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BOLETIM DA REPUBLICA

PUBLICAGAO OFICIAL DA REPUBLICA DE MOGAMBIQUE

MINISTERIO DA JUSTICA
Direccao Nacional dos Registos e Notariado

DESPACHO

Nos termos do artigo 362 do Cdédigo do Registo Civil, é concedida
a autorizagdo ao senhor Eduardo Jodo Ladria para efectuar a mudanga
do nome da sua filha menor Cecilia Eduardo Jodo Ladria para passar
a usar o nome completo de Lurdes Eduardo Jodo Ladria.

Direc¢@o Nacional dos Registos e Notariado, em Maputo, 19 de Julho
de 2011. — A Directora Nacional Adjunta, Zaira Ali Abudala.

Governo da Cidade de Maputo

DESPACHO

Um grupo de cidaddos da Associagdo de Corte Costura Ahi-
-Tchivirikeni de PVHS, requereu a S. Excia Governadora da Cidade
de Maputo, o seu reconhecimento como pessoa juridica, juntando ao
pedido os estatutos da constituig¢ao.

Apreciados os documentos entregues, verifica-se que se trata
de uma associagdo que prossegue fins licitos, determinados
e legalmente possiveis e que o acto de constitui¢do e os estatutos
da mesma cumprem o escopo e os requisitos exigidos por lei nada
obstando, ao seu reconhecimento.

Nestes termos e no disposto no n.°1 do artigo 5 da Lei n.° 8/91, de
18 de Julho , e artigo 2 do Decreto n.° 21/91, de 3 de Outubro , vai

reconhecida como pessoa juridica a Associagdo de Corte Costura Ahi-
Tchivirikeni PVHS.

Governo da Cidade de Maputo, 30 de Outubro de 2009. —
A Governadora da Cidade de Maputo, Maria M. Andrade da Silva.

Governo do Distrito de Bilene

DESPACHO

Um grupo de cidadaos da Associa¢ao dos Camponeses de Riguane-
-Chivirika, do Bairro de Riguane, localidade de Chissano-sede, posto
administrativo de Chissano, requereu a administradora do distrito do
Bilene, o seu reconhecimento como pessoa juridica, juntando ao pedido
0s respectivos estatutos de constitui¢ao.

Apreciados os documentos submetidos, verifica-se que se trata
de uma associaco agro-pecudria que prossegue fins licitos, ndo lucrativos,
determinados e legalmente possiveis e que o acto de constituicao
e os estatutos da mesma cumprem o escopo e 0s requisitos exigidos
por lei.

Os orgdos sociais da referida associac@o eleitos por um periodo
de cinco anos renovdveis uma unica vez, sao 0s seguintes:

a) Assembleia Geral;
b) Direccao Executiva;
¢) Conselho Fiscal.

Nestes termos, de acordo com as competéncias que me sdo conferidas
pelon.°2 do artigo 8 do Decreto Lei n.° 2/2006, de 3 de Mar¢o, reconhego
como personalidade juridica a Associa¢@o dos Camponeses de Reguane
Chivirika.

Administradora do Distrito, Sara Raul Pene Tsaninga Guambe.

ANUNCIOS JUDICIAIS E OUTROS

Associacao de Corte Costura
Ahi-Tchivirikeni, PVHS

CAPITULO 1

ARTIGO DOIS

(Sede)

Quatro) Por deliberagao da Assembleia
Geral, a sede da associac@o pode ser transferida
para qualquer parte do territério nacional, desde
que tal se mostre necessario para o cumprimento

Da denominacao, sede e natureza
ARTIGO UM
(Denominacao e natureza)

Um) A Associagdo Ahi — Tchivirikeni
de PVHS, € uma associa¢o sem fins lucrativos,
dotada de personalidade juridical e de autonomia
administrativa, financeira e patrimonial.

Dois) A Associacdo Ahi — Tchivirikeni
de PVHS, ¢ uma pessoa colectiva de direito
privado.

Um) A Associagdo Ahi — Tchivirikeni
de PVHS, tem sua sede no bairro
de Maxaquene D.

Dois) Por deliberagdo do Conselho
de Administracdo da associacdo, pode
estabelecer com outras associa¢des quaisquer
outras formas de representacdo social onde
e quando o julgar conveniente.

Trés) A Associacdo Ahi-Tchivirikeni
de PVHS, tem actividades de producio de corte
e costura, de diversos artigos.

dos seus objectivos.

CAPITULO Il
Da duracao, fim e objectivos
ARTIGO TRES
(Duracao e fim)

A Associag¢@o Ahi — Tchivirikeni de PVHS,
existird por tempo indeterminado, contando-
-se a partir da data da sua constituicio tendo
por fim, representar e defender os interesses
dos PVHS.
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ARTIGO QUATRO
Objectivos da associagcao

Um) Aumentar a capacidade e dinamica a
nivel Nacional e Institucional e melhorar o grau
de resposta aos desafios da associag@o.

Dois) Criar capacidade na comunidade
em auto-organiza¢do dos PVHS para melhor
realizarem as suas tarefas e para atingir os seus
objectivos.

Trés) Aumentar a capacidade de quebrar
o siléncio com vista a redugdo de propagagdo
de HIV/SIDA realizagdo de palestras juntos as
comunidades em coordenacdo com os lideres
comunitdrios.

Quatro) Criar um Mercado (infra-estrutura
e sistema) de produtos manufacturados que
garanta ao consumidor a qualidade e quantidade
dos produtos nele transaccionados.

Cinco) Garantir a assisténcia social dos
PVHS e combate a pobreza absoluta que faz
sentir de acordo com os recursos disponiveis
dos patrocinadores.

Seis) Pretende-se que com este fendmeno
HIV/SIDA seja suportado ou compreendido
como sendo uma doenga comum (sendo
expressado como maldria e célera que o paciente
pronucia-se livremente, que sofre de maldria
e célera, que ndo haja estigma, medo em se
pronunciar que sofre de maldria).

Sete) Pretende-se fazer chegar esta mensagem
atoda a sociedade mocambicana e o mundo que
acompanha as nossas iniciativas.

Oito) Oferecemos as nossas imagens a todas
as comunidades, para que todas saibam que um
sero positivo pode viver uma vida sauddvel sem
preconceitos e descrimina¢do desde que respeite
rigorosamente os conselhos médicos.

Nove) Envidaremos o maior esfor¢o na
procura de melhor dieta alimentar aos PVHS
de acordo com os meios desponivéis.

Dez) Criarmos parcerias com o governo,
organizag¢des sociais, nacionais e estrangeiros,
empresdarios, sociedade civil, associacdes, e
comunicagao social que queram utilizar a nossa
imagem para que toda a sociedade se dedique
em conhecer o seu estado de saide em fazer o
teste de HIV.

Onze) Mobilizacdo a camada juvenil e aos
pais que a doenca de HIV seja uma conversa
quotidiana nos nossos lares para que saibam
que ser positivo ndo e o fim da vida e uma
renascéncia.

Doze) Formacao de activistas compostos
por PVHS para poderem dar um exemplo por
si préprio.

Treze) Criar mecanismos que a corte
e costura a médio e a logo prazo seja uma
pequena empresa, media ou grande empresa.
Para criar emprego aos PVHS para deixarem
de serem dependentes (se conseguirmos
financiamentos).

ARTIGO CINCO
(Na realizacao dos seus objectivos)

Um) Para a realizacdo dos seus objectivos
a Associacdo Ahi Tchivirikeni propde-se em
especial:

a) Colaborar com entidades gover-
namentais e ndo governamentais
nos programas do desenvolvimento
sécio econdmico dentro das suas
capacidades com enfase para
os PVHS mais desfavorecidos
(mulheres e criangas orfaos);

b) Desenvolver ac¢des que visam a
promog¢do de empreendedorismo
na divulga¢do da mensagem e no
combate do HIV/SIDA;

c¢) Partilhar com entidades governamentais
e ndo governamentais projectos de
actividades junto as comunidades
para a divulgagdo da mesma;

d) Procurar financiadores interessados
nos programas de levar a mensagem
de HIV/SIDA a locais menos
informados sobre a doenga do
século;

¢) Elaborar memorando de entendimento
e acordo de parcerias com entidades
publicas e privadas e empresas para
arealizac@o de palestras oferecendo
a nossa imagem de modo a que
os trabalhadores percebam que e
possivel ter uma vida sauddvel,
sendo PVHS;

f) Promover intercimbio entre as
associacdes e organizagdes
similares;

g) Promover actividades geradoras de
auto emprego para os membros da
associagao;

h) Promover ac¢des para o melhoramento
da dieta alimentar dos PVHS;

i) Criar a expansdo de divulgacdo de
mensagem de HIV/SIDA.

CAPITULO 111
Dos 6rgaos
ARTIGO SEIS

Sdo orgdos socias da associagdo, os
seguintes:

a) Assembleia Geral;
b) Conselho de administracao;
¢) Conselho fiscal.

ARTIGO SETE
(Competencia da Assembleia Geral)

Um) Compete ao presidente da mesa da
Assembleia Geral:

a) Convocar a Assembleia Geral por sua
iniciativa ou a pedido do Conselho
de Administra¢do ou pelo menos
dez membros fundadores;

b) Empossar os membros dos orgdos
sociais;

c) Assinar as actas das sessdes da
Assembleia Geral

d) Estabelecer contacto com outros
parceiros da Assembleia Geral.

Dois) Compete aos secretarios:

a) Redigir e assinar as actas das sessdes
da Assembleia Geral.

b) Praticar todos os actos de administracdo
necessarios ao bom funcionamento
e eficiéncia da Assembleia Geral.

ARTIGO OITO
(Funcionamento da Assembleia Geral)

Um) Assembleia Geral:

a) A Assembleia Geral e uma reuniao
anual de todos os membros da
associa¢do, (ou seus representantes)
em pleno gozo dos seus direitos.

b) A Assembleia Geral reune-se
ordinariamente uma vez por ano
e os trabalhos serdo dirigidos pela
mesa da Assembleia Geral.

c) Além da Assembleia Geral Ordinéria,
a associacdo pode ainda reunir em
Assembleia Geral Extraordinaria, a
pedido de um niimero néo inferior a
um ter¢co dos membros, ou a pedido
do Conselho Fiscal.

d) Na Assembleia Geral as decisdes sdao
tomadas por maioria de voto.

ARTIGO NOVE
(Competencia da Assembleia Geral)

Um ) Compete a Assembleia Geral:

a) Analisar o balanco do plano de
actividades;

b) Apreciar e aprovar o relatério e contas
anuais da associagio;

¢) Definir o valor das contribui¢des dos
membros;

d) Aprovar o plano de actividades para o
ano seguintes;

¢) Deliberar sobre outros assuntos de
caricter; relevante para a associagao,
desde que sejam incluidas na agenda
e sejam aprovadas por consenso.

ARTIGOS DEZ
(Constituicao do Conselho Fiscal)

Um) O Conselho Fiscal da associagdo,
¢ constituido por trés membros eleitos pela
Assembleia Geral pelo periodo de cinco anos,
mediante proposta da Mesa da Assembleia
Geral.

Dois) Periodicidade das reunides:

a) Semanal;
b) Quinzenal;
c) Mensal.
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ARTIGO ONZE
(Competencias do Conselho Fiscal)

Compete ao Conselho Fiscal.

a) Examinar a escrita e documentagio
da associag@o, sempre que julgue
necessario;

b) Emitir parecer sobre o balango
financeiro anual e contas do
exercicio e 0 orcamento para o ano
seguinte;

¢) Participar nas reunides do Conselho
de Administracdo sempre que
achar necessario e quando for
convidado;

d) Convocar a Assembleia Geral em
coordenacdo com a mesa de
Assembleia Geral;

e) Solicitar uma auditoria extra das
contas assim como a avaliacdo das
actividades da associac@o.

ARTIGO DOZE
(Duracao e limitacao dos mandatos)

Um) A duragdo do mandato dos orgios
sociais, é de cinco anos.

Dois) Os membros ndo podem ser eleitos
para mais de dois mandates consecutivos.

CAPITULO IV
Dos 6rgaos de gestao
ARTIGO TREZE
(Orgaos de gestao)

Um) Conselho de Administrag@o:

a) Conselho de Administracao e composto
por um presidente, vice-presidente
que substitui o presidente nas suas
auséncias e empedimento, por um
secretario € um tesoureiro;

b) O Conselho de Administrag@o e eleito
pela Assembleia Geral pelo periodo
de cinco anos, sob proposta da mesa
da Assembleia Geral.

Dois) Periodo das reunides:
a) Semanal;
b) Quinzenal;
c) Mensal.

ARTIGO CATORZE
(Atribuicoes ao presidente da associacao)

Um) Compete ao presidente da associagdo
no exercicio das suas funcdes:

a) Representar simbolicamente a mais
alto nivel a associacdo Ahi —
Tchivirikeni;

b) Dirigir a actividades do Conselho de
Direccao;

c) Respeitar e fazer respeitar os
dispositivos legais da associa¢@o;

d) Assinar protocolos e contas bancdrias
da associagdo;

e) Negociar fundos para os programas da
associagdo junto aos patrocinadores
nacionais e estrangeiros;

) Apresentar o relatdrio anual de prestagdo
de contas a Assembleia Geral.

ARTIGO QUINZE
(Atribuicoes do Vice-presidente)

Compete ao vice-presidente no exercicio
das suas, apoiar as actividades do presidente
de associacio:

a) Propor a estratégia geral de
implementagdo dos objectivos da
associagdo;

b) Coordenar todas as actividades internas
da associagdo;

c) Representar em caso de auséncia ou
por designagdo do presidente da
associagdo;

d) Efectuar o levantamento das
oportunidades de negdcios;

e) Supervisionar as actividades da
associagao;

/) Gerir e administrar as actividades nos
bairros.

ARTIGO DEZASSEIS
(Atribuicao ao secretario)

Compete ao secretdrio:

a) Apoiar as actividades do presidente da
associacao;

b) Propor estratégia geral de imple-
mentagdo dos objectivos e fins da
associacio ao Orgdo de Direc¢io;

c) Elaborar relatério e outras informacoes
de prestacdes de contas;

d) Preparar memorando de entendimento
e de cooperagdo com outros
organismos;

e) Definir os procedimentos legais dos
projectos e quadro de formagao dos
membros da associagdo;

f) Representar em caso de auséncia ou
por designacdo do presidente da
associagdo;

g) Preparer o plano de assisténcia social
dos membros dentro dos recursos
disponiveis;

h) Divulgar todas as realizacdes do
Conselho de Direcgao;

i) Elaborar relatérios mensais e anuais de
prestagdo de contas.

ARTIGO DEZASSETE
Atribuicoes de tesoureira

Compete ao tesoureiro as seguintes
tarefas:

a) Administrar e gerir 0s meios e recursos
humanos financeiros e matérias da
associagdo;

b) Garantir o uso e aplica¢@o nacional dos
meios financeiros e patrimoniais;

c¢) Manter organizado o arquivo da
associacdo e 0s processos
individuais dos membros;

d) Abrir contas bancdrias para a
associagao.

ARTIGO DEZOITO

(Competencias do Conselho de
Administracao)

Um) Sdo competéncias do Conselho de
Administragdo da associagdo:

a) Administrar e gerir a associagdo e
decidir sobre todos os assuntos que
os presentes estatutos ou a lei ndo
reservem a outros orgaos;

b) Representar a associagdo, activa e
passivamente em juizo e for a
dele;

¢) Cumprir e fazer camprir as deliberagdes
da Assembleia Geral;

d) Elaborar e apresentar anualmente
a Assembleia Geral o relatorio,
balango economic financeiro e
contas do exercicio, bem como
o programa de actividades e
or¢amentos do ano seguinte bem
detalhado;

e) Propor alteragdo dos presentes
estatutos.

f) Submeter a Assembleia Geral os
assentos que julgar convenientes;

g) Praticar todos actos necessdrios a0 bom
funcionamento da associac¢éo para o
alcance dos seus objectives;

h) Elaborar e aprovar o regulamento
interno.

ARTIGO DEZANOVE
(Categoria dos membros)

a) Membros fundadores;

b) Membros efectivos;

¢) Membros vulneraveis;

d) Membros benemeritos;

e) Sao membros fundadores da associagio,
todas as pessoas singulares ou
colectivos, nacionais ou estrangeiras
que tenham subscrito e estrutura
da constituiciio da associagao.

CAPITULO IV
Dos membros da associacao
ARTIGO VINTE
(Administracdo de membros)

Um) Administracio de membros sera
voluntdria mediante a apresentacao de carta de
control do paciente em dia.

Dois) Pode ser membro da associacdo
Ahi — Tchivirikeni pessoas singulars ou
colectivas nacionais ou estrangeiras desde que
aceitem os estatutos e programas da associagdo
independentemente da sua nacionalidade,sexo,
origem, etnia, religido, filiagdo politica, nivel
educacional, posi¢d@o social e estado civil.
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Dois) A competéncia por admissdo
de membros pretence aos orgiaos executivos.

ARTIGO VINTE UM
(Direitos dos membros)

Os membros da associacdo Ahi —Tchivirikeni
tem os seguintes direitos:

a) Assistir e tomar parte das reunides
e Assembleia Geral;

b) Eleger e ser eleito para qualquer cargo
da associa¢@o Ahi— Tchivirikeni ou
representar este como seu delegado
em qualquer entidade onde precisa
a sua represetangdo, com excepgao
dos membros honordrios e
beneficiarios;

¢) Colaborar na execuc@o dos objectivos
da associacdo Ahi — Tchivirikeni;

d) Propor acc¢des que visam a melhoria
crescente na realizagdo dos
objectivos da associacdo Ahi
— Tchivirikeni;

e) Requer nos termos estatutos de
convocdo de Assembleia Geral
receber relatorio das contas do
conselho de direc¢do pelo menos
trés dias antes da realizacdo da
Assembleia Geral Ordinéria;

f) Propor a admissdo de novos
membros;

g)Participar na reparti¢do dos benéficios
que obtendo das actividades em
comum dos membros;

h) Protestar as decisdes dos orgdos
da associa¢do Ahi Tchivirikeni
sempre que acha-las contrarias aos
pricinpios prescritos nos estatutos;

i) Possuir o cartio do membro de
associagdo Ahi Tchivirikeni;

Nove) Pedir a sua demissdao de membros
da associacdo Ahi Tchivirikeni;

J) Gozar dos demais direitos previstos no
presente estatuto;

k) Aos membros fundadores sao
concedidos todos os direitos dos
membros efectivos;

1) Apoiar o membro em caso da morte do
seu/a agregado/a familiar, direito de
acordo com recursos disponiveis.

ARTIGO VINTE E DOIS

(Deveres dos membros)

Um) Acatar o disposto do presente estatutos,
programas e regulamento interno.

Dois) Pagar pontualmente a joia de
administrag@o e quotas anuais.

Trés) Desempenhar com zelo e competéncia
0s encargos para as quais tenha sido eleito ou
designado.

Quatro) Prestar contas sobre as tarefas que
forem incumbidas

Cinco) Cumprir os demais deveres previstos
nos estatutos.

ARTIGO VINTE E TRES
(Sancoes)

a) Repressio verbal;

b) Repressio colectiva;

c) Represssdo escrita;

d) Suspensido de qualidade de membros;
¢) Demissio;

/) Expulsao.

ARTIGO VINTE E QUATRO
(Saida de membros)

Um) Saida voluntaria:

a) Os membros podem sair da associag¢do
Ahi — Tchivirikeni, por sua livre
vontade;

b) Essa decisdo deve ser comunicada
ao 6rgdo, com uma antecedéncia
de trinta dias.

Dois) Saida por exclusio:

a) O membro sé pode ser excluido
da associag¢@o Ahi Tchivirikeni por
decisdes da Assembleia Geral.

ARTIGO VINTE E CINCO
(Dissolucao de associacao)

Um) A associagdo Ahi Tchivirikeni dissolve-
-se por:

a) Impossibilidade de realizar o seu
objecto;

b) Diminui¢do do nimero de membros
abaixo do nimero minimo de dois
ter¢os desde que tal reducdo dure
mais de cento e oitenta dias;

¢) Fusdo com outras associagdes.

d) Decisao da Assembleia Geral tomada
por dois tercos dos membros.

ARTIGO VINTE E SEIS
(Fundos da Associacao)

Constituem fundos da associagido os
seguintes:

a) Valores provenientes de quotas
mensais e jéias dos membros
e outros;

b) Valores provenientes dos repagamentos
dos créditos;

c¢) Multas aplicadas por atrasos de
repagamentos de empréstimos;

d) Doagdes de organizacdes diversas
incluindo o capital de garantia
bancéria;

¢) Contribui¢des dos membros para fundo
social;

f) Valores proveniente das actividades
de rendimento da associagdo.

ARTIGO VINTE E SETE
(Patrimonio da associacao)

Um) Constitui patriménio da associacao,
0 escritério e os anexos, o mobiliario
e equipamento adquiridos ou recebidos
de institui¢des, organiza¢des governamentais
e ndo-governamentais.

Associacao dos
Camponeses de Riguane —
— Chivirika

CAPITULO 1

Da denominacao, sede, ambito,
filiacao e duracao

ARTIGO PRIMEIRO

Um) A associacdo adopta a denominagdo
Associacdo dos Camponeses de Riguane —
— Chivirika.

Dois) A associag@o e uma pessoa colectiva
de direito privado de personalidade juridica
e autonomia administrativa financeira
e patrimonial sem fins lucrativa.

Trés) A associag@o Chivirika ndo promove
actividades que tenham qualquer identifica¢do
politica partiddria ética,tribal, regional ou
religiosa.

Quatro) A Associacdo Chivirika podera
se estabelecer em qualquer ponto do distrito
de Bilene desde que seja deliberada pela
assembléia geral, como forma de garantir

o cumprimento dos seus objectivos.

ARTIGO SEGUNDO

Um) Associa¢@o Chivirikaé uma organizag@o
comunitdria e base de ambito distrital tendo
a sua sede no Bairro Sete Riguane, localidade
de Chissano, posto administrativo de mesmo
nome distital do Bilene Provincia de Gaza.

Dois) A Associacdo Chivirika por deliberagdo
da assembléia geral sob proposta da Direc¢do
executiva podera alterar a sua sede e também
criar nicleo ou pontos focais em qualquer ponto
do distrito do Bilene.

ARTIGO TERCEIRO
Filiacao e duracao

Um) A associa¢do dos camponeses de
Riguane — Chivirika pode filiar se em organizagao
nacional estrangeiro com objectivos afins.

Dois) Chivirika durara por tempo indeter-
minado fixando se o seu inicio a partir da
data do despacho da excelentissima senhora
administradora do distrito do Bilene.

Trés) Pode ser membro da Associacdo dos
Camponeses de Riguane — Chivirika cidadao
nacional estrangeira com idade minima de
dezoito anos que exerce a sua actividade em
Mogambique podendo os estrangeiros ocupar
um ter¢o do total dos cargos os 6rgaos sociais
da associa¢@o Chivirika, estando lhes contudo
vedados os cargos directivos dos 6rgdos

sociais.
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CAPITULO 1T
Dos objectivos e actividades
ARTIGO QUARTO

A Associac@o Chivirika tem por objectivo:

a) Promover a valorizacdo profissional
agro-pecudria;

b) Identificar e estudar os problemas dos
associados;

c¢) Apoiar e defender os direitos e
interesses gerais dos associados;

d) Intervir activamente no processo de
desenvolvimentoo particularmente
a nivel da provincia.

ARTIGO QUINTO

(Para a prossecucao dos objectivos a que
se propoe)

Um) Participar no desenvolvimento agro-
-pecudrio local, colaborando activamento com
outras associagdes orientadas para 0s mesmos
objectivos.

Dois) Promover treinamentos aos associados
convista a melhorar os padrdes de servi¢o por
eles prestados.

Trés) Organizar semindrios, reunides
regulares e palestras com o objectivo de estudar,
analisar e debater os problemas relativos as
actividades dos associados.

Quatro) Promover a realiza,cao de missoes
comerciais e abertura de novos espagos
expansido para efeitos de agricultura a nivel
local e regional.

Cinco) Realizar feiras de produtos e servigos
de associacdes agro-pecudrio a nivel local.

Seis) Publicar regularmente uma revista,
boletins para divulgagdo das suas actividades

Sete) Estimular e promover adesdo na
associagdo de novos membros, encorajando os
associados a obter a sua realizagdo pessoal e
desenvolver a sua capacidade profissional;

Oito) Promover o bom relacionamento entre
os associados da organiza cdo .

Nove) Transparéncia na prestacdo mutua
de contas onde todos tem contas a prestarem
a todos das actividades particularmente nas
receitas e nos gastos de fundos.

ARTIGO SEXTO
Categorias dos membros

Um) Os membros da Associacdo dos
Camponeses Agro-Pecudrio Chivirika—
—Riguane agrupam se nas seguintes
categorias:

a)Fundadores, sdo aqueles que promulgam
os estatutos da Chivirika e as que
estdo escritas na associacdo a data
da primeira assemblea geral;

b) Efectivo, sdo aqueles que, como
tal haja sido admitido mediante
o preenchimento dos requisitos
e formalidades fixados pelos
presentes estatutos;

c¢) Honorério, que tenham dado ou
prestam apoio moral material ou
financeiro e manifestam interesse
de se filiar a Chivirika.

ARTIGO SETIMO
(Direitos e deveres dos membros)

Designadamente, sdo direitos dos
membros:

a) Eleger e ser eleito para os érgdos
sociais;

b) Participar nas sessdes a assembléia
geral e extraordinaria;

c) Ser ouvida e respeitada a sua opinido
em prol de desenvolvimento de
associagdo;

d) Ter acesso a informacdo sobre as
actividades da associacdo;

e) Ter acesso a oportunidades existentes
com justica e transparéncia;

/) Demitir se ou abster de continuar a
ostentar a qualidade do membro.

Unico. Para ser membro de Chivirika, basta
preencher um formuldrio simples, presentes nos
escritdrios da associagao.

ARTIGO OITAVO
(Direitos dos membros)

a) Respeitar os estatutos e o regulamento
interno a associagao;

b) Respeitar e cumprir as decisdes da
Assembleia Geral e de outros 6rgaos
sociais com o poder expresso;

c¢) Cumprir com zelo, educagdo e
entrega a causa dos objectivos da
associagdo;

d) Nao usar associagdo para fins politicos
partiddrio e pessoais;

¢) Nao pratica actos dolorosos ou ilegais
em nome da associagio;

/) Pagar a quotizagdo de membro.

ARTIGO NONO
(Orgaos sociais da Chivirica)

Um) A Assembleia Chivirica e € composta
por trés 6rgaos sociais, nomeadamente:

a) Assembleia Geral;
b) Direccao Executiva;
¢) Conselho Fiscal.

Dois) A Assembleia Geral e 6rgdo maxima
da organizag@o, cuja as reunides se realizam
uma vez por ano, até o més de Fevereiro,
podendo, ter sessdes extraordindrias a pedido
de dois ter¢os dos membros, do conselho Fiscal
ou Direcgdo.

Trés) A Assembleia Geral retine achando-se
presente dois tercos dos membros convocados
para efeito.

Quatro) Porém, Assembléia Geral reunir-se-a
com qualquer numero dos membros presentes
no local, uma hora depois do periodo constante
da convocatdria, sendo neste sentido validas
e vinculativas para todos os membros todas as
deliberacdes daf resultantes.

Cinco) As deliberagdes serdo validas quando
tomadas por maioria absoluta dos presentes,
salvo casos em que a lei exija maioria de dois
tercos, nomeadamente:

a) A alteragio dos estatutos;
b) Exclusdao dos membros;
¢) A dissolucio da associag@o.

Seis) A Assembleia Geral é representada
por uma Mesa, que expressa e exerce o poder
de presidium em sessdes da Assembleia Geral
e nos intervalos subsequente.

Sete) A Mesada Assembleia Geral e composta
por trés elementos, sendo um presidente, um
vice-presidente e um secretdrio.

Oito) As sessdes da Assembleia Geral sao
convocadas e presididas pelo presidente da
Assembleia Geral, e faz constar da convocatoria
a agenda, o programa, a hora e o local
da reunido, usando o convite formal, radio,
espagos publicos e outras formas, com
antecedéncia minima de quinze dias.

ARTIGO DECIMO

(Competéncias da Assembleia Geral, dentre
outras)

a) Aprovar os relatérios de actividades e
de contas da organizacao;

b) Eleger ou destituir os 6rgaos sociais;

¢) Aprovar os planos de actividades e de
or¢amento;

d) Dissolver a organizagdo e destinar os
seus bens, pela via mais correcta
e legal;

e) Aprovar a admissdo dos membros
honorarios;

/) Praticar todos os actos legais cobertos
pelos estatutos, regulamento interno
e alegislagcdo em vigor na Republica
de Mocambique.

A Direc¢do Executiva e composta por um
presidente, um vice-presidente, um tesoureiro,
um secretario, um primeiro vogal, e um segundo
vogal, todos eleitos pela Assembleia Geral

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

(Composicao e competéncias do Conselho
Fiscal)

Um) O Conselho Fiscal e composta por
trés elementos, sendo um presidente, um vice-
-presidente e um relator, todos eleitos pela
Assembleia Geral.

Dois) Competéncias do Conselho Fiscal:

a) Fiscalizar as actividades da organizacao
de acordo com os estatutos, o
regulamento interno e a legislagio
em vigor;

b) Apresentar um parecer a assembleia
geral;

¢) Ouvir, andlisar e apoiar os membros na
gestdo de eventuais conflitos;

d) Propor, sempre que necessario a
realizagdo de assembleia geral e
extraordindria.
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ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Mandato dos érgaos sociais)

Um) Todos os titulares dos érgdos sociais
da Chivirika sdo eleitos para um mandato de
dois anos podendo serem reeleito apenas
uma vez.

Dois) O mandato dos titulares dos 6rgaos
sociais terminam com a tomada de posse de
novos 0rgaos sociais.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Sancoes)

Um) Os membros da Associacdo dos
Camponeses de Riguane — Chivirika sujeitam-
-se cumulativa ou separadamente as seguintes
sancoes;

a) Chamada de atenc@o;

b) Chamada de atencio registada;
¢) Suspensdo;

d) Exclusao.

Dois) As penas constantes das alineas c¢) e
d) ocorrem quando:

I. O membro deixa e pagar quotas sem
qualquer justificagio;

II. Quando pratica ou tenha praticado
actos que atendem o bom nome
aOrganizagdo decorrendo daf algum
prejuizo a esta ou a terceiros.

Unico. As infrac¢des poderio ser constatadas
e denunciadas por qualquer membro em pleno
gozo dos seus direitos, cabendo a Assembleia
Geral a aplicacdo das penas c¢) e e), sendo as
restantes aplicadas de acordo com a natureza
e circunstanciais de cada infracgao.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Receitas)
Um) As receitas/proveitos a organizagdo
provirdo.

Quotizagido dos membros;
Servigos prestados;
Subvencos/parcerias.

Vendas de produtos agricolas em feiras,
boletins ou brochuras informativos da Chivirika,
As quotas de membros serdo aprovadas pela
Assembleia Geral sob proposta da Direcgdo
Executiva.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Dissolucao da associacao)

A Organizagdo dissolve-se:

a) Pela forma como convier a Assembleia
Geral;
b) Nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Patriménio)

O patriménio liquido serd distribuido
de acordo com as deliberacdes da Assembleia
Geral, em estreita respeito a legislagdo em vigor
na Republica de Mocambique.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Casos omissos)

Os casos de omissos serdo tratados
de acordo com a lei vigente na Republica
de Mogambique.

Aprovado pela assembleia geral constituinte
da Associa¢do dos Camponeses de Riguane-
-Chivirika em dez de Fevereiro de dois mil
e onze.

Africa Panorama, Limitada

Certifico, para efitos de publicagdo, que
no dia quinze de Agosto de dois mil e onze, foi
matriculada sob NUEL 100238829 a sociedade
denominada Africa Panorama, Limitada.

Entre:

Primeiro: Loko Roger, solteiro maior, titular
do Bilhete de Identidade n.° 110101000490F,
emitido pelo Arquivo de Identificacdo Civil
de Maputo, aos trinta de Marco de dois mil
e onze, residente no Bairro do Alto-Maé,
Avenida Maguiguana, nimero dois mil
e trezentos e noventa e sete, segundo andar
flat dois;

Segundo: Yengo Loko Roger, menor, titular
do Bilhete de Identidade n.° 110101000487N,
emitido pelo Arquivo de Identificagdo Civil
de Maputo, aos trinta de Mar¢o de dois mil
e onze, residente no Bairro do Alto-Maé,
Avenida Maguiguana, nimero dois mil
e trezentos e noventa e sete, segundo andar,
flat dois, representado pelo primeiro outorgante
no uso do poder parental;

Terceiro: Kinkela Loko Roger, menor, titular
do Bilhete de Identidade n.° 110101000488I,
emitido pelo Arquivo de Identificacdo Civil
de Maputo, aos trinta de Margo de dois
mil e onze, residente no Bairro do Alto-
-Maé, Avenida Maguiguana, nimero dois mil
e trezentos e noventa e sete, segundo andar, flat
dois, representado pelo primeiro outorgante
no uso do poder parental.

E celebrado o presente contrato de sociedade
por quotas que se regerd pelas clausulas
constantes dos artigos seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacao, duracao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO

A sociedade adopta a denominacdo
de Africa Panorama, Limitada, constituindo
uma sociedade comercial por quotas
de reponsabilidade limitada, com sede no
Bairro da Coop, Rua Julio Diniz, casa niimero
vinte, rés-do-chao, na cidade de Maputo, distrito
de KaMavota, podendo, por deliberacdo dos
socios, transferi-la, abrir, manter ou encerrar

sucursais, agéncias, escritérios ou qualquer
outro forma de representacdo onde e quando
acharem necessdrio, em Mogambique ou
no estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sociedade € constituida por tempo
indeterminado, contando o seu inicio a partir
da data da assinatura do competente contrato
de sociedade.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

A sociedade tem por objecto o desen-
volvimento de actividades ligadas as dreas
gestdo e organizacdo de eventos culturais
e educacionais, corrector de seguros,
imobiliaria, consultoria fiscal e financeira,
turismo, agricultura, comércio geral, transportes
e logistica.

CAPITULO 1T
Do capital social
ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmento sobscrito
e realizado em dinheiro, € constituido por dois
mil meticais, correspondente a soma de duas
quotas divididas da seguinte maneira:

a) Quota de cinquenta porcento
pertencente ao sécio Loko Roger,
correspondente a mil meticais;

b) Quota de vinte e cinco por cento
pertencente ao sécio Yengo
Loko Roger, correspondente
a quinhentos meticais;

¢) Quota de vinte e cinco por cento
pertencente ao sécio Kinkela
Loko Roger, correspondente
a quinhentos meticais.

ARTIGO QUINTO
Alteracao do capital social

Com a deliberagdo dos sécios o capital
social pederd ser aumentado em dinheiro ou
em meticais, com ou sem admissdo de novos
socios procedendo-se a repectiva alteragao
do pacto social caso seja necessdrio.

ARTIGO SEXTO
Prestacoes suplementares

Naio serdo exigidas prestagdes suplementares
ao capital, mas os socios poderdo fazer
suplemente de que a sociedade necessite
nos termos que vierem a ser estabelecidos.



24 DE AGOSTO DE 2011

917

ARTIGO SETIMO

Cessao de quotas

Um) Sem prejuizo das disposi¢des legais em
vigor, a cessdo, divisdo ou alienacdo de toda
ou parte das quotas a titulo onoroso ou gratuito
serd livre entre os socios, mas a estranhos
a sociedade, dependerd do consentimento
expresso do (s) outro (s), o (s) qual (s) goza (m)
do direito de preferéncia.

Dois) Se os so6cios ndo mostrarem interesse
pela quota do cedente, este dicidird a sua
alienacdo a favor de quem, pelo preco que
melhor entender, gozando o novo sécio dos
direitos corresponde a sua participacdo na
sociedade.

CAPITULO III

Da administracao e geréncia
da sociedade

ARTIGO OITAVO

Administracao, geréncia e obrigacao
da sociedade

Um) A sociedade é administrada e represen-
tado por um gerente a eleger pelos sécios, os
quais sdo dispensados de caug¢do, podendo ou
ndo ser sécio e podendo ou ndo ser reeleitos.

Dois) O gerente terd todos os poderes
necessdrio a administragdo dos negdcios
da sociedade, podendo designadamente abrir
e movimentar contas bancarias, aceitar, sacar,
endossar letras e livrancas e outros efeitos
comerciais, contratar e despedir pessoal, tomar
de aluguer ou arrendamento bens moveis
e iméveis.

Trés) O gerente pode constituir procuradores
da sociedade para a prdctica de actos
determinados ou categorias de actos e delegar
entre si os respectivos poderes para determinados
negdcios our espécies de nogdcios.

Quatro) Para obrigar a sociedade nos seus
actos e contratos € necessdria a assinatura ou
intervengdo do gerente.

Cinco) Fica desde ja indicado sdcio gerente
Loko Roger.

CAPITULO VI
Da assembleia geral
ARTIGO NONO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral reunir-
-se-a ordinariamente, uma vez por ano
extraordinariamente, sempre que for necessario
com os seguintes puderes:

a) Apreciagdo ou modifica¢do do balango
e contas do exercicio findos em cada
ano civil;

b) Deliberagdo sobre estrategias de
desenvolvimento da actividade;

c) Elei¢do ou nomeacdo do gerente our
madatarios da sociedade.

Dois) A assembleia geral ordindria realizar-
-se-4 nos primeiros trés meses de cada ano
e deliberard sobre os assuntos mencionados
nas alineas (a), (b) e (¢) do nimero um deste
artigo.

Trés) A assembleia geral relne extra-
ordinariamente sempre que achar necessario.

Quatro) Para além das formalidades exigidas
por lei para sua convocagdo, sardo dirigidas
aos sécios cartas registadas com atecedéncia
minima de oito dias.

ARTIGO DECIMO
Quérum, representacao e deliberacao

As deliberagdes sdo tomadas por simples
concenso entre 0s s6cios.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Balanco e prestacao de contas

O ano social coincide com o ano civil,
o balango e a conta de resultado enceram a trinta
de Novembro de cada ano.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Divisao de lucros

Os lucros depois de deduzidos fundos
de reservas necessdrias, serdo para ividendos
aos socios na propr¢do das quotas.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Morte ou interdicao

Por morte ou interdi¢do de um dos sécios,
os herdeiros ou representantes do falecido,
exercerdo em comum 0s repectivos direitos
emquanto a quota permanecer indivisa, devendo
de entre eles nomear um que a todos represente
na sociedade, desde que obede¢am o preceituado
aluz da lei.

ARTIGO DECIMO QUARTO

Faléncia

Na faléncia ou insolvéncia de um dos
sécios, bem como na penhora, arresto, venda
ou adjudicagdo judicial de uma das quotas,
poderd a sociedade aumentar sob pagamento de
prestagdes e deliberar dentre outro sécios.

CAPITULO VI
Da dissolucao
ARTIGO DECIMO QUINTO
Dissolucao

Um) A sociedade somente se dissolvera
nos casos previstos na lei. Dissolvendo.se por
acordo, serd liquidado como os sécios entdao
deliberarem.

Dois) Em tudo que fica omisso serd regualdo
pelas legislacdes vigentes na Republica
de Mocambique.

Maputo, onze de Agosto de dois mil
e onze. — O técnico, llegivel.

Golden Gate Mining
Corporation, S. A

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia quinze de Agosto de dois mil e onze,
foi matriculada na Conservatéria do Registos
de Entidades Legais sob NUEL 100238648 uma
sociedade denominada Golden Gate Mining
Corporation, S.A.

Nos termos do artigo noventa do Cédigo
Comercial € celebrado o presente contrato
de sociedade entre:

Primeira: A GMC, SARL, representada
pelo seu presidente do conselho de geréncia
Skrinnik Alexei, solteiro, natural da Russia,
de nacionalidade russa, portador do Passaporte
n.° 64. N.°2453758, emitido aos vinte e dois
de Setembro de dois mil e dez, pela Republica
da Russia, residente em Maputo;

Segundo: Omer Hayati Kondu, solteiro,
natural da Turquia, de nacionalidade turca,
portador do Passaporte n.” U00193801, emitido
aos quinze de Outubro de dois mil e dez, pela
Republica da Turquia, onde € residente;

Terceiro: Fikret 6zdin, solteiro, natural
da Turquia, de nacionalidade turca, portador
do Passaporte TR-YN.°Y082443, emitido aos
catorze de Novembro de dois mil e oito, pela
Reptblica da Turquia, onde € residente.

CAPITULO I

Da denominacgao, endereco, duracao
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

E constituida uma sociedade com
a denominacdo de Golden Gate Mining
Corporation, S. A, que reger-se-a pelos
presentes estatutos e pela legislacdo aplicdvel.

ARTIGO SEGUNDO
Endereco e representacao

Um) A sociedade tem a sua sede social
na cidade de Maputo.

Dois) Por deliberacdo do conselho
de administra¢do, o endereco poderd ser
transferido para outro lugar e, contudo, ser
capaz de criar, transferir ou encerrar sucursais,
agéncias, delegacdes e qualquer outra forma
de representacdo social ou comercial em
qualquer parte do territério nacional ou no
estrangeiro.

Trés) Por deliberagdo do conselho de
administracdo para representar a sociedade
no estrangeiro, pode-se contratar localmente
qualquer antedata piblica ou privada, constituida
ou registada.
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ARTIGO TERCEIRO
Duracao

A sociedade € constituida por tempo
indeterminado, e o seu inicio é contado, para
todos os efeitos legais, a partir da data da sua
constitui¢ao.

ARTIGO QUARTO

Objecto

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Explorag@o, processamento, transporte,
exportagdo e importagao de recursos
minerais;

b) Exploragdo mineira, corte de pedra,
avaliac@o, exportagdo e importacdo
de pedras preciosas e semi-
-preciosas;

c) Importacdo e reexportagdo de
maquinaria para laboratérios da
industria mineira;

d) Exploragdo a céu aberto e com
base em concessdes ou contratos
para produzir e comercializar
diferentes minerais e realizar
quaisquer actividades directa ou
indirectamente ligadas a operagdes
mineiras;

¢) Execucio de projectos a nivel nacional
e internacional;

f) Incorporar, participar e financiar
empresas ou negdcios;

g) Colaborar, gerir e fornecer
aconselhamento e outros servigos
a empresas ou negocios;

h) Empréstimos e angariacio de fundos;

i) Aquisi¢@o e operacdo de propriedade
incluindo a registada.

Dois) Por deliberacido da assembleia geral
e uma vez devidamente autorizada pelas
entidades competentes, a sociedade serd
capaz de exercer qualquer outra actividade ou
complementar ao objecto principal.

Trés) Por deliberagiio do conselho de
administracdo, a sociedade poderd ainda
associar-se a terceiros, nos moldes previstos por
lei, bem como participar em outras sociedades
existentes ou por se constituir no pais ou
no estrangeiro, bem como exercer posi¢des
sociais nessas associacdes ou participacdes, ird
desempenhar cargos de gestdo ou administracao
sobre o objecto de tais entidades.

CAPITULO II

Do capital social, aumento, emissao
de accoes e obrigacoes

ARTIGO QUINTO
Capital social

Um) O capital social da sociedade,
integralmente subscrito e realizado em dinheiro,
¢ de trinta milhdes de meticais.

Dois) As acc¢des sao distribuidas pelas séries
A, B e C na proporcido de cinquenta e um por
cento de ac¢des da série A; trinta e quatro ponto
trés por cento; e catorze ponto sete por cento
do capital social, respectivamente, ambas da
série B.

Trés) O capital social da sociedade estd
dividido da seguinte maneira:

a) G.M. C, SARL € accionista privilegiado
como fundador das ac¢des da série
A —de cinquenta e um por cento do
capital social;

b) Omer Hayati Kondu € accionista
privilegiado como fundador das
accoes da série B de trinta e quatro
ponto trés por cento do capital
social; e Ozdin Fikret é accionista
fundador das acc¢des da série B,
com catorze ponto sete por cento
do capital social;

c) As accdes da série C serdo postas a
disposi¢do para venda.

ARTIGO SEXTO

Aumento do capital social

Um) O capital social poderd ser aumentado,
por deliberacdo da assembleia geral e sempre
para beneficiar, entretanto, os accionistas
fundadores com direito de preferéncias na
respectiva subscrigio.

Dois) Por deliberacdo da assembleia geral,
o capital social poderd ser aumentado uma
ou mais vezes através de novas entradas em
dinheiro ou em cash para a incorporagio
de reservas ou conversdo de obriga¢des em
capital ou qualquer outra forma ou meios
legalmente aceites.

Trés) Os accionistas fundadores titulares
de accdes da série A e B terdo sempre direito
a preferéncia na subscri¢do de novas acgdes
em cada aumento do capital e ndo sendo
capaz, porém, por forca do aumento do capital
autorizado os accionistas fundadores da série A
e B respectivamente com menos de cinquenta
e cinco por cento e quarenta e cinco por cento
da totalidade do capital.

Quatro) A quantia do aumento serd distribuida
pelos accionistas que gozam de direito de
preferéncia atribuindo-lhes participacio nesse
aumento na propor¢ao da respectiva participacao
social ja realizada a partir da data da delibera¢ao
do aumento do capital.

ARTIGO SETIMO
Accoes
As accdes sdo subdivididas pelas séries A,
B e C que podem ter as seguintes diferentes
classificagdes:
Um) Privilegiado como fundador:
a) Preferencial com voto e sem voto,
amortizdvel ou ndo;
b) Ordinaria, amortizavel ou nio;
¢) Nominativa ou pagével ao titular.

Dois) As acgdes da série A e B atribuem
a qualidade de sécios fundadores, que sdo
direitos especiais reservados, sendo livremente
transmissiveis a favor de outros accionistas,
pessoas singulares ou empresas e gozam de
preferéncia na aquisi¢do de ac¢des no caso
de aumento de capital, uma vez transmitidas
as acgdes da série A e B passam para a série
C, excepto se forem transmitidas a favor dos
titulares da série B ou para transmissio em
casos de morte.

Trés) As condicdes de subscri¢do das accdes
da série C e sua defini¢do serdo feitas pela
assembleia geral.

Quatro) As acc¢des podem ser distribuidas
por titulo, de um, dez, cinquenta, cem e mil,
substituiveis por outros grupos ou subdivisdes
mediante a solicitagdo do interessado.

Cinco) O custo das operacdes do registo
de transmissdes, revelagdes, conversdao
ou substitui¢do e outras relativas aos
titulos representativos das accdes sdo da
responsabilidade do interessado de acordo
com os critérios a serem estabelecidos pela
assembleia geral.

Seis) Os titulos definitivos ou preliminares,
representativos das acgoes irdo sempre conter
as assinaturas dos dois administradores, onde
uma pertence ao presidente do conselho geral
e a outra ao vice presidente do mesmo. As
assinaturas sempre serdo autenticadas com
selo branco.

Sete) Todas as ac¢oes da série A, B e C serdo
intituladas e enumeradas de forma igual.

Oito) Os titulos das ac¢oes sempre constardo
do livro de registo de acgdes da sociedade.

ARTIGO OITAVO
Emisséao de obrigacoes

A sociedade poderd emitir obrigacdes nos
termos das disposi¢des legais aplicdveis e nas
condicdes estabelecidas pela assembleia geral
por deliberacdo do conselho geral.

ARTIGO NONO
Suprimentos e provisdes suplementares

Um) Os accionistas poderdo fazer qualquer
suprimento que a sociedade necessitar
nos termos e condicdes a serem deliberadas
pela assembleia geral, poderdo ouvir a opiniao
da administragio e do conselho de auditoria.

Dois) A sociedade poderd contrair
empréstimos em instituicdes financeiras
nacionais e internacionais, nas condi¢des
determinadas pela assembleia geral.

ARTIGO DECIMO
Alienacao de ac¢coes

Um) Observados os requisitos legais
e determinados em contratos que a sociedade
e os accionistas celebraram ou poderdo celebrar,
ou ainda que estejam associadas, a alienag¢do
de accdes deve ser feita nos termos estabelecidos
nos seguintes nimeros.
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Dois) E livre de se efectuar a transferéncia de
acgOes privilegiadas entre os accionistas da série
A e B ou as sociedades que estdo no dominio,
ou do grupo que concede, devedor, porém, a se
observar, em relac@o aos accionistas fundadores,
o decretado no nimero dois do artigo setenta
e a alienagdo, também, ao decidido na matéria,
nunca terd efeito em relaciio a sociedade nem
o comprador terd direito ao respectivo registo,
sem que sejam previamente observados e
estejam devidamente inscritos nos nimeros
que se seguem.

Trés) Os accionistas que pretendem alienar
as suas ac¢oes devem comunicar a sociedade
sobre este facto através de uma carta com
aviso de recep¢do dirigida ao conselho geral
e contendo todos os termos e condicdes da
transacgdo pretendida, incluindo a identificagao
do eventual adquirente e o niimero de ac¢des. O
conselho de administra¢do da sociedade deverd
informar a todos os accionistas privilegiados
que tenham direito de preferéncia sobre a
transac¢do em causa.

Quatro) No periodo mdximo de quarenta
e cinco dias, depois da data da recepcdo da
comunicag¢do, caso se tenha feito referéncia,
o conselho geral da sociedade e os accionistas
que gozam do direito de preferéncia, nao
usam os seus direitos para se apoderar das
accOes ora mencionadas. O conselho geral da
sociedade ird deliberar se goza ou ndo do direito
a preferéncia. A venda de accdes serd feita a
accionistas declarados e informados. Deve-se
indicar o preco e o periodo em que a proposta
de venda de ac¢des serd posta a disposicdo para
a aceitag@o.

Cinco) Tendo dois ou mais accionistas
interessados em exercer o direito, por decisiao
do conselho geral, as ac¢des deverdo ser
divididas entre eles na propor¢do das acgdes
que ja possuem e as restantes serdo atribuidas
aos accionistas com grande niimero de ac¢des
em seu nome.

Seis) As acg¢des da série C sdo livremente
transmissiveis.

Sete) O conselho geral ird comunicar
por escrito aos accionistas quem € ou s3o 0s
interessados na aquisi¢ao das suas acgdes e este
ird indicar o periodo e condicdes definitivas para
a conclusdo da transac¢do, que nunca devera
ser inferior a sete dias e ndo devera ser superior
aquarenta e cinco dias contando a partir da data
da referida comunicacéo. Nos periodos acima,
o accionista que transfere deve proceder
aentrega dos titulos (acc¢des) do conselho geral
mediante o pagamento do prego, na entrega
desses titulos ao accionista adquirente.

Oito) O conselho geral pode decidir sobre
a venda de acc¢des na bolsa de valores, assim
como subscricdes publica através da bolsa de
valores.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Aquisicao e amortizacao de accoes

Por deliberagdo do conselho geral,
a sociedade ird, nos limites legais, adquirir
préprias acgdes e executar sobre elas todas as
operagdes ao interesse social para proceder a
sua amortizacao e sem a qual implica a redugio
do actual capital social.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Suprimentos acessorios

Os accionistas poderdo ser convidados
a suprimentos adicionais financeiros nos termos
a serem definidos pela assembleia geral, que ird
igualmente determinar os termos e condicdes.

CAPITULO II

Dos orgaos sociais da sociedade
e disposicoes comuns

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Orgaos sociais

Os 6rgdos sociais da sociedade sdo
a assembleia geral, conselho geral,
a administracdo e conselho de auditoria.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Disposicoes comuns

Um) A assembleia geral, o conselho geral,
o conselho de administra¢do e o conselho de
auditoria s@o dirigidos por um presidente eleito
pela assembleia geral.

Dois) Se qualquer entidade eleita para fazer
parte dos 6rgdos ndo exercer as fungdes por um
facto a si imputdvel, durante os sessenta dias
subsequentes, a elei¢do perde automaticamente
o efeito no respectivo mandato.

Trés) Haverd reunides conjuntas da
administragdo e o conselho de auditoria sempre
que os interesses da sociedade assim o desejar
e a lei e os estatutos assim o determinarem.
Os membros do conselho de auditoria estdo
livres de participar, sem direito a voto em
qualquer reunifo do conselho de administracao.
As reunides conjuntas sdo convocadas pelo
presidente do conselho de administracdo e
dirigidas pelo mesmo.

Quatro) O conselho de administracéio e de
auditoria, ndo obstante o facto de se reunirem
conjuntamente, sdo independentes sem prejuizo
do estipulado no niimero anterior, as disposi¢oes
que regem em cada um deles respeitando o
quorum das delibera¢des nomeadamente.

Cinco) Sendo eleitos por qualquer 6rgio
social, os accionistas que sdo de empresas
ou sociedades devem designar para a sua
representac@o por uma carta registada ou telefax
dirigido ao presidente da assembleia geral, uma
pessoa singular, que ird exercer o cargo em seu
nome respondendo pelos actos em relagdo a
pessoa que o designara.

Seis) A pessoa, empresa ou sociedade
pode livremente mudar o representante,
mas deve em breve indicar uma pessoa para
substituir exercendo os cargos dos 6rgaos
sociais observando, para o caso do conselho
de auditoria, as disposicoes da legislacdo
aplicavel.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Conselho geral

Um) O conselho geral é constituido pelos
accionistas titulares de acgdes da série A e B.

Dois) O presidente do conselho geral sera
indicado a partir dos accionistas titulares das
séries e o vice presidente do conselho geral
serd indicado a partir dos accionistas titulares
da série B.

Trés) O conselho geral retine-se sempre
que assim for exigido pelos accionistas
acima mencionados e 0s seus membros t€m a
competéncia de estabelecer as regras para o seu
funcionamento.

Quatro) Os conselhos geral e de administragdo
irdo realizar uma reunido conjunta obrigatdria
de trés em trés meses.

Cinco) A principal fun¢@o do conselho geral
¢ de ajudar o conselho de administracdo nas
suas deliberagdes e o presidente deste 6rgao
tem o direito de decidir sobre todos 0s assuntos
relacionados com a sociedade.

ARTIGO DECIMO SEXTO

Assembleia geral

Um) As competéncias da assembleia geral
sdo estabelecidas por lei e pelos presentes
estatutos.

Dois) A assembleia geral € constituida pela
universalidade dos accionistas com direito a
voto.

Trés) A assembleia geral ordindria retine-se
uma vez até trinta e um de Margo de cada ano
para a apreciagdo do balango, aprovacdo de
contas e distribuicdo de resultados bem como
para deliberar sobre os planos de negécios
e os respectivos or¢amentos de funcionamento
e investimento do exercicio seguinte e sobre
outros assuntos de interesse da sociedade e para
os quais a reunido foi convocada.

Quatro) A assembleia geral retne-
-se extraordinariamente pela solicitagio
do conselho de administra¢@o ou geral, sempre
que tal se mostrar necessario.

Cinco) A assembleia geral tem o maior
poder de deliberar, eleger ou dissolver os
6rgdos sociais, excepto o conselho geral.
As deliberacdes da assembleia geral s sdao
tomadas por maioria dos votos dos accionistas
presentes.

Seis) Requer uma qualidade maior de setenta
e cinco por cento de votos, correspondente ao
capital social, para a modificag@o dos presentes
estatutos, para extingdo da sociedade e para
a alteracdo da estrutura dos accionistas que
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a sociedade detiver em outra sociedade ou a
alienacao, redugdo ou aumento de participacao
na sociedade anunciada ou ainda em situag¢des
exigidas por lei. Isso requer dois tercos de votos
correspondentes ao capital social para outras
questdes acima mencionadas. A participagao
e votos dos accionistas do tipo B serdo necessérios
para estes encontros. Sem a participagdo
dos accionistas do tipo B, as reunides e
decisoes estardo desprovidas de toda e qualquer
validade.

Sete) Os membros do conselho de adminis-
tracdo e do conselho de auditoria devem estar
presentes nas reunides da assembleia geral e
participar nos seus trabalhos quando se requerer
0 seu pronunciamento nessa qualidade, porém,
ndo tem o direito de votar sendo o fizerem como
accionistas que tenham esse direito.

Oito) As reunides da assembleia geral devem
ser convocadas através de antincios publicados
em dois jornais mog¢ambicanos de grande
circulagdo com antecedéncia minima de trinta
dias em relacdo a data da reunido, por carta
registada enviada com aviso de recepgdo aos
accionistas com direito a voto com a mesma
antecedéncia para que possam saber da ordem
dos trabalhos.

Nove) A assembleia geral tera lugar, por
regra, na cidade de Maputo, na sede social, mas
pode também se reunir em outro lugar designado
pelo presidente ou vice presidente com base no
interesse e conveniéncia da sociedade.

Dez) A assembleia geral serd convocada pelo
presidente da mesa ou seu substituto.

Onze) Compete ao presidente dirigir as
reunides, dar autoridade aos membros do
conselho de administra¢io e de auditoria e
assinar os termos de abertura e de encerramento
dos livros de propriedade solenemente bem
como exercer as outras func¢des atribuidas por
lei ou pelo presente estatuto.

Doze) As notificacdes, relatérios e legistas
no livro de relatérios das reunides da assembleia
geral serdo da responsabilidade do secretario
executivo.

Treze) Serd encerrada a reunido da assembleia
geral se todos os accionistas com direito a voto
manifestarem concordar, por escrito, com o que
a assembleia geral delibera quanto ao contetido
em causa.

Catorze) As reunides da assembleia geral
serdo dirigidas por uma mesa composta pelo um
presidente, um vice-presidente e um secretario
executivo eleito por trés anos pela assembleia
geral e que permanecera no cargo até a rescisao
ou até a assembleia geral o exonerar.

Quinze) A assembleia geral ird determinar
as regras de participac@o nas reunides para os
accionistas titulares da série C.

ARTIGO DECIMO SETIMO
Deliberacoes da assembleia geral

Um) Depende da deliberacdo dos sécios, ndo
obstante a outros, a lei ou o presente estatuto
estabelece as seguintes deliberacdes:

a) Suprimentos bem como os termos e
condi¢des em que 0s termos SiAo
prestados;

b) A exclusido do sdcio e amortizagdo das
respectivas accoes;

d) A aquisigdo, alienac¢do ou o destino das
accdes e as proprias obrigacdes;

e) O acordo sobre o destino ou alienac@o
de acgdes bem como o exercicio do
direito a preferéncia na transmissao
de accdes entre pessoas vivas;

f) A nomeacao e os administradores da
sociedade;

g) Remuneracdo dos administradores da
sociedade;

h) Nomeagdo e exoneragdo dos membros
do conselho de auditoria ou fiscal,
apenas externa em caso de se vier a
deliberar a sua constitui¢ao;

i) O relatério e a opinidio do conselho de
auditoria, s6 o procurador distrital
em caso de se deliberar a sua
constitui¢ao;

J)Aaprovagaodorelatério daadministracdo
e sobre as quotas de lucros e perdas
do exercicio, incluindo o balango e a
demonstracd@o dos resultados;

k) Ratificar os auditores internos que forem
a ser seleccionados e propostos pela
administrag@o da sociedade;

1) A alocagdo dos resultados e a distribuicéio
dos lucros;

m) As propostas e desisténcias de
acc¢des em relacdo aos socios e
administradores da Sociedade;

n) A alteragdo dos estatutos da
sociedade;

0) O aumento do capital social;

p) A fusdo, cisdo, transformacao,
dissolugdo e liquidagdo;

q) Aprovacgdo das contas finais dos
socios;

r) A subscricdo ou aquisicdo de
participacdes na sociedade com um
objecto diferente do da sociedade,
no capital social e industrias
da sociedade ou regulados pela
sociedade por legislacdes especiais
bem como para sua alienag@o;

s) As deliberagdes que ndo sejam para
discussdo legal ou relativo ao
estatuto, concebido na competéncia
dos outros 6rgédos da sociedade.

Dois) As deliberagdes da assembleia geral
sao tomadas, conforme se faz referéncia no
artigo dezasseis barra seis , pela maioria absoluta
dos votos expressos, excepto por disposi¢oes
legais ou de estatuto que estabelecem uma
maioria.

Trés) As deliberacdes da assembleia geral
devem estar em proéprio livro, identificar os
nomes dos accionistas ou seus representantes,
o valor das acc¢des pertencentes a cada um e as
deliberag¢des tomadas, bem como assinadas por
todos presentes.

ARTIGO DECIMO OITAVO
Conselho de administracao

Um) A sociedade é gerida e representada
por um conselho de administra¢do constituido
por membros maximos com titulos por via
da assembleia geral, em que um dos quais
desempenha a fungéo de presidente e um de vice
-presidente e o outro de secretdrio. O presidente
serd eleito pelos accionistas da série A e o vice-
-presidente serd eleito pelos accionistas da série
B, sem a participa¢do do membro a ser eleito,
o conselho de administracdio ndo podera fazer
a deliberacdo. O membro que tiver sido eleito
pelos accionistas da série B terd a autorizagdo
de assinar em nome da sociedade e, sem a sua
assinatura, todas as decisdes tomadas pelo
conselho ndo terdo efeito.

Dois) A duragdo do mandato do conselho
de administracio serd decidida pela assembleia
geral.

Trés) A maioria dos membros é nomeada
pelos accionistas da série A.

Quatro) A assembleia geral tem autoridade
de estabelecer ou mudar os limites de gestdo e
poder do conselho de administragdo, sempre
que necessdario.

Cinco) O conselho de administragdo reunir-
-se-4 sempre que o presidente ou vice ou mesmo
o conselho de administragdo convocar, bem
como pela simples maioria dos membros do
conselho de administracdo com quinze dias de
antecedéncia, por escrito, com nota de recepg¢ao
dirigida a todos os membros indicando a ordem
das actividades, a data e o local do encontro.

Seis) A ndo ser que esteja previsto no nimero
anterior, as reunides em que todos 0s membros
estejam devidamente representados, no caso,
encerra-se.

Sete) Os membros do conselho de
administracdo podem estar representados
nas reunides do conselho de administragdo
por um outro membro, por um documento
escrito, dirigido ao presidente do conselho de
administragdo até ao inicio da reunido.

Oito) Para que se realize a reunido e se
delibere, o conselho de administracdo devera
estar presente ou devidamente representado em
mais de metade dos membros.

Nove) A deliberagdo do conselho de
administracdo é tomada pela maioria de
votos dos membros presentes ou devidamente
representados, e o presidente e o vice-presidente
t&ém um voto de qualidade.

Dez) As deliberagdes do conselho de
administracdo serdo registadas no devido livro de
relatério e devem indicar os membros presentes
ou representados, as deliberacdes tomadas e as
assinaturas de todos os membros.
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Onze) Para a deliberacdo do conselho de
administragdo € obrigatdria a presenca de todos
os membros actuais, sem a participacido do
accionista da série A, o conselho de administracdo
ndo podera deliberar.

ARTIGO DECIMO NONO

Competéncia especifica do conselho
de administracao

Um) O conselho de administragéo terd
plenos poderes para administrar os trabalhos
da sociedade, excepto os da competéncia que
a lei e os estatutos atribuem exclusivamente
a assembleia geral. Todos os trabalhos
administrativos e decisdes serdo tomadas com
a participagdo e assinatura do accionista membro
da série B. Com a excep¢@o das competéncias
que a lei e os estatutos atribuem exclusivamente
aassembleia geral, o conselho de administracdo
terd plenos poderes para administrar, o conselho
de administragdo ndo poderd decidir sem a
participacao dos accionistas da série B, e todas
as decisdes que infringirem este artigo estarao
desprovidas de toda e qualquer validade.

Dois) O conselho de administragdo representa
a sociedade activa e passivamente e pratica todos
actos através da realizac@o do seu objecto social,
especialmente:

a) Pararealizar e executar as deliberacdes
da assembleia geral;

b) Para proceder, continuar, confessar,
fazer propostas, desistir de quaisquer
accdes de que a sociedade € parte;

c) Representar a sociedade em quaisquer
entidades, dentro das competéncias
atribuidas por lei ou pelo
presente estatuto; durante todas
essas actividades, a participagao
dos accionistas da série B serd
necessaria.

d) Submeter a deliberagido dos sécios a
proposta dos auditores externos da
sociedade;

¢) Desenvolver estudos sobre melhores
estratégias para a publicagdo da
legislacdo sobre administracdo de
recursos naturais;

/) Dedicar o processo de planificagdo de
estratégias e a sua concretizagdo
coordenada e integrada;

g) Criar propostas de projectos e
estabelecer contactos com sécios
sem poderes;

h) Pensar em estratégias para angariacao
de fundos;

i) Produzir um plano de actividade anual
e 0s respectivos orcamentos;

j) Adquirir, arrendar, aliar, dar destino aos
bens da sociedade;

k) Nomear um director-geral da Sociedade
para as actividades correntes e
decidir quais sdo as suas fungdes,
constituir os delegados da sociedade
para poder determinar os limites do
seu mandato;

1) Constituir os delegados da sociedade e
determinar os respectivos termos e
mandatos;

m) Estabelecer as condigdes dos contratos
para os trabalhadores;

n) Organizar as contas para auditoria, que
devem ser apresentada a assembleia
geral e ao conselho da auditoria —
documentagdo legalmente exigida;

o) Constituir ou concorrer para o
desenvolvimento de qualquer
sociedade nacional ou estrangeira,
participar em toda sociedade criada,
caso seja conveniente para os
interesses da sociedade;

p) E vedado a todos membros do conselho
de administrac@o e os seus delegados
culpar a sociedade em qualquer
contrato, actos, documentagéo ou
obrigd-la em actos estranhos ao
objecto social concretamente em
contas;

g) No caso de exportag@o ou venda regular
dos produtos ou actividades da
sociedade, deve elaborar e submeter
ao conselho geral o relatério e a
conta, e a proposta de distribuicao
dos resultados trimestralmente;

r) Preparar e submeter a aprovagio
da assembleia geral a regra do
funcionamento normal da
sociedade;

s) Apresentar os relatdrios das actividades,
balancgo, e as contas anuais da
geréncia a assembleia geral;

t) Gerir todos os negdcios sociais e
praticar todos os actos relacionados
com o objecto da sociedade;

u) Negociar e contratar quaisquer
institui¢des financeiras e realizar
todas as operagdes activas e passivas,
nomeadamente, contrair créditos
nos termos e condi¢cdes que sejam
convenientes;

v) Deliberar e gerir quer o investimento
directo quer as participagdes
financeiras ou sociais que a
sociedade vier a ser detentora directa
ou indirectamente;

x) Os administradores respondem de
forma pessoal e soliddria a sociedade
e outros pelo incumprimento do seu
mandato ou desrespeito a lei.

ARTIGO VIGESIMO
Conselho de auditoria

Um) O conselho de auditoria é o 6rgao de
verificagdo dos procedimentos da sociedade.

Dois) A auditoria serd feita em conformidade
com a lei, quando os interesses da sociedade
assim o exigirem e o presente estatuto assim
o decidir.

Trés) O conselho de auditoria retine-se
sempre que necessario por decisio da assembleia
geral.

Quatro) Por regra, as reunides serdo realizadas
na cidade de Maputo.

Cinco) O conselho de auditoria € constituido
por auditores licenciados e duas personalidades
a serem indicadas localmente pelo presidente do
conselho geral e a outra pelo vice-presidente do
mesmo. Pelo menos um membro do conselho de
auditoria serd eleito pelos accionistas da série
B. O conselho de auditoria nao podera decidir
nem representar a sociedade sem o membro
acima referido que € eleito pelos accionistas
da série B.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO

Competéncias do conselho de auditoria

E da competéncia do conselho de auditoria:

a) Analisar as actividades econémicas de
acordo com os planos;

b) Analisar as actividades do conselho
de administrac@o, as propostas do
orcamento e planos de actividades
do ano seguinte, dar a respectiva
opinido antes de ser subscrita e
aprovada pelo conselho geral;

c¢) Analisar o cumprimento da
contabilizacdo documental produzida
pelo conselho de administragio
quando for necessario;

d) Verificar e centrar-se regularmente na
preservacdo e o uso da propriedade
da sociedade;

e) Apresentar (mostrar) os relatdrios de
contas da sua actividade na reunido
da assembleia geral.

CAPITULO IV
Do regime financeiro e patrimonial

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO

Regime financeiro e patrimonial

A propriedade da sociedade serd formada
por:

a) Capital social;

b) Acgoes adquiridas;

¢) Todos os bens mdveis e nio mdveis
adquiridos para o funcionamento;

d) Rendimentos de quaisquer iniciativas
comerciais lucrativas;

¢) Subsidios, doagdes, subvengdes ou
doacdes de entidades publicas ou
privadas;

f) Iméveis comprados a partir dos seus
rendimentos;

g) Licencas e concessdes;

h) A sociedade tem bastante autonomia
financeira;

i) Adquirir ou vender qualquer titulo de
bens modveis ou imdveis;

J) Aceitar quaisquer doagdes sem prejuizo
do objecto da sociedade;

k) Constituir créditos; conceder garantias
em termos da valorizagdo da
propriedade;
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[) Executar investimentos e outras
aplicacdes financeiras em
Mogambique.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
Vinculacao da sociedade

A sociedade é obrigada em uma das seguintes
formas:

a) Pela assinatura do presidente do
conselho geral, sempre autenticada
com o selo branco da sociedade;

b) Assinatura do presidente e vice-
presidente do conselho de
administracdo autenticada pelo
carimbo da sociedade, nos termos e
limites das competéncias atribuidas
pela assembleia geral;

c¢) Pela assinatura do delegado constituido
com plenos poderes para certo
tipo de actos nos termos e limites
do respectivo mandato. Para a
tomada de decisdes vdlidas, os
accionistas da série B ou o membro
do conselho de administragdo
eleito pelos accionistas da série
B deverdo atribuir a permissdo e
assinar no regulamento relacionado.
Sem a permissdo e assinatura dos
accionistas da série B, asociedade
ndo poderd tomar quaisquer decisdes
vinculativas como resultado, a
clausula de dupla assinatura sera
aplicada.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO

Remuneracao dos membros dos 6rgaos
sociais

Um) O conselho geral ird designar entre os
membros uma comissao sobre remuneracio com
poderes para fixar as remuneragdes e privilégios
para todos os membros dos 6rgdos sociais
e condicoes de pagamento.

Dois) A admissdo, despedimento, promogao,
fixagdo de saldrio e remuneragdo dos restantes
colaboradores da sociedade é da competéncia
do conselho de administragao.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO

Duracéao do exercicio social e aplicacao
dos resultados

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O relatério da administracido e as
contas de cada exercicio, incluindo o balanco
e demonstracdo dos resultados devem ser
encerrados com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano, devem ser submetidos
a aprovagdo pela assembleia geral juntamente
com o relatério do conselho de auditoria ou de
auditores externos até trinta e um de Marco do
ano seguinte.

Trés) Os lucros liquidos obtidos em
cada exercicio, depois de estarem criadas as
disposicoes tecnicamente recomendadas, terdo
a seguinte aplicacdo:

a) Cinco por cento serd para a constituigao
ou reintegracao de reservas legais,
enquanto nao for realizado nos
termos da lei ou sempre que for
necessario reintegrar;

b) A aplicagdo do remanescente ird
resultar da deliberagdo tomada
pela assembleia geral, sendo em
percentagem ndo acima de setenta e
cinco por cento dos lucros liquidos
divididos pelos sécios em fungdo
das suas respectivas participacdes
sociais, se assim for decidido;

c) A parte remanescente dos lucros sera
aplicada de acordo com a decisio
da assembleia geral.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
Restricoes do conselho de administracao

Um) As deliberagdes do conselho de
administracdo sao validas se estiverem em
conformidade com o estabelecido no presente
estatuto e nas deliberagdes da assembleia
geral.

Dois) Ao conselho de administracdo ou
qualquer dos membros € proibido, em nome
da sociedade, penhorar, hipotecar, doar,
alienar, garantia ou sob qualquer forma para
dar destino a propriedade da sociedade, sem o
consentimento do conselho geral.

CAPITULO V

Da liquidagao e dissolucao
da sociedade

ARTIGO VIGESIMO SETIMO

Um) A sociedade € dissolvida nos casos
e nos termos estabelecidos por lei ou por
deliberag@o da assembleia geral.

Dois) A dissolugio e liquidagio da sociedade
também reger-se-4 pelas disposi¢des da
legislacdo aplicavel e, nos casos omissos, pela
deliberacdo da assembleia geral.

Trés) A assembleia geral que delibera sobre
a dissolugdo da sociedade ird designar sobre a
liquidagdo e determina a forma de liquidagio
a qualidade dos liquidatarios, excepto se o
contrario for deliberado em assembleia geral.
Havera pelo menos um liquidatdrio que ira
representar os accionistas da série B durante
a liquidagdo. E sem a permissdo, o voto e a
assinatura deste liquidatério, os liquidatérios
nido podem tomar decisdo ou representar a
sociedade

ARTIGO VIGESIMO OITAVO
(Causa da morte)

Em caso de morte, interdi¢@o ou imobilizagido
de quaisquer accionistas titulares das séries A
e B, os seus direitos permanecerdo com os
seus herdeiros ou representantes legitimos do
falecido, enquanto as acc¢des da série acima
referida se mantém indivisiveis.

ARTIGO VIGESIMO NONO

Um) Para o primeiro mandato, elege-se
os seguintes membros da mesa da assembleia
geral:

a) Presidente, Alexei Skrinnik;

b) Vice-presidente, Omer Hayati
Kondu;

¢) Secretério executivo, Fikreti Ozdin.

Dois) Como membros do conselho geral:

a) Presidente, Alexei Skrinnik;
b) Vice-presidente, Omer Hayati
Kondu.

ARTIGO TRIGESIMO
Omissoes

Os casos omissos nos presentes
estatutos serdo regulados pelas deliberacdes
da assembleia geral, na impossibilidade, serdo
aplicadas as disposicdes do Cédigo Comercial
e outras legislagdes em vigor na Republica
de Mogambique.

Muzy, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
escritura de vinte e trés de Marco de dois mil e
cinco, lavrada de folhas trinta e sete e seguintes
do livro de notas para escrituras diversas nimero
seiscentos e noventa e um traco B, do Primeiro
Cartério Notarial, a cargo da notdria Carla
Roda de Benjamim Guilaze Soto foi constituida
uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, entre Domingos Evans Temangau
Salom@o e Carlota Natdlia Salomao, que serd
regida pelas disposi¢Oes constantes dos artigos
seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao social e sede)

A sociedade adopta a denominag@o social
de Muzy, Limitada e tem a sua sede em Maputo.
Poderd estabelecer delegacdes ou outras formas
de apresentacdo noutros pontos ou cidades
de interesse.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sua durag@o € por tempo indeterminado
e 0 seu comego contar-se-d a partir da data
da presente escritura.
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ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A importagcdo e exportacdo
de medicamentos, artigos farmacéuticos,
equipamento médico ou hospitalar, equipamento
de radiologia e de laboratério e produtos afins.

Dois) O estabelecimento de farmécias
para a venda a retalho de medicamentos,
artigos farmaceéuticos, equipamento médico ou
hospitalar e produtos afins.

ARTIGO QUARTO
(Capital)

O capital social, integralmente realizado em
bens, € de cinco milhdes de meticais, em duas
quotas de dois milhdes e quinhentos mil meticais
pertencentes a Domingos Evans Temangau
Salomio e Carlota Natdlia Salom3o.

ARTIGO QUINTO

(Suprimentos)

Naio deverdo haver prestagdes suplementares,
podendo, porém, os sdcios fazer a sociedade os
suprimentos de que ela carecer nos termos em
que a assembleia geral determinar.

ARTIGO SEXTO
(Cessao de quotas)

A sessdo de quotas € livre entre os sdcios,
mas a estranhos dependerd do consentimento
da sociedade que terd direito de preferéncia na
sua aquisicdo. Caso o ndo exerga, serd deferido
a seguir aos sécios que gozardo de preferéncia
na porporg¢do das suas participagdes sociais.

ARTIGO SETIMO
(Obrigacoes)

Um) A sociedade pode, nos termos
da legislagdo vigente, emitir obrigagdes
nominativas ou portador, nas condigdes
que a assembleia geral tenha previamente
estabelecido.

Dois ) Os titulos definitivos ou provisérios
das obrigagdes devem conter a assinatura dos
gerentes da sociedade.

Trés) Por deliberacdo da assembleia geral,
a sociedade pode adquirir obrigagdes proprias
e realizar com elas as operacdes que lhe
interessem, designadamente a sua conversao e
amortizacdo, em conformidade com a legislacdo
aplicavel.

ARTIGO OITAVO
(Geréncia)

Um) A administra¢do da sociedade e a
sua representacdo em juizo e fora dele, activa
e passivamente compete a dois gerentes
designados pela assembleia geral entre os s6cios
ou ndo sécios que ficam dispensados de prestar
caucdo, com a indicag¢do expressa do gerente
que exercerd as fungdes de gerente geral.

Dois) O mandato dos gerentes durard trés
anos renovdaveis, sem limita¢do e podendo ser
destituidos a qualquer tempo por deliberacio
da assembleia geral.

Trés) E permitido aos gerentes, em qualquer
altura renunciar a geréncia.

Quatro) Os vencimentos da geréncia e dos
procuradores serdo definidos em assembleia
geral, presumindo-se ndo remunerada se esta
os nao fixar.

ARTIGO NONO
(Conselho fiscal)

Um) A fiscalizagdo dos negdécios da
sociedade serd exercida por um conselho fiscal,
composto por dois elementos designados em
asembleia geral.

Dois) A assembleia geral poderd deliberar a
fiscalizagdo da sociedade para uma empresa de
fiscalizagdo de contas.

Trés) O conselho fiscal retine-se, pelo menos,
uma vez por ano, mediante convocagdes do seu
presidente.

Quatro) As deliberac¢des serdo tomadas por
maioria simples, cabendo ao presidente o voto
de qualidade.

Cinco) A qualidade de membro do conselho
fiscal ndo é compativel com a qualidade
de empregado da sociedade.

ARTIGO DECIMO
(Forma de obrigar)

A sociedade obriga-se por uma assinatura
de um dos gerentes ou por procurador
nomeado.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Assembleias gerais)

As assembleias gerais serdo convocadas por
carta registada aos sécios com antecedéncia
minima de oito dias, salvo disposi¢do imperativa
em contrario.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Balanco)

Anualmente serd dado um balanco fechado
com data de trinta e um de Dezembro. Os meios
liquidos apurados em cada balango, depois
de deduzidos pelo menos cinco por cento para
o fundo de reserva ligal e feitas quaisquer
outras deducdes em que a sociedade acorde,
serdo divididos pelos sécios na propor¢do das
respectivas quotas.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Normas supletivas)

Nos casos omissos regulardo as disposi¢oes
da Lei de onze de Abril de mil novecentos
e noventa e um e demais legislago aplicavel.

Esta conforme.

Maputo, vinte e oito de Marco de dois mil
e cinco. — A Ajundante do Notario, Marta
Zefanias Mabila.

OSS Mocambique, SA

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura publica do dia dezasseis de Junho
de dois mil e onze, lavrada de folhas oitenta
e quatro a folhas oitenta e cinco do livro de
notas para escrituras diversas nimero oito
traco A do Cartério Notarial de Tete, perante
Brigitte Nélia Mesquita Vasconcelos, licenciada
em Ciéncias Juridicas, técnica superior dos
registos e notariado N1, e notdria em exercicio
no referido cartorio, foi constituida uma
sociedade an6nima de responsabilidade limitada,
que se regerd pelas cldusulas constantes dos
artigos seguintes:

CAPITULO |

Da denominacgao, forma, sede, duracao
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Forma e denominacéo)

A sociedade adopta a forma de sociedade
andénima e a denominag@o de OSS Mocambique,
SA.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sede da sociedade é na cidade de
Tete, Mocambique.

Dois) O conselho de administragio podera, a
todo o tempo, deliberar que a sede da sociedade
seja transferida para qualquer outro local em
Mogambique.

Trés) Por deliberagdo do conselho de
administra¢@o poderdo ser criadas e extintas, em
Mocambique ou no estrangeiro, filiais, sucursais,
delegagdes, escritérios de representacdo,
agéncias ou outras formas de representagdo
social.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A sociedade durard por um periodo de tempo
indeterminado.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto social,
comprar, administrar, vender, arrendar
e subarrendar imdveis em Mocambique
e no estrangeiro, agenciamento, consultoria,
construgdo civil e prestar quaisquer servicos
afins.

Dois) Por deliberacdo do conselho
de administragdo, a sociedade poderd adquirir
participacdes maioritdrias ou minoritarias,
no capital de outras sociedades nacionais ou
estrangeiras, independentemente do ramo
de actividade.

Trés) Por deliberacdo da assembleia geral
aprovada por maioria simples, a sociedade
podera dedicar-se a qualquer actividade nao
proibida por lei.
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CAPITULO II
Do capital social
ARTIGO QUINTO

(Valor, certificados de accoes e espécies
de accoes)

Um) O capital social da sociedade,
integralmente subscrito e realizado em dinheiro,
¢ de dois milhdes e quinhentos mil meticais,
representado por duzentos e cinquenta mil
accdes, cada uma com o valor nominal de dez
meticais.

Dois) As acg¢des da sociedade serdo
nominativas e ao portador, serdo representadas
por certificados de um, cinco, dez, cinquenta,
mil ou miltiplos de mil ac¢des.

Trés) A sociedade poderd emitir ac¢des
preferenciais sem voto, remiveis ou ndo, em
diferentes classes ou séries.

Quatro) Os certificados serdo assinados
por dois administradores, sendo um deles
obrigatoriamente o presidente do conselho de
administragdo.

ARTIGO SEXTO

(Emissao de obrigacoes e prestacoes
acessorias)

Um) Mediante deliberagdo da assembleia
geral, aprovada por maioria simples, a sociedade
podera emitir, nos mercados interno e externo,
obrigagdes ou qualquer outro tipo de titulo de
dividalegalmente permitido, em diferentes séries
e classes, incluindo obrigac¢des convertiveis em
accOes e obrigacdes com direito de subscri¢dao
de acgdes.

Dois) Os accionistas terdo direito de
preferéncia, na propor¢do das respectivas
participacdes de capital, relativamente a
subscri¢do de quaisquer obriga¢des convertiveis
em ac¢des ou com direito de subscri¢do de
accoes, cuja emissao tenha sido deliberada pela
assembleia geral.

Trés) A sociedade poderd exigir aos
accionistas a realiza¢@o de prestagdes acessorias,
pecunidrias, até ao montante global de quatro
milhdes de dlares ou o equivalente em meticais,
na propor¢do das respectivas participagdes
sociais.

Quatro) O montante das prestacdes acessorias
mencionadas no ndmero anterior sera dividido,
em cada momento, pelo nimero de ac¢des da
sociedade de forma a que, todas as acgdes, caiba
igual montante de prestacdes acessorias ainda
ndo exigidas.

Cinco) Integrando as prestacdes acessérias o
conteudo de cada acg¢do, no caso de transmissao
destas, as prestagdes acessOrias que lhes
correspondam sdo inerentemente transmitidas
com elas.

Seis) As prestagdes acessOrias seguem
o regime legal fixado para as prestacdes
suplementares de capital, nomeadamente
quanto a exigibilidade, regime da obrigacdo
e restituig¢do.

ARTIGO SETIMO
(Aumento do capital social)

Um) O capital social poderd ser aumentado
uma ou mais vezes, através de novas entradas,
em dinheiro ou em espécie, ou através da
incorporagdo de reservas livres ou de lucros da
sociedade, mediante deliberacio da assembleia
geral, aprovada por maioria simples.

Dois) Excepto se de outro modo deliberado
pela assembleia geral, os accionistas terdo
direito de preferéncia na subscricio de novas
acgdes em cada aumento de capital.

Trés) O montante do aumento sera
distribuido entre os accionistas que exer¢am
o seu direito de preferéncia, atribuindo-se-lhes
uma participacdo nesse aumento na proporgao
da respectiva participagdo social ji realizada
a data da deliberagdo do aumento de capital,
ou a participagdo que os accionistas em causa
tenham declarado pretender subscrever, se esta
for inferior aquela.

Quatro) Os accionistas deverio ser notificados
do prazo e demais condi¢des do exercicio do
direito de subscri¢do do aumento por fax, telex,
correio electrénico ou carta registada. Tal prazo
ndo poderd ser inferior a trinta dias.

ARTIGO OITAVO
(Transmissao de accoes)

Nenhum accionista podera transmitir
as suas acgdes a terceiros sem antes
comunicar a sociedade e aos restantes
accionistas, por cartas dirigidas aos mesmos,
a venda proposta, juntamente com os detalhes
do pretenso adquirente, o pre¢o proposto
e demais termos materiais acordados com
o pretenso adquirente.

ARTIGO NONO
(Onus ou encargos sobre as acgoes)

Um) Os accionistas ndo poderdo constituir
6nus ou encargos sobre as ac¢des de que
sejam titulares sem o prévio consentimento
da sociedade.

Dois) De forma a obter o consentimento
da sociedade, o accionista que pretenda
constituir 6nus ou encargos sobre as suas ac¢oes
devera notificar o presidente do conselho de
administragdo, através de carta registada com
aviso de recepcdio ou por carta protocolada,
indicando as condi¢cdes em que pretende
constituir o 6nus ou encargo.

Trés) O presidente do conselho de adminis-
tragdo deverd providenciar para que seja
convocada uma assembleia geral para deliberar
sobre o referido consentimento, no prazo
de trinta dias apds a recep¢do da carta referida
no nimero anterior.

ARTIGO DECIMO
(Amortizacao de accoes)

Um) A sociedade poderd amortizar, total
ou parcialmente, as ac¢des de um accionista
quando:

a) O accionista tenha vendido as suas
acgdes em violagao do disposto
no artigo oitavo ou criado énus
ou encargos sobre as mesmas em
violagcdo do disposto no artigo
nono;

b) As acgdes tiverem sido judicialmente
penhoradas ou objecto de qualquer
acto judicial ou administrativo de
efeito semelhante;

c¢) O accionista tiver sido declarado
insolvente, interdito ou incapaz de
gerir os seus negicios;

d) O accionista tiver incumprido alguma
deliberacdo da assembleia geral
aprovada nos termos dos presentes
estatutos.

Dois) A contrapartida da amortizagdo das
accdes serd igual ao seu valor contabilistico,
baseado no balan¢o mais recente aprovado pela
assembleia geral.

CAPITULO III
Dos 6rgaos sociais
ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Orgaos sociais)

Os 6rgdos sociais da sociedade sdo a
assembleia geral, o conselho de administragdo
e o fiscal tnico.

SECCAOT
Da assembleia geral

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Composicao da assembleia geral)

Um) A assembleia geral é composta por
todos os accionistas com direito de voto.

Dois) As reunides da assembleia geral
serdo conduzidas por uma mesa composta
por um presidente e por um secretirio, os
quais se manterdo nos seus cargos até que a
estes renunciem ou até que a assembleia geral
delibere destitui-los.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Reuniodes e deliberacoes)

Um) A assembleia geral retdne-se
ordinariamente pelo menos uma vez por ano,
nos primeiros trés meses depois de findo
oexercicio do ano anterior e, extraordinariamente
sempre que tal se mostre necessdrio. As reunides
terdo lugar na sede da sociedade em Maputo,
salvo quando todos os accionistas acordarem
na escolha de outro local.
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Dois) As reunides da assembleia geral
deverdo ser convocadas por meio de carta
registada com aviso de recep¢do enviada, com
uma antecedéncia minima de trinta dias em
relagdo a data da reunido, para as moradas
previamente indicadas pelos accionistas para
o efeito.

Trés) As reunides da assembleia geral podem
ter lugar sem que tenha havido convocacio,
desde que todos os accionistas com direito de
voto estejam presentes ou representados, tenham
dado o seu consentimento para a realizac¢do da
reunido e tenham acordado em deliberar sobre
determinada matéria.

Quatro) A assembleia geral s6 delibera
validamente se estiverem presentes ou
representados a maioria simples dos accionistas
que detenham pelo menos, cinquenta e um
por cento. Qualquer accionista que esteja
impedido de comparecer a uma reunido poderd
fazer-se representar por mandatdrio que seja
advogado, accionista ou administrador da
sociedade, constituido com procuragdo por
escrito outorgada com prazo determinado de,
no maximo, doze meses e com indicagdo dos
poderes conferidos.

Cinco) A assembleia geral delibera por
maioria simples dos votos expressos pelos
accionistas presentes ou representados, sem
prejuizo das maiorias qualificadas que sejam
exigidas por lei ou por estes estatutos.

Seis) Haverd dispensa de reunido da
assembleia geral se todos os accionistas com
direito de voto manifestarem por escrito:

a) O seu consentimento em que a
assembleia geral delibere por
escrito;

b) A sua concordancia quanto ao contetido
da deliberagdo em causa.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Poderes da assembileia geral)

A assembleia geral delibera sobre os
assuntos que lhe estejam exclusivamente
reservados por lei.

SECCAO II

Do conselho de administracao

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Composicao)

Um) A sociedade é administrada e represen-
tada por um conselho de administracdo,
composto por um nimero minimo de trés e
méximo de sete administradores, um dos quais
exercera as funcdes de presidente.

Dois) O nimero de administradores que
em cada momento deva compor o conselho de
administra¢do, devendo sempre ser em niimero
fmpar, e a durac@o do respectivo mandato sera
definido pela assembleia geral.

Trés) Os administradores mantém-se nos
seus cargos até que a estes renunciem ou até que
a assembleia geral delibere destitui-los.

Quatro) Os administradores ficam
dispensados de prestar caucio.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Poderes)

Um) O conselho de administracio terd todos
os poderes para gerir a sociedade e prosseguir
o seu objecto social, excepto aqueles poderes
e competéncias que a lei ou estes estatutos
atribuam em exclusivo a assembleia geral

Dois) A sociedade tera um administrador
delegado (o administrador delegado) a ser
nomeado pelo conselho de administragao.

Trés) O administrador delegado utilizara
todas as suas habilitacdes e conhecimentos para
gerir, administrar e desenvolver o negdcio da
sociedade de uma forma eficiente e conduzi-lo,
no melhor do seu desempenho, nos interesses
da sociedade e de uma forma metddica, sempre
sujeito a direccdo e controlo geral do conselho
de administragdo. Serd igualmente sua fungdo:

a) Dirigir, supervisionar e ser responsavel
pela gestdo e administragdo didria
do negécio da sociedade;

b) Discutir todos os novos e actuais
contratos e potenciais investimentos
dasociedade com os administradores
antes de assumir qualquer tipo
de compromisso em nome da
sociedade;

¢) Contratar colaboradores com o nivel
de remunerag¢do que for decidido
pelo conselho de administracio,
dispensar tais colaboradores sem
prévia consulta do conselho de
administragdo e assegurar-lhes
formacdo adequada;

d) Comprar ou adquirir, nos termos
e condi¢des mais adequados,
todos os materiais e equipamentos
necessarios ao desenvolvimento
e operacdo do negédcio da
sociedade;

e) Promover e anunciar o negdécio
da sociedade em nome e em
representacdo da sociedade, de
acordo com a estratégia definida
em conjunto com o conselho de
administragdo.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Reunioes e deliberacoes)

Um) O conselho de administra¢do reunird
em cada seis meses em Maputo, excepto se 0s
administradores decidirem reunir noutro local e,
extraordinariamente, sempre que necessdrio.

Dois) As reunides do conselho de
administragdo serdo convocadas por dois
administradores, por carta, correio electrénico
ou via telecépia, com uma antecedéncia
de, pelo menos, quinze dias relativamente
a data agendada para a sua realizacdo. As
reunides do conselho de administragdo podem
realizar-se sem convocacdo prévia, desde que

no momento da votagao todos os administradores
estejam presentes ou representados nos termos
estabelecidos nos presentes estatutos ou na lei
aplicdvel. Cada aviso convocatério para uma
reunido da conselho de administracdo deve
conter a data, hora, lugar e a ordem do dia da
reunido.

Trés) Qualquer administrador que ndo
possa comparecer a uma reunio do conselho
de administragdo podera ser representado por
outro administrador, através de carta dirigida
ao presidente do conselho de administrag@o,
identificando o administrador representado e o
ambito dos poderes conferidos.

Quatro) O conselho de administragido pode
deliberar se tiver no minimo o quérum de dois
administradores presentes ou representados.
Caso ndo exista quérum minimo no dia da
reunido, a reuniao devera ser cancelada e uma
nova reunido devera ter lugar passada uma
semana.

Cinco) As deliberacdes do conselho de
administragdo sdo aprovadas por maioria
simples.

Seis) Sera lavrada uma acta de cada reunido,
incluindo a ordem de trabalhos e uma descri¢ao
sumdria das discussodes, as deliberacdes
adoptadas, os resultados da votag@o e outros
factos relevantes que meregam ser registados. A
acta sera assinada pelos membros do conselho
de administraciio que tenham estado presentes.
Os membros do conselho de administracio que
nao tenham estado presentes na reunido, deverao
assinar a acta confirmando que procederam a
sua leitura e a aprovaram.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Forma de obrigar)

A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura do administrador
delegado, no ambito dos poderes
que lhe vierem a ser conferidos
pelo conselho de administracdo ou
estes estatutos;

b) Pela assinatura de quaisquer dois
administradores conjuntamente;

c) Pela assinatura de um ou mais
procuradores, nos precisos termos
dos respectivos instrumentos de
mandato.

SECCAO III
Do fiscal unico
ARTIGO DECIMO NONO
(Composicao)

O fiscal tdnico € eleito na assembleia geral
ordindria e manter-se-4 em funcdes até a
assembleia geral ordindria seguinte, podendo
ser reeleito.
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ARTIGO VIGESIMO
(Poderes)

Para além dos poderes conferidos por
lei, o fiscal dnico terd o direito de levar ao
conhecimento do conselho de administra¢do ou
da assembleia geral qualquer assunto que deva
ser ponderado e dar o seu parecer em qualquer
matéria que seja da sua competéncia.

CAPITULO V
Do exercicio
ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Exercicio)

O exercicio anual da sociedade corresponde
ao ano civil.

CAPITULO VI
Da dissolucao e liquidacao
ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Dissolucao)

Um) A sociedade dissolve-se: i) nos casos
previstos na lei, ou ii) por delibera¢do unanime
da assembleia geral.

Dois) Os accionistas executardo e
diligenciardo para que sejam executados
todos os actos exigidos pela lei para efectuar a
dissolu¢@o da sociedade.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Liquidacao)

Um) A liquidagdo serd extrajudicial se
deliberado pela assembleia geral.

Dois) A sociedade podera ser imediatamente
liquidada, mediante a transferéncia de todos
os seus bens, direitos e obrigagdes a favor de
qualquer accionista, desde que devidamente
autorizado pela assembleia geral e obtido acordo
escrito de todos os credores.

Trés) Se a sociedade nio for imediatamente
liquidada nos termos do nimero anterior,
e sem prejuizo de outras disposi¢des legais
imperativas, todas as dividas e responsabilidades
da sociedade (incluindo, sem restri¢des, todas
as despesas incorridas com a liquidagao e
quaisquer empréstimos vencidos) serdo pagas ou
reembolsadas antes que possam ser transferidos
quaisquer fundos aos accionistas.

Quatro) A assembleia geral pode deliberar, por
unanimidade, que os bens remanescentes sejam
distribuidos em espécie pelos accionistas.

CAPITULO VII
Das disposicoes finais
ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Distribuicao de dividendos)

Os dividendos serdo pagos nos termos que
vierem a ser determinados pela assembleia
geral.

Esta conforme.

Cartdrio Notarial de Tete, dezasseis de Junho
de dois mil e onze. — A Notdria, Brigitte Nélia
Mesquita Vasconcelos.

Clinica Vida Plena, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
escritura de vinte e nove de Abril de dois mil
e onze, exarada de folhas dezanove a folhas
vinte e uma do livro de notas para escrituras
diversas nimero um tra¢o E do Terceiro Cartdrio
Notarial de Maputo, perante Lucrécia Novidade
de Sousa Bonfim, licenciada em Direito,
técnica superior dos regietos e notariado N1
e notaria em exercicio no referido cartorio, foi
constituida entre Anténio Miguel Faria Ribeiro
e Sonia Alexandra Chidiau Vieira Ribeiro,
uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, que se regerd pelos termos constantes
dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

Clinica Vida Plena, Limitada, adiante
designada por sociedade, ¢ uma sociedade
comercial por quotas de responsabilidade
limitada, criada por tempo indeterminado
e que se rege pelos presentes estatutos e pelos
preceitos legais aplicaveis.

ARTIGO SEGUNDO

(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede em Maputo,
podendo abrir sucursais, delegacdes, agéncias
ou qualquer outra forma de representacdo
social onde e quando a geréncia o julgar
conveniente.

Dois) Mediante simples deliberagdo, pode
a geréncia transferir a sede para qualquer outro
local do territério nacional.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto principal
o exercicio das seguintes actividades:

a) Atendimento clinico;

b) Assisténcia psicossocial;

c) Outplacement;

d) Clinica geral ou de especialidade;

e¢) Cuidados médicos em regime
ambulatério;

/) Laboratdrios clinicos;

g) Centros de radiologia ou centros de
diagnosticos;

h) Centros de promogao de saude;

i) Exercicio de actividade farmacéutica
e utilizagdo de medicamentos;

J) Gestdo de colaboradores de empresas
e individuais.

Dois) A sociedade poderd desenvolver outras
actividades, subsididrias ou complementares
do seu objecto principal, desde que devidamente
autorizadas.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, bens e direitos, é de
vinte mil meticais, o qual corresponde a soma de
duas quotas, distribuidas da seguinte forma:

a) Uma quota de doze mil meticais,
correspondente a sessenta por cento
do capita social, subscrita por
Anténio Miguel Faria Ribeiro;

b) Uma quota de oito mil meticais,
correspondente a quarenta por
cento do capital social, subscrita
por Sénia Alexandra Chidiau Vieira
Ribeiro.

ARTIGO QUINTO
(Divisao, oneracao e alienacao de quotas)

Um) A divisdo e a cessdo de quotas,
bem como a constituicdo de quaisquer 6nus
ou encargos sobre as mesmas, carecem de
autorizagdo prévia da sociedade, dada por
deliberag@o da respectiva assembleia geral.

Dois) O sécio que pretenda alienar a sua
quota comunicard a sociedade, por carta, com
um minimo de quinze dias de antecedéncia, na
qual lhe dard a conhecer o projecto de venda e
as respectivas condicdes contratuais.

Trés) Gozam do direito de preferéncia na
aquisicdo da quota a ser cedida, os demais
sécios, proporcionalmente a sua participa¢do no
capital social, e a sociedade, se tal for decidido
por deliberacdo da assembleia geral.

Quatro) Quando algum dos sécios quiser
ceder parte ou totalidade da sua quota ou os
direitos a ela inerentes a um terceiro adquirente,
0 outro socio tera também o direito de ceder
em termos proporcionais a sua participagdo no
capital social a parte ou totalidade da sua quota
ou os direitos a ela inerentes, conforme o caso,
nos mesmos termos e condi¢des e a0 mesmo
terceiro adquirente.

Cinco) Os demais sécios e a sociedade ndo
poderdo exercer o seu direito de preferéncia
para além de trinta dias contados a partir da
data da recepcdo da notificac¢do da intencdo de
transferéncia, conforme previsto respectivamente
nos nimeros dois e trés anteriores.

ARTIGO SEXTO

(Nulidade da divisao, cessao ou oneracao
de quotas)

E nula qualquer divisdo, cessdo, alienacio

ou oneracdo de quotas que ndo observe
o preceituado no artigo anterior.

ARTIGO SETIMO
(Administracao)

Um) A gestdo da sociedade cabe a adminis-
tracdo, integrada por directores nomeados
mediante delibera¢do da assembleia geral,
incluindo de entre eles o director-geral.
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Dois) Os membros da direc¢@o da sociedade
estdo dispensados de caucio.

Trés) A assembleia geral deliberard sobre
os poderes de geréncia do director-geral
e demais directores seus membros, bem como
as assinaturas que obrigam a sociedade nos seus
diversos actos.

Quatro) A direc¢@o terd todos os poderes
necessarios a administragdo dos negdcios da
sociedade.

Cinco) A administraciio podera constituir
procuradores, representantes ou mandatarios da
sociedade para a pratica de actos determinados
ou categorias de actos ou determinados negécios
ou espécie de negdcios.

Seis) A sociedade ndo fica obrigada por
quaisquer fiangas, letras, livrangas, e outros
actos, garantias e contratos estranhos ao seu
objecto social.

ARTIGO OITAVO
(Dissolucao e liquidacao da sociedade)

Um) A sociedade dissolve-se nos termos
fixados na lei.

Dois) Declarada a dissolug@o da sociedade,
proceder se 4 a sua liquida¢do gozando os
liquidatarios, nomeados pela assembleia geral,
dos mais amplos poderes para o efeito.

Trés) Dissolvendo se por acordo dos sdcios,
todos eles serdo seus liquidatarios.

ARTIGO NONO
(Disposicao final)

Os casos omissos serdo regulados pelas
disposi¢des da Lei de onze de Abril de mil
novecentos e um e demais legislacdo aplicdvel
na Republica de Mocambique.

Esta conforme.

Maputo, quinze de Agosto de dois mil
e onze. — A Ajudante, Luisa Louvada Nuvunga
Chicombe.

Pieter Wouter Haasbroek
Consultant Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura lavrada no dia dezoito de Margo
de dois mil e onze, exarada a folhas oito
e seguintes do livro de notas niimero duzentos
e oitenta e nove da Conservatdria dos Registos
e Notariado de Chimoio, a cargo do conservador
Armando Marcolino Chihale, licenciado em
Direito, técnico superior dos registos e notariado
N1, em pleno exercicio de func¢des notariais,
que o senhor Pieter Wouter Haasbroek,
casado com Judith Annetta Haasbroek em
separacdo de bens, natural de Zimbabwe,
de nacionalidade sul-africana, residente
no Bairro Tembwe, cidade de Chimoio, portador
do Passaporte n.° 462530196, emitido aos cinco

de Setembro de dois mil e seis constituiu uma
sociedade comercial unipessoal por quotas
de responsabilidade limitada, denominada
Pieter Wouter Haasbroek Consultant Sociedade
Unipessoal, Limitada, que se regula nos termos
e nas condi¢des seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacao, duracéo, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacgao e duracao)

A sociedade adopta a denominacdo Pieter
Wouter Haasbroek Consultant Sociedade
Unipessoal, Limitada, cuja abreviatura sera
P.W.Haasbroek Consultant, Lda, criada por
tempo indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede social em
Chimoio, Estrada Nacional Ntimero Seis, Bairro
Tembwe.

Dois) Mediante simples decisdao do sécio
dnico, a sociedade poderd deslocar a sua sede
para dentro do territério nacional, cumprindo
0s necessarios requisitos legais.

Trés) O sécio tinico poderd decidir a abertura
de sucursais, filiais ou qualquer outra forma
de representacao no pais e no estrangeiro, desde
que devidamente autorizada

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto a venda

e a prestac@o de servicos nas dreas de:
a) Agricultura;
b) Ensino, educacao e formagao.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades conexas com o seu objecto principal
e desde que para tal obtenha aprovagdo das
entidades competentes.

Trés) A sociedade poderd adquirir partici-
pagdes financeiras em sociedades a constituir
ou constituidas, ainda que com objecto diferente
do da sociedade, assim como associar-se
com outras sociedades para a persecugio
de objectivos comerciais no ambito ou ndo
do seu objecto.

CAPITULO IT
Do capital social
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de vinte mil meticais,
correspondente a uma quota do tnico sécio
Pieter Wouter Haasbroek, e equivalente a cem
por cento do capital social.

ARTIGO QUINTO
(Transmissao de quotas)

E livre a transmissdo total ou parcial
de quotas.

ARTIGO SEXTO
(Prestacoes suplementares)

O soécio poderd efectuar prestacdes
suplementares de capital ou suprimentos
a sociedade nas condi¢des que forem
estabelecidas por lei.

ARTIGO SETIMO

(Administracao, representacao
da sociedade)

Um) A sociedade serd administrada pelo
s6cio ou um procurador por ele indicado.

Dois) A sociedade fica obrigada pela
assinatura do sécio, ou ainda por procurador
especialmente designado para o efeito.

Trés) A sociedade pode ainda se fazer
representar por um procurador especialmente
designado pelo sécio ou pela administragio
nos termos e limites especificos do respectivo
mandato.

CAPITULO III
Das disposicoes gerais
ARTIGO OITAVO
(Balanco e contas)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balanco e contas de resultados
fechar-se-do com referéncia a trinta e um
de Dezembro de cada ano.

ARTIGO NONO
(Lucros)

Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-do em primeiro lugar a percentagem
legalmente indicada para constituir a reserva
legal, enquanto n#o estiver realizada nos
termos da lei ou sempre que seja necessdria
reintegra-la.

ARTIGO DECIMO
(Dissolucao)

A sociedade dissolve-se nos casos e nos
termos da lei.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Disposicoes finais)

Um) Em caso de morte ou interdi¢ao
de Unico socio, a sociedade continuard com
os herdeiros ou representantes do falecido ou
interdito, os quais nomeardo entre si um que
a todos represente na sociedade, enquanto
a quota permanecer indivisa.
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Dois) Em tudo quanto for omisso nos
presentes estatutos aplicar-se-ao as disposi¢oes
do Cédigo Comercial e demais legislacdo em
vigor na Republica de Mocambique.

Esta conforme.

Conservatéria dos Registos e Notariado
de Chimoio, vinte e um de Marg¢o de dois mil
e onze. — O Conservador, Armando Marcolino
Chihale.

Associacao da Comunidade
de Mussacate — ACM

Nos termos da Lei nimero dois barra dois
mil e seis, de trés de Maio, é constituida a
Associagdo da Comunidade de Mussacate —
ACM, que se rege pelas cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

ACM - Associacdo da Comunidade
de Mussacate.

ARTIGO SEGUNDO
Localizacao

ACM localiza-se na provincia de Inhambane,
distrito de Zavala, posto administrativo
de Quissico, localidade de Quissico Povoado
de Mussacate.

ARTIGO TERCEIRO
Objectivo

Associagdo da Comunidade de Mussacate —
—ACM, tem como objectivo:

Defender os interesses dos seus membros,
fomento e apoiando o desenvolvimento
sustentavel do povoado de Mussacate, através
de:

a) Produgo, transformag@o, conservagao,
distribui¢@o, transporte e comercia-
lizag¢@o de bens e produtos relativos
as actividades;

b) Aquisi¢do de produtos, animais,
maquinas, ferramentas e utensilios
destinados a sua explora¢do;

¢) Produgdo, preparagdo e condicio-
namento de alimentos, fertilizantes,
pestecidas e outros produtos e
materiais de qualquer natureza
necessario ou convincente as suas
exploracdes;

d) Instalac@o e a prestag@o de servigos no
campo de organiza¢do econdmica
ou técnico administrativo, a
colocagio e a distribuicao dos bens
e produtos;

e) Rega em relacdio as obras que a lei
preveja poderem ser administradas
ou geridas pela associagao.

ARTIGO QUARTO
Membros

Podem ser membros da Associacido
da Comunidade de Mussacacate — ACM
cidaddos maiores de quinze anos e que possuam
idoneidade comprovada pelo administrador
ou chefe da localidade, que cumpram com as
obrigag¢des tracadas no presente Estatuto.

ARTIGO QUINTO
Deveres dos membros

a) Participar e votar nas assembleias
gerais;

b) Eleger e ser eleito para os 6rgdos da
associagdo;

c) Auferir dos beneficios das actividades
e dos bens da associagdo;

d) Pagar a j6ia, a quota mensais e outras
contribui¢des que poderao existir;

e) Cumprir as deliberagdes dos 6rgaos
sociais;

f) Contribuir para o bom nome e
desenvolvimento da associagdo
e para concretizacdo dos seus
objectivos.

ARTIGO SEXTO
Orgaos sociais

a) Assembleia geral;
b) Comissdo de gestdo;
¢) Conselho fiscal.

ARTIGO SETIMO
Papel dos 6rgaos sociais

Um) Assembleia geral € a reunido de todos os
membros que se realiza duas vezes por ano.

Dois) Podera realizar outras reunides
extraordindrias sempre que for necessario.

Trés) Assembleia geral elegerd de entre os
membros:

a) um presidente;
b) secretario;
c) vogal.

ARTIGO OITAVO
Competéncia da Assembleia Geral

a) Eleger os membros dos érgios da
associagao;

b) Admitir, demitir membros;

¢) Destituir membros dos 6rgaos
sociais;

d) Balanco dos planos de actividade,
aprovacgdo dos relatérios e plano
de actividades;

¢) Definir valores das contribui¢des.

ARTIGO NONO
Comissao de Gestao

E o 6rgdo de administracdo de associacdo
que fazem a gestdo das actividades.

E constituido por trés a sete membros eleitos
pela assembleia geral; a comissdo de gestdo
redne de quinze em quinze dias e uma reunido
mensal regular com todos os membros.

ARTIGO DECIMO
Competéncias da Comissao de Gestao

a) Garantir o cumprimento das
disposicdes legais dos estatutos e
das deliberacdes da Assembleia
Geral;

b) Elaborar os planos e submeter ao
Conselho Fiscal e aprovagdo da
Assembleia Geral o relatério e
balango;

¢) Adquirir todos os bens necessarios
ao funcionamento da associacdo e
representar a mesma em actos ou
contratos.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Conselho Fiscal

Orgio que fiscaliza actividades e contas das
associacdo composto por trés membros eleitos
pela assembleia Geral.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Duracéo e limitagcdo dos mandatos

O mandato dos 6rgdos da associacdo € de trés
anos renovavel uma vez por igual periodo.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Fundos da associacao

Constituem fundos da associacdo, as
contribuicdes, jéias e quotas, os bens méveis
e iméveis do patriménio social, donativos e
produtos da venda de quaisquer bens.

a) Joias sdo pagas no valor de duzentos
meticais, em duas prestacdes de
cem meticais;

b) Quotas s@o pagas no valor de quarenta
meticais, mensal.

ARTIGO DECIMO QUARTO

Exclusao dos membros

Serdo excluidos com adverténcia prévia, os
membros que;

a) Nao cumprir com o estabelecido nos
estatutos ou qualquer documento
regular da associagdo;

b) Ofenderem prestigio da associa¢@o ou
dos seus 6rgdos;

c) Faltarem ao pagamento de J6ias ou
quotas por um periodo superior a
trés meses;

A exclusdo dos membros serd decidido
pela assembleia geral.

Um) Os membros podem sair da associacio
por livre vontade.

Dois) Essa decisdo deve ser comunicada ao
orgdo e gestao.
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ARTIGO DECIMO QUINTO
Dissolucao
A associag@o poderd se dissolver por:

a) Impossibilidade de realizar o seu
objectivo;

b) Diminui¢do do nimero de membros
baixo do nimero minimo dez desde
que tal reduciio deu mais de cento
e oitenta dias;

¢) Fusdo com outras associagdes;

d) Decisao da Assembleia Geral tomada
por dois ter¢os dos seus membros.

Quissico, vinte de Fevereiro de dois mil
e nove.

HST - Construcao, Limitada

Certifico, para efeito de publicacio, que por
escritura de vinte e dois de Abril de dois mil e
onze, lavrada a folha s cento trinta e cinco e
seguintes, do livro de escrituras diversas numero
sessenta e dois do Segundo Cartério Notarial da
Beira, foi constituido entre Anténio Henriques
dos Santos Tomds e Tania Sofia Ferreira
Tomas uma sociedade comercial por quotas de
responsabilidade limitada reger-se-4 nos termos
das cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO

A sociedades adopta a denominacdo de HST
— Construcdes, Limitada, com sede na Avenida
Samora Machel, ntiimero trés mil e trezentos e
sessenta e dois, nesta cidade da Beira.

Pardgrafo tnico. Por deliberacdo da
assembleia geral a sede poderd ser transferido
para qualquer outra local do pafs.

ARTIGO SEGUNDO

Por deliberagdo dos sdcios poderd a sociedade
abrir sucursais, agéncias, filiais, escritérios ou
outra qualquer forma de representa¢do dentro
ou fora do pafs onde achar de interesse para o
bom desenvolvimento da sociedade.

ARTIGO TERCEIRO

A sociedade e por tempo indeterminado
e tem o seu inicio a partir da data da outorga
da escritura da constitui¢do da sociedade.

ARTIGO QUARTO

A sociedade tem por objecto;

a) Construcdo e obras publicam;

b) Consultoria em empreendimentos
imobilidrios e engenharia ou
outros;

¢) Comércio geral;

d) Compra e venda de equipamentos,
bem como sua importagdo ou
exportagao;

e) prestacdo de servicos e de mao-de-
-obra;

f) Investimentos nas dreas acima
mencionados.

A sociedade pode de futuro associar-se
a terceiros sejam eles nacionais
estrangeiros com fim de obter
financiamento investimento
tecnologia ou outras devendo para
tal cumprir o determinado por lei.

Paragrafo tnico. A forma de associacdo pode
ser de cardcter permanente ou temporario.

ARTIGO QUINTO

O capital social, integralmente realizado em
dinheiro, é de duzentos e cinqiienta mil meticais,
dividido em quatro quotas assim divididas:

a) Uma quota de valor nominal de duzentos
mil meticais, correspondente a
oitenta por cento do capital social,
permanente a Anténio Henriques
dos Santos Tomds;

b) Uma quota de valor nominal de vinte e
cinco mil meticais, correspondente
a dez por cento do capital social,
pertencente a Maria de Fatima da
Mota Ferreira Marcelino;

c) Duas quotas de iguais valor nominal de
doze mil e quinhentos meticais, cada
uma correspondente a cinco por
cento do capital social, pertencentes
as socias Monica Vanessa Ferreira
Tomds e Tania Sofia Ferreira
Tomas.

Estes montantes jd deram entrada na caixa
social.

ARTIGO SEXTO

Naio serdo exigiveis prestagdes suplementares
de capital mas os socios podera fazer suprimentos
a sociedade nos termos deliberados pela
assembleia geral que fixard o juro e condigdes
de reembolso.

ARTIGO SETIMO

A cessdo de quotas e livre entre os sdcios,
mas a estranhos depende do consentimento
da sociedade que goza do direito de
preferéncia.

Caso esta ndo pretende exercer este direito,
0 mesmo pertencera aos sécios individual-
mente.

Para a determinacdo do valor da quota
a ceder ter-se-4 como base os dados do dltimo
balanco aprovado, assim como do ultimo
balancete e situagdo actual.

ARTIGO OITAVO

A sociedade ndo se dissolve por morte
ou interdicdo de qualquer dos s6cios, mas
continuara com os herdeiros do falecido ou

representante devendo ser nomeado um que
a todos represente na sociedade enquanto
a quota permanecer indivisa.

Pardgrafo tnico. Em caso de interdi¢do do
socio gerente, esta fungdo serd imediatamente
assumida por outro sécio mesmo que para tal

ndo esteja contemplado por estatuto.

ARTIGO NONO

A sociedade pode amortizar qualquer quota
nos casos de insolvéncia ou faléncia dos sécios
titulares, arresto, arrolamento, penhora da quota

e venda ou adjudicag¢@o judicial.

ARTIGO DECIMO

A administrac@o e gerencia serd exercida por
qualquer dos sécios desde ja podendo também
ser por procurador ou procuradores autorizados

pelos sécios.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Anualmente haverd uma assembléia geral que
salvo exigéncia especial da lei serd convocada
por simples aviso, convite protocolado ou
carta registrada, dirigida aos s6cios com

a antecedéncia minima de quinze dias.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Anualmente serd dados um balanco fechado
com data de trinta e um de Dezembro e os lucros
liquidos apurados deduzido pelo menos de cinco
por cento para o fundo da reserva legal e feitas
outras dedugdo que a assembléia geral decida
os quais serdo dividas pelos sécios na propor¢ao
das suas quotas.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

A sociedade s6 se dissolve nos casos os
liquidatarios, devendo proceder-se a liquidagéo

como entdo deliberaram.

ARTIGO DECIMO QUARTO

A fiscalizacdo dos negdcios sociais serd
exercida diretamente pelos s6cios nos termos
do pardgrafo primeiro do artigo trinta e quarto
da lei das sociedades por quotas, podendo estes

mandatar um ou mais auditores para o efeito.

ARTIGO DECIMO QUINTO

Em tudo o que for omisso regulardo as
disposi¢des legais aplicdveis em vigor na
Republica de Mocambique.

Esta conforme.

Segundo Cartério Notarial da Beira, vinte
e seis de Abril de dois mil e onze. — O Técnico,

José Luis Jocene.
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E. M. Quimicos, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagio,
da sociedade E. M. Quimico, Limitada,
matriculado sob NUEL 100234912 de entidades
Legais, entre, Wisper Gwena, casado, natural
de Zimbabwe, de nacionalidade Zimbabweana,
Nelson Abssone Rabeca, casado, natural
da Beira, de nacionalidade mogambicana, todos
residentes na cidade da Beira, constituida uma
sociedade por quotas, conforme os estatutos
elaborados nos termos do artigo noventa
do Cédigo Comercial das cldusulas seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacao, sede, duragao
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e natureza

A sociedade adopta a denominacdo de E. M.
Quimicos, limitada, e uma sociedade comercial
por quotas de responsabilidade limitada.

ARTIGO SEGUNDO
Sede e duracao

Um) A sociedade tem a sua sede na Rua
Lourengo Marques, nimero dois mil e duzentos
e setenta e cinco, Bairro do Esturro, cidade
da Beira, provincia de Sofala, podendo por
deliberagdo da assembleia geral, e mediante
autorizagdo da entidade competente abrir
e fechar qualquer delegacao, filiais, sucursais,
agencias ou outra forma de representacao no pais
e no estrangeiro, sempre que as circunstancias
o justifiquem.

Dois) A sociedade poderd mediante
deliberag¢do da assembléia geral, transferir a
sua sede para qualquer outro ponto do pais;

Trés) A sociedade e constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data de celebragdo da respectiva escritura.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto principal
as seguintes actividades:

a) Importacdo e exportacdo de todos
os produtos quimicos agricolas
permitidos por lei herbicidas,
insecticidas e fungicidas incluindo
fertilizantes;

b) Distribuicdo, venda a grosso e a
retalho de produtos quimicos para
a agricultura.

Dois) A sociedade poderd ainda desenvolver
outras actividades subsidiarias ou complentares
ao seu objecto principal, desde que tais
actividades sejam devidamente autorizadas pelo
conselho de geréncia.

Trés) A sociedade poderd participar, directaou
indirectamente em projectos de desenvolvimento
que de alguma forma concorram para
o preenchimento do seu objecto social, bem como
com o mesmo objectivo, aceitar concessoes,
adquirir e gerir participagdes no capital de
quaisquer sociedades, independentemente do
objecto social, ou ainda participar em empresas,
associacdes empresariais, agrupamentos de
empresas ou outras formas de associacio, desde
que devidamente autorizada pela assembleia
geral.

CAPITULO II
Do capital social
ARTIGO QUARTO

O capital social, integralmente realizado
em dinheiro e direitos, € de vinte mil meticais,
correspondente a soma de duas quotas assim
distribuidas:

a) Uma quota de catorze mil meticais,
correspondente setenta por cento do
capital social, pertencente ao sécio
Wisper Gwena;

b) Uma quota de seis mil meticais
correspondente a trinta por cento do
capital social, pertencente ao sécio
Nelson Abissone Rabeca.

ARTIGO QUINTO

Um) O capital poderd ser aumentado ou
reduzido uma ou mais vezes apds aprovacao
pela assembleia geral.

Dois) Deliberados os aumentos ou redugoes
de capital, os mesmos serdo rateados pelos
sOcios.

ARTIGO SEXTO

Divisao e cessao de Quotas

Um) A divisdo e cessdio parcial ou total
de quotas a sécios ou terceiros, dependem
da deliberag@o previa da assembléia geral.

Dois) O sécio que pretender alienar a sua
quota prevenira a sociedade com antecedéncia
minima de trinta dias, com carta registada,
indicando o nome d adquirente, preco e demais
termos e indicagdes de cessdo. A sociedade
reserva-se ao direito de preferéncia nesta cessao
e, quando ndo quiser usar dele, esse direito
e atribuido aos sdcios.

Trés) Considera-se nula qualquer divisdo
ou cessdo de quotas feita sem a observancia
do disposto nos presentes estatutos.

ARTIGO SETIMO
Suprimentos

Naio serdo exigidas prestagdes suplementares
do capital social, mas poderdo os sécios fazer
a sociedade os suprimentos que acharem
necessdrias, nas condi¢des a serem determinadas
por eles.

CAPITULO III
Dos érgaos sociais
ARTIGO OITAVO

Assembleia geral

Um) A assembleia geral reunir-se-4
ordinariamente uma vez por ano, para apreciagio,
aprovagdo ou modificac¢@o do balanco e contas
do exercicio e para deliberac@o sobre quaisquer
outros assuntos para que tenham sido convocada
e, extraordinariamente, por convocagdo do
conselho de direcgéo.

Dois) A assembleia geral serd convocada
pelo conselho de direcg@o.

Trés) A assembleia geral reunir-se-a na sede
da sociedade podendo ser noutro lugar quando
as circunstancias assim o aconselharem.

Quatro) Os sécios poderdo faze-se representar
por pessoas fisicas que para o efeito, designarem,
mediante simples carta para esse fim dirigida ao
presidente da mesa.

Cinco) E dispensada a reunidio da assembleia
geral quando os sécios concordarem nas
deliberac@o, por escrito, cujo contetido devera
ser devidamente preconizado.

ARTIGO NONO
Conselho de direccao

Um) A sociedade € gerida por um conselho
de direc¢@o composto pelos sécios.

Dois) O nimero dos membros do conselho
de direccdo poderd vir a ser alargado por decisao
da assembléia geral.

Trés) Os membros do conselho de direccio
serdo designados por um periodo de trés anos
podendo ser renovével.

Quatro) Os membros do conselho de
direc¢do sdo dispensados de caugdo.

ARTIGO DECIMO
Competéncias

Um) Compete ao conselho de direc¢@o exercer
os mais amplos poderes de administracao,
representando a sociedade, em juizo e fora
dele, activa e passivamente, praticando todos os
actos tendentes a realizacdo do objecto social
que a lei ou os presentes estatutos nao reservam
a assemblea geral.

Dois) O conselho de direc¢gdo nomeara
na sua primeira reunidio o director executivo,
determinando na mesma altura as suas
competéncias.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Reunides

Um) O conselho de direccio retine-se sempre
que necessdrio para os interesses da sociedade
e trimestralmente para apresentacdo de contas
pelo director executivo.

Dois) O conselho de direc¢@o e convocado
pelo respectivo presidente, devendo a
convocatéria incluir a ordem dos trabalhos.
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Trés) O membro do conselho de direccio
impedido de comparecer poderd ser representado
por outra pessoa fisica que para o efeito designar
mediante simples carta, dirigida ao presidente
do conselho de direcgdo.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Deliberacoes

Um) As deliberacdes da assembleia geral
serdo tomadas por maioria simples dos votos
presentes ou representados, excepto nos casos
em que a lei ou os presentes estatutos exijam
maioria qualificada;

Dois) Sdo necessarios trés quartos dos
votos correspondentes a totalidade do capital
da sociedade para a tomada das seguintes
decisoes:

a) Alteracdo do pacto social;
b) Dissolug¢do da sociedade;
¢) Aumento do capital;

d) Divisdo e cessao de quotas.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Formas de obrigar a sociedade

Um) A sociedade fica obrigada pela
assinatura do director executivo, no exercicio
das suas funcdes, conferidas pelo conselho
de direcgdo, e todo o tipo de movimentagdo
bancaria podera ser feito s através da assinatura
singular do director executivo.

Dois) Os actos de mero expediente poderdo
ser assinados pelo director executivo, ou por
qualquer empregado designado para o efeito
por forca das suas fungdes.

ARTIGO DECIMO QUINTO

Disposicoes gerais e falecimento
dos sécios

No caso de falecimento de um dos sdcios,
os herdeiros exercerdao em comum os direitos
do falecido, devendo escolher entre eles um que
a todos represente na sociedade.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Distribuicao de lucro

Um) Os lucros da sociedade e suas perdas
serdo divididos pelos sécios na propor¢do das
suas quotas.

Dois) Antes de repartidos os lucros liquidos
apurados em cada exercicio, deduzir-se-ao
a percentagem para constituir o fundo de
reserva legal, estipulados por lei e as reservas
especialmente criadas por decisdo da assembleia
geral.

Trés) Os lucros liquidos serdo distribuidos
aos sécios no prazo de seis meses, a contar da
data da deliberacao da assembleia geral que os
tiver aprovado.

ARTIGO DECIMO SETIMO
Dissolucao e liquidacao da sociedade

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
determinados na lei e por deliberagdo de trés
quartos dos socios.

Dois) Se a sociedade for liquidada,
0 patrimonio restante, depois do pagamento
das dividas e passivos da sociedade e dos custos
de liquidag@o, sera distribuido entre os sécios
proporcionalmente ao valor das respectivas
quotas.

ARTIGO DECIMO OITAVO
Exercicio e contas

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil econémico.

Dois) O balanco e contas de resultados
fechar-se-30 com referencia a trinta e um de
Dezembro de cada ano e submetido a aprovagao
da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO NONO
Casos omissos

Os casos omissos serdo regulados pelas
disposi¢des da lei das sociedade por quotas
e demais legislacd@o aplicavel.

Esta conforme.

Conservatdria dos Registos da Beira, dois
de Agosto de dois mil e onze. — O Ajudante,
llegivel.

Nurul Islam, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagio,
que no dia oito de Junho de dois mil
e dez, foi matriculada na conservatdria sob
o n.° 100166852, do Registo de Entidades
Legais uma sociedade comercial por quotas
denominada Nurul Islam, Limitada, com
sede na cidade de Quelimane, provincia
da Zambézia.

Entre:

Nurul Islam, solteiro, maior, de trinta e cinco
anos de idade, de nacionalidade bangladesa,
portadora do DIRE n.° 006990, emitido aos
nove de Janeiro de dois mil e sete, pela
Migragdo da Zambézia e residente na cidade
de Mocuba;

Tomas Alexandres Socre, solteiro, maior,
de vinte e cinco anos de idade,
de nacionalidade mocambicana, portadora
do Bilhete de Identidade n.° 40016245,
emitido aos nove de Junho de dois mil e
dez, pela Direc¢ao de Identificagdo Civil de
Quelimane e residente na rua quatro mil e
vinte trés, casa nimero vinte e oito, cidade
de Quelimane.

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

A sociedade adopta a denominagio de
NURUL Comercial, Limitada, ¢ uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada, de
exploragdo mineira e tem a sua sede na cidade
de Mocuba, provincia da Zambézia.

ARTIGO SEGUNDO

A duragdo da sociedade é por tempo
interminado, contado o seu comeco a partir da
data da celebragdo da sua escritura publica.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto
a exploracdo e comercializacdo tanto
no mercado interno bem como no mercado
externo de pedras preciosas e semi-preciosas
das diferentes espécies existentes no terratério
nacional, destacando-se esmeralda, turmalinas,
dguas-marinhas, tantalite, morganito, ouro
e outras espécies de interesse nacional .

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades conexas, complementares ou
subsididrias do objecto principal que os sécios
deliberarem, podendo ainda praticar todo
e qualquer acto comercial e ou industrial para
que venha a ter a necessaria autorizagdo.

ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social, inteiramente subscrito
em dinheiro, pelos sécios, € de cento e vinte
mil meticais, cabendo a quota de oitenta
e quatro mil meticais e trinta e seis mil meticais,
distribuido da seguinte maneira:

a) Nurul Islam, com oitenta e quatro mil
meticais, correspondente a setenta
por cento;

b) Tomds Alexandre Socre, trinta e seis
mil meticais, correspondente a
trinta por cento.

Dois) O capital social poderd ser aumentado
mediante deliberagdo expressa da assembleia
geral, alterando-se o pacto social nos termos
gerais de direito.

ARTIGO QUINTO
Cessao e divisao de quotas

Um) A cessdo ou divisdo de quotas € livre
entre os socios, dependente do consentimento
prévio da sociedade quando se destina
a entidades estranhas a sociedade.

Dois) No caso de um sécio nao desejar fazer
uso de direito de preferéncia sobre a quota,
vender-se-4 a sociedade.

ARTIGO SEXTO
SECCAO1
Da assembleia geral

A assembleia geral é o 6rgdo maximo
da sociedade, retine-se ordinariamente uma vez
por ano, a fim de aprovar ou modificar o balango
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e as contas do exercicio e, extraordinariamente,
sempre que for necessdria, convocanda pelo
gerente ou a pedido de um dos sécios. Na
convocacdo, indicar-se-a4 a data, hora, local
e agenda da reundo.

ARTIGO SETIMO
Representacao

O sécio podem fazer-se representar
na assembleia geral por pessoas estranhas
ou entidades devidamente mandatadas para
o efeito.

ARTIGO OITAVO

A cada quota corresponderd um voto,
cabendo os s6cios o voto de qualidade. As
deliberagdes de assembleia geral serdo tomadas
por consenso comum dos s6cios.

ARTIGO NONO

Dissolucao de sociedade

A dissolug@o de sociedade serd nos casos
previstos na lei e ai, a liquidacdo seguird
os termos deliberados pelos sécios.

ARTIGO DECIMO

Casos omissos

Em tudo quanto estiver omisso, sera
resolvido por deliberagdo dos sécios ou pelo
Cédico Comercial e subsidiariamente pela
legislagdo vigente e aplicavel na Republica
de Mocambique.

Conservatdria dos Registos de Quelimane,

quinze de Julho de dois mil e dez. —
O Conservador, Sérgio Custodio Miambo.

Mutarara Trading, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
escritura de dezassete de Dezembro de dois mil
e dez, lavrada de folhas cento e treze e seguintes
do livro de escrituras avulsas nimero cinquenta
e sete, do Segundo Cartdrio Notarial da Beira,
foi constituida entre Mahomed Maksud Hassan
Faruk e Mahomed Faruk, uma sociedade
comercial por quotas de responsabilidade
limitada, que se regerd nos termos das clausulas
seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO

<

Pelos presentes estatutos é constituida
a Mutarara Trading, Limitada, uma sociedade
comercial por quotas, que se reger-se-a, nos
termos dos presentes estatutos.

ARTIGO SEGUNDO

A sociedade tem a sua sede social na Rua
do Aeroporto, sem nimero, Manga-cidade
da Beira, podendo a sociedade sempre que
o deliberar e que esteja devidamente autorizada

pelas entidades de direito, abrir ou fechar
sucursais, agéncias, delegagdes e outras formas
de representacdo dentro e fora do territério
nacional.

ARTIGO TERCEIRO

Um) A sociedade tem por objecto social
o comércio geral importagdo e exportagio.

Dois) A sociedade podera dedicar-se
a outras actividades, desde que devidamente
licenciada ou ainda associar-se a parceiros para
prossecucio de empreendimentos comuns.

ARTIGO QUARTO

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio
a partir da data da assinatura da presente
escritura publica.

ARTIGO QUINTO

O capital social subscrito e realizado
em dinheiro, é de dois milhdes de meticais,
repartido em duas quotas de igual valor
nominal de um milhdo de meticais a cada
uma correspondente a cinquenta por cento do
capital social, pertencentes aos sécios Mahomed
Maksud Hassan Faruk e Mahomed Faruk.

ARTIGO SEXTO

A gestdo da sociedade bem como a sua
representagio activa ou passivamente, em juizo
ou fora dele, serd realizado por ambos sdcios,
desde ja nomeados gerentes, cujas assinaturas
individualmente, obrigam validamente
a sociedade em todos os actos e contratos.

ARTIGO SETIMO

A cessdo parcial ou total de quotas
é livre entre os sécios, mas a estranhos carece
de consentimento da sociedade.

ARTIGO OITAVO

Em caso de morte de um dos sdécios
a sociedade ndo se dissolve. Esta manter-
-se-a com os sOcios sobre vivos e os herdeiros
do falecido, os quais nomeardao um dentre eles
que os represente na sociedade enquanto a quota
se manter indivisa.

ARTIGO NONO

A liquidag@o da sociedade ou sua dissolucao
serd feita de acordo com a lei em vigor ou
por acordo dos sécios. Dissolvendo-se por
acordo dos sécios, todos serdo liquidatarios na
proporg¢do das suas quotas.

ARTIGO DECIMO

Em tudo omisso nos presentes estatutos,
aplicar-se-4 a legislac@o da sociedade por quotas
e de mais legislagdo aplicdvel.

Esta conforme.

Segundo Cartério Notarial da Beira, vinte
e dois de Dezembro de dois mil e dez. —
O Técnico, llegivel.

Bernardo da Costa
Mocambique, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo ,que
por escritura putblica de vinte e oito de Julho
de onze, lavrada de folhas cinquenta e nove a
folhas sessenta e uma do livro de notas para
escrituras diversas nimero trezentos e dezasseis,
trago A, deste Cartério Notarial de Maputo
perante Carla Roda de Benjamim Guilaze,
licenciada em Direito técnica superior dos
registos e notariado N1 e notdria em exercicio
no referido cartdrio, procedeu-se na sociedade
em epigrafe, a divisdo e cessdo de quotas e
alteragcdo do parcial do pacto social, em que
a sécia Bernardo da Costa — Comércio de
Equipamentos de Seguranga, Limitada, divide a
sua quota no valor de doze mil meticais em duas
novas quotas desiguais sendo uma de sete mil e
quinhentos meticais que reserva para si e outra
de quatro mil e quinhentos meticais que cede
ao senhor Rui Manuel Renovato Costa Veloso,
que entra para a sociedade como novo socio, o
socio José Fernando da Silva Ferreira, divide
também a sua quota no valor de seis mil meticais
em duas novas quotas desiguais sendo uma no
valor de quatro mil meticais que reserva para si
e outra no valor de dois mil meticais que cede
ao senhor Rui Manuel Renovato Costa Veloso
e o socio Paulo Jorge Rodrigues Cavalheiro,
divide também a sua quota em duas novas
quotas iguais de mil meticais cada, reservando
uma para si e outra cede ao senhor Rui Manuel
Renovato costa Veloso.

Que em consequéncia da operada divisdo,
cessdo de quotas, entrada de novo sdcio
e alteragdo do pacto social, é assim alterada
aredacg¢ao do artigo terceiro, passando a reger-
-se do seguinte modo:

ARTIGO TERCEIRO
Capital social

O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, € de
vinte mil meticais e corresponde a soma
de quatro quotas desiguais, duas no valor
de sete mil e quinhentos meticais cada,
cada uma correspondente a trinta e sete
virgula cinco do capital social, cada
uma pertencente a Bernardo da Costa —
Comércio de Equipamentos de Seguranca,
Limitada e ao Rui Manuel Renovato
Costa Veloso, uma no valor de quatro
mil meticais, correspondente a vinte por
cento do capital social, pertencente a José
Fernando da Silva Ferreira e uma no valor
de mil meticais, correspondente a cinco
por cento do capital social, pertencente
a Paulo Jorge Rodrigues Cavalheiro.

Esta conforme.

Maputo, um de Agosto de dois mil
e onze. — O Ajudante, llegivel.
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Tecnoleo, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
escritura de vinte e sete de Abril de dois mil
e onze, lavrada de folhas vinte e cinco a folhas
trinta e um, do livro de notas para escrituras
diversas nimero trezentos e dez, traco A deste
Cartorio Notarial de Maputo, perante Carla
Roda de Benjamim Guilaze, licenciada em
Direito, técnica superior dos registos e notariado
N1 e notdria em exercicio neste cartdrio, foi
constituida entre Miguel Pedro Torrdo Tiago,
Marino Ismael Soma e Fernando Agostinho
da Silva Salvado uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, denominada
Tecnoleo, Limitada, com sede na cidade de
Maputo, que se regerd pelas cldusulas constantes
dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao social, sede e duracao)

Um) A sociedade adopta a denominagdo
de Tecnoleo, Limitada, e tem a sua sede na
Provincia de Maputo, Cidade da Matola,
podendo abrir ou fechar delegagdes, sucursais
ou outras formas de representagdo social
em qualquer parte do territério nacional ou
no estrangeiro, desde que a assembleia assim
o decida e mediante a prévia autorizagio
de quem de direito.

Dois) A sua duragcdo é por tempo
indeterminado, contando-se o inicio a partir
da data de celebragdo do presente contrato.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto)

Um) A sociedade
social:

tem como objecto

a) O exercicio de comércio geral, a grosso
e a retalho de 6leos minerais e
lubrificantes, pecas, acessorios e
importagao;

b) Prestac@o de servigos em energia solar,
venda e assistencia técnica;

¢) Consultoria e logistica;

d) Importacdo de mdaquinas e
equipamentos industriais e sua
assisténcia técnica.

Dois) Outras actividades subsidiarias ou
complementares da actividade principal, desde
que a assembleia assim o delibere.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

Um) O capital social integralmente
subscrito em dinheiro de trés mil meticais

correspondente a soma de tres quotas do
seguinte modo:

a) Uma quota no valor nominal de mil
e duzentos meticais, pertencente ao
socio Miguel Pedro Torrdo Tiago,
correspondente a quarenta por cento
do capital social;

b) Uma quota no valor nominal de mil
e cinquenta meticais, pertencente
ao socio Marino Ismael Soma,
correspondente a trinta e cinco por
cento do capital social;

c¢) Uma quota no valor nominal de
setecentos e cinquenta meticais
pertencente ao s6cio Fernando
Agostinho da Silva Salvado,
correspondente a vinte e cinco por
cento do capital social.

ARTIGO QUARTO
(Suprimentos)

Nao haverd prestacdes suplementares,
podendo porém, os sécios fazer a sociedade os
suprimentos de que ela carece ao juro e demais
condicdes estipuladas pela assembleia geral.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social poderd ser aumentado
uma ou mais vezes mediante deliberacido
da assembleia geral com ou sem entrada
de novos sécios.

ARTIGO SEXTO
(Cessao de quotas)

A cessdo de quotas € livre entre 0s s6cios
e herdeiros, mas a sua venda ou atribui¢cdo
a estranhos depende do consentimento
da sociedade, sendo que, os sdcios e herdeiros
terdo direito de preferéncia.

ARTIGO SETIMO

(Assembleia geral, geréncia
e representacao da sociedade)

Um) A assembleia geral reunir-se-4
ordinariamente, uma vez por ano, de preferéncia
na sede da sociedade, para apreciagio,
aprovacdo ou modificagdo do balanco
e contas do exercicio e para deliberar sobre
quaisquer outros assuntos para que tenha sido
convocada e, extraordinariamente, sempre que
for necessério.

Dois) A assembleia geral serd sempre
convocada por meio de carta registada, com
aviso de recepc¢do dirigida aos s6cios com
um prazo de antecedéncia minima de quinze
dias e serd presidida pelo representante legal
da sociedade.

Trés) A geréncia e administragido da
sociedade e sua representacdao em juizo e fora
dele, activa e passivamente, serdo exercidas pelo
director-geral mais um sécio, com dispensa de
caugdo, bastando sempre as duas assinaturas
para obrigar a sociedade nos actos e contratos.

Quatro) O director-geral e o s6cio nao
poderdo delegar os seus poderes a pessoas
estranhas a sociedade sem o consentimento
de todos os so6cios, porém, poderd nomear
um procurador com os poderes que lhe forem
designados e que constem do competente
instrumento notarial.

Cinco) Em caso algum o director-geral
e 0 socio e ou seus mandatérios poderdo obrigar
a sociedade em actos e documentos estranhos
aos negdcios sociais designadamente em letras
de favor, fiancas e abonagdes.

ARTIGO OITAVO
(Balanco)

Um) O balango sobre o fecho de contas
a trinta e um de dezembro de cada ano serd
anualmente apresentado aos socios.

Dois) Dos lucros liquidos apurados em cada
exercicio serdo deduzidos quinze por cento para
os seguintes efeitos:

a) Fundo de reserva legal, cinco por
cento;
b) Reinvestimento, dez por cento.

Trés) A reparticdo de lucros entre os s6cios
serd feita na base da proporcdo das respectivas
quotas.

ARTIGO NONO
(Falecimento do sécio ou interdicao)

Por falecimento ou interdi¢do de qualquer
socio, a sociedade ndo se dissolverd, antes
continuard com os herdeiros do falecido ou
representantes do interditado, que tomardo
lugar deste na sociedade, sendo obrigatdrio
escolher de entre eles, a quem os represente
na sociedade enquanto a quota permanecer
indivisa. Porém, se os herdeiros do falecido
ou representantes do interditado ndo quiserem
continuar na sociedade e notificando esta dentro
de noventa dias contados a partir do sétimo
dia apds a data do falecimento ou da sentenca
judicial do interditado, os outros sécios podem
adquirir a quota do falecido ou interditado
conforme as suas capacidades financeiras. Em
caso de o0s sécios ndo quererem comprar a quota
conforme avaliada, devem divulgar por escrito
e com notificacdo registada no prazo de quinze
dias, findo o qual ficam livres os herdeiros
de procurarem comprador para as quotas num
prazo mdximo de noventa dias.

ARTIGO DECIMO
(Dissolucao)

A sociedade sé se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por comum acordo dos sdcios
quando assim o entenderem.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Omissos)

Em tudo que for omisso nos presentes
estatutos recorrer-se-4 ao Codigo Civil
e a lei avulsa aplicdvel na Republica
de Mocambique.

Esta conforme.

Maputo, vinte e sete de Abril de dois mil
e onze. — O Técnico, llegivel.
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Hidrocarbonetos do indico,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de um de Agosto de dois mil
e onze, exarada de folhas sessenta e nove
a folhas setenta e um, do livro de notas para
escrituras diversas nimero oito traco E,
do Terceiro Cartério Notarial de Maputo,
perante Fatima Juma Acha Baronet, licenciada
em Direito, técnica superior dos registos e
notariado N1 e notdria em exercicio no referido
cartoério, foi constituida entre Rani Investment
Limited, e Rui Monteiro, uma sociedade por
quotas de responsabilidade limitada, que se
regerd pelos termos constantes dos artigos
seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

A sociedade adopta a denominacido
de Hidrocarbonetos do fndico, Limitada,
regendo-se pelos presentes estatutos e demais
legislagdo aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

Um) A sociedade tem a sua sede em
Maputo, na Rua Francisco Orlando Magumbwé,
ndmero sessenta e quatro, podendo, mediante
deliberacdo da assembleia geral, abrir qualquer
forma de representagdo social no pais ou
no estrangeiro bem como associar-se a outras
sociedades ja devidamente constituidas em
Mogambique ou no estrangeiro.

Dois) A sociedade podera transferir a sua
sede para qualquer ponto do territério nacional
desde que por deliberagdo da assembleia
geral.

ARTIGO TERCEIRO
Duracao

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da sua constituigdo.

ARTIGO QUARTO

Constitui objecto da sociedade:

Um) A comercializagdo e industrializaciio
do carvdo e demais minerais e da extracgdo
bruta dos mesmos;

Dois) A exploracdo e extrac¢do bruta bem
como preparacdo de carvdo e outros minerais
para comercializa¢do no mercado nacional
assim como a sua exportagdo como bens
e mercadorias;

Trés) A prestacdo de servigos com comissdes,
representacdes e ou consignacdes de exploracio
e extrac¢do de carvdo e outros minerais,
anivel industrial e comercial bem como demais
actividades desde que complementares ou
subsidiarias das aqui indicadas.

Quatro) A sociedade poderd participar
no capital social de outras empresas ainda que
tenham objecto diverso.

Cinco) A sociedade poderd exercer qualquer
outra actividade de natureza comercial ou
industrial, desde que a assembleia geral
delibere nesse sentido e obtenha a competente
autorizagdo legal.

ARTIGO QUINTO
Capital social

O capital social integralmente subscrito
e realizado em dinheiro de trezentos mil
meticais, correspondente a soma de duas quotas
desiguais, assim distribuidas:

a) Rani Investment, Limited, com
duzentos e setenta mil meticais,
correspondente a noventa por
cento do capital social;

b) Rui Monteiro, com trinta mil meticais,
correspondente a dez por cento

do capital social.

ARTIGO SEXTO
Aumento de capital

Um) O capital social, inicial poderd ser
aumentado por deliberagdo social, uma ou
mais vezes, e nas condigdes estabelecidas pela
assembleia geral.

Dois) O aumento do capital poderd
consistir em entradas em dinheiro, bens ou na
capitalizagdo de todo ou parte dos lucros ou das
reservas estatutdrias.

ARTIGO SETIMO
Deliberac6es sociais

Um) As decisdes da assembleia geral serdo
tomadas por maioria dos votos expressos e 0s
sécios fundadores terdo voto de qualidade em
caso de empate e ou impasse com vantagem para
0 sécio com maior quota dentre eles.

Dois) E dispensada a assembleia para
deliberacdo social assim como as formalidades
nos casos em que todos os sécios concordem,
por escrito, o sentido de uma decisdo em relacéio
a determinada matéria social.

Trés) Para os casos previstos no nimero
anterior tem-se por deliberacdo social tal
decisdo desde que a concordancia dos sécios
seja oferecida por escrito a uma reunido
previamente convocada em conformidade com
a lei, independentemente do seu objecto.

Quatro) Exceptuam-se para estes casos
matérias relativas a modifica¢des do pacto social
dissolugdo, transformagdo ou fusdo, aumento
de capital, divisdo e ou cessdo de quotas que
deverdo ser objecto de assembleia geral, com
observancia das formalidades estabelecidas quer
nos estatutos quer na lei.

ARTIGO OITAVO
Suprimentos

Nio haverd prestagdes suplementares por
parte dos sécios, mas a sociedade poderd receber
dos mesmos as quantias que se mostrarem
necessdrias ao suprimento das necessidades
de caixa, sendo os reembolsos efectuados
nos termos, condi¢des e modalidades que
forem previamente acordados na qualidade de
empréstimos que sdo e incluindo a conversao
destes para o aumento do capital social, por
altura que este tiver lugar.

ARTIGO NONO
Cessao de quotas

Um) E livre a cessdo, total ou parcial de
quotas entre sécios e no caso de concurso
dos mesmos para a quota disponivel, esta
serd dividida na propor¢do das quotas em
concurso.

Dois) A cessdo de quotas a terceiros carece
de consentimento da sociedade dado em
assembleia geral a qual fica reservado o direito
de preferéncia na sua aquisi¢ao;

Trés) No caso de a sociedade ndo exercer
o seu direito de preferéncia este passard
a pertencer a cada um dos s6cios.

ARTIGO DECIMO
Administracao

Um) Fica desde jd nomeado administrador/
/gerente da sociedade o sécio Rui Monteiro com
dispensa de caugdo.

Dois) Para efeitos de representacio
da sociedade € obrigatdéria a assinatura
do s6cio administrador/gerente ou do seu
representante.

Trés) Nas auséncias e ou impedimentos
destes, a administracdo/geréncia fica a cargo
de quem for indicado expressamente pelo sécio
administrador/gerente.

Quatro) Compete a administragdo/geréncia
exercer todos os poderes necessirios para
o bom funcionamento dos negdcios sociais,
entre eles:

i) Representar a sociedade activa e
passivamente, em juizo e fora
deste;

ii) Obrigar a sociedade nos termos
e condi¢des deliberados pela
assembleia geral;

iii) Zelar pela organizagao da escrituragdo
da sociedade bem como pelo
cumprimento das demais obrigagdes
decorrentes da legislacdo em
vigor.

Cinco) A sociedade obriga-se em todo
e qualquer acto com a assinatura do socio
administrador/gerente ou do seu representante
indicado no nimero um da presente clausula.
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Seis) A administracdo/geréncia da
sociedade pode ser delegada a estranho,
total ou parcialmente desde que respeite
o estabelecido para a mesma nos termos
da presente cldusula.

Sete) Os actos de mero expediente da
ou para a sociedade serdo assinados pelo
administrador/gerente ou qualquer empregado
devida e expressamente mandatado por este ou
pela sociedade.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral reunir-se-4
ordinariamente uma vez por ano para
o respectivo balango anual da actividade e ou
alteracdo dos estatutos podendo também fazg-
-lo extraordinariamente desde que se mostre
necessdrio.

Dois) O ano econémico da actividade
coincide com a ano civil pelo que o balango
anual serd encerrado com a data de trinta e um
de Dezembro do ano em causa.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Distribuicao dos resultados

Os ganhos que se apurarem em cada
exercicio ja liquidos de todas as despesas
e encargos socais e deduzida a percentagem
legal para o fundo de reserva, enquanto este
ndo estiver realizado ou sempre que for preciso
reintegrd-lo, poderdo ser distribuidos pelos
sOcios na propor¢do das suas quotas, se outra
ndo for a deliberag@o da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Duracao, dissolucao, transformacao
e fusao

A sociedade € constituida por dois anos
passando para tempo indeterminado por
deliberacdo social e no fim do mesmo periodo,
e s0 poderd dissolver-se, transformar-se
ou fundir-se com uma outra qualquer, pela
vontade unanime dos sécios validamente
obtida por deliberagio ou nos casos legalmente
previstos.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Omissoes

Em toda e qualquer omissdo regulardo
as disposicdes do Cédigo Comercial vigente
e no relativo as sociedades por quotas e demais
legislacdo aplicavel.

Esta conforme.

Maputo, nove de Agosto de dois mil
e nove. — A Ajudante, llegivel.

Heng Shen Comércio,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia vinte e sete de Junho de dois mil e onze,
foi matriculada na Conservatdria do Registo de
Entidades Legais sob 100228653 uma sociedade
denominada Heng Shen Comércio, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa do Cddigo
Comercial, entre:

Primeiro: Shuiqing Yan, de nacionalidade
chinesa, casado, com Qinhonhong Chen sob
regime de comunhdo de bens, natural de
Funjian, onde reside e acidentalmente nesta
cidade de Maputo, portador do Passaporte
n.° G37583842, de um de Dezembro de dois
mil e nove, emitido pelo Governo civil da
China;

Segundo: Qinhonhong Chen, de nacionalidade
chinesa, casada, com o primeiro outorgante,
natural Fujian, onde reside e acidentalmente
nesta cidade de Maputo, portador do Passaporte
n.° G15087506, de dez de Maio de dois mil e
sete, emitido pelo Governo Civil da China;

Terceiro: Yu Yan, de nacionalidade
chinesa, casado, com Weng Yan sob regime
de comunhdo de bens, natural Fujian, onde
reside e acidentalmente nesta cidade de Maputo,
portador do Passaporte n.° G36166431, de trés
de Setembro de dois mil e nove, emitido pelo
Governo Civil da China.

Que pelo presente instrumento constitui por
si uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada que reger-se-4 pelos artigos
seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO

(Denominacao e sede)

A sociedade adopta a denominagdo Heng
Shen Comércio, Limitada, com sede na cidade
de Maputo, podendo, por deliberacdo da
assembleia geral, abrir ou encerrar sucursais
dentro e fora do pais quando for conveniente.

ARTIGO SEGUNDO

(Duracao)

z

A sociedade € constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a
partir da data da celebrag@o do contrato da sua
constituicdo.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

A sociedade tem como principal actividade ,
comércio geral a grosso e ou a retalho incluindo
importagdo e exportacio bem como outras
actividades conexas. Podendo por deliberagao
da sociedade alargar seu objecto conforme
a evolugdo da sociedade e autorizagdes legais.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente realizado,
¢ de vinte e um mil meticais, correspondendo
a soma de trés quotas iguais de sete mil
meticais cada uma, pertencentes aos socios
Shuiqging Yan, Qinhonhong Chen e Yu Yan,
respectivamente.

ARTIGO QUINTO

(Nulidade da divisao, cessao, alienacao ou
oneracao de quotas)

E nula qualquer divisdo, cessdo, alienacio
ou oneracdo de quotas que ndo observe
o preceituado no artigo sexto.

ARTIGO SEXTO
(Assembleia geral)

A assembleia geral retine-se ordinariamente
na sede social, uma vez por ano, para apreciagio
do balango anual das contas e do exercicio e,
extraordinariamente, quando convocada pelo
unico sécio.

ARTIGO SETIMO
(Geréncia)

Um) A geréncia da sociedade e a sua
representagdo em juizo e fora dele pertence aos
socios que desde j4 ficam nomeados gerentes
com dispensa de caugdo.

Dois) O gerentes poderdo nomear procurador
da sociedade para a prética de determinados
actos ou categorias de actos, podendo delegar
em algum ou alguns deles competéncias para
certos negdcios ou categorias de actos.

Trés) A sociedade obriga-se validamente
mediante assinatura de um sécio desgnado
Shuiqing Yan.

Quatro) No caso em que os sdcios se
ausentem, deverdo fazer representar seja por
procuragdo ou documento particular assinado
e autenticado no notario.

Quatro) Para proceder a abertura,
movimentacdo e encerramento de contas deverd
ser a assinatura do sécio Shuiging Yan e/ou os
dois outros.

ARTIGO OITAVO
(Dissolucao e liquidacao da sociedade)

A sociedade dissolve-se nos termos fixados
na lei e nos estatutos.

ARTIGO NONO
(Disposicoes finais)

As omissoes serdo resolvidas de acordo
0 Cédigo Comercial em vigor em Mogambique
e demais legislac@o aplicavel.
Maputo, dezasseis de Junho de dois mil
e onze. — O Técnico, llegivel.
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Gipy Decoracoes e ldeias,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicac@o, que
no dia sete de Julho de dois mil e onze, foi
matriculada sob NUEL 100230534 uma
sociedade denominada, Gipy Decoragdes
e Ideias, Limitada.

Gisela Isabel da Silva Reis, solteira maior,
natural de Maputo onde reside, titular do
Bilhete de Identidade n.° 1101002958778,
emitido aos vinte e oito de Junho de dois
mil e dez , emitido pela Direcgdo Nacional
de Identificagdo Civil em Maputo;

Tania Alcina das Silva Reis, solteira, maior,
natural de Maputo onde reside, titular do
Bilhete de Identidade n.° 110100942318M,
emitido em um de Fevereiro de dois mil e
onze , emitido pela Direccdo Nacional de
Identificac¢do Civil em Maputo.

Que pelo presente instrumento constitui por
si uma sociedade por quotas unipessoal, limitada
que reger-se-d pelos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Tipo

A sociedade ¢ civil, adoptando o tipo de
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada.

ARTIGO SEGUNDO
Firma

E constituida nos termos da lei, uma sociedade
comercial por quotas de responsabilidade
limitada, que adopta a denominacio de Gipy
Decoragoes e Ideias, Limitada.

ARTIGO TERCEIRO
Sede

A sociedade tem a sua sede em Maputo,
podendo, por simples decisdo, por escrito,
do sécio tnico, transferir a sua sede para
outro local, ou ainda criar em territorio
nacional ou no estrangeiro, escritorios de
representacdo, delegagdes ou outras formas
legais de representag@o.

ARTIGO QUARTO
Duracao

A sociedade é constituida por tempo
indeterminado, contando o seu inicio a partir da
data de assinatura do presente contrato.

ARTIGO QUINTO
Objecto

Um) A sociedade tem como objecto,
a prestacdo de servicos de: Prestacdo de
servicos de decoracgdes, organizacio de eventos,
consultoria, assessoria, marketing, publicidade,
intermediagdo comercial e outros servigos
servicos afins.

Dois) A sociedade podera realizar qualquer
actividade conexa ou complementar nao
mencionada no objecto social, mediante simples
decisdo, por escrito e, lancada em livro préprio
do sécio tnico.

ARTIGO SEXTO
Capital social

O capital social € de cinquenta mil meticais,
integralmente subscrito e realizado em dinheiro,
representado por duas quotas iguais de cinquenta
por cento do capital social, equivalente a vinte
e cinco mil meticais cada uma, pertencente, as
sécias Gisela Isabel da Silva Reis e Tania Alcina
das Silva Reis, respectivamente.

ARTIGO SETIMO
Geréncia e representacao da sociedade

Um) A sociedade ¢ gerida e administrada
pelas sdcias com dispensa de caugdo, podendo
a sua remuneracdo ser fixada pela assembleia
geral.

Dois) A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura das sdcias;

b) Pela assinatura de um procurador
ou procuradores com poderes
especiais para intervir no acto, nos
termos do respectivo instrumento
de mandato.

ARTIGO OITAVO
Morte ou interdicao

Por morte ou interdi¢do das sdcias, os
herdeiros ou representantes da falecida,
exercerdo em comum os respectivos direitos
enquanto a quota permanecer indivisa, devendo
de entre eles nomear um que a todos represente
na sociedade tnica desde que obedegam
o preceituado a luz da lei.

ARTIGO NONO
Disposicoes finais

Qualquer omiss@o ou lacuna patente nos
presentes estatutos serd colmatada com recurso
as normas comerciais e civis aplicdveis na
Republica de Mocambique.

Maputo, dezasseis de Agosto de dois mil
e onze. — O Técnico, llegivel.

Café Creme — Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura publica de quatro de Agosto
de dois mil e onze, lavrada de folhas noventa
e cinco a folhas cento e dois, do livro de notas
para escrituras diversas nimero trezentos
e dezasseis trago A do Quarto Cartdrio Notarial
de Maputo, perante Carla Roda de Benjamim
Guilaze, licenciada em Direito, técnica
superior dos registos e notariado N1, e notario
do referido cartério foi constituida entre Ana
Kwacha do Rosario e Silvia Cristina Marques
Teixeira Leite uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada denominada Café

Creme -Limitada, com sede, na Avenida Vinte
e cinco de Setembro, nimero mil e cento
e setenta e nove, primeiro andar, bairro
Central A, na cidade de Maputo, que se
regerd pelas cldusulas constantes dos artigos
seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um) A sociedade adopta a denominacao
Café Creme — Limitada, e tem a sua sede
na Avenida vinte e cinco de Setembro, mil
cento e setenta e nove , primeiro andar, bairro
Central A, cidade de Maputo.

Dois) A sociedade poderd, mediante decisao
tomada pela assembleia geral, transferir a sua
sede para qualquer ponto do pais.

Trés) A sociedade poderd, igualmente
por deliberagdo da assembleia geral, abrir
representagdes e sucursais em qualquer ponto
do territdrio nacional ou no estrangeiro, sempre
que as circunstancias a justifiquem.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A duragdo é por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data
de celebracdo da escritura publica da
constituic¢ao.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) O Café Creme — EI é uma sociedade
comercial por quotas de responsabilidade
limitada, que rege pelo presente estatuto e pelos
preceitos legais aplicdveis. A sociedade tem por
objecto as seguintes actividades:

a) Fabrico e comercializagdo de produtos
da indudstria de panificacdo e
pastelaria;

b) Elaboragdo de estudos, planificacio,
apoio e implementacao de projectos
de producao produtos de panificagdo
no territorio nacional , procedendo
a importagdo e exportagdo de pao,
bolos e de bens necessdrios a
comercializacdo;

c) A exportagdo, distribui¢io e venda do
pao e bolos no territério nacional e
estrangeiro.

Dois) A sociedade poderd, mediante
deliberacdo da assembleia geral da sociedade,
exercer qualquer outra actividade comercial
ou industrial, que for devidamente autorizada,
bem como deter participacdes sociais em outras
sociedades, independentemente do seu objecto
social:

Trés) O objecto social compreende ainda,
outras actividades de natureza acessdria ou
complementar a actividade principal.
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ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de vinte mil meticais,
correspondente a soma dos sécios, sendo Ana
Kwacha do Rosério e com dez mil meticais
e Silvia Cristina Marques Teixeira Leite, com
dez mil meticais.

Dois) O capital poderd ser aumentado,
ampliado por uma ou mais vezes com ou sem
entrada de novos sdcios, mediante a autorizacao
nos termos da lei.

ARTIGO QUINTO

(Prestacdes suplementares)

Naio haverd lugar a prestagdes suplementares,
mas os socios poderdo efectuar a sociedade as
prestacoes de que a mesma carecer, nos termos
e condigdes a definir em assembleia geral.

ARTIGO SEXTO
(Cessao e/ou divisao de quotas)

Um) A cessdo total ou parcial de quotas
a pessoas estranhas a sociedade, bem como
a divisdo, dependem do prévio consentimento
da sociedade e s6 produzird efeitos desde a data
de publica¢do da respectiva escritura.

Dois) A sociedade fica reservada o direito
de preferéncia no caso de cessdo de quotas.

Trés) No caso de a sociedade ou os socios
nao chegaram a acordo sobre o pre¢o da quota
a ceder ou dividir, o mesmo sera determinado
através do recurso a consultores independentes,
sendo o valor assim determinado final
e vinculativo para a sociedade e para os
sOcios.

ARTIGO SETIMO
(Amortizacao de quotas)

Um) A sociedade, mediante deliberagio
da assembleia geral, fica reservado o direito
de amortizar as quotas dos sécios no prazo de
noventa dias a contar da data da verificagdo ou
do conhecimento dos seguintes factos:

a) Se qualquer quota ou parte dela for
arrastada, penhorada, arrolada,
apreendida ou sujeita a qualquer
acto judicial ou administrativo que
possa obrigar a sua transferéncia
para terceiros ou ainda for dada por
caucdo de obrigacdes que o titular
assuma sem prévia autorizagdo da
sociedade;

b) Quando, por qualquer motivo a quota
sejaretirada da livre disponibilidade
do titular;

¢) Quando por virtude decorrente de
divércio ou separacdo judicial
de bens, a quota for adjudicada
a terceiros, e previamente ser dado
cumprimento ao disposto no artigo
sexto destes estatutos.

Dois) O preco de amortizagdo (aumentado
ou diminuido do saldo da conta particular do
socio dependendo do facto de ser negativo ou
positivo) serd o que resultar do balango a que
se procedera para esses efeito, e serd em ou
mais de quatro prestagdes semestrais, iguais
e sucessivas, representadas por igual nimero
de letras, vencendo juros a taxa dos empréstimos
a prazo.

ARTIGO OITAVO
(Assembileia geral)

Um) A assembleia geral é 6rgdo maximo
da sociedade e as suas deliberacdes quando
tomadas legalmente vinculam a geréncia.

Dois) A assembleia geral reunird,
ordinariamente, uma vez por ano para apreciacao
e aprovagdo de contas do exercicio e para
deliberar sobre aplicacdo dos respectivos
resultados.

Trés) A assembleia geral poderd ainda
deliberar sobre qualquer assunto da sua
competéncia que constem a ordem de trabalhos
da respectiva convocatdria.

Quatro) A assembleia poderd reunir-se
extraordinariamente sempre que for necessario,
competindo-lhe normalmente deliberar sobre
os assuntos da actividade da sociedade que
ultrapassem a competéncia dos gerentes,
materializa-se por escrito dirigida e entregue a
geréncia ao qual serdo expostos os motivos que
determinam a proposta e a respectiva ordem
de trabalhos.

Cinco) E da exclusiva competéncia da
assembleia geral deliberar sobre a alienac@o dos
principais activos da sociedade.

Seis) A assembleia geral serd convocada
pelo gerente, por meio de antincio, piblica num
jornal de maior circulacdo, telefax, telegrama ou
carta registada com aviso de recep¢ao, dirigidas
aos sdcios, com antecedéncia minima de quinze
dias, salvo nos casos em a lei exigir outras
formalidades.

Sete) Ambos os sdcios far-se-ao representar
nas assembleias gerais pela pessoa fisica que
para efeito designarem, mediante simples
carta para esse fim, dirigida a quem presidir a
assembleia.

Oito) Nao havera na sociedade um Conselho
fiscal, cabendo a assembleia geral decidir sobre
formas de realizacdo de auditorias, controle
fiscalizagdo das actividades negdcios e livros
de escriturac@o da sociedade.

ARTIGO NONO
(Geréncia e representacao da sociedade)

Um) A gestio e representac@o da sociedade
compete a um ou mais directores, conforme
o que for deliberado em assembleia geral.

Dois) Os directores sdo eleitos pela
assembleia geral por um periodo de dois anos,
sendo permitida a sua reeleigdo.

Trés) Cabe aos directores representar a
sociedade em juizo ou fora dele, activa e
passivamente, assim como praticar todos os
actos tendentes a realizagio do objecto social e
com dispensa de caugao.

Quatro) Pode o gerente dentro dos limites
da sua competéncia constituir mandatdrios
estranhos a sociedade sempre que os actos
a praticar exijam habilitacdes técnicas ou
profissionais de qualquer ordem.

Cinco)Em caso algum, os gerentes poderdo
obrigar em actos ou contratos ou documentos
que ndo digam respeito as operagdes sociais,
designadamente em letras de favor, fiancas e
abonacdes.

Seis) Até a primeira assembleia geral, esta
serd gerida e nos termos deste artigo.

ARTIGO DECIMO
(Balanco e distribuicao de resultados)

Um) Os exercicios sociais coincidem com
0$ anos civis.

Dois) Anualmente , até final do primeiro
trimestre serd encerrado o balanco referente a
trinta e um de Dezembro do ano anterior, € serdo
submetidos a apreciacdo da assembleia geral.

Trés) Os lucros que o balan¢o apurar liquidos
de todas as despesas e encargos e depois de
deduzir a percentagem para a reserva legal,
constituirdo um fundo de investimento a favor
da sociedade.

Quatro) A reparti¢ao dos lucros pelos scios
serd decidida por deliberacdo da assembleia
geral, quando se julgar suficiente os fundos
arrecadados para o investimento.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Disposicoes finais)

Um) A sociedade sé se dissolve nos casos
previstos na lei. Dissolvendo por acordo dos
socios, todos eles serdo liquidatarios, devendo
proceder-se a sua liquida¢do como entdo estiver
deliberada pela assembleia geral.

Dois) Em todo o omisso regulardo as
disposi¢des legais aplicdveis em vigor na
Reptblica de Mogambique.

Esta conforme.

Maputo, sete de Agosto de dois mil
e onze. — O Ajudante, llegivel.

Bearing Man Group Tete,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicag¢@o, que
no dia quinze de Agosto de dois e onze, foi
matriculada na Conservatéri do Registo de
Entidades Legais Sob NUEL 100238691 uma
sociedade denominada Bearing Man Group
Tete, Limitada.
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E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa do Cdédigo
Comercial, entre:

Primeiro: Humulani Marketing Mozambique
Limitada, uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, registada sob o
namero 100207486, com sede social na Avenida
das Industrias, nimero cento e quarenta e cinco,
Machava, Maputo, neste acto representada
pela senhora Carolina Inés Balate, conforme
indicado na acta do conselho de administragao
datada de vinte e sete de Maio de dos mil e dez,
que se anexa;

Segundo: David Mark Lubbe, natural da
Africa do Sul, de nacionalidade sul-africana,
portador do Passaporte n.® 447202663, neste
acto representado pela senhora Carolina
Inés Balate, de nacionalidade mogambicana,
residente em Maputo, portadora do Bilhete de
Identidade n.° 110100080408N, emitido em
Maputo, na qualidade de procuradora, conforme
procuragio que se anexa.

Pelo presente contrato de sociedade outorgam
e constituem entre si uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, que se regera pelas
clausulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um) A sociedade adopta a denominacio
de Bearing Man Group Tete, Limitada.

Dois) A sociedade tem a sua sede na Avenida
das Industrias, nimero cento e quarenta e cinco,
Machava, Maputo — Mocambique.

Trés) A sociedade pode, por deliberagdo
da administrag@o, transferir a sua sede para
qualquer outro local do territério nacional.

Quatro) Por deliberacdo da assembleia
geral, a sociedade pode abrir delegacdes,
filiais, sucursais, agéncias ou outras formas
de representacio.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade € constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio
da data de celebracéio do respectivo contrato
de sociedade junto do cartdrio notarial.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto principal
a actividade relacionada com a importagdo
e distribuicdo de acessérios mecanicos tais
como, rolamentos, vedantes, componentes
de transmissao de energia, motores eléctricos
e de engrenagem, correias de transmissao,
sistemas de filtro industriais e hidrdulico
e outros produtos de engenharia consumiveis
relacionados, assim como qualquer outra
actividade complementar ou acesséria
a actividade principal da sociedade.

Dois) Por deliberaciio da assembleia geral,
a sociedade pode praticar outras actividades
comerciais relacionadas com o seu objecto
principal, pode associar-se ou participar
no capital social de outras sociedades, desde que
tais transacOes sejam permitidas legalmente.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de quinze mil
meticais, e corresponde a soma de duas quotas,
assim distribuidas:

a) Uma, no valor nominal de nove
mil e novecentos meticais,
correspondente a sessenta seis por
cento do capital social, pertencente a
Humulani Marketing Mozambique,
Limitada;

b) Outra, no valor nominal de cinco mil
e cem meticais, correspondente a
trinta e quatro por cento do capital
social, pertencente a David Mark
Lubbe.

Dois) O capital social podera ser aumentado
mediante deliberac¢do da assembleia geral.

Trés) Os sécios tém direito de preferéncia
no aumento do capital social, em propor¢do da
medida/percentagem de cada quota.

ARTIGO QUINTO
(Prestacoes suplementares)

Naio serdo exigidas prestagdes suplementares
de capital, mas os sdcios poderdo fazer
suprimentos a sociedade de acordo com as
condi¢des que forem fixadas em assembleia

geral.

ARTIGO SEXTO
(Cessao e divisao de quotas)

Um) A cessdo e divisdo de quotas carece
de consentimento prévio da assembleia geral.

Dois) A sociedade goza de direito
de preferéncia na aquisi¢do de quotas.

Trés) Caso a sociedade ndo exerga
o seu direito de preferéncia, este transfere-se
automaticamente para os s6cios.

Quatro) No caso de a sociedade ou os s6cios
nao chegarem a acordo sobre o preco da quota
a ceder ou a dividir, o mesmo sera determinado
por consultores independentes, e o valor que
vier a ser determinado serd vinculativo para
as partes.

ARTIGO SETIMO
(Amortizacao de quotas)

Um) Mediante prévia deliberagio da
assembleia geral, as quotas dos sdcios poderdo
ser amortizadas no prazo de noventa dias a
contar do conhecimento ou verificagdo dos
seguintes factos:

a) Se qualquer quota for penhorada,
empenhada, confiscada, apreendida
ou sujeita a qualquer acto judicial
ou administrativo que possa obrigar
a sua transferéncia para terceiros;

b) Se qualquer quota ou parte for cedida
a terceiros sem observancia do
disposto no artigo sexto dos
presentes estatutos.

Dois) O prego da amortizag@o serd pago em
ndo menos de quatro ou seis prestagdes mensais,
iguais e sucessivas, representadas por igual
ndmero de titulos de crédito que vencerio juros
a taxa aplicdvel aos depdsitos a prazo.

ARTIGO OITAVO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral reunird ordinaria-
mente uma vez por ano, nos primeiros trés meses
depois de findo o exercicio anterior, para:

a) Apreciagdo, aprovacgio, correc¢do ou
rejeicdo do balanco e contas do
exercicio;

b) Decisdo sobre a distribuicdo de
lucros;

¢) Nomeagdo dos gerentes e determinacdo
da sua remunerag@o.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-se
extraordinariamente sempre que for necessario,
competindo-lhe deliberar sobre quaisquer
assuntos relativos a actividade da sociedade
que ultrapassem a competéncia do conselho
de geréncia.

Trés) E da exclusiva competéncia da
assembleia geral deliberar sobre a alienac@o dos
principais activos da sociedade.

Quatro) A assembleia geral poderd ser
convocada pelo presidente do conselho de
geréncia, ou por qualquer gerente da sociedade,
por meio de telex, fax, telegrama ou carta
registada com aviso de recep¢do, com uma
antecedéncia minima de quinze dias, salvo nos
casos em que a lei exija outras formalidades.

Cinco) Os sécios poderdo fazer-se representar
nas assembleias gerais, mediante simples carta
para esse fim dirigida ao presidente da mesa da
assembleia geral.

ARTIGO NONO
(Geréncia e representacao da sociedade)

Um) A sociedade serd dirigida e representada
pelo conselho de administragdo, composto por
trés membros, dos quais dois serdo indicados
pela s6cia Humulani Marketing Mozambique,
Limitada, e um pelo sécio David Mark Lubbe.

Dois) Compete ao conselho de administragdo
exercer os mais amplos poderes, representando
a sociedade em juizo e fora dela, activa ou
passivamente, e praticando todos os actos
tendentes a realiza¢do do objecto social, que
a lei ou os presentes estatutos nido reservem
exclusivamente a assembleia geral.

Trés) A administragdo pode constituir
representantes, e delegar a estes os seus poderes
no todo ou em parte.
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Quatro) A sociedade fica vinculada pela
assinatura conjunta de dois administradores, ou
pela assinatura de um terceiro especificamente
designado a quem tenham sido delegados
poderes nos termos definidos pela assembleia
geral.

Cinco) Em circunstancia alguma a sociedade
ficard vinculada por actos ou documentos que
ndo digam respeito as actividades relacionadas
com o objecto social, especialmente em letras
de favor, fiancas e abonagdes.

Seis) Enquanto ndo se proceder a realizacio
daassembleia geral a sociedade serd administrada
pelo sécio David Mark Lubbe.

ARTIGO DECIMO
(Balanco e distribuicao de resultados)

Um) O periodo de tributa¢@o devera coincidir
com o ano civil (calendario).

Dois) O balanco e as contas de resultados
fechar-se-do com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano, e serdo submetidos a
apreciacdo da assembleia geral.

Trés) Deduzidos os encargos gerais,
repagamentos e outros encargos dos resultados
liquidos apurados em cada exercicio, serdo
deduzidos os montantes necessdrios para a
criagdo dos seguintes fundos de reserva:

a) Vinte por cento para uma reserva legal,
até Vinte por cento do valor do
capital social, ou sempre que seja
necessdrio reintegra-lo,;

b) Outras reservas que a sociedade possa
necessitar, de tempos em tempos.

Quatro) O remanescente serd, discricio-
nariamente, distribuido ou reinvestido pela
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Disposicoes finais)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
previstos na lei.

Dois) A liquidacdo da sociedade depende
de aprovacdo da assembleia geral.

Trés) Os casos omissos serdo regulados pela
legislagdo mogambicana.

Maputo, dezasseis de Agosto de dois mil
e onze. — O Técnico, llegivel.

Solucoes de Gestao
Financeira, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que
por deliberacdo de vinte e nove de Julho
de dois mil e onze , da Sociedade Solucdes
de Gestao Financeira, Limitada, matriculada
sob o NUEL 100208830, com o capital social
de vinte mil meticais , procedeu-se a cessdo
da quota pertencente a sécia Nidia Raquel
Elias D"Almeida, a favor da sécia Ludisa

Mocambique, Limitada e em consequéncia da
cessdo, € alterado o artigo quarto do contrato
social, que passa a ter a seguinte redac¢ao:

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, ¢ de vinte mil
meticais , correspondente a soma de trés
quotas distribuidas do seguinte modo:

a) Uma quota com o valor
nominal de dez mil meticais,
representativa de cinquenta
por cento do capital social,
pertencente ao sécio José Luis
Dias Loforte;

b) Uma quota com o valor nominal
de cinco mil meticais,
representativa de vinte e cinco
por cento do capital social,
pertencente ao sécio Carlos
Joaquim Nogueira Martins;

¢) Uma quota com o valor nominal
de cinco mil meticais,
representativa de vinte e cinco
por cento do capital social,
pertencente a socia Ludisa
Mogambique, Limitada.

Maputo, dez de Agosto de dois mil e onze.
— O Técnico, llegivel.

Investe — Capital, Limitada

Certifico , para efeitos de publicagdo, que
por acta de deliberag@o do dia quatro de Agosto
de dois mil e onze, da sociedade Investe —
Capital, Limitada, matriculada na Conservatéria
do Registo de Entidades Legais sob
on.° 100013304, os sécios da referida sociedade
deliberaram a alteracéio da sede e objecto social
e como consequéncia das alteracdes efectuadas,
a alteraglio dos artigos terceiro e quinto
do contrato de sociedade, que passam a ter
a seguinte redacg¢do:

ARTIGO TERCEIRO
(Sede)

Um) A sociedade terd a sua sede social
na rua da Imprensa, nimero duzentos
e cinquenta e seis , décimo quarto andar,
direito, na cidade de Maputo; podendo,
por deliberacdo da assembleia geral,
a mesma ser transferida para qualquer
outro local em territério nacional, bem
como, estabelecer, manter ou encerrar
sucursais, filiais ou qualquer outra forma
de representacdo comercial em territério
nacional ou estrangeiro.

ARTIGO QUINTO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto
principal:

a) O exercicio de actividade de pros-
pecgao, pesquisa, exploracao,
producdo e comercializa¢do
mineira;

b) Importacdo e exportagio de
bens, equipamentos e outros
materiais inerentes ao

desenvolvimento das suas
actividades.
Dois(...)

O Técnico, llegivel.

Ibex Group, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia quinze de Agosto de dois mil e onze ,
foi matriculada na Conservatdria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100238861 uma
sociedade denominada, Ibex Group, Limitada,
entre:

Primeiro: Orlando Lourenco Chichava,
casado, com a senhora Alzira Francisco
Chichava, sob o regime de comunhio de bens
adquiridos, natural de Chibuto, de nacionalidade
mocambicana, titular do Bilhete de Identidade
n.°0902011704311, emitido a dezoito de Abril
de dois mil e onze , residente Licilo, Bilene
Macia, Mao Tsé Tung, Bilene;

Segundo: Christiaan Johannes Venter,
casado com a senhora Ana Susanna Venter,
sob o regime de comunhdo geral de bens,
de nacionalidade sul-africana, titular
do Passaporte n.° AO1553275, vélido até oito
de Fevereiro de dois mil e vinte e um, residente
em Bilene Macia;

Terceiro: Daniel Deyzel, casado, com
a senhora Joanna Deyzel sob o regime
de comunhao geral de bens, de nacionalidade sul-
-africana, titular do Passaporte n.® 477244718,
valido até seis de Junho de dois mil e dezoito,
residente em Bilene Macia;

Quarto: Hendrik Frederik Christoffel
Prinsloo, casado, com a senhora Catharina
Petronella Prinsloo, sob o regime de comunhao
geral de bens, de nacionalidade sul-africana,
titular do Passaporte n.° 480454656, vélido
até doze de Outubro de dois mil e dezoito,
residente em Bilene Macia.
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Constituem entre si uma sociedade por
quotas de responsabilidade limitada que se
regerd pelas cldusulas e artigos constantes neste
contrato.

CAPITULO I

Da denominacao, duracao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO

Um) A sociedade adopta a denominagdo
Ibex Group, Limitada, constituida sob forma
de sociedade por quotas de responsabilidade
limitada e regendo-se pelos presentes estatutos
e demais legislac@o aplicavel.

Dois) A sua duragdo € por tempo indeter-
minado, contando-se o seu inicio a partir da
data da sua constitui¢do.

ARTIGO SEGUNDO

Um) A sociedade tem sua sede em Licilo,
Mao Tsé Tung, Bilene Macia.

Dois) A sociedade podera abrir delegacdes
ou outras formas de representacdo noutros
locais do Pafs ou no estrangeiro, desde que,
devidamente autorizada por assembleia geral
e cumpridos que sejam os requisitos legais
necessarios.

ARTIGO TERCEIRO

A sociedade tem por objecto:

Um) Agro-pecudria.

Dois) A sociedade poderd exercer quaisquer
outras actividades que, devidamente autorizada
pela assembleia geral e para as quais se obtenha
as necessdrias autorizacgdes legais.

Trés) A sociedade poderd adquirir
participagdes financeiras em sociedades
a constituir ou constituidas, ainda que tenham
um objecto diferente do da sociedade, assim
como associar-se a outras empresas para
a prossecucdo de objectivos comerciais no
ambito ou ndo do seu objecto.

CAPITULO IT
Do capital social
ARTIGO QUARTO

O capital social é de dez mil meticais,
correspondendo a soma de trés quotas desiguais
assim distribuidas:

a) Orlando Lourengo Chichava, com
uma quota de mil meticais,
correspondente a dez por cento.

b) Christiaan Johannes Venter, com
uma quota de trés mil meticais,
correspondente a trinta por cento.

c) Daniel Deyzel, com uma quota de
trés mil meticais, correspondente a
trinta por cento.

d) Hendrik Frederik Christoffel Prinsloo,
com uma quota de trés mil meticais,
correspondentes a trinta por cento.

ARTIGO QUINTO

Os socios poderdo efectuar prestagdes
suplementares de capital ou suprimento a
sociedade nas condi¢des estabelecidas pela
assembleia geral.

ARTIGO SEXTO

A divisdo, cessdo e alienacdo de quotas é
livre entre os s6cios, que gozam de direito de
preferéncia, a sociedade em primeiro lugar e os
s6cios em segundo lugar. Havendo mais do que
um sécio interessado na aquisi¢do da quota, serd
esta dividida pelos interessados na propor¢ao
das respectivas quotas.

ARTIGO SETIMO

O capital social poderd ser aumentado
sempre que a assembleia geral o decidir,
depois de obtencdo do acordo undnime
de todos os sécios e desde que sejam cumpridos
os requisitos legais proprios.

ARTIGO OITAVO

A sociedade sé podera ser vendida, apds
aaprovacdo da assembleia geral e consentimento
unanime de todos os sécios.

CAPITULO 111

Da assembleia geral, geréncia
e representacao da sociedade

ARTIGO NONO

Um) A assembleia geral retlne-se
ordinariamente uma vez por ano, a fim de
apreciar o balanco e as contas de exercicio, bem
como deliberar sobre qualquer assunto previsto
na ordem de trabalhos.

Dois) A assembleia geral serd convocada por
um dos gerentes, por meio de carta registada,
em protocolo ou por meio de fax, com uma
antecedéncia minima de quinze dias, desde que
ndo seja outro o procedimento exigido por lei.

Trés) Para as assembleias gerais extra-
odindrias o perfodo indicado no nimero anterior
podera ser reduzido para sete dias, reunindo por
convocacio do gerente ou a pedido de qualquer
dos sécios.

ARTIGO DECIMO

As deliberagdes da assembleia geral serdo
tomadas por simples maioria de votos presentes
ou representados, salvo nos casos em que a lei
exige maioria mais qualificada.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

A geréncia dispensada de caucdo serd
exercida pelos sécios.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Um) Compete a geréncia exercer os mais
amplos poderes de gestdo, representando
a sociedade em juizo e fora dele, activa
e passivamente, podendo praticar todos os actos

relativos a prossecuc@o do seu objecto social,
desde que, a lei e os presentes estatutos ndo os
reservem para assembleia geral.

Dois) A geréncia poderd constituir
mandatdrios nos termos e para os efeitos
designados no Cédigo Comercial.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

A sociedade fica obrigada mediante
a assinatura de qualquer um dos sécios.

CAPITULO IV
Das disposicoes diversas
ARTIGO DECIMO QUARTO

Um) O exercicio social corresponde ao ano
civil.

Dois) O balanco fechado com data de trinta
e um de Dezembro serd submetido a aprecia¢do
da assembleia geral, para aprovagao.

ARTIGO DECIMO QUINTO

Findo o balan¢o e verificados os lucros,
estes serdo aplicados conforme o determinar
da assembleia geral, depois de deduzidos os
fundos para a constituicdo ou reintegracao da
reserva legal.

ARTIGO DECIMO SEXTO

Por morte ou interdi¢do de qualquer sécio
a sociedade ndo se dissolve, mas continuard com
sdcios sobrevivos ou capazes e o representante
legal do sdcio interdito.

Quanto aos herdeiros do sécio falecido a
sociedade reserva-se o direito de:

a) Se lhe interessar a continuagio deles
na sociedade, estes nomearao um
entre si que a todos os representara
na sociedade, enquanto a quota se
mantiver indivisa;

b) Se ndo interessar a continuag@o deles
na sociedade, esta procederd a
respectiva amortizacido da quota
com o pagamento do valor dela
apurado num balanco expressamente
realizado para o efeito.

ARTIGO DECIMO SETIMO

A sociedade sé se dissolve nos casos
previstos na lei. Dissolvendo-se por acordo
entre os socios, estes procederdo a liquidacio
conforme lhes aprouver.

ARTIGO DECIMO OITAVO

Os casos omissos serdo regulados pela lei
na Reptiblica de Mogambique, sobre sociedades
por quotas e demais legislag@o aplicavel.

Maputo, dezasseis de Agosto de dois mil
e onze. — O Técnico, llegivel.
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SC - Engenharia
e Construcao, Limitada

Certifico, para efeitos de publicag@o, que
no dia dezasseis de Agosto de dois mil e onze,
foi matriculada na Conservatéria dos Registo
de Entidades Legais sob NUEL 1002338896
uma sociedade denominada SC — Engenharia
e Construgdo, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa do Cdédigo
Comercial, entre:

Primeiro: Sebastido Mauricio Taula,
casado, natural de Mocumba, Inhambane,
nascido aos vinte e sete de Abril de mil
novecentos e setenta e trés , titular de Bilhete
de Identidade n.° 110100027729B, filho
de Mauricio Taula e de Adelaide Uetela,
residente na cidade de Maputo, bairro
de Zimpeto, Rua do Meluco, nimero quarenta
e nove , quarteirdo trinta e dois;

Segundo: Fuleide Nhange Cambale,
solteiro, natural de Morrumbala, nascido aos
seis de Fevereiro de mil novecentos e oitenta
e cinco , titular de Bilhete de Identidade
n.° 110100465849M, filho de Nhange Cambale
e de Felismina Manuel Maibeque, residente
na cidade de Maputo, bairro central, Avenida
Patrice Lumumba, ndmero mil cento e trinta
e cinco .

CAPITULO 1

Da denominacao, duracéo, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéao e duracao)

A sociedade adopta a denominacio
de SC — Engenharia e Construgdo, Limitada,
e é designada abreviadamente por SC, Limitada,
e ¢ constituida sob a forma de sociedade
comercial por quotas de responsabilidade
limitada e por tempo indeterminado, contando-
-se o inicio a partir da data da constitui¢ao.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A SC, Lda., tem a sua sede na Avenida
Amilcar Cabral, nimero setecentos e cinquenta
e seis rés-do-chao , Maputo cidade. Podendo por
deliberac@o dos sécios, altera-la para um outro
ponto do pais, assim como estabelecer sucursais
onde pretender.

ARTIGO TERCEIRO
(Objectivos)

Um) A sociedade adapta como objectivos:

a) Servigos de construcao;

b) Assessoria e prestagdo de servigos;

¢) Elaborag¢@o de projecto de engenharia
e arquitectura;

d) Estudos de viabilidade para Implantac@o
de Obras de Construcio Civil;
e) Venda de material de construcao.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades complementares ao seu objecto
principal, assim como adoptar outros objectos
segundo a deliberacdo da assembleia geral desde
que sejam licitos e permitidos por lei.

CAPITULO 1T

Dos sécios e capital social
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente realizado em
dinheiro, € de cento e cinquenta mil meticais,
dividido em quotas iguais, assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de setenta
e cinco mil meticais e pertencente a
Sebastido Mauricio Taula;

b) Uma quota no valor nominal de setenta
e cinco mil meticais pertencente a
Fuleide Nhange Cambale;

ARTIGO QUINTO
(Transmissao e oneracao de quotas)

A divisdo e a cessdo de quotas, bem como
a constitui¢do de quaisquer bénus ou encargos
sobre as mesmas, carecem de autorizagao prévia
da sociedade, dada por deliberacao da respectiva
assembleia geral.

ARTIGO SEXTO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) Sem prejuizo das disposi¢des legais em
vigor a cessao ou alienagdo de toda a parte de
quotas a terceiros, fica sujeita ao consentimento
dos demais sécios da sociedade, a qual em todo
0 caso, reserva para si o direito de preferéncia
na aquisi¢ao de qualquer quota que se pretenda
ceder, direito este que se ndo for por ela exercido
pertencerd aos sécios individualmente.

Dois) Se nem a sociedade, nem os sécios
mostrarem interesse pela quota do cedente, este
decidird a sua alienagdo a quem e pelos precos
que melhor entender, gozando o novo sécio
dos direitos correspondentes a sua participa¢ao
na sociedade.

Trés) Toda e qualquer cess@o de quotas
que seja efectuada sem o consentimento
a que se refere o niimero anterior, determinard
aamortizacdo da quota em causa, pelo respectivo
valor nominal.

CAPITULO III
Dos 6rgaos da sociedade
ARTIGO SETIMO
(Orgaos sociais)

A SC, Limitada serd constituida pelos
seguintes 6rgaos:

a) Assembleia geral;

b) Administragdo.

ARTIGO OITAVO

(Convocatéria e reunides da assembleia
geral)

Um) A Assembleia Geral Ordinaria reunir-
-se-4 uma vez por ano dentro dos trés meses
ap0s ao fecho de cada ano fiscal para:

a) Deliberar sobre o balango, contas
e o relatério da administracdo
referente ao exercicio;

b) Deliberar sobre a aplicagdo de
resultados;

¢) Eleicdo dos membros dos drgdos
sociais.

Dois) Compete ao administrador nomeado
pela sociedade a convocag@o das assembleias
gerais, devendo esta ser feita por meio
de carta, num periodo de antecedéncia minima
de quinze dias.

Trés) Os sdcios podem reunir-se em
assembleia geral sem a observancia do disposto
no nimero anterior desde que todos os sécios
estejam presentes ou representados e todos
manifestem a vontade de que a assembleia
se constitua e delibere sobre determinado
assunto.

ARTIGO NONO
(Representacao em assembleia geral)

Os sécios podem fazer-se representar na
assembleia geral por outro sécio, pelo conjuge,
por mandatario, que pode ser um procurador,
outro sdcio ou director, mediante procuracao.

ARTIGO DECIMO
(Administragao)

A sociedade serd administrada por um ou
mais administradores que, além de poderem
constituir-se em 6rgio colegial. Sendo assim,
a administracdo da SC, Lda., serd designada
pela assembleia geral que definird os limites
das suas competéncias.

CAPITULO IV

Das contas e distribuicao
de resultados

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Contas da sociedade)

O exercicio social coincide com o ano civil
e o balango fechar-se-a até o dia trinta e um
de Dezembro de cada ano.

CAPITULO V

Da dissolucéo e liquidacao
da sociedade

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Dissolucao e liquidacao)

a) A SC, Lda., dissolve-se nos termos
fixados pela lei;
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b) Declarada a dissolu¢@o da sociedade,
proceder-se-d a sua liquidagdo
gozando os liquidatdrios nomeados
pela assembleia geral dos mais
amplos poderes para o efeito.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Omissoées)

Qualquer matéria, que ndo tenha sido tratada
nestes estatutos, reger-se-a pelo disposto
no Cédigo Comercial e demais legislacio em
vigor em Mocambique.

Maputo, dezasseis de Agosto de dois mil
e onze. — O Técnico, llegivel.

Chivendez Lodge, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia quinze de Agosto de dois mil e onze ,
foi matriculada na Conservatdria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100238888
uma sociedade denominada Chivendez Lodge,
Limitada entre:

Primeiro: Orlando Lourengo Chichava,
casado, com a senhora Alzira Francisco
Chichava, sob o regime de comunh@o de bens
adquiridos, natural de Chibuto, de nacionalidade
mogambicana, titular do Bilhete de Identidade
n.°0902011704311, emitido a dezoito de Abril
de dois mil e onze, residente Licilo, Bilene
Macia, Mao Tsé Tung, Bilene;

Segundo: Christiaan Johannes Venter,
casado, com a senhora Ana Susanna Venter,
sob o regime de comunhdo geral de bens,
de nacionalidade sul-africana, titular
do Passaporte n.° AO1553275, vélido até oito
de Fevereiro de dois mil e vinte e um , residente
em Bilene Macia;

Terceiro: Daniel Deyzel, casado, com
a senhora Joanna Deyzel sob o regime
de comunhao geral de bens, de nacionalidade sul-
-africana, titular do Passaporte n.® 477244718,
valido até seis de Junho de dois mil e dezoito ,
residente em Bilene Macia.

Constituem entre si uma sociedade por
quotas de responsabilidade limitada que se
regerd pelas clausulas e artigos seguintes:

CAPITULO I

Da denominacao, duragao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO

Um) A sociedade adopta a denominagdo
Chivendez Lodge, Limitada, constituida
sob forma de sociedade por quotas de
responsabilidade limitada e regendo-se
pelos presentes estatutos e demais legislacao
aplicavel.

Dois) A sua duracdo é por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da sua constitui¢do.

ARTIGO SEGUNDO

Um) A sociedade tem sua sede em Licilo,
Mao Tsé Tung , Bilene Macia.

Dois) A sociedade podera abrir delegacoes
ou outras formas de representa¢do noutros
locais do pafs ou no estrangeiro, desde que,
devidamente autorizada por assembleia geral
e cumpridos que sejam os requisitos legais
necessarios.

ARTIGO TERCEIRO

A sociedade tem por objecto:

Um) Hotelaria e turismo, diving.

Dois) A sociedade poderd exercer quaisquer
outras actividades que, devidamente autorizada
pela assembleia geral e para as quais se obtenha
as necessarias autorizacgdes legais.

Trés) A sociedade poderd adquirir partici-
pacdes financeiras em sociedades a constituir
ou constituidas, ainda que tenham um objecto
diferente do da sociedade, assim como associar-
se a outras empresas para a prossecucio
de objectivos comerciais no ambito ou ndo
do seu objecto.

CAPITULO II
Do capital social
ARTIGO QUARTO

O capital social é de dez mil meticais,
correspondendo a soma de trés quotas desiguais
assim distribuidas:

a) Orlando Lourengo Chichava, com
uma quota de dois mil meticais
correspondente a vinte por cento;

b) Christiaan Johannes Venter, com
uma quota de quatro mil meticais
correspondente a quarenta por
cento;

c) Daniel Deyzel, com uma quota de
quatro mil meticais, correspondente
a quarenta por cento.

ARTIGO QUINTO

Os socios poderdo efectuar prestagdes
suplementares de capital ou suprimento
a sociedade nas condi¢Oes estabelecidas pela
assembleia geral.

ARTIGO SEXTO

A divisdo, cessdo e alienacdo de quotas
¢ livre entre os sdcios, que gozam de direito de
preferéncia, a sociedade em primeiro lugar e os
sécios em segundo lugar. Havendo mais do que
um sdcio interessado na aquisi¢io da quota, serd
esta dividida pelos interessados na propor¢ao
das respectivas quotas.

ARTIGO SETIMO

O capital social poderd ser aumentado
sempre que a assembleia geral o decidir,
depois de obtencdo do acordo undnime
de todos os sdcios e desde que sejam cumpridos
0s requisitos legais proprios.

ARTIGO OITAVO

A sociedade s6 poderd ser vendida, ap6s
aaprovacao da assembleia geral e consentimento
unanime de todos os sécios.

CAPITULO III

Da assembleia geral, geréncia
e representacao da sociedade

ARTIGO NONO

Um) A assembleia geral retine-se ordinaria-
mente uma vez por ano, a fim de apreciar
o balanco e as contas de exercicio, bem como
deliberar sobre qualquer assunto previsto na
ordem de trabalhos.

Dois) A assembleia geral sera convocada por
um dos gerentes, por meio de carta registada,
em protocolo ou por meio de fax, com uma
antecedéncia minima de quinze dias, desde que
ndo seja outro o procedimento exigido por lei.

Trés) Para as assembleias gerais extra-
-ordinérias o periodo indicado no nimero
anterior poderd ser reduzido para sete dias,
reunindo por convocagdo do gerente ou a pedido
de qualquer dos sécios.

ARTIGO DECIMO

As deliberagdes da assembleia geral serdo
tomadas por simples maioria de votos presentes
ou representados, salvo nos casos em que a lei
exige maioria mais qualificada.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

A geréncia dispensada de caucdo sera
exercida pelos sécios.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Um) Compete a geréncia exercer oS mais
amplos poderes de gestdo, representando
a sociedade em juizo e fora dele, activa
e passivamente, podendo praticar todos os actos
relativos a prossecuc@o do seu objecto social,
desde que, a lei e os presentes estatutos niao os
reservem para assembleia geral.

Dois) A geréncia poderd constituir
mandatdrios nos termos e para os efeitos
designados no Cédigo Comercial.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

A sociedade fica obrigada mediante
a assinatura de qualquer um dos sécios.
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CAPITULO IV
Das disposicoes diversas
ARTIGO DECIMO QUARTO

Um) O exercicio social corresponde ao ano
civil.

Dois) O balanco fechado com data de trinta
e um de Dezembro serd submetido a aprecia¢do
da assembleia geral, para aprovagao.

ARTIGO DECIMO QUINTO

Findo o balango e verificados os lucros,
estes serdo aplicados conforme o determinar
da assembleia geral, depois de deduzidos os
fundos para a constituicdo ou reintegracao
da reserva legal.

ARTIGO DECIMO SEXTO

Um) Por morte ou interdi¢do de qualquer
s6cio a sociedade ndo se dissolve, mas
continuard com sdcios sobrevivos ou capazes
e o representante legal do sdcio interdito.

Dois) Quanto aos herdeiros do sécio falecido
a sociedade reserva-se o direito de:

a) Se lhe interessar a continuagio deles
na sociedade, estes nomeardo um
entre si que a todos os representara
na sociedade, enquanto a quota se
mantiver indivisa;

b) Se ndo interessar a continuacio deles
na sociedade, esta procederd a
respectiva amortizacdo da quota
com o pagamento do valor dela
apurado num balanco expressamente
realizado para o efeito.

ARTIGO DECIMO SETIMO

A sociedade sé se dissolve nos casos
previstos na lei. Dissolvendo-se por acordo
entre os socios, estes procederdo a liquidagao
conforme lhes aprouver.

ARTIGO DECIMO OITAVO

Os casos omissos serdo regulados pela Lei
na Republica de Mogambique, sobre sociedades
por quotas e demais legislag@o aplicavel.

Maputo, dezasseis de Agosto de dois mil
e onze. — O Técnico, llegivel.

Bia Saude & Consultoria,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia onze de Agosto de dois mil e onze,
foi matriculada na Conservatdria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100238276
uma sociedade denominada Bia Saude
& Consultoria, Limitada.

E celebrado o presente contracto de
sociedade, nos termos do artigo noventa do
Cédigo Comercial, entre:

Primeiro: César Alexandre Quipi¢o Bia,
casado, com Elena Mikhailavna Malhinovskaia
Bia, sob o regime de comunhio geral de bens,
natural de Inhambane, portador do Bilhete
de Identidade n.° 110100239047]J, emitido
na cidade de Maputo aos trés de Junho
de dois mil e dez, residente na rua da Argélia,
ndmero trezentos e treze, rés-do-chdo, Maputo;
outorgando por si e em representacdo de seus
filhos menores nomeadamente: Evans César
Alexandre Bia, Anastacia César Alexandre Bia
e Kelvin Cesar Alexandre Bia;

Segundo: Elena Mikhailavna Malinovskaia
Bia, casada, com o primeiro outorgante,
natural da Bielorrussia, portadora do Bilhete
de Identidade n.° 1101001042251, emitido
nacidade de Maputo, aos nove de Marco de dois
mil e onze, residente na rua da Argélia, nimero
trezentos e treze, rés-do-chdo, Maputo.

Pelo presente contrato de sociedade outorgam
e constituem entre si uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, que se regera pelas
cldusulas e artigos seguintes:

CAPITULO 1
Denominacao e sede
ARTIGO PRIMEIRO

A sociedade adopta o nome de Bia Saude
& Consultoria, Limitada, com a sigla Bia
S&C e tem a sede em Maputo, Rua Jodo
de Barros, nimero tresentos secenta e sete,
cidade de Maputo, podendo, por deliberagdo
da assembleia geral, abrir ou encerrar sucursais
dentro e fora do pais quando for conveniente.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua duragio serd por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data
da celebracio da presente sociedade.

ARTIGO TERCEIRO
Administracao

Um) A administracdo e gestdo da sociedade
e sua representacio em juizo e fora dele, activa
e passivamente, fica a cargo da sécia Elena
Mikhailavna Malinovskaia Bia, nomeada desde
jé sécia gerente com plenos poderes.

Dois) O administrador tem plenos poderes
para nomear mandatdrios a sociedade, conferindo
0s necessdrios poderes de representagao.

ARTIGO QUARTO
Objectivos

Um) A sociedade tem por objectivo:

a) Promoc@o e exploragao de actividades
desportivas e de lazer;

b) Exercicio de actividades spa, nomea-
damente mas ndo sé: sauna,
massagem, piscina, salao de
beleza;

¢) Importacdo, exportagdo e comercia-
lizacdo de material e equipamento
desportivo;

d) Exercicio de actividades de acon-
selhamento psicoldgicas e psico-
técnicas;

e) Prestacdo de servicos de consultoria
nas areas de contabilidade, auditoria
e financeira.

Dois) A sociedade poderd mediante
deliberacdo dos sdcios, associar-se a outras
empresas quer participando no seu capital,
quer em regime de participagdo ndo socientdria
de interesse, segundo quaisquer modalidas
admitidas por lei.

Trés) A sociedade podera ainda exercer
outras actividades complementares e subsididrias
ao objecto principal e legal.

ARTIGO QUINTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em bens e dinheiro, é de vinte mil
meticais, correspondente a soma de cinco quotas
no valor nominal de:

a) Dois mil e quinhetos meticais,
equivalente a doze virgula cinco
por cento do capital social, subscrita
pela sécia Elena Mikhailavna
Malinovskaia Bia;

b) Dois mil e quinhetos meticais,
equivalente a doze virgula cinco por
cento do capital social, subscrito
pelo sécio Evans Cesar Alexandre
Bia;

c¢) Dois mil e quinhetos meticais,
equivalente a doze virgula cinco por
cento do capital social, subscrito
pelo s6cio Anastacia Cesar
Alexandre Bia;

d) Dois mil e quinhetos meticais,
equivalente a doze virgula cinco por
cento do capital social, subscrito
pelo sécio Kelvin Cesar Alexandre
Bia;

e) Dez mil meticais, equivalente a
cinquenta por cento do capital
social, subscrito pelo socio Cesar
Alexandre Quipico Bia.

ARTIGO SETIMO
Aumento do capital

Um) O capital poderd ser aumentado uma ou
mais vezes mediante entradas em numerario ou
em espécie, pela incorporacao dos suprimentos
feitos a caixa, pelos sécios ou por capitalizagido
de toda ou parte dos lucros ou das reservas.

Dois) O aumento do capital em circuntancia
alguma poderd representar que os sécios
fundadores percam a porcéo da sua percentagem
sem o seu acordo.
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ARTIGO OITAVO
Divisao e cessao de quotas

Um) E livre a cessdo ou divisdo de quotas
entre os sécios, preferindo a sociedade em
primeiro lugar, quando a cessdo ou divisdo
sejam feitas a favor de entidades estranhas
a sociedade.

Dois) Quando houver mais de um sécio
candidato a cessdo ou divisdo de uma quota,
proceder-se-d o reitero na propor¢do das
respectivas participagdes sociais.

Trés) No caso de nem a sociedade, nem os
socios desejarem fazer o uso do referido direito
de preferéncia, entéo o sécio que deseja alienar
a sua quota poderd fazé-lo livremente com quem
e como entender.

Quatro) Em caso da morte de um dos sdcios,
a sua quota ¢ alienada automaticamento aos
seu herdeiros.

ARTIGO NONO
Representacao da sociedade

Um) A geréncia da sociedade, com ou
sem remuneracio, conforme deliberagdo em
assembleia geral, compete aos sécios ou seus
representantes, que desde jd ficam nomeados
gerentes com dispensa de caugdo, bastando uma
das assinaturas, para obrigar a sociedade.

Dois) A administracdo, gestilo e representacio
da sociedade serd exercida pela sécia Elena
Mikhailavna Malinovskaia Bia, nomeada
administradora executiva.

Trés) o administrador executivo e eleito
por um periodo de dois anos, renovaveis, salvo
deliberacdo em contrério da assembleia geral,
podendo a eleigdo recair em pessoas estranhas
a sociedade, sendo dispensada a prestacdo
de qualquer caucio para o exercicio do cargo;

Quatro) O administrador executivo tera todos
os poderes tendentes a realizacido do objecto
social da sociedade, podendo designadamente
abrir e movimentar contas bancarias, aceitar,
sacar, endossar letras e livrancas e outros efeitos
comerciais, contratar e despedir pessoal, tomar
de aluguer ou arrendar bens méveis e imoveis.

ARTIGO DECIMO
Distribuicao dos lucros e prejuizos

Um) Aos lucros liquidos anualmente
apurados, depois de deduzida a percentagem
para areserva legal, serd dado o destino que vier
a ser deliberado em assembleia geral.

Dois) A assembleia geral redne-se
ordinariamente uma vez por ano, para aprecia¢ao
e aprovagdo do balango e contas do exercicio
findo e reparti¢do de lucros e perdas.

Trés) A assembleia geral podera reunir-
-se extraordinariamente quantas vezes for
necessdria desde que as circuntancias assim
o exigir para deliberar quaisquer assunto que
diga respeito a sociedade.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Dissolucao

No caso de dissolu¢@o por acordo comum,
serdo liquidatérios os socios.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Casos omissos

Os casos omissos, serdo regulados pelas
disposi¢des das leis vigentes no pafs.

Maputo, dezasseis de Agosto de dois mil
e onze. — O Técnico, llegivel.

SFP Construcoes, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia quinze de Agosto de dois mil e onze,
foi matriculada na Conservatdria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100238853
uma sociedade denominada SFP Construgdes,
Limitada entre:

Um) Orlando Lourengo Chichava, casado
com a senhora Alzira Francisco Chichava, sob
o regime de comunhdo de bens adquiridos,
natural de Chibuto, de nacionalidade
mocambicana, titular do Bilhete Identidade
n.°0902011704311, emitido a dezoito de Abril
de dois mil, residente Licilo, Bilene Macia, Mao
Tsé Tung, Bilene;

Dois) Christiaan Johannes Venter, casado
com a senhora Ana Susanna Venter, sob o regime
de comunhio geral de bens, de nacionalidade sul
africana, titular do Passaporte n.” AO1553275,
valido até oito de Fevereiro de dois mil e vinte
e um , residente em Bilene Macia;

Trés) Daniel Deyzel, casado com a senhora
Joanna Deyzel sob o regime de comunhao geral
de bens, de nacionalidade sul africana, titular
do passaporte n.° 477244718, valido até seis
de Junho de dois mil e dezoito , residente em
Bilene Macia.

Constituem entre si uma sociedade por
quotas de responsabilidade limitada que se
regera pelas cldusulas e artigos constantes neste
contrato.

CAPITULO I

Da denominacao, duracao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO

Um) A sociedade adopta a denominagdo SFP
Construcdes, Limitada, constituida sob forma
de sociedade por quotas de responsabilidade
limitada e regendo-se pelos presentes estatutos
e demais legislac@o aplicavel.

Dois) A sua durag@o € por tempo indeter-
minado, contando-se o seu inicio a partir
da data da sua constitui¢do.

ARTIGO SEGUNDO

Um) A sociedade tem sua sede em Licilo,
Mao Tsé Tung , Bilene Macia.

Dois) A sociedade poderd abrir delegacdes
ou outras formas de representa¢do noutros
locais do Pais ou no estrangeiro, desde que,
devidamente autorizada por assembleia geral
e cumpridos que sejam os requisitos legais
necessarios.

ARTIGO TERCEIRO

A sociedade tem por objecto:

a) Construcdo civil e obras publicas;

b) A sociedade podera exercer quaisquer
outras actividades que, devidamente
autorizada pela assembleia geral
e para as quais se obtenha as
necessdrias autorizagoes legais;

c) A sociedade poderd adquirir
participa¢des financeiras
em sociedades a constituir ou
constituidas, ainda que tenham um
objecto diferente do da sociedade,
assim como associar-se a outras
empresas para a prossecugdo de
objectivos comerciais no Ambito ou
nao do seu objecto.

CAPITULO I
Do capital social
ARTIGO QUARTO

O capital social € de cento e cinquenta mil
meticais, correspondendo a soma de trés quotas
desiguais assim distribuidas:

a) Orlando Lourengo Chichava, com
uma quota de trinta mil meticais,
correspondente a vinte por cento;

b) Christiaan Johannes Venter, com uma
quota de sessenta mil meticais,
correspondente a quarenta por
cento;

c¢) Daniel Deyzel, com uma quota
de sessenta mil meticais, corres-
pondente a quarenta por cento.

ARTIGO QUINTO

Os sécios poderao efectuar prestagdes
suplementares de capital ou suprimento
a sociedade nas condi¢Oes estabelecidas pela
assembleia geral.

ARTIGO SEXTO

A divisdo, cessdo e alienacdo de quotas
¢ livre entre os sécios, que gozam de direito
de preferéncia, a sociedade em primeiro lugar
e os socios em segundo lugar. Havendo mais
do que um sdcio interessado na aquisicdo
da quota, serd esta dividida pelos interessados
na proporg¢do das respectivas quotas.
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ARTIGO SETIMO

O capital social poderd ser aumentado
sempre que a assembleia geral o decidir,
depois de obtencdo do acordo undnime
de todos os sdcios e desde que sejam cumpridos
0s requisitos legais proprios.

ARTIGO OITAVO

A sociedade s6 poderd ser vendida, apds a
aprovacao da assembleia geral e consentimento
unanime de todos os sécios.

CAPITULO III

Da assembleia geral, geréncia
e representacao da sociedade

ARTIGO NONO

Um) A assembleia geral retine-se ordindria-
mente uma vez por ano, a fim de apreciar
o balanco e as contas de exercicio, bem como
deliberar sobre qualquer assunto previsto
na ordem de trabalhos.

Dois) A assembleia geral sera convocada por
um dos gerentes, por meio de carta registada,
em protocolo ou por meio de fax, com uma
antecedéncia minima de quinze dias, desde que
ndo seja outro o procedimento exigido por lei.

Tré) Para as assembleias gerais extraodindrias
o periodo indicado no nimero anterior podera
ser reduzido para sete dias, reunindo por
convocacao do gerente ou a pedido de qualquer
dos sécios.

ARTIGO DECIMO

As deliberagdes da assembleia geral serdo
tomadas por simples maioria de votos presentes
ou representados, salvo nos casos em que a lei
exige maioria mais qualificada.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

A geréncia dispensada de caucdo sera
exercida pelos sécios.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Um) Compete a geréncia exercer 0os mais
amplos poderes de gestdo, representando
a sociedade em juizo e fora dele, activa
e passivamente, podendo praticar todos os actos
relativos a prossecu¢@o do seu objecto social,
desde que, a lei e os presentes estatutos nao
os reservem para assembleia geral.

Dois) A geréncia poderd constituir
mandatdrios nos termos e para os efeitos
designados no Cédigo Comercial.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

A sociedade fica obrigada mediante as
assinaturas dos sécios.

CAPITULO IV
Das disposicoes diversas
ARTIGO DECIMO QUARTO

Um) O exercicio social corresponde ao ano
civil.

Dois) O balan¢o fechado com data de trinta
e um de Dezembro sera submetido a aprecia¢ao
da assembleia geral, para aprovagao.

ARTIGO DECIMO QUINTO

Findo o balango e verificados os lucros,
estes serdo aplicados conforme o determinar
da assembleia geral, depois de deduzidos os
fundos para a constituicio ou reintegracao
da reserva legal.

ARTIGO DECIMO SEXTO

Um) Por morte ou interdicdo de qualquer
s6cio a sociedade ndo se dissolve, mas
continuard com sdcios sobrevivos ou capazes
e o representante legal do sécio interdito.

Dois) Quanto aos herdeiros do sécio falecido
a sociedade reserva-se o direito de:

a) Se lhe interessar a continuagio deles
na sociedade, estes nomeardo um
entre si que a todos os representara
na sociedade, enquanto a quota se
mantiver indivisa;

b) Se ndo interessar a continuacio deles
na sociedade, esta procederd a
respectiva amortizacido da quota
com o pagamento do valor dela
apurado num balanco expressamente
realizado para o efeito.

ARTIGO DECIMO SETIMO

A sociedade s6 se dissolve nos casos
previstos na lei. Dissolvendo-se por acordo
entre os socios, estes procederdo a liquidagao
conforme lhes aprouver.

ARTIGO DECIMO OITAVO

Os casos omissos serdo regulados pela Lei
na Republica de Mogambique, sobre sociedades
por quotas e demais legisla¢@o aplicavel.

Maputo, dezasseis de Agosto de dois mil
e onze. — O Técnico, llegivel.

RT - Recursos de Tantalite,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicag@o, que
por escritura de vinte e sete de Julho de dois
mil e onze, lavrada de folhas quarenta e sete a
quarenta e oito do livro de notas para escrituras
diversas nimero sete traco E, deste Terceiro
Cartdrio Notarial, a cargo de Antonieta Anténio
Tembe, técnica superior N1 e notéria do referido
cartdrio, procedeu se na sociedade em epigrafe

a alteragdo total do pacto social, passando a
reger-se pelas cldusulas constantes dos artigos
seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacao, duracéo, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominacao
de RT — Recursos de Tantalite, Limitada,
e serd regida pelos presentes estatutos e pelos
preceitos legais aplicaveis.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade constitui-se por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da celebragdo da presente escritura.

ARTIGO TERCEIRO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na Avenida
Vinte e Cinco de de Setembro, niimero dois mil
e setecentos e oitenta, na cidade de Maputo.

Dois) Mediante deliberagdo da assembleia
geral, a sociedade poderd ainda deliberar a
criacdo e encerramento de sucursais, filiais,
agéncias ou outras formas de representagio
comercial em qualquer parte do territério
nacional ou no estrangeiro.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

Um) A sociedade tem como objecto social
principal:

a) Exploragdo mineira de tantalite
e minerais associados;

b) Comercializagdo de tantalite e minerais
associados;

c¢) Prospeccdo e estudos técnicos
e geoldgicos de mineragdo;

d) Produgao, transformagéo e comercia-
lizagdo de tantalite e minerais
associados;

e) Subcontratacdo na drea de mine-
ragao;

/) Importagdo e exportagdo;

g) Outras actividades subsididrias afins.

Dois) Mediante deliberagdo da assembleia
geral a sociedade podera desenvolver outras
actividades ndo compreendidas no actual objecto
social, desde que devidamente licenciada para
o efeito pelas autoridades competentes.

Trés) A sociedade poderd adquirir partici-
pacdes sociais em outras sociedades constituidas
ou a constituir, assim como associar-se
com outras sociedades para a prossecucido
de objectivos comerciais no ambito ou ndo
do seu objecto.
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CAPITULO 1T
Do capital social e quotas

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de vinte mil meticais
e corresponde a soma de trés quotas assim
distribuidas:

a) Uma quota com o valor nominal de
doze mil e quatrocentos meticais,
correspondente a sessenta e dois por
cento do capital social da sociedade,
pertencente a sécia Fortune Class
Limited;

b) Uma quota com o valor nominal
de seis mil e duzentos meticais,
correspondente a trinta € um por
cento do capital social da sociedade,
pertencente a sécia Tantalite
Holdings Limited;

c¢) Uma quota com o valor nominal
de mil e quatrocentos meticais,
correspondente a sete por cento
do capital social da sociedade,
pertencente ao sécio Tobias
Joaquim Dai.

ARTIGO SEXTO
(Quotas proprias)

Um) A sociedade poderd, dentro dos limites
legais, adquirir e/ou alienar quotas préprias
e praticar sobre elas todas as operagdes
legalmente permitidas.

Dois. Enquanto pertengam a sociedade, as
quotas ndo t&ém qualquer direito social, excepto
o de participacdo em aumentos de capital por
incorporagdo de reservas, se a assembleia geral
ndo deliberar de forma diversa.

ARTIGO SETIMO
(Prestac6es suplementares e suprimentos)

Um) Poderdo ser exigiveis aos sécios
prestacdes suplementares de capital mediante
decisdo da assembleia geral e no montante
e termos e condi¢des a definir pela mesma.

Dois) Os sécios poderdo conceder a sociedade
os suprimentos de que ela necessite, nos termos
e condigodes definidos pela assembleia geral.

ARTIGO OITAVO
(Cessao de quotas)

Um) E livre a cessdo total ou parcial de
quotas entre os sOcios.

Dois) A cessdo de quotas a favor de terceiros
carece do consentimento prévio da sociedade,
dado por escrito e prestado em assembleia
geral.

Trés) A sociedade e os sécios gozam de
direito de preferéncia na cessdao de quotas,
a exercer na proporg¢ao das respectivas quotas.

Quatro) E nula qualquer divisdo, cessdo,
alienagdo ou oneracdo de quotas que nao
observe o preceituado no artigo antecedente.

ARTIGO NONO

(Amortizacao de quotas)

Um) A sociedade poderd amortizar as quotas
dos sécios nos seguintes casos:

a) Por acordo com o respectivo titular;

b) Quando, por decisdo transitada em
julgado, o respectivo titular for
declarado falido ou insolvente;

c¢) Quando a quota for arrestada,
penhorada, arrolada ou de alguma
forma apreendida judicial ou
administrativamente;

d) Quando o sdcio transmita a quota sem
o consentimento da sociedade;

e) Se o titular da quota envolver a
sociedade em actos e contratos
estranhos ao objecto social;

f) Quando por morte, interdi¢do ou
inabilitagdo do sécio, ou posterior
impossibilidade de prestagdo de
servicos na drea de actividade da
sociedade;

g) Quando em caso de divércio a quota
seja adjudicada ao cOnjuge ndo
sdcio;

Dois) Se a amortizacdo de quota nio for
acompanhada da correspondente reducio de
capital social, as quotas dos restantes sécios
serdo proporcionalmente aumentadas, fixando
a assembleia geral o novo valor nominal das
mesmas.

Trés) A amortizacdo sera feita pelo valor
nominal das quotas acrescido da correspondente
parte nos fundos de reserva, depois de deduzidos
quaisquer débitos ou responsabilidades do
respectivo sécio para com a sociedade, devendo
o seu pagamento ser efectuado no prazo de
noventa dias e de acordo com as demais
condicdes a determinar pela assembleia geral.

CAPITULO III
Dos orgaos da sociedade

ARTIGO DECIMO

(Assembileia geral)

Um) A assembleia geral retdne-se em
sessdo ordindria no primeiro trimestre de cada
ano, para apreciacdo do balango e aprovagdo
das contas referentes ao exercicio do ano
anterior, para apreciacdo do relatério da gestio
e do relatério dos auditores, caso exista, bem
como para deliberar sobre quaisquer outros
assuntos de interesse da sociedade.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-se
em sessdo extraordindria sempre que os sdcios
o considerem necessario.

Trés) Excepto nos casos em que a lei
exija outras formalidades, a convocagdo das
reunides da assembleia geral serd feita por

um administrador através de carta registada,
e com a antecedéncia minima de quinze dias
relativamente a data da reunifo.

Quatro) A assembleia geral serd presidida
pelo s6cio detentor de maior percentagem
de capital social e, em caso de empate, pelo
s6cio mais velho.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Validade das deliberacoes)

Um) Dependem da deliberacdo dos sécios
em assembleia geral os seguintes actos:

a) A aquisicdo, alienacio ou oneragdo de
quotas préprias;

b) O consentimento para a alienag@o ou
oneragdo das quotas dos socios a
terceiros;

¢) A constituicdo de 6nus e de garantias
sobre o patriménio da sociedade;

d) A abertura e encerramento de sucursais,
filiais, agéncias ou outras formas de
representag¢do comercial;

e) A aquisi¢ao de participagdes sociais
em outras sociedades e de outros
bens a terceiros;

) A exigéncia de prestagdes suplementares
de capital;

g) A alteragdo do pacto social;

h) O aumento e a redugdo do capital
social;

i) A fusdo, cisdo, transformacio,
dissolucdo e liquidacdao da
sociedade;

J) A amortizagdo de quotas e a exclusio
de sécios;

k) A compra e venda de iméveis bem
assim a celebracdo de contratos de
locacdo financeira imobilidria;

Dois) As deliberagdes da assembleia geral
sdo tomadas por maioria simples, excepto nos
casos em que a lei exija um quérum deliberativo
superior.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Administracao)

Um) A administracdo da sociedade sera
confiada a um ou mais administradores e que
estardo ou ndo dispensados de prestar cauc@o,
conforme for deliberado em assembleia geral.

Dois) A administragdo € eleita em assembleia
geral por um periodo de trés anos, sendo
permitida a sua reeleig@o.

Trés) A administracdo poderd designar um
director-geral a quem serd confiada a gestdo
didria da sociedade bem como constituir
procuradores da sociedade.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Formas de obrigar a sociedade)

Um) A sociedade fica obrigada:

a) Pela assinatura de um administrador,
caso a administragdo da sociedade
seja exercida por um udnico
administrador;
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b)Pelaassinaturaconjunta de dois adminis-
tradores, caso a administra¢do da
sociedade seja exercida por dois ou
mais administradores;

c) Pelatinica assinatura de um mandatario
com poderes para certa ou certas
espécies de actos;

d) Pela assinatura do director, dentro dos
limites do mandato conferido pela
administragdo;

Dois) Para os actos de mero expediente
basta a assinatura de um s6 administrador ou
de um empregado da sociedade devidamente
autorizado para o efeito.

CAPITULO IV
Das disposicoes finais e transitérias

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Disposicoes finais)

Em tudo quanto for omisso nos presentes
estatutos aplicar-se-ao as disposi¢des do Codigo
Comercial e demais legislagdo em vigor na
Republica de Mocambique.

Esta conforme.

Maputo, vinte e nove de Julho de dois mil
e onze.

A Notdria, llegivel.

Fica sem efeito a publicagdo inserta no Boletim
da Repiiblica, n.° 32, 3.* série, suplemento, de 11 de Agosto
corrente.

MACOMAT — Materiais
de Construcao de
Mocambique, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de dez de Agosto de dois mil
e onze, lavrada de folhas quarenta e cinco a
folhas quarenta e seis do livro de notas para
escrituras diversas nimero oito traco E deste
Terceiro Cartdrio Notarial, a cargo de Antonieta
Anténio Tembe, técnica superior N1 e notaria
do referido cartdrio, foi constituida a sociedade
MACOMAT - Materiais de Construcdo
de Mogambique, Limitada, sociedade por
quotas, que se regerd pelas cldusulas constantes
dos artigos seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacao, espécie, duracao,
sede e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

Um) A sociedade adopta a denominacao
de MACOMAT - Materiais de Construgao
de Mocambique, Limitada, e serd regida
pelos presentes estatutos e pelos preceitos
legais aplicdveis em vigor na Republica de
Mogambique.

Dois) A sociedade constitui-se por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da celebragdo da presente escritura.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede social
na Avenida vinte e cinco de Setembro, niimero
duzentos e setenta prédio Time Square, Bloco
Quarto, terceiro andar, escritdrio trinta e seis,
em Maputo - Mocambique.

Dois) A sede da sociedade podera ser
transferida para qualquer outro local mediante
deliberag@o da assembleia geral.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem como objecto
social a importacao, exportacgdo, distribuicao
e comercializagdo, a grosso e a retalho,
de materiais de construgdo civil, material
de escritério e quaisquer outros produtos,
o exercicio da actividade comercial em geral
e a prestac@o de servicos funerdrios.

Dois) Mediante deliberagdo da assembleia
geral a sociedade poderd desenvolver outras
actividades ndo compreendidas no actual objecto
social, desde que devidamente licenciada para
o efeito pelas autoridades competentes.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de seiscentos e trinta
mil meticais correspondente a soma de trés
quotas distribuidas do seguinte modo:

a) Uma quota com o valor nominal de
duzentos e catorze mil e duzentos
meticais, representativa de trinta e
quatro por cento do capital social,
pertencente ao sécio Carlos Alberto
dos Santos Almeida.

b) Uma quota com o valor nominal de
duzentos e sete mil e novecentos
meticais, representativa de trinta
e trés por cento do capital social,
pertencente ao sécio Jodo Henrique
Dias de Almeida.

¢) Uma quota com o valor nominal de
duzentos e sete mil e novecentos
meticais, representativa de trinta
e trés por cento do capital social,
pertencente ao sécio Carlos Manuel
Dias de Almeida.

ARTIGO QUINTO
(Quotas proprias)

Um) A sociedade poderd, dentro dos limites
legais, adquirir e/ou alienar quotas proprias
e praticar sobre elas todas as operacdes
legalmente permitidas.

Dois) Enquanto pertencam a sociedade, as
quotas nao t€m qualquer direito social, excepto
o de participacdo em aumentos de capital por
incorporagdo de reservas, se a assembleia geral
ndo deliberar de forma diversa.

ARTIGO SEXTO
(Cessao de quotas)

Um) A divis@o e a cessdo de quotas ou de
parte de quota entre socios € livre.

Dois) Na cessdo de quotas ou de parte de
quota a estranhos a sociedade gozam do direito
de preferéncia os sécios individualmente e
a sociedade, preferindo aqueles em primeiro
lugar; havendo mais do que um preferente a
preferéncia serd exercida na proporcio das
respectivas quotas que possuam.

Trés) E nula qualquer divisdo, cessdo,
alienag@o ou oneracdo de quotas que nio
observe o preceituado na presente cldusula.

ARTIGO SETIMO
(Amortizacao de quotas)

Um) A sociedade podera amortizar as quotas
dos sécios nos seguintes casos:

a) Por acordo com o respectivo titular;

b) Quando, por decisdo transitada em
julgado, o respectivo titular for
declarado falido ou insolvente;

c¢) Quando a quota for arrestada,
penhorada, arrolada ou de alguma
forma apreendida judicial ou
administrativamente;

d) Quando o sdcio transmita a quota sem
o consentimento da sociedade;

e) Se o titular da quota envolver a
sociedade em actos e contratos
estranhos ao objecto social.

Dois) Se a amortizacdo de quota ndo for
acompanhada da correspondente reducido de
capital social, as quotas dos restantes sécios
serdo proporcionalmente aumentadas, fixando
a assembleia geral o novo valor nominal das
mesmas.

Trés) A amortizacdo serd feita pelo valor
nominal das quotas acrescido da correspondente
parte nos fundos de reserva, depois de deduzidos
quaisquer débitos ou responsabilidades do
respectivo sdcio para com a sociedade, devendo
o seu pagamento ser efectuado no prazo de
noventa dias e de acordo com as demais
condigdes a determinar pela assembleia geral.

ARTIGO OITAVO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral retine-se em sessao
ordindria no primeiro trimestre de cada ano, para
apreciagdo do balango, do relatério da gestdao
e aprovacdo das contas referentes ao exercicio
do ano anterior.
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Dois) A assembleia geral poderd reunir-se
em sessdo extraordindria sempre que os s6cios
o considerem necessario.

Trés) A assembleia geral poderd reunir
e validamente deliberar, sem dependéncia de
prévia convocatdria, se estiverem presentes ou
representados todos os sdcios e estes manifestem
vontade de que a assembleia geral se constitua e
delibere sobre um determinado assunto, salvo
nos casos em que a lei ndo o permita.

Quatro) Excepto nos casos em que a lei
exija outras formalidades, a convocagdo das
reunides da assembleia geral serd feita por um
administrador através de carta registada enviada
para a morada do sécio conhecida na sociedade,
e com a antecedéncia minima de quinze dias
relativamente a data da reunido.

ARTIGO NONO
(Validade das deliberagoes)

Um) Dependem da deliberacio dos sécios
em assembleia geral os seguintes actos:

a) A aquisicio, alienagdo ou oneracio de
quotas préprias;

b) O consentimento para a alienac@o ou
oneragdo das quotas dos socios a
terceiros;

c) A constituicdo de 6nus e de garantias
sobre o patriménio da sociedade;

d) A aquisicao de participagdes sociais
em outras sociedades e de outros
bens a terceiros;

e) A contratacdo e a concessdo de
empréstimos;

) A exigéncia de prestagdes suplementares
de capital;

g) A alteragdo do pacto social;

h) O aumento e a redugdo do capital
social;

i) A fusdo, cisdo, transformacio,
dissolucdo e liquidacdo da
sociedade;

J) A amortizagdo de quotas e a exclusio
de sécios.

Dois) As deliberagdes da assembleia geral
sdo tomadas por maioria simples, excepto nos
casos em que a lei exija um quérum deliberativo
superior.

ARTIGO DECIMO
(Administracao)

Um) A administra¢do da sociedade serd
confiada a um ou mais administradores e que
estardo ou ndo dispensados de prestar caucao,
conforme for deliberado em assembleia geral.

Dois) A administracdo poderd nomear
um director-geral a quem serd confiada
a gestdo didria da sociedade bem assim podera
constituir mandatdrios para a pratica de actos
especificos.

Trés) Os membros da administragdo sdo
eleitos pela assembleia geral por um periodo
de quatro anos, sendo permitida a sua
reeleicao.

Preco — 44,65 MT

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Formas de obrigar a sociedade)

Um) A sociedade fica validamente
obrigada:

a) Com a assinatura do administrador
dnico, caso a administracdo da
sociedade seja exercida por um
unico administrador;

b) Pela assinatura conjunta de dois
administradores caso aadministragdo
da sociedade seja exercida por mais
de um Administrador;

¢) Com a assinatura do director - geral,
dentro dos limites do mandato
conferido pela Administracao;

d) Com a udnica assinatura de um
mandatario com poderes para certa
ou certas espécies de actos;

Dois) A sociedade fica obrigada, para os
actos de mero expediente, pela assinatura de
um s6 administrador ou de um empregado
da sociedade devidamente autorizado para
o efeito.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Disposicoes finais)

Em tudo quanto for omisso nos presentes
estatutos aplicar-se-4 a legislagdo em vigor em
Mogambique.

Esta conforme.

Maputo, doze de Agosto de dois mil e onze.
— A Notdria, llegivel.

IMPRENSA NACIONAL DE MOCAMBIQUE, E.P.
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