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Governo da Provincia do Maputo
DESPACHO

Um grupo de cidaddos em representacdo da Associa¢do das Mulheres
para o Desenvolvimento da Ilha Josina Machel, requereu o reconhecimento
como pessoa juridica, juntando ao seu pedido os estatutos da sua
constitui¢ao.

Apreciados os documentos entregues, verifica-se que se trata de uma
associacdo que quer prosseguir fins licitos, determinados e legalmente
possiveis e que o acto da constitui¢do e os estatutos da mesma cumprem
com 0 escopo e 0s requisitos exigidos por lei nada obstando portanto, ao
seu conhecimento.

Nestes termos, e no uso das competéncias que me sdo conferidas pelo
n.° 1 doartigo 5 da Lein.® 8/91, de 18 de Julho, reconhe¢o como pessoa
juridica a Associacdo das Mulheres para o Desenvolvimento da Ilha
Josina Machel.

Governo da Provincia do Maputo, na Matola, 15 de Setembro de

2010. — A Governadora da Provincia, Maria Elias Jonas.

DESPACHO

Um grupo de cidaddos em representagdo da Associagdo dos
Agricultores de Ngoyene de 3 de Fevereiro — Manhica, requereu o
reconhecimento como pessoa juridica, juntando ao seu pedido os estatutos
da sua constituig@o.

Apreciados os documentos entregues, verifica-se que se trata de uma
associacdo que quer prosseguir fins licitos, determinados e legalmente
possiveis e que o acto da constitui¢do e os estatutos da mesma cumprem
com 0 escopo e os requisitos exigidos por lei nada obstando portanto, ao

seu conhecimento.

Nestes termos, e no uso das competéncias que me sao conferidas pelo
n.° 1 doartigo 5 daLein.® 8/91, de 18 de Julho, reconhego como pessoa
juridica a Associa¢@o dos Agricultores de Ngoyene de 3 de Fevereiro -
Manhiga.

Governo da Provincia do Maputo, na Matola, 15 de Setembro de
2010. — A Governadora da Provincia, Maria Elias Jonas.

DESPACHO

Um grupo de cidaddos em representacdo da Associag¢dio dos
Produtores de Cana de Maholele, requereu o reconhecimento como pessoa
juridica, juntando ao seu pedido os estatutos da sua constituigdo.

Apreciados os documentos entregues, verifica-se que se trata de uma
associacdo que quer prosseguir fins licitos, determinados e legalmente
possiveis e que o acto da constitui¢do e os estatutos da mesma cumprem
com 0 escopo e 0s requisitos exigidos por lei nada obstando portanto, ao
seu conhecimento.

Nestes termos, e no uso das competéncias que me sao conferidas pelo
n.° 1 doartigo 5 daLein.® 8/91, de 18 de Julho, reconhego como pessoa
juridica a Associag@o dos Produtores de Cana de Maholele.

Governo da Provincia do Maputo, na Matola, 15 de Setembro de
2010. — A Governadora da Provincia, Maria Elias Jonas.

Governo da Provincia de Gaza
DESPACHO

Associacdo Técnica para o Desenvolvimento Comunitério de Gaza,
representada pelos cidaddos Paulo Lucilia Munembe, Constantino Lufs
Jalio Banze, Anatércia da Conceig@o Dinis, Biatriz Alberto Momade
Jamael, Zaurina Issufo Hassamo Capatia, Elizabete Matusse, Saquina
Raquelina Raj4, Cleia Evelina Evaristo Ribeiro, Suraia Jiade Amade
Miquilidade e Raul Gogoene Djive, com sede na cidade de Xai-Xai,
provincia de Gaza, requer o seu reconhecimento como pessoa juridica,
juntando ao pedido os estatutos de constitui¢do e os demais documentos
legalmente exigidos para o efeito.

Analisados os documentos que fazem parte do processo, verifica-se
que a associacdo prossegue fins licitos, determinados e legalmente
possiveis e que o acto da constitui¢io e os estatutos da mesma cumprem
os requisitos fixados na lei nada obstando ao seu reconhecimento.

Nestes termos, e em observancia do disposto no artigo 4 e non.° 1 do
artigo 5 da Lei n.° 8/91, de 18 de Julho, é reconhecida como pessoa
juridica a Associag@o Técnica para o Desenvolvimento Comunitario de
Gaza.

Governo da Provincia de Gaza, em Xai-Xai, Abril de 2011. —
O Governador da Provincia, Raimundo Maico Diomba.
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ANUNCIOS JUDICIAIS E OUTROS

Associacao das Mulheres para
o Desenvolvimento da llha
Josina Machel

CAPITULO 1
Dos principios gerais
ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacgao)

A Associacdo das Mulheres para o
Desenvolvimento da Ilha Josina Machel —
Manbhica, adiante designada por Associag@o das
Mulheres da Ilha Josina Machel, € uma pessoa
colectiva de direito privado, sem fins lucrativos,
de caricter social, dotada de personalidade
juridica e de autonomia administrativa, financeira
e patrimonial.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede e duracao)

Um) A Associagdo das Mulheres da Ilha
Josina Machel € de 4mbito local, tem a sua sede
no Posto Administrativo da Ilha Josina Machel,
distrito de Manhiga, provincia do Maputo.

Dois) A Associacdo das Mulheres da Ilha
Josina Machel podera criar delegacoes ou outras
formas de representacdo em outros Postos
Administrativos, distritos ou provincias, sempre
que tal seja considerado necessdrio por
deliberacdo da Assembleia Geral.

Trés) A duragdo da Associacdo das Mulheres
da Ilha Josina Machel € por tempo indeterminado,
contando o seu inicio a partir da data da sua
constituicao.

ARTIGO TERCEIRO
(Objectivos)

A Associagdo das Mulheres da Ilha Josina
Machel tem como objectivos:

a) Lutar pelo Desenvolvimento econd-
mico e social do Posto Adminis-
trativo da Ilha Josina Machel em
coordenagdo com o Governo local
e a empresa Acucareira de
Xinavane;

b) Representar todos os interesses dos
membros da Associagdo das
Mulheres da Ilha Josina Machel no
projecto de plantagdo de cana,
inserido na expansdo da empresa
Acucareira de Xinavane;

¢) Promover a pratica da agricultura
comercial da cana sacarina e a
producao de cereais;

d) Promover o respeito pelos valores
culturais e habitos sadios da
comunidade;

e) Promover e Incentivar o respeito pelos
valores Democriticos e Direitos
Humanos;

f) Contribuir na prevengdo e combate aos
males sociais incluindo o HIV/
/SIDA;

g) Reduzir o recurso a violéncia e greves
naresolucio de diferendos;

h) Promover a justica social e igualdade
dos direitos e género;

i) Contribuir para o didlogo entre o poder
publico e a comunidade;

j) Promover o intercdimbio com asso-
ciacdes de camponeses envolvidos
na plantacdo de cana sacarina
assim como outro tipo de

organizagoes.

CAPITULO 11

Dos membros

ARTIGO QUARTO

Podem ser membros da Associacdo das
Mulheres da Ilha Josina Machel:

a) Os camponeses inscritos que cederam
suas terras para a plantagao da cana-
-de-agicar e que aderem volun-
tariamente a organizacao;

b) Os que aceitam os presentes estatutos;

c) Pessoas singulares ou colectivas,
nacionais ou estrangeiros que
expressamente aceite de livre e
espontanea vontade os estatutos;

d) Os que apoiam os objectivos da
organizacdo e sejam admitidas pela
Assembleia Geral.

ARTIGO QUINTO
(Categorias)

As categorias dos membros da Associa¢io
das Mulheres da Ilha Josina Machel sdo:

a) Membros fundadores — sdo todos
aqueles que tenham colaborado na
cria¢do da organizagdo e ou que se
acharem inscritos na acta da
assembleia constituinte;

b) Membros efectivos —os que venham a
ser admitidos mediante os estatutos;

c¢) Membros contribuintes — aquelas
pessoas singulares ou colectivas
nacionais ou estrangeiras que
apoiam material e financeiramente a
organizagao.

d) Membros honorarios — sao eleitos
em assembleia geral entre pessoas
individuais ou colectivas, em
reconhecimento do seu papel notavel
na defesa e promog@o dos objectivos
da organizag@o.

ARTIGO SEXTO
(Direitos)

Um) Constituem direitos dos membros da
Associagdo das Mulheres da Ilha Josina Machel:

a) Participar em todas as actividades da
organizagao;

b) Contribuir na definigdo das politicas
de acgido e estratégias de trabalho da
associacao;

c) Votar e ser votado para os 6rgios
sociais e ndo podendo nenhum
membro votar como mandatario de
outro;

d) Representar sabiamente a organiza¢ao
em todos 0s cantos, nos organismos
nacionais e internacionais com vista
a promocdo da boa imagem da
associacao;

e) Formular propostas de ideias que
coadunem com os fins e actividades
da organizagdo;

f) Receber dos drgdos da associagdo
informacdes e esclarecimentos
sobre actividades da organizacao;

g) Usufruir dos beneficios que advenham
das actividades econémicas da
organizagio;

h) Beneficiar e utilizar os bens da
associac@o que se destine para o uso
comum dos associados;

Unico. Para os fins da alinea ¢) do nimero
anterior s6 € admissivel a ac¢do de membros em
pleno gozo dos seus direitos estatutdrios.

ARTIGO SETIMO
(Deveres)

Constituem deveres dos membros:

a) Cumprir cabalmente com o
estabelecido nos estatuto da
associagao;

b) Contribuir para o bom nome e efectiva
realizagdo dos objectivos da
associacao;

¢) Cumprir com a deliberagdo dos 6rgaos
sociais e participar nas assembleias
gerais;

d) Participar na divulga¢ao das actividades
realizadas pela associagao;

e) Representar a associacdo em actos
publicos ou oficiais, quando for
indigitados para tal;

/) Informar a Direc¢do sobre quaisquer
anomalias ou danos causados a
associagao;

g) Defender o bom nome da associa¢do;

h) Pagar quotas e outro tipo de
contribui¢des se for definido.
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ARTIGO OITAVO
(Sancoes)

Os membros que ndo cumprem com os seus
deveres ou abusem dos seus direitos serdo
sujeitos as seguintes sangoes:

a) Repreensao verbal;

b) Repreensdo registada;

¢) Interdi¢ao de acesso a institui¢@o e aos
campos agricolas da organizacdo
por um periodo de um més ou corte
do acesso as informacdes da
associagdo;

d) Interdi¢do de eleger e ser eleito por um
periodo de trés meses e pagar uma
multa em valor ndo inferior de cem
meticais caso a accao for grave;

¢) Em caso do infractor ser membro dos
6rgdos sociais, suspensido das
fun¢des por um periodo de trés
meses a seis meses com pagamento
de multa em valor ndo inferior acem
meticais;

f) Ficardo suspensos também dos seus
direitos os membros que, sem
motivo justificado abandonem a
organizacao por um periodo igual
ou superior aum ano. A suspensao
termina quando o membro tiver
regularizado a sua situacdo através
de uma nota escrita explicativa
pedido a readmissao;

g) Expulsdo em caso de ter tido todas
adverténcias acima mas continua
rebelde. Este € usado como dltimo
recurso;

ARTIGO NONO
(Exclusao do membro)

Constituem causas de exclusdo de membros
por iniciativa da Direc¢ao, devidamente
fundamentada, a pratica de actos que provoquem
dano moral ou material a organiza¢io

CAPITULO I

Dos érgaos sociais e funcionamento

ARTIGO DECIMO
(Orgaos)

Os o6rgdos sociais da Associac@o das
Mulheres da Ilha Josina Machel sdo os
seguintes:

a)Assembleia Geral;
b) Conselho de Direccao;
¢) Conselho Fiscal.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Mandato)

Os drgaos sociais s@o eleitos durante a
Assembleia Geral, por um periodo de trés anos,
podendo os seus titulares serem reeleitos por
varios mandatos seguidos, na base de voto
secreto e individual.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Assembleia Geral)

Um) A Assembleia Geral é o 6rgao maximo
da organizagdo e € composto por todos os
membros em pleno gozo dos seus direitos, as
suas deliberagdes sdio obrigatdrias para os
restantes 6rgdos e para os membros.

Dois) A Mesa da Assembleia Geral é
constituida por trés elementos a saber: presidente,
um vice-presidente e um secretario.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Funcionamento)

Um) A assembleia geral retdne-se
ordinariamente uma vez por ano convocada pelo
Presidente da Mesa da Assembleia Geral, ouvido
o Conselho de Direcgdo e extraordinariamente
sempre que for necessario.

Dois) A Assembleia Geral estard regular-
mente constituida quando estiver presente um
nimero correspondente mais da metade dos
membros da organizagao.

Trés) No caso da Assembleia Geral nao
reunir a hora marcada por insuficiéncia de
quorum, a mesma poderd reunir trinta minutos
depois, com a presenca de qualquer nimero de
membros.

Quatro) A asembleia geral extraordinaria
pode ser convocada sempre que se julgar
necessario pelo Conselho de Direc¢do, presidente
da Mesa da Assembleia Geral, Conselho Fiscal
ou por um terco dos membros em pleno gozo
dos seus direitos. A solicitagdo para tal serd
dirigida a Mesa da Assembleia Geral a quem
compete analisar e tomar decisdo.

Cinco) As deliberagcdes da Assembleia Geral
sdo tomadas por maioria simples de votos,
exceptuando-se nos casos referentes a alteragido
dos estatutos e da extensdo da organizacao que
deve ser em consenso.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Competéncias)

Compete a Assembleia Geral definir as
linhas fundamentais de actuac@o da organizag@o,
em especial:

a) Eleger e destruir os membros dos
orgaos sociais;

b) Deliberar sobre a alteracdo dos
estatutos ou extin¢ao da organizagdo
por consenso;

¢) Definir o programa e as linhas gerais
da actuacdo da associagao;

d) Deliberar sobre aquisi¢do onerosa e
alienacao de bens e moveis;

e) Aprovar o regulamento interno;

f) Deliberar sobre a contrac¢do de
empréstimos;

g) Conferir distincdo de membro
honorario de benemérito, sempre
que as circunstancias o justifiquem;

i) Aprovar o relatdrio anual de actividades
bem como o relatério anual de

contas e o orgamento da associagio,
bem como o parecer do Conselho
Fiscal;

J) Deliberar sobre todos os assuntos ndo
inclusos no ambito de competéncias
dos restantes 6rgaos sociais.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Conselho de Direcgao)

O Conselho de Direc¢ido € composto por
quatro elementos a saber: um presidente, um
vice-presidente, um tesoureiro, um secretario.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Funcionamento)

O de Direccao retine-se ordinariamente pelo
menos duas vezes trimestralmente e
extraordinariamente sempre que as circunstancias
o exigirem, as deliberacdes do Conselho de
Direcgao sdo tomadas por maioria absoluta e em
caso de empate, o presidente tem voto de qualidade
para desempatar.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Competéncias)

Compete ao Conselho de Direcgéo da
associacdo representa-la e:

a) Gerir o dia-a-dia da organizacio;

b) Garantir o cumprimento dos objectivos
da organizag@o;

¢) Superintender todos os actos e o bom
funcionamento da organizagao;

d) Definir fung¢des, actividades e
remuneracdo do pessoal recrutado
e exercer acg¢des disciplinar sobre o
mesmo;

¢) Elaborar anualmente os relatérios de
actividades e de contas, bem como
o plano de accéo e o orcamento para
0 ano seguinte;

) Representar a organizag¢do junto de
organismos oficiais e privados;

g) Submeter a Assembleia Geral a
proposta da eleicio de membros
honorarios e beneméritos;

h) Propor a Mesa da Assembleia Geral a
realiza¢do da assembleias gerais
extraordindrias;

i) Submeter a Mesa da Assembleia Geral
0s assuntos que entender pertinentes
para a sua apreciacdo;

J) Representar a associagdo em juizo e
fora dela;

k) Estabelecer relagoes de cooperagdo
com organismos congéneres,
nacionais e estrangeiras;

) Gerir os fundos e o patriménio da
organizagao.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Conselho Fiscal)

O Conselho Fiscal é composto por trés
membros a saber: um presidente, um vice-
-presidente e um secretdrio.
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ARTIGO DECIMONONO Associacao dos Agricultores j) Promover o intercdmbio com

(Competéncias)

Compete ao Conselho Fiscal o controlo e a
fiscalizacdo da organizagdo assim como:

a) Examinar a escrituragdo e os
documentos e fazer a verificacéo dos
valores patrimoniais;

b) Dar parecer sobre o relatério de
actividades e de contas bem como
sobre o plano de ac¢do e o orgamento
para o ano seguinte;

¢) Dar parecer sobre quaisquer assuntos
que os outros 6rgdos sociais
submetam a aprecia¢io;

d) Verificar o cumprimento dos estatutos,
regulamento interno e quaisquer
anomalias.

ARTIGO VIGESIMO
(Cooperacao)

A Associacdo das Mulheres da Ilha Josina
Machel pode associar-se em organizagdes
nacionais ou estrangeiras que prossigam fins
semelhantes e cooperar com todas entidades de
boa vontade.

CAPITULO IV
Dos fundos
ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
Fundos

Séo considerados fundos da Associagdo das
Mulheres da Ilha Josina Machel:

a) O produto do trabalho realizado pela
organizagao;

b) Doacgdes, subsidios, legados e
quaisquer outras subveng¢des de
pessoas singulares, colectivas,
privadas ou publicas nacionais ou
estrangeiras;

¢) Os valores colectados da venda de bens
ou servi¢os que a organizacao
realize.

CAPITULO V
Das disposicoes finais e vigéncia
ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Resolucao de conflitos)

A resolugdo de litigios serd feita por consenso
das partes e ndo sendo este recurso vidvel podera
se recorrer a legislagdo em vigor.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Casos omissos)

Os casos omissos no presente estatuto serao
remetidos a legislacdo em vigor em Mogambique
ou a outros 6rgaos competentes.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Vigéncia)

O presente estatuto entram em vigor na data
da assinatura da acta constitutiva.

Estd conforme.

Manhicga, dez de Fevereiro de dois mil
e onze. — O Ajudante, Ilegivel.

de Ngoyene de 3
de Fevereiro — Manhica

CAITULO 1
Dos principios gerais
ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéao)

A Associacdo dos Agricultores de Ngoyene
de 3 de Fevereiro - Manhica, adiante designada
por Associacdo dos Agricultores de Ngoyene, é
uma pessoa colectiva de direito privado, sem fins
lucrativos, de caracter social, dotada de
personalidade juridica e de autonomia
administrativa, financeira e patrimonial.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede e duracao)

Um) A Associa¢do dos Agricultores de
Ngoyene é de ambito local, tem a sua sede na
localidade de 3 de Fevereiro, distrito de Manhica,
provincia de Maputo.

Dois) A Associagdo dos Agricultores de
Ngoyene podera criar delega¢des ou outras
formas de representacdo em outros Postos
Administrativos, distritos ou provincias, sempre
que tal seja considerado necessdrio por
deliberacdo da Assembleia Geral.

Trés) A duragdo da Associagcdo dos Agri-
cultores de Ngoyene é por tempo indeterminado,
contando o seu inicio a partir da data da sua
constituicdo.

ARTIGO TERCEIRO
(Objectivos)

A Associacdo dos Agricultores de Ngoyene
tem como objectivos:

a) Lutar pelo desenvolvimento econdmico
e social da Aldeia de 3 de Fevereiro
em coordenacdo com o Governo
local e a empresa Acucareira de
Xinavane;

b) Representar todos os interesses dos
membros da Associagdo dos
Agricultores de Ngoyene no
projecto de plantacdo de cana,
inserido na expansdo da empresa
Acucareira de Xinavane;

c¢) Promover a prética da agricultura
comercial da cana sacarina e a
producdo de cereais;

d) Promover o respeito pelos valores
culturais e hdbitos sadios da
comunidade;

e) Promover e incentivar o respeito pelos
valores democrdticos e direitos
humanos;

f) Contribuir na prevencdo e combate aos
males sociais incluindo o HIV/
/SIDA;

g) Reduzir o recurso a violéncia e greves
naresolucio de diferendos;

h) Promover a justica social e igualdade
dos direitos e género;

i) Contribuir para o didlogo entre o poder
publico e a comunidade;

associacdes de camponeses
envolvidos na plantagcdo de cana
sacarina assim como outro tipo de
organizagoes.

CAPITULO 1I

Dos membros

ARTIGO QUARTO

Podem ser membros da Associagdo dos
Agricultores de Ngoyene:

a) Os camponeses inscritos que cederam
suas terras para a plantacdo da cana-
de-acicar e que aderem
voluntariamente a organizagao;

b) Os que aceitam os presentes estatutos;

c) Pessoas singulares ou colectivas,
nacionais ou estrangeiros que
expressamente aceite de livre e
espontianea vontade os estatutos;

d) Os que apoiam os objectivos da
organizagao e sejam admitidas pela
Assembleia Geral.

ARTIGO QUINTO
(Categorias)

As categorias dos membros da Associagdo
dos Agricultores de Ngoyene sdo:

a) Fundadores — s@o todos aqueles que
tenham colaborado na criagdo da
organizacdo e ou que se acharem
inscritos na acta da assembleia
constituinte;

b) Membros efectivos — os que venham a
ser admitidos mediante os estatutos;

c¢) Membros contribuintes — aquelas
pessoas singulares ou colectivas
nacionais ou estrangeiras que
apoiam material e financeiramente a
organizagdo;

d) Membros honorérios - sdo eleitos em
assembleia geral entre pessoas
individuais ou colectivas, em
reconhecimento do seu papel notavel
na defesa e promoc@o dos objectivos
da organizagao.

ARTIGO SEXTO
(Direitos)

Um) Constituem direitos dos membros da
Associacao dos Agricultores de Ngoyene:

a) Participar em todas as actividades da
organizagio;

b) Contribuir na defini¢do das politicas de
accdo e estratégias de trabalho da
associagao;

c) Votar e ser votado para os 6rgaos
sociais e ndo podendo nenhum
membro votar como mandatdrio de
outro;

d) Representar sabiamente a organizacao
em todos 0s cantos, nos organismos
nacionais e internacionais com vista
a promog¢do da boa imagem da
associagao;



19 DE AGOSTO DE 2011

870— (29)

e) Formular propostas de ideias que
coadunem com os fins e actividades
da organizagao;

f) Receber dos 6rgdos da associacio
informagdes e esclarecimentos sobre
actividades da organizagdo;

g) Usufruir dos beneficios que advenham
das actividades econdmicas da
organizagio;

h) Beneficiar e utilizar os bens da
associacdo que se destine para o uso
comum dos associados.

Unico. Para os fins da alinea ¢) do nimero
anterior s6 é admissivel a ac¢do de membros em
pleno gozo dos seus direitos estatutarios.

ARTIGO SETIMO
(Deveres)

Constituem deveres dos membros:

a) Cumprir cabalmente com o estabele-
cido nos estatuto da associacio;

b) Contribuir para o bom nome e efectiva
realizagdo dos objectivos da
associagdo;

¢) Cumprir com a deliberagio dos 6rgaos
sociais e participar nas assembleias
gerais;

d) Participar na divulgacao das actividades
realizadas pela associagao;

e) Representar a associacdo em actos
publicos ou oficiais, quando for
indigitados para tal;

/) Informar a Direccéo sobre quaisquer
anomalias ou danos causados a
associagdo;

g) Defender o bom nome da associag@o.

h) Pagar quotas e outro tipo de
contribuicdes se for definido.

ARTIGO OITAVO
(Sancoes)

Os membros que ndo cumprem com 0s seus
deveres ou abusem dos seus direitos serdo
sujeitos as seguintes sangoes:

a) Repreensao verbal;

b) Repreensao registada;

¢) Interdicao de acesso a institui¢do e aos
campos agricolas da organizacao por
um periodo de um més ou corte do
acesso as informacdes da
associagdo;

d) Interdicdo de eleger e ser eleito por um
periodo de trés meses e pagar uma
multa em valor ndo inferior de cem
meticais caso a ac¢do for grave;

e) Em caso do infractor ser membro dos
6rgaos sociais, suspensao das
funcdes por um periodo de trés
meses a seis meses com pagamento
de multa em valor ndo inferior acem
meticais;

f) Ficardo suspensos também dos seus
direitos os membros que, sem
motivo justificado abandonem a

organizacio por um periodo igual
ou superior a um ano. A suspensiao
termina quando o membro tiver
regularizado a sua situacio através
de uma nota escrita explicativa
pedido a readmiss@o;

g) Expulsdo em caso de ter tido todas
adverténcias acima mas continua
rebelde. Este é usado como ultimo
recurso.

ARTIGO NONO
(Exclusao do membro)

Constituem causas de exclusdo de membros
por iniciativa da Direccdo, devidamente
fundamentada, a pratica de actos que provoquem
dano moral ou material a organizagao

CAPITULO III

Dos érgaos sociais e funcionamento

ARTIGO DECIMO
(Orgaos)

Os Orgios sociais da Associacdo dos
Agricultores de Ngoyene sdo os seguintes:

a) Assembleia Geral;
b) Conselho de Direccao;
¢) Conselho Fiscal.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Mandato)

Os 6rgdos sociais sdo eleitos durante a
Assembleia Geral, por um periodo de trés anos,
podendo os seus titulares serem reeleitos por
vérios mandatos seguidos, na base de voto secreto
eindividual.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

(Assembleia Geral)

Um) A Assembleia Geral é o 6rgdo maximo
da organizag¢@o e é composto por todos os
membros em pleno gozo dos seus direitos, as
suas deliberagdes sdo obrigatdrias para os
restantes 6rgdos e para os membros.

Dois) A Mesa da Assembleia Geral é
constituida por trés elementos a saber; presidente,

um vice-presidente e um secretario.
ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Funcionamento)

Um) A Assembleia Geral retine-se ordinaria-
mente uma vez por ano convocada pelo
presidente da Mesa da Assembleia Geral, ouvido
o Conselho de Direccéo e extraordinariamente
sempre que for necessario.

Dois) A Assembleia Geral estard regular-
mente constituida quando estiver presente um
nimero correspondente mais da metade dos
membros da organizagao.

Trés) No caso da Assembleia Geral nao
reunir a hora marcada por insuficiéncia de
quorum, a mesma poderd reunir trinta minutos
depois, com a presenga de qualquer nimero de
membros.

Quatro) A Assembleia Geral extraordinaria
pode ser convocada sempre que se julgar
necessario pelo Conselho de Direccao, presidente
da Mesa da Assembleia Geral, Conselho Fiscal
ou por um terco dos membros em pleno gozo
dos seus direitos. A solicitagdo para tal serd
dirigida a Mesa da Assembleia Geral a quem
compete analisar e tomar decisao.

Cinco) As deliberagdes da Assembleia Geral
sdo tomadas por maioria simples de votos,
exceptuando-se nos casos referentes a alteracao
dos Estatutos e da extensao da organizac¢ao que
deve ser em consenso.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Competéncias)

Compete a Assembleia Geral definir as linhas
fundamentais de actuag@o da organizag@o, em
especial:

a) Eleger e destruir os membros dos
orgaos sociais;

b) Deliberar sobre a alteracdo dos estatutos
ou exting¢do da organizagdo por
consenso;

¢) Definir o programa e as linhas gerais
da actuacio da associacdo;

d) Deliberar sobre aquisicdo onerosa e
alienacdo de bens e moveis;

e) Aprovar o regulamento interno;

f) Deliberar sobre a contraccdo de
empréstimos;

g) Conferir distingdo de membro
honordrio de benemérito, sempre
que as circunstancias o justifiquem;

h) Aprovar o relatério anual de actividades
bem como o relatério anual de contas
e o orcamento da associagdo, bem
como o parecer do Conselho Fiscal;

i) Deliberar sobre todos os assuntos nao
inclusos no ambito de competéncias
dos restantes 6rgdos sociais.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Conselho de Direcgao)

O Conselho de Direc¢ao € composto por quatro
elementos a saber; um presidente, um vice-
-presidente, um tesoureiro, um secretario.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Funcionamento)

O Conselho de Direcgdo retine-se ordinaria-
mente pelo menos duas vezes trimestralmente e
extraordinariamente sempre que as circunstancias
o exigirem, as deliberagdes do Conselho de
Direccao sao tomadas por maioria absoluta e em
caso de empate, o presidente tem voto de
qualidade para desempatar.
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(Competéncias)

Compete ao Conselho de Direcgéo da
associagdo representa-la e:

a) Gerir o dia-a-dia da organizacao;

b) Garantir o cumprimento dos objectivos
da organizag@o;

c¢) Superintender todos os actos
administrativos e o bom funciona-
mento da organizagao;

d) Definir funcdes, actividades e
remuneracao do pessoal recrutado e
exercer ac¢des disciplinar sobre o
mesmo;

¢) Elaborar anualmente os relatdrios de
actividades e de contas, bem como o
plano de ac¢do e o orgamento para o
ano seguinte;

f) Representar a organizagdo junto de
organismos oficiais e privados;

g) Submeter a Assembleia Geral a
proposta da eleicdo de membros
honorarios e beneméritos;

h) Propor a Mesa da Assembleia Geral a
realizacdo da assembleias gerais
extraordindrias;

i) Submeter a Mesa da Assembleia Geral
os assuntos que entender pertinentes
para a sua apreciacao;

J) Representar a associacdo em juizo e fora
dela;

k) Estabelecer relagdes de cooperagdo com
organismos congéneres, nacionais e
estrangeiras;

) Gerir os fundos e o patriménio da
organizagao.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Conselho Fiscal)

O Conselho Fiscal é composto por trés
membros a saber; um presidente, um vice-
-presidente e um secretario.

ARTIGO DECIMONONO
(Competéncias)

Compete ao Conselho Fiscal o controlo e a
fiscalizacdo da organizagdo assim como:

a) Examinar a escrituracdo e os
documentos e fazer a verificagio dos
valores patrimoniais;

b) Dar parecer sobre o relatério de
actividades e de contas bem como
sobre o plano de ac¢do e o orgamento
para o ano seguinte;

¢) Dar parecer sobre quaisquer assuntos
que os outros érgdos
submetam a apreciagao;

d) Verificar o cumprimento dos estatutos,
regulamento interno e quaisquer
anomalias.

sociais

(Cooperacao)

A Associacdo dos Agricultores de Ngoyene
pode associar-se em organizagdes nacionais ou
estrangeiras que prossigam fins semelhantes e
cooperar com todas entidades de boa vontade.

CAPITULO IV
Dos fundos
ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
Sao considerados fundos da Associag¢@o dos
Agricultores de Ngoyene:

a) O produto do trabalho realizado pela
organizagao;

b) Doacdes, subsidios, legados e
quaisquer outras subvengdes de
pessoas singulares, colectivas,
privadas ou publicas nacionais ou
estrangeiras;

¢) Os valores colectados da venda de bens
ou servicos que a organizacdo
realize.

CAPITULO V
Das disposicoes finais e vigéncia
ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Resolucao de conflitos)

A resolugio de litigios serd feita por consenso
das partes e ndo sendo este recurso vidvel podera
se recorrer a legislagdo em vigor.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO

(Casos omissos)

Os casos omissos no presente estatuto serdo
remetidos a legislacio em vigor em Mogambique
ou a outros 6rgdos competentes.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Vigéncia)

O presente estatuto entram em vigor na data

da assinatura da acta constitutiva.

Esta conforme.

Manhica, dez de Fevereiro de dois mil
e onze. — O Ajudante, Ilegivel.

Associacao dos Produtores
de Cana de Maholele

CAPITULO 1
Dos principios gerais
ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacgao)

A Associac¢do dos Produtores de Cana de
Mabholele, adiante designada por Associagdo dos
Produtores de Maholele, é uma pessoa colectiva

social, dotada de personalidade juridica e de
autonomia administrativa, financeira e
patrimonial.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede e duracao)

Um) A Associagdio dos Produtores de
Maholele é de ambito local, tem a sua sede em
Magude sede, provincia do Maputo.

Dois) A Associacdo dos Produtores de
Maholele podera criar delegagdes ou outras
formas de representagdio em outros postos
administrativos, distritos ou provincias, sempre
que tal seja considerado necessario por
deliberacdo da Assembleia Geral.

Trés) A duragdo da Associagdo dos Produ-
tores de Maholele é por tempo indeterminado,
contando o seu inicio a partir da data da sua
constituicdo.

ARTIGO TERCEIRO
(Objectivos)

A Associacio dos Produtores de Maholele
tem como objectivos:

a) Lutar pelo Desenvolvimento econémico
e social de Magude em coordenagio
com o Governo local e a empresa
Acucareira de Xinavane;

b) Representar todos os interesses dos
membros da associagdo dos
Produtores de Maholele no projecto
de plantagdo de cana, inserido na
expansdo da empresa Agucareira de
Xinavane;

c) Promover a pratica da agricultura
comercial da cana sacarina e a
producdo de cereais;

d) Promover o respeito pelos valores
culturais e hdbitos sadios da
comunidade;

e) Promover e incentivar o respeito pelos
valores democrdticos e direitos
humanos;

/) Contribuir na prevengdo e combate aos
males sociais incluindo o HIV/
/SIDA;

g) Reduzir o recurso a violéncia e greves
naresolucdo de diferendos;

h) Promover a justica social e igualdade
dos direitos e género;

i) Contribuir para o didlogo entre o poder
publico e a comunidade;

j) Promover o
associagdes de camponeses
envolvidos na plantagcdo de cana
sacarina assim como outro tipo de

intercaimbio com

organizagoes.
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CAPITULO 11

Dos membros

ARTIGO QUARTO

Podem ser membros da Associacdo dos
Produtores de Maholele:

a) Os camponeses inscritos que cederam
suas terras para a plantacdo da cana-
de-actcar e que aderem volun-
tariamente a organizacio;

b) Os que aceitam os presentes estatutos;

c) Pessoas singulares ou colectivas,
nacionais ou estrangeiros que
expressamente aceite de livre e
espontanea vontade os estatutos;

d) Os que apoiam os objectivos da
organizag¢do e sejam admitidas pela
Assembleia Geral.

ARTIGO QUINTO
(Categorias)

As categorias dos membros da Associagdo
dos Produtores de Maholele sdo:

a) Fundadores — s@o todos aqueles que
tenham colaborado na cria¢do da
organizacdo e ou que se acharem
inscritos na acta da assembleia
constituinte;

b) Membros efectivos — os que venham a
ser admitidos mediante os estatutos;

c¢) Membros contribuintes — aquelas
pessoas singulares ou colectivas
nacionais ou estrangeiras que
apoiam material e financeiramente a
organizagao;

d) Membros honorarios — sao eleitos em
Assembleia Geral entre pessoas
individuais ou colectivas, em
reconhecimento do seu papel notavel
na defesa e promocgao dos objectivos
da organizacao.

ARTIGO SEXTO
(Direitos)

Um) Constituem direitos dos membros da
Associacdo dos Produtores de Maholele:

a) Participar em todas as actividades da
organizagao;

b) Contribuir na defini¢ao das politicas de
accdo e estratégias de trabalho da
associagdo;

c) Votar e ser votado para os 6rgios
sociais e ndo podendo nenhum
membro votar como mandatdrio de
outro;

d) Representar sabiamente a organizacio
em todos 0s cantos, nos organismos
nacionais e internacionais com vista
a promog¢ao da boa imagem da
associagdo;

e) Formular propostas de ideias que
coadunem com os fins e actividades
da organizag@o;

f) Receber dos 6rgdos da associagdo
informagdes e esclarecimentos sobre
actividades da organizag@o;

g) Usufruir dos beneficios que advenham
das actividades econdémicas da
organizagao;

h) Beneficiar e utilizar os bens da
associagdo que se destine para o uso
comum dos associados;

Unico. Para os fins da alinea ¢) do nimero
anterior s6 € admissivel a ac¢ao de membros em
pleno gozo dos seus direitos estatutarios.

ARTIGO SETIMO
(Deveres)

Constituem deveres dos membros:

a) Cumprir cabalmente com o
estabelecido nos estatuto da
associacao;

b) Contribuir para o bom nome e efectiva
realizagdo dos objectivos da
associagao;

¢) Cumprir com a deliberagio dos érgaos
sociais e participar nas Assembleias
Gerais;

d) Participar na divulgacdo das actividades
realizadas pela associagdo;

e) Representar a associacdo em actos
publicos ou oficiais, quando for
indigitados para tal;

/) Informar a Direccéo sobre quaisquer
anomalias ou danos causados a
associagao;

g) Defender o bom nome da associacao;

h) Pagar quotas e outro tipo de contri-
buig¢des se for definido.

ARTIGO OITAVO
(Sancoes)

Os membros que nao cumprem com os seus
deveres ou abusem dos seus direitos serdao
sujeitos as seguintes sangoes:

a) Repreensdo verbal;

b) Repreensao registada;

¢) Interdicao de acesso a institui¢do e aos
campos agricolas da organizacao por
um periodo de um més ou corte do
acesso as informagdes da
associagao;

d) Interdicao de eleger e ser eleito por um
periodo de trés meses e pagar uma
multa em valor ndo inferior de cem
meticais caso a ac¢do for grave;

¢) Em caso do infractor ser membro dos
dorgdos sociais, suspensdo das
fung¢des por um periodo de trés
meses a seis meses com pagamento
de multa em valor nao inferior acem
meticais;

f) Ficardo suspensos também dos seus
direitos os membros que, sem
motivo justificado abandonem a
organizacao por um periodo igual
ou superior a um ano. A suspensio
termina quando o membro tiver

regularizado a sua situacao através
de uma nota escrita explicativa
pedido a readmissao;

g) Expulsdo em caso de ter tido todas
adverténcias acima mas continua
rebelde. Este € usado como tltimo
recurso.

ARTIGO NONO
(Exclusao do membro)

Constituem causas de exclusdo de membros
por iniciativa da Direccdo, devidamente
fundamentada, a prética de actos que provoquem
dano moral ou material a organizacao

CAPITULO I

Dos o6rgaos sociais e funcionamento

ARTIGO DECIMO
(Orgaos)

Os orgdos sociais da Associacdo dos
Produtores de Maholele sdo os seguintes:

a) Assembleia Geral;
b) Conselho de Direccio;
c) Conselho Fiscal.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Mandato)

Os Orgdos sociais sdo eleitos durante a
Assembleia Geral, por um periodo de trés anos,
podendo os seus titulares serem reeleitos por
varios mandatos seguidos, na base de voto secreto
e individual.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Assembleia Geral)

Um) A Assembleia Geral € o érgdo maximo
da organizagdo e € composta por todos os
membros em pleno gozo dos seus direitos, as
suas deliberacdes sdao obrigatérias para os
restantes 6rgaos e para os membros.

Dois) A Mesa da Assembleia Geral é
constituida por trés elementos a saber; presidente,
um vice-presidente e um secretario.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Funcionamento)

Um) A Assembleia Geral retine-se ordinaria-
mente uma vez por ano convocada pelo
presidente da Mesa da Assembleia Geral, ouvido
o Conselho de Direcc¢éo e extraordinariamente
sempre que for necessdrio.

Dois) A Assembleia Geral estard regular-
mente constituida quando estiver presente um
nimero correspondente mais da metade dos
membros da organizagao.

Trés) No caso da Assembleia Geral nao reunir
a hora marcada por insuficiéncia de quorum, a
mesma poderd reunir trinta minutos depois, com
a presenca de qualquer nimero de membros.

Quatro) A Assembleia Geral extraordinaria
pode ser convocada sempre que se julgar
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necessdrio pelo Conselho de Direc¢do, presidente
da Mesa da Assembleia Geral, Conselho Fiscal
ou por um terco dos membros em pleno gozo
dos seus direitos. A solicitacdo para tal serd
dirigida a Mesa da Assembleia Geral a quem
compete analisar e tomar decisao.

Cinco) As deliberacdes da Assembleia Geral
sdo tomadas por maioria simples de votos,
exceptuando-se nos casos referentes a alteragao
dos estatutos e da extensdo da organizacio que
deve ser em consenso.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Competéncias)

Compete a Assembleia Geral definir as linhas
fundamentais de actuagdo da organizacio, em
especial:

a) Eleger e destruir os membros dos
orgios sociais;

b) Deliberar sobre a alteragio dos estatutos
ou extin¢do da organizacdo por
consenso;

¢) Definir o programa e as linhas gerais
da actuacao da associacdo;

d) Deliberar sobre aquisi¢do onerosa e
alienacdo de bens e moveis;

e) Aprovar o regulamento interno;

f) Deliberar sobre a contraccdo de
empréstimos;

g) Conferir distincdo de membro
honordério de benemérito, sempre que
as circunstancias o justifiquem;

h) Aprovar o relatdrio anual de actividades
bem como o relatdrio anual de contas
e o or¢amento da associag¢do, bem
como o parecer do conselho fiscal;

i) Deliberar sobre todos os assuntos nao
inclusos no ambito de competéncias
dos restantes 6rgaos sociais.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Conselho de Direcgao)

O Conselho de Direc¢a@o é composto por quatro
elementos a saber; um presidente, um vice-
presidente, um tesoureiro, um secretario.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Funcionamento)

O Conselho de Direcgdo retine-se
ordinariamente pelo menos duas vezes
trimestralmente e extraordinariamente sempre que
as circunstancias o exigirem, as delibera¢des do
Conselho de Direccéo sdo tomadas por maioria
absoluta e em caso de empate, o presidente tem
voto de qualidade para desempatar.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Competéncias)

Compete ao Conselho de Direccdo da
associacdo representd-la e:
a) Gerir o dia-a-dia da organizacao;
b) Garantir o cumprimento dos objectivos
da organizagdo;

c¢) Superintender todos os actos
administrativos e o bom funcio-
namento da organizagao;

d) Definir fungdes, actividades e
remuneracao do pessoal recrutado e
exercer acgoes disciplinar sobre o
mesmo;

¢) Elaborar anualmente os relatérios de
actividades e de contas, bem como o
plano de ac¢éo e o orcamento para o
ano seguinte;

f) Representar a organizacio junto de
organismos oficiais e privados;

g) Submeter a Assembleia Geral a
proposta da eleicio de membros
honorarios e beneméritos;

h) Propor a Mesa da Assembleia Geral a
realizacdo da assembleias gerais
extraordindrias;

i) Submeter a Mesa da Assembleia Geral
os assuntos que entender pertinentes
para a sua apreciacao;

J) Representar a associagdo em juizo e fora
dela;

k) Estabelecer relagdes de coopera¢do com
organismos congéneres, nacionais e
estrangeiras;

[) Gerir os fundos e o patriménio da
organizagao.

ARTIGO DECIMO OITAVO

(Conselho Fiscal)

O Conselho Fiscal é composto por trés
membros a saber; um presidente, um vice-
presidente e um secretario.

ARTIGO DECIMONONO
(Competéncias)

Compete ao Conselho Fiscal o controlo e a
fiscalizagdo da organizagdo assim como:

a) Examinar a escrituracdo e os docu-
mentos e fazer a verificacao dos
valores patrimoniais;

b) Dar parecer sobre o relatério de
actividades e de contas bem como
sobre o plano de ac¢@o e o orcamento
para o ano seguinte;

¢) Dar parecer sobre quaisquer assuntos
que os outros 6rgdos sociais
submetam a apreciagio;

d) Verificar o cumprimento dos estatutos,
regulamento interno e quaisquer
anomalias.

ARTIGO VIGESIMO
(Cooperacao)

A Associa¢ao dos Produtores de Maholele
pode associar-se em organiza¢des nacionais ou
estrangeiras que prossigam fins semelhantes e
cooperar com todas entidades de boa vontade.

CAPITULO IV

Dos fundos

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO

Sao considerados fundos da Associacdo dos
Produtores de Maholele:

a) O produto do trabalho realizado pela
organizagio;

b) Doacdes, subsidios, legados e
quaisquer outras subvengdes de
pessoas singulares, colectivas,
privadas ou publicas nacionais ou
estrangeiras;

¢) Os valores colectados da venda de bens
ou servi¢os que a organizacao
realize.

CAPITULO V
Das disposicoes finais e vigéncia
ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Resolucao de conflitos)

A resolugdo de litigios serd feita por consenso
das partes e ndo sendo este recurso vidvel podera
se recorrer a legislagdo em vigor.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO

(Casos omissos)

Os casos omissos no presente estatuto serdo
remetidos a legislacio em vigor em Mogambique
ou a outros 6rgdos competentes.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO

(Vigéncia)
O presente estatuto entram em vigor na data
da assinatura da acta constitutiva.
Esta conforme.

Manhica, dez de Fevereiro de dois mil
e onze. — O Ajudante, llegivel.

Associacao Técnica para
o Desenvolvimento
Comunitario de Gaza

CAPITULO 1

Da denominacgao, natureza, sede,
ambito, duracao e objectivos

ARTIGO PRIMEIRO

Denominacao e natureza

Um) A associac¢do adopta a denominagdo de
Associa¢ao Técnica para o Desenvolvimento
Comunitario de Gaza.

Dois) A Associa¢@o Técnica para o Desenvo-
Ivimento Comunitario de Gaza é uma pessoa
colectiva de direito publico, sem fins lucrativos,
dotada de personalidade juridica, autonomia
administrativa, financeira e patrimonial.
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ARTIGO SEGUNDO
Sede

A associagdo tem a sua sede no Bairro Onze
da Cidade de Xai-Xai, provincia de Gaza.

ARTIGO TERCEIRO
Ambito
As actividades da Associacao Técnica para o
Desenvolvimento Comunitario de Gaza. sdo
limitadas ao territério da provincia de Gaza,
podendo por deliberacdo da Assembleia Geral

proceder a abertura de delegagdes nos distritos
da provincia.

ARTIGO QUARTO
Duracao

A Associag@o Técnica para o Desenvol-
vimento Comunitario de Gaza € constituida por
um periodo indeterminado a partir da data da
aprovagdo dos estatutos.

ARTIGO QUINTO
Objectivos

Um) Os objectivos da Associacido Técnica
para o Desenvolvimento Comunitario de Gaza
sao:

a) Apoiar as comunidades rurais na
forma¢@o do homem, desenvolvi-
mento econémico baseado nas
potencialidades locais e estabele-
cimento de infra-estruturas sociais;

b) Estimular a organizacdo dos campo-
neses em associagdes com
observancia ao género;

¢) Colaborar na implementacdo dos Planos
Estratégicos de Desenvolvimento
Distrital (PEDD)

d) Colaborar com os governos locais, e
outras entidades relevantes na
planifica¢do de actividades de
desenvolvimento rural;

e) Propor e implementar boas préticas e
medidas que contribuam para o
acesso ao crédito, incluindo o
reembolso;

f) Desenvolver programas de fomento e
maneio de pomares de fruteiras e
florestas comunitdrias;

g) Desenvolver programas de fomento de
gado bovino, animais de pequena
espécie e aves, bem como acg¢des de
assisténcia veterindria;

h) Desenvolver programas para o
alargamento das areas irrigaveis nas
zonas rurais;

i) Desenvolver programas de seguranca
alimentar e nutricional, prevengdo e
mitigacao do HIV/SIDA.

Dois) Participar na implementacgdo de
iniciativas e medidas que contribuam para boas

préticas de comercializag@o e de fortalecimento
da industria de transformacgdo dos produtos
agro-pecudrios:

a) Facilitar a disponibilidade de factores
de produc¢do, nas comunidades
rurais;

b) Garantir o acesso a informacio e
formacdo sobre aspectos comer-
ciais, modernizagdo, inovagdes,
oportunidades de investimento e
emprego.

Trés) A associagdo poderd desenvolver outras
actividades complementares ou subsididrias por
resolugdo da Assembleia Geral.

CAPITULO 1I

Da admissao, direitos, deveres
e exclusao dos membros

ARTIGO SEXTO
Admissao dos membros

Podem ser membros da Associaciio Técnica
para o Desenvolvimento Comunitario de Gaza,
todas as pessoas singulares, colectivas, nacionais
ou estrangeiras, que desenvolvam actividades em
prol do desenvolvimento da provincia, que
estejam em pleno gozo dos seus direitos, e que
aceitem os estatutos e o programa da associagao.

ARTIGO SETIMO
Direitos

Constituem direitos dos membros:

a) Participar nas sessoes da Assembleia
Geral e votar nas suas deliberacdes;

b) Propor ao conselho de gestdo, o que
julgar conveniente para realizagio
dos fins associativos;

c¢) Assistir e participar nas actividades da
associa¢do, incluindo a verificacio
das quotas;

d) Requerer a convocacdo da Assembleia
Geral nos termos dos estatutos;

¢) Eleger e ser eleito para os rgaos sociais
da associagdo;

/) Gozar de todos os beneficios e garantias
que lhes conferem os presentes
estatutos e o regulamento interno, bem
como aqueles que vierem a serem
decididos pela Assembleia Geral.

ARTIGO OITAVO
Deveres

Constituem deveres dos membros:

a) Conhecer e aplicar as disposicdes dos
estatutos e acatar os regulamentos e
deliberagdes da Assembleia Geral,
bem como as decisdes do conselho
de gestdo;

b) Pagar a j6ia de filiacdo;

c¢) Participar nas sessdes da Assembleia
Geral;

d) Pagar quotas de membro regularmente;

e) Servir com zelo nos cargos para a que
for eleito;

f) Prestar contas das tarefas e responsa-
bilidades de que for incumbidos.

ARTIGO NONO
Exclusao dos membros

Um) Serdo excluidos com adverténcia prévia,
os associados que:

a) Nao cumprirem com o estabelecido nos
presentes estatutos;

b) Faltarem ao pagamento das quotas por
um periodo superior a seis meses;

¢) Usarem indevidamente os bens da
associagao;

d) Ofenderem gravemente o prestigio da
associac@o ou dos seus 6rgdos, ou
que cause graves prejuizos;

Dois) E da competéncia do Conselho de
Gestdo advertir os associados que estejam a faltar
ao cumprimento ou a transgredir os seus deveres;

Trés) A exclusdo da qualidade de membro é
decidida em Assembleia Geral, precedida de um
processo disciplinar.

CAPITULO 111

Dos orgaos sociais e funcionamento
da associacao

ARTIGO DECIMO
Orgaos sociais

Constituem 6rgaos da Associa¢do Técnica
para o Desenvolvimento Comunitario de Gaza o
seguinte:

a) Assembleia Geral;
b) Conselho de Gestao;
c¢) Conselho Fiscal.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Assembleia Geral

A Assembleia Geral é o 6rgdo maximo da
associacao e é representada por todos os membros
da associacdo, as suas deliberagdes quando
tomadas em conformidade com a lei e os presentes
estatutos, sdo de cumprimento obrigatdrio para
os restantes 6rgaos e associados.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Reunides da Assembleia Geral

Um) Convocatdria para reunides:

a) A reunido da Assembleia Geral é
ordindria ou extraordindria;

b) As sessoes da Assembleia Geral iniciam
passados trinta minutos depois da
hora marcada na convocatdria;

¢) A Assembleia Geral ordindria retine-se
duas vezes ao ano. Os associados
poderdo reunir-se em assembleia
extraordindria, sempre que for
necessario;

d) A reunido da assembleia serd convo-
cada através de um aviso colocado
na sede da associag@o, ou por outros
meios de informacdo existentes e
conhecidos na regido;

¢) O aviso da reuniao da Assembleia Geral
deve ser fixado na sede da
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associagdo, pelo menos 8 dias antes
da realiza¢do da reunido; especi-
ficando a data, a hora da reunido e o
local onde serd realizado; conter a
agenda da reunidio e ser assinado
pelo Presidente da Assembleia
Geral;

sessdo extraordindria pode ser
solicitada pelo presidente ou pelo
vice-presidente da Assembleia
Geral, pelo minimo de um terco dos
associados ou a pedido do Conselho
de Gestdo ou do Conselho Fiscal.

) A

Dois) Quérum:

a) O quérum da assembleia ndo devera
ser menos de um ter¢o dos seus
membros;

b) Nenhuma resoluc@o pode ser deliberada
nas reunides sem que o quérum de
membros esteja presente;

c) Nareunido da assembleia, poderio ser
discutidos outros assuntos além dos
que constam na agenda, mas ndo
deverio ser tomadas decisdes.

Trés) Votacdo:

a) Cada membro tem direito a um voto na
Assembleia Geral, sem poderes de
representar outros membros;

b) Todas as decisdes sdo tomadas pela
maioria dos votos;

¢) Em caso de empate, o presidente da
Assembleia Geral terd um voto de
qualidade.

Quatro) Presidéncia:

a) O presidente deve presidir todas as
reunides da Assembleia Geral:

b) Na auséncia do presidente, o vice-
-presidente o substitui:

¢) Em casos de auséncia do presidente e
do vice-presidente, a assembleia
indicard um membro dos outros
orgdos directivos para presidir;

d) O presidente da Assembleia Geral tem
o poder e dever de promover as
deliberacdes da Assembleia Geral.

Cinco) Actas:

a) A acta de cada sessdo devera ser
assegurado pelo secretario da
Assembleia Geral;

b) A acta da sessdo anterior devera ser
aprovado pela Assembleia Geral e
assinada pelo presidente, vice-
-presidente e pelo secretdrio;

¢) As actas deverdo ser arquivadas na sede
da associagdo, e disponiveis para
todos os membros.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Competéncias da Assembleia Geral

Sao responsabilidades da Assembleia Geral:

a) Eleger e destituir os membros da
Assembleia Geral, do Conselho de
Gestao e do Conselho Fiscal;

b) Discutir e aprovar o programa de
actividades da associagdo em cada
ano;

¢) Discutir e aprovar os relatdrios anuais e
financeiros;

d) Discutir e aprovar o orcamento da
associagao;

e) Discutir e aprovar a admissao de novos
membros;

f) Discutir e aprovar a demissio, cessacdo
e readmissao dos membros;

g) Determinar o valor da jéia, das quotas e
de outras taxas ou contribuicdes a
serem pagas pelos associados;

h) Discutir e aprovar os estatutos e o
regulamento interno da associaco;

i) Discutir e aprovar a dissolugio e
liquidacéo da associag@o;

j) Discutir outros assuntos julgados
importantes na associagao.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Mesa Assembleia Geral

Um) Composicdo da Mesa da Assembleia
Geral:

Um ponto um) A Mesa da Assembleia Geral
¢ composto por:

a) Um presidente;
b) Um vice-presidente;
¢) Um secretario.

Um ponto dois) Os membros tem o mandato
de dois anos, renovaveis.

Dois) Fungdes dos membros da Mesa da
Assembleia Geral.

Presidente:

a) Presidir todas reunides da Assembleia
Geral e as reunides do préprio 6rgdo
directivo;

b) Conferir posse aos membros eleitos
para os cargos dos conselhos de
gestdo e fiscal.

Vice-presidente:
Substituir o presidente.
Secretério:

a) Preparar e conservar correctamente os
registos de todas reunides do 6rgao
directivo da Assembleia Geral e da
Assembleia Geral no livro de actas;

b) Conservar em lugar seguro todos
documentos da associag@o;

¢) Manter disponivel a informac@o de todas
reunides da Assembleia Geral.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Conselho de gestao

Um) Composig¢do do Conselho de Gestao.
Um ponto um) O Conselho de Gestdo é
composto por cinco membros:

a) Presidente;
b) Vice-presidente;
c) Secretario;
d) Tesoureiro;
e) Vogal.
Um ponto dois) Os membros tem o mandato
de dois anos, renovaveis.
Dois) Competéncias do Conselho de Gestdo:
Dois ponto um) O Conselho de Gestdo tem
as seguintes competéncias:
a) Fazer a administracdo e gestdo das
actividades da associagdo;

b) Fazer cumprir as disposi¢des dos
estatutos e regulamento da asso-
ciagdo;

c) Elaborar o plano anual de actividades e
or¢amento, a ser submetido na
Assembleia Geral para discussio e
aprovagao;

d) Elaborar e apresentar na Assembleia Geral
o relatdrio anual, financeiro e outras
operacdes de orcamento da associacio;

e) Celebrar acordos e assegurar a sua
implementacao;

f) Administrar o capital social e contrair
empréstimos;

g) Adquirir e controlar todos os bens
necessdrios para o funcionamento da
associacdo e alienar os que sejam
dispensdveis;

h) Assessorar a Assembleia Geral em
relacdo a admissdo, demissao,
expulsdo e readmissdo dos membros;

i) Exortar, e se necessario recomendar a
Assembleia Geral a penalizacdo dos
membros que ndo cumpram com os
deveres na associagao;

j) Executar as resolugdes deliberadas e
aprovadas na Assembleia Geral.

Dois ponto dois) O Conselho de gestao retine-
se ordinariamente uma vez por més, e
extraordinariamente sempre que for convocado
por um dos seus membros.

Trés) Fungdes dos membros do Conselho
de Gestao.

Presidente:
a) Presidir e representar o Conselho de
Gestao; e
b) Liderar a administragdo e gestdo da
associacao.
Vice-presidente:

Substituir o presidente na sua auséncia e
liderar a execu¢do/implementagdo
das actividades da associagio.

Secretario:

a) Preparar e conservar correctamente
todos os registos sobre as reunides
da direc¢@o no livro de actas;

b) Informar os membros sobre as
reunides; e

c¢) Manter actualizado o registo dos
membros da associagdo.

Tesoureiro:

a) Compilar correctamente todos registos
das transacg¢des financeiras da
direc¢do da associag@o;

b) Observar o cumprimento dos prazos
estabelecidos relativamente as
cobrancas de jdias, quotas e outras
contribui¢des/taxas estabelecidas;

c) Responsabilizar-se pelo depdsito e
emissao de recibos correspondentes
a valores monetdrios recebidos e
pagos pela associagdo.

Vogal:

a) Ajudar os associados na resolugdo de
conflitos;

b) Organizar os associados na execug¢io
de diversas tarefas; e

¢) Administragdes logisticas.
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ARTIGO DECIMO SEXTO
Conselho Fiscal

Um) Composig¢do do Conselho Fiscal.
Um ponto um) O Conselho Fiscal € composto
por trés membros:

a) Presidente;
b) Vice-presidente;
c) Secretario.
Um ponto dois) Os membros do Conselho
Fiscal t€m o mandato de dois anos.
Dois) Competéncias do Conselho Fiscal.
Auditar as contas da associac@o e apresentar
as mesmas ao Ministério do Plano e Finangas.
Uma auditoria externa poderd ser contratada pela
associa¢do ou ainda ordenada pelo Ministério do
Plano e Financas.

CAPITULO IV

Dos fundos e patriménio

ARTIGO DECIMO SETIMO

Fundos e patriménio da associagio

Constituem fundos e patriménio da associagdo
os bens adquiridos e as poupancas provenientes
de:

a) Rendas obtidas da prestagio de servicos
aterceiros;

b) Doagoes;

¢) Multas cobradas aos membros em caso

de violagdo das normas
estabelecidas;

d) J6ias, quotas e as demais taxas a serem
cobradas.
ARTIGO DECIMO OITAVO

Quotas, joias e outras contribuicoes

O montante das quotas, jéias e outras
contribuicoes financeiras a pagar pelos membros,
bem como a sua periodicidade serdo determinados
anualmente pela Assembleia Geral.

CAPITULO V

Das disposicoes transitérias

ARTIGO DECIMONONO
Comissao instaladora

Um) Até que sejam constituidos os érgaos
sociais da associacdo, as respectivas fungdes
serdo exercidas por uma comissdo instaladora,
que diligenciard por tudo que seja do interesse
da associagdo, nomeadamente:

a) Promocgdo de accodes tendentes a
divulgacdo dos objectivos da
associagdo;

b) Inscrigdo de associados e preparagdo
da agenda da primeira sessdo da
Assembleia Geral;

¢) Instalac@o dos servicos da associa¢ao
na sede provisoria.

Dois) A comissio instaladora cessa as suas
funcdes apds a primeira sessdo da Assembleia
Geral.

Trés) A primeira sessdo de Assembleia Geral
realizar-se-4 depois da aprovacao dos estatutos
e elei¢do dos 6rgaos sociais da associagdo.

Quatro) Os presentes estatutos serdo
ratificados apds a emissdo do despacho de
legalizacao pelos 6rgios do Estado a nivel da
provincia:

CAPITULO VI
Das disposicoes finais

ARTIGO VIGESIMO
Dissolucao e liquidacao

Em caso de dissolucdo da associagdo, a
Assembleia Geral reunird extraordinariamente
para decidir sobre o destino a dar aos bens da
associacdo nos termos da lei, sendo a sua
liquidataria uma comissdo de cinco associados a
designar pela Assembleia Geral e serd composta
por:

a) Um presidente; e
b) Quatro vogais.
ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
Elaboracao dos regulamentos internos

Um) O Conselho de Gestdo da associag¢do
ird elaborar um regulamento que serve de
suplemento aos presentes estatutos.

Dois) O regulamento interno serd submetido
a Assembleia Geral para discussdo e aprovagao.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
Omissos

O omisso nos presentes estatutos, valerd o
estabelecido no regulamento interno e na lei
vigente na Republica de Mocambique.

Cefel Construcodes, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que por
deliberagdo de dez de Agosto de dois mil e onze,
na sede social dasociedade, Cefel Construcdes,
Limitada, foi matriculada na Conservatéria do
Registo de Entidades Legais de Maputo, sob
NUEL 100134594, os sécios deliberaram a
cessdo de duas quotas no valor de cento e
cinquenta mil meticais que os sécios César
Sebastido Muianga e Fernando Samuel Languene
possuiam no capital social da referida sociedade
e que cederam os respectivamente a Domingos
Joao Langa e Sara Luca Nguenha Langa o sécio
Domingos Jodo Langa unifica a quota recebida
com a primitiva passando a detém uma unica
quota no valor de duzentos vinte e cinco mil
meticais e outra para scia Sara Lucas Nguenha
Langa e passa a deter a quota no valor de setenta
e cinco mil meticais.

A sede da sociedade é na Avenida Romio
Fernandes Farinha, nimero trezentos e setenta e
oito e passa para Rua da Resisténcia, nimero
mil novecentos e oitenta e nove, rés-do-chdo.

Em consequéncia da mudanca da sede e cessao
das quotas verificado, ficam alterados os artigos
segundo e quarto do pacto social, os quais passam
ater a seguinte nova redacgdo:

ARTIGO SEGUNDO

A sociedade tem a sua sede na Rua da
Resisténcia, nimero mil novecentos e
oitenta e nove, rés-do-chio, na cidade de
Maputo, podendo, por deliberagdao da
assembleia geral, criar sucursal, delegacoes,
ou qualquer outra forma de representacéo
social no pafs, depois de devidamente
autorizada.

ARTIGO QUARTO

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de trezentos mil
meticais, correspondente a soma de duas
quotas desiguais assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de
duzentos e vinte e cinco mil
meticais, correspondente a
setenta e cinco por cento do
capital social, pertencente ao
s6cio Domingos Jodo Langa;

b) Uma quota no valor nominal de
setenta e cinco mil meticais,
correspondente a vinte e cinco
por cento do capital social,
pertencente ao sécio Sara Lucas
Nguenha Langa.

E tudo ndo alterado por esta deliberagdo,
continua em vigor as disposi¢oes do pacto social
anterior.

Maputo, quinze de Agosto de dois mil
e onze. — O Técnico, llegivel.

Conferéncias de Mocambique,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que por
acta de nove de Junho de dois mil e onze da
sociedade Conferéncias de Mogcambique,
Limitada, matriculada nesta conservatoria sob o
n.° 16551 a folhas trinta e trés do livro C traco
quarenta e um a deliberagdo da alteragio do objecto
social e consequente alteragdo do artigo terceiro
do pacto social o qual passa a ter a seguinte
redacc¢do:

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)
Um) A sociedade tem por objecto:

a) Prospecgao, pesquisa e exploracéo
de mineira de qualquer mineral
vidvel ou pedras preciosas,
compreendendo todas as suas
disciplinas, incluindo toda a
actividade conexa, bem como a
exportagdo de minérios;

b) A organizacdo de conferéncias de
qualquer natureza, bem como a
prestacdo de todos os servicos
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de apoio, nomeadamente,
secretariado, logistica, servigo de
transporte e reservas em
estabelecimentos hoteleiros;

c) Construgao, promocao,
intermediagdo e
desenvolvimento imobilidrios,
nas modalidades admitidas por
lei de empreendimentos
imobiliarios;

d) Gestdo de centros de conferéncias;

e) Produgio e venda de material
protocolar;

f) Realizacdo de investimentos nas
areas de turismo e conexas;

g) Prestagdo de servigos diversos;

h) Comercio em geral a retalho ou por
grosso com importacdo e
exportacao.

Dois) A sociedade poderd, com vista a
prossecu¢do do seu objecto, mediante
deliberagdo da assembleia geral, associar-se
com outras empresas, quer participando no
seu capital, quer em regime de participacio
ndo societdria de interesses, segundo
quaisquer modalidades admitidas por lei.

Trés) A sociedade poderd exercer
actividades em qualquer outro ramo de
comercio ou industria, que os sécios
resolvam explorar e para os quais obtenham
as necessdrias autorizacdes.

Maputo, doze de Agosto de dois mil
e onze. — O Técnico, llegivel.

Enupa Contrucoes, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
deliberacdo de treze de Maio de dois mil e onze,
da sociedade Enupa Contruc¢des, Limitada,
matriculada na conservatdria do resgisto das
entidades legais, sob o nimero 100192233, os
sécios da sociedade em epigrafe deliberam alterar,
a composicdo do capital social pela cessdo de
quotas do sécio Cladio Eduardo Frazao Faria, da
sociedade e em consequéncia da alteracdo
verificada fica alterada a composi¢do do artigo
quarto, que passard a reger-se pelas disposi¢oes
contantes do artigo seguinte:

ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social da sociedade,
integralmente realizado em bens e em
dinheiro, € de vinte mil meticais, dividido
em quotas desiguais, assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de
seis mil meticais, e correspon-
dente a trinta por cento do capital
social, pertencente a Anténio
Manasse Manhique;

b) Outra quota no valor nominal de
dez mil meticais, e correspon-
dente a cinquenta por cento do
capital social, pertencente a
Vilma [lda Manhique;

¢) Outra quota no valor nominal de
quarto mil meticais e

correspondente a vinte por cento
do capital social pertencente a
Ianique Douglas Liquela.
Em tudo ndo alterado continuam as
disposi¢des dos artigos anteriores.
Maputo, seis de Julho de dois mil e onze. —
O Técnico, llegivel.

Cristal Trading, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
escritura de cinco de Agosto de dois mil e onze,
exarada de folhas dezassete a folhas dezoito, do
livro de notas para escrituras diversas nimero
oito trago E do Terceiro Cartério Notarial de
Maputo, perante Fatima Juma Acha Baronet,
licenciada em Direito, técnica superior dos registos
e notariado N1 e notdria em exercicio no referido
cartdrio, foi constituida entre Rafique Jardim
Cane, Egimal Latif Cane, Assif Yassir Cane e
Mitchel Celso Guambe, uma sociedade por quotas
de responsabilidade Limitada, que se regerd pelos
termos constantes dos artigos seguintes:

CAPITULO I

Da denominacao, sede, duracao
e objecto social

ARTIGO PRIMEIRO
(Forma, denominacao e sede social)

Um) A sociedade adopta a forma de sociedade
por quotas de responsabilidade limitada e a
denominag@o de Cristal Trading, Limitada.

Dois) A sociedade tem a sua sede na Rua do
Bagamoyo, nimero cento e oitenta e seis
segundo andar, porta vinte e cinco, na cidade de
Maputo.

Trés) A assembleia geral poderd, a todo o
tempo, deliberar que a sede da sociedade seja
transferida para qualquer outro local em
Mocambique.

Quatro) Por deliberag@o da assembleia geral
poderdo ser criadas e extintas, em Mogambique
ou no estrangeiro, filiais, sucursais, delegacdes,
escritdrios de representagdo, agéncias ou outras
formas de representagdo social.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade é constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio, para
todos os efeitos legais, a partir da data da
celebrac@o da presente escritura.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto principal
as seguintes actividade:

a) Importag@o e exportagdo de materiais
consumiveis de escritério e de
papelaria;

b) Importagdo e exporta¢do de material de
construgao;

¢) Produtos de primeira necessidade;

d) Electrodomésticos, seus acessorios e
ferragens.

Dois) A sociedade podera ainda exercer
quaisquer outras actividades permitidas por lei
ou participar em outras sociedades ou
empreendimentos directa ou indirectamente
ligados a sua actividade principal, desde que
devidamente outorgada e os sécios assim
deliberem.

CAPITULO I

Do capital social, quotas
e suprimentos

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
erealizado em dinheiro, € de trinta mil meticais,
correspondente a soma de quatro quotas
desiguais assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de
dezanove mil e quinhentos meticais,
correspondente a sessenta e cinco
por cento do capital social,
pertencente ao sécio Rafique Jardim
Cane;

b) Uma quota no valor nominal de quatro
mil e quinhentos meticais,
correspondente a quinze por cento
do capital social, pertencente ao
socio, Egimal Latif Cane;

¢) Uma quota no valor nominal de trés mil
meticais, correspondente dez por
cento do capital social, pertencente
ao socio, Assif Yassir Cane;

d) Uma quota no valor nominal de trés
mil meticais, correspondente a dez
por cento do capital social,
pertencente ao sécio, Mitchel Celso
Guambe.

Dois) Mediante deliberacido da assembleia
geral, o capital social da sociedade podera ser
aumentado uma ou mais vezes em dinheiro,
espécie ou por meio de capitalizacao de lucros
ou reservas.

Trés) Em cada aumento de capital social em
dinheiro os sdcios tém direito de preferéncia na
subscric¢do de novas quotas, na proporcdo do valor
da respectiva quota a data da delibera¢do do
aumento do capital social.

ARTIGO QUINTO

(Prestacoes suplementares
e suprimentos)

Um) Mediante deliberagdo da assembleia
geral, poderdo ser exigidas aos sdcios prestacdes
suplementares na proporg¢do das suas quotas.

Dois) Os sécios poderao realizar suprimentos
a sociedade caso os termos, condi¢des e garantias
tenham sido previamente aprovadas por meio de
deliberagdo da assembleia geral devidamente
convocada para o efeito.

ARTIGO SEXTO
(Cessao de quotas)

Um) A cess@o de quotas entre os sécios é
livre.
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Dois) A cessdo, total ou parcial, de quotas a
terceiros estd sujeita ao prévio consentimento
escrito da sociedade.

Trés) O consentimento escrito da sociedade
depende:

a) Da decisdo dos sécios exercerem ou
ndo o direito de preferéncia
estabelecido no niimero seguinte;

b) De o cessionario assumir todas as
obrigacdes do cedente perante a
sociedade;

¢) Do acordo escrito do cessionario em se
vincular a todos os direitos e
obrigagdes do cedente inerentes a sua
qualidade de sécio, incluindo as
resultantes de quaisquer garantias
prestadas ou outras obrigagdes
relevantes.

Quatro) Os sécios t€m direito de preferéncia
na cessao, total ou parcial, de quotas a terceiros.

Cinco) O sécio que pretenda ceder a sua quota
deverd comunicar a sua intengéo aos restantes
socios e a sociedade, por meio de carta registada,
da qual constardo a identifica¢do do potencial
cessiondrio e todas as condi¢des que hajam sido
propostas ao cedente, designadamente o preco e
os termos da cessdo. Se existirem propostas
escritas formuladas pelo potencial cessiondrio,
copias integrais e fidedignas das mesmas
deverdo ser juntas a referida carta registada num
prazo de quinze dias a contar da data de entrega.

Seis) Os restantes socios deverdo exercer o
seu direito de preferéncia no prazo de quinze dias
a contar da data da recepcao da carta registada
referida no nimero anterior, através de
comunicacdo escrita enviada ao cedente. A
notificacdo por escrito a sociedade e ao cedente
deve estabelecer um prazo de formalizacao do
negdcio ndo superior a sessenta dias, apds a data
de recepgdo da carta registada referida no niimero
anterior.

ARTIGO SETIMO

(Exclusao e amortizacao ou aquisicao
de quotas)

Um) Um sécio pode ser excluido da sociedade
nos seguintes casos:

a) Inicio de procedimento de faléncia ou
insolvéncia voluntdria ou
involuntéria contra um socio;

b) Ordens de arresto, execugdes ou
qualquer cessdo involuntdria da
quota;

¢) Se uma quota for empenhada ou arrestada
sem que se tenha procedido
imediatamente ao seu cancelamento e;

d) Venda judicial ou venda em violagdo
das normas relativas ao
consentimento prévio da sociedade
e direito de preferéncia dos restantes
socios.

Dois) Se o sdcio for excluido da sociedade
por ter ocorrido alguma causa de exclusdo, a
sociedade poderd amortizar a quota, adquiri-la
ou fazé-la adquirir por um dos sécios ou por
terceiros.

Trés) O sécio que fique sujeito a uma causa
de exclusdo deverd imediatamente notificar a
sociedade da verificacdo dessa causa de exclusdo.
A notifica¢@o deverd conter todas as informacdes
relevantes relativas a causa de exclusao.

Quatro) A amortizagao ou aquisicao da quota
serd decidida mediante deliberagio da assembleia
geral aprovada por uma maioria de sécios que
representem, pelo menos, trés quartos do capital
social, no prazo de trinta dias a contar da data da
notificag@o referida no nimero anterior ou da
data em que um dos administradores tenha
conhecimento da ocorréncia de alguma causa de
exclusdo.

Cinco) Se a assembleia geral optar pela
aquisi¢ao da quota, a respectiva escritura piblica
serd outorgada no prazo de trinta dias a contar da
data da deliberacao da assembleia geral. A quota
sera vendida livre de quaisquer 6nus ou encargos
e mediante o pagamento integral do prego.

ARTIGO OITAVO
(Morte ou interdicao de socios)

Por interdi¢ao ou morte de qualquer sécio, a
sociedade continuard com os capazes ou
sobrevivos e representantes do interdito ou
herdeiros do falecido, devendo estes nomear um
entre si que a todos represente na sociedade
enquanto a respectiva quota se mantiver indivisa.

CAPITULO I

Da assembleia geral, geréncia
e representacao da sociedade

ARTIGO NONO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral reunir-se-a
ordinariamente uma vez por ano, nos primeiros
meses apds o fim do exercicio econdémico
anterior para:

a) Apreciacdo, aprovacao ou modificacio
do balango e contas do exercicio;

b) Deliberar sobre a aplicagdo de
resultados e quaisquer outros
assuntos para que tenha sido
convocada.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-se
extraordinariamente sempre que for necessdrio,
para deliberar sobre assuntos da actividade da
sociedade que ultrapassem as competéncias dos
gerentes.

Trés) A assembleia geral reunir-se-4 na sede
da sociedade, podendo ter lugar noutro local
quando as circunstancias o aconselharem.

Quatro) Os sécios poderdo fazer-se
representar por pessoas fisicas que para efeito
designarem, mediante simples carta para esse
fim dirigida ao presidente da mesa.

Cinco) E dispensada a reunidio da assembleia
geral quando os s6cios concordarem na
deliberagao, por escrito, cujo contetido devera
ser devidamente pormenorizado.

Seis) As assembleias gerais, salvo o0s casos
para que a lei exija outras formalidades, serdo
convocadas por meio de cartas registadas com
aviso de recepcao, telegrama ou fax dirigidas aos
sdcios com antecedéncia minima de quinze dias.

ARTIGO DECIMO
(Poderes da assembleia geral)

A assembleia geral delibera sobre os assuntos
que lhe estejam exclusivamente reservados pela
lei ou por estes estatutos, nomeadamente:

a) Aprovacio do relatdrio anual de gestéo
e das contas do exercicio;

b) Distribuicido de dividendos;

¢) Celebragao ou alteragdo de acordos que
ndo estejam compreendidos no
ambito das actividades da sociedade,
conforme definidas pela geréncia;

d) Remuneracdo dos membros dos 6rgéos
sociais;

e) Alteragdo dos estatutos, nomeadamente
fusdes, transformagdes, dissolucao
e liquidacdo da sociedade;

) Aumento ou redugio do capital social;

g) Aprovagdo dos termos, condi¢cdes e
garantias de suprimentos;

h) Aprovacao da nomeagdo de
mandatarios da sociedade,
determinando especificamente os
poderes necessarios para os quais é
nomeado, quando haja;

i) A exclusdo de um sdcio;

J) A amortizagdo de quotas;

k) O consentimento da sociedade quando
a cessdo de quotas;

[) A aprovacdo da nomeagdo anual de
auditores externos e;

m) Outros poderes definidos na lei.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Geréncia)

Um) A geréncia da sociedade e sua
representacdo em juizo e fora dele, activa e
passivamente, serdo exercidas pelos sdcios,
maiores de idade, com dispensa de caugdo, com
ou sem remuneragdo conforme for deliberado
em assembleia geral.

Dois) Fica desde ja nomeado como gerente o
socio Rafique Jardim Cane e para obrigar a
sociedade € suficiente a assinatura dele ou seus
procuradores legalmente constituidos.

Trés) O gerente podera delegar todo ou parte
dos seus poderes a pessoas estranhas a sociedade,
desde que outorgue a respectiva procura¢ao para
o efeito.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Competéncias)

Um) Compete ao gerente da sociedade
exercer os mais amplos poderes de administraco,
representando a sociedade em juizo e fora dele,
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activa e passivamente, praticando todos os demais
actos tendentes a realizac@o do objecto social que
a lei ou os presentes estatutos ndo reservem a
assembleia geral.

Dois) Compete também ao gerente, entre
outras, as seguintes responsabilidades:

a) Preparar, negociar e assinar acordos
dentro dos limites fixados pela
assembleia geral;

b) Gerir os assuntos comerciais e
financeiros da sociedade, bem como
as suas participacdes sociais noutras
sociedades;

c) Contratar, demitir ou exercer poder
disciplinar sobre os empregados,
prestadores de servicos e
colaboradores da sociedade;

d) Abrir e encerrar contas bancérias.

CAPITULO IV
Das disposicoes gerais
ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Distribuicao de lucros)

Um) Os lucros da sociedade serao divididos
pelos sécios na proporgao das suas quotas.

Dois) Antes de repartidos os lucros liquidos
apurados em cada exercicio, deduzir-se-d a
percentagem indicada para constituir o fundo de
reserva legal, estipulado por lei, e as reservas
especialmente criadas, por decisdo da assembleia
geral.

Trés) A reserva legal que se refere o nimero
anterior ndo deve ser inferior a vinte por cento
nem a quinta parte do capital social.

Quatro) Os lucros serdo distribuidos aos sécios
no prazo de seis meses, a contar da data da
deliberacdo da assembleia geral que os tiver
aprovado.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Dissolucao da sociedade)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
previstos na lei ou por deliberacdo unanime da
assembleia geral.

Dois) Os sécios executardo e diligenciardo para
que sejam executados todos os actos exigidos pela
lei para efectuar a dissolugdo da sociedade.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Liquidacao)

Um) A liquidagdo sera feita extra-
judicialmente, conforme seja deliberado pela
assembleia geral.

Dois) A sociedade poderd ser imediatamente
liquidada, mediante a transferéncia de todos os
seus bens, direitos e obrigacdes a favor de qualquer
socio, desde que devidamente autorizado pela
assembleia geral e obtido acordo escrito de todos
os credores.

Trés) Se a sociedade nao for imediatamente
liquidada nos termos do niimero anterior, e sem
prejuizo de outras disposi¢des legais imperativas,

todas as dividas e responsabilidades da
sociedade, incluindo sem restri¢des, todas as
despesas incorridas com a liquidacéo e
quaisquer empréstimos vencidos, serdo pagas
ou reembolsadas antes que possam ser
transferidos quaisquer fundos aos sdcios.
Quatro) A assembleia geral pode deliberar,
por unanimidade, que os bens remanescentes

sejam distribuidos em espécie pelos sécios.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Exercicio social de contas)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balango e contas de resultados fechar-
-se-4o0 com referéncia a trinta e um de Dezembro
de cada ano e submetidos a aprovacdo da

assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Resolucao de litigios)

Um) Qualquer litigio que surja entre os
sdcios, ou entre estes e a sociedade, em relagao
a estes estatutos, ou ao cumprimento por
qualquer dos sécios de alguma disposi¢do
destes estatutos, serd decidido por acordo entre
as partes em litigio.

Dois) Caso as partes em litigio ndo consigam
alcancar um acordo no prazo de sessenta dias,
contados a partir da data em que se deu a primeira
troca de correspondéncia entre elas na qual tiver
sido declarada a existéncia de litigio e encetadas
negociagdes tendentes a sua resolucio por
acordo, esse litigio serd submetido a arbitragem,
nomeados nos termos da lei e regulamento da
arbitragem em vigor em Mocambique.

Trés) As partes acordam, desde ja, submeter
o litigio a jurisdicdo e as regras do Centro de
Arbitragem, Conciliagdo e Mediagdo de
Maputo.

Quatro) A decisdo e sentenga resultantes
dessa arbitragem serdo definitivas e vinculardo
asociedade e os sécios que, desde j4, renunciam
a todos os direitos de oposicdo, na medida em
que tal seja permitido pela legislac@o aplicavel.

ARTIGO DECIMO OITAVO

(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pelas
disposicoes do Cédigo Comercial em vigor em

Mogambique e demais legislacdo aplicavel.

Esta conforme.

Maputo, onze de Agosto de dois mil
e onze. —A Ajudante, Luisa Louvada Nuvunga
Chicombe.

Fabrica Nacional de Moagem
e Massas Alimenticias, S.A.

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
escritura de vinte e sete de Julho de dois mil e onze,
lavrada a folhas sete a dez do livro de notas para
escrituras diversas nimero setecentos noventa e
quatro traco B do Primeiro Cartério Notarial de
Maputo, perante mim Arnaldo Jamal de Magalhdes,
licenciado em Direito, técnico superior dos registos
e notariados N1 e notario do referido cartério, os
accionistas da Fabrica Nacional de Moagem e
Massas Alimenticias, S.A., deliberaram a altera¢do
parcial do pacto social, nomeadamente os artigos
terceiro, sexto, nono, décimo oitavo, décimo nono
e vigésimo segundo.

Que, em consequéncia destas modificacdes,
alteram-se os artigos retromencionados do pacto
social, que passam a ter a seguinte nova redacgao:

Passou-se entdo ao ponto dois da ordem de
trabalhos, tendo sido aprovada a seguinte
alteracdo parcial dos estatutos, sendo a seguinte
anova redacgdo para os artigos dos estatutos a
seguir indicados:

ARTIGO TERCEIRO

O objecto da sociedade consiste no
desenvol-vimento de actividades
imobilidrias, incluindo projectos de
investimento imobilidrio de compra e venda
e arrendamento, na exploracdo industrial de
moagem e massas alimenticias, bolachas e
artigos similares, e ainda na prética de
comércio em geral.

ARTIGO SEXTO

O capital social é de cinquenta mil
medicais, integralmente subscrito e
realizado, dividido em quinhentas acg¢des
de cem medicais cada.

ARTIGO NONO

Haver4 titulos de uma, dez, cinquenta,
cem, quinhentas e mil acgdes, reciproca-
mente convertiveis a custa dos accionistas.

ARTIGO OITAVO

A cada acgo corresponderd um voto.

ARTIGO DECIMONONO

Compete a assembleia geral deliberar
sobre a alienag@o ou onerardo de bens
iméveis da sociedade.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO

Considera-se constituida a assembleia
geral quando estiverem presentes ou
representados, pelo menos, trés accionistas
que possuam o minimo de um ter¢co do
capital social, salvo para deliberar sobre a
alteragdo dos estatutos, transformacao,
dissolugdo ou fusdo da sociedade, alienagio
ou onerardo de bens imdveis da sociedade,
casos em que ¢ indispensdvel a presencga
ou representacido de, pelo menos, trés



19 DE AGOSTO DE 2011

870— (39)

quartos dos accionistas, representativos de
trés quartos do capital social. Os membros
do conselho de administragio e do conselho
fiscal para o triénio dois mil e onze e dois
mil e sdo:Conselho de
administragdo:Maria José Teixeira Catarino
Petiz, presidente; Jorge Manuel Catarino
Petiz, administrador delegado; Hermes
Pedro Catarino Petiz, vogal. Conselho
fiscal;José Luis Catarino Petiz, presidente.

Que em tudo o ndo mais alterado por
esta escritura, continua a vigorar as
disposi¢des do pacto social.

catorze

Esta conforme

Maputo, onze de Agosto de dois mil
e onze. — O Ajudante, llegivel.

PTY Investiments Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que no
dia quinze de Agosto de dois mil e onze, foi
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100238411 uma
sociedade denominada de PTY Investiments
Sociedade Unipessoal, Limitada.

Nos termos do artigo noventa do Cédigo
Comercial:

Emilio Eusébio, solteiro, maior, natural de
Maputo, de nacionalidade mogambicana,
residente na Avenida Josina Machel, cidade
de Maputo, portador de Bilhete de Identidade
n.° 110500803928B, emitido aos sete de
Janeiro de dois mil e sete.

Pelo presente escrito particular constitui uma
sociedade por quotas unipessoal limitada que se
regera pelos artigos seguintes:

CAPITULO I

Da denominacéo, duracao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

A sociedade adopta a denominacao PTY
Investiments Sociedade Unipessoal, Limitada,
criada por tempo indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A sociedade tem a sua sede social em Maputo,
citana Avenida Lurdes Mutola, nimero oitocentos
e trinta e quatro barra trinta e um, distrito Municipal
KaMubukwane.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

A sociedade tem por objecto o comércio a
grosso com importagdo exportagdo dos artigos

abrangidos pelas classes I excepto a exportagao
de madeira das espécies da primeira classe em
toros, nos termos nimero dois do artigo décimo
segundo barra dois mil e dois, VIII e XIX do
anexo da alinea c¢) do artigo sétimo do
Regulamento de Licenciamento Comercial,
podendo explorar qualquer outro ramo do
comércio ou inddstria permitido por Lei, desde
que devidamente autorizado por que de direito.

CAPITULO II

Do capital social

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro é de vinte mil meticais
correspondente a uma dnica quota de vinte mil
meticais, todas pertencentes ao inico sécio, Emilio
Eusébio, equivalente a cem por cento do capital
social, e, estas quotas, poderdo ser elevadas uma
ou mais vezes, sempre que se tornar necessario.

ARTIGO QUINTO

(Prestacoes suplementares)

O soécio poderd efetuar prestacdes
suplementares de capital ou suprimentos a
sociedade nas condicdes estabelecidas por lei.

ARTIGO SEXTO

(Administracao, representacao
da sociedade)

Um) A sociedade serd administrada pelo
unico sécio Emilio Eusébio.

Dois) A sociedade fica obrigada pela
assinatura do tnico sdcio ou ainda por procurador
especialmente designado para o efeito.

CAPITULO 111

Das disposicoes gerais

ARTIGO SETIMO
(Balanco e contas)
Um) O exercicio social conscide com o ano
civil
Dois) O balango das contas de resultados

fechar-se-ao com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano.

ARTIGO OITAVO
(Dissolucao)

A sociedade dissolve-se nos casos € nos
termos da lei.

ARTIGO NONO
(Disposicoes finais)

Um) Em caso de morte ou interdi¢@o do tnico
socio, a sociedade continuard com os herdeiros
ou representantes do falecido ou interdito, os
quais nomeardo entre si um que a todos
represente na sociedade.

Dois) Em tudo quanto for omisso nos
presentes estatutos aplicar-se-ao as disposi¢des
do Cédigo Comercial e demais legislacdo em
vigor na Reptiblica de Mocambique.

Maputo, quinze de Agosto de dois mil
e onze. — O Técnico, llegivel.

Executive Group Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia quinze de Agosto de dois mil e onze, foi
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100237997 uma
sociedade denominada de Executive Group
Sociedade Unipessoal, Limitada.

Nos termos do artigo noventa do Cddigo
Comercial:

Dharmesh Lalitchandre, divorciado, natural de
Bava-Bari-Gonda, de nacionalidade indiana,
residente na Rua Dom Jodao III, nimero
duzentos, rés-do-chdo, cidade de Maputo,
portador de Bilhete de Identidade
n.° 110100063120C, emitido aos quatro do
Fevereiro de dois mil e dez.

Pelo presente escrito particular constitui uma
sociedade por quotas unipessoal limitada, que se
regerd pelos artigos seguintes.

CAPITULO I

Da denominacao, duracao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéao e duracao)

A sociedade adopta a denominacé@o Executive
Group Sociedade Unipessoal, Limitada, criada
por tempo indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A sociedade tem a sua sede social em Maputo,
sita na Avenida Joaquim Chissano, nimero
noventa e sete, Bairro da Malhangualene.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

A sociedade tem por objecto a compra e venda
lavagem e aluguer de viaturas e importacdo de
bebidas alcodlicas, podendo explorar qualquer
outro ramo do comércio ou industria permitido
por lei, desde que devidamente autorizado por
que de direito.

CAPITULO 1I

Do capital social

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de trinta mil meticais,
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correspondente a uma tnica quota de trinta mil
meticais, todas pertencentes ao tnico sécio,
Dharmesh Lalitchandre, e equivalente a cem por
cento do capital social, e, estas quotas, poderao
ser elevadas uma ou mais vezes, sempre que se
tornar necessario.

ARTIGO QUINTO
(Prestacoes suplementares)

O soécio poderda efetuar prestacdes

suplementares de capital ou suprimentos a
sociedade nas condi¢oes estabelecidas por lei.

ARTIGO SEXTO

(Administracao, representacao
da sociedade)

Um) A sociedade serd administrada pelo
tnico sécio Dharmesh Lalitchandre.

Dois) A sociedade fica obrigada pela
assinatura do tnico sécio ou ainda por procurador
especialmente designado para o efeito.

CAPITULO III

Das disposicoes gerais

ARTIGO SETIMO
(Balanco e contas)

Um) O exercicio social coinscide com 0 ano
civil

Dois) O balango das contas de resultados
fechar-se-do com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano.

ARTIGO OITAVO
(Dissolucao)

A sociedade dissolve-se nos casos € nos
termos da lei.

ARTIGO NONO
(Disposicoes finais)

Um) Em caso de morte ou interdi¢@o do tnico
sécio, a sociedade continuard com os herdeiros
ou representantes do falecido ou interdito, os
quais nomeardo entre si um que a todos
represente na sociedade.

Dois) Em tudo quanto for omisso nos
presentes estatutos aplicar-se-ao as disposi¢oes
do Cédigo Comercial e demais legislacdo em
vigor na Reptiblica de Mocambique.

Maputo, quinze de Agosto de dois mil
eonze. — O Técnico, llegivel.

V.B.S. Comercial, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que no
dia quinze de Agosto de dois mil e onze, foi
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100238659 uma
sociedade denominada de V.B.S. Comercial,
Limitada.

Entre Belarmina José Queha, solteira, de
nacionalidade mogambicana, portadora do Bilhete
de Identidade n® 110128583Y, emitido aos doze
de Agosto de dois mil e oito, pela Direc¢do de
Identificagio Civil de Maputo, Maria da Verénica
Queha, solteira, de nacionalidade mocambicana,
portadora do Bilhete de Identidade
n.° 1100387853C, emitido aos onze de Julho de
dois mil e oito, pela Direc¢do de Identificacao
Civil de Maputo, e Sénia José Queha, solteira, de
nacionalidade mogambicana, portadora do Bilhete
de Identidade n.° 110300215N, emitido aos trinta
e um de Dezembro de dois mil e seis, pela Direc¢io
de Identificacdo Civil de Maputo, todas residentes
em Maputo, celebraram entre si, um contrato de
sociedade por quotas de responsabilidade limitada
que se rege pelos estatutos abaixo:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacgao e sede

A sociedade adopta a denominagio de V.B.S.
Comercial, Limitada, e tem a sua sede nesta cidade
de Maputo, podendo, por deliberacdo da
assembleia geral abrir ou encerrar sucursais dentro
e fora de pais quando for conveniente.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua durag@o serd por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da sua
constituicao.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Comércio geral a grosso e retalho de
todos os produtos da CAE com
importagdo, & exportagdo quando
devidamente autorizado nos termos
dalei;

b) Prestagao de servigos em diversas areas,
assisténcia técnica nos ramos de
industria e comercio e outros
servicos afins;

c) A assessoria em diversos ramos,
comissdes, consignagdes e
representacoes de marcas industriais
e comerciais.

Dois) A sociedade podera adquirir
participacdes financeiras em sociedades a
constituir ou jd constituidos ainda que tenha
como objecto social diferente do da sociedade.

Trés) A sociedade poderd exercer quaisquer
outras actividades desde que para isso esteja
devidamente autorizado nos termos da legislacdo
em vigor

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em bens e dinheiro, é de quinze mil
meticais, divididos em trés partes iguais cabendo

a cada sécio a quota conforme a propor¢ao
seguinte Belarmina José Queha com uma cota de
cinco mil meticais, o correspondente a trinta e
trés ponto quatro por cento, Maria da Verdnica
Queha, com uma cota de cinco mil meticais o
correspondente a trinta e trés ponto trés por cento
e Sonia José Queha, com uma quota de cinco mil
meticais, o correspondente a trinta e trés ponto
trés por cento do capital respectivamente.

ARTIGO QUINTO
Aumento do capital

O capital social poderd ser aumentado ou
diminuidas quantas vezes for necessario desde
que a assembleia geral delibere sobre o assunto.

ARTIGO SEXTO
Divisdo e cessao de quotas

Um) Sem prejuizo das disposi¢des legais em
vigor a cessagdo ou alienacio de toda ou parte
de quotas deverd ser do consenso dos sécios
gozando estes do direito de preferéncia.

Dois) Se nem a sociedade, nem os socios
mostrarem interesse pela quota do cedente, este
decidird a sua alienagdo a quem e pelos precos
que melhor entender, gozando o novo sécio dos
direitos correspondentes a sua participacio na
sociedade.

ARTIGO SETIMO
Geréncia

Um) A administragdo e gestdo da sociedade
e sua representac@o em juizo e fora dela, activae
passivamente, passam desde ja a cargo dos
sdcios que sao nomeados gerentes com dispensa
de caugio.

Dois) Os gerentes tem plenos poderes para
nomear mandatarios a sociedade, conferindo lhes
quando for o caso, os necessarios poderes de
representacao.

Trés) A sociedade obriga-se pela assinatura
de pelo menos dois s6cios especialmente
constituido nos termos e limites especificos do
respectivo mandato.

ARTIGO OITAVO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral retne-se
ordinariamente uma vez por ano, para apreciacao
e aprovacdo do balango e contas do exercicio
findo e reparti¢do de lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-se
extraordinariamente quantas vezes for necessario

desde que as circunstancias assim

ARTIGO NONO

Lucros, perdas e dissolugao
da sociedade distribuicao de lucros

Um) Dos lucros liquidos apurados ¢é
deduzido vinte por cento destinado a reserva e
os restantes distribuidos pelos sécios na
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proporg¢do da sua percentagem ou dando outro
destino que convier a sociedade apds a
delibera¢@o comum.

Dois) A sociedade sé se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por comum acordo dos sécios
quando assim o entenderem.

ARTIGO DECIMO
Herdeiros

Em caso de morte, interdi¢do ou inabilitagdo
de um dos sécios da sociedade os seus herdeiros
assumem automaticamente o lugar na sociedade
com dispensa de caugdo, podendo estes nomear
seu representante se assim o entender desde que
obedecam o preceituado nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO
Casos omissos

Os casos omissos, serdo regulados pelo
Decreto-Lei nimero dois barra dois mil e cinco,
de vinte e sete de Dezembro e em demais
legislagcdo aplicidvel na Reptblica de
Mogambique.

Maputo, quinze de Agosto de dois mil
e onze. — O Técnico, llegivel.

Mozagame, Sociedade Anénima

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
escritura de doze de Agosto de dois mil e onze,
lavrada a folhas noventa e quatro a noventa e sete
do livro de notas para escrituras diversas nimero
setecentos noventa e quatro traco B do Primeiro
Cartério Notarial de Maputo, perante mim
Arnaldo Jamal de Magalhaes, licenciado em
Direito, técnico superior dos registos e notariados
N1 e notério do referido cartério, constitui-se uma
Sociedade Anénima, na qual passard a reger-se
pelas disposicoes constantes dos artigos seguintes:

CAPITULO I

Da denominacao, sede, objecto
e duracao

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominagio de
Mozagame, Sociedade Anénima.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede social na
Rua de Bagamoyo, nimero cento e oitenta,
primeiro andar, na cidade do Maputo.

Dois) A sociedade poderd, por simples
deliberacdo do conselho de administracdo,
transferir a sede social para outro local do
territério nacional.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto a prestacio
das seguintes actividades:

a) Exploragido de jogos de fortuna ou azar
ou outros jogos em casinos;
b) Explora¢do de jogos de diversao social.

Dois) A sociedade poderd ainda, exercer
qualquer outra actividade conexa ou subsididria
ao objecto principal, desde que para tal obtenha a
necessaria autorizagdo da assembleia geral e das
entidades competentes.

ARTIGO QUARTO
(Duracgao)
A sociedade durard por tempo indeterminado.
CAPITULO II
Do capital social, accoes e obrigagcoes
ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é no valor de cem
milhdes de meticais, representado por um milhao
de ac¢des no valor nominal de cem meticais cada
uma.

Dois) O capital social pode ser aumentado
mediante deliberacdo do conselho de
administracao, ouvido o conselho fiscal.

Trés) Na subscricdo de novas accoes
representativas de aumento de capital, tém
preferéncia os accionistas fundadores da
sociedade, nas propor¢des que ja possuem.

Quatro) Se algum accionista ndo quiser usar
do seu direito de preferéncia, este devolver-se-a
aos restantes accionistas, respeitando-se sempre
aposicdo de cada accionista.

Cinco) O exercicio do direito de preferéncia
devera ser feito num prazo maximo de quinze
dias, contado a partir da data da efectivacao da
disponibilidade da ac¢@o.

ARTIGO SEXTO
(Natureza das accoes)

Um) As acg¢des sdo nominativas e/ou ao
portador, reciprocamente convertiveis mediante
autorizac@o do conselho de administracdo, sendo
os encargos da conversdo da responsabilidade
dos accionistas.

Dois) Podera haver titulos de uma, dez,
cinquenta, cem, quinhentas acg¢gdes, sendo
assinados pelo presidente do conselho de
administracdo e pelo administrador-delegado,
podendo ou ndio uma das assinaturas ser aposta
por chancela.

ARTIGO SETIMO
(Accoes)

Um) As accdes sdo livremente transmissiveis,
gozando do direito de preferéncia os accionistas.

Dois) Para efeitos indicados no ndmero
anterior, o accionista interessado devera
comunicar ao Conselho de Administragéo
identificando logo ao adquirente, o nimero de
accdes a transmitir, o respectivo preco e
condig¢des de pagamento.

Trés) No prazo de quinze dias contados a
partir da data do conhecimento da comunicagao
prevista no nimero anterior, o conselho de
administracdo comunicard aos restantes
accionistas, para as moradas constantes do registo
da sociedade, a transmiss@o pretendida e as
respectivas condigdes.

Quatro) Os accionistas notificados deverao
comunicar a sua decisdo ao conselho de
administragdo nos quinze dias seguintes a
recepcdo da comunicacdo, sob pena de se
entender que renunciam ao direito de preferéncia.

Cinco) Nos cinco dias seguintes ao termo do
prazo estabelecido no nimero anterior, o
conselho de administracio comunicard aos
accionistas preferentes o nlimero de ac¢des que
cada um cabe e o respectivo preco, bem como
comunicard ao accionista transmitente o nome
do adquirente.

Seis) Cabe ao conselho de administragao
assegurar que o transmitente receba o prego e que
as accgdes sejam entregues aos adquirentes,
devidamente averbadas e registadas.

ARTIGO OITAVO
(Universalidade dos accionistas)

A assembleia geral, quando regularmente
convocada e constituida, representa a
universalidade dos accionistas e as suas
deliberacdes, salvo irregularidade ou omissao
serdo obrigatérias para todos os accionistas,
mesmo para os ausentes ou divergentes, bem
como para os demais 6rgéos sociais.

ARTIGO NONO
(Direitos dos accionistas)

Um) O direito de assistir as assembleias
gerais e participar nos seus trabalhos é reservado
aos accionistas que detenham, pelo menos cem
acgoes.

Dois) Os accionistas que ndo possuam o
nimero minimo de ac¢des podem agrupar-se de
forma a completé-la devendo neste caso, fazer-
-se representar por um sé deles ou respectivo
mandatario, cujo nome serd indicado por carta
dirigida ao presidente da mesa da assembleia
geral, até ao inicio da sessdo, com assinatura de
todos os representantes, reconhecida pelo
notdrio.

Trés) Os membros do conselho de
administragio e do conselho fiscal devem assistir
e participar nos trabalhos das assembleia gerais,
sem direito a voto nessas qualidades.

Quatro) A cada accéo corresponde um voto.

ARTIGO DECIMO
(Representacao dos accionistas)

Os accionistas com direito a participar na
assembleia geral poderdo fazer-se representar por
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meio de procuragdo ou por simples carta dirigida
ao presidente da mesa, identificando o mandatério
e especificando a reunifio a que se destina.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

(Convocatoéria)

Um) As assembleias gerais serdo convocadas
nos termos da lei e poderdo funcionar e deliberar,
em primeira convocatdria, quando estiverem
presentes ou devidamente representados
accionistas que representem a maioria do capital
social.

Dois) Na convocatdria da assembleia geral
sera fixada uma segunda data de inicio para o
caso de a Assembleia ndo puder se reunir na
data marcada por falta de representag@o do capital
exigido pelo contrato.

Trés) A segunda assembleia devera realizar-
-se entre os dezasseis e trinta dias subjacentes a
data marcada para a primeira assembleia, com o
nimero de accionistas presentes ou representados
ou capital por eles representado.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Composicao da mesa)

A mesa da assembleia geral sera constituida
por um presidente e um secretdrio, eleitos
trienalmente entre os accionistas ou pessoas
estranhas a sociedade.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Competéncias)

Compete a assembleia geral ordindria:

a) Discutir, aprovar ou modificar o
relatério, balang¢o e contas do
conselho de administragdo e o
relatério e parecer do conselho
fiscal;

b) Proceder a apreciagdo geral da
administracdo e fiscalizacdo social;

¢) Tratar de qualquer outro assunto para
que tenha sido convocado.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Quérum)

As deliberagdes da assembleia geral serdo
tomadas por maioria dos votos dos accionistas
presentes ou representados, excepto nos casos
seguintes, em que serd necessdria maioria
qualificada de dois tercos dos votos
correspondentes a totalidade do capital emitido,
ainda que se trate de segunda convocagao.

a) Dissolug¢do da sociedade;

b) Alterag@o dos estatutos;

¢) Emissdo de obrigacdes;

d) Supressao do direito de preferéncia dos
accionistas.

CAPITULO I

Da administracao e fiscalizacao

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Administracao)

Um) A administracio da sociedade cabe a
um conselho de administragdo composto por um
nimero impar de membros, nao superior a cinco,
eleitos de trés em trés anos pela assembleia geral.

Dois) Podem ser eleitos administradores,
pessoas que nao sejam accionistas da sociedade.

Trés) A assembleia geral fixard o nimero de
membros que irdo constituir o conselho de
administracdo.

Quatro) O conselho de administragdo poderd
preencher, até a assembleia geral seguinte, as
vagas que nele ocorram.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Competéncias)

Compete ao conselho de administragdo além
das atribui¢des derivadas da lei do presente
contrato social:

a) Gerir negdcios sociais com base em
planos anuais e plurianuais e
efectuar todas as operagoes relativas
ao objecto social;

b) Representar a sociedade em juizo ou
fora dele, activa e passivamente;

¢) Adquirir, vender ou por qualquer forma
alienar ou obrigar bens imdveis ou
direitos, bem como realizar
investimentos, uns e outros quando
do valor ndo superior a um quarto
do capital social;

d) Adquirir os bens iméveis ou tomar de
arrendamento quaisquer prédios
necessarios a sua propria instalagéo;

e) Propor ou seguir quaisquer acgdes,
confessa-las ou delas desistir,
transigir ou comprometer-se em
arbitros;

f) Nomear ou demitir o administrador
delegado e os directores, consulto-
res, técnicos ou quaisquer outros
empregados, bem como constituir
mandatdrios para determinados
actos;

g) Executar ou fazer cumprir os preceitos
legai e estatutdrios e as deliberagdes
da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Conselho de administracao)

Um) O conselho de administra¢do designara
entre os seus membros um presidente.

Dois) O conselho de administragdo poderd
designar um administrador delegado, definido
na acta de designacdo de poderes que entenda
conferir-lhe.

Trés) Sao acumuldveis as fungdes de
presidente e de administrador delegado.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Sessb6es do conselho de administracao)

Um) O conselho de administracdo reunird
sempre que a sociedade o exija, ordinariamente,
segundo a periodicidade que ele préprio fixar e,
extraordinariamente, mediante convocacdo
escrita do seu presidente ou de dois outros
administradores e as sua deliberacdes, que
constardo da acta, serdo tomadas por maioria
dos membros que o compdem.

Dois) O conselho poderd deliberar por
escrito, desde que a deliberagdo seja tomada por
unanimidade dos seus membros.

Trés) Poderd qualquer administrador,
impedido ou ausente, conferir poderes a outro
administrador para o representar em qualquer
reunido do conselho, bastando para o efeito uma
simples carta dirigida a quem presidir a mesma.

ARTIGO DECIMONONO
(Geréncia e vinculagao)

A sociedade obriga-se somente:

a) Pela assinatura conjunta de dois
administradores, sendo um deles o
presidente do conselho de
administragdo;

b) Pela assinatura conjunta de um
administrador e do administrador
delegado quando houver;

c) Pela assinatura do administrador
delegado, quando o houver nos
termos e limites dos poderes que lhe
tenham sido conferidos;

d) Pela assinatura de qualquer
administrador em quem tenham sido
delegado poderes, nos limites da
respectiva delegacio;

e) Pela assinatura de um ou mais
mandatdrios, dentro dos poderes que
lhe hajam sido conferidos.

Unico. A sociedade poderd constituir
mandatdrios.

ARTIGO VIGESIMO
(Fiscalizacao)

A fiscaliza¢do da administracdo social é
confiada ao conselho fiscal, composto por trés
membros efectivos e um ou dois suplentes, eleitos
de trés em trés anos pela assembleia geral, a qual
escolherd igualmente o presidente, ou a uma
empresa de auditoria de reconhecida idoneidade
e competéncia se assim for deliberado pelo
conselho de administragdo.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Competéncias do conselho fiscal)

Para além das atribui¢des estabelecidas na lei
e neste contrato social, ao conselho fiscal cabe
ainda:

a) Assistir as reunides do conselho de

administracdo quando para tal
entenda conveniente;
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b) Emitir parecer sobre o or¢camento,
balan¢o, inventdrio e contas
anuais;

¢) Pronunciar-se sobre assuntos que lhe
sejam submetidos;

d) Requerer a convocagdo extraordindria
da assembleia geral.

CAPITULO IV
Da dissolucao e liquidacao
ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Dissolucgao)

A sociedade s6 se dissolvera nos casos e nos
termos da lei.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Liquidacao)

Um) A liquidacdo, consequéncia da
dissolugdo social, sera realizada por uma
comissdo de trés membros eleitos pela assembleia
geral, nos termos da lei.

Dois) Os corpos sociais da sociedade
permanecem em exercicio até a tomada de posse
dos que forem designados para os substituir.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Casos omissos)

Em todos os casos omissos nos presentes
estatutos, observar-se-4 o disposto na lei
aplicavel.

Esta conforme.

Maputo, quinze de Agosto de dois mil
e onze. — O Ajudante, llegivel.

Cobak Suppliers, Limitada

Certifico, para efeitos de publicac@o, que no
dia catorze de Julho de dois mil e onze, foi
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100232138 uma
sociedade denominada Cobak Suppliers,
Limitada.

Primeiro: Jacobus Adriaan Bakker, casado
sob o regime de separacdo de bens com Rene
Visser, natural da Africa do Sul, de nacionalidade
sul-africana, residente acidentalmente na cidade
de Maputo, portador do Passaporte
n.° 443036163, emitido aos seis de Novembro
de dois mil e trés, pelo Dept of Home Affairs;

Segunda: Rene Visser, casada sob o
regime de separacdo de bens com Jacobus
Asdriaan Bakker, natural da Africa do Sul,
de nacionalidade sul-africana, residente
acidentalmente na cidade de Maputo, portadora
do Passaporte n.° 449723243, emitido aos vinte
e trés de Novembro de dois mil e quatro, pelo
Dept of Home Affairs.

E celebrado o presente contrato de constitui¢io
de sociedade comercial por quotas, que se regera
pelas cldusulas constantes dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao social)

A sociedade adopta a denominacado de Cobak
Suppliers, Limitada, e serd regida pelos presentes
estatutos e demais legislacdo aplicdvel na
Republica de Mocambique.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede social)

Um) A sociedade tem a sua sede social na
Avenida Zedequias Manganhela, nimero
quinhentos e noventa e um, cidade de Maputo.

Dois) Por simples deliberacdo da
administragdo, poderd a sede social ser transferida
para outro local dentro da mesma cidade ou para
outra, bem como, criar e encerrar sucursais,
agéncias, filiais, delegacGes, ou outras formas de
representacdo em territério nacional ou no
estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracgao)

A duragdo da sociedade € por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio, para
todos os efeitos legais, a partir da data da sua
constituicao.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto o exercicio
da actividade comercial, nomeadamente:

a) Comercializacdo de maquinaria,
equipamento e consumiveis para
industria hoteleira, restauragdo,
turismo e similar;

b) Prestacdo de servicos;

c) Assisténcia técnica.

Dois) Importacao e exportag@o.

Quatro) A sociedade poderd livremente, s6
ou em associacéo com outras sociedades, ocupar-
-se de quaisquer negdcios que, directa ou
indirectamente, estejam conexos ou sirvam o
objecto da sociedade e, nesse sentido seguir os
procedimentos adequados.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente realizado e
subscrito em dinheiro, € de vinte mil meticais, e
corresponde a soma de duas quotas iguais, sendo
uma no valor de dez mil meticais, o equivalente
a cinquenta por cento do capital, e pertencente
ao sécio Jacobus Adriaan Bakker, e outra quota
também no valor de dez mil meticais, o
equivalente a cinquenta por cento do capital, e
pertencente a s6cio Rene Visser.

ARTIGO SEXTO

(Suprimentos e prestacoes
suplementares)

Um) Depende da deliberagdo dos sécios a
celebragdo de contratos de suprimentos.

Dois) Aos sécios poderdo ser exigidas
prestacdes suplementares de capital até ao
montante global das suas quotas.

ARTIGO SETIMO
(Cessao de quotas)

Um) E livremente permitida a cessio, total
ou parcial, de quotas entre os socios, ficando,
desde ja, autorizadas as divisdes para o efeito;
porém, a cessio a terceiros depende sempre do
consentimento da sociedade, sendo, neste caso,
reservado a sociedade, em primeiro lugar, e ao
socio ndo cedente em segundo lugar, o direito
de preferéncia, devendo pronunciar-se no prazo
de trinta dias a contar da data do conhecimento,
se pretendem ou ndo usar de tal direito.

Dois) Para os efeitos do disposto no nimero
um deste artigo, o sécio cedente notificard a
sociedade, por carta registada com aviso de
recepg¢do, da projectada cessao de quota ou parte
dela.

Trés) No caso de a sociedade ou dos sécios
pretenderem exercer o direito de preferéncia
conferido nos termos do nimero um do presente
artigo deverdo, comunicé-lo ao cedente no prazo
de trinta dias contados da data da recepgdo da
carta, referida no nimero dois deste artigo.

Quatro) A falta de resposta pela sociedade e
pelos restantes sécios no prazo que lhes incumbe
dé-la, entende-se como autorizagio para a cessao
e rentncia por parte da sociedade e dos restantes
sOcios aos respectivos direitos de preferéncia.

ARTIGO OITAVO
(Amortizacao de quotas)

Um) Para além do caso de amortizacdo de
quotas por acordo com os respectivos titulares,
a sociedade terd ainda o direito de amortizar
qualquer quota quando esta seja objecto de
penhor, arresto, penhora, arrolamento, apreensao
em processo judicial ou administrativo, ou seja
dada em caugdo de obriga¢des assumidas pelos
seus titulares sem que a prestagio de tal garantia
tenha sido autorizada pela sociedade, quando o
socio respectivo fizer ou praticar accdes lesivas
do bom nome e imagem da sociedade e dos
restantes sOcios.

Dois) Fora do caso de amortizagio de quota
por acordo com o respectivo titular, a
contrapartida da amortizagdo da quota é igual ao
valor que resulta da avaliacdo realizada por auditor
de contas sem relacdo com a sociedade.

ARTIGO NONO
(Administracao)

Um) A administragdo da sociedade, com ou
sem remuneraco, conforme for deliberado em
assembleia geral, compete aos dois sécios e que
desde ja ficam designados administradores.
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Dois) Os administradores serao investidos
dos poderes necessarios para assegurar a gestao
corrente da sociedade.

Trés) Os administradores poderdo constituir
procuradores ou mandatarios da sociedade, para
apratica de determinados actos ou categorias de
actos.

Quatro) Para a sociedade ficar validamente
obrigada nos seus actos e contratos sera suficiente
a assinatura de um administrador ou de um
procurador da sociedade com poderes para o
efeito.

ARTIGO DECIMO
(Assembleias gerais)

Um) As assembleias gerais serdo convocadas
por comunicacdo escrita enviada aos sdcios ou
seus representantes com pelo menos quinze dias
de antecedéncia, salvo nos casos em que a lei
exija outras formalidades, e sem prejuizo das
outras formas de deliberacdo das sdcias
legalmente previstas.

Dois) O sécio impedido de comparecer a
reunido da assembleia geral poderd fazer-se
representar por qualquer outra pessoa, mediante
carta por ele assinada para o efeito.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Disposicoes gerais)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balanco e contas de resultados fechar-
-se-do com referéncia a trinta e um de Dezembro
de cada ano e serdo submetidas a apreciagio da
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Lucros)

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-ao em primeiro lugar a percentagem
legalmente indicada para constituir a reserva
especial, enquanto esta ndo estiver realizada nos
termos da lei ou sempre que seja necessdrio
reintegra-la.

Dois) Cumprido o disposto no nimero
anterior a parte restante dos lucros serd aplicada
nos termos que forem aprovados em assembleia
geral.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Formas de sucessao)

Por inabilitagdo ou falecimento de sécio ou
seus representantes, a sociedade continuard com
0s capazes, sobrevivos, e o representante do
interdito ou herdeiros do falecido que indicarao
de entre si um que a todos represente na sociedade,
enquanto a respectiva quota se mantiver indivisa.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Dissolucao)

A sociedade dissolve-se e liquida-se nos
casos e nos termos previstos no Cddigo
Comercial.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Legislacao aplicavel)

Todas as questdes nido especialmente
contempladas pelo presente contrato social serdo
reguladas pelo Cédigo Comercial e pelas demais
legislacao comercial em vigor na Republica de
Mocambique.

Maputo, quinze de Julho de dois mil
e onze. — O Técnico, llegivel.

Hulha - Construgoes
e Servicos, Limitada

Certifico para efeitos de publicagao, que por
deliberacdo de oito de Julho de dois mil e onze,
da sociedade Hulha — Construgdes e Servigos,
Limitada, matriculada na Conservatoéria do
Resgisto das Entidades Legais, sob o nimero
100233630, os sdcios da sociedade em epigrafe
deliberam alterar, a composicao do do objecto
social da sociedade de o exércicio da actividade
de constru¢do civil e obras publicas,
comercializagdo de matérial de construgdo,
inportagdo e exportacdo para passar a ser:
construgdo civil e obras publicas, e em
consequéncia da alteragio verificada fica alterada
a composi¢do do artigo terceiro, que passara a
reger-se pelas disposi¢cdes contantes do artigo
seguinte:

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

Um) Construg@o civil e obras ptiblicas.

Dois) A sociedade poderd ainda exercer
quaisquer outras actividades
complementares ou subsididrias ndo
previstas no nimero anterior, desde que as
mesmas hajam sido devidamente aprovadas
por deliberac@o do conselho de gerénciae
devidamente autorizadas pelas autoridades
competentes.

Trés) Mediante deliberacdao da
assembleia geral a sociedade poderd
desenvolver quaisquer outras actividades
que de alguma forma concorram para o
melhor preenchimento do seu objecto
social tal como especificado nos nimeros
um e dois acima, tais como celebrar
contratos de prestacdo de servigos,
consércios e ainda participar em
agrupamento de empresas ou outras formas
de associag@o.

Em tudo ndo alterado continuam as
disposi¢des dos artigos anteriores.

Maputo, seis de Julho de dois mil e onze. —
O Técnico, llegivel.

Industria Tayob, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo , que por
escritura de dezoito de Agosto de dois mil e dez,
lavrada a folhas cento e dezanove e seguintes, do

livro de escrituras avulsas numero cinquenta e
dois, do Segundo Cartério Notarial da Beira, foi
constituido entre Abdul Vahido Ahomed e
Mustacamad Tayob uma sociedade comercial por
quotas, que se regerd nos termos das clausulas
constantes dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade adopta a denominacdo de
Industria Tayob, Limitada, com sede na Estrada
Nacional Nimero Seis, Cidade do Dondo,
podendo sempre que a assembleia geral o delibere
e devidamente autorizado, criar sucursais,
delegacdes, agéncias ou outras formas de
representacdo em territério nacional ou no
estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A duragdo da sociedade serd por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da assinatura da presente escritura publica.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

A sociedade tem por objecto social o fabrico
e conservacdo de produtos de higiene e
alimentos.

Unico. Por deliberagdo de assembleia geral, a
sociedade podera dedicar-se a outras actividades,
mesmo cujo objecto seja total ou parcialmente
diferente, desde que autorizada, podendo também
ter participacdes em outras sociedades.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social realizado em dinheiro é de
quatro milhdes de meticais, dividido em trés
quotas, sendo:

Duas quotas de igual valor nominal de u
milhdo e quatrocentos mil meticais
cada uma correspondente a trinta e
cinco por cento do capital social,
pertencente ao sécio Abdul Vahido
Ahomed.

ARTIGO QUINTO
(Gerencia e administracao)

Um) A geréncia e administragdo da sociedade
e a suarepresentagdo em juizo e fora dele, activa
e passivamente serdo exercidas por Abdul Vahid
Ahomed, desde jad nomeado gerente.

Dois) O gerente podera delegar seus poderes
em partes ou no todo, mediante um instrumento
legal, com poderes para determinado acto, mas a
estranhos carece do consentimento da sociedade.

ARTIGO SEXTO
(Suplementos)

Os sdcios poderdo fazer suprimentos ao
capital social, na proporcéo das suas quotas quer
pelos lucros ou capitalizacao.



19 DE AGOSTO DE 2011

870— (45)

ARTIGO SETIMO
(Cessao de quotas)

E livre a cessio total ou parcial de quotas entre
os soOcios, mas a estranhos carece do
consentimento da sociedade.

ARTIGO OITAVO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral reunir-se-4 ordina-
riamente uma vez por ano, com convocagao
prévia de trinta dias e sempre que houver
motivos ou razdes justificaveis, podera se reunir
mediante uma simples carta.

Dois) Os sécios podera se fazer representar
ou outro sécio mediante uma carta dirigida a
assembleia ou por qualquer outra pessoa estranha
a sociedade, mediante uma procuragdo com
poderes para o efeito.

Trés) As deliberagdes de assembleia geral
que importem a modificac¢@o total ou parcial dos
estatutos, serdo tomadas por maioria qualificada
de setenta e cinco por cento dos votos do capital
social.

ARTIGO NONO
(Resultados)

Dos lucros liquidos apurados anualmente, os
socios decidirdo em assembleia geral.

ARTIGO DECIMO
(Dissolucao)

A sociedade s6 se dissolve por mutuo
consentimento dos s6cios, ou nos casos previstos
na lei e serdo entdo liquidadas como os sdcios o
deliberem.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Disposicoes finais)

Os casos omissos serdo regulados e
resolvidos, de acordo com o Cédigo Comercial
e demais disposicdes legais e aplicdveis na
Republica de Mocambique.

Esta conforme.

Segundo Cartério Notarial da Beira, trés de
Margo de dois mil e onze . —O Técnico, llegivel.

New Style — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que por
escritura de onze de Abril de dois mil e onze,
lavrada a folhas oitenta e trés e seguintes, do livro
de escrituras avulsas nimero sessenta e dois, do
Segundo Cartdrio Notarial, foi constituida por

Nelson José Florio Aleixo dos Santos, uma
sociedade comercial por quota unipessoal que se
regerd nos termos das cldusulas seguintes:

CLAUSULA 1

Um) A sociedade adopta a firma New
Style — Sociedade Unipessoal, Limitada, com
sede na Estrada Numero Seis , Inhamizua, porta
setecentos e vinte e um , Nova Chamba.

Dois) Por simples deliberacdo da
administragdo, a sede poder ser deslocada dentro
do territério nacional, podendo ainda da mesma
forma, a sociedade estabelecer domicilio
particular para determinados negdcios.

Trés) Também por simples deliberacao da
administragdo a sociedade pode criar sucursais,
agéncias, delegacdes ou outras formas locais de
representagcdo no territério nacional ou no
estrangeiro.

CLAUSULA 1T

A duracdo da sociedade € por tempo
indeterminado.

CLAUSULA 1

A sociedade tem por objectivo a Exploragio
de actividade de construcdo civil e obras publicas,
construcdo e reabilitagdo de estradas e pontes,
constru¢do e reabilitacdo de fontes de
abastecimento de dgua, obras e saneamento
publico, furos e captagdo de dgua, consultoria na
area de construc@o civil, incluindo a fiscalizagao
de obras publicas e particulares, gestdo e
administragcdo de condominios, operador
portudrio, aluguer de bens e equipamentos,
prestacdo de servigos, contratagdo do pessoal,
comercializa¢@io, importacdo e exporta¢do e outras
actividades que a sociedade achar conveniente.

CLAUSULA IV

Por deliberaciio da administragio é permitida
a participagdo da sociedade em quaisquer outras
empresas societdrias, agrupamento de empresas,
sociedade, Holding e Joint ventures ou outras
formas de associagdo, unido ou concentragao de
capitais.

CLAUSULA V

O capital social, integralmente realizado , € de
cento e cinquenta mil meticais, pertencentes ao
tnico sécio Nelson Jose Florio Aleixo dos Santos.

CLAUSULA VI

Um) A administracio da sociedade e a sua
representacdo em juizo ou fora dele sera
remuneradas e ficam a cargo do s6cio Nelson
José Florio Aleio dos Santos, que ja é nomeado
administrador. Os administradores da sociedade
podem constituir procuradores para a pratica de
determinados actos ou categorias de actos.

Dois) Para vincular a sociedade em todos
actos e contratos e suficiente a assinatura de um
administrador nomeado.

Trés) Em ampliagdo dos poderes normais
de administrac@o, os administradores poderdo
ainda:

a) Comprar, vender, efectuar contatos de
leasing e tomar de arrendamento ou
transpasse de quaisquer bens moveis
e imdveis de e para a sociedade;

b) Adquirir viaturas automoveis,
maquinas e equipamentos, podendo
assinar os competentes contratos de
leasing.

CLAUSULA VII

O sécio Nelson José Flério Aleixo dos Santos,
pode fazer-se representar por mandatdrio nos
termos expressos em carta dirigida ao presidente
da assembléia geral.

CLAUSULA VIl

Qualquer deliberagio tendo em vista a alteracao
do contrato social tem de ter necessariamente o
voto favoravel do sécio Nelson Jose Florio Aleixo
dos Santos.

CLAUSULA IX

A cessdo de quotas a favor de estranhos
depende do consentimento do sécio.

CLAUSULA X

O sdcio fica autorizado a fazer prestacdes
suplementares de capital ate a0 montante global
de vinte milhdes de meticais.

Esta conforme.

Segundo Cartério Notarial da Beira, doze de
Abril de dois mil e onze .— O Técnico, llegivel.

Guma Investimentos, Limitada

Certifico, ara efeitos de publicagdo, que por
deliberagdo de sete e Julho de dois mil e onze, da
sociedade Guma Investimentos, Limitada,
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL um zero zero um
quatro oito nove zero zero, os socios da sociedade
em epigrafe deliberaram alterar o pacto social da
sociedade, no que concerne ao seu objecto social,
e em consequéncia das alteragdes verificadas fica
alterada a composicdo do artigo quarto, que
passard a reger-se pelas disposi¢cdes com a
seguinte redaccio:

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

Um) Constituem obejcto da sociedade:

a) Investimentos nas dreas de transporte,
agricultura e habitacdo, saide e
turismo;

b) Consultoria, assessoria e prestacdo de
servicos multidisciplinares;



870— (46)

111 SERIE — NUMERO 33

¢) Aquisicao, gestdo e administragdo de
participagdes sociais de sociedades
nacionais e internacionais;

d) Comissdes, consignagdes e represen-
tacdes comerciais;

e) Importagdo e exportagdo de artigos
diversos;

f) Despacho aduaneiro;

g) Administragdo e/ou compra, venda e
arrendamento de bens imobilidrios
e/ou material de construcio;

h) Prospec¢do e pesquisa, mineragdo,
tratamento e processamento, e
comercializacio e outras formas de
disposic¢do de recursos minerais;

i) Quaisquer outras actividades subsi-
didrias ou conexas as actividades
principais acima descritas;

j) Realizacdo de investimentos e
desenvolvimento de projectos na
area de energia.

Em tudo nao alterado continuam as
disposi¢des dos artigos anteriores.

Maputo, dezasseis de Agosto de dois mil
e onze. — O Técnico, llegivel.

Propaint Solutions, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
escritura publica de vinte e trés de Junho de dois
mil e onze, lavrada de folhas noventa e quatro a
folhas noventa e nove do livro de notas para
escrituras diversas nimero duzentos e setenta e
trés traco A do Cartério Notarial de Maputo,
perante Darcia Elisa Alvaro Freia, licenciada em
Direito, técnica superior dos registos e notariado
N1 e notaria em exercicio no referido cartério,
procedeu-se na sociedade em epigrafe, divisao,
cessdo de quotas, entrada de novos sdcios e -
alterac@o parcial do pacto social, em que os
sécios:

a) Hermes Alex Adelia Matos, divide a
sua quota em duas partes desiguais,
sendo uma, no valor nominal de nove
mil e duzentos meticais, que cede a
favor da Sociedade Canda
Investimentos, S.A, e outra uma no
valor de mil e oitocentos meticais,
que cede a favor da senhora
Guilhermina Carlos Jeremias, que
entra para a sociedade como nova
socia, e o senhor Hermes Alex
Adelia Matos, aparta-se da
sociedade naa tendo mais nada haver
dela;

b) Yassin Ussene Tatia, divide a sua quota
em duas partes desiguais, sendo
uma, no valor nominal de sete mil e
oitocentos meticais, que cede a favor
da senhora Carla Maria Guliche, que
entra para a sociedade como nova
sécia e outra uma no valor de
duzentos meticais, que cede a favor

da senhora Guilhermina Carlos
Jeremias, e o senhor Yassin Ussene
Tatia, aparta-se da sociedade ndo
tendo mais nada haver dela;

c) Hermes Alex Adelia Matos, em
representacdo legal do seu filho
menor Hycan Diego Hermes Matos,
cede a totalidade da quota a favor da
senhora Guilhermina Carlos
Jeremias.

Que em consequéncia da divisdo, cessdo da
quotas, entrada de novos sécios € alterado Artigo
quinto dos estatutos, que passam ter a seguinte
novaredaccio:

CAPITULO I

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de vinte mil meticais,
correspondente, a soma de trés quotas desiguais
assim distribuidas:

a) Canda Investimentos, S.A, detentor de
uma quota no valor de nove mil e
duzentos meticais, correspondente a
quarenta e seis por cento do capital
social;

b) Carla Maria Guliche, detentor de uma
quota no valor de sete mil e
oitocentos meticais, correspondente
a trinta e nove por cento do capital
social;

¢) Guilhermina Carlos Jeremias, detentor
de uma quota no valor de trés mil
meticais, correspondente a quinze
por cento do capital social.

Que em tudo o mais ndo alterado continua
em vigor as disposi¢des do pacto social anterior.
Esta conforme.

Maputo, vinte e trés de Junho de dois mil
e onze. — O Notdrio, llegivel.

China Super Billion, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que por
escritura de sete de Junho de dois mil e onze,
matriculada na Conservatéria dos Registos e
Notariado, perante mim, Bat¢ca Banu Amade
Mussa, licenciado em Direito, técnica superior
dos registos e notariado N1, foi celebrada uma
escritura de alterag@o parcial do pacto social na
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada denominada China Super Billion,
Limitada, em que Miguel dos Santos Daniel
Manuel Sengo e Jie Chen, sd0 os actuais e inicos
sécios da sociedade por quotas de
responsabilidade limitada denominada China
Super Billion, Limitada, sita na cidade da Matola,
constituida por escritura de vinte e cinco de
Outubro de dois mil e dez, lavrada de folhas

uma a seis do livro de notas para escrituras
diversas nimero duzentos e noventa e sete trago
A do Quarto Cartério Notarial do Maputo, com
o capital social de realizado em dinheiro, no valor
de setenta mil meticais, e corresponde a soma de
duas quotas iguais no valor nominal de trinta e
cinco mil meticais por cada e pertencentes aos
sécios Miguel Dos Santos Daniel Manuel Sengo
e Jie Chen.

Que, por escritura supra citada, o sécio Jie
Chen, dividi a sua quota que detém na sociedade
em duas novas desiguais sendo uma no valor
nominal de sete mil meticais que reserva para si
uma outra no valor nominal de vinte e oito mil
meticais, que vai ceder a senhora Mdrcia Odete
Salvador, que entra na sociedade como nova
sécia.

Em consequéncia desta divisdo e cedéncia de
quotas, alteram o pacto social na redac¢ao dos
artigos quinto e nono do pacto social, que passam
ter as seguintes novas redacgoes:

ARTIGO QUINTO
Capital social

O capital social, subscrito e realizado
em dinheiro e bens, € de setenta mil
meticais, dividido em trés quotas desiguais
assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de
trinta e cinco mil meticais,
representativos de cinquenta por
cento do capital social e
pertencente ao sécio Miguel dos
Daniel Manuel Sengo;

b) Uma quo no valor nominal de vinte
e oito mil meticais, representat-
ivos de quarenta por cento do
capital social e pertencentes a
sécia Marcia Odete Salvador;

¢) Uma quota no valor nominal de sete
mil meticais, representativos de
dez por cento do capital social e
pertencente ao sécio Jie Chen.

ARTIGO NONO
Administracdo e geréncia

A administragdo e a geréncia da
sociedade sao exercidas pelos sdcio
Miguel dos Daniel Manuel Sengo, que fica
desde ja nomeado sécio gerente, com
dispensa de caucio:

a) A assembleia geral, bem como os
gerentes por esta nomeados, por
ordem ou com autorizac¢ao desta,
podem constituir um ou mais
procuradores nos termos e para
os efeitos da lei. Os mandatarios
podem ser gerais ou especiais e
tanto a assembleia geral como
os gerentes poderdo revoga-los
a todo o tempo, estes ultimos
mesmo sem autorizagdo da
assembleia geral quando as
circunstancias ou a urgéncia o
justifiquem;

b) Compete aos sécios gerentes a
representagdo da sociedade em
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todos os seus actos, activa e
passivamente, em juizo interna
como interna-cionalmente,
dispondo dos mais amplos
poderes legalmente consen-tidos
para a prossecugdo do objecto
socia;

c¢) Para que a sociedade fique
validamente obrigada nos seus
actos e contratos € bastante a
assinatura do sécio gerente ou
de um procurador especialmente
constituido nos termos e limites
especificos do respectivo
mandato.

Que em tudo o mais ndo alterado pela
presente escritura continuam a vigorar do pacto
social anterior,

Esta conforme.

O Técnico, llegivel.

Imobiliaria Confianca, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que por
escritura do dia vinte e sete de Abril de dois mil
e onze, lavrada de folhas trinta e uma a folha
trinta e trés , do livro de escrituras avulsas niimero
vinte e quatro, do Primeiro Cartdrio Notarial da
Beira, o s6cio Nurmahomed Isamil, dividiu a
sua quota de cem mil meticais que possuia na
sociedade comercial por quotas de
responsabilidade limitada, Imobilidria
Confianga, Limitada, com sede na cidade da
Beira, em duas quotas, sendo uma de oitenta mil
meticais, que reservou para si e outra de vinte
mil meticas que cedeu a [smail Valimahomed.

Que na mesma escritura foram nomeados
novos administradores e, por conseguinte, foram
alterados os artigos quinto, décimo primeiro e
décimo segundo, ficando redigidos do seguinte
modo:

ARTIGO QUINTO:

O capital social, integralmente realizado
em dinheiro e bens, ¢ de quatrocentos mil
meticais, correspondente a trés quotas
assim distribuidas:

a) Uma quota do valor nominal de
duzentos € vinte meticais pertencente
ao sécio Kulsum Noormahomed
Alimahomed;

b) Uma quota do valor nominal de oitenta
mil meticais, pertencente ao sécio
Nurmahomed Ismail;

¢) Uma quota do valor nominal de oitenta
mil meticais, pertencente ao sécio
Nurmahomed Ismail.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

A administracdo da sociedade, sua
representacdo em juizo e fora dele, activa e
passivamente, estdo a cargo dos socios Ismail
Valimahomed, Nurmahomed Ismail e
Nurmahomed Ismail, que desde ja sdo nomeados
administradores, com dispensa de caucio.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

A sociedade fica obrigada pela assinatura de
qualquer dos administradores.

Esta conforme.

Primeiro Cartdrio Notarial da Beira, quatro
de Maio de dois mil e onze. — O Notario,
llegivel.

Jannie (PTY) — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que por
escritura de treze de Julho de dois mil e onze,
lavrada a folhas seis e seguintes do livro de notas
para escrituras diversas nimero cento e noventa
da Conservatdria dos Registos de Inhambane, a
cargo de Carlos Alexandre Sidénio Valez,
licenciado em Direito e técnico suprerior dos
registos e notariado N1 e conservador em pleno
exercicio de fungdes notariais e foi constituida
entre Jan Jacob Van ZYL uma sociedade por
quotas de responsabilidade limitada, que se regera
pelas clausulas dos seguintes artigos.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade adopta a denominagdo, Jannie
(PTY)-Sociedade Unipessoal, Limitada, constitui-
-se sob a forma de sociedade por quotas de
responsabilidade limitada e tem a sua sede no
bairro Josina Machel, praia do Tofo, cidade de
Inhambane, sempre que julgar conveniente a
sociedade podera criar delegag¢des, filiais,
sucursais ou qualquer outra forma de
representagdo social, no territdrio nacional e no
estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade durara por tempo indeterminado,
contando-se o inicio da actividade a partir da data
da assinatura da escritura.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto:

a) A pratica de actividades turistica tais
como exploragdo de complexos
turisticos e similares englobando
servigos de hotelaria e jogos;
exploracdo de barcos, pesca
desportiva e recreio, desporto
aquatico, mergulho e natagdo;

b) Recreio de motos a quatro, restauragio;

¢) Construgdo e telecomunicagio;

d) Acomodacio;

e) Importacdo e exportacdo desde que
devidamente autorizada.

Dois) A sociedade poderd exercer outras

actividades conexas, complementares ou

subsididrias do objecto social principal, participar
no capital social de outras sociedades ou associar-
-se a outras empresas.

ARTIGO QUARTO
(Deliberacao da assembleia geral

Mediante deliberagdo da assembleia geral,
podera a sociedade participar, directa ou
indirectamente, em projectos de desenvolvimento
que de alguma forma concorram para o
preenchimento do seu objecto social, bem como,
0 mesmo objecto, aceitar concessdes, adquirir e
gerir participacdes no capital de quaisquer
sociedades, independentemente do respectivo
objecto social, ou ainda participar em empresas,
associagdes empresariais, agrupamentos de
empresas, e outras formas de associagdes.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente realizado
em bens e dinheiro, € de vinte mil meticais,
correspondente 2 soma de uma s6 quota assim
distribuida:

Jan Jacob Van ZYL, casado, natural e
residente na Africa de Sul, portador
do Passaporte n.° M00026265, de
vinte e seis de Julho de dois mil e
dez, emitido pelas Autoridades Sul-
-Africanas, com uma quota no valor
nominal de vinte mil meticais,
correspondente a cem por cento do
capital social.

Dois) Nao sao exigiveis prestagcdes suplemen-
tares de capital, mas os sdcios poderdo fazer os
suprimentos de que a sociedade carece mediante
aestabelecerem em assembleia geral.

ARTIGO SEXTO
(Cessao de quotas)

Um) A divis@o ou cessdo de quotas ¢ livre
entre o s6cio.

Dois) A assembleia fica reservada o direito de
preferéncia perante terceiros e a geréncia toma o
direito quanto a cessao.

ARTIGO SETIMO
(Amortizacao de quotas)

A sociedade tem a faculdade de amortizar as
quotas por acordo com 0s respectivos proprietarios
ou quando qualquer quota for penhorada,
arrestada ou por qualquer outro meio, apreendida
judicialmente.

ARTIGO OITAVO
(Assembleia geral)

A assembleia geral reunir-se-a ordinariamente
uma vez por ano, para aprovagdo do balanco de
contas do exercicio e deliberar sobre quaisquer
outros assuntos para que tenha sido convocada
e, extraordinariamente, sempre que tal se mostre
necessdrio.
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ARTIGO NONO
Convocatoria

A assembleia geral serd convocada pela
geréncia com uma antecedéncia minima de quinze
dias, por carta registada com aviso de recepc¢io.

ARTIGO DECIMO

(Administracao , geréncia e a forma
de obrigar)

Um) A administrag¢d@o e geréncia da sociedade
sdo exercidas pelo tinico sdcio o qual poderd no
entanto gerir e administrar a sociedade, na
auséncia dele podera delegar um para o
representar.

Dois) Compete a geréncia a representagio da
sociedade em todos os actos, activa e passivamente
em juizo e fora dele dispondo dos mais amplos
poderes para a prossecucao dos fins de sociedade,
gestao corrente dos negdcios e contratos sociais.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Movimentacao da conta)

A movimentagdo da conta bancdria serd
exercida pelo tnico sécio na auséncia, podendo
delegar a um representante caso for necessdrio.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Balanco e contas)

O exercicio social coincide com o ano civil. O
balanco e contas de resultados fechar-se-do com
referéncia a trinta e um de Dezembro de cada ano
e serdo submetidos a aprovagdo da assembleia
geral.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Distribuicao dos lucros)

Os lucros da sociedade serdo repartidos pelos
socios, na propor¢do das respectivas quotas,
depois de deduzida a percentagem destinada ao
fundo de reserva legal.

ARTIGO DECIMO QUARTO
( Dissolucéao)

A sociedade dissolve-se nos termos previstos
na lei ou por deliberacdo da assembleia geral
que nomeard uma comissao liquidataria.

Conservatéria dos Registos de Inhambane,
treze de Julho de dois mil e onze. — O Ajudante,
llegivel.

A Sacosol — Sacos de Sofala,
Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
escritura de um de Abril de dois mil e onze, lavrada
afolhas cinquenta e cinco e seguintes do livro de
escrituras avulsas nimero sessenta e um do
Segundo Cartério Notarial da Beira, foi

constituida por Christopher Paul Morris, uma
sociedade comercial por quota unipessoal, que se
regerd nos termos das cldusulas constantes dos
artigos seguintes:

CAPITULO I

Da denominacéo social, sede
e duracao

ARTIGO PRIMEIRO

A Sacosol- Sacos de Sofala, Sociedade
Unipessoal, Limitada, é uma sociedade comercial
que se regerd pelos presentes estatutos e pela
legislacdo aplicdvel.

ARTIGO SEGUNDO

Sede e representacao

Um) A sociedade tem a sua sede e principal
estabelecimento na cidade da Beira, na Rua
Marques de Soveral, nimero cento e oito rés-
-do-chdo, Palmeiras, podendo o conselho de
geréncia deliberar deslocd-la para outro local em
territério nacional.

Dois) O conselho de geréncia poderd deliberar
o estabelecimento abertura ou encerramento de
sucursais, delegacdes, e outras formas de
representacdo da sociedade em territdrio nacional.

ARTIGO TERCEIRO
Duracao

A sociedade constitui-se por tempo
indeterminado a partir da data da celebracgio da
escritura publica e sua constituico.

CAPITULO 1I

Do objecto social

ARTIGO QUARTO

Um) A sociedade tem por objecto principal a
fabricacdo e venda de sacos para embalagens
diversos.

Dois) A sociedade podera exercer actividades
industriais e comerciais conexas ou subsididrias
do seu objecto social principal.

ARTIGO QUINTO
Participacao sociais
A sociedade poderd adquirir participacdes
sociais noutras sociedades ligadas ou ndo ao seu
objecto social.
CAPITULO 1II
Do capital social
ARTIGO SEXTO
Objecto social

O capital social, constituido por bens e
dinheiro tem o valor de cem mil meticais,
correspondente a uma quota de cem por cento,
pertencente a Christopher Paul Morris.

ARTIGO SETIMO
Suprimento

Um) Niao serdo exigiveis prestagdes
suplementares do capital, mas, o scio poderd

fazer suprimento a caixa do que vier a necessitar,
nos montantes e condi¢cdes que forem acordos
em assembleia geral.

Dois) Entende-se por suprimento as
importancias complementares que o sdcio possa
adiantar no caso do capital social se revelar
insuficiente para fazer face as despesas de
exploragdo, constituido tais importancias,
suprimentos da sociedade.

ARTIGO OITAVO
Cesséao e divisao de quotas

A cessdo e divisdo total ou parcial da quota e
livre dependendo da prévia e expressa autorizacao
da assembléia geral a cedéncia da quota a favor
de estranhos.

ARTIGO NONO
Amortizacao de quotas

A sociedade tem a faculdade de amortizar
quotas, para o que deve deliberar nos termos do
artigo trezentos e oitenta e nove e seus
pardgrafos dois e trés de lei das sociedades por
quotas em vigor nos seguintes casos:

a) Por acordo com o respectivo
proprietario;

b) Quando a quota por objecto de penhora,
arrolamento, arresto ou venda
judicialmente.

ARTIGO DECIMO
Administracao e geréncia

Um) A administragio e geréncia da sociedade
serdo exercidas pelo sécio Christopher Paul
Morris exercendo os mais amplos poderes de
geréncia, representar a sociedade em juizo fora
dele, tanto na ordem judicial interna como
internacional, activa e passivamente, podendo
praticar todos actos de gestdo corrente, relativo
a procuragdo do seu objecto social.

Dois) Para obrigar a sociedade em todos actos
e documentos, basta a assinatura do socio
Christopher Paul Morris, ou em procurador
legalmente constituido, podendo os gerentes
delegar todo ou parte dos seus poderes a pessoas
estranhas sociedade, desde que outorguem a
respectiva procuragdo com possiveis limites e
competéncias.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Interdicdo ou morte

Por interdi¢do ou morte do sécio a sociedade
continuard com 0s capazes ou sobre vivos e
representantes do interdito ou herdeiros do
falecido, devendo estes nomear o representante
enquanto a respectiva quota se manter indivisa.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Balanco e divisao de lucros

Um) Anualmente serd encerrado um balango
e contas da sociedade com datas de trinta e um
de Dezembro.
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Dois) Os lucros liquidos apurados em cada
balanco, depois de deduzidos pelo menos cinco
por cento para fundo de reserva legal e feitas
quaisquer outras dedugdes em que a sociedade
acorde, serdo divididos pelos sécios na propor¢ao
da sua quota.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Em todo o omisso se regerd pelas disposi¢des
dalei aplicavel.
Esta conforme.

Segundo Cartério Notarial da Beira, doze de
Abril de dois mil e onze .— O Técnico, llegivel.

Navi Hair Extensions, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
escritura de vinte e nove de Julho de dois mil e
onze, exarada de folhas sessenta e trés a folhas
sessenta e cinco do livro de notas para escrituras
diversas ntimero sete traco E do Terceiro Cartdrio
Notarial de Maputo, perante Lucrécia Novidade
de Sousa Bonfim, licenciada em Direito, técnica
superior dos registos e notariado N1 e notdria
em exercicio no referido cartério, procedeu-se
na sociedade em epigrafe, a sessdo de quotas e
entrada do novo sécio, onde o sécio San Gyu
Han, cedeu a totalidade da sua quota no valor
nominal de dois mil meticais, correspondente a
dez por cento do capital social, a favor do senhor
Jo Suntea, entrando assim 0 mesmo como novo
socio.

Que em consequéncia de operada cessdo de
quotas e entrada do novo sécio, fica assim alterado
o0 artigo terceiro, que passa a ter a seguinte
redacgdo:

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de vinte mil
meticais, correspondente a soma de trés
quotas desiguais, assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de
nove mil meticais, correspon-
dente a quarenta e cinco por
cento do capital social, perten-
cente a socia Park Jin Joo;

b) Uma quota no valor nominal de
nove mil meticais correspon-
dente a quarenta e cinco por
cento, pertencente ao sécio Kang
Yun Suk;

¢) Uma quota no valor nominal de
dois mil meticais, correspon-
dente a dez por cento, perten-
cente ao sécio Jo Suntea.

Que em tudo ndo alterado por esta mesma
escritura publica continuam a vigorar as
disposic¢des do pacto social anterior.

Esta conforme.

Maputo, cinco de Agosto de dois mil e onze.
— A Ajudante, Luisa Louvada Nuvunga
Chicambe.

Numak, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que por
escritura de onze de Maio de dois mil e onze,
exarada de folhas setenta e seguintes, do livro de
notas para escrituras diversas nimero um trago E
do Terceiro Cartério Notarial de Maputo, perante
Antonieta Antonio Tembe, licenciada em Direito,
técnica superior dos registos e notariado N1, e
notaria em exercicio no referido cartorio,
procedeu-se na sociedade em epigrafe o aumento
de capital de capital social, admissdo de novo
socio e a transformacdo de sociedade de por
quotas em andnima, alterando-se por
consequéncia a totalidade do pacto social da dita
sociedade, que passou a reger-se do seguinte
modo:

CAPITULO I

Da denominacao, duracao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO

Um) A sociedade adopta a forma de sociedade
an6nima de responsabilidade limitada e a
denominagdo social de NuMak, S.A., e tem a
sua sede da Cidade de Maputo.

Dois) A sociedade poderd mediante
deliberacdo da assembleia geral, transferir a sua
sede para qualquer ponto do pais ou do
estrangeiro.

Trés) A sociedade podera, por deliberacdo do
conselho de administracdo, abrir agéncias,
sucursais, delegacdes ou outras formas de
representagio no pais ou no estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO

<

A sociedade € constituida por tempo
indeterminado, contando o seu inicio a partir da
assinatura do presente contrato.

ARTIGO TERCEIRO

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Apoio a projectos de agricultura;

b) Consultoria, gestdo e participa coes
financeiras;

¢) Apoio a empresas e corporacdes de
todas as dreas financeiras, nomea-
damente comercio, industria,
transportes, telecomunicacdes,
pescas, marketing; etc;

d) Mobiliza¢do de fundos;

e) Formacgdo de pessoal;

f) Dar assisténcia técnica a programas
financeiros;

g) Apoio na facilitacio de créditos para
agricultura, industria, inddstria agro-
alimentar, credito, crédito pessoal,
banca cooperativa, credito a
habilitagao.

Dois) Por deliberacdo do conselho de
administrac@o, a sociedade poderdo igualmente
dedicar-se a outras actividades industriais ou
comerciais, subsididrias ou complementares do
seu objecto principal nos termos da lei.

CAPITULO 1I

Do capital social, accoes e obrigacoes

ARTIGO QUARTO

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado € de duzentos e sessenta e cinco mil
meticais, dividido e representado por duzentos e
sessenta e cinco ac¢des, com o valor nominal de
mil meticais cada.

Dois) O capital social encontra-se realizado
na sua totalidade em dinheiro, depositado na conta
da sociedade no valor de duzentos e sessenta e
cinco mil meticais.

Trés) Podera haver titulos de uma, cinco, dez,
cinquenta, cem, quinhentas e mil ac¢des.

Quarto) As accdes sdo nominativas e ao
portador, podendo por deliberacdo da assembleia
geral operar a conversio de um tipo para o outro.

Quinto) Os titulos representativos das ac¢des
serdo assinados por um administrador.

Seis) O desdobramento dos titulos da ac¢oes
far-se-4 a pedido dos accionistas, sendo os
respectivos custos arcadas pelos mesmos.

ARTIGO QUINTO

Uns) Os accionistas terdo preferéncia na
subscricao de qualquer aumento de capital em
dinheiro na proporg¢do das acgdes detidas na data
fixada para a subscricao.

Dois) Se algum accionistas ndo desejar
exedrcer o direito de preferéncia conferido neste
artigo, a sua oposi¢do serd rateada pelos demais
accionistas de acordo com o estabelecido no
nimero anterior e com os respectivos pedido de
subscrigdo.

Trés) o capital que nao for subscrito nos termos
previstos nos nimeros anteriores poderd ser
subscrito por ndo accionistas.

ARTIGO SEXTO

A sociedade podera emitir nos termos legais e
nas demais condi¢des que forem estabelecidas
em assembleia geral, obrigagdes convertiveis ou
ndo em acc¢des, bem como outros titulos de divida
legalmente autorizados.

ARTIGO SETIMO

Um) Por simples deliberac@o do conselho de
administragdo, a sociedade poderd adquirir
acgdes e obrigacdes préprias, nos termos e
dentro dos limites legais.

Dois) As ac¢des de que a sociedade for
proprietdria ndo conferem direito de voto,
dividendo ou preferéncia.

CAPITULO III
Dos érgaos sociais
ARTIGO OITAVO

Sdo orgios da sociedade a assembleia geral,
o conselho de administracio e o conselho fiscal.
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SECCAOI

Da assembleia geral

ARTIGO NONO

Um) A assembleia geral € constituida pelos
accionistas com direito a coto.

Dois) Para efeitos do disposto no nimero
anterior, s6 tem direito de voto accionistas que
tenha, pelo menos, cem acg¢des registadas em
seu nome até dez dias antes ao dia marcado para
areunido da assembleia geral.

Trés) A cada cem ac¢des corresponderd em
voto.

Quatro) O possuidor de um nimero de acgdes
que ndo atinja o fixado no nimero trés deste
artigo poderao agrupar-se de forma a, em
conjunto complementar o nimero necessario ao
exercicio ao exercicio do direito de voto,
fazendo-se representar por um deles, sendo este
0 Unico a participar nas reunides da assembleia
geral.

Cinco) No caso de existirem ac¢des em
compropriedade, os comproprietdrios terdo de
ser representados por um deles e s6 esse poderd
assistir e intervir nas assembleias gerais.

Seis) A assembleia geral representam a
universalidade dos accionistas e as suas
deliberacoes, quando tomadas nos termos da lei e
dos presentes estatutos, sao obrigatdrios para
todos os accionistas.

ARTIGO DECIMO

Um) As ac¢des dadas em caugdo, penhora,
arrestadas, penhoradas ou por qualquer outra
forma sujeitas na administragdo judicidria, nao
correspondem ao respectivo credor, depositario
ou administrador o direito de assistir ou tomar
parte nas assembleias gerais.

Dois) Os titulares de obrigagdes mado podem
assistir as assembleias gerais.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Um) Os accionistas com direito de voto
podem fazer-se representar na assembleia geral,
nos termos previstos na lei comercial.

Dois) Os accionistas que sejam pessoas
colectivas deverao indicar por carta dirigida ao
presidente da mesa, quem os representard na
assembleia geral.

Trés) Os membros do conselho de
administrac¢do e do conselho fiscal deverdo estar
presentes nas reunides da assembleia geral e
poderio participar nos seus trabalhos, mas nao
terdo nessa qualidade direito a voto.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Compete a assembleia geral:

a) Aprecia o relatério do conselho de
administracdo, discutir e cotar o
balanco e as contas e o parecer do
conselho fiscal e deliberar sobre a
aplicagdo dos resultados do
exercicio;

b) Eleger a mesa da assembleia geral, os
administradores e os membros do
conselho fiscal;

c) Deliberar sobre quaisquer alteragdes
aos presentes estatutos;

d) Fixar as renumeragdes dos membros
do conselho de administracao e do
conselho fiscal;

e¢) Deliberar sobre a emissido de
obrigagdes;

f) Tratar de qualquer outro assunto para
que tenha sido convocada.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Um) As assembleias gerais serdo convocadas
pelo presidente da respectiva mesa, ou por quem
substitua, salvo nos casos especificos previstos
na lei.

Dois) as convocatdrias para as reunides da
assembleia geral sdo feitas por meio de antincios
publicados no boletim da republica e num jornal
dalocalidade da sede social.

Trés) as convocatdrias tem de ser publicadas
com, pelo menos, quinze dias de antecedéncia
relativamente a data da realizacio da assembleia.

Quatro) Na convocatdria pode fixar-se
igualmente uma segunda data para a reunido da
assembleia, para o caso de ela ndo pode reunir-
se na primeira data por falta de quérum, desde
que as duas estejam separadas por um periodo
superior a quinze dias.

Cinco) As convocatdrias devem conter, pelo
menos, as mengdes e indicacdes exigidas na lei.

ARTIGO DECIMO QUARTO

Um) A assembleia geral considera-se
normalmente constituida e poderd validamente
funcionar em primeira convocagio desde que
estejam presentes ou representados accionistas
que possuam, pelo menos, cinquenta e um por
cento do capital social e, em segunda convocacao
qualquer que seja o nimero de accionistas e o
capital representado, sem prejuizo das
disposicdes legais ou imperativa em contrario e
no disposto no niimero seguinte.

Dois) As deliberagdes da assembleia geral
sobre as matérias seguidamente enunciadas
deverao obter para serem vdlidas a aprovagao
dos votos correspondentes a setenta por cento
do capital social:

a) Alteragdo dos estatutos da sociedade,
incluindo a decorrente de eventuais
aumentos do capital;

b) Constituicdo e/ou reforgo de reservas
nos termos dos disposto na alinea
b)do artigo vigésimo oitavo;

¢) Emissao de obrigacdes;

d) Fusdo, cisdo, transformacdo ou
dissolucdo da sociedade.

Trés) Sem prejuizo do estabelecido no nimero
anterior e salvo a disposi¢do legal que exija
maioria qualificada, serdo as deliberacdes da
assembleia geral tomadas por maioria simples
dos votos emitidos.

ARTIGO DECIMO QUINTO

A mesa da assembleia geral compde-se de um
presidente, um vice-presidente e um secretdrio,
eleitos pela assembleia geral por um periodo de
trés anos podendo ser reeleitos.

ARTIGO DECIMO SEXTO

Um) A assembleia geral reunird ordinaria-
mente nos trés primeiros meses de cada no, para
efeitos do disposto no artigo cento e setenta e
nove do Cédigo Comercial e extraordinariamente
a pedido do conselho de administracido ou do
conselho fiscal, ou ainda a requerimento escrito
de um ou mais accionistas que representem, pelo
menos, vinte e cinco por cento do capital social.

Dois) O requerimento no niimero anterior é
dirigido ao presidente da mesa da assembleia geral,
e deve indicar com precisao os assuntos a incluir
na ordem do dia e justificar ainda a necessidade
dareunido da assembleia.

ARTIGO DECIMO-SETIMO

Um) As assembleias reunir-se-ao na sede
social ou no local que for indicado nos anincios
convocatdrios.

Dois) de cada reunido da assembleia geral deve
ser lavrada uma acta no respectivo livro.

SECCAOII
Do conselho de administragao
ARTIGO DECIMO OITAVO

Um) A administracdo e representacdo da
sociedade serdo exercidas por um conselho de
administracdo composto por dois ou mais
membros eleitos pela assembleia geral.

Dois) Os membros do conselho de
administrag@o poderdo ser ou ndo accionistas e
serdo eleitos por um periodo de trés anos,
podendo ser reconduzidos, sem prejuizo na sua
destituicao antecipada em caso de violagdo da lei
e dos presentes estatutos, a todo o tempo, pela a
assembleia geral.

Trés) A assembleia geral que proceder a eleicdo
dos membros do conselho de administracao,
designard o respectivo presidente.

ARTIGO DECIMONONO

Um) O conselho de administragdo podera
delegar a gestio corrente da sociedade num ou
dois administradores devendo a delegag@o, bem
como a eventual reparticdo de func¢des pelos
administradores constar de acta do conselho.

Dois) O conselho de administracido pode a
todo o tempo alterar a reparticao de fungdes entre
as administradores delegados ou revogar a
delegacdo.

ARTIGO VIGESIMO

Compete ao conselho de administragio além
das atribuicdes gerais resultantes da lei dos
presentes estatutos:

a) Gerir, com os mais amplos poderes,
todos os negdcios sociais e efectuar
as operagdes relativas ao objecto
social;
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b) Representar a sociedade em juizo e fora
dele, activa e passivamente, e
resolver judicial e extrajudicialmente
sobre os direitos e interesses da
sociedade, podendo para isso
confessar, transigir e comprometer-
se em arbitros;

¢) Adquirir, vender ou qualquer outra
forma alienar ou obrigar os bens
moéveis e imdveis da sociedade,
incluindo estabelecimentos
comerciais, acgdes e obrigacdes;

d) Dar execucdo e fazer cumprir os
preceitos legais e as deliberagdes da
assembleia geral;

e) Trespassar e tomar de trespasse
estabelecimentos;

/) Deliberar sobre a participa¢do noutras
sociedades ou sobre a associa¢io
com outras empresas, sociedade e
entidades;

g) Designar pessoas para o exercicio de
cargos sociais em empresas
associadas;

h) Nomear mandatarios da sociedade
mediante procuracio especificando
os respectivos poderes.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO

Um) O conselho de administrac@o s6 podera
deliberar desde que esteja presente ou
representada a maioria dos seus membros.

Dois) O conselho de administragdo retine-se
trimestralmente e sempre que for convocado pelo
seu presidente.

Trés) As deliberagdes do conselho da
administracdo serdo tomadas por maioria de
votos dos membros presentes ou representados
tendo o presidente em caso de empate voto de
qualidade.

Quarto) As deliberacdes dos membros do
conselho da administracio constard de actas
assinadas por todos os que hajam participado na
reunido.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO

Um) Para obrigar a sociedade serdo
necessdrias as seguintes assinaturas:

a) De dois
conjuntamente;

b) De um administrador nos termos dos
poderes que lhe hajam sido legados
pelo conselho da administragdo;

¢) De mandatarios, em conformidade com
os poderes constantes dos
respectivos mandatos.

administradores

Dois) Os actos de mero expediente poderdo
ser assinados por um sé administrador.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO

Um) E inteiramente vedado aos adminis-
tradores fazer, em nome da sociedade, quaisquer
operagdes alheias ao seu objecto social.

Dois) Os actos praticados contra o estabele-
cido no nimero anterior importam para o

administrador faltoso, a sua destitui¢éio, perdendo
4 favor da sociedade a cauc@o que houver prestado,
sendo o caso, se prejuizo de indemnizar a
sociedade pelos prejuizos que haja causado.

SECCAOTII

Do conselho fiscal

ARTIGO VIGESIMO QUARTO

Um) A fiscalizagdo da sociedade incumbe a
um conselho fiscal composto por dois membros
efectivos e um suplente.

Dois) A assembleia geral que eleger os
membros do conselho fiscal designardo o
respectivo presidente.

Trés) Os membros do conselho fiscal podem
ser accionistas ou ndo da sociedade, porém, um
dos membros efectivos e o suplente serdo
revisores oficiais de contas ou técnicos de
contabilidade devidamente habilitados.

Quartos) Os membros do conselho fiscal serdo
designados por trés anos, podendo ser reeleitos.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO

Um) Além das atribui¢des constantes da lei
compete especialmente ao conselho fiscal:

a) Assistir as reunides do conselho de
administragdo, sempre que entenda
conveniente;

b) Emitir pareceres acerca do balanco,
inventdrio e das contas anuais;

c) Chamar a atencdo do conselho de
administrag¢do para qualquer assunto
que deva ser ponderado e
pronunciar-se sobre qualquer
matéria que lhe seja submetida por
aquele 6rgdo.

Dois) O conselho fiscal pode ser coadjuvado
por técnicos especialmente designados ou
contratados para esse efeito bem como por
empresas especializadas de auditoria.

CAPITULO IV

Do exercicio e aplicagcao
dos resultados

ARTIGO VIGESIMO SETIMO

O ano social € o ano civil, devendo ser dado
em balango anual com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano.

ARTIGO VIGESIMO OITAVO

Efectuado o balanco anual, os lucros terdo a
seguinte aplicagdo:

a) Cinco por cento para o fundo de reserva
legal, enquanto este ndo estiver
preenchido ou quando seja
necessario reintegra-lo;

b) O restante para dividendos pelos
accionistas salvo deliberacdo
contraria da assembleia geral, por
maioria de setenta e cinco porcento
dos votos expressos do capital
social.

CAPITULO V

Da dissolucao e liquidacao
da sociedade

ARTIGO VIGESIMONONO

A sociedade dissolver-se-4 nos casos e termos
estabelecidos na lei.

ARTIGO TRIGESIMO

Um) A liquida¢@o, consequéncia da disso-
lucdo da sociedade, serd feito por uma comissao
liquidataria, composta por trés membros eleitos
pela assembleia geral.

Dois) Pago todo o passivo e solvidos os
demais encargos da sociedade, far-se-4 a partilha
dos remanescentes pelos accionistas, na
propor¢do das acg¢des que ao tempo possuirem.

CAPITULO VI

Das disposicoes gerais e transitorias

ARTIGO TRIGESIMO PRIMEIRO

Os membros dos 6rgdos sociais manter-se-ao
obrigatoriamente em func¢des, exercendo
plenamente o seu mandato, até serem eleitos ou
designados os novos membros, ou até que tomem
posse dos respectivos cargos.

ARTIGO TRIGESIMO SEGUNDO

Um) Em tudo o que ndo esteja especialmente
previsto neste contrato de sociedade, aplicar-se-
-do as disposigoes legais.

Dois) Aprovados os pontos de agenda em
discussdo, foi dada por encerrada a presente
sessdo e lavrada a acta que depois de lida e
ratificada vai ser assinada pelos presentes.

Esta conforme.

Maputo, doze de Agosto de dois mil
e onze. — O Ajudante, llegivel.

Pértico Construgcoes, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
escritura de oito de Agosto de dois mil e onze,
lavrada a folhas quarenta e seis a quarenta e sete,
do livro de notas para escrituras diversas nimero
setecentos noventa e quatro traco B do Primeiro
Cartério Notarial de Maputo, perante mim
Arnaldo Jamal de Magalhaes, licenciado em
Direito, técnico superior dos registos e notariados
N1 e notério do referido cartdrio, compareceram
como outorgantes Manuel Augusto Rodrigués
Junior, Domingos da Cruz Gomes e Manuel
Ferreira da Silva, na qual o sécio tnico deliberou
a cessdo total de quotas na qual detém no valor
nominal de cento e cinquenta mil meticais, aos
novos sécios Domingos da Cruz Gomes e Manuel
Ferreira da Silva, que entram para a sociedade, na
proporcao exacta de setenta e cinco mil meticais
cada um, apartando-se da sociedade.
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Que em consequéncia desta deliberagdo, fica
alterada a composi¢do do pacto social no seu artigo
quinto, que passa a ter a seguinte nova redac¢io:

ARTIGO QUINTO

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € no valor nominal de
cento e cinquenta mil meticais, dividido em duas
quotas iguais no valor nominal de setenta e cinco
mil meticais cada uma, o correspondente a
cinquenta por cento do capital social, pertencente
aos s6cios Domingos da Cruz Gomes e Manuel
Ferreira da Silva.

Que em tudo o ndo mais alterado por esta
escritura, continuam em vigor as disposicdes do
pacto social.

Esta conforme.

Maputo, onze de Agosto de dois mil
eonze. — O Ajudante, llegivel.

BELOMA — Beira Logistics
Management, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que por
escritura do dia doze do més de Janeiro do ano de
dois mil e onze, lavrada a folha setenta e quatro e
seguintes, do livro de escrituras avulsas nimero
cinquenta e oito, do Segundo Cartério Notarial
da Beira, na sociedade em epigrafe se procedeu a
cessdo de quotas ,e em consequéncia do ja
reportado altera o artigo quarto do pacto social
que passa a ter a seguinte nova redac¢@o:

ARTIGO QUARTO

O capital social, integralmente realizado
em dinheiro, de cem mil meticais e
corresponde a soma de duas quotas
desiguais assim distribuidas:

a) Uma quota do valor nominal de oitenta
mil meticais, que representa oitenta
por cento do capital social, subscrito
pelo sécio Dirk Theresia Frans
Dieltiens;

b) Uma quota do valor nominal de vinte
mil meticais que representa vinte por
cento do capital social, subscrito pela
socia Beloma — Beira Logistics
Management, Limitada.

Em tudo o mais nao alterado mantém-se as
disposig¢des do pacto do social.
Esta conforme.

Segundo Cartério Notarial da Baira, dezoito
de Marco de dois mil e onze. — O Técnico,
llegivel.

Sabzwari International,
Sociedade Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, da
sociedade Sabzwari International Sociedade
Unipessoal, Limitada, matriculada sob nimero

oito mil setecentos e dezasseis , a folhas cento e
setenta e cinco do livro C traco treze que Abul
Samad Surya, casado, de nacionalidade
paquistaneasa, residente na cidade da Beira,
constituida uma sociedade por quotas, conforme
os estatutos elaborados nos termos do artigo
Noventa do Cédigo Comercial das cldusulas
constantes dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO

Um) A sociedade adopta a denominagao de
Sabzwari International, Sociedade Unipessoal
Limitada. E terd a sua sede na cidade da Beira.

Dois) A sociedade poderd estabelecer manter
ou encerrar sucursais filiais ou qualquer outra
forma de representagao.

Trés) A duracio € por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da presente
escritura.

ARTIGO SEGUNDO

Um) A sociedade tem por objectivo o
comércio geral a grosso e a retalho com
importagdo e exportacao.

Dois) A sociedade podera no entanto exercer
qualquer outro ramo de actividade em que os
sdcios acordarem e que sejam permitidos por lei,

ARTIGO TERCEIRO

Um) O capital social, totalmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de cinquenta mil meticais,
uma quota do valor nominal de cinquenta mil
meticais, correspondente a cem por cento do
capital social, pertencente ao sécio Abdul Samad
Surya.

Dois) Por deliberagdo o capital social poderd
ser aumentado mediante entradas em numerario
ou em espécie bem como pela incorporacdo de
mais sécios.

ARTIGO QUARTO

Um) Serad livre a divisdo e cessdo de quota
entre socios ou destes a favor da prépria
sociedade.

Dois) A divisdo e cessdo de quotas a favor
de terceiros do consentimento da sociedade
gozando os sécios os direitos de preferéncias .

Trés) O sécio que pretende ceder a sua quota
ou fraccdo dela deverd comunicar esta interacao
a sociedade mediante carta registada com
antencendéncia minima de trinta dias indicando
os termos da cedéncia e a identificagdo do
potencial cessiondrio.

Quarto) Nao desejando os restantes s6cios
exercer o direito de preferéncia que lhes e
conferido do numero dois ,a quota ou frac¢ao
dela poderad ser livremente cedida.

Cinco) A divisdo e cessdo de quotas que ocorre
sem observancia do estabelecido no presente
artigo é de nenhum efeito

ARTIGO QUINTO

Um) A sociedade pode efectuar amortizagdes
de quotas nos seguintes casos: se a quota tenha

sido arrolada penhorada ou sujeita a qualquer
outra provincia judicial; em caso de faléncia ou
incapacidade do sdcio.

Dois) A amortizag¢do referida no nimero
anterior serd efectuada pelo valor nominal da
quota a amortizar calculada com base no dltimo
balango aprovado, acrescido dos lucros
proporcionais ao tempo de exercicio em curso e
da parte do correspondente de reservas.

Trés) O valor calculado serd pago de acordo
com a deliberagio da assembléia geral.

ARTIGO SEXTO

Um) A assembléia geral e o 6rgdo maximo
da sociedade e as suas deliberacdes quando
tomadas nos termos legais e estruturais sdo
obrigatérias para os restantes 6rgaos sociais e
para todos os sdcios ainda que ausentes.

Dois) A assembléia geral e constituida por
todos os sdcios e reunira ordinariamente uma
vez por ano para o apreciacao ou modificagdo do
balanco e contas do exercicios e para deliberar
sobre quaisquer outros assuntos para que tenha
sido devidamente convocada.

Trés) A assembleia geral
extraordinariamente sempre que convocada pelo
gerente ou pelos sdécios e com antecedéncia
minima de uma semana.

Quatro) O quérum necessdrio para a
assembléia geral reunir e de dois ter¢os do capital
s6cio no minimo.

Cinco) As deliberagdes da assembleia geral
sdo tomadas por maioria simples excepto nos
casos os quais a lei imponha a maioria diferente.

reunira

ARTIGO SETIMO

A assembleia geral serd convocada pelo
gerente, por meio de carta registada, telex ou
telefax, ou outro meio comprovativo, dirigido
aos sdcios com antecedéncia minima de vinte dias
podendo este periodo ser reduzido para catorze
dias tratando-se da assembléia geral
extraordindrio.

ARTIGO OITAVO

A sociedade serd representada em juizo ou
fora dele, activa e passivamente por qualquer dos
socios que sdo nomeiados desde ja gerente com
dispensa de cauc@o ou remuneragao.

ARTIGO NONO

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O primeiro ano financeiro comeca,
excepcionalmente no momento do inicio de
actividade da sociedade.

Trés) o balanco e contas de resultados serdo
fechados com referencias a trinta e um de
dezembro de cada ano e serdo submetidos a
assembleia geral par aprovacio.

ARTIGO DECIMO

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4 em primeiro lugar a percentagem
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legalmente fixada para constituir a reserva legal,
enquanto esta ndo estiver integralmente realizado
ou sempre que seja necessdrio reintegra-la

Dois) A parte restante dos lucros serd aplicada
nos termos que forem aprovados pela assembleia
geral.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

No caso da morte de algum dos sécios quando
sejam vdrios respectivos sucessores ou herdeiros,
estes designardo entre si um que todos represente
perante a sociedade enquanto a divisdo da
respectiva quota ndo for autorizada ou se a
respectiva autorizacdo for denegada.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

A dissolugio terd lugar nos casos estabelecido
nalei.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Todos os casos omissos serdo regulados pela
disposicdo da lei das sociedades por quotas
aprovados por Decreto-Lei nimero dois barra
dois mil e cinco, de vinte e sete de dezembro e
demais legislagdo aplicdvel,

Esta conforme.

Conservatéria dos Registos da Beira ,
vinte e cinco de Margo de dois e onze.—
O Ajudante, Ilegivel.

Ry Investimentos, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que por
acta de quatro de Fevereiro de dois mil e onze,
da sociedade Ry Investimentos, Limitada,
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob o niimero dezassete mil e
quatrocentos e sessenta a folhas cento e onze
verso do livro C trago quarenta e trés, deliberaram
a divisdo e cessdo da quota que o sécio
Mahomed Rafik Ismael Sidat, possuia no capital
social da referida sociedade e que cedeu
respectivamente a Zuneid Mahomed Rafik Sidat,
Mohammad Mahomed Rafik, Ahmad Mahomed
Rafik e Ismaeel Mahomed Rafik.

Em consequencia, fica alterada a redacgio dos
artigos quarto, quinto e décimo quinto do pacto
social, 0s quais passam a ter a seguinte nova
redacgdo:

ARTIGO QUARTO
(Objecto social)

A sociedade tem por objecto social as
seguintes actividades:

¢) O exercicio da actividade imobiliaria
em geral, com a mdxima
amplitude permitida por lei,

designadamente a gestdo,
conservacdo e manutengdo de
imoveis préprios ou de terceiros,
a intermediagdo imobilidria e a
compra e venda de propriedades.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, é de quinhentos mil
meticais, correspondente a soma das
seguintes quotas:

a) O sécio Zuneid Mahomed Rafik
Sidat, com uma quota no valor
nominal de duzentos e cinquenta
mil meticais, representativa de
cinquenta por cento do capital
social;

b) O s6cio Mohammad Mahomed
Rafik, com uma quota no valor
nominal de oitenta e trés mil e
trezentos e trinta e trés meticais,
representativa de dezasseis
virgula seis por cento do capital
social;

c) O s6cio Ahmad Mahomed Rafik,
com uma quota no valor nominal
de oitenta e trés mil e trezentos e
trinta e trés meticais, represen-
tativa de dezasseis virgula seis
por cento do capital social;

d) O sécio Ismaeel Mahomed Rafik,
com uma quota no valor nominal
de oitenta e trés mil e trezentos e
trinta e trés meticais, represen-
tativa de dezasseis virgula seis
por cento do capital social.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Falecimento dos sécios)

No caso de falecimento de qualquer dos
socios, a quota do falecido passard, pelo seu
valor nominal, para o senhor Mahomed Rafik
Ismael Sidat.

Maputo, oito de Agosto de dois mil e oito. —
O Técnico, llegivel.

Conservatoria dos Registos
e Notariado de Pemba

CERTIDAO

Certifico, para efeitos de publicagdo no
Boletim da Reptiblica, que pela acta de cinco de
Julho de dois mil e onze, matriculada sob o
ndmero mil cento oitenta e dois a folhas oitenta
e cinco do livro C tragco dois e nimero mil
quinhentos e vinte a folhas cento e dois verso do
livro E - dez da Conservatdria dos Registos e
Notariado de Pemba, que os sécios demonstram
vontade, com dispensa de formalidades prévias,
da Sociedade denominada por Ar Livre, Limitada,
sita no complexo habitacional da UCM, Bairro
Eduardo Mondlane, cidade de Pemba, provincia
de Cabo Delgado, entre os sécios Alexandre
Nuno Paixdo Duque Vieira e Abdul Gafar
Cassano Abdul Remane Varinda.

Verifiquei a identidade dos outorgantes em
face a exibicdo dos seus documentos de
identificaco respectiva:

E por eles foi dito:

Que pelas dez horas, nas instalagcdes da
sociedade Ar Livre, Limitada no complexo
habitacional da UCM, Bairro Eduardo
Mondlane, cidade de Pemba, provincia de Cabo
Delgado, com Capital social de vinte mil meticais,
reuniram em Assembleia Geral Extraordindria
com a presenca de todos estando representada a
totalidade do capital social, dos s6cios Alexandre
Nuno Paix@o Duque Vieira titular de uma quota
no valor nominal de nove mil e oitocentos
meticais e Abdul Gafar Cassano Abdul Remane
Varinda titular de uma quota no valor nominal
de dez mil e duzentos meticais, ambos
representando cem por cento do capital da referida
sociedade, deliberarem sobre a seguinte ordem
de trabalhos:

Ponto um) Dissoluc¢do e liquidagio da
sociedade sem activo nem passivo.

Estando em condi¢des de deliberar
validamente assumiu a presidéncia o socio
Alexandre Nuno Paixdo Duque Vieira que deu
inicio aos trabalhos, passando a ser analisados
pela ordem indicada, o ponto acordado:

Ponto um) Foi dito pelos sécios Alexandre
Nuno Paixdo Duque Vieira e Abdul Gafar
Cassano Abdul Remane Varinda que pretendem
realizar a dissolucao e liquidacao da sociedade
Ar Livre, Limitada.

Colocada a votagdo, foi por unanimidade
aprovada a respectiva dissolucao e liquidacio.

Assim o disseram e outorgaram.

Assinaturas ilegiveis

Esta conforme.

Conservatdria dos Registos e Notariado de
Pemba, sete de Julho de dois mil e onze. —
O Ajudante, Ilegivel.

Trevo Mocambique, Limitada

Certifico, para efeitos de publica¢do, que no
dia dois de Agosto de dois mil e onze , foi
registado, na Conservatéria dos Registos de
Nampula, acessdo de quotas e alterag¢@o parcial
do pacto social, da sociedade por quotas de
responsabilidade limitada denominada Trevo
Moc¢ambique, Limitada, registada sob o
n.° 100089483, a cargo de Calquer Nuno de
Albuquerque, técnico superior dos registos e
notariado N1, onde através da acta de assembleia
geral extraordindria, nimero seis, de seis de
Janeiro de dois mil e onze, de aumento de capital
e entrada de novo sécio, houve alteracdo parcial
do pacto social, onde o artigo quarto passa a ter a
seguinte alteragio:

ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital da sociedade, integral-
mente subscrito e realizado, € de trinta e
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cinco milhdes de meticais que se encontram
subscritos na totalidade e realizados em
dinheiro.

Dois) As quotas sdo distribuidas da
seguinte forma:

a) Mahomed Hanif Abdul Gafar, com
uma quota de dezassete milhdes e
quinhentos mil meticais, a que
corresponde uma quota percentual
de cinquenta por cento;

b) Mahomed Irfan Abdul Gafar, com
uma quota de dez milhdes e
quinhentos mil meticais, a que
corresponde uma quota
percentual de trinta por cento;

c¢) Yasmin Cassamo Mussa Gafar,
com uma quota de sete milhdes
de meticais a que corresponde
uma quota percentual de vinte
por cento

Conservatdria dos Registos de Nampula, trés
de Agosto de dois mil e onze. — O Conservador,
Calquer Nuno de Albuquerque.

Gani Comercial, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagio, que no
dia vinte e oito de Julho de dois mil e onze, foi
registada na Conservatdria dos Registos de
Nampula, a cessdo de quotas e alterag¢@o parcial
do pacto social, da sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, denominada Gani
Comercial, Limitada, registada sob o
n.° 100147580, a cargo de Calquer Nuno de
Albuquerque, técnico superior dos registos e
notariado N1, onde através da acta de assembleia
geral extraordindria, de treze de Abril de dois mil
onze, de cessdo de quotas, exonera¢do e nomeagao
dos administradores, houve alteragio parcial do
pacto social, onde o artigo quarto e sexto passam
ater as seguintes alteragdes:

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital da sociedade, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, € de um
milhdo meticais dividido em duas quotas,
a saber:

a) Uma quota no valor nominal de
novecentos e cinquenta mil
meticais, correspondente a
noventa e cinco por cento do
capital social, pertencente ao
s6cio Mahomed Yunuss Abdul
Gafar;

b) Uma quota de cinquenta mil
meticais, correspondente a cinco
por cento do capital social,
pertencente a sécia Sunera
Cassim Gafar.

ARTIGO SEXTO

A administra¢do da sociedade compete
ao s6cio Mahomed Yunuss Abdul Gafar e
ao administrador Tayob Abdul Gafar.

Conservatdria dos Registos de Nampula,
vinte e oito de Julho de dois mil e onze. —
O Conservador, Calquer Nuno de Albuquerque.

Habilitacao de Herdeiros

Certifico, para efeitos de publicacdo, que por
escritura de oito de Maio do ano de dois mil e
nove, exarada a folhas sete verso a oito verso do
livro de notas para escrituras diversas numero
duzentos e vinte e sete traco C do segundo
Cartério Notarial de Maputo, perante mim Carlos
Alexandre Sidénio Velez, licenciado em Direito,
técnico superior dos registos e notariado N1 e
notario do referido cartério, foi celebrada uma
escritura de habilitacdo de herdeiros, por 6bito
de Firmino Sebastido Moiane, solteiro, maior,
de entdo quarenta anos de idade, que foi natural
de Maputo, com ultima residéncia no Bairro
Tsalala A, filho de Sebastifio Joaquim e de Sara
Alfredo Chiconela. Que o falecido nido deixou
testamento ou qualquer disposicdo da tdltima
vontade. Deixou como dnicos e universais
herdeiros dos seus bens, Sara Firmino Moiane,
solteira, menor, natural de Maputo onde reside,
Denilson Firmino Moiane, solteiro, menor,
natural de Maputo onde reside e que ndo existem
outras pessoas que segundo a lei, prefiriram aos
indicados herdeiros ou com eles possam
concorrer a esta sucessao, que da heranga fazem
parte bens moveis e iméveis.

Esta conforme.

Maputo, vinte e quatro de Junho de dois mil
e nove. — A Ajudante, Catarina Pedro Jodo
Nhampossa.

Kafofo Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
actade vinte e seis de Julho de dois mil e onze
, da sociedade Kafofo Sociedade Unipessoal,
Limitada., matriculada sob NUEL 100148587,
procedeu-se na sociedade em epigrafe, a cessdo,
entrada de novo sdcio e alteragdo parcial do pacto
social, em que a sécia Paula Cristina Janudrio
Dias, cede a sua quota no valor nominal de vinte
mil meticais, correspondente a cem por cento do
capital social, a favor da senhora Maria de Fatima
Alves Simdes, que entra para a sociedade como
nova sécia.

Em consequéncia da cedéncia da quota ora
operada € alterado o artigo quarto do contrato
social da sociedade, que passa ter a seguinte nova
redacc¢do:

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social da sociedade,
integralmente subscrito e realizado em
dinheiro, é de vinte mil meticais,
correspondente a uma dnica quota com o
mesmo valor nominal, pertecente a tinica
socia Maria de Fatima Alves Simdes.

Maputo, quatro de Agosto de dois mil
e onze. — O Técnico, llegivel.

Mocambique Monitor,
Sociedade Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publica¢@o, que no
dia onze de Agosto de dois mil e onze, foi
matriculada sob NUEL 100238195 uma
sociedade denominada Mog¢ambique Monitor,
Sociedade Unipessoal Limitada.

Alfredo Libombo Fernandes Tomds, casado,
natural de Maputo, de nacionalidade
mog¢ambicana e residente no bairro Belo
Horizonte, Rua Lili, casa nimero cento e
noventa e um , portador do Bilhete de
Identidade n.° 110300156981N, emitido na
cidade de Maputo, no dia catorze de Abril
de dois mil e dez , pela Direc¢@o Nacional de
Identificagdo Civil, pelo presente contrato
social, ele, constitui, uma sociedade
unipessoal por quotas de responsabilidade
limitada, que reger-se-4 pelos seguintes
artigos:

ARTIGO PRIMEIRO

A sociedade adopta a denominagdo de
Mocambique Monitor, Sociedade Unipessoal,
Limitada, e tem a sua sede nesta cidade de Maputo,
podendo abrir ou encerrar sucursais dentro e fora
do pais quando for conveniente.

ARTIGOSEGUNDO

A suadurag@o serd por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da
celebrac@o do presente contrato de constituigao.

ARTIGO TERCEIRO

A sociedade tem como objecto, pesquisa,
advocacia, monitoria e divulgagdo de estudos
sobre transparéncia e boa governacao, formacao
profissional nessa drea, prestacdo de servicos e
consultoria na drea de comunicagdo social,
assisténcia juridica, monitoria dos media sobre
diversos temas, organiza¢do de conferéncias,
traduc@o de documentos, assim como transporte,
acomodagdo, imobilidria, comercializagcdo de
materiais consumiveis e informatico, inter-
mediagdo comercial, produgdo e edigdo grifica,
marketing e educa¢do bem como importacio e
exportagao.

ARTIGO QUARTO

Um) A sociedade poderd adquirir
participacdes financeiras em sociedades a
constituir ou ja constituidas ainda que tenha como
objecto social diferente do da sociedade.

Dois) A sociedade podera exercer quaisquer
outras actividades desde que para isso esteja
devidamente autorizada nos termos da legislacdo
em vigor.

ARTIGOQUINTO

O capital social , integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de vinte mil meticais,
correspondente a soma de uma unica quota
equivalente a cem por cento do capital social
subscrito pelo sécio Alfredo Libombo
Fernandes Tomds.
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ARTIGO SETIMO

A administraco, gestdo da sociedade e sua
representacdo em juizo e fora dela, activa e
passivamente, serd exercida por Alfredo
Libombo Fernandes Tomads, que desde j4 fica
nomeado director executivo, com dispensa de
caugdo, bastando a sua assinatura, para obrigar
a sociedade.

O director executivo tem plenos poderes para
nomear mandatario/s a sociedade, conferindo,
os necessdrios poderes de representagao.

Maputo, onze de Agosto de dois mil
e onze.— O Técnico, llegivel.

Reff Servicos, Limitada

RECTIFICACAO

Por ter saido incorretamente a redac¢io do
artigo décimo, referente a administragdo da
sociedade Reff Servicos, Limitada, publicada
no suplemento ao Boletim da Republica, n.® 29,
3.% série, de 21 de Julho de corrente ano, se
publica na integra:

ARTIGO DECIMO
Administracao

Um) Fica desde ja nomeado adminis-
trador da sociedade o representante do
socio fundador, Flavio Anténio Penicela,
com dispensa de caugio.

Dois) Para efeitos de representagdo da
sociedade é obrigatdria a assinatura de dois
sécios fundadores ou dos seus
representantes legais.

Trés) Nas auséncias e ou impedimentos
destes, a administragdo /geréncia fica a
cargo de quem for indicado expressamente
pelos sécios.

Quatro) Compete a administragio/
/geréncia exercer todos os poderes
necessdrios para o bom funcionamento dos
negdcios sociais, entre eles:

i. Representar a sociedade activa e
passivamente, em juizo e fora
deste;

ii. Obrigar a sociedade nos termos e
condi¢des deliberados pela
assembleia geral;

iii. Zelar pela organizacdo da
escrituracio da sociedade bem
como pelo cumprimento das
demais obrigacdes decorrentes
dalegisla¢do em vigor.

Cinco) A sociedade obriga-se em todo
e qualquer acto com a assinatura de dois
dos sécia ou dos seus representantes
legais.

Seis) A administragdo/geréncia da
sociedade podem ser delegadas a estranho,

total ou parcialmente, desde que respeite o
estabelecido para a mesma nos termos da
presente clausula.

Sete) Os actos de mero expediente da ou
para a sociedade serdo assinados pelo
administrador/gerente ou qualquer
empregado devida e expressamente
mandatado por este ou pela sociedade.

Sikaia Invest, Limitada
RECTIFICACAO

Publica-se de novo, por terem saido inexactos
os nomes dos socios Black Bird International
Corporation, Limitada, e Marta Benjamim
Alfredo Sondeia, o artigo quinto, referente ao
capital social, cuja sociedade foi publicada no
2.° suplemento ao Boletim da Repiiblican.® 49,
3.2 série, de 10 de Dezembro de 2010.

ARTIGOQUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente realizado
e subscrito em dinheiro, ¢ de vinte mil
meticais, e corresponde a soma de duas
quotas iguais divididas do seguinte modo:

a) Uma quota no valor de dez mil
meticais, o equivalente a
cinquenta por cento do capital e
pertencente a socia, Black Bird
International Corporation,
Limitada;

b) Uma quota no valor de dez mil
meticais, o equivalente a
cinquenta por cento do capital e
pertencente a sdcia, Marta
Benjamim Alfredo Sondeia.

Mozimoveis — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
escritura publica de dez de Agosto de dois mil e
onze, lavrada de folhas cento e quarenta e uma a
folhas cento e quarenta e sete do livro de notas
para escrituras diversas nimero trezentos e
dezasseis, traco A do Cartério Notarial de Maputo,
perante Carla Roda de Banjamim Guilaze,
licenciada em Direito, técnica superior dos registos
e notariado N1, e notdria em exercicio neste
cartério, constituiu Gérsio Fernando da
Conceicdo, uma sociedade unipessoal por quotas
de responsabilidade limitada denominada
Mozimdveis - Sociedade Unipessoal, Limitada,
com sede na Avenida Julius Nyerere, nimero

oitocentos e cinquenta e quatro, primeiro andar
direto, Maputo, que se regerd pelas cldusulas
constantes dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade adopta a denominagdo de
Mozimdveis - Sociedade Unipessoal, Limitada,
com sede na cidade de Maputo, na Avenida Julius
Nyerere, ntimero oitocentos e cinquenta e quatro,
primeiro andar directo, Maputo, podendo abrir
as delegacdes em qualquer ponto do territério
nacional e no estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A duragdo da sociedade € por tempo
indeterminado, contando-se o seu comego a partir
da data da sua constituicéo.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

A sociedade tem por objecto:

a) Gestdo imobilidria, compra e venda de
imoveis, incluindo a revenda dos
adquiridos para esse fim, o
arrendamento, a gestdo e exploragdo
de imdveis, por qualquer forma
permitida por lei, incluindo a prestagao
de servicos relacionados com tais
actividades, nomeadamente a prestacdo
integrada de servicos com cedéncia de
espago, a gestdo e realizacdo de
projectos de engenharia e de obras, a
execugdo de projectos de construcdo,
aprestacdo de servigos de arquitectura,
a instalac@o de redes, manutenc@o e
conservagao de edificios, bem como a
execugdo de trabalhos de construgédo
civil e fornecimentos, a execugio de
trabalhos de cablagem para electri-
cidade, dados e voz, a execugdo de
trabalhos de instalacdo eléctrica, a
fiscalizac@o de obras e sua manuten-
¢ao, por conta propria ou por terceiros,
e ainda a instalacdo, gestdo e
exploragdo de quaisquer estabeleci-
mentos comerciais sitos em iméveis
objecto do exercicio das actividades
referidas ao dos servigos com elas
relacionadas, designadamente parques
de estacionamento, restaurantes,
centros de cépias e papelarias;

b) Mediante deliberagdo da assembleia
geral nesse sentido a sociedade
poderd participar em agrupamentos
complementares de empresas, em
agrupamentos de interesse econé-
mico e bem assim adquirir, origindria
ou subsequentemente, participagdes
em sociedades de responsabilidade
limitada, qualquer que seja o objecto
destas ainda que sujeitas a leis
especiais
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¢) A sociedade poderd vir a exercer outras
actividades desde que o sécio tnico
assim o delibere e obtenha a
respectiva autorizagdo das autori-
dedes competentes.

ARTIGO QUARTO
(Capital)

O capital da sociedade, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de vinte mil meticais,
correspondente & uma tinica quota pertecente ao
sécio Gérsio Fernando da Conceigdo, e
equivalente a cem por cento do capital social.

ARTIGO QUINTO
(Amortizacao de quotas)

Um) A sociedade mediante decisdo do sécio
unico, fica reservado o direto de amortizar as
imiquotas da sécia no prazo de noventa dias a
contar da data da verificagdo ou de conhecimento
dos seguintes factos nos casos de execusao ou
exoneragdo de socio ;

Dois ) O prego de amortizacdo, aumentando ou
diminuindo o saldo da conta particular do sécio
dependendo do facto ser negativo ou positivo, serd
o que resultar do balango a que se procedera para
esse efeito e serd pago em ndo mais de quatro
prestacdes semestrais iguais e sucessivas,
representadas por igual nimero de letras vencendo
juros a taxa de empréstimo a prazo.

ARTIGOSEXTO

(Decis6es do socio unico)

Um) Cabe ao socio Unico sempre que se
mostrar necessirio os actos a seguir
mencionados:

a) Apreciacdo, aprovacio, corre¢do ou
rejeicao do balango e das contas do
exercicio;

b) Decisiao sobre aplicagio dos resultados;

¢)Designagdo dos gerentes e determinagio
da sua remuneracao.

Dois ) Sempre que for necessario competindo-
-lhe normalmente deliberar sobre os assuntos da
actividade da sociedade que ultrapassem a
competencia dos gerentes.

Trés) E da exclusiva competéncia do sécio
unico deliberar sobre a alienacio dos principais
activos da sociedade

Quatro) Os encontros para tomada de decisdes
serdo convocados pela gerente, por meio de
telefax, telefone, telegrama, email ou carta
registada, com aviso de recep¢ao dirigida ao sécio
tinico com antecedéncia minima de quinze dias ,
salvo casos em que a lei exigir outra formalidade.

Cinco ) O sécio tnico far-se- 4 representar
nos encontros pela pessoa fisica que para o efeito
designar, mediante simples carta para esse fim
derigida a quem presedir ao encontro.

ARTIGO SETIMO
(Geréncia e representacao da sociedade)

Um) A geréncia serd exercida pelo sécio
Gérsio Fernando da Conceigdo Hamela, que
desde ja é nomeado gerente.

Dois) Compete ao gerente a representacio
da sociedade em todos os actos, activa ou
passivamente em juizo e fora dele, tanto na
ordem juridica interna como internacional,
dispondo de mais amplos poderes legalmente
consentidos para a prossecucio e realizag¢do do
objecto social, nomeadamente quanto ao
exercicio da gestdo corrente dos negdcios sociais.

Trés) Para obrigar a sociedade basta a
assinatura do gerente que poderd designar um
ou mais mandatarios estranhos a sociedade, e
nestes delegar total ou parcialmente os seus
poderes.

Quatro) O gerente ou mandatdrios ndo
poderio obrigar a sociedade bem como realizar
em nome desta quaisquer operagdes alheias ao
seu objecto social, nem conferir a favor de
terceiros quaisquer garantias financeiras ou
abonatdrias, sob pena de responder civil e
criminalmente.

ARTIGOOITAVO
(Balango e prestacao de contas)

Um) O ano social coincide com o ano civil.

Dois) O balanco e a conta de resultados
encerram-se a trinta e um de Dezembro de cada
ano.

ARTIGONONO
(Distribuicao de dividendos)

Um) Dos lucros liquidos aprovados em cada
exercicio deduzir-se-3o pela ordem que se segue:

a) A percentagem legalmente indicada para
constituir o fundo de reserva legal;
b) A criacdo de outras reservas que a
assembleia geral entender neces-
sarias.
Dois) A parte restante dos lucros serd aplicada
nos termos que forem aprovados pela assembleia
geral.

ARTIGO DECIMO
(Casos omissos)

Em todos os casos omissos, regulardo as
disposicdes do Cédigo Comercial e restante
legislacao comercial em vigor na Republica de
Mocambique.

Esta conforme.

Maputo, onze de Agosto de dois mil e onze.—
O Ajudante, llegivel.

Caminhos & Solucoes,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que no
dia onze de Agosto de dois mil e onze, foi
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100238020 uma
sociedade denominada Caminhos e Solugdes ,
Limitada entre:

Anténio Mbiza Floréncio, casado com Madalena
Jilio Macamo Floréncio, sob o regime de
comunhio de bens adquiridos, natural de
Maputo, residente nesta cidade, portador do
Bilhete de Identidade n.° 110100353634B,
de dez de Agosto de dois mil e dez, emitido
pelo Arquivo de Identificacdo Civil de

Maputo;
Iris Francelina Marcelo, solteira, maior, natural
de Maputo, residente nesta

cidade, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110100254317S, de onze de Junho de
dois mil e dez, emitido pelo Arquivo de
Identificagdo Civil de Maputo;

Moisés Garranho Manuel Sitoe, solteiro, maior,
natural de Maputo, residente nesta cidade,
portador do Bilhete de Identidade
n.° 110389635P, de quinze de Abril de dois
mil e oito, emitido pelo Arquivo de
Identificagdo Civil de Maputo;

Simio Lazaro Mazitemba, solteiro, maior,
natural de Chimoio, residente nesta cidade,
portador do Bilhete de Identidade
n.° 1101001703751, de dezasseis de
Novembro de dois mil e dez, emitido pelo
Arquivo de Identificagdo Civil de Maputo.
E celebrado nos termos do artigo noventa do

Cddigo Comercial, um contrato de sociedade que

se regerd pelos termos constantes dos artigos

seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, sede e duracao)

A sociedade adopta somente o nome de
Caminhos & Solugdes, Limitada, e tem a sua sede
na cidade de Maputo, podendo abrir filias ou
sucursais onde e quando decidir e funcionard por
tempo indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
(Objectivo)

Um) A sociedade tem por objecto principal a
construgdo civil e obras publicas.

Dois) A sociedade podera fazer prestagio de
servigos, arquitectura, gestdo de imdveis,
marketing, elaboracdo e avaliagdo de projecto,
media¢do e intermedia¢do comercial, contabi-
lidade, representacgdes, consultoria em: turismo,
mercados e oportunidades de negécios, fiscalidade.

ARTIGO TERCEIRO
(Subscricao do capital social)

O capital social é de vinte mil meticais
integralmente realizado em dinheiro, dividido em
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quatro quotas iguais, com o valor nominal de
cinco mil meticais, correspondentes a vinte e cinco
por cento do capital social, cada uma e pertencente
aos socios, Antonio Mbiza Floréncio, Iris
Francelina Marcelo, Moisés Garranho Manuel
Sitoe e Simdo Lazaro Mazitemba, respecti-
vamente.

ARTIGO QUARTO
(Cessao de quotas)

Nos termos da legislacio em vigor e obtidos
as necessdrias autorizagdes, € livre a cessido ou
divisdo de quotas entre os sdcios ou a favor de
herdeiros, todavia, a favor de terceiros dependera
sempre do consentimento expresso € por escrito
da sociedade e dos sécios a qual fica reservado o
direito a preferéncia, primeiro a aquela, e depois a
estes.

ARTIGO QUINTO
(Suprimentos a sociedade)

Nao haverd prestagdes suplimentares de
capital, mas os sécios poderdo conceder a
sociedade os suprimentos de que carecer, ao juro
e nas condicdes a estipular na assembleia geral.

ARTIGO SEXTO
(Assembleia geral)

A assembleia geral redine-se em sessdo
ordinaria, uma vez em cada ano, para apreciagio,
aprovagdo ou modificacio do balango e contas
do exercicio, bem como para deliberar sobre
quaisquer outros assuntos constantes na
respectiva convocatdria e em sessao extraordinaria
sempre que se mostrar necessario. As assembleias
gerais serdo convocadas pelo presidente do
quadro da geréncia, por carta registada com aviso
de recepcao ou outro meio que deixe prova escrita,
com antecedéncia minima de vinte dias, dando a
conhecer a ordem de trabalhos. Mas por acordo
expresso dos socios, pode ser dispensado o prazo
previsto no nimero anterior.

ARTIGO SETIMO
(Votacao)

A assembleia geral considera-se regularmente
constituida para deliberar quando, estejam
presentes ou devidamente representados setenta
e cinco por cento por cento dos votos do capital
social.

ARTIGO OITAVO
(Gestao e representacao da sociedade)

A geréncia e administracio da sociedade e a
sua representagdo, em juizo e fora dele, activa
ou passivamente, serdo exercidas pelo sécio
Moisés Garranho Manuel Sitoe, desde ja
nomeado gerente, cuja assinatura obriga
validamente a sociedade em todos os actos e
contratos. O gerente poderd delegar seus poderes
em partes ou no seu todo, mediante um
instrumento legal, com poderes para determinado
acto, mas carece do consentimento da sociedade.

ARTIGO NONO
(Balanco e prestacao de contas)

O ano social coincide com o ano civil.
O balanco e a conta de resultados fecham a trinta
e um de dezembro de cada ano, e carecem de
aprovacdo da assembleia geral a realizar-se até o
dia trinta e um de Margo do ano seguinte.

ARTIGO DECIMO
(Resultados)

Dos lucros apurados em cada ano civil deduzir-
-se-4 em primeiro lugar, a percentagem legal
estabelecida para a constituicdo de fundo de
reserva, de acordo com o previsto no artigo
trezentos e quinze do Cédigo Comercial, enquanto
ndo se encontrar realizada nos termos da lei ou
sempre que for necessdrio reintegra-la. A parte
restante dos lucros serdo aplicados nos termos
que forem aprovados pela assembleia geral.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Dissolucao e liquidacao da sociedade)

A sociedade se dissolve nos casos expressa-
mente previstos na lei ou por deliberagio unanime
dos sécios. Declarada a dissolucéio da sociedade,
preceder-se-4 a sua liquidagdo gozando os
liquidatarios, nomeados pela assembleia geral,
dos mais amplos poderes para efeito. em casos
de dissolugdo por acordo dos sécios, todos eles
serdo os seus liquidatarios e a partilha dos bens
sociais e valores apurados proceder-se-a
conforme deliberac@o da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Disposicoes finais)

Em tudo quanto omisso reger-se-d pelos
dispositivos legais em vigor na Reptiblica de
Mogambique.

Maputo, onze de Agosto de dois

mil e onze. — O Técnico, llegivel.

Afritel, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que por
escritura de vinte e oito de Outubro de dois mil e
oito, exarada de folhas noventa e nove e seguintes,
do livro de notas para escrituras diversas numero
setecentos e cinco traco D do Terceiro Cartério
Notarial de Maputo, perante Carolina Vitéria
Manganhela, notaria do referido cartério, foi
constituida entre Pedro Eugénio Macuvele e
Manuel Orlk Fabido Nuvunga, uma sociedade por
quotas de responsabilidade limitada, que se regera
pelos termos constantes dos artigos seguintes:

CAPITULO I

Da denominacéo, sede, duracao
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO

Africa Telecomunicag¢des, Limitada,
abreviadamente designada por AFRITEL, é uma

sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, por forma a reforcar o sector de
telecomunicacdes e estar preparada para a
concorréncia interna e externa e rege-se pelos
presentes estatutos e demais legislacao aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO

A sociedade é constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio, para
todos os efeitos legais a partir da data da escritura
publica.

ARTIGO TERCEIRO

A sociedade tem a sua sede na cidade de
Maputo, podendo criar sucursais ou outras formas
de representacdo no territério nacional e no
estrangeiro, onde e quando os sécios acharem
vantagens, uma vez obtidas as autorizacdes
devidas.

ARTIGO QUARTO

Um) A AFRITEL, Limitada, tem por objecto
a prestacdo de servigo de telecomunicagdes,
através do estabelecimento, gestdo e exploracdo
de uma rede publica de telecomunicagdes,
constituindo-se assim em operador publico de
telecomunicagoes.

Dois) A AFRITEL, Limitada, poderd ainda
exercer outras actividades relacionadas com o
seu objecto social.

Trés) Para realizagdo do seu objecto, a
sociedade poderd associar-se a outras
sociedades, adquirindo quotas, ac¢des ou partes
sociais ou ainda constituir novas sociedades.

Quatro) A rede bdsica de telecomunicagdes,
é suportada pelo servico de dados e voz.

Cinco) Através de parcerias com outros
operadores de telecomunicagdes, é garantido a
AFRITEL Limitada, o desenvolvimento e a
modernizagdo da rede basica de telecomunicagdes
em observancia ao plano de desenvolvimento do
territorio.

CAPITULO 1I

Do capital social

ARTIGO QUINTO

Um) O capital subscrito e integralmente
realizado em dinheiro e bens é de quinhentos
mil meticais, e corresponde a soma de duas
quotas iguais com o valor nominal de duzentos e
cinquenta mil meticais, cada uma perencentes
aos sécios Pedro Eugénio Macuvele e Manuel
Orlk Fabido Nuvunga.

Dois) O capital social podera ser aumentado
uma ou mais vezes, mediante entradas em
dinheiro ou em espécie, pela incorporacio de
suprimentos feitos a caixa pelos socios ou por
capitalizagdo de toda parte dos lucros ou das
reservas devendo-se observar para tal efeito, as
formalidades exigidas pela lei das sociedades
por quotas.

Trés) A transformagdo da quota podera ser
onerosa ou gratuita, mas sé serd considerada
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efectiva depois de efectuada a respectiva
ratificag@o em escritura notarial, pela sociedade,
reconhecendo-se ao cessiondrio, apenas apods
esta formalidade, os direitos e obrigagdes
inerentes a respectiva quota.

Quatro) A inten¢@o do cedente sobre a cessdo
ou divisao da sua quota deverd ser previamente
manifestada e solicitada a sociedade por escrito,
com a indica¢@o da identidade do cessiondrio,
acompanhado de registo criminal e de todas as
condicdes de cessdo, caso 0 acto se reporte com
estranhos a sociedade.

CAPITULO III
Da representacao da sociedade
ARTIGO OITAVO

Um) A representagdo da sociedade é exercida
por um dos sécios indicado em acta propria e
denominado de presidente do conselho de
administrag@o.

Dois) A administragdo, geréncia, fiscalizagio
e representacdo da sociedade em juizo ou fora
dele, activa e passivamente fica a cargo do
presidente do conselho de administragao.

ARTIGO NONO

Responsabilidades do conselho
de administracao

Um) No exercicio das suas fung¢des, o
presidente do conselho de administragdo e os
administradores, respondem individualmente,
perante a sociedade pelos danos causados ou
por situa¢des em curso que possam resultar em
perturbacdes de funcionamento da sociedade,
derivados de actos dolosos ou omissdes
praticados com preteri¢do dos deveres legais ou
contratuais, salvo se provarem inequivocamente
que procederam sem culpa.

Dois) Ao conselho de administracdo compete
especificamente:

a) Designar administradores, fixando-lhes
as competéncias e poderes;

b) Adquirir, alienar ou, por qualquer
forma, onerar quaisquer bens ou
direitos da sociedade, moveis e
iméveis, incluindo obrigacdes
proprias ou alheias;

c) Deliberar quanto a participacdo no
capital de outras empresas;

d) Constituir mandatarios em nome da
sociedade, fixando os poderes nas
respectivas procuragdes;

e) Aprovar os planos e orcamentos anuais
e plurianuais.

Trés) Aos administradores e seus mandatéarios
com quem sdo soliddrios, é expressamente
proibido obrigar a sociedade em actos e contratos
estranhos aos negdcios sociais auténticos, tais
como letras de favor e de fianga, e titulos de teor
equivalente.

ARTIGO DECIMO

Um) Podera a sociedade ou cada um dos sécios
constituir um representante ou, apenas a sociedade,
nomear um gerente, nos termos estabelecidos por
eles.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Em caso de morte, incapacidade ou interdi¢ao
de um dos sécios, a sociedade nao se dissolve,
continuard com os socios sobrevivos e herdeiros
ou representantes legal do sdcio falecido, incapaz
ou interdito.

CAPITULO 1V

Da sssembleia geral

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Um) A assembleia geral ordindria reunird nos
trés meses de cada ano, para efeitos do que dispde
0 artigo centésimo septuagésimo nono do cédigo
comercial para apreciagdo, aprovagdo ou
modificacdo do balango e contas do exercicio,
assim como para deliberar sobre qualquer
assunto e extraordinariamente, quando for
necessdrio.

Dois) A assembleia geral extraordinéria
reunird sempre que os interesses sociais o
exigirem.

Trés) A assembleia geral serd convocada pelo
presidente da assembleia.

Quatro) A assembleia geral serd convocada
por meio de cartas registadas, com aviso de
recepcio, dirigida aos sécios com antecedéncia
minima de trinta dias, que poderd ser reduzida
para vinte dias para as assembleias
extraordindrias.

Cinco) E dispensada a reunido da assembleia
geral e dispensadas as formalidades da sua
convocacdo quando todos os sécios concordarem
que por esta forma se delibere, considerando-se
vélidas nestas condig¢des as deliberagdes tomadas
ainda que realizadas fora da sede social em
qualquer que seja o seu objecto.

Seis) Exceptuam-se deliberacdes que
impliquem modifica¢des do pacto social, divisdo
ou cessdo de quotas, que deverdo ser tomadas
em reunido previamente convocada por meio de
antncios e em total conformidade com a lei e
estatuto da sociedade.

Sete) Os sdcios poderdo fazer-se representar
nas assembleias gerais por outros sécios
mediante poderes para tal conferidos por
procuracdo, carta, telefax, telegrama ou pelos seus
legais representantes, tendo nomeado de acordo
com os estatutos.

Oito) As deliberacdes da assembleia geral
tomadas por maioria simples dos votos presentes
ou representados, excepto nos casos em que a
lei e/ou os estatutos exijam maioria qualificada.

Nove) Das reunides da assembleia geral serd
lavrada acta em que constem as deliberacdes que

Preco — 39,95 MT

forem tomadas, devendo ser assinada por todos
os sdcios ou representantes legais que a ela
assistem.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Contas e resultados

Um) Anualmente e em observéncia da lei,
sera dado balango de contas da sociedade
reportando a data de trinta e um de Dezembro,
tendo o resultado apurado, liquido de todas as
despesas e encargos, a seguinte aplicacao.

Dois) Deducdo de cinco por cento para
constitui¢do do fundo de reserva legal, enquanto
este ndo estiver integralmente realizado nos
termos da lei, ou sempre que seja necessario
reintegra-lo.

Trés) Para outras reservas sociais que seja
necessdrio criar, as quantidades que se
determinarem por acordo unanime dos s6cios.

Quatro) Para dividendos aos so6cios, o
remanescente dos lucros e perdas, na corpora¢ao
das suas quotas.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Deliberacoes

As deliberagdes serdo tomadas por
unanimidade dos sécios.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Lucros

Um) Dos lucros liquidos apurados pelo
balanco serdo deduzidos cinco por cento para o
fundo de reserva legal, enquanto nio estiver
constituido ou sempre que seja necessario
reintegra-lo.

Dois) Cinco por cento para encargos sociais.

Trés) O remanescente constituira o dividendo
que serd repartido pelos sécios de conformidade
com a disposig¢ao percentual.

CAPITULO V
Das disposicoes finais
ARTIGO DECIMO SEXTO

A sociedade s6 se dissolverd nos termos
definidos pela lei e, neste caso, serd liquidada
conforme determina a lei e pela deliberag¢@o dos
sOcios.

ARTIGO DECIMO SETIMO

Em todo o omisso regulardo as disposicdes
do Cédigo Comercial, da Lei das Sociedades
por Quotas e restante legislac@o aplicdvel e em
vigor na Republica de Mogambique.

Esta conforme.

Maputo, quinze de Agosto de dois mil
e onze. — O Ajudante, llegivel.

IMPRENSA NACIONAL DE MOCAMBIQUE, E.P.
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