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Assembleia Municipal da Cidade de Xai-Xai

Resolucao n.’ 38/AMCXX/2010

A Assembleia Municipal da Cidade de Xai-Xai, reunida na sua
X Sessdo Ordindria, de 13 a 14 de Dezembro de 2010, convocada pelo
seu presidente Matias Albino Parruque, nos termos do n.° 4 do artigo 41
da Lei n.° 2/97, de 18 de Fevereiro, conjugado com o n.° 3 do artigo 34
do Regimento da Assembleia Municipal, apreciou, ao abrigo da alinea
b) do n.° 3 do artigo 45 da Lei n.° 2/97, de 18 de Fevereiro, o Plano de
Actividades para o Ano de 2011 e deliberou:

ARTIGO 1

1. Aprova o Plano de Actividades para o Ano de 2011.

2. Satida ao Conselho Municipal pelo nivel de abrangéncia das acgdes
em quase todas as dreas nos bairros que compdem a autarquia e pelos

desafios que se propde enfrentar no ano de 2011.

ARTIGO 2

Recomenda ao Conselho Municipal:

1. Que mobilize recursos para melhoramento dos campos de jogos

nos bairros.

2. Que reflicta na Organizacdo de Feiras econdémicas na nossa
Urbe.

Aprovada pelos 35 membros dos 39 em efectividade de fungdes
presentes na X Sessdo Ordindria da Assembleia Municipal da Cidade
de Xai-Xai, aos 14 de Dezembro de 2010.

Proposta do Plano de Actividades Para o Ano de 2011

L. Introdu¢ado

Dando seguimento ao programa quinquenal 2009-2014 o CM
elaborou o presente Plano de Actividades para o ano 2011.

O presente Plano resulta da implementagido dos objectivos
preconizados no programa quinquenal, como sendo a reducdo dos niveis
de pobreza através do desenvolvimento de actividades que estimulem a
produgdo, bem como a melhoria dos servigos Municipais, com vista a

tornar a cidade cada vez mais limpa e atractiva.

Este plano reveste-se de particular importancia se tomarmos em linha
de conta, que estamos no segundo ano da implementacio do Programa
Quinquenal, para além de ser o primeiro que acolherd parte das ac¢des
de desenvolvimento descritas no recém aprovado Plano Estratégico de
Desenvolvimento da Cidade de Xai-Xai.

Deste modo, apresentam-se como dreas que merecem maior atengao

no presente plano as seguintes:
a) Limpeza e recolha de residuos sélidos;
b) Melhoramento da rede escolar;
¢) Melhoramento do abastecimento de dgua;
d) Recuperagio e manutengdo das vias de acesso;
¢) O melhoramento das condi¢des dos mercados;
/) Dinamizacdo dos parcelamentos urbanos;

g) A assisténcia social as camadas carenciadas de modo a reduzir

a sua vulnerabilidade; e
h) O Combate a Pobreza.

Para além, do Plano Quinquenal e do Plano Estratégico, no ambito
dos esfor¢os para o aprimoramento dos mecanismos instituidos para
uma governacio participativa, as actividades plasmadas no presente
Plano Anual, emanam também dos planos remetidos pelos bairros, apés

a aprovacdo pelos respectivos Conselhos dos Bairros.

De referir que as actividades constantes do presente plano foram
seleccionadas tendo em conta as necessidades prioritarias dos Municipes,
conjugadas com as condigdes or¢amentais da Edilidade. Igualmente o
Plano tem em conta as actividades que por imperativo de ordem financeira
ndo foi possivel realizar no ano 2010, tendo por isso transitado para o
presente ano.

Assim, nos termos do disposto na alinea b) do n.° 3 do artigo 45 da
Lei n.° 2/97, de 18 de Fevereiro, o CM remete a Magna Assembleia
Municipal para apreciagdo e aprovagdo o Plano Anual de Actividades
para 2011, estruturado da seguinte maneira:

Introducao:
a) Vereagdo de Administracio e Finangas;
b) Vereagdo de Construcdo, Urbanizagcdo e Ambiente;
¢) Vereacao de Agricultura e Transportes;
d) Vereagdo de Actividades Econdémicas e Mercados;
e) Vereacdo de Educacdo, Cultura, Juventude e Desportos;
f) Vereacdo de Obras e Vias Municipais;
g) Vereacdo de Agua, Energia, Saude, Mulher e Ac¢do Social;
h) Vereagdo de Servigos Urbanos;

i) Consideragoes finais.
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Il. Vereacédo de Administracdo e Finangas

N.° Ord Actividades Local Custos Prazo
1.1 Organizar o processo de execugdo or¢amental incluindo o 1.° semestre
respectivo relatério de contas de 2010
12 Preparar balancetes e relatérios periddicos do Conselho Permanente
Municipal
13 Actu.a¥izar o inventdrio do patriménio do Conselho Permanente
Municipal
Efectuar o abate de viaturas e bens do Conselho 1.° semestre
L4 Municipal
L5 Promover a divulgag¢do de Normas e Regras de 60 000,00MT Permanente
Funcionamento do Or¢camento e Patriménio do Estado
bem como a publica¢ido no Boletim da Repiiblica
1.6 Efectuar a revisao do quadro organico e organigrama do 20 000,00MT 2.° semestre
Conselho Municipal
1.7 Capacitar os secretdrios dos bairros e unidades 20 000,00MT 1.° semestre
comunais
1.8 Realizar trés formagdes para funciondrios do Conselho 100 000,00MT Anual
Municipal com base no Cédigo de Posturas e Regulamento
Municipais no ambito da Reforma do Sector Piblico
1.9 Proceder ao pagamento de seguros dos bens do Conselho
Municipal (edificios e equipamentos) 300 000,00MT Anual
1.10 Adquirir servidor software, certificadora, 5 computadores 700 000,00MT 1.° semestre
completos
1.11 Adquirir mobilidrio para: Conselho e escolas: Jovucaze 600 000,00MT 1.° semestre
Macandene
Matsengane
EPCompleta 25 de Maio
1.12 Proceder ao pagamento de quotas da ANAMM 150 000,00MT Anual
1.13 Adquirir seis aparelhos de ar-condicionado 150 000,00MT 1.° semestre
1.14 Adquirir uma lona gigante 800 000,00MT 1.° semestre
1.15 Adquirir uniforme para: Policia municipal 400 000,00MT 2.° semestre
Pessoal de apoio
Motoristas
Pessoal salubridade obras e vias
( matadouro)
Cobradores
1.16 Admitir sete técnicos qualificados 3300 000,00 MT | 1.° semestre
Sub Total
lll. Vereagao de Construgéo, Urbanizagéo e Ambiente
N° Ord Actividades Local Custos Prazo
2.1 Concluir o Plano de Estrutura urbana da Cidade 600 000,00MT 1.° semestre
de Xai-Xai
2.2 Concluir e actualizar o cadastro de prédios urbanos 20 000,00MT Anual
23 Elaborar planos de pormenor Anual
2.4 Plantar 2000 arvores de sombra EN1,troco HPXai-Xai-USTM Anual
estrada da praia e Mercado
Limpopo
2.5 Promover acc¢des de educacdo ambiental realizando 12 50 000,00MT Anual
palestras em 4 postos administrativos
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2.6 Realizar obras de combate a erosao solo Bairros Comunais de Inhamissa | 900 000,00MT Anual
A, Marien N Gouabi B, Bairro
comunal unidade A e B e Patrice
Lumumba B
2.7 Reordenar os assentamentos informais Bairro comunal unidade A e B, |50 000,00MT 1.° semestre
Bairro comunal da Praia e Patrice
Lumumba B.
2.8 Parcelar 400 talhdes habitacionais com infra-estruturas | Marien N*guabi B. 100 000,00MT 1.° semestre
basicas
29 Tramitar 3 000 pedidos de legalizacdo e de projectos de Permanente
construgao
2.10 Demarcar 2 000 terrenos autorizados Em todos os postos Admi- Permanente
nistrativos
2.11 Adquirir de 2 000 marcos Ploter, Gps, Ups, Teodolito 300 000,00MT Anual
2.12 Tramitar 3 000 pedidos de titularizagdo de iméveis 50 000,00MT Permanente
2.13 Adquirir meios e equipamentos para o departamento 2 000 000,00MT | Anual
Subtotal 4070 000,00MT
IV. Vereacao de Agricultura e Transportes
Agricultura
N.° Ord Actividades Local Custos Prazo
Agricultura
Inhamissa ---- 50ha
P. Lumumba---- 60ha
Lavoura — 400 ha a) Sotoene----50ha
Denguene---- 60ha
Jovucaze---- 50ha
3.1 Matsengane----50ha Anual
Chimangue---- 50ha
C.Missava----20ha
Inhamissa ----100ha
Gradagem — 200 ha b) P.Lumumba----50ha
Sotoene----30ha
Jovucaze----20ha
32 Facilitar a aquisi¢do de sementes diversas-Horticolas 63 000,00MT Anual
(Coroas de ananaseiro, estacas de mandioqueiras e socas)
Sotoene - 3 000m 30 000,00MT Anual
33 Assegurar a manutengdo e limpeza de valas: Chimangue — 200m
Denguene — 200m
Inhamissa - 8 000m
34 Dinamizar o aumento das dreas de cultivo de batata doce Patrice Lumumba — 4ha 1.° semestre
8ha Jovucaze — 2ha
Sotoene — 2ha
3.5 Reiniciar o cultivo da banana Sotoene — 2ha 2.° semestre
3.6 Continuar com a produgio da mandioca Jovucaze-2ha 2.0 semestre
Denguene-2ha
3.7 Assegurar exploracdo da drea parcelada Sotoene - 216ha Anual
3.8 Acompanhar e monitorar a exploragio da drea do bloco Inhamissa 382ha Anual
Ponela
39 Adquirir 30 cabecas de gado bovino para fomento 420 000,00MT 2° semestre
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3.10 Aumentar as dreas de producdo de ananaseiro P. Lumumba-2ha 2.° semestre
3.11 Reorganizar as casas agrarias de Sotoene e Denguene 1.° semestre
3.12 Prestar assisténcia técnica aos produtores com destaque Permanente

para as associacoes.

3.13 Acompanhar as campanhas de vacinagdo de cdes , aves e R
gado bovino.
3.14 Produzir 20 000 plantas das quais: 10 000 fruteiras Viveiro Munincipal 100 000,00MT Anual
10.000 diversas
3.15 Acompanhar a actividade pesqueira Anual
Subtotal 613 000,00MT
Transportes
Actividades Receitas Despesa
3.16 Prestar assisténcia técnica a todo o equipamento ligeiro e 1200 000,00MT | Permanente
pesado
3.17 Apetrechar as oficinas em ferramentas 50 000,00MT 1.° semestre
3.18 Recuperar (2) atrelados 100 000,00MT 1.° semestre
3.19 Recuperar 2 tractores MF 440 e New Oland 250 000;00MT 1.° semestre
3.20 Licenciar 20 oficinas de diversas especialidades
Licenciar :
50 Transportadores semi-colectivos de passageiros
3.21 40 Transportadores de carga Anual
50 Motorizadas até 50 cm3
100 Bicicletas
50 Tchovas
3.22 Assegurar a coloca¢do de sinalizagdo nos termos da 50 000,00MT Anual
implementacdo da Postura de Transito Municipal
3.23 Adquirir 4 motorizadas para assegurar os trabalhos de: Servigos Urbanos; Fiscalizagdo,| g0 000,00MT 1.° semestre
Policia Municipal e Acgédo
Social
3.24 Adquirir 14 viaturas ligeiras para assegurar os trabalhos [ Gabinete da Presidente, Assembleia| 18 000 000,00MT | 1.° semestre
de: Municipal, Vereagdes e Postos
Administrativos
3.25 Adquirir 2 tractores para agricultura e servigos 3000 000,00MT [ Anual
urbanos
3.26 Adquirir dois atrelados basculantes para servigos urbanos 500 000,00MT 1.° semestre
e obras e vias.
3.27 Adquirir 1 Alfaia ( Charrua ) 200 000,00MT Anual
3.28 Fazer acompanhamento e prestar o apoio ao trabalho dos Anual
Servigos de Bombeiros
3.29 Organizar 2 cursos de reciclagem dos agentes da Policia de 1.° semestre
Transito Municipal ’
3.30 Organizar o parqueamento de viaturas no Mercado .
Limpopo 1.° semestre
3.31 Envidar esforgos para introdu¢do de mais autocarros Anual
publicos na cidade através da empresa TPM
332 Assegurar a identificacdo das paragens dos transportes .
e 1.° semestre
3.33 Adquirir um tanque sucg¢do de fossas cepticas
Subtotal 350 000,00MT
Total 24 380 000,00MT
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V. Vereacgéao de Actividades Econdmicas Feiras e Mercados
N.° Ord Actividades Local Custos Prazo
4.1. Abrir uma loja promocional para venda da imagem da | Praca dos heréis 100 000,00 1." semestre
cidade
4.2 Reordenar os seguintes Mercados e Zonas Comerciais: Chinunguine B e Patrice Lumumba 1.° semestre
(zona de expansdo)
4.3 Fazer a afericiio de pesos e medidas nos mercados, bombas | Toda cidade Anual
de combustiveis e estabelecimentos comerciais.
Emiti toes de identificaca ded i
4.4 mitir cartoes de identificacdo para vendedores nos|Mercado Limpopo e Central 30 000,00 Anual
mercados
4.5 Opercionalizagfio do software para gestdo de contribuintes | Toda cidade parao TAE e mercados | 200 000,00 Anual
e introducdo da facturagdo via computador para o TAE Central, Limpopo Cidade Baixa e
(Taxas de Actividade Econ6mica) e Barracas. Inhamissa para Barracas
4.6 Realizar inspec¢oes de Actividades Econdmicas Toda cidade Anual
4.7 Efectuar o licenciamento de 10 Unidades de aluguer de Anual
quartos
4.8 Impulsionar a instalagdo de novos investimentos 10 000,00 Anual
4.9 Realizar uma reciclagem aos cobradores das diversas taxas 1.° semestre
municipais
4.10 Garantir a cobranga de taxas em: Mercados, barracas, bancas, Anual
vendedores ambulantes e
estabelecimentos comerciais
4.11 Acompanhar a gestao, rentabiliza¢ao, manutencao €| p. i1 de Xai-Xai Anual
conservagdo do Parque do Campismo na Praia do Xai-Xai
4.12 Licenciar Barracas e bancas em niimero de 150 (renovagio | Toda cidade Permanente
e novos licenciamentos)
4.14 Tramitar 40 processos para licenciamento de estabelecimentos Anual
comerciais, Industria e de servigos no ambito provincial
4.15 Realizar Conferéncia de investidores do turismo 300 000.00 1.° semestre
4.16 Reeordenar os vendedores grossistas e de estaleiro Mercado Limpopo 600 000.00 1.° semestre
P 1240 000.00
VI. Vereagao de Educacgéo Cultura, Juventude e Desportos
N.° Ord Actividades Local Custos Prazo
Contacto e coordenagdo com a DECXX para :
a) Acompanhamento do processo das matriculas nas escolas
do EP1 e EP2 do ano lectivo/2011; Nas escolas e na Direcgio da
Il b) Abertura do ano lectivo/2011; Educagdo, Ciéncia e Tecnologia 1. semestre
¢) Aproveitamento académico do ano/2010; da Cidade
d) Levantamento estatistico no 1° trimestre de 2011;
e) Distribuigdo do livro escolar.
5.2 Sensibilizar a populagio a participar na alfabetizagdo e [Em todos os postos admi- Permanente
Educacio de adultos nos bairros nistrativos
53 Garantir o cumprimento da recomendagdo Presidencial Anual
“uma crianga uma planta” nas Escolas, com plantio de
15000 arvores
54 Garantir o apetrechamento em 200 carteiras duplas para | Macandene, Jovucaze Matsengane| 300 000,00 MT 2.° semestre
Escolas de unidade 2 de Inhamissa e 25 de Maio
5.5 Promover um concurso literdrio na Urbe 50 000,00 MT Anual
5.6 Mobilizar a populagio, alunos a participar activamente nas Permanente
datas comemorativas
5.7 Incentivar intercambio cultural com outros Municipios 50 000,00 MT 1.° semestre
dentro e fora da provincia
58 Promover a criagio de grupos culturais nas escolas , bairros 10 000.00 MT OmsHETE
e garantir a sua manutengio '
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5.9 Controlar e fiscalizar as actividades culturais e de diversao Permanente
nao autorizadas com fins lucrativos em todos os postos
administrativos.
5.10 Equipar 4 grupos polivalentes da cidade 100 000,00mt 1.° semestre
5.12 Melhorar os locais historicos da urbe Feniceleni e Macanwine 150 000,00mt 1.° semestre
5.13 Garantir a massificacdo desportiva na Cidade (equipar | Postos Administrativos 120 000,00mt Anual
todos os bairros)
5.15 Acompanhar as actividades desportivas nos postos através Permanente
das comissdes criadas
5.16 Dar assisténcia aos ntcleos juvenis dos bairros Permanente
5.17 Organizar as festividades do 50° aniversario da elevacdo 1000 000,00mt 2.° semestre
Xai-Xai, a categoria da cidade (7 de Outubro)
Subtotal 1770 000,00mt
VIl. Vereacdo de Obras e Vias Municipais
N.° Ord Actividades Local Custos Prazo
6.1 Concluir com as obras de reabilitacio do Mercado | Mercado Central 1 890 000,00 1.° semestre
Central
6.2 Reabilitar o Matadouro 1200 000,00 1.° semestre
6.3 Reabilitar o edificio dos Servigos de Urbanizagao, | Posto Sede 2 300 000,00 1.° semestre
Construgdo e Ambiente e Actividades Econémicas
6.4 Construir 400 metros do muro de vedacao Cemitério de Marien N’guabi 800 000,00 1.° semestre
6.5 Construir quatro salas de aulas Escola Completa 25 de Maio 1 100 000,00 2.° semestre
0.6 Continuar com as obras de construgiio de 2.5km de estrada |Ep2 de Tavene / Posto| Fundode Estradas [ Anual
em Pavé Administrativo de Patrice| 7 100 000,00
Lumumba USTM
6.7 Garantir a manutengo de 17.5km de estradas revestidas | Todas 200 000,00 Anual
6.8 Garantir a manuten¢do de rotina de 25km de estrada[Bairros  Coca Missava,| 600 000,00 Anual
terraplenadas Chinunguine e Praia
6.9 Abrir 10Km de arruamentos Nos novos parcelamentos 300 000.00 Anual
habitacionais ’
6.10 Reabilitar 10 salas de aulas Macainidene Slioiuicazele|1700/000/00 1.° semestre
Matsengane
Subtotal 15 650 000,00
VIII. Vereagdo de &agua, energia, saude, mulher e geragéo social
N.° Ord Actividades Local Custos Prazo
Agua
7.1 Acompanhamento das actividades do FIPAG - Vitens, no [ Todos os Bairros Permanente
processo de abastecimento de dgua
72 Garantir a operacionalidade de 10 fontes dispersas (pogos e | Bairros Comunais de Chinunguine,
furos), fazendo o acompanhamento dos Comités de Agua |Patrice Lumumba B, e de Marien
N’Gouabi B Permanente
7.3 Monitor a Gestio de fontendrios delegados aos secretarios | Todos os bairros
dos Bairros Comunais
7.4 Capacitar os Membros dos Comités de Agua Todos os Comités a nivel dos
’ BT Os 20 000MT 1.° semestre
Energia
7.5 Fazer acompanhamento da reabilitacdo e ampliagdo das | Todos os Bairros Permanente
redes de baixa tensio nos novos parcelamentos
7.6 Persuadir a EDM para aumentar o sistema de energia Pré- | Bairros Marien N’Gouabi “A” e Anual
-pago (CREDILEC) Koca-Missava
77 Continuar o didlogo com a EDM para melhorar as|Toda cidade e Bairros Comunais Anual
condicdes de cobranga e venda de energia
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7.8 Em coordenacdo com a EDM fazer a iluminag@o piblica |Coca Missava e estrada da Praia | 600 000,00MT Anual
7.9 Garantir a opera¢do e manutencdo do Repuxo na Praca Anual
da ONP
Sadde
7.10 Continuar o didlogo com o Governo e Parceiros para a | No posto da Praia Anual
constru¢do de um centro de Satde
7.11 Acompanhar, divulgar e comparticipar nas campanhas de | Todos os Bairros 500 000,00MT Anual
pulverizagdo extra domiciliar.
712 Acompanhar e divulgar as campanhas de vacinac@o. Todos os Bairros Anual
Mulher e Acgdo Social
7.13 Garantir a operacionalizagio das associagdes que lutam [4 Associagdes 800 000,00MT Permanente
contra HIV/SIDA na cidade, prestando apoio na actividade
de geragdo de rendimento
7.14 Realizar 2 capacitagdes dos membros coordenadores em 50 000 OOMT 1.° semestre
matéria de gestdo de projectos.
715 Apoiar as criangas 6rfaos e vulneréveis, pessoas portadoras [ Todos os bairros 1 000 000,00MT | Permanente
de deficiéncia e pessoa da terceira idade
Subtotal 2970 000,00MT
IX. Vereacgédo de Actividades Econdmicas, Feiras e Mercados
N.° Ord Actividades Local Custos Prazo
8.1 Manutencg@o e conservagdo dos jardins Pracga dos Herois, Permanente
Continuadores, Partido, OJM,| 1 080 000,00MT
Estrada para Hospital, Rotunda da
Praia, Praca da ONP
8.2 Limpeza e recolha de residuos sélidos 1°,2°,3° Bairros, Unidades 9, 10,
. Permanente
11 do BC Unidade; BC Koca
Missava; Praia e Chinunguine”B”’;
BC P. Lumumba “A e B”; BC
Inhamissa A e B, Marien N“goabi
A e B, Mercados e Cemitérios
Municipais
8.3 Manuntengio e limpeza do sistema de drenagem Zona Baixa e entrada paral 150 000,00MT Permanente
Hospital
8.4 Garantir a ligacdo de colectores de dguas residuais |Zona Baixa Anual
domésticas a rede publica
8.5 Formagdo e Educacio das comunidades sobre saneamento | Todos Bairros Anual
de meio
Ga;rantlr abates de cabecas de gado bovino, caprino € |pratadouro Permanente
suino
8.7 Elaboragao do Plano Estratégico de Gestao Residuos Sélidos
e Liquidos 1.° semestre
38 Garantir a utilizagdo dos Sanitdrios Publicos através da | J..ic piblicos Anual
gestdo privada
3.9 Realizggﬁo de jornad.'fls de limpeza com a participacdo das [ 1o 405 os Bairros Anual
comunidades no ambito das campanhas de saneamento
P trugdo de latri lhorad
8.10 romover a construcio de latrinas melhoradas nas|. . o . Anual
comunidades
8.11 Construir um jardim Chinunguine B 150 000,00MT Anual
8.12 Adiquirir uma vassoura mecanica 300 000,00MT Anual
8.13 Aquisi¢ao de equipamento de trabalho manual e de 500 000,00MT Anual
proteccdo ( pas, forquilhas, enxadas, ancinhos, luvas,
mascaras, carrinhos de mao)
Subtotal 2 180 000,00
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Resumo do Orgamento pelos Sectores

N° Ordem Sectores Subtotais

I Administragao € FINANGAS ........ccueuiriiiiiiiiiiieiricee ettt 3300 000,00
11 Construgdo, Urbanizacfo € AMDIENTE. .....cc.ecuerteruiririeiieieietesterteste ettt ettt eseeeene 4 070 000,00
1 AGricultura @ TTANSPOTLES .....ouveviriirtiriiriiiiiitet ettt ettt ettt ettt ettt saesae e bt et eaeennens 24993 000,00
v Actividades ECONOMICAS € IMETCAUOS ..oeeeeeeeeeeeeeeeeeee e et e e e e e e e e e e e e eee et eeeeeeeeeeeeeesaenans 1 240 000,00
\Y Educacdo Cultura, Juventude € DeSpPOrtos..........ceeeieieierierienienininieieeieeteteeeieste et 1 770 000,00
VI Obras e Vias MUnicipais........ccceeeeveeeneerveneennenne 15 650 000,00
VIII Agua, Energia, Mulher e Acgio Social 2970 000,00
VI Vereacao de Servigos UTDANOS ......cc.everuiriiieiiieniericrierieee ettt sttt sae et 2 180 000,00

IX. Consideragoes finais

Cientes da complexidade dos problemas da Urbe assumimos que
as actividades arroladas constituem parte dos desafios em prol do
desenvolvimento do Municipio e acreditamos na participagdo de todos,
para a materializagdo deste Plano de Actividades, bem como de todos
outros instrumentos programaticos do CM.

Por fim, para além de mobilizarmos as forgas vivas da Urbe e de outros
quadrantes para uma implementagdo exitosa das actividades eleitas,
temos a responsabilidade de ir procurando recursos adicionais para os
problemas que vao surgindo e vao sendo colocados na inteiracdo que
temos com os Municipes no exercicio da governagdo participativa.

Unidos por uma cidade bela, préspera e acolhedora, Xai-Xai,
8 Novembro de 2010. — A Presidente, Rita Bento Muianga.

Resolucao n.’ 39/AMCXX/2010

A Assembleia Municipal da Cidade de Xai-Xai, reunida na sua
X Sessdo Ordindria, de 13 a 14 de Dezembro de 2010, convocada pelo
seu presidente Matias Albino Parruque, nos termos do n.° 4 do artigo 41
da Lei n.° 2/97, de 18 de Fevereiro, conjugado com o n.° 3 do artigo 34
do Regimento da Assembleia Municipal, apreciou, ao abrigo da alinea
b)don.°3 do artigo 45 da Lei n.° 2/97, de 18 de Fevereiro, o Orgamento
para o Ano Econémico de 2011 e deliberou:

ARTIGO 1

1. Aprova o Orgamento para o Ano Econémico de 2011.

2. Satda ao Conselho Municipal pela definicdo clara das rubricas
e fontes de receitas, bem como da incessante procura da melhoria de
qualidade dos servicos em 2011.

ARTIGO 2

Recomenda ao Conselho Municipal:

1. Que sejam desenvilvidas parcerias em varios sentidos e niveis de
modo a encontrar recursos para o cumprimento das actividades previstas
para ano 2011;

2. Que se identificam outras fontes de receitas para alargamento da
base tributdria, por forma a cumprir de formal integral o plano or¢amental
de 2011.

3. Que dovarante introduza o item percentual nos Planos por forma
a demonstrar o nivel de evolugdo das nossas receitas.

Aprovada pelos 35 membros dos 39 em efectividade de funcdes
presentes na X Sessao Ordindria da Assembleia Municipal da Cidade de
Xai-Xai, aos catorze de Dezembro de dois mil e dez. — O Presidente,
Matias Albino Parruque.

Conselho Municipal da Cidade de Xai-Xai
Orgamento para o ano Econémico de 2011

Com o presente or¢amento o Conselho Municipal pretende como
determina a lei e duma forma organizada e planificada levar a efeito todas
as actividades sociais decorrentes para o bem-estar dos Municipes desta

Edilidade tais como: Continuac@o na construgdo e reabilitagdo de algumas
infra-estruturas, abertura e conservagido de pogos para abastecimento
de dgua, combate a erosio, reabilitacdo de ruas e outros a cargo deste
Municipio, além de melhorar o bom funcionamento dos servicos.

Ha também a frisar que o presente or¢amento, em relagio a do ano de
2010, regista alguma subida no tocante as receitas préprias do Municipio.
O Investimento e o Fundo de Compensacio Autdrquico sdo as verbas
que por falta da confirmagdo dos limites pelas finangas mantivemos a
dotagdo de 2010.

Quanto a tabela do orgcamento da despesa a lei determina que a mesma
deve estar em paralelo com a dotag@o global da tabela de receitas, ficando
a 73 415 550,00 MT.

Para permitir uma andlise com profundeza e precisdo, vamo- nos
debrugar e justificar sobre algumas verbas que se consideram pertinentes
quanto a sua dotagio:

1.1

1.2 Receitas Fiscais

1.2.1 Imposto Sobre Bens e Servicos

111201 — Imposto Predial Autdrquico: - Esta rubrica estd dotado de

acordo com o Decreto n.° 52/2000, tendo subido de 500 000,00MT para
1 000 000,00MT

111203- Imposto Sobre Veiculos: - Esta rubrica subiu
de 500 000,00 MT para 1 000 000,00MT

1113 — Outros Impostos

111301 — Imposto Pessoal Autarquico: - Esta rubrica manteve o
valor de 700 000,00MT

111302 — Taxa por Actividades Econdmicas:Esta verba sofreu
alteracdo tendo aumentado de 1 600 000,00MT para 2 000 000,00MT.

12 — Receitas Nao-Fiscais
121 — Taxas por Licencas Concedidas

121001 — Aferi¢do de Pesos e Medidas: - Esta dotacdo ndo sofreu
alteraciio tendo mantido os 400 000,00 MT

121002 — Estacionamento de Veiculos: - Esta dotacdo ndo sofreu
alteracdo em relac@o a previsdo anterior mantendo assim o valor de
700 000,00MT

121003 - Execucdo de Obras Particulares: - Tomando em
consideragdo o afluxo dos projectos de constru¢do que sdo submetidos
ao Conselho Municipal pelos Municipes, inscreveu-se nesta dotacéio o
valor de 1500 000,00MT

121005 — Licenga de Instalagdes de Conforto e Recreagdo Publica:
- Esta dotagdo ndo sofreu alteragdes em relagdo a previsdo anterior de
10 000,00MT

121006 — Licenca de Vendedores Ambulantes: - Esta verba manteve
a dotacdo de 500 00,00MT
121007 — Licenca por ocupacio de Via Publica: - Esta dotagdo

ndo alterou em relagdo ao ano anterior mantendo o mesmo valor
de 30 000,00MT
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121008 — Licenca de Exploragdo de Sanitdrios : - Esta dotagdo
alterou, tendo baixado de 15 000,00MT para 10 000,00MT por ndo se
ter atingido a meta

121009 — Loteamento : - Esta dota¢@o néo alterou em relagio ao ano
passado mantendo o valor de 30 000,00MT

121010 — Ocupagdo e Aproveitamento do Espaco de Dominio
Publico: - Esta rubrica manteve o valor de 50 000,00 MT

121011 — Prestac@o de Servicos ao Publico: - Esta verba manteve-se
nos 50 000,00 MT

121012 — Publicidade e Reclames Luminosos — Esta verba manteve-
-se nos 500 000,00MT

121014 — Taxa de Registos Determinados por Lei: - Esta verba estava
orcada em 800 000,00MT tendo subido para 1 500 000,00MT por ter
atingido a meta no 1.° semestre

121015 — Uso e Aproveitamento do Solo Autdrquico: - Esta
verba teve uma ligeira subida do valor de 3 200 000,00MT
para 3 500 000,00MT.

121016 — Utiliza¢do de Bancas e Locais Reservados nos Mercados
e Feiras: - Esta verba estava orgada de 3 800 000,00MT subiu
para 7 000 000,00MT.

121099 — Outras: - Esta rubrica manteve o valor de 5 000,00MT
122 — Tarifas e Taxas por Prestacao de Servicos

122001 - Cemitérios e Realizac@o de Enterros: - Esta dotacdo manteve
em 250 000,00MT

122002 - Fornecimento de Plantas Topogréficas: - Esta verba manteve
o valor de 5 000,00MT

122003 — Ligagdo, Conservagdo e Tratamento de Esgotos: - Esta
rubrica subiu de 150 000,00MT para 200 000,00MT

122004 — Manutengao de Jardins e Mercados: - Esta verba manteve-
-se nos 10 000,00MT

122006 — Remogao e Tratamento de Lixo. — Com a introdugdo
da cobranca via EDM esta verba subiu de 2 300 000,00MT
para 3 000 000,00MT

123 — Outras Receitas Nao-Fiscais

123001 — Coimas e multas: Esta dota¢do subiu de 800 000,00MT
para 1 000 000,00MT

123002 — Comparticipag¢@o da A.P.LE: - Esta verba manteve-se nos
5 000,00MT

123003 — Reembolso reposicdo e Indemnizagdes: - Esta verba
manteve-se nos 5 000,00MT

123099 — Outras: - Esta dotagdo manteve-se nos 100,00MT
14. Transferéncias correntes
141 — Transferéncias do Estado:

141001 — Fundo de Compensagdo Autdrquico: - Esta verba manteve
o valor de 18 794 500,00MT

2. Receitas de capital
2.1 — Rendimentos de bens méveis e imdveis

210001 — Aluguer de Equipamento: - A dotacdo manteve-se
em 700 000,00 MT

210002 — Foros: Esta verba subiu de 500 000,00MT
para 1 000 000,00MT porque neste ano houve melhorias no cadastro

210004 — Rendas de iméveis: Esta verba manteve-se
em 600 000,00MT

2.2 — Rendimentos de servicos

232004 - Utilizacdo de Matadouro: - Esta dotacdo subiu
de 200 000,00MT para 300 000,00MT

2.4 — Transferéncias de capital
2.4.1 — Transferéncias de capital do Estado

241001 — Fundo de Investimento de Iniciativa Local: - Esta verba
manteve-se em 9 160 500,00MT

Consideracoes sobre despesas

Os valores constantes da tabela do orcamento de despesas, ndo devem
ultrapassar a tabela de receitas, o que quer dizer que ambas tém que
ter igual valor global. Importa também esclarecer que nesta tabela de
despesas, apenas foram consideradas as dotagdes das rubricas de maior
importancia, para o bom funcionamento dos servigos e satisfagdo das
necessidades mais pertinentes.

Relativamente ao capitulo de despesas com o pessoal — Salarios
e remuneragdes, verifica-se anualmente um aumento que tem sido
feito em Abril em fun¢do da percentagem que for estipulada. Por
isso, o vencimento do pessoal do quadro subiu para 7 200 000,00MT
em relagdo ao ano anterior que estava dotado em 6 700 000,00MT e
o vencimento do pessoal fora do quadro subiu de 5 900 000,00MT
para 7 000 000,00MT, por termos tido novas admissdes, esperando o
visto do Tribunal Administrativo para o seu enquadramento.

Outras remuneracdes com pessoal

1.1.2.0.0.1 — Ajudas de custo dentro do pais

Esta verba subiu de 1 000 000,00MT para 1 500 000,00MT

Bens e Servicos

Bens: - As dotagdes inscritas anteriormente eram de 5 500 000,00MT
tendo subido para 9 200 000,00MT

Servigos: - Estas dotagdes estavam orcadas em 3 600 000,00MT
tendo subido para 5 620 000,00MT

1.2.1.0.0.1- Os combustiveis e lubrificantes: Esta verba estava or¢ada
em 3 500 000,00MT e subiu para 5 000 000,00MT

1.2.1.0.0.2 — Manutengio e reparagdo de iméveis: - Esta verba esta
orcada em 350 000,00MT e subiu para 450 000,00MT

1.2.1.0.0.3 — Manutencdo e reparacdo de equipamento: - Esta verba
estava dotada de 350 000,00MT e subiu para 400 000,00MT

1.2.1.0.0.5 — Material ndo duradouro de escritorio : - Esta verba estava
dotada em 700 000,00MT subiu para 1 500 000,00MT

1.2.1.0.0.6 — Material duradouro de escritério : - Esta verba continua
com o valor de 100 000,00MT

1.2.1.0.0.7 — Fardamento e Calgados : - Esta verba estava orcada
em 950 980,00MT reduziu para 850 000,00MT considerando que no
ano de 2010 foi comprado fardamento

1.2.1.0.0.8 — Outros Bens Nao Duradouros : - Esta verba or¢ada em
400 000,00MT

1.2.1.0.99 - Outros- Esta verba estava com 300 000,00MT e subiu
para 500 000,00MT

Servicos

1.2.2.0.0.1 — Comunicacodes: - Nesta verba foi alterada de
600 000,00MT para 650 000,00MT de acordo com a realidade actual

1.2.2.0.0.2 — Passagem dentro do pais : - Esta verba subiu

de 150 000,00MT para 350 000,00MT

1.2.2.0.0.4 — Renda de instalagdes: Nesta verba mantem o valor de
20 000,00MT

1.2.2.0.0.5 — Manuteng@o e reparacio de iméveis : - Esta verba subiu
de 25 000,00MT para 100 000,00MT

1.2.2.0.0.6 — Manutengio e reparagdo de equipamentos: Esta verba
foi alterada de 400 000,00MT para 600 000,00MT

1.2.2.0.0.9 — Representagdo: Esta verba foi alterada
de 1 000 000,00MT e subiu para 1 500 000,00MT

1.2.2.0.12 — Agua e electricidade: Esta verba subiu de
600 000,00MT ficando a dotacdo em 1 000 000,00MT

1.2.2.0.99 — Outros : - Esta verba manteve-se em 500 000,00MT
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143 — Familias: - As dotagdes constantes neste capitulo tais como
pensdes civis, aposentagdo e subsidio de morte fica orcado em os
1 100 000,00MT

1433 — Despesas sociais: - Para as quatro rubricas manteve a dotacéio
de 250 000,00MT

1434 — Outras transferéncias: - Neste capitulo o valor orcado era de
75 000,00MT e subiu para 325 000,00MT

1.7 — Exercicios findos: - Este capitulo reduziu de 30 000,00MT
para 20 000,00MT

2. Despesa de capital

Bens de capital: - Neste capitulo houve uma ligeira redugdo no valor
de 2 500 000,00MT para 2 000 000,00MT, tendo em conta o valor gasto
no ano de 2010, assim esta verba fica com a seguinte distribuicao.

- Reabilitagdo de ruas de terraplanadas ................. 600 000,00MT
- Obras de combate a €rosao ................... ... 300 000,00MT
- Obras de beneficiacdo de cemitérios ..........c...... 200 000,00MT
- Reabilitagdo de edifiCios ......cccocevererereneniennne 200 000,00MT
- Conservacio de pocos de 4gua ........ccccecvveveennene 300 000,00MT
- Compra de SemMentes ..........ceceecvevervenrenenenennnn 200 000,00MT
- Manutenc¢do da rede de drenagem e saneamento 200 000,00MT
TOUAL.......ooeiiiiiciiicceeee 2 000 000,00MT

No tocante a verba Autarquica (Assembleia Municipal) foi prevista
e inscrito o valor de 5 877 465,88MT de acordo com a seguinte
distribuicéo:

1. Saldrios de membros da Assembleia......... 6500 000,00MT
2. Subsidio de representacao...........cc.ceeeueeee. 60 000,00MT
3. Ajudas de CUSEO......ceverrerererieieicicicene 350 000,00MT
4. Material de ESCritOrio.......ccocveeeevvuveeeeennneen. 150 000,00MT
5. Lanches nas Sessoes e nas Visitas.............. 250 000,00MT
6. Material de Higiene e Limpeza.................. 20 000,00MT
7. Salério de Pessoal.........cccovceereveneriieeniennens 500 000,00MT
8. Telefone € Fax........ooovvvieeveiieeiiiiieeeenee. 80 000,00MT
Q. OULTOS...cevveeieeeeieere e eie e saeseeesteenaeeneeas 25 000,00MT

7 935 000,00MT

Resta esclarecer que para efeitos de célculos de percentagem de 40%
sobre o valor de 38 360 480,00MT proveniente da receita propria do
Municipio que os membros do Conselho e Assembleia Municipal tém
direito em relag¢@o as remuneragdes e outros beneficios estabelecidos nos
termos do artigo 20 da Lei n.° 11/97, de 31 de Maio, a mesma atingiu a
percentagem de 24,69% de acordo com a seguinte distribui¢do:

Conselho Municipal
Remuneragdes - Presidente e Vereadores....... 2621 362,00 MT
TOUAL...ooeiiiecieceectee e 2621 362,00 MT
Assembleia Municipal

Remuneragido dos membros da Assembleia.... 6 500 000,00 MT

Ajudas de CUSLO......ccuerverrereeiieieieieieerieniee 350 000,00 MT
TOLAL ..o 6 850 000,00 MT
Total geral...........ccceoveevceeieiniiiiinieiieeeee, 9471 362,00 MT

Importa ainda realgar e esclarecer que quanto aos valores dos
salarios, presidente da Assembleia Municipal,vice-presidente secretdrio
e membros da Assembleia, foi calculado em funcdo do vencimento anual
do presidente do Conselho Municipal, de acordo com o preceituado no
Decreto n.° 31/2008 nos seus artigos n.* 1,2, 3 e 4, pelo que o mesmo

passou a obedecer o seguinte:
- Presidente da Assembleia ......c...cooovvveeeennen. 270 835,50MT

- Vice-presidente .........coceveveveeeeeeieiennennenne. 207 109,50 MT

= SECTELATIA. veeeuvieeeiieciie et 143 383,50 MT
- Membros (36) ...c..coveeueeeeieeeeeeeeeee e 4588 272,00 MT
= TOtAl e 5209 600,50 MT

Nesta conformidade tomando em consideragdo que a presente
orcamentagdo foi elaborada com o equilibrio das tabelas de receitas e
despesas e tendo em aten¢d@o a garantia de melhorar a vida da Edilidade,
o Conselho Municipal tem a honra de submeté-la a apreciacdo da magna
Assembleia Municipal.

Xai-Xai, Outubro de 2010. — A Presidente, Rita Bento Muianga.

Tabela de Orcamento da Despesa Autarquica

Receitas Segundo a Classificagdo Econémica

Modelo OA2

Codigo Descrigdo MT
Valor

1 Receitas correntes Dotacido
11 RECEIEAS TISCALS ...ttt ettt neanes
111 TIMIPOSTOS. ...ttt b bbb bbbt bttt a et b e bbbt ettt nes 0
1111 IMPOStOS SODIE O TENAIMENTO . ....euvieiieeiieeiieeiiestterie ettt ettt et e st e bt et e e bt et e saseeaseenseennesanesaeenaees
1111,01 Imposto autirquico de cOmErcio € INAUSLIIA.......cc.eirueiriirieirieieteiee ettt eb e 0
1111,02 Imposto sobre 0 trabalho SECCAO B ........oiiiiiiiiii e
1112 IMPOSLO SODTE DENS € SETVICOS ...eviuvinririiriiiiieitiitetetert sttt ettt ettt ettt ettt a et bbbt ettt aeaenes 1 800 000
1112,01 Imposto predial autdrquico 800 000
1112,02 ImMposto SODIE tUTISINO (B0T0) ....euveieiiiieiieiieeet ettt sttt et et et st et b e bt et e st et ebenbente e 0
1112,03 IMPOSLO SODTE VEICULOS (T5T0) -.evenvereiieiieiteiteteetest ettt ettt sttt et et bennes 1 000 000
1113 OULTOS TIMPOSTOS ...ttt a e b s s ea e ea e ea e sa e enesane 2900 000
1113,01 IMPOSLO PESSOAL AULATGUICO. ....vvevventitietieieeii ettt ettt ettt et ettt et e st e ebeeteeseestensesessesbesbeeseeseeneensensensensennes 700 000
1113,02 Taxa por actividade ECONOIMICA ........c.evuiieiiieiiiieetceet ettt sttt 2 000 000
1113,99 OULTOS . nvveeeteetteetteettestte st estee st eteeaseesaeesseeseeessesseesseenseesseenseanseesseanseenseansessseaseeassenseenseenseenseenseenseensannsenssennsensnas 200 000
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12 RECEILAS NAO-TISCAIS. ...cuviuiiiiiiiiiiiieiict ettt sttt

121 Taxas por licencas concedidas 15 845 000
1210,01 Afericdo e confericdo de medidas e aparelhos de Mediga0 ........eeuevuerieieierienenirereeeeeeeeeee 400 000
1210,02 Estacionamento de VEICULOS..........e.veiiriiriiriiriiniiritctct ettt ettt sttt ettt saesae s 700 000
1210,03 EXecucio de ODras PArtiCULATES . ......cc.eeriiriieriieieeie ettt sttt sttt ettt ettt et e et e et e siseeaeenenans 1 500 000
1210,04 Licenca de utilizag80 de @diflCioS.......couiuiriiiriiiiiiicieicce et 60 000
1210,05 Licencas de instalacdes de conforto e recreacio PUDIICO .....cc.eeuereriiriieiieiienienenierereeceeeeeee e 10 000
1210,06 Licencas de vendedores ambULANtes .........c..cveeuerieieiiiiiiienienenie ettt ettt 500 000
1210,07 Licencas por ocupagao de Via PUDLICA ......ccuevuiruiriieieieieieieeeeieeeee ettt ens 30 000
1210,08 Licencas sanitarias de instalacdes 10 000
1210,09 ) Q2100 1) 0L (0 S RRURRURRRRRR 30 000
1210,10 Ocupacio e aproveitamento do dominio PUDLICO .......cc.couiriiriiriririiiiiiicieeee e 50 000
1210,11 Prestagao de SErvigos @0 PUDIICO .....o.viiirieriiriiiiieiieiieteet ettt sttt ettt ettt ens 50 000
1210,12 Publicidade € reClames TUIMINOSOS ........vviiiiiuiiiieeicieeee ettt e eeeee e et e e e ettt e e e eeaaae e e e eesaaeeseeaaseeesensaeeesennanes 500 000
1210,13 Realizag@o de infra-estruturas e equipamento SIMPIES.........cocevererieieieriinenenereeeeeeeeeereere e 0
1210,14 Registos determinados por lei 1 500 000
1210,15 Uso e aproveitamento do solo 3 500 000
1210,16 Util. de bancas e locais reservados nos mercados € feIras. ........ceeevveieierierereneneneeeeeeeeee e 7 000 000
1210,99 OIULTAS. .. eenteeeeete et et et e et e et e et eeate s st e st e s e enseesaeenseanseesseaneesaseeneeaseeasee s eenseenseenseenseenseenseansesnseansesneenneenseannn 5000
122 Tarifas e taxas por PrestaCao A€ SEIVICOS....ciuuiruiiriiertierieeteeterteeteseeetteseesteeseeesteesteeaeeaeeseensesasesaeenenens 3505480
1220,01 Cemitérios € 1ealizaClo e ENLEITOS .......c.evueuieuirieuirieiietetetieteet ettt ettt ettt ere e saen 250 000
1220,02 Fornecimento de plantas tOPOZIALICAS ........cceuirueuirieuirueieiieieieiee ettt 25480
1220,03 Ligac@o, conservacio € tratamento de @SZOLOS .....c..eueuiruiruirririieieuieiieiteterente st see et et eteeentenee e ssesseenees 200 000
1220,04 Manutengao de jarding € MEICAAOS .....c..verueeriiriiiiieieete ettt ettt ettt et e bt esae et ebeeatesaresaeesenens 10 000
1220,05 Manutengdo de vias 20 000
1220,06 Remocao € tratamento de [IXO ......cueieriiriririiieieie ettt 3000 000
1322,99 OIS ...ttt ettt b et h bbbt b et b et e bt b et eh et s e e bt e b et e st b et e bt et e e bt e et et et e bt se et e enenten

123 OUutras receitas NAO-TISCALS .....c.evveurruirieuiriiiitert ettt ettt ettt e bttt ettt ene s eeeaee 1210 000
1230,01 COIMAS © TIULLAS ...ttt ettt b e bt b e eb e bt e s e s b e s et e b e et e ebeebeestene et et enbeebeebeeneeas 1 000 000
1230,02 Comparticipaglo de APIE ........coiiiiiiiiie ettt 5000
1230,03 Reembolsos, reposi¢des € INAEMNIZACTLS ......cc.eeueeureureuiiriniiniinienieeieetet ettt ettt ettt sbe e s 5000
1230,99 OULras...cooveeereierereienene 200 000
13 RECEILAS CONSIZNAAAS ...cvventiieiieiieitet ettt et et ettt b e bt eb e st e et e b e b b e ebeebeeas

131 As unidades AdMINISITATIVAS ............oo..ovveoeveeeeeeeeeseeseeeseees s esees s s es e s es s sessssesssesees

1310,01 Diversas taxas consignadas (a deSCriminar CaS0-a-CAS0)........c.eueueurrrrruererruesesesrsrsesessesssssssssssssssasasssssasaens

1310,99 OIULTAS .ttt ettt ettt ettt ettt et e et et e e b e st e et e ebees e es e e st e st e b e be b e eb e e st ene e st enbensenbebeebeebeeseentententenbebenbeeneeneenean

132 AS INSHIUIGOES AULATQUICAS ...v.verevvereieeeesseeceetescesee sttt et sssa s ae s s sasae s s sa s s s esee s s sanassesanes

1320,01 AAS ©SCOLAS ..ottt neen

1320,02 CENLOS A€ SAUAE .....veeoveeeeeieiee ettt s s ss s ss st sees

1320,99 Outras

14 TranSTEIrEMCIAS COTTEIERS . ..euveuieuieiieiteterterteet ettt ettt sb e eb e eh et es et e bt s bt e bt e bt e st e st et e b et ebesbeebeeas

141 Transferdncias do BSEAAO.............c.cvrvcvceeeeeeeeeee ettt s s sean 18 794 500
1410,01 Fundo de compensag@o AUtArquica (FCA).....coiiiiiiiiiiiiceeee ettt 18 794 500
1410,02 Fundos para transferéncia de compet&ncias € atribUICOES .......evverueruirieierienierierierieeieeteee et

1420,99 OULTAS .ttt ettt ettt ettt b e s bt e bt e bt e st e st e st et e bt bt eb e e bt ebe e st ea b eatem b e sbenbeebeebees e est et et et e bt ebeebeenean

15 DIONALIVOS ..ttt ettt ettt ettt bbbttt ettt a e h e she s aeea ettt et nb bt bt eae s

1500,01 DONAtIVOS @ PIOJECLOS . ..c.veuviiiiiiiiiitintititeete ettt ettt sttt et ettt e a bbbt ebt bt enesnestesaesaeeneene

1500,02 Donativos €m ESPECIE @ PIOJECLOS ....cuveuverteruirtirtietietiesietetesteeteeteeteeseestestesessessessesseeseeseeneensensesensesseeneenes

1500,03 Herangas, legados, doagdes e outras liberalidades ............ccceeeriririiiiiiniinineneeeee e

1323,99 OULTOS 11euveteieieieitett ettt ettt ettt ettt ettt e sttt ettt ettt et se e e e e s e nsnnes
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2 ReCeitas de CAPItal .......c.couiuiiiiiiiiiciec et

21 Rendimentos de bens MOVEIS € TMOVEIS ......c.veuviruiruiriirririiriieieeieterterte ettt ettt eae 2 500 000

2100,01 700 000

2100,02 FLOTOS ettt et h bbbt h sttt h b bt b st b bttt h etttk et b bt 1.000.000

2100,03 Participagdes fINANCEITAS. .......c..ouiviiiiiiiiiieiet ettt

2100,04 RENAAS A€ TMOVEIS ...ttt ettt et e b e et et e enseesteeneeeseesneesseenseeseenseenneensenn 600 000

2310,99 OULTOS .ottt eeettee e et e et e et et e e eeeeaeeeeeeeaaaaeeeeasseeeeessaeeeeesssseeeetssaeeeessseeeeeanssseeeensseseeeasrseesennsseeeennres 200 000

22 ReNAIMENLOS @ SEIVICOS ....cuvuitiuieiiieiiititeitet ettt ettt sttt sttt ne 500 000

2320,01 ADASLECIMENTO A AZUA ...ttt sttt eseene

2320,02 Abastecimento de energia elECtriCa ..........cciiiiiiiiiiiiiiii e

2320,03 Transportes urbanos de passageiros e de mercadorias ....

2320,04 Utilizaga0 de MaAtadOUIO. ....c..evvirieriirieitieiteitete ettt ettt ettt st sb e bt et et e et e b ebe e bt eaeensennenee 300 000

2320,99 OULTOS .ttt ettt e eet e et e et e e ettt e ete e e tee e et e e eateeeeteeeeaseeeasaeesseeesseeeasaeeasseeeaseeeasseesseeasseeensasensseessseseaseeensseens 200 000

23 Outras 1eceitas de CAPILAL.......coueriiririiiiiiiicte ettt

2330,01 Alienacao de DENS TMOVELS ....eeviiiiiiiiiieieeieee ettt ettt ettt ettt ettt sat e st esaeenbe et e e bt ebeebeenseas 100 000

2330,02 AlIenacao de DENS MOVEILS .....c.couevueuiriiiiiiieiiriiieietet ettt sttt sttt ettt ne

2330,03 Derramas sobre contribui¢ao INAUSTIAL.......c.evviruiriririririei ettt 100 000

2330,04 Derramas sobre imposto de turismo

2330,05 Herangas, 1egad0os € dOACOES. .......cc.eiuiiiiiiiiiiiiiicec et

2330,99 OULTAS .. veeeve et et ettt e et e et eete e st e st e seeseesseesseesseessaesseesaeassesaessaensaessaenseenseenseesseesseassesssenseessenseensaenseensens

24 Transferéncias de CapItal ..........ccooioiiiiiiiiiii e

241 Transferéncias de capital O EStAdO ......cocueiiieiiiiiiieieeee ettt 9160 570

2410,01 Fundo de investimentos de iniciativa 10Cal.........c.coeciiiiiiniiiiniriircicc e 9160 570

2410,02 Transferéncias eXtraOTINATIAS ... ....ecveerrieeieeieeteeteeteetesteeseesteesteesseesseeseeseesaeessessaessaesseessaenseesseeseensens

2410,99 OULTAS .ttt et eete et e e ete st e st e s st e st e st et e eaaees e e eneeeseeeneeeseesseesse e s e e st e st e enseenseenseesseenseaseesseeseenseenseenseenseensean

242 Outras transferéncias de capital

2420,01 De outras entidades PUDLICAS .........ceoueiruiriiiiriiieiitee ettt sttt

2420,99 OULTAS e veeete et eete et et e et e et estee s st ese e seesseenseesseasseesseesseesaesseeseessaenseesseenseenseenseesseesseesaenssanseensaenseenseenseansens

25 DIONATIVOS ...t 7 100 000

2500,01 Herancas, legados, doagdes e outras liberalidades ............coceevieriiriieniiiiieniiinieneceesesee e

2500,02 Donativos consignados a ( EStradas ) ..........cccoooeieioiiiiciiiiieccccee e 7 100 000

2500,03 Donativos em eSPECIE @ PrOJECLOS........cuuuiuiuiiuiiieiiieiereeeet ettt see ettt s eeeeene

2500,04 Proj. de administragdo directa e executados pelo doador ...

2500,99 OULTOS .ttt ettt et et e et e e ettt e ebte e tteeetbeeeabeeesaeeasseeesbeeessaeessseeeasaeensseensseeeaseeensaeeasseeensaeensseensseesnsaeensseens

26 EMPIESTIMOS .....cvtiteiiieieiieteet ettt ettt sttt st ettt ne s ene

2600,01 BANCO CONIAL ....ieieeiieeeieceeeie ettt et e st e st e st e st et e enseenseenseesaeeseeeseessaenseenseeseenseenseensenn

2600,02 Outras INSHUICOES FINMANCEITAS .. .vvveeiiereeieeeeiieeeeeieeeeeeetreeeeeeteeeeeeetaeeeeeeareeeeeesseeesensseseeeensreeeseesereeennnnes

2600,03 TItULOS A€ ODTIZAGOES .....vvevventeteterterteeiteitentet et et ettt e bttt e st est et e st e besbesbesbeeseesee st entensensebebeeseeseeneensensenes

27 ACHVOS FINANCEITOS -ttt ettt sttt b e bttt et et et b e e bt bt eaeese e enee

2700,01 Reembolso de €mPIESHMO..........cveviiieieieiieie e 10 000 000

2700,02

2700,99 OULTOS .ttt ettt et e et e e ettt e et e e bt e e ettt e eabeeeaseeeeaseeeabeeensaeeasseeeaseeeasseensseesabeeensaeeeaseeensaaensseensbeesnsaeenssaens

TOAl TECEILAS. ...v.viuiiiiiiit bbb 73 415 550

1,1 Despesas COM PESSOAL..........ccuiuiiuiiiiiiiiiiiic e

1.1.1 Salarios € FEMUNETACOES ........cveviuiiiieririiitetcttete ettt se et s et sene s 24 875 000

1.1.1.0.01 Vencimento base do pessoal do qUAAIO...........ccveireiiiiiirieire et 7200 000

1.1.1.0.02 Vencimento base do pessoal fora do qUuadro ...........ccccoeiviiiniiiiiiiiiice e 7 000 000

1.1.1.0.03 Remuneragdes do pessoal estrangeiro

1.1.1.0.04 Remuneragio do pessoal aguardando apOSENLACHO ..........ecveerreiererreiererieresseieressessesessesesseseesesseseesesenns 850 000
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1 Despesas correntes Valor
Dotagao
1.1.1.0.06 Gratifica¢@o de chefia 5000
1.1.1.0.07 OULIAS TEMUNETAGOES CEITAS ...vuvvvrraraiririaisisistsestststesesesteesttesesesesesestsesesestssssssstssaessstssssasssssssssssssssnsnsssssnsnes 8 000 000
1.1.1.0.08 Remuneragdes eXtraordiNATIAS ... .co.e.eruerruirieuirtei ettt ettt ettt ettt ebe et eb e bt et eae s s nneae 20 000
1.1.1.0.99 OULTAS TEIMUNETACOES ..vuveereeriteeuteurestetestertertesteaseeseestestententensenseasesbeeseeseessessensensensesbeabeeseestestensensensensentensenee 1 800 000
1.1.2 Outras remuneracies COM O PESSOAL..c..cuiruiruiriririieieiteieierteste ettt ettt et ettt et eb e bt e bttt snenennenteneenee 3665 000
1.1.2.0.01 Aiudas de CuStO deNtrO dO PATS ..eeuveeuierieiieriet ettt sie et et et e et e e bt este et e sntesaeesneesaeenaeenaeens 1500 000
1.1.2.0.02 AJUAAS dC CUSLO MO EXLETIOT ..vveueineenienienteteteeteeteeteeutestestetestestessesteeseeseeseentensensenseeseebessesseensensensensensensensens 500 000
1.1.2.0.03 PESSOAL ESLIANZEITO. ¢..c..euteiteiteteet ettt h e ettt b e bt ehe e bt eae e st et et e st e st e s be e bt ebeene et et ebenbeenes 500000
1.1.2.0.04 Representacdo 100 000
1.1.2.0.05 Despesas com dirigentes SUperior do EStadO.......c.eeuiiiiiiiiiiiiinieniecieseecee et 100000
1.1.2.0.06 Subsidio de combust. € MANULENCAO A VIALUIAS ....c.evueruierieieieiertieteeteetieiieie et ettt ettt esaeae e sbe e 150000
1.1.2.0.07 SUPIEmMENtO de VENCIMENLOS ....c..vuieuieieiiterterteetteit ettt ettt eb e bt et et et et et et ebe e bt ebe e st et et ensesenteneenee 815000
1.1.2.0.08 SUDSTAIO A€ TUNGTAL ...ttt ettt b ettt esaesae e et 9200000
1.1.2.0.99 OULTAS....ooveereee 5000 000
e 450 000
121 400 000
1500 000
1.2.1.0.01 100 000
1.2.1.0.02 Manutencao € reparacio A€ IMOVEIS........c..vuevevrvieererereeeeeseteeesesesesssesesesesaesesessaesesess st sesesesaesessasaesesanes 850 000
1.2.1.0.03 Manutengo e reparagao de EQUIPAMEIITO .......eeueruteuieuieiietetetertestesteeteeteestete e stesbesbesbesbesseestessensesensensesaeas 400 000
}giggg Material N20 dUradouro de ESCTIIOTIO .........vuivivevreieciesisieeee ettt eesee st s st bbb s sesae s snees 500 000
1.2.1.0.07 Material dUradouro de ESCIIIOTIO ...........ovvervieeieieeisiee et san s 5620000
1.2.1.0.08 Fardamento € CAlGAAO ........ooviiiiiiiiec ettt ettt ettt st 650 000
1.2.1.0.99 OUutros bens NAO AUIAAOUIOS ........e.eeierierierieriiriert ettt et ettt ete bt et et et e tesbesbeebe e bt ebt et est et ensensenbensenee 350 000
1.2.2 Outros bens duradouros 300000
12.20.01 SEIVICOS .ttt ettt sttt et ettt b e b bbbt ettt et bbbt e b e bt ettt ettt e sae et 20000
1.2.2.0.02 COMMUIICAGDES ... evveveeventetenteteetesteseteseesestesessese et eseesesseseesentesesseseeseneeseesestesenseseeseseesanseseeseseesenseseseneesensesensans 100 000
1.2.2.0.03 Passagens dentro dO PALS ....co.eeueieeiiieieieeeteet ettt ettt b e ettt et ae b nne s 600 000
1.2.2.0.04 Passagens fOra dO PATS .....c.eouiririririec ettt sn s 10000
1.2.2.0.05 Rendas das INSALAGOES. .......ccuevuiriiiiiiiiicictc ettt 150,000
1.2.2.0.06 Manutengao € reparagio de TMOVEIS . .....ceuveuieieriirtietieiietieit ettt ettt et et e te st st ebeeb e et esebebesbesseee 1500000
1.2.2.0.07 Manuteng@o e reparagdo de equipamento... 200000
122008 TEANSPOTIE © CATEAL vttt ettt ettt 240000
1.2.2.0.09 SEGUIOS 1.ttt ettt ettt eae et e b et e bt e a bt e et e e et e e et e ea e e et e bt e bt et e e bt e nteeateeateeateeatenhtenaeenteens 1000000
500 000
1.2.2.0.10 REPIESENEACAO ... eueeiieete ettt ettt ettt et s bt s bt e bt e b e e bt et e et e e st e e it e sabenatesbeesaeenbeenaeens
1.22.0.11 Consultoria e assisténcia tECNICA TESTACTILE .....cc.eeueruiriieiieieieierterie sttt seeas
1.2.2.0.12 Consultoria e assisténcia técnica NAO-TESIAENLE ........c.eeveiiriiriiririeririeeeet ettt saees
1.2.2.0.99 Agua € CLECITICIAAAE ....eeeuviieiiie ettt ettt e et e et e e eabeeesbaeesbeeesseeensaeesseeesseeenseeessaens
OULTOS ettt ettt a et b e bt et e et et e eat e e et e e at e e st e eae e bt e eb e e bt et e et e eabeeateeabesaseebeenaee bt enbeens
1,3 ENcargos da diVIda.......co.eeieiiieeee ettt bbbt ettt re bt
1.3.0.0.01 JUTOS INEETIION ...ttt ettt ettt e e s bbbt et e sttt et e b e s bt sbesbe e bt et et et enaenaenneas
1.3.0.0.02 JUTOS EXLETTION ..ttt ettt st a st b ettt et e b e b s bt sbesbe bbb et enaennesneas
1.3.0.0.99 OULTOS .ttt ettt ettt h ettt et e et e e ateea b e sat e e bt e e ateebeeeb e e bt et e eateeateeateesteshseebeenbe e bt enbeebeenbeenneeaee
1,4 Transferéncias correntes 100 000
1.4.1 AdMINISIrACA0 PUDIICA .c..erviriiiiiiiiiiiiieeteeee ettt ettt et bbbt sttt nae st sneas
1.4.1.0.01 INSHIUICOES AULOMOMIAS. ....c.veiiiiiiiiieiieitetetete ettt ettt a sttt ettt b bbb b sae et n s eaesaesbesnean 100 000
1.4.1.0.03 DITEItOS AAUANECITAS ....vvvviieeeeiie ettt ettt e et e e e et eeeeaeeeeeeasteeeesasaeeeeesasaeeseensateesesnsseeesssnsseessannneeenas
1.4.1.0.04 Outras IMPOSLOS TNAITECTOS «..cuveuriuieiietetertertert ettt ettt ettt sb et ebe bt e st et et et et e st e sbeebeebe e st estestensenenteneenee
1.4.1.0.99 OULTAS ..ttt ettt ettt ettt et b e eb e bt b e ea et e e b e e bt s bt s bt e bt e bt e st e st et et et e eb e e bt e bt e bt e st e st enn et ene st e nre et
142 AdMINISIraCA0 PIIVAAA..c..eiviiiiiiiiiiiiiiieieieieee ettt ettt aesa e aesae s
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Cédigo Descrigao MT
Valor
1.4.2.0.99 OULTAS .ttt ettt ettt ettt eat e et e e bt e bt e bt et e et e eat e eateeateeb e e eh e e bt e bt et e ea bt eabeeateeat e e bt e ehteebeenbe e bt enteeateentes
143 FAIMTTIAS. ¢+ttt etttk ettt etttk b ettt b etttk b bttt b 1 100 000
1.43.1 Pensdes de civis
1.4.3.1.01 AAPOSEIEACAO . ...ttt ettt ettt ettt ettt ettt ettt b ettt h ettt h ettt b et h et h et b et b bt ebena et ebene 900 000
1.4.3.1.02 SODTEVIVENCIA ...ttt ettt ettt b e st et et et e b e e bt e bt e bt eat e st eaten b e b e b e ebeeseeseestestentenbenbenbesseeseenean
1.4.3.1.99 SUDSTAO POT TIIOTE. ...ttt ettt ettt ettt et ettt ettt bt b e bt et e et e b e bt e bt sbeebeebeest et e b e benbeabeebeeneas 200 000
1.4.3.1.05 OUTAS ..o a e e a e et h et ee et e h e e a e et
1433 DDIESPESAS SOCIAIS...vrvreureuienieterteete et et et et et et e stestesteetee st estestensens e b ass e et e eseeseessensensensesseeseeseeneeneensensansensenseeseeneenes 250 000
1.4.3.3.01 SUDSTAIO A€ AIMENLOS ...ttt ettt bbb et et e b e e bt e bt eseestes e et ebebesbesbeeseeneas 200 000
1.4.3.3.99 50 000
1434 350 000
1.4.3.4.01 BOISAS @ ESTUAO ...t 75 000
1.4.3.4.02 Deslocaces de AOCNLES .........cueuiieuiriireiieieiietet ettt ettt ettt et et be et a ettt be s e sttt eueeneseenens 50 000
1.4.3.4.99 OULTS .+ttt ettt bbb e s st ettt b e bt e bt eb e ea e st e b et e e bt e bt e bt eh e eh b ea b en s e et bt e bt e bt e bt e bt e at et et e b e b e beeaeeaes 200 000
1.44 TTanSTErENCIAS A0 EXLETION......ccviruiriiriieiieitetetert ettt ettt sttt st ettt et e ae s e sa e bbbt et et et e b e besbesaeeas
1.4.4.0.02 OrganiSmos iNternaCIONAIS SECLOTIALS ....e.veververtertirtietierietietestestestesteeteeteettestestestessessessesseeseeneensensensensessesseeseenes
1.4.4.0.99 OIS .+ ettt ettt et h et b e bt e st e st et et e bt b e eb e bt es e ea e a b et e b e bt e bt e bt eh b eht e st en b et e bt e bt e bt e bt e bt et et et et e beebeeneens
1,5 Subsidios...
1.5.1 Sociedades
1.5.1.0.01 EIMIPICSAS ...ttt bbb e
1.5.1.0.02 PLECOS ..t
1.5.1.0.03 JUTas DONIICAAOS. ......couiiiiiiiii e
1.5.1.0.99 OIUTAS ... s e e e b et
1,6 OULras dESPESAS COITEIES ......cuiuiiuiiuiiiiiiiiteiteit ettt ettt ettt s b e s s besbesb e s b sa e b bt et e bbb sbesae e enis 0
1.6.0.0.01 Dotagdes provisionais
1.6.0.0.02 Restituicoes de cobrangas iNdeVIdas...........ccooioiiiiiiiiiiiiiice e
1.6.0.0.99 OULTAS. ...ttt b et a ettt b ettt 0
1,7 EXEICICIOS TINAOS. ...ttt ettt ettt e e e et e e e et a et e e eeaateeeeeaaseeesensateeesasasseesesnsseeeseseseesesssseessnnnnes 200 000
1.7.0.0.01 SalArioS € TEMUNETACOES .......euvueeiuietiteiieteeeteseeeeteseeue st eteseesees e e eseseese et e e eaesa et et e e es et et eae e eseene e ese e eseene e eneans
1.7.0.0.02 Outras despesas COM 0 PESSOAL........ccuiowiuiiiiiiiiiiiiiiiic e 10 000
1.7.0.0.05 BENS o 5000
1.7.0.0.06 SETVICOS. ..ttt ettt ettt ettt ettt b ettt et b et h et bt et h et h etk h et h et et a e st b ettt n e eneeee 5000
2 Despesas de capital.....
2,1 BENS A& CAPILAL. ...ttt b et b et b et b et b bbbttt b e s e 11 160 550
2.1.1.0.01 COMSIIUGDCS. ... tevtteeutententeteeteeteete e st estestestestesesseebeeseesee st ententensenb e b e eseeb e eaeestentensensenbesseeseeneeneeneensensansenbenbeeneeneenes 900 000
2.1.1.0.02 HADIEAGOES. ...ttt ettt e ettt h ettt sttt n et nen 900 000
2.1.1.0.03 EITCIOS ..tttk ene 4360 550
2.1.1.0.99 OIULTOS ettt a e e e e a ettt 3000 000
2.1.1.1.04 INVESTMENTO PIOPTIO. ... euteutentitietietietiettet ettt ettt ettt et est et et e eb e e bt e st eaeestestenbebesbesbesseeseeneeneensensensenbeebeeneeneenes 2 000 000
2.1.2 Maquinaria e equipamento
2.1.2.0.01 MEI0S A TFANSPOTTE. .......eeiiiiiiiieieetee ettt e ettt sa et n e en e eneas
2.1.2.0.99 OIULTOS ot a e e e e e e e e a e a et
2.13 OULros DEns de CAPILAL.......c.oouiiiuiitiiiiiicie ettt sttt ettt ae e nen
2.1.3.0.01 OULTOS ..ttt ettt ettt b et e et a et e a e b e et e et s e e et ee et ea e sa et e b e e st ea et eaeee st et et ne s e enens
2.1.3.0.99 Transferéncias de CAPItal ..........ccooiiiiiiiiiiiii e
22 AdmINISIragao PUDLICA.....ccuivuiiiiiiiiiiiiiciet ettt s b ettt
2.2.1 INSHIUICOES AUIGIIOMIAS. ......eeteeetieieietet ettt ettt ettt ettt ea ettt a et et sa et ae et sa et besa st et et eueeaeneenens
2.2.1.0.01 Direitos aduaneiros
2.2.1.0.03 Outros IMPOSLOS INAITECTOS .......uiiiiiiiiiiiiiiiiie ettt
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2.2.1.0.04 OULTAS ..ttt ettt ettt eb e bt a e et a et ettt bt b e e bt s et e et ebtes s et et ettt ea e bt eateat et et eat b entente et Valor
2.2.1.0.99
213 Outras despesas de CapItal ..........cceiiiiiiiiiiiiiiii s 7 100 000
2.3.0.0.01 DOtaGAO PrOVISIONAL......euiiiiiiitiiteiteei ettt ettt ettt ettt b e bt ea e st et e et e b e e b e ebe e bt ebeestensensensenbeneens
2.3.0.0.99 Outras(P.D.M) Projecto de Desevolvimento MUniCipal.........cceeeeereririnieieienieniesesesieee e

FUNAO dE ESLIAQAS .....eovteitiieieiieieee ettt ettt et b e b s bt be s et e e e e e nae e
3 7 100 000

OPETaCOES fINANCEITAS ...ttt ettt ettt ettt b ettt be bt st ettt e st e e bt e bt e bt e bt bt et esnenententenee
3,1 OPETAGCDES ACTIVAS ...euventintitieteeteeit ettt ettt st bt eb bttt et et e bt e bt bt e bt e heebees e e st et et et e sae e bt e st e st est et ennennententenee

Capital SOCIAl dAS CIMPIESAS ..c..erveruieiieiiiiiietiteete ettt ettt ettt sttt et ettt et besbesbesae et esn et enaenaenaeas
3.1.0.0.01 OULTAS. ...ttt eiee ettt e ete e et e e ettt eeae e e teeeetseeeabaeessse e sseeessaeasseeeasseeaasaeasseeessseeesseeassseansseessseeesseeensseessaenssaasnsneas
3.1.0.0.99

OPETACOCS PASSIVAS c.evevveireauteritentterttenteeteeteeseesteesessseaasesesesatesstenstesee st enseenteeaseesseeaseessesateesaesasenseenseenseeseens 10 000 000
3.2 Empréstimos iNtern0S DANCATIOS .....cc.eeuviieiiriirtietintietieie ettt sttt sttt ettt ettt sbesbesbe et e e eneenaeneens 10 000 000
3.2.0.0.01 EMPIESIMOS ©XLEITIOS  ...veuteteitirteetiettenteteteste bttt etteteeteestestestesessessesbeeseesteseensensensansenbeebeebeeseeseeneensensensensensens
3.2.0.0.02

TOtAL GETAL AAS AESPESAS ...ttt ettt et e st et e e e entesateestesseesseesseenseenseenseenseenseanee 73 415 550

Conselho Municipal da Cidade de Xai-Xai
Vereacao de Administracao e Financas
Plano de Investimento para 2011
N.© Actividades Valor em MT

1 Infra-Estruturas
1.1 Construgo de 4 5alas de AULAS.........cc.eoiiiiiiiiice e 600 000,00
1.2 Obras de combate @ eTOSAO A€ SOLOS .....eoueiutiuiiiiiiiirtieteett ettt sttt ettt b e bbbttt ne e sae e 380 570,00
1.3 Reabilitacio do edificio de servigos urbanos e actividades €CONOMICAS ......cc.ueruieriieriierieerieeieeie et seesieenaeens 2300 000,00
2 Equipamentos
2.1 Aquisicao de equipamento: 4 motorizadas, 1 tractor € 1 alfaia..........coeceveririiieiiniinireceeeeeee e 2280 000,00
22 Aquisicao de mobilidrio: ESCOIAS € CIM ......ccciiiiiiiiiriiriieiieiieieteestest ettt ettt ettt nae e 600 000,00
23 Aquisicdo de equipamento informdtico: Software, computadores, servidor e certificadoria ...........cccceeverenenne 700 000,00
2.4 Aquisi¢ao de equipamento tOPOZIATICO .....ivuuiiuiiriiriieiiettert ettt ettt ettt et et et et et estesetesaeesaeenbeenaeens 1 700 000,00
2.5 COMPATtICIPAGAD Q@ ETETZIA ..uveuverveiirtieiteiieiietete ettt ettt ettt e et e st e s be e bt ebeebeestestenten s e beabeebeebeeseensentensensensentenee 600 000,00
Total 9 160 570,00

Xai-Xai, Outubro de 2010. — A Presidente, Rita Bento Muianga.

ANUNCIOS JUDICIAIS E OUTROS

Realiable Agro Mozambique,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura do dia dois de Novembro de dois
mil e dez, lavrada de folhas cinquenta e cinco
e folhas sessenta e duas do livro de escrituras
avulsas nimero vinte e um, do Primeiro Cartério
Notarial da Beira, a cargo de Jodo Jaime
Ndaipa, foi constituida entre Muraleedharan
Alikkalkundil Veedu e Gowthman Ramanathan
uma sociedade comercial por quotas de
responsabildade limitada, nos termos sob as
cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO

Denominacao, duracao e sede

Um) A sociedade adopta a denominacio
Realiable Agro Mozambique, Limitada, ¢ uma
sociedade de responsabilidade limitada e tem
a sua sede na Avenida das FPLM, ndmero trés

mil novecentos e noventa e dois, no Bairro das
Palmeiras, na cidade da Beira.

Dois) A sociedade poderd transferir a sua
sede para outro local, abrir ou encerrar em
territério nacional ou estrangeiro, agéncias,
filiais, sucursais, delega¢des ou qualquer outra
espécie de representagdo, desde que a assembleia
geral assim o determine e para que obtenha
autorizacdo das entidades competentes.

Trés) A duragdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data de assinatura da escritura publica.

ARTIGO SEGUNDO
Objecto social
Um) A sociedade tem por objecto:

a) Exercicio de actividade agricola;
b) Comércio geral, importacdo e
exportagdo de bens de consumo,

electrodomésticos, fertilizantes
agricolas, maquinarias agricolas,
industrial e electrénica;

¢) Comercializagdo, industrializa¢do
e processamento de produtos
agricolas, sua importagdo e
exportacao;

d) Producdo, comercializacio,
industrializacdo de oleaginosas,
sua importagdo e exportagdo.

Dois) A sociedade podera exercer quaisquer
outras actividades desde que autorizada pela
assembleia geral e obtenha as necessdrias
autorizagOes legais.

Trés) A sociedade podera adquirir
participa¢des financeiras em sociedade a
constituir ou constituida, ainda que tenha
objecto diferente do seu propdsito, assim,
como associar-se a outras empresas para a
prossecucio de objectivos comerciais no ambito
ou ndo do seu objecto, bem como exercer as
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fungdes de gerente ou de administrador de outras
sociedades em que detenha ou ndo participacdes
financeiras.

ARTIGO TERCEIRO
Capital social

Um) O capital social, integralmente realizado
em dinheiro, € de um milhao de meticais, dividido
em duas quotas, assim distribuidos:

a) Uma quota no valor nominal de
novecentos e noventa e cinco mil
meticais, correspondente a noventa
e nove virgula cinco por cento do
capital social, pertencente ao sécio
Gowthman Ramanathan;

b) Uma quota no valor nominal de cinco mil
meticais, correspondente a zero virgula
cinco por cento do capital social,
pertencente ao sécio Muraleedharan
Alikkalkundil Veedu.

Dois) O capital social podera aumentado ou
reduzido mediante a deliberacdo da assembleia
geral, como resultado dos fundos préprios da
sociedade, sem no entanto alterar a percentagem
das quotas de qualquer um dos sdcios, alterando-
se no caso o estatuto, para que se observardo as
formalidades estabelecidas por lei.

Trés) Deliberada qualquer variacdo do capital
social, o montante do aumento ou diminuic¢do serd
rateado pelos sécios existentes, na proporcdo das
quotas iniciais.

ARTIGO QUINTO

Um) A divisdo ou cessdo de quotas ou ainda
constitui¢do de quaisquer 6nus ou encargos sobre as
mesmas, carece da autorizagio prévia da sociedade,
que serd dada por deliberacdo da assembleia geral,
aprovado por maioria dos votos correspondentes a0
capital social e quando legalmente autorizados.

Dois) Gozam de direito de preferéncia, na
aquisicao, os sdcios e a sociedade por esta ordem.

Tré€s) No caso em que os sdcios, ou a sociedade
pretenderem usar do direito de preferéncia nos trinta
dias ap6s a colocac@o da quota a sua disposicao,
poderd o sécio cedente, cedé-la a quem entender
nas condi¢des em que a ofereca aos socios € a
sociedade.

Quatro) O sécio que pretende ceder a sua quota
devera comunicar a sociedade, com antecedéncia
minima de trinta dia, por meio de carta registada
com aviso de recep¢iio ou outro meio modeando
igualmente certo.

Cicno) As quotas em questdo, poderdo ser
adquiridas pelos sécios e pela sociedade em
prestacdes sujeitas a juros bancarios praticados
nos mercados financeiros nacionais nao superiores
a doze meses.

ARTIGO SEXTO
Assembileia geral

Um) A assembleia geral é 6rgdo maximo
da sociedade e as suas deliberagdes, quando
legalmente tomadas, sdo vinculatdrias, tanto para
a sociedade como para os socios.

Dois) As reunides da assembleia geral

realizam-se de preferéncia na sede da sociedade
e a sua convocacgao serd feita pelo gerente por

meio de carta regista com aviso de recepc¢io,
expedida com antecedéncia de quinze dias,
dando-se a conhecer a ordem de trabalho e os
documentos necessarios a tomada de deliberacao
quando for o caso.

Trés) Poderd ser dispensada a reunido da
assembleia geral, assim como as formalidades
da sua convocagdo, quando todos os socios
concordarem, por escrito na deliberacdo ou
concordarem, por esta forma, se delibera
considerando-se vélidas, nessas condi¢des as
deliberacdes tomadas, ainda que realizadas fora
da sede social em qualquer ocasidio e qualquer
que seja o seu objecto.

Quatro) Exceptuando-se as delibera¢des que
importem modificacdes do pacto social, dissolucdo
da sociedade, divisdo e cessdo de quotas, cuja a
reunido serd previamente convocada por meio de
antincio em conformidade com a lei.

Cinco) A assembleia geral retdne-se
ordinariamente uma vez em cada ano para
apreciacdo do balango e contas do exercicio, e
extraordinariamente sempre que for necessario
para deliberar sobre quaisquer outros assuntos
para que tenha sido convocada.

ARTIGO SETIMO

Os s6cios podem fazer-se representar na
assembleia geral por outros sécios mediante
poderes para tal fim conferidoS, por procuracao,
carta, telegramas ou pelos seus representantes
legais, quando nomeados de acordo com estatutos
ndo podendo, contudo, nenhum sdécio, por si ou
como mandatdrio votar em assuntos que lhe digam
directamente respeito.

ARTIGO OITAVO

Um) A assembleia geral considera-se
regularmente constituida quando em primeira
convocacao estejam presentes ou devidamente
representados cinquenta e um por cento, e em
segunda convocacdo seja qual for o nimero de
sécios presentes e independentemente do capital
que representem.

Dois) As deliberacdes da assembleia geral sdo
tomadas por unanimidade dos sdcios, e em caso de
divergéncia inconcilidvel, permanecera a opiniao
do sécio com maior quantia.

ARTIGO NONO
Administracado da sociedade

A administrac¢do e geréncia da sociedade, bem
como a sua representacdo em juizo e fora dele,
activa e passivamente, ficam a cargo do sécio
Gowthman Ramanathan, que desde ja ¢ nomeado
gerente com dispensa de caucao.

ARTIGO DECIMO

Para obrigar a sociedade em todos os actos
e contratos, sera suficiente a assinatura do sécio
gerente, podendo delegar parte dos poderes num
outro sdcio ou procurador de confianca que, sendo
estranho a sociedade, carecera de consentimento
expresso da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Um) O ano econémico coincide com o ano
civil.

Dois) O relatério o balanco deverdo ser
fechados com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano, devendo ser submetido a
apreciagdo e aprovacdo da assembleia geral até ao
dia um trinta e um de Margo do ano seguinte.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Um) Dos lucros obtidos em cada exercicio
deduzir-se-4 em primeiro lugar a percentagem
necessdria a constituicdo da reserva legal e
quando ndo se encontrar realizada nos termos da
lei ou sempre que for necessario reitegra-la.

Dois) A parte dos lucros serd aplicada em
conformidade com a deliberacdo da assembleia
geral.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Em caso de morte ou interdi¢do de qualquer
dos sdcios, a sua parte social continuard com os
herdeiros ou representante do falecido ou interdito,
nomeados a todos representantes na sociedade
mantendo-se patente a quota indivisa.

CAPITULO VI
ARTIGO DECIMO QUARTO
Disposicoes transitérias
A sociedade dissolve-se nos termos da lei, e
nesse caso serd liquidada nos termos a acordar

pelos sécios, esta serd pela divisdao equitativa
percentual, dos fundos e bens da empresa.

ARTIGO DECIMO QUINTO

Em todo omisso serd regulado pela
legislagdo vigente e aplicdvel na Republica de
Mogambique.

Esta conforme.

Primeiro Cartério Notarial da Beira, trinta de
Novembro de dois mil e dez. — A Ajudante,
Llegivel.

African Mining and
Exploration, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura do dia vinte e trés de Setembro
de dois mil e dez, lavrada a folhas quarenta e
oito a folhas quarenta e nove do livro de notas
para escrituras diversas nimero sete traco A do
Cartdrio Notarial de Tete, perante Brigitte Nélia
Mesquita Vasconcelos, licenciado em Ciéncias
Juridicas, técnica superior de registos e notariado
N1, e notario em exercicio no referido cartorio,
foi constituida uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada denominada African
Mining and Exploration, Limited, com sede em
Malta e Nicholas James Grant, que se regerd pelas
clausulas constantes dos artigos seguintes:

CAPITULO I
Da denominacéo, duracéo, sede e objecto
ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao social

African Mining and Exploration, Limitada,
¢ uma sociedade comercial por quotas de
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responsabilidade limitada, criada por tempo
indeterminado e que se regerd pelos presentes
estatutos e pelos preceitos legais aplicdveis.

ARTIGO SEGUNDO
Denominacao social

Um) A sociedade tem a sua sede na Rua Poru
Popular, Bairro Josina Machel, cidade de Tete,
podendo abrir sucursais, delegacdes, agéncias
ou qualquer outra forma de representagao social
onde e quando os sécios julgarem conveniente.

Dois) Mediante simples deliberagdo pode a
administragdo transferir a sede para qualquer
outro local do territério nacional.

ARTIGO TERCEIRO

Obijecto social

Um) A sociedade tem por objecto a prestacio
de servicos na drea de pesquisa e prospecgdo
mineira.

Dois) Objecto da sociedade inclui ainda:

a) Estudos e consultoria nas areas de
pesquisa e exploracdo mineira;

b) Abertura de vias de acesso e constru¢ao
de estradas para as dreas de pesquisa
ou exploracdo mineira;

¢) Perfuragao (Drilling).

Dois) A sociedade poderd desenvolver
outras actividades comerciais, subsidiarias ou
complementares ao seu objecto principal, desde
que devidamente autorizadas.

Trés) Mediante delibera¢do dos adminis-
tradores, poderd a sociedade participar, directa ou
indirectamente, em projectos de desenvolvimento
que de alguma forma concorram para o
preenchimento do seu objecto social, bem como
com o mesmo objectivo, aceitar concessoes,
adquirir e gerir participacdes no capital de
quaisquer sociedades, independentemente do
respectivo objecto social, ou ainda participar em
empresarias, associagdes empresas, agrupamentos
de empresas ou outras formas de associagao.

CAPITULO IT
Do capital social e capitais adicionais

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de um milhao e
oitocentos mil meticais, correspondente a soma
de duas quotas, assim distribuidas, a) uma quota
de um milh&o, setecentos e oitenta e dois mil, que
representam noventa e nove por cento do capital
social, pertencente ao sécio African Mining and
Exploration, Limited(BVI), representado pelo
senhor Derek Gwynn Cockcroft, com Passaporte
n.° BN415398;

Uma quota no valor nominal de dezoito mil
meticais, que representam um por cento do
capital social, pertencente ao sécio Nicholas
James Grant, com Passaporte n.° 761263702.

ARTIGO QUINTO

Prestacoes suplementares, acessdrias
e suprimentos
Um) Mediante deliberagao dos sécios,
aprovada por maioria simples de votos dos
sdcios presentes ou representados, podem
0s s6cios aprovar suprimentos nos termos e
condicdes fixados na respectiva deliberagao.

Dois) A sociedade pode exigir aos sdcios
prestacdes suplementares ou acessorias,
proporcionais as quotas mediante deliberagao dos
sécios, até ao limite de um valor correspondente
adois milhdes de meticais, sujeito a deliberacao
dos sécios.

Trés) Algum dos sécios ndo contribuir com
as prestacdes suplementares ou acessoria, no
prazo de noventa dias contados a partir da
data da tomada de deliberagdo ou qualquer
outro prazo maior estabelecido pelos sécios,
pode a sociedade, nos termos do artigo sétimo,
excluir o sécio faltoso ou inadimplemente
e consequentemente amortizar a quota
respectiva.

ARTIGO SEXTO

Divisao e cessao de quotas

Um) A divisdo e cesso parcial ou total entre
0s sdcios ou a terceiros bem como a constitui¢ao
de quaisquer 6nus ou encargos sobre as mesmas,
carece de autorizagdo prévia da sociedade,
conforme deliberagdo dos sdcios.

Dois) Sem prejuizo da autorizagio exigida
nos termos do nimero anterior, gozam do direito
preferéncia na alienagdo total ou parcial da quota
a ser cedida a sociedade e caso esta o ndo exerga,
0s s6cios, na propor¢do das respctivas quotas,
podendo, sujeito ao prazo fixado no nimero
quatro seguinte, exercé-lo ou renuncid-lo a
qualquer momento por meio de uma simples
comunicacio por escrito a sociedade.

Trés) O sécio que pretender alienar a sua
quota deverd comunicar por escrito a sociedade,
com pré-aviso de quarenta e cinco dias. A
comunicacdo deverd incluir os detalhes da
alienacdo pretendida incluindo o projecto de
contrato.

Quatro) Recebida a comunicagio, a sociedade
devera, dentro de quinze dias contados a partir
da data da recepgido, exercer o seu direito de
preferéncia e caso esta ndo exercd, comunicar
aos outros socios devendo indicar que eles
tém quarenta e cinco dias para manifestar o
seu interesse em exercer ou ndo o direito de
preferéncia. Ndo havendo manifestacdo de
interesse por parte da sociedade qualquer dentro
desse prazo, enterder-se-d4 que houve rentincia
do direito de preferéncia que lhe assiste.

Cinco) Se o direito de preferéncia ndo for
exercido ou se for aceite parcialmente, e sujeito
a autorizagdo exigida ao abrigo do nimero
um desde artigo, a quota oferecida podera ser
transferida no todo ou na parte ndo aceite pelo
preco nunca inferior ao pre¢o comunicado aos
sécios, se, dentro de seis meses a contar da data
da autorizacao, a transferéncia nao for feita e,
se 0 socio ainda estiver interessado em alienar
a quota, o socio transmitente deverd cumprir
novamente com o estipulado neste artigo.

Seis) O sécio que pretenda adquirir a quota,
poderd fazé-lo em nome préprio ou em nome
de qualquer empresa na qual o sécio detenha
uma maioria de votos.

Sete) E nula qualquer divisdo, cessdo
alienag@o ou oneragao de quotas que nao observe
o preceituado nos nimeros antecedentes.

ARTIGO SETIMO
Amortizacao de quotas

Um) A sociedade poderd proceder a
amortizacdo de quotas, mediante delibera¢ao
dos sécios, nos seguintes casos:

a) Por falta de pagamento das prestagcdes
acessorias de capital ou suprimento
dos sécios devidamente aprovada,
dentro do prazo fixado pelos
sécios;

b) No caso de dissociag@o ou faléncia de
qualquer dos sdcios que seja pessoa
colectiva;

¢) Duas auséncias consecutivas do sécio
ou seu representante nas reunides
da assembleia geral, ordindria
ou extraordindria, regularmente
convocas;

d) Por acordo com sécio, fixando-se
no acordo o preco e condicdes de
pagamento;

¢) No caso de arrolamento ou arresto da
quota ordenada por um tribunal
com fins de executar ou distribuir
a quota;

/) A quota serd ainda mortizada no caso da
exoneragao por um s4cio nos casos
previstos nos artigos trezentos e
quatro e trezentos e cinco do Cédigo
Comercial.

Dois) No caso de amortiza¢@o da quota, com
ou sem consentimento do sécio, amortizacao
serd efectuada com base no udltimo relatério
financeiro confirmado por uma sociedade de
auditoria contratada pela sociedade.

ARTIGO OITAVO
Exclusao dos sécios

Um) Um sécio pode ser excluido por
deliberacdo da assembleia geral nos seguintes
casos:

a) Haver deliberacao sicial de alienagdo
de totalidade do capital social a
terceiros, e este falar com a sua
obrigagdo;

b) O sécio ou seu representante passa a
exercer fungdes fora da sociedade
que sejam incompativeis com os
interesses desta.

Dois) A assembleia geral que deliberar a
exclusdo de um sécio deverd deliberado nimero
também a forma de amortizacido das accdes
do sdécio excluido, nos termos dois do artigos
precedente.

CAPITULO III
Dos o6rgaos sociais, da administracao
e representacao da sociedade
SECCAOT
ARTIGO NONO
Assembleia geral

Convocagdo da assembleia geral:

A assembleia geral reunird, em sessdo
ordindria uma vez em cada ano, para aprovagao
ou modifica¢io do balango e contas do exercicio,
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bem como para deliberar sobre quaisquer outros
assuntos constantes da respectiva convocatéria,
e, em sessdo extraordindria, sempre que se
mostrar necessdrio.

Dois) Sem prejuizo do disposto no artigo
décimo:

a) A assembleia geral serd convocada
por qualquer dos administradores
com antecedéncia minima de trinta
dias de calendario, que poderd ser
reduzida para vinte dias também
de calenddrio quando se trate de
reunido extraordindria;

b) As convocatérias para as reunides
da assembleia geral deverdo ser
enviadas por meio de carta registada
fac-simile ou correio electrénico
com aviso de recep¢ao;

c) As convocatdrias deverao ser
acompanhadas de ordem de trabalho
e dos documentos necessirios a
tomada de deliberac@o, quando seja
esse 0 caso, €

d) A convocatdria pode ser dispensada,
desde que todos os sécios, quer
presentes ou representados na
reunido, acordarem por escrito.

ARTIGO DECIMO
Reunides

Um) Sem prejuizo do disposto nos nimeros
seguintes, os sécios reunir-se-do na sede
da sociedade. Quando as circunstancias o
aconselharem, os sécios poderdo reunir-se em
qualquer outro local, se tal facto ndo prejudicar
os diversos e os legitimos interesses de qualquer
dos sécios.

Dois) Serdo dispensadas as formalidades de
convocacao da assembleia geral quando todos os
sécios, presentes ou representados, concordem
reunir-se sem observagdo de formalidades
prévias e deliberem com a maioria exigida pela
lei ou estes estatutos, ainda que as deliberagdes
sejam tomadas fora da sede social, em qualquer
ocasido e qualquer que seja o seu objecto.

Trés) Uma deliberacdo escrita, assinada por
todos os socios e que tenha sido aprovado de
acordo com a lei ou com os presentes estatutos
¢ vdlida e vinculativa. As assinaturas dos sécios
serdo reconhecidas notarialmente quando a
deliberacdo foi lavrada em documento avulso,
fora do livro de actas.

Quatro) As actas da assembleia geral deverdo
ser assinadas pelos s6cios ou seus representantes
ou pelo presidente e secretdria ou por quem
presidiu e secretariou, quando nomeados.

Cinco) Por ano, no minimo, terdo trés
assembleias gerais conforme o seguinte
calenddrio:

a) Assembleia geral em Junho de cada
ano para aprovagdo das contas
anuais;

b) Assembleia geral em Setembro
para apresentagdo dos relatdrios
financeiras; operacionais semestrais
e aprovacao do plano semestral; e

c) Assembleia geral em Janeiro de cada
ano para relatérios financeiros e
operacionais e aprovacio do plano
anual.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Representacao nas assembleia gerais

Qualquer s6cio poderd ainda fazer-se
representar na assembleia geral por outro sécio ou
qualquer terceiro mediante comunicagio escrita,
e dirigida pela forma e com a antecedéncia
indicada no niimero anterior.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Quoérum

Um A assembleia geral considera-se
regularmente constituida quando estejam
presentes ou devidamente representados setenta
e cinco por cento do capital social em primeira
convocatdria, e em segunda convocacio, a
realizar-se quinze dias depois, desde que se
encontrem presentes ou representantes pelos
menos cinquenta e um por cento do capital
social.

Dois) O quérum e votagdo das deliberagdes
sobre amortizacdo de quota referida no artigo
sétimo, sera determinado sem incluir o sécio
e a percentagem da quotas do sdcio a ser
amortizado.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Deliberacao

Um) As delibera¢des da assembleia geral sdo
tomadas por maioria simples do capital social
presente ou representado, excepto nos casos
que pela lei ou pelos presentes estatutos se exija
maioria diferente.

Dois) Além dos casos em que a lei o exija,
requerem maioria qualificada de sessenta e sete
por cento do capital social as deliberagdes que
tenham por objecto:

a) Aprovacdo das prestacdes
suplementares;

b) Liquidag@o voluntdria ou dissolugdo
da sociedade;

c) Qualquer altera¢@o dos estatutos da
sociedade;

d) Decisdes que envolvem valor acima
do capital social;

¢) Aprovagdo das contas anuais;

f) A nomeacgdo ou exoneragdo dos
administradores.

SECCAO II

Da administracao e representacao da
sociedade

ARTIGO DECIMO QUARTO
Administracao

Um) A sociedade serd administrada por um
administrador.

Dois) Pessoas que ndo sdo sécios podem ser
designadas administradores da sociedade.

Trés) Excepto deliberagdo em contrario dos
sécios, os administradores sdo dispensados de
prestar caugdo, para o exercicio das funcdes.

Quatro) Compete aos sécios aprovar a
remuneracio dos administradores.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Competéncias

Um) Sujeito as competéncias reservadas
aos socios nos termos destes estatutos e da lei,
compete ao administrador, agindo isoladamente,
exercer os mais amplos poderes, representando a
sociedade em juizo e fora dele ou passivamente,
celebrar contratos de trabalho receber quantias,
passar recibos e dar quitacdes, e assinar todo
o expediente dirigido a quaisquer entidades
publica ou privadas.

Dois) Compete ainda ao administrador
representar a sociedade em quaisquer operacdes
bancarias incluindo abrir, movimentar, e
encerrar contas bancdrias, contrair empréstimos
e confessar dividas da sociedade, bem como
praticar todos os demais actos tendentes a
prossecucao dos objectos da sociedade que por
lei ou pelos presentes estatutos ndo estejam
reservados a assembleia geral.

Trés) E da responsabilidade do administrador
preparar os relatérios a serem apresentados e
discutidos nas assembleias gerais.

Quatro) Quando o administrador em funcdes
nomear outros administradores para a sociedade
definird os respectivos poderes em acta ou
procuracao.

ARTIGO DECIMO SEXTO

Convocacao e reunioes dos
administradores

Um) A administracdo reunir-se-a
informalmente sempre que for necessério para
os interesses da sociedade.

Dois) Quando tenham designado outros
administradores, a administragao reunir-se-a
informalmente ou sempre que for convocada por
qualquer dos administradores ou pelo director-
geral com pré-aviso minimo de quinze dias,
por escrito, salvo se for possivel reunir todos os
administradores sem outras formalidades.

Trés) A convocagdo poderd ser entregue
pessoalmente a cada administrador ou por
correio, por fac-simile ou correio electrénico
para os respectivo endere¢o fornecido pelo
administrador a sociedade.

Quatro) A convocagdo conterd na indicacio
da ordem de trabalho, data, hora e local da
sessdo devendo ser acompanhada de todos
os documentos necessdrios a tomada de
deliberacdes, quando seja este o caso.

Cinco) As reunides dos administradores
terdo lugar, em principio, na sede da sociedade,
contudo, realiza-se em qualquer outro local
dentro ou fora do territério nacional.
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ARTIGO DECIMO SETIMO
Deliberacao

Um) As delibera¢des da administragio
serdao tomadas por consenso, caso tenham sido
nomeados outros administradores. Caso ndo
haja consenso, o administrador em funcdes
poderd determinar a forma de votacio e, caso
haja empate, o administrador em funcdes tera
voto de qualidade.

Dois) As deliberacdes dos administradores
deverdo ser sempre reduzidas a escrito, em
acta lavrada em livro préprio, devidamente
subscrita e assinada por todos os presentes ou
representados.

Trés) Uma deliberagdo escrita, assinada em
instrumento avulso por todos os administradores
presentes ou pelos seus representantes e
que tenha sido aprovada de acordo com a
lei ou com os presentes estatutos ¢ vilida e
vinculativa como delibera¢do aprovada em
reunido devidamente convocada.

ARTIGO DECIMO OITAVO
Gestao

Um) A gestdo didria da sociedade podera ser
confiada a um director-geral, designado pela
administracao.

Dois) O director-geral pautard o exercicio
das funcdes pelo quadro de competéncias que
lhe sejam determinadas pela administracdo,
conforme o caso.

ARTIGO DECIMO NONO
Vinculacao da sociedade

Um) A sociedade ficard obrigada:

a) Pela assinatura individual do
administrador nomeado;

b) Pela assinatura de outros
administradores, nos termos e
limites especificos do respectivo
acto de nomeacio;

c¢) Por qualquer pessoa a quem a
administragido tenha delegado
poderes ou procurador especialmente
constituido, nos termos e limites
especificos do respectivo mandato;
e

d) Pela assinatura do director-geral,
em exercicio nas sua fungdes
conferidas de acordo com o niimero
dois do artigo precedente.

Dois) Os actos de mero expediente poderdo
ser assinados por um administrador, pelo
director-geral ou por qualquer empregado
devidamente autorizado.

Trés) Em caso algum poderdo os
administradores, director-geral, empregado ou
qualquer outra pessoa comprometer a sociedade
em actos ou contratos estranhos aos seu objecto,
designadamente em letras e livrangas de favor,
fiancas e abonagdes.

CAPITULO V
Das contas e aplicacoes de resultados

ARTIGO VIGESIMO

Ano financeiro

Um) O ano financeiro coincide com o ano
civil, ou com qualquer outro que venha a ser
aprovado pelos socios e permitido nos termos
da lei.

Dois) Os relatérios financeiros deverao ser
aprovados pelos administradores da sociedade e
submetidos a apreciagdo e aprovagdo dos sécios
em assembleia geral.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO

Destinos dos lucros

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio,
deduzir-se-4, em primeiro lugar, a percentagem
estabelecida para a constituicdo do fundo de
reserva legal enquanto ndo estiver realizado ou
sempre que seja necessario reitegra-lo.

Dois) Cumprido o disposto no nimero
anterior, a parte restante dos lucros terd a
aplicac@o que for determinada pelos sécios.

CAPITULO VI
Das disposicoes diversas

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO

Dissolucao da sociedade

Um) A sociedade dissolve-se por deliberagido
dos sécios tomada por maioria qualificada de
setenta e cinco por cento do capital social em
assembleia geral.

Dois) Serdo liquidatarios os administradores
em exercicio a data da dissolugdo salvo
deliberacdo em contrario dos sdcios.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
Omissoes

Em tudo quanto fica omisso regulardo as
disposicdes do Cdédigo Comercial e demais
legislagdo aplicdvel.

Esta conforme.

Tete, vinte e trés de Setembro de dois mil
e dez. — A Notdria, llegivel.

Knowledge, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia vinte e nove de Julho de dois mil e dez,
foi matriculada na Conservatéria de Registos
de Entidades Legais sub o NUIT 1001694789,
foi matriculada uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada denominada
Knowledge, Limitada.

E constituida o presente contrato de
sociedade, nos termos do artigo 90 do Cédigo
Comercial, entre:

Primeiro: Jaime Anténio Mandacane,
solteiro, maior, de nacionalidade mogambicana,

natural de Maputo e residente no Bairro Josina
Machel, nesta cidade de Tete, portador do
Passaporte n.° AE0447571, de onze de Junho
de dois mil e nove, emitido pelos Servicos
Provinciais de Migracédo de Tete;

Segundo: Rolando Amorim Eugénio Samuel,
casado sob regime de comunhio geral de bens
com a senhora Maria Nhaguinome Jodo
Samuel, de nacionalidade mog¢ambicana,
natural de Inhambane, e residente no Bairro
Central, Maputo, acidentalmente nesta cidade
de Tete, portador do Bilhete de Identidade
n.°110103992315F, de um de Abril de dois mil
e dez, emitido pelo Arquivo de Identificacdo
Civil de Maputo.

Por eles foi dito, que, pelo presente contrato
de sociedade que outorgam, constituem entre si
uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, que se rege pelas clausulas constantes
dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

Um) A sociedade adopta a denominagdo
de Knowledge, Limitada, ¢ uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada, tem
a sua sede social na Rua Poru Popular, Bairro
Josina Machel, cidade de Tete, e exerce as suas
actividades em todo o territrio nacional.

Dois) A sociedade poderd, por simples
deliberacdo, mudar a sua sede social, criar e
extinguir filais, sucursais, agéncias, dependéncias
ou qualquer outra forma de representag¢do, no
territério nacional ou estrangeiro, mediante
deliberac@o de assembleia geral e observando
os condicionalismos da lei.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao
A sociedade durara por tempo indeterminado,
tendo o seu inicio a contar da data da sua
constitui¢ao.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto principal,
comércio, consultoria e prestacdo de servi¢os nas
areas de recursos humanos, tradu¢@o, intérprete,
segurancga, licenca, lobbies, investimentos,
importacdo e exportacdo desde que seja
permitido por lei.

Dois) A sociedade poderd desenvolver
actividade de servigos financeiros, transportes,
comunicagdes, entre outros desde que
devidamente licenciadas para tal.

ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de vinte e mil meticais,
correspondente a soma de duas quotas iguais,
assim distribuida: uma quota no valor nominal
de dez mil meticais, equivalente a cinquenta
por cento do capital social, pertencente ao
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socio Jaime Anténio Mandacane; e outra
quota no valor nominal de dez mil meticais,
equivalente a cinquenta por cento do capital
social, pertencente ao sécio Rolando Amorim
Eugénio Samuel.

Dois) A sociedade pode adquirir e alienar
participacdes em sociedade com objecto
diferente do referido no artigo quarto, sociedades
reguladas por leis especiais, em sociedade de
responsabilidade limitada, bem como associar-
se com outras pessoas juridicas, para formar
agrupamentos complementes de empresas,
novas sociedades, consorcios e associagdo em
participacao.

ARTIGO QUINTO

Administracao e representacao
da sociedade

Um) A administracido da sociedade e sua
representacdo em juizo e fora dele, activa
e passivamente, na ordem juridica interna
e internacional sera exercida pelos socios Jaime
Anténio Mandacane e o s6cio Rolando Amorim
Eugénio Samuel, que ficam desde ja nomeados
administradores sem dispensa de caugdo, com
poderes suficientes para prética de todos os actos
necessarios para a prossecug¢io de objecto social
da sociedade.

Dois) Os sécios poderdo conceder a sociedade
os suprimentos de que esta necessite nos termos
e condigdes a fixar por deliberagdo.

Trés) A sociedade fica validamente obrigada
perante terceiros nos actos e contratos pela
assinatura dos respectivos sécios ou pela
assinatura de pessoas delegadas para efito.

Quatro) Durante auséncia dos sdcios
ou impedimento, estes podem constituir
mandatdrios e delegar neles no todo em
partes.

Cinco) Em caso algum a sociedade podera
ser obrigada em actos que nao digam respeito as
operacdes sociais sobretudo em letras, favores,
fiancas, ou abonagoes.

ARTIGO SEXTO
Divisao e cessao de quotas

Um) A divisdo e cessdo de quotas ou ainda,
a constitui¢do de quaisquer 6nus ou encargos
sobre a mesma, requerem autorizagdo prévia
da sociedade, que serd dada por deliberacio da
assembleia geral, mediante parecer prévio.

Dois) O sdcio que pretenda ceder a sua quota
deverd comunicar esta sua intencao a sociedade,
com antecedéncia minima de trinta dias, por
meio de carta registada com aviso de recepgao
dando a conhecer as condi¢des da cessao.

Trés) os sdcios terdo direito de preferéncia na
aquisicao de quotas e subscri¢do dos aumentos
do capital social, na propor¢ao do valor das suas
quotas no momento da deliberagao.

ARTIGO SETIMO
Amortizacao de quotas

A sociedade poderd amorterizar as sua
quotas nos seguintes casos:

a) Quando qualquer quota for penhorada,
arrestada ou arrolada ou ainda por
qualquer outro meio apreendida
judicialmente;

b) Quando a quota for transmitida sem
consentimento exigido no artigo
sexto.

ARTIGO OITAVO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral reunird, em sessdo
ordindria uma vez em cada ano, para apreciacao
ou alteracdo e aprovagdo do balango e da conta
de resultados anual bem como para deliberar
sobre outras matérias para as quais tenha sido
convocada e em sessdo extraordindria, sempre
que for necessdrio.

Dois) Reunir-se-io sempre que os interesses
da sociedade o requeiram, mas ndo menos
que uma vez em cada trés meses, devendo
ser convocado pelo respectivo presidente
por iniciativa deste ou pedido de qualquer
membro.

Trés) As reunides serdo convocadas por
escrito, com antecedéncia minima de quinze
dias, com excepg¢do dos casos em que seja
possivel notificar todos os membros sem
observancia das demais formalidades.

ARTIGO NONO
Balanco e prestacao de contas

Um) O ano financeiro coincide com o ano
civil.

Dois) A conta de resultados e balancos
deverdo ser fechados com referéncia a trinta
e um de Dezembro de cada ano devendo ser
submetidos a analise e aprovacdo da assembleia
geral ap6s terem sido examinado pelos auditores
da sociedade.

ARTIGO DECIMO
Resultado e sua aplicacao

Um) Dos lucros obtidos em cada exercicio,
deduzir-se-4 em primeiro lugar a percentagem
necessdria a constituicao da reserva legal se ndo
estivar constituida nos termos da lei ou sempre
que seja necessdrio reitegra-lo.

Dois) A parte restante dos lucros serd
aplicada conforme deliberagdo da assembleia
geral.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Dissolucao e liquidacao

Um) A sociedade dissolve-se nos termos
da lei.

Dois) Serdo nomeados liquidatdrios os
membros que na altura da dissolu¢do exer¢cam
o cargo de directores, excepto quando a
assembleia geral deliberar de forma diferente.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Disposicoes finais

Um) Em todo o que for omisso nos presentes
estatutos, aplicar-se-3o as disposicoes legais em
vigor na Republica de Mocambique.

Dois) Em caso de litigio as partes podem
resolver de forma amigavel e na falta de
consenso € competente o foro do Tribunal
Judicial de Tete, com renuncia a qualquer
outro.

Tete, treze de Julho de dois mil dez. —
O Técnico, llegivel.

Exim Mozambique, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura do dia dois de Novembro de
dois mil e dez, lavrada de folhas quarenta
e sete a folhas cinquenta e quatro do livro
de escrituras avulsas nimero vinte e um do
Primeiro Cartério Notarial da Beira, a cargo
de Jodo Jaime Ndaipa, foi constituida entre
Mahomed Imtizas e Gowthman Ramanathan,
uma sociedade comercial por quotas de
responsabilidade limitada, nos termos e sob as
clausulas seguintes:

CAPITULO I
Da denominacao, sede e duracao
ARTIGO PRIMEIRO

Um) A sociedade adopta a denominag@o
Exim Mozambique, Limitada, ¢ uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada e tem
a sua sede na Rua Artur Canto de Resende,
ndmero quatrocentos e trinta e sete, primeiro
andar, no Bairro de Maquinino, na cidade da
Beira.

Dois) A sociedade poderd transferir a sua
sede para outro local, abrir ou encerrar em
territério nacional ou estrangeiro, agéncias,
filiais, sucursais, delegacdes ou qualquer outra
espécie de representagdo, desde que a assembleia
geral assim determine e para o que obtenha a
autorizacdo das entidades competentes.

Trés) A duragdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data de assinatura da escritura publica.

CAPITULO IT
Do objecto social
ARTIGO SEGUNDO

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Exercicio de actividade agricola;

b) Comércio geral, importacdo e
exportagdo de bens de consumo,
electrodomésticos, fertilizantes
agricolas, maquinaria agricolas,
industrial e electrénica;
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¢) Comercializagdo, industrializag¢io
e processamento de produtos
agricolas, sua importagdo e
exportacao;

d) Producido, comercializacio,
industrializagdo de oleaginosas,
sua importagdo e exportagio;

e) Exploragdo florestal e processamento
de madeira, sua importagdo e
exportagao;

/) Construgao civil;

g) Empreitada de estradas, pontes,
linhas férreas e edificios publicos
e privados;

h) Manutengio, gestao de obras e unidades
de vendas ou producio de materiais
de construgao.

Dois) A sociedade podera exercer quaisquer
outras actividades desde que autorizada pela
assembleia geral e obtenha as necessdrias
autorizagOes legais.

Trés) A sociedade poderd adquirir
participa¢des financeiras em sociedade a
constituir ou constituida, ainda que tenha
objecto diferente do seu propdsito, assim
como associar-se a outras empresas para a
prossecucido de objectivos comerciais no ambito
ou ndo do seu objecto, bem como exercer
as funcdes de gerente ou de administrador
de outras sociedades em que detenha ou ndo
participacdes financeiras.

CAPITULO III

Do capital social, divisdo e cessédo
de quota

ARTIGO TERCEIRO

Um) O capital social, integralmente realizado
em dinheiro, é de um milhdo de meticais,
dividido em duas quotas de quinhentos mil
meticais, correspondente a cinquenta por
cento do capital social, cada uma, pertencente
aos sécios Mahomed Imtiaz e Gowthaman
Ramanathan.

Dois) O capital social pode aumentado ou
reduzido mediante a deliberacdo da assembleia
geral, como resultado dos fundos préprios da
sociedade, sem no entanto alterar a percentagem
das quotas de qualquer um dos sécios, alterando-
se no caso o estatuto, para o que se observardo
as formalidades estabelecidas por lei.

Trés) Deliberada qualquer variacdo do
capital social, o montante do aumento ou
diminui¢@o serd ratedo pelos sécios existentes,
na propor¢do das quotas iniciais.

ARTIGO QUARTO

Um) A divisdo ou cessdo de quotas ou ainda
constitui¢do de quaisquer 6nus ou encargos
sobre as mesmas, carece da autorizacdo prévia
da sociedade, que serd dada por deliberagio
da assembleia geral, aprovado por maioria dos
votos correspondentes ao capital social e quando
legalmente autorizados.

Dois) Gozam de direito de preferéncia, na
aquisicdo, os socios e a sociedade por esta
ordem.

Trés) No caso em que os sécios, ou a
sociedade pretenderem usar do direito de
preferéncia nos trinta dias apds a colocacdo da
quota a sua disposic¢do, podera o sdcio cedente,
cedé-la a quem entender nas condicdes em que
a ofereca aos sécios e a sociedade.

Quatro) O sécio que pretende ceder a sua
quota deverd comunicar a sociedade, com
antecedéncia minima de trinta dia, por meio de
carta registada com aviso de recepgao ou outro
meio legalmente permitido.

Cinco) As quotas em questdo, poderdo ser
adquiridos pelos socios e pela sociedade em
prestacdes sujeitas a juros bancérios praticados
nos mercados financeiro nacional néio superiores
doze meses.

CAPITULO IV
Da assembleia geral
ARTIGO QUINTO

Um) A assembleia geral é 6rgdo maximo
da sociedade e as suas deliberagdes, quando
legalmente tomadas, sdo vinculatdrias, tanto
para a sociedade como para os sécios.

Dois) As reunides da assembleia geral
realizam-se de preferéncia na sede da sociedade
e a sua convocagdo serd feita pelo gerente por
meio de carta registada com aviso de recepc¢ao,
expedida com antecedéncia de quinze dias,
dando-se a conhecer a ordem de trabalho
e os documentos necessdrios a tomada de
deliberacdo quando for o caso.

Trés) Podera ser dispensada a reunido da
assembleia geral, assim como as formalidades
da sua convocagdo, quando todos os socios
concordarem, por escrito na deliberacdo ou
concordarem, por esta forma, se delibera
considerando-se vilidas, nessas condi¢des as
deliberagdes tomadas, ainda que realizadas fora
da sede social em qualquer ocasido e qualquer
que seja o seu objecto.

Quatro) Exceptuando-se as deliberagdes
que importem modificacdes do pacto social,
dissolucdo da sociedade, divisdo e cessdo
de quotas, cuja a reunido serd previamente
convocada por meio de antincio em conformidade
com a lei.

Cinco) A assembleia geral retne-se
ordinariamente uma vez em cada ano para a
apreciagdo do balango e contas do exercicio, e
extraordinariamente sempre que for necessario
para deliberar sobre quaisquer outros assuntos
para que tenha sido convocada.

ARTIGO SEXTO

Os s6cios podem fazer-se representar na
assembleia geral por outros sécios mediante
poderes tal fim conferido, por procuragio, carta,

telegramas ou pelos seus representantes legais,
quando nomeados de acordo com estatutos ndao
podendo, contudo, nenhum sécio, por si ou com
mandatdrio votar em assuntos que lhe digam
directamente respeito.

ARTIGO SETIMO

Um) A assembleia geral considera
regularmente constituida quando em primeira
convocagdo estejam presentes ou devidamente
representados cinquenta e um por cento, e em
segunda convocacio seja qual for o nimero de
sécios presentes e independentemente do capital
que representem.

Dois) As deliberagdes da assembleia geral
sdo tomadas por unanimidade dos sécios, e em
caso de divergéncia inconcilidvel, permanecera
a opinido do sécio com maior quantia

CAPITULO V

Da administracao e representacao
da sociedade

ARTIGO OITAVO

A administracdo e geréncia da sociedade,
bem como a sua representacéio em juizo e fora
dele, activa e passivamente, fica a cargo do scio
Mahomed Imtiaz e Gowthaman Ramanathan
e que desde ja sdo nomeados gerentes com
dispensa de caugdo.

ARTIGO NONO

Para obrigar a sociedade em todos os actos e
contratos, serd suficiente a assinatura conjunta
ou isolada dos sécios gerentes, podendo cada
um delegar parte dos poderes num outro
s6cio ou procurador de confianga que, sendo
estranho a sociedade, carecera de consentimento
expresso da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO

Um) O ano econémico coincide com o ano
civil.

Dois) O relatério e balango deverdo ser
fechados com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano, devendo ser submetido
aapreciacdo e aprovagao da assembleia geral até
ao dia um de Marco do ano seguinte.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Um) Dos lucros obtidos em cada exercicio
deduzir-se-4 em primeiro lugar a percentagem
necessdria a constituicdo da reserva legal
enquanto nio se encontrar realizada nos
termos da lei ou sempre que for necessirio
reitegréa-la.

Dois) A parte dos lucros serd aplicada em
conformidade com a deliberagdo da assembleia

geral.
ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Em caso de morte ou interdi¢éio de qualquer

dos sécios, a sua parte social continuard com
os herdeiros ou representante do falecido ou
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interdito, nomeados a todos representantes
na sociedade matendo-se patente a quota
indivisa.
CAPITULO VI
Das disposicoes transitdrias
ARTIGO DECIMO TERCEIRO

A sociedade dissolve-se nos termos da lei, e
nesse caso serd liquidada nos termos a acordar
pelos sécios, esta serd pela divisdo equitativa
percentual, dos fundos e bens da empresa.

ARTIGO DECIMO QUARTO

Em todo omisso serd regulado pela
legislacdo vigente e aplicdvel na Republica de
Mogambique.

Esta conforme

Primeiro Cartério Notarial da Beira, trinta de
Novembro de dois mil e dez. — O Ajudante,
llegivel.

Wade & Sonia, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia catorze de Dezembro de dois mil e dez,
foi matriculada na Conservatéria do Registo
de Entidades Legais de Tete sob o nimero
dnico 100193299 uma sociedade anénima de
responsabilidade limitada denominada Wade
& Soénia, Limitada.

E constituida o presente contrato de
sociedade, nos termos do artigo noventa do
Codigo Comercial entre:

Primeiro: Wade Killoran, solteiro, maior,
natural da Africa do Sul, de nacionalidade sul-
africana, nascido a vinte e nove de Junho de
mil novecentos e setenta e nove, residente nesta
cidade de Tete, no Bairro Filipe Samuel Magaia,
portador do Passaporte n.° M00006729, emitdo
na Africa do Sul, aos onze de Agosto de dois
mil e nove e vilido até dez de Agosto de dois
mil e dezanove;

Segundo: Sénia Khalil Abrahim ABD-EL-
Gawad, solteira maior, natural da Inglaterra,
de nacionalidade britanica, nascida a sete de
Setembro de mil e novecentos e setenta e seis,
residente nesta cidade de Tete, no Bairro Filipe
Samuel Magaia, portador do Passaporte n.°
307047226, emitido na Inglaterra, aos dois de
Abril de dois mil e oito e valido até dois de Julho
de dois mil e dezoito.

E disseram:

Pelo presente contrato de sociedade que
outorgam, constituem entre si uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada, que
se regerd pelas cldusulas constantes dos artigos
seguintes:

ARTIGO PEIMEIRO

Tipo, firma e duracao

Um) A sociedade adopta a denominag@o
de Wade & Soénia, Limitada, é uma sociedade
comercial de quotas de responsabilidade
limitada.

Dois) A sua duracdo é por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da sua constituigdo.

ARTIGO SEGUNDO
Sede, forma e local de representacao

A sociedade tem a sua sede no Bairro
Filipe Samuel Magaia, Avenida da Liberdade,
Quarteirdo U.C — Nhamabira, na cidade de
Tete, podendo, mediante deliberagido da
assembleia geral, criar ou encerrar sucursais,
filiais, agéncias, delegacdes ou outras formas de
representagdo social no pafs ou no estrangeiro,
transferir a sua sede para qualquer outro local
dentro do territério nacional ou fora dele de
acordo com a legislag@o vigente.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto social o
exercicio das seguintes actividades: construgdo
civil.

Dois) A sociedade poderd ainda exercer
outras actividades conexas, complementares ou
subsididrias ou afins ao seu objecto principal ou
qualquer outro ramo de comércio ou industria
desde que para tal obtenha a necessdria
autorizacao para o efeito, tais como, agricultura,
criacdo de gado, turismo, inddstria hoteleira
compra e venda de minerais, transporte fluvial
e terrestre, importagao e exportacio e comércio
geral a grosso e retalho, ou ainda associar-
se ou participar no capital social de outras
sociedades sob qualquer forma legalmente e
que a administraciio delibere explorar.

ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de vinte mil meticais,
correspondente a soma de duas quotas iguais
distribuidas da seguinte forma:

a) Uma quota no valor de dez mil meticais,
equivalente a cinquenta por cento
do capital social, pertencente ao
sécio Wade Killoran;

b) Outra quota, no valor de dez mil
meticais, correspondente a
cinquenta por cento do capital
social, pertencente a sécia Sénia
Khalil Abrahim ABD-EL-Gawad.

ARTIGO QUINTO

Aumento do capital social e prestacoes
suplementares

Um) O capital social poderd ser aumentado
uma ou mais vezes mediante subscri¢do de
novas entradas pelos sécios, em dinheiro ou em
outros valores, por incorporagdo de reservas ou
por conversao de créditos que algum socio tenha
sobre a sociedade, bem como pela subscrigido
de novas quotas por terceiros.

Dois) Niao serdo exigidas prestagdes
suplementares do capital, mas os sécios poderao
fazer suprimentos de que a sociedade carecer
de acordo com as condi¢des estipuladas em
assembleia geral.

ARTIGO SEXTO
Divisao e cessao de quotas

Um) A divisdo e cessdo total e parcial de
quotas ¢é livre entre os sécios, ndo carecendo de
consentimento da sociedade ou dos sécios.

Dois) A cessdo, total ou parcial de quotas a
terceiros estd sujeito ao prévio consentimento
escrito da sociedade, sendo que os sécios nao
cedentes gozam do direito de preferéncia.

Trés) O sdcio que pretenda ceder a sua quota
aterceiros, deverd comunicar a sua inten¢@o aos
restantes socios e a sociedade, por meio de uma
carta registada enviada com uma antecedéncia
ndo inferior a trinta dias, na qual constard a
identificacdo do potencial cessiondrio e todas
as condi¢Oes que tenham sido propostas.

Quatro) Os restantes socios deverao exercer
o seu direito de preferéncia no maximo de
trinta dias a contar da data de recepcao da carta
registada referida no niimero anterior.

Cinco) Se nenhum dos sdcios nao exercer
o seu direito de preferéncia, nem a sociedade
manifestar, por escrito, a posicdo a cessdo
proposta, o socio cedente poderd transmitir
ao potencial cessiondrio a sua quota, total ou
parcialmente.

ARTIGO SETIMO
Onus e encargas

Um) Os sécios ndo constituirdo nem
autorizardo que sejam constituidos quaisquer
6nus, ou outros em cargos sobre as suas quotas,
salvo, mediante autorizacdo da sociedade em
assembleia geral.

Dois) O sécio que pretenda constituir
quaisquer énus ou outros encargos sobre a sua
quota, deverd notificar a sociedade por carta
registada com aviso de recep¢ao, dos respectivos
termos e condicdes, incluindo informagao
detalhada da transac¢@o subjacente.

Trés) A reunidio da assembleia geral serd
convocada no prazo de quinze dias a contar da
data de recepcdo da referida carta regista.

ARTIGO OITAVO
Amortizacao de quotas

A sociedade poderd amortizar as quotas dos
sOcios nas seguintes situacdes:

a) Que seja objecto de arrolamento,
penhora, penhor, arresto, apreendida
ou sujeita a qualquer acto judicial
ou administrativo que possa obrigar
a sua transferéncia para terceiros;

b) Que seja objecto de cessdo sem o
consentimento da sociedade, nos
casos em que este é exigido;
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¢) No caso de interdic@o ou inabilitagdo
do sécio titular;

d) Por acorsdo dos sécios;

¢) No caso de insolvéncia do sdcio
titular.

ARTIGO NONO
Exoneracao dos socios

Um) Qualquer sdcio tem direito de exonerar-
se da sociedade se ndo concordando com
o aumento ou reducdo do capital social e
houver votado contra a respectiva deliberagio,
comunicando a sociedade no prazo de quinze
dias a contar da data em que tiver conhecimento
da respectiva deliberag@o.

Dois) No prazo de noventa dias a contar da
recep¢do da comunicagdo, a sociedade deve
amortizar a quota, adquiri-la ou aliend-la a
terceiros sob pena do sdcio poder requer a
dissolu¢@o da sociedade.

ARTIGO DECIMO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral reunird
ordinariamente, uma vez por ano, nos trés
meses imediatos ao termo de cada exercicio
para deliberar sobre o balango e o relatério de
administra¢@o referentes ao exercicio, sobre
aplicag@o de resultados e para decidir sobre
quaisquer outros assuntos para que tenha sido
convocada.

Dois) A assembleia geral poderd reunir
extraordinariamente sempre que for necessario,
por iniciativa do presidente da mesa ou a
requerimento de administragdo ou de sécio
que representa, pelo menos, dez por cento do
capital social.

Trés) A assembleia geral serd convocada
pelos sécios, administradores ou gerentes por
meio de carta registada com aviso de recepgao
ou por meio de telefax, telefone, dirigida aos
sécios com antecedéncia minima de quinze dias.
Em casos urgentes é admissivel a convocacao
com antecedéncia inferior, desde que haja
consentimento dos sdcios, 0 aviso convocatorio
deve no minimo conter a denominagdo, a sede,
o local, a data e hora da reunido, a espécie da
reunidio, com a mengao especifica dos assuntos
a submeter a deliberagdo dos sécios.

Quatro) A assembleia geral considera
constituida quando em primeira convocacao
estejam presentes todos os sécios ou devidamente
representados e a segunda convocagdo pela
metade dos sécios.

Cinco) Os sdcios poderdo fazer-se representar
na assembleia geral por pessoas estranhas a
sociedade mediante simples carta dirigida ao
presidente da assembleia geral, ou pelos seus
procuradores ou representantes legais mediante
a exibi¢do do instrumento notarial, os sécios
pessoas colectivas far-se-do representar pelo
presente nomeado em acta da sua respectiva
assembleia geral, o documento da representacao
pode ser apresentada até ao momento do inicio
da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Administracao e representacao

Um) A administracdo da sociedade e sua
representagdo em juizo e fora dele, activa e
passivamente, na ordem juridica interna ou
internacional serd exercida por um administrador
que fica desde ja nomeado o s6cio Wade
Killoran, com dispensa de cau¢ao e com ou sem
direito a remuneragao.

Dois) O administrador podera constituir
mandatarios da sociedade para a pratica de
determinados actos ou categorias de actos
e delegar entre si 0os respectivos poderes
para determinados negdcios ou espécies de
negdcios.

Trés) A sociedade fica obrigada nos seus actos
de contratos pela assinatura do administrador ou
do seu procurador bastante.

Quatro) Em caso algum a sociedade podera
ser obrigada em actos ou documentos que
ndo digam respeito ao seu objecto social,
especialmente em letras de favor, fiancas e
abonacdes.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Fiscalizacao

A fiscalizacdo da sociedade serd exercida
por um auditor de contas e por duas pessoa
singulares estranhas a sociedade com plena
capacidade juridica, competindo-lhe:

a) Examinar escrita contabilistica
sempre que julgue conveniente e
se necessario solicitar auditorias;

b) Controlar a utiliza¢do e conservagdo
do patriménio da sociedade;

¢) Emitir o parecer sobre o balanco do
relatério anual de prestacdo de
contas;

d) Cumprir com as demais obrigagdes
constantes da lei e dos estatutos que
regem a sociedade.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Direitos e obrigacoes dos socios

Um) Constituem direitos dos sécios:

a) Quinhoar nos lucros;

b) Informar-se sobre a vida da
sociedade.

Dois) Sao obrigacdes dos sdcios:

a) Participar em todas as actividades em
que a sociedade esteja envolvida
sempre que seja necessario;

b) Contribuir para a realizagio dos fins e
progressos da sociedade;

c) Definir e valorizar o patriménio da
sociedade.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Resultados e sua aplicacao
Dos lucros liquidos apurados em cada

exercicio econémico, uma parte ndo inferior
a vinte e cinco por cento deve ficar retida

na sociedade a titulo de reserva legal, e o
remanescente serd distribuida entre os socios
na proporg¢do das suas quotas.

ARTIGO DECIMO QUINTO

Exercicio, balango e presta¢do de contas

O exercicio social coincide com o ano civil,
iniciando a um de Janeiro e termina a trinta e
um de Dezembro, no fim de cada exercicio, a
administrag¢@o da sociedade deve organizar as
contas anuais, elaborar um relatdrio respeitante
ao exercicio e uma proposta de aplicagdo de
resultados e serdo submetidos a apreciagdo
dos sécios

Conservatéria do Registo de Entidades
Legais de Tete, vinte e dois de Novembro de
dois mil e dez. — O Conservador, llegivel.

Chacus Cic, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo da
sociedade Chacus Cic, Limitada, constituida e
matriculada sob o nimero oito mil seiscentos e
sessenta e seis, a folhas cento e quarenta e seis
do livro C-treze, Hélder Raidl Cumbana, solteiro,
maior, natural de Maputo, de nacionalidade
mocambicana, Domingos Anténio Francisco
Chambiro, solteiro maior, natural de Nhango
— Chibabava, de nacionalidade mogambicana,
todos residentes na cidade da Beira, constituida
uma sociedade por quotas, conforme os estatutos
elaborados nos termos do artigo um do Decreto
Lei numero trés barra dois mil e seis, de vinte e
trés de Agosto, as clausulas que se seguem:

CAPITULO 1

Da denominacgao, sede, duragao e
objecto social

ARTIGO UM

A sociedade adopta a denominagio de
Chacus Cic, Limitada — Empresa de Construgao
Civil & Consultoria, Limitada, Sediada na
cidade da Beira, podendo transferir, abrir e/ou
manter e encerrar sucursais, filiais, agéncias,
escritérios ou outras formas de representacio
onde e quando os sécios acharem necessarias.

ARTIGO DOIS

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se o inicio a partir
da data da assinatura da presente escritura
publica.

ARTIGO TRES
A sociedade tem por objecto:

a) Construgdo civil e obras publicas
(edificios e monumentos; estradas
e pontes); elaborac@o de projectos
e fiscalizac@o de obras;

b) A sociedade poderd exercer qualquer
outra actividade, desde que resolva
explorar e para cuja actividade
obtenha a necessdria autorizacao.
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ARTIGO QUATRO
Capital social

Um) O capital, social subscrito e totalmente
realizado em dinheiro, é de cento e cinquenta
mil meticais, divididos em quotas a saber:

a) Uma quota de setenta e cinco mil meticais
correspondente a cinquenta por cento do capital
social, pertencente a Hélder Rail Cumbana;

b) Uma quota de setenta e cinco mil meticais
correspondente a cinquenta por cento do
capital social, pertencente a Domingos Anténio
Francisco Chambiro.

Dois) O capital social podera ser aumentado
de acordo com as necessidades de sua evolugio
pelos lucros e suas reservas, com ou sem
admissdo de novos sécios.

CAPITULO II
Dos 6rgaos sociais
ARTIGO CINCO

Um) A sociedade terd uma assembleia geral
que serd dirigida por um presidente eleito.

Dois) A assembleia geral reunird em sessio
ordindria uma vez por ano para apreciacio e/ou
modifica¢do do balango e contas de exercicio
bem como deliberar sobre quaisquer outros
assuntos, para qual tenha sido convocada,
e em sessdo extraordindria sempre que for

necessario.

ARTIGO SEIS

Sdo nulas as deliberacdes dos sdcios
quando:
a) Tomadas em assembleias ndo
convocadas;
b) Na auséncia de um dos sécios.

CAPITULO 111
Dos direitos e deveres dos sécios
ARTIGO SETE

Direitos:

a) Eleger ou ser eleito para os 6rgaos de
direc¢do da sociedade;

b) Usufruir dos demais beneficios e
regalias que a sociedade tenha para
0s seus socios.

Deveres:

a) Trabalhar para o desenvolvimento e
evolug¢do da sociedade combatendo
e denunciando todos os que
impedem o bom funcionamento da
sociedade;

b) Trabalhar e guiar-se pelos estatutos
sobre a constituicdo da sociedade
em vigor na mesma;

c) Aceitar e desempenhar tarefas que a
sociedade achar relevante.

CAPITULO IV

Da gestao e representacao da
sociedade

ARTIGO OITO

Um) A administracio e geréncia da sociedade
estard a cargo dos sécios Hélder Ratil Cumbane
e Domingos Anténio Francisco Chambiro, o
qual na sua auséncia do primeiro dispde de
poderes legais necessarios para realizacio dos
objectivos sociais representando a sociedade em
juizo e/ou em qualquer circunstancia activa ou
passivamente praticando todos e qualquer acto
tendente a prossecucdo dos fins sociais, desde
que nos termos do presente estatuto no sejam
da competéncia exclusivada assembleia geral.

Dois) A assembleia geral é o 6rgdo maximo
da sociedade com poderes suficientes para
promover, demitir ou exonerar das funcdes
assim que seja provado o bom ou mau
funcionamento de cada um dos sectores que
compde a sociedade.

ARTIGO NOVE

Admissdo de novos sécios é de exclusiva
responsabilidade da assembleia geral.

ARTIGO DEZ

Por morte ou interdi¢do de qualquer sécio,
os herdeiros ou representantes do falecido
exercerdo em comum os respectivos direitos
enquanto a quota permanecer indivisa, devendo
entre eles nomear um que a todos represente na
sociedade.

CAPITULO V
Da dissolucao da sociedade
ARTIGO ONZE

Um) A sociedade somente se dissolve nos
casos fixados por lei.

Dois) Dissolvendo-se a sociedade de acordo
comum o patriménio serd liquidado, dividido
entre os sécios segundo as suas quotas.

ARTIGO DOZE

Em todos casos considerados omissos,
regular-se-3o com disposi¢des em vigor na
lei vigente sobre constituicdo de sociedades
vigentes na Republica de Mocambique.

Esta conforme

Conservatdria dos Registos e Notariado da
Beira, sete de Janeiro de dois mil e onze. —
O Ajudante, llegivel.

Hidiabou, Importacao e
Exportacao, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
escritura de nove de Marco de dois mil e dez,
lavrada de folha trinta e oito a folha quarenta do
livro de notas para escrituras diversas, nimero
B trago vinte e trés de Cartério Notarial a cargo
do notdrio Sérgio Jodo Soares Pinto, licenciado

em Direito foi celebrada uma escritura de cessdo
de quotas, entrada de novo sécio e alteragdo
parcial do pacto social da sociedade Hidiabou
Comercial, Importagio e Exportacido, Limitada,
na qual os sécios Thierno Barry e Mamadou
Dian Sow, cedem na totalidade as suas quotas de
quinze mil meticais aos sécios Amadou Mounir
Diallo e Alpha Oumar Diallo respectivamente.
Face a esta cedéncia os sécios Thierno Barry
e Mamadou Dian Sow saem da sociedade e
como consequéncia alteram a redac¢do do
artigo quarto do pacto social o qual passa a ter
a seguinte nova redac¢ao:

ARTIGO QUARTO

O capital social, subscrito e realizado
em dinheiro, € de trinta e seis mil meticais,
correspondente a soma de trés quotas,
sendo uma no valor de dezoito mil meticais,
pertencente ao sécio Alpha Oumar Diallo,
uma no valor de quinze mil meticais,
pertencente ao s6cio Amadou Mounir Diallo
e uma quota no valor de trés mil meticais,
pertencente ao sécio Boubacar Sow.

Esta conforme.

Cartdrio Notarial de Nampula, um de Margo
de dois mil e onze. — O Notdrio, Sérgio Jodo
Soares Pinto.

Imo Quatro - Construcoes
Civil e Reparacao de
Edificios, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de trinta e um de Dezembro de
dois mil e dez, lavrada de folhas vinte e sete €
seguintes do livro de escrituras avulsas nimero
cinquenta e oito do Segundo Cartério Notarial
da Beira, na sociedade em epigrafe, procedeu a
divisdo e cessdo de quotas, e em consequéncia
do ja reportado alteram os artigos quinto e
nono ambos do pacto social, que passam a ter
a seguinte nova redac¢ao:

ARTIGO QUINTO

O capital social, integralmente realizado em
bens, direitos e dinheiro, € de dois milhdes de
meticais, correspondente a soma de duas quotas
desiguais a saber:

a) Uma quota nde valor nominal de um
milhdo e oitocentos mil meticais,
correspondente a noventa por
cento do capital social, pertencente
ao socio José Carlos da Rocha
Coelho;

b) Quota de valor nominal de duzentos
mil meticais, correspondente a
dez por cento do capital social,
pertencente ao sécio José Carlos
Alexandre Karagianis Moutinho.
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ARTIGO NONO

Um) A administragdo e geréncia dos
negdcios serdo exercidas por ambos sécios, que
ficam desde ja nomeados gerentes, com dispensa
de caugdo. A sociedade obriga validamente em
todos os actos e contratos, pela assinatura do
sécio José Carlos da Rocha Coelho.

Dois) Os gerentes poderdo delegar os seus
poderes de geréncia no todo ou em partes a
pessoas estranhas a sociedade, desde que o sécio
José Carlos da Rocha Coelho o consinta.

Trés) em caso algum, porém os gerentes
poderdo obrigar a sociedade em actos e
documentos a ela estranhos, designadamente
em letras de favor, fiancas e abonagdes.

Em tudo o mais nio alterado, mantém-se as
disposi¢des do pacto social.

Esta conforme.

Segundo Cartério Notarial da Beira, trés
de Janeiro de dois mil e onze. — O Técnico,
José Luis Jocene.

Legogo Beach Resort,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
escritura de vinte de Maio de dois mil e dez,
lavrada a folhas oitenta e duas e seguintes do
livro de notas para escrituras diversas nimero
cento e oitenta e sete da Conservatdria dos
Registos de Inhambane, a cargo do conservador
Carlos Alexandre Sidonio Velez, licenciado em
Direito e técnico superior de registos e notariado
N1, fem pleno exercicio de func¢des notariais, foi
celebrada uma escritura de alteraciio do pacto
social entre:

Primeiro: Michael Anthony O“Flaherty,
de nacionalidade sul-africana, casado, titular
do Passaporte n.° 4460135948, emitido em
dezoito de Maio de dois mil e quatro e valido
até dezassete de Maio de dois mil e catorze,
residente no Distrito de Jangamo — provincia
de Inhambane, em representagdo da sociedade
Day-Night Projects CC, Limited, sociedade
registada na Africa do Sul;

Segundo: Michael Anthony OFlaherty,
de nacionalidade sul-africana, casado, titular
do Passaporte n.° 4460135948, emitido em
dezoito de Maio de dois mil e quatro e valido
até dezassete de Maio de dois mil e catorze,
residente no Distrito de Jangamo — provincia de
Inhambane, em representac@o propria.

Terceiro: Ronald Norman Cherry, de
nacionalidade sul-africana, casado, titular
do Passaporte n.° quatro cinco cinco quatro
nove sete sete cinco quatro, emitido na Africa
do Sul, aos quatro de Outubro de dois mil e
cinco, residente na cidade de Joanesburgo,
Africa do Sul, em representacio de ASAS
— Assessoria em Administragdo e Servigos —
Sociedade Unipessoal, Limitada, na qualidade
de tnicoasdcia na sociedade.

Verifiquei a identidade dos outorgantes
pela exibi¢do dos documentos de identificagao
supra mencionados e qualidade e suficiente
dos poderes do primeiro outorgante para
representacdo de Day-Night Projects CC,
Limited pela acta da assembleia datada de
dezassete de Maio de dois mil e dez, e do
terceiro outorgante pela certiddo de registo
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais da Sociedade ASAS — Assessoria
em Administragiio e Servigos — Sociedade
Unipessoal, Limitada, que me apresentaram.

E pelos outorgantes foi dito:

Um) Que a Legogo Beech Resort,
Limited, € uma sociedade de quotas de
responsabilidade limitada, matriculada na
Conservatéria do Registos das Entidades
Legais de Inhambane sob o nimero
setecentos e setenta e trés, a folhas noventa
e cinco verso do livro C trago quatro e
com sede em Ligogo, Distrito de Jangamo,
provincia de Inahmbane, Mogambique, com
capital social de dez mil meticais.

Dois) que a sociedade Day-Night Projects
CC, Limiteda, ¢ titular de uma quota no
capital social da sociedade Legogo Beach
Resort, Limitada, com valor nominal de cinco
mil meticais, correspondente a cinquenta por
cento do capital social da sociedade; e que
Michael Anthony O Flaherty € titular de uma
quota da sociedade Legogo Beach Resort,
Limitada, com valor nominal de cinco mil
meticais, correspondente a cinquenta por
cento do capital social da sociedade.

Trés) Que a assembleia geral
extraordindria da Legogo Beach Resort,
Limitada, realizada a vinte de Maio de dois
mil e dez e a que se reporta a acta avulsa da
mesma data, foi deliberada com os votos
favordveis representantivos da totalidade
do capital social:

c) A cessdo de quotas da sociedade
Day-Night Projects CC, Limited
e Michael Anthony OFlaherty
a favor da sociedade ASAS -
Assessoria em Administragio e
Servicos — Sociedade Unipessoal,
Limitada;

d) A unificagdo de quotas adquiridas
pela ASAS - Assessoria em
Administracdo e Servigos —
Sociedade Unipessoal, Limitada;

e) A alteragdo das actividades do objecto
social da sociedade;

/) A alterag@o das disposic¢des referentes
a administracdo e representagdo da
sociedade;

g) A alteragdo parcial do pacto social.

Quatro) Que a sociedade Day-Night Projects
CC, Limited, titular de uma quota no capital
social da sociedade com o valor de cinco
mil meticais, correspondente a cinquenta por
cento do capital social da sociedade, e Michael
Anthony O’Flaherty, titular de uma quota
social da sociedade com valor nominal de cinco

mil meticais, correspondente a cinquenta po
cento do capital social da sociedade, cedem a
totalidade das suas quotas ao novo sécio ASAS
- Assessoria em Administracdo e Servigos
— Sociedade Unipessoal, Limitada, livre de
quaisquer 6nus ou encargos, tendo esta cessiao
preco igual a oito milhdes quatrocentos e oitenta
mil e setecentos meticais, ja pago que o presente
documento serve de quidagdo.

Cinco) Que, em conformidade com o
deliberado na assembleia geral extraordindria
supra referida, as quotas adquiridas pela
sociedade ASAS - Assessoria em Administragdo
e Servicos — Sociedade Unipessoal, Limitada,
sdo unificadas em uma tinica quota com o valor
nominal de dez mil meticais, correspondente a
cem por cento do capital social.

Seis) Que a assembleia geral extraordindria
deliberou a alterac@o das actividades do objecto
social da sociedade, que seja composto das
seguintes actividades:

a) Inddstria do turismo;

b) Acomodagio, restauragio, bebidas e
outras actividades conexas;

c¢) Projectos imobilidrios;

d) Prestacdo de servicos na drea

turistica;

e) Prestagdo de servigos e assessoria
em geral;

f) Actividade de importacdo e
exportagao.

Sete) Que ainda foi deliberado a alteragdo
das disposicdes referentes a administragdo e
representacdo da sociedade.

Oito) Que pela presente escritura e nos
termos da deliberag¢do da assembleia geral da
sociedade alteram-se os artigos terceiro, quarto
e nono dos estatutos da sociedade comercial
Legogo Beach Resort, Limitada, que passara a
ser redigida da seguinte forma:

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto o
exercicio das seguintes actividades:

a) Inddstria do turismo;

b) Acomodacio, restauragio, bebidas
e outras actividades conexas;

¢) Projectos imobilidrios;

d) Prestacdo de servigos na drea
turfstica;

e) Prestagdo de servigos e assessoria
em geral;

f) Actividade de importagdo e
exportacao.

Dois) A sociedade poderd, mediante
deliberacdo da assembleia geral, exercer outras
actividades conexas ou complementares ao
seu objecto principal, agindo em nome
proprio ou em representacdo de terceiros,
nacionais ou estrangeiros, ¢ desde que
para tal obtenha aprovacdo das entidades
competentes.

Trés) Mediante deliberac@o da assembleia
geral, a sociedade poderd participar, directa
ou indirectamente, no desenvolvimento de
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projectos que de alguma forma concorram
para o preenchimento do seu objecto social,
bem como, com o mesmo objecto, aceitar
concessoes, adquirir participagdes no capital
de quaisquer sociedades, independentemente
do respectivo objecto social, ou ainda
participar em empresas, associagdes
emprasariais, agrupamento de empresas ou
outras formas de associagdes.

ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social, integralmente
realizado em dinheiro, é de dez mil meticais,
corresopondente a uma tinica quota no valor
nominal de dez mil meticais representativa
de cem por cento do capital social,
pertencente a s6cia ASAS - Assessoria
em Administracdo e Servigcos — Sociedade
Unipessoal, Limitada.

Dois) ...

ARTIGO OITAVO

Administracao e geréncia

Um) A administragdo e representacdo da
sociedade serdo conferidas a um conselho de
directores, a ser nomeados pela assembleia
geral.

Dois) Os directores ficam isentos de
prestacdo de caugdo ou garantias.

Trés) A assembleia geral pode nomear
um gerente geral para quem serd confiada a
gestdo didria da sociedade.

Quatro) A menos que assembleia geral
nomeie um gerente geral, os directores terdo
todos os poderes necessdrios para a gestio
da sociedade.

Cinco) A sociedade fica obrigada pela
assinatura de um dos directores eleitos em
assembleia geral ou ainda de um procurador
nos termos e limite especifico do respectivo
mandato.

Seis) Para actos de mero expediente basta
a assinatura de um director, gerente geral ou
de um empregado da sociedade devidamente
autorizado para o efeito.

Sete) O conselho de direc¢ido pode
nomear advogados e representantes da
sociedade.

Que tudo ndo alterado por esta escritura
publica continuam a vigorar as disposicdes do
pacto social anterior.

Inhambane, um de Junho de dois mil e dez. —
O Ajudante, llegivel.

Sothern Confort, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
escritura de onze de Outubro de dois mil e dez,
lavrada a folhas quarenta e uma e seguintes do
livro de notas para escrituras diversas niimero
cento e qurenta e um barra B, do Cartério

Notarial de Xai-Xai, a cargo do notario Fabidao
Djedje, técnico superior dos registos e notariado
N2, foi de harmonia com a deliberacdo dos
socios em assembleia geral, efectuado uma
cessdo de quotas na sociedade comercial por
quota de responsabilidade limitada denominada
Sothern Confort, Limitada, de seguinte forma:

Cessao de quotas, entrada de novos sécios
e alteracao parcial do pacto social

No dia quinze de Outubro de dois mil e dez,
nesta cidade de Xai-Xai e no Cartério Notarial
de Primeira Classe, a meu cargo Fabido Djedje,
técnico superior de registos e notariado N2,
perante mim compareceu como outorgante
Francisco Nhabanga Janior, solteiro, maior,
de nacionalidade mocambicana, natural de
Nhabanga, distrito de Xai-Xai, onde é residente,
que outorga na qualidade de sécio na sociedade
comercial por quotas de responsabilidade
limitada denominada Sothern Confort, Limitada,
com sede em Nhabanga, distrito de Xai-Xai,
constituida por escritura de vinte e dois de
Dezembro de dois mil e cinco, lavrada de folhas
sessenta e sete e seguintes do livro de notas
para escrituras diversas nimero noventa e sete
traco B, deste mesmo cartério e nos termos da
acta avulsa de um de Agosto de dois mil e oito,
que outorga por si e em representacdo dos seus
consdrcios e os senhores:

Theunis Botha Van Heerden, de nacionalidade
sul-africana, natural e residente na Africa
do Sul;

Michel Paul Douglas, de nacionalidade sul
africana, natural e residente na Africa do
Sul.

Warren Anthony Bowman, de nacionalidade
sul africana, natural e residente na Africa
do Sul, na qualidade de bastante procurador,
conforme procuracdo especial que se junta.
Certificado a identidade do outorgante por

conhecimento pessoal e qualidade e suficiente

de poderes para este acto por apresenta¢do
de certiddo de escritura e respectiva acta de
deliberag@o.

Pelo outorgante foi dito:

Que em cumprimento das deliberagdes
tomadas na reunido de assembleia geral
extraordindria do dia um de Agosto de dois mil
e oito, que culminou com a acta supracitada, os
seus consorcios Mark Adrian Southern e Lindsey
Alexander Souther, cederam na totalidade as
suas quotas de sessenta e trinta por cento sobre
o capital social, respectivamente, tendo o s6cio
Mark cedido quarenta e um por cento a favor
do outorgante e os restantes dezanove e trinta
por cento cedidos em globo com a consorcia
Lindsey que na sua soma totalizam quarenta e
nove por cento e distribuida a trés novos sdcios,
os senhores Theunis Botha Van Heerden, vinte
e cinco por cento; Michael Paul Douglas, doze
por cento; e Warren Anthony Bowman, doze
por cento, que ele outorgante passa a deter na
sociedade uma quota de cinquenta e um por
cento sobre o capital social, resultante da soma

de sua quota anterior de dez por cento mais
quarenta e um por cento ora cedido.

Que operada a presente cess@o e entrada de
trés novos sdcios, consequentemente procede a
alteragdo parcial do pacto social, nomeadamente
0s artigos terceiro e quarto que passam a ter a
seguinte e nova redacgdo:

ARTIGO TERCEIRO

Um) O capital social, subscrito e
integralmente realizado em dinheiro, é de
dez mil meticais, correspondente a soma de
quatro quotas de valores nominais desiguais
equivalentes as seguintes percentagens sobre
o capital social:

a) Francisco Nhabanga Junior,
cinquenta e um por cento;

b) Theunis Botha Van Heerden, vinte
e cinco por cento;

¢) Michael Paul Douglas, doze por
cento;

d) Warren Anthony Bowman, doze
por cento.

Dois) O capital social podera ser alterado
uma ou mais vezes por deliberacdo da
socieade em assembleia geral.

ARTIGO QUARTO

A administragio e geréncia da sociedade
serdo exercidas pelo sécio Francisco Nhabanga
Janior, desde j4 nomeado administrador com
dispensa de cauc¢do em juizo e fora dele, passiva
ou activamente, cabendo a este a obrigacdo da
sociedade em actos e contratos sociais.

Que tudo o ndo alterado por esta escritura,
mantém-se para todos efeitos as disposi¢des do
contrato social anterior.

Estd conforme.

Cartorio Notarial de Xai-Xai, onze de
Outubro de dois mil e dez. — A Ajudante,
Llegivel.

Moz Business Enterprises,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicag@o, que
por escritura de treze de Setembro de dois
mil e dez, exarada de folhas trinta e sete e
seguintes do livro de notas para escrituras
diversas nimero trinta ¢ um da Conservatdria
de Registos e Notariado de Vilankulos, a cargo
de Orlando Fernando Messias, conservador B,
em pleno exercicio de func¢des notariais, foi
constituida entre David Edward Branigan e
Vicente Semede Mutondo uma sociedade por
quotas de responsabilidade limitada, que se
regerd pelas cldusulas e condig¢des constantes
dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominagio de

Moz Business Enterprises, Limitada, é uma
sociedade por quotas de responsabilidade
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limitada com sede na Vila Municipal de
Vilankulos, provincia de Inhambane, podendo,
por deliberacéio da assembleia geral, mudar a
sede para outro ponto do territério nacional
ou estrangeiro, poderd ainda criar ou encerrar
sucursais, filais, delegagdes, agéncias ou outras
formas de representagio social onde e quando
for necessario desde que deliberacdo em
assembleia geral.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao
A sua durac@o € por tempo indeterminado,

contando o seu comego a partir da data da
assinatura da escritura publica.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

A sociedade tem como objecto principal,
comércio geral, compra e venda de diversos
materiais de construcéio civil, material
informadtico e seus assessorios, venda de pecas
de veiculos automodveis, venda de diversos
produtos alimenticios, transporte terrestre,
aéreo e maritimo de turistas ou de passageiros,
importagdo e exportagao.

Dois) A sociedade poderd ainda exercer
outras actividades conexas, complementares
ou subsididrias do objecto principal, participar
no capital social de outras sociedades ou
empresas, desde que a assembleia geral tenha
assim deliberado.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de vinte mil meticais,
correspondente a soma de duas quotas iguais,
sendo cinquenta por cento do capital social,
equivalente a dez mil meticais, para cada um
dos sécios David Edward Branigan e Vicente
Semede Mutondo.

ARTIGO QUINTO
Cessao de quotas

A cessdo de quotas entre os socios € livre,
mas para estranhos carece do consentimento
da sociedade, a qual é cedida o direito de
preferéncia.

ARTIGO SEXTO
Assembleia geral

A assembleia geral reunir-se-a
ordinariamente, uma vez por ano, para a
apreciacio e aprovacao do balanco e das contas
do exercicio, bem como para deliberacido
sobre outros assuntos para os quais tenha sido
convocada, e extraordinariamente sempre que
for necessario.

ARTIGO SETIMO
Administracao e geréncia
A administragd@o e geréncia da sociedade e

sua representagdo em juizo e fora dele, activa
e passivamente, serd exercida por ambos

sécios David Edward Branigan e Vicente
Semede Mutondo, com dispensa de caugdo,
bastando as suas assinaturas, em conjunto,
para obrigar a sociedade em todos actos
e contratos. Os gerentes poderdo delegar
total ou parcialmente os seus poderes em
pessoas de sua confianc¢a ou escolha, mediante
um instrumento legal para tal efeito.

ARTIGO OITAVO
Amortizacao de quotas

A sociedade fica com a faculdade de
amortizar as quotas:

a) Por acordo dos proprietarios;

b) Por morte de um dos sécios;

¢) Quando qualquer quota for penhorada,
arrestada ou por qualquer outro
meio apreendida judicialmente.

ARTIGO NONO
Balanco de contas

Anualmente serd dado um balanco fechado
com a data de trinta € um de Dezembro, os
lucros liquidos apurados em cada balanco,
depois de deduzido cinco por cento para o fundo
de reserva legal, o remanescente serd para os
sOcios na propor¢do das suas quotas.

ARTIGO DECIMO
Morte ou interdicao

Em caso de morte, incapacidade fisica ou
mental definitiva ou interdicdo de um dos
sOcios, a sua quota parte social continua com os
herdeiros ou representantes legais nomeando um
que represente a todos na sociedade, enquanto
a quota manter-se indivisa.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Casos omissos

Em tudo quanto fica omisso regulardo as
disposi¢oes legais aplicaveis na Republica de
Mogambique.

Est4 conforme.

Conservatdria dos Registos e Notariado
de Vilankulo, catorze de Setembro de dois mil
e dez. — O Ajudante, Ilegivel.

ABGICO - Despachante
Aduaneiro, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de oito de Junho de dois mil e
seis, lavrada de folhas sessenta e cinco, do
livro de escrituras avulsas nimero sete do
Primeiro Cartério Notarial da Beira, a cargo
do Dr. Jodo Jaime Ndaipa, foi constituida entre
Abilio José Francisco Gimo e Luis Jalio Bede

Como, uma sociedade comercial por quotas de
responsabilidade limitada, nos termos e sob as
clausulas seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacao, sede, duracao
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO

Um) A sociedade adopta a denominagdo de
ABGICO - Despachante Aduaneiro, Limitada,
e terd a sua sede na cidade da Beira.

Dois) A sociedade podera estabelecer,
manter ou encerrar sucursais, filiais ou qualquer
outra formade representacdo em territério
nacional ou estrangeiro.

Trés) A duragdo € por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da
presente escritura.

ARTIGO SEGUNDO

Um) A sociedade tem por objectivo a
prestacdo de servicos na drea de despacho
aduaneiro, fotocopias, informatica, o comérci e
inddstria com importacao e exportagao.

Dois) A sociedade poderd, no entanto,
exercer qualquer outro ramo de actividade, em
que os sécios acordarem e que sejam permitidos
pela lei.

CAPITULO IT
Do capital social
ARTIGO TERCEIRO

Um) O capital social, totalmente subscrito e
é realizado em dinheiro, € de cento e cinquenta
milhdes de meticais, dividido em duas quotas
desiguais assim distribuidos:
a) Uma quota no valor nominal de
oitenta e dois milhdes e quinhentos
mil meticais, correspondente a
cinquenta e cinco por cento do
capital social, pertencente ao sécio
Abilio José Francisco Gimo;
b) Uma quota no valor nominal de
sessenta e sete milhdes e quinhentos
mil meticais, correspondente a
quarenta e cinco por cento do
capital social, pertencente ao sécio
Luis Bede Como.
Dois) Por deliberacio da assembleia geral,
o capital social poderd ser aumentado mediante
entradas em numerdrio ou em espécie, bem
como pela incorporacio de suprimentos, lucros
ou reservas.

CAPITULO 111
Da divisao e cessap de quotas
ARTIGO QUARTO

Um) E livre a divisdo e cess@o de quotas entre
os socios, ou destes, a favor da sociedade.
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Dois) A divisdo e cessdo de quotas a terceiros
carece do consentimento da sociedade, gozando
os socios do direito de preferéncia.

Trés) O sécio que pretenda ceder a sua
quota ou a fraccdo dela, deverd comunicar
esta inten¢do a sociedade, mediante carta
registada, com antecedéncia minima de trinta
dias indicando os termos da cedéncia e a
identificagdo do potencial cessionario.

Quatro) Nido desejando os restantes s6cios
a exercer o direito de preferéncia que lhe €
conferido com o nimero dois, a quota ou fraccao
dela podera ser livremente cedida.

Cinco) A divisdo e cessdo de quotas que
ocorra sem observancia do estabelecimento no
presente artigo € nula e de nenhum efeito.

CAPITULO 1V
Da amortizacao de quotas
ARTIGO QUINTO

Um) A sociedade pode efectuar a amortizagido
de quotas nos seguintes casos:

a) Se a quota tenha sido arrolada,
penhorada ou sujeita a qualquer
outra providéncia judicial;

b) Em caso de faléncia, insolvéncia ou
incapacidade do sécio.

Dois) A amortizagdo referida no nimero
anterior serd efectuada pelo valor nominal da
quota a amorterizar, calculada com base no
dltimo balango aprovado, acrescido dos lucros
proporcionais ao tempo do exercicio em curso
e da parte correspondente de reserva.

Trés) O valor calculado serd pago de acordo
com a deliberagdo da assembleia geral.

CAPITULO V
Da assembleia geral
ARTIGO SEXTO

Um) A assembleia geral é 6rgdo miximo
da sociedade e as suas deliberagdes, quando
tomadas nos termos legais e estatutdrais, sdo
obrigatdrias para os restantes 6rgdos sociais e
para todos os sécios, ainda que ausentes.

Dois) A assembleia geral € constituida por
todos os sdcios e reunird ordinariamente, uma
vez por ano, para aprecia¢do ou modificagdo do
balancgo e contas do exercicio e para deliberar
sobre quaisquer outros assuntos que tenha sido
devidamente convocada.

Trés) A assembleia geral reunird,
extraordinariamente, sempre que convocada
pelo gerente ou pelos sdcios e com antecedéncia
minima de uma semana.

Quatro) O quorum necessdrio para assembleia
geral reunir € de dois ter¢os do capital social no
minimo.

Cinco) As deliberacdes da assembleia geral
sdo tomadas por maioria simples, excepto nos
casos os quais a lei impde maioria diferente.

ARTIGO SETIMO

A assembleia geral serd convocada pelo
gerente, por meio de carta registada, telex ou
telefax, ou outro meio comprovativo, dirigido
aos sécios com antecedéncia minima de vinte
dias, podendo este periodo ser reduzido para
catorze dias, tratando-se de assembleia geral
extraordindria.

CAPITULO VI
Da representacéo da sociedade
ARTIGO OITAVO

A sociedade serd representada em juizo ou
fora dele, activa e passivamente pelo sécio
Abilio José Francisco Gimo, ou de quem,
suas vezes fizeram, que € nomeado desde ja
gerente, com dispensa de cauc¢io e com ou sem
remuneragdo conforme vier a ser deliberado em
assembleia geral.

ARTIGO NONO

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O primeiro ano financeiro comega,
excepcionalmente, no momento do inicio da
actividade da sociedade.

Trés) O balango e conta de resultados
serdo fechados com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano e serdo submetidos a
assembleia geral para aprovagdo.

ARTIGO DECIMO

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4, em primeiro lugar a percentagem
fixada para constituir a reserva legal, enquanto
esta ndo estiver integralmente realizado ou
sempre que seja necessario reitegra-la.

Dois) A parte restante serd aplicada nos
termos que forem aprovados pela assembleia
geral.

CAPITULO VII
Dos sucessos ou herdeiros
ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

No caso da morte ou extin¢do de alguns
dos sécios, quando sejam varios os respectivos
sucessores ou herdeiros, estes entre designagio
sium que todos represente perante a sociedade,
enquanto a divis@o da respectiva quota nao for
autorizada, ou se a respectiva autorizagio for
denegada.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

A dissolugdo terd lugar nos casos
estabelecidos na lei.

Esté conforme.

Primeiro Cartdrio Notarial da Beira, dezoito
de Novembro de dois mil e dez.— A Ajudante,
llegivel.

Star International Logistics
Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
escritura de dezoito de Outubro de dois mil e
dez, lavrada de folhas cento quarenta e cinco e
seguintes do livro de escritura, avulsas nimero
cinquenta e quatro do Segundo Cartério Notarial
da Beira, foi constituida por Molly Chinyama
uma sociedade comercial unipessoal, que se
regera nos termos das seguintes clausulas:

PRIMEIRA

A sociedade adopta a denominag@o de Star
International Logistics Sociedade Unipessoal,
Limitada.

SEGUNDA

A sociedade tem a sua sede na Beira, podendo,
também, criar sucursais, delegagdes, agéncias e
quaisquer outras formas de representacdo social,
em qualquer parte do pais, quando, para o efeito
esteja devidamente autorizada.

TERCEIRA

A sociedade ¢ constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio para
todos efeitos legais, a partir da data da sua
constitui¢o.

QUARTA

Um) A sociedade tem por objecto as
actividades de prestacdo de servigos de
transportes e logistica, armazenagem, despachos
aduaneiros, navegacao e distribuicao.

Dois) A sociedade poderd, ainda, exercer
qualquer outro ramo do comércio, industria
e servigcos para o qual obtenha as necessdrias
autorizagoes.

QUINTA

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro e bens, € de novecentos
mil meticais, correspondente a uma tinica quota,
pertencente a sécia Molly Chinyama.

SEXTA

Um) A geréncia da sociedade, pertence aos
senhores Mercy Tarwireyi, Winnet Dzingirai,
Brennah Ncube e Tafadzwa Jimhu, os quais
desde ja ficam nomeados gerentes, com dispensa
de caucio.

Dois) Para obrigar a sociedade é bastante a
assinatura de dois gerentes acima identificados,
a serem indicados pela sdcia unitdria.

Trés) A representacdo da sociedade em
juizo e fora dele, pertence igualmente aos dois
gerentes que forem indicados nos termos da
alinea anterior dos presentes estatutos.
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Qautro) Aos gerentes, ¢ vedado praticar
actos estranhos ao objecto social da sociedade,
sob pena de indemnizarem-na pelos prejuizos
que vierem a causar.

SETIMA

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balango e as contas fechar-se-do com
referéncia a trinta e um de Dezembro de cada
ano, com o parecer dos auditores ou técnicos
de contas.

OITAVA

Os lucros da empresa terdo a seguinte
aplicacdo:

a) Cinco por cento para o fundo de
reserva legal, até perfazer sessenta
por cento do capital social.

b) O restante serd considerado como
lucro.

NONA

Em todo o omisso se regera pelas disposi¢des
da lei aplicdvel.

Estd conforme

Segundo Cartério Notarial da Beira, vinte
de Outubro de dois mil e dez. — O Técnico,
llegivel.

Manta Resort, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
escritura de trinta e um de Agosto de dois mil e
dez, lavrada de folhas quarenta e trés a quarenta
e cinco do livro de notas para escrituras diversas
ndmero cento e oitenta e oito da Conservatdria
dos Registos de Inhambane, a cargo de Carlos
Alexandre Sidénio Velez, licenciado em Direito,
técnico superior dos registos e notariado N1 e
conservador em pleno exercicio de fungdes, foi
celebrada uma escritura de alteracio do pacto
social entre:

Primeiro: Johannes Stephanus Malherbe,
solteiro, maior, de nacionalidade sul-africana,
natural e residente na Africa do Sul, portador do
Passaporte n.° 451875420, de dezoito de Abril
de dois mil e cinco, emitido pelas autoridades
sul-africanas:

Segundo: Zeca Salomdo Cuamba, solteiro,
maior, natural e residente em Guinjata, distrito
de Jangamo;

Terceiro: Stephanus Johannes Bam, solteiro,
maior, de nacionalidade sul-africana, natural
e residente na Africa do Sul, portador do
Passaporte n.° 455170190, de oito de Maio
dois mil e oito, emitido pelas autoridades sul-
-africanas;

Quarto: Brenda Venter, solteira, maior,
natural e residente na Africa do Sul, portadora
do Passaporte n.° 445287741, de vinte e um

de Marco de dois mil e quatro, emitido pelas
autoridades sul-africanas.

Assim o disseram:

Que o primeiro e segundo sdo os Unicos e
actuais sdcios da sociedade comercial de quota
de responsabilidade limitada denominada
sociedade Manta Resort, Limitada, com sede
social na cidade da Maxixe, matriculada na
Conservatéria dos Registos das Entidades
Legais da Maxixe sob o niimero trinta e nove
a folhas vinte verso do livro C barra um, com
a data de catorze de Abril de dois mil e dez, e
que no livro E barra um, sob nimero quarenta e
oito a folhas vinte e cinco a vinte e cinco verso
com a mesma data da matricula, estd inscrito o
pacto social da referida sociedade com o capital
social de vinte mil meticais.

Alterando-se por conseguinte o artigo quarto
do pacto social anterior que passa a ter seguinte
nova redacc¢do:

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente realizado
em dinheiro, € de vinte mil meticais,
distribuida pelos sdcios seguintes:

a) Uma quota no valor nominal
de cinco mil meticais,
correspondente a vinte e
cinco por cento, pertencente
ao socio Johannes Stephanus
Malherbe;

b) Uma quota no valor nominal
de cinco mil meticais,
correspondente a vinte e cinco
por cento, pertencente ao sdcio
Zeca Salomdo Cuamba;

c¢) Uma quota no valor nominal
de cinco mil meticais,
correspondente a vinte e cinco
por cento, pertencente ao sdcio
Stephanus Johannes Bam;

d) Uma quota no valor nominal
de cinco mil meticais,
correspondente a vinte e cinco
por cento, pertencente, Brenda
Venter.

Que em tudo mais nao alterado continuam
a vigorar as disposicdes do pacto social. —
O Ajudante, llegivel.

ARCOS - Construcoes
e Servicos, Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura publica do dia vinte e oito de
Fevereiro de dois mil e onze, lavrada de folhas
cento e quarenta e sete a folhas cento e quarenta
e oito do livro de notas para escrituras diversas
nimero sete traco A do Cartério Notarial
de Tete, perante Brigitte Nélia Mesquita
Vasconcelos, licenciada em Ciéncias Juridicas,
técnica superior dos registos e notariado N1, e
notaria em exercicio no referido cartorio, foi

constituida uma sociedade por quotas unipessoal
de responsabilidade limitada, que se regerd pelas
clausulas constantes dos artigos seguintes:

PRIMEIRO
Tipo societario

A sociedade serd constituida sob a forma
de sociedade por quotas unipessoal de
responsabilidade limitada.

SEGUNDO

Denominacao social

A sociedade adopta a denominagdo ARCOS
—Construgdes e Servigos, Sociedade Unipessoal,
Limitada.

TERCEIRO

Sede social

Um) A sociedade tera a sua sede na cidade
de Tete, Bairro M “padue, Unidade Massacre de
Wiriamo, Estrada Nacional nimero sete.

Dois) Por deliberagao do sécio, a sociedade
poderd decidir a mudanca da sede social, e
bem assim criar ou encerrar outras formas de
representacao.

QUARTO

Duracao
A sociedade € constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir

da data da celebragdo da escritura.

QUINTO

Um) A sociedade tem por objecto principal a
construcao civil de obras publicas e habitacao.

Dois) Por deliberagdo do sécio, a sociedade
poderd ainda execer outras actividades conexas,
complementares, subsididria ou distintas do
objecto principal, podendo ainda praticar todo
e qualquer acto comercial e industrial lucrativo
e ndo proibido por lei, uma vez obtidas as
necessdrias licencas.

SEXTO
Capital social

O capital social subscrito a realizar totalmente
em dinheiro € de cento e cinquenta mil meticais,
correspondente a uma Unica quota pertencente
ao socio Nobel Sudrez Herndndez, equivalente
a cem por cento do capital social.

SETIMO
Alteracao do capital social
O capital social podera ser alterado pelo

sécio, que fixard as condi¢des da sua realizagio
e reembolso.

OITAVO
Divisao e cessao de quotas
A cessdo e divisdo de quotas, no todo ou
em parte, a estranhos, depende da vontade do
sécio.
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NoNo
Administracao

Um) A administracdo da sociedade bem
como a sua representacdo em juizo e fora dele,
activa e passivamente, serd exercida pelo sécio
Nobel Sudrez Herndndez, que desde jd fica
nomeado sécio administrador.

Dois) A sociedade fica obrigada em todos os
seus actos pela assinatura do sécio administrador,
ou de um representante munido de poderes
extressos para determinado acto.

DECIMO
Morte ou interdicao

Em caso de falecimento ou interdi¢do do
sécio, a sociedade continuard com o0s seus
herdeiros ou representantes, 0s quais nomearao
de entre si um a que todos os represente
na sociedade enquanto a quota permanecer
indivisa.

DECIMO PRIMEIRO

Aplicacédo de resultados

Um) O exercicio econémico coincide com
0 ano civil, o balanco de contas de resultados
serd fechado com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano e serd submetido a
apreciacdo da assembleia geral.

Dois) Os lucros que se apurarem liquidos de
todas as despesas e encargos sociais, separada
a parte para o fundo de reserva legal e as
deducdes definidas pela sociedade, reverterdo
para o sécio.

DECIMO SEGUNDO
Dissolucao da sociedade

A sociedade dissolve-se por decisdo do sécio
ou nos casos fixados na lei, e a sua liquidagado
serd efectuada pelos gerentes que estiverem em
exercicio, a data da sua dissoluc@o.

DECIMO TERCEIRO
Casos omissos

Os casos omissos serdo regulados pelas
disposi¢des aplicdveis em vigor na Republica
de Mocambique.

Esta conforme.

Cartorio Notarial de Tete, vinte e oito de
Fevereiro de dois mil e onze. — A Notaria,
Brigette Nélia Mesquita Vasconcelos.

Olaba Transportes e
Servicos, Limitada

Certifico, para efeitos de publicag@o, que
no dia vinte e trés de Novembro de dois mil
e dez, foi matriculada na Conservatoria dos
Registos de Entidades Legais de Quelimane sob
0 n.° 100190079, de responsabilidade limitada
uma sociedade comercial por quotas de
responsabilidade limitada denominada Olaba
Transportes e Servigos, Limitada, com sede em
Quelimane, provincia da Zambézia.

Entre:

Mahomed Anténio Narotamo, de nacionalidade
mocambicana, solteiro, maior, com
domicilio na Avenida Mao-Tse-Tung,
nimero oitocentos e oitenta e nove,
sexto andar, Bairro Central, na cidade de
Maputo, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110100510921B, emitido aos seis de
Outubro de dois mil e dez, pelo Arquivo de
Identificac@o Civil de Maputo;

Laquimene Anténio Narotamo, de nacionalidade
moc¢ambicana, solteira, maior, com domicilio
na Avenida Acordos de Lusaka, nimero
cento e vinte, rés-do-chao, Bairro Sinacura,
cidade de Quelimane, portador do Bilhete
de Identidade n.° 040100243982B, emitido
a vinte e oito de Maio de dois mil e dez,
pelo Arquivo de Identificagdo Civil de
Quelimane; e

Edumundo Nicolau Mavunja, de nacionalidade
mogambicana, solteira, maior, com domicilio
na Avenida Marginal, nimero trinta e cinco,
Bairro Triufo, na cidade de Maputo, portador
do Passaporte n.° AF001942, emitido aos
vinte e um de Julho de dois mil e nove, pela
Migragdo da Provincia do Maputo.

As partes t€m entre si, justo e acertado o
presente contrato de sociedade, que se regerd
pelas disposic¢des do Decreto nimero dois barra
dois mil e cinco, de vinte e sete de Dezembro
(aprova Cdédigo Comercial e Decreto-Lei
ndmero trés barra dois mil e seis — estabelece o
regime para constitui¢ao, alteragdo e dissolucao
das pessoas colectivas) bem como pelas
cldusulas e condigdes que se seguem:

CAPITULO 1

Da denominacao, sede, duracéo e
objecto

ARTIGO PRIMEIRO

E constituida e serd regida pelo Cédigo
Comercial e demais legislagdo aplicdvel e por
estatutos, uma sociedade comercial por quotas
de responsabilidade limitada denominada Olaba
Transportes e Servigos, Limitada, por tempo
indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO

Um) A sociedade tem a sua sede e
estabelecimento na cidade de Quelimane.

Dois) Por deliberacdo da assembleia geral,
observadas as disposi¢des legais aplicdveis, a
sociedade podera abrir delegacdes ou quaiquer
outras formas de representa¢do em qualquer
ponto do territério nacional ou no estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO

Um) A sociedade tem por objecto o transporte
de passageiros e carga, prestacio de servigo e
aluguer de viaturas.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades industriais, comerciais, desde que
para tal obtenha aprovacdo das autoridades
competentes.

CAPITULO II

Do capital social, cessao e
amortizacao de quotas, sucessao

ARTIGO QUARTO

Um) O capital social, integralmente
subscrito, ¢ de duzentos e cinquenta mil
meticais, correspondente a soma de trés quotas,
assim distribuidas:

a) Uma quota no valor de oitenta e quatro
mil meticais, correspondente a
trinta e trés virgula seis por cento do
capital social, pertencente ao sécio
Edumundo Nicolau Mavunja;

b) Uma quota no valor de oitenta e trés
mil meticais, correspondente a trinta
e trés virgula dois por cento do
capital social, pertencente ao sécio
Mahomed Anténio Narotamo;

¢) Uma quota no valor de oitenta e trés
mil meticais, correspondente a trinta
e trés virgula dois por cento do
capital social, pertencente ao sécio
Laquimane Anténio Narotamo.

Dois) O capital social podera ser aumentado
a mediada das necessidades dos projectos
e trabalhos, desde que seja aprovado em
assembleia geral.

Trés) Os suprimentos sé serdo aplicdveis
apds a aprovacdo pela assembleia geral,
registada em acta apropriada a sua aprovagao
bem como as modalidades da sua realizagdo,
taxas de juros, o montante envolvido e o prazo
do reembolso.

ARTIGO QUINTO

A divisdo e cessdo, total ou parcialmente, de
quotas a sécios ou terceiros, assim como a sua
oneracio em garantias de quaisquer obrigagdes
dos sécios, dependem da autorizacdo prévia da
sociedade, dada por deliberacao da assembleia
geral.

Dois) O sécio que pretende alienar a sua
quota prevenird a sociedade com antecedéncia
de noventa dias, declarando as condicdes da
cessdo, e s6 apds cento e vinte dias sem que
a sociedade e os sécios se manifestem é que
podera ser cedida a terceiros.

Trés) Para além da exigéncia de
consentimento prévio no niimero um do artigo,
reservam-se ainda aos sécios o direito de
preferéncia na cessio de quotas.

ARTIGO SEXTO

Um) Em caso de falecimento de qualquer
socio a sociedade continuard com os sécios
sobrevivos e os herdeiros do falecido, devendo
estes nomear, de entre si, o cabeca-de-casal,
enquanto a quota se mantiver indivisa.

Dois) Em caso de interdi¢@o ou inabilitacio
de qualquer sécio, a sociedade poderd, do
mesmo modo, continuar com o representante
legal do sdcio interdito ou inabilitado ou usar da
faculdade prevista no artigo sexto dos presentes
estatutos quanto a amortizagdo da quota.
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CAPITULO III

Da assembleia geral e representacao
da sociedade

ARTIGO SETIMO

Um) Quando a lei ndo exige outras
formalidades, as assembleia gerais ordindrias
ou extraordindrias sdo convocadas por carta
registada ou correio electrénico dirigido aos
socios com dez dias minimo de antecedéncia,
pela geréncia, por sua iniciativa ou a pedido
de um dos sécios.

Dois) As actas das assembleias gerais
deverdo ser assinadas por todos os sécios, ou
seus legais representantes, que nelas tenham
participado.

Trés) Todas as deliberacdes da assembleia
geral sdo tomadas pelas duas partes da
sociedade.

Quatro) Compete aos sécios deliberarem
sobre assuntos de especial interesse para a vida
da sociedade e em particular sobre:

a) A designacdo e destitui¢cdo dos
gerentes;

b) A alienac@o ou oneragdo de imdveis
sujeitos aregisto, aliena¢@o, oneragio
e locacgdo do estabelecimento;

¢) Subscrigao ou aquisi¢do de participagdes
sociais, noutras sociedades, sua
alienacdo ou oneragdo bem como
associagdes sob qualquer forma
com outras entidades publicas ou
privadas;

d) A proposicdo de accdes contra gerentes,
sdcios, € bem como a desisténcia e
transacdo dessas accdes;

e) As alteragdes do contrato da
sociedade;

f) A fusdo, cisdo, transformacdo e
dissolugdo da sociedade.

ARTIGO OITAVO

A sociedade fica obrigada:
a) Pela indicacdo do gerente em sessdao
de assembleia geral;

b) Indicagdo de assinantes da conta;

c) O gerente ndo poderd delegar, no
todo ou em parte, os seus poderes,
exceptuando-se os casos autorizados
pela assembleia geral;

d) Em caso algum o gerente ou seus
procuradores poderdo obrigar a
sociedade em actos e contratos
estranhos as suas operagdes sociais,
designadamente em abonagdes,
fiangas e letras de favor.

ARTIGO NONO

Nos casos omissos regulardo as disposi¢oes
do Decreto niimero dois barra dois mil e cinco,
de vinte e sete de Dezembro (aprova o Cédigo
Comercial) e pelo Decreto-Lei nimero trés
barra dois mil e seis, de vinte e trés de Agosto,
estabelece o regime para constitui¢ao, alteracao

e dissolugdo das pessoas colectivas e altera os
artigos 168,185,1143,1232 e 1239 do Cdédigo
Civil e demais legislacd@o aplicavel.)

Conservatoria dos Registos de Entidades
Legais de Quelimane, dez de Dezembro de
dois mil e dez. — O Conservadvvor, Sérgio
Custédio Miambo.

MM — Morais Morais,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
escritura de sete de Outubro de dois mil e nove,
lavrada de folhas cento e dezasseis a folhas
cento e dezassete, do livro de escrituras avulsas
nimero dezassete, do Primeiro Cartdrio Notarial
da Beira, a cargo de Jodo Jaime Ndaipa, notdrio
respectivo, foi constituida uma sociedade
comercial por quotas de responsabilidade
limitada, denominada MM — Morais Morais,
Limitada, a qual se regerd nos termos das
clausulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO

A sociedade adopta a denominagio de MM —
Morais Morais, Limitada, sociedade por quotas
de responsabilidade limitada.

ARTIGO SEGUNDO

Sede social

Um) A sociedade tem a sua sede em
Chipudje, no distrito de Machaze, na provincia
de Manica.

Dois) A geréncia da sociedade, podera
decidir a mudancga de sede social e bem assim,
criar quaisquer outras formas de representagdo
onde e quando julgue conveniente.

ARTIGO TERCEIRO

duracao

Z

A sociedade ¢ constituida por tempo
indeterminado, contando o seu inicio a partir
da data da celebracdo da presente escritura
publica.

ARTIGO QUARTO
Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto social:
a) Exploragdo e comercializagdao de
avidrios e afins;
b) Exploracdo de actividade comercial;
c) Prestacdo de captagdo e furos de
agua;
d) Prestagdo de servigos de construgdo
civil e obras publicas;
¢) Processamento e vendas de materiais
agricolas e industriais;
f) Importacdo e venda de veiculos
automoveis;
Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades conexas, desde que obtidas as
devidas autorizagdes.

ARTIGO QUINTO

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de duzentos e
cinquenta mil meticais, correspondente a soma
de duas quotas iguais entre os sécios Manuel
Anténio da Costa Morais e Jorge dos Santos
da Costa Morais, cabendo a cada um deles
cinquenta por cento.

Dois) O capital social podera ser alterado
uma ou mais vezes sob proposta da geréncia,
fixado na assembleia geral, em numerario
ou em espécie ou ainda por incorporagdo de
suprimento

ARTIGO SEXTO
Capital

O capital social podera ser alterado uma ou
mais vezes sob proposta da geréncia, fixado na
assembleia geral as condigdes da sua realizagao,
reembolso sem prejuizo porem dos sécios
gozarem de preferéncia nos termos em que
forem deliberados.

ARTIGO SETIMO

Prestag@o suplementares e suprimentos

Nio sdo exigiveis prestacdes suplementares
do capital social, mas os sdcios poderdo fazer
suprimentos de que a sociedade carecer ao juro
e demais condi¢des a estabelecer em assembleia
geral.

ARTIGO OITAVO
Divisao e cessao de quotas

A cessdo de quotas a terceiros depende
sempre da aprovacido da assembleia geral
extraordindrio, gozando os sdcios de direito de
preferéncia na sua aquisi¢@o, na proporcao das
respectivas quotas.

ARTIGO NONO
Administracao e geréncia

Um) A administracao e geréncia da sociedade
em todos os seus actos e contratos bem, como
a sua representagio em juizo e fora dele, activa
e passivamente, dispensada de caucio, estara
a cargo do sécio Manuel Anténio da Costa
Morais.

Dois) O Gerente na sua auséncia ou
impedimento, poderd em todo ou em parte,
delegar os seus poderes a um dos sécios ou a
pessoas estranhas a sociedade, devendo para
o efeito outorgar o respectivo instrumento de
mandato.

ARTIGO DECIMO
Amortizacao de quotas

Um) A amortizagio de quotas serd permitida,
ap6s prévia deliberagdo da assembleia geral,
a realizar no prazo de noventa dias a contar a
partir do conhecimento do respectivo facto, nos
seguintes casos:

a) Morte, interdi¢do ou insolvéncia do
sécio;

b) Arresto, arrolamento ou penhora de
quota;
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c) Havendo partilha judicial ou
extrajudicial de qualquer quota,
na parte em que a mesma nao foi
adjudicada ao seu titular;

d) Cessdo de quotas sem prévio
consentimento;

e) Cessdo de quotas a terceiros depois
de, os sdcios ou a sociedade, terem
declarada preferir na cessao;

/) Falta de cumprimento da obrigacéo de
prestagdo suplementares.

Dois) A amortizacdo de quotas poderd ainda
ocorrer, a requerimento do respectivo titular,
dirigido a geréncia, se a sociedade recusar o
consentimento para a cessdo, nos quinze dias
seguintes ao conhecimento desse facto, devendo
o requerente pedir concotamitamente a sua
exoneracao da sociedade.

Trés) A amortizacdo far-se-4 pelo valor da
quota segundo o titulo balanco aprovado, a
pagar por prestacdes deliberais em assembleia,
com vencimentos sucessivos a seis, doze e
dezoito meses ap6s a fixagdo definitiva da
compartida.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Um) A assembleia geral ordindria reunir-
-se-4 ordinariamente, uma vez por ano,
para apreciacdo e aprovacdo de balango e
quaisquer outros assuntos para que tenha sido
convocada e, extraordinariamente, sempre que
for necessario.

Dois) A assembleia ordinaria e
extraordinarios, devem ser convocadas pelo
menos quinze dias de antecedéncia. No
comunicado deve ser indicado o dia, a hora da
reunido, e a ordem do dia.

Trés) Das reunides da assembleia geral serd
lavrada uma acta em que conste os nomes dos
sécios presentes ou representados, e neste caso
também os dos representantes e das deliberacdes
que forem tomadas, devendo ser assinada
por todos sécios ou representantes que a ela
assistiram.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Morte ou interdicao

Em caso de falecimento ou interdi¢do de
qualquer sécio, a sociedade nao se dissolve, mas
continuard com os herdeiros, ou representante
do sécio falecido ou interdito, os quais nomeardo
um entre si que a todos os represente na
sociedade, enquanto a quota permanecer
indivisa.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Aplicacoes de resultados

Um) O exercicio econémico coincide com
o0 ano e balanco de contas de resultados, serdo
fechados com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano, serao submetidos a
apreciacdo da assembleia geral.

Dois) Os lucros que se apurarem liquidos
de todas as despesas e encargos sociais,
separadas de quaisquer dedug¢des acordadas pela
sociedade, e ainda separada a parte de cinco
por cento, serdo distribuidos pelos sécios na
proporg¢do das respectivas quotas.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Dissolucao da sociedade

A sociedade dissolve-se nos termos da lei, e
a sua liquidagdo serd efectuada pelo gerente que
estiver em exercicio a data da sua dissolugao.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Casos omissos

Em todo omisso serd regulado pela
legislagdo vigente e aplicavel na Republica de
Mogambique.

Estd conforme

Primeiro Cartério Notarial da Beira,
vinte de Outubro dois mil e dez. —
O Técnico, llegivel.

Clinica de Beleza
Madossana, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que,
por escritura de quatro de Julho de dois mil
e onze, lavrada a folhas oitenta a oitenta e
uma do livro de notas para escrituras diversas
nimero setecentos e noventa e um traco B do
Primeiro Cartério Notarial de Maputo, perante
mim Arnaldo Jamal de Magalhaes, licenciado
em Direito, técnico superior dos registos e
notariados N1 e notario do referido cartdrio,
foi constituida uma sociedade por quotas de
responsabilidade, limitada, que passard a reger-
se pelas disposicdes constantes dos artigos
seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominacio de
Clinica de Beleza Madossana, Limitada,
sociedade, por quotas de responsabilidade
limitada, com sede na cidade de Maputo, Bairro
da Polana Cimento, Rua Nkunya Kilido, nimero
sessenta e cinco, podendo, por deliberacao
dos seus socios, transferi-la, abrir, manter
ou encerrar sucursais, filiais, escritérios ou
qualquer outra forma de representac@o, onde e
quando os sécios acharem necessario.

ARTIGO SEGUNDO
Inicio e duracao

Tem o seu inicio a partir da data do registo
com a durac@o por tempo indeterminado.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto
Um) A sociedade tem por objectivo o

comércio geral de produtos de beleza com
importagdo e exportacdo, saldo de cabelereiro.

Dois) A sociedade poderd, no entanto
exercer qualquer outro ramo de actividade, em
que os sdcios acordarem e que seja permitida
por lei.

ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social, subscrito, integralmente
por realizar, € de setenta mil meticais, dividido
em trés quotas iguais, assim distribuidas:

a) Uma quota no valor de vinte e oito
mil meticais, o equivalente a
quarenta por cento do capital social,
pertencente ao sécio Daniel de
Sousa Teixeira;

b) Uma quota no valor de vinte e um mil
meticais, o equivalente a trinta por
cento do capital social, pertencente a
socia Nicole de Sousa Mahumane;

¢) Uma quota no valor de vinte e um mil
meticais, o equivalente a trinta por
cento do capital social, pertencente
a sécia Albénia Agostinho
Mahumane.

Dois) O sécio menor serd representado pelo
pai (sécio maioritario).

Trés) Por deliberagcdo da assembleia geral,
o capital poderd ser aumentado mediante
entradas em numerdrio ou em espécie, bem
como pela incorporagio de suprimentos, lucros
ou reservas.

ARTIGO QUINTO

Participac¢des noutras sociedades, consércios,
empresas e outros

Os sécios podem acordar em deter
participagdes financeiras noutras sociedades
independentemente do seu objecto social,
participar em consorcios ou agrupamento de
empresas ou outras formas societdrias, gestdo
ou simples participago.

ARTIGO SEXTO

Cessao ou divisao de quotas

Um) E livre a divisdo e cessdo de quotas
entre socios, ou destes, a favor da prépria
sociedade.

Dois) A divisdo e cessdo de quotas a favor de
terceiros carece do consentimento da sociedade,
gozando os sdcios do direito de preferéncia

Trés) O s6cio que pretenda ceder a sua
quota ou a fraccdo dela, devera comunicar
esta inten¢do a sociedade, mediante carta
registada, com antecedéncia minima de trinta
dias indicando os termos da sociedade e a
identificacdo do potencial cessiondrio.

Quarto) Nido desejando os restantes s6cios
a exercer o direito de preferéncia que lhes é
conferido do niimero dois, a quota ou frac¢do
dela podera ser livremente cedida

Cinco) A divisdo e cessdo de quotas que
ocorra sem observancia do estabelecido no
presente artigo é nula e de nenhum efeito.
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ARTIGO SETIMO
Faléncia ou insolvéncia

Um) A sociedade poderd efectuar a
amortizac¢@o de quotas nos seguintes casos:

a) Se a quota tenha sido arrolada
penhorada ou sujeita a qualquer
outra providéncia judicial.

b) Em caso de faléncia, insolvéncia ou
incapacidade dum sécio, penhora,
arresto, venda ou adjudicagio,
poderd a sociedade amortizar
qualquer das restantes, com
a anuéncia do seu titular, nas
condicdes a serem acordadas pelas
partes.

Dois) A amortizag@o referida no nimero
anterior serd efectuada pelo valor nominal
da quota a amortizar, calculada com base no
dltimo balango aprovado, acrescido dos lucros
proporcionais ao tempo em curso e da parte
correspondente de reservas.

Trés) O valor calculado serd pago de acordo
com a deliberagdo da assembleia geral.

ARTIGO OITAVO

Administracao e representacao da
sociedade

Um) A administracio e representagdo da
sociedade, em juizo ou fora dele, activa e
passivamente, fica a cargo dos s6cios maiores
de idade, Daniel de Sousa Teixeira e Albénia
Agostinho Mahumane, desde j& nomeados
administradores, os quais obrigam a sociedade
em todos actos e contratos com dispensa de
caugdo, com ou sem remuneragio conforme vier
a ser deliberado em assembleia geral.

Dois) Os administradores em exercicio
poderdo constituir mandatdrios, com poderes
que julgar convenientes e poderd também
substabelecer ou delegar todos seus poderes de
administra¢do a um dos sécios ou a terceiro por
meio de procuracio.

Trés) Os sécios administradores terdo
a renumerag¢ido que lhe for fixada pela
sociedade.

Quatro) Em caso de morte, interdi¢cdo
ou incapacidade permanente de um dos
sdcios, a sociedade ndo se dissolverd, mas sim
continuard com outros sécios e/ou herdeiros
ou representante legal do sécio falecido,
interdito ou incapaz, seguindo os procedimentos
sucessorios.

ARTIGO NONO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral é o 6rgiio maximo
da sociedade e das suas deliberagdes, quando
tomadas nos termos legais e estatutos sdo
obrigatdrios para os restantes 6rgaos.

Dois) A assembleia geral e constituida por
todos os socios e reunird ordinariamente uma
vez por ano, para apreciacdo ou modificacdo do
balanco e contas do exercicio e para deliberar
sobre quaisquer outros assuntos para que tenha
sido devidamente convocada.

Trés) A assembleia geral reunird,
extraordinariamente sempre convocada pelo
gerente ou pelos sdcios e com antecedéncia
minima de uma semana.

Quarto) O quérum necessdrio para a
assembleia geral reunir é de dois ter¢os do
capital social, no minimo.

Cinco) As deliberacdes da assembleia geral
sdo tomadas por maioria simples, excepto
nos casos os quais a lei imponha maioria
diferente.

ARTIGO DECIMO
Lucros liquidos

Os lucros liquidos, depois de deduzida a
percentagem para formagdo ou reintegra¢ao
do fundo de reserva legal, serdo devidos pelos
socios, na propor¢cdo das suas quotas, e na
mesma proporg¢ao serdo suportados os prejuizos
se os houver.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Dissolucao da sociedade

A dissolu¢@o da sociedade serd nos casos
previstos na lei, e ai a liquidagdo, seguird os
termos deliberados pelos sécios.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Disposicoes gerais

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O primeiro ano financeiro comega,
excepcionalmente, no momento do inicio da
actividade da sociedade.

Trés) O balanco e contas de resultados
serdo fechadas com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano e serdo submetidos a
assembleia geral para aprovagdo.

Estéd conforme.

Maputo, quinze de Julho de dois mil e onze. —
A Ajudante, llegivel.

Show Me — Artes e Eventos,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia vinte e nove de Julho de dois mil e onze, foi
matriculada na Conservatdria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100235595 uma
sociedade denominada de Show Me — Artes e
Eventos, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa do Cddigo
Comercial, entre:

Primeiro: Victor Manuel Lima Ribeiro,
solteiro, natural de Maputo, de nacionalidade
mogambicana, portador do Bilhete de Identidade
n.° 1101001480691, emitido pelo Servico de
Identificacdo Civil de Maputo, a treze de Abril
de dois mil e dez, residente em Maputo;

Segundo: Tania Correia Vieira, solteira,
natural de Maputo, de nacionalidade portuguesa,
portadora do DIRE n.® 10PT00020862J, emitido
pelos Servigos de Migragdo na Matola, a vinte
e dois de Junho de dois mil e onze, residente
na Matola.

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao, sede e duracao

A sociedade que adopta a denominagdo
de Show Me — Artes e Eventos, Limitada, é
uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, com sede na Rua Paulino Santos Gil,
nimero cinquenta e oito, cidade de Maputo,
constituida por tempo indeterminado, com
inicio a partir.

ARTIGO SEGUNDO

Objecto

Um) A sociedade tem por objecto principal
o exercicio das seguintes actividades:

a) Gestdo e organizacdo de eventos;

b) Prestacdo de servigos;

c) Exercer actividades de caracter
comercial em geral, consoante
deliberac@o da assembleia geral.

Dois) A sociedade pode ainda participar
no capital de outras empresas, nelas adquirir
interesses e exercer cargos de geréncia ou
administragdo.

ARTIGO TERCEIRO
Capital social

O capital social integralmente subscrito € de
vinte mil meticais, assim distribuidos:

a) Uma quota do valor de treze mil
meticais, correspondente a sessenta
e cinco por cento do capital social,
¢ pertenga do sécio Victor Manuel
Lima Ribeiro;

b) Uma quota do valor de sete mil
meticais, correspondente a trinta e
cinco por cento do capital social,
é pertenga da sécia Tania Correia
Vieira.

ARTIGO QUARTO

Assembleia geral

Um) A assembleia geral reunira,
ordinariamente uma vez por ano para apreciacao,
aprovagao ou modifica¢@o do balanco e contas
do exercicio e para deliberar sobre quaisquer
outros assuntos para que tenha sido convocada
e extraordinariamente sempre que necessario.

Dois) A assembleia geral nos casos em que
alei ndo determine formalidades especiais para
a sua convocagdo serd convocada por qualquer
s6cio por meio de carta com nota de recepgao,
dirigida aos demais socios, com antecedéncia
minima de trinta dias de calendario, que sera
reduzida para quinze dias de calenddrio no caso
das assembleias extraordindrias.
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Trés) A assembleia geral reunird na sede
da sociedade podendo ter lugar noutro local
quando as circunstancias aconselharem desde
que tal ndo prejudique os direitos e legitimos
interesses dos socios.

Quatro) Os sécios pessoais far-se-ao
representar nas assembleias gerais por pessoas
fisicas designadas para o efeito, mediante
apresentacdo de carta dirigida ao presidente da
assembleia geral.

Cinco) A assembleia geral considera-se
regularmente constituida quando, em primeira
convocatdria, estejam presentes ou devidamente
representados cem por cento do capital social,
e em segunda convocatdria, decorridos pelo
menos quarenta e oito horas, com qualquer
nimero de sécios presentes.

ARTIGO QUINTO
Deliberacées

Um) As deliberagdes da assembleia geral
sdo tomadas por maioria dos votos presentes
ou representados, excepto nos casos em que
a lei ou os presentes estatutos exijam maioria
qualificada.

Dois) E dispensada a reunido da assembleia
geral e dispensadas as formalidades da
sua convocacdo, quando todos 0s sdcios
concordarem que por esta forma se delibere,
considerando-se vdlidas, nessas condicdes, as
deliberacdes tomadas ainda que reduzidas fora
da sede social, em qualquer ocasido e qualquer
que seja o seu objecto.

ARTIGO SEXTO
Deliberac6es por maioria qualificada

Um) Sem prejuizo do disposto na lei, s6
poderdo ser tomadas por uma maioria de trés
quartos de votos correspondentes do capital
social, as deliberagdes sobre os assuntos
seguintes:

a) Alteragdo dos estatutos;

b) Fusdo, cisdo, transformacdo e
dissolu¢@o da sociedade;

c) Contrair empréstimos no mercado
nacional e internacional;

d) Politica de dividendos;

e) A subscri¢do ou aquisi¢do de
participacdes noutras sociedades e
a sua alienagdo ou oneracao.

Dois) Serdo tomadas por unanimidade as
seguintes deliberacdes:

a) Aprovacdo de qualquer acordo ou
transacc@o incluindo qualquer
pagamento a quaisquer empresas
em que qualquer sécio tenha uma
participagdo directa ou indirecta
com a sociedade;

b) Aprovacdo de quaisquer obrigacdes da
sociedade perante empreendimentos
ndo relacionados directamente com
a sociedade.

ARTIGO SETIMO
Administracao, geréncia e representacao

Um) A administracdo e geréncia da
sociedade € exercida por um director-geral
eleito em assembleia geral, o qual poderd ser
designado dentre os s6cios, ou pessoa por estes
indicadas.

Dois) O director-geral serd designado por um
mandato de um ano, ou em conformidade com
deliberag@o da assembleia geral.

Trés) O director-geral é dispensado de prestar
caucdo e serd remunerado de conformidade com
a deliberacdo da assembleia geral.

Quatro) Compete ao director-geral
representar a sociedade em juizo e fora dele,
activa e passivamente e praticando todos os
demais actos tendentes a realizagao do objectivo
geral que a lei ou os presentes estatutos nao
reservarem a assembleia geral.

ARTIGO OITAVO
Modos de obrigar a sociedade

Um) A sociedade fica obrigada:

a) Pela assinatura dos dois sécios;

b) Pela assinatura de mandatdrio a quem
tenha sido atribuida procuragio com
poderes especiais para o efeito.

Dois) Os actos de mero expediente poderdo
ser assinados por qualquer empregado
devidamente autorizado para isso por forgca
das suas fungdes.

Trés) Em caso algum a sociedade podera ser
obrigada a actos e contratos estranhos ao seu
objecto, nomeadamente, em letras e livrangas
de favor, fiancas e abonagdes.

ARTIGO NONO

Dos lucros e perdas e da dissolugdo da
sociedade

Um) Os lucros da sociedade e as suas perdas
serdo divididos pelos sécios na propor¢do das
suas quotas.

Dois) Os lucros serdo pagos aos socios
no prazo de seis meses a contar da data da
deliberacdo da assembleia geral que os tiver
aprovado e serdo depositados a sua ordem em
conta bancdria.

ARTIGO DECIMO

O ano social coincide com o ano civil e o
balango e contas de resultados fechar-se-ao
com referéncia a trinta e um de Dezembro de
cada ano e serdo submetidos a apreciag¢do da
assembleia geral ordindria.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

A sociedade sé se dissolve nos casos
determinados na lei e serd entdo liquidada como
os socios deliberarem.

Por estarem assim, justos e contratados,
0s sOcios obrigam-se a cumprir o presente
contrato.

Maputo, vinte e nove de Julho de dois mil
e onze. — O Técnico, llegivel.

NC Consultores, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia vinte e oito de Julho de dois mil e onze,
foi matriculada na Conservatdria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100235153 uma
sociedade denominada de NC Consultores,
Limitada.

Paulo Felisberto Maculuve, casado em regime
de comunhdo de bens adquiridos com
Esmeralda Janete Mulambo Maculuve,
natural de Panda, Inhambane residente em
Maputo, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110100000831C, emitido aos treze de
Novembro de dois mil e dez, em Maputo;

Arlindo Francisco Lombe, casado, em regime
de comunhio de bens com Marta Estevio
Nelson Mapilele, natural de Ngulelene,
residente em Maputo, portador do Bilhete
de Identidade n.° 110100133508]I., emitido
aos trinta de Marco de dois mil e dez, em
Maputo;

Faustino Dias Pioris, casado, em regime de
comunhdo de bens com Amélia Alcina
CAstelo Pioris, natural de Maputo residente
em Maputo, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110100070252C, emitido ao dez de
Fevereiro de dois mil e dez, em Maputo;

Manuel de Jesus Chitute Didier Malunga, casado
em comunhio de adquiridos com Olga da
Concei¢cdo Mavimbane Malunga, natural
de Chicumbane, Xai-Xai, residente nesta
cidade, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110103990022B, emitido ao vinte e trés de
Novembro de dois mil e nove, em Maputo;

Bernardino Eugénio Bila, casado em comunhao
de bens adquiridos com Ilda Moisés Mazive,
natural de Zavala, Inhambane, residente nesta
cidade, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110100134029J, emitido a um de Abril
de dois mil e dez, em Maputo;

Pascoal Manuel Mocumbi, casado em regime
de comunhio de bens com Adelina Isabel B.
P. Mocumbi, natural de Maputo, residente
na cidade de Matola, portador do Bilhete
de Identidade n.° 110100000045S, emitido
aos dezoito de Janeiro de dois mil e dez,
em Maputo.

E constituida uma sociedade comercial por
quotas de responsabilidade limitada que se
regera pelas cldusulas constantes dos artigos
seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominagdo de NC
Consultores, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Natureza)

A NC Consultores, Limitada, ¢ uma pessoa
colectiva de direito privado, com fins lucrativos,
dotada de personalidade juridica e de autonomia
financeira e patrimonial.
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ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A NC Consultores, Limitada, é constituida
por tempo indeterminado.

ARTIGO QUARTO
(Sede)

Um) A NC Consultores, Lda. tem sua sede
em Maputo, Rua Silva Porto, nimero seiscentos
e vinte e seis, Liberdade — Matola, podendo
por simples delibera¢@o da geréncia, transferi-
la, para qualquer outro lado do Territdrio
Nacional.

Dois) A geréncia pode estabelecer e encerrar
em qualquer local do territério nacional ou fora
dele sucursais, agéncias, delegacdes ou outras
formas de representagdo.

ARTIGO QUINTO
(Objecto social)

Um) Siao actividades principais da NC
Consultores, Limitada.

Dois) A sociedade tem como objecto exercer
actividades de consultorias multidisciplinares
nas areas de tecnologias de informacdo e
comunicagdo, juridico-forense e empresarial,
do saber, recursos humanos, pesquisa diversa,
coordenagdo de foruns cientificos, palestras ou
semindrios de capacitagdo e publicagdes, agro-
pecudria entre outras. em especial, a sociedade
desenvolvera as seguintes actividades:

a) Investimentos em diversas areas de
actividade econémica;

b) Gestao de participacdes;

¢) Consultoria e gestdo de empresas;

d) No ambito de tecnologias de informacao
e comunicagdo:

i) Concepgdo, desenvolvimento,
implementacdo, manutengdo
e comercializa¢do (incluindo
a importagdo e exportacdo)
de solugdes tecnoldgicas para
diversas finalidades;

ii) Consultoria;

iii) Representac?o e/ou agenciamento
de marcas e patentes;

iv) Comercializacdo de bens e
servicos de tecnologias de
informagdo e Comunicag@o;

e) Assessoria econdmica e juridica.

Dois) A sociedade podera exercer outro tipo
de actividades conexas ou complementares
ao seu objecto principal desde que para o
efeito obtenha as devidas autorizagdes pelas
autoridades competentes.

Trés) A sociedade poderda adquirir
participacdes ou assinar acordos de cooperagao
com outras sociedades legalmente estabelecidas
com objecto igual ou afim aos seus ramos de
actividade.

ARTIGO SEXTO
(Capital social)

O capital social realizado, é de cem mil
meticais, dividido da seguinte maneira:

a) Trinta e trés mil meticais, pertencentes
a0 sécio Paulo Felisberto Maculuve,
correspondente a trinta e trés por
cento;

b) Trinta e trés mil meticais, pertencentes
ao socio Arlindo Francisco Lombe,
correspondente a trinta e trés por
cento;

¢) Dez mil meticais, pertencentes ao s6cio
Faustino Dias Pioris, correspondente
a dez por cento;

d) Nove mil meticais, pertencentes ao
socio Manuel de Jesus Chitute
Didier Malunga, correspondente a
nove por cento;

¢) Nove mil meticais, pertencentes ao
sécio Bernardino Eugénio Bila,
correspondente a nove por cento;

f) Seis mil meticais, pertencentes ao
socio Pascoal Manuel Mocumbi,
correspondente a seis por cento.

ARTIGO SETIMO
(Aumento de capital social)

O capital social podera ser aumentado uma
ou mais vezes por deliberagdo da assembleia
geral.

ARTIGO OITAVO
(Prestacdes suplementares)

Um) Poderdo ser exigidas aos sécios
prestacdes suplementares por decisdo unanime
da assembleia geral.

Dois) Os sécios poderdo fazer suprimentos a
sociedade nas condicdes fixadas em assembleia
geral.

ARTIGO NONO
(Cessao de quotas)

Um) A cessdo de quotas ¢ livre entre os
sOcios mas para estranhos fica dependente de
consentimento dos sécios aos quais € reservado
o direito de preferéncia na sua aquisicao.

Dois) A cessdo das quotas entre os s6cios ndo
deve alterar a actual estrutura accionista, deve
fazer de forma proporcional entre ele mantendo
a actual proporcionalidade.

ARTIGO DECIMO
(Assembileia geral)

Um) A assembleia geral reunird,
ordinariamente, uma vez por ano e durante os
primeiros quatro meses ap6s o fim do exercicio
anterior, para:

a) Apreciagio, aprovagao, ou rejeicao do
relatdrio de balango de actividades
e das contas do exercicio;

b) Decisdo sobre a aplicagdo de
resultados;

¢) Designagao dos gerentes e determinacdo
da sua remuneragao.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-se
extraordinariamente sempre que for necessario,
competindo-lhe normalmente deliberar sobre
os assuntos da actividade da sociedade que
ultrapassem a competéncia da geréncia.

Trés) A assembleia geral serd convocada
pelo sécio gerente, por meio de correio
electrénico, telefax, ou carta registada com
aviso de recepcio, dirigido aos sécios, com
antecedéncia minima de quinze dias, salvo nos
casos em que a lei exigir outras formalidades.

Quatro) A assembleia geral extraordinaria
podera ainda ser convocada por qualquer um dos
sécios, pelos mesmos canais indicados no ponto
anterior sempre que houver uma necessidade.

Cinco) A assembleia geral poderd ainda
deliberar sobre a alteracio da estrutura accionista
da sociedade.

Seis) A assembleia geral delibera sobre
a alienac¢do, oneracdo incluindo créditos e
empréstimos.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Administracao)

Um) A administra¢do da sociedade serd
exercida por todos os socios, podendo nomear
mandatarios com poderes especiais para a
gestdo didria da sociedade.

Dois) Compete aos socios gerentes a
representacdo da sociedade em todos os actos,
activa e passivamente em juizo e fora dele, tanto
na ordem juridica interna como internacional,
dispondo dos mais amplos poderes legalmente
consentidos para a prossecugdo e realizagdo
do objecto social, nomeadamente, quanto ao
exercicio da gestdo corrente dos negdcios
sociais.

Trés) Para obrigar a sociedade é necessaria
a assinatura de pelo menos dois sécios gerentes
que poderdo delegar parcial ou totalmente os
seus poderes a um ou mais mandatérios excepto
as da competéncia da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Balanco e distribuicao de resultados)

Um) Os exercicios sociais coincidem com
0$ anos civis.

Dois) O balango e contas de resultados
fechar-se-30 com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano e serdo submetidos a
apreciacdo da assembleia geral.

Trés) Deduzidos os gastos gerais,
amortizagoes e encargos, dos resultados liquidos
apurados em cada exercicio serdo retirados
0s montantes necessdrios para a criacdo dos
seguintes fundos:

a) De reserva legal, enquanto este ndo
estiver realizado nos termos da
lei ou sempre que seja necessario
reintegra-lo;
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b) Outras reservas necessdrias para
garantir o equilibrio econémico e
financeiro da sociedade.

Quatro) O remanescente terd a aplica¢do que
for deliberada pela assembleia geral.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Legislacao supletiva)

Em tudo o que nio tiver sido expressamente
regulado nos presentes estatutos, aplicar-se-ao as
normas relativas as pessoas colectivas, vigentes
no ordenamento juridico mocambicano.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Disposicoes finais)

Um) A sociedade sé se dissolve nos casos
fixados por lei. Se for acordo, sera liquidada
como os socios deliberarem.

Dois) Em caso de morte, dissolu¢ido ou
interdi¢cdo de um sdcio, a sociedade continuara
com os seus herdeiros ou representantes destes,
os quais indicardo dentro de sessenta dias, um
que a todos represente na sociedade.

Trés) Os casos omissos serdo regulados pela
legislagdo aplicdvel e em vigor na Repiblica de
Mocambique.

Maputo, vinte e nove de Junho de dois mil
e onze. — O Técnico, llegivel.

Austral Clean, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de vinte e um de Julho de dois
mil e onze, lavrada de folhas um e seguintes
do livro de nota para escritura de diversas
nimero setecentos € noventa e trés trago B do
Primeiro Cartério Notarial de Maputo, perante
mim Arnaldo Jamal de Magalhaes, licenciado
em Direito, técnico superior dos registos
e notariados e notario do referido cartorio,
foi constituida uma sociedade por quota de
responsabilidade limitada, que serd regida pelas
disposi¢des constantes dos artigos seguintes:

CAPITULO |

Da denominacao, duracao, sede e
objecto
ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo e duracéao)

Austral Clean, Limitada adiante designada
por sociedade, é uma sociedade comercial por
quotas, de responsabilidade limitada, criada
por tempo indeterminado e que se rege pelos
presentes Estatutos e pelos preceitos legais
aplicdveis.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede em Maputo,
podendo abrir sucursais, delegacdes, agencias
ou qualquer outra forma de representacéo social
onde e quando o conselho de geréncia o julgar
conveniente.

Dois) Mediante simples deliberagdo, pode
o conselho de geréncia transferir a sede para
qualquer outro local do territdrio nacional.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto
social principal o exercicio das seguintes
actividades:

a) Limpeza geral;

b) Lavagem auto;

c) Lavagem industrial;

d) Limpeza de obras de construcio;

¢) Lavagem de roupas e todos os artigos
domésticos conexos;

f) Prestagdo de servigcos na drea de
limpezas e todo tipo de espagos e
ambientes.

Dois) A sociedade poderd ainda
desenvolver outras actividade conexas, afins
ou complementares as referidas no nimero
anterior.

Trés) A sociedade podera desenvolver outras
actividades subsididrias ou complementares
do objecto principal, desde que devidamente
autorizadas.

ARTIGO QUARTO
(Participacdao em empreendimentos)

Mediante deliberacdo do respectivo
conselho de geréncia, poderd a sociedade
participar, directa ou indirectamente, em
projecto de desenvolvimento que de alguma
forma concorram para o preenchimento do
seu objecto social, bem como, com o mesmo
objectivo, aceitar concessdes, adquirir e
gerir participacdes no capital de quaisquer
sociedades, independentemente do respectivo
objecto social, ou ainda participar em empresas,
associacdes empresariais, agrupamentos de
empresas ou outras formas de associagao.

CAPITULO I
Do capital social
ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de vinte mil meticais, e
corresponde a soma de duas quotas distribuidas
da seguinte forma:

a) Uma quota de dezoito mil meticais, e
correspondendo a noventa por cento
do capital social, subscrita por Julio
Luciano Abrio Bilal;

b) Uma quota de dois mil meticais, e
correspondendo a dez por cento do
capital social, subscrita por Ivan
Bruno Bilal.

ARTIGO SEXTO
(Prestac6es suplementares e suprimentos)

Nao serdo exigiveis prestagdes suplementares
de capital podendo, porém, os sécios conceder a
sociedade os suprimentos de que necessite, nos
termos e condicdes fixados por deliberagdo do
conselho de geréncia.

ARTIGO SETIMO
(Divisao e oneracao e alienacao de quotas)

Um) A divisdo e cessdo de quotas, bem como
a constitui¢do de quaisquer 6nus ou encargos
sobre as mesmas, carecem de autorizagao prévia
da sociedade, dada por deliberac@o da respectiva
assembleia geral.

Dois) O sécio que pretenda alienar a sua
quota informard a sociedade, com um minimo
de quinze dias de antecedéncia, por carta, dando
a conhecer o projecto de venda e as respectivas
condicdes contratuais;

Trés) Gozam do direito de preferéncia
na aquisicao da quota cedida, a sociedade e
os restantes sdcios proporcionalmente a sua
participacao no capital social, por esta ordem;

Quatro) Quando algum dos sécios quiser
ceder parte ou a totalidade da sua quota ou os
direitos a ela inerentes a um terceiro adquirente,
o outro sécio terd também o direito de ceder
em termos proporcionais a sua participagdo no
capital social a parte ou totalidade da quota ou
direitos a ela inerentes, conforme o caso, nos
mesmos termos e condi¢des e a0 mesmo terceiro
adquirente, ndo sendo a cedéncia obrigatdria.

ARTIGO OITAVO

(Nulidade da divisao, cessao
ou oneracao de quotas)

E nula qualquer divisdo, cessdo, alienacio
ou onerag¢do de quotas que ndo observe o
preceituado no artigo anterior.

ARTIGO NONO
( Amortizacao de quotas)

A sociedade pode amortizar quotas, pelo
valor nominal, no prazo de sessenta dias a contar
da data dos seguintes factos e nos seguintes
casos:

a) Acordo com o respectivo titular;

b) Se a quota for arrestada, arrolada, ou
penhorada;

¢) Em caso de faléncia do sécio.

CAPITULO III
Dos orgaos sociais, geréncia e
representacao da sociedade
ARTIGO DECIMO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral retdne-se
ordinariamente na sede social, uma vez cada
ano, para apreciagdo balango anual das contas do
exercicio e extraordinariamente, sempre que for
necessario para deliberar sobre quaisquer outros
assuntos para que tenha sido convocada.
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Dois) A assembleia geral serd convocada
pelo presidente de conselho de geréncia, por
outros dois membros do conselho de geréncia
ou pelo conselho de geréncia a pedido do
socio detentor de participacdo equivalente a
pelo menos vinte por cento do capital social,
por comunicagao escrita dirigida e remetida a
todos os sécios da sociedade com a antecedéncia
minima de vinte dias, dando-se a conhecer a
ordem de trabalhos e a informacdo necessdria
a tomada de deliberag¢@o, quando seja esse o
caso.

Trés) Serdo dispensadas as formalidades
da convocacio da reunido da assembleia geral
quando todos os sécios concordem, por escrito,
em dar como validamente constituida a reunido,
bem como também concordem, por esta forma
em que se delibere, considerando validas, nessas
condi¢des, as delibera¢des tomadas, ainda
que fora da sede social em qualquer ocasiao e
qualquer que seja o seu objecto.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Representacao em assembleia geral)

Os sécios podem fazer-se representar na
assembleia geral por outros sécios, mediante
poderes para esse efeito conferidos por
procuragio, carta ou telecopia.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Geréncia)

Um) A geréncia da sociedade é exercida pelo
Julio Luciano Abrao Bilal, sécio maioritario da
sociedade.

Dois) A assembleia geral poderd nomear
e destituir administradores que terdo todos
os poderes necessirios a representagdo da
sociedade, em juizo e fora dele, bem como
todos os poderes necessdrios a administraciao
dos negécios da sociedade,

Trés) Os administradores poderdo constituir
procuradores da sociedade para a pratica de
actos determinados ou categorias de actos
e delegar entre si os respectivos poderes
para determinados negdcios ou espécie de
negdcios.

Quatro) Para obrigar a sociedade nos seus
actos e contratos é necessaria a assinatura do
s6cio maioritario.

Cinco) E vedado aos administradores obrigar
a sociedade em fiangas, abonacdes, letras de
favor e outros actos e contratos estranhos ao
objecto social.

Seis) E nulo todo e qualquer acto praticado
pelos gerentes, contrario ao objecto social da
empresa, como fianga, garantias a favor de
terceiros estranhos a sociedade.

CAPITULO IV
Das disposicoes gerais
ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Balanco e prestacao de contas)

Um) O ano social coincide com o ano
civil.

Dois) O balango e a conta de resultados
fecham em data acordar em assembleia geral,
e carecem de aprovagdo da assembleia geral,
a realizar-se até noventa dias ap6s o fecho do
ano fiscal.

Trés) O conselho de geréncia apresentard
a aprovacdo da assembleia geral o relatério de
gestdo, balango de contas e demonstragdo de
resultados do exercicio bem como a proposta
quanto a reparticao de lucros e perdas.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Resultados e sua aplicacao)

Um) Dos lucros em cada exercicio deduzir-
se-4, em primeiro lugar, a percentagem legal
estabelecida para a constitui¢do do fundo
de reserva legal, enquanto se ndo encontrar
realizada nos termos da lei, ou sempre que
necessario reintegra-la;

Dois) A parte restante dos lucros serd
aplicada nos termos que forem aprovados em
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Dissolucao e liquidacao da sociedade)

Um) A sociedade dissolve-se nos termos
fixados na lei.

Dois) Declarada a dissolug@o da sociedade,
proceder-se-4 a sua liquidagdo gozando os
liquidatarios, nomeados pela assembleia geral,
dos mais amplos poderes para o efeito;

Trés) Dissolvendo-se por acordo dos sécios,
todos eles serdo seus liquidatarios.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Disposicoes finais)

Os casos omissos serdo regulados pelas
disposi¢oes da Lei de onze de Abril de mil
novecentos e um e demais legislacdo aplicdvel
na Republica de Mocambique.

Esta conforme.

Maputo, vinte e cinco de Julho de dois mil
e onze. — O Ajudante, llegivel.

ACC-Servicos, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia vinte e dois de Julho de dois mil e onze,
foi matriculada na Conservatéria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100234572
uma sociedade denominada ACC-Servigos,
Limitada.

Saquina Dulabdas Jetha, solteira, natural de
Maputo, portadora do Bilhete de Identidade
n.°110100079122Q, de quinze de Fevereiro
do ano dois mil e dez, passado pelo Arquivo
de Identificacdo Civil de Maputo e residente
nesta cidade de Maputo, Avenida Emilia
Dadsse, ntimero dois mil cento e cinquenta
e quatro rés — do — chdo, Alto-Maé B.

Anica da Concei¢do Carimo, solteira, natural de
Maputo, portadora do Bilhete de Identidade
n.° 110100090151B, de vinte e cinco de
Fevereiro do ano dois mil e dez, passado
pelo Arquivo de Identificagdo Civil de
Maputo e residente nesta cidade de Maputo,
Avenida — Emilia Datusse, nimero dois mil
cento e cinquenta e quatro, rés—do—chao,
Alto-Maé B.

Constituem entre si uma sociedade de
responsabilidade limitada, que reger-se-a pelos
seguintes artigos.

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominagao social de
ACC - Servigos, Limitada e tem a sua sede na
rua Estdcio Dias, nimero quarenta e seis rés-do-
-chio, podendo, por deliberagdo da assembleia
geral, abrir ou encerrar sucursais dentro e fora
do Pais quando for conveniente.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua duragdo serd par tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da
celebragdo do presente contrato.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

A sociedade tem por objecto fornecimento
de material de escritério e consumiveis, assim
como prestacdo de servicos, com importagdes
e exportacoes.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de dez mil meticais,
correspondendo a soma de duas quotas desiguais.
Uma quota no valor de seis mil meticais
correspondente sessenta por cento pertencente
a sécia Anica Da Conceicdo Carimo e a outra
quota de quatro mil meticais correspondente
quarenta por cento pertencente a sdcia Saquina
Dulabdds Jethd, totalizando sem por cento do
capital social respectivamente.

ARTIGO QUINTO
Divisao e cessao de quotas

Um) Sem prejuizo das disposicdes legais
em vigora cessacio ou alienacio de toda a parte
de quotas devera ser do consenso das sdcias
gozando este direito de preferéncia;

Dois) Se nem a sociedade, nem os socios
mostrarem interesse pela quota do cedente, este
decidird a sua alienagdo a quem e pelos precos
que melhor entender, gozando o novo sécio
dos direitos correspondente a sua participa¢do
na sociedade.
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ARTIGO SETIMO
Geréncia

Um) A administracdo, gestdo da sociedade
e sua representaciio em juizo e fora dela, activa
e passivamente, serd exercida por ambas , que
desde ja ficam nomeadas gerentes, com dispensa
de caucido, bastando a sua assinatura, para
obrigar a sociedade.

Dois) A/s gerente/s tem plenos poderes para
nomear mandatdrio/s a sociedade, conferindo,
0s necessarios poderes de representagao.

ARTIGO SETIMO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral retiine - se
ordinariamente uma vez por ano para apreciagao
e aprovagdo do balango e contas do exercicio
findo e reparti¢do de lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral poderd reunir
— se extraordinariamente quantas vezes for
necessario desde que as circunstancias assim
o exijam para deliberar sobre qualquer assunto
que diga respeito a sociedade.

ARTIGO OITAVO
Dissolucao
A sociedade s6 se dissolve nos termos

fixados pela lei ou por comum acordo das sdcias
quando assim o entenderem.

ARTIGO NONO
Herdeiros

Em caso de morte, interdi¢@o ou inabilitacdo
de uma das sécias de sociedade os seus herdeiros
assumem automaticamente o lugar na sociedade
com dispensa de caugdo, podendo estes nomear
seu representante se assim o entender desde que
obedegam o preceituado nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO
Casos omissos

Os casos omissos, serdo regulados pela lei
e em demais legislagdo aplicavel na Republica
de Mocambique.

Maputo, vinte e seis de Julho de dois mil
e onze. — O Técnico, llegivel.

SABSEG Mocambique
— Corretores de Seguros,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
escritura publica de vinte e dois de Junho de dois
mil e onze, lavrada de folhas cento e quarenta e
seis a folhas cinquenta e cinco do livro de notas
para escrituras diversas niimero trezentos e treze
traco A do Cartério Notarial de Maputo, perante
Carla Roda de Banjamim Guilaze, licenciada em
Direito, técnica superior dos registos e notariado
N1, e notaria em exercicio neste cartorio,
foi constituida entre SABSEG SGPS, SA e
TCO — Transportes Carlos Oliveira, Limitada
uma sociedade por quotas de responsabilidade

limitada, denominada SABSEG Mocambique
— Corretores de Seguros, Limitada, com sede
na Avenida Vinte e Cinco de Setembro, nimero
mil duzentos e trinta, terceiro andar, Bloco
cinco, que se regera pelas cldusulas constantes
dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagdo
SABSEG Mog¢ambique — Corretores de
Seguros, Limitada, e constitui-se sob a forma
de sociedade por quotas de responsabilidade
limitada.

Dois) A sociedade tem a sua sede na
Avenida Vinte e Cinco de Setembro, niimero
mil e duzentos e trinta, terceiro andar, bloco-
cinco podendo abrir ou fechar sucursais,
delegacdes, agéncias ou qualquer outra forma
de representacio social.

Trés) Por simples deliberacdo da geréncia
podem ser criadas sucursais, agéncias, delegacdes
ou outras formas locais de representagdo no
territorio nacional ou no estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto a
corretagem e mediagdo de seguros nos ramos
vida e ndo vida e consultoria em matérias
relacionadas com a actividade de seguros nos
termos permitidos por lei.

Dois) A sociedade pode adquirir participagdes
em sociedades com objecto diferente daquele
que exerce, ou em sociedades reguladas
por lei especiais, e integrar agrupamentos
complementares de empresas.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente realizado
e subscrito em dinheiro, totaliza o montante
de dois milhdes e quinhentos mil meticais,
encontrando-se dividido em duas quotas
desiguais distribuidas da seguinte forma:

a) Uma quota de um milhdo e quinhentos
mil meticais, correspondente a
sessenta por cento do capital,
pertencente a sécia SABSEG
SGPS, SA;

b) Uma quota de um milhdo de meticais,
correspondente a quarenta por cento
do capital, pertencente a sécia TCO
—— Transportes Carlos Oliveira,
Limitada.

ARTIGO QUINTO
(Divisao, cessao e oneracao de quotas)

Um) A divis@o e cessdo de quotas, bem
como a constitui¢do de quaisquer 6nus
ou encargos sobre as mesmas carecem do
prévio consentimento da sociedade, dada por
deliberac@o da respectiva assembleia geral.

Dois) O sécio que pretenda alienar a sua
quota informard 4 sociedade, com o minimo de
trinta dias de antecedéncia, por carta registada
com aviso de recep¢do, ou outro meio de
comunicacio que deixe prova escrita, dando a
conhecer o projecto de venda e as respectivas
condicdes contratuais nomeadamente, o preco
e a forma de pagamento.

Trés) Na cessio onerosa de quotas a estranhos
terdo direito de preferéncia a sociedade e os
sécios ndo cedentes, sucessivamente.

ARTIGO SEXTO
(Amortizacao de quotas)

Um) A amortiza¢do de quotas s6 pode ter
lugar nos casos de exclus@o ou exoneragdo de
sécio.

Dois) A amortizacao da quota tem por efeito
a extingdo da quota, sem prejuizo, porém,
dos direitos ja adquiridos e das obrigacdes ja
vencidas.

Trés) A sociedade ndo pode amortizar quotas
que ndo estejam integralmente liberadas, salvo
no caso de reducdo do capital.

Quatro) Se a sociedade tiver o direito de
amortizar a quota pode, em vez disso, adquiri-la
ou fazé-la adquirir por s6cio ou terceiro.

Cinco) No primeiro caso, ficam suspensos
todos os direitos e deveres inerentes a quota,
enquanto ela permanecer na titularidade da
sociedade.

ARTIGO SETIMO
(Morte ou incapacidade dos sécios)

Em caso de morte ou interdi¢io de qualquer
um dos sécios, os herdeiros legalmente
constituidos do falecido ou representantes
do interdito, exercerdo os referidos direitos
e deveres sociais, devendo mandatar um de
entre eles que a todos represente na sociedade
enquanto a respectiva quota se mantiver
indivisa.

ARTIGO OITAVO
(Obrigacoes)

Um) A sociedade poderd emitir obrigacdes,
nominativas ou ao portador, nos termos das
disposi¢des legais aplicdveis e nas condigdes
fixadas pela assembleia geral.

Dois) Os titulos representativos das
obrigagdes emitidas, provisérios ou definitivos,
conterdo as assinaturas do presidente do quadro
da geréncia e mais um gerente, que podem ser
apostas por chancela.
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Trés) Por deliberagdo da geréncia, poderd
a sociedade, dentro dos limites legais, adquirir
obrigacdes préprias e realizar sobre elas as
operacdes convenientes aos interesses sociais,
nomeadamente proceder 4 sua conversdo ou
amortizacao.

ARTIGO NONO
(Assembileia geral)

Um) A assembleia geral retdne-se
ordinariamente na sede social ou qualquer outro
local a ser definido pela mesma na sua primeira
reunido, uma vez por ano, para aprovacio
do balanco anual de contas e do exercicio, e,
extraordinariamente, quando convocada pela
geréncia, sempre que for necessaria, para se
deliberar sobre quaisquer outros assuntos para
que tenha sido convocada.

Dois) E dispensada a reunido da assembleia
geral e dispensadas as formalidades da sua
convocacao quando todos os sécios concordarem
por escrito na deliberagdo ou concordarem que
por esta forma se delibere, considerando-se
validas, nessas condicdes, as deliberacdes
tomadas, ainda que realizadas fora da sede
social em qualquer ocasido e qualquer que seja
o seu objecto.

Trés) Exceptuam-se as deliberagdes
que importem modificacdes dos estatutos e
dissolugao da sociedade.

Quatro) A assembleia geral serd convocada
pelo presidente do quadro da geréncia, ou
por trés membros do quadro da geréncia, por
carta registada com aviso de recepg¢do, ou
outro meio de comunicacio que deixe prova
escrita, a todos os socios da sociedade com a
antecedéncia minima de trinta dias, dando-se a
conhecer a ordem de trabalhos e a informagao
necessdria 4 tomada de deliberagdo, quando
seja esse o caso.

Cinco) Por acordo expresso dos sécios, pode
ser dispensado o prazo previsto no nimero
anterior.

ARTIGO DECIMO
(Representacao em assembleia geral)

Um) O sécio que for pessoa colectiva far-
se-a representar na assembleia geral pela pessoa
fisica para esse efeito designada, mediante
simples carta dirigida 4 geréncia e por esta
recebida até ds dezassete horas do tltimo dia
util anterior 4 data da sessao.

Dois) Qualquer dos sécios poderd ainda
fazer-se representar na assembleia geral por
outro s6cio, mediante comunicagio escrita
dirigida pela forma e com a antecedéncia
indicadas no nimero anterior.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Votacao)

Um) A assembleia geral considera-se
regularmente constituida para deliberar quando,
estejam presentes ou devidamente representados
setenta e cinco por cento do capital social.

Dois) As deliberagdes da assembleia geral
serdo tomadas por maioria simples dos votos
presentes ou representados.

Trés) As deliberacdes da assembleia geral
que importem a modificagdo dos estatutos ou
a dissoluc@o da sociedade, serdo tomadas por
maioria qualificada de setenta e cinco por cento
dos votos do capital social.

Quatro) Os sdcios podem votar com
procuragdo dos outros sdcios ausentes, € nio
sendo validas as deliberagcdes que importem
modifica¢do do pacto social ou dissolucdo da
sociedade.

Cinco) A cada quota corresponderd um
voto por cada duzentos e cinquenta meticais de
capital respectivo.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Geréncia e representacao)

Um) A administragao e geréncia da sociedade
e sua representagdo, dispensada de caugio e
com ou sem remuneragio conforme vier a ser
deliberado em assembleia geral, fica a cargo de
quatro gerentes, sendo necessdrio a assinatura
de dois gerentes da sociedade em todos os actos
e contratos, activa e passivamente, em juizo
e fora dele, tanto na ordem juridica interna
como internacional, dispondo dos mais amplos
poderes legalmente consentidos.

Dois) Os gerentes poderdo designar um
ou mais mandatarios e neles delegar total ou
parcialmente, os seus poderes.

Trés) Os gerentes ou seus mandatdrios
ndo poderdo obrigar a sociedade em actos e
contratos que ndo digam respeito aos negdécios
sociais, nomeadamente em letras de favor,
fiancgas, abonacdes ou outras semelhantes.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Balanco e prestacao de contas)

Um) O ano social coincide com o ano
civil.

Dois) O balango e a conta de resultados
fecham a trinta e um de Dezembro de cada ano,
e carecem de aprovacao da assembleia geral, a
realizar-se até ao dia trinta e um de Marco do
ano seguinte.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Resultados)

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4, em primeiro lugar, a percentagem
legal estabelecida para a constitui¢do do fundo
de reserva legal, enquanto se ndo encontrar
realizada nos termos da lei, ou sempre que for
necessario reintegra-la.

Dois) A parte restante dos lucros serd
aplicada nos termos que forem aprovados pela
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Dissolucao e liquidacao da sociedade)

Um) A sociedade se dissolve nos casos
expressamente previstos nalei ou por deliberacao
unanime dos socios.

Dois) Declarada a dissolu¢@o da sociedade,
proceder-se-4 4 sua liquidagdo gozando os
liquidatarios, nomeados pela assembleia geral,
dos mais amplos poderes para o efeito.

Trés) Em caso de dissolu¢do por acordo dos
sécios, todos eles serdo os seus liquidatarios e
a partilha dos bens sociais e valores apurados
proceder-se-d4 conforme deliberagdo da
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Disposicoes finais)

As omissdes aos presentes estatutos serdo
regulados e resolvidas de acordo com o Cédigo
Comercial e demais legislacdo aplicdvel na
Reptblica de Mogambique.

Estd conforme.

Maputo, vinte e dois de Junho de dois mil
e onze. — O Ajudante, llegivel.

Consultoério Dentario
Clinidente, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
escritura publica de onze de Julho de dois mil
e onze, lavrada de folhas vinte e nove a folhas
trinta e cinco do livro de notas para escrituras
diversas nimero trezentos e quinze trago A do
Quarto Cartério Notarial de Maputo, perante
Carla Roda de Benjamim Guilaze, licenciada
em Direito, técnica superior dos registos e
notariado N1, e notaria em exercicio neste
cartorio, foi constituida entre Caridade da
Graga Gledy e Anibal Alberto Chidumanhane,
uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada denominada Consultério Dentdrio
Clinidente, Limitada, com sede Avenida Marien
N’ guabi, nimero mil e oito, rés-do-chio, que
se regerd pelas clausulas constantes dos artigos
seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagdo
Clinidente, Limitada, sob a forma de sociedade
por quotas de responsabilidade limitada.

Dois) A sociedade tem a sua sede na
cidade de Maputo, Avenida Marien N’guabi
ndmero mil e oito, rés-do-chdo, podendo, por
deliberag¢do da assembleia geral, estabelecer
sucursais ou outras formas de representagcdo em
todo o territério nocional.

Trés) A sociedade reger-se-4 pelo presente
estatuto e demais legislacdo aplicdvel no pafs
para o exercicio da actividade.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A duracdo da sociedade e por tempo
indeterminado.
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ARTIGO TERCEIRO
(Objectivo social)

Um) A sociedade tem por objectivo
tratamento de dentes.

Dois) A sociedade pode adquirir participagdo
em outras sociedades.

Trés) A sociedade podera exercer outras
actividades subsididrias ou complementares do
seu objectivo principal, desde que, devidamente
autorizadas.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro totaliza o montante
de dez mil meticais, encontrando-se dividido
em duas quotas iguais distribuidas da seguinte
forma: cinquena por cento por cada.

Dois) O capital social poderd ser aumentado
uma ou mais vezes por deliberacéio da assembleia
geral.

ARTIGO QUINTO
(Divisao e cessao de quota)

Um) Nio carece de consentimento da
sociedade ou dos seus sécios a cessdo de quotas
total ou parcial entre eles.

Dois) A cessio total ou parcial de quotas a
terceiros carece do consentimento da sociedade,
mediante deliberacdo tomada em assembleia
geral. A sociedade em primeiro lugar e os sécios
em segundo, gozam do direito de preferéncia na
aquisicdo de quotas.

ARTIGO SEXTO
(Amortizacao de quota)

Um) A amortizacio de quota sé pode ter
lugar nos casos de exclus@o ou exoneragdo de
sécio.

Dois) Se por qualquer razdo uma quota for
penhorada, ou por qualquer meio apreendido
juridicamente, a sociedade fica com a faculdade
de proceder a sua amortizacao.

Trés) A amortizacdo da quota tem por efeito
a extingdo da quota, sem prejuizo, porem,
dos direitos ja adquiridos e das obrigacdes ja
vencidas.

Quatro) A sociedade ndo pode amortizar
quotas que ndo estejam integralmente liberadas,
salvo no caso de reducio do capital.

Cinco) Se a sociedade tiver o direito de
amortizar a quota pode, em vez disso, adquiri-la
ou faze-la adquirir por s6cio ou terceiro.

Seis) No primeiro caso, ficam suspensos
todos os direitos e deveres inerentes a quota,
enquanto ela permanecer na titularidade da
sociedade.

ARTIGO SETIMO
(Morte ou incapacidade de sécio)
Em caso de morte ou interdicéio de qualquer

um dos sdcios, os herdeiros legalmente
constituidos do falecido ou representantes

do interdito, exercerdo os referidos direitos
e deveres sociais, devendo mandatar um de
entre eles que a todos represente na sociedade
enquanto a respectiva quota se mantiver
indivisa.

ARTIGO OITAVO

(Obrigacoes)

Um) A sociedade poderd emitir obrigacdes,
nominativas ou ao portador, nos termos das
disposi¢des legais aplicdveis e nas condigdes
fixadas pela assembleia geral.

Dois) Os titulos representativos das
obrigagoes emitidas, provisérios ou definitivos,
conterdo as assinaturas do presidente do quadro
da geréncia e mais um gerente, que podem ser
apostas por chancela.

Trés) Por deliberagdo da geréncia, poderd
a sociedade, dentro dos limites legais, adquirir
obrigacdes proprias e realizar sobre elas as
operacdes convenientes aos interesses socias,
nomeadamente proceder a sua conversdo ou
amortizagao.

ARTIGO NONO
(Administracao e geréncia)

Um) A administraco e geréncia da sociedade,
bem como a sua representac@o activa ou passiva,
em juizo ou fora dele pertencem a cada um dos
sécios com dispensa de caucdo.

Dois) A assembleia geral poderd deliberar
outra forma de representagdo, através de
procuradores que representardo a sociedade nos
termos e condicdes constantes dos respectivos
mandatos.

Trés) Em nenhum caso a sociedade sera
obrigada em actos ou contratos contrarios aos
seus negdcios.

Quatro) Caso haja lugar para a remuneracio
pelo exercicio de cargo de gerente, o seu valor
serd fixado por delibera¢do da assembleia
geral.

Cinco) Forma de obrigacio da sociedade:

a) A sociedade obriga-se por assinatura
de dois dos sdcios indicados no
artigo 1V;

b) Excepto se o sécios constante da lista
for menor, incapaz ou interdito;

¢) Assinatura de um mandatdrio com
plenos poderes par representar a
sociedade.

ARTIGO DECIMO
(Representacao em assembleia de contas)

Um) A assembleia geral e o 6rgdo supremo
da sociedade e tem seguintes poderes:

a) Apreciacio do balango das actividades,
relatdrio de contas de cada exercicio
finado em cada ano civil;

b) Definir estratégias de desenvolvimento
das actividades;

c¢) Nomear e exonerar o gerente ou
mandatarios da sociedade;

d) Fixar remuneracdes dos gerentes
ou mandatdrios se a eles houver
lugar.

Dois) A assembleia-geral reunira
ordinariamente uma vez por ano ou
extraordinariamente sempre que for convocada
por qualquer dos sécios, ou mandatdrios da
sociedade.

Trés) A assembleia geral ordindria realizar-
se-4 nos primeiros meses de cada ano e
deliberara os assuntos mencionados no primeiro
ponto desde artigo.

Quatro) Para alem das formalidades
exigidas por lei para efeitos, de convocacdo da
assembleia, todos os documentos que servirdo
de base de discussdo deverdo ser distribuidos
com antecedéncia minima de quinze dias.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Representacao em assembleia geral)

Um) O sécios que for pessoal colectiva far-
se-a representar na assembleia geral pela pessoa
fisica para esse efeito designada, mediante
simples carta dirigida a geréncia e por esta
recebida ate sa dezassete horas do tltimo dia
util anterior a data da sessdo.

Dois) Qualquer dos sdcios poderd ainda
fazer-se representar na assembleia geral por
outro sécio, mediante comunicagdo escrita
dirigida pela forma e com a antecedéncia
indicadas no niimero anterior.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Balanco e prestacao de contas)

O balanco e a conta de resultados fecham a
trinta e um de Dezembro de cada ano, e carecem
de aprovacdo da assembleia geral realizar-se até
ao dia trinta e um de Marg¢o do ano seguinte.

Esta conforme.

Maputo, doze de Julho de dois mil e onze. —
Ajudante, llegivel.

Grupo “S” ao Quadrado,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
escritura de vinte e um de Maio de dois mil e dez,
lavrada a folhas oitenta e oito a noventa do livro
de notas para escrituras diversas niimero cento
e oitenta e sete da Conservatdria dos Registos
de Inhambane, a cargo do conservador Carlos
Alexandre Sidénio Velez, licenciado em Direito
e técnico superior dos registos e notariado N1
em pleno exercicio de fun¢des notariais e foi
constituida entre Sommeya Naimito Ismael e
Shézia Naimito Ismael uma sociedade de quotas
de responsabilidade limitada, que se regera pelas
cldusulas dos seguintes artigos:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominag@o sociedade
Grupo “S” ao Quadrado, Limitada, constitui-
-se sob a forma de sociedade por quotas de
responsabilidade limitada e tem a sua sede na
Vila Sede do distrito de Inharrime, sempre que
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julgar conveniente, a sociedade poderd criar
delegacdes, filiais, sucursais ou qualquer outra
forma de representacdo social, no territério
nacional e no estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao
A sociedade durard por tempo indeterminado,

contando-se o inicio da actividade a partir da
data da assinatura da escritura.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto da
actividade de comércio a grosso e retalho.
a) Venda de géneros alimeticios a grosso
e a retalho;
b) Material de construgdo;
¢) Material electrénico;
d) Material de escritorio e electrodo-
mésticos;
¢) Importal¢ao e exportacio e outras desde
que devidamente autorizadas.
Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades conexas, complementares ou
subsidiarias do objecto social principal,
participar no capital social de outras sociedades
ou associar-se a outras empresas.

ARTIGO QUARTO
Deliberacao da assembleia geral

Mediante deliberacdo da assembleia geral,
poderd a sociedade participar, directa ou
indirectamente, em projectos de desenvolvimento
que de alguma concorram para o preenchimento
do seu objecto social, bem como, 0 mesmo
objecto, aceitar concessdes, adquirir e gerir
participacdes no capital de quaisquer sociedades
independentemente do respectivo objecto social
ou ainda participar em empresas, associagdes
empresariais, agrupamentos de empresas, e
outras formas de associagdes.

ARTIGO QUINTO
Capital social

O capital social, integralmente realizado em
dinheiro, € de vinte mil meticais, correspondente a
soma de duas quotas iguais, assim distribuida:

a) Sommeya Naimito Ismael, solteira,
maior, natural da cidade de Maputo
e residente na Vila — Sede de
Inharrime, portadora do Bilhete de
Identidade n.° 080100121679Q,
de doze de Margo de dois mil
e dez emitido pelo Arquivo de
Identificacdo Civil de Inhambane,
com uma quota no valor nominal
de dez mil meticais, correspondente
a cinquenta por cento do capital
social;

b) Shazia Naimito Ismael, solteira
maior, natural da cidade de
Maputo e residente em Helena-
Muane, Distrito de Zavala,
portadora do Bilhete de Identidade
n.° 080031263A, de doze de Abril

de dois mil e seis emitido pelo
Arquivo de Identificacdo Civil
de Maputo, com uma quota no
valor nominal de dez mil meticais,
correspondente a cinquenta por
cento do capital social.

Naio sao exigiveis prestagcdes suplementares
de capital, mas os sdcios poderdo fazer
suprimentos de que a sociedade carecer mediante
a estabelecerem em assembleia geral.

ARTIGO SEXTO
Cessao de quotas

Um) A divisdo ou cessdo de quotas € livre
entre 0s socios.

Dois) A assembleia geral fica reservado
o direito de preferéncia perante terceiros e a
geréncia toma o direito quanto a cessao.

ARTIGO SETIMO
Amortizacao de quotas

A sociedade tem a faculdade de amortizar
as quotas por acordo com 0s respectivos
proprietarios ou quando qualquer quota for
penhorada, arrestada ou por qualquer outro
meio, apreendida judicialmente.

ARTIGO OITAVO
Assembleia geral

A assembleia geral reunir-se-a ordinariamente,
uma vez por ano, para aprovacdo do balancgo
de contas do exercicio e deliberar sobre
quaisquer outros os assuntos para que tenha
sido convocada e extraordinariamente sempre
que tal se mostre necessario.

ARTIGO NONO
Convocacéao da assembleia geral

A assembleia geral é convocada pela
geréncia com uma antecedéncia minima de
quinze dias, por carta registada com a aviso
de recepgdo.

ARTIGO DECIMO

Administracao, geréncia e a forma
de obrigar

Um) A administragéo e geréncia € exercida
pela sécia Sommeya Naimito Ismael, a qual
poderd, no entanto, gerir e administrar a
sociedade, na auséncia dele podera delegar um
para o representar.

Dois) Compete a geréncia a representacio
da sociedade em todos os actos, activa e
passivamente, em juizo e fora dele, dispondo
dos mais amplos poderes para a prossecugao dos
fins de sociedade, gestdo corrente dos negdcios
e contratos sociais.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Movimentacao da conta bancaria

A movimentag¢do da conta bancdria serd
exercida pela sécia Sommeya Naimito Ismael, na
auséncia dela, podera delegar a um representante
caso for necessario, por procuracio ou outro
instrumento.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

O exercicio social coincide com o ano civil.
O balanco e contas de resultado fechar-se-ao
com referéncia a trinta e um de Dezembro de
cada ano e serdo submetidos a aprovacdo da
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Distribuicao dos lucros

Os lucros da sociedade serao repartidos pelos
sdcios, na propor¢do das respectivas quotas,
depois de deduzida a percentagem destinada
ao fundo de reserva legal.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Dissolucao

A sociedade dissolve-se nos termos previstos
nalei ou por deliberacdo da assembleia geral que
nomeara uma comissao liquidataria.

Conservatéria dos Registos de Inhambane,
aos vinte e um de Maio de dois mil e dez. —
O Ajudante, Illegivel.

Matora Farms, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, no
Bolentim da Reptblica, por escritura lavrada no
dia vinte e seis de Novembro de dois mil e nove,
exarada a folhas cento e doze e seguintes do
livro de notas niimero duzentos e sessenta e oito
da Conservatdria dos Registos e notariado de
Chimoio, a meu cargo, conservador, Armando
Marcolino Chihale, licenciado em Direito,
técnico superior dos registos e notariado N1,
em pleno exercicio de fungdes nootariais, que o
senhor, Sérgio Joaquim Dique, solteiro, maior,
natuural de Cheringoma, Sofala, portador do
Bilhete de Identidade n.° 100099106 R, emitido
em Maputo, aos cinco de Marco de dois mil e
oito, residente nesta cidade de Chimoio, Bairro
Vila Nova, outorgando no acto na qualidade de
procurador dos senhores:

Primeiro: Geoffrey Bruce Mattison, de
nacionalidade, sul-africana, solteiro, maior,
portador do Passaporte n.® 484061843, emitido
aos nove de Marco de dois mil e nove, na
Reptblica de Africa do Sul, nascido aos
dezanove de Outubro de mil novecentos e
sessenta e quatro, na Reptblica da Africa do
Sul, onde reside, e acidentalmente nesta cidade
de Chimoio;

Segundo: Michael John Anthony Delport,
solteiro, maior, de naciomnalidade , sul-
africana, portador do passaporte n.° 453482288,
emitido aos dez de Mar¢o de dois mil e cinco,
na Republica da Africa do Sul, nascido aos
dezassete de Maio de mil e novecentos e
quarenta e sete, na Reptblica da Africa do
Sul.
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Pela referida escritura publica, os
seus representados constituiram entre si,
uma sociedade comercial por quotas de
responsabilidade limitada, denominada Matora
Farms, Limitada, que se regerd no stermos do
seguintes estatutos e legislacdo aplicavel:

ARTIGO PRIMEIRO
(Tipo societario)

E constituida entre os outorgantes uma
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, que se regerd pelos presentes estatutos
e demais legislacdes aplicaveis.

ARTIGO SEGUNDO

(Denominacao social)

A sociedade adopta a denominagio de
Matora Farms, Limitada.

ARTIGO TERCEIRO
(Sede social)

Um) A sociedade tem a sua sede na cidade
de Chimoio.

Dois) A sociedade poderd decidir, por
simples deliberagdo da maioria do sécios e
com a autorizacgdo das entidades competentes,
criar ou extinguir, no pafs ou no estrangeiro,
sucursais, delegagdes, agéncias ou qulaquer
outra forma de representagdo social, sempre
que se justifique a sua existéncia.

Trés) A representagcdo da sociedade no
estrangeiro podera ser confiada, mediante
contrato, a entidades locais, publicas ou
privadas, legalmente existentes.

ARTIGO QUARTO
(Duracao)

A sociedade é constituida por tempo
insdertiminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da celebracdo da presente escritura
publica.

ARTIGO QUINTO

(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto social:
a) Agricultura: produc@o, processamneto
e comercializagdo;
b) Prestacdo de servigos agricolas;

i. Desenvolver, construir, arrendar
e vender infra-estruturas
agricolas;

ii. Anélise laboratorial de solos e
outros servigos laboratoriais e
técnicas agricolas;

iii. Andlise e estudos do impacto
ambiental, e outros sevigos
especializados agricolas.

¢) Comércio geral;
d) Horticultura;
¢) Floresta e fauna;

f) Criacdo de animais domesticos,
produgdo, processamento e
comercializacido de derivados dos
mesmos;

g) Turismo;

h) Transporte;

i) Compra e venda a retalho e a grosso;

J) Importacio e exportagdo;

k) Prestagdo de servigos nas dreas de:

i. Publicidade e marketing

ii. Consultoria socuial sobre
infra-estrutura, escritorios
para o desenvolvimento das
populagdes locais.

1) Desenvolver, construir, arrendar e
vender infra-estruturas,

m) Exploragcdo mineira.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades conexas desde que obtidas as
devidas autorizagdes, e com a delibera¢do da
assembleia geral.

ARTIGO SEXTO
(Participacoes em outras empresas)

Um) Por deliberacdo maioritdria da
assembleia geral é permitida, a participagdo
da sociedade em quaisquer outras empresas
societdrias, agrupamentos de empresas,
sociedades, holdings, joint-ventures ou outras
formas de associag@o, unido ou de concentragio
de capitais;

Dois) Mediante prévia deliberacio dos
sécios, € permitida a sociedade a participag@o,
inclusive como sécia de responsabilidade
limitada, noutras sociedades ou agrupamentos
de sociedades, podendo as mesmas ter objecto
diferente ou ser reguladas por lei especial.

ARTIGO SETIMO
(Capital social)

O capital social, subscrito e integralmente
realizado em dinheiro, € de vinte mil meticais,
correspondente a soma de duas quotas sub-
divididas pelos seguintes valores nominais:

Dez mil meticais, o equivalente cinquenta
por cento, pertencente ao sécio Geoffrey
Bruce Mattison, doze mil meticais,
0 equivalente a cinquenta por cento,
pertencente ao sécio Michael John
Anthony Delport, respectivamente.

ARTIGO OITAVO
(capital social)

O capital social podera ser alterado uma ou
mais vezes, sob proposta da geréncia fixando na
assembleia geral as condi¢des da sua realizacio
e reembolso sem prejuizo, para além dos sécios
gozarem de preferéncia, nos termos em que
forem deliberadas.

ARTIGO NONO

(Prestacoes suplementares e suprimentos)

Um) Os sécios poderdo fazer a sociedade os
suprimentos de que esta carecer nos termos e
condicdes a fixar pela assembleia geral.

Dois) Ndo sera exigiveis prestagdes
suplementares de capital, podendo, no emtanto,
os socios efectuar a sociedade os suprimentos de
que ela carecer, nos termos e condi¢des fixados
por deliberacdo da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) A divisdo e cessao de quotas a terceiros,
bem como a constitui¢do de quaisquer 6nus ou
encargos sobre as mesmas, carece de autorizacio
prévia da sociedade, dada por deliberagdao da
respectiva assembleia geral, a qual fica desde
ja reservado o direito de preferéncia na sua
aquisicao sendo nulas quaisquer operagdes que
contrariem o presente artigo.

Dois) A cessdo de quotas, quer entre 0s
sécios, quer a favor de terceiros depende sempre
do consentimento da sociedade, a solicitar por
escrito, com indicagdo do cessiondrio e de todas
as condigdes de cessagao.

Trés) No prazo de setenta dias apds a
recep¢do da solicitagdo, deverdo os sécios
deliberar, por maioria simples se a sociedade
consente ou ndo na cessagdo, bem como caso
deliberem o ndo consentimento, aprovar uma
proposta de aquisi¢do da respectiva quota.

Quatro) Seguir-se a toda legalidade para fins
de cessagdo de quotas.

Cinco) No caso de cessdo de quotas, os
socios gozam do direito de preferéncia.

Seis) Na eventualidade de nenhum dos
sécios estar interessado a gozar o seu direito
de preferéncia, o sécio cessiondrio poderd
fazé-lo a qualquer uma outra pessoa ou entidade
interessada, livremente quando e nos termos
que quiser.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Orgaos sociais)
A sociedade tem os seguintes 6rgaos sociais:

a) A assembleia geral dos sécios;
b) A administrag@o e geréncia.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Assembleia geral dos sécios)

Um) As assembleia gerais dos sécios
sdo convocadas qualquer dos sécios por
sua iniciativa, por carta registada, e com
antecedéncia minima de vinte dias.

Dois) E permitida a representacio dos sGcios
por via de uma procuracdo reconhecida em
termos das leis vigentes no pafs.

Trés) A assembleia geral ird reunir, em sessiao
ordindria, uma vez por ano, de preferéncia na
sede social, para a avaliacdo, aprovagdo e
alteracdio das contas e relatérios financeiros, e
discutir outros assuntos relacionados com a vida
social da sociedade.

Quatro) As deliberagdes da assembleia geral
sdo tomadas por maioria simples de votos dos
sécios presentes ou devidamente representados,
excepto nos casas em que a lei ou pelos presentes
estatutos se exija maioria qualificada.
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Cinco) Requerem maioria qualificada
de setenta e cinco por cento dos votos
correspondentes ao capital social as deliberacoes
da assembleia geral que tenham por objecto a
divisdo e cessdo de quotas da sociedade,
podendo ainda procurador (es) representar os
sécios desde que tenham procuragdes para tal
mandato.

Seis) A assembleia geral serd presidida pelo
presidente do conselho de administracdo, e as
suas deliberagoes serdo validas se estiverem
presentes o equivalente ou mais de setenta e
cinco por cento dos sécios convidados.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Administracao e geréncia)

Um) A administragio e geréncia da sociedade
bem como a sua representa¢@o, em juizo e fora
dele, activa e passivamente, serdo exercidas
pelos sécios que desde ja ficam nomeados sécios
gerentes, com dispensa de caug@o, com ou sem
remunerac¢io, conforme vier a ser deliberado
pela assembleia geral.

Dois) A sociedade fica obrigada em todos
0s seus actos e contratos pelas assinaturas de
qualquer um dos sécios gerentes nomeados
para exercer tais fungdes que necessitem de tal
assinatura e obrigacdo, e que tiver poderes em
tal aréa de operag@o.

Trés) A geréncia ndo poderd obrigar a
sociedade em actos e contratos que ndo digam
respeito ao seu objecto social, nomeadamente,
fianca e abonagdes. Os gerentes poderdo nomear
um procurador por meio de uma procuragio
reconhecida em termos das leis vigentes no
pais.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Morte ou interdicao)

Em caso de falecimento ou interdi¢do de
qualquer sécio, a sociedade continuara com os
herdeiros ou representante do sécio falecido ou
interdito os quais nomearao de entre si quem a
todos represente na sociedade enquanto a quota
permanecer indivisa.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Aplicacao de resultados)

Um) O exercicio econdmico coincide com
0 ano civil e o balango de contas de resultados
serdo fechados com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano e serdo submetidos a
apreciacdo da assembleia geral.

Dois) Os lucros que se apurarem liquidos de
todas as despesas e encargos sociais, separada a
parte de cinco por cento para o fundo de reserva
legal e separadas ainda de quaisquer dedugdes
acordadas pela sociedade serdo distribuidos
pelos sécios na proporgdo das respectivas
quotas.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Esclusao)

Um) A exclusido de um sécio poderd
verificar-se nos seguintes casos:
a) Quando o sécio for condenado por
crime doloso;
b) Quando o sdcio pratique actos dolosos
a sociedade;
¢) Quando o s6cio entre em conflito com
os outros socios de tal modo que
prejudique o normal funcionamento
da sociedade.

Dois) A quota do sécio excluido seguird os
mesmos tramites da amortizac¢do de quotas.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Amortizacao de quota)

Um) A sociedade poderd amortizar as quotas
dos sécios nos seguintes casos:

a) O conhecimento do titular da quota;

b) Quando a quota tiver sido arrolada,
penhorada, arrestada ou sujeita a
providéncia juridica ou legal de
qualquer sdcio;

¢) No caso de faléncia ou insolvéncia
do sécio .

Dois) A amortizacdo serd feita pelo valor
nominal da respectiva quota com a correc¢ao
resultante da desvaloriza¢do da moeda.

ARTIGO DECIMO OITAVO

(Dissolucao da sociedade)

A sociedade dissolve -se por acordo da
maioria dos sécios ou nos casos fixados na
lei e a sua liquidagdo serd efectuada pelos
gerentes que estiverem em exercicio a data da
sua dissolugio.

ARTIGO DECIMO NONO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pelas
disposi¢des aplicdaveis e em vigor na Republica
de Mocambique.

Esta conforme.

Conservatdria dos Registos e Notariado de
Chimoio, um de Dezembro de dois mil e nove. —
O Conservador, llegivel.
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