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MINISTERIO DA JUSTICA

DESPACHO

N

Um grupo de cidaddaos requereu a Ministra da Justica,
o reconhecimento do Movimento Contra a Tuberculose — MCT,
como pessoa juridica, juntando ao pedido os estatutos da constitui¢ao.

Apreciados os documentos entregues, verifica-se que se trata de
uma associag@o que prossegue fins licitos, determinados e legalmente
possiveis, cujo acto de constitui¢io e os estatutos da mesma cumprem
0 escopo e os requisitos exigidos por lei nada obstando, portanto, ao
seu reconhecimento.

Nestes termos e no disposto no n.° 1 do artigo 5 da Lei n.° 8/91,
de 18 de Julho, e artigo 1 do Decreto n.° 21/91, de 3 de Outubro, vai
reconhecida como pessoa juridica o Movimento Contra a Tuberculose
— MCT.

Ministério da Justi¢ca, em Maputo, 2 de Abril de 2011. —
A Ministra da Justica, Maria Benvinda Delfina Levi

MINISTERIO DA FUNCAO PUBLICA
DESPACHO

No uso das competéncias conferidas pelo n.® 1 do artigo 3 do Diploma
Ministerial n.° 37/2010, de 16 de Fevereiro, que aprova o Regulamento
Padrao do Funcionamento das Comissdes da Avaliagdo de Documentos
da Administracdo Piblica determina:

E criada a Comissdo de Avaliacio de Documentos da Secretaria
Distrital de Macomia, com a seguinte composi¢ao:

Xavier Egas Canconulie — Coordenador.

Selemane Tomas.

Alima Bacar.

Alima Abdulai.

Amade Adamo Amade.

Manuel Rodrigues Gomes.

Maputo, 14 de Julho de 2010. — O Vice-Ministro, Abdurremane
Lino de Almeida.

ANUNCIOS JUDICIAIS E OUTROS

Movimento Contra
a Tuberculose — MCT

(Natureza)

Dos principios gerais

CAPITULO I

. B - privado
Da denominacéo, natureza, duracao

e objectivos

ARTIGO PRIMEIRO

ARTIGO TERCEIRO

(Denominacao)

Com a denominac@o de Movimento Contra a
Tuberculose, adiante designado por M.C.T, que

se regem pelos presentes estatutos. provinciais.

ARTIGO SEGUNDO

O Movimento Contra a Tuberculose (M.C.T)
é uma pessoa colectiva,

personalidade juridica de autonomia
administrativa e financeira.

(Sede)

O M.C.T. tem sede em Maputo, e a nivel

nacional é apresentado por delegacdes

ARTIGO QUARTO
(Duracao)

O Movimento Contra a Tuberculose constitui-

de direito  -se por tempo indeterminado.

sem fins lucrativos, dotada de

ARTIGO QUINTO
(Objectivos)

Sao objectivos do M.C.T:

a) Possuir capacidade dialogante para
interagir com as entidades governa-
mentais e ndo-governamentais,
sobre questdes relacionadas com
politicas de sistema; prestacdo de
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servicos, informagdo, legislacdo
sobre satde ptblica com enfoque
para tuberculose e doencas
associadas;

b) Dinamizar projectos de monitoria
sobre acg¢des governamentais
principalmente na drea de saude
publica com maior enfoque para
tuberculose e associadas;

¢) Dinamizar projectos sociais que visam
reduzir o sofrimento humano e peso
sécio-econdémico associado a
tuberculose;

d) Massificar a informacdo as
comunidades sobre disponibilidade
do tratamento, gratuito nas unidades
sanitdrias publicas estatais;

e) Fortalecer a colaboragdo e comunicacdo
no seio das comunidades ou grupo
alvo;

f) Manter contactos permanentes com as
entidades governamentais sobre
questdes relacionadas com saude
publica com maior enfoque para
tuberculose e associados.

CAPITULO II
ARTIGO SEXTO
(Caracterizacao)

O M.C.T. congrega todos mogambicanos,
pessoas singulares ou colectivas, sem distin¢ao
de raga, cor, sexo, grupo ético, lugar de
nascimento, religido, grau de instrugdo, origem,
posic¢do social, estado civil e ideoldgica desde
que identifique-se com objectivos do M.C.T. e
se determine a contribuir na erradicag¢do da
tuberculose.

ARTIGO SETIMO
(Condic6es de admissao)

Os candidatos a membros devem apresentar
as suas candidaturas preenchendo e assinando
um formulério-ficha de inscri¢des disponiveis
na organizagao.

ARTIGO OITAVO
(Classificacao dos membros)

Os membros do M.C.T. subdividem em trés
categorias:

a) Membros efectivos;
b) Membros associados;
¢) Membros honorarios.

ARTIGO NONO
(Direitos dos Membros)

Os membros tem os seguintes direitos:

a) Eleger e serem eleitos para os 6rgaos
sociais;

b) Participarem nas assembleias gerais e
demais actividades da organizagao;

¢) Propor a admissio de novos membros;

d) Requerer a convocagio da Assembleia
Geral;

e) Solicitar esclarecimento sobre eventuais
ddvidas relacionadas com o
funcionamento da organizagao.

ARTIGO DECIMO
(Deveres dos membros)

Os membros do M.C.T. tem os seguintes
deveres:

a) Usar e conservar os bens da associacio;

b) Pagar a j6ia e quotas pontualmente;

¢) Cumprir com zelo e dedicagdo as
tarefas que lhe forem atribuidas
pelos 6rgéos sociais;

d) Cumprir com as deliberagdes dos
Orgaos sociais;

e) Respeitar os membros dos 6rgdos
sociais, bem como os restantes
membros;

f) Denunciar quaisquer ac¢des que visem
por em causa o bom nome da
associacao.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Perda de qualidade de membro)

A qualidade de membro do M.C.T. perde-se
por:

a) Rentuncia voluntéria;

b) Préticas de actos que violem os
dispositivos
regimentais, cujos efeitos ponham
em causa 0 bom nome da associagao;

¢) Exclusao.

estatutarios e

CAPITULO III
Dos recursos financeiros
e patrimoniais
ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Recursos financeiros)

Constituem recursos financeiros da
associagao:
a) Joias;
b) Quotas;
c) Donativos;
d) Outras receitas legalmente permitidas.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Recursos patrimoniais)

Constituem recursos patrimoniais os bens
moveis e imoveis adquiridos com fundos
préprios ou os tenham sido doados.

CAPITULO IV
Dos 6rgaos sociais
ARTIGO DECIMO QUARTO

Sdo 6rgaos sociais do M.C.T.:

a) Assembleia Geral;
b) Direccdo Executiva;
c) Conselho Fiscal.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Assembleia Geral)

A Assembleia Geral é o 6rgdo mdximo da
associacao, sendo constituida por todos membros
em pleno gozo de direitos estatudrios.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Mesa de Assembleia Geral)

A Mesa de Assembleia Geral é composta
por um presidente, um vice-presidente e por um
secretdrio.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Periodicidade)

Um) A Assembleia Geral € convocada pelo
presidente da Mesa, com antecedéncia méaxima
de quinze dias, devendo a convocatdria ser feita
através do jornal mais lido ou de Radio mais
escutada no local ou area.

Dois) O aviso da convocatdria, para além da
dedicacdo do dia deverd ainda indicar a agenda
de trabalhos, hora e local da realizacdo dos
trabalhos.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Funcionamento)

A Assembleia Geral considera-se legalmente
constituida se na hora do inicio da sessdo se
acharem presentes na sala, pelo menos mais de
metade dos membros.

ARTIGO DECIMONONO
(Competéncia da Assembleia Geral)

Compete a Assembleia Geral:

a) Eleger e destituir os membros da mesa
da Assembleia Geral, da Direcgdo
Executiva e do Conselho Fiscal;

b) Aprovar anualmente as linhas gerais
de actividades apresentadas pela
Direccdo Executiva;

c) Apreciar e deliberar sobe o relatério de
contas apresentando pela Direccéo
Executiva, bem como respectivo
parecer do Conselho Fiscal;

d) Aprovar as alteragcdes do estatuto e
regulamento geral interno da
associacao;

e) Fixar valor de jéias, quotas e
periodicidade do pagamento dos
mesmos;

) Deliberar sobre a atribui¢io da categoria
de membros;

g) Ratificar sobre a exclusido de membro;

h) Deliberar sobre outras questdes da
associacao.

ARTIGO VIGESIMO
(Direccao Executiva)

Um) A Direccdo Executiva é um 6rgéo de
gestao e administra¢do permanente, bem como
da coordenacdo de todas actividades da
associacdo, de acordo com o programa anual,
aprovado pela Assembleia Geral.
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Dois) A Direccdo Executiva, é composta por
um director geral, um director executivo e um
administrador.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Competéncia da Direccao Executiva)

Compete a Direccdo Executiva:

a) Realizar as actividades de gestdo a
administragdo da associa¢do;

b) Representar a associa¢do em juizo e
fora dele;

¢) Cumprir e fazer cumprir os estatutos e
deliberagdes da Assembleia Geral;

d) Apresentar a Assembleia Geral o
relatério de contas de exercicio
anual e apresentar proposta de
orgamento;

e) Propor a Assembleia Geral o
regulamento interno;

f) Propor a Assembleia Geral a exclusdo
de membros;

g) Desempenhar outras actividades que
ndo sdo da competéncia de outros
orgaos sociais.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Sessoes da Direccao Executiva)

Um) A Direcc@o Executiva retine-se uma vez
por més em sessdes ordindrias e um nimero
ilimitado de vezes em sessdes extraordindrias.

Dois) As deliberagdes da Direc¢ao Executiva,
sdo tomadas por maioria simples de votos dos
seus membros.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Conselho Fiscal)

Um) O Conselho fiscal é um 6rgio encarre-
gue a exercer auditoria na associagao.

Dois) O Conselho fiscal é um 6rgdo de
fiscalizagdo das actividades da associagao.

Trés) O Conselho fiscal € composto por um
presidente e dois vogais.

Quatro) O Conselho fiscal retine-se um vez
trimestralmente, as suas deliberagdes sdo tomadas
por maioria simples de votos dos seus membros.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Competéncia Conselho Fiscal)

Compete ao conselho fiscal:

a) Examinar as contas e o cumprimento
das deliberacdes da Assembleia
Geral;

b) Dar parecer sobre o relatério, balango
e contas de exercicio e programas
de actividades ;

c) Requerer a convocagao da assembleia
geral extraordindria quando achar
conveniente;

d) Analisar litigios e queixas nos termos
estatudrios;

e) Solicitar esclarecimento a direc¢do
executiva quando haja necessidade
paratal.

CAPITULO V
ARTIGO VIGESIMO QUINTO
(Disposicao transitorias e finais)

O emblema estd representado por uma
circunferéncia, com inser¢do M.C.T no centro e
um olho no canto superior, o que significa a nossa
determinagdo em despertar a sociedade sobre a
gravidade da tuberculose.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
(Mandatos)

Um) Os membros dos érgios sdo eleitos
por mandatos de cinco anos, podendo ser
reeleitos mais dois consecutivos.

Dois) Nenhum membro dos érgédos sociais
pode exercer as fun¢des em acumulagdo com
qualquer cargo de outros 6rgaos sociais.

ARTIGO VIGESIMO SETIMO
(Duvida e omissées)

As duvidas e omissdes serdao esclarecidas
pela Direccdo Executiva.

Marcendisa Agro-Pecuaria
e Servigcos

Certifico, para efeitos de publicacio, que no
dia dez de Agosto de dois mil e onze, foi
matriculada na Conservatdria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100237735 uma
sociedade denominada Marcendisa Agro-
-Pecuadria e Servigos.

E celebrado o seguinte contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa do Cédigo
Comercial, entre:

Primeira: Alcinda Cecilia Tembe Gaspar,
casada, com José Anténio Gaspar, sem
convencdo anti-nupcial de bens, natural de
Maputo, residente em Maputo, no Bairro Central,
Rua da Igreja, nimero sessenta e cinco,
portadora do Bilhete de Identidade
n.° 110103990020C, emitido no dia onze de
Junho de dois mil e dez, em Maputo;

Segunda: Isabel da Concei¢do Tembe,
casada, com Boaventura Benedito Bachita, sem
convencgdo anti-nupcial de bens, natural de
Maputo, residente na Matola, no Bairro
Fomento, nimero cento e trinta e quatro na
cidade da Matola, portadora do Bilhete de
Identidade n.° 100100071279F, emitido no dia
onze de Fevereiro de dois mil e dez, em Maputo.

Pelo presente contrato de sociedade outorgam
e constituem entre si uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, que se regerd pelas
clausulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao, sede, fins e duracao

Um) A empresa com a denominagido
Marcendisa Agro-Pecudria e Servicos € uma

sociedade por quotas de responsabilidade
Limitada, criada por tempo indeterminado e
reger-se-4 pelos presentes estatutos e demais
legislagdo que lhe forem aplicédveis.

Dois) A sociedade tem a sua sede na Matola-
-Rio, Rua da Mozal, nimero trinta e dois , no
distrito de Boane,

Trés) O conselho de geréncia poderd, no
entanto, mediante autorizagcdo da assembleia
geral, transferir a sede para outro local, no
territério nacional ou no estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
Objectivo social

Um) A sociedade tem por objectivo:

a) Consultoria e servicos na drea agro-
pecudria;

b) Comercializacdo de animais de
producdo (ruminantes, pequenos
ruminantes e frangos;

¢) Contabilidade nas empresas do ramo
agro-pecudria;

d) Prestacdo de Servicos em dreas afins
e em outras para as quais a empresa
venha a requerer.

Dois) Para a realiza¢do do seu objecto, a
sociedade poderd associar se a outra ou outras
sociedades

ARTIGO TERCEIRO
Capital social

O capital social € fixado em vinte mil meticais
representado em duas quotas integralmente
subscritos pelas sécias nas seguintes
proporgoes:

a) Alcinda Cecilia Tembe Gaspar, dez
mil meticais, correspondendo a
cinquenta por cento do capital;

b) Isabel da Conceicdo Tembe, dez
mil meticais, correspondendo a
cinquenta por cento do capital social.

ARTIGO QUARTO
Aumentos de capital

Um) O capital social podera ser aumentado
uma ou mais vezes mediante entradas em
numerario ou em espécie, pela incorporagio de
suprimentos feitos 4 caixa dos sdcios, ou por
capitalizagdo de toda a parte dos lucros ou
reservas devendo se para tal efeito, observar as
formalidades prescritas na lei de sociedades por
quotas.

Dois) A deliberagdo sobre o aumento do
capital social devera indicar expressamente se
sdo criadas novas quotas ou se é apenas
aumentado o valor nominal das j4 existentes.

ARTIGO QUINTO
Suprimentos

Nao serdao exigidas prestagdes
suplementares de capital, mas as sdcias poderdo
fazer suprimentos a sociedade, de acordo com
as condi¢des que forem fixadas pela assembleia
geral.
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ARTIGO SEXTO
Divisao e Cessao de Quotas

Um) E expressamente proibido a divisdo de
quotas.

Dois) A cessdo de quotas serdo sempre
admitidos.

Trés) Na cessdo de quotas terdo direito de
preferéncia a sociedade em seguida as sécias,
segundo a ordem de grandeza das ja detidas.

Quatro) S6 no caso de a cessdo de quotas ndo
interessar tanto a sociedade como aos sdcios €
que as quotas poderdo ser oferecidas a pessoas
estranhas 4 sociedade.

ARTIGO SETIMO
Conselho de geréncia

A administragdo e gestdo dos negdcios da
sociedade, com dispensa de cau¢ido competem a
um conselho de geréncia composto por duas
gerentes.

ARTIGO OITAVO
Competéncias do conselho de geréncia

Um) Compete ao conselho de geréncia:

a) Gerir os negdcios da sociedade e
efectuar as operagdes relativas ao
objecto social.

b) Representar a sociedade em juizo e fora
dele.

¢) Constituir mandatdrios ou procurador
da sociedade para a pratica de certos
actos definindo a extensdo dos
respectivos poderes.

Dois) Exercer todos os poderes que a lei e os
presentes estatutos lhe conferem.

ARTIGO NONO
Reunides do conselho de geréncia

Um) O conselho de geréncia reunira
trimestralmente e sempre que o exija aos
interesses da sociedade.

Dois) O conselho de geréncia sé pode
funcionar com a presenca da maioria dos membros
e suas deliberacdes serdo tomadas por
unanimidade.

ARTIGO DECIMO
Forma de obrigar a sociedade

A sociedade obriga-se a:

a) Pela assinatura das duas gerentes;

b) Pela assinatura de uma gerente e de um
procurador especialmente
constituido para o efeito pelo
conselho de geréncia.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Amortizacao de quotas

Um) A sociedade poderd amortizar as quotas
das sécias que nao queiram continuar associadas,
desde que o comuniquem 4 geréncia.

Dois) As condigdes de amortizagio das quotas
referidas no niimero anterior serdo fixados pela
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral é composto, por
todos 0s socios.

Dois) Qualquer sécio poderdo fazer-se
representar na assembleia geral por outro sécio,
sendo o suficiente para a representacdo, uma carta
dirigida ao presidente da mesa da assembleia
geral que t€ém competéncia para decidir sobre a
autenticidade da mesma.

Trés) Caso haja s6cios que sejam pessoas
colectivas indicardo ao presidente da mesa, quem
os representard na assembleia geral.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Composicao da mesa da assembleia geral

A mesa da assembleia geral é composta por
um presidente eleito pelos sécios de dois em dois
anos.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Convocacao da assembleia geral

Um) A assembleia geral serd convocado pelo
presidente da mesa, ou seu substituto legal por
carta registada com aviso de recep¢do que serd
enviada a cada um dos s6cios com pelo menos
quinze dias de antecedéncia.

Dois) A assembleia geral se retinem na sede
da sociedade, salvo se o presidente da mesa ou
seu substituto legal considerar que se justifica a
reunido noutro local, desde que seja requerido
pelo conselho de geréncia.

Trés) A assembleia geral considera-se
regularmente constituida quando em primeira
convengdo estejam presentes ou devidamente
representados cinquenta por cento dos sécios e
em segunda convocagdo com qualquer nimero
de sdcios presentes ou representados.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Reunides da assembleia geral

Um) A assembleia geral reunira
ordinariamente nos trés primeiros meses de cada

ano para:

a) Aprovar ou modificar o relatério do
conselho de geréncia;

b) Discutir, aprovar ou modificar o balan¢o
e contas de resultados, a proposta
sobre a aplicacdo de resultados e o
parecer do conselho fiscal relativos
ao exercicio anterior;

¢) Deliberar sobre a transferéncia da sede
social, criacao de filiais e de outra
forma de representacgdo social, e a
alienacdo ou oneracdo de bens
sociais de cardcter mobilidrio e
imobilidrio;

d) Eleger os membros do conselho se
geréncia, do conselho fiscal e da
mesa da assembleia geral, quando
for caso disso;

e) Tratar os demais assuntos para os quais
tenha sido igualmente convocado.

Dois) A assembleia geral reunirdo
extraordinariamente, sempre seja requerido pelo
conselho de geréncia, conselho fiscal ou os sécios
que representam pelo menos dois ter¢os do capital
social.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Deliberacoes da assembleia geral

Um) As delibera¢des da assembleia geral sdo
tomadas por maioria de votos dos sécios ou
representados, salvo nos casos em que a lei exige
maioria mais qualificada.

Dois) Sera exigida a maioria de dois tercos
dos voto totais na primeira convocacio e a
maioria de dois tercos dos votos na segunda
convocagio para deliberar sobre:

a) Alteracdo dos estatutos;

b) Aumento do capital social;

¢) Cisao ou fusio da sociedade com outras
sociedades;

d) Admissao de novos socios;

e) Dissolugdo da sociedade.

Trés) A cada quota correspondera um voto
por duzentos e cinquenta meticais do capital
respectivo.

ARTIGO DECIMO SETIMO
Conselho fiscal

Um) A fiscalizagdo da actividade social
compete a um conselho fiscal composto por um
membro, eleito anualmente pela assembleia geral.

Dois) Sao atributos do conselho fiscal:

a) Examinar a escriturag¢ao da sociedade
sempre que o julgue conveniente,
pelo menos de trés em trés meses.

b) Requerer a convocagdo da assembleia
geral extraordindria sempre que
julgar necessario;

c) Assistir as sessoes do conselho de
geréncia quando o entenda
conveniente;

d) Fiscalizar a geréncia da sociedade,
verificando frequentemente o estado
do caixa e a existéncia dos titulos ou
valores de qualquer espécie
confiados a guarda da sociedade;

e) Verificar se os estatutos estdo sendo
cumpridos em relag@o as condi¢des
fixadas para a intervengao dos sécios
nas sessoes da assembleia geral;

/) Dar parecer sobre o balanco, Inventdrio,
relatério apresentados pelo conselho
de geréncia;

g) Em caso de liquidagdo da sociedade,
vigiar pelas operacdes dos
concorrentes;

h) Providenciar para que as disposig¢des
estatudrias sejam observadas pelo
conselho de geréncia.

ARTIGO DECIMOOITAVO
Honorarios dos orgaos sociais

Os honorérios dos membros do conselho de
geréncia e do conselho fiscal serdo fixados pela
assembleia geral.
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ARTIGO DECIMONONO
Ano social de balancos

Um) O ano social é o civil.

Dois) Em relag@o a cada ano de exercicio,
efectuar-se-4 um balango que encerrard a trinta e
um de Dezembro.

ARTIGO VIGESIMO
Fundos de reserva geral

Uns) Os lucros liquidos apurados pelo
balanco serdo deduzidos:

a) Cinco por cento para o fundo de reserva
geral, enquanto ndo estiver
preenchido ou sempre que for
necessario reintegra-lo.

b) As quantias que por deliberacdo da
assembleia geral se destinem a
constituirem qualquer fundo de
reserva.

Pardgrafo tinico. O remanescente constituird
o dividendo a distribuir pelos socios.
ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
Dissolucéao

A sociedade dissolve-se nos termos da lei.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
Liquidacao da sociedade

Um) A liquidacdo da sociedade serd feito
extrajudicialmente nos termos da lei e das
deliberacdes da assembleia geral.

Dois) Serdo liquidatirios os membros do
conselho de geréncia em exercicio de fungdes.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO

Em todo omisso regularfo as disposi¢oes da
legislagcdo aplicdvel na Reptblica de
Mogambique.

Maputo, dez de Julho de dois mil e onze. —
O Técnico, llegivel.

Smart Lines, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que no
dia nove de Julho de dois mil e onze, foi
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100237598 uma
sociedade denominada Smart Lines, Limitada
Unipessoal, Limitada, entre:

Fernando Salomao Vicente Fernando, solteiro,
maior, de nacionalidade mogambicana,
residente na Rua Nuno Alves Quarteirao
seis, casa nimero quatrocentos, cidade de
Maputo, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110100482083Q, emitido aos vinte e trés
de Setembro de dois mil e dez na cidade de
Maputo;

Sérgio Gustavo Jorge Malauene, solteiro, de
nacionalidade mocambicana, residente na
Rua cinco mil e setenta e trés, casa nimero

vinte e quatro Cidade de Maputo Bairro do
Jardim, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110100012018J, emitido aos dezassete
de Novembro de dois mil e nove, na cidade
de Maputo;

Criam por este acto, a Smart Lines, Limitada,
que se regera pelas cldusulas e condi¢des
constantes dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade adopta a denominagdo de Smart
Lines, Limitada e tem a sua sede na cidade de
Maputo, Bairro do Jardim, Rua cinco mil setenta
e trésS, casa niimero vinte e quatro podendo abrir
delegacdes em qualquer ponto do territério
nacional e no estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sua duracdo é de tempo indeterminado,
contando-se a partir da data da sua constituicao.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto social o
exercicio das seguintes actividades:

a) Comércio geral a grosso e a retalho;

b) Importacdo, exportagdo, montagem e
venda de equipamento informadtico,
material de construcao, mobilidrio,
material eléctrico, maquinas e seus
acessorios.

c) Prestacdo de servicos nas dreas de
agenciamento, franchising, repre-
sentacdo de marcas, procurement
e afins.

Dois) A sociedade podera exercer outras
actividades conexas ou subsididrias das
actividades principais desde que seja
devidamente autorizada.

Trés) A sociedade poderd sob qualquer forma
legal associar-se com outras pessoas para formar
sociedade ou agrupamento complementar de
empresas, além de poder adquirir ou alienar
participagdes de capital de outras sociedades.

ARTIGO QUARTO
(Capital)

O capital da sociedade, esta integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, e é de vinte
mil meticais, dividido da seguinte forma:

a) Fernando Salomao Vicente Fernando
com uma quota de onze mil meticais,
correspondente a cinquenta e um;

b) Sérgio Gustavo Jorge Malauene, com
uma quota de nove mil meticais,
correspondente a quarenta e nove.

ARTIGO QUINTO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) A cessdo parcial ou total de quotas e
estranhos a sociedade bem como a sua divisdo,
depende de prévio consentimento da sociedade.

Dois) A sociedade fica reservada o direito de
preferéncia no caso e cessido de quotas, em
primeiro lugar e os s6cios em segundo.

ARTIGO SEXTO
(Amortizacao de quotas)

A sociedade fica com a faculdade de amortizar
as quotas:

a) Por acordo com os respectivos
proprietarios;

b) Quando qualquer quota for penhorada,
arrestado ou por qualquer outro
meio apreendido judicialmente.

ARTIGO SETIMO
(Morte ou incapacidade)

Em caso de morte, incapacidade fisica ou
mental definitiva, ou interdi¢ao de qualquer sécio,
a sua parte social continuard com os herdeiros
ou representantes legais, nomeando estes uns
entre eles mas que a todos represente a sociedade,
enquanto a quota se manter indivisa.

ARTIGO OITAVO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral € a reunido maxima
dos socios da sociedade com os seguintes
poderes:

a) Aprovacdo do balanco, relatério e
contas do exercicio finda em cada
ano civil;

b) Definir estratégias de desenvolvimento
das actividades;

¢) Nomear e exonerar os directores e ou
mandatarios da sociedade;

d) Fixar a remunerag@o para os directores
e ou mandatarios.

Dois) A assembleia geral realizar-se-a uma
vez por ano e as extraordindrias sempre que
forem convocadas por qualquer dos sdcios, ou
pelos directores da sociedade.

Trés) A assembleia geral ordindria realizar-
-se-4 nos primeiros trés meses de cada ano e
deliberaro sobre assuntos mencionados no ponto
deste artigo.

ARTIGO NONO
(Geréncia)

Um) A geréncia da sociedade serd exercida
solidariamente pelo senhores Fernando Salomao
Vicente Fernando com dispensa da caug@o.

Dois) Compete a geréncia exercer todos os
poderes necessdrios para o bom funcionamento
dos negécios sociais, nomeadamente:

a) Executar as deliberacdes aprovadas em
assembleia geral;

b) Representar a sociedade em juizo ou
fora dele;

c) Conferir mandatos de geréncia ou
outros com poderes que constem dos
respectivos mandatos;
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d) Zelar pela organizacdo da sociedade,
bem como pelo cumprimento das
demais obrigacdes decorrentes de
legislagdo em vigor.

Trés) Para obrigar a sociedade em todo e
qualquer acto incluindo os bancos é necessaria a
assinatura dos sécios ou seu mandatdrio com
poderes bastantes para o efeito.

Unico. os actos de mero expediente serdo
associados pelo gerente ou qualquer empregado
devidamente autorizado por aquele ou pela
sociedade.

ARTIGO DECIMO
(Balango e prestacao de contas)

Um) O ano social coincide com o ano civil.

Dois) O balango e a conta de resultados
encerram-se a trinta e um de Dezembro de cada
ano.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Distribuicao de dividendos)

Dos lucros liquidos aprovados em cada
exercicio deduzir-se-3o pela ordem que segue:

a) A percentagem legalmente indicada para
construir o fundo de reserva legal;

b) A criacdo de outras reservas que a
sociedade entender necessarias;

c) A parte remanescente dos lucros serd
aplicada nos termos que forem
julgados pela assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Prestacao do capital)

Nao haverd prestagdes suplementares, mas 0s
sécios poderdo fazer suprimentos a sociedade nos
termos e condi¢des a serem definidos pela
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Dissolucao)

A sociedade sé se dissolverda nos casos
previstos na lei, ou por acordo. Em ambas partes
as circunstancias, todos os socios serdo seus
liquidatarios.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Casos omissos)

Em todo o omisso, regulardo as disposigoes
da lei das sociedades por quotas e restante
legislagdo comercial em vigor na Republica de
Mocambique.

Maputo, dez de Agosto de dois mil e onze. —
O Técnico, llegivel.

Agropec-Lurio, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que por
escritura publica de dezanove de Novembro de
dois mil e dez, lavrada de folhas cento e quarenta
e quatro a cento e cinquenta e dois, do livro de
notas para escrituras diversas nimero duzentos e
noventa e nove tragco A do Quarto Cartdrio
Notarial de Maputo, perante Dércia Elisa Alvaro
Freia, licenciada em Direito, técnica superior dos
registos e notariado N1, e notdria em exercicio
neste cartdrio, foi constituida entre Jos€ Mateus
Muaria Katupha e Aurora Vicente Jodo Manuel
Katupha uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, denominada Agropec-
-Lurio, Limitada com sede em Maputo, que se
regerd pelas cldusulas constantes dos artigos
seguintes:

CAPITULO I
ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominagdo Agropec-
Lurio, Limitada, e tem a sua sede em Maputo,
podendo, por deliberagdo da Assembleia
Geral, abrir ou fechar suas sucursais, filiais
ou outras formas de representagdo no pafs ou
no estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto

i) A produgdo e fomento agricola em
regime comercial de diversos tipos
de culturas, fundamentalmente
alimentares, designadamente,
cereais, frutiferas, e, entre outros, o
estabelecimento de viveiros de
producdo de mudas para fruteiras
tropicais, incluindo o caju e para
silvicultura;

ii) A cria¢do e fomento de animais de
pequeno, médio e grande porte.

iii) O fomento de apicultura e piscicultura;

iv) O processamento de produtos
agricolas; e

v) Estabelecimento de unidades de
aproveitamento de recursos locais,
como sejam industriais, energéticos,
adubos, pequenas represas, entre
outros aproveitamentos.

Dois) Por deliberagio da assembleia geral, a
sociedade poderd exercer quaisquer outras
actividades incluindo a importagao de
equipamento, materiais e insumos necessarios
ao exercicio das suas actividades.

Trés) A sociedade poderd adquirir interesses
ou, por qualquer outra forma, estabelecer
parcerias com outras sociedades existentes ou a
criar, mediante deliberagio da assembleia geral.

ARTIGO TERCEIRO
Duracao

Um) A sociedade durard por tempo
indeterminado.

CAPITULO 1I

Do capital social

ARTIGO QUARTO

Um) O capital social, totalmente realizado, é
de um milhao e quinhentos mil meticais, sendo
dez por cento em dinheiro e noventa por cento
em patriménio, repartidos pelos sécios nas
seguintes propor¢des:

a) José Mateus Mudria Katupha,
Setecentos e sessenta e cinco mil
meticais equivalentes a cinquenta e
um por cento do capital social;

b) Aurora Vicente Jodo Manuel Katupha,
setecentos e trinta e cinco mil
meticais, equivalentes a quarenta e
nove por cento do capital social.

Dois) Os sécios gozardo o direito de
preferéncia na aquisicdo de novas quotas
proporcionalmente ao ndmero das que
pertencerem a data dos aumentos.

ARTIGO QUINTO
Cessao e amortizacdo de quotas

Um) Os sécios que quiserem alienar parte
ou totalidade das suas quotas comunicardo aos
outros socios e estes terdo quinze dias para o
exercicio do seu direito de preferéncia.

Dois) Nao havendo interesse dos sécios e
no prazo de trinta dias a sociedade ndo decidir a
aceitagdo, as quotas serdo de transacg¢ao livre.

Trés) Caso a sociedade ndo exercer o direito
de preferéncia fica o sécio interessado de as
transaccionar.

Quatro) Por morte ou interdi¢ao de qualquer
dos sécios, a quota do falecido continuard com
os seus herdeiros ou representantes que nomearao
um que a todos represente, enquanto a quota
permanecer indivisa até ao fim do exercicio.

SECCAOI
Dos érgaos sociais
ARTIGO SEXTO
Orgaos sociais
Sao 6rgdos sociais:
a) A assembleia geral;

b) O conselho de geréncia;
¢) O conselho fiscal;

ARTIGO SETIMO
Mandato dos titulares dos 6rgaos sociais

Um) Os membros do conselho de geréncia
e do conselho fiscal sdo designados por um
periodo de trés anos podendo ser reconduzidos.

Dois) Os membros dos 6rgdos sociais
manter-se-do em funcdes para além do termo
dos respectivos mandatos, até a designagdo de
novos titulares.

ARTIGO OITAVO

Actas

Das reunides dos 6rgaos sociais serdo sempre
lavradas actas.
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ARTIGO NONO
Reunioes

Um) As reunides sdo convocadas e dirigidas
pelo presidente do conselho de geréncia

Dois) Poderfo realizar-se reunides conjuntas
dos conselhos de geréncia e fiscal.

Trés) Os conselhos de geréncia e fiscal
conservam a sua independéncia aplicando-se as
disposi¢des respeitantes ao quérum e a
deliberacoes.

ARTIGO DECIMO

Remuneracoes dos titulares de érgaos
sociais
Os membros do conselho de geréncia e do
conselho fiscal que poderdo ser ou ndo sécios
serdo remunerados cabendo a assembleia geral
fixar as remuneragdes respectivas.

SECCAOTI

Da assembleia geral

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Composicao e periodicidade das
reunidoes

Um) A mesa de assembleia é composta por
um presidente e um secretario.

Dois) A assembleia geral reune-se
ordinariamente, uma vez por ano, para apreciacao
do relatério e contas e para deliberar sobre
quaisquer outros assuntos.

Trés) A assembleia geral retne-se
extraordinariamente, sempre que o conselho de
geréncia, o conselho fiscal e os sdcios o
requeiram.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Deliberac6es da assembleia geral

Um) As deliberacdes da assembleia geral,
com a excepgdo dos casos previstos no niimero
seguinte e na lei, sdo tomadas por maioria simples
de votos presentes ou representados.

Dois) A cada quota corresponde um voto.

Trés) Exigirdo a presenca de, pelo menos, trés
quotas dos sdcios as deliberacdes relativas a:

a) Alteragao dos estatutos;

b) Admissao de novos socios;

¢) Contratacdo de responsabilidades que
comprometem mais de cinquenta
por cento do capital social ou da
situagdo liquida da sociedade.

SECCAOIII

Do conselho de geréncia

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Conselho de geréncia

Um) A representagdo da sociedade e o
exercicio dos mais amplos poderes de gestdo
sdo confiados a um conselho de geréncia
composto por um minimo de trés membros.

Dois) A assembleia geral que eleger os
membros do conselho de geréncia designara o
respectivo presidente.

Trés) O conselho de geréncia podera nomear
um director-geral a quem conferird os poderes
necessarios para a gestdo corrente da sociedade.

Quatro) O conselho de geréncia retine-se
regularmente uma vez por més e sempre que, a
pedido do director geral, do conselho fiscal ou
de qualquer outro membro do conselho de
geréncia for convocada pelo presidente.

Cinco) Em caso de empate nas deliberagdes,
o presidente do conselho de geréncia tem voto de
qualidade.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Obrigac6es da sociedade

Um) A sociedade é obrigada nos termos da
deliberacao da assembleia geral.

Dois) Os assuntos de mero expediente
poderao ser assinados pelo director-geral ou por
um mandatario devidamente autorizado.

Trés) Os membros do conselho de geréncia,
seus delegados ou mandatérios, ndo poderdo por
si obrigar a sociedade em actos e documentos
que ndo digam respeito ao seu objecto social,
nem conceder seja a quem for em nome deles,
quaisquer garantias comuns ou cambidrias.

SECCAOIV

Do Conselho Fiscal

ARTIGO DECIMO QUINTO
Fiscalizacao

Um) A fiscalizagdo da actividade da
sociedade cabe a um conselho fiscal composto
por trés membros sendo o presidente eleito pela
assembleia geral.

Dois) A assembleia geral poderd confiar as
questdes do conselho fiscal a uma sociedade de
auditoria de contas.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Representacado da sociedade

Um) A sociedade é representada e obrigada
por pelo menos dois membros do conselho de
geréncia.

Dois) Em assunto de mero expediente, fara
fé e assinatura apenas um dos membros do
conselho de geréncia.

CAPITULO I

Da aplicacao de resultados
e disposicoes diversas

ARTIGO DECIMO SETIMO
Lucros

Um) Os lucros liquidos, apds a integracdo da
reserva legal, serdo aplicados conforme
deliberagio da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO OITAVO
Dissolucao

A sociedade dissolve-se nos termos
previstos na lei.

ARTIGO DECIMONONO
Disposicoes finais

Em todo o omisso regular-se-a a sociedade
pelalegislagdo comercial e demais disposi¢des
aplicdveis em vigor.

Esta conforme.

Maputo, um de Dezembro de dois mil
edez. — O Ajudante, llegivel.

Lagoa Sugi Estate, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
escritura de cinco de Agosto de dois mil e onze,
lavrada a folhas quarenta e duas a quarenta e trés
do livro de notas para escrituras diversas nimero
setecentos e noventa e quatro B do Primeiro
Cartério Notarial de Maputo, perante mim
Arnaldo Jamal de Magalhaes, licenciado em
Direito, técnico superior dos registos e notariado
N1 e notario do referido cartdrio, foi constituida
uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, que passard a reger-se pelas disposicdes
constantes dos artigos seguintes:

CAPITULO I

Da denominacgao, duracao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéao e duracao)

Lagoa Sugi Estate, Limitada, adiante
designada por sociedade, ¢ uma sociedade
comercial por quotas de responsabilidade
limitada, criada por tempo indeterminado e que
se rege pelos presentes estatutos e pelos preceitos

legais aplicaveis.
ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede no posto
administrativo de Zitundo, Ponta de Ouro,
provincia de Maputo podendo abrir sucursais,
delegacdes, agéncias ou qualquer outra forma
de representagdo social onde e quando o conselho
de geréncia o julgar conveniente.

Dois) Mediante simples deliberac@o, pode a
geréncia transferir a sede para qualquer outro local
no territério nacional.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto principal
o exercicio das seguintes actividades:

a) Hotelaria e turismo;

b) Actividades de caga grande e caca menor;

c¢) Transporte maritimo de passageiros no
ambito de turismo;

d) Pesca e mergulho desportivo;

e) Gestdo de projectos;

f) Representagdes;

g) Agenciamentos;

h)Importacado e exportagdo.
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Dois) A sociedade poderd desenvolver outras
actividades subsididrias ou complementares do
seu objecto principal, desde que devidamente
autorizadas.

ARTIGO QUARTO
(Participacao em empreendimentos)

Mediante deliberagdo da geréncia, poderd a
sociedade participar, directa ou indirectamente,
em projectos de desenvolvimento que de alguma
forma concorram para o preenchimento do seu
objecto social, bem como com 0 mesmo objectivo,
aceitar concessoes, adquirir e gerir participagdes
no capital de quaisquer sociedades,
independentemente do respectivo objecto social,
ou ainda participar em empresas, associacdes
empresariais, agrupamentos de empresas ou
outras formas de associagao.

CAPITULO II
ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de vinte mil meticais,
correspondente 4 soma de duas quotas, iguais, de
dez mil meticais cada, subscritas por, Cornelius
Johannes Gouws e outra, subscrita por, Hardus
Van Emmenis, equivalente a 50% (cinquenta por
cento), do capital social, cada.

ARTIGO SEXTO

(Prestacoes suplementares
e suprimentos)

Nio serdo exigiveis prestagdes suplementares
de capital, podendo porém os sécios conceder &
sociedade os suprimentos do que necessite, nos
termos e condi¢des fixados por deliberacdo da
assembleia geral.

ARTIGO SETIMO
(Divisao, oneracao e alienacao de quotas)

Um) A divisdo e a cessdo de quotas, bem
como a constituicdo de quaisquer 6nus ou
encargos sobre as mesmas, carecem de
autorizacdo prévia da sociedade, dada por
deliberacdo da respectiva assembleia geral.

Dois) O sécio que pretenda alienar a sua quota
informard a sociedade, com um minimo de trinta
dias de antecedéncia, por carta registada e com
aviso de recepg¢do, dando a conhecer o projecto
de venda e as respectivas condi¢des contratuais.

Trés) Gozam de direito de preferéncia, na
aquisicao da quota a ser cedida, a sociedade e os
restantes socios, por esta ordem.

ARTIGO OITAVO

(Nulidade da divisao, alienacéao ou
oneracao de quotas)

E nula qualquer divisdo, alienagdo ou oneragio
de quotas que nao observe o preceituado no artigo
sétimo.

ARTIGO NONO
(Amortizacao de quotas)

Um) A sociedade pode amortizar quotas nos
seguintes casos;

a) Acordo com o respectivo titular;

b) Morte, interdi¢do, inabilitacdo ou
insolvéncia do sdcio sendo pessoa
singular, e dissolu¢do ou faléncia,
sendo pessoa colectiva;

¢) Quando em virtude de partilha judicial
ou extra judicial a quota ndo seja
adjudicada ao respectivo sécio.

d) Se a quota for arrestada, penhorada ou
por qualquer outra forma deixe de
estar na livre disponibilidade do seu
titular.

Dois) O preco da amortizagdo serd apurado
com base no tltimo balanco aprovado, acrescido
da parte proporcional das reservas que nio se
destinem a cobrir prejuizos, reduzido ou acrescido
da parte proporcional de diminui¢ao ou aumento
do valor contabilistico posterior ao referido
balango. O prego assim aprovado serd pago nos
termos e condigdes aprovadas em assembleia
geral.

CAPITULO I

Dos 6rgaos sociais, geréncia
e representacao da sociedade

ARTIGO DECIMO)
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral retine-se ordina-
riamente na sede social uma vez em cada ano,
para aprecia¢@o do balanco anual das contas e
do exercicio e, extraordinariamente, quando
convocada pela geréncia, sempre que for
necessario, para deliberar sobre quaisquer outros
assuntos para que tenha sido convocada.

Dois) Serdo dispensadas as formalidades de
convocagao da reunido da assembleia geral
quando todos os sdcios concordem, por escrito,
em dar como validamente constituida a reuniao,
bem como também concordem , por esta forma,
em que se delibere, ainda que for a da sede social
em qualquer ocasido e qualquer que seja o seu
objecto.

Trés) As reunides cuja agenda abranja
matérias de deliberagdo por maioria qualificada,
nos termos da lei e destes estatutos, nao se aplicara
0 previsto no niimero anterior.

Quatro) A assembleia geral serd convocada
pelo gerente, por comunicagao escrita dirigida e
remetida a todos os socios da sociedade com a
antecedéncia minima de quinze dias, salvo se se
tratar de reunifio para deliberar sobre matérias
que requeiram maioria qualificada as quais
deverdo ser comunicadas com a antecedéncia
minima de trinta dias, dando-se a conhecer a
ordem de trabalhos e a informag@o necessdria 4
tomada de deliberag@o, quando seja esse o caso.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Representacao em assembleia geral)

Os sécios podem fazer-se representar na
assembleia geral por outros sécios, mediante
poderes para esse efeito conferidos por
procuragdo, carta, telecopia ou telex.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Votacao)

Um) A assembleia geral considera-se
regularmente constituida para deliberacdo
quando, em primeira convocagio, estejam
presentes ou devidamente representados, pelo
menos, o correspondente 4 maioria simples dos
votos do capital social e, em segunda
convocagdo, independentemente do nimero de
socios presentes e do capital que representam.

Dois) A cada quota correspondera um voto
por cada duzentos e cinquenta meticais do cada
capital respectivo.

Trés) As deliberacdes da assembleia geral
sdo tomadas por maioria simples dos votos
presentes ou representados excepto nos casos
em que a lei exija maioria qualificada de trés
quartos dos votos correspondentes ao capital
social, designadamente:

a) Aumento ou redu¢do do capital social;
b) Outras alteracdes aos estatutos;
c) Fusio ou dissolugdo da sociedade.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Geréncia)

A geréncia da sociedade é exercida por um
director-geral e um gerente, ficando desde ja
nomeados os senhores Cornelius Johannes
Gouws como director geral e, Hardus Van
Emmenis, como gerente, obrigando-se a sociedade
pelas assinaturas destes, ou de procurador
designado pela assembleia geral nos termos do
respectivo mandato.

CAPITULO IV
Das disposicoes gerais
ARTIGO DECIMO QUARTO
(Balanco e prestacao de contas)

Um) O ano social coincide com o ano civil.

Dois) O balanco e a conta de resultados
fecham a trinta e um de Dezembro de cada ano,
e carecem da aprovacio da assembleia geral a
realizar-se até ao dia trinta e um de Marco do
ano seguinte.

Trés) A geréncia apresentard 4 aprovacio da
assembleia geral o balanco de contas de ganhos e
perdas, acompanhados de um relatdrio da situagdo
comercial, financeira e econdmica da sociedade,
bem como a proposta quanto 4 reparti¢do de lucros
e perdas.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Balanco e sua aplicacao)

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio,
deduzir-se-4, em primeiro lugar, a percentagem
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legal estabelecida para a constitui¢ao do fundo
de reserva legal, enquanto se ndo encontrar
realizada nos termos da lei, ou sempre que for
necessario integra-la.

Dois) A parte restante dos lucros serd aplicada
nos termos que forem aprovados pela assembleia
geral.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Dissolucao e liquidacao da sociedade)

Um) A sociedade dissolve-se nos termos
fixados na lei e nos estatutos.

Dois) Declarada a dissolucdo da sociedade,
proceder-se-a a sua liquida¢iio gozando os
liquidatarios, nomeados pela assembleia geral,
dos mais amplos poderes para o efeito.

Dois) Dissolvendo-se por acordo dos sécios,
todos serdo seus liquidatdrios.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Disposicoes finais)

As omissdes serdo reguladas e resolvidas de
acordo com os presentes estatutos e pela lei das
sociedades por quotase demais legislagdo
aplicavel.

Esta conforme.

Maputo, onze de Agosto de dois mil
e onze. — O Ajudante, llegivel.

Belo Horizonte Lifestyle Estate,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que por
escritura de oito de Agosto de dois mil e onze,
lavrada a folhas quarenta e oito a cinquenta do
livro de notas para escrituras diversas niimero
setecentos noventa e quatro traco B do Primeiro
Cartério Notarial de Maputo, perante mim
Arnaldo Jamal de Magalhdes, licenciado em
Direito, técnico superior dos registos e
notariados N1 e notario do referido cartério, de
harmonia com a deliberagdo tomada em reunidio
da assembleia geral extraordindria através da acta
avulsa sem nimero, datada de dois de Agosto
de dois mil e onze, os sécios por unanimidade
acordaram em:

Ceder na totalidade a quota da sécia
Annete Curgenven, no valor de oito
mil meticais a favor do senhor Luis
César de Brito Leitdo Kanje, que
entra para a sociedade como novo
socio e dois mil meticais a favor do

s6cio Bernard Curgenven,
apartando-se deste modo da
sociedade;

Admissdo de novo s6cio o senhor Luis
César de Brito Leitdo Kanje.
Que, em consequéncia da operada cessdo de

quota e admissdo de novo sécio e de acordo com
adeliberagdo da acta avulsa atrds mencionada fica

alterada a redac¢@o dos artigo quarto e décimo
terceiro do pacto social que rege a dita sociedade,
0s quais passam a ter a seguinte nova redac¢o:

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) o capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, € de vinte
mil meticais, correspondente a soma de
duas quotas desiguais a saber:

a) Uma quota no valor de doze mil
meticais, o equivalente a
sessenta por cento do capital
social, pertencente ao socio
Bernard Curgenven;

b) Outra quota no valor de oito mil
meticais, o equivalente a
quarenta por cento do capital
social, pertencente ao sécio Luis
César de Brito Leitao Kanje.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Geréncia)

A geréncia da sociedade € exercida por
um director geral e um gerente,
ficanfo desde ja nomeados os
senhores Bernard Curgenven, como
directo-geral e César Brito Leitdo
Kanje, como gerente, obrigando-se
a sociedade pelas assinaturas destes,
ou de procurador designado pela
assembleia geral nos termos do
respectivo mandato.

Que em tudo ndo alterado por esta escritura
publica continua a vigorar nas disposi¢des do
pacto social anterior.

Esta conforme.

Maputo, onze de Agosto de dois mil
eonze. — O Ajudante, llegivel.

BM & Holdings, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
escritura de seis de Junho de dois mil e onze,
lavrada a folhas cinquenta e uma a cinquenta e
duas do livro de notas para escrituras diversas
ndmero setecentos e noventa e quatro trago B do
Primeiro Cartdrio Notarial de Maputo, perante
mim Arnaldo Jamal de Magalhdes, licenciado
em Direito, técnico superior dos registos e
notariado N1 e notdrio do referido cartério, de
harmonia com a delibera¢ao tomada em reuniao
da assembleia geral extraordindria através da acta
avulsa sem ndmero, datada de dezoito de Maio
de dois mil e onze, os sécios por unanimidade
acordaram em:

Ceder na totalidade a quota do sécio

Michael Percy Hutchons, no valor de seis

mil e seiscentos meticais, o equivalente a

trinta e trés por cento do capital social, a
favor do sécio Bernard Curgenven.

Que, em consequéncia da operada cessdo de

quota e de acordo com a deliberagdo da acta avulsa

atrds mencionada fica alterada a redaccdo do artigo
quinto do pacto social que rege a dita sociedade, o
qual passa a ter a seguinte nova redac¢o:

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de vinte mil
meticais, correspondente a soma de duas
quotas desiguais sendo:

a) Uma quota no valor de treze mil
quatrocentos meticais, o
equivalente a sessenta e sete por
cento do capital social,
pertencente ao sécio Bernard
Curgenven;

b) Outra quota no valor de seis mil e
seiscentos  Meticais, o0
equivalente a trinta e trés por
cento do capital social,
pertencente ao sécio Anthony
Glyndwr Rees.

Que em tudo ndo alterado por esta escritura
publica continua a vigorar nas disposi¢des do
pacto social anterior.

Esta conforme.

Maputo, onze de Agosto de dois mil e onze.—
O Ajudante, llegivel

Visual Veste — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publica¢do, que no
dia vinte e dois de Agosto de dois mil e onze, foi
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100234254 uma
sociedade denominada Visual Veste — Sociedade
Unipessoal, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa do Cédigo
Comercial, entre:

Enoque Marcelino Costa, casado, natural da
cidade de Inhambane, portador do Bilhete de
Identidade n.° 080088840B, emitido pelo
Arquivo de Identificagdo Civil de Maputo, a
dezoito de Abril de dois mil e oito, que pelo
presente escrito particular constitui uma
sociedade comercial unipessoal que ird reger-
se pelos seguintes artigos:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade adopta a denominacio de Visual
Veste — Sociedade Unipessoal, Limitada, é
constituida por tempo indeterminado e terd a sua
sede na cidade de Inhambane, Bairro Balane —
Dois.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto)

A sociedade tem por objecto confecgdo e
fornecimento de todo tipo de uniformes escolares
e profissionais, vestudrio e acessorios, timbragem
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e impressdo de autocolantes, materiais escolares,
brindes, artesanato, organizacido de eventos,
ornamentacdo, reformas internas de habita¢des e
prestacao de servigos.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social, integralmente realizado em
bens e dinheiro, é de vinte mil meticais,
correspondente a uma tinica quota pertencente ao
senhor Enoque Marcelino Costa.

ARTIGO QUARTO

(Administracao, geréncia e a forma
de obrigar)

Um) A administragao e geréncia da sociedade,
sua representacdo em juizo e fora dele serd
exercida pelo unico sécio que desde fica
nomeado director-geral.

Dois) O director poderd nomear mandatérios
ou administradores bastando para tal conferir-
lhes os poderes necessdrios para o efeito.

ARTIGO QUINTO

(Balanco e contas)

O exercicio social coincide com o0 ano civil.
O balanco e contas de resultados fechar-se-ao
com referéncia a trinta e um de Dezembro de cada
ano e serdo submetidos a aprovacao da assembleia
geral.

ARTIGO SEXTO
(Dissolucgao)
A sociedade dissolve nos casos previstos na
lei.
ARTIGO SETIMO
(Omissoes)

Em tudo quanto os presentes estatutos se
mostrem omissos, regulardo as disposicdes
legais em vigor na Republica de Mogambique.

Maputo, onze de Agosto de dois mil
e onze. — O Técnico, llegivel.

Rain Corporation Moz, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que no
dia oito de Agosto de dois mil e onze, foi
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100237989 uma
sociedade denominada Rain Corporation Moz,
Limitada.

Entre:

Brian Gavin Kansichi, solteiro, maior, de
nacionalidade malawiana, natural de Lilongwe,
portador do Passaporte n.° MW249506, emitido
pelas Autoridades de Lilongwe, residente no
Bairro Sommershild, nimero trés mil quinhentos
e nove barra cinquenta e um;

Harold Chipembere Bernardo, solteiro, maior,
natural Tete, de nacionalidade mocambicana,
portador do Bilhete de Identidade
n.° 110100106708A, emitido pelo Arquivo de
Identificacao Civil de Maputo, residente em
Maputo, Avenida Martires da Mueda, nimero
quatrocentos e oito barra vinte e cinco, Polana
Cimento.

Constituem entre si uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada que se regera pelas
cldusulas e artigos constantes neste contrato.

CAPITULO I

Da denominacao, duracao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO

Um) A sociedade adopta a denominacio Rain
Corporation Moz, Limitada, constituida sob
forma de por quotas de
responsabilidade limitada e regendo-se pelos
presentes estatutos e demais legislag@o aplicdvel.

Dois) A sua duragdo € por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da sua constitui¢do.

sociedade

ARTIGO SEGUNDO

Um) A sociedade tem sua sede em Maputo,
na Travessa da Boa Morte, nimero setenta e
oito, segundo andar, Unico.

Dois) A sociedade poderd abrir delegacdes ou
outras formas de representac¢@o noutros locais do
pais ou no estrangeiro, desde que, devidamente
autorizada por assembleia geral e cumpridos que
sejam os requisitos legais necessarios.

ARTIGO TERCEIRO

A sociedade tem por objecto:

a) Prestagdo de servi¢os na drea imo-
bilidria, transporte de mercadoria,
exploracdo de recursos minerais,
comércio geral a grosso e a retalho
com importagdo e exportagio,
promocdo de eventos, catering,
hotelaria e turismo, consultoria,
compra e venda de todo o tipo de
viaturas novas e usadas, venda de
carros para a recolha de lixo;

b) A sociedade podera exercer quaisquer
outras actividades que, devidamente
autorizada pela assembleia geral e
para as quais se obtenha as
necessdarias autorizacdes legais;

¢) A sociedade poderd adquirir partici-
pacdes financeiras em sociedades a
constituir ou constituidas, ainda que
tenham um objecto diferente do da
sociedade, assim como associar-se
com outras empresas para a
prossecucdo de objectivos
comerciais no ambito ou ndo do seu
objecto.

CAPITULO I

Do capital social

ARTIGO QUARTO

O capital social é de vinte mil meticais,
correspondendo a soma de duas quotas iguais
assim distribuidas:

a) Brian Gavin Kansichi, com uma quota
de dez mil meticais, correspondentes
acinquenta por cento;

b) Harold Chipembere Bernardo, com uma
quota de dez mil meticais,
correspondente a cinquenta por
cento.

ARTIGO QUINTO

Os sécios poderdo efectuar prestacdes
suplementares de capital ou suprimento a
sociedade nas condi¢Oes estabelecidas pela
assembleia geral.

ARTIGO SEXTO

A divisdo, cessilo e alienacdo de quotas € livre
entre os sécios, que gozam de direito de
preferéncia, a sociedade em primeiro lugar e os
socios em Segundo lugar. Havendo mais do que
um sécio interessado na aquisi¢ao da quota, serd
esta dividida pelos interessados na propor¢do das
respectivas quotas.

ARTIGO SETIMO

O capital social podera ser aumentado sempre
que a assembleia geral o decidir, depois de
obtencao do acordo unanime de todos os sécios
e desde que sejam cumpridos os requisitos legais
proprios.

ARTIGO OITAVO

A sociedade s6 podera ser vendida, apds a
aprovagdo da assembleia geral e consentimento
unanime de todos os sécios.

CAPITULO 111

Da assembleia geral, geréncia
e representacao da sociedade

ARTIGO NONO

Um) A assembleia geral retne-se
ordindriamente uma vez por ano, a fim de apreciar
o balango e as contas de exercicio, bem como
deliberar sobre qualquer assunto previsto na
ordem de trabalhos.

Dois) A assembleia geral serd convocada por
um dos gerentes, por meio de carta registada,
em protocolo ou por meio de fax, com uma
antecedéncia minima de quinze dias, desde que
ndo seja outro o procedimento exigido por lei.

Tré) Para as assembleias gerais extraodindrias
o periodo indicado no niimero anterior podera
ser reduzido para sete dias, reunindo por
convocagdo do gerente ou a pedido de qualquer
dos sécios.
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ARTIGO DECIMO

As deliberacdes da assembleia geral serdo
tomadas por simples maioria de votos presentes
ou representados, salvo nos casos em que a lei
exige maioria mais qualificada.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

A geréncia dispensada de cauc@o serd exercida
pelo sécio Brian Gavin Kansichi que € desde ja
nomeado gerente.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Um) Compete a geréncia exercer os mais
amplos poderes de gestdo, representando a
sociedade em juizo e fora dele, activa e
passivamente, podendo praticar todos os actos
relativos a prossecucdo do seu objecto social,
desde que, a lei e os presentes estatutos ndo os
reservem para assembleia geral.

Dois) A geréncia poderd constituir
mandatarios nos termos e para os efeitos
designados no Cédigo Comercial.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

A sociedade fica obrigada mediante a
assinatura conjunta dos s6cios.

CAPITULO IV

Das disposicoes diversas

ARTIGO DECIMO QUARTO

Um) O exercicio social corresponde ao ano
civil.

Dois) O balanco fechado com data de trinta e
um de Dezembro sera submetido a apreciagao da
assembleia geral, para aprovacao.

ARTIGO DECIMO QUINTO

Findo o balango e verificados os lucros, estes
serdo aplicados conforme o determinar da
assembleia geral, depois de deduzidos os fundos
para a constitui¢@o ou reintegracdo dareserva legal.

ARTIGO DECIMO SEXTO

Um) Por morte ou interdicdo de qualquer
sdcio a sociedade ndo se dissolve, mas continuara
com sécios sobrevivos ou capazes e o
representante legal do sdcio interdito.

Dois) Quanto aos herdeiros do sécio falecido
a sociedade reserva-se o direito de:

a) Se lhe interessar a continuagdo deles na
sociedade, estes nomearao um entre
si que a todos os representard na
sociedade, enquanto a quota se
mantiver indivisa;

b) Se ndo interessar a continuagdo deles
na sociedade, esta procederd a
respectiva amortizagio da quota com
o pagamento do valor dela apurado
num balanco expressamente
realizado para o efeito.

ARTIGO DECIMO SETIMO

A sociedade s se dissolve nos casos previstos
na lei. Dissolvendo-se por acordo entre os sécios,
estes procederdo a liquidagdo conforme lhes
aprouver.

ARTIGO DECIMO OITAVO

Os casos omissos serdo regulados pela Lei
na Republica de Mogambique, sobre sociedades
por quotas e demais legislacao aplicavel.

Maputo, dez de Agosto de dois mil
e onze. — O Técnico, llegivel.

Timeless Properties, Limitada

Certifico, para efeitos de publicac@o, que no
dia oito de Agosto de dois mil e onze, foi
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100237407 uma
sociedade denominada Timeless Properties,
Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa do Cdédigo
Comercial, entre:

Primeiro: Philiso Dube, solteiro, natural de
Zimbabwe, residente em Maputo, Bairro da
Matola, Rio Sede, distrito de Boane, portador
do Passaporte n.” BN994930, emitido aos quinze
de Outubro de dois mil e dez;

Segunda: Beatriz Ilidio Sérgio Abuchama,
vidva, natural de Maputo, residente em Maputo,
Bairro Matola, provincia do Maputo, portadora
do Bilhete de Identidade n.° 100200587777C,
emitido aos catorze de Outubro de dois mil
edez.

Pelo presente contrato de sociedade outorgam
e constituem entre si uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, que se regerd pelas
cldusulas seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacao, duracao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

Um) E constituida nos termos da lei e destes
estatutos, uma sociedade comercial por quotas
de responsabilidade limitada, denominada
Timeless Properties, Limitada, abreviadamente
designada por TIMELESS.

Dois) A sociedade rege-se pelos presentes
estatutos e demais legislacdo aplicdvel a matéria
que ¢ seu objecto.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A sociedade tem a sua sede na cidade de
Maputo, Avenida Ho Chi Mim nimero setecentos
e dez, quarto andar, podendo abrir e encerrar, em

qualquer ponto do territério nacional ou no
estrangeiro, filiais, delegacdes, sucursais ou
outras formas legais de representacdo, quando
devidamente autorizada.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A duragdo da sociedade ¢ por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da sua escritura.

ARTIGO QUARTO

(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Construcdo de casas residenciais;

b) Compra, venda e aluguer de imdveis;
¢) Construgao de centros comerciais;

d) E outros servigos similares.

Dois) A sociedade podera exercer actividades
comerciais conexas, complementares ou
subsididrias do objecto principal, desde que
devidamente autorizada.

CAPITULO 11

Do capital social

ARTIGO QUINTO
(Composicao e distribuicao)

Um) O capital social, integralmente realizado
em bens e dinheiro, € de vinte mil meticais.
Dois) O capital social de vinte mil meticais,

corresponde a soma de duas quotas assim
distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de dezoito
mil meticais, correspondente a
noventa por cento, pertencente ao
sécio Philiso Dube;

b) Uma quota no valor nominal de dois
mil meticais, correspondente a dez
por cento, pertencente a socio Beatriz
[lidio Sérgio Abuchama.

ARTIGO SEXTO
(Aumento)

Um) A sociedade podera proceder ao
aumento de capital social uma ou mais vezes,

por deliberac@o da assembleia geral, quando
obtida a necessaria autorizag@o.

Dois) Nao haverd lugar a prestacdes
suplementares do capital subscrito pelos sdcios,
podendo estes, no entanto, fazer suprimentos a
sociedade nas condi¢des a fixar pelo conselho
de direcgao.

ARTIGO SETIMO

(Cessao de quotas)

Um) A divisdo ou cessio total ou parcial de
quotas a terceiros s6 pode ser efectuada mediante
a autorizagdo da sociedade, por uma maioria
absoluta dos votos correspondentes ao capital
social.
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Dois) Verificando-se qualquer decisdo da
assembleia geral para a divisdo ou cessdo de
quotas a terceiros, tém direito de preferéncia em
primeiro lugar, a sociedade e em segundo os
socios, na proporcido das respectivas quotas.

Trés) A cessao de quotas entre socios € livre.

ARTIGO OITAVO
(Amortizacao)

Um) A sociedade poderd amortizar as quotas
nos seguintes casos:

a) Quando a quota tenha sido arrolada,
penhorada, arrestada ou sujeita a
providéncia judicial ou legal;
b) Nos casos de faléncia, insolvéncia,
interdi¢do e inabilitacio do sécio;
b) Por acordo com os proprietarios;
¢) Por morte ou interdi¢ao de um sécio.

Dois) A amortizacdo serd feita pelo valor
nominal da respectiva quota.

CAPITULO III
Dos 6rgaos sociais
ARTIGO NONO
(Estrutura)

Sdo os seguintes os 6rgdos da sociedade:

a) Assembleia geral;
b) Conselho de direcgdo;
¢) Conselho fiscal.

SECCAO I
Da assembleia geral
ARTIGO DECIMO
(Funcionamento)

Um) A assembleia geral retine-se ordinaria-
mente uma vez por ano, antes de trinta e um de
Marco para apreciag@o e aprovagado do balanco e
contas de exercicio e para delinear sobre
quaisquer outros assuntos constantes da
convocatdria.

Dois) A assembleia geral reunird
extraordinariamente sempre que necessario.

Trés) A assembleia geral ordindria é
convocada pelo presidente do conselho de
direc¢do, por meio de carta com aviso de recep¢ao
e com antecedéncia de trinta dias.

Quatro) As assembleias extraordinarias sdo
convocadas por qualquer dos sécios seguindo
as formalidades constantes do nimero anterior.

Cinco) As assembleias gerais ordindria e
extraordindria podem ser convocadas com uma
antecedéncia de menos de vinte dias, se houver
concordancia de todos os sécios com direito a
nelas participarem.

Seis) A assembleia geral é presidida pelo
presidente do conselho de direc¢@o ou por quem
ele delegar.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Representacao)

Um) Em caso de impedimento os sdcios
podem fazer-se representar, nas assembleias

gerais, por outros socios que para o efeito
designarem, mediante simples carta dirigida a
assembleia geral.

Dois) A assembleia geral considera-se
regularmente constituida quando em primeira
convocagdo estejam presentes ou devidamente
representados todos sécios e, em segunda
convocagdo, seja qual for o nimero de sécios
presentes, desde

que representem mais de cinquenta porcento
do capital social.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Numero de votos por quota)

Um) A cada quota corresponde um voto por
cada frac¢@o de quinhentos meticais do capital
social.

Dois) As deliberagdes da assembleia geral
sdo tomadas por maioria simples dos

votos dos scios presentes, excepto nos casos
em que a lei e os presentes estatutos exijam
maioria qualificada.

Tré€s) Requerem maioria qualificada, expressa
em dois ter¢cos de votos correspondentes ao
capital social:

a) A alterag@o dos estatutos;

b) A fusdo, a cisdo, a dissolugdo e a
liquidacdo da sociedade;

¢) A distribui¢@o dos resultados;

d) A alteracdo do pacto social;

e) A aprovagao e alteracao do regulamento
interno.

SECCAOII

Do conselho de direcgéao

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Composicao, mandato e remuneracao)

Um) O conselho de direccdo é composto
por quatro membros, eleitos em assembleia geral,
sendo um deles presidente.

Dois) O mandato dos membros do conselho
de direccdo é de dois anos e é renovavel
ilimitadamente.

Trés) Os membros do conselho de direc¢io
auferirdo um saldrio fixado pela assembleia geral.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Competéncias)
Compete ao conselho de direc¢ao:

a) Zelar pelo correcto cumprimento das
decisdes da assembleia geral,
sobretudo na
competéncia que lhe € atribuida pelos
estatutos;

b) Aprovar as propostas de Direcgdo
quanto a organizagao e regulamentos
internos da sociedade, assim como
0s orgamentos anuais e respectivos
planos de actividade;

¢) Dar parecer sobre o balango, relatério e
contas anuais de actividade;

matéria da

d) Instruir, se necessario, a direc¢édo
quanto ao detalhe e interpretacdo das
orientacdes da assembleia geral;

e¢) Nomear e exonerar os membros da
direc¢io;

f) Admitir e exonerar trabalhadores.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Funcionamento)

Um) Para o exercicio das suas actividades, o
conselho de direc¢io retine regularmente sempre
que o seu presidente o convoque, por iniciativa
prépria ou a pedido de dois ter¢os dos seus
membros. A convocatdria deverd incluir agenda
e serd acompanhada dos documentos necessdrios
para a deliberag@o, sempre que os haja.

Dois) Para o conselho de direccio deliberar
devem estar presentes pelo menos dois tergos,
devendo um dos presentes ser presidente.

Trés) As deliberagdes do conselho de direc¢do
constardo sempre de acta e serdo tomadas por
maioria simples de votos dos membros presentes,
tendo o presidente o voto de qualidade.

Quatro) O director-geral da sociedade assistird
sempre as reunides do conselho de direc¢io, mas
ndo tem direito a votacio.

SECCAO III
Da direccéao
ARTIGO DECIMO SEXTO
(Competéncia)
Compete a direccio:

a) Gerir os negdcios sociais e praticar
todos actos relativos ao objecto
social que ndo caibam na
competéncia exclusiva da assembleia
geral e do conselho de direc¢do;

b) Delegar poderes em qualquer
trabalhador da sociedade e constituir
mandatdrios para os efeitos do artigo
duzentos e cinquenta e seis do
Cédigo Comercial fixando em cada
caso 0 ambito e a dura¢do do mandato
ou da delegacdo de poderes;

¢) Adquirir, alienar ou onerar direitos ou
bens, dentro dos limites da lei e das
deliberacdes da assembleia geral;

d) Propor, para aprovacao do conselho de
direc¢do, a organizacdo e o
regulamento interno da sociedade;

e) Propor o orcamento e o plano de
actividade para o ano seguinte, a ser
aprovado pelo conselho de direcgdo;

/) Elaborar o relatério e contas anuais e
apresentd-los para apreciacido da
assembleia geral, acompanhado dos
pareceres do conselho de direc¢do e
dos auditores.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Gestao e representacao)

Um) A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura do director-geral ou dos
directores gerais adjuntos caso
existam;
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b) Pela assinatura do mandatario espe-
cificamente constituido nos termos
e limites especificos do respectivo
mandato;

¢) Em assuntos de mero expediente, pela
assinatura de qualquer dos membros
do conselho de direc¢do ou pela
assinatura do trabalhador delegado
para o efeito, e dentro dos limites da
referida delegacao.

Dois) Em caso algum, os membros do
conselho de direcgdo, os delegados, os
mandatdrios e os gestores da sociedade poderdo
obrigd-la em actos e documentos alheios ou
estranhos as suas operacdes sociais ou conceder,
seja a que titulo for, quaisquer garantias comuns
ou bancarias.

CAPITULO IV
Das disposicoes gerais
ARTIGO DECIMO OITAVO

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balango e contas de resultado fechar-
se-a0 com referéncia a trinta e um de Dezembro
de cada ano e serdo submetidos a apreciagdo da
assembleia geral com os pareceres do conselho
de direccdo e de auditores.

ARTIGO DECIMONONO
(Faculdades)

Um) A sociedade poderd celebrar contratos
de associaco, de representacdo comercial ou
outros, incluindo a subcontrata¢do, com
entidades nacionais ou estrangeiras, para
execucdo de acgdes no ambito do seu objecto
social, obtida a autorizagdo das autoridades
competentes.

Dois) Os membros do conselho de direc¢ao
podem delegar num deles ou em terceiros
estranhos a sociedade, a totalidade ou parte dos
seus poderes.

Trés) O conselho de direccdo ou cada um dos
seus membros, podem constituir mandatarios
especificos ou gerais, pessoas estranhas a
sociedade, conferindo-lhes as respectivas
procuragoes.

ARTIGO VIGESIMO
(Subsisténcia)

Um) Ainda que haja interdi¢cdo ou
falecimento de qualquer dos sécios, a sociedade
continuard com os sobrevivos e o representante
do interdito ou herdeiros do de cujus.

Dois) Havendo muitos herdeiros, estes
indicardo um que a todos represente, enquanto a
respectiva quota permanecer individual.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Aplicacao de resultados)

Em cada balanco, deduzidas as percentagens
para o fundo de reserva legal conforme exige a

lei, e feitas as outras deducdes que a assembleia
geral deliberar para outras reservas ou provisdes
tecnicamente aconselhdveis, os lucros liquidos
da sociedade serdo divididos pelos sécios na
proporg¢do das suas quotas.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Dissolucgao)

A sociedade dissolver-se-d4 nos termos
previstos na lei e a sua liquidac@o serd de
conformidade com a deliberacdo dos sécios.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Omissoes)

Em tudo o que os presentes estatutos sao
omissos regulardo as disposicdes da lei em vigor
na Republica de Mocambique.

Maputo, dez de Agosto d dois mil e onze. —
O Técnico, llegivel.

Dominion Auto World,
Sociedade Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que no
dia dez de Agosto de dois mil e onze, foi
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100237660 uma
sociedade denominada Dominion Auto World,
Sociedade Unipessoal, Limitada.

Abdul Karim Abdul Kadir, solteiro, maior, de
nacionalidade mog¢ambicana, portador do
Bilhete de Identidade n.° 110100010656 F,
emitido pelo Arquivo de Identificagdo Civil
em Maputo e residente em Maputo.
Constitui sociedade unipessoal por quotas de

responsabilidade limitada, que se regerd pelas

cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao social e sede)

A sociedade adopta a denominacao social de
Dominion Auto World, Sociedade Unipessoal,
Limitada, e tem a sua sede na cidade de Maputo.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)
A sua duracdo é por tempo indeterminado e o

seu comego contar-se-4 a partir da data do presente
contrato.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

A sociedade tem por objecto:

a) A sociedade tem por objecto o comércio
de viaturas usadas, incluindo impor-
tagdo e exportacgao;

b) A sociedade poderd ainda exercer outro
tipo de actividades, desde que esteja
devidamente licenciada para o efeito.

ARTIGO QUARTO
(Capital)

O capital da sociedade, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de vinte mil meticais,
correspondente a uma tnica quota, equivalente a
cem por cento do capital social, subscrito pelo
s6cio Abdul Karim Abdul Kadir.

ARTIGO QUINTO
(Administracao)

A administracdo da sociedade e a sua
representacdo em juizo e fora dele, activa e
passivamente compete individualmente a sécio
Abdul Karim Abdul Kadir que pode inclusive
por mandato delegar poderes que achar
convenientes.

ARTIGO SEXTO
(Dissolucao)
A sociedade poderd ser dissolvida nos termos
do artigo oitenta e trés do Cédigo Comercial.

Maputo, dez de Agosto de dois mil
e onze. — O Técnico, llegivel.

Marianne & Malalane
Investiments, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que no
dia trés de Agosto de dois mil e onze, foi
matriculada na Conservatdria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100236311
uma sociedade denominada Marianne &
Malalane Investiments, Limitada, M&M
INVESTIMENTS, LDA.

Mariaane Horn, casada, de quarenta e dois anos
de idade, de nacionalidade sul-africana,
natural da Africa do Sul, titular do Passaporte
n.° 0809230269084, emitido pelo Departa-
mento de Assuntos Internos Sul- Africano a
trinta de Maio de dois mil e oito; e

Nadio Malalane, casado, com vinte € nove anos
de idade, de nacionalidade mog¢ambicana,
natural de Nacala-Porto, portador do Bilhete
de Identidade n.° 110500097541, emitido pela
DIC —Maputo, aos vinte e sete de Fevereiro
de dois mil e dez.

Decidem celebrar entre si o presente contrato
de sociedade, pelo qual pretendem constituir uma
sociedade por quotas, a qual se regera pelo pacto
social que se segue:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacgao e duracao)

Um) A sociedade adopta a denominacio de
Marianne & Malalane Investiments, Limitada,
ou abreviadamente M&M Investiments, LDA.

Dois) A sua duracdo é indeterminada,
contando-se o seu inicio a partir da data da
celebragdo do presente contrato.
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ARTIGO SEGUNDO ARTIGO QUINTO d) Prética pelo sécio de actos de natureza

(Sede social)

Um) A sociedade tera a sua sede na cidade de
Xai-Xai, na praia de Xai-Xai, onde funciona o
Restaurante Golfinho Azul.

Dois) A geréncia poderd mudar a sede social
para qualquer outro local, dentro da mesma cidade
ou qualquer outra parte do pais, e poderd abrir
sucursais, filiais, delega¢des ou outras formas de
representacao quer no estrangeiro quer no territorio
nacional, devendo notificar os sdcios por escrito
dessa mudanca e desde que o faga dentro dos limites
dalei.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto social
principal a:
a) Gestao de negdcio e participacdes
empresariais;
b) Possuir e empreendimentos hoteleiros e
de restauragio, entre outros de caracter
turistico.

Dois) A sociedade poderd ainda ter por objecto
social outras actividades conexas ou ndo com o
objecto principal, desde que os sécios assim o
deliberem em assembleia geral, devidamente
convocada e obtenham a devida autorizacéo junto
das entidades competentes.

Trés) A sociedade poderd participar e adquirir
participagdes no capital social de outras sociedades,
ainda que estas tenham um objecto social diferente
do da sociedade, bem como pode associar-se, seja
qual for a forma de associagdo, com outras empresas
ou sociedades, para desenvolvimento de projectos.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro serd de um milhao e
seiscentos mil meticais, correspondente a soma
de duas quotas, distribuidas da seguinte forma:

a) Uma quota nominal no valor de um
milhdo e quinhentos e vinte mil
meticais, correspondendo a noventa e
cinco por cento do capital social,
pertencente a sécia Mariaane Horn;

b) Uma quota nominal no valor de oitenta
mil meticais, correspondendo a cinco
por cento do capital social,
pertencente ao sécio Nadio Malalane.

Dois) O capital social pode ser aumentado ou
reduzido uma ou mais vezes, por deliberacdo da
assembleia geral.

Trés) Quer o aumento, como a redugdo de
capital social é decidida em assembleia geral
devidamente convocada para o efeito.

Quatro) Nos casos de aumento de capital, os
sécios gozam de direito de preferéncia na
proporcdo das suas quotas.

Cinco) A sociedade tem preferéncia na
subscricdo total ou parcial do capital social do
socio incapacitado de subscrever.

(Prestacoes suplementares
e suprimentos)

Um) Poderdo ser exigidas aos sdcios
prestacdes suplementares de capital, desde que
aassembleia geral assim o delibere, até ao limite
correspondente a dez vezes o capital social.

Dois) As prestagdes suplementares nao
vencem juros e s6 serdo reembolsaveis aos
sdcios desde que, sendo efectuada a restituig@o,
asituacdo liquida da sociedade ndo fique inferior
asoma do capital e da reserva legal.

Trés) Os sécios poderdo fazer a sociedade
suprimentos, quer para titular empréstimos em
dinheiro quer para titular o diferimento de
créditos de socios sobre a sociedade, nos termos
que forem definidos pela assembleia geral, que
fixard os juros e as condi¢des de reembolso.

ARTIGO SEXTO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) A cess@o de quotas entre os sdécios
carece do consentimento da sociedade, reunida
em assembleia geral devidamente reunida para
o efeito.

Dois) A cessdo de quotas a favor de terceiros
depende do consentimento da sociedade,
mediante deliberagdo dos sécios em assembleia
geral.

Trés) Os sécios gozam do direito de
preferéncia na cessio de quotas a terceiros, na
proporg¢ao das suas quotas e com o direito de
acrescer entre si.

Quatro) O sécio que pretenda transmitir a
sua quota a terceiros, estranhos a sociedade,
devera comunicar, por escrito aos sdcios nao
cedentes a sua intencdo de cedéncia,
identificando o nome do potencial adquirente,
o pre¢o e demais condi¢des e termos da venda.

Cinco) Cada sécio ndo cedente dispde do
prazo de dez dias tteis consecutivos a contar
da data de recepcao da comunicag@o do sdcio
cedente para exercer por escrito o direito de
preferéncia. Na falta de resposta escrita,
presume-se que o sécio ndo cedente ndo exerce
direito de preferéncia, podendo entdo o sécio
cedente celebrar a venda com um terceiro.

Seis) A venda da quota pelo sécio cedente
devera ser efectuada no prazo maximo de trinta
dias consecutivos a contar da data da dltima
resposta, sob pena de caducidade.

Sete) A transmissdo de quota sem
observancia do estipulado neste artigo € nula,
ndo produzindo qualquer efeito perante a
sociedade e perante os sdcios nao cedentes.

ARTIGO SETIMO
(Amortizacao de quotas)

Um) A sociedade pode amortizar quotas nos
seguintes casos:

a) Acordo com o respectivo titular;

b) Morte do seu titular singular, se os
seus sucessores pretenderem
alienar a quota a terceiros;

¢) Insolvéncia do titular;

civel ou criminal, que prejudique ou
seja susceptivel de prejudicar a
imagem e bom nome da sociedade
junto dos seus clientes e ptiblico em
geral, bem como a sua actividade
econdémica ou financeira ou os
resultados anuais da sociedade;

e) Se a quota for arrestada, arrolada,
penhorada ou por qualquer forma
deixar de estar na livre disponibi-
lidade do seu titular.

Dois) A sociedade pode também amortizar a
quota, caso o sOcio exerga, por si ou por
interposta pessoa, concorréncia com as
actividades da sociedade.

Trés) Caso a
consentimento a cessdo, poderd amortizar ou
adquirir para si a quota.

Quatro) A sociedade s6 pode amortizar quotas
se, a data da deliberagdo e depois de satisfazer a
contrapartida da amortizagdo, a sua situagdo
liquida ndo for inferior a soma do capital e das
reservas, salvo se simultaneamente deliberar a
redug¢do do capital social.

Cinco) O prego de amortizacdo serd deliberado
em assembleia geral convocada para o efeito e,
observando os termos da lei comercial sobre a
matéria. Tendo em conta que o prego da
amortiza¢ao ndo poderd ser nunca inferior ao
respectivo valor nominal da quota a data da
amortizacdo, tendo como base o ltimo balango
aprovado.

sociedade recuse o

ARTIGO OITAVO
(Orgaos sociais)

Um) A sociedade tem os seguintes 6rgaos
sociais:

a) A assembleia geral dos socios; e
b) A geréncia.

Dois) Cabe a assembleia geral dos sécios
tragas as directrizes, estabelecer metas, avaliar e
auditar o funcionamento a sociedade.

Trés) Cabe a geréncia implementar as
deliberagdes da assembleia e elaborar o plano de
acgdo para a sua execugao.

ARTIGO NONO

(Convocacao e reuniao da assembleia
geral)

Um) A assembleia geral reunird ordinaria-
mente, uma vez por ano, para apreciagdo
aprovacido ou modifica¢do do balanco e contas
do exercicio, e extraordinariamente sempre que
for necessario.

Dois) A assembleia geral é convocada por
qualquer gerente ou por sécios representando
pelo menos cinco por cento do capital, mediante
carta registada com aviso de recepcao dirigida
aos socios com a antecedéncia minima de quinze
dias, para assembleias ordindrias, e de sete dias,
para assembleias extraordindrias.

Trés) A assembleia geral poderd reunir e
validamente deliberar sem dependéncia de prévia



16 DE AGOSTO DE 2011

870— (103)

convocatdria se todos os sécios estiverem
presentes ou representados e manifestarem
unanimemente a vontade de que a assembleia se
constitua e delibere sobre determinado assunto,
salvo nos casos em que a lei o proibe.

Quatro) Os sécios poderdo fazer-se representar
nas assembleias gerais por outros soécios,
mediante carta simples dirigida ao presidente da
mesa da assembleia, ou por terceiros estranhos a
sociedade, mediante procuragdo com poderes
especiais.

ARTIGO DECIMO
(Competéncias)

Dependem de deliberacdo da assembleia geral,
além de outros que a lei indique os seguintes
actos:

a) Nomeacdo e exoneracdo dos gerentes;

b) Amortizacdo, aquisicéo e oneragdo de
quotas e presta¢do do consentimento
a cessdo de quotas;

¢) Chamada e restituicdo de prestacdes
suplementares de capital;

d) Alterag@o do contrato de sociedade;

e) Propositura de ac¢des judiciais contra
gerentes;

) Contratagdo de empréstimos bancarios
e prestacdo de garantias com bens
do activo imobilizado da sociedade;

g) Aquisicdo, oneracio, alienacdo, cessao
de exploracdo e trespasse de
estabelecimento comercial da
sociedade, bem como aquisi¢do,
oneragdo, alienac@o de bens imdveis
da sociedade ou ainda alienacio e
oneracdo de bens do activo
imobilizado da sociedade.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Quorum, representacao e deliberagoes)

Um) Por cada duzentos e cinquenta meticais
do capital social corresponde um voto.

Dois) As deliberagdes das assembleias gerais
sdo tomadas por maioria simples de cinquenta e
um por cento dos votos presentes ou
representados.

Trés) Sao tomadas por maioria qualificada de
setenta e cinco por cento do capital as deliberagdes
sobre alteragd@o ao contrato de sociedade, fusao,
transformac@o e dissolucdo da sociedade e as
deliberagdes sobre as matérias referidas nas alineas
d), f) e g) do precedente artigo décimo.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Administracdo e gestao da sociedade)

Um) A sociedade é administrada e
representada por um ou mais administradores,
que desde ja ficam indicados os dois sdcios
como administradores da sociedade.

Dois) Os administradores terdo todos os
poderes necessarios a representagdo da
sociedade, em juizo e fora dele, bem como todos
os poderes necessdrios a administragao dos
negdcios da sociedade, podendo designadamente

abrir e movimentar contas bancdrias; aceitar,
sacar, endossar letras e livrangas e outros efeitos
comerciais, desde que sejam feitos no exercicio
das suas actividades na sociedade.

Trés) Os administradores podem constituir
procuradores da sociedade para a pratica de actos
determinados ou categorias de actos e delegar
entre si os respectivos poderes para
determinados negdcios ou espécie de negdcios.

Quatro) Para obrigar a sociedade nos seus
actos e contratos € necessdria a assinatura ou
intervencdo dos administradores ou de um deles.

Cinco) E vedado ao administrador obrigar a
sociedade em fiangas, abonacdes, letras de favor
e outros actos e contratos estranhos ao objecto
social.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Exercicio, contas e resultados)

Um) O ano social coincide com o ano civil.

Dois) Os lucros liquidos apurados em cada
exercicio, deduzidos da parte destinada a reserva
legal correspondente a cinco por cento e a outras
reservas que a assembleia geral deliberar
constituir, serdo distribuidos pelos sécios na
propor¢do das suas quotas.

Trés) As contas poderdo ser verificadas e
certificadas por auditor devidamente autorizado
pela geréncia.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Dissolucao e liquidacao)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
e nos termos estabelecidos na lei.

Dois) A liquidacdo serd feita na forma
aprovada por deliberac@o dos socios.

Maputo, dez de Agosto de dois mil
e onze. — O Técnico, llegivel.

Pré Mocambique Africa,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicac@o, que no
dia vinte e sete de Julho de dois mil e onze, foi
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100228998 uma
sociedade denominada Pré Mocambique Africa,
Limitada.

Primeira: Sara Saleh Santilal Mulinde, de
nacionalidade mogambicana, solteira, natural da
Beira, residente nesta cidade, titular do
Passaporte n.° 097021, passado pelo Arquivo
de Identificag@o Civil de Maputo, vinte de Maio
de dois mil e nove;

Segundo: Hassad Shiraz Mulinde Teixeira,
de nacionalidade mogambicana, solteiro, maior,
natural da Beira, residente nesta cidade, titular
do Bilhete de Identidade n.° 110101095116,
passado pelo Arquivo de Identificacdo de
Maputo;

Terceiro: Artur Jorge da Silva Pereira, de
nacionalidade portuguesa, casado, natural de
Freguesia de Sdo Sebastido da Pedreira,
Concelho de Lisboa, residente na Avenida
Amadlia Rodrigues, nimero dezasseis, sétimo
direito, portador do Passaporte n.® L482354,
passado pelo Governo Civil de Lisboa —
Portugal, a trinta de Agosto de dois mil e dez.

Constituem entre si uma sociedade por quotas,
que se rege pelos seguintes estatutos e demais
legislac@o aplicavel.

CAPITULO 1

Da denominacao, duracao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO

Pré6 Mocambique Africa Lda. adiante
designada simplesmente por sociedade, ¢ uma
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, que se rege pelos presentes estatutos e
demais preceitos legais aplicaveis.

ARTIGO SEGUNDO

Um) A sociedade tem por objectivo o
exercicio das seguintes actividades:

a) Prestac@o de Servicos, Consultoria e
Assessoria a empresas e particulares;
auditoria e contabilidade; agencia-
mento nas areas de administracio e
formacdo profissional; gestdo e
seleccdo de recursos humanos;

b) Investimento e representacdo de marcas
e patentes ;

¢) Industria florestal, designadamente
corte e processamento de madeira,
fabrico de méveis e derivados;

d) Extracg¢do de pedra, pedras ornamentais
e de outras pedras;

e) Promocio, intermediagdo e desenvol-
vimentos imobiliarios, Imobilidria,
avaliagdo compra e venda de bens
imobilidrios, intermediagdo;

f) Exercicio do comércio geral por grosso
e a retalho com importagdo e
exportagao;

g) Representacido e aluguer de produtos e
equipamentos;

h) Organizacao de eventos.

Dois) A sociedade poderdo ainda exercer
actividades conexas, complementares e
subsidiarias ao objecto principal desde que os
socios acordem, podendo ainda neste contexto
praticar todo e qualquer acto de natureza lucrativa
ndo proibida por lei, uma vez obtida as
autorizagOes necessarias.

Trés) A sociedade podera constituir com
outrem acordo de parceria bem como participar
em capitais sociais doutras sociedades.

ARTIGO TERCEIRO

Um) A sociedade tem a sua sede na cidade de
Maputo, podendo abrir sucursais, delegacdes,
agéncia ou qualquer outra forma de representacao
social dentro e fora de pais, quando o conselho
de geréncia o julgar conveniente.
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Dois) O conselho de geréncia sempre que
julgar conveniente podem transferir a sede para
qualquer outro local do territdrio nacional.

ARTIGO QUARTO

A sociedade € criada por tempo indeterminado,
contando-se o seu comeco, para todos os efeitos
legais, a partir da data da celebraco do contrato
da sociedade.

CAPITULO I

Do capital social

ARTIGO QUINTO

Um) O capital social, integralmente realizado
em dinheiro, é de duzentos mil meticais e
correspondente a soma de trés quotas assim
distribuidas:

a) Uma quota no valor de oito mil meticais
correspondente a quatro por cento
do capital social, pertencente ao socio
Hassad Shiraz Mulinde Teixeira;

b) Uma quota no valor de noventa e seis
mil meticais, correspondente a
quarenta e nove por cento do capital
social, pertencente a socia Sara Saleh
Santilal Mulinde;

¢) Uma quota no valor de noventa e seis
mil meticais, correspondente a
quarenta e nove por cento do capital
social, pertencente ao sécio Artur
Jorge da Silva Pereira.

ARTIGO SEXTO

Nio serdo exigiveis prestacdes suplementares
de capital. Os sécios poderdo conceder 4
sociedade os suprimentos de que ela necessite,
nos termos e condi¢gdes a serem fixados por
deliberacdo da assembleia geral.

ARTIGO SETIMO

Um) A transmissdo de quotas entre vivos
devem constar de documento escrito, que pode
ser meramente particular, devendo o s6cio
transmitente comunicar por escrito a sociedade.

Dois) Nenhuma transmissao entre vivos serao
eficazes, mesmo entre as partes, se a sociedade e
0s socios ndo tiverem sido notificados por carta
para o exercicio do direito de preferéncia.

ARTIGO OITAVO

Um) A amortizac@o de quotas s6 podera ter
lugar nos casos de exclusdo ou exonerag¢ao do
sécio.

Dois) A divisao ou cessdo de quotas sé pode
ter lugar mediante deliberacdo da assembleia
geral; A sociedade fica reservado o direito de
preferéncia perante terceiros.

Trés) A sociedade s6 pode deliberar amortizar
uma quota quando a data da deliberacdo, a
situacdo liquida da sociedade ndo se tornar por
efeito da amortizacdo, inferior a soma do capital
social e dareserva legal.

CAPITULO I

Dos 6rgaos sociais, geréncia e
representacao da sociedade

ARTIGO NONO

Um) A assembleia geral reunir-se-a
ordinariamente uma vez por ano para aprovagao
do balango e contas do exercicio e deliberagao
sobre quaisquer outros assentos para que tenha
sido convocada, extraordinariamente sempre que
tal se mostre necessario.

Dois) A assembleia geral serdo convocados
pela geréncia com antecedéncia minima de quinze
dias, por carta registada com aviso de recepgao.

ARTIGO DECIMO

Um) A administrac@o e geréncia da sociedade
ficam a cargo de um dos sécios, a nomear pela
assembleia geral.

Dois) Para obrigar validamente a sociedade
basta a assinatura do gerente.

CAPITULO 1V
Das disposicoes finais e diversas
ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Um) Surgindo divergéncia entre a sociedade
e um ou mais sécios ndo podera esta recorrer a
resolugdo juridica sem que previamente o
assunto tenha sido submetido a apreciacio da
assembleia geral dos sécios.

Dois) Igual procedimento serdo adoptados
antes de qualquer socio requerer s liquidagao
juridica.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Fica, desde ji, nomeado gerente o sdcio,
abaixo identificado:
Artur Jorge da Silva Pereira.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Um) A sociedade dissolve-se nos casos e
nos termos previstos na lei.

Dois) Em caso de morte, interdi¢do ou
inabilitacdo de qualquer um dos sdcios proceder-
se-4 nos termos da lei.

Trés) Em tudo quanto fica omisso regularao
as disposi¢oes legais da legislagdo aplicavel na
Republica de Mocambique.

Maputo, dez de Agosto de dois mil e onze.—
O Técnico, llegivel.

Indecom, Limitada

Certifico, para efeitos de publica¢do, que no
dia quinze de Agosto de dois mil e onze, foi
matriculada na Conservatéria de Registos de
Entidades Legais sob NUEL 100238624 uma
sociedade denominada Indecom, Limitada.

Entre:

Nelson de Almeida, solteiro, maior, natural da
Africa do Sul, portador do Passaporte
n.° M00028912, emitido na Africa do Sul,
aos dez de Setembro de dois mil e dez;

Carl Bagge, solteiro, maior, natural da Africado
Sul ,de nacionalidade sul-africana, portador
do passaporte n.° A01044802, emitido na
Africado Sul, aos cinco de Maio de dois mil
e dez.

Que pelo presente contrato € constituida uma
sociedade por quotas de responsabilidade limitada
que se regerd pelas clausulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

A sociedade adopta a denominagdo de
Indecom, Limitada, é uma sociedade comercial
por quotas de responsabilidades limitada.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

Um) A sociedade tem a sua sede e
estabelecimento principal em Maputo.

Dois) A sociedade podera, por delibera¢ao da
assembleia geral, criar ou encerrar filiais, agéncias
ou outras formas de representagdo social, no
territério nacional ou estrangeiro, sempre que para
o efeito seja decidido pelos sécios.

ARTIGO TERCEIRO
Duracao

A duragdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da sua constitugdo.

ARTIGO QUARTO
Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto:

a) O exercicio de actividades de instala-
¢oes eléctricas e manutencao de
imdveis pinturas gerais; e
b) A importacdo e exportacdo,
representacdo e consignacao.
Dois) A sociedade poderd ainda, exercer
actividades comerciais ou industriais conexas,
complementares ou subsididrias desde que
devidamente autorizada.

ARTIGO QUINTO
Capital social

Um) O capital social é de vinte mil meticais,
correspondente a soma de duas quotas iguais de
dez mil meticais cada uma, pertencentes uma a
cada sécio Nelson de Almeida e Carl Bagagge.

Dois) O capital social poderd ser aumentado
uma ou mais vezes, mediante entradas em
numerdrio ou espécie, pela incorporacio e todo
ou parte dos lucros ou reserva, devendo, para tal
efeito, serem observadas a formalidades prescritas
na lei das sociedades por quotas.

ARTIGO SEXTO
Suprimentos

Nio serao exigidas prestacdes suplementares
do capital mas os sécios poderdo fazer
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suprimentos a sociedade de acordo com as
condi¢des que forem fixadas pela assembleia
geral.

ARTIGO SETIMO
Divisao e cessao de quotas

Um) A cessdo de quotas € admitida, gozando
a sociedade do direito de preferéncia em primeiro
lugar, e os sé6cios em segundo lugar
proporcionalmente as suas quotas se dois ou
mais sécios estiverem interessados na aquisicao
da quota cedida.

Dois) No caso de a cessdo de quotas ndo
interessar tanto a sociedade como aos sécios as
quotas poderdo ser oferecidas a pessoas estranhas
asociedade.

ARTIGO OITAVO
Amortizacao de quotas

A sociedade poderd amortizar as quotas dos
sécios que ndo queiram continuar associados
desde que o comuniquem a direcg@o.

ARTIGO NONO
Conselho de direccao

A administragdo e gestdo da sociedade, sua
representacdo em juizo e fora dele, activa e
passivamente, compete a ambos 0s socios que
desde j4 ficam nomeados gerentes, bastando as
duas tnicas assinaturas para validamente obrigar
a sociedade em todos os seus actos e contratos.

ARTIGO DECIMO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral dos sdcios reunir-
se-4 em sessdo ordindria uma vez por ano para
apreciacao, aprovagio ou modificac@o do balango
e contas do exercicio e deliberar sobre qualquer
outro assunto para que tenha sido convocado, e
em sessdo extraordindria sempre que necessario.

Dois) A assembleia geral reunir-se-4
extraordinariamente sempre que o requeira o
gerente ou outro.

Trés) A cada quota corresponderd um voto.

Dois) As deliberacdes da assembleia serdo
tomadas por maioria simples dos votos dos
sdcios presentes ou representados com exepcao
das deliberacdes referidas no nimero seguinte.

Quatro) Requerem a maioria qualificada de
trés quartos dos votos as delibera¢des sobre:

a) Alteragdo no pacto social;

b) Fusdo ou dissolucdo da sociedade;

¢) Aumento, reintegracio ou redugdo do
capital social;

d) A divisdo e cessdo de quotas da
sociedade.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Ano social e balanco

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O primeiro ano financeiro comega
excepcionalmente no momento do inicio da
actividade da sociedade.

Trés) O balanco e contas de resultados fechar-
-se-do com referéncia ao trinta e um de Dezembro
de cada ano e serdo submetidos a aprovagdo da
assembleia-geral ordinaria.

Quatro) As contas anuais da sociedade serdo
submetidas a auditoria de uma empresa
independente e de conhecimento mérito, cujo
parecer deverd acompanhar os elementos referidos
no numero anterior e para efeito no mesmo
periodo previsto.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Lucros

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-do em primeiro lugar a percentagem
fixada para construir o fundo de reserva legal,
enquanto estes ndo estiver integralmente
realizado ou sempre que seja necessario
reintegra-lo.

Dois) Cumprindo o disposto no nimero
anterior, a parte restante dos lucros serd aplicada
nos termos em que forem aprovados pela
assembleia-geral, de acordo com a legislagao
vigente.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Dissolucao
A sociedade dissolve-se nos casos e

nos termos estabelecidos por lei.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Disposicao geral

Em tudo quanto fica omisso, serdo regulados
pelas disposi¢des do Cédigo Comercial e demais
legislac@o aplicdvel e em vigor na Republica de
Mogambique.

Maputo, quinze de Agosto de dois mil
e onze. — O Técnico, llegivel.

Femi Servicos, Limitada

Certifico, para efeitos de publicac@o, que no
dia sete de Julho de dois mil e onze, foi
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100230380 uma
sociedade denominada Femi Servigos, Limitada.
Entre Achirafe Tagibai Junior, solteiro,

de nacionalidade mogambicana, portador

do Bilhete de Identidade Civil
n.° 1101000996258, emitido pelo Arquivo
de Identificacdo de Maputo, aos cinco de

Marco de dois mil e dez, residente na Avenida

Vinte e Quatro de Julho, nlimero cinquenta e

sete, terceiro andar;

Carmen Jos€é de S4, solteira, de nacionalidade
mogcambicana, portador do do Passaporte

n.° AE050043, emetido pela Direccdo
Provincial de Migracdo de Sofala, aos nove
de Fevereiro de dois mil e nove, residente na
Avenida Vinte e Quatro de Julho, nimero
cinquenta e sete, terceiro andar.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, sede e duragao)

A sociedade € constituida sob a forma de
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, adoptaa Firma Femi Servigos, Limitada,
com sede na Avenida Mao-Tsé Tung nimero

seiscentos e trinta e dois, na cidade de Maputo.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto social)

A sociedade tem como objecto principal a
prestacdo de servigos e consultoria na drea de
contabilidade marqueting e assisténcia técnica.
Bem como qualquer outra actividade

complementar.
ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
realizado em dinheiro, € de vinte mil meticais. E
correspondente a soma de duas quotas iguais, no
valor nominal de dez mil meticais, equivalente a
cinquenta por cento do capital social pertencente
acada um dos sdcios respectivamente.

ARTIGO QUARTO
(Administracao e geréncia)

Um) A administracdo e representagdo da
sociedade em juizo e fora dele, activa e
passivamente, tanto na ordem juridica interna e
internacionalmente serd exercida pelos sécios,
que desde ja ficam nomeados sécio gerentes com
despesas de cauc@o e com ou sem remuneragao
conforme for deliberado em assembleia geral.

Dois) Para obrigar a sociedade basta e
assinatura de um dos sdcios gerentes que podera
designar um ou mais mandatarios estranhos a
sociedade que autoriza pela assembleia geral dos

sdcios e parcialmente os seus poderes.
ARTIGO QUINTO
(Omissos)

A dissolucio e liquidagdo da sociedade rege
se pelas disposicdes da lei aplicdavel que esteja
sucessivamente em vigor e no que estas forem
omissas, pelo que for deliberado em assembleia

geral.

Maputo, quinze de Agosto de dois mil

e onze. — O Técnico, llegivel.



870— (106)

111 SERIE — NUMERO 32

JJ Tomé — Mocambique,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que por
escritura de oito de Julho de dois mil e onze,
lavrada a folhas noventa a folha noventa e duas,
do livro de notas para escrituras diversas nimero
seis traco E do Terceiro Cartério Notarial de
Maputo, perante Lucrécia Novidade de Sousa
Bonfim, licenciada em Direito, técnica superior
dos registos e notariado N1 e notdria do referido
cartorio, foi constituida entre Jodo Jacinto Tomé,
S.A, E Tecniarte — Projectos e Construgdes,
Limitada uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, que se regerd pelas
clausulas constantes dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

A sociedade adopta a denominac@o de JJ Tomé
—Mocambique, Limitada, doravante denominada
sociedade, € constituida sob a forma de sociedade
comercial por quotas de responsabilidade limitada
e por tempo indeterminado, regendo-se pelos
presentes estatutos e pela legislagio aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sede da sociedade é na Avenida
Francisco Orlando Magumbwé, duzentos e
cinquenta e quatro, primeiro, Maputo,
Mocambique, podendo a mesma ser transferida,
por simples deliberacdo do conselho de
administrac@o, para outro local dentro do
territério nacional.

Dois) Mediante deliberacido do conselho de
administragdo, a sociedade poderd abrir sucursais,
filiais ou qualquer outra forma de representacao
no pafs e no estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto principal:

a) Construcio civil e obras publicas;

b) Concepcio, execucdo, manutengdo e
operagdo de instalacdes eléctricas e
mecanicas, bem como outras
actividades afins, conexas ou
relacionadas;

c) Concepgdo, execugdo, manutengdo e
operacdo de infra estruturas
eléctricas, saneamento,
comunicagdes, tratamento de dguas
e esgotos, etc.;

d) Concepgio, execugdo, manutencio e
operacdo de instalacdes de
climatizag@o, frio industrial 4guas e
esgotos, deteccdo e extingdo de
incéndios, fluidos industriais e
fluidos médicos;

e) Concepgdo, execugdo, manutengdo e
operacdo de centrais de produgdo de
energia;

f) Recolha e tratamento de lixos urbanos,
industriais e perigosos.

Dois) Mediante deliberacido do conselho de
administrac@o, a sociedade poderd participar
noutras actividades comerciais relacionadas ao
seu objecto principal, ou podera associar-se ou
participar no capital social de outras sociedades,
desde que legalmente permitidas.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital da sociedade, parcialmente
subscrito e realizado, é de duzentos e dez mil
meticais, dividido em duas quotas assim
distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de cento e
quarenta e sete mil meticais,
correspondente a setenta por cento
do capital social da sociedade,
pertencente a Jodo Jacinto Tomé,
S.A;

b) Uma quota no valor nominal de
sessenta e trés mil meticais,
correspondente a trinta por cento do
capital social da sociedade,
pertencente a Tecniarte — Projectos
e Construgdes, Limitada.

Dois) O capital social podera ser aumentado
por deliberacdo da assembleia geral da
sociedade.

Trés) Os sécios tém direito de preferéncia
nos aumentos de capital em propor¢do da sua
participacao no capital social.

Quatro) A sociedade podera, nos termos e
condicdes previstos na lei, adquirir quotas
proprias e realizar operagdes sobre elas.

ARTIGO QUINTO

(Prestacoes suplementares
e suprimentos)

Nio sdo permitidas prestagdes suplementares
de capital podendo, porém, os sécios conceder a
sociedade os suprimentos de que necessite, 0s
quais poderdo vencer juros, nos termos e
condi¢oes fixados por deliberacdo da assembleia
geral aprovada por maioria absoluta de votos
representativos do capital social.

ARTIGO SEXTO
(Transmissao e qneracao de quotas)

Um) A divisdo e a cessdo de quotas, bem
como a constitui¢do de quaisquer 6nus ou
encargos sobre as mesmas, carecem de
autorizagdo prévia da assembleia geral sociedade.

Dois) A sociedade e os socios gozam do
direito de preferéncia na aquisicao de quotas.

Trés) O sécio que pretenda alienar a sua quota
comunicard por escrito aos outros socios, por
carta, indicando o proposto adquirente, o pre¢o
de alienagdo e as respectivas condigcdes
contratuais.

Quatro) A sociedade e os demais sécios
deverao exercer o seu direito de preferéncia
dentro de trinta dias, contados a partir da data da
recep¢do da notificacdo da intencdo de
transmissao prevista acima.

Cinco) Se os outros sécios nao pretenderem
exercer o seu direito de preferéncia, o sécio
transmitente poderd transferir a quota ao proposto
adquirente ao pre¢o acordado mutuamente entre
sdcio transmitente e o proposto adquirente.

ARTIGO SETIMO
(Amortizacao de quotas)

Um) A amortizacao de quotas sé pode ter
lugar nos casos de exclusdo ou exoneragdo de
sécio.

Dois) A exclus@o de s6cio requer a prévia
deliberagdo da assembleia geral e s6 podera ter
lugar nos seguintes casos:

a) Acordo com o respectivo titular da
quota;
b) Se a quota for arrestada, arrolada ou
penhorada;
¢) Em caso de faléncia ou insolvéncia do
socio;
d) Dissolucao de sécio pessoa colectiva.
Trés) O preco da amortizag@o serd pago em
trés prestacdes iguais que se vencem,
respectivamente, seis meses, um ano e dezoito
meses ap6s a sua fixagao definitiva por um auditor
independente e esta sujeito a aprovagido de
assembleia geral.

ARTIGO OITAVO
(Aquisicao de quotas proprias)

A sociedade poderd mediante deliberagdo da
assembleia geral adquirir quotas préprias a titulo
oneroso, e por mera deliberacéio do conselho de
administrac@o, a titulo gratuito.

ARTIGO NONO

(Convocatéria e reunides da assembleia
geral)

Um) A assembleia geral ordindria reunir-se-
4 uma vez por ano dentro dos trés primeiros
meses apds o fecho de cada ano financeiro para:

a) Deliberar sobre o balango e o relatdrio
do administrador referentes ao
exercicio do ano financeiro em
questao;

b) Deliberar sobre a aplicacdo de
resultados/ fundos; e

c) Elei¢do ou reelei¢do do conselho de
administragao.

Dois) A assembleia geral pode ser convocada
por qualquer sécio ou pelo presidente do
conselho de administragdo, por meio de carta
expedida com uma antecedéncia minima de trinta
dias, salvo se a lei exigir outras formalidades
para determinada deliberacao.

Trés) A assembleia geral da sociedade podera
reunir extraordinariamente sempre que for
necessdrio, por iniciativa do conselho de
administra¢@o ou de qualquer sécio detendo pelo
menos dez por cento do capital social, observadas
as formalidades previstas no nimero dois acima.

Quatro) O aviso convocatério devera no
minimo conter a firma, sede e nimero de registo
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dasociedade, local, dia e hora da reunidio, espécie
de reunido, ordem de trabalhos, e a indicac@o
dos documentos a serem analisados e que devem
ser imediatamente disponibilizados aos sécios.

Cinco) A assembleia geral reunir-se-a, em
principio, na sede social, mas podera reunir-se
em qualquer outro local do territério nacional,
desde que o conselho de administragdo assim o
decida, e com o acordo de todos os socios.

Seis) A assembleia geral podera reunir-se sem
aobservancia de quaisquer formalidades prévias,
desde de que todos sdcios estejam presentes ou
representados e todos manifestem a vontade de
considerar a reunido devidamente constituida.

Sete) As decisdes da assembleia geral podem
ser tomadas por actas circulares, desde que
assinadas e acordadas por todos os sécios, nas
quais deverdo declarar o sentido do seu voto
relativamente a deliberacdo proposta levada a
votacao.

ARTIGO DECIMO
(Representacao em assembleia geral)

Os sécios podem fazer se representar nas
reunides da assembleia geral por um representante.
A nomeacio de representante deve ser feita por
escrito, e dirigida a assembleia geral, indicando
os poderes delegados ao respectivo representante.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Votacao)

Um) A sssembleia geral considera se
regularmente constituida para deliberacdo
quando, em primeira convocacdo, estejam
presentes ou devidamente representados os
socios que detenham, pelo menos, participacdes
correspondentes a um ter¢o do capital social.

Dois) As deliberagdes da assembleia geral
sdo tomadas por maioria simples dos votos dos
sécios presentes ou representados, excepto nos
casos em que a lei ou os estatutos exijam maioria
qualificada.

Trés) As seguintes deliberacdes serdo
tomadas por maioria qualificada de cinquenta e
um por cento dos votos correspondentes ao
capital social:

a) Aumento ou redu¢@o do capital social;

b) Cessdo de quotas;

¢) Transformagio, fusio ou dissolucao da
sociedade;

d) Quaisquer alteracdes aos estatutos da
sociedade;

e) Nomeacdo e destitui¢do de adminis-
tradores.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Administracdo e gestao da sociedade)

Um) A sociedade é gerida e administrada por
um conselho de administragdo composto por trés
membros, que podem ser ou ndo sdcios, eleitos
pela assembleia geral por um periodo de quatro
anos, reelegiveis por quadriénios sucessivos sem
qualquer limitagdo.

Dois) A assembleia geral designard, de entre
os membros do conselho de administracéo, o
seu presidente, que tem voto de qualidade e na
falta ou impedimento definitivos de qualquer
administrador, os demais procederdo a cooptacao
de um substituto. O mandato do novo
administrador terminard no fim do periodo para
o qual o administrador substituido tinha sido
eleito.

Trés) Os membros do conselho de
administracdo ndo serdo remunerados nem
sujeitos a prestagdo de caugdo, salvo deliberacio
em contrdrio da assembleia geral, a qual definird
a remuneracio, a modalidade e o montante da
caugao.

Quatro) O conselho de administragéo pode,
nos limites da lei, delegar a gestdo corrente da
sociedade num administrador dnico, devendo o
acto da delegacdo definir especificamente os
poderes delegados.

Cinco) O administrador tinico ou o conselho
de administragdo, podem constituir mandatarios
ou procuradores da sociedade, fixando os limites
dos respectivos poderes.

Seis) Deve ser considerada falta definitiva,
para efeito da respectiva substitui¢do, quando o
administrador em causa faltar quatro vezes
seguidas num ano a reunides da administragao,
sem apresentar justificacio que seja aceite pelo
6rgdo de administragao.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

(Reunides e deliberacoes do conselho
de administracao)

Um) O Conselho reunird sempre que for
convocado pelo respectivo presidente, ou por
quaisquer dos administradores, mas pelo menos
uma vez por trimestre.

Dois) Os administradores poderdo ser
representados em quaisquer reunides do
conselho por outros administradores.

Trés) O quérum para as reunides do conselho
serd constituido pela maioria dos
administradores em efectividade de fungdes.

Quatro) Salvo disposi¢do em contrdrio, na lei
ou neste contrato de sociedade, as deliberacdes
do conselho serdo tomadas por maioria simples
dos votos dos administradores presentes ou
devidamente representados.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Poderes do conselho de administracao)

Sujeito as limitagdes previstas nestes estatutos
relativas a aprovagao dos sdcios, os negécios da
sociedade serdo geridos pelo conselho de
administragdo, que poderd exercer os poderes
necessarios para a realizacdo do seu objecto
social, nos termos das disposi¢des destes
estatutos e da lei, incluindo:

a) Gerir e administrar as operagdes e
negdécios da sociedade mandante;

b) Submeter a aprovagdo da assembleia
geral recomendagdes sobre qualquer

matéria que requeira deliberagao da
assembleia ou sobre qualquer outro
assunto conforme exija a lei;

¢) Abrir em nome da sociedade movi-
mentar e cancelar, quaisquer contas
bancdrias de que a sociedade seja
titular;

d) Celebrar quaisquer tipos de contratos
no decurso das operagoes ordindrias
da sociedade, incluindo emprés-
timos bancdrios e outros, € o
fornecimento de garantias relativa-
mente a esses empréstimos;

¢) Nomear o auditor externo da sociedade;

f) Submeter a aprovacdo da assembleia
geral os planos estratégicos,
propostas de aumento de capital,
cessdes de posicdo contratual,
transmissoes, € vendas de bens
relacionados ao negdécio da
sociedade;

g) Submeter a aprovacgdo da assembleia
geral as contas e o relatério anual da
Sociedade, e o plano e orcamento
anuais, de acordo com a lei e com o
plano estratégico da sociedade;

h) Adquirir e alienar participacdes sociais
e obrigacdes detidas noutras
sociedades;

i) Nomear o administrador-delegado,
conforme venha a ser necessario,
com poderes para actuar em nome
da sociedade;

J) Estabelecer subsididrias da sociedade e/
ou participagdes sociais noutras
sociedades;

k) Submeter a aprovacao da assembleia
geral, recomendagoes relativamente
a: a) aplicag@o de fundos, designa-
damente a criacdo, investimento,
emprego e capitalizagio de reservas
ndo exigidas por lei; e b) dividendos
a serem distribuidos aos sécios de
acordo com os principios estabele-
cidos pela assembleia geral;

[) Iniciar ou entrar em acordo para a soluc@o
de disputas, litigios, ou processos
arbitrais com qualquer terceiro,
desde que tais disputas tenham um
impacto substancial nas actividades
da sociedade;

m) Gerir quaisquer outros conforme
previsto nos presentes estatutos e na
leise

n) Representar a sociedade em juizo ou
fora dele, perante quaisquer
entidades publicas ou privadas.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Primeira administracao)

A primeira administrac@o serd composta pelos
seguintes individuos:
a) Anténio Manuel da Silva Melo;
b) Martim de Morais Sarmento Kristeller
Tomé;
c¢) Jodo Carlos Migueis de Matos.
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ARTIGO DECIMO SEXTO Quatro) Os documentos referidos no nimero  Conservatdria do Registo das Entidades Legais

(Vinculacao da sociedade)

A sociedade fica obrigada pela assinatura de:

a) Dois administradores;

b) Um administrador, no caso de
administrador Gnico, nos limites da
delegacdo de poderes;

c) Pelas assinaturas de mandatarios, no
ambito dos poderes que lhes tenham
sido conferidos pelos respectivos
instrumentos de mandato.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Fiscalizacao)

Um) A fiscalizac@o da actividade social
compete a um conselho fiscal constituido por
um presidente, dois vogais efectivos e um
suplente, ou a um fiscal tinico efectivo e suplente,
eleitos pela assembleia geral, conforme for
deliberado por esta dltima.

Dois) Um dos membros efectivos do
conselho fiscal ou o fiscal tnico deve ser auditor
de contas ou sociedade de auditores de contas.

Trés) O fiscal Ginico devera encontrar-se livre
de quaisquer impedimentos previstos na
legislagdo vigente.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Livros e registos)

Um) A sociedade mantera as contas e os
registos que o conselho de administracdo
considere necessarios, por forma a reflectir a
situacdo financeira da sociedade, sem prejuizo
dos dispositivos legais aplicdveis aos livros de
registos na Reptiblica de Mocambique.

Dois) A sociedade devera manter as actas
das reunides da assembleia geral, da
administracao e de outras comissdes directivas,
incluindo os nomes dos administradores
presentes em cada reunido.

Trés) Os livros, os registos e as actas devem
ser mantidas na sede da sociedade ou num outro
lugar previamente estabelecido pelo conselho de
administragcdo, e poderdo ser consultados a
qualquer momento.

ARTIGO DECIMONONO
(Contas da sociedade)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil e o balanco fechar-se-4 com referéncia a
trinta e um de Dezembro de cada ano.

Dois) As contas da Sociedade deverao ser
elaboradas e submetidas a apreciacdo da
assembleia geral ordindria dentro dos trés
primeiros meses do ano seguinte a que se referem
os documentos.

Trés) Em cada assembleia geral ordindria, o
conselho de administracdo submeterd a aprovacio
dos sécios o relatério anual de actividades e as
demonstra¢des financeiras do ano transacto e
ainda a proposta de distribui¢ao de lucros.

trés anterior serdo enviados pelo conselho de
administrag@o a todos os sdcios, até quinze dias
antes da data de realizagdo da reunido da
assembleia geral.

ARTIGO VIGESIMO
(Distribuicao de lucros)

Conforme deliberagdo da assembleia geral,
sob proposta do administrador tinico, dos lucros
apurados em cada exercicio serdo deduzidos os
seguintes montantes, pela seguinte ordem de
prioridades:

a) Vinte por cento para constitui¢do do
Fundo de Reserva Legal até que
atinja pelo menos um quinto do
capital social da sociedade;

b) Amortizacdo das suas obrigagdes
perante os socios, correspondentes
a suprimentos e outras contribuigdes
para sociedade, que tenham sido
entre os mesmos acordadas e sujeitas
adeliberagdo da assembleia geral;

c) Outras prioridades aprovadas em
assembleia geral;

d) Dividendos aos s6cios na propor¢io
das suas quotas.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Dissolucao e liquidacao)

Um) A sociedade dissolve-se nos termos
fixados na lei.

Dois) Declarada a dissoluc@o da sociedade,
proceder se 4 a sua liquidacdo gozando os
liquidatérios nomeados pela assembleia geral, dos
mais amplos poderes para o efeito.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Omissoes)

Qualquer matéria que ndo tenha sido tratada
nestes Estatutos reger-se-a pelo disposto no
Cdédigo Comercial e outra legislagdo em vigor
em Mocambique.

Esta conforme.

Maputo, vinte e cinco de Julho de dois mil
e onze. — A Ajudante, Luisa Louvada Nuvunga
Chicombe.

Bambini Belli, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que no
dia dez de Agosto de dois mil e onze, foi
matriculada na Conservatdria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100237725 a uma
sociedade denominada Bambini Belli, Limitada,
entre:

Primeira: Fossati-Moiane, Lda., sociedade
por quotas de responsabilidade limitada, com
sede na Rua Damiao de Goéis, nimero
quatrocentos e sessenta e seis, registada na

do Maputo sob o n.° 100059428, contribuinte
fiscal n.° 400200981, com capital social de vinte
mil meticais, representada neste acto por Gabriel
Fossati-Bellani, na qualidade de administrador
dareferida sociedade;

Segundo: Abdul Latif Mamad Sacoor,
casado, natural de Maputo, de nacionalidade
mocambicana, portador do Bilhete de Identidade
n.° 1101002085108, emitido aos catorze de Maio
de dois mil e dez, pela Direccao Nacional de
Identificacao Civil, residente na Avenida Emilia
Datsse, ntimero trinta e um, em Maputo;

Terceiro: Félix Alberto Granados Guzman,
maior, natural de Heredia, de nacionalidade da
Costa Rica, portador da Autorizagdo de
Residéncia Permanente n.° 05712799, emitida
aos vinte e dois de Marco de dois mil e quatro,
pela Direc¢do Nacional de Migrag@o, residente
na Avenida José Sidumo, nimero setenta e seis,
em Maputo.

Considerando que:

a) As partes acima identificadas acordam
em constituir e registar uma
sociedade sob a forma de sociedade
comercial por quotas de responsa-
bilidade limitada denominada
Bambini Belli, Limitada, cujo objecto
¢ o exercicio de actividades de
compra, venda, intermediacdo de
importagdo de artigos infantis bem
como o exercicio de actividades de
gestdo e exploracdo de todo o tipo
de centros de acolhimento infantil,
incluindo creches e jardins-de-
infancia.

b) A sociedade € constituida por tempo
indeterminado e tem a sua sede na
Rua Damiao de Géis, nimero
quatrocentos e sessenta e seis, rés-
do-chio, Maputo, Mogambique;

¢) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro € de trinta
mil meticais, correspondente a soma
de trés quotas, sendo uma no valor
nominal de dez mil e vinte meticais,
correspondente a trinta e trés ponto
quatro por cento, do capital social
titulada pela sécia Fossati-Moiane
Ida, e outras duas no valor nominal
de nove mil e novecentos e noventa
meticais cada, correspondente a
trinta e trés ponto trés por cento
cada, tituladas pelos sécios Abdul
Latif Mamad Sacoor, e Félix
Alberto Granados Guzman,
respectivamente.

As partes decidiram constituir a sociedade
com base nos preceitos legais em vigor na
Reptblica de Mocambique e devendo-se reger
pelos presentes estatutos:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

A sociedade adopta a denominac@o de Bambini
Belli, Limitada, doravante denominada por
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sociedade, € constituida sob a forma de sociedade
comercial por quotas de responsabilidade limitada
e por tempo indeterminado, regendo-se pelos
presentes estatutos e pela legislagao aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na Rua
Damido de Géis, niimero quatrocentos e sessenta
e seis, rés-do-chdo, cidade de Maputo,
Mogambique.

Dois) Mediante deliberagido da administrac@o,
a sociedade poderd abrir sucursais, filiais ou
qualquer outra forma de representacéo no pais e
no estrangeiro, bem como transferir a sua sede
social para qualquer outro local do territério
nacional.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto o exercicio
de actividades de compra, venda, intermediac@o
de importa¢do de artigos infantis bem como o
exercicio de actividades de gestdo e exploracdo
de todo o tipo de centros de acolhimento infantil,
incluindo creches, jardins-de-infancia.

Dois) A sociedade poderd, com vista a
prossecucdo do seu objecto, mediante
deliberacao da assembleia geral, associar-se com
outras empresas, quer participando no seu capital,
quer em regime de participacao nao societdria de
interesses, segundo quaisquer modalidades
admitidas por lei.

Trés) A sociedade poderd exercer actividades
em qualquer outro ramo de comércio ou industria,
que os sdcios resolvam explorar e para os quais
obtenham as necessdrias autorizagoes.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de trinta mil meticais,
correspondente a soma de trés quotas, sendo uma
no valor nominal de dez mil e vinte meticais,
correspondente a trinta e trés ponto quatro por
cento, titulada pela sécia Fossati-Moiane, Lda, e
outras duas no valor nominal de nove mil e
cada,
correspondentes a trinta e trés ponto trés por cento
cada, pertencentes aos socios Abdul Latif Mamad
Sacoor e Félix Alberto Granados Guzman.

novecentos e noventa meticais

ARTIGO QUINTO
(Prestacoes suplementares)

Um) Poderdo ser exigidas prestagdes
suplementares de capital, desde que a assembleia
geral assim o decida, até ao limite correspondente
adez vezes o capital social.

Dois) Os sdcios poderdo fazer suprimentos a
sociedade, quer para titular empréstimos em
dinheiro quer para titular o deferimento de créditos

de sécios sobre a sociedade, nos termos que forem
definidos pela assembleia geral que fixard os juros
e as condicdes de reembolso.

ARTIGO SEXTO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) A cessdo de quotas entre os sécios nao
carece do consentimento da sociedade ou dos
socios, sendo livre.

Dois) A divisdo e a cess@o de quotas a favor
de terceiros, bem como a constitui¢do de
quaisquer 6nus ou encargos sobre as mesmas,
carecem de autorizacdo prévia da assembleia
geral da Sociedade.

Trés) Os sécios gozam do direito de
preferéncia na cessdo de quotas a terceiros, na
propor¢ao das suas quotas e com o direito de
acrescer entre si.

Quatro) O sécio que pretenda alienar a sua
quota comunicara por escrito aos outros scios,
por carta, indicando o proposto adquirente, o
projecto de alienacio e as respectivas condi¢des
contratuais.

Cinco) Os demais sécios deverdo exercer o
seu direito de preferéncia dentro de trinta dias,
contados a partir da data da recepcdo da
notificagdo da intengd@o de transmissdo prevista
acima.

Seis) Se os outros sdcios ndo pretenderem
exercer o seu direito de preferéncia, o s6cio
transmitente podera transferir a quota ao proposto
adquirente ao preco acordado mutuamente entre
sdcio transmitente e o proposto adquirente.

ARTIGO SETIMO
(Amortizacao de quotas)

Um) A sociedade pode amortizar quotas nos
seguintes casos:

a) Acordo com o respectivo titular;

b) Morte ou dissolugdo e bem assim
insolvéncia ou faléncia do titular;

c¢) Tratando-se de quota adquirida pela
sociedade;

d) Se o sécio que a possuir for julgado
falido ou insolvente, ou se a quota
de qualquer um dos sécios for dada
em penhor, penhorada ou arrestada,
sem que nestes dois dltimos casos,
seja deduzida oposicao judicialmente
julgada procedente pelo respectivo
socio;

e) Quando por divércio, separacdo de
pessoas e bens ou separagio de bens
de qualquer sécio, a respectiva quota
ndo fique a pertencer ao sécio inicial;

/) Se sendo pessoa colectiva, se dissolver;

g) Venda ou adjudicagio judiciais;

h) Quando o titular dolosamente
prejudicar a sociedade no seu bom
nome ou no seu patriménio.

Dois) A amortizagdo considera-se realizada
desde a data da assembleia geral que a deliberar,
o pagamento do valor da quota em causa sera
efectuado em trés prestagdes iguais que se

vencem, respectivamente, seis meses, um ano e
dezoito meses ap0s a fixac¢do definitiva do valor
da quota por um auditor de contas sem rela¢do
com a sociedade.

ARTIGO OITAVO

(Convocatdria e reunidao da assembleia
geral)

Um) A assembleia geral reunird ordinaria-
mente, uma vez por ano para apreciagao,
aprovacio ou modifica¢@o do balanco e contas
do exercicio, e extraordinariamente sempre que
for necessario.

Dois) A assembleia geral é convocada por
administrador ou por sécios representando pelo
menos dez por cento do capital, mediante carta
registada com aviso de recepg¢do dirigido aos
socios com a antecedéncia minima de quinze)
dias.

Trés) O aviso convocatorio devera no minimo
conter a firma, sede e nimero de registo da
sociedade, local, dia e hora da reunido, espécie
de reunido, ordem de trabalhos, e a indica¢do
dos documentos a serem analisados e que se
devem encontrar disponiveis na sede para
apreciagdo, caso existam.

Quatro) A assembleia geral reunir-se-4, em
principio, na sede social, mas podera reunir-se
em qualquer outro local do territério nacional,
desde que a administrag@o assim o decida, ou no
estrangeiro com o acordo de todos os sdcios.

Cinco) A assembleia geral podera reunir-se
sem a observancia de quaisquer formalidades
prévias, desde de que todos sdcios estejam
presentes ou representados e todos manifestem
a vontade de considerar a reunido devidamente
constituida.

Seis) Os sécios individuais poderdo fazer-se
representar nas assembleias gerais por outros
sécios, pelo conjuge, administrador ou mandatério
que seja advogado mediante simples carta
mandadeira; os sécios pessoas colectivas far-se-
-30 representar pelo representante nomeado por
carta mandadeira.

ARTIGO NONO
(Competéncias)

Dependem de deliberagio da assembleia geral
os seguintes actos, além de outros que a lei
indique:

a) Nomeacio e exonerag¢do do adminis-
trador Unico;

b) Amortizacdo, aquisicao e oneragdo de
quotas;

¢) Chamada e restituicdo de prestagdes
suplementares de capital, bem como
de suprimentos;

d) Alteragdo do contrato de sociedade;

e) Decisdo sobre distribuicao de lucros;

f) Propositura de ac¢des judiciais contra a
administragao.
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ARTIGO DECIMO
(Quoérum, representacao e deliberacao)

Um) As deliberacdes da assembleias geral
sdo tomadas por maioria simples (cinquenta e
um por cento dos votos presentes ou
representados).

Dois) As seguintes deliberagdes serdo
tomadas por sessenta e seis por cento dos votos
correspondentes ao capital social:

a) Aumento ou redu¢ao do capital social;

b) Cessdo de quota;

¢) Transformacao, fusio ou dissolucdo da
sociedade;

d) Quaisquer alteragdes aos estatutos da
sociedade;

e) Nomeacio e destitui¢do de adminis-
tradores.

Trés) Para que a assembleia possa deliberar,
em primeira convocatéria, sobre matérias que
exijam maioria qualificada ao abrigo da lei ou dos
presentes Estatutos, devem estar presentes ou
representados sécios que detenham, pelo menos,
um terco do capital social da sociedade.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Administracao da sociedade)

Um) A sociedade sera administrada e
representada por um, trés
administradores a eleger pela assembleia geral.

Dois) Os administradores terdo todos os
poderes necessdrios a administragdo dos
negdcios da sociedade, terd os poderes gerais
atribuidos por lei e pelos presentes estatutos,
conducentes a realiza¢do do objecto social da
sociedade, representando-a em juizo e fora dele,
activa e passivamente, podendo delegar estes
poderes a directores executivos ou gestores
profissionais nos termos a serem deliberados
pela propria administragao.

Trés) Os administradores poderdo constituir
procuradores da sociedade para a pratica de actos
determinados ou categorias de actos.

Quatro) A sociedade nao fica obrigada por
quaisquer fiancas, letras, livrangas, e outros
actos, garantias e contratos estranhos ao seu
objecto social, salvo deliberacdo em contrario
da assembleia geral.

Cinco) Os administradores estdo dispensados
de caugio.

Seis) O mandato dos administradores é de
dois anos, podendo os mesmos serem reeleitos
pela assembleia geral.

ou cinco

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Do exercicio, contas e resultados)

Um) O ano social coincide com o ano civil.

Dois) As contas da sociedade deverao ser
elaboradas e submetidas a apreciacdo da
assembleia geral ordindria até ao final do més de
Marco do ano seguinte a que se referem os
documentos.

Trés) Em cada assembleia geral ordindria, os
administradores submeterdo a aprovagdo dos
socios o relatério anual de actividades e as
demonstracdes financeiras (balango,
demonstragdo de resultados, fluxo de caixa e
respectivas notas) do ano transacto e ainda a

proposta de distribuigdo de lucros.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Distribuicao de lucros)

Conforme deliberagdo da assembleia geral,
sob proposta dos administradores, dos lucros
apurados em cada exercicio serdo deduzidos os
seguintes montantes, pela seguinte ordem de

prioridades:

a) Vinte por cento para constitui¢do do
fundo de reserva legal;

b) amortizacdo das suas obrigacdes
perante os sécios, correspondentes
a suprimentos e outras contribuig¢des
para sociedade, que tenham sido
entre os mesmos acordadas e sujeitas
adeliberagdo da assembleia geral;

c) outras prioridades aprovadas em
assembleia geral;

d) dividendos aos sécios na proporg¢ao das

suas quotas.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Dissolucao e liquidacao)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos e
nos termos estabelecidos na lei.

Dois) A liquidacdo serd feita na forma
aprovada por deliberacdo dos sdécios em

assembleia geral.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Casos omissos)

Qualquer matéria que nao tenha sido tratada
nestes Estatutos reger-se-a pelo disposto no
Codigo Comercial e outra legislagdo em vigor em

Mocambique.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Disposicoes finais e transitorias)

Para o primeiro mandato, o qual termina em
um de Agosto de dois mil e treze, fica desde ja
designado como administrador da sociedade o
Gabriele

representacio da scia Fossati Moiane, Limitada.

senhor Fossati-Bellani, em

Maputo, dez de Agosto de dois mil

e onze. — O Ténico, llegivel.

Limpho Produtos Alimentares,
Limitada

Certifico, para efeitos de publica¢@o, que no
dia oito de Agosto de dois mil e onze, foi
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100237687 uma
sociedade denominada Limpho Produtos
Alimentares, Limitada, entre:

Primeiro: Octdvio Carlos Muchanga, casado,
com Josina Anténio Sitoi Muchanga, natural de
Manbhica, de nacionalidade mocambicana, titular
do Bilhete de Identidade n.° 100100188671P,
residente na Matola, Bunhiga, Quartiro vinte e
oito, Casa nimero dezanove;

Segunda: Josina Anténio Sitoi Muchanga,
casada com o primeiro outorgante, natural de
Maputo, de nacionalidade mocambicana, titular
do Bilhete de Identidade n.° 100101164205M,
residente na Matola, Bunhica, Quarteirdo vinte
e oito, Casa nimero dezanove.

Constituem entre si uma sociedade por quotas
que se regerd pelas cldusulas constantes dos
artigos seguintes:

CAPITULO I

Da denominacao, duracao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO

Um) A sociedade adopta a denominacio
Limpho Produtos Alimentares, Limitada,
constituida sob forma de sociedade por quotas e
regendo-se pelos presentes estatutos e demais
legislac@o aplicavel.

Dois) A sua duracdo € por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da sua constitui¢do.

ARTIGO SEGUNDO

Um) A sociedade tem sua sede na Matola,
Machava, Km quinze, Quarteirdo treze, casa
nimero novecentos e setenta.

Dois) A sociedade poderd abrir delegagdes
ou outras formas de representacao noutros locais
do pais ou no estrangeiro, desde que, devidamente
autorizada por assembleia geral e cumpridos que
sejam os requisitos legais necessarios.

ARTIGO TERCEIRO

A sociedade tem por objecto:

Um) Produg¢do e comercializagdo de
produtos alimentares tais com
manteiga de amendoim, rebugados;
processamento de enchidos como
salsichas, vorse, chouricos, etc;
criagdo e producdo de frangos e
ovos; criagdo de suinos.

Dois) A sociedade poderd exercer
quaisquer outras actividades desde
que, devidamente autorizada pela
assembleia geral e para as quais se
obtenha as necessdrias autorizacdes
legais.
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Trés) A sociedade podera adquirir
participacdes financeiras em
sociedades a constituir ou
constituidas, ainda que tenham um
objecto diferente do da sociedade,
assim como associar-se com outras
empresas para a prossecucdo de
objectivos comerciais no Ambito ou
nao do seu objecto.

CAPITULO II

Do capital social

ARTIGO QUARTO

O capital social é de vinte mil meticais,
integralmente subscrito, realizado e distribuido
da seguinte forma:

a) Octavio Carlos Muchanga, com uma
quota de quinze mil meticais,
correspondente a setenta e cinco por
cento do capital social;

b) Josina Anténio Sitoi Muchanga, com
uma quota de cinco mil meticais,
correspondente a vinte e cinco por
cento do capital social.

ARTIGO QUINTO

Os sécios poderdo efectuar prestagdes
suplementares de capital ou suprimento a
sociedade nas condicdes estabelecidas pela
assembleia geral.

ARTIGO SEXTO

A divisao, cessdo e alienagdo de quotas ¢é
livre entre os sécios, que gozam de direito de
preferéncia, a sociedade em primeiro lugar e os
socios em segundo lugar. Havendo mais do que
um sécio interessado na aquisi¢do da quota, serd
esta dividida pelos interessados na propor¢ao das
respectivas quotas.

ARTIGO SETIMO

O capital social poderd ser aumentado sempre
que a assembleia geral o decidir, depois de
obtengdo do acordo unanime de todos os sdcios e
desde que sejam cumpridos os requisitos legais
proprios.

ARTIGO OITAVO

A sociedade s6 poderd ser vendida, apds a
aprovagdo da assembleia geral e consentimento
uninime de todos 0s sécios.

CAPITULO I

Da assembleia geral, geréncia
e representacao da sociedade

ARTIGO NONO

Um) A assembleia geral retine-se ordindria-
mente uma vez por ano, a fim de apreciar o
balango e as contas de exercicio, bem como
deliberar sobre qualquer assunto previsto na
ordem de trabalhos.

Dois) A assembleia geral serd convocada por
um dos gerentes, por meio de carta registada,
em protocolo ou por meio de fax, com uma
antecedéncia minima de quinze dias, desde que
nao seja outro o procedimento exigido por lei.

Trés) Para as gerais
extraordindrias o periodo indicado no nimero
anterior poderd ser reduzido para sete dias,
reunindo por convocagdo do gerente ou a pedido
de qualquer dos sécios.

assembleias

ARTIGO DECIMO

As deliberacdes da assembleia geral serdo
tomadas por simples maioria de votos presentes
ou representados, salvo nos casos em que a lei
exige maioria mais qualificada.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

A geréncia dispensada de caucdo serd exercida
pelo sécio Octdvio Carlos Muchanga.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Um) Compete a geréncia exercer os mais
amplos poderes de gestdo, representando a
sociedade em juizo e fora dele, activa e
passivamente, podendo praticar todos os actos
relativos a prossecucao do seu objecto social,
desde que, a lei e os presentes estatutos ndo os
reservem para assembleia geral.

Dois) A geréncia poderd constituir mandat-
arios nos termos e para os efeitos designados no
Codigo Comercial.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

A sociedade fica obrigada mediante a
assinatura dos dois socios.

CAPITULO IV

Das disposicoes diversas

ARTIGO DECIMO QUARTO

Um) O exercicio social corresponde ao ano
civil.

Dois) O balanco fechado com data de trinta e
um de Dezembro sera submetido a apreciagao da
assembleia geral, para aprovacao.

ARTIGO DECIMO QUINTO

Findo o balango e verificados os lucros, estes
serdo aplicados conforme o determinar da
assembleia geral, depois de deduzidos os fundos
para a constitui¢@o ou reintegracdo dareserva legal.

ARTIGO DECIMO SEXTO

Um) Por morte ou interdicdo de qualquer
sdcio a sociedade ndo se dissolve, mas continuara
com sécios sobrevivos ou capazes e o
representante legal do sdcio interdito.

Dois) Quanto aos herdeiros do sécio falecido
a sociedade reserva-se o direito de:

a) Se lhe interessar a continuagdo deles na
sociedade, estes nomeardo um entre

si que a todos os representard na
sociedade, enquanto a quota se
mantiver indivisa;

b) Se ndo interessar a continuagdo deles
na sociedade, esta procederd a
respectiva amortizagdo da quota com
o pagamento do valor dela apurado
num balango expressamente
realizado para o efeito.

ARTIGO DECIMO SETIMO

A sociedade s6 se dissolve nos casos previstos
na lei. Dissolvendo-se por acordo entre os sGcios,
estes procederdo a liquidagdo conforme lhes
aprouver.

ARTIGO DECIMO OITAVO

Os casos omissos serdo regulados pela Lei
na Republica de Mogambique, sobre sociedades
por quotas e demais legislacdo aplicavel.

Maputo, dez de Agosto de dois mil
e onze. — O Técnico, llegivel.

Giva Investiments, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que por
escritura de vinte e cinco de Julho de dois mil e
onze, lavrada a folhas sessenta e uma a sessenta e
trés do livro de notas para escrituras diversas
nlimero setecentos e noventa e trés traco B do
Primeiro Cartério Notarial de Maputo, perante
mim Arnaldo Jamal de Magalhies, licenciado em
Direito, técnico superior dos registos e notariados
N1 e notario do referido cartorio, foi constituida
uma sociedade por quotas de responsabilidade,
limitada, que passard a reger-se pelas disposicdes
constantes dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominagdo Giva
Investiments, Limitada, sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, com sede na Avenida
Zedequias Manganhela, niimero cinquenta e nove,
primeiro andar, flat treze — distrito Kampfumu,
cidade de Maputo, podendo, por deliberagio dos
seus socios, transferi-la, abrir, manter ou encerrar
sucursais, filiais, escritérios ou qualquer outra
forma de representag@o, onde e quando os s6cios
acharem necessdrio.

ARTIGO SEGUNDO
Inicio e duracao

Tem o seu inicio a partir da data do registo
com a duragio por tempo indeterminado.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) O seu objecto € exercicio das actividades
de: prospecg¢do, extrac¢cao exploracio,
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comercializa¢do, dos recursos minerais; minerais
€ metais preciosos € semi preciosos € outros
associados, incluindo carvdo, lapidacdo e
importagdo/exportagao.

Dois) Dedicar-se-a em outras actividades, tais
como: comércio, e industria, conexas ou
subsididrias da actividade principal, desde que
estejam devidamente autorizadas, podendo ainda
participar no capital das outras sociedades.

ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social, subscrito, integralmente
¢ de cem mil meticais, correspondendo a soma
de quatro quotas desiguais a saber:

a) Uma quota no valor de trinta e cinco
mil meticais, o correspondente a
trinta e cinco por cento do capital
social; pertencente ao sécio Alber
Alhadef;

b) Uma quota no valor de trinta e cinco
mil meticais, o correspondente a
trinta e cinco por cento do capital
social; pertencente ao sécio Ilan
Zabari;

c¢) Uma quota no valor de quinze mil
meticais, o correspondente a quinze
por cento do capital social,
pertencente ao sécio Geofrey John
José Kachamila;

d) Uma quota no valor de quinze mil
meticais, o correspondente a quinze
por cento do capital social,
pertencente a sécia Ciddlia Maria de
Natividade Nhampule Soto.

Dois) Ndo serdo exigidas prestagdes
suplementares do capital, mas poderdo os sécios
acordarem em condicdes a serem definidas por
eles.

ARTIGO QUINTO

Participacoes noutras sociedades,
consorcios, empresas e outros

Os sécios podem acordar em deter
participacdes financeiras noutras sociedades
independentemente do seu objecto social,
participar em consdrcios ou agrupamento de
empresas ou outras formas societdrias, gestao ou
simples participagao.

ARTIGO SEXTO
Cessao ou divisao de quotas

A cessido ou divisdo de quotas, a titulo oneroso
ou gratuito, serd livre entre os s6cios, mas para
estranhos a sociedade dependerd do consen-
timento expresso doutros sécios que gozam do
direito de preferéncia.

ARTIGO SETIMO
Faléncia ou insolvéncia

Um) Faléncia ou insolvéncia do s6cio ou da
sociedade, penhora, arresto, venda ou
adjudicacdo judicial duma quota.

Dois) Em caso de faléncia ou insolvéncia do
sécio ou da sociedade, penhora, arresto, venda
ou adjudicacdo judicial duma quota, poderd a
sociedade amortizar qualquer das restantes, com
a anuéncia do seu titular.

ARTIGO OITAVO

Administracdo e representacao
da sociedade

Um) A administra¢do e representagdo da
sociedade, em juizo ou fora dele, activa e
passivamente, fica a cargo do sécio Geofrey
John José Kachamila, desde ja nomeado
administrador, com dispensa de cau¢do, sendo
suficiente a sua assinatura para obrigar a
sociedade em todos os seus actos, contratos e
documentos.

Dois) Os administradores em exercicio
poderdo constituir mandatarios, com poderes que
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julgar convenientes e poderd também
substabelecer ou delegar todos seus poderes de
administracio a um dos s6cios ou a terceiro por
meio de procurac@o.

Trés) Ofs sécio/s administrador/es terdo a
renumeragdo que lhe for fixada pela sociedade.

Quatro) Em caso de morte, interdi¢do ou
incapacidade permanente de um dos sécios, a
sociedade ndo se dissolvera, mas sim continuara
com outros sdcios e/ou herdeiros ou representante
legal do sécio falecido, interdito ou incapaz,
seguindo os procedimentos sucessorios.

ARTIGO NONO
Lucros liquidos

Os lucros liquidos, depois de deduzida a
percentagem para formag@o ou reintegracdo do
fundo de reserva legal, serdo devidos pelos
sdcios, na propor¢do das suas quotas, € na mesma
propor¢do serdo suportados os prejuizos se os
houver.

ARTIGO DECIMO
Dissolucao da sociedade

A dissolucdo da sociedade serd nos casos
previstos na lei, e ai a liquidac@o, seguird os termos
deliberados pelos sdcios.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Disposicoes gerais

Um) O ano social coincide com o ano civil.

Dois) O balango e contas de resultados,
fechar-se-do com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano.

Trés) Em tudo que estiver omisso serao
resolvidos por deliberacio dos sécios ou pela
lei das sociedades por quotas e legislagdo vigente
e aplicdvel.

Esta conforme.

Maputo, vinte e nove de Julho de dois mil
e onze.— O Ajudante, Ilegivel.

IMPRENSA NACIONAL DE MOCAMBIQUE, E.P.
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