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PUBLICAGAO OFICIAL DA REPUBLICA DE MOGAMBIQUE

4.° SUPLEMENTO

MINISTERIO DA JUSTICA

DESPACHO

Um grupo de cidaddos requereu a Ministra da Justiga, o reconhecimento
da Associacio Agua para as Comunidades, como pessoa juridica,
juntando ao pedido os estatutos da constituigdo.

Apreciados os documentos entregues, verifica-se que se trata
de uma associagdo que prossegue fins licitos, determinados e legalmente
possiveis, cujo acto de constituicio e os estatutos da mesma cumprem
0 escopo e o0s requisitos exigidos por lei nada obstando ao seu

Governo da Provincia do Maputo

DESPACHO

Um grupo de cidaddos em representac@o da Associagdo dos Naturais
e Amigos de Matutuine — ANAMAT, requereu o reconhecimento
como pessoa juridica, juntando ao seu pedido os estatutos da sua
constituigdo.

Apreciados os documentos entregues, verifica-se que se trata de uma
Associacdo que quer prosseguir fins licitos, determinados e legalmente
possiveis e que o acto da constitui¢io e os estatutos da mesma cumprem
com 0 escopo e os requisitos exigidos por lei nada obstando, portanto,
ao seu reconhecimento.

reconhecimento.

Nestes termos e no disposto non.® 1 do artigo 5 da Lein.” 8/91, de 18
de Julho, e artigo 1 do Decreto n.°21/91, de 3 de Outubro, vai reconhecida
como pessoa juridica a Associaciio Agua para as Comunidades.

Ministério da Justi¢a, em Maputo, 20 de Julho de 2011. — A Ministra

da Justi¢a, Maria Benvinda Delfina Levy.

Nestes termos, e no disposto no n.° 1 do artigo 5 da Lei n.° 8/91,
de 18 de Julho, vai reconhecida como pessoa juridica a Associagdo dos
Naturais e Amigos de Matutuine — ANAMAT.

Governo da Provincia do Maputo, na Matola, 6 de Junho

de 2008. — A Governadora da Provincia, Telmina Manuel Teixeira
Paixdo Pinho Pereira.

ANUNCIOS JUDICIAIS E OUTROS

Associagio Agua para as
Comunidades

CAPITULO I
ARTIGO UM
(Denominacao e natureza)

A Associac¢io Agua para as Comunidades,
abreviadamente designada AAC, ¢ uma
organizagdo, sem fins lucrativos, ndo
partidaria, dotada de personalidade juridica.
Goza de autonomia administrativa, financeira
e patrimonial e constitui-se essencialmente para
minorar o sofrimento das comunidades que t€ém
caréncia de dgua.

ARTIGO DOIS
(Sede, ambito e duragao)

Um) A AAC, tem a sua sede na Machava-
-Sede, Rua dos Pioneiros (actual Rua da
Mulher), casa nimero setecentos e vinte e
cinco, Matola sendo as suas actividades de
ambito nacional.

Dois) Por deliberacdo da Assembleia Geral,
pode a sede da AAC ser alterada para outra
localidade mas sempre dentro do territorio
nacional da Republica de Mog¢ambique.

Trés) A AAC constitui-se por tempo indeter-
minado e rege-se pelos presentes estatutos
e pela lei.

ARTIGO TRES
(Principios)
A AAC rege-se pelos seguintes principios:
a) Valorizacdo e defesa de ideais
académicos;
b) Independéncia e participagdo
democratica;
c) Igualdade e ndo discriminacao.
ARTIGO QUATRO
(Objectivos)
Um) A AAC tem os seguintes objectivos:
a) Abrir furos de dgua;
b) Reabilitar sistemas de abastecimento
de dgua;

c¢) Fazer manuten¢do dos sistemas
de abastecimento de dgua.

Dois) Por deliberacio da Assembleia geral
podem ser prosseguidos outros objectivos
diversos dos indicados no nimero anterior,
mas em beneficio das cpmunidades e sem fins

lucrativos.

CAPITULO Il
Dos membros
ARTIGO CINCO
(Categorias)

Um) Existem na AAC as seguintes categorias

de membros:

a) Membros fundadores — todos aqueles
que tiveram a iniciativa de constituir
a associagdo, ou que a ela aderiram
até a data da sua constituicao;
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b) Membros efectivos — todos aqueles
que participam na realiza¢do dos
objectivos da associa¢do mediante
inscri¢do e aceitem o pagamento
da jéia e das quotas mensai.

Dois) Sao membros fundadores da AAC:

a) Augusto Marcos Cossa;

b) Candido Salomiao Arlindo
Chunguane;

c) Célio Faustino Rafael;

d) Claida Beatriz Adolfo Mabote;

¢) Eusébio Afonso Chau;

f) Ermelinda Da Conceicdo José
Toqueleque;

g) Fernando Sérgio Chiluvane;

h) Jodo Pedro Ribeiro;

i) Joana Inés Hare;

J) Olimpio Supilante Funganha.

ARTIGO SEIS
(Admissao)

Um) Podem ser membros da AAC:

a) Pessoas singulares ou colectivas
dotadas de capacidade juridica
plena, ou menores devidamente
emancipados;

b) Pessoas singulares ou colectivas em
conformidade com o estabelecido
no regulamento interno, se
for atribuido esse estatuto por
deliberacdo da Assembleia Geral.

Dois) A admissao de membros efectivos
¢ livre e voluntdrio e ¢ feita mediante pedido
formulado pelo candidato e subscrito por trés
membros fundadores

Trés) A admissdo de membros € feita pelo
Presidente e confirmado pela Assembleia
geral.

ARTIGO SETE
(Direitos)

Todos os membros efectivos tem direito
de:

a) Participar nos programas e projectos
da AAC;

b) Eleger e ser eleito para os diversos
cargos sociais.

ARTIGO OITO
(Deveres)

Sao deveres dos membros efectivos:

a) Pagar pontualmente a jéia e as
quotas;

b) Respeitar e observar as deliberagdes
sociais da AAC;

c) Divulgar e contribuir activamente na
realizagdo dos fins da AAC;

d) Exercer com zelo e dedicagio qualquer
cargo para que tiver sido eleito;

¢) Velar pelos interesses e pelo patriménio
da AAC, abstendo-se de actos que

contribuam para o seu desprestigio.

ARTIGO NOVE
(Perda da qualidade de membro)

Um) Perdem a qualidade de membro
os que:

a) Renunciarem;

b) Atrasarem o pagamento de quotas por
um periodo superior a dois meses;

c) Os que infligirem os deveres sociais
e bem assim aqueles cuja conduta se
mostre contrdria aos fins estatutdrios
da AAC.

Dois) A exclusdo de membros compete
ao Presidente, e estd sujeita a ratificagdo
da Assembleia Geral na primeira sessdo que
se segue a deliberagdo.

CAPITULO III
Dos 6rgaos
ARTIGO DEZ
(Orgaos e classificacio)

Sao 6rgdos da AAC:
a) O Presidente;
b) A Assembleia Geral (AG);
¢) O Conselho Fiscal (CF).

SECCAOII

Do presidente da AAC

ARTIGO ONZE
(Duragao do mandato)

Um) O mandato do presidente da AAC
¢ de trés anos.

Dois) O presidente da AAC s6 pode ser
reeleito uma vez.

ARTIGO DOZE
(Competéncias)

Compete ao presidente da AAC no exercicio
das suas fungdes:

a) Dirigir a AAC e representa-la dentro
e fora da associacdo, bem como
em juizo;

b) Designar e destituir o vice-presidente,
ouvida a assembleia geral;

c) Designar e destituir outros membros
da assembleia geral;

d) Tomar medidas necessdrias para
a elaborag¢do dos planos, dos
orcamentos e dos relatérios da
associagao;

e) Garantir a harmonizac¢do no funcio-
namento dos 6rgaos da AAC;

) Executar e fazer executar as deliberacoes
dos 6rgaos da AAC;

g) Convocar, sempre que necessario
a reunido extraordindria da
Assembleia Geral;

h) Empossar a mesa da assembleia geral.

SECCAO III
ARTIGO TREZE
(Assembleia Geral)

Um) A Assembleia Geral retine-se ordinaria-
mente uma vez por ano, para apreciacio
e aprovacdo do balanco.

Dois) A Assembleia Geral podera retne-
-se extraordinariamente quantas vezes forem
necessdrias desde que as circunstancias assim
o exijam para deliberar sobre quaisquer
assuntos que digam respeito a sociedade.

ARTIGO CATORZE
(Mesa da Assembleia Geral)

Um) A Mesa da Assembleia Geral sera
constituida por um Presidente, um Secretario
e um Vogal, eleitos de entre os respectivos
membros.

Dois) A Assembleia Geral pode eleger,
para o caso de falta ou impossibilidade do
Presidente ou Secretdrio, um Vice-Presidente
e um Secretdrio substituto.

ARTIGO QUINZE
(Convocacao)

Um) A convocacdo da Assembleia Geral
sera feita pelo presidente da respectiva Mesa ou
por quem lhe fizer a vez por meio de antincios
publicos em 6rgaos de comunicacgao social de
maior circulagdo nacional, com antecedéncia
minima de trinta dias. Quinze dias antes da
reunido anual os membros da Associacio sao
convocados através do secretario-geral. Agenda
da reunido € apresentada na convocatdria

Dois) Os associados podem reunir-se
em Assembleia Geral sem observancia de
formalidades prévias, desde que, todos estejam
presentes e todos manifestem a vontade de
que a Assembleia se constitui e delibere sobre
determinado assunto.

SECCAO IV

Do Conselho Fiscal

ARTIGO DEZASSEIS
(Composicao)

Um) O controlo e a fiscalizacdo da adminis-
tracdo da AAC competem a um Conselho
Fiscal.

Dois) O Conselho Fiscal € composto por trés
membros efectivos.

ARTIGO DEZASSETE
(Competéncias)

Compete ao Conselho Fiscal:
a) Fiscalizar a observancia da lei, dos
estatutos do regulamento interno
e das deliberagdes da Assembleia
Geral;
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b) Fiscalizar o cumprimento da lei na
gestdo financeira e a conservacio
do patriménio da AAC;

c¢) Emitir parecer sobre o balango
e o relatdrio de contas apresentados
pela administrag@o.

ARTIGO DEZOITO
(Funcionamento)

O Conselho Fiscal redine-se uma vez por
trimestre para examinar e se pronunciar sobre
os balancetes e contas dos meses anteriores,
e reine-se extraordinariamente, sempre que a
administragdo solicitar.

CAPITULO IV
Do patriménio
ARTIGO DEZANOVE
(Composicao)

O patriménio da AAC € o conjunto
de bens e direitos que lhe estdo ou sejam afectos
por entidades publicas ou privadas sejam elas
nacionais ou estrangeiras, para a prossecu¢iao
dos objectivos estabelecidos nos presentes
estatutos, ou que por outro meio sejam por ela
adquiridos, incluindo a jéia e a quotizagio, cujos
valores serdo definidos pela AG.

ARTIGO VINTE
(Joia)
No acto da inscri¢do na AAC, o associado
paga a joia, como resultado da admissdo na

associagdo, cujos interesses serdo representados
e defendidos pela AAC.

ARTIGO VINTE E UM
(quotizacao)

Um) Os associados da AAC pagam,
adicionalmente, outro valor monetario mensal
correspondente a quota para o funcionamento
base da associacio.

CAPITULO V
Das incompatibilidades
ARTIGO VINTE E DOIS
(Enumeracao)

Um) Os cargos de presidente da AAC,
e membro do CF sdo incompativeis.

Dois) Os cargos de membro CF e da mesa
da AG sao incompativeis

CAPITULO VI
Das disposicoes finais e transitérias
ARTIGO VINTE E TRES
(Regulamento interno)

Um) Um Regulamento Interno serd aprovado
pelo administragao.

Dois) O regulamento destina-se a fixar os
aspectos ndo previstos pelo estatuto.

ARTIGO VINTE E QUATRO
(Dissolucao e liquidagao)

Um) A AAC dissolver-se-d nos casos legais
ou quando for deliberada em Assembleia Geral
convocada para o efeito.

Dois) Declarada a dissolucio proceder-se-a
a sua liquidagdo, gozando os liquidatarios
designados pela Assembleia-geral dos mais
amplos poderes para o efeito.

Trés) Em caso da dissolu¢do, a Assembleia
¢ composta por dois tercos dos membros
da associacio.

Associacao dos Naturais
e Amigos de Matutuine
ANAMAT

N6s, mocambicanos, naturais e descendentes
das gentes de Maputo, falantes e adeptos
da lingua, histéria do Maputo, determinados
a manter vivos os aspectos que nos identificam
com os nossos antepassados e a integra-los na
estratégia do desenvolvimento das parcelas do
pais por onde se estende a identidade xi-putru,
e Apostados no incremento da participacdo
responsdvel dos cidaddos e individuos naturais
e residentes no territério onde se fala xi-putru,
em todos os processos de desenvolvimento
da Repuiblica de Mocambique, como dever civico
e responsabilidade patridtica,

Decidimos criar a Associacdo dos Naturais
e Amigos de Matutuine e aprovar os estatutos
que se seguem:

CAPITULO I

Da denomonacéo e natureza, duracao
e sede e objectivos

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao, natureza e area de ac¢ao

Um) E fundada a Associacio dos Naturais
e Amigos de Matutuine, também designada pela
sigla ANAMAT.

Dois) A ANAMAT ¢ uma associagdo civica,
de interresses social, cultural e recriativa, sem
fins lucrativos, reunindo cidaddos que de livre
vontade e independentemente da sua raca,
religido, etnia, sexo, ou filiacdo partidaria se
preocupem com o desenvolvimento econémico,
social, cultural da area territorial do distrito de
Matutuine e todas as regides integradas na sua
histéria, lingua e cultura.

Trés) A accdo da ANAMAT estende-se por
toda a drea do distrito de Matutuine e pelas
regides de Mocambique com identidade histérica,
continuidade linguistica e cultural.

ARTIGO SEGUNDO
Naturais e amigos

Um) Para efeitos do presente estatuto,
serdo tidos como naturais de Matutuine os
individuos que :

a) Tem nascido no distrito de
Matutuine e outras e regides que
se identifiquem com a lingua
e cultura prépria dos va-putru;

b) Sendo descendente dos naturais
referidos na alinea precedente,
se identifiquem com a lingua e
cultura do Distrito de Matutuine;

c) Por relagdes de ordem familiar ou
equiparadas se sintam ligados
a lingua e cultura do distrito
de Matutuine.

Dois) Serdo considerados amigos
de Matutuine os individuos que por razdes
meramente afectivas se achem identificados
e comprometidos com a preservacao,
desenvolvimento e divulgacdo da lingua,
e cultura, tradi¢des e histéria do distrito
de Matutuine.

ARTIGO TERCEIRO

Duracao e sede

Um) A ANAMAT ¢ criada por tempo
indeterminado e tem a sua sede na vila
de Bela Vista.

Dois) Por simples resolugio do Secretariado
Geral,a ANAMAT pode estabelecer delegacoes
ou outras formas de representacio no pais ou
no exterior sempre que julgue apropriado para
a prossecucdo dos seus fins.

ARTIGO QUARTO

Fins e objectivos

Um) A ANAMAT prossegue fins civicos,
humanitarios, culturais e sociais que visem
melhoria do bem estar de todos os naturais,
amigos e residentes de Matutuine.

Dois) A ANAMAT tem como objectivos
fundamentais:

a) promover a participacdo activa
dos naturais e residentes, na sua
area de ac¢do, nos processos
de desenvolvimento econdémico,
politico, social, cultural e cientifico,
no contexto de desenvolvimento
da provincia do Maputo e de
Mocambique;

b) contribuir para o desenvolvimento
sustentdavel e equilibrado
do distrito de Matutuine e outras
areas de ac¢do da ANAMAT;

c) estimular, promover e participar
na divulgacdo e dignificagdo
da histéria, da lingua, da cultura,
das tradi¢des proprias das gentes
de Matutuine, comummente
designados va-putro.
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d) defender os pontos de vista e proposta
dos naturais, amigos e residentes
de Matutuine interessados no
desenvolvimento e progresso
sécio-econdémico e cultural do
Distrito, representando estes
interesses junto dos organismos
do Estado e demais organizagoes
civis, para considerac@o nos planos
de investimento estrangeiro,
nacional e local;

e) colaborar com todas instituicdes do
Estado e da sociedade civil que
realizem accdes que se enquadrem,
directa ou indirectamente, nos
objectivos da ANAMAT;

/) lutar pela preservacdo do meio ambiente
e, em particular, apoiar as ac¢des de
manuten¢do dos recursos naturais
das reservas faunisticas, florestais,
ocednicas, e espécies organicas em
vias de extin¢io;

g) recensear, preservar, valorizar e
divulgar as figuras, os factos, os
monumentos e lugares histdricos,
sagrados e significativos da cultura
e tradigdes da regido;

h) promover a solidariedade entre os
membros, particularmente, em
caso de falecimento de membro
ou familiar;

i) estimular o desenvolvimento cultural,
social, intelectual e fisico dos
jovens naturais de Matutuine,
valorizando o trabalho, a moral e
bons costumes para o crescimento
sdcio-economico e o bem estar no
Distrito;

j) estimular a realizagdo de accdes
de enquadramento, educacio
e proteccdo de criangas
desamparadas;

k) promover a formagdo técnico-
profissional dos jovens que nio
estejam providos de meios para
prosseguir os estudos;

1) angariar, junto de instituicdes nacionais
e estrangeiras, apoios técnicos
e materiais, donativos e financia-
mento de projectos e actividades
que beneficiem a populacido
residente em Matutuine, em areas
de ac¢do da ANAMAT, bem como
os associados;

m) promover actividades de formagado
para desempregados, com vista
a preparda-los para o auto-
-emprego;

n) promover intercimbios culturais,
desportivos, de recreacio e de troca
de experiéncias com associagdes
congéneres;

0) promover ac¢oes em prol da reabilitacdo
do homem em Matutuine
e da valorizagdo da educacgdo
e escolarizagdo da populagio
do Distrito.

ARTIGO QUINTO
Actividades

Para atingir os objectivos definidos no artigo
anterior, a ANAMAT preconiza a realizac?o,
entre outras, das seguintes accdes:

a) Abrir uma instituicdo, ou participar
no contexto de acg¢des da
lingua xi-rhonga, para o estudo,
pesquisa, ensino e difusdo do
Xi-putru e promover a pesquisa,
documentagdo, preservacdo dos
elementos da cultura, histdria
e tradicdo dos va-putru;

b) Manter contactos regulares com
governantes locais e todas as
entidades publicas relevantes,
deputados, politicos, religiosos,
associagdes econdmicas, civicas,
culturais ou cientificas, para
apresentar e defender os interesses
dos associados e da populacdo
residente, na drea da sua accio;

c) Estimular a realizag¢do de festivais
culturais, feiras, exposicdes, debates
e outras formas de divulgacdo da
cultura, histéria, potencialidades
econdmicas e cientificas.

CAPITULO IT
Dos membros
ARTIGO SEXTO
Categorias

Um) Os membros da ANAMAT dividem-se
nas seguintes categorias:

a) Membros fundadores;
b) Membros efectivos;
¢) Membros beneméritos;
d) Membros honorarios.

Dois) Adquirem a qualidade de membros
fundadores todos os que se inscrevam
na ANAMAT até um ano apés a realizagido
da assembleia constituinte.

Trés) Os membros efectivos, adiante
referidos por membros, sdo todos os que
participam na criacdo da ANAMAT e os que
se filiam nos termos dos estatutos.

Quatro) Sao membros beneméritos os
individuos e colectividades que prestem
servigos de relevo reconhecido pela ANAMAT,
em prol dos seus objectivos.

Cinco) Os membros honorarios sdo os que,
pelo valor da sua contribuic@o pessoal, cientifica,
financeira, politica ou outra, a Assembleia Geral
da ANAMAT decida destinguir.

ARTIGO SETIMO
Condicao geral

Podem ser membros da ANAMAT, desde
que propostos por pelo menos um dos seus
membros:

a) As pessoas de ambos sexos, maiores
de dezassete anos de idade,
que aceitem os estatutos da
ANAMAT;

b) As associacdes que no distrito
de Matutuine desenvolvem
actividades de natureza similar as
da ANAMAT e aceitem os estatutos,
regulamentos e programas de ac¢ao
da ANAMAT;

c) As pessoas individuais ou colecti-
vidades que, ndo estando nas
categorias anteriores, desejem
apoiar o desenvolvimento do
distrito e demais areas da accio da
ANAMAT.

ARTIGO OITAVO
Admissao

Um) Sdo admitidos pelo Secretariado Geral,
como membros efectivos, os mocambicanos que
se candidatem e:

a) Sejam propostos por um membro
da ANAMAT;

b) Declarem, pessoal e voluntariamente,
querer ser membro e aceitarem
os Estatutos e demais Regulamentos
da ANAMAT;

c) Paguem a joéia.

Dois) As colectividades apresentardo, no acto
da candidatura, os documentos comprovativos
de que a vontade foi legalmente declarada.

Trés) A condi¢do de membro benemérito
e de membro honordrio é conferida pela
Assembleia Geral, sob proposta do Secretariado
Geral, nos termos do regulamento.

ARTIGO NONO
Direitos dos membros

Um) Sédo direitos dos membros da
ANAMAT:

a) Propor aos 6rgdos da associa¢do o que
julgar apropriado para se alcancarem
os objectivos da ANAMAT;

b) Participar nas actividades da
ANAMAT;

c) Assistir as sessdes da Assembleia
Geral, intervir e votar as suas
deliberagdes;

d) Propor a admissdo de membros;

e) Requerer a convocacdo de reunides
extraordindrias da Assembleia
Geral, nos termos dos estatutos;

f) Frequentar a sede e outras instalacdes
da Associagdo;

g) Pedir e receber esclarecimentos
e informacdes dos membros
e dirigentes sobre a vida da
Associagio;

h) Eleger e ser eleito para os 6rgaos da
ANAMAT;

i) Receber apoio material e moral da
ANAMAT para a realizacdo
e defesa de interesses da ANAMAT,
sempre que possivel.
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Dois) A direc¢d@o dos orgéos sociais s6 pode
ser exercida por membros efectivos que sejam
naturais, nos termos do disposto no artigo
segundo destes estatutos.

Trés) Sdo incompativeis, o exercicio
de fun¢des no Secretariado Geral e ser membro
dos governo central, provincial, distrital ou
vereador municipal e, ainda, ser chefe de posto
administrativo ou de localidade.

ARTIGO DECIMO
Deveres dos membros

Constituem deveres dos membros:

a) Conhecer e aplicar as disposi¢des
dos estatutos, dos Regulamentos
e cumprir com as demais
deliberacdes e decisdes dos 6rgaos
da ANAMAT;

b) Pagar a joéia de admissdo e,
pontualmente, a quota mensal
fixada;

c¢) Participar nas actividades que visem a
realizagdo dos fins da ANAMAT,

d) Servir com o melhor empenho nos
cargos para que tenha sido eleito
e no cumprimento de missdes e
tarefas que lhe forem atribuidas;

e) Participar nas reunides da Assembleia
Geral;

f) Manter a fidelidade aos principios
da ANAMAT e velar pelo seu
prestigio;

g) Contribuir, na medida do possivel,
com as suas aptiddes e capacidades
profissionais na realizagdo do
interesse e actividades da
colectividade.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Sancgoes

Um) A violacdo dos deveres enunciados
no artigo anterior dd lugar a aplicacdo de san¢do
que poderd, em casos extremos, ser a perda
da qualidade de membro;

Dois) As penas, competéncia para a sua
aplicacdo e procedimento disciplinar constardo
de regulamento a aprovar pela Assembleia
Geral.

CAPITULO III
Dos 6rgaos sociais
ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Enumeracao

Um) A ANAMAT tem os seguintes 6rgaos
sociais:
a) Assembleia Geral;
b) Conselho Consultivo;
c) Secretariado Geral;
d) Conselho Fiscal.
Dois) A nivel de posto administrativo
e de localidade, haverdo delegagdes respectivas.
Nas aldeias e povoagdes serdo criados nucleos
de naturais e amigos, na base de vizinhanga.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Mandato

Um) Os membros sdo eleitos para o exercicio
de cargos por um periodo de cinco anos,
podendo ser reeleitos, consecutivamente, uma
vez para 0 mesmo 6rgao.

Dois) Os membros ndao podem ser,
simultaneamente, eleitos para mais de um orgao,
exceptuando o exercicio de funcdes de delegado
ou de coordenador de nicleo.

ARTIGO DECIMO QUARTO

Assembleia Geral

A Assembleia Geral é o 6rgdo maximo
daassociag@o e é constituida por todos membros,
podendo estes mandatar outros membros para
representa-los.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Composicao e competéncia da Mesa

Um) A Mesa da Assembleia Geral tem
um presidente, dois vice- presidentes e dois
secretarios, eleitos de entre os membros da
Associagio.

Dois) A mesa compete dirigir os trabalhos da
Assembleia Geral, velando pela observancia dos
estatutos, regulamentos e demais deliberagdes
deste 6rgio, na tramitagdo de todos os assuntos
em debate.

ARTIGO DECIMO SEXTO

Reunides e deliberacoes

Um) A Assembleia Geral reune,
ordinariamente, uma vez por ano, e,
extraordinariamente, quando convocada a
pedido do secretariado geral, do Conselho
Fiscal ou de, pelo menos, um ter¢o dos membros
efectivos.

Dois) Salvo disposi¢do especifica dos
estatutos, as deliberagdes sao tomadas:

a) Por consenso;
b) Por maioria simples;
¢) Por aclamagio.

Dois) Em caso de eleicdes, ndo havendo
lista ou candidato vencedor na primeira volta,
haverd nova volta para as listas ou candidatos
que tenham obtido os dois melhores resultados
na votagao.

Unico. Nio carece de votagio secreta
a designacdo dos membros da Mesa da
Assembleia Geral e do Conselho Consultivo,
salvo a requerimento de pelo menos cinco
membros.

ARTIGO DECIMO SETIMO
Quoérum

Um) A Assembleia Geral estd legalmente
constituida estando presentes ou representados,
pelo menos, o nimero correspondente
aos dos membros fundadores.

Dois) Se até meia hora apds marcada para
o inicio da reuniao nao estiver o ndmero
de membros referido no niimero anterior,
a Assembleia Geral reunira, automaticamente,
em segunda convocatdria, desde que estejam
presentes ou presentes membros em nimero
de metade mais um, dos membros fundadores.

ARTIGO DECIMO OITAVO

Convocatoérias

Um) A Assembleia Geral € convocada
por meio de edital afixado na sede e antincio
publicado num dos jornais nacionais, com
antecedéncia de pelo menos trinta dias da data
do inicio, devendo nela constar a proposta da
Agenda dos trabalhos.

Dois) Os relatorios das actividades e de
contas e o respectivo parecer do Conselho Fiscal,
eventual proposta de alteragdo dos estatuto ou
lista de candidatos para as elei¢cdes deverdo
estar na sede, para consulta dos membros, pelo
menos até quinze dias antecedentes da reunido
da Assembleia Geral.

Trés) Reunidos os requisitos referidos neste
e no artigo anterior, a Assembleia procederd a
apreciacdo da proposta da agenda, introduzindo
as alteragOes pertinentes.

ARTIGO DECIMO NONO
Competéncias da Assembleia Geral

Um) A Assembleia Geral compete:

a) Eleger e destituir os membros da
Mesa da Assembleia Geral, do
Secretariado-Geral e do Conselho
Fiscal;

b) Aprovar e alterar os estatutos e o
regulamento, por maioria de dois
ter¢os dos membros presentes;

c) Estabelecer a politica geral de
desenvolvimento das actividades
da ANAMAT;

d) Aprovar e alterar os planos de
actividades da Associagio e o0s
relatérios da sua execucao;

¢) Discutir e votar o relatério de contas do
Secretariado-Geral e o respectivo
parecer do Conselho Fiscal;

f) Deliberar sobre a aceitacdo de
propostas de membros honorarios
ou beneméritos;

g) Deliberar sobre a aplicagdo da pena de
expulsdo de membro ou de retirada
de estatuto de membro honorario ou
benemérito;

h) Decidir sobre a dissolucdo da
ANAMAT e do destino a dar ao
seu patriménio, nos termos dos
estatutos.

i) Decidir sobre qualquer outro assunto
ou aspecto ndo especificamente
previsto nos estatutos, bem
como outros assuntos que julgue
apropriado deliberar.
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Dois) Ao presidente da mesa compete,
nomeadamente:

a) convocar e dirigir as reunides da
Assembleia Geral;

b) assinar as actas da Assembleia Geral,

c) conferir posse aos Membros eleitos
para cargos no Secretariado Geral
e no Conselho Fiscal.

Trés) O Presidente € substituido pelo vice-
-presidente, por ele designado, nas auséncias
¢ impedimentos.

Quatro) As competéncias dos restantes
membros da Mesa serdo definidas em
regulamento.

ARTIGO VIGESIMO

Conselho Consultivo

Um) O Conselho Consultivo é 6rgao
composto por um mdximo de trinta membros
eleitos pela Assembleia Geral, de entre os
que se destacam na realizacdo dos objectivos
da ANAMAT.

Dois) O Conselho Consultivo tem por
funcao primordial estudar, debater e aconselhar
os Orgdos da associagdo sobre as questdes
fundamentais para a sua realizag@o.

Trés) Compete, em particular, ao Conselho
Consultivo:

a) Pronunciar-se sobre as propostas
de deliberagdes de fundo, das
sessoes da Assembleia Geral;

b) Verificar e pronunciar-se sobre as
candidaturas para os 6rgdos centrais
da ANAMAT;

Quatro) Conselho Consultivo é dirigido pelo
presidente da mesa da Assembleia Geral.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
Secretariado-Geral

Um) O secretariado geral é o 6rgdo executivo
da ANAMAT, composto pelo secretario geral,
dois vice-secretdrios-gerais e, pelo menos, um
nimero maximo de dez vogais, constantes
da lista de candidatura do secretario-geral
e eleitos pela Assembleia Geral.

Dois) Um dos vogais referidos no nimero
anterior serd o tesoureiro.

Trés) O secretdrio-geral é o responsdvel
pela aplicagdo dos planos e programas
da ANAMAT.

Quatro) O secretdrio geral € substituido, nos
seus impedimentos e auséncias, por um vice-
-secretario-geral.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
Reunides do Secretariado

Um) O secretariado geral retine, ordinaria-
mente, uma vez por més em dia convencionado
entre os seus membros e, extraordinariamente,
quando convocado pelo secretdrio geral, por sua
iniciativa, a pedido da maioria de seus membros
ou a pedido do Conselho Fiscal.

Dois) H4 quérum para reunir e deliberar
validamente quando presentes metade mais um
dos seus membros.

Trés) Os membros do Conselho Fiscal
poderido, sem direito a voto mas com direito a
palavra, assistir as reunides do secretariado geral
a seu pedido ou a convite deste.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO

Funcionamento do secretariado

Um) As reunides do secretariado geral sdo
convocadas e presididas pelo secretario geral.

Dois) As deliberagdes sdo tomadas por
maioria simples dos membros presentes e, em
caso de empate, o secretdrio geral tem voto
de qualidade.

Trés) Os membros do secretariado nao
podem votar em relac@io a assuntos que lhes
digam respeito.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
Competéncias do secretariado

Um) Compete ao secretariado geral:

a) Fazer cumprir as disposicdes dos
estatutos e regulamentos;

b) Dirigir e coordenar a realizagdo das
actividades da associacao;

¢) Administrar os bens da ANAMAT;

d) Apresentar os relatérios de actividades
e de contas a Assembleia Geral;

e) Requerer a convocacdo da reunido
extraordinaria da Assembleia
Geral e submeter a sua apreciagdo
e deliberacio as questdes que julgar
pertinentes;

/) Admitir membros efectivos e propor a
atribuicdo ou retirada da categoria
de membro benemérito e de membro
honorario;

g) Representar a ANAMAT perante todas
as entidades publicas e privadas,
incluindo em juizo;

h) Definir o quadro organico e de pessoal
e proceder a contratacao de pessoal
necessdrio ao funcionamento
e actividades da Associacio;

i) Definir os pelouros e aprovar a sua
destribuic@o pelos membros.
Dois) Ao secretdrio geral compete, em

particular:

a) Representar a ANAMAT em juizo
e fora dele;

b) Convocar e presidir as reunides
do secretariado;

¢) Coordenar o secretariado e orientar
a realizacdo das actividades
da associagdo;

d) Administrar os recursos financeiros,
materiais ¢ humanos da associa-
¢ao;

e) Exercer o poder disciplinar sobre os
trabalhadores da ANAMAT;

f) Delegar, nos restantes membros
do secretariado, os poderes que
julgue necessdrios para o bom
funcionamento do 6rgio;

g) Propor a distribui¢ao de pelouros pelos
membros do secretariado.

Dois) O secretario geral ou um dos seus vice-
-secretario geral ou, ainda, o membro designado
para tesoureiro deverd, obrigatoriamente, residir
na Vila de Bela Vista.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
Conselho Fiscal

O Conselho Fiscal é composto por um
minimo de trés e um maximo de cinco
membros, incluindo o seu presidente, eleitos
pela Assembleia Geral.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
Reunides do Conselho

Um) O Conselho Fiscal retine, ordinaria-
mente, pelo menos, uma Vez por trimestre e,
extraordinariamente, sempre que convocado
pelo seu presidente.

Dois) Os membros do Conselho Fiscal podem
participar, sem direito a voto, nas reunides do
secretariado, nos termos dos presentes estatutos,
podendo, para o efeito, designar um delegado
permanente, de entre os seus membros.

ARTIGO VIGESIMO SETIMO
Funcionamento do Conselho

Um) O Conselho Fiscal sé pode deliberar
estando presentes mais de metade dos seus
membros.

Dois) As decisdes sio tomadas por maioria
simples.

Trés) Os membros vencidos podem declarar
0 seu voto, que constard do parecer.

ARTIGO VIGESIMO OITAVO
Competéncias do Conselho

Compete ao Conselho Fiscal:

a) Fiscalizar a observancia da lei,
dos estatutos, dos regulamentos
e deliberacdes da Assembleia Geral,
na realizacdo das actividades da
associagdo;

b) Dar parecer sobre os relatdrios
anuais de contas e de actividades
da Associaagdo e submeter os
seus pareceres a apreciacdo da
Assembleia Geral;

¢) Requerer a convocagdo de reunido
extraordinaria da Assembleia Geral,
quando considere apropriado aos
interesses da associagao;

d) Controlar, regularmente, a utilizac@o,
manutengdo e conservagdo dos bens
moveis e imoveis da ANAMAT;
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e) Apresentar a Assembleia Geral,
anualmente, o relatério das suas
actividades;

Assistir as reunides do secretariado geral,
sempre que julgue necessdrio.

ARTIGO VIGESIMO NONO
Delegacoes

Um) Em cada posto administrativo
do distrito de Matutuine e nos distritos
municipais de Catembe e Ilha de Inhaca,
do Municipio de Maputo, haverd delegacgdes
da ANAMAT.

Dois) As delegacdes sdo estruturas
de coordenagdo dos nicleos na aplicacio local
dos programas e actividades da associag@o,
permitindo também a efectiva articulacdo com
as autoridades administrativas e do Municipio
de Maputo.

Trés) As delegacdes sdo dirigidas
pelo delegado e seu adjunto, eleitos pelos
coordenadores dos nicleos, em reunido
convocada para o efeito, segundo os principios
definidos nestes Estatutos e no Regulamento
para as eleigdes.

Quatro) Como método de consulta, os
delegados podem promover encontros de
trabalho com os coordenadores de ntcleo, pelo
menos uma vez por semestre, para andlise da
situacdio do respectivo posto administrativo,
localidade ou distrito municipal.

ARTIGO TRIGESIMO
Nucleos

Um) Em cada aldeia, povoado ou bairro
onde se justifique, os membros se organizam
em nucleos.

Dois) Os nucleos s@o estruturas de base
da ANAMAT que, unindo os membros
vizinhos, promovem a realizagio de actividades
da associacdo ao nivel local, como:

a) Estudo e divulgacio do uso da lingua
xi-putru;

b) Narragdo de contos, lendas e exibi¢dao
de, entre outras, manifestagdes
culturais, nomeadamente, advinhas,
dangas, cangoes, jogos;

c) Ensaio de grupos culturais;

d) Auxilio mutuo e solidariedade; e

¢) Desenvolvimento econdémico, social
e cultural local.

Trés) O nticleo é dirigido por um coordenador,
que pode ser assistido por um ou dois vice-
-coordenadores.

CAPITULO IV
Do patriménio
ARTIGO TRIGESIMO PRIMEIRO
Receitas

As receitas da ANAMAT provéem:

a) Das jéias e quotizacdes dos
membros;

b) Dos rendimentos dos bens modveis
e imdveis do seu patrimonio;

c¢) De doagdes, donativos, legados
e subsidios ou contribui¢des de
entidades publicas e privadas
a ANAMAT;

d) De receitas provenientes de realizacoes
desportivas, culturais ou recreativas
e outros rendimentos eventuais;

¢) De receitas de prestagdo de servigos;

f) De dividendos de participacdes
sociais;

g) De outras receitas e contribuicdes
estabelecidas pela Associacao.

ARTIGO TRIGESIMO SEGUNDO
Patriménio

Constitui patriménio da ANAMAT
a universalidade de bens méveis e iméveis
adquiridos pela Associacdo, doados ou legados
por qualquer entidade publica ou privada,
incluindo os fiducidrios.

CAPITULO V
Da dissolucao
ARTIGO TRIGESIMO TERCEIRO
Dissolucao

Um) A Associac@o dos Naturais e Amigos de
Matutuine podera ser dissolvida por deliberagdo
da maioria de trés quartos dos membros
efectivos, em sessdo da Assembleia Geral
extraordindria, quando se constatar que hd uma
reducdo significativa de membros que torne
invidvel a prossecuc¢do dos seus objectivos.

Dois) A ANAMAT também sera dissolvida
por decisdo judicial, por imperativo da lei.

ARTIGO TRIGESIMO QUARTO
Comissao liquidataria

Um) Em caso de dissolucéo por deliberacio
dos membros, a Assembleia Geral designard
a comissio liquidataria, definindo seus poderes
e prazo para o processo de liquidacio.

Dois) A dissolucido judicial far-se-a
mediante sentenga que determinard a nomeagao
de comissdo liquidataria nos termos previstos
na lei.

Trés) Sendo dissolvida a ANAMAT, os seus
bens revertem a favor de outras associagdes
com objectivos semelhantes ou de grupos
organizados e legalmente constituidos das
comunidades rurais do distrito de Matutuine
e dos distritos municipais da Catembe e Ilha
da Inhaca.

CAPITULO V
Das disposicoes finais
ARTIGO TRIGESIMO QUINTO
Simbolos

Os simbolos da ANAMAT sao:

a) O Emblema;
b) O Hino.

ARTIGO TRIGESIMO SEXTO

Norma supletiva

Um) Em tudo quanto for omisso, serdo
observadas as disposi¢des legais vigentes
no ambito das associagdes civicas.

Dois) Aprovados, por unanimidade, pela
Assembleia Geral Constitutiva, reunida
na Vila de Bela Vista, aos doze de Junho de mil
novecentos e noventa e nove, estando presentes
cento e nove membros fundadores.

Esta conforme.

Moz Naval, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura publica de dois de Agosto de dois
mil e onze, lavrada de folhas oitenta e dois a
folhas oitenta e cinco, do livro de notas para
escrituras diversas nimero trezentos e dezasseis
trago A do Cartdrio Notarial de Maputo, perante
Carla Roda de Benjamim Guilaze, licenciada
em Direito, técnica superior dos registos e
notariado N1 e notdria em exercicio no referido
Cartdrio, procedeu-se na sociedade em epigrafe,
divisdo, cessdo de quotas, entrada de novo
sécio e alteracdo parcial do pacto social, em
que o socio Lakmane Bica, dividiu a sua quota
no valor nominal de dez mil meticais, em
duas novas quotas, sendo uma quota no valor
nominal de sete mil meticais, correspondente
a trinta e cinco por cento do capital social, que
reserva para si e outra no valor nominal de
trés mil meticais correspondente a quinze
por cento do capital social, que cedeu a favor
do senhor Leonardo Jacinto Cumbe, e o sécio
Amarchande Vassaram Getha Samgi, dividiu
a sua quota no valor de dez mil meticais, em
duas novas quotas sendo uma quota no valor
nominal de sete mil meticais, correspondente
a trinta e cinco por cento capital social que
reserva para si e outra no valor nominal de
trés mil meticais correspondente a quinze por
cento do capital social, que cedeu a favor do
senhor Leonardo Jacinto Cumbe, que entrou
para a sociedade como novo sécio.

Que em consequéncia da divisdo, cessdo
de quota e entrada de novo sécio, € alterado
o artigo quarto dos estatutos, que passa
a ter a seguinte nova redacgao:

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
erealizado de vinte mil meticais, correspondente
a soma de trés quotas desiguais assim
distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal
de sete mil meticais, correspondente
a trinta e cinco por cento
do capital social, pertencente
ao sécio Lakmane Bica;
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b) Uma quota no valor nominal de sete
mil meticais, correspondente a trinta
e cinco por cento do capital social,
pertencente ao sécio Amarchande
Vassaram Getha Samgi;

¢) Uma quota no valor nominal de seis
mil meticais, correspondente a
trinta por cento do capital social,
pertencente ao sécio Leonardo
Jacinto Cumbe.

Que em tudo o mais nao alterado continuam
em vigorar as disposicdes do pacto social
anterior.

Esta conforme.

Maputo, trés de Agosto de dois mil
e onze. — O Ajudante, llegivel.

Associacao Megafauna
Marinha

Certifico, para efeitos de publicagio,
que dia trinta e um de Maio de dois mil
e onze, foi matriculada na Conservatoria
do Registo de Entidades Legais sob
NUEL 100223287, a entidade legal supra
constituida entre Andrea Denise Marshall,
solteira, maior, de nacionalidade americana
e residente na praia do Tofo, no Bairro Josina
Machel, na cidade de Inhambane.

Simon James Pierce, solteiro, maior,
de nacionalidade novazelandeza e residente
na praia do Tofo, no Bairro Josina Machel,
na cidade de Inhambane;

Carlos Francisco Macuacua, solteiro, maior,
de nacionalidade Mo¢ambicana e residente
na praia do Tofo, no Bairro Josina Machel,
na cidade de Inhambane;

Elisabete Aparecida Silva, solteira, maior,
de nacionalidade brasileira e residente
na praia do Tofo, no Bairro Josina Machel,
na cidade de Inhambane;

Lisa Ingrid Armstrong, solteira, maior,
de nacionalidade sul-africana e residente
na praia do Tofo, no Bairro Josina Machel,
na cidade de Inhambane;

Marcus Trerup, solteiro, maior, de nacionalidade
alema e residente na praia do Tofo, no Bairro
Josina Machel, na cidade de Inhambane;

Christopher John Scareffe, solteiro, maior,
de nacionalidade britanica e residente
na praia do Tofo, no Bairro Josina Machel,
na cidade de Inhambane;

Jeremy H Gottwals, solteiro, maior,
de nacionalidade americana e residente
na praia do Tofo, no Bairro Josina Machel,
na cidade de Inhambane;

David William Charley, solteiro, maior,
de nacionalidade Britanica e residente
na praia do Tofo, no Bairro Josina Machel,
na cidade de Inhambane;

Eco Legal, Limitada, uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada com sede em
Inhambane, representada neste acto pela sua
directora Elisabete Aparecida Silva, solteira
maior, de nacionalidade brasileira e residente
na praia do Tofo, no Bairro Josina Machel,
na cidade de Inhambane.

Terra — Agua — Céu, Limitada, uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada
com sede na Praia do Tofo, na cidade
de Inhambane representada neste acto pelo
seu director Marcus Trerup, de nacionalidade
alema e residente na Praia do Tofo, no Bairro
Josina Machel, na cidade de Inhambane,
que se regerd pelas cldusulas e condi¢des
constantes dos seguintes artigos.

CAPITULO 1

Da denominacao, natureza, objecto,
sede e duracao

ARTIGO PRIMEIRO

(Denominacao e natureza)

Um) A Associacdo Megafauna Marinha,
doravante denominada associacdo, € uma
pessoa colectiva de direito privado e interesse
social, de natureza ndo lucrativa e estd
dotada de personalidade juridica e autonomia
administrativa, financeira e patrimonial.

Dois) A associacao é regulada pelos presentes
estatutos e demais legislacio mocambicana
aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
(Ambito)

A associagdo é de ambito provincial,
exercendo as atribui¢des que os presentes
estatutos lhe conferem, através da sua sede,
delegacdes ou outra forma de representacio.

ARTIGO TERCEIRO
(Atribuicoes e objectivos)

Um) A associagio tem por fim a realizacio
de estudos, pesquisas e projectos que contribuam
para o conhecimento da mega fauna marinha,
com especial ateng¢do para as raias da manta
e tubardes baleias, sua defesa, além
de preservagdo e conservacdo das diferentes
espécies marinhas e promogdo e conservagao
do meio ambiente aqudtico.

Dois) Para a prossecu¢@o dos seus fins a
associagdo observa os principios da ética, da
legalidade, das boas praticas internacionais em
matéria de pesquisa e protec¢do das espécies
marinhas e promovendo e praticando as
seguintes actividades:

a) Realizar estudos, pesquisas, cursos,
semindrios e outras actividades
congéneres que contribuam para
a formacgdo, especializacio,
conhecimento e proteccdo das
espécies marinhas ja existentes e/
/ou de novas espécies;

b) Fomentar e desenvolver projectos
de natureza técnica, cientifica,
educacional na drea da ciéncia
marinha;

c) Manter e expandir centros de pesquisa
na regido para que sirva de base
as pesquisas locais, consultas e
estudos, e oferecer uma central de
arquivo de informac¢do da mega
fauna marinha e outras espécies;

d) Promover a divulgac@o de informacdes,
dos estudos publicados e dados de
pesquisas nacionais e internacionais
e colaborar com institui¢des e
organizag¢des nacionais e
internacionais;

e) Promover e participar em eventos
de interesse sobre a mega fauna
marinha e assuntos relacionados
com ambiente costeiro;

f) Promover, na qualidade de consultores
cientificos, junto a programas,
instituicdes ou grupos nacionais
e internacionais que utilizam as
descobertas de pesquisas realizadas a
fim de suportar e recomendar ac¢des
relacionadas com a conservacio e
proteccido das espécies marinhas ou
do ecossistema costeiro marinho;

g) Promover Mo¢ambique como centro
internacional na pesquisa de Manta
Ray, Whale Shark e outras espécies
da mega fauna marinha;

h) Apoiar actividades e projectos,
incluindo os que envolvem
a midia local e internacional, que
estimulem o turismo e a preservagao
ambiental;

i) Realizar quaisquer outras actividades
ou praticar quaisquer outros actos
necessdrios a prossecu¢do dos
seus fins;

j) Assistir as autoridades locais
na implementacdo de acg¢des
e politicas de gestdo de residuos
e de defesa e conservagio
do ambiente;

k) Promover e divulgar material
informativo e educativo, seminarios
e cursos de formag@o a respeito da
tematica da preservagdo da mega
fauna marinha;

[) Promover o estabelecimento
de mecanismos de cooperacdo
concreta com as comunidades
locais para desenvolver alternativas
vidveis para a preservacio da mega
fauna marinha;

m) Promover a necessdria parceria
e ligagdo com os 6rgdos do governo,
outras associacdes, organizacdes,
cooperativas, nacionais ou
internacionais, de natureza similar,
e procurar fazer-se representar
junto das mesmas sempre que
tal seja julgado necessdrio
ou conveniente.
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Dois) A Associacdo poderd firmar contratos
e/ou convénios com entidades financiadoras
de projectos, nacionais ou estrangeiras,
de direito publico ou privado, destinando
0s recursos exclusivamente para a manuteng¢ao
e desenvolvimento dos seus fins.

Tré€s) Representar os seus membros efectivos
perante quaisquer institui¢des privadas ou
publicas, desde com autorizagdo da conselho
executivo e quando se verificar que o assunto
esta directamente relacionado com os objectivos
da associac¢@o. A associacdo poderd exercer
outras actividades conexas ou subsididrias
de suas atribuicdes principais, desde
que permitidas na legislacdo vigente em
Mocgambique.

ARTIGO QUARTO
(Sede)

Um) A associac@o tem a sua sede na Praia
do Tofo, Inhambane.

Dois) A associacdo poderd abrir outras
formas de representagdo social, sempre que
tal for considerado necessdrio para um mais
correcto exercicio das suas atribui¢des, desde
que autorizado pelo Governador da Provincia.

ARTIGO QUINTO
(Duracao)

A associagdo tem durac¢do indeterminada
com inicio a partir da data do seu registo
legal.

CAPITULO II

Dos membros, admissao, exoneracao,
direitos e deveres

ARTIGO SEXTO
(Definicao)

A associacdo tem as seguintes categorias
de membros:

a) Membros fundadores — sido todos
0s membros que participarem
na assembleia geral constituinte;

b) Membros efectivos — sdo 0s membros
fundadores e qualquer pessoa
colectiva ou singular, registada
ou residente em Mocambique ou
em outros paises, interessados
na realizacdo dos objectivos
da associag¢do e que, por acto
de manifestacdo voluntdria,
decidiram aderir a associagdo
e satisfacam os requisitos
estabelecidos nos presentes estatutos
e sejam admitidos como tal depois
da assembleia constitutiva;

¢) Membros apoiantes — € qualquer pessoa
singular, organizagio, associa¢do ou
empresa, nacional ou estrangeira,
interessada na realizacdo dos
objectivos da associa¢do;

d) Membros honordrios — é qualquer
pessoa singular, organizacdo,
associacdo ou empresa, nacional ou
estrangeira aos quais a Assembleia
Geral atribua tal categoria por
méritos realizados em prol da
associagao.

ARTIGO SETIMO
(Admissao de membros)

Um) Para além dos membros fundadores
da associacdo, podem ser admitidos outros,
desde que:

a) Aceitem expressamente os estatutos
e prossigam os fins da associagdo;

b) Aceitem o exercicio efectivo
do associativismo.

Dois) A admissdo dos membros é da
competéncia do Conselho Executivo e obedecerd
aos seguintes formalismos:

c) Apresentagdo pelo interessado de
pedido escrito para a sua admissao,
acompanhado, ou ndo, por uma
carta de recomendac@o de um outro
membro;

d) O Conselho Executivo dara
conhecimento da proposta na
primeira reunido subsequente,
deliberando entdo e comunicando
ao interessado a sua decisio;

e¢) A admissdo, com a consequente
aquisi¢dio de todos os direitos
e obrigagdes de membro, s6 se
considerara efectiva apds pagamento
da jéia e quota respectivas;

f) Em caso de recusa de admissao,
o Conselho Executivo deverd
fundamentar a sua decisdo, passivel
de recurso perante a Assembleia
Geral.

ARTIGO OITAVO
(Direitos)

Um) Constituem direitos dos membros:

a) Participar nas iniciativas desenvolvidas
pela associacdo;

b) Discutir e votar as deliberagdes
da Assembleia Geral;

c) Eleger e ser eleito para os 6rgédos
sociais da associagdo;

d) Requerer aos 6rgdos competentes
da associacdo as informagdes
que desejarem e examinar
os documentos e as contas da
associagdo, nos periodos e nas
condicdes que forem fixados pelos
estatutos, pela Assembleia Geral
ou pelo Conselho Executivo. No
caso de deliberagdo pelo Conselho
Executivo, nesta matéria, cabe
recurso para a Assembleia Geral;

e¢) Requerer, fundamentadamente,
a convocacdo da Assembleia Geral
extraordindria;

f) Candidatar-se, aceitar e exercer
08 cargos sociais para os quais
tenham sido eleitos, nomeados
ou designados, salvo justificado
motivo de escusa;

g) Participar, em geral, nas actividades
da associacdo e executar as tarefas
que lhes sejam atribuidas pelos
orgdos sociais competentes;

h) No caso dos membros que sejam
pessoas colectivas, designar os
seus representantes nos 6rgaos da
associagdo;

i) Exercer outros direitos e gozar
de outras regalias estabelecidas
pelos 6rgaos sociais no uso das suas
competéncias.

Dois) Considera-se que os membros se
encontram no pleno gozo dos seus direitos
quando tenham em dia o pagamento das suas
quotas.

Trés) Os membros apoiantes e honorarios
tem os mesmos direitos que os membros
efectivos e fundadores, excepto os referidos
nas alineas b), c¢), ¢) e f) e outros direitos
expressamente excluidos pelos presentes
estatutos ou regulamenta¢io complementar.

ARTIGOS NONO
(Deveres)

Consideram-se deveres dos membros:

a) Observar e cumprir as disposi¢des
estatutdrias e regulamentares, bem
como quaisquer deliberacdes da
Assembleia Geral;

b) Colaborar activa e empenhadamente
na vida da associacio;

c) Aceitar e desempenhar com zelo,
assiduidade e subordinagido os
cargos para qual se candidatem,
sejam eleitos, nomeados ou
designados, desde que aceitem tal
COMpPromisso;

d) Efectuar o pagamento regular das
quotas, cujos valores serdo fixados
em Assembleia Geral;

e) Tomar parte nas assembleias gerais
e reunides para as quais tenham sido
convocados;

f) Abster-se de praticar actos contrarios
aos objectivos prosseguidos pela
associagao.

ARTIGO DECIMO
(Suspensao dos direitos dos membros)

Um) Ficam com todos os direitos
de membros suspensos os que, tendo em débito
quaisquer encargos ou trés meses de quotas, nao
liquidarem tais débitos dentro do prazo que, por
carta registada, lhes for fixado.



826 — (124)

111 SERIE — NUMERO 31

Dois) Ficam ainda com todos os direitos
de membros suspensos os que tenham praticado
actos graves e contrdrios aos objectivos
da associacdo ou susceptiveis de afectar
significativamente a sua credibilidade
e prestigio.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Perda da qualidade de membro)

Um) Perdem a qualidade de membro:

a) Os que, voluntariamente, manifestarem
essa vontade por comunicagio
escrita dirigida ao Conselho
Executivo, perdendo todos os
direitos inerentes a essa qualidade,
mas sem prejuizo da obrigagdo
de regularizarem todos os débitos
a associacd@o a data existentes.

b) Os que, tendo em débito quaisquer
encargos ou quotas por mais de trés
meses, ndo liquidarem tais débitos
dentro do prazo que, por carta
registada, lhes for fixado;

¢) Os que ndo cumpram as leis, as normas
estatutarias e regulamentares ou
qualquer deliberacio dos 6rgdos
sociais.

Dois) O membro que pretenda desvincular-
se da associag@o deverd apresentar ao Conselho
Executivo a respectiva carta de desvinculac@o,
com trinta dias de antecedéncia relativamente
a data em que pretenda que se efective a
desvinculagio.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Sancoes)

Um) Aos membros que infringirem a lei, os
Estatutos, o regulamento interno a aprovar pela
Assembleia Geral ou qualquer deliberagdo dos
orgaos sociais sao aplicaveis, respectivamente,
consoante a gravidade da infrac¢do, as seguintes
sangoes:

a) Adverténcia;
b) Suspensao;
c) Exclusao.

Dois) A adverténcia, cuja aplicagio
¢ da competéncia da Assembleia Geral, serd
registada na acta da reunidio em que for aprovada
e destina-se exclusivamente a punir as faltas e
infraccdes ligeiras de que ndo tenham resultado
para a associacao prejuizos graves.

Trés) A suspensdo revestird a forma cautelar
durante a instrucéo do processo, o que implica
que o membro ndo perca quaisquer direitos ou
garantias durante o periodo em que perdure,
exceptuando os inerentes a participagdo social,
durante o mencionado periodo.

Quatro) A exclusdo, é da responsabilidade
da Assembleia Geral.

Cinco) A aplicagdo de qualquer sangdo,
deve ser precedida de processo disciplinar da
competéncia do Conselho Executivo.

Seis) E causa da destituicdo do presidente da
mesa da Assembleia Geral a ndo convocagdo
desta nos casos em que o deva fazer e,
de qualquer dos membros da Mesa, a nao
comparéncia por motivo justificado a, pelo
menos, trés sessdes seguidas.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Fixacao dos montantes das quotas)

Compete a Assembleia Geral a fixagdo
do montante da jéia e das quotas a pagar por
cada membro.

CAPITULO III
Dos o6rgaos da associacao
ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Orgaos)
Um) Os 6rgdos da associacio sdo:

a) Assembleia Geral;
b) Conselho Executivo;
¢) Conselho Fiscal.

Dois) A Assembleia Geral ou o Conselho
Executivo podem deliberar a constitui¢do de
comissdes especiais, de duracdo limitada, para
o desempenho de tarefas determinadas.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Mandato)

Um) Os membros dos 6rgéos sociais
serdo eleitos por um ano, niio podendo os
seus membros ocupar mais de um cargo
simultaneamente.

Dois) Verificando-se a necessidade
de substitui¢do de algum dos titulares dos
orgios referidos, o membro substituto eleito
desempenhara fungdes até ao final do mandato
do membro substituido.

Trés) Excluida a primeira eleicao, s serdao
elegiveis para titulares dos 6rgdos da associag¢@o
os membros que o sejam hd pelo menos trés
meses.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Regras comuns)

Um) Todos os 6rgdos da associagio deverdo
ter pelo menos, um secretario.

Dois) Nenhum 6rgdo da associacao,
aexcepcao da Assembleia Geral, pode funcionar
sem que estejam preenchidos, pelo menos,
metade dos seus lugares, devendo proceder-se,
caso contrdrio € no prazo maximo de um mes,
ao preenchimento das vagas verificadas, sem
prejuizo de estas serem ocupadas por membros
suplentes;

Dois) Serd sempre lavrada acta das reunides
de qualquer 6rgdo da associacdo, a qual
€ obrigatoriamente assinada por quem exercer
as funcdes de presidente e de secretdrio
do érgio.

SECCAOI

Da Assembleia Geral

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Constituicao)

Um) A Assembleia Geral € o 6rgao supremo
da associag@o e dela fazem parte todos os
membros no pleno gozo dos seus direitos
estatutarios.

Dois) As deliberagdes da Assembleia Geral
quando tomadas em conformidade com a lei
e os estatutos, sdo vinculativas para todos os
membros.

Trés) Em caso de impedimento de
participac@o de qualquer membro, podera este
fazer-se representar por outro membro ou outra
terceira pessoa, mediante simples carta dirigida
ao presidente da mesa.

Quatro) A mesa da Assembleia Geral
¢é formada pelo presidente, um vice-presidente
ao qual cabe substituir o presidente nos seus
impedimentos, com todas as competéncias
ao substituido inerentes e pelo secretério.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Periodicidade)

Um) A Assembleia Geral retine ordinaria-
mente uma vez por ano para apreciar e votar
o balanco, contas da associagdo e relatério
do ano civil anterior, plano de actividades
e orcamentos e o parecer do Conselho
Fiscal, e extraordinariamente sempre que for
necessario.

Dois) A convocagdo da Assembleia Geral
serd feita com antecedéncia minima de quinze
dias, através do envio de cartas aos membros
ou por qualquer outro meio que garanta
prova escrita, podendo ser complementada
pela publicacdo de anincio nos meios
de comunicacao social.

Trés) As assembleias gerais extraordindrias
podem ser convocadas por iniciativa
do Conselho Executivo e do Conselho Fiscal.

Quatro) A convocatéria devera conter
a ordem de trabalhos da Assembleia Geral, bem
como o dia, a hora e o local da reunido.

ARTIGO DECIMO NONO
(Funcionamento)

Um) Os membros honordrios e apoiantes nao
tém direito a voto.

Dois) A Assembleia Geral considera-se
legalmente constituida quando, em primeira
convocacdo, se encontrarem presentes ou
representados sessenta por cento dos membros
efectivos.

Trés) Na falta de qualquer dos membros
da mesa da Assembleia Geral competira
a Assembleia Geral, eleger os respectivos
substitutos, de entre os membros presentes,
0s quais cessardo as suas fungdes no termo da
reunido.
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ARTIGO VIGESIMO
(Quérum deliberativo)

As deliberagdes da Assembleia Geral sdo
tomadas por maioria simples de votos dos
membros presentes ou representados no pleno
gozo dos seus direitos estatutdrios, excepto nos
casos em que se exige uma maioria qualificada
de trés quartos dos votos dos membros presentes
ou representados, designadamente:

a) Alteragdo dos estatutos;

b) Aprovagio e alteracio de regulamentos
internos;

¢) Destitui¢do dos titulares dos 6érgaos
sociais;

d) Exclusdo de membros;

e) Aprovar a fusdo, a incorporagio e a
cisdo da associag@o;

/) Exting@o da associacao.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Competéncia)

Um) Para além do previsto nos presentes
Estatutos, compete a Assembleia Geral:

a) Eleger a respectiva mesa, bem como
nomear os membros do Conselho
Executivo e do Conselho Fiscal;

b) Apreciar e votar o balango, contas da
associacdo, relatério do ano civil
anterior, plano de actividades e
orcamentos e o parecer do Conselho
Fiscal;

c) Apreciar e aprovar os pedidos de
ades@o dos novos membros;

d) Fixar o valor anual da jéia e dos
montantes das quotas;

e¢) Deliberar sobre instruc¢des de
funcionamento e organizacdo da
Associagio;

f) Deliberar e aprovar sobre qualquer
questdo que interesse a actividade
da associagdo e que ndo esteja
exclusivamente cometida a outro
orgdo social.

Dois) E da competéncia do presidente da
mesa:

a) Convocar a Assembleia Geral;

b) Dar posse ao restante dos titulares dos
orgdos sociais;

¢) Rubricar todos os livros obrigatérios
e as actas da associac¢do;

d) Decidir imediatamente e sem recurso
sobre todas as reclamacdes que lhe
sejam apresentadas.

Trés) Ao secretdrio compete coadjuvar
o presidente na orientacdo dos trabalhos
e elaborar as actas das reunides.

SECCAOII

Do Conselho Executivo

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Natureza e composicao)

Um) O Conselho Executivo € o érgio
executivo da associacdo e é composto
pelo presidente, vice-presidente, chefes
de departamentos técnicos, tesoureiro
e Secretdrio.

Dois) O Conselho Executivo reunir-se-a
sempre que necessdrio e regularmente a cada
dois meses, mediante convocatéria do seu
presidente ou por um minimo de trés dos seus
membros.

Trés) Os membros do Conselho Executivo
poderio ser remunerados, cabendo tal decisdao
a Assembleia Geral, que também fixard os seus
termos e condigdes.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Quérum deliberativo)

Um) O Conselho Executivo s6 pode deliberar
estando presentes pelo menos maioria simples
dos seus membros e as suas deliberacdes sdao
tomadas por maioria simples.

Dois) O presidente tem voto de qualidade.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Competéncia)

Compete ao Conselho Executivo gerir
a associacdo e decidir sobre todos os assuntos
que os presentes estatutos ou a lei ndo reserve
a Assembleia Geral e, em especial:

a) Elaborar anualmente e submeter
ao parecer do Conselho Fiscal
e a apreciagdo e aprovacio
da Assembleia Geral, o balango,
as contas, o orgamento e o plano
de actividades e or¢amentos;

b) Executar o plano de actividades
e orcamentos;

c) Promover e desenvolver todas as accoes
que concorram para a realiza¢ao dos
objectivos da associac@o, que nio
caibam no ambito da competéncia
dos outros 6rgdos;

d) Autorizar a abertura e manutencdo de
contas bancdrias junto de bancos ou
outras institui¢des de crédito;

¢) Contratar e gerir o pessoal necessario
a actividade da associacio;

f) Instruir os processos e aplicar as
sangdes previstas nos nimeros dois
e trés do artigo décimo segundo
e apresentar a Assembleia Geral
a proposta fundamentada de
aplicaco das sangoes referidas na
alinea c¢) do nimero um do mesmo
artigo.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO

(Competéncias do presidente)

Um) Compete em particular ao presidente:

a) Representar a associacdo, em juizo e
fora dele, em todos os seus actos e
contratos;

b) Coordenar e dirigir as actividades do
Conselho Executivo, convocar e
presidir as respectivas reunioes;

c) Zelar pela correcta execugdo
das deliberacdes do Conselho
Executivo.

Dois) O presidente da associacido podera,
mediante confirmag@o prévia pelo Conselho
Executivo, nomear mandatdrio para execucao
das competéncias previstas no nimero um
anterior.

Trés) A associagdo obriga-se pela assinatura
conjunta de dois membros do Conselho
Executivo, sendo obrigatoriamente uma
do presidente, salvo para assuntos de mero
expediente, em que serd bastante a assinatura
do Tesoureiro;

Quatro) Na auséncia do presidente as
suas competéncias serdo exercidas pelo vice-
presidente.

SECCAO III

Do Conselho Fiscal

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
(Composicao e Natureza)

A fiscalizacdo da associagdo cabe
ao Conselho Fiscal, constituido por trés
membros, dos quais um € o seu presidente e dois
sdo vogais, eleitos anualmente, em Assembleia
Geral.

ARTIGO VIGESIMO SETIMO
(Competéncias)

Compete ao Conselho Fiscal:

a) Emitir pareceres sobre o balanco,
o relatério e as contas do
exercicio, o plano de actividades
e orcamentos.

b) Examinar todos os documentos
relativamente aos quais o seu
parecer seja solicitado por qualquer
outro 6rgdo da associagdo e/ou por
qualquer um dos seus membros;

c) Diligenciar para que a escrituragdo
da associagdo esteja organizada
e arrumada segundo os principios
de contabilidade;

d) Verificar, quando julgue necessario,
o saldo de caixa e a existéncia
de titulos e valores de qualquer
espécie, o que fard constar das
respectivas actas;

e) Requerer a convocagao da assembleia
geral extraordindria, sempre que
julgar necessario;
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/) Velar pelo cumprimento das disposicoes
legais e estatutdrias;

g) Assistir, sem direito a votar, as reunides
do Conselho Executivo sempre que
entenda conveniente, atribuicdo que
pode ser exercida separadamente
por cada um dos membros
do Conselho Fiscal.

ARTIGO VIGESIMO OITAVO

(Periodicidade das reunioes e forma
de deliberacoes)

O Conselho Fiscal reunir-se-a, pelo menos
duas vezes por ano, sempre que necessario ou
quando convocado pelo Conselho Executivo,
sendo as deliberacdes tomadas por maioria
simples de mais de metade dos seus membros.

CAPITULO IV
Do regime patrimonial e financeiro
ARTIGO VIGESIMO NONO
(Patriménio)

O patriménio da associacéio é constituido
pelos bens e direitos a ele dotados ou por
qualquer outro titulo e/ou forma adquiridos.

ARTIGO TRIGESIMO
(Fundos)

Constituem fundos da associagio:

a) As quotas dos membros;

b) Quaisquer subsidios, donativos,
herancas ou doagdes;

c¢) Taxas de servicos prestados aos
membros;

d) Juros ou outros rendimentos legalmente
permitidos;

e) Todos os bens, mdveis ou imdveis,
que a associa¢@o venha a adquirir,
a titulo oneroso ou gratuito, para
o seu funcionamento e instalag@o;

f) Os rendimentos provenientes
de aplicagdes dos bens proprios;

g) Os fundos atribuidos por associacoes,
nacionais ou internacionais,
ou organizagdes congéneres.

ARTIGO TRIGESIMO PRIMEIRO
(Encargos)

Um) Sdo encargos da associa¢do todos
os pagamentos relativos a pessoal, material,
Servicos e outros encargos necessarios ao
funcionamento e execugdo dos seus fins
estatutarios, desde que previstos no or¢amento.

Dois) E vedado ao Conselho Executivo a
realizacio de despesas nio referidas no nimero
anterior.

CAPITULO V
Das disposicoes transitdrias e finais
ARTIGO TRIGESIMO SEGUNDO
(Ano social)

O ano social coincide com o ano civil.

ARTIGO TRIGESIMO TERCEIRO
(Extincao e liquidacao)

Um) A extincdo da associacdo s6 poderd ser
decidida por maioria de trés quartos de todos
os membros em Assembleia Geral convocada
expressamente para o efeito.

Dois) A liquidacdo da associagdo serd feita
em conformidade com o que for determinado
em Assembleia Geral expressamente convocada
para esse fim, e nos termos da lei.

Trés) No caso de ser autorizada a constituigao
da fundagdo, para a protec¢do da Megafauna
Marinha pelas autoridades mogambicanas
competentes, a associacdo poderd ser extinta
automaticamente ou, caso continue a existir, suas
actividades estardo subordinadas as actividades
da mencionada fundacao.

ARTIGO TRIGESIMO QUARTO
(Primeira assembleia geral)

A primeira Assembleia Geral da associagio
deverd ser convocada num prazo de até sessenta
dias contados da data do seu reconhecimento
juridico como associag@o.

ARTIGO TRIGESIMO QUINTO
(Omissoes)

Os presentes estatutos regem-se, em tudo
o que for omisso, pela legislagdo vigente em
Mogambique.

Sojitz Maputo Cellulose,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que por
deliberac@o de um de Agosto de dois mil e onze,
na sociedade Sojitz Maputo Cellulose, Limitada,
matriculada na Conservatéria do Registo das
Entidades Legais sob NUEL 100168332, com
o capital social de sessenta e um milhdes
duzentos e cinquenta mil meticais, 0s sdcios
deliberaram por unanimidade aumentar o capital
social em vinte e cinco milhdes, duzentos
e dezassete mil meticais e cento e oitenta e quatro
centavos, mediante nova entrada em dinheiro
a ser realizada e subscrita integralmente pela
socia Sojitz Corporation, passando o capital
social a ser de oitenta e seis milhdes quatrocentos
e sessenta e sete mil meticais e cento e oitenta
€ quatro centavos.

Em consequéncia do aumento de capital
verificado, fica alterado o artigo quarto do
pacto social, o qual passa a ter a seguinte nova
redacc¢@o:

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de oitenta
e seis milhdes, quatrocentos e sessenta
e sete mil meticais e cento e oitenta
e quatro centavos, encontrando-se dividido
em duas quotas desiguais, distribuidas
da seguinte forma:

a) Uma quota com o valor nominal
de oitenta e seis milhdes
quatrocentos e sessenta
e seis mil meticais e seiscentos
e oitenta e quatro centavos,
correspondente a noventa
e nove virgula nove mil
novecentos e noventa e quatro
por cento do capital social,
pertencente a sdcia Sojitz
Corporation; e

b) Uma quota com o valor nominal
de quinhentos meticais,
correspondente a zero virgula
Z€r0, Zero, Zero ¢inco por cento
do capital social, pertencente
a socia Sojitz Yoshimoto
Ringyo Corporation,
Limited.

O Técnico, llegivel.

Marka, Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia trés de Junho de dois mil e onze, foi
matriculada na Consevatdria do Registo
de Entidades Legais uma sociedade denominada
Marka, Sociedade Unipessoal, Limitada

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

A sociedade adopta a denominagdo Marka,
Sociedade Unipessoal, com sede proviséria
na Avenida Quatro de Outubro, nimero
quatrocentos e trinta e oito, na cidade de Maputo,
a sua durag@o € por tempo indeterminado.

Unico. A sociedade poderd abrir delegacdes
em qualquer ponto do pafs ou no estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
Objecto social

A sociedade tem por objecto o exercicio das
seguintes actividades:
a) Pesquisa do mercado;

b) Estudos sobre o consumidor;
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¢) Desenvolvimento de pequenas e médias
empresas;

d) Langamento de servigos de publicidade
e criatividade.

ARTIGO TERCEIRO
Capital social

O capital social é de vinte mil meticais,
realizado em dinheiro e em patriménio, detido
pela tnica s6cia Ludomilda Juliana Meque
Vicente.

ARTIGO QUARTO
Aumento do capital social

O aumento do capital € livre, devendo esse
processo constar de uma acta para os devidos
efeitos legais quanto ao registo e publicidade
do acto.

ARTIGO QUINTO
Cessao de quotas

A cessdo de quotas € livre por via da entrada
de novos soécios, passando de sociedade
unipessoal para sociedade por quotas.

ARTIGO SEXTO
Participacao em outro capital

A sociedade poderd participar em outro
capital, acto sujeito 4 vontade da sdcia unipessoal,
manifesta na forma escrita.

ARTIGO SETIMO
Orgaos
Um) Direcgéo.
Dois) Departamento técnico.

Trés) Departamento administrativo e
financeiro.

ARTIGO OITAVO
Direccao

A direc¢do da sociedade serd feita por
um director-geral que é neste caso a sécia
unipessoal. A sociedade se obriga com a sua

assinatura e é representada por esta.

ARTIGO NONO
Departamentos

Um) Os departamentos sao 6rgaos executivos
daMARKA, destinados ao desenvolvimento das
actividades constantes do objecto deste contrato
societario.

Dois) Compete ao director-geral nomear
e demitir os chefes dos departamentos.

ARTIGO DECIMO
Dissolucao da sociedade

Um) A sociedade s6 se dissolve nos casos
previstos na lei ou por deliberacdo dos sécios
tomada por unanimidade, fazendo-se a liquidagao
nos termos legais e de acordo com a deliberacao
da assembleia geral.

Dois) Em caso da morte de um dos s6cios
a sua quota transita para os seus herdeiros.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Casos omissos

Aos casos omissos ndo previstos neste
contrato de sociedade serd aplicada a lei em
vigor na Republica de Mogambique.

Maputo, quatro de Agosto de dois mil
e onze. — O Técnico, llegivel.

Global Alliance Properties,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de um de Agosto de dois mil e
onze, lavrada a folhas oitenta e cinco a noventa
e dois do livro de notas para escrituras diversas
nlimero setecentos noventa e trés traco B, do
Primeiro Cartério Notarial de Maputo, perante
mim Arnaldo Jamal de Magalhaes , licenciado
em Direito, técnico superior dos registos e
notariados N1 e notdrio do referido cartorio,
compareceu como outorgante, Liliana Maria
Gongalves Marques da Costa, advogada, titular
da carteira profissional ndimero trezentos e seis,
com domicilio profissional na Avenida Vinte e
Cinco de Setembro, nimero mil cento e vinte
e trés, primeiro andar, porta G, na cidade de
Maputo, que outorga neste acto em representacao
da Global Alliance Properties, Limitada, na qual
os seus representados deliberaram a alteracdo
denominagdo social e parcial do pacto social, no
qual passard a ter a seguinte nova composigao:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao social

Um) A sociedade adopta a denominagao
Globe Properties, Limitada, adiante designada
simplesmente por sociedade, ¢ uma sociedade
por quotas, de responsabilidade limitada, criada
por tempo indeterminado e que se rege pelos
presentes estatutos e pelos preceitos legais
aplicaveis.

ARTIGO SEGUNDO

Sede

Um) A sociedade tem a sua sede na Avenida
Vinte e Cinco de Setembro, nimero mil
cento e vinte e trés, primeiro andar, porta G,
na cidade de Maputo, podendo abrir e encerrar
em Mocambique ou no estrangeiro, filiais,
sucursais, delegacdes, agéncias, escritdrios, ou
qualquer outra forma de representacdo social
onde e quando a geréncia o julgar conveniente.

Dois) Mediante simples deliberagdo,
a geréncia pode transferir a sede para qualquer
outro local do territério nacional.

ARTIGO TERCEIRO
Duracao

A duragido da sociedade € por tempo
indeterminado.

ARTIGO QUARTO
Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto
social principal o exercicio da actividade
de investimento imobilidrio, sua administragao,
e o exercicio de actividades conexas.

Dois) A sociedade poderda desenvolver
outras actividades comerciais, subsididrias ou
complementares do seu objectivo principal,
desde que devidamente autorizadas e aprovadas
pela assembleia geral.

Trés) A sociedade poderd mediante
deliberacdo da assembleia geral e apds
autorizacdo das autoridades competentes,
exercer quaisquer outras actividades industriais
ou comerciais que sejam permitidas por lei.

Quatro) Por deliberag@o da assembleia geral,
a sociedade poderd adquirir participagdes,
maioritdrias ou minoritdrias, no capital de
outras sociedade nacionais ou estrangeiras,
independentemente do ramo de actividade.

ARTIGO QUINTO
Capital social

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € no valor de cem mil
meticais, correspondente a soma de duas quotas
desiguais distribuidas da seguinte maneira:

a) Uma quota no valor nominal
de noventa e nove mil meticais,
correspondente a noventa e nove por
cento do capital social, pertencente
a socia Global Alliance Properties,
Limited;

b) Outra no valor nominal de mil meticais,
correspondente a
um por cento do capital social
pertencente ao sécio Robert William
Alan Lewis.

Dois) O capital poderd ser aumentado por
incorporacdo de reservas disponiveis ou por
recurso a novas entradas feitas pelos socios na
proporg¢do das suas quotas desde que tal seja
deliberado pela assembleia geral.

ARTIGO SEXTO
Prestac6es suplementares

Um) Niao serdo exigiveis aos sdcios
prestacdes suplementares de capital.
Dois) Os sécios poderao conceder a sociedade
os suprimentos de que ela necessite, nos termos e
condi¢oes fixados por delibera¢do da assembleia
geral.
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ARTIGO SETIMO
Divisao e cessao de quotas

Um) A divisdo e a cessdo de quotas,
bem como a constitui¢do de quaisquer 6nus
ou encargos sobre as mesmas, carecem de
autorizagdo prévia da sociedade, dada por
deliberagd@o da respectiva assembleia geral.

Dois) E livre a cessdo total ou parcial de
quotas entre os 8Gcios.

Trés) E igualmente livre a cessdo de quotas
entre socios e qualquer outra sociedade que:

(i) Detenha ou controle, directa ou
indirectamente, o sécio cedente;
(ii) Seja detida ou controlada, directa
ou indirectamente, pelo sécio
cedente; ou,
(iii) Seja detida ou controlada por quem
controle, directa ou indirectamente,
0 s6cio cedente (doravante
designadas por “afiliadas”).
Quatro) A cessdo, total ou parcial, de quotas
a terceiros, que ndo sejam afiliadas carece do
consentimento escrito da sociedade dado em
assembleia geral.
Cinco) O consentimento escrito da sociedade
depende:

(i) Da decisao dos socios de exercerem ou
ndo o direito de preferéncia;

(ii) De o cessionario assumir todas as
obrigacdes do cedente perante a
sociedade;

(iii) Do acordo, por escrito, do cessiondrio
em se vincular a todos os direitos e
obrigacdes do cedente inerentes a
sua qualidade de sécio, incluindo as
resultantes de quaisquer garantias
prestadas ou outras obrigagdes
relevantes e outorgar quaisquer
documentos tidos por necessarios
ou convenientes para concluir os
compromissos assumidos.

Seis) O sécio que pretender alienar a sua
quota informard a sociedade, com um minimo
de trinta dias de antecedéncia, por carta
registada com aviso de recep¢do ou por fax ou
por email, dando a conhecer o projecto de venda
e as respectivas condigdes contratuais.

Sete) Os sécios gozam do direito de
preferéncia, na aquisi¢do total ou parcial da
quota a ser cedida.

Oito) E nula qualquer divisdo, cessio,
alienagdo ou oneracdo de quotas que nio
observe o preceituado no nimero antecedente.

ARTIGO OITAVO
Amortizacao de quotas

A sociedade pode proceder a amortizagao
de quotas, nos casos de faléncia de um sécio
ou da sua quota, ter sido arrestada ou penhorada
ou ainda onerada.

ARTIGO NONO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral reunird ordinaria-
mente uma vez por ano € nos primeiros quatro
meses, ap6s o fim do exercicio anterior, para:

a) Apreciagdo, aprovagao, correcgio
ou rejei¢do do balanco e das
contas do exercicio;

b) Decisdo sobre aplicacdo dos
resultados;

c) Deliberacdo sobre quaisquer
outros assuntos constantes da
respectiva convocatoria.

Dois) A assembleia geral podera reunir-se
extraordinariamente sempre que for necessario
competindo-lhe normalmente deliberar sobre
os assuntos da actividade da sociedade que
ultrapassem a competéncia do gerente.

ARTIGO DECIMO

Convocacao e reuniao da assembleia
geral

Um) A assembleia geral serd convocada
pelo gerente, por meio de fax ou email ou carta
registada, com aviso de recepgdo, dirigidos aos
s6cios com antecedéncia minima de quinze
dias

Dois) Serd dispensada a reunido da
assembleia geral, bem como as formalidades
da sua convocacdo, quando ambos sdcios
concordem por escrito na deliberagdo ou
concordem, também por escrito, que dessa
forma se delibere, ainda que as deliberagdes
sejam tomadas fora da sede social, em qualquer
ocasido e qualquer que seja o seu objecto.

Trés) Exceptuam-se, relativamente ao
disposto no ndmero anterior, as deliberagdes
que importem a modifica¢do do pacto social, a
dissolucio da sociedade ou a divisdo e cessdo de
quotas, para as quais nao poderdo dispensar-se
as reunides da assembleia geral.

Quatro) A assembleia geral considera-se
regularmente constituida quando, em primeira
convocacio, estejam presentes ou devidamente
representados setenta e cinco por cento do
capital social e, em segunda convocagio,
seja qual for o nimero de sdcios presentes ou
representados e independentemente do capital
que representem.

Cinco) As delibera¢des da assembleia geral
sdo tomadas por maioria simples de votos dos
socios presentes ou representados, excepto
nos casos em que pela lei se exija maioria
diferente.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Geréncia e representacao da sociedade

Um) A sociedade € gerida por um gerente
eleito em assembleia geral, o qual serd designado
como director- geral ficando desde jad nomeado o

senhor Ivor Andrew Olgivie Charles Lewis, ou
simplesmente, Andrew Lewis, como director-
geral da sociedade.

Dois) O gerente estd dispensado de
caugao.

Trés) O gerente auferird remuneracio da
sociedade.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Competéncia do gerente

Um) Compete ao gerente exercer os mais
amplos poderes, representando a sociedade
em juizo e fora dele, activa ou passivamente
e praticando todos os demais actos tendentes
a realizacdo do objecto social, que a lei ou os
estatutos nio reservem a assembleia geral.

Dois) A sociedade fica obrigada pela
assinatura do gerente ou dos respectivos
mandatarios ou procuradores, nos limites e
termos das respectivas procuragdes.

Trés) Em caso algum a sociedade podera
ser obrigada em actos ou documentos que nao
digam respeito as actividades relacionadas com
0 objecto social, especialmente em letras de
favor, fiancas e abonagoes

Quatro) A geréncia poderd constituir
mandatdrios ou procuradores para a pratica de
determinados actos ou categorias de
actos, atribuindo tais poderes através de
procuracao

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Balanco e distribuicao de resultados

Um) O ano fiscal coincide com o ano
civil.

Dois) O balango e contas de resultados
fechar-se-do com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano e serdo submetidos a
apreciacdo da assembleia geral.

Trés) Deduzidos os gastos gerais,
amortizacdes e encargos, dos resultados liquidos
apurados em cada exercicio serdo deduzidos
0s montantes necessdrios para a criacdo dos

seguintes fundos:

a) De reserva legal, enquanto néo
estiver realizado, nos termos da
lei ou sempre que seja necessario
reintegra-lo;

b) Outras reservas necessdrias para
garantir o equilibrio econémico e
financeiro da sociedade

Quatro) O remanescente terd a aplicacdo que
for deliberada pela assembleia geral.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Resolucao de litigios

Antes do recurso a via judicial, todos os
litigios emergentes do exercicio da actividade
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da presente sociedade comercial, em que por
ventura a sociedade interfira como litigante,
serdo definitivamente resolvidos de acordo
com as regras de arbitragem do Centro de
Arbitragem, Conciliagdo e Mediagdo, por um
ou mais arbitros designados nos termos dos
respectivos regulamentos e Lei nimero onze

barra noventa e enove, de oito de Julho.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Dissolucao da sociedade

Um) A sociedade sé se dissolve nos casos
fixados na lei. Se for por acordo, serd liquidada
como os sécios deliberarem.

Dois) Sera liquidatério o gerente em exercicio
adata da dissolucio, salvo deliberagdo diferente
da assembleia geral

Trés) Em caso de morte, dissolugéo ou
interdi¢cdo de um sdécio, a sociedade continuara
com os seus herdeiros, sucessores ou
representantes os quais indicardo dentro
de trinta dias, um a que todos represente na
sociedade.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Casos omissos

Todos os casos omissos serdo regulados
pelas normas do Cédigo Comercial vigente e
pelas demais legislacdo aplicdvel e em vigor
na Republica de Mocambique.

Estd conforme.

Maputo, trés de Agosto de dois mil
e onze. — O Ajudante do Notdrio, Ilegivel.

Grupo Ferragens Polana,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
escritura de vinte e dois de Agosto de dois mil
e um, exarada de folhas noventa e quatro verso
a folhas noventa e sete, do livro de notas para
escrituras diversas nimero quatrocentos setenta
e oito trago D do Terceiro Cartdrio Notarial de
Maputo, ora notdria Maria Salva de Oliveira
Revez, licenciada em Direito, técnica superior
dos registos e notariado N1 e notéria do referido
cartdrio, procedeu-se na sociedade em epigrafe
o aumento do capital e alteragdo parcial do pacto
social, onde os so6cios da mesma sociedade
procederam ao aumento de capital social, de
quinhentos mil meticais, para dez milhdes
meticais, tendo se verificado um aumento de
nove milhdes e quinhentos mil meticais, que
deu entrada na caixa social, na proporcdo das

quotas que cada um detém.

Que em consequéncia do operado aumento
de capital e alteragdo do pacto social, € assim
alterada a redac¢do do artigo quarto do pacto
social que rege a dita sociedade, o qual passa a
ter a seguinte e nova redacgao:

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social da sociedade, realizado
em dinheiro e bens, é de dez milhdes
meticais, e corresponde a soma de duas

quotas desiguais, assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal
de seis milhdes meticais,
pertencente a sécio Ahmed
Afzal Mahomed;

b) Uma quota no valor nominal
de quatro milhdes meticais,
pertencente a sécia Mohshena
Abdul Kader.

Que em tudo mais ndo se alterar pela presente
escritura, manter-se-ao as restantes disposi¢oes

do pacto social da Sociedade.
Esta conforme.

Maputo, um de Agosto de dois mil
eonze.— A Ajudante, Luisa Louvada Nuvunga
Chicombe.

Unicar, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que
por escritura do dia vinte e um de Dezembro
de dois mil e dez, exarada de folhas setenta e
seis a folhas setenta e sete, do livro de escrituras
avulsas nimero vinte e dois do Primeiro Cartdrio
Notarial da Beira, a cargo de Jodo Jaime Ndaipa,
técnico superior dos registos e notariados N1
e notario do referido cartério, o s6cio Mario
Luis dos Santos Bello, cedeu a sua quota de
noventa mil meticais, que possuia na sociedade
comercial por quotas de responsabilidade
limitada Unicar, Limitada, com sede na cidade
da Beira, na Avenida Armando Tivane, nimero
mil seiscentos e cinquenta, bairro de Maquinino,
a Nuno Alexandre Lopes Cardoso, deixando
assim de ser sécio da mesma sociedade e tendo

renunciado a geréncia.

Esta conforme.

Primeiro Cartorio Notarial da Beira, vinte,
trés de Dezembro de dois mil e dez. —

A Ajudante do Cartério, Jaquelina Jaime

Sinjamo.

Pharmanova Industria,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia quatro de Agosto de dois mil e onze,
foi matriculada na Conservatéria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100236699 uma
sociedade denominada Pharmanova Industria,
Limitada Entre:

Primeira: Pharmanova, Limitada, sociedade
comercial de direito mocambicano, registada
na Conservatéria do Registo das Entidades
Legais de Maputo, com sede em Maputo, com
o capital social de trezentos mil meticais, neste
acto representada pelo senhor Abdullah Esuf
Seedat, na qualidade de administrador;

Segunda: Marcelina Titos Machava, solteira,
maior, de nacionalidade mogambicana, natural
de Maputo, Mocambique, titular do Bilhete de
Identidade n.o 090220192R, emitido aos doze
de Outubro de dois mil e nove, pela Direc¢ao
Nacional de Identificagdo Civil, residente na
localidade de Chipadja, Chibuto.

E celebrado e reciprocamente aceite
o presente contrato de sociedade por quotas
que se regera pelas seguintes cldusulas:

CAPITULO 1

Da firma, sede, duracéo e objecto
social

ARTIGO PRIMEIRO
(Firma)

A sociedade é constituida sob a forma
de sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, adopta a firma Pharmanova Industria,
Limitada e serd regida pelos presentes estatutos
e pela legislacdo aplicdvel.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na Avenida
Tomas Nduda, nimero mil e trinta e oito,
Maputo.

Dois) A sede da sociedade pode ser
transferida para qualquer outro local, por
deliberagdo da assembleia geral.

Trés) A administragido podera deliberar
a cria¢do e encerramento de sucursais, filiais,
agéncias, ou outras formas de representacio
comercial em qualquer parte do territério
nacional ou no estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A sociedade € constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio, para
todos os efeitos juridicos, a partir da data da
sua constituicdo.
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ARTIGO QUARTO Dois) Somente os sécios gozam do direito de c) A aprovacdo do relatério da

(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto principal
a actividade de producdo, processamento,
comercializacdo e distribuicdo de gés e oxigénio
para fins medicinais e outros, bem como
as actividades de importagdo e exportacio
e representacdes internacionais.

Dois) A sociedade poderd ainda exercer
quaisquer outras actividades ou participar em
outras sociedades ou empreendimentos, desde
que devidamente outorgada e os sécios assim
deliberem.

CAPITULO 1T

Do capital social e quotas
ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, subscrito e realizado em
dinheiro, é de cento e cinquenta mil meticais
e acha-se dividido nas seguintes quotas
desiguais:

a) Uma quota no valor nominal de cento
e cinco mil meticais, representativa
de setenta por cento do capital social,
pertencente a sécia Pharmanova,
Limitada;

b) Uma quota no valor nominal
de quarenta e cinco mil meticais,
representativa de trinta por cento
do capital social, pertencente
a sécia Marcelina Titos Machava.

ARTIGO SEXTO
(Aumentos de capital)

Um) O capital social poderd ser aumentado
uma ou mais vezes, mediante entradas em
numerdrio ou em espécie, por incorporagao
de reservas ou por outra forma legalmente
permitida, mediante deliberacdo dos s6cios
tomada em Assembleia Geral por maioria
simples.

Dois) Os s6cios gozam de direito de
preferéncia, na subscricdo dos aumentos do
capital social, podendo, porém, este direito
ser limitado ou suprimido por deliberagdo da
assembleia geral tomada pela maioria dos votos
eXpressos.

ARTIGO SETIMO

(Suprimentos)

Os sécios podem prestar suprimentos
asociedade, nos termos e condicoes estabelecidos
em assembleia geral.

ARTIGO OITAVO
(Transmissao de quotas)

Um) A transmissdo, total ou parcial,
de quotas entre socios ou a terceiros, depende

sempre do consentimento da sociedade.

preferéncia sobre a transmissao, total ou parcial,
de quotas, na proporcdo das suas respectivas
quotas.

CAPITULO III
Dos 6rgaos sociais
ARTIGO NONO
(Orgdos sociais)
Sdo 6rgdos da sociedade:

a) A assembleia geral;
b) O conselho de administragao.

ARTIGO DECIMO
(Eleicao e mandato dos 6rgaos sociais)

Um) Os membros dos érgdos sociais sao
eleitos pela assembleia geral da sociedade,
podendo ser reeleitos uma ou mais vezes.

Dois) O mandato dos membros dos 6rgdos
sociais € de trés anos, contando-se como um ano
completo o ano da data da eleigdo.

Trés) Os membros dos 6rgaos sociais
permanecem em func¢des até a elei¢do de
quem os deva substituir, salvo se renunciarem
expressamente ao exercicio do seu cargo ou
forem destituidos.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral é formada pelos
sécios e competem-lhe todos os poderes que lhe
sdo conferidos por lei e por estes estatutos.

Dois) As assembleias gerais serdo
convocadas por meio de carta até quinze dias
uteis antes da realizagdo da mesma, salvo se
for legalmente exigida antecedéncia maior,
pelos administradores ou pelas outras entidades
legalmente competentes para o efeito, devendo a
convocagao mencionar o local, o dia e ahoraem
que se realizard a reunido, bem como a ordem
de trabalhos.

Trés) A assembleia geral ordindria retine-se
no primeiro trimestre de cada ano, para deliberar
sobre o balanco, relatério da administragdo,
aprovacdo das contas referente ao exercicio do
ano anterior e sobre a aplicacéo dos resultados,
bem como para deliberar sobre quaisquer outros
assuntos de interesse para a sociedade.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Competéncia da assembleia geral)

Um) Dependem de deliberagdo dos sécios,
para além de outros que a lei ou os estatutos
indiquem, as seguintes deliberagdes:

a) O consentimento para a divisdo,
alienacéio ou oneragdo das quotas
dos sécios;

b) A eleicdo, aremuneracdo e a destituicao
de administradores;

administracdo e das contas do
exercicio, incluindo o balanco e a
demonstracdo de resultados;

d) A atribui¢do dos lucros e o tratamento
dos prejuizos;

e) A alteracdo dos estatutos da
sociedade;

f) A fusdo, cisdo, transformacao,
dissolucdo e liquidacdo da
sociedade.

Dois) As deliberacdes da assembleia geral
sdo tomadas por maioria simples dos votos
expressos, salvo disposi¢do da lei ou dos
presentes Estatutos que estabeleca uma maioria
qualificada.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Administracao)

Um) A sociedade é administrada por um
conselho de administracdo, composto por
até trés administradores, ou por um unico
administrador, conforme o que for decidido pela
assembleia geral.

Dois) Os administradores permanecem
em funcdes até a elei¢do de quem os deva
substituir, salvo se renunciarem expressamente
ao exercicio do cargo.

Trés) O conselho de administracdo pode
delegar parte das suas competéncias, incluindo
a gestdo corrente da sociedade, em um ou alguns
dos seus membros.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Competéncias da administracao)

Um) A gestio e representac@o da sociedade
compete a administracéo.

Dois) Cabe aos administradores representar
a sociedade em juizo e fora dele, activa e
passivamente, assim como praticar todos os
actos tendentes a realiza¢do do objecto social
e, em especial:

a) Executar e fazer camprir as deliberacoes
da assembleia geral;

b) Orientar e gerir todos negdcios sociais,
praticando todos os actos relativos
ao objecto social;

¢) Proceder a abertura, movimentac@do e
encerramento de contas bancarias;

d) Assinar todo e qualquer tipo de
contratos e documentos em nome e
representagdo da Sociedade;

e) Constituir e definir os poderes dos
mandatdrios do conselho de
administragdo.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Vinculacao da sociedade)

Um) A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura de um administrador,
no caso de os sdcios optarem
pela nomeag¢do de um dnico
administrador;
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b) Pela assinatura conjunta de dois
administradores;

c) Pela assinatura de um ou mais
mandatdrios, nas condicdes e limites
do respectivo mandato.

Dois) Nos actos de mero expediente
¢ suficiente a assinatura de qualquer
administrador ou de mandatarios com poderes
bastantes.

CAPITULO IV
Das disposicoes finais
ARTIGO DECIMO SEXTO

(Ano civil)

Um) O ano social coincide com o ano
civil.

Dois) O balango, o relatério de gestdo,
a demonstracdo de resultados e demais contas
do exercicio serdo encerrados com referencia a
trinta e um de Dezembro de cada ano e serdo
submetidos a apreciacdo da assembleia geral,
com o parecer do conselho fiscal, quando exista,
durante o primeiro trimestre do ano seguinte.

ARTIGO DECIMO SETIMO

(Dissolucao e liquidacao)

A dissolucdo e liquidacdo da sociedade
rege-se pelas disposicdes da lei aplicavel que
estejam sucessivamente em vigor e, no que
estas forem omissas, pelo que for deliberado
em assembleia geral.

Maputo, quatro de Agosto de dois mil
e onze. — O Técnico, llegivel.

Mozruby, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de vinte e nove de Julho de dois
mil e onze, exarada de folhas cinquenta e seis
a folhas cinquenta e sete, do livro de notas para
escrituras diversas nimero seis traco E, do
Terceiro Cartdrio Notarial de Maputo, perante
mim Antonieta Antonio Tembe, licenciada em
direito, técnica superior dos registos e notariado
N1 e notaria do referido cartério, foi constituida
entre Amit Samgi e Calisto Moisés Cossa,
uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, que se regerd pelos termos constantes
dos artigos seguintes:

ARTIGO UM

Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominagio de
Mozruby, Limitada, e tem a sua sede em Maputo,
na Avenida vinte e quatro de Julho, oitavo andar
direito, nimero cento e vinte e nove, podendo
abrir delega¢des ou filiais, sucursais, delegacdes
ou quaisquer outras formas de representa¢do no
pais ou no estrangeiro e rege-se pelos presentes
estatutos e demais preceitos legais aplicaveis.

ARTIGO DOIS
Duracao

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da sua constituigdo.

ARTIGO TRES
Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto
principal:

a) A prospeccido, pesquisa, extracdo,
transformagdo, processamento,
comercializa¢do, importagdo e
exportagdo de recursos minerais;

b) Actividade mineira;

c) Prestacdo de servigos de consultoria
e acessoria na drea de recursos
minerais.

A sociedade poderd adquirir participacdo
financeira em sociedades a constituir ou ja
constituidas, ainda que tenham objecto social
diferente do da sociedade.

Dois) A sociedade poderd exercer quaisquer
outras actividades desde que para o efeito
esteja devidamente autorizada nos termos da
legislagdo em vigor.

ARTIGO QUATRO
Capital social

O capital da social integralmente subscrito
e realizado em dinheiro € de vinte mil meticais,
correspondente a soma de duas quotas desiguais
assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal
de dezasseis mil meticais,
pertencente ao sécio Amit Samgi,
correspondente a oitenta por cento
do capital social;

b) Uma quota no valor nominal de
quatro mil meticais, pertencente
ao sécio Calisto Moisés Cossa,
correspondente a vinte por cento
do capital.

ARTIGO CINCO
Aumento e reducao do capital

O capital social da sociedade pode ser
aumentado ou diminuido quantas vezes forem
necessarias desde que a assembleia geral,
delibere sobre o assunto.

ARTIGO SEIS
Divisao e cessao de quotas

Um) Sem prejuizo das dispoic¢des legais em
vigor a cess@o ou alienag@o total ou parcial de
quotas devera ser do consentimento dos s6cios
gozando estes do direito de preferéncia.

Dois) Se nem a sociedade, nem os socios
pretenderem usar do direito de preferéncia

nos trinta dias apds a colocac@o da quota 4 sua
disposicdo, poderd o sécio cedente cedé-la a
quem entender, nas condi¢cdes em que a oferece
a Sociedade e aos sdcios.

ARTIGO SETE
Adiministracao

Um) A administracdo da sociedade e sua
representa¢do em juizo e fora dele, activa e
passivamente, serd exercida pelos sécios a
eleger em assembleia geral, com dispensa de
caucgao.

Dois) A sociedade ficard obrigada pela
assinatura de um gerente ou procurador
especialmente cconstituido pela geréncia, nos
termos e limites especificos do respectivo
mandato.

Trés) E vedado a qualquer dos gerentes
ou mandatario assinar em nome da sociedade
quaisquer actos ou contratos que digam respeito
a negdcios estranhos a mesma,

Quatro) Os actos de mero expediente poderao
ser indivualmente assinadas por empregados
da sociedade devidamente autorizadas pela
geréncia.

ARTIGO OITO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral retne-se
ordinariamente, uma vez cada ano, para
apreciagdo do balanco e contas do exercicio
findo e reparti¢do de lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-se
extraordinariamente, quantas vezes forem
necessdarias desde que as circunstancias assim o
exijam, para deliberar sobre quaisquer assuntos
que digam respeito a socciedade.

ARTIGO NOVE
Herdeiros

Em caso da morte, interdi¢ao ou inabilitacao
de um dos sdcios, os seus herdeiros assumem
automaticamente o lugar na sociedade com
dispensa de caucio, podendo estes nomear seus
representantes se assim o entenderem, desde que
obedecam o preceituado nos termos da lei.

ARTIGO DEZ

Dissolucio e liquidacao da sociedade

A sociedade dissolve-se nos termos fixados
na lei ou por comum acordo dos sécios quando
assim entenderem.

ARTIGO ONZE
Casos omissos

Os casos omissos serdo regulados pela
legislagdo Comercial vigente e aplicdvel na
Republica de Mocambique.

Esta conforme.

Maputo, vinte e sete de Julho de dois mil
e onze. — A Ajudante, llegivel.
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Tantamoz, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que por
escritura de vinte e nove de Julho de dois mil
e onze, exarada de folhas cinquenta e quatro a
folhas cinquenta e cinco, do livro de notas para
escrituras diversas nimero sete traco E, do
Terceiro Cartério Notarial de Maputo, perante
mim Antonieta Antonio Tembe, Licenciada
em Direito, técnica superior dos registos e
notariado N1 e notdria do referido cartdrio, foi
constituida entre Ketan Kumar Cantilal e Edson
Eusébio Ussaca, uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, que se regera pelos
termos constantes dos artigos seguintes:

ARTIGO UM
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominagio de
Tantamoz, Limitada, e tem a sua sede em
Maputo, na Avenida Filipe Samuel Magaia,
nimero novecentos e quarenta, podendo abrir
delegacdes ou filiais, sucursais, delegag¢des ou
quaisquer outras formas de representa¢do no
pais ou no estrangeiro e rege-se pelos presentes
estatutos e demais preceitos legais aplicaveis.

ARTIGO DOIS
Duracao
A duracdo da sociedade é por tempo

indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da sua constituigdo.

ARTIGO TRES
Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto
principal:

a) A prospeccio, pesquisa, extracio,
transformagdo, processamento,
comercializagdo, importagdo e
exportagdo de recursos minerais;

b) Actividade mineira;

c) Prestacdo de servigos de consultéria
e acessoria na area de recursos
minerais

Dois) A sociedade poderd adquirir
participagdo financeira em sociedades a
constituir ou ja constituidas, ainda que tenham
objecto social diferente do da sociedade.

Trés) A sociedade podera exercer quaisquer
outras actividades desde que para o efeito
esteja devidamente autorizada nos termos da
legislagdo em vigor.

ARTIGO QUATRO
Capital social

O capital da social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de vinte mil meticais,
correspondente & soma de duas quotas desiguais
assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de
dezasseis mil meticais, pertencente
ao socio Ketan Kumar Cantilal,
correspondente a oitenta por cento
do capital social;

b) Uma quota no valor nominal de
quatro mil meticais, pertencente
ao s6cio Edson Eusébio Ussaca,
correspondente a vinte por cento
do capital.

ARTIGO CINCO
Aumento e reducao do capital

O capital social da sociedade pode ser
aumentado ou diminuido quantas vezes forem
necessdrias desde que a assembleia geral,
delibere sobre o assunto.

ARTIGO SEIS
Divisao e cessao de quotas

Um) Sem prejuizo das dispoi¢des legais em
vigor a cessdo ou aliena¢@o total ou parcial de
quotas deverd ser do consentimento dos sécios
gozando estes do direito de preferéncia.

Dois) Se nem a sociedade, nem os sdcios
pretenderem usar do direito de preferéncia
nos trinta dias apds a colocacao da quota 4 sua
disposicao, poderd o sécio cedente cedé-la a
quem entender, nas condi¢des em que a oferece
a sociedade e aos s6cios.

ARTIGO SETE
Adiministracao

Um) A administracido da sociedade e sua
representa¢do em juizo e fora dele, activa e
passivamente, serd exercida pelos sécios a
eleger em assembleia geral, com dispensa de
caugao.

Dois) A sociedade ficard obrigada pela
assinatura de um gerente ou procurador
especialmente constituido pela geréncia, nos
termos e limites especificos do respectivo
mandato.

Trés) E vedado a qualquer dos gerentes
ou mandatdrio assinar em nome da sociedade
quaisquer actos ou contratos que digam respeito
a negdcios estranhos a mesma,

Quatro) Os actos de mero expediente poderdo
ser indivualmente assinadas por empregados
da sociedade devidamente autorizadas pela
geréncia.

ARTIGO OITO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral relne-se
ordinariamente, uma vez cada ano, para
apreciagdo do balanco e contas do exercicio
findo e reparticao de lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-se
extraordinariamente, quantas vezes forem
necessdarias desde que as circunstancias assim o
exijam, para deliberar sobre quaisquer assuntos
que digam respeito a socciedade.

ARTIGO NOVE
Herdeiros

Em caso da morte, interdi¢@o ou inabilitacdo
de um dos sdcios, os seus herdeiros assumem
automaticamente o lugar na sociedade com

dispensa de cauc@o, podendo estes nomear seus
representantes se assim o entenderem, desde que
obedegam o preceituado nos termos da lei.

ARTIGO DEZ
Dissolucao e liquidacao da sociedade

A sociedade dissolve-se nos termos fixados
na lei ou por comum acordo dos sécios quando
assim entenderem.

ARTIGO ONZE
Casos omissos

Os casos omissos serdo regulados pela
Legislacdo Comercial vigente e aplicdvel
na Repiblica de Mogambique.

Esta conforme.

Maputo, vinte e sete de Julho de dois mil
e oito. — A Ajudante, llegivel.

Associacao )
de Desenvolvimento de Agua
e Saneamento do Bairro
da Urbanizacao — ADASBU

Certifico, para efeitos de publicacdo, que por
acta de seis de Maio do ano dois mil e onze,
da Associacio de Desenvolvimento de Agua
e Saneamento do Bairro da Urbanizacido —
ADASBU, matricula registada na Conservatdria
do Registo de Entidades Legais sob o nimero
cento e oitenta e sete a folhas noventa e seis do
livro Q trago um, deliberaram a alteragao parcial
dos estatutos nos artigos décimo, décimo sexto e
décimo sétimo, os quais passam a ter a seguinte
nova redaccao:

ARTIGO DECIMO

Um) A exoneracdo de um membro
é da competéncia da assembleia
geral cabendo, ao comité executivo a
suspensdo do membro até a realizacio da
assembleia.

Dois) O comité executivo € constituido
por trés membros, um presidente, um
secretdrio e um tesoureiro eleitos pela
assembleia geral por um periodo de trés
anos renovaveis.

ARTIGO DECIMO SETIMO

c) Propor a mesa da assembleia,
a convocagdo da assembleia geral;
f) Sao responsaveis pela assinatura dos
cheques da associagdo o presidente
e o tesoureiro, durante a vigéncia

do madato.
Maputo, vinte e oito de Julho de dois mil

e onze. — O Técnico, llegivel.
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Kaia Mining, Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia vinte e sete de Julho de dois mil e onze,
foi matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100235188 a uma
sociedade denominada Kaia Mining, Sociedade
Unipessoal, Limitada.

Rui Brito Gamito, filho de Alfredo Maria de Sao
Bernardo Cepeda Gamito e de Maria Fernando
Brito Gamito, nascido em treze de Margo
de mil novecentos e setenta e seis, na cidade
de Nampula, solteiro, titular do Bilhete
de Identidade n.° 1101100197888B, emitido
pela Direc¢do Nacional de Identificagdo
Civil em Maputo, aos treze de Maio de dois
mil e dez, residente na Avenida Orlando
Francisco Magumbwe, niimero oitocentos
e sessenta e cinco, primeiro andar, Bairro
da Polana Cimento A, Maputo.

Que pelo presente escrito particular constitui
uma sociedade por quotas unipessoal e que se
rege pelos seguintes artigos:

CAPITULO I
Da denominacao, duracao,
sede e objecto
ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)
A sociedade adopta a denominag@o de Kaia
Mining, Sociedade Unipessoal, Limitada, e sera

regida pelo presente estatuto e pela legislagao
aplicavel.
ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)
A sociedade € constituida por tempo

indeterminado, contando-se o seu inicio partir
da data sua assinatura.

ARTIGO TERCEIRO
(Sede)

Um) A sede da sociedade fica localizada
na Rua José Sidumo, nimero duzentos
e cinquenta e quatro, terceiro andar, Maputo.

Dois) Mediante decisdo do sécio tnico,
a sociedade poderd deslocar a sua sede para
qualquer outro local, cumprindo os necessdrios
requisitos legais.

Trés) O sécio unico podera decidir a abertura
e ou encerramento de sucursais, filiais, agéncias
ou outras formas de representaciio comercial
em qualquer parte do territério nacional ou
estrangeiro.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)
Um) A sociedade tem por objecto
o exercicio das seguintes actividades:
a) Exploragido e desenvolvimento
mineiro;
b) Comercializacdo de metais basicos e
outros minerias;

c) Prospecc¢do e estudos técnicos
e geoldgicos de mineragdo;

d) Prestagdo de servicos geoldgicos
e outros;

¢) Parcerias e comissoes;

f) Exportagdo e comercializagdo de
minerais;

g) Importacdo de todo equipamento
necessirio a prossecu¢do do seu
objecto social.

Dois) A sociedade desenvolverd também
actividades subsididrias ou complementares das
actividades principais.

Trés) A sociedade poderd adquirir
participagdes sociais em outras sociedades, quer
do mesmo ramo quer de ramo diferente, nelas
adoptar interesses e exercer cargos de geréncia,
administragdo, ou exercer em quaisquer outros
ramos de comércio ou industrias permitidas
por lei, em que os accionistas acordem e haja a
devida autorizag@o.

Quatro) A sociedade poderd desenvolver
outras actividades ndo compreendidas no actual
objecto social.

CAPITULO 1T
Do capital social
ARTIGO QUINTO
(Capital social)
O capital social integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de cinco mil meticais,
correspondente a uma quota do tnico sécio Rui

Brito Gamito e equivalente a cem por cento do
capital social.

ARTIGO SEXTO
(Prestacoes suplementares)

O socio podera efectuar prestacoes
suplementares de capital ou suplementos a
sociedade nas condicdes que forem estabelecidas
por lei.

ARTIGO SETIMO

(Administracao, representacao
da sociedade)

Um) A sociedade serd administrada pelo
sécio Rui Brito Gamito.

Dois) A sociedade fica obrigada pela
assinatura do administrador,ou ainda por
procurador especialmente designado para o
efeito.

Tres) A sociedade pode ainda se fazer
representar por um procurador especialmente
designado pela administracao nos termos e
limites especificos do respectivo mandato.

CAPITULO III
Das disposicoes finais e transitérias
ARTIGO OITAVO
(Balanco e contas)
Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.
Dois) O balanco e contas de resultados
fechar-se-ao com referencia a trinta e um
de dezembro de cada ano.

ARTIGO NONO
(Lucros)

Dos Lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-ao em primeiro lugar a percentagem
indicada para constituir a reserva legal ,enquanto
nao estiver realizado nos termos de lei sempre
que seja necessario reintegra-la.

ARTIGO DECIMO
(Dissolucao)
A sociedade dissolve-se nos casos e nos
termos da lei.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Disposicoes finais)

Um) Em caso de morte ou interdicdo de
unico socio, a sociedade continuara com os
herdeiros ou representantes do falecido ou
interdito,os quais nomeardo entre si um que a
todos representa na sociedade,enquanto a quota
permanecer indivisa.

Dois) Em tudo quanto for omisso nos
presentes estatutos aplicar-se-ao as disposi¢oes
do Cédigo Comercial e demais legislacdo em
vigor na Republica de Mocambique.

Maputo, cinco de Agosto de dois mil
e onze. — O Técnico, llegivel.

Unielectro, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que por
escritura de treze de Julho de dois mil e onze,
exarada de folhas trinta e um e seguintes, do livro
de notas para escrituras diversas nimero sete
traco E, do Terceiro Cartério Notarial de Maputo,
perante Antonieta Anténio Tembe, licenciada em
Direito, técnica superior dos registos e notariado
N1 e notdria em exercicio no referido cartdrio,
procedeu-se na sociedade em epigrafe a cessdo de
quota, onde a scia S6 Alimentos, Limitada, cedeu
a totalidade da sua quota ao Yassfil Mohamad
Aslam com todos os seus correspondentes direitos
e obrigacdes e pelo seu valor nominal, alterando-se
por consequéncia a redacc¢ao do artigo quarto do
pacto social que rege a dita sociedade, passando
areger-se do seguinte modo:

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito
erealizado em dinheiro, € de cem mil meticais,
correspondente a soma de duas quotas
assim distribuidas:

a) Uma quota com o valor nominal
de cinquenta mil meticais,
pertencente ao soécio Ismail
Valimahomed Raidan;

b) Uma quota com o valor nominal
de cinquenta mil meticais,
pertencente ao socio Yassfil
Mohamad Aslam.

Esta conforme.

Maputo, vinte e dois de Julho de dois mil
eonze. — A Ajudante, Luisa Louvada Nuvunga
Chicombe.
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Compomoz - Composan
de Mocambique, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que por
deliberagdo da assembleia geral de seis de Julho
de dois mil e onze, a sociedade Compomoz —
Composan de Mocambique, Limitada, registada
sob 0 n.° 100166631, procedeu a cessdo de
quotas.

Em consequéncia da alteracdo do capital
social deliberado, o artigo terceiro do pacto
social, passard a ter a seguinte redaccao:

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito

e realizado em dinheiro, € de trinta mil

meticais, e correspondente a soma de duas

quotas, uma no valor nominal de quinze

mil e trezentos meticais, pertencente ao

socio Anténio Alberto Cerqueira da Silva,

e outra no valor nominal de catorze mil

e setecentos meticais, pertencente ao socio
Rui Pedro Teixeira Rocha.

Maputo, vinte e nove de Julho de dois mil

e onze. — O Técnico. llegivel.

Barra Sea Side Lodge,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia trinta de Junho de dois mil e onze,
foi matriculada na Conservatéria do Registo
de ntidades Legais sob NUEL 100229161
uma sociedade de responsabilidade limitada,
denominada Barra Sea Side Lodge , Limitada.

E celebrado o presente contrato de
sociedade, nos termos do artigo noventa
do Cédigo Comercial entre Wlllie Van Zyl
e Susanna Stroffelina Van Zyl, de nacionalidade
sul-africana, casados entre si sob regime
de comunhao geral de bens, naturais e residentes
na Africa do Sul, acidentalmente na cidade
de Inhambane, praia de Barra, na cidade
de Inhambane, portadores de Passaportes
n.% 447186075, emetido em vinte de Julho de
dois mil e dois, na Africa do Sul, e 437288631,
emetido em cinco de Novembro de dois mil
e dois, na Africa do Sul.

Que pelo presente contracto de sociedade
outorgam e constituem entre si uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada, que se
regerd pelas clausulas dos artigos seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacao, duracao,
sede e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

A sociedade adopta a denominacdo Barra
Sea Side Lodge , Limitada, sociedade comercial
por quotas de responsabilidade limitada, criada

por tempo indeterminado e que se rege pelo
presente estatuto e pelos preceitos legais em
vigor na Republica de Mocambique.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede social em
Conguina praia de Barra, cidade de Inhambane,
provincia de Inhambane.

Dois) Mediante simples delibera¢do da
administracdo, a sociedade pode autorizar, a
deslocac@o da sede dentro do territério nacional,
cumprindo os necessdrios requisitos legais.

Trés) A administragdo da sociedade podera
deliberar a abertura de sucursais, filiais ou
qualquer outra forma de representacdo no
pais e no estrangeiro, desde que devidamente
autorizada pela assembleia geral e cumpridos
0s necessarios preceitos legais.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

A sociedade tem por objecto a actividades
nas dreas de:

a) Turismo desportos aquaticos, tais como,
pesca desportiva, mergulho;

b) Agéncia de viagens e turismo;

¢ ) Comercio a grosso e retalho;

d) Agricultura para produgao de alimentos
e outros produto;

e) Actividades relacionadas com
caridade;

) Prestag@o de servicos em geral;

g) A sociedade podera desenvolver
ainda actividades de importagdo e
exportagdo de bens requeridos pelo
seu objecto principal que sdo meios
de comunicacdo e de material
eléctrico;

h) A sociedade poderd, mediante
deliberagcdo da assembleia geral,
exercer outras actividades conexas
com o seu objecto principal e desde
que para tal obtenha aprovagdo das
entidades competentes;

i) Mediante deliberaciio da assembleia
geral a sociedade poderd participar,
directa ou indirectamente, no
desenvolvimento de projectos que
de alguma forma concorram para
o preenchimento do seu objecto
social, bem como, com 0 mesmo
objectivo, aceitar concessdes,
adquirir participagdes no
capital de quaisquer sociedades,
independentemente do respectivo
objecto social, ou ainda participar
em empresas, associagdes
empresariais, agrupamentos de
empresas ou outras formas de
associagao.

CAPITULO 1T
Do capital social

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de dez mil meticais,
correspondente a soma de duas quotas,
distribuidas na seguinte proporgao:

a) Uma quota no valor nominal de cinco
mil meticais, correspondente a
cinquenta por cento do capital
social, pertencente ao sécio  Willie
Van Zyl;

b) Uma quota no valor nominal de cinco
mil meticais, correspondente a
trinta por cento do capital social,
pertencente a s6cia Susanna
Stroffelina Van Zyl.

Dois) O capital social poderd ser aumentado
uma ou mais vezes por deliberagio da assembleia
geral, que determinara os termos e condi¢des em
que se efectuard o aumento.

ARTIGO QUINTO
(Transmissao de quotas)

Um) E livre a transmissdo total ou parcial de
quotas entre 0s sOcios.

Dois) A transmiss@o de quotas a terceiros
carece do consentimento prévio da sociedade,
dado por escrito e prestado em assembleia
geral.

Trés) Os sécios gozam do direito de
preferéncia na transmissdao de quotas, a
exercer na propor¢io das respectivas quotas e
relativamente aos termos e condi¢oes oferecidas/
propostos por tal terceiro.

ARTIGO SEXTO
(Prestacoes suplementares)

Um) Os sécios poderdo efectuar prestagoes
suplementares de capital ou suprimentos a
sociedade nas condic¢des que forem estabelecidas
por lei.

Dois) Os sécios poderdo fazer suprimentos a
sociedade nas condicdes fixadas pela assembleia
geral e desde que proposta dos mesmos.

Trés) Entendem-se por suprimentos as
importancias complementares que os s6cios
possam adiantar, no caso de o capital se revelar
insuficiente, constituindo tais suprimentos
verdadeiros empréstimos a sociedade.

CAPITULO III
Da assembleia geral e administracao

ARTIGO SETIMO
(Assembileia geral)

Um) A assembleia geral se reunird
ordinariamente nos primeiros trés meses
imediatos ao inicio de cada exercicio para
apreciag@o, aprovagdo ou modificacdo do
balancgo e contas do exercicio e para deliberar
sobre quaisquer assuntos que tenha sido
convocada.
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Dois) A assembleia geral se reunird por
iniciativa de um dos sécios ou da administracao,
convocada por meio de carta registada, com
aviso de recepgdo dirigido a todos sécios, com
antecedéncia minima de quinze dias, e devendo
a convocatdria indicar o dia, a hora, o local e a
ordem de trabalhos da reunido.

Trés) Serdo dispensadas as formalidades
de convocagdo da assembleia geral quando
todos os sécios concordem por escrito em dar
como validamente constituida a assembleia, e
concordem que dessa forma se delibere, ainda
que as deliberacdes sejam tomadas fora da sede
social, em qualquer ocasido e qualquer que seja
o seu objecto.

Quatro) Exceptuam-se, relativamente ao
disposto no ndmero anterior, as deliberagdes
que, nos termos da lei ou do presente estatuto,
requeiram uma maioria qualificada.

Cinco) E dispensada a reunido da assembleia
geral quando todos os sécios declarem, por
escrito, o sentido do seu voto em documento
dirigido a sociedade que inclua a proposta de
deliberacdo. Exceptuam-se as deliberagdes
que importem modificagdes dos estatutos e
dissolu¢@o da sociedade.

ARTIGO OITAVO
(Representacao na assembleia geral)

Um) O sécio podera fazer-se representar na
assembleia geral por qualquer outro dos sécios
ou representante legal, mediante a delegacdo
de poderes para o efeito, através de procuracio,
carta, telefax ou e-mail.

Dois) O sécio que for pessoa colectiva
far-se-a representar na assembleia geral pela
pessoa fisica para esse efeito designada,
mediante simples carta dirigida ao Conselho
de Administracdo e por este recebida até as
dezassete horas do tltimo dia util anterior a
data da sessdo.

ARTIGO NONO
(Votacao)

Um) A assembleia geral pode deliberar,
em primeira convocagdo, desde que estejam
presentes ou devidamente representados
cinquenta e um por cento do capital social.

Dois) Para que a assembleia geral possa
deliberar, em primeira convocagdo, sobre a
alteracdo do contrato de sociedade, fusio,
cisdo, transformacgao, dissolu¢ao da sociedade
ou outros assuntos para as quais a lei exija
maioria qualificada, devem estar presentes ou
representados socios que detenham pelo menos
participacdes correspondentes a dois tercos do
capital social.

Trés) Em segunda convocagio, a assembleia
geral pode deliberar seja qual for o niimero de
socios presentes ou representados e o capital
por eles representado.

Quatro) A cada duzentos e cinquenta
meticais do valor nominal da quota corresponde
um voto.

ARTIGO DECIMO
(Administracao, representacao
da sociedade)

Um) A administragio e representacao
da sociedade serdo conferidas a um ou mais
administradores, conforme for deliberado em
assembleia geral.

Dois) A sociedade fica obrigada pela
assinatura de um dos administradores eleitos
em assembleia geral ou ainda de um procurador
nos termos e limite especifico do respectivo
mandato.

Trés) Para actos de mero expediente basta
a assinatura de um empregado da sociedade
devidamente autorizado para o efeito.

CAPITULO IV
Das disposicoes gerais
ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Balanco e contas)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balanco e contas de resultados
fechar-se-ao com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano e serdo submetidas a
apreciacdo da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Lucros)

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-do em primeiro lugar a percentagem
legalmente indicada para constituir a reserva
legal, enquanto ndo estiver realizada nos
termos da lei ou sempre que seja necessdria
reintegra-la.

Dois) Cumprido o disposto no nimero
anterior a parte restante dos lucros serd
distribuida entre os sécios de acordo com a
percentagem das respectivas quotas.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Dissolucao)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos e
nos termos da lei.

Dois) A liquidacdo sera feita na forma
aprovada por deliberag@o dos sécios

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Disposicoes finais)

Um) Em caso de morte ou interdi¢do de um
socio, a sociedade continuard com

os herdeiros ou representantes do falecido ou
interdito, os quais nomear@o entre si um que a
todos represente na sociedade, enquanto a quota
permanecer indivisa.

Dois) Em tudo quanto for omisso nos
presentes estatutos aplicar-se-ao as disposi¢oes
do Cédigo Comercial e demais legislacdo em
vigor na Republica de Mocambique.

Conservatéria do Registo de Entidades
Legais de Inhambane, vinte e cinco de Maio de
dois mil e onze. — O Ajudante, llegivel.

Cahora Bassa Safaris,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura publica do dia onze de Julho
de dois mil e onze, lavrada de folhas cento
e uma a folhas cento e trés do livro de notas
para escrituras diversas nimero oito tragco A
do Cartério Notarial de Tete, perante Brigitte
Nélia Mesquita Vasconcelos, licenciada em
Ciéncias Juridicas, técnica superior dos registos
e notariado N1, e notaria em exercicio no
referido cartorio, foram efectuadas na sociedade
em epigrafe os seguintes actos: cessdo de quotas
e alteragdo parcial do pacto social. O sécio John
Gordon Mauvis deliberou ceder na totalidade
a sua quota no valor nominal de vinte e cinco
mil meticais, correspondente a vinte e cinco por
cento do capital social, a sécia Sigma Holdings
Limited, pelo preco de vinte mil d6lares norte
americanos, correspondente a quinhentos e
quarenta mil meticais, que o cedente ja recebeu
da cessiondria o que por isso lhe conferiu plena
quitagdo e aquela retirou-se da sociedade.

E por consequéncia da operada cessdao de
quotas altera-se o artigo quinto do pacto social
que passa a ter a seguinte nova redacgio:

ARTIGO QUINTO

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de cinquenta mil
meticais, correspondente a soma de duas quotas
iguais, distribuidas da seguinte forma:

a) Uma quota no valor nominal de vinte
e cinco mil meticais, equivalente
a cinquenta por cento do capital
social pertencente, a sécia Curtney
Business Limited;

b) Uma quota no valor nominal de vinte e
cinco mil meticais, correspondente
a cinquenta por cento do capital
social, pertencente ao sécio Brendan
Michael Mcconnell;

Que em tudo ndo alterado por esta escritura
publica continua a vigorar as disposi¢des do
pacto social anterior.

Esta conforme.

Cartério Notarial de Tete, onze de Julho de
dois mil e onze. — A Notaria, Brigitte Nélia
Mesquita Vasconcelos.

CLM Transport, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura publica do dia onze de Julho
de dois mil e onze, lavrada de folhas cento
e uma a folhas cento e trés do livro de notas
para escrituras diversas nimero oito trago A
do Cartério Notarial de Tete, perante Brigitte
Nélia Mesquita Vasconcelos, licenciada
em Ciéncias Juridicas, técnica superior dos
registos e notariado N1, e notaria em exercicio
no referido cartério, foram efectuadas na
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sociedade em epigrafe os seguintes actos:
cessdo de quotas e alteracdo parcial do pacto
social. A sécia Cronyn Holdings Investments
Inc, deliberou ceder na totalidade a sua quota
no valor nominal de vinte e cinco mil meticais,
equivalente a cinquenta por cento do capital
social, a sociedade Curtney Business Limited,
que entrou para a sociedade como nova sdcia,
pelo preco de vinte e sete meticais e setenta
e nove centavos, que a cedente ja recebeu da
cessiondria o que por isso lhe conferiu plena
quitacdo e aquela retirou-se da sociedade.

E por consequéncia da operada cessdo de
quotas altera-se o artigo quinto do pacto social
que passa a ter a seguinte nova redac¢ao:

ARTIGO QUINTO

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de cinquenta mil
meticais, correspondente a soma de duas quotas
iguais, distribuidas da seguinte forma:

a) Uma quota no valor nominal de vinte
e cinco mil meticais, equivalente
a cinquenta por cento do capital
social pertencente, a sécia Curtney
Business Limited;

b) Uma quota no valor nominal de vinte e
cinco mil meticais, correspondente
a cinquenta por cento do capital
social, pertencente a s6cia Brendan
Michael Mcconnell.

Que em tudo ndo alterado por esta escritura
publica continua a vigorar as disposi¢des do
pacto social anterior.

Esta conforme.

Cartorio Notarial de Tete, onze de Julho de
dois mil e onze. — A Notaria, Brigitte Nélia
Mesquita Vasconcelos.

COGEMO Construtora Geral
de Mocambique, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
escritura publica de vinte e oito de Julho de dois
mil e onze, lavrada de folhas quarenta e nove
a folhas cinquenta e uma do livro de notas para
escrituras diversas nimero trezentos e dezasseis
traco A do Quarto Cartério Notarial de Maputo,
perante Carla Roda de Benjamim Guilaze,
licenciada em Direito, técnica superior dos
registos e notariado, N1 e notdria em exercicio
neste cartorio, procedeu-se na sociedade em
epigrafe, cessdo de quotas, entrada de novo
s6cio, mudanga de geréncia e alteracdo parcial
do pacto social na sociedade, em que o sécio
Lodovico Gollino, cedeu a totalidade da sua
quota no valor nominal de setecentos e trinta e
cinco mil e quatrocentos e noventa meticais, a
favor do senhor Nikolay Konstantinov Popov,
que entrou para a sociedade como novo sécio.

Que em consequéncia da cessdo de quotas,
mudanga de geréncia e entrada de novo sécio
¢ alterado o artigo quinto e décimo quinto
dos estatutos, que passa a ter a seguinte nova
redacg¢@o:

ARTIGO QUINTO

(Capital social)
O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro é de um milhdo
quinhentos e um mil meticais, correspondente

a soma de duas quota divididas da seguinte
maneira:

a) Uma quota no valor nominal de
setecentos sessenta e cinco mil
e quinhentos e dez meticais
pertencente 4 sécia COGEMO
Limitada;

b) Uma quota no valor nominal de
setecentos de setecentos e trinta
e cinco mil e quatrocentos e
noventa meticais pertencente
do sécio. Nikolay Konstantinov
Popov.

ARTIGO DECIMO QUINTO

A administragcdo e geréncia serdo
exercidas pelo sécio Nikolay Konstantinov
Popov.

Que em tudo o mais nao alterado continuam
a vigorar as disposi¢des do pacto social
anterior.

Esta conforme.

Maputo, vinte e oito de Julho de dois mil
e onze. — A Ajudante, llegivel.

Nour Impex, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
escritura de catorze de Julho do ano dois mil e
onze, lavrada a folhas vinte e seguintes do livro
de notas para escrituras diversas nimero um
trago cinquenta e dois deste cartério notarial
a cargo do notdrio, Sérgio Jodo Soares Pinto,
licenciado em Direito, foi constituida uma
sociedade por quotas de responsabilidade,
limitada entre Tarek Ossaili e Al Rahi Ghassan,
nos termos constantes dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

Um) A sociedade adopta a denominagdo de
Nour Impex, Limitada.

Dois) A sua duracdo é por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da assinatura da escritura publica.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

Um) A sociedade tem a sua sede em
Nampula.

Dois) Por deliberacdo social a sociedade
poderda mudar a sede social para qualquer
outro local, dentro da mesma cidade ou do

mesmo distrito, e poderd abrir sucursais,
filiais, delegagdes ou outras formas de
representagdo quer no estrangeiro quer no
territorio nacional.

ARTIGO TERCEIRO

Objecto

Um) A sociedade tem por objecto social
o comércio geral a grosso e a retalho, com
importagdo e exportagao.

Dois) A sociedade poderd ainda desenvolver
outras actividades afins ou complementares
as referidas no nimero anterior, desde que
permitidas por lei e para as quais sejam obtidas
as devidas licencas.

Trés) A sociedade poderd ainda ter por
objecto social outras actividades conexas ou
ndo ao objecto principal, desde que os sécios
assim deliberem, desde que permitidas por lei
e com as devidas licengas e alvaras.

Quatro) A sociedade podera participar e
adquirir participagdes no capital social de outras
sociedades, ainda que estas tenham um objecto
social diferente do da sociedade, bem como pode
associar-se, seja qual for a forma de associacio,
com outras empresas ou sociedades.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito
e realizado, é de vinte mil meticais
e correspondente a soma de duas quotas
iguais, no valor de dez mil meticais cada uma,
pertencentes aos sécios Al Rahi Ghassan
e Tarek Ossaili, respectivamente.

ARTIGO QUINTO

Prestacoes suplementares e suprimentos

Um) Poderdo ser exigidas prestagdes
suplementares de capital, desde que a assembleia
geral assim o decida.

Dois) As prestacdes suplementares ndo
vencem juros e sO serdo reembolsdveis aos
sécios desde que, se for efectuada a restitui¢ao,
a situacdo liquida da sociedade nao fique inferior
a soma do capital e da reserva legal.

Trés) Os sécios poderdo fazer a suprimentos
para titular o diferimento de créditos de s6cios
sobre a sociedade, nos termos que forem
definidos pela assembleia geral, que fixard os
juros e as condi¢des de reembolso.

ARTIGO SEXTO
Divisao e cessao de quotas

Um) A cessdo de quotas entre 0s s6cios nio
carece do consentimento da sociedade.

Dois) A cessao de quotas a favor de terceiros
depende do consentimento da sociedade,
mediante a deliberacdo dos sdcios.

Trés) Os sécios gozam do direito de
preferéncia na cessdo de quotas a terceiros,
na proporcdo das suas quotas e como direito
de acrescer entre si.
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Quatro) O sécio que pretenda transmitir a sua
quota a terceiros, estranhos a sociedade, devera
comunicar, por escrito aos sécios niao cedentes
a sua intencdo de cedéncia, identificando o
nome do potencial adquirente, o prego e demais
condicdes e termos da venda.

Cinco) Cada sécio nao cedente dispde
do prazo de quinze dias uteis consecutivos a
contar da data de recep¢io da comunicagio do
sécio cedente para exercer por escrito o direito
de preferéncia. Na falta da resposta escrita,
presume-se que o socio cedente ndo exerce
direito de preferéncia, podendo entdo o sécio
cedente celebrar a venda.

Seis) A venda da quota pelo sécio cedente
devera ser efectuada no prazo maximo de trinta
dias consecutivos, contar da data da dltima
resposta, sob pena de caducidade.

Sete) A transmissdo de quota sem observancia
do estipulado neste artigo € nula, ndo produzindo
qualquer efeito perante a sociedade e perante os
sécios cedentes.

ARTIGO SETIMO
Amortizacao de quotas

Um) A sociedade pode amortizar quotas no
caso de exclusdo ou exoneracio do sdcio.

Dois) A sociedade ndo pode amortizar quotas
que ndo estejam integralmente liberadas, salvo
no caso de reducdo do capital social.

Trés) Se a sociedade tiver direito de amortizar
a quota pode, em vez disso, adquiri-la ou faze-
la adquirir por sécio ou terceiro. No primeiro
caso, ficam suspensos todos os direitos e deveres
inerentes a quota, enquanto ela permanecer na
sociedade.

Quatro) A sociedade sé pode deliberar
amortizar uma quota quando, a data da
deliberagdo, a sua situacdo liquida da sociedade
ndo se tornar, por efeito da amortizagao, inferior
a soma do capital social e da reserva legal.

Cinco) O prego de amortizacdo consiste
no pagamento ao socio do valor da quota que
resultar da avaliacao realizada por auditor de
contas sem relacdo com a sociedade, sendo o
preco apurado pago em trés prestagdes iguais
que se vencem respectivamente, seis meses, um
ano e dezoito meses apoés a fixagao definitiva da
contrapartida.

ARTIGO OITAVO
Morte ou incapacidade dos sécios

Em caso de morte ou interdi¢ao de qualquer
dos sécios, os herdeiros legalmente constituidos
do falecido ou representantes do interdito,
exercerdo os referidos direitos e deveres sociais,
devendo mandatar um de entre eles que a todos
represente na sociedade desde que se elabore
uma acta da assembleia geral.

ARTIGO NONO
Convocacéao e reuniao da assembleia geral

Um) A assembleia geral reunird ordinaria-
mente, uma vez por ano, para apreciagao,

aprovagdo ou modificac¢@o do balanco e contas
do exercicio, e extraordinariamente sempre que
for necessério.

Dois) A assembleia geral € convocada
por qualquer administrador ou por sécios
representando pelo menos dez por cento do
capital, mediante carta registada com aviso de
recepedo dirigida aos sécios com antecedéncia
minima de quinze dias.

Trés) A assembleia geral podera reunir e
validamente deliberar sem dependéncia de
prévia convocatdria se todos os sdcios estiverem
presentes ou representados e manifestarem
unanimente a vontade de que a assembleia se
constitua e delibere sobre determinado assunto,
salvo nos casos em que a lei o proibe.

Quatro) Os sécios individuais poderdo
fazer-se representar nas assembleias gerais
por outros sdcios, mediante carta simples
dirigida ao presidente da mesa da assembleia
ou por terceiros estranhos a sociedade, mediante
procuracdo com poderes especiais. 0s s6cios
pessoas colectivas far-se-do representar pelo
representante indicado em carta, sendo que
o documento de representacdo pode ser
apresentado até ao momento de inicio da
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO
Competéncias da assembleia geral

Dependem de delibera¢do da asssembleia
geral os seguintes actos, além de outros que a
lei indique:

a) Nomeacdo e exonerac¢do dos
administradores;

b) Amortizacio, aquisi¢do e oneragdo de
quotas e prestacao do consentimento
a cessdo de quotas;

¢) Chamada e restituicdo de prestagdes
suplementares de capital;

d) Alteracdo do contrato de sociedade;

e) Propositura de ac¢des judiciais e
contratos de administradores;

/) Contratagdo de empréstimos bancarios
e prestacoes de garantias com
bens do activo imobilizado da
sociedade;

g) Aquisicdo, oneragdo, alienagao,
cessdo de exploracdo e trespasse
de estabelecimento comercial da
sociedade, bem como aquisic¢do,
oneragdo, alienac@o de bens iméveis
da sociedade ou ainda alienacdo
e oneragdo de bens do activo
imobilizado da sociedade.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Administracado da sociedade

Um) A sociedade é administrada e
representada por um ou mais administradores
a eleger em assembleia geral, por mandato de
trés anos, os quais sdo dispensados de cau¢io,
podem ou ndo ser reeleitos.

Dois) Os administradores terdo todos
os poderes necessirios a representagio da
administracdo dos negdécios da sociedade,
podendo designadamente abrir € movimentar
contas bancdrias; aceitar, sacar, endossar letras
e livrangas e outros feitos comerciais.

Trés) Os administradores poderdo constituir
procuradores da sociedade para prética de actos
determinados ou categorias de actos e delegar
entre si os respectivos poderes para determinados
negdcios ou espécie de negdcios.

Quatro) Para obrigar a sociedade nos seus
actos e contratos € necessaria a assinatura ou
intervengdo de um administrador.

Cinco) E vedado aos administradores obrigar
a a sociedade em fiangas, abonacdes, letras
de favor e outros actos estranhos ao objecto
social.

Seis) Até deliberacao da assembleia geral
em contrdrio, fica desde ja nomeado como
administrador da sociedade o sécio Tarek
Ossaili.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Exercicio, contas e resultado

Um) O ano social coincide com o ano
civil.

Dois) O lucros liquidos apurados em cada
exercicio, deduzidos da parte destinada a reserva
legal e outras reservas que a assembleia geral
deliberar constituir, serdo distribuidos pelos
sécios na proporcao das suas quotas.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Dissolucao e liquidacao
Um) A sociedade dissolve-se nos casos € nos
termos estabelecidos na lei.

Dois) A liquidacdo serd feita na forma
aprovada por deliberag@o dos sécios.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Previsao

Em tudo que tiver omisso, serd resolvido
por deliberacdo dos sécios ou pela legislagao
vigente aplicdvel.

Estd conforme.

Cartério Notarial de Nampula aos,
catorze de Julho de dois mil e onze. —
O Notério, llegivel.

Cogim Comercial, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de vinte e oito de Julho de dois
mil e onze, lavrada a folhas cinquenta e seis a
cinquenta e o0ito, do livro de notas para escrituras
diversas niimero setecentos noventa e trés trago
B do Primeiro Cartério Notarial de Maputo,
perante mim Arnaldo Jamal de Magalhaes,
licenciado em Direito, técnico superior dos
registos e notariados N1 e notério do referido
cartério, compareceram como outorgantes
Parpinto Filipe Nhampimbe e Telma Suzana
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Elija, na qual constituiram entre si uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada, que
passard a reger-se pelas disposi¢des constantes
dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, sede, duracao)

Um) A sociedade adopta a denominacio
Cogim Comercial, Limitada, sociedade
comercial por quotas e tem a sua sede Avenida
Vinte e Cinco de Setembro, nimero mil e vinte,
quarto andar esquerdo.

Dois) Sempre que julgar conveniente
a sociedade poderd criar e manter sucursais ou
qualquer outra forma de representagdo social,
bem como escritérios e estabelecimentos
indispensdveis em territério Nacional ou no
Estrangeiro.

Trés) A sociedade é constituida em vinte
e sete de Junho de dois mil e onze e a sua
duragdo € por tempo indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto)
A sociedade tem por objecto social:

a) A exploragdo bares, discotecas,
restaurantes e pensoes;

b) A exploragdo de lojas e armazéns
de venda a grosso e a retalho
de produtos de mercearia, bebidas
alcodlicas, refrigerantes, produtos
alimentares e comércio geral;

c¢) A organizacdo de eventos como
espectaculos, festas, casamentos
e outras actividades de entreteni-
mento e lazer;

d) Servicos fumigacao, higiene e limpeza
geral;

¢) Ornamentacio e jardinagem;

) Manutengdes nas areas de electricidade,
serralharia, canalizagdo, pintura
e carpintaria;

g) A sociedade poderd ainda exercer
qualquer outra actividade comple-
mentar, distinta ou nao do seu
objecto social, desde que para
o efeito obtenha as necessdrias
autorizagdes junto das institui¢oes
competentes.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital)

Um) O capital social subscrita é de duzentos
mil meticais, correspondente a soma de quotas
realizadas da seguinte forma:

a) Parpinto Filipe Nhampimbe, com cento
e setenta mil meticais, equivalentes
a oitenta e cinco por cento;

b) Telma Suzana Elija, com trinta mil
meticais, equivalentes a quinze
por cento.

Dois) Por deliberacdo da assembleia geral

o capital poderd ser aumentado uma ou mais
vezes.

Trés) Deliberado o aumento do capital
social, este serad rateado entre os s6cios na
propor¢do das suas quotas.

ARTIGO QUARTO
(Cessao de Quotas)

Um) E livre a cessdo, total ou parcial, de
quotas entre 0s sOcios.

Dois) A cess@o ou divisdo de quotas, no
todo ou em parte a estranhos depende do
consentimento da sociedade, gozando os s6cios
em primeiro lugar e a sociedade em segundo
lugar, do direito a preferéncia.

ARTIGO QUINTO
(Administracao)

Um) A administracdo da sociedade e a
sua representagdo em juizo e fora dele, activa
e passivamente, pertence aos socios que poderao
nomear gerentes, conforme for deliberado pela
assembleia geral.

Dois) A gestdo didria da sociedade podera
ficar confiada a um gerente nomeado pela
assembleia geral, que pode ser accionista ou
estranho a sociedade.

Trés) A sociedade obriga-se:

a) Com assinatura do socio ou sécios
totalizando pelo menos setenta por
cento do capital social. Aos outros
socios e gerentes serdo conferidos
poderes necessdrios para obrigar
validamente a sociedade em todos
actos e contractos.

b) Para despesas previamente aprovadas
conforme alinea anterior, bastard a
assinatura de qualquer sécio.

c) Para o expediente didrio que nao
envolve pagamentos, valerd apenas
a assinatura do gerente.

Quatro) E proibido aos sécios ou seus
mandatdrios, gerentes e outros, obrigar
a sociedade em actos e contratos estranhos
aos negdcios sociais, tais como letras de favor,
finangas, avales e semelhantes.

ARTIGO SEXTO
(Assembleia geral)

Um) Assembleia ordindria retne se pelo
menos uma vez por ano, nos primeiros cinco
meses, para:

a) Discutir, aprovar ou modificar
o0 balango e o relatério de contas;

b) Tratar de qualquer outro assunto para
que tenha sido convocada;

c) Deliberar sobre a prorrogagio ou fusdo
da sociedade ou sobre o aumento
do capital, reintegrac@o ou reducio
do capital social ou dissolugédo
da sociedade.

Dois) As deliberagdes da assembleia geral
sdo tomadas por maioria simples dos votos.

ARTIGO SETIMO
(Dissolucao e liquidacao da sociedade)

A sociedade s € dissolvida nos termos
fixados na lei e por deliberacdo da assembleia
geral que nomeard uma comissio liquidatéria.

Esta conforme.

Maputo, um de Agosto de dois mil
e onze. — A Ajudante, llegivel.

Environmental Consultants
And Services, Limitada

Certifico para efeitos de publica¢do, que por
deliberacdo de vinte e oito de Junho de dois mil
e onze, da sociedade Environmental Consultants
And Services, Limitada, matriculada na
Conservatéria do Registo das Entidades
Legais, sob o nimero 100111942, os sécios
da sociedade em eplgrafe deliberaram alterar a
composicao da estrutura accionista da sociedade
e em consequéncia das alteracdes verificadas,
fica alterada a composicio do artigo quinto, que
passard a reger-se pelas disposi¢des constantes
dos artigos seguintes:

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social ¢ de vinte
mil meticais, integralmente subscrito
e realizado em bens e dinheiro, direitos
e outros valores, correspondendo a soma
de duas quotas, assim distribuidas:

a) Uma quota de cinquenta por
cento no valor de dez mil
meticais, pertencente ao
sécio Francisco Pronto Isaias
Tauacale;
b) Uma quota de cinquenta por
cento no valor de dez mil
meticais, pertencente a sécia
Ivete Ildeberta dos Santos
Dengo.
Em tudo ndo alterado continuam as
disposi¢oes dos artigos anteriores.
Maputo, vinte e oito de Junho de dois mil
e onze. — O Técnico, llegivel.

MJRS, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de catorze de Junho de dois mil e
onze, lavrada de folhas vinte e sete verso a vinte
e oito verso do livro de notas para escrituras
diversas nimero trinta e quatro da Conservatdria
dos Registos e Notariado de Vilankulo, a cargo
de Orlando Fernando Messias, conservador B,
em pleno exercicio de fungdes notariais, foi
constituida por Mario José Ramos dos Santos,
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uma sociedade unipessoal de responsabilidade
limitada, que se regerd pelas cldusulas
e condigdes constantes dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um) A sociedade adopta a denominag@o
MIJRS, Limitada, sociedade unipessoal
de responsabilidade limitada, com sede
na Vila Municipal de Vilankulo na provincia
de Inhambane.

Dois) A sociedade poderd por decisdo
do sécio tnico, transferir a sua sede para
qualquer ponto do pais ou no estrangeiro,
incluindo a abertura ou encerramento
de agéncias, filiais, sucursais, delegacdes
ou outra forma de representagio social.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade durard por tempo indeterminado
contando o seu comego a partir da data
da assinatura da escritura publica.

ARTIGO TERCEIRO
(Objectivo social)

Um) A sociedade tem por objectivo social:
consultoria e gestdo hotelaria, importacao
€ exportacao.

Dois) A sociedade poderd ainda desenvolver
outras actividades complementares ou
subsididrias do objecto principal, desde que se
obtenha a devida autorizagio.

ARTIGO QUARO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de vinte mil meticais,
equivalente a cem por cento do capital social,
pertencente a Mario José Ramos dos Santos.

Dois) O capital social podera ser aumentado
por contribui¢do em dinheiro, ou bens, de acordo
com novos investimentos, ou por incorpora¢ao
de reservas.

ARTIGO QUINTO
(Decisao do soécio)

Um) Caberd ao sdcio unico que se mostre
necessario o exercicio dos autos seguintes:

a) Apreciagdo, aprovacdo ou rejei¢do do
balanco e das contas do exercicio;

b) Decisdo sobre a aplicacdo dos
resultados;

c)Designagao dos gerentes e determinagao
da sua remunerag@o.

Dois) compete ao sécio tinico, sempre que
necessario, decidir sobre assuntos da actividade
da sociedade que ultrapassam a competéncia
dos gerentes.

Trés) Em caso de auséncia de condigdes
favordveis para a contratacdo de geréncia
da sociedade ficardo sob cargo do sécio dnico.

Quatro) E de exclusiva competéncia do sécio
unico deliberar sobre a aliena¢@o dos principais
activos da sociedade.

ARTIGO SEXTO

(Geréncia e representacao da sociedade)

A geréncia da sociedade, sem caucgdo
e com remuneragdo ou sem ela, fica a cargo
do sécio tnico Mario José Ramos dos Santos,
que podera delegar os seus poderes em uma
ou mais pessoas, por meio de um instrumento
legal.

ARTIGO SETIMO
(Casos omissos)

Em tudo quanto fica omisso, regular-se-a pela
legislacdo aplicdvel nas sociedades por quotas
e em vigor na Reptiblica de Mocambique.

Esta conforme.

Conservatoéria dos Registos e Notariado
de Vilankulo, quinze de Junho de dois mil
e onze. — O Ajudante, llegivel.

Ferragem Haleema Bano
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de trés de Agosto de dois mil
e dez, lavrada de folhas oito e seguintes
do livro de escrituras avulsas nimero cinquenta
e dois do Segundo Cartério Notarial da Beira,
foi constituida entre s6cio Muhammad Faisal,
Umair, Noor Muhammad e Mohammad Anis,
uma sociedade comercial por quotas, que se
regerd nos termos das clausulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO

z

Pelos presentes estatutos é constituida
a sociedade comercial por quotas, denominada
Ferragem Haleema Bano, Limitada, que
reger-se-4, pelos presentes estatutos e demais
legislacdo aplicdvel.

ARTIGO SEGUNDO

A sociedade tem a sua sede social na cidade
da Beira, podendo sempre que necessario criar
sucursais, delegacdes, agéncias ou outras formas
de representagdo, desde que assim o delibere
e obtenha a devida autorizacdo das entidades
de direito.

ARTIGO TERCEIRO

Um) A sociedade tem por objecto actividades
de comércio geral no ramo de ferragem, venda
de material de construgdo civil, eléctrico,
electrodoméstico e diversos.

Dois) A sociedade podera aderir a outras
actividades desde que obtenha a autorizagdo
devida.

ARTIGO QUARTO

O capital social realizado em dinheiro € de
quinhentos mil meticais, dividido em quatro
quotas, sendo:

a) Uma quota de duzentos mil meticais,
correspondente a quarenta por
cento do capital social, pertencente
a0 s6cio Muhammad Faisal.

b) Trés quotas de igual valor
de cem mil meticais, cada
uma, correspondente a vinte
e cinco por cento do capital social,
pertencentes aos sécios Umair,
Noor Muhammad e Mohammad

Anis.

ARTIGO QUINTO

Um) A geréncia e administraciio da sociedade
e a sua representacdo, em juizo e fora dele,
activa e passivamente, serd exercida pelo sécio
Muhammad Faisal, desde ja nomeado gerente
cuja assinatura em conjunto obriga validamente
a sociedade em todos os actos e contratos.

Dois) O gerente poderd delegar os seus
poderes em partes ou o seu todo, mediante
um instrumento legal, com poderes para o
determinado acto, mas a estranhos carece

do consentimento da sociedade.

ARTIGO SEXTO

Em todo omisso reger-se-4 pelos dispositivos

legais em vigor na Republica de Mocambique.
Estd conforme.

Segundo Cartério Notarial da Beira, quatro
de Agosto de dois mil e dez. — O Técnico, José

Luis Jocene.

Maphunga Transporte
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura publica de vinte e nove de Julho
de dois mil e onze, lavrada de folhas cento
e noventa e trés e seguintes, do livro de notas
para escrituras diversas nimero duzentos
e setenta e quatro traco D, do Cartério Notarial
de Maputo, perante mim Dércia Elisa Alvaro
Freia, licenciada em Direito, técnica superior dos
registos e notariado N1, e notaria em exercicio
no cartodrio, foi constituida entre Pedro Carlos
Palate, Dércia Pedro Palate, Ayilton Pedro
Palate, Pedro Carlos Palate Jinior e Lastelo
Géssica Pedro Palate uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, denominada
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Maphunga Transporte Limitada, com sede nesta
Cidade de Maputo, que se regerd pelas cldusulas
constantes dos artigos seguintes:

CAPITULO I

Da denominacao, duracéo, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO

Maphunga Transporte Limitada, é uma
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, que se rege pelas disposi¢cdes dos
presentes estatutos e pela lei aplicdvel vigente
na Republica de Mocambique.

ARTIGO SEGUNDO

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado.

ARTIGO TERCEIRO

A sede da sociedade é na provincia de
Maputo, podendo, criar no territério nacional
ou fora dele, sucursais, delegacdes ou outras
formas legais de representacio social.

ARTIGO QUARTO

A sociedade tem por objecto:

O desenvolvimento de actividades
de transportes rodovidrios incluindo
o0 renta-a-car e agenciamento.

CAPITULO II
ARTIGO QUINTO

Um) O capital social é de vinte mil meticais,
subscrito e integralmente realizado em dinheiro
e distribuido como se segue pelos sdcios:

a) Pedro Carlos Palate, com uma quota
de vinte por cento do capital social
da sociedade;

b) Ayilton Pedro Palate, com uma quota
de vinte por centodo capital social
da sociedade;

¢) Dércio Pedro Palate, com uma quota
de vinte por cento do capital da
sociedade;

Pedro Carlos Palate Junior, com uma
quota de vinte por cento do capital
da sociedade;

d) Lastela Gessica Pedro Palate, com uma
quota de vinte por cento do capital
da sociedade.

Dois) Todos os s6cios menores serao
representados pelo seu pai Pedro Carlos
Palate.

ARTIGO SEXTO

Um) A sociedade poderd proceder ao
aumento do capital social uma ou vérias vezes,
por deliberacdo da assembleia geral.

Dois) Nao haverd lugar a prestagdes
suplementares do capital subscrito pelos socios,
podendo estes no entanto, fazer suprimentos 4
sociedade nas condicdes fixadas pela assembleia
geral.

ARTIGO SETIMO
Transmissao de quotas

Um) A transmissdo de quotas a terceiros,
a titulo oneroso, fica sujeita ao direito de
preferéncia dos sécios nos nimeros seguintes.

Dois) Caso qualquer um dos sdcios sécio
transmitente pretenda transmitir intervivos
a totalidade ou algumas das suas quotas na
sociedade a um terceiro, deverd comunica-lo
por escrito aos restantes sécios, indicando a(s)
quota(s) que deseja tansmitir, o valor nominal
da(s) mesma(s), a identidade do transmissario,
o preco da contraprestacdo por cada quota,
bem como as restantes condi¢oes essenciais de
transmissdo das quotas. A referida comunicacéo
(comunicagdo de venda) terd os efeitos de uma
oferta irrevogdvel de venda.

Trés) No prazo méiximo de trinta dias,
corridos, contados da recepcdo pelos socios
ndo transmitentes da comunicag¢do de venda,
estes poderdo, discricionariamente, exercer os
seus direitos de preferéncia sobre a(s) quota(s)
oferecidas, mediante comunicagdo escrita
dirigida ao sdcio transmitente.

Quatro) Se mais de um sécio exercer
o seu direito de preferéncia, a(s) quotas(s)
oferecidas serdo atribuidas a cada um deles
na propor¢io das respectivas participacdes
sociais na sociedade, com prévia dedugdo da
percentagem representada pela participagdo
do sdécio transmitente objecto de venda e das
de qualquer outro sécio que ndo exerga o seu
direito de preferéncia.

Cinco) Decorrido o referido prazo de trinta
dias sem que nenhum sécio haja exercido o
seu direito de preferéncia, o scio transmitente
poderd transmitir livremente a(s) sua(s)
quota(s) na sociedade a um terceiro a indicar
na comunicag¢do de venda, sujeito aos termos e
condicdes incluidos na referida comunicagio.

Seis) A sociedade ndo reconhecerd para
efeito algum, incluindo o exercicio do direito ao
dividendo, a transmissdo de quotas que violem
o estipulado no presente artigo.

Sete) Nenhum dos s6cios pode transmitir
validamente a sua quota ainda que sejam
representados pelo seu progenitor constante na
presente escritura da constituicdo da presente
sociedade ou ndo, enquanto forem menores.

CAPITULO III
Dos 6rgaos sociais
ARTIGO OITAVO

Sdo seguintes os 6rgdos da sociedade:

a) A assembleia geral;
b) O conselho de administragao.

SECCAOT
Da assembleia geral

ARTIGO NONO

Um) A assembleia geral é formada pelos
sécios.

Dois) A assembleia geral ¢ dirigida por um
presidente.

Trés) A assembleia geral serd convocada pelo
conselho de administra¢do com a antecedéncia
minima de quize dias ou quando estiverem
reunidas as condicdes para o efeito.

Quatro) A assembleia geral reunird
ordinariamente uma vez por ano e
extraordinariamente sempre que o conselho de
administracdo o julgar necessario ou quando
seja requerido por sdcios que perfacam vinte e
cinco por cento do capital social.

Cinco) Os sécios podem fazer-se representar
nas reunides da assembleia geral, por outro
socio, mediante carta dirigida ao presidente da
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO

Compete 4 assembleia geral:

a) Apresentar e votar o relatdrio e contas
do conselho de administragdo
e decidir sobre a aplicacdo dos
resultados do exercicio;

b) Definir politicas gerais relativas a
actividade da sociedade;

c¢) Nomear e exonerar os membros do
conselho de administracdo e definir
a composicdo deste;

d) Deliberar sobre quaisquer alteragdes
aos estatutos;

e) Deliberar sobre as remuneracdes
dos membros do conselho de
administragao;

/) Fixar as condigdes em que os sécios
devam fazer suprimentos;

g) Fixar a cauc¢do que os membros do
conselho de administragdo devem
prestar ou dispensa-la;

h) Tratar de qualquer outro assunto para
que tenha sido convocada.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

A cada quota corresponderd um voto por
cada frac¢do de duzentos e cinquenta meticais
de capital social.

SECCAOTI

Do conselho de administracao

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Um) A gestdodasociedade e suarepresenta¢do
em juizo e fora dele, activa ou passivamente, é
confiada a um conselho de administracao
composto pelo nimero de adminstradores que
forem definidos pela assembleia geral dos quais
um serd o presidente.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Ao conselho de administracdo compete:

a) Gerir os negdcios com respeito
as competéncias especificas dos
administradores e participar
em todos os actos relativos ao
objecto social que nao caibam
na competéncia exclusiva da
assembleia geral;
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b) Delegar poderes a qualquer trabalhador
dasociedade e constituir mandatarios
nos termos da lei, fixando em cada
caso o ambito e duracdo do mandato
ou da delegacao de poderes;

c) Adquirir, vender ou por outra forma
alienar ou onerar direitos ou bens
moveis, dentro dos limites e de
acordo com o que for estabelecido
por deliberacdo da assembleia
geral.

d) Compete apenas e por exclusividade
ao presidente do conselho de
administracdo a gestdo da drea
financeira da sociedade.

e¢) Compete aos administradores,
excepto o presidente do conselho
de administrag@o, a gestdo corrente
da sociedade.

ARTIGO DECIMO QUARTO

Reuniao e deliberacao do conselho
de administracao

Um) O conselho de administrag@o reunird,
sempre que seja necessario para de discutir os
assuntos incluidos na ordem de trabalhos da
reunido e qualquer outro assunto acordado entre
todos os administradores da sociedade.

Dois) Os administradores podem fazer-
-se representar nas reunides do conselho de
Administragdo, por outro administradores,
mediante carta dirigida ao presidente do
Conselho de administragdo.

Trés) O conselho de administracdo deliberara
por maioria simples dos administradores.

CAPITULO IV
Das disposicoes gerais
ARTIGO DECIMO QUINTO

A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura do presidente do
conselho de administragdo junto
dos bancos e em todos assuntos de
ambito financeiro.

b) Pela assinatura de um procurador
ou mandatdrio especialmente
constituido nos termos e limites
especificos do respectivo
mandato;

c) Pela assinatura de qualquer um
dos administradores, que ndo
seja o presidente do conselho
de administragdo, em assuntos
de gestdo corrente e de mero
expediente a excepcao de assuntos
financeiros.

ARTIGO DECIMO SEXTO

Um) O exercicio coincide com o ano civil;

Dois) O balanco e contas dos resultados
fechar-se-do com referéncia a trinta ¢ um de
Dezembro de cada ano e serdo submetidos a
apreciacdo da assembleia geral ordindria dentro
dos limites de tempo imposto por lei.

Esta conforme.

Maputo, vinte e nove de Julho de dois mil
e onze. — A Notdria, llegivel.

Bilcos Comércio e Servicos,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia cinco de Julho de dois mil e onze, foi
matriculada na Conservatdria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100236982
a uma sociedade denominada Bilcos Comércio
e Servicos, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade
nos termos do artigo um do Decreto-Lei nimero
vinte e trés barra dois mil e seis, de vinte e trés
de Agosto, entre:

Primeiro: Nelson Jodo Boaventura Bila,
solteiro, de vinte e trés anos de idade, natural
de Maputo, e residente nesta cidade, portador do
Bilhete de Identidade n.° 110335616Q, emitido
aos doze de Maio de dois mil e nove, pelo
Arquivo de Identificacdo Civil de Maputo;

Segunda: Verdénica Porfirio Cossa
Bila, casada, de quarenta e seis anos
de idade, natural de Gaza, residente na cidade
de Maputo, portadora do Bilhete de Identidade
n.° 110100263133B, emitido aos dezasseis
de Junho de dois mil e dez, pelo Arquivo
de Identificagdo de Maputo;

Terceira: Ester de Alegria Boaventura Bila,
solteira, de vinte e oito anos de idade, natural
da provincia do Maputo, e residente nesta
cidade, portadora do Passaporte n.” AD 095512,
emitido aos vinte e dois de Setembro de dois mil
e oito, pela Direccdo Nacional de Migracio.

Que pelo presente contrato, constituem
entre si, uma sociedade, que ird reger-se pelos
seguintes artigos:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

A sociedade adopta a denominacio de Bilcos
Comércio e Servigos, Limitada, ¢ uma sociedade
comercial por quotas de responsabilidade
limitada, criada por tempo indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO

(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede social
na Rua do Jardim, Quarteirdo nimero doze,
barra C quatrocentos e dezasseis, rés-do-
chio, Bairro do Jardim, cidade de Maputo,
em Mocambique, podendo, por deliberacdo da
assembleia geral, criar ou extinguir, no pais ou
no estrangeiro delega¢des ou qualquer outra
forma de representacdo social, sempre que
justifique a sua existéncia;

Dois) Fica desde ja o gerente autorizado
a transferir a sede social para qualquer outro
local no mesmo municipio sem necessidade de
deliberac@o da sssembleia geral.

Trés) A representagcdo da sociedade no
estrangeiro poderd ser confiada, mediante
contrato, a entidades locais, publicas ou
privadas, legalmente constituidas.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto:

a) O desempenho de actividades de
comércio geral e as demais
actividades afins;

b) Prestacdo de servicos do tipo
parqueamento de viaturas;

c) Lavagem, polimento e aspiracdo de
viaturas;

d) Montagem de som e alarmes para
viaturas;

e) Lubrifica¢do e mudanga de 6leos para
todo tipo de viaturas.

Dois) Por deliberaciio da assembleia geral,
a sociedade podera exercer qualquer outra
actividade de qualquer ramo para a qual devera
ser requerida a devida autorizagao.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social é de vinte mil
meticais, integralmente subscrito e realizado
em bens e dinheiro, direitos e outros valores,
correspondendo a soma de duas quotas, assim
distribuidos:

a) Uma quota de sessenta por cento
no valor de doze mil meticais,
pertencente ao sécio Nelson Jodo
Boaventura Bila.

b) Uma quota de vinte e cinco por cento
no valor de cinco mil meticais,
pertencente a sécia Verdnica
Porfirio Cossa Bila.

c¢) Uma quota de quinze por cento
no valor de trés mil meticais,
pertencente a socia Ester de Alegria
Boaventura Bila.

Dois) Qualquer sécio que ndo pague o capital
por si subscrito ou quaisquer subsequentes
contribui¢des de capital, nos termos deste artigo,
ndo poderd exercer os seus direitos sociais e sera
responsdvel por quaisquer danos ou prejuizos
sofridos pela sociedade como resultado do ndo
pagamento da sua contribui¢@o de capital;

Trés) O capital social serd aumentado por
deliberac@o da assembleia geral que determinara
os termos e condicdes em que se efectuara
o aumento, mediante entradas em numerario,
formac@o de suprimentos a caixa pelos sécios
ou capitalizag@o.

ARTIGO QUINTO
(Cessao)

A cessdo de quotas € livre quando realizada
entre os sécios, mas para terceiros depende
sempre da aprovagdo da assembleia geral,
gozando os sécios de direito de preferéncia na
sua aquisi¢do, na propor¢do das respectivas
quotas.

Pardgrafo tnico. E nula qualquer divisio ou
alienacdo de quota feita sem observancia do
disposto no presente contrato.
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ARTIGO SEXTO
(Administracao e geréncia)

Um) A geréncia da sociedade, bem como
sua representag¢do em juizo e fora dele, activa
e passivamente, serd exercida pelo sdcio
Nelson Jodo Boaventura Bila que desde j4 fica
nomeado gerente, com dispensa de caucdo. O
gerente poderd delegar poderes ou constituir
mandatdrios bem como nomear procuradores
com os poderes que lhe forem designados e
constem do competente instrumento notarial.

Dois) A sociedade fica obrigada pela
assinatura conjunta de pelo menos dois
sécios.

Os actos de mero expediente poderdao
ser assinados pelo gerente ou por qualquer
empregado devidamente autorizado.

ARTIGO SETIMO
(Assembileia geral)

Um) Sem prejuizo das formalidades
imperativas exigidas por lei, a assembleia geral
serd convocada por carta registada com aviso de
recep¢ao expedida aos s6cios com quinze dias
de antecedéncia.

Dois) Serd dispensada a reunido da
assembleia geral, bem como as formalidades
da sua convocagdo, quando todos os sdcios
concordem por escrito na deliberagdo ou
concordem, também por escrito, em que dessa
forma se delibere, ainda que as deliberagdes
sejam tomadas fora da sede social, em qualquer
ocasido e qualquer que seja o seu objecto.

ARTIGO OITAVO
(Aplicacao de resultados)

Um) O ano social coincide com o ano
civil e dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4, em primeiro lugar, a percentagem
legalmente estabelecida para a constituicao do
fundo de reserva legal, enquanto ndo estiver
realizado ou sempre que seja necessdrio
reintegra-lo.

Dois) Cumprido o disposto no niimero
anterior, a parte restante dos lucros terd a
aplicacdo que for determinada pela Assembleia
Geral.

ARTIGO NONO
(Dissolucao)

A sociedade dissolve-se nos casos
determinados pela lei e por resolu¢do unanime
dos sécios.

ARTIGO DECIMO
(Casos omissos)

Os casos omissos, serdo regulados por lei,
e demais Legislagdo em vigor e aplicdvel na
Republica de Mocambique.

Maputo, cinco de Agosto de dois mil
e onze. — O Técnico, llegivel.

Lebombo Eco-Turismo
Servigcos (Mocambique),
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura publica de dezasseis de Maio de
dois mil e onze, lavrada de folhas cinquenta
e cinco a folhas cinquenta e oito, do livro de
notas para escrituras diversas nimero trezentos
e dezasseis, traco A, deste Cartério Notarial
de Maputo, perante Dircia Elisa Alvaro Freia,
licenciada em Direito, técnica superior dos
registos e notariado N1 e notdria em exercicio
no referido cartdrio, procedeu-se na sociedade
em epigrafe a divisdo, cessdo de quotas
e entrada de novo sdcio e alteracdo parcial do
pacto social, em que Johan Cristiaan Kriek,
dividiu a sua quota no valor nominal dez mil
trezentos e noventa e cinco meticais em duas
novas quotas, sendo uma de cento e trés mil
meticais que reservou para si e outra de dez mil
duzentos quarenta e seis meticais e cinquenta
centavos que cedeu a sociedade Transfrontier
Parks Destinations( Pty), Limited e por sua
vez a sécia Belarica Pedro Mussane cedeu a
totalidade da sua quota no valor nominal de
mil cento e cinquenta e cinco meticais a favor
da sociedade Transfrontier Parks Destinations(
Pty), Limited que entrou para a sociedade como
nova sdcia.

Que em consequéncia da divisdo, cessdo de
quota, entrada de nova sdcia operada € alterado
o artigo quinto dos estatutos, que passa ter a
seguinte nova redaccéo:

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O Capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro
é de onze mil quinhentos e cinquenta
meticais, correspondente a soma de duas
quotas desiguais assim distribuidas.

a) Uma quota no valor nominal

de onze mil e quatrocentos

e um meticais e cinquenta

e centavos, correspondente

a noventa e nove por cento

do capital social, pertecente

a sécia Transfrontier Parks
Destinations( Pty), limited;

b) Uma quota no valor nominal

de cento e trés mil meticais,

correspondente a um por cento

do capital social pertecente ao

socio Johan Cristiaan Kriek.

Que em tudo o mais nao alterado continua em
vigor as disposi¢des do pacto social anterior.

Esta conforme.

Maputo,vinte e oito de Julho de dois mil
e onze. — O Ajudante, llegivel.

TQ Servicos, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia vint e um de Julho de dois mil e onze,
foi matriculada na Conservatéria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100234939
uma sociedade denominada TQ Servigos,
Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa do Cédigo
Comercial, entre:

Tozé Morais Quelele, solteiro, natural de
Maputo, residente em Maputo, Bairro da
Machava, Quarteirdo Sessenta e um, Casa
nimero dez, cidade de Maputo, portador
do Bilhete de Identidade n° 110318799N,
emitido aos dezasseis de Junho de dois mil
e oito, em Maputo;

Arcanjo Leonardo Roseiro Artur, solteiro,
natural de Maputo, residente em Maputo,
na Avenida. Agostinho Neto, nimero mil
oitocentos e cinquenta e quatro, Bairro
da Malhangalene, portador do Bilhete de
Identidade n° 110100206697C, emitido aos
dez de Maio de dois mil e dez, em Maputo.
Pelo presente contrato de sociedade outorgam

e constituem entre si uma sociedade por quotas

de responsabilidade limitada, que se regera pelas

clausulas seguintes:

CAPITULO I
Da denominacao e sede

ARTIGO PRIMEIRO

Denominacao e sede

Um) A sociedade adopta a denominagdo
de TQ Servicos, Limitada., e constitui-
-se sob a forma de sociedade por quotas
de responsabilidade limitada.

Dois) A sociedade tem a sua sede na Avenida
Agostinho Neto, nimero mil oitocentos
e cinquenta e quatro, cidade de Maputo, podendo
abrir ou fechar sucursais, delegagdes, agéncias
ou qualquer outra forma de representacdo
social.

Trés) Mediante simples deliberacdo, pode a
geréncia transferir a sede para qualquer outro
local do territério nacional ou estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A duracdo da sociedade é por tempo
indetermindado, contando-se o seu inicio
a partir da data da sua constitui¢@o.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto, a prestagao
de servicos nas dreas de fabrico e montagem
de estruturas publicitdrias, montagem
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de outdoor (lonas publicitdrias), instalacao
de painéis publicitdrios, aplicagdo de vinil,
reabilitagdo de moradias, instalagdo eléctrica
pintura de interiores e exteriores e serrilharia
geral.

Dois). A sociedade podera exercer outras
actividades subsidiarias ou complementares
do seu objecto principal,desde que,deviamente
autorizadas.

Trés) A sociedade poderd adquirir
participagdo financeira em sociedades a
constituir ou ja constituidas, ainda que tenham
objecto social diferente do da sociedade.

Quatro) A sociedade poderd exercer
quaisquer outras actividades desde que para o
efeito esteja devidamente autorizada nos termos
da legislagao em vigor.

CAPITULO IT
Do capital
ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro é de dois
mil meticais, encontrando-se dividido em duas
quotas distribuidas da seguinte forma:

a) Uma quota de mil e quatrocentos
meticais, equivalente a setenta por
cento do capital, pertencente a Toze
Morais Quelele; e

b) Uma quota de seiscentos meticais,
equivalente a trinta por cento do
capital, pertencente a Arcanjo
Leonardo Roseiro Artur.

ARTIGO QUINTO
Aumento do capital

O capital social poderd ser aumentado ou
diminuido quantas vezes forem necessdrias
desde que a assembleia geral delibera sobre
0 assunto.

ARTIGO SEXTO
Divisao e cessao de quotas

Um) Sem prejuizo das disposicdes legais
em vigor a cessdo ou alienac@o de toda a parte
de quotas deverd ser do consentimento dos sécios
gozando estes do direito de preferéncia.

Dois) Se nem a sociedade nem o sdécio
mostrar interesse pela quota cedente, este
decidira a sua alienagio a quem e pelos precos
que melhor entender, gozando o novo sécio
dos direitos correspondente a sua participagao
na sociedade.

CAPITULO 11T
ARTIGO SETIMO
Administracao

Um) A administragdo e gestdo da sociedade
e suarepresentacio em juizo e fora dele, activae
passivamente, passam desde ja a cargo do sécio
Toze Morais Quelele como sécio gerente e com
plenos poderes.

Dois) O administrador tem plenos poderes
para nomear mandatdrios a sociedade, conferindo
os necessdrios poderes de representacao.

Trés) A sociedade ficard obrigada pela
assinatura de um gerente ou procurador
especialmente constituido pela geréncia, nos
termos e limites especificos do respectivo
mandato.

Quatro) E vedado a qualquer dos gerentes
ou mandatdrio assinar em nome da sociedade
quaisquer actos ou contratos que digam respeito
anegdcios estranhos a mesma, tais como letras
de favor, fiancas, avales ou abonagdes.

Cinco) Os actos de mero expediente poderdo
ser individualmente assinadas por empregados
da sociedade devidamente autorizados pela
geréncia.

ARTIGO OITAVO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral retine-se ordinaria-
mente, uma vez por ano, para apreciagio
e aprovagdo do balango e contas do exercicio
findo e reparti¢do de lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-
-se extraordinariamente quantas vezes forem
necessarias desde que as circunstancias assim o
exijam para deliberar sobre quaisquer assuntos
que digam respeito a sociedade.

ARTIGO NONO
Dissolucao

A sociedade sé se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por comum acordo dos sécios
quando assim o entenderem.

ARTIGO DECIMO
Herdeiros

Em caso de morte, interdic@o ou inabilitacdo
de um dos sdcios, os seus herdeiros assumem
automaticamente o lugar na sociedade com
dispensa de caucao, podendo estes nomear seus
representantes se assim o entenderem, desde que
obedecam o preceituado nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Casos omissos

Os casos omissos serdo regulados pela
legislacdo vigente e aplicavel.

Maputo, cinco de Agosto de dois mil
e onze. — O Técnico, llegivel.

Paraiso, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de dezassete de Junho de dois
mil e onze, lavrada de folhas oitenta e trés
e seguintes do livro de notas para escrituras
diversas nimero cento e quarenta e dois trago
B, do Cartério Notarial de Xai-Xai, a cargo
do notério, Fabido Djedje, técnico superior de
registos e notariado N2, foi entre John Ridgway,
Stephan Edward Malloy, e José Carrazon,

constituida uma sociedade comercial por
quotas de responsabilidade limitada Paraiso,
Limitada, € uma sociedade comercial por quotas
de responsabilidade limitada, com sede na Praia
de Bilene, distrito de Bilene Macia, provincia
de Gaza, Republica de Mogambique, a qual se
rege pelos estatutos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao, sede e duracao

Um) Paraiso, Limitada, é uma sociedade
comercial por quotas de responsabilidade
limitade, com sede em Tsoveca, posto
administrativo de Praia de Bilene, distrito
de Bilene Macia provincia de Gaza, Republica
de Mocambique.

Dois) Por deliberagio da assembleia geral os
socios poderdo transferir a sede para qualquer
outro ponto do territério nacional.

Trés) A sua duracdo é por tempo
indeterminado contando-se o seu inicio a partir
da data de assinatura de escritura publica.

ARTIGO SEGUNDO
Objecto

Um) A sociedade tem como objecto
o desenvolvimento de propriedade imobilidria,
construgdo, compra e arrendamento
de imdveis.

Dois) A sociedade poderd desenvolver outras
actividades comerciais desde que para o efeito
obtenha as necessarias autorizacdes.

ARTIGO TERCEIRO
Capital social

Um) O capital social subscrito e realizado
pelos socios é de vinte mil meticais
correspondente a soma de quatro quotas
de valores nominais desiguais equivalentes
as seguintes percentagens sobre o capital
social:

a) John Richard Ridgway, trinta por
cento;

b) Stephan Edward Malloy, trinta por
cento;

c) Jose Carrazon, trinta por cento;

d) Julio Armando Cossa, dez por cento.

Dois) Capital social podera ser alterado uma
ou mais vezes por deliberagao dos sécios em
assembleia geral.

ARTIGO QUARTO
Administracdo/geréncia e sua obrigacao

Um) A geréncia e sua administracio com
dispensa de caugio em juizo e fora dele passiva
e activamente serdo exercidas pelo sécio
John Richard Ridgway, desde ja nomeado
administrador obrigando a sociedade em todos
0S actos e contratos sociais,

Dois) Os sdcios ou administradores, poderdo
delegar em mandatdrios os seus poderes
no total ou parcialmente, por consentimento
da sociedade.
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Trés) Para obrigar validamente em todos
0s actos e contratos sociais, excepto as contas
bancdrias, sera pela assinatura do administrador,
salvo documentos de mero expediente que
poderio ser assinados por pessoa indicada pela
sociedade, ou pelos mandatarios com poderes
especificos.

ARTIGO QUINTO
Assembleia geral e sua convocacao

Um) A assembleia geral reunird ordinaria-
mente uma vez por ano, de preferencia
no primeio trimestre, para aprovagao do exercicio
anterior e conta de resultados bem como
doplano paraoano corrente e, extraordinariamente
sempre que se mostre necessario.

Dois) As reunides da assembleia geral serdo
convocadas por meio de fax, correio electrénico
ou por carta registada, com antecedencia
minima de dez dias a contar da data da recepgao
do aviso, devendo indicar a hora, data, local e a
respectiva agenda da reunido.

Trés) Poderao ser dispensadas as formalidades
de convocagao desde que os respectivos socios
se encontrem juntamente e que o conteudo
da reuniao seja do dominio e consensual entre
0S S0Ci0s.

ARTIGO SEXTO
Balanco e contas

Anualmente sera dado balango de contas
de exercicio com referéncia a trinta ¢ um
de Dezembro, dos lucros apurados em cada
balanco serdo deduzidos pelo menos cinco
para constituicdo do fundo de reserva legal
e o remanescente serd dividido aos s6cios em
propor¢ao das suas quotas.

ARTIGO SETIMO
Morte ou interdicao

Em caso de morte ou interdi¢do de um
dos sdcios, os seus direitos manterdo com oS
herdeiros nos termos da lei, devendo estes,
escolher de entre eles um que a todos represente

Preco — 35,25 MT

na sociedade, enquanto a quota se mantiver
indivisa ate a deliberacdo da sociedade em
assembleia geral.

ARTIGO OITAVO
Dissolucao

A sociedade so se dissolve nos casos
previstos na lei, dissolvendo se por iniciativa
dos socios, todos serao liquidatarios, podendo
proceder a liquidagao nos termos por eles
definidos em assembleia geral.

ARTIGO NONO
omissoes
Em tudo o que ficou omisso neste contratcto,
regulardo as disposi¢des legais aplicdveis na
Reptblica da Mogambique.
Esta conforme.

Cartério Notarial de Xai-Xai, dezassete
de Junho de dois mil e onze. — A Técnica,
llegivel.

IMPRENSA NACIONAL DE MOCAMBIQUE, E.P.
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