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Governo da Cidade de Maputo

DESPACHO

Um grupo de cidaddos da Associa¢do Bindzo de Inter Ajuda Familiar,
requereu a Governadora da Cidade de Maputo, o seu reconhecimento
como pessoa juridica, juntando ao pedido os estatutos da constitui¢ao.

Apreciados os documentos entregues, verifica-se que se trata de uma
associaco que prossegue fins licitos, determinados e legalmente possiveis
e que o acto de constitui¢@o e os estatutos da mesma cumprem 0 €scopo
e os requisitos exigidos por lei nada obstando ao seu reconhecimento.

Nestes termos e no disposto non.’ 1 do artigo 5 da Lein.° 8/91, de 18
de Julho, e artigo 2 do Decreto n.° 21/91, de 3 de Outubro, vai reconhecida
como pessoa juridica, a Associagdo Bindzo de Inter Ajuda Familiar.

Governo da Cidade de Maputo, 23 de Junho de 2011. —
A Governadora da Provincia, Lucilia José Manuel Nota Hama.

Governo da Provincia da Zambézia
DESPACHO

Um grupo de cidad@os em representagao da Associacdo Mineira
de Morrumbala— ARMIMO, requereu ao governador da provincia,
o seu reconhecimento como pessoa juridica, juntando ao seu pedido
os estatutos da sua constitui¢do.

Apreciados os documentos entregues, verifica-se que se trata de
uma associagao que prossegue fins licitos, determinados e legalmente
permissiveis e que o acto da constitui¢ao e os estatutos da mesma
cumprem o escopo e 0s requisitos exigidos por lei nada obstando ao
seu reconhecimento.

Nestes termos e ao abrigo do disposto no n.° 1 do artigo 5 da Lei
n.° 8/91, del8 de Julho, vai reconhecida como pessoa juridica a
Associagao Mineira de Morrumbala— ARMIMO.

Governo da Provincia da Zambézia, em Quelimane, 18 de Maio de
2006. — O Governador da Provincia, Carvalho Mudria.

Governo da Provincia do Niassa

DESPACHO

Usando a competéncia que me € atribuida pelo n.° 1 do artigo 5 da
Lei n.° 8/91, de 18 de Julho, é reconhecida a existéncia da associag@o
denominada Associa¢do Renascer a Vida, sem fins lucrativos e com
sede na cidade de Lichinga.

Governo da Provincia do Niassa, em Lichinga, 26 de Maio
de 2011. — O Governador , David Ngoane Malizane.

ANUNCIOS JUDICIAIS E OUTROS

Associacao de Recursos
Minerais de Morrumbala —
ARMIMO

CAPITULO I

Da constituicao

ARTIGO PRIMEIRO
Constituicao

A ARMIMO € uma associac¢ao constituida
por nacionais residentes neste distrito da
provincia da Zambézia, no territério

mogambicano, desde que aceitem o presente
estatuto, sob forma de filiagdo na Associag¢do
de Recursos Minerais de Morrumbala, tem como
enfoque o crescimento de comunidade, e
especialmente a promog¢ao de desenvolvimento
do distrito através de recursos naturais e de
proteger as oportunidades de negdcios.

ARTIGOSEGUNDO
Denominacao

A Associagdo adapta a denominacdo de
Associagdo de Recursos Minerais de
Morrumbala com a sigla ARMIMO.

ARTIGO TERCEIRO
Natureza

A Associacdo de Recursos Minerais de
Morrumbala, abreviadamente denominada
ARMIMO é uma entidade colectiva, de direito
privado, com fins lucrativos, dotada de
personalidade juridica, com autonomia
administrativa, financeira e patrimonial,
constituida nos termos da lei em vigor na
Republica de Mogambique, regendo-se pelos
estatutos existentes e demais legislacdo
aplicavel.
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ARTIGOQUARTO
Sede

A sede dos drgios sociais de ARMIMO
encontra-se na Vila de Morrumbala, com uma
delega¢ao na cidade de Quelimane, provincia da
Zambézia.

ARTIGOQUINTO
Ambito

Um) A ARMIMO ¢ uma associac¢do de
ambito nacional, podendo por deliberacio de
Assembleia Geral, tomada por uma maioria
simples de seus membros presentes e votantes,
estabelecer delegagdes ou quaisquer outras
formas de representacio social, onde e quando
o julgar conveniente no territério nacional ou
estrangeiro.

Dois) A ARMIMO no ambito do Regime
Fiscal: devera criar o Regime Fiscal ou agentes
comunitdrios aplicdveis nas actividades
mineiras, nomeadamente a realizacdo de
operagdes de producdo comunitdria, pesquisa
de exploragdo mineira.

ARTIGOSEXTO
Imposto sobre rendimentos

A ARMINO, sendo uma associacao
nacional com fins lucrativos, obriga - se de ser
uma associacao contribuente com os impostos
sobre os rendimentos.

ARTIGO SETIMO
Duracao

A duragdo € por tempo indeterminado
contando o seu inicio a partir da data do seu
reconhecimento juridico.

ARTIGOOITAVO
Principios

A Associacdo de Recursos Minerais de
Morrumbala observa os seguintes principios:

Um) A livre adesao e beneficio reciproco;

Dois) Atribui¢do de um voto por cada
membro independentemente da sua propor¢ao
de quota mensal para o fundo social;

Trés) Distribui¢@o equitativa dos resultados
aos associados com joias anuais e quotas
mensais regularizadas;

Quatro) Propor¢ao e desenvolvimento das
actividades dos associados e a comunidade local;

Cinco) As politicas do desenvolvimento
econdmico e social sdo de preservacido e
conservacdo de biodiversidade, pelo que
ARMIMO envolvera comunidades locais, o
sector privado, a Sociedade civil geral, com
objectivo de alcancar um desenvolvimento
sustentdvel dos Recursos locais, para a
contribui¢do da reducé@o da pobreza absoluta.

ARTIGONONO
Objectivo

A ARMIMO na materializagdo do seu fim,
prossegue os objectivos seguintes:

a) Salvaguardar a propriedade comuni-
taria;

b) A liberdade mercantil a livre con-
corréncia,

c) A seguranga e certeza legal,

d) A educagio aos associados de forma a
conhecer e gerir os recursos de uma
maneira sustentdvel para futura
geracdo dos mogambicanos;

e) Promover e participar em actividades
conducentes a formacdo de
iniciativas de leis, e sua adesao em
pacotes legislativos favoraveis ao
desenvolvimento das comunidades
locais privado em particular
as empresas do distrito de
Morrumbala;

f) Promover a implementag@o de niicleos
comunitdrios em projectos de
investimento visando o fortale-
cimento da capacidade institucional
e estabilidade da ARMIMO;

g) Promover e participar da conversao,
estabelecimento e materializagdo de
iniciativa criadoras de oportunidades
de negécios de ambito nacional,
regional e internacional favordvel a
projeccao da comunidade mogam-
bicana, em particular dos membros
filiados na Associag@o de Recursos
Mineiros de Morrumbala;

h) Promover e participar em actividades
concernentes a remogdo das
barreiras administrativas bem como
aeliminagdo de praticas burocraticas
que inibem a conducdo de um
ambiente de desenvolvimento do
distrito, da provincia e do pafs em
geral;

i) Promover a competitividade das
comunidades que desenvolvem
actividades mineiras no distrito de
Morrumbala, visando o fortaleci-
mento da sua capacidade humana
industrial de forma que estas
garantam cada vez mais melhor o
seu desempenho no desenvol-
vimento econdémico do distrito, da
provincia e do pafs em geral na
reducdo da pobreza absoluta;

J) Promover a cooperacado entre os agentes
econdémicos e a comunidade em
geral, e na representaciio dos seus
membros nos contactos com o
governo, comunidade e as empresas
de pequena, média e de grande
escala através da lei em vigor no
pais;

k) Apoiar as comunidades através dos
recursos locais, que tenha o seu
retorno local.

[) Constituem objectivos a prosseguirem
nos termos da lei: proteger,

conservar e desenvolver, utilizar de
forma racional e sustentdvel os
recurso minerais para beneficio
econdmico-social e ecoldgico actual
e de futura geracdo dos mocam-
bicanos;

m) Participar em actividades concernentes
aadocao de promogio e desenvolvi-
mento de mecanismos de arbitragem
mediagio e conciliacdo de forma a
contribuir para resolugdo céleres e
eficazes de disputas de natureza
comercial e empresarial entre os
actores econdmicos no geral;

n) Dessiminar em todo territorio distrital,
provincial ou nacional, informagdes
econdomicas do mercado, e a
importacdo das comunidades locais,
empresas de pequeno, médio e de
grande escala, para desenvol-
vimento econémico e cultural do
distrito;

o) Promover desenvolvimento de acgdes
continuas destinadas a incrementar
o progresso tecnoldgico,
econdmico, social e a proteccio do
meio ambiente do distrito,

p) Estudar e contribuir para a solu¢io dos
problemas que interessam no
desenvolvimento dos membros
filiados ao ARMIMO, contribuindo
para o desenvolvimento e despensas
dos interesses associativos através
dos recursos explorados.

ARTIGO DECIMO
Atribuicao

A fim de prosseguir os seus objectivos a
ARMIMO, propde designadamente as
seguintes atribui¢des:

a) Desenvolver relagdes com entidades
distritais, provinciais, nacionais e
internacionais, publicas e privadas
que revelam bom interesse para a
realizagdo dos objectivos da
associacao;

b) Atribuir para divulgacio da actividade
econémica distrital, e promover a
colocacdo dos seus produtos nos
mercados internos e externos dos
associados, estimulando o comércio
externo e adequando-o a sauddvel
economia;

c) Desenvolver acg¢des continuas
destinados a incremento técnico
econémico do associativismo do
distrito em particular a provincia no
geral, a protec¢do de recursos
minerais sobre o meio ambiente;

d) Incentivar a participacdo e desenvol-
vimento dos associados que
valorizem o género e promovam:
exposicdes, croquis, congressos e
quaisquer outras manifestacdes dos
seus objectivos;

¢) Colocar activamente com administracao
publica em todos o0s casos em que a
sua colaboracdo for solicitada ou
proposta;
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f) Filiar se em associacdo congénere
regionais provinciais, nacionais e
internacionais, de acordo com as
necessidades para realizagdo dos
seus objectivos.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Disposicoes comuns dos impostos

Um) Imposto sobre producio.

Dois) Imposto sobre a superficie.

Trés) Aplicagio de multa sobre irregularidade
praticada com os s6cios ou intervenientes em
superficie pela associacdo para beneficiar a
comunidade.

CAPITULO 1I

Dos fundos da associacao

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Fundos da associacao

Um) Os fundos da associa¢do provém de

quotas de joias cobradas aos membros.

Dois) Resultados dos servigos prestados
pela associagdo aos membros ou a terceiros.

Trés) Empréstimo e financiamento das
institui¢des financeiras e outros.

Quatro) Donativos e ligados das entidades
nacionais e estrangeiras.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Membros
SECCAOT

Os membros

Os membros do ARMIMO agrupam em
categorias distintas nomeadamente: Nicleo
Comunitdrio, Grupo de Lideranca para o
desenvolvimento social e associagdo comunitaria
local.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Admissao

Um) Pode ser membro da Associagio
ARMIMO, todos mineiros residentes no distrito
ou provincia da Zambézia que tenha
nacionalidade mogambicana.

Dois) A admissao do membro é confirmada
pela Assembleia Geral.

Trés) Os candidatos a membro devem aceitar
expressamente os estatutos, regulamentos e
programas da associagao.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Direitos

Os associados da ARMIMO tém os
seguintes direitos:

a) Usufruir os beneficios materiais,
financeiros e sociais que lhe resulta
das actividades da associacdo;

b) Participar nas assembleias gerais
reunides da Associag@o;

c)Votar e ser eleito para 6rgdos sociais
da associagdo;

d) Conhecer a situagdo financeira e
econdmica da associagdo;

e) Recorrer as decisdes da associagdo
junto da entidade Estatal competente,
sempre que julgar lesado aos seus
direitos;

/) Pedir a sua exoneracdo da associag@o.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Deveres

Um) Constituem deveres dos membros os
seguintes:

a) Conhecer, respeitar e aplicar os
estatutos, regulamentos, programas
e deliberac@o da Assembleia Geral,
e do Conselho de Direccao,
Conselho Fiscal e outras institui¢des
dos responsaveis da associacio;

b) Pagar joia anual e quotas mensais
regularizadas;

¢) Contribuir activamente através de
cumprimento das tarefas que lhe
foram atribuidas para a realizacio
dos objectivos sociais para o
desenvolvimento da base material
técnica da associag@o;

d) Prestigiar a associagdo, manter a
fidelidade aos seus principios;

e) Fazer a exploragdo racional e
sustentdvel dos recursos minerais
que foi concedido pela entidade
estatal e a comunidade local;

f) Envolver as comunidades locais pelo
sector familiar no desenvolvimento
dos recursos minerais inerente da
investigagdo no sector financeiro;

g) Promover investigacdes tecnoldgicas,
treinamento de agente comunitario,
formagao empresarial profissional
e a qualidade do seu produto;

h) Estruturar servigos executivos e de
apoio com a capacidade de
assessorar a dinamizagdo de
assuntos de Natureza econdmica,
tecnoldgica, formativa e associativa
dos poderes publicos;

i) Organizar e desenvolver certos de
resolugdo alternativa de disputas
para a solug@o de litigios através de
mediacio, conciliacdo e arbitragem;

J) Construir fundacdes de
desenvolvimento;

k) Organizar e desenvolver certos de
documentacdo e bibliotecas que
possam responder as necessidades
dos seus membros, bem como editar
boletins informativos ditatorias ou
outras publicagdes periddicas.

Dois) A ARMIMO poder4 ainda:

a) Constituir, administrar fundos
destinados a fazer face as
necessidades das comunidades,
unido comunitarios filiados no
ARMIMO, nos termos que vierem
a serem regulamentadas;

b) Instituir 6rgdo de arbitragem, mediacdo
e conciliagdo destinadas a diminuir
os conflitos de natureza comercial e
empresarial;

¢) Ter participacao financeira em nome
da associagido desde que tais
participacdes ndo colidam com
o preceituado no artigo nono, na
alinea d) do presente estatuto;

d) Angariar fundos com organizacgdes
nacionais e estrangeiras de modo a
beneficiar a comunidade e
estimulando a participagdo no
desenvolvimento com vista a
contribuir para a reducdo da pobreza
absoluta na comunidade.

ARTIGO DECIMO SETIMO
Sancoes

Um) Aos membros que faltem seu deveres
ou abusar dos direitos pela posi¢do social na
associacao, serdo aplicadas as san¢des seguintes:

a) Repreensdo publica;

b) Suspensao dos direitos do membro por
um periodo ndo superior a um ano
econdmico.

Dois) A suspensio dos direitos do membro
podem decorrer:

a) Quando apesar de dois avisos ndo
cumpra suas obrigagdes estatuais ou
contratuais que tinha com a
associacdo dentro do prazo de trés
meses;

b) Quando praticar actos que possa
provocar prejuizos econdmicos a
associacao.

Trés) Serdo excluidos da associagdo os que:

a) Tenham cometidos infrac¢des graves
e culposas aos estatutos aplicdveis
na associagdo que resultem em
prejuizos a associacdo ou a qualquer
dos seus membro;

b) Seja condenados juridicamente pela
pratica de crime doloso em pena
superior de dois anos de prisdo
maior;

¢) Quando a sua participagdo ao capital
social da associacdo seja ponto de
penhor.

ARTIGO DECIMO OITAVO
Perda da qualidade de membro

Um) A qualidade de membro ¢ perdida:

a) Em caso de suspensio;
b) Prisdo superior a um ano;
¢) Em caso de morte.

Dois) Qualquer sang¢do ao membro s6 se
torna efectiva ap0s a deliberagdo da Assembleia
Geral.

Trés) Os membros do Conselho de Direc¢ao,
Conselho fiscal s6 poderam exonerarem apés a
aprovagdo pela Assembleia Geral das quotas e
relatério da gestdo referente ao exercicio das
actividades anteriores.

Quatro) Em caso de morte ao associado os
seus direitos e deveres podem ser exercidos
pelos seus herdeiros.

Cinco) A exoneracdo a pedido do
interessado, s6 se torna efectivo igualmente
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apds a confirmacdo da Assembleia Geral,
devendo o membro submeter a sua posi¢do com
antecedéncia de trinta dias respectivamente.

CAPITULO III
Dos 6rgaos sociais
ARTIGO DECIMONONO
Orgaos sociais

Os 6rgaos sociais de ARMIMO sio os
seguintes:

a) Assembleia Geral;
b) Conselho de Direcgao;
¢) Conselho Fiscal.

ARTIGO VIGESIMO
Assembleia geral

Um) A Assembleia Geral é uma reunido
maxima de todos os membros em pleno gozo
dos seus direitos reunidos em sessdes ordindrias
uma vez por ano.

Dois) As sessoes ordindrias sao convocadas
pelo minimo de cinco dias de antecedéncia,
através de uma carta com aviso de recep¢do com
indica¢do de agenda de trabalho.

Trés) A Assembleia Geral s6 se reinem e
delibera quando acha presente pelo menos um
terco dos seus membros.

Quatro) A Assembleia Geral podera reunir
em sessdes extraordindrias mediante
convocatdria de Conselho de Direccdo ou a
pedido de mais da metade dos seus membros,
sendo as decisdes tomada por maioria
qualificadas conforme definido nas leis e do
estatuto.

Cinco) Sdo nulas todas as deliberacdes
tomadas todas que ndo constam da agenda do
trabalho, fechada na convocatoria salvo estando
presente todos os membros da associacdo em
pleno gozo dos seus direitos concordarem com
a unanimidade da sua inclus@o.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
Competéncias da Assembleia Geral

Compete a Assembleia Geral o seguinte:

a) Aprovar, modificar os estatutos e
programas da associa¢@o;

b) Definir as alteragdes dos Estatutos
através da Assembleia Geral para ser
submetido a sua aprovacao de 6rgao
competente;

¢) Aprovar o regulamento interno da
associagdo, os planos econémicos e
sociais, bem como as alteracdes;

d) Eleger os membros da Mesa da
Assembleia Geral, o Conselho de
Direcg¢do e o Conselho Fiscal;

e) Deliberar sobre a distribuicdo dos
resultados liquidos da associag¢ao;

f) Aprovar e controlar a execugdo dos
planos econémicos e financeiros da
associacao.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
Mesa da Assembleia Geral

Um) A Mesa da Assembleia Geral sera
composta por um presidente da mesa, dois
vogais eleitos, um secretdrio eleito por um
periodo de dois anos renovaveis uma tnica vez.

Dois) Nio pode ser eleito para fazer parte da
mesa, o membro do Conselho de Direc¢do e do
Conselho Fiscal.

Trés) Competem a Assembleia Geral dirigir
os trabalhos de cada sessdo e elaborar as
respectivas actas.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
Conselho de Direccao

O Conselho de Direccdo é o 6rgio de
administragdo e gestdo da associagdo, cabendo
lhe a representa-la a terceiros.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO

Competéncia e funcionamento
da Direccao

O Conselho de Direccao além das articulagdes
préprias decorrentes ao 6rgio de administracio
e gestdo da associacdo tem designadamente a
competéncia de:

a) Elaborar anualmente e submeter o
parecer ao Conselho Fiscal o balango
do relatério das contas, bem como o
orcamento e o plano das actividades
para o ano seguinte;

b) Aplicar sangdes de repreensio publica
e de suspensdo dos direitos dos
membros;

c¢) Pronunciar-se sobre os pedidos de
admissdo, exoneracdo ou exclusio
do membro;

d) Proceder a contratacio de pessoal de
servigo para trabalhar em fungdes
especificas da associacdo ou para a
associacdo previamente aprovados
pela Assembleia Geral.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO

Composicao e funcionamento do
Conselho de Direccao

O Conselho de Direcgdo é composto por
quatro membros eleitos pela Assembleia Geral,
sendo o seu mandato de dois anos renovaveis
uma Unica vez os quais:

a) Presidente;
b) Vice-presidente;
c) Tesoureiro;
d) Secretério.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO

Obrigatoriedade do Conselho de
Direccao

Um) A ARMIMO obriga-se em actos e
contratos por assinaturas ambos os conselhos
de Direccao ou pelo menos dois membros sendo
um deles o presidente do Conselho de Direccéo.

Dois) Nenhum dos membros da ARMIMO
ou dos 6rgdos sociais pode obrigar a associa¢ao
por acto estranho nem conferir a favor de terceiros
quaisquer empréstimo ou abonagao.

Trés) Os casos de mero expediente poderdo
ser associados por qualquer dos membros do
Conselho de Direccao.

Quatro) O Conselho de Direc¢do reunira
quinzenalmente, podendo realizar quaisquer
outras reunides extras sempre que tal se mostre
necessdrio.

ARTIGO VIGESIMO SETIMO
Conselho Fiscal

Um) O Conselho Fiscal é o 6rgdo de
fiscalizag@o da associagao.

Dois) O Conselho Fiscal é composto por um
Presidente, dois vogais eleitos pela Assembleia
Geral, por um mandato de dois anos renovaveis
uma tnica vez.

Trés) O Conselho Fiscal reunira ordinaria-
mente uma vez por més e extraordinariamente
sempre que tal se mostra necessario o pedido
dos membros.

ARTIGO VIGESIMO OITAVO
Compete ao Conselho Fiscal

Um) Examinar actividade econémica em
conformidade com o plano estabelecido pela
Assembleia Geral.

Dois) Dar o parecer sobre o relatério de
actividades e de contas elaborado pelo Conselho
de Direcgdo a ser submetido & Assembleia Geral.

Trés) Dar parecer aos projectos de orcamentos
e plano de actividades a ser submetida a
Assembleia Geral.

Quatro) Examinar queixas dos membros
sobre as decisdes do Conselho de Direcgao.

Cinco) Velar em geral pelo cumprimento
integral dos estatutos, regulamentos e
deliberacdes da Assembleia Geral.

ARTIGO VIGESIMONONO
Responsabilidade dos 6rgaos sociais

Um) Os membros dos 6rgdos sociais da
associacéio ndo poderdo servir-se das fungdes
para obter privilégios econémicos e sociais em
prejuizo da associag@o ou de qualquer dos seus
membros.

Dois) Nao pode fazer parte do Conselho de
Direccdo e do Conselho Fiscal concomi-
tantemente.

Trés) Os membros dos 6rgdos sociais nao
poderdo praticar actos estranhos em nome da
associacdo nem fazer pagamentos, fiangas ou
abonacdo a terceiros sem autorizac@o expressa
da Assembleia Geral.

Quatro) O trabalho dos membros do
Conselho de Direccdo pugna por bem servir a
nossa associativa.

ARTIGO TRIGESIMO
Determinacao

Um) Designa-se por associagdo econémica
as entidades constituidas por pessoas singulares,
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nucleos comunitérios colectivas e privadas que
legalmente habitadas exercam a mesma actividade
econdmica.

Dois) cada associag@o econdmica agrupa as
pessoas que exer¢am a mesma actividade quer
de mina, pesca, agricultura, no comércio, na
indudstria, na prestacdo de servi¢o, podendo
quando tal justifique, a mesma associagdo
abrangendo pessoas singulares pertencentes a
diferentes actividades.

Trés) Em principio a associa¢do econdémica
retine as pessoas singulares ou colectivas
privadas que exercem a mesma actividade na
provincia, distrito e localidade.

Quatro) Pode, no entanto o seu ambito
territorial ser mais lato ou restrito, consoante as
exigéncias especificadas da respectiva actividade
e que for deferido superiormente tendo em vista
os interesses da economia Nacional e a sua mais
adequada articulagido com o Aparelho do Estado.

ARTIGO TRIGESIMO PRIMEIRO
Disposicoes

Em caso de dissolugdo ou liquidag¢do da
associagdo, a Assembleia Geral reunird
extraordinariamente para decidir o destino a dar
os bens da associa¢@o nos termos da lei, sendo a
sua liquidatdria, uma comissiio de cinco
membros a designar pela Assembleia Geral.

ARTIGO TRIGESIMO SEGUNDO
Casos omissos

Em todos casos omissos regulardo as
disposi¢des legais aplicdveis e em vigor na
Reptblica de Mocambique.

ARTIGO TRIGESIMO TERCEIRO
Entrada em vigor

Este estatuto entra em vigor a partir da data
da aprovacgdo pela Assembleia Geral, até essa
data mantém - se validos os estatutos actualmente
em funcio.

Associacao Renascer a Vida

Certifico, para efeitos de publicacdo, que por
escritura de nove de Junho de dois mil e onze, a
folhas vinte a vinte trés, do livro trés trago B,
desta Conservatdria dos Registos e do Notariado
de Lichinga, a cargo da técnica superior dos
registos e notariado, Anadia Statimila Estévao
Cossa e directora de mesma conservatoria , foi
constituida uma associagdo denominada
Associag@o Renascer a Vida, entre Antunes dos
Antunes Adriano, Anabela Amélia Vitoria
Lucas, Abdul Carimo Mbuana, Carlota Joaquim
Bonomar, Célia Domingos Ntambo, Changadao
Assane, Francisco Afonso Manuel, Henrique

Mbuana, Jaime Fernando Aide Chiulugo, Juilia
Vicente Jorddo, Lucia Aide, Licia Maganizo que
se regerd pelos presentes artigos:

CAPITULO I
Das disposicoes gerais
ARTIGOUM
Denominacéao

A Associagdo Renascer a Vida, adiante
designada por ARV, € constituida por cidaddos
nacionais essencialmente vivendo com HIV e
SIDA e por pessoas com experiéncia de
aconselhamento, testagem e cuidado de pessoas
vivendo com o HIV e SIDA, residentes na cidade
de Lichinga, provincia de Niassa.

ARTIGODOIS
(Natureza)

Associacao Renascer a Vida € uma pessoa
colectiva de direito privado, de interesse social e
sem fins lucrativos, dotada de personalidade
juridica e de autonomia administrativa
e patrimonial, constituida nos termos da
Lein.°8/91, de 18 de Julho de 1991, em vigor,
regendo-se pelos presentes estatutos e demais
legislacao aplicavel.

ARTIGO TRES

(Sede)

A ARV tem a sua sede na cidade de Lichinga,
podendo podendo por deliberacio da Assembleia
Geral, estabelecer delegacdes e quaisquer outras
formas de representacdo associativa noutros
distritos do Niassa.

ARTIGOQUATRO
(Duracgao)

A sua duragd@o € por um periodo de tempo
indeterminado, contado- se o seu inicio a partir
da data da celebrac@o da escritura publica de
constituicao.

CAPITULO II
ARTIGO CINCO
(Objectivos)

Um) A ARV tem como objectivo geral
contri.buir na redu¢do do impacto do HIV e
SIDA e outras doengas crénicas através de
actividades de aconselhamento, testagem,
cuidado, apoio psicossocial, sensibilizagdo,
capacitagio, informac@o, educacdo e comunicagao
com vista a mudanga de comportamento de
riscos.

Dois) Sdo objectivos especificos da ARV:

a) Realizar ac¢des de aconselhamento,
testagem e tratamento de pessoas
vivendo com o HIV e SIDA e nao
sO;

b) Promover campanhas de sensibilizaciio
e mobilizagdo das comunidades para
maior adesdo a testagem e ao
tratamento do HIV e SIDA,
tuberculose, maldria, hipertensdo e
dibetes;

¢) Apoiar as comunidades na prevengao e
aconselhamento do HIV e SIDA,
tuberculose, maldria, hipertensao e
dibetes;

d) Desenvolver acg¢des de apoio
psicosocial tendo em conta o cuidado
de pessoas vivendo com o HIV e as
pessoas afectadas.

Trés) A ARV rege-se pelos seguintes
principios:
a) Nao discriminacio;
b) Igualidade de género;
c) Confidencialidade;
d) Empatia;
e) Escuta activa.

CAPITULO I

Dos membros, seus direitos
e deveres

ARTIGO SEIS
Membros

Podera ser membro da associagdo qualquer
pessoa singular ou colectiva, cidaddo nacional
ou estrangeiro que aceite os presentes estatutos
e seja admitido como tal.

ARTIGO SETE
(Categorias dos membros)

Constituem categorias de membros da ARV:

a) Membros fundadores — sdo os que
tenham assinado a escritura ptblica
de constitui¢@o da associacio;

b) Membros efectivos —aqueles que forem
admitidos como tal depois do
despacho do reconhecimento da
associagao;

¢) Membros honordrios - sdo aqueles que
se distinguem por servicos
excepcionais prestados a associacdo.

ARTIGO OITO
(Admissao)

Um) Podem ser membros da ARV as pessoas
singulares ou colectivas com integridade psiquica
e moral comprovada que se identifiquem com os
presentes estatutos e preencham determinados
requisitos.

Dois) A admissdao dos membros efectivos e
honordrios serd decidida pela Assembleia Geral
mediante uma proposta do Conselho de Direccao.

ARTIGONOVE
(Direitos)
Sdo direitos dos membros efectivos e
fundadores:

a) Participar na vida da associag@o e nas
assembleias gerais;

b) Solicitar a qualquer tempo, informacdes
relativas as actividades da ARV;
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c) Exercer o seu direito de voto podendo
os membros votar como mandatérios
de terceiros;

d) Examinar os livros, relatorios e contas
e demais documentos, desde que o
requeiram por escrito com a
antecedéncia minima de dez dias e
se verifique um interesse pessoal,
directo e legitimo.

e) Participar em concursos lancados pela
ARV para arealizacio de qualquer
actividade inserida nos objectivos da
mesma.

f) Ter acesso aos Estatutos, programas,
projectos e ser informado dos
planos de actividades da associac@o,
assim como verificar as respectivas
contas;

g) Fazer propostas e tomar parte na
decisdo dos assuntos que constituam
a ordem do dia e outros que sejam
submetidos a apreciagdo da
Assembleia Geral da associagdo;

h) Requerer a convocagao extraordindria
da Assembleia Geral nos termos
estatuarios;

i) Eleger e ser eleito ou nomeado para os
cargos sociais;

Jj) Pedir o seu afastamento da associagdo;

k) Usufruir dos créditos e outros
beneficios que advenham das
actividades em comum dos
associados;

[) Beneficiar e utilizar os bens da
associac@o que se destinem para o
uso comum dos associados.

Dois) Sao direitos dos membros honorarios:

a) Participar em todas as Assembleias
Gerais sem direito a voto;
b) Apoiar a organizagdio no sentido

técnico, acompanhamento e
aconselhamento sobre 0
funcionamento desta;

¢) Receber trimestralmente e anualmente
os relatdrios de actividades e contas
da associagdo;

d) Apresentar reclamacdes a Assembleia
Geral de todas as violacdes ao
presente estatuto de que tomem
conhecimento.

ARTIGODEZ
(Deveres)

Aos membros da ARV cumprem os
seguintes deveres:

a) Cumprir e fazer cumprir o estabelecido
nestes estatutos, nos regulamentos,
deliberacdes, resolugcdes e
orientagdes dos 6rgaos da ARV.

b) Prestigiar e defender a ARV lutando
pelo seu engrandecimento;

c) Pagar as joias e a respectiva quota
mensal;

d) Trabalhar em prol dos objectivos da
sociedade, respeitando os

dispositivos estatutarios, zelando
pelo bom nome da ARV, agindo
com ética e deontologia profissional;

e) Nao faltar as assembleias gerais;

f) Satisfazer pontualmente os
compromissos que contraiu com a
Associagdo, inclusive mensalidades;

g) Exercer com zelo, dedicacdo e
competéncia os cargos para que for
eleito;

h) Respeitar as deliberacdes dos 6rgaos
sociais e dos seus mandatédrios
quando no desempenho das suas
fungdes;

i) Participar nas reunides quando for
convocado;

j) Comunicar com antecedéncia ao
Conselho de Direc¢@o a mudanca de
domicilio;

k) Apoiar, divulgar, propor e efectivar
eventos, programas e propostas de
temas relacionados ao apoio
Psicossocial e sensibilizagio,
informacio, educacido e comuni-
cacdo para a sadde;

1) Exercer actividades para que tenha sido
indicado pelos 6rgaos da ARV;

m) Observar na sede da associa¢do ou
onde a mesma se faga representar as
normas de boa conduta e disciplina.

ARTIGOONZE
(Sancoes)

Um) Os membros que ndo cumpram com 0s
seus deveres ou abusem dos seus direitos, serdo
aplicdveis as seguintes penas, consoante a
gravidade da infrac¢do cometida:

a) Repreensao simples;

b) Repreensdo registada;

¢) Suspensdo dos seus direitos de membro
por um periodo de trés a doze meses;

d) Afastamento dos cargos directivos;

¢) Expulsdo.

Dois) Serdo expulsos da associagdo os
membros que:

a) Nao cumpram o estabelecido nos
estatutos e regulamentos da
associagao;

b) Ofendam o prestigio e 0 bom nome da
associac@o ou dos seus membros;

c) Faltem ao pagamento da jéia ou das
quotas por um periodo superior a
trés meses.

Trés) Para a aplicacdo das penas combinadas
nas alineas a) a ¢) do niimero um do presente
artigo sdo competentes todos titulares do
Conselho de Direccao.

Quatro) A expulsdo e afastamento de cargos
directivos de um membro pelo Conselho de
Direccao depende de autorizacdo da maioria dos
membros da ARV, reunidos em Assembleia
Geral especialmente convocada para o efeito.

ARTIGODOZE
(Recursos)

Um) Os associados podem recorrer das
sangdes que lhes forem aplicadas para os 6rgéos
imediatamente superiores.

Dois) Das decisoes da Assembleia Geral nao
cabe recurso.

CAPITULO IV
Dos fundos da associacao
ARTIGO TREZE
Fundos

Sao considerados fundos:

a) O produto das joias e quotas dos
membros;

b) Os rendimentos dos bens imdveis que
facam parte do patriménio da
mesma;

c) Quaisquer subsidios, financiamentos,
patrocinios, herancas, legados,
doagdes e todos os bens que a
associagdo advierem a titulo gratuito
ou oneroso, devendo a sua aceitagdo
depender da sua compatibilizacio
com os fins da associa¢do;

d) Outras contribuicdes.

CAPITULO V
Dos 6rgaos sociais
ARTIGOCATORZE
Orgaos sociais
Um) A associac@io tem como 6rgaos:

a) Assembleia Geral;
b) Conselho de Direcgdo;
c) Conselho Fiscal.

Dois) Os 6rgaos sociais sdo eleitos para um
mandato de dois anos, renovaveis duas vezes.

SECCAOT

Da Assembleia Geral

ARTIGO QUINZE
Composicao da Assembleia Geral

Um) A Assembleia Geral € o rgao supremo
e é associagdo constituida por todos os membros
no pleno gozo dos seus direitos.

Dois) As deliberagdes da Assembleia Geral,
tomadas em conformidade com a lei e com os
estatutos, sdo obrigatdérias para todos os
membros.

Trés) As deliberagoes sobre a destitui¢do do
presidente do Conselho de Direc¢do da ARV
exigem voto favoravel de trés quartos da
totalidade dos membros.

Quatro) As deliberagdes sobre a dissolucao
da ARV exigem voto favoravel de trés quartos
de todos os membros.
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ARTIGO DEZASSEIS
Competéncia da Assembleia Geral

Compete a Assembleia Geral:

a) Aprovar e apreciar as alteracdes dos
estatutos, regulamento interno da
associagdo;

b) Deliberar sobre o estabelecimento de
formas organizacionais ou de
representacdo da associacdo;

c¢) Discussao de quaisquer outros
assuntos apresentados durante a
assembleia, incluindo quaisquer
resolugdes propostas para adopgio
pela assembleia e votagdo de tais
resolugdes;

d) Eleger e exonerar os associados da
Assembleia Geral, do Conselho de
Direcg¢do e do Conselho Fiscal;

e) Aprovar o programa geral das
actividades da associagao;

f) Conferir a distingdo de membro
honordrio, sempre que as
circunstancias o justifiquem.

g) Aprovar o plano e or¢camento, bem
como o relatdrio, balango e contas
de cada exercicio encaminhados pelo
Conselho de Direcc¢do com parecer
do Conselho Fiscal, e fixar as joias
e quotas para Associac¢ao;

h) Aprovar o relatério anual de actividades
apresentado pelo Conselho de
Direccao;

i) Deliberar sobre todos os assuntos nao
inclusos no ambito de competéncia
dos restantes 6rgaos associativos.

j) Aprovar o valor da quota e da joéia.

k) Aprovar o regulamento eleitoral.

) Definir a composi¢do da comissdo
eleitoral e eleger os seus membros.

m) Deliberar sobre as questdes
relacionadas com a dissolucéio da
Associacdo, liquidagdo do seu
patriménio ou sobre a oneragdo de
bens iméveis, conforme previsto
neste estatuto.

ARTIGO DEZASSETE
Mesa da Assembleia Geral

Um) A Mesa da Assembleia é constituida
por um presidente, um vice — presidente e um
secretario.

Dois) Compete ao presidente da Mesa:

a) Adiar as reunides da Assembleia Geral,
nos termos da lei e dos estatutos;

b) Abrir, suspender e encerrar a sessao;

¢) Proceder a verificacdo do quorum para
que a assembleia funcione;

d) Manter ordem nas assembleias;

e) Conceder e retirar palavra;

f) Atender e despachar requerimentos
durante as reunides das assembleias
gerais, sempre que tais forem de
resolucdo rapida;

g) Abrir e encerrar a lista de inscrigdo para
o uso da palavra sobre os assuntos
agendados na ordem de trabalhos;

h) Submeter e dirigir a votacio;

i) Assinar juntamente com os secretdrios
as actas das sessoes;

Trés) Compete ao vice — presidente da Mesa
da Assembleia Geral:

a) Coadjuvar o presidente da mesa no
exercicio das suas funcdes;

b) Substituir o presidente nas suas faltas e
impedimentos ou por sua delegagio
ou ainda em casos de rentncia do
cargo;

¢) Assinar as actas das reunioes;

d) Substituir o secretario nas suas faltas e
impedimentos.

Quatro) Compete ao secretdrio:

a) Secretariar todas as reunides da
Assembleia Geral e elaborar as
respectivas actas.

b) Assegurar o expediente da Mesa;

c) Lavrar e assinar as actas;

d) Guardar os livros da Assembleia Geral,
correspondéncias e demais papéis
que digam respeito a Mesa da
Assembleia Geral, entregando tudo
no fim da sua geréncia a fim de darem
entrada no arquivo.

ARTIGODEZOITO
(Falta dos membros da mesa)

Na falta de dois ou todos membros da mesa
da Assembleia Geral haverd lugar para a
circunstancia em concreto, a escolha de membros
dentre os membros presentes para a composi¢ao
da mesa, ou seja, haverd a constituicdo de uma
mesa ad- hoc.

ARTIGO DEZANOVE

Convocatoérias e funcionamento das
reunidoes da Assembleia Geral

Um) A Assembleia Geral retine ordinaria-
mente, duas vezes por ano, e extraordinariamente
por iniciativa do presidente da Mesa ou por
solicitacdo do Conselho de Direc¢do, Conselho
Fiscal ou de pelo menos dois ter¢os do niimero
dos membros.

Dois) A convocagdo da Assembleia Geral é
feita pelo presidente da Mesa da Assembleia
Geral, com antecedéncia minima de trinta dias,
mediante aviso fixado na sede social da
associacdo e em jornal ou meio de comunicacao
de maior circulag@o, contendo a indicagdo do
local, data, hora e respectiva agenda dos trabalhos.

ARTIGO VINTE
Quorum

Um) A Assembleia Geral considera-se
constituida em primeira convocatdria desde que
estejam presentes metade dos membros, e meia
hora depois da hora marcada, em segunda
convocatdria seja qual for o nimero de membros
presentes.

Dois) As deliberagdes da Assembleia Geral
sdo tomadas por maioria simples dos votos dos
membros presentes, excepto nos casos em que a
lei ou os presentes estatutos exijam maioria
qualificada.

SECCAOII

Do Conselho de Direcgéao

ARTIGO VINTEEUM
(Conselho de Direccao)

O Conselho de Direcg¢ao € o 6rgdo executivo,
de gestdo, administragdo e representacio da
associac@o de forma a assegurar a consecugdo
de seus objectivos, observando e fazendo
observar o presente estatuto, os regulamentos e
as deliberagdes da Assembleia Geral.

ARTIGO VINTEEDOIS
(Composicao)

Um) O Conselho de Direc¢do é composto
por:

a) Um presidente;
b) Um Administrador Financeiro;
c¢) Oficiais de programas.

Dois) O Conselho de Coordenacdo sera
composto por um minimo de trés departamentos
e um maximo de cinco, dos quais constardo
necessariamente, um departamento de finangas,
de apoio psicosocial e de programas.

Trés) As fungdes e competéncias de cada
membro do Conselho de Direcgdo serdo
definidas pelo regulamento interno da ARV, a
ser aprovado pela Assembleia Geral.

ARTIGO VINTEETRES
(Competéncias)

Compete ao Conselho de Direccao:

a) Zelar pelo cumprimento dos estatutos e
garantir a prossecugao dos objectivos
da ARV;

b) Cumprir e fazer cumprir as deliberacdes
dos 6rgdos da ARV tomadas dentro
do objectivo e fim desta;

¢) Definir a prioridade das actividades da
ARV, tragar orientagdes gerais e
monitorar o trabalho dos seus
membros de modo a garantir uma
gestdo efectiva da Associag@o;

d) Propor a Assembleia Geral a aprovagio
dos estatutos da ARV bem como as
suas alteracdes;

e) Elaborar o regulamento interno da ARV
e demais regulamentagdo que se
mostre necessdria a prossecucdo dos
seus objectivos, e submeter a
aprovacdo pela Assembleia Geral;

f) Inventariar, gerir e administrar o
patriménio da ARV;

g) Propor o montante das quotas e joias;

h) Elaborar anualmente o plano de
orcamento e actividades;

i) Elaborar anualmente o relatério de
actividades e contas com o respectivo
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parecer dos 6rgdos eleitos, pelo
menos oito dias antes da realizacao
da Assembleia Geral;

j) Contratar, suspender e/ou rescindir
os contratos de trabalho do
Coordenador e outros trabalhadores
de acordo com os interesses da
associagao;

k) Pronunciar-se sobre assuntos propostos
pelo presidente do 6rgdo ou por
qualquer um dos seus membros;

1) Propor a Assembleia Geral a admissdo
de membros honorarios;

m) Fazer-se representar em todas sessoes
da Assembleia Geral;

n) Propor a aplicac@o das penas previstas
na alinea d) e e) do nimero um do
artigo décimo segundo.

ARTIGO VINTEEQUATRO
Sesso6es do Conselho de Direccao

Um) O Conselho de Direc¢do retne-se
ordinariamente, uma Vvez por semana e
extraordinariamente sempre que convocada pelo
Presidente ou a pedido da maioria dos seus
membros.

Dois) O Conselho de Direcc¢io apenas poderd
funcionar estando, pelo menos, dois dos seus
membros, sendo as suas resolu¢des tomadas por
maioria relativa dos votos.

Trés) O presidente dispde de voto de
qualidade nas secgdes do Conselho de Direc¢ao.

Quatro) De cada reunifio sera lavrada uma
acta a ser assinada por todos presentes.

Cinco) O membro do Conselho de Direc¢ao
que faltar a trés sessdes consecutivas ou a seis
interpoladas, sem justifica¢do, perderd o mandato.

Seis) Salvo estipulagdo em contrdrio, as
sessdes do Conselho de Direc¢do realizar-se-ao
na sede da associagao.

ARTIGO VINTEECINCO
Representacao da associacao

Um) A associag¢do fica obrigada:

a) Pela assinatura do presidente da
Assembleia Geral;

b) Pela assinatura do presidente do
Conselho de Direcgdo;

c) Pela assinatura de um procurador
especialmente constituido e nos
exactos termos do respectivo
mandato;

d) Os actos de mero expediente poderdo
ser assinados por funcionario
qualificado para tal.

SECCAOTII

Do Conselho Fiscal

ARTIGO VINTEE SEIS
(Conselho Fiscal)

Um) O Conselho Fiscal serd composto por
um presidente, um vice-presidente e secretario.

Dois) Para o Conselho Fiscal podem ser
contratadas pessoas singulares ou colectivas nao
associadas, nomeadamente, empresas de
auditoria ou outras com experiéncia reconhecida
narevisdo e certificacio de contas.

ARTIGO VINTEE SETE
(Competéncias)

Fiscalizar a situagao financeira da associagao,
e em especial:

a) Examinar a escriturago da associacao
obrigatoriamente, pelo menos ao
final de cada semestre, e
facultativamente sempre que julgue
conveniente;

b) Requerer a convocagdo da Assembleia
Geral sempre que for necessdrio;

c) Participar a Assembleia Geral,
irregularidades e infrac¢gdes que
tenha conhecimento;

d) Verificar periodicamente os
documentos da tesouraria, da caixa
e todos os actos da Administragio
Financeira.

e) Fiscalizar os membros e o conselho de
direc¢do no cumprimento do
programa e estatutos da Associacao;

f) Zelar pelo cuamprimento dos estatutos
da ARV;

g) Dar parecer sobre o balango, inventario
e relatério apresentados pelo
Conselho de Direc¢ao;

h) Promover o desenvolvimento e
prestigio da associa¢@o;

i) Verificar o cumprimento dos estatutos,
advertindo a Direccao de qualquer
irregularidade que detectar;

j) Exigir trimestralmente o relatério de
actividades e contas do exercicio da
ARYV;

k) Dar parecer sobre o relatdrio de contas
do Conselho de Direccdo, bem como
o programa de acgdo e or¢amento
para o ano seguinte;

[) Assistir as sessdes do Conselho de
Direccdo em matérias da sua
competéncia, sempre que o entenda
conveniente.

ARTIGO VINTEE OITO
(Funcionamento)

Um) O Conselho Fiscal, reunira
ordinariamente, uma vez por més, sob
convocacgido do respectivo presidente e
extraordinariamente sempre que necessario, por
iniciativa do presidente ou a pedido do vice-
presidente ou do secretario.

Dois) E s6 podendo deliberar estando
presentes a maioria dos seus membros.

Trés) Cada membro do Conselho Fiscal é
solidariamente responsdvel pelos actos do
Conselho Fiscal a que ndo se tenha oposto.

CAPITULO VI
Do patriménio
ARTIGO VINTEENOVE
(Patrimonio)

Um) O patriménio da associagdo é constituido
pela universalidade de bens, direitos e obrigagdes
que adquira ou contrdia na prossecucdo dos seus
fins sociais.

Dois) A administragdo do patriménio, o
expediente e a execucdo de actividades de
administracido da associag¢do é exercida pelo
Conselho de Direccao.

CAPITULO VII

Da alteracao e dissolucéao

ARTIGOTRINTA
(Alteracao dos estatutos)

Os estatutos podem ser alterados por
deliberacdo em Assembleia Geral aprovada por
uma maioria de nao menos de setenta e cinco por
cento dos votos expressos.

ARTIGO TRINTAEUM
(Dissolucao)

Um) A associagdo pode dissolver-se a si
mesma por resolu¢@o aprovada por uma maioria
de ndio menos de setenta e cinco por cento dos
votos expressos na Assembleia Geral.

Dois) A Assembleia Geral que deliberar a
dissolucdo da associa¢do deliberard em
simultdneo os termos da liquidagdo e partilha
dos bens da mesma, bem como designard os
liquidatérios;

Trés) A dissolucdo da associagdo apenas
podera ocorrer em Assembleia Geral, formal e
devidamente convocada para o efeito.

CAPITULO VIII

Das disposicoes finais e transitérias

ARTIGO TRINTA EDOIS
(Comissao de Gestao da ARV)

Um) A Comissao de Gestdo da ARV
(CGARYV) ¢é constituida pelos membros
fundadores.

Dois) A CGARYV garante o funcionamento
da associag¢@o enquanto ndo sio eleitos os 6rgaos
desta.

Trés) A CGARYV extingue-se com a eleigido
da totalidade dos titulares dos 6rgdos previstos
nos presentes estatutos.

ARTIGOTRINTA ETRES
(Disposicoes finais)

Em tudo que se encontra omisso no presente,
regular-se-a pelo regulamento geral interno e
pela legislacdo mogambicana.
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Associacao Bindzo de Inter
Ajuda Familiar

CAPITULO I
Das disposicoes gerais
ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéao e natureza)

Um) A associagdo adopta a denominag@o de
Associag@o Bindzo de Inter Ajuda Familiar,
adiante designada simplesmente por associa¢ao
com fins nao lucrativos, ¢ uma pessoa colectiva
de direito privado, dotado de personalidade
juridica e autonomia administrativa, financeira e
patrimonial.

Dois) A associacio rege-se pelo disposto no
presente estatuto e demais legislacao aplicavel
as associacdes sem fins lucrativos.

ARTIGOSEGUNDO
(Sede)

A associacdo tem a sua sede na cidade de
Maputo, distrito Municipal KaMavota, podendo
a mesma ser transferida para qualquer outro
ponto do territdrio nacional, mediante deliberagido
da Assembleia Geral.

ARTIGO TERCEIRO
(Ambito)

A associacdo € de ambito local, e a sua durag@o
é por tempo indeterminado.

ARTIGOQUARTO
(Objectivos)

Sao objectivos da associagdo:

a) Promogdo de actividades e iniciativas
de apoio social e bem-estar dos seus
membros, dos respectivos agregados
familiares e das pessoas deles
dependentes;

b) Fomentar relacdes de amizade,
solidariedade e confraternizagdo
entre os seus membros;

c¢) Promover actividades agricolas,
pecudrias, piscicultura, plantio de
arvores de frutas e plantas medicinais;

d) Promover o inter cAmbio com outros
distritos municipais;

e) Promover actividade de ajuda a pessoas
portadoras de HIV/SIDA;

f) Promover actividades de ajuda a
pessoas afectadas pelas calamidades
naturais, criangas vulnerdveis e
orfaos;

g) Desenvolver outras actividades
compativeis com os seus estatutos.

CAPITULO II

Dos fundos

ARTIGO QUINTO
(Receitas e despesas)

Um) Constituem receitas:

a) O patrocinio que lhe sejam fornecidos
pelas empresas privadas, pelos

doadores, organizagdes ndo-
governamentais e por pessoas de
boa vontade;

b) O produto das diversas actividades de
angariacdo de fundos desencadeadas
pela mesma;

c) Asjoias e quotas pagas pelos membros.

Dois) Constituem despesas:

a) Os encargos relativos ao objecto da sua
actividade;

b) Os custos de aquisicdo, manutengdo e
conservagdo de bens, servigos ou
instalacdes necessdrias ao seu
funcionamento e ao exercicio das
suas atribuigdes.

Trés) A gestdo das receitas e despesas
resultantes da aplicagdo dos nimeros anteriores
obedecerd a legisla¢do em vigor nesta matéria.

CAPITULO I

Dos membros

ARTIGOSEXTO
(Membros)

A Associacdo Bindzo de Inter Ajuda Familiar
é composta por membros em pleno gozo dos
seus direitos.

ARTIGO SETIMO
(Admissao dos membros)

A admissd@o como membro da associagdo é
voluntdria, bastando apenas que o membro tenha
participado e contribuido para sua formacao.

ARTIGOOITAVO
(Direitos dos membros)

Sdo direitos dos membros:

a) Tomar parte nos trabalhos e nas
deliberacdes da Assembleia Geral;

b) Eleger e ser eleito para os 6rgaos sociais;

c) Participar na realizagdo de todas as
actividades da associagao;

d) Ser informado e questionar sobre a
gestdo e administragdo da
associagao;

e) Impugnar as decisdes e iniciativas
incompativeis com a lei, os estatutos
ou que se tornem obstaculo ou
impedimento a prossecuc¢do dos
objectivos da associacao.

ARTIGONONO
(Deveres dos membros)

Sdo deveres dos membros da Associag@o
Bindzo de Inter Ajuda Familiar:

a) Ter actuagdo e postura compativel com
os estatutos;

b) Difundir e cumprir os estatutos, o
programa e deliberacdes;

c¢) Servir com dedicagdo, honestidade,
disciplina e zelo o cargo para que
foi eleito.

ARTIGO DECIMO
(Perda da qualidade de membros)

Um) Perdem a qualidade de membro:

a) Os membros que decidirem desvincular-
se da associacio;

b) Os membros que forem condenados
judicialmente por crime desonroso,
punivel com pena de prisdo maior
ou por motivo de ofensa grave a
moral publica;

¢) Os membros cujos actos ou omissoes
desprestigiem ou prejudiquem a
associacao;

d) Os membros que deixem de reunir os
requisitos de admissdo; e

e) Os membros que forem excluidos por
incumprimento reiterado dos seus
deveres.

Dois) A perda da qualidade de membro,
exceptuando-se no caso previsto na alinea a) do
numero anterior, € decidida pela Assembleia Geral,
sob proposta do Conselho de Direcgdo ou ainda,
sob proposta de, pelo menos, trés associados, no
pleno gozo dos seus direitos e ndo dara direito a
restituicao de qualquer contribuic@o que tenha feito
para a associac@o, sejam quotas ou outras, nem
desobriga o associado do cumprimento pontual de
todas as obrigagdes assumidas em momento
anterior a sua exclusao.

Trés) A perda da qualidade prevista na
alinea a) do nimero um deste artigo, devera ser
comunicada ao Conselho de Direc¢@o, por carta
registada, com aviso de recepcao ou por outro
meio idéneo e s6 produzird efeitos decorridos
trinta dias apds a recep¢ao do aviso.

CAPITULO IV
Dos 6rgaos sociais
ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

(Orgaos sociais)

Sao 6rgaos da associagdo:
a) A Assembleia Geral,

b) O Conselho de Direcgdo;
¢) O Conselho Fiscal.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Assembleia Geral)

A Assembleia Geral é o 6rgdo mais alto da
associac@o com poderes que lhe sdo atribuidos por
lei e por este estatuto, e é constituido por todos os
seus membros em pleno gozo dos seus direitos.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Competéncia da Assembleia Geral)

Dentre outros, sao da competéncia da
Assembleia Geral:
a) Os poderes de aprovar os estatutos e
suas alteracdes;
b) Nomear e exonerar os membros dos
orgao sociais;
c¢) Avaliar as estratégias para o
desenvolvimento da associacao;
d) Coordenar a elaborac@o dos planos de
accao;
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e) Dirigir e coordenar todas actividades
da Associagdo Bindzo de Inter Ajuda
Familiar;

f) deliberar sobre qualquer assunto que
lhe seja presente pelo Conselho de
Direccao.

ARTIGODECIMO QUARTO
(Reunides da Assembleia Geral)

Um) A Assembleia Geral retine-se uma vez
por ano, nos trés primeiros meses, € em sessao
ordindria, para deliberar sobre as contas da
associacdo, deliberar sobre outros assuntos de
importancia para associacdo. E redne-se
extraordinariamente sempre que for necessdrio.

Dois) Compete ao presidente da associacio
convocar e presidir as sessdes da Assembleia
Geral.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Funcionamento)

Um) Assembleia Geral sé delibera se
estiverem presentes mais da metade dos membros
na primeira convocagdo e qualquer nimero na
segunda convocagao.

Dois) As deliberagoes da Assembleia Geral
sdo tomadas por maioria absoluta, excepto as
relativas a alteracao dos estatutos que sdo apenas
validas com maioria qualificada de votos
favordveis de trés quartos dos membros presentes
com direito a voto.

Trés) As deliberacdes sobre a extin¢do da
associacdo e o destino a dar ao patriménio
requerem o voto favordvel de trés quartos do
ndmero de todos os membros.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Mesa da Assembleia Geral)

Um) A Mesa da Assembleia Geral tem a

seguinte composi¢ao:
a) Presidente;
a) Vice-presidente;
b) Vogal.

Dois) E da competéncia do presidente da
Mesa, secundado pelo vice-presidente, dirigir
os trabalhos da Assembleia Geral.

Trés) Ao vogal cabe a responsabilidade de
lavrar as actas das reunides, bem como servir de
escrutinador.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Conselho de Direcgao)

Um) O Conselho de Direcgdo € o 6rgdo de
administragdo, consulta e apoio, € constituido
por um presidente, um vice-presidente e um
secretario-geral.

Dois) O Conselho de Direcgao € dirigido pelo
respectivo presidente, auxiliado pelo vice-
-presidente e retine-se quinzenalmente, mediante
a presenca de todos os seus membros.

Trés) As decisdes do Conselho de Direccdo
sdo tomadas por maioria absoluta de votos.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Competéncias do Conselho de Direcgao)

Compete ao Conselho de Direc¢ao:

a) Garantir a execucio dos objectivos da
associagao;

b) Cumprir com as deliberagdes da
Assembleia Geral;

c¢) Monitorar e supervisionar o
cumprimento do programa, e o plano
anual de actividades.

ARTIGO DECIMONONO
(Conselho Fiscal)

Um) Conselho Fiscal é 6rgao de auditoria,
composto por um presidente, um relator e um
vogal.

Dois) O Conselho Fiscal retne-se
ordinariamente de seis em em seis meses sob a
convocagdo e direc¢do do seu presidente e,
extraordinariamente, sempre que um dos
membros o requerer.

Trés) As decisoes do Conselho Fiscal sao
tomadas a pluralidade de votos.

ARTIGO VIGESIMO
(Competéncia do Conselho Fiscal)

Compete ao Conselho Fiscal:

a) Fiscalizar as actividades da Associa¢do
Bindzo de Inter Ajuda Familiar;

b) Verificar a utilizacdo dos fundos nos
pardmetros estatutdrios e dos
programas e planos de actividade;

c) Apresentar a Assembleia Geral o seu
parecer sobre o relatdério das
actividades da associag@o.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Dissolucao da associacao)
Um) A associagdo pode ser dissolvida:

a) Por decisao da Assembleia Geral;

b) Por justificada falta de meios para
prosseguir com as actividades
programadas;

c¢) Pela existéncia de objectivos
impossiveis de alcancar ou ja
alcangados; e

d) Pelos demais casos previstos na lei.

Dois) A dissolucdo da associac@o deve ser
deliberada e aprovada em assembleia geral, por
um minimo de trés quartos de todos os
associados, cabendo a esta a nomeagdo da
respectiva comissao liquidataria.

Trés) Fora dos casos previstos na lei, em caso
de dissolucdo e liquidac@o, os bens da associa¢do
deverao ser doados a organiza¢des com fins
sociais semelhantes.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Disposicoes finais)

Em tudo o omisso nos presentes estatutos
aplicam-se as disposicdes legais existentes e em
vigor na Reptiblica de Mocambique.

Pré-fabricados MZ — Fabrica
de Artefactos de Betao,
Limitada

Certifico, para efeitos de publica¢do, que por
escritura publica de cinco de Julho de dois mil
e onze, lavrada de folhas vinte e seis e seguintes
do livro de notas para escrituras diversas niimero
trezentos e setenta e quatro trago D do Segundo
Cartério Notarial de Maputo, perante Darcia
Elisa Alvaro Freia, licenciada em Direito, técnica
superior dos registos e notariado N1, e notdria
em exercicio neste cartorio, foi constituida entre
Joaquim José Mendes Parente, e Aprigio de
Jesus Ferreira dos Santos, uma sociedade por
quotas de responsabilidade limitada,
denominada PRE-FABRICADOS MZ - Fibrica
de Artefactos de Betdo, Limitada, com sede na
cidade de Maputo, que se regera pelas clausulas
constantes dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Firma e sede social)

Um) A sociedade adopta a firma, Pré-
-Fabricados MZ~ Fabrica de Artefactos de Betdo,
Lda, e tem a sua sede proviséria na Avenida
Vladmir Lénine, nimero dois e cento e noventa e
cinco, primeiro andar direito, em Maputo.

Dois) A sede social poderd ser transferida
para outro local do pafs, por intermédio da
geréncia, a solicitacdo desta e mediante
consentimento dado por simples deliberacdo da
assembleia geral.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto)

A sociedade tem por objecto social a
prestacdo de servigos, fabrico e venda de pré-
fabricados de betao, fabrico e venda de todo o
tipo de material de construcido, bem como a
realizacdo de todas as operagdes de prestacdo de
servicos legalmente permitidas e afins.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de dez mil meticais, e
corresponde a soma de quatro quotas desiguais,
nos seguintes termos:

a) Uma no valor nominal de cinco mil
meticais, equivalente a cinquenta por
cento, para o sécio Joaquim José
Mendes Parente;

b) Outra no valor nominal de cinco mil
meticais, equivalentes a cinquenta
por cento, para o sécio Aprigio de
Jesus Ferreira dos Santos.

Dois) O capital social poderd ser aumentado
por deliberagao da assembleia geral, que definira
as formas e condi¢des do aumento.

ARTIGO QUARTO
(Suprimentos)

Nio serdo exigiveis prestacoes suplementares
de capital, mas qualquer dos sdcios podera fazer
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a caixa social os suprimentos, de que esta carecer,
para o bom andamento dos negdcios sociais,
nas condi¢des que forem aprovadas em
assembleia geral e constarem da respectiva acta.

ARTIGO QUINTO
(Cessao e divisao de quotas)

Um) A cessdo e divisdo de quotas entre os
sdcios sdo livremente permitidas.

Dois) A cessdo de quotas a estranhos fica
dependente do consentimento da sociedade, que
se reserva o direito de preferéncia nesta cessao.
Nao querendo a sociedade usar desse direito,
competird 0 mesmo aos socios e, sendo mais de
um a usar dele, serd a quota dividida pelos que a
quiserem, conforme for legalmente possivel.

ARTIGO SEXTO
(Amortizacao de quotas)

A sociedade podera proceder a amortizagao
de quotas nos seguintes casos:

a) No do pardgrafo tnico do artigo
anterior;

b) Sempre que qualquer quota tenha sido
ou tenha de ser penhorada, arrestada,
arrematada ou mesmo envolvida em
qualquer processo que nao seja o de
inventario.

Paragrafo primeiro. O direito de amortizagido
caduca ao fim dum ano, contado da data em que
a sociedade tiver conhecimento do respectivo
fundamento.

Paragrafo segundo. A amortizagao sera feita
pelo valor que resultar do tltimo balanco dado e
aprovado, acrescido da parte que lhe competir
nos fundos de reserva.

ARTIGO SETIMO
(Geréncia)

Um) A geréncia da sociedade e sua
representacdo em juizo e fora dele, activa e
passivamente, cabe ao s6cio Aprigio de Jesus
Ferreira dos Santos, sendo que, obriga a
sociedade a assinatura do mesmo.

Dois) Sem prejuizo de exposto no nimero
anterior, o gerente poderd constituir mandatarios
para agir em nome dele e em actividades que
profissionalmente ndo seja capaz.

Trés) Também poderd ser constituido
mandatdrio em caso de impedimento ou
incapacidade do sdcio gerente.

ARTIGOOITAVO
(Convocacao de assembleia geral)

As assembleias gerais serdo convocadas por
carta dirigida aos sécios com a antecedéncia de
oito dias, pelo menos, sempre que a lei ndo exija
outras formalidades para a sua convocagio.

Esta conforme.

Maputo, cinco de Julho de dois mil
e onze. — A Técnica, llegivel.

WTracking & Services,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
escritura publica de cinco de Julho de dois mil
e onze, lavrada de folhas cento e dezoito a cento
e vinte e cinco do livro de notas para escrituras
diversas niimero trezentos e catorze traco A do
Quarto Cartério Notarial de Maputo, perante
Carla Roda le Benjamim Guilaze, licenciada em
Direito, técnica superior dos registos e notariado
N1, e notaria em exercicio neste cartorio, foi
constituida entre Walter Euclides dos Santos
Soares e Imaculada José dos Santos, uma
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, denominada WTracking & Services,
Limitada, com sede em Maputo, que se regera
pelas cldusulas constantes dos artigos seguintes:

CAPITULO I

Da denominacéo, sede, duracao
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

Constituem uma sociedade simples de
servicos denominada WTracking & Services,
Limitada

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

O nome da sociedade serd: WTracking &
Services, Limitada, tendo a sua sede no Bairro
Central, rua Agostinho Neto, nimero mil
e seiscentos e sessenta e cinco, rés- do-chao, e o
prazo de duracdo da sociedade serd
indeterminado.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um)A sociedade tem em vista a realizagio
das seguintes actividades:

a) Prestag@o de servigos diversos;

b) Informatica e consultoria;

c) Gestdao de negdcios e actividades
comerciais;

d) Venda de servigos;

e) Gestao de frotas e tracking de viaturas,
motos e barcos.

Dois) A sociedade podera exercer outras
actividade em qualquer outro ramo de comércio
ou industria que os sécios resolvam explorar,
distintas ou subsididrias ao objecto principal,
desde que para tal tenham as necessdrias licengas
e autorizagdes.

Trés) Compreende-se no objecto da sociedade
a participacdo directa ou indirecta em trabalhos
de desenvolvimento e de investimento em dreas
relacionadas com o seu objecto principal, e em
outras actividades conexas ou complementares.

CAPITULO II
Do capital social
ARTIGOQUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de vinte mil meticais,
correspondente a igual soma de duas quotas
sendo que:

a) Uma quota no valor de catorze mil
meticais, correspondente a setenta
por cento do capital social,
pertencente ao sécio Walter Euclides
dos Santos Soares;

b) Uma quota no valor de seis mil meticais,
correspondente a trinta por cento do
capital social, pertencente a sdcia
Imaculada Jose dos Santos.

ARTIGO QUINTO
(Aumento do capital social)

Um) O capital social podera ser aumentado
uma ou mais vezes, mediante entradas em
dinheiro ou realizagdo por capitalizac¢do de parte
ou totalidade dos lucros ou reservas ou ainda
por reavaliagdo do imobilizado, devendo-se
observar para tal efeito, as formalidades exigidas
pelas regras das sociedades por quotas.

Dois) A deliberagdo sobre o aumento do
capital social deverd indicar expressamente se
sdo criadas novas quotas ou se € apenas aumento
do valor nominal das existentes.

Trés) Dos lucros liquidos apurados pelo
balanco, serdo deduzidos cinco por cento para o
fundo de reserva legal, enquanto nio estiver
constituido ou sempre que seja necessario
reintegra-lo.

ARTIGOSEXTO

(Suprimentos e prestacoes
suplementares)

Um) Poderdo ser exigidas prestacdes
suplementares de capital e os sécios poderdao
fazer suprimentos a sociedade, de acordo com
as condic¢des que forem fixadas pela assembleia
geral.

Dois) A liquidacao do suprimento efectuado
o periodo da sua devoluc@o nao pode exceder os
seis meses.

ARTIGO SETIMO
(Cessao de quotas)

Um) A sociedade reserva-se, em primeiro
lugar, ao sécio ndo cedente, em segundo o direito
de preferéncia, na proporg¢ao de sua quota.

Dois) Serd nula e sem efeito a cessao de quotas
efectuada sem observancia do acima clausulado.

ARTIGOOITAVO
(Amortizacao)
A sociedade pode amortizar as quotas nos
seguintes casos:

a) Acordo com o respectivo titular;
b) Morte, interditacdo, inabilitagdo ou
insolvéncia do sdcio;
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c) Se a quota for arrolada, arrestada,
penhorada ou qualquer outra forma
deixar de estar na livre
disponibilidade do seu titular;

d) Caso a sociedade recuse o

consentimento a cessdo, poderd
amortizar ou adquirir para si a quota.

ARTIGONONO
(Morte ou interdicdo dos sécios)

Um) Por morte ou interdigio de um dos sécios
a sociedade continuard com os seus herdeiros
(sucessores) e representantes que entre si,
escolherdo quem exerca os respectivos direitos
enquanto as quotas permanecerem indivisas.

Dois) Fica desde ja autorizada a divisdo de
quotas entre os referidos herdeiros (sucessores)
dos sécios mencionados na alinea anterior pela
forma que eles, entre si, acordarem.

CAPITULO I

Da administracao, assembleia geral
e representantes da sociedade

ARTIGODECIMO
(Administracao e geréncia)

Um) A administra¢d@o e geréncia da sociedade
e sua representac@o em juizo e fora dele, activae
passivamente, fica desde ja a cargo do sécio
maioritdrio.

Dois) O administrador terd poderes gerais
para praticar todos os actos pertinentes a gestao
da sociedade, bem como a administracido dos
interesses sociais, notadamente a contratagdo e
demissao de pessoal, realizag@o de actividades
executivas operacionais, abertura e
movimentacdo de contas bancdrias e outras que
se julgarem pertinentes.

Trés) Em caso algum a sociedade poderd
prestar garantias pessoais ou reais a favor da
sociedade, excepto se houver interesse proprio
da sociedade, justificado por deliberacdo da
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Forma de obrigar a sociedade)

A sociedade responsabiliza-se por todas as
obrigacdes sociais, assumidas no exercicio de
sua actividade.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral ordindria reunird
duas vezes por ano para apreciar, aprovar ou
modificar o balango e as contas do exercicio e
deliberar sobre outros assuntos para que tenha
sido convocada, e extraordinariamente , sempre
que se mostre necessario;

Dois)A assembleia geral ordindria e a
assembleia geral extraordindria serdo convocadas
pelo gerente ou por qualquer um dos sécios por
correspondéncia registada, com trinta ou quinze
dias de antecedéncia, respectivamente;

Trés) Sado dispensadas as formalidade da
convocacdo da assembleia geral quando os sécios
concordarem todos por escrito que ela delibere,
considerando — se vdlidas as deliberagdes
tomadas, desde que tais deliberag¢des niao
impliquem a alteragdo do pacote social,
dissolucdo da sociedade, cessao ou divisdo de
quotas, casos em que se observara o estatuido
na lei.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Competéncia)

Dependem da deliberacao da assembleia geral
os seguintes actos, além de outros que a lei
indique:

a) Elei¢do e distituicdo da gerencia;

b) Cessdo ou divisdo de quotas da
sociedade;

¢) Alteragdo do estatuto e ou contrato de
sociedade;

d) Aumento e reducio do capital social;

e) Transformac@o, cisdo, fusdo, dissoluciio
e liquidacdo da sociedade.

ARTIGODECIMO QUARTO
(Fiscalizacao)

A fiscaliza¢do dos negdcios serd exercida
pelos sécios, podendo estes mandatar um ou
mais auditores para o efeito.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Liquidacao e dissolugao)

Um) A liquida¢@o da sociedade serd feita nos
termos da lei e das deliberacdes da assembleia
geral.

Dois) A sociedade sé se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por deliberacdo da assembleia
geral.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Disposicoes gerais)
Todos os casos omissos serdo regulados pela

legislac@o especifica vigente no ordenamento
juridico Mogambicano.

Esta conforme.

Maputo, seis de Julho de dois mil e onze. —
A Ajudante, Ilegivel.

Gruas Mz — Venda e Aluguer
de Gruas, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
escritura publica de cinco de Julho de dois mil e
onze, lavrada de folhas trinta e duas e seguintes
do livro de notas para escrituras diversas nimero
trezentos e setenta e quatro tragco D do Aegundo
Cartério Notarial de Maputo, perante Darcia
Elisa Alvaro Freia, licenciada em Direito, técnica
superior dos registos e notariado N1, e notaria

em exercicio neste cartorio, foi constituida entre
Joaquim José Mendes Parente e Aprigio de Jesus
Ferreira dos Santos, uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, denominada Gruas
Mz - Venda e Aluguer de Gruas, Limitada, com
sede na cidade de Maputo, que se regera pelas
clausulas constantes dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Firma e sede social)

Um) A sociedade adopta a firma Gruas Mz —
Venda e Aluguer de Gruas, Limitada, e tem a
sua sede provisdria na Avenida Vladmir Lénine,
ndmero dois mil e cento e noventa e cinco,
primeiro andar direito, em Maputo.

Dois) A sede social podera ser transferida
para outro local do pais, por intermédio da
geréncia, a solicitacdo desta e mediante
consentimento dado por simples deliberagdo da
assembleia geral.

ARTIGO SEGUNDO
(Do objecto)

A sociedade tem por objecto social a prestacao
de servicos de venda e aluguer de gruas e
maquinas de construgdo civil, bem como a
realizaco de todas as operagdes de prestacao de
servicos legalmente permitidas e afins.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
erealizado em dinheiro, € de dez meil meticais,
correspondente a soma de duas quotas iguais,
nos seguintes termos:

a) Uma no valor nominal de cinco mil
meticais, equivalente a cinquenta por
cento, para o sécio Joaquim José
Mendes Parente;

b) Outra no valor nominal de cinco mil
meticais, equivalentes a cinquenta
por cento para o sécio Aprigio de
Jesus Ferreira dos Santos.

Dois) O capital social poderd ser aumentado
por deliberagio da assembleia geral, que definird
as formas e condi¢des do aumento.

ARTIGOQUARTO
(Suprimentos)

Nio serdo exigiveis prestacdes suplementares
de capital, mas qualquer dos sécios podera fazer
a caixa social os suprimentos, de que esta carecer,
para o bom andamento dos negdcios sociais,
nas condi¢des que forem aprovadas em
assembleia geral e constarem da respectiva acta.

ARTIGOQUINTO

(Cessao e divisao de quotas)

Um) A cessdo e divisdo de quotas entre s6cios
¢ livremente permitida.

Dois) A cessdo de quotas a estranhos fica
dependente do consentimento da sociedade, que
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se reserva o direito de preferéncia nesta cessao.
Nao querendo a sociedade usar desse direito,
competird o mesmo aos socios e, sendo mais de
um a usar dele, serd a quota dividida pelos que a
quiserem, conforme for legalmente possivel.

ARTIGO SEXTO
(Amortizacao de quotas)

A sociedade poderd proceder a amortiza¢ao
de quotas nos seguintes casos:

a) No do pardgrafo unico do artigo
anterior;

b) Sempre que qualquer quota tenha sido
ou tenha de ser penhorada, arrestada,
arrematada ou mesmo envolvida em
qualquer processo que nao seja o de
inventario.

Paragrafo primeiro . O direito de amortizagio
caduca ao fim dum ano, contado da data em que
a sociedade tiver conhecimento do respectivo
fundamento.

Pardgrafo segundo. A amortizagdo serd feita
pelo valor que resultar do tltimo balanco dado e
aprovado, acrescido da parte que lhe competir
nos fundos de reserva.

ARTIGO SETIMO
(Geréncia)

Um) A geréncia da sociedade e sua
representacdo em juizo e fora dele, activa e
passivamente, cabem ao sécio Joaquim José
Mendes Parente, sendo que, obriga a sociedade
a assinatura do mesmo.

Dois) Sem prejuizo de exposto no nimero
anterior, o gerente poderd constituir mandatarios
para agir em nome dele e em actividades que
profissionalmente ndo seja capaz.

Trés) Também poderd ser constituido
mandatario em caso de impedimento ou
incapacidade do sdcio gerente.

ARTIGOOITAVO
(Convocacao de assembleia geral)

As assembleias gerais serdo convocadas por
carta dirigida aos sécios com a antecedéncia de
oito dias, pelo menos, sempre que a lei ndo exija
outras formalidades para a sua convocagao.

Esta conforme.

Maputo, um de Julho de dois mil e onze.—
O Técnico, llegivel.

Jiangxi Mozambique Mining
Co., Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que por
deliberag@o de trinta e um de Maio de dois mile
e onze, da sociedade Jiangxi Mozambique
Mining Co., Limitada, matriculada na
Conservatdria do Registo das Entidades Legais,

sob on.® 100026686, os socios Luo Xiaochuan
e Liao Liugen, da sociedade em epigrafe,
deliberaram alterar o pacto social e ceder
totalmente as suas quotas.

Em consequéncia das alteragdes verificadas,
fica alterada o pacto social, as composi¢des dos
artigos quinto e décimo terceiro que passardo a
reger-se pelas disposicdes constantes dos
seguintes artigos:

A administra¢do, geréncia e representacdo em
juizo e fora dele, activa e passivamente, da
sociedade, ficam encarregue ao novo sécio Xiao
Xiaolin.

ARTIGO QUINTO

Um) A primeira pertencente ao sécio Zou
Liang, no valor de vinte e seis mil meticais,
equivalente a cinquenta por cento do capital
social.

Dois) A segunda pertencente ao sécio Xiao
Xiaolin, no valor de vinte e seis mil meticais,
equivalente a cinquenta por cento do capital
social.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

A sociedade serd gerida pelo s6cio Xiao
Xiaolin, coadjuvado por um conselho de
geréncia.

Em tudo ndo alterado, continuam as
disposigdes dos artigos anteriores.

Maputo, trinta e um de Maio de dois mil
e onze. — O Técnico, llegivel.

Tai He Commercial, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que no
dia vinte e seis de Abril de dois mil e onze, foi
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades legais sob o n.° 100216078, uma
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, que se regerd pelas clausulas constantes
dos artigos seguintes:

E constituido o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa do Cdédigo
Comercial.

Entre:

Primeiro: Qin Tian, solteiro, maior, natural
de Gansu de, nacionalidade chinesa e residente
na cidade de Tete, portador do Passaporte
n.° G29365295, emitido pela Autoridade de
Gansu - China, aos vinte e quatro de Junho de
dois mil e oito;

Segundo: Xiaorui Tian, solteiro, maior,
natural de Gansu de, nacionalidade chinesa e
residente na cidade de Tete, portador do
Passaporte n.° G29365295, emitido pela
Embaxada da China; em Kinshasa, aos catorze
de Marc¢o de dois mil e sete;

Terceiro: Yumei Wang, solteiro, maior,
natural de Liaoning, de nacionalidade chinesa e
residente na cidade de Tete, portador do

Passaporte n.° G18081808, emitido pela
Embaxada da China, em Kinshasa, aos doze de
Janeiro de dois mil e sete.

Por eles foi dito:

Que pelo presente contrato de sociedade que
outorgam, constituem entre si uma sociedade
por quotas de responsablidade limitada que se
regerd pelas cldusulas constantes dos artigos
seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Tipo de firma e duracao)

Um) A sociedade comercial por quota de
responsabilidade limitada adopta a denominagao
de Tai He Commercial, Limitada.

Dois) A sua durac@o é por tempo indetermi-
nado, contando-se o seu inicio a partir da data da
sua constituicao.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede, forma e locais de representacao)

A sociedade tem a sua sede, na cidade de
Tete, Bairro Chingodzi, Estrada Nacional
Nimero Sete, podendo, mediante simples
deliberacdo da assembleia geral criar ou encerrar
sucursais, filiais, agéncias delegacdes ou outras
formas de representacéo social no pais ou no
estrangeiro, transferir a sua sede para qualquer
outro local dentro do territério nacional ou fora
dele de acordo com a legislagdo vigente.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto social o
exercicio da seguinte actividade: Venda de
material de construcdo, computadores,
electrodomésticos, motorizadas, mobilidrios, e
roupa diversa.

Dois) A sociedade poderd por deliberagio
dos sécios exercer outras actividades comerciais
conexas ou subsididrias ao seu objecto principal
ou ainda associar-se ou participar no capital social
de outras sociedades, desde que para tal obtenha
anecessdria autorizagdo para o efeito.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de cinquenta mil
meticais, dividido em trés quotas desiguais, assim
distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de trinta e
cinco mil meticais, equivalente a
setenta por cento do capital social,
pertencente a sécia Qin Tian;

b) Uma quota no valor nominal de sete
mil e quinhentos meticais, equiva-
lente a quinze por cento do capital
social, pertencente ao s6cio Yumei
Wang;

¢) Uma quota no valor nominal de sete
mil e quinhentos meticais, equiva-
lente a quinze por cento do capital
social, pertencente ao sécio Xiaorui
Tian.
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ARTIGO QUINTO

(Aumento de capital social e prestacao
de servicos)

Um) O capital social da sociedade podera ser
aumentado uma ou mais vezes mediante
subscricdo de novas entradas pelos sdcios, em
dinheiro ou em outros valores, por incorporago
de reservas ou por conversdo de créditos que
algum sécio tenha sobre a sociedade, bem como
pela subscricdo de novas quotas por terceiros.

Dois) Nao serdo exigidas prestacdes suple-
mentares de capital, mas os sécios poderdo fazer
os suprimentos de que a sociedade carecer de
acordo com as condi¢des estipuladas em
assembleia geral.

ARTIGOSEXTO

(Administracao e representacao
da sociedade)

Um) A sociedade serd administrada, e
representada em juizo e fora dele, activa e
passivamente, na ordem juridica interna e
internacional, por um administrador, que ficam
desde ja nomeado o sécio, Qin Tian, sem dispensa
de caucdo, no prazo de trés anos.

Dois) Os sécios poderdo conceder a sociedade
os suprimentos de que esta necessite nos termos
e condigoes a fixar por deliberacao dos sdcios.

Trés) A sociedade fica validamente obrigada
perante terceiros nos seus actos e contratos pela
assinatura do administrador ou pela assinatura de
pessoa delegada para o efeito.

Quarto) Em caso algum a sociedade podera
ser obrigada em actos e que ndo digam respeito as
operagdes sociais sobretudo em letras de favor,
fiancas ou abonagdes.

Cinco) A divisdo ou cessdo de quotas ou ainda
a constitui¢cao de quaisquer onus ou encargos sobre
mesma, requerer autorizacio prévia da sociedade,
que sera dada por deliberacao da assembleia geral
mediante parecer prévio dos sécios.

Seis) O sécio que pretenda ceder a sua quota
devera comunicar esta sua inteng@o a sociedade,
com antecedéncia minima de trinta dias, por meio
de carta registada com aviso de recepgdo dando a
conhecer as condi¢oes da cessao.

Sete) Os sdcios terdo direito de preferéncia na
subscricdo dos aumentos de capital social, na
proporg¢do do valor das suas quotas no momento
da deliberagio.

ARTIGO SETIMO
(Amortizacao das quotas)
A sociedade poderd amortizar as quotas nos
seguintes casos:

a) Quando qualquer quota por penhorada,
arrastada ou arrolada ou ainda por
qualquer outro meio apreendido
judicialmente;

b) Quando a quota for transmitida sem
consentimento exigido no artigo sexto.

ARTIGOOITAVO
(Assembleia geral)

A assembleia geral reunird em sessdo ordindria
uma vez em cada ano para aprecia¢do ou alteragao

e aprovagao do balanco e da conta de resultados
anual bem como para deliberar sobre outra
matérias para as quais tenha sido convocada e
em sessdo extraordindria, sempre que
necessario.

ARTIGONONO
(Balango e prestacao de conta)

Um) O ano financeiro coincide com o ano
civil.

Dois) A conta de resultados e balango
deverao ser fechados com referéncia a trinta e
um de Dezembro de cada ano devendo ser
submetidos a analise e aprovacao da assembleia
geral apés terem sido examinados pelos
auditores da sociedade.

ARTIGODECIMO
(Resultado e sua aplicacao)

Um) Dos lucros obtidos em cada exercicio,
deduzir se 4 em primeiro lugar a percentagem
necessdria 4 constituicao da reserva legal se
nao estiver constituida nos termos da lei ou
sempre que seja necessario reintegra-lo.

Dois) A parte restante dos lucros sera aplicada
conforme deliberagdo da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Dissolucao e liquidacao)

Um) A sociedade dissolve-se nos termos
dalei.

Dois) Serdao nomeados liquidatdrios os
membros do conselho de administragdo que
na altura da dissolu¢do exer¢am o cargo de
directores, excepto quando a assembleia
deliberar de forma diferente.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Disposicoes finais)

Um) Em tudo o que for omisso nos presents
estatutos, aplicacar-se-ao as disposi¢des legais
em vigor.

Dois) Em caso de litigio as partes podem
resolver de forma amigdvel e na falta de
consenso é competente o foro do Tribunal
Judicial de Tete, com renticia a qualquer outro.

Esta conforme.

Conservatdria do Registo de Entidades
Legais de Tete, vinte e seis de Abril de dois
mil e onze. — A Conservadora, Brigitte Nélia
Mesquita Vasconcelos.

Trinity Roofing Co, Limitada

Certifico, para efeitos de publicac@o, que
por escritura de dezoito de Abril de dois mil e
onze, lavrada de folhas vinte e oito verso do
livro de notas para escrituras diversas nimero
I traco trés da Conservatéria dos Registos e
Notariado de Nacala-Porto, a cargo de Jair

Rodrigues Conde de Matos, licenciado em
Direito e substituto do director da referida
conservatoria, foi constituida uma sociedade por
quotas de responsabilidade limitada denominada
Trinity Roofing Co, Limitada, pelos sécios
Kenneth Uwanu, casado sob regime de
comunhao de bens com [jeoma Victoria Uwanu,
natural de Isuofia-Nigéria, residente em Nacala-
-Porto, e Kenneth Uwanu, casado, natural de
Isuofia- Nigéria, residente em Nacala-Porto, na
qualidade de pai da menor sua filha e sécia
Chidena Nancy Kennet Uwanu, residente nesta
cidade de Nacala-Porto, nos termos constantes
dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO

A sociedade adopta a denominac@o de Trinity
Roofing Co., Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
Sede e duracao

Um) A sociedade tem a sua sede principal na
Rua da Mogaz, bairro Maiaia, cidade Baixa,
prédio dos Irmaos Semedos- Nacala-Porto.

Dois) A sociedade poderd abrir filiais,
sucursais em outras Provincias no territério
Nacional ou no estrangeiro.

Trés) A duracdo da sociedade € por tempo
indeterminado, contando-se seu inicio a partir
da data de assinatura de escritura publica.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto da sociedade

Um) A sociedade tem por objecto social,
inddstria metdlica, ondulagdo de chapas de zinco.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades conexas complementares ou
subsididrias do objecto social, principal desde
que os sdcios deliberem em assembleia geral,
para praticar todo e qualquer objecto de natureza
lucrativa ndo proibida por lei, uma vez obtidas
as respectivas autorizagoes.

ARTIGOQUARTO
Capital social

O capital social, integralmente realizado em
dinheiro, é de vinte mil meticais, dividido por
quotas desiguais, assim distribuidas: uma quota
de quinze mil meticais, correspondente a setenta
e cinco por cento do capital social, pertencente
ao sécio Kenneth Uwanu, e uma quota de cinco
mil meticais, que representa vinte e cinco por
cento do capital social, para a sécia Chidena
Nancy Kennety Uwanu, respectivamente.

ARTIGOQUINTO
Suplemento de capitais

Naio serdo exigiveis prestacdes suplementares
de capital mas os sdcios poderdo conceder a
sociedade os suprimentos de que ela necessite,
nos termos e condicdes fixados por deliberagao
do respectivo conselho de administragdo.
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ARTIGOSEXTO
Cessao de quotas

Um) A cessdo de quotas, no todo ou em parte,
¢é livre entre os socios, porém a terceiros,
dependerd do consentimento da sociedade, o qual
ficareservado o direito de preferéncia.

Dois) Nao ¢ permitido o sécio que pretender
alinear a sua quota ‘a pessoas estranhas.

ARTIGO SETIMO
Admissao de novos sécios

E inteiramente admissivel 2 entrada de novos
socios, na sociedade com consentimento dos
socios mediante deliberagdo de uma acta de uma
sessdo ordinaria, na sede da sociedade.

ARTIGOOITAVO
Lucros

Os lucros que resultarem do balango anual,
deduzida a parte destinada a qualquer reserva,
fundos ou previsdes sem qualquer limitacio,
serdo destribuidos aos sécios se assim for
deliberada, em reunides dos socios.

ARTIGONONO
Actos da sociedade

A sociedade assume todos os actos e contratos
emergentes dos negdcios realizados pelos sdcios
relativos a aquisi¢do de bens e equipamentos
necessdrios ao exercicio da actividade social.

ARTIGO DECIMO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral é 6rgdo maximo da
sociedade € constituida por todos sécios e retine-
-se na sede da sociedade, obrigatoriamente uma
Vez por ano, no primeiro trimestre, para apreciar
e modificar o balango e relatério de contas do
exercicio e, extraordinariamente, sempre que seja
necessario.

Dois) A assembleia geral € convocado pelo
respectivo presidente da mesa, por carta registada
e dirigida aos so6cios com uma antecedéncia
minima de quinze dias para as sessdes
ordinarias.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Administracao da sociedade

Um) A administra¢@o da sociedade em juizo
e fora dela activa ou passivamente, serd exercida
pelo sécio Kenneth Uwanu, que desde ja fica
nomeado administrador da sociedade, com
dispensa de caugdo, sendo suficiente a sua
assinatura para obrigar a sociedade em todos
actos e contratos.

Dois) O administrador podera delegar no todo
ou em parte seus poderes, com base numa
procuragdo outorgada, com interesses
especificos para o exercicio do objecto social,
movimentagdo das contas bancdrias, assinaturas
de cheques, fiancgas, avales, escrituras publicas,
compra e venda e outros assuntos sem limitacio
do interesse da sociedade.

Trés) Os actos praticados contra o
estabelecido no nimero anterior implicam a
obrigacao de indeminizar a sociedade pelos
prejuizos que esta venha a sofrer em
consequéncia de tais actos.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Disposicoes gerais

Um) A ano social concide com o ano civil,
contando que o dltimo dia € trinta e um de
Dezembro de cada ano.

Dois) A sociedade nao se dissolve por morte,
interdi¢@o, inabilitacdo ou incapacidade de
qualquer sécio, e quando sejam varios os
sucessores ou representantes do falecido,
interdito ou incapaz, exercerdo em comum 0s
respectivos direitos, enquanto a quota
permanecer indivisa, devendo mandatar um de
entre eles que a todos representante na sociedade.

Trés) Em tudo que estiver omisso regularido
as disposicdes legais e vigentes na lei das
sociedades por quotas e demais legislacdo em
vigor na Republica de Mogambique.

Esta conform.

Conservatdria dos Registos e Notariado de
Nacala-Porto, aos dezoito de Abril de dois
mil e onze. — Substituto do Director, Jair
Rodrigues Conde de Matos.

Auto Capital, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
escritura de vinte e sete de Maio de dois mil e
onze, lavrada de folhas sessenta e cinco e
sessenta e nove do livro de notas para escrituras
diversas nimero I trago trés da Conservatdria
dos Registos e Notariado de Nacala-Porto, a
cargo de Jair Rodrigues Conde de Matos,
licenciado em Direito e substituto do director da
referida conservatodria, foi constituida uma
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada denominada Auto Capital, Limitada,
pelos sécios Kenneth Uwanu, casado sob regime
de comunhdo de bens com Ijeoma Victoria
Uwanu, natural de Isuofia-Nigéria, residente em
Nacala-Porto, Kenneth Uwanu, agindo na
qualidade de pai da menor sua filha e sécia,
Chidena Nancy Kennet Uwanu, residente nesta
cidade de Nacala-Porto e Ejike Emmanuel
Emeneke, solteiro, maior, natural de Isuofia-
-Nigéria, residente em Nacala-Porto, nos termos
constantes dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacéao
A sociedade adopta a denominagdo de Auto
Capital, Limitada.
ARTIGO SEGUNDO
Sede e duracao

Um) A sociedade tem a sua sede no distrito
de Meconta, posto administrativo de Namialo,

Estrada Nacional Numero Oito, podendo, por
simples deliberag¢do da assembleia geral transferi-
-la para outro local, abrir ou criar sucursais,
delegacoes agéncia ou outra forma de
representagdo em qualquer ponto do territério
nacional.

Dois) A sociedade é constituida por tempo
indeterminado e tem o seu inicio a contar da data
da assinatura da escritura.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

A sociedade tem por objecto social o comércio
aretalho, com importagdo e exportagdo de pecas
e sobressalentes de viaturas, motorizadas e
outros veiculos ou maquinaria pesada ou ligeira,
comércio de dleos, lubrificantes e fosforos.
A sociedade poderd igualmente exercer
actividades comerciais conexas complementares
ou subsididrias da actividade principal e outras
desde que devidamente autorizadas pelas
entidades competentes conforme for deliberado
pela assembleia geral

ARTIGOQUARTO
Capital social

O capital social, integralmente realizado em
dinheiro, no valor de cinquenta mil meticais,
correspondente a soma de trés quotas desiguais
assim destribuidas: sendo uma quota no valor
de quarenta e dois mil e quinhentos meticais,
que representa oitenta e cinco por cento do capital
social, subscrito por sécio Kenneth Uwanu, uma
quota no valor de dois mil e quinhentos meticais,
que representa cinco por cento do capital social,
para a sécia Chidena Nancy Kennet Uwanu
e, uma quota no valor de cinco mil meticais,
que representa dez por cento do capital
social, para o sécio Ejike Emmanuel Emenek,
respectivamente.

ARTIGO QUINTO
Suprimentos

Nio sao exigiveis prestagdes suplementares
do capital social, mas os sécios poderdo fazer
suprimentos que a sociedade carecer.

ARTIGO SEXTO
Cesséao e divisao de quotas

Um) E livre a cessdo ou divisdo de quotas
entre os socios, dependendo do consentimento
expresso da sociedade que goza de direito de
preferéncia na aquisi¢do.

Dois) Se a sociedade ndo exercer esse direito,
0s socios o fardo na propor¢éo das suas quotas.

Trés) Se nem a sociedade nem os sdcios, em
conjunto ou individualmente, ndo exercem o
direito de preferéncia, a quota poderd ser cedida
livremente a pessoas estranhas a sociedade.

Quatro) O prazo para o exercicio do direito
de preferéncia € trinta dias a contar da data da
recepg¢do, pela sociedade ou pelos sécios da
comunicagdo por escrito do sécio cedente.
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ARTIGO SETIMO
Administracao e representacao

Um) A administragdo e representacido da
sociedade em juizo e fora dele, activa ou
passivamente, serdo exercidas pelo sécio
Kenneth Uwanu, que desde ja fica nomeado
administrador com dispensa de caugdo sendo
suficiente a sua assinatura para obrigar a
sociedade em actos e contratos.

Dois) O administrador ndo podera delegar
os seus poderes a pessoas estranhas, mais desde
que outorgue a respectiva procuracdo a este
respeito, com todos os possiveis limites de
competéncia, os actos de mero expediente
poderd ser assinado pelos sécios da sociedade
na falta de um o outro poderd fazela sem
interesse alheio.

ARTIGOOITAVO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral, é o mais alto 6rgao
legislativo da sociedade e retine-se uma vez por
ano, para aprovagdo das contas e possiveis
discussdes sobre a vida da sociedade.

Dois) Todas as reunides da assembleia geral,
serdo preceditas de cartas ou comunicagdes por
e-mail, mensagens dirigidas aos s6cios com
aviso de recep¢do num prazo de quinze dias,
salvo outro prazo for fixado se os s6cios assim
o entenderem.

ARTIGONONO
Morte e interdicao

Por morte ou interdi¢do de um dos sécios, é
reservado o direito de preferencia, na aquisicao
da quota 4 outro sécio, porém se este dispensar
a aquisi¢do da quota, serdo os herdeiros ou
representantes do falecido a exercerem comum
os respectivos direitos enquanto permanecer
indivisa, devendo de entre eles nomear um que a
todos represente na sociedade.

ARTIGO DECIMO
Casos omissos e disposicoes diversas

Um) Em tudo o que ficar omisso neste
estatuto, observar-se-a4 na sociedade as
disposicdes legais vigentes na lei das sociedades
por quotas e demais legislacdo em vigor na
Republica de Mocambique.

Dois) O ano civil coincide com o ano fiscal e
as contas fecham em trinta e Dezembro de cada
ano.

Esta conforme.

Conservatédria dos Registos e Notariado de
Nacala-Porto, vinte e sete de Maio de dois
mil e onze. — O Substituto do Director, Jodo
Victorino Vieira.

Dali Minerais, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que por
escritura lavrada no dia onze de Abril de dois
mil e onze, exarada a folhas dezasseis e seguintes
do livro de notas nimero duzentos e noventa da
Conservatdria dos Registos e Notariado de
Chimoio, a cargo de conservador Armando
Marcolino Chihale, licenciado em Direito,
técnico superior dos registos e notariado N1,
em pleno exercicio de fung¢des notariais,
compareceu como outorgante o senhor Abdul
Razak Dali, solteiro, maior, natural de Palma, de
nacionalidade mogambicana, residente na cidade
de Chimoio, portador do Bilhete de Identidade
n.° 030100677678A, emitido aos oito de
Novembro de dois mil e dez, pela Direccao de
Identificacdo Civil em Nampula, constitui uma
sociedade comercial unipessoal por quotas de
responsabilidade limitada, denominada Dali
Minerais, Limitada, que se regulard nos termos
e nas condicdes seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO

Um) A sociedade adopta a denominac@o Dali
Minerais, Limitada, e tem a sua sede na cidade
de Chimoio.

Dois) A sociedade poderd mediante decisao
do sécio transferir a sua sede para outro ponto
do pais.

Trés) A sociedade poderd ainda por decisdo
do sdcio, abrir agéncias, delegacdes, sucursais
ou outras formas de representagao.

ARTIGOSEGUNDO

A sociedade durara por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da
celebragdo da respectiva escritura publica.

ARTIGO TERCEIRO

Um) A sociedade tem por objectivo:

a) Compra e venda de recursos minerais;
b) Importagdo e exportagdo.

Dois) O objecto social compreende ainda
outras actividades de natureza acessoria e ou
complementar da actividade principal.

Trés) Por deliberag@o da assembleia geral a
sociedade podera dedicar-se a outras actividades
industriais ou comerciais nos termos da lei ou
ainda associar-se por qualquer outra forma
legalmente permitida ou participar no capital de
outras empresas.

ARTIGOQUARTO

Um) O capital social, integralmente realizado
em dinheiro, é de sessenta mil meticais,
correspondente a cem por cento do capital numa
unica quota, pertencente ao sécio Abdul Razak
Dali.

Dois) O capital social podera ser aumentado
por uma ou mais vezes mediante decisdo do
sécio.

ARTIGOQUINTO

O conselho de geréncia podera determinar as
condigdes e formas para realizag@o de prestacdes
suplementares de capital pelo sécio.

ARTIGOSEXTO

Um) A cedéncia de quotas ¢ livre na sociedade
havendo a faculdade de amortizar quota,
conforme preceituado no Cédigo Comercial, nos
seguintes termos:

a) Por acordo do respectivo proprietario;

b) Quando qualquer quota tenha sido
penhorada ou qualquer forma
apreendida em processos adminis-
trativo ou judicial.

Dois) Em qualquer dos casos no nimero
anterior, a amortizacdo serd feita pelo preco
determinado por auditores independentes a partir
do valor do ultimo balango aprovado, acrescido
da parte proporcional dos lucros a distribuir, das
reservas constituidas a crédito particular dos
socios, deduzido dos seus débitos particulares,
0 que serd pago em prestacdes dentro do prazo e
em condicdes a determinar em assembleia geral.

ARTIGO SETIMO

Um) A administragdo e geréncia da sociedade
bem como a sua representag¢@o em juizo e fora
dele, activa e passivamente serdo exercidas pelo
socio, que desde ja fica nomeado sdcio gerente,
com dispensa de cauc¢do, com ou sem
remuneragao.

Dois) O sécio geral poderd indicar outras
pessoas para substituir o direcctor-geral, assim
como indicar um director-geral que ndo seja da
sociedades.

Trés) A sociedade fica obrigada em todos os
seus actos e contratos pela assinatura do sécio
gerente.

Quatro) O gerente designado exercerd as
funcdes com dispensa de caucdo, sendo o
director-geral e o gerente executivo.

Cinco) O conselho de geréncia podera ainda
constituir mandatdrios nos termos e para os
efeitos do artigo duzentos e cinquenta e seis do
Cédigo Comercial.

ARTIGOOITAVO

Um) O conselho de geréncia reunir-se-a
sempre que necessario e, pelo menos, uma vez
por um trimestre, podendo ser convocado e
presidido pelo director-geral.

Dois) A convocacdo deverd ser feita com
quinze dias de antecedéncia e deverd ser
transmitida por meio de carta com aviso de
recepc¢do. A convocatdria mencionard a ordem
dos trablhos e serd acompanhada dos respectivos
documentos.

Trés) O sécio ou gerente imposssibilitado de
participar na reunifio poderdo fazer-se representar
por outros mediante carta dirigiada ao sécio.
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ARTIGONONO

Um) Para que o conselho de geréncia possa
deliberar € necessaria a presenca de, pelo menos,
dois tercos dos sdcios ou gerentes.

Dois) O conselho de geréncia deliberara por
maioria simples de votos dos membros presentes
ou representados. O presidente ou seu
representante tem voto de qualidade.

ARTIGODECIMO

Um) Compete ao conselho de geréncia:

a) Definir a politica da sociedade, elaborar
orcamento e planos de investimento
para cada exercicio;

b) Receber e analisar pedidos para
alienagdo ou divisdo de quotas em
conformidade com o disposto na lei;

¢) Determinar as condi¢des em que 0s
socios poderdo fazer suprimentos a
sociedade.

Dois) Através do director-geral, o conselho
de geréncia representard a sociedade, nos mais
amplos poderes representando em juizo e fora
dele, activa e passivamente na realizagio dos seus
objectivos.

Trés) A gestdo decorrente da sociedade, que
ndo ultrapassar as politicas e or¢camentos
aprovados, serd da competéncia do gerente
executivo.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

A sociedade fica obrigada:

a) Pela assinatura do gerente, e/ou pelo
presidente do conselho de geréncia;

b) Pela assinatura de um gerente a quem o
conselho de geréncia tenha dado
poderes para o efeito;

c¢) Pela assinatura do gerente executivo,
em assunto da sua competéncia ou
por um procurador nos termos do
respectivo mandato.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Um) O gerente ou procurador ndo poderdo,
em situagdo alguma, sem prévia autorizacao do
conselho de geréncia exercer as seguintes
funcdes:

a) Efectuar transac¢des relacionadas com
quotas da sociedade;

b) Adquirir, alienar, trocar ou dar garantias
de bens imobilizados sobre os bens;

¢) Adquirir ou alienar estabelecimentos
comerciais, ou constituir sobre eles
garantias;

d) Envolver a sociedade em contratos
ilegais ounegdcios contrarios a
politica da sociedade.

Dois) A sociedade considerara tais
transacgdes, no que lhe respeita, como nulas e
de nenhum efeito.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Um) As contas da sociedade poderdo ser
verificadas e certificadas por um auditor. Pode

qualquer dos sécios, quando assim o entender
pedir uma auditoria para efeito de fiscalizac¢do
dos negdcios e contas da sociedade.

Dois) O exercicio social coincide com 0 ano
civil.

Trés) O balanco e contas de resultados fechar-
-se-4 com referéncia a trinta e um de Dezembro
de cada ano e serd submetido a apreciagio da
assembleia geral.

Quatro) Deduzidos os gastos gerais,
amortizagdes e encargos dos resultados liquidos
apurados em cada exercicio serdo retirados os
montantes necessdrios para a criacdo do
seguinte:

a) Reserva legal, enquanto ndo estiver
realizado nos termos da lei ou
sempre que seja necessario reintegra-
-la;

b) Outras reservas financeiras necessarias
para a sociedade.

Cinco) O remanescente terd aplicagio que for
deliberada pela assembleia geral.

ARTIGO DECIMO QUARTO

A sociedade ndo serd dissolvida em caso de
morte, interdi¢@o ou incapacidade do sécio, ou
sdcios, quando os houver, podendo continuar a
funcionar com os herdeiros ou representantes
do sdcio falecido, interdito, ou incapacitado.

ARTIGO DECIMO QUINTO

A sociedade sed liquidada nos casos
determinados por lei ou por decisdo do socio,
ou deliberacao dos sécios, que deverdo neste
caso indicar os liquidatarios.

ARTIGODECIMO SEXTO

Aos casos omissos aplicar-se-4 o Cddigo
Comercial edemais legislacdo aplicdvel e em
vigor na Republica de Mogambique.

Esta conforme.

Conservatdria dos Registos e Notariado de
Chimoio, trés de Junho de dois mil e onze. —
O Conservador, llegivel.

O - Trés Agéncias, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que no
dia vinte e dois de Junho de dois mil e onze, foi
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100227843 uma
sociedade denominada O — Trés Agéncias,
Limitada.

E celebrado, nos termos do artigo noventa do
Coédigo Comercial, o contrato de sociedade por
quotas que se regerd pelos artigos seguintes,
entre:

Olalekan Olaniran Odenusi, casado, natural da
Nigeria, residente em Maputo, portador do
Passaporte n.° A02536509, emitido aos
quinze de Novembro de dois mil e dez;

Caroline Mojisola Odenusi, casada, natural da
Nigéria, residente em Maputo, portadora do
assaporte n.° A01805807, emitido aos sete
de Julho de dois mil e dez.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominagio de
O —Trés Agéncias, Limitada, adiante designada
por sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, que se rege pelos artigos constantes do
presente contrato.

ARTIGOSEGUNDO
(Sede e duracao)

Um) A sociedade tem a sua sede na cidade de
Maputo, podendo, por deliberagdo da assembleia
geral, abrir e encerrar sucursais, agéncias ou
outras formas de representa¢do no pais ou no
estrangeiro, sempre que as circunstancias o
justifiquem.

Dois) A sociedade é constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da assinatura do presente contrato.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem como objecto:
a) Agéncia de publicidade, grafica;
b) Impressao digital, treino de software,
c) Boutique e saldo de cabeleireiro;
d) Fabrico de blocos e betao;
¢) Embalagem de sumos e bebidas;
f) Importacio e distribuicdo de maquina
de bens de consumo, electronica;
g) Servico de aluguer da viaturas.

Dois) A sociedade podera exercer actividades
em qualquer outro ramo subsididrio ou conexo
a0 seu objecto social e bem como participar no
capital de outras sociedades constituidas ou a
constituir desde que para tal a assembleia geral
assim delibere.

ARTIGOQUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de vinte mil meticais,
correspondente a soma de duas quotas
distribuidas nas seguintes propor¢des:

a) Uma quota no valor nominal de doze
mil meticais, pertencente ao s6cio
Olalekan Olaniran Odenusi;

b) Uma quota no valor nominal de oito
mil meticais, pertencente ao sécio
Caroline Mojisola Odenusi.

Dois) O capital social podera ser aumentado
uma ou mais vezes, mediante entradas em
numerdrio ou espécies, pela incorporagido de
suprimentos feitos a caixa pelos socios, ou por
capitalizagdo da totalidade ou parte dos lucros
ou das reservas, devendo-se, para o efeito,
observar-se as formalidades estipuladas na lei
das sociedades por quotas.
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ARTIGO QUINTO
(Suprimento)

Naio se poderdo exigir dos sécios prestacdes
suplementares, mas estes poderdo emprestar a
sociedade, mediante juros, as quantias que em
assembleia julgarem
indispensaveis.

dos so6cios  se

ARTIGO SEXTO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) A divisdo e cessdo de quotas € livre
entre os socios, dependendo do consentimento
expresso da sociedade, quando se destine a uma
entidade estranha a mesma.

Dois) Na cessdo de quotas terd direito de
preferéncia a sociedade e, em seguida, os s6cios
segundo a ordem de grandeza das ja detidas.

Trés) S6 no caso de a cessdao nao interessar,
tanto a sociedade, como aos sdcios € que as
quotas poderdo ser oferecidas a pessoas
estranhas a sociedade.

Quatro) No caso de a sociedade ndo desejar
fazer uso do direito de preferéncia consagrado
no ndamero dois, entao o referido direito
pertencerd a qualquer dos sécios e, querendo
exercé-lo mais de um, a quota serd dividida pelos
interessados na proporg¢ao das ja detidas.

ARTIGO SETIMO
(Geréncia e administracao)

Um) A administragao e geréncia da sociedade
e a sua representagdo em juizo e fora dele, activa
e passivamente, serdo exercidas pelos socios,
que desde ja sdo nomeados gerentes.

Dois) A sociedade fica obrigada pela
assinatura individualizada de um gerente ao qual
o conselho de geréncia tenha delegado poderes,
por procuragio ou deliberacdo registada em acta
nesse sentido; ou pela assinatura de procurador
especialmente constituido, nos termos e limites
especificos do respectivo mandato. Os actos de
mero expediente, poderdo ser assinados por
qualquer empregado devidamente autorizado.

ARTIGO OITAVO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral € composta por todos
0s sécios.

Dois) A assembleia geral reune-se
ordinariamente uma vez por ano, de preferéncia
na sede da sociedade, para apreciag¢do, aprovacao
ou modificagdo do balango e contas do exercicio
e para deliberar sobre quaisquer outros assuntos
constantes da ordem de trabalhos, devendo ser
convocada com antecedéncia minima de trinta
dias para as assembleias ordindrias e quinze dias
para as extraordindrias.

Trés) A assembleia geral reune-se
extraordinariamente sempre que for necessdrio,
competindo-lhe deliberar sobre as actividades
da sociedade que ultrapassem a competéncia da
geréncia.

Quatro) Qualquer sécio poderd fazer-se
representar na assembleia geral por outro sécio,
sendo suficiente para a sua representaciio uma
carta dirigida ao presidente da assembleia geral,
que tem competéncia para decidir sobre a
autenticidade da mesma.

Cinco) As delibera¢des da assembleia geral
serdo tomadas por maioria dos votos e constituem
norma para a sociedade, desde que nio sejam
anuldveis nos termos da lei.

ARTIGONONO
(Dissolucao)

A sociedade ndo se dissolve por morte,
interdicdo ou inabilitagdo de qualquer sdcio.
Antes continuard com os herdeiros ou
representantes do socio falecido ou interdito, os
quais nomeardao um de entre si que a todos
represente na sociedade, enquanto a respectiva
quota se mantiver indivisa.

ARTIGODECIMO
(Liquidacao)

Em caso de liquidagdo da sociedade todos os
socios serdo liquidatdrios, procedendo-se a
partilha e divisdo dos bens pelos sécios de acordo
com o que for deliberado em assembleia geral.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Casos omissos)

Em todo o omisso, a sociedade regular-se-a
nos termos da legislagéo aplicavel na Republica
de Mogambique.

Maputo, oito de Junho de dois mil e onze. —
O Técnico, llegével.

AC - Agriconsultants,
Sociedade Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que no
dia seis de Junho de dois mil e onze, foi
matriculada na Conservatdria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100228335 uma
sociedade denominada AC — Agriconsultants,
Sociedade Unipessoal, Limitada.

Nos termos e ao abrigo do disposto nos
artigos noventa e seguintes do Cédigo Comercial
vigente em Mocambique, aprovado pelo Decreto-
-Lei nimero dois barra dois mil e cinco, de vinte
e sete de Dezembro.

Anténio Aramis Jorge Magallanes, casado,
maior, de nacionalidade italiana, residente em
Maputo, portador do Passaporte n.® 3283795-2,
emitido em Pretéria (Africa do Sul), aos vinte e
trés de Agosto de dois mil e onze.

Pelo presente contrato escrito particular
constitui uma sociedade por quotas unipessoal
limitada, que se rege pelos artigos seguintes:

CAPITULO I

Da denominacéo, duracao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacgao e duracao)

Um) E constituida uma sociedade comercial
unipessoal por quotas de responsabilidade
limitada, que adopta a denominacdo AC —
Agriconsultants, Sociedade Unipessoal,
Limitada, adiante designada abreviadamente por
AC — Agriconsultants, Sociedade Unipessoal,
Lda ou simplesmente por sociedade.

Dois) A sociedade € constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da assinatura do competente contrato de
sociedade.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na Rua de
Kassuende, nimero cinquenta, sexto andar,
esquerdo.

Dois) A sociedade poderd, mediante simples
decisdo da sdcia tnica, deslocar a respectiva sede
para qualquer outro local dentro do territério
nacional, provisoria ou definitivamente.

Trés) O sécio unico poderd decidir criar ou
encerrar sucursais, filiais, agéncias ou qualquer
outra forma de representagio dentro do territério
nacional e no estrangeiro, onde e quando for
julgado conveniente para a prossecucdo dos
interesses sociais, desde que, devidamente
autorizada pelas entidades competentes.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto, o exercicio
de actividades comerciais relacionadas com a
prestacdo de servigos de consultoria nas diversas
areas agricolas.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades conexas que, tendo sido decididas
pelo sécio Unico, sejam permitidas por lei e
tenham a autorizac@o de entidades competentes.

Trés) A sociedade podera deter participagdes
em outras sociedades a constituir ou constituidas,
bem como exercer quaisquer outras actividades,
directa ou indirectamente relacionadas com o seu
objecto, para cujo exercicio retna as condigdes
requeridas.

CAPITULO I

Do capital social

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente realizado

<

em dinheiro, é de vinte mil meticais,



14 DE JULHO DE 2011

752—(19)

correspondente a uma Udnica quota
correspondente a cem por cento do capital social,
pertencente ao socio tinico Anténio Aramis Jorge
Magallanes.

Dois) A realizag@o da totalidade do capital
social serd efectuada no momento da constituicao
da sociedade.

Trés) O capital social podera ser aumentado
por decisao do sdcio tnico.

ARTIGOSEXTO
(Prestacoes suplementares)

Naio serdo exigiveis prestacdes suplementares
de capital. O sécio poderd conceder a sociedade
os suprimentos de que ela necessite, nos termos
e condigdes estabelecidas por lei.

ARTIGO SETIMO
(Cessao de quotas)

Um) A cessdo de quotas € livre.

Dois) A cessao ou transmissdo de quotas a
terceiros depende sempre da aprovacdo da
assembleia geral da sociedade, gozando os sécios
de direito de preferéncia na sua aquisicdo que
deverd ser exercido no prazo legal indicado no
Cdédigo Comercial.

CAPITULO 111

Da administracao, representacao,
geréncia e vinculacao da sociedade

ARTIGOOITAVO

(Administracao, representacao, geréncia
e vinculacao)

Um) A administracdo, representagio,
geréncia e vinculacio da sociedade € realizada
pelo tnico sdcio que desde ja é nomeado s6cio
gerente.

Dois) A sociedade fica obrigada com a
assinatura do sdcio Unico ou apenas a de um
mandatdrio a quem for conferido poderes
especiais para o efeito, para obrigar validamente
a sociedade em todos actos e contratos.

CAPITULO 111

Do ano social, balanco e distribuicao
de resultados

ARTIGONONO
(Ano social)

O ano social coincide com o ano civil.

ARTIGO DECIMO
(Balanco e contas)

O balango e contas de resultados fechar-se-
a0 com referéncia a trinta e um de Dezembro de
cada ano.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Distribuicao de resultados)

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4, em primeiro lugar, a percentagem

legalmente estabelecida para a constitui¢do do
fundo de reserva legal, enquanto ndo estiver
realizado ou sempre que seja necessario
reintegra-lo.

Dois) Cumprido o disposto no nimero
anterior, a parte restante dos lucros terd a aplicagao
que for determinada pelo sécio tnico.

CAPITULO IV
Das disposicoes gerais

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Dissolucao)
A sociedade dissolve-se por decisdo do sécio
unico e/ou nos casos determinados por lei.
ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Casos omissos)

Em tudo quanto for omisso nos presentes
estatutos, vigorardo as disposicdes do Cédigo
Comercial e demais legislacdo aplicdvel no
ordenamento juridico mogambicano.

Maputo, oito de Julho de dois mil e onze. —
O Técnico, llegivel.

Yun Jie Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicac@o, que no
dia quatro de Julho de dois mil e onze, foi
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100229595 uma
sociedade denominada Yun Jie Sociedade
Unipessoal, Limitada.

Jianjie Chen, solteiro, maior, natural da China,
de nacionalidade chinesa, residente
acidentalmente em Mocambique no Bairro
central, Avenida Filipe Samuel Magaia,
nimero trezentos e vinte, segundo andar,
cidade de Maputo, portador do Passaporte
n.° G19043723, emitido a um de Dezembro
de dois mil e seis, na China.

Pelo presente contrato escrito particular
constitui uma sociedade por quotas unipessoal
limitada que regerd pelos artigos seguintes:

CAPITULO I
ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

A sociedade adopta a denominag¢@o, Yun Jie
Sociedade Unipessoal, Limitada, criada por
tempo indeterminado.

ARTIGOSEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede em Maputo,
cita na Rua Irmaos Roby, niimero cento e noventa
e quatro, rés-do-chdo, Bairro de Xipamanine.

Dois) Mediante simples decisd@o do socio
tinico, a sociedade poderd deslocar sua sede para
dentro do territério nacional, cumuprindo os
necessarios requisitos legais.

Trés) O sdcio tnico podera decidir a abertura
de sucursais, filiais ou qualquer outra forma de
representagdo no pais e no estrangeiro, desde
que devidamente autorizada.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)
Um) A sociedade tem por objecto:

i) Pratica de comércio de produtos,
alimentares, calcados e vestudrios,
etc;

ii) Desenvolvimento das actividades de
turismo nas areas de discoteca, bar,
restaurante, transporte maritimo
recreativo com centro de mergulho,
pesca recreativa e desportiva, guia
maritimo, importagio e exportacio
de materiais ligados a industria
hoteleira, materiais de construcgdo e
outras actividades permitidas por lei;

iii) Aquisi¢do de autorizacdo de uso e
aproveitamento de terras desde que

autorizadas pelas entidades
competentes;

iv) Proporcionar a acomodacdo aos
turistas;

v) Praticar agricultura e actividades agro-
pecuario a nivel nacional;

vi) Poder exercer actividade extractiva de
minérios, assim como vender os
seus pertences.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades conexas com o seu objectivo
principal e desde que para tal obtenha aprovagao
das entidades competentes.

Trés) A sociedade poderda adquirir
participacdes financeiras em sociedades a
constituir ou constituidas, ainda que com objecto
diferente do da sociedade, assim como associar-
se com outras sociedades para a prossecugao de
objectivos comerciais no ambito ou ndo do seu
abjecto.

CAPITULO 1I

Do capital social

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscritao
realizado em dinheiro, € vinte mil meticais,
correspondente a uma quota do Unico sécio
Jianjie Chen, equivalente a cem por cento do
capital social.

ARTIGO QUINTO
(Prestacoes suplementares)

O sécio poderd efectuar prestacdes
suplementares de capital ou suprimentos a
sociedade nas condi¢des que forem estabelecidas
por lei.
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ARTIGO SEXTO
(Administracao e geréncia)

Um) A sociedade serd administrada pelo
sécio Jianjie Chen.

Dois) A sociedade fica obrigada pela
assinatura do administrador, ou ainda por
procurador especialmente designado para efeito.

Trés) A sociedade pode ainda se fazer
representar por um procurador especialmente
designado pela administracido nos termos e
limites especificos do respectivo mandato.

CAPITULO III
ARTIGO SETIMO
(Balancos e contas)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balango de contas de resultado
fechar-se-2o com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano.

ARTIGOOITAVO
(Lucros)

Os lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-do em primeiro lugar a percentagem
legalmente indicada para constituir areserva legal,
enquanto ndo estiver realizada nos termos da lei
ou sempre que serja necessaria reintegra-la.

ARTIGONONO

(Dissolucao)

A sociedade dissolve-se nos casos € nos
termos da lei.

ARTIGO DECIMO
(Disposicoes finais)

Um) Em caso de morte ou interdi¢éio de inico
sécio, a sociedade continuard com os herdeiros
ou representantes do falecido ou interdito, os
quais nomeardo entre si um que a todos
represente na sociedade, enquanto a quota
permanega indivisa.

Dois) Em quanto for omisso nos presentes
estatutos aplicar-se-ao as disposicoes do Codigo
Comercial e demais legislacdo em vigor na
Republica de Mocambique.

Maputo, quatro de Julho de dois mil
e onze. — O Técnico, llegivel.

Mozambique Marine Logistical
Management, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que no
dia dezassete de Julho de dois mil e onze, foi
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100229684 uma
sociedade denominada Mozambique Marine
Logistical Management, Limitada.

Primeira: LBH Mozambique — Sociedade de
Agenciamento de Navios e Carga, Limitada,
representada pelo Athol Murray Emerton, maior
de cinquenta e quatro anos de idade, de
nacionalidade sul-africana, natural da Africa do
Sul, portador do Passaporte n.° M00026708,
emitido pelo Departamento de Assuntos Internos
sul-africano, a dois de Agosto de dois mil e oito;

Segundo: Bartolomeo Lorenzo Cullati, maior
de cinquenta e quatro anos de idade, de
nacionalidade italiana, natural da Itdlia, portador
de Passaporte Italiano n.° F612760, emitido pelas
autoridades de Genova — Italia, a um de Junho
de dois mil e seis e vélido por dez anos.

Decidiram celebrar o presente contrato de
sociedade, pelo qual pretendem constituir entre
si uma sociedade por quotas, a qual se regerd
pelo pacto social que se segue:

CAPITULO I

Da denominacao, objecto e sede

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacgao)

Um) A sociedade adopta a denominagao de
Mozambique Marine Logistical Management,
Limitada.

Dois) A sua duracdo € indeterminada,
contando-se o seu inicio a partir da data da
celebracdo do presente contrato, bem como o
seu registo na entidade competente.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede social)

Um) A sociedade terd a sua sede na cidade da
Maputo, na Avenida Martires de Inhaminga,
recinto portudrio, portdo nimero quatro, Porto
de Maputo.

Dois) A geréncia podera mudar a sede social
para qualquer outro local, dentro da mesma
cidade ou qualquer outra parte do pafs, e poderd
abrir sucursais, filiais, delega¢des ou outras
formas de representa¢do quer no estrangeiro
quer no territério nacional, devendo notificar os
socios por escrito dessa mudanga e desde que o
faca dentro dos limites da lei.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto social
principal a:

a) Prestacdo de servicos maritimos, tais
como manuteng¢do e logistica de e
paranavios;

b) Possuir e operar com navios;

¢) Importacao e exportagdo de produtos,
equipamentos e outros consumiveis
em navios, bem como para a sua
logistica, no alto mar e quando
atracados nos portos.

Dois) A sociedade poderd ainda ter por objecto
social outras actividades conexas ou ndo com o
objecto principal, desde que os sdcios assim o

deliberem em assembleia geral, devidamente
convocada e obtenham a devida autorizaco junto
das entidades competentes.

Trés) A sociedade poderd participar e adquirir
participagdes no capital social de outras
sociedades, ainda que estas tenham um objecto
social diferente do da sociedade, bem como pode
associar-se, seja qual for a forma de associagao,
com outras empresas ou sociedades, para
desenvolvimento de projectos.

CAPITULO 1I

Do capital social

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, serd de quinhentos mil
meticais, o correspondente a soma de duas
quotas distribuidas da seguinte forma:

a) Uma quota nominal no valor de
trezentos mil meticais, corres-
pondendo a sessenta por cento do
capital social, pertencente a sécia
LBH Mozambique, Lda;

b) Uma quota nominal no valor de
duzentos mil meticais, corres-
pondendo a quarenta por cento do
capital social, pertencente ao s6cio
Bartolomeo Lorenzo Cullati.

Dois) O capital social pode ser aumentado
ou reduzido uma ou mais vezes, por deliberacdo
da assembleia geral.

Trés) Quer o aumento, como a redugdo de
capital social é decidida em assembleia geral
devidamente convocada para o efeito.

Quatro) Nos casos de aumento de capital, os
sécios gozam de direito de preferéncia na
propor¢ao das suas quotas.

Cinco) A sociedade tem preferéncia na
subscricao total ou parcial do capital social do
sdcio incapacitado de subscrever.

ARTIGOQUINTO

(Prestacoes suplementares
e suprimentos)

Um) Poderdo ser exigidas aos sécios
prestacdes suplementares de capital, desde que
aassembleia geral assim o delibere, até ao limite
correspondente a dez vezes o capital social.

Dois) As prestacdes suplementares nao
vencem juros e sé serdo reembolsaveis aos socios
desde que, sendo efectuada a restituicdo, a
situa¢do liquida da sociedade ndo fique inferior
a soma do capital e dareserva legal.

Trés) Os socios poderdo fazer a sociedade
suprimentos, quer para titular empréstimos em
dinheiro quer para titular o diferimento de
créditos de socios sobre a sociedade, nos termos
que forem definidos pela assembleia geral, que
fixard os juros e as condi¢des de reembolso.
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ARTIGOSEXTO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) A cessdo de quotas entre os sécios
carece do consentimento da sociedade, reunida
em assembleia geral devidamente reunida para o
efeito.

Dois) A cessdo de quotas a favor de terceiros
depende do consentimento da sociedade,
mediante deliberag@o dos sdcios em assembleia
geral.

Trés) Os sécios gozam do direito de
preferéncia na cessdo de quotas a terceiros, na
propor¢do das suas quotas e com o direito de
acrescer entre si.

Quatro) O sécio que pretenda transmitir a
sua quota a terceiros, estranhos a sociedade,
deverd comunicar, por escrito aos sécios nao
cedentes a sua intenc@o de cedéncia, identificando
o nome do potencial adquirente, o preco e demais
condi¢des e termos da venda.

Cinco) Cada sécio nio cedente dispde do
prazo de dias uteis consecutivos a contar da data
de recepg¢do da comunicag@o do sécio cedente
para exercer por escrito o direito de preferéncia.
Na falta de resposta escrita, presume-se que 0
so6cio nao cedente ndo exerce direito de
preferéncia, podendo entdo o sécio cedente
celebrar a venda com um terceiro.

Seis) A venda da quota pelo sécio cedente
deverd ser efectuada no prazo miximo de trés
dias consecutivos a contar da data da tdltima
resposta, sob pena de caducidade.

Sete) A transmissdo de quota sem observancia
do estipulado neste artigo é nula, ndo produzindo
qualquer efeito perante a sociedade e perante os
sécios ndo cedentes.

ARTIGO SETIMO
(Amortizacao de quotas)

Um) A sociedade pode amortizar quotas nos
seguintes casos:

a) Acordo com o respectivo titular;

b) Morte do seu titular singular, se os seus
sucessores pretenderem alienar a
quota a terceiros;

c) Insolvéncia do titular;

d) Pratica pelo sécio de actos de natureza
civel ou criminal, que prejudique ou
seja susceptivel de prejudicar a
imagem e bom-nome da sociedade
junto dos seus clientes e ptiblico em
geral, bem como a sua actividade
econdémica ou financeira ou os
resultados anuais da sociedade;

e) Se a quota for arrestada, arrolada,
penhorada ou por qualquer forma
deixar de estar na livre
disponibilidade do seu titular.

Dois) A sociedade pode também amortizar a
quota, caso o s6cio exerg¢a, por si ou por
interposta pessoa, concorréncia com as
actividades da sociedade.

Trés) Caso a sociedade recuse o
consentimento a cessio, poderd amortizar ou
adquirir para si a quota.

Quatro) A sociedade s6 pode amortizar quotas
se, a data da deliberac@o e depois de satisfazer a
contrapartida da amortizacao, a sua situa¢ao
liquida nao for inferior a soma do capital e das
reservas, salvo se simultaneamente deliberar a
redug@o do capital social.

Cinco) O prego de amortizagdo sera
deliberado em assembleia geral convocada para
o efeito e, observando os termos da lei comercial
sobre a matéria. Tendo em conta que o preco da
amortizagdo ndo poderd ser nunca inferior ao
respectivo valor nominal da quota a data da
amortizacao, tendo como base o tltimo balango
aprovado.

CAPITULO 111

Dos orgaos sociais e geréncia
da sociedade

ARTIGOOITAVO
(Orgdos sociais)

Um) A sociedade tem os seguintes 6rgaos
sociais:

a) A assembleia geral dos sécios; e
b) A geréncia.

Dois) Cabe a assembleia geral dos sécios
tracar directrizes, estabelecer metas, avaliar e
auditar o funcionamento da sociedade.

Trés) Cabe a geréncia implementar as
deliberagdes da assembleia e elaborar o plano de
acgdo para a sua execucao.

ARTIGONONO

(Convocacao e reuniao da assembleia
geral)

Um) A assembleia geral reunird
ordinariamente, uma vez por ano para apreciacao
aprovacio ou modifica¢@o do balanco e contas
do exercicio, e extraordinariamente sempre que
for necessério.

Dois) A assembleia geral é convocada por
qualquer gerente ou por sécios representando,
pelo menos, cinco por cento do capital, mediante
carta registada com aviso de recepcio dirigida
aos sdcios com a antecedéncia minima de quinze
dias, para assembleias ordindrias, e de sete dias,
para assembleias extraordindrias.

Trés) A assembleia geral podera reunir e
validamente deliberar sem dependéncia de prévia
convocatdria se todos os sécios estiverem
presentes ou representados e manifestarem
unanimemente a vontade de que a assembleia se
constitua e delibere sobre determinado assunto,
salvo nos casos em que a lei o proibe.

Quatro) Os sécios poderdo fazer-se
representar nas assembleias-gerais por outros
sécios, mediante carta simples dirigida ao
presidente da mesa da assembleia, ou por

terceiros estranhos a sociedade, mediante

procurag@o com poderes especiais.

ARTIGO DECIMO
(Competéncias)

Dependem de deliberacdo da assembleia geral,
além de outros que a lei indique os seguintes
actos:

a) Nomeacdo e exoneracdo dos gerentes;

b) Amortizacdo, aquisicao e oneragdo de
quotas e prestacao do consentimento
a cessdo de quotas;

c) Chamada e restituicdo de prestacdes
suplementares de capital;

d) Alterag@o do contrato de sociedade;

e) Propositura de acc¢des judiciais contra
gerentes;

/) Contratagio de empréstimos bancarios
e prestagdo de garantias com bens
do activo imobilizado da sociedade;

g) Aquisi¢do, oneracdo, alienag@o, cessiao
de exploracdao e trespasse de
estabelecimento comercial da
sociedade, bem como aquisi¢do,
oneragdo, alienacé@o de bens iméveis
da sociedade ou ainda alienag@o e
oneracdo de bens do activo
imobilizado da sociedade.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Quoérum, representacao e deliberacgoes)

Um) Por cada duzentos e cinquenta meticais
do capital social corresponde um voto.

Dois) As deliberagdes das assembleias gerais
sdo tomadas por maioria simples cinquenta e um
por cento dos votos presentes ou representados.

Trés) Sao tomadas por maioria qualificada
setenta e cinco por cento do capital as
deliberacdes sobre alteracdo ao contrato de
sociedade, fusdo, transformag@o e dissolugdo da
sociedade e as deliberagdes sobre as matérias
referidas nas alineas d), f) e g) do precedente
artigo décimo.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Administracao e gestdao da sociedade)

Um) A sociedade é administrada e
representada por um ou mais gerentes a eleger
pela assembleia geral, por mandatos de trés anos,
os quais sdo dispensados de caug¢do, podem ou
ndo ser sdcios, podendo ser reeleitos uma vez.

Dois) O gerente terd todos os poderes
necessarios a representacdo da sociedade, em
juizo e fora dele, bem como todos os poderes
necessarios a administracdo dos negdcios da
sociedade, podendo designadamente abrir e
movimentar contas bancdrias; aceitar, sacar,
endossar letras e livrancas e outros efeitos
comerciais, desde que sejam feitos no exercicio
das suas actividades na sociedade.

Trés) O gerente pode constituir procuradores
da sociedade para a prética de actos determinados
ou categorias de actos e delegar entre si os
respectivos poderes para determinados negdcios
ou espécie de negdcios.

Quatro) Para obrigar a sociedade nos seus
actos e contratos é necessdria a assinatura ou
intervengdo do gerente.
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Cinco) E vedado ao gerente obrigar a sociedade
em fiancas, abonagdes, letras de favor e outros
actos e contratos estranhos ao objecto social.

Seis) Até deliberac@o da assembleia geral em
contrdrio, fica nomeado gerente o sdcio
Batolomeo Lorenzo Culati.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Exercicio, contas e resultados)

Um) O ano social coincide com o ano civil.

Dois) Os lucros liquidos apurados em cada
exercicio, deduzidos da parte destinada a reserva
legal o correspondente a cinco por cento e a outras
reservas que a assembleia geral deliberar
constituir, serdo distribuidos pelos sécios na
propor¢ao das suas quotas.

Trés) As contas poderdo ser verificadas e
certificadas por auditor devidamente autorizado
pela geréncia.

ARTIGODECIMO QUARTO
(Dissolucao e liquidacao)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos e
nos termos estabelecidos na lei.

Dois) A liquidacdo serd feita na forma
aprovada por deliberacéo dos sdcios.

Maputo, oito de Julho de dois mil e onze. —
O Técnico, llegivel.

So Detergentes, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no dia
sete de Julho de dois mil e onze, foi matriculada na
Conservatéria do Registo de Entidades Legais sob
NUEL 100230518 uma sociedade denominada
So Detergentes, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa do Cédigo
Comercial, entre:

Mauro Camilo Jorge Sucumangi, solteiro,
natural de Maputo, de nacionalidade
mocambicana, portador do Bilhete
de Identidade n.° 1101001984811,
residente em Maputo;

Yassir Abdul Sucumangi, menor, natural
de Maputo, de nacionalidade
mocambicana, representado neste
acto pelo seu pai Sofiano Camilo
Abdul Sucumangi;

Adam Cassamo Sucumangi, menor,
natural de Maputo, de nacionalidade
mocambicana, representado neste
acto pelo seu pai Sofiano Camilo
Abdul Sucumangi;

Shakila Sofiano Sucumangi, menor,
natural de Maputo, de nacionalidade
mogambicana, representado neste
acto pelo seu pai Sofiano Camilo
Abdul Sucumangi;

Shelsea Denise Jorge Sucumangi, menor,
natural de Maputo, de nacionalidade

mogambicana, representado neste
acto pelo seu pai Sofiano Camilo
Abdul Sucumangi;

Sheila Abdul Sucumangi, menor, natural
de Maputo, de nacionalidade
mogcambicana, representado neste
acto pelo seu pai Sofiano Camilo
Abdul Sucumangi;

Sofiano Camilo Abdul Sucumangi,
casado, natural de Maputo, de
nacionalidade mocambicana,
portador do Bilhete de Identidade
n.° 110100209248C, residente na
cidade de Maputo.

Pelo presente contrato de sociedade, outorgam
entre si uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, que se regera pelas
clausulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacgao e sede

A sociedade adopta a denominagio
de So Detergentes, Limitada, e tem a sua sede na
Avenidade Paulo Samuel Kakhomba, nimero
mil seiscentos e setenta e nove, rés-do-chio, na
cidade de Maputo, e por deliberagdo dos sécios
a sociedade pode transferir a sua sede para
qualquer ponto do territério nacional.

ARTIGO SEGUNTO
Duracao

A sua durag@o serd por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da
constitui¢ao.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Venda de detergentes e limpeza;

b) Importacdo e exportagdo dos
detergentes;

¢) Misturas.

Dois) A sociedade podera adquirir
participagdo financeira em sociedades a constituir
ou ja constituidas, ainda que tenham objecto
social diferente do da sociedade.

Trés) A sociedade poderd exercer quaisquer
outras actividades desde que para o efeito esteja
devidamente autorizada nos termos da legislacdo
em vigor.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, de cem mil meticais,
correspondente a soma de sete quotas, sendo
duas quotas iguais no valor nominal de quinze
mil meticais cada uma, correspondentes a quinze
por cento do capital social, pertencentes uma a
cada um dos sécios Mauro Camilo Jorge
Sucumangi e Yassir Abdul Sucumangi,
respectivamente; quatro quotas iguais no valor

Preco — 25,85 MT

nominal de dez mil meticais cada uma,
correspondentes a dez por cento do capital social,
pertencentes uma a cada um dos sécios Adam
Cassamo Sucumangi, Shakila Sofiano
Sucumangi, Shelsea Denise Jorge Sucumangi e
Sheila Abdul Sucumangi, respectivamente; e
outra quota no valor nominal de trinta mil
meticais, correspondente a trinta por cento do
capital social, pertencente ao sécio Sofiano
Camilo Abdul Sucumangi.

ARTIGOQUINTO
Divisao e cessao

Um) A divisdo ou cessdo de quotas sé pode
ter lugar mediante deliberacdo da assembleia
geral.

Dois) A assembleia fica reservada a direito
de preferéncia perante terceiros.

ARTIGO SEXTO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral reunir-se-a
ordinariamente uma vez por ano, para aprovacao
do balango e contas do exercicio e deliberar sobre
qualquer outros assuntos para que tenha sido
convocada e extraordinariamente sempre que tal
se mostre necessario.

Dois) A assembleia geral serd convocada pela
administra¢do com uma antecedéncia minima de
quinze dias, por carta registada com aviso de
recepgao.

ARTIGO SETIMO
Administracao

Um) A administracdo da sociedade serd
exercida pelo sécio Sofiano Camilo Abdul
Sucumangi, que fica nomeados administrador.

Dois) A sociedade fica validamente obrigada
pela assinatura do sécio Sofiano Camilo Abdul
Sucumangi.

ARTIGOOITAVO
Balanco

O exercicio social coincide com o ano civil.
O balanco e contas de resultados fechar-se-do
com referéncia a trinta e um de Dezembro de
cada ano e serdo submetidos a aprovagdo da
assembleia geral.

ARTIGONONO
Lucros

Os lucros da sociedade serdo repartidos pelos
socios, na propor¢do das respectivas quotas,
depois de deduzida a percentagem destinada ao
fundo de reserva legal.

ARTIGO DECIMO
Dissolucao

A sociedade dissolve-se nos termos previstos
na lei ou deliberag¢@o da assembleia geral que
nomeara uma comissao liquidataria.

Maputo, oito de Julho de dois mil e onze. —
O Técnico, llegivel.

IMPRENSA NACIONAL DEMOCAMBIQUE, E.P.
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