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MINISTERIO DOS RECURSOS MINERAIS Ordem otitnde Longitade
. " . . 26 22°22’ 15.00” 31°23° 45.00”
Direccao Nacional de Minas
27 22°21° 45.00” 31°23” 45.00”
AVI
S0 28 22°21° 45.00” 31°24° 00.00”
. Em cumprimento do disposto no artigo 14 do Regulamento da Ijei de o9 22021 30.00” 31°24° 00.00”
Minas, aprovado pelo Decreto n.° 62/2006, de 26 de Dezembro, publicado s , onis .,
no Boletim da Repiiblica, n.° 51, 1.% serie, 8.° Suplemento, faz-se saber 30 22°21° 30.00 31°247 30.00
que por despacho de S. Ex®. a Ministra dos Recursos Minerais, de 25 de 31 22°20” 45.00” 31°24” 30.00”
Janeiro de 2010, foi atribuida a Mine Services, Limitada, a Licenca de 32 22°00° 45.00” 31°24° 45.00”
Prospeccido e Pesquisa n.° 3183L, vilida até 28 de Dezembro de 2014, o ns " o> \
para areias pesadas, cobre, diamante e ouro, no distrito de Chicualacuala, 33 22°20° 30.00 31°24° 45.00
provincia de Gaza, com as seguintes coordenadas geograficas: 34 22°20° 30.00” 31°25 45.00”
Direc¢ao Nacional de Minas, em Maputo, 29 de Janeiro de 2010. —
Ordem Latitude Longitude O Director Nacional, Eduardo Alexandre.
1 22°19” 45.00” 31°25° 45.00”
2 22°19” 45.00” 31°33* 30.00” P
vern Provinci Inhamban
3 22°22° 15.00” 31°33’ 30.00” Governo da Pro cia de ambane
4 22°22° 15.00” 31°24° 30.00” DESPACHO
5 22°247 00.00” 31°247 30.00” No uso da competéncia que me € conferida pelo n.° 1 do artigo 5 da
6 22°24° 00.00” 31°22° 45.00” Lei n.° 8/91, de 18 de Julho, reconhego a Associagdo de Conservagido
7 22024 30.00” 31092 45.00" Costeira de Mocambique.
) 22024 30.00” 31°20° 15.00” Este despacho e os estatutos da associa¢do devem ser publicados no
Boletim da Repiiblica.
9 22°24° 15.00” 31°20” 15.00” . .
o " o A . Inhambane, 30 de Abril de 2011. — O Governador da Provincia,
10 22°24° 15.00 31°20° 45.00 Agostinho Abacar Trinta.
11 22°24> 00.00” 31°20° 45.00”
12 22°24> 00.00” 31°21° 00.00” ..
13 22903 45,00 31°21 00.00” Governo da Provincia de Sofala
14 22°23’ 45.00 31°21° 15.00 DESPACHO
15 22°23’ 30.00” 31°21° 15.00”
16 22°93° 30.00° 310210 45.00 Um grupo de cidadaos, em reprentagio da Kufunana — Associagﬁ}o d.e
Jovens que Fizeram Texte de HIV, requereu ao governador da provincia
17 22°23° 15.00” 31°217 45.00” de Sofala, o seu reconhecimento como pessoa juridica, juntando ao
18 22°23> 15.00” 31°22° 15.00” pedido os estatutos da constituigdo.
19 22°23” 00.00” 31°22° 15.00” Apreciados os documentos entregues, verifica-se que se trata de uma
20 22°23" 00.00” 31°22° 30.00” associagao que prossegue fins licitos, determinados e legalmente possiveis
1 s , o s . cujo acto de constituiciio e os estatutos da mesma cumprem o escopo
22°22° 45.00 31°22° 30.00 e os requisitos fixados pela lei nada obstando ao seu reconhecimento.
22 22°227 45.00” 312227 45.00” Nos termos, e em observancia do disposto no artigo 5 da Lei n.°
23 22°22° 30.00” 31°22° 45.00” 8/91, de 18 de Julho, vai reconhecida como pessoa juridica a Kufunana
24 22022 30.00” 31°23° 15.00” — Associagdo de Jovens que Fizeram Texte de HIV.
25 22°22° 15.00” 31°23° 15.00” Governo da Provincia de Sofala, na Beira, 30 de Outubro de 2006. —

O Governador da Provincia, Alberto Clementino Anténio Vaquina.
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ANUNCIOS JUDICIAIS E OUTROS

Serlima, Limitada

Certifico, para efeitos de publicag@o, que
no dia seis de Dezembro de dois mil e dez,
matriculada sob NUEL 100191962 uma
sociedade denominada Serlima, Limitada.

Entre:

Azarias Adao Changule, casado com Rosita
Margarida Changule em regime de comunhao
de bens, de nacionalidade Mogambicana,
titular do Bilhete de Identidade n.° 110202777W
emitido em Maputo aos seis de Julho de
dois mil e seis, valido até seis de Julho de
dois mil e onze que outorga por si e em
representac@o do seu filho menor de nome
Adao AzariasChangule natural de Maputo.

Que pelo presente contrato constituem
entre si uma sociedade que ird reger-se pelos
seguintes artigos:

ARTIGO PRIMEIRO
(Dominacao, formo e sede)

Um) A sociedade adopta a dominacdo
Serlima Limitada, constitui-se sob a forma de
sociedade comercial por quotas, tendo a sua
sede social no bairro Sikuama, casa nimero
oitocentos e cinco, quarteirdo sete, cidade da
Matola.

Dois) A sociedade poderd por simples
delibera¢do da administracdo transferir a
sua sede para qualquer parte do pafs ou abrir
delegacdes.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

Um) A sociedade constitui-se por tempo
indeterminado

Dois) A seu inicio conta-se a partir da data
do registo na Conservatdria de Registo das
entidades legais.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto a prestacdo
de servicos na drea de serralharia.

Dois) A sociedade podera ainda exercer outras
actividades conexas ou complementares.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente realizado em
dinheiro, é de dez mil meticais, e corresponde a
soma de duas quotas assim distribuidas:

a) Uma quota de cinco mil meticais,
correspondente a cinquenta por
cento do capital social, pertencente
a Azarias Adao Changule;

b) Uma quota de cinco mil meticais,

corresponde a cinquenta por cento
do capital social, pertencente a
Adao AzariasChangule.

ARTIGO QUINTO
(Prestacoes suplementares)

Nao sdo permitidas suplementares de capital,
mas os sécios poderdo fazer suprimentos a
sociedade nos termos e condi¢des definidos em
assembleia geral.

ARTIGO SEXTO
(Cessao de quotas)

Um) E livre a cessdo total ou parcial de
quotas entre os sOcios.

Dois) A cessio de quotas a terceiros depende
do exercicio do direito de preferéncia pela
sociedade e pelos sécios.

ARTIGO SETIMO
(Amortizacao de quotas)

Um) A sociedade poderd a todo proceder a
amortizac¢ao de quotas nos termos previstos na
lei comercial.

Dois) As quotas serdao amortizados de acordo
com o seu valor contabilistico resultante de um
balango aprovado.

ARTIGO OITAVO
(Assembileia geral)

Um) A assembleia geral reunira uma vez
por ano, em sessdo ordindria, que se realizara
nos primeiros trés meses apds o termo de cada
ano civil, para:

a) Apreciagdo, aprovagdo ou rejeicdo
do balango e das contas desse
exercicio

b) Decisdo sobre aplicacdo de
resultados

Dois) A assembleia geral serd convocada
pela administra¢do, ou por qualquer dos
sdcios, por escrito, através de convocatoria
dirigida aos sécios e por estes recebidas pelo
menos quinze dias antes da data proposta para
a realizacdo da Assembleia e da qual deverd
constar uma detalha ordem do dia assim como
as deliberagdes que serdo submetidas a sua
apreciagdo e votagdo.

ARTIGO NONO

(Administracao e representacao da
sociedade)

Um) A administrag@o é dirigida por um
administrador cujo mandato, com a duragio de
um ano poderd ser renovada.

Dois) O administrador esta dispensado de
caucao.

ARTIGO DECIMO
(Forma de obrigar)

Um) Compete ao administrador representar
a sociedade em juizo e fora dele, activa e
passivamente, praticando todos os actos
tendentes a realiza¢do do objecto social, que
a lei ou os presentes estatutos ndo reservam a
assembleia geral.

Dois) A sociedade pode constituir
procuradores.

Trés) A sociedade fica obrigada pela
assinatura do administrador

Quatro) Em caso algum a sociedade podera
ser obrigada em actos ou documentos que
ndo digam respeito as operagdes sociais,
designadamente em letras de favor, fiancas e
abonacdes.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

(Balanco e distribuicao de resultados)

Um) Os exercicios sociais coincidem com
0S anos civis.

Dois) O balanco de contas de resultados
fechar-se-do com a referencia a trinta e um de
Dezembro de cada ano e serdo submetidas a
apreciacdo da assembleia geral ordenaria.

Trés) Deduzidos os gastos gerais,
amortizagoes e encargos, dos resultados liquidos
apurados em cada exercicio serdo deduzidos
0s montantes necessdrios para a criagdo dos
seguintes fundos:

a) De reserva legal, enquanto néo
estiver realizado nos termos da
lei ou sempre que seja necessirio
reintegra-lo;

b) De outras reservas destinados a garantir
o melhor equilibrio financeiro da
sociedade.

Quatro) Os lucros distribuidos serdo pagos
aos socios de acordo com as respectivas
quotas sociais no prazo de trés meses, a contar
da deliberacdo da assembleia geral que os
aprovou.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Disposicoes finais)

Um) A sociedade sé se dissolve nos casos
fixados por lei e por acordos sociais.

Dois) A sociedade serdo geridos pelos
sécios Azarias Addo Changule, que desde ja
fica nomeado gerente bastando a sua assinatura
para validamente obrigar a sociedade em todos
0s actos.

Maputo, catorze de Julho de dois mil e onze.
— O Técnico, llegivel.
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Mako’s Nest, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de vinte e nove de Junho de dois
mil e onze, lavrada de folhas seis e seguintes
do livro de notas para escrituras diversas
nimero cento e quarenta e dois trago B do
Cartorio Notarial de Xai-Xai, a cargo do notério
Fabido Djedje, técnico superior de registos e
notariado N2, foi entre Leandro Makowski
de Oliveira e Ana Paula Clara Lourengo,
constituida uma sociedade comercial por quotas
de responsabilidade limitada denominada
Mako’s Nest, Lda., ¢ uma sociedade comercial
por quotas de responsabilidade limitada, com
sede na Praia de Bilene, provincia de Gaza,
Republica de Mogambique, a qual se rege pelos
estatutos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao, sede e duracao

Um) Mako’s Nest, Limitada, ¢ uma sociedade
comercial por quotas de responsabilidade
limitada, com sede na Praia de Bilene, Provincia
de Gaza, Republica de Mocambique.

Dois) Por deliberagdo da assembleia geral,
0s sdcios poderdo transferir a sede para qualquer
outro ponto do territério nacional.

Trés) A sua duragdo ¢ por tempo indeter-
minado contando-se o seu inicio a partir da data
de assinatura de escritura publica.

ARTIGO SEGUNDO

Objecto

Um) A sociedade tem como objecto
comércio geral, industria, turismo e mineragao,
importagdo e exportagao.

Dois) A sociedade poderd desenvolver
outras actividades conexas ao seu objecto,
desde que para o efeito obtenha as necessarias
autorizagoes.

ARTIGO TERCEIRO
Capital social

Um) O capital social é de cinquenta mil
meticais, subscrito e realizado pelos sécios de
seguinte forma:

a) Leandro Makowski de Oliveira,
cinquenta por cento sobre o capital
social; e

b) Ana Paula Clara Lourengo, cinquenta
por cento.

Dois) O capital social poderd ser alterado
uma ou mais vezes por deliberacao da sociedade
em assembleia geral.

ARTIGO QUARTO
Administracao/geréncia e sua obrigacao

Um) A administracdo e geréncia da
sociedade serdo exercidas por ambos 0s s6cios
Leandro Makowski de Oliveira e Ana Paula
Clara Lourenco, cabendo a estes, para obrigar

a sociedade em todos os actos e contratos, bem
como a sua representa¢do em juizo e fora dele
passiva e activamente com dispensa de cauc@o.

Dois) Os administradores ou os sécios
poderdo delegar os seus poderes no todo ou em
parte em mandatdrios com poderes especificos.

ARTIGO QUINTO
Assembleia geral e sua convocacao

Um) A assembleia geral reunird ordina-
riamente uma vez por ano, de preferéncia no
primeiro trimestre, para aprovacio do exercicio
anterior e contas de resultados bem como do
plano para o ano corrente e, extraordinariamente,
sempre que se mostre necessario.

Dois) As reunides da assembleia geral serdo
convocadas por meio de fax, correio electrénico
ou por carta registada, com antecedéncia minima
de dez dias a contar da data da recep¢do do
aviso, devendo indicar a hora, a data, o local e
a respectiva agenda da reunido.

Trés) Poderao ser dispensadas as formalidades
de convocag¢do desde que os respectivos socios
se encontrem juntamente e que o conteido da
reunido seja do dominio e consensual entre os
sOcios.

ARTIGO SEXTO

Balanco e contas

Anualmente serd dado balanco de contas
de exercicio com referéncia a trinta e um de
Dezembro, dos lucros apurados em cada balanco
serdo deduzidos pelo menos cinco por cento
para constituicdo do fundo de reserva legal e
o remanescente serd dividido aos sécios em
proporg¢do das suas quotas.

ARTIGO SETIMO

Morte ou interdicao

Em caso de morte ou interdi¢io de um
dos sécios, os seus direitos manterdo com 0s
herdeiros nos termos da lei, devendo estes,
escolher de entre eles um que a todos represente
na sociedade, enquanto a quota se mantiver
indivisa até a deliberacdo da sociedade em
assembleia geral.

ARTIGO OITAVO
Dissolucao

A sociedade s se dissolve nos casos previstos
na lei, dissolvendo-se por iniciativa dos socios,
todos serdo liquidatdrios, podendo proceder a
liquidag@o nos termos por eles definidos em
assembleia geral.

ARTIGO NONO
Omissées
Em tudo o que ficou omisso neste contrato,
regulardo as disposi¢des legais aplicdveis na
Reptblica de Mogambique.

Esta conforme.

Cartério Notarial de Xai-Xai, vinte e nove
de Junho de dois mil e onze. — O Técnico,
Llegivel.

Associacao de Conservacao
Costeira de Mogcambique

CAPITULO I

Da denominacao, natureza, objecto,
sede e duracao

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e natureza)

Um) A Associacdo de Conservacdo Costeira
de Mocambique, doravante denominada
associagdo, é uma pessoa colectiva de direito
privado e interesse social, de natureza nao
lucrativa e estd dotada de personalidade
juridica e autonomia administrativa, financeira
e patrimonial.

Dois) A associacao é regulada pelos presentes
estatutos e demais legislacdio mocambicana
aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
(Ambito)

A associagdo é de ambito provincial,
exercendo as atribui¢des que os presentes
estatutos lhe conferem, através da sua sede,
delegacdes ou outra forma de representacio.

ARTIGO TERCEIRO

Um) A associacdo tem por objectivo promover
a conservacdo dos recursos naturais através de
projetos de consevagdo, estudos cientificos e
educagdo, bem como, auxiliar na gestdo de um
turismo sustentdvel, particularmente na regidao
em e ao redor da Praia de Zavora, Distrito de
Inharrime.

Dois) Para a prossecu¢do dos seus fins a
associagdo observa os principios da ética, da
legalidade, das boas praticas internacionais e
nacionais praticando as seguintes actividades:

a) Promover, assistir e facilitar a gestao
das actividades turisticas marinha
e costeira da regido em prol da
conservagdo e sustentabilicade;

b) Facilitar, auxiliar e promover
pesquisas de cardcter ambiental,
conservacionistas costeiros e
marinho na regido;

c) Desenvolver projectos de natureza
técnica, cientifica, educacional que
colaborem com a conservacao,
conhecimento e uso sustentdvel dos
recursos costeiros e marinhos;

d) Assistir na elaboracio e padronizagdo
de boas préticas do turismo visando
aconservacdo do ambiente costeiro
e marinho regional;
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e) Facilitar trocas de informacdes
entre o sector cientifico, turistico,
autoridades e comunidades locais;

f) Promover mecanismos de cooperagio
entre comunidades locais, sector
cientifico e turistico na busca de
alternativas de uso sustentdvel dos
recursos naturais da regido;

g) Realizar palestras, conferéncias, cursos
e workshops sobre assuntos ligados
aconservacao danatureza, pesquisas
marinhas e uso sustentdveis dos
recursos naturais;

h) Realizar quaisquer outras actividades
ou praticar quaisquer outros actos
necessdrios a prossecug¢io dos
seus fins;

i) Assistir as autoridades locais, regionais
e nacionais na implementagdo de
acgoes e politicas de gestdo costeira
e conservacao do meio ambiente;

Jj) Promover a necessdria parceria e
ligagcdo com os 6rgdos do governo,
outras associacdes, organizacdes,
cooperativas, nacionais ou
internacionais, de natureza similar,
e procurar fazer-se representar
junto das mesmas sempre que
tal seja julgado necessdrio ou
conveniente.

Trés) A associag@o podera firmar contratos
e/ou convénios com entidades financiadoras
de projectos, nacionais ou estrangeiras, de
direito publico ou privado, destinando os
recursos exclusivamente para a manutengao e
desenvolvimento dos seus fins.

Quatro) Representar os seus membros
efectivos perante quaisquer institui¢des privadas
ou publicas, desde com autorizacio da conselho
executivo e quando se verificar que o assunto
esta directamente relacionado com os objectivos
da associac¢@io. A associacdo poderd exercer
outras actividades conexas ou subsididrias de
suas atribui¢des principais, desde que permitidas
na legislacao vigente em Mogambique.

ARTIGO QUARTO
(Sede)

Um) A associagdo tem a sua sede na Praia
de Zavora, Inharrime.

Dois) A associacdo poderd abrir outras
formas de representagdo social, sempre que
tal for considerado necessdrio para um mais
correcto exercicio das suas atribui¢des, desde
que autorizado pelo Governador da Provincia.

ARTIGO QUINTO
(Duracao)

A associacdo tem duragdo indeterminada
com inicio a partir da data do seu registo
legal.

CAPITULO II

Dos membros, admissao, exoneracgao,
direitos e deveres

ARTIGO SEXTO
(Definicao)

A associac@o tem as seguintes categorias
de membros:

a) Membros fundadores sao todos os
membros que participarem na
Assembleia Geral constituinte;

b) Membros efectivos sao os membros
fundadores e qualquer pessoa
colectiva ou singular, registada
ou residente em Mogambique ou
em outros paises, interessados
na realizacdo dos objectivos da
associagdo e que, por acto de
manifesta¢do voluntdria, decidiram
aderir a associacdo e satisfagcam
os requisitos estabelecidos nos
presentes estatutos e sejam
admitidos como tal depois da
assembleia constitutiva;

¢) Membros apoiantes é qualquer pessoa
singular, organizacdo, associa¢do
ou empresa, nacional ou estrangeira,
interessada na realiza¢do dos
objectivos da associag@o;

d) Membros Honorérios é qualquer pessoa
singular, organizacio, associa¢do
ou empresa, nacional ou estrangeira
aos quais a Assembleia Geral
atribua tal categoria por méritos
realizados em prol da associagio.

ARTIGO SETIMO
(Admissao de membros)

Um) Para além dos membros fundadores
da associacdo, podem ser admitidos outros,
desde que:

a) Aceitem expressamente os estatutos e
prossigam os fins da associagdo;

b) Aceitem o exercicio efectivo do
associativismo.

Dois) A admissdo dos membros é da
competéncia do Conselho Executivo e obedecera
aos seguintes formalismos:

a) Apresentacdo pelo interessado de
pedido escrito para a sua admiss@o,
acompanhado, ou ndo, por uma
carta de recomendacio de um outro
membro;

b) O Conselho Executivo dara
conhecimento da proposta na
primeira reunido subsequente,
deliberando entao e comunicando
ao interessado a sua decisio;

c¢) A admissdo, com a consequente
aquisi¢do de todos os direitos
e obrigagdes de membro, s6 se
considerard efectiva apds pagamento
da joia e quota respectivas;

d) Em caso de recusa de admissao,
o Conselho Executivo devera
fundamentar a sua decisdo, passivel
de recurso perante a Assembleia
Geral.

ARTIGO OITAVO
(Direitos)
Um) Constituem direitos dos membros:

a) Participar nas iniciativas desenvolvidas
pela associagio;

b) Discutir e votar as deliberagdes da
Assembleia Geral;

c) Eleger e ser eleito para os 6rgdos
sociais da associagao;

d) Requerer aos 6rgdos competentes
da associagdo as informacgdes
que desejarem e examinar
os documentos e as contas da
associagdo, nos periodos e nas
condicdes que forem fixados pelos
Estatutos, pela Assembleia Geral
ou pelo Conselho Executivo. No
caso de deliberac@o pelo Conselho
Executivo, nesta matéria, cabe
recurso para a Assembleia Geral;

e) Requerer, fundamentadamente, a
convocagdo da Assembleia-Geral
extraordindria;

f) Candidatar-se, aceitar e exercer
08 cargos sociais para os quais
tenham sido eleitos, nomeados
ou designados, salvo justificado
motivo de escusa;

g) Participar, em geral, nas actividades da
associacdo e executar as tarefas que
lhes sejam atribuidas pelos 6rgaos
sociais competentes;

h) No caso dos membros que sejam
pessoas colectivas, designar os
seus representantes nos 6rgdos da
associagdo;

i) Exercer outros direitos e gozar de
outras regalias estabelecidas pelos
orgdos sociais no uso das suas
competéncias.

Dois) Considera-se que os membros se
encontram no pleno gozo dos seus direitos
quando tenham em dia o pagamento das suas
quotas.

Trés) Os membros apoiantes e honorarios
tem os mesmos direitos que os membros
Efectivos e Fundadores, excepto os referidos
nas alineas b), c), e) e f) e outros direitos
expressamente excluidos pelos presentes
estatutos ou regulamenta¢do complementar.

ARTIGO NONO
(Deveres)

Consideram-se deveres dos membros:

a) Observar e cumprir as disposi¢des
estatutdrias e regulamentares, bem
como quaisquer deliberacdes da
Assembleia Geral;
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b) Colaborar activa e empenhadamente
na vida da associacdo;

c) Aceitar e desempenhar com zelo,
assiduidade e subordinag¢ido os
cargos para qual se candidatem,
sejam eleitos, nomeados ou
designados, desde que aceitem tal
COMpPromisso;

d) Efectuar o pagamento regular das
quotas, cujos valores serdo fixados
em Assembleia Geral;

e) Tomar parte nas assembleias gerais e
reunides para as quais tenham sido
convocados;

f) Abster-se de praticar actos contrarios
aos objectivos prosseguidos pela
associagao.

ARTIGO DECIMO
(Suspensao dos direitos dos membros)

Um) Ficam com todos os direitos de
membros suspensos os que, tendo em débito
quaisquer encargos ou trés meses de quotas, nao
liquidarem tais débitos dentro do prazo que, por
carta registada, lhes for fixado.

Dois) Ficam ainda com todos os direitos de
membros suspensos os que tenham praticado
actos graves e contrdrios aos objectivos
da associacdo ou susceptiveis de afectar
significativamente a sua credibilidade e
prestigio.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

(Perda da qualidade de membro)

Um) Perdem a qualidade de membro:

a) Os que, voluntariamente, manifestarem
essa vontade por comunicacdo
escrita dirigida ao Conselho
Executivo, perdendo todos os
direitos inerentes a essa qualidade,
mas sem prejuizo da obrigagdo de
regularizarem todos os débitos a
Associacdo a data existente;

b) Os que, tendo em débito quaisquer
encargos ou quotas por mais de trés
meses, ndo liquidarem tais débitos
dentro do prazo que, por carta
registada, lhes for fixado;

¢) Os que ndio cumpram as leis, as normas
estatutdrias e regulamentares ou
qualquer deliberacdo dos 6rgaos
sociais.

Dois) O membro que pretenda desvincular-
-se da associagdo deverd apresentar ao Conselho
Executivo a respectiva carta de desvinculagao,
com trinta dias de antecedéncia relativamente
a data em que pretenda que se efective a
desvinculacao.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Sancoes)

Um) Aos membros que infringirem a lei, os
estatutos, o regulamento interno a aprovar pela
Assembleia Geral ou qualquer deliberagdo dos

orgdos sociais sdo aplicdveis, respectivamente,
consoante a gravidade da infrac¢do, as seguintes
sangoes:

a) Adverténcia;

b) Suspensao;

c) Exclusao.

Dois) A adverténcia, cuja aplicacdo é
da competéncia da Assembleia Geral, serda
registada na acta da reunidio em que for aprovada
e destina-se exclusivamente a punir as faltas e
infracgdes ligeiras de que nio tenham resultado
para a associagdo prejuizos graves.

Trés) A suspensio revestird a forma cautelar
durante a instru¢ao do processo, o que implica
que o membro ndo perca quaisquer direitos ou
garantias durante o periodo em que perdure,
exceptuando os inerentes a participagdo social,
durante o mencionado periodo.

Quatro) A exclusdo é daresponsabilidade da
Assembleia Geral.

Cinco) A aplicagdo de qualquer sang¢do
deve ser precedida de processo disciplinar da
competéncia do Conselho Executivo.

Seis) E causa da destituicio do presidente da
Mesa da Assembleia Geral a ndo convocagio
desta nos casos em que o deva fazer e,
de qualquer dos membros da Mesa, a nao
comparéncia por motivo justificado a, pelo
menos, trés sessdes seguidas.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

(Fixacao dos montantes das quotas)

Compete a Assembleia Geral a fixag¢do do
montante da jéia e das quotas a pagar por cada
membro.

CAPITULO III
Dos 6rgaos da associacao
ARTIGO DECIMO QUARTO
(Orgaos)

Um) Os 6rgaos da associacio sdo:
a) Assembleia Geral;
b) Conselho Executivo;
c) Conselho Fiscal.

Dois) A Assembleia Geral ou o Conselho
Executivo podem deliberar a constituicdo de
comissdes especiais, de duracdo limitada, para
o desempenho de tarefas determinadas.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Mandato)

Um) Os membros dos d6rgéos sociais
serdo eleitos por um ano, niio podendo os
seus membros ocupar mais de um cargo
simultaneamente.

Dois) Verificando-se a necessidade de
substituicdo de algum dos titulares dos
orgaos referidos, o membro substituto eleito
desempenhara fungdes até ao final do mandato
do membro substituido.

Trés) Excluida a primeira eleic@o, s6 serdo
elegiveis para titulares dos 6rgdos da associagio
os membros que o sejam hd pelo menos trés
meses.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Regras comuns)

Um) Todos os 6rgaos da associacio deverdo
ter pelo menos, um secretario.

Dois) Nenhum 6rgdo da associacdo, a
excepgdo da Assembleia Geral, pode funcionar
sem que estejam preenchidos, pelo menos,
metade dos seus lugares, devendo proceder-se,
caso contrario e no prazo maximo de um més,
ao preenchimento das vagas verificadas, sem
prejuizo de estas serem ocupadas por membros
suplentes.

Trés) Serd sempre lavrada acta das reunides
de qualquer 6rgdo da associacdo, a qual é
obrigatoriamente assinada por quem exercer
as fungdes de presidente e de secretdrio do
orgao.

SECCAOT

Da Assembleia Geral

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Constituicao)

Um) A Assembleia Geral € o 6rgdo supremo
da associag@o e dela fazem parte todos os
membros no pleno gozo dos seus direitos
estatutdrios.

Dois) As deliberagdes da Assembleia Geral,
quando tomadas em conformidade com a lei
e os estatutos, sdo vinculativas para todos os
membros.

Trés) Em caso de impedimento de
participacao de qualquer membro, podera este
fazer-se representar por outro membro ou outra
terceira pessoa, mediante simples carta dirigida
ao presidente da mesa.

Quatro) A Mesa da Assembleia Geral é
formada pelo presidente, um vice-presidente
(ao qual cabe substituir o presidente nos seus
impedimentos, com todas as competéncias ao
substituido inerentes) e pelo secretario.

ARTIGO DECIMO OITAVO

(Periodicidade)

Um) A Assembleia Geral redne ordina-
riamente uma vez por ano para apreciar
e votar o balanco, contas da associagdo e
relatério do ano civil anterior, plano de
actividades e orcamentos e o parecer do
Conselho Fiscal, e extraordinariamente sempre
que for necessario.

Dois) A convocagdo da Assembleia Geral
seré feita com antecedéncia minima de quinze
dias, através do envio de cartas aos membros
ou por qualquer outro meio que garanta
prova escrita, podendo ser complementada
pela publicacdo de antncio nos meios de
comunicacdo social.
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Trés) As assembleias gerais extraordindrias
podem ser convocadas por iniciativa do
Conselho Executivo e do Conselho Fiscal.

Quatro) A convocatdria deverd conter a
ordem de trabalhos da assembleia, bem como
o dia, a hora e o local da reunido.

ARTIGO DECIMO NONO
(Funcionamento)

Um) Os membros honordrios e apoiantes ndo
tém direito a voto.

Dois) A Assembleia Geral considera-se
legalmente constituida quando, em primeira
convocacdo, se encontrarem presentes ou
representados sessenta por cento dos membros
efectivos.

Trés) Na falta de qualquer dos membros
da Mesa da Assembleia Geral competira
a Assembleia Geral, eleger os respectivos
substitutos, de entre os membros presentes,
0s quais cessardo as suas fungdes no termo da
reunido.

ARTIGO VIGESIMO
(Quérum deliberativo)

As deliberagdes da Assembleia Geral sdao
tomadas por maioria simples de votos dos
membros presentes ou representados no pleno
gozo dos seus direitos estatutdrios, excepto nos
casos em que se exige uma maioria qualificada
de trés quartos dos votos dos membros presentes
ou representados, designadamente:

a) Alteracao dos estatutos;

b) Aprovagio e alteracao de regulamentos
internos;

c) Destitui¢do dos titulares dos érgdos
sociais;

d) Exclusao de membros;

e) Aprovar a fusdo, a incorporagio e a
cisdo da associagdo;

/) Extingao da associacao.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Competéncia)

Um) Para além do previsto nos presentes
Estatutos, compete a Assembleia Geral:

a) Eleger a respectiva Mesa, bem como
nomear os membros do Conselho
Executivo e do Conselho Fiscal;

b) Apreciar e votar o balango, contas da
associacao, relatério do ano civil
anterior, Plano de Actividades
e Org¢amentos e o parecer do
Conselho Fiscal;

c) Apreciar e aprovar os pedidos de
adesdo dos novos membros;

d) Fixar o valor anual da jéia e dos
montantes das quotas;

e) Deliberar sobre instrugdes de
funcionamento e organizacido da
associagio;

f) Deliberar e aprovar sobre qualquer
questdo que interesse a actividade

da associagdo e que ndo esteja
exclusivamente cometida a outro
orgdo social.
Dois) E da competéncia do presidente da
Mesa:

a) Convocar a Assembleia Geral,;

b) Dar posse ao restante dos titulares dos
orgdos sociais;

¢) Rubricar todos os livros obrigatérios e
as actas da associacao;

d) Decidir imediatamente e sem recurso
sobre todas as reclamagdes que lhe
sejam apresentadas.

Trés) Ao secretdrio compete coadjuvar o
presidente na orientac@o dos trabalhos e elaborar
as actas das reunides.

SECCAOII

Do Conselho Executivo

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO

(Natureza e composicao)

z

Um) O Conselho Executivo é o 6rgdo
executivo da associacdo e é composto
pelo presidente, vice-presidente, chefes
de Departamentos Técnicos, Tesoureiro e
secretario.

Dois) O Conselho Executivo reunir-se-a
sempre que necessdrio e regularmente a cada
dois meses, mediante convocatéria do seu
presidente ou por um minimo de trés dos seus
membros.

Trés) Os membros do Conselho Executivo
poderdo ser remunerados, cabendo tal decisao
a Assembleia Geral, que também fixard os seus
termos e condigdes.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Quérum deliberativo)

Um) O Conselho Executivo s6 pode deliberar
estando presentes pelo menos maioria simples
dos seus membros e as suas deliberagdes sao
tomadas por maioria simples.

Dois) O presidente tem voto de qualidade.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Competéncia)

Compete ao Conselho Executivo gerir a
associag@o e decidir sobre todos os assuntos
que os presentes estatutos ou a lei ndo reserve
a Assembleia Geral e, em especial:

a) Elaborar anualmente e submeter
ao parecer do Conselho Fiscal
e a apreciacdo e aprovacdo da
Assembleia Geral, o balanco, as
contas, o orcamento e o plano de
actividades e or¢gamentos;

b) Executar o plano de actividades e
orcamentos;

c) Promover e desenvolver todas as accoes
que concorram para a realizacdo dos

objectivos da associacdo, que nio
caibam no ambito da competéncia
dos outros 6rgdos;

d) Autorizar a abertura e manutengdo de
contas bancdrias junto de bancos ou
outras institui¢des de crédito;

e) Contratar e gerir o pessoal necessario
a actividade da associacdo;

/) Instruir os processos e aplicar as sangdes
previstas nos nimeros dois e trés do
artigo décimo segundo e apresentar
a Assembleia Geral a proposta
fundamentada de aplicagdo das
sangdes referidas na alinea c¢) do
nimero um do mesmo artigo.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO

(Competéncias do presidente)

Um) Compete em particular ao presidente:

a) Representar a associac@o, em juizo e
fora dele, em todos os seus actos e
contratos;

b) Coordenar e dirigir as actividades do
Conselho Executivo, convocar e
presidir as respectivas reunides;

c) Zelar pela correcta execugdo
das deliberacdes do Conselho
Executivo.

Dois) O residente da associagdo podera,
mediante confirmag@o prévia pelo Conselho
Executivo, nomear mandatério para execu¢ao
das competéncias previstas no nimero um
anterior.

Trés) A associagdo obriga-se pela assinatura
conjunta de dois membros do Conselho
Executivo, sendo obrigatoriamente uma
do presidente, salvo para assuntos de mero
expediente, em que serd bastante a assinatura
do tesoureiro.

Quatro) Na auséncia do presidente as
suas competéncias serdo exercidas pelo vice-
-presidente.

SECCAO III

Do Conselho Fiscal

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
(Composicao e natureza)

A fiscalizag¢do da associacdo cabe ao
Conselho Fiscal, constituido por trés membros,
dos quais um € o seu presidente e dois sdo
vogais, eleitos anualmente, em Assembleia
Geral.

ARTIGO VIGESIMO SETIMO

(Competéncias)

Compete ao Conselho Fiscal:

a) Emitir pareceres sobre o balanco,
o relatério e as contas do
exercicio, o plano de actividades e
or¢amentos;
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b) Examinar todos os documentos
relativamente aos quais o seu
parecer seja solicitado por qualquer
outro 6rgao da associag@o e/ou por
qualquer um dos seus membros;

c) Diligenciar para que a escrituragdo
da associagdo esteja organizada e
arrumada segundo os principios de
contabilidade;

d) Verificar, quando julgue necessario,
o saldo de caixa e a existéncia
de titulos e valores de qualquer
espécie, o que fard constar das
respectivas actas;

e) Requerer a convocagdo da assembleia
geral extraordindria, sempre que
julgar necessério;

/) Velar pelo cumprimento das disposigdes
legais e estatutdrias;

g) Assistir, sem direito a votar, as
reunides do Conselho Executivo
sempre que entenda conveniente,
atribuicdo que pode ser exercida
separadamente por cada um dos
membros do Conselho Fiscal.

ARTIGO VIGESIMO OITAVO

(Periodicidade das reunioes e forma
de deliberacoes)

O Conselho Fiscal reunir-se-4, pelo menos
duas vezes por ano, sempre que necessario ou
quando convocado pelo Conselho Executivo,
sendo as deliberagdes tomadas por maioria
simples de mais de metade dos seus membros.

CAPITULO IV
Do regime patrimonial e financeiro
ARTIGO VIGESIMO NONO
(Patriménio)

O patriménio da Associa¢do é constituido
pelos bens e direitos a ele dotados ou por
qualquer outro titulo e/ou forma adquiridos.

ARTIGO TRINTAGESIMO
(Fundos)

Constituem fundos da associagio:

a) As quotas dos membros;

b) Quaisquer subsidios, donativos,
herancas ou doagdes;

c) Taxas de servigos prestados aos
membros;

d) Juros ou outros rendimentos legalmente
permitidos;

e) Todos os bens, mdveis ou imoveis,
que a associacdo venha a adquirir,
a titulo oneroso ou gratuito, para o
seu funcionamento e instalagao;

f) Os rendimentos provenientes de
aplicacdes dos bens proprios;

g) Os fundos atribuidos por associacdes,
nacionais ou internacionais, ou
organizagdes congéneres.

ARTIGO TRINTAGESIMO PRIMEIRO
(Encargos)

Um) Sdo encargos da associag@o todos os
pagamentos relativos a pessoal, material, servicos
e outros encargos necessarios ao funcionamento
e execucao dos seus fins estatutarios, desde que
previstos no orgamento;

Dois) E vedado ao Conselho Executivo a
realizacdo de despesas nio referidas no nimero
anterior.

CAPITULO V
Das disposicoes transitorias e finais
ARTIGO TRINTAGESIMO SEGUNDO
(Ano social)

O ano social coincide com o ano civil.

ARTIGO TRINTAGESIMO TERCEIRO
(Extincao e liquidacao)

Um) A extingdo da associag@o s6 poderd ser
decidida por maioria de trés quartos de todos
os membros em Assembleia Geral convocada
expressamente para o efeito.

Dois) A liquidagdo da Associacao sera feita
em conformidade com o que for determinado
em Assembleia Geral expressamente convocada
para esse fim, e nos termos da lei.

Trés) No caso de ser autorizada a constituicio
da Fundagdo para a Protec¢do da Megafauna
Marinha pelas autoridades mocambicanas
competentes, a associacido poderd ser extinta
automaticamente ou, caso continue a existir,
suas actividades estardo subordinadas as
actividades da mencionada fundagao.

ARTIGO TRINTAGESIMO QUARTO
(Primeira Assembleia Geral)

A primeira Assembleia Geral da associacdo
deverd ser convocada num prazo de até sessenta
dias contados da data do seu reconhecimento
juridico como associag@o.

ARTIGO TRINTAGESIMO QUINTO
(Omissoes)

Os presentes estatutos regem-se, em tudo
o que for omisso, pela legislacdo vigente em
Mogambique.

EX—Estaleiro Xinavane,
Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagio , que no
dia seis de Julho de dois mil e onze, matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 100230003 uma sociedade
denominada EX— Estaleiro Xinavane,
Sociedade Unipessoal, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa do Cdédigo
Comercial, entre:

Ermeldino Eugénio Xinavane, casado,
natural de Maputo, portador do Passaporte n.°
AB386088, emitido pela Direc¢do Nacional de
Migracdo aos vinte e dois de Fevereiro de dois
mil e sete, e residente na cidade da Matola.

Pelo presente contrato de sociedade outorgam
e constituem entre si uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, que se regera pelas
cldusulas constantes dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade adopta a denominagdo EX —
Estaleiro Xinavane, Sociedade Unipessoal,
Lda, com sede na cidade de Matola, bairro de
Infulene Sede, Avenida Quatro de Outubro
podendo por deliberacdo da assembleia geral
abrir ou encerrar sucursais dentro e fora do pafs
quando for conveniente.

ARTIGO SEGUNDO

(Duracao)

z

A sociedade € constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a
partir da data da celebracio da escritura da sua
constitui¢ao.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

A sociedade tem como objecto: compra e
venda de todo tipo de material de construgdo.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente realizado
em bens, dinheiro, direitos e outros valores, €
de vinte mil meticais, correspondendo a soma
de uma e Unica quota, pertencente ao sécio
Ermeldino Eugénio Xinavane .

Dois) O capital social podera ser aumentado
ou diminuido quantas vezes for necessario,
qualquer aumento ou redugdo de capital serd
rateados pelos sécios na propor¢do das suas
quotas.

ARTIGO QUINTO
(Divisao, oneracao e alienacao de quotas)

Um) A divisdo e a cessdo de quotas,
bem como a constitui¢cdo de quaisquer 6nus
ou encargos sobre as mesmas, carecem de
autorizacdo prévia da sociedade.

Dois) A cessdo de quota entre os sdécios
ou seus herdeiros é livremente permitida,
ficando desde ja autorizada, mas se for a favor
de estranhos carece do consentimento da
sociedade, a qual estd reservado o direito de
preferéncia.

Trés) O sécio que pretenda alienar a sua
quota informard a sociedade, com um minimo
de trinta dias de antecedéncia, por carta
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registada com aviso de recepc¢do, dando a
conhecer o projecto de venda e as respectivas
condicdes contratuais.

ARTIGO OITAVO
(Geréncia)

Um) A direc¢éio da sociedade e a sua
representagdo em juizo e fora dele pertencem
ao socio, Ermeldino Eugénio Xinavane que
desde ja fica nomeado gerente com dispensa
de caugdo.

Dois) O gerente podera nomear procuradores
da sociedade para a pratica de determinados
actos ou categoria de actos.

ARTIGO NONO
(Disposicoes finais)

As omissoes serdo resolvidas de acordo com
0 Cédigo Comercial em vigor em Mogambique
e demais legislac@o aplicavel.

Maputo, seis de Julho de dois mil e onze. —
O Técnico, llegivel.

Giama, Limitada

Certifico, para efeitos de publica¢do, por
escritura lavrada no dia vinte e tres de Outubro
de mil e novecentos € noventa ¢ seis, exarada
a folhas sessenta e cinco a sessenta e nove
e seguintes do livro de notas nimero cento
cinquenta e sete, na Conservatdria do Registo
e Notariado de Chimoio, a cargo de Matere
Dique Junior, oficial dos registos e notariado e
substituto do conservador, em pleno exercicio
de fun¢des notariais, compareceram como
outorgante a Abraham Petrus Johannes Cronte,
casado com Vera Crote, de nacionalidade sul-
-africana e residente na cidade de Chimoio;
Vasco Chimoio Andicene Bracussecua, solteiro,
maior de nacionalidade mocambicana e
residente nesta cidade de Chimoio, constituem
entre si uma sociedade comercial por quotas de
responsabilidade limitada, que se regulard nos
termos constantes dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO

Um) A sociedade adopta a denominagdo de
Giama,Limitada, e tem a sua sede na cidade
de Chimoio.

Dois) A sociedade poderd, mediante
deliberagdo da assembleia geral, transferir a sua
sede para outro ponto do pais.

Trés) A sociedade poderd, ainda por
deliberac@o da assembleia geral , abrir agéncia,
delegacdes, sucursais ou outras formas de
representag@o social.

ARTIGO SEGUNDO

A sociedade durard por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da
celebracdo da respectiva escritura publica.

ARTIGO TERCEIRO

Um) A sociedade tem por objectivo:
a) Produc@o agro-industrial;
b) Industria de farinagéo;
¢) Industria de farinagdo de 6leio vegetal
e sabdo;
d) Produgdo e cria¢do de galinhas;
¢) Comércio.

Dois) O objectivo social compreende ainda
outras actividades de natureza acesséria e ou
complementar da actividade principal.

Trés) Por deliberagdo da assembleia geral, a
sociedade podera dedicar—se a outras actividades
industriais ou comerciais nos termos da lei ou
ainda associar-se por qualquer forma legalmente
permitida ou participar no capital de outras
empresas.

ARTIGO QUARTO

Um) O capital social, integralmente realizado
em bens e dinheiro, € de cento e cinqiienta mil
meticais correspondentes a soma de duas quotas,
assim distribuidas .

Dois) Uma quota de valor nominal cento e
vinte mil meticais, correspondente a oitenta por
cento do capital, pertencente ao s6cio Abraham
Petrus Johannes Cronte e uma quota de valor
nominal de trinta mil meticais, equivalente a
vinte por cento do capital, pertencente ao sécio
Vasco Chimoio Andicene Bracussecua.

Trés) O capital social podera ser aumentado
por uma ou mais vezes mediante deliberagdo da
assembleia geral.

Quatro) Em caso de aumento do capital
social, os sécios existentes terdo direito de
preferéncia , na propor¢do das respectivas
quotas.

ARTIGO QUINTO

O conselho de geréncia poderd determinar as
condi¢oes e formas para realiza¢ao de prestagdo
suplementares de capital pelo s6cios.

ARTIGO SEXTO

Um) A divis@o ou cessdo de quotas entre 0s
socios e a sociedade ¢ livre , entretanto, para
pessoas estranhas, a sociedade fica dependente
do consentimento desta, e aos socios fica
reservado o direito de preferéncia na sua
aquisi¢ao.

Dois) O sécio cedente devera notificar por
escrito ao conselho de geréncia com uma
antecedéncia minima de sessenta dias indicando
as condi¢cdes da mesma bem como o nome do
adquirido.

Trés) No prazo de oito dias apds a e recepgio
da informac@o acima referida , o conselho de
geréncia deverd informar aos demais socios
sobre a proposta de transacio.

Quarto) No prazo de quarenta e cinco dias,
ap0s a recepcdo da informacio, o conselho de
geréncia ou os sécios deverdo exercer o seu
direito de preferéncia, caso considerem que ha

simula¢do de preco oferecido pelo adquirente,
o valor da quota serd o que resulta do respectivo
valor demostrado pelo dltimo balanco aprovado
pela sociedade.

Cinco) Havendo mais de um socio interessado
na aquisi¢do da quota, a mesma sera dividida
na propor¢do do capital que entdo possuirem
na sociedade.

Seis) Nos casos em que nenhum sécio e
nem a sociedade exercam o respectivo direito
de preferéncia, o socio cedente poderd entdo
proceder a cessagdo da quota nos termos
notificados:

a) Por acordo do respectivo proprie-
tario;

b) Quando qualquer quota tenha sido
penhorada ou por qualquer
forma apreendida em processo
administrativo ou judicial.

Sete) Em qualquer dos casos no nimero
anterior, a amortizacao serd feita pelo preco
determinado por auditores independentes a
partir do valor do dltimo balanco aprovado
acrescido da parte proporcional dos sécios
deduzidos dos seus débitos particulares , o que
serd pago em prestagdes dentro do prazo e em
condicdes a determinar em assembleia geral.

ARTIGO OITAVO

Um) A assembleia geral reunir-se-4
ordinariamente trés vezes por ano sendo a
primeira vez nos primeiro trés meses apos o termo
do exercicio anterior, bem como dos resultados.
Reunir-se-4 ainda extraordinariamente trés
vezes por ano, sendo a primeira vez nos primeiro
trés meses apds o termo do exercicio anterior,
bem como dos resultados. Reunir-se-4 ainda
axtraordinariamente sempre que a situacio o
obriga.

Dois) A presidéncia da assembleia geral
caberd aos sécios eleitos.

Trés) A assembleia geral serd convocada pelo
director-geral por meio de carta expedida quinze
dias relativamente a data da sua realizag@o salvo
quando a lei exija outra formalidade.

Quatro) Séo vélidas, independentemente das
formalidades de convocacido, as deliberacdo
tomadas por unanimidade em reunido, na qual
comparecem ou se facam representar todos os
socios, devendo, neste caso, a respectiva carta
ser assinada por todos os sdcios presentes ou
socios presentes ou representados. Contudo
esta regra se aplica a deliberagdo respeitante
a modalidade de estatutos ou dissolu¢do da
sociedade.

ARTIGO NONO

Um) As deliberacdes da assembleia serdo
tomadas por simples dos votos dos sécios
presentes ou representados, excepto nos casos
em que a lei exija maioria qualidade.
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Dois) Além dos casos previstos na lei, serd
necessario uma maioria qualificada de voto dos
sécios na deliberac@o dos casos seguintes:

a) Alteragao dos estatutos designadamente
aumento de capital;

b) Participacio no capital social de outras
sociedades;

¢) Constitui¢@o ou refor¢o das reservas;

d) Fusdo divisdo transformacdo ou
dissolu¢@o da sociedade.

ARTIGO DECIMO

Um) A geréncia e administraciio da sociedade
serd exercida por um conselho de geréncia
composto por todos os sécios, que desde ja
ficam nomeados sécios gerentes com despesas
de cau¢do conforme vier a ser deliberacio pela
assembleia gral.

Dois) Por deliberacdo da assembleia geral
podera ser indicado um dos outros sécios para
substituir o director-geral assim como indicar
um director—geral que nao seja da sociedade .
A sociedade fica obrigada em todos seus actos
e contratos pelas duas assinaturas separadas dos
socios gerentes nomeados.

Trés) O conselho de geréncia poderd ainda
constituir mandatdrios nos termos e para os
efeitos do artigo duzentos e cinquenta e seis do
Cédigo Comercial.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Um) O conselho de geréncia reunir-se-4
sempre que necessdrio e pelo menos uma vez
por um trimestre podendo ser convocado e
presidido pelo director-geral

Dois ) A convocacdo deverd ser feito
com quinze dias de antecedéncia e deverd
ser transmitida por meio de carta com aviso
de recep¢dio. A convocatéria mencionard a
ordem dos trabalhos e serd acompanhada dos
respectivos documentos.

Trés) Os sécios ou gerentes impossibilitados
de participar na reunido poderdo fazer se
representar por outros mediante carta dirigida
ao director-geral.

Quatro) Se o presidente de conselho de
geréncia ndo poder participar na reunido podera
fazer-se representar mediante carta dirigida
aos sécios.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Um) Para que o conselho de geréncia possa
deliberar € necessdria a presénga de pelo menos
dois tercos dos sdcios ou gerentes .

Dois) O conselho de geréncia deliberarda
por maioria simples de votos dos membros
presentes ou representados . O presidente ou seu
representante tem votos de qualidade.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Um) Compete ao conselho de geréncia:

a) Definir a politica da sociedade,
elaborar or¢amentos e planos de
investimento para cada exercicio;

b) Receber e analisar pedidos para
alienar ou divisdo de quotas em
conformidade com o disposto na
lei;

¢) Determinar as condi¢des em que 0s
socios poderdo fazer suprimentos
a sociedade.

Dois ) Através do director— geral, o conselho
de geréncia representard a sociedade nos mais
amplos poderes representando em juizo e fora
dele, activa e passivamente, na realizagdo dos
seus objectivos.

Trés) A gestao corrente da sociedade que ndo
ultrapassar as politicas e or¢amentos aprovados,
serd da competéncia do gerente executivo

ARTIGO DECIMO QUARTO

A sociedade fica obrigada:

a) Pelas assinaturas de dois gerentes e
um dos quais serd o presidente do
conselho de geréncia;

b) Pela assinatura de um gerente a quem
o conselho de geréncia tenha dado
poderes para o efeito;

c) Pela assinatura do gerente executivo,
em assuntos da sua competéncia ou
por um procurador nos termos do
respectivo mandato.

ARTIGO DECIMO QUINTO

Um) Os gerentes ou procuradores ndo
poderdo, em situagdo alguma sem prévia
autorizacdo do conselho de geréncia, exercer
as seguintes fungdes:

a) Efectuar transagdes relacionadas com
quotas da sociedade ;

b) Adquirir, alienar trocar ou dar
garantias de bens imobilizados ou
direitos sobre os bens:

¢) Adquirir ou alienar estabelecimentos
comerciais, ou constituir sobre eles
garantias;

d) Envolver a sociedade em contrato
ilegais ou negdcios contrdrios a
politica da sociedade.

Dois) A sociedade considerara tais

transacdes, no que lhe respeita como nulas e
de nenhum efeitos.

ARTIGO DECIMO SEXTO

Um) As contas da sociedade poderdo ser
verificadas e certificadas por autor.

Dois) Pode qualquer dos sécios, quando
assim o entender, pedir uma auditoria para
efeito de fiscalizagdo dos negdcios e contas da
sociedade.

ARTIGO DECIMO SETIMO

Um) O exercicio social coincide com o ano
Civil.

Dois) O balanco e contas de resultados
fechar-se-a30 com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano e serd submetida a
apreciacdo da assembleia geral.

Trés) Deduzir os gastos gerais, amortizacdes
e encargos dos resultados liquidos apurados em
cada exercicio, serdo retirados os montantes
necessarios para a criacao do seguinte:

a) Reserva legal enquanto ndo estiver
realizado nos termos da lei ou
sempre que seja necessdario
reintegra-la;

b) Outras reservas financeiras necessarios
para a sociedade.

Quatro) O remanescente terd aplica¢do que
for deliberada pela assembleia geral .

ARTIGO DECIMO OITAVO

A sociedade ndo serd dissolvida em caso
de morte, interdicdo ou incapacidade de um
dos s6cios, pois continuarda a funcionar com
os herdeiros ou representntes do sécio falecido
interdito ou incapacidade .

ARTIGO DECIMO NONO

A sociedade serd liquidado nos casos
determinados por lei ou por deliberagdo dos
sécios que devera o neste caso indicar os
liquidatarios.

ARTIGO VIGESIMO

Aos casos omissos aplicar-se-4 o Codigo
Comercial e demais legacdo aplicdvel e em
vigor na Reptiblica de Mocambique.

Esta conforme.

O Conservador, llegivel.

Cufa, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura publica de vinte e quatro de Junho
de dois mil e onze, no Balcdo de Atendimento
Unico, sito na Josina Machel, nimero cento
e cinquenta e um, lavrada de folhas cento e
dezasseis a folhas a cento e dezoito, do livro de
notas para escrituras diversas nimero duzentos
e setenta e trés traco A do Segundo Cartdrio
Notarial de Maputo, perante Darcia Elisa
Avaro Freia, licenciada em Direito, técnica
superior dos registos e notariado N1 e notaria
em exercicio no referido cartdrio, procedeu-se
na sociedade em epigrafe, a unificac@o, divisao
e cedéncia de quotas, entrada de novo sécio e
alteracdio parcial do pacto social, em que os
sécios Sérgio Sampaio do Cubo e José Carlos de
Sousa Faria, que unificam as suas quotas iguais
de cinquenta mil meticais cada uma e dividem
por trés quotas desiguais sendo uma no valor
de cinquenta e um mil meticais pertecente ao
sécio Sérgio Sampaio do Cubo, as duas quotas
de igual valor vinte e quatro mil e quinhentos
meticais pertencente ao sécio José Carlos de
Sousa Faria e Rui Jorge Cordeiro Ferreira que
entra para a sociedade como novo sécio.

Que, em consequéncia a unificacdo, divisao,
cedéncia de quotas, entrada de novos e altera¢do
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parcial do pacto social, fica alterado o artigo
quinto do pacto social, que passa a ter a seguinte
nova redacc¢ao:

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de cem mil
meticais, correspondente a soma de trés
quotas desiguais assim distribuidas:

a) Sérgio Sampaio do Cubo, detentor
de uma quota no valor de
cinquenta e um mil meticais,
correspondente a cinquenta e
um por cento do capital social;

b) José Carlos de Sousa Faria, detentor
de uma quota no valor de vinte
e quatro mil e quinhentos
meticais, correspondente a
vinte e quatro por cento do
capital social;

¢) Rui Jorge Cordeiro Ferreira,
detentor de uma quota
no valor de vinte e quatro
mil e quinhentos meticais,
correspondente a vinte e quatro
por cento do capital social.

Que em tudo o mais ndo alterado por esta
escritura continuam as disposicdes do pacto
social anterior.

Esta conforme.

Maputo,dez de Junho de dois mil e onze. —
O Técnico, llegivel.

Grant Thornton Corporate,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia oito de Julho de dois mil e onze, foi
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100230968 uma
sociedade denominada de Grant Thornton
Corporate, Limitada.

Entre:

Primeiro: Dhevendra Pydannah, casado,
em regime de comunhdo de bens, natural
das Mauricias, de nacionalidade mauriciana,
residente nesta cidade de Maputo, portador do
DIRE n.° 11MU00003150P, emitido aos vinte
e oito de Setembro de dois mil e dez, pela
Direc¢io Nacional de Migragio;

Segunda: Edna Goreth Vilela Saldanha,
solteira, de nacionalidade mogambicana,
residente nesta cidade de Maputo, portadora do
Bilhete de Identidade n.° 110133564L, emitido
aos seis de Agosto de dois mil e sete, pelo
Arquivo de Identificacio Civil de Maputo.

E celebrado o presente contrato de sociedade
ao abrigo do artigo noventa do Cédigo Comercial

vigente na Republica de Mocambique, o qual
se regerd pelos termos constantes dos artigos
seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacéo, sede, objecto
e duracao

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagdo
de Grant Thornton Corporate, Limitada, uma
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, e terd a sua sede em Maputo, podendo
por deliberacdo da assembleia geral ser
transferida para outro local.

Dois) A sociedade poderd ainda por
deliberagdo da assembleia geral, criar
sucursais, delegagdes, filiais ou outras formas
de representacdo comercial em qualquer parte
do territdrio nacional ou no estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sua durac@o € por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio, para todos os efeitos
legais, a partir da data da sua assinatura.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto principal
a prestacdo de servigos de contabilidade,
fiscalidade, consultoria e formacdo
profissional.

Dois) E igualmente objecto da sociedade,
o exercicio de representacdo comercial de
entidades e marcas estrangeiras, bem como
investir noutras sociedades comerciais,
industriais ou a constituir no pafs ou no
estrangeiro.

Trés) A sociedade podera exercer ainda
actividades de natureza assesséria, complementar
e subsididria do objecto principal em que
os sécios acordem, desde que devidamente
autorizadas para o efeito.

CAPITULO 1T
Do capital social
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de vinte mil meticais,
dividido em duas quotas desiguais na seguinte
propor¢ao:

a) Uma quota no valor nominal
de dezasseis mil meticais,
correspondente a oitenta por cento
do capital social, pertencente ao
socio Dhevendra Pydannah;

b) Uma quota no valor nominal de quatro
mil meticais, correspondente a

vinte por cento do capital social,
pertencente a s6cia Edna Goreth
Vilela Saldanha.

Dois) Por deliberacao da assembleia geral,
o capital podera aumentar ou reduzir por uma
ou vdrias vezes.

Trés) Por deliberacdo da assembleia geral
e desde que represente vantagens para os
objectivos da sociedade, poderdo ser admitidos
como sdcios, cidaddos nacionais ou estrangeiros,
pessoas singulares ou colectivas nos termos da
legislagdo em vigor.

ARTIGO QUINTO

(Prestac6es suplementares e suprimentos)

Os sécios poderdo fazer suprimentos a
sociedade nos termos e condicdes a fixar pela
assembleia geral, ndo sendo exigiveis prestacdes
suplementares de capital.

ARTIGO SEXTO

(Divisao e cessao de quotas)

Um) A divisdo, cessdo total ou parcial das
quotas entre os socios € livre, mas a estranhos
a sociedade, depende do consentimento desta,
aqual fica reservado o direito de preferéncia na
aquisicao das quotas, direito em que, se ndo for
por ela exercido sé-lo-a preferencialmente pelos
socios fundadores da sociedade.

Dois) O sécio que desejar ceder a sua
quota, deverd comunicar a sociedade, com
antecedéncia minima de trinta dias, mediante
carta registada identificando o adquirente, o
preco e demais condig¢des de cessdo.

Trés) Os sécios que pretendem exercer esse
direito, no caso de a sociedade ndo exercer,
devem comparecer na assembleia geral a que
se refere o nimero anterior e nela manifestar a
sua vontade nesse sentido.

ARTIGO SETIMO
(Morte ou incapacidade dos sécios)

Em caso de falecimento, incapacidade fisica
ou mental definitiva ou interdi¢do de qualquer
um dos sdcios, a sociedade continuard com
os seus herdeiros ou representantes, os quais
deverdo constar no processo deste, devendo
nomear entre si quem a todos represente na
sociedade, enquanto a quota se mantiver
indivisa.

CAPITULO 111

Da administracao, geréncia
e assembleia geral

ARTIGO OITAVO
(Administracao e geréncia)

Um) A administracao e geréncia da sociedade
e sua representagdo, em juizo e fora dele, activa
e passivamente, tanto na ordem juridica interna
como internacionalmente, serdo exercidas por
ambos os sécios, desde ja nomeados gerentes,
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com dispensa de caugdo, bastando a assinatura
de um deles para obrigar a sociedade em todos
0Ss Seus actos e contratos.

Dois) Os gerentes poderdo delegar, total
ou parcialmente, os seus poderes em pessoas
estranhas, desde que para tal outorguem
procuragdo com todos os poderes necessarios.

Trés) Os gerentes ndo podem obrigar a
sociedade em quaisquer operagdes alheias ao
seu objecto social, nem conferir a favor de
terceiros quaisquer garantias, livrangas, letras,
fiangas ou abonagdes.

Quatro) A sociedade poderd constituir
mandatdrios nos termos e para efeitos do
previsto no Cédigo Comercial ou para quaisquer
outros fins, fixando em cada caso o ambito e
duragdes do mandato que a represente activa e
passivamente, em juizo e fora dele.

ARTIGO NONO
(Assembileia geral)

(Um) A assembleia geral reunird ordina-
riamente, uma vez por ano, para apreciacao,
aprovagdo do balanco de contas de exercicios
e para deliberar outros assuntos para os quais
foi convocada e extraordinariamente sempre
que se mostre necessirio e serdo convocadas
por meio de cartas registadas, fax, telefax ou
correio electrénico com antecedéncia minima
de quinze dias uteis.

Dois) A reunido da assembleia geral terda
lugar na sede social da sociedade, podendo ter
lugar noutro local quando as circunstancias o
ditarem, desde que tal facto nao prejudique os
direitos e legitimos interesses dos sécios.

Trés) A assembleia geral considera-se com
quérum artificial para deliberar quando estejam
presentes ou representados, s6cios que possuem,
pelo menos, cinquenta e um por cento do capital,
salvo nos casos em que por forga da lei ou destes
estatutos, seja exigivel um outro quérum.

CAPITULO IV
Das disposicoes finais
ARTIGO DECIMO
(Ano social)

Um) O ano social coincidird com o ano
civil.

Dois) O balanco, a demonstracio de
resultados e demais contas do exercicio fechar-
-se-a0 em trinta e um de Dezembro de cada ano
e serdo submetidos a apreciacdo da assembleia
geral para aprovacio, até ao dia trinta e um de
Margo do ano seguinte.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Aplicacao de resultados)

Os lucros liquidos apurados em cada
exercicio serdo divididos pelos s6cios na
propor¢ao das suas respectivas quotas.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Dissolucao e liquidacao)

A sociedade s6 se dissolverd nos termos
fixados na lei ou por deliberacdo dos sécios e
todos eles serdo liquidatarios.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Casos omissos)

Em todo o omisso serdo regulados pelas
disposicdes legais e aplicdveis na Reptblica
de Mogambique.

Maputo, onze de Julho de dois mil e onze. —
O Técnico, llegivel.

Jane Servicos, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
escritura de sete de Julho de dois mil e onze,
lavrada a folhas noventa e uma a noventa e trés
do livro de notas para escrituras diversas nimero
setecentos e noventa e um traco B do Primeiro
Cartério Notarial de Maputo, perante mim
Arnaldo Jamal de Magalhdes, licenciado em
Direito, técnico superior dos registos e notariado
N1 e notéario do referido cartério, foi constituida
uma sociedade por quotas de responsabilidade,
Ida, que passard a reger-se pelas disposicdes
constantes dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO

A sociedade adopta a designagdo de Jane
Servigos, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO

A sociedade tem a sua sede provisdria na
cidade de Maputo, na Avenida Base N’ Tchinga,
PH Nove, terceiro andar, flat quatro, Bairro
da Coop, podendo também criar sucursais,
delegacdes, agéncias e quaisquer outras formas
de representagdo social, em qualquer parte do
pais, quando para o efeito seja devidamente
autorizada.

ARTIGO TERCEIRO

A sociedade é constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio para
todos efeitos legais, a partir da data da sua
constituic¢o.

ARTIGO QUARTO

Um) A sociedade tem por objecto a execucio
de negdécios de venda de consumiveis de
escritério.

Dois) Por deliberac@o da assembleia geral,
a sociedade poderd exercer qualquer outro ramo
do comércio, industria e servigos para o qual
obtenha as necessdrias autorizacdes.

ARTIGO QUINTO

O capital social, integralmente subscrito e
por realizar, é no valor de trinta mil meticais,
dividido da seguinte forma:

a) Uma quota no valor de dez mil e
duzentos meticais, o equivalente a
trinta e trés virgula trinta e quatro
por cento, pertencente ao sécio
Frederico Rufino Jane;

b) Duas quotas iguais no valor de nove
mil e novecentos meticais cada
uma, o equivalente a trinta e trés
virgula trinta e trés por cento do
capital social, pertencente aos
soécios Frederico Edson Jane e
Flavio Elisio Jane.

ARTIGO SEXTO

Um) A representagio provisoria da sociedade,
em juizo e fora dela, pertence aos senhores
Frederico Rufino Jane, Frederico Edson Jane
e Flavio Elisio Jane os quais ficam desde ja
autorizados a praticarem actos em nome da
empresa, conforme possa ser requerido, tanto
para a sua constitui¢do e registo, como para
todos outros actos subsequentes relacionados
com o requerimento de licengas, assinatura de
contratos de arrendamento, registo da empresa
em todas as institui¢des publicas e privadas.

Dois) Para obrigar a sociedade € bastante
a assinatura de quaisquer dois soécios
conjuntamente;

Trés) O corpo gerente da sociedade Jane
Servigos, Limitada, serd compostos por
Frederico Rufino Jane, que ocupard o cargo de
director geral.

ARTIGO SETIMO

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balanco e as contas fechar-se-ao
com referéncia a trinta e um de Dezembro de
cada ano.

ARTIGO OITAVO

Os lucros da sociedade terdo a seguinte
aplicacdo:

a) Cinco por cento para o fundo de
reserva legal, até perfazer sessenta
por cento do capital social;

b) O restante serd considerado como
lucro.

ARTIGO NONO

Um ) A sociedade sé se dissolve por
decisdo da assembleia geral da Jane Servigos,
Limitada ou nos termos previstos na legislacao
mocambicana .

ARTIGO DECIMO

Em todo o omisso se regera pelas disposi¢des
da lei aplicavel.

Est4 conforme.

Maputo, onze de Julho de dois mil e onze. —
A Ajudante do Cartdrio, llegivel.
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Zeidan & Filhos Cia, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
escritura publica de trinta de Maio de dois mil
e onze, lavrada de folhas vinte e quatro a folhas
vinte e seis, do livro de notas para escrituras
diversas nimero trezentos e treze, traco A do
Cartério Notarial de Maputo, perante Darcia
Elisa A Lvaro Freia, licenciada em Direito,
técnica superior dos registos e notariado N1
e notaria em exercicio no referido cartoério,
procedeu-se na sociedade em epigrafe, cessdo
de quotas, entrada de novo o sécio Mohamed
Zaidan, cedeu a totalidade da sua quota
no valor nominal de dez mil meticais,
correspondente a cinquenta por cento do capital
social, a favor do senhor Hassan Kassab, que
entrou para sociedade como novo sécio.

Que em consequéncia da cessdo de quota
e entrada de novo sdcio, é alterado o artigo
quinto dos estatutos, que passa a ter a seguinte
nova redacc¢ao:

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente
subscrito e realizado de vinte mil
meticais, correspondente a soma de duas
quotas iguais assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de dez
mil meticais, correspondente a
cinquenta por cento do capital
social, pertencente ao sécio
Assaade Zeidan;

b) Uma quota no valor nominal de dez
mil meticais, correspondente
cinquenta por cento do capital
social, pertencente ao sécio
Hassan Kassab.

Que em tudo o mais néo alterado continua em
vigor as disposi¢des do pacto social anterior.

Esta conforme.

Maputo, dezassete de Junho de dois mil
e onze. — O Ajudante, Ilegivel.

Mega Distribuidor, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, no
Boletim da Repuiblica, que pela Actan.® 1/2011,
de dezoito de Fevereiro de dois mil e onze, foi
feita mudanca da designagdo social, aumento do
objecto das actividades e reajuste da quota-parte
de participag@o do capital social na sociedade
Mega Distribuidor, Limitada, sita na cidade de
Pemba, entre a Rahim Gulamhussen e Nahima
Asharafali Gulamhussen.

Verifiquei a identidade dos outorgantes
em face da exibicdo dos seus documentos de
identificacdo respectivos.

E por eles foi dito:

Que, pelas dez horas, nas instalagdes da
sociedade Mega Distribuidor, Limitada, sita

na cidade de Pemba, reuniu-se em assembleia
geral extraordindria, com a presenca de todos
os sdcios, representado na totalidade do capital
social, nomeadamente: A Rahim Gulamhussen
e Nahima Asharafali Gulamhussen, ambos
representando cem por cento do capital da
referida sociedade, com a seguinte ordem de
trabalhos:

a) Mudanga da designacio social Mega
Distribuidor, Limitada para MyBest
Distribution Group, Limitada;

b) Aumento do objecto das actividades;

c) Reajuste das quota-partes de partici-
pacdo do capital social.

Acordaram por unanimidade de colocar
em pratica: A mudanca da designacdo social
da empresa para MyBest Distribution Group,
Lda;

O aumento de algumas actividades, tais
como exploracdo de bombas de combustivel,
lojas de conveniéncia, venda de combustiveis
e seus derivados;

O sécio A Rahim Gulamhussen ird ceder
trinta por cento nove mil meticais da sua quota-
parte, a s6cia Nahima Asharafali Gulamhussen
a titulo de doacdo com fim ao aumento da sua
quota-parte de capital participado;

E em seguida destas alterag¢des, ficam
consequentemente alterados o cabecalho do
pacto social e os artigos primeiro, terceiro e
quarto, assim como se segue em anexo 0 NOvo
pacto social da MyBest Distribution Group,
Limitada.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacgao, duracao)

Um) A sociedade adopta a denominacio de
MyBest Distribution Group, Limitada.

Dois) A durag@o da sociedade € por tempo
indeterminado, contando o seu inicio a partir
da data da celebrag@o da respectiva escritura
publica.

ARTIGO SEGUNDO

(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede em
Pemba.

Dois) A geréncia poderd mudar a sede social
para qualquer outro local dentro do pais, e poderd
abrir sucursais, filiais, delega¢cdes ou outras
formas de representacdo quer no estrangeiro
quer no territério nacional, devendo notificar os
socios por escrito dessa mudanga.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade terd como objecto social
o exercicio de:

a) A distribui¢do de produtos,
representacdo de marcas, comissoes
e consignacdes, comércio geral;

b) Comercializa¢io de produtos agricolas,
importagdo e exportacdo;

c) Industria e o seu fabrico;

d) Prestacdo de servigos;

¢) Exploragio de bombas de combustivel,
lojas de conveniéncia, venda de
combustiveis e seus derivados.

Dois) A sociedade poderd eventualmente
exercer outras actividades relacionadas directa
ou indirectamente com o objecto principal, desde
que devidamente autorizadas e os s6cios assim
o deliberem.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social € integralmente
subscrito e realizado em trinta mil meticais,
sendo quinze mil meticais, pertencente ao
socio a Rahim Gulamhussen, correspondente
a cinquenta por cento do capital, e quinze mil
meticais, pertencente a sécia Nahima Asharafali
Gulamhussen, correspondente a cinquenta por
cento do capital.

Dois) O capital social podera ser aumentado
por contribuicao dos sdcios, em dinheiro ou em
outros bens, de acordo com novos investimentos
por cada um ou incorporagdo de reservas, desde
que tal seja deliberado pela assembleia geral.

ARTIGO QUINTO

(Prestacoes suplementares e suprimentos)

Um) Poderdo ser exigidas as prestagdes
suplementares de capital, desde que a
assembleia geral assim o decida, sem limites
determinados.

Dois) Os sécios poderao fazer a sociedade os
suprimentos de que ela carecer, nos termos que
forem definidos pela assembleia geral, que fixara
os juros e as condigdes de reembolso.

ARTIGO SEXTO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) A cessdo de quotas entre os s6cios ndo
carece do consentimento da sociedade ou dos
socios, sendo livre.

Dois) A cessao de quotas a ordem de terceiros
depende do consentimento da sociedade,
mediante deliberacdo dos sécios.

Trés) Os socios gozam do direito de
transparéncia na cessdo de quotas a terceiros,
na proporg¢do das suas quotas e sem o direito de
acrescer entre si.

ARTIGO SETIMO
(Amortizacao de quotas)

Um) A sociedade pode amortizar quotas nos
seguintes casos:

a) Acordo com o respectivo titular;

b) Insolvéncia ou faléncia do titular;

c) Se a quota for arrestada, arrolada,
penhorada ou por qualquer
forma deixar se estar na livre
disponibilidade do seu titular;
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d) No caso do divércio, separagio judicial
de bens e/ou pessoas;

e) Falecimento ou exting¢do do seu titular,
se 0 seus sucessores pretenderem
alienar as quotas a terceiros;

f) No caso de cessdo a terceiros sem
observancia do estipulado no artigo
sexto do pacto social.

Dois) A sociedade s6 pode amortizar as
quotas se, a data da deliberagdo é depois de
satisfazer a contrapartida da amortizac@o, a sua
situacdo liquida ndo ficar inferior a soma do
capital e das mesmas, salvo se simultaneamente
deliberar a reducao do capital social.

Trés) O preco de amortizagdo, nos casos
previstos em todas as alineas do precedente
nimero serd o correspondente ao respectivo
valor nominal, aos restantes casos de amortizacao
previstos, o preco da amortizagdo serd fixada por
uma firma de auditoria, a qual elaborard um
balanco especial para o efeito, sendo o preco
pago em doze prestagdes mensais, iguais e
consecutivas, vencendo-se a primeira trinta dias
ap0s a data da deliberac@o.

ARTIGO OITAVO

(Convocacao e reuniao da assembleia geral)

Um) A assembleia geral reunird ordinaria-
mente, uma vez por ano, para apreciar a
aprovagdo ou a modificac@o do balango e contas
do exercicio, e extraordinariamente sempre que
for necessério.

Dois) A assembleia geral é convocada pelo
gerente ou pelos sécios representado pelo menos
com cinco por cento do capital, mediante carta
registada com aviso de recep¢do dirigida aos
socios com a antecedéncia minima de vinte e
um dias.

Trés) A assembleia geral poderd reunir,
validamente e deliberar sem dependéncias de
prévia convocatéria se todos os socios estiverem
presentes ou representados e manifestarem
unanimamente a vontade de que a assembleia
se constitua e delibere sobre um determinado
assunto, salvo no caso em que a lei o proibe.

Quatro) Os so6cios poderdo fazer-se
representar na assembleia geral por terceiros
estranhos a sociedade, mediante procurac¢do com
poderes especiais.

ARTIGO NONO
(Competéncias)

Dependem da deliberagdo da assembleia
geral os seguintes actos, além de outros que a
lei indique:

a) Nomeacdo e exonerag¢do dos
gerentes;

b) Amortizagdo, aquisi¢do e oneragio de
quotas e prestacao do consentimento
a cessdo de quotas;

¢) Alteracdo do contrato da sociedade;

d) Aquisicdo, oneragio, alienacdo,
cessdo de exploracdo e trespasse
do estabelecimento comercial da
sociedade;

e) Pré-positivo de acc¢des judiciais contra
gerentes.

ARTIGO DECIMO
(Quérum, representacao e deliberacao)

Um) Por cada cem meticais do capital social
corresponde um voto.

Dois) A assembleia geral considera-se
regularmente constituida quando, em primeira
convocatdria, todos os sécios estejam presentes
ou representados:

a) As deliberagdes da assembleia geral
sdo tomadas por maioria simples
(cinquenta e um por cento) dos votos
presentes ou representados;

b)Sdo tomadas por maioria qualificada
(setenta e cinco por cento) do capital
as deliberacdes sobre a alteracdo
ao contrato da sociedade, fungéo,
transformacdo e dissolucdo da
sociedade.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Administracao da sociedade)

Um) A sociedade é administrada e
representada por um ou mais gerentes a eleger
pela assembleia geral, por mandatos de trés anos,
os quais sao dispensados de caugdo, podem ou
ndo ser sécios e podem ou ndo ser reeleitos.

Dois) Os gerentes terdo todos os poderes
necessarios a administragdo dos negécios da
sociedade, podendo designadamente aderir e
movimentar contas bancarias, aceitar, sacar,
endossar letras e livrancas e outros efeitos
comerciais, contratar e rescindir contratos
de trabalhadores, comprar, vender e tomar
de aluguer ou arrendamento de bens moveis
e imdveis, incluindo maquinas ou veiculos
automoveis.

Trés) Os gerentes poderdo constituir
procuradores da sociedade para a pratica de actos
determinados ou categorias de actos e delegar
entre si os respectivos poderes para determinados
negdcios ou espécie de negdcios.

Quatro) Para obrigar a sociedade nos seus
actos e contratos, é necessaria a assinatura ou
intervengdo de um gerente.

Cinco) Até deliberagdo da assembleia geral
em contrdrio, ficam nomeados gerentes os
senhores A Rahim Gulamhussen e Nahima
Asharafali Gulamhussen, ambos residentes em
Pemba.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Exercicio, contas e resultados)

Um) O ano social coincide com o ano civil.
Dois) Os lucros liquidos apurados em cada
exercicio, deduzidos da parte destinada areservas

legais e as outras reservas que a assembleia geral
deliberar constituir, serdo distribuidos pelos
sdcios na propor¢do das suas quotas.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Dissolucao e liquidacao)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos e nos
termos estabelecidos por lei.

Dois) A liquidacdo serd feita na forma
provada por deliberagio dos sdcios.

Trés) Em tudo quanto fica omisso, regular-
se-4 segundo as disposi¢des legais em vigor na
Republica de Mocambique.

Esta conforme.

Conservatdria dos Registos e Notariado de
Pemba, dezasseis de Maio de dois mil e onze. —
O Ajudante, llegivel.

Win Car Rental, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura publica de seis de Julho de dois
mil e onze, lavrada de folhas cento e trinta e
cinco a cento e quarenta e uma do livro de
notas para escrituras diversas nimero trezentos
e catorze traco A do Quarto Cartério Notarial
de Maputo, perante Carla Roda de Benjamim
Guilaze, licenciada em Direito, técnica superior
dos registos e notariado N1, e notério do referido
cartério foi constituida entre Mahomed Bashir
Issufo Issd, Ingilo Nortamo Dalsuco e Ricardo
Ferreira Loja uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, denominada Win
Car Rental, Limitada, com sede em Maputo,
que se regerd pelas cldusulas constantes dos
artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO

Denominacao, sede social e duragcao

Um) A sociedade por quotas de
responsabilidade limitada adopta a denominacéo
de Win Car Rental, Limitada, e tem a sua sede
e principal estabelecimento na Avenida Paulo
Samuel Kankhomba, nlimero seiscentos e oitenta
e nove, em Maputo — Mocambique.

Dois) Por deliberacio da assembleia geral,
pode a sociedade mudar a sua sede ou estabelecer,
manter e encerrar sucursais ou qualquer outra
forma de representagdo social, onde e quando
o julgar conveniente para a sociedade, em
territorio nacional ou estrangeiro.

Trés) A duracdio da sociedade € por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da assinatura da respectiva escritura.

ARTIGO SEGUNDO
Objecto social

Um) Constitui objecto da sociedade a
prestacdo de servicos de rent-a-car, venda
de viaturas e assisténcia, comércio geral,
imobilidria e outros.
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Dois) A sociedade poderd ainda deter
participacdes sociais noutras sociedades ou
participar em consorcios e realizar outras
actividades conexas, complementares ou
subsididrias da actividade principal, desde que
devidamente autorizadas.

ARTIGO TERCEIRO

Capital social e quotas

Um) O capital social, totalmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de trinta mil meticais
e corresponde a soma de trés quotas iguais,
sendo uma de dez mil meticais, correspondente
atrinta trés virgula e trés por cento, pertencente
a Ricardo Loja, uma de dez mil meticais,
correspondente a trinta trés virgula e trés por
cento, pertencente a Bashir Issd e uma de dez mil
meticais, correspondente a trinta e trés virgula e
trés por cento, pertencente a Ingilo Dalsuco.

Dois) A data da escritura notarial o capital
social estard totalmente realizado.

Trés) A sociedade poderda aumentar o seu
capital social uma ou mais vezes sendo este
rateado pelos sécios na propor¢do das suas
quotas ou permitir a entrada de novos socios,
por deliberagdo da assembleia geral.

Quatro) Os sécios poderdo fazer suprimentos
asociedade sempre que necessario e deliberado
por maioria qualificada em assembleia geral.
Estes vencerdo juros cujas taxas e condi¢des
de amortizag¢@o serdo fixadas para cada caso
especifico.

Cinco) A divisdo e cess@o de quotas entre 0s
actuais sécios e seus sucessores legais € livre.

Seis) A transmissao de quotas para terceiros
dependerda do prévio consentimento da
sociedade, em deliberagdo para o efeito tomada
pela assembleia geral, gozando a sociedade em
primeiro lugar, e os sécios, na propor¢do das
suas respectivas quotas, em segundo lugar, do
direito de preferéncia na sua aquisic@o.

ARTIGO QUARTO

Assembleia geral

Um) A assembleia geral reunir-se-4, uma
vez por ano, para apreciagido, aprovacgio
ou modificacdo do balanco de contas do
exercicio e para deliberar sobre quaisquer
outros assuntos para que tenha sido convocada
e extraordinariamente sempre que for
necessario.

Dois) A assembleia geral serd convocada por
meio de carta com aviso de recepcao, por telefax
com a antecedéncia minima de vinte dias, que
podera ser reduzida para quinze, em caso de
assembleia geral extraordindria.

Trés) Considera-se como regularmente
convocado o sécio que comparega a reunido ou
que tenha assinado o aviso de recepc¢ao.

Quatro) E di spensada, areunido da assembleia
geral e dispensada a formalidade da sua
convocacao quando todos os sécios concordem

por escrito, que desta forma se delibere, ainda
que as deliberac¢des sejam tomadas fora da sede
social, em qualquer ocasido e qualquer que seja
0 seu objecto.

Cinco) Exceptuam-se relativamente ao
disposto no nimero anterior as deliberagdes
que importem modificacdo do pacto social,
dissolucdo da sociedade, divisdo e cessdo de
quotas para as quais nao poderdo dispensar-se
as reunides da assembleia geral.

ARTIGO QUINTO
Geréncia e representacao

Um) A geréncia e administragiio da sociedade
e a suarepresentagdo em juizo e fora dele, activa
e passivamente, pertencem aos trés s6cios com
dispensa de caucido, bastando a assinatura de
dois deles para obrigar validamente a sociedade
em todos os actos e contratos.

Dois) De nenhum modo os sécios gerentes
poderdo obrigar a sociedade em actos e
contratos a ela estranhos, designadamente em
letras de favor, fiancas e abonagdes.

Trés) Os gerentes poderdo delegar os seus
poderes de geréncia, no todo ou em parte a
qualquer outro sécio, mas para estranhos a
sociedade dependerd do prévio consentimento
da sociedade e, deliberacdo da assembleia
geral.

ARTIGO SEXTO
Exercicio social

Um) Anualmente e até ao dltimo dia do
primeiro trimestre do ano econdmico financeiro
seguinte, sera fechado um balang¢o de contas
com a data de trinta e um de Dezembro do ano
anterior.

Dois) O ano econdémico financeiro do
exercicio social da sociedade coincide com o
ano civil.

ARTIGO SETIMO
Lucros

Os lucros liquidos apurados em cada
balanco, deduzidos, de cinco por cento para o
fundo de reserva legal e feitas quaisquer outras
dedugdes que a assembleia geral delibere,
serdo rateados pelos sécios na proporcio das
respectivas quotas.

ARTIGO OITAVO
Morte e incapacidade

Por morte, incapacidade ou interdi¢do de
qualquer sécio, os herdeiros ou representantes
dos falecidos exercerdo em comum os respectivos
direitos, enquanto a quota permanecer indivisa,
devendo de entre eles nomear um que a todos
represente na sociedade.

ARTIGO NONO
Dissolucao

Um) A sociedade sé se dissolve nos casos
fixados na lei.

Dois) Dissolvendo-se a sociedade por acordo
dos sdcios, todos eles serdo liquidatdrios,
devendo proceder a sua liquidagdo como
deliberarem em assembleia geral.

ARTIGO DECIMO
Legislacao aplicavel

Em tudo que for omisso nos presentes
estatutos, regulardo as disposicdes do Cédigo
Comercial em vigor.

Estd conforme.

Maputo, sete de Julho de dois mil e onze. —
O Ajudante, llegivel.

Norinvest, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia oito de Julho de dois mil e onze, foi
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100230909 uma
sociedade denominada Norinvest, Limitada.

Nos termos do artigo noventa do Cédigo
Comercial Camilo Anténio Abdul, solteiro,
natural de Nampula, de nacionalidade
mogambicano, residente na Avenida Abel
Baptista, nimero cinquenta e cinco, Quarteirdo
oitocentos e trinta e sete, Malhampsene, cidade
de Matola, nascido em catorze de Marco de
mil novecentos e setenta e seis, no distrito
de Nampula, provincia de Nampula, portador
do Bilhete de Identidade n.° 1101022552541J,
emitido em Maputo, aos dezanove de Novembro
de dois mil e dez e Paulo Auade, casado,
natural da cidade de Lichinga, de nacionalidade
mogambicano, residente na Avenida nimero
quatro mil e quinhentos e dezasseis, casa nimero
trezentos e setenta e trés, Bairro Triunfo, cidade
de Maputo, nascido em dois de Janeiro de mil
novecentos e sessenta, no distrito de Lichinga,
provincia de Niassa, portador do Bilhete de
Identidade n.° 1101039903128, emitido em
Maputo aos vinte e um de Outubro de dois mil
e nove, uma sociedade comercial por quotas
de responsabilidade limitada denominada
Norinvest, Limitada, que se regerd pelas
clausulas constantes dos artigos seguintes:

CAPITULO I
Da denominacao, sede e duracao
ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

Um) A sociedade adopta a denominagdo
de Norinvest, Limitada e tem a sua sede na
Avenida Mao Tse Tung, nimero duzentos e
cinquenta, oito esquerdo, Sommerschield, em
Maputo, cidade de Maputo e € constituida sob
forma de sociedade comercial por quotas de
responsabilidade limitada.
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Dois) A sociedade poderd estabelecer
sucursais, agéncias ou quaisquer outras formas
de representacdo no territério nacional ou
estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sociedade durard por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio apartir da data da sua
constitui¢ao.

ARTIGO TERCEIRO

Objecto

Um) A socidade tem por objecto o exercicio
das seguintes actividades:

a) Promocao e exploragdo de actividades
de turismo cinegéticos, planificacio
e organizagdo de safaris, excursdes,
conferéncias, workshop e outros
Servicos conexos;

b) Exploragdo de gestdo de parques e
reservas nacionais para actividades
de safaris, eco-turismo, caga, pesca
desportiva e fotografia;

c) Protec¢do, conservacdo, utilizagdo,
exploragdo e produ¢do de recursos
florestais e faunisticos;

d) Comercializacdo, transporte,
exportacdo, armazenamento e a
transformag@o primaria artesanal ou
industrial destes recursos;

e) Exploragdo de agéncias de viagens,
hotelaria e turismo, servicos
imobilidrios e representacdo
de organizacdes nacionais e
estrangeiras e/ ou internacionais;

) Promocao e captagio de investimentos e
participagdes financeiras nacionais,
estrangeiras para as dreas de
hotelaria, turismo e outras areas
similares;

g) Promocgao e captagio de investimentos
e participagdes financeiras
nacionais, estrangeiras para as
areas de mineracao, construcao e
similares;

h) Prospeccao e exploracao mineira;

i) Desenvolvimento e exploragao de
projetos imobiliarios;

Jj) Obtencao de diversas participacdes
financeiras nacionais e estran-
geiras.

Dois) A sociedade poderd exercer ainda,
na mesma area outras actividades conexas,
complementares ou subsididrias do objecto
principal desde de que aprovado pelos sdcios,
praticar todo e qualquer outro acto lucrativo,
permitido por lei, uma vez permitidas as
necessarias autorizagoes.

Trés) A sociedade podera construir com
outrem, quaisquer outras sociedades ou
participar em sociedades ja constituidas.

CAPITULO IT
Do capital social
ARTIGO QUARTO

Um) O capital social, integralmente, ¢ de
cinquenta mil meticais, correspondente a soma
de duas quotas iguais assim destribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de vinte e
cinco mil meticais, correspondente
a cinquenta por cento do capital
social, pertencente ao sécio Paulo
Auade;

b) Uma quota no valor nominal de vinte e
cinco mil meticais, correspondente
a cinquenta por cento do capital
social, pertencente ao sécio, Camilo
Antonio Abdul.

Dois) O capital pode ser aumentado uma ou
mais vezes, mediante a deliberacido expressa
pela assembleia geral, dentro de termos e
limites legais.

ARTIGO QUINTO
Suplementos

Naio serdo exigidas prestagdes suplementares
do capital, mas os socios poderdo fazer os
suprimentos de que a sociedade carece ao juro
e demais condigdes a estabelecer em assembleia
geral.

ARTIGO SEXTO
Cessao e amortizacao de quotas

Um) A cessdo e amortizacdo total ou
parcial de quotas, s6 é permitida mediante o
consentimento e vontade expressa dos sécios.

Dois) os s6cios gozardo o direito de
preferéncia quando se tratar de cessdo de quotas
a estranhos a sociedade.

Trés) Os socios exercerdo o direito de
preferéncia no prazo maximo de sessenta dias,
contados a partir da data da notificagdo do facto
a ser enviado pelo sécio cedente.

Quatro) Expirado o prazo mencionado no
ndmero anterior a cessdo da quota serd livre.

CAPITULO III
Dos érgaos sociais
ARTIGO SETIMO
Geréncia

Um) A sociedade serd gerida por ambos
sécios fundadores até a selecao em assembleia
geral de um gerente.

Dois) Compete a ambos sécios ou a quem os
socios designarem conjuntamente, representar
a sociedade em juizo ou fora dele, activa ou
passivamente no Pais ou fora dele, praticar todos
os actos legalmente exigidos.

ARTIGO OITAVO
Obrigacées da sociedade

Um) A sociedade ¢ obrigada:

a) Pela assinatura dos sdcios gerentes ou
a pessoa para o efeito designada
pela sociedade;

b) Pela assinatura de procuradores
especialmente constituidos nos
termos e limites especificos do
mandato.

Dois) Para actos de mero expediente, serd
bastante, para além da assinatura de qualquer
dos agentes, qualquer empregado devidamente
autorizado.

Trés) Os gerentes e os procuradores nao
podem obrigar a sociedade em actos e contractos
estranhos aos negdcios da sociedade, tais como,
letras, fiangas, avales e outros titulos similares,
sob pena de indemnizar a sociedade no dobro
do valor da responsabilidade assumida, sendo
consideradas nulas e de nenhum efeito tais
responsabilidades.

ARTIGO NONO

Delegacao de poderes

Os gerentes poderdo delegar os seus poderes,
total ou parcialmente, em pessoas estranhas a
sociedade mediante a procuracio passada para
tal efeito, estabelecendo limites e condic¢des
de competéncias delegadas ou a constituir
mandatarios nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral reunir-se-4,
ordinariamente, uma vez por ano, na sede da
sociedade ou noutro local, para apreciacéo,
aprovagdo ou modificacio de balango e contas
de exercicio e para deliberar sobre quaiquer
outros assuntos para que tenha sido convocada
e extraordinariamente, sempre que mostrar
necessdrio.

Dois) A convocagdo da assembleia geral far-
-se-4 por carta registada com aviso de recepgao
dirigida aos sdcios com antecedéncia minima
de trinta dias.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Balancgo e contas

O balanco e contas reportar-se-ao a trinta e
um de Dezembro de cada ano.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Distribuicao de lucros

Os lucros depois de constituidos o fundo de
reserva, legal terdo a seguinte destribuic@o:

a) Dividendos aos sécios na propor¢ao
de quotas;

b) Constitui¢ao de reservas para fins
especificos, de acordo com a
deliberac@o da assembleia geral.
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ARTIGO DECIMO TERCEIRO ARTIGO SEGUNDO Dois) A sociedade ficard obrigada pela
Casos omissos Duragéo assinatura de um gerente ou procurador

Em todo omisso, regulardo as disposi¢Oes
legais em vigor na Republica de Mocambique.

Esta conforme.

Maputo, onze de Julho de dois mil e onze. —
O Técnico, llegivel.

Saac Comercial, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia doze de Julho de dois mil e onze, foi
matriculada na Conservatéria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100231492
uma sociedade denominada Saac Comercial
Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade
nos termos do artigo noventa do Cédigo

Comercial, entre:

Primeiro: Carlos Jorge Bombe, casado, com
Sénia de Lurdes Marrime Bombe em regime
de separagdo total de bens, natural de Xai-
Xai, provincia de Gaza, residente em Maputo,
Bairro Polana Cimento, portador do Bilhete de
Identidade nimero 11013990788 B, emitido
aos vinte e nove de Dezembro de dois mil e
nove, em Maputo;

Segundo: Solange Celeste Bombe, solteira,
natural de Maputo, residente em Maputo,
Bairro Polana Cimento, portadora do Assento
de Nascimento nimero oito mil sessenta e sete,
emitido aos quinze de Agosto de dois mil, em

Maputo;

Terceiro: Anik Danial Bombe, solteiro,
natural de Maputo, residente em Maputo,
Bairro Polana Cimento, portador do Assento
de Nascimento nimero quinze mil duzentos
sessenta e dois, emitido aos dezassete de

Novembro de dois mil e cinco, em Maputo.

Quarto: Anya Shakira Bombe, solteira,
natural de Maputo, residente em Maputo,
Bairro Polana Cimento, portadora do Assento
de Nascimento nimero dez mil, emitido aos
vinte e dois de Agosto de dois mil e oito, em
Maputo.

Todos eles representados pelo primeiro
outorgante no uso do seu poder parental.
CAPITULO I
Da denominacéo e sede

ARTIGO PRIMERO

A sociedade adopta a denominagio de
Saac Comercial, Limitada, e tem a sua sede
na Avenida vinte e quatro de Julho, nimero
quatrocentos e treze, cidade de Maputo.

A sua duracdo serd por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da
constitui¢ao.

ARTIGO TERCEIRO

Objecto

Um) A sociedade tem por objecto consultoria
na drea grafica, comércio geral a grosso e a
retalho com importag@o e exportacao.

Dois) A sociedade podera adquirir
participagdo financeira em sociedades a
constituir ou ja constituidas, ainda que tenham
objecto social diferente do da sociedade.

Trés) A sociedade poderd exercer quaisquer
outras actividades desde que para o efeito
esteja devidamente autorizada nos termos da
legislagdo em vigor.

CAPITULO II
Do capital social
ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de dez mil meticais,
dividido pelos sécios Carlos Jorge Bombe, com
o valor de sete mil meticais, correspondente
a setenta por cento do capital; e os restantes
trinta por cento divididos em trés quotas iguais,
correspondentes a mil meticais para cada um
dos sécios.

ARTIGO QUINTO

Aumento do capital

O capital social poderd ser aumentado ou
diminuido quantas vezes forem necessdrias
desde que a ssembleia geral delibere sobre o
assunto.

ARTIGO SEXTO
Divisao e cessao de quotas

Um) Sem prejuizo das disposi¢des legais em
vigor a cessdo ou alienacio, total ou parcial, de
quotas deverd ser do consentimento dos sécios
gozando estes do direito de preferéncia.

Dois) Se nem a sociedade nem os sécios
mostrarem interesse pela quota cedente, este
decidira a sua alienag¢do aquem e pelos precos
que melhor entender, gozando o novo sécio dos
direitos correspondentes a sua participagdo na
sociedade.

CAPITULO III
Da administracao
ARTIGO SETIMO
Administracao

Um) A administracdo e gestdo da sociedade e
sua representacgdo, em juizo e fora dele, activa e
passivamente, passam desde jd a cargo do s6cio
Carlos Jorge Bombe.

especialmente constituido pela geréncia, nos
termos e limites especificos do respectivo
mandato.

Trés) E vedado a qualquer dos gerentes
ou mandatario assinar em nome da sociedade
quaisquer actos ou contratos que digam respeito
anegdcios estranhos a mesma.

Quatro) Os actos de mero expediente poderao
ser individualmente assinadas por empregados
da sociedade devidamente autorizados pela
geréncia.

ARTIGO OITAVO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral retine-se ordina-
riamente, uma vez por ano, para apreciacao
e aprovagdo do balango e contas do exercicio
findo e reparti¢do de lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-
se extraordinariamente quantas vezes forem
necessdrias desde que as circunstancias assim o
exijam para deliberar sobre quaisquer assuntos
que digam respeito 4 sociedade.

CAPITULO 111
ARTIGO NONO
Herdeiros

Em caso de morte, interdic@o ou inabilitacio
de um dos sdcios, os seus herdeiros assumem
automaticamento o lugar na sociedade com
dispensa de cauc@o, podendo estes nomear seus
representantes se assim o entenderem, desde que
obedecam o preceituado nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO
Dissolucao

A sociedade sé se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por comum acordo dos sécios
quando asim o entenderem.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Casos omissos

Os casos omissos serdo regulados pela
legislagdo comercial vigente na Republica de
Mocambique.

Maputo, doze de Julho de dois mil e onze.—
O Técnico, llegivel.

Associacao Kufunana

CAPITULO I
Denominacao
ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

A Associacao Kufunana, em diante
designada por AK, é uma pessoa colectiva
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de direitos privados, dotada de personalidade
juridica e autonomia administrativa, constituida
nos termos da lei em vigor, regendo-se pelos
presentes estatutos e demais leqislacdo aplicdvel,
sendo ainda uma associagdo sem fins lucrativos
constituida por jovens que ja fizeram o teste
do HIV.

ARTIGO SEGUNDO

Sede

A AK tem a sua sede na cidade da Beira,
e exerce as suas actividades na provincia
de Sofala, nos seus treze distritos, podendo
estender as suas actividades a outras zonas do
pais por deliberaciio da Assembleia Geral.

ARTIGO TERCEIRO
Duracao

A AK é constituida por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data
da celebracdo da escritura publicada de
constitui¢ao.

CAPITULO II

Dos objectivos gerais e objectivos
especificos da AK

ARTIGO QUARTO
Objectivos gerais da AK

A AK tem como objectivos gerais:

a) Promogdo da satde dos jovens, em
geral, e, em particular, dos jovens
que vivem com o HIV/Sida;

¢) Promocdo da testagem voluntdria do
HIV entre os jovens;
b) Aumento dos conhecimentos dos

jovens em matéria do HIV/Sida;

c¢) Aumento do nimero de testagens
voluntarias do HIV entre os
jovens.

ARTIGO QUINTO

Objectivos especificos da AK

A AK tem como objectivos especificos:

a) Aumento do grau de conhecimento na
area do HIV/Sida dos jovens fora
da escola;

b) Aumento da actividade desportiva
entre os jovens;

¢) Promocdo da testagem voluntaria do
HIV entre os jovens;

d) Aumento do nimero de gabinetes
de aconselhamento e testagem
voluntaria (GATV) nos distritos;

e¢) Aumento do nimero de jovens
que vivem com o HIV/Sida que
procuram o hospital de dia e
tem acesso ao tratamento anti-

retroviral;

/) Aumento da qualidade da alimentagdo
dos membros da AK que vivem com
o HIV/Sida;

g) Aumento dos cuidados de higiene dos
membros da AK que vivem com
OoHIV/Sida.

CAPITULO 111
Dos recursos
ARTIGO SEXTO

Um) A AK contard com os seguintes
recursos financeiros:

a) O produto das jéias e quotas recebidas
dos membros;

b) As doagdes, legados, subsidios ou
qualquer outra subveng¢do de
pessoas singulares e colectivas,
privadas ou publicas, nacionais ou
estrangeiras;

¢) Outras receitas legais e estatutariamente
permitidas.

Dois) O valor da j6ia e da quota serd fixado e
revisto anualmente pela Assembleia Geral.

ARTIGO SETIMO

A qualidade de associados adquire-se por
ades@o voluntdria expressa e aceitagdo dos
estatutos e programas da associacdo depois
de observadas as formalidades pertinentes, no
presente estatuto.

ARTIGO OITAVO
Categoria

Existem as seguintes categorias de
associados:
a) Efectivos;
b) Beneméritos;
¢) Honorarios.

ARTIGO NONO

(Associados efectivos)

Sao membros efectivos da AK todos jovens
que voluntariamente tenham expresso vontade
de pertencerem a associacdo, tenham aceite os
presentes estatutos e tenham realizado o teste
do HIV.

ARTIGO DECIMO

(Associado Benemerito)

A ssociado benemérito e a pessoa singular
ou colectiva que de forma substancial contribua
economicamente para a prossecugio dos
objectivos da associag@o,

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Associados honorarios)

Associados honordrios é toda a pessoa
singular ou colectiva que tenha realizado ac¢oes
de mérito reconhecida pela associagdo.

CAPITULO V
Orqaos sociais
ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Os associados beneméritos e honorarios
tem o direito de participar nas reunides de
assembleia, mas ndo tem direito a eleger nem
a serem eleitos.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Orgaos sociais)

Os 6rgaos sociais da AK sao:

a) A Assembleia Geral;
b) O Conselho de Direccio;
c) O Conselho Fiscal.

ARTIGO DECIMO QUARTO

(Assembleia Geral)

Um) A Assembleia Geral e o 6rgdo supremo
da AK e € constituido por todos os seus membros
no pleno gozo dos seus direitos.

Dois) As deliberagdes de Assembleia Geral,
tomadas em conformidade com a lei e com o
estatuto, sdo obrigatdrias por todos os sécios.

ARTIGO DECIMO QUINTO

Competéncia da Assembleia Geral

Compete a Assembleia Geral:

a) Eleger e exonerar os membros da Mesa
da Assembleia Geral, os membros
do Conselho de Direccdo, os
membros de Conselho Fiscal e a
coordenagdo:

b) Aprovar o programa geral de
actividades da AK;

¢) Apreciar e votar o relatdrio, balango
e contas anuais do conselho de’
administracdo mediante parecer do
Conselho Fiscal e deliberar sobre a
aplicag@o dos resultados liquidos
do exercicio econémico findo na
prossecu¢do do fim e objectivos
da AK;

d) Aprovar o programa de acgdes e
ogamento para o ano seguinte;

¢) Definir e rever anualmente o valor
das joias e quotas a pagar pelos
membros;

/) Eleger os membros honorarios:

g) Apreciar os recursos de decisdo
tomadas pelo Conselho de Direccéo
sobre a recusa de admissdo ou
exclusdo de membros;

h) Alterar os estatutos e aprovar o
regulamento geral interno da AK e
demais regulamentos que entenda
conveniente; b rpposta do Conselho
de Direccao e parecer do Conselho
Fiscal, de acordo;

i) Decidir sob proposta do Conselho de
Direccdo e parecer do Conselho
Fiscal, de acordo com os requisitos
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legais, quaisquer transacg¢des
de compra, venda ou troca de
bens iméveis da AK contrair
empréstimos, constituir hipotecas
e consignar rendimentos;

J) Conhecer as escusas de cargas para que
os membros tenham sido eleitos
e proceder ao preenchimento de
vagas que se verificarem nos 6rgaos
sociais;

k) Voltar a dissolucdo da AK quando
aprovada, eleger a comissdo
liquidatdria;

[) Resolver as dividas suscitadas na
aplicagdo do presente estatuto e
deliberar sobre todos e quaisquer
assunto de interesse da AK para que
tenham sido convocada.

ARTIGO DECIMO SEXTO

Mesa da Assembleia Geral

Um) A Mesa da Assembleia Geral é
constituida por um presidente, um vice-
presidente, que o substitui nas suas auséncias e
impedimentos e que € o secretdrio.

Dois) Compete ao presidente da Mesa da
Assembleia Geral:

a) Convocar e adiar as reunides da
Assembleia Geral nos termos da lei
e deste estatuto;

b) Abrir, suspender, reabrir e encerrar
a sessdo;

c¢) Manter a ordem nas assembleias,
nao permitindo que as discussoes
se afastem dos assuntos para que
foram convocados, retirando a
palavra a quem de ordem do dia se
afastar, podendo mesmo retirar da
sala 0o membro que, pela sua atitude
ou rebeldia, perturbar a sessao;

d) Conceder e retirar a palavra;

e) Atender e despachar todos os
requerimentos que durante as
reunides das assembleias gerais The
sejam dirigidas, dando-lhes solucio
imediata, sempre que possivel;

f) Abrir e encerrar a lista das inscri¢cdes
para uso da palavra sobre cada um
dos pontos

constantes da ordem de trabalho;

g) Submeter a votagdo e dirigir processos
de votacdo dos assuntos propostos
apresentados;

h) Assinar com os respectivos secretarios
as actas a que presidir e rubricar os
respectivos livros e os documentos
que julgar convenientes;

i) posse aos membros de 6rgdos sociais,
incluindo aos restantes membros
de mesa da Assembleia Geral,
fazendo lavrar e assinar com eles
0s respectivos autos;

J) Conceder dernisséo a qualquer membro
directo que apresente formalmente
seu pedido devidamente
justificado.

ARTIGO DECIMO SETIMO

Reuniao da Assembleia Geral

Um) A Assembleia Geral reine ordina-
riamente duas vezes por ano, num periodo
de seis meses, que seja conveniente para a
aprovagdo do relatdrio e balanco financeiro do
programa de actividades semestrais.

Dois) A Assembleia Geral retine extraor-
dinariamente, sempre que haja motivos para
ISSO, nomeadamente:

a) A pedido de alguns dos 6gdos
sociais;

b) O requerimento de mais de um tergo
dos membros no pleno gozo dos
seus direitos associativos, com
indicacdo do motivo para que a
convocacdo e requerida.

ARTIGO DECIMO OITAVO
Funcionamento da Assembleia Geral

Um) A Assembleia Geral é convocada
pelo presidente da Assembleia Geral ou quem o
substitui por meio de um aviso escrito, expedido
para cada um dos membros da AK, com a
antecedéncia minima de quinze dias.

Dois) Em caso de reunido extraordinaria
podera ser reduzida para sete dias.

Trés) A convocagdo para Assembleia Geral
conta obrigatoriamente o dia, a hora, o local,
bem como os assuntos constantes da agenda
de trabalhos.

ARTIGO DECIMO NONO

Deliberacao da Assembleia Geral

Um) Deliberag¢des da Assembleia Geral sdao
tomadas por maioria absoluta dos votos dos
membros presentes, membros efectivos.

Dois) O Conselho de Direc¢do e composto
por um presidente, um vice-presidente que o

substitui nas suas auséncias e um vogal.

ARTIGO VIGESIMO
Conselho de Direccao

Um) O Conselho de Direcg¢ao € eleito pelo
periodo de dois anos, mediante proposta da
Mesa da Assembleia Geral sendo pelo menos
onze membros efectivos.

Dois) O Conselho de Direc¢do é composto
por um presidente, um vice-presidente que o
sustitui nas suas auséncias e impedimentos,
e um vogal.

Trés) As deliberagdes do Conselho de
Direccdo sdo tomadas por maioria simples de
votos dos membros presentes ou apresentados,
cabendo cada membro um tnico voto.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
Competéncia do Conselho de Direccao

Compete ao Conselho de Direc¢do, em geral,
administrar e gerir a AK e decidir sobre todos
0s assuntos que o presente estatuto ou a lei nao
reserva a Assembleia Geral, e em especial:

a)Representara AK activa e passivamente,
em juizo e fora dela;

b) Cumprir e fazer cumprir as disposicoes
legais, estatutdrias e as deliberacdes
da Assembleia Geral;

¢) Nomear e destituir o coordenador da
AK bem como os outros quadros
superiares de direccdo que torne
necessdrio contratar para assegurar
a gestdo didria da AK.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO

Se a funcdo de coordenagdo, presidéncia
e vice-presidéncia estiver a ser exercida por
um dos elementos do Conselho de Direcccao
a tempo inteiro, poderd a Assembleia Geral
deliberar, caso haja fundos disponiveis, pelo
pagamento de um subsidio mensal.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
Conselho Fiscal

Um) O Conselho Fiscal € eleito pelo periodo
de quatro anos, mediante proposta da Mesa e de
pelo menos dez membros efectivos.

Dois) O Conselho Fiscal € composto por um
presidente, um vice-presidente, que o substitui
nas suas auséncias e impedimentos.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
Cornpeténcia do Conselho Fiscal

Compete ao Conselho Fiscal:

a) Examinar a escrita e documentagdo
da AK sempre que o julgar
conveniente;

b) Emiltir parecer sobre o balanco
financeiro anual e contas de
exercicios e orgamento para 0 ano
seguinte;

c¢) Participar nas reunides do Conselho
de Direccdo, sempre que julgar
necessario;

d) Convocar a Assembleia Geral
extraordinariamente sempre que
julgar necessdrio.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
Incompatibilidade eleitorais

Nenhum membro podera ser eleito para mais
de um cargo nos 6rgaos sociais de AK.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
Coordenador

Um) O coordenador serd contratado por
decisdo do Conselho de Direccdo, na base de
um Cconcurso.

Dois) Competéncia do coordenador:

a) Criar e organizar os servicos da AK e
contratar o pessoal administrativo
necessario a actividade da mesma;
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b) Exercer a accdo disciplinar sobre
trabalhadores da AK;

c¢) Praticar os autos de gestdo corrente da
AK que alei e os presentes estatutos
ndo reservem para os outros 6rgaos
sociais;

d) Propor ao Conselho de Direcgio
a contratagdo de pessoas para
assumirem cargos de direccdo
necessdrio ao bom funcionamento
da AK, bem como o pessoal técnico
permanente;

e) Praticar os actos de que for incumbido
pela Assembleia Geral, Conselho de
Direc¢do ou Conselho Fiscal;

f) Assegurar, nodia-a-dia aimplementacao,
controle, supervisao, a avaliagdo
e boa gestdo das actividades e
projecto da AK no terreno.

CAPITULO VI

Dos direitos, deveres, exclusao e
sancdes dos membros.

ARTIGO VIGESIMO SETIMO

Direitos dos membros

Um) Sao direitos geraos dos membros:

a) Requerer a convocacio da Assembleia
Geral extraordinariamente, nos
termos dos estatutos;

b) Participar na Assembleia Geral;

¢) Gozar todos os beneficios e garantias
que lhe conferem o presente estatuto
e os regulamentos gerais interno,
bem como aqueles que vivem a ser
decidido pela Assembleia Geral,

d) Participar na vida da AK;

e) Participar em cursos de capacitacdo e
formacdo;

/) Participar em todas as actividades da
associagao;

g) Usufruir dos bens que a associacio
possui;

h) Obter informacdes e esclarecimento
sobre as actividades desenvolvidas
e utilizagdo de fundos;

i) Apresentar propostas e sugestdes que
possam contribuir para melhoria do
trabalho bem como para o aumento
do seu prestigio.

Dois) Sao direitos especificos dos membros
efectivos:

a) Eleger e ser eleito para os 6rgaos
sociais da AK;

b) Participar nas assembleias gerais;

c) Votar as deliberagdes das assembleias
gerais;

d) Propor a demissdo dos membros;

e) Participar na andlise e apreciaciio de
quaisquer assuntos relacionados
com a vida da associa¢do;

f) Impugnar as decisoes, deliberagdes e
iniciativas que sejam contrdrias a
leis e aos estatutos;

g) Exercer quaisquer outros direitos
conferidos por lei, estatutos ou por
deliberacdes da Assembleia Geral;

h) Pedir a sua desvinculagido da AK.

ARTIGO VIGESIMO OITAVO

Deveres dos membros

Sao deveres dos membros:

a) Actuar de maneira constante
para alcancar os objectivos da
associagio;

b) Tomar parte activa nos seus
trabalhos;

c) Difundir e cumprir os estatutos e
programas da associacdo e bem
assim as deliberagdes dos corpos
directivos;

d) Servir com competéncia, zelo e
dedicacdo os cargos dos érgaos
da associacdo para qual foram
eleitos;

¢) Pagar pontualmente as quotas e demais
encargos associativos;

f) Participar nas assembleias gerais e
reunides da associacdo para qual
sejam convocados;

g) Cumprir as normas estatutdrias
regulamentares, bem como as
delibe-racdes em manadas das
assembleias gerais da associagao.

ARTIGO VIGESIMO NONO

Perda da qualidade da associacao

a) Pratica da actos lesivos aos interesses
da associacdo;

b) Falta injustificada de pagamentos de
quotas;

c¢) Por declarag@o da vontade expressa.

ARTIGO TRIGESIMO
Sancbes

Um) Conforme a gravidade ou repeti¢do
das faltas cometidas serdo as mesmas punidas
com.

a) Adverténcia;

b) Repreensio registada;

c) Suapensdo dos direitos desde trinta
dias até doze meses;

d) Expulsio.

Dois) A aplica¢do das penas contidas nas
alineas a) e b) sdo da exclusiva competéncia
do Conselho de Direc¢@o, sendo as restantantes
penas da competéncia da Assembleia Geral.

CAPITULO VII

ARTIGO TRIGESIMO PRIMEIRO

Extincao da AK

Um) A AK extingue-se por acordo dos
membros e demais casos previstos na lei.

Dois) Extinguindo-se por acordos dos
membros, a Assembleia Geral deliberara sobre

aforma de dissolugdo e liquidacéo e liquidagado
bem como o destino a dar ao patriménio da AK
nos termos da lei.

CAPITULO VIII
Das disposicoes finais
ARTIGO TRIGESIMO SEGUNDO
Duvidas

As duvidas na interpretagdo do presente
estatuto serdo reslvidas pelos d6rgdos sociais
da AK com recursos a este estatuto e lei em
vigor.

Beira, oito de Setembro de dois mil
e cinco.

Construcoes Isamo,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
escritura publica de onze de Abril de dois mil
e onze, lavrada de folhas trinta e seis a folhas
onze e seguintes do livro de notas para escrituras
diversas nimero trezentos e sete tragco A do
Quarto Cartdrio Notarial de Maputo, perante
Carla Roda de Benjamim Guilaze, licenciada
em Direito, técnica superior dos registos e
notariado N1 e notdria em exercicio neste
cartorio, foi constituida entre Hendrik Johannes
Jansen Engelbrecht e Isac Arnaldo Samuel,
uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, denominada Construcdes Isamo
Limitada, com sede na Avenida Ahmed Sekou
Toure, nimero mil quatrocentos e cinquenta e
dois, rés-do-chdao Maputo, que se regera pelas
clausulas constantes dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

A sociedade adopta a denominacdo
Construgdes Isamo, Limitada, daqui em diante
designada, simplesmente, por sociedade por
quotas de responsabilidade limitada, que se rege
pelos presentes estatutos e pelas disposi¢des
legais em vigor.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

A sociedade tem a sua sede, na Avenida
Ahmed Sekou Toure ndmero mil quatrocentos
e cinquenta e dois rés-do-chdo, em Maputo,
podendo, por deliberac@o da assembleia geral,
criar ou extinguir sucursais, delegacdes, agéncias
ou qualquer outra forma de representacio social
no pafs ou no estrangeiro, sempre que se
justifique a sua extingdo, bem como transferir
a sua sede para outro lugar do territério
nacional.
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ARTIGO TERCEIRO Dois) O capital social podera ser aumentado Dois) A sociedade fica obrigada pela

Duracao

A sociedade € constituida por tempo
indeterminado, contando— se o seu inicio,
para todos os efeitos legais, a partir da data da
assinatura da presente escritura.

ARTIGO QUARTO
Objecto social

Um ) A sociedade tem por objecto principal
aelaboracio de projectos de calctilos, medi¢oes
e orcamentos:

a) Obras puiblicas e habitagio (construcdes
de infra-estruturas publicas e
habitagdo de raiz, assim como
remodelagdes;

b) Construcido civil (Projecto, célculos,
medigdes e or¢camento);

c) Importacdo e exportacdo de
equipamento, miquina e material
diversos.

Dois) A sociedade podera participar em
outras sociedades j4 constituidas ou a construir,
exercer actividades comerciais ou industriais
conexas, complementares ou subsididrias da
actividade principal, para as quais, desde que
obtenha as necessdrias autorizacdes.

ARTIGO QUINTO
Capital e distribuicao de quotas

Um) O capital social, integralmente subscrito
em dinheiro, € de vinte mil meticais, dividido
em duas partes desiguais e distribuidas da
seguinte forma:

a) Hendrik Johannes Jansen Engelbrecht,
com o valor nominal de treze mil ,
correspondente a sessenta e cinco
por cento do capital social;

b) Isac Arnaldo Samuel, com o valor
nominal de sete mil meticais,
correspondente a trinta e cinco por
cento do capital social.

ou reduzido por decisdo dos sécios tomada em
assembléia geral.

Trés) Deliberados quaisquer aumentos ou
reducdes do capital social serdo os mesmos
rateados pelos sdcios na propor¢do das suas
quotas .

Quatro) Naio sdo exigiveis prestagdes
suplementares de capital mas, porém, os
socios poderdo fazer suprimentos de que a
sociedade carecer em condi¢Oes a estabelecer
pela assembleia.

ARTIGO SEXTO

Cessao e divisao das quotas

Um) A divisdo e cessdo, total ou parcial, das
quotas a estranhos a sociedade assim como a sua
oneracdo em garantias de quaisquer obrigagdes
dos sécios dependem da autorizagdo previa
deliberada em assembléia geral.

Dois) O sécio que pretende alienar a
sua quota comunica a sociedade com uma
antecedéncia de trinta dias uteis, por carta
registada declarando nome do adquirente, o
preco e as demais condicdes de cessacao.

Trés) Ficareservado o direito de preferéncia,
a sociedade depois ao socio.

Quatro) E nula qualquer divisdo, sessao,
oneracdo ou alienac@o de quota feita sem
a observagido do disposto nos presentes
estatutos.

ARTIGO SETIMO
Geréncia

Um) A geréncia e administraciio da sociedade
e dispensada de caucdo, serd confiada ao sécio
Hendrik Johannes Jansen Engelbrecht , que fica
desde ja nomeado administrador; e a dire¢do
técnica ao sécio Isac Arnaldo Samuel, que fica
desde ja nomeado director técnico.

Preco — 39,95 MT

assinatura do administrador ou de um
procurador, tendo em conta para este ultimo
caso, termos precisos do respectivo instrumento
de mandato.

Trés) Os actos de mero expediente poderdo
ser assinados pelo administrador ou por qualquer
empregado devidamente autorizado.

ARTIGO OITAVO

Assembléia geral

Um) Assembleia geral reunird anualmente,
em sessao ordindria, para apreciacio, aprovacao
e modificagdo do balango e contas do exercicio
e deliberar sobre qualquer outro assunto de
interesse social, em sessdo extraordindria,
sempre que necessdrio.

Dois ) A assembleia geral poderd ser
convocada extraordinariamente por qualquer
um dos sécios com o pré-aviso de quinze dias,
por fax, e-mail ou por carta registada com data
de recepcdo.

ARTIGO NONO
Morte ou incapacidade
Em caso de morte ou interdi¢do de qualquer
socio, a sociedade continuara com os herdeiros
ou representantes, 0s quais nomeardo um

entre si, que a todos represente na sociedade,
permanecendo, no entanto a quota inteira.

ARTIGO DECIMO
Casos omissos
Em todo o omisso serd regulado pela lei

em vigor para os efeitos na Republica de
Mogambique

Esta conforme.

Maputo, doze de Abril de dois mil e onze.—
O Ajudante, Ilegivel.

IMPRENSA NACIONAL DE MOCAMBIQUE, E.P.
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