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BOLETIM DA REPUBLICA

PUBLICAGAO OFICIAL DA REPUBLICA DE MOGAMBIQUE

SUPLEMENTO

MINISTERIO DA JUSTICA

DESPACHO
Um grupo de cidaddos requereu a Ministra da Justiga, o reconhecimento
da Rede de Jornalistas Parlamentares de Mocambique — REPOJAM
como pessoa juridica, juntando ao pedido os estatutos da constitui¢ao.

Apreciados os documentos entregues, verifica-se que se trata de
uma associagdo que prossegue fins licitos, determinados e legalmente
possiveis, cujo acto de constituic@o e os estatutos da mesma cumprem
0 escopo e os requisitos exigidos por lei nada obstando ao seu

AVISO

Em cumprimento do disposto no artigo 14 do Regulamento da Lei de
Minas, aprovado pelo Decreto n.° 62/2006, de 26 de Dezembro, publicado
no Boletim da Repiiblica, n.° 51, 1.* série, 8.° suplemento, faz-se saber
que por despacho de S. Ex.* a Ministra dos Recursos Minerais, de 17
de Maio de 2011, foi atribuida a favor da Empresa Cola Mineragao,
Lda, a Licenga de Prospec¢@o e Pesquisa n.° 3979L, vélida até 13 de
Margo de 2016, para berilo, bismuto, terras raras, tantalite e minerais
associados, no distrito de Mocuba, provincia da Zambézia, com as
seguintes coordernadas geograficas:

reconhecimento. Vértices Latitude Longitude
Nestes termos e no disposto no n.° 1 do artigo 5 da Lei n.° 8/91, 1 16°38” 15.00”" 37°20” 00.00""
de 18 de Julho, e artigo 1 do Decreto n.° 21/91, de 3 de Outubro, vai 2 16°38°15.00”" 37°29745.00”
reconhecida como pessoa juridica a Rede de Jornalistas Parlamentares 3 16° 39° 00.00" 37°29° 45.00"
de Mogambique — REPOJAM. 4 16°39700.00” 37°30715.00”
Ministério da Justica, em Maputo, 10 de Fevereiro de 2010. — A 5 16°39730.00” 37°30°15.00”
Ministra da Justica, Maria Benvinda Delfina Levy. 6 16°39730.00” 37°30745.00”"
_ 7 16° 40 00.00”" 37°30745.00”
MINISTERIO DOS RECURSOS MINERAIS 8 167 40" 00.00 AL 15007
9 16°40” 30.00 37°31715.00
Direccao Nacional de Minas 10 16°40°30.00” 37°32°30.00”
AVISO 11 16°45°00.00" 37°32730.00”
Em cumprimento do disposto no artigo 14 do Regulamento da Lei 12 16°45°00.00” 37°32700.00”"
de Minas, aprovado pelo Decreto n.° 62/2006, de 26 de Dezembro, 13 16°45”30.00” 37°32°00.00”
publicado no Boletim da Repiiblica, n.° 51, 1.* série, 8.° suplemento, 14 16°45°30.00”" 37°31730.00”"
faz-se saber que por despacho de S. Ex.* a Ministra dos Recursos 15 16° 467 00.00” 37°31730.00”"
Minerais, de 13 de Maio de 2011, foi atribuida a favor da Empresa Cola 16 16° 467 00.00”" 37°31715.00”
Mineragdo, Lda, a Licenga de Prospecgdo e Pesquisa n.° 3899L, vélida 17 16° 467 30.00” 37°31715.00”
até 25 de Marco de 2016, para berilo, bismuto, terras raras, tantalite e 18 16°46° 30.00”" 37°30745.00”
minerais associados, no distrito de Mocuba, provincia da Zambézia, 19 16°47730.00” 37°30”45.00”
com as seguintes coordernadas geograficas: 20 16°47°30.00” 37°30715.00”"
Vértices Latitude Longitude 21 16°48”30.00” 37°30° 15.00”
1 16°31°45.00” 37°15°00.00”" 22 16°48°30.00”" 37°29700.00”"
% igj g; ‘l‘g-gg: g; igf 28-88: 23 16°46” 15.00” 37°297 00.00”
1 16°33° 1500 37522700.00” 24 16° 467 15.00 37°30700.00
5 16° 34” 15.007 379227 00.00” 25 16°42°45.00” 37°30700.00”"
6 16°34” 15.00” 37° 24” 00.00”" 26 16°42°45.00” 37°28700.00"
7 16°36”30.00” 37°24”00.00”" 27 16°41° 15.00” 37°28°00.00”"
8 16° 36 30.00” 37°26°00.00” 28 16°41715.00” 37°2630.00”
9 16° 34: 45.00: 37° 26: 00.00: 39 16°40° 45.00° 37996 30.00"
10 16° 34° 45.00 37°28°15.00 T = AN =
11 16°38° 15.00° 375981500 30 16° 40" 45.00 37°24700.00
12 16°38" 15.00” 37°15°00.00” 31 16°40715.00” 37° 247 00.00”
13 16° 37 00.00” 37°15°00.00”" 32 16°40° 15.00” 37°22700.00”
14 16° 37 00.00”" 37° 17 30.00”" 33 16°3930.00” 37°22700.00”"
15 16°35745.00”" 37°17°30.00” 34 16° 39° 30.00"" 37°20° 00.00""
16 16°35745.00” 37°15700.00”"

Direccdo Nacional de Minas, em Maputo, 18 de Maio de 2011. —

O Director Nacional, Eduardo Alexandre.

Direcgdo Nacional de Minas, em Maputo, 8 de Abril de 2011. —
O Director Nacional, Eduardo Alexandre.
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ANUNCIOS JUDICIAIS E OUTROS

Rede de Jornalistas
Parlamentares de
Mocambique (REJOPAM)

CAPITULO 1

Da denominacéo, sede, objecto
e duracao

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A Rede de Jornalistas Parlamentares
Mogambicanos, doravante designada por
REJOPAM, ¢ uma pessoa colectiva de direito
privado de tipo associativo, com autonomia
administrativa e financeira, sem fins lucrativos,
que congrega profissionais da comunicagdo
social comprometidos com o tratamento,
difusdo e divulgagdo da informacio relativa a
actividade parlamentar.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A REJOPAM tem a sua sede na cidade
de Maputo.

Dois) A REJOPAM pode constituir
delegacdes em qualquer outro lugar dentro do
territdrio nacional.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto e duracao)

Um) O objecto da REJOPAM € a cobertura e
divulgagdo da informagio relativa a actividade
parlamentar.

Dois) Entende-se por actividade parlamentar
toda aquela que € realizada pela Assembleia da
Republica no exercicio das fungdes legislativa,
fiscalizadora, controladora e representativa,
bem como toda aquela que € desenvolvida
pelos deputados, individual ou colectivamente,
nos Circulos Eleitorais e pelas Bancadas
Parlamentares.

Trés) A REJOPAM € constituida por tempo
indeterminado.

ARTIGO QUARTO
(Objectivos)

A REJOPAM tem como objectivos
fundamentais:

a) Congregar profissionais de
comunicacao social comprometidos
com o tratamento e divulgacdo
de assuntos noticiosos relativos
ao quotidiano da Assembleia da
Republica;

b) Induzir os profissionais de comunicacao
a terem um maior interesse na
procura, selec¢dio e tratamento
de matérias referentes as vdarias
actividades desenvolvidas pela
Assembleia da Republica;

c) Facilitar a producdo e publicacio
regular de artigos jornalisticos
sobre o Parlamento;

d) Estabelecer uma plataforma sélida
de parceria e cooperacdo entre
a REJOPAM, a Assembleia da
Republica e outros parceiros
nacionais e estrangeiros que lidam
com assuntos parlamentares;

e) Garantir, em colaboragcdo com a
Assembleia da Republica, acc¢des
de formacgdo regulares para os
membros da REJOPAM em assuntos
legislativos, de representagio,
democracia, direitos humanos e
outros afins, dentro e fora do pafs;

f) Fazer intercambio com outras entidades
congéneres, ou de outras dreas dentro
e fora do pafs, bem como realizar
visitas a Parlamentos da SADC,
PALOP’s, CPLP, Commonwealth
e de outras comunidades regionais
ou continentais de que Mocambique
¢ parte;

g) Estabelecer pontos focais nas redaccoes,
para lidarem com celeridade sobre
os assuntos relativos a Assembleia
da Republica;

h) Promover uma harmonizac¢ido da
linguagem referente a matérias
ligadas a pratica legislativa e outros
procedimentos;

i) Induzir, nos profissionais de comunicacdo
social, o respeito pelos aspectos
relativos a ética e deontologia
profissional no tratamento de
assuntos parlamentares;

J) Estabelecer parcerias com institui¢des
de ensino de varios niveis, ONG’s
para a promogdo e divulgacdo
de debates em torno de matérias
legislativas que possam suscitar
alguma polémica ou controvérsia no
seio da sociedade mogambicana;

k) Facilitr de bolsas de estudos para
profissionais de comunicag¢do que
queiram especializar-se em dreas

ligadas a assuntos parlamentares.

CAPITULO II

Dos principios, visao e ambito
das actividades

ARTIGO QUINTO
(Principios de actuacao)

A REJOPAM, para além do respeito pela
Constitui¢do da Republica, da Lei de Imprensa
e outra legislacdo aplicdvel, rege-se pelos
seguintes principios:

a) Do respeito pela democracia,
independéncia, autonomia
e soberania da Assembleia da
Reptblica e de outros 6rgidos do
Estado;

b) Da ndo interferéncia na tomada de
decisdes, opgdes e estratégias de
actuacdo de cada membro;

c) Da plena igualdade de direitos e
deveres para todos os membros;

d) Da liberdade de adesdo por todos que
reinam as necessarias condigdes
para a filiagdo;

e) Da imparcialidade, honestidade e
justica.

ARTIGO SEXTO

(Ambito das actividades)

As actividades a serem desenvolvidas pela
REJOPAM abrangem as seguintes dreas de
interesse tematico:

a) Promocao do interesse pela investigacdo
jornalistica e divulgar informacéo
mais adequada do trabalho
desenvolvido pelo deputado da
Assembleia da Republica a todos
niveis;

b) Promog¢do de encontros com
organizag¢des nacionais e
estrangeiras para a materializaciio
dos objectivos da REJOPAM;

c¢) Colaboracdo com o6rgaos do
Secretariado Geral da Assembleia
da Repitblica na divulgacio de
informacdes sobre as actividades
dos deputados;

d) Divulgacdo de todas as informagdes
inerentes ao trabalho do Deputado
nos Circulos Eleitorais;

e) Sensibiliza¢do da direc¢do da
Assembleia da Reptublica
a abrir-se cada vez mais para
prestar informacdo necessdria
aos profissionais de comunicacdo
social.
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CAPITULO III

Dos membros

ARTIGO SETIMO
(Requisitos)

Podem ser membros da REJOPAM:

a)Todos os profissionais de comunicagdo
social ou outros que cobrem as
actividades desenvolvidas pela
Assembleia da Republica, em
pleno gozo dos seus direitos civis
e politicos, sem discriminacdo
de qualquer espécie como por
exemplo, lugar de nascimento,
grau de instrugdo, posic¢do social
ou profissional, condi¢do fisica,
origem ética, cor da pele, sexo,
convicgdes politicas ou religiosas,
desde que aceitem e respeitem 0s
presentes estatutos;

b) As pessoas colectivas publicas ou
privadas que actuam no ambito da
comunicacio social.

ARTIGO OITAVO
(Categoria dos membros)

A REJOPAM, na sua composi¢io e estrutura,
inclui as seguintes categorias de membros:

a) Membros fundadores — os que
participaram no registo legal da
REJOPAM;

b) Membros efectivos — todos os que
tenham sido admitidos depois da
assinatura da escritura publica
de constituicdo e que participam
activamente nas actividades da
Rede;

c¢) Membros honordrios — os que
se distinguirem por servigos
excepcionais prestados a Rede;

d) Membros agregados — todas as
entidades que, independentemente
das suas actividades associativas,
se inspiram nos principios da
cobertura, tratamento e divulgacio
das actividades do parlamento;

¢) Membros beneméritos — pessoas
singulares ou colectivas que
contribuam para a prossecu¢do dos
objectivos de REJOPAM através de
donativos monetdrios e outros.

ARTIGO NONO
(Admissao)

Um) Para adquirir a qualidade de membro
efectivo, € necessdria a apreciagdo proviséria
da candidatura pela coordenagdo executiva, sob
a proposta apresentada por dois membros no
pleno gozo de seus direitos estatutarios.

Dois) Da decisao de ndo-aceitacdo cabera
sempre recurso para a assembleia geral,
imediatamente seguinte, de cuja deliberag¢do
tomada por maioria absoluta dos membros
presentes ndo caberd recurso.

Trés) No acto de admissdao, o membro deve
ser inscrito no livro de registo de membros
onde além da sua identificacdo completa, deve
constar o endereco, a data do requerimento e
aquisicao da qualidade de membro e efectuar o
pagamento da joia.

Quatro) A aquisi¢do de qualidade de
membro honorario e agregado dependera da
deliberac@o da assembleia geral, sob a proposta
fundamentada pela direc¢do ou de pelo menos
quinze por cento dos membros efectivos, em
pleno gozo dos seus direitos.

CAPITULO IV
Dos direitos e deveres dos membros
ARTIGO DECIMO
(Direitos)

Um) Sao direitos dos membros fundadores
e efectivos:

a) Eleger e serem eleitos para 6rgios
directivos da REJOPAM;

b) Propor medidas que considerem
adequadas a realizacdo dos
objectivos da REJOPAM;

¢) Serem informados das actividades da
REJOPAM,;

d) Participar nas actividades da
REJOPAM,;

e) Usufruir dos beneficios inerentes
a condicdo de membro da
REJOPAM.

Dois) Os membros honorérios gozam dos
direitos reconhecidos aos membros efectivos,
com a excepg¢do do referido na alinea a) do
ndmero anterior.

Trés) Nao podem ser dirigentes da REJOPAM
estrangeiros, individuos que ocupem cargos
nos 6rgdos das Bancadas Parlamentares, do
secretariado-geral da Assembleia da Republica
e oudo Estado.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Deveres dos membros)

Um) Sao deveres dos membros efectivos da
REJOPAM:

a) Conhecer e respeitar os estatutos e os
programas da REJOPAM;

b) Contribuir com todos os meios ao
seu alcance para a realiza¢do dos
objectivos da REJOPAM e para o
seu prestigio;

c) Participar activamente e de forma
exemplar nas actividades
desenvolvidas pela REJOPAM e
noutras actividades em que a Rede
participe;

d) Pagar pontualmente as quotas
estipuladas pela Assembleia Geral e
outras contribui¢des obrigatorias;

¢) Desempenhar com eficdcia, qualidade
e zelo os cargos de direcgdo e
outras atribui¢des que lhe forem
conferidas;

f) Fornecer informacdes gerais sobre
projectos, actividades, or¢amentos
e financiamentos, sempre que for
solicitado pela direc¢do e pela
Assembleia Geral;

g) Néo contrair dividas ou assumir
responsabilidades econdmicas
ou administrativas em nome da
REJOPAM;

h) Conservar, valorizar e utilizar
correctamente o patriménio da
REJOPAM;

i) Educar-se e educar o préximo pelo
respeito aos demais companheiros
da organizacio;

j) Informar pontualmente a direc¢do
executiva sobre quaisquer anomalias
ou danos causados aos interesses da
organizagao.

Dois) Os membros honordrios e agregados
devem obediéncia aos deveres constantes do
nimero anterior, excepto os consagrados nas
alineas d), e) f) e g).

Trés) E estritamente interdito aos membros
utilizarem a REJOPAM para fins contrarios aos
objectivos fixados nos presentes estatutos.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Sancoes)

Um) A violagdo dos estatutos, o
incumprimento do plano de actividades, das
decisodes e das deliberacdes dos 6rgios sociais
da REJOPAM; o abuso de fung¢des ou o uso da
rede para fins estranhos aos seus objectivos, ou
qualquer outra atitude ou pratica de qualquer
acto que provoque danos graves ou prejudique
o prestigio da associagdo sdo passiveis de
aplicac@o de sangdes constantes nos presentes
estatutos e regulamento interno, sem prejuizo
de procedimento civil e penal, se a isso houver
lugar.

Dois) A aplicagio de sangdes previstas nas
alineas c¢) e d) do nimero trés do presente artigo,
¢ precedida de procedimento disciplinar.

Trés) As penas aplicaveis de forma graduada
sdo as seguintes:

a) Repreensio verbal;
b) Repreensio escrita;
¢) Suspensdo;
d) Expulsdo.
Quatro) A aplicagio das sangdes de suspensiao
e expulsio sdo da competéncia da Assembleia
Geral, que determinard o tempo da suspensao.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

(Causas de expulsao)

A sancdo de expulsdo serd aplicada, sob
propostas da Coordenac@o Executiva, no caso
de:

a) O usodaREJOPAM para fins contrarios
aos seus objectivos;

b) A pritica de actos que provoquem
danos graves a REJOPAM;
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c) A Inobservancia das deliberagdes
tomadas pelos 6rgdos sociais da
REJOPAM, da qual resultem graves
danos ou prejuizos;

d) O ndo pagamento das quotas por um
periodo superior a seis meses, tendo
sido suspenso e tendo o membro
em falta sido instado a proceder
ao pagamento por escrito pela
coordenagdo executiva.

ARTIGO DECIMO QUARTO

(Renuncia)

Um) Qualquer membro da REJOPAM pode
solicitar a rentincia dessa qualidade, devendo
apresentar, para o efeito, o devido pedido
fundamentado.

Dois) O pedido de afastamento constitui
motivo de exclusdo do membro, com direito
a reingresso, sem pagamento da jéia, desde
que transcorridos seis meses a partir da data da
aceitagdo da exclusio.

CAPITULO V
Da organizacao e funcionamento
ARTIGO DECIMO QUINTO
(Regulamento interno)

O regulamento interno da REJOPAM ¢é
aprovado dentro do primeiro mandato dds
orgdos sociais e apds a entrada em vigor dos
presentes estatutos.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Orgaos)
Sao 6rgaos da REJOPAM:

a) A Assembleia Geral;
b) A Coordenacio Executiva;
c) O Conselho Fiscal.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Mandato)

Um) Os membros dos 6rgdos sociais sdo
eleitos por mandato de trés anos ndo podendo
ser reeleitos por mais de dois mandatos
sucessivos para 0 mesmo cargo nem podendo
os seus membros ocupar mais de um cargo
simultaneamente.

Dois) Os membros dos 6rgdos sociais
podem ser substituidos mutuamente no decurso
do mandato, nos casos de expulsdo, morte e
impedimentos.

Trés) As substitui¢des podem ser:

a) Definitiva — verificando-se
substituicdo de algum dos titulares
dos orgdos referidos, o substituto
desempenhard as fungdes até o final
do mandato do substituido;

b) Interina — verificando-se a
substitui¢cdo de algum dos titulares
dos 6rgaos referidos por alguma
impossibilidade, o substituto eleito
desempenhard as fungdes até que o
substituido esteja em condi¢des de
reassumir o cargo.

SECCAOI
Da Assembleia Geral
ARTIGO DECIMO OITAVO
(Assembleia Geral)

Um) A Assembleia Geral € o 6rgdo maximo
da REJOPAM e ¢é constituida por todos os
membros em pleno gozo dos seus direitos.

Dois) As deliberagdes da Assembleia
Geral, quando tomadas em conformidade com
a lei e os estatutos sdo vinculativas a todos os
membros.

Trés) Em caso de impedimento de qualquer
membro, pode este fazer-se representar por outro
membro, mediante simples carta enderegada
ao presidente da Mesa da Assembleia Geral,
porém, esta faculdade nao inclui o voto por
representacao.

ARTIGO DECIMO NONO
(Composicao)

A Mesa da Assembleia Geral sera dirigida
por:

a) Presidente;

b) Vice-presidente;
c) Secretario;

d) Dois vogais.

ARTIGO VIGESIMO
(Convocacao)

Um) A Assembleia Geral retne-
-se ordinariamente uma vez por ano e
extraordinariamente sempre que convocada
pelo presidente da Mesa da Assembleia Geral ou
por mais de dois ter¢os dos membros efectivos
em pleno gozo dos seus direitos.

Dois) A convocacdo da Assembleia Geral
serd feita por carta publicada no jornal de maior
circulagdo, com uma antecedéncia minima
de trinta dias pelo presidente da Mesa da
Assembleia Geral.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Funcionamento)

Um) A Assembleia Geral considera-se
legalmente constituida, em primeira convocagao,
quando se encontrar presente ou representada,
pelo menos, metade dos membros e, em segunda
convocacao, meia hora depois, com qualquer
nimero dos membros.

Dois) Tratando-se de uma Assembleia Geral
extraordindria convocada a pedido de um grupo
de membros s6 funcionara se estiver presente
a maioria absoluta dos membros que tiverem
subscrito o pedido, considerando-se, no caso de
isso ndo acontecer, que desistiram do mesmo.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Competéncias)

Compete a Assembleia Geral:

a) Definir as linhas gerais de orientacdo e
os objectivos da REJOPAM;

b) Aprovar o relatério e plano de
actividade anual da REJOPAM;

¢) Apreciar as actividades da Coordenac@o
Executiva, Conselho Fiscal e das
delegacdes;

d) Aprovar o orgamento da REJOPAM;

e) Aprovar o regulamento interno da
REJOPAM;

/) Eleger e destituir os titulares dos 6rgaos
da REJOPAM;

g) Ratificar a admissdo e exclusdo de
membros;

h) Criar comissoes de estudo e trabalho
bem como apreciar os trabalhos
dos mesmos;

i) Proclamar os membros honorarios da
REJOPAM;

Jj) Propor alteragdes aos estatutos da
REJOPAM;

k) Decidir sobre a dissolucdo da
REJOPAM.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO

(Competéncias do presidente da Mesa
da Assembleia Geral)

Compete ao presidente da Mesa:

a) Presidir as sessoes da Assembleia
Geral;

b) Empossar os membros da Coordenacdo
Executiva e do Conselho Fiscal;

¢) Convocar as sessdes da Assembleia
Geral.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Competéncias do vice-presidente
da Assembleia Geral)

Compete ao vice-presidente da Assembleia
Geral:

a)Substituir o Presidente em caso de
impedimento;
b) Exercer as respectivas competéncias.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO

(Competéncias do secretario
da Assembleia Geral)

Compete ao secretdrio organizar o expediente
relativo a Assembleia Geral.
ARTIGO VIGESIMO SEXTO
(Competéncias dos vogais)

Compete aos vogais auxiliarem o secretario
e servirem de relatores durante as sessdes da
Assembleia Geral.
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ARTIGO VIGESIMO SETIMO
(Quérum deliberativo)

As deliberagdes da Assembleia Geral sdo
tomadas por maioria absoluta dos votos dos
membros presentes ou representados no pleno
gozo dos seus direitos estatutarios, excepto
casos em que se exige uma maioria qualificada
de trés quartos de voto dos membros presentes,
designadamente:

a) Alteragdo dos estatutos;

b) Destitui¢@o dos titulares dos 6rgios
de Direccdo;

c) Exclusdo de membros.

SECCAOII
Da Coordenacao Executiva
ARTIGO VIGESIMO OITAVO
(Composicao)

Um) A Coordenagdo Executiva é o drgio
executivo da REJOPAM e é composta por seis
membros eleitos pela Assembleia Geral, dos
quais um € coordenador geral e o outro adjunto
do coordenador geral.

Dois) A Coordenagio Executiva reunir-se-4,
pelo menos, uma vez por més.

ARTIGO VIGESIMO NONO
(Competéncia)

Compete a Coordenagdo Executiva:

a) Cumprir e fazer cumprir as disposi¢oes
legais estatutdrias, regulamentares
e as deliberacdes préprias da
Assembleia Geral;

b) Velar pela correcta aplicacdo das
resolucdes e recomendagdes da
Assembleia Geral;

c¢) Criar comissdes ad-hoc que
julgar necessdrias para o bom
funcionamento da REJOPAM;

d) Dirigir e fiscalizar todas as actividades
da REJOPAM nos intervalos das
sessoes da Assembleia Geral;

e) Propor a Assembleia Geral a criagdo
de distingdes, louvores, titulos
e condecoragdes a atribuir aos
membros da REJOPAM;

f) Representar a REJOPAM, em todos
0s actos e contratos, em juizo e
fora dele, activa e passivamente,
através do seu coordenador ou de
um dos membros designados para
o efeito;

g) Elaborar regulamentos e submeté-los a
aprovagdo da Assembleia Geral;

h) Admitir provisoriamente novos
membros e submeté-los a ratificagdo
da Assembleia Geral;

i) Estabelecer e desenvolver relagdes
de intercambio e de cooperagdo
com organiza¢des nacionais e
estrangeiras congéneres;

j) Promover cursos de preparagio
técnica e cientifica aos membros
da REJOPAM;

k) Criar delegacdes regionais;

1) Propor a Assembleia Geral a filiagdo
da REJOPAM as organizagdes
internacionais congéneres;

m) Propor e decidir sobre quaisquer
outros assuntos, dentro do ambito
dos presentes estatutos;

n) Controlar o pessoal técnico afecto a
REJOPAM;

o) Decidir sobre programas e projectos
em que a REJOPAM deve
participar quando, por uma questao
de oportunidade, ndo possam ser
submetidos a Assembleia Geral,
sujeitando-se, porém, a confirmacao
da mesma;

p) Elaborar e submeter ao parecer
do Conselho Fiscal, da
Assembleia Geral, o relatério de
contas respeitante ao exercicio
contabilistico findo, bem assim o
plano de actividades e respectivo
orcamento para o ano seguinte.

ARTIGO TRIGESIMO
(Coordenador geral)

Compete ao coordenador geral:

a) Orientar superiormente todas as
actividades da REJOPAM;

b) Representar a REJOPAM no plano
interno e externo, assim como em
juizo;

c) Autorizar conjutamente com outros
membros da Coordenacido
Executiva a realizagdo das despesas
necessarias;

d) Convocar e dirigir as reunides do
executivo e presidir os seus
trabalhos;

e) A presentar o relatério anual das
actividades da REJOPAM.

ARTIGO TRIGESIMO PRIMEIRO
(Coordenador adjunto)

Compete ao coordenador adjunto:

a) Coadjuvar o coordenador geral;

b) Substituir o coordenador nas suas
auséncias e/ou impedimentos;

c) Coordenar as actividades da
Coordenacdo Executiva a serem
definidas em regulamento.

ARTIGO TRIGESIMO SEGUNDO
(Vacatura)

Em caso de vacatura do cargo de Coordenador
Geral, compete ao coordenador adjunto
substitui-lo nas suas actividades, até ao fim
do mandato que estava a ser presidido pelo
primeiro, respeitando o preconizado nos
presentes estatutos.

ARTIGO TRIGESIMO TERCEIRO

(Conselho Fiscal)

Um) O Conselho Fiscal € o 6rgio que assegura
o cumprimento das normas e das deliberacdes
tomadas pelos 6rgdos da REJOPAM e &
composto por um presidente e dois vogais.

Dois) Cabem ao Conselho Fiscal, as
funcdes de fiscalizag@o do drgdo de gestio ou
administragdo da REJOPAM e da totalidade da
actividade da Rede.

ARTIGO TRIGESIMO QUARTO
(Competéncias)

Compete ao Conselho Fiscal:

a) Acompanhar a execu¢@o dos planos
de actividades financeiras e o
orcamento da REJOPAM,;

b) Velar pelo cumprimento das
normas financeiras que regem a
REJOPAM;

¢) Examinar a contabilidade e efectuar
a avaliagdo do patriménio da
REJOPAM;

d) Verificar a exactiddo do balanco
das contas e emitir pareceres
sobre o relatério fiscal anual da
REJOPAM;

e) Informar aos 6rgdos competentes das
irregularidades que apurar da gestdo
financeira da REJOPAM;

f) Elaborar e apresentar a Assembleia
Geral o relatério sumadrio das suas
actividades;

g) Requerer a convocagio da assembleia
geral extraordindria sempre que
julgar necessario.

ARTIGO TRIGESIMO QUINTO

(Funcionamento)

O Conselho Fiscal reunir-se-a,
obrigatoriamente, pelo menos, uma vez por
meés e sempre que necessario ou que convocada
pelo seu presidente.

CAPITULO VI
Dos bens
ARTIGO TRIGESIMO SEXTO
(Receitas)

Um) Séo receitas da REJOPAM:

a) As quotas mensais pagas pelos seus
membros;
b) As joias, os donativos, os subsidios e
as doagdes que recebe;
c) Outras receitas.
Dois) As joias, os donativos, os subsidios
e as doagdes nao podem ser aceites pela
REJOPAM, se 0s mesmos puserem em causa
a independéncia, os principios e 0s objectivos
da organizacdo ou tiverem proveniéncia
duvidosa.
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CAPITULO VII
Das disposicoes finais e transitérias
ARTIGO TRIGESIMO SETIMO
(Regulamento geral interno)

O regulamento geral interno da REJOPAM
¢ aprovado dentro do primeiro mandato dos
orgdos sociais e apds a entrada em vigor dos

presentes estatutos.

ARTIGO TRIGESIMO OITAVO
(Extincao)

A REJOPAM extingue-se por:
a) Disposi¢ao da lei;
b) Decisao do tribunal;
c¢) Vontade dos associados, devendo
ser precedida por votacdo em que
todos os membros devem dar

consentimento a dissolugao.

ARTIGO TRIGESIMO NONO
(Entrada em vigor)

Os presentes estatutos entram e vigor apos
registo, precedido de aprovagdo dos mesmos
pela assembleia constituinte da REJOPAM.

a) A competéncia, os direitos e deveres
especiais de cada membro da Mesa
da Assembleia Geral, do Conselho
de Direccdo e do Conselho fiscal,
as condicdes e requisitos de
elegibilidade dos membros dos
corpos sociais e as regras para as
elei¢cdes dos mesmos, bem como as
regras a observar no preenchimento
de vagas verificadas nos 6rgios
sociais da REJOPAM durante o
mandato;

b) A forma e modo de funcionamento
das reunides da Assembleia Geral,
da Coordenacdo Executiva e do
Conselho Fiscal;

¢) Os normativos que se mostrarem
pertinentes, desde que ndo colidam
com o espirito dos presentes

estatutos.

ARTIGO QUADRAGESIMO
(Vacatura)

Um) Em caso de impedimento definitivo do
membro de um 6rgao da REJOPAM, os lugares
vagos séo preenchidos pelos suplentes das listas
vencedoras.

Dois) As listas candidatas incluem suplentes,

num nimero minimo de trés para cada drgéo.

ARTIGO QUADRAGESIMO PRIMEIRO
(Extincao)
A REJOPAM extingue-se por:

a) Disposicao da lei;

b) Decisdo do tribunal;

¢) Vontade dos associados, devendo
ser precedida por votacdo em que
todos os membros devem dar
consentimento a dissolugio.

ARTIGO QUADRAGESIMO SEGUNDO

(Entrada em vigor)

Os presentes estatutos entram em vigor
apos registo, precedido de aprovacgdo dos
mesmos pela Assembleia Constituinte da
REJOPAM.

Maputo, Dezembro de dois mil e dez.

CARBOZAM, S.A

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
escritura de vinte e cinco de Maio de dois mil e
onze, lavrada de folhas noventa e cinco e noventa
e seis do livro de notas para escrituras diversas
nimero dois traco E do Terceiro Cartério
Notarial de Maputo, a cargo de Antonieta
Anténio Tembe, técnica superior N1 e notaria
do referido cartdrio, foi constituida a sociedade
CARBOZAM, S.A., sociedade an6nima, que se
regera pelas cldusulas constantes dos artigos
seguintes:

CAPITULO |

Da denominacao, espécie, duracao,
sede e objecto
ARTIGO PRIMEIRO
Denominacéo e espécie
A CARBOZAM, S.A. é uma sociedade

andénima que se rege pelos presentes estatutos
e pelas normas legais aplicdveis.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao
A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado.

ARTIGO TERCEIRO
Sede e formas de representacao social

A sociedade tem a sua sede na Avenida
Vinte e Cinco de Setembro, nimero duzentos e
setenta, Prédio Time Square, bloco IV, terceiro
andar, escritdrio trinta e seis, em Maputo.

ARTIGO QUARTO
Objecto

A sociedade tem como objecto social
principal o desenvolvimento e exploragdo de
projectos e actividades portudrias, transportes,
turisticas, comerciais, industriais € mineiras
ou outras conexas e complementares a estas
actividades.

CAPITULO 1T
Do capital e accoes

ARTIGO QUINTO

Capital social e aumentos

Um) O capital social, totalmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de vinte mil meticais
e estd dividido e representado em duzentas
accdes com o valor nominal de cem meticais
cada uma.

Dois) O capital social podera ser aumentado
por deliberacdo da assembleia geral que
igualmente fixard os termos e as condi¢des da
emissdo respectiva, subscricdo e realizagio, bem
como a espécie das accdes e dos titulos.

Trés) Se, apds ter subscrito o capital,
determinado accionista ndo o realizar dentro
do prazo indicado nas condig¢des de subscricao,
serd essa importancia subscrita e realizada por
outros accionistas, em partes iguais, por todos
0S que concorrerem a essa subscri¢ao.

ARTIGO SEXTO
Accoes e titulos

Um) As acg¢des sdo ao portador ou
nominativas, ordindrias ou preferenciais,
conforme for deliberado em assembleia geral,
sendo sempre reciprocamente convertiveis.

Dois) As acgdes poderdo ser agrupadas em
certificados representando mais do que uma
ac¢do que poderdo, a qualquer momento, ser
substituidas por certificados subdivididos.

Trés) As despesas de conversdo ou
substituicdo dos titulos sdo por conta do
accionista que as solicite.

Quatro) Os titulos provisérios ou definitivos
serdo assinados por dois administradores,
podendo uma das assinaturas ser aposta por
chancela ou outro meio mecanico.

ARTIGO SETIMO
Alienacao de accoes

Um) A transmissdo de accdes entre os
accionistas € livre; a estranhos depende do
prévio consentimento da sociedade prestado
mediante deliberacdo tomada em assembleia
geral.

Dois) Na transmissao de ac¢des a estranhos
a sociedade, quer por via extrajudicial quer por
via judicial, os accionistas e a sociedade, por
esta ordem, gozam do direito de preferéncia na
sua aquisi¢do. Havendo mais de um accionista
interessado em exercer esse direito as acgdes
serdo rateadas pelos interessados na propor¢ao
das respectivas participagdes sociais que
detenham.

Trés) Para os efeitos do disposto no nimero
anterior, e no caso de alienag@o extrajudicial,
os accionistas interessados deverdo exercer a
preferéncia dentro dos trinta dias subsequentes
arecep¢do da comunicagdo referida no nimero
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um do artigo oitavo, mediante carta dirigida
ao accionista oferente, com conhecimento ao
conselho de administracdo, onde manifeste
de forma inequivoca a aceitacdo do negdcio
nas condi¢des propostas; no caso de alienagdo
judicial a preferéncia sera exercida no prazo e
pela forma estabelecida na lei.

ARTIGO OITAVO

Pedido e recusa de consentimento

Um) Qualquer accionista que pretenda
alienar no todo ou em parte as suas accdes a
estranhos a sociedade deverd, para os efeitos
do artigo sétimo, dirigir uma carta ao conselho
de administrac¢@o na qual constem as condigdes
do negdcio e a identificacdo do proponente
adquirente, bem como a todos os accionistas
para os respectivos enderecos constantes do
livro de registo de acgdes.

Dois) Sem prejuizo do direito de preferéncia
consignado aos accionistas e a sociedade,
esta deverd pronunciar-se sobre o pedido de
consentimento em assembleia geral, dentro do
prazo de trinta dias contados da recep¢do da
carta em que o mesmo € solicitado sob pena de
se tornar livre a alienagdo das acgdes.

Trés) Nao pretendendo nenhum accionista
nem a sociedade exercer o direito de preferéncia
e recusando a sociedade o consentimento,
esta deverd indicar terceiro para as adquirir,
nas mesmas condicdes do negdcio para que
foi solicitado o consentimento, sob pena da
transmissdo se tornar livre.

ARTIGO NONO

Amortizacoes

Um) A sociedade, mediante deliberagdo
social que observe os quérum constitutivo e
deliberativo previstos na lei, poderd adquirir
as accdes para (i) as amortizar com redugdo
do capital social ou (ii) fazé-las adquirir pelos
demais accionistas, sem o consentimento dos
respectivos titulares quando:

a) Por virtude da dissolug@o do casamento
de qualquer sécio as ac¢des sejam
atribuidas ou adjudicadas ao
cOnjuge ndo titular das accdes;

b) Por virtude da partilha de bens em caso
de 6bito de qualquer sécio as accdes
ndo sejam adjudicadas ou atribuidas
aos descendentes desse sdcio;

c¢) O sécio, pessoa colectiva, seja
dissolvido ou declarado falido;

d) Por virtude de partilha judicial ocorra a
venda das ac¢des a ndo accionistas
da sociedade;

e) Sejam transmitidas ac¢des com
violagio do estabelecido nos artigos
sétimo e oitavo;

f) As accdes sejam objecto de penhora,
arresto, arrolamento ou qualquer
outra providéncia que possa
determinar a sua alienagdo ou
adjudicac¢@o por via judicial.

Dois) A deliberagdo de aquisi¢do das
acgoes, para os efeitos do disposto no niimero
anterior do presente artigo, deverd ser tomada
dentro do prazo de sessenta dias subsequentes
ao conhecimento da ocorréncia do facto que
fundamente a amortizagao.

Trés) Caso as ac¢des sejam adquiridas pelos
demais accionistas e havendo mais de um
accionista interessado em adquirir as acg¢des,
estas serdo rateadas pelos interessados na
proporgao das respectivas participagdes sociais
que detenham.

Quatro) A contrapartida da aquisi¢do das
ac¢des com fundamento no nimero um do
presente artigo consistird no pagamento do
valor das ac¢des que resultar de avaliacdo
realizada por sociedade de auditoria sem
relacdo com a sociedade, com referéncia ao
momento da deliberagdo. A contrapartida serd
paga em trés prestagdes iguais que se vencem,
respectivamente, seis meses, um ano e dezoito
meses ap0s a fixacdo da contrapartida.

ARTIGO DECIMO
Aquisicao de acg¢oes proprias

Um) E permitido a sociedade adquirir accdes
proprias e realizar sobre elas as operagdes que se
mostrem convenientes aos interesses sociais.

Dois) Qualquer resolugido do conselho de
administragdo relativa a tais operagdes, carece
sempre de parecer favordvel do conselho
fiscal.

Trés) As acgdes proprias que a sociedade
tenha em carteira ndo dao direito a voto nem a
percepcdo de dividendos.

CAPITULO 111

Da assembleia geral, conselho
de administracao e conselho fiscal

SECCAO1
Da assembleia geral
ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Assembleia geral

Um) Os accionistas deliberam:

(i) Em assembleias gerais regularmente
convocadas e reunidas nos termos
do artigo décimo terceiro dos
presentes estatutos;

(ii) Em assembleias gerais reunidas sem
observancia de formalidades prévias
de convocagdo, desde que todos os
accionistas estejam presentes ou
representados e todos manifestem
vontade de que a assembleia se
constitua e delibere;

(iii) Por escrito, desde que todos os
accionistas declarem por escrito o
sentido do seu voto, em documento
que inclua a proposta de deliberag@o,
devidamente datado, assinado e
enderecado a sociedade.

Dois) A assembleia geral é constituida
pelos accionistas com direito a voto e as suas
deliberacdes, quando tomadas nos termos da
lei e dos estatutos, sdo obrigatdrias para todos
os accionistas, ainda que ausentes, discordantes
ou incapazes.

Trés) Tem direito a voto o accionista que seja
titular de pelo menos dez acg¢des.

Quatro) Poderdo assistir as reunides
da assembleia geral pessoas cuja presenga
seja autorizada pelo presidente da mesa da
assembleia geral e sob proposta do conselho
de administragio, nomeadamente técnicos para
esclarecimento de questdes especificas que
estejam em apreciagdo.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Mesa da assembleia geral

Um) A mesa da assembleia geral é composta
por um presidente e por um secretdrio.

Dois) Compete ao presidente convocar e
dirigir as reunides da assembleia geral, dar posse
aos membros do conselho de administragdo
e do conselho fiscal e assinar os termos de
abertura e de encerramento dos livros de actas da
assembleia geral, do conselho de administragdo
e do conselho fiscal, bem como exercer as
demais funcdes conferidas pela lei ou pelos
presentes estatutos.

Trés) Ao secretario incumbe, além de
coadjuvar o presidente, a organizacgdo e
conservacdo de toda a escrituracio e expediente
relativos a assembleia geral.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Convocacéao da assembleia geral

Um) A convocatdria da assembleia geral
deverd observar o formalismo legal em vigor a
data da convocagdo, devendo entre esta e a data
da reunido mediar pelo menos trinta dias.

Dois) Quando todas as acgdes sejam
nominativas e na ordem de trabalhos ndo se
compreenda nenhum dos assuntos para que a lei
determine outra forma de convocag@o, poderd o
presidente da mesa substituir as publicagdes por
cartas, devendo mediar pelo menos trinta dias
entre a expedi¢d@o das cartas e a data da reunidao
da assembleia.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Quérum

A assembleia geral s6 pode funcionar em
primeira convocacio se estiverem presentes
ou representados accionistas que reinam,
pelo menos, cinquenta por cento do capital
social e, em segunda convocacdo, qualquer
que seja o nimero de accionistas presentes ou
representados.
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ARTIGO DECIMO QUINTO ARTIGO DECIMO OITAVO d) Pela tinica assinatura de um mandatario

Quorum deliberativo

Um) Qualquer que seja a forma de votagéo,
as deliberacdes serdo tomadas por maioria
simples dos votos dos accionistas presentes
ou representados, salvo se disposicdo legal
imperativa exigir maioria mais qualificada.

Dois) Quer relativamente aos votos
correspondentes a totalidade do capital social
quer relativamente aos votos apurados na
assembleia geral, ndo haverd limitagdo ao
nimero de votos de que cada accionista possa
dispor, pessoalmente ou como procurador.

SECCAOTI
Do conselho de administragcao
ARTIGO DECIMO SEXTO
Composicao do conselho de administracao

A administra¢@o da sociedade serd exercida
por um tnico administrador ou por um conselho
de administragdo composto por trés ou cinco
membros, conforme deliberacéio da assembleia
geral.

ARTIGO DECIMO SETIMO

Periodicidade e formalidades
das reunides

Um) O conselho de administracio retine-se
sempre que necessdrio para os interesses da
sociedade e, pelo menos, uma vez em cada
seis meses, mediante convocagdo escrita do
presidente e sem dependéncia de qualquer
pré-aviso.

Dois) O presidente da mesa nao pode deixar
de convocar o conselho sempre que tal seja
solicitado por qualquer dos administradores ou
pelo conselho fiscal.

Trés) O conselho retine-se, regra geral, na
sede social, podendo, todavia, sempre que o
presidente o entenda conveniente, reunir-se em
qualquer outra parte do territdrio nacional.

Quatro) Qualquer administrador
temporariamente impedido de comparecer pode
fazer-se representar por outro administrador,
mediante comunicagdo escrita dirigida ao
presidente do conselho de administragio.
Ao mesmo administrador pode ser confiada
a representacdo de mais do que um
administrador.

Cinco) Para que o conselho de administracio
possa deliberar deve estar presente ou
representada mais de metade dos seus
membros.

Seis) As delibera¢des do conselho de
administra¢do sdo tomadas por maioria
simples dos votos dos membros presentes ou
representados, excepto quando nos termos da
lei seja exigida maioria qualificada.

Competéncias do conselho
de administracao

Um) Compete ao conselho de administracio
exercer os mais amplos poderes para dirigir
as actividades da sociedade e representd-la
em juizo e fora dele, activa e passivamente,
assim como para praticar todos os demais actos
tendentes a realiza¢@o do objecto social que a lei
e os estatutos ndo reservem a assembleia Geral
e, em especial:

a) Adquirir, alienar ou onerar por
qualquer forma, accdes, quotas ou
obrigagdes de outras sociedades,
nomeadamente participando na
constituicdo das mesmas;

b) Adquirir bens imobilidrios necessdrios
a instalacdio da sociedade e alienar
tais bens por quaisquer actos ou
contratos bem como oneré-los;

c) Negociar com quaisquer instituigdes
de crédito e financeiras para o efeito
habilitadas, todas ou quaisquer
operagoes de financiamento, activas
ou passivas, designadamente
contraindo empréstimos, nos
termos, condi¢des e formas que
reputar convenientes;

d) Movimentar contas bancdrias, depositar
e levantar dinheiros, emitir, sacar,
aceitar, subscrever e endossar
cheques, letras, livrancas, extractos
de factura e quaisquer outros titulos
de crédito;

e) Confessar, desistir ou transigir em
quaisquer ac¢des bem como
vincular-se a procedimentos
arbitrais;

/) Constituir mandatarios ou procuradores
para a prdtica de certos e
determinados actos.

Dois) O conselho de administragio
poderd delegar num ou mais dos
seus membros a totalidade ou parte
das suas fungdes e poderes.

ARTIGO DECIMO NONO
Forma de obrigar a sociedade

A sociedade fica obrigada:

a) Pela assinatura do administrador
unico, caso a administra¢ido da
sociedade seja exercida por um
unico administrador;

b) Pela assinatura conjunta de dois
administradores, caso a
Administracdo da sociedade seja
exercida por um nimero impar de
membros;

c¢) Pela tdnica assinatura de um
administrador delegado, no caso
de uma delegac@o de poderes por
parte do conselho de administragio
e dentro dos limites especificos dos
poderes conferidos;

com poderes para certa ou certas
espécies de actos.

SECCAO III

Do conselho fiscal

ARTIGO VIGESIMO
Conselho fiscal

Um) A fiscalizacdo de todos os negdcios
da sociedade incumbe a um conselho fiscal
composto por trés membros efectivos ou a
uma firma de auditores profissionais, conforme
deliberag@o da assembleia geral.

Dois) A assembleia geral, quando eleger
o conselho fiscal, devera indicar um dos seus
membros para as fun¢des de presidente.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO

Periodicidade e formalidades das reuni6es

Um) O conselho fiscal retne-se
periodicamente nos termos da lei e sempre
que o presidente o convoque, por escrito, e
sem dependéncia de qualquer pré-aviso, quer
por iniciativa prépria, quer por solicitacdo de
qualquer membro do conselho fiscal ou do
conselho de administracéo.

Dois) Para que o conselho fiscal possa
validamente deliberar € indispensavel que esteja
presente ou representada mais de metade dos
seus membros.

Trés) A representacdo dos membros do
conselho fiscal € regida pelas regras aplicdveis
ao conselho de administrac@o.

Quatro) As deliberag¢des sdo tomadas
por maioria simples dos votos dos membros
presentes ou representados.

Cinco) O conselho fiscal retine-se, em
principio, na sede social, podendo, todavia,
sempre que o presidente o entenda conveniente,
reunir-se em qualquer outra parte do territério
nacional.

Seis) Os membros do conselho fiscal
podem assistir livremente a qualquer reunido
do conselho de administragdo, mas ndo tém
direito a voto.

SECCAO IV
Das disposi¢cdes comuns
ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO

Eleicao dos corpos sociais

Um) Os membros dos conselhos de
administragdo e fiscal, assim como o presidente
e o secretdrio da mesa da assembleia geral, sdo
eleitos pela assembleia geral, sendo permitida
a sua reelei¢do, uma ou mais vezes.

Dois) Os mandatos dos membros dos
conselhos de administragdo e fiscal e do
presidente e secretario da mesa da assembleia
geral terdo a duracdo de trés anos, contados a
partir da data das suas elei¢des, contando-se
como ano completo o ano civil da eleigao.
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Trés) A eleicdo, seguida de posse, para novo
periodo de exercicio de func¢des, mesmo que ndo
coincida rigorosamente com o periodo trienal
anterior, faz cessar as fungdes dos membros
anteriormente em exercicio. Porém, sempre
que a nova eleicdo ou a respectiva tomada de
posse nao se realize antes do fim do periodo
trienal os membros cessantes dos 6rgdos sociais
mantém-se em funcgdes até a tomada de posse
dos novos membros.

Esta conforme.

Maputo, trinta de Maio de dois mil e onze. —
A Notdria, llegivel.

CCM General Mining,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de seis de Maio de dois mil e
onze, lavrada de folhas cento e trinta a dezoito
e seguintes do livro de notas para escrituras
diversas nimero duzentos e setenta e dois D do
Segundo Cartério Notarial de Maputo, a cargo
de Antonieta Anténio Tembe, licenciada em
Direito, técnica superior dos registos e rotariado
N1 e notaria do referido cartdrio, foi constituida
entre, Construgdes C.C.M., Limitada, e John
William Kachamila,, uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada denominada,
CCM General Mining, Limitada, com sede em
Maputo, que se regerd pelas cldusulas constantes
dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um) A sociedade adopta a denominag@o de
CCM General Mining, Limitada, e tem a sua
sede em Maputo, com escritérios na Avenida.
Vladmir Lénine, nimero cento e trinta T3.

Dois) Sempre que julgue conveniente, a
geréncia poderd abrir ou encerrar sucursais,
filiais, delega¢des ou outras formas de
representagdes quer no estrangeiro quer no
territério nacional, devendo notificar os sécios,
por escrito dessa, mudanga.

ARTIGO SEGUNDO

(Duracao)

A sociedade € constituida por tempo
indeterminado contado a partir da data da
celebragdo dessa escritura.

ARTIGO TERCEIRO
(Objectivo)
Um) A sociedade tem por objecto principal
o exercicio das seguintes actividades:
a) Elaboracdo de projectos de
engenharia;
b) Financiamento e projecto
energéticos;

c) Actividade industrial;
d) Exploracdo e processamento dos
recursos minerais;
e) Representacdo e prestacdo de
Servigos;
/) Outros complementos de actividades.
Dois) A sociedade poderd, ainda, exercer
outras actividades de natureza lucrativa, nao
proibido por lei anexas ou complementares do
seu objecto principal ou associar-se com outras
sociedades constituidas ou por constituir desde
que a assembleia geral assim o deliberar e sejam
obtidas as necessdrias autorizagdes.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de trés milhdes e
duzentos mil meticais, correspondente a soma
de duas quotas, assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de dois
milhoes, oitocentos e oitenta mil
meticais, correspondente a noventa
por cento e pertencente a sécio
Construgdes C.C.M., Limitada;

b) Uma quota igual no valor nominal
de trezentos e vinte mil meticais,
correspondente a dez por cento e
pertencente ao sécio John William
Kachamila.

Dois) O capital social poderd ser ampliado
por uma ou mais vezes, nomeadamente por
entrega de fundos pelos socios, por aplicagdao
dos dividendos acumulados e das reservas, se as
houver, com ou sem a entrada de novos sécios
mediante delibera¢des unanimes dos sécios.

ARTIGO QUINTO
(Prestacoes suplementares)

Nao haverd prestacdes suplementares, mas
os sécios poderdo fazer suprimento a sociedade,
competindo a assembleia geral determinar a taxa
de juro, condigdes e prazos de reembolso.

ARTIGO SEXTO
(Cedéncia de quotas)

Um) A cedéncia de quotas a terceiros carece
de consentimento da sociedade, dada pela
assembleia geral a qual fica reservado o direito
de preferéncia na sua aquisic¢ao.

Dois) No caso dos sécios fundadores nio
exercerem o seu direito de preferéncia, este
passard a pertencer a cada um dos sécios e,
querendo exercé-lo mais do que um, a quota
serd dividida pelos interessados, na propor¢ao
das respectivas quotas.

ARTIGO SETIMO
(Amortizacao de quotas)

A sociedade pode proceder a amortiza¢do
de quotas, nos casos de arresto, penhora,
oneragdo de quota ou declaracdo de faléncia
de um sdcio.

ARTIGO OITAVO
(Assembileia geral)

Um) A assembleia geral reunird
ordinariamente, uma vez por ano, para apreciacao,
aprovagdo ou modifica¢do do balango e cotas
do exercicio, e extraordinariamente sempre que
for necessario.

Dois) A assembleia geral é formada pelos
socios e orgdos superiores da sociedade e as
suas deliberagdes, quando geralmente tomadas,
sdo obrigatdrias quer para a sociedade, quer
para os socios.

Trés) A assembleia geral é convocada pelo
gerente ou por sécios representando pelo menos
dez por cento do capital, mediante simples carta
registada, telefax ou e-mail dirigido aos s6cios
com antecedéncia minima de quinze dias.

Quatro) Os sécios far-se-do representar na
assembleia geral, no seu impedimento, por
pessoa fisica que para o efeito designarem e com
poderes para tal fim, conferidas por procuragdes,
ou mediante simples carta para esse fim dirigida
a sociedade.

Cinco) Compete a assembleia geral:

a) Definir politicas gerais relativas
actividades da sociedade, apreciar e
votar o balanco, relatérios e contas
da direcgdo e decidir sobre aplicaciio
do resultado do exercicio;

b) Deliberar em qualquer alteragdo aos
estatutos;

c) Deliberar que a sociedade se dedique
a outras actividades nos termos da
lei, ou se associem por qualquer
forma legalmente permitida a outras
empresas;

d) Fixar as condi¢des em que os sécios
poderio fazer suprimentos;

e) Tratar de qualquer assunto para que
tenha sido convocada.

ARTIGO NONO
(Administracédo da sociedade)

Um) A sociedade serd representada em juizo
e for adele, activa e passivamente, pelo gerente
ou gerentes a ser designado rotativamente
entre os sécios pela assembleia, que ficam
dispensados de prestar caugdo a eleger pela
assembleia geral.

Dois) A sociedade fica obrigada através da
assinatura do gerente tnico, quando tiverem sido
nomeados mais que um gerente e obrigatdria
assinatura de dois gerentes ou de um gerente e
um mandatdrio.
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Trés) Compete a geréncia gerir todos os
negdcios correntes e a prossecugdo do objecto
social, bem como obrigar a sociedade em todos
0s actos e contratos representd-la em juizo e for
a dele, com respeito as deliberagdes sociais.

Quatro) O gerente ou gerentes poderdo
delegar todo ou parte dos seus poderes a outros
socios, desde que outorguem a respectiva
procuragdo a este propdsito, com todos os
possiveis limites de competéncia actos de mero
expediente poderdo ser assinados por qualquer
empregado da sua escolha.

Seis) E vedado aos gerentes obrigar a
sociedade em fiancgas, abonacgdes, letras,
depdsitos e outros actos e contratos estranhos
ao objecto social.

ARTIGO DECIMO

(Interdicao)

Por morte ou interdicdo de qualquer dos
socios, os herdeiros ou representantes do
falecido ou interdito, exercerdo em comum
os respectivos direitos, enquanto a quota
permanecer indivisa, devendo escolher um que a
todos represente na sociedade ou um dos scios
se assim achar.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Balanco e contas)

Um) Anualmente serd encerrado o balanco
de contas a trinta e um de Dezembro e submetido
a apreciagdo, exame a verificagdo da assembleia
geral ordindria.

Dois) Os lucros liquidos apurados, deduzidos
da parte destinada a reserva legal e a outras
reservas que a assembleia geral deliberar
constituir serdo distribuidos pelos sécios na
proporg¢do das suas quotas.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Dissolucao e liquidacao)
Um) A sociedade dissolve-se nos casos € nos
termos estabelecidos na lei.

Dois) No caso de dissolugio da sociedade
por acordo, serdo liquidatirios os sdcios que
votarem a dissoluc@o.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regularizados pelas
disposi¢des legais aplicdveis em vigor na
Republica de Mocambique.

Esta conforme.

Maputo, vinte e seis de Maio de dois mil
e onze. — O Técnico Médio dos Registos e
Notariado, llegivel.

Natura, Industria e Comércio
de Cosméticos, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de trinta de Novembro de dois
mil e dez, exarada de folhas quatro a folhas
seis do livro de notas para escrituras diversas
nimero setecentos setenta e trés traco D do
Terceiro Cartério Notarial de Maputo, perante
Lucrécia Novidade de Sousa Bonfim, licenciada
em Direito, técnica superior dos registos e
notariado N1 e notdria em exercicio no referido
cartorio, foi constituida entre Cleide Cordeiro
Massarongo, Agostinho Pedro Massarongo,
Nelson Boaventura Nhantumbo e Iracema
Leopoldina Mapanga uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, que se regera
pelos termos constantes dos artigos seguintes:

CAPITULO I
Da denominacao, sede e duracao
ARTIGO PRIMEIRO

Um) A sociedade adopta a denominagao de
Natura Industria e Comércio de Cosméticos,
Limitada, abreviadamente Natura Cosméticos,
Lda, e tem a sua sede em Maputo e dura por
tempo indeterminado a partir da data da presente
escritura.

Dois) Por deliberagido da assembleia
geral, a sociedade podera abrir delegacdes,
filiais, sucursais ou qualquer outras formas
de representacdo social no pais, em todo o
continente africano incluindo suas ilhas ou no
estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
Objecto da sociedade

Um) A sociedade tem por objecto o exercicio
das seguintes actividades:

a) Producdo e comercializacido de toda
linha de cosméticos;

b) Producio e comercializagio de todos
artigos de bijuteria;

c) Representacdo de marcas.

Dois) Podera a sociedade ainda exercer
outras actividades ndo abrangidas no nimero
anterior, desde que para tal obtenha aprovagao
das autoridades competentes da Republica de
Mogambique.

CAPITULO II
Capital social
ARTIGO TERCEIRO

O capital social, inteiramente realizado, é de
vinte mil meticais, em numerdario correspondente
a soma de quatro quotas, assim divididas:

a) Uma de cinquenta e cinco por cento,
pertencente a senhora Cleide
Cordeiro Massarongo, no valor de
onze mil meticais;

b) Uma de vinte e cinco por cento,
pertencente ao senhor Agostinho
Pedro Massarongo no valor de
cinco mil meticais;

c¢) Uma de dez por cento pertencente
ao senhor Nelson Boaventura
Nhantumbo no valor de dois mil
meticais;

d) Uma de dez por cento pertencente
a senhora Iracema Leopoldina
Mapanga no valor de dois mil
meticais.

ARTIGO QUARTO
Aumento de capital

Um) O capital social pode ser aumentado
uma ou mais vezes, mediante entradas em
numerdario, em espécie (apports em nature), pela
incorpuragdo dos suprimentos feitos a caixa
social pelo sdcio ou por capitalizacdo de toda
ou parte dos lucros ou das reservas para o que
se observardo as formalidades legais.

Dois) A delibera¢ao do aumento de capital
indicard se s@o criadas novas quotas ou se é
aumentado o valor nominal das existentes.

Trés) Em caso de aumento de capital cabera
aos sdcios o direito de preferéncia na subscricio,
na proporg¢do das suas quotas, repartindo-se na
mesma propor¢ao entre os restantes, a parte
correspondente ao direito de qualquer sécio que
ndo queira subscrever no todo ou em parte no
aumento de capital.

Quatro) A deliberagdo do aumento de capital
que indica a entrada de novos sécios devera ser
tomada em assembléia geral e deverd indicar
com que valores estes entram para a sociedade,
o mesmo se aplicando, no capital social de
outras empresas.

Cinco) Em qualquer caso de aumento
de capital e de prestacdes de suprimentos
¢ reservada aos sécios fundadores uma
participacdo social maioritaria.

ARTIGO QUINTO

Cessao e divisao de quotas

Um) A cessdo total ou parcial de quotas, quer
entre sécios quer a favor de estranhos s6 poderd
efectuar-se com prévia e expressa autorizaciao
da assembleia geral e s6 produzird efeitos a
partir da data de notificag¢@o da escritura.

Dois) Competira a sociedade, em primeiro
lugar e depois a cada um dos sdcios, exercer
o direito de opg¢do na cessdo, neste caso
pelo valor nominal da quota acrescida da
parte correspondente aos fundos de reservas
existentes a data do evento.

Trés) Havendo discordincia quanto ao preco
das quotas a ceder serd o mesmo afixado por
avaliacdo de um ou mais peritos estranhos a
sociedade, a nomear por consenso das partes
interessadas.



9 DE JUNHO DE 2011

566 — (11)

Quatro) Em caso de morte, incapacidade ou
interditacéio de um dos sécios, a sociedade nao
se dissolve, continuara com os socios sobrevivos
ou capazes ou herdeiros ou representantes do
sécio falecido ou incapaz.

ARTIGO SEXTO
Prestacoes suplementares

Um) Niao serdo exigidas prestacdes
suplementares de capital mas os s6cios poderdo
fazer a sociedade os suprimentos pecunidrios de
que aquela carecer 0s quais vencerao juros.

Dois) A taxa de juros e as condi¢des de
amortizag¢ao dos suprimentos serdo fixados por
deliberagdo da assembleia geral e para cada
caso concreto.

Trés) Entende-se por suprimentos as
importancias complementares que os s6cios
possam adiantar no caso de capital social
se revelar insuficiente para as despesas de
exploragdo, constituindo tais suprimentos
verdadeiros empréstimos a sociedade.

CAPITULO III
Da geréncia e fiscalizacao
ARTIGO SETIMO
Composicao, mandato e remuneracao

Um) A geréncia e representacdo da sociedade
em juizo fora dele, activa e passivamente, ficam
a cargo da sécia maioritdria a senhora Cleide
Cordeiro Massarongo, com dispensa de caugio;
com poderes para assinar em todos os actos em
que a sociedade encontra-se envolvido incluindo
mesmo a celebracdo e rescisdo de contractos
com terceiros.

Dois) No caso da auséncia devidamente
comunicada da sécia acima mencionada,
a gestdo da sociedade e de todos assuntos
relacionados com ela incluindo a celebracdo e
rescisdo de contratos com terceiros, pode ser
assumida por um dos sdcios presentes, a saber os
senhores Agostinho Pedro Massarongo, Nelson
Boaventura Nhantumbo e Iracema Leopoldina
Mapanga.

Trés) Os gerentes poderdo auferir
remuneracdo da sociedade mediante deliberagdo
da assembleia geral.

Quatro) Para obrigar a sociedade em todos
0s actos e contratos serd necessdria assinatura
de pelo menos dois dos sécios gerentes ou
seus mandatdrios, para expedir cartas e demais
correspondéncia avulsa bastara a assinatura de
um deles.

Cinco) Por acordo dos sécios podera a
sociedade ou cada um deles fazer-se representar
por um procurador, ou a sociedade podera para
determinados actos eleger mandatarios.

Seis) Cada sécio € livre de examinar os livros
da sociedade como acto de fiscalizacdo do seu
bom funcionamento.

CAPITULO IV
Da assembleia geral
ARTIGO OITO

Um) A assembleia geral é constituida por
todos sécios e reunird ordinariamente, uma vez
por ano, de preferéncia na sede da sociedade
para a preciagdo, a provacdo e modificagdo
do balanco e contas do exercicio, destinto e
reparti¢do dos lucros e perdas deliberar sobre
quaisquer outros assuntos para que tenha sido
convocada e extraordinariamente sempre que
for necessario.

Dois) A assembleia geral serd convocada por
meio de cartas registadas com aviso de recep¢ao
dirigidas aos sécios com antecedéncia minima
de trinta dias que podera ser reduzida para
quinze dias para assembleias extraordindrias e a
convocatdria deverd indicar o dia, hora e ordem
de trabalho da reunido.

Trés) A assembleia geral serd presidida
pelo sécio ocasionalmente escolhido para
efeito competindo-lhe assinar os termos de
abertura e de encerramento dos livros e actas
da assembleia geral.

Quatro) A assembleia geral considera-
se regularmente constituida quando, em
primeira convocacdo, estiverem presentes ou
representados todos os sdcios e em segunda
convocacdo, seja qual for o nimero de
socios presentes desde que esteja presente ou
representado um sécio gerente.

Cinco) As actas das assembleias gerais
devem identificar os nomes dos sdcios presentes
ou nelas representadas, as deliberagdes que
forem tomadas, devem ser assinadas por todos
os sdécios ou seus representantes legais que a
elas assistam.

CAPITULO V
Dos lucros e perdas
ARTIGO NONO

Anualmente serdo apuradas nas contas do
balango com a data de trinta e um de Dezembro.
Os lucros que o balango registar, liquidos de
todas despesas e encargos, terdo a seguinte
aplicacdo:

a) Para o fundo de reserva legal sempre
que for necessario integra-lo cinco
por cento;

b) Para outras reservas que seja
resolvido criar, as quantias que
se determinarem em sssembleia
geral nos termos do artigo décimo
primeiro deste pacto;

c¢) Para dividendo aos sécios na propor¢ao
das suas quotas o remanescente.

CAPITULO VI
Da dissolugao da sociedade
ARTIGO DECIMO

A sociedade dissolve-se nos casos e termos
da lei e pela resolucdo da maioria dos sdcios
em assembleia geral e uma vez dissolvida sao
liquidatario os sécios.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

A sociedade ndo se dissolve pela morte ou
interdicdo de qualquer sécio e continuard com
os restantes ou herdeiros do sécio falecido ou
interdito salvo se estes preferirem apartar-se da
sociedade. Nesse caso proceder-se-4 o balanco
e os herdeiros ou representantes do sécio
falecido ou interdito receber@o o que se apurar
pertencer-lhes.

CAPITULO VII
Das disposicoes finais
ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Em todo o omisso regulardo as
disposicoes legais aplicaveis na Repiblica de
Mogambique.

Estd conforme.

Maputo, dez de Dezembro de dois mil
e dez.—A Ajudante, llegivel.

Trans Camal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que por
escritura de vinte e cinco de Maio de dois mil e
onze, lavrada a folhas noventa e oito a noventa
e nove do livro de notas para escrituras diversas
nimero setecentos e oitenta e sete tragco B do
Primeiro Cartério Notarial de Maputo, perante
mim Arnaldo Jamal De Magalhdes, licenciado
em Direito, técnico superior dos registos e
notariado N1 e notédrio do referido cartdrio,
foi constituida uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, que passara a reger-
se pelas disposicdes constantes dos artigos
seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO

(Denominacao)

E constituida nos termos da lei e dos
presentes estatutos uma sociedade comercial por
quotas de responsabilidade limitada, que adopta
a denominagdo de Trans Camal, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO

Sede

Um) A sociedade tem a sua sede na
Avenida Ho Chi Min, nimero mil novecentos
e setenta e nove, primeiro andar, flat dois, em
Maputo.
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Dois) Por deliberacio da assembleia geral
poderi asociedade quando se mostre conveniente,
abrir e encerrar delegacdes, sucursais, filiais ou
outras formas de representacdo comercial no
pais ou fora dele, bem como transferir a sede
da sociedade para outra localidade do territério
nacional, obtida a autorizag¢@o das autoridades
competentes se necessario.

Trés) A representacdo da sociedade no
estrangeiro poderd ainda ser confiada mediante
contrato a entidades publicas legalmente
constituidas ou registadas.

ARTIGO TERCEIRO
Duracao

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado e o seu comego conta-se
para todos os efeitos, a partir da data da
constitui¢ao.

ARTIGO QUARTO
Objectivo

Um) A sociedade tem por objectivo social
o transporte de mercadorias (carga).

Dois) A sociedade poderd exercer quaisquer
outras actividades complementares, subsididrias
ou anexas.

Trés) A prossecugdo do objectivo social é
livre a aquisi¢do por simples deliberacao da
assembleia geral, de participacdo ja existente ou
aconstituir e 4 associa¢do com outras actividades
sob qualquer forma permitida por lei, bem como
direc¢do das referidas participacdes.

CAPITULO IT
Do capital social
ARTIGO QUINTO

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de vinte mil meticais,
correspondentes a soma de duas quotas
distribuidas da seguinte forma:

Uma quota no valor de dezasseis mil meticais,
correspondente a oitenta por cento do capital
social, pertencente a Camal Mahamude
Calumia e uma quota no valor de quatro mil
meticais, correspondente a vinte por cento,
pertecente a Sheizal Mahomed Calumia,
menor, representado pelo sécio Camal
Mahamud Calumia.

ARTIGO SEXTO
Participacoes sociais

E permitida a sociedade por deliberagiio da
assembleia geral, participar no capital social
de outras sociedades, bem como associar-se a
estes nos termos da legislacdo em vigor, desde
que se mostrem legais e convenientes nos
interesses sociais.

ARTIGO SETIMO

Cessao de quotas

A cessdo de quotas ¢ livre entre os sdcios,
mas a estranhos depende do seguimento da
sociedade, que goza do direito de preferéncia na
aquisicio da quota a ceder, direito esse em vigor,
desde que se mostrem legais e convenientes nos
interesses sociais.

ARTIGO OITAVO

Assembleia geral

As assembleias gerais serdo convocadas
pelo sécio gerente por meio de carta registada,
com aviso de recepg¢do, telegramas, telefax,
diridos aos sécios com antecedéncia minima de
quinze dias, salvo os casos em que a prescreva
formalidades de convocagio.

CAPITULO III

Da administracao, geréncia
e representacao

ARTIGO NONO

Conselho de geréncia

Um) Para obrigar a sociedade em todos
os seus actos a administracdo e geréncia
¢é representado pelo sécio, que desde ja fica
nomeado Camal Mahumud Calumia.

Dois) Para que a sociedade fique validamente
obrigada, é bastante a assinatura do sécio Camal
Mahamud Calumia.

ARTIGO DECIMO

Interdicao

Por interdi¢do ou morte de qualquer sécio
a sociedade continuard com os capazes ou
sobreviventes e representantes do interdito ou
herdeiros do falecido, devendo estes nomear um
de entre si que a todos represente na sociedade
enquanto a respectiva quota se mantiver
indivisa.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Exercicio social

Um) O exercicio social correspondente ao
ano civil e o balanco de contas de resultados,
serdo fechados com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano e serdo submetidos a
aprovagdo da assembleia geral.

Dois) Dos lucros que o balango registar,
liquidos de todas as despesas e encargos,
deduzir-se-4 a percentagemlegalmente requerida
para a constituicdo da reserva legal enquanto
este ndo estiver legalizada, ou sempre que seja
necessdrio integra-la.

Trés) A parte restante dos lucros sera
conforme deliberacdo social, repartida entre
os sécios na propor¢do das quotas a titulo de
dividendos, ou afectos a quaisquer reservas
ou especiais criadas por decisdo da assembleia
geral.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Dissolucao

No caso de dissolugdo da sociedade por
acordo, serdo liquidatdrios os sécios que
votarem a dissoluc@o.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Casos omissos

Os casos omissos serdo regulados pelas
disposi¢des da Lei de onze de Abril de mil
novecentos e um e demais legislacdo aplicdvel
na Republica de Mocambique.

Esta conforme.

Maputo, vinte e sete de Maio de dois mil
e onze. — A Ajudante, llegivel.

ZL, Advocacia e Consultoria,
Limitada

Certifico,para efeitos de publicagdo, que
no dia trinta de Maio de dois mil e onze,
matriculada na Conservoéria de Registo de
Entidades legais sob NUEL 100222736 uma
sociedade denominada ZL, Advocacia e
consultoria , Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa do Cdédigo
Comercial entre:

Zaheer Mohamed Mussd Lorgat, maior,
casado com Nassira Goolam Nabi, sob o
regime de comunhdo de bens adquiridos,
de nacionalidade mocambicana, portador do
Bilhete de Identidade n.° 1103001210098,
emitido aos dezasseis de trés de Marco de
dois mil e daz, pelo Arquivo de Identificacio
Civil de Maputo;

Muhammad Zaheer Lorgat, menor, neste acto
devidamente representado pelo seu pai
Zaheer Mohamed Musséa Lorgat, maior,
casado, de nacionalidade mog¢ambicana,
portador do Bilhete de Identidade
n.° 1103001210098, emitido aos dezasseis
de Marc¢o de dois mil e dez, pelo Arquivo de
Identificacdo Civil de Maputo.

Que se regerd pelas cldusulas constantes dos
artigos seguintes:
CAPITULO I

Da denominacao, duracéo, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao social)

ZL, Advocacia e Consultoria, Limitada, é
uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, que se rege pelos artigos presentes nos
estatutos e pela legislagdo aplicavel.
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ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na cidade
de Maputo, na Avenida Vinte quatro de Julho
numero setecentos e oitenta e oito, rés—do-
-chdo, podendo abrir e encerrar sucursais,
delegacdes, agéncias ou qualquer outra forma
de representacdo social onde e quando a
administragdo o julgar conveniente.

Dois) Mediante deliberacdo dos sécios, e
sempre que se julgar conveniente, a sede social
pode ser transferida para qualquer outro local
dentro do territério nacional.

ARTIGO TERCEIRO

(Duracéo)
A sociedade € constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio, para
todos efeitos, a partir da data da celebracio do

presente contrato de sociedade.

ARTIGO QUARTO
(Objecto social)
Um) A sociedade tem por objecto social:

a) O exercicio pelos sécios da profissdo
de advogado e de consultor;

b) A prestagdo de servicos na drea:

Advocacia;

¢) Estudos juridicos;

d) Consultoria juridica multiforme;

e) Assessoria;

/) Elaborag@o legislativa;

g) Gestdo de projectos;

h) Agenciamento;

i) Intermediac@o;

J) Captacdo de investimento produtivo,
seu financiamento e montagem;

k) A prestacdo de servicos na drea
de arbitragem, mediagdo e
conciliagdo.

Dois) A sociedade poderd exercer quaisquer
outras actividades complementares ou
subsididrias das atrds referidas, ou qualquer
outra actividade de natureza comercial ou
industrial por lei permitida ou para que obtenha
as necessdrias autorizacdes, conforme for
decidido pelos sécios.

CAPITULO I

Do capital social, quotas, aumento
e reducao do capital social

ARTIGO QUINTO
(Capital social)
Um) O capital social, integralmente realizado

em dinheiro, € de dez mil meticais, dividido em
duas quotas desiguais, assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de
sete mil e quinhentos meticais,
correspondente a setenta e cinco por
cento do capital social, pertencente
ao socio Zaheer Mohamed Mussa
Lorgat;

b) Uma quota no valor nominal de
dois mil e quinhentos meticais
correspondentes a vinte e cinco por
cento do capital social, pertencente
ao s6cio Muhammad Zaheer
Lorgat.

Dois) Cabe aos sécios, reunidos em
assembleia geral, decidir pela aquisicdo,
gestdo, alienacdo de participagdes em outras
sociedades constituidas ou por constituir dentro
ou fora de Mogambique, ainda que desenvolvam
actividades diversas da sua.

ARTIGO SEXTO
(Prestacdes suplementares)

Naio serdo exigiveis prestagdes suplementares
de capital. Os sécios poderdo conceder a
sociedade os suprimentos de que ela necessite,
nos termos e condi¢des fixados por deliberagao
dos respectivos sdécios reunidos em assembleia
geral.

ARTIGO SETIMO
(Aumento e reducao do capital social)

O capital social da sociedade pode ser
aumentado ou reduzido por deliberacdo da
assembléia geral, introduzindo alteracdes aos
estatutos em ambos os casos de acordo com o
estabelecido na lei.

ARTIGO OITAVO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) A divisdo e a cessdo de quotas,
bem como a constitui¢do de quaisquer 6nus
ou encargos sobre as mesmas, carecem de
autorizagdo prévia da sociedade, dada por
deliberacdo da respectiva assembleia geral, com
parecer prévio favoravel da administragio.

Dois) O s6cio que pretender alienar a
sua quota informara a sociedade, com um
minimo de trinta dias de antecedéncia, por
carta registada com aviso de recep¢ao, dando a
conhecer o projecto de venda e as respectivas
condicdes contratuais.

Trés) Gozam do direito de preferéncia, na
aquisic@o da quota a ser cedida, a sociedade e
0s outros socios, por esta ordem.

Quatro) E nula qualquer divisdo, cessdo,
alienacdo ou oneracdo de quotas que ndo
observe o preceituado no nimero antecedente.

ARTIGO NONO
(Amortizacao de quotas)

A sociedade pode amortizar qualquer quota
nos seguintes casos:

a) Exclusdo ou exoneragdo de sécio;

b) Por acordo;

c¢) Por faléncia, extingdo ou dissolugdo de
um s6cio ou pessoa colectiva;

d) Se a quota for penhorada, dada
em penhor sem consentimento
da sociedade, arrestada ou por
qualquer forma apreendida judicial
ou administrativamente.

CAPITULO III
Dos 6rgaos sociais
SECCAO1
Da assembleia geral
ARTIGO DECIMO
(Assembileia geral)

Um) A assembleia geral é o 6rgdo supremo
da sociedade e as suas deliberagdes, quando
legalmente tomadas, sdo obrigatdrias, tanto para
a sociedade como para os sécios.

Dois) A assembleia geral reunird em
sessdo ordindria uma vez em cada ano, para
apreciacdo, aprovagio ou modificacdo do
balango e contas do exercicio, bem como
para deliberar sobre quaisquer outros assuntos
constantes da respectiva convocatdria, e em
sessdo extraordindria, sempre que se mostrar
necessdrio.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

(Convocacao e reuniao da assembleia
geral)

Um) A assembleia geral serd convocada
pela administra¢@o, por meio de carta registada
com aviso de recepgdo, ou telefax, com uma
antecedéncia minima de quinze dias.

Dois) Serad dispensada a reunido da
assembleia geral, bem como as formalidades
da sua convocacdo, quando mais de metade
dos sécios concorde por escrito na deliberagao
ou concorde, também por escrito, que dessa
forma se delibere, ainda que as deliberagdes
sejam tomadas fora da sede social, em qualquer
ocasido e qualquer que seja o seu objecto.

Trés) Exceptuam-se, relativamente ao
disposto no nimero anterior, as deliberagdes
que importem a modifica¢do do pacto social, a
dissolucio da sociedade ou a divisdo e cessdo de
quotas, para as quais ndo poderdo dispensar-se
as reunides da assembleia geral.

Quatro) A assembleia geral considera-se
regularmente constituida quando, em primeira
convocacio, estejam presentes ou devidamente
representados cinquenta e um por cento do
capital social e, em segunda convocagio,
seja qual for o nimero de sdcios presentes ou
representados e independentemente do capital
que representem.

Cinco) As deliberacdes da assembleia geral
sdo tomadas por maioria simples de votos dos
sécios presentes ou representados, excepto
nos casos em que pela lei se exija maioria
diferente.
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SECCAOII
Da administracao e representagao
ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Administracao)

Um) A administra¢do da sociedade pertence
ao socio Zaheer Mohamed Mussd Lorgat, com
dispensa de caucdo, podendo ser denominado
socio administrador.

Dois) Por decisdo da assembleia geral,
poderdo ser nomeados administradores
estranhos a sociedade, ficando dispensados
de prestar cau¢do, gozando da prerrogativa de
dispensa-los sempre que se justificar.

Trés) A administragdo poderd constituir
mandatéarios ou procuradores para a prética
de determinados actos ou categorias de actos,
atribuindo tais poderes através de procuracio.

Quatro) Compete a administracao exercer os
mais amplos poderes de gestdo, representando
a sociedade em juizo e fora dele, activa ou
passivamente, e praticando todos os demais
actos tendentes a realizac@o do objecto social
que alei ou os presentes estatutos nao reservem
a assembleia geral.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Formas de obrigar a sociedade)

Um) A sociedade fica obrigada mediante
a assinatura do sécio administrador, ou dos
respectivos mandatdrios ou procuradores nos
termos e limites das respectivas procuragdes.

Dois) Os actos de mero expediente serdo
assinados por qualquer dos sdcios, ou seus
mandatarios.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Direccao-geral)

Um) A assembleia geral dos sécios pode
determinar que a gestdo corrente da sociedade
seja confiada a um director geral.

Dois) Cabe a assembleia-geral fixar as
competéncias do director-geral.

CAPITULO IV
Das disposicoes gerais
ARTIGO DECIMO QUINTO

(Prestacao de contas e aplicacao
de resultados)

Um) O ano fiscal coincide com o ano
civil.

Dois) O balango e a prestacdo de contas
fechar-se-ao com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano e serdo submetidos a
apreciacdo da assembleia geral, até ao dia trinta
e um de Marc¢o do ano seguinte.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Lucros)

Um) Dos lucros apurados em cada
exercicio deduzir-se-d, em primeiro lugar,
uma percentagem legal estabelecida para a
constitui¢do do fundo de reserva legal, enquanto
se encontrar realizada nos termos da lei, ou
sempre que for necessario reintegra-la.

Dois) Cumprido o disposto no nimero
anterior, a parte restante dos lucros terd a
aplicacd@o que for determinada pela assembleia
geral.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Resolucao de litigios)

Todas as questdes emergentes da aplicacio
ou interpretacdo do presente contrato, serdo em
primeiro lugar resolvidas amigavelmente, na
impossibilidade de acordo amigédvel decorrente
da interpretac@o e execugao do presente contrato
dentro de trinta dias contados da notificagdo
de uma das partes a outra, qualquer das partes
pode submeter o litigio ao Tribunal Judicial da
Cidade de Maputo, com expressa rentincia de
qualquer outro.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Disposicoes diversas)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos e
nos termos estabelecidos por lei.

Dois) Serdo liquidatdrios os membros da
administragio em exercicio a data da dissolugao,
salvo deliberacdo diferente da assembleia
geral.

Trés) Em caso de morte ou interdi¢cao de um
socio, a sociedade continuara o seu exercicio
com os herdeiros, sucessores ou representantes
do sécio, os quais nomeardo entre si um que a
todos representa na sociedade, enquanto a quota
permanecer indivisa.

ARTIGO DECIMO NONO
(Casos omissos)

Em todo o caso omisso regularido as
disposicdes legais aplicdveis e em vigor na
Republica de Mocambique.

Maputo, trinta de Maio de dois mil e onze.
O Técnico, llegivel.

Afri-Max Consultores
e Projectos, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
deliberagao de trinta de Marco de dois mil e onze,
da sociedade Afri-Max Construtores e Projectos,
Limitada, matriculada na Conservatoria
do Registo das Entidades Legais, sob o n.°
100187523, os sdcios da sociedade em epigrafe
deliberam a entrada de um novo accionista, o
senhor Kelvin MacCartney Mukuchamano, a
cedéncia de quotas dos socios Salomio Pedro,
Ian Duncan Mac Lachlan, Cheryl Lee Van
Staden ao novo accionista Kelvin MacCartney

Mukuchamano, apartando-se os mesmos
da sociedade, com aprovacdo expressa da
sociedade e do outro sdcio, que aceitou que a
transacao se opere, abrindo méo do seu direito
de preferéncia. O sécio Gerthadus Marthinus
Van Staden, cedeu o equivalente a dez por
cento das suas quotas, ao novo sécio Kelvin
MacCartney Mukuchamano, sendo assim, foi
resolvido que com a cessdo de quotas, 0 novo
accionista Kelvin MacCartney Mukuchamano,
unifica as quotas cedidas pelos sécios passando
a deter sessenta por cento por cento do capital
social. Ficou tambem deliberado a alteragdo do
objecto da sociedade social, e em consequéncia
das alteragdes verificadas fica alterada a
composi¢do do artigo terceiro, niimero um; e
artigo quarto, nimero um, e suas alineas a), b),
¢) e d), que passardo a reger-se pelas disposicoes
constantes dos artigos esguintes:

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

Um) A sociedade tem por principal
objecto a construgdo civil, construgdo
de estaleiros, oficinas de pré-fabricada,
logistica, manuseamento de chapas,
fornecimento de material de tubagem,
soldadura técnica pldstica, montagem
e instalacdo de estruturas metdlicas e
prestac@o de servico na area de construgio
civil.

Dois)...

ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, € de
quinhentos mil meticais, correspondente a
soma de duas quotas desiguais, distribuidas
da seguinte foma:

a) Uma quota no valor nominal
de trezentos mil meticais,
equivalente a sessenta por cento
do capital social, pertencente
ao socio Kelvin McCartney
Mukuchamano;

b) Uma quota no valor nominal
de duzentos mil meticais,
equivalente a quarenta por cento
do capital social, pertencente ao
sécio Gerthadus Marthinus Van
Staden.

Em tudo quanto néo foi alterado, continuam
as disposicdes dos artigos anteriores.

Maputo, um de Julho de dois mil e onze.—
O Técnico, llegivel.

BOEINIX-Moz, Sociedade
Unipessoal Limitada

Certifico, para efeitos de publica¢do, que
por escritura do dia oito de Abril de dois mil
e onze, lavrada de folhas cento quarenta e duas
a folhas cento quarenta e seis , do livro de
escrituras avulsas nimero vinte e vinte e trés, do
Primeiro Cartério Notarial da Beira, a cargo do
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Jodo Jaime Ndaipa, técnico superior dos registos
e notariado N1 e notério do referido cartdrio, foi
constituida por Mlodrag Kocic uma sociedade
comercial por quotas unipessoal limitada, nos
termos e sob as clausulas constantes dos artigos
seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO

Firma, sede, duracéao e objecto

A sociedade adopta a denominag¢io de
BOEINIX-Moz, Sociedade Unipessoal,
Limitada, e que se regerd por estes estatutos e
demais legislagdes aplicavél.

ARTIGO SEGUNDO

Um) A BOEINIX-Moz Sociedade
Unipessoal, Limitada, tem sua sede na cidade
da Beira.

Dois) Por deliberacao da assembleia geral
e observadas as disposi¢des legais aplicaveis,
poderd mudar a sede social para qualquer
outro local para o qual a administracdo possa
legalmente deliberar fazé-lo, bem como
abrir, quer em territério nacional, quer no
estrangeiro, sucursais, filiais ou outras formas de
representagdo, abrir representacdes, sucursais,
agéncias e delegacdes em qualquer ponto do
territério nacional, sempre que as circunstancias
o justifiquem.

ARTIGO TERCEIRO

A duracdo da BOEINIX-Moz, Sociedade
Unipessoal, Limitada, é por tempo
indeterminado, contando-se 0 seu inicio para
todos os efeitos legais a partir da data da
assinatura do presente acto.

ARTIGO QUARTO

A sociedade tem por objecto o exercicio das
actividades de construcdo civil, transformacdo
industrial de carnes, sua comercializacio,
importagdo e exportagdo e prestacdo de
servicos, podendo ainda exercer outras
actividades desde que para tal requeira as

respectivas licengas ou alvara.

ARTIGO QUINTO

O capital social , totalmente , subscrito e
realizado em dinheiro € de cem mil meticais
pertencente ao unico sécio Miodrag Kocic.

ARTIGO SEXTO

Um) O capital social podera ser aumentado
para qualquer montante, uma ou mais vezes, por
deliberacdo do tnico sdcio.

Dois) Deliberados quaisquer aumento ou
redugdo de capital, serdo os mesmos rateados
pelo tnico sécio.

ARTIGO SETIMO

Um) Niao sdo exigidas prestagdes
suplementares de capital, mas o Unico sécio
podera fazer suprimentos de que a sociedade
carecer, ao juro e demais condicdes a estabelecer
em assembleia geral.

Dois) Entende-se por suprimento todas as
importancias complementares que o sdcio possa
adiantar, no caso de o capital social se revelar
insuficiente para as despesas de exploragdo,
constituindo tais suprimentos verdadeiros
empréstimos a empresa.

ARTIGO OITAVO

A cessao de quota € livre e de inteira
disponibilidade e responsabilidade do tnico

socio.
ARTIGO NONO

Um) A assembleia geral reunir-se-4 uma
vez por ano, para apreciagdo, aprovacgao
ou modificacdo do balanco de contas do
exercicio e para deliberar sobre quaisquer
outros assuntos para tal tenha sido convocada
e, extraordinariamente, sempre que for
necessario.

Dois) A assembleia geral serd convocada
pelo unico sécio, com antecedéncia minima de
quinze dias em caso de extraordindria.

ARTIGO DECIMO

Um) A geréncia da sociedade e sua
representaciio em juizo e fora dele pertence
ao unico sécio com dispensa de caucio, cuja
assinatura obrigard validamente a sociedade em
todos os actos e contratos.

Dois) A geréncia poderd ceder os seus
poderes, no todo ou em parte a qualquer pessoa
estranha a sociedade, se tal for a vontade do
dnico sécio.

Trés) E expressamente vedada a geréncia
obrigar a sociedade em quaisquer actos ou
contratos estranhos aos negdcios sociais.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Um) A apresentacdo de contas e balanco
serd feita até noventa dias ap6s o fecho de contas
do exercicio anual, que encerram com referéncia
a trinta e um de Dezembro de cada anao e serao
submetidos a apreciacdo da assembleia geral
ordindria.

Dois) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4, em primeiro lugar, a percentagem
legalmente fixada para construir o fundo
de reserva legal, enquanto este ndo estiver
integralmente realizado ou sempre que seja
necessario reintegra-lo.

Trés) Cumprido o disposto do numero
anterior, os lucros liquidos apurados serda
divididos pelo tinico sécio ou reinvestidos
conforme a sua decisdo.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

A sociedade s6 se dissolverd nos casos
previstos na lei ou dissolvendo-se pela vontade
do tunico sécio, sendo este o liquidatério,
devendo proceder-se a liquidacdo como entio
deliberar.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Em tudo quanto seja omisso regulardo
as disposi¢des do Codigo Comercial e outra
legislagdo aplicével.

Estd conforme.

Primeiro Cartério Notarial da Beira, onze
de Abril de dois mil e onze. — A Técnica,
Jaquelina Jaime Nuva Singano.
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