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Nestes termos e no disposto no n.° 1 do artigo 5 da Lei n.° 8/91, de 18 de
Julho, e artigo 1 do Decreto n.° 21/91, de 3 de Outubro, vai reconhecida como
pessoa juridicaa Associacdo dos Naturais e Amigos de Govuro— ANAGOK.

Maputo, 5 de Julho de 2010. — A Ministra da Justi¢a, Maria Benvinda

remetida em cépia devidamente autenticada, uma por cada Delfina Levi.
assunto, donde conste, além das indica¢des necessarias para

esse efeito, o averbamento seguinte, assinado e autenticado: DESPACHO

Para publicacao no «Boletim da Republica».

Um grupo de cidadaos requereu a Ministra da Justi¢a o reconhecimento

juridico da Associagdo ADRA — Agéncia Adventista de Desenvolvimento

MINISTERIO DA JUSTICA

DESPACHO

Um grupo de cidaddos requereu a Ministra da Justi¢a o
reconhecimento da Associacdo dos Naturais e Amigos de Govuro —
ANAGOK como pessoa juridica, juntando ao pedido os estatutos da

constituicdo.

Apreciados os documentos entregues, verifica-se que se trata de uma
associacdo que prossegue fins licitos, determinados e legalmente
possiveis cujo acto da constitui¢cdo e os estatutos da mesma
cumprem 0S escopos e 0s requisitos exigidos por lei, nada obstando ao

seu reconhecimento.

e Recursos Assisténciais — ADRA Mogambique, como pessoa juridica,
juntando ao pedido os estatutos da constitui¢ao.

Apreciados os documentos entregues, verifica-se que se trata de uma
associagdo que prossegue fins licitos, determinados e legalmente possiveis
cujo acto da constituicdo e os estatutos da mesma cumprem com
0 escopo e os requisitos exigidos por lei nada obstando, ao seu
reconhecimento.

Nestes termos e no disposto non.° 1 do artigo 5 da Lein.° 8/91, de 18
de Julho, e o artigo 1 do Decreto n.° 21/91, de 3 de Outubro, vai
reconhecida como pessoa juridica a Associacio ADRA — Agéncia
Adventista de Desenvolvimento e Recursos Assisténciais — ADRA
Mocambique.

Ministra da Justi¢a, em Maputo, 15 de Abril de 2011. — A Ministra
da Justica, Maria Benvinda Delfina Levy.

ANUNCIOS JUDICIAIS E OUTROS

Yash Comunicacao, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que por
escritura de dezassete de Maio de dois mil e
onze, exarada de folhas vinte e oito a folhas trinta
do livro de notas para escrituras diversas nimero
dois traco E do Terceiro Cartério Notarial de
Maputo, perante Antonieta Anténio Tembe,
licenciada em Direito, técnica superior dos
registos e notariado N1 e notdria em exercicio
no referido cartorio, foi constituida entre
Gignissa Mansukhalal e Manoj Chandulal
Baral, uma sociedade por quotas de responsabili-
dade Limitada, que se regerd pelos termos
constantes dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéao)

A sociedade adopta a dominacdo de Yash
Comunicag¢do, Limitada, uma sociedade por
quotas de responsabilidade limitada e rege-se
pelos presentes estatutos e pela legislagdo na
Republica de Mocambique.

Dois) A sociedade pode exercer outras
actividades conexas, complementares ou
subsididria da actividade principal , desde que
seja devidamente autorizada.

Trés) A sociedade poderd associar-se com
terceiros, adquirindo quotas, ac¢des ou partes

ARTIGO SEGUNDO
(Sede e representacao)

A sociedade € de ambito nacional, tem sua
sede na Avenida Josina Machel, nimero
novecentos e trinta e um, implantado na parcela
dois do talhdo cento e catorze, nesta cidade de
Maputo, podendo abrir delegacdes locais e fora
dele, desde que seja devidamente autorizada.

sociais ou constituindo empresas mediante
deliberacdo dos s6cios e cumpridas as

formalidades legais.

ARTIGO TERCEIRO
ARTIGO QUINTO
(Duracao)
(Capital social)
A duragdo da sociedade é por tempo
indeterminado contando-se 0 seu comeco a partir

da data da sua constitui¢@o.

Um) O capital social, integrante subscrito e
realizado em dinheiro, ¢ de quinhentos mil

meticais, correspondente a soma de duas
ARTIGOQUARTO quotas desiguais, assim distribuidas:

(Objecto social) a) Uma quota no valor nominal de

trezentos mil meticais, correspon-
dente a setenta por cento do capital
social, pertencente a scia Gignissa
Mansukhalal;

Um) A sociedade tem por objecto principal :
a) Venda de material de construcao;
b) Venda de recargas;
¢) Prestag@o de servigos.
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b) Uma quota nominal de duzentos mil
meticais, correspondente a trinta por
cento do capital social, pertencente
a0 s6cio Manoj Chandulal Baral.

Dois) o capital social podera ser aumentando
uma ou mais vezes, por deliberagdo nas
condicdes em que a assembleia geral o
determina.

ARTIGO SETIMO
(Cessao divisao e amortizacao de quota)

Um) A cesséio de quotas entre e livre.

Dois) A cessdo de quotas a efectuar por qualquer
dos sécios a terceiros, depende do consentimento
prévio e por escrito, dos outros sécios.

Trés) O sécio que pretende alienar a sua quota
a estranhos, prevenird a sociedade com uma
antecedéncia de noventa dias por carta registada,
declarando o nome do s6cio adquirente e as
condigdes da cessao.

ARTIGOOITAVO
(Administracao e representacao)

Um) A assembleia geral reunir-se-a
ordinariamente uma vez por ano para apreciagao,
aprovacido ou modificac@o do balango e outros
assuntos para que tenha convocada
extraordinariamente sempre que for necessario.

Dois) A assembleia geral terd lugar em qualquer
lugar, mas sempre na cidade de Maputo.

Trés) A administragdo e geréncia da sociedade,
fica a cargo da sécia Gignissa Mansukhalal, desde
j& designada como administradora.

Quatro) Os sécios poderdo constituir
procuradores da sociedade.

Cinco) A gestdo e a representacdo da
sociedade serdo levadas ao cabo de acordo com
direccdes/ instrucdes escritas emanadas dos
socios , com a forma e contetdo decididos pela
assembleia geral de tempos.

Seis) A sociedade obriga-se pela assinatura
de um dos sécios.

Sete) Para actos de mero expediente basta a
assinatura de um ou mais sdcios, ou de um emprego
da sociedade devidamente autorizado para o efeito.

ARTIGONONO
(Lucros e perda)

Dos prejuizo ou lucros liquidos em cada
exercicio deduzir-se-4, em primeiro lugar, a
percentagem indicada para constituir a reserva
legal se ndo estiver constituida nos termos da lei
ou sempre se releve reintegra-la.

ARTIGO DECIMO
(Casos omissos)

Em tudo o que for omisso no presente contrato
de sociedade, regulardo os dispositivos legais
pertinentes em vigor na Republica de Mogambique.

Esta conforme.

Maputo, vinte e trés de Maio de dois mil
e onze. — O Ajudante, llegivel.

Africa Ocean Non Ferrous
Mining Development Co,
Limitadada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
escritura de seis de Maio de dois mil e onze,
lavrada de folhas cinquenta e uma e seguintes
do livro de notas para escrituras diversas nimero
duzentos e setentra e dois D do Segundo
Cartério Notarial de Maputo, a cargo de
Antonieta Antonio Tembe, licenciada em Direito,
técnica superior dos registos e notariado N1 e
notdaria do referido cartdrio, foi constituida entre
Zhou Wencui e Cong Chuanyou uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada
denominada Ocean Non Ferrous Mining
Development Co, Limitada, com sede na cidade
de Maputo, que se regerd pelas cldusulas
constantes nos artigos seguintes:

CAPITULO I

Da denominacéo, duracao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO

A sociedade adopta a denominagdo Africa
Ocean Non Ferrous Mining Development Co,
Limitada, sob a forma de sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, é constituida por
tempo indeterminado, reportando a sua
existéncia, para todos os efeitos legais, a data da
escritura de constituicdo, e se regerda pelos
presentes estatutos e pelos preceitos legais
aplicdveis.

ARTIGO SEGUNDO

Um) A sociedade tem a sua sede na Avenida
Zedequias Manganhela, nimero cinquenta e
quatro, flat catorze traco sete floor right, cidade
de Maputo, podendo, por deliberacdo da
assembleia geral, criar ou extinguir, no pais ou
no estrangeiro, sucursais, delegacdes, agéncias
ou qualquer outra forma de representacdo social,
sempre que se justifique a sua existéncia.

Dois) A representacdo da sociedade no
estrangeiro poderd ser confiada, mediante
contrato, a entidades locais, publicas ou privadas,
legalmente existentes.

ARTIGO TERCEIRO

Um) A sociedade tem por objecto principal o
exercicio da actividade de exploragdo mineira,
nomeadamente a extrac¢do e beneficiagdo de
produtos mineiros, bem como o comércio geral,
com importagdo e exportagao.

Dois) A sociedade podera desenvolver outras
actividades de natureza acesséria ou
complementar da actividade principal, desde que
devidamente autorizadas e os sécios assim o
deliberem.

ARTIGO QUARTO

Mediante prévia deliberag¢@o dos sécios, é
permitida a sociedade a participagdo, inclusive
como sdcia de responsabilidade limitada, noutras

sociedades ou agrupamentos de sociedades,
podendo as mesmas ter objecto diferente ou ser
reguladas por lei especial.

CAPITULO I

Do capital social
ARTIGO QUINTO

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de vinte mil meticais, e
corresponde a soma de duas quotas, distribuidas
da seguinte forma:

a) Zhou Wencui, uma quota no valor de
dezasseis meticais, correspondente
a oitenta por cento do capital social;

b) Cong Chuanyou, uma quota no valor
de quatro meticais,
correspondente a vinte por cento do
capital social.

mil

ARTIGO SEXTO

Naio serdo exigiveis prestacdes suplementares
de capital, podendo, no entanto, os sécios
efectuar a sociedade os suprimentos de que ela
carecer, nos termos e condi¢des fixados por
deliberac@o da assembleia geral.

ARTIGO SETIMO

Um) E livre a cessdo total ou parcial de quotas
entre 0s sécios.

Dois) A divisdo e a cessdo de quotas a
terceiros, bem como a constitui¢ao de quaisquer
6nus ou encargos sobre as mesmas, carece de
autorizacdo prévia da sociedade, dada por
deliberagdo da respectiva assembleia geral, a qual
fica desde ja reservado o direito de preferéncia
na sua aquisi¢ao.

Trés) E nula e de nenhum efeito qualquer
cessdo ou alienagdo de quota feita sem
observancia do disposto nos presentes estatutos.

CAPITULO 111

Dos 6rgaos sociais e administracao
da sociedade

SECCAO 1

Da assembleia geral

ARTIGO OITAVO

Um) A assembleia geral reunird em sessio
ordindria uma vez por ano, para apreciacao,
aprovacao ou modificag¢do do balango e contas
do exercicio, bem como para deliberar sobre
quaisquer outros assuntos constantes da
respectiva convocatdria e, em sessdo
extraordindria, sempre que se mostrar necessario.

Dois) A assembleia geral considera-se
regularmente constituida quando estejam
presentes ou devidamente representados todos
os sdcios, reunindo a totalidade do capital social.

ARTIGONONO

Um) As delibera¢des da assembleia geral sdo
tomadas por maioria simples de votos dos socios
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presentes ou devidamente representados, excepto
nos casos em que a lei ou pelos presentes
estatutos se exija maioria qualificada.

Dois) Requerem maioria qualificada de
setenta e cinco por cento dos votos
correspondentes ao capital social as deliberacdes
da assembleia-geral que tenham por objecto a
divisdo e cessdo de quotas da sociedade.

ARTIGO DECIMO

Um) Serd dispensada a reunido da assembleia
geral, bem como as formalidades da sua
convocacio, quando todos os sécios concordem
por escrito na deliberagdo ou concordem,
também por escrito, que dessa forma se delibere,
ainda que as deliberagdes sejam tomadas fora da
sede, em qualquer ocasido e qualquer que seja o
seu objecto.

Dois) Exceptuam-se, relativamente ao
disposto no niimero anterior, as deliberacdes que
importem a modifica¢do do pacto social, a
dissolugdo da sociedade ou a divisdo e cessdo
de quotas, para as quais ndo poderdo dispensar-
-se as reunides da assembleia geral.

SECCAO II

Da administracao e representacao
da sociedade

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Um) A gestdo e administracdo da sociedade
fica a cargo dos senhores Zhou Wencui e Cong
Chuanyou, os quais ficam desde ja investidos
na qualidade de administrador.

Dois) Compete aos administradores exercer
0os mais amplos poderes, representando a
sociedade em juizo e fora dele, activa ou
passivamente, assim como praticar todos os
demais actos tendentes a realizac¢@o do objecto
social que a lei ou os presentes estatutos nao
reservarem a assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

A sociedade obriga-se pela assinatura de
qualquer um dos administradores, em todos os
actos e contratos, podendo estes, para
determinados actos, delegar poderes a procurador
especialmente constituido, nos precisos termos
e limites do respectivo mandato.

CAPITULO IV

Das contas e aplicacao de resultados
ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Um) O ano social coincide com o ano civil.

Dois) O balango e a conta de resultados
fechar-se-ao com referéncia a trinta ¢ um de
Dezembro de cada ano e serdo submetidos a
apreciacgdo da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO QUARTO

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4, em primeiro lugar, a percentagem
legalmente estabelecida para a constitui¢do do

fundo de reserva legal, enquanto ndo estiver
realizado nos termos da lei ou sempre que seja
necessdrio reintegrd-lo, e, seguidamente, a
percentagem das reservas especificamente
criadas por decisdo da assembleia geral.

Dois) Cumprido o disposto no nimero
anterior, a parte remanescente dos lucros terd a
aplicacdo que for determinada pela assembleia
geral.

CAPITULO V

Das disposicoes gerais
ARTIGO DECIMO QUINTO

Um) A sociedade dissolve-se nos casos e
termos estabelecidos por lei.

Dois) Serdo liquidatarios os administradores
em exercicio a data da dissolugdo, salvo
deliberacdo em contrrio da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SEXTO

Em tudo quanto fica omisso regulardo as
disposi¢des do Cédigo Comercial e demais
legislacdo aplicdvel na Repiblica de
Mogambique.

Esta conforme.

Maputo, nove de Maio de dois mil e onze.—
O Técnico, llegivel.

Africa Rare Metal Mining
Development Co, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de seis de Maio de dois mil e onze,
lavrada de folhas cinquenta e nove e seguintes do
livro de notas para escrituras diversas, nimero,
duzentos e setenta e dois D do Segundo Cartério
Notarial de Maputo, a cargo de Antonieta Anténio
Tembe, licenciada em Direito, técnica superior dos
registos e notariado N1 e notdria do referido cartdrio,
foi constituida entre Li Jianhong e Zhou Wencui
uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada denominada, Africa Rare Metal Mining
Development Co, Limitada, com sede na cidade de
Maputo, que se regerd pelas cldusulas constantes
dos artigos seguintes:

CAPITULO I

Da denominacgao, duracao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO

A sociedade adopta a denominacéo Africa
Rare Metal Mining Development Co, Limitada,
sob a forma de sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, é constituida por
tempo indeterminado, reportando a sua
existéncia, para todos os efeitos legais, a data da
escritura de constituicdo, e se regerd pelos
presentes estatutos e pelos preceitos legais
aplicdveis.

ARTIGO SEGUNDO

Um) A sociedade tem a sua sede na Avenida
Zedequias Manganhela, nimero cinquenta e
quatro, flat catorze, trago sete, floor right , cidade
de Maputo, podendo, por deliberacdo da
assembleia geral, criar ou extinguir, no pafs ou
no estrangeiro, sucursais, delegacdes, agéncias
ou qualquer outra forma de representacao social,
sempre que se justifique a sua existéncia.

Dois) A representacdo da sociedade no
estrangeiro poderd ser confiada, mediante
contrato, a entidades locais, publicas ou privadas,
legalmente existentes.

ARTIGO TERCEIRO

Um) A sociedade tem por objecto principal o
exercicio da actividade de exploragdo mineira,
nomeadamente a extrac¢do e beneficiagdo de
produtos mineiros, bem como o comércio geral,
com importagdo e exportagio.

Dois) A sociedade podera desenvolver outras
actividades de natureza acesséria ou
complementar da actividade principal, desde que
devidamente autorizadas e os sécios assim o
deliberem.

ARTIGO QUARTO

Mediante prévia deliberag¢@o dos sécios, é
permitida a sociedade a participagdo, inclusive
como sdcia de responsabilidade limitada, noutras
sociedades ou agrupamentos de sociedades,
podendo as mesmas ter objecto diferente ou ser
reguladas por lei especial.

CAPITULO 1I

Do capital social
ARTIGO QUINTO

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de vinte mil meticais, e
corresponde a soma de duas quotas, distribuidas
da seguinte forma:

a) Li Jianhong, uma quota no valor de
doze mil meticais, correspondente a
sessenta por cento por cento do
capital social;

b) Zhou Wencui, uma quota no valor de
oito mil meticais, correspondente a
quarenta por cento por cento do
capital social.

ARTIGO SEXTO

Nao serdo exigiveis prestacdes suplementares
de capital, podendo, no entanto, 0s sécios
efectuar a sociedade os suprimentos de que ela
carecer, nos termos e condi¢des fixados por
deliberacdo da assembleia geral.

ARTIGO SETIMO

Um) E livre a cessio total ou parcial de quotas
entre os socios.

Dois) A divisdo e a cessdo de quotas a
terceiros, bem como a constitui¢do de quaisquer
6nus ou encargos sobre as mesmas, carece de
autorizacdo prévia da sociedade, dada por
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deliberagdo da respectiva assembleia geral, a qual
fica desde ja reservado o direito de preferéncia
na sua aquisi¢ao.

Trés) E nula e de nenhum efeito qualquer
cessdo ou alienag¢do de quota feita sem
observancia do disposto nos presentes estatutos.

CAPITULO I

Dos 6rgaos sociais e administracao
da sociedade

SECCAO 1

Da Assembleia geral

ARTIGO OITAVO

Um) A assembleia geral reunird em sessao
ordindria uma vez por ano, para apreciacao,
aprovacao ou modifica¢do do balango e contas
do exercicio, bem como para deliberar sobre
quaisquer outros assuntos constantes da
respectiva convocatdria e, em sessdo
extraordindria, sempre que se mostrar necessario.

Dois) A assembleia geral considera-se
regularmente constituida quando estejam
presentes ou devidamente representados todos
os sécios, reunindo a totalidade do capital social.

ARTIGONONO

Um) As deliberagdes da assembleia-geral sdo
tomadas por maioria simples de votos dos socios
presentes ou devidamente representados, excepto
nos casos em que a lei ou pelos presentes
estatutos se exija maioria qualificada.

Dois) Requerem maioria qualificada de setenta
e cinco por cento dos votos correspondentes ao
capital social as deliberacdes da assembleia-geral
que tenham por objecto a divisdo e cessao de
quotas da sociedade.

ARTIGO DECIMO

Um) Serd dispensada a reunido da assembleia
geral, bem como as formalidades da sua
convocacdo, quando todos os sécios concordem
por escrito na delibera¢do ou concordem,
também por escrito, que dessa forma se delibere,
ainda que as deliberagdes sejam tomadas fora da
sede, em qualquer ocasido e qualquer que seja o
seu objecto.

Dois) Exceptuam-se, relativamente ao
disposto no niimero anterior, as deliberagdes que
importem a modificagdo do pacto social, a
dissolugdo da sociedade ou a divisdo e cessao
de quotas, para as quais ndo poderao dispensar-
-se as reunides da assembleia geral.

SECCAO 1I

Da administracdo e representacao da
sociedade

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Um) A gestdo e administracdo da sociedade
fica a cargo dos senhores Li Jianhong e Zhou
Wencui, os quais ficam desde ja investidos na
qualidade de administrador.

Dois) Compete aos administradores exercer
os mais amplos poderes, representando a
sociedade em juizo e fora dele, activa ou
passivamente, assim como praticar todos 0s
demais actos tendentes a realizag¢@o do objecto
social que a lei ou os presentes estatutos nao
reservarem a assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

A sociedade obriga-se pela assinatura de
qualquer um dos administradores, em todos os
actos e contratos, podendo estes, para
determinados actos, delegar poderes a procurador
especialmente constituido, nos precisos termos
e limites do respectivo mandato.

CAPITULO IV

Das contas e aplicacao de resultados

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Um) O ano social coincide com o ano civil.

Dois) O balango e a conta de resultados
fechar-se-ao com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano e serdo submetidos a
apreciacgdo da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO QUARTO

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4, em primeiro lugar, a percentagem
legalmente estabelecida para a constituicdo do
fundo de reserva legal, enquanto nio estiver
realizado nos termos da lei ou sempre que seja
necessdrio reintegra-lo, e, seguidamente, a
percentagem das reservas especificamente
criadas por decisdo da assembleia geral.

Dois) Cumprido o disposto no nimero
anterior, a parte remanescente dos lucros terd a
aplicacdo que for determinada pela assembleia-
geral.

CAPITULO V

Dass disposicoes gerais

ARTIGO DECIMO QUINTO

Um) A sociedade dissolve-se nos casos e
termos estabelecidos por lei.

Dois) Serdo liquidatarios os administradores
em exercicio a data da dissolugdo, salvo
deliberac@o em contrario da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SEXTO

Em tudo quanto fica omisso regulardo as
disposi¢des do Cdédigo Comercial e demais
legislagdo aplicdvel na Republica de
Mogambique.

Esta conforme.

Maputo, nove de Maio de dois mil e onze. —
O Técnico, llegivel.

Draco Investimentos Limitada

Certifico para efeito de publicagdo, que no
dia dezoito de Maio de dois mil e onze, foi
matriculada na Conseravtéria dos Registo de
Entidades legais sob NUEL 100220474, uma
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa do Cédigo
Comercial.

Entre:

Primeiro: Marc Norbert Ahrens, solteiro,
maior, de nacionalidade sul-africana, natural e
residente na Africa do Sul;

Segundo: Pamela Ann Cashuman, solteira,
maior, de nacionalidade americana, e residente
na Africa do Sul.

Pelo presente contrato de sociedade outorgam
e constituem uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, que se regera pelas
clausulas dos seguintes artigos constantes no
documento complementar em anexo.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um) Pela presente escritura publica,
constituimos uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada denominada, Draco
Investimentos Limitada, com sede na provincia
de Inhambane, distrito de Inhambane, Bairro de
Conguiana-Praia da Barra, podendo abrir
sucursais, delegagdes, agéncias ou qualquer
outra forma de representacdo social onde e
quando for os sécios o julgar conveniente.

Dois) Mediante simples deliberagdo, pode a
assembleia geral transferir a sede para qualquer
outro local do territério nacional.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sua durag@o serd por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da
constitui¢do.

ARTIGD TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Exploracdo de empreendimentos
turisticos, hoteleiros tais como,
empreendimentos residenciais,
restaurante e bar, mergulho e
natacdio, pesca desportiva e
similares;

b) Construgdo civil, importagio e
exportagao;

¢) Comércio a grosso e a retalho.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades conexas, complementares ou
subsididrias do objecto social principal, participar
no capital social de outras sociedades ou associar-
se a outras empresas.
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ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Urn) O capital social, integralmente realizado
em dinheiro, é de vinte mil meticais, e
corresponde a soma de duas quotas, assim
distribuidas:

a) Uma quota no valor de dez mil
meticais, e que representam
cinquenta por cento do capital social,
subscrita pelo sécio Marc Norbert
Ahrens, solteiro, de nacionalidade
sul-africana, portador do Passaporte
n.° A00606896,
Repiiblica da Africa do Sul, aos seis
de Janeiro de dois mil e dez e valido
até cinco de Janeiro de dois mil e
vinte;

b) Uma quota no valor de dez mil
meticais, e que representam
cinquenta por cento do capital
social, subscrita pela socia Pamela
Ann Cashman, solteira, de
nacionalidade americana, portadora
do Passaporte n.° 710988242,
emitido nos Estados Unidos da
America, aos dezanove de Agosto
de dois mil e quatro e vélido até
dezoito de Agosto de dois mil e
catorze.

emitido na

Dois) Nao sdo exigiveis prestagdes
suplementares de capital, mas os socios poderao
conceder a sociedade os suprimentos de que ela
necessite, nas condicdes que forem definidas
por decisdo uninime dos sdcios tomada em
assembleia geral.

ARTIGO QUINTO
(Aurnento do capital)

O capital social poderd ser aurnentado ou
diminuido quantas vezes forem necessdrias,
desde que a assembleia geral delibere sobre o
assunto.

ARTIGO SEXTO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) Sem prejuizo das disposicdes legais
em vigor, a cessdo ou alienacdo total ou parcial
de quotas deverd ser do consentirnento dos
sdcios, gozando estes do direito de preferéncia.

Dois) Se nem a sociedade nem os socios,
monstrarem interesse pela quota cedente, este
decidird sua alienagdo aquém e pelos pregos que
melhor entender, gozando o novo sécio dos
direitos correspondentes a sua participacdo
social.

ARTIGO SETIMO
(Amortizagcao das quotas)

A sociedade tem a faculdade de amortizar as
quotas por acordo com os respectivos
proprietarios ou quando qualquer quota for
penhorada, arrestada ou por qualquer outro meio
apreendida judicialmente.

ARTIGO OITAVO
(Administracao e gestao)

Urn) A administraco e gerencia da sociedade
e exercida por ambos sécios, os quais poderdo
no entanto contratar uma pessoa para gerir e
administrar a sociedade ou urn dos socios a ser
nomeadopela assembleia geral.

Dois) Compete a geréncia a representacio
da sociedade em todos os actos, activa e
passivamente em juizo e fora dele, dispondo
dos mais amplos poderes para a prossecuc¢ao
dos fins de sociedade, gestdo corrente dos
negdcios e contratos sociais

Trés) A sociedade obriga-se pela assinatura
de urn dos dois sécios.

ARTIGONONO
(Assembleia geral)

Assembleia geral reunir-se-4 uma vez par
ano para aprovacgdo do balango e contas do
exercicio e deliberacao sobre queisquer outros
assuntos para que tenha sido convocada e
extraordinariamente que tal for necessdrio.

ARTIGO DECIMO
(Herdeiros)

Em caso de morte, interdi¢ao ou inabilitagdo
de urn dos sécios os seus herdeiros assumem
automaticamente o lugar na sociedade com
dispensa de caucdo podendo estes nomear seus
representantes se assim o entenderem, desde que
obedecam o preceituado na lei.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Ano social)

O ano social coincide com o ano civil ou
com qualquer outro que venha a ser permitido,
nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Dissolucao)

A sociedade s6 se dissolve nos termos
fixados por lei ou por deliberagdo undmme dos
seus membros.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Casos omissos)

Em tudo o que for omisso nos presentes
estatutos, regulardo as disposi¢oes da legislacao
aplicavel.

Esta conforme.

Conservatdria dos Registos de Inhambane,
dezanove de Maio de dois mil e onze. —
O Ajudante, llegivel.

Sao Martinho Beach Club,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
escritura de catorze de Abril de dois mil e onze,
lavrada a folhas setenta e quatro e seguintes do
livro de notas para escrituras diversas nimero
setecentos oitenta e cinco tragco B do
Primeiro Cartério Notarial de Maputo,
perante mim Arnaldo Jamal De Magalhaes,
licenciado em Direito, técnico superior
dos registos e notariado e notario do referido
cartério, de acordo com acta avulsa datada
de oito de Margo de dois mil e onze, deliberaram

o0 seguinte:

— Aprovar a cessdo de quota detida pela
Russel & Ros, Limitada (RDE) a
favor da Grace Bay Club, Limited;

— Aprovar a alteracio da actual redac¢io
do nimero um do artigo quarto do
pacto social da sociedade, em
consequéncia da deliberagiio tomada
no ponto anterior da agenda de
trabalhos;

— Nomeacio de mandatdrio para repre-
sentar a sociedade e os sécios na
formalizacdo das deliberacdes

tomadas.

Em consequéncia das deliberagdes acima
mencionadas ficam alterado o artigo quarto do
pacto social que rege a sociedade, passando a

ter a seguinte nova redacg¢do:

ARTIGO QUARTO

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € no valor de vinte
mil meticais, dividido em duas
quotas desiguais distribuidas da forma

seguinte:

a) Uma quota no valor nominal de
dezassete mil meticais, o
correspon-dente a oitenta e cinco
por cento, pertencente a sécia
Grace Bay Club, Limited;

b) Outra quota no valor nominal de
trés mil meticais, o corres-
pondente a quinze por cento do
capital social, pertencente a
sécia Servicos Engenharia e
Comércio, Limitada.

Em nada mas hd a alterar por esta escritura
puiblica, continuando a vigorar o disposto no
pacto social.

Esta conforme.

Maputo, vinte e nove de Abril de dois
mil e onze. — O Ajudante, llegivel.
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Magmas de Mocambique,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagio, que por
escritura de vinte e trés de Maio de dois mil e
onze, lavrada de folhas sessenta e cinco e
seguintes do livro de notas para escrituras
diversas nimero dois trago E do Terceiro
Cartério Notarial de Maputo, perante Antonieta
Antonio Tembe, licenciada em Direito, técnica
superior dos registos e notariado N1 e notaria
em exercicio no referido cartério, procedeu-se
na sociedade na sociedade em epigrafe a divisao,
cessdo de quotas e entrada de novo sécio, onde
Izak Cornelis Holtzhausen cedeu a totalidade da
sua quota a favor da Crown Mercantile Limited;
e Sara Sulemane dividiu a sua quota em duas
novas, sendo uma trés mil meticais que reservou
para si e outra de vinte e dois mil e quinhentos
meticais que cede a Crown Mercantile, Limited,
alterando-se por consequéncia a redaccido do
artigo quinto do pacto social que rege a dita
sociedade, o qual passou a ter a seguinte e nova
redacgio:

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de trinta mil
meticais, correspondente a soma de duas
quotas desiguais assim distribuidas:

a) Uma quota com o valor nominal
de vinte e sete mil meticais,
correspondentes a noventa por
centos do capital social,
pertencente a sécia, Crown
Mercantile, Limited;

b) Uma quota com o valor nominal
de trés mil meticais,
correspondente a dez por cento
do capital social, pertencente a
sécia Sara Sulemane.

Esta conforme.

Maputo, vinte e trés de Maio de dois
mil e onze. — O Ajudante, llegivel.

Associacao ADRA - Agéncia
Adventista de Desenvolvimento
e Recursos Assisténciais

CAPITULO I

Das disposicoes gerais
ARTIGO PRIMEIRO

(Definicao e natureza)

Um) A ADRA - Agéncia Adventista de
Desenvolvimento e Recursos Assistenciais —
Mogambique adopta a denominagao Associacao
ADRA, doravante designada por ADRA
Mogambique, dotada de personalidade juridica,
autonomia administrativa financeira e
patrimonial.

Dois) A ADRA Mocambique reveste a
natureza de pessoa colectiva de direito privado
e rege-se pelos presentes estatutos, pelo
regulamento interno e pelo regime juridico das
associagoes.

Trés) ADRA Mocambique ¢é uma
organizacao de caracter humanitario, sem fins
lucrativos, criado para demonstrar o amor e
compaixdo de deus e se vincula moralmente a
Unifio Mogambicana dos Adventistas do Sétimo
Diae pertence a Rede da ADRA Internacional.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A ADRA Mocambique tem a sede na cidade
de Maputo, podendo abrir delega¢des ou outras
formas de representacido em todo o territério
nacional ou no estrangeiro, mediante deliberacao
da Assembleia Geral.

ARTIGO TERCEIRO
(Ambito)

A ADRA Mogambique exerce em todo o
territorio nacional as atribui¢cdes e competéncias
que o presente estatuto lhe confere, podendo,
por deliberagdo da Assembleia Geral, inscrever-
-se em associacdes ou organismos nacionais e
internacionais congéneres.

ARTIGOQUARTO
(Duracao)

A ADRA Mog¢ambique é constituida por
tempo indeterminado, contando-se o seu inicio
a partir da data do seu reconhecimento legal.

ARTIGO QUINTO
(Objectivos)
Sdo objectivos da ADRA Mogambique:

a) Contribuir para a reducéo da pobreza
em Mocambique;

b) Trabalhar com pessoas carenciadas e
em situacdo de pobreza e aflicdo com
vista a criar nelas mudangas justas e
positivas;

¢) Reflectir o caricter de deus nas suas
actividades humanitarias e de
desenvolvimento comunitdria;

d) Sensibilizar a opinido publica nacional
e internacional sobre os problemas
da populagdo carenciada ou em
risco;

e) Ajudar na reabilitacao moral, espiritual
e fisica das vitimas de conturbacao
social, calamidades naturais,
emigra¢ao/imigracdo, repatriamento
e reassentamento de deslocados
internos;

f) Estimular, apoiar e promover ac¢des de
solidariedade social que visem a
melhoria das condi¢des de vida das
pessoas pobres e em situagdo de
aflicdo e a sua adequada inser¢do da
comunidade;

g) Estimular, apoiar e promover inicia-
tivas de ambito cultural que visem a
angariacdo de recursos materiais
para ajudar as pessoas pobres e em
situacdo de aflicdo no pafs;

h) Estimular, apoiar e promover estudos,
pesquisas e trabalhos de divulgagdo
relativos a situag¢do de pobreza no
pais;

i) Cooperar com entidades publicas e
privadas na defini¢do de uma politica
nacional de redu¢do ou combate a
pobreza absoluta no pafs;

Jj) Colaborar com institui¢des congéneres
nacionais e internacionais;

k) Levar a cabo em todo o territdrio
nacional projectos de desenvolvi-
mento social, nas dareas de
agricultura, saude, dgua e
saneamento do meio, assisténcia
social a que a ADRA Internacional
desenvolve em Mo¢ambique, bem
como os que venham a ser
celebrados em acordos bilaterais
entre as duas associacdes.

ARTIGO SEXTO
(Actividades)
Sao actividades da ADRA Mocambique:

a) Apoiar as comunidades necessitadas a
desenvolverem projectos de forma
planificada e cooperativa;

b) Distribuir bens de primeira necessidade
4 populag@o carenciada, afectada por
calamidades naturais e/ou por
conflitos sociais;

c) Prestar assisténcia as populagoe em
situagdes de crise ou calamidade e
em afli¢do crénica;

d) Trabalhar de modo a encontrar solu-
coes a curto, medio e longo prazo a
favor das populagoes referidas na
alinea anterior;

e) Desenhar e implementar projectos de
desenvolvimento nas areas de
saude, educac@o, agriculta e 4gua e
saneamento de meio, assim como
os de acesso a micro-créditos;

f) Desenhar projectos de geragdo de
rendimento e de microfinanca para
as populagdes carenciadas;

g) Colaborar e trabalhar com associag¢des
e cooperativas comunitarias
necessitadas de modo a alcancarem
sustentabilidade;

h) Criar redes comunitarias que desen-
volvam capacidades tecnologicas
locais e apropriadas;

i) Ajudar as comunidades locais a defen-
der, cuidar e administrar de modo
racional e sustentavel os recursos
naturais e o meio ambiente;

J) Promover e desenvolver actividades de
geracdo de rendimentos que
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assegurem fundos para o
cumprimento dos objectivos da
ADRA Mocambique;

k) Procurar, adquirir e importar medica-
mentos, comida, roupas e bens
essenciais para distribuir as pessoas
necessitadas em periodos de
desastres naturais ou conturbacio
social; e

[) Colaborar na sensibilizacao do publico,
desencadeando e participando em
campanhas de informagao que se
relacione com a melhoria da
qualidade de vida da populagao.

ARTIGO SETIMO
(Representacao da ADRA Mocambique)

A ADRA Mogambique é representada, em
juizo e fora dele, pelo Director Executivo, em
exercicio, ou por quem ele delegar os poderes,
dentre os membros que compdem o Conselho
de Direc¢do, em efectividade de fungdes.

CAPITULO II

Dos associados
ARTIGO OITAVO

(Definicao de Membro)

Para efeitos do presente estatuto, €
considerado membro toda a pessoa singular ou
colectiva que cumulativamente:

a) Se identifique com os estatutos;

b) Se interesse em participar, voluntaria-
mente, na prossecugdo dos
objectivos e actividades da ADRA
Mogambique;

c) Faca a sua inscrigao; e

d) Seja admitido como membro pelo
Conselho de Direc¢do da ADRA
Mogambique.

ARTIGONONO
(Categorias de Membros)

Um) Os membros da ADRA Mogambique
sdo pessoas singulares ou colectivas e
classificam-se em:

a) Fundadores;
a) Efectivos; e
b) Honorarios.

Dois) Sdo membros fundadores, aqueles que
assinarem a acta constitutiva da ADRA
Mogambique.

Trés) Sdo membros efectivos, as pessoas
singulares ou colectivas, nacionais ou
estrangeiras, admitidas pelo Conselho de
Direcg¢do, apds proposta subscrita pelos
interessados.

Quatro) Sdo membros honorarios, que sendo
ou ndo membros da ADRA Moc¢ambique
tenham contribuido significativamente para a
realizagdo dos objectivos da mesma ou por
praticar qualquer acto ou facto notdvel que leve
a Assembleia Geral a conceder tal distin¢@o.

ARTIGO DECIMO
(Direitos)

Sdo direitos dos membros, em geral, os
seguintes:

a) Participar em todas as actividades

promovidas pela  ADRA
Mocambique, em que a mesma
esteja envolvida;

b) Participar nas reunides da ADRA
Mogambique, com direito a voto;

¢) Propor a nomeacio dos Orgdos da
ADRA Mogambique;

d) Examinar os livros e contas de gestdo,
apés solicitacdo dirigida ao
Conselho de Direccao;

e) Receber informagdes e esclarecimentos
dos Orgdos da ADRA Mogambique,
sobre as actividades da mesma;

/) Requerer a convocagido do Conselho
Nacional extraordindrio em
conformidade com o previsto nestes
estatutos; e

g) Renunciar ao cargo para o qual tenham
sido eleitos.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Deveres)

Sdo deveres dos membros, em geral, os
seguintes:

a) Respeitar as disposic¢des deste estatuto,
do regulamento interno e as
deliberacdes e os Orgdos
estatutariamente previstos;

b) Participar nas actividades da ADRA
Mogambique quando devidamente
convocado;

¢) Contribuir para elevar e dignificar a
imagem e o bom nome da ADRA
Mogcambique;

¢) Desempenhar com lealdade o cargo para
que tenha sido indicado pela
ADRA Mocambique; e

d) Denunciar os actos que lesem ou
ponham em causa, de alguma
maneira, a causa os legitimos
interesses da ADRA Mocambique.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Sancoes)

Um) O Conselho Nacional da ADRA
Mogambique pode suspender o exercicio dos
direitos de qualquer membro, por periodo nunca
superior a noventa dias, em caso de violagdo
dos estatutos da associagdo, inobservancia do
regulamento interno, bem como, no caso
comprovado de deméncia, doenga ou morte.

Dois) O membro que violar o estatuto, ndo
cumprir as decisdes dos 6rgaos sociais, abusar
das suas fungdes ou, de qualquer forma,
prejudicar o prestigio da ADRA Mogambique
e/ou por md conduta, serd aplicado as seguintes
sangoes:

a) Adverténcia verbal ou escrita;
b) suspensao; e
c) exclusao.

Dois) As sangdes serdo registadas num livro
apropriado.

Trés) Quaisquer das sancdes previstas no
presente artigo sdo passiveis de recurso e isenta
aresponsabilizagdo civil e criminal.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Causas de exclusao)

Um) Constituem causas de exclusao de
membro da ADRA Mocambique:

a) Falta injustificada, por um periodo igual
ou superior a um ano, as reunides
para que tenha sido convocado; e

b) Praticar actos que provoquem dano
moral ou material & ADRA
Mocambique;

¢) Servir-se da ADRA Mocambique para
fins estranhos aos seus objectivos.

Dois) Situagdes previstas nas alineas b) e ¢)
sdo alvo de instauracdo de um processo
disciplinar.

Trés) A deliberacdo do Conselho de
Direcg¢do, que determine a exclusido de um
membro, deverd ser submetida a ratifica¢do do
Conselho Nacional seguinte, para tornar a
decisdo definitiva.

Quatro) A exclusdo de membro € da iniciativa
do Conselho de Direcgao.

CAPITULO 111

Dos 6rgaos sociais
ARTIGO DECIMO QUARTO

(Enumeracao dos orgaos)

Um) Sdo o6rgdos sociais da ADRA

Mocambique:
a) Assembleia Geral;
b) Conselho de Direcgédo; e
c) O Conselho Fiscal.

Dois) Os membros dos 6rgdos sociais e da
Mesa da Assembleia Geral ndo recebem salario,
remunerac¢do, renda, ou qualquer outro tipo de
vantagem financeira no exercicio dessas
funcdes.

Trés) A atribuigio de qualquer beneficio esta
sujeita a aprovacdo do Conselho Nacional.

SECCAO I
Do Conselho Nacional
ARTIGO DECIMO QUINTO
(Natureza)

A Assembleia Geral é o 6rgio deliberativo
supremo da ADRA Mog¢ambique, sendo
composta por todos 0s membros no gozo pleno
dos seus direitos.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Atribuicoes)

A Assembleia Geral tem as seguintes
atribuicoes:
a) Eleger os 6rgaos sociais da ADRA
Mocambique;
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b) Apreciar e aprovar o plano estratégico
e de actividades, bem como o
relatério anual de actividades e de
contas do Conselho de Direccio,
assim como o parecer do Conselho
Fiscal;

c) Apreciar o relatério Financeiro da
ADRA Mocambique;

d) Aprovar e alterar os Estatutos da
ADRA Mocambique;

e) Apreciar as irregularidades administra-
tivas;

f) Apreciar recursos ou discutir assuntos
endossados pelo Conselho de
Direc¢do da ADRA Mogambique;

g) Tratar assunto de interesse da ADRA
Mocambique;

h) Ratificar a admissdo, suspensdo ou
exclusdo de membros e aplicar as
devidas san¢des;

i) Aprovar o plano e o orcamento anual
da ADRA Mogambique, proposto
pelo Conselho de Direcgdo;

j) Eleger o director executivo, director
financeiro e director de programas; e

k) Aprovar as politicas de funcionamento
da ADRA Mogambique.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Periodicidade das reunioes)

A Assembleia Geral reunira ordinariamente,
duas vezes por ano e extraordinariamente,
sempre que for necessdrio.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Convocatoérias)

Um) A Assembleia Geral é convocada pelo
presidente da Mesa, por iniciativa do Conselho
de Direcgdo ou por trés quintos sessenta por
cento dos membros do Conselho Nacional.

Dois) O Conselho Nacional ordindrio pode
ser convocado com uma antecedéncia minima
de trinta trinta dias, mediante edital afixado na
sede da ADRA Mogambique, através do portal
oficial, por correio electrénico, fax ou publicado
no didrio oficial da ADRA Mog¢ambique ou no
jornal de maior circulac@o no pafs.

Trés) Do edital deverda constar,
obrigatoriamente, o local, a data e hora da
realizagdo da Assembleia Geral, além da
respectiva ordem do dia, sendo vedada a
deliberacdo de matérias ndo previamente
agendadas, salvo quando votadas por dois
quintos dos membros presentes.

ARTIGO DECIMO NONO
(Quérum)

As decisdoes da Assembleia Geral sido
tomadas por maioria simples de votos (nove
membros), salvo deliberagdo contraria.

ARTIGO VIGESIMO
(Deliberacao)

Um) As deliberacdes legalmente tomadas
pela Assembleia Geral vinculam o Conselho de
Direc¢do e a ADRA Mogambique.

Dois) As decisdes da Assembleia Geral serdao
tomadas por maioria simples de votos, salvo os
casos previstos nestes estatutos.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Mesa da Assembleia Geral)

Um) A Mesa da Assembleia Geral sera
constituida por trés membros da ADRA
Mocambique, nomeadamente:

a) O presidente;
b) O vice-presidente; e
¢) O secretario.
Dois) Compete ao presidente da Mesa:

a) Convocar a Assembleia Geral da
ADRA Mocambique;

b) Dirigir a Assembleia Geral, podendo,
em caso de impedimento, ser
substituido pelo vice-presidente;

¢) Assinar juntamente com o vice-
-presidente da mesa da Assembleia
Geral e o secretdrio e mandar
publicar todas as Resolug¢des da
Assembleia Geral; e

d) Empossar os titulares dos 6rgaos
sociais de acordo com os respectivos
termos de posse e mandar lavrar as
respectivas actas.

SECCAO 1I

Do Conselho de Direccao

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Natureza)

O Conselho de Direcg¢do € o 6rgao executivo
que dirige os destinos da ADRA Mog¢ambique
nos intervalos das sessdes da Assembleia Geral.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Atribuicoes)

Sao atribuicdes do Conselho de Direcgao:

a) Realizar ac¢Oes e proceder a gestdo
administrativa e financeira de modo
a concretizar os objectivos da
ADRA Mocambique;

b) Zelar pelo cumprimento das
disposicdes legais, estatutrias e das
deliberacdes da Assembleia Geral;

c) Proceder a aplica¢do dos recursos
financeiros disponiveis conforme
tenha sido deliberado pela
Assembleia Geral e no melhor
interesse da ADRA Mogambique;

d) Superintender todos os actos
administrativos e demais realizagdes
da ADRA Mogambique;

e) Adquirir, vender, onerar ou alienar os
iméveis destinados ao funcio-
namento da ADRA Mocambique,
ouvido o Conselho Nacional;

f) Arrendar iméveis para o funcionamento
da ADRA Mogambique;

g) Promover os objectivos da ADRA
Mocambique, através de publica-
¢des ou outro tipo de meios de
divulgacao;

h) Elaborar e submeter a aprovacao, pela
Assembleia Geral , do relatério e
contas referentes a sua gestao, bem
como o plano de actividades e o
orcamento para O ano ou anos
seguintes;

i) Eleger dirigentes para os virios
departamentos da ADRA Mogam-
bique;

j) Eleger membros para exercerem
diversas funcdes no Conselho de
Direcgao;

k) Elaborar o Regulamento Interno e
demais normas necessdarias para o
funcionamento da ADRA Mogam-
bique;

/) Adoptar mecanismos flexiveis e
operativos de articulagdo com as
delegacdes Regionais, na qualidade
de representantes nas provincias;

m) Delegar poderes as delegagdes
regionais;

n) Negociar e celebrar acordos de
colaboracio mitua ou consoércios
com organizagdes, entidades
privadas ou publicas, nacionais ou
internacionais;

o) Propor a Assembleia Geral a filiacdo
da ADRA Mog¢ambique noutros
organismos congéneres e afins de
ambito nacional ou internacional
com fins consentaneos;

p) Aprovar projectos e deliberar sobre
iniciativas especificas, assinando
acordos e contratos com entidades
doadores e institui¢oes financeiras;

g) Negociar com o governo na obtengéo
de fundos necessdrios para a
realizac@o de projectos humanita-
rios;

r) Organizar eventos que geram recursos
financeiros para a ADRA Mocam-
bique;

s) Apoiar a realizagio de actividades de
outras organizacdes nacionais ou
internacionais que estejam de
acordo com os objectivos e missao
da ADRA Mogambique;

t) Obter, receber, administrar doacdes,
ofertas de pessoas singulares ou
colectivas, privadas ou publicas, que
tenham o desejo de apoiar as
actividades da ADRA Mocambique
na implementacdo dos seus
objectivos e missao;

1) Contratar e admitir pessoal adminis-
trativo para o cabal funcionamento
da ADRA Mocambique; e

v) Fixar a remuneracdo, exonerar ou
demitir, nos termos da lei, os
trabalhadores da  ADRA
Mocambique;
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w) Estruturar e dirigir os servigos internos
da ADRA Mocgambique, realizando
a gestdo de pessoal;

x) assumir os poderes de representagdo,
através do seu representante legal,
nomeadamente, assinar contratos,
escrituras e responder em juizo e
perante outros 6rgdos e instituicdes
publicas ou privadas, pelos actos da
ADRA Mocambique;

y) Credenciar os membros da ADRA
Mocambique para representar a
mesma em actos especificos, activa
ou passivamente, em juizo ou fora
dele, podendo os mandatos serem
gerais ou especificos, bem como
revogados a todo o tempo, desde
que a urgéncia o justifique, devendo
essas deliberagdes serem lavradas
emacta; e

z) Designar um vogal que substitui o
Director Executivo no caso de
impedimento deste.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Reunioes)

As reunides do Conselho de Direccdo
poderdo ser também realizadas, virtualmente,
por via telefénica ou correio electrénico, ou um
outro suporte electrénico para o efeito.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
(Deliberacgao)

Um) O Conselho de Direc¢do s6 pode reunir
e deliberar estando presentes pelo menos cinco
dos seus titulares, sendo um dos quais,
necessariamente, o director executivo.

Dois) As decisdes saidas das reunides do
Conselho de Direccéo sdo consideradas vélidas
quando a sua votagdo for por maioria simples
dos membros presentes.

Trés) Os membros do Conselho de Direccéo
obrigam-se a justificar as faltas nas reunides.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
(Composicao)

Compdem o Conselho de Direc¢do os
seguintes titulares:

a) O presidente, vice-presidente,
secretario, directores nacionais,
directores regionais, directores de
projectos, coordenadores e chefes
de departamentos de ambito
nacional;

b) O secretario do conselho nacional é o
director executivo do conselho de
direc¢do da ADRA Mocambique e
cabendo-lhe a responsabilidade de
fazer cumprir o previsto no artigo
vinte e quatro de presente estatuto;

¢) A composi¢do do Conselho de
Direcg¢do sujeita-se a revisdo na
medida em que tal acto se justifique.

ARTIGO VIGESIMO SETIMO
(Eleicao)

Os cargos no Conselho de Direc¢do da
ADRA Moc¢ambique sdo ocupados pelos
membros eleitos pelo Conselho Nacional.

SECCAO III

Do Conselho Fiscal

ARTIGO VIGESIMO OITAVO
(Natureza)

O Conselho Fiscal € o 6rgdo de controlo e
fiscalizagdo da ADRA Mogambique.

ARTIGO VIGESIMO NONO
(Atribuicoes)

Sao atribuicdes do Conselho Fiscal:

a) Acompanhar a gestdo econdmica e
financeira da ADRA Mogambique;

b) Fiscalizar as actividades da ADRA
Mogcambique;

¢) Verificar os balancetes de receita e
despesa, conferir os documentos de
despesa e a legalidade dos
pagamentos efectuados;

d) Examinar a escrita e dar balango ao
caixa;

e) Elaborar parecer sobre o relatério anual
e as contas do Conselho de Direc¢io
da ADRA Mogambique;

) Participar nas reunides do Conselho de
Direccdo sempre que se julgar
necessario.

ARTIGO TRIGESIMO
(Composicao)

O Conselho Fiscal é constituido por um
presidente, um secretdrio e um relator.

ARTIGO TRIGESIMO PRIMEIRO
(Reunioes)

O Conselho Fiscal retine-se ordinariamente
sempre que o presidente o convoque, por sua
iniciativa ou a pedido de dois tercos dos seus
membros e do Conselho de Direccao.

CAPITULO 1V

Do patrimonio e fundos
ARTIGO TRIGESIMO SEGUNDO

(Patriménio)

Constituem patriménio da ADRA
Mocambique:

a) Bens méveis e imdveis atribuidos pelo
Governo da Reptblica de
Mog¢ambique ou doadores, por
quaisquer pessoas ou institutos
publicos ou privados, nacionais ou
estrangeiros; e

b) Bens mdveis e imoveis adquiridos
pela prépria ADRA Mocambique.

ARTIGO TRIGESIMO TERCEIRO
(Fundos)
Constituem fundos da ADRA Mogambique:

a) As doacdes, legados ou subsidios ou
qualquer outra subveng¢do de
pessoas singulares ou colectivas,
privadas ou publicas, nacionais ou
internacionais; e

b) Os rendimentos resultantes de
actividades da ADRA Mocambique
na prossecugao dos seus objectivos.

ARTIGO TRIGESIMO QUARTO
(Despesas)

Um) Constituem despesas da ADRA
Mocgambique, os encargos indispensaveis a
realizac@o dos seus objectivos, de acordo com o
plano de actividades aprovado pelo Conselho
Nacional.

Dois) As remuneracdes do pessoal serdo
fixadas tendo em conta as normas em vigor para
as pessoas colectivas de utilidade publica.

Trés) Para obrigar a ADRA Mogambique
designadamente quanto a autorizacdo de
despesas, movimentagio de contas bancarias e
documentos semelhantes, serdo sempre
indispensdveis dois assinantes nomeadamente
do director executivo, financeiro e mais outros
membros da direc¢do aprovados pelo Conselho
de Direcgdo.

CAPITULO V

Da dissolucao e liquidacao
ARTIGO TRIGESIMO QUINTO

(Modo)
A ADRA Mocambique dissolver-se-4:

a) Por deliberacdo da Assembleia Geral
caso a associacdo nio esteja a
cumpriri os seus objectivos
conforme o artigo cinco dos
presentes estatutos; e

b) Nos demais casos expressamente
previstos na lei em vigor na
Repiblica de Mocambique.

ARTIGO TRIGESIMO SEXTO
(Liquidacao e destino do patrimonio)

Um) Dissolvida a ADRA Mocambique,
compete ao Conselho Nacional nomear
liquidatarios para apurar os activos e passivos e
apresentar a proposta para a sua resoluc@o.

Dois) Sem prejuizo da legislagdo vigente,
extinta a associagao, o seu patriménio reverterd,
total ou parcialmente, a favor de uma instituicao
de utilidade publica, tudo conforme deliberacdo
do competente Conselho Nacional.

Trés) Os bens e fundos pertencentes ao
doador ou proprietdrios no momento da
dissolucdo devem ser devolvidos aos doadores
ou proporietarios.
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ARTIGO TRIGESIMO SETIMJO
(Disposicoes finais e transitdrias)

Um) Serdo nulos os actos praticados com o
objectivo de desvirtuar, impedir ou de defraudar a
aplicagdo destes estatutos e dos preceitos contidos
na lei vigente na Republica de Mogambique.

Dois) Ndo havendo disposi¢ao especial
contraria, prescreve em noventa dias o direito
de reclamar a reparacdo de qualquer acto que
infrinja as disposicdes contidas nestes estatutos.

Trés) Os direitos e deveres dos 6rgdos sociais
da ADRA Mocambique, as condigdes e
requisitos de elegibilidade dos 6rgdos, as regras
regentes do processo eleitoral bem como do
preenchimento de vagas verificadas nos
respectivos 6rgios sociais, no decurso do
mandato, serdo fixados por um Regulamento
Interno.

Quatro) Serdo igualmente tratadas em
regulamento geral interno as matérias relativas
a votagdo, representagdo por procuragao, entre
outros aspectos que se julgarem pertinentes.

Cinco) Em tudo o que se encontra omisso
aplicar-se-4 o Regulamento Interno e a legislacio
mocambicana aplicdvel a cada caso.

Associacao dos Naturais
e Amigos de Govuro —
ANAGOK

CAPITULO I

Da designacao, natureza, sede,
duracéo e objectivos

ARTIGO PRIMIRO
(Designacao e natureza)

Um) A Associacdo dos Naturais e Amigos
de Govuro — com a sigla ANAGOK, ¢ uma
pessoa colectiva de direito privado, sem fins
lucrativos, dotada de personalidade juridica e
de autonomia administrativa, financeira e
patrimonial.

Dois) A ANAGOK nao prossegue fins
politicos e na sua actuag@do é independente de
qualquer ideologia politica, crengas ou
organizagdes religiosas, reservando-se ao direito
de tomar posi¢des sobre questdes concretas da
sociedade no interesse dos seus objectiivos.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede e duracao)

A ANAGOK vai desenvolver as suas
actividades por duragio de tempo indeterminado
e a sua sede estd localizada na cidade de Maputo.

SECCAO 1
Dos objectivos
ARTIGO TERCEIRO
(Objectivos)

Um) A ANAGOK ¢ uma associacdo de
natureza social que tem por objecto a promogao

de actividades e iniciativas de apoio social e bem-
estar dos seus membros, dos respectivos
agregados familiares e das pessoas deles
dependentes.

Dois) Para a prossecucio desse objectivo, a
ANAGOK propde-se a:

a) Fomentar as relagdes de amizade,
solidariedade e confraternizagdo
entre os seus associados e seus
familiares e dependentes;

b) Desenvolver outras actividades
compativeis com os seus estatutos.

CAPITULO 1I

Dos associados, seus direitos
e obrigacoes
ARTIGO QUARTO

(Associados)

Um) Podem ser membros da ANAGOK as
pessoas singulares ou colectivas que preencham
0s requisitos e retinam as condigdes previstas
nos nuimeros seguintes e que aceitem o0s
estatutos e seus programas.

Dois) A ANAGOK ¢ constituida por um
ndmero ilimitado de membros voluntariamente
associados e distribuidos pelas seguintes
categorias:

a) Fundadores — pessoas colectivas ou
singulares que participaram na
Assembleia Geral constitutiva ou na
sua primeira reunifo;

b) Membros efectivos — pessoas
colectivas ou singulares que
participam activamente na vida da
associacdo e que cumprem
pontualmente as suas obrigagdes;

c) Beneméritos — pessoas colectivas ou
singulares que contribuem conomi-
camente ou financeiramente para os
objectivos da associa¢@o;

d) Honordrios — pessoas colectivas ou
singulares que notabilizam ou
tenham prestado servigos relevantes
da ANAGOK.

ARTIGO QUINTO
(Direitos)

Um) Os membros fundadores e efectivos da
ANAGOK gozam dos seguintes direitos:

a) Ter acesso as instalagdes da
ANAGOK e beneficiar de todas as
regalias estabelecidas;

b) Assistir e participar nas reunides e
outras actividades a ser desenvolvida
pela ANAGOK;

¢) Apresentar propostas a titulo individual
ou colectivo, sobre novas

actividades a serem desenvolvidas

pela ANAGOK;

d) Fazer parte de comissdes e grupo de
trabalho que forem decididas pelos
orgaos directivos da ANAGOK;

e¢) Possuir cartdo de membro da
ANAGOK.

Dois) Sdo direitos especificos dos membros:

a) Eleger e ser eleito para cargo sociais
da ANAGOK;

b) Votar na Assembleia Geral;

c) Propor a admissido de membros para a
associagdo nos termos de estatuto e
seus regulamentos;

d) Examinar os livros de contas e demais
documentos no prazo de oito dias
antes da data da realizagdo da
Assembleia Geral;

e) O gozo dos direitos s6 pode ser
usufruido pelo associado que nao
se encontre atrasado em mais de trés
meses no pagamento das quotas e
outras obriga¢des vencidas.

ARTIGO SEXTO
(Deveres)

Um) Sdo deveres dos membros da
ANAGOK:

a) Respeitar, cumprir e velar pelo
cumprimento dos estatutos,
programas e regulamentos da
ANAGOK;

b) Participar nas actividades da
associacao;

c) Efectuar o pagamento de joias de
admissao e das quotas;

d) Cumprir com zelo, dedicacdo e
assiduidade as tarefas para que
forem eleitos ou designados;

e) Prestar toda a colaboragio que lhes for
solicitado pelos 6rgdos directivos,
contribuindo para manter e elevar o
prestigio da associag@o;

f) Manter o sigilo sobre as matérias que
como tal forem definidas.

Dois) Aos associados colectivos compete o
pagamento apenas de joias de admissdo e das
cotas.

CAPITULO III
Das sancées
ARTIGO SETIMO
(Enumeracao)

As sangdes sdo assim

estabelecidas:

aplicdveis

a) Repreensao verbal;

b) Repreensio registada;

¢) Multa;

d) Suspensio por um periodo nao inferior
a seis meses e ndo superior a um
ano;

e) Expulsio.
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ARTIGO OITAVO
(Sancoes aplicadas aos membros)

Um) A violagdo dos principios e disposicdes
dos presentes estatutos, seus regulamentos e
decisdes dos 6rgaos associativos estd sujeita a
sangoes.

Dois) Das sangdes impostas pode haver
recurso interposto no prazo de sessenta dias
ap0s a sua deliberacdo pela Assembleia Geral.

ARTIGONONO
(Processo disciplinar)

Um) As san¢des sdo tomadas depois de um
processo disciplinar elaborado por uma comissiao
de inquérito.

Dois) O direito a defesa € assegurado nos
termos do regulamento interno que fixard o
ambito de aplicagdes das sangdes.

ARTIGO DECIMO
(Competéncia)
A aplicacao das san¢des compete a Mesa da

Assembleia Geral.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Reintegracao de membros expulsos)

Os membros que tenham sido expulsos s6
podem ser reintegrados na ANAGOK a seu
pedido e mediante a aprovacio pela Assembleia
Geral, passados trés anos apds sua expulsio.

CAPITULO IV
Dos 6rgaos da associagao
ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Enumeracao)

Sao 6rgaos da associagdo:
a) A Assembleia Geral;
b) A Conselho de Direccio;
¢) O Conselho Fiscal.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

(Assembleia Geral)

A Assembleia Geral é constituida pelos
membros em pleno gozo de direitos e neles reside
o poder supremo da ANAGOK.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Direcgao)

A Assembleia Geral é dirigida por uma mesa
composta por um presidente, um vice-presidente,
um secretario e dois vogais.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Competéncias)
As competéncias da Assembleia Geral sio,
entre outras, as seguintes:

a) Deliberar sobre a alteragdo dos estatutos
e programas da ANAGOK;
b) Eleger os 6rgaos sociais da associa¢ao;

c) Aprovar o relatério e contas do ano
anterior depois de ouvir o parecer
do conselho fiscal;

d) Fixar e alterar as joias e quotas dos
membros;

e) Aprovar o plano anual de actividades e
o orcamento da ANAGOK;

/) Deliberar sobre a admissao de membros
honorarios e beneméritos;

g) Deliberar os recursos interpostos por
membros e sobre matérias disci-
plinar;

h) Ratificar a adesdao da ANAGOK em
organismos nacionais e internacio-
nais;

i) Reapreciar ou invalidar actos ou
determinacdes da administra¢do;

j) Deliberar sobre a dissolucdo e
liquidagao da associacao;

k) Deliberar sobre qualquer outro assunto
ndo previsto nos presentes
estatutos, ou cuja competéncia nao
tenha sido atribuida a nenhum outro
orgdo da associagao;

) Aprovar adesdo de novos membros.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Reunioes)

A Assembleia Geral reunir-se-4 ordinaria-
mente no primeiro trimestre de cada ano,
convocada sessenta dias antes da data da sua
realizac@o e extraordinariamente quando for
convocada pela mesa da Assembleia geral por
proposta do Conselho de Direc¢do ou por um
minimo de dez por cento dos membros no pleno
gozo dos seus direitos, no prazo de vinte dias,
devendo em ambos os casos se indicar a agenda,
data, horas e local da realizag@o.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Quérum)

A Assembleia Geral reunida em primeira
convocatdria s6 pode funcionar estando
presentes mais de metade dos membros, reunindo
em segunda convocatéria meia hora depois com
qualquer nimero de membros presentes.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Representacao dos membros ausentes)

Os membros que ndo podem comparecer na
Assembleia Geral podem fazer-se representar
por um outro membro mediante uma procuracio
ou declaragio escrita enderegada ao Presidente
da Assembleia Geral, ndo podendo cada membro
representar mais de vinte membros ausentes.

ARTIGO DECIMONONO
(Deliberacoes)

As deliberagdes da Assembleia Geral sdo
tomadas por maioria absoluta de voto dos sdcios
presentes ou representados.

ARTIGO VIGESIMO
(Conselho de Direccao)

O Conselho de Direcgdo € o 6rgdo de gestao
e administra¢do da ANAGOK.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Composicao)

O Conselho de Direc¢do é composto por um
presidente que o dirigird, um vice-presidente,
um secretario, um tesoureiro e um vogal.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Reunioes)

Um) O Conselho de Direcg¢ido ndo se
constituird nem deliberard validamente sem que
estejam presentes mais de metade dos seus
membros, tendo o respectivo presidente, em caso
de empate, voto de qualidade.

Dois) O conselho de Direc¢ao reunir-se-a
de dois em dois meses ou sempre que convocado
pelo respectivo presidente.

Trés) Podem participar nas reunides do
Conselho de Direccio e a convite deste outras
personalidades ou membros de outros corpos
sociais mas ndo terdo direito a voto.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Competéncias)

Compete ao Conselho de Direcc¢ao:

a) Interpretar o estatuto e as decisdes da
Assembleia Geral;

b) Aprovar o regulamento interno da
ANAGOK e o regulamento dos
seus Orgaos;

c¢) Aprovar a constitui¢do de delegacdes
e outras formas de representacao;

d) Propor a filiagdo em organismos
nacionais e internacionais;

e) Elaborar propostas de alteragdo de
estatutos, programas e regula-
mentos;

f) Pronunciar-se sobre as decisdes
financeiras que impliquem a
contratacdo de empréstimo pela
ANAGOK e alteracdes urgentes e
imprevistas ao or¢amento aprovado
pela Assembleia Geral,

g) Propor a altera¢@o dos valores das joias
e quotas dos membros;

h) Deliberar sobre as propostas a
apresentar a Assembleia Geral
acerca de admissdao de membros
honorarios e beneméritos;

i) Designar personalidade que faca parte
das reunides do Conselho de
Direcgao;

Jj) Deliberar sobre sangdes;

k) Representar a associacdo em juizo.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Secretario)

Um) O secretdrio é designado pelo Conselho
de Direccao, cabendo a ele indicar os restantes
membros do secretariado, os quais serdo
aprovados pelo Conselho de Direccao.

Dois) Compete ao secretario:

a) Representar a ANAGOK dentro e fora
do pais;

b) Zelar pelo cumprimento dos estatutos,
programas e regulamentos;
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c) Executar e zelar pelo cumprimento das
deliberacdes da Assembleia Geral e
do Conselho de Direcc¢éo;

d) Organizar processos burocraticos
destinados a admissdo de membros
e outros assuntos administrativos;

e) Criar comissdes de acordo com as suas
competéncias;

/) Elaborar e submeter a Assembleia Geral
relatérios de contas e actividades,
assim com propostas de projectos
de actividades e orcamento;

g) Organizar diversas reunides no
interesse da ANAGOK e distribuir
convocatdrias.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
(Conselho Fiscal)

O Conselho Fiscal é constituido pelos
seguintes membros:

a) Um presidente;
b) Um relator;
¢) Um vogal.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
(Competéncias)

Compete ao Conselho Fiscal:

a) Examinar a escrita e elaborar parecer
sobre o relatério anual a ser
submetida a Assembleia Geral;

b) Fiscalizar trimestralmente a gestdao
financeira da ANAGOK;

¢) Fiscalizar o cumprimento dos estatutos,
regulamentos e decisdes dos drgaos
associativos;

d) Propor a alterag@o dos valores das joias
e quotas dos membros.

ARTIGO VIGESIMO SETIMO
(Receitas)

Asreceitas da ANAGOK sdo provenientes de:
a) Joias;
b) Quotas;
c) Legados;
d) Outras receitas provenientes de
actividades da ANAGOK.

ARTIGO VIGESIMO OITAVO
(Fixacao dos valores das joias e quotas)

Um) A primeira reunido da Assembleia Geral
fixard o valor da jéia a que cada um dos sécios
ficard obrigado a pagar, podendo ser em
prestacdes, como condi¢do para a sua admissao.

Dois) Os valores das quotas serdo fixados
anualmente pela Assembleia Geral, sob proposta
do Conselho de Direc¢ao.

CAPITULO V
Das eleicoes
ARTIGO VIGESIMO NONO
(Mandato)

Os 6rgdos da ANAGOK sio eleitos de dois
em dois anos, em escrutinio maioritario,
secreto e tem por incumbéncia arepresentacao,
administracao, gestdo e controlo da associagao.

ARTIGO TRIGESIMO
(Cargos)

Os membros da associa¢iio ndo podem ocupar
mais de um cargo simultaneamente.

ARTIGO TRIGESIMO PRIMEIRO
(Comissao de eleicoes)

A comissao de elei¢des é composta de cinco
membros que ndo sejam candidatos as elei¢des.

ARTIGO TRIGESIMO SEGUNDO
(Candidaturas)

Um) As candidaturas serdo apesentadas por
listas das quais constard a relagdo de nomes dos
candidatos e o posto a que se propdem.

Dois) As listas serdo aceites até uma hora
antes do escrutinio.

Trés) Nenhum candidato pode-se apresentar
em mais de uma lista ou candidatar-se a mais
que um 6rgdo ou posto.

ARTIGO TRIGESIMO TERCEIRO
(Votacao)

A votacdo é normal e por escrutinio secreto,
arealizar-se a porta fechada ndo sendo permitido
sair da sala ou entrar durante o processo eleitoral.

ARTIGO TRIGESIMO QUARTO
(Apuramento)

Consideram-se apurados os candidatos que
tiverem maioria simples.

ARTIGO TRIGESIMO QUINTO
(Segunda volta)

No caso de nenhuma lista obter na primeira
volta a maioria simples, serd realizada uma
segunda volta em que participardo as duas listas
mais votadas.

ARTIGO TRIGESIMO SEXTO
(Posse)

Um) O presidente da Assembleia Geral
tomara posse perante a Assembleia Geral que o
elegeu logo que aprovados os estatutos pela
Assembleia Geral, na qual proceder-se-4 a eleicio
para o cargo previsto nos mesmos € 0s
responsaveis eleitos tomardo posse perante a
Mesa da assembleia Geral.

Dois) A Assembleia Geral constituinte
apresentard normas para primeiras elei¢des.

CAPITULO VI
Das disposicoes finais
ARTIGOC TRIGESIMO SETIMO
(Revisao dos estatutos)

As alteragdes ou revisdes dos estatutos e
programas, de autoria exclusiva do Conselho de
Direcg¢do, s6 poderdo ser realizadas mediante

resolugdo tomada em Assembleia Geral e
aprovada por maioria de trés quartos dos
membros votantes.

ARTIGO TRIGESIMO OITAVO
(Simbolo da ANAGOK)

A associagdo terd como simbolo, um emblema
e uma bandeira aprovados pela Assembleia Geral
que serdo utilizados de acordo com o
regulamento interno.

ARTIGO TRIGESIMO NONO
(Dissolucao)

A associag@o dissolve-se nos precisos termos
previstos na lei, cabendo a sua liquidacao a uma
comissdo de liquidatdrios nomeada pela
Assembleia Geral.

Aniflex, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que no
dia quatro de Maio de dois mil e onze, foi
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100218828 uma
sociedade denominada Aniflex, Limitada.

E celebrado o contrato de sociedade, nos
termos do artigo noventa do Codigo Comercial,
entre:

Joaquim Angelo da Cunha Carneiro, Divorciado,
portador, Passaporte n.° G178751, emitido
em Portugal, aos vinte de Dezembro de dois
mil e onze em Maputo e residente nesta
cidade de Maputo;

Carlos Nelson Leal Guimaraes de Sousa, casado,
com Ana Paula Simdes Meneses Barbosa
em regime de bens adquiridos, portador
Passaporte n.° G420278, emitido em
Portugal aos catorze de Agosto de dois mil e
dois em Maputo e residente nesta cidade de
Maputo;

Inacio Carlos Zucua, solteiro maior, natural de
Inharrime, de nacionalidade mocambicana,
portador dio Bilhete de Identidade
n.° 110100315507J, emitido pela Direcgdo
Nacional de Identificacdo Civil de Maputo
aos doze Junho de dois mil e dez, e residente
nesta cidade de Maputo.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominagido de
Aniflex, Limitada, sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, que se rege pelos
estatutos e pela legislac@o aplicdvel.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede nesta cidade
de Maputo, podendo ser transferida para outro
local da cidade ou para outra cidade do pafs, se
for considerado apropriado e aprovado pela
assembleia geral.
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Dois) Por deliberagdo da assembleia geral e
observadas as disponibilidades legais, poderd a
sociedade criar sucursais, agéncias ou outras
formas de representagdo social dentro do
territério mogambicano.

Trés) A representagdo da sociedade em pais
estrangeiro poderd ser conferida, mediante
contrato, a entidades publicas ou privadas locais,
constituidas e registadas.

ARTIGO TERCEIRO
(Duragao)

A sua duragdo é por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da
assinatura da presente escritura.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Agenciamento, mediacdo e interme-
diacdo comercial, comissdes,
consignacdes, assessorias, assis-
téncia técnica, representagdo de
empresas nacionais e estrageiras;

b) Venda de produtos alimenticios,
incluindo vinhos e outras bedidas,
classe (XVIII, XIX).

Dois) A sociedade poderd exercer outro tipo
de actividade desde que seja permitida por Lei.

Trés) Para a realizacao do seu objecto a
sociedade poderd associar-se a outras
sociedades, adquirindo quotas, acgdes ou partes
sociais ou ainda constituir novas sociedades.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente realizado
em dinheiro, € de vinte mil meticais dividos em
trés quotas desiguais:

a) Uma quota no valor de dez mil meticais,
equivalente a cinquenta por cento
do capital social, pertencente ao sdcio
Joaquim Angelo da Cunha Carneiro;

b) Uma quota no valor de cinco mil
meticais, equivalente a vinte e cinco
por cento do capital, pertencente ao
sécio Carlos Nelson Leal Guimaraes
de Sousa;

c¢) Uma quota no valor de cinco mil
meticais, equivalente a vinte e cinco
por cento do capital, pertencente ao
sécio Indcio Carlos Zucua.

Dois) A sociedade poderd aumentar ou reduzir
por uma ou varias vezes o capital por
deliberagdoda assembleia geral, que determinard
os termos e condi¢des em que se efectuard o
aumento, respeitando-se as proporc¢des das
quotas de cada sdcio no capital social.

ARTIGO SEXTO
(Empréstimos)

Em caso de necessidade, os socios podem
contrair emprestimos em nome da sociedade.

ARTIGO SETIMO
(Admissao de socios)

Um) Por deliberacdo da assembleia geral e
desde que represente vantagens para os
objectivos da sociedade, poderao ser admitidos
como sécios, cidaddos nacionais ou estrangeiros,
pessoas singulares ou colectivas nos termos da
legislagdo em vigor.

Dois) Por deliberagio da assembleia geral, a
sociedade pode adquirir quotas em outras
sociedades seguindo formalidades que sdo
exigidas por lei das sociedade por quotas,
podendo fazer ainda outras opera¢des com vista
ao alcance dos objectivos da empresa.

ARTIGO OITAVO
(Cedéncia de quotas)

Um) A cedéncia total ou parcial de quotas
entre os socios € livre.

Dois) Em caso de cedéncia de quotas a
sociedade goza de direito de preferéncia e, a
mesma deverd ser feita em assembleia geral.

Trés) No caso de a sociedade ndo exercer o
seu direito de preferéncia, este passard a pertencer
acada um dos sécios e, querendo exercé-lo mais
do que um, a quota serd dividida pelos
interessados na proporcdo das respectivas
quotas.

ARTIGONONO
(Amortizacao de quotas)

A sociedade pode proceder a amortizagdo de
quotas, nos casos de aresto, penhora, oneragao
de quota ou declaracdo de faléncia de um sécio.

ARTIGO DECIMO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral reunird, ordinaria-
mente, uma vez ao ano € nos primeiros quatro
meses apds o fim do exercicio anterior. O local
da reunido serd a sede da sociedade, podendo,
em caso de necessidade, realizar-se em outro
local, desde que haja consentimento dos sdcios.

Dois) A assembleia geral podera reunir-se
extraordinariamente sempre que for necessario,
competindo-lhe normalmente deliberar sobre os
assuntos ligados a actividade da sociedade que
ultrapasse a competéncia do conselho de
geréncia.

Trés) A assembleia geral serd convocada pelo
gerente geral ou por dois outros gerentes, por
meio de fax ou carta registada com aviso de
recepe¢do, dirigidos aos sécios, com antecedéncia
minima de quinze dias. Em casos de urgéncia é
admissivel a convocacdo com antecedéncia
inferior, desde que haja consentimento de todos
0s socios. A convocatéria deverd incluir, pelo
menos a agenda de trabalhos, data e hora da
realizaco.

Quatro) A assembleia geral considera-se
regularmente constituida e capaz de tomar
deliberagdes validas quando, em primeira

convocacio, estiverem presentes s6cios
representando mais de cinquenta porcento do
capital. Se a assembleia ndo atingir este quorum,
serd convocada para reunir, em segunda
convocatoria, dentro de trinta dias, mas nao antes
de quinze, podendo entdo deliberar validamente
com qualquer quorum.

Cinco) As deliberagdes sdo tomadas por
maioria de cinquenta e um porcento dos votos
presentes ou representados mas, nos casos
seguintes deverao ser por acordo, mesmo com a
minoria de votos:

a) Alteragdo de estatutos, divisao, trans-
formag¢do ou dissolu¢do da
sociedade, decisoes relacionadas
com a transferéncia, venda, alienac@o
total ou parcial dos bens da empresa;

b) Alteracdo das condi¢des de movimen-
tagdo das contas bancarias da
sociedade;

¢) Qualquer aumento do capital, provisoes
dos sécios para empréstimo a
sociedade, negociagdes de contratos
em institui¢des de crédito para
fazerem face as operagdes activas ou
passivas nos empréstimos que
possam envolver vinte cinco por
cento ou mais do valor do capital
social.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

(Conselho de geréncia e representacao
da sociedade)

Um) A sociedade é gerida por um conselho
de geréncia, eleito pela assembleia geral.

Dois) Compete ao conselho de geréncia
exercer os mais amplos poderes representando a
sociedade em juizo e fora dele, activa ou
passivamente, e praticando todos os demais actos
tendentes a realiz¢@o do objecto social que a lei
ou os presentes estatutos ndo reservem a
assembleia geral.

Trés) O conselho de geréncia pode delegar
poderes em qualquer ou quaisquer dos seus
membros e constituir mandatarios.

Quatro) O conselho de geréncia € constituido
pelos sécios que desde ja sdo nomeados gerentes
com dispensa de caucao.

Cinco) As decisdes do conselho de geréncia
serdo tomadas pela maioria dos votos dos
membros presentes ou representados.

Seis) As decisdes do conselho de geréncia
devem ser registadas no livro de actas,
mencionando os nomes dos membros presentes
e representantes, sendo a acta assinada por todos.

Sete) Os membros do conselho de geréncia
auferirdo remuneragdo da sociedade.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Forma de obrigar)

Um) A sociedade fica obrigada:

a) Pela assinatura de qualquer um dos
sécios;

b) Pela assinatura conjunta de dois
membros do conselho de geréncia;
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c) Pela assinatura conjunta de um
procurador especialmente consti-
tuido, nos termos do respectivo
mandato e qualquer um dos
membros do conselho de geréncia.

Dois) Os actos de mero expediente poderao
ser assinados por um gerente, ou por qualquer
empregado devidamente autorizado.

Trés) Em caso algum a sociedade podera ser
obrigada a quaisquer operagdes alheias ao seu
objecto social, nem conferir a favor de terceiros
quaisquer garantias, livrangas, letras, fiangas ou
abonacdes.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Balanco e aprovacao de contas)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balango e o relatério de contas
fechar-se-do até trinta e um de Dezembro de cada
ano, sendo submetidos a assembleia geral
ordindria para aprovacgdo, até ao dia trinta e um
de Marco do ano seguinte.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Aplicacao dos resultados)

Dos lucros apurados pelo balango e aprovados
nos termos da alinea anterior, serdo deduzidos
cinco por cento para o fundo de reserva legal até
que esteja integralmente realizado, fundo para
custear encargos sociais e 0 remanescente
constituird a verba a distribuir pelos sécios na
propor¢ao de suas quotas.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Disposic¢oes finais)

Um) Em caso de morte ou interdi¢do de um
sécio, a sociedade continuard com os herdeiros
ou representantes do falecido ou interdito, os
quais nomeardo entre si um que a todos
represente na sociedade, enquanto a quota
permanecer indivisa.

Dois) A sociedade s6 se dissolve nos casos
fixados por lei. Se for por acordo, serd liquidada
como os sécios deliberarem.

Trés) Os casos omissos serdo regulados pelas
disposi¢des da legislagdo em vigor na Republica
de Mogambique, que regule sobre a matéria.

Maputo, dez de Maio de dois mil e onze. —
O Técnico, llegivel.

Salgaocar Mozambique,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que no
dia dez de Maio de dois mil e onze, foi
matriculada na Conservatdria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100218747 uma
sociedade denominada Salgaocar Mozambique,
Limitada.

Nos termos dos artigos nonagésimo e
seguintes do Cédigo Comercial, € constituido o
presente contrato de sociedade entre:

Salgaocar Resources Africa Limited,
sociedade comercial constituida sob a luz da lei

Seychelliana, representada pelo senhor
Shanmuga Rethenam S/O Rathakrishnan, maior,
de nacionalidade singaporeana, portador do
Passaporte nimero E um zero seis cinco zero
dois um D, emitido no dia dezoito de Dezembro
de dois mil e oito, valido até dezoito de Setembro
de dois mil e catorze, residente em Singapore;e

Senhor Shanmuga Rethenam S/O
Rathakrishnan, maior, de nacionalidade
singaporeana, portador do Passaporte nimero E
um zero seis cinco zero dois um D, emitido no
dia dezoito de Dezembro de dois mil e oito,
valido até dezoito de Setembro de dois milg e
catorze, residente em Singapore.

Que pelo presente contrato de sociedade que
outorga e constitui uma sociedade limitada por
quotas, denominada Salgaocar Mozambique,
Limitada, que se regerd pelos artigos seguintes:

CAPITULO I

Da denominacao, sede, duracao
e objecto social

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéao)

A sociedade € constituida sob a forma de
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada e adopta a denominagdo Salgaocar
Mozambique, Limitada, e serd regida pelos
presentes estatutos e pela legislagdo aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO

(Duracao)

<

A sociedade é constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio, para
todos os efeitos juridicos, a partir da data da sua
constitui¢ao.

ARTIGO TERCEIRO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede comercial
no parque industrial de Beluluane, Matola,
distrito de Boane.

Dois) A sede da sociedade pode ser
transferida para qualquer outro local, por
deliberacdo da assembleia geral.

Trés) A administragdo, através de uma reunido
do conselho de administragdo, poderd, sem
dependéncia de deliberagdo dos sécios, deliberar
a criacdio e encerramento de sucursais, filiais,
agéncias, ou outras formas de representagdo
comercial em qualquer parte do territdrio nacional
ou no estrangeiro.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto a realizacio
das seguintes actividades:

a) Processamento industrial de minerais;

b) Comércio por grosso em minerais;

¢) Importacido e exportagdo de minerais e
os bens e mdquinas necessarios para
aprossecucao das actividades acima
referidas.

Dois) A sociedade poderd desenvolver outras
actividades complementares ou subsididrias do
seu objecto principal, desde que devidamente
autorizadas pela assembleia geral de sdcios.

Trés) A sociedade podera adquirir, gerir e
alienar participa¢des em sociedades de
responsabilidade limitada, ainda que tenham por
objecto uma actividade diversa da sua.

CAPITULO 1I

Do capital social, quotas e meios
de financiamento

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social subscrito e integralmente
realizado em dinheiro é de dez mil meticais
correspondente a soma das seguintes quotas:

a) Uma quota no valor nominal de nove

mil e novecentos meticais
correspondente a noventa e nove por
cento do capital social, pertencente
asécia Salgaocar Resources Africa
Ltd;

b) Uma quota no valor nominal de cem
meticais correspondente a um por
cento do capital social, pertencente
a0 s6cio Shanmuga Rethenams S/o

Rathakrishnan.

ARTIGO SEXTO
(Prestacoes suplementares)

Mediante deliberaciio da assembleia geral
aprovada por votos representativos de setenta e
cinco por cento do capital social, podem ser
exigidas aos sécios prestacdes suplementares de
capital até ao montante maximo de vinte mil
meticais, as quais devem ser realizadas em
dinheiro, ficando todos os sécios obrigados na
proporgao das respectivas quotas.

ARTIGO SETIMO
(Suprimentos)

Os sécios podem prestar suprimentos a
sociedade, nos termos e condi¢des estabelecidos
em assembleia geral. A sociedade ndo podera
exigir aos sécios a prestacdo de suprimentos,
cabendo aos mesmos decidir sobre a sua
prestacdo ou ndo a sociedade.

ARTIGO OITAVO
(Amortizacao de quotas)

Um) A amortizagdo de quotas sé poderd ter
lugar nos casos de exclusdo de s6cio mediante
deliberag@o da assembleia geral, ou nos casos
de exoneragdo de sécio nos termos legais.

Dois) A sociedade podera deliberar a exclusao
dos sdcios nos seguintes casos:

a) Quando, por decisdo transitada em
julgado, o sécio for declarado falido
ou for condenado pela pratica de
qualquer crime;
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b) Quando a quota do sécio for arrestada,
penhorada, arrolada ou, em geral,
apreendida judicial ou adminis-
trativamente;

¢) Quando o sécio transmita a sua quota
ou a dé em garantia ou caucio de
qualquer obrigacdo, sem o
consentimento da sociedade;

d) Se o socio envolver a sociedade em
actos e contratos estranhos ao objecto
social;

e) Se o s6cio se encontrar em mora, por
mais de seis meses, na realizagdo da
sua quota, das entradas em aumentos
de capital ou em efectuar das
prestagdes suplementares a que foi
chamado.

Trés) Se a amortizagdo de quotas ndo for
acompanhada da correspondente redugdo de
capital, as quotas dos restantes sdcios serdao
proporcionalmente aumentadas, fixando a
assembleia geral o novo valor nominal das
mesmas.

Quatro) A amortizacao serd feita pelo valor
nominal da quota amortizada, acrescido da
correspondente parte nos fundos de reserva,
depois de deduzidos os débitos ou
responsabilidades do respectivo scio para com
a sociedade, devendo o seu pagamento ser
efectuado dentro do prazo de noventa dias e de
acordo com as demais condi¢des a determinar
pela assembleia geral.

Cinco) Se a sociedade tiver o direito de
amortizar a quota pode, em vez disso, adquiri-la
ou fazé-la adquirir por sdcio ou terceiro.

ARTIGONONO
(Oneracao de quotas)

A oneragio, total ou parcial, de quotas
depende da prévia autorizagdo da sociedade,
sendo aplicavel, com as necessarias adaptacdes,
o disposto no artigo anterior.

ARTIGO DECIMO
(Quotas préprias)

Um) Mediante deliberagdo dos sécios, a
sociedade poderd adquirir quotas préprias e
realizar sobre elas as operagdes que se mostrem
convenientes ao interesse social.

Dois) Enquanto pertengam a sociedade, as
quotas nao conferem direito a voto nem a
percepcao de dividendos.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Cessao de quotas)

Um) A cessdo de quotas entre os sécios €
livre e nao requer qualquer consentimento.

Dois) A cessao de quotas a terceiros carecera
sempre de consentimento prévio da sociedade
que serd dado em assembleia geral.

Trés) Os sécios tém direito de preferéncia,
relativamente a cessdo de quotas a terceiros, a
ser exercido na propor¢ao das respectivas quotas
e de acordo com os termos e condigdes oferecidos
ou propostos por tal terceiro.

CAPITULO I

Dos orgaos da sociedade
ARTIGO DECIMO SEGUNDO

(Assembleia geral)

Um) Compete a assembleia geral todos
poderes que lhe sdo conferidos por lei e pelos
presentes estatutos.

Dois) A assembleia geral deverd reunir-se
ordinariamente no primeiro trimestre de cada ano
para apreciagdo do balanco e aprovacdo das
contas referentes ao exercicio financeiro do ano
anterior, relatdrio da administrag¢ao e do relatdrio
dos auditores, caso exista, bem como para
deliberar sobre quaisquer outros assuntos de
interesse para a sociedade.

Trés) A assembleia geral poderd reunir-se
extraordinariamente sempre que os sécios
julgarem necessdrio.

Quatro) A assembleia geral podera reunir e
deliberar validamente, sem dependéncia de
prévia convocatdria, se estiverem presentes ou
representados todos os sécios e estes manifestem
vontade de que a assembleia geral se constitua e
delibere sobre um determinado assunto, excepto
nos casos em que a lei ndo o permita.

Cinco) A assembleia geral serd convocada
pelo presidente de conselho de administragdo
através de uma carta registada, e com a
antecedéncia minima de quinze dias
relativamente a data da reunido excepto nos casos
em que a lei exige outras formalidades.

Seis) Serd dispensada a reunido da assembleia
geral, bem como as formalidades da sua
convocacao, quando todos os sécios concordem
por escrito na deliberagio ou quando concordem,
também por escrito, que dessa forma se delibere,
excepto nos casos em que a lei ndo o permita.

Sete) Os sécios poderdo ser representados,
nas reunides da assembleia geral, por um
procurador a quem conferirdo por escrito o
respectivo mandato.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Validade das deliberacoes)

Um) Estdo sujeitos a deliberagdo dos sécios,
em assembleia geral, os seguintes actos:

a) A aquisigdo, alienagdo ou oneragdo de
quotas proprias;

b) A alienacdo ou oneracdo das quotas
dos sécios a terceiros;

¢) A constitui¢do ou penhora de 6nus e de
garantias sobre o patriménio da
sociedade;

d) Qualquer investimento da sociedade de
valor superior ou equivalente a vinte
mil délares norte-americanos;

e) A aquisicdo de participagdes sociais em
outras sociedades e de outros bens a
terceiros;

f) A contratagdo e a concessdo de
empréstimos;

g) A concessdo de créditos, descontos,
financiamentos, pré-pagamentos,

pagamentos diferidos ou a pratica
de quaisquer outras transacgdes que
sejam recomendadas pelo Gerente;

h) A exigéncia de prestacdes suplemen-
tares de capital;

i) Emissdo de titulos;

J) A alteracdo dos estatutos da sociedade;

k) O aumento ou a redugdo do capital
social;

1) A fusio, cisdo, transformagao, dissolu-
¢do e liquidagdo da sociedade.

Dois) A amortizacdo das quotas, a exclusio
dos sécios e outros actos que a lei indique estao
igualmente sujeitos a aprovacao da assembleia
geral.

Trés) As deliberacdes da assembleia geral
deverdo ser votadas por todos sécios e serdo
tomadas por maioria simples a menos que a lei
preveja outra forma.

Quatro) As actas das assembleias gerais
deverio identificar os nomes dos sécios e dos
seus representantes, o valor das quotas de cada
um e as deliberacoes que foram tomadas, devendo
ainda ser assinadas por todos os sécios
presentes ou representados.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(A administracao)

Um) A sociedade € administrada por um ou
mais administradores, conforme for deliberado
pela assembleia geral.

Dois) Os administradores sdo eleitos pela
assembleia geral por um periodo de trés anos,
sendo permitida a sua reelei¢do.

Trés) Os administradores permanecem em
fungoes até a elei¢ao de quem os deva substituir,
salvo se renunciarem expressamente ao exercicio
do cargo.

Quatro) Faltando temporaria ou definiti-
vamente todos os administradores, qualquer
sécio pode praticar os actos de caracter
urgente que ndo possam esperar pela elei¢do
de novos administradores ou pela cessagdo da
sua falta.

Cinco) O conselho de administracdo pode
delegar parte das suas competéncias, incluindo
a gestdo corrente da sociedade, em um ou alguns
dos seus membros.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Forma de vinculagao)

Um) A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura de um administrador,
no caso de os sdcios optarem pela

nomeag¢do de um Unico
administrador;

b) Pela assinatura conjunta de dois
administradores;

c¢) Pela assinatura de um administrador,
nos termos e nos limites dos poderes
que lhe forem delegados pela
assembleia geral ou pelo conselho
de administracdo; e
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d) Pela assinatura de um ou mais
mandatdrios, nas condi¢des e limites
do respectivo mandato.

Dois) Nos actos de mero expediente ¢
suficiente a assinatura de qualquer administrador
ou de mandatdrios com poderes bastantes.

CAPITULO 1V

Das disposicoes finais e transitorias

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
(Ano civil)

Um) O ano social coincide com o ano civil.

Dois) O balango, o relatério de gestdo, a
demonstragdo de resultados e demais contas do
exercicio serdo encerrados com referencia a trinta
e um de Dezembro de cada ano e serdo
submetidos a apreciagio da assembleia geral, com
o parecer do conselho fiscal, quando exista,
durante o primeiro trimestre do ano seguinte.

ARTIGO VIGESIMO SETIMO
(Aplicacao de resultados)

Um) Dos lucros liquidos apurados serdo
deduzidos:

a) Vinte por cento para a constitui¢do ou
reintegragdo dareserva legal, até que
esta represente, pelo menos, a quinta
parte do montante do capital social;

b) Uma parte que, por deliberacdo pela
assembleia geral, serd afecta a
constitui¢do de uma reserva especial
destinada a reforgar situacao liquida
da sociedade ou a cobrir prejuizos
que a conta de lucros e perdas ndo
possa suportar, bem como a
formac@o e reforgo de outras reservas
que forem julgadas convenientes a
prossecucdo dos fins sociais.

Dois) A parte remanescente dos lucros sera
distribuida ou reinvestida pelos sécios de acordo
com a deliberagio tomada em assembleia geral.

ARTIGO VIGESIMO OITAVO
(Dissolucao e liquidacao)

A dissolugio e liquidagdo da sociedade rege-
-se pelas disposicoes da lei aplicdvel que estejam
sucessivamente em vigor e, no que estas forem
omissas, pelo que for deliberado em assembleia
geral.

ARTIGO VIGESIMO NONO
(Membros do conselho de administracao)

Até a primeira reunido da assembleia geral, a
administragdo da sociedade serd exercida pelo
senhor Shanmuga S/0
Rathakrishnan.

Rethenams

Maputo, dez de Maio de dois mil e onze. —
O Técnico, llegivel.

Enterprise MB, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que no
dia cinco de Maio de dois mil e onze, foi
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100102641 uma
sociedade denominada Enterprise Mb, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa do Cédigo
Comercial, entre:

Primeiro: Mussagy Ibrahim Afonso Ibrahim
, solteiro, de nacionalidade mocambicana, natural
da Beira, Portador do Bilhete de Ide4ntidade
n.° 1101001144918, emitido aos treze de Marco
de dois mil e dez pelo Arquivo de Identificagao
de Maputo, residente na Avenida Vinte e Cinco
de Setembro nimero mil duzentos e trés, sexto
andar flat trés, bairro Central, cidade de Maputo;

Segundo: Dério Pires Vaz, solteiro, de
nacionalidade mocambicana, natural de Maputo,
Portador do Bilhete de Identidade
n.°110100689773C, emitido pelo arquivo de
identificagdo de Maputo aos vinte e um de
Dezembro de dois mil e des , residente na
Avenida Ahmed Sekou Touré, ntumero
quatrocentos e oitenta;

Terceiro: Armando da Conceicao Fidalgo,
solteiro de nacionalidade mogambicana, natural
de Maputo, Portador do Bilhete de Identidade
n.° 1101001597601, emitido pelo arquivo de
identificagdo de Maputo aos quinze de Abril de
dois mil e dez, residente na Avenida Ahmed
Sekou touré niimero mil setecentos e oito, quarto
andar, flat sete.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacgao e sede)

A sociedade adopta a designacdo de
Enterprise MB, Limitada —empresa de prestagdo
de servigos na drea de representagdes e
consignacgdes, entertenimento, organizagio de
eventos, marketing, imobilidria, comerciais em
sociedade a grosso com importagdo e exportagio,
agenciamento, auditoria, e tem a sua sede em
Maputo, Avenida Vinte e Cinco de Setembro
nimero mil duzentos e trés, segundo andar porta
um A sociedade poderd estabelecer delegacdes
ou outras formas de representagdo noutros
pontos da cidade ou de interesse ou ainda
transferir a sua sede para outro lugarr dentro ou
fora do pafs, mediante a autorizagdo das
autoridades competentes.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sua durac@o é por tempo indeterminado e o
seu inicio conta-se a partir da data da assinatura
da escritura publica da constitui¢ao.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem como objecto,
representagdes e consignagdes, enterteni-
mento,organiza¢ido de eventos, marketing,

imobilidria, venda de material a grosso com
importagdo e exportacdo, agenciamento,
auditoria.

Dois) Representacdes e consignagdes:

a) Representacio de marcas ;

b) Prestagdo de servicos;

c) Producao e organizacao de eventos;

d) Servigos de marketing e publicidade;

¢) Consultoria e auditoria;

f) Estudos de Mercados;

g) Procurement;

h) Importacdo e exportagdo de bens
diversos.

Trés) A sociedade poderd exercer outras
actividades conexas ou subsidiarias da actividade
principal desde que esteja devidamente
autorizada.

Quatro) A sociedade podera sob qualquer
forma legal associar-se com outras pessoas para
formar sociedade ou agrupamento
complementares de empresas, além de poder
adquirir ou alienar participagdes de capital de
outras sociedades, ainda que tenham objecto
social diferente do da sociedade.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente realizado em
dinheiro, é de vinte mil meticais, dividido em
trés partes:

a) Mussagy I. A. Ibrahim, sete mil
meticais, correspondente a trinta e
trés por cento do empreendimento;

b) Dario Pires Vaz, sete mil meticais,
correspondente a trinta e trés por
cento do empreendimento;

¢) Armando da Conceigdo Fidalgo, seis
mil meticais, correspondente a trinta
e quatro por cento.

ARTIGO QUINTO
(Suplementos)

Nao deverdo fazer suplementos por capital
podendo porém os sdcios fazer a sociedade ou o
suplementos de que ela carecer, nos termos das
condigdes a definir pela assembliea geral.

ARTIGO SEXTO
(Seccao de quotas)

Um) A sec¢do de quotas € livre entre os
socios, mas a estranhos carece de consentimento
do outro(s) associado(s) que detém estes o direito
de preferencia e primazia a seu favor na aquisicao.

Dois) Nao e autorizada a venda de quotas
por parte de nenhum dos associados.

ARTIGO SETIMO
(Geréncia)

Um) Administracdo da sociedade e sua
representagdo em juizo e fora dele compete a
Mussagy Ibrahim Afonso Ibrahim.
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Dois) O mandato de sdcio gerente serd por
tempo indeterminado podendo ser destituido a
qualquer momento por deliberagdo da assembleia
geral.

Trés) O sécio gerente fica autorizado a
admitir, exonerar, ou demitir todo o pessoal da
empresa bem como constituir mandatarios para
a prdtica de actos determinados ou de
determinada categoria.

ARTIGO OITAVO
(Formas de obrigar)

A sociedade obriga-se por duas assinatura
das tres assinaturas dos socios a quem tenha
conferido poderes para o efeito.

ARTIGONONO
(Assembleia geral)

As assembleias gerais serdo convocadas por
carta registrada aos sécios gerentes com
antecedencia de vinte e quatro horas, salvo
disposi¢cdes interactivas em contrario ou por
acordo mutuo.

ARTIGO DECIMO
(Balanco)

Anualmente serd feito um balango fechado
com a data de trinta e um de Dezembro e os
meios liquidos apurados em cada balango depois
de reduzidos dez por cento para fundo de reserva
geral e feitas quaisquer outras dedugdes em que
a sociedade acorde serdo divididos pelos s6cios
na proporg¢do das respectivas quotas.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Normas supletivas)

Nos casos omissos regulardo as disposi¢des
da lei de onze de Abril de mil novecentos e ume
demais legislag@o aplicavél na Repiiblica de
Mogambique.

Maputo, cinco de Maio de dois mil
e onze. — O Técnico, llegivel.

T-Meshu Consultoria
& Servicos — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia dez de Maio de dois mil e onze, foi
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100218607 uma
sociedade denominada T-Meshu Consultoria &
Servigos Sociedade Unipessoal, Limitada.

Tiofelo Jorge Mazive, solteiro, maior, natural
de Maputo, residente, no Bairro da Polana Cimento,
Avenida Ho-Chi-Min nimero cento setenta e
quatro segundo andar flat niimero dez, portador do
Bilhete de Identidade n.° 110100548341B, emitido
em onze de Outubro de dois mil e dez, valido até
onze de Outubro de dois mil e quinze, emitido em
Maputo.

Pelo presente escrito particular, constitui uma
sociedade unipessoal, que se regera pelas
clausulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO

A sociedade adopta a denominagdo de T-
Meshu Consultoria & Servicos Sociedade
Unipessoal, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO

(Duracao)

<

A sociedade é constituida por tempo
indeterminado, contando-se o inicio a partir da
data da sua constituig¢do

ARTIGO TERCEIRO
(Sede e representacoes sociais)

Um) A sociedade tem a sua sede social na
cidade de Maputo, Bairro do Jardim Rua da
Agricultura nimero setecentos noventa e trés.

Dois) A sociedade poderao abrir ou encerrar
quaisquer filiais, sucursais, agéncias, delegacdes
ou qualquer outra forma de representacdo social,
no pais e no estrangeiro, quando o conselho de
administracido assim o deliberar e depois de
autorizada oficialmente, se for o caso.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

A sociedade tem por objecto o exercicio das
seguintes actividades:

a) Contabilidade, auditoria, fisalizacéo,
assessoria e consultoria juridica e
laboral;

b)Agenciamento, intermediacao,
comissdes e consignagdes;

c) Exercicio da actividade imobilidria;

d) Recrutamento, contratagdo e selec¢do
de méo de obra;

e) Prestacao de servicos diversos.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de dez mil meticais
pertencente ao tinico sécio Tiofelo Jorge Mazive.

ARTIGO SEXTO

(Da administracao e da representacao
da sociedade)

Um) A sociedade serd gerida por um e
administrador.

Dois) Compete ao administrador exercer o mais
amplos poderes, representando a sociedade em juizo
e fora dele, activa e passivamente, e praticando
todos os demais actos tendentes a realiza¢do do
objecto social que os presentes estatutos.

Trés) O administrador pode delegar poderes
em qualquer ou quaisquer dos seus membros e
constituir mandatdrios nos termos e para os
efeitos do artigo duzentos e cinquenta e seis do
Coédigo Comercial.

ARTIGO SETIMO
(Casos omissos)

Em tudo o omisso serd regulado pelo Cédigo
Comercial e demais legislagdo vigente e em vigor
na Reptblica de Mogambique

Maputo, seis de Maio de dois mil e onze. —
O Técnico, llegivel.

Excellents Motors, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que no
dia tseis de Maio de dois mil e onze, foi
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100218240 uma
sociedade denominada Excellents Motors,
Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa do Cédigo
Comercial, entre:

Primeiro: Petrus Marthinus Van Der Schyff
Rootmam, casado, sob regime de comunhdo de
bens adquiridos com Rita Rootman, natural da
Repiiblica da Africa do Sul, portador do
Passaporte n.° 429072682, emitido no dia quatro
de Maio de dois mil e um na Africa do Sul;

Segundo: Domingos Fernando David,
casado, sob regime de comunhao de bens
adquiridos com Laura Maria Jodo de Sousa
David, natural de Inhambane, residente no Bairro
de Muelé, na cidade de Inhambane, portador do
Bilhete de Identidade n.° 080100841276 B,
emitido no dia dezasseis de Dezembro de dois
mil e dez na cidade de Inhambane.

Pelo presente contrato de sociedade outorgam
e constituem entre si uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, que se regera pelas
cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao, sede e duracao

Um) A sociedade adopta a denominacéo de
Excellents Motors, Limitada, com sede na cidade
de Maputo.

Dois) Por simples deliberacao da geréncia, a
sede podera ser deslocada dentro do territério
nacional, podendo ainda da mesma forma, a
sociedade estabelecer domicilio particular para
determinados negdcios.

Trés) Também por simples deliberagido da
geréncia, a sociedade pode criar sucursais,
agéncias, delegacdes ou outras formas de
representagdo no territério nacional ou no
estrangeiro.

Quatro) A durag@o da sociedade € por tempo
indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto principal a
importacdo e exportacido e sua revenda de
veiculos motorizados, seus componentes, pecas
sobressalentes, atrelados e carrogarias.
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Dois) A sociedade poderd desenvolver outras
actividades subsididrias e ou conexas ao objecto
principal desde que obtenha necessdrias
autorizagdes.

Trés) Por deliberacao dos sécios € permitida
a participagdo da sociedade em quaisquer outras
empresas societdrias, agrupamentos de empresas,
sociedades, holdings, joint-ventures ou outras
formas de associacio, unido ou de concentra¢ao
de capitais.

ARTIGO TERCEIRO
Capital social

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado, é de trinta mil meticais,
correspondente a duas quotas iguais de quinze
mil meticais cada pertencentes aos socios Petrus
Marthinus Van Der Schyff Rootman e
Domingos Fernando David, cada uma
correspondente a cinquenta por centos do capital.

Dois) A sociedadade poderd proceder ao
aumento do capital social uma ou mais vezes por
deliberacdo da assembleia geral.

ARTIGO QUARTO
Prestacoes suplementares

Nao serdo exigidas prestacdes suplementares
de capital, mas os sdécios poderdo fazer
suprimentos a sociedade de acordo com as
condic¢des que forem fixadas em assembleia
geral.

ARTIGO QUINTO
Cesséao e divisao de quotas

Um) A cessao e ou divisdo de quotas carece
do prévio consentimento da sociedade.

Dois) A sociedade goza de direito de
preferéncia na aquisi¢do de quotas. Caso a
sociedade ndo exer¢a o seu direito de preferéncia,
este transfere-se automaticamente para cada um
dos sdcios.

ARTIGO SEXTO
Amortizacao de quotas

Um) O direito de amortizar as quotas dos
socios fica reservado a sociedade, mediante
prévia deliberacdo da assembleia geral, no prazo
de noventa dias a contar do conhecimento ou da
verificagdo dos seguintes factos; se qualquer
quota ou parte for penhorada, empenhada,
confiscada, apreendida ou sujeita a qualquer acto
judicial ou administrativa que possa obrigar a
sua transferéncia para terceiros.

Dois) O preco da amortizagdo serd pago em
nao menos de quatro ou seis prestagdes mansais,
iguais e sucessivas, representadas por igual
nimero de titulos de crédito que vencerdo juros
ataxa aplicdvel aos depdsitos a prazo.

ARTIGO SETIMO
Dos 6rgaos sociais, administracao
e representacao da sociedade

Um) A sociedade tem como 6rgdo maximo a
assembleia geral, que se reune ordinariamente

uma por ano, com as seguintes atribuigdes;
apreciacdo, aprovag@o do balango e contas do
econémico das sociedades participadas ou
representadas. Decisao sobre a distribuicao de
lucros; entre outros assuntos da sociedade.
A assembleia geral poderd reunir-se
extraordinariamente sempre que for necessario,
devendo neste ou noutro caso ser convocada
pelo Presidente da mesa da assembleia, a ser
indicado entre os sécios, ou por qualquer um
dos sécios, com antecedéncia de trinta e quinze
dias conforme ¢ ordinariamente ou
extraordinariamente e, sempre por carta
registada.

Dois) A administragdo e representaciio da
sociedade em juizo e fora dele, activa e
passivamente serd exercida por um director geral.
E desde ja nomeado director geral o senhor Dirk
Jacobus Rootman, com dispensa de caug@o e
com plenos poderes.

Trés) A sociedade fica obrigada pela
assinatura do director geral ou de um procurador
especialmente constituido pela assembleia geral
nos termos e limites especificos do respectivo
mandato.

ARTIGOOITAVO

Exercicio econémico, balanco e contas
e resultados

Um) O ano econémico da sociedade coincide
com o ano civil. Anualmente serd efectuado um
balango com a data de trinta e um de Dezembro
a ser submetido a aprovacao da assembleia geral
no primeiro trimestre seguinte.

Dois) Do lucro liquido apurado em cada
exercicio, deduzir-se-4 em primeiro lugar, a
percentagem legalmente estabelecida para
constituir a reserva legal, do remanescente sera
aplicado nos termos que a assembleia geral
decidir.

ARTIGONONO
Herdeiros

Em caso de morte, interdi¢do ou inabilitagido
do socio, seus herdeiros assumem
automaticamente o lugar na sociedade com
dispensa de caucio, podendo estes nomear seus
representantes se assim o entenderem, desde que
obedecam o preceituado nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO
Dissolucao

A sociedade s6 se dissolve nos termos fixados
pelalei ou por comum acordo dos sécios quando
assim o entenderem.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Disposicoes finais

Em todo o omisso, regulario as disposi¢des
legais aplicdveis, em vigor na Republica de
Mogambique.

Maputo, dez de Maio de dois mil e onze.—
O Técnico, llegivel.

Shotts Property Development
Limitada

Certifico, para efeitos de publica¢@o, que no
dia trés de Maio de dois mil e onze, foi
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100217015 uma
sociedade denominada Shotts Property
Development, Limitada.

Entre:

Wayne Alan Indseth, de nacionalidade
canadiana, solteiro, maior, com residéncia
transitéria em Maputo, portador de Passaporte
n.° WF445825, emitido em Canada aos vinte e
quatro de Fevereiro de dois mil e nove;

Shotts Development group Ltd, registada em
Maputo e sediada em Maputo na Avenida Vinte
e Quatro de Julho nimero mil oitocentos e setenta,
primeiro andar;

Raymond Douglas Peterson de nacionalidade
canadiana, com residéncia transitdria em Maputo,
Portador de Passaporte n.” WB837069, emitido
em Canadd aos vinte e trés de Maio de dois mil
e sete; e

Alexander Edson Sim de nacionalidade
canadiana, Portador de passaporte n.° WL907466
emitido em canada a trinta e um de Margo de
dois mil e nove.

Acordam em estabelecer o presente contrato
de sociedade por quotas, a qual passa a reger-se
pelas clausulas que se seguem:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacéao social

A presente sociedade adopta o nome Shotts
Property Development, Limitada, uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada e reger-
-se-a pelo presente estatuto, assim como, nos
casos omissos, pela legislacdo que rege as
empresas de responsabilidade limitada.

ARTIGO SEGUNDO
Sede social

Um) A sociedade tem a sua sede na Rua
Mahatma Ghandi niimero duzentos oitenta e trés,
Bairro Fomento-Matola, podendo, por
deliberacdo da assembleia geral, abrir ou fechar
delegacdes ou qualquer outra forma de
representacdo da sociedade em todo o territério
nacional ou no estrangeiro.

Dois) A sociedade pode ser representada no
estrangeiro por outras entidades.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

A presente sociedade tem por objecto:

a) Realizar empreitadas de obras puiblicas
e de construgio civil, para habitac@o,
arrendamento ou quaisquer outros
fins permitidos por lei, em regime
de condominios, casas geminadas,
apartamentos, hotéis, equipamentos
turisticos e outros edificios
industriais e comerciais, ou outras
infra-estruturas;

b) Importacdo, exportacio e venda de bens
de consumo e industriais;
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c¢) Desenvolver actividades agro-pecudrias
através da produg¢io, manufacturagdo
e comercializac¢do dos respectivos
produtos;

d) Desenvolver actividades pecudrias
mediante a criagdo, transformagao e
comercializagdo de gado bovino,
caprino e avicultura.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social subscrito e a realizar
imediatamente, € de trinta mil meticais, divididos
em quatro quotas desiguais divididos do
seguinte modo:

a) Wayne Alan Indseth comparticipa com
valor nominal de quinze mil e
trezentos meticais, correspondente
a cinquenta por cento do capital
social;

b) Shotts development group Ltd
comparticipa com valor nominal de
nove mil e novecentos meticais,
correspondente a trinta e trés por
cento do capital social;

¢) Raymond Douglas Peterson compar-
ticipa com o valor nominal de dois
mil e quatrocentos meticais,
correspondente a oito por cento do
capital social;

d) Alexander Edson Sim comparticipa
com o valor nominal de dois mil e
quatrocentos meticais, correspon-
dente a oito por cento do capital
social.

ARTIGO QUINTO
Divisdo e sessao das quotas

Um) A divisdo ou cessdo de quotas depende
da livre vontade de cada um dos s6cios.

Dois) A divisdo ou cessdo de quotas a favor
de terceiros carecem do consentimento, por
escrito da sociedade. Nestes termos, a sociedade
goza de direito de preferéncia em primeira linha
sobre os sdcios da sociedade.

Trés) A divisdo ou cessdo de quotas que
ocorra sem observancia do estabelecido no
presente artigo € nula, portanto, desprovido de
qualquer efeito.

ARTIGO SEXTO
Amortizacao da quota

A sociedade pode por deliberagdo assembleia
geral, efectuar a amortizagdo de quotas nos
seguintes casos:

a) Por acordo entre os sécios, se a quota
tiver sido arrolada, penhorada ou
sujeita a qualquer outra providencia
judicial;

b) Em caso de faléncia do socio, com
excepgdo do previsto na alinea a) do
nimero anterior, a amortizagdo é
efectuada pelo valor nominal de
quota a amortizar.

ARTIGO SETIMO
Aumento do capital

Por deliberag@o da assembleia geral, o capital
pode ser aumentado através da entrada de novos
sdcio, aumentos em numerdrio ou em espécie,
bem como pela incorporag@o de suprimentos,
lucros ou reservas.

ARTIGO OITAVO
Prestacoes suplementares

Aos sécios ndo sdo exigidas prestacdes
suplementares, mas estes podem prestar, a
sociedade os suprimentos de que esta carecer,
nos termos e condi¢des estabelecidas por
deliberacao tomada em assembleia geral.

ARTIGONONO
Orgaos
Os 6rgdos da sociedade sdo designadamente:

a) Assembleia geral;
b) Conselho de direc¢@o.

Um) Assembleia Geral

Um) A assembleia geral € presidida por um
presidente da mesa eleito por maioria simples
dos sécios.

Dois) A assembleia geral é constituida por
todos os sdcios e retine-se ordinariamente uma
vez por ano, para a apreciagdo do balago e contas
do exercicio assim como para deliberar sobre
quaisquer outros assuntos para que tenha sido
devidamente convocada, e, extraordinariamente,
sempre que alguma razdo que obste ao
funcionamento regular da sociedade assim o
justifique.

Trés) Nos casos em que a lei ndo exija
formalidades diferentes para a sua convocagio,
a assembleia geral serd convocada por um dos
membros do conselho da direc¢do por meio de
carta registada enderegcada aos socios ou por
e-mail com confirmacdo de recep¢do, com
antecedéncia minima de quinze dias os quais
poderdo ser reduzidos para sete dias, quando se
trate de assembleia extraordindria.

Um ponto um) Representacdo dos
sécios

Um) Os sécios podem se fazer representar
nas reunides da assembleia geral por pessoas
singulares mediante uma carta dirigida ao
respectivo presidente, devendo ser recebida por
este com uma antecedéncia minima de uma hora.

Dois) O quérum minimo necessario para a
assembleia reunir em primeira convocatoria é de
cem por centro de presencas dos sécios, podendo
reunir em segunda convocatdria com qualquer
nimero dos sdcios presentes.

Um ponto dois) Deliberagcao

Um) As deliberagdes da assembleia serdo
tomadas por maioria simples dos sdcios
presentes ou representados, salvo nos casos em
que alei ou presente estatuto exijam uma maioria
diferente.

Dois) As deliberagdes que impliquem a
divisdo ou cessdo de quotas bem como qualquer
outra alteragdo estatutaria serdo tomadas por uma
maioria de sécios que detém dois tergos do capital
social.

Dois) Administragéo da sociedade

Um) A administracio e gestdo corrente da
sociedade é confiada a trés membros do conselho
de Direc¢do indicados pela assembleia geral,
porem fica desde j4 nomeado como director o
socio Wayne Alan Indeseth com dispensa de
caugao.

Dois) os membros de conselho de direc¢do
sdo nomeados por um periodo de trés anos
renovaveis por igual periodo.

Trés) As remuneragdes dos membros do
conselho de direcgdo, assim como as garantias
que se lhes hajam de impor, serdo determinados
na mesma assembleia geral que os tiver nomeado.

Dois ponto um) Reunides do conselho de
direccao

Um) O conselho de direccdo retine-se sempre
que seja necessdrio no interesse da sociedade, e
no minimo trés vezes por ano. As reunides do
conselho da administrac@o sdo convocadas pelo
respectivo Presidente.

Dois) As reunides do conselho de direccio
sdo convocadas com um aviso prévio de dez
dias por meio de carta registada enderegada aos
membros do conselho ou por e-mail, ou qualquer
outro meio ao abrigo dos usos comuns, desde
que o sdcio convocado confirme a recepcao da
convocatdria. Estes mecanismos nao obstam a
que areunido ocorra sem quaisquer formalidades
desde que haja assentimento dos membros do
conselho.

Trés) A convocatoria deve conter a Agenda
dos trabalhos, bem como toda a documentagdo
que deve servir de suporte para os debates e
tomada de decisdes.

Quatro) A reunifio do conselho de adminis-
tracéio realiza-se em principio na Sede social,
porém, os membros podem por comum acordo
eleger outro local para a sua realizag@o.

Cinco) Das reunides do conselho de direcgido
devem ser exaradas actas e que devem ser
assinadas pelos presentes.

Seis) No caso de impedimento temporario
de qualquer dos membros, este € representado
por outro membro, devendo previamente
comunicar ao respectivo presidente com uma
antecedéncia de pelo menos uma hora.

Sete) Na impossibilidade de o presidente do
conselho de direc¢do se poder fazer presente da
reunido deverd indicar por escrito o seu substituto
de entre os membros do conselho, ou a uma
outra pessoa com mandato especial devidamente
comprovado para o efeito.

Oito) O quérum para a realiza¢@o da reunido
sdo de pelo menos dois dos membros indicados
para o cargo.

Nove) As deliberagdes do conselho da
direc¢do sdo tomadas pela maioria dos membros
presentes ou representados.
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ARTIGO DECIMO
Representacao da sociedade

Um) O conselho de direccdo representa activa
e passivamente a sociedade, em juizo e fora dele,
bem como desenvolver todas as acgdes inerentes
ao seu objecto social.

Dois) O presidente do conselho de direccao
pode delegar os seus poderes 4 qualquer membro
do Conselho.

Trés) A sociedade obriga-se nos seguintes
termos:

a) Pela assinatura conjunta de dois dos
membros do conselho de direccao;
ou

b) Pela assinatura do seu director quando
actue de acordo com o objectivo de
executar uma deliberagio de caracter
geral tomada pelo conselho da
direc¢io;

c¢) Pela assinatura de um mandatario com
poderes bastantes para o efeito.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Exercicio social

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O primeiro ano financeiro coincide com
o inicio da actividade da sociedade.

Trés) O balango e conta de exercicio encerram
atrinta e um de Dezembro de cada ano devendo
ser submetidos para assembleia geral para a sua
apreciagdo e aprovagao.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Distribuicao dos lucros

Um) Dos lucros de exercicio produzidos em
cada ano deduzir-se-4 o valor da reserva legal,
sempre que esta ndo tenha sido realizada ou
quando se justifique a sua reintegragdo.

Dois) A parte remanescente dos lucros serd
aplicada de acordo com a deliberacdo da
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Dissolucao da sociedade

Um) Fora dos casos previstos na lei, a sociedade
pode dissolver-se por acordo entre os sécios.

Dois) No acto da dissoluc@o os sécios tornam
-se liquidatarios da mesma e fardo a respectiva
partilha em concordincia com a deliberagdo da
assembleia geral.

Trés) Na falta de acordo, se algum dos sécios
assim pretender, o activo social € licitado na
globalidade, com a obrigagao de pagamento do
passivo, e adjudicacio do remanescente ao s6cio
que oferecer o melhor prego em igualdade de
condigdes.

ARTIGO QUARTO
Omissoes

As questdes omissas decorrentes da aplicagido
do presente estatuto serdo integradas em
consonancia com a lei das sociedades comerciais
e demais legislagdo aplicavel.

Maputo, dez de Maio de dois mil e onze. —
O Técnico, llegivel.

L.P. Engenheiros Consultores,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia vinte e dois de Junho de dois mil e dez foi
matriculada na Conservatéria do Registo
de Entidades Legais de Tete sob o
nimero Unico 100163330, uma sociedade por
quotas de responsabilidade limitada denominada
L.P., Engenheiros Consultores, Limitada, que
se regerd pelas cldusulas constantes dos artigos
seguinte:

Entre:

Paulo Francisco Mauricio, solteiro, maior,
matural de Maputo, de nacionalidade
mocambicana, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110236947V, emitido pela Direccdo de
Identificacdo Civil de Maputo, em quinze de
Dezembro de dois mil e oito, residente no Bairro
Josina Machel na cidade de Tete;

Licio Raidl Magaia, solteiro, maior, natural
de Bilene Macia, de nacionalidade mocambicana,
portador do Bilhete de Identidade
n.° 110150955E, emitido pelo Arquivo de
Identificacdo Civil de Maputo, em dezassete de
Marco de dois mil e nove, residente no Bairro
Chingodzi na cidade de Tete;

Richard Creva Marcene, solteiro, maior,
natural de Tete, de nacionalidade mog¢ambicana,
portador do Bilhete de Identidade
n.° 050045950C, emitido pela Direccdo de
Identificacdo Civil de Maputo, aos quinze de
Julho de dois mil e nove, residente no Bairro
Matundo na cidade de Tete.

CAPITULO I
Do nome, duracéao, sede e objecto
ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e duracao

A sociedade adopta a denominacdo L.P.
Engenheiros Consultores, Limitada, e ¢é
constituida sob forma de sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, por tempo
indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
Sede social

Um) A sociedade tem a sua sede social na
Estrada Nacional nimero sete no Bairro
M padwe, na cidade de Tete, em Mogambique.

Dois) Mediante decisdo da Administragao, a
sociedade poderd abrir sucursais, filias, agéncias
ou qualquer outra de representacdo comercial,
bem como transferir a sua sede social para
qualquer parte do territério nacional.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por principal objecto:
Prestacdo de servigo (elaboragio de projectos e
fiscalizagdo de obras (edificios).

Dois) Mediante decisdo da administragdo,
sujeita a aprovagdo pela assembleia geral, a
sociedade poderd participar, directa ou
indirectamente, em projectos de desenvolvimento
que concorram para o preenchimento do seu objecto
social, desenvolver outras actividades subsididrias
ou conexas da sua actividade principal no capital
de outras sociedade, associacdes empresariais,
grupos de empresas ou qualquer outra forma de
associagdo legalmente permitida.

CAPITULO I
Do capital social e quotas
ARTIGOQUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de cem mil Meticais e
corresponde a soma de trés quotas assim
distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de trinta e
cinco mil meticais, equivalente a
trinta e cinco por cento do capital
social da sociedade, pertencente ao
sécio Paulo Francisco Mauricio;

b) Uma quota no valor nominal de trinta e
cinco mil meticais, equivalente a
trinta e cinco por cento do capital
social da sociedade, pertencente ao
socio Lacio Raul Magaia;

¢) Uma quota no valor nominal de trinta
mil meticais, equivalente a trinta por
cento do capital social da sociedade,
pertencente ao sécio Richad Creva
Marcene.

Dois) O capital social da sociedade pode ser
aumentado mediante deliberagdo da assembleia
geral, e os s6cios gozam do direito de preferéncia
relativamente a qualquer eventual aumento, de
acordo com a lei.

ARTIGO QUINTO
Quotas proéprias

A sociedade, devidamente representada pela
administragdo e sujeita a aprovacdo da assembleia
geral, poderd, nos termos legais, adquirir quotas
proprias e realizar, a respeito das mesmas, quaisquer
operagdes que considere convenientes para
prosseguir os interesses da sociedade.

ARTIGO SEXTO

Prestac6es suplementares, acessorias
e suprimentos

Niao serdo exigiveis aos sécios quaisquer
pagamentos complementares ou acessorios,
podendo, no entanto, os sdcios conceder
quaisquer empréstimos que forem necessarios a
Sociedade, em termos e condicdes a estabelecer
pela assembleia geral.

ARTIGO SETIMO
Transmissao de quotas

Um) A transmissao de quotas entre 0s s6cios
élivre.

Dois) Os sécios gozam do direito de
preferéncia na transmissao de quaisquer quotas
da sociedade a favor de terceiros, a exercer na
proporg¢do das respectivas quotas.

Trés) O sécio que pretenda transmitir a sua
quota na sociedade deverd comunicar, por
escrito, aos restantes socios, com a indicagao do
respectivo prego, identificacdo do potencial
adquirente e demais condi¢des da pretendida
transmissdo, de modo a que os outros sécios
possam exercer o seu direito de preferéncia na
aquisicdo da quota a ser transmitida.
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Quatro) O preco e condi¢des de pagamento
das quotas em caso de exercicio de direito de
preferéncia pelos sécios serdo regulados por
mutuo acordo.

ARTIGO OITAVO
(Amortizacao de quotas)

Um) A amortizagdo de quotas na sociedade
terd lugar apenas nos casos de exclusdo ou
exoneracdo de um sécio e deverd processar-se
de acordo com o estabelecido na lei.

Dois) A sociedade é reservado a prorrogativa
de, ao invés de amortizar a quota, adquiri-la para si,
atribui-la a um sécio ou a um terceiro interessado.

Trés) O preco da amortizag@o serd conforme
vier a ser determinado por um auditor
independente, devendo ser liquidado em trés
prestagdes iguais, que se vencem em seis, doze
e dezoito meses apds a sua determinacdo
definitiva por tal auditor independente.

ARTIGONONO
(Excluséo e exoneracdo de soécio)

Um) A exclusdo de um sécio da sociedade,
poderd ter lugar nas seguintes circunstancias:

a) Quando o sécio venha a ser declarado
insolvente por meio de decisdo
judicial final (res judicata);

b) Nos casos em que a quota seja transmitida
sem o cumprimento das disposi¢des
previstas nos presentes estatutos;

c) Nos casos em que a quota seja onerada
sem prévio consentimento da
sociedade, a ser dados por meio de
deliberac@o da assembleia geral;

d) Caso o titular da quota envolva a sociedade
em actos ou contratos que sejam para
além do seu objecto social.

Dois) A exclusdao de um sécio podera,
igualmente, ter lugar mediante decisdo judicial
obtida com fundamento no comportamento
desleal ou gravemente perturbador do referido
socio.

Trés) A exonerac¢do de um sécio poderd ter
lugar sempre que os restantes sécios, contra o
seu voto, deliberarem:

a) Um aumento de capital a ser total ou
parcialmente subscrito por terceiros;

b) A transferéncia da sede da sociedade
para outro pais.

Quatro) Em qualquer dos casos, o sécio s6
pode exonerar-se se a sua quota estiver
integralmente realizada.

CAPITULO III

Dos 6rgaos da sociedade Assembleia
geral

ARTIGO DECIMO

Assembleia geral

N

Um) Competem a assembleia reune,
ordinariamente, nos primeiros trés meses
seguintes ao fim de cada exercicio para:

a) Analisar e deliberar sobre o balango
anual e o relatério da administragao;

b) Analisar e deliberar sobre a aplica¢ao
de resultados.

Dois) A assembleia geral podera reunir,
extraordinariamente, sempre que a
Administragao considere necessario ou quando
requerida pelos sdécios que representem, pelo
menos, dez por cento do capital social.

Trés) As actas de todas as reunides da
assembleia geral serdo lavradas em livro préprio e
assinadas por todos os sécios. Alternativamente,
as actas poderdo ser lavradas em folhas soltas e
assinadas pelos sécios, sendo as assinaturas
reconhecidas na presenca de um notario.

Quatro) As Actas de todas as reunides da
assembleia geral serdo lavradas em livro préprio
e assinadas por todos os sécios.
Alternativamente, as actas poderdo ser lavradas
em folhas soltas e assinadas pelos s6cios, sendo
as assinaturas reconhecidas na presenca de um
Notério.

Cinco) Os sécios poderdo fazer-se
representar nas assembleias gerais por um
advogado, por outro sécio ou por um dos
administradores da sociedade por meio de
procuracdo emitida especificamente para cada
reunido. Os s6cios que sejam pessoas colectivas
far-se-ao representar nas assembleias gerais por
qualquer pessoa nomeada para o efeito, mediante
simples carta dirigida ao presidente da mesa de
assembleia geral, até ao tltimo dia ttil anterior a
data da realizacdo da assembleia geral.

Seis) Salvo disposi¢do em contrdrio nos
presentes estatutos ou na legislagio aplicdvel, as
seguintes deliberacdes deverdo ser aprovadas por
unanimidade dos votos dos socios:

a) A fusdao com outras sociedades;
b) A dissolugdo e a liquidacdo da
sociedade.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Convocacao da assembleia geral

Um) A assembleia geral serd convocada por
qualquer administrador, por meio de carta
registada, enviada com antecedéncia minima de
quinze dias.

Dois) Nio obstante as formalidades de
convocag¢do acima, todas as deliberagdes serdo
validas desde que todos os sécios estejam
presentes na respectiva reunido.

Trés) Serdo igualmente validas as deliberacdes
tomadas sem recurso a reunido da assembleia
geral, desde que todos os sécios declarem por
escrito o sentido do seu voto, em documento
que inclua a proposta de deliberacdo, devidamente
datado, assinado e enderegado a sociedade.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Administracao

Um) A sociedade é administrada e
representada por trés administradores.

Dois) Cabe aos administradores representar
a sociedade em juizo e fora dele, activa e
passivamente, assim como praticar todos os actos
tendentes a realizac@o do objecto social.

Trés) Aos Administradores é vedado
responsabilizar a sociedade em actos, documentos
e obrigacdes estranhas ao objecto da mesma,
designadamente em letras de favor, fiancas,
abonacdes e actos semelhantes.

Quatro) Ficam desde j4 nomeados como
Administradores Paulo Francisco Mauricio,
Licio Ratl Magaia e Richad Creva Marcene.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Formas de obrigar a sociedade

Um) Compete a administragdo exercer os
mais amplos poderes, representado a sociedade
activa e passivamente, e praticando todos os actos
tendentes a realizag@o do objecto social que a lei
ou 0os presentes estatutos ndo reservem a
assembleia geral.

Dois) A administracdo podera constituir e
delegar, no todo em parte, os seus poderes.

Trés) A sociedade fica obrigada pela
assinatura dos trés administradores, ou pela
assinatura de mandatarios nos termos que forem
definidos pela assembleia geral.

Quatro) Em caso algum, a sociedade poderd
ser obrigada em actos ou documentos que nao
digam respeito as operagdes sociais
designadamente em letras de favor e abonagdes.

CAPITULO IV

Das disposicoes finais e transitérias
ARTIGO DECIMO QUARTO

Balanco e aprovacao de contas

Um) O exercicio financeiro da sociedade
conscide com o ano civil.

Dois) O relatério da administrac@o e as contas
de exercicio da sociedade, fechar-se-do com
referéncia ao trinta e um de Dezembro de cada
ano, e serdo submetidos a aprovagio da
assembleia geral, apds a aprovagdo pela
administrac@o.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Alocacao de resultados

Um) No final de cada exercicio a sociedade
deverd alocar um montante correspondente a,
pelo menos, a vinte e cinco por cento do lucro
liquido da sociedade a reserva legal.

Dois) Os lucros remanescente serao
distribuidos conforme vier a ser deliberado pelos
sécios.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Dissolucao

A sociedade dissolve-se nos casos previstos
na lei, nos presentes estatutos.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Disposicoes transitorias

Um) Os casos omissos serdo regulados pela
legisla¢do mocambicana.

Dois) Qualquer litigio que surja entre os
sdcios, ou entre estes e a sociedade, em relagdo
a estes estatutos, ou ao cumprimento por
qualquer dos sécios de alguma disposicao destes
estatutos, nomeadamente, qualquer alegada
violacao dos mesmos, serd decidido por acordo
entre as partes em litigio.
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Trés) Caso as partes em litigio ndo consigam
alcanga um acordo no prazo de sessenta dias,
contados a partir da data em que se deu a primeira
troca de correspondéncia entre elas na qual tiver
sido declarado a existéncia do litigio e encetadas
negociagdes tendentes a sua resolugdo por
acordo, este litigio serd, em ultima instancia,
submetido a arbitragem, nos termos do
regulamento de arbitragem do Centro de
Arbitragem Conciliacdo e Mediacdo” (CACM),
por um ou mais arbitros, nomeados de acordo
com o referido regulamento de arbitragem. A
arbitragem terd lugar em Maputo, Mocambique,
sendo o portugués a lingua da instancia arbitral.
Para efeitos do referido regulamento de
arbitragem, fica expressamente estabelecido que
o Centro de Arbitragem Conciliagdo e Mediagdo
(CACM) desempenhard igualmente a fungéo de
Autoridade de Nomeagdo.

Quatro) A decisdo e sentenga resultantes
dessa arbitragem serdo definitivas e vincularao
os socios. A sentenga arbitral poderd ser
executada por qualquer tribunal que seja
competente, ou serd ser apresentada em tal
tribunal a fim de ser judicialmente confirmada
ou executada.

No caso de execucdo daquela sentenga ou da
sua confirmag@o judicial, instaurada em tribunal
competente, os sicios e a sociedade renunciam a
todos os direitos de oposi¢ao, na medida em que
tal seja permitido pela legislag@o aplicavel.

Esa conforme.

Conservatéria do Registo de Entidades Legais
de Tete, quinze de Junho de dois mil e dez. —
O Ajudante, llegivel.

LP Coaching — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia dez de Maio de dois mil e onze, foi
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100218623 uma
sociedade denominada Lp Coaching — Sociedade
Unipessoal, Limitada.

E celebrado o presente contrato da sociedade
nos termos do artigo noventa do cédigo do
comercial.

Luis Filipe Pereira da Silva Marinho Pinto,
casado, com Maria Manuel Pires Moreno
Marinho Pinto, em comunhao de adquiridos,
natural de Maputo, de nacionalidade portuguesa,
portador do Passaporte n.° L240142, emitido
pelo Governo Civil de Lisboa, em oito de Marco
de dois mil e dez, residente na cidade de Maputo
na Avenida Julius Nyerere, nimero novecentos
cionquenta e quatro, décimo andar flat dezanove,
constitui a presente sociedade por quotas
unipessoal, de responsabilidade limitada.

Por ele foi dito:

Que pelo presente contrato de sociedade que
outorga, constitui uma sociedade por quotas

unipessoal de responsabilidade limitada, que se
regerd pelas cldusulas constantes dos artigos
seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

A sociedade comercial, por quotas unipessoal
de responsabilidade limitada, adopta a
denominacdo de LP Coaching — Sociedade
Unipessoal, Limitada, e a sua duragdo € por
tempo indeterminado, contando o seu inicio a
partir da data da sua constitui¢@o.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede, forma e locais de representacao)

A sociedade tem a sua sede na Avenida de
Angola, nimero dois mil oitocentos e cinquenta,
primeiro andar, em Maputo, podendo criar ou
encerrar sucursais, filiais, agéncias ou
delegagdes, ou outras formas de representagao
social, no Pafs ou no estrangerio, transferir a
sua sede para qualquer outro local dentro do
territorio nacional ou fora dele, de acordo com a
legislacao vigente.

ARTIGO TERCEIRO

(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto social a
Prestacdo de servicos nomeadamente gestao e
assessoria de empresas, consultoria e coaching.

Dois) A sociedade poderd ainda exercer outras
actividades conexas ou subsididrias ao seu
objecto social principal, desde que devidamente
licenciada, podendo também associar-se ou
participar do capital social de outras sociedades,
sob qualquer forma legalmente permitida.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, intelgralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de dez mil meticais,
equivalente a cem por cento do capital, pertencente
a Lufs Filipe Pereira da Silva Marinho Pinto.

ARTIGO QUINTO
(Aumento do capital social)

O capital social podera ser aumentado uma
ou mais vezes mediante a subscri¢do de novas
entradas em dinheiro ou em outros valores, por
incorporacio de reservas ou por convengao de
crédito, bem como pela subscri¢gdo de novas
quotas por terceiros.

ARTIGO SEXTO
(Divisao e cessao de quotas)

O socio é livre de proceder a divisdo e cessdo
total ou parcial de quotas, podendo aceitar a
entrada de terceiros.

ARTIGO SETIMO
(Administracao e representacao)

Um) A administragdo da sociedade na ordem
interna e internacional e a sua representagdo em

juizo e fora dele, activa e passivamente, serd
exercida pelo sécio Luis Filipe Pereira da Silva
Marinho Pinto, que desde ja fica nomeada
administrador.

Dois) A sociedade fica obrigada nos seus
actos e contratos administrativos pela assinatura
do Administrador.

ARTIGO OITAVO
(Morte ou incapacidade)

Em caso de morte, incapacidade ou interdi¢ao
do sécio, a sociedade subsistird com seus
herdeiros ou representantes legais.

ARTIGONONO
(Dissolucao)

Um) A sociedade dissolve-se nos seguintes
casos:

a) Por decisao do socio;
b) Nos demais casos previstos na lei.

Dois) Declarada a dissolucdo da sociedade,
proceder-se-4 a sua liquidacdo, gozando o
liquidatario dos mais amplos poderes para o
efeito.

Trés) Dissolvendo-se a sociedade por decisao
do sdcio, serd ele o liquidatdrio.

ARTIGO DECIMO
(Disposicoes finais)

Em tudo o que estiver omisso nos presentes
estatutos, aplicar-se-20 as disposi¢des legais do
Cédigo Comercial e demais legislac@o aplicével
e vigente na Repuiblica de Mogambique.

Maputo, dez de Maio de dois mil e onze.—
O Técnico, llegivel.

Zulmet Projectos, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
deliberacdo de catorze de Setembro de dois mil e
trés, da sociedade Zulmet Projectos, Limitada,
registada na Conservatdria do Registo de
Entidades Legais de Maputo, sob o nimero
catorze mil e sessenta e um, a folhas cento e
trinta e oito, do livro C trago trinta e quatro,
compareceram os socios Hein Venter e Shaun
Gregory Dalais, totalizando assim cem por cento
do capital social:

No seguimento do ponto um da ordem de
trabalhos, o s6cio Hein Venter Patil, manifestou
o seu interesse em dividir a sua quota supra
indicada, em duas desiguais, sendo uma de nove
milhdes de meticais e a outra de seis milhdes de
meticais, reservando para si a quota de nove
milhdes de meticais e cedendo a quota de seis
milhdes de meticais a favor do sécio Shaun
Gregory Dalais.
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Que em consequéncia da operada cedéncia
de quotas, fica assim alterado o artigo quinto do
pacto social, o qual passa a ter a seguinte nova
redac¢@do:

ARTIGO QUINTO
Capita social

O capital social, integralmente realizado
em dinheiro, € de trinta milhoes de meticais,
correspondentes a duas quotas distribuidas
da seguinte forma:

a) Uma quota no valor nominal de
vinte € um milhdes de meticais,
correspondente a setenta por
cento do capital social,
pertencente ao sécio Shaun
Gregory Dalais;e

b) Outra quota no valor nominal de
nove milhdes de meticais
correspondente a trinta por
cento do capital, pertencente ao
socio Hein Venter.

Em tudo nao alterado continuam as
disposic¢des do pacto social anterior.

Maputo, quatro de Maio de dois mil
e onze. — O Técnico, llegivel.

Couto, Graca e Associados,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
escritura de cinco de Maio de dois mil e onze,
exarada de folhas trinta e oito e seguintes, do
livro de notas para escrituras diversas nimero
um trago E do Terceiro Cartério Notarial de
Maputo, perante Fatima Juma Achd Baronet,
licenciada em Direito, técnica superior dos
registos e notariado N1 e notdria em exercicio
no referido cartério, foi constituida entre Pedro
Pombo Gamboa Couto, Jorge Manuel Ferreira
da Graga, Telmo Manuel de Sousa Ferreira e
Alvaro Telles da Sylva Pinto Basto uma
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, que se regera pelos termos constantes
dos artigos seguintes:

CAPITULO I

Da firma, duracéo, sede e objecto
ARTIGO PRIMEIRO

Firma, natureza e duracao

Um) A Couto, Graga e Associados, Limitada,
¢ uma sociedade por quotas de direito
mocambicano, que se rege pelos presentes
estatutos, assim como pelos preceitos legais
aplicdveis.

Dois) A sociedade é constituida por tempo
indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
Sede e representacdes sociais

Um) A sociedade tem a sua sede em Maputo,
na Avenida Kim Il Sung, nimero novecentos e
sessenta e um.

Dois) A sociedade podera transferir a sua
sede para qualquer outro local do territério
mogambicano, por deliberagido do conselho de
administragdo.

Trés) A sociedade poderd abrir ou encerrar
quaisquer filiais, sucursais, agéncias, delegacdes
ou qualquer outra forma de representac@o social,
no pais ou no estrangeiro, mediante deliberacao
do conselho de administragdo.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto principal o
exercicio da advocacia em toda a sua extensdo,
incluindo, designadamente:

a) O exercicio do mandato forense;

b) A consultadoria juridica;

c) A cobranga de dividas;

d) A elaboracio de contratos;

e) A instru¢@o, organizacao, requisicio e
apresentacdo de actos de registos nas
respectivas conservatdrias e demais
entidades publicas;

f) A instrug@o, organizagdo e marcacio de
escrituras de diversa natureza e o
acompanhamento
notariais;

g) Ainstrucdo e elaboracdo de documentos
e requerimentos destinados a
quaisquer processos e consulta dos
mesmos junto de quaisquer
entidades publicas ou privada;

h) A representacdo e interven¢do no
ambito dos procedimentos de
formagdo de contratos ou actos de
entidades publicas e privadas;

i) Analise de minutas de contratos; e

J) A elaboragdo de informagoes juridicas.

dos actos

Dois) A sociedade poderd, ainda, prestar
quaisquer servicos auxiliares ou complementares
da sua actividade principal.

Trés) Mediante deliberacido da assembleia
geral, a sociedade podera participar no capital
social de outras sociedades, ainda que com
objecto social diferente do seu, assim como
associar-se a quaisquer entidades sob qualquer
forma permitida por lei.

CAPITULO II
Do capital social
ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de cem mil meticais,
achando-se distribuido pelas quatro seguintes
quotas:

a) Uma quota com o valor nominal de
cinquenta e sete mil, trezentos e
trinta e trés Meticais e trinta e trés
centavos, representativa de cinquenta
e sete virgula trinta e trés por cento
do capital social, titulada por Pedro
Pombo Gamboa Couto;

b) Uma quota com o valor nominal de
vinte e oito mil, seiscentos e sessenta
e seis meticais e sessenta e seis
centavos, representativa de vinte e
oito virgula sessenta e seis por cento
do capital social, titulada por Jorge
Manuel Ferreira da Graga;

¢) Uma quota com o valor nominal de sete
mil meticais, representativa de sete
por cento do capital social, titulada
por Telmo Manuel de Sousa
Ferreira; e

d) Uma quota com o valor nominal de sete
mil meticais, representativa de sete
por cento do capital social, titulada
por Alvaro Telles da Sylva Pinto
Basto.

ARTIGO QUINTO
Aumentos do capital social

Um) O capital social da sociedade podera ser
aumentado por deliberacio da assembleia geral.

Dois) Nos aumentos do capital social, os
socios gozardo de direito de preferéncia, a ser
exercido na propor¢do das respectivas
participacdes sociais.

Trés) Na eventualidade de num aumento de
capital social o direito de preferéncia ndo ser
exercido por todos os sécios, serd o mesmo
devolvido aos demais, na mesma propor¢ao
mencionada no nimero dois anterior.

ARTIGO ARTIGO SEXTO
Quotas proéprias

Um) A sociedade poderd, nos termos da lei e
mediante deliberacdo da assembleia geral,
adquirir quotas préprias, realizando, sobre as
mesmas, as operagdes que sejam consideradas
convenientes aos interesses da sociedade.

Dois) A sociedade nao poderd adquirir nem
deter quotas préprias que nio se encontrem
integralmente realizadas, assim como nao podera
adquirir ou deter quotas proprias que representem,
no seu conjunto, mais de dez por cento do seu
capital social, com excepg¢do do disposto no
nlimero seguinte.

Trés) A sociedade poderd adquirir quotas
préprias, que ultrapassem a percentagem de
capital social estabelecida no nimero anterior
quando:

a) A aquisi¢do resultar da falta de
realizacdo de quotas pelos seus
subscritores;

b) A aquisi¢do resultar de exclusdo de
socio;

¢) Seja adquirido um patriménio, a titulo
universal;

d) A aquisicdo seja feita a titulo gratuito;

e) A aquisicdo seja feita em processo
executivo, se o devedor nao tiver
outros bens suficientes; ou

f) A aquisic¢do resultar do cumprimento,
pelasociedade, de disposicoes legais.
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Quatro) A sociedade s6 pode adquirir quotas
proprias se, por esse facto, a sua situagdo
patrimonial liquida ndo se tornar inferior a soma
do capital social e das reservas obrigatérias.

Cinco) A sociedade ndo poderd deter por mais
de trés anos, quotas préprias representativas de
percentual superior ao estabelecido no nimero
dois do presente artigo.

ARTIGO SETIMO
Onus e encargos

Sem o prévio consentimento prestado por
deliberacdo da assembleia geral, ndo poderdo ser
constituidos quaisquer 6énus ou encargos sobre
as quotas representativas do capital social da
Sociedade, sob pena de quaisquer quotas sobre
as quais impenda qualquer 6nus ou encargo
poderem ser amortizadas e o respectivo titular
poder ser excluido da sociedade.

ARTIGO OITAVO
Transmissado de quotas

Um) As quotas, representativas do capital
social da sociedade, apenas poderdo ser
transmitidas a favor:

a) Da prépria sociedade;

b) De advogados inscritos na ordem de
advogados de Mocambique;

¢) De pessoas colectivas que, de acordo
com a legislacd@o aplicdvel, possam
participar no capital social de
sociedades de advogados
mogambicanas.

Dois) Nao produzira efeitos:

a) A transmissdo parcial de participacio
social, devendo o socio transmitente
transmitir a totalidade da quota ou
quotas de que seja titular no capital
social da sociedade;

b) A transmissdo de participacao social
sem que com a mesma sejam
transmitidos todos e quaisquer
créditos detidos pelo sécio
transmitente perante a sociedade.

Trés) A sociedade e, caso esta ndo o exerga,
os demais sécios da sociedade, na propor¢ao
das respectivas participagdes sociais, terdo direito
de preferéncia em quaisquer transmissdes de
quotas.

Quatro) Sempre que um sdcio pretenda
transmitir uma quota representativa do capital
social da sociedade, devera notificar a
administragdo da sociedade assim como todos
os demais sdcios, por meio de documento escrito
e assinado, no qual devera ser identificado o
seguinte:

a) Valor nominal da quota ou quotas a
transmitir;
b) Identificagdo do adquirente, incluindo:

i. Tratando-se de pessoa singular,
copia autenticada de curriculum
vitai, de Bilhete de Identidade
ou de Documento de Identifi-

cacdo e Residéncia para Estran-
geiros e de carteira profissional
emitida pela Ordem dos
Advogados de Mogambique;

ii. Tratando-se de pessoa colectiva,
coOpia autenticada de certiddo de
registo,
identificagdo e curricula vitai de
respectivos administradores e/ou
gestores.

¢) Quaisquer créditos perante a sociedade
de que o sécio transmitente seja
titular e a serem transmitidos
conjuntamente com a quota ou
quotas;

d) Preco da transmissdo e respectivas
condig¢des de pagamento, incluindo
prazo e eventuais garantias de
pagamento a serem prestadas; e

e) Minuta de documento escrito por forca
do qual o sdcio transmitente se
proponha transmitir a respectiva
quota.

documento de

Cinco) Uma vez notificada a sociedade e os
socios, nos termos do nimero quatro anterior, a
sociedade devera deliberar em assembleia geral
especialmente convocada para o efeito, do
exercicio, ou ndo, do respectivo direito de
preferéncia, devendo o mesmo ser notificado ao
socio transmitente, assim como a todos os demais
sécios no prazo de quarenta e cinco dias,
contados a partir da data em que a sociedade
tenha recebido a notificag¢@o a que se refere o
nimero quatro do presente artigo, sob pena de,
nao o fazendo, considerar-se que a sociedade
renuncia ao exercicio do respectivo direito de
preferéncia.

Seis) Sempre que a sociedade ndo exerca o
respectivo direito de preferéncia no prazo
estabelecido para o efeito, os demais sdcios
poderdo, querendo, exercer os respectivos
direitos de preferéncia, no prazo de quinze dias,
mediante o envio de documento assinado ao
sécio transmitente e a sociedade.

Sete) As notificagdes de exercicio de direito
de preferéncia deverdo abranger a totalidade da
quota ou quotas a serem transmitidas, assim
como os correspondentes créditos detidos sobre
a sociedade pelo sdcio transmitente que sejam
transmitidos simultaneamente com a participacio
social, considerando-se sem quaisquer efeitos
as notificacdes de exercicio de direitos de
preferéncia parciais, sob condi¢do ou termo.

Oito) Os direitos de preferéncia serdo
exercidos por todos aqueles que, tendo direito a
exercé-lo, o tenham exercido e na proporcao das
respectivas participacdes sociais.

Nove) Para que uma transmissao de quota
produza efeitos perante a sociedade serd
necessario que tenha cumprido com o disposto
no presente artigo, conste de documento escrito
e assinado pelas partes com as assinaturas
reconhecidas por notdrio, seja registada e
notificada por escrito a sociedade, com a certiddao
comprovativa de registo em anexo.

ARTIGONONO
Exclusao de sécios

Um) Siao causas de exclusdo de sécio, as
seguintes:

a) O exercicio, directo ou indirecto, de
actividade concorrente com a da
sociedade;

b) A constituicdo de 6nus ou encargos
sobre quotas, sem o prévio
consentimento da sociedade;

c) A transmissdo ou aquisicao de quotas
sem observancia das formalidades
estabelecidas nos presentes estatutos;

d) Conduta desleal ou gravemente
perturbadora do funcionamento da
sociedade e causadora ou potencial-
mente causadora de prejuizos
significativos a sociedade; e

e) A prevista pelo niimero oito do presente
artigo.

Dois) Exceptuam-se do disposto na alinea a)
do nimero anterior os casos em que um socio da
pratique acto préprio da advocacia com o prévio
consentimento da sociedade deliberado em
assembleia geral, assim como os casos em que
uma pessoa colectiva, sécia da sociedade, exerca
actos préprios da advocacia em pais estrangeiro,
no qual a sociedade nio exerga a sua actividade.

Trés) A exclusdo de s6cio depende de
deliberag@o da assembleia geral, na qual serd
mencionado:

a) A causa da exclusio;

b) Se a exclusdo de sécio resultard na
amortizagdo de quota ou quotas
detidas pelo sécio excluido ou na
aquisi¢do das mesmas pela prépria
sociedade ou pelos demais sécios
da sociedade que em tal manifestem
interesse, na propor¢do das
respectivas participagdes sociais;

c) A designacdo de auditor de contas sem
relacdo com a sociedade o qual
competird a avalia¢do da contrapartida
a ser paga ao sécio excluido.

Quatro) Deliberada a exclusido de sdcio,
deverd a mesma ser notificada ao sécio excluido
sob pena de ineficacia.

Cinco) Sempre que a quota ou quotas do scio
excluido deva ser adquirida pelos demais socios
que nisso tenham manifestado interesse na
reunido de assembleia geral que delibere sobre a
exclusdo de sdcio, deverd sé-lo na propor¢ao
das participacdes sociais destes dltimos.

Seis) A contrapartida a ser paga ao socio
excluido serd paga em trés prestacdes iguais que
se vencerdo respectivamente, seis meses, doze
meses e dezoito meses apds a afixagdo definitiva
da contrapartida que, por sua vez, deverd ser
fixada no prazo maximo de noventa dias
contados a partir da data em que a deliberacao de
exclusdo tenha sido tomada.

Sete) Nao obstante o disposto nos nimeros
anteriores e o disposto no nimero seguinte, a
responsabilidade pelo pagamento da
contrapartida a ser paga ao sécio excluido sera
sempre da responsabilidade da sociedade.
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Oito) Cada um dos sécios a favor dos quais
possa ter sido deliberado transmitir a quota ou
quotas do socio excluido pagard a sociedade,
com a antecedéncia minima de quinze dias em
relacdo a data de vencimento de cada uma das
prestacdes da contrapartida a ser paga ao s6cio
excluido, uma parte do montante das referidas
prestagdes na propor¢do da parte que lhes caiba
na quota ou quotas do sdcio excluido, sob pena
de incorrer em causa de exclusdo.

Nove) A exclusido de s6cio ndo prejudica o
dever de este indemnizar a sociedade pelos
prejuizos que lhe possa ter causado.

ARTIGO DECIMO
Suprimentos

Um) Mediante prévia deliberacdo da
assembleia geral os sécios poderdo prestar
suprimentos a favor da sociedade.

Dois) A deliberag@o da assembleia geral que
delibere sobre os suprimentos deverd mencionar:

a) A identificac¢do do sécio que preste os
suprimentos;

b) O valor dos suprimentos;

¢) A data de desembolso dos suprimentos;

d) O prazo de reembolso dos suprimentos;

e) Quaisquer contrapartidas oferecidas
pela sociedade.

Trés) Nao poderao ser prestadas quaisquer
garantias, reais ou pessoais, da obrigacdo de
reembolso dos suprimentos ou de quaisquer
outras contrapartidas de suprimentos assumidas
pela sociedade, sob pena de se considerarem
nulas e sem quaisquer efeitos.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Prestacoes suplementares

Um) A sociedade poderd exigir aos sécios a
realizac@o de prestacdes suplementares de capital
até ao montante global maximo correspondente
a duas vezes o valor do capital social.

Dois) A exigibilidade de prestacoes
suplementares depende sempre de prévia
deliberag@o da assembleia geral que fixe o
montante global das prestacdes suplementares a
serem efectuadas, dentro dos limites acima
previstos, bem como o prazo da sua realizacao,
o qual nao pode ser inferior a noventa dias.

Trés) As prestagdes suplementares tém de ser
integral e exclusivamente realizadas em dinheiro,
ndo vencem juros, ndo integram o capital social e
s6 poderdo ser restituidas, mediante deliberacdo da
assembleia geral, desde que a situag@o liquida da
sociedade nao fique inferior a soma do capital social
edareservalegal.

CAPITULO III
Orgaos sociais
SECCAO 1
Assembleia Geral
ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Natureza

A assembleia geral, regularmente constituida,
representa a dos sécios, sendo as suas

deliberagdes vinculativas para todos eles e para
os 6rgdos sociais, quando tomadas nos termos
dalei e dos estatutos.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Direito de voto

Um) Todos os sdcios tém direito a estar
presentes e votar nas reunides de Assembleia
Geral, com excepgdo dos casos em que o direito
de voto seja limitado pelos presentes estatutos
ou pela legislac@o aplicavel.

Dois) A cada duzentos e cinquenta meticais
corresponderd um voto.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Representacao de soécios

Um) Os sécios podem fazer-se representar
nas assembleias gerais por outro s6cio ou
mandatério devidamente constituido por meio
de documento escrito, assinado e entregue a
sociedade com a antecedéncia de cinco dias em
relac@o a data marcada para a assembleia geral.

Dois) Os mandatos de representacdo em
assembleia geral serdo validos apenas para a
reunido a que se refiram, ndo sendo validos para
quaisquer outras reunides.

Trés) Compete a quem presida a assembleia
geral verificar a regularidade dos mandatos.

Quatro) Compete, de igual modo, a quem
presida a assembleia geral autorizar a presenga
de qualquer pessoa que ndo seja sécio,
mandatdrio de sdcio, constituido especialmente
para o efeito, ou administrador da sociedade.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Presidéncia da assembleia geral

As reunides de assembleia geral serdo
presididas por qualquer administrador da
sociedade, podendo este ser coadjuvado por
qualquer pessoa que para o efeito seja indicada.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Reunioes

Um) A assembleia geral retine-se ordinaria-
mente, nos termos da lei, uma vez por ano e,
extraordinariamente, a pedido de qualquer
administrador ou sécio ou conjunto de sécios
que, no seu conjunto, representem, pelo menos,
dez por cento do capital social.

Dois) Em reunido ordinéria, a assembleia
geral apreciard e votard o relatério do conselho
de administracdo, o balanco e as contas do
exercicio anterior, com o respectivo parecer do
conselho fiscal ou flscal Gnico, no caso de terem
sido instituidos ou de auditor externo, ndo
havendo conselho fiscal ou fiscal tinico, assim
como elegerd os membros dos 6rgaos sociais da
sociedade, quando for caso disso, podendo ainda
tratar de quaisquer outros assuntos de interesse
para a sociedade, desde que constem
expressamente da respectiva convocatdria.

ARTIGO DECIMO SETIMO
Local da reuniao

A assembleia geral retne-se, em principio,
na sede social, mas podera reunir-se em qualquer
outro local do territério nacional, quando nisso
concordem todos os membros dos 6rgios sociais
e socios da sociedade.

ARTIGO DECIMO OITAVO
Convocatoria

Um) A convocatéria da assembleia geral serd
feita por meio de cartas protocoladas a serem
enviadas a todos os sécios e membros dos 6rgaos
sociais, com a antecedéncia minima de quinze
dias em relag@o a data da reunido.

Dois) Da convocatoria devera constar:

a) A firma, a sede e o nimero de registo
da sociedade;

b) O local, dia e hora da reuniao;

¢) A espécie de reunido;

d) A ordem de trabalhos da reunido, com
mencdo especifica dos assuntos a
submeter a deliberacao dos sécios;
e

e) A indicacdo dos documentos que se
encontram na sede social, para
consulta dos sécios.

Trés) As cartas convocatorias serdio assinadas
por qualquer administrador da sociedade.

Quatro) No caso da assembleia geral,
regularmente convocada, ndo poder funcionar
por insuficiente representagdo do capital social,
nos termos do artigo seguinte, serd imediatamente
convocada uma nova reunido para se realizar
dentro dos trinta dias
subsequentes, mas nio antes de terem decorrido
quinze dias.

Cinco)Ndo obstante o disposto no nimero
anterior, na convocatéria da assembleia geral
podera, desde logo, ser fixada uma segunda data
da reunido para o caso da assembleia geral nao
poder funcionar em primeira data, por
insuficiéncia de representagdo do capital social,
dispensando-se, neste caso, segunda
convocatdria.

imediatamente

Seis) A reunidio de assembleia geral que se
realize em segunda data, em conformidade com
o disposto no nimero anterior, deverd, para todos
os efeitos, ser considerada como se tratando de
reunifio em segunda convocatdria.

ARTIGO DECIMONONO
Validade das deliberacoes

Um) A assembleia geral poderd funcionar
em primeira convocatdria, quando estiverem
presentes ou representados sdcios titulares de
mais de pelo menos sessenta por cento do capital
social. Em segunda convocagdo, a assembleia
geral poderd funcionar e deliberar validamente
seja qual for o niimero de sécios presentes ou
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representados e o montante do capital que lhes
couber, salvo em relacdo a matérias que
dependam de maioria qualificada a qual devera
ser sempre respeitada.

Dois) Sem prejuizo de qualquer quérum legal
ou estatutario estabelecido, serao validas:

a) As deliberagdes tomadas em assembleia
geral, sobre quaisquer matérias,
ainda que ndo constem da respectiva
ordem de trabalhos ou ndo tenham
sido precedidas de convocatdria,
desde que todos os sdcios estejam
presentes ou representados e todos
manifestem a vontade de deliberar
sobre tais matérias; e

b) As deliberagdes tomadas pelos sécios,
sem recurso a reunido de assembleia
geral, desde que cada um dos sécios,
individualmente, declare por escrito
o sentido de voto, em documento
que inclua a proposta de deliberacao,
devidamente datado e assinado pelo
socio ou seu representante legal e
enderecado a administragiio da
sociedade, devendo-se considerar a
deliberacao tomada na data em que a
administragdo receba a ultima das
declaracdes escritas a que se refere
a presente disposigao.

Trés) Qualquer que seja a forma de votagdo,
as deliberagdes serdo tomadas por maioria
correspondente a pelo menos setenta e cinco por
cento dos votos representativos do capital social,
incluindo relativamente as seguintes matérias:

a) Constitui¢@o de 6nus ou encargos sobre
quotas;

b) Exercicio do direito de preferéncia da
sociedade relativo a transmissdo de
quotas;

c) A exclusio de sécio e a amortizagao
das respectivas quotas;

d) Alteracao dos estatutos da sociedade;

e) Aumento, reduco e reintegracdo do
capital social;

f) Nomeagdo e destituicio de adminis-
tradores;

g) Constituicdo e restitui¢do de prestagdes
suplementares;

a) Aquisicdo, venda, permuta ou, por
qualquer forma, oneragao de iméveis
da sociedade;

h) Aquisicdo e transmissdo de participa-
¢des em quaisquer outras sociedades,
empreendimentos ou agrupamentos
de empresas constituidas ou a
constituir;

i) Fusdo, cisdo e transformacdo da
sociedade; e

Jj) Dissolucido da sociedade.

ARTIGO VIGESIMO
Votacao

As votagdes serdo feitas pela forma indicada
por quem presida a assembleia geral, excepto

quando respeitem a elei¢des ou deliberagdes
relativas a pessoas certas ou determinadas, casos
em que serdo efectuadas por escrutinio secreto,
se a assembleia geral ndo deliberar previamente
adoptar outra forma de votagao.

SECCAO 1I

Do Conselho de Administragao

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
Composicao

Um) A administracdo e representagdo da
sociedade competem a um conselho de
administragdo composto por trés ou mais
administradores, eleitos em assembleia geral e
conforme o que nesta for fixado.

Dois) A assembleia geral que eleger os
membros do conselho de administragao
designard o respectivo presidente e fixara a
caucdo que os mesmos devem prestar, sem
prejuizo de poder dispenséd-los da prestacdo de
qualquer caugdo.

Trés) Cabe ao presidente do conselho de
administracio convocar e dirigir as reunioes do
Conselho e promover a execugao das deliberacoes
tomadas pelo mesmo.

Quatro) Sobrevindo a falta de algum
administrador, proceder-se-4 a sua substitui¢ao
por cooptacdo, salvo se os administradores em
exercicio ndo forem em nimero suficiente para
que o conselho possa funcionar. Ndo sendo a
cooptagdo possivel ou sendo-a, se ndo tiver lugar
até a realizag¢@o da primeira assembleia geral
seguinte, dever-se-4, nesta dltima, eleger o
administrador substituto, que exercera fungdes
até ao termo do mandato dos restantes
administradores.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
Poderes de gestao

Um) Compete ao conselho de Administracio
exercer os mais amplos poderes de gestdo e
representacdo da sociedade, para o desempenho
das atribui¢des que, por lei e pelos presentes
estatutos, lhe sdo conferidas e bem assim as que
a assembleia geral nele delegar.

Dois) Compete ao conselho de administrac@o,
nomeadamente e sem prejuizos de outras
competéncias que lhe sejam atribuidas por lei ou
pelos presentes estatutos:

a) Proceder a substituicao de administra-
dores, por cooptacao;

b) Convocar as assembleias gerais;

¢) Apresentar os relatdrios e contas anuais;

d) Apresentar projectos de fusdo, cisdo e
transformac@o da sociedade;

e) Abrir ou encerrar sucursais, agéncias,
delegagdes ou outras formas de
representag@o social no pafs ou no
estrangeiro;

f) Propor aumentos do capital social;

g) Apresentar projectos de aquisi¢ao,
venda, permuta ou, por qualquer
forma, oneragdo de imdveis da
sociedade;

h) Apresentar propostas de aquisicdo e
transmissdo de participagdes em
quaisquer outras sociedades,
empreendimentos ou agrupamentos
de empresas constituidas ou a
constituir;

i) Contrair empréstimos;

J) Prestar quaisquer garantias e caugdes,
pelos meios ou formas legalmente
permitidos;

k) Pronunciar-se a respeito de outros
assuntos sobre os quais algum dos
administradores tenha requerido a
deliberacd@o do conselho;

/) Designar e contratar de auditor externo.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
Delegacao de poderes e mandatarios

Um) O conselho de administragdo poderd
conferir mandatos, fixando os precisos limites,
com ou sem a faculdade de substabelecimento, a
qualquer dos seus membros, quadros da
sociedade ou pessoas a ela estranhas, para o
exercicio de poderes ou tarefas que, no interesse
da sociedade, julgue conveniente atribuir-lhes.

Dois) O conselho de administragdo poderd
delegar numa comissao executiva todos ou alguns
dos actos de gestdo corrente da sociedade, os
quais ndo abrangerdo, no entanto, as matérias
previstas pelas alineas d), e), j), k) e ) do nimero
dois do artigo vigésimo segundo dos presentes
estatutos.

Trés) Além de assegurar a gestdo corrente da
sociedade, podera ser da competéncia da
Comissao Executiva, se assim for deliberado
pelo conselho de administracdo, preparar e
executar as deliberagdes do conselho de
administragdo e, em caso de urgéncia, praticar
os actos da competéncia desde que, nos termos
do nimero anterior, ndo lhe sejam vedados,
devendo, neste ultimo caso, submeté-los a
apreciac@o do conselho, na primeira reunidio a
efectuar.

Quatro) A delegag@o prevista nos nimeros
anteriores ndo exclui a competéncia do conselho
de administragdo para deliberar sobre os mesmos
assuntos, nem a responsabilidade do mesmo
conselho como 6rgao de superintendéncia geral
sobre a gestao da sociedade.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
Responsabilidades

Os administradores serdo pessoalmente
responsdveis pelos actos que pratiquem no
desempenho das suas fun¢des, respondendo
perante a sociedade e perante os socios pelo
estrito cumprimento do seu mandato.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
Reunides

Um) O conselho de administragdo reunir-se-
-4 pelo menos uma vez por trimestre e sempre
que for convocado pelo presidente ou por outros
dois administradores.
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Dois) As convocacdes deverdo ser efectuadas
por escrito e de forma a serem recebidas com o
minimo de oito dias de antecedéncia
relativamente a data das reunides, a ndo ser que
a forma e prazo indicados sejam dispensados
por todos os administradores.

Trés) A convocatdria devera incluir a ordem
de trabalhos, bem como ser acompanhada de
todos os documentos necessarios a tomada da
deliberag@o, quando for esse o caso.

Quatro) As reunides do conselho de
administragdo serdo efectuadas, em principio, na
sede social, podendo realizar-se noutro local do
territério nacional, desde que todos os
administradores o aceitem.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
Deliberacées

Um) Para que o conselho de administragio
possa deliberar, deve estar presente ou
representada a maioria dos seus membros.

Dois) Qualquer administrador podera fazer-
-se representar na reunido por outro
administrador, mediante carta, telex ou fax
dirigido ao presidente do conselho, mas cada
instrumento de mandato apenas poderd ser
utilizado uma vez.

Trés) Nenhum administrador poderd
representar, nas reunides do conselho, mais do
que um outro administrador.

Quatro) As deliberacdes serdo tomadas por
maioria dos votos dos administradores presentes
e representados e o presidente do conselho de
administrac@o ndo terd voto de qualidade.

ARTIGO VIGESIMO SETIMO
Vinculacao da sociedade

Um) A sociedade vincula-se, perante
terceiros, pela assinatura de:

a) Dois administradores;

b) Um administrador a favor do qual o
conselho de administragdo tenha
delegado poderes, dentro dos limites
estabelecidos na respectiva
delegacdo de poderes; e

¢) Mandatarios ou procuradores, quanto a
actos e categorias de actos
determinados e dentro dos limites
estabelecidos nos respectivos
instrumentos de representacao.

Dois) Para os actos de mero expediente,
bastard a assinatura de um administrador ou de
um procurador.

SECCAO III
Da Fiscalizagao
ARTIGO VIGESIMO OITAVO
Fiscalizacao

Ndo serd obrigatdria a fiscalizag¢io da
sociedade, salvo nos casos em que a lei assim o
exija ou se os socios, reunidos em assembleia

geral, deliberarem instituir um conselho fiscal
ou confiarem a fiscalizagdo da sociedade a um
fiscal tinico.

CAPITULO IV

Da aplicacao dos resultados
ARTIGO VIGESIMO NONO

Exercicio social

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balanco e a conta de resultados
fechar-se-do com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano e serdo submetidos a
apreciacdo da assembleia geral ordinaria, a ter
lugar até ao dia trinta e um de Marco do ano
imediatamente seguinte.

Trés) Os lucros apurados em cada exercicio
da sociedade terdo, depois de tributados, a
seguinte aplicagdo:

a) Realizagdo ou reintegracao do fundo
de reserva legal, mediante a afectac@o
da quantia que venha a ser deliberada
em assembleia geral que nao serd
nunca inferior a vinte por cento dos
lucros liquidos apurados;

b) Afectagdo para a constituicdo ou para a
reintegragdo da reserva de
investimentos, até ao limite que
sejam fixado por meio de deliberagio
tomada em assembleia geral;

¢) Qualquer outra afectacdo que seja
deliberada em assembleia geral;

d) Distribui¢ao de dividendos pelos
sOcios.

CAPITULO V

Das disposicoes gerais
ARTIGO TRIGESIMO

Dissolucao

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
estabelecidos na lei e nos presentes estatutos.

Dois) Salvo deliberagido em contrério, tomada
nos termos do artigo duzentos e trinta e oito do
Cédigo Comercial, serdo liquidatarios os
membros do conselho de administragdo que
estiverem em exercicio, quando a dissolucdo se
operar.

Trés) Os fundos de reserva legal e estatutaria,
que estiverem realizados no momento do
encerramento da liquidacéo da sociedade, serdo
partilhados entre os accionistas, com observancia
do disposto na lei geral.

ARTIGO TRIGESIMO PRIMEIRO
Disposicao transitoria

Até a realizacdo da primeira reunido de
assembleia geral a sociedade serd administrada
por Pedro Pombo Gamboa Couto e Jorge
Manuel Ferreira da Graga, ambos na qualidade
de administradores.

ARTIGO TRIGESIMO SEGUNDO
Omissoes

Todos os casos omissos serdo regulados pela
legislagdo em vigor em Mogambique.
Estd conforme.

Maputo, seis de Maio de dois mil e onze. —
A Ajudante, Luisa Louvada Nuvunga Chicambe.

Mapai Minerais, Limitada

Certifico, para efeito de publicagdo, que, por
escritura de vinte e dois de Dezembro de dois
mil e nove, lavrada a folhas cento vinte e sete e
seguintes, do livro de escrituras avulsos numero
quarenta e trés do Segundo Cartdrio Notarial da
Beira, foi constituido entre Manuel José Ant6nio
Mucananda, Piedade Matias Pery, Madjaque
Manuel Anténio Mucananda, Valter Miguel Jodo
Soares, uma sociedade seguinte:

ARTIGO PRIMEIRO

A sociedade adopta a denominagio de Mapai
Minerais, Limitada, com sede na Beira, regendo-
-se pelos presentes estatutos e demais legislacao
aplicavel, podendo por deliberagio da assembleia
geral, abrir ou encerrar delegacdes, filiais,
sucursais ou outra formas de representacdo
social no pais ou no estrangeiro, desde que as
razoes o justifique e tenha a a devida autorizagao
da entidades competentes.

ARTIGO SEGUNDO

A duracgdo da sociedade e de tempo
indeterminado, contando-se o se inicio a contar
da data da sua constituigao.

ARTIGO TERCEIRO

A sociedade tem por objecto a extracgdo,
compra e venda e exportacio de minerais e seus
derivados.

ARTIGO QUARTO

O capital social realizado em dinheiro ¢ de
duzentos e cinquenta mil meticais dividido em
cotas quotas, assim distribuidas:

a) Uma quota de valor de cem mil
meticais, correspondente a quarenta
por cento do capital social,
pertencente ao s6cio Manuel Jose
Antonio Mucananda;

b) Um quto de valor nominal de setenta e
cinco mil meticais, correspondente
a trinta por socialcento do capital
social, pertencente ao sécio Piedade
Matias Pery;

¢) Duas quotas de igual valor nominal de
trinta e sete mil e quinhentos meticais,
cada uma correspondente a quinze
por cento do capital social,
pertencentes aos sécios Madjaque
Manuel Anténio Mucananda e
Valter Miguel Jodo Soares.
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ARTIGO SEXTO

Um) A sociedade serd representado por um
director geral — Manuel José Antdnio
Mucananda, um gerente — Piedade Matias Pery
e director de marketing — Madjaque Manuel
Antonio Mucananda.

Dois) O gerente podera delegar seus poderes
em partes ou seu todo, mediante um instrumento
legal, com poderes em para determinado acto,
mas a estranhos carece do consentimento da

sociedade.

ARTIGO OITAVO

Em tudo quanto omisso reger-se-a pelos
dispositivos legais em vigor na Republica de
Mocambique.

Esta conforme.

Segundo Cartério Notarial da Beira, cinco de

Maio de dois mil e onze. — O Técnico, llegivel.

Sable Hill Mocambique,
Limitada

Certifico, para efeitos de publica¢do, que no
dia vinte de Abril de dois mil e onze foi
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais de Tete sob o n.° 100214784,
uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, que se regera pelas clausulas constantes
dos artigos seguintes:

E constituido o presente contrato de sociedade
nos termos do artigo noventa do Cddigo
Comercial:

Entre:

Primeiro: Ibrahimo Issufo Mangera, de
nacionalidade mocambicana, natural de Zumbo
Provincia de Tete, titular do Bilhete de Identidade
n.° 050100113258A, emitido pelo Arquivo de
Identificacdo Civil de Tete , a um de Marco de
dois mil e dez residente na cidade de Tete;

Segundo: Bruce Graham Peck, de
nacionalidade sul-africana, natural da Africa do
Sul, titular do Passaporte sul-africano
n.° M00019056 emitido aos vinte e cinco de
Marco de dois mil e dez pelo DEPT OF HOME
AFFAIRS e residente na cidade de Pretéria;

Terceiro: Bruce dos Santos Namanha,
menor,titular da Cédula Pessoal sem n.°, datada
de nove de Agosto de dois mil e seis, representado
por sua mae Priscila Nkangaza ,mo¢ambicana,
casada, titular do Bilhete de Identidader
n.° 050100101414P, emitido pelo Arquivo de

Identificagdo Civil de Tete aos vinte e quatro de

Margo de dois mil e dez e vdlido até vinte e
quatro de Fevereiro de dois mil e catorze,
residente no Bairro Chingodzi na cidade de Tete.

Por eles foi dito:

Que pelo contrato de sociedade que outorgam,
onstituem entre si uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada que se rege pelas
cldusulas constantes dos artigos seguintes:

CAPITULO I

Da denominacao e direccao
ARTIGO PRIMEIRO

A sociedade adopta a denominacéo de Sable
Hill Mogambique Limitada.

ARTIGO SEGUNDO

A sociedade tem a sua sede na Instancia
Turistica Sable Hill localizada em Thuvi na
localidade de Cadzindira Posto Administrativo
de Mpende, no distrito de Magoé, provincia de
Tete, podendo, por decisdo dos sécios abrir
sucursais,filiais ou qualquer outra forma de
representac@o onde se julgue necessario no pais
ou no estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO

Mediante a deliberagdo da assembleia geral
ou da administragdo da sociedade podera
transferir a sua sede para outro local no pais.

CAPITULO I

Da duracao
ARTIGO QUARTO

A duracdo é por periodo indeterminado
contando para todos efeitos a partir da sua
constitui¢ao.

CAPITULO I

Do objecto social

ARTIGO QUINTO

Um) A sociedade tem por objecto social:

a) Promover agricultura,turismo
cinegético e eco-turismo;

b) Promover pesca desportiva;

¢) Construir e explorar lodges;

d) Construir e alugar casas de habitagéo.

Dois) A sociedade poderd ainda exercer outras
actividades complementares ou subsidiarias ao
objecto social principal por decisdo da assembleia
geral e desde que obtidas as autirizagdes legais.

CAPITULO IV

Do capital social

ARTIGO SEXTO

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de cento e cinquenta mil
meticais, correspondentes a trés quotas assim
distribuidas:

a) Ibrahimo Issufo Mangera, vinte e
quatro por cento correspondente a
trinta e seis mil meticais;

b) Buuce Graham Peck, cinquenta e dois
por cento, correspondente a setenta
e oito mil meticais;

c) Bruce dos Santos Namanha, vinte e
quatro por cento correspondente a
trinta e seis mil meticais.

CAPITULO V

Da divisao , cessacao e amortizacao
de quotas
ARTIGO SETIMO

Um) A divisdo e cesssagdo de quotas total ou
parcial € livre entre os sécios e quando feita a
terceiros depende do consentimento da sociedade
mediante a deliberacdio da assembleia geral.

Dois) No caso da cessacdo de quotas a
terceiros a Sociedade goza do direito de
perferéncia.

Trés) Em caso de discordancia quando ao
valor da quota a ceder serd o mesmo fixado por
avaliagdo de um ou mais péritos a nomear por
concesso dentre os sécios.

ARTIGO OITAVO

Um) A sociedade fica com a faculdade de
amortizar as quotas:

Por acordo com os respectivos proprietarios.

Dois) Quando qualquer quota for penhorada
ou por qualquer outro meio for apreendida
judicialmente.

ARTIGONONO
Morte ou incapacidade

Em caso de morte ou incapacidade fisica ou
mental definitiva,ou interdi¢do de qualquer sécio,
a sua parte social continua com os herdeiros ou
representantes legais nomeados.

CAPITULO VI

Da administracao
ARTIGO DECIMO

Um) Sociedade serd administrada pelo sécio
Bruce Graham Peck.

Dois) Compete ao administrador a
representagdo da sociedade em todos os actos
activa ou passivamente em juizo ou fora dele
tanto na ordem juridica interna ou internacional
dispondo dos mais amplos poderes e legalmente
consentidos para a prossecucio e realizag¢do do
objecto social nomeadamente quanto ao
exercicio da gestdo corrente de negdcios sociais.

Trés) O administrador € obrigado a prestar
contas de toda a actividade da sociedade aos
demais sécios sempre que seja solicitado na
ordem do dia da assembleia geral extrodindria.
O administrador ndo pode obrigar a sociedade
bem como realizar em nome desta quaisquer
operagoes alheias ao seu objecto social nem
conferir favores a terceiros quaisquer garantias
ou abonatdrias,sob pena de responder
criminalmente.

Quatro) A sociedade fica obrigada nos seus
actos e contratos pelas assinaturas dos s6cios.
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CAPITULO VII
Da assembleia geral
ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

A assembleia geral é areunido maxima dos
sécios da sociedade detendo as seguintes
competéncias:

a) Definir e determinar os planos e
estratégias de ac¢do da socieade;

b) Aprovar o balango relatdrios e contas
do exercicio findo em cada ano civil;

c¢) Fixar remuneragdes para os associados;

d) Deliberar e decidir sobre assuntos cuja
importancia carece da assembleia
geral;

e) A assembleia geral retine-se ordinaria-
mente uma vez em cada ano civil e
extraodinariamente sempre que for
convocada por qualquer um dos
socios.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

O exercicio social coincide com o ano civil.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

O balango e as contas dos resultados do
exercicio social sdo referidos a trinta e um de
Dezembro de cada ano.

CAPITULO IX
Das distribuicoes
ARTIGO DECIMO QUARTO

Dos lucros apurados em cada exercicio devera
ser deduzido em primeiro lugar,a percentagem
estabelecida para a constituicdo da reserva
legal,enquanto néo se encontrar realizada nos
termos da lei ou sempre que for necessdrio
reintegra-lo.

ARTIGO DECIMO QUINTO

Cumprindo o disposto no niimero anterior , a
parte restante dos lucros tera aplicagdo que for
deliberado pela assembleia geral.

CAPITULO X
Da dissolucao
ARTIGO DECIMO SEXTO

Um) A sociedade dissolve-se por acordo
entre 0s sOcios e nos casos estabelecidos na lei e
em ambas as circunstancias todos os sdcios serao
liquidatarios.

Dois) Procedendo-se a liquidag@o e partilha
dos bens sociais , serdo em conformidade com o
que tiver sido deliberado em assembleia geral.

CAPITULO XI
Omissoes
ARTIGO DECIMO SETIMO

Em tudo o que for omisso nos presentes
estatutos regulardo as disposicdes legais
aplicdveis no pafs.

Esta conforme.

Tete, vinte e seis de Abril de dois mil e onze.—
A Conservadora, Brigitte Nélia Mesquita
Vasconcelos.

Advantage Consulting,
Sociedade Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que por
escritura publica de onze de Abril de dois mil e
onze, lavrada de folhas cento e trinta a folhas
cento e trinta e trés, do livro de notas para
escrituras diversas numero trezentos e oito,
traco A, deste Cartério Notarial de Maputo,
perante, Carla Roda de Benjamim Guilaze,
licenciada em Direito, técnica superior dos
registos e notariado N1, e notdria em exercicio
neste cartorio, foi constituida entre Paulo Jorge
Vicente Pires, uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, denominada
Advantage Consulting , Sociedade Unipessoal,
Limitada, com sede nesta cidade de Maputo, que
se regerd pelas cldusulas constantes dos artigos
seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacéao

E constituida uma sociedade comercial por
quotas cuja denominagdo social ¢ Advantage
Consulting , Sociedade Unipessoal, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
Sede social

Um) A sede da sociedade é na Avenida
Vladmir Lenine, nimero seiscentos € noventa e
um, andar, porta um, em Maputo.

Dois) A geréncia fica autorizada a deslocar a
sede social para qualquer outro local dentro do
territério nacional.

Trés) A geréncia pode abrir, transferir ou
encerrar qualquer sucursal ou agéncia,
delegagdes ou outra forma de representagao
social, onde e quando entender conveniente.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto, prestagdo
de servicos de consultoria e formagdo em
hotelaria e turismo.

Dois) A sociedade poderda adquirir
participagdes noutras sociedades que tenham, ou
ndo, um objecto social semelhante ao seu.

ARTIGO QUARO
Duracao

O periodo de duracdo da sociedade
unipessoal serd ilimitado.

ARTIGO QUINTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito em
dinheiro, no valor de vinte mil meticais,
correspondente a uma quota Gnica de igual valor
nominal e pertencente ao sécio Paulo Jorge
Vicente Pires.

ARTIGO SEXTO
Geréncia e representacao da sociedade

Um) A sociedade serd administrada pelo
sdcio dnico, Paulo Jorge Vicente Pires.

Dois) A sociedade fica obrigada pela
assinatura do sécio Unico ou ainda procurador,
especialmente designado para o efeito.

Trés) A sociedade pode ainda se fazer
representar, por um procurador especialmente
designado pelo sécio tinico, nos termos e limites
especificos do respectivo mandato.

ARTIGO SETIMO
Competéncias do gerente

Um) Sdo atribuidos ao gerente os mais
amplos poderes admitidos por lei, com excepcao
dos atribuidos nestes estatutos, competindo-lhe
representar a sociedade em juizo e fora dele,
activa e/ou passivamente.

Dois) E inteiramente vedado ao gerente fazer,
por conta da sociedade, operagdes alheias ao seu
fim ou objecto ou por qualquer forma obrigar a
sociedade por essas operagdes, sob pena de
imediata destituicdo e sem prejuizo da
responsabilidade pessoal e soliddria que por
esses actos contraia para com a sociedade ou
para com terceiros.

ARTIGO OITAVO
Fim dos lucros

Aos lucros liquidos anualmente apurados,
depois de deduzida a percentagem para reserva
legal, serd dado o destino que vier a ser decidido
pelo tnico sécio.

ARTIGONONO
Disposicao sucessoéria

No caso de morte ou interdi¢do do sécio, a
sociedade subsistird, com os herdeiros
ou representante legal, respectivamente.
Os herdeiros deverdao nomear um de entre si,
que a todos represente, enquanto a quota
permanecer indivisa.

ARTIGO DECIMO
Despesas de constituicao

Todas as despesas resultantes da constitui¢do
da sociedade, designadamente, as da reserva do
nome, escritura, registos e outras despesas
inerentes, serdo suportadas pela sociedade.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Designacao do gerente

E desde ja nomeado gerente até deliberacao
em contrario o sécio Paulo Jorge Vicente Pires.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Dissolucao da sociedade

A sociedade dissolver-se-a nos casos
expressamente previstos na lei, ou por decisdao
do tnico sdcio.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Liquidacao
A liquidag¢do da sociedade sera feita

extrajudicialmente, competindo ao tnico sécio
as fun¢des de liquidatério.

Esta conforme.

Maputo, catorze de Abril de dois mil
e onze. — O Ajudante, llegivel.
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Nello Goncalves e Filhos,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
acta da assembleia geral extraordindria de doze
de Abril de dois mil e dez, o sécio Manuel dos
Prazeres Gongalves, dividiu a sua quota de sete
mil e oitocentos meticais, em duas novas quotas,
sendo uma de mil meticais que reserva para si e
outra de seis mil e oitocentos meticais que cede
ao socio Pedro Manuel d’Almeida Gomes
Correia e Prazeres Gongalves.

Pela mesma acta foi elevado o capital social
de dez mil meticais para sessenta mil meticais,
na propor¢ao das quotas dos soécios e
consequentemente alterado o artigo quarto do
pacto social que rege a dita sociedade ao qual foi
dado a seguinte nova redacg¢ao:

ARTIGO QUARTO

O capital social, integralmente realizado
em dinheiro, € de sessenta mil meticais,
dividido em duas quotas desiguais, sendo
uma de cinquenta e quatro mil meticais e outra
de seis mil meticais, pertencentes aos s6cios
Pedro Manuel d’ Almeida Gomes Correia e
Prazeres Gongalves e Manuel dos Prazeres
Gongalves, equivalentes a noventa e dez por
cento do capital social, respectivamente.

Que em tudo o mais ndo alterado continuam
avigorar as disposicoes do pacto social anterior.

Esta conforme.

Maputo, dezoito de Novembro de dois
mil e dez. — O Técnico, llegive.l

Nello Goncalves e Filhos,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
acta da assembleia geral extraordindria de doze
de Abril de dois mil e dez, o s6écio Manuel dos
Prazeres Gongalves, dividiu a sua quota de sete
mil e oitocentos meticais, em duas novas quotas,
sendo uma de mil meticais que reserva para si e
outra de seis mil e oitocentos meticais que cede
ao sécio Pedro Manuel d’Almeida Gomes
Correia e Prazeres Gongalves.

Pela mesma acta foi elevado o capital social
de dez mil meticais para sessenta mil meticais,
na propor¢ao das quotas dos soécios e
consequentemente alterado o artigo quarto do
pacto social que rege a dita sociedade ao qual foi
dado a seguinte nova redacgdo:

ARTIGO QUARTO

O capital social, integralmente realizado
em dinheiro, € de sessenta mil meticais,
dividido em duas quotas desiguais, sendo
uma de cinquenta e quatro mil meticais e outra
de seis mil meticais, pertencentes aos s6cios
Pedro Manuel d’ Almeida Gomes Correia e
Prazeres Gongalves e Manuel dos Prazeres
Gongalves, equivalentes a noventa e dez por
cento do capital social, respectivamente.

Que em tudo o mais ndo alterado continuam
avigorar as disposicoes do pacto social anterior.

Esta conforme.

Maputo, dezoito de Novembro de dois
mil e dez. — O Técnico, Ilegivel.

Expeditus, Publicidade &
Edicoes, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagio, que por
escritura publica de quatro de Maio de dois mil e
onze, lavrada de folhas oitenta e seis a folhas oitenta
e oito, do livro de notas para escrituras diversas
nimero trezentos e dez, trago A do Quarto Cartdrio
Notarial de Maputo, perante, Carla Roda de
Benjamim Guilaze, licenciada em Direito, técnica
superior dos registos e notariado N1, e notdriaem
exercicio neste cartdrio, procedeu se na sociedade
em epigrafe, mudanga de denominagio, em que os
sécios na qualidade em que outorgam deliberam a
mudanga da denominac@o de Expeditus Publicidade
& Edicoes, Limitada, para Pixel Graphic Shop,
Limitada.

E alteram o artigo primeiro dos estatutos,
que passa a ter a seguinte nova redaccao:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao social e duracao)

A sociedade adopta a denominagdo de

Pixel Graphic Shop, Limitada.
Que em tudo o mais ndo alterado continuam
avigorar as disposi¢des do pacto social anterior.

Esta conforme.

Maputo, cinco de Maio de dois mil

e onze. — O Ajudante, llegivel.

Africom, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagio, que por
escritura de dezoito de Abril de dois mil e onze,
lavrada a folhas cinquenta e seguintes do livro de
notas para escrituras diversas némero setecentos
oitenta e cinco trago B do Primeiro Cartdrio Notarial
de Maputo, perante mim Arnaldo Jamal de
Magalhaes, licenciado em Direito, técnico superior
dos registos e notariado e notdrio do referido
cartorio, de acordo com acta avulsa némero sessenta
e seis datada de vinte e cinco de Margo de dois mil
e onze, deliberaram o seguinte:

a) Alteracgdo da sede socila da socie-
dade;

b) Alteragio do objecto social da socie-
dade;

¢) Alteracdo parcial dos estatutos da
sociedade.

Em consequéncia da deliberagdo acima
mencionada ficam alterados os artigos primeiro
e terceiro do pacto social que rege a sociedade
passando a ter a seguinte nova redacg¢io:

ARTIGO PRIMEIRO

A sociedade adopta a denominagdo de
Africom, Limitada, e tem a sua sede na
Avenida do Trabalho, némero cento e sete,
na cidade de Maputo.

ARTIGO TERCEIRO

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Importacdo, exportacdo, comerciali-
zagdo, e representacdo de todo o tipo
de produtos;

b) O exercicio de comércio geral,
compreendendo importagio e
exportagdo ciomissdes, consigna-
¢des, e agenciamento;

c) A actividade de transporte nacional e
ou internacional, quer de
passageiros, quer de mercadoria
diversa, comércio de compra e venda
de automdveis, com representagdo e
/ou consignacdo de marcas;

d) A prestagdo de servicos e actividade
imobiliaria;

e) O processamento e/ou confec¢do de
produtos alimentares diversos, bem
como quaisquer outras actividades
industriais ou comerciais.

Dois) A sociedade poderd desenvolver outras
actividades subsididrias ou conexas da sua
actividade principal, ou dedicar-se a qualquer
outro ramo de actividade permitida por lei, que
venha a ser decidido pelos sdcios em assembleia
geral e para a qual obtenha as necessarias
autorizacdes das entidades competentes.

Trés) Para a realizagdo do objecto social, a
sociedade poderd associar-se com outra e/ou
outras sociedades ou administrar sociedades.

Quatro) A sociedade pode ainda ter
participagdes no capital social de outras
sociedades mesmo que tenham objecto diferente.

Que em tudo o mais néo alterado, continuam
em vigor as disposi¢des constantes do pacto
social.

Esta conforme.

Maputo, vinte e nove de Abril de dois
mil e onze. — O Ajudante, llegivel.

Transworld Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
escritura de trés de Maio de dois mil e onze,
lavrada a folhas cinquenta a cinquanta e um, do
livro de notas para escrituras diversas nimero
setecentos oitenta seis traco B do Primeiro
Cartério Notarial de Maputo, perante mim,
Arnaldo Jamal de Magalhies, licenciado em
Direito, técnico superior dos registos e
notariados N1 e notdrio do referido cartdrio,
compareceu como outorgante Camilo Anténio
Abdul, no qual constituiu uma sociedade
unipessoal, por quotas unipessoal limitada,
denominada Transworld Sociedade Unipessoal
Limitada, que se regerd pelos artigos seguintes:

CAPITULO I

Da denominacao,duracao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e duracao

A sociedade adota a denominacao Transworld
Sociedade Unipessoal, Limitada, criada por
tempo indeterminado.
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ARTIGO SEGUNDO
Sede

Um) A sociedade tem a sua sede social em
Maputo, citana Avenida Mao Tse Tung nimero
duzentos e cinquenta, oitavo esquerdo,
Sommerschield.

Dois) Mediante simples decisdo do socio
unico, a sociedade podera deslocar a sua sede
para dentro do territério nacional, cumprindo
necessdrios requisitos legais.

Trés) O sdcio tnico poderd decidir a abertura
de sucursais, agéncias, delegacgdes filiais ou
qualquer outra forma de representagdo no
territério nacional ou no estrangeiro desde que
devidamente autorizada.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objeto a venda e
prestacdo de servigos nas dreas de:

a) Transporte de passageiros incluindo
trabalhadores, estudantes e publico
em geral;

b) Transporte de cargas;

¢) Solugdes de logistica;

d) Consultoria na drea de transporte de
carga e pessoal, logistica e
escoamento de cargas;

e) Armazenagem e tratamento de cargas;

f) Pesagem e apetrechamento de cargas;

g) Servicos de manuseamento de carga;

h) Servigos de estiva;

i) Aluguer de equipamento e meios de
transporte;

Jj) Compra e venda de meios de transporte.

Dois)A sociedade poderd exercer outras
atividades conexas com o seu objeto principal e
desde que para tal obtenha aprovacdo das
entidades competentes.

Trés) A sociedade poderd adquirir participacdes
financeiras em sociedades a constituir ou
constituidas ainda que com objecto diferente do da
sociedade, assim como associar-se com outras
sociedades para a persecucdo de objetivos
comerciais no ambito ou ndo do seu objeto.

CAPITULO II
Do capital social
ARTIGO QUARTO
Capital

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de cem mil meticais,
correspondente a uma quota do unico sécio
Camilo Anténio Abdul e equivalente a cem por
cento do capital social.

ARTIGO QUINTO
Prestacoes suplementares

O sécio poderd efetuar prestacdes
suplementares de capital ou suprimentos a
sociedade nas condigdes que forem estabelecidas
por lei.

ARTIGO SEXTO

Administracao, representacao da
sociedade

Um) A sociedade serd administrada pelo
s6cio Camilo Anténio Abdul.

Dois) A sociedade fica obrigada pela
assinatura do administrador, ou ainda por
procurador especialmente designado para o
efeito.

Trés) A sociedade pode ainda se fazer
representar por um procurador especialmente
designado pela administracdo nos termos e
limites especificos do respetivo mandato.

CAPITULO IV

Das disposicoes gerais
ARTIGO SETIMO

Balanco e contas

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balan¢o e contas de resultados
fechar-se-ao com referncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano.

ARTIGO OITAVO
Lucros

Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-do em primeiro lugar a percentagem
legalmente indicada para constituir areserva legal,
enquanto ndo estiver realizada nos termos da lei
ou sempre que seja necessdria reintegra-la.

ARTIGO OITAVO
Dissolucao

A sociedade dissolve-se nos casos € nos
termos da lei.

ARTIGO DECIMO
Disposicoes finais

Um) Em caso de morte ou interdi¢io de inico
sdcio, a sociedade continuara com os herdeiros
ou representantes do falecido ou interdito, os
quais nomeardo entre si um que a todos
represente na sociedade, enquanto a quota
permanecer indivisa.

Dois) Em tudo quanto for omisso nos
presentes estatutos aplicar-se-3o as disposi¢oes
do c6digo comercial e demais legislagdo em vigor
na Republica de Mocambique.

Esta conforme.

Maputo, quatro de Maio de dois mil e onze.—
O Ajudante do Notdrio, Illegivel.

Centro de Estudos e Consultas
Técnicas, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que por
escritura publica de seis de Abril de dois mil e
onze, exarada a folhas oitenta e cinco a folhas
oitenta e oito do livro de notas nimero setecentos

e oitenta e trés traco B do Primeiro Cartdrio Notarial
de Maputo, a cargo da técnica superior de registos
e notariado, Lubélia Ester Muiuane, notaria do
referido cartério, compareceram como outorgantes
Edgar Plicido de Nazaré Ribeiro, na qualidade de
procurador e em representagio dos sécios Carlos
Eduardo de Nazaré Ribeiro e Fernanda Helna
Dominiana de Sa Silva Ribeiro, em conformidade
com a deliberado e acordado na assembleia geral
realizada aos dez de Fevereiro de dois mil e onze, e
Paulo Jorge Figueiredo Pereira, na qualidade de
procurador e em representacdo da Mota-Engil,
Engenharia e Construgéo, SA, sociedade comercial
de direito portugués, sob a forma de sociedade
an6nima, com sede na Casa da Calcada, Largo do
Paco niimero seis, Freguesia de Cepelos, Concelho
de Amarante, Portugal, procederam a altera¢do da
sede social, e a cessdo das quotas totalmente
liberadas que os representados do primeiro
outorgante titulam no capital social da sociedade
Centro de Estudos e Tonsultas Técnicas, Limitada,
matriculada na Conservatéria do Registo das
Entidades Legais de Maputo sob o niimero trés mil
setecentos vinte e seis, a folhas oitenta e duas do
livro C trago dez, com o capital social de cento e
dez mil, novecentos e sessenta meticais, uma quota
no valor nominal de noventa e nove mil oitocentos
e sessenta e quatro meticais, representativa de
noventa por cento do capital social da sociedade a
favor da sociedade comercial anénima de direito
portugués, denominada Mota-Engil, Engenharia e
Construgdo, SA, a qual fica tinica sécia detentora
da totalidade do capital social e, consequentemente,
se procedeu a alteracéio do pacto social nos artigos
primeiro e quarto pela seguinte forma:

ARTIGO PRIMEIRO

Esta sociedade adopta a denominagao de
Centro de Estudos e Consultas Técnicas,
Limitada e fica com a sua sede e escritorio,
nesta cidade, na Rua Joaquim Lapa, nimero
vinte e dois, quarto andar, salas um e dois

ARTIGO QUARTO

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em numerdrio, € de cento e dez
mil novecentos e sessenta meticais,
dividido e representado por duas quotas
desiguais distribuidas da seguinte forma:

a) Uma quota no valor nominal de
noventa e nove mil oitocentos e
sessenta e quatro meticais,
representativa de noventa por
cento do capital social da
sociedade, pertencente a sécia
Mota-Engil, Engenharia e
Construgdes, SA;

b) Uma quota no valor nominal de
onze mil e noventa e seis
meticais, representativa de dez
por cento do capital social da
sociedade, pertencente a sécia
Mota-Engil, Engenharia e
Construgdes, SA.

Em tudo mais nao alterado, continuam a
vigorar as disposi¢des do pacto social.

Esté conforme.
O Ajudante, Ilegivel.
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Supa Quick, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que no
dia quinze de Abril de dois mil e onze, foi
matriculada na Conservatdria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 1002114113 uma
sociedade denominada Supa Quick Limitada.

Primeiro: Abdul Azziz, casado, com Jubeda
Azzize, no regime de comunhao geral de bens,
maior, natural de Maputo, residente na Rua
Palmeira casa niimero cento setenta e nove,
Bairro Polana Cimento, Cidade de Maputo,
portador do Bilhete de Identidade
n.° 110100004807P, emitido aos vinte e nove
de Outubro de dois mil e vove, pelo Arquivo de
Identificagdo de Maputo;

Segundo: Haroon Tayob Ul Rashid, solteiro,
de nacionalidade sul africana, portador do
Passaporte n.° 405575905, emitido a vinte e dois
de Janeiro de dois mil e sete, pelo Departamento
de Assuntos Internos em Pretoria;

Terceiro: Mohamed Anver Tayob, solteiro,
de nacionalidade sul africana, portador do
Passaporte sul-africano n.° 436527632, emitido
aos dezassete de Setembro de dois mil e dois,
pelo Departamento de Assuntos Internos em
Pretoria.

E celebrado, aos nove de Mar¢o do ano dois
mil e onze e ao abrigo do disposto nos artigos
noventa e duzentos oitenta e trés e seguintes do
Coédigo Comercial vigente em Mogambique,
aprovado pelo Decreto-Lei niimero dois barra
dois mil e cinco de vinte e sete de Dezembro, o
presente contrato de sociedade que se rege pelas
cldusulas insertas nos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, duracao e sede)

Um) A sociedade Supa Quick, Limitada,
adiante designada simplesmente por sociedade,
criada por tempo indeterminado e que tem a sua
sede na cidade de Maputo.

Dois) A sociedade poderd, mediante simples
deliberacdio da assembleia geral ,deslocar a
respectiva sede para qualquer outro local dentro
do territério nacional, proviséria ou
definitivamente, bem como criar ou encerrar
sucursais, filiais, agéncias ou qualquer outra
forma de representacdo, onde e quando for
julgado conveniente para a prossecucdo dos
interesses sociais.

ARTIGO SEGUNDO

A sociedade tem por objecto principal a
actividade de:

a) Venda e montagem de tubos de escape;

b) Venda e montagem de pneus e jantes;

¢) Alinhamento de direccéo das viaturas,
calibragem de rodas, pecas e
acessorios auto, baterias;

d) Montagem e venda de aparelhos de
som para viaturas;

e) Qualquer outro ramo comercial ou
industrial que a sociedade resolva
exercer e para o qual obtenha
autorizagdo ou licenciamento.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente realizado
em dinheiro, € de trinta mil meticais,
correspondente a soma de trés quotas assim
distribuidas:

a) Abdul Aziziz, com uma quota no valor
nominal de quinze mil e trezentos
meticais, correspondente a cinquenta
e um por cento do capital social;

b) Haroon Tayob Ul Rashid, com uma
quota no valor nominal de sete mil e
trezentos e cinquenta meticais,
correspondente a vinte e quatro e
meio por cento por cento do capital
social;

¢) Mohamed Anver Tayob com uma quota
no valor nominal de sete mil e
trezentos e cinquenta meticais,
correspondente a vinte e quatro e
meio por cento do capital social.

Dois) O capital social poderd ser aumentado
por deliberag@o dos sdcios os quais gozam de
direito de preferéncia na subscri¢do dos
aumentos.

ARTIGO QUARTO

Nio serdo exigiveis prestagcdes suplementares
de capital. Os sécios poderdo conceder a
sociedade os suprimentos de que ela necessite,
nos termos e condi¢cdes aprovados pela
assembleia geral.

ARTIGOQUINTO
(Cessao de quotas)

Um) A cessdo de quotas é livre quando
realizada entre os sdcios.

Dois) A cessdo ou transmissdo de quotas a
terceiros depende sempre da aprovacdo da
assembleia geral da sociedade, gozando os sécios
de direito de preferéncia na sua aquisi¢do que
deverd ser exercido no prazo legal indicado no
Cédigo Comercial.

ARTIGO SEXTO
(Exclusao e amortizacdao de quotas)

Um) A sociedade poderd deliberar a
amortizag¢@o de quotas no caso de exclusio ou
exoneracdo de sécio nos termos estabelecidos
no artigo trezentos do Cédigo Comercial.

Dois) Se outra coisa nao for deliberada em
assembleia geral, a contrapartida da amortizacao
serd o correspondente ao valor nominal da quota
amortizada se, contabilisticamente, nao lhe
corresponder valor inferior que, em tal caso, se
aplicara.

Trés) Amortizada qualquer quota, a mesma
passa a figurar no balan¢co como quota
amortizada, podendo posteriormente os s6cios

deliberar a criagdo de uma ou varias quotas, em
vez da quota amortizada, destinadas a serem
adquiridas pela sociedade se esta tiver direito de
amortiza-la ou alienadas a um ou alguns sécios
ou a terceiros.

Quatro) A exclusio de s6cios podera ocorrer
nos seguintes casos:

a) Cedéncia de quota a estranhos a
sociedade sem prévia deliberagdo
positiva da assembleia geral da
sociedade ou sem que seja dada a
oportunidade de exercer o direito de
preferéncia a que alude o nimero
dois do artigo quinto dos estatutos;

b) Quando o sdcio violar reiteradamente
os seus deveres sociais ou adopte
comportamento desleal que, pela sua
gravidade ou reiteracdo, seja
seriamente perturbador do
funcionamento da sociedade, ou
susceptivel de lhe causar grave
prejuizo;

¢) Quando o sécio violar qualquer das
obrigacdes que lhe derivam do pacto
social, da lei ou de deliberacao social
validamente proferida em assembleia
geral;

d) Por decisdo judicial.

Cinco) A exclusdo do sécio ndo prejudica o
dever de este indemnizar a sociedade pelos
prejuizos que lhe tenha causado.

ARTIGO SETIMO
(Administracao, geréncia e vinculagao)

A administrac@o, geréncia e vinculagao da
sociedade ¢ realizada por um conselho de
geréncia em que todos os sécios fazem parte
como sdcios gerentes, com dispensa de caucao,
ficando a sociedade obrigada, com as assinaturas
bastantes e conjuntas de dois gerentes ou apenas
ade um mandatério a quem for conferido poderes
especiais para o efeito, para obrigar validamente
a sociedade em todos actos e contratos, conforme
for deliberado pela assembleia geral da
sociedade.

ARTIGO OITAVO
(Assembleias gerais)

Um) Sem prejuizo das formalidades legais
de caracter imperativo, as assembleias gerais
serdo convocadas, por qualquer dos gerentes,
por carta registada com aviso de recepgdo
expedida aos s6cios com quinze dias de
antecedéncia.

Dois) Serd dispensada a reunido da
assembleia geral, bem com as formalidades da
sua convocacdo, quando todos os sdcios
concordem por escrito na deliberagdo ou
concordem por escrito, em que dessa forma se
delibere, ou quando estejam presentes ou
representados todos os sdcios, ainda que as
deliberacdes sejam tomadas fora da sede social,
em qualquer ocasido e qualquer que seja o seu
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objecto, excepto tratando-se de alteragdo do
contrato social, de fusdao, de cisdo, de
transformac@o ou de dissolugdo da sociedade ou
outros assuntos que a lei exija maioria qualificada
onde deverdo estar presentes ou representados
os so6cios que detenham, pelo menos,
participacdes correspondentes a um ter¢o do
capital social.

Trés) Podem também os sécios deliberar sem
recurso a assembleia geral, deste que todos
declarem por escrito o sentido do seu voto, em
documento que inclua a proposta de deliberag@o,
devidamente datado, assinado e enderecado a
sociedade.

ARTIGONONO
(Ano social e distribuicao de resultados)

Um) O ano social coincide com o ano civil e
dos lucros apurados em cada exercicio deduzir-
-se-4 em primeiro lugar, a percentagem
legalmente estabelecida para a constitui¢do do
fundo de reserva legal; enquanto nao estiver
realizado ou sempre que seja necessdrio
reintegra-lo.

Dois) Cumprindo o disposto no nimero
anterior, a parte restante dos lucros terd a aplicacao
que for determinada pela assembleia geral.

ARTIGO DECIMO
(Dissolucao)
A sociedade dissolve-se por deliberagio dos

sdcios e/ou nos casos determinados por lei.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Casos omissos)

Em tudo quanto for omisso nos presentes
estatutos, vigorardo as disposicdes do Cédigo
Comercial e demais legislacdo aplicavel no
ordenamento juridico mogambicano.

Maputo, cinco de Maio de dois mil e onze.—
O Técnico, llegivel.

Lagoa Azul, Limitada

Certifico, para efeitos de publicac@o, que no
dia quinze de Abril de dois mil e onze, foi
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100214121 uma
sociedade denomonada Lagoa Azul Limitada.

Primeiro: Abdul Azziz, casado, com Jubeda
Azzize, no regime de comunhio geral de bens,
maior, natural de Maputo, residente na Rua
Palmeira casa nimero cento setenta e nove,
Bairro Polana Cimento, cidade de Maputo,
portador do Bilhete de Identidade
n.° 110100004807P, emitido aos vinte e nove
de Outubro de dois mil e nove, pelo Arquivo de
Identificagdo de Maputo;

Segundo: Haroon Tayob Ul Rashid, solteiro,
de nacionalidade sul africana, portador do
Passaporte n.° 405575905, emitido a vinte e dois
de Janeiro de dois mil e sete, pelo Departamento
de Assuntos Internos em Pretoéria;

Terceiro: Mohamed Anver Tayob, solteiro,
de nacionalidade sul-africana, portador do
Passaporte sul-africano n.° 436527632, emitido
aos ldezassete de Setembro de dois mil e dois,
pelo Departamento de Assuntos Internos em
Pretéria.

E celebrado, aos nove de Margo do ano
dois mil e onze e ao abrigo do disposto nos
artigos noventa e duzentos oitenta e trés e
seguintes do Cdédigo Comercial vigente em
Mocambique, aprovado pelo Decreto-Lei nlimero
dois barra dois mil e cinco de vinte e sete de
Dezembro, o presente contrato de sociedade que
se rege pelas clausulas insertas nos artigos
seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, duracao e sede)

Um) A sociedade Lagoa Azul, Limitada,
adiante designada simplesmente por sociedade,
criada por tempo indeterminado e que tem a sua
sede na cidade de Maputo.

Dois) A sociedade poderd, mediante simples
deliberacdo da assembleia geral ,deslocar a
respectiva sede para qualquer outro local dentro
do territério nacional, proviséria ou
definitivamente, bem como criar ou encerrar
sucursais, filiais, agéncias ou qualquer outra
forma de representacdo, onde e quando for
julgado conveniente para a prossecucido dos
interesses sociais.

ARTIGO SEGUNDO

Um) A sociedade tem por objecto principal a
actividade de:

Dois) Aquisi¢do, administracdo, locagdo e
alienacgdo de bens mdveis e imdveis, proprios e
de terceiros, ou de quaisquer direitos sobre os
mesmos, gestdo e participagdes em condominios.

Trés) A aquisicdo de quaisquer bens imdveis
ou de direitos sobre os mesmos e a revenda dos
direitos adquiridos para esse fim.

Quatro) Elaborag@o de estudos e projectos
urbanisticos e de construgdo civil;

Cinco) Qualquer outro ramo comercial ou
industrial que a sociedade resolva exercer e para
o qual obtenha autoriza¢@o ou licenciamento.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente realizado
em dinheiro, é de cem mil meticais ,
correspondente a soma de trés quotas assim
distribuidas:

a) Abdul Aziziz, com uma quota no valor
nominal de cinquenta e um mil
meticais, correspondente a cinquenta
e um por cento do capital social;

b) Haroon Tayob Ul Rashid, com uma
quota no valor nominal de vinte e
quatro mil e quinhentos meticais,
correspondente a vinte e quatro e
meio por cento por cento do capital
social;

¢) Mohamed Anver Tayob com uma quota
no valor nominal de vinte e quatro
mil e quinhentos meticais,
correspondente a vinte € quatro e
meio por cento do capital social.

Dois) O capital social podera ser aumentado
por deliberagdo dos sdcios os quais gozam de
direito de preferéncia na subscricao dos
aumentos.

ARTIGO QUARTO
(Prestacoes suplementares)

Naio serdo exigiveis prestacdes suplementares
de capital. Os sécios poderdo conceder a
sociedade os suprimentos de que ela necessite,
nos termos e condi¢cdes aprovados pela
assembleia geral.

ARTIGO QUINTO
(Cessao de quotas)

Um) A cessdo de quotas é livre quando
realizada entre os sdcios.

Dois) A cessao ou transmissdo de quotas a
terceiros depende sempre da aprovacdo da
assembleia geral da sociedade, gozando os sécios
de direito de preferéncia na sua aquisi¢cdo que
deverd ser exercido no prazo legal indicado no
Cédigo Comercial.

ARTIGO SEXTO
(Exclusao e amortizacdao de quotas)

Um) A sociedade poderd deliberar a
amortiza¢@o de quotas no caso de exclusio ou
exoneracdo de sécio nos termos estabelecidos
no artigo trezentos do Cédigo Comercial.

Dois) Se outra coisa nio for deliberada em
assembleia geral, a contrapartida da amortizacao
serd o correspondente ao valor nominal da quota
amortizada se, contabilisticamente, ndo lhe
corresponder valor inferior que, em tal caso, se
aplicara.

Trés) Amortizada qualquer quota, a mesma
passa a figurar no balan¢co como quota
amortizada, podendo posteriormente os sdcios
deliberar a criagdo de uma ou vdrias quotas, em
vez da quota amortizada, destinadas a serem
adquiridas pela sociedade se esta tiver direito de
amortiza-la ou alienadas a um ou alguns sécios
ou a terceiros.

Quatro) A exclusdo de sécios podera ocorrer
nos seguintes casos:

a) Cedéncia de quota a estranhos a
sociedade sem prévia deliberag¢do
positiva da assembleia geral da
sociedade ou sem que seja dada a
oportunidade de exercer o direito de
preferéncia a que alude o nimero
dois do artigo quinto dos estatutos;

b) Quando o sdcio violar reiteradamente
os seus deveres sociais ou adopte
comportamento desleal que, pela sua
gravidade ou reiteracdo, seja
seriamente perturbador do
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funcionamento da sociedade, ou
susceptivel de lhe causar grave
prejuizo;
¢) Quando o sécio violar qualquer das
obrigacdes que lhe derivam do pacto
social, da lei ou de deliberacéo social
validamente proferida em assembleia
geral;
d) Por decisdo judicial.
Cinco) A exclusio do sécio ndo prejudica o
dever de este indemnizar a sociedade pelos

prejuizos que lhe tenha causado.

ARTIGO SETIMO
(Administracao, geréncia e vinculacao)

A administragdo, geréncia e vinculagdo da
sociedade ¢ realizada por um conselho de
geréncia em que todos os sécios fazem parte
como sdcios gerentes, com dispensa de caugio,
ficando a sociedade obrigada, com as assinaturas
bastantes e conjuntas de dois gerentes ou apenas
ade um mandatério a quem for conferido poderes
especiais para o efeito, para obrigar validamente
a sociedade em todos actos e contratos, conforme
for deliberado pela assembleia geral da

sociedade.

ARTIGOOITAVO
(Assembleias Gerais)

Um) Sem prejuizo das formalidades legais
de caracter imperativo, as assembleias gerais
serdo convocadas, por qualquer dos gerentes,
por carta registada com aviso de recepgao
expedida aos s6cios com quinze dias de
antecedéncia.

Dois) Serd dispensada a reunido da
assembleia geral, bem com as formalidades da
sua convocacdo, quando todos os sdcios
concordem por escrito na deliberagdo ou
concordem por escrito, em que dessa forma se
delibere, ou quando estejam presentes ou
representados todos os sdcios, ainda que as

deliberacdes sejam tomadas fora da sede social,
em qualquer ocasido e qualquer que seja o seu
objecto, excepto tratando-se de alteragdo do
contrato social, de fusao, de cisao, de
transformag@o ou de dissolucdo da sociedade ou
outros assuntos que a Lei exija maioria
qualificada onde deverdo estar presentes ou
representados os sécios que detenham, pelo
menos, participagdes correspondentes a um ter¢o
do capital social.

Trés) Podem também os sdcios deliberar sem
recurso a assembleia geral, deste que todos
declarem por escrito o sentido do seu voto, em
documento que inclua a proposta de deliberagao,
devidamente datado, assinado e enderecado a
sociedade.

ARTIGONONO
(Ano social e distribuicao de resultados)

Um) O ano social coincide com o ano civil e
dos lucros apurados em cada exercicio deduzir-
se-4 em primeiro lugar, a percentagem legalmente
estabelecida para a constitui¢do do fundo de
reserva legal; enquanto nao estiver realizado ou
sempre que seja necessario reintegra-lo.

Dois) Cumprindo o disposto no nimero
anterior, a parte restante dos lucros terd a aplicagao

que for determinada pela assembleia geral.

ARTIGO DECIMO
(Dissolucgao)

A sociedade dissolve-se por deliberacio dos

s6cios e/ou nos casos determinados por lei.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Casos omissos)

Em tudo quanto for omisso nos presentes
Estatutos, vigorardo as disposi¢des do Cédigo
Comercial e demais legislacdo aplicdvel no

ordenamento juridico mo¢ambicano.

Maputo cinco de Maio de dois mil e onze.—

O Técnico, llegivel.

Preco — 39,95 MT

Tara Travel

Certifico, para efeitos de publicacdo, que por
escritura de dezoito de Maio de dois mil e onze,
lavrada de folhas trinta e seis a folhas trinta e
oito do livro de notas para escrituras diversas
nimero dois trago E do Terceiro Cartério
Notarial, perante Lucrécia Novidade de Sousa
Bonfim, técnica superior dos registos e notariado
N1 e notéaria em exercicio no referido cartério,
procedeu-se na sociedade em epigrafe a divisdo,
cessdo de quotas, entrada de novo sécio e
alteracdo do pacto social, onde o sécio John Paul
O’Donoghue dividiu a sua quota em trés novas,
sendo uma de duzentos e oitenta e dois mil e
sessenta e oito meticais que reservou para si,
uma de igual valor que cedeu ao Thomas Joseph
Wright; e outra de cento e setenta e cinco mil
meticais que cedeu a Arcina Mahomed Aly
Dauto, que por consequéncia da operada divisao,
cessdo de quotas e entrada de novo sécio, fica
alterada a redacg¢do do artigo quarto do pacto
social, o qual passou a ter o seguinte teor:

ARTIGOQUARTO

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de setecentos e
cinquenta e dois mil quatrocentos e quarenta
e 0ito meticais, que corresponde a soma de
trés quotas desiguais, assim distribuidas,
pertencentes aos seguintes s6cios:

a) O sécio John Paul O 'Donoghue, com
uma quota no valor nominal de
duzentos e oitenta e dois mil cento
e sessenta e oito meticais
equivalente a trinta e sete virgula
cinco por cento do capital social;

b) O sécio Thomas Joseph Wright,
com uma quota no valor
nominal de duzentos e oitenta e
dois mil cento e sessenta e oito
meticais equivalente a trinta e
sete virgula cinco por cento do
capital social;

c) A sécia Arcina Mahomed Aly
Dauto, com uma quota no valor
nominal de cento e oitenta e oito
mil e sessenta e oito meticais
equivalente a vinte e cinco por
cento do capital social.

Esta conforme.

Maputo, vinte e quatro de Maio de dois
mil e onze. — O Ajudante, llegivel.

IMPRENSA NACIONAL DEMOCAMBIQUE, E.P.
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