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PUBLICACAO OFICIAL DA REPUBLICA DE MOGAMBIQUE

SUPLEMENTO

MINISTERIO DA JUSTICA

DESPACHO

Um grupo de cidaddos requereu a Ministra da Justica, o
reconhecimento do Fundo de Apoio Social da Universidade Pedagdgica
— FASO-UP como pessoa juridica, juntando ao pedido os estatutos da
constitui¢ao.

Apreciados os documentos entregues, verifica-se que se trata de uma
associacdo que prossegue fins licitos, determinados e legalmente possiveis
cujo acto de constituic@o e os estatutos da mesma cumprem o €Scopo € 0s
requisitos exigidos por lei nada obstando ao seu reconhecimento.

Nestes termos, e no disposto no n.° 1 do artigo 5 da Lei n.° 8/91, de
18 de Julho e artigo 1 do Decreto n.° 21/91, de 3 de Outubro, vai
reconhecida como pessoa juridica o Fundo de Apoio Social da
Universidade Pedagégica — FASO-UP.

Ministério da Justica, em Maputo, 2 de Margo de 2011. — A Ministra
da Justica, Maria Benvinda Delfina Levy.

MINISTERIO DO TRABALHO

AVISO

Para os devidos efeitos comunica-se que por despacho de 12 de
Janeiro de 2011, foram autorizadas as renovacdes das licengas de agente
de recrutadores da Agéncia de Colocagio de Trabalhadores para Africa
do Sul — TEBA - LTD, Avenida Josina Machel, P.O. Box 126-Maputo,
José Miguel Carimo, Joaquim Faduco e Abixai Ted Ardo Nharrave, para
recrutarem trabalhadores em Mogambique para Africa do Sul.

Estas licencas sdo vélidas por um ano a contar de 1 de Janeiro a 31 de
Dezembro de 2011.

Ministério do Trabalho, em Maputo, 27 de Janeiro de 2011. — O
Director Nacional, Paulino André Mutombene.

Governo da Provincia do Maputo

DESPACHO

Um grupo de cidaddos em representacdo da Associacdo dos
Camponeses Hoyo-Hoyo de 3 de Fevereiro, requereu o reconhecimento
como pessoa juridica, juntando ao seu pedido os estatutos da sua
constituicdo.

Apreciados os documentos entregues, verifica-se que se trata de uma
associacao que quer prosseguir fins licitos, determinados e legalmente
possiveis e que o acto da constitui¢@o e os estatutos da mesma cumprem
0 escopo e os requisitos exigidos por lei nada obstando, portanto, ao seu
reconhecimento.

Nestes termos, e no uso das competéncias que me sdo conferidas pelo
n.° 1 doartigo 5 da Lein.°8/91, de 18 de Julho, reconheco como pessoa
juridica a Associacdo dos Camponeses Hoyo-Hoyo de 3 de Fevereiro.

Governo da Provincia do Maputo, na Matola, 31 de Julho de 2010.
— A Governadora da Provincia, Maria Elias Jonas.

Governo do Distrito da Moamba

DESPACHO

Um grupo de cidaddos em representagdo da Associag@o de Criadores
de Gado do Muzele, requereu o reconhecimento como pessoa juridica,
juntando ao seu pedido os estatutos da sua constitui¢ao.

Apreciados os documentos entregues, verifica-se que se trata de uma
associacao que quer prosseguir fins licitos, determinados e legalmente
possiveis e que o acto da constitui¢do e os estatutos da mesma cumprem
0 escopo e os requisitos exigidos por lei nada obstando, portanto, ao seu
reconhecimento.

Nestes termos, e no disposto do n.° 1 do artigo 5 do Decreto-Lei
n.° 2/2006, de 3 de Maio, vai reconhecida como pessoa juridica a
Associacido de Criadores de Gado do Muzele.

Governo do Distrito da Moamba, 22 de Novembro de 2010. — A
Administradora do Distrito, Maria Angela Ismael Manjate Janace.

ANUNCIOS JUDICIAIS E OUTROS

Associacao dos Criadores
de Gado Muzele
CAPITULO I
Da denominacéo, natureza, sede,
ambito e duracao
ARTIGO PRIMEIRO
Denominacgao

A associacdo adopta a denominagdo de
Associac@o de Criadores de Gado de Muzele,
abreviamente Muzele.

ARTIGO SEGUNDO
Natureza

A associacdo é uma pessoa colectiva de

patrimonial, sem fins lucrativos.

ARTIGO TERCEIRO
Sede

A associagao tem a sua sede na povoagao de

Muzele, posto administrativo de Pessene,

direito privado, dotada de personalidade juridica,

distrito da Moamba, provincia do Maputo,

autonomo administrativa, financeira e

podendo, por deliberacdo da assembleia geral,

mudar por outro lugar.
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ARTIGO QUARTO
Ambito
As actividades da associag@o circunscrevem-
-se ao territério da provincia do Maputo.

ARTIGO QUINTO
Duracao

A associag¢do constitui-se por tempo
indeterminado, contendo-se o seu inicio a partir
da data da presente escritura.

CAPITULO I
Dos objectivos e atribuicoes
ARTIGO SEXTO
Objectivos

A associagdo tem objectivo a producdo agro-
pecudria, podendo desenvolver outras
actividades complementares daf decorrentes

ARTIGO SETIMO
Atribuicoes
Sao atribuigdes da associacdo:

a) Apoiar o desenvolvimento das
actividades econdmicas dos seus
associados nas areas econdmica,
comercial, associativa e cultural;

b) Representar os seus associados em
todos os assuntos de interesse
comum que devem ser submetidos
aentidades publicas e privadas;

¢) Apoiar técnica e juridicamente os
interesses gerais ou particulares dos
seus associados;

d) Contribuir para o fortalecimento e
consolidacdo das relacdes de
solidariedade entre os associados;

e) Promover a formagdo técnica
profissional dos seus associados;

f) Apoiar os associados no desenvolvi-
mento das suas actividades
conjuntas de aprovisionamento,
comercializagdo e na utilizagdo e
gestdo conjunta de bens ou servicos:

g) Abrir contas bancdrias e adquir por
compra, aluguer ou doagdo
quaisquer bens mdveis ou imoveis;

h) Contrair empréstimos bancarios para
investimento e gestdo corrente,
podendo, sempre que necessario,
onerar os bens da associacao;

i) Contribuir para a protec¢do do meio
ambiente;

j) Criar 6rgdos de conciliacdo para
solucionar conflitos de interesse
entre os associados ;

k) Contribuir para o desenvolvimento
moral, intelectual e bem-estar dos
associados.

CAPITULO III
Dos associados
ARTIGO OITAVO
Membros

Sdo membros da associa¢do aqueles que
outorgam na escritura da constitui¢do e, bem
assim as pessoas singulares que como tal sejam
admitidas por deliberacio da assembleia geral e
desde que se conformem com estabelecido nos
presentes estatutos e cumpram as obrigacdes
neles estabelecidos.

ARTIGONONO
Admissao

Um) Para admissido de nvos membros devera
ser representada uma proposta assinada por pelo
menos um associado fundadores da associa¢ao
e pelo candidato e membro.

Dois) A proposta depois de examinada pela
comissio de gestdo serd submetida com parecer
deste 6rgdo a primeira reunido da assembleia
geral que tever lugar.

Trés) Os membros s6 entram no gozo dos
seus direitos depois de aprovada e paga a
respectiva joia e quota.

ARTIGO DECIMO
Direitos dos membros

Todos os associados tém o direito a:

a) Participar e votar nas assembleias
gerais;

b) Eleger e ser eleito para 6rgdo da
associagao;

¢) Auferir os beneficios das actividades
desenvolvidas pela associagdo;

d) Ser informado das actividades
desenvolvidas pela associagdo e
verificar as respectivas quotas;

e) Fazer reclamacdes e propostas que
julgar convenientes;

/) Usar de outros direitos que se escrevem
nos objectivos e poderes definidos
nos presentes estatutos;

g) Participar na reparacdo dos beneficios
que advenham das actividades
exercidas em comum pelos
associados;

h) Poder usar os bens da associacio que
se destinem a utilizagdo comum dos
associados.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Deveres dos associados

Constituem deveres dos associados:

a) Pagar a joia e a respectiva quota
mensal desde o més da sua admissdo
inclusive;

b) Observar as disposi¢des dos
presentes estatutos e cumprir as
deliberagdes dos 6rgaos sociais;

¢) Contribuir para o desenvolvimento da
associaco e para a realizacao dos
seus objectivos;

d) Exercer os cargos para que foi eleito
com competéncia, zelo e dedicagao;

e) Prestar contas das tarefas e
responsabilidades de que foi
incumbida.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Exclusao dos associados

Um) serdo excluidos, com adverténcia prévia
os associados que:

a) Niao cumprirem com o estabelecido
nos presentes estatutos;

b) Faltarem ao pagamento da j6ia ou das
quotas por um periodo superior a
seis meses;

¢) Os que ndo realizarem o correcto uso
e aproveitamento da terra,
propriedade da associagdo, que lhe
esteja afectada;

d) Quem ofenderem o prestigio da
associacdo ou dos seus 6rgdos ou
lhe causem prejuizos.

Dois) E da competéncia da comissdo de
gestdo advertir os associados que lhe estejam a
faltar ao cumprimento dos seus deveres.

Trés) A exclusio da qualidade de associado
¢é decidida em assembleia geral.

CAPITULO IV
Dos 6rgaos sociais
ARTIGO DECIMO TERCEIRO
dérgaos sociais
Sao 6rgaos sociais da associacio:
a) Assembleia geral;

b) Conselho de gestdo;
¢) Conselho fiscal.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral € a reunido de todos
os associados, sendo as suas deliberagdes
obrigatdrias.

Dois) Cada socio tem direito de um voto.

Tré) A assembleia geral delibera-se por
maioria de todos nos associados presentes ou
representados. Nenhum associado podera
representar mais que um outro associado.

ARTIGO DECIMO QUINTO

Convocacao da assembleia geral

Um) A convocagdo da assembleia geral
serdo feitas por avisos aos associados fixados
na sede da associacio assinados pelo respectivo
presidente com pelo menos oito dias de
antecedéncia, devendo neles constar a respectiva
ordem de trabalho.

Dois) A convocagdo da assembleia geral
deverd ser obrigatoriamente feita a pedido dos
conselhos de gestdo e fiscal ou de um tergo,
pelo menos de associados.
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Trés) A assembleia geral elegerd de entre os
associados um presidente e um secret’ario que
dirigirdo respectivos trabalhos, sendo o seu
mandato de dois anos, renovavel por periodo
igual.

ARTIGO DECIMO SEXTO

Competéncia da assembleia geral

Compete a assembleia geral:

a) Eleger os presidentes e os secretarios
da assembleia geral e dos Conselhos
de Gestdo e Fisical;

b) Definir anualmente o programa e as
linhas gerais de actuagido da
associagdo;

¢) Apreciar e votar o relatério e as contas
anuais do Conselho de Gestdo e o
relatério do conselho fiscal;

d) Admitir novos membros;

e) Destituir os membros dos 6rgédos
sociais;

/) Definir o valor da jéia e das quotas
mensais a pagar pelo associado;

g) Aprovar por maioria a alteracio dos
estatutos;

h) Deliberar sobre dissolugido e
liquidacido da associac@o;

i) Deliberar sobre qualquer outro
assunto e de importancia para
associagdo e constem da respectiva
agenda.

ARTIGO DECIMO SETIMO
Fucionamento

Um) A assembleia geral reunir-se-4
ordinariamente trés vezes por ano, sendo da
primeira reunido a realizar-se no primeiro
trimestre de cada ano para aprovagao de balanco
e contas da associacao.

Dois) A assembleia geral podera realizar
reunides extraordinarias sempre que julguem
necessdrio ou conveniente.

ARTIGO DECIMO OITAVO
Conselho de gestao

O 6rgdo de administragdo da associacdo é
conselho de gestdo constituida por trés membros
eleitos pela assembleia geral, sendo o respectivo
mandato renovavel.

ARTIGO DECIMO NONO
Competéncia do conselho de gestao

Um) O conselho de gestdo compete a
administracdo e gestdo das actividades da
associa¢do com os mais amplos poderes com
vista a realizacdo dos seus objectivos.

Dois) compete-lhe em particular:

a) Garantir o cumprimento das
disposi¢oes legais estatutdrias e das
deliberacdes da assembleia geral;

b) Elaborar e submeter ao conselho fiscal
e a aprovagdo da assembleia geral
o relatdrio, balanco e contas
anuais, bem como o programa de
actividades para o ano seguinte;

¢) Adquirir todos os bens necessarios ao
funcionamento da associacido e
alienar os que desejam dispens’aveis
bem como contratar servicos para
associagdo;

d) Representar a associa¢do em qualquer
acto ou contrato perante as
autoridades ou em juizo.

¢) Administrar o fundo social e contrair
empréstimo;

/) Exercer a competéncia do nimero dois
do artigo décimo primeiro destes
estatutos.

ARTIGO VIGESIMO
Funcionamento do conselho de gestao

Um) O conselho de gestdo serd dirigida por
um presidente que dirigird as respectivas
sessdes, e deliberar por maioria de votos dos
membros, cabendo ao presidente o voto de
desempate.

Dois) O conselho de gestdao reunir-se-a
quinzenalmente, podendo realiza quisquer outras
reunides sempre que tal se mostre necessdrio.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
Conselho fiscal

Um) O conselho fiscal é o 6rgdo de
verficacdo das contas e das actividades da
associa¢@o sendo composto por trés membros
eleitos anualmente dos quais um serd o
presidente com direito ao voto de desempate.

Dois) O conselho fiscal sé pode deliberar
com presenga da maioria dos seus membros e
devera realizar, pelo menos uma sessido anual
para apreciagdio do relatério e contas da
comissao de gestdo.

CAPITULO V
Dos fundos da associacao
ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO

Fundos sociais

Constituem fundos da associacéo:

a) Asjobias e quotas cobradas aos socios;

b) Os bens méveis e imoveis que fazem
parte do patriménio social, descritos
na contas, incluem-se nesta um
armazém de alvanaria no valor de
trés milhoes de meticais, bem como
os respectivos rendimentos;

¢) Donativos, legados, subsidios de
entidades nacioanis ou estrangeiras;

d) O produto de venda de quaisquer bens
sevico que a associagdo aufira a
realizag@o dos seus objectivos

CAPITULO VI
Das disposic¢oes finais
ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
Dissolucao e liquidacao

Em caso de dissolucdo da associagdo, a
assembleia geral reuni-se-4 extraordinariamente

para decidir o destino a dar aos bens da
associag@io nos termos da lei, sendo a sua
liquidatdria uma comissao de cinco associados
adesignar pela assembleia geral.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
Assembleia constituinte

Enquanto ndo criados os 6rgdo sociais a
assembleia geral constituinte definird que os
orgdos precisam criar de imediato a respectiva
composic¢do até a primeira sessio da assembleia
geral a realizar no prazo mdximo de seis meses.

Manorama Clinic, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que no
dia dezanove de Abril de dois mil e onze,
matriculada sob NUEL 100214695 uma
sociedade denominada Manorama Clinic,
Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa do Cédigo
Comercial, entre:

Philip Varghese, casado, sob regime de
comunhdo dos bens com a senhora
Manorama Philip, de nacionalidade
kenyana, natural de Secunderabad, fndia,
titular do Passaporte n.” C004196, emitido
aos vinte e dois de Fevereiro de dois mil e
dez, pelo Governo Civil de Mombassa;

Manorama Philip, casada, com o primeiro
outorgante, de nacionalidade kenyana,
natural da India, titular do Passaporte
n.° C004225, emitido aos seis de Abril de
dois mil e dez, pelo Governo Civil de
Mombassa.

Que, pelo presente instrumento, constituem
entre si uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, que reger-se-a pelos
artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacéao e sede

Um) A sociedade adopta a denominagdo
de Manorama Clinic, Limitada, e constitui-se
sob a forma de sociedade por quotas de
responsabilidade limitada.

Dois) A sociedade tem a sua sede na Avenida
Julius Nyerere, nimero quatrocentos e dez,
primeiro andar, podendo abrir ou fechar
sucursais, delegagdes, agéncias ou qualquer
outra forma de representacio social.

Trés) Por simples deliberaciao da geréncia
podem ser criadas sucursais, agéncias,
delegacoes ou outras formas locais de
representacdo no territério nacional ou no
estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua duragio serd por tempo indeterminado.
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ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

a) A sociedade dedica-se a prestacdo de
servigos na drea de satide;

b) A sociedade poderd exercer outras
actividades
complementares do seu objecto
principal, desde que, devidamente
autorizadas;

c) A pode adquirir
participacdes em sociedades com
objecto diferente daquele que exerce,
ou em sociedades reguladas por lei
especiais, e integrar agrupamentos
complementares de empresas.

subsididarias ou

sociedade

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente realizado e
subscrito em dinheiro, totaliza o montante de
vinte mil meticais encontrando-se dividido em
duas quotas distribuidas da seguinte forma:

a) Uma quota de dez mil meticais,
equivalente a cinquenta por cento
do capital social pertencente ao
sécio Manorama Philip;

b) Uma quota de dez mil meticais,
equivalente a cinquenta por cento
do capital pertencente ao sécio
Philip Varghese.

ARTIGO QUINTO
Cessao de quotas

Um) Sdo livres as transmissdes de quotas
efectuadas entre s6cios;

Dois) A cessao de quotas a terceiros, quer
onerosa quer gratuita, fica sujeita ao
consentimento da sociedade a prestar em
assembleia geral especialmente convocada para
o efeito.

Trés) Na cessdo onerosa de quotas a terceiros
terdo direito de preferéncia os sécios e a
sociedade sucessivamente.

ARTIGO SEXTO
Amortizacao de quotas

Um) A sociedade podera deliberar amortizar
quotas com o acordo dos seus titulares, desde
que ndo existam impedimentos legais a essa
amortizagao.

Dois) A sociedade poder4, ainda, nos termos
e condigdes estabelecidos na lei, desde que ndo
existam impedimentos legais, deliberar amortizar
quotas, mesmo sem o consentimento dos seus
titulares, quando ocorram os seguintes factos:

a) Se a quota for cedida sem prévio
consentimento da sociedade, nos
casos em que o mesmo € exigivel.

b) Se a quota for transmitida em
consequéncia de qualquer processo
judicial ou administrativo ou ficar

de qualquer modo subtraida a livre
disposic¢do do sécio, em termos de
ser alienada independentemente da
sua vontade;

¢) Seaquota através de partilha dos bens
do casal motivada por divércio ou
separagao judicial ficar a pertencer
ao ex-conjuge do sécio.

Trés) Nos restantes casos de amortizacao,
quer voluntdria quer compulsiva, as quotas serdo
amortizadas pelo seu valor contabilistico
apurado através do ultimo balanco aprovado,
sendo a contrapartida da amortiza¢do paga pela
sociedade nos termos e condicdes a deliberar
em assembleia geral, mas nunca num prazo
superior a dois anos.

ARTIGO SETIMO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral retine ordinaria-
mente no primeiro trimestre de cada ano para
deliberar sobre o relatdrio de gestdo, as contas
do exercicio e a proposta de aplicagdao dos
resultados apresentados pela geréncia e
extraordinariamente sempre que qualquer gerente
ou socio solicitem a sua realizacao.

Dois) As assembleias gerais serdo
convocadas pelo sécio gerente, com a
antecedéncia minima de quinze dias.

Trés) As deliberagdes sdo tomadas por
maioria dos votos representativos do capital
social excepto nas deliberagdes em que a lei
exija uma maioria qualificada superior.

ARTIGO OITAVO
Geréncia

Um) A geréncia da sociedade e a sua
representagdo serd designada em assembleia
geral.

Dois) A geréncia é atribuido o poder
necessario para assegurar a gestao corrente da
sociedade e em especial para:

a) Celebrar os contratos comerciais
necessdrios a prossecu¢do do
objecto da sociedade;

b) Contratar e despedir pessoal;

c) Abrir e movimentar contas bancarias;

d) Comprar e vender bens méveis;

e) Aceitar, sacar e endossar letras e
outros efeitos comerciais;

f) Contratar os empréstimos de
financiamento que tenham sido
deliberados pela assembleia geral de
sécios.

Trés) A sociedade fica vinculada com a
assinatura do corpo de geréncia designado em
assembleia geral ou de um procurador designado
pela geréncia para a pratica de acto certo e
determinado.

Quatro) Para actos de mero expediente basta
a assinatura de um gerente.

ARTIGONONO
Dissolucao

A sociedade s6 se dissolve nos termos fixados
por lei ou por comum acordo dos sécios quando
assim entenderem.

ARTIGO DECIMO
Casos omissos

Os casos omissos serdo regulados pela
legislacdo vigente e aplicdvel na Republica de
Mogambique.

Maputo, dezassete de Abril de dois mil
e onze. — O Técnico, llegivel.

Pure Diets Mocambique,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicac@o, que
por escritura de dezassete de Maio de dois mil e
onze, lavrada de folhas oitenta e sete e seguintes
do livro de notas para escrituras diversas,
ndmero, duzentos e setenta e dois D, do
Segundo Cartdrio Notarial de Maputo, a cargo
de Antonieta Antonio Tembe, licenciada em
Direito, técnica superior dos registos e notariado
N1 e notdria do referido cartdrio, foi constituida
entre Pradeep Mathur, Lakshmi Shankar
Mathur, Manisha Mathur, Manjit Singh e Payal
Sing, Indra Mohan Deveshvar e Girish Ghadha
uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada denominada, Pur¢ Diets Mogambique,
Limitada, com sede em Maputo, que se regera
pelas clausulas constantes dos artigos seguintes:

CAPITULO I

Da denominacao, duracao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

Um) A sociedade adopta a denominag@o de
Pure Diets Mocambique, Limitada.

Dois) A sua duracdo é indeterminada,
contando-se o seu inicio a partir da data da
celebracido da escritura.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede em Maputo.

Dois) A geréncia podera mudar a sede social
para qualquer outro local, dentro da mesma
cidade ou do mesmo distrito, e poderd abrir
sucursais, filiais, delegagdes ou outras formas
de representacdo quer no estrangeiro quer no
territorio nacional, devendo notificar os sdcios
por escrito dessa mudanga.
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ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)
A sociedade tem por objecto:

a) Prestagdo de servigos e consultoria
na area agricola;

b) Producdo, processamento, e
fornecimento de produtos agricolas
naturais, organicos;

¢ )Embalagem ou empacotamento em
conservas de produtos agricolas;

d )Compra e venda a grosso e retalho
de produtos agricolas e seus
derivados;

e )Importacao e exportacao de produtos
agricolas;

f) Importagdo de equipamentos agricolas
e industriais;

g) Importacdo, exportacio e
comercializagdo de produtos
agricolas e proteina animal;

h) Outras actividades subsidiarias afins;

Dois) A sociedade podera participar e adquirir
participacdes no capital social de outras
sociedades, ainda que estas tenham um objecto
social diferente do da sociedade, bem como pode
associar-se, seja qual for a forma de associacao,
com outras empresas ou sociedades, para
desenvolvimento de projectos.

CAPITULO II

Do capital social e cessao de quotas
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de vinte mil meticais e
corresponde a soma de sete quotas desiguais,
sendo dois de trés mil e seiscentos meticais,
correspondendo cada, a vinte por cento do capital
social, pertencente aos socios Pradeep Mathur,
Lakshmi Shankar Mathur, um de seis mil
meticais, pertencente a Manisha Mathur, e
outras duas, dois mil meticais correspondendo
acada, dez por cento do capital social, pertencente
aos sécios, Manjit Singh e Payal Singh e ainda
outras duas de mil meticais, pertencentes a Indra
Mohan Deveshvar e Girish Ghadha.

ARTIGO QUINTO

(Prestacoes suplementares
e suprimentos)

Um) Poderdo ser exigidas prestacdes
suplementares de capital, desde que a assembleia
geral assim o decida, até ao limite correspondente
adez vezes o capital social.

Dois) As prestacdes suplementares ndo
vencem juros e sO serdo reembolsdveis aos
socios desde que, se for efectuada a restitui¢@o,
asituagdo liquida da sociedade ndo fique inferior
a soma do capital e da reserva legal.

Trés) Os sécios poderdo fazer a sociedade
suprimentos, quer para titular empréstimos em
dinheiro quer para titular , o deferimento de

créditos de socios sobre a sociedade, nos termos
que forem definidos pela assembleia geral, que
fixard os juros e as condi¢des de reembolso.

ARTIGO SEXTO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) A cessio total ou parcial de quotas,
quer entre sécios quer para estranhos, ndo
depende do consentimento da sociedade para se
tornar eficaz mas, em caso de cessao a estranhos,
a sociedade em primeiro lugar e os sécios em
segundo lugar terdo sempre direito de preferéncia
e, se mais do que um sdcio desejar preferir, a
quota sera repartida pelos interessados na
proporg¢do das quotas que entdo possuem.

Dois) O sécio que pretenda ceder a sua quota
aterceiros estranhos a sociedade, notificard por
escrito os socios nao cedentes, identificando o
nome do potencial adquirente, o preco e demais
condicdes e termos de venda. Cada sdcio ndo
cedente dispde do prazo de dez dias uteis
consecutivos a contar da data da recepcio da
comunicacio do sécio cedente para exercer por
escrito o direito de preferéncia. Na falta de
resposta escrita, presume-se que o socio nao
cedente nao exerce direito de preferéncia,
podendo entdo o sécio cedente celebrar a venda.

Trés) A venda da quota pelo s6cio cedente
devera ser efectuada no prazo maximo de trinta
dias consecutivos a contar da data da dltima
resposta, sob pena de caducidade dos direitos
de preferéncia exercidos.

Quarto) A transmissdo da quota sem
observancia do estipulado neste artigo € nula,
ndo produzindo qualquer efeito perante a
sociedade e perante os sdcios ndo cedentes.

ARTIGO SETIMO
(Amortizacao de quotas)

Um) A sociedade pode amortizar quotas nos
seguintes casos:

a) Por acordo com o respectivo titular;

b) Em caso de faléncia ou insolvéncia de
qualquer dos sécios;

¢) Em caso de a quota ser retirada da
livre disponibilidade do sécio, ou
se por qualquer motivo for
penhorada, arrestada ou arrolada em
qualquer processo judicial;

d) Em caso de recusa de consentimento
a cessao, ou de cessdo a terceiros
sem observancia do estipulado no
artigo sexto do pacto social;

e) Nos casos em que o respectivo titular
pratique acto, de natureza civel ou
criminal, que prejudique ou seja
susceptivel de prejudicar o bom
nome da sociedade ou dos seus
socios;

/) Caso o sécio exerca por si ou por
interposta pessoa, concorréncia com
as actividades da sociedade.

Dois) Caso a sociedade recuse o
consentimento a cessio, poderd amortizar ou
adquirir para si a quota.

Trés) A sociedade s6 pode amortizar quotas
se, a data da deliberac@o e depois de satisfazer a
contrapartida da amortizag@o, a sua situagdo
liquida néo ficar inferior a soma do capital e das
reservas, salvo se simultaneamente deliberar a
redu¢@o do capital social.

Quarto) O prego de amortizagdo nos casos
previstos nas alineas b), ¢) e d) do nimero um
do presente , serd o correspondente ao respectivo
valor nominal. No remanescente caso do nimero
um do presente, o valor serd o apurado com
base no tltimo balanco aprovado, acrescido da
parte proporcional das reservas que ndo se
destinem a cobrir prejuizos, reduzido ou
acrescido da parte proporcional de diminui¢do
ou aumento do valor contabilistico do activo
liquido posterior ao referido balango, sendo o
preco apurado pago em dez prestacdes mensais,
iguais e consecutivas, vencendo-se a primeira
trinta dias ap6s a data da deliberag@o.

CAPITULO III

Da assembleia geral, administracao
e representacao da sociedade

ARTIGO OITAVO

(Convocacéao e reuniao da assembleia
geral)

Um) A assembleia geral reunird ordinaria-
mente, uma vez por ano para apreciacio
aprovacao ou modificacdo do balango e contas
do exercicio, e extraordinariamente sempre que
for necessario.

Dois) A assembleia geral ¢ convocada por
qualquer gerente ou por sdcios representando
pelo menos cinquenta e cinco por cento do capital,
mediante carta registada com aviso de recep¢ao
dirigida aos sécios com a antecedéncia minima
de vinte dias.

Trés) A assembleia geral poderd reunir e
validamente deliberar sem dependéncia de prévia
convocatdria se todos os sdcios estiverem
presentes ou representados e manifestarem
unanimemente a vontade de que a assembleia se
constitua e delibere sobre determinado assunto,
salvo nos casos em que a lei o proibe.

Quatro) Os sdcios individuais poderio fazer-
se representar nas assembleias gerais por outros
socios, mediante carta simples dirigida ao
presidente da mesa da assembleia, ou por
terceiros estranhos a sociedade, mediante
procuracdo com poderes especiais; os sdcios
pessoas colectivas far-se-do representar pelo
representante nomeado em acta da sua respectiva
assembleia geral. O documento de representagdo
pode ser apresentado até ao momento de inicio
da assembleia geral.

ARTIGONONO
(Competéncias)

Dependem de deliberacido da assembleia
geral os seguintes actos, além de outros que a
lei indique:

a) Nomeagio e exoneragio dos gerentes;
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b) Amortizaco, aquisi¢ao e oneragdo de
quotas e prestacao do consentimento
a cessdo de quotas;

¢) Chamada e restitui¢do de prestagdes
suplementares de capital;

d) Alteragdo do contrato de sociedade;

e) Propositura de acgdes judiciais contra
gerentes.

ARTIGO DECIMO
(Quérum, representacdo e deliberacoes)

Um) Por cada cinquenta mil meticais do
capital social corresponde um voto.

Dois) As deliberagdes das assembleias gerais
sdo tomadas por maioria simples,cinquenta e um
por cento dos votos presentes ou representados.

Trés) Sdo tomadas por maioria de oitenta e
cinco por cento do capital as deliberacdes sobre
alterag@o ao contrato de sociedade, aumento de
capital social, fusio, transformagao e dissolucao
da sociedade, venda, alienagdo ou oneragdo do
imobilizado activo da sociedade, exoneracio,
exclusdo e nomeagdo de gerentes, prestacio de
suprimentos pelos sdcios, oneragdo, cessdo e
divisdo de quotas.

CAPITULO IV
Do conselho de direccao
ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Composicao do conselho de direccao

Um) A administragdo e gestdo da sociedade
serd exercida por um conselho de direc¢do
composto por trés membros, sendo um director-
geral e dois administradores, que podem ser
estranhos a sociedade.

Dois) A assembleia geral designard, de entre
os membros do conselho de director- geral. No
periodo entre as reunides da assembleia geral, o
conselho de direcc¢do podera substituir o director
que estiver impedido de exercer as suas fungdes,
como solugdo provisoria até a assembleia geral
seguinte, devendo o substituto ser escolhido de
entre os outros membros do conselho de
direcgio.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Periodicidade das reunioes
e formalidades

Um) O conselho de direc¢ao retine sempre
que necessario para os interesses da sociedade,
mediante convocagao escrita do director -geral
ou de, pelo menos, dois administradores, com
pelo menos quinze dias de antecedéncia.

Dois) O director-geral ndo pode deixar de
convocar o conselho de direc¢do, sempre que tal
seja solicitado por qualquer dos administradores.

Trés) O conselho de direcgdo retine-se, em
principio, na sede social, podendo, todavia,
sempre que o director- geral o entenda
conveniente, reunir-se em qualquer outro local.

Quatro) O administrador temporariamente
impedido de comparecer, pode permitir que seja
representado ou representada por outro

administrador, mediante comunicag¢@o dirigida
ao director-geral. Ao mesmo administrador pode
ser confiada a representacdio de um ou mais
administradores.

Cinco) Para que o conselho de direc¢do possa
reunir e deliberar validamente, deve estar
presente ou representada mais de metade dos
seus membros.

Seis) As deliberagdes do conselho de direcgio
sdo tomadas por maioria simples de votos dos
membros presentes ou representados, excepto
nos casos em que se exija maioria qualificada de
dois tercos dos votos.

Sete) Requerem maioria qualificada de dois
tercos dos votos dos membros do conselho de
direccdo, as deliberagcdes que tenham por
objecto: a delegagdo de poderes ou constitui¢ao
de mandato nos termos dos nimeros dois e trés
do artigo décimo sexto dos presentes estatutos.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Poderes do conselho de direccao

Um) Compete ao conselho de direcgdo
exercer os mais amplos poderes para representar
a sociedade em juizo e fora dele, activa e
passivamente, assim como practicar todos os
demais actos tendentes a realizacio do objecto
social que a lei e os estatutos ndo reservam a
assembleia geral e, em especial:

a) Estabelecer em territério nacional ou
fora dele, transferir ou encerrar
sucurssais, agéncias ou quaisquer
outras formas de representagdo
social e deslocar a sede para qualquer
parte do territério nacional,
conforme estabelecido no artigo
terceiro dos estatutos;

b) Adquirir ou alienar por qualquer forma
quotas préprias da sociedade,
observando o disposto no artigo
sexto;

¢) Adquirir e alienar outros bens
mobilidrios, assim como obriga-los
por qualquer forma;

d) Adquirir bens imobilidrios e aliend-los
por quaisquer actos ou contratos,
bem como oneré-los, ainda que
mediante a constituicao de garantia;

e) Negociar com quaiquer institui¢des de
crédito, nomeadamente bancos,
casas bancdrias e institui¢des de
intermedia¢do financeira, todas
e quaisquer operagdes de
financiamento, activas e passivas,
que entenda necessarias, designada-
mente, contraindo empréstimos nos
termos, condicdes, prazos e forma
que reputar convenientes;

) Intervir em operagdes de crédito a favor
de terceiros, sempre que o julgue
conveniente aos interesses sociais,
quer como obrigado principal quer
como garante;

g) Movimentar contas bancérias,
depositar e levantar dinheiro, emitir,

sacar, aceitar e endossar letras,
levrangas, cheques, extratos de
factura e outros titulos de créditos;

h) Confessar, desistir ou chegar a acordos
em relacdo a quaisquer ac¢des, bem
como comprometer-se em arbitrios;

i) Suprir as faltas de administradores
definitivamente impedidos de
participar nas reunides do conselho,
mediante a escolha de um substituto
que exercerd o cargo até a proxima
assembleia geral;

j) Desempenhar as demais fungoes
previstas nestes Estatutos e na Lei,
que ndo sejam da competéncia
reservada da assembleia geral.

Dois) O conselho de direc¢ao podera delegar
um ou mais dos seus membros a totalidade ou
parte das suas fungdes e poderes.

Trés) O conselho de direc¢do poderd nomear
mandatarios nos termos e para os efeitos do artigo
ducentésimo quinquagésimo sexto do Cédigo
Comercial ou para quaisquer outros fins.

CAPITULO V
Das disposi¢coes comuns
ARTIGO DECIMO QUARTO

Eleicao dos corpos sociais

Um) Os membros do conselho de direccio
assim como o presidente e o secretdrio da mesa
da assembleia geral, sdo eleitos pela assembleia
geral, sendo permitida a sua reelei¢do, por uma
ou mais vezes, podendo ser ou ndo accionistas.

Dois) Os mandatos dos membros do conselho
de direcgdo e do presidente e secretario da mesa
da assembleia geral ter@o a duracio de trés anos,
contando-se como ano completo o ano em que
forem eleitos.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Remuneracao dos corpos sociais

Os membros do conselho de direcgdo e da
mesa da assembleia geral, presidente e secretdrio
poderao ser remunerados, cabendo a assembleia
geral, por maioria de dois ter¢os do capital social
nela representado, fixar as remuneragdes
respectivas e a sua periodicidade.

CAPITULO VI
Da aplicacao dos resultados
ARTIGO DECIMO SEXTO
(Do exercicio, contas e resultados)

Um) O ano social coincide com o ano civil.

Dois) Os lucros liquidos apurados em cada
exercicio, deduzidos da parte destinada a reserva
legal e a outras reservas que a assembleia geral
deliberar constituir, serdo distribuidos pelos
socios na propor¢ao das suas quotas.
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CAPITULO VI

Da dissolucao e liquidacao
da sociedade

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Dissolucao e liquidacao)
Um) A sociedade dissolve-se nos casos e
nos termos estabelecidos na lei.

Dois) A liquidacdo serd feita na forma
aprovada por deliberacdo dos sdcios.

CAPITULO VIII
Das disposicoes finais e transitérias
ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Disposicoes finais e transitorias)

Até a convocatdria da primeira assembleia
geral, os poderes de gestdo geral da sociedade
serdo exercidos pelo Pradeep Mathur,
representado pelo seu bastante procurador
Gongalo Anténio Ferrdo Junior, o qual devera
convocar a primeira assembleia geral no prazo
de seis meses, contando a partir da data da
constitui¢do da sociedade.

Esta conforme.

Maputo, dezassete de Maio de dois mil
e onze. — O Técnico, llegivel.

Sweet Fashion, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, de
sociedade Sweet Fashion, Limitada, constituida
e matriculada sob NUEL 100162741, entre
Camilo Momade Bay, solteiro, maior, de
nacionalidade mocambicana, residente na cidade
de Maputo e Moreira José Caetano Régo,
solteiro, maior, de nacionalidade mogambicana
por procuracdo passada no Primeiro Cartério
Notarial da Cidade Beira, aos dois de Fevereiro
de dois mil e dez, Rui Pedro Roque Martins, de
nacionalidade portuguesa, residente na cidade
da Beira, conforme os estatutos elaborados nos
termos do artigo um do Decreto Lei nimero trés
barra dois mil e seis, de vinte e trés de Agosto,
as cldusulas que se seguem:

CAPITULO I

Da denominacgao, sede legal, objecto
e duracao da sociedade

ARTIGO PRIMEIRO

A sociedade adopta a denominagdo Sweet
Fashion, Limitada e serd regida nos termos da
lei e dos presentes estatutos.

ARTIGO SEGUNDO

A sociedade tem a sua sede na cidade da Beira,
na Rua General Vieira da Rocha, nimeros mil
trezentos e vinte e quatro barra mil trezentos e
vinte e cinco, no Bairro do Maquinino, provincia
de Sofala, Reptiblica de Mogambique.

Pardgrafo primeiro. Por deliberag¢do dos
sdcios a sociedade poderd transferir a sua sede
para outro local e abrir ou encerrar em territério
mocambicano ou no estrangeiro agéncias, filiais,
sucursais, delegagdes ou qualquer outra espécie
de representagdes.

Pardgrafo segundo. A sede da sociedade
constitui o seu domicilio, sem prejuizo de, no
contrato, se, ou ndo, estipular domicilio particular
para determinados negdcios.

ARTIGO TERCEIRO

A sociedade tem por objecto:

a) O comércio geral,

b) A venda de tecidos, modas e
confecgdes, artigos de vestudrio,
petigas e outros similares;

¢) A venda de calcado e artigos para
calgado;

d) Perfumaria e artigos de beleza e
higiene;

e) Ouriversaria e relojoaria;

/) A venda de malas de senhoras,
carteiras, porta-moedas e cintos;

g) A vendade artigos de viagem;

h) A importagdo e exportagdo;

i) Asociedade poderd exercer quaisquer
outras actividades desde que
devidamente autorizada pela
assembleia geral e obtenha as
necessarias autorizacdes legais;

sociedade poderda adquirir
participacdes financeiras em

JoA

sociedades a constituir ou
constituidas ainda que tenham um
objecto diferente ao da sociedade,
assim como associar-se a outras
empresas para a prossecucdo de
objectivos comerciais no ambito ou
ndo do seu objecto, bem como
exercer as funcdes de gerente ou
administrador de outras sociedades
em que detenha ou nao participagdes
financeiras.

Parégrafo tnico. E da competéncia dos sécios
deliberar sobre as actividades compreendidas no
objecto contratual que a sociedade efectivamente
exercera e também sobre a suspensio ou cessagao
de uma actividade que venha a ser exercida.

ARTIGO QUARTO

A sociedade tem o seu inicio na data da
presente escritura e durard por tempo
indeterminado.

CAPITULO II

Do capital social, quotas, obrigacoes
e direitos dos sécios

ARTIGO QUINTO

Um) O capital social € de vinte mil meticais e
corresponde a soma de duas quotas iguais de
dez mil meticais, dividido na propor¢do de

cinquenta por cento cada, pertencentes aos s6cios
Camilo Momade Bay e Rui Pedro Roque
Martins, que ja realizaram as suas quotas em
dinheiro.

Dois) O capital social pode ser aumentado
por deliberagdo dos sécios e nas mesmas
propor¢des das quotas dos socios.

ARTIGO SEXTO

Um) A divisdo ou cessio total ou parcial da
quota de cada sdcio fica condicionado ao exercicio
do direito de preferéncia da parte dos outros
sdcios, em primeiro lugar, e da sociedade, em
segundo lugar.

Dois) O sécio que pretenda dividir ou ceder
a sua quota, devera notificar por carta registada
com aviso de recep¢do, dos outros socios, na
qual indicard a identidade do cessiondrio e as
condi¢des da projectada cessao.

Trés) O socio notificado devera exercer o
seu direito de preferéncia no prazo de trinta dias,
contados da data confirmada da recepg¢do da carta
enviada nos termos do nimero anterior,
entendendo-se que se nada disser rentincia a
preferéncia.

Quatro) Havendo rentncia do sdécio
notificado, convocar-se-d uma reuniao entre os
sdcios para deliberar sobre o exercicio do direito
de preferéncia da sociedade e se a sociedade nao
manifestar interesse, a quota serd vendida a
terceiros.

Cinco) Fica proibido aos sdcios, penhorar,
hipotecar ou dar de garantias as suas quotas a
outro sécio ou a terceiros.

ARTIGO SETIMO

Um) Todo o sécio € obrigado a entrar para a
sociedade com o capital social integralmente
realizado em dinheiro equivalente a sua quota.

Dois) Os sdcios participam nos lucros e nas
perdas da sociedade, segundo a propor¢ao dos
valores nominais das respectivas participagdes
no capital.

ARTIGO OITAVO

Todo o sécio tem direito:

a) A participar nas deliberagdes dos
socios, sem prejuizos das restri¢oes
previstas na lei;

b) A que o gerente preste a qualquer
sécio que o requeira informagdo
verdadeira, completa e elucidativa
sobre a gestdo da sociedade, facultar-
lhe na sede social a consulta da
respectiva escrituragao, livros e
documentos. A informagao serd
dada por escrito, se assim for
solicitada;

c¢) A ser designada para 6rgdos de
administracdo e fiscalizacdo da
sociedade, nos termos da lei e do
contrato.
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CAPITULO I
Da administracao
ARTIGONONO

Um) A administra¢do da sociedade sera
exercida por um gerente eleito entre os sécios
ou terceiros e, sempre reelegiveis, sendo o
primeiro gerente eleito o senhor Camilo
Momade Bay.

Dois) O gerente pode, em caso de sua
auséncia ou quando por qualquer motivo esteja
impedido de exercer efectivamente as suas
fungdes do seu cargo, substabelecer, urn gerente
substituto, por ele escolhido, para o exercicio
de funcdes de mero expediente.

Trés) Compete ao gerente representar em
juizo e fora dele. Na falta ou impedimento
poderdo essas atribui¢des ser exercidas por
outro gerente nomeado para o fim, ou
substabelecer advogado.

Quatro) Para todos os actos, quer seja ou
nao de mero expediente a sociedade ficard
obrigada pela assinatura de qualquer dos sdcios,
que poderdo obrigar a sociedade, pessoal e
individualmente.

CAPITULO IV

Da constituicao de fundos de reserva
legal e aplicacao de excedente

ARTIGO DECIMO

Dos lucros liquidos apurados, anualmente,
serdo reservados para constituicao de fundos de
reserva legal cinco por cento do capital social.

Os lucros remanescentes terdo a aplicacdo
que a assembleia geral entre os sécios
determinarem, podendo ser total ou parcialmente
destinados a reintegracgio ou reforco de reservas
e provisdes, ou sera distribuido pelos sdcios,
na proporg¢do das suas quotas ou ainda
remuneragdo ao gerente a ser fixada pelos socios.

CAPITULO V
Das alteragcoes do contrato
ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

A alteracdo deste contrato, quer por
modificacdo ou supressiio de alguma das suas
cldusulas, quer por introducdo de novas
clausulas, sé pode ser deliberada por maioria
absoluta entre os s6cios.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Sé por unanimidade pode ser atribuido efeito
retroactivo a alteragio do contrato é apenas nas
relagdes entre os sécios e se a alteragdo envolver
o aumento de presta¢des impostas pelo contrato
aos sdcios, esse aumento e ineficaz para os
socios que nele ndo tenham consentido.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

O capital social s6 poderd aumentar
conforme acordo entre os socios, ou quando
requerido pelo gerente com justificativo.

ARTIGO DECIMO QUARTO

Um) A sociedade nio se dissolve em caso
de morte ou interdi¢ao de urn dos sdcios, antes
continuard com os herdeiros ou representante
legal do interdito, que nomeardo entre eles urn
que a todos represente.

Dois) Se os sucessores nao aceitarem a
transmissdo, devem declard-los por escrito a
sociedade, nos noventa dias seguintes ao
conhecimento do 6bito.

Trés) Recebida a declaragdo prevista no
ndmero anterior, a sociedade deve, no prazo de
trinta dias, amortizar a quota, adquiri-la ou fazé-
la adquirir por sdcio ou terceiro, sob pena de o
sucessor do socio falecido poder requerer a
dissolucdo judicial da sociedade.

CAPITULO VI
Da liquidacao da sociedade
ARTIGO DECIMO QUINTO

Dissolvida a sociedade, ela entra em imediata
liquidag@o, que devera ser feita judicialmente
ou por deliberacdo dos socios se a sociedade
nao tiver dividas a data da dissolucao.

CAPITULO VII
Casos omissos
ARTIGO DECIMO SEXTO

Os casos omissos deste contrato
reger-se-do pela legislacdo em vigor na
Republica de Mocambique e pelo Cédigo
Comercial vigente em Mocambique.

Esta conforme.

Conservatéria dos Registos de Entidades
Legais da Beira, onze de Agosto de dois
mil e dez. — O Ajudante, Ilegivel.

Shree Krishna, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
escritura lavrada no dia treze de Outubro de
dois mil e nove, a folhas sessenta e nove e
seguintes do livre de notas nimero duzentos e
sessenta e seis da Conservatdria dos Registos e
Notariado de Chimoio, a meu cargo,
conservador, Armando Marcolino Chihale,
licenciado em Direito, técnico superior dos
registos e notariado N1, em pleno exercicio de
fun¢des notariais, que:

Primeiro: Minesh Arvindkumar Parikh,
casado, de nacionalidade indiana, natural da
india, portadora do DIRE n.° 026862, emitido
em nove de Outubro de dois mil sete, pela
Mjgracdo de Manica, em Chimoio, residente
em Chimoio, Rua da Zambia;

Segunda: Hetal Minesh Parikh, casada, de
nacionalidade indiana, natural da India, portadora
do DIRE n.° 031814, emitido em treze de
Fevereiro de dois mil e nove, pela Migragao de
Manica, em Chimoio, e residente em Chimoio,
Rua da Zambia.

Constituiram entre si, uma sociedade
comercial por quotas de responsabilidade
limitada denominada Shree Krishna, Limitada,
que se rege nos termos das seguintes
disposi¢oes e legislagdo aplicavel:

ARTIGO PRIMEIRO
(Tipo societario)

E constituida entre os outorgantes uma
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada que se regerd pelos presentes estatutos
e demais legislagodes aplicaveis.

ARTIGO SEGUNDO
(Denominacao social)

A sociedade adopta a denominacéo de Shree
Krishna, Limitada.

ARTIGO TERCEIRO
(Sede social)

i. A sociedade tem a sua sede na cidade
de Chimoio;

ii. A sociedade podera decidir, por
simples delibera¢do da maioria dos
sécios e com a autorizagdo das
entidades competentes, a mudanga
da sede social e assim também criar
quaisquer outras formas de
representacdo onde e quando julgue
conveniente.

ARTIGO QUARTO

(Duracao)

z

A sociedade é constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da celebracdo da presente escritura
publica.

ARTIGOQUINTO
(Objecto social)

Urn) A sociedade tem por objecto social, a
compra e venda de roupa usada, por meio de
fardos, ou a retalho;

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades conexas desde que obtidas as
devidas autorizacdes, e com a delibera¢ao da
assembleia geral.

ARTIGO SEXTO
(Participac6es em outras empresas)

Por deliberagdo maioritdria da assembleia
geral e permitida, a participac¢do da sociedade
em quaisquer outras empresas societdrias
agrupamentas de empresas, sociedades,
holdings, joint-ventures ou outras formas de
associacao, unido ou de concentragdo de capitais.

ARTIGO SETIMO
(Capital social)

O capital social, subscrito e integralmente
realizado em dinheiro, é de cento e cinquenta
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mil meticais, correspondente a soma de duas
quotas, sendo uma de cem mil meticais,
pertencente ao sécio Minesh Arvindkumar
Parikh, e outra de cinquenta mil meticais,
pertencente a s6cia Hetal Minesh Parikh,
respectivamente.

ARTIGO OITAVO
(Alteracao do capital)

O capital social, poderad ser alterado uma ou
mais vezes, sob proposta da geréncia fixando
na assembleia geral as condi¢des da sua
realizacdo e reembolso sem prejuizo, para além
dos sécios gozarem de referéncia, nos termos
em que forem deliberadas.

ARTIGONONO

(Prestacoes suplementares
e suprimentos)

Os sécios poderdao fazer a sociedade os
suprimentos de que esta carecer nos termos e
condigoes a fixar pela assembleia geral.

ARTIGO DECIMO
(Divisao e cessao de quotas)

a) Adivisdo e cessdo de quotas depende
do consentimento de maioria dos
sécios, sendo nulas quaisquer
operacoes que contrariem o presente
artigo;

b) A cessdo de quotas, quer entre 0s
sdcios, quer a favor de terceiros
depende sempre do consentimento
da sociedade, a solicitar por escrito,
com indicag¢@o do cessiondrio e de
todas as condigdes de cessdo;

¢) No prazo de setenta dias apds a
recep¢do da solicitac@o, deverdo os
sdcios deliberar, por maioria simples
se a sociedade consente ou ndo na
cessao, bem como caso deliberem o
nao consentimento, aprovar uma
proposta da aquisicdo da respectiva
quota;

d) Seguir-se a toda legalidade para fins
de cessdo de quotas;

e) No caso de cessao de quotas, 0s s6cios
gozam do direito de preferéncia;

/) Na eventualidade de nenhum dos
sécios estar interessado a gozar o
seu direito de preferéncia, o s6cio
cessiondrio poderd fazé-lo a
qualquer uma outra pessoa entidade
interessado, livremente quando e
nos termos que quiser.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Orgaos sociais)
A sociedade tem os seguintes 6rgéos sociais:

a) A assembleia geral dos socios;
b) A administragio e geréncia.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Assembleia geral dos sécios)

i. Asassembleias gerais dos s6cios sdo
convocadas por qualquer dos sécios
por sua iniciativa, por carta
registada, e com antecedéncia
minima de vinte dias;

ii. E permitida a representagfio dos scios
por via de uma procuragdo
reconhecida em termos das leis
vigentes no pafs;

iii. A assembleia geral ird reunir, em
sessdo ordindria, uma vez por ano,
de preferéncia na sede social, para a
avaliacdo, aprovagio e alteragio das
contas e relatérios financeiros, e

discutir outros assuntos
relacionados com a vida social da
sociedade;

iv. A assembleia geral serd presidida pelo
presidente de conselho de
administracdo, e as suas
deliberacdes serdo vdlidas se
estiverem presentes o equivalente
ou, mais de cinquenta por cento dos
socios convidados.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

(Administracao e geréncia)

~

A administragdo e geréncia da
sociedade bem como a sua
representagdo em juizo e fora dele,
activa e passivamente, serdo
exercidas pelo sécio Minesh
Arvindkumar Parikh, que desde ja
fica nomeado sécio gerente, com
dispensa de caug@o, com ou sem
remuneragdo, conforme vier a ser
deliberado pela assembleia geral;

A sociedade fica obrigada em todos
0s seus actos e contratos pela
assinatura do sécio gerente;

ii. A geréncia ndo poderd obrigar a
sociedade em actos e contratos que
ndo digam respeito ao seu objecto
social nomeadamente, fianca e
abonagoes;

iv. Os gerentes poderdo nomear um

procurador por meio de uma

procuragdo reconhecida em termos
das leis vigentes no pafs.

~.
=

~

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Morte ou interdicao)

Um) Em caso de falecimento ou interdi¢ao
de qualquer s6cio, a sociedade continuard com
os herdeiros ou representante do sécio falecido
ou interdito os quais nomearao de entre si quem
atodos represents na sociedade enquanto a quota
permanecer indivisa.

Dois) Os sécios podem deixar um testamento
com instrucdes de tratamento das suas quotas
na sociedade na eventualidade da sua interdi¢ao
ou morte.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Aplicacao de resultados)

Um) O exercicio econdmico coincide com o
ano civil e o balanco de contas de resultados
serdo fechados com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano e serdo submetidos a
apreciagdo da assembleia geral.

Dois) Os lucros que se apurarem liquidos
de todas as despesas e encargos sociais, separada
aparte de cinco por cento para o fundo de reserva
legal e separadas ainda de quaisquer dedugdes
acordadas pela sociedade serdo distribuidos
pelos meios na proporg¢ao das respectivas quotas.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Exclusao)

Um) A exclusdo de um sécio poderd
verificar-se nos seguintes casos:

a) Quando o sécio for condenado por
crime doloso;

b) Quando o sdcio pratique actos
dolosos a sociedade;

¢) Quando o socio entre em conflito com
os outros socios de tal modo que
prejudique o normal funcionamento
da sociedade.

Dois) A quota do sécio excluido seguira os
mesmos tramites da amortizag¢do de quotas de
acordo com artigo décimo sétimo.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Amortizacao de quota)

Um) A sociedade padera amortizar as quotas
dos sdcios nos seguintes casos:

a) Com o conhecimento do titular da
quota;

b) Quando a quota tiver sido arrolada,
penhorada, arrestada ou sujeita a
providéncia juridica ou legal de
qualquer sécio;

¢) No caso de faléncia ou insolvencia do
sécio.

Dois) A amortizacdo serd feita pelo valor
nominal da respectiva quota com a correc¢ao
resultante da desvalorizacio da moeda.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Dissolucao da sociedade)

A sociedade dissolve-se por acordo da
maioria dos sécios ou nos casos fixados nalei e
asua liquidacdo serd efectuada pelos gerentes
que estiverem em exercicio a data da sua
dissolugao.

ARTIGO DECIMO NONO
(Casas omissos)

Os casos omissos serdo regulados pelas
disposicdes aplicaveis e em vigor na Republica
de Mogambique.

Estd conforme.

Conservatdria dos Registos e Notariado de
Chimoio, treze de Outubro de dois mil
e nove. — O Conservador, llegivel.
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TCS - Towindo Consultoria
e Servicos, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacao, que por
escritura de trés de Agosto de dois mil e dez,
lavrada a folhas cento e quarenta e seguintes do
livro de escrituras avulsas nimero cinquenta e
um, do Segundo Cartério Notarial da Beira, foi
constituido entre Towindo Tichaona e Norma
Mathe, uma sociedade comercial por quotas,
que se regerd nos termos das cldusulas seguintes:

CAPITULO I

Da denominacao, duracao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e duracao

Um) A sociedade adopta a denominagao de
TCS — Towindo Consultoria e Servicos,
Limitada, e terd a sua sede na cidade da Beira.

Dois) A sociedade podera estabelecer, manter
ou encerrar sucursais, filiais ou qualquer outra
forma de representacdo em territério nacional
ou estrangeiro.

Trés) A duragdo € por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da
presente escritura.

ARTIGO SEGUNDO
Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto
consultoria e servicos na area de relagdes
publicas, gestdo de recursos humanos, servigos
de publicidade e marketing, servicos de
formagao e treinamento, organizacio de eventos
e catering, servigos de informatica, gestdo e
administracdo de imoveis, servigos de
imobilidria, pesquisa e desenvolvimento
organizacional, importagdo e exportagio,
servigos de secretaria, servicos de viagem e
transporte, servigos de consultoria juridica,
recrutamento e seleccdo, servigos de
contabilidade, bem como quaisquer outras
actividades a estas complementares e/ou
conexas.

Dois) A sociedade podera no entanto exercer
qualquer outro ramo de actividade, em que os
socios acordarem e que sejam permitidos por
lei.

CAPITULO 1I

Do capital social, quotas e prestacoes
suplementares

ARTIGO TERCEIRO
Capital social

Um) O capital social, totalmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de vinte mil meticais,
divididos em duas quotas assim distribuidas:

a) Uma quota do valor nominal de catorze
mil meticais, correspondente a
setenta por cento do capital social,
pertencente ao sécio Towindo
Tichaona;

b) Uma quota do valor nominal de seis
mil meticais, correspondente a trinta
por cento do capital social,
pertencente a sécia Norma Mathe.

Dois) Por deliberagdo dos sécios, o capital
social poderd ser aumentado mediante entradas
em numerdrio ou em especie, bem como pela
incorporagdo de suprimentos, lucros ou
reservas.

ARTIGO QUARTO

Divisao, transmissao e oneracao de
quotas

Um) E livre a divisdo e cessdo de quotas
entre socios, ou destes a favor da propria
sociedade.

Dois) A divisdo e cess@o de quotas a favor
de terceiros carecem do consentimento da
sociedade, gozando os s6cios do direito de
preferéncia.

Trés) O sécio que pretenda ceder a sua quota
ou afracc@o dela, deverd comunicar esta intengao
a sociedade, mediante carta registada, com
antecedéncia minima de trinta dias, indicando
os termos de cedéncia e a identificacdo do
poténcial cessiondrio.

Quatro) Niao desejando o restante sdcio
exercer o direito de preferéncia que lhe é
conferido no nimero dois, a quota ou frac¢do
dela poderd ser livremente cedida.

Cinco) A divisdo e cessdo de quotas que
ocorra sem observancia do estabelecido no
presente artigo é nula e de nenhum efeito.

ARTIGO QUINTO
Amortizacao de quotas

Um) A sociedade pode efectuar a
amortizagdo de quotas nos seguintes casos:

a) Se a quota tenha sido. arrolada,
penhorada ou sujeita a qualquer
outra providéncia judicial;

b) Em caso de faléncia, insolvéncia ou
incapacidade do sdcio.

Dois) A amortizag¢do referida no nimero
anterior serd efectivada pelo valor nominal da
quota a amortizar, calculada com base no tltimo
balango aprovado, acrescido dos lucros
proporcionais ao tempo do exercicio em curso e
da parte correspondente de reservas.

CAPITULO III

Da geréncia e representacao
da sociedade

ARTIGO SEXTO

Conselho de geréncia

Um) O conselho de geréncia é o érgao
maximo da sociedade e as suas deliberacdes,
quando tomadas nos termos legais e estatutarias
sdo obrigatdrias para os restantes 6rgaos sociais
e para todos os socios, ainda que ausentes.

Dois) O conselho de geréncia é constituido
por ambos sécios e reunird ordinariamente uma

vez por ano, para apreciagdo ou modificac¢do do
balanco e contas do exercicio e para deliberar
sobre quaisquer outros assuntos para que tenha
sido devidamente convocada.

Trés) O conselho de geréncia reunird
extraordinariamente, sempre que convocada pelo
director-geral ou pelos sdcios e com
antecedéncia minima de uma semana.

Quatro) O quérum necessario para o
conselho de geréncia reunir e deliberar e de
maioria simples do capital social da sociedade.

ARTIGO SETIMO
Director-geral

Um) A sociedade serd representada em juizo
ou fora dele, activa e passivamente pelo socio
Towindo Tichaona, ou por quem suas vezes
fizer, que é nomeado desde ja director-geral,
com dispensa de caugido e com ou sem
remunerac¢do conforme vier a ser deliberado
pelos sécios.

Dois) O director-geral terd os poderes
necessarios para em nome da sociedade assinar
cheques, e praticar todos e quaisquer outros actos
no ambito da representacio da sociedade.

Trés) O director-geral detém poderes
especiais para obrigar a sociedade, dar de
garantia o patriménio social, aliend-lo a quem
entender e nas condicdes por ele fixadas, sem
necessidade de qualquer outro tipo de
autorizacao.

Quatro) O director-geral da sociedade podera
nomear mandatarios ou procuradores da mesma
para a prética de determinados actos ou categorias
de actos, dando tais poderes atraves de
procuracao.

CAPITULO 1V

Das contas e distribuicao
de resultados

ARTIGO OITAVO
Contas da sociedade

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O primeiro ano financeiro comega,
excepcionalmente, no momento do inicio da
actividade da sociedade.

Trés) O balango e conta de resultados serdo
fechados com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano e serdo submetidos ao
conselho de geréncia para aprovagao.

ARTIGONONO
Distribuicao de lucros

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4 em primeiro lugar a percentagem
legalmente fixada para constituir a reserva legal,
enquanto esta ndo estiver integralmente realizada
ou sempre que sejam necessdria reintegra-la.

Dois) A parte restante dos lucros serd
aplicada nos termos que forem aprovados pelo
conselho de geréncia.
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CAPITULO V
Da dissolucao e liquidacao
da sociedade
ARTIGO DECIMO
Dissolucao e liquidacao

A dissolugdo e liquidagdo da sociedade
ocorrem nos casos e nos termos estabelecidos
na lei comercial vigente em Mogambique.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Omissoes

Qualquer materia que néo tenha sido tratada
nestes estatutos reger-se-a pelo disposto no
Cédigo Comercial e outra legislagdo em vigor
em Mogambique.

Esta conforme.

Segundo Cartério Notarial da Beira, quatro
de Agosto de dois mil e dez. — O Técnico,
llegivel.

Afro Importacao e Exportacao,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacao, que por
escritura do dia catorze de Setembro de dois mil
e dez, lavrada de folhas oitenta e seis a folhas
noventa do livro de escrituras avulsas nimero
vinte do Primeiro Cart6rio Notarial da Beira, a
cargo do Jodo Jaime Ndaipa, notério respectivo,
foi constituida entre Aziz Amirali kalwani e Arif
Igbalbhai Gangani uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada Afro Importago e
Exportagdo, Limitada, a que se regerd nos termos
dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO

A sociedade adopta a designagdo de Afro
Importagio e Exportagdo, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO

A sociedade tem a sua sede na cidade da
Beira, podendo, também, e por deliberagdo da
assembleia geral, criar sucursais, delegacdes,
agéncias e quaisquer outras formas de
representacio social, em qualquer parte do pafs,
quando para o efeito seja devidamente
autorizada.

ARTIGO TERCEIRO

A sociedade é constituida por tempo
indeterminado, contando-se o inicio para todos
efeitos legais, a partir da data da sua constitui¢ao.

ARTIGO QUARTO

Um) A sociedade tem por objecto a
actividade comercial, industrial, com importagido
€ exportagao.

Dois) Por deliberagdo da assembleia geral, a
sociedade poderd exercer qualquer outro ramo
do comércio, industria e servigos para o qual
obtenha as necessdrias autorizagdes.

ARTIGO QUINTO

O capital integralmente subscrito e realizado
em dinheiro, é de cinquenta mil meticais,
correspondendo o total de duas quotas assim
distribuidas:

a) Uma quota de oitenta e cinco por
cento pertencente ao socio Azizi
Amirali Kalwani, correspondente a
quarenta e dois mil quinhentos
meticais;

b) Uma quota de quinze por cento
pertencente ao socio Arif Igbalbhai
Gangani, correspondente a sete mil
quinhentos meticais.

ARTIGO SEXTO

Um) A divis@o cessdo total ou parcial das
quotas a socios ou terceiros, depende da
autorizacdo prévia da assembleia geral.

Dois) Os sécios gozam do direito de
preferéncia na aquisi¢do das quotas ou partes
delas.

ARTIGO SETIMO

Um) A geréncia da sociedade e sua
representacdo em juizo e fora dele, pertencente
a0 sécio Azizi Amirali Kalwani o qual fica desde
jdnomeado gerente, com dispensa de caugdo.

Dois) Para obrigar a sociedade € bastante a
assinatura do s6cio gerente.

Trés) Ao gerente é vedado assumir
compromissos com terceiros e obrigar a
sociedade em actos estranhos ao seu objecto
social, sendo esta da responsabilidade exclusiva
da assembleia geral.

ARTIGO OITAVO

Um) O exercicio comercial coincide com ano
civil.

Dois) O balango de conta fechar-se-do com
referéncia a trinta e um de Dezembro de cada
ano e serdo submetidos a apreciacdo de cada
assembleia geral, com parecer dos auditores ou
técnicos de contas.

ARTIGONONO

Os lucros da sociedade terdo a seguinte
aplicacdo:

a) Cinco por cento serdo submetidos
para o fundo da reserva legal, até
perfazer sessenta por cento do capital
social;

b) O restante serd distribuido pelos
s6cios na propor¢ao das suas
quotas.

ARTIGO DECIMO

Um) A sociedade nao se dissolve por morte
insolvéncia ou inabilitacdo de qualquer dos
sécios.

Dois) A sociedade sé se dissolve nos termos
da lei, ou por decisdo dos sécios representem
setenta e cinco por cento do capital social.

Trés) Nos casos de interdi¢@o ou inabilitacao
a respectiva quota serd administrada pelo seu
representante legalmente constituido.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Em todo o omisso se regerd pelas
disposicdes da lei aplicavel.

Esté conforme.

Primeiro Cartorio Notarial da Beira,
dezassete de Setembro de dois mil e dez. — O
Técnico, llegivel.

Giva Investiments, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
escritura de treze de Junho de dois mil e dez,
lavrada a folhas cento e trinta e duas e seguintes
do livro de escrituras avulsas nimero quarenta
e oito do Segundo Cartério Notarial da Beira,
foi constituidas entre Zuber Abdula Omar Giva,
Sulehima Abdula Giva, Mohamad Omar
Abdula Givd, Uzehir Abdula Givd e Zuber
Abdula Givd uma sociedade comercial por
quotas, que se regerd nos termos das cldusulas
constantes dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO

Pelos presentes estatutos é constituida a
sociedade comercial por quotas, sob a
denominagdo de Givd Investiments, Limitada,
que se regera, pelos presentes estatutos e demais
legislac@o aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO

A sociedade tem sede na cidade da Beira,
podendo, sempre que a sociedade deliberar abrir
ou encerrar filiais, criar sucursais, delegagdes,
agéncias ou outras formas de representagio
desde que devidamente autorizada pelas
entidades de direito.

ARTIGO TERCEIRO

A sociedade tem por objecto actividade
principal transporte, construgio civil, construciio
de edificios, estradas e pontes, construcdes
metalicas, fornecimento de material de
constru¢do, aluguer de equipamento e oficina.
A sociedade poderd aderir a outras actividades
desde que obtenha a devida autorizagio.

ARTIGO QUARTO

O capital social, realizado em dinheiro, € de
quinhentos mil meticais, dividido em cinco
quotas a saber:

a) Uma quota de valor nominal de
duzentos mil meticais, correspon-
dente a quarenta por cento do capital
social, pertencente ao s6cio Zuber
Abdula Omar Giva;
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b) Quatro quotas de igual valor nominal
de setenta e cinco mil meticais, cada
uma correspondentes a quinze por
cento do capital social, pertencentes
aos socios Sulehima Abdula Giva,
Mohamad Omar Abdula Giv4,
Uzehir Abdula Givé e Zuber Abdula
Giva.

ARTIGO QUINTO

Um)A geréncia e administra¢do da sociedade
e a sua representagdo, em juizo e fora dele, activa
e passivamente, serdo exercidas por Zuber
Abdula Omar Giv4, que desde j4 fica nomeado
gerente cuja assinatura obriga validamente a
sociedade em todos os actos e contratos, o qual
poderd alterar por total ou parcialmente o pacto
social.

Dois) O gerente poderd delegar seus poderes
em partes ou no seu todo, mediante um
instrumento legal, com poderes para o
determinado acto, mas a estranhos carece do
consentimento da sociedade.

ARTIGO SEXTO

Em tudo quanto for omisso reger-se-a pelos
dispositivos legais em vigor na Republica de
Mocambique.

Esta conforme.

Segundo Cartdrio Notarial da Beira, nove
de Junho de dois mil e dez. — O Técnico, José
Luis Jocene.

M.M.E - Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, que para efeitos de publica¢@o da
sociedade constituida por Manuel Mubecane
Filipe Manharage, solteiro, maior, natural e
residente na Rua General Machado na Beira, de
nacionalidade mogambicana, matriculada sob o
ndmero oito mil seiscentos vinte e oito a folhas
cento e trinta do livro C traco treze, nos termos
das cldusulas constantes dos artigos seguintes:

CAPITULO I

Da denominacao, duracao,
sede e objecto

ARTIGO PRIMEIRO

A sociedade adopta a denominacdo de M.M.E
— Sociedade Unipessoal, Limitada, constituida
sob a forma de sociedade por quota de
responsabilidade limitada, e durard por tempo
indeterminado e regendo-se pelos presentes
estatutos e demais legislacdo aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO

Um) A sociedade tem a sua sede social na
Rua Castelo Branco, na cidade da Beira,
podendo por decisdo do sdcio abrir ou encerrar

filiais, sucursais, delegacdes, agéncias ou outra
forma de representacdo social dentro do
territdrio nacional ou estrangeiro.

Dois) Por decisdo do sdcio, a geréncia podem
transferir a sede da sociedade para uma outra
localidade nacional ou estrangeira.

ARTIGO TERCEIRO

Um) A sociedade tem por objecto social,
logistico, transportes, acomodagio, constru¢ao
civil, agricultura e entretenimento.

Dois) A sociedade podera exercer qualquer
outra actividade, desde que resolva explorar e
para cuja actividade obtenha a necessdria
autorizacao.

CAPITULO II
Do capital social
ARTIGO QUARTO

O capital social, integralmente realizado, é
de mil délares americanos, equivalentes a trinta
e seis mil meticais, realizado em dinheiro,
correspondente a uma tinica quota de igual valor,
pertencente a Manuel Mubecane Filipe
Manharage.

ARTIGO QUINTO

Um) O capital social podera ser elevado uma
ou mais vezes por decisdo do sécio tnico,
alterando-se o pacto social para o que se
observardo as formalidades estabelecidas na lei
das sociedades por quotas.

Dois) O sécio podera fazer a sociedade os
suprimentos de que ela carecer, nas condi¢des
por ele fixadas.

CAPITULO I

Da geréncia e representacao
da sociedade

ARTIGO SEXTO

Um) A administragdo, geréncia da sociedade
e representagdo em juizo e fora dele, activa ou
passivamente, serdo exercidas por um gerente
designado por decisio pessoal do sécio unico, e
desde ja fica nomeado Manuel Mubeca Filipe
Manharage.

Dois) O gerente tera os poderes necessarios
para em nome da sociedade representar activa e
passivamente, em juizo e fora dela, e praticar
todos e quaisquer outros actos no ambito da
geréncia da sociedade.

ARTIGO SETIMO

Anualmente sera efectuado um balango com
a data de trinta e um de Dezembro e os lucros
liquidos apurados em cada exercicio econdmico,
depois de feitas as dedugoes, pelo menos de
cinco por cento serd para o fundo da reserva
legal, caberd ao sécio.

ARTIGOOITAVO

As decisdes sobre as matérias que por lei
sdo da competéncia deliberativa dos socios serdo
tomadas pessoalmente pelo scio e lancadas num
livro destinado a esse, sendo pelo mesmo
assinadas.

CAPITULO V
Das disposic¢oes finais
ARTIGONONO

Um) A sociedade sé se dissolve nos casos
fixados por lei.

Dois) Os casos omissos serdo regulados pelo
Decreto-Lei nimero dois barra dois mil e cinco,
de vinte e sete de Dezembro, e demais legislacdo
aplicdvel na Republica de Mogambique.

Beira, vinte e trés de Agosto de dois
mil e dez. — O Ajudante, Ilegivel.

General Security, Limitada

Certifico para efeitos de publicacdo, que por
deliberag@o de catorze de Maio de dois mil
nove, na sociedade General Security, Limitada,
matriculada na Conservatdria do Registo das
Entidades Legais sob o nimero dezassete mil e
cento e noventa e um, a folhas cento e setenta e
dois do livro C trago quarenta e dois, com o
capital social de dez mil meticais meticais. Os
socios Wilhelm Friedrich Percy Thompson,
titular de uma quota no valor nominal de sete
mil e quinhentos meticais, representativa de
setenta e cinco por cento e Nuno Alexandre
Venichand Thompson, titular de uma quota no
valor nominal de dois mil e quinhentos meticais,
representativa de vinte e cinco por cento,
deliberaram ceder as suas quotas a favor de
Emidio Fabido Manjate, que entra para a
sociedade como novo sécio.

Em consequencia das cessdes de quotas
verificada, fica alterada a redaccdo dos artigos
quarto e décimo do pacto social, os quais passam
ater a seguinte e nova redaccao.

CAPITULO I
ARTIGOQUARTO

O capital social, integralmente realizado em
dinheiro, € de dez mil meticais pertencente ao
socio Emidio Fabiao Manjate, correspondente a
cem por cento do capital social.

CAPITULO III
ARTIGO DECIMO

Geréncia

Um) A sociedade é gerida diariamente pelo
socio Emidio Fabido Manjate, que desde j4 fica
nomeado sécio gerente.

Conservatéria do Registo das Entidades
LegaisMaputo, vinte e quatro de Maio de dois
mil e onze. — O Técnico, llegivel.
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Genco Mocambique, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
por ter saido inexacta a escritura publicada no
Boletim da Republica, nimero treze, terceira série
de um de Abril de dois mil e onze, rectifica-se
que, onde se 1€ ««Jodo Carlos da Silva de
Figueiredo Emilio e Maria Laura Viera da Silva
Emilio, ambos casados entre s{ em regime de
comunhdo de bens adquiridos»», deve-se ler *
Jodo Carlos da Silva de Figueiredo Emilio,
casado com Ana Catarina de Sousa Machado,
em regime de comunhao de bens adquiridos»»
e onde se 1& ««Manuel Carlos Costa Figueiredo
Emilio, casado com Ana Catarina de Sousa
Machava»», deve-se ler ««Manuel Carlos Costa
Figueiredo Emilio, casado com Maria Laura
Vieira da Silva Emilio em regime de comunhio
geral de bens»».

Conservatéria do Registo de Entidades
Legais, Maputo, vinte de Maio de dois
mil e onze. — O Técnico, llegivel.

Ismax, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
deliberagao de dezasseis de Maio de dois mil e
onze, na sociedade Ismax, Limitada, matriculada
na Conservatéria de Registo das Entidades
Legais de Maputo, sob o NUIT 100169649, os
sdcios deliberam pela alterac@o do objecto social
da sociedade.

Em consequéncia da referida deliberac@o, fica
alterado o artigo quarto do pacto social, o qual
passa a ter a seguinte e nova redaccao:

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)
Um) Constitui objecto da sociedade:

a) Desenvolvimento e exploragdo de
actividade mineira;

b) Aquisi¢do e gestdo de participagdes
sociais em outras sociedades;

¢) Mediagido e intermediacao;

d) Procurement diacio e intermediag@o
comercial;

e) A sociedade poderd desenvolver
outras actividades subsididrias ou
conexas da sua actividade principal,
desde que devidamente autorizada.

E tudo mais ndo alterado por esta deliberag@o,
continua em vigor as disposi¢des do pacto social
anterior.

Maputo, dezasseis de Maio de dois
mil e onze. — O Técnico, llegivel.

BELOMA - Beira Logistics
Management, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagio, que por
escritura de onze de Outubro de dois mil e dez,
lavrada a folhas noventa e quatro e seguintes do

livro de escrituras avulsas nlimero cinquenta e
quatro, do Segundo Cartério Notarial da Beira,
foi constituida entre Dirk Theresia Frans
Dieltiens e Krastio Andreev Panayotov uma
sociedade comercial por quotas, que reger-se-a
nos termos das cldusulas constantes dos artigo
seguintes:

CAPITULO I

Da denominacéao, duracao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO

Um) A sociedade adopta a denominagdo de
BELOMA - Beira Logistics Management,
Limitada e adiante serd designada simplesmente
por sociedade.

Dois) A duragdo da sociedade ¢ por tempo
indeterminado, contando-se a seu inicio a partir
da data da presente escritura.

ARTIGO SEGUNDO

Um) A sociedade tem a sua sede na cidade
da Beira, podendo abrir, manter ou encerrar
sucursais, delegacdes, agéncias ou qualquer
outra forma de representacio social onde e
quando os sécios o julgar conveniente no
teritérrio nacional ou no estrangeiro.

Dois) Mediante simples deliberagdo, podem
os socios transferir a sede para qualquer outro
local do territério nacional.

ARTIGO TERCEIRO

Um) A sociedade tem por objectivo principal
a prestagdo e gestdo de servigos logisticos. O
objecto da sociedade inclui ainda mas nio se
limita a:

a) O exercicio do comércio geral,
compreendendo a importacido e
exportacao, comissdes e
consignagao;

b) A prestacio de servicos na area de
desembarago de mercadorias;

¢) A prestacio de servicos na area de
agentes transitarios;

d) A importagdo e exportacio de
equipamentos, bens e outros
materiais relacionados com a sua
actividade.

Dois) A sociedade poderd desenvolver outras
actividades subsididrias ou complementares ao
seu objecto principal, ou exercer qualquer outro
ramo da actividade, desde que tais actividades
sejam devidamente autorizadas pelos sécios,
previamente autorizadas por quem de direito e
que sejam permitidas por lei.

Trés) Mediante deliberacdo dos sdcias,
poderd a sociedade adquirir ou gerir
participacdes no capital de outras sociedades,
independente do seu objectivo, ou participar em
sociedades, associagdes industriais, grupos de
sociedades ou outras formas de associagdo.

CAPITULO
Do capital social
ARTIGO QUARTO

O capital social, integralmente realizado em
dinheiro, € de cem mil meticais, e corresponde a
soma de duas quotas desiguais assim
distribuidas:

a) Uma quota do valor nominal de
oitenta mil meticais, que representam
oitenta por cento do capital social,
subscrito pelo sécio Dirk Theresia
Frans Dieltiens;

b) Uma quota do valor nominal de vinte
mil meticais, que representam vinte
por cento do capital social, subscrito
pelo sécio Krastio Andreev
Panayotov.

ARTIGO QUINTO

Um) Mediante deliberacdo dos sécios,
aprovada por, pelo menos, trés quartos de votos,
podem os sécios aumentar uma ou mais vezes,
o capital social ou exigir prestagdes
suplementares.

Dois) Os sécios poderdo conceder a
sociedade os suprimentos de que ela necessite,
nos termos e condig¢des fixados por deliberacao
dos sécios.

ARTIGO SEXTO

Um) A divisao e cessio, parcial ou total, de
quotas a terceiros, bem como a constitui¢ao de
quaisquer 6nus ou encargos sobre as mesmas,
carecem de autorizacdo prévia da sociedade
conforme a deliberacdo dos sdcios.

Dois) O sécio que pretenda alienar a sua
quota devera comunicar por escrito a sociedade
com um pré-aviso de trinta dias. O pré-aviso
incluird os detalhes da alienag@o pretendida
incluindo o projecto de contrato.

Trés) Primeiro a sociedade e, caso esta ndo o
exerca, os s6cios na proporcio das respectivas
quotas, tem direito de preferéncia em todos os
casos de transmissdo de quotas entre Vvivos,
podendo renuncia-lo por meio de uma simples
notificagdo, por escrito a sociedade.

Quatro) A sociedade s6 pode exercer o direito
de preferéncia se, por efeito da aquisi¢do, a sua
situacdo liquida néo se tomar inferior a soma do
capital social, da reserva legal e das reservas
estatutdrias obrigatdrias.

Cinco) Depois de recebido o aviso do s6cio
que pretende alienar a quota a sociedade devera
dentro de cinco dias apds a recepcao do aviso,
notificar os outros sécios e avisa-los que tem
dez dias uteis para manifestar o seu interesse
para exercer esse direito de preferéncia.

Seis) Se a oferta for recusada ou apenas aceite
em parte, a quota oferecida pode ser transferida
na totalidade, ou na parte néo aceite a um pre¢o
nunca inferior ao preco comunicado aos outros
socios. Se dentro de seis meses a contar a partir
da data da recusa ou aceitacdo parcial, a
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transferéncia nao for feita e, se os socios ainda
estiverem interessados em alienar a quota, o
socio transmitente deverd cumprir novamente
com o estipulado neste artigo.

Sete) O sécio que pretenda adquirir uma
quota, podera fazé-lo em nome préprio ou em
nome de qualquer empresa na qual o sécio
detenha uma participagdo maioritéria.

Oito) E nula qualquer divisdo, cessao,
alienag@o ou oneragdoo de quotas que ndo
observe o preceituado nos niimeros antecedentes
deste artigo.

ARTIGO SETIMO

A sociedade pode efectuar a amortizagdo de
quotas, mediante delibera¢do dos sécios, nos
seguintes casos:

a) Por acordo com o sécio, fixando-se no
acordo o preco em causa € as
condicdes de pagamento;

b) Em caso de faléncia, insolvéncia ou
incapacidade do s6cio;

c¢) No caso do arrolamento, arresto,
penhora, execucio determinada por
um tribunal ou qualquer outra
providéncia judicial ou perante a
falta da contribui¢io de capital
adicional deliberada pela sociedade,
com ou sem o consentimento do
sdcio em causa, sendo nestes casos
a amortizacdo efectuada pelo valor
da quota determinado com base no
balanco mais recente da sociedade.

CAPITULO III
Das obrigacoes
ARTIGOOITAVO

Um) A sociedade poderd nos termos fixados
por deliberacio dos sdcios, emitir obrigacdes,
nominativas ou ao portador, que poderdo revestir
qualquer tipo ou modalidade que sejam ou
tenham a ser legalmente permitidos.

Dois) Os titulos provisérios ou definitivos,
serdo assinados por dois ou mais socios, que
detenham, no minimo, setenta e cinco por cento
do capital social, sob selo branco.

Trés) Por deliberagio dos sdcios, a sociedade
podera dentro dos limites legalmente permitidos,
adquirir as obrigagdes proprias e realizar sobre
umas e outras quaisquer operagdes que se
mostrem convenientes para a prossecucao dos
interesses sociais.

CAPITULO 1V

Dos 6rgaos sociais, geréncia
e representacao da sociedade

SECCAOI
Da assembleia geral
ARTIGONONO

Um) A assembleia geral € o 6rgdo maximo
da sociedade e as suas deliberagdes, quando
tomadas nos termos legais e estatutos sdo

obrigatdrios para os restantes 6rgados sociais e
para todos os sdcios, ainda que ausentes.

Dois) A assembleia geral é constituida por
todos os sécios e reunir-se-4 em sessao
ordindria, uma vez em cada ano, para apreciagio,
aprovacao ou modificacdo do balango e contas
do exercicio, bem como para deliberar sobre
quaisquer outros assuntos constantes da
respectiva convocatdéria e, em sessao
extraordindria, sempre que se mostrar
necessdrio.

ARTIGO DECIMO

Um) Serd dispensada a reunido da
assembleia geral, bem como as farmalidades da
sua convocacdo, quando todos os sdcios
concordem por escrito na deliberagdo ou
concordem, também por escrito, que desta forma
se delibere, ainda que as deliberagdes sejam
tomadas fora da sede social, em qualquer ocasiao
e qualquer que seja o seu objecto.

Dois) Exceptuam-se, relativamente ao
disposto no nimero anterior, as deliberagdes
cuja lei imponha a convocacio e a realizagdo
formal da assembleia geral.

Trés) Uma deliberacio escrita, assinada por
todos os socios ou pelos seus representantes e
que tenha sido aprovada de acordo com a lei ou
com os presentes estatutos € vélida e vinculativa
como deliberacdo aprovada em reuniao
devidamente convocada.

Quatro) Considera-se que os sdécios
reuniram-se em assembleia geral quando,
estando fisicamente em locais distintos, se
encontrem ligados por meio de conferéncia
telefonica ou outro tipo de comunicagdes que
permita aos presentes ouvir, escutar e por
qualquer outro meio comunicar entre si.
Considera-se que o local de tais reunides sera
aquele onde a maioria dos sdcios ou, quando tal
maioria nao se verifique, o local onde se encontre
0 s6cio maioritario.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Um) A assembleia geral reunird, em
principio, na sede da sociedade e a convocatéria
deve ser acompanhada da ordem de trabalho e
dos documentos necessarios a tomada de
deliberagdes, quando seja esse o caso.

Dois) Quando as circunstancias o
aconselharem a assembleia geral poderd reunir
em local fora da sede social, se tal facto nao
prejudicar os direitos e os legitimos interesses
dos sécios.

Trés) A assembleia geral serd convocada pelo
gerente, por meio de carta registada, telex ou
telefax, ou outro meio comprovativo, dirigido
aos socios, com a antecedéncia minima de vinte
dias, podendo este periodo ser reduzido catorze
dias, tratando-se de assembleia geral
extraordindqria.

Quatro) A assembleia geral reunird,
extraordinariamente, sempre que convocada pelo
gerente ou pelo sécio que detenha, pelo menos
vinte por cento do capital social e com

antecedéncia minima de duas semanas.

Cinco) Na primeira convocatdria o quérum
necessario para a assembleia geral reunir € de
trés quartos do capital social, no minimo, e em
segunda convocatdria, seja qual for o nimero
dos sécios presentes ou representados e
independentemente do capital que representam.

Seis) As deliberagdes da assembleia geral
sdo tomadas por maioria simples, excepto nos
casos os quais a lei imponha maioria diferente.

SECCAOII

De geréncia e representacao da sociedade

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

A administracgdo e geréncia da sociedade e
sua representacdo em juizo e fora dele, activa e
passivamente, serd exercida pelo primeiro sécio
constituinte mencionado no presente estatuto -
o senhor Dirk Theresia Frans Dieltiens, que e
nomeado desde jd gerente com dispensa de
caugdo e com ou sem remuneragao, conforme
vier a ser deliberado em assembleia geral, e na
auséncia e impedimento por um outro em
exercicio que dispora dos mais amplos poderes
legalmente investidos para a prossecucdo do
objecto social.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Um) A sociedade ficard obrigada:

a) Pela assinatura do sécio Dirk Theresia
Frans Dieltiens;

b) Pela assinatura de um mandatario
ao qual os sdécios tenham

conferido uma delegagdo de

poderes ou de procurador

especialmente constituido nos

termos e limites especificos do

respectivo mandato.

Dois) Os actos de mero expediente poderdo
ser assinados por um gerente ou, por qualquer
empregado devidamente autorizado.

Trés) Em caso algum poderdo os gerentes
comprometer a sociedade em actos ou contratos
estranhos ao seu objecto, designadamente em
letras e livrangas de favor, fiangas e abonagdes.

CAPITULO V
Das contas e aplicacao de resultados
ARTIGO DECIMO QUARTO

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O primeiro ano financeiro comega,
excepcionalmente, no momento do inicio da
actividade da sociedade.

Trés) O balanco e conta de resultados serdo
fechados com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano e serdo submetidos a
assembleia geral para aprovagao.

ARTIGO DECIMO QUINTO

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
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deduzir-se-4 em primeiro lugar a percentagem
legalmente fixada para constituir areserva legal,
enquanto esta ndo estiver integralmente realizada
ou sempre que seja necessdrio reintegra-la.

Dois) A parte restante dos lucros sera
aplicada nos termos que forem aprovados pela
assembleia geral.

CAPITULO VI
Das disposicoes diversas
ARTIGO DECIMO SEXTO

No caso de morte au extin¢@o de alguns dos
sécios, quando sejam varios as respectivos
sucessores ou herdeiros estes designardo entre
sium que a todos represente perante a sociedade,
enquanto a divisdo da respectiva quota ndo for
autorizada, ou se a respectiva autorizagdo for
denegada.

ARTIGO DECIMO SETIMO

A dissolug¢do terd lugar nos casos
estabelecidos na lei.

ARTIGO DECIMO OITAVO

Todos os casos omissos serdo regulados
pelas disposigoes da Lei niimero dez barra dois
mil e cinco, de vinte e trés de Dezembro, do
Decreto-Lei nimero dois barra dois mil e cinco
de vinte e sete de Dezembro que aprova o Cédigo
Comercial que dele faz parte integrante e demais
legislacdo aplicavel.

Esta conforme.

Segundo Cartério Notarial da Beira,
dezasseis de Novembro de dois mil e dez. — O
Técnico, José Luis Jocene.

Mapai Minerais, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
escritura de vinte e dois de Dezembro de dois
mil e nove, lavrada a folhas cento e vinte e sete
e seguintes do livro de escrituras avulsas nimero
quarenta e trés do Segundo cartério Notarial da
Beira, foi constituido entre Manuel José Anténio
Mucananda, Piedade Matias Pery, Madjaque
Manuel Anténio Mucananda e Valter Miguel
Jodo Soares, uma sociedade comercial por
quotas, que se regerd nos termos das clausulas
constantes dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO

A sociedade adopta a denominag@o da Mapai
Minerais, Limitada, com sede na cidade da
Beira, regendo-se pelos presentes estatutos e
demais legislacdo aplicavel, podendo por
deliberagdo da assembleia geral, abrir ou encerrar
delegacdes, filiais, sucursais ou outras formas
de representacdo social no pais ou no
estrangeiro, desde que as razdes o justifique e
tenha a devida autorizagdo das entidades
competentes.

ARTIGO SEGUNDO

A duracdo da sociedade é de tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a contar
da data da sua constituicao.

ARTIGO TERCEIRO

A sociedade tem por objecto a extraccao,
compra e venda e exportacio de minerais e seus
derivados.

ARTIGO QUARTO

O capital social, realizado em dinheiro, € de
duzentos e cinquenta mil meticais, dividido em
quatro quotas, assim distribuidas:

a) Uma quota de valor de cem mil
meticais, correspondente a quarenta
por cento do capital social,
pertencente ao s6cio Manuel José
Anténio Mucananda;

b) Uma quota de valor nominal de
setenta e cinco mil meticais,
correspondente a trinta por cento
do capital social, pertencente ao
socio Piedade Matias Pery;

¢) Duas quotas de igual valor nominal
de trinta e sete mil e quinhentos
meticais, cada uma, correspon-
dentes a quinze por cento do
capital social, pertencentes aos
socios Madjaque Manuel Anténio
Mucananda e Valter Miguel Jodo
Soares.

ARTIGO SEXTO

A sociedade serd representada por um
director-geral, Manuel José Anténio
Mucananda, um gerente Piedade Matias Pery e
director de marketing, Madjaque Manuel
Anténio Mucananda.

O gerente poderd delegar seus poderes em
partes ou no seu todo, mediante um instrumento
legal, com poderes para determinado acto, mas
a estranhos carece do consentimento da
sociedade.

ARTIGO OITAVO

Em tudo quanto omisso reger-se-a pelos
dispositivos legais em vigor na Republica de
Mogambique.

Estd conforme.

Segundo Cartério Notarial da Beira, doze de
Outubro de dois mil e dez. — O Técnico, José
Luis Jocene.

Kipao, Sociedade Unipessoal
Limitada

Certifico, para efeitos , de publicacio, que
no dia dez de Fevereiro de dois mil e onze, foi
matriculada na Conservatdria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 1002021745879
uma sociedade denominada Kipao, Sociedade
Unipessoal Limitada.

Entre:

Yossif Zalim, solteiro, de natural de Marrocos,
portador do DIRE n.° 08276399, residente
na Avenida Eduardo Mondlane, nimero
setecentos e setenta e trés, rés-do-cha,
Maputo.

Dois) Constitue uma sociedade unipessoal
que se regerd pelas cldusulas e artigos constantes
neste contrato.

CAPITULO I

Da denominacéo, duracao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO

Um) A sociedade adopta a denominagdo
Kipdo, Sociedade Unipessoal Limitada
regendo-se pelos presentes estatutos e demais
legislac@o aplicavel.

Dois) A sua duracdo é por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir

da data da sua constitui¢do.

ARTIGO SEGUNDO

Um) A sociedade tem sua sede na Avenida
de Angola nimero dois mil e quinhentos e
quatro barra dois mil quinhentos e doze em
Maputo.

Dois) A sociedade poderd abrir delegagdes
ou outras formas de representagdo noutros
locais do pais ou no estrangeiro, desde que,
devidamente autorizada por assembleia geral e
cumpridos que sejam os requisitos legais

necessarios.

ARTIGO TERCEIRO

A sociedade tem por objecto:

Um) Toda a actividade relacionada a Padaria,
Pastelaria e Pizzaria.

Dois) A sociedade podera exercer quaisquer
outras actividades desde que, devidamente
autorizada pela assembleia geral e para as quais
se obtenha as nesessarias autorizagdes legais.

Trés)A
participagdes financeiras em sociedades a

sociedade poderda adquirir

constituir ou constituidas, ainda que tenham um
objecto diferente do da sociedade, assim como
associar-se com outras empresas para a
prossecugdo de objectivos comerciais no ambito
ou ndo do seu objecto.

CAPITULO II
Do capital social
ARTIGO QUARTO

O capital social é de vinte mil meticais,
integralmente realizado, correspondente a uma
Unica quota pertencente ao s4cio unico.

ARTIGO QUINTO

O capital social poderd ser aumentado
sempre que a assembleia geral o decidir, desde
que sejam cumpridos os requisitos legais
préprios.
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CAPITULO III
Da representacao da sociedade
ARTIGO SEXTO

A geréncia dispensada de caucdo serd
exercida pelo sécio tnico.

ARTIGO SETIMO

Um) Compete a geréncia exercer os mais
amplos poderes de gestdo, representando a
sociedade em juizo e fora dele, activa e
passivamente, podendo praticar todos os actos
relativos a prossecugio do seu objecto social.

Dois) A geréncia poderd constituir
mandatdrios nos termos e para os efeitos
designados no Cédigo Comercial.

ARTIGO OITAVO

A sociedade fica obrigada mediante
a assinatura do sécio tnico.

CAPITULO IV
Das disposicoes diversas
ARTIGONONO

A sociedade s6 se dissolve nos casos
previstos na lei.

ARTIGO DECIMO

Os casos omissos serdo regulados pela lei
vigente na Republica de Mocambique, sobre
sociedades por quotas e demais legislacao
aplicavel.

Maputo, onze de Fevereiro de dois mil
e onze. — O Técnico, llegivel.

Filisa Investimentos, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacao, que por
escritura de dezoito de Janeiro de dois mil e
onze, lavrada de folhas cem a folhas cento cinco
do livro de escrituras avulsas nimero vinte e
dois, do Primeiro Cartério Notarial da Beira a
cargo de Jodo Jaime Ndaipa, técnico superior
de registos e notariado N1 e notério do referido
cartorio, foi constituida entre Armando Anténio
Laranjeira Mota, Ana Maria Teixeira Robalinho
Mota, Isaura de Jesus Teixeira Robalinho e
Armando Filipe Teixeira Laranjeira da Mota,
uma sociedade comercial por quotas, que se
regerd nos termos das cldusulas seguintes:

CAPITULO I

Da denominacéo, sede e objecto
social

ARTIGO PRIMEIRO

Um) A sociedade adopta a denominagdo de
Filisa Investimentos, Limitada.

Dois) A sua duracdo ¢ indeterminada,
contando a partir da data da celebracdo da
escritura.

ARTIGO SEGUNDO

Um) A sociedade tem a sua sede na Rua dos
Correios, dezassete, Municipio do Dondo.

Dois) A administra¢do poderd mudar a sua
sede social para qualquer outro local, dentro da
mesma cidade ou para circunscrigdes
administrativas limitrofes, e podera abrir ou
encerrar sucursais, filiais, delega¢des ou outras
formas de representa¢do quer no estrangeiro
quer no territdrio nacional, devendo notificar os
socios por escrito dessa mudanga.

ARTIGO TERCEIRO

Um)A sociedade tem por objecto:

a) Exploracdo de Restaurantes, Bares e
estabelecimentos similares;

b) Exploragdo de residenciais, pensdes,
hotéis e outros estabelecimentos
similares;

¢) Comércio de produtos frescos, peixe
e carnes diversas;

d) Importagao e Exportagdo;

Dois)A sociedade poderd, com vista a
prossecucdo do seu objecto, e mediante
deliberagdo da geréncia, associar-se a outras
empresas, quer participando no seu capital, quer
em regime de participagdo ndo societdria de
interesses, segundo quaisquer modalidades
admitidas por lei.

Trés)A sociedade poderd exercer actividades
em qualquer outro ramo de comércio ou
industria, que os socios resolvam explorar e para
0s quais obtenham as necessdrias autorizagoes.

CAPITULO II
Do capital social
ARTIGO QUARTO

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de cem mil meticais,
correspondente a seguinte distribui¢do:

a) Armando Anténio Laranjeira da
Mota, com vinte mil meticais,
correspondente a vinte por cento do
capital social;

b) Ana Maria Teixeira Robalinho Mota,
com quarenta mil meticais,
correspondente a quarenta por cento
do capital social;

¢) Armando Filipe Teixeira Laranjeira da
Mota com vinte mil meticais,
correspondente a vinte por cento do
capital social;

d) Isaura de Jesus Teixeira Robalinho
com vinte mil meticais, correspon-
dente a vinte por cento do capital
social.

ARTIGO QUINTO

Um) Poderdo ser exigidas prestacoes
suplementares de capital, desde que a
assembleia geral assim o decida, até ao limite
correspondente a cem vezes o capital social.

Dois) Os sécios poderdo fazer a sociedade
suprimentos, quer para titular empréstimos em
dinheiro quer para titular o deferimento de
créditos de sécios sobre a sociedade, nos termos
que forem definidos pela assembleia geral que
fixara os juros e as condi¢des de reembolso.

ARTIGO SEXTO

Um) A divisdo e cessdo de quotas entre os
sécios ndo carecem do consentimento da
sociedade ou dos socios, sendo livre.

Dois) A divisdo e cessdo de quotas a favor
de terceiros dependem do consentimento da
sociedade mediante deliberacdo dos sdcios.

Trés) Os sécios gozam do direito de
preferéncia na cessdo de quotas a terceiros, na
propor¢do das suas quotas e com o direito de
acrescer entre si.

ARTIGO SETIMO

Um) A sociedade pode amortizar as quotas
nos seguintes casos:

a) Acordo com o respectivo titular;

b) Se a quota for arrestada, penhorada
ou por qualquer outra forma deixar
de estar na livre disponibilidade do
seu titular.

Dois) A sociedade s6 pode amortizar quotas
se, a data da deliberag@o e depois de satisfazer a
contrapartida da amortizacido a sua situagdo
liquida nao ficar inferior a soma do capital e das
reservas, salvo se simultaneamente deliberar a
redug¢do do capital social.

Trés) O preco de amortizacdo serd o apurado
com base no tltimo balango aprovado acrescido
da parte proporcional das reservas que nao se
destinem a cobrir prejuizos, reduzido ou
acrescido da parte proporcional de diminui¢ao
ou aumento do valor contabilistico do activo
liquido posterior ao referido balango. Sendo o
preco apurado pago em prestagdes mensais
consecutivas, vencendo a primeira trinta dias
apos a data da deliberacio.

CAPITULO III
Da assembleia geral
ARTIGOOITAVO

Um) A assembleia geral reunira ordinaria-
mente, uma vez por ano, para apreciagao,
aprovacao ou modificagio do balango de contas
do exercicio, e extraordinariamente sempre que
for necessario.

Dois) A assembleia geral poderd reunir e
validamente deliberar, sem dependéncia de
prévia convocatoria, se todos os sdcios
estiverem presentes ou representados e delibere
sobre determinado assunto, salvo nos casos em
que a lei o proibe.
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ARTIGONONO

Dependem da deliberacdo da assembleia
geral os seguintes actos, além de outros que a
lei indique:

a) Amortizacao, aquisi¢do e oneragdo de
quotas;

b) Chamada e restituicao de prestagdes
suplementares de capital;

c¢) Alteracao do contrato da sociedade.

ARTIGO DECIMO

Um) Por cada duzentos e cinquenta Meticais
do capital corresponde um voto.

Dois) As deliberag¢des da assembleia geral
sdo tomadas por maioria simples cinquenta e
um por cento dos votos presentes ou
representados.

Trés) Sdo tomadas por maioria qualificada
de setenta e cinco por cento as delibera¢des sobre
a alteracdio ao contrato de sociedade, fusdo,
transformagao e dissolugdo de sociedade.

CAPITULO IV
Da geréncia e representacao
ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Um) A geréncia da sociedade e sua
reprentacdo, serd exercida pelo sécio Armando
Anténio Laranjeira da Mota, que fica desde ja
nomeado gerente, e cuja assinatura obriga a
sociedade.

Dois) A geréncia terd todos os poderes
necessarios a gestao dos negdcios da sociedade,
podendo designadamente abrir e movimentar
contas bancdrias, aceitar, sacar, endossar letras
e livrangas e outros efeitos comerciais, contratar
e despedir pessoal, adquirir, onerar e alienar
bens méveis ou imdveis bem como ceder de
exploracdo e trespasse estabelecimento comercial
da sociedade, e ainda tomar de aluguer ou
arrendamento bens méveis e iméveis incluindo
naqueles os veiculos automdveis.

Trés) E vedado a geréncia obrigar a sociedade
em fiangas, abonagoes, letras, depdsitos e outros
actos e contratos estranhos ao objecto social.

CAPITULO V

Das disposicoes diversas

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Um) O ano social € o ano civil.

Dois) Os lucros apurados, deduzidos da
parte destinada a reserva legal e a outras reservas
que a assembleia geral deliberar constituir serao
distribuidos pelos s6cios na propor¢ao das suas
quotas.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Um) A sociedade dissolve-se nos casos e
nos termos estabelecidos na lei.

Dois) A liquidacdo serd feita na forma
aprovada por deliberacdo dos sdcios.

ARTIGO DECIMO QUARTO

Os casos omissos serdo regulados pelas
disposi¢des pelo Cédigo Comercial aprovado
pelo Decreto-Lei ntimero dois barra dois mil e
cinco, de vinte e sete de Dezembro e demais
legislacdo aplicivel na Republica de

Mogambique.

Esta conforme.

Primeiro Cartério Notarial da Beira, vinte €
cinco de Janeiro de dois mil e onze. — O

Técnico, llegivel.

Soflora, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
escritura de vinte e quatro de Novembro de dois
mil e dez, lavrada de folhas quarenta e sete a
folhas cinquenta e quatro do livro de escrituras
nimero cinquenta e oito, do Segundo Cartério
Notarial da Beira, a cargo de José Luis Jocene,
técnico de registos e notariado do referido
cartorio, foi constituida entre Zézinho Ricardo
José, Luis Xavier Monteiro da Gama e Américo
Anténio Melro Sebastido, uma sociedade
comercial por quotas, que se regerd nos termos
das cldusulas seguintes:

CAPITULO I

Da denominacao, sede e objecto
social

ARTIGO PRIMEIRO

Um) A sociedade adopta a denominacao de
Soflora, Limitada.

Dois) A sua duracdo ¢ indeterminada,
contando a partir da data da celebragdo da
escritura.

ARTIGO SEGUNDO

Um) A sociedade tem a sua sede na cidade
da Beira.

Dois) A administra¢do poderd mudar a sua
sede social para qualquer outro local, dentro da
mesma cidade ou para circunscrigdes
administrativas limitrofes, e podera abrir ou
encerrar sucursais, filiais, delegagdes ou outras
formas de representacdo quer no estrangeiro
quer no territdério nacional, devendo notificar os
sdcios por escrito dessa mudanga.

ARTIGO TERCEIRO

Um)A sociedade tem por objecto:

a) Exploragdo florestal com corte;

b) Serracio;

¢) Fabrica¢@o de mobilidrio;

d) Reflorestacdo;

¢) Gestio de carbono;

f) Transportes de mercadorias e
passageiros;

g) Transportes de combustiveis;

h) Agro-pecudria;

i) Comércio a grosso e a retalho;

j) Importacdo e exportacio.

Dois) A sociedade poderd, com vista a
prossecucdo do seu objecto, e mediante
deliberag¢@o da Geréncia, associar-se a outras
empresas, quer participando no seu capital, quer
em regime de participagdo ndo societaria de
interesses, segundo quaisquer modalidades
admitidas por lei.

Trés) A sociedade podera exercer actividades
em qualquer outro ramo de comércio ou
industria, que os socios resolvam explorar e
para os quais obtenham as necessdrias
autorizagdes.

CAPITULO II
Do capital social

ARTIGO QUARTO

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de duzentos mil
Meticais, correspondente a seguinte distribuigao:

a) Zézinho Ricardo José, com cem mil
meticais, correspondente a
cinquenta por cento do capital social;

b) Luis Xavier Monteiro da Gama,
com cinquenta mil meticais,
correspondente a vinte e cinco por
cento do capital social;

¢) Américo Antonio Melro Sebastidao
com cinquenta mil meticais,
correspondente a vinte e cinco por
cento do capital social;

ARTIGO QUINTO

Um) Poderdo ser exigidas prestacdes
suplementares de capital, desde que a
assembleia geral assim o decida, até ao limite
correspondente a cem vezes o capital social.

Dois) Os sécios poderdo fazer a sociedade
suprimentos, quer para titular empréstimos em
dinheiro quer para titular o deferimento de
créditos de socios sobre a sociedade, nos termos
que forem definidos pela assembleia geral que
fixara os juros e as condi¢des de reembolso.

ARTIGO SEXTO

Um) A divisdo e cessdo de quotas entre os
socios carecem do consentimento da sociedade,
por decisdo da assembleia geral.

Dois) A divisdo e cessdo de quotas a favor
de terceiros dependem do consentimento da
sociedade mediante deliberagdo dos s6cios em
assembleia geral.

Trés) Os socios gozam do direito de
preferéncia na cessdo de quotas a terceiros.

ARTIGO SETIMO

Um) A sociedade pode amortizar as quotas
nos seguintes casos:

a) Acordo com o respectivo titular;

b) Se a quota for arrestada, penhorada ou
por qualquer outra forma deixar de
estar na livre disponibilidade do seu
titular.
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Dois)A sociedade s6 pode amortizar quotas
se, a data da deliberag@o e depois de satisfazer a
contrapartida da amortizacdo a sua situagdo
liquida néo ficar inferior a soma do capital e das
reservas, salvo se simultaneamente deliberar a
redug¢@o do capital social.

Trés) O prego de amortizacao serd o apurado
com base no tltimo balango aprovado acrescido
da parte proporcional das reservas que nao se
destinem a cobrir prejuizos, reduzido ou
acrescido da parte proporcional de diminui¢ao
ou aumento do valor contabilistico do activo
liquido posterior ao referido balanco. Sendo o
preco apurado pago em prestagdes mensais
consecutivas, vencendo a primeira trinta dias
ap0s a data da deliberacio.

CAPITULO III
Da assembleia geral
ARTIGO OITAVO

Um) A assembleia geral reunird ordinaria-
mente, uma vez por ano para apreciacgio,
aprovacao ou modificagio do balango de contas
do exercicio, e extraordinariamente sempre que
for necessario.

Dois) A assembleia geral poderd reunir e
validamente deliberar, sem dependéncia de
prévia convocatoria, se todos os sdcios
estiverem presentes ou representados e delibere
sobre determinado assunto, salvo nos casos em
que a lei o proiba.

ARTIGONONO

Dependem da deliberacdo da assembleia
geral os seguintes actos, além de outros que a
lei indique:

a) Amortizac¢io, aquisi¢do e oneragdo de
quotas;

b) Chamada e restituicao de prestagdes
suplementares de capital;

c¢) Alteracao do contrato da sociedade.

ARTIGO DECIMO

Um) Por cada duzentos e cinquenta meticais
do capital corresponde um voto.

Dois) As deliberagdes da assembleia geral
sdo tomadas por maioria simples (cinquenta e
um por cento dos votos presentes ou
representados).

Trés) Sdo tomadas por maioria qualificada
de oitenta por cento as deliberagdes sobre a
alteracdo ao contrato de sociedade, fusio,
transformacgdo e dissolucdo de sociedade.

CAPITULO 1V

Da geréncia e representacao
ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Um) A geréncia da sociedade e sua
reprentagdo, serd exercida pelos sécios Zézinho
Ricardo José, Luis Xavier Monteiro da Gama e

Américo Anténio Melro Sebastido, que ficam
desde ja nomeados gerentes, sendo necessario a
assinatura de dois dos gerentes nomeados para
obrigar a sociedade.

Dois) A geréncia terd todos os poderes
necessarios a gestdao dos negdcios da sociedade,
podendo designadamente abrir e movimentar
contas bancarias, aceitar, sacar, endossar letras
e livrangas e outros efeitos comerciais, contratar
e despedir pessoal, adquirir, onerar e alienar
bens méveis ou iméveis bem como ceder de
explorac@o e trespasse estabelecimento comercial
da sociedade, e ainda tomar de aluguer ou
arrendamento bens mdveis e iméveis incluindo
naqueles os veiculos automdveis.

Trés) E vedado a geréncia obrigar a sociedade
em fiangas, abonagdes, letras, dep6sitos e outros
actos e contratos estranhos ao objecto social.

CAPITULO V
Das disposicoes diversas
ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Um) O ano social € o ano civil.

Dois) Os lucros apurados, deduzidos da parte
destinada a reserva legal e a outras reservas que
a assembleia geral deliberar constituir serdo
distribuidos pelos s6cios na propor¢ado das suas
quotas.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Um) A sociedade dissolve-se nos casos e
nos termos estabelecidos na lei.

Dois) A liquidacdo serd feita na forma
aprovada por deliberacao dos sdcios.

ARTIGO DECIMO QUARTO

Os casos omissos serdo regulados pelas
disposicoes do Cédigo Comercial aprovado pelo
Decreto-Lei nimero dois barra dois mil e cinco,
de vinte e sete de Dezembro e demais legislacdo
aplicdvel na Republica de Mogambique.

Estd conforme.

Segundo Cartério Notarial da Beira, doze de
Janeiro de dois mil e onze. — O Técnico, José
Luis Jocene.

T.E.C., Limitada — Tecnologia,
Engenharia e Construcgoes,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de dezanove de Marco de dois mil
e dez, lavrada a folhas cento e quatro e seguintes
do livro de escrituras avulsas niimero quarenta
e cinco do Segundo Cartério Notarial da Beira,
acargo de José Luis Jocene, técnico dos registos
e notariado e substituto do notario do referido
cartorio, foi constituido entre Cano Dionisio J6

e Manuel Gongalo Joaquim Fambira, uma
sociedade comercial por quotas, que se regerd
nos termos das clausulas seguintes:

CAPITULO I

Da denominacao, sede duracéao e
objectivos

ARTIGO PRIMEIRO

A sociedade adopta a denominagédo T.E.C.,
Limitada (Tecnologia, Engenharia e
Construcdes, Limitada), e tem a sua sede na
Beira, podendo transferi-la, abrir e manter ou
encerrar sucursais, filiais, agéncias, escritérios
ou outra forma de representa¢io onde e quando
0s sdcios acharem necessario.

ARTIGO SEGUNDO

Tem o seu inicio a partir da data da
celebrag@o da escritura publica e a sua duragéo é
por tempo indeterminado.

ARTIGO TERCEIRO

Um) A sociedade tem por objectivo o
exercicio de actividades tais como: concepgao
de projectos de construcio civil, reabilitacdo de
edificios, construgdo civil, manutencido de
estradas, fiscalizagdo, pinturas e electrificaco.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades do ramo néo proibidas por lei, desde
que para tal obtenha necessaria autorizagao e
licenciamento.

ARTIGO QUARTO

Um) O capital social é de cem mil meticais,
subscrito pelos sécios, e totalmente realizado
em dinheiro, dividido em duas quotas de igual
valor nominal de cinquenta mil meticais cada
uma, correspondente a cinquenta por cento do
capital social, pertencentes aos sécios Cano
Dionisio J6 e Manuel Gongalo Joaquim
Fambira.

Dois) O capital social podera ser aumentado
de acordo com as necessidades da sua evolugao,
pelos lucros e suas reservas, com ou sem
admissdo de novos sécios.

CAPITULO II
Dos 6rgaos sociais
ARTIGOQUINTO

Um) A sociedade terd uma assembleia geral
que serd dirigida por um presidente, eleito por
voto, auxiliado por um vice-presidente e um
secretario (todos socios da sociedade) e exercerao
as suas actividades durante dois anos renovaveis.

Dois) A assembleia geral reunird em sessio
ordindria trés vezes por ano, para aprecia¢do
aprovacio ou modificac@o do balango e contas
em exercicio, bem como para deliberar sobre
quaisquer outros assuntos, para a qual tenha
sido convocada, e em sessdo extraordindria,
sempre que for necessario.
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ARTIGO SEXTO

Um) Dos lucros apresentados em cada
exercicio deduzir-se-do, em primeiro lugar,
quarenta por cento, percentagem essa que
constituird fundo de reserva legal.

Dois) Cumprindo o disposto na alinea
anterior, a parte restante serd dividida ao sécios
segundo as sua quotas.

ARTIGO SETIMO

Séo nulas as deliberagdes dos sécios quando:

a) Tomadas em assembleia nao
convocada;
b) Na auséncia de um dos socios.

CAPITULO III
Dos direitos e deveres dos sdcios
ARTIGO OITAVO

Um) Direitos:
a) Eleger ou ser eleito para os 6rgaos
direccdo da sociedade;
b) Usufruir dos demais beneficios e
regalias que a sociedade venha a criar
para os seus sOcios.

Dois) Deveres:

a) Trabalhar para o desenvolvimento e
evolugao da sociedade combatendo
e denunciando todos os que
impedem o bom funcionamento da
sociedade;

b) Trabalhar e guiar-se pelo estatuto em
vigor na sociedade;

¢) Aceitar a desempenhar as tarefas que a
sociedade achar relevantes.

CAPITULO IV

Da gestao e representacéao
da sociedade

ARTIGONONO

Um) A sociedade serd administrada por um
director nomeado pelo presidente da assembleia
geral, o qual dispord de poderes necessarios
para a realizacdo dos objectivos sociais,
representando a sociedade em juizo e fora dele,
activo ou passivamente e praticando todos os
actos tendentes a prossecug¢ao dos fins sociais,
desde que nos termos do presente estatuto nao
sejam da competéncia exclusiva da assembleia
geral.

Dois) O director sera auxiliado nas suas
funcdes por dois directores adjuntos (um
director administrativo e um director técnico),
também a serem designados pelo presidente da
assembleia geral devendo assumir fungdes por
um periodo de dois anos renovaveis (caso sejam
sdcios) e, se o ndo forem, as fungdes serdo
desempenhadas num periodo de um ano
renovavel, mediante a celebra¢do de um contrato.

Trés) A assembleia geral € o 6rgdo maximo
da sociedade com poderes suficientes para
promover, demitir ou exonerar das funcdes

assim que seja provado o bom ou mau
funcionamento de cada um dos sectores que
compdem a sociedade.

Quatro) A sociedade fica validamente
obrigada pela assinatura do director-geral ou o
seu adjunto no exercicio das suas func¢des e no
quadro das suas competéncias definidas no
presente estatuto ou pela assembleia geral.

ARTIGO DECIMO

A admissdo de novos socios € da exclusiva
responsabilidade da assembleia geral.

CAPITULO V
Da dissolucao da sociedade
ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Um) A sociedade somente se dissolve nos
casos fixados por lei.

Dois) Dissolvendo-se por um acordo comum
o0 patriménio serd liquidado dividindo aos sécios
segundo as suas quotas.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Em todos os casos considerados omissos,
regular-se-do com as disposi¢des em vigor na
lei vigente.

Esta conforme.

Segundo Cartério Notarial da Beira,
dezanove de Marco de dois mil e onze. — O
Técnico, José Luis Jocene.

CINAC — Cimentos de Nacala,
S.A.

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
escritura de trinta e um de Marco de dois mil e
onze, exarada de folhas cem e seguintes, do
livro de notas para escrituras diversas nimero
setecentos e oitenta e seis traco D do Terceiro
Cartério Notarial de Maputo, perante Fatima
Juma Acha Baronet, licenciada em Direito,
técnica superior dos registos e notariado N1 e
notaria em exercicio no referido cartoério,
procedeu-se na sociedade em epigrafe a alteragcio
do nimero dois do artigo décimo do pacto social,
passando a reger-se do seguinte modo:

ARTIGO DECIMO

(Transmissao e oneracao
de quotas)

Dois) A transmissio, total ou parcial,
de acg¢des a favor de terceiros fica
condicionada ao direito de preferéncia dos
sdcios a exercer nos termos e condigdes
constantes da deliberacdo da assembleia
geral da sociedade realizada aos vinte e
cinco de Marco de dois mil e onze.

Esta conforme.
Maputo, dezanove de Abril de dois
mil e onze. — O Ajudante, llegivel.

Tibela Construcoes, Limitada

Certifico, para efeitos de pulicagdo, que no
dia vinte e trés de Maio de dois mil e onze,
lavrada a folhas cinquenta e oito e seguintes do
livro de escrituras diversas nimero sessenta e
quatro e seguintes do Segundo Cartdrio Notarial
da Beira, foi constituida entre Anton Johannes
Van Der Mast e Christian Mauritz Botha Van
Der Walt uma sociedade comercial por quotas
de responsabilidade limitada, que se regerd nos
termos das cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO

A sociedade adopta a denominagdo de Tibela
Construgdes, Limitada e constitui-se sob
a forma de sociedade por quotas de
responsbilidade limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na cidade
da Beira, podendo abrir ou fechar sucursais,
delegacdes, agéncias ou qualquer outra forma
de representag@o social.

Dois) Mediante simples deliberagdo, a
geréncia pode transferir a sede para qualquer
outro local do territdrio nacional ou estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracgao)

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando a partir da data do
registo da presente constitui¢do.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto a
construcdo civil, estradas e pontes, obras
publicas e servicos de serralharia.

Dois) A sociedade podera, por delibera¢ao
da assembleia geral, exercer outras actividades
industriais e comerciais, subsidiarias ou
complementares do seu objecto principal desde
que devidamente autorizada pelas entidades
competentes.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente realizado e
subscrito em dinheiro, é de trés milhdes de
meticais, encontrando-se dividido em duas
quotas de igual valor de um milhéo e quinhentos
mil meticais, cada uma correspondente a
cinquenta por cento do capital social,
pertencentes aos sécios Anton Johannes Van
Der Mast e Christian Mauritz Botha Van Der
Walt.

ARTIGO SEXTO

(Prestacoes suplementares
e suprimentos)

Naio haverd lugar a prestacdes suplementares
do capital subscrito pelos sécios, podendo estes,
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no entanto,fazer suplementos que a sociedade
carecer mediante a deliberag@o da assembleia
geral.

ARTIGO SETIMO
(Cessao de quotas)

A cess@o de quotas ou parte delas a
estranhos ou entre socios fica dependente do
consentimento da sociedade a qual € reservado
o direito de preferéncia na aquisi¢@o. Se este
direito de preferéncia nao for exercido, pertencera
entdo ao socio individualmente e s6 depois ao
estranho.

ARTIGO OITAVO
(Amortizacao de quotas)

Um) Se a sociedade exercer direito de
preferéncia, o valor da quota adquirida serd
fixado em fung¢@o e com base no valor a data do
fecho do balango de contas do dltimo exercicio.

Dois) As despesas serdo imputadas ao s6cio
que pretende ceder a quota.

Trés) Em caso de divida na fixagdo do valor
da quota nos termos do artigo anterior, recorrer-
-se-4 aum perito independente.

Quatro) O prazo para a sociedade exercer o
direito de preferéncia é de dez dias, a contar da
data da recepc¢do por esta ou pelo sécio, da
comunicacio, por escrito do sécio cedente.Nao
preferindo, a sociedade recorrerd a igual prazo
para o exercicio de direito de preferéncia, pelo
sécio.

Cinco) Se, nem a sociedade, nem o sécio
pretenderem o direito de preferéncia nos dez
dias subsequentes a colocacdo da quota e sua
disposig¢do, podera o sécio cedente transferi-la
a quem entender, nas condi¢des que ofereceu a
sociedade.

ARTIGONONO
(Obrigacoes)

Um) A sociedade poderd emitir nos termos
da lei aplicavel, qualquer titulo de divida,
nomeadamente, obrigagdes convertiveis.

Dois) A sociedade podera adquirir obrigagdes
proprias e efectuar sobre elas as operagdes que
sejam necessarias e convenientes aos interesses
sociais.

ARTIGO DECIMO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral reunir-se-4 uma vez
por ano, para apreciagdo ou modifica¢do do
balanco de contas e do exercicio para deliberar
sobre quaisquer outros assuntos para a qual
tenha sido considerada e, extraordinariamente,
sempre que for necessdrio.

Dois) A assembleia geral serd convocada
por qualquer sécio por meio de carta registada
aos restantes socios, com a antecedéncia minima
de quinze dias, que poderio ser reduzidos para
cinco dias em casos extraordindrios.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Geréncia e representacao)

Um) A administracdo e geréncia da
sociedade e a sua representagdo, em juizo e fora
dele, activa e passivamente, serdo exercidas por
ambos sécios, desde ja nomeados gerentes, com
dispensa de cau¢@o, e para obrigar validamente
a sociedade os actos e contratos, sera necessaria
a assinatura de qualquer um dos gerentes e para
mero expediente poderd ser assinado por
qualquer trabalhador devidamente autorizado.

Dois) O sécio gerente poderd delegar os seus
poderes,no todo ou em partes, a outro, e, para
estranhos, dependerd do prévio consentimento
da sociedade e dos sdcios em assembleia geral.

Trés) De nenhum modo o sécio gerente
podera obrigar a sociedade em actos e contratos
aela estranhos, designadamente em letra a favor,
fianca ou abonagao.

CAPITULO V
ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Disposicoes gerais)

Um) O exercicio social corresponde ao ano
civil econémico.

Dois) O balango de conta serd fechado a
data de trinta e um de Dezembro.Dos lucros
liquidos apurados em cada balango serdo
deduzidos cinco por cento para o fundo de
reserva legal e, quaisquer outras dedugdes que
aassembleia geral resolva, serdo divididas pelos
socios na propor¢do das suas quotas.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Caso de morte)

Por morte ou interdi¢@o de qualquer sécio,os
herdeiros ou os representantes do falecido
exercerdo em comum o respectivo direito
enquanto a quota permanecer indivisa, devendo
entre eles nomear um que a todos represente na
sociedade.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Dissolucao e liquidacao)

A sociedade s6 se dissolve nos casos fixados
pela lei. Dissolvendo por acordo dos sécios,
todos eles serdo liquidatérios, devendo proceder
a sua liquidac@o por deliberagdo da assembleia
geral.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Disposic¢oes finais)

Nos casos omissos regulardo as disposi¢des
do Decreto-Lei niimero dois barra dois e cinco,
de vinte e sete de Dezembro e demais legislacao
aplicdvel na Republica de Mogambique.

Estd conforme.

Segundo Catdrio Notarial da Beira, dezasseis
de Maio de dois mil e onze. — O Técnico, José
Luis Jocene.

Proxen, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagio, que por
escritura de quinze de Margo do ano de dois
mil e onze, lavrada a folhas cinquenta e seis e
seguintes do livro de escrituras avulsas nimero
sessenta e um do Segundo Cartério Notarial da
Beira, na sociedade em epigrafe, se procedeu a
cessdo de quota e o aumento de capital, e em do
jareportado, alteram os artigos quinto, sexto e
décimo, todos do pacto social, que passam a ter
a seguinte nova redacgao:

ARTIGO QUINTO

O capital social, integralmente realizado em
dinheiro, é de duzentos e cinquenta mil meticais,
dividido em duas quotas desiguais: uma quota
nominal de cinquenta mil meticais,
correspondente a vinte por cento do capital
social, pertencente ao sécio Anastdsio Miguel
Ndapassoa; e uma quota de duzentos mil
meticais, correspondente a oitenta por cento do
capital social, pertencente ao sécio Higino
Miguel Ndapassoa.

ARTIGO SEXTO

Um) A divisdo, cessdo total ou parcial de
quotas entre os dois sdcios, bem como qualquer
alteragdo que tenha a ver com a participagao
societdria, s6 poderd efectivar-se apds o sécio
Higino Miguel Ndapassoa, atingir a maioridade,
ou por via judicial.

Dois) Os sécios gozam de preferéncia na
aquisicdo da quota ou parte dela.

ARTIGO DECIMO

A sociedade dissolve-se nos termos da lei
ou pela morte ou inabilitacdo dum dos sdcios.

Em tudo o mais do pacto social, mantém-se
valido e inalteravel.

Esta conforme.

Segundo Cartério Notarial da Beira, quinze
de Margo de dois mil e onze. — O Técnico,
José Luis Jocene.

Sojitz Maputo Cellulose,
Limitada

Certifico para efeitos de publicagdo, que por
deliberagdo de catorze de Abril de dois mil e
onze, na sociedade Sojitz Maputo Cellulose,
Limitada, matriculada na Conservatéria do
Registo das Entidades Legais de Maputo sob o
Nuel 100168332, com o capital social de
cinquenta mil meticais, os sécios Sojitz
Coporation e Sojitz Yoshimoto Ringyo
Corporation, Limited, deliberaram aumentar o
capital social em mais de dois milhdes de ddlares
americanos, equivalente a sessenta e um milhdes
e duzentos mil meticais, passando a ser de
sessenta e um milhdes e duzentos e cinquenta
mil meticais.
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Em consequencia do aumento do capital
social verificado, fica alterado o artigo quarto
do pacto social, o qual passa a ter a seguinte e
nova redacgdo:

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de sessenta e
um milhdes e duzentos e cinquenta mil
meticais, encontrando-se dividido em duas
quotas desiguais, distribuidas da seguinte
forma:

a) Uma quota com o valor
nominal de sessenta e um
milhdes e duzentos e
quarenta e nove mil e
quinhentos meticais, corres-
pondente a noventa e nove
virgula novecentos e
noventa e nove por cento do
capital social, pertencente a
sécia Sojitz Corporation;
b) Uma quota com o valor
nominal de quinhentos
meticais, correspondente a
zero virgula zero e zero
um por cento do capital
social, pertencente a sécia
Sojitz Yoshimoto Ringyo
Corporation, Limited.
Maputo, doze de Maio de dois mil
e onze. — O Técnico, llegivel.

Transporte Golfinho, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacao, que por
escritura de catorze de Abril de dois mil e onze,
exarada de folhas sessenta e quatro verso a
sessenta e seis do livro de notas para escrituras
diversas nimero trinta e trés da Conservatdria
dos Registos de Vilankulo, a cargo de Orlando
Fernando Messias, conservador em pleno
exercicio de fungdes notariais, procedeu-se na
sociedade em epigrafe, a alteragdo parcial do
pacto social por reversao de quotas, onde por
abandono do sécio Joaquim Lemos Oliveira
Silva, o sécio Sulemane Junior Cassamo,
decidiu retira-lo e revertendo assim a quota a
seu favor, passando a sociedade a constituir-se
por um tnico sécio e que em consequéncia desta
operacdo fica alterada aredaccdo do artigo quarto
do pacto social para uma nova e seguinte:

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de dez mil
meticais, correspondente a uma udnica
quota de cem por cento equivalente a dez
mil meticais e pertencente a Sulemane
Jinior Cassamo.

Que em tudo o mais ndo alterado continua a
vigorar o pacto social anterior.

Esta conforme.

Conservatdria dos Registos de Vilankulo,
vinte de Abril de dois mil e onze. — O
Consevador, llegivel.

SKy Trading (Moz), Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia vinte e quatro de Fevereiro de dois mil e
onze, foi matriculada na Conservatéria do
Registo de Entidades Legais sob n°.100204827
uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, que se regerd pelas cldusulas
constantes dos artigos seguintes:

E constituido o presente contrato de
sociedade, nos termos do artigo noventa do
Cédigo Comercial.

Entre:

Primeiro: Kanai Mohammad Salahuddin,
casado, com Naiela Moni por comunhio de
bens, de nacionalidade paquistanesa, residente
na cidade de Chimoio, portador do Passaporte
n.° KG787343, emitido pela de Paquistdo, na
cidade de Tokyo, na Republica de Japdo, aos
onze de novembro de dois mil e nove;

Segundo: Syed Yousuf Igbal, casado, com
Nighat Igbal por comunhdo de bens, de
nacionalidade paquistanesa, residente no Bairro
Chingodze, na Estrada Nacional Numero Sete,
na cidade de Tete, portador do Passaporte
n.° DU1332731, emitido pela Direccdo
Provincial de Migragdo de cidade de Karachi,
na Republica Islamica de Paquistio, aos dois de
Agosto de dois mil e sete e vélido até treze de
Julho de dois mil e doze;

Terceiro: Syed Muhammad Kamran,
solteiro, maior, de nacionalidade oaquistanesa,
residente no Bairro Chingodze, na Estrada
Nacional, Nimero sete, na cidade de Tete,
portador de Passaporte n°.AJ4229562, emitido
pela Direccao Provincial de Migragdo de Cidade
de Karachi, na Repuiblica Islamica de Paquistdo,
aos dezoito de Margo de dois mil e nove e vélido
atédezoito de Marco de dois mil e catorze;

Quarto: Syed Muhammad Mahmood,
casado, com Qurat Ul Ain por comunhdo de
bens, de nacionalidade paquistanesa, residente
no Bairro Chingodze, na Estrada Nacional,
Numero Sete, portador do Passaporte
n°AL0153582, emitido em Paquistdo, aos quatro
de Setembro de dois mil e oito e valido até trés
de Setembro de dois mil e treze.

Por eles foi dito:

Que pelo presente contrato de sociedade que

outorgam, constituem entre si uma sociedade

por quotas de responsabilidade limitada, que se
regerd pelas cldusulas constantes dos artigos
seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagdo de
Sky Trading (Moz), Limitada.

Dois) A sociedade tem a sede no Bairro
Chingodze, na Estrada Nacional, Nimero Sete,
na cidade de Tete.

ARTIGO SEGUNDO

A sociedade poder abrir filiais, sucursais,
agéncias, escritorios ou qualquer outra forma
de representagdo, no territério nacional ou no
estrangeiro, mediante deliberaciio da assembleia
geral e observando os condicionalismos da lei.

ARTIGO TERCEIRO

Por deliberacido dos sécios a sociedade
poderd mudar a sua sede social dentro ou fora
do pafs, abrir ou encerrar em territério nacional
ou estrangeiro, qualquer outra forma de
representacao social bem como, criar agéncias,
filiais ou sucursdis agéncias, dependéncias,
escritérios em qualquer lugar.

ARTIGO QUARTO

Um) A sociedade tem por objectivo social
venda de viaturas usadas e ndo usadas.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades conexas, complementares ou
subsididrias do objecto principal em que os
sécios acordem, podendo praticar todo e
qualquer acto comercial e industrial de natureza
lucrativa e ndo proibida por lei, uma vez obtidas
as necessdrias licencas.

ARTIGO QUINTO
(Capital social e sécios)

A sociedade pode adquirir e alienar
participacdes em sociedades com objecto
diferente do referido no artigo quarto, sociedades
reguladas por leis especiais, em sociedades de
responsabilidade limitada, bem como
associar-se com outras pessoas juridicas, para
formar agrupamentos complementares de
empresas, novas sociedades, consdrcios e
associagdes em participacao.

ARTIGO SEXTO

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de vinte mil meticais,
correspondente a soma de quatro quotas
desiguais assim distribuidas: uma quota no valor
nominal de catorze mil meticais1, correspondente
a setenta por cento do capital social, pertencente
a0 socio Kanai Mohammad Salahuddin; dez por
cento equivalente a dois mil meticais, pertencente
ao socio Syed Muhammad Kamran; dez por
cento equivalente a dois mil meticais, pertencente
ao socio Syed Muhammad Mahmood; e dez
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por cento, equivalente a dois mil meticais,
pertencente ao sécio Syed Youssuf Igbal,
respectivamente.

ARTIGO SETIMO

(Administracao e representacao,
competeténcias e vinculagao)

Um) A administrac@o da sociedade, na ordem
juridica interna ou internacional e sua
representacdo em juizo e fora dele, activa e
passivamente, serdo exercidas pelos sécios Syed
Yousuf Igbal, Syed Muhammad Kamran, que
desde j4 ficam nomeados administradores, com
dispensa de caugdo.

Dois) A sociedade fica obrigada nos seus
actos e contratos administrativos pela assinatura
dos administradores.

Trés) Em caso algum a sociedade podera ser
obrigada em actos e documentos que nao digam
respeito as operacdes sociais, sobretudo em
letras de favor, fiangas ou abonacdes.

Quatro) O mandato dos administradores é
de cinco anos, podendo ser renovado pela
assembleia geral.

ARTIGO OITAVO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) A divisdo ou cessdo de quotas ou
ainda, a constituicio de quaisquer bénus ou
encargos sobre mesma, requerem autoriza¢ao
prévia da sociedade, que serd dada por
deliberacdo da assembleia geral mediante parecer
prévio do conselho de administrag@o.

Dois) O sécio que pretende ceder a sua quota
deverd comunicar esta sua intenco a sociedade,
com antecedéncia minima de trinta dias, por
meio de carta registada com aviso de recepgao
dando a conhecer as condigdes de cessio.

Trés) Os sdcios terdo direito de preferéncia
na subscri¢do dos aumentos de capital social,
na proporcdo do valor das suas quotas no
momento de deliberacio.

ARTIGONONO
(Amortizacao das quotas)

A sociedade poderd amortizar as quotas nos
seguintes casos:

a) Quando
penhorada, arrastada ou arrolada ou

qualquer quota for
ainda por qualquer outro meio
apreendido judicialmente.

b) Quando a quota for transmitida sem
consentimento exigido no artigo
sexto.

ARTIGO DECIMO
(Assembleia geral)

A assembleia geral reunird em sessdo
ordindria uma vez em cada ano para apreciacao
ou alteragdo e aprovacdo do balango e da conta
de resultados anual bem como para deliberar

sobre outras matérias para as quais tenha sido
convocada e, em sessdo extraordindria, sempre
que necessario.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Balango e prestacao de contas)

Um) O ano financeiro coincide com o ano
civil.

Dois) A conta de resultados e balango
deverio ser fechados com referéncia a trinta e
um de Dezembro de cada ano devendo ser
submetidos a analise e aprovacdo da assembleia
geral apds terem sido examinados pelos
auditores da sociedade.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Resultado e sua aplicacao)

Um) Dos lucros obtidos em cada exercicio,
deduzir-se-4 em primeiro lugar a percentagem
necessdria a constituico da reserva legal se ndo
estiver constituida nos termos da lei ou sempre
que seja necessaria reintegra-lo.

Dois) A parte restante dos lucros serd
aplicada conforme deliberacio da assembleia
geral.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Dissolucao e liquidacao)

Um) A sociedade dissolve-se nos termos da
lei.

Dois) Serdo nomeados liquidatdrios os
membros do conselho de administragdo que na
altura da dissolucdo exercam o cargo de
administradores, excepto quando a assembleia
geral deliberar de forma diferente.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Disposic¢oes finais)

Um) Em tudo o que for omisso no presente
estatuto, aplicar-se-ao as disposicdes legais em
vigor na Reptiblica de Mocambique.

Dois) Em caso de litigio as partes podem
resolver de forma amigavel e na falta de consenso
e competente o foro do tribunal judicial, com
renuncia a qualquer outro.

Esta conforme.

Conservatéria do Registo de Entidades
Legais de Tete, vinte e quatro de Fevereiro de
dois mil e onze. — A Consevadora, Brigitte
Nélia Mesquita Vasconcelos.

Rogil Projectos, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo da
sociedade Rogil Projectos, Limitada,
matriculada sob NUEL 100208660 de Entidades
Legais entre Getilio Assis Jacob Manhique,
solteiro, maior, natural da Beira, de nacionalidade
mocambicana; IThuéncio Jodo Jorge, solteiro,
maior, natural da Beira, de nacionalidade

mocambicana; Atandsio Osério José Romao,
solteiro, maior, natural da provincia da Zambezia,
de nacionalidade mocambicana, todos residentes
na cidade da Beira, constituiram uma sociedade
por quotas, conforme os estatutos elaborados
nos termos do artigo noventa e as cldusulas
seguintes:

CAPITULO I

Da denominacao, sede, duracao
e objectivo social

ARTIGO UM

A sociedade adopta a denominacao Rogil
Projectos, Limitada - empresa de consultoria,
fiscalizac@o e construcdo de obras publicas e
civis, servigos de informadtica e tem a sua sede
na Avenida Vinte e Quatro de Julho, na cidade
da Beira, podendo transferir, abrir e/ou manter
e encerrar sucursais, filiais, agéncias, escritorios
ou outras formas de representacdo onde e
quando os sécios acharem necessarias.

ARTIGO DOIS

z

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se o inicio a partir da
data da assinatura da presente escritura piblica.

ARTIGO TRES

Um) A sociedade tem por objecto,
elaboragdo de projectos, fiscalizagdo de obras
publicas, construgio civil e servicos de
informatica.

Dois) A sociedade podera exercer qualquer
actividade, desde que resolva explorar e para
cuja actividade obtenha necessaria autorizagao.

ARTIGOQUATRO
Capital social

Um) O capital social subscrito, totalmente
realizado em dinheiro, € de cento e oitenta mil
meticais, dividido em quotas a saber:

a) Uma quota de sessenta mil meticais,
correspondente a trinta e trés ponto
trés por cento do capital social,
pertencente a Atandsio Osdrio José
Romio;

b) Uma quota de sessenta mil meticais,
correspondente a trinta e trés ponto
trés por cento do capital social,
pertencente a [Thuéncio Jodo Jorge;

¢) Uma quota de sessenta mil meticais,
correspondente a trinta e trés ponto
trés por cento do capital social,
pertencente a Getilio Assis Jacob
Manhique.

Dois) O capital social poderd ser
aumentado de acordo com as necessidades de
sua evolucdo pelos lucros e suas reservas, com
ou sem admissdo de novos sécios.
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CAPITULO II
Dos orgaos sociais
ARTIGO CINCO

Um) A sociedade terd uma assembleia geral
que serd dirigida por um presidente eleito.

Dois) A assembleia geral reunird em sessao
ordindria uma vez por ano, para apreciagdo e/ou
modificagdo do balango e contas em exercicio
bem como para deliberar sobre quaisquer outros
assuntos, para a qual tenha sido convocada e,
em sessdo extraordindria, sempre que necessdrio
for.

ARTIGO SEIS

Sdo nulas as deliberagdes dos sécios
quando:

a) Tomadas em assembleias nao
convocadas;
b) Na auséncia de um dos sécios.

CAPITULO III
Dos direitos e deveres dos socios
ARTIGOSETE
Direitos

Um) Eleger ou ser eleito para os érgéos de
direccdo da sociedade.

Dois) Usufruir dos demais beneficios e
regalias que a sociedade tenha para os seus
socios.

Deveres:

Um) Trabalhar para o desenvolvimento e
evolu¢do da sociedade combatendo e denun-
ciando todos os que impedem o bom
funcionamento da sociedade.

Dois) Trabalhar e guiar-se pelos estatutos
sobre a constitui¢cdo da sociedades em vigor na
mesma.

Trés) Aceitar e desempenhar as tarefas que
a sociedade achar relevantes.

CAPITULO 1V

Da gestao e representacao
da sociedade

ARTIGO OITO

Um) A administrag@o da sociedade estard a
cargo do senhor Getilio Assis Jacob
Manhique, a geréncia, o senhor I1huéncio Jodo
Jorge e direc¢@o, o senhor Atandsio Osdrio
J6se Romado na auséncia dos quais dispdem de
poderes legais necessarios para realizacdo dos
objectivos sociais representando a sociedade em
juizo e/ou em qualquer circunstancia activa ou
passivamente praticando todos e quaisquer actos
tendentes a prossecucio dos fins sociais, desde
que nos termos do presente estatuto ndo sejam
da competéncia exclusiva da assembleia geral.

Dois) A assembleia geral € o 6rgdo maximo
da sociedadde com poderes suficientes para
promover, demitir ou exonerar das func¢des
assim que seja provado o bom ou mau
funcionamento de cada um dos sectores que
compdem a sociedade.

ARTIGONOVE

A admissio de novos sdcios € de exclusiva
responsabilidade da assembleia geral.

ARTIGO DEZ

Por morte ou interdi¢do de qualquer sdcio,
os herdeiros ou representantes do falecido
exercerdo em comum o0s respectivos direitos
enquanto a quota permanecer indivisa, devendo
entre eles nomear um que a todos represente na
sociedade.

CAPITULO V
Da dissolucao da sociedade
ARTIGO ONZE

Um) A sociedade somente se dissolve nos
casos fixados por lei.

Dois) Dissolvendo-se a sociedade em acordo
comum o patriménio serd liquidado, dividido
entre os sécios segundo as suas cotas

ARTIGO DOZE

Em todos casos considerados omissos,
regular-se-do com disposicdes em vigor na lei
vigente sobre constitui¢do de sociedades
vigentes na Reptblica de Mogambique.

Esta conforme.

Conservatdria dos Regitos da Beira,
dezassete de Marco de dois mil e onze. — O
Técnico, llegivel.

Fundo de Apoio Social
da Universidade Pedagodgica
FASO-UP

CAPITULO I

Da denominacéao, natureza, sede
e duracao

ARTIGO UM
Denominacao

O Fundo de Apoio Social da Universidade
Pedagégica, abreviadamente designado pela
sigla FASO-UP, é uma associacdo dos
funciondrios desta institui¢do, para a
prossecucao de um conjunto de acgdes
destinadas a proporcionar aos associados e
respectivos dependentes, um sistema de servigos
e beneficios sociais.

ARTIGO DOIS

Natureza juridica

Um) O FASO-UP ¢é uma pessoa colectiva
de natureza privada, com personalidade juridica,
sem fins lucrativos, e rege-se pelos presentes
estatutos e demais legislacdo em vigor no pais
sobre a matéria.

Dois) O FASO-UP tem autonomia
financeira, patrimonial e, € tutelado adminis-
trativamente pela Universidade Pedagégica.

ARTIGO TRES
Sede e duracao

Um) O FASO-UP tem a sua sede na
Universidade Pedagdgica, em Maputo, sita na
Rua Comandante Augusto Cardoson® 135e, é
de ambito nacional.

Dois) A duragdo do FASO-UP € por tempo
indeterminado contado a partir do reconheci-
mento pelo Ministério da Justica.

CAPITULO I

Dos objectivos, servicos e beneficios
ociais
ARTIGO QUARTO

Objectivos

O FASO-UP visa prosseguir os seguintes
objectivos:

a) Assegurar a prestacdo de assisténcia
nos termos do artigo quinto;

b) Reforgar as relacdes de solidariedade
e fraternidade entre os funciondrios;

ARTIGO CINCO
Servicos e beneficios sociais

Um) Constituem servigos e beneficios
sociais:
a) Assisténcia médico-hospitalar;
b) Assisténcia juridica;
¢) Auxilio em medicamentos;
d) Auxilio para funerais;
e) Apoio em casos de calamidades
naturais, roubos, incéndios.

Dois) Os servicos e beneficios sociais serdo
prestados por profissionais especializados e
entidades afins, mediante a celebragdo de
contratos, convénios € outros instrumentos.

ARTIGO SEIS
Outros servigcos e beneficios

O FASO-UP poderd proporcionar outros
servicos e beneficios além dos mencionados no
nimero um do artigo anterior, a critério da
Assembleia Geral do Fundo, desde que
previamente assegurados os recursos
necessarios a sua cobertura.

CAPITULO III
Dos beneficiarios
ARTIGOSETE
Beneficiarios

Sao beneficiarios todos os titulares e seus
dependentes, no FASO-UP,
possuidores do direito de usufruir dos servigos

inscritos

das assisténcias directa e indirectamente,
incluindo quando se tornem inactivos ou
pensionistas.



502 — (24)

111 SERIE — NUMERO 21

ARTIGO OITO
Titulares

Podem ser titulares do FASO-UP, o corpo
docente e o corpo técnico administrativo da UP,
no activo, com nomeagao proviséria, no minimo,
e contratados a tempo inteiro que tenham no
minimo seis meses na institui¢do, devidamente
inscritos no fundo.

ARTIGONOVE
Dependentes

Constituem dependentes beneficidrios do
FASO-UP:

a) Cénjuge do beneficidrio titular;

b) Companheiro (a) que esteja em unido
de facto com o(a) beneficiario (a)
titular;

¢) Filho(a) e/ou enteado menor de vinte e
um anos, solteiro(a);

d) Filho(a) e/ou enteado invalido(a)
enquanto durar a invalidez,
solteiro(a)

que comprove

dependéncia econdmica do
beneficiario titular;

¢) Filho(a) e/ou enteado maior de vinte e
um anos solteiro(a) e estudante de
ensino médio ou superior, com
renda ndo superior a dois salarios
minimos, até completar vinte e
quatro anos;

f)  Menor sob guarda ou tutela do titular;

g) Pais e sogros do titular.

CAPITULO 1V
Dos direitos e deveres
ARTIGODEZ

Direitos dos beneficiarios

Um) Sao direitos dos beneficidrios titulares:

a) Gozar do apoio solidario do FASO-
-UP em situagdes de calamidades,
roubo ou incéndios nos termos e
limites fixados no presente Estatuto;

b) Ter assisténcia médica;

c¢) Ter assisténcia juridica;

d) Votar e ser eleito para os cargos de
direccdo do Fundo.

Dois) Sao direitos dos beneficidrios
dependentes, os previstos nas alineas a) e b) do
nimero um do presente artigo.

ARTIGO ONZE
Deveres dos beneficiarios

Sdo deveres dos beneficidrios:
a) Pagar a j6ia;
b) Pagar a quota mensal;
c)Participar nas actividades desenvolvidas
pelo FASO-UP;
d) Cumprir e fazer cumprir o
regulamento do fundo.

CAPITULO V
Das receitas
ARTIGODOZE
Fonte das receitas artigo trinta e trés

As receitas do FASO-UP provém de:
a) Joéias e quotas dos titulares;
b) Apoio da Universidade Pedagdgica;
¢) Outros rendimentos e doacdes.

ARTIGO TREZE
Jéias e quotas

Um) A jéia é fixada no valor correspondente
a dez por cento do saldrio mensal do titular e
paga no acto da inscrig@o.

Dois) A quota ¢é fixada no valor
correspondente a um por cento do saldrio do
titular e paga mensalmente a partir do més
subsequente da sua inscricao.

ARTIGO CATORZE
Apoio da universidade

O apoio da UP na realiza¢@o dos objectivos
do FASO-UP consistird na concessdo de um
valor monetdrio estabelecido pelo regulamento,
devidamente aprovado pelo Conselho
Universitdrio.

ARTIGO QUINZE
Outros rendimentos e doacées

Para reforgar as receitas referidas nos artigos
anteriores, o FASO-UP podera:

a) Desenvolver actividades geradoras de
rendimentos;

b)Aceitar doacdes de entidades privadas
e publicas que revelem solidariedade
com o programa.

CAPITULO VI
Da estrutura organica
ARTIGO DEZASSEIS
Orgaos do FASO-UP

Constituem 6rgdos do FASO-UP:
a) Assembleia Geral;
b) Conselho de Direcgio;
¢) Conselho deliberativo;
d) Conselho Fiscal.

ARTIGO DEZASSETE
Assembleia Geral

Um) A Assembleia Geral € o 6rgao maximo
da FASO-UP, constituida por todos os
membros fundadores e efectivos, no pleno gozo
dos seus direitos.

Dois) Os membros honorério e beneméritos
podem participar nas reunides da Assembleia
Geral, mas sem direito a voto.

ARTIGO DEZOITO
(Composicao da Assembleia Geral)

Um) Sao membros da Assembleia Geral,
todos os titulares do FASO-UP e membros
honorérios e benemérito

Dois) A Assembleia Geral da FASO-UP é
presidida por um Presidente, um Vice-
presidente e um secretdrio, eleitos pela
Assembleia Geral reunida na primeira Sessao
cujo mandato tem a duragdo de quatro anos,
podendo ser renovado uma vez

ARTIGO DEZANOVE
Competéncias da Assembleia Geral

Compete a Assembleia Geral do FASO-UP:

a) Eleger os dirigentes do FASO-UP;

b) Aprovar os relatérios da Direccdo e
do Conselho Deliberativo;

c) Aprovar as propostas da realizacio de
outras actividades afins.

d) Eleger na sua primeira convocatdria
apds aprovacdo dos presentes
estatutos, os membros da mesa da
assembleia geral, do Conselho
Deliberativo e do Conselho Fiscal,.

e) Discutir, apreciar e deliberar sobre o
relatdrio de actividades e o balango
financeiro anual e as contas do
exercicio da direc¢do, apds ter
obtido o parecer do Conselho
Fiscal;

f) Aprovar a proposta de or¢amento e
plano de actividades para o ano
seguinte;

g) Aprovar o regulamento interno de
funcionamento do FASO-UP;

h) Fixar e/ou alterar a importancia das
j6ias, das quotas e de quaisquer
outras contribui¢des, mediante
consulta e deliberagdo dos 6rgdos
sociais;

i) Apreciar e deliberar sobre quaisquer
projectos e propostas que lhe sejam
apresentadas, nos termos dos
estatutos e do regulamento interno,
pelos restantes 6rgdos sociais e
pelos associados;

J) Apreciar e decidir em dltima instancia
0s recursos que para ela sejam
interpostos;

k) Decidir sobre as remuneracdes ou
compensac¢des a atribuir aos
membros dos 6rgdos sociais, sob
proposta da Direcgdo e com o
parecer favoravel do Conselho
Fiscal;

[) Deliberar sobre a criagdo de delegagdes
do FASO-UP em qualquer ponto
do territério nacional ou no
estrangeiro;

m) Resolver as duvidas suscitadas na
aplicacdo dos estatutos ou do
regulamento interno de

funcionamento;
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n) Introduzir as altera¢des nos estatutos,
regulamentos e outras normas
internas que sejam pertinentes e sob
solicitagdo dos seus associados,
apoOs consulta e deliberagio da
maioria qualificada;

o) Votar a dissolu¢do do FASO-UP e
quando aprovada designar a
comissao liquidatdria;

p) Exercer os demais poderes conferidos
pelos presentes estatutos, pelo
regulamento interno de
funcionamento e pela legislacio
aplicdvel as asociacdes sem fins
lucrativos.

ARTIGO VINTE
Funcionamento da Assembleia Geral

Um) A assembleia Geral é convocada com
antecedéncia minima de quinze dias do
calendario através de uma circular interna com a
indica¢@o da respectiva agenda.

Dois) A Assembleia Geral do FASO-UP
redne-se ordinariamente duas vez por ano e uma
vez por semestre para analisar o relatério da
Direccao e extraordinariamente quando julgado
necessario, sob proposta desta ou a pedido de
pelo menos um terco dos membros.

Trés) As deliberagdes da Assembleia Geral
serdo feitas com um quorum de dois ter¢os dos
seus membros.

ARTIGO VINTEE UM
Conselho de Direccao

Um) O Conselho de Direc¢io € constituido
por um presidente, um secretidrio e um
Tesoureiro eleitos em Assembleia Geral
mediante propostas previamente apresentadas.

Dois) O mandato do Conselho de Direc¢ao
¢é de quatro anos, podendo ser renovado uma
vez.

ARTIGO VINTEEDOIS

Competéncias do Conselho de Direc¢ao

Compete ao Conselho de Direccao:

a) Coordenar, supervisionar e controlar
os trabalhos relacionados com os
programas de beneficios sociais do
FASO-UP;

b) Coordenar, executar, supervisionar e
controlar as actividades relacionadas
amaterial, servicos gerais, recursos
financeiros;

¢) Examinar pedidos dos beneficidrios;

d) Propor ao Conselho Deliberativo
alteragdes do estatuto e do
regulamento;

e) Criar grupos de trabalho, provisdrios
ou tempordrios, para optimizar
procedimentos e rotinas comuns ao
Programa.

ARTIGO VINTEE TRES

Conselho Deliberativo

O Conselho Deliberativo € o 6rgao maximo
do FASO-UP composto pela Direccdo do
FASO-UP, Representante do Corpo Docente,
Representante do corpo técnico administrativo,
um jurista e um representante da direc¢do da
universidade indicado pelo reitor.

ARTIGO VINTE EQUATRO

Funcionamento do Conselho
Deliberativo

Um) O Conselho Deliberativo reune-se
ordinariamente uma vez em cada seis meses €,
extraordinariamente sempre que for necessario.

Dois) As decisdes do Conselho Deliberativo
serdo aprovadas se obtiverem a maioria absoluta
dos votos de seus Membros e, em caso de
empate, prevalecerd o voto do presidente do
FASO-UP.

ARTIGO VINTEE CINCO
Competéncias do Conselho Deliberativo

Compete ao Conselho Deliberativo:

a) Decidir sobre a aplicagdo do fundo;

b) Zelar pelo prestigio, eficiéncia e
desenvolvimento dos programas
sociais;

¢) Aprovar as propostas de alteracido do
Estatuto e do Regulamento Geral
apresentadas pelo Conselho de
Direccao;

d) Determinar a adopg¢do de politica
de satde que entender pertinente
no ambito da Universidade
Pedagégica.

ARTIGO VINTEE SEIS

Conselho Fiscal

O Conselho Fiscal tem por fungdo fiscalizar
alegalidade e regularidade dos actos praticados
pela Direcc@o e, é constituido por um presidente,
um vice-presidente e um secretario, eleitos pela
Assembleia Geral por um periodo de quatro
anos, podendo ser renovado uma vez..

ARTIGO VINTEE SETE
Competéncias do Conselho Fiscal

Um) Compete ao Conselho Fiscal:

a) Examinar as contas, relatorios e actos
de administragdo financeira, sempre
que o julgue conveniente;

b) Emitir parecer sobre o relatério de
actividades anuais, balanco
financeiro anual, as contas de
exercicio e 0 orcamento para o ano
seguinte;

c) Requerer a convocacio da reunido da
assembleia geral extraordindria e dar
parecer sobre os assuntos que lhe
forem colocados pelo Conselho de
Direccio.

2. As demais regras sobre o funcionamento
do Conselho Fiscal e das competéncias dos seus
membros serdo definidas no regulamento interno
de funcionamento.

ARTIGO VINTE E OITO
Reunidao do Conselho Fiscal

O Conselho Fiscal retine sempre que for
necessdrio para o cumprimento das suas
atribuicdes, mediante a convocagdo do seu
Presidente ou por solicitacdo do Conselho de
Direccao.

ARTIGO VINTEENOVE
Delegacoes

O Fundo de Apoio Social da Universidade
Pedagégica, tem representacdes em todas as
delega¢des da Universidade Pedagdgica.

ARTIGO TRINTA
Orgaos da Delegacio

Um) Constituem 6rgdos da delegacdo do
FASO-UP:

a) Assembleia Geral;

b) Conselho de Direccio;

¢) Conselho deliberativo

d) Conselho Fiscal

Dois) Os 6rgaos da delegacio sdo localmente
eleitos e prestam conta semestralmente a
FASO-UP sede.

ARTIGO TRINTA EUM
Casos omissos

Os casos omissos serdo regulados com
recurso as disposi¢des legais em vigor no pais
aplicdveis as associagdes sem fins lucrativos.

ARTIGO TRINTA EDOIS
Disposicao final

O presente estatuto € susceptivel de revisdo
de quatro em quatro anos e, € aplicdvel as suas
Delegagoes.

Maputo, Abril de dois mil e dez.

Perfomance Service, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia catorze de Mar¢o de dois mil e onze,
matriculada sob NUEL 100208679 sociedade
denominada Perfomance Service, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa do Cdédigo
Comercial, entre:

Primeiro: Décio Ardo Pinto, casado com
Elvira Tatiana de Boaventura Menezes Pinto
sob regime de comunhdo geral de bens, natural
de Maputo onde reside, portador do Bilhete de
Identidade n.° 110100137665N, emitido pela
Direccao Nacional de Identificagdo Civil em
Maputo aos cinco de Abril, de dois mil e dez;
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Segundo: Paulo Sérgio Paulino Tomds,
casado com Helena Maria Lopes Fernandes
Tomas, sob regime de comunhao geral de bens,
natural da Beira, residente em Maputo, portador
do Bilhete de Identidade n.® 1101002786111,
emitido pela Direccdo Nacional de Identificacdo
Civil em Maputo aos vinte e nove de Junho de
dois mil e dez;

Terceira: Visionarios Eventos, Limitada,
com sede em Maputo constituida e regida pelas
normas vigentes no territério nacional.

Pelo presente contrato de sociedade outorgam
e constituem entre si uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, que se regerd pelas
clausulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominagio
Perfomance Servige, Limitada, com sede na
cidade de Maputo, na Rua Largo do Alentejo,
nimero nove, podendo por deliberagao da
assembleia geral abrir ou encerrar sucursais
dentro e fora do pais quando for conveniente.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sociedade ¢é constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da celebrag¢do do presente contrato
constitui¢do.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

Um) A sociedade tem como objecto:
consultoria, publicidade prestagao de servicos
conexos com este objecto principa.

Dois) A sociedade podera participar no
capital social de outras sociedade.

Trés) A sociedade podera exercer outras
actividades industriais ou comerciais, desde que
para tal obtenha aprovagdo das autoridades
competentes.

ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social, integralmente
realizado, é de vinte mil meticais, correspon-
dendo a soma de trés quotas, distribuidas da
seguinte forma:

a) Uma quota de no valor de seis mil
seiscentos sessenta e seis, virgula
sessenta e sete meticais, pertencente
ao socio Paulo Sérgio Paulino
Tomas;

b) Uma quota no valor de seis mil
seiscentos sessenta e seis virgula
sessenta e sete meticais, pertencente
a0 socio Décio Arao Pinto;

¢) Uma quota no valor de seis mil
seiscentos sessenta e seis meticais
virgula oitenta e seis centavos,
pertencente a Visiondrios Eventos,
Limitada

Dois) O capital social podera ser aumentado
ou diminuido quantas vezes for necessério desde
que a assembleia geral delibere sobre o assunto.

ARTIGO QUINTO
Suprimentos

Nao serao exigiveis prestagdes suple-
mentares de capital, podendo, porém, os sécios
conceder a sociedade os suprimentos de que
necessite, nos termos e condi¢des fixados por
deliberac@o da assembleia geral.

ARTIGO SEXTO
Divisao, oneracao e alienacao de quotas

Um) A divisdo e a cessdo de quotas, bem
como a constituicio de quaisquer énus ou
encargos sobre as mesmas, carecem de
autorizagdo prévia da sociedade, dada por
deliberacdo da respectiva assembleia geral.

Dois) A cessdo de quota entre os sdcios ou
seus herdeiros € livremente permitida, ficando
desde ja autorizada, mas se for a favor de
estranhos carece do consentimento da
Sociedade, a qual estd reservado o direito de
preferéncia.

Trés) O sécio que pretenda alienar a sua quota
informara a sociedade, com um minimo de trinta
dias de antecedéncia, por carta registada com
aviso de recep¢do, dando a conhecer o projecto
de venda e as respectivas condi¢des contratuais.

Quatro) Gozam do direito de preferéncia, na
aquisi¢@o da quota a ser cedida, a sociedade e os
restantes socios, por esta ordem.

ARTIGO SETIMO

Nulidade da divisdo, cessdo, alienagdo ou
oneragao de quotas

E nula qualquer divisio, cessdo, alienagio
ou oneracdo de quotas que ndo observe o
preceituado no artigo sexto.

ARTIGO OITAVO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral retne-se
ordinariamente na sede social, uma vez por ano,
para apreciagdo do balanco anual das contas e
do exercicio e, extraordinariamente, quando
convocada por um dos gerentes, sempre que for
necessario, para deliberar sobre quaisquer
outros assuntos para que tenha sido convocada.

Dois) Serao dispensadas as formalidades da
convocagdo da reunido da assembleia geral
quando todos os sécios concordem, por escrito,
em dar como validamente constituida a reunido,
bem como também concordem, por esta forma,
em que se delibere, considerando vélidas, nessas
condigdes, as deliberagdes tomadas, ainda que
fora da sede social em qualquer ocasido e
qualquer que seja o seu objecto.

Tres) A assembleia geral sera convocada por
um dos sdcios, por comunicagdo escrita dirigida
eremetida atodos os scios com a antecedéncia
minima de quinze dias.

ARTIGONONO
Representacao em assembleia geral

Os sécios podem fazer-se representar na
assembleia geral por outro socio, mediante
poderes para esse efeito conferidos por
procuracao, carta, telecépia ou telex, ou pelo
seu legal representante, quando nomeado de
acordo com os estatutos.

ARTIGO DECIMO
Geréncia

Um) A geréncia da sociedade e a sua
representagdo em juizo e fora dele pertence a
todos sécios, que desde ja ficam nomeados
gerentes com dispensa de caugao.

Dois) Os gerentes poderdo nomear
procuradores da sociedade para a prética de
determinados actos ou categérias de actos,
podendo delegar em algum ou alguns deles
competéncias para certos negdcios ou categorias
de actos.

Trés) A sociedade obriga-se validamente
mediante assinatura de qualquer um dos sécios
desde que actuem no ambito dos poderes que
lhes tenham sido conferidos.

Quatro) Para proceder a abertura,
movimentagdo e enceramento de contas basta a
assinatura de pelo menos um dos sdcios.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Balanco e prestacao de contas

Um) O balanco e a conta de resultados
fecham a trinta e um de Dezembro de cada ano,
e carecem de aprovacdo da assembleia geral.

Dois) A geréncia apresentard a aprovacio
da assembleia geral o balanco de contas de
ganhos e perdas, acompanhados de um relatdrio
da situag@o comercial, financeira e econémica
da sociedade, bem como a proposta quanto a
reparticao de lucros e perdas.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Resultados e sua aplicacao

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4, em primeiro lugar, a percentagem
legal estabelecida para a constitui¢ao do fundo
de reserva legal, enquanto se ndo encontrar
realizada nos termos da lei, ou sempre que for
necessdrio reintegra-la.

Dois) A parte restante dos lucros serd
aplicada nos termos que forem aprovados pela
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Dissolucao e liquidacao da sociedade

Um) A sociedade dissolve-se nos termos
fixados na lei e nos estatutos.

Dois) Declarada a dissolug@o da sociedade,
proceder-se-4 a sua liquidagdo gozando os
liquidatérios, nomeados pela assembleia geral,
dos mais amplos poderes para o efeito.
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Dissolvendo-se por acordo dos sécios, todos
eles serdo seus liquidatarios.

Por falecimento de qualquer sécio, a
sociedade continuard com os herdeiros, do que
devem nomear entre si um, que a todos
represente na sociedade, enquanto a respectiva
quota se mantiver em comunhao hereditaria.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Disposicoes finais

As omissoes serdo resolvidas de acordo o
codigo comercial em vigor em Mocambique e
demais legislagdo aplicdvel.

Maputo, doze de Maio de dois mil
e onze. — O Técnico, llegivel.

Mocambique Beira Services,
Limitada

Certifico, para efeitos de publica¢do, que
por escritura do dia vinte e um  de Margo de
dois mil e onze, lavrada de folhas setenta e seis
a folhas setenta e oito , do livro de escrituras
avulsas nimero vinte e trés, do Primeiro Cartdrio
Notarial da Beira, a cargo do Jodo Jaime Ndaipa,
técnico superior dos registos e notariado N1 e
notario do referido cartdrio, foi constituida entre
Paula Maria Barbosa Dias de Aradjo e Jilio
Antoénio da Costa Ledo Moura uma sociedade
comercial por quotas de responsabilidade
limitada, nos termos e sob as clausulas
constantes dos artigos seguintes:

PRIMEIRO

A sociedade adopta a denominagio de
Mogambique Beira Services, Limitada.

SEGUNDO

A sociedade tem a sua sede na cidade da
Beira, podendo por deliberacdo da assembleia
geral, criar sucursais, delegagdes ou outras
formas de representagdo social, em qualquer
parte do pafs.

TERCEIRO

A sociedade € constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio para
todos os efeitos legais, a partir da data da sua
constituicdo.

QUARTO

A sociedade tem por objecto a actividade de
intermedia¢do imobilidria e turistica, e
agenciamento comercial.

QUINTO

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de cinquenta mil
meticais, correspondentes a soma de duas quotas
iguais, sendo de vinte e cinco mil meticais,

cada, pertencendo uma ao sécio Jilio Anténio
da Costa Ledio Moura e outra a sécia Paula Maria
Barbosa Dias de Aradjo.

SEXTO

A geréncia da sociedade e sua representagao
em juizo e fora, pertence a s6cia Paula Maria
Barbosa Dias de Araujo, a qual fica desde ja
nomeada administradora, com dispensa de
caucao.

Para obrigar validamente a sociedade é
bastante a assinatura da scia administradora,
salvo os casos de mero expediente.

SETIMO

O exercicio econémico coincide com o0 ano
civil. O balango e as contas serdo encerradas
com referéncia a trinta e um de Dezembro de
cada ano, apds aprovagdo pela assembleia geral.

OITAVO

Em todo o omisso reger-se-d4 pelas
disposic¢des da Lei aplicavel.

Esta conforme.

Primeiro Cartério Notarial da Beira, vinte
e trés de Marco de dois mil e onze. — A Técnica,
Jaquelina Jaime Nuva Singano.

Okanga Representacoes,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo que por
deliberacao de dezassete de Maio de dois mil e
onze, na sociedade Okanga Representacdes,
Limitada, matriculada na Conservatéria do
Registo das Entidades Legais sob ntimero
quinze mil, vinte e sete, folhas quarenta e dois,
do livro C trago trinta e sete, o sécio Ricksson
Nilson Paunde cedeu a sua quota de seiscentos
e oitenta e cinco milhdes, quinhentos quarenta
meticais e vinte e sete centavos, correspondente
a cinquenta e cinco por cento ao seu pai Fanuel
Samuel Paunde:

Em consequéncia de cessdo da quota
verificada, fica alterado o artigo terceiro do pacto
social que passa a ter a seguinte nova redacgao:

ARTIGO QUINTO

O capital social, integralmente
realizado em de um milhéo e duzentos e
cinquenta e trés mil, cento e trinta e sete
meticais e sessenta e um centavos,
correspondente a soma de duas quotas a
saber:

a) Uma quota no valor nominal
de seiscentos e oitenta e
nove mil e duzentos
vinte e cinco meticais e
sessenta € nove centavos,
correspondente a cinquenta
e cinco por cento do capital
social, pertencente ao sécio
Fanuel Samuel Paunde;

b) Uma quota no valor nominal
de quinhentos sessenta e
trés mil, novecentos e onze
meticais e noventa e dois
centavos, correspondente a
quarenta e cinco por cento
do capital social, pertencente
ao sécio Jilio Alfredo
Matimbe.

Em tudo niao alterado continuam as
disposi¢des dos artigos anteriores.

Maputo, dezassete de Maio de dois
mil e onze. — O Técnico, llegivel.

Rectificacao

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
ter saido inexacta a publicacdo no Boletim da
Repiiblica, n.° 18, 3 série, 4° suplemento.

Onde se 1é: «German Motore Care, Lda»,
deve se ler: «German Motor Care, Lda.»

Maputo, dezoito de Maio de dois
mil e onze. — O Técnico, llegivel.

DPI - Logistica & Servicos,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicaco, que por
escritura de onze de Maio de dois mil e onze,
lavradas a folhas vinte e seis a vinte e sete do
livro de notas para escrituras diversas nimero
setecentos e oitenta e sete trago B do Primeiro
Cartério Notarial de Maputo, perante mim
Arnaldo Jamal de Magalhées, licenciado em
Direito, técnico superior dos registos e
notariados N1 e notario do referido cartorio, foi
constituida uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, que passard a reger-
se pelas disposicdes constantes dos artigos
seguintes:

CAPITULO I
Da denominacao, sede, e objecto
ARTIGO PRIMEIRO

E constituida uma sociedade por quotas de
responsabilidade Limitada sob a denominagao
de DPI - Logistica & Servicos, Limitada .

ARTIGO SEGUNDO

A DPI - Logistica & Servi¢os, Limitada é
constituida por tempo indeterminado e tem a
sua sede na Avenida Lucas Luali, nimero
oitocentos e vinte e tr€s primeiro andar, flat vinte
e sete, nesta cidade de Maputo, podendo sempre
que se justifique criar e/ou extinguir por
deliberagdo da assembleia geral, delegagdes,
sucursais ou outra forma de representagao social
em qualquer ponto do pais e no estrangeiro.
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ARTIGO TERCEIRO

O objecto € o exercicio das actividades nas
areas de:

a) Transporte rodovidrio de passageiros
e carga, presta¢do de servigos de
logistica na area de transportes
incluindo agenciamento, alfandega-
mento e desalfandegamento;

b) Aluguer de viaturas, consultoria
turistica, transfers, emissio de
bilhetes de voo, transporte de
passageiros do aeroporto para os
hotéis e vice versa, marcagdo de
reservas nas Linhas Aéreas de
Mogambique, transporte terrestre
interprovincial e internacional,
vistos de entrada;

¢) Comércio geral com importagdo e
exportagdo, comissdes, consig-
nagdes, agenciamentos, mediagdo e
intermedia¢@o comercial, procure-
ment, agéncias de publici-dade,
marketing, contabilidade e auditoria,
consultorias, assessorias e

assisténcia técnica, a sociedade

podera eventualmente exercer outras
actividades relacionadas directas ou
indirectamente com o objecto
principal desde que devidamente

autorizadas e os sécios assim o

deliberem.

CAPITULO II
Do capital social

ARTIGO QUARTO

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de cinquenta mil meticais
correspondentes a soma de duas quotas assim
distribuidas, vinte e cinco mil meticais, o
correspondente a cinquenta por cento do capital
social, pertencente a cada um dos sécios, Daniel
de Sousa Teixeira e Pascoal Bernardo Estevao.

CAPITULO III

Da cessao, alienacao, oneracao
ou divisao de quotas

ARTIGOQUINTO

a) A divisdo e/ou cessdo total ou parcial
de quotas aos sécios ou terceiros,
assim como a sua oneragdo em
garantia de quaisquer obrigacdes,
dependem da autorizagio prévia da
sociedade, dada por deliberagdo da
assembleia geral e aprovada por
unanimidade.

b) A sociedade reserva-se o direito de
preferéncia em caso de cessdo ou
alienagdo de quotas, e, quando nao
quiser usar dele, é este direito
atribuido aos sécios.

CAPITULO IV

Da assembleia geral e representacao
da sociedade

ARTIGO SEXTO

a) A assembleia geral reunird
ordinariamente uma vez por ano,
para apreciagdo, aprovagdo e/ou
modificacao do balango e contas do
exercicio e para deliberar sobre
quaisquer outros assuntos para que
tenha sido convocado, e,
extraordinariamente sempre que for
necessario;

b) A assembleia geral sera convocada
pelo presidente em exercicio ou por
representantes de mais de cinquenta
por cento do capital social, por meio
de carta registada com aviso de
recepgdo, dirigida aos sécios com
antecedéncia minima de trinta dias
que poderd ser reduzida para quinze
dias em caso de assembleia geral
extraordinaria;

c¢) A assembleia geral reunird na sede da
sociedade, podendo ter lugar noutro
local quando as circunstancias o
aconselhe, desde que tal facto néio
prejudique os direitos e legitimos
interesses dos sécios;

d) A assembleia geral considera-se
regularmente reunida quando, em
primeira convocatdria estejam
presentes representantes de mais de
cinquenta por cento do capital social,
e, em segunda convocatdria, seja
qual for o nimero de soécios
presentes e independentemente do
capital que representem, devendo
sempre observar-se o disposto na
alineab).

e) A administracdo, geréncia e
representacdo da sociedade em juizo
e fora dele, activa e passivamente,
serd exercida por ambos sdcios
Daniel de Sousa Teixeira e Pascoal
Bernardo Estevdo que ficam

nomeados desde j4 como
administradores com plenos
poderes;

f) A assembleia geral designard por
maioria de dois ter¢os de votos, dois
socios para membros do conselho
de geréncia, os quais nomearao entre
si, por maioria simples de votos, o
presidente da assembleia geral que
serd cumulativamente um dos
gerentes da sociedade, ao qual
competird exercer os mais amplos
poderes, representando a sociedade
em juizo e fora dele, activa e
passivamente, e, praticando todos e
demais actos tendentes a realizagao
do objecto social que os estatutos
nao reservarem 4 assembleia geral.

ARTIGO SETIMO

Um) As decisdes da assembleia geral serdo
tomadas por maioria simples de votos presentes
ou representados, excepto nos casos seguintes
em que se exige a unanimidade dos votos
correspondentes a todo o capital social.

a) A modificagdo de qualquer artigo dos
estatutos da sociedade;

b) A decisdo sobre a participagdo em
outras sociedades ou empreendi-
mentos;

¢) A contratagdo de financiamentos e
constitui¢do de garantias, a favor de
terceiros que incida sobre o
patriménio da sociedade;

d) A admissao de novos socios;

e) A criagdo de reservas; e

/) Adissolucao da sociedade.

Dois) As actas da assembleia geral deverdo
ser lavradas e assinadas por todos os socios
presentes ou representados.

ARTIGOOITAVO

A sociedade fica obrigada:

a) Pela assinatura dos administradores da
sociedade ou por um representante
por meio de procuracio;

b) Os actos de mero expediente
poderdo ser assinados por
qualquer funciondrio devidamente
credenciado para tal por forca das
suas funcdes.

ARTIGONONO

E proibido ao gerente ou seus mandatarios
obrigarem a sociedade em actos estranhos aos
compromissos sociais tais como letras a favor,
fiancas, avales e outros procedimentos
semelhantes.

CAPITULO V
Da aplicacao de resultados
ARTIGO DECIMO

Um) O exercicio fiscal coincide com o ano
civil.

Dois) Anualmente serd dado um balango
com data de trinta e um de Dezembro que serd
submetido a assembleia geral, conforme o que
havendo lucros:

a) Se deduzird em primeiro lugar a
percentagem indicada para constituir
o fundo de reserva legal enquanto
ndo estiver realizado nos termos da
lei ou sempre que seja necessario
reintegra-lo.

b) A parte restante serd distribuida na
propor¢ao das quotas e paga no
prazo mdximo de noventa dias a
contar da data da deliberacdo da
assembleia geral.
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CAPITULO VI
Das disposic¢oes finais
ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

A sociedade néo se dissolve por morte ou
interdi¢do de qualquer sdcio, antes pelo
contrdrio, continuard com os representantes do
falecido ou representantes legais do interdito
que nomearao entre si um que a todos represente
na sociedade assumindo este a sua quota.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Em tudo quanto for omisso regularao as leis
da Reptiblica de Mogambique.

Estd conforme.

Maputo, dezasseis de Maio de dois
mil e onze. — A Ajudante do Notério,
llegivel.

M Bento Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia dezassete de Maio de dois mil e onze, foi
matriculada sob NUEL 100220342, a sociedade
denominada M Bento- Sociedade Unipessoal,
Limitada pelo contrato em anexo, nos termos do
artigo noventa do Cédigo Comercial:

Vitor Manuel Santos Bento, solteiro, natural
de Azoia-Portugal, de nacionalidade
Portuguesa, divorciado, residente em Azoia-
Leiria, portador do passaporte n.° L382276
emitido em Praia/Cabo Verde, em trinta de
Junho de dois mil e dez.

Pelo presente escrito particular, constitui, uma
sociedade por quotas unipessoal limitada que
reger-se-a pelos seguintes artigos:

ARTIGO PRIMEIRO

Um) A sociedade adopta a denominagdo de
M Bento Sociedade Unipessoal Limitada, tem a
sua sede na cidade de Maputo e durard por tempo
indeterminado a partir da data da constituicio;

Dois) Mediante simples deliberag¢@o do sécio
tnico poderd a sociedade mudar a sede para
qualquer outro lugar do territério nacional e
poderd criar, onde entender sucursais, escritérios
de representacdo e quaisquer formas de
representagdo social, desde que devidamente
autorizado.

ARTIGO SEGUNDO

A sociedade tem como objecto social:

a) O exercicio da actividade industrial e
comercial a grosso e ou a retalho,
bem como a importagdo e
exportacao.

b) A sociedade poderd adquirir
participacdes financeiras em
sociedades a constituir ou ja
constituidas, ainda que tenham
objecto social diferente do da
sociedade;

¢) A sociedade podera exercer quaisquer
outras actividades desde que para o
efeito esteja devidamente autorizado
nos termos da legislacido em vigor.

ARTIGO TERCEIRO

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de vinte mil meticais,
correspondente a uma tinica quota do sécio Vitor
Manuel Santos Bento, e equivalente a cem por
cento do capital social.

Dois) Néao poderd ser exigidas ao sécio
prestacdo suplementar de capital.

Trés) O sécio poderd fazer suprimentos a
caixa nas condic¢des que acordar.

Quatro) A sociedade poderd adquirir, alienar
e onerar a quota do seu préprio capital, nos
termos que forem estabelecidos pelo sécio.

ARTIGO QUARTO

Um) A sociedade poderd amortizar a quota
do sécio que seja o objecto de penhora apreensao,
arresto, arrolamento ou adjudicac@o judicial.

Dois) A sociedade poderd ainda amortizar a
quota, mediante acordo com respectivo o s6cio
e nas condi¢des estipuladas nesse acordo.

Trés) A amortiza¢do da quota prevista no
nimero antecedente serd feita pelo respectivo
valor resultante do dltimo balango ou no caso
de ainda ndo haver balanco, o tltimo balancete e
considerar-se-4 efectuada depois de deliberada
pelo sécio, mediante o depdsito do valor de
amortizac@o a ordem do respectivo titular.

ARTIGO QUINTO

Em caso de morte ou interdi¢do do tnico
sdcio, a sociedade continuard com os herdeiros
ou representantes do falecido ou interdito, os
quais deverdo designar um que a todos
represente na sociedade, enquanto a quota se
mantiver indivisa.

ARTIGO SEXTO

Um) A geréncia na sociedade € administrada
pelo sécio Vitor Manuel Santos Bento;

Dois) O gerente exercerd o seu cargo sem
caucdo e com ou sem remuneragio, consoante
for deliberado pelo sécio;

Trés) A sociedade e o gerente tém a
capacidade de nomear os seus mandatarios aos
quais poderdo ser consentidos todos os poderes
compreendidos na competéncia do gerente.

Quatro) Para obrigar a sociedade € necessario
a assinatura do gerente, ou do seu mandatario,
devendo este actuar em conformidade com o
respectivo mandato.

ARTIGO SETIMO

Um) O ano social € o civil;

Dois) O balango e contas dos resultados
fechar-se-ao com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano.

ARTIGOOITAVO

A sociedade dissolve-se nos termos legais,
fazendo-se a liquidac@o nos termos que forem
deliberados pelo tinico sécio e sendo liquidatdria
a geréncia.

ARTIGONONO

Em tudo quanto for omisso nos presentes
estatutos aplicar-se-ao as disposi¢des do Codigo
Comercial e demais legislagdo em vigor na
Repiblica de Mocambique.

Maputo, dozoito de Maio de dois
mil e onze. — O Técnico, llegivel.

Ngovu — Consultoria
e Marketing — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que no
dia dezoito de Maio de dois mil e onze, foi
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais, uma sociedade denominada
Ngovu - Consultoria e Marketing - Sociedade
Unipessoal, Limitada, nos termos do artigo
noventa do Cédigo Comercial:

Nicholas Mwendwa Ngovu, casado, com Fiona
Nthambi Nzuki, em regime de separagdo de
bens, natural de Kenia , de nacionalidade
keniana, residente acidentalmente em
Mogambique, Bairro da Liberdade, Rua da
Angénia, nimero mil e trinta e nove,
rés-do-chio, cidade da Matola, portador
de Passaporte n.° A1105146, emitido aos
quinze de Dezembro de dois mil e seis, em
Nairobi.

Pelo presente escrito particular, constituiu
uma sociedade por quotas unipessoal limitada,
que se regerd pelos artigos seguintes:

CAPITULO I

Da denominacéo, duracao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

A sociedade adopta a denominag¢do Ngovu
— Consultoria e Marketing — Sociedade
Unipessoal, Limitada, criada por tempo
indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede social em
Maputo, cita na Avenida Amilcar Cabral,
nimero quinhentos e setenta e nove, Distrito
Municipal de Kanpfumo.

Dois) Mediante simples decisao do sécio
unico, a sociedade podera deslocar a sua sede
para dentro do territério nacional, cuamprindo
0s necessarios requisitos legais.
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Trés) O sécio tnico poderd decidir a abertura
de sucursais, filiais ou qualquer outra forma de
representagdo no pais e no estrangeiro, desde
que devidamente autorizada.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto prestacdo
de servicos nas dreas de:

a) Servigos de Consultoria relacionados
com tintas e pinturas;

b) Servicos de marketing relacionados
com tintas e pinturas;

¢) E outras areas afins relacionadas com
0s nimeros anteriores.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades conexas com o seu objecto principal
e desde que para tal obtenha aprovagdo das
entidades competentes.

Trés) A sociedade podera adquirir
participagdes financeiras em sociedades a
constituir ou constituidas, ainda que com objecto
diferente do da sociedade, assim como associar-
se com outras sociedades para a persecugdo de
objectivos comerciais no ambito ou ndo do seu
objecto.

CAPITULO 1T
Do capital social
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de vinte mil meticais
correspondente a uma quota do unico sécio de
nome Nicholas Mwendwa Ngovu e equivalente
a cem por cento do capital social.

ARTIGO QUINTO
(Prestacoes suplementares)

O sécio poderd efectuar prestagdes
suplementares de capital ou suprimentos a
sociedade nas

condi¢cdes que forem

estabelecidas por lei.

ARTIGO SEXTO

(Administracao, representacao
da sociedade)

Um) A sociedade serd administrada pelo
sécio tnico.

Dois) A sociedade fica obrigada pela
assinatura do administrador, ou ainda por
procurador especialmente designado para o
efeito.

Trés) A sociedade pode ainda se fazer
representar por um procurador especialmente
designado pela administragdo nos termos e
limites especificos do respectivo mandato.

CAPITULO III
Das disposicoes gerais
ARTIGO SETIMO
(Balanco e contas)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balanco e contas de resultados
fechar-se-ao0 com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano.

ARTIGO OITAVO
(Lucros)

Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-3o em primeiro lugar a percentagem
legalmente indicada para constituir areserva legal,
enquanto ndo estiver realizada nos termos da lei
ou sempre que seja necessaria reintegra-la.

ARTIGONONO
(Dissolucgao)

A sociedade dissolve-se nos casos e nos
termos da lei.

ARTIGO DECIMO
(Disposicoes finais)

Um) Em caso de morte ou interdi¢do de
unico socio, a sociedade continuard com o0s
herdeiros ou representantes do falecido ou
interdito, 0s quais nomearao entre si um que a
todos os represente na sociedade, enquanto a
quota permanecer indivisa.

Dois) Em tudo quanto for omisso nos
presentes estatutos aplicar-se-ao as disposicdes
do Cédigo Comercial e demais legislacio em
vigor na Reptiblica de Mocambique.

Maputo, dezoito de Maio de dois
mil e onze. — O Técnico, llegivel.

Rum Services, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo , que no
dia nove de Maio de dois mil e onze , foi
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 1002218453 uma
sociedade denominada Rum Services, Limitada.
Entre:

José Munhepe, solteiro, maior, natural de
Goonda — Buzi, titular do Bilhete de
Identidade n.° 070060655X, de vinte e trés
de Outubro de dois mil e seis, emitido em
Maputo, pela Direcgdo de Identificagdo
Civil;

Joaquim Magaule Mariano Rufo, solteiro,
maior, natural de Espungabera — sede
Mossurize, titular do Bilhete de Identidade
n.°070209475C, de dezassete de Novembro
de dois mil e quatro, emitido pela Direccao
de Identificacdo Civil de Maputo.

Pelo presente contrato constituem entre si,
uma sociedade comercial por quotas de
responsabilidade limitada que se rege pelos
seguintes preceitos:

CAPITULO 1

Da denominacao, sede, duracao,
objecto, capital social e ac¢coes

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao, sede e duracao

Um) A sociedade adopta a denominag@o de
Rum Services, Limitada, uma sociedade
comercial por quotas de responsabilidade
limitada, que tem a sua sede em Maputo

Dois) A sociedade poderd, mediante
deliberagdo do assembleia geral transferir a
sua sede para qualquer outro ponto do pafs,
bem como abrir ou encerrar onde achar
necessario, sucursais ou qualquer outra forma
de representag@o.

Trés) A sociedade é criada por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
data da sua constituigdo.

ARTIGO SEGUNDO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto a
prestacdo de eervicos diversos a viaturas
automodveis e maquinas, lavagem, limpeza
lubrificagdo e outros servigos afins:

Dois) Montagem de sistemas de alarme,
eléctricos, comércio de sobressalentes e
acessOrios para viaturas e maquinas.

Trés) Comércio geral a grosso e aretalho de
todas as classes do CAE, Classes das
Actividades Econémicas quando devidamente
autorizado, incluindo importac@o e exportacdo;
agricultura, peixaria e outras actividades afins.

Quatro) Por deliberagdo da assembleia
geral a sociedade poderd dedicar-se a outras
actividades subsididrias, complementares ou
diversas da actividade principal desde que a
assembleia geral delibere para o efeito.

ARTIGO TERCEIRO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro é de vinte mil meticais,
dividido em duas quotas de igual valor nominal,
de dez mil meticais cada uma pertencente ao
s6cio José Munhepe e outra pertencente ao
socio Joaquim Magaule Mariano Rufo.

ARTIGO QUARTO
Suprimentos

Nao serdo exigiveis prestagdes suple-
mentares de capital, podendo, porém os sécios
conceder a sociedade os suprimentos de que
necessite, nos termos e condicdes fixados por
deliberacdo da assembleia geral.
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CAPITULO II

Dos suprimentos assembleia geral,
representacao e gestao da sociedade

ARTIGO QUINTO

Assembleia geral, representacao
da sociedade

A assembleia geral é composta pelos sécios,
podendo estes fazerem-se representar por outrem
mediante poderes conferidos por carta
mandataria ou procuragdo.

ARTIGO SEXTO
Reuniao

A assembleia geral poderd reunir-se
sempre que necessdrio tendo em conta os
interesses da sociedade. Estas reunides serdo
efectuadas para deliberar sobre assuntos relativos
a actividade da sociedade e outros que se
acharem necessarios

ARTIGO SETIMO
Administracao da sociedade

A administragdo da sociedade e exercida pelo
sécio Joaquim Magaule Mariano Rufo, que fica
desde ja nomeado administrador, obrigando-se
a sociedade pela sua assinatura, podendo este,
para determinados actos, delegar poderes a
procurador especialmente constituido, nos
precisos termos e limites do respectivo mandato.

CAPITULO III
Das disposicoes gerais
ARTIGO OITAVO
Ano social

Um) O ano social coincide com o ano civil.

Dois) O balango, demonstracdo de
resultados e demais contas do exercicio
fecham-se semestralmente, bem como a
reparticao de lucros e perdas.

ARTIGONONO
Aplicacdao de resultados

Os lucros que resultarem do balango
apurado, em cada exercicio terdo, depois de
tributados, a seguinte aplicagdo:

a) Dos lucros apurados em cada exercicio,
deduzir-se-do, em primeiro lugar, a
percentagem estabelecida para a
constituicao, reforgo ou reintegragdo
do fundo de reserva legal na taxa
minima legal ou a ser deliberada,
enquanto ndo estiver realizado ou
sempre que seja necessario;

b) O remanescente constituira o dividendo
a distribuir pelos sécios.

ARTIGO DECIMO
Dissolucao e liquidacao da sociedade

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
estabelecidos pela lei, mediante deliberagdo da
assembleia geral, ou nos termos do presente
estatuto.

Dois) O fundo de reserva legal que estiver
realizado no momento da dissolugdo da
sociedade, serd partilhado entre os sécios.

Maputo, dezoito de Maio de dois
mil e onze.— O Técnico, llegivel.

Marijo, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que no
dia dezassete de Maio de dois mil e onze, foi
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100220350, uma
sociedade denominada Marijo, Limitada,
entre José Valdemar da Silva Oliveira, natural
de Selho Sio Cristévao Guimaraes, de
nacionalidade portuguesa, casado em regime de
separacdo de bens, residente em Guimaries,
portador do passaporte n.° L837641 emitido em
Braga aos vinte e dois de Fevereiro de dois mil
e onze pelo Governo Civil de Braga, e Anténio
da Silva Vieira. Natural em Torres Novas —
Portugal, de nacionalidade portuguesa, solteiro
maior, portador do DIRE n.° 11PT00008811
emitido em vinte e oito de Dezembro de dois mil
e dez, pela Direccao Nacional de Migracao,
constituem entre si, pelo presente contrato, uma
sociedade por quotas que reger-se-a pelos
seguintes artigos:

ARTIGO PRIMEIRO

Um) A sociedade adopta a denominagao de
Marijo, Limitada, tem a sua sede na cidade de
Maputo e durara por tempo indeterminado a
partir da data da constituic@o.

Dois) Mediante simples delibera¢do da
assembleia geral poderd a sociedade mudar a
sede para qualquer outro lugar do territrio
nacional e a geréncia poder4 criar, onde entender
sucursais, escritérios de representagio e
quaisquer formas de representacéo social.

ARTIGO SEGUNDO

Um) A sociedade tem como objecto social o
exercicio da actividade industrial e comercial a
grosso e ou a retalho, bem como a importagdo e
exportacao.

Dois) A sociedade poderd adquirir
participagdes financeiras em sociedades a
constituir ou ja constituidas, ainda que tenham
objecto social diferente do da sociedade.

Trés) A sociedade podera exercer quaisquer
outras actividades desde que para o efeito esteja
devidamente autorizado nos termos da legislacio
em vigor.

ARTIGO TERCEIRO

Um) O capital social integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de cinquenta mil
meticais correspondente a soma de duas quotas
divididas pelos sécios José Valdemar da Silva
Oliveira, com valor de vinte e cinco mil de
meticais e Anténio da Silva Vieira, com valor
de vinte e cinco mil meticais.

Dois) Nao podera ser exigidas aos sécios
prestacdes suplementares de capital.

Trés) Os sécios poderdo fazer suprimentos
a caixa nas condi¢des que acordarem com a
geréncia;

Quatro) A sociedade poderd adquirir, alienar
e onerar quotas do seu préprio capital, nos
termos que forem estabelecidos pelos sdcios.

ARTIGO QUARTO

Um) A sociedade poderd amortizar a quota
de qualquer sécio que seja o objecto de penhora
apreensdo, arresto, arrolamento ou adjudicac@o
judicial;

Dois) A sociedade poderd ainda amortizar
qualquer quota, mediante acordo com o
respectivo sécio e nas condicdes estipuladas
nesse acordo.

Trés) A amortizagdo da quota prevista no
nimero antecedente serd feita pelo respectivo
valor resultante do dltimo balango ou no caso
de ainda ndo haver balanco, o tltimo balancete e
considerar-se-4 efectuada depois de deliberada
em assembleia geral, mediante o depdsito do
valor de amortizagdo a ordem do respectivo
titular.

ARTIGO QUINTO

Um) A cessdo ou divisdo de quotas € livre
entre 0os socios, mas para estranhos fica
dependente do consentimento escrito dos socios
nao cedentes, aos quais € reservado direito de
preferéncia na sua aquisicao.

Dois) No caso de nem a sociedade e nem os
sdcios ndo cedentes se pronunciarem no espago
de trinta dias, 0 sécio que pretender ceder a sua
quota fa-lo-4 livremente pela sociedade e pelos
s6cios ndo cedentes.

Trés) E dispensada a amortizacio especial
da sociedade para a divisdo de quotas, no caso
de cessdo entre os sdcios e de partilha entre
herdeiros do sécio.

ARTIGO SEXTO

No caso de falecimento de qualquer sécio, a
sociedade continuard com os herdeiros do
falecido, os quais deverdo designar um que a
todos represente na sociedade, enquanto a quota
se mantiver indivisa.

ARTIGO SETIMO

Um) A geréncia na sociedade é composta
por um gerente, indicado pela assembleia-geral,
ficando desde jd nomeado o sécio José Valdemar
da Silva Oliveira, para o préximo triénio.

Um) O gerente exercerd o seu cargo sem
caugdo e com ou sem remuneragao, consoante
for deliberado pela assembleia geral.

Dois) A sociedade e o gerente tém a
capacidade de nomearem os seus mandatdrios
aos quais poderdo ser consentidos todos os
poderes compreendidos na competéncia do
gerente.
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Trés) Para obrigar a sociedade € necessario
a assinatura do gerente, ou do seu mandatario,
devendo este actuar em conformidade com o
respectivo mandato.

ARTIGO OITAVO

Um) As assembleias gerais, salvo quando a
lei exija outras formalidades sdo convocadas
por cartas dirigidas aos sdécios, com
antecedéncia ndo inferior a quinze dias.

Dois) As deliberagdes da assembleia-geral
sdo tomadas por simples maioria dos votos
presentes, salvo quando a lei exija maioria
qualificada.

Trés) Qualquer sécio pode fazer-se
representar por outro s6cio ou por um mandatério
nas assembleias-gerais, mediante simples carta
dirigida a sociedade e nesta recebida até ao inicio
dos trabalhos.

ARTIGONONO

Um) O ano social € o civil.

Dois) Os lucros liquidos apurados sdo
distribuidos pelos sdcios na propor¢do das
respectivas quotas.

ARTIGO DECIMO

A sociedade dissolve-se nos termos legais,
fazendo-se a liquidac@o nos termos que forem
deliberados pela assembleia geral e sendo
liquidataria a geréncia.

Maputo, dezoito de Maio de dois
mil e onze. — O Técnico, llegivel.

Teliwel Comercial, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
por escritura de dezasseis de Janeiro de dois mil
e onze, lavrada de folhas cento trinta e dois e
seguintes do livro de notas para escrituras
diversas nimero duzentos e setenta traco D, do
Segundo Cartério Notarial de Maputo, perante
Lucrécia Novidade de Sousa Bonfim, notaria
do referido cartério, foi constituida entre por
Abdouranamane Diallo, Mamadou Hady Diallo,
Abdul Karim Diallo e Suleimane, uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada
denominada, Teliwel Comercial, Limitada, com
sede em Maputo, que se regerd pelas clausulas
constantes dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacgao e sede

E uma sociedade comercial por quotas que
adopta a denominagdo de Teliwel Comercial,
Limitada, e tem a sua sede na cidade de Maputo,
podendo por deliberacio da Assembleia-geral
ou do Conselho de Administracdo abrir ou
encerrar outras formas de representagdo dentro
ou fora do pais quando for conveniente e
requerida a devida autorizagao.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao
A duracdo da sociedade é por tempo

indeterminado e o seu inicio conta — se desde ja
a partir da data da sua constituicao.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Comercio geral a grosso ou a retalho
de todas as classes do CAE- Classes
das Actividades Econdmicas,
quando devidamente autorizado,
com importacao e exportagao

b) Prestagdo de servigos de promogdo e
marketing;

c¢) A assessoria em diversos ramos,
intermediacdo, comissdes consig-
nagdes e representacdo de marcas
industriais e comerciais.

Dois) A sociedade poderd exercer quaisquer
outras actividades diversas do objecto principal
desde que para o efeito esteja devidamente
autorizado nos termos estabelecidos por lei.

Trés) A sociedade poderd adquirir
participagdes de capital em sociedades a
constituir ou ja constituidas ainda que tenha
como objecto social diferente do da sociedade.

CAPITULO I
ARTIGO QUARTO

Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de vinte mil meticais,
correspondendo a soma de quatro quotas
divididas e distribuidas do seguinte modo:

a) Uma de seis mil meticais, represen-
tativa de trinta por cento do capital
social, pertencente ao sécio
Abdouranamane Diallo;

b) Uma de seis mil meticais, represen-
tativa de trinta por cento do capital
social, pertencente ao sécio
Mamadou Hady Diallo;

¢) Uma de quatro mil meticais, represen-
tativa de vinte por cento do capital
social, pertencente ao sécio Abdul
Karim Diallo;

d) Uma de quatro mil meticais, represen-
tativa de vinte por cento do capital
social, pertencente ao sécio
Suleimane Djalé.

ARTIGO QUINTO
Aumento do capital

O capital social podera ser aumentado ou
reduzido quantas vezes for necessario desde que
a assembleia geral delibere sobre o assunto.

ARTIGO SEXTO
Divisao e cessao de quotas

Um) Sem prejuizo das disposi¢des legais
em vigor a cessdo ou alienag@o de toda ou parte
de quotas deverd ser do consentimento dos
socios, a sociedade goza em primeiro lugar do
direito de preferéncia e em segundo lugar os
sécios.

Dois) Se nem a sociedade e nem os socios
mostrarem interessados pela quota do cedente,
este decidird pela sua alienacéio da mesma a quem
pelos pregos e condi¢gdes que melhor entender,
gozando o novo sécio dos direitos e obrigagdes
correspondentes a sua participaco social.

CAPITULO III
ARTIGO SETIMO
Administracdo e representacao

Um) A administra¢do da sociedade, sua
representacdo em juizo e fora dele, activa e
passivamente, fica a cargo do(s) s6cio(s) ou do
conselho de administracio nomeado(s) com
dispensa de caug@o em sessdio da assembleia
geral.

Dois) O administrador ou conselho de
administrac¢ao tem plenos poderes para nomear
mandatarios da sociedade, conferindo - lhes
caso for necessdrio os poderes especificos de
representagao por procuragao.

Trés) O conselho de administra¢do

Quatro) A sociedade fica obrigada pelas
assinaturas de dois sodcios, assinada
separadamente ou de um do presidente do
conselho de administracdo eleitos pela
assembleia geral.

CAPITULO 1V

De lucros, perdas e dissolucao
da sociedade

ARTIGOOITAVO
Assembleia geral

Um) A assembleia-geral reunir-se-a
ordinariamente uma vez por ano para apreciaciao
e aprovacdo do balango e contas do exercicio
findo e reparticdo de lucros e perdas.

Dois) A assembleia-geral poderd reunir-se
extraordinariamente quantas vezes for
necessario, desde que as circunstancias assim o
exijam para deliberar sobre qualquer assunto
que diga respeito a sociedade.

ARTIGONONO
Lucros

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4 em primeiro lugar a percentagem
legalmente indicada para constituir areserva legal,
enquanto ndo estiver realizada nos termos da lei
ou sempre que seja necessario reintegra-la.

Dois) Cumprido com o disposto no nimero
anterior a parte restante dos lucros serd
distribuido entre os sécios de acordo com a
Percentagem das respectivas quotas.
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ARTIGO DECIMO
Dissolucao
A sociedade s6 se dissolve nos termos fixados
pela lei ou por comum acordo dos sécios.
ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Herdeiros
Em caso de morte, interdi¢@io ou inabilitaciio
de um dos sécios da sociedade, os seus
herdeiros assumem automaticamente o lugar na
sociedade com dispensa de caugdo, devendo
estes nomear seu representante desde que
obedecam o preceituado nos termos da lei.
ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Casos omissos
Os casos omissos, serdo regulados nos
termos do Cdédigo Comercial em vigor e
demais legislacdo aplicdvel na Republica de
Mogambique.
Esta conforme.

Maputo, sete de Fevereiro de dois mil e onze.
— O Técnico, llegivel.

Matchace Comércio e Servicos,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia dezasseis de Maio de dois mil e onze, foi
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL100220024, uma
sociedade denominada Matchace Comércio e
Servicos, Limitada.

Entre Dinis Francisco Tembe, solteiro,
maior, mogambicano, natural de Chibuto,
residente no municipio da Matola, bairro de
Ndavela, quarteirdo vinte, casa nimero vinte e
nove, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110200222942Q), emitido aos dezassete de
Maio de dois mil e dez, pelo arquivo de
Identificacao Civil de Maputo, outorga por si e
em representacdo aos menores Silvestre Dinis
Tembe, natural de cidade de Maputo, nascido
aos seis de Setembro de mil novecentos e
noventa e quatro; Miguel Martins Dinis Tembe,
natural da Cidade de Maputo, nascido aos vinte
edois de Setembro de mil e novecentos noventa
e um; Dinis Francisco Tembe Junior, natural de
cidade de Maputo, nascidos aos vinte e dois de
Maio de mil novecentos e noventa e sete; Rosalia
Dinis Tembe, natural de cidade de Maputo,
nascida aos vinte e oito de Outubro de mil
novecentos € noventa e sete; Edmilson Francisco
Dinis Tembe, natural da cidade de Maputo,
nascido a um de Outubro de dois mil, Vinia da
Virginia Dinis Tembe, natural de Cidade de
Maputo, nascida aos dezassete de Novembro
de dois mil e quatro; todos residentes no
municipio da Matola, Bairro de Ndavela,
quarteirdo vinte, casa nimero vinte e nove, que

pelo presente instrumento constituem, entre si
uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada que reger-se-4 pelos artigos seguintes:

CAPITULO I
Da denominacao, duracao e objecto
ARTIGO PRIMEIRO

Um) A sociedade adopta a denominagdo
Matchace Comércio e Servigcos, Limitada,
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada e tem a sua sede na provincia de Maputo,
Cidade da Matola, Bairro Khongolote, parcela
seiscentos e quarenta e oito barra B.

Dois) A sociedade poderd, sempre que julgar
conveniente e por deliberaciio da assembleia
geral, transferir a sua sede social para o outro
lado do territorio nacional, abrir ou encerrar
sucursais, agéncia ou qualquer outra forma de
representagdo social no pafs, assim que obtida a
necessdria autorizacao das autoridades
competentes do estado.

ARTIGO SEGUNDO

A duragdo da sociedade serd por tempo
indeterminado, contando se o seu inicio a partir
da data do contrato.

ARTIGO TERCEIRO

Um) A sociedade tem por objecto a
realizagdo do comércio geral e servicos, dentro
do territério nacional.

Dois) A sociedade podera exercer quaisquer
actividades conexas, complementares ou
subsidiarias do objecto social, podendo ainda a
sociedade explorar qualquer outro negdcio de
natureza lucrativa, ndo contrdrio ao objecto
social, desde que se obtenha a necessdria
autorizacao.

CAPITULO II
Do capital social e cessao de quotas
ARTIGO QUARTO

Um) O capital social, subscrito e
integralmente realizado por numerério e em bens,
¢é de cinquenta mil meticais e correspondente a
soma de sete quotas desiguais pertencentes aos
sécios:

a) Dinis Francisco Tembe, com sessenta
por cento que equivale a trinta mil
meticais;

b) Miguel Martins Dinis Tembe, com oito
por cento que equivale a quatro mil
meticais;

¢) Silvestre Dinis Tembe com oito por
cento que equivale a quatro mil
meticais;

d) Dinis Francisco Tembe Junior, com
oito por cento que equivale a quatro
mil meticais;

¢) Edmilson Francisco Dinis Tembe, com
oito por cento que equivale a quatro
mil meticais;

/) Rosalia Dinis Tembe, com quatro por
cento que equivale a dois mil
meticais cada um;

g) Vinia da Virginia Dinis Tembe, com
quatro por cento que equivale a dois
mil meticais cada um.

Dois) O capital social pode ser aumentado
uma ou mais vezes, mediante deliberagdo da
assembleia geral.

ARTIGO QUINTO

A cessdo parcial ou total de quotas € livre
entre os socios ficando, no entanto, dependente
do prévio consentimento da sociedade quando
se destine a terceiro.

ARTIGO SEXTO

Um) Por morte ou interdi¢do de qualquer
dos sdcios, a sociedade nao se dissolve.

Dois) Os herdeiros ou os representantes dos
interditos exercerao em comum 0S respectivos
direitos enquanto a quota permanecer indivisa,
devendo escolher um de entre todos que os
represente na sociedade, na falta de reclamacao
da dltima vontade do falecido.

ARTIGO SETIMO

A cess@o ou transmissdo de quotas feitas
sem observancia do disposto do presente
capitulo, sera considerada nula e de nenhum
efeito.

ARTIGOOITAVO

Um) Nao haverd prestagdes suplementares
do capital social, mas os sécios poderdo fazer
suprimentos de que a sociedade carecer ao juro
e condigdes a estipular pela assembleia geral.

Dois) Entende-se por suplementos as
importancias complementares que os sécios
possam adiantar no caso de capital social se
revelar insuficiente para as despesas de
exploragdo, constituindo tais suprimentos
verdadeiros empréstimos a sociedade.

ARTIGONONO

Um) A sociedade, mediante deliberacdo da
assembleia geral fica reservado o direito de
amortizar as quotas dos sécios no prazo de
noventa dias a contar da verificagdo ou do
conhecimento dos seguintes factos:

a) Se qualquer quota ou parte dela for
arrestada, penhorada, arrolada,
apreendida ou sujeita a qualquer acto
judicial ou administrativa que possa
obrigar a sua transferéncia para
terceiros ou ainda for dada em
garantia de obrigacdes que o seu
titular assuma sem prévia
autorizagdo da sociedade;

b) Nos demais casos aqui n@o
expressamente referidos.

CAPITULO III
Dos 6rgaos sociais
ARTIGO DECIMO

Sdo 6rgdos de direccdo da sociedade a
assembleia geral e o conselho da geréncia.
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SECCAOI

Da assembleia geral

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Um) A assembleia geral é o 6rgdo miximo
de direccdo da sociedade e € constituido por
todos 0s socios.

Dois) A assembleia geral retine-se
ordinariamente uma vez por ano para deliberar
sobre a aprovagdo ou modificagdo do balango e
contas de exercicios e extraordinariamente
sempre que solicitada pelos sécios ou pelo
gerente geral.

Trés) A presidéncia da assembleia geral serd
exercida por um sécio ad hoc, a ser designado
pela prépria assembleia.

Quatro) A assembleia geral serd convocada
pelo gerente geral ou por quem o substitua nessa
qualidade mediante simples carta registada
dirigida aos sécios, com antecedéncia minima
de trinta dias, que podera ser reduzida para
quinze dias para as assembleias extraordinarias.

Cinco) As deliberacdes da assembleia geral
serdo tomadas por maioria simples de votos dos
socios presentes ou representados, salvo nos
casos em que a lei exige a maioria de votos.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Compete a assembleia geral:

a) Deliberar sobre a amortizagio,
aquisi¢do, alienagdo e oneragdo de
quotas proprias;

b) A nomeacao, destituicdo ou exoneracio
de gerentes;

¢) Alteracao do contrato da sociedade;

d) Fusao, cisdo, transformacio e
dissolucao da sociedade;

e) Autorizar a subscri¢do ou aquisi¢do de
participacdes noutras sociedades e
a sua alienag@o ou operacao;

f) Tratar de quaisquer outros assuntos
para que haja sido convocada.

SECCAOTI

Da geréncia e representacdo da sociedade
ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Um) A sociedade é gerida por um conselho
de geréncia constituido por dois gerentes
podendo qualquer dos sécios indicar um
mandatdrio que represente nos seus interesses
na sociedade.

Dois) Para a presidéncia do conselho de
geréncia fica desde ja nomeado, Dinis Francisco
Tembe, que, na qualidade de socio gerente
desempenhara igualmente as func¢des de gerente
geral da sociedade.

Trés) As deliberagdes do conselho de
geréncia sdo tomadas por maioria simples dos
membros presentes ou representados, tendo o
presidente ou quem legalmente o substituir, voto
de qualidade.

Quatro) As funcdes do gerente substituem
enquanto ndo haver decisdo em contrdrio da
assembleia geral, por destitui¢do ou rentincia.

Cinco) Aos membros do conselho de
geréncia, fica dispensada a prestacio de qualquer
caugdo para exercicio de mandato.

ARTIGO DECIMO QUARTO

Um) O conselho de geréncia dispord dos
mais amplos poderes legalmente admitidos para
a execucgdo e a realizacdo do objecto social,
representado em juizo e fora dele, activa e
passivamente, praticando todos os actos
tendentes a prossecucao dos fins sociais, desde
que a lei ou os presentes estatutos ndo os
reservem para exercicios exclusivos da
assembleia geral.

Dois) O conselho de geréncia pode delegar
poderes em qualquer seus membros ou constituir
mandatdrios para a pratica determinados actos
nos limites das respectivas procuragdes.

ARTIGO DECIMO QUINTO

Um) A sociedade fica validamente obrigada:

a) Pela assinatura individual de gerente
geral;

b) Pela assinatura de dois procuradores
nos limites das respectivas
procuracoes.

Dois) nos casos de mero expediente,
qualquer dos mandatarios a que se refere a alinea
b) deste artigo podera obrigar a sociedade
isoladamente.

ARTIGO DECIMO SEXTO

Um) Os gerentes respondem para com a
sociedade pelos seus danos a esta causados por
actos ou omissdes praticados com preteri¢do dos
deveres legais ou contratuais, salvo prova em
contrario.

Dois) E proibido aos membros de conselho
de geréncia ou mandatario obrigar a sociedade
em actos e contratos estranhos aos negocios
sociais, tais como letras de favor, fiancas, abates
e outras semelhantes.

SECCAOIV
Das disposicoes finais
ARTIGO DECIMO SETIMO

Um) Os balancos e contas fechar-se-do com
referéncia a trinta e um de Dezembro de cada
ano.

Dois) Dos lucros liquidos, apurados e
devidamente aprovados pela assembleia geral,
terdo a seguinte aplicagao:

a) Dez por cento, pelo menos serdo
obrigatoriamente aplicados para o
fundo de reserva legal, até se
perfazer o momento na lei ou sempre
que necessario integra-lo.

b) Para outras reservas gerais que forem
criadas as quantias que forem
determinadas pela assembleia geral.

¢) O remanescente, para dividendo aos
sécios na proporcao das suas
quotas.

ARTIGO DECIMO OITAVO

A sociedade sé se dissolve nos casos
previstos na lei e serd liquidada nos termos que
forem deliberados em assembleia geral.

ARTIGO DECIMO NONO

Em todo o omisso regulardo as disposi¢oes
do Cédigo Comercial da lei das sociedades por
quotas e restante legislagdo aplicavel em vigor
na Reptblica de Mogambique.

Maputo, dezoito de Maio de dois mil
e onze. — O Técnico, llegivel.

Artes Langa Construcoes,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo ,que a
acta de treze de Marco de dois mil e onze, da
sociedade Artes Langa, Limitada sob
NUEL 100134594, deliberou na Conservatdria
dos Registos de Entidades Legais a alterag@o
da denominagao social de Artes Langa
Construcdes, Limitada para Cefel, Construgoes,
Limitada, alterando assim a redac¢ao do primeiro
artigo do contrato social para o seguinte:

Nos termos da lei vigente na Republica
de Mogambique, no presente contrato e
nos de mais preceitos legais aplicdveis a
sociedade Artes Langa passa a chamar-se
Cefel Construcdes, Limitada.

Maputo, dezoito de Maio de dois mil
e onze. — O Técnico, llegivel.

B & J Advogados Associados,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia dezanove de Maio de dois mil e onze, foi
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100220725, uma
sociedade denominada B & J Advogados
Associados, Limitada, entre Lukman Assane
Amade, solteiro, maior, natural de Chimoio, de
nacionalidade mogambicana, portador do Bilhete
de Identidade n.° 110201377M, emitido em
Maputo a oito de Maio de dois mil e sete,
cidade de

Mahomed Afzal, solteiro, maior, natural de

residente na Maputo, e
Mecuburi, Nampula, de nacionalidade mogam-
bicana, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110211072V, emitido em Maputo a
dezassete de Fevereiro de dois mil e nove,
residente na cidade de Maputo.

As partes acima identificadas t€m, entre si,
justo e acertado o presente contrato de
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sociedade, que se regerd pelas disposicdes legas
aplicdveis e pelos termos e condi¢des constantes
dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéao e duracao)

A sociedade adopta a denominagido de B & J
Advogados Associados, Limitada, adiante
designada por sociedade, e constitui-se sob a
forma de sociedade por quotas, sendo criada
por tempo indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede em Maputo,
podendo abrir sucursais, delegagdes, agéncias
ou qualquer outra forma de representagio social
em qualquer parte do territério mogambicano
ou no estrangeiro, mediante simples deliberacao
do conselho de administragdo.

Dois) A assembleia geral pode, quando o
julgar conveniente, transferir a sede para qualquer
outro local do territério nacional, mediante
simples deliberagao.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto exclusivo
o exercicio profissional em comum do mandato
judicial, consulta juridica e outros actos proprios
da profissdo de advogado, nos termos definidos
no estatuto da Ordem dos Advogados de
Mogambique.

Dois) Mediante deliberag¢do da assembleia
geral, poderd a sociedade participar, directa ou
indirectamente, no desenvolvimento de projectos
que de alguma forma concorram para o
preenchimento do seu objecto social, bem como,
com 0 mesmo objectivo, participar em quaisquer
sociedades ou ainda participar em empresas,
associacdes empresariais, agrupamentos de
empresas ou outras formas de associacdo
profissional.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente realizado e
subscrito em dinheiro, € de quarenta mil meticais,
encontrando-se dividido em duas quotas
distribuidas da seguinte forma:

a) Uma quota no valor nominal de vinte
mil meticais, equivalente a cinquenta
por cento do capital social,
pertencente ao sécio Lukman
Assane Amade; e

b) Uma quota no valor nominal de vinte
mil meticais, equivalente a cinquenta
por cento do capital social,
pertencente ao sécio Mahomed
Afzal.

ARTIGO QUINTO
(Cessao de quotas)

A cessdo de quotas € livre entre os socios,
mas a estranhos dependerd do consentimento
da sociedade que tera direito de preferéncia na
sua aquisi¢do. Caso o ndo exerga, serd deferido
a seguir aos socios que gozardo de preferéncia
na propor¢ao das suas participagdes sociais.

ARTIGO SEXTO
(Suprimentos)

Naio devera haver prestagdes suplementares,
podendo, porém, os sdcios fazer a sociedade os
suprimentos de que ela carecer nos termos em
que a assembleia geral determinar.

ARTIGO SETIMO
(Administracao)

A gestao e administracio da sociedade e a
sua representagdo em juizo e fora dele, activa e
passivamente compete individual e isoladamente
aos socios que ficam desde j4 nomeados
administradores com dispensa de prestar caugao.

ARTIGO OITAVO
(Balanco)

Anualmente serd dado um balanco fechado
com data de trinta e um de Dezembro. Os meios
liquidos apurados em cada balango, depois de
deduzidos pelo menos cinco por cento para o
fundo de reserva legal e feitas quaisquer outras
deducdes em que a sociedade acorde, serdo
divididos pelos s6cios na proporcdo das
respectivas quotas.

ARTIGONONO
(Disposicoes finais)

As omissdes aos presentes estatutos serao
reguladas e resolvidas de acordo com a
legislagdo aplicdvel em Mogambique.

Maputo, vinte de Maio de dois mil e onz
Técnico, llegivel.

Eurotresa, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagio, que por
deliberac@o de sete de Outubro de dois mil e
dez, a sociedade Eurotresa, Limitada, matriculada
na Conservatdria do Registo de Entidades Legais
sob NUEL 100159414, os sécios deliberaram a
cedéncia de quotas por unanimidade, onde o
socio Pedro Milan Sutil cede na totalidade e
equitativamente a sua quota no valor de cinquenta
mil meticais aos sécios José Luis Alonso e
Miguel Luis Vega.

Em consequéncia da cedéncia de quotas altera
o0 artigo quinto do pacto social que passard a ter
a seguinte e nova redacg¢do:

ARTIGO QUNTO
(Capital social)

O capital social da sociedade,
integralmente subscrito e realizado em
dinheiro, é de cento e cinquenta mil
meticais, dividido em duas quotas iguais
assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal
de setenta e cinco mil
meticais, correspondente a
cinquenta por cento do
capital social, pertencente ao
sécio José Luis Alonso;
b) Uma quota no valor nominal
de setenta e cinco mil
meticais, correspondente a
cinquenta por cento do
capital social, pertencente ao
socio Miguel Angel Vega.
Maputo, vinte e cinco de Maio de dois
mil e onze. — O Técnico, llegivel.

Associacao dos Camponeses
Hoyo — Hoyo de 3 de Fevereiro

Certifico, para efeitos de publicagdo , que
por escritura de nove de Agosto do ano de dois
mil e dez, exarada de folhas sessenta e sete verso
a folhas setenta e oito, do livro de notas para
escrituras diversas nimero F traco Um, da
Conservatéria dos Registos e Notariado da
Manhiga, a cargo de Hilario Manuel, ajudante
D de 2° classe dos registos e notariado e
substituto legal do consrvador da mesma
conservatoria, entre os senhores José Cesar
Congolo, Celina Vicente Bonzela, Amélia Cesar
Congolo, Jorge Mapoisse Sitoi, Felismina
Dinga Cossa, David César Congolo, Gabriel
Mundau
Machaieie, Rosita Quiassana Melembe e Catarina

Masseingue, AnténioFafine
Jorge Ngoenha, foi constituida uma associa¢ao
cujos os estatutos se regulardo pelas disposi¢oes
constantes dos artigos seguintes:

CAPITULO 1
Dos principios gerais
ARTIGO UM
(Denominacéao)

A Associac@o dos Camponeses Hoyo-Hoyo
de 3 de Fevereiro, adiante designada por
Associa¢do Hoyo-Hoyo, é uma pessoa colectiva
de direito privado, sem fins lucrativos, de
cardcter social, dotada de personalidade juridica
e de autonomia administrativa, financeira e
patrimonial.
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ARTIGO DOIS
(Sede e duracao)

Um) A Associagdo Hoyo-Hoyo é de ambito
local, tem a sua sede na Aldeia 3 de Fevereiro,
posto administrativo do mesmo nome, distrito
da Manbhica, provincia do Maputo.

Dois) A Associagdo Hoyo-Hoyo podera
criar delegacdes ou outras formas de
representacdo em outros postos administrativos,
distritos ou provincias, sempre que tal seja
considerado necessdrio por deliberagdo da
Assembleia Geral.

Trés) A duracao da Associagdo Hoyo-Hoyo
é por tempo indeterminado, contando o seu inicio
a partir da data da sua constituicao.

ARTIGO TRES
(Objectivos)

A Associagdo Hoyo-Hoyo tem como
objectivos:

a) Lutar pelo desenvolvimento
econémico e social da Aldeia 3 de
Fevereiro em coordenacido com o
Governo local e a empresa
Acucareira de Xinavane;

b) Representar todos os interesses dos
membros da Associagdo Hoyo-
Hoyo no projecto de plantagdo de
cana, inserido na expansdo da
empresa Acucareira de Xinavane;

¢) Promover a pritica da agricultura
comercial da cana sacarina e a
producdo de cereais;

d) Promover o respeito pelos valores
culturais e habitos sadios da
comunidade;

e) Promover e Incentivar o respeito pelos
valores Democriticos e Direitos
Humanos;

/) Contribuir na prevengido e combate
aos males sociais incluindo o
HIV/SIDA;

g) Reduzir orecurso a violéncia e greves
naresolucio de diferendos;

h) Promover a justi¢a social e igualdade
dos direitos e género;

i) Contribuir para o didlogo entre o poder
publico e a comunidade;

j) Promover o intercimbio com
associagdes de camponeses
envolvidos na plantacao de cana
sacarina assim como outro tipo de
organizagoes.

CAPITULO I
Dos membros
ARTIGO QUATRO

Podem ser membros da Associacdo Hoyo-
Hoyo:

a) Os camponeses inscritos que
cederam suas terras para a plantagio
da cana-de-agucar e que aderem
voluntariamente a organizagao;

b) Os que aceitam os presentes estatutos;

c) Pessoas singulares ou colectivas,
nacionais ou estrangeiros que
expressamente aceite de livre e
espontanea vontade os estatutos;

d) Os que apoiam os objectivos da
organizacdo e sejam admitidas pela
Assembleia Geral.

ARTIGO CINCO
(Categorias)

As categorias dos membros da Associacio
Hoyo-Hoyo sio as seguintes:

a) Fundadores — s@o todos aqueles que
tenham colaborado na criag¢do da
organizacdo e ou que se acharem
inscritos na acta da assembleia
constituinte;

b) Membros efectivos —os que venham
a ser admitidos mediante os
estatutos;

¢) Membros Contribuintes — aquelas
pessoas singulares ou colectivas
nacionais ou estrangeiras que
apoiam material e financeiramente a
organizagio;

d) Membros Honorarios — sio eleitos em
Assembleia Geral entre pessoas
individuais ou colectivas, em
reconhecimento do seu papel notavel
na defesa e promoc@o dos objectivos
da organizag@o.

ARTIGO SEIS
(Direitos)

Constituem Direitos dos membros da
Associacdo Hoyo-Hoyo:

a) Participar em todas as actividades da
organizagio;

b) Contribuir na defini¢@o das politicas
de acg¢do e estratégias de trabalho da
associagao;

¢) Votar e ser votado para os 6rgaos
sociais e ndo podendo nenhum
membro votar como mandatario de
outro;

d) Representar sabiamente a organizagao
em todos os cantos, nos Organismos
nacionais e internacionais com vista
a promocdo da boa imagem da
associagao;

e) Formular propostas de ideias que
coadunem com os fins e actividades
da organizagdo;

f) Receber dos 6rgdos da associagdo
informacdes e esclarecimentos
sobre actividades da organizacao;

g) Usufruir dos beneficios que
advenham das actividades
econdmicas da organizagao;

h) Beneficiar e utilizar os bens da
associac@o que se destine para o uso
comum dos associados.

N.B: Para os fins da alinea c) do niimero
anterior s6 é admissivel a ac¢do de membros
em pleno gozo dos seus direitos estatutdrios.

ARTIGO SETE
(Deveres)

Constituem deveres dos membros:

a) Cumprir cabalmente com o estabele-
cido nos estatuto da associacdo;

b) Contribuir para o bom nome e
efectivarealizagiio dos objectivos da
associagao;

¢) Cumprir com a deliberacdo dos
Orgdos sociais e participar nas
assembleias gerais;

d) Participar na divulgagido das
actividades realizadas pela
associagao;

e) Representar a associagdo em actos
publicos ou oficiais, quando for
indigitados para tal;

/) Informar a Direc¢ao sobre quaisquer
anomalias ou danos causados a
associagao;

g) Defender o bom nome da associagao;

h) Pagar quotas e outro tipo de
contribui¢des se for definido.

ARTIGO OITO
(Sancgoes)

Os membros que nao cumprem com 0s Seus
deveres ou abusem dos seus direitos serao
sujeitos as seguintes sangdes:

a) Repreensio verbal;

b) Repreensio registada;

c) Interdi¢do de acesso a institui¢do e aos
campos agricolas da organizacio
por um periodo de um més ou corte
do acesso as informacdes da
associagao;

d) Interdig@o de eleger e ser eleito por um
periodo de trés meses e pagar uma
multa em valor ndo inferior de cem
meticais, caso a accio for grave;

¢) Em caso do infractor ser membro dos
orgdos sociais, suspensdo das
fungdes por um periodo de trés
meses a seis meses com pagamento
de multa em valor ndo inferior a cem
meticais;

f) Ficardo suspensos também dos seus
direitos os membros que, sem
motivo justificado abandonem a
organizacao por um periodo igual
ou superior a um ano. A suspensio
termina quando o membro tiver
regularizado a sua situagdo através
de uma nota escrita explicativa
pedido a readmissao;

g) Expulsdao em caso de ter tido todas
adverténcias acima mas continua
rebelde. Este é usado como tltimo
recurso.

ARTIGONOVE
(Exclusao do membro)
Constituem causas de exclusdo de membros
por iniciativa da Direcg¢do, devidamente

fundamentada, a prética de actos que provoquem
dano moral ou material a organizagdo.
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CAPITULO III
Dos érgaos sociais e funcionamento
ARTIGODEZ
(Orgaos)

Os 6rgdos sociais da Associagdo Hoyo-
Hoyo sdo os seguintes:

a) Assembleia Geral;
b) Conselho de Direccio;
¢) Conselho Fiscal.

ARTIGO ONZE
(Mandato)

Os drgaos sociais s@o eleitos durante a
Assembleia Geral, por um periodo de trés anos,
podendo os seus titulares serem reeleitos por
varios mandatos seguidos, na base de voto
secreto e individual.

ARTIGO DOZE
(Assembleia Geral)

Um) A Assembleia Geral € o 6rgdo maximo
da organizagdo e é composto por todos os
membros em pleno gozo dos seus direitos, as
suas deliberagdes sdio obrigatdrias para os
restantes 6rgaos e para os membros.

Dois) A Mesa da Assembleia Geral é
constituida por trés elementos a saber; presidente,
um vice-presidente e um secretdrio.

ARTIGO TREZE
(Funcionamento)

Um) A Assembleia Geral redne-se
ordinariamente uma vez por ano convocada pelo
presidente da mesa da Assembleia Geral, ouvido
o Conselho de Direcgdo e extraordinariamente
sempre que for necessario.

Dois) A Assembleia Geral
regularmente constituida quando estiver presente

estara

um ndmero correspondente mais da metade
dos membros da organizagao.

Trés) No caso da Assembleia Geral ndo
reunir a hora marcada por insuficiéncia de
quorum, a mesma podera reunir trinta minutos
depois, com a presenca de qualquer nimero de
membros.

Quatro) A assembleia geral extraordindria
pode ser convocada sempre que se julgar
necessario pelo Conselho de Direccao, presidente
da mesa da assembleia geral, Conselho Fiscal
ou por um terco dos membros em pleno gozo
dos seus direitos. A solicitagdo para tal sera
dirigida a mesa da Assembleia Geral a quem
compete analisar e tomar decisao.

Cinco) As deliberacoes da Assembleia Geral
sdo tomadas por maioria simples de votos,
exceptuando-se nos casos referentes a alteragdo
dos estatutos e da extensdo da organizacio que
deve ser em consenso.

ARTIGO CATORZE
(Competéncias)

Compete a Assembleia Geral definir as linhas
fundamentais de actuac@o da organizacao, em
especial:

a) Eleger e destruir os membros dos
orgdos sociais;

b) Deliberar sobre a alteracdo dos
estatutos ou extingao da organizagdo
por consenso;

¢) Definir o programa e as linhas gerais
da actuacio da associacio;

d) Deliberar sobre aquisi¢ciio onerosa e
alienacao de bens e moveis;

e) Aprovar o regulamento interno;

f) Deliberar sobre a contrac¢do de
empréstimos;

g) Conferir distincdo de membro
honordrio de benemérito, sempre
que as circunstancias o justifiquem;

h) Aprovar o relatério anual de
actividades bem como o relatério
anual de contas e o or¢amento da
associac¢do, bem como o parecer do
conselho fiscal;

i) Deliberar sobre todos os assuntos nao
inclusos no Ambito de competéncias
dos restantes 6rgdos sociais.

ARTIGO QUINZE
(Conselho de Direccao)

O Conselho de Direcgdo € composto por
quatro elementos a saber; um presidente, um
vice-presidente, um tesoureiro, um secretario.

ARTIGO DEZASSEIS
(Funcionamento)

O Conselho de Direcgdo retne-se
ordinariamente pelo menos duas vezes
trimestralmente e extraordinariamente sempre
que as circunstancias o exigirem, as
deliberagdes do Conselho de Direccdo sdo
tomadas por maioria absoluta e em caso de
empate, o presidente tem voto de qualidade para
desempatar.

ARTIGO DEZASSETE
(Competéncias)

Compete o Conselho de Direc¢do da
Associacao Hoyo-Hoyo representa-la e:

a) Gerir o dia-a-dia da organizacao;

b) Garantir o cumprimento dos
objectivos da organizagdo;

¢) Superintender todos os actos
administrativos e o bom
funcionamento da organizagao;

d) Definir fung¢des, actividades e
remuneragdo do pessoal recrutado
e exercer acgoes disciplinar sobre o
mesmo;

¢) Elaborar anualmente os relatérios de
actividades e de contas, bem como
o plano de accao e o orcamento para
0 ano seguinte;

f) Representar a organizag¢do junto de
organismos oficiais e privados;

g) Submeter a Assembleia-geral a
proposta da eleicio de membros
Honorarios e Beneméritos;

h) Propor a mesa da Assembleia Geral a
realizagdo da assembleias gerais
extraordindrias;

i) Submeter a Mesa da Assembleia
Geral os assuntos que entender
pertinentes para a sua apreciagio;

j) Representar a associa¢@o em juizo e
fora dela;

k) Estabelecer relagdes de cooperagao
com organismos congéneres,
nacionais e estrangeiras;

[) Gerir os fundos e o patriménio da
organizagao.

ARTIGO DEZOITO
(Conselho Fiscal)

O Conselho Fiscal é composto por trés
membros a saber; um presidente, um vice-
presidente e um secretario.

ARTIGO DEZANOVE
(Competéncias)

Compete ao Conselho Fiscal o controlo e a
fiscalizagdo da organizagdo assim como:

a) Examinar a escrituragdo e 0s
documentos e fazer a verificagio dos
valores patrimoniais;

b) Dar parecer sobre o relatério de
actividades e de contas bem como
sobre o plano de accdo e o
orcamento para o ano seguinte;

¢) Dar parecer sobre quaisquer assuntos
que os outros 6rgdos sociais
submetam a aprecia¢io;

d) Verificar o cumprimento dos
estatutos, regulamento interno e
quaisquer anomalias.

ARTIGO VINTE
(Cooperacao)

A Associa¢do Hoyo-Hoyo pode associar-
se em organizagdes nacionais ou estrangeiras
que prossigam fins semelhantes e cooperar com
todas entidades de boa vontade.

CAPITULO IV
Dos fundos
ARTIGO VINTEE UM

Sdo considerados fundos da Associagdo
Hoyo-Hoyo:

a) O produto do trabalho realizado pela
organizagio;

b) Doagdes, subsidios, legados e
quaisquer outras subvencdes de
pessoas singulares, colectivas,
privadas ou publicas nacionais ou
estrangeiras;
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¢) Os valores colectados da venda de
bens ou servigos que a organizagio

realize.

CAPITULO V
Das disposicoes finais e vigéncia
VINTEEDOIS
(Resolucao de conflitos)

A resolucdo de litigios serd feita por
consenso das partes e nao sendo este recurso

viavel podera se recorrer a legislacio em vigor.

ARTIGO VINTE E TRES
(Casos omissos)

Os casos omissos no presente estatuto serao
remetidos a legislacdo em vigor em Mogambique
ou a outros 6rgdos competentes.

ARTIGO VINTE E CINCO
(Vigéncia)

O presente estatuto entram em vigor na data
da assinatura da acta constitutiva.

Manhic¢a, doze Setembro de dois mil e dez.
— O Ajudante, llegivel.

Rap’ O Tacho, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia doze de Maio de dois mil e onze, foi
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100222035
sociedade denominada Rap’ O Tacho, Limitada.

Nos termos do artigo noventa do Cédigo
Comercial, e constituido o presente contrato de
sociedade entre:

Francisco Otolino de Sousa Pinto, casado, com
Neima Taibo Sirage, sob o regime de
comunhdo de bens adquiridos, natural de
Maputo, de nacionalidade mogambicana e
residente nesta cidade, portador do Bilhete
de Identidade n.° 110047850A, de catorze
de Junho de dois mil e quatro, emitido pelo
Arquivo de Identificacdo Civil de Maputo;

Rui Fernando Pires Vasco, divorciado, natural
de Maputo, de nacionalidade portuguesa e
residente nesta cidade, portador do DIRE
n.° 11PT00015535B, de vinte e cinco de
Abril de dois mil e onze, emitido pela
Direcc¢io Nacional de Migragao;

André Filipe da Silva Ferreira, solteiro, maior,
natural de Lisboa-Portugal, de nacionalidade
portuguesa e residente nesta cidade,
portador do Passaporte n.° J909119, de
quinze de Abril de dois mil e nove, emitido
pelo Governo Civil de Lisboa.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
que se regerd pelos termos e artigos seguintes:

CAPITULO I
ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominagao de Rap’
O Tacho, Limitada e tem a sua sede nesta cidade
de Maputo, Avenida Vinte e Quatro de Julho,
nimero mil quatrocentos e vinte, rés-do-chdo,
podendo, por deliberacdo da assembleia geral,
abrir ou encerrar sucursais dentro e fora de pafs
quando for conveniente.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua duracdo serd por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da
celebragdo do presente contrato.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

A sociedade tem por objecto:

a) Industria hoteleira e similar.

b) A sociedade poderd adquirir
participacdes financeiras em
sociedade a constituir ou ja
constituidos ainda que tenha como
objecto social diferente do da
sociedade;

¢) A sociedade podera exercer quaisquer
outras actividades desde que para
isso esteja devidamente autorizado
nos termos da legislagdo em vigor.

CAPITULO II
ARTIGOQUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de vinte e cinco mil
meticais, dividido em trés quotas desiguais,
sendo duas iguais no valor de dez mil meticais,
correspondente a quarenta por cento do capital
social cada uma, subscrita pelo Francisco
Otolino de Sousa Pinto e Rui Fernando Pires
Vasco e ultima no valor de cinco mil meticais,
equivalente a vinte por cento de capital social,
subscrita pelo sécio André Filipe da Silva
Ferreira.

ARTIGO QUINTO
Aumento do capital

O capital social poderd ser aumentado ou
diminuido quantas vezes for necessario desde
que a assembleia geral geral delibere sobre o
assunto.

ARTIGO SEXTO
Divisao e cessao de quotas

Um) Sem prejuizo das disposicdes legais
em vigor a cessagdo ou alienacdo de toda a parte

de quotas deverd ser do consenso dos sdcios
gozando estes do direito de preferéncia.

Dois) Se nem a sociedade, nem os socios
mostrarem interesse pela quota do cedente, este
decidird a sua alienac@o a quem e pelos precos
que melhor entender, gozando o novo sécio dos
direitos correspondentes a sua participa¢do na
sociedade.

CAPITULO III
ARTIGO SETIMO
(Geréncia e administracao)

Um) A administragdo, gestio da sociedade e
sua representacdo em juizo e fora dela, activa e
passivamente, fica desde ja a cargo dos sécios
Francisco Otolino de Sousa Pinto e Rui
Fernando Pires Vasco que sao nomeados
administradores com plenos poderes.

Dois) Os administradores terdo todos os
poderes necessarios 4 administracdo dos
negocios da sociedade, podendo designada-
mente, abrirem e movimentarem contas
bancdrias, aceitarem, sacarem, endossarem letras,
livrancas e outros efeitos comerciais,
contratarem e despidirem pessoal e ainda
adquirirem, onerarem, arrendarem e alienarem
imdéveis, tomarem de arrendamento ou aluguer
bens mdveis ou iméveis, ceder a exploragio ou
trespassar estabelecimentos comerciais da
sociedade.

Trés) Os administradores poderao constituir
procuradores da sociedade para a prética de actos
determinados ou categorias de actos e delegar
entre si os respectivos poderes para
determinados negdcios ou espécies de negdcios.

Quatro) Para obrigar a sociedade nos seus
actos e contratos serd necessdria a intervengao
de dois administradores.

Cinco) E proibido aos administradores
obrigarem a sociedade em fiangas, abonagdes,
letras de favor, depdsitos e outros actos e
contratos estranhos a sociedade.

ARTIGO OITAVO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral retine-se ordinaria-
mente uma vez por ano para apreciagdo e
aprovacdo do balango e contas do exercicio
findo e reparti¢do de lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-se
extraordinariamente quantas vezes for necessaria
desde que as circunstancias assim o exijam para
deliberar sobre qualquer assunto que diga
respeito a sociedade.

CAPITULO IV
ARTIGONONO
Dissolucao

A sociedade s6 se dissolve nos termos fixados
pelalei ou por comum acordo dos sécios quando
assim o entenderem.
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ARTIGO DECIMO
Herdeiros

Em caso de morte, interdi¢ao ou inabilitacao
de um dos sdcios da sociedade os seus herdeiros
assumem automaticamente o lugar na sociedade
com dispensa de caugio, podendo estes nomear
seu representante se assim o entender desde que
obedecam o preceituado nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Casos omissos

Os casos omissos serdo regulados pelo
codigo comercial e demais legislagao vigentes
na Republica de Mocambique.

Maputo, vinte e seis de Maio de dois
mil e onze. — O Técnico, llegivel.

Predifer Mocambique, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
escritura publica de treze de Outubro de dois
mil e dez, lavrada de folhas cinquenta e quatro a
folhas cinquenta e oito, do livro de notas para
escrituras diversas nimero duzentos e noventa
e seis, traco A do Cartdrio Notarial de Maputo,
perante Fatima Juma achd Baronet, licenciada
em Direito, técnica superior dos registos e
notariado N1 e notdria em exercicio no referido
cartorio, procedeu-se na sociedade em epigrafe,
divisdo, cessdo de quotas, entrada de novos
socios e alteracdo parcial do pacto social, em
que o sécios Ferreira, Hugo Miguel Dias e
Gongalo Dias Ferreira, cederam a totalidade
das suas quotas no valor nominal de trezentos
mil setecentos e doze meticais e cinquenta
centavos Francisco da Silva , correspondente a
oitenta e um por cento do capital social e trinta e
cinco mil duzentos e sessenta e oito meticais e
setenta e cinco centavos, correspondente a nove
virgula cinco por cento do capital social cada,
respectivamente, representando em conjunto a
totalidade do capital social, a favor dos senhores
Pedro Filipe Pereira Pinheiro da Cruz, Jorge
Manuel Lopes Proenca, Simido Caldeira Ribeiro
Maia e Pedro Jesus Fonseca Santos, que
entraram para sociedade como novos socios.

Que os socios Francisco da Silva Ferreira,
Hugo Miguel Dias e Gongalo Dias Ferreira,
apartaram-se da sociedade e nada tendo a haver
dela.

Que em consequéncia da divisdo, cessiao
da quotas e entrada de novos sécios € alterado o
artigo quarto dos estatutos, que passa ter a
seguinte nova redacgao:

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro de trezentos e

setenta e um mil duzentos e cinquenta
meticais, correspondente a soma de quatro
quotas assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal
de cento e oito mil duzentos
e oitenta e um meticais e
cinquenta centavos, corres-
pondente a vinte e nove
virgula cento e sessenta e
sete por cento do capital
social pertencente ao s6cio
Jorge Manuel Lopes
Proenca;

b) Uma quota no valor nominal
de noventa e cinco mil
novecentos e seis meticais,
correspondente a vinte e
cinco virgula oitocentos e
trinta e trés por cento do
capital social, pertencente ao
sécio Pedro Jesus Fonseca
Santos;

¢) Uma quota no valor nominal
de noventa e dois mil
oitocentos e doze meticais
e cinquenta centavos,
correspondente a vinte e
cinco por cento do capital
social, pertencente ao sécio
Pedro Filipe
Pinheiro da Cruz;

d) Uma quota no valor nominal
de setenta e quatro mil
meticais

Pereira

duzentos e
cinquenta, correspondente a
vinte por cento do capital
social, pertencente ao sécio
Simido Caldeira Ribeiro
Maia.

Que em tudo o mais ndo alterado continua
em vigor as disposi¢des do pacto social anterior.

Estd conforme.

Maputo,dezanove de Maio de dois
mil e onze. — O Ajudante, llegivel.

CINAC — Cimentos de Nacala,
S.A.

Assembleia geral ordinaria
CONVOCATORIA

Sociedade anénima de direito mogambicano,
constituida a 28 de Agosto de 2008, com sede
no Bairro Ontupaia, Zona Industrial II, Estrada
Nacional n.° 8, Talhdes 20 a 25, Mutiva,
Nacala-Porto, junto da
Conservatéria de Registo das Entidades Legais
sob 0 n.° 100071819 e com o capital social de
240 000,00MT (duzentos e quarenta mil
meticais), representado por 2 400 (duas mil e
quatrocentas) ac¢des, cada uma com o valor
nominal de 100,00MT.

matriculada

Em conformidade com o disposto no niimero
3 do artigo 23° dos estatutos da CINAC —
Cimentos de Nacala, S.A., convoco os senhores
accionistas a reunirem-se em assembleia geral
ordindria da referida sociedade, no préximo dia
27 de Maio de 2011, pelas 10:30 horas, na
Avenida 24 de Julho, n.° 7, 10° andar, para
deliberarem sobre 0s seguintes pontos constantes
darespectiva ordem de trabalhos:

Ponto um. Discutir, aprovar ou modificar
o relatdrio, balango e contas do
Conselho de Administracdo, e
parecer do fiscal unico, referentes
ao exercicio findo a 31 de Dezembro
de 2010;
Ponto dois. Discutir e deliberar sobre a
proposta de aplicagdo de resultados;
Ponto trés. Proceder a elei¢do do fiscal
Unico para o exercicio de 2011;
Ponto quatro. Apreciagdo da carta de
renuncia ao cargo de administrador
e proceder a eleicdo para a vaga
aberta no Conselho de Admini-
stragdo; e
Ponto cinco. Apreciar outros pontos de
interesse para a sociedade.
Maputo, 25 de Abril de 2011. — O
Presidente da Mesa da Assembleia Geral,
Alfredo Gamito.

IMOLOC - Imobiliaria e Locacao
de Imdveis, Limitada

Certifico, para efeitos de publicac@o, que por
escritura publica de vinte e trés de Maio de dois
mil e onze, lavrada de folha uma a folhas dez do
livro de notas para escrituras diversas nimero
trezentos e doze traco A do Cartdrio Notarial
de Maputo, perante Carla Roda de Benjamim
Guilaze, licenciada em Direito, técnica superior
dos registos e notariado N1 e notdria em
exercicio no referido cartdrio, foi constituida
entre Pascoal Mahickele Mocumbi e Virginia
Maria dos Reis Parente de Carvalho uma
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada denominada, IMOLOC-Imobilidria
e Locagdo de Imdveis, Limitada com sede em
Maputo, na Avenida Ferndo de Magalhdes
ndmero novecentos € noventa e nove, rés-do-
-chdo, que se regera pelas cldusulas constantes
dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagdo de
IMOLOC - Imobilidria e Locagdo de Iméveis,
Limitada e constitui-se sob a forma de sociedade
por quotas de responsabilidade limitada.

Dois) A sociedade tem a sua sede na cidade
de Maputo, na Avenida Ferndo Magalhies,
nimero novecentos e noventa e nove,
rés-do-chdo, podendo abrir filiais, sucursais ou
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qualquer outro representacdes em qualquer parte
do territério nacional ou estrangeiro, onde mais
convier aos negdcios da Empresa.

Trés) Mediante simples deliberacdo, pode a
geréncia transferir a sede para qualquer outro
local do territério nacional ou estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Promocio e gestdo imobilidria;

b) Gestdo e Arrendamento de imovéis por
ela adquiridos ou construidos;

¢) Venda de imovéis por ela construida,
adquirida, reconstruida, melhorada
ou decorada;

d) Intermedia¢do nas operagdes de
compra e venda de imovéis de
propriedade de outrem;

e) Aquisicao de terreno e talhdes;

f) Aluguer de equipamentos de construcéo
civil.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades subsididrias ou complementares do
seu objecto principal, desde que, devidamente
autorizada.

Trés) A sociedade poderd ainda associar-se
ou participar no capital social de outras
empresas.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em bens e dinheiro, € de vinte e cinco
mil meticais, dividido em duas quotas iguais de
doze mil e quinhentos meticas cada uma,
subscrita pelos sécios Pascoal Mahikete
Mocumbi, e Virginia Maria dos Reis Parente de
Carvalho, respectivamente.

ARTIGO QUINTO

(Prestacoes suplementares
e suprimentos)

Nao serdo exigiveis prestagdes suple-
mentares de capital, podendo, porém, os sécios
concederem a sociedade os suprimentos de que
necessite, nos termos e condi¢des fixados por
deliberacdo da respectiva assembleia geral.

ARTIGO SEXTO

(Divisao, cessao, oneracao e alienacao
de quotas)

Um) A divis@o e cessdo de quotas, bem
como a constituicdo de quaisquer énus ou
encargos sobre as mesmas carecem do prévio
consentimento da sociedade, dada por
deliberacdo da respectiva assembleia geral.

Dois) O sécio que pretenda alienar a sua
quota informard a sociedade, com o minimo de
30 dias de antecedéncia, por carta registada com
aviso de recepgio, ou outro meio de comunicagao
que deixe prova escrita, dando a conhecer o
projecto de venda e as respectivas condig¢des
contratuais nomeadamente, o preco e a forma de
pagamento.

Trés) Gozam de direito de preferéncia na
aquisi¢do da quota a ser cedida, a sociedade e os
restantes socios, nesta ordem. No caso de nem a
sociedade nem o outro sécio desejar usar o
mencionado direito de preferéncia, entdo o sécio
que desejar vender a sua quota poderd fazé-lo
livremente a quem e como entender.

Quatro) E nula qualquer divisio, cessio,
oneragdo ou alienagdo de quotas que nao observe
o preceituado no presente artigo.

ARTIGO SETIMO
(Amortizacao de quotas)

Um) A sociedade fica com a faculdade de
amortizar as quotas, nos termos do Cdédigo
Comercial Vigente, aprovado pelo Decreto-Lei
numero dois barra dois mil e cinco, de vinte €
sete de Dezembro, lei das sociedades por quotas,
nos seguintes casos:

a) Por acordo com os respectivos
proprietarios;

b) Por morte ou interdi¢do de qualquer
sécio;

¢) Quando recaia sobre a quota uma ac¢@o
judicial de penhora, arresto ou haja
que ser vendida judicialmente;

ARTIGO OITAVO
(Morte ou incapacidade dos sécios)

Em caso de morte ou interdigdo de qualquer
um dos sdcios, os herdeiros legalmente
constituidos do falecido ou representantes do
interdito, exercerdo os referidos direitos e
deveres sociais, devendo mandatar um de entre
eles que a todos represente na sociedade
enquanto a respectiva quota se mantiver indivisa.

ARTIGONONO
(Obrigacgoes)

Um) A sociedade podera emitir obrigacdes,
nominativas ou ao portador, nos termos das
disposig¢des legais aplicdveis e nas condi¢des
fixadas pela assembleia geral.

Dois) Os titulos representativos das
obrigagdes emitidas, provisdrios ou definitivos,
conterdo as assinaturas do presidente do quadro
da geréncia e mais um gerente, que podem ser
apostas por chancela.

Trés) Por deliberacao da geréncia, poderd a
sociedade, dentro dos limites legais, adquirir
obrigacdes proprias e realizar sobre elas as
operagdes convenientes aos interesses sociais,
nomeadamente proceder a sua conversdao ou
amortizacao.

ARTIGO DECIMO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral retine-se ordinaria-
mente na sede social ou qualquer outro sitio a
ser definido pela mesma na sua primeira reunio,
uma vez por ano, para aprovacao do balanco
anual de contas e do exercicio, e, extraor-
dinariamente, quando convocada pela geréncia,
sempre que for necessario, para se deliberar sobre
quaisquer outros assuntos para que tenha sido
convocada.

Dois) E dispensada a reunido da assembleia
geral e dispensadas as formalidades da sua
convoca¢ido quando todos os sécios
concordarem por escrito na deliberagdo ou
concordem que por esta forma se delibere,
considerando-se vélidas, nessas condi¢des, as
deliberagdes tomadas, ainda que realizadas fora
da sede social em qualquer ocasido e qualquer
que seja o seu objecto.

Trés) Exceptuam-se as deliberacdes que
importem modificacdes dos estatutos e
dissolucao da sociedade.

Quatro) A assembleia geral serd convocada
pelo presidente do quadro da geréncia, ou por
trés membros do quadro da geréncia, por carta
registada com aviso de recepg@o, ou outro meio
de comunicagdo que deixe prova escrita, a todos
os socios da sociedade com a antecedéncia
minima de trinta dias, dando-se a conhecer a
ordem de trabalhos e a informagao necessdria a
tomada de deliberacao, quando seja esse o caso.

Cinco) Por acordo expresso dos sécios, pode
ser dispensado o prazo previsto no nimero
anterior.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Representacao em assembleia geral)

Um) O sécio que for pessoa colectiva far-
se-a representar na assembleia geral pela pessoa
fisica para esse efeito designada, mediante
simples carta dirigida a geréncia e por este
recebida até as dezassete horas do tltimo dia
ttil anterior a data da sessdo.

Dois) Qualquer dos sdcios poderd ainda
fazer-se representar na assembleia geral por
outro s6cio, mediante comunicagao escrita
dirigida pela forma e com a antecedéncia
indicadas no niimero anterior.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Votacao)

A assembleia geral considera-se regular-
mente constituida para deliberar quando, estejam
presentes ou devidamente representados cem
por cento do capital social.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Conselho de direccao)

Um) A sociedade € gerida por um conselho
de Direccéo composta pelos s6cios.
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Dois) Os membros do Conselho de Direccéo
sdo dispensados de caugdo.

Trés) A gestdo diaria é confiada ao Director
Geral a ser indicado pelos sécios.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Balango e prestacao de contas)

Um) O ano social coincide com o ano civil.

Dois) O balango e a conta de resultados
fecham a trinta e um de Dezembro de cada ano,
e carecem de aprovacio da assembleia geral, a
realizar-se até ao dia trinta e um de Margo do
ano seguinte.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Resultados)

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4, em primeiro lugar, a percentagem
legal estabelecida para a constitui¢do do fundo
de reserva legal, enquanto se ndo encontrar
realizada nos termos da lei, ou sempre que for
necessario reintegra-la.

Dois) A parte restante dos lucros sera
aplicada nos termos que forem aprovados pela
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Dissolucao e liquidacao da Sociedade)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
expressamente previstos na lei ou por
deliberag@o unanime dos sécios.

Dois) Declarada a dissolu¢@o da sociedade,
proceder-se-4 a sua liquidagcdo gozando os
liquidatdrios, nomeados pela assembleia geral,
dos mais amplos poderes para o efeito.

Trés) Em caso de dissolucio por acordo dos
socios, todos eles serdo os seus liquidatarios e a
partilha dos bens sociais e valores apurados
proceder-se-a conforme deliberagdo da
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Disposicoes finais)

As omissdes aos presentes estatutos serao
reguladas e resolvidas de acordo com o Cédigo
Comercial aprovado pelo Decreto Lei nimero
dois, dois mil e cinco de vinte e sete de Dezembro
e demais legislagdo aplicavel.

Estd conforme.
Maputo, vinte e quatro de Maio de dois mil
e onze. — O Ajudante, llegivel.

Ntsondzo, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
escritura de vinte e oito de Fevereiro de dois mil
e onze, lavrada a folhas setenta e uma a setenta
e trés do livro de notas para escrituras diversas
nimero setecentos e oitenta e um trago B do
Primeiro Cartdrio Notarial de Maputo, perante
mim Arnaldo Jamal de Magalhaes, licenciado

em Direito, técnico superior dos registos e
notariado N1 e notario do referido cartério, foi
constituida uma sociedade por quotas de
responsabilidade, limitada, que passard a
reger-se pelas disposicdes constantes dos artigos
seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominagdo de
Ntsondzo, Limitada, tem a sua sede e
estabelecimento principal na Avenida Vinte e
Quatro de Julho nimero dois mil e noventa e
seis, terceiro andar na cidade de Maputo
podendo estabelecer, manter ou encerrar filiais,
sucursais, delegagdes, agéncias, escritérios e
outras formas de representacdo social, dentro

ou fora do territrio nacional.

ARTIGO SEGUNDO

Duracao

z

A sociedade é constituida por tempo
indeterminado, contando o seu inicio a partir da
data da celebrac@o da respectiva escritura publica
de constituicdo.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade Ntsonzo, Limitada, tem
por objecto:

a) Advocacia, consultoria, transportes de
passageiros, prospeccdo mineira,
comércio geral e venda de pedras
preciosas, compra e venda de
cimento; informdtica, compra e
venda de viaturas, rent-a-car;

b) Representacdo de empresas nacionais
e estrangeiras;

¢) Prestagdo de servigos de apoio e
promogdo de projectos, gestdo,
estudos técnicos e econémico-
financeiros, assisténcia técnica e
aconselhamento, procurement,
comércio internacional com
importacdo e exportacdo;

d) Representagdo, intermediacdo
financeira, comercial e imobilidria;

e) Criacdo de sociedades, aquisi¢@o e
venda de participagdes sociais em
sociedades ja constituidas ou a

constituir.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades industriais ou comerciais, desde que
para tal obtenha aprovagdo das autoridades
competentes.

Trés) A sociedade podera participar no capital
social de outras sociedades.

ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado, é de vinte e cinco mil meticais, €
corresponde a soma de quatro quotas assim
distribuidas:

a) Uma quota no valor de vinte e dois
mil e quinhentos meticais, o
correspondente a noventa por cento
do capital social pertencente ao
sdcio Zefanias Valério Matavele;

b) Outra quota no valor de mil
duzentos e cinquenta meticais, 0
correspondente a cinco por cento do
capital social pertencente ao s6cio
Kétmia Matilde Arao Mahangue
Matavele;

¢) Outra quota no valor de seiscentos e
vinte e cinco meticais, 0 correspon-
dente a dois virgula cinco por cento
do capital social pertencente ao scio
Khensany da Kétmia Matavele;

d) Outra quota ainda no valor de
seiscentos vinte e cinco meticais, o
correspondente a dois virgula cinco
por cento do capital social
pertencente ao socio Lyspera
Augusto Matavele.

Dois) O capital social poderd ser aumentado
mediante deliberagdo do conselho de geréncia.

Trés) Os sécios tém direito de preferéncia
nos sucessivos aumentos de capital na proporcao
das quotas pelos mesmos tutelados.

ARTIGO QUINTO
Prestacoes suplementares

Nio sdo exigidas prestacdes suplementares
de capital, mas os sdcios poderdo fazer
suprimentos a sociedade de acordo com as
condig¢odes que forem fixadas pelo conselho de

geréncia.

ARTIGO SEXTO
Cessao e divisao de quotas

Um) Niao carece de consentimento da
sociedade ou dos s6cios a cessdo de quota total
ou parcial entre estes.

Dois) A cessdo de quotas a terceiros carece
do consentimento da sociedade mediante
deliberag¢do tomada em conselho de geréncia. A
sociedade em primeiro lugar e os sdcios em
segundo gozam do direito de preferéncia na
aquisi¢do das quotas.

Trés) O prazo para o exercicio do direito
previsto no nimero anterior, € de trinta dias a
contar da data da recepcao pela sociedade e pelos
socios de solicitagdo escrita para a cedéncia da
quota.

Quatro) Qualquer acto ou negdcio juridico
que implique a transmissao parcial ou total de
quotas, contrariando o disposto no presente
artigo, é nulo e de nenhum efeito.
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ARTIGO SETIMO
Amortizacao de quotas

Um) A sociedade, mediante prévia
deliberag@o do conselho de geréncia, poderd
amortizar as quotas dos sécios, no prazo de
noventa dias, a contar do conhecimento da
ocorréncia dos seguintes factos:

a) Se qualquer quota ou parte for
arrestada, arrolada, apreendida ou
sujeita a qualquer acto judicial ou
administrativo ou ainda se for dada
como garantia de obriga¢des que o
seu titular assuma sem prévia
autorizagdo da sociedade;

b) Se qualquer quota ou parte for cedida
a terceiros sem que se tenham
cumprido as disposi¢des do artigo
sexto.

ARTIGOOITAVO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral reunir-se-a
ordinariamente uma vez por ano, nos primeiros
trés meses depois de findo o exercicio anterior
para:

a) Discutir, aprovar ou modificar o
balanco e as contas do exercicio;

b) Decidir sobre a distribuicdo de lucros;

c) Nomear os gerentes e determinar a sua
remuneragao.

Dois) A assembleia geral reunira extraor-
dinariamente sempre que seja necessario
deliberar sobre quaisquer assuntos relativos a
actividade da sociedade que ndo sejam da
competéncia do conselho de geréncia.

Trés) E da exclusiva competéncia da
assembleia geral deliberar sobre a alienac¢do dos
principais activos da sociedade.

Quatro) A assembleia geral serd convocada
pelo presidente do conselho de geréncia por meio
de relex, fax, e-mail, telegrama ou carta registada
com aviso de recepcao, com uma antecedéncia
minima de quinze dias, salvo nos casos em que
alei exigir outras formalidades.

Cinco) Os sécios poderdo fazer-se
representar nas assembleias gerais por outro
socio, podendo o mandato ser conferido por
simples carta dirigida ao presidente da mesa da
assembleia geral.

ARTIGONONO
Geréncia e representacao da sociedade

Um) A administracdo e geréncia da
sociedade e a sua representacdo em juizo e fora
dele, activa ou passivamente, tanto na ordem
juridica interna como internacional serd
accionada pelo sécio Zefanias Valério Matavele
que fica desde ja nomeado sécio administrador
com dispensa de caucdo, dispord dos mais
amplos poderes legalmente consentidos para a
execucdo e realizagdo do objecto social,
designadamente quanto ao exercicio de gestao
corrente da sociedade.

Dois) Para obrigar a sociedade € suficiente a
assinatura do sécio Zefanias Valério Matavele
que poderd designar um ou mais mandatérios e
neles delegar, total ou parcialmente os seus
poderes.

ARTIGO DECIMO
Disposicoes finais

Um) A sociedade sé se dissolve nos casos
previstos na lei.

Dois) A liquidacdo da sociedade serd
realizada nos termos deliberados em assembleia
Geral.

Trés) Os casos omissos serdo regulados nos
termos previstos nos presentes estatutos e
demais legislacdo aplicdvel.

Estd conforme.

Maputo, trés de Mar¢o de dois
e onze. — A Ajudante, llegivel.

mil

Xiphanela — Parafusos
& Porcas, Limitada

Certifico, para efeotos de publicac@o, que no
dia oito de Marg¢o de dois mil e onze, matriculada
sob NUEL 100207621, sociedade denominada
Xiphanela — Parafusos & Porcas, Limitada.

Entre:

Primeira: Rehana Gulam Haider Bhikha
vilva, de nacionalidade mogambicana, natural
de Zimbabwe-Harare, residente na Rua da
Franga nimero trezentos trinta e seis, primeiro
andar ndmero quatro na cidade de Maputo,
Bairro da COOP, titular do Bilhete de Identidade
n.° 110100360702A, emitido em quatro de
Agosto de dois mil e dez, pela Direcgao Nacional
de Identificagdo Civil, em Maputo;

Segundo: Abdulkhabir Hassan Bhikha,
solteiro, maior, de nacionalidade mocambicana,
natural de Lisboa, residente na Rua da Franga
n.° trezentos e trinta e seis, primeiro andar
nimero quatro na cidade de Maputo, Bairro da
COOP, de titular do Bilhete de Identidade
n.° 110100360707Q, emitido em quatro de
Agosto de dois mil e dez, pela Direcgao Nacional
de Identificacdo Civil, em Maputo.

Que, pelo presente contrato, constituem entre
si uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, que reger-se-4 pelos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

Um) A sociedade adopta a denominag@o de
Xiphanela-Parafusos & Porcas, Limitada, € uma
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada que se rege pelos seguintes estatutos e
pelos preceitos legais aplicaveis.

Dois) A sua duracdo é indeterminada,
contando-se o seu inicio a partir da data da

celebragdo do presente contrato.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

Um) A sociedade tem a sua sede na Avenida
Ferndao de Magalhaes, nimero cento e cinco,
rés-do-chao, Maputo.

Dois) Por deliberacio social, a sociedade
poderd mudar a sede social para qualquer outro
local, e poderd abrir sucursais, filiais, delegacdes
ou outras formas de representag@o, quer no
estrangeiro quer no territério nacional.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

Um) Comércio geral a grosso e a retalho,
com importagdo e exportagao.

Dois) A sociedade podera exercer actividade
de importacao e exporta¢do de mercadoria para
exercicio da mesma actividade.

Trés) A sociedade podera ainda ter por objecto
social outras actividades conexas ou ndo com o
objecto principal, desde que os sdcios assim o
deliberem.

Quatro) A sociedade poderd participar e
adquirir participagdes no capital social de outras
sociedades, ainda que estas tenham um objecto
social diferente do da sociedade, bem com pode
associar-se, seja qual for a forma de associagao,
com outras empresas ou sociedades, para
desenvolvimento de projectos.

ARTIGOQUARTO
Capital

O capital da sociedade, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, € de trinta mil
meticais, e estd dividido em duas quotas sendo
uma do valor nominal de quinze mil meticais, e
correspondendo a cinquenta por cento detida
pela sécia Rehana Gulam Haider Bhikha e outra
no valor nominal de quinze mil meticais e
correspondendo a cnquenta por cento detida pelo
s6cio Abdulkhabir Hassan Bhikha.

ARTIGO QUINTO

Prestacoes suplementares de capital
e suprimento

Um) Nio haverd prestagdes suplementares

Dois) Os sécios poderdo fazer suprimentos
a sociedade, nos termos e condicdes e definir
pela assembleia geral.

ARTIGO SEXTO
Divisao e cessao de quotas

Um) A cessao parcial ou total de quotas a
estranhos a sociedade bem como sua divisao,
depende do prévio consentimento da sociedade.

Dois) A sociedade fica reservada o direito
de preferéncia no caso de cessdo de quotas, em
primeiro lugar e os sécios em segundo. Havendo
mais do que um sécio que pretende adquirir as
quotas, procede-se-a o rateio em funcdo da quota
de cada sécio na sociedade.
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Trés) Havendo discérdia quanto ao prego da
quota a ceder, serd o mesmo fixado por
aprovacdo de um ou mais peritos estranhos a
sociedade, a nomear por acordo das partes.

ARTIGO SETIMO
Amortizacao de quotas

Um) A sociedade pode amortizar quotas nos
seguintes casos:

a) Por acordo entre os socios;

b) Quando qualquer quota for penhorada,
arrestada ou por qualquer outro
meio apreendida judicialmente

Dois) A sociedade s6 podera amortizar quota
desde que, adata da deliberacio, a sua situagao
liquida ndo se tornar, por efeito da amortizagao,
inferior & soma do capital social e da reserva
legal.

ARTIGO OITAVO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral reunird ordinaria-
mente, uma vez por ano para apreciagio,
aprovacdo ou modificac¢@o do balango e contas
do exercicio, e extraordinariamente sempre que
for necessério.

Dois) A assembleia geral ¢ convocada por
qualquer administrador ou qualquer dos sécios
que detenham pelo menos dez por cento do
capital social, mediante carta registrada com aviso
de recepcdo dirigida aos sdécios com a
antecedéncia minima de quinze dias.

Trés) A assembleia geral poderd reunir e
validamente deliberar sem dependéncia de prévia
convocatdria se todos os sécios estiverem
presentes ou representados e manifestarem
unanimente a vontade de que a assembleia se
constitua e delibere sobre determinado assunto,
salvo nos casos em que a lei o proibe.

Quatro) Compete ainda a assembleia geral,
para além das matérias legalmente reservadas
na sua competéncia nos artigos cento e vinte e
nove e trezentos e dezanove do Cddigo
Comercial, as seguintes matérias:

a) Defini¢do das estratégias de
desenvolvimento da actividade;

b) Nomeagdo e exoneracdao dos
administradores e dos mandatéarios
da sociedade;

c¢) Fixacdo da remuneracdo dos
administradores e dos mandatarios;

Cinco) Os sécios individuais poderdo fazer-
-se representar nas assembleias gerais por outros
sécios, mediante carta simples dirigida ao
Presidente da mesa da assembleia, os sécios
pessoas colectivas far-se-do apresentar pelo
representante indicado em carta, sendo que o
documento de representagdo pode ser
apresentado até ao momento de inicio da
assembleia geral.

Amortizacdo, aquisicao e oneracdo de quotas
e prestacdo do consentimento a cessagdo de
quotas.

ARTIGONONO
Administracdo e geréncia

Um) A administracdo serd exercida por um
ou mais administradores a eleger em assembleia
geral de socio, podendo ser ou ndo sécios da
sociedade, que exercerdo um mandato de quatro
anos, com dispensa de caug@o.

Dois) Compete ao administrador a
representagdo da sociedade em todos os actos,
activa ou passivamente em juizo e foro dele,
tanto na ordem juridica interna como
internacional, dispondo de mais amplos poderes
legalmente consentidos para a prossecucio e
realizacao do objecto social, nomeadamente
quanto ao exercicio da gestdo corrente dos
negocios sociais.

Trés) Para obrigar a sociedade basta a
assinatura de um administrador que podera
designar um ou mais mandatdrios estranhos a
sociedade, desde que autorizado pela assembleia
geral dos sécios e nestes delegar total ou
parcialments os seus poderes.

Quatro) O administrador ou mandatarios
poderd obrigar a sociedade bem como realizar
em nome desta quaisquer operagdes alheias ao
seu objecto social, conferir a favor de terceiros
quaisquer garantias financeiras ou abonatérias.

Cinco) Até deliberac@o da assembleia geral
em contrario, fica nomeado administrador o
senhor Iassino Bhikha.

ARTIGO DECIMO
Do exercicio, contas e resultados

Um) O ano social coincide com ano civil

Dois) Os lucros liquidos apurados em cada
exercicio, deduzidos da parte destinada a reserva
legal e a outras reservas que assembleia geral
deliberar constituir, serdo distribuidos pelos
sdcios na proporcéo das suas quotas.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Dissolucao e liquidacao

Um) A sociedade dissolve-se nos casos e
nos termos estabelecidos na lei.

Dois) A liquidacgdo sera feita na forma
aprovada.

Maputo, vinte e dois de Fevereiro de dois
mil e onze. — O Técnico, llegivel.

Mabala — Pala, Limitada

Certifico para efeitos de publicagido que no
dia dezanove de Abril de dois mil e onze, nesta
cidade de Maputo, procedeu-se na conservatdria
em epigrafe, a divisdo e cessdo da quota no valor
nominal de dez mil meticais, que o sécio
Fernando Lufs da Concei¢do Frederico
Victorino, possuia na sociedade Mabala-Pala,
Limitada, matriculada sob o NUEL 100202662,
no dia quinze de Fevereiro de dois mil e onze e
divide em duas novas quotas desiguais, sendo

uma no valor nominal de oito mil meticais que
cede a co-sécia Angela Fee Sin Xavier Chin
Rocha que unifica com a primitiva, passando a
deter uma unica de dezoito mil meticais, e outra
no valor de dois mil meticais que cede ao senhor
Rui Pedro Texeira Rocha, que entra na sociedade
como novo sécio. O cedente aparta-se da
sociedade e nada mais tem haver dela. Em
consequéncia a esta cessao verificada, altera-se
a redaccdo do capital social que passa ser a
seguinte:

Capital social

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro é de vinte mil
meticais, diastribuido pela seguinte forma:

a) Uma quota no valor nominal
de dezoito mil meticais
pertencente a scia Angela
Fee Sin Xavier Chin Rocha;

b) Uma quota no valor nominal
de dois mil meticais
pertencente ao sécio Rui
Pedro Texeira Rocha.

Nada mais tem, por alterar, continuam em
vigor as disposi¢des do pacto social.

Esta conforme.

Maputo, onze de Maio de dois mil
e onze. — O Técnico, llegivel.

Chillipapeer, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo que no
dia vinte e seis de Abril de dois mil e onze, na
Conservatdria em epigrafe, procedeu-se a cessdo
da quota no valor nominal de dez mil meticais,
na sociedade Chillipapeer, Limitada com sede
nesta cidade de Maputo, distrito Municipal Ka
mpfumu, bairro da Polana, rua Francisco
Orlando Magumbwe nimero seiscentos e
sessenta, rés-do-chdo matriculada sob o
NUEL 100182653, no dia treze de Outubro de
dois mil e dez, que o s6cio Thani Max Cabir
possuia na referida sociedade e que cedeu na
totalidade a menor Zoe Gongalves que na
sociedade como nova sécia. O cedente aparta-
se da sociedade e nada mais tem haver dela. Em
consequéncia 4 referida cessdo da quota altera-
se a redaccao do capital social que passa ser a
seguinte:

Capital social

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de vinte mil
meticais, correspondente a soma de duas
quotas iguais de dez mil meticais,
correspondente a cinquenta por cento do
capital social cada uma, pertencente aos
socios Zoe Gongalves e Daisy Malena
Fernandes Gongalves, respectivamente.
Nada mais por alterar, continuam em vigor
as disposi¢des do pacto social.
Estd conforme.
Maputo, seis de Maio de dois mil
e onze. — O Técnico, llegivel.
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Shunli International
Trade(PVT),Limitada

Certifico, para efeitos de publicagio, que por
escritura de dezasseis de Maio de dois mil e
onze, lavrada a folhas vinte e uma e seguintes
do livro de escrituras diversas nlimero sessenta
e quatro do Segundo Cartério Notarial da
Beira, foi constituida entre Dali Song e Li Zeng
uma sociedade comercial por quotas de
responsabilidade limitada, que se regerd nos
termos das cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéao)

A sociedade adopta a denominagao de Shunli
International Trade (PVT), Limitada e
constitui-se sob a forma de sociedade por quotas
de responsabilidade limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na Beira,
podendo abrir ou fechar sucursais, delegacdes,
agéncias ou qualquer outra forma de
representagdo social.

Dois) Mediante simples deliberagdo, pode a
geréncia transferir a sede para qualquer outro
local do trritério nacional ou estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contado a partir da data do registo
da presente constitui¢ao.

ARIGO QUARTO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Comércio com
exportagao;

b) Transporte;

¢) Logistica e manuseamento;

d) Prestacdo de servicos em vdrias
actividades.

importacdo e

Dois) A sociedade poderd, por deliberacdo
da assembleia geral, exercer outras actividades
industriais e comerciais, subsidiarias ou
complementares do seu objecto principal desde
que devidamente autorizada pelas entidades
competentes.

ARTIGOQUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente realizado e
subscrito em dinheiro, € de trés milhdes de
meticais, encontrando-se dividido em duas
quotas distribuidas da seguinte forma:

a) Uma quota de um milhdo quinhentos e
trinta mil meticais,equivalente a
cinquenta e um por cento do capital
social, pertencente a Dali Song;

b) Uma quota de um milhdo
quatrocentos e setenta mil meticais,
equivalente a quarenta e nove por
cento do capital, pertencente a Li
Zeng.

ARTIGO SEXTO
(Prestacoes suplementares)

Nio haverd lugar a prestagdes suplementares
do capital subscrito pelos sécios, podendo estes,
no entanto, fazer suplementos que a sociedade
carecer mediante a deliberagdo da assembleia
geral.

ARTIGO SETIMO
(Cessao de quotas)

A cessdo de quotas ou parte delas a estranhos
ou entre sécios fica dependente do consenti-
mento da sociedade a qual é reservado o direito
de preferéncia na sua aquisi¢do.Se este direito
de preferéncia nao for exercido, pertencerd entao
ao sécio indivdualmente e s depois ao estranho.

ARTIGO OITAVO
(Amortizacao de quotas)

Um) Se a sociedade exercer o direito de
preferéncia, o valor da quota adquirida serd
fixado em fung¢@o e com base no valor a data do
fecho do balango de contas do tltimo exercicio.

Dois) as despesas serdo imputadas ao s6cio
que pretende ceder a quota.

Trés) Em caso de diivida na fixagdo do valor
da quota nos termos do artigo anteior,
recorrer-se-4 a um perito independente.

O prazo da sociedade para exercer o direito
de preferéncia é de quinze dias, a contar da data
da recepgdo por esta ou pelo sécio, da
comunicagao, por escrito do sécio cedente nao
preferindo, a sociedade recorrerd a igual prazo
para o exercicio de direito de preferéncia pelos
s6cios.

Cinco) Se, nem a sociedade, nem o0s socios
pretenderem o direito de preferéncia nos quinze
dias subsequentes a colocacdo da quota e sua
disposig¢do, poderd o sécio cedente transferi-la
a quem entender, nas condi¢des que ofereceu &
sociedade.

ARTIGONONO
(Obrigacgoes)

Um) A sociedade poderd emitir nos termos
precisos da lei aplicavel, qualquer titulo de
divida, nomeadamente, obrigagdes convertiveis.

Dois) A sociedade poderd adquirir obri-
gacdes proprias e efectuar sobre elas as operacdes
que sejam nacessdrias e convenientes aos
interesses sociais.

ARTIGO DECIMO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral reunir-se-a uma
vez por ano, para aprecia¢ao ou modificagio do
balanco de contas e do exercicio para deliberar
sobre quaisquer outros assuntos para aqual
tenha sido considerada e, extraordinariamente,
sempre que for necessario.

Preco — 52,00 MT

Dois) A assembleia geral serd convocada
por qualquer sécio por meio de carta registada
aos restantes socios, com antecedéncia minima
dequinze dias, que poderio ser reduzidos para
cinco dias em casos extraordinarios.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Geréncia e representacao)

Um) A administragio e geréncia da sociedade
e a sua representagdo, em juizo e fora dele, activa
e passivamente, serdo exercidas pelo sécio Dali
Song que desde ja fica nomeado gerente, com
dispensa de cau¢@o, e para obrigar validamente
a sociedade, os actos e contratos, serd necessaria
aassinatura do gerente e para o mero expediente
poderd ser assinado por qualquer trabalhador
devidamente autorizado.

Dois) O sécio gerente podera delegar os seus
poderes, no todo ou empartes, a outro, e, para
estranhos, dependerd do prévio consentimento
da sociedade e dos sécios em deliberagdo da
assembleia geral.

Trés) De nenhum modo o sécio gerente
podera obrigar a sociedade em actos e contratos
a elas estranhos, designadamente em letra a
favor, fianca ou abonacio.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Disposicoes gerais)

Um) O exercicio social corresponde ao ano
civil econémico.

Dois) O balanco de contas serd fechado a
data de trinta e um de Dezembro. Dos lucros
liquidos apurados em cada balango serdo
deduzidos cinco por cento para o fundo de
reserva legal e, quaisquer outras dedugdes que
aassembleia geral resolva, serdo divididas pelos
socios na propor¢do das suas quotas.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Caso de morte)

Por morte ou interdi¢do de qualquer sdcio,
os herdeiros ou os representantes do falecido
exercerdo em comum O respectivo direito
enquanto a quota permanecer indivisa, devendo
entre eles nomear um que a todos represente na
sociedade.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Dissolucao e liquidacao da sociedade)

Um) A sociedade sé se dissolve nos casos
fixados por lei.

Dois) Dissolvendo por acordo dos sécios,
todos eles serdo liquidatarios, devendo proceder
a sua liquidac@o por deliberagdo da assembleia
geral.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Disposicoes finais)

Nos casos omissos regulardo as disposi¢oes
do Decreto Lei nimero dois barra dois mil e
cinco, de vinte e sete de Dezembro, e demais
legislagdo aplicdvel na Republica de
Mocambique.

Segundo Cartério Notarial da Beira, vinte
e trés de Maio de dois mil e onze. — O Técnico,
José Luis Jocene.

IMPRENSA NACIONAL DE MOCAMBIQUE, E.P.
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