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IMPRENSA NACIONAL DE MOCAMBIQUE, E.P.

AVISO

A matéria a publicar no «Boletim da Republica» deve
ser remetida em copia devidamente autenticada, uma por
cada assunto, donde conste, além das indicacdes
necessarias para esse efeito, o averbamento seguinte,
assinado e autenticado: Para publicagcao no «Boletim

da Republica».

MINISTERIO DA JUSTICA
Direccao Nacional dos Registos e Notariado

DESPACHO

Nos termos do artigo 362. do Cédigo do Registo Civil, é concedida
autorizacdo ao senhor Rodrigues Bacela Goule para efectuar a mudanca
do seu nome para passar a usar nome completo de Alex Rodrigues
Bacela Goule.

Direccdo Nacional dos Registos e Notariado, em Maputo, 22 de Abril
de 2011. — A Directora Nacional Adjunta. — Zaira Ali Abudala.

Governo da Provincia de Nampula

Direccao Provincial dos Recursos Minerais
e Energia

AVISOS
A Direcc¢do Provincial dos Recursos Minerais e Energia de Nampula,
faz saber a quem de direito nos termos do artigo 15 do Regulamento da
Lei de Minas em vigor, aprovado pelo Decreto n.° 62/2006, de Dezembro,

que correm éditos de 30 dias, a contar da segunda publica¢io no Jornal
Noticias, chamando a quem se julgue com direito a opor-se, que seja
atribuida a licenca de Certificado Mineiro n.° 4373CM, para pedra de
construgao, situado no distrito de Nacala-a-Velha, provincia de Nampula,

afavor da Constrol, Limitada, com as seguintes coodernadas geograficas:

Vértices Latitude Longitude
1 14° 34 45.00” 40°29’ 00.00”
2 14° 34’ 45.00” 40°29’ 15.00”
3 14° 35’ 00.00”" 40°29’ 15.00”
4 14° 35’ 00.00”” 40°29’ 00.00”

Direcg¢do Provincial dos Recursos Minerais e Energia, em Nampula,
25 de Abril de 2011. — O Director Provincial, Moisés Paulino
A.M.Jodo.

A Direcg¢ao Provincial dos Recursos Minerais e Energia de Nampula,
faz saber quem de direito nos termos do artigo 15 do Regulamento da Lei
de Minas em vigor, aprovado pelo Decreto n.° 62/2006 de Dezembro,
que correm éditos de 30 dias, a contar da segunda publicagdo no Jornal
Noticias, chamando a quem se julgue com direito a opor-se, que seja
atribuida a licenca de Certificado Mineiro n.® 4384CM, para drea de
construgdo, situado no distrito de Nacala-Porto, provincia de Nampula,
afavor da Constrol, Limitada, com as seguintes coodernadas geograficas:

Vértices Latitude Longitude
1 14° 33’ 39.00”” 40° 43’ 30.00”
2 14° 33’ 39.00”" 40°45° 00.00°”
3 14° 34’ 40.00”° 40° 45’ 00.00”
4 14° 34’ 40.00”” 40° 43’ 30.00”

Direcg¢do Provincial dos Recursos Minerais e Energia, em Nampula,
25 de Abril de 2011. — O Director Provincial, Moisés Paulino
A.M.Jodo.

ANUNCIOS JUDICIAIS E OUTROS

Igreja Evangélica Segunda
Vinda de Cristo
em Mocambique

Certifico, que no livro B, folhas trezentos e
sessenta e seis de Registo das Confissdes
Religiosas, encontra-se registada por depdsito Geral.
dos Estatutos sob niimero setecentos e sessenta
e quatro a Igreija Evangélica Segunda Vinda de

Cristo em Mogambique, cujos titulares sao:

a) Isabel Alberto Machiana - Pastora

geral; nos Estatutos da Igreija.

b) José Paulo Couto Machado — Pastor
Geral Adjunto;

¢) Bonifacio José Adjudante Patricio —
Secretario Geral;

d) Albertina David Muianga — Tesoureira

contactos com 0s organismos estatais,
governamentais e privados, abrir contas
bancarias, aquisi¢@o de bens e outros previstos

Por ser verdade mandei passar a presente
certiddo que vai por mim assinda e selada com
selo branco em uso nesta Direccio.

CAPITULO I
Da denominacao, sede e duracao

ARTIGO PRIMEIRO

A presente certiddo destina-se a facilitar os

(Denominacéao)
A Igreja Evangélica Segunda Vinda de
Cristo em Mogambique, € uma pessoa colectiva
de direito privado, sem fins lucrativos, com
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autonomia financeira e patrimonial, que resulta
da comunhd@o espiritual e voluntdria dos seus
membros, que se rege pelos presentes Estatutos
e demais legislagdo em vigor no Pais.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A Igreja é criada por tempo indeterminado, e
conta a sua existéncia desde a data do seu
reconhecimento juridico pelas autoridades do
Governo que tutelam os assuntos religiosos.

ARTIGO TERCEIRO
(Sede)

A Igreja tem a sua sede no Municipio de
Namaacha, Provincia de Maputo, podendo fixar
delegacdes no territdrio nacional e no estrangeiro,
que também se regerdo pelos presentes estatutos

ARTIGO QUARTO
(Fins)

A Igreja Evangélica Segunda Vinda de Cristo
em Mocambique visa prosseguir os seguintes
fins:

a) Pregar o evangelho do Senhor Jesus
Cristo a toda humanidade;

b) Promover a comunhao entre os crentes,
sob o Senhorio de Jesus Cristo;

¢) Promover o estudo da Biblia Sagrada
nos seus fiéis, a fim de viverem de
acordo com os ensinamentos
Biblicos;

d) Cooperar para o desenvolvimento do
pafs, promovendo e ministrando
cursos de formagao profissional nas
areas sadde publica, educacdo e
teoldgica;

e) Promover a formagao de missiondrios
nacionais e cooperar com outras
igrejas e demais instituicoes
religiosas;

/) Construgdo de escolas, centros de satde,
centros de formacdo profissional,
centros de alfabetiza¢io de adultos;

g) Promocao de ac¢oes de Ambito social,
designadamente construcdo de
orfanatos, postos de sadde, centros
de acolhimento de pessoas idosas e
pessoas desfavorecidas.

CAPITULO I
Dos membros
ARTIGO QUINTO
(Membros da Igreja)

Sao membros da Igreja Evangélica Segunda
Vinda de Cristo em Mocambique todas as
pessoas, independentemente da sua raga, grupo
étnico, nacionalidade ou extracto social, desde
que instruidos na doutrina da Igreja, baptizados
em nome do pai, do Filho e do Espirito Santo, e
aceitem os presentes Estatutos.

ARTIGO SEXTO
(Deveres dos Membros)

Os membros da Igreja Evangélica Segunda
Vinda de Cristo em Mocambique tém as
seguintes obrigacdes:

a) Cumprir com as disposicdes dos
presentes Estatutos;

b) Promover uma vida sa, piedosa, amar
a0 préximo como a si mesmo;

¢) Contribuir com toda a sua fé sabedoria
para o desenvolvimento da Igreja;

d) Visitar e orar pelos membros em casos
de doenca ou outras adversidades;

e) Frequentar os cultos dominicais e outros
eventos promovidos pela Igreja;

/) Contribuir com os dizimos.

ARTIGO SETIMO
(Direitos dos Membros)

Sdo direitos dos Membros da Igreja
Evangélica Segunda Vinda de Cristo em
Mogambique:

a) Eleger e ser eleito para os diversos
cargos de Igreja;

b) Participar com sugestdes para o
desenvolvimento e prestigio da
Igreja;

c) Ser esclarecido ou informado sobre as
actividades da Igreja;

d) Receber assisténcia Espiritual e material
disponivel, de acordo com a doutrina
daIgreja;

e) Ser abencoado em actos religiosos no
casamento, no funeral e sempre que
se manifeste a gléria divina nos seus
feitos;

f) Defender-se em caso de acusacio.

ARTIGO OITAVO
(Perda da qualidade de Membro)

Perde a qualidade de membro aquele que:

a) Voluntariamente requerer a sua
desvinculagio;

b) For expulso da Igreja por alguma
infraccdo grave;

c) Falecer.

ARTIGONONO
(Procedimento disciplinar)

Um) Os membros que, de forma reiterada
violarem a disciplina e os Estatutos da Igreja,
que ndo cumprirem com as decisdes e abusem
as suas funcdes ou qualidades de membro ou
que, de qualquer forma levem uma vida
desonrosa e desprestigiem a Igreja, serdo
aplicados gradualmente as seguintes san¢des:

a) Repreensao simples;
b) Repreensio registada;
¢) Suspensao;

d) Expulsio.

Dois) As medidas previstas nas alineas b), c¢)
e d) serdo aplicadas pela estrutura hierdrquica
superior da Igreja no local dos factos devendo,
para todos efeitos, respeitar-se o direito de
contraditério do membro indiciado.

CAPITULO 111
Dos drgaos da igreja
ARTIGO DECIMO
(Orgaos Centrais da Igreja)

Um) Os 6rgdos Centrais da Igreja sdo:

a) Conferéncia geral;
b) Conselho pastoral.

Dois) A Conferéncia Geral podera criar os
Departamentos da Mulher, da Juventude, e
outros departamentos sociais afins, que serao
regulamentados por Estatuto préprio.

SECCAO 1
Da conferéncia geral

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

(Natureza da conferéncia geral e
deliberacao)

Um) A Conferéncia Geral € o 6rgdo maximo
da Igreja, constituida por todos os dirigentes da
Igreja, de nivel central, provincial, Distrital e
local.

Dois) A Conferéncia Geral retine-se uma vez
por ano e é convocada pelo Pastor geral, que
dirige, coadjuvado pelo Pastor geral Adjunto.

Trés) A Conferéncia Geral poderd reunir-se
extraordinariamente por iniciativa do Conselho
pastoral ou a pedido de um terco dos membros
daIgreja.

Quatro) As decisdes da Conferéncia geral
sdo vélidas quando tomadas por maioria simples
dos membros presentes, salvo a alteragdo dos
Estatutos, que requer uma maioria de dois ter¢os
dos membros.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Competéncias da conferéncia geral)

Compete a Conferéncia Geral:

a) Definir as linhas gerais de orientagdo e
desenvolvimento da Igreja, com base
na sua doutrina;

b) Aprovar o plano anual de actividades e
o orcamento da Igreja;

c) Aprovar o relatério de actividades do
Conselho Pastoral;

d) Aprovar as alteracdes aos Estatutos da
Igreja;

e) Eleger os membros do Conselho
Pastoral;

f) Consagrar e exonerar os Pastores,
Evangelistas, Presbiteros e

Missionarios;
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SECCAO 1II

Do conselho pastoral

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Natureza e Composicao)

Um) O Conselho Pastoral é um érgao
executivo da Igreja, retine-se mensalmente ou
quando assuntos ponderosos o determinarem e

é convocada e dirigida pelo Presidente.
Dois) O Conselho Pastoral é composto por:

a) Pastor geral;

b) Pastor geral Adjunto;
c) Evangelista;

d) Secretario-geral;

¢) Tesoureiro Geral.

ARTIGO DECIMO QUATRO
(Competéncias do conselho pastoral)

Um) O Conselho Pastoral representada a
Igreja nas suas relacdes com terceiros e a ele
compete:

a) Velar pela administragdo da Igreja e
implementagiio das decisdes da
Conferéncia Geral;

b) Aprovar a aplicagdo de medidas
disciplinares de suspensdo e
expulsao de membros;

c¢) Apresentar a conferéncia geral a
proposta de plano anual de
actividades e orcamento da Igreja;

d) Aprovar o relatério de contas da Igreja
e submeter a apreciacdo da

conferéncia geral;

SECCAO 1II
ARTIGO DECIMO QUINTO

(Competéncias do pastor geral)

Um) O Pastor geral € o representante maximo
da Igreja, eleito pela assembleia geral para um
mandato de quatro anos.

Dois) Compete ao Pastor geral:

a) Presidir as reunides da Conferéncia
Geral;

b) Presidir as reunides do Conselho
Pastoral;

c) Representar a Igreja dentro e fora do
Pais;

d) Garantir o cumprimento da Disciplina
na Igreja;

e) Presidir a tomada de posse de todos os
dirigentes da Igreja e sua ordenag@o;

f) Cuidar da gestdo administrativa,

patrimonial e financeira da Igreja.

Trés) No exercicio das suas funcdes, o Pastor
geral é coadjuvado pelo Pastor Geral Adjunto,
que também a substitui nas suas auséncias e
impedimentos.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Competéncias do Evangelista)

Sao competéncias do Evangelista:

a) Promover acgdes de evangelizagdo
sobre os membros da Igreja;

b) Organizar e superintender as
actividades de estudo Biblico a nivel
daIgreja;

¢) Assistir o Pastor Geral na cooperagdo
com as outras Igrejas;

d) Superintender a formacdo de
Missiondrios nacionais.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Competéncias do Secretario Geral)

Compete ao Secretario-geral:

a) Coordenador o secretariado das reunides
da conferéncia geral;

b) Coordenar todas as actividades
administrativas e de pessoal de apoio
que exerce funcgdes na Igreja;

c¢) Velar pelo cumprimento das
deliberagdes da conferéncia geral e
do conselho pastoral;

d) Zelar pela conservagio do patriménio
da Igreja e pela sua correcta
utilizacao;

e) Controlar a entrada e saida do
expediente da Igreja;

/) Garantir a elaborag@o de relatérios a
serem submetidos a conferéncia
geral.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Competéncias do tesoureiro geral)

Compete ao tesoureiro geral:

a) Velar pela tesouraria da Igreja;

b) Emitir pareceres sobre a utilizacdo dos
fundos da Igreja;

c) Tratar outras questdes ligadas as
Financas da Igreja;

d) Elaborar o Relatdrio de contas e
submeter ao Conselho Pastoral.

CAPITULO IV
Do patrimonio e fundos da igreja
ARTIGO DECIMONONO
(Fundos e sua origem)

Os fundos da Igreja sdo provenientes das
contribuicdes voluntdrias dos seus membros,
dos dizimos, assim como de doacdes, legados,
herangas e outros meios legalmente permitidos.

ARTIGO VIGESIMO
(Patrimodnio)
Os bens patrimoniais da Igreja serdo

registados a seu favor.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Simbolos)

Sdo simbolos da Igreja nomeadamente, a
Biblia aberta sobre as siglas das iniciais do nome
da Igreja.

CAPITULO V
Das disposic¢oes finais
ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Regulamentacao)

A Conferéncia Geral aprovard o Regimento
Interno da Igreja, podendo nele criar e estabelecer
as competéncias dos demais 6rgdos e cargos de
direccdo da Igreja.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO

(Duracao dos mandatos)

Um) Todos os eleitos para os cargos de
direccdo exercerdo o seu mandato por um periodo
de cinco anos, renovaveis.

Dois) O regime do processo de candidaturas
e eleicdo dos membros aos cargos de direc¢do
da Igreja serd fixado em regime préprio, que
serd aprovado pelo Conselho Pastoral.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Revisao de Estatutos)

Os presentes Estatutos poderdo ser revistos
pela Conferéncia Geral, por iniciativa do
Conselho Pastoral, devendo as propostas de
alteragdo se aprovados por uma maioria de dois
tercos dos membros.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
(Dissolucgao)

A Igreja poderd ser dissolvida por votacdo
favoravel de, pelo menos, dois tercos dos
membros, em Conferéncia Geral Extraordinaria,
especialmente convocada para o efeito.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo resolvidos por
deliberacao do Conselho Pastoral e aos demais
casos aplicar-se-4 a legislagdo do Estado da
Repiblica de Mocambique.

Maputo, vinte de Outubro de dois mil
e dez. — O Técnico, llegivel.
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Princeware Africa Mozambique,
Limitada

Certifico , para efeitos de publicagdo, que no
dia quatro de Maio de dois mil e onze, foi
matriculada sob NUEL 100217228 uma
sociedade denominada Princeware Africa
Mozambique, Limitada e, entre:

Princeware International PVT, Limitada,
sociedade comercial de direito indiano,
constituida no dia dezasseis de Novembro de
mil novecentos e noventa e dois, registada sob
o nimero U25209MH1992PTC069561, na
Reparticdo de Registo de Empresas em
Maharashtra, Mumbai, fndia, neste acto
representada pelo Rakesh Kishore Chheda, na
qualidade de administrador, e

Princeware Global Holding Limited,
sociedade comercial de direito mauriciano,
constituida no dia treze de Abril de dois mil e
dez, registada sob o nimero 094550, na
Reparti¢do de Registo de Empresas em Port
Louis, Mauricias, neste acto representada pelo
Rakesh Kishore Chheda, na qualidade de
administrador.

E celebrado e reciprocamente aceite o presente
contrato de sociedade por quotas que se regera
pelas clausulas constantes nos artigos seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacgéo, duracao, objecto e
sede

ARTIGOUM
(Denominacao e sede)

Um) A sociedade adopta a denominacao
Princeware Africa Mozambique, Limitada, e
constitui-se sob a forma de sociedade por quotas
de responsabilidade limitada.

Dois) A sociedade tem a sua sede na Avenida
Albert Luthuli, duzentos e trés , primeiro andar,
cidade de Maputo, podendo abrir sucursais,
delegacdes, agéncias ou qualquer outra forma
de representagdo social, no territério nacional
ou no estrangeiro.

Trés) Mediante simples deliberacao, pode o
conselho de administragdo transferir a sede para
qualquer outro local no territério nacional.

ARTIGO DOIS

(Duragao)

<

A sociedade é constituida por tempo
indeterminado.

ARTIGO TRES

(Objecto)
Um) A sociedade tem por objecto principal
o comércio geral, vendas a retalho e a grosso,
bem como as actividades de importacdo e
exportagdo e representacdes internacionais.

Dois) A sociedade podera exercer outras
actividades distintas,
complementares do seu objecto principal, desde
que devidamente autorizadas.

subsidiarias ou

Trés) Mediante deliberacdo do conselho de
administragdo, a sociedade poderd participar,
directa ou indirectamente, em projectos de
desenvolvimento que de alguma forma
concorram para o preenchimento do seu objecto
social, bem como aceitar concessoes, adquirir e
gerir participagdes sociais no capital de quaisquer
sociedades, independentemente do respectivo
objecto social, ou ainda participar em empresas,
associagOes empresariais, agrupamentos de
empresas ou outras formas de associag@o, sob
quaisquer formas permitidas por lei, bem como
exercer cargos sociais que decorram dessas
mesmas associagdes ou participagdes.

CAPITULO I
Do capital social
ARTIGOQUATRO
(Capital social)

O capital social é de vinte mil meticais,
encontrando-se dividido em duas quotas
desiguais, distribuidas da seguinte forma:

a) Uma quota com o valor nominal de dez
mil meticais, correspondente a
cinquenta por cento do capital social
pertencente a sécia Princeware
International PVT, Limitada;

b) Uma quota com o valor nominal de dez
mil meticais, correspondente a
cinquenta por cento do capital social,
pertencente a sécia Princeware

Global Holding Limited.

ARTIGO CINCO
(Aumento do capital social)

Um) O capital social podera ser aumentado,
uma ou mais vezes, mediante novas entradas,
por incorporagdo de reservas ou por qualquer
outra modalidade ou forma legalmente permitida
por deliberac@o do conselho de administragao,
até ao limite fixado pela assembleia geral,
observadas as formalidades legais e estatutarias.

Dois) O aumento do capital social pode ser
deliberado mediante proposta do conselho de
administracdo e, em qualquer caso, a assembleia
deverd ouvir o conselho de administragdo ou o
conselho fiscal, antes de tomar qualquer
deliberac@o relativa ao aumento do capital social.

Trés) O aumento do capital social sera
efectuado nos termos e condigdes deliberadas
em assembleia geral ou pelo conselho de
administragao.

Quatro) Em qualquer aumento do capital
social, os socios gozam do direito de preferéncia,
na propor¢ao das participagdes sociais de que
sejam titulares, a exercer nos termos gerais.

Cinco) A assembleia geral poderd decidir
sobre o aumento do capital social, definindo as
modalidades, termos e condicdes da sua
realizacdo.

ARTIGO SEIS
(Onus ou encargos dos activos)

Um) Os sécios ndo poderdo constituir onus
ou encargos sobre as quotas de que sejam titulares
sem o prévio consentimento da sociedade.

Dois) Para tal consentimento, o Presidente
do Conselho de Administracdo deverd ser
notificado pelo sécio, através de carta registada
com aviso de recepg¢ido, indicando-se as
condi¢des do onds ou encargo.

Trés) O Presidente do Conselho de
Administragdo, no prazo de cinco dias apds a
recepcao da carta acima referida, transmitird ao
Presidente da Mesa da Assembleia Geral o
conteido da carta para que este proceda a
convocacdo de uma reunido da assembelia geral
para deliberar sobre o referido consentimento.

Quatro) O Presidente da Assembleia Geral,
devera convocar assembleia geral por forma a
que esta tenha lugar no prazo de trinta dias
contados da data da recep¢ao da comunicagao
do Presidente do Conselho de Administracéo.

ARTIGO SETE

(Prestac6es suplementares e
suprimentos)

Um) Nio serdo exigiveis prestacdes
suplementares de capital, podendo os sécios,
porém, conceder a sociedade os suprimentos de
que necessite, nos termos e condi¢des fixados
por deliberagdo da assembleia geral.

Dois) Entendem-se por suprimentos o
dinheiro ou outra coisa fungivel, que os sécios
possam emprestar a sociedade.

ARTIGO OITO

(Divisao, transmissao, oneracao
e alienacao de quotas)

Um) A transmissdo de quotas entre os s6cios
nao estd sujeito ao direito de preferéncia, desde
que se encontrem preenchidos todos os termos e
condigdes estabelecidos no artigo oitavo dos
presentes estatutos.

Dois) A cessdo, total ou parcial, de quotas a
terceiros, bem como a constitui¢do de énus ou
encargos sobre as mesmas, ¢ feita mediante
deliberag@o dos sdcios tomada em assembleia
geral e fica condicionada ao exercicio do direito
de preferéncia da sociedade, em primeiro lugar,
e dos demais sécios, em segundo lugar.

Trés) Sem prejuizo do acima exposto, 0s
sécios terdo direito de transferir a totalidade ou
parte da quota que detém a qualquer empresa
sua associada sem aprovagdo prévia quer da
socieade quer dos outros s6cios e sem que assista
quer a sociedade quer aos restantes socios o
direito de preferéncia.
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Quatro) O direito de preferéncia acima
referido € exercido pelo valor da quota resultante
do tltimo balango ou pelo valor do projecto para
a transmissdo, qualquer que for o mais baixo,
ou em caso de desacordo dos sécios em relagdo
ao valor da quota, os sécios aceitardo o valor da
quota que resultar de avaliacdo realizada por um
Auditor de Contas sem relacdo com a sociedade.

Cinco) O sécio que pretenda alienar a sua
quota informara a sociedade, com o minimo de
trinta dias de antecedéncia, através de carta
registada ou outro meio de comunicagdo que
deixe prova escrita, dando a conhecer o projecto
de venda e as respectivas condi¢des contratuais,
nomeadamente, o preco e a forma de pagamento.

Seis) A sociedade devera exercer o respectivo
direito de preferéncia no prazo maximo de
quarenta e cinco dias, e os demais sdcios deverao
exercer o direito de preferéncia no prazo de quinze
dias, a contar da data da recep¢do da comunicagio.

Sete) Na eventualidade de existirem dois ou
mais sécios interessados em exercer o direito de
preferéncia, a quota serd transferida numa base
pro rata das respectivas quotas.

Oito) No caso de nem a sociedade nem os
restantes socios pretenderem exercer o
mencionado direito de preferéncia, entdo o sécio
que desejar vender a sua quota poderd fazé-lo
livremente.

Nove) E nula qualquer divisdo, transmissao,
oneragdo ou alienagdo de quotas que ndo observe
o preceituado nos presentes estatutos.

ARTIGONOVE
(Amortizacao de quotas)

A sociedade apenas poderd amortizar quotas,
nos casos de exclusdo ou exoneragdo de sdcio.

CAPITULO I

Dos 6rgaos sociais , administracao
e representacao da sociedade

ARTIGODEZ
(Orgdos sociais)

Os 6rgdos sociais sdo a assembleia geral, o
conselho de administra¢@o e o conselho fiscal
ou fiscal Unico, caso a assembleia geral entenda
necessdrio.

ARTIGO ONZE
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral retne-se
ordinariamente na sede social da sociedade ou
em qualquer outro local a ser definido pela
mesma na sua primeira reuniao, uma vez por
ano, nos trés meses imediatos ao termo de cada
exercicio, para aprecia¢io do balango e aprovagao
das contas referentes ao exercicio anterior, bem
como para deliberar sobre quaisquer outros
assuntos de interesse para a sociedade e para a
qual haja sido convocada e, extraordinariamente

sempre que devidamente convocada, por
iniciativa do presidente da Mesa ou a
requerimento do Conselho de Administracio,
pelo Conselho Fiscal ou dos sécios que
representem pelo menos dez por cento do capital
social, sempre que for necessario, para deliberar
sobre quaisquer outros assuntos para a qual
tenha sido convocada.

Dois) As Reunides da Assembleia Geral
deverdo ser convocadas por meio de carta
registada com aviso de recepgdo, expedida aos
socios com um antecedéncia minima de quinze
dias em relagdo a data da reunido, salvo nos casos
em que sejam legalmente exigidas quaisquer
outras formalidades ou estabelecam prazo maior.

Trés) Todas as convocatérias deverao
especificar a firma, a sede e niimero de registo
da sociedade, o local, data e hora da reunido, a
espécie de reunido, assim como, um sumario
das matérias propostas para a discussdo que sera
a ordem dos trabalhos.

Quatro) Serdo validas as deliberacdes dos
sdcios tomadas sem observancia de quaisquer
formalidades convocatérias, desde que todos os
sécios estejam presentes ou representados na
reunido e todos manifestem vontade de que a
assembleia se constitua e delibere sobre
determinado assunto.

Cinco) Os sécios podem deliberar sem
recurso a assembleia geral, desde que todos
declarem por escrito o sentido dos seus votos,
em documento que inclua a proposta de
deliberacdo, devidamente datado, assinado e
enderecado a sociedade.

ARTIGO DOZE
(Quérum constitutivo)

Um) A assembleia geral constituir-se-a
validamente se quando estiverem presentes ou
representados os sécios que representem, pelo
menos, cinquenta e um por cento do capital
social, sem prejuizo do disposto na lei.

Dois) Se numa reunido da assembleia geral
ndo estiver reunido o quérum necessario
decorridos trinta minutos apds a hora marcada
para o seu inicio, essa reunido deverd ser adiada
para uma data entre quinze a trinta dias da data
inicialmente prevista, sujeito ao envio de uma
notificaco escrita com aviso de recepgao com
antecedéncia de dez dias aos sdcios ausentes na
reunido adiada, a mesma hora e no mesmo local
amenos que o presidente da mesa estipule uma
hora e local diferente incluida na notificac@o aos
socios.

Trés) Se dentro de trinta minutos apds a hora
marcada para a referida segunda reunido o
quérum nao estiver reunido, a reunido da
assembleia geral realizar-se-a independentemente
do nimero de sécios presentes ou representados,
podendo estes decidir quanto as matérias da
ordem de trabalhos.

ARTIGO TREZE
(Competéncias)

Quatro) Sem prejuizo das competéncias
previstas na lei e nos presentes estatutos,
compete a assembleia geral:

a) Aprovar o relatério da administragio e
as contas do exercicio, incluindo o
balan¢o e a demonstracdo de
resultados, bem como o parecer do
conselho fiscal sobre as mesmas e
deliberar sobre a aplicacido dos
resultados do exercicio;

b) Eleger e destituir os membros da mesa
da assembleia geral, os

administradores e os membros do
conselho fiscal;

¢) Deliberar sobre quaisquer alteracdes
aos presentes estatutos;

d) Deliberar sobre o aumento, reduc¢io ou
reintegracdo do capital social;

e) Deliberar sobre a chamada e a
restituicdo  das
suplementares;

f) Deliberar sobre a fusfo, cisdo ou
transformac@o da sociedade;

g) Deliberar sobre a dissolugdo e
liquidacdo da sociedade;

h) Deliberar sobre outros assuntos que
ndo estejam, por disposicdo
estatutdria ou legal, compreendidos
na competéncia de outros 6rgdos da
sociedade;

i) Aprovacio de suprimentos bem como
os seus termos e condi¢des;

J) Contraccdo de empréstimos de valor
superior a um milhdo de ddlares
norte americanos;

k) Nomeacdo e a aprovacdo de
remuneracdo dos membros do
conselho de administra¢do, do
conselho fiscal e de um auditor
externo;

1) Aprovac@o do plano estratégico e plano
de negdcios.

m) Aprovacdo das contas finais dos
liquidatérios;

n) Outros assuntos que estejam referidos
na lei e nos presentes estatutos.

Cinco) Os sdcios terdo o direito de consultar
todos os documentos da sociedade, antes das

reunides das assembleias gerais, nos termos e

para os efeitos do que a esse respeito, se encontra

estabelecido no Cédigo Comercial. No caso,
porém, de ser requerida pelos sdcios, informagao
escrita sobre a gestdo da sociedade e ou sobre

qualquer operac@o social em particular, poderd a

sociedade, no caso de o conselho de

administrag@o entender que a revelacdo de tal
informac@o poderd influenciar o sucesso da
operagdo, recusar a consulta e ou arevelagdo da

prestacoes

informagdo, até ao momento em que a operagio
em questao se mostre concluida.
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ARTIGO CATORZE
(Representacao em assembleia geral)

Um) Os sécios poderdo fazer-se representar
nas assembleias gerais por qualquer outra pessoa
fisica, nos termos legalmente permitidos,
mediante simples carta dirigida ao conselho de
administracdo e por este recebida até as dezassete
horas do tltimo dia ttil anterior a data da sessao.

Dois) O sécio que for pessoa colectiva far-
se-4 representar na assembleia geral pela pessoa
fisica para esse efeito designada, mediante
comunicagdo escrita dirigida pela forma e com a
antecedéncia indicadas no nimero anterior.

Trés) As decisdes da assembleia geral
deverao ser reduzidas a escrito e lavradas em
livro de actas e assinadas por todos os s6cios ou
seus representantes que nela tenham participado
ou as deliberagdes poderdo constar de acta lavrada
em document avulso, devendo neste caso as
assinaturas do sécios ser reconhecidas
notarialmente.

ARTIGO QUINZE
(Votacao)

Um) As deliberacdes da assembleia geral
serdo tomadas por maioria simples dos votos
presentes ou representados, salvo disposi¢do
estatutdria em contrdrio.

Dois) Os sécios podem votar por intermédio
de representante constituido por procuragdo
escrita, e nao serd valida, quanto as deliberagoes
que importem modificagdo do pacto social ou
dissolugdo da sociedade, a procuragdo que nao
contenha poderes especiais quanto ao objecto da
mesma deliberagao.

Trés) A cada duzentos e cinquenta meticais
do valor nominal da quota corresponde a um
voto.

ARTIGO DEZASSEIS
(Quérum deliberativo)

Sem prejuizo do especificamente acordado
nos presentes estatutos, as deliberagdes sociais
quer em assembleia geral ordindria, quer em
assembleia geral extraordindria serdo tomadas
mediante deliberac@o simples ou seja por maioria
dos votos dos sdcios presentes ou representados
equivalente a mais de cinquenta e um por cento
de todo o capital subscrito.

ARTIGO DEZASSETE
(Administracao e representacao)

Um) A administracdo e representagdo da
sociedade sdo exercidas por um conselho de
administragdo composto por trés ou mais
administradores a serem eleitos pela assembleia
geral.

Dois) Os administradores sdo eleitos por
um periodo de trés anos renovaveis, livremente
revogével pelos sdcios, salvo deliberacdo em

contrdrio da assembleia geral, podendo ser eleitas
pessoas estranhas a sociedade, sendo dispensada
aprestacdo de qualquer cauciio para o exercicio
do cargo.

Trés) Os administradores da sociedade
designardo, entre si, aquele que exercerd as
funcdes de presidente do conselho de
administrag@o.

Quatro) Os administradores podem fazer-se
representar no exercicio das suas fungdes.

Cinco) O administrador da sociedade que
tenha um qualquer interesse directo ou indirecto
no contrato ou acordo a celebrar pelo ou em
nome da sociedade devera informar numa reuniao
doconselho de administracdo a natureza e tal
potencial conflito de interesses.

Seis) Os administradores nao terao direito a
remuneragdo, a ndo ser que os sécios decidam
de outra forma.

ARTIGO DEZOITO

(Competéncias do conselho
de administracao)

Compete o conselho de administracdo exercer
os mais amplos poderes de gestdo da sociedade
e realizar todos os actos necessdrios a boa
prossecugao do seu objecto social de acordo com
0 previsto nestes estatutos e na lei
compreendendo esses poderes nomeadamente
os de:

a) Submeter a assembleia geral quaisquer
recomendagdes sobre matérias que
devam ser deliberadas pela mesma;

b) Celebrar quaisquer contratos de gestio
corrente da sociedade, incluindo os
necessdrios  para  contrair
empréstimos dos bancos que
normalmente lidam com a sociedade,
bem como oferecer garantias por
quaisquer garantias mutuadas nos
limites estabelecidos pela assembléia
geral;

c) Submeter a aprovacdo da assembleia
geral quaisquer propostas de planos
estratégicos, planos de aumento de
capital social, de transferéncia,
cessdo, venda ou outra forma de
alienacd@o de bens e/ou negécio da
sociedade;

d) Submeter a aprovagdo da assembleia
geral os relatérios anuais e as
demonstracdes financeiras da
sociedade bem como os planos

de operacdoes e de

orgamentos;

anuais

e) Deliberar sobre a compra de quotas e
obrigacdes em quaisquer outras
Sociedades;

f) Designar o director -geral e conferir-lhe
os poderes para actuar em nome da
sociedade;

g) Deliberar sobre a constitui¢do de
empresas participadas pela
sociedade e/ou na aquisi¢do de
participagdes noutras empresas;

h) Submeter para aprovagdo da assembleia
geral a forma de distribuicio de
dividendos, nomeadamente no que
diz respeito, a criacdo, investimento,
contratacdo e capitalizacdo de
reservas que nao areserva legal, bem
como o montante dos dividendos a
distribuir aos sécios;

i) Celebrar contratos de empréstimo bem
como onerar a sociedade em valores
a serem previamente aprovados pela
assembleia geral;

J) Definir os planos de desenvolvimento
da sociedade;

k) Dar inicio ou acordar na deliberacio de
qualquer disputa, litigio, arbitragem,
ou outro procedimento judicial com
qualquer terceira parte, relativamente
a matérias com relevancia para o
desempenho das actividades da

sociedade;
[) Gerir quaisquer outros negdcios nos
termos determinados nestes

estatutos e na lei aplicavel;

m) Representar a sociedade em juizo e fora
dele, activa e passivamente;

n) O conselho de administragdo poderd,
por acta da reunido do 6rgao, sem
prejuizo da lei ou dos presentes
estatutos, delegar num ou demais dos
seus membros a totalidade ou parte
dos seus poderes.

ARTIGO DEZANOVE

(Competéncias do presidente
do conselho de administracao)

O presidente do conselho de administraciio
tem as seguintes competéncias:

a) Convocar e presidir a reunides do
conselho de administragao;

b) Assegurar o cumprimento e execucio
das deliberagdes do conselho de
administracdo bem como de
quaisquer outras responsabilidades
que lhe sejam atribuidas nos
presentes estatutos.

ARTIGO VINTE

(Convocacao de reunides do conselho
de administracao)

Um) O conselho de administragdo reunir-se-
4 sempre que seja necessario para os interesses
da sociedade, sendo convocado pelo presidente
do conselho de administracio ou a pedido de
qualquer dos administradores.
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Dois) As convocagdes deverao ser feitas por
escrito, por forma a serem recebidas por todos
os administradores, com um minimo de quinze
dias de antecedéncia relativamente a data das
reunides, a ndo ser que prazo mais curto seja
decidido entre administradores.

Trés) A convocatoria devera incluir a data,
local e ordem dos trabalhos, bem como ser
acompanhada de todos os elementos necessarios
para a tomada de deliberagdes quando seja esse
0 caso. As reunides podem realizar-se mediante
conferéncia telefénica ou video-conferéncia

Quatro) Exceptuam-se dos nimeros
anteriores as reunides em que se encontrem
presentes ou devidamente representados todos
os administradores, caso em que serao
dispensadas quaisquer formalidades de
convocagao.

ARTIGO VINTEE UM

(Quérum constitutivo)

Um) As reunides do conselho de
administragdo serdo consideradas validamente
constituidas se nelas tiverem presentes ou
representados mais de metade dos seus membros.

Dois) Qualquer administrador, estando
temporariamente impedido de participar nas
reunides do conselho de administragdo podera
fazer-se representar por qualquer pessoa fisica,
mediante simples carta, email ou telefax dirigida
ao presidente do conselho de administracao,
podendo o mandatario representar mais do que
um administrador na mesma reunio.

Trés) No caso do quérum nao estar
constituido a reunido devera ser adiada por um
prazo ndo superior a trés dias uteis. A notificacao
do adiamento serd entregue e qualquer niimero
de administradores presentes ou representados
nessa mesma reunido serd suficiente para se
considerar o quorum reunido, desde que tal
reunido ocorra na sede social ou por meio de
conferéncia telefénica ou videoconferéncia.

ARTIGO VINTE E DOIS
(Quérum deliberativo)

Um) As deliberacdes do conselho de
administrag@o serdo tomadas por maioria dos
votos dos administradores presentes ou
devidamente representados, cabendo ao
presidente do conselho de administracio, em
caso de empate, o voto de qualidade.

Dois) Cada membro do conselho de
administra¢@o tem direito a um voto.

Trés) As deliberagdes do conselho de
administragdo constardo de acta lavrada em livro
proprio, devendo identificar os administradores
presentes e representados, as deliberacdes que
forem tomadas, assim como serem assinadas por
todos os administradores presentes ou
representados, ou em folha solta ou em
documento avulso devendo, neste tltimo caso, a
assinatura dos administradores presentes ser
reconhecida notarialmente.

ARTIGO VINTEE TRES
(Director-geral)

Um) A gestio corrente da sociedade podera
ser confiada a um director- geral.

Dois) O director-geral deverd actuar nos
termos dos poderes e limites das competéncias
que lhe hajam sido conferidos pelo conselho de
administrag@o.

ARTIGO VINTE EQUATRO

(Vinculacao da sociedade)

A sociedade obriga-se pela:

a) Assinatura do presidente do conselho
de administragdo nos termos do seu
mandato conferido pelo conselho de
administragdo;

b) Assinatura conjunta do presidente do
conselho de administragdo e de um
administrador;

c¢) Assinatura conjunta de dois
administradores;

d) Assinatura do director-geral nos termos
e limites das competéncias que lhe
tenham sido atribuidas pelo conselho
de administrag@o;

e) Assinatura de um mandatario dentro
dos limites e termos dos poderes que
lhe hajam sido conferidos.

ARTIGO VINTE E CINCO
(Fiscalizacao)

Um) A assembleia geral, caso entenda
necessario, pode deliberar confiar a fiscalizacao
dos negdécios sociais a um conselho fiscal ou
fiscal tnico ou ainda a uma sociedade de
auditores de contas.

Dois) Caso a assembleia geral confie a uma
sociedade de auditores o exercicio das fungdes
de fiscalizac¢@o ndo se procederd a elei¢do do
conselho fiscal.

ARTIGO VINTEE SEIS
(Composicao)

Um) O conselho fiscal, serd composto, por
trés membros efectivos e um suplente, eleitos
pela assembleia geral, que também designara de
entre eles o respectivo Presidente.

Dois) Um dos membros efectivos € 0 membro
suplente do conselho fiscal deverdo ser auditores
de contas ou sociedades de auditoria
devidamente habilitada.

ARTIGO VINTEE SETE
(Funcionamento)

Um) O conselho fiscal, quando existir,
reunird trimestralmente e sempre que for
convocado pelo presidente, pela maioria dos
seus membros ou pelo conselho de

administrag@o.

Dois) Para que o conselho fiscal possa reunir
validamente € necessdria a presenca da maioria
dos seus membros efectivos.

Trés) As deliberacdes sdo compostas por
maioria dos votos presentes, cabendo ao
presidente, em caso de empate, voto de qualidade.

Quatro) As reunioes do conselho fiscal serdo
registadas no respectivo livro de actas, devendo
mencionar os membros presentes, as
deliberagdes tomadas, os votos de vencido e
respectivas razdes, bem como os factos mais
relevantes verificados pelo conselho fiscal no
exercicio das suas fun¢des e assinadas pelos
meandros presentes.

ARTIGO VINTE E OITO

(Auditoria externa)

A assembleia geral designara uma empresa
profissional de auditoria registada em
Mocambique para efectuar auditoria externa das
demonstrag¢des financeiras da sociedade,
devendo apresentar o seu relatério e opinides ao
conselho de administracio ao conselho fiscal e
assembleia geral.

CAPITULO IV
Do exercicio e aplicacao de resultados
ARTIGO VINTEENOVE

(Balanco e prestacao de contas)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balango e a conta de resultados
fecham a trinta e um de Dezembro de cada ano,
e carecem de aprovacido da assembleia geral, a
realizar-se até ao dia trinta e um de Marco do
ano seguinte.

Trés) O conselho de administracdo
apresentard a aprovacio da assembleia geral o
balango de contas de ganhos e perdas,
acompanhados de um relatério da situagdo
comercial, financeira e econdmica da sociedade,
bem como a proposta quanto a reparti¢do de
lucros e perdas.

ARTIGO TRINTA

(Resultados)

Os lucros liquidos apurados em cada exercicio
terdo a seguinte aplicagao:

a) Vinte por cento serdo afectos a
constituicdo ou reintegragdo do
fundo de reserva legal, enquanto este
ndo se encontrar realizado nos
termos da lei ou sempre que seja
necessdrio reintegra-lo;

b) O remanescente terd a aplicacdo que
resultar de deliberacido tomada em
assembleia geral, podendo uma
percentagem nao superior a setenta
e cinco por cento dos lucros liquidos
serem distribuidos pelos sécios na

propor¢do das respectivas
participacdes sociais, se assim for
deliberado.
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CAPITULO V

Da dissolucéo e liquidacao da
sociedade

ARTIGO TRINTAE UM
(Dissolucao e liquidacao da sociedade)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
expressamente previstos na lei ou por deliberacao
dos sdcios que representem mais de cinquenta e
um por cento do capital social da sociedade.

Dois) Declarada a dissolucao da sociedade,
proceder-se-a a sua liquidagdo gozando os
liquidatarios, nomeados pela assembleia geral,
dos mais amplos poderes para o efeito.

Tré) Em caso de dissolug@o por acordo dos
socios, todos eles serdo os seus liquidatarios e a
partilha dos bens sociais e valores apurados
proceder-se-4 conforme deliberacdao da
assembleia geral.

CAPITULO VI
Das disposicoes finais
ARTIGO TRINTA EDOIS
(Disposic¢oes finais)

Um) As omissdes aos presentes estatutos
serdo reguladas e resolvidas de acordo com o
Cddigo Comercial e demais legislac@o aplicdvel.

Dois) Até a convocagdo da primeira
assembleia geral, as fun¢des de administragao
serdo exercidas pelo ex.mo senhor Santosh
Madhava Shetty.

Maputo, quatro de Maio de dois mil e onze.—
O Técnico, llegivel.

A-1 Painters, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
escritura de dezanove de Abril de dois mil e
onze, exarada de folhas sessenta a folhas
sessenta e dois, do livro de notas para escrituras
diversas nimero setecentos e oitenta e sete trago
D, do terceiro cartério notarial de Maputo,
perante Antonieta Anténio Tembe, licenciada em
direito, técnica superior dos registos e notariado
N1 e notdria em exercicio no referido cartdrio,
foi constituida entre Brian George Tarrant-
Phillips e James Clifford Tarrant-Phillips, uma
sociedade por quotas de responsabilidade
Limitada, que se regerd pelos termos constantes
dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacgao e sede)

A sociedade adopta a denominacio de A-1
Painters, Limitada, tendo a sua sede na Avenida
de Namacha niimero setessentos e oitente e 0ito
—rés-do-chio cidade de Matola, podendo ainda

que sem deliberacdo da assembleia geral,
transferir a sua sede, mas com deliberacio da
assembleia geral para abrir ou encerrar sucursais,
delegacdes, agéncias ou qualquer outra forma
de representagdo social no territério nacional ou
no estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade é constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da celebracao da presente escritura.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) O objecto principal da sociedade é
prestacdo de servigos de pinturas de infras
estruturas, prédios, estradas e pontes assim como
outros objectos conexos e similares ao objecto
principal da empresa.

Dois) Importacio e exportacio de material
de construcdo, pintura e seus equipamentos
(acessorios).

Trés) Fabrico e venda de todo o tipo de
material de construcio, pintura e canalizag@o.

Quatro) Execucdo de infra-estruturas
mecanicas, eléctricas, reservatdrios de d4gua para
lavagem de automdveis ligeiros e pesados.

Cinco) Prestacio de servigos de consultoria
em engenharia mecanica, eléctrica constru¢ao
civil arquitectura gestao e desenvolvimento de
projectos, formagdo professional do pessoal em
todas as dreas do seu objecto da sociedade.

Seis) Comércio a grosso e retalho de todo
material mecanico e 6leos lubrificantes.

Sete) Aquisi¢do do direito e de uso e
aproveitamento de terra para o exercicio das suas
actividades e outra afins, como construgdo e
gestdo de oficinas de grandes reparagdes de
engenharia Mecanica e Eléctricas.

Oito) A sociedade poderd ainda exercer
quaisquer outras actividades desde que
devidamente autorizadas pela assembleia geral
e obtenham as devidas autorizacdes.

Nove) A sociedade poderd também adquirir
participagdes financeiras nas outras sociedades,
assim como associar-se com outras empresas
para a prossecugdo dos seus objectivos.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social subscrito e integralmente
realizado em bens e dinheiro, € de cinquenta mil
meticais, correspondente a soma de duas quotas
iguais, assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de vinte e
cinco mil meticais, correspondentes
a cinquenta por cento do capital
social, pertencente ao socio, Brian
George Tarrant-Phillips;

b) Uma quota no valor nominal de vinte e
cinco mil meticais, correspondentes
a cinquenta por cento do capital
social, pertencente ao socio, James
Clifford Tarrant-Phillips.

Dois) O capital social poderd ser aumentado
uma ou mais vezes, nomeadamente por entrega
de novos fundos pelos sécios, por aplicacio de
dividendos acumulados ou fundos de reservas
se houverem conforme for deliberado pela
assenbleia geral.

ARTIGOQUINTO
(Sumprimentos)

Os sdcios poderdo, mediante deliberagdo da
assembleia geral, efectuar suprimentos a
sociedade, ao juro e de acordo com condi¢oes de
reembolso a acordar.

ARTIGO SEXTO
(6rgaos sociais)
Sédo 6rgaos sociais da sociedade:

a) A assembleia geral;
b) A geréncia.

ARTIGO SETIMO

(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral retne-se
ordinariamente uma vez por ano, e
extraordinariamente sempre que necessario para

os interesses da sociedade.

Dois) As assembleias gerais serdo
convocadas pelo gerente, por meio de carta ou
telefax, depositados na sede com a antecedéncia
minima de quinze dias.

Trés) Os sdcios poder-se-do fazer representar
na assembleia geral através da procuracdo
passada para o efeito..

Esta Conforme.

Maputo, vinte e seis de Abril de dois mil
e onze. — A Ajudante, llegivel.

Florestas do Planalto, S.A.

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia nove de Maio de dois mil e onze, foi
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100219654 uma
sociedade denominada Florestas do Planalto,
S.A., pelo contrato em anexo:

CAPITULO I

Da denominacao, duracao, sede e
objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagdo
Florestas do Planalto, S.A., e constitui-se sob a
forma de sociedade anénima.
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Dois) A sociedade tem a sua sede na Rua de
Bagamoio, nimero vinte e trés, em Lichinga -
Niassa, na Republica de Mogambique, podendo
abrir sucursais, delegagdes, agéncias ou qualquer
outra forma de representago social, quando a
administragdo o julgar conveniente.

Trés) Mediante simples deliberagio, pode o
conselho de administrag@o transferir a sede para
qualquer outro local no territério nacional.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A duragido da sociedade € por tempo
indeterminado.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto principal a
realizag¢do de todas ou algumas das seguintes
actividades:

a) Plantio, cultivo, colheita, proce-
ssamento, importagdo e exportacao
de todos os produtos de silvicultura
e afins, e dos equipamentos
necessario para o desenvolvimento
daquelas actividades;

b) Plantacdo de viveiros e mudas e
comercializa¢do de sementes;

¢) Cultivo e colheita das plantagdes de
madeira;

d) Produgao de celulose e papel;

e) Fazer uso industrial de todo tipo de
madeira permitida por lei;

/) Criagao de barragens para uso industrial
da dgua e da energia hidroeléctrica;

g) Producdo de electricidade e outros
produtos a partir de biomassa
florestal e outras fontes;

h) Armazenagem e actividades portudrias;

i) Manutencdo e administracdo de bens
imdveis necessarios para os efeitos
mencionados acima;

j) Desenvolvimento de agricultura
tradicional.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades subsididrias ou complementares do
seu objecto principal, desde que devidamente
autorizadas, incluindo as seguintes celebrar
contratos de mutuo, hipotecar ou onerar os bens
da sociedade, arrendar, comprar, vender, dispor
ou adquirir propriedades de todos os tipos.

Trés) Mediante deliberagido do conselho de
administragdo, a sociedade podera participar,
directa ou indirectamente, em projectos de
desenvolvimento que de alguma forma
concorram para o preenchimento do seu objecto
social, bem como aceitar concessdes, adquirir e
gerir participagdes sociais no capital de quaisquer
sociedades, independentemente do respectivo
objecto social, ou ainda participar em empresas,
associacdes empresariais, agrupamentos de
empresas ou outras formas de associag@o.

CAPITULO II
Do capital social
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de um milhdo e
quinhentos mil meticais.

Dois) As ac¢des estdo divididas em seis mil
acgoes de valor nominal de duzentos e cinquenta
meticais cada uma.

Trés) A assembleia geral podera decidir sobre
o aumento do capital social, definindo as
modalidades, termos e condi¢cdes da sua
realizacdo.

Quatro) Em todos os aumentos do capital, os
accionistas tém direito de preferéncia na
subscricdo das novas acgdes, na propor¢do das
accdes que, entdo, possuirem.

ARTIGO QUINTO
(Accgoes)

Um) As accdes serdo nominativas, podendo
os respectivos titulos representar mais de uma
accao.

Dois) Os titulos provisérios ou definitivos
serdo assinados por dois administradores sob
selo branco, podendo as assinaturas serem
apostas por chancela ou meios tipogréficos de
emissdo.

Trés) As despesas de substitui¢do de titulos
serdo por conta dos accionistas que solicitaram
a substituigdo.

Quatro) A sociedade poderd emitir ac¢des ao
portador, se assim deliberado pela assembleia
geral, aplicando-se as regras legais para tal
definidas.

ARTIGO SEXTO
(Acgcoes proprias)

Mediante deliberacdo da assembleia geral, e
nas condic¢des por esta fixadas, a sociedade
poderd, se a situagdo econdmica e financeira o
permitir, adquirir, nos termos da lei, ac¢des
préprias desde que inteiramente liberadas e
realizar sobre elas, no interesse da sociedade,
quaisquer operac¢des permitidas por lei.

ARTIGO SETIMO

(Transmissao, oneracao e alienacao
de accoes)

Um) A transmissdo de accdes, bem como a
constituicéio de quaisquer 6nus ou encargos sobre
as mesmas, carecem de consentimento prévio da
sociedade e dos accionistas, dado por deliberacao
darespectiva assembleia geral.

Dois) Caso sejam emitidas obrigagdes pela
sociedade, a transmissdo das acgdes deverd
ocorrer simultaneamente com a transmissao das
obrigacdes subscritas pelo accionista.

Trés) O accionista que pretenda alienar as
suas accdes, deve comunicar a sociedade e aos
outros accionistas, com o minimo de trinta dias
de antecedéncia, através de carta registada ou
outro meio de comunicacdo que deixe prova
escrita, dando a conhecer o projecto de venda e
as respectivas condi¢des contratuais,
nomeadamente, o preco e a forma de pagamento.

Quatro) Gozam do direito de preferéncia na
aquisi¢@o das ac¢des a serem transmitidas, os
restantes accionistas e a sociedade, por esta
ordem. A preferéncia devera ser exercida pelos
accionistas através do rateio com base no niimero
de accdes de cada preferente, podendo os
interessados agruparem-se entre si para o efeito.

Cinco) No caso de nem os restantes
accionistas nem a sociedade pretenderem usar o
mencionado direito de preferéncia, entdo o
accionista que desejar vender a sua ac¢ao, podera
fazé-lo livremente.

Seis) E nula qualquer transmisséo, oneracao
ou alienacéio de acg¢des que nido observem o
preceituado no presente artigo.

ARTIGOOITAVO
(Acgoes preferenciais)

A sociedade poderd emitir acgodes
preferenciais, com ou sem direito a voto e
remiveis, desde que aprovado pela assembleia
geral, nos termos legalmente fixados.

ARTIGONONO

(Prestacoes suplementares
e suprimentos)

Um) Niao serdo exigiveis prestacoes
suplementares de capital, podendo os
accionistas, porém, conceder a sociedade os
suprimentos de que necessite, nos termos e
condi¢oes fixados por deliberacdo da assembleia
geral.

Dois) Entendem-se por suprimentos o
dinheiro ou outra coisa fungivel que os
accionistas possam emprestar a sociedade.

CAPITULO I

Dos 6rgaos sociais, administracao
e representacao da sociedade

ARTIGO DECIMO
(Orgdos sociais)

Os drgios sociais sdo a assembleia geral, o
conselho de administrag¢@o e o conselho fiscal
ou fiscal tinico.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Eleicao e mandato)

Um) Os membros dos 6rgaos sociais sao
eleitos por assembleia geral com observancia do
disposto na lei e nos presentes estatutos.
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Dois) Os membros dos 6rgdos sociais
exercem as suas fung¢des por periodos renovaveis
de quatro anos.

Trés) Os membros dos d6rgdos sociais,
embora designados por prazo certo e
determinado, manter-se-ao em exercicio, mesmo
depois de terminado o mandato para o qual foram
eleitos, até a nova elei¢do e tomada de posse,
salvo os casos de substitui¢do, rentincia ou
destituicdo.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Natureza e direito ao voto)

Um) A assembleia geral, regularmente
constituida, representa a universalidade dos
accionistas, sendo as suas deliberagdes
vinculativas para todos eles e para os 6rgaos
sociais, quando tomadas nos termos da lei e dos
estatutos.

Dois) A cada uma ac¢@o corresponde um
voto.

Trés) Os membros do conselho de
administragdo e do conselho fiscal deverao estar
presentes nas reunides da assembleia geral e
participar nos seus trabalhos quando solicitados
para se pronunciarem nessa qualidade, ndo tendo,
porém, direito a voto.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Reunioes da assembleia geral)

Um) As reunides da assembleia geral sdo
ordindrias e extraordindrias e serdo realizadas
nos termos e com a periodicidade prevista na lei
e de acordo com os presentes estatutos.

Dois) Havera reunides extraordindrias da
assembleia peral por iniciativa do presidente da
mesa da assembleia geral, a pedido do conselho
de administrac@o ou do conselho fiscal ou fiscal
unico, ou quando a convocag¢ao seja requerida
por accionistas que representem, pelo menos,
dez por cento do capital social.

Trés) A assembleia geral reune-se
ordinariamente na sede social ou em qualquer
outro lugar a ser definido pelo presidente, uma
vez por ano, para a apreciacao e aprovacao do
balanco anual de contas e de exercicio, e
extraordinariamente quando convocada pelo
conselho de administragdo sempre que
necessario para deliberar sobre qualquer matéria
para a qual tenha sido convocada.

Quatro) A assembleia geral pode reunir-se
sem observancia de quaisquer formalidades
prévias desde que todos os accionistas estejam
presentes ou representados e todos expressem a
vontade de constituicao da assembleia e de que
esta delibere sobre determinado assunto,
considerando-se validas, nessas condi¢des, as
deliberacdes tomadas, ainda que realizadas fora
da sede social em qualquer ocasido e qualquer
que seja o seu objecto.

Cinco) Exceptuam-se as deliberagdes que
importem modificagdes dos estatutos e
dissolucao da sociedade.

Seis) As reunides da assembleia geral devem
ser convocadas por meio de aviso convocatorio
publicado com pelo menos trinta dias de
antecedéncia relativamente a data em que a

mesma se realizara.

Sete) Caso todas as ac¢des da sociedade sejam
nominativas, a convocatdria poderd ser efectuada
por expedi¢do de cartas registadas com aviso de
recep¢do ou outro meio de comunicagio que deixe
prova escrita, dirigidas aos accionistas com a
antecedéncia minima de quinze dias, dando-se a
conhecer a ordem de trabalhos e a informagao
necessdria a tomada de deliberagdo, quando seja
esse 0 caso.

Oito) Por acordo expresso dos sdcios, podem
ser dispensados 0s prazos previstos nos nimeros
anteriores.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Representacao em assembleia geral)

Um) Qualquer dos accionistas podera fazer-
se representar na assembleia geral por outro
accionista ou por administrador da sociedade,
mediante simples carta dirigida ao conselho de
administragdo e por este recebida até as dezassete
horas do tltimo dia ttil anterior a data da sessao.

Dois) O sécio que for pessoa colectiva far-
se-4 representar na assembleia geral pela pessoa
fisica para esse efeito designada, mediante
comunicagao escrita dirigida pela forma e com a
antecedéncia indicadas no nimero anterior.

Trés) Os accionistas, pessoas singulares ou
colectivas, podem também fazer-se ainda
representar nas reunides da assembleia geral por
mandatario que seja advogado, constituido por
procuragdo por escrito outorgada com o prazo
maximo de doze meses e com indica¢do dos
poderes conferidos.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Votacao)

Um) A assembleia geral considera-se
regularmente constituida para deliberar quando,
estejam presentes ou devidamente representados
setenta e cinco por cento por cento do capital
social, salvo os casos em que a lei exija quérum
maior.

Dois) Sem prejuizo do nimero trés seguinte,
as deliberagdes da assembleia geral serdo
tomadas por maioria simples dos votos presentes
ou representados.

Trés) As deliberacoes da assembleia geral que
importem a modificagdo dos estatutos ou a
dissolucdo da sociedade, serdo tomadas por
maioria qualificada de oitenta e cinco por cento
dos votos do capital social.

Quatro) Os accionistas podem votar com
procurag@o dos outros accionistas ausentes, mas,
em relacdo a deliberacdes que impliquem a
alteragcdo dos estatutos ou a dissolugdo da
sociedade, a procuracdo que ndo contenha
poderes especiais para o efeito ndo serd vélida.

Cinco) Quando a assembleia geral ndo possa
realizar-se por insuficiente quérum, os
accionistas ficam imediatamente convocados para
uma nova reunido, que se efectuard dentro de
trinta dias, mas ndo antes de quinze dias,
considerando-se como vélidas as deliberagdes
tomadas nesta segunda reunidio, qualquer que
seja o nimero de accionistas presentes € 0
quantitativo do capital representado.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Administracao e representacao)

Um) A administra¢do e representacdo da
sociedade sdo exercidas por um conselho de
administracéio composto por trés administradores
a serem eleitos pela assembleia geral.

Dois) Os administradores sdo eleitos pelo
periodo de quatro anos renovaveis, salvo
deliberag¢@o em contrario da assembleia geral,
podendo ser eleitas pessoas estranhas a
sociedade, sendo dispensada a prestagdo de
qualquer caug@o para o exercicio do cargo.

Trés) Os membros do conselho de
administracdo poderdo ou ndo receber uma
remunerac¢do, conforme for deliberado pela
assembleia geral, a qual cabe também a fixag¢ao
da remuneracao, quando aplicavel.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Reunides do conselho de administracao)

Um) O conselho de administrag@o retine
sempre que necessario para os interesses da
sociedade e, pelo menos, trimestralmente, sendo
convocado pelo seu presidente, por sua iniciativa
ou por solicitacdo de dois administradores ou
do presidente do conselho fiscal ou fiscal tnico.

Dois) E admitida qualquer forma de
convocacdo das reunides do conselho de
administrac@o, pelo respectivo presidente ou
quem o substitua, incluindo a convocagao verbal.

Trés) As reunides do conselho de
administrag@o tem lugar na sede da sociedade,
podendo, se o presidente assim decidir, realizar-
se em qualquer outro local, por conferéncia
telefénica, video conferéncia ou qualquer outro
meio que permita aos presentes se comunicarem.
Considera-se o local da reunido onde estiver a
maioria dos membros, ou quando tal maioria
ndo se verifique, o local onde se encontre o
presidente do conselho de administrag@o.

Quatro) As deliberagdes sdo tomadas por
maioria simples dos votos dos administradores
presentes ou representados.
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Cinco) Os administradores podem fazer-se
representar nas reunides por outro administrador,
mediante carta dirigida ao presidente para cada
reunido.

Seis) O presidente do conselho de
administragdo tem voto de qualidade.

Sete) Os administradores poderdo ser ou ndo
accionistas, nesse caso devem ser pessoas
singulares com capacidade juridica plena.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Competéncias)

Um) Compete ao conselho de administra¢do
exercer os mais amplos poderes para dirigir as
actividades da sociedade e representé-las em juizo
e fora dele, activa e passivamente, assim como
praticar todos os actos tendentes a realizagdo do
objecto social que a lei e os estatutos nao
reservem a assembleia geral.

Dois) O conselho de administragdo poderd
delegar a um dos seus membros ou a um director-
-geral a gestdo didria da sociedade, a ser
designado pelo conselho de administragdo, que
também determinard as suas fungdes e fixard as
respectivas competéncias e a quem devera prestar
contas.

ARTIGO DECIMO NONO
(Forma de obrigar a sociedade)

Um A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura conjunta do presidente
do conselho de administragdo e de
um dos administradores;

b) Pela assinatura conjunta de dois
administradores; ou

c¢) Pela assinatura do mandatario a quem
dois administradores tenham
confiado poderes necessarios e
bastantes por meio de procuragao.

Dois) Nos actos e documentos de mero
expediente € suficiente a assinatura de qualquer
um dos administradores, ou do mandatario da
sociedade com poderes bastantes para o acto.

ARTIGO VIGESIMO
(Orgao de fiscalizagao)

Um) A fiscalizacdo da sociedade serd
exercida por um conselho fiscal ou fiscal tinico,
ou por uma sociedade de auditores de contas,
que exercerd o seu mandato de quatro anos, sem
prejuizo da reelei¢do por igual periodo
consecutivo.

Dois) Cabe ao conselho de administra¢do
propor a assembleia geral a designacdo dos
membros do conselho fiscal que, sendo 6rgao
colectivo, serd composto por trés membros, ou
fiscal Gnico, negociando previamente os termos
e as condic¢des dos respectivos contratos.

Trés) O 6rgdao de fiscalizagdo terd as
competéncias previstas na lei.

CAPITULO IV
Do exercicio e aplicacédo de resultados
ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Balango e prestacao de contas)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balanco e a conta de resultados
fecham a trinta e um de Dezembro de cada ano e
carecem de aprovacgdo da assembleia geral, a
realizar-se até ao dia trinta e um de Margo do
ano seguinte.

Trés) O conselho de administracdo
apresentara a aprovacao da assembleia geral o
balango de contas de ganhos e perdas,
acompanhados de um relatério da situacdo
comercial, financeira e econémica da sociedade,
bem como a proposta quanto a reparti¢do de
lucros e perdas.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Resultados)

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4 a percentagem legal estabelecida
para a constitui¢do do fundo de reserva legal,
enquanto ndo se encontrar realizada nos termos
da lei, ou sempre que for necessario reintegra-
la.

Dois) A parte restante dos lucros serd aplicada
nos termos que forem aprovados pela assembleia
geral.

CAPITULO V

Da dissolucao e liquidacao da
sociedade

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Dissolucao e liquidacao da sociedade)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
expressamente previstos na lei ou por deliberagao
unanime dos seus sécios.

Dois) Declarada a dissolucao da sociedade,
proceder-se-a a sua liquida¢do gozando os
liquidatarios, nomeados pela assembleia geral,

dos mais amplos poderes para o efeito.

Trés) Em caso de dissolugdo por acordo dos
socios, todos eles serdo os seus liquidatarios e a
partilha dos bens sociais e valores apurados
proceder-se-4 conforme deliberacdo da
assembleia geral.

CAPITULO VI
Das disposicoes finais
ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Disposicoes finais)

Um) As omissdes aos presentes estatutos
serdo reguladas e resolvidas de acordo com o
Cdédigo Comercial, aprovado pelo Decreto-Lei
numero dois barra dois mil e cinco, de vinte e
sete de Dezembro, e demais legislagdo aplicavel.

Dois) Até a convocagdo da primeira
assembleia geral, as fun¢des de administra¢do
serdo exercidas pelos senhores Jaakko Sarantola,
Javier Solari e Petri Meurman, sendo o primeiro
presidente deste orgdo, com poderes de
substabelecimento, que convocara a referida
Assembleia geral no periodo maximo de trés
meses a contar da data da constitui¢do da
sociedade.

Maputo, dezasseis de Maio de dois ml e onze.
— O Técnico, llegivel.

Associacao Garimpeiros de
Mimosa

Certifico, para efeitos de publicagdo, no
Boletim da Repiiblica por escritura lavrada no
dia vinte e um de Abril de dois mil e onze, exarada
a folhas uma e seguintes do livro de notas para
escrituras de associagdes nimero trezentos da
Conservatdria dos Registos e Notariado de
Chimoio, a meu cargo, conservador, Armando
Marcolino Chihale, licenciado em direito, técnico
superior dos registos e notariado N1, em pleno
exercicio de fungdes notariais, que o senhor
Feniasse Tangarira, solteiro, maior, na qualidade
de Presidente do Conselho de Direc¢do da
Associacdo Garimpeiros de Mimosa, constituida
por escritura de vinte e nove de Maio de dois mil
sete, exarada a folhas cento e dezoito e seguintes
do livro de notas para escrituras nimero duzentos
e vinte e oito, desta Conservatdria, e publicada
no Boletim da Repiiblica de dois de Agosto de
dois mli e sete.

Por meio da referida deliberagdo, os membros
alteram os estatutos da associacdo passando a
reger-se pelas disposi¢des constantes dos artigos
seguintes:

CAPITULO I

Da denominacao, natureza juridica,
ambito territorial, sede, duracao, visao
e missao

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A associagdo adopta o nome de Associacio
Mineira de Mimosa, abreviadamente designada
por AMIMI, que se regera pelos presentes
Estatutos e legislacdo aplicdvel.

ARTIGO SEGUNDO
(Natureza juridica)

A Associagdo Mineira de Mimosa € uma
pessoa colectiva de direito privado de interesse
publico social, sem fins lucrativos, dotada de
personalidade juridica e de uma autonomia
financeira, patrimonial e administrativa.
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ARTIGO TERCEIRO
(Ambito)

As actividades da Associagdo Mineira de
Mimosa circunscrevem-se no distrito de Manica.

ARTIGO QUARTO
(Sede e representacoes)

Um) A Associa¢do Mineira de Mimosa tem
a sua sede no bairro de Nhamucuarara, localidade
de Maridza, posto administrativo de Machipanda,
distrito de Manica, provincia de Manica.

Dois) A Associagdo Mineira de Mimosa, por
deliberacao da assembleia geral, pode transferir
a sua sede bem como abrir ou encerrar
delegacdes, sucursais, ou qualquer outra forma
de representagdo social dentro ou fora da
provincia de Manica.

ARTIGO QUINTO

(Duracao)

<

A Associacdo é constituida por tempo
indeterminado, contando-se a partir da data da
escritura publica.

ARTIGO SEXTO
(Visao)

Uma sociedade criativa envolvida activamente
na criagdo do bem-estar social das pessoas
economicamente activas a partir de uma
exploracdo racional de recursos mineiros.

ARTIGO SETIMO
(Missao)

A Associag@o tem como missio assegurar o
direito de trabalho e multiplicacdo dos
conhecimentos da boa gestdo e participagdo
activa na garantia e sustentabilidade do
desenvolvimento comunitdrio, assim como
consciencializar o cidaddo, em particular, pessoas
economicamente activas sobre os seus direitos e
deveres como membro da comunidade na
exploracdo racional dos recursos minerais

ARTIGOOITAVO
(Objectivo social)

Objectivo geral:

A associagdo tem como objectivo geral,
promocao e criagdo de auto-emprego movido
por uma ac¢ao conjunta de trabalho com vista a
elevacdo da produtividade mineira.

Objectivos Especificos:
Sao objectivos especificos da Associagio:

a) Executar uma mineragdo artesanal
colectiva e bem organizada, de modo
amelhorar as técnicas de mineracao,
processamento e tratamento mineral,
para minimizar os danos ao meio
ambiente e aumentar a produtividade;

b) Diminuir o desemprego através da
angariacdo de cada vez mais
membros.

¢) Melhorar as condi¢des de vida dos
garimpeiros;

d) Facilitar a angariagdo de apoios (técnico
e financeiro) para melhoramento da
técnica de mineracdo e evitar
desperdicios.

CAPITULO Il
Dos membros
ARTIGONONO
(Membros)

Um) Podem ser membros da Associagdo um
nimero ilimitado de pessoas, desde que seja
residentes nas dreas abrangidas pelo projecto,
ndo impedidos por lei, e, aceitem e respeitem o
presente estatutos.

Dois) Para efeitos do nimero anterior, as
demais pessoas singulares ou colectivas,
nacionais ou estrangeiras que simpatizam ou se
identifique com os ideais da Associagdo podem
participar activamente na vida das mesmas
prestando o apoio, desde que ndo estejam
impedidos por lei e aceitem e respeitem o presente
estatutos.

ARTIGO DECIMO
(Condicoes de admissao)

Um) A admissdo dos membros da
Associagio é feita mediante a proposta por dois
membros efectivos ou um fundador,
acompanhado pela manifesta¢do de interesse do
candidato, ou pelo candidato, por escrito. Neste
ultimo caso, a sua idoneidade devera ser
comprovada por um membro da mesma
comunidade ou povoado.

Dois) A Associagao geral deverd ratificar a
admissdo de membros.

Trés) A assembleia geral pode estabelecer os
demais requisitos dos candidatos a membros a
admitir para a mesma.

Quatro) Os requisitos de admissdo de
membros, uma vez estabelecidos, poderdo ser
alterados ou retirados por deliberacdo da
assembleia geral e deverdo ser implementados
pelo conselho de direc¢do e observadores por
todos membros e candidatos.

Cinco) Uma vez admitidos, 0os novos
membros, a semelhanga dos demais, sujeitar-se-
40 aos presentes estatutos e as demais normas
em vigor na Associacao.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

(Categoria dos membros)

Um) Os membros da Associagdo possuem
quatro categorias, a saber:

a) Membros fundadores;
b) Membros efectivos;

¢) Membros honorarios;

d) Membros beneméritos;

e) Membros fundadores — sdo pessoas
singulares que participaram na
primeira reunido constitutiva e bem
como os que subscreveram a
respectiva escritura publica;

f) Membros efectivos — todas as pessoas
singulares admitidos posteriormente
e que mantenham o pagamento de
quotas regular.

g) Membros beneméritos — sdo pessoas
singulares ou colectivas, nacional ou
estrangeira, que duma forma
significativa tenham contribuido
com qualquer subsidio, bens
materiais ou presta¢ao de servigos
para criagdo, manutengdo ou
desenvolvimento da Associagdo;

h) Membros honordrios — sdo pessoas
singulares ou colectivas, nacionais
ou estrangeiras que pelo seu trabalho
e motivacdo moral,
contribuido de forma relevante
para o engrandecimento e desen-
volvimento da Associagdo.

tenham

Dois) Podem ser acumuladas na mesma
pessoa mais do que uma categoria de membro
tipificado no nimero anterior desde que satisfaca
0s respectivos estatutos.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Direitos dos membros)

Um) Sao direitos dos membros:

a) Eleger e ser eleito para os cargos dos
orgaos sociais;

b) Recorrer para assembleia geral da
deliberacdo do Conselho de
Direc¢do que tenha excluido como
membro;

c) Participar nas iniciativas promovidas
pela Associag@o.

Dois) Constituem direitos dos membros que
ocupam cargos nos 6rgdos sociais, em especial:

a) Participar nos trabalhos da assembleia
geral mas submetendo propostas
discutindo-as e votando as questdes
inscritas na ordem de trabalho;

b) Requerer a convocagdo da assembleia
geral nos termos dos estatutos;

c) Votar nas assembleias gerais e noutras
reunides para as quais se requeira a
sua decisao;

d) Os membros eleitos devem ser
obedientes no trabalho;

e) Nao sofrer qualquer san¢ido sem ser
previamente ouvido na assembleia
geral;

/) Usufruir de outros direitos que forem
estabelecidos em documentos
especificos e regulamentos.
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ARTIGO DECIMO TERCEIRO

(Deveres dos membros)
Constituem deveres dos membros:

a) Observar e fazer cumprir os presentes
estatutos e outras deliberacdes dos
orgdos sociais;

b) Participar em todas reunides em que
for convocado;

c¢) Participar e contribuir nas actividades
promovidas pela Associagao;

d) Exercer com zelo e competéncia os
cargos para que for eleito;

e) Contribuir para o desenvolvimento e
bom nome da Associa¢do, bem
como para alcangar os seus
objectivos;

/) Pagar regularmente as quotas;

g) O pagamento de quotas pelos membros
honorérios e beneméritos é de
carécter voluntario.

ARTIGO DECIMO QUARTO

(Perda da qualidade de membro)
Um) Perdem a qualidade de membro:

a) Os que praticarem actos contrdrios aos
objectivos da Associacdo ou que
desprestigiem a seu bom nome;

b) Os que sendo eleitos se recusem a
desempenhar qualquer cargo na
Associagdo e ndo apresentem
justificaco aceitavel;

¢) Os que sendo obrigados, deixem de
pagar regularmente as quotas por um
periodo de um ano, e ndo as
regularizem dentro do prazo que lhe
for fixado.

d) Os que forem condenados a pena de
prisdo maior;

e) Os que forem condenados por roubo
de ouro ou violagdo de minas de
outros membros;

f) Por deliberagio da assembleia geral em
caso de consentimento pelo membro
de actos graves e lesivos a

Associagdo  nomeadamente,
difamac@o, dissipacdo dos bens da
Associagio;

g) Por deliberacdo da assembleia geral
com fundamentos pré-estabelecidos
pela assembleia geral.

CAPITULO III
Dos orgaos sociais, composicao,
funcionamento e competéncia
ARTIGO DECIMO QUINTO

(Estruturacao)
Um) Constituem 6rgios directivos da
Associagdo:
a) Assembleia Geral;
b) Conselho de Direccio;

¢) Conselho Fiscal;

Dois) O membro de um 6rgdo da Associagiao
poderd acumular func¢des de outro diferente na
mesma Associagdo isto €, no caso de auséncia
do titular por motivos sociais.

Trés) O membro de qualquer 6rgdo social
que desejar exercer tarefas remuneradas ligadas
a administrac¢@o corrente da associagdo podera
fazé-lo contanto que suspenda seu mandato no
respectivo 6rgdo social.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Quérum e maioria requerida)

A tomada da decisdo tem de ter pelo menos
trés quartos de membros da associag@o.

ARTIGO DECIMO SETIMO

(Mandato e condicoes de trabalho)

Um) Os 6rgdos sociais da Associagdo terdo
um mandato trienal, renovaveis por um periodo
méximo de dois mandatos.

Dois) Sao condigdes necessarias para o
trabalho:

a) Boa colaboraciio com a comunidade.
b) Reunides periddicas, duas vezes por més.
c¢) Ter plano de actividades.

d) Ter parceria com outros intervenientes.

SECCAO 1
Da assembleia geral
ARTIGO DECIMO OITAVO
(Composicao)

Um) A assembleia geral é o 6rgdo maximo
da associagio, composta por todos membros em
pleno gozo dos seus direitos.

Dois) A assembleia geral reunir-se-4
ordinariamente uma vez poOr ano e
extraordinariamente, sempre que for convocada.

ARTIGO DECIMO NONO

(Composicao da mesa da assembleia
geral)

A assembleia geral serd dirigida por uma
mesa da assembleia geral constituida por um
vice-presidente, um presidente e um secretario,
com mandato de trés anos, renovaveis ate ao
maximo de dois mandatos.

ARTIGO VINGEGIMO
(Competéncias)

Sao competéncias da assembleia geral:

a) Eleger, exonerar os membros dos 6rgaos
sociais;

b) Aprovar os membros beneméritos e
honorarios, sob a proposta do Conselho de
Direccao;

¢) Aprovar o plano de actividades bem como
o respectivo orcamento;

d) Aprovar as linhas mestres de orientacao
que permitem a Associagdo alcangar
0s seus objectivos;

e) Aprovar o relatério de actividades do
Conselho Fiscal bem como o balango
financeiro anual;

f) Deliberar sobre o refor¢o de fundos
basicos ou outros fundos a criar para
0 bem dos membros;

g) Ratificar a perda da qualidade de
membros;

h) Deliberar sobre a alterac@o dos estatutos
e qualquer outro assunto de
importancia para a Associacio que
constem da respectiva ordem de
trabalho, assim como sobre a
dissolugio e liquidagio do respectivo
patriménio ou que seja questdes do
interesse da Associagao;

i) Deliberar sobre admissio de novos
membros e demitir qualquer membro
associado;

J) Destituir membros dos 6rgdos sociais;

k) Definir o valor de joia e das quotas
mensais a serem pagas pelos
associados.

/) Apresentar propostas e recomendar
sobre a estratégia geral de conselho
de direc¢do e pronunciar-se sobre
todas as questdes que sejam
emanadas a deliberaco por qualquer
dos seus 6rgdos, membros e
fundadores;

m) Fixar, alterar ou retirar os requisitos
para a admissdo dos membros da
Associacio;

n) Apreciar e aprovar o plano trienal e
anual de trabalhos a realizar pela
Associac@o assim como o relatdrio
anual de trabalho dos anos transactos
apresentados pelo conselho da

direc¢io;
0) Fixar as remuneragdes que entendam
devidas, assim como as

compensacdes para as despesas e
servicos dos membros dos érgios
sociais.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO

(Convocacao das sessoes)

Um) As sessoOes serdo convocadas:

a) Antncio nos jornais;

b) Comunicagdo através dos 6rgaos
sociais;

c¢) Enderecos electrénicos virtuais,
convocatdrias, fax, telejornais ou
através de habitos locais por escrito
ou manuscrito, com um local, data,
hora e respectiva agenda de trabalho
com uma periodicidade anual,
assinado pelo respectivo presidente,
com pelo menos dez dias de
antecedéncia.
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Dois) A convocagdo da assembleia geral
poderd ser feita também a pedido do Conselho
de Direccéo, do Conselho Fiscal, ou de um ter¢o
dos associados.

SECCAO 11

Do conselho de direc¢ao

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Composicao)

Um) O Conselho de Direc¢do € um 6rgao
colegial de gestio e administragdo da Associacao,
composto por cinco membros.

Dois) O Conselho de Direccdo é composto
por, um presidente, a quem competird exercer os
mais amplos poderes, representando a
Associac@o perante outras pessoas colectivas e
singulares; por um vice-presidente, um
secretdrio, e dois vogais.

Trés) O Conselho de Direccdo reunir-se-a
ordinariamente uma vez por més e
extraordinariamente sempre que for necessério.

Quatro) Para garantir a gestdo didria da
Associagdo, o Conselho de Direc¢do poderd
nomear um Director Executivo, cujas
competéncias, serdo objecto do regulamento
interno.

Cinco) O Director Executivo sera convidado
permanente nas sessdes do conselho executivo,
mas sem direito.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Competéncias)

Compete ao Conselho de Direc¢ao:

a) Representar a Associagdo no intervalo
das sessoes da Assembleia Geral;

b) Eleger dentre os seus membros o
presidente e vice/presidente;

¢) Nomear e demitir o director executivo,
bem como outros funciondrios que
se torne necessario recrutar;

d) Administrar e gerir os fundos da
Associagio;

e) Preparar o plano anual e o respectivo
orcamento a submeter a Assembleia
Geral;

/) Celebrar e assinar acordos com parceiros
e doadores;

g) Preparar o plano anual e o respectivo
orcamento a submeter a Assembleia
Geral;

h) Elaborar e submeter a aprovagdo da
Assembleia Geral, normas e
regulamentos internos;

i) Submeter a deliberagdo da Assembleia
Geral a atribuicdo da qualidade de
membros beneméritos e honorarios;

j) Deliberar sobre todos os outros assuntos
que ndao sejam, de exclusiva
competéncia da Assembleia Geral;

k) Definir a politica e a estratégia da
Associacdo e implementar em
conformidade com os seus
objectivos;

[) Garantir o cumprimento as disposicdes
estatutdrias e legais e as deliberagdes
da Assembleia Geral;

m) Apresentar anualmente o balango e
contas de exercicios a Assembleia
Geral,;

n) Avaliar, monitorar e adequar a politica
geral de associacio de acordo com o
seu desenvolvimento;

a) Elaborar e submeter ao Conselho Fiscal
o relatdrio, balango e contas anuais
bem como o programa de actividades
para o ano seguinte, 2 Assembleia
Geral.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Deliberacoes)

Um) Da decisdo do Conselho da Direccao,
em caso de inconformidade, cabe recurso a
Assembleia Geral.

Dois) O recurso tem efeitos suspensivos a
decisao recorrida até que a assembleia geral se
pronuncie da decisio da assembleia geral, cabe
recurso aos tribunais.

SECCAO 111

Do conselho fiscal

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
(Composicao)

Um) O Conselho fiscal é o 6rgdo de
fiscalizacdo e controlo das actividades da
Associagdo.

Dois) O Conselho Fiscal é constituido por
um presidente, um secretdrio e um vogal.

Trés) O Conselho Fiscal reunir-se-a

ordinariamente, trimestralmente e

extraordinariamente sempre que for necessario.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
(Competéncias do conselho fiscal)

Compete ao Conselho Fiscal:

a) Dar o parecer sobre o relatdrio de contas e
o balanco apresentado pelo Conselho de
Direcgao;

b) Zelar pelo cumprimento dos estatutos e
programas da Associacio;

¢) Fiscalizar a correcta utilizac@o dos fundos
e do patriménio de associa¢do de acordo com os
programas estabelecidos;

d) Requerer a convocacdo da assembleia geral;

e) Dar parecer sobre qualquer assunto que
lhe seja solicitado.

CAPITULO IV
Dos meios financeiros
ARTIGO VIGESIMO SETIMO
(Fundos)

Constituem fundos da Associagao:

a) Jéias, quotas, e outras receitas
provenientes das diversas
actividades da Associag@o;

b) Donativos ou doagdes de qualquer
entidade publica ou privada;

c) Bens mdveis e iméveis adquiridos para
o seu funcionamento a titulo gratuito.

CAPITULO V
Das disposicoes finais
ARTIGO VIGESIMO OITAVO
(Dissolucao e liquidagao)

Um) Em caso de dissolugdo da Associagio,
a assembleia geral reunira extraordinariamente
para decidir o destino a dar aos bens da
Associac@o nos termos da legislagdo vigor na
Repiblica de Mogambique, sendo a sua
liquidatdria uma comissdo de cinco associados a
ser designada pela assembleia geral.

Dois) A liquidagao devera ser feita no prazo
de seis meses apds ter deliberada a dissolug@o.

ARTIGO VIGESIMONONO
(Omissoes)

Em tudo quanto fique omisso regulardo as
disposi¢des da Lei das Associag¢des, Codigo
Civil e demais legislagdo aplicdvel em vigor na
Republica de Mocambique.

Esta conforme, Chimoio, vinte e um de Abril
de dois mil e onze. —O Conservador, llegivel.

Quick Lane Auto Center,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
escritura de trinta de Marco de dois mil e onze,
exarada de folhas dez a folhas doze, do livro de
notas para escrituras diversas niimero setecentos
e oitenta e seis traco D, do terceiro cartdrio
notarial de Maputo, perante Antonieta Anténio
Tembe, licenciada em direito, técnica superior
dos registos e notariado N1 e notdria em
exercicio no referido cartério, foi constituida
entre Ali Ibrahimo Lalgy e Bruno Cassamo
Carreira Sucd, uma sociedade por quotas de
responsabilidade Limitada, que se regera pelos
termos constantes dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade adopta a denominagéo de Quick
Lane Auto Center, Limitada, tendo a sua sede na
cidade de Maputo na Avenida Samora Machel
Numero cento e vinte e cinco B, rés-do-chdo
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cidade de Matola, podendo ainda que sem
deliberacao da assembleia geral, transferir a sua
sede, mas com deliberacio da assembleia geral
para abrir ou encerrar sucursais, delegagdes,
agéncias ou qualquer outra forma de
representagdo social no territorio nacional ou no
estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracgao)
A sociedade é constituida por tempo

indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da celebragdo da presente escritura.

ARTIGO TERCEIRO

(Objecto social)

Um) O objecto Principal da sociedade é
prestacdo de servigos de venda de acessérios de
automdveis, manutenc¢do e lavagem de
automdveis assim como outras actividades
conexas e similares ao objecto principal da
Empresa.

Dois) Importac@o e exportagdo de viaturas e
seus pertences acessorios.

Trés) Fabrico e venda de todo o tipo de
material de artesanato, Jardinagem e Pintura
durante o processo de execugiio das suas
actividades.

Quatro) Execucdo de infra-estruturas
mecanicas, eléctricas, reservatdrios de dgua para
lavagem de automdveis ligeiros e pesados.

Cinco) Prestacido de servigos de consultoria
em engenharia mecanica, eléctrica construg¢ao
civil arquitectura gestao e desenvolvimento de
projectos, formagdo Professional do pessoal em
todas as areas do seu objecto da sociedade.

Seis) Comércio a grosso e a retalho de todo
material mecanico e 6leos lubrificantes.

Sete) Aquisicdo do direito e de uso e
aproveitamento de terra para o exercicio das suas
actividades e outra afins, como construcdo e
gestdo de oficinas de grandes reparagdes de
engenharia mecanica e eléctricas.

Oito) A sociedade poderd ainda exercer
quaisquer outras actividades desde que
devidamente autorizadas pela assembleia geral
e obtenham as devidas autorizacdes.

Nove) A sociedade poderd também adquirir
participacdes financeiras nas outras sociedades,
assim como associar-se com outras empresas
para a prossecugdo dos seus objectivos.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social subscrito e integralmente
realizado em Bens e dinheiro, € de cinquenta mil
meticais, correspondente a soma de duas quotas
iguais, assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de vinte e
cinco mil meticais, correspondentes
a cinquenta por cento do capital
social, pertencente ao sécio, Ali
Ibrahimo Lalgy;

b) Uma quota no valor nominal de vinte e
cinco mil meticais, correspondentes
a cinquenta por cento do capital
social, pertencente ao sécio, Bruno
Cassamo Carreira Suc4.

Dois) O capital social podera ser aumentado
uma ou mais vezes, nomeadamente por entrega
de novos fundos pelos sécios, por aplicacdo de
dividendos acumulados ou fundos de reservas
se houverem conforme for deliberado pela
assenbleia geral.

ARTIGO QUINTO
(Sumprimentos)

Os sécios poderdo, mediante deliberagio da
assembleia geral, efectuar suprimentos a
sociedade, ao juro e de acordo com condigoes de
reembolso a acordar.

ARTIGO SEXTO
(Orgaos sociais)

Sdo orgdos sociais da sociedade:

a) A assembleia geral;
b) A geréncia.

ARTIGO SETIMO

(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral retne-se
ordinariamente uma vez por ano, e
extraordinariamente sempre que necessario para
os interesses da sociedade.

Dois) As assembleias gerais serdo
convocadas pelo gerente, por meio de carta ou
telefax, depositados na sede com a antecedéncia
minima de quinze dias.

Trés) Os sdcios poder-se-do fazer representar
na assembleia geral através da procuracido
passada para o efeito.

Quatro) As deliberagdes da assembleia geral
serdo tomadas por maioria simples, excepto para
0s casos em que a lei exija maioria diferente.

ARTIGO OITAVO
(Geréncia)

Um) A geréncia pertence a ambos 0s s6cios
sendo para tal o gerente ser nomeado pela
assembleia extraordindria da sociedade com
todos poderes para execugdo deste mandato onde
o gerente poderd ser confiada a sécios ou
pessoas estranhas a sociedade com base num
mandato especifico para o efeito.

Dois) A geréncia podera delegar os seus
poderes com prévia autorizagdo do outro sécio.

ARTIGONONO
(Cessao de quotas)

Um) E livre a cessdo de quotas entre os
sécios.

Dois) A cessdo de quotas a pessoas estranhas
a sociedade depende do consentimento dos
socios, gozando estes do direito de preferéncia.

Trés) O sécio que pretenda vender a sua quota
deverd comunicar a sua inten¢do por escrito, a
sociedade, o pre¢o e condigdes de cessdo.

ARTIGO DECIMO
(Divisao de quotas)

Nio € permitida a divisdo de quotas, excepto
em caso de falecimento de um dos sécios.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Amortizacao de quotas)

Um) A amortizag@o de quotas podera ter
lugar nos seguintes casos:

a) Quando a quota tiver sido arrolada,
penhorada ou sujeita a qualquer providéncia
legal;

b) Por faléncia ou incapacidade do sécio.

Dois) A amortizagdo da quota sera feita pelo
seu valor nominal, com a correc¢do da eventual
desvalorizacdao da moeda.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Representacao da sociedade)

A sociedade é representada para todos os
efeitos legais, pela geréncia. Obrigando-se pela
assinatura do gerente ou de quem as suas vezes
fizer.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Morte ou incapacidade do sécio)

Em caso de falecimento ou incapacidade de
qualquer sécio a sociedade continuard com os
seus herdeiros ou representante do falecido ou
interdito, os quais nomeardo um entre si que a
todos represente enquanto a quota permanecer
indivisa.

ARTIGO DECIMO QUARTO

(Fiscalizacao da sociedade)

Os sécios tém direito de fiscalizar a actividade
comercial sempre que assim o entenderem.
Podem nomear para o efeito uma empresa de
auditoria independente, para a fiscalizac¢do das
contas.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Balanco de contas)

Um) Anualmente serd efectuado um balango
e relatorio de contas, fechados com data de trinta
e um de Dezembro que deverio ser submetidos
a aprovacdo da assembleia geral. Os lucros
anuais que o balanco registar, liquidos de todas
as despesas ou encargos, terdo a seguinte
aplicac@o:

Dois) A percentagem indicada para constituir
o fundo da reserva legal, enquanto ndo estiver
realizado nos termos da lei ou sempre que seja
necessario reintegra-los.
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Dois) Para outras reservas que seja resolvido
criar, nas quantias que se determinar por decisao
da assembleia geral.

Trés) O remanescente serd dividido pelos
socios na propor¢ao das suas quotas.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Dissolucao da sociedade)

A sociedade dissolver-se-4 nos termos da lei
ou por acordo comum dos sécios, porém por
morte ou interdi¢do de qualquer dos sécios a
sociedade continuard com os herdeiros do sécio
falecido ou interdito, os quais nomearao dentre
si um que a todos represente na sociedade
enquanto a respectiva quota se manter indevisa.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pelas
disposi¢des da lei de onze de Abril de mil
novecentos e um e demais legisla¢ao aplicavel
em vigor na Republica de Mocambique.

Esta conforme.

Maputo, vinte e seis de Abril de dois mil e
inze. - A Ajudante, Ilegivel.

Agritech Vetures, Limitada

Certifico, pra efeitos de publica¢do, que no
dia onze de Maio de dois mil e oze, foi
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100219514 uma
sociedade denominada Agritech Ventures,
Limtada e entre:

Biopalm Energy Limited, I sociedade
andénima por ac¢des, regista ao abrigo das leis
da Reptblica da Singapura, com sede em 7
Temasel Boulevard, # 29-01, Suntec Tower One,
Singapura 038987 sob o registo comercial
n°® 188727, neste acto representada por Claudio
Castigo Foquico, portador do Passaporte
n.° AB312057, emitido em vinte e quatro de
Maio de dois mil seis, pela Direccdo Provincial
de Migracdo de Nampula, com domicilio
profissional na Avenida Julius Nyerere, nimero
trés mil e quatrocentos e doze, sito em Maputo,
com poderes bastantes para o efeito conferidos
por Acta da assembleia geral datada de vinte e
seis de Abril de dois mil e onze, que ora aqui se
junta;

Siva Palm Corp Limited, sociedade an6nima
por acgdes, regista ao abrigo das leis da
Republica da Singapura, com sede em 7 Temasek
Boulevard, # 29-01, Suntec Tower One,
Singapura 038987, neste acto representada por
Claudio Castigo Foquigo, portador do Passaporte
n.° AB312057, emitido em vinte e cinco de

Maio de dois mil e seis, pela Direc¢@o Provincial
de Migracdo de Nampula, com domicilio
profissional na Avenida Julius Nyerere, nimero
trés mil e quatrocentos e doze, sito em Maputo,
com poderes bastantes para o efeito conferidos
por acta da assembleia geral datado de vinte e
seis de Abril de dois mil e onze, que ora aqui
se junta.

As partes acima identificadas tém, entre si,
justo e acertado o presente contrato de sociedade,
que se regerd pelas disposi¢des legais aplicaveis
e pelos termos e condi¢des seguintes:

CAPITULO I

Da denominacéo, duracao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacgao e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagdo
Agritech Ventures, Limitada, e constitui-se sob
a forma de sociedade por quotas de
responsabilidade limitada.

Dois) A sociedade tem a sua sede na cidade
de Maputo, na Repuiblica de Mocambique, na
Avenida Julius Nyerere, nimero trés mil e
quatrocentos e doze, em Maputo, na Republica
de Mog¢ambique, podendo abrir sucursais,
delegacdes, agéncias ou qualquer outra forma
de representacdo social, no territério nacional
ou no estrangeiro. Mediante simples deliberagao,
pode o conselho de dministragio transferir a sede
para qualquer outro local no territério nacional.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A duragdo da sociedade é por tempo
indeterminado.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto principal o
exercicio de actividades nas seguintes areas,
nomeadamente:

a) Agricolas, incluindo o cultivo de todos
os tipos de cultura e produtos
agricolas, culturas industriais,
processamento, comercializacio e
distribui¢do de produtos alimentares
e agricolas; compra, venda,
importacdo e exportagcio e
fornecimento de produtos agricolas;

b) Imobiliaria, incluindo a gestdo da terra,
alienacdo de edificios e outras
propriedades ou empreendimentos
pertencentes a sociedade ou a
terceiros; colectar rendas e receitas;
exercer actividades de agenciamento
imobilidrio e actividades afins;

¢) Mineira, incluindo a prospeccdo e
pesquisa, processamento, fundi¢dao
e refinaria de mineiros.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades subsididrias ou complementares do
seu objecto principal, desde que devidamente
autorizadas, incluindo as seguintes: realizar
contratos de mutuo e hipotecas ou onerar os bens
da sociedade, arrendar, comprar, vender e dispor
livremente da propriedade adquirida.

Trés) Mediante deliberagido do conselho de
administragdo, a sociedade poderd participar,
directa ou indirectamente, em projectos de
desenvolvimento que de alguma forma
concorram para o preenchimento do seu objecto
social, bem como aceitar concessodes, adquirir e
gerir participagdes sociais no capital de quaisquer
sociedades, independentemente do respectivo
objecto social, ou ainda participar em empresas,
associagOes empresariais, agrupamentos de
empresas ou outras formas de associacio.

CAPITULO I
Do capital social
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
erealizado em dinheiro, € de vinte mil meticais,
encontrando-se dividido em duas quotas,
distribuidas da seguinte forma:

a) Uma quota de dezanove mil e setecentos e
cinquenta meticais, correspondente a noventa e
nove por cento do capital social, pertencente a
Biopalm Energy Limited;

b) Uma quota de duzentos e cinquenta
meticais, correspondente a um por cento do
capital social, pertencente a Siva Palm Corp
Limited.

Dois) A assembleia geral poderd decidir sobre
o aumento do capital social, definindo as
modalidades, termos e condicdes da sua
realizacdo.

ARTIGO QUINTO

(Prestacoes suplementares
e suprimentos)

Um) Niao serdo exigiveis prestagdes
suplementares de capital, podendo os sécios,
porém, conceder a sociedade os suprimentos de
que necessite, nos termos e condi¢des fixados
por deliberagdo da assembleia geral.

Dois) Entendem-se por suprimentos o
dinheiro ou outra coisa fungivel, que os sécios
possam emprestar a sociedade.

ARTIGO SEXTO
(Divisao e transmissao de quotas)

Um) E livre a cessdo de quotas entre os
socios.
Dois) O sécio que pretenda alienar a sua

quota a terceiros informard a sociedade, com o
minimo de trinta dias de antecedéncia, através
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de carta registada ou outro meio de comunicagao
que deixe prova escrita, dando a conhecer o
projecto de venda e as respectivas condigdes
contratuais, nomeadamente, o preco e a forma
de pagamento.

Dois) Gozam do direito de preferéncia na
aquisi¢do da quota a ser transmitida, a sociedade
e os restantes socios, por esta ordem. No caso
de nem a sociedade nem os restantes socios
pretenderem usar o mencionado direito de
preferéncia, entdo o sécio que desejar vender a
sua quota podera fazé-lo livremente.

Trés) E nula qualquer divisdo ou transmissao
de quotas que ndo observe o preceituado no
presente artigo.

ARTIGO SETIMO
(Amortizacao de quotas)

A sociedade tem a faculdade de amortizar
quotas, nos casos de exclusdo ou exoneragao de
sécio.

ARTIGO OITAVO

(Morte ou dissolucao dos soécios)

Em caso de morte ou dissolug¢do de qualquer
um dos sécios, os herdeiros legalmente
constituidos do falecido ou representantes do
dissolvido, exercerdo os referidos direitos e
deveres sociais, devendo mandatar um de entre
eles que a todos represente na sociedade enquanto
arespectiva quota se mantiver indivisa.

CAPITULO I

Dos d6rgaos sociais, administracao
e representacao da sociedade

ARTIGONONO
(Orgaos sociais)

Os 6rgdos sociais sdo a assembleia geral e
administragdo

ARTIGO DECIMO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral retine-se
ordinariamente na sede social ou em qualquer
outro sitio a ser definido pela mesma na sua
primeira reunido, uma vez por ano, para a
deliberag¢@o do balango anual de contas e do
exercicio e, extraordinariamente, quando
convocada pelo conselho de administracio ou
sempre que for necessdrio, para deliberar sobre
quaisquer outros assuntos para que tenha sido
convocada.

Dois) E dispensada a reunido da assembleia
geral e sdo dispensadas as formalidades da sua
convocagio quando todos os sécios concordarem
por escrito na delibera¢do ou concordem que
por esta forma se delibere, considerando-se
validas, nessas condic¢des, as deliberagdes
tomadas, ainda que realizadas fora da sede social

em qualquer ocasidio e qualquer que seja o seu
objecto. Exceptuam-se do disposto no niimero
anterior as deliberagdes que importem
modificacdes dos estatutos e dissolugdo da
sociedade.

Trés) A assembleia geral serd convocada pela
administragao, por carta registada com aviso de
recepg¢do ou outro meio de comunicacdo que deixe
prova escrita, a todos os sécios da sociedade
com a antecedéncia minima de quinze dias,
dando-se a conhecer a ordem de trabalhos e a
informagdo necessdria a tomada de deliberagio,
quando seja esse o caso. Por acordo expresso
dos sdcios, pode ser dispensado o prazo previsto
no niimero anterior.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Representacao em assembleia geral)

Um) Qualquer dos sécios poderd fazer-se
representar na assembleia geral por outro sdcio,
mediante simples carta dirigida ao conselho de
administracio e por este recebida até as dezassete
horas do dltimo dia ttil anterior a data da sessao
ou por advogado.

Dois) O sécio que for pessoa colectiva far-
-se-4 representar na assembleia geral pela pessoa
fisica para esse efeito designada, mediante
comunicagao escrita dirigida pela forma e com a
antecedéncia indicadas no nimero anterior.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Votacao)

Um) A assembleia geral considera-se
regularmente constituida para deliberar qualquer
que seja o nimero de sécios presentes ou
representados, salvo o disposto no nimero trés
abaixo.

Dois) As deliberag¢des da assembleia geral
serdo tomadas por maioria simples dos votos
presentes ou representados.

Trés) As deliberacdes da assembleia geral
que importem a modificac@o dos estatutos ou a
dissolugdo da sociedade, serdo tomadas por
maioria qualificada de setenta e cinco por cento
dos votos do capital social.

Quatro) Os sécios podem votar com
procuragdo dos outros sdcios ausentes, € nao
serd valida, quanto as delibera¢des que importem
modificagdo do pacto social ou dissolucdo da
sociedade, a procuracdo que ndo contenha
poderes especiais quanto ao objecto da mesma
deliberagao.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Administracao e representacao)

Um) A administragdo e representacido da
sociedade sdo exercidas por dois
administradores sendo desde ja nomeados para
este cargo os senhores Ng Geok Lan e R. Murali
Seshadri.

Dois) Os administradores sdo eleitos pelo
periodo de quatro anos renovaveis, salvo
deliberag¢do em contrario da assembleia geral,
podendo ser eleitas pessoas estranhas a
sociedade, sendo dispensada a prestagdo de

qualquer caugdo para o exercicio do cargo.
Trés) A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura conjunta de dois
administradores;
b) Pela assinatura do mandatério a quem
dois administradores tenham
confiado poderes necessarios e
bastantes por meio de procuragdo.
Quatro) Nos actos e documentos de mero
expediente € suficiente a assinatura de qualquer
um dos administradores, ou do mandatario da
sociedade com poderes bastantes para o acto.

CAPITULO IV

Do exercicio e aplicacao
de resultados

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Balango e prestacao de contas)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balango e a conta de resultados
fecham a trinta e um de Dezembro de cada ano,
e carecem de aprovacdo da assembleia geral, a
realizar-se até ao dia trinta e um de Marco do
ano seguinte.

Trés) A administragdo apresentard a
aprovacdo da assembleia geral o balanco de
contas de ganhos e perdas, acompanhados de
um relatério da situacdo comercial, financeira e
econémica da sociedade, bem como a proposta
quanto a reparti¢do de lucros e perdas.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Resultados)

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4 a percentagem legal estabelecida
para a constitui¢do do fundo de reserva legal,
enquanto ndo se encontrar realizada nos termos
da lei, ou sempre que for necessario reintegra-
la.

Dois) A parte restante dos lucros serd aplicada
nos termos que forem aprovados pela assembleia
geral.

CAPITULO V

Da dissolucéo e liquidacao da
sociedade

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Dissolucao e liquidacao da sociedade)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
expressamente previstos na lei ou por deliberacao
unanime dos seus socios.
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Dois) Declarada a dissolucdo da sociedade,
proceder-se-a a sua liquida¢do gozando os
liquidatarios, nomeados pela assembleia geral,

dos mais amplos poderes para o efeito.

Trés) Em caso de dissolugdo por acordo dos
socios, todos eles serdo os seus liquidatdrios e a
partilha dos bens sociais e valores apurados
proceder-se-4 conforme deliberacdo da

assembleia geral.

CAPITULO VI
Das disposicoes finais
ARTIGO DECIMO SETIMO
(Disposicoes finais)

As omissdes aos presentes estatutos serao
reguladas e resolvidas de acordo com o Cédigo
Comercial, aprovado pelo Decreto-Lei niimero
dois barra dois mil e cinco, de vinte e sete de

Dezembro, e demais legislacdo aplicavel.

Maputo, dezasseis de Maio de dois mil e

onze. — O Ténico, llegivel.

N4 Business Park, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
deliberagao de seis de Dezembro de dois mil e
dez, na sociedade N4 Business Park, Limitada,
matriculada na Conservatéria do Registo das
Entidades Legais de Maputo sob o n.°
100107678. A sécia Sub-Sahara Group,
Limitada, cedeu a sua quota de dez mil meticais,
a favor da sociedade MDCC Holdings, LP; a
socia Hacney Partners, Limited, cedeu a sua
quota de nove mil meticais, a favor da sociedade
Joaco, Limitada; a s6cia Wyona Ann Ferreira,
cedeu a sua quota no valor nominal de mil
meticais, favor da sociedade Joaco, Limitada.

Em consequéncia das cessdes de quotas
verificadas, fica alterado o artigo quatro dos
estatutos que passard a ter a seguinte nova
redacdo:

ARTIGO QUATRO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscritos e
realizado em dinheiro, € de vonte mil meticais,
divido em duas quotas iguais, a saber:

a) Uma quota no montante de dez mil
meticais, pertencente a sécia MDCC
Holdings, LP;
¢) Uma quota no montante de dez mil
meticais pertencente a sdcia Joaco
Limitada.
Maputo, dezasseis de Maio de dois mil e
onze. — O Técnico,llegivel.

JJ Moolman Aluguer
de Maquinas de Mocambique,
Sociedade Unipessoal Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que por
escritura de vinte e sete de Janeiro de dois mil e
onze, lavrada de folhas oitenta e cinco a oitenta e
seis do livro de notas para escrituras diversas
nimero setecentos setenta e dois trago D do
Terceiro Cartério Notarial de Maputo perante
mim, Lucrécia Novidade de Sousa Bonfim,
licenciada em Direito, técnico superior dos
registos e notariado N1, foi constituida uma
sociedade unipessoal limitada, pelo Bantwal
Subraya Prabhu que serd regida pelas
disposi¢des constantes dos artigos seguintes:

CAPITULO I

Da denominacéo, sede, duracao e
objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominagdo de JJ
Moolman Aluguer de
Mocambique, Sociedade Unipessoal, Limitada,
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, que se rege pelos estatutos e pela
legislac@o aplicavel.

Méquinas de

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na Avenida
Guerra Popular, niimero mil vinte e oito Maputo,
Mogambique.

Dois) Por deliberagdo da assembleia geral, a
sede social podera ser transferida para qualquer
outro local do pafs, podendo abrir sucursais,
filiais, delegacdes ou outras formas de
representagdo no territério nacional ou no
estrangeiro onde a sua assembleia delibere.

ARTIGO TERCEIRO

(Duracao)

<

A sociedade é constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da presente escritura.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto o aluguer
de maquinas e equipamento pesado.

Dois) Para a realizacdo do seu projecto a
sociedade poderd associar-se a outras
sociedades, adquirindo quotas, accdes ou parte
sociais ou ainda constituir novas sociedades, bem
como realizar outras actividades que ndo sejam
proibidas por lei e desde que obtidas as
necessarias autorizagdes.

CAPITULO I
Do capital social
ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Que o capital social integralmente subscrito
realizado em dinheiro de trinta mil meticais.

ARTIGO SEXTO
(Prestacoes suplementares)

Nao sao exigiveis prestagdes suplementares,
mas os socios poderdo conceder a sociedade os
suprimentos de que ela necessite, nos termos e
condigdes a estabelecer em assembleia geral.

ARTIGO SETIMO
(Divisao e cessao de quotas)

Um)A divisdo e a cessdo total ou parcial de
quotas entre os sdcios € livre, ndo carecendo de
consentimento da sociedade.

Dois) A divisdo e a cessio total ou parcial
de quotas a estranhos a sociedade, depende do
consentimento da sociedade.

Trés) Nadivisao e cessdo total ou parcial de
quotas a estranhos a sociedade, esta goza do
direito de preferéncia, o qual pertencera
individualmente aos sdcios, se a sociedade nao
fizer uso desta prerrogativa estatutaria.

ARTIGOOITAVO
(Interdicao ou morte)

Por interdi¢do ou morte de qualquer sécio a
sociedade continuard com os capazes ou
sobrevivos e representantes do interdito ou os
herdeiros do falecido, devendo estes nomear um
entre si que a todos represente na sociedade,
enquanto a respectiva quota se mantiver indivisa.

CAPITULO III
Dos 6rgaos sociais
SECCAO 1
Da assembleia geral

ARTIGONONO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral é o 6rgdo supremo
da sociedade e as suas deliberacdes, quando
legalmente tomadas, sdo obrigatdrias, tanto para
a sociedade como para os scios.

Dois) A assembleia geral sdo convocados
por meio de carta registada com aviso de
recepgdo, fax, dirigido aos sdcios com a
antecedéncia minima de quinze dias.

Trés) A assembleia geral poderd reunir-se e
validamente deliberar sem dependéncia de prévia
convocagdo, se todos os sdcios estiverem
presentes ou representados e manifestarem
unanimemente a vontade de que a assembleia se
constitua e delibere sobre determinado assunto,
salvo nos casos em que a lei a proibe.
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ARTIGO DECIMO
(Quérum, representacao e deliberacao)

Um) As deliberacdes da assembleia geral sdo
tomadas por maioria simples, ou seja, cinquenta
por cento mais um, dos votos presentes ou
representados.

Dois) Sao tomadas por maioria de setenta e
cinco por cento do capital social as delibera¢des
sobre a alteragdo do contrato da sociedade, fusdo,
transformago, dissoluc@o da sociedade e sempre
que a lei assim o estabelega.

SECCAO 1II
Da administracao e representacao
ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Administracao e representacao)

Um) A administragéo e a representagio da
sociedade serd exercida por um conselho de
geréncia, composta pelo Bantwal Subraya
Prabhu e pelo Johannes Jurgens Moolman.

Dois) Compete aos directores exercerem 0s
poderes de administracido e representagdo da
sociedade em juizo e fora dele, activa e
passivamente, bem como praticar todos os demais
actos tendentes a realizacido do objecto social
que a lei ou os presentes estatutos ndo reservem
a assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Formas de obrigar a sociedade)

Um) Paraque asociedade fique validamente
obrigada nos seus actos e contratos € bastante a
assinatura de um director.

Dois) Os directores poderdo delegar todo ou
parte dos seus poderes a pessoas estranhas a
sociedade, desde de que outorgue a respectiva
procuracdo, fixando os limites dos poderes e
competéncia.

Trés) Os actos de mero expediente, poderdo
ser individualmente assinados por qualquer
empregado da sociedade, para tal autorizado.

Quatro) E vedado aos directores obrigarem a
sociedade em letras, fiangas, abonagdes, ou
outros actos e contratos estranhos ao objecto
social.

CAPITULO IV

Do exercicio social e aplicacao
de resultados

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Exercicio social)

Um) O ano social coincide com o ano civil.

Dois) O balango e a conta de resultados
fechar-se-do com referéncia a trinta e um de
Dezembro e serdo submetidos a apreciacdo da
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Aplicacao de resultados)

Os lucros apurados em cada exercicio, depois
de deduzida a percentagem estabelecida para a
constituicdo do fundo de reserva legal, serdo
aplicados de acordo com a deliberacio tomada
na assembleia geral que aprovar as contas da
sociedade.

CAPITULO V
Das disposicoes gerais
ARTIGO DECIMO QUINTO
(Dissolucao e liquidacao)
Um) A sociedade dissolve-se nos casos e
nos termos estabelecidos na lei.

Dois) A liquidacdo serd feita na forma
aprovada por deliberac@o dos sdcios.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Omissoes)

Em tudo quanto fica omisso, regulardo as
disposi¢des do Cédigo Comercial, aprovado pelo
Decreto Lei numero dois barra dois mil e cinco,
de vinte e sete de Dezembro, e demais legislacio
aplicavel.

Esta conforme.

Maputo, vinte sete de Abril de dois mil e
onze. — O Ajudante,/legivel.

Operadora das Estradas do
Zambeze, S.A.

Certifico, para efeitos de publicacdo, que por
escrito particular, datado de catorze de Abril de
dois mil e onze, celebrado em conformidade com
o disposto nos artigos noventa e cento e setenta
e seis do Cédigo Comercial e em conformidade
com a deliberacdo tomada em reunido de
assembleia geral, realizada aos trinta dias do més
de Marco de dois mil e onze, foram alterados
parcialmente os estatutos da sociedade
Operadora das Estradas do Zambeze, S.A., uma
sociedade andnima de direito mogambicano, com
sede na Avenida Ho Chi Min, nimero mil cento
e setenta e oito, segundo andar, em Maputo, com
capital social de cem mil Meticais, matriculada
na Conservatéria de Registo das Entidades
Legais, sob o n.° 100136783, tendo o nimero
um do artigo segundo, artigo sétimo, nimero
quatro do artigo oitavo e artigo vigésimo sexto,
passado a adoptar a seguinte redac¢ao:

ARTIGO SEGUNDO
(Sede e formas de representacao)

Um) A sociedade tem a sua sede na Avenida
Vinte e Quatro de Julho, niimero seiscentos e
sessenta e um, em Maputo.

ARTIGO SETIMO

(Accodes)
Um) As acgdes serdo nominativas, quanto a

sua espécie, e poderdo assumir a forma de accdes
tituladas ou escriturais.

Dois) Quando assumam a forma de ac¢des
tituladas, as ac¢Oes serdo representadas por titulos
de uma, cinco, dez, vinte, cinquenta, cem,
quinhentas, mil e multiplos de mil acc¢des.

Trés) As acgdes tituladas poderdo, a todo o
tempo, ser convertidas em acgdes escriturais, e
vice — versa, desde que obedecidos os requisitos
legais.

Quatro) A sociedade poderd emitir, nos
termos e condig¢des estabelecidos em assembleia
geral, todas as categorias de acgdes, incluindo
accdes preferenciais sem voto.

ARTIGOOITAVO

(Transmissao de acgoes)

Quatro) As acg¢des, quando tituladas,
transmitem-se pelo endosso dos respectivos
titulos e averbamento no livro de registo de ac¢des
e, quanto escriturais, transmitem-se pelo
lancamento da operagio, pela institui¢do bancaria
depositaria, nos seus livros ou instrumentos de
controlo, em débito da conta de accdes do
transmitente e em crédito da conta de ac¢des do
transmissdrio, a vista de ordem escrita que
autorize a operagdo, documento que ficard
arquivado na institui¢do bancdria depositdria.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
(Competéncias)

Além de outras matérias que lhe sejam
especialmente atribuidas por lei, pelos presentes
estatutos ou cuja deliberagdo seja requerida pela
administrag@o ou pelo fiscal tinico da sociedade
ou, ainda, por accionistas que representem, pelo
menos dez por cento do capital social, compete a
assembleia geral deliberar sobre as seguintes
matérias:

a) A eleicdo e destituicdo do presidente e
do secretario da mesa da assembleia
geral, dos membros do conselho de
administracdo, incluindo do
respectivo presidente, e do fiscal
tnico, assim como as respectivas
remuneragoes;

b) O relatério da administracao e as contas
do exercicio, incluindo o balanco e a
demonstracdo de resultados;

¢) O relatdério e o parecer do fiscal tinico
da sociedade;

d) A aplicagio de resultados do exercicio;

e) A alteracio dos estatutos da sociedade;

f) O aumento, a redu¢do e a reintegragdo
do capital social da sociedade;

g) A fusio, cisdo ou transformagdo da
sociedade;



486

111 SERIE — NUMERO 21

h) A dissolucdo ou liquidagdo da
sociedade;
i) A emissdo de obrigacdes;
J) A criagdo de acgdes preferenciais e a
aquisic¢do de acgdes proprias;
k) A chamada e restitui¢do de prestagdes
acessorias;
[) A propositura e a desisténcia de
quaisquer acgdes contra oS
membros dos 6rgaos sociais;
m) Em geral, as matérias que ndo integrem
a gestdo da sociedade ou a
competéncia, legal ou estatutaria, de
outros 6rgaos sociais.
Maputo, dezoito de Abril de dois mil e onze.

— O Técnico, legivel.

Zayan Imobiliaria, Socidade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia seis de Maio de dois mil e onze, foi
matriculada na Conservatdria do Registo de
“Entidades Legais sob NUEL 100218100 uma
sociedade denominada Zayan Imobilidria,

Sociedade Unipessoal, Limitada.

Farhana Banu Mahomed Yakoob, maior,
casada com Yashin Aboobaker em regime de
comunhido geral de bens, de nacionalidade
mocambicana, titular do Bilhete de Identificacdo
n.° 1101002587568, de dois de Junho de dois
mil e dez, emitido pelo Arquivo de Identificacao
Civil de Maputo, residente na Rua C, Bairro da
Coop, casa nimero cento e trita e quatro, em
Maputo.

Considerando que:

a)A parte acima identificada pretende
constituir e registar uma sociedade
sob a forma de sociedade comercial
por

quota unipessoal de

responsabilidade limitada,
denominada Zayan Imobilidria
Sociedade Unipessoal, Limitada,
cujo objecto social da sociedade
consiste em servicos de imobilidria,
intermediagao, arrendamento de
imoveis, compra e venda de imdveis,
execu¢do de empreendimentos
imobilidrios, constru¢do de obras
particulares, reabilitacdio e
manutencdo de imdveis e outras
actividades similares desde que
obtenha as respectivas licengas por
entidade legal;
b) A sociedade ¢ constituida por tempo
indeterminado;

c¢) O capital social da sociedade
integralmente realizado e subscrito
em dinheiro € de vinte mil meticais,
e corresponde a uma quota de igual
valor nominal;

d) A sécia unica Farha Banu Mahomed
Yakoob detém uma tnica quota de
igual valor nominal de vinte mil
meticais, correspondente a cem por
cento do capital social.

A parte sdcia tnica decidiu constituir a
sociedade com base nos preceitos legais em vigor
na Reptublica de Mogcambique e devendo-se reger
pelos presentes estatutos.

E celebrado pelo outorgante o presente
contrato de sociedade por quota unipessoal de
responsabilidade limitada, sem prejuizo das
demais disposi¢oes da legislagdo aplicavel, que
se rege pelas cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

Zayan Imobilidria, Sociedade Unipepessoal,
Limitada, adiante designada simplesmente por
sociedade, é uma sociedade unipessoal de
responsabilidade limitada, que se rege pelo
presente estatuto e pelos preceitos legais

aplicaveis.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na Avenida
OUA, niimero cento e vinte e um, na cidade de
Maputo.

Dois) A sociedade podera criar ou extinguir
sucursais, filiais, agéncias, delegacdes ou
qualquer outra forma de representagdo social em
qualquer ponto do pafs.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

<

A sociedade é constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio, para
todos os efeitos legais a partir da data da sua
escritura.

ARTIGOQUARTO
(Objecto)

Um) A sociedade tem como seu objecto
principal a construcdo civil e o seu objecto
consiste em servicos de imobilidria,
intermediagio, arrendamento de iméveis, compra
e venda de imdveis, execugdo de
empreendimentos imobilidrios, constru¢do de
obras particulares, reabilitagdo e manutengdo de
imdveis e outras actividades similares desde que

obtenha as respectivas licengas por entidade legal.

Dois) A sociedade poderd ainda exercer
quaisquer outras actividades ou participar em
outras sociedades ou empreendimentos directa
ou indirectamente ligados a sua actividade
principal, desde que devidamente outorgada e
os sécios assim deliberem.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social é de vinte mil meticais,
correspondente a uma Unica quota de cem por
cento do capital social integralmente realizado,
pertencente a senhora Farha Banu Mohamad
Yakoob.

Dois) O capital social poderd ser aumentado
ou reduzido, uma ou mais vezes.

ARTIGO SEXTO
(Administracao)
Um) A sociedade € gerida pela tinica sécia
denominada administradora;

Dois) Compete a administradora exercer os
mais amplos poderes de administracdo,
representando a sociedade em juizo e fora dele,
activa e passivamente, praticando todos os
demais actos tendentes a realizag¢@o do objecto
social e outros necessarios.

ARTIGO SETIMO
(Formas de obrigar a sociedade)
Um) A sociedade fica obrigada pela
assinatura da administradora.

Dois) Os actos de mero expediente poderdo
ser assinados por qualquer empregado designado
para efeito por forca das suas fungdes.

ARTIGO OITAVO
(Falecimento da soécia)

No caso de falecimento da sdcia, os herdeiros
exercerdo em comum os direitos da falecida,
devendo escolher entre eles um que a todos
represente na sociedade.

ARTIGONONO
(Exercicio social e contas)
Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.
Dois) O balanco e contas de resultado fechar-

se-d0 com referéncia a trinta e um de Dezembro
de cada ano.

ARTIGO DECIMO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pelas
disposi¢des do Cdédigo Comercial e demais
legislac@o aplicavel.

Maputo, nove de Maio de dois mil e onze. —
O Técnico, llegivel.
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Office Looks, S.A

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
escritura de quinze de Abril de dois mil e onze,
lavrada a folhas trinta e nove a quarenta e um do
livro de notas para escrituras diversas nimero
setecentos oitenta e cinco traco B do Primeiro
Cartério Notarial de Maputo, perante mim
Arnaldo Jamal de Magalhdes, licenciado em
Direito, técnico superior dos registos e notariado
N1 e notario do referido cartdrio, constituiu-se
uma sociedade anénima, na qual se regera pelas
clausulas constantes nos artigos seguintes:

CAPITULO I

Da denominacgao, espécie, duragao,
sede e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e espécie)

A Office Looks, S.A. é uma sociedade
andénima que se rege pelos presentes estatutos e
pelas normas legais aplicaveis.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracgao)

A duragdo da sociedade é por tempo
indeterminado.

ARTIGO TERCEIRO
(Sede e formas de representacao social)

A sociedade tem sua sede na Avenida
Armando Tivane, nimero cento € noventa e seis,
Polana, Maputo.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

A sociedade tem como objecto social principal
empreendimentos imobilidrios, turisticos, gestao
e gerenciamento imobilidria, prestagido de
servicos.

CAPITULO II
Do capital e ac¢oes
ARTIGO QUINTO
(Capital social e aumentos)

Um) O capital social, totalmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de vinte mil meticais e
estd dividido e representado em duzentas accdes
com o valor nominal de cem meticais cada uma.

Dois) O capital social poderd ser aumentado
por deliberacdo da assembleia geral que
igualmente fixard os termos e as condigdes da
emissao respectiva, subscrigao e realizagdo, bem
como a espécie das ac¢des e dos titulos.

Trés) Se, apds ter subscrito o capital,
determinado accionista no o realizar dentro do
prazo indicado nas condi¢des de subscrigao, sera
essa importancia subscrita e realizada por outros
accionistas, em partes iguais, por todos os que
concorrerem a essa subscri¢ao.

ARTIGO SEXTO
(Accoes e titulos)

Um) As acg¢des sdo ao portador ou
nominativas, ordindrias ou preferenciais,
conforme for deliberado em assembleia geral,
sendo sempre reciprocamente convertiveis.

Dois) As accdes poderdo ser agrupadas em
certificados representando mais do que uma
ac¢do que poderdo, a qualquer momento, ser
substituidas por certificados subdivididos.

Trés) As despesas de conversdo ou
substitui¢do dos titulos sdo por conta do
accionista que as solicite.

Quatro) Os titulos provisérios ou definitivos
serdo assinados por dois administradores,
podendo uma das assinaturas ser aposta por
chancela ou outro meio mecanico.

ARTIGO SETIMO
( Alienacao de acgoes)

Um) A transmissido de ac¢des entre os
accionistas € livre; a estranhos depende do prévio
consentimento da sociedade prestado mediante
deliberacdo tomada em assembleia geral.

Dois) Na transmissdo de acc¢des a estranhos
a sociedade, quer por via extrajudicial quer por
via judicial, os accionistas e a sociedade, por
esta ordem, gozam do direito de preferéncia na
sua aquisi¢do. Havendo mais de um accionista
interessado em exercer esse direito as acgdes
serdo rateadas pelos interessados na propor¢ao
das respectivas participacdes sociais que
detenham.

Trés) Para os efeitos do disposto no nimero
anterior, e no caso de alienacdo extrajudicial, os
accionistas interessados deverdo exercer a
preferéncia dentro dos trinta dias subsequentes
arecep¢do da comunicagdo referida no nimero
um do artigo oitavo, mediante carta dirigida ao
accionista oferente, com conhecimento ao
conselho de administragdo, onde manifeste de
forma inequivoca a aceitacdo do negdcio nas
condicdes propostas; no caso de alienacdo
judicial a preferéncia serd exercida no prazo e
pela forma estabelecida na lei.

ARTIGOOITAVO
(Pedido e recusa de consentimento)

Um) Qualquer accionista que pretenda alienar
no todo ou em parte as suas ac¢oes a estranhos a
sociedade deverd, para os efeitos do artigo
sétimo, dirigir uma carta ao conselho de
administracao na qual constem as condigdes do
negdbcio e a identificacdo do proponente
adquirente, bem como a todos os accionistas para
os respectivos enderecos constantes do livro de
registo de acgdes.

Dois) Sem prejuizo do direito de preferéncia
consignado aos accionistas e a sociedade, esta
deverd pronunciar-se sobre o pedido de
consentimento em assembleia geral, dentro do
prazo de trinta dias contados da recepg¢do da carta
em que o mesmo ¢ solicitado, sob pena de se
tornar livre a alienac@o das ac¢des.

Trés) Nao pretendendo nenhum accionista
nem a sociedade exercer o direito de preferéncia
e recusando a sociedade o consentimento, esta
devera indicar terceiro para as adquirir, nas
mesmas condi¢des do negdcio para que foi
solicitado o consentimento, sob pena da
transmissdo se tornar livre.

ARTIGONONO
(Amortizacées)

Um) A sociedade, mediante deliberagdo social
que observe os quérum constitutivo e
deliberativo previstos na lei, podera adquirir as
accdes para (i) as amortizar com reducdo do
capital social ou (ii) fazé-las adquirir pelos demais
accionistas, sem o consentimento dos
respectivos titulares quando:

a) Por virtude da dissolu¢do do casamento
de qualquer sdcio as ac¢des sejam
atribuidas ou adjudicadas ao cOnjuge
nao titular das ac¢des;

b) Por virtude da partilha de bens em caso
de 6bito de qualquer sdcio as ac¢des
nao sejam adjudicadas ou atribuidas
aos descendentes desse socio;

c¢) O sécio, pessoa colectiva, seja
dissolvido ou declarado falido;

d) Por virtude de partilha judicial ocorra a
venda das ac¢des a ndo accionistas
dasociedade;

e) Sejam transmitidas ac¢des com violacio
do estabelecido nos artigos sétimo e
oitavo;

f) As acgodes sejam objecto de penhora,
arresto, arrolamento ou qualquer
outra providéncia que possa
determinar a sua alienagao ou
adjudicac@o por via judicial.

Dois) A deliberacio de aquisi¢ao das acgoes,
para os efeitos do disposto no nimero anterior
do presente artigo, devera ser tomada dentro do
prazo de sessenta dias subsequentes ao
conhecimento da ocorréncia do facto que
fundamente a amortizagdo.

Trés) Caso as ac¢des sejam adquiridas pelos
demais accionistas e havendo mais de um
accionista interessado em adquirir as ac¢des, estas
serdo rateadas pelos interessados na propor¢ao
das respectivas participagdes sociais que
detenham.

Quatro) A contrapartida da aquisicdo das
ac¢des com fundamento no nimero um do
presente artigo consistird no pagamento do valor
das acgdes que resultar de avaliacdo realizada
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por sociedade de auditoria sem relagdo com a
sociedade, com referéncia ao momento da
deliberag@o. A contrapartida serd paga em trés
prestacdes iguais que se vencem,
respectivamente, seis meses, um ano e dezoito

meses apos a fixa¢do da contrapartida.

ARTIGO DECIMO
(Aquisicdo de acg¢des proprias)

Um) E permitido a sociedade adquirir acgdes
proprias e realizar sobre elas as operagdes que
se mostrem convenientes aos interesses sociais.

Dois) Qualquer resolug¢do do conselho de
administragdo relativa a tais operacgdes, carece
sempre de parecer favoravel do conselho fiscal.

Trés) As acgdes proprias que a sociedade
tenha em carteira ndo dao direito a voto nem a
percepgdo de dividendos.

CAPITULO III

De assembleia geral, conselho de
administracao e conselho fiscal

SECCAO 1

Da assembleia geral
ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

(Assembleia geral)
Um) Os accionistas deliberam:

a) Em assembleias gerais regularmente
convocadas e reunidas nos termos
do artigo décimo terceiro dos
presentes estatutos;

b) Em assembleias gerais reunidas sem
observancia de formalidades prévias
de convocagdo, desde que todos os
accionistas estejam presentes ou
representados e todos manifestem
vontade de que a assembleia se
constitua e delibere ;

c¢) Por escrito, desde que todos os
accionistas declarem por escrito o
sentido do seu voto, em documento
que inclua a proposta de deliberac@o,
devidamente datado, assinado e
enderecado a sociedade.

Dois) A assembleia geral é constituida pelos
accionistas com direito a voto e as suas
deliberacdes, quando tomadas nos termos da lei
e dos estatutos, sdo obrigatdrias para todos os
accionistas, ainda que ausentes, discordantes ou
incapazes.

Trés) Tem direito a voto o accionista que seja
titular de pelo menos dez acg¢des.

Quatro) Poderdo assistir as reunides da
assembleia geral pessoas cuja presenga seja
autorizada pelo presidente da mesa da assembleia
geral e sob proposta do conselho de
administra¢do, nomeadamente técnicos para
esclarecimento de questdes especificas que
estejam em apreciagao.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Mesa da assembleia geral)

Um) A mesa da assembleia geral € composta
por um presidente e por um secretario.

Dois) Compete ao presidente convocar e
dirigir as reunides da assembleia geral, dar posse
aos membros do conselho de administragdo e do
conselho fiscal e assinar os termos de abertura e
de encerramento dos livros de actas da
assembleia geral, do conselho de administragao
e do conselho fiscal, bem como exercer as demais
funcdes conferidas pela lei ou pelos presentes
estatutos.

Trés) Ao secretario incumbe, além de
coadjuvar o presidente, a organizagao e
conservagdo de toda a escrituragdo e expediente
relativos a assembleia geral.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Convocacao da assembleia geral)

Um) A convocatdria da assembleia geral
deverd observar o formalismo legal em vigor a
data da convocag@o, devendo entre esta e a data
dareunido mediar pelo menos trinta dias.

Dois) Quando todas as acg¢des sejam
nominativas e na ordem de trabalhos nio se
compreenda nenhum dos assuntos para que a lei
determine outra forma de convocagio, poderd o
presidente da mesa substituir as publica¢des por
cartas, devendo mediar pelo menos trinta dias
entre a expedi¢do das cartas e a data da reunido
da assembleia.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Local de reuniao)

A assembleia geral retine-se, regra geral, na
sede social, mas podera reunir-se em qualquer
outro local do territério nacional, desde que o
presidente da respectiva mesa assim o decida.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Quérum)

A assembleia geral s6 pode funcionar em
primeira convocacdo se estiverem presentes ou
representados accionistas que rednam, pelo
menos, cinquenta por cento do capital social e,
em segunda convocago, qualquer que seja o

nimero de accionistas presentes ou
representados.
ARTIGO DECIMO SEXTO

(Quérum deliberativo)

Um) Qualquer que seja a forma de votagao,
as deliberagdes serdo tomadas por maioria
simples dos votos dos accionistas presentes ou
representados, salvo se disposicdo legal
imperativa exigir maioria mais qualificada.

Dois) Por cada ac¢@o conta-se um voto.

Trés) Quer relativamente aos votos
correspondentes a totalidade do capital social
quer relativamente aos votos apurados na
assembleia geral, ndo haverd limitagdo ao
nimero de votos de que cada accionista possa
dispor, pessoalmente ou como procurador.

SECCAO 11
Do conselho de administracao
ARTIGO DECIMO SETIMO

(Composicao do conselho
de administracao)

A administra¢@o da sociedade serd exercida
por um tnico administrador ou por um conselho
de administragdo composto por trés ou cinco
membros, conforme deliberagdo da assembleia
geral.

ARTIGO DECIMO OITAVO

(Periodicidade e formalidades
das reunides)

Um) O conselho de administragao retine-se
sempre que necessdario para os interesses da
sociedade e, pelo menos, uma vez em cada seis
meses, mediante convocacdo escrita do
presidente e sem dependéncia de qualquer pré-

aviso.

Dois) O presidente da mesa ndo pode deixar
de convocar o conselho sempre que tal seja
solicitado por qualquer dos administradores ou

pelo conselho fiscal.

Trés) O conselho retne-se, regra geral, na
sede social, podendo, todavia, sempre que o
presidente o entenda conveniente, reunir-se em

qualquer outra parte do territério nacional.

Quatro) administrador

temporariamente impedido de comparecer pode

Qualquer

fazer-se representar por outro administrador,
mediante comunicac¢do escrita dirigida ao
presidente do conselho de administragdo. Ao
mesmo administrador pode ser confiada a
representacdo de mais do que um

administrador.

Cinco) Para que o conselho de administragdo
possa deliberar deve estar presente ou

representada mais de metade dos seus membros.

Seis) As deliberagdes do conselho de
administracao sdo tomadas por maioria simples
dos votos dos membros presentes ou
representados, excepto quando nos termos da

lei seja exigida maioria qualificada.
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ARTIGO DECIMO NONO

(Competéncias do conselho
de administracao)

Um) Compete ao conselho de administragido
exercer os mais amplos poderes para dirigir as
actividades da sociedade e representd-la em juizo
e fora dele, activa e passivamente, assim como
para praticar todos os demais actos tendentes a
realiza¢do do objecto social que a lei e os estatutos
nao reservem a assembleia geral e, em especial:

a) Adquirir, alienar ou onerar por qualquer
forma, acg¢des, quotas ou
obrigacdes de outras sociedades,
nomeadamente participando na
constitui¢do das mesmas;

b) Adquirir bens imobilidrios necessarios
a instalag@o da sociedade e alienar
tais bens por quaisquer actos ou
contratos bem como onera-los;

¢) Negociar com quaisquer instituicdes de
crédito e financeiras para o efeito
habilitadas, todas ou quaisquer
operagoes de financiamento, activas
ou passivas, designadamente
contraindo empréstimos, nos
termos, condi¢des e formas que
reputar convenientes;

d) Movimentar contas bancdrias, depositar
e levantar dinheiros, emitir, sacar,
aceitar, subscrever e endossar
cheques, letras, livrangas, extractos
de factura e quaisquer outros titulos
de crédito;

e) Confessar, desistir ou transigir em
quaisquer acg¢des bem como
vincular-se a procedimentos
arbitrais;

/) Constituir mandatarios ou procuradores
para a pratica de certos e deter-
minados actos.

Dois) O conselho de administragdo poderd
delegar num ou mais dos seus membros a
totalidade ou parte das suas fung¢des e poderes.

ARTIGO VIGESIMO
(Forma de obrigar a sociedade)

A sociedade fica obrigada:

a) Pela assinatura do administrador tnico,
caso a administracdo da sociedade
seja exercida por um Unico

administrador;
b) Pela assinatura conjunta de dois
administradores, caso a

Administracdo da sociedade seja
exercida por um nimero fmpar de
membros;

c) Pela tdnica assinatura de um
administrador delegado, no caso de
uma delegacao de poderes por parte
do conselho de administracdo e
dentro dos limites especificos dos
poderes conferidos;

d) Pela tnica assinatura de um mandatario
com poderes para certa ou certas
espécies de actos.

SECCAO III

Do conselho fiscal

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Conselho fiscal)

Um) A fiscaliza¢do de todos os negdcios da
sociedade incumbe a um conselho fiscal
composto por trés membros efectivos ou a uma
firma de auditores profissionais, conforme
deliberac@o da assembleia geral.

Dois) A assembleia geral, quando eleger o
conselho fiscal, devera indicar um dos seus
membros para as fungdes de presidente.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO

(Periodicidade e formalidades das
reunioes)

Um) O conselho fiscal relne-se
periodicamente nos termos da lei e sempre que o
presidente o convoque, por escrito, e sem
dependéncia de qualquer pré-aviso, quer por
iniciativa prépria, quer por solicitagdo de qualquer
membro do conselho fiscal ou do conselho de

administragdo.

Dois) Para que o conselho fiscal possa
validamente deliberar é indispensédvel que esteja
presente ou representada mais de metade dos
seus membros.

Trés) A representagdo dos membros do
conselho fiscal é regida pelas regras aplicaveis
ao conselho de administracao.

Quatro) As deliberagdes sdao tomadas por
maioria simples dos votos dos membros
presentes ou representados.

Cinco) O conselho fiscal retne-se, em
principio, na sede social, podendo, todavia,
sempre que o presidente o entenda conveniente,
reunir-se em qualquer outra parte do territrio
nacional.

Seis) Os membros do conselho fiscal podem
assistir livremente a qualquer reunido do conselho
de administra¢@o, mas ndo tém direito a voto.

SECCAO 1V
Das disposicdes comuns
ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO

(Eleicao dos corpos sociais)

Um) Os membros dos conselhos de
administragao e fiscal, assim como o presidente
e o secretario da mesa da assembleia geral, sao
eleitos pela assembleia geral, sendo permitida a
sua reeleicao, uma ou mais vezes.

Dois) Os mandatos dos membros dos
conselhos de administracdo e fiscal e do
presidente e secretdrio da mesa da assembleia
geral terdo a duracdo de trés anos, contados a
partir da data das suas elei¢des, contando-se
como ano completo o ano civil da eleigdo.

Trés) A eleigdo, seguida de posse, para novo
periodo de exercicio de fungdes, mesmo que nao
coincida rigorosamente com o periodo trienal
anterior, faz cessar as fun¢des dos membros
anteriormente em exercicio. Porém, sempre que
anova elei¢do ou a respectiva tomada de posse
nao se realize antes do fim do periodo trienal os
membros cessantes dos 6rgaos sociais mantém-
se em fungdes até a tomada de posse dos novos
membros.

Esta conforme.

Maputo, onze de Maio de dois mil e onze. —
O Ajudante, Ilegivel.

Tete Cimentos, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que por
escritura de oito de Abril dois mil e onze, lavrada
de folha sessenta e sete a folha sessenta e nove
do livro de notas para escrituras diversas nimero,
setecentos oitenta e seis tragco D do Terceiro
Cartério Notarial de Maputo, perante mim
Lucrécia Novidade de Sousa Bonfim, licenciada
em Direito, técnico superior dos registos e
notariado N1, foi constituida uma sociedade por
quotas de responsabilidade limitada, entre o
Kishore Kumar Guduru e a empresa Aries
Consulting, Limitada, que serd regida pelas
disposi¢des constantes dos artigos seguintes:

CAPITULO I

Da denominacéo, sede, duracao
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominagdo de Tete
Cimentos, Limitada, uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, que se rege pelos
estatutos e pela legislag@o aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na Avenida
Guerra Popular, nimero mil e vinte e oito,
primeiro andar D, Maputo.

Dois) Por deliberagdo da assembleia geral, a
sede social podera ser transferida para qualquer
outro local do pais, podendo abrir sucursais,
filiais, delegacdes ou outras formas de
representagdo no territério nacional ou no
estrangeiro onde a sua assembleia delibere.

ARTIGO TERCEIRO

(Duracao)

<

A sociedade é constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da presente escritura.
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ARTIGO QUARTO
(Objecto)
Um)A sociedade tem por objecto:
a) Mineracio;
b) Fabrica de cimento;
¢) Importacdo e exporta¢ao.

Dois) Para a realizacdo do seu projecto a
sociedade poderd associar-se a outras
sociedades, adquirindo quotas, accdes ou parte
sociais ou ainda constituir novas sociedades, bem
como realizar outras actividades que ndo sejam
proibidas por lei e desde que obtidas as
necessarias autorizagdes.

CAPITULO Il
Do capital social
ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Que o capital social integralmente subscrito e
realizado em dinheiro é de cem mil meticais,
correspondente a soma de duas quotas assim
distribuidas:

a) Kishore Kumar Guduru, com uma
quota no valor nominal de cinquenta
mil meticais, correspondente a
cinquenta por cento do capital social;
b) Aries Consulting, Limitada, com uma
quota no valor nominal de cinquenta
mil meticais, correspondente a
cinquenta por cento do capital social.

ARTIGO SEXTO

(Prestacoes suplementares)

Naio sdo exigiveis prestacdes suplementares,
mas os sdcios poderdo conceder a sociedade os
suprimentos de que ela necessite, nos termos e
condicdes a estabelecer em assembleia geral.

ARTIGO SETIMO

(Divisao e cessao de quotas)

Um) A divisdo e a cessdo total ou parcial
de quotas entre os sécios € livre, ndo carecendo
de consentimento da sociedade.

Dois) A divisdo e a cessdo total ou parcial
de quotas a estranhos a sociedade, depende do
consentimento da sociedade

Trés) Nadivisdo e cessdo total ou parcial de
quotas a estranhos a sociedade, esta goza do
direito de preferéncia, o qual pertencerd
individualmente aos sécios, se a sociedade nao
fizer uso desta prerrogativa estatutdria.

ARTIGOOITAVO

(Interdicao ou morte)

Por interdi¢do ou morte de qualquer sécio a
sociedade continuard com os capazes ou
sobrevivos e representantes do interdito ou os

herdeiros do falecido, devendo estes nomear um
entre si que a todos represente na sociedade,
enquanto a respectiva quota se mantiver indivisa.

CAPITULO III
Dos 6rgaos sociais
SECCAO 1

Da assembleia geral

ARTIGONONO

(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral é o 6rgdo supremo
da sociedade e as suas deliberacdes, quando
legalmente tomadas, sdo obrigatdrias, tanto para
a sociedade como para os sdcios.

Dois) A assembleia geral sdo convocados
por meio de carta registada com aviso de
recepg¢do, fax, dirigido aos sécios com a
antecedéncia minima de quinze dias.

Trés) A assembleia geral poderd reunir-se e
validamente deliberar sem dependéncia de prévia
convocagdo, se todos os sécios estiverem
presentes ou representados e manifestarem
unanimemente a vontade de que a assembleia se
constitua e delibere sobre determinado assunto,
salvo nos casos em que a lei a proibe.

ARTIGO DECIMO
(Quérum, representacao e deliberacao)

Um) As deliberagdes da assembleia geral
sdo tomadas por maioria simples, ou seja,
cinquenta por cento mais um, dos votos presentes
ou representados.

Dois) Sao tomadas por maioria de setenta e
cinco por cento do capital social as deliberacdes
sobre a alteracéio do contrato da sociedade, fusao,
transformagio, dissoluco da sociedade e sempre
que alei assim o estabelecga.

SECCAO 1I

Da administracao e representacao
ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

(Administracao e representacao)

Um) A administragio e a representacdo da
sociedade serd exercida por um conselho de
administracio, cujos membros serdo eleitos em
assembleia geral.

Dois) Compete aos administradores
exercerem os poderes de administracdo e
representagdo da sociedade em juizo e fora dele,
activa e passivamente, bem como praticar todos
os demais actos tendentes a realizac@o do objecto
social que a lei ou os presentes estatutos nao

reservem a assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

(Formas de obrigar a sociedade)

Um) Para que a sociedade fique validamente
obrigada nos seus actos e contratos € bastante a
assinatura de um administrador.

Dois) Os administradores poderdo delegar
todo ou parte dos seus poderes a pessoas
estranhas a sociedade, desde de que outorgue a
respectiva procuraco, fixando os limites dos
poderes e competéncia.

Trés) Os actos de mero expediente, poderdo
ser individualmente assinados por qualquer
empregado da sociedade, para tal autorizado.

Quatro) E vedado aos administradores
obrigarem a sociedade em letras, fiancas,
abonagdes, ou outros actos e contratos estranhos
ao objecto social.

CAPITULO IV

Do exercicio social e aplicacao
de resultados

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

(Exercicio social)
Um) O ano social coincide com o ano civil.

Dois) O balanco e a conta de resultados
fechar-se-do com referéncia a trinta e um de
Dezembro e serdo submetidos a apreciag@o da
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO QUARTO

(Aplicacao de resultados)

Os lucros apurados em cada exercicio, depois
de deduzida a percentagem estabelecida para a
constituicdo do fundo de reserva legal, serdo
aplicados de acordo com a deliberagdo tomada
na assembleia geral que aprovar as contas da
sociedade.

CAPITULO V
Das disposicoes gerais
ARTIGO DECIMO QUINTO
(Dissolucao e liquidagao)
Um) A sociedade dissolve-se nos casos e
nos termos estabelecidos na lei.

Dois)A liquidagdo serdo feitos na forma
aprovada por deliberac@o dos sdcios.

ARTIGO DECIMO SEXTO

(Omissoes)

Em tudo quanto fica omisso, regulardo as
disposicoes do Cédigo Comercial, aprovado pelo
Decreto-Lei nimero dois barra dois mil e cinco,
de vinte e sete de Dezembro, e demais legislacdo
aplicavel.

Esta conforme.

Maputo, vinte sete de Abril de dois mil e
onze.—A Ajudante,llegivel.
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Nyumba, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que no
dia treze de Maio de dois mil e onze, foi
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais, sob NUEL 100219611 uma
sociedade denominada Nyumba, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa do Cdédigo
Comercial, entre:

Primeiro: Mulweli Lyalosho Rebelo,
solteiro, natural de Maputo, residente na Avenida
do Zimbabwe, nimero mil cento e sessenta e
sete, Bairro da Sommerchield, cidade de Maputo,
portador do Bilhete de Identidade n°
110100164982A, emitido no dia doze de Janeiro
de dois mil e onze, em Maputo;

Segundo: Domingos Adelino Andissene
Silveira, solteiro, natural de Maputo, residente
na Avenida Eduardo Mondlane, nimero mil e
setecentos e oitenta e oito, décimo sexto andar
direito, Bairro Central “B”, cidade de Maputo,
portador do Bilhete de Identidade n°
100100154386B, emitido no dia dezasseis de
Abril de dois mil e dez , em Maputo.

Pelo presente contrato de sociedade outorgam
e constituem entre si uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, que se regera pelas
clausulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO

(Denominacao e sede)

A sociedade adopta a denominagdo de
Nyumba, Limitada, com sede social em Maputo
cidade, Rua da Imprensa, nimero duzentos e
cinquenta e seis,rés-do-chdo, Loja nimero
quatro, Prédio Trinta e Trés Andares, Municipio
de Maputo, podendo transferi-la livremente para
qualquer outro local do territério nacional, bem
como abrir filiais, sucursais, agéncias ou outras
formas de representagdo dentro e fora do pais.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sua duragdo é por tempo indeterminado,
contando-se o inicio da sua actividade, para todos
os efeitos legais, a partir da data da celebragdo
da presente escritura.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem como objecto social,
gestdo imobilidria, podendo ainda dedicar-se a
qualquer outro ramo do comércio ou industria
em que os sécios acordem e seja permitido por
lei.

Dois) A sociedade poderda adquirir
participagdo financeira em sociedades a constituir
ou ja constituidas, ainda que tenham objecto
social diferente do da sociedade.

Trés) A sociedade poderd exercer quaisquer
outras actividades desde que para o efeito esteja
devidamente autorizada nos termos da legislacio
em vigor.

ARTIGO QUARTO

(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de vinte mil meticais,
integralmente realizado em dinheiro, dividido e
representado por cem por cento de quotas, sendo
cinquenta por cento de quotas do valor nominal
de dez mil meticais, pertencente ao socio
Domingos Adelino Andissene Silveira a outra
quota do valor nominal de dez mil meticais,
pertencente ao s6cio Mulweli Lyalosho Rebelo
respectivamente, correspondente a cinquenta por
cento do capital.

ARTIGO QUINTO
(Aumento do capital)

O capital social poderd ser aumentado ou
diminuido quantas vezes forem necessdrias
desde que a assembleia geral delibere sobre o
assunto.

ARTIGO SEXTO

(Divisao e cessao de quotas)

Um) Sem prejuizo das disposicdes legais em
vigor a cessdo ou alienag@o total ou parcial de
quotas deverd ser do consentimento dos sécios
gozando estes do direito de preferéncia.

Dois) Se nem a sociedade nem os socios
mostrarem interesse pela quota cedente, este
decidira a sua alienacdo aquém e pelos pregos
que melhor entender, gozando o novo sécio dos
direitos correspondentes a sua participag¢do na
sociedade.

ARTIGO SETIMO
(Administracao)

Um) A geréncia e administragio da sociedade,
em todos o0s seus actos e contractos, em juizo e
fora dele, activa e passivamente, passam desde
ja a cargo do sécio Mulweli Lyalosho Rebelo,
que desde ja fica nomeado gerente, com dispensa
de caucdo, bastando a sua assinatura para obrigar
validamente a sociedade.

Dois) A sociedade ficard obrigada pela
assinatura de um gerente ou procurador
especialmente constituido pela geréncia nos
termos e limites especificos do respectivo
mandato.

Trés) Fica vedado ao gerente obrigar a
sociedade em actos e contratos estranhos aos
negdcios sociais da sociedade, tais como, letras
de favor, fianga, abonacdes ou actos semelhantes.

Quatro) Os actos de mero expediente poderdo
ser individualmente assinados por empregados
da sociedade devidamente autorizados pela
geréncia.

ARTIGOOITAVO
(Assembleia geral)
Um) A assembleia geral retlne-se
ordinariamente, uma vez por ano, para apreciacao

e aprovagdo do balango e contas do exercicio
findo e reparti¢@o de lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-se
extraordinariamente quantas vezes forem
necessdrias desde que as circunstancias assim o
exijam para deliberar sobre quaisquer assuntos
que digam respeito a sociedade.

ARTIGONONO

(Herdeiros)

Em caso de morte, interdi¢do ou inabilitagido
de um dos sécios, os seus herdeiros assumem
automaticamente o lugar na sociedade com
dispensa de cau¢@do, podendo estes nomear seus
representantes se assim o entenderem, desde que

obedecgam o preceituado nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO
(Dissolucao)
A sociedade s6 se dissolve nos termos fixados

pela Lei ou por comum acordo dos sécios quando

assim o entenderem.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Casos omissos)
Os casos omissos serdo regulados pela

legislacdo Comercial vigente e aplicdvel na

Repuiblica de Mocambique.

Maputo, treze de Maio de dois mil e onze._
O Técnico, llegivel.

Zuluane,Limitada

Certifico, para efeitos de publicac@o, que no
dia treze de Maio de dois mil e onze, foi
matriculada na Conservatdria do Registo de
Entidades Legais, sob NUEL 100219832 uma
sociedade denominada Zuluane, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa do Cédigo
Comercial, entre:

Primeiro: Anténio Fernando Marques,
solteiro, maior, natural de Portugal, de
nacionalidade portuguesa, portador do
Passaporte n® HO12019, emitido a um de Julho
de dois mil e quatro, Pelo Governo Civil de
Lisboa, residente na Rua das Aleurites, cento e
quarenta, Bairro do Jardim;

Segundo: Olegdrio dos Anjos Estevao
Guilherme Banze, casado, com Laurinda
Fernando Banze, em comunhao de bens, natural
de Chidenguele - Gaza, de nacionalidade
mocambicana, com Passaporte n® AA236538,
emitido aos dezassete de Fevereiro de mil
novecentos e noventa e oito, pela Direc¢do
Nacional de Migracido, residente na Rua das
Aleurites cento e quarenta, Bairro do Jardim.
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ARTIGO PRIMEIRO

(Denominacgao e sede)

A sociedade adopta a denominagio de
Zuluane, Limitada, com sede social em Maputo,
na Rua das Aleurites cento e quarenta, Bairro do
Jardim, cidade de Maputo, podendo transferi-la
livremente para qualquer outro local do territério
nacional, bem como abrir filiais, sucursais,
agéncias ou outras formas de representagdo
dentro e fora do pafs.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)
A sua duragdo é por tempo indeterminado,
contando-se o inicio da sua actividade, para todos

os efeitos legais, a partir da data da celebragdo
da presente escritura.

ARTIGO TERCEIRO

(Objecto social)

Um) A sociedade tem como objecto social,
construgdo civil, turismo, agricultura, pecudria e
minera¢do, podendo ainda dedicar-se a qualquer
outro ramo do comércio ou industria em que os
socios acordem e que seja permitido por lei.

Dois) A sociedade pode adquirir participagdes
financeiras em sociedades a constituir ou ja
constituidas, ainda que tenha objecto social
diferente do da sociedade assim com associar-se
com outras para a prossecu¢io do seu objecto.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, € de vinte mil meticais,
integralmente realizado em dinheiro, dividido e
representado por quotas, sendo cinquenta por
cento quotas do valor nominal de dez mil
meticais, pertencente ao sécio Anténio Fernando
Marques , a outras quotas do valor nominal de
dez mil meticais, pertencente ao scio Olegario
dos Anjos Estevdo Guilherme Banze,
respectivamente.

ARTIGO QUINTO

(Divisao e cessao de quotas)

N

A cedéncia de quotas a estranhos fica
dependente do consentimento da sociedade a qual
¢ sempre reservado o direito de preferéncia
deferido aos sdcios se a sociedade dele ndo quiser
fazer uso.

ARTIGO SEXTO
(Administracao)

Um) A administragdo e gestdo da sociedade
e sua representacdo em Juizo e fora dele, activa
e passivamente, passam desde ja a cargo dos
s6cios Anténio Fernando Marques, e Olegario
dos Anjos Estévdo Guilherme Banze, como
sdcios gerentes com plenos poderes.

Dois) O administrador tem plenos poderes
para nomear mandatarios estranhos a sociedade,
devendo para tal conferir os necessarios poderes
de representag@o.

Trés) A sociedade ficard obrigada pela
assinatura de dois gerentes ou procuradores
especialmente constituidos pela geréncia, nos
termos e limites especificos do respectivo
mandato.

Quatro) Cabe a administracdo e gestdo da
sociedade a nomeacdo, por acta, de um
mandatdrio representante da empresa em outras
sociedades que tenha participagdo financeira a
constituir ou j4 constituidas.

Cinco) Fica vedado ao gerente obrigar a
sociedade em actos e contratos estranhos aos
negdcios sociais da sociedade, tais como, letras
de favor, fianga, abonagdes ou actos semelhantes.

ARTIGO SETIMO

(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral retine-se
ordinariamente, uma vez por ano, para apreciacao
e aprovacdo do balango e contas do exercicio
findo e reparti¢do de lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral poderd reunir
extraordinariamente quantas vezes se mostrarem
necessdrias, para deliberagdo sobre quaisquer
assuntos que digam respeito a sociedade.

Trés) As assembleias gerais serdo convocadas
por simples cartas registadas dirigidas aos sdcios
com pelo menos 8 dias de antecedéncia, isto
quando a Lei ndo prescreva formalidades
especiais de comunicagdo. Se qualquer dos
sécios estiver ausente da sede social a
comunicac¢do deverd ser feita com tempo
suficiente para que possa comparecer.

ARTIGO OITAVO

(Balanco e distribuicao de resultados)

Um) Os exercicios sociais coincidem com os
anos civis.

Dois) O balango e contas da sociedade fechar-
se-do com referéncia a trinta e um de Dezembro
de cada ano e serdo submetidos a apreciagdo da
assembleia geral.

Trés) Deduzidos os encargos gerais,
amortizagdes e outros encargos dos resultados
liquidos apurados em cada exercicio, serdo
retirados os montantes necessarios para a criagao
dos seguintes fundos:

a) Cinco por cento para reserva legal,
enquanto ndo estiver realizado nos
termos da lei ou sempre que seja
necessdrio reintegré-la;

b) Outras reservas para garantir o
equilibrio econdmico e financeiro da
sociedade, conforme a assembleia
geral deliberar.

Quatro) Os lucros serdo repartidos pelos
sOcios na proporg¢ao das respectivas quotas e em
igual proporcido serdo suportadas as perdas se
as houver.

ARTIGONONO
(Dissolucao)

A sociedade s6 se dissolve nos termos fixados
pelalei ou por comum acordo dos sdcios quando
assim o entenderem.

ARTIGO DECIMO

(Disposicoes finais)

Um) A sociedade reserva-se o direito de
amortizar a quota de qualquer sécio, quando
sobre ela recaifa arresto, penhora ou providéncia
cautelar.

Dois) Para todas as questdes emergentes do
presente contrato, quer entre os socios, seus
herdeiros ou representantes, quer entre eles e a
prépria sociedade, fica estipulado o foro da
Comarca de Maputo, com expressa rendncia a
qualquer outro.

Trés) No omisso regulardo as deliberacdes
sociais, as disposicdes da Lei niimero um barra
dois mil e quatro, de treze de Fevereiro, e demais
legislagdo aplicdvel na Republica de
Mocambique.

Maputo, dezasseis de Maio de dois mil e
onze.— O Técnico, llegivel.

Clan Arquitectos — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicac@o, que no
dia seis de Maio de dois mil e onze, foi
matriculada na Conservatéria do Registo de
“Entidades Legais sob NUEL 100218054 uma
sociedade denominada Clan Arquitectos —
Sociedade Unipessoal, Limitada.

Fernando Santiago Ferreiro Campbell, de
nacionalidade chilena, nascido a vinte e seis de
Fevereiro de mil novecentos e setenta e sete,
solteiro, portador do Passaporte n.° F0014209.

Pelo presente contrato, constitui entre si, uma
por quotas de
responsabilidade limitada, que se regera pelas

sociedade comercial

seguintes disposi¢des abaixo:

CAPITULO I
Da definicao, sede, duracao e objecto
ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagdo Clan
Arquitectos—sociedade Unipessoal, Limitada e
rege-se pelos presentes estatutos e pela legislagdo
aplicdvel.
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Dois) A sociedade tem a sua sede na cidade
de Maputo na Avenida Olof Palme mil e cento
e quarenta e seis, segudo andar direito, Bairro
Central.

Trés) A sociedade poderd, mediante decisao
tomada pela assembleia geral, abrir ou encerrar
agéncias, delegag0es, sucursais ou outras formas
de representacdo em qualquer ponto do territério
Nacional.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracgao)

A sociedade constitui-se por tempo
indeterminado, contando-se o seu comego a partir
da data de constituicao.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto execercer
as siguintes actividades:

a) Servicos de consultoria na area de
arquitectura e construgao,

b) Servigos de planeamento fisico e
fiscalizag@o;

c) Servigos de consultoria na drea de
desenho e marketing;

d) Importagdo e exportagdo.

Dois) Por deliberagdo da assembleia geral, a
sociedade podera dedicar-se a outras actividades
de natureza comercial conexas com o seu objecto
principal, nos termos da lei, ou ainda associar-
se por qualquer forma legalmente permitida ou
participar no capital de outras sociedades.

Trés) Observando o respectivo regime legal
a sociedade poderd estabelecer acordos e
parcerias com outras sociedades ou empresas
nacionais ou estrangeiras, constituidas ou a
constituir, assumir a sua representacio e exercer
a respectiva direc¢do, assim como filiar-se a
outras organizagdes nacionais ou internacionais,
que exercem a mesma actividade, com vista a
prossecug¢do dos seu objectivo

CAPITULO II
Do capital social
ARTIGO QUARTO
(Capital cocial)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado, em dinheiro € de vinte mil meticais,
correspondente a uma tinica quota com o mesmo
valor nominal, pertencente ao tnico sécio
Fernando Santiago Ferreiro Campbell.

ARTIGO QUINTO
(Aumento e reducao do capital social)

Um) O capital social pode ser aumentado ou
reduzido mediante decisdao do sécio, alterando
se em qualquer dos casos o pacto social paro o
que se observarfo as formalidades estabelecidas
por lei.

Dois) Decidida qualquer variagdo do capital
social, o montante do aumento ou diminui¢ao
serd rateado pelo sécio tnico, competindo o sécio
decidir como e que prazo deverd ser feito o seu
pagamento quando o respectivo capital nao seja
logo inteiramente realizado.

ARTIGO SEXTO
(Prestacoes suplementares)

Naio sdo exigiveis prestagdes suplementares
de capital, mas o s6cio poderd prestar
suprimentos ao capital social da sociedade, nas
condig¢oes fixadas por ele.

CAPITULO 111

Da direccao e representacao
da sociedade

ARTIGO SETIMO
(Administracao e gestao da sociedade)

Um) Fica nomeado o sécio tnico o senhor
Fernando Santiago Ferreiro Campbell, como
gerente da sociedade.

Dois) A administracdo da sociedade serd
exercida pelo gerente a quem compete a gestdo
didria da sociedade, sua representagdo em todos
0s actos, activa e passivamente em juizo e fora
dele, tanto na ordem juridica interna como
internacional, dispondo dos mais amplos poderes
legalmente consentidos para a prossecucao e
realizacdo do objecto social, nomeadamente,
quanto ao exercicio da gestdo corrente dos
negocios sociais.

Trés) Para obrigar a sociedade é necessario a
assinatura do gerente; o gerente poderd nomear
um ou mais mandatérios.

CAPITULO IV
Das disposicoes gerais
ARTIGOOITAVO
Balanco e distribuicao de resultados

Um) O ano social e a apresentac¢@o das contas
coincide com 0s anos civis.

Dois) O balanco e contas de resultados fechar-
se-ao com referéncia a trinta e um de Dezembro

de cada ano.
Trés) Deduzidos os gerais,

amortizagdes e encargos dos resultados liquidos

gastos

apurados em cada exercicio serdo retirados os
montantes necessdrios para a criacdo dos
seguintes fundos:

a) De reserva legal, enquanto esta ndo
estiver realizada nos termos da lei
ou sempre que seja necessirio
reintegra-la;

b) Outras reservas necessdrias para
garantir o equilibrio econémico e
financeiro da sociedade.

Quatro) O remanescente terd a aplicagio que
for deliberada pelo unico socio.

ARTIGONONO
(Dissolucao da sociedade)

A sociedade dissolve-se nos termos e nos
casos determinados na lei e por resolucido do
socio.

ARTIGO DECIMO
(Disposicoes finais)

Um) Em caso de morte, dissolu¢do ou
interdigdo do sdcio Unico, a sociedade continuara
com os seus herdeiros ou representantes destes,
os quais indicar@o dentro de sessenta dias, um
que a todos represente na sociedade.

Dois) Os casos omissos serdo regulados pela
legislagdo aplicdvel e em vigor na Republica de
Mocambique.

Maputo, nove de Maio de dois mil e onze. —
O Técnico, llegivel.

Yannick Electronic, Limitada

Certifico, para efeitos de publicac@o, que no
dia dezasseis de Abril de dois mil e onze, foi
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100219964,
sociedade denominada Yannick Electronic,
Limitada.

E celebrado o presente contracto de sociedade,
nos termos do artigo noventa do Cdédigo
Comercial, entre:

Primeiro. Amad Abdul Remane Karim,
solteiro, natural de Maputo. Residente em
Mocambique, bairro vinte e cinco de Junho B,
Quarteirao trinta e trés, Casa nimero quatrocentos
e dois Célula B, cidade de Maputo, portador do
Bilhete de Identidade n.° 110090509C, emitido
no dia catorze de Fevereiro de dois mil e sete em
Maputo;

Segundo. Abdul Aque Abdul Remane Karim
, casado em comunhao de bems, com Sheynase
Abdul Satar Remane, natural de_Maputo,
residente em Mogambique, bairro vinte e cinco
Junho B, Quarteirao trinta e dois Casa nimero
quatrocentos e dois Célula C, cidade de Maputo.
Bilhete de Identidade n.° 110500102905P,
emitido no dia seis de Margo de dois mil e dez,
em Maputo.

Pelo presente contracto de sociedade,
outrogam e constituem entre si uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada, que
regera pelas cladsulas seguintes:

CAPITULO I
Da denominacéao, duracao, sede
ARTIGO PRIMEIRO

A sociedade adopta a denominacdo de.
Yannick Electronic, Limitada, e tem a sua sede
no Bairro vinte e cinco de Junho, Rua de Joao
Paulo C n.° quatrocento e dois, cidade de
Maputo.
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ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sua durag@o serd por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da
constitui¢do.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto a venda de
Electrodomésticos e material eléctrico com
importagdo e exportacao.

Dois) A sociedade podera adquirir
participagio financeira em sociedade a constituir
ou ja constituidas, ainda que tenham objecto
social diferente do da sociedade.

Trés) A sociedade poderd exercer quaisquer
outras actividades desde que para o efeito esteja
devidamente autorizada nos termos da legisl¢ao

em vigor.

CAPITULO I
Do capital social
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de trinta mil meticais
devidido pelos s6cios Amad Abdul Remane
Karim, com o valor de vinte e dois mil e
quinhentos meticais, correspondente a setenta e
cinco porcento do capital e Abdul Aque Abdul
Remane Karim, com o valor de sete mil e
quinhentos meticais, correspondente a vinte e
cinco pocento do capital.

ARTIGO QUINTO
(Aumento do capital)

O capital social poderd ser aumentado ou
diminuido quantas vezes forem necessarias
desde que a assembleia geral delibere sobre o

assunto.

ARTIGO SEXTO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) Sem prejuizo das disposi¢des legais em
vigor a cessdo ou alienacio total ou parcial de
quotas deverd ser do consentimento dos sdcios
gozando estes do direito de preferéncia.

Dois) Se nem a sociedade, nem os sécios
mostrarem interesse pela quota cedente, este
decidira a sua alienag@o a quem e pelos pregos
que melhor entender, gozando o novo sécio dos
direitos correspondentes a sua participagdo na
sociedade.

CAPITULO III
ARTIGO SETIMO
(Administracao)

Um) A administragdo e gestdo da sociedade
e sua represent¢@o em juizo e fora dele, activa e
passivamente, passam desde ja a cargo do sécio
Amad Abdul Remane Karim.

Dois) A sociedade ficard obrigada pela
assinatura de um gerente ou procurador
especialmente constituido pela geréncia, nos
termos e limites especificos do respectivo
mandato.

Trés) E vedado a qualquer dos gerentes ou
mandatario assinar em nome da sociedade
quaisquer actos ou contractos que digam respeito
anegocios estranhos a mesma.

Quatro) Os actos de mero expediente poderdo
ser individualmente assinados por empregados
da sociedade devidamente autorizados pela
geréncia.

ARTIGOOITAVO
(Assembleia geral)

assmbleia reune-se

Um) A
ordinariamente uma vez por ano para apreciacao

geral

e aprovacio do balango e contas do exercicio
findo e reparti¢do de lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral podera reunir-se
extraordinariamente quantas vezes forem
necessdrias desde que as circunstincias assim o
exijam para deliberar sobre quaisquer assuntos
que digam respeito a sociedade.

CAPITULO IV
ARTIGONONO
(Herdeiros)

Em caso de morte, interdi¢@o ou inabilitagdo
de um dos sécios, os seus herdeiros assumem
automaticamente o lugar o lugar na sociedade
com dispensa de caugdo, podendo estes nomear
seus representantes se assim o entenderem, desde
que obedecam o preceituado nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO
(Dissolucao)

A sociedade s6 se dissolve nos termos fixados
pela Lei ou por comum acordo dos sécios quando
assim o entenderem.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pela
legislacdo Comercial vigente e aplicdvel na
Republica de Mocambique.

Maputo, trés de Maio de dois mil e onze.—
O Técnico Ilegivel.

Metalourém Mocambique,
Construcoes Metalicas,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacgdo, que por
escritura publica de cinco de Novembro de dois
mil e dez, lavrada de folhas cento e cinco a cento
enove, do livro de notas para escrituras diversas
nimero trezentos e oito trago A, do quarto
cartdrio notarial de Maputo, perante Fatima Juma
Acha Baronet, licenciada em direito, técnica
superior dos registos e notariado N1, e notaria
em exercicio no cartorio, foi constituida entre:
Carlos Manuel Ferreira Matias Diogo e André
Gomes Manga, uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, denominada,
Metalourém Mocambique — Construcdes
Metilicas, Limitada, com Avenida Ahmed Sekou
Touré, niimero mil e quatrocentos e cinquenta e
dois rés-do-chdo que se regerd pelas cldusulas
constantes dos artigos seguintes:

CAPITULO I
Da denominacéao, sede e duracao
ARTIGO UM
(Denominacéo)

A sociedade adopta a denominagdo de
Metalourém Mogambique — Construgdes
Metdlicas, Limitada, sociedade comercial por
quotas de responsabilidade limitada.

ARTIGO DOIS
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na Avenida
Ahmed Sekou Touré, nimero mil quatrocentos
e cinquenta e dois, rés-do-chio, na cidade de
Maputo, podendo abrir delegacdes em qualquer
parte do pafs ou no estrangeiro.

Dois) Mediante deliberacdo da assembleia
geral ou da geréncia da sociedade podera
transferir a sua sede para outro local do pafs.

ARTIGO TRES
(Duracao)

A sua duragdo é por tempo indeterminado,
contando-se para todos os efeitos a partir da data
da sua constituigdo.

CAPITULO 1I

Do objecto, capital social e
administracao da sociedade

ARTIGOQUATRO
(Objecto)

A sociedade tem por objecto a construgio de
edificios metdlicos, cobrindo todas as etapas de
fabrico de estruturas e coberturas metalicas,
operacdes de montagem, importagdo e
exportacdo de mercadorias e outras actividades
complementares e permitidas por lei.
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ARTIGO CINCO
(Capital social)

O capital social em dinheiro, é de vinte mil
meticais, tendo sido realizado em cem por cento,
que corresponde a soma de duas quotas, sendo,
uma de noventa por cento que corresponde a
dezoito mil meticais, pertencente ao sécio Carlos
Manuel Ferreira Matias, de nacionalidade
portuguesa, passaporte nimero J 034 585, de
dez de Outubro de dois mil e seis, casado com a
senhora Maria Luisa Fernandes Gomes, em
regime de comunhao de bens adquiridos e a outra
quota de dez por cento que corresponde a dois
mil meticais, pertencente ao sécio Diogo André
Gomes Mangas, solteiro, de nacionalidade
portuguesa, passaporte n.° L 211 964, de nove
de Fevereiro de dois mil e dez.

ARTIGO SEIS
(Administracao da sociedade)

Um) A geréncia serd remunerada nos termos
e condi¢des a fixar em assembleia geral.

Dois) A sociedade é administrada e
representada por um director, o sécio Carlos
Manuel Ferreira Matias.

Trés) A sociedade € obrigada através de uma
sé assinatura do sdcio ora indicado director ou
seu legal representante.

CAPITULO III
Das disposicoes transitorias e finais
ARTIGO SETE
(Dissolucao da sociedade)

Um) A sociedade podera dissolver-se por
deliberac@o da assembleia geral e nos termos
estabelecidos na lei.

Dois) Dissolvida a sociedade proceder-se-4
aliquidagdo e partilha, salvo se algum sécio quiser
ficar com o estabelecimento social, isto €, com
todo o activo e passivo da sociedade, caso em
que lhe serd feita adjudicac@o pelo valor em que
convierem.

Trés) Se, porém, os sécios pretenderem o
estabelecimento, havera licitac@o entre eles e serd
preferido o que mais vantagens oferecer.

ARTIGO OITO
(Duvidas na interpretacao)

Em todo o omisso, regulardo as disposi¢des
do Cédigo Comercial, aprovado pelo Decreto-
Lei nimero dois barra dois mil e cinco, de vinte
e sete de Dezembro, e de mais legislacdo em
vigor e aplicavel na Reptiblica de Mogambique.

Esta conforme.

Maputo, doze de Maio de dois mil e onze.
— A Ajudante, llegivel.

Afrigrow Mozambique, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que no
dia onze de Abril de dois mil e onze, foi
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais, sob NUEL 100219921 uma
sociedade denominada Afrigrow Mozambique,
Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa do Cdédigo
Comercial, entre:

Primeiro. Yasser Rassalan, casado, com
Vitéria Alberto Pacha Chongo, em regime de
separacdo de bens, natural de Bermt, residente
em Maputo, Bairro Polana Cimento, Avenida
Armando Tivane, nimero quarenta e quatro,rés-
do-chdo, portador do Bilhete de Identidade n°.
110100943977N, emitido no Arquivo de
Identificag¢d@o Civil de Maputo, em onze de Marco
de dois mil e onze;

Segundo. Vitéria alberto Pacha Chongo,
casada, com Yasser Rassalan em regime de
separagdo de bens, natural da cidade de Maputo,
residente em Maputo, Bairro Polana Cimento,
Avenida Armando Tivane, nimero quarenta e
quatro, rés-do-chio, portadora do Bilhete de
Identidade n°.110100807689P, emitido no
Arquivo de Identificacdo Civil de Maputo, em
doze de Janeiro de dois mil e onze.

Pelo presente contrato de sociedade outorgam
e constituem entre si uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, que se regerd pelas
clausulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO

(Denominacao e sede)

A sociedade adopta a denominacio social de
Afrigrow Mozambique, Limitada e tem a sua
sede no bairro Lingamo, Avenida Unido
Africana-Estrada Velha da Matola, Parcela
ndmero setecentos e cinquenta e nove barra A
barra quatro, na Matola.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)
A duragdo da sociedade € por tempo

indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da constituicao.

ARTIGO TERCEIRO

(Objecto)
Um) A sociedade tem por objecto:

a) Comércio a grosso com importagdo e
exportagdo dos artigos alimentares e ndo
alimentares;

b) Actividade industrial;
c¢) Fabrico de artigos diversos;

d) Prestacdo de servicos nomeadamente
comissdes, consignacdes, agenciamento,
mediacio e intermediacio comercial, marketing,
procurement e afins, contabilidade, consultoria,
acessoria e assisténcia técnica, do regulamento
da actividade comercial.

Dois) A sociedade podera adquirir
participacdes financeiras em sociedade a
constituir ou ja constituidos ainda que tenham
objecto social diferente da sociedade.

Trés) A sociedade podera exercer quaisquer
outras actividades desde que para o efeito esteja
devidamente autorizada nos termos da legislacao
em vigor.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de vinte mil meticais,
dividido pelos sdcios Yasser Rassalan e Vitéria
Alberto Pacha Chongo, Yasser Rassalan, com o
valor de dezanove mil e quinhentos meticais,
correspondente a noventa e cinco por cento do
capital e Vitdria Alberto Pacha Chongo, com o
valor de quinhentos meticais, correspondente a
cinco por cento do capital.

ARTIGO QUINTO
(Aumento do capital)

Dois) O capital social poderd ser aumentado
ou diminuido quantas vezes forem necessarias
desde que a assembleia geral delibere sobre o
assunto.

ARTIGO SEXTO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) Sem prejuizo das disposi¢des legais em
vigor a cessdo ou alienacdo total ou parcial de
quotas deverd ser do consentimento dos sdcios
gozando estes do direito de preferéncia.

Dois) Se nem a sociedade nem os socios
mostrarem interesse pela quota cedente, este
decidird a sua alienac@o a quem e pelos pregos
que melhor entender, gozando o novo sécio dos
direitos correspondentes a sua participagdo na
sociedade.

ARTIGO SETIMO
(Administracao)

Um) A geréncia, administracdo e
representa¢do da sociedade em juizo e fora dele,
activa e passivamente, serdo exercidas pelo sécio
Yasser Rassalan, que fica desde ja nomeado
administrador, sendo obrigatdria a sua assinatura
individual para obrigar a sociedade em todos os
actos e documentos.

Dois) O administrador poderd livremente
gerir e administrar todos negdcios da sociedade
acima mencionada, ainda, os que aqui ndo
sejam expressamente mencionados, e
consequentemente fazer e continuar todas as
operacdes que constituam o seu objecto,
representd-lo em todas entidades, autoridades,
reparti¢des Publicas, podendo praticar todos
actos préprios de administrador comercial,
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assinar contratos, requerer licenga de
comercializa¢do bem como movimentar as contas
bancarias da mesma sociedade e levantar dinheiro
assinando cheques e demais titulos de créditos,
podendo ainda ser ele o mandatdrio adquirente,
bem como vender as quotas nas condigoes que
achar conveniente e tem poderes para outorgar a
escritura de alteracao do pacto social.

Trés) A sécia Vitdria Alberto Pacha Chongo,
desempenha a fung¢do de gerente.

Quatro) O administrador poderad delegar
todos ou parte dos seus poderes em pessoa de
sua escolha com capacidade comprovada, mesmo
sendo estranha a sociedade.

ARTIGOOITAVO

(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral reunir-se-a
ordinariamente, uma vez por ano, para apreciacio
e aprovacio do balango e contas do exercicio
findo e reparti¢do de lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-se
extraordinariamente quantas vezes forem
necessdrias desde que as circunstincias assim o
exijam para deliberar sobre quasquer assunto
que diga respeito a sociedade.

ARTIGONONO

(Herdeiros)

Em caso de morte, interdi¢do ou inabilitagao
de um dos sécios, os seus herdeiros assumem
automaticamente o lugar na sociedade com
dispensa de caucio, podendo estes nomear seus
representantes se assim o entenderem, desde que
obedecam o preceituado nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO

(Dissolucao)
A sociedade s6 se dissolve nos termos fixados

pelalei ou por comum acordo dos sécios quando
assi etenderem.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pela
legislacdo Comercial vigente e aplicdvel na
Repiblica de Mocambique.

Maputo, dezasseis de Maio de dois mil e
onze._ O Técnico, llegivel.

C.C.Civil- Construcoes
e Consultoria, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
escritura de catorze de Fevereiro de dois mil e
onze, exarada de folhas dezassete a folhas dezoito
do livro de notas para escrituras diversas niimero
setecentos e oitenta e um traco D do Terceiro
Cartério Notarial de Maputo, perante Lucrécia
Novidade de Sousa Bonfim, licenciada em
Direito, técinca superior dos registos e notaraido

N1 e notaria em exercicio no referido cartério,
foi constituida entre Eugénio Anténio Macita e
Nelson Jilio Chimunuane, que se regera pelas
clatisulas constantes nos artigos seguintes:

ARTIGO UM

A sociedade adopta a denominagio de
C.C.Civil- Constru¢des e Consultoria, Limitada.

ARTIGO DOIS

A sede da sociedade é na Avenida Albert
Lithuli, ndmero duzentos e trés, terceiro andar,
flat vinte e um, cidade de Maputo, podendo a
geréncia instalar filiais ou quaisquer outras
formas de representag@o em territério nacional
ou estrangeiro.

ARTIGOTRES

A sua durag@o serd por tempo indeterminado,
contando o seu inicio a partir da data de celebragio
do presente contrato.

ARTIGOQUATRO
(Objecto social)

A sociedade tem por objecto social:

a) Construcdo civil e obras ptblicas;

b) A sociedade podera fazer consultoria,
fiscalizacdo de obras e outros
servigos afins, desde que seja
autorizada pelas autoridades
competentes.

ARTIGO CINCO
(Capital social)

O capital social, é de vinte mil meticais,
integralmente realizado e assim destribuido:

a) Uma quota no valor de dez mil meticais,
pertencente ao sécio Nelson Jilio Chimunuane,
corespondente a cinquenta por cento;

b) Uma quota no valor de dez mil meticais,
pertencente ao sécio Eugénio Anténio Macita,
corespondente a cinquenta por cento.

ARTIGO SEIS
(Divisao e cessao de quota)

a) A divisdo e cessdo de quotas carece
sempre do consentimento da
sociedade deliberado em assembleia
geral;

b) O sécio que pretende ceder a sua quota,
comunicard tal facto a sociedade
mediante carta registada na qual
menciona a identificagcdo do
respectivo cessiondrio, bem como o
preco e demais condi¢des do negdcio
projectado;

c) A sociedade deverd num prazo de
quinze dias a contar da data da
recepgdo da respectiva
comunicagdo, convocar por carta

registada com aviso de recepcdo
numa assembleia geral extraordinaria
a realizar no prazo de trinta dias a
contar da mesma comunicacio se
pretende dar o seu consentimento
para cessao;

d) A transmissao de quotas entre scios é
livre e ndo carece de deliberacdo de
assembleia geral.

ARTIGO SETE
( Administracao)

A administracdo e geréncia serdo exercidas
pelos sécios Nelson Jilio Chimunuane, bastando
apenas sua assinatura para legitimagéo de
qualquer acto.

ARTIGOOITO
( Assembileias )

Um) As assembleias gerais ordindrias e
extraordindrias poderdo reunir sem convocatoria
desde que estejam presentes todos s6cios.

Dois) Uma vez por ano realizar-se-4 uma
assembleia geral ordindria para aprivagdo de

contas do exercicio findo do ano anterior.

ARTIGONOVE

Um) Sdo validas independentemente da
convocagao todas as deliberagdes tomadas em
assembleia geral, desde que estejam presentes
todos sécios.

Dois) Nesse caso a respectiva cata deve ser

assinadad por todos socios.

ARTIGODEZ
( Lucros )

Os lucros liquidos resultantes do balanco
efectuado serdo deduzidos vinte por cento
destinados a constitui¢cao da reserva legal, sendo
restante destribuidos pelos sdcios na propor¢ao
das respectivas quotas ou conforme for
deliberado na assembleia geral.

ARTIGO ONZE

Para todas as questdes que possam suigir
deste pacto social, incluindo as que respeitem a
interpretacao ou validade das respectivas
clausulas entre os sdcios e os seus herdeiros ou
representantes, ou entre eles e a sociedade,
compete ao foreum por indicar, sendo desde ja
nomeado o Tribunal Judicial da Provincia do
Maputo.

Esta conforme.

Maputo,vinte e oito de Fevereiro de dois mil
e onze. — O Ajudante, llegivel.
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J3S Horizon-Mbique, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
acta de seis de Maio de dois mil e onze, da
sociedade J3S Horizon-Mbique, Limitada,
matriculada sob NUEL 100049252 deliberaram
o seguinte: A divisdo e cessdo da quota no valor
de trés mil meticais que o sécio Jorge Jaime
Jeremias Sitoe possuia no capital social da
referida sociedade e que dividiu em cinco quotas
desiguais, sendo uma no valor de trezentos
meticais que cedeu a favor de Elton Manhanhane
Sitoe; uma no valor de seiscentos meticais que
cedeu a Davi Jorge sitoe; uma no valor de
trezentos meticais a Ana Helena Chilengue; uma
no valor de cento e cinquenta meticais a Dilson
Chauque.

A mudanga do nome da sociedade passando
esta a denominar-se Eco-Terra, Limitada.

Em consequéncia, fica alterada a redaccao
dos artigos primeiro, terceiro, quinto, e sétimo
do pacto social, os quais passam a ter seguinte
nova redacgdo:

ARTIGO PRIMEIRO

(Denominacao e sede)

A sociedade adopta a denominacéo de Eco-
Terra, Limitada, e tem a sua sede na cidade de
Maputo.

ARTIGOQUARTO

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de cinco mil
meticais, correspondente a soma de
duas quotas iguais e quatro quotas
desiguais assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de mil e
quinhentos meticais, correspondente
a trinta por cento do capital social,
pertencente ao sécio Elton
Manhanhane Sitoe;

b) Uma quota no valor nominal de mil
meticais, correspondente a vinte por
cento do capital social, pertencente
ao sécio Davi Jorge Sitoe;

¢) Uma quota no valor nominal de mil
meticais, correspondente a vinte por
cento do capital social, pertencente
ao socio Tisha Caroline Jorge Sitoe;

d) Uma quota no valor nominal de
setecentos e cinquenta meticais
correspondente a quinze por cento
do capital social, pertencente ao sécio
Loyde Dulcineia Jorge Sitoe;

e) Uma quota no valor nominal
quinhentos meticais correspondente
a dez por cento do capital social,
pertencente ao sécio Ana Helena
Chilengue;

f) Uma quota no valor nominal duzentos e
cinquenta meticais, correspondente
acinco por cento do capital social,
pertencente ao sécio Dilson
Chauque.

ARTIGO OITAVO
(Orgao de geréncia)

Pardgrafo primeiro. A administragio,
geréncia da sociedade e sua representacdo em
juizo ou fora dele, activa ou passivamente sera
exercida por um administrador a ser indicado
pela assembleia geral da sociedade.

Pardgrafo segundo. O administrador é
competente para obrigar a sociedade em todos
seus actos.

Parigrafo terceiro. Os administradores sdo
vinculados por estes estatutos e outros
regulamentos internos da sociedade a serem
definidos.

Maputo, dez de Maio de dois mil e onze. —
O Técnico, llegivel.

Paz do Pai Lodge, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que no
dia dezasete de Dezembro dois mil e dez, foi
matriculada na Conservatdria dos Registo de
Entidades Legais sob o NUL 100193930, uma
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada.

E celebrada o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa do Cédigo
Comercial, entre:

Primeiro. Willem Johannes Christiaan
Theron, casado com Irma Theron sob o regime
de separagdo de bens, de nacionalidade sul
africana e residente na Africa do Sul.

Segundo. Irma Theron, casada com Willem
Johannes Christiaan Theron, sob o regime de
separagao de bens de nacionalidade sul africana
e residente na africa do sul.

Terceiro. Jan Pieter Theron, solteiro menor
de nacionalidade sul africana e residente na africa
do sul representando neste acto pelo seu pai

Quarto. Willem Johannes Christiaan Theron,
solteiro maior de nacionalidade sul africana e
residente na africa do sul.

Pelo presente contracto de sociedade limitada
outorgam e constituem entre si uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada que se
regerd pelas cldusulas dos seguintes artigos
constantes no documento complementar em
anexo:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede )

A sociedade adopta a denominacdo Paz do
Pai Lodge, Limitada e tem a sua sede em
Massavana no distrito de Jangano na provincia
de Inhambane. A sociedade poderd abrir ou
encerrar sucursais, delegacdes, agéncias ou

qualquer outra forma de representagdo social
quando os sécios julguem conveniente dentro
do territério nacional ou no estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO

(Duracao)

A sociedade durara por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir

da data da celebracio do contrato.

ARTIGO TERCEIRO

(Objecto)
Um) A sociedade tem por objecto social;

a) Actividades dos turisticas, tais como
exploracdo de complexos turisticos
e similares, englobando servigos de
hotelaria e jogos, pesca despor tiva
e recreio, desporto aquatico,
mergulho e natagdo, casas de
alojamento turistico,restaurante e bar
prestacdo de servigos de internet,
Scuba diving;

b) Construgio civil ;

c¢) Prestac@o de servicos de consultoria,
geréncia;

d) Comércio a retalho de diversos
materiais;

e) Escola de mergulho, oceano saféri
aluguer de diversos equipamentos,
conservacdo do meio ambiente e
mecanica.

Dois) A sociedade podera exercer ainda outras
actividades conexas complementares ou
subsididrias do objecto social principal participar
no capital social de outras sociedades ou associar
se a outras empresas, desde que obtenha a devida
autorizacao.

ARTIGO QUARTO

(Deliberacdao da assembleia geral)

Mediante deliberacdo da assembleia geral,
sociedade poderd participar directa ou
indirectamente em projectos de desenvolvimento
que de alguma forma concorrem para o
preenchimento do seu objecto social, aceitar
concessdes,adquirir e gerir participagdes
no capital de quaisquer sociedades,
independentemente do seu objecto social ou ainda
participar em empresas, associagdes
empresariais , agrupamentos de empresas e
outras formas de associagao.

ARTIGO QUINTO

(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de vinte mil meticais,
correspondentes a soma de quatro quotas assim
distribuidas:

a) Willem Johannes Christiaan Theron,
com uma quota no valor nominal de
seis mil meticais, correspondente a
trinta por cento do capital social;
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b) Irma Theron, com uma quota no valor
nominal de seis mil meticais,
correspondente a trinta por cento do
capital social;

¢) Jan Pieter Theron, com uma quota no
valor nominal de quatro mil
meticais,correspondente a vinte por
cento do capital social;

d) Willem Johannes Christiaan Theron,
com uma quota no valor nominal de
quatro mil meticais, correspondente
a vinte por cento do capital social.

Dois) Nao sdo exigiveis prestacdes
suplementares de capital, mas o sécio poderd
conceder os suprimentos de que ela necessite,
nos termos e condi¢des fixados por lei.

ARTIGO SEXTO
(Cessao de quotas)

A divisao ou cessdo de quotas a favor dos
socios € livre, porém, se for feita a favor de
terceiros depende sempre do consentimento da
sociedade, gozando o s6cio que mantiver na
sociedade de direito de preferéncia.

ARTIGO SETIMO
(Amortizacao de quotas)

A sociedade tem a faculdade de amortizar as
quotas de acordo com os respectivos
proprietarios ou quando qualquer quota for
penhorada, arrestada ou por qualquer outro meio
apreendida judicialmente.

ARTIGOOITAVO
(Assembleia geral)

A assembleia geral reunird ordinariamente
uma vez por ano para apresentagio, aprovacao
oumodificagdo do balango e contas do exercicio,
or¢amentos, do anos ou periodos subsequentes
e para deliberar sobre quaisquer outros assuntos
para que convocado, e
extraordinariamente, sempre que for necessario.

tenha sido

ARTIGONONO

A assembleia geral serd convocada pela
geréncia com uma antecedéncia minima de
quinze dias, por carta registada, com aviso de
recepgao.

ARTIGO DECIMO
(Administracao e geréncia)

Um) A administrag¢do e geréncia da sociedade
sdo exercidas pelo senhor sécio Sésar Mario
Maliquela, o qual poderd no entanto gerir e
administrar a sociedade. Para obrigar a sociedade
basta a assinatura dele, podendo porém, nomear
sempre que necessario um ou mais mandatérios
com poderes para tal.

Dois) compete a geréncia a representacio da
sociedade em todos os actos, activa e
passivamente em juizo e fora dele, dispondo dos
mais amplos poderes para a prossecuc¢do dos
fins de sociedade, gestdo corrente dos negdcios
e contratos sociais.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

A movimentagdo da conta bancdria serd
exercida pelo s6cio Willem Johannes Cristiaan
Theron, podendo em caso de auséncia delegar a
um representante sempre que necessario.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

O exercicio social coincide com o ano civil.
O balanco e contas de resultados fechar-se —ao
com referécia a trinta e um de Dezembro de cada
ano e serdo submetidos a aprovacdo da
assembleia geral ordindria.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Distribuicao dos lucros)

Os lucros da sociedade serdo distribuidos
pelos sécios, na propor¢do das respectivas
quotas, depois de deduzida a percentagem
destinada ao fundo de reserva legal.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Dissolucgao)

Um) A sociedade dissolve-se nos termos
previstos na lei ou por deliberacio da assembleia
geral que nomeara uma comissao liquidataria.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Casos omissos)

Em tudo quanto fica omisso, regular-se-a
pelas disposi¢des aplicdveis e em vigor na
Republica de Mocambique.

Conservatéria dos Registos de Inhambane,
dezassete de Dezembro de dois mil e dez. — A
Ajudante, llegivel.

MMIS-Services — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
escritura publica de vinte e seis de Abril de dois
mil e onze, lavrada de folhas cento e quarenta e
cinco a folhas cento e quarenta e oito do livro de
notas para escrituras diversas nimero trezentos
e sete traco A do Cartério Notarial de Maputo,
perante Carla Roda de Benjamim Guilaze,
licenciada em Direito técnica superior dos
registos e notariado N1 e notaria em exercicio
no referido cartdrio, constituiu Aurélio Magaia,
uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, denominada MMIS-Services —

Sociedade Unipessoal, Limitada, com sede na

Avenida Joaquim Chissano, nimero quinhentos
e noventa e oito na Matola, que se regera pelas

clausulas constantes dos artigos seguintes:

CAPITULO I

Da denominacao, duracao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacgao e duracao)

MMIS — Services — Sociedade Unipessoal,
Limitada, adiante designada por sociedade, € uma
sociedade comercial por quotas, de
responsabilidade limitada, criada por tempo
indeterminado e que se rege pelos presentes

Estatutos e pelos preceitos legais aplicdveis.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na
Avenida Joaquim Chissano, nimero quinhentos
e noventa e oito na Matola, podendo abrir
sucursais, delegacdes, agéncias ou qualquer
outra forma de representacdo social onde e
quando o conselho de geréncia o julgar

conveniente.

Dois) Mediante simples deliberac@o pode o
conselho de geréncia transferir a sede para
qualquer outro local do territério nacional.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto principal:

a) Fornecimento de materiais industriais,
imobilidria e servigos;

b) Material eléctrico;

c) Material de informatica;

d) Equipamentos de incéndio;

¢) Mobiliérios;

f) Consumiveis de escritérios e
computadores;

g) Camaras de seguranga

h) Material de serralharia;

i) Material de seguranca;

j) Escovas e vassouras;

k) Aluguer de armazéns;

[) Material quimico;

m) Reciclagem de madeira;

n) Material de embalagem.

Dois) A sociedade podera desenvolver

outras actividades, subsidiarias ou
complementares do seu objecto principal, desde
que o sdcio acorde em assembleia geral, praticar
todo e qualquer objecto de natureza lucrativa nao

proibida por lei.
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ARTIGO QUARTO
(Participacao em empreendimentos)

Mediante deliberacdo da assembleia geral,
poderd a sociedade participar, directa ou
indirectamente, em projectos de
desenvolvimento que de alguma forma
concorram para o preenchimento do seu objecto
social, bem como, com o mesmo objectivo,
aceitar concessdes, adquirir e gerir participagdes
no capital de quaisquer sociedades,

independentemente do respectivo objecto social.

CAPITULO II
Do capital social
ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, da sociedade integralmente
subscrito de vinte mil meticais, pertencente ao
socio Aurélio Magaia.

ARTIGO SEXTO

(Geréncia e representacdo da sociedade)

Um) A sociedade serd administrada pelo
socio unico, Aurélio Magaia.

Dois) A sociedade fica obrigada pela
assinatura do sécio tnico ou ainda procurador,
especialmente designado para o efeito.

Trés) A sociedade pode ainda se fazer
representar, por um procurador especialmente
designado pelo sécio tnico, nos termos e limites
especificos do respectivo mandato.

ARTIGO SETIMO
(Competéncias do gerente)

Um) Sdao atribuidos ao gerente os mais
amplos poderes admitidos por lei, com excepgao
dos atribuidos nestes estatutos, competindo-lhe
representar a sociedade em juizo e fora dele,
activa e/ou passivamente.

Dois) E inteiramente vedado ao gerente fazer,
por conta da sociedade, operagdes alheias ao seu
fim ou objecto ou por qualquer forma obrigar a
sociedade por essas operagdes, sob pena de
imediata destitui¢dio e sem prejuizo da
responsabilidade pessoal e soliddria que por
esses actos contraia para com a sociedade ou
para com terceiros.

ARTIGOOITAVO
(Fim dos resultados)

Aos lucros liquidos anualmente apurados,
depois de deduzida a percentagem para reserva
legal, serd dado o destino que vier a ser decidido
pelo tnico sécio.

ARTIGONONO
(Disposicao sucessdria)

No caso de morte ou interdi¢do do sécio, a
sociedade subsistird, com os herdeiros ou
representante legal, respectivamente. Os
herdeiros deverdo nomear um de entre si, que a
todos represente, enquanto a quota permanecer
indivisa.

ARTIGO DECIMO

(Despesas de constituicao)

Todas as despesas resultantes da constitui¢do
da sociedade, designadamente, as da reserva do
nome, escritura, registos e outras despesas

inerentes, serdo suportadas pela sociedade.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Designacao do gerente)

E desde ja nomeado gerente até deliberacao
em contrdrio o sécio Aurélio Magaia.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Dissolucao da sociedade)

A sociedade dissolver-se-4 nos casos
expressamente previstos na lei, ou por decisao

do tinico sécio.
ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Liquidacao)

A liquidacdo da sociedade serd feita
extrajudicialmente, competindo ao Gnico s6cio
as fun¢des de liquidatério.

Esta conforme.

Maputo, vinte e sete de Abril de dois mil e

onze. — O Ajudante, llegivel.

Armazéns Ibramugi - Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
escritura publica de cinco de Maio de dois mil e
onze, lavrada de folhas oitenta e nove a folhas
noventa e quatro do livro de notas para escrituras
diversas numero trezentos e dez, tragco A,
deste Cartério Notarial de Maputo perante
Féatima Carla Roda De Benjamim Guilaze,
licenciada em direito técnica superior dos
registos e notariado N1 e Notdria em exercicio
no referido Cartorio, constitufu Sarrafa Ali
Datido Ibramgi, uma sociedade por quotas de

responsabilidade limitada denominada,

Armazéns Ibramugi - Sociedade Unipessoal,
Limitada, com sede em Alto-Molokwe na
Zambézia, que se regera pelas cldusulas
constantes dos artigos seguintes.

CAPITULO
(Denominacéao, duragao, sede e objecto)
ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéao e duracao)

Armazéns Ibramugi - Sociedade Unipessoal,
Limitada, adiante designada por sociedade, € uma
sociedade comercial por quotas, de
responsabilidade limitada, criada por tempo
indeterminado e que se rege pelos presentes

Estatutos e pelos preceitos legais aplicdveis.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem asua sede em Alto-
Molokwe na Zambézia, podendo abrir sucursais,
delegacgdes, agéncias ou qualquer outra forma
de representagdo social onde e quando o
conselho de geréncia o julgar conveniente.

Dois) Mediante simples deliberagao pode o
Conselho de Geréncia transferir a sede para
qualquer outro local do territério nacional.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto principal:

a) Fomento de algodio;

b) Importacio e exportagdo;

c¢) Compra e venda de produtos
alimenticios;

d) Armazenamento e prestacdo de

Servigos.

Um) A sociedade poderd desenvolver outras
actividades, subsididrias ou complementares do
seu objecto principal, desde que os sécios
acordem em assembleia geral, praticar todo e
qualquer objecto de natureza lucrativa ndo

proibida por lei.
ARTIGO QUARTO
(Participacao em empreendimentos)

Mediante deliberacdo da assembleia geral,
poderd a sociedade participar, directa ou
indirectamente, em projectos de
desenvolvimento que de alguma forma
concorram para o preenchimento do seu objecto
social, bem como, com o mesmo objectivo,
aceitar concessdes, adquirir e gerir participagdes
no capital de quaisquer sociedades,

independentemente do respectivo objecto social.
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CAPITULO 1I

(Do capital social)

ARTIGO QUINTO

(Capital social)

Um) O capital social da sociedade
integralmente subscrito de vinte mil meticais,
pertencente ao sécio Sarrafa Ali Datdo
Ibramgi.

ARTIGO SEXTO

(Geréncia e representacao da sociedade)

Um) A sociedade serd administrada pelo
s6cio tnico, Sarrafa Ali Datdo Ibramgi.

Dois) A sociedade fica obrigada pela
assinatura do sécio Unico ou ainda procurador,
especialmente designado para o efeito.

Trés) A sociedade pode ainda se fazer
representar, por um procurador especialmente
designado pelo sécio tinico, nos termos e limites
especificos do respectivo mandato.

ARTIGO SETIMO

(Competéncias do gerente)

Um) Sdo atribuidos ao gerente os mais
amplos poderes admitidos por lei, com excepcao
dos atribuidos nestes estatutos, competindo-lhe
representar a sociedade em juizo e fora dele,
activa e/ou passivamente.

Dois) E inteiramente vedado ao gerente fazer,
por conta da sociedade, operagdes alheias ao seu
fim ou objecto ou por qualquer forma obrigar a
sociedade por essas operagdes, sob pena de
imediata destituicdo e sem prejuizo da
responsabilidade pessoal e soliddria que por
esses actos contraia para com a sociedade ou
para com terceiros.

ARTIGO OITAVO

(Fim dos lucros)

Aos lucros liquidos anualmente apurados,
depois de deduzida a percentagem para reserva
legal, serd dado o destino que vier a ser decidido
pela tnica sdcia.

ARTIGONONO
(Disposicao sucessdria)

No caso de morte ou interdi¢do da sdcia, a
sociedade subsistird, com os herdeiros ou
representante legal, respectivamente. Os
herdeiros deverdo nomear um de entre si, que a

todos represente, enquanto a quota permanecer
indivisa.

ARTIGO DECIMO

(Despesas de constituicao)

Todas as despesas resultantes da constitui¢do
da sociedade, designadamente, as da reserva do
nome, escritura, registos e outras despesas
inerentes, serdo suportadas pela sociedade.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Designacao do gerente)
E desde j4 nomeado gerente até deliberacio

em contrario o sécio Sarrafa Ali Daudo
Ibramgi.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

(Dissolucao da sociedade)

z

A sociedade dissolver-se-4 nos casos
expressamente previstos na lei, ou por decisao
do tnico sécio.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Liquidacao)
A liquidac¢do da sociedade serd feita

extrajudicialmente, competindo ao tnico sécio
as fun¢des de liquidatério.

Esta conforme.

Maputo, seis de Maio dois mil e onze. - O
Ajudante, llegivel.

Contabill Comercial, Limitada

Certifico, para efeitos de publicac@o que por
escritura de dez de Agosto de mil novecentos e
noventa e cinco, exarada a folhas noventa e seis
verso e seguintes, no livro de notas para
escrituras diversas nimero cento setenta e um
B, do Segundo Cartério Notarial, a cargo do
notario substituto Guilherme Luis dos Santos,
foi operada na sociedade Contabill Técnico de
Contas, Agro-pecudria Comercial e Industrial,
Limitada., a Contabill Comercial, Limitada, a
cedéncia de quotas e alteragdo do pacto social, e
alteram os artigos quarto, sétimo pardgrafos
primeiro e segundo, que passam a ter a seguinte
novaredacgdo.

ARTIGO QUARTO

O capital social € de treze milhdes de meticais,
integralmente realizado em dinheiro e outros
bens, que fazem parte da escritura social, e
dividido em duas quotas, sendo uma de oito
milhdes de meticais, pertencente a Agetur,
Limitada , e uma de cinco milhdes de meticais
pertencente a S6-Suinos, Limitada.

ARTIGO SETIMO

A administragdo, geréncia, e representacao
da sociedade em juizo e fora dele, activa e
passivamente serdo exercidas por um director-
geral a ser nomeado em assembleia de socios.

Pardgrafo primeiro: Em consequéncia do
disposto neste artigo, fica expressamente
proibido ao director-geral empregar a firma social
e o obrigar a sociedade em letras de favor, fianca
e abonacdes, e em quaisquer outros actos de
responsabilidade alheia, sob pena de, se o fizer,
pagar a sociedade, multa correspondente a
importancia de cada obriga¢@o tomada, ainda que
aelando seja exigido o seu cumprimento.

Pardgrafo segundo: o director-geral, é
dispensado de prestar caucdo, tendo a
remuneragio que em assembleia for deliberada e
pode delegar em outrem, no todo, ou em parte,
os seus poderes, nos termos da procurac@o que
conferir. — Que, tendo o mais néo alterado por
esta escritura, continuam a vigorar disposi¢oes
do pacto anterior.

Esta conforme.

Maputo, seis de Outubro de mil novecentos
e noventa e cinco. — O Ajudante, Indcio Silva
Dambile.

Rob Services, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que no
dia quatro de Margo de dois mil e onze , foi
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob o NUEL 100206781 uma
sociedade Rob Services, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade
nos termos do artigo noventa do Cdédigo
Comercial, entre :

Roberto Valji de Karsandas Sau, solteiro,
natural de Maputo, de nacionalidade
mogambicana residente em Maputo bairro Central
A, cidade de Maputo, Portador do Bilhete de
Identidade n.°1101003369571, emitido pelo
Arquivo de Identifica¢do Civil de Maputo aos
vinte sete de Julho do ano dois mil e dez.

Yara Sandra Marques de Karsandas Sau,
solteira, natural de Maputo, de nacionalidade
mocambicana residente em Maputo bairro Central
A, cidade de Maputo, portadora do Bilhete de
Identidade n.° 110100360011 emitido pelo
Arquivo de Identificacdo Civil de Maputo, aos
seis de Agosto de dois mil onze. Que se regerd
pelos artigos constantes nos estatutos seguites:

CAPITULO1

Da denominacao, sede, duracao
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO

(Natureza, duracao, denominacao
e sede)

Um) A sociedade adopta a forma de sociedade
por quotas de responsabilidade limitada e serd
constituida por tempo indeterminado, adoptando
afirma Rob Services, Limitada, sendo regulada
por estes estatutos e pela respectiva legislacio
aplicavel.

Dois)A sociedade terd a sua sede social na
Avenida Zedequias Manganhela, nimero
quinhentos e vinte, quarto andar , cidade de
Maputo, provincia do Maputo.

Trés) A sede da sociedade poderd ser
tranferida para qualquer outro local dentro de
Mocambique, mediante deliberacdo da
administragdo da empresa.
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Quatro) A sociedade poderd criar sucursais,
escritérios ou qualquer outra forma de
representacdo, em Mocambique ou no
estrangeiro, cumpridas as devidas formalidades
legais, competindo 4 administra¢do da empresa
decidir, caso a caso, a sua abertura e o seu
encerramento.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto principal o
exercicio das seguintes actividades, mas ndo se
limitando a elas:

a) Prestacdo de servigos de contabilidade,
auditoria, fiscalidade, consultoria de
gestdo e despachos aduaneiros;

b) Prestacdo de servigos nas dreas de
tecnologias de informagdo e
comunicacdo e venda de material
Informatico e seus acessorios;

c¢) Venda de artigos de escritério e
papelaria, material escolar e
consumiveis de informatica ;

d) Venda de mobiliarios de escritérios e
artigos de decoragdo;

e) Importagdo de material informatico,
electrodomésticos, material e
mobilidrio de escritérios e escolar;

f) Agenciamento de actividades,
comissdes e representagdes de
marcas e patentes;

g) Intermediagdo e representacdo de
sociedades, grupos e entidades
domiciliadas dentro e fora do pais.

Dois) A sociedade podera ainda exercer outras
actividades conexas, complementares ou
subsididrias do objecto principal ou qualquer
outro ramo de industria, comércio, turismo e
servigos, permitidos por lei, desde que a geréncia
delibere explorar;

Quatro) Mediante deliberaciao do conselho
de administrac@o, a sociedade poderd também
adquirir participa¢des noutras sociedades,
constituidas ou a constituir, em Mogambique ou
no estrangeiro.

CAPITULO II
Do capital social
ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
erealizado em dinheiro, € de quinze mil meticais,
distribuidos em duas quotas, da seguinte forma:

a) Uma quota de valor nominal de treze

mil e quinhentos meticais,
correspondente a noventa por cento
do capital social, pertencente a

Roberto Valji de Karsandas Sau;

b) Uma quota de valor nominal de mil e
quinhentos meticais, correspondente
a dez por cento do capital social,
pertencente a Yara Sandra Marques
de Karsandas Sau.

CAPITULO III

Da assembleia geral
ARTIGO QUARTO
(Competéncia)

Um) A assembleia geral retine-se ordina-
riamente uma vez por ano para apreciacdo e
aprovacdo do balanco e contas do exercicio findo
e reparticao de lucros e perdas;

Dois) A assembleia geral podera reunir-se
extraordinariamente quantas vezes forem
necessdrias, desde que as circustancias assim o
exijam, para deliberar sobre quaisquer assuntos
que digam respeito a sociedade.

CAPITULO IV
Da administracao
ARTIGOQUINTO
(Competéncia)

Um) A direc¢do executiva e a admnistragao ,
assim como a gestdo da sociedade e sua
representacdo em juizo e fora dele, activa e
passivamente, passam desde ja a cargo dos
socios Roberto Valji de Karsandas Sau,
doravante director executivo e Yara Sandra
Marques de Karsandas Sau doravante

administradora.

Dois) O director executivo, tem plenos
poderes para accdo executiva, representativa e
facial da sociedade, conferido o mandato na
primeira assembleia geral realizada na data de
tomada de conhecimento e homologacao pelas
partes, dos presentes estatutos;

Trés) A sociedade vai nomear um gerente ou
procurador especialmente constituido pela
geréncia, nos termos e limites especificos do
respectivo mandato.

Quatro) E vedado a qualquer dos sécios ou
mandatarios, assinar em nome da sociedade
quaisquer actos ou contratos que digam respeito
anegocios estranhos a mesma, tais como letras
de favor, fiancas , vales ou abonagoes.

Cinco) Os actos de mero expediente poderdo
ser individualmente assinados por empregados
da sociedade devidamente autorizados pela
geréncia.

CAPITULO V
Do exercicio social
ARTIGO SEXTO
(Exercicio social)

O exercicio social coinscide com o ano civil,
encerrando a trinta e um de Dezembro de cada
ano.

CAPITULO VI
Da dissolucao, liquidacao e direito
aplicavel
ARTIGO SETIMO
(Dissolucao e liquidacao)

A sociedade dissolve-se nos casos previstos
na lei e apds decisdo da assembleia geral, sendo
os liquidatdrios proporcionais, os sdcios em
exercicio 4 data em que ocorrer a dissolugao,
salvo se a assembleia geral decidir de outro modo.

ARTIGO OITAVO
(Direito aplicavel)

Os presentes estatutos entram em vigor a
partir da data do reconhecimento legal e reger-
se-30 pela lei mogambicana.

Maputo, dezanove de Maio de dois mil e
onze.—O Técnico, llegivel.



Preco — 42,30 MT
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