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MINISTERIO DA JUSTICA
DESPACHO

Um grupo de cidaddos requereu a Ministra da Justica, o
reconhecimento da Associagdo de Voluntarios sem Fronteira —
AVOSFRO, como pessoa juridica, juntando ao pedido os estatutos de
constitui¢ao.

Apreciados os documentos entregues, verifica-se que se trata de uma
associacao que prossegue fins licitos, determinados e legalmente possiveis,
cujo acto de constitui¢@o e os estatutos da mesma cumprem 0 escopo € 0s
requisitos exigidos por lei nada obstando ao seu reconhecimento.

Nestes termos e no disposto non.® 1 do artigo 5 da Lein.® 8/91, de 18
de Julho, e artigo 1 do Decreton.®21/91, de 3 de Outubro, vai reconhecida
como pessoa juridica a Associacdo de Voluntdrios sem Fronteira —
AVOSFRO.

Maputo, 24 de Agosto de 2006. — A Ministra da Justiga, Esperanca
Machavela.

DESPACHO

Um grupo de cidaddos requereu a Ministra da Justica, o
reconhecimento da Associacdo de Voluntdrios S6cio — Cultural e de
Capoeira Arte Viva, como pessoa juridica, juntando ao pedido os estatutos
de constituicdo.

Apreciados os documentos entregues, verifica-se que se trata de uma
associacdo que prossegue fins licitos, determinados e legalmente possiveis,
cujo acto de constituigdo e os estatutos da mesma cumprem o escopo € 0s
requisitos exigidos por lei nada obstando ao seu reconhecimento.

Nestes termos e no disposto non.® 1 do artigo 5 da Lein. 8/91, de 18
de Julho, e artigo 1 do Decreto n.° 21/91, de 3 de Outubro, vai reconhecida
como pessoa juridica a Associac@o de Voluntdrios Sécio — Cultural e de
Capoeira Arte Viva.

Maputo, 27 de Agosto de 2009. — A Ministra da Justiga, Esperanca
Machavela.

Governo da Provincia de Inhambane
Direccéo Provincial de Agricultura
Servicos Provinciais de Geografia e Cadastro

Distrito de Massinga

DESPACHOS
De 12 de Outubro de 2006:

Deferido o requerimento em que a Sociedade Treleda Resorts, Lda pedia
autorizagdo definitiva da parcela de terreno, com uma drea de 92,5965
ha, situada em Chibanhane, localidade de Rovene, distrito de Massinga,
provincia de Inhambane, destinada ao turismo, devendo pagar a taxa
anual de 29340,00 MT (Processo n. ° 4058.)

De 7 de Margo de 2010:

Deferido o requerimento em que Xavier Fabido Cumbana pedia
autorizacdo definitiva da parcela de terreno, com uma drea de 4,9443
ha, situada em Pomene, localidade de Malamba, distrito de Massinga,
provincia de Inhambane, destinada ao turismo, devendo pagar a taxa
anual de 960,00 MT. (Processo n.° 3217.)

Deferido provisoriamente o requerimento em que Jodo Alberto Nhaguto
pedia autoriza¢do para ocupar uma parcela de terreno, com uma drea
de 0,1350 ha, situada no Bairro Matingane 3, localidade de Rovene,
distrito de Massinga, provincia de Inhambane, destinado a habitagéo,
devendo pagar a taxa anual de 24,00 MT. (Processo n. © 5906.)

Deferido provisoriamente o requerimento em que Sérgio Floriana
Chipuale pedia autoriza¢do para ocupar uma parcela de terreno, com
uma area de 0,075 ha, situada no Bairro cimento, localidade de Rovene,
distrito de Massinga, provincia de Inhambane, destinada 4 habitagao,
devendo pagar a taxa anual de 24,00 MT. (Processo n. © 5908.)

Deferido provisoriamente o requerimento em que Lourengo Maguchane
pedia autorizagdo para ocupar uma parcela de terreno, com uma area
de 0,12 ha, situada em Matingane-3, localidade de Rovene, distrito de
Massinga, provincia de Inhambane, destinada 4 habitacio, devendo
pagar a taxa anual de 24,00 MT. (Processo n. ° 5909. )

Deferido provisoriamente o requerimento em que Cecilia Fiosse
Malombane pedia autorizagio para ocupar uma parcela de terreno,
com uma drea de 0,12 ha, situada no Bairro Matingane 2, localidade
de Rovene, distrito de Massinga, provincia de Inhambane, destinada
a habitacdo, devendo pagar a taxa anual de 24,00 MT. ( Processo
n. ° 5910.)
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Deferido provisoriamente o requerimento em que Samuel Mahalane
Mazive pedia autorizag@o para ocupar uma parcela de terreno, com
uma area de 0,24 ha, situada no Bairro Matingane 3, localidade de
Rovene, distrito de Massinga, provincia de Inhambane, destinada a
habitagdo, devendo pagar a taxa anual de 24,00 MT ( Processo
n.° 5911.)

Deferido provisoriamente o requerimento em que Julia José Manuel
pedia autoriza¢@o para ocupar uma parcela de terreno, com uma area
de 0,13 ha, situada no Bairro cimento, localidade de Rovene, distrito
de Massinga, provincia de Inhambane, destinada a habitac@o, devendo
pagar a taxa anual de 24,00 MT. ( Processo n. ° 5912.)

Deferido provisoriamente o requerimento em que Carlota Getimane
Nhapossa pedia autorizagdo para ocupar uma parcela de terreno, com
uma drea de 0,12 ha, situada no Bairro Matingane 3, localidade de
Rovene, distrito de Massinga, provincia de Inhambane, destinada a
habitacdo, devendo pagar a taxa anual de 24,00 MT. (Processo
n. ©5934.)

Deferido provisoriamente o requerimento em que Afonso Arnaldo
Maunze pedia autorizagdo para ocupar uma parcela de terreno, com
uma area de 0,07 ha, situada no Bairro Cimento, localidade de Rovene,
distrito de Massinga, provincia de Inhambane, destinado a habita¢io
e comercio, devendo pagar a taxa anual de 24,00 MT. (Processo
n. © 5960.)

Deferido provisoriamente o requerimento em que Sérgio Anténio Gotine
pedia autorizag@o para ocupar uma parcela de terreno, com uma drea
de 0,075 ha, situada em Matingane-2, localidade de Rovene, distrito
de Massinga, Provincia de Inhambane, destinada a habitagdo, devendo
pagar a taxa anual de 24,00 MT ( Processo n. © 5977.)

Deferido provisoriamente o requerimento em que Constantino Daniel
Maunze pedia autorizac@io para ocupar uma parcela de terreno, com
uma area de 0,24 ha situada no Bairro Madauca, localidade de Rovene,
distrito de Massinga, provincia de Inhambane, destinada a habitagéo,
devendo pagar a taxa anual de 24,00 MT Processo n. ° 5978.)

Deferido provisoriamente o requerimento em que Mdrio Nessela
Manguele pedia autorizagdo para ocupar uma parcela de terreno, com
uma drea de 0,12 ha, situada em Maguezane, localidade de Rovene,
distrito de Massinga, provincia de Inhambane, destinada a habitagao,
devendo pagar a taxa anual de 24,00 MT. ( Processo n. ° 5918.)

Deferido provisoriamente o requerimento em que Anita Jacinto Naife,
pedia autorizag¢do para ocupar uma parcela de terreno, com uma drea
de 0,208 ha, situada no Bairro Maguezane, localidade de Rovene,
distrito de Massinga, provincia de Inhambane, destinada a habitagao,
devendo pagar a taxa anual de 24,00 MT. (Processo n. © 5913.)

De 9 de Abril de 2010:

Deferido provisoriamente o requerimento em que Quimirade Frede Meque
pedia autoriza¢@o para ocupar uma parcela de terreno, com uma drea
de 0,12 ha, situada no Bairro Matingane 2, localidade de Rovene,
distrito de Massinga, provincia de Inhambane, destinada a habitagéo,
devendo pagar a taxa anual de 24,00MT. (Processo. N.° 5907.)

Deferido provisoriamente o requerimento em que Adelia Maguezane
Gavisse pedia autorizagdo para ocupar uma parcela de terreno, com
uma drea de 0,12 ha, situada em Matingane 3, localidade de Rovene,
distrito de Massinga, provincia de Inhambane, destinada a habitagao,
devendo pagar a taxa anual de 24,00 MT. ( Processo n.° 5976.)

Servigos Provinciais de Geografia e Cadastro de Inhambane. —
O Chefe dos Servigos, Quirino Armando Gulube.

ANUNCIOS JUDICIAIS E OUTROS

AVOSFRO - Associacao

Dois) A AVOSFRO, pode, por deliberacdo

d) Assisténcia a criancas 6rfas de pais,

de Voluntarios sem Fronteira
CAPITULO I

Da denominacgao, natureza, duracao
e sede

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e natureza)

A associagdo adopta a designacdo de
Voluntdrios sem Fronteira, abreviadamente
AVOSFRO, e é uma pessoa colectiva de direito
privado, dotada de personalidade juridica,
autonomia administrativa, financeira e
patrimonial e sem fins lucrativos.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A AVOSFRO, ¢ constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da sua constituig@o.

ARTIGO TERCEIRO
(Sede e ambito)

Um) A AVOSFRO, tem a sua sede na cidade
de Maputo, e exerce a sua actividade em todo
territério nacional.

do conselho de direccdo, abrir ou encerrar
delegacdes ou outras formas de representagdo
social onde e quando julgar conveniente em
territorio nacional ou fora dele, mediante a devida
autorizacao.

CAPITULO Il
Do objecto
ARTIGO QUARTO
(Objecto)
Constitui objecto da AVOSFRO:

a) A elaboragdo, producio e execugdo de
ac¢gdes de desenvolvimento
educativo e recreativo nas zonas de
intervencdo, com vista a facilitar a
circulacio de ideias e intercambio
de informagdes a comunidade em
beneficio desta;

b) Promocgdo e execucdo de acgdes e
projectos de apoio a educacao civica
da populacao no concernente as
elei¢des gerais, autdrquicas e
referendos;

c) A prevencdo de doencas epidemio-
l16gicas, como o HIV/SIDA, célera,
maldria, meningite e poliomielite;

vitimas de HIV/SIDA, pessoas de
terceira idade, criangas desam-
paradas, combate contra queimadas,
erosdo, abate indiscri-minado de
arvores e a necessidade de
preservagdo da costa maritima e
mangais;

e) Desenvolvimento e gestio de projectos

produtivos e outros com vista a
garantir fontes de auto financia-
mento de associagdo ao cumpri-
mento dos seus objectivos
humanitdrios e formacdo de
voluntdrios com adequada prepa-
racdo humana e técnica, com vista a
implementacdo de actividade da
associagao;

f) Promocgio e organizagio de conferén-

cias, semindrios e similares, com
vista a facilitar a circulagio de idéias
e intercambios de informagdes e
contribuindo para as operagdes de
ajuda humanitdria, estabelecimento
de troca de informacdes a nivel
internacional, relativas as neces-
sidades essenciais da popula¢do
carénciada;
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g) Colaboracdo com as institui¢des e
autoridades nacionais e interna-
cionais, sempre que a situagdo o
exigir a favor da populagdo
desfavorecida;

h) Aderéncia a organismos, unides,
federacdes, entidades nacionais e
internacionais que prossigam
objectivos similares e desenvol-
vimento de todas iniciativas que
possam facilitar o cumprimento dos
seus objectivos, procurando e
recolhendo os meios financeiros
necessdrios a realizagdo dos fins
estatutarios.

CAPITULO III
Dos membros, direitos e deveres
ARTIGO QUINTO
(Membros)

Um) Podem ser membros da associacio,
todos cidaddos nacionais ou estrangeiros,
maiores de dezoito anos, residentes no territorio
nacional, que aceitem os presentes estatutos e o
seu respectivo regulamento interno.

Dois) O pedido de admissdo dos membros
é feito mediante proposta dirigida ao conselho
de direccio, subscrito pelo candidato e apoiado
por, pelo menos, trés sécios fundadores ou
efectivos.

ARTIGO SEXTO
(Categorias de membros)

Os membros da associagdo podem ser
fundadores, efectivos,honorarios e beneméritos:

a) Sdao membros fundadores os que
subscreveram o pedido de
constitui¢do da associacdo e os que
participaram na assembleia geral
constitutiva;

b) Os membros efectivos sao admitidos
mediante o preenchimento dos
requisitos e formalidades fixados
pelos presentes estatutos;

¢) Honordrios sdo as pessoas que, embora
ndo fazendo parte da associacio,
tenham prestado servicos relevantes
aesta e que sejam reconhecidos pela
assembleia geral sob proposta do
conselho de direc¢do;

d) Sao membros beneméritos as pessoas
que de forma substancial tenham
contribuido economicamente para a
prossecucao do objecto da associagio.

ARTIGO SETIMO
(Direitos dos membros)

Constituem direitos dos membros:

a) Eleger e ser eleito para os cargos
directivos da associacio;

b) Participar na assembleia geral nos termos
dos presentes estatutos;

¢) Apresentar propostas e sugestdes aos
o6rgaos directivos com vista a
melhorar o trabalho e desenvolver a
associagdo;

d) Votar as deliberagdes da assembleia
geral;

e) Propor em conformidade com os
estatutos a admissdo de novos
membros;

f) Participar na vida da associacao;

g) Ser informado acerca da administragio
da associag¢@o em assembleia geral;

h) Usufruir de regalias e demais prerro-
gativas que venham a ser concedidas
pela associag@o.

ARTIGO OITAVO
(Deveres dos membros)

Sdo deveres dos membros:

a) Actuar de maneira constante para
alcancar os objectivos da associagio;

b) Tomar parte activa nos trabalhos da
associagdo;

c) Difundir e cumprir os estatutos e
programas da associagdo, bem como
as deliberagdes dos 6rgdos sociais;

d) Servir com dedicac@o os cargos a que
for eleito;

¢) Contribuir com todos 0s meios ao seu
alcance, para o progresso e prestigio
da associag@o.

ARTIGONONO
(Perda da qualidade de membro)

Um) A qualidade de membro perde-se:

a) Por pratica de actos lesivos aos
interesses da associacio;

b) Por declara¢ao expressa de vontade
em exonerar-se desde que nfo esteja
em falta perante esta, no que
concerne as responsabilidades
financeiras assumidas e outros bens
pertencentes a associagao.

Dois) A perda de qualidade de membro
pelos motivos referidos na alinea a) € deliberada
em assembleia geral, mediante o parecer
favordvel do conselho fiscal.

Trés) Da deliberacio referida no nimero
anterior, cabe recurso a assembleia geral num
prazo de quinze dias.

CAPITULO IV
Da estrutura social
ARTIGO DECIMO
(Orgaos sociais)

Um) A AVOSFRO tem os seguintes 6rgaos
sociais:
a) Assembleia geral;
b) Conselho de direcg¢ao;
c) Conselho fiscal.

Dois) Os 6rgdos directivos referidos no
numero anterior, serdo eleitos em reuniao da
assembleia geral por um mandato de cinco anos
renovaveis.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral € o 6rgdo maximo
da associag@o e é constituida por todos os
membros em pleno gozo dos seus direitos.

Dois) As deliberacdes da assembleia geral
s@o obrigatdrias e cada associado tem direito a
voto.

Trés) Os membros honorarios e beneméritos
participam nas sessdes da assembleia geral sem
direito a voto.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Periodicidade)

A assembleia geral retine-se ordinariamente
uma vez por ano e extraordinariamente terd lugar
sempre que for requerida por um ter¢o dos seus
membros, pelo conselho fiscal ou conselho de
direcgio.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Convocatéria)

A assembleia geral é convocada pelo
Presidente da Mesa de Assembleia Geral, através
dos 6rgdos de comunicag@o social, num dos
jornais mais lidos com indicagdo da agenda, do
local, més, data e hora da sua realiza¢do com
antecedéncia minima de quinze dias.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Funcionamento da assembleia geral)

Um ) A assembleia geral considera-se
legalmente constituida com a presenca de pelo
menos mais de metade dos seus membros
presentes ou representados no pleno gozo dos
seus direitos e em caso de, a hora marcada, nao
estiveram satisfeitas as condi¢des, a assembleia
geral podera reunir-se meia hora depois,
independentemente do nimero de membros
presentes ou representados.

Dois) Cada membro presente poderd
representar até um membro ausente, mediante
procuracao ou carta dirigida ao Presidente da
Mesa de Assembleia Geral e as deliberacdes
sdo tomadas por uma maioria absoluta dos
membros presentes ou representados.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Mesa da assembleia geral)

Um) A Mesa da Assembleia Geral é
constituida por um presidente, um secretdrio e
um vogal, eleitos por periodo de cinco anos
renovaveis.

Dois) Compete ao Presidente da Mesa de
Assembleia Geral, para além de outras fungdes
dos estatutos, dirigir os trabalhos da assembleia
geral, ao secretdrio, secretariar os trabalhos da
assembleia geral e ao vogal servir de
escrutinador.



466 — (4) 111 SERIE — NUMERO 20
ARTIGO DECIMO SEXTO ARTIGO DECIMO OITAVO Dois) Compete ao conselho fiscal visar

(Competéncias da assembleia geral)

A assembleia geral tem as seguintes
atribuigdes:

a) Interpretar os estatutos e deliberar sobre
as suas alteragoes;

b) Ractificar a admissao, readmissao e
exclusdao dos membros;

c) Eleger e destituir os membros do
conselho de direc¢@o e do conselho
fiscal;

d) Atribuir a qualidade de membro
honorario e benemérito;

¢) Examinar e aprovar relatdrios anuais
de actividades e contas;

f) Analisar o plano das actividades para o
ano seguinte e aprovar o respectivo
orgamento;

g) Deliberar sobre a aquisi¢do de bens
maveis e imdveis sujeitos a registo,
podendo delegar este poder ao
conselho de direccdo de forma
expressa ao aprovar programas que
implicam tais actos;

h) Sancionar as violagdes dos presentes
estatutos;

i) Autorizar a associa¢do a demandar os
corpos directivos por factos ilicitos
praticados no exercicio do cargo;

Jj) Deliberar sobre a dissolu¢do e destino
a dar aos bens da associacio;

k) Criar comissoes técnicas ou consultivas
para responder a situagdes
pertinentes da associagdo;

) Apreciar e resolver quaisquer outras
questdes relevantes submetidas a sua
apreciagao.

ARTIGO DECIMO SETIMO

(Conselho de direccdo, composicao
e funcionamento)

Um) O Conselho de Direcgdo € o 6rgdo
colegial de execucdo, gestao e administragao
corrente da AVOSFRO que a dirige e executa
as linhas gerais estabelecidas pela assembleia
geral e os cargos sdo reservados aos sécios
fundadores e efectivos em pleno exercicio das
suas funcdes.

Dois) O conselho de direc¢do é composto
por trés membros que elegem entre si um
presidente, um vice-presidente, um secretdrio,
o vice-presidente substituird o presidente em
caso de impedimento daquele.

Trés) O Presidente convoca o conselho de
direccao sempre que julgar conveniente.

Quatro) O Conselho de Direc¢do pode
encarregar especialmente um ou mais dos seus
membros de certas matérias de administragdo,
bem como delegar a gestdo corrente numa
comissdo executiva de que fard parte
obrigatoriamente o presidente do conselho de
direcgdo.

(Competéncias do conselho
de direccao)

O conselho de direc¢do tem as seguintes
competéncias:

a) Executar as deliberagdes da assembleia
geral;

b) Zelar pelas deliberagdes da assembleia
geral;

c¢) Dirigir as actividades da associagdo,
podendo adquirir, arrendar ou
alienar, mediante parecer favoravel
do conselho fiscal, os bens méveis
e imdveis que julgar necessdrios
para a prossecu¢do dos seus
objectivos e por competéncia
delegada da assembleia geral ou no
ambito do projecto por esta
aprovado e nos demais termos da
lei;

d) Gerir e administrar as actividades da
associagdo podendo contratar ou
despedir pessoal nos termos dos
planos aprovados pela assembleia
geral e na prossecucdo dos
objectivos por esta impostos;

e) Decidir sobre programas ou projectos
em que a associagdo deve participar,
quando, por questdio de
competéncias nio sejam submetidos
aassembleia geral;

f) Representar a associagdo em juizo e
fora dele;

g) Elaborar e apresentar o relatério das
actividades, bem como o respectivo
orcamento e submeté-lo a aprovagio
da assembleia geral;

h) Elaborar e submeter a aprovacdo da
assembleia geral normas e
regulamento para o funcionamento
da associagdo;

i) Admitir membros provisoriamente e
suspendé-los até a ratificacido da
assembleia geral;

j) Submeter a deliberac@o da assembleia
geral a atribui¢@o de qualidade de
membro honorario ou benemérito;

k) Decidir sobre todos os outros assuntos
que ndo sejam de exclusiva
competéncia de outro érgio;

[) Controlar e acordar a legitimidade, a
utilidade e o rendimento do trabalho;

m) Emitir resolu¢des que sirvam de base
para os trabalhos da associagdo e
demais poderes necessarios a
prossecucdo concreta e eficaz dos
seus objectivos.

ARTIGO DECIMO NONO
(Conselho fiscal)

Um) O Conselho Fiscal é o érgdo de
auditoria e controlo da associacgo. E constituido
por um presidente, um secretdrio e um vogal,
este assistird as reunides do conselho de direccdo
sempre que julgar necessario.

programas da Associacdo bem como as
deliberacdes da mesma e em especial:

a) Examinar as contas e a situagido
financeira e patrimonial da
associagao;

b) Verificar e providenciar para que os
fundos sejam utilizados de acordo
com 0s objectivos previstos;

c) Apresentar parecer sobre o relatorio,
balango de contas do exercicio, plano
de actividades e orcamentos anuais,
apresentados pelo conselho de
direccao a assembleia geral;

d) Requerer a convocacio da assembleia
geral em sessdo extraordindria,
quando julgue necessario;

e) Velar pelo cumprimento das normas
estatutarias.

ARTIGO VIGESIMO
(Representacao)

A associagdo fica obrigada por duas
assinaturas, nomeadamente a do presidente do
conselho de direcci@o ou do vice-presidente no
caso de auséncia ou impedimento do primeiro e
do tesoureiro em questdes financeiras e
patrimoniais e nas restantes situagdes valera
apenas a assinatura do presidente.

CAPITULO V
Do patrimonio e fundo
ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Patrimonio)
Constitui patriménio da associagdo:

a) O produto de quotas e jéia dos
membros;

b) Todos os bens moveis e imdveis
adquiridos ou doados por quaisquer
pessoas ou instituicdes piblicas ou
privadas, nacionais ou estrangeiras;

c) As doagdes, subsidios, legados
recebidos de pessos singulares ou
colectivas;

d) O produto das alienacdes de quaisquer
bens a ela pertencentes.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Fundo)

Sao considerados fundos da associagdo:

a) Subsidios, donativos, legados ou
quaisquer outras liberalidades a ela
consignados;

b) Outras fontes legalmente permitidas.

CAPITULO VI
Da extincao
ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Extincao e liquidacao)
Um) A associagdo extingue-se:

a) Por deliberacdio de pelo menos trés
quartos dos membros reunidos em
assembleia geral convocada para o
efeito;
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b) Nos demais casos expressamente
previstos na lei.

Dois) Dissolvida a associacdo, compete a
assembleia geral nomear uma comissao
liquidataria para apurar o activo e passivo e
apresentar a proposta de resolugdo destes.

Trés) Sem prejuizo do disposto na lei, o
patrimonio liquido serd atribuido a quem e pela
forma que for deliberada pela assembleia geral
regida pelos objectivos e principios da
associacao.

CAPITULO VII
Das disposicoes finais e transitorias
ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Emblema e sigla)

Um) A AVOSFRO tera um emblema e uma
sigla, aprovados pela assembleia geral.

Dois) O exercicio fiscal coincide com o ano
civil.

Trés) Em tudo que for omisso nos presentes
estatutos, a associagdo reger-se-4 pelas
disposi¢des legais em vigor na Repiiblica de
Mogambique.

Associacao Sécio-Cultural
e de Capoeira Arte Viva

CAPITULO I
Da denominacéo, fins e duracao
ARTIGO PRIMEIRO

A Associacdo Sécio-Cultural e de Capoeira
Arte Viva, fundada em trés de Julho de dois mil
e um, com sede no Centro Cultural Brasil-
Mocgambique, Avenida vinte e cinco de
Setembro nimero mil setecentos e vinte € oito,
cidade de Maputo, é uma entidade civil sem fins
lucrativos, de caréacter cultural e social,
constituida por tempo indeterminado, com
personalidade juridica distinta da dos seus
associados.

Pardgrafo dnico. A entidade, de acordo com
as leis vigentes no pafs, deverd ser filiada as
federacdes especializadas.

ARTIGO SEGUNDO

A entidade tem por finalidade:

a) Difundir e incentivar a pratica de
modalidades desportivas, princi-
palmente a capoeira, entre os seus
associados, para que possam
participar dos campeonatos e
torneios;

b) Estabelecer convénios com entidades
governamentais e ndo governa-
mentais, nacionais ou estrangeiras,
nos ambitos cultural, cientifico,
educacional, desportivo e outros,
com interesses similares aos da
Associagdo, para o desenvol-
vimento de projectos comuns, troca

de informacdes, tecnologias e
conhecimentos para a realizacao de
pesquisas, trabalhos de campo,
exposicdes, palestras, cursos e
actividades educativas e despor-
tivas;

c¢) Elaborar, debater e implantar projectos,
programas e planos de ac¢do que
promovam o desenvolvimento
social e cultural e fomentem o
empreendedorismo cultural;

d) Recolher informagdes e dados sociais,
culturais e cientificos da populagao
beneficiada pela Associacao;

e) Promover cursos, seminarios, works-
hops e servigos afins, relativos aos
interesses da Associagdo, visando a
capacitacdo e aprimoramento cultural
de seus associados e da comunidade
em geral;

f) Promover o desenvolvimento eco-
ndémico e sécio-cultural e combater
apobreza;

g) Formar e capacitar jovens para darem
suportes a cidaddos nacionais que
queiram usar software livre na sua
residéncia, escola e locais de lazer
e trabalho;

h) Promover, gerir, organizar, manter e
projectar programas de inclusdo
digital;

i) Proporcionar, através de convénios e
parcerias, assisténcia médica,
odontoldgica e juridica aos
associados, visando o bem-estar da
comunidade;

j) Promover desfile no periodo
carnavalesco;

k) Estabelecer convénios que viabi-
lizem contratacido de mao-de-obra
qualificada para o bloco carna-
valesco;

[) Comercializar vestimentas para
utilizagdo durante o desfile;

m) Promover ensaios durante o ano,
possibilitando divulgagédo do bloco
€ entretenimento a comunidade;

n) Associar o desfile do bloco a causas
socio-culturais, sendo assim mais
um instrumento de divulgacio
cultural e inclusio social;

0) Incluir gratuitamente membros da
comunidade no desfile;

p) Promover competicdes, torneios,
workshops, encontros culturais em
sua dependéncia;

q) Agregar as criancas e adolescentes que
vivem na rua ao projecto e promover
o congracamento da comunidade
através da pratica de actividades
culturais e artisticas;

r) Proporcionar aos associados para um
ensino basico no que diz respeito a
nossa cultura, como um todo,
incrementando a cultura fisica,
cultural, moral e civica;

s) Cooperar com Orgdos e entidades
municipais ou estaduais na execugiao
de programas ou acividades que
busquem o desenvolvimento da
associagdo e da comunidade.

CAPITULO II
Dos 6rgaos directivos
ARTIGO TERCEIRO

Sao orgios directivos da entidade:
a) A assembleia geral;
b) A Presidéncia;
¢) O Conselho Fiscal;
d) O Conselho de Administragéo.

ARTIGO QUARTO

Os membros dos érgdos directivos da
entidade ndo receberdo qualquer espécie de
remuneragdo pelo exercicio do mandato.

ARTIGO QUINTO

Os membros dos érgaos directivos, quando
ndo praticam regularmente a gestao da entidade,
nao respondem pessoalmente pelas obrigagdes
que contrafrem em nome da mesma, mas
assumem a responsabilidade pelos prejuizos que
causarem em virtude de infrac¢@o a lei ou aos
estatutos.

CAPITULO III

Da assembleia geral
ARTIGO SEXTO

A assembleia geral serd constituida pelos
associados maiores de dezoito anos, quites com
a tesouraria e no pleno gozam de seus direitos
estatutarios.

ARTIGO SETIMO

Compete a assembleia geral:

a) Reunir-se, anualmente, na primeira
quinzena de Janeiro, para julgar as
contas e relatorios do ano anterior;

b) Reunir-se, quadrienalmente, na
primeira quinzena de Abril, para
eleger o presidente, o vice-
-presidente, o conselho de admi-
nistracdo e o conselho fiscal, para
um mandato de quatro anos;

¢) Reunir-se, extraordinariamente, sempre
que legalmente convocada;

d) Destituir das suas funcdes, por
deliberagao favoravel de dois tercos
de seus membros, o presidente, o
vice-presidente, o conselho de
administracao e o conselho Fiscal;

e) Funcionar como poder legislativo, a
fim de elaborar ou reformar as leis
regulamentares e os estatutos da
entidade;

/) Deliberar sobre a proposta de orca-
mento;

g) Votar as propostas sobre a concessao
de titulos honorarios ou beneméritos.
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ARTIGOOITAVO

A convocacdo da assembleia geral serd feita
por meio de aviso aos associados, com
antecedéncia de oito dias.

ARTIGONONO

A assembleia geral serd presidida pelo
presidente ou pelo seu substituto legal, que
escolherd um dos associados para secretariar os
trabalhos.

Pardgrafo tnico. As assembleias em que
hajam de ser discutidos e decididos assuntos do
Presidente, ou os estabelecidos nas alineas a),
b) e d) do artigo sétimo, serdo presididas por
um membro indicado pela mesma assembleia.

ARTIGO DECIMO

As eleigdes, para os 6rgaos directivos da
entidade serdo realizadas desde que ndo haja
voto discordante.

Paragrafo tinico. Os membros da assembleia
geral terdo direito a um voto, cada.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

A assembleia geral poderd funcionar em
primeira convocagdo com a presenga de dois
tercos dos associados e, trinta minutos depois,
em segunda convocagdo com qualquer nimero.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Dentro de oito dias apds a sua eleig¢do, o
presidente comunicard, por meio de aviso, aos
associados os nomes que compdem o conselho
de administracao por ele constituido.

CAPITULO IV
Do Conselho Fiscal
ARTIGO DECIMO TERCEIRO

O conselho fiscal tem por finalidade
acompanhar a gestdo financeira, e serd composto
por trés membros efectivos e trés suplentes,
eleitos pela assembleia geral para um mandato
de quatro anos.

ARTIGO DECIMO QUARTO

O conselho fiscal reunir-se-a, ordinariamente,
uma vez por més e, extraordinariamente, quando
necessario, mediante convocagdo da assembleia
geral, do presidente da entidade, de dois tercos
dos associados quites com a tesouraria e no
pleno gozo dos seus direitos estatutdrios ou por
qualquer dos seus proprios membros.

Paragrafo tnico. Perdera o mandato o
membro do Conselho Fiscal que faltar a trés
reunides consecutivas, sem causas justificativas.

ARTIGO DECIMO QUINTO

Nao podera ser membro do conselho fiscal
o ascendente, descendente, conjuge, irmao,
padrasto ou enteado do presidente da entidade.

ARTIGO DECIMO SEXTO

Compete ao conselho fiscal:

a) Examinar, mensalmente, os livros,
documentos e balancetes;

b) Apresentar a assembleia geral, o
parecer anual sobre o movimento
financeiro, econémico e adminis-
trativo da entidade;

¢) Emitir parecer sobre assunto financeiro,
sempre que solicitado, opinar sobre
a abertura de créditos adicionais ao
or¢amento, tendo em vista os
recursos de compensacao;

d) Examinar, na primeira quinzena de
Abril de cada ano, o balanco da
tesouraria, o qual deverd ser
anexado ao relatério do conselho de
administra¢do, emitindo o seu
respectivo parecer;

e) Convocar a assembleia geral, quando
ocorrer motivo grave e urgente;

f) Denunciar a assembleia geral os erros
administrativos ou qualquer
violagdo da lei ou deste estatuto,
sugerindo as medidas a serem
tomadas, inclusive para que possa,
em cada caso, exercer plenamente a
sua func¢@o fiscalizadora.

CAPITULO V
Da presidéncia
ARTIGO DECIMO SETIMO

A presidéncia da entidade é exercida pelo
presidente e vice- presidente, ambos eleitos na
forma do artigo sétimo, podendo ser
reconduzido por mais de uma vez consecutiva.

Paragrafo primeiro. A presidéncia terd como
poder complementar o conselho de admi-
nistracdo.

Pardgrafo segundo. A presidéncia ouvird
sempre o director juridico.

ARTIGO DECIMO OITAVO

O afastamento do presidente ndo poderd ser
superior a trés meses, se 0 mesmo nao estiver a
servico da entidade.

Pardgrafo primeiro. Se o afastamento do
presidente for superior a trés meses consecutivos,
ou a seis meses intercalados, o vice-presidente
assumird a direccdo da entidade, convocando a
assembleia geral para promové-lo.

Pardgrafo segundo. Se o afastamento
previsto no pardgrafo primeiro se verificar no
ultimo ano do mandato, o vice-presidente
assumird o cargo até o término do mesmo,
podendo ser eleito.

ARTIGO DECIMO NONO

Sdo atribuigdes do presidente:

a) Administrar a entidade e representa-la
em juizo ou fora dele, activa,
passiva, judicial ou extra-
judicialmente;

b) Cumprir e fazer cumprir o presente
estatuto, regulamentos, codigos e
decisdes dos 6rgaos directivos da
entidade;

c) Apresentar anualmente a assembleia
geral, na segunda quinzena de Abril,
o relatério do seu trabalho
administrativo, financeiro, técnico e
o parecer do conselho fiscal;

d) Remeter relatérios as federacdes
especializadas;

e¢) Convocar o conselho fiscal, a
assembleia geral e o conselho de
administragdo;

f) Presidir as sessdes do conselho de
administracdo e da assembleia geral,
excepto nos casos estipulados nas
alineas a), b) e d) do artigo sétimo;

g) Nomear, demitir, sancionar, conceder
ou negar licenga aos membros do
conselho de administragao;

h) Despachar o expediente das secretaria,
assinar as notas oficiais, a
correspondéncia e as carteiras dos
associados;

i) Assinar os certificados e diplomas
fornecidos pela entidade;

i) Conceder, negar ou cassar a admissao
de associado;

Jj) Assinar, com o tesoureiro, 0s
balancetes, o balango anual e todos
os documentos da receita e despesa,
inclusive cheques;

k) Adquirir titulos de renda e iméveis,
com autorizagdo da assembleia
geral;

[) Aprovar, ouvidos os administradores,
técnicos e médicos, as inscri¢cdes de
atletas para torneios e campeonatos;

m) Assinar a solicitacdo de autorizagdo
para demonstracdo de qualquer tipo
de competicdo, interna ou externa, e
exames;

n) Propor a Assembleia Geral a adopgdo
de medidas convenientes sobre
questdes omissas nestes estatutos.

ARTIGO VIGESIMO

Séo atribuigdes do vice-presidente:

a) Substituir o presidente nos seus
impedimentos;

b) Substituir definitivamente o presidente,
quando o afastamento deste for
superior a trés meses e se verificar
no ultimo ano do mandato;

¢) Coadjuvar o director desportivo no
desenvolvimento das actividades
desportivas, cabendo aquele dirigir
o respectivo sector e as resolugoes
técnicas.
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CAPITULO VI
Do conselho de administracao
ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO

O conselho de administracdo é o poder
complementar da presidéncia, conforme disposto
no artigo décimo sétimo, pardgrafo primeiro,
devendo os seus membros, cujo mandato € de
quatro anos, serem maiores de vinte € um anos.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO

A funcao de administrador é compativel com
o exercicio de qualquer outra fung¢ido na
entidade, e nao pode ser de nenhum modo
remunerada.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO

Das decisdes do conselho de administragio,
que serdo tomadas por maioria simples, caberd
recurso a assembleia geral, dentro dos oito dias
seguintes a data em que as mesmas forem
tornadas publicas.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO

Compete ao conselho de administragdo:

a) Reunir-se, ordinariamente, uma vez por
més e, extraordinariamente, quando
convocado pelo presidente, ndo
podendo os administradores faltar
a trés reunides sem causa
justificativa. Perderd o mandato o
administrador que se encontrar nessa
situacao;

b) Deliberar sobre a admissao de
associados;

¢) Propor a assembleia geral a concessao
de titulos de benemeréncia e
honorarios;

d) Votar o or¢gamento, antes de ser iniciado
o tltimo més do ano ao de sua
vigéncia, e submeté-lo no prazo de
oito dias a homologacdao da
assembleia geral;

e) Opinar sobre qualquer alteracdo a ser
feita neste estatuto e sobre os demais
assuntos que lhe forem submetidos
pela presidéncia.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO

O conselho de administracdo serd assim
constituido:
a) Secretario;
b) Tesoureiro;
c) Director técnico;
d) Director juridico;
e) Médico.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO

Sao atribui¢des do secretario:

a) Substituir o vice-presidente, em caso
de impedimento;

b) Secretariar e redigir as actas das
reunides do conselho de
administragio;

c) Organizar e redigir os servicos da
secretaria, tendo sob seu controle
os registros de actividades dos
atletas;

d) Redigir e assinar avisos, a corres-
pondéncia interna, assim como as
carteiras sociais, quando creden-
ciado pelo presidente;

e) Encarregar-se da propaganda e
publicidade, bem como dos espe-
ctaculos e competigdes organizados
pela entidade;

/) Propor ao presidente a contrata¢do ou
demissdo de empregados.

ARTIGO VIGESIMO SETIMO

Sao atribuicdes do tesoureiro:

a) Superintender todos os servigos da
tesouraria, organizando balancetes
mensais e anuais;

b) Ter sob sua guarda e responsabilidade
todos os valores da entidade,
depositando no banco, em conta
especifica, as importancias que
ultrapassarem o valor de referencia;

c)Assinar com o presidente os docu-
mentos financeiros;

d) Providenciar a cobranca das men-
salidades dos associados, e advertir
aqueles que estiverem em atraso;

e) Efetuar os pagamentos das despesas
previamente autorizadas pela
presidéncia, emitindo cheques
nominativos, de conta bancaria
especifica, salvo para as despesas
se pronto pagamento, e de
importancia inferior a dez por cento
do valor de referéncia.

ARTIGO VIGESIMO OITAVO

Sao atribui¢des do director técnico:

a) Atender aos interesses desportivos,
sugerindo ao presidente as medidas
julgadas necessdrias;

b) Zelar pelo fiel cumprimento das leis,
regulamentos e decisdes emanados
das federagoes;

¢) Propor ao conselho de administracdo a
admissao e exclusdo de associados
¢ atletas;

d) Organizar e dirigir as partes técnicas
das competi¢des, torneios,
workshops;

e) Organizar a representagao da entidade,
nos eventos oficiais promovidos
pelas federagoes;

f) Dirigir o sector técnico e implementar
as resolugoes técnicas;

g) Opinar sobre a contratagido de
estagidrios, auxiliares e treinadores;

h) Exercer controle sobre todo material
desportivo e instalacdes para a
prética dos desportos existentes na
entidade.

ARTIGO VIGESIMO NONO

Sao atribui¢des do director juridico:

a) Assessorar o presidente;

b) Defender os interesses da entidade,
sempre que encerrem matéria
juridica.

ARTIGO TRIGESIMO

Sao atribui¢des do médico:

a) Examinar todos os associados em
actividade sempre que necessario, a
fim de verificar se os mesmos
encontram-se em boas condigdes
fisicas;

b) Determinar o imediato afastamento dos
treinos, proviséria ou perma-
nentemente, dos que ndo se
apresentarem aptos fisicamente;

c) Fazer-se presente a todas as com-
peticdes organizadas pela entidade
e prestar assisténcia médica a seus
atletas.

CAPITULO VII
Dos associados
ARTIGO TRIGESIMO PRIMEIRO

O quadro social se compora de associados
das seguintes categorias:

a) Contribuintes;
b) Beneméritos;
c) Atletas.

Paragrafo primeiro. A qualidade de
associado é pessoal e intransferivel;

Pardgrafo segundo. Nao hd hierarquia entre
os associados.

ARTIGO TRIGESIMO SEGUNDO

Para ser admitido na categoria de contribuinte,
o candidato devera satisfazer as seguintes
condicdes:

a) Preencher a proposta de admissao,
indicado por um associado em pleno
gozo de seus direitos estatutdrios;

b) Anexar a autorizagao dos seus pais ou
do seu responsdvel, se for menor
de dezoito anos;

c¢) Apresentar atestado médico
comprovando a sua aptidao para a
pratica de desportos.

ARTIGO TRIGESIMO TERCEIRO

Serd considerado benemérito aquele que
obtiver este titulo pela assembleia geral, mediante
proposta fundamentada de ter prestado servigos
relevantes a entidade.

ARTIGO TRIGESIMO QUARTO

Serd considerado atleta, aquele que se obrigar
a defender a entidade em competicdes,
campeonatos, torneios e outros certames, sempre
que escalado para representd-la.
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Paragrafo tnico. Para ser admitido como
atleta, o associado deverd ser previamente
submetido a exame médico, que comprovard as
suas condicdes fisicas para a pratica de desporto.

ARTIGO TRIGESIMO QUINTO

Sao direitos dos associados:

a) Frequentar as dependéncias da
entidade, durante as aulas minis-
tradas pelo treinador e as reunides
sociais, desportivas, culturais e
artisticas;

b) Utilizar o material de treinamento
pertencente a entidade, sob a
orientacdo do treinador;

c) Tomar parte nas assembleias gerais,
votando, observando as restrigdes
estatutdrias;

d) Recorrer ao conselho fiscal ou a
assembleia geral, conforme o caso,
das sangdes impostas pelo conselho
de administrag@o, no prazo de dez
dias;

e) Possuir cartdo que o identifique como
associado.

ARTIGO TRIGESIMO SEXTO

Sdo deveres dos associados:

a) Respeitar o presente estatuto, regu-
lamentos e c6digos da entidade, ou
dos 6rgdos superiores;

b) Pagar pontualmente as suas mensa-
lidades ou outras obrigag¢des que
venha a contrair;

c) Apresentar, quando solicitado, a
carteira social bem como o recibo
de quitacdo das mensalidades
vencidas;

d) Comunicar mudanca de residéncia e
de qualquer outro dado pessoal;

e) Fazer apresentacio, quando solicitados,
para entidades filantrépicas sem fins
lucrativos ou para divulgagdo da
entidade;

f) Zelar pelo patriménio moral e material
da entidade, indemnizando-a pelos
prejuizos causados;

g) Comparecer as assembleias gerais,
desempenhando, sem qualquer
interesse, 0s cargos e missoes para
os quais for nomeado pelo conselho
de administragdo;

h) Abster-se de qualquer manifestacdo de
ordem politica, religiosa ou de
classe, nas dependéncias da
entidade;

i) Ndo participar de espectdculos,
demonstracdes ou competi¢cdes sem
autorizagdo expressa do presidente
de entidade ou do diretor técnico da
entidade.

CAPITULO VIII
Das penalidades
ARTIGO TRIGESIMO SETIMO

O associado que infringir as disposi¢des
deste estatuto ou do regulamento interno da
entidade, de acordo com a natureza da infracgao,
ficard sujeito as seguintes puni¢des:

a) Adverténcia;
b) Suspensio;
c) Exclusao.

ARTIGO TRIGESIMO OITAVO

A penada adverténcia serd verbal ou escrita,
e serd aplicada por qualquer membro do conselho
de administragao.

ARTIGO TRIGESIMO NONO

A pena de suspensao serd, no maximo, de
noventa dias, e aplicada por qualquer membro
do conselho de administracao.

ARTIGO QUADRAGESIMO

A pena de exclusdo sera aplicada pela
assembleia geral, mediante solicitacdo do
conselho de administragdo, salvo aos casos de
exclusido compulsdria.

ARTIGO QUATRAGESIMO PRIMEIRO

As penas de suspensdo e exclusdo serdo
comunicadas aos associados, por escrito.

ARTIGO QUADRAGESIMO SEGUNDO

Das decisdes que culminarem nas penas de
suspenséio ou exclusdo compulséria, caberd
recurso a assembleia geral, dentro do prazo de
dez dias contados das datas em que o associado
receber a comunicago.

paragrafo Unico. A exclusdo compulsdria,
quando concretizada, deverd ser comunicada a
federacdo respectiva.

CAPITULO IX

Do patriménio social, receita
e despesas

ARTIGO QUADRAGESIMO TERCEIRO

O patriménio social serd constituido pelos
bens méveis e imdveis, veiculos e objectos em
geral, titulos de renda, doagdes e saldos apurados
nos balangos anuais.

ARTIGO QUADRAGESIMO QUARTO

A receita serd constituida pelo seguinte:
a) Mensalidades;
b) Subvengdes e doagdes de qualquer
natureza;
¢) Multas;
d) Demais receitas ndo especificadas.

ARTIGO QUADRAGESIMO QUINTO

A despesa serd constituida pelo seguinte:
a) Honorarios de treinadores, salarios de
empregados, contribuigdes previ-
dencidrias e assisténcias;

b) Pagamento de impostos, taxas,
aluguéis, luz, dgua, telefones,
assinaturas de jornais ou revistas ou
prémios de seguros;

c) Aquisi¢ao de material de expediente e
consumo;

d) Aquisi¢do e conservacao de material
médico e desportivo;

e) Custeio e aquisi¢do de prémios para as
competi¢des organizadas pela
Entidade;

f) Contribuicdo mensal as federacdes a
que a Entidade estiver filiada;

g) Quaisquer gastos eventuais devi-
damente autorizadas pelo conselho
de administrag@o ou pela assembleia
geral;

Paragrafo inico. Nenhum pagamento podera
ser feito sem que o respectivo documento esteja
devidamente processado e com o “Pague-se”
do Presidente da Entidade, seguido da sua
assinatura ou rubrica.

CAPITULO X
Das disposicoes finais
ARTIGO QUADRAGESIMO SEXTO

O ano social coincidira com o ano civil,
encerrando-se a escrita no dia trinta um de
Dezembro de cada ano.

ARTIGO QUADRAGESIMO SETIMO

O conselho de administra¢do ndo poderd
assinar contrato cujo prazo de execugdo seja
superior o seu mandato, salvo autorizagio
expressa da assembleia geral.

ARTIGO QUADRAGESIMO OITAVO

Os casos omissos ou duvidosos deste
Estatuto serdo resolvidos pela maioria dos
associados através de assembleia geral.

ARTIGO QUADRAGESIMO NONO

A entidade nao remunerara nem concedera
vantagens, lucros ou beneficios sob qualquer
forma, titulo ou pretexto aos seus dirigentes,
conselheiros, benfeitores ou associados.

ARTIGO QUINQUAGESIMO

A entidade aplicard integralmente suas
rendas, recursos e eventual resultado operacional
na manuteng¢do e desenvolvimento dos
objectivos institucionais no territério nacional.

ARTIGO QUINQUAGESIMO PRIMEIRO

As disposi¢oes do presente estatuto poderao
ser complementadas por meio de regimento
interno, regulamento, resolugdes e instrugdes
elaboradas pelo conselho de administrag@o.

ARTIGO QUINQUAGESIMO SEGUNDO

z

A entidade é sem fins lucrativos e sob
nenhuma forma ou pretexto distribuird
dividendos, bonificacoes,
participagdes ou parcela do seu patriménio.

resultados,
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ARTIGO QUINQUAGESIMO TERCEIRO

A entidade s6 serd extinta pelo voto de dois
ter¢os da totalidade dos sécios presentes a
assembleia geral especialmente convocada para
esse fim. A mesma dispord do destino do
patriménio da entidade, que serd revertido para

entidades congéneres sem fins lucrativos.

ARTIGO QUINQUAGESIMO QUARTO

As taxas de contribuic@o serdo fixadas em
Assembleia Geral.

Maputo, vinte e sete de Outubro de dois mil
e nove.

Gremach Mining, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
deliberacdo vinte e nove de Abril de dois mil e
onze, na sede da sociedade Gremach Mining,
Limitada, matriculada sob o NUEL 100048485,
0s socios sociedade, decidiram alterar a
denominagio da mesma, passando esta a ostentar
a denominagdo de Sunrise Mining, Limitada,
alterando assim o artigo primeiro do pacto social,
que passa a ter a seguinte e nova redacc¢io

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacéao

A sociedade adopta a denominagio de
Sunrise Mining, Limitada.

Maputo, trés de Maio de dois mil e onze. —
O Técnico, llegivel.

Aguia Construcoes, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
por escritura do dia dez de Maio de dois mil e
dez, exarada de folhas trina e oito a quarenta e
quatro do livro de notas para escrituras diversas
com o nimero cento e dezassete traco A da
Conservatéria dos Registos e Notariado da
Matola, a cargo de Batga Banu Mussa, licenciada
em Direito, técnica superior dos registos e
notariado N1, conservadora com fungdes
notariais foi constituida uma sociedade por
quotas de responsabilidade limitada, entre:
Marius Jansen Van Rensburg e Petrus Christiaan
Pieters, que reger-se-a pelos seguintes estatutos:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacéao e sede

Um) A sociedade adopta a denominagdo de
Aguia Construgdes, Limitada , sendo uma
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, que se regerd pelos seguintes estatutos
e demais legislacdo vigente no pafs, com sede
na Matola.

Dois) Quando devidamente autorizada pelas
entidades competentes, a sociedade podera abrir
ou fechar filiais, sucursais, agéncias ou outras

formas de representag@o em territorio nacional
ou no estrangeiro, de acordo com a deliberagio
tomada para esse efeito pela assembleia geral.
Trés) A representagdo da sociedade no
estrangeiro poderd ainda ser confiada, mediante
contrato, a entidade publica ou privada
legalmente constituida ou registada.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se o seu comego a
partir da data da sua constitui¢ao.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

A sociedade tem por objecto;
a) Construgdo civil;
b) Obras publicas;
¢) Consultoria em construcio;
d) Intermediag@o na drea imobilidria.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social é de vinte mil meticais, e

corresponde a soma de duas quotas assim
distribuidas:

a) Uma quota de no valor de quinze mil
meticais, correspondente a sessenta
por cento do capital social e
pertencente a Marius Jansen Van
Rensburg;

b) Uma quota de no valor de dez mil
meticais, correspondente a quarenta
por cento do capital social,
pertencente a Petrus Christiaan
Pieters.

ARTIGO QUINTO
Aumento e reducao do capital social

Um)O capital pode ser aumentado ou
reduzido mediante delibera¢do em assembleia
geral, alterando-se em qualquer dos casos o
pacto social para o que observardo as
formalidades estabelecidas por lei.

Dois) O aumento ou reducdo serd rateado
pelos sécios existentes na propor¢do das quotas
e em prazo deverd ser feito o seu pagamento.

Trés) Poderd a sociedade deliberar, a
constru¢do de novas quotas até ao limite ao
aumento do capital, oferecendo aos sécios
existentes a preferéncia na sua aquisi¢do, ou
admitido novos sécios a quem atribuidos as
respectivas quotas.

ARTIGO SEXTO
Suprimentos

Nio sao exigiveis prestagdes suplementares
de capital, mas os sécios poderdo fazer
suprimentos de que a sociedade achar, com ou
sem carecer ao juro e demais condi¢des a
estabelecer em assembleia geral, até ao limite de
um milhdo de meticais.

ARTIGO SETIMO
Cesséao e divisao de quotas

A cessdo e divisdo de quotas, assim como a
sua oneracdo em garantia de quaisquer
obriga¢gdes dos socios, dependem do
consentimento da sociedade, sendo nulos
quaisquer actos de tal natureza que contrariem o
disposto no presente nimero e sé produzirdo
efeitos da data da respectiva escritura.

ARTIGO OITAVO

Assembleia geral, geréncia
e representacao

Paragrafo primeiro. A assembleia geral de
geréncia reunira ordinariamente, de preferéncia
na sede e a sua convocagdo serd feita por um
dos agentes, por meio de carta com aviso de
recepgdo, expedida antecedéncia minima de
quinze dias, uma vez por ano, para deliberar
sobre o balanco e o relatério de contas do
exercicio, analisar eficiéncia de gestdo, exonerar
ou nomear corpos gerentes, definir a politica
empresarial observar nos
subsequentes, modificagdo do pacto social,
dissolugdo da sociedade, variagdes da capital
social, divisdo ou cessao de quotas, pronunciar-
se sobre qualquer aspecto da vida da sociedade
que os s6cios venham a propor.

Paragrafo segundo. E dispensada a reunido
da assembleia geral de geréncia e dispensadas
as formalidades da sua convocagao quando todos
sécios concordam por escrito na deliberagdo ou
concordem que por esta forma se delibere,
considerando-se valida nessas condigdes as
deliberagdes tomadas ainda que realizada fora
da sede em qualquer ocasido que seja o seu
objecto.

Paragrafo terceiro. Os sdcios poderdo fazer-
se representar nas assembleias gerais por outros
socios mediante poderes para tal fim conferidos
por procuragdo, carta, telegrama, telefone, fax
ou pelos legais representantes, nomeados de
acordo com os estatutos.

exercicios

Pardgrafo quarto. As deliberacdes da
assembleia geral serdo tomadas por maioria
simples votos presentes ou representados,
excepto nos casos em que a lei e ou os estatutos
exijam maioria qualificada.

Pardgrafo quinto. Das reunides da assembleia
geral serd lavrada acta em que constem os nomes
dos sécios presentes ou representados, capitais
de cada um e as deliberag¢oes que forem tomadas
devendo ser assinada por todos os sécios ou
seus representantes legais que a ela assistam.

ARTIGONONO

Administracao, geréncia e representacao

A administracdo e geréncia da sociedade e a
sua representacdo, em juizo e fora dele activa e
passivamente serdo exercidas pelo sdcio Marius
Jansen Van Rensburg.
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ARTIGO DECIMO
Obrigac6es da sociedade

A sociedade obriga-se pela assinatura do
socio-gerente Marius Jansen Van Rensburg.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Impedimentos da geréncia

Um ) O impedimento tempordrio ou
definitivo de um dos gerentes serd resolvido
pela nomeag@o de um substituto pelo presidente
do conselho da geréncia.

Dois ) A aprovagdo da nomeagao da pessoa
designada nos termos do niimero anterior serao
de acordo com o estabelecido do artigo nono.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Balanco e prestacao de contas

Um ) O ano social coincide com o ano civil.

Dois) O balango e a conta da sociedade
fecham a trinta e um de Dezembro de cada ano e
carecem de aprovacdo da assembleia geral e a
realizar-se até ao dia quatro do ano seguinte.

Trés) O conselho de geréncia apresentard a
aprovagdo da assembleia geral, o balanco e
demonstragio de lucros e perdas acompanhados
de um relatdrio da situac@o comercial, financeira
e econdmica da sociedade, bem como a proposta
quanto 4 reparticao de lucros e perdas até um de
Margo de cada ano.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Resultados e sua aplicacao

Um ) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4 a percentagem legal estabelecida
para constitui¢do do fundo de reserva legal,
enquanto nao se encontrar realizadas nos termos
da assembleia geral para necessdria reintegragio,
bem como a percentagem a ser definida pela
assembleia geral para a constituicao de qualquer
fundo de reserva especial.

Dois) A parte restante dos lucros sera
aplicada nos termos que forem aprovados pela
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Dissolucao e liquidagcao da sociedade

Um ) A sociedade somente se dissolve nos
termos fixados na lei.

Dois) Declarada a dissolu¢do da sociedade,
proceder-se-4 a sua liquidagdo gozando os
liquidatarios, nomeadamente pela assembleia
geral dos mais amplos poderes para o efeito.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Amortizacao de quotas

A sociedade poderd amortizar qualquer quota
nos seguintes casos:

a) Por acordo;
b) Se a quota for penhora, dada em penhor
sem consentimento da sociedade,

arrestada ou por qualquer forma
apreendida judicial ou administra-
tivamente e sujeita a venda judicial.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Disposicoes finais

Surgindo divergéncia entre a sociedade e um
ou mais sécios, ndo podem estes recorrer a
instancia judicial sem que previamente o assunto
tenha sido submetido a aprecia¢do da assembleia
geral.

Paragrafo unico. Igual procedimento serd
adoptado antes de qualquer antes de qualquer
socio requerer a liquidagdo.

Em tudo o que ficou omisso serd regulado e
resolvido de acordo com a lei e demais
legislac@o aplicdvel.

Esta conforme.

O Técnico, llegivel.

Chitara Sound, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
por escritura de trinta de Junho de dois mil e
dez, lavrada a folhas sessenta e seguintes do
livro de notas para escrituras diversas nimero
duzentos sessenta e oito tragco D, do Segundo
Cartério Notarial de Maputo, a cargo de Darcia
Elisa Alvaro Freia, licenciada em Direito, técnica
superior dos registos e notariado N1 e notaria
do referido cartério, foi constituida uma
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada denominada, Chitarda Sound, Limitada
entre Abdul Cadre Chitara que outorga por sie
na qualidade do uso do patrio poder do seu filho
menor Maliqui Rahman Chitard, que serd regida
pelas disposi¢des constantes dos artigos
seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO

Sob a sociedade Chitara Sound, Limitada, é
constituida a tempo indeterminado como
sociedade por quotas, a qual se rege pelos artigos
presentes no estatuto de sociedade e pelas
disposicdes aplicavéis.

ARTIGO SEGUNDO
Sede e formas de representacédo

Um) A sociedade tera sua sede na Ruada
Igreja nimero quatro rés-do-chio esquerdo.

Dois ) Por delibera¢do da assembleia geral,
a sede pode ser deslocada livremente.

Trés) A criagdo de sucursais, agéncias e
delegacdes ou outras formas locais de
representacio, tanto no territério nacional como
no estrangeiro poderd ser determinada por
simples delibera¢ao da assembleia.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto,
desenvolver o comércio a grosso com

importagdo e exportagdo, prestagdo e servicos
na drea de consultoria, técnicos e servigos das
diversas modalidades , artisticas e culturais,
concorrentes a producdo e realizacdo de
espectaculos.

Dois) A sociedade pode adquirir
participacdes em sociedades como objecto
diferente do acima referido, em sociedades
reguladas por lei especial e em agrupamentos
complementares da empresa.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social € de cem mil meticais, estd
integralmente realizado em numerdrio, e
encontra-se dividido em duas quotas, com
valores nominais pertencentes aos seguintes
titulares:

a) Uma quota de setenta e cinco mil
meticais, pertencente ao sécio Abdul
Cadre Chitara;

b) Uma quota de vinte e cinco mil
meticais, pertencente ao sécio
Maliqui Rahman Chitara.

ARTIGO QUINTO
Aumento de capital

Se a assembleia geral deliberar o aumento de
capital social e este resultar de novas entradas
dos actuais socios, tais entradas serdao
efectuadas obrigatoriamente em partes iguais,
ou de acordo com o acordo em assembleia geral.

ARTIGOSEXTO
Transmissao da quota por morte

Um) Falecendo um sécio e caso os herdeiros
ndo aceitem a transmissdo da quota devem
declard-lo por escrito a sociedade nos noventa
dias seguintes ao conhecimento do ébito.

Dois) Recebida a declaraciio, a sociedade
deve no prazo de trinta dias amortizar a quota,
adquiri-la por sécio ou terceiro sob pena do
sucessor do socio falecido poder requerer a
dissolucao judicial da sociedade.

ARTIGO SETIMO
Cessao de quotas

Um) A cess@o total ou parcial de quotas
entre sécios € livremente permitida podendo os
socios, para efeito, proceder as necessdrias
divisdes.

Dois) A cessio total ou parcial de quotas a
terceiros carece de consentimento expresso de
sociedade, sendo atribuida a esta em primeiro
lugar aos sécios ndo cedentes, em segudo lugar,
o direito de preferéncia.

Trés) Caso varios sécios concorram no
exercicio do direito de preferéncia, a quota serd
dividida, cabendo a cada sécio uma proporcional
da respectiva quota sem prejuizo do disposto
da lei a respeito do valor nominal minimo das
quotas.
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Quatro) O sécio que queira ceder a sua quota
a terceiros deverd comunicar tal inteng¢@o aos
sdcios e a socieade, indicando as condi¢des em
que se propde efectuar a cessao nomeadamente
o respectivo preco e condigdes de pagamento,
por carta registada com aviso de recepgdo.

Cinco) O exercicio de direito de preferéncia
tem de ser comunicado ao sécio cedente, por
meio de carta registada, com aviso de recep¢ao
no prazo maximo de trinta dias apds a data
prevista.

Seis) Tratar de transmissdo naqual se prove
ter existido simulacdo no prego a, preferéncia
serd exercida pelo valor da quota resultante do
ultimo balango aprovado.

Sete) Ao direito de preferéncia consagrado
no nimero dois deste artigo € atribuida eficacia
real, nos termos e para o efeito do disposto no
artigo quatrocentos e vinte um do cédigo civil.

Oito) Se a sociedade recusar o consentimento,
a respectiva comunicagdo dirigida ao sécio
incluird uma proposta de amortizacdo ou de
aquisicdo de quotas, se o cedente ndo aceitar a
proposta de quinze dias, fica este sem efeito,
mantendo se a recusa do consentimento.

ARTIGO OITAVO
Amortizacao de quotas

Um) A sociedade pode amortizar ou adquirir
a quota ou as quotas de cada um dos sdcios
desde que sejam totalmente deliberadas sempre
que venha a verificar-se alguns dos actos
mencionados:

a) Por acordo das partes;

b) Dissolucdo, faléncia ou insolvéncia de
sécios titulares;

c) Penhora, arresto, arrolamento ou
qualquer outro facto sujeito a
procedimento judicial, administativo,
executivo e se estiver para proceder
ouse tiver ja precedido arrematacao,
adjudicacdo ou venda judicial sede
que essa diligénca de mantenha por
periodo ndo inferior a trinta dias a
contar da notificacdio a sociedade;

d) Divércio ou separag@o judicial dos
sécios, sempre que a quota ou
quotas sejam adjudicadas pelo seu
conjuge;

e) Se um sécio utilizar para fins estranhos
a sociedade em prejuizo desta ou de
outro sécio das informagdes que
tiver obtido através do exercicio do
direito de informagdo que lhe
assiste;

f) Infrac¢do por qualquer dos sécios das
disposi¢cdes do contrato de
sociedade;

g) Nos demais casos previstos na lei.

Dois) A sociedade podera exercer o direito
de amortizag@o de quota de periodo de noventa
dias contando do conhecimento por algum
gerente da sociedade do facto que permite
amortizagao.

Trés) O pre¢co da amortizacdo serd
correspondente ao valor nominal da quota
acrescido das reservas existentes no dltimo
balango aprovado antes de evento que deu lugar
amortizagdo, e serd acrescido ou deduzido dos
saldos credores ou devedores de qualquer conta
do sécio.

Quatro) O pagamento do preco da
amortizagao serd fracionado em seis prestacoes
aefectuar dentro de doze meses ap6s a fixagao
definitiva da contrapartida.

ARTIGONONO
Deliberacdo dos sécios e geréncias

Um) As assembleias gerais serdo
convocadas por qualquer gerente, por sua
iniciativa ou pedido de um dos sécios.

Dois) Salvono caso em que alei exija outra
formalidade, porquanto serdo feitas por meio
de cartaregistada expedida com antecedéncia
minima de quinze dias.

Trés) Os sécios podem fazer-se representar
nas assembleias gerais por quem entederem
devendo a representacdo ser creditada por meio
de simples escritos particulares.

Quatro) Nao possuindo nem representando
qualquer dos sécios a maioria do capital a
presidéncia de assembleia geral serd exercida
rotactivamente por todos os sécios.

Cinco) Sdo permitidas as deliberagdes por
unanimidade em assembleias universais
independentimente de convocatdrias, e bem
assim, as deliberacdes por voto escrito nos casos
etermos previstos na lei.

Seis) Na falta de disposicao legal ou estatutdria
em contrdrio, as deliberagdes sociais serao
por um nudmero de votos
correspondente a pelo menos setenta e cinco
por cento do capital.

tomadas

ARTIGO DECIMO
Geréncia

Um) A geréncia da sociedade serd composta
por um nimero minimo de dois e o nimero
méaximo de quatro gerentes que podem ser
escolhidos conforme for deliberado em
assembleia geral.

Dois) As renumeracdes dos gerentes serdo
fixados em assembleia geral e podem ser
compostas por uma parte fixa e outra varidvel.

Trés) Compete a geréncia exercer, em geral
os poderes normais de administragdo social e
representar a sociedade perante terceiros bem
como em juizo ou fora dela.

Quatro) Ainda compete decidir sobre todas
as matérias que nos termos da lei oudo presente
contrato de sociedade, ndo sejam expressamente
reservados aos sdcios, em assembleia geral
nomedamente:

a) Aquisicdo, alineagdo ou oneracdo de
bens méveis ou imdveis;

b) Alineacdo, oneragdo e locagdo dos
estabelecimentos de sociedade;

c¢) A subscrigdo ou aquisicdo de
participacd@o noutras sociedades e a
sua alienacdo ou oneragao;

d) Reaizacdo de todas as operagdes
bancarias incluindo abertura,
movimento e fecho de contas de
qualquer espécie e a transferéncia de
fundos, créditos valores por
qualquer meio;

e) A contratacdo de empréstimos
bancdrios a curto, médio ou longo
prazo;

/) Venda ou concessdo de licenca para uso
de marcas, nomes comerciais,
direitos de publicacdo e quaisquer
outros direitos de propriedade
industrial, de autor de que a
sociedade seja ou venha ser titular;

g) Prestacdo fiangas, vales e quaisquer
outras garantias, pessoais ou real;

h) Admissdo ou despedimento de pessoal
e fixagdo darespectiva remuneracéo.

Cinco) A sociedade obriga-se com:

a) As assinaturas conjuntas de pelo menos
dois gerentes;

b) As assinaturas conjuntas de um dos
gerentes bem como um procurador
da sociedade, agindo este dentro dos
limites da respectiva procuracio
forense;

c¢) Assinatura apenas de um gerente, nos
casos e, que lhe tenha sido delegada
competéncia especial ou para
assinatura de documentos de mero
expediente.

Seis) O sécio Abdul Cadre Chitard, fica desde
ja nomeado gerente da sociedade.

Sete) O gerente € vedado obrigar a sociedade
em negdcios e favor atrds de prestacio de vales
fiangas e garantias ou quaisquer outros actos
alheios ao objecto do negdcio social,
respondendo aqueles perante asociedade pelos
prejuizos que lhe causarem em consequéncia da
prética de tais actos.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Exercicios

Os exercicios sociais corresponderam aos
anos civis pelo que os balangos serdio encerrados
no dia trinta e um de Dezembro de cada ano.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Aplicacao de resultados

Um) Os lucros liquidos apurados em cada
exercicio terdo a seguinte aplicagdo:

a) Cinco por cento para a constitui¢do de
reserva legal enquanto este nao
atingir o limite estabelecido na lei.

b) Os montantes que a assembleia geral
determinar afectar para a processao
de outros
sociedade e para a atribuicao de uma
eventual gratifcac@o as ferentes, nos

fins de interesse da
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precios termos em que forem
decididos em assembleia geral de
aprovacao de contas;

c) O remanescente, passa para a dis-
tribui¢@o pelos sécios na proporgao
das suas quotas.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Dissolucao, liquidacao e partilha

Um) A sociedade dissolve-se nos casos,
termos e condigdes previstos na lei.

Dois) Em caso de falecimento ou interdigdo
de qualquer sécio, a sociedade mantém-se com
os herdeiros do falecido ou com o interdito
legalmente representado.

Trés) Se a sociedade dissolver os socios
serdo liquidatdrios e procederdo aliquidacio,
partilha como entre si acordarem.

Quatro) Na falta de acordo quanto a partilha,
serdo os haveres sociais licitados um preco e

forma de pagamento.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Omissoées
Em tudo quanto for omisso, regular-se-4
pelas disposicdes legais aplicdveis a matéria em
aprego.
Esta conforme.

Maputo, vinte e oito de Abril de dois mil

e onze.— A Ajudante do notario, llegivel.

Martins & Duarte Consulting,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que no
dia trés de Maio de dois mil e onze, foi
matriculada na Conservatdria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100216981 uma
sociedade denominada Martins & Duarte
Consulting, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo do Cédigo Comercial, entre:

Primeiro. Edson Manuel Francelino Xavier
Duarte, solteiro, natural de Maputo, residente
em Maputo, bairro da Sommerschield, cidade
de Maputo, Portador do Bilhete de Identidade
n.°110100276701A, emitido no dia vinte e dois
de Junho de dois mil e dez, em Maputo;

Segundo. Mauro de Alexandre Martins,
solteiro, natural de Maputo, residente em
Maputo, bairro da Polana Cimento, cidade de
Maputo, portador do Bilhete de Identidade
n.° 1101000503061, emitido no dia vinte de

Janeiro de dois mil e dez, em Maputo;

Pelo presente contrato de sociedade outorgam
e constituem entre si uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, que se regera pelas
cldusulas constantes nos artigos seguintes:

CAPITULO I

Da denominacao, sede, duracao
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacgao)

A sociedade adopta a denominac@io Martins
& Duarte Consulting, Limitada € constituida
sob a forma de sociedade por quotas de
responsabilidade Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede em Maputo,
na Rua Orlando Mendes, niimero cento e vinte e
dois.

Dois) A sociedade poderd, mediante
deliberag@o dos socios tomada em assembleia
geral, transferir a sua sede para qualquer outro
ponto do territério Mogambicano, bem como
criar ou encerrar delegagdes, filiais, sucursais
ou quaisquer outras formas de representagao
social, em territdrio nacional ou estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A sociedade é constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da escritura da sua constitui¢do.

ARTIGOQUARTO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto principal o
exercicio das seguintes actividades:

a) Prestacdo de servigos de
aconselhamento e consultoria na
area das Tecnologias de Informagdo
e Comunicagdo (TIC).

b) Mediante deliberag¢do da assembleia
geral, a sociedade poderd exercer
outras actividades conexas com o seu
objecto social, desde que devida-
mente autorizada, bem como deter
participagdes sociais em outras
sociedades, independentemente do
seu objecto social.

Dois) A sociedade podera participar e adquirir
participagdes no capital social de outras
sociedades, ainda que estas tenham objecto social
diferente do da sociedade, bem como pode
associar-se, seja qual for a forma de associagao,
com outras empresas ou sociedades, para
desenvolvimento de projectos.

CAPITULO II
Do capital social
ARTIGO QUINTO

(Capital social, quotas, aumento
e reducao do capital social)

Um) O capital social € de cem mil meticais,
dividido em duas quotas, iguais, na seguinte
propor¢ao:

a) Uma quota no valor de cinquenta mil
meticais, correspondente a cinquenta
por cento do capital social,
pertencente ao sécio Mauro De
Alexandre Martins;

b) Uma quota no valor de cinquenta mil
meticais correspondente a cinquenta
por cento do capital social,
pertencente ao sécio Edson Manuel
Francelino Xavier Duarte, o capital
social, encontra-se integralmente
subscrito e realizado em dinheiro.

ARTIGO SEXTO
(Suprimentos)

Nao sdo exigiveis prestagdes suplementares
de capital, mas os sécios poderdo fazer a
sociedade os suprimentos pecunidrios de que
aquela carecer.

ARTIGO SETIMO
(Divisao ou cessao de quotas)

Um) A cess@o de quotas a ndo sécios bem
como a sua divisdo depende, do prévio e expresso
consentimento da assembleia geral e s6 produzird
efeitos desde a data de outorga da respectiva
escritura e da notificagdo que devera ser feita
por carta registada.

Dois) A sociedade goza sempre, de direito
de preferéncia no caso de divisdo ou cessdo de
quotas. Se esta ndo o quiser exercer caberd aos
sécios nao cedentes o exercicio deste direito na
propor¢do das quotas que ja possuam.

Trés) Havendo discordancia quanto ao preco
da quota a cede ou dividir, a assembleia geral
poderd designar peritos estranhos a sociedade,
que decidirdo e determinario esse valor, sendo
incondicional a sua decisao.

ARTIGO OITAVO
(Amortizacao de quotas)

Um) A sociedade poderd amortizar a quota
de qualquer sécio, mediante deliberacio, nos
seguintes casos:

a) Por acordo com o seu titular;

b) Se a quota for objecto de penhora,
arresto, ou qualquer outra forma de
apreensao judicial;

c) Se o titular deixar de exercer a sua
actividade na sociedade e/ou
abandonar a sociedade e;
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d) Se, sem acordo com os restantes s6cios,
um dos sécios, detiver quota em
sociedade com o mesmo ramo de
actividade, por conta prépria ou de
outrem, ou se cometer irregula-
ridades das quais resulte prejuizo
para o bom nome, crédito e interesse
da sociedade.

Dois) Em caso de falecimento, interdig¢@o e
inabilitagdo do seu titular, a sua quota pode ser
amortizada.

ARTIGONONO
(Administracdo e geréncia)

Um) A administragdo serd exercida pelos
senhores Mauro De Alexandre Martins e Edson
Manuel Francelino Xavier Duarte, que sdo desde
janomeados administradores, devendo obrigar
a sociedade nos termos e condic¢des das
deliberagdes registadas na acta da reunido do
Conselho de Administragdo da Martins & Duarte
Consulting, Limitada, datada de trés de Fevereiro
de dois mil e dez, cuja cdpia faz parte da presente
escritura.

Dois) Compete aos administradores a
representagdo da sociedade em todos os actos,
activa ou passivamente em juizo e fora dele, tanto
na ordem juridica interna como internacional,
dispondo de mais amplos poderes legalmente
consentidos para a prossecugdo e realiza¢do do
objecto social, nomeadamente quanto ao
exercicio da gestao corrente dos negdcios sociais;
podendo nomear um ou mais mandatdrios nos
termos estatutdrios.

Trés) Os administradores ou mandatarios nao
poderdo obrigar a sociedade bem como realizar
em nome desta quaisquer operacdes alheias ao
seu objecto social, nem conferir a favor de
terceiros quaisquer garantias financeiras ou
abonatdrias, sob pena de responder civil e
criminalmente.

ARTIGO DECIMO
(Composicao e competéncias)

Um) A fiscalizac¢@o dos actos do conselho de
administragdo compete a assembleia geral dos
sécios, cuja mesa serd constituida por um
presidente, um vice-presidente e um secretario.

Dois) Sdo nomeados no documento supra
como administradores da sociedade os senhores
Mauro De Alexandre Martins e Edson Manuel
Francelino Xavier Duarte.

Trés) A assembleia geral retine-se, ordina-
riamente, uma vez por ano, de preferéncia na
sede da sociedade, para apreciacdo ou
modifica¢do do balanco e contas do exercicio e
para deliberar sobre quaisquer outros assuntos
para que tenha sido convocada e,
extraordinariamente, sempre que for necessario.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Reunioes)

Um) As assembleias gerais consideram-se
regularmente constituidas, quando assistidas por
sdcios que representam pelo menos dois ter¢os
do capital.

Dois) Se a representagdo for inferior,
convocar-se- 4 nova assembleia, sendo as suas
deliberagdes validas , seja qual for a parte do
capital nela representada.

Trés) Os sécios poderdo deliberar sem que
seja no mesmo local fisico, através dos seus
representantes, por via fax, telefax ou e-mail.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Deliberacoes)

Dependem especialmente de deliberag@o dos
sdécios em assembleia geral os seguintes actos
para além de outros que a lei indique:

a) A amortizacdo de quotas, a aquisicdo, a
alienacdo e a oneracdo de quotas
proprias e o consentimento para a
divisdo ou cessdo de quotas.

b) A destitui¢do dos administradores;

¢) A exoneracido de responsabilidade dos
administradores;

d) A proposi¢do de accio pela sociedade
contra administradores e socios, bem
assim como, a desisténcia e
transacgao nessas acgoes;

e) A alterac@o do contrato da sociedade;

f) A fusdo, cisdo, transformacdo e
dissolucao da sociedade;

g) A alienagdo ou oneragdo de bens
imoveis.

h) A subscricdo ou aquisi¢do de
participacdes noutras sociedades e a
sua alienagdo ou oneracao.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Convocacao)

Um) As assembleias gerais ordindrias ou
extraordindrias serdo convocadas, pelo
presidente da respectiva mesa ou por quem o
substitua nessa qualidade, através de carta,
e-mail, fax.

Dois) Por acordo, os sécios poderdo
dispensar o formalismo do nimero anterior.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Votacao)

As deliberagdes dos sdcios em assembleia
geral serdo tomadas por uma pluralidade de votos
representativos que correspondam no minimo
setenta e cinco por cento do capital social.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Competéncias)

Um) O conselho de administracdo dispora
dos mais amplos poderes legalmente permitidos
para a execucdo e realizacdo do objecto social
representando a sociedade em juizo e fora dele,
activa e passivamente, tanto na ordem juridica
interna como internacional praticando todos os
actos tendentes a prossecucao dos fins sociais,
desde que a lei ou os presentes estatutos nao os
reservem para o exercicio exclusivo da
assembleia geral.

Dois) O conselho de administracido podera
delegar poderes em qualquer ou quaisquer dos
seus membros para constituir mandatdrios da
sociedade.

ARTIGO DECIMO SEXTO

(Obrigac6es da sociedade)

A sociedade fica validamente obrigada:

a) Pela assinatura conjunta dos sdcios;

b) Pela assinatura individualizada de um
gerente ao qual o conselho de
administracdo tenha delegado poderes,
por procuracdo ou deliberagio
registada em acta nesse sentido;

c) Pela assinatura de procurador
especialmente constituido, nos
termos e limites especificos do
respectivo mandato;

d) Os actos de mero expediente poderdo
ser assinados por qualquer dos
membros do conselho de admi-
nistragdo ou por qualquer
empregado devidamente autorizado.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Responsabilidade dos administracao)

Um) Os gerentes respondem civil e
criminalmente para com a sociedade, pelos danos
causados a esta por actos ou omissdes praticados
com a pretericao dos deveres legais e contratuais.

Dois) E proibido aos membros do conselho
de administragdo ou seus mandatdrios obrigar a
sociedade em actos e contratos estranhos aos
negadcios sociais, tais como letras, fiangas, avales
e semelhantes.

CAPITULO IV
Das disposicoes gerais
ARTIGO DECIMO OITAVO
Exercicio social

Um) Anualmente serd dado um balango
fechado com a data de trinta e um de Dezembro.

Dois) Os lucros liquidos que o balango
registar terdo a seguinte aplicagdo:

a) A percentagem indicada para constituir
o fundo de reserva legal, enquanto
ndo estiver realizado nos termos da
lei ou sempre que seja necessirio
reintegra-lo;

b) Para outras reservas em que seja
necessario criar as quantidades que
se determinarem por acordo unanime
dos socios;

¢) O remanescente servird para pagar os
dividendos aos scios na propor¢ao
das suas quotas.

ARTIGONONO
Omissoes

Em tudo o que for omisso, regulardo as
disposi¢des do Cédigo Comercial e demais
legisla¢do comercial e civil em vigor Aplicdvel
na Republica de Mogambique.

Maputo, quatro de Maio de dois mil e onze.
— O Técnico llegivel.
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Mecs Construcoes, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que no
dia quatro de Maio de dois mil e onze, foi
matriculada na Conservatdria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100217236,
sociedade denominada Mecs Construcdes,
Limitada entre:

Manuel Ulisses Amélia Sengo, natural de
Magude, provincia do Maputo, solteiro de
nacionalidade mogambicana, residente no
Vale do Infulene, cidade da Matola, portador
do Bilhete de .Identidade. n.° 110071672,
emitido aos doze de Junho de dois mil oito,
Célio Manuel Sengo, natural de Maputo,
Matola, solteiro menor de nacionalidade
mogambicana, residente no Vale do Infulene,
cidade da Matola, menor, portadora do
Boletim de Nascimento nimero quinhentos
e vinte e trés, emitido em dezoito de Abril de
dois mil e onze, Edilson Manuel Sengo,
residente no Vale do Infulene, cidade da
Matola solteiro menor, portador da Cédula
Pessoal com o n.° 179868, emitido aos vinte
e oito de Julho de dois mil e nove, Wine
Manuel Sengo, solteira menor de
nacionalidade mocambicana, residente no
vale do Infulene , cidade da Matola, menor,
portador da Cédula Pessoal n.° 179869,
emitido aos vinte e oito de Julho de dois mil
e nove.

Que pelo presente instrumento, constituem
entre si, uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, que reger-se-a pelos
seguintes artigos:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacéao

E constituida nos termos da lei, e destes
estatutos, uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, que adopta a
denominacéo de Mecs Construcdes, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

Um) A sociedade tem a sua sede na cidade
de Maputo, Avenida Eduardo Mondlane,
nimero mil duzentos noventa e seis , podendo
mediante a deliberagio da assembleia geral, abrir
delegacdes e filiais, sucursais ou qualquer forma
de representacdo comercial no pais ou no
estrangeiro.

Dois) A sociedade € constituida por tempo
indeterminado, conta-se o seu inicio a partir da
data da sua constitui¢@o

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

Um) A sociedade tem como objecto principal,
construgdo civil e obras publicas.

Dois) A sociedade poderd ainda, exercer
outras actividades que sejam conexas ou
subsididrias da actividade principal.

ARTIGO QUARTO
Capital

Um ) O capital social, integralmente realizado
e subscrito em dinheiro, € de vinte mil meticais
correspondentes a soma de quatro quotas sendo:

Manuel Ulisses Amélia Sengo com o valor de
dez mil meticais correspondente a cinquenta
por cento do capital social

Célio Manuel Sengo com valor de oito mil
meticais, correspondente a trinta por cento
do capital social.

Edilson Manuel Sengo com valor de mil meticais,
correspondente a dez por cento do capital
social.

Wine Manuel Sengo com valor de mil meticais,
correspondente a dez por cento do capital
social.

Dois) O capital poderd ser aumentado uma
ou mais vezes mediante deliberacdo da
assembleia geral, alterando-se o pacto social, em
observancia das formalidades estabelecidas por
lei.

ARTIGOQUINTO
Cessao ou divisao de quotas

A cessdo ou divisdo de quotas € livre entre os
socios. Para estranhos, fica dependente do
consentimento escrito dos socios nao cedentes
aos quais é reservado o direito de preferéncia na
sua aquisi¢do.

ARTIGO SEXTO

Assembleia geral

A assembleia geral reunira ordinariamente,
uma vez por ano para apresentagio, aprovagao
ou modificacao do balango e contas do exercicio,
or¢amentos dos anos ou periodos subsequentes
e para deliberar sobre quaisquer outros assuntos
para que tenha sido convocada e, extraor-
dinariamente, sempre que for necessario.

ARTIGO SETIMO
Administracao

A administragdo e geréncia da sociedade e
sua representacdo, em juizo e fora, activa e
passivamente, sera exercida por um sécio que
fica desde jd nomeado o senhor Manuel Ulisses
Amélia Sengo.

ARTIGOOITAVO
Dissolucao
A sociedade s6 se dissolve nos casos fixados
na lei, dissolvendo-se por acordo dos sécios que
serdo os liquidatarios.
ARTIGONONO

Em tudo que fica como omisso, regularéo as
disposicdes legais vigentes na Republica de
Mogambique.

Maputo, quatro de Maio de dois mil
e onze. — O Técnico, llegivel.

Global Natural Resources, SA.

Certifico, para efeitos de publicacio que por
escritura de vinte e sete de Abril de dois mil e
onze, lavrada a folhas dezoito a vinte e um do
livro de notas para escrituras diversas nimero
setecentos e oitenta e seis traco B, do Primeiro
Cartério Notarial de Maputo, perante mim
Arnaldo Jamal de Magalhaes, licenciado em
Direito, técnico superior dos registos e
Notariados N1 e notario do referido cartorio, foi
constituida uma sociedade anénima, que passara
a reger-se pelas disposi¢des constantes dos
artigos seguintes:

CAPITULO I
Da firma, objecto, sede e duracao
ARTIGO PRIMEIRO

A firma da sociedade € Global Natural
Resources, SA.

ARTIGO SEGUNDO

Um) O seu objecto € comércio geral nas areas
de prospecc¢io, extracao exploracdo, comer-
cializacdo, dos recursos minerais; minerais e
metais preciosos e semi preciosos € outros
associados, bem como rochas ornamentais,
lapidacdo, importacdo/exporta¢do respectivos
equipamentos, prestacdo de servigos, assisténcia
técnica, aluguer e venda de equipamento
industrial, fertilizantes.

Dois) Dedicar-se-a em outras actividades, tais
como comércio, e industria, conexas ou
subsididrias da actividade principal, desde que
estejam devidamente autorizadas, podendo ainda
participar no capital das outras sociedades.

ARTIGO TERCEIRO

Um) A sociedade tem a sua sede social
instalada na cidade de Maputo.

Dois) O conselho de administragio fica desde
jé autorizado a deliberar a mudanca da sede da
sociedade dentro da mesma cidade ou para
circunscri¢des administrativas limitrofes.

Trés) Sem necessitar do consentimento de
qualquer outro 6rgéo social para esse efeito, o
conselho de administracdo pode estabelecer,
manter e encerrar filiais, sucursais, agéncias,
delegacdes, dependéncias, escritérios ou
quaisquer outras formas de representagdo, no
territério nacional ou no estrangeiro.

ARTIGOQUATRO
A duragdo da sociedade é por tempo
indeterminado.
CAPITULO Il
Do capital e ac¢coes
ARTIGO QUINTO

O capital da sociedade, integralmente
subscrito e realizado, é de cem mil meticais e
estd representado por cem mil ac¢des, com o
valor nominal de um metical cada uma.
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ARTIGO SEXTO

Um) As acgdes representativas do capital da
sociedade serdo nominativas.

Dois) As accdes representativas do capital
da sociedade poderdo ser representadas por
titulos de cem , mil ou dez mil acg¢des.

Trés) As accdes representativas do capital da
sociedade poderdo revestir a forma escritural se
alei o permitir.

ARTIGO SETIMO

Um) O conselho de administragdo podera
deliberar o aumento do capital da sociedade, por
uma ou mais vezes, até ao limite de dez milhoes
de meticais.

Dois) A competéncia prevista no nimero
anterior poderd ser exercida durante o prazo de
cinco anos a contar da presente data, podendo a
assembleia geral renovar, por uma ou mais
vezes, os poderes conferidos ao conselho de
administrag@o.

Trés) No exercicio da competéncia prevista
nos numeros anteriores, cabe ao conselho de
administra¢ido fixar, nos termos legais, as
condi¢des do aumento de capital.

ARTIGO OITAVO

As accdes serdo livremente transmitidas entre
accionistas. Para a transmissdo de acgdes a
terceiros, deverd ser respeitado o direito de
preferéncia para com os accionistas.

CAPITULO III
Dos 6rgaos sociais
ARTIGONONO

Os 6rgdos da sociedade sdo a assembleia
geral, o conselho de administragio e o conselho

fiscal.
SECGAO |
Assembleia geral

ARTIGO DECIMO

A Mesa da Assembleia Geral é composta por
um presidente e um secretdrio, eleitos pela
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Um) Tém direito a estar presentes na
assembleia geral e nela discutir e votar os
accionistas que possuam um nimero de acgdes
ndo inferior a dez, averbadas em seu nome no
livro de registo de ac¢des da sociedade, ou
depositadas na sede da sociedade ou em
instituicao de crédito, pelo menos quinze dias
antes da data designada para a reunido da
assembleia geral, e que comprovem perante a
sociedade tal depésito até dez dias antes da data
dareunido.

Dois) Os accionistas que, face ao estabelecido
no nimero anterior, nao possuam o nimero de
acgOes necessario para estar presentes, participar
e votar na assembleia geral, poderdo agrupar-se

por forma a perfazé-lo, devendo designar por
acordo um sé de entre eles para os representar
na assembleia geral.

Trés) Os accionistas que forem pessoas
singulares poderdo fazer-se representar na
assembleia geral por outro accionista ou pelas
pessoas a quem lei imperativa o permitir.

Quatro) Os accionistas que forem pessoas
colectivas far-se-ao representar na assembleia
geral pela pessoa que designarem, por carta
mandadeira, para o efeito.

Cinco) As representagdes previstas nos
ndmeros anteriores serdo exercidas mediante
comunicac¢do escrita dirigida ao Presidente da
Mesa da Assembleia Geral e entregue na
sociedade pelo menos cinco dias uteis antes da
data designada para a reunido da assembleia
geral.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Um) Sem prejuizo de disposicdo legal
imperativa, a assembleia geral s6 poderd deliberar,
em primeira convocagao, se estiverem presentes
ou representados accionistas que detenham
acgdes representativas, pelo menos, de metade
do capital da sociedade.

Dois) Sem prejuizo de disposicdo legal
imperativa, a assembleia geral poderd deliberar,
em segunda convocagdo, seja qual for o nimero
de accionistas presentes ou representados.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Um) Sem prejuizo de disposicdo legal
imperativa e dos presentes estatutos, as
deliberagdes da assembleia geral serdo tomadas
por maioria absoluta dos votos emitidos.

Dois) As deliberagdes sobre alteragdo do
contrato de sociedade, fusdo,
transformag@o e dissolugdo da sociedade devem
ser tomadas por maioria qualificada de dois
tercos dos votos emitidos, salvo se, em segunda
convocatdria, estiverem presentes ou
representados acionistas que possuam acgdes
correspondentes, pelo menos, a metade do capital
social, caso em que poderdo ser tomadas por
maioria absoluta dos votos emitidos.

Trés) A cada ac¢ao corresponde um voto.

cisdo,

SECCAO 11
Conselho de administragcdo
ARTIGO DECIMO QUARTO

O conselho de administragido é composto por
trés a cinco membros, conforme for deliberado
pela assembleia geral.

ARTIGO DECIMO QUINTO

Um) Os membros do conselho de
administrac@o serdo eleitos pela assembleia geral,
que designard o presidente.

Dois) Na falta ou impedimento temporario
de qualquer administrador, o conselho podera
proceder a sua substituicdo. Em caso de
impedimento definitivo a assembleia geral

procederd a nomeacao do substituto.

Trés) Provisoriamente e até a realizacdo da
primeira assembleia geral, o conselho de
administracio serd assim composto:

a) Zefanias Valério Matavele — presidente;
b) Kétmia Matilde Mahangue Matavele
— vice-presidente.

ARTIGO DECIMO SEXTO

Um) O conselho de administra¢do tem os
mais amplos poderes de gestdo e representagdo
da sociedade, competindo-lhe a pratica de todos
0s actos necessdrios ou convenientes a
prossecugdo do objecto social e em geral praticar
todos os actos que ndo caibam na competéncia
de outros 6rgaos da sociedade, tal como € fixado
pela lei e no presente contrato de sociedade,
nomeadamente:

a) Importagdo e exportagdo de cimento;

b) Importacao e exportagdo de produtos
alimentares;

c) Abertura e movimentagdo de contas
bancdrias bem como todas operacdes
bancirias;

d) Abertura ou encerramento de
estabelecimentos ou de partes
destes;

e) Extensdes ou reducdes da actividade
da sociedade;

f) Modifica¢gdes na organizacdo da
sociedade;

g) Estabelecimento ou cessagdo de
cooperacdo duradoura com outras
entidades;

Dois) O conselho de administrag@o pode:

a) Delegar em um ou mais dos seus
membros poderes e competéncias
para a pratica de determinados actos
ou categorias de actos de gestdo dos
negdcios sociais;

b) Delegar em um ou mais dos seus

membros ou num ou mais
administradores delegados a gestao
corrente da sociedade;

¢) Nomear mandatdrios para a pratica de
determinados actos ou categorias de
actos, no ambito dos respectivos
instrumentos de mandato.

ARTIGO DECIMO SETIMO

Um) O conselho de administragdo reunira
sempre que for convocado pelo presidente, por
sua iniciativa ou a solicitacdo de mais de metade
dos administradores.

Dois) O conselho de administragdo s6 pode
deliberar validamente se estiverem presentes ou
representados, pelo menos, dois tercos dos seus
membros.

Trés) As deliberagdes do conselho de
administragio sao tomadas por maioria dos votos
emitidos, tendo o presidente voto de qualidade.

Quatro) Qualquer membro do conselho de
administragdo pode votar por correspondéncia e
fazer-se representar por outro administrador.
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Cinco) Cada membro do conselho de
administrac@o ndo pode representar mais de um
administrador.

Seis) Os votos por correspondéncia serdo
exercidos e os poderes de representagdo serao
conferidos por carta, ou por qualquer outro meio
de comunicagdo escrita, dirigida ao Presidente
do Conselho de Administragao.

ARTIGO DECIMO OITAVO

A sociedade fica obrigada:

a) Pela assinatura do presidente;

b) Pela assinatura de um administrador
delegado;

¢) Dentro do ambito da delegacgdo que lhe
seja conferida;

d) Pela assinatura de um administrador e
de um mandatario, este dltimo em
conformidade com o respectivo
instrumento de mandato;e

e) Pela assinatura de um ou mais
mandatarios, em conformidade com
0s respectivos instrumentos de
mandato.

SECCAO 1II

Do conselho fiscal

ARTIGO DECIMO NONO

Um) A fiscalizagdo dos negécios sociais é
confiada a um conselho fiscal, composto por
trés membros.

Dois) Poder4, no entanto, a assembleia geral
determinar que o conselho fiscal seja substituido
por fiscal tnico.

Trés) O conselho fiscal reunird, pelo menos,
uma vez por ano, e sempre que for convocado
pelo seu presidente, pelo conselho de
administrag@o ou pelo Presidente da Mesa da
Assembleia Geral.

CAPITULO IV
Da aplicacao de resultados
ARTIGO VIGESIMO

Um) Os lucros liquidos apurados em cada
exercicio terdo a seguinte aplicagdo:

a) Cobertura de prejuizos transitados de
exercicios anteriores;
b) Formagdo ou reconstitui¢@o de reserva
legal;
¢) Distribui¢do a todos os accionistas,
salvo se a assembleia geral deliberar,
por simples maioria, afectar, no todo
ou em parte, a parcela dos lucros
liquidos a distribuir pelos accionistas
a constitui¢do e / ou reforgo de
quaisquer reservas, ou a realizacio
de quaisquer outras aplicagdes
especificas de interesse da sociedade.
Dois) No decurso do exercicio, a assembleia

geral, depois de obter o parecer favordvel do
orgdo de fiscalizacdo da sociedade e com

observancia das demais prescrigdes legais, pode
deliberar fazer adiantamentos sobre os lucros
aos accionistas.

CAPITULO V
Das disposicoes gerais
ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO

Um) Os membros dos 6rgaos sociais siao
eleitos por trés anos, sendo sempre permitida a
suareeleicao.

Dois) Os membros dos 6rgéos sociais
consideram-se empossados logo que sejam
eleitos e permanecerdo no exercicio das suas
fungdes até a elei¢do dos que os vierem a
substituir.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO

Os membros dos érgdos sociais terdo as
remuneracdes fixas e/ ou varidveis que lhe forem
fixadas pela assembleia geral ou por uma
comissdo de remunera¢des composta por trés
membros, eleita anualmente por aquela, que
escolherd o presidente, o qual tem voto de
qualidade.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO

A sociedade dissolver-se-4 nos casos
previstos na lei ou por acordo do sécio.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
Em tudo que fica omisso, regulardo as
desposi¢des legais aplicaveis e em vigor na
Republica de Mocambique.
Esta conforme.

Maputo, vinte e oito Abril de dois mil
e onze.—A Ajudante, llegivel.

Magnitude Consultores,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia quatro de Maio de dois mil e onze, foi
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL100217252 uma
sociedade denominada Magnitude Consutores,
Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa do Cdédigo
Comercial, entre:

Primeiro: Manuel Taque, solteiro natural de
Bela-Vista distrito de Matutuine provincia de
Maputo, nascido a dez de Mar¢o de mil
novecentos e oitenta e cinco, Residente na
avenida Eduardo Mondlane niimero dois mil
seiscentos e dezasseis, flat seis, terceiro andar,
bairro do Alto-Maé A Quarteirdo doze, portador
do Bilhete de Identidade n.° 110100808443P,
passado pelo Arquivo de Identificacdo Civil de
Maputo, vilido até catorze de Janeiro de dois
mil e dezasseis.

Segundo: Lucréncio Silvestre Macarringue,
natural da cidade de Maputo, nascido aos vinte
de Novembro de mil novecentos e oitenta e cinco,
residente no mairro Mafalala, Quarteirdo
quarenta, casa nimero quarenta e seis, Portador
do Bilhete de Identidade n.° 110100843270P,
passado pelo arquivo de identificacédo civil de
Maputo, vélido até oito de Fevereiro de dois mil
e dezasseis.

Pelo presente contrato de sociedade outorgam
e constituem entre si uma sociedade por cotas de
responsabilidade limitada, que se regerd pelas
clausulas constantes nos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacéao e sede

Um) A sociedade adapta a denominagio
Magnitude Consultores e Estudos Ambientais
abreviadamente designada Magnitude
Consultores, Limitada.

Dois) A sua sede localizar-se-a na avenida
Eduardo Mondlane nimero dois mil seiscentos
e dezasseis , terceiro andar e poderd ser
transferida, por simples deliberag@o da direcg@o,
para qualquer outro local para o qual a direc¢ao
possa legalmente deliberar fazé-lo.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua duragdo € por tempo indeterminado,
contando-se a partir da data da constitui¢do.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto consultoria,
auditoria, e prestacdo de servicos de ambito
ambiental e social.

Dois) A sociedade poderd adquirir
participagdo financeira em sociedade a constituir
ou ja constituidas, ainda que tenham objecto
social diferente do da sociedade.

Trés) A sociedade poderd exercer quaisquer
outras actividades desde que para o efeito esteja
devidamente autorizada nos temos da legislacao
em vigor.

ARTIGOQUARTO

O capital social, integralmente subscrito é
realizado em dinheiro, é de quinhentos mil
meticais dividido pelos sécios Manuel Taque,
com o valor de duzentos e cinquenta mil,
correspondente a cinquenta por cento do capital
e Lucréncio Silvestre Macarringue, com o valor
de duzentos e cinquenta mil meticais,
correspondente a cinquenta por cento do capital
social.

ARTIGO QUINTO

Aumento do capital

O capital social poderd ser aumentado ou
diminuido quantas vezes forem necessdrias
desde que a assembleia geral delibere sobre o
assunto.
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ARTIGO SEXTO
Divisao e cessao de quotas

Um) Sem prejuizo das disposigdes legais
em vigor a cessagdo e alienag@o total ou parcial
de quotas deverd ser do consentimento dos
sdcios gozando estes do direito de preferéncia.

Dois) Se nem a sociedade, nem os sécios
mostrarem interesse pela quota cedente, este
decidira a sua alienacdo aquém e pelos pregos
que melhor entenderem, gozando o novo s6cio
dos direitos correspondentes.

ARTIGO SETIMO
Administracao

Um) A administragdo e gestdo da sociedade
e sua representacdo em juizo e fora dele, activae
passivamente, passa desde ja a cargo dos s6cios
Manuel Taque e Lucréncio Silvestre
Macarringue, na qualidade de director-geral e
director- geral adjunto, respectivamente.

Dois) E vedado qualquer mandatério assinar
em nome da sociedade quaisquer actos ou
contratos que digam respeito a negdcios
estranhos a mesma.

Trés) Os actos de mero expediente poderao
ser individualmente assinados pelos empregados
da sociedade devidamente autorizados pelos
sécios.

ARTIGO OITAVO

Assembleia geral

Um) A assembleia geral retine-se uma vez
por ano para apreciacio e aprovagio de balango
e contas de exercicio findo e reparti¢do de lucros
e perdas.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-se
ordinariamente quantas vezes for necessaria
desde que as circunstancias assim o exijam para
deliberar sobre quaisquer assuntos que digam
respeito a sociedade.

ARTIGONONO
Herdeiros

Em caso de morte, interdi¢do ou inabilitagdo
de um dos sécios os seus herdeiros assumem
automaticamente o lugar na sociedade com
dispensa de caucao podendo estes nomear seus
representantes se assim entenderem, desde que
obedecem o preceituado nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO
Dissolucao

A sociedade s se dissolve nos termos fixados
pelalei ou por comum acordo dos sécios quando
assim o entenderem.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Casos omissos

Os casos omissos serdo regulados pela
legislacdo Comercial vigente e aplicdvel na
Reptblica de Mocambique.

Maputo, quatro de Maio de dois mil e onze.—
O Técnico, llegivel.

Ambiqual, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que por
deliberagdo de catorze de Fevereiro de dois mil e
onze, da sociedade Ambiqual, Limitada,
matriculada na Conservatdria do Registo das
Entidades Legais, sob o Nimero 100028026, a
socia Alexandra Maria Coelho Farinha Bispo
divide e cede a totalidade da sua quota, sendo
que, sessenta e seis virgula sete por cento da sua
quota cede a sociedade Meridian 32, Limitada, e
trinta e um virgula trés por cento ao Anténio
Castilho, e o sécio José Carlos Pinheiro cede a
totalidade da sua quota ao Anténio Castilho, o
qual unifica as duas quotas, que entram como
novos socios, com todos os direitos e obrigagdes.
Em consequéncia das altera¢des verificadas,
altera-se por conseguinte o artigo quinto do pacto
social, passando a ter a seguinte redac¢ao:

ARTIGO QUINTO
Capital social

O capital social, integralmente realizado
em dinheiro, é de trinta mil meticais,

correspondente a soma de trés quotas
assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de
vinte mil e um meticais,
correspondendo a sessenta e seis
ponto sessenta e sete por cento
do capital social, pertencente a
socia Meridian 32, Limitada;

b) Uma quota no valor nominal de
nove mil novecentos e noventa
e nove meticais, correspondendo
a trinta e trés ponto trinta e trés
por cento do capital social,
pertencente ao s6cio Anténio
José da Silva Castilho.

Maputo, vinte e oito de Abril de dois mil
e dez.— O Técnico, llegivel.

Afreeka, Limitada

Certifico, para efeitos de publicac@o, que no
dia onze de Margo de dois mil e onze foi
matriculada na Conservatdria dos Registo de
Entidades legais sob o NUEL 100208261 uma
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa do Cédigo
Comercial, entre:

Primeiro. Raymond Nicolaas Tromp, solteiro
maior, de nacionalidade Holandes, natural e
residente na Holanda, portador do Passaporte
n.° NT21J8D4, emitido em vinte e nove de
fevereiro de dois mil e oito na Holandal.

Segundo. Etienne Pascal, solteiro maior de
nacionalidade Sul Africana, natural de Africa
do Sul e residente na Praia Tofo, na cidade de

Inhambane portador do Passaporte
n.° 484075824, emitido em dez de Marco de
dois mil e nove na Africa do Sul.

Pelo presente contrato de sociedade outorgam
e constituem entre si uma sociedade por quota
de responsabilidade limitada que se regera pelas
clausulas dos seguintes artigos constantes no
documento complementar em anexo.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagdo
Afreeka, Limitada, e tem a sua sede na praia do
tofo, no Bairro Josina Machel, na cidade de
Inhambane.

Dois) A sociedade podera abrir ou encerrar
sucursais, delegagdes, agéncias ou qualquer
outra forma de representa¢do social quando os
sdcios julguem convenientes dentro do territério
nacional ou no estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracgao)

A sociedade durard por tempo indeterminado
contando-se o seu inicio a partir da data da
celebracio do contrato.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objectivo social:

a) Construgdo de casa para arrendamento
e gerencia das mesmas;

b) Actividades de turismo, tais como,
exploracdo de complexos turisticos
e similares englobando servicos de
hotelaria e jogos, pesca desportiva e
recreio, desporto aquético, mergulho
natag¢do, casa de alojamento turistico,
restaurantes e bar prestacido de
servicos de internet, Scuba Diving;

c) Lodge e acomodacdo;

d) Escola de mergulho;

e¢) Transporte de passageiros ( transfere).

Dois) A sociedade podera exercer ainda outras
actividades conexas complementares ou
subsidiarias do objecto social principal, participar
no capital social de outras sociedades ou associar-
-se a outras empresa, desde que obtenha a devida
autorizacao.

ARTIGO QUARTO
(Deliberacao da assembleia geral)

Mediante deliberacio da assembleia geral, a
sociedade poderd participar directa ou
indirectamente em projectos de desenvolvimento
que de alguma forma concorram para o
preenchimento do seu objecto social, aceitar
conceicdes, adquirir e gerir participagcdes no
capital de quaisquer sociedade, independen-
temente do seu objecto social ou ainda participar
em empresas, associagdes empresariais,
agrupamentos de empresas e outras formas de
associagoes.
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ARTIGO QUINTO
Capital social

Um) O capital social, integralmente subscrito
erealizado em dinheiro, é de vinte mil meticais,
correspondente a soma de duas quotas assim
distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de dez mil
meticais, correspondente a cinqiienta
pé cento do capital social,
pertencente ao s6cio Raymond
Nicolaas Tromp.

b) Uma quota no valor nominal de dez mil
meticais, correspondente a cinquenta
por cento do capital social,
pertencente ao socio Etienne Pascal.

Dois) Nido sdo exigiveis prestacoes
suplementares de capital, mas o sécio poderd
conceder os suprimentos de que ela necessite,
nos termos e condi¢des fixados por lei.

ARTIGO SEXTO
Cessao de quotas

A divisao ou cessdo de quotas a favor dos
socios € livre, porem, se for feita a favor de
terceiros depende sempre do consentimento da
sociedade, gozando o s6cio que mantive na
sociedade de direito de preferéncia.

ARTIGO SETIMO
(Assembleia geral)

A assembleia geral reunira ordinariamente
uma vez por ano para apresentacio, aprovagao
ou modificacdo do balanco e contas dos
exercicios, or¢amentos dos anos ou periodos
subsequentes e para deliberar sobre quaisquer
outros assuntos para que tenha sido convocado
e extraordinariamente , sempre que for

necessario.

ARTIGO OITAVO

A assembleia geral serd convocada pela
geréncia com uma antecedéncia minima de
quinze dias, por carta registada com aviso de
recepgao.

ARTIGO NONO
(Administracao e geréncia)

Um) Administracéo e geréncia da sociedade
¢é exercida pelos dois sécios os quais poderao
no entanto gerir e administrar a sociedade. Para
obrigar a sociedade basta a assinatura de um
deles, podendo porém, nomear sempre que
necessario um ou mais mandatdrios com poderes
para tal.

Dois) Compete a geréncia a representacio
da sociedade em todos os actos, activa e
passivamente em juizo e fora dele dispondo dos

mais amplos poderes para a persecugdo dos fins
de sociedade, gestdo corrente dos negdcios e
contratos sociais.

ARTIGO DECIMO

A motivacao da conta bancdria serd exercida
pelos sécios gerentes, podendo em caso de
auséncia delegarem a um representante sempre
que necessario.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

O exercicio social coincide com o ano civil.
O balanco e contas de resultados fechar-se-do
com referéncia a trinta e um de Dezembro de
cada ano e serdo submetidos a aprovagdo da
assembleia geral ordindria.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Distribuicao dos lucros)

Os lucros da sociedade serdo distribuidos
pelos sécios na proporcdo das respectivas
quotas, depois de deduzida a percentagem
destinada ao fundo de reserva legal.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Dissolucgao)

(Um) A sociedade dissolve-se nos termos
previstos na lei ou por deliberagio da assembleia
geral que nomeara uma comissio liquidataria.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Casos omissos)

Em tudo quanto fica omisso, regular-se-a
pelas disposicdes aplicdveis e em vigor na
Republica de Mocambique.

Conservatdria dos Registos de Inhambane,

onze de Marco de dois mil e onze. — O Ajudante,
llegivel.

Dentro do Azul-Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeito de publicacdo, que no
dia vinte e seis de Abril de dois mil e onze, foi
matriculada na Conservatoria dos Registos de
Entidades legais sob o NUEL 100217120, uma
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa do Cdédigo
Comercial entre por David Stewart Levack pelo
presente contrato de sociedade outorga e constitui
uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada que se regerd pelas cldusulas dos
seguintes artigos constantes no documento
complementar em anexo.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade adopta a denominacao Dentro
do Azul- Sociedade Unipessoal, Limitada, e tem
a sua sede no Bairro Josina Machel- Praia do
Tofo na cidade de Inhambane, a sociedade podera
abrir ou encerrar sucursais, delegacdes, agéncias
ou qualquer outra forma de representacdo social
quando os sécios julgarem convenientes dentro
do territdério nacional ou no estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade durara por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da
celebracido do contrato.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto social:

a) Construgdo civil;

b) Centro de mergulho;

c) Prestag@o de servicos de consultoria
geréncia;

d) Actividades turisticas tais como,
exploracdo de complexos turisticos
e similares englobando servicos de
hospedeira e jogos pesca desportiva
e recreio desporto aquatico, e natagdo
casas de alojamento turistico, lodge,
restaurante e bar prestacdao de
servicos de internet, scub diving;

e¢) Comércio a retalho de diversos
materiais;

f) Prestac@o de servigos de pintura de
barcos;

g) Representagdo de agéncia de viagem
no ramo de transporte;

h) Importagdo e exportagao.

Dois) A sociedade poderd exercer ainda
outras actividades conexas complementares ou
subsididrias do objecto social principal participar
no capital social de outras sociedades ou associar-
se a outras empresas, desde que obtenham a
devida autorizacao.

ARTIGO QUARTO
(Deliberacdo da assembleia geral)

Mediante deliberacdo da Assembléia geral, a
sociedade poderd participar directa ou
indiretamente em projetos de desenvolvimento
que de alguma forma concorram para o
preenchimento do seu objecto social, aceitar
conceic¢des, adquirir e gerir participagdes
empresariais, agrupamentos de empresas e outras
formas de associag@o.
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ARTIGO QUINTO
Capital social

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, e de vinte mil meticais,
correspondente a uma unica quota de cem por
cento do capital social, pertencente ao tinico sécio
David Stewart Levack, solteiro maior de
nacionalidade Britanico, e residente na Africa
do sul, portador do passaporte n.° 099087502,
emitido em dezessete de Marco de dois mil e dez
na Britanica.

Dois) Nido sdo exigiveis prestacoes
suplementares de capital mas o s6cio podera
conceder os suprimentos de que ela necessita,
nos termos e condi¢des fixados por lei.

ARTIGO SEXTO
Cessao de quotas

A divisdo ou cessdo de quotas a favor dos
sécios € livre se for feita a favor de terceiros
depende sempre do consentimento da sociedade,
gozando o sécio que mantive na sociedade de
direito de preferéncia.

ARTIGO SETIMO
(Amortizacao de quotas)

A sociedade tem a faculdade de amortizar as
quotas de acordo com os respectivos
proprietdrios ou quando qualquer quota for
penhorada arrestada ou por qualquer outro meio
aprendida judicialmente.

ARTIGO OITAVO
(Assembleia geral)

A assembleia geral reunird ordinariamente
uma vez por ano para apresentagdo aprovacgio
ou modifica¢do do balango e contas do exercicio,
or¢amentos dos anos ou periodos subsequentes
e para deliberar sobre quaisquer outros assuntos
para que tenha
extraordinariamente, sempre que for necessario.

sido convocada e

ARTIGONONO

A assembleia geral serd convocada pela
geréncia com uma antecedéncia minima de
quinze dias,por carta registada com aviso de
recepg¢ao.

ARTIGO DECIMO
(Administracao e geréncia)

A administrag@o e geréncia da sociedade é
exercida pelo tnico sécio David Stewart Levack,
o qual poderd no entanto gerir e administrar a
sociedade para obrigar a sociedade basta a
assinatura dele, podendo porém, nomear sempre
que geréncia a representagao da sociedade em
todos actos activa e passivamente em juizo e
fora dele dispondo dos mais amplos poderes
para a persecucio dos fins de sociedade gestao
corrente dos negdcios e contratos sociais.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

A movimentagdo da conta bancdria serd
exercida pelo tnico sécio, podendo em caso de
auséncia delegar a um representante sempre que
necessario.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

O exercicio da conta bancéria serd exercida
pelo tnico sécio podendo em caso de auséncia
delegar a uma representante sempre que
necessario.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

O exercicio social coincide com o ano civil.
O balanco e contas de resultados fechar-se-ao
com referéncia a trinta ¢ um de Dezembro de
cada ano e serdo submetido a aprovacdo da
assembleia geral ordindria.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Distribuicao dos lucros)

Os lucros da sociedade serdo distribuidos
pelos sécios, na proporcdo das respectivas
quotas, depois de deduzida a percentagem
destinada ao fundo de reserva legal.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Dissolucao)

Um) A sociedade dissolve-se nos termos
previstos na lei ou por deliberacdo da assembleia
geral que nomeard uma comissio liquidatdria.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Casos omissos)

Em tudo quanto fica omisso, regular-se-4
pelas disposi¢des aplicdveis e em vigor na
republica de Mogambique.

Conservatéria dos Registos de Inhambane
Maio de dois mil e onze. — O Ajudante, llegivel.

Tofo Car Hire ( Tofo Aluguer
de Carros) - Sociedade
Unipessoal,Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
acta da assembleia geral extraordindria de cessao
total de quotas e alteracdo do pacto social da
sociedade em epigrafe, realizada no dia catorze
de Abril de dois mil e onze pelas dez horas na
dede da mesma, matriculada no registo das
entidades legais sob o niimero 100111837, onde
o0 sécio deliberou por unanimidade que o s6cio
Etienne Pascal Grujon, detectou da uma tnica
quota de vinte mil meticais, correspondente a
cem por cento, cede na totalidade a favor do
novo socio Wentzel Stevan De Wet, solteiro
maior, de residente na Africa do Sul.

O cedente aparta-se da sociedade e nada dela
tem a ver, o cessiondrio aceita a cessdo nos termos
exarados.

Por conseguinte o artigo quinto do pacto social
fica alterado e passa a ter nova redaccdo seguinte:

ARTIGO QUINTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
integralmente realizado € de vinte mil meticais,
correspondente a cem por cento do capital social,
pertencente ao Unico s6cio Wentzel Stevan De
Wet. Que em tudo o que ndo foi alterado
continuam a vigor conforme os estatutos da
constitui¢ao.

Esta conforme.

Inhambane, quatro de Maio de dois mil
eonze. — O Ajudante, llegivel.

Intelec Holdings, S.A

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
acta da assembleia geral extraordindria de quatro
de Maio de dois mil e onze, na sede da Intelec
Holdings, Limitada, sociedade anénima de
responsabilidade limitada, com sede nesta cidade
de Maputo, matriculada na Conservatéria do
Registo Comercial de Maputo sob o
NUEL 100137208, efectuou-se a alteracao
parcial do pacto social, mediante o aumento do
capital social.

Em consequéncia da alteracdo verificada,
altera-se a redaccio do artigo quarto do pacto
social que passa a ter a seguinte e nova redaccao:

ARTIGO QUARTO

Um) O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, é de
dezasseis milhoes de meticais, e esta
dividido e representado em dezasseis
milhdes de ac¢des com o valor nominal de
dez mil meticais cada uma.

Que em tudo ndo alterado por aquela acta
continua a vigorar as disposi¢oes do pacto social
anterior.

Esta conforme.

Maputo, onze de Maio de dois mil e onze. —
O Ajudante, llegivel.

Artumas Mocambique
Petrdleos, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
escritura publica de sete de Margo do ano de
dois mil e onze, lavrada de folhas sessenta e
quatro a sessenta e cinco do livro de notas nimero
setecentos e oitenta e dois traco D do Terceiro
Cartorio Notarial de Maputo, perante Lucrécia
Novidade de Sousa Bonfim, procedeu-se na
sociedade em epigrafe a mudanca de
denominac¢do da Artumas Mocambique
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Petrdleos, Limitada, para Wentworth ARTIGO TERCEIRO Dois) As obrigacdes mencionadas no nimero

Mogambique Petréleos, Limitada., alterando-se
deste modo a redaccdo do artigo primeiro que
passa a ser a seguinte:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominag¢do
Wentworth Mog¢ambique Petréleos,
Limitada, e rege-se pelo disposto nos
presentes estatutos e pela legislacédo
aplicavel.

Que em tudo o mais ndo alterado por esta
escritura publica, continuam a vigorar as
disposic¢des do pacto social anterior.

Esta conforme.

Maputo, doze de Abril de dois mil e onze. —
O Ajudante, Luisa Louvada Nuvunga Chicombe.

C.B — Servicos, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que por
escritura lavrada no dia vinte e cinco de Janeiro
de dois mil e onze, exarada a folhas quarenta e
oito e seguintes do livro de notas, nimero
duzentos e oitenta e sete da Conservatdria dos
Registos e Notariado de Chimoio, a meu cargo,
Anténio José Aleixo, técnico médio dos registos
e notariado e substituto do conservador, em pleno
exercicio de fungdes notariais, compareceram
como outorgantes os senhores Antdnio
Sebastiao Chivite, casado, natural de Bilene
Macia, de nacionalidade mogambicana, portador
do Bilhete de Identidade n.° 110239415R,
emitido em vinte de Junho de dois mil e seis,
pela Direc¢do de Identificagdo Civil de Chimoio
e residente nesta cidade de Chimoio e Dilcio
José Bambo, casada, natural de Maputo, de
nacionalidade moc¢ambicana, portadora do
Bilhete de Identidade n.°® 100100027449B
emitido em catorze de Dezembro de dois mil e
nove, pela Direc¢do de Identificacdo Civil de
Matola e residente nesta cidade de Chimoio,
constituem entre si uma sociedade comercial por
quotas de responsabilidade limitada, que se
regulard nos termos e nas condi¢des seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Firma e sede)

A sociedade adopta a firma C.B — Servigos,
Limitada, e vai ter a sua sede no bairro Centro
Hipico nesta cidade de Chimoio.

ARTIGO SEGUNDO
(Mudanca da sede e representacao)

Um) A geréncia poderd deslocar livremente
a sede social dentro da cidade de Chimoio.

Dois) Criagdo de sucursais, filiais, agéncias
ou outras formas de representagio, no territorio
nacional ou no estrangeiro deverdo ser mediante
adeliberag@o da assembleia geral.

(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto principal a
reparagdo, remodelagdo e decoragdo de edificios.

Dois) Importa¢do e venda de material de
construcdo civil.

Trés) Ferragem.

Quatro) Consultoria de construgao civil.

Cinco) A sociedade podera ainda exercer
outras actividades para além da principal ou
associar-se com outras empresas ou ainda
participar no capital de outras desde que tragam
beneficios para a sociedade e os s6cios acordem.

ARTIGOQUARTO
(Capital social e distribuicao de quotas)

Um) O capital social, subscrito e
integralmente realizado em dinheiro, é de vinte
mil meticais, correspondente a soma de duas
quotas iguais, de valores nominais de dez mil
meticais, cada uma, equivalentes a cinquenta por
cento do capital social cada, pertencentes aos
sécios Anténio Sebastido Chivite e Dilcio José
Bambo, respectivamente.

Dois) S6 sera admitida a entrada de novos
socios mediante a deliberacdo da assembleia
geral.

Trés) O capital social poderd ser aumentado
ou diminuido de acordo com as necessidades,
mediante a deliberacdo da assembleia geral.

ARTIGO QUINTO
(Administracao e geréncia)

A administracio e geréncia da sociedade bem
como a sua representacio em juizo e fora dele,
activa e passivamente, serd exercida pela sécio
Diilcio José Bambo, que desde ja fica nomeado
socio gerente, com dispensa de cau¢do com ou
sem remuneragio, conforme vier a ser deliberado
pela assembleia geral.

ARTIGO SEXTO
(Mandatarios ou procuradores)

Por acto de geréncia, a sociedade poderd
nomear mandatarios ou procuradores da mesma
para a pratica de determinados actos ou categorias
de actos, atribuindo tais poderes através de
procuracao.

ARTIGO SETIMO

(Vinculagoes)

A sociedade obriga-se em todos 0s seus actos
e contratos pelas assinaturas conjuntas de ambos
os sdcios, sendo suficientes para validar todos
0s actos e contratos.

ARTIGO OITAVO

(Obrigacoes de letras de favor, fiancas
e abonacoes)

Um) A geréncia ndo poderd obrigar a
sociedade em letras de favor, fiangas, abonagdes,
nem em quaisquer actos semelhantes ou
estranhos aos negdcios sociais.

anterior do presente artigo ocorrerdao
exclusivamente quando a assembleia geral assim
o deliberar por uma maioria simples.

ARTIGONONO

(Cessao, divisao e transmissao
de quotas)

Um) Naio sdo permitidas cessdes e divisdes
de quotas, no todo ou em parte, onerosa ou
gratuitamente, a estranhos, sem a deliberagio por
maioria absoluta da assembleia geral.

Dois) No caso de cessdo e divisao de quotas
0s sécios gozam, em primeiro lugar, a sociedade,
em segundo lugar, do direito de preferéncia.

Trés) Os casos mencionados nos nimeros
anteriores do presente artigo, ndo se aplicam a
transmissdo  mortiscausa por heranga aos
descendentes.

Quatro) Caso ndo hajam descendentes a
quota reverterd a favor da sociedade ou sera
dividida equitativamente entre os sdcios, sendo
pago ao herdeiro correspondente a quota.

ARTIGO DECIMO

(Participacdao em outras sociedades
ou empresas)

Um) Mediante prévia deliberagdo dos sdcios
fica permitida a participac¢do da sociedade em
agrupamentos complementares de empresas, bem
como em sociedades com objecto diferente, ou
reguladas por lei especial, e inclusivamente como
social de responsabilidade limitada.

Dois) E vedado aos sécios solitdrio ou
conjuntamente, por si ou por interposta pessoa
exercer actividades que coincidam em todo ou
em parte com o objecto da sociedade, salvo nos
casos da deliberacdo da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Prestacoes suplementares)

Os sécios podem deliberar que lhes seja
exigidas prestacdes suplementares.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Amortizacao de quotas)

A sociedade, por deliberag@o da assembleia
geral, arealizar no prazo de trinta dias, contados
do conhecimento do respectivo facto, poderd
amortizar qualquer quota, nos casos seguintes:

a) Por acordo dos sdcios;

b) Por penhora, arresto ou qualquer outro
acto que implique a arrematagdo ou
adjudicado ao seu titular;

c) Por parelha judicial ou extrajudicial de
quota, na parte em que nio foi
adjudicado ao seu titular;

d) Por infrac¢io do sécio em outorgar a
escritura de cedéncia da sua quota,
depois dos sécios ou a sociedade
terem declarado preferir na cessdo,
de harmonia com o disposto do
artigo nono deste contrato.
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ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Pagamento pela quota amortizada)

A contrapartida da amortizag@o da quota, nos
casos previstos nas alineas b), ¢) e d) do artigo
anterior, se a lei ndo dispuser de outro modo,
serd igual ao valor da quota segundo o tltimo
balang¢o legalmente aprovado.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Inicio da actividade)

A sociedade poderd entrar imediatamente em
actividade, ficando desde ja o gerente autorizado
a efectuar o levantamento do capital social para
fazer face 4s despesas de constituigao.

Esta conforme.

Chimoio, oito de Fevereiro de dois mil
e onze.—O Ajudante, Antonio José Aleixo.

Shaa‘s, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que por
acta do dia vinte de Abril de dois mil e onze da
sociedade de, Shaa‘s Limitada matriculada sob
nimero de entidade legal 100157608 os sécios
Mohamad Faquir Modan e Faziel Modan,
deliberaram por unanimidade, o alargamento do
objecto social.

Em consequéncia do alargamento do objecto
social, fica alterado o artigo quarto, o qual passa
ater a seguinte e nova redacg¢@o:

ARTIGO QUARTO
Objecto social

Que o artigo quarto passa a ter a
seguinte designagao:

A sociedade tem como objecto,
desenvolver projectos de turismo,
consultoria e prestacdo de servigos nas
mesmas dreas, bem como a exploragio da
actividade de catering e os transportes semi-
-colectivos, transportes de mercadorias e
de aluguer e outra que a sociedade achar
conveniente.

Maputo,vinte de Abril de dois mil e onze.
— O Conservador do registo comercial, llegivel.

Carpilux, Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que no
dia vinte e nove de Abril de dois mil e onze, foi
matriculada na Conservatdria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL100216752 uma
sociedade denominada Carpilux, Sociedade
Unipessoal ,Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade
Unipessoal, nos termos do artigo noventa do
Cédigo Comercial:

Serafim Anténio Louraco da Silva, de

nacionalidade portuguesa, titular do Bilhete
de Identidade n.° 10783657, emitido pelos

Servicos de Identifica¢do Civil de Leiria -
Portugal aos onze de Setembro de dois mil e
sete, casado com Esmeralda Vidinha Delgado
Silva em regime de comunhio, de bens
adquiridos.Que se regerd pelos artigos
seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

Um) A Carpilux, Sociedade Unipessoal,
Limitada, adiante designada por sociedade, é
uma sociedade comercial unipessoal, de
responsabilidade limitada, que se rege pelos
presentes estatutos e pelos preceitos legais em
vigor na Republica de Mocambique.

Dois) A sociedade constitui-se por tempo
indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede em Maputo,
podendo abrir sucursais, delegacdes, agéncias
ou qualquer outra forma de representacéo social
onde e quando a geréncia o julgar conveniente.

Dois) Pode a geréncia transferir a sede para
qualquer outro local do territério nacional.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

A sociedade tem por objecto a prestagdo de
servicos, comercializa¢do, montagem, moldagem
de moéveis, cozinhas, portas, janelas e outros
afins, usando madeira, aluminios e vidros,
importagdo e exportagao.

ARTIGO QUARTO
(Participagcao noutros empreendimentos)

Mediante deliberagdo do respectivo sécio,
poderd a sociedade participar, directa ou
indirectamente, em projectos que de alguma
forma concorram para o preenchimento do seu
objecto social, bem como aceitar concessoes,
adquirir e gerir participacdes no capital de
quaisquer sociedades, independentemente do
respectivo objecto social, ou ainda participar em
empresas, associacdes empresariais,
agrupamentos de empresas ou outras formas de
associagao.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de vinte mil meticais e
corresponde a uma quota de igual valor nominal,
cem por cento, pertencente ao sécio Serafim
Anténio Lourago da Silva.

ARTIGO SEXTO

(Prestac6es suplementares
e suprimentos)

Naio serdo exigiveis prestacdes suplementares
de capital, mas o sécio poderd conceder a
sociedade os suprimentos de que ela necessite,
nos termos e condigdes fixados.

ARTIGO SETIMO
(Aquisicao da quota)

Goza do direito de preferéncia, na aquisicao
da quota a ser cedida, a sociedade.

ARTIGO OITAVO
(Amortizacao de quotas)

Um) A sociedade poderd amortizar a quota
do sécio nos seguintes casos:

a) Por acordo com o seu titular;

b) Por falecimento, interdi¢do, inabilitagdo
ou insolvéncia do seu titular, sendo
pessoa singular, ou por dissolugdo
ou faléncia do titular, sendo pessoa
colectiva;

c) Se, em caso de partilha judicial ou
extrajudicial da quota, a mesma nao
for adjudicada ao respectivo sécio;

d) Se a quota for objecto de penhora ou
arresto, ou se o sécio de qualquer
outra forma deixar de poder dispor
livremente da quota.

Dois) O preco da amortizacio serd apurado
com base no tltimo balanco aprovado, acrescido
da parte proporcional das reservas que ndo se
destinem a cobrir prejuizos, reduzido ou acrescido
da parte proporcional da diminuicao ou aumento
do valor contabilistico posterior ao referido
balango. O prego assim aprovado serd pago nos
termos e condicdes aprovados em assembleia
geral.

ARTIGONONO

(Geréncia)

Um) A geréncia serd confiada ao sécio
Serafim Anténio Lourago da Silva, que desde ja
fica nomeado gerente com todos os poderes
inerentes ao cargo, incluindo a assinatura
bancdria e com direito a uma remuneracao.

Dois) A sociedade ficard obrigada pela
assinatura de um gerente ou de procurador
especialmente constituido pela geréncia, nos
termos e limites especificos do respectivo
mandato.

ARTIGO DECIMO
(Balanco e contas)

Um) O ano social coincide com o ano civil.

Dois) O balango e as contas anuais encerrar-
-se-do com referéncia a trinta e um de Dezembro
de cada ano, e para o efeito até ao dia trinta e um
de Marco do ano seguinte.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Aplicacao de resultados)

Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4, em primeiro lugar, a percentagem
legalmente estabelecida para a constituicdo do
fundo de reserva legal, enquanto ndo estiver
realizado nos termos legais ou sempre que seja
necessario reintegra-lo.
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ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Dissolucao e liquidacao)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos e
nos termos estabelecidos por lei e pelos presentes
estatutos.

Dois) No caso de dissolug@o por sentenga,
proceder-se-4 a liquidacao, e os liquidatarios,
nomeados pelo sdcio, terdo os mais amplos
poderes para o efeito.

Maputo, onze de Abril de dois mil e onze.—
O Técnico, llegivel.

Estradas do Zambeze, S.A.

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
escritura particular, datado de catorze de Abril
de dois mil e onze, celebrado em conformidade
com o disposto nos artigos noventa e cento e
setenta e seis do Cdédigo Comercial e em
conformidade com a delibera¢do tomada em
reunidio da assembleia geral, realizada aos trinta
dias do més de Margo de dois mil e onze, foram
alterados parcialmente os estatutos da sociedade
Estradas do Zambeze, S.A., uma sociedade
andénima de direito mocambicano, com sede na
Avenida Ho Chi Min, nimero mil cento e setenta
e oito, segundo andar, em Maputo, com capital
social de cem mil meticais, matriculada na
Conservatdria de Registo das Entidades Legais,
sob o ndmero 100136791 , tendo o nimero um,
do artigo segundo, artigo sétimo, niimero oito
do artigo oitavo e artigo vigésimo sexto, passado
a adoptar a seguinte redacg¢ao:

ARTIGO SEGUNDO
(Sede e formas de representacao)

Um) A sociedade tem a sua sede na Avenida
vinte e quatro de Julho, nimero seiscentos e
sessenta e um, em Maputo.

ARTIGO SETIMO
(Accoes)

Um) As accdes serdo nominativas, quanto a
sua espécie, e poderdo assumir a forma de accoes
tituladas ou escriturais.

Dois) Quando assumam a forma de ac¢des
tituladas, as ac¢Oes serdo representadas por titulos
de uma, cinco, dez, vinte, cinquenta, cem,
quinhentas, mil e multiplos de mil ac¢des.

Trés) As acg¢des tituladas poderdo, a todo o
tempo, ser convertidas em acgdes escriturais, e
vice — versa, desde que obedecidos os requisitos
legais.

Quatro) A sociedade poderd emitir, nos
termos e condigdes estabelecidas em assembleia
geral, todas as categorias de ac¢des, incluindo
accdes preferenciais sem voto.

ARTIGOOITAVO

(Transmissao de accoées)

Oitavo) As acg¢des, quando tituladas,
transmitem-se pelo endosso dos respectivos
titulos e averbamento no Livro de Registo de
Accdes e, quanto escriturais, transmitem-se pelo
lancamento da operagio, pela institui¢do bancaria
depositdria, nos seus livros ou instrumentos de
controlo, em débito da conta de accdes do
transmitente e em crédito da conta de ac¢des do
transmissdrio, a vista de ordem escrita que
autorize a operagdio, documento que ficard
arquivado na institui¢cao bancdria depositaria.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
(Competéncias)

Além de outras matérias que lhe sejam
especialmente atribuidas por lei, pelos presentes
estatutos ou cuja deliberagdo seja requerida pela
administrag@o ou pelo fiscal tinico da sociedade
ou, ainda, por accionistas que representem, pelo
menos dez por cento do capital social, compete a
assembleia geral deliberar sobre as seguintes
matérias:

a) A eleicio e destituicao do presidente e
do secretario da Mesa da Assembleia
Geral, dos membros do conselho de
administracao, incluindo do
respectivo presidente, e do fiscal
unico, assim como as respectivas
remuneragoes;

b) O relatério da administracio e as contas
do exercicio, incluindo o balanco
e ademonstragdo de resultados;

¢) O relatério e o parecer do fiscal tinico
da sociedade;

d) A aplicag@o de resultados do exercicio;

e) A alteragdo dos estatutos da sociedade,
sujeita as limitagdes previstas no
contrato de concessao;

f) O aumento, a reducdo e a reintegra¢ao
do capital social da sociedade;

g)A fusdo, cis@o ou transformacdo da
sociedade;

h)A dissolucdo ou liquidacdo da
sociedade;

i) A emissdo de obrigacdes;

J) A criag@o de acgdes preferenciais e a
aquisi¢do de acgdes proprias;

k )A chamada e restitui¢@o de prestagdes
acessorias;

[) A propositura e a desisténcia de
quaisquer acg¢des contra os
membros dos 6rgios sociais;

m) Em geral, as matérias que ndo integrem
a gestdo da sociedade ou a
competéncia, legal ou estatutdria, de
outros 6rgaos sociais.

Maputo, dezasseis de Abril de dois mil
e onze. — O Ajudante, llegivel.

GEM -General Enterprises
Manufacturing, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que por
deliberagao de vinte nove de Abril de dois mil e
onze, na sociedade GEM General Enterprises
Manufacturing, Limitada, matriculada na
Conservatoria do Registo das Entidades Legais
de Maputo sob NUEL 100162997, com o capital
de cem mil meticais, o s6cio Moussawi
Mahmoud, detentor de sessenta mil meticais,
correspondente a sessenta por cento do capital
social, dividir a sua quota em duas novas quotas
sendo uma quota de trinta mil meticais
,correspodente a trinta por cento do capital social
que reserva para si e outra de trinta mil meticais
que cedeu a EL Rachini Ali, que entra na
sociedade como novo sécio. O sécio Ali
Mohamed Yahfoufi cedeu a sua quota na
totalidade no valor de vinte mil meticais
correspondente a vinte por cento do capital social
a favor de EL Rachini Ali que passa a ter uma
quota de cinquenta mil meticais, correspondente
a cinquenta por cento do capital social.

Em consequencia da divisdo e cessdo de
quotas verificada, fica alterado o artigo quinto
do pacto social, o qual passa a ter a seguinte e
nova redac¢ao:

ARTIGO QUINTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de cem mil
meticais que se encontra dividido em
duas quotas, assim sendo:

a) Uma quota de cinquenta mil
meticais correspondente a
cinquenta por cento do capital
social pertencente ao sécio
Elrachini Ali;

b) Uma quota de vinte mil meticais
correspondente a vinte por
cento do capital social
pertencente ao sécio Ali
Mohamed Ali Yahfofi;

¢) Uma quota de trinta mil meticais
correspondente a trinta por
cento do capital social
pertencente ao  sécio
Moussawi Mahmoud.

Maputo, cinco de Maio de dois mil e onze.—
O Técnico, llegivel.

Era, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que por
escritura de vinte e oito de Abril de dois mil e
onze, lavrada a folhas quarenta e sete e quarenta
e nove do livro de notas para escrituras diversas
ndmero seiscentos e oitenta e seis traco B, do
Primeiro Cartério Notarial de Maputo, perante
mim Arnaldo Jamal de Magalhaes, licenciado
em Direito, técnico superior dos registos e
notariados N1 e notdrio do referido cartdrio,
constituiu-se uma sociedade por quotas de
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responsabilidade limitada, que passara a reger-
-se pelas disposi¢des constantes dos artigos
seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade adopta a denominagdo de Era,
Limitada, e tem sede na Avenida Agostinho Neto
ndimero mil oitocentos e sessenta e cinco,
primeiro andar, nesta cidade. Podendo por
deliberacao da assembleia estabelecer sucursais
e delegacdes e outras formas de representagdes
nos outros pontos do pais.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracgao)

A sociedade é constituida por tempo
indeterminado, com efeitos legais a partir da
data da celebragdo do presente contrato de
sociedade.

ARTIGO TERCEIRO

(Objecto)

A sociedade tem por objecto, prestagdo de
servigos nas dreas de:

a) Contabilidade;
b) Auditoria;

c) Informatica;
d) Transporte.

ARTIGO QUARTO
(Capital social, subscricao e realizacao)

Um) O capital integralmente subscrito e a
realizar é de vinte mil meticais, correspondente
a soma de duas quotas assim distribuidas :

a) Uma quota de dez mil meticais,
correspondente a cinquenta por
cento do capital social pertencente
ao sé6cio Ernesto Zacarias
Mondlane.

b) Outrade dez mil meticais, correspon-
dente a cinquenta por cento do capital
social pertencente ao sécio Arcanjo
Leonardo Roseiro Artur.

ARTIGO QUINTO
(Prestacoes suplementares)

Serdo permitidas prestacdes suplementares
de capitais, mediante deliberac@o da assembleia
geral.

ARTIGO SEXTO

(Representacao)

Um) A sociedade, em juizo e fora dela, serd
representada por um dos sécios e poderd ainda
ser representada pelo administrador a ser
nomeado pela sociedade, em assembleia geral
dos sécios.

Dois) No impedimento do administrador ou
do sécio gerente, podera ser substituido por um
técnico de reconhecida competéncia e de
confianca.

ARTIGO SETIMO
(Geréncia da sociedade)

A geréncia e administracdo da sociedade serd
exercidas pelo s6cio Arcanjo Leonardo Roseiro
Artur para obrigar a sociedade.

ARTIGO OITAVO
(Aplicacao dos resultados)

A distribui¢do de lucros pelos sécios e a
criac@io de reservas necessdrias para garantir o
equilibrio econémico e financeiro da sociedade
serdo, feitas mediante o desempenho anual,
depois de constituida a reserva legal nos termos
dalei.

ARTIGONONO

(Dissolucgao)

Um) A sociedade se dissolve nos casos e
termos estabelecidos na lei se for por acordo,
mediante deliberagdo dos sécios.

Dois) Por morte ou interdi¢do de exercicio
de actividade de qualquer um dos sécios, a
sociedade nio se dissolve, integram-se os filhos
do sécio falecido ou interdito. Em casos de filhos
menores, serdo representado pelo sdcio activo
ou sobrevivo.

ARTIGO DECIMO
(Cessao e divisao de quotas)

Um) A cedéncia e divisdo de quotas , estdo
sujeitas de autorizaco prévia da sociedade, com
parecer prévio favoravel da geréncia.

Dois) O sécio que pretenda alienar a sua
quota informard a sociedade, com um minimo
de trinta dias de antecedéncia, por carta registada,
com aviso de recep¢do, dando a conhecer o
projecto de venda e as respectivas condigdes
contratuais.

Trés) Goza do direito de preferéncia, na
aquisicdo da quota a ser cedida, a sociedade e o
restante sécio, por esta ordem.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral reunird em sessdo
ordindria uma vez em cada ano para apreciagdo,
correc¢do, aprovacao ou rejeicao do balanco e
contas do exercicio, bem como para deliberar
sobre quaisquer outros assuntos constantes da
respectiva convocatdria, e em sessdo
extraordindria, sempre que se mostrar necessario.

Dois) A assembleia geral Ordindria ou
Extraordindria, serd convocada por qualquer dos
sdcios, por simples carta com antecedéncia
minima de oito dias, salvo nos casos de forca
maior.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

(Integracao de omissoes)

Os casos omissos serdo regulados pela
legislagdo comercial em vigor.
Esta conforme.

Maputo, cinco de Maio de dois mil e onze.—
A Ajudante, llegivel.

Gonarezhou Save, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que por
escrituras de vinte e cinco de Janeiro de dois mil
e onze, lavrada de folhas setenta e cinco a setenta
e oito do livro de notas para escrituras diversas
nimero sete trago B, da Conservatéria dos
Registos de Boane, a cargo de Horténcia pedro
Mondlane, conservadora, foi constituida entre:
Michal Horacek, Libor Horacek, Gabriela
Dihelelova, Christo Marthinus Stroydom,
Alberto Augusto Siquela e Carl Leonard
Erasmus, uma sociedade comercial por quotas
de responsabilidade limitada denominada
Gonarezhou Save, Limitada, que se regera pelas
clatsulas constantes dos artigos seguintes:

CAPITULO I
Da denominacéao, sede e duracao
ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

Um) A sociedade adopta a denominagao de
Gonarezhou Save, Limitada e tem a sua sede no
distrito de Boane e € constituida sob forma de
sociedade comercial por quotas de
responsabilidade limitada.

Dois) A sociedade poderd estabelecer
sucursais, agéncias ou quaisquer outras formas
de representacio no territério nacional ou
estrangeiro e desde ja é constituida uma
representagdo operacional com igual estatuto da
sede mae, no Posto Administrativo de Mahatlane

Distrito de Chicualacuala, provincia de Gaza.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sociedade durara por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da sua
constitui¢ao.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto o exercicio
das seguintes actividades:

a) Promocdo e exploracdo de actividades
de turismo cinegético, planificacio
e organizacao de safaris, excursoes,
conferéncias, Workshop e outros
Servigos conexos;

b) Exploragdo de gestdo de parques e
reservas nacionais para actividades
de safaris, eco-turismo, caga, pesca
desportiva e fotografia;

c) Proteccdo, conservacio, utilizacdo,
exploracido e producio de recursos
florestais e faunisticos;

d) Comercializagdo, transporte, expor-
tac@o, armazenamento e a transfor-
macdo primdria artesanal ou
industrial destes recursos;

e) Exploraciao de agéncia de viagens,
hotelaria e turismo, servigos
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imobilidrios e representacdo de
organizagdes nacionais e estrangeiras
e/ ou internacionais;

) Promocio e captagio de investimentos
e participagdes financeiras nacionais
estrangeiras para as dreas de
hotelaria, turismo e outras areas
similares.

Dois) A sociedade poderd exercer ainda, na
mesma darea outras actividades conexas,
complementares ou subsididarias do objecto
principal desde que aprovados pelos sécios,
praticar todo e qualquer outro acto lucrativo,
permitido por lei, uma vez obtidas as necessarias
autorizagdes.

Trés) A sociedade poderd construir com
outrem, quaisquer outras sociedades ou participar
em sociedades j4 constituidas.

CAPITULO Il
Do capital social
ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social, integralmente subscrito,
¢ de vinte mil meticais, correspondente a soma
de seis quotas desiguais assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de seis
mil meticais, correspondente a trinta
por cento do capital social
pertencente ao sécio Michal
Horacek;

b) Uma quota no valor nominal de cinco
mil meticais, correspondente a vinte
e cinco por cento do capital social
pertencente ao sécio, Libor Horacek;

¢ ) Uma quota no valor nominal de cinco
mil meticais, correspondente a vinte
e cinco por cento do capital social
pertencente a sdcia, Gabriela
Dihelovi;

d) Uma quota no valor nominal de mil
meticais, correspondente a cinco por
cento do capital social pertencente
ao socio, Christo Marthinus
Strydom;

e) Uma quota no valor nominal de mil
meticais, correspondente a cinco por
cento do capital social pertencente
ao socio, Carl Leonard Erasmus;

/) Uma quota no valor nominal de dois
mil meticais, correspondente a dez
por cento do capital social
pertencente ao sécio Alberto
Augusto Siquela.

Dois) O capital pode ser aumentado uma ou
mais vezes, mediante a deliberac@o expressa pela
assembleia geral, dentro dos termos e limites
legais.

ARTIGO QUINTO
Suplementos

Nao serdo exigidas prestacdes suplementares
do capital, mas os socios poderdao fazer os
suprimentos de que a sociedade carece ao juro e
demais condicdes a estabelecer em assembleia
geral.

ARTIGO SEXTO

Cessao e amortizacao de quotas

Um) A cessido e amortizacdo total ou parcial
de quotas, s6 ¢ permitida mediante o
consentimento de um minimo de cinquenta e um
por cento de vontade expressa dos s6cios.

Dois) Os sécios gozardo o direito de
preferéncia quando se tratar da cesséo de quotas
aestranhos a sociedade.

Trés) Os socios exercerdo o direito de
preferéncia no prazo maximo de sessenta dias,
contados a partir da data da notificagdo do facto
a ser enviado pelo sécio cedente.

Quatro) Expirado o prazo mencionado no
ndmero anterior a cessio da quota serd livre.

CAPITULO III
Dos 6rgaos sociais
ARTIGO SETIMO
Geréncia

Um) A sociedade serd gerida por um dos
socio fundadores eleito por uma maioria de
cinquenta e um por cento de votos dos sécios
em assembleia geral e a que serdo dispensados
os mais amplos poderes legalmente consentidos
no ambito da realizagdo do objecto social.

Dois) Compete ao gerente ou a quem 0s
socios designarem, representar a sociedade em
juizo e fora dele, activa e passivamente, no Pais
ou fora dele, praticar todos os actos legalmente
exigidos.

ARTIGO OITAVO
Obrigacoes da sociedade

Um) A sociedade € obrigada :

a) Pela assinatura do sdcio gerente eleito
ou a pessoa para o efeito designada
pela sociedade;

b) Pela assinatura de procuradores
especialmente constituidos nos
termos e limites especificos do
mandato

Dois) Para actos de mero expediente, serd
bastante, para além da assinatura de qualquer
dos gerentes, qualquer empregado devidamente
autorizado.

Trés) Os gerentes e os procuradores nio
podem obrigar a sociedade em actos e contratos
estranhos aos negdcios da sociedade, tais como
letras, fiangas, avales e outros titulos similares,
sob pena de indemnizar a sociedade no dobro do
valor da responsabilidade assumida, sendo
consideradas nulas e de nenhum efeito tais
responsabilidades.

ARTIGONONO
Delegacao de poderes

Os gerentes poderdo delegar os seus poderes,
total ou parcialmente, em pessoas estranhas a
sociedade mediante procuragio passada para tal
efeito, estabelecendo limites e condigdes de
competéncias delegadas ou a constituir
mandatdrios nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral reunir-se-4,
ordinariamente uma vez por ano, na sede da
sociedade ou noutro local, para apreciagio,
aprovacao ou modificag¢do do balango e contas
do exercicio e para deliberar sobre quaisquer
outros assuntos para que tenha sido convocada
e extraordinariamente, sempre que mostrar
necessdrio.

Dois) A convocagao da assembleia geral far-
-se-4 por carta registada com aviso de recepgao
dirigida aos sécios com antecedéncia minima de
trinta dias.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Balanco e contas

O balango e contas reportar-se-ao a trinta e
um de Dezembro de cada ano.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Distribuicao de lucros
Os lucros depois de constituidos o fundo de
reserva, legal terdo a seguinte distribuigdo :

a) Dividendos aos sécios na propor¢ao
de quotas;

b) Constituicdo de reservas para fins
especificos, de acordo com a
deliberacdo da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Casos omissos
Em todo o omisso, regulario as disposicdes
legais em vigor na Republica de Mogambique.
Est4 conforme.

Conservatdria dos Registos de Boane, quatro
de Fevereiro de dois mil e onze. — O Ajudante,
llegivel.

Williams Consultoria &
Recursos Humanos, Limitada

Certifico, para efeitos de publicag@o, que por
escritura de dez de Maio de dois mil e onze,
lavrada de folhas sessenta e oito e seguintes do
livro de notas para escrituras diversas, nimero,
duzentos e setenta e dois D do Segundo Cartdrio
Notarial de Maputo, a cargo de Antonieta
Antonio Tembe, licenciada em Direito, técnica
superior dos registos e notariado N1 e notéria
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do referido Cartorio, foi constituida entre,
Eugénio William Telfer e Monica Suleimane
Amade Telfer, uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada denominada, Williams
Consultoria e Recursos Humanos, Limitada, com
sede na Maputo, que se regerd pelas cldusulas
constantes dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéao)

Um) A sociedade adopta a denominagdo de
Williams Consultoria & Recursos Humanos,
Limitada.

Dois) A sua duracdo € indeterminada,
contando-se o seu inicio a partir da data da
celebragdo da escritura.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede em Maputo.

Dois) A administra¢do poderd mudar a sede
social para qualquer outro local, dentro da mesma
cidade ou do mesmo distrito e podera abrir
sucursais, filiais, delegagdes ou outras formas
de representagdo quer no estrangeiro quer no
territério nacional, devendo notificar os sécios
por escrito desta mudanga.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Consultoria e prestacao de servigos
nas areas de recursos humanos;

b) Contratagdo, subcontratagdo e
facilitacdo laboral; financeira e de
gestao;

¢) Outras actividades subsidiarias afins
do objecto principal.

Dois) A sociedade podera participar e adquirir
participagdes no capital social de outras
sociedades, ainda que estas tenham um objecto
social diferente do da sociedade, bem como pode
associar-se seja qual for a forma de associagao
com outras empresas ou sociedades, para
desenvolvimento de projectos.

ARTIGO QURTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de cinquenta mil meticais
e corresponde a soma de duas quotas, sendo
uma de valor nominal de quarenta mil meticais,
correspondendo a oitenta por cento do capital
social, pertencente ao sécio Eugénio William
Telfer, e outra do valor nominal de dez mil
meticais, correspondendo a vinte por cento do
capital social, pertencente a s6cia Monica
Suleimane Amade Telfer.

ARTIGO QUINTO

(Prestacoes suplementares
e suprimentos)

Um) Poderdo ser exigidas prestacdes
suplementares de capital, desde que a assembleia
geral assim o decida, até ao limite correspondente
adez vezes o capital social.

Dois) As prestacdes suplementares nao
vencem juros e sé serdo reembolsaveis aos sdcios
desde que se for efectuada a restituicdo, a
situacdo liquida da sociedade ndo fique inferior
4 soma do capital e da reserva legal.

Trés) Os sdcios poderdo fazer a sociedade
suprimentos, quer para titular empréstimos em
dinheiro quer para titular o diferimento de
créditos de sdcios sobre a sociedade, nos termos
que forem definidos pela assembleia geral, que
fixard juros e as condicdes de reembolso.

ARTIGO SEXTO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) A cessao total ou parcial de quotas quer
entre sécios quer para estranhos, ndo depende
do consentimento da sociedade para se tornar
eficaz mas, em caso de cess@o a estranhos a
sociedade em primeiro lugar e os sécios em
segundo lugar terdo sempre direito de preferéncia
e se mais do que um sécio desejar preferir, a
quota serd repartida pelos interessados na
proporg¢do das quotas que entdo possuem.

Dois) O sécio que pretenda ceder a sua quota
a terceiros estranhos, a sociedade notificard por
escrito os sécios ndo cedentes, identificando o
nome do potencial adquirente, o preco e demais
condicdes e termos de venda. Cada sécio ndo
cedente dispde do prazo de dez dias tteis
consecutivos a contar da data da recepcio da
comunicag¢ao do sécio cedente para exercer por
escrito o direito de preferéncia. Na falta de
resposta escrita presume-se que o sdcio ndo
cedente ndo exerce direito de preferéncia,
podendo entdo o sécio cedente celebrar a venda.

Trés) A venda da quota pelo sécio cedente
deverd ser efectuada no prazo maximo de trinta
dias consecutivos a contar da data da tdltima
resposta, sob pena de caducidade dos direitos
de preferéncia exercidos.

Quatro) A transmissdo da quota sem
observancia do estipulado neste artigo € nula,
ndo produzindo qualquer efeito perante a
sociedade e perante os sdcios nao cedentes.

ARTIGO SETIMO
(Amortizacao da quota)

Um) A sociedade pode amortizar quotas nos
seguintes casos:
a) Por acordo com o respectivo titular;
b) Em caso de faléncia ou insolvéncia de
qualquer dos sécios;
¢) Em caso da quota ser retirada da livre
disponibilidade do sécio, ou se por
qualquer motivo for penhorada,

arrestada ou arrolada em qualquer
processo judicial;

d) Em caso de recusa de consentimento a
cessao, ou de cessao a terceiros sem
observancia do estipulado no artigo
sexto do pacto social;

e) Nos casos em que o respectivo titular
pratique acto de natureza civél ou
criminal, que prejudique ou seja
susceptivel de prejudicar o bom
nome da sociedade ou dos seus
sécios.

f) Caso o s6cio exerga por si ou por
interposta pessoa, concorréncia com
as actividades da sociedade.

Dois) Caso a sociedade
consentimento a cessdo, poderd amortizar ou
adquirir para si a quota.

Trés) A sociedade s6 pode amortizar quotas
se a data da deliberacio e depois de satisfazer a
contrapartida da amortizagdo, a sua situagdo
liquida ndo ficar inferior a soma do capital e das
reservas, salvo se simultaneamente deliberar a
redug¢do do capital social.

Quatro) O preco da amortiza¢do nos casos
previstos nas alineas b), ¢) e d) do nimero um
do presente, serd o correspondente ao respectivo
valor nominal. No remanescente caso do nimero
um do presente valor serd com base no ultimo
balan¢o aprovado, acrescido da parte
proporcional das reservas que nio se destinem
a cobrir prejuizos, reduzido ao acrescido da parte
proporcional de diminui¢@o ou aumento do valor
contabilistico do activo liquido posterior ao
referido Balanco sendo o preco apurado pago
em dez prestagdes mensais iguais e consecutivas,
vencendo-se a primeira trinta dias apds a data de
deliberacao.

recuse o

ARTIGO OITAVO

(Convocacéo e reuniao da assembleia
geral)

Um) A assembleia geral reunird ordinaria-
mente uma vez por ano para apreciacio,
aprovacao ou modificag¢@o do balanco e contas
do exercicio, e extraordinariamente sempre que
for necessdrio.

Dois) A assembleia geral é convocada por
qualquer sécio representando pelo menos oito
por cento do capital, mediante carta registada ou
correio electrénico com aviso de recepcdo
dirigida aos s6cios com a antecedéncia minima
de quinze dias.

Trés) A assembleia geral poderd reunir e
validamente deliberar sem dependéncia de previa
convocatdria se todos os sécios estiverem
presentes ou representados e manifestarem
unanimemente a vontade de que a assembleia se
constitua e delibere sobre determinado assunto,
salvo nos casos em que a lei o proibe.

Quatro) Os sécios individuais poderao fazer-
-se representar nas assembleias gerais por outros
sécios, mediante carta simples dirigida ao
presidente da mesa da assembleia, ou por



466 — (26)

111 SERIE — NUMERO 20

N

terceiros estranhos a sociedade, mediante
procuracdo com poderes especiais, 0s s6cios
pessoas colectivas far-se - do representar pelo
representante nomeado em acta da sua respectiva
assembleia geral. O documento de representagdo
pode ser apresentado até ao momento de inicio
da assembleia geral.

ARTIGONONO
(Competéncias)

Dependem de deliberaciio da assembleia geral
os seguintes actos, além de outros que a lei
indique:

a) Nomeacao e exoneragdo dos gerentes;

b) Amortizacao, aquisicdo, oneragdo de
quotas e prestacao do consentimento
a cessdo de quotas;

c) Chamada a restitui¢do de prestagdes
suplementares de capital;

d) Alterag@o do contrato de sociedade;

e) Propositura de acgdes judiciais contra
gerentes.

ARTIGO DECIMO
(Quoérum, representacao e deliberacoes)

Um) Por cada cem meticais do capital social
corresponde a um voto.

Dois) As deliberagdes das assembleias gerais
sdo tomadas por maioria simples cinquenta e um
por cento dos votos expressos ou representados.

Trés) Sdo tomadas por maioria absoluta
oitenta por cento do capital social as deliberacdes
sobre alteracdo do contrato social , aumento do
capital, fusdo, transformag@o e dissolugdo da
sociedade, venda, alienagdo ou oneracdo do
imobilizado activo da sociedade, exoneragao,
exclusdo e nomeagdo de gerentes, prestacio de
suprimentos pelos sdcios, oneragdo, cessdo e
divisdo de quotas.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Administracao da sociedade)

Um) A sociedade é administrada e repre-
sentada pelo conselho de administragao composto
pelos sécios da sociedade ou representantes
destes, que serdo eleitos pela assembleia geral
por mandatos de trés anos, os quais sdo
dispensados de caugdo e podem ou nao ser
reeleitos.

Dois) O conselho de administracdo terd todos
0s poderes necessdrios a representagio da
sociedade, em juizo e fora dele, bem como todos
os poderes necessdrios a administragdo dos
negdcios da sociedade, podendo designadamente
abrir e movimentar contas bancdrias e tomar de
aluguer ou arrendamentos bens moéveis e
imoéveis, incluindo naqueles os veiculos
automoveis.

Trés) O conselho de administragdo podera
constituir procurador da sociedade para a pratica
de actos determinados ou categorias de actos e
delegar entre si os respectivos poderes para

Preco —30,25 MT

determinados negdcios ou espécies de negdcios.

Quatro) Para obrigar a sociedade nos seus
actos e contratos € necessdria a assinatura de
pelo menos dois membros do conselho de
administrag@o.

Cinco)
administrag@o obrigar a sociedade em fiangas,
abonagdes letras de favor e outros actos e
contratos estranhos ao objecto social.

Seis) Até adeliberacio da assembleia geral,
a administraciio da sociedade fica a cargo do
socio Eugenio William Telfer.

E vedado ao conselho de

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Exercicio, contas e resultados)

Um) O ano social coincide com o ano civil.

Dois) Os lucros liquidos apurados em cada
exercicio, deduzidos da parte destinada a reserva
legal e outras reservas que a assembleia geral
deliberar constituir, serdo distribuidos pelos
socios na propor¢do das suas quotas.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Dissolucao e liquidacao)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos e
nos termos estabelecidos na lei.

Dois) A liquidacdo serd feita na forma
aprovada por deliberacao dos sdcios.

Esta conforme.

Maputo, onze de Maio de dois mil e onze.—
O Técnico, llegivel.

IMPRENSA NACIONAL DE MOCAMBIQUE, E.P.
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