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PUBLICAGAO OFICIAL DA REPUBLICA DE MOGAMBIQUE

SUPLEMENTO

IMPRENSA NACIONAL DE MOCAMBIQUE, E.P.

AVISO

A matéria a publicar no «Boletim da Republica» deve ser remetida
em coépia devidamente autenticada, uma por cada assunto, donde
conste, além das indicagbes necessarias para esse efeito, o averbamento
seguinte, assinado e autenticado: Para publicacdo no «Boletim
da Republica».
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MINISTERIO DOS RECURSOS MINERAIS

Direccao Nacional de Minas

AVISO

Em cumprimento do diposto no artigo 14 do Regulamento da Lei de
Minas aprovado pelo Decreto n.° 62/2006, de 26 de Dezembro, publi-
cado no Boletim da Republica n.° 51, 1.* série, 8.° suplemento, faz-se
saber que por despacho da S. Ex.* a Ministra dos Recursos Minerais,
de 28 de Agosto de 2009, foi atribuida a Vale Mogambique, Limitada
a Licenga de Prospecg¢do e Pesquisa n.® 2406L, valida até 4 de Agosto
de 2014 para Urénio no distrito de Lago Provincia de Niassa com as
seguintes coordenadas geograficas:

Verice | Giay | nin | See | Graw | Min | Sep
1 12 30 00.00 35 05 00.00
2 12 35 00.00 35 05 00.00
3 12 35 00.00 35 00 30.00
4 12 34 45.00 35 00 30.00
5 12 34 45.00 35 01 00.00
6 12 33 30.00 35 01 00.00
7 12 33 30.00 35 01 30.00
8 12 33 00.00 35 01 30.00
9 12 33 00.00 35 02 15.00
10 12 32 30.00 35 02 15.00
11 12 32 30.00 35 03 00.00
12 12 32 00.00 35 03 00.00
13 12 32 00.00 35 03 45.00
14 12 31 15.00 35 03 45.00
15 12 31 15.00 35 04 15.00
16 12 30 30.00 35 04 15.00
17 12 30 30.00 35 04 30.00
18 12 30 15.00 35 04 30.00
19 12 30 15.00 35 04 45.00
20 12 30 00.00 35 04 45.00

Direccdo Nacional de Minas, em Niassa, 31 de Agosto de 2009. —
O Director Nacional, Eduardo Alexandre.

AVISO

Em cumprimento do diposto no artigo 14 do Regulamento da Lei de
Minas aprovado pelo Decreto n.° 62/2006, de 26 de Dezembro, publi-
cado no Boletim da Republica n.° 51, 1.* série, 8.° suplemento, faz-se
saber que por despacho da S. Ex.* a Ministra dos Recursos Minerais,
de 4 de Fevereiro de 2011, foi atribuida a CIF-MOZ, Limitada a Con-
cessdo Mineira n.° 3838C, vdlida até 24 de Margo de 2036 para cal-
cério, no distrito de Matutuine, provincia de Maputo com as seguintes
coordenadas geograficas:

verice] bt [ Lt T Tows [igne]one Trone [ o
1 26 19 0,00 S 32 38 45,00 E
2 26 19 0,00 S 32 39 0,00 E
3 26 21 0,00 S 32 39 0,00 E
4 26 21 0,00 S 32 40 | 0,00 E
5 26 21 30,00 S 32 40 | 0,00 E
6 26 21 30,00 S 32 38 45,00 E

Direc¢do Nacional de Minas, em Maputo, 29 de Margo de 2011. —
O Director Nacional, Eduardo Alexandre.

AVISO

Em cumprimento do diposto no artigo 14 do Regulamento da Lei de
Minas aprovado pelo Decreto n.° 62/2006, de 26 de Dezembro, publi-
cado no Boletim da Republica n.° 51, 1.* série, 8.° suplemento, faz-se
saber que por despacho da S. Ex.* a Ministra dos Recursos Minerais, de
4 de Abril de 2011, foi atribuida a favor da empresa Cola Mineracao,
Lda a Licenca de Prospeccido e Pesquisa n.° 3897L, valida até 24 de
Margo de 2013 para berilo, bismuto, terras raras e minerais associados,
no distrito de Alto-Molécué provincia de Zambézia com as seguintes
coordenadas geograficas:

Ordem Latitude Longetude
1 15 22 15.00 37 32 45.00
2 15 22 15.00 37 34 15.00
3 15 25 30.00 37 34 15.00
4 15 25 30.00 37 26 00.00
5 15 24 00.00 37 26 00.00
6 15 24 00.00 37 26 45.00
7 15 23 15.00 37 26 45.00
8 15 23 15.00 37 28 15.00
9 15 24 00.00 37 28 15.00
10 15 24 00.00 37 30 15.00
11 15 24 15.00 37 30 15.00
12 15 24 15.00 37 32 45.00

Direcg¢do Nacional de Minas, em Maputo, 11 de Abril de 2011. — O
Director Nacional, Eduardo Alexandre.
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Governo da Provincia de Maputo
Direccéao Provincial dos Recursos Minerais

e Energia

AVISO

Em cumprimento do diposto no artigo 14 do Regulamento da Lei
de Minas aprovado pelo Decreto n.° 62/2006, de 26 de Dezembro, faz-
se saber que por despacho da S. Ex.* a Governadora da Provincia de
Maputo, de 12 de Abril de 2011, foi atribuida a Maria Luciana Dun-
gane Loforte, o Certificado Mineiro n.° 228CM, para a extrac¢do de

aréia de construcio, no distrito de Boane, provincia de Maputo com as
seguintes coordena das geograficas:

Vértice Latitude Longetude
1 25°537 157 32°23°15”
2 25°537 157 32°23730”
3 25°54700” 32°23730”
4 25°54700”" 32°23°15”

Direccio Provincial dos Recursos Minerais e Energia, em Maputo,
18 de Abril de 2011. — O Director Provincial, Castro José Elias.

ANUNCIOS JUDICIAIS E OUTROS

Sunshine Travel & Tours, Limi-

tada
Certifico, para efeitos de publicagdo,
que no dia quinze de Abril de dois mil

eonze, foi matriculada na Conservatoria
do Registo de Entidades Legais sob NUEL
100214253,umasociedade denominada Sun-
shine Travel & Tours,Limitada,entre Leonar-
do Simido Chivangue, solteiro maior, natural
de Maputo, residente no bairro de Nsalene,
quarteirdo nove, casa dez, célula trés, porta-
dor do Bilhete de Identidade n.° 110193336Z,
emitido aos vinte e cinco de Janeiro de dois
mil e seis pela direccio de Identificao civil de
Maputo, Virgilio Cano, solteiro maior, resi-
dente Bairro do Alto Maé, nimero seiscento
e dois, portador do Bilhete de Identidade n.°
00138759, emitido aos trinta e um de Marco de
dois mil onze pela Direccdo de Identificagdo
de Maputo .

Que pelo presente instrumento constituem
entre si, uma sociedade por quota de respons-
abilidade limitada que se regerd pelos seguintes
artigos:

ARTIGO PRIMEIRO

A sociedade adopta a denominag@o Sun-
shine Travel & Tours, Limitada, tem como sua
sede nesta cidade, no bairro Central, Avenida
Vinte e Cinco de Setembro, terceiro andar, em
Maputo, podendo ser transferido para outos lo-
cais, dentro ou fora da cidade de Maputo.

Pardgrafo unico: A sociedade poderd abrir
ou fechar sucursais ou agéncias ou outras for-
mas de representacio social onde e quando a
geréncia o determinar.

ARTIGO SEGUNDO

A sua durag@o é por um tempo indetermi-
nado, contando-se o seu inicio apartir da data
da escritura.

ARTIGO TERCEIRO

O objecto da sociedade é de prestacio
de servigos nas dreas de agenciamento de
viagens,turismo, transporte dentro e fora do
pais também dedicara-se aos servigos de ex-
portagdo e importacao.

ARTIGO QUARTO

O capital social € de cinquenta mil meticais,
correspondente 4 soma de duas quotas assim
distribuidas:

a) Uma quota com o valor de vinte e
cinco mil meticais, correspondente
a cinquenta por cento do capital,
pertencente ao Leonardo Simido
Chivangue;

b) Uma quota com o valor de vinte e
cinco mil meticais, correspondente
a cinquenta por cento do capital so-
cial, pertencente ao Virgilio Cano.

ARTIGO QUINTO

Nao haverd prestacdes suplementares, mas
qualquer um dos sécios pode fazer a socie-
dade, os suprimentos de que ela carecer ao juri
e a mais condi¢oes deliberadas em assembleia
geral, serdo os suprimentos que serdo credita-
dos na sua conta particular.

ARTIGO SEXTO

A cessdo de quotas € livre entre os scios
mas 4 pessoas estranhas fica sujeito ao consen-
timento da sociedade 4 qual fica reservado o
direito de preferéncia na aquisicdao de quotas
a ceder, direito que, se nao for exercido per-
tencerd aos socios indivmidualmente.

ARTIGO SETIMO

Um) A administragdo e a geréncia da soci-
dade e a sua representagio, e juizo e fora dela,
activa e passivamente, serdo exercitadas pelos
socios Leonardo Simido Chivangue e Virgilio
Joaquim Cano, que ficam desde ja nomeados
como director geral, e administrativo respec-
tivamente, com dispensa de caucdo ou cre-
dencial, sendo suficiente a assinatura de cada
para obrigar a sociedade a todos os seus actos
e documentos.

Dois) O director geral e administrador
poderdo delegar todos ou parte dos seus po-
deres nas pessoas estranhas 4 sociedade se as-
sim justificar o fundamento.

Trés) Em caso algum, porém, os represen-
tantes poderdo obrigar a sociedade em actos ou
documentos que nao digam respeito as opera-
¢oes da sociedade, designadamente, letras de
favor, fianca e abonagoes.

ARTIGO OITAVO

Um) Salvo os casos em que a lei exija ex-
pressamente ou outra forma, as assembleias
gerais ordinarias serdo convocadas por meio
de cartas registadas aos sdcios e expedidas
com uma antecedéncia de dez dias.

Dois) Porém, as assembleias gerais ex-
traordindrias, poderdo ser convocadas com an-
tecedéncia minima de quarenta e oito horas.

ARTIGO NONO

Um) Anualmente serd dado um balanco
fechado com data de trinta um de Dezembro.
Os lucros deduzidos de dez por cento para o
fundo de reserva legal e feitas outras dedugdes
que a assembleia geral reserva, serdo divididas
pelos sécios na propor¢ao das suas quotas.

Dois) Por morte ou interdi¢do de qualquer
s6cio, os herdeiros ou representantes do fale-
cido ou do interdito, exercerdo, em comum, 0s
respectivos direitos enquanto a quota perman-
ecer indivisa, devendo escolher de entre eles
um que a todos represente na sociedade.

ARTIGO DECIMO

A sociedade s6 se dissolverd nos casos
fixados na lei. Dissolvendo-se por acordo dos
socios, todos serdo liquidatarios, devendo,
proceder a sua liquidacdo como entdo delib-
erarem.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Em todos os casos omissos regulardo as
disposi¢oes legais aplicdveis em vigor na
Reptublica de Mogambique.

Maputo, aos dezoito de Abril de dois mil
e onze. — O Técnico, llegivel.
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Beauvida, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia quinze de Abril de dois mil e onze, foi ma-
triculada na Conservatéria do Registo de Enti-
dades Legais sob NUEL 100214105, uma so-
ciedade denominada Beauvida, Limitada,nos
termos dos artigos noventa e seguintes do C6-
digo Comercial, entre:

James Graham Hope, maior, de nacionalidade
sul africana, portador do passaporte nime-
ro 448126560, emitido no dia vinte e dois
de Setembro de dois mil e quatro, vélido
até vinte e um de Setembro de dois mil e
catorze, neste acto representado pela sua
procuradora, Neima Jossub, de naciona-
lidade mocambicana, portadora do Bilhete
de Identidade ndmero 1001006523618,
emitido em Maputo a dois de Novembro de
dois mil e dez, e residente em Maputo, e
Shilo Bernadene Shaw, maior, de naciona-
lidade sul africana, portadora do Passaporte
nimero 483922857, emitido no dia quatro
de Marco de dois mil e nove, vélido até trés
de Margo de dois mil e dezanove, neste acto
representado pela sua procuradora, Neima
Jossub, de nacionalidade mogambicana,
portadora do Bilhete de Identidade nimero
1001006523618, emitido em Maputo a dois
de Novembro de dois mil e dez, e residente
em Maputo.

Que pelo presente contrato de sociedade
que outorga e constitui uma sociedade limitada
por quotas, denominada Beauvida, Limitada,
que se regera pelos artigos seguintes.

CAPITULO 1

Da denominacao, sede, duracao
e objecto social

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade € constituida sob a forma de
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada e adopta a denominagio de Beauvida,
Limitada e serd regida pelos presentes estatu-
tos e pela legislagdo aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO

(Duracao)

A sociedade € constituida por tempo inde-
terminado, contando-se o seu inicio, para to-
dos os efeitos juridicos, a partir da data da sua
constitui¢do.

ARTIGO TERCEIRO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede comercial
na Avenida Josina Machel, Nampula.

Dois) A sede da sociedade pode ser trans-
ferida para qualquer outro local, por delibera-
¢do da assembleia geral.

Trés) A administragdo, através de uma re-
unido do conselho de administragdo, podera,
sem dependéncia de deliberacdo dos sécios,

deliberar a cria¢do e encerramento de sucur-
sais, filiais, agéncias, ou outras formas de rep-
resentacdo comercial em qualquer parte do ter-
ritério nacional ou no estrangeiro.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto a realiza-
¢do das seguintes actividades:

a) Turismo;

b) Desenhar e fabricar roupa, barcos
e mobilia;

c) Prestagdo de servigos de arquitectura;

d) Comércio a retalho; e

e) Importacdo e exportacéo de bens nec-
es-sdrios para a prossecucdo das
actividades acima referidas.

Dois) A sociedade podera desenvolver
outras actividades complementares ou sub-
sididrias do seu objecto principal, desde que
devidamente autorizadas pela assembleia geral
de sécios.

Trés) A sociedade poderd adquirir, gerir e
alienar participacdes em sociedades de respon-
sabilidade limitada, ainda que tenham por ob-
jecto uma actividade diversa da sua.

CAPITULO II

Do capital social, quotas e meios
de financiamento

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, subscrito e integralmente
realizado em dinheiro, € de dez mil meticais
correspondente a soma das seguintes quotas:

a) Uma quota no valor nominal de cin-
co mil meticais correspondente
a cinquenta por cento do capital
social, pertencente ao sécio James
Graham Hope;

b) Uma quota no valor nominal de cin-
co mil meticais correspondente
a cinquenta por cento do capital
social, pertencente a sécia Shilo
Bernadene Shaw.

ARTIGO SEXTO
(Prestacdes suplementares)

Mediante delibera¢do da assembleia geral
aprovada por votos representativos de setenta
e cinco por cento do capital social, podem ser
exigidas aos sdcios prestacdes suplementares
de capital até ao montante maximo de vinte
mil meticais, as quais devem ser realizadas em
dinheiro, ficando todos os sécios obrigados na
proporcio das respectivas quotas.

ARTIGO SETIMO
(Suprimentos)

Os sdcios podem prestar suprimentos a so-
ciedade, nos termos e condi¢des estabelecidos
em assembleia geral. A sociedade ndo poderd
exigir aos socios a prestagdo de suprimen-
tos, cabendo aos mesmos decidir sobre a sua
prestacdo ou ndo a sociedade.

ARTIGO OITAVO
(Amortizacao de quotas)

Um) A amortizagdo de quotas s6 podera ter
lugar nos casos de exclusdo de s6cio mediante
deliberac@o da assembleia geral, ou nos casos
de exoneracdo de sdcio nos termos legais.

Dois) A sociedade poderd deliberar a ex-
clusdo dos s6cios nos seguintes casos:

a) Quando, por decisdo transitada em
julgado, o sécio for declarado fali-
do ou for condenado pela prética
de qualquer crime;

b) Quando a quota do sécio for arrestada,
penhorada, arrolada ou, em geral,
apreendida judicial ou administra-
tivamente;

¢) Quando o sdcio transmita a sua quota
ou a dé em garantia ou caugdo de
qualquer obriga¢@o, sem o consen-
timento da sociedade;

d) Se o socio envolver a sociedade em
actos e contratos estranhos ao ob-
jecto social;

e) Se o sécio se encontrar em mora, por
mais de seis meses, na realizaciio
da sua quota, das entradas em au-
mentos de capital ou em efectuar
das prestacdes suplementares a
que foi chamado.

Trés) Se a amortizagdo de quotas ndo for
acompanhada da correspondente redugdo de
capital, as quotas dos restantes socios serdo
proporcionalmente aumentadas, fixando a as-
sembleia geral o novo valor nominal das mes-
mas.

Quatro) A amortizacdo serd feita pelo valor
nominal da quota amortizada, acrescido da
correspondente parte nos fundos de reserva,
depois de deduzidos os débitos ou responsabil-
idades do respectivo sdcio para com a socie-
dade, devendo o seu pagamento ser efectuado
dentro do prazo de noventa dias e de acordo
com as demais condi¢des a determinar pela as-
sembleia geral.

Cinco) Se a sociedade tiver o direito de
amortizar a quota pode, em vez disso, adquiri-
la ou fazé-la adquirir por sécio ou terceiro.

ARTIGO NONO
(Oneracao de quotas)

A oneracio, total ou parcial, de quotas de-
pende da prévia autorizacdo da sociedade, sen-
do aplicdvel, com as necessdrias adaptagdes, o
disposto no artigo anterior.

ARTIGO DECIMO
(Quotas proprias)

Um) Mediante deliberacdo dos sécios, a
sociedade podera adquirir quotas préprias e re-
alizar sobre elas as operacdes que se mostrem
convenientes ao interesse social.

Dois) Enquanto pertencam a sociedade, as
quotas ndo conferem direito a voto nem a per-
cepgao de dividendos.
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ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Cessao de quotas)

Um) A cessdo de quotas entre os sécios é
livre e ndo requer qualquer consentimento.

Dois) A cessdo de quotas a terceiros care-
cerd sempre de consentimento prévio da socie-
dade que sera dado em assembleia geral.

Trés) Os socios t€m direito de preferéncia,
relativamente a cessdo de quotas a terceiros,
a ser exercido na propor¢do das respectivas
quotas e de acordo com os termos e condigdes
oferecidos ou propostos por tal terceiro.

CAPITULO 111

Dos drgaos da sociedade
ARTIGO DECIMO SEGUNDO

(Assembileia geral)

Um) Compete a assembleia geral todos
poderes que lhe sdo conferidos por lei e pelos
presentes estatutos.

Dois) A assembleia geral deverd reunir-se
ordinariamente no primeiro trimestre de cada
ano para apreciacdo do balanco e aprovagdo
das contas referentes ao exercicio financeiro
do ano anterior, relatério da administragdo e
do relatério dos auditores, caso exista, bem
como para deliberar sobre quaisquer outros as-
suntos de interesse para a sociedade.

Trés) A assembleia geral poderd reunir-se
extraordinariamente sempre que os sécios jul-
garem necessario.

Quatro) A assembleia geral poderd reunir
e deliberar validamente, sem dependéncia de
prévia convocatéria, se estiverem presentes
ou representados todos os sécios e estes mani-
festem vontade de que a assembleia geral se
constitua e delibere sobre um determinado as-
sunto, excepto nos casos em que a lei ndo o
permita.

Cinco) A assembleia geral serd convocada
pelo presidente de conselho de administragao
através de uma carta registada, e com a ante-
cedéncia minima de quinze dias relativamente
a data da reunidio excepto nos casos em que a
lei exige outras formalidades.

Seis) Serd dispensada a reunido da assem-
bleia geral, bem como as formalidades da sua
convocacdo, quando todos os sécios concor-
dem por escrito na deliberacio ou quando con-
cordem, também por escrito, que dessa forma
se delibere, excepto nos casos em que a lei ndo
0 permita.

Sete) Os sdcios poderdo ser representados,
nas reunides da assembleia geral, por um pro-
curador a quem conferirdo por escrito o re-
spectivo mandato.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Validade das deliberagoes)

Um) Estdo sujeitos a deliberacdo dos s6-
cios, em assembleia geral, os seguintes actos:
a) A aquisi¢do, alienagdo ou oneragdo
de quotas préprias;
b) A alienac@o ou oneragdo das quotas
dos sécios a terceiros;

¢) A constituicdo ou penhora de 6nus e
de garantias sobre o patriménio da
sociedade;

d) Qualquer investimento da sociedade
de valor superior ou equivalente
a vinte mil ddlares norte-america-
nos;

e) A aquisiciio de participagdes sociais
em outras sociedades e de outros
bens a terceiros;

f) A contratacio e a concessdo de em-
préstimos;

g) A concessdo de créditos, descontos,
financiamentos, pré-pagamentos,
pagamentos diferidos ou a pratica
de quaisquer outras transacgoes
que sejam recomendadas pelo
Gerente;

h) A exigéncia de prestacdes suplemen-
tares de capital;

i) Emissao de titulos;

J) A alteracdo dos estatutos da socie-
dade;

k) O aumento ou a redu¢do do capital
social;

[) A fusdo, cisdo, transformagdo, dis-
solucdo e liquidag@o da sociedade.

Dois) A amortizacdo das quotas, a exclusio
dos sdcios e outros actos que a lei indique
estdo igualmente sujeitos a aprovagido da as-
sembleia geral.

Trés) As deliberacdes da assembleia geral
deverdo ser votadas por todos sdcios e serdo
tomadas por maioria simples a menos que a lei
preveja outra forma.

Quatro) As actas das assembleias gerais
deverdo identificar os nomes dos sécios e dos
seus representantes, o valor das quotas de cada
um e as deliberacdes que foram tomadas, de-
vendo ainda ser assinadas por todos os sécios
presentes ou representados.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(A administracao)

Um) A sociedade ¢ administrada por um ou
mais administradores, conforme for deliberado
pela assembleia geral.

Dois) Os administradores sdo eleitos pela
assembleia geral por um periodo de trés anos,
sendo permitida a sua reeleig@o.

Trés) Os administradores permanecem em
fungoes até a eleicao de quem os deva substi-
tuir, salvo se renunciarem expressamente ao
exercicio do cargo.

Quatro) Faltando tempordria ou definitiva-
mente todos os administradores, qualquer so-
cio pode praticar os actos de cardcter urgente
que ndo possam esperar pela eleicdo de novos
administradores ou pela cessacd@o da sua falta.

Cinco) O conselho de administragdo pode
delegar parte das suas competéncias, incluindo
a gestdo corrente da sociedade, em um ou al-
guns dos seus membros.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Forma de vinculacgao)

Um) A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura de um administrador,
no caso de os sécios optarem pela
nomeacdo de um unico adminis-
trador;

b) Pela assinatura conjunta de dois ad-
ministradores;

¢) Pela assinatura de um administrador,
nos termos e nos limites dos po-
deres que lhe forem delegados pela
assembleia geral ou pelo conselho
de administragdo; e

d) Pela assinatura de um ou mais manda-
tarios, nas condicdes e limites do
respectivo mandato.

Dois) Nos actos de mero expediente € sufi-
ciente a assinatura de qualquer administrador
ou de mandatdrios com poderes bastantes.

CAPITULO IV

Das disposicoes finais e transitérias
ARTIGO DECIMO SEXTO

(Ano civil)

Um) O ano social coincide com o ano civil

Dois) O balango, o relatério de gestdo, a
demonstracao de resultados e demais contas
do exercicio serdo encerrados com referén-
cia a trinta e um de Dezembro de cada ano e
serdo submetidos a apreciacdo da assembleia
geral, com o parecer do conselho fiscal, quan-
do exista, durante o primeiro trimestre do ano
seguinte.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Aplicacao de resultados)

Um) Dos lucros liquidos apurados serdo
deduzidos:

a) Vinte por cento para a constitui¢do ou
reintegracdo da reserva legal, até
que esta represente, pelo menos, a
quinta parte do montante do capi-
tal social;

b) Uma parte que, por deliberacio pela
assembleia geral, sera afecta a
constituicdo de uma reserva espe-
cial destinada a reforcar situacio
liquida da sociedade ou a cobrir
prejuizos que a conta de lucros e
perdas ndo possa suportar, bem
como a formac@o e reforco de out-
ras reservas que forem julgadas

N ~

convenientes a prossecucdo dos

fins sociais.

Dois) A parte remanescente dos lucros serda
distribuida ou reinvestida pelos sécios de acor-
do com a deliberacdo tomada em assembleia
geral.
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ARTIGO DECIMO OITAVO ARTIGO TERCEIRO CAPITULO III
(Dissolucéo e liquidagao) (Objecto) Da divisao e cessao de quotas

A dissolu¢do e liquidagdo da sociedade
rege-se pelas disposi¢cdes da lei aplicavel que
estejam sucessivamente em vigor e, no que es-
tas forem omissas, pelo que for deliberado em
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO NONO
(Membros do conselho de administracao)

Até a primeira reunidio da assembleia geral,
a administracdo da sociedade serd exercida
pelo senhor James Graham Hope.

Maputo, quinze de Abril de dois mil e onze.
— O Técnico, Ilegivel.

Escopil Internacional, Limitada

Cetifico, para efeitos de publicac¢ao, que por
escritura publica de sete de Marco de dois mil e
onze, lavrada de folhas noventa a folhas cento
e duas do livro de notas para escrituras diver-
sas niimero trezentos e seis traco A do Cartério
Notarial de Maputo, perante Fatima Juma
Acha Baronet, licenciada em Direito, técnica
superior dos registos e notariado N1 e notaria
em exercicio no referido cartdrio, procedeu-se
na sociedade em epigrafe, aumento do capital
e alteracdo integral do pacto social, em que
os sdcios elevaram o capital social de dez mil
meticais para um milhdo e quinhentos mil
meticais, sendo o aumento feito em dinheiro,
na propor¢ao das suas quotas e procederam a
alteracdo integral do pacto social da sociedade,
passando a ter a nova redac¢ao:

CAPITULO 1

Da denominacao, sede, duracao
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, duracao e lei aplicavel)

A Escopil Internacional, Limitada, ¢ uma
sociedade por quotas de responsabilidade limi-
tada, constituida por tempo indeterminado, e
regendo-se pelos presentes estatutos e demais
legislacdo aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede em Ma-
puto, podendo, por deliberacdo da assembleia
geral mediante proposta do conselho de ad-
ministragdo transferi-la para qualquer outro
local dentro do territério nacional.

Dois) O conselho de administracio podera,
quando se mostrar conveniente, mediante de-
liberacdo da assembleia geral, abrir e encer-
rar delegagdes, sucursais, filiais, agéncias ou
qualquer outra forma de representacdo social,
bem como escritdrios e estabelecimento, no
pais ou no estrangeiro.

Um) A sociedade tem por objecto o exerci-
cio das seguintes actividades:

a) Participacdes financeiras e investi-
mentos;

b) Tecnologias de informac@o;

c) Producdo de estruturas metélicas;

d) Produgdo e manutengdo industrial;

e) Construgdo civil;

f) Comércio geral com importagdo e ex-
portacao;

g) Consultoria e prestacéo de servicos;

h) Comissdes, representacdes e consig-
nacoes.

Dois) Por deliberagio da assembleia geral a
sociedade poderd exercer qualquer outro ramo
de comércio ou inddstria para o qual tenha as
necessdrias autorizagdes, participar no capital
social de outras sociedades ou associar-se com
elas sob qualquer forma legalmente consen-
tida.

CAPITULO II

Do capital social
ARTIGO QUARTO

(Capital social)

O capital social da Escopil, é de um milhdo
e quinhentos mil meticais, correspondente a
cinco quotas iguais de trezentos mil meticais
cada, integralmente subscrito e realizado em
numerdrio e espécie, pertencentes aos socios
Ana Paulo Samo Gudo Chichava; Joel Paulo
Samo Gudo; José Anténio da Concei¢do
Chichava; Rogério Paulo Samo Gudo e Vitdria
Paulo Samo Gudo.

ARTIGO QUINTO
(Aumento do capital)

Um) O capital social poderd ser alterado
de comum acordo entre os sécios mediante
autorizacdo nos termos da legislagdo em vig-
or, e sera realizado de forma a manter actual
proporgdo entre as quotas.

Dois) Para alteragdo do capital social, nos
termos do nimero anterior, a que a sociedade
tiver de proceder, poderdo ser utilizados divi-
dendos acumulados e reservas.

Trés) Desde que represente vantagens para
objecto social da sociedade, poderdo ser ad-
mitidos sécios nos termos da legislagdio em
vigor e da deliberacdo da assembleia geral.

ARTIGO SEXTO
(Prestacoes suplementares)

Nao haverd prestacdes suplementares de
capital, mas os sécios podem fazer os supri-
mentos a sociedade nas condi¢Oes fixadas pela
assembleia geral.

ARTIGO SETIMO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) A divisdo e cessdo total ou parcial de
quotas, assim como, a sua oneragdo em garan-
tia de quaisquer obrigacdes dos sdcios, depen-
dem do consentimento da sociedade, dada por
deliberacdo da assembleia geral, sendo nulos
quaisquer actos de tal natureza que contrariem
o disposto no presente nimero.

Dois) A sociedade reserva-se o direito de
preferéncia no caso de cessdo de quotas a
terceiro, e nao querendo exercer esse direito
poderd o mesmo ser exercido pelos sdcios in-
dividualmente.

ARTIGO OITAVO
(Mortis causa)

Por morte ou incapacidade de qualquer dos
sécios, os herdeiros ou representantes do fa-
lecido ou interdito designardo de entre si um
que a todos represente perante a sociedade, en-
quanto a quota permanecer indivisa.

ARTIGO NONO
(Amortizacao de quota)

Um) A sociedade fica com a faculdade de

amortizar qualquer quota nos seguintes casos:

a) Por acordo com respectivo socio;
b) Quando sobre ele recai penhora, arresto,

arrolamento ou qualquer apreensao judicial.

Dois) A amortizagio serdo efectuados pelo
valor nominal da quota, acrescido da corre-
spondéncia comparticipagdo nos fundos da
sociedade.

CAPITULO IV

Dos érgaos sociais, e competéncias,
deliberagoes, funcionamento

ARTIGO DECIMO
(Orgdos sociais)

Um) Sao érgaos sociais da sociedade, a as-
sembleia geral, o conselho de administragdo e
o fiscal unico.

Dois) Os membros dos 6rgdos sociais
tomam posse na data em que forem eleitos e
permanecerdo no exercicio das suas fungdes
até a eleicdo e tomada de posse dos novos
membros.

Trés) Os membros dos Orgaos sociais
poderdo ser remunerados, cabendo a assem-
bleia geral fixar as respectivas remuneracdes e
a periodicidade destas.
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SECCAOT
Da assembleia geral
ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Assembileia geral)

Um) A mesa da assembleia geral é compos-
ta por um presidente, e um secretario, eleitos
em assembleia geral, dentre os sécios ou out-
ras pessoas, por um periodo de quatro anos,
podendo ser reeleitos.

Dois) Compete ao presidente da mesa da as-
sembleia geral convocar e dirigir os trabalhos
das respectivas sessdes, assinar os termos de
abertura e encerramento e rubricar os livros de
actas.

Trés) O presidente da mesa da assembleia
geral designard dentre os membros deste 6rgao
quem o substituird nas suas auséncias e im-
pedimentos.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

(Realizacao, convocacao e representacao
da assembleia geral)

Um) As assembleias gerais ordindrias
realizar-se-do duas vezes por ano e as ex-
traordindrias sempre que forem solicitadas por
qualquer dos sécios, ou pela administragdo da
sociedade.

Dois) As assembleias ordindrias gerais re-
alizar-se-do nos primeiros trés meses de cada
ano, e durante o més de Dezembro de cada
ano.

Trés) A assembleia geral serd convocada
por carta registada, com aviso de recepc¢ao,
com uma antecedéncia de quinze dias, deven-
do constar na convocatoria o dia, a hora e o lo-
cal da reunido, bem como a respectiva agenda
de trabalhos.

Quarto) O sécio pode-se fazer representar
nas assembleias gerais por outro sécio com
direito a voto, mediante simples carta, tele-
grama, fax, e email dirigidos ao presidente da
mesa da assembleia, e que sejam por este re-
cebidos até dois dias antes da data fixada para
reunido.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Deliberacoes)

A assembleia geral representa a univer-
salidade de sécios e, as suas decisoes, quando
tomadas nos termos da lei e dos presentes es-
tatutos, sfo obrigatdrias para todos os sécios.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Quérum)

Um) Para a assembleia poder funcionar
e deliberar validamente é necessdrio que es-
tejam presentes ou representados na reunido,
socios detentores de pelo menos trés quartos
do capital social

Dois) Os membros do conselho de adminis-
tragdo e fiscal Unico participardo dos trabalhos
da assembleia geral, quando solicitados para
se pronunciarem nessa qualidade, ndo tendo
porém, direito a voto.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Votos)

Um) As deliberacdes sdo tomadas por
maioria simples de votos, correspondentes aos
sécios presentes ou representados na reunido,
excepto quando a lei ou os estatutos exigem
maioria qualificada.

Dois) Além dos casos em que a lei a exija,
ou requerem maioria qualificada de trés quartas
partes dos votos correspondentes ao capital so-
cial, as deliberagdes que tenham por objecto:

a) A emissdo de obrigacdes;

b) A aceitagdo e a transferéncia ou de-
sisténcia de concessdes;

¢) A divisdo e a cessdo de quotas da so-
ciedade;

d) A alteragio dos estatutos;

e) O aumento e reducdo do capital so-
cial;

f) Cisdo, fusdo, transformacdo e dis-
solu¢do da sociedade ou aprova-
¢do das contas de liquidagdo da
sociedade

g) Venda de imdveis, trespasse de esta-
belecimento, aquisi¢do, alienagdo
ou oneragdo de bens, incluindo
participagdes sociais;

ARTIGO DECIMO SEXTO

(Competéncias da assembleia geral)

Um) A assembleia geral é o 6rgdo supremo
da sociedade e compete-lhe decidir as grandes
questdes sociais, e em particular:

a) Apreciar e votar a aprovagdo do bal-
ango e relatério de contas da ad-
ministragdo e decidir sobre a apli-
cacdo de resultados;

b) O relatério e parecer do fiscal tinico;

c¢) Definir estratégias de desenvolvimen-
to das actividades;

d) Nomear e destituir o presidente do
conselho de administracio,

¢) Nomear e exonerar os administradores
e ou mandatarios da sociedade;

f) Fixar remuneragio para administra-
dores e gestores para cargos de
direc¢do;

g) Admissdo de novos sécios;

h) Exclusido de sécio e amortizacio das
respectivas quotas;

i) Aquisi¢do de quotas proprias da so-
ciedade;

j) Designacdo e destituicdo do fiscal
unico;

k) Aprovacdo das contas dos liquida-
tarios;

[) Deliberar sobre a constituicdo de so-
ciedade;

m) Indicagdo dos representantes da so-
ciedade nos 6rgéos sociais das em-
presas participadas;

n) Aprovacio do contrato de sociedade;

o) Fiscalizagao dos relatérios financeiros
anuais da sociedade;

p) Aprovacdo final e revisdo do orga-
mento anual da sociedade;

g) Venda ou alienagdo de todo ou parte
substancial do activo da socie-
dade;

r) Incorrer ou criar dividas, hipoteca,
penhor, embargo, indemnizagdo
ou garantia que exceda cem mil
dolares;

s) Assinaturas de contratos que excedam
cem mil délares;

t) Aprovacdo e pagamento de despesas
de viagem dos administradores e
directores;

u) Balango, a conta de ganhos e perdas e
o relatério da administragdo refer-
entes ao exercicio;

v) Aprovagdo do manual de procedimen-
tos do conselho de administrag@o;

w) As que ndo estejam, por disposi¢do
legal ou estatutdria, compreen-
didas na competéncia de outros
orgaos da sociedade.

SECCAO I

Da administracao e representacao da socie-
dade

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Conselho de administracao)

Um) O conselho de administra¢ao é o érgao
a quem cabe praticar todos actos tendentes a
realizacdo do objecto social, previsto nos es-
tatutos e na lei, possuindo para tal os mais
amplos poderes de administragdo, gestdo e
representacao;

Dois) A administragdo da sociedade sera
exercida através do conselho de administragao
designado pela assembleia geral por um perio-
do de quatro anos;

Trés) O conselho de administragdo é com-
posto por um minimo de trés administradores,
eleitos pela assembleia geral;

Quatro) Compete ao presidente do conselho
de administracdo presidir as reunides do con-
selho de administragao.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Reunides do conselho de administagao)

Um) O conselho de administracdo retine-se,
pelo menos, uma vez por més ou com frequén-
cia que considere adequada para eficiéncia do
negdcio.

Dois) As convocatérias para as reunides
do conselho de administracdo deverdo ser fei-
tas por escrito, acompanhadas dos elementos
necessarios para a tomada de decisdes, com o
minimo de sete dias de antecedéncia relativa a
data das reunides, a nao ser que este prazo seja
dispensado por consentimento unanime dos
administradores.

Trés) Os assuntos que ndo constem
da agenda, apenas podem ser discutidos com
consentimento da totalidade dos administra-
dores.

Quatro) As deliberacdes do conselho
de administragdo sdo aprovadas por maioria
simples.
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ARTIGO DECIMO NONO
(Quérum)

Um) As reunides do conselho de administ-
racdo consideram-se constituidas quando este-
jam presentes ou devidamente representados a
totalidade dos administradores.

Dois) Nao se mostrando regularmente con-
stituida a reunido do conselho de administra-
¢do, nos termos do nimero anterior, até uma
hora apds a hora da reunido ¢ alterada para
uma hora mais tarde ou adiada, por quarenta
e oito horas, de acordo com a deliberagdo dos
administradores presentes.

Trés) Se, se mantiver irregularmente con-
stituida a reunido do conselho de administra-
¢do na nova data, os administradores presentes
constituem quérum vélido.

ARTIGO VIGESIMO

(Competéncias do conselho de administ-
racao)

Um) Compete ao conselho de administra-
¢do os mais amplos poderes de gestdio, rep-
resentando a sociedade em juizo e fora dele,
activa e passivamente, e praticando todos os
demais actos tendentes a realizacio do objecto
social com excepcdo daqueles que a lei ou os
presentes estatutos reservem ao exercicio ex-
clusivo da assembleia geral e em especial:

a) Cumprir e fazer cumprir as delibera-
¢oes da assembleia geral;

b) Propor, prosseguir, confessar, desistir
ou transigir em quaisquer acgoes
em que a sociedade seja parte;

¢) Adquirir, vender, permutar ou, por
qualquer forma, onerar quaisquer
bens ou direitos, moveis, imoveis,
sempre no interesse da sociedade;

d) Orientar e gerir todos os negdcios
sociais, praticando todos os actos
relativos ao objecto social,

e) Estabelecer a organizacgdo interna e
elaborar os regulamentos e as in-
strugdes que julgar convenientes,
nos estritos poderes conferidos
pela assembleia geral e os pre-
sentes estatutos;

/) Admissdo de pessoal para cargos de
direcg¢do;

g) Autorizar a realizacdo de despesas e
respectivo pagamento, dentro dos
limites estabelecidos;

h) Delinear a organizagdo e os métodos
de trabalho da sociedade, elaborar
regulamentos e determinar as in-
strucdes;

i) Incorrer ou criar qualquer divida,
hipoteca, penhor, embargo, indem-
nizacdo ou garantia pela sociedade
que ndo exceda cem mil ddlares;

J) Qualquer despesa da sociedade que
exceda cinqueta mil ddlares que
ndo tenha sido aprovada no orga-
mento anual da sociedade;

k) A assinatura pela sociedade de
qualquer contrato que envolva
obrigacdes que ndo excedam cem
mil dolares;

[) O conselho de administragdo deve
enviar relatérios mensais de bal-
ancetes e contas mensalmente aos
sécios;

m) Elaborar relatdrios sobre o andamen-
to da gestdo e projectos em curso e
todos assuntos que ocorram no dia-
a-dia sobre a sociedade e outros;

n) Estabelecer um plafond de gastos
com viagem e outras regalias
decorrentes do cargo que exercem
(despesas de representagdo, com-
bustivel, comunicagdo, alojamen-
to... etc);

o) Preparar o or¢camento anual, previsao
orcamental, programa e plano anu-
al a submeter a assembleia geral;

p) Aprovagdo dos relatérios periddicos
das empresas participadas pela so-
ciedade;

q) Preparar e aprovar acordos de coop-
eragdo com outras empresas;

r) Concessdo de patrocinios, previstos
no orcamento anual.

Dois) O conselho de administragdo podera
delegar certas matérias da administragdo e
gestdo, designadamente a gestdo corrente da
sociedade, a direcgdo geral, dirigida por um
director-geral para administra¢do diaria dos
negdcios sociais, podendo ser ou ndo sécio.

Trés) O conselho de administragdo devera
definir as matérias ou dreas limites da delega-
¢do de competéncias a que se refere o niimero
anterior.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Direccao geral)

Um) A direcciio geral compete o desempen-
ho das fungdes que lhe sejam delegadas pelo
conselho de administragcdo, compreendendo a
preparac@o dos regulamentos e procedimentos
laborais internos e a realizag¢@o de todos actos
relativos ao objecto social que ndo caibam na
competéncia expressamente atribuida por es-
tes estatutos a outros 6rgaos sociais, especial-
mente:

a) Elaborar o plano operacional de
negdcios;

b) Dar de arrendamento, aluguer ou locar
a outrém quaisquer bens da socie-
dade ou parte dos mesmos, sempre
que os valores ndo ultrapassem os
limites estabelecidos;

c) Preparar e aprovar as normas op-
eracionais de seguranca e do meio
ambiente;

d) Acgdes de marketing corporativo e
comunicacio industrial;

e) Normas de procedimento de gestdo
de risco;

/) Orientar e gerir todos negdcios soci-
ais, praticando todos actos relati-
vos ao objecto social;

g) Cumprir e fazer cumprir todas delib-
eragdes do conselho de administra-
cdo e da assembleia geral;

h) Enviar relatérios mensais de balan-
cetes e contas ao conselho de ad-
ministragao;

i) Elaborar proposta de or¢amento anu-
al, previsdo orcamental, programa
e plano anual a submeter a assem-
bleia geral.

Dois) A delegacao de poderes na direccio
geral é aprovada por deliberagdo do consel-
ho de administragdo, que define os limites e
condicdes do exercicio e desempenho das fun-
¢oes delegadas

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Representacao da sociedade)

Um) A sociedade pode constituir manda-
tarios nos termos e para os efeitos do disposto
do Cédigo Comercial, bem como procuradores
para pratica de determinado acto ou certa es-
pécie de actos.

Dois) O presidente de conselho de admin-
istracdo poderd fazer-se representar, em re-
unido do conselho de administra¢ao por outros
administradores que estejam nessa reunido
mediante mandato ou consentimento escrito,
cabendo exercer a totalidade dos poderes do
representado.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Vinculacao da sociedade)

Um) A sociedade obriga -se por uma das
seguintes formas:

a) Pela assinatura conjunta de um
membro do conselho de adminis-
tragdo e um mandatdrio constitui-
do, que podera ser o director-geral,
nos restritos limites do respectivo
mandato;

b) Pela assinatura conjunta de qualquer
procurador especialmente con-

stituido, nos termos e limites do

respectivo mandato e um admin-

istrador.
Dois) Os actos de mero expediente podem

ser assinados pelo director-geral.

SECCAO III
Do conselho fiscal
ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Fiscal unico)

A fiscalizagdo de todos os negdcios da so-
ciedade € atribuida a um fiscal inico, nomeado
pela assembleia geral, sem prejuizo do mesmo
ser deferida a uma empresa de auditoria inte-
gra e idonea.
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ARTIGO VIGESIMO QUINTO CAPITULO VI Que em consequéncia da unificagdo, di-

(Competéncias do fiscal tinico)

Um) Ao fiscal Gnico compete:

a) Verificar todos os actos da administ-
racdo da sociedade;

b) Verificar a regularidade e actuali-
dade dos livros da sociedade e dos
documentos que aos respectivos
lancamentos derem suporte;

c) Verificar a exactidao das contas anu-
ais, critérios valorimétricos e a
correcta avaliacdo pela sociedade
do patriménio e dos resultados;

d) Elaborar anualmente um relatério
sobre a accdo fiscalizadora e dar
parecer sobre o balango e contas, a
proposta de aplicagdo dos resulta-
dos e o relatério da administragio;

e) Garantir que os livros e registos cont-
abilisticos da sociedade déem a
conhecer de forma clara, transpar-
ente e precisa sobre as operacoes
e a situag@o patrimonial da socie-
dade;

f) Cumprir e fazer cumprir as demais
obrigacdes da lei, dos presentes
estatutos, e delibera¢des sociais.

CAPITULO V

Do ano social e da aplicacao
de resultados apuramento e aplicacao
de resultados

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
(Ano social e balanco)

O exercicio social coincide com ano civil
e os balancos e as contas fechar-se-do com
referéncia a trinta e um de Dezembro de cada
ano.

ARTIGO VIGESIMO SETIMO
(Aplicacao de resultados)

Os lucros do exercicio apurados em con-
formidade com a lei, terdo sucessivamente a
seguinte aplicacdo:

a) Cinco por cento para reserva legal,
enquanto este ndo estiver integral-
mente realizado ou sempre que
seja necessdrio reintegra-lo;

b) A constituicio, reforco ou reintegra-
¢do de reservas especiais na per-
centagem que for anualmente de-
terminada pela assembleia geral;

¢) Outras finalidades que a assembleia
geral delibere, incluindo a dis-
tribui¢@o de lucros dividendos aos
sécios.

Da dissolucao, liquidacao e partilha
ARTIGO VIGESIMO OITAVO
(Dissolucao)

A sociedade dissolve-se nos casos admiti-
dos pela Lei.

ARTIGO VIGESIMO NONO
(Liquidacao e partilha)

Um) Em caso de dissolucdo serdo liquida-
tarios nomeados pela assembleia geral, com os
mais amplos poderes para o efeito;

Dois) Dissolvendo-se por acordo, todos
eles sdo liquidatarios.

CAPITULO VII
Das duvidas e omissoes
ARTIGO TRIGESIMO
(Duvidas e omissoes)

Tudo quanto os presentes estatutos se
mostrem com ddvidas e omissdes regulario as
disposicoes do Cédigo Comercial em vigor em
Mogambique, e demais legislacao aplicavel, as
deliberagdes sociais.

Que em tudo o mais ndo alterado contin-
uam a vigorar as disposi¢des do pacto social
anterior.

Estd conforme.
Maputo, oito de Margo de dois mil e onze.
— O Ajudante, llegivel.

Chicuanga Development,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura publica de dezanove de Abril de
dois mil e onze, lavrada de folhas cento e trés
a folhas cento e seis do livro de notas para es-
crituras diversas nimero trezentos e nove tra-
¢o A do Quarto Cartério Notarial de Maputo,
perante Carla Roda de Benjamim Guilaze, li-
cenciada em Direito, técnica superior dos reg-
istos e notariado N1 e notdria em exercicio no
referido cartério, procedeu-se na sociedade em
epigrafe, unificagao, divisao, cessdo de quotas,
entrada de novos sécios e alteragdo parcial do
pacto social, em que o socio Geart Hendrik
Conrad Pretourius, unificou as sua quotas no
valor de sete mil e quinhentos meticais e outra
de dois mil e quinhentos meticais, passando
a deter uma Unica no valor nominal de dez
mil meticais correspondente a cem por cento
do capital social.

Que, o sécio Geart Hendrik Conrad Pre-
tourius, dividiu a sua quota no valor nominal
de dez mil meticais, em trés novas quotas,
a primeira no valor nominal de trés mil e
quatrocentos meticais que reservou para si e
outras duas no valor nominal de trés mil e tr-
ezentos meticais cada as quais cedeu a favor
dos senhores Jacobus Stephanus Brink e Ger-
hard Leon Van Der Merwe, que entram para a
sociedade como novos sécios.

visio, cessdo de quotas e entrada de novos s6-
cios ¢ alterado o artigo quarto dos estatutos,
que passa ter a seguinte nova redacgdo:

ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social, integralmente sub-
scrito e realizado em dinheiro, é de dez mil
meticais, correspondente a soma de trés quotas
desiguais assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de trés
mil e quatrocentos meticais, cor-
respondente a trinta e quatro por
cento do capital social, pertencen-
te ao sécio Geart Hendrik Conrad
Pretourius;

b) Uma quota no valor nominal de trés
mil e trezentos meticais, corre-
spondente a trinta e trés por cento
do capital social pertencente ao s6-
cio Jacobus Stephanus Brink;

¢) Uma quota no valor nominal trés mil
e trezentos meticais, correspon-

dente a trinta e trés por cento per-

tencente a socia Gerhard Leon Van

Der Merwe.

Que em tudo o mais ndo alterado continua
em vigorar as disposi¢oes do pacto social an-
terior.

Esta conforme
Maputo, vinte e um de Abril de dois mil
e onze. — O Ajudante, llegivel.

TopGec — Mogambique,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia vinte e sete de Setembro de dois mil e dez,
foi na Conservatdria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 100179946 uma sociedade
denominada TopGec — Mogambique, Limi-
tada.

Entre:

Ché Abdala, solteiro, maior, natural
de Mocimboa da Praia, residente em Ma-
puto, portador do Bilhete de Identidade n.°
110125629L, emitido aos seis de Agosto de
dois mil e nove, na Direc¢do de Identificagdo
Civil de Maputo, Paulo Weng San, divorciado,
natural de Mocimboa da Praia, residente em
Maputo, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110500217586Q, emitido aos dezassete de
Maio de dois mil e dez, na Direc¢ao de Identi-
fica¢@o Civil de Maputo, Eduardo Jorge, divor-
ciado, natural de Zuala-Homoine, residente em
Maputo, portador do Bilhete de Identidade n.°
110009140W, emitido aos oito de Novembro
de dois mil e um, na Direc¢do de Identificagao
Civil de Maputo.
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Que pelo presente contrato constituem en-
tre si uma sociedade por quotas de respons-
abilidade limitada, que se regerd nos seguintes
artigos:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagdo
de TopGec — Mogambique, Limitada, e tem
a sua sede social na Avenida Eduardo Mond-
lane, nlimero mil e trezentos e setenta e sete
na cidade de Maputo, podendo por delibera-
¢do dos sécios e desde que devidamente au-
torizada, abrir sucursais, delegacdes, agéncias,
ou qualquer outra forma de representacio so-
cial onde e quando a geréncia o julgar conve-
niente.

Dois) A representagdo da sociedade no
estrangeiro, poderd ser confiada mediante a
entidade ptblica ou provada localmente con-
stituida e registadas.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

Pardgrafo tnico. A duragdo da sociedade é
por tempo indeterminado, contando-se o seu
comego a partir da data do presente escritura.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto execu-
tar todo o tipo de trabalhos de topografia,
agrimensura, geodesia, fotogrametria e car-
tografia, em todo o territério nacional e ou no
estrangeiro, bem como prestar servigos afins,
tais como a organizac@o e tramitagdo proces-
sual para os seus clientes.

Dois) O objecto compreende igualmente, a
prética de outras actividades comerciais ou in-
dustriais para os quais obtenha as necessdrias
autorizagdes, participar no capital de outras so-
ciedades e associar-se com elas sob qualquer
forma legalmente consentida.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integrante subscrito e real-
izado em dinheiro, é de dez mil e quinhentos
meticais, dividido em trés quotas iguais de trés
mil e quinhentos meticais cada uma, perten-
centes a Ché Abdala, Eduardo Jorge e Paulo
Weng San, respectivamente.

ARTIGO QUINTO
(Participacoes sociais)

A sociedade poderd, mediante deliberagcdo
da geréncia, deter participagdes sociais em
outras sociedades, independentemente do seu
objecto.

ARTIGO SEXTO
(Assembileia geral)

A assembleia geral reunir-se-4 em sessdo
ordindria uma vez em cada ano, para apreciacao
ou modificacdo do balanco e contas do exercicio,
bem como para deliberar sobre quaisquer outros
assuntos constantes na respectiva convocatoria
e, em sessdo extraordindria, sempre que se
mostrar necessario.

ARTIGO SETIMO
(Administracao e geréncia)

Um) A administracao e geréncia da sociedade
e sua representacio em juizo e fora dele, activa
e passivamente, serdo exercidas pelos sécios
que, desde ja ficam nomeados gerentes com
dispensa de caug@o.

Dois) A geréncia poderd nomear procuradores
que obrigardo a sociedade nos termos e condicdes
constantes nos respectivos mandatos.

Trés) Em caso algum a sociedade podera
ser obrigada em actos e contratos estranhos as
suas actividades.

Quatro) A remuneragdo pela geréncia, se
a ela houver lugar, serd fixada em assembleia
geral.

Cinco) Nao € permitida a cessdo de quotas
a estranhos, no todo ou em parte, sem o
consentimento da sociedade, que sempre goza
do direito de op¢ao.

Seis) A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura do sdcio gerente;

b) Pela assinatura de um procurador
nomeado nos termos do ndmero
dois do presente artigo.

ARTIGO OITAVO
(Cessao de quotas)

Se algum dos sécios pretender ceder a sua
quota, oferecé-la-a primeiro a sociedade e, se

esta ndo quiser adquiri-la, é que poderd ser
cedida a estranhos.

ARTIGO NONO
(Dissolucao)

A sociedade ndo se dissolve por morte
ou interdicdo de qualquer dos sdcios, antes
continuard com os herdeiros ou representantes
do sdcio falecido ou interdito.

ARTIGO DECIMO
(Disposicoes finais)

Anualmente serd dado um balango, com a
data de trinta e um de Dezembro, e os lucros
liquidos apurados, depois de deduzidos cinco
por cento para o fundo de reserva legal, feitas
quaisquer outras deducgdes em que os sdcios
acordarem e depois de suportadas as perdas,
serdo divididos por estes na propor¢do das
suas quotas.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Divergéncias entre socios)

Um) Caso surjam divergéncias entre scios,
relacionadas com a gestdo da sociedade serdo
resolvidas amistosamente entre si. Dois) Se
ndo forem sanadas, serdo remetidas aos 6rgdos
judicidrios competentes da Republica de
Mogambique para arbitragem.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Omissoes)

Os casos omissos serdo regulados pela Lei
das Sociedades por Quotas, de onze de Abril
de mil novecentos e um e demais disposigdes
aplicdveis em vigor na Reptiblica de Mocam-
bique.

Maputo, vinte e cinco de Abril de dois mil
e onze. — O Técnico, llegivel.

Terra Sate, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura publica de vinte e oito de Janeiro
de dois mil e onze, lavrada de folhas dezasseis
a folhas dezoito do livro de notas para escritu-
ras diversas nimero trezentos e cinco trago A
do Cartério Notarial de Maputo, perante Dér-
cia Elisa Alvaro Freia, licenciada em Direito,
técnica superior dos registos e notariado N1 e
notdria em exercicio no referido cartdrio, pro-
cedeu-se na sociedade em epigrafe, divisdo,
cessdo de quotas, entrada de novo sécio e al-
teragdo parcial do pacto social, em que o sécio
Mansour Mohamad, dividiu a sua quota no
valor nominal de quarenta e nove mil meticais
em quatro novas quotas, sendo uma no valor
nominal de catorze mil meticais que reservou
para si, e uma no valor de cinco mil metic-
ais, que cedeu a favor do senhor Ahmad Ali
Saad, e outras duas quotas no valor de quinze
mil meticais cada a favor dos senhores Tarlal
Basma e Akil Khodr que entraram para so-
ciedade como novos sécios e o sécio Borges
Samuel Ndeve cedeu a totalidade da sua quota
no valor nominal de mil meticais a favor do
sécio Mansour Mohamad.

Que o sdcio Borges Samuel Ndeve , aparta-
se da sociedade e nada tendo a haver dela.

Que em consequéncia da divisdo, cessdo
da quotas e entrada de novo sécio € alterado
o Artigo quinto dos estatutos, que passa ter a
seguinte nova redaccio:

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de cinquenta mil met-
icais, correspondente a soma de cinco quotas
desiguais assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de quinze
mil meticais, correspondente a
trinta por cento do capital social,
pertencente ao sécio Mansour
Mohamad;
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b) Uma quota no valor nominal de quinze
mil meticais, correspondente a
trinta por cento do capital social,
pertencente ao sécio Tarlal
Basma;

¢) Uma quota no valor nominal de quinze
mil meticais, correspondente a
trinta por cento do capital social,
pertencente ao sécio Akil Khodr;

d) Uma quota no valor nominal de cinco
mil meticais, correspondente a
dez por cento do capital social,
pertencente ao s6cio Ahmad Ali
Saad.

Que em tudo o mais nio alterado continuam
a vigorar as disposi¢des do pacto social
anterior.

Esta conforme.
Maputo, vinte e um de Fevereiro de dois mil
e onze. — O Ajudante, llegivel.

GUARDSAT Mocambique,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
escritura de vinte e trés de Marco de dois mil e
onze, lavrada de folhas setenta e uma a folhas
setenta e trés do livro de notas para escrituras
diversas nlimero setecentos e oitenta e trés tragco
D do Terceiro Cartério Notarial de Maputo,
perante Antonieta Anténio Tembe, técnica
superior dos registos e notariado N1, e notaria
em exercicio no referido cartdrio, procedeu-se
na sociedade em epigrafe, a cessdo de quota,
entrada de novo sdécio e alteraciio parcial do
pacto social, onde o sécio Emidio Manuel
Mendes Ramos, divide a sua quota em duas
novas quotas, sendo uma no valor nominal de
noventa e nove mil meticais, correspondente
a noventa e nove por cento do capital social,
que reserva para si e outra de mil meticais,
correspondente a um por cento do capital social,
que cede a favor da Marilia Jodo Tonetti da
Conceicao, com todos os seus correspondentes
direitos e obrigagdes inerente a quota ora cedida
e por igual preco do seu valor nominal que o
cedente j4 recebeu da cessiondria, pelo que lhe
foi dada plena quitagdo.

Pela segunda outorgante foi dito que para
si aceita a presente cessdo de quota e bem as-
sim como a quitagdo de preg¢os nos termos aqui
exarados.

Que, em consequéncia da operada cessao de
quota, entrada de novo sécio e alteragio parcial,
¢ assim alterada a redaccao do artigo quarto do
pacto social, que rege a dita sociedade, o qual
passa a ter a seguinte e nova redaccao:

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de cem mil meticais, e
corresponde a soma de duas quotas desiguais,
assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de noventa
e nove mil meticais, correspondente
a noventa e nove por cento do
capital social, pertencente ao sécio
Emidio Manuel Mendes Ramos;

b) Uma quota no valor nominal de mil
meticais, correspondente a um por
cento do capital social, pertencente
a socia Marilia Jodo Tonetti da
Conceigdo.

Que em tudo ndo alterado por esta mesma
escritura publica continuam a vigorar as dis-
posi¢des do pacto social anterior.

Esta conforme.
Maputo, cinco de Abril de dois mil

eonze. — A Ajudante, Luisa Louvada Nuvunga
Chicombe.

Mozmarcas, Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia onze de Abril de dois mil e onze, foi
matriculada na Conservatoria de Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100213230 uma
sociedade denominada Mozmarcas Sociedade
Unipessoal, Limitada.

Pelo presente documento particular, outorga
nos termos dos artigos noventa e trezentos
e vinte e oito do Cédigo Comercial, Vania
Francine Sigava A J Xavier, de nacionalidade
mocgambicana, solteira, maior, residente na
Republica de Mogambique, portadora do
Bilhete de Identidade n.° 1101100234175P.

Constitui uma sociedade por quotas
de responsabiidade limitada, denominada
Mozmarcas, Sociedade Unipessoal, Limitada,
que se regera pelos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominacdo
Mozmarcas, Sociedade Unipessoal, Limitada,
e se regerd pelo presente documento e pelos
preceitos legais aplicdveis.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade constitui-se por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a
partir da data do reconhecimento presencial da
assinatura da sécia.

ARTIGO TERCEIRO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede social em
Maputo, na Avenida Vladimir Lenine, nimero
quinhentos e trinta, rés-do-chdo, flat trés,
Maputo.

Dois) Mediante deliberagdo, a sociedade
poderd abrir sucursais, filiais ou qualquer
outra forma de representacido no pais e no
estrangeiro.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)
Um) A sociedade tem por objecto:
a) Consultoria juridica;

b) Consultoria em propriedade
intelectual.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades de natureza conexas com o seu
objecto principal e desde que a lei o permita e
que para tal obtenha aprovagdo das entidades
competentes.

ARTIGO QUINTO
(Participacao noutros empreendimentos)

A sociedade poderd adquirir e gerir
participac¢des financeiras em sociedades a
constituir ou constituidas, participar, directa
ou indirectamente, em projectos que de alguma
forma concorram para o preenchimento do seu
objecto social, ainda que com objecto diferente
do da sociedade, desde que a lei assim o permita,
bem como aceitar concessdes e participar em
associacdes empresariais, agrupamentos de
empresas ou outras formas de associagao.

ARTIGO SEXTO
(Capital social)

Um) O capital social integralmente subscrito,
correspondente a uma quota no valor nominal
de cinco mil meticais, correspondente a cem
por cento do capital social, pertencente a sécia
Vania Francine S. A. J. Xavier.

Dois) O capital social poderd ser aumentado
uma ou mais vezes por deliberagdo social.

ARTIGO SETIMO
(Prestacoes suplementares e suprimentos)

A sécia poderd fazer suprimentos a
sociedade e efectuar prestacdes suplementares
de capital.

ARTIGO OITAVO
(Divisao, alienacao e oneracao de quotas)

E livre a divisdo e a cessdo de quotas, bem
como a constitui¢do de quaisquer 6nus ou
encargos sobre as mesmas.

ARTIGO NONO

(Administracao e representacao da socie-
dade)

Um) A administracdo e representacdo da
sociedade pertence a sécia Vania Francine S. A. J.
Xavier, desde ja nomeada sécia administradora,
podendo nomear um representante com iguais
poderes.

Dois) A sociedade fica obrigada pela
assinatura da sécia administradora.

Trés) A sociedade pode constituir
mandatdrios mediante a outorga de procuragdo
adequada para o efeito.
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ARTIGO DECIMO tada, matriculada na Conservatéria do Registo ARTIGO SEGUNDO
(Negécios com a sociedade) das Entidades Legais de Maputo sob o nimero ~
9 um zero zero zero um zero zero seis dois, as (Duragao)

A sécia dnica fica desde ja autorizada a
celebrar negdcios juridicos com a sociedade,
desde que necessarios a prossecugdo do objecto
da sociedade, obrigando-se a submeté-los a
forma legalmente prescrita e devendo em todos
0s casos observar a forma escrita.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

(Balanco e contas)

Um) O ano social coincide com o ano
civil.

Dois) O balanco e as contas anuais encerrar-
se-do com referéncia a trinta e um de Dezembro
de cada ano.

Trés) A administragiio submeterd o balango e
aconta de resultados a aprovagdo da sociedade,
acompanhados de um relatério da situacdo
comercial, financeira e econémica da sociedade,
bem como uma proposta sobre a distribui¢do dos
lucros e prejuizos.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

(Aplicagdo de resultados)

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4, em primeiro lugar, a percentagem
legalmente estabelecida para a constituicio do
fundo de reserva legal, enquanto ndo estiver
realizado nos termos legais ou sempre que seja
necessario reintegra-lo.

Dois) A parte restante dos lucros terd a
aplicacdo que for determinada pela sociedade.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Dissolucao e liquidacao)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos e nos
termos estabelecidos por lei e pelos presentes
estatutos.

Dois) No caso de dissolugdo por sentenga,
proceder-se-a a liquidac@o, e os liquidatarios,
nomeados pela sociedade, terdo os mais amplos
poderes para o efeito.

Trés) No caso de dissolugdo por deliberacdo
da sdcia, este serd o liquidatdrio.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Disposicoes finais)

Em tudo aquilo que as disposi¢des dos pre-
sentes estatutos sejam omissas aplicar-se-ao
0o Cédigo Comercial e demais legislacio em
vigor na Republica de Mocambique.

Maputo, vinte e cinco de Abril de dois mil
e onze. — O Técnico, llegivel.

Muzukas, Limitada

Certifico, para efeitos da publicagdo, que
por deliberacio de vinte e oito de Fevereiro de
dois mil e onze, na sociedade Muzukas, Limi-

socias Maria Sara Sigava Xavier; Sheila Mari-
lis Sigava De Jesus Xavier; Carla Denise Si-
gava De Jesus Xavier; Vnia Francine Sigava
Abreu de Jesus Xavier, procederam a alteragido
do objecto da sociedade acima citada.

Em consequencia da alteracdo do objecto
verificado, fica alterado o nimero um do artigo
quatro do contrato de sociedade, o qual passa a
ter a seguinte e nova redacgdo:

ARTIGO QUARTO
Objecto

Um) A sociedade tem como objecto a
prestacdo de servigos/ consultoria nas dreas
de:

a) Sistemas de informacdo e comuni-
cacao;

b) Monitoria e avaliagdo de projectos;

c¢) Traducdo, interpretagdo e revisdo de
textos;

d) Gestdo de transportes e actividades
inerentes;

e) Producdo e eventos e promogio
cultural;

/) Servicos de formag@o profissional nas
areas acima mencionadas;

g) Servigos adicionais de consultoria em
areas afins e

h) Importacdo e exportacio de bens.

E tudo mais ndo alterado por esta delibera-
¢do, continua em vigor as disposi¢des do pacto
social anterior.

Maputo, vinte de Abril
e onze. — O Técnico, llegivel.

de dois mil

Trend Tap & Tile Mogambique,
Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia dezanove de Abril de dois mil e onze,
foi matriculada na Conservatéria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100214733,
uma sociedade denominada Trend Tap & Tile
Mocambique, Sociedade Unipessoal, Limi-
tada.

Ebrahim Osman Bhamjee, solteiro, maior,
de nacionalidade sul africana, portador do
Passaporte nimero 472860966 emitido na
Repiblica da Africa do Sul aos treze de
Dezembro de dois mil e sete, residente na cidade
de Nelspruit, Repiiblica da Africa do Sul.

Constitui sociedade unipessoal por quotas de
responsabilidade limitada, que se regera pelas
clausulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO

(Denominacao social e sede)

A sociedade adopta a denominagdo social de
Trend Tap & Tile Mogambique, SU, Limitada e
tem a sua sede na cidade de Maputo.

A sua durag@o € por tempo indeterminado
€ 0 seu comeco contar-se-a a partir da data do
presente contrato.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

A sociedade tem por objecto:

a) O exercicio de comércio geral e
de prestacdo de servigos,
compreendendo importacio,
exportagdo, comissdes,
consignagdes e agenciamento;

b) Qualquer ramo de inddstria e
comércio;

c) Representaciio de marcas e patentes.

ARTIGO QUARTO
(Capital)

O capital da sociedade, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, é de vinte
mil meticais, correspondente a uma tnica
quota, equivalente a cem por cento do capital
social, subscrito pelo sécio Ebrahim Osman
Bhamjee.

ARTIGO QUINTO
(Administracao)

A administragdo da sociedade e a sua
representacdo em juizo e fora dele, activa
e passivamente compete individualmente a
socio Ebrahim Osman Bhamjee que pode
inclusive por mandato delegar poderes que
achar convenientes.

ARTIGO SEXTO
(Dissolucao)

A sociedade podera ser dissolvida nos
termos do artigo oitenta e trés do Codigo
Comercial.

Maputo, vinte de Abril de dois mil e onze.
— O Técnico, Ilegivel.

PS Motors, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo que por
escritura de trinta e um de Mar¢o de dois mil e
onze, lavrada a folhas setenta e trés a setenta e
cinco do livro de notas para escrituras diversas
ndmero setecentos e seiscenta e sete traco B, do
Primeiro Cartério Notarial de Maputo, perante
mim Arnaldo Jamal de Magalhaes, licenciado
em Direito, técnico superior dos registos e
notariados N1 e notdrio do referido cartdrio,
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foi constituida uma sociedade por quotas de
responsabilidade, limitada, que passard a reger-
se pelas disposicdes constantes dos artigos
seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO

Denominacao e Sede Social

Um) A sociedade adopta a designacdo de PS
Motors, Limitada, e tem a sua sede social nesta
cidade de Maputo, podendo fazer se representar
em todo Pafs e no estrangeiro, onde e quando
julgar conveniente, através de filiais, sucursais,
delegagdes ou por representagdes.

Dois) A representacdo da sociedade no
estrangeiro poderd ser conferida mediante
o contrato a entidades publicas ou privadas
localmente constituidas e registadas.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sua durag@o € por tempo indeterminado
e tem o seu inicio a partir da data da sua
constitui¢ao.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) O seu objecto é exercicio da venda,
importacdo, exportacdo comercializagao,
distribui¢do de automoveis, seus acessorios,
prestacdo de servigos, comissdes, consignagdes,
representagdes e agenciamento das marcas e
patentes.

Dois) Dedicar-se-4 em outras actividades,
tais como comércio geral, industria, bem como
outras actividades conexas ou subsididrias
da actividade principal, desde que estejam
devidamente autorizadas, podendo ainda
participar no capital das outras sociedades.

ARTIGO QUARTO
Capital social e distribuicao

O capital social integralmente subscrito e a
realizar em dinheiro, é de quarenta mil metic-
ais , divididos em quatro quotas disiguais dis-
tribuidas da forma seguinte:

Pardgrafo Primeiro:

a) Vinte mil meticais, o correspondente
a cinquenta por cento do capital
social, pertencente ao sécio Hafiz
Hafeez Ahmad ;

b) Doze mil meticais , o correspondentes
a trinta por cento do capital
social, pertencente ao sécio Sajjad
Hussain;

¢) Quatro mil meticais , o correspondente
a dez por cento do capital social,
pertencente ao sécio Zahid Jameel;

d) Quatro mil meticais , o correspondente
a dez por cento do capital social,
pertencente ao s6cio Muhammad
Jawad Amjad khan.

Pardgrafo Segundo:

a) Capital social podera ser ampliado, com
ou sem entrada de novos sécios;

b) Nao sao exigiveis prestacdes suplemen-
tares de capital, podendo no entanto
os sécios fazerem suprimentos a
sociedade nos termos e condig¢des
fixadas pela assembleia geral.

ARTIGO QUINTO
(Cessao de quotas e amortizacao)

Um) A cessdo de quotas total ou parcial
¢ livre entre os sécios, ficando dependente
do consentimento da sociedade, a quem fica
reservado o direito de preferéncia em primeiro
lugar e o0s s6cios em segundo, a cessao de quotas
a favor de pessoas estranhas.

Dois) A sociedade tem a faculdade de amor-
tizar quotas, para o que deve deliberar nos ter-
mos do artigo trezentos e dois, da lei das socie-
dades por quotas, nos seguintes casos:

a) Por acordo com o respectivo proprie-
tario;

b) Por morte ou interdi¢do de qualquer
sécio;

¢) Por faléncia, liquidacao ou dissolugio
de qualquer sdécio;

d) Quando qualquer quota seja objecto
de penhora, arresto ou haja de ser
vendida judicialmente.

Trés) A sociedade tem ainda a faculdade de
amortizar a quota de qualquer sécio que por ma
gestdo, cause prejuizos a sociedade.

Quatro) O valor da amortizagio sera
determinado pela forma prevista na lei ou em
caso omissivo, de acordo com os resultados do
balancgo especialmente elaborado para o efeito.

ARTIGO SEXTO
(Geréncia)

Um) A administracdo e geréncia da sociedade
bem com a sua representagdo em juizo e fora
dele, activa ou passivamente serd exercida pelo
o sécio Hafiz Hafeez Ahmad, que desde j4 fica
nomeado Administrador com dispensa de caucdo
e dispondo dos mais amplos poderes legalmente
permitidos, bastando para tanto, a assinatura
do retro mencionado s6cio, nomeado em
Assembleia Geral, representar a sociedade em
todos os actos e contratos previstos no objecto
social, podendo ainda esse Administrador para
o bom desempenho do referido objecto social,
havendo necessidade, outorgar e/ou assinar
procuragdes que se pretende conferir 4 pessoas
estranhas 4 sociedade para a pratica de actos ou
contratos a favor da sociedade.

Dois) Em caso algum poderd o Administrador
ou seus mandatdrios obrigar a sociedade em
actos e documentos que ndo digam respeito as
operagdes sociais, tais como letras de favor,
fiangas e abonagdes, sem o consentimento ou
anuéncia da sociedade.

ARTIGO SETIMO
(Assembileia geral)

A assembleia geral retine-se ordindriamente,
uma vez por ano, a fim de apreciar ou
modificar o balanco e as contas de exercicio
e extraordinariamente sempre que necessario,
convocando-se-lhe para tanto, por meio de
cartas registadas e enviadas aos sécios com a
antecedéncia minima de oito dias.

ARTIGO OITAVO
(Resultados do exercicio)

Anualmente serd apresentado um balanco
fechado com a data de trinta e um de Dezembro.
Dos ltcros liquidos apurados serdo deduzidos
cinco por cento no minimo para o fundo de
reserva legal e as que forem deliberadas para
outros fundos ou provisdes, serdo distribuidos
pelos sécios na proporcao das suas quotas.

ARTIGO NONO
(Formas de dissolucao da sociedade)

Um) A sociedade ndo se dissolve por
extin¢do, obito ou interdi¢do de qualquer
dos socios, continuando com os sucessores,
herdeiros ou representantes do extinto, falecido
ou interdito, os quais exercerdo em comum
os respectivos direitos enquanto a quota
permanecer indivisa.

Dois) A sociedade dissolver-se-4 nos casos
previstos na Lei ou por acordo dos sdcios,
sendo no dltimo caso seus liquidatarios todos os
socios, procedendo a partilha e divisdo dos bens
sociais como entdo for deliberado em reunidao
dos sécios.

ARTIGO DECIMO
(Casos omissos)

Em tudo que for omisso, regulardo as
desposi¢des legais aplicdveis e em vigor na
Republica de Mocambique.

Esta conforme.

Maputo, seis de Abril de dois mil e onze.
— A Ajudante, Ilegivel.

C e T Equipment, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
no dia vinte e seis de Abril de dois mil e onze,
foi matriculada na Conservatdria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100216159 uma
sociedade denominada C e T Equipment, Limi-
tada.

E celebrado o presente contrato de socie-
dade, nos termos do artigo noventa do Cédigo
Comercial.

Entre:

Primeiro: Thomas Wayne Maxwell, casado,
natural de Illinois U.S.A, residente na Matola,
Avenida dos Her6is Mogambicanos, numero
quatrocentos e dezanove cidade da Matola,
portador do Passaporte n.® 476128287, emitido
aos vinte e quatro de Novembro de dois mil e
dez;
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Segundo: Carlitos Henrique, casado, natural
da Maxixe residente na Rua Pontes Mamole,
nimero cinco mil e quatrocentos e dez, cidade
de Maputo, portador do Bilhete de Identidade
n.° 11010019428B, emitido aos cinco de Maio
de dois mil e dez.

Pelo presente contrato de sociedade outorgam
e constituem entre si uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, que se regera pelas
cldusulas seguintes:

CAPITULO I

Da denominacao e sede
ARTIGO PRIMEIRO

A sociedade adopta a denominagdode Ce T
Equipment, Limitada, e tem a sede na Matola,
Estrada Velha niimero cinco mil quatrocentos
e oitenta e seis.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua durag@o serd por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da
constitui¢ao.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto, importacao,
exportagdo e aluger de equipamento.

Dois) A sociedade poderda adquirir
participacdo financeira em outras sociedades, a
constituir ou j4 constituidas, ainda que tenham
objecto social diferente do da sociedade.

Trés) A sociedade poderd exercer quaisquer
outras actividades desde que para o efeito esteja
devidamente autorizada nos termos da legislacao
em Vigor.

ARTIGO QUARTO

Capital social

O capital social integralmente realizado
em dinheiro, é de quarenta mil meticais,
dividido pelos s6cios Thomas Wayne Maxwell,
com o valor de trinta e quatro mil meticais,
correspondente a oitenta e cinco por cento do
capital e Carlitos Henrique, também, com o
valor de seis mil meticais, correspondente a
quinze por cento do capital.

ARTIGO QUINTO
Divisao e cessao de quotas

Um) Sem prejuizo das disposicdes legais em
vigor a cessdo ou alienacdo total ou parcial de
quotas devera ser do consentimento dos s6cios
gozando estes do direito de preferéncia.

Dois) Se nem a sociedade, nem os sdcios
mostrarem interesse pela quota cedente, este
decidira a sua alienag¢do aquem e pelos pregos
que melhor entender, gozando o novo sécio
dos direitos correspondentes a sua participacao
na sociedade.

ARTIGO SEXTO
Adiministracao

Um) A adiministragio e gestdo da sociedade
e sua representacdo em juizo e fora dele, activa
e passivamente, passam desde ji a cargo dos
socios ou de pessoas por eles nomeadas em
documentos autenticados.

Dois) E vedada a qualquer dos gerentes
ou mandatdrio assinar em nome da sociedade
quaisquer actos ou contratos que digam respeito
a negdcios estranhos a mesma.

Trés) Os actos de mero expediente poderdo
ser individualmente assinados por empregados
da sociedade devidamente autorizados pela
geréncia.

ARTIGO SETIMO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral retdne-se
ordinariamente uma vez por ano para apreciacio
e aprovacdo do balango e contas do exercicio
findo e reparti¢do de lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-
se extraordinariamente quantas vezes forem
necessarias desde que as circunstancias assim o
exijam para deliberar sobre quaisquer assuntos
que digam respeito a sociedade.

ARTIGO OITAVO

Em caso de morte, interdi¢do ou inabilitagido
de um dos sécios, os seus herdeiros assumem
automaticamente o lugar na sociedade com
dispensa de caucdo, podendo estes nomear seus
representantes se assim o entenderem, desde que
obedecam o preceituado nos termos da lei.

ARTIGO NONO
Dissolucao

A sociedade s6 se dissolve nos termos fixados
pela lei ou por comum

acordo dos sécios quando assim o
entenderem.

ARTIGO DECIMO
Casos omissos

Os casos omissos serdo regulados pela leg-
islacdo vigente e aplicdvel na Republica de
Mogambique.

Maputo, vinte e sete de Abril de dois mil
e onze — O Técnico, llegivel.

Dallas Consulting Group,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia vinte e seis de Abril de dois mil e onze,
foi matriculada na Conservatéria do Registos
de Entidades Legais sob NUEL 100216124
uma sociedade denominada Dallas Consulting
Group, Limitada.

Entre:

Primeiro: Festus Kayode Ogunlana, casado,
de nacionalidade tanzaniana , titular do DIRE n.°
027855, residente em Maputo;

Segundo: Cidélia Dorete Baléi, casada
com o primeiro outorgante, de nacionalidade
mogambicana, portadora do Bilhete de Identidade
n.° 110100722006J, emitido em Maputo e
residente em Maputo.

Constituem entre si uma sociedade por quotas
que se regerd pelas clausulas e artigos constantes
neste contrato.

CAPITULO I

Da denominacao, duracao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO

Um) A sociedade adopta a denominagdo
Dallas Consulting Group, Limitada. constituida
sob forma de sociedade por quotas e regendo-se
pelos presentes estatutos e demais legislacao
aplicavel.

Dois) A sua duraciio é por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da sua constituic@o.

ARTIGO SEGUNDO

Um) A sociedade tem sua sede em Maputo
Avenida Patrice Lumumba nimero mil cento
e dezasseis

Dois) A sociedade podera abrir delegacdes ou
outras formas de representagao noutros locais do
pais ou no estrangeiro, desde que, devidamente
autorizada por assembleia geral e cumpridos que
sejam os requisitos legais necessarios.

ARTIGO TERCEIRO

A sociedade tem por objecto:

Um) Consultoria e prestacao de servicos.

Dois) A sociedade poderd exercer quaisquer
outras actividades desde que, devidamente
autorizada pela assembleia geral e para as quais
se obtenha as necessarias autorizagdes legais.

Trés) A sociedade poderd adquirir
participacdes financeiras em sociedades a
constituir ou constituidas, ainda que tenham
um objecto diferente do da sociedade, assim
como associar-se com outras empresas para a
prossecucgdo de objectivos comerciais no ambito
ou ndo do seu objecto.

CAPITULO II

Do capital social
ARTIGO QUARTO

Um) O capital social € de cem mil meticais,
integralmente subscrito e realizado e distribui-
do da seguinte forma:

a) Festus Kayode Ogunlana, com uma
quota de cinquenta mil meticais
correspondentes a cinquenta por
cento do capital social;
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b) Cidédlia Dorete Baléi, com uma
quota de cinquenta mil meticais
correspondentes a cinquenta por
cento do capital social.

ARTIGO QUINTO

Os sécios poderao efectuar prestagdes
suplementares de capital ou suprimento a
sociedade nas condi¢des estabelecidas pela
assembleia geral.

ARTIGO SEXTO

A divisdo, cessdo e alienacdo de quotas é
livre entre os socios, que gozam de direito de
preferéncia, a sociedade em primeiro lugar e os
sécios em segundo lugar. Havendo mais do que
um sécio interessado na aquisi¢éio da quota, serd
esta dividida pelos interessados na propor¢ao
das respectivas quotas.

ARTIGO SETIMO

O capital social poderd ser aumentado
sempre que a assembleia geral o decidir,
depois de obtencdo do acordo unanime de
todos os sdcios e desde que sejam cumpridos
0s requisitos legais proprios.

ARTIGO OITAVO

A sociedade s6 podera ser vendida, apds a
aprovagao da assembleia geral e consentimento
unanime de todos os sécios.

CAPITULO 111

Da assembleia geral, geréncia
e representacéao da sociedade

ARTIGO NONO

Um) A assembleia geral retdne-se
ordindriamente uma vez por ano, a fim de
apreciar o balanco e as contas de exercicio, bem
como deliberar sobre qualquer assunto previsto
na ordem de trabalhos.

Dois) A assembleia geral serd convocada por
um dos gerentes, por meio de carta registada,
em protocolo ou por meio de fax, com uma
antecedéncia minima de quinze dias, desde que
ndo seja outro o procedimento exigido por lei.

Tré) Paraas assembleias gerais extraordindrias
o periodo indicado no nimero anterior poderd
ser reduzido para sete dias, reunindo por
convocacdo do gerente ou a pedido de qualquer
dos sécios.

ARTIGO DECIMO

As deliberagdes da assembleia geral serdo
tomadas por simples maioria de votos presentes
ou representados, salvo nos casos em que a lei
exige maioria mais qualificada.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

A geréncia dispensada de caucdo serd
exercida pelos dois sécios.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Um) Compete a geréncia exercer os mais
amplos poderes de gestdo, representando
a sociedade em juizo e fora dele, activa e
passivamente, podendo praticar todos os actos
relativos a prossecuc@o do seu objecto social,
desde que, a lei e os presentes estatutos ndo os
reservem para assembleia geral.

Dois) A geréncia poderd constituir
mandatdrios nos termos e para os efeitos
designados no Cédigo Comercial.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

A sociedade fica obrigada mediante a
assinatura dos dois s6cios.

CAPITULO IV

Das disposicoes diversas
ARTIGO DECIMO QUARTO

Um) O exercicio social corresponde ao ano
civil.

Dois) O balanco € fechado a trinta e um
de Dezembro sera submetido a apreciacdo da
assembleia geral, para aprovacao.

ARTIGO DECIMO QUINTO

Findo o balango e verificados os lucros,
estes serdo aplicados conforme o determinar
da assembleia geral, depois de deduzidos os
fundos para a constituicio ou reintegra¢do da
reserva legal.

ARTIGO DECIMO SEXTO

Por morte ou interdi¢ao de qualquer sécio a
sociedade ndo se dissolve, mas continuard com
socios sobrevivos ou capazes e o representante
legal do sdcio interdito.

Quanto aos herdeiros do sécio falecido a
sociedade reserva-se o direito de:

a) Se lhe interessar a continuacgio deles
na sociedade, estes nomeardo um
entre si que a todos os representara
na sociedade, enquanto a quota se
mantiver indivisa.

b) Se ndo interessar a continua¢do deles
na sociedade, esta procederd a
respectiva amortizacdo da quota
com o pagamento do valor dela
apurado num balanco expressamente
realizado para o efeito.

ARTIGO DECIMO SETIMO

A sociedade sé se dissolve nos casos
previstos na lei. Dissolvendo-se por acordo
entre os socios, estes procederdo a liquidagao
conforme lhes aprouver.

ARTIGO DECIMO OITAVO

Os casos omissos serdo regulados pela lei na
Reptiblica de Mocambique, sobre sociedades
por quotas e demais legislag@o aplicavel.

Maputo ,vinte e oito de abril de 2011.— O
Técnico, llegivel.

Grupo Videre, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo que
por escritura publica de vinte e sete de Abril
de dois mil e onze, lavrada de folhas dezaseis
a folhas vinte e quatro, do livro de notas para
escrituras diversas ndmero trezentos e dez,
traco A, deste Cartério Notarial de Maputo,
perante, Carla Roda de Benjamim Guilaze,
licenciada em Direito, técnica superior dos
registos e notariado N1, e notaria em exercicio
neste Cartorio, foi constituida entre: Chivambo
Samir Mamadhuseu, Alcinda Antonio de Abreu,
Dingane Abreu Mamadhusen, uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada,
denominada Grupo Videre, Limitada, com sede
nesta cidade de Maputo, que se regerd pelas
clausulas constantes dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacéao e sede

A sociedade adopta a denominacio de Grupo
Videre, Limitada, e tem a sua sede nesta cidade
na Avenida Julius Nyerere, nimero quatro mil ,
loja sete, Maputo, podendo abrir as delegagdes
em qualquer ponto do territério nacional e no
estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se o seu comego a
partir da data da sua constitui¢do.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Administracdo, gestdo e participagdo
no capital de outras sociedades;

b) Prestacdo de servicos, consultoria e
gestdo de investimentos de todas
classes;

c) Agenciamento;

d) Representagdo de marcas e patentes.

Dois) A sociedade poderd desenvolver
outras actividades subsididrias ou conexas da
sua actividade principal desde que devidamente
autorizadas; Para a realizagdo do objecto
social, a sociedade poderd associar-se com
outras sociedades ou administrar sociedades;
A sociedade podera constituir consércios para
a promogdo, desenvolvimento econémico ou
social; pode ainda participar no capital de outras
sociedades.

ARTIGO QUARTO
Capital

O capital da sociedade, integralmente sub-
scrito e realizado em dinheiro é de vinte mil
meticais, dividido da seguinte forma:

a) Uma quota no valor nominal de oito
mil meticais correspondente a
quarenta por cento do capital social
pertecente ao sécio Chivambo
Samir Mamadhuseu;



12 DE MAIO DE 2011

448 — (15)

b) Uma quota no valor nominal de seis
mil meticais correspondente a
trinta por cento do capital social
pertecente a s6cia Alcinda Anténio
De Abreu;

¢) Uma quota no valor nominal de seis
mil meticais correspondente a
trinta por cento do capital social
pertecente ao s6cio Dingane Abreu
Mamadhusen

ARTIGO QUINTO

Divisao e cessao de quotas

Um) A cessdo parcial ou total de quotas

N

a estranhos a sociedade bem como a sua
divisdo, depende do prévio consentimento da
sociedade.

Dois) A sociedade fica reservada o direito
de preferéncia no caso de cessdo de quotas, em
primeiro lugar e os s6cios em segundo. Havendo
mais do que um sécio que pretenda adquirir as
quotas, proceder-se-a a rateio em funcio da
quota de cada sécio na sociedade.

Trés) Havendo discérdia quanto ao preco
da quota a ceder, serd o mesmo fixado por
aprovagdo de um ou mais peritos estranhos a
sociedade, a nomear por concurso das partes
interessadas.

ARTIGO SEXTO
Amortizacao de quotas

A sociedade fica com a faculdade de
amortizar as quotas:
a) Por acordo com os respectivos
proprietdrios;
b) Quando qualquer quota for penhorada,
arrestada ou por qualquer outro
meio apreendida judicialmente.

ARTIGO SETIMO
Administracao e geréncia

Um) A administragdo serd exercida pelo
Exmo. Sr. Chivambo Samir Mamadhusen e
Exmo. Sr. Dingane Abreu Mamadhusen que
desde ja sdao nomeados administradores, com
dispensa de caug@o.

Dois) Compete aos gerentes a representacao
da sociedade em todos os actos, activa ou
passivamente em juizo e fora dele, tanto na
ordem juridica interna como internacional,
dispondo de mais amplos poderes legalmente
consentidos para a prossecugdo e realizagio
do objecto social, nomeadamente quanto ao
exercicio da gestdo corrente dos negdcios
sociais.

Trés) Para obrigar a sociedade basta a
assinatura de dois administradores que podera
designar um ou mais mandatérios estranhos a
sociedade, desde que autorizado pela assembleia
geral dos sécios e nestes delegar total ou
parcialmente os seus poderes.

Quatro) Os gerentes ou mandatdrios ndo
poderio obrigar a sociedade bem como realizar
em nome desta quaisquer operacdes alheias
ao seu objecto social, nem conferir a favor
de terceiros quaisquer garantias financeiras
ou abonatdrias, sob pena de responder civil e
criminalmente.

ARTIGO OITAVO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral € a reunido max-
ima dos sdcios da sociedade com os seguintes
poderes:

a) Aprovagdo do balanco, relatério e
contas do exercicio findo em cada
ano civil;

b) Definir estratégias de desenvolvimento
da actividade;

¢) Nomear e exonerar os gerentes e ou
mandatarios da sociedade;

d) Fixar remunerag@o para os gerentes e
ou mandatarios;

Dois) As assembleias gerais ordindrias
realizar-se-30 uma vez por ano e as
extraordindrias sempre que forem convocadas
por qualquer um dos sécios, ou pelos gerentes
da sociedade.

Trés) As assembleias gerais ordindrias
realizar-se-a0 nos primeiros trés meses de cada
ano e deliberaro sobre os assuntos mencionados
no ponto um deste artigo.

Quatro) Para além das formalidade exigidas
por lei para a sua convocagdo, serdo dirigidas
aos sécios cartas registadas com antecedéncia
minima de quinze dias .

ARTIGO NONO
Balanco e prestacao de contas

Um) O ano social coincide com o ano
civil.

Dois) O balango e a conta de resultados
encerram-se a trinta e um de Dezembro de
cada ano.

ARTIGO DECIMO
Distribuicao de dividendos

Um) Dos lucros liquidos aprovados em
cada exercicio deduzir-se-do pela ordem que
se segue:

a) A percentagem legalmente indicada
para constituir o fundo de reserva
legal;

b) A criagdo de outras reservas que
a assembleia geral entender
necessdrias.

Dois) A parte restante dos lucros serd
aplicada nos termos que forem aprovados pela
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Prestacao de capital

Nio haverd prestacdes suplementares, mas
0s socios poderdo fazer suprimentos a sociedade
nos termos e condi¢des a definir pela assembleia
geral.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Dissolucao

Um) A sociedade s6 se dissolvera nos casos
consignados na lei, e na dissolug@o por acordo.
Em ambas as circunstincias todos os sécios
serdo seus liquidatarios.

Dois) Procedendo-se a liquidacao e partilha
dos bens sociais serdo em conformidade com o
que tiver sido deliberado em assembleia geral.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Casos omissos

unico) Em todo o omisso regulardo as
disposi¢des da lei das sociedades por quotas
e restante legislacdo comercial em vigor na
Republica de Mocambique.

Esta conforme.

Maputo, vinte e sete de Abril de dois mil
e onze. — O Ajudante, llegivel.

JCE Can Internacional,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia vinte e oito de Abril de dois mil e onze, foi
matriculada na Conservatéria do Registos de
Entidades Legais sob NUEL 100216531 uma
sociedade denominada JCE Can Internacional,
Limitada.

Onyeka Aloysius Ofozor, solteiro maior
de vinte e nove anos de idade do sexo
masculino, natural da cidade de Lagos
Nigéria de nacionalidade nigeriana, portador
do passaporte n.°’A 01777220 emitido a um
de Mar¢o de dois mil e dez pela Direc¢do de
Identificac¢do Civil de Nigéria residente no
bairro da Polana Canico, Distrito Municipal
Ka Maxaquene e Nonso Augustine [legbune.
Solteiro maior de trinta anos de idade do
sexo masculino, natural da cidade de Lagos
Nigéria de nacionalidade nigeriana, portador
do passaporte n.°A 01777238 emitido a um
de Margo de dois mil e seis pela Direc¢ao de
Identificacao Civil de Nigéria, residente no
bairro da Polana Canico, Distrito Municipal
Ka Maxaquene nesta cidade de Maputo.

Que pelo presente instrumento constituem
entre si uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada que se rege pelos
estatutos constantes nos seguintes artgos:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominagio de
JCE Can Internacional, Limitada, e tem a
sua sede nesta cidade de Maputo, podendo
por deliberaciio da assembleia geral abrir ou
encerrar sucursais dentro e fora de pafs quando
for conveniente.
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ARTIGO SEGUNDO ARTIGO SETIMO Kam Wang Mogcambique,
Duragéo Geréncia Limitada

A sua duracdo serd por tempo indeterminado,
contando — se o seu inicio a partir da data da
sua constitui¢do.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Comércio geral a grosso e retalho de
todos os produtos da CAE com
importagdo, & exportacdo quando
devidamente autorizado nos termos
da lei;

b) Prestacdo de servicos e assisténcia
técnica em diversas dreas dos ramos
de industria, comércio e outros
servigos afins;

c¢) A assessoria em diversos ramos,
comissdes, consignagdes e
representacdes de marcas industriais
e comerciais.

Dois) A sociedade poderd adquirir
participagdes financeiras em sociedades
a constituir ou ja constituidos ainda que
tenha como objecto social diferente do da
sociedade.

Trés) A sociedade poderd exercer quaisquer
outras actividades desde que para isso esteja
devidamente autorizada nos termos da legislacao
em Vigor.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social integralmente subscrito
e realizado em dinheiro ¢ de vinte mil
meticais dividido em duas partes desiguais,
nomeadamente Onyeka Aloysius Ofozor com
catorze mil meticais, correspondente a setenta
por cento e Nonso Augustine Ilegbune com seis
mil meticais , correspondente a trinta por cento
do capital social.

ARTIGO QUINTO
Aumento do capital

O capital social poderd ser aumentado
ou diminuida quantas vezes for necessario
desde que a assembleia geral delibere sobre
0 assunto.

ARTIGO SEXTO
Divisao e cessao de quotas

Um) Sem prejuizo das disposi¢des legais em
vigor a cessacdo ou alienag@o de toda ou parte
de quotas deverd ser do consenso dos sécios
gozando estes do direito de preferéncia.

Dois) Se nem a sociedade, nem os socios
mostrarem interesse pela quota do cedente, este
decidira a sua alienagdo a quem e pelos precos
que melhor entender, gozando o novo sécio dos
direitos correspondentes a sua participagdo na
sociedade.

Um) A administrag@o e gestao da sociedade
e sua representacéio em juizo e fora dela, activa
e passivamente, passam desde ja a cargo dos
s6cios que sao nomeados administradores da
sociedade com dispensa de caug@o.

Dois) Os administradores tem plenos
poderes para nomear mandatarios a sociedade,
conferindo lhes quando for o caso, os necessarios
poderes de representacgio.

Trés) A sociedade obriga-se pela assinatura
dos respectivos administradores especialmente
constituida nos termos e limites especificos do
respectivo mandato.

ARTIGO OITAVO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral retdne-se
ordinariamente uma vez por ano para apreciagio
e aprovagdo do balango e contas do exercicio
findo e reparti¢do de lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-
se extraordinariamente quantas vezes for
necessdrio desde que as circunstincias assim
0 exijam.

ARTIGO NONO

Lucros, perdas, dissolucao da sociedade
e distribuicao de lucros

Um) Dos lucros liquidos apurados € deduzido
vinte por cento destinado a reserva e os restantes
distribuidos pelos sécios na proporc¢do da sua
percentagem ou dando outro destino que convier
a sociedade apds a deliberacao comum.

Dois) A sociedade s6 se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por comum acordo dos sécios
quando assim o entenderem.

ARTIGO DECIMO
Herdeiros

Em caso de morte, interdi¢@o ou inabilitacdo
de um dos sécios da sociedade os seus herdeiros
assumem automaticamente o lugar na sociedade
com dispensa de caugio, podendo estes nomear
seu representante se assim o entender desde que
obedecam o preceituado nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Casos omissos

Os casos omissos, serdo regulados pelo
Decreto-Lei nimero dois barra dois mil e cin-
co, de vinte e sete de Dezembro, e em demais
legislacdo aplicdvel na Republica de Mocam-
bique.

Maputo, vinte e oito de Abril de dois mil
e onze. — O Técnico, llegivel.

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por deliberacao de sete de Novembro de dois
mil e oito, nas instala¢cdes do Hotel Rovuma,
em sessao extraordinaria, a sociedade Kam
Wang Mogambique, Limitada , matriculada na
Conservatdria das Entidades Legais de Pemba,
sob NUEL 100016443, os sécios decidiram
alterar os artigos quarto e oitavo dos estatutos.

Em consequéncia da deliberagdo, foi
alterado os artigos quarto e oitavo do pacto
social, que passam a ter as seguintes e novas
redacgdaes:

ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social é de quinhentos mil
meticais distribuidos da seguinte forma:

a) Li,Wei Ming, detém quatrocentos
e vinte e cinco mil meticais,
correspondente a oitenta e cinco
por cento do capital social.

b) Liu Zhong Yu, detém setenta e cinco
mil meticais, correspondente a
quinze por cento do capital social.

ARTIGO OITAVO
Administracao

Um) Fica desde ja nomeado o sécio
administrador da sociedade, o sécio Li,Wei
Ming, administrador da sociedade com dispensa
de caucido, podendo ser ocupado o lugar de
administrador por uma pessoa estranha a
sociedade.

Dois) Compete a administracdo exercer
todos os poderes necessdrios para um bom
funcionamento dos negdcios sociais, nomea-
damente:

[ USRS

d) Conferir mandatos de administragdo
ou outros com poderes que constem
dos respectivos mandatos;

Trés) Para obrigar a ociedade em todo e
qualquer acto € necessdrio a assinatura do ad-
ministrador que pode delegar total ou parcial-
mente tais poderes nos seus mandatarios

Que em tudo o mais néo alterado continuam
as disposic¢des do pacto social anterior.

Esta conforme.

Maputo, vinte e oito de Fevereiro de dois mil
e dez. — O Técnico, llegivel.
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NMS - Participacoes
e Representacoes

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia vinte e oito de Abril de dois mil e onze,
foi matriculada na Conservatdria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100216515 uma
sociedade denominada NMS — Participacdes
e Representagdes, Sociedade Unipessoal,
Limitada.

Nyumaio Macitela Salomio, solteiro, maior,
natural da cidade de Maputo e residente na
cidade da Matola, portador do Passaporte
n.o AC 078428, emitido em vinte e trés de
Outubro de dois mil e sete e valido até trinta
e um de Outubro de dois mil e doze.

Pelo presente instrumento, constitui
uma sociedade comercial unipessoal de
responsabilidade limitada que se vai reger
mediante pelas cldusulas e condi¢des constantes
nos seguintes artigos:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

A sociedade adopta a denominagdo NMS
— Participacdes e Representagdes, sociedade
unipessoal, Limitada, e ¢ uma sociedade
comercial unipessoal de responsabilidade

limitada, constituida por tempo indeterminado

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A sociedade tem a sua sede social na Avenida
vinte e cinco de Setembro, nimero seiscentos e
noventa e seis, cidade da Matola, podendo, por
deliberacdo da assembleia geral, mudar a sua
sede social para qualquer outro local do territério
nacional, criar e extinguir delegacdes, filiais,
sucursais, agéncias, dependéncias, escritorios
ou qualquer outra forma de representacdo, no
territério nacional ou no estrangeiro, logo que
obtidas as necessdrias autorizacdes legais

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto a
comercializacdo de 6leos minerais, combustiveis
e lubrificantes

Dois) Por deliberacdo da assembleia
geral, a sociedade poderd exercer quaisquer
outras actividades directa ou indirectamente
relacionadas com o seu objecto principal, desde
que obtidas as necessdrias autorizacdes legais.

Trés) Observado o respectivo regime legal,
a sociedade podera também, subsidiariamente,
estabelecer acordos e convencdes especiais
com outras sociedades congéneres, adquirir
participagdes e assumir a sua representagio
e exercer a respectiva direc¢do, assim como
filiar-se- 4 qualquer associag¢@o ou organizacao,
nacional ou internacional, com vista a
prossecucdo do seu objecto social.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de vinte mil meticais,
correspondente a uma s quota pertencente
a Nyumaio Macitela Salomao.

Dois) Nio serdo exigidas prestagdes
suplementares de capital, mas o titular da
quota poderd fazer a caixa social os suprimentos
de que a empresa necessitar, nos termos e
condicdes a fixar por lei.

Trés) O capital social podera ser aumentado
uma ou mais vezes por decisdo do titular da
quota.

ARTIGO QUINTO
(Aquisicao de participacoes)

E permitida a sociedade adquirir, para ela,
quotas préprias, bem como ac¢des, quotas ou
participa¢des de outras sociedades, e realizar
sobre elas as operagdes que se mostrem
convenientes aos interesses sociais.

ARTIGO SEXTO

(Administracao, geréncia e representacao
da sociedade)

Um) A administracao e geréncia da sociedade
e sua representacgdo, em juizo e fora dele, activa
e passiva, serdo exercidos pelo titular da quota
Nyumaio Macitela Salomao, que desde ja fica
nomeado director-geral de empresa, com os
mais amplos poderes de gestio.

Dois) Para obrigar a sociedade basta a
assinatura do director-geral, podendo também
delegar um ou mais mandatdrio para tal,
por meio de procuragdo especifica para esse
efeito.

ARTIGO SETIMO
(Balanco e resultados)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balanco e a conta de resultados far-
se-ao com referéncia a trinta e um de Dezembro
de cada ano.

ARTIGO OITAVO
(Lucros)

Dos lucros apurados em cada exercicio,
deduzir-se-d primeiramente, a percentagem
para a constitui¢do do fundo de reserva legal,
enquanto ndo estiver realizado, ou sempre que
seja necessario reintegra-lo.

ARTIGO NONO
(Dissolucao da sociedade)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos e
nos termos estabelecidos na lei.

Dois) Ela podera também se dissolver
quando o titular da quota assim o decidir,
desde que observados todos procedimentos
estabelecidos por lei para o efeito.

ARTIGO DECIMO
(Omissoes)

Em todo quanto for omisso, regulardo as
disposi¢oes normativas do Cédigo Comercial
da Republica de Mogambique e a demais leg-
islacdo aplicdvel.

Maputo, Marco de dois mil e onze. — O
Técnico, llegivel.

Tutti, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
deliberac@o da assembleia geral de vinte e um
de Margo de dois mil e onze, a sociedade Tutti,
Limitada, registada sob nimero 100120771,
procedeu a alteracdo, divissdo, cessdo de
quotas.

Em consequéncia da alteracdo do capital
social deliberado, os Artigos Primeiro e Quarto
do pacto social, passardo a ter a seguinte

redacg¢@o:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um) A sociedade adopta a denominacio
de Tutti — Comércio e Industria, Limitada,
e tem a sua sede nesta cidade, na Avenida
da Malhangalene, nimero duzentos e trina e

quatro.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O Capital social, integralmente sub-
scrito e realizado em dinheiro é de vinte mil

meticais, e estd representado por:

a) uma quota, no valor nominal de trés mil
e setecentos meticais, pertencente
ao socio Gongalo da Silva Machado
Lucas Rodrigues;

b) uma quota no valor nominal de onze
mil e cem meticais, pertecente ao
soécio Anténio Luis Félix da Cruz
Falca;

c) duas quotas, a primeira no valor
nominal de mil e trezentos
meticais e a segunda no valor
nominal de trés mil e novecentos
meticais, pertecente a socia Adding

Consulting, Unipessoal Limitada.
Conservatéria dos Registos das Entidades
Legais,Maputo,vinte e oito de Abril de dois

mil e onze. — O Técnico, llegivel.
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MINISTERIO DA JUSTICA

Direccao Nacional de Assuntos
Religiosos

Certidao
Certifico, que no livro A, folhas cento e
cinquenta e cinco de Registo das Organizagdes
Religiosas, encontra-se registada por depdsito
dos Estatutos sob nimero cento e cinquenta e

cinco a organizagdo Comunidade Mugulmana
Nativa de Mogambique cujos os titulares sdo:

Zeferino Luis Perreira Munge Ismael —
Presidente nacional;

Joaquim Mussa — Malimo nacional;

Augusto Monhal Nobre — Coordenador
da Zona Norte;

Agostinho José Carimo — Coordenador
da zona Centro;

Alige Satepa Mafuca — Coordenador da
Zona Sul;

Jodo Mamudo Norde — Secretdrio geral.

A presente certiddo destina-se a facilitar os
contractos com 0s organismos estatais, gover-
namentais e privados, abrir contas bancdrias,
aquisicao de bens e outros previstos nos estatu-
tos da organizagdo.

Por ser verdade mandei passar a presente
certiddo que vai por mim assinada e selada
com selo branco em uso nesta Direccao.

Maputo. Onze de Setembro de dois mil
e oito. — O Director, Carlos Machili.

Elmart, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia vinte e quatro de Janeiro de dois mil e onze,
foi matriculada na Conservatdria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100024764 uma
sociedade denominada Elmart, Limitada.

Entre:

Martin Petrov Tchechmedjiev, solteiro, maior,
natural da Africa do Sul, residente na cidade

de Maputo, portador do Passaporte n.o

3416265, emitido aos catorze de Janeiro de

mil novecentos e noventa e seis, pelo Arquivo

de Identificag¢do Civil em Maputo;

Helena Jeremias Macia, solteira maior, natural
da Moamba-Maputo, residente na cidade

de Maputo, portador do Passapote n.o

MPO010011, emitido aos vinte e seis de Junho

de mil novecentos e noventa e seis, pela

Direccao de Migracdo de Maputo.

Constituem entre si uma sociedade por
quotas de responsabilidade limitada que ira
reger-se pelos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao social

A sociedade adopta a denominagio de
Elmart, Limitada, e constitui-se sob a forma
de sociedade por quotas de responsabilidade
limitada.

ARTIGO SEGUNDO
Sede social e delegacdes

A sociedade tem a sua sede na cidade da
Matola-liberdade, Q.uarteirao oito Casa nimero
cent e dezassete, podendo por delibera¢do dos
sécios abrir delegacdes, representacdes ao nivel
de todo o territéro nacional.

ARTIGO TERCEITO
Duracao

A sociedade constitui-se por tempo
indeterminado e rege-se pelos presentes
estatutos e pela legislacdo em vigor na Republica
de Mocambique.

ARTIGO QUARTO

Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto social,
a assisténcia e montagem de: sistemas
de electrénica e seguranga, sistema de
computadores e informdtica e sistemas de
electrificagdo e iluminagdo, prestacdo de
servigos, representagdes, consignagdes e
agénciamentos.

Dois) A sociedade poderd, mediante
autorizagdo, associar-se com outras pessoas
de interesse econdmico e social, sob qualquer
forma legal.

ARTIGO QUINTO
Capital

O capital social da sociedade, integral-
mente subscrito e realizado em dinheiro, € de
vinte mil meticais, distribuidos em duas quotas
sendo:

a) Uma quota no valor nominal de dez
mil e cem meticais, pertencente ao
sécio Martin Petrov Tchechmedjiev
correspondente a cinquenta e um
por cento do capital social;

b)Uma quota no valor nominal de
nove mil novecentos meticais,
pertencente a sécia Helena Jeremias
Macia, correspondente a quarenta e
nove por cento do capital social.

ARTIGO SEXTO
Amortizacao de quotas

A sociedade poderd amortizar qualquer
quota, nos seguintes casos: por acordo com o
sécio, extingdo, morte, insolvéncia e faléncia
do sécio titular, arresto, arrolamento, penhora,
venda ou adjudicagio judicial da quota.

ARTIGO SETIMO
Administracao e gestao da sociedade

Um) A administragio da sociedade e a sua
representacio serd exercida pelos s6cios Martin
Petrov Tchechmedjiev e Helena Jeremias Macia
individualmente.

Dois) A sociedade fica obrigada através da
assinatura dos sdcios.

ARTIGO OITAVO
Periocidade das reunides

A assembleia geral reunird ordinariamente
uma vez por ano, e extraordinariamente sempre
que for necessdrio.

ARTIGO NONO
Lucros

Um) Dos lucros apresentados em cada
exercicio deduzir-se-do, em primeiro lugar, a
percentagem legalmente indicada para constituir
o fundo de reserva legal enquanto este nao
estiver realizado, nos termos da lei, ou sempre
que seja necessario reintegra-lo.

Dois) Cumprido o disposto no niimero
anterior a parte restante dos lucros serd aplicada
nos termos que forem aprovados em assembleia
geral.

ARTIGO DECIMO
Dissolussao

A sociedade dissolve-se em caso e nos
termos da lei e pela resoluciio dos sdcios
tomadas em assembleia geral.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Omissoes

Qualquer matéria que ndo tenha sido trata-
da nestes estatutos reger-se-a pelo disposto no
Coédigo Comercial e outra legislagdo em vigor
na Republica de Mogambique.

Maputo, dezoito de Abril de dois mil
e onze. — O Técnico, llegivel.

Casa de Beleza Rayan, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia vinte e trés de Abril de dois mil e oito, foi
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100050846 uma
sociedade denominada Casa de Beleza Rayan,

Limitada.
Entre:

Ahmad Madi, natural de libano, de nacionalidade
libanesa, residente em Maputo, portador do
Passaporte n.o RL1560917, emitido aos
dezassete de Junho de dois mil; e

Hussein Madi, natural de libano, de nacionalidade
libanesa, residente em Maputo, portador
do Passaporte n.o RL1682730, emitido
aos dezasseis de Dezetmbro de dois mil e

nove.
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Que pelo presente instrumento entre si,
uma sociedade por quotas de resposabilidade
limitada, que reger-se-a pelos seguentes
artigos:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

E constituida nos termos da lei, e destes
estatutos, uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, que adopta a
denominagdo de Casa de Beleza Rayan,
Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

Um) A sociedade tem a sua sede na cidade
de Maputo, podendo, mediante a deliberagao
da assembleia geral, abrir delegacdes e filiais,
sucursais ou qualquer forma de representagio
comercial no pafs ou no estrageiro.

Dois) A sociedade é constituida por tempo
indeterminado , conta se o seu inicio a partir
da tada da sua constituigdo.

ATIGO TERCEIRO
Objecto social

Um) A sociedade tem como objectivo
principal o comércio a retalho com inportagdo
e exportacdo dos artigos de beleza.

Dois) A sociedade poderd ainda, exercer
outras actividades que sejam conexas ou
subsdidrias da actividade principal.

ARTIGO QUARTO
Capital

Um) O capital social, integralmente real-
izado e subscrito em dinheiro, é de duzentos e
cinquenta mil meticais, correspondente a sona
de duas quitas sendo:

a) Ahmad Madi, cento vinte e cinco mil
neticais;

b) Hussein Madi, cento vinte e cinco mil
meticais.

Dois) O capital poderd ser aumentado
uma ou mais vezes mediante deliberagdo da
assembleia geral alterando-se um pacto social,
em observancia das formalidades estabelecidas
por lei.

ARTIGO QUINTO
Cessao ou divisao de quotas

A cessdo ou divisdo de quotas € livre entre
os sécios para estranhos, fica dependente de
consentimentos escritos dos sécios ndo cedentes
aos quais € reservado o direito de preferéncia
de sua aquisi¢@o.

ARTIGO SEXTO
Assembleia geral

A assembleia geral reunir-se-a ordinariamente,
uma vez por ano, para apresentagao, aprovada
ou modificada do balango, e contas do exercicio,
orcamentos dos anos ou periodos subsequentes
e para deliberar sobre quaisquer outros assuntos
para que tenha sido convocada e sempre que
for necessério.

ARTIGO SETIMO
Administracao

A administrac@o e geréncia da sociedade e
asua representagdo, em juizo e fora dele, activa
e passivamente, serdo exercidas por doze meses
por um representante do que fica desde ja o
senhor Ahmad Madi.

ARTIGO OITAVO
Dissolucao

A sociedade s6 se dissolve nos casos fixadas
na lei, dissolvendo-se por acordos dos sécios
que serdo os liquidatérios.

ARTIGO NONO

Em tudo que fica omisso, regular-se-4 as
disposi¢des legais vigentes na Reptblica de
Mogambique.

Maputo, vinte e sete de Abril de dois mil
e onze. — O Técnico, llegivel.

Royal Serve Mocambique, S.A.

Certifico, para efeitos de publicaco, que por
escritura de catorze de Margo de dois mil e onze,
lavrada de folhas cento vinte e oito e seguintes
do livro de notas para escrituras diversas nimero
duzentos setenta e um D do Segundo Cartério
Notarial de Maputo, a cargo de Antonieta
Anténio Tembe, licenciada em Direito, técnica
superior dos registos e notariado N1 e notdria do
referido Cartdrio, foi constituida uma sociedade
anénima denominada, RoyalServe Mogambique
SA, com sede no em Maputo, que se regerd pelas
clausulas constantes dos artigos seguintes:

Um - Constitui¢do

E constituida uma sociedade anénima
com a firma Royal Serve Mogcambique SA.

Dois — Objecto

O objecto social da sociedade € limpeza e
higiene, catering, prestacdo de servicos.

A sociedade poderd desenvolver outras
actividades subsidiarias ou complementares do
seu objecto principal desde que devidamente
autorizadas.

Trés — Sede

Um) A sociedade tem a sua sede e principal
estabelecimento na cidade de Maputo, Avenida
Armando Tivane, nimero mil e quinhentos e
cinquenta e nove, segundo andar.

Dois) A sede da sociedade pode ser
transferida para qualquer outro local, por
deliberacdo da assembleia geral.

Trés) O conselho de administracio poderd,
sem dependéncia de deliberagdo dos accionistas
criar, transferir ou encerrar sucursais, agéncias,
delegagdes ou quaisquer outras formas de
representacdo da sociedade em qualquer parte
do territério nacional ou estrangeiro.

Quatro- Participac@o

A sociedade poderd participar em
agrupamentos complementares de empresas,
bem como em sociedades com objectivo
diferente.

Cinco — Capital

Um) O capital social é de um cinquenta
mil de meticais que divide-se em quinhentas
accOes com o valor nominal de cem meticais
que os fundadores subscrevem na proporgéo de
trinta mil meticais para a Royal Catering(Pty),
Ltd , dezassete mil e quinhentos meticais
para a Whatana Investiments, SA, dois mil
e quinhentos mil e meticais para a Whatana
Investiments, Ltd (pty).

Dois) O capital social podera ser aumentado
uma ou mais vezes, por deliberacdo da
assembleia geral que igualmente fixard os
termos e as condi¢des da emissdo respectiva,
subscricdo e realizacdo, bem como a espécie
de accoes e titulos.

Trés) Em qualquer dos aumentos de capital
os accionistas gozardo de direito de preferéncia
na subscri¢do de novas ac¢des na proporgdo das
que ja possuirem.

Quatro) Se algum ou alguns dos accionistas
ndo quiserem subscrever a importancia que lhes
couber, serd a mesma dividida pelos outros na
mesma proporgao.

Cinco) Se, apds ter subscrito o capital,
determinado accionista ndo realizar dentro do
prazo indicado nas condi¢des de subscri¢do,
serd essa importancia subscrita e realizada por
outros accionistas, em partes iguais por todos
0s que concorrerem a essa subscri¢do.

Seis - Acgdes, titulos

Um) As acgdes sdo nominativas, podendo
ser ao portador, uma vez pago integralmente o
respectivo valor nominal.

Dois) As acgdes conterdo a mencdo de
nominativas ou ao portador a que pertencem,
podendo os respectivos titulos representar
mais do que uma acgdo, sendo a todo o tempo
substituiveis por agrupamento ou subdivisao.

Trés) As despesas de conversdo ou
substitui¢cdo dos titulos sdo de conta do
accionista impetrante.

Quatro) Os titulos provisérios ou definitivos
serdo assinados por dois administradores,
podendo uma das assinaturas ser aposta por
chancela ou outro meio mecanico.

Cinco) A titularidade das ac¢des constard
do livro de registo de accdes existente na
sociedade.

Sete) Asaccdes representativas do capital da
sociedade poderdo ser representados por titulos
de uma, dez, cem, mil ou mais ac¢des.

Oito) Nos aumentos de capital os accionistas
gozardo de direito de preferéncia na subscri¢ao
das novas ac¢des, proporcionalmente a0 numero
das que ja possuirem.

Nove) Se algum ou alguns daqueles a quem
couber o direito de preferéncia ndo quiserem
subscrever a importancia que lhes couber,
entdo serd dividida pelos outros na mesma
propor¢do.
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Sete- Alienagao de acgdes

Um) O accionista que desejar alienar accdes
deve comunicar a sociedade o projecto de venda
e as cldusulas do respectivo contrato, por carta
registada com aviso de recepgao.

Dois) Recebida a comunicagao, a sociedade
transmiti-la-4 aos s6cios no prazo de trinta dias
por carta registada com aviso de recepcgao,
devendo os sdcios que desejarem exercer o
direito de preferéncia participd-la a sociedade
pelo mesmo meio no prazo de quinze dias.

Trés) A preferéncia serd exercida pelos
sécios através de rateio, com base no nimero
de acgdes de cada preferente, podendo os
preferentes agrupar-se entre si para esse
efeito.

Quatro) No caso de exercicio de direito de
preferéncia por accionistas, o valor das ac¢oes
serd determinado se houver desacordo entre as
partes interessadas, por arbitragem nos termos
do direito processual aplicdvel.

Oito — Obrigagdes

Um) A sociedade pode emitir obrigacoes
nominativas, nos termos das disposicdes
legais aplicdveis e nas condi¢des fixadas pela
assembleia geral.

Dois) Os titulos definitivos ou provisérios,
representativos das obrigacdes, conterdo as
assinaturas de dois administradores, uma das
quais poderd ser aposta por chancela ou outro

meio mecanico.

Nove - Aumento de capital

O capital podera ser elevado até ao limite de
cem mil euros, por delibera¢do do conselho de

administragdo, nos termos legais.

III — Assembleia Geral
Dez — Competéncia

A assembleia geral compete deliberar sobre

todas as matérias que a lei lhe atribua.

Onze — Mesa

A mesa da assembleia geral serd composta
por um presidente, um vice-presidente e um
secretdrio, eleitos de entre os accionistas ou
estranhos.

Onze - Representagao

Serd proibida a representa¢do dos accionistas,
salvo se documentada em procuragdo auténtica
e conferida a um accionista ou administrador,
ao conjugue ou a um descendente ou ascendente
do representado.

Doze — Quérum

A assembleia s6 poderd deliberar em
primeira convocagdo com a participacdo de
accionistas que representem pelo menos metade
do capital social.

Doze — Votos

Corresponderd um voto a cada 100 acgdes.
Treze — Maioria

As deliberagoes serdo tomadas por maioria
absoluta dos votos emitidos, salvo quando a lei
ou o contrato dispuserem diversamente.

IV — Administragdo
Catorze — Conselho de administragao
O conselho de administra¢ao serd constituido
por trés membros efectivos e um suplente,

eleitos por quatro anos em assembleia-geral, que
também determinard qual o presidente.

Quinze — Delegacio de poderes

E proibido ao conselho de administragdo a
delegacio dos seis poderes de gestdo.

Dezasseis — Funcionamento

O conselho de administra¢@o reunird ordi-
nariamente no primeiro dia util de cada més
e extraordinariamente sempre que for convo-
cada com dez dias de antecedéncia.

V — Fiscalizacdo
Dezoito — Fiscal
A fiscalizagdo da sociedade competird a um

fiscal unico, que a assembleia-geral elegera pelo
periodo de quatro anos.

Dezanove — Competéncia

O fiscal assistird a todas as reunides do
conselho de administracdo, competindo-lhe,
designadamente, emcidadeitir parecer quanto
a alienagdo e oneracdo de bens iméveis, bem
como quanto a prestagio de caucdes e garantias
pessoais ou reais pela sociedade.

VI - Dissolugio e liquidacao
Vinte — Casos de dissolugio

A sociedade dissolver-se-a nos casos
previstos na lei.

Vinte e um — Dissolugio por delibera¢do
A deliberacio de dissolu¢do serd tomada por
maioria de trés quartos dos votos emitidos.
Vinte e dois — Liquidagao

Na falta de outra deliberacio, a liquidacio
far-se-a judicialmente, servindo de liquidatarios
os administradores em fung¢des a data da
dissolug@o.

VII — Normas transitérias
Vinte e trés — Reunido

Os sécios fundadores reunirdo logo ap6s a
outorga da presente escritura para elegerem os
membros dos 6rgdos sociais e estabelecerem as
suas remuneragdes.

Vinte quatro — Autorizagdes

Os administradores eleitos inicialmente
ficam autorizados a celebrar anteriormente ao
registo quaisquer negdcios juridicos em nome
da sociedade, bem como efectuar levantamento
das entradas para solver as despesas de
constitui¢do e aquisi¢do de equipamento ou
matéria-prima.

Vinte e cinco — Despesas de constitui¢dao
As despesas de constitui¢do serdo suporta-
das pela sociedade.

Esta conforme.

Maputo, vinte ¢ um de Mar¢o de dois mil
e onze. — O Técnico, llegivel.

Vila Sol e Sal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
escritura de treze de Abril de dois mil e onze,
lavrada de folhas onze a doze, do livro de notas
para escrituras diversas nimero setecentos e
oitenta e sete traco D do Terceiro Cartério
Notarial, perante mim Lucrécia Novidade
de Sousa Bofim, licenciada em Direito,
técnica superior dos registos e notariado N1
e notaria em exercicio no referido cartorio,
foi constituida uma sociedadde por quotas de
responsabilidade limitada, que se regerd pelas
seguintes cldusulas:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominacdo de Vila
Sol e Sal, Limitada e tem a sua sede na cidade
de Maputo, podendo por deliberacio dos sécios
reunidos em assembleia geral transferir a sua
sede bem como abrir e encerrar sucursais,
delegagdes, agéncias ou qualquer outra forma
de representacdo social no territério nacional
ou no estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sociedade € constituida por tempo
indeterminado, contando se o seu inicio apartir
da data da celebrac¢@o da presente escritura
publica.

ARTIGO TERCEIRO

Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto a exploracio
turistica, turismo cinegético, hotelaria.

Dois) A sociedade poderd, com vista
a prossecuc¢do do seu objecto, e mediante
deliberacéio da assembleia geral, associar-se
com outras empresas, quer participando no seu
capital, quer em regime de participa¢do nao
societdria de interesses, segundo quaisquer
modalidades admitidas por lei.
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Trés) A sociedade podera exercer actividades
em qualquer outro ramo de comércio ou
industria, que os sdcios resolvam explorar
e para os quais obtenham as necessdrias
autorizagoes.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social integralmente subscrito e
realizado em dinheiro € de vinte mil meticais,
dividido pelos sécios Selma Maria dos Santos
Marques Texeira Leite, com o valdr de dez mil
e duzentos meticais, correspondente a cinquenta
e um por cento do capital social, e Luis Carlos
Corte Real Nunes, com o valor de nove mil e
oitocentos meticais, correspondente a quarenta
e nove por cento do capital social.

ARTIGO QUINTO
Cessao e divisao de quotas

Um) A cessdo e alienag¢do de quotas sdo
livres entre os sécios, mas em relacdo a terceiros
depende do concentimento da sociedade a quem
é reservado o direito de preferéncia em caso de
nenhum dos sdcios estar interessado em exercé-
lo individualmente.

Dois) No caso de nem a sociedade nem
os sécios pretenderem usar do direito de
preferéncia, nos trinta dias subsequentes a
colocacdo da quota a sua disposi¢do,podera
0 socio cedente cedé-la a que entender nas
condi¢des a que oferece a sociedade e aos
sOcios.

Tres) A divisdo ou cessdo parcial ou total da
quota a favor dos herdeiros do sécio nao carece
do concentimento da sociedade.

ARTIGO SEXTO
Administracao e geréncia

Um) A administracéo e geréncia da sociedade
bem como a sua representagdo em Juizo e fora
dele,activa e passivamente serd exercida pela
socia Selma Maria dos Santos Marques Texeira
Leite, que desde ja fica nomeada gerente com
despensa de caugdo com ou sem remuneragio.

Dois) A sociedade fica obrigada em todos
0s seus actos e contratos pela assinatura de
ambos sdcios.

Tres) Os actos em mero expediente poderdo
ser assinados por qualquer um dos sécios
gerentes ou por um empregado devidamente
autorizado por ineréncia de fungdes.

Quatro) A gerente ndo poderd delegar todo
ou parte dos seus poderes de geréncia a pessoas
estranhas da sociedade desde que autorguem a
respectiva procuracdo a esse respeito com todos
os possiveis limites de competéncia.

ARTIGO SETIMO

Assembleia geral

Um) A assembleia geral,reunir-se-a
ordenariamente uma véz por ano para
apreciacdo,aprova¢do ou modificagcdo do
balanco de contas do exercicio bem como
para deliberar para quaisquer outros assuntos
constantas da respectiva convocatdria e em
sessdo extraordindria sempre que se mostar
necessario.

Dois) A assembleia geral serd convocada por
carta registada dirigida aos sécios com quinze
dias de antecedéncia.

Tres) Das reunides da assembleia geral
serd lavrada acta donde constem os nomes dos
sécios presentes ou representados,o capital de
cada um e as deliberagdes que forem tomadas
por todos os sdcios ou seus representados legais
que a ela assistam.

ARTIGO OITAVO

Contas e balanco

Um) O exercicio econémico conscide com
0 ano civil e o balanco de contas do resultados
serdo fechados com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano e serdo submetidos a
apreciacdo da assembleia geral.

Dois) Dos licros que o balango registar,
liquidos de todas as despesas encargos,deduzir-
se-4 a percentagem requerida para a constitui¢ao
do fundo da reserva legal.

Tres) A parte restante dos licros serd de
acordo com a deliberagao social,repartida pelos
s6cios na propor¢do das suas quotas.

ARTIGO NONO
Dissolucao

A sociedade dissolver-se-4 nos termos
da lei ou por acordo das partes,porém,por
morte ou interdi¢do de qualquer dos sdcios a
sociedade nao se dissolvera,continuando com os
herdeiros do sécio falecido ou interdito,os quais
nomeardao entre sf um que a todos represente
na sociedade enquanto a respectiva quota se
mantiver indivisa.

ARTIGO DECIMO
Casos omissos

Os casos omissos serdo regulados pelas dis-
posig¢des aplicdveis e em rigor na Republica de
Mogcambique.

Esta conforme.

Maputo, vinte e um de Abril de dois mil
eonze.— A Ajudante, Luisa Louvada Nuvunga
Chicombe.

Daren Farmacia, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia nove de Maio de dois mil e onze, foi
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100218526 uma
sociedade denominada Daren Farmacia, Limi-
tada.

Primeiro: Nuno dos Santos Festo Samo,
solteiro, maior, natural da cidade de Nampula,
de nacionalidade mocambicana, residente
nesta cidade de Maputo, portador do Bilhete de
Identidade n.° 110103994623M, de vinte e sete
de Maio de dois mil e dez, emitido pelo Arquivo
de Identificagao Civil em Maputo .

Segundo: Enia da Graga Filimone Ussaca,
solteira, maior, natural da cidade de Pemba, de
nacionalidade mogambicana, residente nesta
cidade de Maputo, portadora do Bilhete de
Identidade n.° 110103994622F, de vinte € sete
de Maio de dois mil e dez, emitido pelo Arquivo
de Identificag¢@o Civil em Maputo.

Terceiro: Daren dos Santos Ussaca Samo,
Solteiro, menor, natural da cidade de Maputo,
de nacionalidade mocambicana, residente nes-
ta cidade de Maputo, portador do Bilhete de
Identidade n.° 110103994625B, de vinte e sete
de Maio de dois mil e dez, emitido pelo Ar-
quivo de Identificacdo Civil em Maputo, neste
acto representado por Nuno dos Santos Festo
Samo, no uso do poder parental.

E celebrado e reciprocamente aceite o
presente contrato de sociedade nos termos do
Artigo noventa e seguintes do Cédigo Comercial
e se rege pelos estatutos que se seguem:

CAPITULO 1

Da denominacao, duracao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominag@o de Daren
Farmacia, Limitada, e tem a sua sede na cidade
de Maputo, Bairro da Malhangalene, Rua da
IlTha de Mogambique, nimero quinze, podendo
abrir delegagdes ou quaisquer outras formas
de representacdo no pais ou fora dele e rege-
se pelo presente estatuto e demais legislacio
aplicdvel.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se o seu comeco a
partir da data da sua constituig¢do.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto a
importagdo e exportagdo, comercializacdo a
grosso e a retalho de:

a) produtos farmacéuticos humanos e
veterinarios;

b) equipamentos hospitalar e de
laboratério e tudo o que diz respeito
a satde hospitalar e clinicas.

Dois) A sociedade pode participar no capital
de outras empresas e nelas adquirir interesses
e exercer actividades comerciais conexas,
complementares ou subsididrias da actividade
principal e outras desde que devidamente
autorizadas por entidade competente e conforme
for deliberado pela assembleia geral.
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CAPITULO SEGUNDO

Do capital social, quotas, aumento
e reducao do capital social

ARTIGO QUARTO

Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, ¢ de vinte mil meticais,
correspondente a soma de trés quotas, assim
distribuidas:

Uma de dezoito mil meticais, pertencente ao
Nuno dos Santos Festo Samo, correspondente
a noventa por cento do capital social; uma
de mil meticais, pertencente a Enia da Graca
Filimone Ussaca, correspondente a cinco por
cento do capital social e uma demil meticais,
pertencente a Daren dos Santos Ussaca Samo,
correspondente a cinco por cento do capital
social.

ARTIGO QUINTO

Aumento e reducéao do capital

Um) O capital social da sociedade pode ser
aumentado ou reduzido mediante delibera¢do
da assembleia geral, alterando-se em qualquer
dos casos o pacto social para o que se observarao
as formalidades estabelecidas por lei.

Dois) Deliberada qualquer variagdo do
capital social, o montante do aumento ou
diminuicdo € rateado pelos sécios existentes,
na propor¢do das suas quotas, competindo a
assembleia geral deliberar, no caso de aumento,
como e em que prazo deve ser feito o seu
pagamento quando o respectivo capital ndo
seja logo inteiramente realizado, salvo quanto
a percentagem correspondente a cinquenta por
cento do seu valor que os sécios realizardo
inteiramente.

Trés) Nos casos de aumento de capital, em
vez de rateio estabelecido no nimero anterior,
pode a sociedade deliberar, nos termos do
ndmero um, em assembleia geral, a constitui¢ao
de novas quotas até ao limite do aumento do
capital, gozando os sécios existentes do direito
de preferéncia na sua aquisicdo e s6 depois
admitindo novos sécios, a quem serdo atribuidas
as respectivas quotas.

ARTIGO SEXTO
Prestacoes suplementares

Naio hd prestacdes suplementares de capital.
Os sécios podem fazer suprimentos a sociedade
nas condicdes fixadas pela assembleia geral.

ARTIGO SETIMO
Divisao e cessao de quotas

Um) E livre a divisdo ou cessdo de quotas
entre os sécios, mas depende da autorizagdo
prévia da sociedade, dada através da deliberacao
da assembleia geral, quando essa divisdo ou
cessdo sejam feitas a favor de pessoas estranhas
a sociedade.

Dois) Na divisdo ou cessdo de quotas a
favor de pessoas estranhas a sociedade, gozam
de preferéncia na sua aquisi¢do, 0s s6cios e a
sociedade, por esta ordem.

Trés) No caso de nem os sdcios, nem a
sociedade pretenderem usar do direito de
preferéncia nos trinta dias apds a colocacdo da
quota a sua disposicdo, pode o sécio cedente
cedé-la a quem entender, nas condi¢des em que
a oferece aos sdcios e a sociedade.

CAPITULO TERCEIRO
Dos érgaos sociais
SECCAO1

Da assembleia geral

ARTIGO OITAVO
Orgaos sociais

Um) A assembleia geral é o 6rgdo supremo
da sociedade e as suas deliberagdes, quando
legalmente tomadas, sdo obrigatdrias, tanto para
a sociedade como para os sécios.

Dois) As reunides da assembleia geral
realizam-se de preferéncia na sede da sociedade
e a sua convocagdo ¢ feita por um dos seus
administradores, por meio de carta registada,
com aviso de recepcdo ou por fax com
antecedéncia de vinte e um dias, devendo
a convocatdria conter sempre a ordem de
trabalhos e quando for o caso, ser acompanhada
dos documentos necessdrios a tomada de
deliberagoes.

Trés) As Assembleias Gerais Extraordindrias
sdo convocadas com sete dias de antecedéncia
pelo conselho de administragdo ou quando
requerida por sécios que representem vinte
e cinco por cento do capital social, devendo
a notificaciio conter o assunto sobre o qual a
assembleia geral ird deliberar.

Quatro) Exceptuam-se as deliberagdes
que importem modificagdes de pacto social
e dissolucdo da sociedade, cuja reunido é
previamente convocada nos termos do nimero
dois do presente artigo.

Cinco) As reunides da assembleia geral sdo
conduzidas pelo seu presidente e secretdrio, a
serem eleitos pela assembleia geral.

Seis) A assembleia geral redne-se
ordinariamente, uma vez em cada ano, para
apreciacdo do balango e contas do exercicio e,
extraordinariamente, sempre que for necessdrio,
para deliberar sobre quaisquer outros assuntos
para que tenha sido convocada.

ARTIGO NONO
Competéncias

Para além das competéncias atribuidas por
Lei, a assembleia geral deve:

a) eleger e alterar os membros do
Conselho de Administragdo ;

b) discutir o relatério do Conselho de
Administragio, o relatério de contas
e decidir quanto a aplicacdo dos
resultados;

c) deliberar sobre a transferéncia, cessao,
venda, alienagdo, oneragdo ou
hipoteca quaisquer bens iméveis da
sociedade, ou de moveis desde que
representem vinte e cinco por cento
dos activos da sociedade;

d) deliberar sobre a entrada de uma
empresa subsididria, entrada da
sociedade em alguma joint venture
com qualquer outra pessoa, fusio,
cisdo, reorganizagido, venda ou
alienac@o de participagdo social;

ARTIGO DECIMO
Representacao

Um) Os sécios que sejam pessoas colectivas,
far-se-do representar nas reunides da assembleia
geral pelas pessoas singulares que para o efeito
designarem.

Dois) S6 os s6cios podem votar com
procuracdo de outros, e ndo é vdlida, quanto
as deliberagdes que importem modificacao
de pacto social ou dissolucio da sociedade, a
procuragdo que nao contenha poderes especiais
quanto ao objecto da mesma deliberagdo.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Quérum

Um) A assembleia geral considera-se
regularmente constituida quando, em primeira
convocacio, estejam presentes ou devidamente
representados todos sécios, em segunda
convocacio, seja qual for o niimero dos sécios
presentes ou representados e independentemente
do capital que representam.

Dois) Se até uma hora depois da hora indicada
para realizacdo de qualquer Assembleia Geral
0 quorum ndo estiver presente, a reuniao deve
ficar adiada para o décimo quarto dia seguinte
de calendario no caso de Assembleia Geral
Ordindria e para o sétimo dia ttil imediatamente
seguinte no caso de uma Assembleia Geral
Extraordinaria, a mesma hora e local e com o
numero do sdcios presentes ou representados.

Trés) As deliberacdes da assembleia geral
sdo tomadas por maioria simples dos votos
presentes ou representados, excepto nos casos
em que a lei e os estatutos exijam maioria
qualificada.

SECCAO Il

Do conselho de administragcao

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Conselho de administracao

Um) O Conselho de administra¢@o é érgéo
a quem cabe praticar todos actos tendentes a
realizacdo do objecto social e previstos na Lei,
possuindo para tal os mais amplos poderes de
administrac@o, gestdo e representacao

Dois) O conselho de administracdo é
composto por trés administradores, eleitos,
trienalmente, pela assembleia geral.
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Trés) O presidente do conselho de
administragdo € eleito, para um mandato de
quatro anos, pelo conselho de administragdo
dentre os seus membros.

Quatro) Compete ao presidente do conselho
de administragdo presidir as reunides do
conselho de administracao.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Reunides do conselho de administracao

Um) O conselho de administragdo retine-
se, pelo menos, uma vez por trimestre ou com
a frequéncia que considere adequada para
eficiéncia do negdécio.

Dois) As reunides do conselho de
administragd@o sdo convocadas com quinze dias
de antecedéncia, devendo a notificacio conter a
agendada reunido.

Trés) O prazo de aviso prévio estipulado no
ndmero anterior, pode ser reduzido, desde que
consentido por todos administradores.

Quatro) Os assuntos que nio constem
da agenda, apenas podem ser discutidos
com o consentimento da totalidade dos
administradores.

Cinco) As deliberacdes do conselho de
administracdo sdo aprovadas por maioria
simples dos votos presentes ou representados.

ARTIGO DECIMO QUARTO

Quérum

Um) As reunides do conselho de
administracido consideram-se regularmente
constituidas quando estejam presentes ou
devidamente representados a totalidade dos
administradores.

Dois) Ndo se mostrando regularmente
constituida a reunido do conselho de
administragdo, nos termos do nimero anterior,
até uma hora apds a hora marcada, a hora da
reunido € alterada para uma hora mais tarde ou
adiada por quarenta e oito horas, de acordo com
a deliberacdo dos administradores presentes.

Trés) Se se mantiver irregularmente
constituida a reunido do conselho de
administragdo na nova data, os administradores
presentes constituem quorum valido.

ARTIGO DECIMO QUINTO

Competéncias do conselho de administra-
cao

Um) Compete ao conselho de administra-
cdo representar a sociedade em juizo e fora
dele, activa e passivamente, assim como prati-
car todos os demais actos tendentes a realiza-
¢do do objecto social e previstos na lei e, em
especial:

a) cumprir e fazer cumprir as deliberacoes
da assembleia geral;

b) propor, prosseguir, confessar, desistir
ou transigir em quaisquer acg¢des em
que a sociedade seja parte;

c) representar a sociedade perante
quaisquer entidades, dentro
das atribui¢gdes que lhe sejam
conferidas por lei ou pelos presentes
estatutos;

d) submeter a deliberagido dos sécios a
proposta de selec¢@o dos auditores
internos e externos da sociedade;

e) arrendar, adquirir quaisquer bens
moveis ou imoveis;

f) deliberar sobre qualquer outro assunto
que, nos termos da legislacdo em
vigor, compete ao conselho de
administragdo; e

g) constituir mandatdrios da sociedade,
bem como definir os termos e
limites do mandato.

Dois) Aos administradores é vedado
responsabilizar a sociedade em quaisquer
contratos, actos, documentos ou obrigacdes
estranhas ao objecto social, designadamente
em letras de favor, fiangas, abonacdes e actos
semelhantes.

Trés) Os administradores respondem pessoal
e solidariamente para com a sociedade e perante
terceiros pela inexecug@o dos seus respectivos
mandatos e pelas violacdes dos estatutos e da
lei.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Direccao geral

Um) A assembleia geral dos sécios pode
determinar que a gestdo corrente da sociedade
seja confiada a um director-geral, eventualmente
assistido por um director-djunto, sendo ambos
empregados da sociedade.

Dois) Cabe a assembleia geral fixar as
atribuicdes do director-geral.

ARTIGO DECIMO SETIMO
Forma de obrigar a sociedade

A sociedade fica obrigada pela assinatura
conjunta:

a) de dois administradores;

b) de um administrador e do director
geral,

¢) de qualquer procurador especialmente
constituido, nos termos e limites do
respectivo mandato e de um dos
administradores acima referidos

CAPITULO IV

Das disposicoes gerais
ARTIGO DECIMO OITAVO

Balanco e prestacao de contas

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balango e a conta de resultados
fecham a trinta e um de Dezembro de cada ano,
e carece de aprovacdo da assembleia geral, a
realizar-se até ao dia trinta e um de Mar¢o do
ano seguinte.

ARTIGO DECIMO NONO
Resultados e sua aplicacao

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduz-se, em primeiro lugar, a percentagem
legal estabelecida para a constitui¢do do fundo
de reserva legal, enquanto ndo se encontrar
realizada nos termos da lei, ou sempre que for
necessdario reintegra-la.

Dois) A parte restante dos lucros € distribuida
pelos sécios, conforme deliberagio da assembleia
geral, podendo distribuir uma percentagem
ndo superior a setenta por cento dos lucros,
proporcionalmente as suas respectivas quotas.

ARTIGO DECIMO VIGESIMO
Dissolucao e liquidacao da sociedade

Um) A sociedade dissolve-se nos termos
fixados na lei.

Dois) Declarada a dissolu¢@o da sociedade,
proceder-se a sua liquidagao, usando os
liquidatarios, nomeados pela assembleia geral,
dos mais amplos poderes para o efeito.

Trés) Dissolvendo-se por acordo, todos eles
sdo liquidatarios.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
Morte, interdicao ou inabilitacao

No caso da morte ou interdi¢@o ou inabilitagdo
de um sdécio individual ou da extingdo ou
dissolugao de sécio pessoa colectiva, a sociedade
continua com os herdeiros ou sucessores de
direito que podem manifestar por escrito, no
prazo de seis meses, a inten¢do de se apartarem
da Sociedade, devendo, neste caso, a respectiva
quota ser amortizada pelo valor com que figura
no balanco acrescida ou deduzida de eventuais
créditos ou débitos que estejam devidamente
registados.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
Amortizacao de quotas

A sociedade pode amortizar qualquer quota
nos seguintes casos:

a) por acordo;

b) por faléncia, extingdo ou dissolugdo de
um sécio ou pessoa colectiva;

c) se a quota for penhorada, dada
em penhor sem consentimento
da sociedade, arrestada ou por
qualquer forma apreendida judicial
ou administrativamente.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
Litigios

Surgindo divergéncias entre a Sociedade e
um ou mais sdcios, ndo podem estes recorrer
a instancia judicial sem que previamente o
assunto tenha sido submetido a apreciacao da
Assembleia Geral e posteriormente a mediagao,
conciliacdo ou arbitragem

Unico: Igual procedimento é adoptado

antes de qualquer sécio requerer a liquidagao
judicial.
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ARTIGO VIGESIMO QUARTO Segundo: Nuno dos Santos Festo Samo, CAPITULO II

Casos omissos

Em todo o omisso valem as leis aplicdveis
e em vigor na Republica de Mogambique.

Maputo, nove de Maio de dois mil e onze.
— O Técnico, ilegivel.

Premier Cabos, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por acta de vinte e cinco de Abril de dois mil e
onze, da Sociedade Premier Cabos, Limitada,
foi matriculada na Conservatdria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100103389 os
socios deliberaram o seguinte:

O aumento do objecto social e, em
consequéncia, fica alterada a redaccao do artigo
segundo dos estatutos, que passa a ter a seguinte
nova redaccao:

ARTIGO SEGUNDO

A sociedade tem como objecto:

Montagem, Manuten¢do e reparagio
de equipamento eléctrico de baixa e mé-
dia tensdo; prestacdo de servicos iner-
entes a montagens eléctricas, quadro de
baixa tensdo, 6rgdo de proteccdo das in-
stalacdes de utilizaciio; Equipamento de
protecgdo e manobra; terras de protecgido
e servigos; redes aéreas e subterraneas de
média ou baixa tensdo; postos de trans-
formacdo interiores e rurais; iluminacéo
publica; cortes, religacdes e leituras; for-
necimento de equipamento, acessorios e
cabos eléctricos; palestras sobre perigos
da electricidade e HST (Higiene e Segu-
ranca no Trabalho).

Conservatéria dos Registos de Entidades
Legais, em Maputo, vinte e trés de Fevereiro de
dois mil e onze. — O Técnico, llegivel.

Rancho Comércio Geral,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia quatro de Maio de dois mil e onze, foi
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100217620 uma
sociedade denominada Rancho Comércio Ger-
al, Limitada.

Entre:

Primeiro: Eduardo Teoddrico Franca
Magaia, casado por separagdo imperativa de
bens com Maria Olivia Joaquim Tamele Franca
Magaia, natural de Massinga, Marracuene, de
nacionalidade mogambicana, residente nesta
cidade de Maputo, portador do Bilhete de
Identidade n.° 110103993649B, emitido aos
sete de Maio de dois mil e dez, pela Direcgao
Nacional de Identifica¢do Civil em Maputo.

solteiro, Natural de Nampula, de nacionali-
dade mogambicana, residente nesta cidade de
Maputo, portador do Bilhete de Identificagdo
n.° 110103994623M, de vinte e sete de Maio
de dois mil e dez, emitido pelo Arquivo de
Identificacdo Civil em Maputo, que outorga
neste acto em representa¢do da Farmacia Ku-
hanha, Limitada, uma sociedade constituida
nos termos da Lei da Reptiblica de Mocam-
bique, conforme a cta avulsa de Assembleia
Geral Extraordindria desta sociedade de vinte
e cinco de Margo de dois mil e onze.

E celebrado e reciprocamente aceite o
presente contrato de sociedade nos termos dos
Artigo 90 e seguintes do Cédigo Comercial e se
rege pelos Estatutos que se seguem:

CAPITULO 1

Da denominacao, duracéo, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominagio de
Rancho Comércio Geral, Limitadada e tem a sua
sede na cidade de Maputo, Distrito Municipal
da Catembe, Bairro do Guachene, Rua da Ponte
Cais da Catembe, Talhdo treze A, podendo
abrir delegagdes ou quaisquer outras formas
de representacdo no pais ou fora dele e rege-
se pelo presente estatuto e demais legislacao
aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se o0 seu comego a
partir da data da sua constituig¢do.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto a comer-
cializagdo, importagdo, exportagdo, a grosso e
a retalho de:

a) Produtos de natureza alimentar,
refregerantes e bebidas alcdolicas;

b) Produtos de natureza higiénica;

c) Artigos para construg@o civil;

d) Recargas telefénicas;

e) Representacdo e agenciamento.

Dois) A sociedade pode participar no capital
de outras empresas e nelas adquirir interesses
e exercer actividades comerciais conexas,
complementares ou subsididrias da actividade
principal e outras desde que devidamente
autorizadas por entidade competente e conforme
for deliberado pela Assembleia Geral.

Do capital social, quotas, aumento
e reducao do capital social

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social integralmente subscrito em
dinheiro € de vinte mil meticais, correspondente
a soma de duas quotas, assim distribuidas:

Uma quota de dez mil e duzentos meticais,
pertencente a Eduardo Teodorico Franga
Magaia, correspondente a cinquenta e um por
cento do capital social e outra quota de nove mil
e oitocentos meticais, pertencente a Farmdacia
Kuhanha, Limitada, correspondente a quarenta
e nove por cento do capital social.

ARTIGO QUINTO
Aumento e reducao do capital

Um) O capital social da sociedade pode ser
aumentado ou reduzido mediante deliberagao
da Assembleia Geral, alterando-se em qualquer
dos casos o pacto social para o que se observarao
as formalidades estabelecidas por lei.

Dois) Deliberada qualquer variagdo do
capital social, o montante do aumento ou
diminui¢do € rateado pelos sécios existentes,
na propor¢do das suas quotas, competindo
a Assembleia Geral deliberar, no caso de
aumento, como e em que prazo deve ser feito o
seu pagamento quando o respectivo capital nao
seja logo inteiramente realizado, salvo quanto
a percentagem correspondente a cinquenta por
cento do seu valor que os sécios realizardo
inteiramente.

Trés) Nos casos de aumento de capital,
em vez de rateio estabelecido no nimero
anterior, pode a sociedade deliberar, nos
termos do nimero um, em Assembleia Geral,
a constitui¢do de novas quotas até ao limite do
aumento do capital, gozando os sécios existentes
do direito de preferéncia na sua aquisi¢ao e s6
depois admitindo novos socios, a quem serdao
atribuidas as respectivas quotas.

ARTIGO SEXTO
Prestacoes suplementares

Naio hd prestacdes suplementares de capital.
Os s6cios podem fazer os suprimentos a
sociedade nas condicdes fixadas pela Assembleia
Geral.

ARTIGO SETIMO
Divisao e cessao de quotas

Um) E livre a divisdo ou cessdo de quotas
entre os socios, mas depende da autorizag¢do
prévia da sociedade, dada através da deliberagdo
da Assembleia Geral, quando essa divisdo ou
cessdo sejam feitas a favor de pessoas estranhas
a sociedade.

Dois) Na divisdo ou cessdo de quotas a
favor de pessoas estranhas a sociedade, gozam
de preferéncia na sua aquisicdo, os socios e a
sociedade, por esta ordem.
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Trés) No caso de nem os socios, nem a
sociedade pretenderem usar do direito de
preferéncia nos trinta dias apds a colocacdo da
quota a sua disposicdo, pode o sécio cedente
cedé-la a quem entender, nas condi¢des em que
a oferece aos sdcios e a sociedade.

CAPITULO III

Dos 6rgaos sociais

SECCAO1
Da assembleia geral

ARTIGO OITAVO
Orgaos sociais

Um) A Assembleia Geral € o 6rgdo supremo
da sociedade e as suas deliberagdes, quando
legalmente tomadas, sdo obrigatdrias, tanto para
a sociedade como para os sdcios.

Dois) As reunioces da Assembleia Geral
realizam-se de preferéncia na sede da sociedade
e a sua convocacdo ¢ feita por um dos seus
administradores, por meio de carta registada,
com aviso de recepcdo ou por fax com
antecedéncia de vinte e um dias, devendo
a convocatdria conter sempre a ordem de
trabalhos e quando for o caso, ser acompanhada
dos documentos necessdrios a tomada de
deliberagdes.

Trés) As Assembleias Gerais Extraordinarias
sdo convocadas com sete dias de antecedéncia
pelo Conselho de Administracdo ou quando
requerida por s6cios que representem vinte por
cento do capital social, devendo a notificagdo
conter o assunto sobre o qual a Assembleia
Geral ird deliberar.

Quatro) Exceptuam-se as deliberagdes
que importem modificagdes de pacto social
e dissolucdo da sociedade, cuja reunido é
previamente convocada nos termos do nimero
dois do presente artigo.

Cinco) As reunides da Assembleia Geral sdo
conduzidas pelo seu presidente e secretario, a
serem eleitos pela Assembleia Geral.

Seis) A Assembleia Geral retne-se
ordinariamente, uma vez em cada ano, para
apreciagdo do balango e contas do exercicio e,
extraordinariamente, sempre que for necessdrio,
para deliberar sobre quaisquer outros assuntos
para que tenha sido convocada.

ARTIGO NONO
Competéncias

Para além das competéncias atribuidas por
Lei, a Assembleia Geral deve:

a) eleger e alterar os membros do
Conselho de Administragéo ;

b) discutir o relatério do Conselho de
Administragio, o relatdrio de contas
e decidir quanto a aplicacdo dos
resultados;

a) deliberar sobre a transferéncia, cessao,
venda, alienagdo, oneragdo ou
hipoteca quaisquer bens iméveis da
sociedade, ou de moveis desde que
representem vinte e cinco por cento
dos activos da sociedade;

c) deliberar sobre a entrada de uma
empresa subsididria, entrada da
sociedade em alguma joint venture
com qualquer outra pessoa, fusio,
cisdo, reorganizagido, venda ou
alienac@o de participag@o social;

ARTIGO DECIMO
Representacao

Um) Os sdcios que sejam pessoas colectivas,
far-se-do representar nas reunides da Assembleia
Geral pelas pessoas singulares que para o efeito
designarem.

Dois) S6 os s6cios podem votar com
procuracdo de outros, e ndo é vdlida, quanto
as deliberagdes que importem modificacao
de pacto social ou dissolucio da sociedade, a
procuragdo que nao contenha poderes especiais
quanto ao objecto da mesma deliberagdo.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Quérum

Um) A Assembleia Geral considera-se
regularmente constituida quando, em primeira
convocacio, estejam presentes ou devidamente
representados todos sécios, em segunda
convocacio, seja qual for o niimero dos sécios
presentes ou representados e independentemente
do capital que representam.

Dois) Se até uma hora depois da hora indicada
para realizacdo de qualquer Assembleia Geral
0 quorum ndo estiver presente, a reunido deve
ficar adiada para o décimo quarto dia seguinte
de calendario no caso de Assembleia Geral
Ordindria e para o sétimo dia ttil imediatamente
seguinte no caso de uma Assembleia Geral
Extraordinaria, a mesma hora e local e com o
numero do sdcios presentes ou representados.

Trés) As deliberagdes da Assembleia Geral
sdo tomadas por maioria simples dos votos
presentes ou representados, excepto nos casos
em que a lei e os estatutos exijam maioria
qualificada.

SECCAOTI

Do conselho de administracao

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Conselho de administracao

Um) O Conselho de Administragdo ¢ érgao
a quem cabe praticar todos actos tendentes a
realizac@o do objecto social e previstos na Lei,
possuindo para tal os mais amplos poderes de
administragdo, gestdo e representacao

Dois) O Conselho de Administragdo ¢é
composto por trés Administradores, eleitos,
trienalmente, pela Assembleia Geral.

Trés) O Presidente do Conselho de
Administracdo € eleito, para um mandato de
trés anos, pelo Conselho de Administragdo
dentre os seus membros.

Quatro) Compete ao Presidente do Conselho
de Administragio presidir as reunides do
Conselho de Administragao.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Reuni6es do conselho de administracao

Um) O Conselho de Administra¢do retine-
se, pelo menos, uma vez por trimestre ou com
a frequéncia que considere adequada para
eficiéncia do negdcio.

Dois) As reunides do Conselho de
Administracdo sdo convocadas com quinze
dias de antecedéncia, devendo a notificagdo
conter a agendada reunido.

Trés) O prazo de aviso prévio estipulado no
nimero anterior, pode ser reduzido, desde que
consentido por todos administradores.

Quatro) Os assuntos que ndo constem
da agenda, apenas podem ser discutidos
com o consentimento da totalidade dos
administradores.

Cinco) As deliberacdes do Conselho de
Administragdo sdo aprovadas por maioria
simples dos votos presentes ou representados.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Quérum

Um) As reunides do Conselho de
Administracdo consideram-se regularmente
constituidas quando estejam presentes ou
devidamente representados a totalidade dos
administradores.

Dois) Nao se mostrando regularmente
constituida a reunido do Conselho de
Administra¢@o, nos termos do nimero anterior,
até uma hora apdés a hora marcada, a hora da
reunido € alterada para uma hora mais tarde ou
adiada por quarenta e oito horas, de acordo com
a deliberacdo dos administradores presentes.

Trés) Se se mantiver irregularmente
constituida a reunido do Conselho de
Administraciio na nova data, os administradores
presentes constituem quorum valido.

ARTIGO DECIMO QUINTO

(Competéncias do conselho de administ-
racao)

Um) Compete ao Conselho de Administ-
ragdo representar a sociedade em juizo e fora
dele, activa e passivamente, assim como prati-
car todos os demais actos tendentes a realiza-
¢do do objecto social e previstos na lei e, em
especial:

b) cumprir e fazer cumprir as deliberacoes
da Assembleia Geral;

¢) propor, prosseguir, confessar, desistir
ou transigir em quaisquer acgdes em
que a sociedade seja parte;
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d) representar a sociedade perante
quaisquer entidades, dentro
das atribui¢des que lhe sejam
conferidas por lei ou pelos presentes
estatutos;

e) submeter a deliberacdo dos sécios a
proposta de selec¢@o dos auditores
internos e externos da sociedade;

f) arrendar, adquirir quaisquer bens
moveis ou imoveis;

g) deliberar sobre qualquer outro assunto
que, nos termos da legislacdo em
vigor, compete ao Conselho de
Administragdo; e

h) constituir mandatéarios da sociedade,
bem como definir os termos e
limites do mandato.

Dois) Aos administradores é vedado
responsabilizar a sociedade em quaisquer
contratos, actos, documentos ou obrigacdes
estranhas ao objecto social, designadamente
em letras de favor, fiangas, abonacdes e actos
semelhantes.

Trés) Os administradores respondem pessoal
e solidariamente para com a sociedade e perante
terceiros pela inexecug@o dos seus respectivos
mandatos e pelas violacdes dos estatutos e da
lei.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Direccao geral)

Um) A Assembleia Geral dos socios pode
determinar que a gestdo corrente da sociedade
seja confiada a um director-geral, eventualmente
assistido por um director-adjunto, sendo ambos
empregados da Sociedade.

Dois) Cabe a Assembleia Geral fixar as
atribuicdes do director-geral.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Forma de obrigar a sociedade)

A sociedade fica obrigada pela assinatura
conjunta:

a) de dois administradores;
b) de um administrador e do director-
geral;

¢) de qualquer procurador especialmente
constituido, nos termos e limites do
respectivo mandato e de um dos
administradores acima referidos.

CAPITULO IV

Das disposicoes gerais

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Balanco e prestacao de contas)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balanco e a conta de resultados
fecham a trinta e um de Dezembro de cada ano,
e carece de aprovacdo da Assembleia Geral, a
realizar-se até ao dia trinta e um de Mar¢o do
ano seguinte.

ARTIGO DECIMO NONO

(Resultados e sua aplicacao)

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduz-se, em primeiro lugar, a percentagem
legal estabelecida para a constitui¢do do fundo
de reserva legal, enquanto ndo se encontrar
realizada nos termos da lei, ou sempre que for
necessario reintegra-la.

Dois) A parte restante dos lucros ¢é
distribuida pelos sdcios, conforme deliberagao
da Assembleia Geral, podendo distribuir
uma percentagem ndo superior a setenta por
cento dos lucros, proporcionalmente as suas
respectivas quotas.

ARTIGO DECIMO VIGESIMO
(Dissolucao e liquidacao da sociedade)

Um) A sociedade dissolve-se nos termos
fixados na lei.

Dois) Declarada a dissolu¢d@o da sociedade,
proceder-se a sua liquidagdo, usando os
liquidatdrios, nomeados pela Assembleia Geral,
dos mais amplos poderes para o efeito.

Trés) Dissolvendo-se por acordo, todos eles
sdo liquidatdrios.

Preco — 30,55 MT

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Morte, interdicao ou inabilitacao)

No caso da morte ou interdi¢éo ou inabilitagdo
de um sécio individual ou da extingdo ou
dissolugdo de sdcio pessoa colectiva, a sociedade
continua com os herdeiros ou sucessores de
direito que podem manifestar por escrito, no
prazo de seis meses, a intencao de se apartarem
da Sociedade, devendo, neste caso, a respectiva
quota ser amortizada pelo valor com que figura
no balancgo acrescida ou deduzida de eventuais
créditos ou débitos que estejam devidamente
registados.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Amortizacao de quotas)

A Sociedade pode amortizar qualquer quota
nos seguintes casos:

a) por acordo;

b) por faléncia, extin¢do ou dissolugdo de
um sécio ou pessoa colectiva;

c) se a quota for penhorada, dada
em penhor sem consentimento
da sociedade, arrestada ou por
qualquer forma apreendida judicial
ou administrativamente.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Litigios)

Surgindo divergéncias entre a sociedade e
um ou mais sécios, ndo podem estes recorrer
a instancia judicial sem que previamente o
assunto tenha sido submetido a apreciacao da
Assembleia Geral e posteriormente a mediacao,
conciliacio ou arbitragem.

Unico: Igual procedimento é adoptado
antes de qualquer sécio requerer a liquidagao
judicial.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO

(Casos omissos)

Em todo o omisso valem as leis aplicdveis
e em vigor na Republica de Mogambique.

Maputo, vinte e seis de Abril de dois mil
e onze. — O Técnico, llegivel.

IMPRENSA NACIONAL DE MOCAMBIQUE, E.P.
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