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SUPLEMENTO

MINISTERIO DA JUSTICA
DESPACHO

Um grupo de cidaddos requereu a Ministra da Justica, o
reconhecimento da AMOMA — Associa¢cdo Mogambicana de Operadores
de Madeira, como pessoa juridica, juntando ao pedido os estatutos da
constituicdo.

Apreciados os documentos entregues, verifica-se que se trata de uma
associacdo que prossegue fins licitos, determinados e legalmente possiveis,
cujo acto de constituigdo e os estatutos da mesma cumprem o escopo e 0s
requisitos exigidos por lei nada obstando ao seu reconhecimento.

Nestes termos e no disposto non.° 1 do artigo 5 da Lein.° 8/91, de 18
de Julho, e artigo 1 do Decreton.®21/91, de 3 de Outubro, vai reconhecida
como pessoa juridica a AMOMA — Associagdo Mocambicana de
Operadores de Madeira.

Ministério da Justica, em Maputo, 10 de Fevereiro de 2011. —
A Ministra da Justica, Maria Benvinda Delfina Levy.

MINISTERIO DOS RECURSOS MINERAIS
Direccao Nacional de Minas

AVISO

Em cumprimento do disposto no artigo 14 do Regulamento da Lei de
Minas, aprovado pelo Decreto n.° 62/2006, de 26 de Dezembro, publicado
no Boletim da Repiiblica, n.° 51, 1.* série, 8.° suplemento, faz-se saber
que por despacho de S. Ex.* a Ministra dos Recursos Minerais, de 20 de
Agosto de 2010, foi atribuida a Kupenya Nebasa, Limitada a Licenca de
Prospecido e Pesquisa n.® 3716L, valida até 12 de Agosto de 2012 para
Ouro no distrito de Sussundenga, provincia de Manica, com as seguintes
coordenadas geograficas:

que por despacho de S. Ex.* a Ministra dos Recursos Minerais, de 20 de
Agosto de 2010, foi atribuida a Kupenya Nebasa, Limitada a Licenca de
Prosperagdo e Pesquisa n.® 3781L, vélida até 12 de Agosto de 2012,
para ouro, no distrito de Sussundenga, provincia de Manica, com as
seguintes coordenadas geograficas:

Vértices Latitude Longitude
1 19°31° 15.00”’ 33°31’ 00.00”
2 19°31° 15.00 33°43’ 30.00””
3 19°37° 30.00”’ 33243’ 30.00”°
4 19°37° 30.00” 33°31° 00.00””

Direc¢do Nacional de Minas, em Maputo, 26 de Agosto de 2010. —

O Director Nacional, Eduardo Alexandre.

AVISO

Em cumprimento do disposto no artigo 14 do Regulamento da Lei de
Minas, aprovado pelo Decreto n.° 62/2006, de 26 de Dezembro, publicado
no Boletim da Repuiblica, n.° 51, 1.* série, 8.° suplemento, faz-se saber
que por despacho de S. Ex.* a Ministra dos Recursos Minerais, de 16 de
Setembro de 2010, foi atribuida 8 Kupenya Nebasa, Limitada, a Licenca
de Prospecgdo e Pesquisan.® 3793L, vilida até 9 de Setembro de 2012,
para ouro no distrito, de Gondola provincia de Manica, com as seguintes
coordenadas geograficas:

Vértices Latitude Longitude

1 19°29° 00.00*” 33°19’ 30.00°"
2 19°29° 00.00’ 33222’ 15.00”
3 19°31° 15.00 33°22’ 15.00°
4 19°31° 15.00”’ 33231 00.00””
5 19°37° 30.00” 33°31° 00.00°"
6 19°37° 30.00”’ 33°19 30.00””

Direc¢do Nacional de Minas, em Maputo, 24 de Agosto de 2010.

— O Director Nacional, Eduardo Alexandre.

Em cumprimento do disposto no artigo 14 do Regulamento da Lei de
Minas, aprovado pelo Decreto n.° 62/2006, de 26 de Dezembro, publicado
no Boletim da Repiiblica, n.° 51, 1.* série, 8.° suplemento, faz-se saber

Vértices Latitude Longitude
1 18°54° 30.00” 33°36’ 15.00”
2 18°54° 30.00”” 33°48 45.00”
3 19°00° 45.00*” 33°48’ 45.00”°
4 19°00* 45.00° 33°36’ 15.00”

Governo da Cidade de Maputo

DESPACHO

Um grupo de cidadaos da Associagdo Desportiva Unido, requereu a
Governadora da Cidade de Maputo, o seu reconhecimento como pessoa
juridica, juntando ao pedido os estatutos da constitui¢ao.

Apreciados os documentos entregues, verifica-se que se trata de uma
associacao que prossegue fins licitos, determinados e legalmente possiveis,
e que o acto de constitui¢do e os estatutos da mesma cumprem o escopo
e os requisitos exigidos por lei nada obstando ao seu reconhecimento.

Nestes termos e no disposto non.° 1 do artigo 5 da Lein.° 8/91, de 18
de Julho, e artigo 2 do Decreton.®21/91, de 3 de Outubro, vai reconhecida
como pessoa juridica a Associagdo Desportiva Unido.

Governo da Cidade de Maputo, 31 de Dezembro de 2008. —
A Governadora, Rosa M. Andrade da Silva.
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ANUNCIOS JUDICIAIS E OUTROS

Sal & Caldeira, Advogados
e Consultores, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacao, que por
escritura de oito de Dezembro de dois mil e dez,
lavrada de folhas noventa e cinco a folhas cem,
do Livro de notas para escrituras diversas
nlimero setecentos e setenta e trés trago D do
Terceiro Cartério Notarial de Maputo, perante
Lucrécia Novidade de Sousa Bonfim, técnica
superior dos registos e notariado N1, e notdria
em exercicio no referido Cartério, procedeu-se
na sociedade em epigrafe a alteracdo integral do
pacto social, € assim alterado integralmente o
pacto social da sociedade, passando a ter a
seguinte redaccao.

CAPITULO I

Da denominacao, duracao,
sede e objecto
ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)
A sociedade adopta a denominacédo de S &
C Imobilidria, Limitada, adiante designada por
sociedade, e constitui-se sob a forma de
sociedade por quotas, criada por tempo

indeterminado, e regida pelos presentes
estatutos e pelas prescri¢des legais aplicaveis.

ARTIGO SEGUNDO

(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede em Maputo,
na Avenida Julius Nyerere, trés mil quatrocentos e
doze, podendo abrir sucursais, delegacdes, agéncias
ou qualquer outra forma de representagao social
em qualquer parte do territério mogambicano ou
no estrangeiro, mediante simples deliberagio do
conselho de geréncia.

Dois) O conselho de geréncia pode, quando
o julgar conveniente, transferir a sede para
qualquer outro local do territério nacional,
mediante simples deliberagao.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto o exercicio
das seguintes actividades:

a) Exploragio, gestao e arrenda-mento de
iméveis préprios por ela adquiridos
ou construidos e a prestagdo de
Servicos conexos, nos termos
permitidos por lei;

b) A venda de iméveis por ela adquiridos
ou construidos; e

¢) A intermediag?o nas operagdes de compra
e venda de imdveis propriedade de
outrem sob sua gestao ou ndo.

Dois) A sociedade poderd, mediante
deliberacdo da assembleia geral, exercer outras
actividades subsididrias ou complementares ao
seu objecto principal, desde que se encontre
devidamente autorizada para tal.

Trés) Mediante deliberacido da assembleia
geral a sociedade poderd participar, directa ou
indirectamente, no desenvolvimento de projectos
que de alguma forma concorram para o
preenchimento do seu objecto social, bem como,
com 0 mesmo objectivo, aceitar concessoes,

adquirir participacdes no capital de quaisquer
sociedades, independentemente do respectivo
objecto social, ou ainda participar em empresas,
associacdes empresariais, agrupamentos de
empresas ou outras formas de associacao.

CAPITULO II
Do capital social
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente realizado e
subscrito em dinheiro e bens, € de trinta mil
meticais correspondentes a quatro quotas
distribuidas da seguinte forma:

a) Uma quota no valor nominal de vinte e
nove mil e cem meticais, equivalente
anoventa e sete por cento do capital
social, pertencente a s6cia SAL
Investment Holdings, Limited;

b) Uma quota no valor nominal de trezentos
meticais, equivalente a um por cento
do capital social, pertencente ao socio
Samuel Jay Levy;

¢) Uma quota no valor nominal de trezentos
meticais, equivalente a um por cento
do capital social, pertencente ao sécio
José Manuel Caldeira, e

d) Uma quota no valor nominal de trezentos
meticais, equivalente a um por cento
do capital social, pertencente ao socio
Luis Filipe da Silva Rodrigues.

ARTIGO QUINTO
(Suprimentos)

Nio serdo exigiveis prestacoes suplementares
de capital, mas os sécios poderdo conceder a
sociedade os suprimentos de que necessite, nos
termos e condigdes a determinar mediante
deliberacdo da geréncia.

ARTIGO SEXTO

(Divisao, oneracao
e alienacao de quotas)

Um) E livre a divisdo e transmissao de quotas
entre 0s SOCios.

Dois) O sécio que pretende alienar a sua
quota a favor de terceiros informara por escrito
a sociedade, com um minimo de trinta dias de
antecedéncia, por carta registada ou outro meio
de comunicagio que deixe prova escrita, dando
a conhecer o projecto de venda e as respectivas
condicdes contratuais.

Trés) A sociedade em primeiro lugar e os
sécios posteriormente, na propor¢ido das
respectivas quotas, gozam do direito de
preferéncia em caso de transmissdo de quotas.

Quatro) E nula qualquer divisdo, transmissdo,
oneracdo ou alienacdo de quotas que nio obedeca
ao preceituado no presente artigo.

CAPITULO III
(Dos 6rgaos sociais
e representacao da sociedade)
ARTIGO SETIMO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral retdne-se
ordinariamente na sede social ou qualquer outro

Dois) E dispensada a reunido da assembleia geral
quando todos os sdcios declarem por escrito o
sentido do seu voto no documento que inclua a
proposta de deliberacio dirigido a sociedade.

Trés) A assembleia geral pode reunir-se sem
observancia de quaisquer formalidades prévias
desde que todos os socios estejam presentes ou
representados e todos expressem a vontade de
constitui¢do da assembleia e de que esta delibere
sobre determinado assunto, considerando-se
validas, nessas condigdes, as deliberagdes
tomadas, ainda que realizadas fora da sede social
em qualquer ocasido e qualquer que seja o seu
objecto.

Quatro) Exceptuam-se as deliberacdes que
importem modificagdes dos estatutos,
dissolugdo da sociedade, divisdo e cessao de
quotas.

Cino) A assembleia geral sera convocada
pela geréncia, por carta registada com aviso de
recepg¢do ou outro meio de comunicagdo que
deixe prova escrita a todos os sécios da
sociedade, com a antecedéncia minima de quinze
dias, dando-se a conhecer a ordem de trabalhos
e a informacdo necessdria a tomada de
deliberagdo, quando seja esse o caso.

Seis) Por acordo expresso dos sdcios pode
ser dispensado o prazo previsto no nimero
anterior.

ARTIGOOITAVO

(Representacao em assembleia geral)

Os sécios podem fazer-se representar na
assembleia geral por outro sécio, mediante
poderes para esse efeito, conferidos por simples
carta dirigida a mesa da assembleia geral.

ARTIGONONO
(Votagao)
Um) A assembleia geral considera-se
regularmente constituida para deliberar quando

estejam presentes ou representados cem por
cento do capital social.

Dois) Sem prejuizo do niimero trés seguinte,
as deliberacdes da assembleia geral serdo
tomadas por maioria simples dos votos presentes
ou representados, sendo permitida a votagao por
telefone, por video-conferéncia ou por forma
similar.

Trés) As deliberagdes da assembleia geral
que importem a modifica¢do dos estatutos, a
realizagdo de fusdes e cisdes, a admissdo e
exclusdo de sdcios, a distribuicao de resultados,
a alienac@o ou oneracdo de bens imdveis e a
dissolucdo da sociedade serdo tomadas por
maioria qualificada de setenta e cinco por cento
dos votos do capital social.

Quatro) A cada quota corresponderd um voto
por cada duzentos e cinquenta meticais do valor
nominal da quota.

ARTIGO DECIMO
(Administracao e representacao)

Um) A administracdo da sociedade é
exercida pelos sécios eleitos como gerentes pela
assembleia geral, constituidos em conselho de
geréncia.

Dois) Os gerentes ficam desde ja
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dispensados da prestacdo de qualquer caugdo
para o exercicio do cargo.

Trés) A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura de dois gerentes; ou

b) Pela assinatura de um dos gerentes nos
termos do respectivo mandato ou
de procurac¢do com poderes para o
efeito.

Quatro) Nos actos de mero expediente é
suficiente a assinatura de qualquer um dos
funcionarios.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Balango e prestacao de contas)

Um) O ano fiscal coincide com o ano civil.

Dois) O balango e a conta de resultados
fecham a trinta e um de Dezembro de cada ano,
e carecem de aprovacdo da assembleia geral, a
realizar-se até ao dia trinta e um de Margo do
ano seguinte.

Trés) O conselho de geréncia apresentard a
aprovacao da assembleia geral o balanco de
contas de ganhos e perdas, acompanhados de
um relatério da situagdo comercial, financeira e
econdémica da sociedade, bem como a proposta
quanto a reparticéio de lucros e perdas.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

(Resultados)

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4, em primeiro lugar, a percentagem
legal estabelecida para a constitui¢cdo do fundo
de reserva legal, enquanto ndo se encontrar
realizada nos termos da lei, ou sempre que for
necessario reintegra-la.

Dois) A parte restante dos lucros serd
aplicada nos termos que forem aprovados pela
assembleia geral.

CAPITULO IV
Das disposicoes gerais
ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Dissolucao e liquidacao da sociedade)

Um) A sociedade sé se dissolve nos casos
previstos na lei, ou por deliberagdo unanime
dos seus socios.

Dois) Declarada a dissoluc@o da sociedade,
proceder-se-4 a sua liquidagdo gozando os
liquidatérios, nomeados pela assembleia geral,
dos mais amplos poderes para o efeito.

Trés) Dissolvendo-se por acordo dos sécios,
todos eles serdo os liquidatarios.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Disposicoes finais)

As omissdes aos presentes estatutos serao
reguladas e resolvidas de acordo com o Cédigo
Comercial em vigor, aprovado por Decreto-Lei
n°2/2005, de vinte e sete de Dezembro, com as
alteracdes introduzidas pelo Decreto-lei n.° 2/
2009, de vinte e quatro de Abril, e demais
legislacao aplicavel.

Que em tudo ndo alterado por esta mesma

escritura piblica continuam a vigorar as
disposic¢des do pacto social anterior.

Esta conforme.

Maputo, vinte e um de Dezembro de dois
mil e dez. — A Ajudante, Ilegivel.

Q-Data, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia dez de Fevereiro de dois mil e onze, foi
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais, sob NUEL 100202123, uma
sociedade denominada Q-Data, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa do Cédigo
Comercial entre:

Victor Manuel Ciriaco Miglietti, casado em
regime de comunhdo de adquiridos com Sheila
Denise de Oliveira Jerénimo Miglietti, natural
da cidade de Maputo, residente nesta cidade,
portador do Bilhete de Identidade
n.°110311335T, emitido aos treze de Maio de
dois mil e nove, em Maputo;

Sheila Denise de Oliveira Jeronimo Miglietti,
casada em regime de comunh@o de adquiridos
com Victor Manuel Ciriaco Miglietti, natural da
cidade de Maputo, residente nesta cidade,
portadora do Bilhete de Identidade
n.° 110100281823B, emitido aos dezasseis de
Junho de dois mil e dez, em Maputo.

E celebrado o presente contrato de sociedade
que se regerd pelos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO

Um) Q-Data, Limitada, é uma sociedade
comercial por quotas de responsabilidade
limitada que se rege pelos presentes estatutos.

Dois) A sociedade podera igualmente usar
como firma abreviada a sigla Q-Data.

ARTIGO SEGUNDO

Um) Q-Data, Limitada, tem a sua sede na
cidade de Maputo.

Dois) Os sécios poderdo, em assembleia
geral, decidir transferir a sede social e criar
sucursais, filiais, agéncias ou outras formas
locais de representag@o, no territério nacional
ou no estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO

Um) A sociedade tem por objecto a prestagido
de servigos, comércio de equipamento
electrénico, informadtico e de telecomunicagdes,
com importagdo e exportagdo dos mesmos.

Dois) A sociedade poderd ainda desenvolver
outras actividades conexas ou complementares,
desde que a assembleia geral assim o decida e
obtenha as necessarias autorizacdes legais.

ARTIGO QUARTO

Um) O capital social, € de vinte e cinco mil
meticais, correspondente a soma de duas quotas
desiguais, sendo uma de dezassete mil meticais,

pertencente ao sécio Victor Manuel Ciriaco
Miglietti e outra de trés mil meticais, pertencente
a socia Sheila Denise de Oliveira Jerénimo
Miglietti e uma de cinco mil meticais.

Dois) As entradas de cada um dos socios
encontram-se integralmente realizadas em
dinheiro.

ARTIGO QUINTO

Nao haverd presta¢des suplementares, mas
0s socios poderdo fazer suprimentos a sociedade
a0 juro e condi¢des a definir em assembleia
geral.

ARTIGO SEXTO

Um) A cessdo, total ou parcial, de quotas é
livre entre os sécios. A cessdo de quotas, no
todo ou em parte, a terceiros a sociedade, depende
do consentimento da sociedade, gozando esta
do direito de preferéncia na sua aquisicao.

Dois) No caso de a sociedade nao exercer o
direito de preferéncia este passard a pertencer a
cada um dos sécios e, querendo exercer mais do
que um, a quota serd dividida pelos interessados
na proporg¢do das respectivas quotas.

Trés) O consentimento da sociedade € pedido
e dado por escrito, com indicagdo do cessiondrio
e de todas as condicdes da divisdo ou cessao.
Se a sociedade nao deliberar sobre o pedido de
consentimento nos trinta dias seguintes a sua
recep¢do, a divisdo ou cessdo passa a ser
inteiramente livre.

ARTIGO SETIMO

Um) A assembleia geral reunird anualmente,
em sessdo ordindria, nos primeiros trés meses,
para apreciagdo aprovacdo e/ou modificagao do
balanco e contas do exercicio e deliberar sobre
qualquer outro assunto de interesse social e, em
sessdo extraordindria, sempre que necessario.

Dois) A assembleia geral serd convocada
por qualquer dos sdcios gerentes, por meio de
carta registada com aviso de recepcao, dirigida
aos sécios com a antecedéncia minima de trinta
dias. Em casos urgentes, ¢ admissivel a
convocagdo com antecedéncia inferior, desde
que haja o consentimento de todos os sdcios.

Trés) Os sdcios podem reunir-se em
assembleia geral sem observancia das
formalidades prévias, desde que todos estejam
presentes e todos manifestem a vontade de que
a assembleia se constitua e delibere sobre
determinado assunto.

ARTIGOOITAVO

Um) A sociedade poderd, em assembleia
geral, nomear seus mandatarios ou procuradores
para a prética de determinados actos ou categorias
de actos, atribuindo tais poderes através de
procuragdo ou acta de deliberagdo da assembleia
geral.

Dois) A administracdo e conducdo dos
negdcios sociais e a representacdo da sociedade
em todos os actos, activa e passivamente, em
juizo ou fora dele, sdo acometidos a uma
geréncia constituida por dois gerentes.
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Trés) Sdo desde ja designados para gerente
o s6cio fundador Victor Manuel Ciriaco
Miglietti, podendo ou nio serem remunerados.

Quatro) O mandato e a remuneragdo dos
gestores € fixado por deliberac@o da assembleia
geral.

Cinco) A sociedade obriga-se com a
assinatura de qualquer dos sécios fundadores,
podendo, no entanto, a sociedade deliberar
diferentemente outras formas e condigdes
concernentes a sua responsabilizagdo em todas
ou em dreas especificas da sua actividade social.

ARTIGONONO

A geréncia nao podera obrigar a sociedade
em letras de favor, fiangas, abonagdes, nem em
quaisquer actos semelhantes ou estranhos aos
negdcios sociais.

ARTIGO DECIMO

Mediante prévia deliberagdo dos sécios fica
permitida a participacdo da sociedade em
agrupamentos complementares de empresas, bem
como em sociedade com objecto diferente, ou
reguladas por lei especial, e inclusivamente como
sécia de responsabilidade limitada.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Um) A sociedade, por deliberagdo da
assembleia geral, a realizar no prazo de noventa
dias, contados do conhecimento do respectivo
facto, poderd amortizar qualquer quota, nos
casos seguintes:

a) Por acordo de sécios;

b) No caso de alguma penhora, arresto
ou qualquer outro acto que implique
a arrematacdo ou a adjudicacdo de
qualquer quota;

¢) Por partilha judicial ou extrajudicial de
quota, na parte em que ndo foi
adjudicado ao seu titular;

d) Por infrac¢@o do s6cio em outorgar a
escritura de cedéncia da sua quota,
depois de os sécios ou a sociedade
terem declarado preferir na cessao,
de harmonia com o disposto no
artigo décimo deste contrato.

Dois) A contrapartida da amortizacdo da
quota, nos casos previstos nas alineas b), c)e d)
do nimero anterior, se a lei nao dispuser de
outro modo, serda igual ao valor da quota
segundo o ultimo balanco legalmente aprovado.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

O exercicio social corresponde ao ano civil
que encerra aos dias trinta e um de Dezembro de
cada ano e serd submetido a aprovacdo da
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Os lucros apurados, liquidos de todas as
despesas e encargos, depois de deduzida a
percentagem de cinco por cento para o fundo de
reserva legal e que forem deliberadas para outros
fundos ou provisdes, serdo distribuidos pelos
s6cios na proporgdo das suas quotas.

ARTIGO DECIMO QUARTO

Um) A sociedade sé se dissolve nos casos
fixados na lei. Dissolvendo-se por acordo dos
sécios, serdo liquidatdrios os sécios fundadores
ou o sécio fundador que existir a data da dissolugiio
ou se entdo nao existir qualquer sécio fundador,
todos os restantes socios, adjudicando-se o activo
social por acordo ou licitagao entre os socios depois
de pagos os credores.

Dois) A sociedade ndo se dissolve por
extingdo ou amortiza¢do da quota, morte ou
interdicao de qualquer dos sécios, prosseguindo
com o0s seus sucessores, herdeiros ou
representantes do interdito.

ARTIGO DECIMO QUINTO

A sociedade podera entrar imediatamente em
actividade, ficando, desde ja, qualquer um dos
socios autorizado a efectuar o levantamento do
capital social para fazer face as despesas de
constitui¢do.

ARTIGO DECIMO SEXTO

Em tudo quanto fica omisso regulardo as
disposicdes do Cédigo Comercial e demais
legislac@o aplicavel.

Maputo, dezoito de Marco de dois mil e onze.
— O Técnico, Ilegivel.

LMS, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia dezassete de Marco de dois mil e onze, foi
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais, sob NUEL 100209578, uma
sociedade denominada LMS, Limitada.

Entre:

Primeiro: Mauro Alexandre Titos Mucavele,
casado sob o regime de comunhio de bens
adquiridos com Lusiate Jilio Guambe Mucavele,
natural da cidade de Maputo, de nacionalidade
mogambicana, residente na Parcela Setecentos
e Vinte e Cinco casa quinhentos e noventa e
nove, cidade da Matola, portador do Bilhete de
Identidade n.° 110100239119B, emitido aos
trés de Junho de dois mil e dez, pela Direc¢ido
Nacional de Identificagdo Civil, em Maputo e
portador do NUIT 100127891;

Segunda: Licia de Lurdes Alfredo Manjate,
casada sob o regime de comunh@o geral de bens
com Antero Abilio Mucavele, natural de
Meconta, de nacionalidade mog¢ambicana,
residente na Avenida Paulo Samuel
Kankhomba, nimero mil trezentos e setenta e
seis, cidade de Maputo, portadora do Bilhete de
Identidade n.° 110100289117F, emitido aos
trinta de Junho de dois mil e dez, pela Direcgédo
Nacional de Identificagdo Civil, em Maputo e
do NUIT 100694077,

Terceira: Sheila Denise Antero Abilio
Mucavele, solteira, maior, natural da cidade de
Maputo, de nacionalidade mogambicana,
residente na Avenida Avenida Paulo Samuel
Kankhomba nimero mil trezentos e setenta e

seis, cidade de Maputo, portadora do Bilhete de
Identidade n.° 110100123383M, emitido aos
vinte e trés de Mar¢o de dois mil e dez, pela
Direccdo Nacional de Identificagdo Civil em
Maputo e do titular NUIT 10015448.

E aceite e celebrado o presente contrato de
constituicdo de uma sociedade comercial por
quotas, que se regerd pelas cldusulas constantes
dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade adopta a denominagdo de LMS,
Limitada, sociedade por quotas de
responsabilidade limitada e que terd a sua sede
social na Ho Chi Min, nimero mil novecentos e
dezanove, rés-do-chdo cidade de Maputo,
exercendo a sua actividade em todo o territorio
nacional.

ARTIGO SEGUNDO
(Sucursais e filiais)

Um) A sociedade poderd por deliberagdo da
assembleia geral, mudar a sua sede social para
outro local desde que dentro do territrio
mocambicano.

Dois) A sociedade poderd ainda criar e
extinguir filiais, agéncias,
dependéncias, escritérios ou qualquer outra
forma de representacio, no territério nacional
ou no estrangeiro, desde que observados todos
os condicionalismos estatutdrios e legais.

sucursais,

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)
A sociedade € constituida por um periodo

indeterminado, tendo o seu inicio a contar a partir
da data da sua constituig@o.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto, o
exercicio da actividade industrial
nomeadamente:

a) Producdao de papel higiénico,
guardanapos e similares;

b) Producio de todo tipo de material de
higiene e limpeza.

Dois) O exercicio da actividade de comércio
geral, como:

a) Armazenistas e distribuidores;
¢) Importacao e exportacao.

Trés) O exercicio de outras actividades
conexas ou subsididrias do objecto principal,
tais como representacdo comercial de marcas de
entidades estrangeiras, podendo adquirir
patentes e licencas e exercer outras actividades
complementares de fins lucrativos permitidos
por lei.

ARTIGOQUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de vinte mil meticais,
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correspondente a soma de trés quotas desiguais
distribuidas do seguinte modo:

a) Uma quota no valor de seis mil e
oitocentos meticais, correspondente
atrinta e quatro por cento do capital
social pertencente ao sécio Mauro
Alexandre Titos Mucavele;

b) Uma outra quota no valor de seis mil e
seiscentos meticais, o correspon-
dente a trinta e trés por cento do
capital e pertencente a sécia Liicia
de Lurdes Alfredo Manjate;

¢) Uma outra quota no valor de seis mil e
seiscentos meticais, 0 correspon-
dente a trinta e trés por cento do
capital e pertencente a socia Sheila
Denise Antero Abilio Mucavele.

ARTIGO SEXTO

(Suprimentos
e prestacoes suplementares)
Um) Depende da deliberag@o dos sécios a
celebracdo de contratos de suprimentos.

Dois) Aos sécios poderdo ser exigidas
prestacdes suplementares de capital até ao
montante global das suas quotas.

ARTIGO SETIMO

(Divisao e cessao de quotas)

Um) A divisdo ou cessdo de quotas ou
ainda, a constituicdo de quaisquer 6nus ou
encargos sobre mesmas, requerem autorizacao
prévia da sociedade, que serd dada por
deliberacdo da assembleia geral.

Dois) O sécio que pretenda ceder a sua quota
devera comunicar esta sua intengao a sociedade,
com antecedéncia minima de trinta dias, por
meio de carta registada com aviso de recep¢ao,
dando a conhecer as condi¢des da cessdo.

ARTIGO OITAVO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral reunird em cessao
ordindria, uma vez em cada ano, para apreciacao
ou alteragdo e aprovacao do balanco e da conta
de resultados anual, bem como para deliberar
sobre outras matérias para as quais tenha sido
convocada e em cessdo extraordindria, sempre
que necessario.

Dois) Podera ser dispensada a reunido, assim
como as formalidades da sua convocagio,
quando os sécios concordem, por escrito, sobre
as deliberacdes a tomar ou, concordem, também
por escrito, que dessa forma se delibere, mesmo
que tal deliberac@o seja tomada fora da sede
social, em qualquer ocasido e sobre qualquer
matéria.

ARTIGONONO
(Geréncia e representacao da sociedade)
Um) A administra¢do da sociedade sera
exercida pelas s6cias Liicia de Lurdes Alfredo
Manjate e Sheila Denise Antero Abilio
Mucavele e que desde jd sdo designadas
gerentes.

Dois) Competem as gerentes exercer os mais
amplos poderes e representar a sociedade para
todos os efeitos, em juizo e fora dele, activa ou
passivamente, e praticar todos os demais actos
tendentes a realizag@o do objecto social que nao
sejam reservados por lei ou pelos presentes
estatutos a assembleia geral.

ARTIGO DECIMO
(Formas de obrigar)

A sociedade obriga-se pela assinatura das
duas sécias gerentes.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

(Balango e prestacao de contas)

Um) O ano financeiro coincide com o ano
civil.

Dois) A conta de resultados e balango
deverao ser fechados com referéncia a trinta e
um de Dezembro de cada ano, devendo ser
submetidos a analise e aprovagao da assembleia
geral apds terem sido examinados pelos
auditores da sociedade.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Resultado e sua aplicacao)

Um) Dos lucros obtidos em cada exercicio,
deduzir-se-4 em primeiro lugar a percentagem
necessdria a constituicio da reserva legal se nao
estiver constituida nos termos da lei ou sempre
que seja necessdrio reintegrd-lo.

Dois) A parte restante dos lucros serd
aplicada conforme deliberacio da assembleia
geral.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Dissolucao e liquidacao)
A sociedade dissolve-se nos termos da lei.
ARTIGO DECIMO QUARTO
(Disposicoes finais)

Em tudo o que for omisso nos presentes
estatutos, aplicar-se-20 as disposi¢des legais em
vigor na Republica de Mogambique.

Maputo, dezassete de Marco de dois mil
e onze. — O Técnico, llegivel.

M&C Representacoes,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacido, que no
dia catorze de Margo de dois mil e onze, foi
matriculada na Conservataria do Registo de
Entidades Legais, sob NUEL 100207222 uma
sociedade denominada M&c Representacdes,
Limitada.

Aos trés de Marco de dois mil e onze, na
cidade de Maputo, nos termos do artigo noventa
do Decreto-Lei nimero dois barra dois mil e
cinco, de vinte e sete de Dezembro, do Cédigo

Comercial, decidiram estabelecer o presente
contrato de sociedade os seguintes outorgantes:

Primeira: Juelma Mariza David Banze,
solteira, maior, natural de Maputo, onde
reside titular do Bilhete de Identidade
n.° 110100442450P, emitido aos trés de
Setembro de dois mil e dez, pelo Arquivo de
Identificagdo Civil de Maputo,

Segunda: Elida da Conceigao Luciano Jorge
Chiunzo, casada, com Samuel Manuel Chiunzo
em regime de comunhdo geral de bens, natural
de Maputo, onde vive, titular do Bilhete de
Identidade n.° 110100503824A, emitido pelo
Arquivo de Identifica¢ao Civil de Maputo aos
dois de Marg¢o de dois mil e dez, e

Terceiro: Samuel Manuel Chiunzo, casado,
com Elida da Conceicao Luciano Jorge Chiunzo,
em regime de comunhdo geral de bens, titular
do Bilhete de Identidade n.° 110100079925C,
emitido aos dezoito de Fevereiro de dois mil
e dez, pelo Arquivo de Identificagdo de Maputo.

Pelo presente contrato, constituem uma
sociedade por quotas que reger-se-4 pelos
seguintes artigos e demais legislagdo aplicavel:

CAPITULO I

Da denominacgéo, duracao,
sede e objeccto social

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, duracao, sede social)

Um) A sociedade adopta a denominagao de
M&C Representacdes, Limitada, que se rege
pelos presentes estatutos e demais legislagao
aplicavel.

Dois) A sociedade é constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a data
da celebragido do respectivo contrato de
constitui¢ao.

Trés) A sociedade tem a sua sede no Bairro
da Malhangalene, Largo do Ribatejo, nimero
vinte e nove A, primeiro andar, na cidade de
Maputo e, por deliberag@o da assembleia geral,
pode transferir, abrir delegacoes, filiais,
sucursais, agéncias ou outras formas de
representagdo em qualquer ponto do territério
nacional.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto principal:

- prestacdo de servigos de consultoria,
contabilidade, auditoria, representagdes,
marketing e imobilidria.

Dois) A sociedade poderd por deliberacdo
da assembleia geral, exercer outras actividades
ou ainda, associar-se ou participando no capital
de outras sociedades desde que legalmente
permitidas.
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ARTIGO TERCEIRO

(Capital social)
Um) O capital social, gralmente subscrito, e
realizado em dinheiro, € de vinte mil meticais e,

corresponde 4 soma de tréz quotas desiguais,
assim distribuidas:

a) Uma quota de dez mil meticais,
equivalente 4 cinquenta por cento
pertencente a sécia Juelma Mariza
David Banze;

b) Outra de oito mil meticais, equivalente
4 quarenta por cento pertencente a
socia Elida da Conceicdo Luciano
Jorge Chiunzo; e

¢) Outra de dois mil meticais, equivalente
4 dez por cento pertencente ao s6cio
Samuel Manuel Chiunzo.

Dois) O capital poderd ser alterado nediante
deliberagdo da assembleia geral, observando a
legislac@o comercial.

ARTIGO QUARTO
(Geréncia e representacao)

Um) A administrag@o e representacdo da
sociedade em juizo e fora dele, activa e
passivamente, serdo exercidas pelos socios,
Juelma Mariza David Banze, Elida da Conceicio
Luciano Jorge Chiunzo e Samuel Manuel
Chiunzo que desde ja ficam nomeados gerentes
com dispensa de caucdo, bastando a sua
assinatura para obrigar a sociedade.

Dois) Os gerentes tem poderes para nomear
mandatarios ou representantes da sociedade
conferindo os necessarios poderes e o limite de
representacao.

Trés) Cabe aos gerentes assinar e movimentar
todas contas bancarias da sociedade, efectuar
depdsitos, levantamentos, pedir extratos e saldos
das contas e toda tramitac¢@o bancdria e financeira.

ARTIGO QUINTO
(Prestacdes de suplementares)
Nio serdo exigidas prestacdes suple-
mentares de capital mas, a sociedade poderd
fazer suprimentos 4 sociedade de acordo com as
condi¢des que forem fixadas em assembleia
geral.

ARTIGO SEXTO

(Cessao e divisao de quotas)
Um) A cessdo e divisdo de quotas carece de
consentimento prévio da assembleia geral.

Dois) A sociedade goza de direito de
preferéncia na aquisi¢@o de quotas.

Trés) Caso a sociedade ndo exerca o seu
direito de preferéncia este transfere-se
automaticamente para os outros s6cios.

ARTIGO SETIMO

(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral da sociedade reunira
ordinariamente uma vez por ano, nos primeiros
trés meses depois de findo o exercicio anterior,
para:

a) Apreciacao, aprovagio, correccao ou
rejeicdo do balanco e contas do
exercicio;

b) Decisdo sobre criacdo de reservas
legais e distribuicéo de lucros;

¢) Nomeagao dos gerentes e determinac@o
da sua remuneracao;

Dois) A assembleia geral reunird
extraordinariamente sempre que for necessario,
competindo-lhe deliberar sobre quaisquer
assuntos, actividade da sociedade que
ultrapassem a competéncia do conselho de
geréncia.

ARTIGOOITAVO

(Balango e resultados)

Um) O periodo de tributagdo conscidird com
0 ano civil.

Dois) O balanco e as contas de resultados da
sociedade fechar-se-3o em referéncia ao dia
trinta e um de Dezembro de cada ano e, serdo
submetidos 4 apreciacdo da assembleia geral.

ARTIGONONO

(Disposicoes finais e casos omissos)

Os casos omissos e a dissolucdo da
sociedade efectuar-se-ao conforme o previsto
na lei.

Maputo, catorze de Margo de dois mil e onze.
O Técnico, llegivel.

MSB - Consultoria, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagio, que por
escritura publica de nove de Marco de dois mil
e onze, lavrada de folha uma a folhas quatro, do
livro de notas para escrituras diversas nimero
trezentos e sete trago A do Quarto Cartdrio
Notarial de Maputo, perante Fatima Juma Acha
Baronet, licenciada em Direito, técnica superior
dos registos e notariado N1 e notdria em
exercicio no referido cartdrio, procedeu-se na
sociedade em epigrafe, divisdo, cessdo de
quotas, mudanca de sede e objecto, aumento do
capital social e alteragdo parcial do pacto social,
em que o soécio Fausto Geremias Henrique
Massunga, divide a sua quota no valor nominal
de trinta mil meticais em duas novas quotas,
sendo uma de vinte e trés mil meticais que
reservou para si e outra no valor nominal de
sete mil meticais que cedeu a favor do sécio
Amadeu Xavier de Barca, e a socia Eugénia
Leonardo Wilsone Barca, dividiu a sua quota
no valor nominal de trinta mil meticais em duas
novas quotas, sendo uma de vinte e trés mil
meticais que reservou para si e outra no valor
nominal de sete mil meticais que cedeu a favor
do sécio Amadeu Xavier de Barca, e este por
sua vez unifica as quotas cedidas com a primitiva
que possuia na sociedade passando a deter
uma quota no valor de cinquenta e quatro mil
meticais.

Que ainda pela presente escritura piblica e
de acordo com a acta da assembleia geral
extraordindria supra mencionada elevaram o
capital social de cem mil meticais para trezentos
mil meticais, sendo o aumento feito em dinheiro,
na proporgao das suas quotas.

Que os s6cios mudaram a sede da sociedade
MSB - Consultoria, Limitada da Avenida Josina
Machel, nimero novecentos e oitenta e trés
para Avenida Samora Machel, nimero trinta,
segundo andar, flat quatro, na cidade de Maputo
e alteraram o objecto da sociedade.

Que em consequéncia da divisdo, cessdo de
quotas, mudanca de sede, e objecto, aumento
do capital social, sdo alterados o nimero um
do artigo primeiro, o nimero um do artigo
terceiro e o artigo quarto dos estatutos, que
passam ter a seguinte nova redacg¢ao:

ARTIGO PRIMEIRO

(Denominacao, sede, duracao e
objecto)

Um) A sociedade adopta a denomi-
nacdo MSB Consultoria, Limitada, e é
constituida sob forma de sociedade
comercial por quotas de responsabilidade
limitada, tem a sua sede social na cidade
de Maputo, Avenida Samora Machel,
nimero trinta, segundo andar, flat quatro,
e exerce a sua actividade em todo o
territério nacional.

ARTIGO TERCEIRO

Um) A sociedade tem por objecto
social:

a) Prestacdo de servicos profissionais
de consultoria, assessoria
contabilistica e fiscal as
empresas e outras entidades;

b) Consultoria em engenharia
eléctrica, elaborag@o de projectos
e fiscalizag@o;

¢) Construgdo e manutencao de redes
de distribui¢ido de energia
eléctrica, incluindo todas as
actividades com  elas

relacionadas, subestagdes,

postos de transformacio,

baixadas e contadores de

energia, instalagdes de
iluminag@o publica e outros
sistemas eléctricos;

d) Fornecimento, montagem e
manuteng¢do de sistemas de
climatizacdo e refrigerag@o;

e¢) Comércio internacional de

importagdo e exportacao.
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ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente
subscrito e realizado, € de trezentos mil
meticais, correspondente a soma de trés
quotas desiguais assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de
cento e sessenta e dois mil
meticais, correspondente a
cinquenta e quatro por cento do
capital social, pertencente ao
socio Amadeu Xavier de Barca;

b) Uma quota no valor nominal de
sessenta e nove mil meticais,
correspondente a vinte e trés por
cento do capital social,

pertencente a sécia Eugénia
Leonardo Wilsone de Barca;

¢) Uma quota no valor nominal de
sessenta € nove mil meticais,
correspondente a vinte e trés por
cento do capital social,
pertencente ao sécio Fausto
Geremias Henrique Massunga.

Esta Conforme.

Maputo, dez de Marg¢o de dois mil e onze.
— O Ajudante, llegivel.

Naiene Transporte e Servicos,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
escritura publica de nove de Dezembro de dois
mil e dez, lavrada de folhas trinta e uma a folhas
trinta e oito do livro de notas para escrituras
diversas nimero trezentos e um tragco A do
Quarto Cartdrio Notarial de Maputo, perante
Fatima Juma Acha Baronet, licenciada em
direito, técnica superior dos registos e notariado
N1, e notaria em exercicio neste cartorio, foi
constituida entre Juscelino Emilio Alvaro Naiene
e Olinda Baptista Chirindzane Naiene, uma
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, denominada Naiene Transporte
e Servicos, Limitada, com sede em Maputo, que
se regerd pelas cldusulas constantes dos artigos
seguintes:

CAPITULO I

Da denominacao, duracao,
sede e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagao de
Naiene Transporte e Servigos, Limitada, sendo
uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, que se regerd pelos presentes estatutos
e demais legislac@o aplicdvel no pafs, com sede
na cidade de Maputo.

Dois) Quando devidamente autorizada pelas
entidades competentes, a sociedade podera abrir
ou fechar filiais, sucursais, agéncias ou outras
formas de representac@o em territério nacional
ou no estrangeiro, de acordo com a deliberagdo
tomada para esse efeito pela assembleia geral.

Trés) A representagdo da sociedade no
estrangeiro poderd ainda ser confiada, mediante
contrato, a entidades publicas ou privadas
legalmente constituidas ou registadas.

ARTIGO SEGUNDO

(Duracao)
A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se o0 seu comecgo a

partir da data da sua constitui¢ao.

ARTIGO TERCEIRO

(Objecto)
Um) A sociedade tem por objecto:

a) A sociedade tem por objecto principal
a gestdo de unidades de transporte
de passageiros, prestaciao de
servicos de consultoria e comércio;

b) Promogao de eventos, filmagens;

c) Impreesdo grafica e fotocOpias;

d) Importagdo e exportagio;

e) A sociedade pode adquirir, alocar ou
alugar bens imdveis e constituir
direitos sobre esses bens em
qualquer local do pais e do
estrangeiro.

Dois) A sociedade, desde que devidamente
autorizada pelas entidades competentes, pode
também exercer quaisquer outras actividades
subsididrias ou conexas com o objecto principal.

CAPITULO II

Do capital social, quotas
e reducao do capital social

ARTIGO QUARTO

(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de vinte e cinco mil
meticais e correspondente a soma de duas quotas
iguais, assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de doze
mil e quinhentos meticais,
correspondente a cinquenta por
cento do capital social, pertencente
ao sécio Juscelino Emilio Alvaro
Naiene;

b) Uma quota no valor nominal de doze
mil e quinhentos meticais,
correspondente a cinquenta por
cento do capital social, pertencente
a sécia Olinda Baptista Chirindzane
Naiene.

ARTIGO QUINTO

(Aumento e reducao do capital social)

Um) O capital social pode ser aumentado
ou reduzido mediante deliberacio da assembleia

geral, alterando-se em qualquer dos casos o
pacto social para o que se observardo as
formalidades estabelecidas por lei.

Dois) Deliberada qualquer variagdo do
capital social, o montante do aumento ou
diminui¢@o serd rateado pelos sdcios existentes
na propor¢ao das suas quotas, competindo a
assembleia geral deliberar como e em que prazo
devera ser feito o seu pagamento quando o
respectivo capital ndo seja integralmente
realizado.

Trés) Nos casos de aumento de capital, em
vez de rateio estabelecido no paragrafo anterior,
poderé a sociedade deliberar, em assembleia
geral, a constituiciio de novas quotas até ao limite
do aumento do capital, oferecendo aos sécios
existentes a preferéncia na sua aquisicao, ou
admitindo novos sdcios a quem serdo atribuidas
as respectivas quotas.

ARTIGO SEXTO

(Cessao de quotas)

Um) A cessdo, total ou parcial de quotas
entre os socios € livremente permitido.

Dois) Fora dos casos abrangidos pelo
nlimero anterior, a transmissdo de quotas fica
dependente do consentimento da sociedade
prestado em assembleia geral

Trés) O pedido de consentimento € feito por
escrito com a indica¢@o do transmissario e de
todas as condicdes de transmissdo. Na
convocatdria da assembleia serd sempre indicado
o alienante, o valor nominal das quotas e ainda
todas as condic¢des de transmissao.

Quatro) Caso seja prestado consentimento a
transmissdo € atribuido aos s6cios em primeiro
lugar de preferéncia na aquisicio da quota.

Cinco) O direito de preferéncia referido no
ndmero anterior devera ser exercido na mesma
assembleia geral que deliberar sobre o pedido
de consentimento.

Seis) Se a transmissdo for gratuita ou se ndo
houver simulacao de valor, a aquisicao da quota
resultante do exercicio do direito de preferéncia
far-se-a pelo valor da mesma, calculados nos
termos da lei.

CAPITULO III
Dos 6rgaos sociais
SECCAOI
Da assembleia geral
ARTIGO SETIMO

(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral é 6rgéo supremo
da sociedade e as suas delibera¢des quando
legalmente tomadas, sdo obrigatdrias tanto para
a sociedade como para os sdcios.

Dois) A assembleia geral reunird
ordinariamente, uma vez por ano, para deliberar
sobre o balanco e o relatério de contas do
exercicio, analisar a eficiéncia de gestdo,
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exonerar ou nomear corpos gerentes, definir a
politica empresarial a observar nos exercicios
subsequentes, pronunciar-se sobre qualquer
aspecto da vida da empresa que os sécios venham
a propor.

Trés) As reunides da assembleia geral
realizar-se-ao de preferéncia na sede da sociedade
e a sua convocagdo sera feita por um dos sdcios,
por meio de carta, com aviso de recepc¢ao,
expedida com antecedéncia de quinze dias,
dando-se a conhecer a ordem dos trabalhos e os
documentos necessarios a tomada de deliberag@o.

Quatro) As assembleias gerais serdo
presididas pelo socio designado pela assembleia
geral ou por qualquer representante seu. Em
caso de auséncia do sécio designado, o
presidente de mesa da assembleia geral serd
nomeado ad-hoc pelos sécios presentes.

Cinco) E dispensada a reunio da
assembleia geral e dispensadas as formalidades
da sua convocagio quando todos os sécios
concordem por escrito na deliberagdo ou
concordem que por esta forma se delibere,
considerando-se validas nessas condicdes as
deliberacdes tomadas ainda que realizadas fora
da sede em qualquer ocasido e qualquer que seja
o seu objecto.

Seis) Exceptuam-se as deliberagdes que
impliquem modificagdes do pacto social,
dissolugdo da sociedade, variaces do capital
social, divisdo ou cessdo de quotas, que deverdo
ser tomadas em reunido previamente convocada
por meio de antincios, e em total conformidade

com a lei e estatutos da sociedade.

ARTIGOOITAVO
(Representacao e votos)

Um) Os sécios poderdo fazer-se
representar nas assembleias gerais por outros
socios mediante poderes para tal fim conferidos
por procuragdo, carta, telegrama, telefone, fax
ou pelos seus legais representantes, nomeados
de acordo com os estatutos.

Dois) As deliberagdes da assembleia geral
serdo tomadas por maioria simples dos votos
presentes ou representados, excepto nos casos
em que a lei e ou os estatutos exijam maioria
qualificada.

Trés) Das reunides da assembleia geral serd
lavrada acta em que constem os nomes dos
socios presentes ou representados, capital de
cada um e as deliberacdes que forem tomadas
devendo ser assinada por todos os sécios ou
seus representantes legais que a ela assistam.

SECCAOII
Da Administracao
ARTIGONONO

(Administracao e representacao)

Um) A administrac¢@o é exercida por um
ou mais administradores, ainda que estranhos a
sociedade, que ficardo dispensados de prestar
caugdo, a eleger pela assembleia geral que se
reserva o direito de os dispensar a todo o tempo.

Dois) A assembleia geral, bem como os
administradores por esta nomeada, por ordem
ou com autorizacdo desta, podem constituir um
ou mais procuradores nos termos e para os
efeitos da lei. Os mandatdrios podem ser gerais
ou especiais e tanto a assembleia geral como os
administradores poderdo revogé-los a todo o
tempo, estes tltimos mesmo sem autoriza¢ao
prévia da assembleia geral quando as
circunstancias ou a urgéncia o justifiquem.

Trés) Compete a administracdo a
representagdo da sociedade em todos os seus
actos, activa e passivamente, em juizo e fora
dele, tanto na ordem juridica interna como
internacionalmente, dispondo de mais amplos
poderes legalmente consentidos para a
prossecucao do objecto social, designadamente
quanto ao exercicio da gestdo corrente dos
negdcios sociais.

Quatro) Para que a sociedade fique
validamente obrigada nos seus actos e contratos
¢ bastante a assinatura de um directo ou de um
procurador especialmente constituido nos
termos e limites especificos do respectivo
mandato.

CAPITULO IV
Das disposicoes gerais
ARTIGO DECIMO

(Balanco e prestacao de contas)
Um) O ano social coincide com o ano civil.

Dois) O balanco e a conta de resultados
fecham a trinta e um de Dezembro de cada ano e
carece de aprovacao da assembleia geral e a
realizar-se até Maio do ano seguinte.

Trés) Ouvida a administracdo caberd a
assembleia geral, decidir sobre a aplicagdo dos
lucros liquidos apurados, deduzidos de impostos
e das provisdes legalmente estipuladas.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

(Resultado e sua aplicacao)

Um) Dos lucros apurados em cada
exercicio deduzir-se-4 a percentagem legal
estabelecida para constituicdo do fundo de
reserva legal, enquanto se ndo encontrar
realizadas nos termos da assembleia geral para
necessdria reintegracdo, bem como a percentagem
a ser definida pela assembleia geral para
constituicdo de qualquer fundo de reserva
especial.

Dois) A parte restante dos lucros serd
aplicada nos termos que forem aprovados pela
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

(Dissolucao e liquidacao da sociedade)

Um) A sociedade somente se dissolve nos
termos fixados na lei.

Dois) Declarada a dissolugao da sociedade,
proceder-se-4 a sua liquidagdo gozando os

liquidatarios, nomeadamente pela assembleia
geral dos mais amplos poderes para o efeito.

Trés) Dissolvendo-se por acordo dos
sécios todos eles serdo liquidatarios, e concluida
a liquidacao e pagos todos encargos o produto
liquido é repartido pelos sécios na proporgao
das suas quotas.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Amortizacao de quotas)

A sociedade poderd amortizar qualquer quota
nos seguintes casos:

a) Por acordo;

b) Se a quota for penhorada, dada em
penhor sem consentimento da
sociedade, arrestada ou por qualquer
forma apreendida judicial ou
administrativamente e sujeita a
venda judicial.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Resolucao de conflitos)

Surgindo divergéncias entre a sociedade e
um ou mais sécios ndo podem estes recorrer a
instancia judicial sem que previamente o assunto
tenha sido submetido a aprecia¢do da assembleia
geral.

Paragrafo tnico. Igual procedimento serd
adoptado antes de qualquer sécio requerer a
liquidag¢@o judicial.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Disposic¢oes finais)

Em tudo o que ficou omisso serd regulado e
resolvido de acordo com a Lei de onze de Abril
de mil novecentos e um e demais legislagdo
aplicdvel na Republica de Mogambique.

Esta conforme.

Maputo, vinte e trés de Fevereiro de dois
mil e onze. — A Ajudante, llegivel.

Kristina Spa — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que no
dia onze de Mar¢o de dois mil e onze, foi
matriculada na Conservatdria do Registo de
Entidades Legais, sob NUEL 100208342 uma
sociedade denominada Kristina Spa —
Sociedade Unipessoal, Limitada.

Maria Cristina Martins Gomes, solteira,
natural de Belver-Gaviao, de nacionalidade
portuguesa, portadora do Passaporte
n.° L551681, emitido pelo Governo Civil de
Santarém, com residéncia habitual na Avenida
Julius Nyerere, niimero oitocentos e trina, quinto
andar direito, cidade de Maputo, doravante
designado por outorgante;

E celebrado pelo outorgante o presente
contrato de sociedade unipessoal de
responsabilidade limitada, sem prejuizo das
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demais disposicdes da legislagdo aplicdvel, que
se rege pelas cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéao)

Kristina Spa — Sociedade Unipessoal,
Limitada, adiante designada simplesmente por
sociedade, ¢ uma sociedade unipessoal de
responsabilidade limitada que se rege pelo
presente estatuto e pelos preceitos legais
aplicaveis.

ARTIGO SEGUNDO

(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede e negécio
principal na cidade de Maputo.

Dois) A sociedade poderd criar ou extinguir
sucursais, filiais, agéncias, delega¢des ou
qualquer outra forma de representac@o social
em qualquer ponto do pafs.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A sociedade é constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio, para
todos os efeitos legais a partir da data da sua
escritura.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

Um) A sociedade tem como seu objecto
principal prestagdo de servigo na area de beleza,
estética, gindsio e relaxamento, para homens e
mulheres.

Dois) Comércio de produtos de beleza e
estética.

Trés) A sociedade poderd ainda exercer
quaisquer outras actividades ou participar em
outras sociedades ou empreendimentos directa
ou indirectamente ligados a sua actividade
principal, desde que devidamente outorgada e
os socios assim deliberem.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social é de vinte mil meticais,
correspondentes a uma tinica quota de cem por
cento do capital social integralmente realizado
pertencente a senhora Mdria Cristina Martins
Gomes.

Dois) O capital social podera ser aumentado
ou reduzido, uma ou mais vezes.

ARTIGO SEXTO
(Administracao)

Um) A sociedade ¢ gerida pelo tinico s6cio
denominado administrador.

Dois) Compete ao administrador exercer os
mais amplos poderes de administracdo,
representando a sociedade em juizo e fora dele,

activa e passivamente, praticando todos os
demais actos tendentes a realizagdo do objecto
social e outros necessarios.

ARTIGO SETIMO

(Formas de obrigar a sociedade)

Um) A sociedade fica obrigada pela
assinatura do administrador.

Dois) Os actos de mero expediente poderdo
ser assinados por qualquer empregado
designado para efeito por forg¢a das suas
funcdes.

ARTIGO OITAVO
(Falecimento do sécio)

No caso de falecimento do sdcio, os herdeiros
exercerdao em comum os direitos do falecido,
devendo escolher entre eles um que a todos
represente na sociedade.

ARTIGONONO

(Exercicio social e contas)
Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.
Dois) O balango e contas de resultado fechar-
se-do com referéncia a trinta e um de Dezembro
de cada ano.

ARTIGO DECIMO

(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pelas
disposicdes do cédigo comercial e demais
legislacao aplicavel.

Maputo, catorze de Margo de dois mil e onze.
— O Técnico, llegivel.

Proengec — Projectos
Engenharia & Consultoria,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacido, que no
dia oito de Mar¢o de dois mil e onze, foi
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais, sob NUEL 100207672 uma
sociedade denominada Proengec — Projectos
Engenharia & Consultoria, Limitada.

Rui Manuel de Sousa Geraldes, solteiro,
filho de Norberto Henriques Geraldes e de Maria
Candida Gongalves de Sousa Geraldes, nascido
aos vinte e cinco de Janeiro de mil novecentos e
cinquenta e sete, nacionalidade portuguesa,
natural de Maputo, DIRE n.° 06261499,
residente na Avenida Gabriel Ferreira nimero
cento e noventa e um Maputo.

Maria Eduarda Sousa Geraldes, solteira,
filha de Norberto Henriques Geraldes e de Maria
Candida Gongalves de Sousa Geraldes, nascida
aos seis de Maio de mil novecentos e sessenta e
trés, natural de Maputo, Bilhete de Identidade
n.° 110100000808F, residente na Avenida
Governador Raimundo Bila niimero novecentos
e nove, Matola.

PRIMEIRO

Proengec — Projectos Engenharia &
Consultoria Limitada, é uma
comercial por quotas de responsabilidade
limitada, constituida por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da
celebragdo da presente escritura publica, que se
regerd pelos presentes estatutos e demais

legislac@o aplicavel.

sociedade

SEGUNDO

A sociedade tem a sua sede na cidade de
Maputo, podendo, por deliberagdo dos sécios,
transferir a sua sede para outro local dentro do
territério nacional, criar ou encerrar delegacdes,
sucursais, agéncias ou outras formas de
representagdo social em territério nacional ou
no estrangeiro.

TERCEIRO

Um) A sociedade tem como objecto principal
o servico das seguintes actividades:

a) Elaboracdo de projectos e cdlculos
estruturais de construgdo civil;

b) Elaboragdo de projectos de dguas e
esgotos;

¢) Elaboracao de projectos eléctricos;

d) Fiscalizag@o de construgio de projectos
de construgio civil;

e) Fiscalizagdo de construcéo de projectos
de dguas e esgotos;

/) Fiscalizac@o de instalac@o de projectos
eléctricos;

g) Instalagdo assisténcia e manutencio de
maquinas e equipamentos eléctricos
e electronicos;

h) Importacdo de equipamentos
electrénicos;

i) Importac@o de materiais e equipamentos
de construgio;

J) Prestacdo de servigos.

Dois) A sociedade poderd, mediante
deliberag¢@o dos sdcios, participar directa ou
indirectamente em projectos que de alguma forma
concorram para o preenchimento do seu objecto
social.

Trés) A sociedade poderd contribuir com
outras actividades em que os s6cios concordem
uma vez obtidas as necessdrias autorizagoes das
entidades competentes.

QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente realizado e
subscrito em dinheiro, € de sessenta mil meticais,
dividido em duas quotas iguais, assim
distribuidas:

a) Uma quota de trinta mil meticais,
pertencente a sécia Maria Eduarda
Sousa Geraldes;

b) Uma quota de trinta mil meticais,
pertencente ao sécio Rui Manuel de
Sousa Geraldes.
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QUINTO

Nao havera prestacdes suplementares de
capital, no entanto, os sécios podem fazer
suprimentos a sociedade nas condi¢des a fixar
pela assembleia geral.

SEXTO

Um) A divisdo e cessag@o de quotas entre os
actuais sécios ou os seus sucessores legais é
livre.

Dois) A divisdo e cessacdo de quotas em
favor de terceiros depende do prévio
consentimento da sociedade, ficando neste caso
atribuido a sociedade, em primeiro lugar, o
direito de preferéncia.

SETIMO
(Orgaos sociais)

Um) A assembleia geral reunird em sessdo
ordindria uma vez por ano para apreciagao,
aprovacio ou modificac@o do balango e contas
do exercicio, bem como para deliberar sobre
qualquer outro assunto para que tenha sido
convocada, e em sessdo extraordindria sempre
que necessario.

Dois) A assembleia geral serd presidida por
um dos sécios.

Trés) A convocagdo serd feita pelo
presidente, por meio de carta registada, com
aviso de recepcdo, ou por fax, telex, telegrama,
ou e-mail, expedidos aos sécios com a
antecedéncia minima de trinta dias, que podera
ser reduzida para vinte dias quando se trate de
reunido extraordinaria, devendo ser
acompanhada da ordem de trabalhos e dos
documentos necessarios a tomada de deliberag@o,
quando seja esse o caso.

Quatro) A assembleia geral retine-se em
principio, na sede da sociedade, podendo porém,
reunir em local fora da sede social quando os
sécios nisso concordem.

Cinco) A assembleia geral considera-se
regularmente constituida quando, em primeira
convocacio, estejam presentes ou devidamente
representados os sdcios cujas quotas
correspondam a setenta e cinco por cento do
capital social, e em segunda convocatdria, seja
qual for o nimero dos sécios presentes ou
representados e independentemente do capital
que representem.

Seis) E dispensada a reunido da assembleia
geral, bem como as formalidades da sua
convocagao, quando todos os sécios concordem
por escrito, na deliberacdo, ou concordem
também por escrito que por esta forma se
delibere.

Sete) Exceptuam-se do disposto no niimero
anterior as deliberacdes sobre a modificacdo do
pacto social, a dissolucdo da sociedade ou
divisdo e cessacdo de quotas a favor de terceiros
as quais s6 produzirdo efeitos a partir da data da
respectiva escritura ptblica.

OITAVO

Um) As deliberagdes da assembleia geral
serdo tomadas por maioria simples dos votos
dos sécios presentes ou representados, excepto
nos casos referidos no niimero seguinte.

Dois) As deliberagdes do pacto social, sobre
adissoluc@o da sociedade, a divisdo ou cessacao
de quotas a favor de terceiros requerem a maioria
qualificada de dois ter¢cos dos votos
correspondentes ao capital social.

Trés) Qualquer dos sdcios podera fazer-se
representar nas assembleias gerais pelas pessoas
fisicas que para o efeito designar, mediante
simples carta para esse fim dirigida ao
presidente.

NoNo
(Gestao e representacao)

A sociedade serd representada em juizo e
fora dele, activa e passivamente, pelos sécios
Maria Eduarda Sousa Geraldes e Rui Manuel
de Sousa Geraldes que desde ja ficam nomeados
gerentes, com dispensa de caug¢do, com ou sem
remuneragdo, conforme for deliberado pela
assembleia geral.

Pardgrafo tnico) Os gerentes poderdo
delegar, total ou parcialmente, os seus poderes
a qualquer procurador, mesmo que seja pessoa
estranha a sociedade.

DEcmMo

Um) A sociedade fica validamente obrigada:

a) pela assinatura de dois gerentes, dentro
dos limites estabelecidos pelos
presentes estatutos ou pela
assembleia geral;

b) pela assinatura de um gerente, e um
procurador legalmente constituido.

Dois) A sociedade ndo podera ser obrigada
por actos e contratos estranhos aos negdcios
sociais, nomeadamente letras de favor, livrangas,
fiancas, abonacdes, avales e responsabilidades
similares, salvo deliberac¢do dos sécios que
reconhecam existirem interesses proprios da
sociedade na realizac@o de tais actos.

DECIMO PRIMEIRO

(Balanco e contas)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.
Dois) O primeiro ano financeiro comecara

excepcionalmente no momento do inicio da
actividade da sociedade.

Trés) O balanco e contas dos resultados
fechar-se-ao com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano e serdo submetidos a
apreciagdo da assembleia geral ordindria.

DECIMO SEGUNDO

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4 em primeiro lugar a percentagem
legalmente estabelecida para constituir ou

reintegrar o fundo de reserva legal, enquanto o
mesmo estiver realizado ou sempre que seja
necessario reintegra-lo.

Dois) A parte restante dos lucros serd
aplicada nos termos que forem aprovados pela
assembleia geral de acordo com a legislagao
vigente.

DECIMO TERCEIRO
(Disposicoes diversas)
A sociedade pagard aos gerentes, ou

procurador legalmente constituido, as seguintes
despesas:

a) seguro de saude, despesas médicas e
farmacedticas;

b) renda e seguranga da sua residéncia;

¢) combustivel e manutencao automovel;

d) despesa de energia, d4gua e alimentacio;

e) despesas telefonicas;

f) passagens aéreas:

DECIMO QUARTO

A sociedade dissolve-se nos termos da lei
ou por deliberagdo da assembleia geral, desde
que tomada por maioria de dois ter¢os dos votos
correspondentes ao capital social.

DECIMO QUINTO
Em tudo o que for omisso nos presentes
estatutos, regulardo as disposicdes legais
aplicdveis em vigor na Republica de
Mocambique.

Maputo, oito de Marco de dois mil e onze.
— O Técnico, llegivel.

Kalua Servigos, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que no
dia nove de Mar¢o dois mil e onze, foi
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais, sob NUEL 100207990 uma
sociedade denominada Kalua Servigos,
Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa do Cédigo
Comercial,

entre:

Primeiro: Ralito Cassamo Abdula, casado,
residente na cidade de Maputo, na Rua Viana
da Mota, nimero sessenta e trés, segundo andar
esquerdo, de nacionalidade mogambicana,
portador do Bilhete de Identidade
n.° 110100090138F, emitido pelo Arquivo de
Identificacdo Civil de Maputo, aos vinte e cinco
de Fevereiro de dois mil e dez, valido até vinte e
cinco de Fevereiro de dios mil e quinze;

Segunda: Iracema Abdula Cassamo Abdula,
casada, residente na cidade de Maputo, na Rua
Viana da Mota, niimero sessenta e trés, segundo
andar esquerdo, de nacionalidade mogambicana,
portadora do Bilhete de Identidade
n.° 110100231718-J, emitido pelo Arquivo de
Identificagdo Civil de Maputo, a um de Junho
de dois mil e dez, vdlido até um de Junho de
dios mil e quinze.
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Pelo presente contrato de sociedade outorgam
e constituem entre si uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, que se regerd pelas
clausulas seguintes:

CAPITULO I

Da denominacao, objecto,
sede social e duracao

ARTIGO PRIMEIRO

(Denominacao e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagdo
de Kalua Servicos, Limitada, pessoa colectiva
de direito privado, sob forma de sociedade por
quotas de responsabilidade limitada.

Dois) A sociedade tem a sua sede na cidade de
Maputo, na Rua Viana da Mota, nlimero sessenta
e trés, rés-do-chio, podendo, por deliberagdo da
assembleia geral, criar ou extinguir sucursais,
agéncias ou quaisquer outras formas de
representagdo social, no pais e no estrangeiro,
sempre que se justifique a sua existéncia, bem
como transferir a sua sede para outro local no
territdrio nacional.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)
A sociedade é constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu comego para

todos os efeitos legais a partir da data da sua
constitui¢do.

ARTIGO TERCEIRO

(Objecto)

Um) Constitui objecto da sociedade
aquisi¢do e gestao de participagdes sociais em
outras sociedades.

Dois) Mediacao e intermedia¢ao comercial,
procurement; consultoria, marketing, papelaria,
venda de materiais de escritérios, informatica,
gréfica, e afins.

Trés) A sociedade poderd desenvolver outras
actividades subsididrias ou conexas da sua
actividade principal, desde que devidamente
autorizada.

Quatro) A sociedade podera ter participagdes
em outras sociedades ou associar-se sob
qualquer forma legalmente consentida, desde
que devidamente autorizada e os sdcios assim o
deliberarem.

CAPITULO II

Do capital social
ARTIGO QUARTO

Um) O capital social € de vinte mil meticais,
integralmente subscrito e realizado em dinheiro,
distribuido da seguinte forma:

a) Uma quota no valor nominal de doze
mil meticais, correspondente a
sessenta por cento do capital social,
pertencente ao sécio Ralito Cassamo
Abdula;

b) Uma quota no valor nominal de oito
mil meticais, correspondente a
quarenta por cento do capital social,
pertencente a sdcia Iracema Suca
Abdula Cassamo Abdula.

Dois) O capital social poderd ser aumentado
uma ou mais vezes por decisdo dos sécios
aprovada em assembleia geral.

CAPITULO III
Da cessao e divisao de quotas
ARTIGO QUINTO

Um) A cessao total ou parcial de quotas entre
os socios é livre, todavia, a cessdo total ou parcial
de quotas a terceiros, assim como a sua oneraciao
em garantia de quaisquer obriga¢des dos socios,
depende da autorizagdo prévia da sociedade por
deliberacdo da assembleia geral.

Dois) O sécio que pretender alienar ou dividir
a sua quota com terceiros, prevenird o outro com
antecedéncia minima de noventa dias, por carta
registada, declarando o nome do adquirente, o
prego e as demais condigdes de cessdo ou divisao.

Trés) Os sécios gozam de direito de preferéncia
na cessio ou divisdo de parte da quota, devendo
parao efeito, comunica ao sécio cedente no prazo
de trinta dias, a contar da recep¢do da
notificacao.

CAPITULO IV

Da assembleia geral, geréncia
e representacao da sociedade

ARTIGO SEXTO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral reunir-se-4
ordinariamente, na sede da sociedade ou
noutro lugar designado, uma vez por ano para:

a) Apreciar, aprovar ou modificar o
balango e contas do exercicio findo;

b) Deliberar sobre a aplicagdo dos
resultados, e remuneracdo dos
gerentes;

c) Deliberar sobre quaisquer outros
assuntos ligados a actividade da
sociedade constantes da respectiva
convocatdria.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-
se, extraordinariamente, sempre que for
necessario, podendo, nos casos em que a lei
ndo determine formalidades especiais para a
sua convocacio, ser convocada por qualquer
um dos sécios, por meio de telefone ou carta,
com confirmacio de envio, dirigidos ao socio,
com a antecedéncia minima de trinta dias.

Trés) Os sécios, far-se-ao representar
pessoalmente nas assembleias gerais ou, em caso
de impedimento, por outras pessoas fisicas que
para o efeito designarem mediante simples carta
para este fim dirigida ao presidente da mesa da
assembleia.

Quatro) A assembleia geral considera-se
regularmente constituida quando, estejam presentes
todos os s6cios ou seus representantes.

ARTIGO SETIMO
(Administracao)

Um) A administracdo e representagdo da
sociedade, em juizo e fora dele, pertence ao socio
Ralito Cassamo Abdula, em plenos poderes na
sociedade e mandatario mediante a outorga de
procuragio adequada para o efeito. Mandat, sem
qualquer interven¢@o de nenhum dos sécios.

Dois) o administrador estd dispensado de
prestar caucdo e a sua remuneragio serd decidida
em assemblea geral.

Trés) A sociedade pode constituir mandatéario
mediante a outorga de procuracdo adequada para o
efeito.

ARTIGO OITAVO
(Disposicao geral)

O ano social coincide com o ano civil e o balanco
e conta de resultados fechar-se-ao com referéncia
a trinta e um de Dezembro de cada ano.

ARTIGONOVO
(Lei aplicavel)

Em tudo que for omisso nos presentes
estatutos aplicar-se-3o as disposi¢des do
Cddigo Comercial e demais legislagdo em vigor
na Republica de Mogambique.

Maputo, onze de Marco de dois mil e onze.
— O Técnico, Ilegivel.

Ebenezer Motor’s, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia dezoito de Fevereiro de dois mil e inze, foi
matriculada na Conservatdria do Registo de
Entidades legais sob NUEL 100203545, uma
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa do Cdédigo
Comercial.

Entre:

Primeiro: Hermenegildo Luld Alexandre
Nhancale, solteiro maior, de nacionalidade
mocambicana, natural e residente na cidade de
Maputo, Bilhete de Identidade n.° 110065094C,
emitido aos vinte e cinco de Abril de dois mil e
oito em Maputo.

Segunda: Georgina Ester Unguana, solteira
maior, de nacionalidade mogambicana, natural e
residente na cidade de Maputo, Bilhete de
Identidade n.° 110222241P, emitido aos
dezasseis de Maio de dois mil e oito no Maputo.

Pelo presente conttato de sociedade outorgam
e constituem entre si uma sociedade por quotas
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de responsabilidade limitada que se regara pelas
clausulas dos seguintes artigos constantes o
documentos complementar em anexo.

ARTIGO PRIMEIRO

(Denominacgao e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagdo de
Ebenezer Motor’s, Limitada.

Dois) A sociedade tem a sua sede na Avenida
Acordos de Lusaka, cento e vinte € um rés-do-
-chdo na cidade de Inhambane.

Trés) a sociedade podera deslocar a sua sede
dentro do pais, podendo ainda criar sucursais,
agencias, delegacdes ou qualquer outra forma
de representacdo social no pais ou no
estrangeiro, quando os sécios o deliberarem e
cumpridas as formalidades.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade constitui-se por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da celebracao da escritura publica.

ARTIGO TERCEIRO
(Objectivos)
A sociedade tem como objectivos:

a) Importag@o e exportacdio, venda de
viaturas usadas e recondicionadas;

b) Venda de pecas sobressalentes, bem
como os respectivos pneus e
camaras-de-ar e lubrificantes;

c¢) Aluguer de viaturas, motociclos com
ou sem motorista dentro ou fora do
territorio nacional;

d) Servicos de Taxi;

e) Outras actividades conexas ou
subsididrias ao objecto social ou
diferentes.

ARTIGO QUARTO

(Capital social)

Um) O capital da sociedade é de vinte mil
meticais, encontrando-se integralmente realizado
em numerdrio e corresponde a vinte mil meticais,
dividido da seguinte forma:

a) Uma quota no valor nominal de dezoito
mil meticais, pertencente ao s6cio
Hermenegildo Luld Alexandre
Nhancale, que corresponde a
noventa por cento do capital social;

b) A outra quota no valor nominal de dois
mil meticais, pertencente a s6cio
Georgina Ester Unguana que
corresponde aos outros de dez por
cento do capital social.

Dois) O capital social pode ser elevado uma
ou mais vezes por deliberacdo dos sécios.

Trés) Aos sécios poderdo em assembleia
geral expressamente convocada para o efeito

elevar o capital social, devendo cada sécio
realizar o valor que lhe corresponde pela
percentagem da sua participag¢do na sociedade.

ARTIGO QUINTO
(Suprimento)

Naio se poderdo exigir dos scios prestacdes
suplementares, mas estes poderdo emprestar a
sociedade, mediante juros, as quantias que em
assembleia julgarem

dos sdécios se

indispensaveis.

ARTIGO SEXTO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) A divisdo e cessdo de quotas € livre
entre os socios, dependendo do consentimento
expresso da sociedade, quando se destine a uma
entidade estranha e mesma.

Dois) Na cessdo de quotas tera direito de
preferéncia a sociedade e, em seguida os s6cios
segundo a ordem de grandeza das ja detidas.

Trés) S6 no caso de a cessao nao interessar,
tanto a sociedade, como aos socios e que as
quotas poderdo ser oferecidas a pessoas
estranhas a sociedade.

Quatro) No caso de a sociedade nao desejar
fazer uso do direito de preferéncia consagrado
no numero dois, entdo o referido direito
pertencerd a qualquer dos sécios e, querendo
exercé-lo mais de um, quota serd dividida pelos
interessados na proporg¢ao das ja detidas.

ARTIGO SETIMO
(Administracao e geréncia)

Um) A administragio e geréncia da sociedade
e a sua representacao em juizo fora dele, activa
e passivamente, e exercida pelo sécio
Hermenegildo Luld A. Nhancale, que desde ja é
nomeado gerente.

Dois) Para a sociedade ficar obrigada em
todos os seus actos e necessdrios a intervengao
do gerente.

ARTIGOOITAVO
(Cessao e/ou divisao de quotas)

Um) E livre a cessdo total ou parcial de quotas
entre os socios.

Dois) A cessdo de quotas a nao sdcios carece
do consentimento, por escrito da sociedade de
que terd sempre o direito de preferéncia na sua
aquisi¢ao.

Trés) Qualquer socio que desejar alienar
quotas devera comunicar a sociedade por escrito
em carta registada, a intengao e as condicdes a
projectada alienag@o.

Quatro) A sociedade, uma vez recebida a
comunicagdo, notificard os sécios para no prazo
maximo de quinze dias contados da data da
recep¢do da comunicagdo do socio cedente,
gozarem do direito a que se refere o nimero um.

ARTIGONONO
(Amortizacoes)

Um) A sociedade poderd amortizar qualquer
quota nos seus casos:

a) Por acordo com respectivo titular;

b) Quando a cota for o motivo da penhora,
arresto ou adjudicacdo em juizo
faléncia ou cessdo gratuito ndo
autorizado;

¢) Quando o sécio praticar actos que
violam o pacto social ou as
obrigacdes sociais;

d) No caso da morte de sécios a quem
ndo sucedem herdeiros legitimarios;

e) Quando a partilha, a quota for
adjudicada a quem ndo seja socio;

f) Por interdi¢do ou inabilitagdo de
qualquer sécio;

g) Por exonerag@o ou exclusido de um
socio;

h) Quando a quota tiver sido cedida a
terceiros sem o prévio
consentimento da sociedade,
tomada por maioria, em assembleia
geral.

Dois) os sécios podem deliberar que a quota
amortizacdo figura no balango e que
posteriormente, sejam criadas um ou vdrias
quotas, destinadas a serem alienadas a uma ou
alguns dos s6cios ou terceiros.

Trés) salvo acordo com contrario ou
disposicdo legal imperativa, a contrapartida da
amortizagdo serd o valor que resultar do ultimo
balanco aprovado.

ARTIGO DECIMO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral € a reunido méxima
dos sé6cios da sociedade com os seguintes
poderes:

a) Aprovacdo do balanco, relatério e
contas do exercicio findo em cada
ano civil;

b) Definir estratégias de desenvolvimento
de actividade;

¢) Nomear e exonerar 0s gerentes e ou
mandatarios da sociedade;

d) Fixar remunerag@o para os gerentes e
ou mandatarios;

e) Deliberar sobre empréstimos ou
adiantamento por conta.

Dois) A assembleia geral ordindrias realizar-
-se-20 uma vez por ano e as extraordinarias
sempre que forem convocadas por qualquer um
dos sécios, ou pelo gerente da sociedade.

Trés) As assembeias gerais ordinarias realiza-
se-20 até aos primcipais trés meses de cada ano
e deliberag@o sobre os assuntos mencionados
no ponto cem deste artigo.

Quatro) Para além das formalidades exigidas
por lei para sua convocacio, serdo dirigidas aos
sdcios cartas registadas com antecedéncia
minima de quinze dias.
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ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Balanco e distribuicao de resultados)

Aos lucros liquidos anualmente apurados,
depois de deduzida percentagem para reserva
legal, serd dado o destino que vier a ser
deliberado em assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Despesas)

A geréncia fica desde j4 autorizada a levantar
na totalidade do capital social depositado, a fim
de custear as despesas da constitui¢do e registo
da sociedade, aquisicdo de equipamento e
instalacdes da sede social e adquirir para esta
quaisquer bens mdveis, imdveis ou direitos,
mesmo antes do registo definitivo, assumindo a
sociedade todos actos praticados pela geréncia,
neste periodo logo que definitivamente
matriculada.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Casos omissos)

Em todos casos omissos neste estatuto serdo
observadas as disposi¢des direito aplicaveis as
sociedades por quotas.

Esta conforme.

Conservatdria dos Registos de Inhambane,
cinco de Janeiro de dois mil e onze. —
O Ajudante, llegivel.

Vigote Construtora, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia onze de Mar¢o de dois mil e onze, foi
matriculada na Conservatiria do Registo de
Entidades Legais, sob NUEL 100208245 uma
sociedade denominada Vigote Construtora,
Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa do cédigo
comercial, entre:

Primeiro: Bernabé Vicente Nhambel,
solteiro, natural de Zavala, residente em Maputo
cidade, Bairro do Jardim, portador do Bilhete
de Identidade n.° 110100715209F, emitido no
dia vinte e sete de Dezembro de dois mil e dez,
em Maputo.

Segundo: Ilharco Alexandre Mutolo,
Solteiro, maior, natural de Zavala, residente em
Maputo, Bairro de Laulane, portador do Bilhete
de Identidade n.° 110400182407C, emitido no
dia vinte e sete de Abril de dois mil e dez, em
Maputo.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade adopta a denominagdo de Vigote
Construtora, Limitada, e tem a sua sede na Rua
de Silves nimero quarenta e dois, cidade de
Maputo.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sua duragio serd por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da sua
constitui¢ao.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto a venda
de material de limpeza e comércio geral a grosso
e aretalho, com importagdo.

Dois) A sociedade poderd adquirir
participacdo financeira em sociedade a constituir
ou ja constituida, ainda que tenham objecto social
diferente do da sociedade.

Trés) A sociedade podera exercer quaisquer
outras actividades desde que para o efeito esteja
devidamente autorizada nos termos da legislacao
em vigor.

ARTIGO QUARTO

(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de cento e cinquenta
mil meticais, dividido pelos sécios, com o valor
de setenta e cinco mil meticais, correspondentes
a cinquenta por cento do capital e com o valor
de setenta e cinco mil meticais, correspondentes
a cinquenta por cento do capital.

ARTIGO QUINTO

(Aumento do capital)

O capital social poderd ser aumentado ou
diminuido quantas vezes forem necessdrias
desde que a assembleia geral delibere sobre o
assunto.

ARTIGO SEXTO

(Divisdo e cessao de quotas)

Um) Sem prejuizo das disposi¢des legais
em vigor a cess@o ou alienacio total ou parcial
de quotas deverd ser do consentimento dos
sdcios gozando estes do direito de preferéncia.

Dois) Se nem a sociedade, nem os socios
mostrarem interesse pela quota cedente, este
decidira a sua alienacao a quem e pelos pregos
que melhor entender, gozando o novo sécio dos
direitos correspondentes 4 sua participagdo na
sociedade.

ARTIGO SETIMO

(Administracéao)

Um) A administrac@o e gestdo da sociedade
e sua representagdo em juizo e fora dele, activa
e passivamente, passam desde ja a cargo do
socio.

Dois) A sociedade ficard obrigada pela
assinatura de um gerente ou procurador
especialmente constituido pela geréncia, nos
termos e limites especificos do respectivo
mandato.

Trés) E vedado a qualquer dos gerentes ou
mandatarios assinar em nome da sociedade
quaisquer actos ou contratos que digam respeito
anegocios estranhos a mesma.

Quatro) Os actos de mero expediente poderao
ser individualmente assinadas por empregados
da sociedade devidamente autorizados pela
geréncia.

ARTIGO OITAVO

(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral retdne-se
ordinariamente uma vez por ano para apreciacao
e aprovacdo do balango e contas do exercicio
findo e reparti¢do de lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral podera reunir-se
extraordinariamente quantas vezes foram
necessdrias desde que as circunstancias assim o
exijam para deliberar sobre quaisquer assuntos
que digam respeito 4 sociedade.

ARTIGONONO

(Herdeiros)

Em caso de morte, interdi¢@io ou inabilitaciio
de um dos sécios, os seus herdeiros assumem
automaticamente o lugar na sociedade com
despesas de caugdo, podendo estes nomear seus
representantes se assim o entenderem, desde
que obedecam o preceituado nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO
(Dissolucao)
A sociedade s0 se dissolve nos termos fixados

pelalei ou por comum acordo dos sécios quando
assim o entenderem.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pela
legislacdo comercial vigente na Republica de
Mocambique.

Maputo, catorze de Margo de dois mil e onze.
—O Técnico, llegivel.

Aissa Daude Comercial —
Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
escritura de um de Abril de dois mil e dez,
lavrada de folhas quarenta e sete a cinquenta do
livro de notas para escrituras diversas, nimero
duzentos e sessenta e trés traco D do Segundo
Cartério Notarial de Maputo, perante Antonieta
Antonio Tembe, notaria do referido cartorio,
foi constituida pelo Senhor Abdul Aziz Datide,
uma sociedade unipessoal por quotas de
responsabilidade limitada denominada Afssa
Datdde Comercial, Sociedade Unipessoal,
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Limitada com sede na Rua Irm@o Roby, nimero
dezasseis, cidade de Maputo, que se regerd pelas
cldusulas constantes dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO

A sociedade adoptada a denominacdo de
Afssa Dadde — Comercial — Sociedade
Unipessoal, Limitada, tem a sua sede principal
na Rua Irmios Roby, nimero dezasseis,
podendo, por deliberagdo da assembleia geral,
criar sucursais, agéncias, delegagdes ou outras
formas de representagdo social, dentro ou fora
do territério nacional, uma vez estabelecidas as
necessarias autorizagdes.

ARTIGO SEGUNDO

A sua durag@o é por tempo indeterminado,
contando o seu inicio para todos os efeitos de
direito a partir da data da celebrag@o da presente
escritura de constituico.

ARTIGO TERCEIRO

O seu objecto principal, consiste na
exploracdo de um estabelecimento de artigos de
uso pessoal, comércio geral a retalho e por
grosso, importagdo e exportacao, comissoes,
consignagdes, prestagdes de servicos, podendo,
por deliberagdo da assembleia geral, vir a
explorar outro ramo de comércio ou industria
nao proibidos por lei, desde que, se obtenha as
necessdarias autorizagdes.

ARTIGO QUARTO

O capital social, integralmente subscrito
realizado em dinheiro e bens, é de cem mil
meticais, correspondente & uma tinica quota do
mesmo valor, pertencente ao sécio Abdul Aziz
Datide.

ARTIGO QUINTO

O capital social poderd ser aumentado uma
ou mais vezes, mediante a deliberagdo da
assembleia geral, ordindria ou extraordindria.

ARTIGO SEXTO

A cessdo de quotas, a favor de terceiros,
depende do consentimento da sociedade,
mediante a deliberac@o do sécio. O sécio goza
de direito de preferéncia na cessdo de quotas e
terceiros, na propor¢ao da sua quota e com direito
de acrescer entre si.

ARTIGO SETIMO

A assembleia geral reunird ordinariamente,
uma vez por ano, para apreciagdo do balango e
contas do exercicio, e extraordinariamente
sempre que for necessario. A assembleia é
convocada pelo sécio e terd como local a sede
ou em qualquer outro local do territ6rio nacional
ou estrangeiro.

ARTIGOOITAVO

Administracdo, geréncia e representagdo da
sociedade em juizo e fora dele, activa e
passivamente, é exercida pela Abdul Aziz

Daude, que desde ja fica nomeado gerente com
dispensa de caucio, bastando a assinatura do
sdcio para obrigar a sociedade em todos os actos
e contratos.

ARTIGONONO

A sociedade dissolve-se nos casos e nos
termos estabelecidos na lei.

ARTIGO DECIMO

Para além do presente estatuto e em todo
omisso, a sociedade regular-se-a pelas
disposicdes subsidiariamente aplicaveis.

Esta conforme.

Maputo, nove de Abril de dois mil e dez. —
A Notéria, Ddrcia Elisa Alvaro Freia.

Auto Global — Automodveis e
Pecas, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagio, que por
Acta de vinte e um de Fevereiro de dois mil e e
onze da assembleia geral extraordindria da
sociedade comercial por quotas, sob a firma,
Auto Global — Automéveis e Pegas, Limitada,
matriculada sob o niimero catorze mil oitocentos
e dezasseis, a fls cento e trinta e cinco do Livro
C trago trinta e seis, os socios deliberaram a
alteracdo parcial e a republicagdo integral do
contrato de sociedade, que passa a ter a seguinte
redacgio:

CAPITULO I

Da denominacéo, sede
e objecto social

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao social)

Sob a firma Auto Global — Automéveis e
Pecas, Limitada, é constituida uma sociedade
comercial por quotas de responsabilidade
limitada, a qual se rege pelo presente contrato
de sociedade e pelas disposicdes legais
aplicéaveis.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede e formas de representacao)

Um) A sociedade tem a sua sede social na
Avenida de Angola, nimero dois mil trezentos
e setenta e nove, Bairro do Aeroporto, na cidade
de Maputo.

Dois) Por simples deliberagio da
administragdo, a sede social poderd ser
livremente deslocada para outro local.

Trés) A criagdo, transferéncia ou
encerramento de sucursais, agéncias, delegacdes
ou quaisquer outras formas de representagdo da
sociedade, em territorio nacional ou no
estrangeiro, onde e quando se entender
conveniente, podera ser determinada por simples
deliberag@o da administrag@o.

ARTIGO TERCIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto:

a) A representacdo, importagao,
exporta¢do, montagem, distribuicao,
comercializag@o, assisténcia técnica
e reparacio de automaveis, pegas e
acessorios;

b) A prestagio de servicos e o exercicio
de qualquer actividade comercial,
incluindo representacdes, comissdes,
consignacdes e agenciamento de
marcas, registos, patentes de
quaisquer equipamentos, bens ou
servicos, relacionados com as
actividades sociais constantes do seu
objecto;

c) Qualquer outro ramo comercial ou
industrial que a sociedade resolva
exercer e para o qual obtenha a
necessdria autorizagdo ou
licenciamento.

Dois) A sociedade poderd adquirir ou
participar no capital social de outras sociedades,
comerciais ou industriais, mesmo com objecto
social diferente do seu, em sociedades reguladas
por leis especiais, bem como fazer parte de
consorcios, agrupamentos complementares de
empresas ou associa¢des em participagao.

CAPITULO I

Do capital social, transmissao
e amortizacao de quotas

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente realizado
em dinheiro, é de sessenta mil meticais,
correspondendo a soma de cinco quotas assim
distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de
cinquenta e seis mil e quatrocentos
meticais pertencente a sécia Grupo
Intercar, S.A.;

b) Trés quotas no valor nominal
individual de seiscentos meticais,
pertencentes cada uma aos
s6cios Abdul Majid Ibraimo,
Gulamhussen Ibraimo e Mohamed
Bassir Ibraimo;

¢) Uma quota no valor nominal de mil e
oitocentos meticais, pertencente ao
socio Luis Filipe Pereira Rocha
Brito.

ARTIGO QUINTO

(Aumento de capital, prestacoes
suplementares e suprimentos)

Um) Se a assembleia geral deliberar o
aumento do capital social e este resultar apenas
de novas entradas dos sécios ja existentes, tais
entradas serdo efectuadas, obrigatoriamente, na
proporg¢do das respectivas quotas.
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Dois) Poderdo ser exigidas a todos os s6cios
prestagdes suplementares de capital, uma ou
mais vezes, na propor¢ao das respectivas quotas,
até a0 montante maximo e global de dez vezes o
valor do capital social existente.

Trés) Os so6cios poderdo efectuar os
suprimentos de que a sociedade carecer, nos
termos e condigdes a definir em assembleia geral.

ARTIGO SEXTO
(Transmissao da quota por morte)

Um) Falecendo um sdécio e caso os herdeiros
ndo aceitem a transmissdo da quota, devem
declara-lo, por escrito, a sociedade, nos noventa
dias seguintes ao do ébito.

Dois) Recebida a declaragdo, a sociedade
deve, no prazo de trinta dias, amortizar ou
adquirir a quota, ou autorizar a sua cessao a
favor de sécio ou de terceiro, sob pena dos
herdeiros do sécio falecido poderem requerer a
dissolucao judicial da sociedade.

ARTIGO SETIMO
(Cessao de quotas)

Um) A cessio, total ou parcial de quotas
entre socios, € livremente permitida, podendo
os sécios, para o efeito, proceder as necessarias
divisdes.

Dois) A cessdo, total ou parcial de quotas a
terceiros, carece do consentimento expresso da
sociedade, sendo atribuida a esta, em primeiro
lugar, e aos sdcios ndo cedentes, em segundo
lugar, o direito de preferéncia.

Trés) Caso varios s6cios concorram no
exercicio do direito de preferéncia, a quota sera
dividida, cabendo a cada sécio uma nova quota
proporcional aquela de que ja € titular, sem
prejuizo do disposto na lei a respeito do valor
nominal minimo das quotas.

Quatro) O sécio que queira ceder a sua quota
a terceiros devera comunicar em documento
escrito tal intengdo a sociedade e aos sécios,
indicando, desde logo, o preco e demais termos
e condicdes em que se propde efectuar a
respectiva cessao.

Cinco) O exercicio do direito de preferéncia
tem de ser comunicado por igual forma ao sécio
cedente, no prazo maximo de trinta dias apds a
data da recepcdo da comunicacdo prevista no
ndmero anterior.

Seis) Tratando-se de transmissdo na qual se
prove ter existido simulagdo no preco, a
preferéncia serd exercida pelo valor da quota
resultante do dltimo balango aprovado.

Sete) Ao direito de preferéncia consagrado
no nuimero dois deste artigo € atribuida eficicia
real, nos termos e para os efeitos do disposto no
artigo quatrocentos e vinte e um do Cédigo Civil.

Oito) Se a sociedade recusar o consentimento
na cessdo, a respectiva comunicagao dirigida ao
socio cedente incluird uma proposta de

amortizacdo ou de aquisi¢do da quota; se o
cedente ndo aceitar esta proposta no prazo de
quinze dias, a contar da sua recep¢io, fica esta
sem efeito, mantendo-se apenas a recusa do
consentimento na cessdo da quota.

ARTIGO OITAVO

(Amortizacao de quotas)

Um) A sociedade pode amortizar ou adquirir
a quota ou as quotas de cada um dos sécios,
desde que totalmente liberadas, sempre que
venha a verificar-se algum ou alguns dos actos
a seguir mencionados:

a) Por acordo das partes;

b) Dissoluc@o, faléncia ou insolvéncia dos
sécios titulares;

c) Penhora, arresto, arrolamento ou
qualquer outro facto sujeito a
procedimento judicial,
administrativo, executivo, e estiver
para se proceder ou se tiver ji
procedido a arrematacgio,
adjudicacdo ou venda judicial, desde
que essa diligéncia se mantenha por
periodo nio inferior a trinta dias a
contar da notificagdo a sociedade;

d) Divércio ou separacdo judicial do
sdcio, sempre que a sua quota ou
quotas sejam adjudicadas pelo seu
cOnjuge;

e) Se um sécio utilizar para fins estranhos
a sociedade e com prejuizo desta ou
de outro sdcio as informagdes que
houver obtido através do exercicio
do direito de informagdes que lhe
assiste;

f) Infracg@o por qualquer dos sdcios das
disposi¢des do contrato de
sociedade;

g) Nos demais casos previstos na lei.

Dois) A sociedade podera exercer o direito
de amortizagdo da quota no prazo de noventa
dias, contados do conhecimento por algum
administrador da sociedade do facto que permite
aamortizagdo.

Trés) O preco de amortizagdo serd
correspondente ao valor nominal da quota,
acrescido das reservas existentes no ultimo
balango aprovado antes do evento que deu lugar
aamortizacio, e serd acrescido ou deduzido dos
saldos credores ou devedores de qualquer conta
do sécio.

Quatro) O pagamento do preco da
amortizagdo serd fraccionado em seis
prestacdes, a efectuar dentro de doze meses, apds
a fixac@o definitiva da contrapartida.

CAPITULO III
Das deliberag6es dos sécios,
administracao e direito a informacao
ARTIGONONO
(Assembleias gerais)

Um) As assembleias gerais serdo
convocadas por qualquer administrador, por sua
iniciativa ou a pedido de um dos sdcios.

Dois) Salvo no caso em que a lei exija outras
formalidades ou estabeleca um prazo mais longo,
as assembleias gerais serdo convocadas por meio
de documento escrito protocolado, expedido com
a antecedéncia minima de quinze dias.

Trés) Os sécios podem fazer-se representar
nas assembleias gerais por quem entenderem,
devendo a representagio ser acreditada por meio
de simples escrito particular.

Quatro) Nao possuindo nem representando
qualquer dos sdcios a maioria do capital, a
presidéncia da assembleia geral serd exercida
rotativamente por todos os s6cios.

Cinco) Sdo permitidas as deliberagdes por
unanimidade em assembleia universal,
independentemente de convocatdria e, bem
assim, as deliberagdes por voto escrito nos casos
e termos previstos na lei.

Seis) Na falta de disposicdo legal ou
estatutdria em contrdrio, as deliberagdes sociais
serdo tomadas por um nimero de votos
correspondente a, pelo menos, setenta e cinco
por cento do capital social.

ARTIGO DECIMO
(Administracéo e direito a informacgéao)

Um) A administra¢do da sociedade sera
exercida por um ou mais administradores,
remunerados ou nao, eleitos em assembleia geral,
que podem ser pessoas estranhas a sociedade.

Dois) As remuneracdes dos administradores,
que serdo fixadas pela assembleia geral, podem
ser compostas por uma parte fixa e outra varidvel.

Trés) Compete a administracio exercer, em
geral, os poderes normais de administragdo
social e representar a sociedade perante terceiros,
em juizo ou fora dele.

Quatro) Compete ainda a administragdo
decidir sobre todas as matérias que, nos termos
da lei ou do presente contrato de sociedade, ndo
sejam, expressamente, reservadas aos sdcios,
reunidos em assembleia geral e, nomeadamente,
as seguintes:

a) A aquisi¢do, locagdo, alienacdo ou
oneracdo de bens mdveis ou
iméveis;

b) A aquisi¢do, oneracdo, alienacio,
cessao de exploragdo e locacao de
estabelecimentos comerciais,
qualquer que seja a posicdo da
sociedade na relagdo contratual;

c¢) A subscri¢do ou aquisicdo de
participacdes no capital social de
outras sociedades e a sua alienacao
ou oneracao;

d) Realizacido de todas as operagdes
bancérias, incluindo,
nomeadamente, a abertura,
movimento e fecho de contas de
qualquer espécie e a transferéncia
de fundos, créditos, valores, por
qualquer meio ou montante;
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e) A contratacao de empréstimos
bancdrios de qualquer natureza ou
fim, a curto, médio ou longo prazo
e a prestacdo de garantias para tanto
necessdrias;

f) Prestagdo de fiancas, avales e quaisquer
outras garantias, pessoais ou reais;

g) Aquisigdo, venda, cessao ou concessao
de licenga para uso de marcas, nomes
comerciais, direitos de publicagdo e
quaisquer outros direitos de
propriedade industrial e direitos
autorais de que a sociedade seja ou
venha a ser titular;

h) Celebragdo ou cessacdo de contratos
de trabalho ou de prestacdo de
servigos, bem como, a fixagdo das
respectivas remuneragdes.

Cinco) A sociedade obriga-se com:

a) A assinatura de qualquer sécio
administrador ou a assinatura do
representante da sdcia pessoa
colectiva que seja designada para o
cargo de administrador;

b) As assinaturas conjuntas de um
administrador ndo sécio e de um
procurador da sociedade, agindo este
em conformidade com os poderes
que lhe forem conferidos;

c¢) A assinatura de um ou mais
procuradores com poderes para o
acto.

Seis) Aos administradores é vedado obrigar
a sociedade em negdcios de favor através da
prestacao de avales, fiangas e garantias ou
quaisquer outros actos alheios ao objecto e
negdcio social, respondendo aqueles perante a
sociedade pelos prejuizos que lhe causarem em
consequéncia da pratica de tais actos.

Sete) Todo o sécio tem direito a requerer,
por escrito, a administra¢do, informacao escrita
sobre a gestdo da sociedade, nomeadamente,
sobre qualquer operacao social em particular,
desde que, seja titular de uma percentagem no
capital social ndo inferior a cinco por cento.

CAPITULO IV
Dos exercicios sociais e aplicagao de
resultados
ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

(Exercicios sociais)

Os exercicios sociais corresponderdo aos
anos civis, pelo que os balangos serao
encerrados no dia trinta e um de Dezembro de
cada ano.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Aplicacao de resultados)
Os lucros liquidos apurados em cada
exercicio terdo a seguinte aplicagdo:
a) A percentagem necessdria para a
constitui¢do da reserva legal,

enquanto esta ndo atingir o limite
estabelecido na lei;

b) Os montantes que a assembleia geral
determinar afectar para provisdes ou
para a prossecugdo de outros fins
de interesse da sociedade e para a
atribui¢do de uma eventual
gratificacdo a administra¢do, nos
precisos termos em que forem
decididos na assembleia geral de
aprovacao de contas;

¢) O remanescente para distribui¢do pelos
sécios na proporcdo das suas
quotas.

CAPITULO V
Da dissolucao, liquidacao e partilha
ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Dissolucao, liquidacao e partilha)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos,
termos e condi¢des previstos na lei.

Dois) Em caso de falecimento, interdi¢ao
ou inabilita¢do de qualquer sécio, a sociedade
mantém-se com os herdeiros do falecido ou com
o interdito ou inabilitado legalmente
representado.

Trés) Se a sociedade se dissolver, os socios
serdo liquidatdrios e procederdo a liquidagdo e
partilha como entre si acordarem.

Quatro) Na falta de acordo quanto a partilha,
serdo os haveres sociais licitados verbalmente
entre os sdcios e adjudicados aquele que mais
vantagens oferecer em pre¢o e forma de
pagamento.

Conservatodria de Registo das Entidades
Legais de Maputo, aos oito dias do més de Mar¢co
do ano de dois mil e onze. — O Técnico, llegivel.

Tecnicar — Comércio
Automovel, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
acta de vinte e um de Fevereiro de dois mil e
onze, da assembleia geral extraordindria da
sociedade comercial por quotas, sob a firma,
Tecnicar — Comércio Automével, Limitada,
matriculada sob o nimero catorze mil seiscentos
e sessenta e oito, a folhas sessenta, do livro C
barra trinta e seis, os socios deliberaram a
alterac@o parcial e a republicagdo integral do
contrato de sociedade, que passa a ter a seguinte
redacgio:

CAPITULO I

Da denominacéo, sede e objecto
social

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao social)

A sociedade adopta a denominagdo de
Tecnicar — Comércio Automovel, Limitada, e
rege-se pelas disposicdes constantes do presente
contrato social e demais legislag@o aplicdvel as

sociedades comerciais por quotas de
responsabilidade limitada e durara por tempo
indeterminado a contar da data da sua
constitui¢ao.

ARTIGO SEGUNDO

(Sede e formas de representacao)

Um) A sociedade tem a sua sede social na
Avenida de Angola, nimero dois mil trezentos
e setenta e nove, Bairro do Aeroporto, na cidade
de Maputo.

Dois) Por simples deliberagio da
administragdo, a sede social poderd ser
livremente deslocada para outro local.

Trés) A criagdo, transferéncia ou
encerramento de sucursais, agéncias, delegacdes
ou quaisquer outras formas de representagio da
sociedade, em territorio nacional ou no
estrangeiro, onde e quando se entender
conveniente, podera ser determinada por simples
deliberag@o da administrag@o.

ARTIGO TRECEIRO

(Objecto social)
Um) A sociedade tem por objecto:

a) A representacdo, importagio,
exportagao, distribuicgio,
comercializag@o, assisténcia técnica
e reparacdo de veiculos automoéveis,
pecas e acessorios;

b) Prestagdo de servicos e o exercicio de
qualquer actividade comercial,
incluindo representacoes, comissoes,
consignagdes e agenciamento de
marcas, registos, patentes de
quaisquer equipamentos, bens ou
servicos, relacionados com as
actividades sociais constantes do seu
objecto;

¢) Qualquer outro ramo comercial ou
industrial que a sociedade resolva
exercer e para o qual obtenha a
necessdria autorizagdo ou
licenciamento.

Dois) A sociedade poderd adquirir ou
participar no capital social de outras sociedades,
comerciais ou industriais, mesmo com objecto
social diferente do seu, em sociedades reguladas
por leis especiais, bem como fazer parte de
consorcios, agrupamentos complementares de
empresas ou associa¢des em participagao.

CAPITULO I

Do capital social, transmissao e
amortizacao de quotas

ARTIGO QUARTO

(Capital social)

O capital social, integralmente realizado em
dinheiro, € de cento e cinquenta mil meticais,
correspondendo a soma de cinco quotas assim
distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de cento
e quarenta e um mil meticais,
pertencente a sécia Grupo Intercar,
S.A.;
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b) Trés quotas no valor nominal
individual de mil e quinhentos
meticais, pertencentes cada uma aos
s6cios Abdul Majid Ibraimo,
Gulamhussen Ibraimo e Mohamed
Bassir Ibraimo;

¢) Uma quota no valor nominal de quatro
mil e quinhentos meticais,
pertencente ao socio Luis Filipe
Pereira Rocha Brito.

ARTIGO QUINTO

(Aumento de capital, prestacoes
suplementares e suprimentos)

Um) Se a assembleia geral deliberar o
aumento do capital social e este resultar apenas
de novas entradas dos sécios ja existentes, tais
entradas serdo efectuadas, obrigatoriamente, na
proporg¢do das respectivas quotas.

Dois) Poderdo ser exigidas a todos os scios
prestagdes suplementares de capital, uma ou
mais vezes, na propor¢ao das respectivas quotas,
até a0 montante maximo e global de dez vezes o
valor do capital social existente.

Trés) Os sécios poderdo efectuar os
suprimentos de que a sociedade carecer, nos
termos e condigdes a definir em assembleia geral.

ARTIGO SEXTO
(Transmissao da quota por morte)

Um) Falecendo um sdcio e caso os herdeiros
ndo aceitem a transmissdo da quota, devem
declara-lo, por escrito, a sociedade, nos noventa
dias seguintes ao do ¢bito.

Dois) Recebida a declaragdo, a sociedade
deve, no prazo de trinta dias, amortizar ou
adquirir a quota, ou autorizar a sua cessdo a
favor de sécio ou de terceiro, sob pena dos
herdeiros do sécio falecido poderem requerer a
dissolucio judicial da sociedade.

ARTIGO SETIMO
(Cessao de quotas)

Um) A cessdo total ou parcial de quotas entre
socios € livremente permitida, podendo os
sdcios, para o efeito, proceder as necessarias
divisdes.

Dois) A cessio total ou parcial de quotas a
terceiros carece do consentimento expresso da
sociedade, sendo atribuida a esta, em primeiro
lugar, e aos sécios ndo cedentes, em segundo
lugar, o direito de preferéncia.

Trés) Caso varios s6cios concorram no
exercicio do direito de preferéncia, a quota serd
dividida, cabendo a cada s6cio uma nova quota
proporcional aquela de que ja € titular, sem
prejuizo do disposto na lei a respeito do valor
nominal minimo das quotas.

Quatro) O sécio que queira ceder a sua quota
a terceiros deverd comunicar em documento
escrito tal intengdo a sociedade e aos sécios,
indicando, desde logo, o preco e demais termos
e condicdes em que se propde efectuar a
respectiva cessdo.

Cinco) O exercicio do direito de preferéncia
tem de ser comunicado por igual forma ao sécio
cedente, no prazo maximo de trinta dias apds a
data da recep¢do da comunicag@o prevista no
nlimero anterior.

Seis) Tratando-se de transmissdo na qual se
prove ter existido simulagdo no preco, a
preferéncia serd exercida pelo valor da quota
resultante do dltimo balango aprovado.

Sete) Ao direito de preferéncia consagrado
no nuimero dois deste artigo € atribuida eficicia
real, nos termos e para os efeitos do disposto no
artigo quatrocentos e vinte e um do Cédigo Civil.

Oito) Se a sociedade recusar o consentimento
na cessdo, a respectiva comunicagao dirigida ao
socio cedente incluird uma proposta de
amortizacdo ou de aquisi¢dao da quota; se o
cedente ndo aceitar esta proposta no prazo de
quinze dias, a contar da sua recep¢do, fica esta
sem efeito, mantendo-se apenas a recusa do
consentimento na cessdo da quota.

ARTIGO OITAVO
(Amortizacao de quotas)

Um) A sociedade pode amortizar ou adquirir
a quota ou as quotas de cada um dos sécios,
desde que totalmente liberadas, sempre que
venha a verificar-se algum ou alguns dos actos
a seguir mencionados:

a) Por acordo das partes;

b) Dissolugdo, faléncia ou insolvéncia
dos sécios titulares;

¢) Penhora, arresto, arrolamento ou
qualquer outro facto sujeito a
procedimento judicial,
administrativo, executivo, e estiver
para se proceder ou se tiver ja
procedido a arrematacio,
adjudicacdo ou venda judicial, desde
que essa diligéncia se mantenha por
periodo ndo inferior a trinta dias a
contar da notificagdo a sociedade;

d) Divércio ou separacdo judicial do
sdcio, sempre que a sua quota ou
quotas sejam adjudicadas pelo seu
cOnjuge;

e) Se um sécio utilizar para fins estranhos
a sociedade e com prejuizo desta ou
de outro sdcio as informagdes que
houver obtido através do exercicio
do direito de informagdes que lhe
assiste;

f) Infraccdo por qualquer dos sécios das
disposi¢cdes do contrato de
sociedade;

g) Nos demais casos previstos na lei.

Dois) A sociedade poderd exercer o direito
de amortizagdo da quota no prazo de noventa
dias, contados do conhecimento por algum
administrador da sociedade do facto que permite
aamortizagdo.

Trés) O preco de amortizacdo serd
correspondente ao valor nominal da quota,
acrescido das reservas existentes no ultimo

balango aprovado antes do evento que deu lugar
a amortizagao, e serd acrescido ou deduzido dos
saldos credores ou devedores de qualquer conta
do sdcio.

Quatro) O pagamento do preg¢o da
amortizacdo serd fraccionado em seis
prestacdes, a efectuar dentro de doze meses,
apos a fixacao definitiva da contrapartida.

CAPITULO I

Das deliberac6es dos sdcios,
administracao e direito a informacao
ARTIGONONO

(Assembleias gerais)

Um) As gerais
convocadas por qualquer administrador, por sua
iniciativa ou a pedido de um dos s6cios.

assembleias serdo

Dois) Salvo no caso em que a lei exija outras
formalidades ou estabeleca um prazo mais longo,
as assembleias gerais serdo convocadas por meio
de documento escrito protocolado, expedido com
a antecedéncia minima de quinze dias.

Trés) Os sécios podem fazer-se representar
nas assembleias gerais por quem entenderem,
devendo a representagio ser acreditada por meio
de simples escrito particular.

Quatro) Nao possuindo nem representando
qualquer dos sdcios a maioria do capital, a
presidéncia da assembleia geral serd exercida
rotativamente por todos 0s s6cios.

Cinco) Sao permitidas as deliberacdes por
unanimidade em assembleia universal,
independentemente de convocatdria e, bem
assim, as deliberagdes por voto escrito nos casos
e termos previstos na lei.

Seis) Na falta de disposi¢ao legal ou
estatutdria em contrdrio, as delibera¢des sociais
serdo tomadas por um nimero de votos
correspondente a, pelo menos, setenta e cinco
por cento do capital social.

ARTIGO DECIMO
(Administracao e direito a informacao)
Um) A administragdo da sociedade sera
exercida por um ou mais administradores,

remunerados ou nao, eleitos em assembleia geral,
que podem ser pessoas estranhas a sociedade.

Dois) As remuneracdes dos administradores,
que serdo fixadas pela assembleia geral, podem
ser compostas por uma parte fixa e outra varidvel.

Trés) Compete a administracio exercer, em
geral, os poderes normais de administragdo
social e representar a sociedade perante terceiros,
em juizo ou fora dele.

Quatro) Compete ainda a administragdo
decidir sobre todas as matérias que, nos termos
da lei ou do presente contrato de sociedade, nao
sejam, expressamente, reservadas aos socios,
reunidos em assembleia geral e, nomeadamente,
as seguintes:

a) A aquisi¢do, locagdo, alienacdo ou
oneracdo de bens mdveis ou
iméveis;
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b) A aquisi¢do, oneracdo, alienacio,
cessao de exploragdo e locacao de
estabelecimentos comerciais,
qualquer que seja a posicdo da
sociedade na relagdo contratual;

¢) A subscri¢do ou aquisicdo de
participacdes no capital social de
outras sociedades e a sua alienacao
ou oneracao;

d) Realizacdo de todas as operagdes
bancarias, incluindo,

nomeadamente, a abertura,
movimento e fecho de contas de
qualquer espécie e a transferéncia
de fundos, créditos, valores, por
qualquer meio ou montante;

e) A contratacdo de empréstimos
bancdrios de qualquer natureza ou
fim, a curto, médio ou longo prazos
e a prestacdo de garantias para tanto
necessarias;

f) Prestagdo de fiancas, avales e quaisquer
outras garantias, pessoais ou reais;

g) Aquisigdo, venda, cessao ou concessao
de licenga para uso de marcas, nomes
comerciais, direitos de publicagdo e
quaisquer outros direitos de
propriedade industrial e direitos
autorais de que a sociedade seja ou
venha a ser titular;

h) Celebragdo ou cessagdo de contratos
de trabalho ou de prestacdo de
servigos, bem como, a fixagdo das
respectivas remuneragoes.

Cinco) A sociedade obriga-se com:

a) A assinatura de qualquer sécio
administrador ou a assinatura do
representante da sécia pessoa
colectiva que seja designada para o
cargo de administrador;

b) As assinaturas conjuntas de um
administrador ndo sécio e de um
procurador da sociedade, agindo este
em conformidade com os poderes
que lhe forem conferidos;

c¢) A assinatura de um ou mais
procuradores com poderes para o
acto.

Seis) Aos administradores € vedado obrigar
a sociedade em negdcios de favor através da
prestacdo de avales, fiancas e garantias ou
quaisquer outros actos alheios ao objecto e
negdcio social, respondendo aqueles perante a
sociedade pelos prejuizos que lhe causarem em
consequéncia da pratica de tais actos.

Sete) Todo o sécio tem direito a requerer,
por escrito, a administra¢@o, informacéo escrita
sobre a gestdo da sociedade, nomeadamente,
sobre qualquer operacio social em particular,
desde que, seja titular de uma percentagem no
capital social ndo inferior a cinco por cento.

CAPITULO 1V

Dos exercicios sociais
e aplicacao de resultados

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Exercicios sociais)

Os exercicios sociais corresponderdo aos
anos civis, pelo que os balangos serdo
encerrados no dia trinta e um de Dezembro de
cada ano.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

(Aplicacao de resultados)

Os lucros liquidos apurados em cada
exercicio terdo a seguinte aplicagdo:

a) A percentagem necessdria para a
constitui¢do da reserva legal,
enquanto esta ndo atingir o limite
estabelecido na lei;

b) Os montantes que a assembleia geral
determinar afectar para provisdes ou
para a prossecugdo de outros fins
de interesse da sociedade e para a
atribui¢do de uma eventual
gratificacdo a administra¢do, nos
precisos termos em que forem
decididos na assembleia geral de
aprovacdo de contas;

¢) O remanescente para distribui¢do pelos
sécios na proporcao das suas
quotas.

CAPITULO V
Da dissolucao, liquidacao e partilha
ARTIGO DECIMO TERCEIRO

(Dissolucao, liquidacao e partilha)
Um) A sociedade dissolve-se nos casos,
termos e condi¢des previstos na lei.

Dois) Em caso de falecimento, interdi¢do ou
inabilitagdo de qualquer sécio, a sociedade
mantém-se com os herdeiros do falecido ou com
o interdito ou inabilitado legalmente
representado.

Trés) Se a sociedade se dissolver, os socios
serdo liquidatarios e procederao a liquidagdo e
partilha como entre si acordarem.

Quatro) Na falta de acordo quanto a partilha,
serdo os haveres sociais licitados verbalmente
entre os sdcios e adjudicados aquele que mais
vantagens oferecer em preco e forma de
pagamento.

Maputo, oito de Margo de dois mil e onze.
— O Técnico, llegivel.

Bernardo da Costa
Mocambique, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagio, que por
escritura publica de quatro de Marco de dois
mil e onze, lavrada de folhas cento e catorze a
folhas cento e vinte e duas do livro de notas
para escrituras diversas nimero trezentos e seis

trago A do Quarto Cartdrio Notarial de Maputo
perante Fatima Juma Achd Baronet, licenciada
em direito, técnica superior dos registos e
notariado N1 e notdria em exercicio no referido
cartdrio, foi constituida entre Bernardo da Costa
— Comércio de Equipamentos de Seguranga,
Limitada, José Fernando da Silva Ferreira e
Paulo Jorge Rodrigues Cavalheiro uma
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada denominada Bernardo da Costa
Mogambique, Limitada, com sede em Maputo
na Avenida de Angola, mil novecentos e setenta
e um, que se regerd pelas cldusulas constantes
dos artigos seguintes.

ARTIGO PRIMEIRO

(Denominacéao, sede e duragao)

A sociedade adopta o nome de Bernardo da
Costa Mocambique, Limitada, tem a sua sede
em Maputo na Avenida de Angola, mil
novecentos e setenta e um, podendo a
administragio deslocar a sede para outro local,
bem como abrir sucursais, filiais ou outras
formas de representagéo no territério nacional,
e tem duraco por tempo indeterminado a partir
da data da presente escritura.

ARTIGO SEGUNDO

(Objecto social)

Um) O objecto principal da sociedade
consiste no exercicio das seguintes actividades:
a) Comércio, importacdo, instalagdo,
exportacio e representacdo de
material e equipamentos de
seguranca electrénica, sistemas de
manuten¢do de equipamentos de
combate e extingdo de incéndios, de
artigos de iluminacao, de material e
equipamento informatico, material
eléctrico e electronico, de sistemas
de aquecimento, ventilacao,
refrigeragdo ou climatizag@o e ainda
de sistemas de aproveitamento de

energia solar e edlica;

b) Assisténcia técnica aos equipamentos
por si comercializados;

c) Actividade de formag@o profissional
em todas as dreas, elaboragdo e
acompanhamento de projectos de
financiamentos, de consultoria e
gestdo empresarial;

Dois) Considera-se compreendido no
objecto social o desempenho de outras
actividades conexas ou subsididrias do objecto
principal, tais como representacio comercial de
marcas e de entidades nacionais ou estrangeiras,
podendo adquirir patentes e licencas e exercer
outras actividades complementares de fins
lucrativos nao proibidas por lei e ainda a
administracio de quaisquer bens.

ARTIGO TERCEIRO

(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de vinte mil meticais
iguais, divididos em trés quotas desiguais
distribuidas da seguinte forma:
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Uma quota no valor nominal de doze mil
meticais, correspondente a sessenta por cento
do capital social, pertencente a Bernardo da Costa
— Comércio de Equipamentos de Seguranga,
Limitada.

Uma quota no valor nominal de seis mil
meticais, correspondente a trinta por cento do
capital social, pertencente a José Fernando da
Silva Ferreira.

Uma quota no valor nominal de dois mil
meticais, correspondente a dez por cento do
capital social, pertencente a Paulo Jorge
Rodrigues Cavalheiro.

ARTIGO QUARTO
(Cessao de quotas)

Um) A cessdo total ou parcial e a divisdo de
quotas depende do consentimento prévio da
sociedade, tendo os sécios direito de preferéncia
no caso de aliena¢ao das mesmas, na propor¢ao
das quotas detidas.

Dois) Nao querendo algum sécio usar dessa
prerrogativa, o seu direito de preferéncia acresce
aos demais sdcios.

Trés) O sécio que pretender alienar a sua
quota, ou parte dela, prevenira a sociedade e os
restantes s6cios com a antecedéncia de trinta
dias, declarando o nome do adquirente, o pre¢o
ajustado e as demais condi¢des de cessdo,
podendo o direito de preferéncia ser exercido
no prazo de trinta dias a contar da data dessa
comunicagao.

ARTIGO QUINTO
(Aumento do capital)

Nos aumentos de capital os sécios terdo
igualmente direito de preferéncia na propor¢ao
das quotas detidas, podendo nesse acto ser
utilizados dividendos acumulados, reservas ou
suprimentos, segundo as condig¢des
estabelecidas pela assembleia geral.

ARTIGO SEXTO
(Suprimentos)

Um) Poderdo ser exigidas prestacdes
suplementares de capital, desde que todos os
sdcios estejam de acordo.

Dois) Os s6cios, ou mesmo terceiros,
poderdo fazer suprimentos a sociedade, devendo
tais quantias ser langadas a crédito de contas
especiais, para serem levantadas no termo e
condigdes que se convencionarem.

ARTIGO SETIMO
(Administracao)

Um) A administracdo da sociedade,
dispensada de caucio, serd exercida por um
conselho de administragdo composto por dois
ou trés gerentes, designados em assembleia
geral, sendo o respectivo mandato de trés anos,
renovavel, cabendo-lhe administrar todos os
negdcios da sociedade e a sua representacdo em
juizo e fora dele, activa e passivamente.

Dois) Para o triénio de dois mil e onze a dois
mil e catorze, ficam desde j4 nomeados todos os
socios gerentes.

Trés) A sociedade fica obrigada pela
assinatura conjunta do representante da socia
Bernardo da Costa— Comércio de Equipamentos
de Seguranca, Limitada e um dos restantes
gerentes José Fernando da Silva Ferreira e Paulo
Jorge Rodrigues Cavalheiro.

Quatro) Exceptuam-se os casos de mero
expediente, em que ¢ suficiente a assinatura de
um director, ou de um empregado, a quem sejam
conferidos tais poderes.

Cinco) A administraciio ndo poderd obrigar
a sociedade em quaisquer operagdes alheias ao
seu objecto social, nem conferir a favor de
terceiros quaisquer garantias, fiangas ou
abonagdes.

ARTIGO OITAVO

(Assembleia geral)

Um) Constitui a assembleia geral, o conjunto
de sécios, a ela competindo decidir sobre todas
as grandes questdes relativas a vida da
sociedade, reunir-se-4 uma vez por ano no
primeiro trimestre em sessdao ordindria para
apreciacdo, modificagdo ou aprovagido do
balancgo e contas do exercicio do ano anterior,
ou extraordinariamente quando convocada pelos
sdcios que representem a maioria do capital.

Dois) A assembleia geral é convocada
mediante simples carta, telefax ou correio
electrénico, expedidos com a antecedéncia
minima de quinze dias em relagdo a data
designada para a sua realizag@o.

ARTIGONONO

(Aplicacao dos resultados)

Os lucros que se apurarem, liquidos de todas
as despesas e encargos sociais e deduzidos os
fundos de reserva legal, serdo distribuidos pelos
socios na proporc¢do das respectivas quotas,
podendo a assembleia geral determinar a
obrigacdo de dedugdo de uma reserva para
investimento, ou aplicacdo diversa dos mesmos.

ARTIGO DECIMO
(Dissolucao e liquidacao)
Um) A sociedade dissolver-se-a por

deliberagdo da assembleia geral ou nos demais
casos expressamente previstos na lei.

Dois) A liquidag@o resultante da dissolucao
serd feita por uma comissio liquidatdria,
constituida por trés membros eleitos nos termos
legais pela assembleia geral, que determinard os
seus poderes, estabelecerd as condicdes e o
modo de liquidagdo.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

(Casos omissos)

Nos casos omissos regulardo as deliberacdes
dos sécios devidamente tomadas e as disposi¢des
legais aplicdveis.

Esta conforme.

Maputo, oito de Mar¢o de dois mil e onze.
— O Ajudante, Ilegivel.

Nsanja Investments, Limitada

Certfico, para efeitos de publicacio, que no
dia vinte e trés de Julho de dois mil e dez, foi
matriculada na Conservatdria de Registos e
Entidades Legais de Tete sob NUEL
100168643, uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, denominada Nsanja
Investments, Limitada, que se regerd pelas
clausulas constantes dos artigos seguintes:

E constituido o presente contrato de
sociedade, nos termos do artigo noventa do
Cédigo comercial.

Entre:

Primeiro: Eufrdsio Sebastido Ngogodo,
solteiro, maior, de nacionalidade mogambicana,
natural de Jemusse % Tete, portador do Bilhete
de Identidade nimero 111000356X, emitido em
Maputo, no dia vinte e quatro de Setembro de
dois mil e sete, residente em Maputo, Bairro da
Malhangalene, Rua da Resisténcia nimero
novecentos e dezanove, segundo andar.

Segundo: Geta da Rosa Filipe, solteira,
maior, de nacionalidade mogambicana, natural
de Moatize % Tete, portadora do Bilhete de
Identidade nimero 050100220107S, emitido em
Tete, no dia catorze de Maio de dois mil e dez,
residente em Tete, Francisco Manyanga, UC.
Popular QN. Quatro.

Por eles foi dito:

Que pelo presente contrato de sociedade que
outorgam, constituem entre si uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada que se
rege pelas cldusulas constantes dos artigos
seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao social)

A sociedade adopta a denominacao de Nsanja
Investments, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede social)

Um) A sociedade tem a sua sede na cidade
de Tete Bairro Chingodzi rua da Visao Mundial.

Dois) A sociedade podera decidir, por simples
delibera¢io da maioria dos sécios e com
autorizagdo das entidades competentes, criar ou
extinguir, no pais ou no estrangeiro, sucursais,
delegacdes, agéncias ou qualquer outra forma
de representacao social, sempre que se justifique
a sua existéncia.

Trés) A representagdo da sociedade no
estrangeiro poderd ser confiada, mediante
contrato, a entidades locais, publicas ou
privadas, legalmente existentes.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracgao)

A sociedade € constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data de constituic@o.
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ARTIGO QUARTO por capitalizac@o de todo ou parte dos lucros ou Dois) Os sécios far-se-ao representar por se

(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto social:

a) Constru¢do e engenharia civil;

b) Realizacdo de estudos e projectos de
engenharia civil e arquitectura;

c¢) Fiscalizagdo de obras e projectos de
construgao civil e assisténcia técnica;

d) Quaisquer outras actividades de
natureza acessOria complementar de
engenharia civil, hidrdulicas,
instalagdes eléctricas e estradas;

e) Consultoria e gestdo;

f) Desenvolvimento urbano;

g) Desenvolver, construir, arrendar e
vender infra-estruturas;

h) Turismo e servigo hoteleiro;

i) Servigos de comunicagio e informdtica;

j) Comércio geral;

k) Actividades agro-pecuarias, florestais
e pesqueira;

[) Actividades industriais;

m) Actividade mineira;

n) Importagdo e exportacao;

o) Transporte.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades conexas desde que obtidas as
devidas autorizacdes, e com a deliberac¢ao da
assembleia geral.

ARTIGO QUINTO
(Participac6es em outras empresas)

Um) Por deliberacdo maioritdria da
assembleia geral, é permitida a participacdo da
sociedade em quisquer outras empresas
societdrias, agrupamentos de empresas,
sociedades, holdings, joint-ventures ou outras
formas de associagdo, unido ou concentracao de
capitais.

Dois) Mediante prévia deliberacio dos
socios, € permitida a sociedade a participagéo ,
inclusive como sécia de responsabilidade
limitada, noutras sociedades ou agrupamentos
de sociedades, podendo as mesmas ter objecto
diferente ou ser reguladas por lei especial.

ARTIGO SEXTO
(Capital social)

Um) O capital social, integramente subscrito
¢ realizado em numérico no valor de cento e
cinquenta mil meticais dividido em duas quotas
desiguais pertencentes a:

a) Eufrasio Sebastido Ngogodo com
sessenta por cento do capital social,
correspondente a noventa mil
meticais;

b) Getd da Rosa Filipe com quarenta por
cento do capital social,
correspondente a sessenta mil
meticais.

Dois) O capital social poderd ser aumentado
uma ou mais vezes, mediante entradas em
numerdrio ou em espécie, pela incorporagio dos
suprimentos feitos a sociedade pelos sécios ou

das reservas, desde que o valor do capital a
aumentar resulte de um acordo uninime entre
08 s6cios.

Trés) Deliberados quaisquer aumentos ou
reducdo do capital serdo os mesmos rateados
pelos sdcios na proporcao das suas quotas.

ARTIGO SETIMO

(Prestac6es suplementares e
suprimentos)

Um) Os sécios poderdo fazer a sociedade os
suprimentos de que esta carecer nos termos e
condigdes a fixar pela assembleia geral.

Dois) Nao serdo exigiveis prestacdes
suplementares de capital, podendo, no entanto,
os sécios efectuar a sociedade os suprimentos
de que ela carecer, nos termos e condicdes
fixados por deliberagdo da assembleia geral.

ARTIGO OITAVO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) A divisdo e a cessdo de quotas a
terceiros bem como a constitui¢ao de quaisquer
6nus ou encargos sobre as mesmas, carecem de
autorizagdo prévia da sociedade, dada por
deliberag@o da respectiva assembleia geral, a
qual fica desde ji reservado o direito de
preferéncia na sua aquisi¢do sendo nulas
quaisquer operagdes que contrariem o presente
artigo.

Dois) A cessdo de quotas , quer entre 0s
sécios, quer a favor de terceiros depende sempre
do consentimento da sociedade, a solicitar por
escrito, com indicagdo do cessiondrio e de todas
as condicdes de cessdo.

Trés) No prazo de sessenta dias apds a
recep¢do da solicitagdo, deverdo os sécios
deliberar, por maioria simples se a sociedade
consente ou ndo na cessao, bem como caso
deliberem o ndo consentimento, aprovar uma
proposta de aquisi¢do da respectiva quota.

Quatro) Seguir-se a toda legalidade para fins
de cessdo de quotas.

Cinco) No caso de cessdo de quotas, os
socios gozam do direito de preferéncia.

Seis) Na eventualidade de nenhum dos
socios estar interessado a gozar o seu direito de
preferéncia, o sécio cessionario podera fazé-lo
a qualquer uma outra pessoa ou entidade
interessada, liviemente quando e nos termos que
quiser.

Sete) Nao Havendo acordo sobre o valor da
cessdo da quota, o mesmo poderd ser
estabelecido com recurso a servigos de
consultores independentes.

ARTIGONONO
(Assembleia geral)

Um) As assembleias gerais, serdo
convocadas por escrito com aviso de recepgao
por qualquer Administrador ou ainda a pedido
de um dos sécios com uma antecedéncia minima
de quinze dias.

ou através de pessoas que para o efeito forem
designadas de credencial para esse fim emitida.

Trés) As deliberacdes da assembleia geral
serdo tomadas por maioria simples, salvo as
que envolvem alteragdes aos presentes estatutos
e aumentos de capital, que serdo tomadas por
unidade.

Quatro) A assembleia geral ird reunir, em
sessdo ordindria, uma vez por ano, de preferéncia
na sede social, para avaliagdo, aprovacio e
alteracd@o das contas e relatdrios financeiros, e
discutir outros assuntos relacionados com a vida
social da sociedade.

ARTIGO DECIMO
(Administracao e geréncia)

Um) A administragdo e gestdo da sociedade
e sua representacdo em juizo e fora dela, activa
e passivamente, na ordem juridica interna, sera
exercida por dois administradores, para o qual
ficam desde j4 nomeados administradores os

socios Getd de Rosa Filipe e Eufrdsio Sebastido
Ngogodo, com dispensa de caug@o.

Dois) A sociedade poderd usar apenas uma
assinatura de um dos Administradores.

Trés) Administrador ndo podera obrigar a
sociedade em actos e contratos que ndo digam
respeito ao seu objecto social, nomeadamente,
fianca e abonagdes. Os Administradores poderdo
nomear um procurador por meio de uma
procuragdo reconhecida nos termos das leis
vigentes no pais.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Morte ou interdicao)

Em caso de falecimento ou interdi¢do de
qualquer sécio, a sociedade continuard com os
herdeiros ou representantes do sécio falecido
ou interdito, os quais nomearao de entre si quem
atodos represente na sociedade enquanto a quota
permanecer indivisa.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Aplicacao de resultados)

Um) O exercicio econémico coincide com o
ano civil e o balanco de contas de resultados
serdo fechados com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano e serdo submetidos a
apreciagdo da assembleia geral.

Dois) Os lucros liquidos que se apurarem
de todas as despesas e encargos sociais, separada
aparte de cinco por cento para o fundo de reserva
legal e separadas ainda de quaisquer dedugdes
acordadas pela sociedade serdo distribuidos
pelos sécios na proporgao das respectivas
quotas.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Exclusao)
Um) A exclusido de um sécio poderd
verificar-se nos seguintes casos:

a) Quando o sécio for condenado por
crime doloroso;
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b) Quando o sdcio pratique actos dolosos
asociedade;

Quando o sécio entre em conflito com os
outros socios de tal modo que prejudique o
normal funcionamento da sociedade.

Dois) A quota do sécio excluido seguird os
mesmos tramites da amortizacio de quotas.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Amortizacao de quotas)

Um) Uma sociedade poderd amortizar as
quotas dos s6cios nos seguintes casos:

a) Com conhecimento do titular da quota;

b) Quando a quota tiver sido arrolada,

penhorada, arrestada ou sujeita a

providéncia juridica ou legal de
qualquer sécio;

No caso da faléncia ou insolvéncia de sécio.

Dois) A amortizacao serd feita pelo valor
nominal da respectiva quota com a corre¢ao
resultante da desvaloriza¢ao da moeda.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Dissolucao da sociedade)

A sociedade dissolve-se por acordo da
maioria dos sécios ou nos casos fixados nalei e
a sua liquidacdo serd efectuada pelos gerentes
que estiverem em exercicio a data da sua
dissolucdo.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pelas
disposicdes aplicaveis e em vigor na Republica
de Mogambique.

Esta conforme.

Tete, aos vinte e oito de Junho de dois mil e
dez. — A Conservadora, Brigitte Nélia Mesquita
Vasconcelos.

Longada-Construcoes,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que no
dia dezassete de Marco de dois mil e onze, foi
matriculada na Conservatdria do Registo de
Entidades Legais, sob NUEL 100209624 uma
sociedade denominada Longada-Construcdes,
Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa do Cédigo
Comercial, entre:

Primeiro: Haoyuan Han, solteiro, natural de
Henan-Reptblica Popular da China, residente
na cidade de Maputo-Mogambique, Bairro da
Coop, portador do Passaporte n.” G41910375,
emitido no dia vinte e trés de Abril de dois mil e
dez, em Henan-China;

Segundo: Hongwei Liu, solteiro, natural de
Henan-Repiblica Popular da China, residente
na cidade de Maputo-Mogambique, Bairro da

Coop, portador do Passaporte n.° G41593813,
emitido no dia dois e Abril de dois mil e dez, em
Henan-China;

Terceiro: Zhiwei Fan, solteiro, natural de
Henan-Republica Popular da China, residente
na cidade de Maputo-Mogambique, Bairro da
Coop, portador do Passaporte n.° G41594512,
emitido no dia seis Abril de dois mil e dez, em
Henan-China;

Quarto: Qian Demin, solteiro, natural de
Henan-Republica Popular da China, residente
na cidade de Maputo-Mog¢ambique, Bairro da
Coop, portador do DIRE (Documento de
Identificagdo e Residéncia de Estrangeiros)
n.° 01400966, emitido no dia trinta de Dezembro
de dois mil e quatro, em Maputo-Mocambique;

Quinto: Mebook Anténio Lauchand,
solteiro, natural da cidade da Beira-Sofala,
residente na cidade de Maputo-Mogambique,
Bairro da Polana-Cimento, portador do Bilhete
de Identidade n.° 110100263930M, emitido no
dia dezoito de Junho de dois mil e dez, em
Maputo-Mogambique;

Sexto: Cassamo Azar Nuvunga, solteiro,
natural da cidade da Matola, residente na cidade
de Maputo-Mogambique, Bairro da Malanga,
portador do Bilhete de Identidade
n.° 110071494 A emitido no dia trinta e um de
Julho de dois mil e dez, em Maputo-
Mogambique.

Pelo presente contrato de sociedade outorgam
e constituem entre si uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, que se regera pelas
clausulas constantes dos artigos seguintes:

CAPITULO I

Da denominacao, sede, duragao e
objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e lei aplicavel)

A sociedade adopta a designacdo Longada-
Construgdes, Limitada, sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, e rege-se pelos
presentes estatutos, Cédigo Comercial e demais
legislacao aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO

(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na cidade
de Maputo, na Avenida Vladimir Lenine, nimero
dois mil trezentos e quarenta e seis, quinto andar,
flat um.

Dois) A administracido poderd, quando se
mostrar conveniente, mediante simples
deliberacao, abrir e encerrar delegacdes, filiais,
sucursais ou outras formas de representagao,
no pafs ou no estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)
A duracdo da sociedade é por tempo

indeterminado e o seu comeco conta-se, para
todos os efeitos, a partir da data do seu registo.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

Um) A sociedade tem como objecto:

a) A construcao de estradas e pontes;

b) A construgdo de edificios de habitagao,
de comércio e outros;

c¢) O aluguer de equipamento de
construcao civil;

d) A prestacdo de servi¢os na area de
construcao civil;

e) A consultoria relacionada com obras
de construgdo civil.

f) A realizagcdo de outras actividades
relacionadas com as descritas nas
alineas anteriores.

Dois) Na prossecucdo do seu objecto social,
¢ livre de constituir sociedades, ou de adquirir
participacdes em sociedades ja existentes e
associar-se a outras entidades, sob qualquer
forma permitida por lei, e de livremente gerir e
dispor das suas participagdes, nos termos em
que forem deliberadas pela assembleia geral.

CAPITULO I

Do capital social
ARTIGO QUINTO
(Capital social)
Um) O capital social da Longada, Limitada,
é de quarenta mil meticais, integralmente
subscrito pelos seguintes sécios e nas
proporgdes indicadas:

a) Haoyuan Han, com doze mil meticais,
correspondentes a trinta por cento
do capital social;

b) Hongwei Liu, com oito mil meticais,
correspondentes a vinte por cento
do capital social;

¢) Zhiwei Fan, com oito mil meticais,
correspondentes a vinte por cento
do capital social;

d) Qian Demin, com quatro mil meticais,
correspondentes a dez por cento do
capital social;

e¢) Mebook Anténio Lauchand, com
quatro mil meticais, correspondentes
adez por cento do capital social; e

f) Cassamo Azar Nuvunga, com quatro
mil meticais, correspondentes a dez
por cento do capital social.

Dois) As participacdes de todos os sécios
encontram-se integralmente subscritas e
realizadas em dinheiro.

ARTIGO SEXTO
(Aumentos de capital)

Um) O capital social poderd ser alterado uma
ou mais vezes, por deliberagdo da assembleia
geral, sob proposta do conselho de
administragdo, com parecer favoravel do
conselho fiscal.

Dois) Nos aumentos de capital os sécios
gozardo do direito de preferéncia na subscri¢ao
de novas quotas, proporcionalmente ao nimero
das que ja possuem.
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ARTIGO SETIMO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) A divisdo e cessdo total ou parcial de
quotas entre os sécios € livre, nao carecendo de
consentimento da sociedade.

Dois) A divisdo e cessdo total ou parcial de
quotas a estranhos a sociedade carece do
consentimento da sociedade.

Trés) Na divisdo e cessio total ou parcial de
quotas a estranhos a sociedade, esta goza do
direito de preferéncia, o qual pertencerd
individualmente aos sdcios, se a sociedade nio
fizer o uso desta prerrogativa estatutdria.

CAPITULO I

Dos 6rgaos sociais, deliberagoes,
funcionamento e competéncias

ARTIGOOITAVO
(Orgdos sociais)

Um) Sdo drgdos sociais da sociedade, a
assembleia geral, o conselho de administragio e
o conselho fiscal.

Dois) Os membros dos 6rgdos sociais
tomam posse na data em que forem eleitos e
permanecerdo no exercicio das suas fungdes até
aeleicao e tomada de posse dos novos membros.

Trés) Os membros dos 6rgaos sociais
poderao ser remunerados, cabendo a assembleia
geral fixar as respectivas remuneragdes € a
periodicidade destas, ou delegar estas atribuicdes
numa comissdo de remunerag@o constituida por
trés membros, designados para o efeito.

ARTIGONONO

(Assembleia geral)

Um) A mesa da assembleia geral € composta
por um presidente, e um secretdrio, eleitos em
assembleia geral, dentre os sécios ou outras
pessoas, por um periodo de trés anos podendo
ser reeleitos.

Dois) Compete ao presidente da mesa da
assembleia geral convocar e dirigir os trabalhos
das respectivas sessdes, assinar os termos de
abertura e encerramento e rubricar os livros de
actas.

Trés) As faltas e/ou auséncias do presidente
da mesa da assembleia geral sdo supridas nos
termos da lei.

ARTIGO DECIMO

(Convocacao e realizacao
da assembleia geral)

Um) A assembleia geral serd convocada por
meio de anuncios publicados num dos jornais
de maior circula¢@o, com antecedéncia minima
de trinta dias.

Dois) O aviso convocatério devera
mencionar sempre o local, a hora e a agenda da
reunido, com discriminacao dos assuntos para
deliberac@o.

Trés) As sessdes da assembleia geral
poderdo ser realizadas sem observancia de
quaisquer formalidades prévias, desde que todos
0s sdcios estejam presentes ou representados e
todos manifestem vontade de que a assembleia
se constitua e delibere sobre determinado
assunto.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Deliberacoes)

U(m) A assembleia geral representa a
universalidade dos sécios e, as suas decisdes,
quando tomadas nos termos da lei e dos
presentes estatutos, sdo obrigatdrias para todos
0s sOcios.

Dois) As sessdes das assembleias gerais sao
ordindrias ou extraordindrias e, terdo lugar nos
termos e com a periodicidade estabelecida na lei
e de acordo com os presentes estatutos.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Quérum)

Um) Para a assembleia poder funcionar e
deliberar validamente € necessario que estejam
presentes ou representados na reuniio, scios
possuidores de, pelo menos uma terca parte do
capital social.

Dois) Quando a assembleia geral ndo possa
realizar-se por insuficiente representa¢do do
capital social, serd convocada nova reunido com
o mesmo fim, que se realizard dentro dos quinze
dias seguintes a data marcada para a primeira
sessdo, consideradas como validas as
deliberagdes tomadas nesta segunda reunido,
independentemente do nimero de sécios
presentes e o quantitativo do capital
representado.

Trés) Tendo-se dado inicio aos trabalhos,
sem que na mesma sessao se tenham esgotado
os pontos previstos na agenda de trabalhos
respectiva, serdo interrompidos ou suspensos
os trabalhos e serdo retomados no primeiro dia
util seguinte ou serd marcada nova sessdo para
data que nao diste mais de trinta dias.

Quatro) Os membros do conselho de
administracao e do conselho fiscal participarao
dos trabalhos da assembleia geral quando
solicitados para se pronunciarem nessa
qualidade, nao tendo, porém, direito a voto.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Votos)

Um) As deliberagdes sdo tomadas por
maioria simples de votos correspondentes aos
socios presentes ou representados na reunio.

Dois) Exceptuam-se do disposto no nimero
anterior as deliberacdes sobre o aumento de
capital social e amortizacdes de quotas.

ARTIGO CATORZE
(Competéncias da assembleia geral)

Para além do disposto na lei e nos presentes
estatutos, compete em especial a assembleia geral
deliberar sobre:

a) Aprovacdo do relatdrio e contas anuais
apresentadas pelo conselho de
administragdo;

b) Aprovagao dos planos de negécios, de
desenvolvimento, e de investimento
da sociedade;

c) Alteracdo ou reforma dos estatutos;

d) Aumento, reducio ou reintegracdo do
capital social;

e) Cisdo, fusdo, transformacdo e
dissolucdo da sociedade ou
aprovagao das contas de liquidacio
da sociedade;

/) Constitui¢do, refor¢o ou redugao tanto
de reservas como provisdes,
designadamente as destinadas a
estabilizacdo de dividendos;

g) Venda de imdveis, trespasse de
estabelecimentos, aquisicdo,

alienagdo ou oneragdo de bens,
incluindo participagdes sociais,
sempre que a transacc¢do seja de
valor superior ao décuplo do
montante correspondente ao capital
social e reservas da sociedade.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Deliberacoes especiais)

Sem prejuizo do disposto no artigo anterior,
para além dos casos que a lei exige, s6 serdo
validas, desde que aprovadas por maioria
simples dos votos contados em assembleia a
que comparecam ou, se facam representar s4cios
possuidores do minimo de setenta e cinco por
cento do capital social, as deliberacdes que
tenham por objecto:

a) Alteracdo ou reforma dos estatutos;

b) Aumento, reducao ou reintegragdo do
capital social;

c) Cisdo, fusdo, transformacgio e
dissolucdo da sociedade ou
aprovagdo das contas de liquidacao
da sociedade;

d) Emissdo de obrigagdes;

e) Constitui¢@o, reforco ou reducdo tanto
de reservas como provisdes,
principalmente as destinadas a
estabilizacdo de dividendos;

f) Venda de imdveis, trespasse de
estabelecimentos, aquisicao,
alienacdo ou oneragao de bens,
incluindo participagdes sociais,
sempre que a transacc¢do seja de
valor superior a vinte por cento do
montante correspondente ao capital
social e as reservas da sociedade.
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ARTIGO DECIMO SEXTO
(Conselho de Administracao)

Um) A administracdo da sociedade é
exercida por um conselho de administragdo
composto por trés membros sendo um deles
presidente e os restantes vogais.

Dois) Os membros conselho de
administragdo estdo estruturados da seguinte
maneira:

a) Presidente do conselho de
administragio;

b) Administrador para a drea de
administragdo e financas; e

¢) Administrador para a drea técnico-

operacional.

Trés) O conselho de administragdo € eleito
pela assembleia geral, que designard também o
presidente e fixard a caug@o a ser prestada pelo
orgao.

Quatro) O conselho de administragao € eleito
por um mandato de trés anos.

Cinco) Os administradores poderdo ser ndo
sécios e, neste caso, devem ser pessoas
singulares com capacidade juridica plena.

Seis) O conselho de administra¢do escolherd
de entre os seus membros, o que substituird o
presidente nas suas auséncias e impedimentos.

ARTIGO DECIMO SETINO

(Competéncias do conselho
de administracao)

Um) Ao conselho de administracdo compete
exercer os mais amplos poderes, representando
asociedade, sem reservas, em juizo e fora dele,
activa e passivamente, celebrar contratos e
praticar todos os actos atinentes a realizacdo do
objecto social que a lei ou os presentes estatutos
nao reservarem a assembleia geral.

Dois) Compete-lhe em particular:

a) Propor a assembleia geral que delibere
sobre quaisquer assuntos de
interesse relevante para a sociedade,
nomeadamente a constituigio,
refor¢o ou redugdo de reservas e
provisdes;

b) Adquirir, vender, permutar ou por,
qualquer forma, onerar bens e/ ou
direitos, mobiliarios ou imobiliarios
da sociedade; negociar e/ou obter
concessoes de crédito e contratar
todas e quaisquer operagodes
bancarias, prestando as necessarias
garantias pelas formas e meios
legalmente permitidos, podendo,
quando necessdrio, prestar as
necessdrias garantias;

¢) Tomar ou dar de arrendamento, bem
como tomar de aluguer ou locar
quaisquer bens ou parte dos
mesmos;

d) Trespassar estabelecimentos,
propriedade de sociedade, nos
termos dos presentes estatutos, ou
tomar de trespasse estabelecimentos
de outrem, bem como adquirir ou
ceder a exploracdo destes;

e) Pleitear, transigir, desistir e/ou
confessar em qualquer questdo
judicial, bem como comprometer-
se mediante convencdo de
arbitragem;

/) Constituir mandatarios, nos termos da
legislagdo em vigor, conferindo-lhes
poderes especificos para o efeito.

Trés) Fica excluida da competéncia do
conselho de administragio, salvo delibera¢ao
expressa da assembleia geral em contrario, a
venda de imdveis, trespasse de estabelecimentos,
aquisicdo, alienacdo ou oneragdo de bens,
incluindo participa¢des sociais, sempre que a
transac¢do seja de valor superior a vinte por
cento do montante correspondente ao capital
social e das reservas da sociedade.

ARTIGO DECIMO OITAVO

(Competéncias do presidente
do conselho de administracao)

Sdo atribui¢des do presidente do conselho
de administragao:

a) Presidir as sessoes do conselho de
administracdo e assegurar-se do
funcionamento regular do 6rgéo que
dirige, de acordo com os principios
de boa governagao;

b) Assegurar a integracdio e orientagdo
dos membros do conselho de
administragdo recém-nomeados,
para o exercicio das suas fungdes;

¢) Monitorar o desempenho do conselho
de administrag@o;

d) Definir em coordenacdo com a
administragdo, donde constardo os
objectivos e as metas que deverdao
constar das agendas das reunides
do conselho de administracao;

e) Agir como elo de ligagdo entre o
conselho de administracdo e o
administrador delegado;

f) Assegurar-se de que a documentagdo
relativa aos assuntos agendados
para as reunides do conselho de
administracdo ¢ dada a conhecer
com a devida antecedéncia aos seus
membros.

ARTIGO DECIMO NONO

(Reunides do conselho de
administracao)

Um) O conselho de administragdo reunira
sempre que necessario para os interesses da
sociedade, e pelo menos trimestralmente, na sua
sede, ou noutro lugar, de acordo com os
interesses ou conveniéncias da sociedade, sendo
convocado pelo presidente, por sua iniciativa
ou por solicitagdo de dois administradores.

Dois) As deliberacdes do conselho de
administragdo serdo tomadas por maioria simples
de voto.

Trés) E permitida a representacio entre os
administradores mediante simples carta, correio
electronico virtual ou telefax dirigidos ao
presidente do conselho de administracdo,
devendo cada instrumento de mandato ser
utilizado apenas uma vez.

Quatro) Nenhum administrador podera
representar no conselho mais do que um outro
membro.

ARTIGO VIGESIMO

(Incompatibilidades e negécios
com a sociedade)

Um) Os administradores ndo podem, sem
autorizacdo expressa da assembleia geral,
exercer por conta propria ou alheia, actividade
concorrente com a sociedade, ou prestar
assessoria remunerada a sociedade.

Dois) Entende-se por concorrente, para
efeitos de aplicacdo deste artigo, qualquer
actividade abrangida pelo objecto social da
longada. Limitada. mesmo que ndo esteja a de
facto exercida por ela.

Trés) Durante o periodo para o qual foram
nomeados, os administradores ndo podem
celebrar negdcios com a sociedade, directamente
ou por interposta pessoa, se ndo tiverem sido
previamente autorizados pelo conselho de
administrac@o, neste tltimo caso, o interessado
ndo poderd votar e o conselho fiscal deverd
emitir parecer sobre 0 mesmo.

Quatro) Os negdcios celebrados com a
violagdo do disposto no nimero anterior sao
nulos e de nenhum efeito, e o administrador que
deles seja parte ou tenha conhecimento omitindo-
se do dever de aplicar e fazer cumprir os presentes
estatutos, responderd pelos danos que causar &
sociedade.

Cinco) O conselho de administragido
especificard no seu relatério anual as
autorizagoes que tiver concedido e o conselho
fiscal mencionard os pareceres que tiver emitido,
a respeito dos negécios referidos no nimero
trés deste artigo.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Fiscalizacao)

Um) A fiscalizagdo dos negdcios e contas
da sociedade serd exercida pelo conselho fiscal
composto por trés membros efectivos e um
suplente, eleitos anualmente pela assembleia
geral, que designard dentre eles, o Presidente.

Dois) Podera ser nomeado para exercer as
fungdes de fiscalizagdo um conselho fiscal, um
fiscal tinico ou uma sociedade de auditores de
contas desde que a assembleia geral assim o
delibere. Nesse caso, serd designada uma outra
entidade independente, para proceder 4 auditoria
as contas da sociedade.
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ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Competéncias do conselho fiscal)

Um) Ao conselho fiscal compete:

a) Verificar todos os actos da
administragdo da sociedade;

b) Verificar aregularidade e actualidade
dos livros da sociedade e dos
documentos que aos respectivos
langamentos derem suporte;

c¢) Verificar a exactiddo das contas anuais,
os critérios valorimétricos e a
correcta avaliagdo pela sociedade do
patrimoénio e dos resultados;

d) Elaborar anualmente um relatdrio
sobre a sua ac¢do fiscalizadora e dar
parecer sobre o balango e contas, a
proposta de aplicagdo dos resultados
e o relatério da administracdo;

e) Garantir que os livros e registos
contabilisticos da sociedade déem a
conhecer de forma clara, transparente
e precisa sobre as operagdes e a
situagdo patrimonial da sociedade;

f) Cumprir e fazer cumprir as demais
obrigacdes da lei, dos presentes
estatutos, e deliberagodes sociais.

Dois) Para o exercicio cabal das competéncias
referidas no nimero anterior ao conselho fiscal
assistem os poderes e deveres estatuidos no
c6digo comercial em vigor em Mocambique.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Reunioes do conselho fiscal)

Um) O conselho fiscal deve reunir todos os
trimestres, pelo menos, mediante convocagdo
feita pelo respectivo presidente.

Dois) Para além das reunides periddicas
prescritas no nimero anterior, o presidente
convocard o conselho quando, fundamental-
mente lhe solicite qualquer dos seus membros
ou a pedido de, pelo menos dois membros do
conselho de administracéo.

Trés) As deliberagdes do conselho fiscal
serdo tomadas por maioria simples de votos,
cabendo ao seu presidente voto de qualidade.

Quatro) O conselho fiscal retine, em regra
na sede social, podendo todavia reunir em outro
local favorecendo o interesse e conveniéncia da
sociedade, e por decisdo do seu presidente.

Cinco) Os membros do conselho fiscal
poderdo assistir livremente a qualquer reunido
do conselho de administra¢do ou em que este
ultimo 6rgéo participe, mas sem direito a voto.

CAPITULO IV
Da dissolucao, liquidacao e partilha
ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Dissolucao)

A sociedade dissolve-se nos casos admitidos
pelalei.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
(Liquidacao e partilha)

Um) Em caso de dissolucdo serdo
liquidatdrios os membros do conselho de
administra¢@o que se encontrem em exercicio a
data da dissolucao da sociedade, salvo
deliberacdo em contrdrio tomada pelos
accionistas em assembleia geral.

Dois) As fungdes dos liquidatarios serdo as
previstas na lei e as que forem fixadas pela
assembleia geral.

CAPITULO V
Das disposicoes finais e omissées
ARTIGO VIGESIMO SEXTO

(Casos omissos)

Em tudo quanto os presentes estatutos se
mostrem omissos regulardo as disposi¢des do
Cédigo Comercial em vigor em Mogambique,
as deliberagdes sociais e demais legislagdo
aplicavel.

Maputo, dezassete de Marco de dois mil
e onze. — O Técnico, llegivel.

Jing Yi Mobilias, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
escritura de sete de Fevereiro de dois mil e onze,
exarada a folhas setenta e nove e seguintes do
livro de notas para escrituras diversas nimero
trinta traco B da Terceira Conservatéria do
Registo Civil de Maputo, perante Pedro Amés
Cambula, licenciado em Direito, técnico superior
dos registos e notariado N1, conservador em
pleno exercicio de func¢des notariais, entre Jingyi
Wang e Xiaoyin Wang, foi constituida uma
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada que se regerd pelos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade adopta a denominag@o de Jing
Yi Mobilias, Limitada, e tem a sua sede na cidade
de Maputo, podendo, por deliberagdo da
assembleia geral, abrir ou encerrar sucursais
dentro e fora do pais quando for conveniente.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)
A sua duragdo serd por tempo

indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da celebracgio da sua constituigdo.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)
A sociedade tem por objecto:

a) Prestacdo de servicos, importacio e
exportacdo, agéncia imobilidria,
venda  de aparelhos e
elctrodomésticos;

b) A sociedade, podera adquirir
participacdes financeiras em
sociedade a constituir ou ja
constituidas, ainda que tenha como
objectivo social diferente do da
sociedade;

c) Poderd exercer quaisquer outras
actividades desde que para isso
esteja devidamente autorizada nos
termos da legislacdo vigente;

d) Induastria de madeira e fabrico de
mobiliario;

e¢) Industria de trasnsportes fluviais e
terrestres.

ARTIGOQUARTO

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em bens e dinheiro, é de vinte mil
meticais, distribuido do seguinte modo:

a) Jingyi Wang, com uma quota no valor
nominal de dez mil meticais,
correspondente a cinquenta por
cento do capital social;

b) Xiaoyin Wang, com uma quota no valor
nominal de dez mil meticais,
correspondente a cinquenta por
cento do capital social.

ARTIGOQUINTO

(Divisdo e cessao de quotas)

Um) Sem prejuizo das disposi¢des legais
em vigor, a cessdo ou alienagdo de toda a parte
de quotas, devera ser de consenso entre 0s SOcios,
gozando estes de direito de preferéncia.

Dois) Se nem a sociedade nem os socios
mostrarem interesse pela quota do cedente, este
decidird a sua alienag@o a quem e pelo prego que
melhor entender, gozando o novo sécio dos
direitos correspondentes a sua participagdo na
sociedade.

ARTIGO SEXTO

(Geréncia)

Um) A administracao, gestdo da sociedade e
sua representacdo em juizo e fora dele, activa e
passivamente, passam desde jd a cargo do s6cio
Jing Yi Wang.

Dois) O gerente tem plenos poderes para
nomear mandatarios a sociedade, conferindo os
necessdrios poderes de representagao.

ARTIGO SETIMO

(Assembleia geral)

A assembleia geral poderd reunir-se
ordinariamente quantas vezes forem necessarias
desde que as circustancias assim o exijam para
deliberar sobre qualquer assunto que diga
respeito a sociedade.

ARTIGO OITAVO
(Dissolucao)
A sociedade s6 se dissolve nos termos fixados

pelalei ou por comum acordo dos sécios quando
assim o entenderem.
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ARTIGONONO
(Herdeiros)

Em caso de morte, interdi¢ao ou inabilitacao
de um dos soécios da sociedade, os seus
herdeiros assumem automaticamente o lugar na
sociedade com dispensa de caugdo, podendo
estes nomear seu representante se assim o
entenderem desde que obedecam o preceituado
nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pela Lei
de onze de Abril de mil e novecentos e um e em
mais legislacdo aplicdveis na Republica de
Mogambique.

Esta conforme.

Maputo, sete de Margo de dois mil e onze. —
O Ajudante, Ilegivel.

Imobiliaria de Mocambique,
Limitada — Imovisa

Certifico, para efeitos de publicacéo, que por
escritura de catorze de Junho de dois mil e dez,
lavrada a folhas cinquenta e oito do livro de
notas para escrituras de diversas nimero
setecentos e sessenta e dois traco B do Primeiro
Cartério Notarial de Maputo, perante mim
Lubélia Ester Muiuane, licenciada em direito,
técnica superior dos registos e notariado N1 e
notaria do referido cartério, os socios
deliberaram alteragdo do artigo quinto do capital
social, passando a ter a seguinte nova redac¢ao.

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em bens e dinheiro, é de trés milhdes
de meticais, correspondente a soma de duas
quotas, uma no valor nominal de um milhdo e
quinhentos e trinta mil meticais, correspondente
a cinquenta e um por cento do capital social,
pertencente a sécia Fundo de Pensdes do Banco
de Mocambique, e outra no valor nominal de
um milhdo e quatrocentos e setenta mil meticais,
correspondente a quarenta e nove por cento do
capital social, pertencente a sécia Visabeira
Imobiliaria, SGPS, S.A.

Em consequéncia de delibera¢iio acima
mencionada fica alterada a composicdo do pacto
social.

Em nada mais havendo ha a alterar por esta
escritura, passando a vigorar as disposi¢des do
pacto social.

Esta conforme.

Maputo, oito de Dezembro de dois mil
e dez. — A Ajudante do Notdrio, llegivel.

Silvo Centre, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacao, que por
escritura de catorze de Fevereiro de dois mil
e onze, lavrada de folhas cinquenta e oito
e seguintes do livro de notas para escrituras
diversas nimero cento e quarenta e cinco trago
D do Primeiro Cartério Notarial de Maputo,
perante mim Arnaldo Jamal de Magalhdes,
licenciado em Direito, técnico superior dos
registos e notariado N1 e notdrio do referido
cartério, compareceram como outorgantes
Mohammad Azeen, Muhammad Javed,
Muhammad Zubair e Muhammad Rafiq, no qual
deliberaram que o sécio Mohammad Azeen, cede
atotalidade da sua quota a favor de Muhammad
Javed.

Que em conseqiiéncia desta deliberacdo, fica
alterada a composicdo do pacto social no seu
artigo quarto, que passa a ter a seguinte nova
redaccdo:

ARTIGO QUARTO
(Capital social)
O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € bens, é no valor
de cinquenta mil meticais, dividido em trés
quotas desiguais distribuidas da seguinte
maneira:

a) Uma quota no valor de vinte mil
meticais, o correspondente a
quarenta por cento do capital
social, pertencente ao socio
Muhammad Rafig;

b) Outra quota no valor de vinte mil
meticais, o correspondente a
quarenta por cento do capital
social, pertencente ao sécio
Muhammad Javed;

¢) Outra no valor de dez mil meticais,
o correspondente a vinte por
cento do capital social,
pertencente ao sécio
Muhammad Zubair.

Que em tudo o ndo mais alterado por
esta escritura, continua em vigor as
disposi¢des do pacto social.

Esta conforme.

Maputo, vinte e quatro de Fevereiro de
dois mil e onze. —A Ajudante do Notario,
llegivel.

Peabody Mozambique, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagio, que por
deliberagdo de dois de Marg¢o de dois mil e onze,
na sede social da sociedade Peabody
Mozambique, Limitada, matriculada na
Conservatdria do Registo das Entidades Legais
de Maputo, sob NUEL 100185504, com a data
de vinte e sete de Outubro de dois mil e dez, os
socios decidiram proceder a alterag@o do artigo
terceiro do pacto social da sociedade.

Em consequéncia da deliberac@o, foi alterado
o artigo terceiro do pacto social, o qual passard
ater a seguinte nova redacg¢ao:

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto
principal a exploragdo e o desenvolvi-
mento de recursos minerais, tais como
carvao, metais preciosos e metais comuns,
sua comercializa¢@o, venda e exportagdo
dos minerais provenientes da sua
actividade mineira, a realiza¢do de
actividades de perfuragdo mineira,
incluindo actividades de importagdo e
exportacdo de maquinaria e equipamento
necessdrio para prossecugdo da sua
actividade, bem como a prestacdo de
servigos e consultoria na mesma area.

Dois) ...
Trés) ...

Que em tudo o mais ndo alterado,
permanecem em vigor as disposicdes do
pacto social da sociedade.

Esta conforme.

Maputo, sete de Marco de dois mil e
onze. — O Ajudante, llegivel.

TTR- Consultoria e Transportes
Terrestres Rurais, Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
deliberagdo de trés de Marco de dois mil e onze,
na sede social da sociedade TTR — Consultoria
e Transportes Terrestres Rurais, Sociedade
Unipessoal, Limitada, matriculada na
Conservatdria do Registo das Entidades Legais
de Maputo, sob o NUEL 100052601, com a
data de nove de Maio de dois mil e oito, o s6cio
tnico deliberou, nos termos do artigo cento e
trés do Cédigo Comercial, proceder a suspensao
das actividades da sociedade pelo periodo de
trés anos.

Esta conforme.

Maputo, catorze de Margo de dois mil e onze.
— O Técnico, Ilegivel.

Colégio Mundo Novo, Limitada

Certifico, para efeitos de publicac@o, que por
escritura de trés de Abril de dois mil € nove,
exarada de folhas dezanove e vinte do livro de
notas para escrituras diversas niimero setecentos
e vinte trago D do Terceiro Cartdrio Notarial de
Maputo, perante Lucrécia Novidade de Sousa
Bonfim, licenciada em Direito, técnica superior
dos registos e notariado N1 e notdria em
exercicio no referido cartério, procedeu-se na
sociedade em epigrafe a cessio de quotas, onde
0 socio Suzana Manuel Andrade a Silva, cede
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na totalidade as suas quotas no valor nominal
de sete mil e quinhentos meticais, correspondente
a cinquenta por cento do capital social ao s6cio
Antoénio Francisco Raposo, unificando assim a
sua quota, e alterando-se por consequéncia a
redacc¢do do artigo quarto dos estatutos da
sociedade, passando a ter a seguinte redacgdo:

ARTIGO QUARTO

O capital social, totalmente subscrito e
realizado integralmente em dinheiro, é de
quinze mil meticais, correspondente a soma
de uma Unica quota, correspondente a cem
por cento do capital social pertencente ao
sécio Anténio Francisco Raposo.

Que em tudo ndo alterado por esta
mesma escritura publica continuam a
vigorar as disposi¢cdes do pacto social
anterior.

Esta conforme.

Maputo, dois de Fevereiro de dois mil
e onze. — A Ajudante, Luisa Louvada
Nuvunga Chicombe.

J.F.S Mocambique Engenharia
& Construgcao — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que
por escritura de vinte e nove de Setembro de
dois mil e dez, lavrada de folhas cento e quarenta
e seguintes do livro de notas para escrituras
diversas nimero duzentos e sessenta e nove
tragco D do Segundo Cartério Notarial de
Maputo, perante Antonieta Anténio Tembe,
licenciada em Direito, técnica superior dos
registos e notariado N1 e notéria do referido
cartdrio, se procedeu na sociedade em epigrafe
o aumento de capital social, a divisao e cedéncia
de quotas, em que o socio José Rodrigues
Fernando da Silva eleva o capital social para
trinta mil meticais por incorporagao de resultados
ao capital social, sendo o valor de aumento de
dez mil meticais, integralmente subscritos
realizados, passando desde ja a possuir uma
quota correspondente a cem por cento do capital
social no valor de trinta mil meticais.

Dividiu a referida quota em duas partes
desiguais, sendo uma no valor de dez mil
meticais que reserva para si, outra no valor de
vinte mil meticais que cede pelo seu valor
nominal a favor da sociedade Gesjfs — Sgps,
Sa, uma sociedade anénima de direito portugués,
509332374 na
Conservatdria de Registo Comercial de Vila

matriculada sob o n.°

Verde — Portugal, a qual entra para a sociedade
como nova sécia.

Que em consequéncia do aumento do capital
e cedéncia de quota ficam deste modo alterados

o nimero um do artigo primeiro e o artigo quarto
do pacto social, que passam a ter a seguinte
redacgio:

ARTIGO PRIMEIRO

Um) A sociedade adopta a designagdo de
J.F.S Mocambique Engenharia & Construcao,
Limitada, e tem a sua sede instalada em Maputo,
podendo fazer—se representar em todo o pais e
no estrangeiro, onde e quando julgue
conveniente, através de filiais, sucursais,
delegagdes ou por representacdes.

ARTIGO QUARTO

O capital social, subscrito e integralmente
realizado em dinheiro, é de trinta mil meticais,

correspondente a soma de duas quotas
desiguais, distribuidas do seguinte modo:

a) Uma no valor nominal de vinte mil
meticais, pertencente a scia Gesjfs
— Sgps SA;

b) Uma no valor de dez mil meticais,
pertencente ao sécio José Rodrigues
Fernando da Silva.

Que em tudo o mais nao alterado continuam
as disposi¢des do pacto social anterior.

Esta conforme.

Maputo, dez de Junho de dois mil e dez. —
O Técnico, llegivel.

Grown Energy Zambeze,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
escritura datada de sete de Dezembro de dois
mil e dez, lavrada de folhas uma a folhas cinco
do livro de notas para escrituras diversas niimero
trezentos e seis traco A do Quarto Cartério
Notarial da cidade de Maputo, a cargo de Fatima
Juma Acha Baronet, licenciada em Direito,
técnica superior dos registos e notariado N1 e
notéria do referido cartério, procedeu-se na
sociedade em epigrafe a pratica dos seguintes
actos: i) Divisdo da quota da sécia Grown
Energy (Pty), Limited, no valor nominal de um
milhdo e duzentos e sessenta e nove mil meticais,
em duas novas quotas, uma no valor nominal
de um milh@o e duzentos e cinquenta e cinco
mil e quinhentos meticais, que reservou para si,
e outra, no valor nominal de treze mil e
quinhentos meticais que cedeu a sociedade
Fieldstone Private Capital Group, Limited; ii)
Divisdo da quota do sécio Rademan Janse Van
Rensburg no valor nominal de sessenta e sete
mil e quinhentos meticais, em duas novas
quotas desiguais: i) uma quota com o valor
nominal de cinquenta e quatro mil meticais,
representativa de quatro por cento do capital
social, que reserva para si; e outra, no valor
nominal de treze mil e quinhentos meticais,
representativa de um por cento do capital social,
que cede ao senhor director José Oscar de

Viegas Monteiro; e iii) alteracéo do artigo quarto
dos estatutos, em virtude da divisao, cessao e
unifica¢do da referida quota, o qual passa a ter a
seguinte redac¢do:

ARTIGOQUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de um milhao e trezentos
e cinquenta mil meticais e acha-se dividido nas
seguintes quotas:

a) Uma quota no valor nominal de um
milhdo, duzentos e cinquenta e cinco
mil e quinhentos meticais,
representativa de noventa e trés por
cento do capital social, pertencente
a s6cia Grown Energy (PTY),
Limited;

b) Uma quota no valor nominal de
cinquenta e quatro mil meticais,
representativa de quatro por cento
do capital social, pertencente ao
sécio Rademan Janse Van
Rensburg;

¢) Uma quota no valor nominal de treze
mil e quinhentos meticais,
representativa de um por cento do
capital social, pertencente a sécia
Tata Chemical, Limited;

d) Uma quota no valor nominal de treze
mil e quinhentos meticais,
representativa de um por cento do
capital social, pertencente a sécia
Fieldstone Private Capital Group,
Limited;

¢) Uma quota no valor nominal de treze
mil e quinhentos meticais,
representativa de um por cento do
capital social, pertencente ao sécio
José Oscar de Viegas Monteiro.

Esta conforme.

Maputo, quinze de Marg¢o de dois mil e onze.
—A Ajudante da Notdria, llegivel.

Instituto Politécnico de
Tecnologia
e Empreendedorismo — IPET —
Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que no
dia nove de Mar¢o de dois mil e onze, foi
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais, sob NUEL 100207745, uma
sociedade denominada Instituto Politécnico de
Tecnologia e Empreendedorismo — IPET —
Sociedade Unipessoal, Limitada.

Eusébio Martins Saide, solteiro, maior, de
nacionalidade mogambicana, portador do Bilhete
de Identidade n.® 110300011858J, emitido pelo
Arquivo de Identificag@o civil de Maputo,
residente na Rua de Silves, nimero, cento e
quarenta e trés, Bairro da Malhangalene, cidade
de Maputo.
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E disse o outorgante, adiante designado sécio
tnico, que:

Pelo presente contrato é constituida uma
sociedade comercial por quotas unipessoal, que
se regerd nos termos e nas condi¢des seguintes:

CAPITULO I

Da denominacéao, duracao, sede e
objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

A sociedade adopta a denominagio de
Instituto Politécnico de Tecnologia e
Empreendedorismo — /PET — Sociedade
Unipessoal, Limitada é uma sociedade por
quotas com sdcio Unico e constitui-se por tempo
indeterminado, contando o seu inicio a partir da
data do reconhecimento da assinatura do sécio
unico aposta no contrato de sociedade.

ARTIGO SEGUNDO

(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede social na
Avenida Paulo Samuel Kankhomba, nimero
mil quatrocentos e sessenta, rés-do-chao, cidade
de Maputo, podendo por decisao do sécio tinico,
abrir ou encerrar filiais, sucursais, delegagdes,
agéncias ou outra forma de representacéo social
dentro do territdério nacional ou no estrangeiro.

Dois) Por decisao do soécio tnico, a
administracdo pode transferir a sede da
sociedade para qualquer outra parte do territorio
da Republica de Mogambique.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto o ensino
médio e superior técnico profissional.

Dois) A sociedade podera realizar outras
actividades subsidiarias ou conexas com a sua
actividade principal, desde que devidamente
autorizada por decisdo do sdcio tnico.

ARTIGO QUARTO
(Aquisicao de participacoes)

A sociedade poderd, mediante decisdo do
sdcio dnico, participar, directa ou indirectamente,
em quaisquer projectos, quer sejam similares
ou diferentes dos desenvolvidos pela sociedade,

bem assim adquirir, deter, gerir e alienar
participagdes sociais noutras sociedades.

CAPITULO II
Do capital social
ARTIGO QUINTO

(Capital social)

Um) O capital social da sociedade,
integralmente realizado em dinheiro, é de
trezentos mil meticais correspondente a uma
Unica quota pertencente ao sécio tnico Eusébio
Martins Saide.

Dois) O sécio tnico pode, por decisdo sua,
ceder a sua quota a terceiros.

ARTIGO SEXTO

(Prestacoes suplementares
e suprimentos)

Um) O capital social podera ser elevado uma
ou mais vezes por decisdo do sécio tnico,
alterando-se o pacto social, para o que se
observardo as formalidades estabelecidas na lei.

Dois) O sécio tinico poderd fazer a sociedade
os suprimentos de que ela carecer, nas condi¢oes
que forem fixadas por decisdo sua.

ARTIGO SETIMO

(Negécios juridicos entre o sécio
unico e a sociedade)

Um) O negdécio juridico celebrado,
directamente ou por interposta pessoa, entre a
sociedade e o socio deve sempre constar de
documento escrito, e ser necessario, util ou

conveniente a prossecuc¢do do objecto da
sociedade, sob pena de nulidade.

Dois) O negdcio juridico referido no nimero
anterior deve ser sempre objecto de relatdrio a
elaborar por um auditor de contas sem relagao
com a sociedade que, nomeadamente, declare
que os seus interesses sociais se encontram
devidamente acautelados e obedecer o negécio
as condicdes e pre¢o normais do mercado, sob
pena de ndo poder ser celebrado.

CAPITULO I

Dos 6rgaos sociais e representacao
da sociedade

ARTIGO OITAVO

(Decisdes do sécio tnico)

As decisdes sobre que por lei sdo da
competéncia deliberativa dos s6cios devem ser
tomadas pessoalmente pelo sécio tnico, por ele
assinadas e langadas num livro destinado a esse
fim.

ARTIGONONO
(Administracao)

Um) A administragdo da sociedade estard a
cargo do director executivo, que a representa
em juizo e fora dele, activa e passivamente,
podendo constituir mandatdrio para o substituir
para esse efeito e para outros que interessem a
sociedade.

Dois) A sociedade obriga-se com assinatura
do director-geral ou sdcio unico, ou seu
mandatério quando para tal estiver devidamente
constituido.

CAPITULO 1V

Do balanco e contas
ARTIGO DECIMO
(Balanco da sociedade)

Um) O ano social coincide com o ano civil.

Dois) O balango e as contas anuais encerrar-
-se-do com referéncia a trinta e um de Dezembro
de cada ano, e carecem da aprovagao do sécio
tinico.

Trés) A administraciio submeterd o balango
e a conta de resultados ao s6cio unico,
acompanhados de um relatério da situagido
comercial, financeira e econémica, bem como
uma proposta sobre a distribui¢do de lucros e
prejuizos.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Aplicacao de resultados)

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4, em primeiro lugar, a percentagem
legalmente estabelecida para a constitui¢do do
fundo de reserva legal, enquanto ndo estiver
realizado nos termos legais ou sempre que seja
necessario reintegra-lo.

Dois) A parte restante dos lucros terd a
aplicacdo que for determinada pelo sécio tnico.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Dissolucgao)
Um) A sociedade sé se dissolve nos casos
previstos na lei.

Dois) Por morte ou interdi¢do do sécio
unico, a sociedade continuard com os herdeiros
ou representantes do mesmo (sécio falecido ou
interdito), devendo entre eles nomear um que
lhes represente, enquanto se mantiver a unicidade
da quota.

CAPITULO V
Das disposic¢oes finais
ARTIGO DECIMO TERCEIRO

(Omissoes)

Os casos omissos serdo regulados pelas
disposicoes da legislagao aplicavel na Republica
de Mogambique.

Assim o declarou e outorgou.

O presente contrato vai ser assinado pelo
sdcio tnico na presenga do notério.

Maputo, quinze de Marco de dois mil e
onze. — O Técnico, llegivel.

ALDA- Adriano Lucas
Despachante Aduaneiro,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
deliberacdo de vinte e trés de Dezembro de dois
mil e dez, da sociedade Alda - Adriano Lucas
Despachante Aduaneiro, Limitada, matriculada
na conservatdria do Registo de Entidades Legais,
sob o n.° 100094886, os sécios da sociedade
em epigrafe deliberaram alterar a denominagao
da firma e acrescentar dreas de actividades no
objecto da sociedade social, e em consequéncia
das alteragdes verificadas fica alterada a
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composi¢do dos artigos primeiro, terceiro e
décimo primeiro, que passard a reger-se pelas
disposig¢des, constantes dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéao)

A sociedade que gira sob a denominagao
ALDA — Adriano Lucas Despachante
Aduaneiro Limitada, girard, a partir da data da
assinatura do contrato de alterag@o contratual,
sob a denominag@o Grupo ALDA, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto)
A sociedade tem por objecto:

Prestacio de servigos nas dreas de:

Um) Despachos aduaneiros, contabilidade
e auditoria, informatica, importagdo e exportacio
aprovisionamento, distribui¢do e venda,
mediagdo comercial, representagdes e
agenciamento, agricultura e pesca, transporte,
formacdo profissional, electricidade e
electrénica, serralharia, limpeza e higiene ao
domicilio, aluguer de equipamentos, actividade
imobilidria, consultoria, assisténcia técnica e
refrigerac@o.

Dois) A sociedade poder-se-d exercer
quaisquer outras actividades directa ou
indirectamente relacionadas com o seu objecto,
para cujo exercicio redina as condigdes
requeridas, mediante deliberagdo da assembleia
geral e as autoriza¢des exigidas por lei.

ARTIGO TERCEIRO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral reunir-se-4,
ordinariamente uma vez por ano de calendério
fiscal e nos primeiros trés meses apés o fim do
exercicio anterior para:

a) Apreciagdo, aprovagio, correccio do
balanco e das contas do exercicio;

b) Decisdo sobre aplicagao de resultados;

c¢) Designacdo dos gerentes e
determinagdo da sua remuneracao;

Dois) A assembleia geral reunir-se-a
extraordinariamente sempre que for necessario,
competindo-lhe normalmente deliberar sobre os
assuntos da actividade da sociedade que
ultrapassem a competéncia dos gerentes.

Trés) E da exclusiva competéncia da
assembleia geral deliberar sobre alienagdo dos
principais activos da sociedade.

Quatro) A assembleia geral serd convocada
pelo gerente por meio de telefax, telefone celular,
correio electrénico ou cartas registadas com
aviso de recepgdo, expedida aos s6cios com
uma antecedéncia de pelo menos, quinze dias
emrelaco a data designada para a sua realizag@o,
salvo nos casos em que a lei exigir outras
formalidades.

Cinco) Os sdcios poder-se-ao representar
nas assembleias gerais pela pessoa fisica que
para o efeito designarem mediante simples carta
para esse fim, dirigida a quem presidir
assembleia geral.

Em tudo nao alterado continuam as
disposi¢des dos artigos anteriores.

Maputo, vinte e cinco de Janeiro de dois mil
e onze. — O Técnico, llegivel.

Y & Y Construcoes, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagio, que por
escritura de vinte e um de Fevereiro de dois mil
e onze, lavrada a folhas sessenta e seis e seguintes
do livro de notas para escrituras diversas nimero
setecentos oitenta e um do Primeiro Cartério
Notarial de Maputo, perante mim Arnaldo Jamal
de Magalhies, licenciado em Direito, técnico
superior dos registos e notariado N1 e notério
do referido cartério, compareceram como
outorgantes Iben Simuda Pinto Cald, Yannik
Simuda Coelho Cald e Yuran Hamid José Cald,
na qual constituiram entre si uma sociedade por
quotas de responsabilidade limitada, que passara
a reger-se pelas disposicdes constantes dos
artigos seguintes:

CAPITULO I

Da denominacao, sede,
objecto e duracao

ARTIGO PRIMEIRO

A sociedade adopta a denominagio de Y&Y
Construgdes, Limitada, podendo também usar
onome de Y&Y.

ARTIGO SEGUNDO

A sociedade tem a sua sede em Maputo, na
Rua Alfredo Keeil, nimero oitenta e um. Por
simples deliberacdo do conselho da geréncia, a
sede podera ser transferida para qualquer outro
ponto do territério nacional.

Pardgrafo unico. O conselho de geréncia
poderd deliberar a criac@o e ou encerramento de
sucursais, agéncias, filiais ou qualquer outra
forma de representacao social quer no pais quer
no estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO

Um) A sociedade tem por objecto o
desenvolvimento da actividade de transporte,
serralheira, marcenaria e carpintaria, incluindo
a importacdo e exportacio de bens e servigos,
bem como quaisqueis outras actividades
complementares ou afins com o objecto
principal.

Dois) A sociedade poderd ainda desenvolver
outras actividades destintas do objecto principal,
desde que obtenha das entidades competentes
as necessdrias autorizagdes para esse efeito.

ARTIGO QUARTO

A sociedade ¢ criada por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio, para
todos os efeitos legais, a partir da data de
assinatura da escritura notarial de constituic@o.

CAPITULO I

Do capital social
ARTIGO QUINTO

O capital social, integralmente subscrito, é
de vinte mil meticais e corresponde a soma de
trés quotas, assim discriminadas:

a) Uma quota de dez mil meticais,
correspondente a cinquenta por
cento, pertencente ao sécio Iben
Simuda Pinto Calu;

b) Uma quota de cinco mil meticais,
correspondente a vinte e cinco por
cento, pertencente ao s6cio Yuran
Hamid José Calu;

c¢) Uma quota de cinco mil meticais,
correspondente a vinte e cinco por
cento, pertencente ao sécio Yannik
Simuda Coelho Cald.

ARTIGO SEXTO

A data de constituicio da sociedade o capital
deverd estar realizado em cinquenta por cento,
sendo o remanascente ser realizado no prazo de
um ano.

ARTIGO SETIMO

Nao havera prestagdes suplementares de
capital. Os sécios poderdo, porém, fazer os
suplimentos de que a sociedade carecer, sendo
tais suplimentos considerados verdadeiros
empréstimos a sociedade, e vencerdao os juros
que a assembleia geral entender fixar.

ARTIGO OITAVO

E livre a cessdo de quotas entre os s6cios, no
todo ou em partes. Quando a cessdo contemplar
estranhos devera o socio cedente, dar
conhecimento prévio da sua prestagcdo a
sociedade, para esta, no prazo de sessenta dias,
reagir manifestando a sua intenc¢do de adquirir
no todo ou partes da quota. Caso a sociedade
nao manifeste interesse na aquisicao, o direito
de preferéncia é diferido aos sdcios para, no
mesmo prazo, o exercerem. Findo o prazo que
se tenha havido comunicado, o sdcio cedente
fica livre de proceder, segundo os seus
interesses.

CAPITULO 111

Da assembleia geral, geréncia
e a representacao da sociedade

SECCAOT
Da assembleia geral

ARTIGONONO

A assembleia geral reunir-se-4
ordinariamente, uma vez por ano, para aprovagao
ou modifica¢do do balango e contas do exercicio,

para deliberar quaisquer outros assuntos para
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que tenha sido convocada e, extraordinaria-
mente, sempre que isso for necessario, podendo
os socios fazer-se representar por mandatarios
da sua escolha, mediante carta registada ou
simples carta dirigida a sociedade.

ARTIGO DECIMO

A assembleia geral serd convocada pelo
gerente, ou quando a geréncia seja de colegial,
pelo respectivo presidente, por meio de carta
registada com aviso de recepgdo, dirigida aos
sdcios, com antecedéncia minima de quinze dias
para sa reunides extraordindrias.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

A assembleia geral considera-se
regularmente constituida quando em primeira
convocagdo estejam presentes ou devidamente
representados setenta por cento do capital, entre
as datas da reunido frustrada por falta de quérum,
a data da segunda convocagdo ndo podera
decorrer num periodo de tempo inferior ao
nimero do artigo anterior, salvo quando se trata
dareunido ordindria para a aprovagao, rejei¢ao
ou modificac@o do balango e contas de exercicio
e as circunstancias imponham um prazo mais
curto.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

A assembleia geral reunir-se-a na sede da
sociedade, podendo ter lugar noutro local, e até
noutra regido, quando as circunstancias o
acolhem e isso ndo prejudique os direitos e
legitimos interesses dos sécios.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Um) A administragdo e a geréncia da
sociedade e sua representacdo, em juizo e fora
dele, activa e passivamente, serdo exercidas pelo
socio a ser indicado pela assembleia geral, que
desde ja fica nomeado gerente com dispensa de
caugdo e com ou sem remuneragio, conforme o
que vier a ser deliberado em assembleia geral.

Dois) O gerente podera constituir quaisquer
mandatérios em nome da sociedade mesmo a
ela estranhos.

Trés) Em caso algum, porém, poderd usar a
firma e obrigar a sociedade em actos e
documentos estranhos as operac¢des sociais
sobretudo em letras a favor, abonagdes e fiangas.

ARTIGO DECIMO QUARTO

A sociedade obriga-se nas seguintes
condigdes:

a) Pela assinatura individualizada do
gerente;

b) Pela assinatura individualizada de um
procurador a ser indicado pelo
gerente.

ARTIGO DECIMO QUINTO

Em caso algum a sociedade poderd ser
obrigada em actos e contratos estranhos aos
negdcios, tais como abonagdes de letras a favor,
fiangas, livrancas e outras situa¢des semelhantes.

ARTIGO DECIMO SEXTO

A gestao didria da sociedade é conferida a
um gerente o qual poder pode delegar poderes a
um procurador por ele indicado.

CAPITULO IV
Das disposicdes finais e comuns

ARTIGO DECIMO SETIMO

O exercicio social coincide com o ano civil.

ARTIGO DECIMO OITAVO

O balango e as contas do exercicio fecham
com a data de trinta e um de Dezembro, e sdo
submetidas a aprecia¢@o da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO NONO

Um) Os resultados apurados em cada
exercicio social terdo a seguinte aplicagao:

a) Os prejuizos sdo repartidos pelos
s6cios na proporc¢do das suas
quotas;

b) Os lucros apurados serdo distribuidos
pelos sécios na proporgdo das suas
quotas, a titulo de dividendos,
depois de deduzidos os valores
destinados a reserva legal e outras
reservas que a assembleia geral
enteder criar.

Dois) Nao havera a distribuicao de lucros,
se os houver, ao fim do primeiro ano de
exercicio de actividades da sociedade.

ARTIGO VIGESIMO

Em todo o omisso nos presentes estatutos
regulardo as disposicdes da lei das sociedades
por quotas e demais legislacdo aplicavel.

Assim o disse e outorgou.

Em voz alta e na presenga do outorgante, li a
presente escritura publica, expliquei o seu
contetiido e efeitos legais, com adverténcia
especial da obrigatoriedade de ser requerido o
registo deste acto na conservatdria competente
no prazo maximo de trinta dias, contados a partir
da data da presente escritura, apdis o que vai
assinar comigo no notdrio.

Esta conforme.

Maputo, aos catorze de Margo de dois mil e
um. — A Ajudante do Notério. Ilegivel.

Cimentos da Beira, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagio, que por
escritura publica de vinte e cinco de Fevereiro
de dois mil e onze, lavrada de folhas cinquenta a
folhas sessenta do livro de notas para escrituras
diversas nimero trezentos e seis traco A do
Quarto Cartdrio Notarial de Maputo, perante
Fatima Juma Acha Baronet, licenciada em
Direito, técnica superior dos registos e notariado
N1, e notaria em exercicio neste cartorio, foi
constituida entre Cgm Fze e Ambrian Resources

Ag uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada denominada Cimentos
da Beira, Limitada, com sede na Rua Eduardo
Ferreira de Almeida, nimero cinquenta e um,
rés-do-chao esquerdo, cidade da Beira,
Mogambique, que se regerd pelas clausulas
constantes dos artigos seguintes:

CAPITULO I

Da denominacéo, duracao, sede e
objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

A sociedade adopta a denominagio de
Cimentos da Beira, Limitada, doravante
denominada sociedade, e € constituida sob a
forma de sociedade comercial por quotas de
responsabilidade limitada, e por tempo
indeterminado, regendo-se pelos presentes
estatutos e pela legislac@o aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na Rua
Eduardo Ferreira de Almeida, nimero
cinquenta, rés-do-chdo esquerdo, cidade da
Beira, Mogambique.

Dois) Mediante delibera¢@o do conselho de
administracdo, a sociedade poderd abrir
sucursais, filiais ou qualquer outra forma de
representagdo no pafs e no estrangeiro, bem
como transferir a sua sede social para qualquer
outro local do territério nacional, quando e onde
achar conveniente.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem como objecto principal
aexploracdo e o desenvolvimento das seguintes
actividades:

a) Construgao e exploragio de uma fabrica
de moagem de clinker, producéo de
cimento a partir de clinker, gesso e
outras matérias-primas, e a
embalagem, comercializagdo e
distribui¢ao de cimento;

b) A produgdo, comercializacdo e
distribuicdo de cal, sacos de papel,
agregados e betdo, artefactos de
cimento e seus derivados;

c¢) Prestacdo de servigos de consultoria
técnica;

d) A prospeccdo, pesquisa e extracgido
mineira;

e) Importagdo e exportacdo de maquinaria,
equipamento, componentes,
matérias-primas, produtos e
materiais associados, bens e todos
0s outros necessarios para o
desempenho das actividades da
sociedade;
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f) Actuacdo como agentes, representantes
ou intermedidrios com relagdo a
negdcios, contratos comerciais,
ordens de encomendas, concursos,
concessdes ou outros actos Conexos;

g) Comércio aretalho e a grosso;

h) A concepcdo, manufactura, compra,
venda, reparagio e distribui¢ao em
geral.

Dois) A sociedade poderd ainda exercer
quaisquer actividades comerciais conexas,
complementares ou secunddrias as suas
principais, tendentes a maximiza-las através de
novas formas de implementagdo de negdcios e
como fontes de rendimento, desde que
legalmente autorizadas e a decisdo seja aprovada
pelo conselho de administragdo.

Trés) Mediante deliberacido da assembleia
geral, a sociedade poderd participar no capital
social de outras sociedades ou associar-se com
elas de qualquer forma legalmente permitida.

CAPITULO II
Dos sécios e capital social
ARTIGO QUARTO

(Capital social)

Um) O capital da sociedade, subscrito e
realizado na fntegra em dinheiro, é de dez mil
meticais, dividido em duas quotas assim
distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de nove
mil e novecentos meticais, e
correspondente a noventa e nove por
cento do capital social, pertencente
a CGM (UAE) FZE;

b) Outra no valor nominal de cem
meticais, e correspondente a um por
cento do capital social, pertencente
a Ambrian Resources AG.

Dois) O capital social poderd ser aumentado
por deliberac@o da assembleia geral da sociedade.

Trés) Os sécios tém direito de preferéncia
nos aumentos de capital em propor¢ao da sua
participacao no capital social.

ARTIGO QUINTO

(Prestac6es suplementares e
suprimentos)

Nio sdo exigiveis prestagdes suplementares
de capital podendo, porém, os sécios conceder a
sociedade os suprimentos de que necessite, 0s quais
vencerdo juros, nos termos e condicdes fixados
por deliberaciio da assembleia geral aprovada por
maioria absoluta de votos representativos do capital
social.

ARTIGO SEXTO
(Transmissao e oneracao de quotas)

Um) A divisdo e a cessao de quotas, bem como
aconstitui¢do de quaisquer 6nus ou encargos sobre
as mesmas, carecem de autorizagdo prévia da
sociedade, dada por deliberaciio da respectiva
assembleia geral.

Dois)A sociedade em primeiro lugar, e os
sécios em segundo lugar na proporcdo das suas
quotas, gozam do direito de preferéncia na aquisi¢ao
de quotas.

Trés) Caso a sociedade ndo exerca o direito
de preferéncia, este transfere-se automaticamente
a0s sOcios.

Quatro)O sécio que pretenda alienar a sua quota
comunicard a sociedade, por carta, com um minimo
de trinta dias de antecedéncia relativamente a data
daintencionada venda, na qual Ihe dard a conhecer
o projecto de alienagdo, o comprador e as
respectivas condi¢des contratuais.

Cinco) A sociedade e os demais sdcios poderdo
exercer o seu direito de preferéncia dentro de
quarenta e cinco dias e quinze dias respectivamente,
contados a partir da data da recep¢io da notificagao
dainten¢do de transmissao.

ARTIGO SETIMO

(Amortizacao de quotas)

Um) A amortizac¢do de quotas s6 pode ter lugar
nos casos de exclusio ou exoneragao de sécio.

Dois) A exclusdo de sécio requer a prévia
deliberag@o da assembleia geral e s6 podera ter
lugar nos seguintes casos:

a) Acordo com o respectivo titular;

b) Se a quota for arrestada, arrolada ou
penhorada;

¢) Em caso de faléncia ou insolvéncia do
socio;

d) Dissolugdo da sociedade que seja
accionista.

Trés) O prego da amortiza¢iio serd pago em
trés prestacdes iguais que se vencem,
respectivamente, seis meses, um ano e dezoito
meses apds a sua fixagio definitiva por um auditor
independente.

Quatro) A assembleia geral deve deliberar
sobre os critérios especificos de avaliagio de quotas
sujeitas a amortiza¢do, devendo, como regra, ser o
maior de entre o valor contabilistico e o valor de
mercado da quota, actualizados, numa base anual,
em relatdrio elaborado por profissional licenciado
e aprovado pelo conselho de geréncia.

ARTIGO OITAVO
(Aquisicao de quotas proprias)
A sociedade podera mediante deliberagio da
assembleia geral adquirir quotas prdprias a titulo

oneroso, e por mera deliberac¢do do conselho de
administragdo, a titulo gratuito.

CAPITULO III
Dos érgaos sociais, administracao e
representacado da sociedade

ARTIGONONO

(Convocatéria e reunides
da assembleia geral)
Um) A assembleia geral ordindria reunir-se-
4 uma vez por ano dentro dos trés meses apos o
fecho de cada ano fiscal para:
a) Deliberar sobre o balango e o relatério

do conselho de administracdo
referentes ao exercicio;

b) Deliberar sobre a aplicacdo de
resultados;

c) Eleicdo dos membros dos 6rgédos
sociais.

Dois) A assembleia geral pode ser convocada
por qualquer administrador, por meio de carta
expedida com uma antecedéncia minima de trinta
dias, com cépia por fax enviado no mesmo dia
de expedigao da carta, salvo se a lei exigir outras
formalidades ou estabelecer prazo maior para
determinada deliberagio.

Trés) A assembleia geral da sociedade podera
reunir extraordinariamente sempre que for
necessario, por iniciativa do conselho de
administragio ou de qualquer sécio detendo pelo
menos dez por cento do capital social,
observadas as formalidades previstas no nimero
dois acima.

Quatro) O aviso convocatério devera no
minimo conter a firma, sede e niimero de registo
da sociedade, local, dia e hora da reunido, espécie
de reunido, ordem de trabalhos, e a indicagdo
dos documentos a serem analisados e que se
devem encontrar na sede para aprecia¢do caso
existam.

Cinco) A assembleia geral reunir-se-4, em
principio, na sede social, mas podera reunir-se
em qualquer outro local do territério nacional,
desde que o conselho de administra¢do assim o
decida, ou no estrangeiro com o acordo de todos
0s sécios.

Seis)A assembleia geral podera reunir-se sem
a observancia de quaisquer formalidades
prévias, desde que todos sécios estejam
presentes ou representados e todos manifestem
a vontade de considerar a reunido devidamente
constituida e possa deliberar validamente.

ARTIGO DECIMO
(Representacdao em assembleia geral)

Os sécios podem fazer se representar na
assembleia geral por outro sécio ou mandatario,
mediante carta assinada pelo sécio.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Votacao)

Um) A assembleia geral considera se
regularmente constituida para delibera¢do quando,
em primeira convocagdo, estejam presentes ou
devidamente representados os sécios que
detenham, pelo menos, participacdes
correspondentes a um terco do capital social e, em
segunda convocacdo, independentemente do
nimero de sécios presentes e do capital que
representam.

Dois) As deliberagdes da assembleia geral sdo
tomadas por maioria simples dos votos dos sécios
presentes ou representados excepto nos casos em
que alei ou os estatutos exijam maioria qualificada.

Trés) As seguintes deliberagdes serdo tomadas
por maioria qualificada de trés quartos dos votos
correspondentes ao capital social presente ou
representado na reunido:

a) Reducgido do capital social;
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b) Cessao de quota;

¢) Transformagio, fusdo, dissolug¢do ou
liquidacao da sociedade;

d) Quaisquer alteracdes aos estatutos da
sociedade.

Quatro) Para que a assembleia possa deliberar,
em qualquer convocatdria, sobre matérias que
exijam maioria qualificada ao abrigo da lei ou dos
presentes estatutos, devem estar presentes ou
representados socios que detenham, pelo menos,
metade do capital social.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Administracdo e gestao da sociedade)

Um) A sociedade é gerida e administrada
por um conselho de administracdo composto
por um minimo de dois membros, eleitos pela
assembleia geral.

Dois) O conselho de administragdo terd os
poderes gerais atribuidos por lei para a
administracdo dos negécios da sociedade,
representando-a em juizo e fora dele, activa e
passivamente, podendo delegar parte desses
poderes a directores executivos ou gestores
profissionais nos termos a serem deliberados pelo
préprio conselho de administragao.

Trés) Os membros do conselho de
administrac@o estao dispensados de caucao.

Quatro) A sociedade vincula-se pela assinatura
de pelo menos dois membros do conselho de
administracéio ou de procurador nos limites do
respectivo mandatos ou procuracao.

Cinco) A sociedade ndo fica obrigada por
quaisquer fiangas, letras, livrangas, e outros actos,
garantias e contratos estranhos ao seu objecto
social, salvo delibera¢do em contrario da assembleia
geral.

Seis) O mandato dos administradores € de
um ano, podendo os mesmos ser reeleitos.

Sete) O conselho de administrac@o terd como
membros os senhores Kilian Carrarini e Wilhelm
Wouter Trollip pelo primeiro mandato de um
ano.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

(Convocacao das reunides do conselho
de administracao)

Um) O conselho de administracdo deverd
reunir-se, no minimo, duas vezes por ano,
podendo realizar reunides adicionais
informalmente ou sempre que convocado por
qualquer administrador em qualquer altura.

Dois) A menos que seja expressamente
dispensada por todos os administradores, a
convocatéria das reunides do conselho de
administragdo deverd ser entregue em mao ou
enviada por fax a todos os administradores, com
uma antecedéncia minima de cinco dias de
calenddrio, devendo ser acompanhada pela
agenda dos assuntos a ser discutida na reunido,
bem como todos os documentos necessarios a
serem circulados ou apresentados durante a

reunido. Nenhum assunto podera ser discutido
pelo conselho de administracdo a menos que
tenha sido incluindo na referida agenda de
trabalhos ou quando todos os administradores
assim o acordem.

Trés) Nao obstante o previsto no nimero
dois anterior, o conselho de administragdo
podera dirigir os seus assuntos e realizar as suas
reunides através de meios electrénicos ou
telefonicos que permitam a todos os participantes
ouvir e responder simultaneamente, desde que
as respectivas deliberagdes constem de acta
lavrada no livro de actas e assinada por todos os
administradores, ou em documento avulso
devendo as assinaturas ser reconhecidas
notarialmente.

DECIMO QUARTO
(Quérum constitutivo e deliberativo)

Um) O quéum para as reunides do conselho
de administracdo considera-se constituido se
nelas estiver presente ou representado, pelo
menos, dois membros.

Dois) O mesmo membro do conselho de
administragdo poderd representar mais do que
um administrador.

Trés) As delibera¢gdes do conselho de
administragdo sdo aprovadas por maioria dos
votos dos seus membros, sendo que, em caso
de empate, o presidente do conselho de
administragdo terd voto de qualidade.

CAPITULO 1V

Das contas e distribuicao de
resultados

ARTIGO DECIMO QUINTO

(Contas da sociedade)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil e o balango fechar-se-a com referéncia a
trinta e um de Dezembro de cada ano.

Dois) As demonstragdes financeiras da
sociedade deverdo ser elaboradas e submetidas
a apreciacdo da assembleia geral ordindria até
ao dia quinze do més de Marco do ano seguinte
a que se referem os documentos.

Trés) Em cada assembleia geral ordinaria, o
conselho de administracdo submeterd a
aprovagdo dos sécios o relatério anual de
actividades e as demonstragdes financeiras
(balango, demonstracao de resultados, fluxo de
caixa e respectivas notas) do ano transacto e

ainda a proposta de aplicag@o de resultados.

Quatro) Os documentos referidos no nimero
trés anterior serdo enviados pelo conselho de
administrac¢o a todos os Sécios, até quinze dias
antes da data de realizac@o da reunido da
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Distribuicao de lucros)

Conforme deliberac@o da assembleia geral,
sob proposta do conselho de administracio, dos
lucros apurados em cada exercicio serdo

deduzidos os seguintes montantes, pela seguinte
ordem de prioridades:

a) Cinco por cento para constitui¢do do
fundo de reserva legal, até ao
momento em que este fundo
contenha o montante equivalente a
vinte por cento do capital social ou
sempre que seja necessario
restabelecer tal fundo;

b) Amortizagdo das suas obrigacdes
perante os sécios, correspondentes
a suprimentos e outras contribuigdes
para a sociedade, que tenham sido
entre os mesmos acordadas e
sujeitas a deliberacao da assembleia
geral;

¢) Outras prioridades aprovadas em
assembleia geral;

d) Dividendos aos sdcios na propor¢ao
das suas quotas.

CAPITULO V

Da dissolucéo e liquidacao da
sociedade

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Dissolucao e liquidacao)
Um) A sociedade dissolve-se nos termos
fixados na lei.

Dois) Declarada a dissolug¢@o da sociedade,
proceder se 4 a sua liquida¢do gozando os
liquidatdrios nomeados pela assembleia geral, dos
mais amplos poderes para o efeito.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Omissoes)

Qualquer matéria que ndo tenha sido tratada
nestes estatutos reger-se-a pelo disposto no
Cdédigo Comercial e outra legislagdo em vigor
em Mocambique.

Esta conforme.

Maputo, dois de Mar¢o de dois mil e onze. —
O Ajudante, llegivel.

World Merchants Trading,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia dezoito de Marco de dois mil e onze, foi
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais, sob NUEL 100209926 uma
sociedade denominada World Merchants
Trading, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa do Cédigo
Comercial, entre:

Primeiro: Ramorufe Nephius Mnisi, casado,
natural da Africa do Sul, residente na Africado
Sul, Bairro 84 Country View Estate, Midarand
1687, cidade de Pretoria, portador do Bilhete de
Identidade n.° 700202 8870082, emitido no dia
nove de Setembro de dois mil e cinco, em
Pretoria;
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Segundo: Charles Emmanuel Ola, casado,
natural da Nigéria, residente na Africa do Sul,
Bairro Sunnyside n.° 0132, Rua Leyds, cidade
de Pretdria, portador do Bilhete de Identidade
n.° 6804086171088, emitido no dia catorze de
Novembro de dois mil e seis, em Pretoria;

Terceiro: Emidio Matias Jamilosse Banda,
casado, com Emilia Margarida Jossias Ardo,
sem comunido de bens, natural de Maputo,
residente em Maputo, Bairro Vinte e Cinco de
Junho A, portador do Bilhete de Identidade
n.°110306845, emitido no dia vinte e um de
Fevereiro de dois mil e cinco;

Quarto: Balatlhanye Power Tsikae, casado,
natural de Botswana, residente em Pretoria,
Bairro G, cidade de Pretdria, portador do Bilhete
de Identidade n.° 7212257544183, emitido no
dia dezoito de Abril de dois mil e seis, em
Botswana.

Pelo presente contrato de sociedade outorgam
e constituem entre si uma sociedade por quotas
de de responsabilidade limitada, que se regerd
pelas clausulas constantes dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade adopta a denominacdo World
Merchants Trading, Limitada, e tem a sua sede
na cidade de Maputo.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sua duragio serd por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da
constitui¢ado.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto a venda
de material, equipamento e seus acessorios
hospitalares, material e equipamento de escrit6rio
e seus acessorios, material e equipamento de
campismo e seus acessorios, material e
equipamento agricola e seus acessorios, material
e equipamento de automoveis e seus acessorios.

Dois) A sociedade poderd adquirir
participagdes financeiras em sociedade a
constituir ou ja constituida, ainda que tenham
objectivo social diferente do da sociedade.

Trés) A sociedade poderd exercer quaisquer
outras actividades desde que para o efeito esteja
devidamente autorizada nos termos da legislacao
em vigor.

ARTIGO QUARTO

(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de vinte mil meticais,
dividido pelos s6cios:

a) Ramorufe Nephius Mnisi, com valor
de seis mil meticais, correspondente
a trinta por cento do capital;

b) Charles Emmanuel Ola, com o valor
de seis mil meticais, correspondente
a trinta por cento do capital;

c) Tshikae Balatlane Power, com valor
de seis mil meticais, correspondente
atrinta por cento do capital;

d) Emidio Matias Jamilosse Banda, com
o valor de dois mil meticais,
correspondente a dez por cento do
capital.

ARTIGO QUINTO

(Aumento do capital)

O capital social poderd ser aumentado ou
diminuido quantas vezes forem necessarias
desde que a assembleia geral delibere sobre o
assunto.

ARTIGO SEXTO

(Divisdo e cessao de quotas)

Um) Sem prejuizo das disposicdes legais
em vigor a cessdo ou alienacdo de toda a parte
de quotas deverd ser do consentimento dos
socios gozando estes do direito de preferéncia.

Dois) Se nem a sociedade nem os socios
mostrarem interesse pela quota do cedente, este
decidird a sua alienacdo a quem e pelos precos
que melhor entender, gozando o novo sécio dos
direitos correspondentes a sua participa¢do na
sociedade.

ARTIGO SETIMO
(Administracao)
Um) A administragdo e gestdo da sociedade
e sua representagdo, em juizo e fora dele, activa
e passivamente, passam desde ji a cargo dos
s6cios Emidio Matias Jamilosse Banda e Charles

Emmanuel Ola como sécios gerentes e com
plenos poderes.

Dois) O administrador tem plenos poderes
para nomear mandatdrios a sociedade,
conferindo os necessdrios poderes de

representacgao.

Trés) A sociedade ficard obrigada pela
assinatura de trés gerentes ou procurador
especialmente constituido pela geréncia, nos
termos e limites especificos do respectivo
mandato.

Quatro) E vedado a qualquer dos gerentes
ou mandatario assinar em nome da sociedade
quaisquer actos ou contratos que digam respeito
anegdcios estranhos a mesma, tais como letras
de favor, fiangas, avales ou abonagdes.

Cinco) Os actos de mero expediente poderdo
ser individualmente assinados por empregados
da sociedade devidamente autorizados pela
geréncia.

ARTIGO OITAVO

(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral retne-se
ordinariamente, uma vez por ano, para
apreciacdo e aprovagdo do balango e contas do
exercicio findo e reparticao de lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-se
extraordinariamente quantas vezes forem
necessarias desde que as circunstancias assim o
exijam para deliberar sobre quaisquer assuntos
que digam respeito a sociedade.

ARTIGONONO
(Dissolucao)

A sociedade s6 se dissolve nos termos fixados
pelalei ou por comum acordo dos sécios quando
assim o entederem.

ARTIGO DECIMO
(Herdeiros)

Um) Em caso de morte, interdi¢do ou
inabilitagdo de um dos sécios, os seus herdeiros
assumem automaticamente o lugar na sociedade
com dispensa de caugdo, podendo estes nomear
seus representantes se assim o entenderem, desde
que obedecam o preceituado nos termos da lei.

Dois) Os casos omissos serdo regulados pela
legislacdo vigente e aplicdvel na Republica de
Mogambique.

Maputo, dezoito de Mar¢o de dois mil
e onze.— O Técnico, llegivel.

JB Armazéns, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagio, que por
documento particular sem nimero, de vinte e
cinco de Outubro de dois mil e dez, foi
constituida a JB — Armazéns, Limitada,
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, a qual passa a ser regida pelas
disposi¢des constantes dos seguintes artigos:

CAPITULO I

Da denominacao, duragao,
sede e objecto

ARTIGO PRIMEIRO

(Denominacéo e duragéo)

A sociedade adopta a denominagdo de JB
Armazéns, Limitada, e € constituida para durar
por tempo indeterminado, reportando a sua
existéncia, para todos os efeitos legais, a data da
escritura de constitui¢do, uma sociedade por
quotas, que se rege pelos presentes estatutos e
pelos preceitos legais aplicdveis.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na cidade de
Maputo, podendo, por deliberag@o social, criar ou
extinguir, no pafs ou no estrangeiro, sucursais,
delegagdes, agéncias ou quaisquer outras formas
de representacdo social sempre que se justifique a
sua existéncia.

Dois) A representagdo da sociedade no
estrangeiro podera ser confiada, mediante
contrato, a entidades locais, publicas ou
privadas, legalmente existentes.
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ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto a prestacdo
de servicos:

a) Desenvolvimento de propriedades, sob
a forma de armazéns;

b) Arrendamento;

¢) Gestdo e agenciamento dos armazéns;

d) Todas as actividades acessorias.

Dois) A sociedade poderd igualmente exercer
qualquer outra actividade de natureza comercial ou
industrial por lei permitida ou para que obtenha as
necessarias autorizagdes, conforme for deliberado
pela assembleia geral.

ARTIGO QUARTO

Mediante prévia deliberacdo dos sécios, é
permitida a sociedade a participaciio em outras
sociedades ou agrupamentos de sociedades,
podendo as mesmas ter objecto diferente ou ser
reguladas por lei especial.

CAPITULO II

Do capital social, quotas, aumento e
reducao do capital social

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente realizado em
dinheiro, € de vinte mil meticais e corresponde a
soma de duas quotas, assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de dez
mil meticais, correspondendo a
cinquenta por cento do capital social,
pertencente a Bali Limitada.;

b) Uma quota no valor nominal de dez
mil meticais, correspondendo a
cinquenta por cento do capital social,
pertencente a Jean Nel.

ARTIGO SEXTO
(Prestacoes suplementares)

Naio sdo exigiveis prestagdes suplementares
de capital, mas os s6cios poderdo fazer os
suprimentos a sociedade, nas condicdes fixadas
pela assembleia geral.

ARTIGO SETIMO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) E livre a divisdo e a cessdo de quotas
entre os socios, mas depende da autorizagdo prévia
da sociedade, por meio de deliberagio da
assembleia, quando essa divisdo ou cessdo seja
feita a favor de terceiros.

Dois) Gozam do direito de preferéncia, na sua
aquisi¢o, a sociedade e os sécios, por esta ordem.

Trés) No caso de nem a sociedade, nem os
socios pretenderem usar do direito de preferéncia
nos quarenta e cinco dias, para a sociedade, e quinze
dias, para os sécios, apds a colocagio da quota a

sua disposicao, poderd o socio cedente cedé la a
quem entender, nas condi¢des em que a oferece a
sociedade e aos sdcios.

Quatro) E nula e de nenhum efeito qualquer
cessdo ou alienagdo de quota feita sem a
observancia do disposto no presente artigo.

ARTIGO OITAVO
(Aumento e reducao do capital social)

Um) O capital social pode ser aumentado ou
reduzido mediante delibe-ragio por unanimidade
da assembleia geral, alterando se em qualquer dos
casos o pacto social para o que se observardo as
formalidades estabeleci-das por lei.

Dois) Deliberada qualquer variagio do capital
social, o montante do aumento ou da diminuicéo é
rateado pelos sdcios existentes, na propor¢ao das
suas quotas, competindo a assembleia geral
deliberar no caso de aumento, como e em que prazo
deve ser feito o seu pagamento, quando o capital

social nao seja logo inteiramente realizado.

ARTIGONONO
(Amortizacao)

Um) A sociedade, por deliberagdo da
assembleia geral, a realizar no prazo de sessenta
dias contados do conhecimento do facto legal ou
estatutariamente permissivo de exclusdo ou
exoneragdo do socio, poderd proceder a amortizacdo
de quotas.

Dois) A sociedade ndo pode amortizar quotas
que ndo estejam integralmente liberadas, salvo no
caso de reduc@o do capital.

Trés) A amortizagio é feita pelo valor nominal
da quota a amortizar, acrescida da respectiva
comparticipagao nos lucros esperados, proporcional
ao tempo decorrido ao exercicio em curso e
calculada com base no tltimo balanco realizado, e
da parte que lhe corresponde no fundo de reserva
legal.

CAPITULO III
Dos 6rgaos sociais
SECCAO1
Da assembleia geral
ARTIGO DECIMO
(Assembleia geral)

Um) As reunides da assembleia geral realizam
se de preferéncia na sede da sociedade e a sua
convocacdo serd feita por um dos seus
administradores, por meio de carta com aviso de
recepedo, fax, carta protocolada, e-mail, expedida
com antecedéncia minima de quinze dias, dando
se a conhecer a ordem de trabalhos e os
documen-tos necessarios a tomada de deliberacao,
quando seja esse 0 caso.

Dois) E dispensada a reunidio da assembleia
geral e dispensadas as formalidades da sua
convocagio quando todos os sécios concordem
por escrito na deliberac@o ou concordem que, por

esta forma, se delibere, considerando se validas,
nessas condi¢des, as delibera-¢cdes tomadas, ainda
que realizadas fora da sede social em qualquer
ocasido e qualquer que seja o seu objecto.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Representacao)

Um) Os sécios podem fazer se representar na
assembleia geral, por outros sécios mediante
poderes para tal fim conferidos por procuragao,
carta, telegrama ou pelos seus legais representantes,
quando nomeados de acordo com os estatutos,
ndo podendo contudo nenhum sdcio, por si ou
como mandatdrios, votar em assuntos que lhe
digam directamente respeito.

Dois) Os sécios que sejam pessoas colectivas
far-se-30 representar nas assembleias gerais
pelas pessoas fisicas que para o efeito
designarem, mediante simples carta para este
fim dirigida ao presidente da mesa da assembleia
e por este meio recebida até uma hora antes da
realizacdo da reunido.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Votos)

Um) A assembleia geral considera se
regularmente constituida em primeira convocago,
qualquer que seja o nimero de sécios presentes
ou devidamente representados, exceptuando as
deliberagdes sobre alteragdio do contrato de
sociedade, fusdo, cisdo, transformagio,
dissolugdo da sociedade ou outros assuntos para
os quais a lei exija maioria qualificada e, em
segunda convocacao, seja qual for o nimero de
sécios presentes e independentemente do capital
que representam.

Dois) As deliberagdes da assembleia geral sdo
tomadas por maioria simples dos votos presentes
ou representados excepto nos casos em que a leie
0s presentes estatutos exijam maioria qualificada.

SECCAOII

Da administracao e representacao da
sociedade

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Um) A sociedade por quotas ¢ administrada
por dois administradores, a eleger pela assembleia
geral, que se reserva o direito de os dispensar a
todo o tempo, sendo cada um deles nomeado por
cada sécio.

Dois) Os administradores podem fazer-se
representar no exercicio das suas fungdes, havendo
desde j4, autorizacido expressa nos presentes
estatutos. Os mandatos podem ser gerais ou
especiais e tanto a assembleia geral como os
administradores poderdo revoga los a todo o tempo,
estes Ultimos mesmo sem autorizagio prévia da
assembleia geral, quando as circunstan-cias ou a
urgéncia o justifiquem.

Trés) Compete a administracdo a representagao
da sociedade em todos os seus actos, activa e
passivamente, em juizo e fora dele, tanto na ordem
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juridica interna como internacionalmente, dispondo
de mais amplos poderes legalmente consentidos
para a prossecucdo do objecto social,
designadamente, quanto ao exercicio da gestdo
corrente dos negdcios sociais.

Quatro) A assembleia geral na qual forem
designados os administradores, fixar-lhes-4
remuneracdo bem como a caucdo que devam
prestar ou dispensa-la.

ARTIGO DECIMO QUARTO

(Formas de obrigar a sociedade)
Um) A sociedade fica obrigada pela:

a) Assinatura conjunta dos dois
administradores;

b) Assinatura de procurador
especialmente constituido e nos
termos e limites do respectivo
mandato.

Dois) A sociedade fica igualmente obrigada
pela assinatura de apenas um administrador, quando
um ou outro actue em conformidade e para a
execucao de uma deliberagio da assembleia geral,
de caracter geral.

Trés) Os actos de mero expediente poderdo ser
assinados pelos directores ou por qualquer
empregado por eles expressamente autorizado.

CAPITULO III
Da exoneracao e destituicao dos
sécios
SECCAOI
ARTIGO DECIMO QUINTO

(Exoneracao de socios)

Um) Qualquer sécio poderda exonerar-se no
caso de lhe serem exigidas contra o seu voto:

a) Prestagdes suplementares de capital;

b) Um aumento de capital a subscrever,
total ou parcialmente, por terceiros;

¢) A transferéncia da sede da sociedade
para fora do pafs.

Dois) O direito de exoneracao é igualmente
atribuido aos sécios que ficarem vencidos nas
deliberagoes de fusao ou de cisao da sociedade.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Exclusao de sécios)

A sociedade poderd excluir o sécio que tiver
sido destituido da administra¢@o ou condenado
por crime doloso contra a sociedade ou outro
socio.

CAPITULO IV
Dos lucros e perdas e da dissolucao
da sociedade
SECCAOI
ARTIGO DECIMO SETIMO
(Balango e prestacao de contas)
Um) O ano social coincide com o ano civil.

Dois) O balango e a conta de resultados fecham
a trinta e um de Dezembro de cada ano, e carecem

de aprovagdo da assembleia geral, a realizar se até
ao dia trinta e um de Margo do ano seguinte,
devendo a administragdo organizar as contas
anuais e elaborar um relatério respeitante ao
exercicio e uma proposta de aplicagiio de resultados.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Resultados e sua aplicacao)

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir se 4, em primeiro lugar, a percentagem
legalmente estabelecida para constitui¢do do fundo
de reserva legal, nomeadamente vinte por cento
enquanto se nao encontrar realizada nos termos da
lei, ou sempre que for necessario reintegra la.

Dois) A parte restante dos lucros serd aplicada
nos termos que forem aprovados pela assembleia
geral.

SECCAOII
Da dissolucéo e liquidacao da sociedade
ARTIGO DECIMONONO

Um) A sociedade somente se dissolve nos
termos e nos casos fixados na lei.

Dois) Declarada a dissolu¢@o da sociedade,
proceder se 4 a sua liquida-cdo gozando os
liquidatérios, nomeados pela assembleia geral, dos
deveres e poderes e a responsabilidade dos
administradores da sociedade.

Trés) Dissolvendo se por acordo dos sdcios,
todos eles serdo seus liquidatdrios.

Quatro) O activo, liquido dos encargos da
liquidacao e das dividas de natureza fiscal, no
siléncio do contrato de sociedade, € repartido pelos
sécios na proporcao das suas participagdes sociais.

CAPITULO V
Das disposicoes gerais
ARTIGO VIGESIMO

(Recurso Juridico)

Surgindo divergéncias entre a sociedade e um
ou mais sécios, ndo podem estes recorrer a instancia
judicial sem que previamente o assunto tenha sido
submetido a apreciagdo da assembleia geral.

Unico. Igual procedimento ser4 adoptado antes
de qualquer sécio requerer a liquidagdo judicial.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Legislacao aplicavel)

Tudo o que ficou omisso serd regulado e
resolvido de acordo com a lei em vigor e demais
legislacdo aplicvel.

Maputo, dois de Marg¢o dois mil e onze. —
O Técnico, llegivel.

Proclean — Comércio, Servicos
& Consultoria,Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
escritura de sete de Marco de dois mil e onze,
exarada de folhas sessenta e uma a folhas
sessenta e trés do livro de notas para escrituras

diversas nimero oitenta e dois traco D do
Terceiro Cartério Notarial de Maputo, perante
Lucrécia Novidade de Sousa Bonfim, licenciada
em Direito, técnica superior dos registos e
notariado N1, e notaria em exercicio no referido
cartdrio, foi constituida entre André Eugénio
Pires, Engels André Vicente Pires, Marx da
Omega André Pires e Omega Silvestre Tivane
uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, que se regerd pelos termos constantes
dos artigos seguintes:

CAPITUTO 1

Da denominacéao, sede e duracao

Um) A sociedade adopta a denominag@o da
Proclean — Comércio, Servicos & Consultoria,
Limitada, abreviadamente Proclean, Limitada, e
tem a sua sede em Maputo e dura por tempo
indeterminado a partir da data da presente
escritura.

Dois) Por deliberagdo da assembleia geral, a
sociedade podera abrir delegacdes, filiais,
sucursais ou qualquer outra forma de
representagdo social no pafs ou no estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
(Ojecto da sociedade)

A sociedade tem por objecto o exercicio das
seguintes actividades:

a) Distribui¢do e venda de produtos de
limpeza a grosso e retalho;

b) Assisténcia técnica e reparacio dos
equipamentos comercializados;

c¢) Cursos e treinamento a futuros
profissionais;

d) Prestacdo de servicos de limpeza;

e) Fumigacgoes.

CAPITULO 1I

Do capital social
ARTIGO TERCEIRO

O capital social, inteiramente subscrito e
realizado em dinheiro, € de vinte mil meticais,

correspondente & soma de quatro quotas
desiguais assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de onze
mil meticais, correspondente a
cinquenta e cinco por cento do
capital social, pertencente ao sécio
André Eugénio Pires;

b) Uma quota no valor nominal de trés
mil meticais, correspondente a
quinze por cento do capital social,
pertencente ao sécio Engels André
Vicente Pires;

¢) Uma quota no valor nominal de trés
mil meticais, correspondente a
quinze por cento do capital social,
pertencente ao sécio Marx da
Omega André Pires;

d) Uma quotano valor nominal de trés
mil meticais, correspondente a
quinze por cento do capital social,
pertencente ao sécio Omega
Silvestre Tivane.
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ARTIGO QUARTIO
(Aumentos do capital)

Um) O capital social pode ser aumentado
uma ou mais vezes, mediante entradas em
numerdrio, em espécie (apports em nature), pela
incorporag@o dos suprimentos feitos a caixa
social pelo sécio ou por capitalizagio de toda ou
parte dos lucros ou das reservas para o que se
observardo as formalidades legais.

Dois) A deliberagdo do aumento de capital
indicard se sdio criadas novas quotas ou se é
aumentado o valor nominal das existentes.

Trés) Em caso do aumento do capital cabera
aos scios o direito de preferéncia na subscrigao,
na propor¢ao das suas quotas, repartindo-se na
mesma propor¢do entre os restantes, a parte
correspondente ao direito de qualquer sécio que
ndo queira subscrever no todo ou em parte no
aumento do capital.

Quatro) A deliberagdo do aumento de capital
que indica a entrada de novos sécios devera ser
tomada em assembleia geral e deverd indicar
com que valor estes entram para a sociedade, o
mesmo se aplicando, no capital social de outra
empresa.

Cinco) Em qualquer caso de aumento de
capital e de prestacdes de suprimentos €&
reservada aos sécios fundadores uma
participagdo social maioritdria.

ARTIGO QUINTO
(Cessao e divisao de quotas)

Um) A cessio total ou parcial de quotas,
quer entre sécios quer a favor de estranhos s
poderd efectuar-se com prévia e expressa
autorizagdo da assembleia geral e s6 produzira
efeitos a partir da data de notificacdo da escritura.

Dois) Competird a sociedade, em primeiro
lugar e depois a cada um dos sdcios exercer o
direito de op¢@o na cessdo, neste caso pelo valor
nominal de da quota acrescida da parte
correspondente aos fundos de reserva existentes
a data do evento.

Trés) Havendo discordancia quanto ao pre¢o
das quotas a ceder serd o mesmo afixado por
avaliacdo de um ou mais peritos estranhos a
sociedade, a nomear por consenso das partes
interessadas.

Quatro) Em caso de morte, incapacidade ou
interdi¢@o de um dos sdcios, a sociedade ndo se
dissolve, continuara com 0s s6cios sobrevivos,
capazes, herdeiros ou representantes do sécio
falecido ou incapaz.

ARTIGO SEXTO

(Prestacao suplementares)

Um) Naiao serdo exigidas prestagdes
suplementares de capital, mas os socios poderao
fazer a sociedade os suprimentos de que carece
0s quais vencerao juros.

Dois) A taxa de juros e as condi¢des de
amortizac@o dos suprimentos serdo fixados por
deliberacio da assembleia geral e para cada caso
concreto.

CAPITULO III
Da geréncia e fiscalizacao
ARTIGO SETIMO

Um) A administracdo e representacdo da
sociedade em juizo e fora dele, activa e
passivamente ficam a cargo do sécio gerente,
com dispensa de caugio.

Dois) Os administradores poderdo auferir
remuneragdes da sociedade mediante deliberacao
da assembleia geral.

Trés) Para obrigar a sociedade em todos os
actos e contratos serd necessaria assinatura de
pelo menos dois dos sdcios gerentes 0s seus
mandatdrios, para expedir cartas e demais
correspondéncias avulsas bastard a assinatura
de um deles.

Quatro) Por acordo dos sécios poderd a
sociedade ou cada um deles fazer-se representar
por um procurador, ou a sociedade poderd para
determinados actos eleger mandatdrios.

Cinco) Cada s6cio ¢ livre de examinar os
livros da sociedade como acto de fiscalizagao
do seu bom funcionamento.

CAPITULO IV

Da assembleia geral
ARTIGO OITAVO

Um) A assembleia geral é constituida por
todos os sdcios e reunird ordinariamente uma
vez por ano, de preferéncia na sede da sociedade
para apreciacdo, aprovacio e modificagdo do
balanco e contas do exercicio, distinto e
reparacdo dos lucros e perdas, deliberar sobre
quaisquer outros assuntos para que tenha sido
convocada e extraordinariamente sempre que for
necessario.

Dois) A assembleia geral serd convocada
por meio de cartas registadas com aviso de
recepgdo dirigidas aos sécios com antecedéncia
minima de trinta dias que podera ser reduzida
para quinze dias para assembleia extraordindria
e a convocatoria devera indicar o dia, hora e
ordem de trabalho de reunido.

Trés) A assembleia geral considera-se
regularmente constituida quando em primeira
convocagdio estiverem presentes ou
representados todos os socios e em segunda
convocacdo, seja qual for o nimero de sécios
presentes ou representado um sécio-gerente.

Quatro) As actas da assembleia geral devem
identificar os nomes dos sécios presentes ou
nela representadas, as deliberacdes que forem
tomadas, devem ser assinadas por todos os
sdcios ou seus representantes legais que a elas
assistam.

CAPITULO V
Dos lucros e perdas

ARTIGONONO

Um) Anualmente serdo apuradas nas contas
do balanco com data de trinta e um de Dezembro.

Dois) Os lucros que o balanco registar,
liquidos de todas despesas e encargos terdo a
seguinte aplicagdo:

a) Parao fundo de reserva legal sempre
que for necessdrio integra-lo cinco
por cento;

b) Para outras reservas que seja
resolvido, criar, as quantias que se
determinarem em assembleia geral
nos termos do artigo décimo
primeiro deste pacto;

c¢) Para dividendo aos so6cios na
proporcdo das suas quotas e
remanescente.

CAPITULO VI
Da dissolucao da sociedade

A sociedade dissolve-se nos casos e termos
da lei e pela resolug@o da maioria dos sécios em
assembleia geral e uma vez dissolvida sdo
liquidatdrios os sécios.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

A sociedade ndo se dissolve pela morte ou
interdi¢ao de qualquer sécio e continuard com
os restantes ou herdeiros dos sécios falecidos
ou interditos salvo se estes preferirem apartar-
se da sociedade. Neste caso proceder-se-a o
balango e os herdeiros ou representantes dos
sdcios falecidos receberdo o que se apurar
pertencer-lhes.

CAPITULO VII
Das disposicaoe finais
Em todo o omisso regularo as disposi¢des
legais aplicaveis na Republica de Mogambique.
Estd conforme.

Maputo, oito de Marco de dois mil e onze.
% O Ajudante, Ilegivel.

Agrofrango Mocambique,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
escritura de treze de Outubro de dois mil e dez,
exarada a folhas cinquenta e seis a cinquenta e
nove do livro de notas para escrituras diversas
ntimero duzentos e sessenta e nove trago D do
Segundo Cartério Notarial de Maputo, perante
mim Antonieta Antonio Tembe, licenciada em
Direito, técnica superior dos registos e notariado
N1 e notaria do referido cartério, foi constituida
uma sociedade que se regera pela seguinte
redacgao:

ARTIGO PRIMEIRO

A sociedade adopta a denominagio de
Agrofrango Mocambique, Limitada, tem a sua
sede em Maputo, na Avenida Kim Il Sung,
nimero noventa e seis, em Maputo, e durard
por tempo indeterminado.
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ARTIGO SEGUNDO

O objecto da sociedade é a realizagdo de
actividades nas dreas do turismo, hotelaria,
restauracdo, exploragdo de hotéis, restaurantes,
resorts e outros equipamentos turisticos e
desportos ligados a actividade turistica, producao
e comercializag@o de produtos agro-pecudrios
(por grosso e a retalho) comercializagdo de
equipamentos hoteleiros e de restaurag@o (por
grosso e aretalho), comercializagdo de maquinas
e ferramentas do ramo agro-pecudrio (por grosso
e aretalho), importagdo e exportagdo de bens e
servicos ligados a toda a actividade hoteleira e
de restauragdo assim como equipamentos,
mdaquinas, animais, plantas, sementes, mobilidrio
doméstico e industrial e outros produtos
alimentares necessarios na exploragao de
actividades de hotelaria e turismo e agro-
pecudria.

ARTIGO TERCEIRO

A sociedade é por quotas e tem o capital
social, equivalente a trezentos e oitenta mil
meticais, distribuido por duas quotas iguais,
pertencentes, respectivamente, a os sdcios Rui
Carlos Pinto Ramos Moleiro, Filipe Emiliano
Viegas, o capital estd integralmente realizado
em dinheiro.

ARTIGO QUARTO

A sociedade poderd exigir prestacoes
suplementares dos s6cios, na propor¢do das
quotas de cada um, até ao limite de trinta vezes
o capital social.

ARTIGO QUINTO

A sede social poderd ser transferida para
outro local pela geréncia, nos termos legais, que
podera também proceder a criagdo e
encerramento de sucursais, agéncias, delegacdes
ou outras formas de representacdio no pafs ou

no estrangeiro.

ARTIGO SEXTO

A cessao de quotas € livre entre scios mas
carece do consentimento de todos os sdcios
quando feita a estranhos a sociedade.

ARTIGO SETIMO

Para efeitos do disposto nos artigos
anteriores, o socio que pretenda ceder a sua quota
deverd enviar aos titulares do direito de
preferéncia carta registada com aviso de recepcao
de onde constara o montante da venda, as
condigdes da mesma e o prazo para o exercicio
do mesmo direito que nio serd inferior a quinze
dias contados da data da recepg¢ao das cartas

ARTIGO 0OI1TAVO

Falecendo um sécio, a sociedade continuara
com os herdeiros desse sécio que de entre eles
nomeardo um que a todos representard,
entendendo-se na falta de nomeag@o no prazo
de sessenta dias a contar do falecimento do
socio, que escolhido o sucessor de mais idade.

ARTIGONONO

Um) A geréncia, no seu todo, serdo
atribuidos os poderes que forem necessarios
para a boa execugdo do objecto social e bem
assim, poderes para representar a sociedade em
juizo ou fora dele podendo tais poderes ser
legados num ou mais gerentes ou mandatarios.

Dois) Desde ja a sociedade autoriza a
geréncia a movimentar os valores que compdem
o capital social para com eles pagar as despesas
de constituicdo e outras que sejam necessarias.

ARTIGO DECIMO

A assinatura de um dos gerentes basta para
obrigar a sociedade.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Um) A sociedade poderd autorizar a quota
de qualquer sécio no caso de se verificar algum
dos seguintes factos:

a) A condenagdo do sécio por crime
contra 0 bom nome ou patriménio
da sociedade ou de qualquer outro
socio;

b) Vendo execucdo judicial da quota
doacdo em cumprimento naciona-
lizacdo, perda a favor do Estado ou
de qualquer outra entidade da quota
social;

¢) Acordo entre a sociedade e o socio.

Dois) O valor a pagar como contrapartida da
amortizagdo serd o montante acordado no caso
de amortizag@o por acordo entre sociedade e
socio e o valor nominal da quota nos restantes
casos.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

As assembleias gerais serdo convocadas a
requerimento de qualquer s6cio ou gerente

por carta registada com aviso de recepgao,
enviada para a morada de cada um dos sécios
constante dos ficheiros sociais, com quinze dias
de antecedéncia, devendo constar da
convocatoria o dia, hora e local da reunido e
respectiva ordem de trabalhos.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Sdo desde ja nomeados gerentes os s6cios
Rui Carlos Pinto Ramos Moleiro, Filipe
Emiliano Viegas, com dispensa de cauc¢io e com
ou sem remunerag¢do, conforme for deliberado
em assembleia geral.

Esta conforme.

Maputo, nove de Margo de dois mil e onze.
— O Técnico, llegivel.

SOCOIAL - Sociedade
Comercial, Industrial
e Agricola, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagio, que por
escritura de vinte e cinco de Fevereiro de dois
mil e onze, lavrada as folhas cinquenta e nove a

sessenta e uma do livro de notas para escrituras
diversas nimero setecentos e oitenta e um trago
B do Primeiro Cartério Notarial de Maputo,
perante mim Arnaldo Jamal de Magalhdes,
licenciado em Direito, técnico superior dos
registos e notariado N1 e notdrio do referido
cartério, foi constituida uma sociedade por
quotas de responsabilidades limitada, que
passard a reger-se pelas disposi¢des constantes
dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO

Um) A sociedade adopta a denominagdo de
SOCOIAL - Sociedade Comercial, Industrial e
Agricola, Limitada é uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, tem a sua sede na
vila de Magude.

Dois) Por deliberag@o da assembleia geral,
a sociedade podera abrir ou encerrar delegagdes,
filiais, agéncias, sucursais ou outro tipo de
representacdes em territério nacional ou
estrangeiro.

Trés) A sociedade poderd transferir a sua
sede para outro local sempre que achar
conveniente para o seu exercicio.

ARTIGO SEGUNDO

A sua durag@o € por tempo indeterminado,
conta-se o0 seu inicio a partir da data da sua
constitui¢ao.

ARTIGO TERCEIRO

O seu objectivo é o exercicio do comércio de
produtos de primeira necessidade, venda de
combustivel e o desenvolvimento da actividade
no ramo da agricultura.

ARTIGOQUARTO

O capital social € de um milhdio de meticais,
dividido em sete quotas, sendo uma de
quatrocentos mil meticais, de Luiz Carlos
Ungubana Cossa e as restantes seis, de cem mil
meticais cada uma, pertencentes aos socios
Hanifa Jagd Ismael Cossa, Tarcilio de
Nascimento Jagd Cossa, Benildo da Concei¢ao
Luis Cossa, Epifania da Graca Luis Cossa,
Leovigildo da Concei¢do Luis Cossa e Eustaquia
Celeste Luis Cossa, respectivamente.

ARTIGOQUINTO

Um) A administracdo, geréncia e a sua
representagdo, em juizo e fora dele, activa e
passivamente, serdo exercidas pelo sécio Luiz
Carlos Ungubana Cossa, que desde ja fica
nomeado gerente com dispensa de caucdo,
bastando a assinatura dele para obrigar a
sociedade em todos 0s seus actos e contratos.

Dois) Para actos de mero expediente poderdo
ser assinados por qualquer empregado da
sociedade desde que devidamente credenciado.
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Trés) Os socios poderdo delegar seus
poderes total ou parcialmente a pessoas de sua
confianca ainda que estranhas a sociedade,
mediante consentimento de outros sdcios que
se reserva a direito de preferéncia.

ARTIGO SEXTO

As assembleias gerais serdo convocadas por
meio de carta registada, com aviso de recepgao,
dirigida aos sécios com antecedéncia minima de
quinze dias, salvo os casos para que a lei
prescreva formalidades na convocacao.

ARTIGO SETIMO

Um) A cess@o de quotas € livre entre os
s6cios, mas a estranhos depende do
consentimento dos socios nao cedentes, aos
quais reserva—se o direito de preferéncia na sua
aquisigdo.

Dois) Em casos de dissolucdo da sociedade
os seus socios sdo todos liquidatérios.

ARTIGO OITAVO

Por interdi¢do ou morte de qualquer sécio, a
sociedade continuard com sobrevivos e 0s
representantes do sécio interdito ou herdeiro do
socio falecido que estes nomeardo de entre si
um que a todos represente na sociedade,
enquanto arespectiva quota se mantiver indivisa.

ARTIGONONO

Anualmente haverd um balanco com fecho
em trinta e um de Dezembro. Os lucros liquidos
apurados sofrerdo descontos de cinco por cento
para o fundo de reserva e o remanescente sera
distribuido pelos sécios na proporcdo das suas
quotas.

ARTIGO DECIMO

E vedado ao gerente obrigar a sociedade em
todos os actos que ndo digam respeito a
sociedade, tais como letras de favor, fiancas,
abonagdes e vales, sob pena de indemnizar a
sociedade pelo dobro das responsabilidade
assumidas, mesmo que essas obrigacdes nao
sejam exigidas a sociedade que em todo caso os
considera nulas e de nenhum efeito.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Em todo o omisso regulardo as disposi¢des
dalei de onze de Abril de mil novecentos e um
e de demais legislacdo em vigor na Reptblica de
Mogambique.

Esta conforme.

Maputo, dois de Marco de dois mil e onze. —
A Ajudante, llegivel.

Solmatrix Solucoes
Informaticas e Servicos,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagio, que por
deliberagdo de um de Janeiro de dois mil e onze,
na sociedade Solmatrix Solucdes Informéticas
e Servigos, Limitada, matriculada na

Conservatdria do Registo das Entidades Legais
de Maputo sob NUEL 100207389, o sécio
Hashim Atuia Neves, deliberou mudar a
denominagdo da sociedade para Solmatrix
Renovaveis, Limitada, e aumentou o capital
social em mais de quarenta e cinco mil meticais,
passando a ser de cinquenta mil meticais.

Em consequéncia da mudanca da
denominagio e aumento do capital social, ficam
alterados os artigos primeiro, quarto e sexto dos
estatutos, os quais passam a ter a seguinte e
nova redaccao:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéao)

A sociedade adopta a denominagdo de
Solmatrix Renovaveis, Limitada.

ARTIGO QUARTO

(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objectivo o
seguinte:

a) A importacdo, exportacdo,
distribuicdo e venda de
equipamento eléctrico,
electromagnéticos, electrénicos,
electromecanicos, trituradores,
consumiveis, acesso-rios,
componentes, complementares
e pegas sobressalentes no
mercado nacional e
internacional;

b) Prestagdo de servicos;

c) Participacdo, agenciamento e
representagdo comercial de

entidades  nacionais e
estrangeiras.
ARTIGO SEXTO

(Capital social)

O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, € de
cinquenta mil meticais, pertencente ao
sécio tinico Hashim Atuia Neves.

Pardgrafo primeiro. O gerente terd os poderes
necessdrios para em nome da sociedade
assinar cheques, e praticar todos e
quaisquer actos no ambito da
representagdo da sociedade.

Pardgrafo segundo. O administrador detém
os poderes especiais para obrigar a
sociedade, dar garantia o patriménio social,
aliend-lo a si proprio ou a quem entender e
nas condi¢des por ele fixadas, sem
necessidade de qualquer outro tipo de
autorizacao.

A sociedade poderd nomear mandatarios ou
procuradores da mesma para a pratica de
determinados actos ou categorias de actos,
dando tais poderes através de procuragdo.

Maputo, sete de Margo de dois mil e onze.—
O Técnico, llegivel.

RCR Consult — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que por
decisdo de vinte e trés de Fevereiro de dois mil
e onze, da sdcia inica da sociedade RCR Consult
— Sociedade Unipessoal Limitada, Rita Isabel
Branquinho Correia Relvas, com o capital social
de vinte mil meticais, matriculada na
Conservatdria do Registo das Entidades Legais
sob NUEL 100200384, foi alterada a sede social
da sociedade, do mesmo modo que foi alterado
0 objecto social da mesma, alterando por
conseguinte os artigos terceiro e quarto dos
estatutos da sociedade, os quais passardo ater a
seguinte e nova redaccao:

ARTIGO TERCEIRO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na
cidade de Maputo, Rua da Argélia, cento
e setenta e trés, Polana.

Dois) (...).

Trés) (...).

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto a
prestacdo de servigos de consultoria,
aconselhamento e acompanhamento de

investimentos e projectos implantados no
territério mogambicano.

Dois) (...).
Trés) (...).
Quatro) (...).

Certifico ainda que em tudo o mais ndo
alterado continuam as disposicdes
estatutdrias anteriormente aprovadas.

Esta conforme.

Maputo, dois de Margo de dois mil e onze. —
O Técnico, llegivel.

Solmatrix Solucoes
Informaticas e Servicos, Limitada

Certifico, para efeitos da publicagdo, que por
deliberacao de dez de Outubro de dois mil e
dez, na sociedade Solmatrix Solucdes
Informéticas e Servicos, Lda., matriculada na
Conservatodrio do Registo das Entidades Legais
de Maputo sob NUEL 100207389, o sécio
Jorge Alexandre Lopes Garcia cedeu a sua quota
de dois mil e quinhentos meticais a favor do
s6cio Hashim Atuia Neves.

Em consequéncia da cessdo da quota
verificada, fica alterado o artigo sexto do pacto
social, o qual passa a ter a seguinte e nova
redacgio:

ARTIGO SEXTO

(Capital social)
O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de cinco mil
meticais, pertencente ao sécio Hashim
Atuia Neves.

Maputo, sete de Marco de dois mil
e onze. — O Técnico, llegivel.
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Embondeira Consulting, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia onze de Mar¢o de dois mil e onze, foi
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100208431 uma
sociedade denominada Embondeira Consulting,
Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa do Cédigo
Comercial, entre:

Primeira: Helena Zefanias Lowe,
divorciada, de nacionalidade mogambicana,
portadora do Bilhete de Identidade
n.°110100715337P, emitido aos vinte e sete de
Dezembro de dois mil e dez e residente na cidade
de Maputo.

Segunda: Eunice Mabyeka, solteira, maior,
de nacionalidade mogambicana, portadora do
Passaporte n.° AD093441, emitido a doze de
Setembro de dois mil e oito e residente na cidade
de Maputo.

Pelo presente contrato de sociedade outorgam
e constituem entre si uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, que se regerd pelas
cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade adopta a denominagio de
Embondeira Consulting, Limitada, e tem a sua
sede na cidade de Maputo.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)
A sua duragio serd por tempo indeterminado,

contando-se o seu inicio a partir da data da
constitui¢ao.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto o exercicio
das seguintes actividades: Prestacdo de servigos
de consultoria nas dreas de igualdade de género,
governagio, lideranca feminina e juvenil,
desenvolvimento institucional de organizagdes
da sociedade civil, autoridades governamentais
e agéncias de desenvolvimento, bem como
assessoria, e outras areas afins.

Dois) A sociedade poderd adquirir
participacao financeira em sociedades a constituir
ou ja constituidas, ainda que tenham objecto
social diferente do da sociedade.

Trés) A sociedade podera exercer quaisquer
outras actividades desde que para o efeito esteja
devidamente autorizada nos termos da legislacao
em vigor.

ARTIGO QUARTO

(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de cem mil meticais, €

corresponde a soma de duas quotas assim
distribuidas:

a) Uma quota de cinquenta mil meticais
correspondente a cinquenta por
cento do capital pertencente a sécia
Helena Zefanias Lowe;

b) Uma quota de cinquenta mil meticais
correspondente a cinquenta por
cento do capital pertencente a socia
Eunice Mabyeka;

ARTIGO QUINTO
(Aumento do capital social)

O capital social poderd ser aumentado ou
diminuido quantas vezes forem necessdrias
desde que a assembleia geral delibere sobre o
assunto.

ARTIGO SEXTO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) Sem prejuizo das disposicdes legais
em vigor a cessdo ou aliena¢@o de toda ou parte
de quotas deverd ser do consentimento dos
socios gozando estes do direito de preferéncia.

Dois) Se nem a sociedade, nem os socios
mostrarem interesse pela quota cedente, este
decidird a sua alienacdo aquem e pelos precos
que melhor entender, gozando o novo sécio dos
direitos correspondentes a sua participagdo na
sociedade.

ARTIGO SETIMO
(Administracao)
Um) A administracao e gestdo da sociedade
e sua representacdo em juizo e fora dele, activa

e passivamente, serdo efectuados por um dos
socios a ser eleito pela assembleia geral.

Dois) O administrador tem plenos poderes
para nomear mandatdrios a sociedade,
conferindo os necessdrios poderes de
representacao.

Trés) A sociedade ficara obrigada pela
assinatura de um gerente ou procurador
especialmente constituido pela geréncia, nos
termos e limites especificos do respectivo
mandato.

Quatro) E vedado a qualquer dos gerentes
ou mandatario assinar em nome da sociedade
quaisquer actos ou contractos que digam
respeito a negdcios estranhos a mesma, tais
como letras de favor, financas, avales ou
abonagoes.

Cinco) Os actos de mero expediente poderao
ser individualmente assinadas por empregados
da sociedade devidamente autorizados pela
geréncia.

ARTIGOOITAVO

(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral retdne-se
ordinariamente, uma vez por ano para apreciacio
e aprovacdo do balango e contas do exercicio
findo e reparti¢do de lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-se
extraordinariamente quantas vezes forem
necessdarias desde que as circunstancias assim o
exijam para deliberar sobre quaisquer assuntos
que digam respeito a sociedade

ARTIGONONO
(Dissolucao)

A sociedade s0 se dissolve nos termos fixados
pelalei ou por comum acordo dos sécios quando
assim o entenderem.

ARTIGO DECIMO
(Herdeiros)

Em caso de morte, interdi¢io ou inabilitagido
de um dos sécios, os seus herdeiros assumem
automaticamente o lugar na sociedade com
dispensa de caucao, podendo estes nomear seus
representantes se assim o entenderem, desde
que obedecam o preceituado nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pela
legislacdo vigente e aplicdvel na Republica de
Mogambique.

Maputo, dezassete de Marco de dois mil e
onze. — O Técnico, llegivel.

Karibu Mozambique, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
escritura de catorze de Margo de dois mil e onze,
lavrada a folhas sessenta a sessenta e uma do
livro de notas para escrituras diversas nimero
setecentos e oitenta e dois traco B do Primeiro
Cartério Notarial de Maputo, perante mim
Arnaldo Jamal de Magalhaes, licenciado em
Direito, técnico superior dos registos e notariado
N1 e notério do referido cartdrio, foi constituida
uma sociedade por quotas de responsabilidade,
limitada, que passard a reger-se pelas
disposi¢des constantes dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, sede social e duracao)

A Karibu Mozambique, Limitada, ¢ uma
sociedade comercial por quotas, de
responsabilidade limitada, que tem a sua sede
social na cidade de Maputo, podendo abrir
representagdes em todo o pais e no estrangeiro
e que se manterd por tempo indeterminado,
regendo-se para tanto, pelos presentes estatutos
e demais legislacdo em vigor e aplicdvel no pais.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto)

Um) A sociedade tem como objecto o
comércio geral a grosso e a retalho de produtos
alimentares, vestudrio, cal¢gado, importagdo e
exportacdo de matérias-primas, exploragao das
actividades de fabricag¢do e comercializagao
directa ou por intermédio de terceiros em regime
de vendas definitivas.

Dois) A sociedade poderd exercer também
outras actividades industriais e comerciais,
subsididrias e/ou complementares, incluindo o
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desenvolvimento e exploragdo de estancias
turisticas, de unidades hoteleiras e outras
actividades e servigos afins.

Trés) Mediante a deliberagdo da assembleia
geral, a sociedade poderd adquirir, deter e gerir
participacdes financeiras no capital de outras
sociedades bem como levar a cabo determinados
empreendimentos e actividades sob contratos
de associag@o de natureza empresarial com ou
sem a existéncia de sociedades formalmente
constituidas.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e a
realizar em dinheiro, € de cem mil meticais,
dividido em duas quotas desiguais, assim
distribuidas:

a) Uma quota no valor de noventa e sete
mil meticais, o correspondente a
noventa e sete por cento do capital
social, pertencente ao sécio
Muhammad Javed Muhammad
Yousaf;

b) Outrano valor de trés mil meticais, o
correspondente a trés por cento do
capital social, pertencente ao sécio
Muhammad Sohail.

ARTIGOO QUARTO

(Prestacoes suplementares de capital e
suprimentos)

Nio serdo exigiveis prestagdes suplemen-
tares de capital, mas os sécios poderdo efectuar

suprimentos a sociedade, nas condigdes
estabelecidas pela assembleia geral.

ARTIGO QUINTO

(Aumento do capital social)

A assembleia geral poderd deliberar sobre
qualquer aumento do capital social, definindo
as modalidades, termos e condi¢des da sua
realizacdo.

ARTIGO SEXTO

(Cessao ou alienacao de quotas)

Um) A cessdo ou alienag¢@o de quotas no
todo ou em parte, das quotas, carece do
consentimento da sociedade, que goza do direito
de preferéncia nessa cessdo

Dois) Se a sociedade ndo exercer o direito
de preferéncia, cabera aos socios interessados,
proporcionalmente as respectivas quotas,
adquirirem as quotas e posi¢ao social em causa.

Trés) Se nem a sociedade nem os s6cios, em
conjunto ou isoladamente, exercerem o direito
de preferéncia consignado nos nimeros
anteriores, poderd a quota ser cedida ou alienada
livremente a terceiros.

Quatro) O prazo para o exercicio do direito
de preferéncia é de quarenta e cinco dias, a contar
da data de recepgdo pela sociedade ou pelos
sdcios, da comunicagido escrita do sécio cedente
ou alienante.

Cinco) Em caso de morte de um dos socios,
os herdeiros directos da sua quota designardo
um representante para o exercicio dos seus
direitos junto da sociedade.

ARTIGO SETIMO

(Amortizacao de quotas)

A sociedade reserva-se o direito de amortizar
as quotas de qualquer sdcio, quando sobre ele
recair arresto, penhora ou quaisquer outras
providéncias cautelares.

ARTIGO OITAVO

(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral serd convocada por
carta de cuja recep¢do seja comprovada e
expedida com a antecedéncia minima de quinze
dias.

Dois) Se qualquer dos sdcios estiver ausente
da sede social, a convocagdo deverd ser dilatada
por mais um periodo igual ao constante do
ndmero anterior do presente artigo, de tal sorte
que ele possa marcar presenga.

Trés) A assembleia geral reunir-se-4
ordinariamente, uma vez por ano, para a
apresentacéo ou modificac¢éio do balanco e contas
do exercicio e para deliberar sobre quaisquer
assuntos para que tenha sido convocada, e
extraordinariamente, sempre que for necessario.

ARTIGONONO

(Distribuicao de lucros)

Do lucro liquido, compulsados todos os
gastos que resultarem do balango anual e
deduzida a percentagem destinada a formagdo
ou reintegracio do fundo de reserva legal, serd
distribuido equitativamente pelos sécios, sendo
que o remanescente destinado ao fundo que
eventualmente os s6cios resolverem em
assembleia geral criar.

ARTIGO DECIMO

(Balanco)

A sociedade observara o ano civil sendo que
o balango serd em trinta e um de Dezembro de
cada ano, devendo deste modo, estar aprovado
e assinado até trinta e um de Mar¢o do ano
subsequente aquele a que diz respeito.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Dissolucgao)

Um) A sociedade dissolver-se-4 por acordo
dos sdcios e nos demais casos legais, todos os
socios serdo liquidatdrios procedendo a
liquidagdo e partilha da forma que acordarem.

Dois) Na falta de acordo e se alguns dos
sécios o pretender, serd o activo licitado
integralmente, com a obrigagdo do pagamento
do passivo, adjudicando-se para tanto, ao s6cio
que melhor proposta oferecer.

Trés) Emigualdade de circunstancias e nos
demais actos, a sociedade dissolver-se-a nos
termos estabelecidos por lei e serd liquidada como
o0s socios o deliberarem.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Geréncia e representacao)

Um) A geréncia da sociedade bem como a
sua representacdo em juizo e fora dele, activae
passivamente, serdo exercidos pelo sécio
maioritdrio Muhammad Javed Muhammad
Yousaf, que fica desde ja nomeado gerente com
dispensa de caug@o.

Dois) Para que a sociedade fique validamente
obrigada em todos os seus actos e contratos é
suficiente a assinatura do sécio gerente ou do
seu procurador mediante poderes
obrigatoriamente conferidos por procuragao.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

(Actos de expediente)

Os actos de mero expediente poderdo ser
assinados por qualquer empregado, devidamente
autorizado.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Omissoes)

Em tudo que for omisso regulardo as
disposicdes legais aplicdveis e em vigor na
Repuiblica de Mocambique.

Estd conforme.

Maputo, dezassete de Marco de dois mil
e onze. — A Ajudante do Notdrio, llegivel.

Xipila Seguranca, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
escritura publica de onze de Margo de dois mil
e onze, lavrada de folhas trinta e trés a trinta e
cinco do livro de notas para escrituras diversas
nimero trezentos e sete trago A do Quarto
Cartério Notarial de Maputo, perante Darcia
Elisa Alvaro Freia, licenciada em Direito, técnica
superior dos registos e notariado N1, e notaria
em exercicio neste cartdrio, procedeu-se na
sociedade em epigrafe, cessao de quotas, entrada
de novo sécio e alterac@o parcial do pacto social,
em que o socio Jodo Eduardo Gomes Vieira,
Jodo Silva Macuécua e James Pacule cedem a
totalidade das suas quotas a favor dos senhores
Anténio Miguel Ferro Catela Teixeira e Arlindo
Ernesto Guilamba, que entram na sociedade
como novos socios.

Que, em consequéncia da cessdo de quotas,
ora operada ¢ alterado o artigo quarto dos
estatutos da sociedade, que passa a ter a seguinte
nova redacgao:

ARTIGO QUARTO

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de duzentos e
trinta mil meticais, correspondente a soma
de duas quotas desiguais assim
distribuidas:

a) Uma quota no valor de cento e
vinte e oito mil e oitocentos
meticais, pertencente ao s6cio
Arlindo Ernesto Guilamba,
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correspondente a cinquenta e
seis por cento do capital social;

b) Uma quota no valor de cento e um
mil e duzentos meticais,
pertencente ao sécio Anténio
Miguel Ferro Catela Teixeira,
correspondente a quarenta e
quatro por cento do capital
social.

Que em tudo o mais ndo alterado
continuam a vigorar as disposicdes do
pacto social anterior.

Esta conforme.

Maputo, onze de Marco de dois mil e onze. —
A Ajudante, Ilegivel.

Razac Joalharia, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacao, que por
escritura de vinte e quatro de Fevereiro de dois
mil e onze, lavrada a folhas quatenta e duas a
quatenta e trés do livro de notas para escrituras
diversas nimero setecentos e oitenta e um trago
B do Primeiro Cartério Notarial de Maputo,
perante mim Arnaldo Jamal de Magalhdes,
licenciado em Direito, técnico superior dos
registos e notariado N1 e notdrio do referido
cartério, foi constituida uma sociedade por
quotas de responsabilidade limitada, que passard
a reger-se pelas disposicdes constantes dos
artigos seguintes:

CAPITULO I

Da denominacéo, duracao, sede e
objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominagao de Razac
Joalharia, Limitada, ¢ uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, criada por tempo
indeterminado e que se rege pelos presentes
estatutos e demais preceitos legais aplicaveis.

ARTIGO SEGUNDO

(Sede)

A sociedade tem a sua sede na cidade de
Maputo, podendo abrir sucursais, delegagdes
ou qualquer outra forma de representag¢ao onde
e quando julgar necessario.

ARTIGO TERCEIRO
( Objecto)
Um) A sociedade tem por objecto a execugio
das seguintes actividades: Prestagao de servigos
nas areas diversas permitidas por lei, comércio

geral de produtos de joalharia com importagdo e
exportacao.

Dois) A sociedade poderd desenvolver outras
actividades conexas ao seu objecto principal
desde que devidamente autorizada pelas
autoridades competentes.

ARTIGO QUARTO
( Capital social )

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de vinte mil meticais,
correspondente & soma de duas quotas assim
distribuidas;

a) Uma quota no valor nominal de dez
mil meticais, correspondente a
cinquenta por cento do capital social,
pertencente ao sécio Haidarali
MamadBhai;

b) Outra quota no valor nominal de dez
mil meticais, correspondente a
cinquenta por cento do capital social,
pertencente a s6cia Kaniz Fatima.

Pardgrafo unico. O capital social poderd ser
aumentado ou reduzido mediante deliberacdo da
assembleia geral, na proporcdo das quotas que
0s socios detém.

ARTIGO QUINTO
( Cessao de quotas)

Um) A cessdo de quotas, total ou parcial, é
livre entre os sécios ficando, dependente do
prévio consentimento da sociedade quando os
cessiondrios forem estranhos a esta, a qual é
reservado o direito de preferéncia.

Dois) No caso de nem a sociedade nem os
socios desejarem fazer o uso do dinheiro de
preferéncia, entdo o sécio que deseja vender a
sua quota, poderd fezé-lo livremente a quem e
como o entender.

ARTIGO SEXTO
(Amortizagoes)

A sociedade poderd proceder a amortizacao
de quotas mediante deliberacao dos sécios, nos
seguintes casos:

a) Por acordo com o sécio, fixando-se
no acordo o pre¢o em causa e as
condigdes de pagamento;

b) Com ou sem consentimento do sécio
em causa, no caso de arrolamento
judicial, arresto, penhor da quota,
sendo nestes casos amortizacdo
efectuada pelo valor contabilistico
da quota, com base no ultimo
balango aprovado. A deliberagio
social que tiver por objecto a
amortizacdo da quota fixard os
termos e condi¢des do respectivo
pagamento;

¢) Por morte ou interdicao de qualquer
sécio.

ARTIGO SETIMO
(Geréncia)

A administracio e geréncia da sociedade e
sua representacdo em juizo e fora dele, activa e
passivamente, serdo exercidas por ambos socios,
que ficam desde jd4 nomeados sécios
administradores, dispondo dos mais amplos
poderes para a prossecug@o do objecto social.

ARTIGO OITAVO
(Assembleia geral)

A assembleia geral retine-se ordinariamente,
uma vez por ano, para apreciagdo e aprovagao
do balango e contas do exercico findo e reparticio
de lucros e perdas.

ARTIGONONO
(Herdeiros)

Em caso de morte, interdi¢io ou inabilitagcido
de um dos sécios da sociedade os seus herdeiros
assumem automaticamente o lugar na sociedade,
com dispensa de caug¢do, podendo estes nomear
seu represetante se assim o entender desde que
obedecam o preceituado nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO

(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pelo
Cédigo Comercial e legislagdo vigente na
Republica de Mocambique.

Esta conforme.

Maputo, quatro de Margo de dois mil e onze. —
A Ajudante do Cartdrio, llegivel.

indico Comunicacoes, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
escritura de dezasseis de Marco de dois mil e
onze, exarada a folhas vinte e sete a vinte e oito
do livro de notas para escrituras diversas nimero
setecentos e oitenta e trés traco D do Terceiro
Cartério Notarial de Maputo, perante mim
Antonieta Antonio Tembe, licenciada em Direito,
técnica superior dos registos e notariado N1 e
notdria do referido cartério, foi constituida uma
sociedade que regerd a seguinte redac¢@o:

CAPITULO I

Da denominacéo, duracao, sede e
objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade adopta a denominagcio de Indico
Comunicagdes, Limitada, com sua sede na
cidade da Maputo, Avenida Filipe Samuel
Magaia, nimero novecentos e quarenta, rés-do-
chdo, podendo abrir delegagdes ou filiais,
sucursais, delegagdes ou quaisquer outras
formas de representagdo no pais ou no
estrangeiro e rege-se pelos presentes estatutos e
demais preceitos legais aplicaveis.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se o seu comeco a
partir da data da sua constituicao.
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ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto social o
comércio geral com importacdo e exportacao de
electrodomésticos e recargas para telemdveis.

Dois) A sociedade poderd também exercer
actividades subsididrias ou complementares,
consignagdes, agenciamento e representacoes
comerciais de entidades nacionais e estrangeiras
bem como outro ramo de comércio ou inddstria
ndo proibidas por lei, desde que obtenham as
necessdrias autorizagoes.

CAPITULO II

Do capital social, quotas, aumento e
reducéo do capital social

ARTIGO QUARTO

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de vinte mil meticais,

correspondente a soma de duas quotas
desiguais, assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de dez
mil e duzentos meticais, pertencente
ao socio Ketan Kumar Cantilal,
correspondente a cinquenta e um
por cento do capital social;

b) Uma quota no valor nominal de nove
mil e oitocentos meticais,

pertencente ao sécio Kishan Kumar

Cantilal, correspondente a quarenta

e nove por cento do capital social.

ARTIGO QUINTO
(Aumento e reducao do capital)

Um) O capital social da sociedade pode ser
aumentado ou reduzido mediante deliberagdo
da assembleia geral, alterando-se em qualquer
dos casos o pacto social para o que se observarao
as formalidades estabelecidas por lei.

Dois) Deliberada qualquer variacéo do capital
social, o montante do aumento ou diminui¢do é
rateado pelos sdcios existentes, na propor¢ao
das suas quotas, competindo a assembleia geral
deliberar, no caso de aumento, como e em que
prazo deve ser feito o seu pagamento quando o
respectivo capital ndo seja logo inteiramente
realizado, salvo quanto a percentagem
correspondente a cinquenta por cento do seu

valor que os sécios realizardo inteiramente.

Trés) Nos casos de aumento de capital, em
vez de rateio estabelecido no nimero anterior,
pode a sociedade deliberar, nos termos do
ndmero um, em assembleia geral, a constitui¢do
de novas quotas até ao limite do aumento do
capital, oferecendo aos sdcios existentes, a
preferéncia na sua aquisi¢do ou admitindo novos
sdcios, a quem serdo atribuidas as respectivas
quotas.

ARTIGO SEXTO
(Prestacoes suplementares)

Niao havera prestagdes suplementares de
capital. Os sécios poderdo fazer os suprimentos
a sociedade nas condi¢des fixadas pela
assembleia geral.

ARTIGO SETIMO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) E livre a divisdo ou cessdo de quotas
entre os sécios, mas depende da autorizagdo
prévia da sociedade, dada através da deliberacao
da assembleia geral, quando essa divisdo ou
cessdo sejam feitas a favor de pessoas estranhas
a sociedade.

Dois) Na divisao ou cessdo de quotas a favor
de pessoas estranhas a sociedade, gozam de
preferéncia na sua aquisi¢do, a sociedade e os

sdcios, por esta ordem.

Trés) No caso de nem a sociedade, nem os
socios pretenderem usar do direito de preferéncia
nos trinta dias apds a colocagio da quota a sua
disposi¢do, poderd o sécio cedente cedé-la a
quem entender, nas condi¢cdes em que a oferece
a sociedade e aos sdcios.

CAPITULO III
Da assembleia geral
SECCAO1
Dos 6rgaos sociais
ARTIGO OITAVO

Um) A assembleia geral € o rgio supremo
da sociedade e as suas deliberagdes, quando
legalmente tomadas, sdo obrigatdrias, tanto para
a sociedade como para os s6cios.

Dois) As reunides da assembleia geral
realizam-se de preferéncia na sede da sociedade
e a sua convocagdo serd feita por um dos seus
gerentes, por meio de carta registada, com aviso
de recepcdo e por fax, com antecedéncia de
trinta dias, devendo a convocatéria conter
sempre a ordem de trabalhos e quando for o
caso, ser acompanhada dos documentos
necessarios a tomada de deliberagdes.

Trés) E dispensada a reunido da assembleia
geral e dispensadas as formalidades da sua
convocagdo quando todos os sécios concordem,
por escrito, na deliberag¢@o ou concordem que,
por esta forma se delibere, considerando-se
validas, nessas condigdes, as deliberagdes
tomadas, ainda que realizadas fora da sede social
em qualquer ocasido e qualquer que seja o seu
objecto.

Quatro) Exceptuam-se as deliberagdes que
importem modificacdes de pacto social e
dissolu¢do da sociedade, cuja reunido é
previamente convocada nos termos
estatutariamente estabelecidos.

Cinco) A assembleia geral é presidida pelo
sécio por ela designado ou por qualquer
representante seu. Em caso de auséncia do s6cio
designado, o presidente da assembleia geral é
nomeado ad-hoc pelos sécios presentes.

Seis) A assembleia geral retine-se
ordinariamente, uma vez cada ano, para
apreciacao do balango e contas do exercicio e,
extraordinariamente, sempre que for necessdrio,
para deliberar sobre quaisquer outros assuntos
para que tenha sido convocada.

ARTIGONONO
(Representacao)

Sé os sécios podem votar com procuragao
de outros, e ndo serd valida, quanto as
deliberagdes que importem modificagio de pacto
social ou dissolu¢do da sociedade, a procuragdo
que ndo contenha poderes especiais quanto ao
objecto da mesma deliberac@o. Os sécios que
sejam pessoas colectivas, far-se-ao representar
nas reunides da assembleia geral pelas pessoas
singulares que para o efeito designarem.

ARTIGO DECIMO
(Votos)

Um) A assembleia geral considera-se
regularmente constituida quando, em primeira
convocacio, estejam presentes ou devidamente
representados cinquenta e um por cento do
capital social e, em segunda convocagao, seja
qual for o nimero dos sécios presentes e
independentemente do capital que representam.

Dois) As deliberacdes da assembleia geral
sdo tomadas por maioria simples dos votos
presentes ou representados, excepto nos casos
em que a lei e os estatutos exijam maioria
qualificada.

SECCAOII
Da administracdo e geréncia
ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Geréncia)

Um) A administracdo e a geréncia da
sociedade sdo exercidas pelos sécios que ficam
desde ja dispensados de prestar caugdo.

Dois) Os gerentes que sejam pessoas
colectivas, far-se-ao representar pelas pessoas
singulares que para o efeito forem designadas
em assembleia geral.

Trés) A assembleia geral e os gerentes acima
indicados podem constituir um ou mais
procuradores, nos termos e para os efeitos da
lei. Os mandatos podem ser gerais ou especiais
e tanto a assembleia geral como os gerentes
podem revoga-los a todo o tempo, estes tltimos
sem autorizagdo prévia da assembleia geral,
quando as circunstincias ou a urgéncia o
justifiquem.

Quatro) Compete a geréncia a representacio
da sociedade em todos os seus actos, activa e
passivamente, em juizo e fora dele, tanto na
ordem juridica interna como internacionalmente,
dispondo dos mais amplos poderes legalmente
consentidos para a prossecucdo do objecto
social, designadamente, quanto ao exercicio da
gestao corrente dos negdcios sociais.
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ARTIGO DECIMO SEGUNDO Trés) Dissolvendo-se por acordo, todos eles ~ Megapower, Limitada, com sede na cidade de

(Direccao-geral)

Um) A assembleia geral dos sdcios pode
determinar que a gestdo corrente da sociedade
seja confiada a um director-geral, eventualmente
assistido por um director adjunto, sendo ambos
empregados da sociedade.

Dois) Cabe a assembleia geral fixar as
atribui¢des do director-geral.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Formas de obrigar a sociedade)

Um) A sociedade fica obrigada:

a) Pela assinatura individualizada do
representante de qualquer um dos
gerentes acima nomeados;

b) Pela assinatura do director-geral da
sociedade, no exercicio das
atribui¢des que tenham sido
conferidas ao abrigo do niimero dois
do artigo décimo segundo;

c¢) Pela assinatura de qualquer
procurador especialmente
constituido e nos termos e limites
do respectivo mandato.

Dois) Os actos de mero expediente podem
ser assinados pelos directores ou por qualquer
empregado por eles expressamente autorizado.

CAPITULO IV
Das disposicoes gerais
ARTIGO DECIMO QUARTO
(Balanco e prestacao de contas)

Um) O ano social coincide com o ano civil.

Dois) O balan¢o e a conta de resultados
fecham a trinta e um de Dezembro de cada ano,
e carecem de aprovacao da assembleia geral, a
realizar-se até ao dia trinta e um de Mar¢o do
ano seguinte.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Resultados e sua aplicacao)

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4, em primeiro lugar, a percentagem
legal estabelecida para a constitui¢do do fundo
de reserva legal, enquanto se encontrar realizada
nos termos da lei, ou sempre que for necessario
reintegra-la.

Dois) A parte restante dos lucros € aplicada
nos termos que forem aprovados pela assembleia
geral.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Dissolucao e liquidacao da sociedade)

Um) A sociedade dissolve-se nos termos
fixados na lei.

Dois) Declarada a dissolu¢@o da sociedade,
proceder-se-4 a sua liquidagdo, usando os
liquidatérios, nomeados pela assembleia geral,
dos mais amplos poderes para o efeito.

serdo liquidatarios.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Falecimento dos sécios)

No caso da morte ou interdi¢do ou inabilitacao
de um sécio individual ou da extingdo ou
dissolug¢do de sdcio pessoa colectiva, a sociedade
continuard com os herdeiros ou sucessores de
direito que poderdo manifestar, por escrito, no
prazo de seis meses, a intengdo de se apartarem
da sociedade, devendo, neste caso, a respectiva
quota ser amortizada pelo valor com que figura
no balanco acrescida ou deduzida de eventuais
créditos ou débitos que estejam devidamente
registados.

ARTIGO DECIMO OITAVO

A sociedade pode amortizar qualquer quota
nos seguintes casos:

a) Poracordo;

b) Por faléncia, exting@o ou dissolugdo
de um sécio ou pessoa colectiva;

¢) Se a quota for penhorada, dada em
penhor sem consentimento da
sociedade, arrestada ou por qualquer
forma apreendida judicial ou
administrativamente.

ARTIGO DECIMO NONO

Surgindo divergéncias entre a sociedade e
um ou mais sécios, ndo podem estes recorrer a
instancia judicial sem que previamente o assunto
tenha sido submetido a aprecia¢do da assembleia
geral e posteriormente a mediacao, conciliagao
ou arbitragem

Unico: Igual procedimento serd adoptado
antes de qualquer sécio requerer a liquidagao
judicial.

ARTIGO VIGESIMO

Em todo o omisso valem as leis aplicdveis e
em vigor na Republica de Mocambique.

Esta conforme.

Maputo, dezoito de Marco de dois mil e onze. —
A Ajudante, Luisa Louvada Nuvunga
Chicombel.

Megapower, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
escritura publica de onze de Marco de dois mil e
onze, lavrada de folhas trinta e seis a folhas
quarenta e duas do livro de notas para escrituras
diversas nimero trezentos e sete, tragco A do
Quarto Cartdrio Notarial de Maputo, perante
Darcia Elisa Alvaro Freia, licenciada em Direito,
técnica superior dos registos e notariado N1 e
notaria em exercicio neste cartorio, foi
constituida entre Yasmin Cassam, José Cancela
Carvalheiro uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada denominada

Maputo, que se regerd pelas cldusulas constantes
dos artigos seguintes:

CAPITULO 1
Da denominacéao, sede e duracao
ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominagdo de
Megapower, Limitada, sociedade comercial por
quotas de responsabilidade limitada, constitui-
-se por tempo indeterminado, rege-se pelos
presentes estatutos e demais legislacao em vigor
na Republica de Mogambique.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem sede na Rua Henrique
Tocha, nimero cento e quarenta e seis trago
primeiro, Bairro Central, Maputo, podendo abrir
delegacdes em qualquer parte do pais ou no
estrangeiro.

Dois) Mediante deliberaciio da assembleia
geral, esta poderd transferir a sua sede para outro
local do pats.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A sociedade durard por tempo
indeterminado, contando-se para todos os efeitos
a partir da data da sua constitui¢@o.

CAPITULO 1I

Do objecto, capital social e
administracao da sociedade

ARTIGOQUARTO
(Objecto)
Um) A sociedade tem por objecto:

a) Consultoria e prestacio de servigos;

b) Prestagdo de servigos de multimédia;

c¢) Compra e venda de artigos de
electronica;

d) Agenciamento, representacdo de
outras sociedades e direitos e
prestacdo de servigos de gestdo;

e) Importagdo, exportacao e
comercializagdo de equipamento
diverso.

Dois) Por deliberagdo da assembleia geral, a
sociedade poderd ainda exercer outras
actividades de natureza comercial conexas com
0 seu objecto principal, desde que para tal
obtenha aprovacg@o das entidades competentes.

Trés) A sociedade poderda adquirir
participagdes financeiras em outras sociedades
a constituir ou constituidas, ainda que com
objecto diferente do da sociedade, assim como
associar-se com outras sociedades para a
persecugdo de objectivos comerciais no ambito
ou nio do seu objecto.
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ARTIGO QUINTO

(Capital social)

Um) O capital social, integralmente
subscrito em dinheiro, € vinte mil meticais, que
corresponde a soma de duas quotas desiguais,
distribuidas na seguinte propor¢ao:

a) Uma quota no valor nominal de oito
mil meticais, equivalente a quarenta
por cento do capital social,
pertencente ao sécio Yasmin
Cassam;

b) Uma no valor nominal de doze mil
meticais, equivalente a sessenta por
cento do capital social, pertencente
ao socio Diamantino José Cancela
Carvalheiro.

Dois) O capital social poderd ser
aumentado uma ou vdrias vezes por delibera¢do
da assembleia geral, que determinara os termos
e condi¢des em que se efectuard o aumento.

ARTIGO SEXTO

(Direccao e representacao da sociedade)

Um) A sociedade € gerida por um ou mais
directores, eleitos em assembleia geral.

Dois) Os directores poderdo ser ou ndo
remunerados, conforme o deliberado em
assembleia geral, assumindo forma de ordenado
fixo, percentagem nos lucros ou outros
beneficios, em conjunto ou apenas em alguma
dessas modalidades.

Trés) Ficam desde j4 nomeados como
directores os senhores Yasmin Cassam e
Diamantino José Cancela Carvalheiro, por um
periodo de um ano, renovavel automaticamente
até ao final de trés mandatos consecutivos.

Quatro) A sociedade fica obrigada pela
assinatura conjunta de dois dos representantes
legais acima referidos, ou procurador,
especialmente constituido pela direc¢ao, nos
termos e limites especificos do respectivo
mandato.

ARTIGO SETIMO

Um) Compete aos directores exercer os
mais amplos poderes, representando a sociedade
em juizo e fora dele, activa ou passivamente, e
praticando todos os demais actos tendentes a
realiza¢do do objecto social, que a lei ou os
presentes estatutos ndo reservem a assembleia
geral.

Dois) Os directores poderdo constituir
mandatérios e delegar neles, no todo, ou em
parte, os seus poderes.

Trés) Em caso algum, a sociedade poderd
ser obrigada em actos ou documentos que no
digam respeito as operagdes sociais,
designadamente letras de favor, fiangas e
abonagdes.

ARTIGO OITAVO

(Assembleia geral)
Um) A assembleia geral reunir-se-4
anualmente em sessdo ordindria até trinta e um
de Dezembro de cada ano para apreciagdo,

aprovacdo ou modificagdo do balango e das
contas do exercicio, e para deliberar sobre
quaisquer assuntos para que tenha sido
convocada e, extraordinariamente, sempre que
tal se mostre necessario.

CAPITULO III
Das disposicoes transitorias e finais
ARTIGONONO
(Dissolucao da sociedade)

Um) A sociedade poderd dissolver-se por
deliberag@o da assembleia geral e nos termos
previstos na lei.

Dois) Dissolvida a sociedade proceder-se-a
a liquidacio e partilha, salvo se algum sécio
quiser ficar com o estabelecimento social, isto
é, com todo o activo e passivo da sociedade,
caso em que lhe ser4 feita adjudicagao pelo valor
em que lhe convierem.

Trés) Se, porém, os sdcios pretenderem o
estabelecimento haverd licitagdo entre eles e sera
preferido o que mais vantagens oferecer.

ARTIGO DECIMO
(Herdeiros)

Em caso de morte, interdi¢éio ou inabilitagido
de um dos sécios, os herdeiros assumem
automaticamente o lugar na sociedade com
dispensa de caugio, podendo estes nomear seus
representantes se assim o entenderem, desde que
obedecam o preceituado nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Duvidas na interpretacao)

Em todo o omisso regulardo as disposi¢oes
do Cédigo Comercial, aprovado pelo Decreto-
-Lei nimero dois barra dois mil e cinco, de vinte
e sete de Dezembro e demais legislagdo em vigor
e aplicdvel na Republica de Mogambique.

Esta conforme.

Maputo, catorze de Margo de dois mil e onze. —
O Ajudante, llegivel.

Bus Urban Wear, Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagio, que por
escritura publica de nove de Marco de dois mil
e onze, lavrada de folhas cinco afolhas dez, do
livro de notas para escrituras diversas nimero
trezentos e sete trago A do Quarto Cartdrio
Notarial de Maputo, perante Fatima Juma Acha
Baronet, licenciada em direito, técnica superior
dos registos e notariado N1, e notdria em
exercicio neste Cartério, constitui Telmo
Geraldes de Andrade e Sousa uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada,
denominada Bus Urban Wear, Sociedade

Unipessoal, Limitada, com sede em Maputo,
que se regerd pelas cldusulas constantes dos
artigos seguintes:

CAPITILO 1

Da denominacéo, sede, objecto e
duracao

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade adopta a denominagdo de Bus
Urban Wear, Sociedade Unipessoal, Limitada,
uma sociedade unipessoal de responsabilidade
limitada e tem a sede na cidade de Maputo,
podendo, abrir ou fechar sucursais ou filiais em
qualquer ponto do territério nacional ou no
estrangeiro e a sua sede social podera ser
deslocada dentro da mesma provincia.

ARTIGO SEGUNDO

(Duracao)

A sociedade é constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da sua autorizagdo.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

O objecto principal é comercializa¢do de
vestudrio, cal¢ado e acessérios de moda e
servicos afins, podendo dedicar-se a outras
actividades que ndo sejam proibidas por lei, ou
participar no capital social de outras empresas.

CAPITULO II
Do capital social
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social é de vinte mil meticais,
correspondente a uma e tinica quota no valor de
vinte mil meticais, equivalente a cem por cento
do capital social, pertencente ao sécio Telmo
Geraldes de Andrade e Sousa.

ARTIGO QUINTO
(Cessao e divisao de quota)

Um) A cedéncia da quota a estranhos bem
como a sua divisdo depende de prévio e expresso
consentimento da assembleia geral e sO
produzird efeitos a partir da data da celebrag@o
da escritura.

Dois) No caso de cessdo de quotas, a
sociedade fica sempre em primeiro lugar,
reservado o direito de preferéncia.

Trés) A cessdo da quota ou por parte dela a
favor de terceiros ou sua divisdo por herdeiros,
estes ndo carecem de autorizagdo especial da
sociedade, ndo sendo aplicdvel o disposto nos
nimeros um e dois deste artigo.
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ARTIGO SEXTO

(Amortizacao da quota)

Um) Se a quota ou parte dela for arrestada,
penhorada, arrendada ou sujeita a qualquer acto
judicial ou administrativo que possa obrigar a
sua transferéncia para terceiro ou ainda se for
dada em cauc@o de obrigagdo que o titular assuma
sem prévia autorizagio da sociedade, a sociedade
ficareservada o direito de amortizar a quota no
prazo de sessenta dias, a contar da verificagao
ou do conhecimento do seguinte facto.

Dois) O prego de amortiza¢do, aumenta ou
diminui no saldo da quota da sociedade,
conforme negativo ou positivo.

ARTIGO SETIMO

(Suprimentos)

Nio sao exigiveis prestacdes suplementares.
Porém, o sécio pode fazer a sociedade os
suprimentos de que ela carece nas quantias,
juros e demais condigdes de reembolso que forem
acordadas em assembleia geral.

ARTIGO OITAVO

(Administracao e representacao)

Um) A administracido da sociedade bem
como a sua representagdo em juizo e fora dele,
activa e passivamente, serd feita,
cumulativamente, pelo sécio, que desde ja fica
nomeado gerente, sem observacdo de prestar
caugdo e com remuneracao que lhes vier a ser
fixada em assembleia geral.

Dois) Para obrigar a sociedade, € necessario
uma assinatura do gerente, que podera designar
um ou mais mandatdrios e neles delegar total ou
parcialmente os seus poderes.

Trés) Em caso algum o sécio gerente ou seus
mandatérios poderdo obrigar a sociedade em
actos e documentos estranhos ao seu objecto
social, designadamente em letras de favor,
fiangas e abonacdes ou em qualquer acto de
responsabilidade alheia.

ARTIGONONO
(Dissolucgao)

A sociedade s6 se dissolve por vontade do
sOcio e nos casos previstos na lei.

ARTIGO DECIMO
(Morte ou incapacidade)

Por morte ou interdi¢@o do sdcio, a sociedade
continuard com os herdeiros ou representantes
do falecido ou interdito, devendo nomear dentre
eles um que a todos represente enquanto a
respectiva quota se mantiver indivisa.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

(Balanco e distribuicdo de lucros)

No fim de cada ano social, a sociedade fara
um balango do exercicio de contas, e dos lucros
serdao deduzidos vinte por cento para o fundo de
reserva legal e feitas quaisquer outras dedugdes
acordadas em assembleia geral, a parte
remanescente destina-se a ao socio.

CAPITULO IV
Das disposicées finais e transitérias
ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Casos omissos)

Em todo o omisso serda observada a
legislacdo vigente na Republica de Mogambique.
Esta Conforme.

Maputo, dez de Marco de dois mil e onze. —
A Ajudante, llegivel.

Europatex, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagio, que por
escritura de dezassete de Setembro de dois mil e
nove, lavrada de folhas cento e quarenta e trés a
folhas cento e quarenta e seis do livro de notas
para escrituras diversas nimero duzentos,
cinquenta e oito traco D do Segundo Cartério
Notarial de Maputo, perante Carlos Alexandre
Sidénio Velez, técnico superior dos registos e
notariado N1 e notdrio em exercicio no referido
cartdrio, procedeu-se na sociedade em epigrafe,
a cedéncia de quotas, entrada de novo sécio e
alteracdo parcial do pacto social, onde os sécios
Ahmed Abdulbhai Kabani e Nilam Ahmed
Kabani cedem na totalidade as quotas que
possuem na sociedade no seu valor nominal de
vinte mil meticais, livre de quaisquer 6nus ou
encargos com todos os direitos e obrigacdes, a
favor de Sameerali Mohan Makhani, solteiro,
maior, natural de Khirasara Rajkot Gujarat, de
nacionalidade indiana e residente nesta cidade,
portador do Passaporte n.” E§846243, de cinco
de Maio de dois mil e quatro, emitido pela
Repiiblica da India e Dhansukhnhai Ratilal
Maisuria, casado sob o regime de comunhao
geral de bens com Bhavikaben Maisuria, natural
de Bardoli e residente na cidade de Maputo,
portador do Bilhete de Identidade
n.° 110050486V, de vinte e nove de Abril de
dois mil e cinco, emitido pela Direc¢do de
Indentificagdo Civil de Maputo, que entram na
sociedade como novos sécios, alterando-se por
conseguinte o artigo quinto que passa ter a
seguinte nova redaccao:

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de vinte mil
meticais, correspondente a soma de quotas
desiguais assim distribuidas:

a) Uma quota no valor de treze mil
meticais, pertencente ao s6cio
Sameerali Mohan Makhani,
correspondente a setenta por
cento capital social;

b) Uma quota no valor de sete mil
meticais, pertencente ao s6cio
Dhansukhnhai Ratilal Maisuria
correspondente a trinta por
cento do capital social.

Que em tudo o mais ndo alterado por
esta escritura continuam a vigorar as
disposicdes do pacto anterior, que as
unificam com as primitivas que possuiam
na sociedade, passando a deter uma quota
no valor nominal de cinco mil meticais,
correspondente a cinquenta por cento do
capital social, para cada, com todos os seus
correspondentes direitos e obrigacdes
inerentes as quotas ora cedidas e por igual
preco do seu valor nominal que os cedentes
ja receberam dos cessiondrios, pelo que,
lhes foram dada plena quitagdo, se
apartando assim os mesmos da sociedade
e de que nada mais tem a haver dela.

Esta conforme.

Maputo, catorze de Margo de dois mil e onze. —
A Notaria, llegivel.

Europex, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagio, que por
escritura de vinte e dois de Maio de dois mil e
nove, lavrada de folhas cento e trinta e trés a
folhas cento e trinta e cinco do livro de notas
para escrituras diversas nimero duzentos e
cinquenta e quatro trago D do Segundo Cartério
Notarial de Maputo, perante Carlos Alexandre
Sidoénio Velez, licenciado em Direito, técnico
superior dos registos e notariado N1 e notdrio
do referido cartdrio, procedeu-se na sociedade
em epigrafe, a divisdo, cessdo de quotas e
alteracdo parcial do pacto social, onde os sécios
Pyarali Meghji Minsariya, divide e cede a
totalidade da sua quota, no valor nominal de
dois mil meticais, ao s6cio Ahmed Abdulbhai
Kabani, que unifica a sua quota, e passa a deter
uma quota no valor nominal de treze mil
meticais, e com sete mil meticais a senhora Nilam
Ahmed Kabani que entra na sociedade como
nova sdcia, alterando-se por consequéncia a
redaccdo do artigo quinto do pacto social que
rege a dita sociedade, o qual passa a ter a seguinte
e novaredaccio:

ARTIGO QUINTO

(Capital social)

O capital social, totalmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de vinte mil
meticais, correspondente a soma de duas
quotas desiguais, assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de
treze mil meticais, pertencente
ao sécio Ahmed Abdulbhai
Kabani;

b) Uma quota no valor nominal de
sete mil meticais, pertencente a
sécia Nilam Ahmed Kabani.

Que em tudo ndo alterado por esta
mesma escritura publica continuam a
vigorar as disposi¢cdes do pacto social
anterior.

Esta conforme.

Maputo, dezasseis de Marco de dois mil e
onze. — O Ajudante, Ilegivel.
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A Nhelete — Grafica, Serigrafia
& Servicos, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia catorze de Margo de dois mil e onze, foi
matriculada na Conservataria do Registo de
Entidades Legais, sob NUEL 100208490 uma
sociedade denominada A Nhelete — Griéfica,
Serigrafia & Servicos, Limitada

Pelo presente instrumento de sociedade por
quotas de responsabilidade limitada, Baptista
Peleve Guambe, mog¢ambicano, casado em
regime de bens adquiridos com a senhora Telma
Adelina Gabriel Maleiane, comerciante,
domiciliado nesta capital, na Rua das Mafurreiras
quatro mil quinhentos e dez nimero cento e
trinta e trés, Quarteirdo oito, Bairro do Triunfo,
Distrito Urbano nimero quatro, Kyanda Danise
Maleiane Guambe, mocambicana, solteira,
menor, domiciliada nesta capital na Rua das
Mafurreiras quatro mil quinhentos e dez nimero
cento e trinta e trés, Quarteirdo oito, no Bairro
do Triunfo, Distrito Urbano nimero quatro e
Kein Baptista Maleiane Guambe, mog¢ambicano,
solteiro, menor, domiciliado nesta capital na Rua
das Mafurreiras quatro mil quinhentos e dez
nimero cento e trinta e trés, quarteirdo oito, no
Bairro do Triunfo, Distrito Urbano nimero
quatro. Representados pelo seu pai Baptista
Peleve Guambe.

Contrairam uma sociedade, de acordo com o
Cdédigo Comercial sob os artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO

Denomina-se A Nhelete — Grafica,
Serigrafia & Servicos, Limitada a sociedade que
fundam os quotistas acima qualificados, tendo a
sua sede em Maputo, Bairro do Triunfo, na Rua
das Mafurreiras nimero cento e trinta e trés,
com prazo indeterminado, a contar desta data,
podendo, por deliberacio da assembleia geral,
criar ou instiguir sucursais, delegagdes, agéncias
ou qualquer outra forma de representagio social
no pafs ou no estrangeiro, sempre que se
justifique bem como transferir a sua sede para
outro lado do territério nacional.

ARTIGO SEGUNDO

Um) Esta sociedade tem por objecto a
execug¢do de trabalhos graficos,serigréficos,
venda de material de escritorio, venda de material
informadtico e prestacdo de servigos em vdrias
areas, e ainda dedicar-se a actividades conexas
ou subsididrias do objecto principal.

Dois) A sociedade podera participar em
outras sociedades ja constituidas ou a constituir,
exercer actividades comerciais ou industriais
conexas, complementares ou subsididrias da
actividade principal, para as quais obtenham as
necessarias autorizagdes.

ARTIGO TERCEIRO

O capital social integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de vinte mil meticais e
encontra-se dividido em trés quotas desiguais

ficando limitada a responsabilidade dos sécios
aimportancia total ou parcial do capital social:

a) uma quota no valor nominal de
dezoito mil meticais, equivalente a
noventa por cento do capital social,
pertencente ao sécio Baptista Peleve
Guambe;

b) uma quota no valor nominal de mil
meticais, equivalente a cinco por
cento do capital social, pertencente
a socia Kyanda Danise Maleiane
Guambe;

¢) E outra quota no valor nominal de mil
meticais, equivalente a cinco por
cento do capital social, pertencente
ao s6cio Kein Baptista Maleiane
Guambe.

ARTIGO QUARTO

A geréncia da sociedade cabe ao sdcio
Baptista Peleve Guambe, que representard a
sociedade em juizo e fora dele, activa e
passivamente, bem como a condug¢do dos
negdcios sociais. também fica expressamente
autorizado seu uso em quaisquer operacdes
alheias aos fins sociais.

ARTIGO QUINTO

O sdécio gerente pode constituir mandatarios
nos termos do artigo duzentos e cinquenta e
seis do Cédigo Comercial, fixando os limites
especificos para cada mandato.

ARTIGO SEXTO

Os lucros da sociedade se os houver serdao
proporcionalmente divididos em fun¢do das
quotas de cada sécio.

ARTIGO SETIMO

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balango e as contas de resultados
fechar-se-do com referéncia a trinta de
Dezembro de cada ano e remuneragdo dos
gerentes serd afixada em assembleia geral.

ARTIGO OITAVO

O foro do presente estatuto € o da capital de
estado, cujo foro as partes contratantes elegem.

ARTIGONONO

Caso um dos quotistas manifeste a seu
desmembramento com a sociedade fard mediante
um comunicado de trés meses de antecedéncia
cabendo receber a parte que lhe cabe na
sociedade depois da inventariagdo dos bens
existentes sem mencionar os bens alheios a
sociedade.

ARTIGO DECIMO

Os casos omissos serdo resolvidos pela
legislacdo vigentes na Republica de
Mogambique.

Maputo, catorze de Margo de dois mil e onze. —
O Técnico, llegivel.

GMM Consult — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacao, que por
decisdo de vinte e trés de Fevereiro de dois mil
e onze, do sécio tnico da sociedade GMM
Consult — Sociedade Unipessoal, Limitada,
Goncalo Miguel Morgado Marques, com o
capital social de vinte mil meticais matriculada
na Conservatéria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100141531, foi alterada a
sede social da sociedade, do mesmo modo que
foi alterado o objecto social da mesma, alterando
por conseguinte os artigos terceiro e quarto dos
estatutos da sociedade, os quais passardo a ter a
seguinte e nova redaccao:

ARTIGO TERCEIRO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na cidade
de Maputo, Rua Joaquim Mara, sessenta e oito,
Ponta Vermelha.

Um) (...).
Dois) (...).
ARTIGO QUARTO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto a prestagao
de servicos de consultoria, aconselhamento e
acompanhamento de investimentos e projectos
implantados no territério mogambicano.

Dois) (...).

Trés) (...).

Quatro) (...).

Certifico ainda que em tudo o mais ndo
alterado continuam as disposi¢des estatutarias
anteriormente aprovadas.

Esta conforme.

Maputo, dois de Mar¢o de dois mil e onze, —
O Técnico, llegivel.

Soradio, Limitada

Certifico, para efeitos de publicaco, que por
escritura de dezanove de Margo de dois mil e
sete, exarada a folhas noventa e seis e seguintes
do livro de notas para escrituras diversas nimero
noventa e dois traco B da Terceira Conservatdria
do Registo Civil de Maputo perante Guilherme
Francisco Sigumundo Chemane substituto do
conservador, em pleno exercicio de fungdes
notariais, procedeu-se na sociedade em epigrafe,
a alteracdo parcial do pacto social, alterando-se
por conseguinte a redaccdo do artigo terceiro,
que passa a ter a seguinte nova redaccao:

ARTIGO TERCEIRO

O seu objecto social consiste no
exercicio das seguintes actividades:
a) Importacio e exportagdo;
b) Montagem, instrumentacgio
e manutencio de instalacdes
eléctricas de alta e baixa tensao;
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c) Serralharia e mecanica geral;

d) Consultoria e gestdo de projectos
eléctricos;

¢) Venda de materiais eléctricos;

f) Construgdo civil e obras publicas,
podendo querendo, admininis-

adoptar a

denomina¢do de Soradio

Construgdes, Limitada;

trativamente

Que em tudo o mais ndo alterado por esta
escritura publica continuam a vigorar as
disposicdes do pacto social anterior.

Esta coforme.

Maputo, sete de Marco de dois mil e onze. —
O Ajudante, llegivel.

Praia de Peixe, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagio, que por
acta de vinte e quatro de Agosto de dois mil e
dez, da sociedade Praia de Peixe, Limitada,
matriculada sob NUEL 100191458, deliberagdo
a cessdo de duas quotas no valor total de vinte
mil meticais, que os sécios Martin Pretorius e
Jan Leon Venter, possuiam no capital social da
referida sociedade, e que cederam a Roedolf
Gerhardes Kriel e a Jacobus Stephanus Kriel.

Em consequéncia, fica alterada a redac¢io
do artigo quatro, o qual passa a ter a seguinte
redacgio:

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de vinte mil meticais e
corresponde a soma de duas quotas, distribuidas
na seguinte propor¢ao:

a) Uma quota com valor nominal de onze
mil meticais, correspondente a
cinquenta e cinco por cento do
capital social, pertencente ao senhor
Roedolf Gerhardes Kriel;

b) Uma quota com valor nominal de
nove mil meticais, correspondente
a quarenta e cinco por cento do
capital social, pertencente ao senhor
Jacobus Stephanus Kriel.

Um) O senhor Roedolf Gerhardes Kriel,
admitido como novo sécio, declara pelo presente
documento, ratificar o anteriormente deliberado.

Dois) O senhor Jacobus Stephanus Kriel,
admitido como novo sécio, declara pelo presente
documento, ratificar o anteriormente deliberado.

Trés) Nao havendo mais nenhum assunto a
tratar foi encerrada a cessio, pelas onze horas e
trinta minutos, e lavrada a presente acta que por
estar conforme, vai ser assinada pelos sécios
presentes.

Maputo, vinte e dois de Fevereiro de dois
mil e onze. — O Técnico, llegivel.

Socremo-Banco de
Microfinancas, S.A

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
deliberagdo de dez de Dezembro de dois mil e
dez, na sede social da sociedade Socremo-Banco
de Microfinangas, S.A, matriculada na
Conservatoria das Entidades Legais de Maputo,
sob 0 n.° onze mil e oitenta e trés, a folhas cento
enoventa e quatro verso do livro C trago vinte e
seis, com a data de trinta de Julho de mil
novecentos € noventa e oito, os accionistas
deliberaram sobre o aumento de capital social
na sociedade.

Em consequéncia da deliberagdo, foi
alterado o artigo quarto do pacto social, que passa,
ater a seguinte e nova redac¢do:

ARTIGO QUARTO

O capital social do banco integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, € de
duzentos e dezoito milhdes cento e sessenta
e dois mil e setecentos meticais.

Tudo o mais ndo alterado, mantém-se
as disposi¢des do pacto social anterior.

Esta conforme.

Maputo, dois de Marco de dois mil e onze. —
O Técnico. llegivel.

Imovias — Urbanismo e
Construcao, Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
decisdo do dia quinze de Fevereiro, de dois mil
e onze, pelas onze horas, na respectiva sede social
da sociedade comercial Imovias — Urbanismo e
Construcdo, Sociedade Unipessoal, Limitada,
titular do nimero de Identificacdo fiscal
n.° 400257159, matriculada na Conservatdria
de Registo das Entidades Legais de Maputo,
sob o n.° 100144247.

Em consequéncia da decisio foi alterado o
nimero um do artigo segundo dos estatutos da
sociedade, que passa a ter a seguinte € nova
redacgdo.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede social
na Rua mil trezentos e um, nimero noventa
e sete, primeiro andar, no Bairro da
Sommershield, na cidade e provincia de
Maputo.

Dois) (...)

Em tudo mais ndo alterado continuam as
disposicdes do pacto social anterior.

Maputo, quinze de Fevereiro de dois mil
e onze. — O Técnico, llegivel.

MCFS — Mozambique Maputo
Container Freight Station,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
por deliberacéo de oito de Marco do ano de dois
mil e onze, na sociedade MCFS — Mozambique
Maputo Container Freight Station, Limitada,
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob o NUEL 100181843. O
sécio Jodo Manuel Costa Raposo Pereira, cedeu
a sua quota de dez mil meticais a Zambezi
Logistics, Limitada, que unificou com a sua quota
primitiva, passando a deter uma quota de
cinquenta mil meticais.

Em consequéncia da referida cessdo ¢
alterada a redacgio do capitulo II do artigo quarto
dos estatutos que passard a ter a seguinte
redaccio:

CAPITULO II
Do capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de oitenta mil meticais,
dividido em duas quotas sendo uma no valor de
cinquenta mil meticais, pertencente a Zambezi
Logistics, Limitada e outra no valor de trinta mil
meticais, pertencente a LBH Mozambique
Sociedade de Agenciamento de Navios e
Carga, Limitada.

Maputo, onze de Marco de dois mil e onze. —
O técnico, llegivel.

Murray & Roberts
(Mocambique), Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que no
dia quinze de Marco de dois mil e onze, foi
matriculada na Conservatdria do Registo de
Entidades Legais, sob NUEL 100209497 uma
sociedade denominada Murray & Roberts
(Mozambique), Limitada.

Entre:

Primeira: Murray & Roberts, Limited, uma
sociedade de responsabilidade limitada,
constituida nos termos da legislacao sul-africana,
com sede em Douglas Roberts Centre, Vinte e
Dois Skeen Boulevard, Bedfordview, Africa
do Sul, neste acto representada pelo senhor
Ahmad Mahomed Essak;

Segunda: Murray & Roberts Contractors
Holdings (Pty), Limited, uma sociedade de
responsabilidade limitada, constituida nos
termos da legislagdo sul-africana, com sede em
Douglas Roberts Centre, Vinte e Dois Skeen
Boulevard, Bedfordview, Africa do Sul, neste
acto representada pelo senhor Ahmad Mahomed
Essak.
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Nos termos do artigo noventa do Cédigo
Comercial, os outorgantes celebram e constituem
entre si uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, que se regera pelas
clausulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagao de
Murray & Roberts (Mozambique), Limitada, e
tem a sua sede na Avenida Zedequias
Manganhela, nimero duzentos e sessenta e sete,
Edificio JAT IV, quinto andar, cidade de
Maputo.

Dois) A sociedade pode, por deliberagdo da
administragdio, transferir a sua sede para
qualquer outro local do territério nacional.

Trés) Por deliberagdo da assembleia geral, a
sociedade pode abrir delegacdes, filiais,
sucursais, agéncias ou outras formas de
representacao.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade € constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio da data
de celebragdo do respectivo contrato de
sociedade.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto principal
aactividade relacionada com obras de construcdo
civil e construgdo de estradas, com especial
enfoque em:

a) Construcdo de edificios, estradas,
pontes e outras infra-estruturas;

b) Manufactura e montagem de
estruturas de aco e super-estruturas
para fébricas;

¢) Manufactura e colocagdo de betdo
armado e pré-refor¢ado;

d) Proteccdo de estruturas metdlicas,
incluindo a sua metalizagao;

e) Colocacdo de betdo através de
processos especiais;

f) Perfuragdo de pogos;

g) Aluguer de guindastes;

h) Manufactura de produtos de betdo;

i) Construcdo de oleodutos e gasodutos
de betdo;

j) Importacdo e aquisicdo de
equipamento e material para a
construcio civil;

k) Formacao na drea de construgio civil;

1) Fiscalizacdo de obras de construgdo
civil;

m) Engenharia e consultoria de obras de
construcao civil;

n) Construgdo de tineis;

o) Perfuragio;

p) Movimento e remocao de terras;

q) Instalagdes eléctricas e mecanicas e
instrumentacao;

r) Gestdo de projectos; e

s) Armacdo de edificios.

Dois) Por deliberagdo da assembleia geral, a
sociedade pode desenvolver outras actividades
relativas ao seu objecto principal, associar-se
ou participar no capital social de outras
sociedades, desde que legalmente permitido.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de quinze mil meticais
e corresponde a soma de duas quotas, assim
distribuidas:

a) Uma, no valor nominal de catorze mil
e oitenta e cinco meticais,
correspondente a noventa e nove
virgula nove por cento do capital
social, pertencente a sécia Murray
& Roberts, Limited;

b) Outra no valor nominal de quinze
meticais, correspondente a zero
virgula zero um por cento do capital
social, pertencente a sécia Murray
& Roberts Contractors Holdings
(Pty), Limited.

Dois) O capital social podera ser aumentado,
mediante deliberacio da assembleia geral.

Trés) Os sécios tém direito de preferéncia
no aumento do capital social, em propor¢ao da
medida/percentagem de cada quota.

ARTIGO QUINTO
(Prestacoes suplementares)

Niao serdo exigidas prestagdes
suplementares de capital, mas os socios poderao
fazer suprimentos a sociedade de acordo com
os termos e condicdes que forem fixados em

assembleia geral.

ARTIGO SEXTO
(Cessao e divisao de quotas)

Um) A cessdo e divisdo de quotas, assim
como qualquer outra forma de disposic¢do de
quotas, carecem de consentimento prévio da
assembleia geral.

Dois) A sociedade goza de direito de
preferéncia na aquisi¢do de quotas.

Trés) Caso a sociedade ndo exerca o seu
direito de preferéncia, este transfere-se
automaticamente para os s6cios.

Quatro) No caso de a sociedade ou os sdcios
ndo chegarem a acordo sobre o preco da quota a
ceder ou a dividir, o mesmo sera determinado
por consultores independentes e o valor que vier
a ser determinado serd vinculativo para as partes.

ARTIGO SETIMO
(Amortizacao de quotas)

Um) Mediante prévia deliberacdo da
assembleia geral, as quotas dos sécios poderao
ser amortizadas no prazo de noventa dias a contar
do conhecimento ou verificacio dos seguintes
factos:

a) Se qualquer quota for penhorada,
empenhada, confiscada, apreendida
ou sujeita a qualquer acto judicial
ou administrativo que possa obrigar
a sua transferéncia para terceiros;

b) Se qualquer quota ou parte for cedida
a terceiros sem observancia do
disposto no artigo sexto dos
presentes estatutos.

Dois) O preco da amortizagio serd pago em
ndo menos de seis prestagdes mensais, iguais e
sucessivas, representadas por igual nimero de
titulos de crédito que vencerdo juros a taxa
aplicdvel aos depésitos a prazo.

ARTIGO OITAVO
(Assembleia geral)

Um) A reunira
ordinariamente, uma vez por ano, nos primeiros
trés meses depois de findo o exercicio anterior

para:

assembleia geral

a) Apreciagdo, aprovacdo, correc¢io ou
rejeicdo do balanco e contas do
exercicio;

b) Decisdo sobre a distribui¢io de lucros;

c¢) Nomeacdo dos gerentes e
determinagdo da sua remuneracao.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-se
extraordinariamente sempre que for necessério,
competindo-lhe deliberar sobre quaisquer
assuntos relativos a actividade da sociedade que
ultrapassem a competéncia do conselho de
administrac@o.

Trés) E da exclusiva competéncia da
assembleia geral deliberar sobre a alienagdo dos
principais activos da sociedade.

Quatro) A assembleia geral podera ser
convocada pelo presidente do conselho de
administragdo, ou por qualquer administrador
da sociedade, por meio de telex, fax, telegrama
ou carta registada com aviso de recep¢do, com
uma antecedéncia minima de quinze dias, salvo
nos casos em que a lei exija outras formalidades.

Cinco) Os sécios poderdo fazer-se
representar nas assembleias gerais, mediante
simples carta para esse fim dirigida ao presidente
da mesa da assembleia geral.

ARTIGONONO

(Administracao e representacao da
sociedade)

Um) A sociedade sera dirigida e representada
por dois directores, eleitos em assembleia geral.
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Dois) Compete aos directores exercerem 0s
mais amplos poderes, representando a sociedade
em juizo e fora dele, activa ou passivamente, e
praticando todos os actos tendentes a realizacao
do objecto social que a lei ou os presentes
estatutos ndo reservem exclusivamente a
assembleia geral.

Trés) A administracdo pode constituir
representantes e os directores podem delegar a
estes os seus poderes, no todo ou em parte.

Quatro) A sociedade fica vinculada pela
assinatura de um director ou pela assinatura de
um terceiro especificamente designado e a quem
tenham sido delegados poderes, nos termos
definidos pela assembleia geral.

Cinco) Em circunstancia alguma, a sociedade
ficara vinculada por actos ou documentos que
ndo digam respeito as actividades relacionadas
com o objecto social, especialmente em letras
de favor, fiangas e abonagdes.

Seis) Até arealizagdo da assembleia geral, a
sociedade serd administrada e representada pelo
senhor Andrew R. Langham.

ARTIGO DECIMO
(Balanco e distribuicao de resultados)

Um) O periodo de tributagdo devera coincidir
com o ano civil (calendario). Posteriormente, e,
mediante aprovacdo das autoridades fiscais, o
periodo de tributac@o passard a coincidir com o
da sua empresa-mae, nomeadamente, a trinta de
Junho.

Dois) O balango e as contas de resultados
fechar-se-ao e serdo apresentados ao final do
ano civil ou a trinta de Junho de cada ano,
dependendo do final de ano da sociedade e serao
submetidos a apreciacdo da assembleia geral.

Trés) Depois de deduzidos os encargos
gerais, repagamentos e outros encargos dos
resultados liquidos apurados em cada exercicio,
serdo deduzidos os montantes necessarios para
a criacd@o dos seguintes fundos de reserva:

a) Vinte por cento para uma reserva
legal, até vinte por cento do valor
do capital social, ou sempre que seja
necessario reintegra-lo; e

b) Outras reservas que a sociedade possa
necessitar, de tempos em tempos.

Quatro) O remanescente sera, discricionaria-
mente, distribuido ou reinvestido nos termos a
deliberar pela assembleia geral.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Disposicoes finais)
Um) A sociedade dissolve-se nos casos
previstos na lei.

Dois) A liquidagdo da sociedade depende de
aprovagao da assembleia geral.

Trés) Os casos omissos serdo regulados pela
legislagdo mocambicana.

Maputo, dezasseis de Marco de dois mil
e onze. — O Técnico, llegivel.

llumina, S.A.

Certifico, para efeitos de publicagio, que por
escritura de cinco de Junho de dois mil e oito,
exarada de folhas noventa e uma a folhas noventa
e cinco do livro de notas para escrituras diversas
nlmero seiscentos e noventa e trés tragco D do
Terceiro Cartério Notarial de Maputo, perante
Carolina Vitéria Manganhela, notaria do
referido cartdrio, foi constituida uma sociedade
andnima, que se regera pelos termos constantes
dos artigos seguintes:

CAPITULO I

Da denominacéo, duracao, sede e
objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, natureza e duracao)

Um) Ilumina, S.A, é uma sociedade
andnima de responsabilidade limitada, que se
rege pelos presentes estatutos e pelos preceitos
legais aplicdveis.

Dois) A existéncia da sociedade, com inicio
em quinze de Abril de dois mil, durara por tempo
indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO

(Sede e representacdes sociais)

Um) A sociedade tem a sua sede em Maputo,
na Avenida Karl Marx, nimero mil setecentos e
quarenta e quatro, primeiro andar.

Dois) A sociedade podera transferir a sede
para qualquer localidade do territério nacional
por simples deliberacao da assembleia geral.

Trés) A sociedade poderd abrir ou encerrar
quaisquer filiais, sucursais, agéncias, delegacdes
ou qualquer outra forma de representacio social,
no pafs ou no estrangeiro, quando o conselho
de administracao o deliberar.

ARTIGO TERCEIRO

(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto a
montagem de redes eléctricas de média e baixa
tensao, incluido a montagem de baixada e
contadores, podendo também exercer actividades
conexas com aqueles nomeadamente a produgo,
comercializacdo e distribui¢do de agregados
derivados dos mesmos.

Dois) A sociedade podera ainda, mediante
deliberag@o do conselho de administracio,
exercer qualquer outra actividade comercial, que
for devidamente autorizada, bem como deter
participacdes sociais em outras sociedades,
independentemente do seu objecto social.

CAPITULO II
Do capital social

ARTIGO QUARTO

(Capital)
O capital social, realizado em dinheiro, € de

vinte mil meticais, dividido em duas mil ac¢des,
com o valor nominal de dez meticais cada uma.

ARTIGO QUINTO
(Accoes)

Um) As acgdes serdo tituladas ou
escriturais, podendo ambos, por seu turno,
revestir a forma de ac¢des nominativas ou ao
portador.

Dois) As acgdes tituladas poderdo a todo o
tempo ser convertidas em accdes escriturais, e
vice-versa, desde que obedecendo aos requisitos
fixados por lei.

Trés) As accgdes quando tituladas, serdo
cinquenta, cem, mil, dez mil, cem mil ac¢es ou
multiplos de cem mil acg¢des, a todo o tempo
substituivel por agrupamentos ou subdivisdo.

Quatro) O desdobramento dos
titulos far-se-4 a pedido dos accionistas,
correndo por conta as respectivas despesas.

Cinco)Os titulos provisérios ou definitivos,
serdo assinados por dois administradores,
podendo as assinaturas ser apostas por chancela
ou por meios tipograficos de impressdo, desde
que autenticados com o selo branco da
sociedade.

ARTIGO SEXTO
(Aumento de capital)

Um) O capital social da sociedade podera
ser aumentado, por deliberacdio da assembleia
geral sob proposta do conselho de
administrac@o.

Dois) Nos aumentos de capital, os
accionistas gozarao do direito de preferéncia na
subscri¢do das novas acg¢des, proporcionalmente
ao numero das que ja possuirem.

Trés) Se algum ou alguns daqueles a quem
couber o direito de preferéncia nao quiserem
subscrever a importancia que lhes devesse caber,
entdo serd dividida pelos outros na mesma
propor¢ao.

ARTIGO SETIMO

A sociedade podera emitir obrigagdes
nominativas ou ao portador, nos termos das
disposigdes legais aplicdveis e nas condigdes
que forem fixadas pela assembleia geral.

ARTIGO OITAVO
(Accbes e obrigacdes proprias)

Um) A sociedade poderd, nos termos da
lei, adquirir ac¢des proprias e obrigagdes,
realizando sobre esses titulos as operagdes que
forem consideradas convenientes aos interesses
da sociedade.

Dois) Salvo o disposto no nimero seguinte,
a sociedade ndo pode adquirir e deter acgdes
proprias representativas de mais de dez por cento
do seu capital.

Trés) A sociedade pode adquirir ac¢des
préoprias que ultrapassem o montante
estabelecido no niimero anterior quando:

a) A aquisi¢do vise executar uma
deliberacdo de redugao de capital;
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b) Seja adquirido um patriménio, a titulo
universal;

¢) A aquisicdo seja feita a titulo gratuito;

d) A aquisicdo seja feita em processo
executivo para a cobranca de
dividas de terceiros ou por
transac¢do em accdo declarativa
proposta para o mesmo fim;

Quatro) A sociedade ndo podera deter por
mais de trés anos um niimero de ac¢des superior
ao montante estabelecido no niimero dois deste
artigo.

ARTIGO NONO

(Transmissao de acgoes)

Um) A transmissdo de acgdes a pessoas
singulares ou colectivas que, directa ou
indirectamente, exercam a actividade ou tenham
interesses na referida actividade, depende do
consentimento da sociedade.

Dois) A transmissdo de acg¢des em
contravengdo do disposto no nimero um confere
asociedade o direito de amortizar, pelo respectivo
valor nominal, as ac¢des transmitidas nessas
condigdes.

Trés) Compete a assembleia geral prestar
ou ndo o consentimento a que se refere o nimero
um e deliberar sobre a amortizagdo a que se
refere o nimero dois.

CAPITULO I

Dos orgaos sociais
SECCAOI
Da assembleia geral
ARTIGO DECIMO
(Natureza)

A assembleia geral, regularmente constituida,
representa a universalidade dos accionistas
sendo as suas deliberagdes vinculativas para
todos eles e para os 6rgdos sociais, quando
tomadas nos termos da lei e dos estatutos.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

(Direito de voto)

Um) Tem direito de voto todo o accionista
que retina cumulativamente as seguintes
condigdes:

a) Ser titular de acgdes, pelo menos;

b) Ter esse nimero minimo de acc¢des
registado ou depositado em seu
nome, desde o oitavo dia anterior
ao dareunido da assembleia geral e,
manter esse registo ou depdsito, pelo
menos, até ao encerramento da
reunido.

Dois) Os accionistas que ndo possuirem o
ndmero minimo de ac¢des referido na alinea a)
do nimero anterior, podem agrupar-se de forma
a completd-lo, devendo, neste caso, fazer-se
representar por um s6 deles cujo nome sera
indicado em carta dirigida ao presidente da mesa,
com as assinaturas de todos reconhecidas por
notdrio e por aquele recebido até a0 momento
do inicio da sess@o.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Representacao de accionistas)

Um) Os accionistas com direito a voto
apenas podem fazer-se representar nas
assembleias gerais por outro accionista com
direito a voto.

Dois) Como instrumento de representacao,
bastard uma simples carta, telegrama, telex ou
fax dirigido ao presidente da mesa e por este
recebido, até dois dias antes da data fixada para
areunido.

Trés) Os incapazes e as pessoas colectivas
serdo representadas pelas pessoas a quem
legalmente couber a respectiva representagao
podendo, no entanto, o representante delegar
essa representagdo, nos termos do nimero um
deste artigo.

Quatro) Os documentos da
representacio legal, nos termos do nimero
anterior, devem ser recebidos no prazo previsto
no nimero dois deste artigo, pelo presidente da
mesa, que poderd exigir o respectivo
reconhecimento notarial.

Cinco)As assinaturas apostas nos
instrumentos de representagdo voluntdria ndo
terdo que ser reconhecidas notarialmente salvo
se o presidente da mesa da assembleia geral o
exigir na convocatdria da assembleia.

Seis) Compete ao presidente da mesa da
assembleia geral verificar a regularidade dos
mandatos e das representacdes, com ou sem
audiéncia da assembleia geral, segundo o seu
prudente critério.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Mesa da assembleia geral)

Um) A mesa da assembleia geral é
composta por um presidente, um vice-presidente
e um secretdrio, cujas faltas serdo supridas nos
termos da lei.

Dois) Compete ao presidente, para além de
outras atribui¢des que lhe sdo conferidas pela
lei e pelos presentes estatutos, convocar e dirigir
as reunides da assembleia geral, dar posse aos
membros do conselho de administra¢do e do
conselho fiscal e assinar os termos de abertura e
de encerramento dos livros de actas da
assembleia geral, do conselho de administragao
e do conselho fiscal e de autos de posse.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Reunioes)

Um) A assembleia geral reudne-se,
ordinariamente, nos termos da lei, uma vez por
ano e, extraordinariamente, a pedido de qualquer
um dos outros 6rgaos sociais ou de accionistas
que representem, pelo menos, vinte por cento
do capital social.

Dois) Em reunido ordinaria, a assembleia
geral apreciard e votara o relatério do conselho
de administrag@o, o balanco e as contas do
exercicio findo, com o respectivo parecer do
conselho fiscal, deliberard quanto a aplicac¢do

dos resultados e elegera, quando for caso disso,
os membros da mesa e dos outros érgos sociais,
podendo ainda tratar de quaisquer assuntos de
interesse da sociedade, desde que sejam
expressamente indicados na respectiva
convocatdria.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Local da reuniao)

A assembleia geral retine-se, em principio,
na sede social, mas podera reunir-se em qualquer
outro local do territério nacional, desde que o
presidente da respectiva mesa assim o decida,
com a concordancia do conselho de
administracdo e do conselho fiscal.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Convocatéria)

Um) A convocatéria da assembleia geral
sera feita por meio de antincios publicados no
Boletim da Repiiblica e em dois nimeros
seguidos de um jornal nacional de grande
tiragem, com a antecedéncia de, pelo menos,
quinze dias em relag@o a data da reunido.

Dois) Da convocatoria devera constar:

a) Local dareuniao;
b) Dia e hora da reuniio;
¢) Agenda de trabalho.

Trés) Os avisos serdo assinados pelo
presidente da mesa da assembleia geral ou no
seu impedimento, pelo pice-presidente. Caso se
verifique auséncia, impedimento ou recusa de
ambos, serdo assinados pelo presidente do
conselho fiscal.

Quatro) No caso da assembleia geral,
regularmente convocada, nao poder funcionar
por insuficiente representagdo do capital social,
nos termos do artigo seguinte, serd convocada
imediatamente uma nova reunido para se efectuar
dentro de trinta dias, mas ndo antes de terem
decorrido quinze.

ARTIGO DECIMO SETIMO

(Validade das deliberacoes)

Um) A assembleia geral poderd funcionar,
em primeira convocacio, quando estiverem
presentes ou representados accionistas titulares
de mais de sessenta por cento do capital social.
Em segunda convocagio a assembleia podera
funcionar e deliberar validamente seja qual for
o nimero de accionistas presentes ou
representados e o montante do capital que lhe
couber, salvo disposi¢des legais em contrario.

Dois) Qualquer que seja a forma de votagao,
as deliberacdes serdo tomadas por maioria
simples dos votos presentes ou representados,
salvo se disposi¢ao legal imperativa ou clausula
estatutdria exigirem outra maioria.

Trés) As deliberacdes sobre alteragdes dos
estatutos, aumento ou reducao de capital social,
cisdo, fusdo, transformagao ou dissolug¢ao de
sociedade carecem de voto favordvel do
accionista estado.
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Quatro) Excluem-se do disposto no nimero
anterior as deliberagdes sobre os aumentos de
capital necessdrios para repor o ratio de quarenta
por cento entre a soma de capital social e reservas
e o activo liquido total.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Votacao)

Um) Por cada conjunto de ac¢des conta-se
um voto.

Dois) Nido haverd limita¢cdes quanto ao
nimero de votos de que cada accionista dispde
na assembleia geral, quer em nome préprio quer
como procurador.

Trés) As votagdes serdo feitas pela forma
indicada pelo presidente da mesa, excepto
quando respeitem a eleicdes ou deliberagdes
relativas a pessoas certas ou determinadas,
casos em que serdo efectuadas por escrutinio
secreto, se a Assembleia ndao deliberar
previamente adoptar outra forma de votagao.

Quatro) As actas da assembleia geral, uma
vez assinadas pelo presidente e pelo secretario
ou, no caso de impedimento deste, pelo vice-
presidente, produzem, acto continuo, os seus
efeitos, com dispensa de qualquer formalidade.

ARTIGO DECIMO NONO
(Suspensao da reuniao)

Um) Quando a assembleia geral estejaem
condi¢des legais de funcionar, mas ndo seja
possivel, por insuficiéncia do local designado
ou por outro motivo justificavel, dar-se
conveniente inicio aos trabalhos ou tendo-se-
lhes dado inicio eles nao possam, por qualquer
circunstancia, concluir-se, serda a reunido
suspensa para prosseguir em dia, hora, e local
que forem no momento indicados e anunciados
pelo presidente da mesa, sem que haja de se
observar qualquer outra forma de publicidade.

Dois) A Assembleia s6 poderd deliberar
suspender a mesma sessdo duas vezes nao
podendo distar mais de 90 dias entre duas
sessoes.

SECCAOII
Do conselho de administracao
ARTIGO VIGESIMO
(Composicao)

Um) A administrag¢@o e representacdo da
sociedade compete a um conselho de
administracio composto por um nimero impar
de membros, num minimo de cinco € maximo
de nove, eleitos em assembleia geral e conforme
o que nesta for fixado.

Dois) A assembleia geral que eleger os
membros do conselho designara o respectivo
presidente e fixard a cau¢@o que devem prestar.

Trés) Cabe ao presidente do conselho de
administra¢@o convocar e dirigir as reunides do
conselho e promover a execucdo das deliberacdes
tomadas pelo mesmo.

Quatro) Sobrevindo a falta de algum
administrador, proceder-se-4 a sua substitui¢ao
por cooptacao, salvo se os administradores em
exercicio ndo forem em nimero suficiente para
o conselho poder funcionar. Ndo sendo esta
possivel ou, sendo-o, ndo tiver lugar nos trinta
dias seguintes a falta, a substituicao far-se-4 por
designacdo do conselho fiscal ou, na falta dessa
designacdo em igual prazo, pela mesa da
assembleia geral.

Cinco)As substitui¢des efectuadas nos
termos do nimero anterior manter-se-ao até a
reunido mais proxima da assembleia geral, em
que se procederd a eleicdo de novo
Administrador efectivo até ao termo do periodo
para o qual o conselho de administra¢do fora

eleito.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Poderes de gestao)

Um) Compete ao conselho de adminis-
tragdo exercer os mais amplos poderes de gestao
e representacio dos negdcios da sociedade, para
o desempenho das atribui¢des que por lei e por
estes estatutos lhe sdo conferidas e bem assim
as que a assembleia geral nele delegar.

Dois) Compete-lhe nomeadamente:

a) Proceder a substituicdo de
administradores por cooptacio;

b) Pedir a convocacdo de assembleias
gerais;

¢) Apresentar os relatérios e contas
anuais;

d) Apresentar projectos de fusdo, de
cisdo e de transformacdo da
sociedade;

e) Abrir ou encerrar filiais, sucursais,
agéncias, delegacdes ou outra
forma de representacio social, no
pais ou no estrangeiro;

f) Propor aumentos de capital;

g) Adquirir, vender, permutar ou, por
qualquer forma, onerar bens ou
iméveis da sociedade;

h) Adquirir e ceder participacdo em
quaisquer outras sociedades,
empreendimentos ou agrupamentos
de empresas constituidas ou a
constituir;

i) Tomar ou dar arrendamento, bem
como tomar de aluguer ou locar
quaisquer bens ou parte dos
mesmos;

j)  Trespassar estabelecimentos de sua
propriedade ou tomar de trespasse
quaisquer estabelecimentos, bem
como adquirir ou ceder a exploragio
dos mesmos;

k) Contrair empréstimos ou prestar
quaisquer garantias e caugdes, pelos
meios ou formas legalmente
permitidos;

[) Pronunciar-se a respeito de outros
assuntos sobre os quais algum dos
administradores tenha requerido a
deliberacdo do conselho.

Trés) A venda de iméveis, o trespasse de
estabelecimento ou cedéncia da sua exploragdo
depende do parecer favordvel do conselho fiscal,
sempre que tais actos sejam superiores a dez
por cento do capital social da sociedade.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO

(Delegacao de poderes e mandatarios)

Um) O conselho de administracdo podera
conferir mandatos, fixando-lhe os precisos
limites, com ou sem a faculdade de
substabelecimento, a qualquer dos seus
membros, quadros da sociedade ou pessoas a
ela estranhas para o exercicio de poderes ou
tarefas que, no interesse da sociedade, julgue
conveniente atribuir-lhes.

Dois) O conselho de administragdo poderd
delegar numa comissdo executiva, formada por
um ndmero impar de administradores a gestao
corrente da sociedade.

Trés) A deliberagdo do conselho de
administracdo que instituir a comissdo Executiva
deverd estabelecer a sua composi¢do; eleger o
presidente, caso o presidente do conselho de
administra¢do ndo faga parte da comissao; definir
o modo de funcionamento e fixar os limites da
delegacdo, na qual ndo podem ser incluidas
matérias das alineas a) a d), f) e k) do nimero
dois do artigo vigésimo primeiro dos presentes
estatutos.

Quatro) Além de assegurar a gestdo corrente
da sociedade, compete ainda a comissido
Executiva preparar e executar as deliberagdes
do conselho de administragdo e, em caso de
urgéncia, praticar os actos de competéncia deste
que, nos termos do niimero anterior, ndo forem
vedados, devendo neste ultimo caso submeté-
los a apreciacéo do conselho na primeira reunidio

que se efectuar.

Cinco)A delegac@o prevista nos niimeros
anteriores nao exclui a competéncia do conselho
de administragdo para deliberar sobre os mesmos
assuntos nem a responsabilidade do mesmo
conselho como 6rgdo de superintendéncia geral
sobre a gestao da sociedade.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO

(Responsabilidade)

Os administradores serdo pessoalmente
responsdveis pelos actos que praticarem no
desempenho das suas fung¢des, respondendo
perante a sociedade e perante os accionistas pelo
estrito cumprimento do seu mandato.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Reunioes)
Um) O conselho de administracdo reunira,
pelo menos, uma vez por trimestre e sempre que

for convocado pelo presidente ou por outros
dois administradores.

Dois) As convocagdes deverdo ser feitas por
escrito e de forma a serem recebidas com um
minimo de oito dias de antecedéncia
relativamente a data das reunides, a ndo ser que
este prazo seja dispensado por todos os
administradores.
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Trés) A convocatoria devera incluir a ordem
de trabalho, bem como ser acompanhada de
todos os documentos necessarios a tomada de
deliberag¢@o, quando for esse o caso.

Quatro) As reunides do conselho de
administragdo serdo efectuadas, em principio,
na sede social, podendo realizar-se noutro local
do territério nacional, desde que a maioria dos
administradores o aceite e seja comunicado ao
conselho fiscal com oito dias de antecedéncia.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
(Deliberacoes)

Um) Paraque o conselho de administragdo
possa deliberar deve estar presente ou
representada a maioria dos seus membros.

Dois) Qualquer administrador podera fazer-
se representar na reunido por outro
administrador, mediante carta, telex ou fax
dirigidos ao presidente, mas cada instrumento
de mandato apenas podera ser utilizado uma
vez.

Trés) Nenhum administrador podera
representar no conselho mais do que um outro
membro.

Quatro) As deliberacdes serdao tomadas por
maioria simples de votos dos administradores
presentes ou representados, tendo o presidente
voto de qualidade, em caso de empate.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
(Vinculacao da sociedade)

Um) A sociedade vincula-se perante
terceiros pela assinatura de:

a) Dois administradores;

b) Mandatdrios ou procuradores quanto
aos actos e categorias de actos e nos
termos definidos nas respectivas
procuracoes.

Dois) Para os actos de mero expediente
bastard a assinatura de um administrador ou de
um procurador.

SECCAOIII
Do conselho fiscal
ARTIGO VIGESIMO SETIMO
(Composicao)

Um) A Fiscalizacdo da sociedade incumbe
aum conselho fiscal composto por trés membros
efectivos e dois suplentes, eleitos pela
assembleia geral, que também designard entre
eles o respectivo presidente.

Dois) Nio podem ser eleitos ou designados
membros do conselho fiscal as pessoas,
singulares ou colectivas, que estejam abrangidas
pelos impedimentos estabelecidos na lei.

ARTIGO VIGESIMO OITAVO
(Competéncia)

A competéncia do conselho fiscal e os
direitos e obrigagdes dos seus membros sdo 0s
que resultam da lei e dos presentes estatutos.

ARTIGO VIGESIMO NONO
(Reunioes)
Um) O conselho fiscal retine-se mediante

convocagdo do respectivo presidente com a
antecedéncia minima de oito dias.

Dois) O presidente convocara o conselho,
pelo menos, todos os trimestres e sempre que
lho solicitem qualquer dos seus membros ou o
conselho de administragao.

Trés) As deliberacdes do conselho serdao
tomadas por maioria simples dos votos dos seus
membros, devendo os membros que com elas
nao concordarem fazer inserir na acta os motivos
da sua discordancia.

Quatro) O presidente do conselho fiscal tem
voto de qualidade no caso de empate nas
deliberagoes.

SECCAOIV

Das disposicées comuns
ARTIGO TRIGESIMO
(Cargos sociais)

Um) O presidente, vice-presidente e o
secretdrio da mesa da assembleia geral, os
membros do conselho de administragdo e os
membros do conselho fiscal sdo eleitos pela
assembleia geral, sendo permitida a sua reeleicao
por uma ou mais vezes.

Dois) Os periodos de exercicio de fungdes
dos cargos referidos no niimero anterior t€ém a
duragdo de trés anos, contando-se como
completo o ano em que forem eleitos.

Trés) Se qualquer entidade eleita para fazer
parte da mesa da assembleia geral ou dos
conselhos de administragio ou fiscal ndo entrar
em exercicio nos sessenta dias subsequentes &
elei¢do, por facto imputdvel a essa entidade,
caducard automaticamente o respectivo mandato.

ARTIGO TRIGESIMO PRIMEIRO

(Remuneracoes)

As remuneragdes dos administradores, bem
como dos outros membros dos corpos sociais,
serdo fixadas, atentas as respectivas fungdes,
pela assembleia geral ou por uma comissao eleita
por aquela para esse efeito.

ARTIGO TRIGESIMO SEGUNDO
(Pessoas colectivas em cargos sociais)

Um) Sendo escolhido para a mesa da
assembleia geral, para o conselho de
administragdo ou para o conselho fiscal uma
pessoa colectiva, serd esta representada no
exercicio do cargo pelo individuo que a
respectiva pessoa colectiva designar por carta
registada ou devidamente protocolada, dirigida
ao presidente da mesa da assembleia geral.

Dois) A pessoa colectiva pode livremente
substituir o seu representante ou desde logo
indicar mais de uma pessoa para o substituir
relativamente aos cargos da assembleia geral ou
do conselho de administragao; quanto ao
conselho fiscal observar-se-3o as disposig¢des
aplicaveis.

CAPITULO IV
Da aplicacao dos resultados
ARTIGO TRIGESIMO TERCEIRO
(Exercicio social)

Um) O exercicio social coincide com 0 ano
civil.

Dois) O balanco e conta de resultados
fechar-se-ao com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano e serdo submetidos a
apreciagdo da assembleia geral.

Trés) Os lucros apurados em cada exercicio
da sociedade terdo, depois de tributados, a
seguinte aplicagdo:

a) Cinco por cento para o fundo de
reserva legal, enquanto nio estiver
realizado ou sempre que seja
necessario reintegra-lo;

b) As quantias que por deliberacio da
assembleia se destinarem a constituir
quaisquer fundos ou reserva;

c¢) O remanescente constituird o
dividendo a distribuir pelos
accionistas.

CAPITULO V
Do conselho fiscal
ARTIGO TRGESIMO QUARTO

Um) A fiscaliza¢@o da sociedade incumbe a
um conselho fiscal composto por trés membros
efectivos, eleitos pela assembleia geral, que
também designard entre eles o respectivo
presidente.

Dois) Nao podem ser eleitos ou designados
membros do conselho fiscal as pessoas,
singulares ou colectivas, que estejam abrangidas
pelos impedimentos estabelecidos por lei.

Trés) A assembleia geral pode confiar auma
sociedade independente de auditoria o exercicio
das fun¢des do conselho fiscal, ndo procedendo
entdo a eleicdo deste.

ARTIGO TRIGESIMO QUINTO
(Competéncia)
A competéncia do conselho fiscal e os

direitos e obrigagdes dos seus membros sdo os
que resultam da lei e dos presentes estatutos.

ARTIGO TRIGESIMO SEXTO
(Reunioes)
Um) O conselho fiscal retine-se mediante

convocacao do respectivo presidente com
antecedéncia minima de oito dias.

Dois) O presidente convocara o conselho,
pelo menos, todos os trimestres e sempre que
lho solicitem qualquer dos seus membros ou o
conselho de administracéo.

Trés9 As deliberacdes do conselho serdo
tomadas por maioria simples dos votos dos seus
membros, devendo os membros que com elas
nao concordarem fazer inserir na acta os motivos
da sua discordancia.
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Quatro) O presidente do conselho fiscal tem
voto de qualidade no caso de empate nas
deliberagdes.

ARTIGO TRIGESIMO SETIMO
(Dissolucéao)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
estabelecidos na lei e nos presentes estatutos.

Dois) Salvo disposi¢do em contrario, tomada
nos termos do pardgrafo primeiro do artigo
centésimo trigésimo primeiro do Cédigo
Comercial, serdo liquidatdrios os membros do
conselho de administragdo que estiverem em
exercicio quando a dissolucao se operar, 0s
quais terdo, além das atribui¢des gerais
mencionadas nos diferentes nimeros do artigo
centésimo trigésimo quarto daquele codigo,
todos os poderes especiais abrangidos nos
paragrafos primeiro e segundo do mesmo artigo.

Trés) O fundo de reserva legal que estiver
realizado no momento da dissolugdo da
sociedade serd partilhado entre os accionistas
com observancia do disposto na lei geral.

ARTIGO TRIGESIMO OITAVO
(Omissoes)

Os casos omissos serdo regulados pelas
disposigdes legais aplicdveis na Republica de
Mogambique.

Esta conforme.

Maputo, doze de Junho de dois mil e oito. —
O Ajudante. Ilegivel.

LBJ-Gallus, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que
por escritura de dezassete de Janeiro de dois mil
e onze, exarada de folhas setenta e duas a folhas
setenta e trés do livro de notas para escrituras
diversas nimero setecentos setenta e seis trago
D do Terceiro Cartério Notarial de Maputo,
perante Lucrécia Novidade de Sousa Bonfim,
licenciada em Direito, técnica superior dos
registos e notariado N1 e notdria em exercicio
no referido cartério, foi constituida entre Luis
Bernardo Junior e Dario Luis Bernardo uma
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, que se regerd pelos termos constantes
dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade adopta a denominacio de LBJ-
Gallus, Limitada, € uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada e rege-se pelos
presentes estatutos e pela legislagdo em vigor
na Republica de Mocambique, podendo instalar
ou abrir filiais, sucursais, agéncias ou qualquer
outra forma de representagdo, onde lhes convier,
com sede em Massaca, distrito de Boane.

ARTIGO SEGUNDO

(Duracao)
A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se o seu comeco a
partir da data da sua constituicao.

ARTIGO TERCEIRO

(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto principal:
Actividade de projectos de cria¢do de galinhas,
patos e seus derivados para consumo nacional e
exportacao.

Dois) A sociedade pode exercer outras
actividades conexas, complementares ou
subsididrias da actividade principal, desde que
seja devidamente autorizada.

Trés) A sociedade poderad associar-se com
terceiros, adquirindo quotas, ac¢des ou partes
sociais ou constituindo empresas mediante
deliberacdo dos sécios e cumpridas as
formalidades legais.

ARTIGO QUARTO

(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de vinte mil meticais,

correspondente a soma de duas quotas
desiguais, assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de
dezoito mil meticais, correspondente
anoventa por cento do capital social,
pertencente ao sécio Luis Bernardo
Junior;

b) Uma quota no valor nominal de dois
mil meticais, correspondente a dez
por cento do capital social,
pertencente ao sécio Ddrio Luis
Bernardo.

Dois) O capital social podera ser aumentado
uma ou mais vezes, por deliberacdo e nas
condi¢des em que a assembleia geral o
determinar.

ARTIGO QUINTO

(Suprimentos)

Nido serdo exigiveis prestacdes
suplementares de capital, mas os s6cios poderdo
fazer a sociedade os suprimentos de que ela
carecer, mediante o juro e nas condi¢cdes que
estipularem.

ARTIGO SEXTO

(Cessao de quotas)

A cessdo de quotas entre sdcios € livre, mas
quando feita a estranhos, fica dependente do
consentimento da sociedade a qual é sempre
reservado o direito de preferéncia, deferido ao
socio se aquela dele ndo quiser usar.

ARTIGO SETIMO
(Administracao e geréncia)
A geréncia e administragdo da sociedade, em

todos o0s seus actos e contratos, em juizo e fora
dele, activa e passivamente, serdo exercidas

pelo sécio Luis Bernardo Junior, que fica
dispensado de caug@o, desde ja nomeado gerente
sendo necessdria uma assinatura.

a) O gerente podera delegar entre si ou
em pessoa estranha, todos ou parte
dos seus poderes de geréncia,
conferindo para o efeito, o respectivo
mandato em nome do sécio Luis
Bernardo Junior.

b) Fica vedado ao gerente obrigar a
sociedade em actos e contratos
estranhos aos negdcios sociais, tais
como, letras de favor, fiancas,

abonagdes ou documentos
semelhantes.
ARTIGO OITAVO

(Assembleia geral)

As assembleias gerais serdo convocadas
quando a lei ndo prescerva outras formalidades,
por carta registada, dirigida aos socios com pelo
menos quinze dias de antecedéncia.

ARTIGONONO
(Lucros e perdas)

Os lucros liquidos apurados, depois
deduzida a percentagem legal para o fundo de
reserva e quaisquer outras percentagens para
fundos especiais, criados em assembleia geral,
serdo divididos pelos s6cios na proporcdo das
suas quotas, bem como as perdas se as houver.

ARTIGO DECIMO
(Interditacao)

A sociedade nio se dissolvera por morte ou
interditac@o de qualquer dos sdcios, continuando
com os sobrevivos ou capazes, e os herdeiros
ou representantes legais do sécio falecido ou
interdito, devendo esses nomear um que a todos
represente enquanto a quota estiver indivisa.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Dissolucao)

Dissolvida a sociedade por acordo dos sécios
e os demais casos legais, todos serdo liquidatérios
e aliquidagdo e partilha procederdo como entao
acordarem. Na falta de acordo e se algum deles
o pretender, serd o activo social licitado em globo
com a obrigacdo do pagamento do passivo e
adjudicado ao sécio que melhor prego oferecer
em igualdade de condigoes.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Renuncia)

Por todas as questdes emergentes deste
contrato quer entre 0s socios, seus herdeiros ou
representantes, quer entre eles e a propria
sociedade, fica estipulado o foro da comarca de
Maputo com expressa rentincia a qualquer outro.
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ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Casos omissos)

Em tudo o que for omisso no presente
contrato de sociedade, regulardo os dispositivos
legais pertinentes em vigor na Republica de
Mogambique.

Esta conforme.

Maputo, onze de Fevereiro de dois mil
e onze. —A Ajudante, Luisa Louvada
Nunvunga Chicombe.

Plus Consultores, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que no
dia onze de Mar¢o de dois mil e onze, foi
matriculada na Conservataria do Registo de
Entidades Legais, sob NUEL 100208296 uma
sociedade denominada Plus Consultores,
Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa do Cédigo
Comercial, entre:

Primeira: Yes Consulting, Limitada,
empresa mogambicana, portador do NUIT
400123721, com sede na Avenida Vinte e Cinco
de Setembro, nimero mil cento e vinte e trés, na
cidade de Maputo, representado pelo senhor
Albano Jacques Afonso Massingue, solteiro,
maior, natural de Maxixe, provincia de
Inhambane, residente em Belo-Horizonte, Bairro
de Chinonaquila, provincia de Maputo, portador
do Passaporte n.° AB 144441, emitido no dia
trinta de Junho de dois mil e nove, em Maputo;

Segunda: Liana Investimentos, Limitada,
empresa mogambicana, portadora do NUIT
400243824, com sede na Avenida Karl Marx,
numero mil novecentos e setenta e cinco, rés-
-do-chdo, na cidade do Maputo, representado
pela senhora Ana Salvador Bouene
Mussanhane, casada, natural de Malaisse-
Chibuto, provincia de Gaza, residente em Rua
Alcantara, nimero novecentos, Bairro de
Fomento, provincia de Maputo, portadora de
Bilhete de Identidade n.° 110208548T, emitido
no dia seis de Mar¢o de dois mil e um, em
maputo;

Terceira: Aza, Limitada, empresa
mocambicana, portadora do NUIT 100246535,
com sede na Avenida de Mogambique, nimero
dois mil e oitenta e quatro, na cidade de Maputo,
representada pela senhora Adelaide Ancha
Amurane, divorciada, Natural de Nampula,
provincia de Nampula, residente na Rua de
Nachingueia, Bairro de Polana Cimento A,
cidade de Maputo, portadora de Bilhete de
Identidade n.° 110100009057F, emitido no dia
treze de Novembro de dois mil e nove, em
Maputo.

Pelo presente contrato de sociedade outorgam
e constituem entre si uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, que se regera pelas
clausulas seguintes:

CAPITULO I

Da denominacéo, sede, duracao e
objecto

ARTIGO UM
(Denominacéao)
E constitufda nos termos da lei e dos

presentes estatutos uma sociedade que adopta a
denominacao de Plus Consultores, Limitada.

ARTIGO DOIS

(Sede e representa)

Um) A sociedade tem como sede na cidade
de Maputo.

Dois) Por deliberagdo da assembleia geral
podera a sociedade, se conveniente, abrir e
encerrar delegagdes sucursais,filiais ou outras
formas de representagido, no pais ou no
estrangeiro.

ARTIGO TRES
(Duracgao)

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado.

ARTIGO QUATRO
(Objecto)
Um) Compreende o objecto da sociedade em

geral a prestacdo de servicos de consultoria
financeira, juridica e comercial.

Dois) Agenciamento e intermediacdo
comercial;

Trés) Comissdes, consignagdes e
represantagdo comercial de marcas e patentes.

Quatro) Fornecimento de servicos de gestao
com recurso ou ndo as tecnologias de
informacio e comunicac@o.

Cinco) Por deliberagdo da assembleia geral,
a sociedade podera exercer outras actividades
directa ou indirectamente relacionadas com o
seu objecto principal ou participar no capital
social de outras empresas, desde que legalmente
permitida pela legislagdo em vigor.

CAPITULO II
Do capital social
ARTIGO CINCO
(Distribuicao)
Um) O capital social é de vinte mil meticais,
integralmente subscrito e realizado em dinheiro

correspondente a soma de trés quotas assim
distribuidas:

a) Uma quota no valor de doze mil e
oitocentos meticais, pertencentes a
Yes Consulting, Lda, correspon-
dente a sessenta e quatro por cento
indivisiveis do capital social;

b) Uma quota no valor de trés mil e
seiscentos meticais, pertencente a
Aza, Limitada, correspondente a
dezoito por cento do capital social;
¢) Uma quota no valor de trés mil e
seiscentos meticais, pertencente a
Liana Investimentos, Limitada,
correspondente a dezoito por cento

do capital social.
Dois) O capital poderd ser aumentado por
deliberagdo da assembleia geral, sob proposta

do conselho de direccio.

ARTIGO SEIS
(Aquisicao e cedéncia)

Um) Mediante deliberacdo da assembleia
geral, a sociedade pode adquirir e deter quotas
proprias representativas dum maximo de dez
por cento do seu capital.

Dois) A alienag@o ou cedéncia de quotas
proprias depende da deliberagao da assembleia
geral salvo se for imposta por lei pelos estatutos,
caso em que poderd ser decidida pelo conselho
de direcc@o que informara na primeira assembleia
geral seguinte sobre 0os motivos e as condigdes
da operagao.

CAPITULO III
Dos 6rgaos sociais
ARTIGO SETE

Sdo 6rgaos sociais da sociedade:

a) Assembleia geral;
b) Conselho de direcgdo;

SECCAOI
Das disposicoes comuns
ARTIGOOITO
(Mandatos)

Um) O presidente e o secretdrio da mesa da
assembleia geral, o gerente e os membros da
geréncia e o presidente do conselho fiscal sdo
eleitos pela assembleia geral com a observancia
do disposto na lei e nos presentes estatutos sendo
permitida a sua reeleigdo.

Dois) Os membros dos dérgdos sociais
exercem as suas funcdes por periodos
renovaveis de trés anos contando-se como
completo ano civil em que foram eleitos.

Trés) Os membros dos drgdos sociais,
embora designados por prazo certo e
determinado, manter-se-ao em exercicio, mesmo
depois de terminado o mandato para que foram
eleitos, até a nova eleicdo e tomada de posse,
salvo os casos de substituicdo, rentincia ou
destituicao.

Quatro) Se qualquer entidade eleita para fazer
parte dos 6rgdos sociais ndo entrar no exercicio
de fungdes por facto que lhe seja imputdvel, nos
sessenta dias subsequentes a elei¢do, caducara
automaticamente o respectivo mandato.
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ARTIGONOVE
(Reuniodes)

Um) A reunido dos 6rgéos realizar-se-a, por
regra, na sede da sociedade, podendo, no entanto
ter lugar noutro local quando o interesse da
sociedade na conveniéncia o justifique.

Dois) Das reunioes serdo lavradas actas.

Trés) Poderd haver reunides conjuntas dos
conselhos de direc¢do e conselho fiscal sempre
que os interesses da sociedade o aconselhem e/
ou a lei ou os estatutos o determinem.

Quatro) As reunides conjuntas sio
convocadas por qualquer destes 6rgaos e serao
presididas pelo presidente do conselho de
direcgdo.

Cinco) As reunides conjuntas ndo
prejudicam a independéncia dos 6rgdos sendo-
lhes aplicavel, sem prejuizo do disposto no
ndmero anterior, as disposi¢des que regem cada
um deles, normalmente as que respeitam o
quérum e a tomada de deliberagdes.

ARTIGODEZ
(Representacoes de pessoas colectivas)

Um) Sendo eleito para qualquer dos 6rgaos
sociais uma pessoa colectiva ou sociedade, deve
ela designar em sua representacdo, por carta
registada, por fax ou outro meio de comunicacio
idéneo, geral e usualmente aceite, dirigido ao
presidente da mesa da assembleia geral, uma
pessoa singular que exercerd o cargo em nome
préprio.

Dois) A sociedade ou pessoa colectiva ou
sociedade pode livremente mudar de
representante ou desde logo indicar mais uma
pessoa para o substituir relativamente ao
exercicio dos 6rgdos sociais, observando-se as
disposicdes legais aplicaveis.

ARTIGOONZE
(Remuneracodes)

Um) Os membros dos corpos sociais
poderdo ser remunerados, cabendo a assembleia
geral fixar as respectivas remuneragdes € a
periodicidade destas.

Dois) A assembleia geral pode delegar estas
atribui¢des numa comissido de vencimentos
constituida por trés membros, que poderdo ser
os presidentes da mesa da assembleia geral, do
conselho de direcgdo e do conselho fiscal.

SECCAOT
Da assembleia geral
ARTIGODOZE

(Composicao e sessdes da assembleia
geral)

Um) A assembleia geral representa a
universalidade dos sdcios, sendo as suas
decisdes quando tomadas nos termos da lei e
dos presentes estatutos obrigatdrias e
definitivas.

Dois) A assembleia geral é composta
exclusivamente pelos sécios.

Trés) Os membros do conselho de direc¢do
e do conselho fiscal deverdo estar presentes nas
reunides da assembleia geral, sem direito a voto.

Quatro) A assembleia geral redne-se
ordinariamente, uma vez por ano, nos termos e
com a periodicidade estabelecida na lei e, em
principio, até Abril de cada ano.

Cinco) Havera reunides extraordinarias da
assembleia geral sempre que a geréncia ou o
conselho fiscal o julguem necessério.

Seis) Quando a assembleia geral ndo se reunir
por insuficiente representagdo, do capital serd
convocada nova reunido para o mesmo fim, que
se efectuara dentro de trinta dias, mas nao antes
de quinze, considerando-se como vélidas as
deliberagdes tomadas nesta segunda qualquer
que seja o niimero de sécios presentes e o capital
representado.

ARTIGO QUINZE
(Competéncias especificas)

Além do disposto na lei e nos presentes
estatutos, compete em especial a assembleia
geral:

a) A alteragio dos estatutos;

b) O aumento, reducio ou reintegragdo
do capital social;

¢) A cisdo, fusdo, transformacao,
dissolugdo ou aprovagao das contas
de liquidacao da sociedade;

d) A constituicdo, refor¢o ou reducio
tanto de reservas como de provisoes,
designadamente as destinadas a
estabilizacdo de dividendos;

e) A venda de imdveis, o trespasse de
estabelecimentos, a aquisi¢ao,
alienacdo ou oneragdo de bens,
incluindo participagdes sociais,
sempre que a transacc¢do seja de
valor superior a dez por cento do
montante correspondente ao capital
social e reservas da sociedade.

ARTIGO DEZASSEIS
(Deliberacoes)

Um) As deliberagdes sdo tomadas por
maioria simples de votos dos sdcios presentes
ou representados.

Dois) Sem prejuizo do disposto no artigo
anterior, para além dos casos em que a lei o
exija, sO serdo validas desde que aprovadas por
maioria simples dos votos contados em
assembleia a que comparecam ou se facam
representar sécios possuidores do minimo de
setenta e cinco por cento do capital social, as
deliberacgdes que tenham por objectivo:

a) Alteragdo ou reforma dos estatutos;

b) Aumento, reducdo ou reintegragdo do
capital social;

¢) Cisao, fusdo, transformacdo,
dissolugdo ou aprovagao das contas
de liquidacao da sociedade;

d) A emissdo de obrigagdes;

e) A constitui¢do, refor¢o ou redugio
tanto de reservas como de provisoes,
designadamente as destinadas a
estabilizacdo de dividendos;

/) A venda de imdveis, o trespasse de
estabelecimentos, a aquisi¢ao,
alienacdo ou oneragao de bens,
incluindo participagdes sociais,
sempre que a transacc¢do seja de
valor superior a dez por cento do
montante correspondente ao capital
social e reservas da sociedade.

SECCAOTII
Do conselho de direccao
ARTIGO DEZASSETE
(Composicao)

Um) A gestdo da sociedade é exercida pelo
conselho de direc¢do composto por um niimero
de trés, cinco, sete ou nove membros.

Dois) O conselho de direcgio € eleito pela
assembleia geral, que designard também o
presidente e fixard a cau¢@o que devem prestar.

Trés) O presidente da direc¢@o tem voto de
qualidade.

Quatro) Os membros do conselho de direcco
poderio ser ou ndo sécios, devendo, neste caso,
ser pessoas singulares com capacidade juridica
plena.

ARTIGO DEZOITO

(Delegacao de poderes)

Um) O conselho de direc¢do escolherd de
entre os seus membros, o que substituird o
presidente nas suas faltas e impedimentos de
cardcter temporario.

Dois) O conselho de direc¢@o podera delegar
certas matérias de gestdo, designadamente a
gestdo corrente da sociedade, num dos seus
membros, constituir com o mesmo objectivo
uma direc¢do executiva formada por trés
membros incluindo o membro com fun¢des de
gestao corrente da sociedade.

Trés) O conselho de direc¢io devera definir
as matérias ou dreas e os limites de delegagdo a
que se refere o niimero anterior.

Quatro) O conselho de direc¢@o pode, ainda
e dentro dos limites legais encarregar,
especialmente algum ou alguns dos seus
membros de se ocupar de certas matérias de
administragao.

Cinco) A gestdo didria da sociedade podera
ser delegada a um director executivo, designado
pela geréncia, que lhe determinard as fungdes,
dando-lhe as respectivas competéncias, e a quem
prestara contas.

ARTIGO DEZANOVE

(Competéncias)

Um) Em geral, ao conselho de direc¢do
compete exercer os mais amplos poderes de
gestdo, representando a sociedade, sem reservas,
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em juizo e fora dele, activa e passivamente,
celebrar contratos e praticar todos os actos
atinentes a realizagio do objecto social que a lei
ou os presentes estatutos nao reservam a
assembleia geral.

Dois) Compete-lhe, em particular:

a) Propor a assembleia geral que delibere
sobre quaisquer assuntos de
interesse relevante para a sociedade;

b) Adquirir, vender, permutar ou por
qualquer forma, onerar bens e
direitos mobilidrios ou imobilidrios,
da sociedade; obter a concessido de
créditos e contratar todas e quaisquer
operacdes bancdrias;

¢) Adquirir e ceder participagdes em
quaisquer sociedades,
empreendimentos ou agrupamentos
de empresas constituidas ou a
constituir;

d) Tomar ou dar de arrendamento, bem
como tomar de aluguer ou locar
quaisquer bens ou parte dos
mesmos;

e) Trespassar  estabelecimentos
propriedades da sociedade ou tomar
de trespasse estabelecimentos de
outrem, bem como adquirir ou ceder
aexploragdo destes;

/) Obter a concessdo de créditos e
contratar todas e quaisquer
operagdes bancdrias, bem como
prestar as necessdrias garantias, nas
formas e pelos meios legalmente
permitidos;

g) Constituir mandatarios quer para os
efeitos do artigo duzentos e sessenta
e cinco do Cédigo Comercial quer
para outros fins, conferindo-lhes os
poderes que entender convenientes.

Trés) Compete ainda a geréncia definir a
estrutura organizativa da empresa, a hierarquia
de fungdes e as correspondentes atribuigoes.

Quatro) Fica excluida da competéncia da
geréncia, salvo deliberagdo expressa da
assembleia geral em contrdrio, a venda de
imoveis, o trespasse de estabelecimentos, a
aquisicdo, alienacido ou oneragdo de bens,
incluindo participagdes sociais, sempre que a
transacgdo seja de valor superior a dez por cento
do montante correspondente ao capital social e
reservas da sociedade.

ARTIGO VINTE
(Obrigacao da sociedade)
Um) A sociedade fica obrigada:

a) Pela assinatura do presidente do
conselho de direc¢@o centros dos
limites ou quanto as matérias da
delegacio;

b) Pela assinatura conjunta de dois
membros do conselho de direc¢@o;

c) Pelaassinatura do director executivo,
no exercicio das fung¢des conferidas
nos termos destes estatutos, ou de

procurador especialmente consti-
tuido nos termos e limites do
respectivo mandato;

d) Os actos de mero expediente poderdo
ser assinados por um membro do
conselho de direccao, pelo director
executivo ou por qualquer

empregado devidamente autorizado.

Dois) E interdito em absoluto aos membros
de geréncia e mandatarios obrigar a sociedade
em negdcios que a ela sejam estranhos, incluindo
letras de favor, fiancas, avales e outros
procedimentos similares, sendo nulos e de
nenhum efeito os actos e contratos praticados
em violacdo desta norma em prejuizo da
responsabilidade dos seus autores pelo prejuizo
que causarem.

ARTIGO VINTEE UM
(Sessoes)

Um) A geréncia retiine-se sempre que
necessdrio para os interesses da sociedade, e
pelo menos trimestralmente, sendo convocado
pelo presidente, por sua iniciativa ou por
solicitacdo de dois membros ou do presidente
do conselho fiscal exigindo-se a presenga ou
representacao da maioria dos seus membros para
que possa validamente deliberar.

Dois) Salvo nos casos contemplados no
ndmero seguinte, as deliberagdes da geréncia
serdo tomadas por maioria simples de votos,
tendo o presidente, ou quem sua vez fizer, voto
de qualidade.

CAPITULO IV
Das disposicoes gerais
ARTIGO VINTE EQUATRO
(Resultados de exercicio)

Deduzidas as parcelas que, por lei, se devam
destinar a formacao da reserva legal, os resultados
liquidos evidenciados pelo balanco anual terdo
a aplicacdo que a assembleia geral deliberar,
podendo distribui-los, total ou parcialmente, ou
de afectd-los a reservas.

ARTIGO VINTEE CINCO
(Dissolucgao)

A sociedade dissolve-se nos casos previstos
na lei e por deliberagdo dos sécios, em
assembleia geral convocada para o efeito.

ARTIGO VINTEE SEIS
(Liquidacao)

Um) A liquidag¢do serd judicial ou
extrajudicial, conforme for deliberado pela
assembleia geral, convocada para o efeito.

Dois) A remuneragao dos liquidatarios serd
fixada por deliberagdo da assembleia geral
convocada para o efeito e constituird encargo da
liquidagao.

ARTIGO VINTEE SETE

(Lacunas)

No omisso regulardo as disposi¢des da lei
comercial, as deliberagdes sociais tomadas em
forma legais e demais legislagdo aplicavel na
Repiblica de Mocambique.

Maputo, catorze de Marco de dois mil
e onze. — O Técnico, llegivel.

HzM - Hospedeiras de
Mocambique, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia catorze de Margo de dois mil e onze, foi
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais, sob NUEL 100208547 uma
sociedade denominada HzM — Hospedeiras de
Mocambique, Limitada.

Entre:

Lidia da Gléria Arone Samuel, de
nacionalidade mogambicana, casada, de trinta e
sete anos de idade, portadora de Bilhete de
Identidade n.® 110536403J, emitido pelos
Servicos de Identificagdo de Maputo, em vinte e
quatro de Fevereiro de dois mil e nove e residente
na cidade de Maputo;

Claudia Rabeca Arone Samuel Matsinhe, de
nacionalidade mocambicana, solteira, de trinta e
um anos de idade, portadora do Bilhete de
Identidade n.° 1101000143461, emitido pelos
Servicos de Identificacio Civil de Maputo, em
vinte e trés de Marco de dois mil e dez e residente
na cidade de Maputo.

CAPITULO I

Da denominacéo, duracao, sede e
objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

Um) HzM - Hospedeiras de Mogambique,
Limitada, ¢ uma sociedade comercial por quotas
de responsabilidade limitada, regendo-se pelas
disposi¢des dos presentes estatutos e demais
legislacao aplicavel.

Dois) A duracio da sociedade é por tempo
indeterminado, iniciando a sua actividade na data
da escritura publica da sua constituigdo.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A sociedade tem a sua sede na cidade de
Maputo, podendo, por deliberagdo dos sécios,
mudar a sede social para qualquer outro local
dentro do pafs ou no estrangeiro, abrir sucursais,
filiais, escritdrios de representacdo, delegacdes
ou outras formas legais de representagdo.
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ARTIGO TERCEIRO v) Servicos de transportes, motoristas,  créditos de scios sobre a sociedade, nos termos

(Objecto)
Um) A sociedade tem por objecto principal:

Concessdo de pessoal para trabalho
tempordrio, promoc¢io e imagem, recrutamento
e selecgdo de pessoal, formacdo de pessoal e
marketing services.

a) A produgdo, promog¢do, organizagao
de shows e espectaculos de todos
os géneros artisticos, e de
actividades culturais e exposi¢des
em geral;

b) Organizagdo de comemoragdes e
langamentos de vérios produtos;

¢) Organizagido de passagens de
modelos, langamento de marcas e
design;

d) Co-producdes com institui¢cdes e/ou
empresas nacionais e estrangeiras;

e) Organizacdo completa de todo o tipo
de conveng¢des e semindrios,
cocktails, conferéncias e todo o tipo
de eventos nacionais e
internacionais;

/) Organizagio, total ou parcial;

g) Tradutores de conferéncias,
tradutores;

h) Interpretacao simultanea, consecutiva,
negdcio;

i) Transcricdes cassetes audio e video;

j) Audio visuais, sinorizacao;

k) Gravacdo de sessdes;

l) Apresentacdes audiovisuais;

m) A prestacdo de servicos e de
actividades de consultoria que se
relacionam com actividades que
constituem actividade principal da
sociedade;

n) A importacdo, exportacido, comer-
cializagdo a grosso e a retalho de
bens, relacionados com
actividades artisticas, cultura e
outros definidos no presente
objecto;

0) Agenciamento e representacdo de
entidades singulares ou colectivas,
produtos e marcas relacionadas com
arte em geral;

p) Formagao profissional;

q) Expediente geral, recepcionistas,
secretarias (secretariado);

r) Area das relagdes publicas,
contabilidade e informatica;

s) Pessoal hoteleiro;

t) Prestacdo de servigos de decorac@o para
todo tipo de eventos;

u) Organizagdo e decoragdo de stands
em feiras e exposicgoes;

v) Producdo de todo tipo de materiais
relacionados com o objecto da
sociedade;

w) Promotoras para grandes e pequenas
superficies;

x) Distribui¢ao de folhetos em pontos
estratégicos;

paquetes;
z) Entre outros ... ... ...

Dois) O desenvolvimento de quaisquer
actividades afins ou complementares ao objecto
principal.

Trés) A HzM promoverio todas as medidas
necessdrias com vista a obter as necessdrias
autorizagdes e licengas para a cobertura de
eventos a nivel nacional.

Quatro) A sociedade poderd adquirir
participagdes em sociedades a constituir ou
constituidas, ainda que tenham um objecto
diferente do da sociedade, assim como associar-
se a outras sociedades para a prossecugdo de
objectivos comerciais no Ambito ou niao do seu
objecto bem como exercer as fungdes de gerente
ou administradora noutras sociedades em que
detenha ou ndo participacgdes.

CAPITULO 1I

ARTIGOQUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro e bens, € de cinquenta
mil meticais, dividido em duas quotas
pertencentes as seguintes sécias e nas
propor¢des que se seguem:
a) Uma quota no valor nominal de vinte
e cinco mil meticais, e
correspondente a cinquenta por
cento do capital social, pertencente
a sécia Lidia da Gléria Arone
Samuel;
b) Uma quota no valor nominal de vinte
e cinco mil meticais, correspondente
a cinquenta por cento do capital
social, pertencente a sécia Claudia
Rabeca Arone Samuel Matsinhe.

Dois) O capital social podera ser aumentado
uma ou mais vezes mediante entradas em
dinheiro ou por capitalizacdo de parte ou
totalidade de lucros ou reservas ou ainda por
realiza¢@o do imobilizado, devendo-se observar
as formalidades exigidas pela lei das sociedade
por quotas.

Trés) As deliberacdes sobre o aumento do
capital deverdo indicar expressamente se sao
criadas novas quotas ou se € apenas aumentado
o valor nominal das existentes.

ARTIGO QUINTO

(Prestacoes suplementares)

Poderdo ser exigidas prestagdes
suplementares do capital aos sdcios, de acordo
com as condi¢cdes que forem fixadas pela
assembleia geral.

ARTIGO SEXTO

(Suprimentos)

Os socios poderdo fazer a sociedade
suprimentos, quer para titular empréstimos em
dinheiro, quer para titular o deferimento de

que forem definidos pela assembleia geral, que
fixard os juros e as condi¢des de reembolso.

ARTIGO SETIMO
(Cessao de quotas)

Um) E livre a divisdo e cessdo de quotas
entre os socios.

Dois) Nenhum sécio devera ceder ou dividir
a sua quota a pessoas estranhas a sociedade,
quer a titulo oneroso ou gratuito, sem expresso
consentimento da assembleia geral.

Trés) A sociedade reserva-se o direito de
preferéncia nesta cessdo e, quando ndo quiser
usar dele, é este direito atribuido aos socios na
proporg¢ao das referidas quotas.

Quatro) A divisao e cessdo de quotas entre
sdcios ou a terceiros ficam sujeitos ao direito de
preferéncia dos demais sécios nas formas
constantes dos niimeros seguintes.

Cinco) O sécio que pretenda ceder a sua
quota, total ou parcialmente, seja a sociedade ou
a outro sécio dard prévio conhecimento do
projecto da cessdo, mediante carta registada ou
fax dirigida a sociedade, na qual se especificara:

a) A quota ou parte dela objecto do
projecto de cessio;

b) A identidade do adquirente previsto;

¢) O preco e condigdes de pagamento;

d) As garantias oferecidas e recebidas e a
data da realizac@o da transaccio;

e) Outras eventuais condig¢des do negdcio
projectado.

Seis) A sociedade no prazo de trinta dias
tteis, imediatamente subsequente ao recebimento
da comunicag¢do referida no nimero anterior
usard querendo do seu direito de preferéncia,
nao havendo interesse da sua parte notificard os
demais sécios do projecto de cessdo, anexando
cépia da aludida comunicagdo para que os s4cios
adquiram a referida quota, notificacio essa que
serd expedida para o domicilio dos beneficidrios,
num prazo maximo de sessenta dias, fazendo-
se constar o prazo dentro do qual os beneficidrios
se devem pronunciar.

ARTIGO OITAVO
(Amortizacao de quotas)

A sociedade mediante deliberacdo da
assembleia geral poderd amortizar quotas nos
seguintes casos:

a) Por acordo com o respectivo titular;

b) Por morte, interdi¢do, inabilitagdo ou
insolvéncia do sdcio sendo pessoa
singular e dissolu¢@o ou faléncia
sendo de pessoa colectiva;

c) Por penhora, arresto, arrolamento ou
apreensdo judicial ou qualquer outra
forma de deixar de estar na livre
disponibilidade do seu titular.

Dois) A amortizagdo de quotas sera feita pelo
valor nominal da quota subscrita e ndo realizada,
ou pelo valor da quota amortizada avaliada com
base nos dois ultimos balancos, acrescido da
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correspondente parte dos fundos de reserva,
depois de deduzidos os débitos ou
responsabilidades do respectivo sécio para com
a sociedade, devendo o seu pagamento ser
efectuado dentro do prazo de noventa dias e de
acordo com as demais condi¢des a determinar
pela assembleia geral.

CAPITULO III
Dos orgaos sociais

Da assembleia geral, conselho de geréncia e
representagdo da sociedade

ARTIGONONO

(Convocacao e reuniao
da assembleia geral)

Um) A assembleia geral constituida pelos
seus socios retne-se ordinariamente, uma vez
por ano, para apreciagdo aprovagio ou
modificagdo do balango e contas do exercicio,
bem como para deliberar sobre qualquer assunto
previsto na ordem de trabalho e
extraordinariamente sempre que for necessdrio.

Dois) A assembleia geral é convocada pelo
seu director-geral, conselho de geréncia ou por
quaisquer sécios representando, pelo menos,
cinquenta e um por cento do capital mediante
carta registada, com aviso de recep¢ao dirigida
aos outros socios na qual especificard o dia,
hora e local da reunido da assembleia geral e a
respectiva ordem de trabalho, com antecedéncia
minima de quinze dias desde que néo seja outro
o procedimento exigido por lei.

Trés) Para as assembleias gerais
extraordindrias o periodo indicado no nimero
anterior podera ser reduzido para sete dias.

Quatro) A assembleia geral podera reunir e
validamente deliberar sem dependéncia de prévia
convocatdria se todos os sécios estiverem
presentes, ou representados e manifestarem
unanimemente a vontade de que a assembleia se
constitua e delibere sobre determinado assunto,
salvo nos casos em que a lei o proiba.

Cinco) Os sécios individuais poderdo fazer-
se representar nas assembleias gerais por outros
socios da sociedade, mediante procuragdo que
devera conter poderes especiais, relativamente
aos assuntos que importem modificacdo do
contrato social ou da sociedade. Os sdcios,
pessoas colectivas far-se-do representar por
representante indicado pelos sécios, indicando
o respectivo mandato, qual ou quais as sessoes
da assembleia geral e seu prazo de duragdo.

ARTIGO DECIMO

(Competéncia da assembleia geral)

Dependem da deliberacdo da assembleia
geral os seguintes actos, além de outras que a lei
indique:

a) Nomeacio e exoneragdo dos membros
do conselho de geréncia e respectivo
presidente;

b) Determinacgdo das remuneragdes do
conselho de geréncia

¢) Amortizagdo, aquisi¢do e oneragao,
divisdo e cessdo de quotas;

d) Chamada e restitui¢io de suprimentos;

e) Alteracdo do contrato de sociedade;

f) Estabelecimento de ac¢des judiciais
contra membros do conselho de
geréncia;

g) Fusao, dissolugdo e liquidagdo da
sociedade;

h) Aceitar, sacar e endossar letras e
livrancas e outros efeitos
comerciais;

i) Decisao sobre distribuicao de lucros.

SECCAOT

Da administracao e geréncia da
sociedade

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Administracao e geréncia da sociedade)

Um) A administrac@o e geréncia da sociedade
bem como a sua representagdo em juizo e fora
dele, activa e passivamente serdo exercidas por
um conselho de geréncia composto por dois
sdcios no minimo, eleitos pela assembleia geral,
um dos quais serd nomeado director-geral, com
dispensa de caugdo e remuneragdo que lhes for
fixada pela assembleia geral.

Dois) A sociedade obriga-se pela assinatura
do director-geral, ou de um dos sécios que
detenha maioria das quotas, pela assinatura de
um dos sécios e do director executivo ou ainda
pela assinatura conjunta deste e de um mandatario
especialmente constituido, nos termos e limites
especificos do respectivo instrumento.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

(Competéncias da geréncia)

Um) Para além das competéncias acima
enunciadas cabe ao conselho de geréncia praticar
todos os actos tendentes a realiza¢ao do objecto
social e, em especial:

a) Propor, prosseguir, confessar, desistir
ou transigir em quaisquer ac¢des em
que a sociedade esteja envolvida;

b) Adquirir, alienar, permutar, fazer a
cessdo de exploracdo e trespasse de
estabelecimentos comerciais da
sociedade ou, por qualquer forma,
onerar bens méveis ou iméveis;

¢) Tomar ou dar de arrendamento, bem
como alugar ou alocar, quaisquer
bens ou parte dos mesmos;

d) Subscrever ou adquirir participagdes
noutras sociedades, bem como
proceder a sua alienagdo ou
oneragao;

e¢) Avaliar as actividades e contas
correntes da sociedade;

/) Examinar e avaliar o or¢camento e
relatdrios financeiros periddicos.

Dois) No exercicio das suas fungdes o
conselho de geréncia dispora dos mais amplos
poderes legalmente consentidos para a execu¢ao
do objecto social, devendo representar a
sociedade para todos os efeitos em tudo onde a
sociedade seja parte.

Trés) O conselho de geréncia pode delegar
poderes em qualquer ou quaisquer dos seus
membros e constituir mandatdrios nos termos e
para efeitos do artigo duzentos e cinquenta e
seis do Cédigo Comercial.

Quatro) No exercicio das suas func¢des o
conselho de geréncia poderd ser assistido por
um ou mais directores que responderdo pelas
diversas dreas de actividade da sociedade e cujo
nomeagdo caberd ao préprio conselho de
geréncia.

Cinco) E vedado ao conselho de geréncia,
director ou aos mandatdrios obrigar a sociedade
em fiangas, abonagoes, letras, depdsitos e outros
actos e contratos estranhos ao objecto social.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Reunides do conselho de geréncia)

Um) O conselho de geréncia, deverd reunir
obrigatoriamente, uma vez por més e sempre
que necessario para discutir os assuntos do
interesse da sociedade sendo convocada pelo
respectivo presidente.

Dois) A convocatdria conterd a indicacéo da
ordem de trabalhos, data, hora e local da sessdo,
devendo ser acompanhada da informag@o relativa
ao nimero de membros necessdrios a tomada
de decisdes quando seja o caso.

Trés) Sem prejuizo do disposto no nimero
um do artigo décimo terceiro, qualquer membro
do conselho de geréncia, incluindo o presidente,
poderdo ser representados em reunido do
Conselho de geréncia por outros membros que
estejam presentes nessa reunido, mediante
mandato ou consentimento escrito.

Quatro) As reunides do conselho de geréncia
terdo lugar, em principio, na sede da sociedade,
podendo por decisdo do seu presidente,
realizarem-se em qualquer outro local.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Deliberagdes do conselho de geréncia)

Um) As deliberacoes do conselho de
geréncia serdo tomadas por maioria simples dos
votos dos membros presentes ou representados,
salvo se respeitarem a algumas matérias
especificas a serem fixadas pela assembleia geral
que requerem maioria qualificada de mais de
metade de votos dos membros do conselho de

geréncia.

Dois) As deliberacdes do conselho de
geréncia deverdo ser sempre reduzidas a escrito
em acta lavrada em livro préprio, devidamente
subscrita e assinada por todos os presentes.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Gestao diaria da sociedade)

Um) A gestdo didria da sociedade poderd
ser confiada a um director-geral ou executivo
designado pelo conselho de geréncia.
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Dois) Sem prejuizo do disposto no
regulamento interno da sociedade aprovado pela
assembleia geral, constituem direitos e deveres
do director-geral ou executivo, entre outros os
seguintes:

a) Actuar dentro dos limites que se
impde na prossecug¢do dos
objectivos da sociedade definidos
nos estatutos e demais legislagdo em
vigor;

b) Elaborar e executar o orcamento e
relatdrios financeiros periddicos;

¢) Submeter a apreciacdo do conselho
de geréncia o orgamento e relatérios
financeiros periddicos e finais;

d) Celebrar contratos e acordos, sem
prejuizo do disposto no artigo onze,
nimero dois do presente pacto;

e) Executar e supervisionar o
cumprimento dos preceitos legais
estatutdrios e as deliberacdes do
conselho de geréncia;

f) Prestar contas ao conselho de geréncia
pelas tarefas que lhe forem
atribuidas e aos demais sécios da
sociedade sempre que solicitado
pelos mesmos em assembleia geral
ou fora dela.

Trés) O director-geral ou executivo pautara
o exercicio das suas fun¢des pelo quadro de
competéncias que lhe sejam determinadas pelo
conselho de geréncia.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Mandato do director)

O cargo do director € elegivel periodicamente
de tr€s em trés anos renovaveis por igual periodo,
podendo ser exonerado pelo conselho de
geréncia.

CAPITULO IV
Das disposic¢oes finais
ARTIGO DECIMO SETIMO
(Exercicio)

O ano social coincide com o ano civil e em
relacdo a cada ano de exercicio serd efectuado
um balanco que encerrard a trinta e um de
Dezembro.

ARTIGO DECIMO OITAVO

(Reservas estatutarias e distribuicdao de
dividendos)

Um) A sociedade constituird reservas de
investimento a serem definidas em assembleia
geral tendo em conta o desempenho e o balango
anual e real da sociedade, apés deduzidss os
impostos, todas reservas legais e da cobertura
dos prejuizos acumulados.

Dois) O restante lucro disponivel sera
distribuido pelos sécios, na proporg¢do das suas
quotas, excepto se houver deliberagdo em
contrdrio, por maioria qualificada, em assembleia
geral.

ARTIGO DECIMO NONO
(Dissolucao e liquidacao)
Um) A sociedade dissolve-se nos termos da
lei.
Dois) As liquidagdes serdo feitas na forma
aprovada por deliberacao dos sdcios.

ARTIGO VIGESIMO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo integrados segundo
a lei das sociedades por quotas e demais
legislac@o aplicdveis em vigor na Republica de
Mocambique.

Maputo, catorze de Margo de dois mil e onze. —
O Técnico, llegivel.

Gallus Racoes, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
por escritura de dezassete de Janeiro de dois mil
e onze, exarada de folhas setenta e quatro a folhas
setenta e cinco do livro de notas para escrituras
diversas nimero setecentos setenta e seis trago
D do Terceiro Cartério Notarial de Maputo,
perante Lucrécia Novidade de Sousa Bonfim,
licenciada em Direito, técnica superior dos
registos e notariado N1 e notdria em exercicio
no referido cartdrio, foi constituida entre Luis
Bernardo Jinior e Maximo Jocelino Venichand,
uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, que se regerd pelos termos constantes
dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade adopta a denominagdo Gallus
Ragdes, Limitada, € uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada e rege-se pelos
presentes estatutos e pela legislagdo em vigor
na Republica de Mocambique, podendo instalar
ou abrir filiais, sucursais, agéncias ou qualquer
outra forma de representagdo, onde lhes convier,
com sede em Massaca, distrito de Boane.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se o seu comeco a
partir da data da sua constituicao.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto principal:
Raga de aves, galinhas, patos e seus derivados,
criacdo de ragdo para diversos animais incluindo
aves.

Dois) A sociedade pode exercer outras
actividades conexas, complementares ou
subsididrias da actividade principal, desde que
seja devidamente autorizada.

Trés) A sociedade poderd associar-se com
terceiros, adquirindo quotas, ac¢des ou partes
sociais ou constituindo empresas mediante
deliberacdo dos sécios e cumpridas as
formalidades legais.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de vinte mil meticais,
correspondente a soma de duas quotas iguais,
assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de dez
mil meticais, correspondente a
cinquenta por cento do capital social,
pertencente ao sécio Luis Bernardo
Junior;

b) Uma quota no valor nominal de dez
mil meticais, correspondente a
cinquenta por cento do capital social,
pertencente ao sécio Maximo
Jocelino Venichand.

Dois) O capital social podera ser aumentado
uma ou mais vezes, por deliberacio e nas
condi¢des em que a assembleia geral o
determinar.

ARTIGOQUINTO

(Suprimentos)

Nio serdo exigiveis prestagdes suple-
mentares de capital, mas os sécios poderdo fazer
a sociedade os suprimentos de que ela carecer,
mediante o juro e nas condi¢des que estipularem.

ARTIGO SEXTO
(Cessao de quotas)

A cessdo de quotas entre sdcios € livre, mas
quando feita a estranhos, fica dependente do
consentimento da sociedade a qual é sempre
reservado o direito de preferéncia, deferido ao
socio se aquela dele ndo quiser usar.

ARTIGO SETIMO
(Administracao e geréncia)

Um) A geréncia e administracdo da
sociedade, em todos os seus actos e contratos,
em juizo e fora dele, activa e passivamente, serao
exercidas pelos s6cios Luis Bernardo Junior e
Miéximo Jocelino Venichand, que ficam
dispensados de caug@o e desde j4 nomeados
gerentes, sendo necessdrio as duas assinaturas
para obrigar validamente a sociedade.

Dois) O gerente poderd delegar entre si ou
em pessoa estranha, todos ou parte dos seus
poderes de geréncia, conferindo para o efeito, o
respectivo mandato em nome da sociedade.

Trés) Fica vedado aos gerentes obrigar a
sociedade em actos e contratos estranhos aos
negocios sociais, tais como, letras de favor,
fiangas, abonagdes ou documentos semelhantes.
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ARTIGO OITAVO
(Assembleia geral)

As assembleias gerais serdo convocadas
quando a lei ndo prescerva outras formalidades,
por carta registada, dirigida aos sdcios com pelo
menos quinze dias de antecedéncia.

ARTIGONONO

(Lucros e perdas)

Os lucros liquidos apurados, depois de
deduzida a percentagem legal para o fundo de
reserva e quaisquer outras percentagens para
fundos especiais, criados em assembleia geral,
serdo divididos pelos sdcios na proporcao das
suas quotas, bem como as perdas se as houver.

ARTIGO DECIMO
(Interditacao)

A sociedade nio se dissolverd por morte ou
interditacdo de qualquer dos sécios, continuando
com 0s sobrevivos ou capazes, e os herdeiros
ou representantes legais s6 socio falecido ou
interdito, devendo esses nomear um que a todos
represente enquanto a quota estiver indivisa.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
( Dissolucao)

Dissolvida a sociedade por acordo dos sécios
e os demais casos legais, todos serdo liquidatarios
e aliquidagdo e partilha procederdo como entao
acordarem. Na falta de acordo e se algum deles
o pretender, serd o activo social licitado em globo
com a obrigacdo do pagamento do passivo e
adjudicado ao socio que melhor prego oferecer
em igualdade de condigdes.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Renuncia)

Por todas as questdes emergentes deste
contrato quer entre os socios, seus herdeiros ou
representantes, quer entre eles e a propria
sociedade, fica estipulado o foro da comarca de
Maputo com expressa rentincia a qualquer outro.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

(Casos omissos)

Em tudo o que for omisso no presente
contrato de sociedade, regulardo os dispositivos
legais pertinentes em vigor na Republica de
Mogambique.

Esta conforme.

Maputo, quatro de Mar¢o de dois mil
e onze. —A Ajudante, Luisa Nuvumga
Chiumbe.

Homebuild Mozambique —
Sociedade Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que no
dia catorze de Margo de dois mil e onze, foi
matriculada na Conservatiria do Registo de
Entidades Legais, sob NUEL 100208626,
uma sociedade denominada Homebuild
Mozambique — Sociedade Unipessoal, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa do Cdédigo
Comercial.

Cerise Sasha Santos, casada, sendo o nome
do outro cdnjuge Celestino Rodrigues Santos,
em regime de comunido de bens, natural de
Africa do Sul, de nacionalidade sul-africana,
residente em Maputo, Bairro Polana Cimento,
Avenida Salvador Allende, nimreo, mil cento
e setenta e nove, rés-do-chdo, portadora do
Passaporte n.° 465862502, emitido no dia
vinte de Janeiro de dois mil e sete.

Pelo presente contrato de sociedade,
outorga e constitui uma sociedade por quotas
unipessoal limitada, denominada Homebuild
Mozambique — Sociedade Unipessoal,
Limitada, que se regerd e pelos preceitos legais
em vigor na Reptiblica de Mogambique, pelos
artigos seguintes:

CAPITULO I

Da denominacao, duracao,
sede e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)
A sociedade adopta a denominagdo
Homebuild Mozambique — Sociedade

Unipessoal, Limitada, criada por tempo
indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede social em
Maputo, sita na Avenida Salvador Allende,
numero mil cento e setenta e nove, rés-do-chao,
Bairro Polana Cimento.

Dois) Mediante simples decisdo do sécio
unico, a sociedade poderd deslocar-se da sua
sede para dentro do territério nacional,
cumprindo os necessarios requisitos legais.

Trés) O sécio poderd decidir a abertura de
sucursais, filiais ou qualquer outra forma de
representagdo no pais e no estrangeiro, desde
que devidamente autorizado.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto a venda
de prestacdo de servigos nas dreas de:

a) Desenvolvimento de actividades
humanitarias;

b) Desenvolvimento de actividades de
educacdo;

¢) Desenvolvimento de actividades na
area de saude;

d) Desenvolvimento de actividades
publicas e privadas.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades conexas com o seu objectivo
principal e desde que para tal obtenha aprovacao
das entidades competentes.

Trés) A sociedade poderda adquirir
participagdes financeiras em sociedades a
constitur ou constituidas, ainda que com
objectivo diferente do da sociedade, assim como
associar-se com outras sociedades para a
persecugdo de objectivos comerciais no ambito
ou nao do seu objectivo.

CAPITULO 1T
Do capital social
ARTIGO QUARTO
(Capital social)
O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de trezentos mil meticais,
correspondente a uma quota da Unica sdcia

Cerise Sasha Santos e equivalente a cem por
cento do capital social.

ARTIGO QUINTO
(Prestacoes suplementares)

O sécio poderd efectuar prestagdes
suplementares de capital ou suplementos a
sociedade nas

condi¢cdes que forem

estabelecidas por lei.

ARTIGO SEXTO

(Administracao e representacao da
sociedade)

Um) A sociedade serd administrada pelo
sécio Cerise Sasha Santos.

Dois) A sociedade fica obrigada pela
assinatura do administrador, ou ainda por
procurador especialmente designada para o
afeito.

Trés) A sociedade pode ainda se fazer
representar por um procurador especialmente
designado pela administragdo nos termos e
limites especificos do respectivo mandato.

CAPITULO III
Das disposicoes gerais
ARTIGO SETIMO
(Balanco e contas)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balango e contas de resultados
fechar-se-ao com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano.

ARTIGOOITAVO
(Lucros)

Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-do em primeiro lugar e percentagem
legalmente indicada para constituir a reserva legal,
enquanto nos termos da lei ou sempre que seja
necessaria reintegra-la.
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ARTIGONONO
(Dissolucgao)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos e
nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO
(Disposic¢oes finais)

Um) Em casso de morte ou interdi¢do de
unico sécio, a sociedade continuara com 0s
herdeiros ou representantes do falecido ou
interdito, 0s quais nomeardo entre si um que a
todos represente na sociedade, enquanto a quota
permanecer indivisa.

Dois) Em tudo quanto for omisso nos
presentes estatutos aplicar-se-ao as disposicdes
do Cédigo Comercial e demais legislacio em
vigor na Reptiblica de Mocambique.

Maputo, catorze de Margo de dois mil e onze. —
O Técnico, llegivel.

One Word

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
por acta de treze de Setembro de dois mil e dez
, da sociedade One Word, matriculada sob
NUEL 100101947 deliberaram a cessao da quota
no valor de oito mil meticais que o s6cio Rizwan
Rafiq, possuia no capital social da referida
sociedade e que cedeu a Rashid Rafiq
consequéncia, fica alterada a composi¢do do
artigo quarto do pacto social, que passa a ter a
seguinte nova redac¢io:

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente realizado e
subscrito em dinheiro, € de vinte mil meticais,
correspondente a soma de trés quotas desiguais
assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de oito
mil meticais, pertencente ao sécio
Rashid Rafiq, correspondente a
quarenta por cento do capital social;

b) Uma quota no valor nominal de seis
mil meticais, pertencente ao sécio
Mohammad Rafiq, correspondente
a trinta por cento do capital social;

¢) Uma quota no valor nominal de seis
mil meticais, pertencente a sdcia
Fatima Rafiq, correspondente a
trinta por cento do capital.

Maputo, dezassete de Mar¢o de dois

mil e onze. — O Técnico, llegivel.

Associacao Desportiva Uniao

CAPITULO I
Da denominacao, natureza juridica,
ambito, sede, duracao e objectivos
ARTIGO UM
(Denominagao e natureza juridica)

Um) A Associagdo Desportiva Unido, € uma
pessoa colectiva de direito privado, sem fins

lucrativos, de cardcter social e pluri-desportivo,
dotada de personalidade juridica, com
autonomia administrativa, financeira e
patrimonial.

Dois) A Associacdo Desportiva Unido,
rege-se pelo presente estatuto, pelo seu
regulamento interno, pela legislagdo desportiva
nacional e, em geral, pela demais legislagao
nacional em vigor e, em especial pela que resulta
da sua filiacdo em organizagdes desportivas
nacionais e internacionais.

ARTIGO DOIS
(Ambito, sede e duragio)

Um) A Associagdo Desportiva Unido,
circunscreve-se ao territério da cidade de
Maputo, durando por tempo indeterminado e
tem a sua sede no Distrito Urbano, nimreo
quatro, Bairro das FPLM A, quarteirdo
dezanove, casa trinta e cinco.

Dois) Por deliberacido de pelo menos trés
quartos dos membros de pleno direito a voto na
Assembleia Geral da associagdo, pode
estabelecer sempre que julgar conveniente,
outras formas de representacio social dentro e
fora da cidade de Maputo, bem como criar clubes
satélites em todo o territério nacional, podendo
estabelecer acordos de gemelagem com clubes
nacionais e estrangeiros, através das cidades
onde se encontrem as respectivas sedes.

ARTIGO TRES
(Objectivos)

A Associacdo Desportiva Unido,
prossegue os seguintes fins sociais e pluri-
desportivos:

a) Promover a prética da educacao fisica
e desportiva no seio dos seus
associados, sobretudo, fomentar a
pratica de diversas modalidades
desportivas com reconhecimento
olimpico e, em particular disseminar
a pratica do futebol, basquetebol,
atletismo, voleibol, natacéo, boxe,
xadrez, artes marciais, ténis e
héquei em patins;

b) Prestar, sempre que pode, apoio em
accdes de cariz humanitario ou de
caridade, que tenham um fim
patriético, auxiliando as demais
associacdes de beneficiéncia das
comunidades locais;

c¢) Gozar da liberdade de disputar
qualquer evento desportivo da sua
alcada sempre que preencha os
requisitos exigidos para o efeito,
proporcionar aos s6cios e suas
familias, na medida das possibili-
dades da associagio, todo o género
de diversdes, tais como jogos
desportivos e outros passatempos
ndo contrarios as leis, usos e bons
costumes.

CAPITULO I

Dos membros

ARTIGO QUATRO
(Categoria de membros)

A Associagdo Desportiva Unido, integra trés
categorias de membros, nomeadamente:

a) Membros fundadores — todas as
pessoas singulares ou colectivas
nacionais ou estrangeiras que
tenham subscrito a escritura da
constitui¢do da associagdo e que
tenham cumulativamente, preen-
chido os requisitos estabelecidos
nos presentes estatutos;

b) Membros efectivos — as pessoas
singulares, nacionais ou estrangeiras
que, por um acto de manifestacio
de vontade, decidam aderir aos
objectivos da associagio, satisfacam
os requisitos estabelecidos nos
presentes estatutos e sejam
admitidos como tal;

c¢) Membros honorarios - as
personalidades ou institui¢des cujo
contributo para o desenvolvimento
da associagdo seja de tal forma
relevante que, por proposta
qualificada de dois tercos dos
membros com direito a voto na
Assembleia Geral, lhes seja
atribuida esta categoria.

ARTIGO CINCO
(Admissao de membros)

Um) Tem o direito de se filiar na associagdo,
todas as pessoas nacionais e estrangeiras que
mostrem interesse pelos objectivos prosseguidos
pela associacao.

Dois) Sem prejuizo do previsto no artigo
anterior e no nimero um do presente artigo, por
regulamento a aprovar em Assembleia Geral,
serdo estabelecidos os demais requisitos
necessdrios a admissdo dos membros da
associacao.

ARTIGO SEIS
(Aquisicao da qualidade de membro)

Um) A qualidade de membro adquire-se:

a) Pela subscrigdo da escritura
de constituicdo da Associacdo
Desportiva Unido; e

b) Por adesio, a qual produzird efeitos a
partir do momento que se julgue
verificados os requisitos de
admissao.

Dois) A declaragdo de adesdo serd dirigida
a direc¢do da associagdo e ¢ feita por escrito e
assinada pelo aderente ou por quem legalmente
o representa.

ARTIGO SETIMO
(Direitos dos membros)

Um) Constituem direitos dos membros as
que derivam do cumprimento pleno das suas
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obriga¢des associativas para com a associagao, bem como receber todo o tipo de CAPITULO III
que facultam ao membro os seguintes directos: documentagdo escrita que for

a) Participar nas reunides da Assembleia
Geral e nas demais deliberacdes, de
eleger e ser eleito para os cargos
directivos existentes nos 6rgdos da
associagdo;

b) O livre ingresso na sede e nas demais
instalacdes e respectivos anexos
incluindo o livre acesso as contas
de geréncia da associacio;

c) Exigir que os 6rgéos da associagdo
cumpram com a lei, com os
presentes estatutos, regulamentos
internos de seu funcionamento, com
as normas emanadas da sua filiacio
em organismos desportivos internos
e externos das modalidades
desportivas praticadas pela
associacdo, bem como com as
deliberacdes que forem tomadas,
acordos, contratos ou convengodes
que vinculem a associagao;

d) Recorrer sempre que se mostre
necessdrio ao uso destes estatutos e
demais regulamentos internos da
associagdo, para fazer valer as suas
reclamacdes, contribuicdes, a bem
da associagdo;

e) Frequentar cursos de capacitagio
dirigidos aos dirigentes da
associagdo, tomar parte nas
actividades desportivas, culturais e
recreativas por este promovidas,
usar os uniformes e demais simbolos
distintivos do mesmo, usufruir das
regalias que provenham dos ganhos
que a associag¢do de modo legitimo
as conquistar no exercicio da sua
actividade social e desportiva;

f) Submeter a direc¢cdo da associacdo
propostas para admissdo de
membros efectivos, e honorarios,
tomar nas deliberagdes da
Assembleia Geral quando tenha
decorrido um ano apds a sua
admissao;

g) Serem informados e esclarecidos sobre
qualquer assunto que directa ou
indirectamente lhe diz respeito e de
recorrer para Assembleia Geral
contra quaisquer actos, omissoes ou
deliberagdes com as quais ndo se
conformam ou julguem lesivos dos
interesses da associagdo ou que
violem os direitos dos membros;

h) Receber gratuitamente os estatutos e
regulamentos da associagio no acto
da admissdo como membros e
sempre que estes sofram alteragdes,

produzida pela associacido ou em
prol deste.

Dois) Os membros honorarios singulares
ou colectivos podendo se representar fisicamente
podem tomar parte nas sessdes da Assembleia
Geral, mas sem direito de eleger ou serem eleitos
para cargos sociais da associagdo.

ARTIGOOITO
(Deveres dos membros)

Os membros efectivos, no pleno uso dos
seus direitos associativos e com todas as suas
obrigacdes em dia para com a associacdo, tém
os seguintes deveres:

a) Contribuir com dedicagdo, lealdade e
desinteresse para a prosperidade e
prestigio da associag@o;

b) Comunicar a direcciio da associagdo
quando queiram demitir-se ou pedir
a suspensdao do pagamento de
quotas;

¢) Servir gratuitamente, por periodos de
quatro anos, os cargos de caracter
directivo ou administrativo para que
foram eleitos, quando tenha
decorrido um ano apds a sua
admissao como sécio;

d) Efectuar o pagamento da joia fixada
para a admissdo a categoria de
membro e da quota mensal
estabelecida no regulamento interno
da associagdo;

e) Abster-se de quaisquer discussoes de
cardcter politico, religioso ou outras
que possam perturbar a ordem e
coexisténcia social da associag@o;

f) Cumprir e respeitar os estatutos e o
regulamento interno da associag@o,
as deliberacdes da Assembleia
Geral e dos demais 6rgaos, bem
como as penalidades que lhe forem
impostas;

g) Adquirir o cartdo de identidade e o
distintivo da associagdo nas
condi¢cdes estabelecidas no
regulamento interno da associag@o,
quando haja decorrido um més apds
a sua admissdo como membro.

ARTIGONOVE
(Perda da qualidade de membro)

A qualidade de membro da associagdo
perde-se:

a) Quando cessar a verificacdo dos
requisitos estabelecidos;

b) Por declaracdo escrita do s6cio
que manifeste de forma livre a
sua inten¢do de abandonar a
associacio; e

¢) Por extincdo da associacio.

dos o6rgaos sociais, competéncias
e funcionamento

ARTIGODEZ
(Orgaos sociais)
Sao 6rgdos sociais da associagdo:
a) Assembleia Geral;
b) Direcgao;
¢) Conselho Fiscal; e

d) Conselho Jurisdicional e de
Disciplina.

ARTIGO ONZE

(Assembleia Geral)

Um) A Assembleia Geral € o 6rgao supremo
da Associagdo e, € constituida pelos membros
fundadores e efectivos em pleno gozo dos seus
direitos.

Dois) As deliberagdes da Assembleia Geral,
tomadas em conformidade com a lei e com os
presentes estatutos, sdo obrigatdrias para todos
os membros da associagdo.

ARTIGODOZE
(Competéncia da Assembleia Geral)

Compete a Assembleia Geral:

a) Eleger e exonerar os membros da
Assembleia Geral, da Direcgdo, do
Conselho Fiscal, Conselho
Jurisdicional e de Disciplina;

b) Aprovar o programa anual de
actividade da associac@o;

¢) Apreciar e votar o relatério, balango e
contas anuais da associacdo e
deliberar sobre a aplicacdo dos
resultados liquidos do exercicio
econémico findo usados na
prossecugdo do fim e objectivos da
associagao;

d) Aprovar o programa e or¢amentos
anuais da associagdo e definir
anualmente o valor de jéia e da quota
mensal a pagar pelos membros;

¢) Deliberar sobre os recursos de decisoes
tomadas pela Direccio e alterar os
estatutos e aprovar o regulamento
interno e demais normas que
vinculam a associacao sempre que
entenda conveniente, para cuja
deliberacao devera ser aprovada por
maioria simples dos membros
votantes;

/) Deliberar sobre a extin¢éo da associagdo
e sobre a autorizagdo para este
demandar os administradores ou
gestores, por facto praticado no
exercicio do cargo; e

g) Deliberar sobre quaisquer questdes que
lhe sejam submetidas e ndo sejam
da competéncia dos outros 6rgaos
sociais da associagao.
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ARTIGO TREZE

(Mesa da assembleia geral)

Um) A Mesa da assembleia geral é
constituida por um presidente, um vice-presidente
que o substitui nas suas auséncias e
impedimentos e por um secretario.

Dois) Os membros da Mesa da Assembleia
Geral, serdo eleitos mediante proposta a
apresentar pela Direc¢@o ou por seis membros
efectivos, pelo periodo de quatro anos nido
podendo ser reeleitos por mais que dois
mandatos consecutivos.

Trés) Compete ao presidente da Mesa da
Assembleia Geral:

a) Convocar a Assembleia Geral por sua
iniciativa ou a pedido da direccio
ou pelo menos dez soécios
fundadores ou efectivos;

b) Empossar os membros dos 6rgaos
sociais; e

c) Assinar as actas das sessOes da
Assembleia Geral.

Quatro) Compete ao Secretdrio:

a) Redigir e assinar as actas das sessoes
da Assembleia Geral; e

b) Praticar todos os actos de
administrag¢do necessarios ao bom
funcionamento e eficiéncia da
Assembleia Geral.

ARTIGO CATORZE
(Funcionamento da Assembleia Geral)

Um) A Assembleia Geral retne-se
ordinariamente uma vez por ano e os trabalhos
serdo dirigidos pela Mesa da Assembleia Geral.

Dois) A Assembleia Geral retne-se
extraordinariamente sempre que convocada nos
termos dos presentes estatutos.

Trés) A Assembleia Geral reine-se em
primeira convocagido com pelo menos mais de
metade dos seus membros fundadores e ou
efectivos presentes.

Quatro) A Assembleia Geral é convocada
por aviso publicado no jornal didrio no local da
sua sede ou por carta registada, com aviso,
divulgado na rddio nacional com uma
antecedéncia minima de trinta dias, para todos
os efeitos, em caso de reuniao extraordinaria o
prazo referido anteriormente podera ser reduzido
para sete dias.

Cinco) As deliberacdes da assembleia geral
sdo tomadas por maioria absoluta dos votos dos
membros fundadores ou efectivos presentes.

Seis) As deliberagdes sobre alteracdes dos
estatutos exigem o voto favordvel dos trés
quartos dos membros fundadores ou efectivos
presentes.

Sete) As deliberacdes sobre a extin¢do da
Associacdo requerem o voto favordvel de trés
quartos do nimero de todos os seus membros.

Oito) O regulamento interno da associag@o
regulard entre outras matérias, a forma e o modo
de funcionamento das sessoes da Assembleia
Geral.

ARTIGO QUINZE
(Direccao)

Um) A Direccdo € eleita pela Assembleia
Geral, através do voto directo e secreto pelo
periodo de quatro anos sob proposta da Mesa
da Assembleia Geral, ou apresentada por pelo
menos sete membros fundadores ou efectivos
sendo elegivel qualquer cidaddo nacional, que
ndo tenha impedimentos de cardcter legal para o
cargo a que se candidata.

Dois) A Direc¢do é composta por um
presidente, um vice-presidente que substitui o
presidente nas suas auséncias e impedimentos,
por um secretario-geral, um tesoureiro e trés
vogais.

Quatro) As deliberacdes da Direc¢do sdao
tomadas por maioria simples dos votos presentes
ou representados, cabendo a cada membro um
tinico voto e ao presidente, o direito a voto de
qualidade.

ARTIGO DEZASSEIS
(Competéncias da Direcgao)

Compete a Direccdo, em geral, administrar e
gerir a Associacdo entre duas Assembleias
Gerais e decidir sobre todos os assuntos que o0s
presentes estatutos ou a lei ndo reservem para
outros 6rgaos sociais, em especial:

N

a) Representar a associacio activa e
passivamente em juizo e fora dele e
fazer camprir as disposi¢des legais,
estatutdrias e as deliberagdes da
Assembleia Geral;

b) Decidir sobre os programas e projectos
em que a associagdo deve participar
e propor a alteracdo dos presentes
Estatutos e outros regulamentos que
normam o funcionam da associagdo;

¢) Adquirir, arrendar ou alienar, mediante
parecer do Conselho Fiscal os bens
mdveis e imdveis, que se mostrem
necessarios a execucdo das
actividades da Associacdo, sem
prejuizo da observancia das
disposi¢des pertinentes;

d) Submeter a Assembleia Geral os

que entende por
conveniente serem do pelouro desta
e praticar todos os demais actos
necessdrios ao bom funcionamento
da associacdo com vista a
prossecucdo dos seus objectivos;

g) Elaborar a proposta de regulamento
Interno a ser apreciado pela
Assembleia Geral.

assuntos

ARTIGO DEZASSETE

(Funcionamento da Direccao)

Um) A Direcgdio da associag@o retne
ordinariamente duas vezes por més e
extraordinariamente, sempre que convocado
pelo seu presidente ou a pedido de trés dos seus
membros.

Dois) A Direc¢do é convocada pelo seu
presidente por meio de carta ou qualquer outro
meio idéneo para o efeito com pelo menos sete
dias de antecedéncia, podendo este prazo ser
reduzido para trés dias em caso de reunides
extraordindrias.

Trés) O regulamento interno da associa¢do
definird as demais normas necessarias ao bom
funcionamento do colectivo de Direc¢ao.

ARTIGO DEZOITO
(Conselho Fiscal)

Um) O Conselho Fiscal é constituido por
trés membros eleitos pela Assembleia Geral,
pelo periodo de quatro anos, mediante proposta
da direccdo ou apresentada por, pelo menos,
sete membros fundadores e/ou efectivos.

Dois) O Conselho Fiscal é constituido por
um Presidente, um secretdrio e um Vogal.

Trés) As deliberagdes do Conselho Fiscal sdo
tomadas por maioria simples de votos, cabendo a
cada membro um tnico voto e ao presidente o
voto de qualidade em caso de empate.

ARTIGO DEZANOVE
(Competéncias do Conselho Fiscal)

Compete ao Conselho Fiscal:

a) Examinar a escrita e documentagao
or¢amental da associagdo sempre
que o julgue necessario;

b) Pronunciar-se formalmente sobre o
balanco financeiro anual e contas do
exercicio e o orgamento para o ano
seguinte; e

¢) Formular parecer sobre operagdes
financeiras ou comerciais a
desenvolver pela Direc¢do nos
termos do regulamento interno.

ARTIGO VINTE
(Funcionamento do Conselho Fiscal)

Um) O Conselho Fiscal retine-se sempre
que for necessario para o cumprimento das suas
atribuigdes e pelo menos uma vez em trés meses.

Dois) O Conselho Fiscal retine mediante
convocagdo do seu presidente ou por iniciativa
de dois dos seus membros ou a pedido da
Direcgio da associag@o.

Trés) O regulamento interno estipulard as
demais normas necessdrias ao bom
funcionamento e eficiéncia do Conselho Fiscal.

CAPITULO IV

Do exercicio financeiro, fundos,
representacao, extincao, simbolos
e regulamento interno

ARTIGO VINTEE UM
(Exercicio financeiro)

O exercicio financeiro da associacdo inicia-
se a um de Janeiro e encerra a trinta e um de
Dezembro de cada ano.
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ARTIGO VINTE EDOIS

(Fundos)

Constituem fontes de receita da Associagao:

a) As contribui¢des mensais dos seus
membros;

b) Os fundos provenientes das cobrangas
feitas aos servicos que vier a prestar
aos singulares e demais

organiza¢des desportivas ou
instituicdes nacionais e estrangeiras;

c) As doagdes financeiras que forem
feitas a favor da associacdo, vindas
dos seus parceiros nacionais e
internacionais; e

d) As doagdes feitas por particulares, pelas
organizagdes e instituicdes nacionais
e estrangeiras, a favor da

Associagdo.

ARTIGO VINTEE TRES

(Representacao)
Um) A Associagdo Desportiva Unido fica
obrigada:

a) Pela assinatura do presidente de
Direcgao ou do seu vice-presidente
no caso de auséncia ou impedimento
daquele;

b) Pela assinatura de um membro de
Direc¢do a quem tenham sido
delegados poderes para o respectivo
acto; e

c) Pela assinatura de um procurador
especialmente constituido nos
termos do respectivo mandato.

Dois) Os actos de mero expediente poderdo
ser assinados por qualquer um dos vogais ou
por empregado qualificado e autorizado para o
efeito.

ARTIGO VINTE EQUATRO

(Extingao)

Um) A Associacéo Desportiva Unido, s6 se
extingue por deliberag@o da assembleia geral,
especialmente convocada para o efeito e esta
serd tomada por maioria de trés quartos ou nos
casos previstos na lei.

Dois) A proposta de extincdo deve ser
submetida a Direc¢dio com pelo menos seis
meses de antecedéncia da realizagao da
assembleia geral que deliberara sobre a matéria.

Trés) A proposta para ser valida deve ser
subscrita por, pelo menos, cinquenta por cento
dos membros fundadores e igual percentagem
dos sécios efectivos.

Quatro) Decidida a exting@o da associagao,
a Assembleia Geral designard uma comissao de
liquidacao, e a respectiva forma de liquidacao,
bem como o destino a dar ao patriménio da
associagdo, que deverd ser prioritariamente
afecto a institui¢cdes nacionais que promovam o
desenvolvimento desportivo.

ARTIGOVINTE E CINCO

(Simbolos)

A Associag@o Desportiva Unido, terd como
simbolos um emblema em forma de escudo,
incluindo uma bola, trés estrelas e duas maos
apertadas, que serdo aprovados pela Assembleia
Geral e utilizados de acordo com o estabelecido
no regulamento interno.

ARTIGO VINTEE SEIS

(Regulamento interno)

Um) Trés meses apds a publicagdo do
despacho de reconhecimento da associagao,
devera ser convocada uma sessao extraordindria
da Assembleia Geral, cujo objectivo principal é
aprovar o regulamento interno de funcionamento
do mesmo.

Dois) O regulamento interno da associagao,
devera especialmente fixar a estrutura,
competéncias e o modo de funcionamento dos
orgdos previstos nas alineas a), b), c) e d), do
artigo nove do presente estatuto, observando e
cumprindo rigorosamente o que ¢ pratica nas
organizacoes desportivas nacionais e internacionais
superintendem a actividade desportiva.

Trés) Sem prejuizo do disposto no nimero
do presente artigo, o regulamento interno da
Associagdo, deverd entre outras situagdes,
regular os direitos e obrigacdes dos seus
membros, fixar o valor da j6ias e quotas mensais
dos membros e o modo como deverdo ser
contraidos empréstimos na banca e demais
institui¢des em nome da associag¢do, bem como
neste a favor dos seus membros.

ARTIGO VINTEE SETE

(Assembleia geral constituinte)

A assembleia geral constituinte, para além
da aprovacdo dos estatutos da associacdo,
procederd a elei¢do dos seus 6rgdos sociais e
designara a data e local da realizacdo da primeira
sessao da Assembleia Geral, e determinara a
respectiva agenda de trabalhos.

ARTIGO VINTEE OITO

(Casos omissos)

Um) Todos os casos omissos ou que possam
suscitar duvidas a pelo menos um quarto dos
membros da associagdo, deverdo ser
encaminhados ao Presidente de Mesa da
assembleia geral.

Dois) Dada a pertinéncia ou grau de importancia
do assunto a esclarecer, o presidente de Mesa da
Assembleia Geral, podera solicitar esclarecimento
da Direcgio da associacdo, ou submeter para
discussdo, numa das sessdes previstas da
Assembleia Geral, nos termos destes estatutos.

ARTIGO VINTEENOVE
(Entrada em vigor)

Os presentes estatutos entram em vigor, logo
que for obtido o despacho de reconhecimento
da associac@o, pelas autoridades governamentais
competentes.

Associacao Mocambicana
de Operadoras de Madeira
AMOMA

CAPITULO I
Das disposicoes gerais
ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacgéao, natureza e sede)

Um) Associagdo adopta a denominagdo de
Associacdo Mocambicana de Operadores de
Madeira, adiante designada AMOMA, que
regerd pelos presentes estatutos e tem a sua sede
em Maputo, na Avenida Maguiguana no nimero
cento noventa e oito, no Bairro de Infulene A,
cidade da Matola.

Dois) Associagdo ¢ uma pessoa colectiva
de direito privado, sem fins lucrativos, dotada
de autonomia administrativa, financeira e
patrimonial, com personalidade juridica.

Trés) Por decisdo do Conselho de Direc¢do
da AMOMA, poderdo ser estabelecidas
delegagdes e quaisquer outras formas de
representagdo social onde e quando se julgar
conveniente.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

AMOMA constitui-se por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da sua constituig@o.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto geral)

Um) A associag@o tem como objectivo geral,
orientar as suas ac¢des no dominio de sivicultura
e exploragdo de madeira.

Dois) A associag@o poderd, sob proposta de
dois tercos dos membros fundadores, realizar
outras actividades tais como:

a) Representar os legitimos interesses de
seus membros associados ante as
institui¢des administrativas de
tutela, doadores € terceiros;

b) Promover ac¢des em colaboragdo com
as autoridades, no sentido de
difundir as medidas administrativas,
econdmicas e sociais que possam
promover a sustentabilidade do
sector florestal bem como o
desenvolvimento dos seus membros
associados;

c¢) Colaborar com as autoridades na
elaborag@o das metodologias para a
realizaco de inventérios e planos
de maneio de raiz, bem como as
fases de reajuste dos respectivos
inventdrios e planos de
maneio,assim como a gestdo
ambiental;

d) Contribuir para uma melhor e correcta
accao no dominio da fiscalizagdo;

e) Tornar-se parceiro reconhecido e
incontornavel do Estado, nos
assuntos relacionados com a
exploracio madeireira;
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f) Pesquisa de mercados a nivel nacional,
regional e outros com melhores
vantagens para os seus associados;

g) Contribuir para a rentabiliza¢do de
investimentos e promover ac¢des
conducentes ao crescimento
econdémico e financeiro dos seus
membros associados;

h) Assessorar os seus membros associados
de modo a contribuir para que as suas
actividades se processem dentro das
regras estabelecidas e em vigor no pafs;

i) Assinar protocolos ou acordos que
beneficiem os seus membros
associados, sem prejuizo da soberania
de cada membro.

CAPITULO II

ARTIGO QUARTO
(Admissao dos membros)

Podem ser membros da AMOMA, s6 as
empresas concessiondrias florestais, cuja
actividade é exercida no territério nacional em
conformidade com a lei.

ARTIGO QUINTO
(Categoria dos membros)

Os membros da AMOMA, agrupam-se nas
seguintes categorias:

a) Fundadores — sdo membros fundadores,
todas as pessoas colectivas que
tenham participado na primeira
assembleia geral da associacio;

b) Honorarios — sao membros honorarios,
as pessoas singulares e colectivas que
pela sua accao e motivagdo ou apoio
prestado, tenham contribuido de forma
relevante para a cria¢do, desenvol-
vimento ou progresso da associagio;

c) Efectivos — sao membros efectivos, as
empresas que aceitem e adiram aos
objectivos daassociacdo, satisfazendo os
requisitos estabelecidos nos presentes
estatutos e respectivo regulamento.

ARTIGO SEXTO
(Direitos)
Constituem-se direitos dos membros:

a) Participar nas actividades promovidas
pela associag@o;

b) Colaborar na persecugdo dos objectivos
da associagdo;

c¢) Participar nas reunides da Assembleia
Geral;

d) Votar na elei¢do de membros para o 6rgao;

e) Eleger e ser eleito para 6rgaos directivos.

ARTIGO SETIMO
(Deveres)

Constituem-se deveres dos membros:

a) Cumprir e fazer cumprir as disposicoes
estatutdrias bem como as deliberacdes
ou resolugoes dos 6rgaos de Direc¢do;

b) Eleger e ser eleitos para os 6rgdos e
grupos sociais de trabalho que
venham a ser criados na associagao;

c) Discutir e votar na Assembleia Geral
sobre 0s assuntos de sua competéncia;

d) Promover a convocagdo da Assembleia
Geral nos termos do estatuto;

e) Propor admissdo de novos membros
conforme o que estd consagrado nos
estatutos;

f) Pagar a j6ia e as quotas estabelecidas
na assembleia geral para o
desenvolvimento da associagao.

ARTIGO OITAVO
(Sancoes)

A violagdo do presente estatuto ou do
respectivo regulamento interno ou prética de actos
desprestigiantes para a associacio serd sujeita
as seguintes sancdes:

a) Adverténcia;
b) Suspencio;
¢) Demissao;
d) Expulsio.

ARTIGONONO
(Suspencoes)

A pena prevista na alinea a) serd aplicada
pelo Conselho de Direcg¢ao, sendo b), c)e d), o
infractor pode ser suspenso por um periodo de
trinta dias prolongdveis até ao maximo de
sessenta dias aplicados pela Assembleia Geral.

ARTIGO DECIMO
(Perda de qualidade de membro)

Perdem a qualidade de membro:

a) Os que livremente, solicitarem sua
demissdo, mediante o pedido formal
ao Conselho de Direc¢do com efeito
de trinta dias apds a comunicacio;

b) Aquele que faltar aos seus deveres e
seja excluido por deliberacao da
Assembleia Geral;

¢) Os que forem condenados judicialmente
por crime doloso ou por motivo de
ofensa grave a moral publica;

d) O que por forga dos estatutos ou outras
formas regulamentares, tenham de
ser expulsos.

CAPITULO III

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Patriménio)

Constitui patriménio da AMOMA:

a) Os fundos préprios da AMOMA
serdo constituidos com base em jéias
e quotas pagas pelos seus membros;

b) Além dos fundos referidos no nimero
anterior, o patriménio da associagdo
pode ser constituido por quaisquer
subsidios, donativos, herangas,
cessoes de quotas sociais ou doagdes
de entidades publicas ou privadas,
mocambicanas ou estrangeiras;

c) As receitas realizadas no ambito das
actividades da AMOMA, serao
investidas em acgdes relacionadas
com 0s seus objectivos.

CAPITULO IV
ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Orgaos sociais)
Os 6rgaos sociais da associagdo sao:
a) Assembleia Geral;
b) Conselho de Direcgao;

c) Conselho Fiscal;
d) Conselho de Disciplina.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Assembleia Geral)

Um) A Assembleia Geral € o 6rgdo supremo
da AMOMA e € constituida por todos os seus
membros de pleno direito.

Dois) Asdeliberacdes da Assembleia Geral
tomadas em conformidade com os presentes
estatutos sdo obrigatdrias para todos os
membros.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Competéncia da Assembleia Geral)

Compete a Assembleia Geral:

a) Eleger os membros da Assembleia
Geral, os membros do Conselho de
Direcg¢ao, os membros da Mesa da
Assembleia Geral e os membros do
Conselho Fiscal;

b) Aprovar, de acordo com o regulamento,
por maioria, a admissao de
membros honorarios propostos pelo
Conselho de Direcgdo;

c) Aprovar os estatutos, o regulamento e
as suas alteracdes sob proposta do
Conselho de Direcgdo;

d) Aprovar o regulamento interno da
associagdo, por maioria de dois
tercos dos membros em primeira e
segunda convocatéria e por maioria
simples em terceira convocatoria;

e) Aprovar o programa de actividades
anual da associacdo e respectivas
alteragdes subsequentes a este, sob
proposta do Conselho de Direcgao;

f) Apreciar e votar o relatério de contas
da associagdo;

g) Definir e votar as questdes referentes
ao valor da joéia e quotas a pagar
pelos membros;

h) Deliberar sobre quaisquer questdes
que lhe sejam submetidas e que nao
sejam da competéncia dos outros
orgaos sociais.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Mesa da Assembleia Geral)
Um) A Mesa da Assembleia Geral é

constituida por um presidente, um vogal e por
um (a) secretario(a).
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Dois) Os membros da Mesa da Assembleia
Geral serdo eleitos pela Assembleia Geral
mediante proposta a apresentar pelo Conselho
de Direcg¢@o ou por seis membros efectivos, pelo
periodo de trés anos, ndo podendo ser eleitos
por mais de trés mandatos consecutivos.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Competéncias)

Compete ao presidente da Mesa da
Assembleia Geral:

a) Convocar e presidir as reunides de
Assembleia Geral sob proposta do
Conselho de Direcgdo, para
deliberar sobre;

b) O exercicio de contas;

¢) Empossar os membros dos d6rgdos
sociais;

d) Assinar actas das reunides da
Assembleia Geral.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Competéncias)

Um) Compete ao Presidente da Mesa da
Assembleia Geral:

a) Compete a Mesa de Assembleia Geral:

b) Convocar Assembleia Geral.

c¢) Representar a associaglio ante
quaisquer entidades, organismos ou
associagoes, fisicas ou juridicas,
oficiais, laborais ou negociais
incluindo doadores, para defender
eimplementar as decisdes emanadas
da Assembleia Geral;

Dois) O vogal da Assembleia Geral substitui
o presidente em caso de auséncia justificada dos
mesmos.

Trés) Compete ao secretdrio da Assembleia
Geral praticar todas as tarefas de administra¢ao
necessdrias ao bom funcionamento e eficiéncia
da Assembleia Geral.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Funcionamento da Assembleia Geral)

Um) A Assembleia Geral redne-se
ordinariamente uma vez por ano.

Dois) A Assembleia Geral retne-se
extraordinariamente sempre que convocada nos
termos dos presentes estatutos.

Trés) A Assembleia Geral pode ser realizada
desde que assegure um quérum da metade de
seus membros efectivos ou fundadores.

Quatro) Os membros efectivos ou
fundadores que outorguem sua representagio
em outrém, deverdo formalizar o poder
outorgado de acordo com o regulamento interno.

Cinco) A Assembleia Geral € convocada com
antecedéncia minima de trinta dias. Em caso de
reunido extraordindria, o prazo referido
anteriormente podera ser reduzido para quinze
dias.

Seis) O modo de realizac¢@o da convocatdria
serd objecto de regulamento interno.

Sete) As deliberagdes da Assembleia Geral
para alteracao dos estatutos e Regulamentos sao

tomadas por maioria absoluta de dois ter¢os dos
seus membros efectivos ou cumulativamente
dois dos membros fundadores em primeira e
segunda convocatdria, sendo que,outros
assuntos serdo por maioria simples.

ARTIGO DECIMO NONO
(Conselho de Direccao)

Um) O Conselho de Direcg¢do € eleito pela
Assembleia Geral por um periodo de trés anos,
sob proposta da Mesa da Assembleia Geral ou
proposta apresentada por pelo menos sete
membros fundadores ou efectivos e aprovado
pela Assembleia Geral.

Dois) O Conselho de Direc¢@o é composto
por um presidente, vice-presidente, secretario,
tesoureiro e um vogal.

Trés) O Vice- presidente substitui o
presidente nas suas auséncias e impedimentos.

Quatro) As deliberacdes do Conselho de
Direcc@o sdo tomadas por maioria de dois ter¢os
dos votos presentes ou representados em
primeira convocatdria e por maioria simples em
segunda convocatoria, cabendo ao presidente, o
voto de qualidade.

ARTIGO VIGESIMO
(Competéncias do Conselho de Direcc¢ao)

Um) Compete ao Conselho de Direc¢ao:

a) Administrar e gerir a associagdo e decidir
sobre todos os assuntos que 0s
presentes estatutos ndo reservem para
outros 6rgaos sociais, em especial;

b) Representar a associagdo junto de
entidades publicas ou privadas ou
outras organizagoes similares;

¢) Cumprir e fazer cumprir as disposicoes
legais, estatutdrias e as deliberagdes
da Assembleia Geral;

d) Elaborar e apresentar anualmente a
Assembleia Geral o relatério de
contas do exercicio, bem como o
programa de actividades e
orcamento do ano seguinte;

e) Propor a Assembleia Geral a alterac@o dos
presentes estatutos e regulamentos;

) Propor a Assembleia Geral a candidatura
de novos membros e ou homologaco
de pedidos de demissao;

g) Propor membros honordrios a
Assembleia Geral;

h) Convidar membros a integrarem o
Conselho Consultivo;

i) Decidir sobre casos de admissdo de
membros efectivos.

j) Submeter a Assembleia Geral para
deliberac@o processos disciplinares
relacionados com os seus membros.

k) Admitir e demitir pessoal.

Dois) O Conselho de Direcgdo retine-se
ordinariamente uma vez por trimestre e
extraordinariamente sempre que convocado pelo
seu presidente ou a pedido de trés membros.

Trés) O regulamento interno da associa¢do
definird as demais normas necessdrias ao bom
funcionamento do Conselho de Direc¢ao.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Conselho Fiscal)

Um) O Conselho Fiscal € constituido por
um presidente e dois vogais.

Dois) As deliberagdes do Conselho Fiscal
sdo tomadas por maioria simples dos votos dos
membros presentes.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Competéncias do Conselho Fiscal)

Compete ao Conselho Fiscal:

a) Examinar a escrita da associacdo
sempre que julgar conveniente;

b) Emitir parecer sobre o relatério de
contas e outras operagdes
financeiras da associagdo;

c¢) Fiscalizar a gestao de fundos;

d) Propor ao presidente da Mesa de
assembleia geral, a realizag¢do da
assembleia geral extraordindria
apresentando os motivos;

¢) Emitir parecer sobre o or¢amento da
associagao;

/) Receber reclamagdes.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Funcionamento do Conselho Fiscal)

Um) O Conselho Fiscal retdne-se
ordinariamente uma vez por trimestre e
extraordinariamente sempre que se afigure
necessdrio para o cumprimento das suas
atribuicdes.

Dois) O Conselho Fiscal retine-se mediante
convocacao do seu presidente, por iniciativa de
dois dos seus membros ou a pedido do Conselho
de Direcgdo.

Trés) O mandato do Conselho Fiscal nio
poderd exceder de trés mandatos consecutivos.

Quatro) O Conselho Fiscal pode convocar o
Conselho de Direccdo sempre que se verificar
irregularidades com respeito do estipulado nos
estatutos e se regulamento.

CAPITULO V

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Dissolucgao)

A AMOMA, s6 se dissolve por:

a) Deliberacdo da Assembleia Geral,
especialmente convocada para o
efeito. A deliberagio de dissolucdo
serd tomada por maioria de trés
quartos dos membros presentes;

b) Esgotamento ou impossibilidade fisica
darealizagdo do seu objecto;

c¢) Pelo falecimento ou desaparecimento
de todos os seus associados;

d) Por decisdo judicial que declare a sua
insovéncia;

¢) No caso de dissolu¢do da associagao,
a Assembleia Geral reunir-se-4
extraordinariamente para decidir
sobre o destino a dar aos bens
moveis e imoveis da associacio.



Preco —77,55 MT

IMPRENSA NACIONAL DE MOCAMBIQUE, E.P.



	BR - N.º 14 III SERIE SUPLEMENTO - 2011
	MINISTÉRIO DA JUSTIÇA
	DESPACHO

	MINISTÉRIO DOS RECURSOS MINERAIS
	Direcção Nacional de Minas
	AVISO
	AVISO


	Governo da Cidade de Maputo
	DESPACHO

	ANÚNCIOS JUDICIAIS E OUTROS
	Sal & Caldeira, Advogadose Consultores, Limitada
	Q-Data, Limitada
	LMS, Limitada
	M&C Representações,Limitada
	MSB – Consultoria, Limitada
	Naiene Transporte e Serviços,Limitada
	Kristina Spa — SociedadeUnipessoal, Limitada
	Proengec – ProjectosEngenharia & Consultoria,Limitada
	Kalua Serviços, Limitada
	Ebenezer Motor’s, Limitada
	Vigote Construtora, Limitada
	Aíssa Daúde Comercial –Sociedade Unipessoal,Limitada
	Auto Global – Automóveis ePeças, Limitada
	Tecnicar – ComércioAutomóvel, Limitada
	Bernardo da CostaMoçambique, Limitada
	Nsanja Investments, Limitada
	Longada-Construções,Limitada
	Jing Yi Mobílias, Limitada
	Imobiliária de Moçambique,Limitada — Imovisa
	Silvo Centre, Limitada
	Peabody Mozambique, Limitada
	TTR- Consultoria e TransportesTerrestres Rurais, SociedadeUnipessoal, Limitada
	Colégio Mundo Novo, Limitada
	J.F.S Moçambique Engenharia& Construção — SociedadeUnipessoal, Limitada
	Grown Energy Zambeze,Limitada
	Instituto Politécnico deTecnologiae Empreendedorismo – IPET –Sociedade Unipessoal,Limitada
	ALDA- Adriano LucasDespachante Aduaneiro,Limitada
	Y & Y Construções, Limitada
	Cimentos da Beira, Limitada
	World Merchants Trading,Limitada
	JB Armazéns, Limitada
	Proclean — Comércio, Serviços& Consultoria,Limitada
	Agrofrango Moçambique,Limitada
	SOCOIAL – SociedadeComercial, Industriale Agrícola, Limitada
	Solmatrix SoluçõesInformáticas e Serviços,Limitada
	RCR Consult – SociedadeUnipessoal, Limitada
	Solmatrix SoluçõesInformáticas e Serviços, Limitada
	Embondeira Consulting, Limitada
	Karibu Mozambique, Limitada
	Xipila Segurança, Limitada
	Razac Joalharia, Limitada
	Índico Comunicações, Limitada
	Megapower, Limitada
	Bus Urban Wear, SociedadeUnipessoal, Limitada
	Europatex, Limitada
	Europex, Limitada
	A Nhelete — Gráfica, Serigrafia& Serviços, Limitada
	GMM Consult – SociedadeUnipessoal, Limitada
	Sorádio, Limitada
	Praia de Peixe, Limitada
	Socremo-Banco deMicrofinanças, S.A
	Imovias – Urbanismo eConstrução, SociedadeUnipessoal, Limitada
	MCFS – Mozambique MaputoContainer Freight Station,Limitada
	Murray & Roberts(Moçambique), Limitada
	Ilumina, S.A.
	LBJ-Gallus, Limitada
	Plus Consultores, Limitada
	HzM – Hospedeiras deMoçambique, Limitada
	Gallus Rações, Limitada
	Homebuild Mozambique —Sociedade Unipessoal, Limitada
	One Word
	Associação Desportiva União
	Associação Moçambicanade Operadoras de MadeiraAMOMA



