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SUPLEMENTO

Ministério da Justica

Direccao Nacional dos Registos e Notariado

DESPACHO

Nos termos do artigo 362 do Cédigo do Registo Civil € concedida
autorizagdo o senhor Ilidio Benedito Banze para efectuar a mudanca do

seu nome para passar a usar o nome completo de Etson Ilidio Banze.

Direccdo Nacional dos Registos e Notariado, em Maputo, Margo de
dois mil e onze. — A Directora Nacional Adjunta, Zaira Ali Abudala.

Governo da Provincia de Sofala

Um grupo de cidaddos mogambicanos apresentoun o pedido de
reconhecimento como pessoa juridica, juntando ao pedido os estatutos da
constituicao.

Apreciados os documentos entregues, verifica-se que se trata de uma
associacdo que prossegue fins licitos, determinados e legalmente possiveis,
cujo acto de constitui¢do e os estatutos da mesma cumprem 0 escopo € 0s

requisitos exigidos por lei nada obstando ao seu reconhecimento.

Nestes termos e no disposto non.® 1 do artigo 5 da Lein.® 8/91, de 18
de Julho conjugado com artigo 2 do Decreto n.° 21/91, de 3 de Outubro,
vai reconhecida como pessoa Juridica a Associa¢do Kuplumussana.

Governo da Provincia de Sofala, na Beira, 8 de Julho de 2010. — O
Substituto legal do Governador da Provincia, Carvalho Mudria.

Governo da Provincia de Manica

DESPACHO

Um grupo de cidadios residentes na cidade de Chimoio, provincia de
Manica em representac@o da Associagdo Centro Aberto de Jesus, solicitou
o reconhecimento como pessoa juridica da associa¢do nos termos da Lei
n.° 8/91, de 18 de Julho, que regula o direito a livre associagdo,
considerando que o estatuto da Associagido Centro Aberto de Jesus, com
sede no Bairro Nhamadjessa, na cidade de Chimoio, foi elaborado a luz
da legislag@o vigente, e ndo ofendendo os principios morais e bons
costumes.

Nestes termos, reconhe¢o a personalidade juridica desta associagdo,
com sede na cidade de Chimoio, provincia de Manica, nos termos do
n.° 1 e do artigo 5 da lei n.° 8/91, de 18 de Julho.

Governo da Provincia da Manica, em Chimoio, 23 de Abril de 2010.
— A Governadora da Provincia, Ana Comoane.

ANUNCIOS JUDICIAIS E OUTROS

Associacao Kuplumussana

Certifico, para efeitos de publicacdo, da
Associacdo Kulpumussana,constituida e
matriculada sob o nimero cento e vinte e nove,
a folhas sessenta e seis verso do livro Q trago
um, entre Afua Assane Esmael, natural de
Revue, distrito de Chibabava, Leopoldina
Helena Martinho, natural da Beira, Teresa
Janudrio, natural de Macumia, Francisca Joao
Manvura, natural da Beira, Maria de Lurdes
Maicheca Machite, natural de Beira, Luisa
Feliciana Anténio Macambite, natural de
Manica-Buzi, Amélia Afonso Rodrigues, natural
da Beira, Arina Castaneja Mudumane
Vilanculos, natural da Beira, Joana Manuel

Marques Chicote, natural de Marromeu,
solteiras, maior, Inés Arina Jodo Tivane, casada,
natural de Nova Lusitania-Buzi, todos residentes
na cidade da Beira, conforme os estatutos
elaborados nos termos do artigo um do Decreto-
Lei nimero trés barra dois mil e seis de vinte e
trés de Agosto.

CAPITULO I
Do nome e sede
ARTIGO PRIMEIRO

A associacdo adopta a denominagdo de
Associagdo Kuplumussana, ¢ uma pessoa
civilmente sem fins lucrativos, e terd a sua sede
na cidade da Beira.

CAPITULO II
Da natureza e fins
ARTIGO SEGUNDO

Associacao Kuplumussana € uma pessoa
colectiva de direito privado dotada de
personalidade juridica autonomia, financeira,
administrativa e patrimonial, apresentando-se
perante os seus membros e terceiros como
agremiag¢@0 com caracter associativo.

CAPITULO 111

Do ambito e duracgao
ARTIGO TERCEIRO

Kuplumussana é de ambito provincial e o
Conselho da Administracdo por simples
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deliberagdes poderd estabelecer delegagdes ou
qualquer outra forma de representa¢do social
em qualquer ponto do territdrio da provincia de
Sofalae o seureconhecimento conta-se a partir
da data da aprovag@o dos presentes estatutos
durara por tempo indeterminado

CAPITULO IV

Dos objectivos gerais
ARTIGO QUARTO

Sao objectivos gerais da associagdo:

a) Cooperar com todas entidades ligadas
a trabalhos sociais, nacionais e
estrangeiros, governo, doadores,
confingdes religiosas Cristds e
outras julgadas convenientes para o
seu envolvimento na promocao e
desenvolvimento social das
comunidades;

b) Promover a formacio e integracdo da
crianga Orfao nas escolas, centro de
aconselhamento;

c) Sensibilizar lideres locais no sentido
de participarem activamente nos
trabalhos de desenvolvimento social
das comunidades que lideram, em
prol das criangas Orfio e
vulneraveis.

CAPITULO V

Dos objectivos especificos
ARTIG QUINTO

Sdo objectivos especificos da associacio:

a) Promover encontros de sensibilizagdo
das pessoas vivendo com HIV-
SIDA, para aderirem ao tratamento
nas unidade sanitarias;

b) Contribuir para o bom relacionamento
e estabelecimento de bons lagos de
solidariedade entre os membros e
as criangas Orfaos e vulnerdveis;

¢) Divulgar os propdsitos da Associagdo
e encorajar a adesdo de novos
membros;

d) Promover acg¢des que contribuam para
o melhoramento das condi¢des das
criancas 6rfaos e vulneraveis;

¢) Promover o desenvolvimento moral,
intelectual dos seus membros;

/) Colaborar com outras institui¢des na
divulgacdo e defesa dos direitos da
criancga;

g) Promoc@o de actividades profissionais
direccionadas as criancas 6rfaos e
vulneraveis;

h) Promover a sensibilizac@o das familias
acolhedoras de criangas

seropositivas para iniciarem com o

tratamento.

CAPITULO VI

Dos recursos
ARTIG SEXTO

Associac@o, contard para a formacdo dos
seus recursos financeiros e materiais com:

a) Quotizacio dos membros;

b) Subsidios, donativos, legados e
quaisquer outras liberalidades;

c¢) Os rendimentos, bens mdveis e
imdveis que facam parte do seu
patriménio;

d) Juros diversos;

e) Produtos da venda de quaisquer bens
oU Servigos;

) Outras receitas legais e estatutariamente
permitidas.

CAPITULO VII

Dos membros e suas categorias
ARTIGO SETIMO

Admissao e categorias

Um) Podem ser membros da associagdo
todas as pessoas nacionais e estrangeiras que
estejam em pleno gozo dos seus direitos civis e
politicos que aceitam os presentes estatutos.

Dois) Podem também serem membros da
associacdo todas as pessoas singulares ou
colectivas, nacionais ou estrangeiras que
voluntariamente aderem a associag@o e aceitam
0s presentes estatutos e programas.

Trés) Os membros da Associagdo
Kuplumussana sub-dividem-se em quatro
categorias:

a) Membros fundadores;
b) Membros efectivos;

¢) Membros beneméritos;
d) Membros honorérios.

Paragrafo primeiro. Dos membros
fundadores.

Sdo membros fundadores todos os que
subscrevem o pedido da constitui¢do da
associacao.

Paragrafo segundo. Dos membros efectivos.

Sdo membros efectivos os admitidos apds o
reconhecimento da associag@o.

Pardgrafo terceiro.Dos
beneméritos.

Membros beneméritos serdo a singular ou
colectiva que substancialmente contribuir
econdmica e materialmente na prossecucao dos
objectivos da associac@o.

Paragrafo quarto. Dos membros honorarios.

Membro honorério serd a personalidade
singular ou colectiva que pelo seu empenho e
prestigio tenha contribuido significativamente
para o desenvolvimento das actividades da
associacao.

membros

ARTIGOOITAVO
Direitos

Um) Sao direitos dos membros:

a) Tomar parte nas deliberagdes da
Assembleia Geral;

b) Utilizar os servi¢os de apoio da associagdo;

c) Exercer o direito de voto;

d) Eleger e ser eleito para os cargos da
administra¢@o da associa¢@o;

e) Ser informado acerca da administra¢do da
associagao;

f) Ser ouvido em tudo que lhe diz respeito
na sua qualidade de membro;

g) Possuir cartdo de identifica¢do de membro,
diploma de membro e usar as insigneas da
associacao;

Dois) Os membros beneméritos e honorarios
ndo tém direito de eleger e serem eleitos nas
sessdes da Associacdo Geral.

ARTIGO NONO
Deveres

Um) Séo deveres dos membros:

a) Observar o cumprimento dos estatutos e
das decisdes dos 6rgaos da associacio;

b) Pagar as joias de entrada;

¢) Pagar a quota de membro em duodécimo
ou numa unica prestacio até o ultimo dia de
Dezembro de cada ano;

d) Tomar parte activa nos trabalhos da
associagao;

e) Exercer com dedicac¢@o e honestidade os
cargos para que for eleito;

/) Difundir e cumprir os estatutos, o programa
e deliberacdes da associagdo;

g) Fornecer informagdes gerais sobre planos
de actividades, orcamento e financiamentos
quando isso lhe for solicitado pelo Conselho da
Administracio.

Dois) Os membros beneméritos e honorarios
estdo isentos de pagamento de jéias de admissao
e da quota mensal.

ARTIGO DECIMO
Quotizacao

Os valores de jéia de admissdo e da quota
mensal que a cada membro compete pagar, serdo
fixadas pela assembleia geral.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Disciplina

Um) A violagdo dos deveres dos membros
podera dar lugar a aplicacdo de sancdes
disciplinares, incluindo expulsao.

Dois) O regulamento interno definird as
regras atinentes ao procedimento disciplinares.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Perda de qualidade de membro

A qualidade de membro perde-se
nomeadamente:

a) Pela pratica de actos lesivos aos
interesses da associagao;

b) Pela pratica de actos incompativeis com
objectivos e interesses da as-
socia¢do;

c) Pela rentncia expressa volun-
tariamente;

d) Pela falta de pagamentos de quotas por
um periodo superior a doze meses
consecutivos;
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e) Pela expulsio por deliberacdes da
assembleia geral, devido ao
comportamento negativo do
membro.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Readmissao

A excepcdo dos membros expulsos, os
restantes pedirdo por escrito ao Conselho da
Administra¢@o a sua readmissdo desde que as
causas que ditaram o seu afastamento se mostrem
sanadas.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Orgaos
Sdo 6rgaos da Associacao:
a) Assembleia geral;

b) Conselho da administracéo;
c) Conselho fiscal.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Assembleia geral

Um) A assembleia é o 6rgdo maximo da
Associagdo Kuplumussana, e é constituida por
todos os membros.

Dois) Os membros beneméritos e honorarios
nao tém direito de votos nas sessdes da
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SEXTO
SessoOes ordinarias e extraordinarias

A assembleia geral redine em sessdes
Ordindrias uma vez em cada ano e em sessdes
extraordindrias sempre que as circunstancias o
exigirem por iniciativa do presidente ou a pedido
do conselho da administragdo, conselho fiscal
ou ainda de pelo menos um ter¢co dos seus
membros.

ARTIGO DECIMO SETIMO
Convocatoria

A convocatdria € feita pelo Presidente da
Assembleia Geral pelo meio de aviso postal,
com antecedéncia minima de trinta dias com
indicagao de local, data e hora da sua realizagdo,
bem como da respectiva agenda.

ARTIGO DECIMO OITAVO
Funcionamento

Um) A assembleia geral considera-se com
poderes para deliberar em primeira convocatdria
achando-se presente pelo menos a metade mais
um dos membros no dia, hora e local indicado
em segunda convocatdria uma hora depois com
qualquer nimero de membros.

Dois) As deliberacgdes sdo tomadas por uma
maioria absoluta de votos dos membros
presentes.

Trés) As deliberagdes sobre alteracido dos
Estatutos s6 sdo vélidas com voto favordvel de
trés quartos de todos os membros.

ARTIGO DECIMONONO
Conselho de Administracao

O conselho de administragéo é composto por
um presidente, um vice-presidente, dois vogais
e um secretario.

ARTIGO VIGESIMO

Competéncia do presidente da associacao:

a) Representar a associagdo em juizo e
fora dele;

b) Elaborar actividades da associagio;

¢) Preparar o plano anual de actividades e
respectivo or¢amento e submeté-lo
aaprovacdo da Assembleia Geral;

d) Zelar pelo bom cumprimento dos
estatutos da associagdo;

e) Dirigir actividades da associag@o;

f) Criar delegagdes da associacdo, em
territdrio nacional e estrangeiro;

g) Comunicar com outras ONGs,
doadores e governo;

h) Procurar doadores e doacdes para a
associagdo;

i) Convocar reunioes;

Jj) Submeter a deliberagdo da assembleia
geral, a atribui¢do de qualidades dos
membros honorarios e beneméritos;

k) Responsabilizar-se pelos conselhos da
administragdo e fiscal.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO

Vogais: sao membros suplentes, eleitos pela
assembleia geral.

Sua competéncia: Para efeitos de
substituicdo em caso de impossibilidade do
presidente ou o secretario.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
Secretario

Sua competéncia:

a) Elaborar actas das reunides da
presidéncia;

b) Organizar o arquivo e outros
documentos da associagao;

¢) Receber, expedir documentos, comuni-
cados, convocatdrias, convites e
garantir a ligagdo com outras
Direcgdes, instituicdes, a nivel
nacional, provincial, distrital, etc.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO

Competéncia do conselho da administragdo:

a) Executar as deliberacdes da assembleia
Geral e outras orientacdes recebidas do
presidente da associac@o;

b) Gerir e administrar os fundos e o
patriménio da associagdo de forma correcta;

¢) Elaborar os regulamentos a nivel interno e
antes submeté-los a apreciacdo e aprovagdo do
presidente da associac@o;

d) Organizar o conselho administrativo em
departamentos, sectores ou sec¢des que se
debrucardo sobre os problemas do sector em
cada area em conformidade com os objectivos
da associagdo;

e) Preparar planos de acc¢do em
coordenagdo com o presidente da
associagao;

/) Garantir que as actividades, estejam em
conformidade com os objectivos da
Associacio;

g) Preparar relatérios de actividades nos
tempos tragados para a associagio,
doadores etc.;

h) Apreciar, aprovar planos propostas dos
sectores, secgdes, divisdes e outros;

i) Nomear, demitir chefes dos sectores,
seccdes, divisdes etc.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
Mesa

A mesa da assembleia geral e constituida
pelo presidente, vice-presidente, secretario, e
dois vogais, eleitos pelo periodo de dois anos
renovaveis até ao segundo mandato.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO

Competéncia da mesa:

a) Competird ao presidente da mesa
dirigir os trabalhos coadjuvado pelo
vice-presidente;

b) Elaboragdo das actas das reunides,
compete aos secretdrios que
servirdo igualmente de escru-
tinadores salvo se concorrer para
alguns dos postos de direc¢do em
que se realizem as elei¢des para o
efeito, a assembleia geral elegera um
outro escrutinador.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO

Compete a assembleia geral:

a) Deliberar sobre as alteracdes dos
estatutos;

b) Deliberar sobre a dissoluc¢do da
associagao;

¢) Tragar politicas de ac¢ao da associacao;

d) Deliberar sobre a admissao de novos
membros, sobre proposta do
Conselho da Administracéo;

e) Deliberar sobre a perda de qualidade
de membro;

f) Atribuir a qualidade de membro
honordrio;

g) Eleger e exonerar os membros do
Conselho da Administragio e
Fiscal;

h) Analisar e aprovar os relatdrios anuais
de actividades e contas do Conselho
da Administracao;

i) Fixar o valor das joias e das quotas;

j) Analisar e sancionar o plano de
actividades para o ano seguinte e
aprovar o respectivo orcamento;

k) Apreciar e resolver quaisquer outras
questdes de relevo submetidas a sua
consideracdo.
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ARTIGO VIGESIMO SETIMO
Conselho fiscal

Um) O conselho fiscal é um 6rgio de
auditoria composta por:

a) Um presidente;
b) Dois vogais.

Dois) O conselho fiscal retne-se
ordinariamente duas vezes por ano sob a
convocagdo do seu presidente e
extraordinariamente sempre que um dos seus
membros o requerer.

ARTIGO VIGESIMO OITAVO

Competéncia do conselho fiscal:

a) Examinar as contas e a situacido
financeira da associac@o;

b) Verificar a utilizagao devida dos fundos
nos parametros estatutarios e dos
planos de actividades;

c) Apresentar a assembleia geral o seu
parecer sobre o relatdrio das
actividades do Conselho da
Administragdo em particular o
relatério de contas.

ARTIGO VIGESIMONONO
Dissolucao
Um) A AFAV dissolver-se-a:

a) Por deliberagdo da assembleia geral;
b) Nos demais casos previstos na lei.
Dois) A liquidagdo sera feita por uma

comissdo liquidatiria composta por sete
membros eleitos pela assembleia geral, nos seis
meses posteriores a dissolu¢do, devendo os
orgdos desta manter-se em funcionamento até a
realizagdo da assembleia geral a ser convocada
para apresentacao das contas e relatdrio final
pelo conselho da administrag@o.

ARTIGO TRIGESIMO

Em caso de dissolucdo a assembleia geral
deverd decidir na mesma sessdo o destino a dar
ao patriménio da associagdo, devendo-se
privilegiar a sua doag@o ou afectagdo a outras
institui¢des congéneres que os possam aplicar
com 0s mesmos objectivos.

ARTIGO TRIGESIMO PRIMEIRO
Omissoes

Para os casos omissos nos presentes
estatutos, recorrer-se-a a lei geral e avulsa a
matéria aplicavel.

ARTIGO TRIGESIMO SEGUNDO
Entrada em vigor

Os presentes estatutos entram em vigor a
partir da data do despacho do seu
reconhecimento.

Esta conforme.

Conservatdria dos Registos de Entidades
Legais da Beira, nove de Agosto de dois mil e
dez. — O Ajudante, llegivel.

Associacao Centro aberto
de jesus

CAPITULO I

Da denominacao, natureza, duracao,
sede e delegacoes

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéao)

A associag@o adopta a designagdo Centro
Aberto de Jesus, tem a sua sede na provincia de
Manica, e que nos outros distritos pode tomar
outros termos locais referentes.

A associagdo reger-se-d pelos presentes
estatutos:

ARTIGOSEGUNDO
(Natureza)

Centro Aberto de Jesus € uma associacio
que goza de principios cristdos e de direito
privado sem fins lucrativos, dotado de
personalidade juridica e de autonomia financeira
e administrativa.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A associac¢do constitui-se por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da sua constitui¢@o.

ARTIGOQUARTO
(Sede)

A associacdo tem a sua sede na cidade de
Chimoio, podendo a mesma ser transferida por
deliberagdo da assembleia geral para qualquer
outra parte da provincia.

ARTIGO QUINTO
(Delegacoes e representacoes)

Sempre que se mostrar necessaria poderdo
ser criadas delegacdes em representagdes em
qualquer ponto da provincia.

CAPITULO I

Dos objectivos
ARTIGO SEXTO

(Objectivos gerais)

A associac@o tem como objectivos gerais:

a) Reduzir a propagacdo do SIDA na
populagdo abrangida pelas
actividades da associacdo através da
promoc¢do de mudanca de
comportamento com base nos
principios cristdos;

b) Cuidar e acompanhar pessoas afectadas
com HIV / SIDA nas comunidades;

c) Envolver lideres e os membros das
igrejas para trabalharem como
voluntdrios nas actividades da
associacao;

d) Expandir para zonas mais afectadas
pela pandemia com caréncia de
assisténcia crista;

e) Cooperar com entidades governativas
e outras ONGs.

CAPITULO I
Da filiacao
ARTIGO SETIMO

A associacdo reserva o direito de filiar-se a
outras associagdes e organizagdes nacionais e/
ou estrangeiros desde que seja aprovadas na
assembleia geral, salvaguardando os objectivos
gerais.

CAPITULO IV

Dos recursos
ARTIGOOITAVO

(Tipo de recursos)

A associag@o contard com os seguintes
recursos financeiros:

Um) Ofertas das igrejas com membros na
associacao.

Dois) Subsidios, donativos, legados e
quaisquer outras liberalidades.

Trés) Outras receitas permitidas pelas leis e
estatutos do Pafs.

CAPITULO V

Dos membros
ARTIGONONO

(Membros)

Podem ser membros da associagdo os
seguintes:

a) Igrejas de doutrina cristd sejam de
dimensdo nacional, regional,
provincial, distrital ou local.

b) Grupos de pessoas pertencentes as
igrejas de doutrina crista.

c) Qualquer pessoa singular que
concorde com os principios da
associacao e interessada no combate
a SIDA em Mogambique.

ARTIGO DECIMO
(Admissao)

A qualidade de membro adquire-se por
adesd@o voluntaria expressa e aceitagdo dos
estatutos e programas da associagdo, depois de
observadas as formalidades prescritas nos
artigos dezasseis e dezoito destes estatutos.

CAPITULO VI
Das categorias dos membros
ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Categorias)

Na associacdo existem as seguintes categorias
de membros:

a) Membros efectivos;
b) Membros agregados;
¢) Membros honorarios.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Membros efectivos)

E membro efectivo todo aquele que contribua
com a sua actividade para o funcionamento e
desenvolvimento da associagdo através da sua
participagdo activa, efectiva e a longo prazo.
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ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Membro agregado)

E membro agregado toda a instituiciio, pessoa
colectiva ou singular que se mostre
comprometida com a erradicacdo da SIDA, de
acordo com os objectivos e principios desta
associagao.

ARTIGODECIMO QUARTO
(Membro honorario)

E membro honoriério toda a personalidade
singular ou colectiva que pelo seu trabalho e
prestigio contribua significativamente para a
afirmacgdo e o progresso das actividades da
associagao.

CAPITULO VII

Dos direitos e deveres dos membros
ARTIGO DECIMO QUINTO

(Direitos)

Séo direitos dos membros sem prejuizo do
disposto no nimero dois dos artigos vinte e um
e vinte e sete:

a) Votar as deliberagdes da assembleia
geral;

b) Eleger e ser eleito;

¢) Propor em conformidade com o
regulamento interno a admissao de
novos membros;

d) Tomar parte em todas as realizagdes e
actividades que forem levadas a
cabo pela associagio em
coordenacdo com os O6rgaos
apropriados;

e) Ser informado sobre a situacdo
administrativa e financeira da
associagdo;

f) Impugnar as decisdes e iniciativas que
sejam contrarias aos estatutos e a
caridade crista;

g) Convocar, em conformidade com os
estatutos, a associagdo geral
extraordindria.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Deveres)

Sdo deveres dos membros:

a) Actuar de maneira constante para se
alcancaram os objectivos da
associacdo

b) Tomar parte activa nos trabalhos da
associagdo.

c¢) Difundir e cumprir os estatutos e o
programa da associagdo bem como
as deliberacdes dos corpos
directivos.

d) Servir com dedicac@o os cargos para
os quais forem eleitos.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Oferta)

Aos membros efectivos e agregados
compete apresentar a sua oferta em cada ano.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Perda de qualidade de membro)

A qualidade do membro perde-se por:
a) Pratica de actos lesivos aos interesses
da associagdo;
b) Falta de apresenta¢@o das suas ofertas
por periodo superior a dois anos;
c) Declaragdo de vontade expressa.

CAPITULO VIII

Dos 6rgaos
ARTIGO DECIMONONO

(Enumeracao)

Um) A associag@o tem os seguintes érgao:

a) Assembleia geral;

b) Conselho de direc¢do;
¢) Conselho fiscal;

d) Comité executiva.

Dois) Outros 6rgaos poderdo ser criados pelo
conselho de direc¢do sempre que este julgue
conveniente.

Trés) As funcdes do conselho fiscal poderao
ser revisadas por uma sociedade revisora de
contas anualmente, antes da realizacido da
assembleia geral.

SECCAOT

Assembleia geral

ARTIGO VIGESIMO
(Natureza)

Um) A assembleia geral é o 6rgdo méximo
deliberativo das associac¢@o sendo constituido
por todos 0os membros, no pleno gozo dos seus
direitos estatutarios.

Dois) Os membros honordrios participam
nas sessdes da assembleia geral sem direito a
voto.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Periodicidade)

Um) A assembleia geral retdne
ordinariamente uma vez por ano, no més de
Janeiro e extraordinariamente sempre que a
convocagdo for requerido pelo conselho de
direc¢do ou pelo menos um quarto dos membros
efectivos e agregados.

Dois) A assembleia geral extraordindria sé
terd lugar se estiverem presentes dois ter¢cos dos
membros no nimero anterior.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Convocatéria)

Um) A assembleia geral € convocada pelo
conselho de direc¢@o, com indicagdo do local e
data da sua realizag@o, mediante publicacdo da
respectiva agenda e com uma antecedéncia
minima de trinta dias.

Dois) Esgotado o periodo de trinta dias e
ndo havendo a convocatdria, pelo conselho de
direc¢do, qualquer dos membros efectivos ou
agregados podem convocar a assembleia geral.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO

Um) A assembleia geral considera-se
constituida, em primeira convocatdria, desde que
estejam presentes pelo menos um terco dos
membros efectivos e agregados e, vinte e um
dias depois, em segunda convocatdria, seja qual
for o nimero de membros presentes.

Dois) As deliberacdes sdo tomadas por
maioria absoluta de votos dos membros
presentes.

Trés) As deliberagdes sobre alteracdo dos
estatutos requerem voto favoravel de trés
quartos do nimero dos membros presentes.

Quatro) As deliberagdes sobre a dissolug¢ao
da pessoa colectiva e do destino a dar ao seu
patriménio exigem o voto favordvel de nove
décimos dos membros presentes.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Mesa da assembleia geral)

Um) A mesa da assembleia geral € constituida
pelo (a) presidente, secretdrio (a) escrutinador
(a), eleitos em cada assembleia.

Dois) Competird ao (a) presidente da mesa
dirigir os trabalhos mediante a agenda proposta
pelo conselho de direc¢do sob aprovagdo da
assembleia geral.

Trés) Ao (a) escrutinador (a) competird
ajudar os outros membros da mesa nas suas
tarefas e somar os votos.

Quatro) O conselho de direccéo toma posse
perante a assembleia geral e € investido pelo
presidente da mesa da assembleia geral.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
(Competéncia da assembleia)

Compete em inclusivo a assembleia geral:

a) Deliberar sobre alteragdes do estatuto;

b) Admitir novos membros sob proposta
dadirecgdo;

c¢) Deliberar sobre a perda da qualidade
de membro;

d) Atribuir a qualidade de membro
honorério;

e¢) Eleger e admitir os titulares dos 6rgéo;

f) Examinar e aprovar os relatdrios anuais
de actividades e contas do conselho
de direcgdo e de conselho fiscal;

g) Analisar e sancionar o plano de
actividades para o ano seguinte e
aprovar o respectivo or¢amento;

h) Deliberar sobre a aquisi¢do e alienagao
de bens imdveis e méveis sujeitos a
registo;

i) Sancionar a aceitacdo de quaisquer
liberalidades;

J) Autorizar a organizacdo a demandar os
administradores por factos
praticados nos exercicios do cargo;

k) Apreciar e resolver quaisquer outras
questdes relevantes submetidas a
sua apreciacao.
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SECCAOII

(Conselho de direcgao)

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
(Natureza)

Um) O conselho de direccdo é um 6rgdo
colegial de execugdo, gestdo e administragao
corrente.

Dois) Os cargos do conselho de direc¢@o
sdo reservados aos membros agregados e
efectivos nacionais, com a excep¢do dos
conselheiros.

ARTIGO VIGESIMO SETIMO
(Composicao e duragcao do mandato)

Um) O Conselho de Direcc¢ido é composto
pelo(a) Presidente, Vice Presidente e
Secretario(a) eleitos em Assembleia Geral, por
um periodo de dois anos, renovaveis duas vezes.

Dois) O conselho de direccdo é ainda
composto por:

a) Representante do comité executivo;

b) Um pastor/padre representante das
igrejas com membros;

c¢) Numero de Conselheiros(a) achado
conveniente pelo conselho de
direcgio.

ARTIGO VIGESIMO OITAVO
(Competéncia do conselho de direccao)

O conselho de direc¢@o tem as seguintes
competéncias:

a) Fazer cumprir as deliberacdes da
assembleia geral;

b) Zelar pelo cumprimento das estatutos;

¢) Dirigir e administrar as actividades do
Comité Executivo;

d) Gerir e administrar a Associacio;

e) Representar a Associacdio em juizo e
for a dele;

f) Elaborar e submeter a aprovagido da
Assembleia, normas e regulamentos
da Assembleia Geral;

g) Deliberar e decidir sobre todos outros
assuntos que nao sejam da exclusiva
competéncia de outro érgao.

ARTIGO VIGESIMONONO
(Competéncia do(a) presidente)

Ao(a) Presidente da Associaciio compete:

a) Representar a associacdo a nivel
nacional e internacional;

b) Convocar e dirigir reunides do
conselho da direcgido;

¢) Superintender todos os assuntos da
associacao.

Quatro) Vincular a associa¢do perante
terceiros estando-lhe porém vedado/a obrigar a
associaciio em quisquer operagdes alheias ao
seu objectivo social, particularmente pela
assinatura de letras, fiancas e quaisquer outras
abonacdes.

ARTIGO TRIGESIMO
(Competéncia do vice — presidente)

Ao vice — presidente da associagdo compete:

a) Substituir o Presidente nas suas
auséncias e impedimentos;

b) Coadjuvar o Presidente nos trabalhos
do Conselho da Direc¢ao;

c¢) Inteirar-se da situacio financeira da

Associagdo.

ARTIGO TRIGESIMO PRIMEIRO

(Competéncia do secretario)

Ao secretdrio da associa¢do compete:

a) Elaborar as actas da associag@o;
b) Executar quaisquer tarefas escriturdrias
incumbidas pelo conselho de

direcgio.

ARTIGO TRIGESIMO SEGUNDO

(Competéncia do representante
das igrejas)

Ao representante da associaciio compete:

a) Particular nas reunides do conselho de
direccdo e, quando convidado, em
outras reunides da associacao;

b) Manifestar as opinides das igrejas ao

drgdo competente da associacio.
ARTIGO TRIGESIMO TERCEIRO

(Competéncia do/a conselheiros/as)

Aos conselheiros da associa¢do compete:

Um) Participar nas reunides do conselho da
direc¢@o e, quando convidados/as em outras
reunides da associagao.

Dois) Observar as actividades da associacio
e manifestar as suas opinides aos 6rgdos

competentes da associagao.

SECCAOTI

Conselho fiscal

ARTIGO TRIGESIMO QUARTO

(Definicao, composicao e mandato)

Um) O conselho fiscal € um 6rgdo de
auditoria composto por um/a Presidente e dois
vogais.

Dois) Ao/a presidente do conselho fiscal
compete convocar e presidir as reunides do
orgao dirigindo os seus trabalhos.

Trés) Cabe aos vogais os trabalhos ligados a
funcdo segundo o que for determinado pelo
consenso do conselho fiscal.

Quatro) O periodo de mandato do conselho

fiscal € de dois anos renovaveis duas vezes.

ARTIGO TRIGESIMO QUINTO

(Competéncia do conselho fiscal)

Ao conselho fiscal compete:

a) Examinar as contas e a situaco financeira
da associagdo;

b) Verificar e providenciar para que os fundos
sejam utilizados de acordo com o plano
orcamental aprovado pela assembleia geral;

c) Apresentar anualmente a assembleia o seu
parecer sobre as actividades da direc¢do e em

especial sobre as contas desta.

SECCAOIV

Comité executivo

ARTIGO TRIGESIMO SEXTO
(Natureza)

Um) Comité Executiva é um 6rgédo de
execucdo das diferentes actividades que a
direc¢do da associaciio comporta.

Dois) Os cargos do comité executivo
sdo reservados aos membros agregados
efectivos nacionais, com a excepg¢do dos/as
conselheiro/as.

ARTIGO TRIGESIMO SETIMO
(Composicao e duragcao do mandato)

Um) O comité executivo é composto pelo/a
director/a executivo, coordenadores das
comissdes e tesoureiro/a, nomeados pelo
conselho de direc¢do da associagdo.

Dois) Cada membro do comité executivo
poderé ser exonerado pelo incumprimento na
implementacao das decisdes do conselho de
direc¢do da associac@o.

ARTIGO TRIGESIMO OITAVO
(Competéncia do comité executivo)

O Comité Executivo tem as seguintes
competéncias:

a) Executar as deliberagdes da direccio;

b) Zelar pelo cumprimento das tarefas
emanada pelo conselho de direccao
de acordo com estatutos;

c) Dirigir as actividades da associagdo;

d) Administrar as comissdes da
associacao.

e) Apresentar relatérios das actividades e
relatérios de contas ao conselho de
direcgio;

/) Elaborar o plano anual de actividade
bem como o respectivo orcamento
e submeté-los a aprovagdo do
conselho de direcgdo;

g) Admitir membros provisorios e propdr
ao conselho de direc¢@o a admissio
de pleno direito e/ou a sua exclusio;

h) Submeter a decisao ao conselho de
direc¢@o na atribuigdo da qualidade
de membro honordrio.
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ARTIGO TRIGESIMO NONO
(Competéncia do director executivo)

Ao Director Executivo da Associacdo
compete:
a) Representar o comité executivo nas
reunides do conselho de direccio;
b) Coordenar todas as actividades das
comissoes.

SECCAOV

ComissoOes diversas

ARTIGO QUADRIGESIMO
(Definicao)

Um) As comissdes diversas sdo 6rgios
distintos de execug¢@o que a associagdo comporta

Dois) Cada comissdo diversa € composta
por um/a coordenador/a, vice coordenador/a e
os seus componentes (membros efectivos e
agregados) que livremente nesta se enquadram.

Trés) Ao/a coordenador/a da comissao
diversa compete convocar e presidir as reunides
desta comissdo dirigindo os seus trabalhos.

Quatro) Ao/a vice coordenador/a compete
coadjuvar coordenador/a ou substitui-lo nas
suas auséncias e impedimentos.

Cinco) O/a coordenador/a e o/a vice
coordenado/a de cada comiss@o sdo propostos
pelo conselho de direc¢do da associagdo e
exonerados sempre que for necessario.

Seis) Aos componentes competem,
participar na tomada de decisdo da comissdao
diversa e realizar.

Sete) Executar as actividades especificas em
conformidade com os objectivos de cada
comissio.

CAPITULO IX

Da alteracao dos estatutos
ARTIGO QUADRIGESIMO PRIMEIRO
(Modalidades)

Um) A associagio poderd dissolver-se nos
seguintes casos:

a) Por deliberagdo da assembleia geral;
b) Se o nimero de membros for inferior a
cinco;
¢) Nos demais casos previstos na lei.
Dois) A dissolug¢@o da associaciio apenas
poderd ocorrer em assembleia geral
expressamente convocada para o efeito.

ARTIGO QUADRIGESIMO SEGUNDO
(Destino dos Bens)

Em caso de dissolucio a assembleia geral
decidird sobre o destino a dar aos bens da
associacdo, podendo afectd-los a instituicdes
congéneres ou outras que os apliquem com os
mesmos objectivos.

ARTIGO QUADRIGESIMO TERCEIRO
(Casos omissos)

Todos o0s aspectos omissos neste estatuto
serdo tratados de acordo com a lei vigente, que
regula o funcionamento das organizacdes/
associagdes.

Construcoes Valente,
Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que no
dia vinte e quatro de Fevereiro de doiss mil e
onze, foi matriculada na Conservatéoria do
Registo de Entidades Legais sob NUEL
100204894, uma sociedade denominada
Construgdes Valente, Sociedade Unipessoal,
Limitada.

Tomés Rodrigues Valente, villvo sob o regime
de bens adquiridos, natural de Palhais-
Barreiro, de nacionalidade portuguesa,
portador do Passaporte n.° L557941,
emitido pelo Governo Civil de Setubdl, neste
acto representado pelo senhor Mamad
Shabir Gulamo Catiara, conforme a
procuragdo emitida no dia vinte e um de
Fevereiro de dois mil e onze no Terceiro
Cartorio Notarial de Maputo, doravante
designado por outorgante.

E celebrado pelo outorgante o presente
contrato de sociedade unipessoal de
responsabilidade limitada, sem prejuizo das
demais disposicdes da legislacao aplicavel, que
se rege pelo artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacéao

Construcoes Valente, Sociedade Unipessoal,
Limitada, adiante designada simplesmente por
sociedade, ¢ uma sociedade unipessoal de
responsabilidade limitada que se rege pelo
presente estatuto e pelos preceitos legais
aplicaveis.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

Um) A sociedade tem a sua sede e negécio
principal na cidade de Maputo.

Dois) A sociedade poderd criar ou extinguir
sucursais, filiais, agéncias, delegagdes ou
qualquer outra forma de representagdo social
em qualquer ponto do pafs.

ARTIGO TERCEIRO
Duracao

A sociedade é constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio, para
todos os efeitos legais a partir da data da sua
escritura.

ARTIGO QUARTO
Objecto

Um) A sociedade tem como objecto principal
a construgdo civil e o seu objecto consiste no
exercicio de elaboracdo desde projectos de
construcio até a sua edificagdo;

a) Constru¢do de edificios complexos e
mistos;

b) Recuperagido de ruinas;

¢) Obras de reabilitagdo de iméveis;

d) Projectos eléctricos;

e) Projectos de canalizag@o;

f) Pinturas;
g) Serralharia civil.

Dois) A sociedade poderd ainda exercer
quaisquer outras actividades ou participar em
outras sociedades ou empreendimentos directa
ou indirectamente ligados a sua actividade
principal, desde que devidamente outorgada e
os sécios assim o deliberem.

ARTIGOQUINTO
Capital social

Um) O capital social é de um milhdo e
quinhentos mil meticais, correspondente a uma
tnica quota de cem por cento do capital social,
integralmente realizado pertencente ao senhor
Tomads Rodrigues Valente.

Dois) O capital social podera ser aumentado
ou reduzido, uma ou mais vezes.

ARTIGO SEXTO
Administracao

Um)A sociedade € gerida pelo tinico sécio
denominado administrador.

Dois) Compete ao administrador exercer os
mais amplos poderes de administracao,
representando a sociedade em juizo e fora dele,
activa e passivamente, praticando todos os
demais actos tendentes a realizagdo do objecto
social e outros necessarios.

ARTIGO SETIMO
Formas de obrigar a sociedade

Um) A sociedade fica obrigada pela
assinatura do administrador.

Dois) Os actos de mero expediente poderdo
ser assinados por qualquer empregado
designado para efeito por for¢a das suas
func¢des.

ARTIGOOITAVO
Falecimento do sécio

No caso de falecimento do sdcio, os herdeiros
exercerdo em comum os direitos do falecido,
devendo escolher entre eles um que a todos
represente na sociedade.

ARTIGONONO
Exercicio social e contas

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balango e contas de resultados
fechar-se-ao com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano.

ARTIGO DECIMO
Casos omissos

Os casos omissos serdo regulados pelas
disposicdes do Cédigo Comercial e demais
legislacao aplicavel.

Maputo, vinte e cinco de Fevereiro de dois
mil e onze. — O Técnico, llegivel.
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de ldentidade n°® 110100503930, emitido aos

trinta de Setembro de dois mil e dez,

residente na cidade de Maputo, no Bairro
deFerroviario.

Alfredo Mucondo Chioze, solteiro, maior,
natural de Panda, de nacionalidade
mogambicana, portador do Bilhete de
|dentidade n. ©110100502466C, emitido a
um de Outubro de dois mil e dez, residente
em Maputo, no Bairro de Sommerschield
B, Avenida Mao Tse Tung.

Constituem entre si e de acordo com o artigo
noventa do Cédigo Comercial, uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada, que se
regerd pelas seguintes Clausulas:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagdo
Moz First Aid, Limitada, e constitui-se como
sociedade por quotas, tendo a sua sede em
Maputo, na Avenida Mohomed Siad Barre
nimero quinhentos e sete, rés-do-chdo.

Dois) A sociedade poderd, por deliberacio
da assembleia geral, criar ou extinguir filiais,
agéncias ou outras formas de representacio
social no pais e no estrangeiro, sempre que se
justifique a sua existéncia, bem como transferir
a sua sede para outro local do territério nacional.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sua durac@o serd por tempo indeterminado,
contando-se o deu inicio a partir da data da sua
constitui¢ao.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto:
Desenvolvimento de actividades comerciais e
industriais com importagdo e exportagio,
prestagdo de servigos nas dreas de consultoria,
acessoria, publicidade e marketing,
Contabilidade e auditoria. agenciamento,
meditacdo e intermeditagdo comercial.
Assisténcia técnica proteccao no exercicio de
actividades em dreas criticas. Primeiros
socorros, higiene e seguranca no trabalho,
higiene e seguranga alimentar, higiene e
seguranca da crianga no contexto domicilidrio
e escolar, seguranca e Socorro no meio quéticos
e prestagdo de servicos.

Dois) A realizagdo de actividades conexas
ou subsididrias das actividades principais, desde
que devidamente autorizadas.

ARTIGO QUARTO
(Participacoes sociais)

A sociedade podera deter participacdes
sociais em outras sociedades independentemente
do seu objecto social, participar em consodrcios,
agrupamentos de empresas ou em outras formas
de associacdes empresariais.

ARTIGOQUINTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de vinte mil meticais.
e corresponde a soma de duas quotas, assim
distribuidas:

a) Uma quota no valor de dez mil
meticais, pertencente ao so6cio
Castigo Machanguana, correspon-
dente a cinquenta por cento do
capital;
b) Uma quota no valor de dez mil meticais
pertencente ao socio a Alfredo
Mucondo Chioze, correspondente
acinquenta por cento do capital;
Dois) O capital social podera ser aumentado
em uma ou mais vezes por deliberacdo da
assembleia geral que definird as formas e
condi¢des do aumento.

ARTIGOSEXTO
(Prestacoes suplementares)

Naio haverd presta¢des suplementares, mas
os sdcios poderdo fazer suprimentos a
sociedade, ao juro e condicdes a definir em
reunido dos sécios.

ARTIGO SETIMO
(Cessao de quotas)

Um) A divisdo e a cessdo total ou parcial de
quotas € livre entre sécios.

Dois) A divisao e a cessdo total ou parcial de
quotas a terceiros, assim como a sua oneragao
em garantia de quaisquer obrigacgdes de sécio,
dependem da autorizacdo prévia da sociedade
dada por deliberacao da assembleia geral.

Trés) A divisdo, cessdo, arresto, oneraciao
ou alienacdo de quota feita sem a observancia
do disposto nos presentes estatutos fica
amortizada.

ARTIGOOITAVO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral reunir-se-4
ordinariamente uma vez por ano, para
apreciagdo, aprovacido ou modificacdo do
balanco e contas do exercicio e para deliberar
sobre quaisquer outros assuntos para que tenha
sido convocada e, extraordinariamente, sempre
que for necessdrio, a pedido de um ou mais
socios.

Dois) A assembleia geral reunir-se-4 na sede
da sociedade, podendo realizar-se noutro lugar
quando as circunstancias o aconselhem, desde
que tal facto ndo prejudique os direitos e
interesses legitimos dos sdcios.

Trés) O sécio, pessoa colectiva far-se-a
representar na assembleia geral pelo mandatario
ou mandatdrios, mediante carta para esse fim
dirigida a sociedade.

Quatro) O sdécio singular poder-se-4 fazer
representar por outro sécio, mediante carta para
esse fim dirigida a sociedade.

ARTIGONONO
(Deliberac6es da assembleia geral)

As deliberacdes da assembleia geral sao
tomadas por maioria simples de votos, excepto
aquelas para as quais a lei obriga uma maioria
qualificada.

ARTIGODECIMO
(Geréncia)

Um) A geréncia e representacdo da sociedade
em juizo e fora dele, activa e passivamente,
incumbem ao sécio Alfredo Mucondo Chioze,
que desde ja fica nomeado sdcio gerente.

Dois) A sociedade obriga-se pela assinatura
do sécio gerente.

Trés) Por decisdao unanime dos gerentes estes
podem delegar, total ou parcialmente os poderes
de geréncia a terceiros, bem como constituir
mandatdrios.

Quatro) Os gerentes estdo dispensados de
prestagdo da caugdo.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Lucros e perdas)

Um) Os lucros ou perdas sdo divididos pelos
socios na propor¢do das suas quotas.

Dois) Antes de repartidos os lucros liquidos
apurados em cada exercicio deduzir-se-4, em
primeiro lugar, a percentagem indicada para o
fundo da reserva legal enquanto ndo estiver
realizado nos termos da lei ou sempre que seja
necessario reintegra-lo e, seguidamente, a
percentagem de quaisquer outras reservas que
tenham ou venham a ser criadas por deliberacdo
da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Balanco e contas)

O ano social coincide com o ano civil e o
balanco e contas fechar-se-2o com referéncia a
trinta e um de Dezembro de cada ano e serdao
submetidos a apreciacdo da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Dissolucao da sociedade)

A sociedade s6 se dissolve nos casos
previstos na lei e por decisdo em reunido de
todos os s6cios nos termos do artigo décimo
destes estatutos, procedendo-se a partilha e
divisdo dos seus bens aos sécios de acordo com
o que for deliberado em assembleia geral.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Disposicao final)
Os casos omissos serdo regulados pelas
disposicdes legais aplicdveis e em vigor na
Repiblica de Mocambique.

Maputo, vinte e cinco de Fevereiro de dois
mil e onze. — O Técnico, llegivel.
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ALl Comercial, Limitada

Certifico, para efeitos de publica¢do, que
por escritura de dezoito de Fevereiro de dois mil
e onze, lavrada a folhas vinte e sete a vinte e
nove do livro de notas para escrituras diversas
nimero setecentos e oitenta e um trago B do
Primeiro Cartério Notarial de Maputo, perante
mim Arnaldo Jamal de Magalhdes, licenciado
em Direito, técnico superior dos registos e
notariado N1 e notdrio do referido cartério, os
socios deliberaram o seguinte:

a) Dividir a quota do sécio Sajid
Mansurali Mulani em duas,
cedendo mil e quinhentos mil
meticais ao senhor Samir Abbasbhai
Dhanani que entra para sociedade
como novo sdcio, reservando para
si cinco mil meticais, o
correspondente a cinquenta por
cento do capital social;

b) Alterar a administracdo e geréncia da
sociedade.

Que em consequéncia da operada cessdo de
quota e admissdo de novo sécio e de acordo
com a deliberacdo da acta avulsa atrds
mencionada fica alterada a redaccéo do artigo
quarto do pacto social que rege a dita sociedade,
o qual passa a ter a seguinte nova redac¢ao:

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de dez mil meticais,
correspondente a soma de quatro quotas
desiguais distribuidas da seguinte forma:

a) Uma quota de cinco mil meticais, o
correspondente a cinquenta por
cento do capital social, pertencente
ao sécio Sajid Mansurali Mulani;

b) Uma quota de dois mil duzentos e
cinquenta meticais, o corres-
pondente a vinte dois virgula cinco
por cento do capital social,
pertencente ao sécio Amit
Mansurbhai Charania;

c¢) Uma quota de mil e quinhentos
meticais, o correspondente a quinze
por cento do capital social,
pertencente ao sécio Samir
Abbasbhai Dhanani.

d) Outra quota de mil duzentos e cinquenta
meticais, o correspondente a doze
virgula cinco por cento do capital
social, pertencente ao sécio Amir
Zulficar Lakhui.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Administragao)

Um) A geréncia e a administracido da
sociedade e a sua representa¢do, em juizo e fora
dele, activa e passivamente, pertence ao s6cio
Sajid Mansurali Mulani.

Dois) A assembleia da empresa tem
autonomia para nomear um novo gerente
podendo este ser sécio ou ndo desde que assim
o decidam.

Trés) Para obrigar a sociedade em actos e
contratos serd sempre necessiria uma assinatura
do sécio Sajid Mansurali Mulani. Os actos de
mero expediente poderdo ser assinados por
qualquer empregado devidamente credenciado.

Quatro) Em caso algum a sociedade podera
ser obrigada em actos e contratos que ndo digam
respeito 4s operacdes sociais, designadamente,
em letras de favor, fiancas ou abonacdes.

Que em tudo nio alterado por esta escritura
publica continua a vigorar nas disposi¢des do
pacto social anterior.

Esta conforme.

Maputo, vinte e trés de Fevereiro de dois mil
e onze. — A Ajudante do Notdrio, llegivel.

TWINS Construcoes
e Servicos, Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura publica de vinte e dois de Fevereiro
de dois mil e onze, lavrada de folhas cento e
trinta e seis a folhas cento e trinta e nove do
livro de notas para escrituras diversas nimero
trezentos e cinco traco A do Quarto Cartdrio
Notarial de Maputo, perante Fitima Juma
Acha Baronet, licenciada em Direito técnica
superior dos registos e notariado N1 e notdria
em exercicio no referido cartério, constituiu Rui
Miguel Taibo Romero de Sousa uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada
denominada Twins Constru¢des e Servigos,
Sociedade Unipessoal, Limitada, com sede na
Rua da Madeira, nimero cento e sessenta e
seis, Bairro do Fomento, Matola, Maputo, que
se regerd pelas cldusulas constantes dos artigos
seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacéo e tipo de firma

E constituida uma sociedade comercial por
quotas cuja denominagdo social ¢ Twins
Construcdes e Servigos, Sociedade Unipessoal,
Limitada.

ARTIGOSEGUNDO
Sede social

Um) A sede da sociedade é na Rua da
Madeira, ndimero cento e sessenta e seis, Bairro
do Fomento, Matola, Maputo.

Dois) A geréncia fica autorizada a deslocar
a sede social para qualquer outro local dentro
do territério nacional.

Trés) A geréncia pode abrir, transferir ou
encerrar qualquer sucursal ou agéncia,
delegacdes ou outra forma de representa¢ao
social, onde e quando entender conveniente.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto, a
construgdo civil, prestagido de servigos e
consultoria no ramo de construgao.

Dois) A sociedade poderd adquirir
participacdes noutras sociedades que tenham,
ou néo, um objecto social semelhante ao seu.

ARTIGO QUARTO
Duracao

O periodo de duragdo da sociedade
unipessoal serd ilimitado.

ARTIGOQUINTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito em
dinheiro, no valor de dez mil meticais,
correspondente a uma quota tnica de igual valor
nominal e pertencente ao sécio Rui Miguel Taibo
Romero de Sousa.

ARTIGOSEXTO
Geréncia e representacao da sociedade

Um) A sociedade € gerida por um gerente,
com ou sem remunerag¢do, e 0 mesmo € indicado
pelo tnico sdécio, pelo periodo de dois anos,
podendo este mandato ser renovado.

Dois) O gerente poderd nomear um
procurador que o represente para a pratica de
actos em caso de auséncia ou impossibilidade.

Trés) E vedado ao gerente o uso da
denominag@o social em actos e documentos
estranhos a sociedade, tais como letras de favor,
fiangas, abonacdes e outros semelhantes.

ARTIGO SETIMO
Competéncias do gerente

Um) Sao atribuidos ao gerente os mais
amplos poderes admitidos por lei, com excepcao
dos atribuidos nestes estatutos, competindo-lhe
representar a sociedade em juizo e fora dele,
activa e/ou passivamente.

Dois) Einteiramente vedado ao gerente fazer,
por conta da sociedade, operacdes alheias ao
seu fim ou objecto ou por qualquer forma obrigar
a sociedade por essas operagdes, sob pena de
imediata destitui¢do e sem prejuizo da
responsabilidade pessoal e solidaria que por
esses actos contraia para com a sociedade ou
para com terceiros.

ARTIGOOITAVO
Fim dos lucros

Aos lucros liquidos anualmente apurados,
depois de deduzida a percentagem para reserva
legal, sera dado o destino que vier a ser decidido
pelo tnico sécio.

ARTIGONONO
Disposicao sucessoria

No caso de morte ou interdi¢do do sécio, a
sociedade subsistira, com os herdeiros ou
representante legal, respectivamente. Os
herdeiros deverdo nomear um de entre si que a
todos represente, enquanto a quota permanecer
indivisa.
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ARTIGO DECIMO
Despesas de constituicao

Todas as despesas resultantes da constituicio
da sociedade, designadamente, as da reserva do
nome, escritura, registos e outras despesas
inerentes, serdo suportadas pela sociedade.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Designacao do gerente

E desde ja nomeado gerente até deliberagio
em contrdrio o sécio Rui Miguel Taibo Romero
de Sousa.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Dissolucao da sociedade

A sociedade dissolver-se-a nos casos
expressamente previstos na lei, ou por decisdao
do tnico sdcio.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Liquidacao

A liquidacdo da sociedade serd feita
extrajudicialmente, competindo ao tinico s6cio
as fun¢des de liquidatério.

Esta conforme.

Maputo, vinte e cinco de Fevereiro dois mil
e onze. — O Ajudante, llegivel.

RV Consultoria de Plano,
Desenvolvimento e Gestao
de Ambiente - Sociedade
Unipessoal, Limitada

Riaan Bernhard Visagie, solteiro, de
nacionalidade sul — africana, Mestre em Gestao
Ambiental, portador do Passaporte n.°
MO00014569, emitido aos doze de Janeiro de
dois mil e dez, na Republica da Africa do Sul,
residente acidentalmente em Maputo,
representado neste acto por Augusto Lameque
Tembe, Advogado, constitui por documento
particular, ao abrigo do artigo noventa e trezentos
e vinte oito e seguintes do Cédigo Comercial,
uma sociedade unipessoal por quotas que se
rege pelas clausulas seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA

A sociedade adopta a denominagdo RV
Consultoria de Plano, Desenvolvimento e
Gestdo de Ambiente - Sociedade Unipessoal,
Limitada, reger-se-a pelos presentes estatutos e
pelalegislagao aplicavel.

CLAUSULA SEGUNDA

A sociedade constitui-se por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da presente escritura.

CLAUSULA TERCEIRA

A sociedade tem a sua sede na cidade de
Maputo, podendo abrir sucursais, delegagdes
ou outras formas de representagdo social onde e
quando a geréncia o julgar conveniente.

CLAUSULA QUARTA

Um) A sociedade tem por objecto principal
o exercicio das seguintes actividades:

a) Planeamento do desenvolvimento:
urbano, rural, turfstico e agricola,
levantamentos topograficos,
levantamento de infra-estruturas,
estudos de desenvolvimento e
gestao de projectos;

b) Gestdo ambiental: pesquisas estudos
de impacto ambiental,
implementagdo, monitoria e
elaborag@o de relatérios de planos e
programas ambientais.

Dois) A sociedade poderd ainda exercer
actividades de consultoria conexas,
complementares ou subsididrias da actividade
principal, desde que permitidas por lei.

CLAUSULA QUINTA

O capital social integralmente realizado em
dinheiro € de cinco mil meticais, representado
por uma quota de igual valor, de que é titular o
socio Riaan Bernhard Visagie.

CLAUSULA SEXTA

Um) A administracdo da sociedade pertence
a0 Unico sécio Riaan Bernhard Visagie, desde
j4 nomeado administrador, sendo suficiente a
sua assinatura para obrigar a sociedade em todos
0s seus actos.

Dois) A sociedade pode constituir mandatario
mediante a outorga de procuracdo adequada para
o efeito.

CLAUSULA SETIMA

Um) O sécio unico fica desde ja autorizado
a celebrar com a prépria sociedade os seguintes
negdcios juridicos:
a) Constituicdo de empréstimos e
concessao de créditos;
b) Alienacao de bens mdveis ou imévesis;
c) Oneracdo de partes de capital de
sociedades em que participa.

Dois) Os negdcios juridicos referidos no
nimero anterior devem obedecer sempre a forma
legalmente prescrita e, em qualquer caso, devem
observar a forma escrita.

Trés) O sdcio tnico devera manter, na sede
da sociedade, os documentos relativos aos
negécios celebrados com a prépria sociedade
de forma a poderem ser consultados a todo o
tempo por qualquer interessado.

Quatro) Os documentos referidos no nimero
anterior deverao ser juntos aos documentos de
prestagao de contas, deles fazendo parte
integrante.

Cinco) O ndo cumprimento no disposto nos
nimeros anteriores implica a nulidade dos
negocios celebrados entre o socio Unico e a
sociedade e ainda a responsabilizagdo ilimitada
daquela.

CLAUSULA OITAVA

Um) Anualmente sera dado um balango
fechado com a data de trinta e um de Dezembro.
Dois) Os lucros liquidos que o balango
registar terdo a seguinte aplicacgio:
a) A percentagem indicada para constituir
o fundo de reserva legal, enquanto
nao estiver realizado, nos termos da
lei ou sempre que seja necessario
reintegra-lo.
b) Para outras reservas em que seja
necessario criar as quantidades que
se determinar.

CLAUSULANONA

Um) A sociedade dissolve-se nos casos e
nos termos estabelecidos por lei.

Dois) Em caso de dissolucdo o sécio
procedera como liquidatario

CLAUSULA DECIMA

Em tudo quanto fica omisso regulardo as
disposi¢des do Decreto Lei nimero dois barra
dois mil e cinco de vinte e sete de Dezembro e
demais legislacdo aplicavel.

Maputo, vinte e cinco de Fevereiro de dois
mil e onze. — O Técnico, llegivel.

Primium Bakery Products,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura publica de onze de Fevereiro de
dois mil e onze, lavrada de folhas cinquenta e
sete a folhas sessenta e seis, do livro de notas
para escrituras diversas nimero trezentos e cinco,
traco A do Quarto Cartério Notarial de Maputo,
perante, Fatima Juma Acha Baronet, licenciada
em Direito, técnica superior dos registos e
notariado N1, e notdria em exercicio neste
Cartério, foi constituida entre: Amir Pyarali
Chunara e Nisha Amir Chunara, uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada,
denominada Primium Bakery Products Limitada,
com sede na Avenida do Trabalho, ndmero trinta
e um, barra sete, Distrito Municipal nimero
dois, cidade de Maputo, Mocambique, que se
regerd pelas cldusulas constantes dos artigos
seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

A sociedade adopta a denominagido de
Primium Bakery Products, Limitada, doravante
denominada sociedade, e é constituida sob a
forma de sociedade comercial por quotas de
responsabilidade limitada e por tempo
indeterminado, regendo-se pelos presentes
estatutos e pela legislag@o aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO

(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na Avenida
do Trabalho, nimero trinta e um barra sete,
Distrito Municipal nimero dois, cidade de
Maputo, Mogambique;
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Dois) Mediante deliberacao da
administra¢do, a sociedade poderd abrir
sucursais, filiais ou qualquer outra forma de
representagdo no pafs, bem como transferir a
sua sede social para qualquer outro local do
territério nacional.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto principal
afabricagfo e comercializacao de pao, biscoitos,
bolos e outros produtos similares, bem como o
exercicio de quaisquer outras actividades
complementares ou acessdrias ao objecto
principal.

Dois) Mediante deliberacdo da adminis-
tracdo, a sociedade poderd participar noutras
actividades comerciais relacionadas ao seu
objecto principal, ou poderd associar-se ou
participar no capital social de outras sociedades,
desde que legalmente permitidas.

ARTIGOQUARTO
(Capital social)

Um) O capital social da sociedade, realizado
em dinheiro, é de cinquenta mil meticais
correspondente a soma de duas quotas assim
distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de vinte e
cinco mil meticais, pertencente a
Anmir Pyarali Chunara;

b Uma quota no valor nominal de vinte e
cinco mil meticais, pertencente a
Nisha Amir Chunara.

Dois) Mediante deliberac¢do da assembleia
geral, o capital social da sociedade podera ser
aumentado.

Trés) Os socios gozam do direito de
preferéncia nos aumentos de capital da
sociedade, na propor¢do das percentagens das
suas quotas.

ARTIGO QUINTO

(Prestacoes suplementares
e suprimentos)

Nio sao exigiveis prestacdes suplementares
de capital podendo, porém, os s6cios conceder
a sociedade os suprimentos de que necessite, 0s
quais vencerdo juros, nos termos e condigdes
fixados por deliberagdo da assembleia geral
aprovada por maioria absoluta de votos
representativos do capital social.

ARTIGOSEXTO
(Transmissao e oneracao de quotas)

Um) A divisdo e a cessdo de quotas entre
socios sdo livres.

Dois) A divisdo e a cess@o de quotas a favor
de terceiros, bem como a constitui¢do de
quaisquer 6nus ou encargos sobre as mesmas,
carecem de autorizacdo prévia da assembleia
geral da sociedade.

Trés) Os sécios gozam do direito de
preferéncia na aquisi¢do de quotas.

Quatro) O sécio que pretenda alienar a sua
quota comunicard por escrito ao outro socio,
por carta, indicando o proposto adquirente, o
projecto de alienagio e as respectivas condicdes
contratuais.

Cinco) O outro s6cio devera exercer o seu
direito de preferéncia dentro de trinta dias,
contados a partir da data da recepc¢do da
notificagdo da intenc@o de transmissdo prevista
acima.

Seis) Se o outro sécio ndo pretender exercer
o seu direito de preferéncia, o sdcio transmitente
podera transferir a quota ao proposto adquirente
ao prego acordado mutuamente entre s6cio
transmitente e o proposto adquirente.

ARTIGO SETIMO
(Amortizacao de quotas)

Um) A sociedade poderd amortizar a quota
de qualquer um dos sdcios nos seguintes casos:

a) Por acordo com o préprio sécio que
dela for titular;

b) Tratando-se de quota adquirida pela
sociedade;

¢) Se o sdcio que a possuir for julgado
falido ou insolvente, ou se a quota
de qualquer um dos sdcios for dada
em penhor, penhorada ou arrestada,
sem que nestes dois ultimos casos,

deduzida

judicialmente julgada procedente

seja oposicao
pelo respectivo sécio;

d) Quando por divércio, separacido de
pessoas e bens ou separagdo de bens
de qualquer sécio, arespectiva quota
ndo fique a pertencer ao sdcio inicial;

e) Se sendo pessoa colectiva, se dissolver;

f) Venda ou adjudicag@o judiciais;

g) Por morte, interdicdo ou inabilitagdo
do seu titular;

h) Quando a quota seja cedida com
violagdo do artigo sexto deste
contrato;

i) Quando o titular dolosamente
prejudicar a sociedade no seu bom
nome ou no seu patrimonio.

Dois) A amortizacdo considera-se realizada
desde a data da assembleia geral que a deliberar,
o pagamento do valor da quota em causa sera
efectuado em trés prestacdes iguais que se
vencem, respectivamente, seis meses, um ano
e dezoito meses ap0s a fixagdo definitiva do
valor da quota por um auditor de contas sem
rela¢do com a sociedade.

ARTIGOOITAVO
(Aquisicao de quotas proprias)

A sociedade podera mediante deliberagio da
assembleia geral adquirir quotas proprias a titulo
oneroso, e por mera deliberacdo da
administragdo, a titulo gratuito.

ARTIGONONO

(Convocatoéria e reunioes da assembleia
geral)

Um) A assembleia geral ordindria reunir-se-
4 uma vez por ano dentro dos trés meses apos
ao fecho de cada ano fiscal para:

a) Deliberar sobre o balanco e o relatério
da Administragiio referentes ao
exercicio;

b) Deliberar sobre a aplicacdo de
resultados;

c¢) Elei¢do dos Administradores.

Dois) A assembleia geral pode ser convocada
por qualquer administrador, por meio de carta
expedida com uma antecedéncia minima de
quinze dias, salvo se a lei exigir outras
formalidades para determinada deliberagao.

Trés) A assembleia geral da sociedade
poderd reunir extraordinariamente sempre que
for necessario, por iniciativa do administrador
ou de outro sécio detendo pelo menos dez por
cento do capital social, observadas as
formalidades previstas no nimero dois acima.

Quatro) O aviso convocatério devera no
minimo conter a firma, sede e niimero de registo
da sociedade, local, dia e hora da reunido, espécie
de reunido, ordem de trabalhos, e a indicagdo
dos documentos a serem analisados e que se
devem encontrar disponiveis na sede para
apreciagdo, caso existam.

Cinco) A assembleia geral reunir-se-d, em
principio, na sede social, mas podera reunir-se
em qualquer outro local do territério nacional,
desde que a administrag@o assim o decida, ou
no estrangeiro com o acordo de todos 0s sdcios.

Seis) A assembleia geral podera reunir-se
sem a observancia de quaisquer formalidades
prévias, desde de que todos sécios estejam
presentes ou representados e todos manifestem
a vontade de considerar a reunido devidamente
constituida.

ARTIGO DECIMO
(Representacao em assembleia geral)

Os sécios podem fazer se representar nas
reunides da assembleia geral por outro sdcio,
pelo Administrador ou mandatdrio que seja
advogado mediante simples carta mandadeira.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Votacao)

Um) A assembleia geral considera se
regularmente constituida para deliberacdo
quando, em primeira convocagio, estejam
presentes ou devidamente representados os
sécios que detenham, pelo menos, participagdes
correspondentes a um terco do capital social e,
em segunda convocagio, independentemente do
nimero de sécios presentes e do capital que
representam.

Dois) As deliberagdes da assembleia geral
sdo tomadas por maioria simples dos votos dos
sdcios presentes ou representados, excepto nos
casos em que a lei ou os estatutos exijam maioria
qualificada.
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Trés) As seguintes deliberagdes serdo
tomadas por maioria qualificada de setenta e
cinco por cento dos votos correspondentes ao
capital social:

a) Aumento ou redug¢do do capital social;

b) Cessdo de quota;

¢) Transformagdo, fusdo ou dissolugdo
da sociedade;

d) Quaisquer alteragdes aos estatutos da
sociedade;

e) Nomeacio e destitui¢do de Adminis-
tradores.

Quatro) Para que a assembleia possa
deliberar, em primeira convocatéria, sobre
matérias que exijam maioria qualificada ao
abrigo da lei ou dos presentes estatutos, devem
estar presentes ou representados sdcios que
detenham, pelo menos, um tergo do capital social
da sociedade.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Administracao e gestao da sociedade)

Um) A sociedade serd administrada e
representada por um administrador a eleger pela
assembleia geral.

Dois) Os administradores terdo todos os
poderes necessarios a administracdo dos
negécios da sociedade, terd os poderes gerais
atribuidos por lei e pelos presentes estatutos,
conducentes a realizaciio do objecto social da
sociedade, representando-a em juizo e fora dele,
activa e passivamente, podendo delegar estes
poderes a directores executivos ou gestores
profissionais nos termos a serem deliberados
pela propria Administragdo.

Trés) O administrador poderd constituir
procuradores da sociedade para a prética de actos
determinados ou categorias de actos.

Quatro) A sociedade nao fica obrigada por
quaisquer fiangas, letras, livrancas, e outros
actos, garantias e contratos estranhos ao seu
objecto social, salvo deliberac¢do em contrario
da assembleia geral.

Cinco) O administrador estd dispensado de
caucao.

Seis) O mandato do administrador é de
quatro anos, podendo o mesmo ser reeleito pela
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Formas de obrigar a sociedade)

A sociedade fica obrigada:

a) Pela assinatura do administrador;

b) Pela assinatura de um ou mais
mandatarios, em conformidade com os
respectivos instrumentos de mandato.

c¢) Pela Assinatura conjunta do administrador
e do outro sécio quando exigida nos termos dos
presentes estatutos.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Contas da sociedade)

Um) O exercicio social coincide com o0 ano
civil e o balango fechar-se-a com referéncia a
trinta e um de Dezembro de cada ano.

Dois) As contas da sociedade deverao ser
elaboradas e submetidas a apreciacdo da
assembleia geral ordindria até ao final do més
de Margo do ano seguinte a que se referem os
documentos.

Trés) Em cada assembleia geral ordinéria, o
administrador submetera a aprovagao dos socios
o relatério anual de actividades e as
demonstracdes financeiras balanco,
demonstragao de resultados, fluxo de caixa e
respectivas notas do ano transacto e ainda a

proposta de distribuicdo de lucros.

ARTIGO DECIMO QUINTO

(Distribuicao de lucros)

Conforme deliberacdo da assembleia geral,
sob proposta do administrador, dos lucros
apurados em cada exercicio serdo deduzidos os
seguintes montantes, pela seguinte ordem de
prioridades:

a) Vinte por cento para constituiciio do
Fundo de Reserva Legal;

b) Amortizacdo das suas obrigagdes
perante os sdcios, correspondentes
a suprimentos e outras contribuigdes
para sociedade, que tenham sido
entre os mesmos acordadas e
sujeitas a deliberac@o da assembleia
geral;

c) Outras prioridades aprovadas em
assembleia geral;

d) Dividendos aos sécios na propor¢io
das suas quotas.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Dissolucao e liquidacao)

Um) A sociedade dissolve-se nos termos
fixados na lei.

Dois) Declarada a dissolu¢do da sociedade,
proceder se 4 a sua liquidagdo gozando os
liquidatarios nomeados pela assembleia geral,

dos mais amplos poderes para o efeito.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Omissoes)

Qualquer matéria que ndo tenha sido tratada
nestes estatutos reger-se-a pelo disposto no
Cédigo Comercial e outra legislacdo em vigor
em Mocambique.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Disposicoes finais e transitdrias)

Para o primeiro mandato, o qual termina em
trinta e um de Janeiro de dois mil e quinze, fica
desde ja designado como administrador da
sociedade o senhor Amir Pyarali Chunara.

Estd conforme.
Maputo,dezoito de Fevereiro de dois mil
e onze. — O Ajudante, llegivel.

Ceramica Artistica da Matola —

Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
por escritura de dois de Junho de dois mil e dez,
exarada de folhas noventa e duas a folhas noventa
e trés, do livro de notas para escrituras diversas
nlimero setecentos cinquenta e oito traco D do
Terceiro Cartério Notarial de Maputo, perante
mim Lucrécia Novidade de Sousa Bonfim,
licenciada em direito, técnica superior dos
registos e notariado N1 e notaria em exercicio
no referido cartério, foi constituida uma
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, que se regerd pelos termos constantes
dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominagao, forma e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagdo
Ceramica Artistica da Matola — Sociedade
Unipessoal, Limitada, é uma sociedade
Industrial e comercial por quotas de
responsabilidade limitada e tem a sua sede nesta
cidade de Maputo.

Dois) A sociedade poderd, abrir filiais,
agéncias ou outras formas de representagdo
social no pafs, bem como no estrangeiro,
transferir a sua sede para qualquer local dentro
do territério nacional de acordo com a legislacdo
vigente.

ARTIGOSEGUNDO
(Duracao)

Um) A sociedade constitui-se por tempo
indeterminado.

Dois) O seu inicio conta-se a partir da data
da outorga da respectiva escritura notarial.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Inddstria ceramica.
b) Venda de produtos de ceramico por
grosso e retalho;
c) Exercicio de importagdo e exportacao.
Dois)A sociedade podera, ainda desenvolver
outras actividades relacionadas, complemen-
tares ou subsididrias da sua actividade principal.

ARTIGOQUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente realizado em
dinheiro, € de vinte mil meticais, correspondente
a soma de uma Unica quota, pertencente ao s6cio
Eric Henri Bigot.

ARTIGOQUINTO

(Cessao de quotas)

Um) E livre a cessdo e alienagio total ou
parcial de quotas.

Dois) A cessdo de quotas a terceiros carece
de consentimento da sociedade, a qual fica
reservado o direito de preferéncia na sua
aquisi¢do, em caso de o sécio estiver interessado
em exercé-lo individualmente.
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Trés) A divisdo ou cessdo parcial ou total da
quota a favor dos herdeiros do sécio nao carece
do consentimento da sociedade.

ARTIGOSEXTO
(Amortizacao das quotas)

A sociedade pode proceder a amortizagao da
quota em caso de: Arresto, penhora ou oneragao
dessa quota.

ARTIGO SETIMO

(Assembleia geral)

A sociedade reunir-se-4 uma vez por ano em
sessdo ordindria que se realizard nos primeiros
quatro meses ap6s o fim de cada exercicio para:

a) Apreciagdo, aprovagdo, correc¢io ou
rejeicdo do balanco e das contas
desse exercicio.

b) O sécio pode reunir-se sem observan-
cia das formalidades prévias.

ARTIGOOITAVO
(Administracao e geréncia)

Um) A administragio e geréncia da sociedade
bem como a sua representagido em juizo e fora
dele, activa ou passivamente, serdo exercidas
pelo sécio José Daniel Martins Jerénimo, que
desde ja fica nomeado administrador, com
dispensa de caugdo com ou sem remuneragao.

Dois) A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura de um administrador;

b) Pela assinatura de procuradores
nomeados dentro dos limites
dos poderes das respectivas
procuracdes.

ARTIGONONO
(Balanco)

Um) Os exercicios sociais coincidem com
0S anos civis.

Dois) O balango e contas fechar-se-do em
trinta e um de Dezembro de cada ano e serdo
submetidos a apreciago pelo sécio.

ARTIGO DECIMO
(Disposicoes finais)

Um) Em caso de morte, a sociedade
continuard com os herdeiros ou representante
do falecido ou interdito, o qual nomeard um que
a todos represente na sociedade, enquanto a
quota permanecer indivisa.

Dois) A sociedade s6 se dissolve nos casos
fixados por lei, caso a sua dissoluc@o tenha sido
decidida por acordo, serd liquidada como o sécio
deliberar.

Trés) Os casos omissos serdo regulados
pelas disposicdes da lei.

Estd conforme.

Maputo, dezanove de Agosto de dois mil
e dez. — O Ajudante, Luisa Louvada Nuvunga
Chicombe.

Alpha Logistica Mocambique,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicaco, que
por deliberacao de dias do més de Fevereiro de
dois mil e onze, da sociedade Alpha Logistica
Mog¢ambique, Limitada, matriculada na
Conservatdria de Registo das Entidades Legais
sob o n.° 100055384, estiveram presentes 0s
sécios Satyajit Nath E Bantwal Subraya Prabhu,
totalizando assim cem por cento do capital social,
deliberaram por unanimidade pela cedéncia de
cotas e entrada de novo sécio:

Iniciada a sessdo, os socios analizaram o
ponto unico da agenda e foram unanimes em
aceitar a alteracdo da denominagdo social,
passando a sociedade a denominar-se Supply
Base Solution, Limitada.

E em consequéncia da deliberagdo tomada,
fica alterado o artigo primeiro dos estatutos da
sociedade, o qual passa a ter a seguinte nova
redac¢do:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominagdo de
Supply Base Solution Limitada, sociedade por
quotas de responsabilidade limitada, que se rege
pelos estatutos e pela legislac@o aplicdvel.

Em tudo nio alterado continuam as
disposig¢des do pacto social anterior.

Maputo dezassete de Fevereiro de dois mil
e onze. — O Técnico, llegivel.

A & | Construcgoes, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que no
dia vinte e quatro de Fevereiro de dois mil e
onze, foimatriculada na Conservatéria do
Registo de Entidades Legaiss sob 100204886
uma sociedade denominada A & I Construgdes,
Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa do Cédigo
Comercial, entre:

Primeiro: Inocéncio Jossias Pombe, solteiro,
maior , natural de Maputo, residente em Maputo,
Bairro de Malhangalene, portador do Bilhete de
Identidade n.° 110100215702Q, emitido no dia
vinte e quatro de Maio de dois mil es dez, em
Maputo, e no uso do poder parental, em
representacdo dos seus filhos menores e sécios
da mesma sociedade, designadamente: Rachel
Otilia Pombe, Cynthia Lucas Dlhamine e
Inocéncio Jossias Pombe Junior;

Segundo: Anibal Pedro, casado, com
Ermelinda Artur Massangai Pombe, pelo regime
de comunhdo geral de bens, natural de Gugo
residente Matola, Bairro de Liberdade, cidade
da Matola, portador do Bilhete de Identidade
n.°110100277137Q, emitido no dia vinte e trés
de Junho de dois mil e dez , Matola, e no uso do
poder parental, em representacdo dos seus filhos
menores e soécios da mesma sociedade,

designadamente. Isabel Ernesto Simango,
Michela da Ermelinda Anibal Valala, Clifton
Anibal Valala, Marinela da Ermelinda Valala e
Anibal Pedro Janior.

Pelo presente contrato de sociedade outorgam
e constituem entre si uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, se regerd pelas
cldusulas constantes nos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominagio de A & I
Construc¢des, Limitada, e tem a sua sede na
Rua da Resisténcia, nimero quatrocentos e
quarenta, Bairro de Malhangalene, cidade de
Maputo.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua duracdo serd por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da
constitui¢ao.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto a
construcio civil e obras publicas, imobilidrio.

Dois) A sociedade poderd adquirir
participac@o financeira em sociedades a constituir
ou ja constituidas, ainda que tenham objecto
social diferente do da sociedade.

Trés) A sociedade poderd exercer quaiquer
outras actividades desde que para o efeito esteja
devidamente autorizada nos termos da legislacio
em vigor.

ARTIGO QUARTO

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de cento e sessenta mil
meticais, dividido pelos s6cios Inocéncio
Jossias Pombe, com o valor de sessenta e quatro
mil meticais, correspondendo a quarenta por
cento do capital, Anibal Pedro, com valor de
sessenta e quatro mil meticais correspondendo
a quarenta por cento do capital, duas quotas
iguais com valor de quatro mil e oitocentos
meticais, pertecente cadauma aos socios Rachel
Otilia Pombe, Cynthia Lucas Dlhamine,
correspondente a seis por cento do capital,
Inocéncio Jossias Pombe Junior, com valor de
seis mil e quatrocentos meticais, correspondente
a quatro por cento do capital e cinco quotas
iguais, com valor de trés mil e duzentos
meticais, pertencente cada uma aos sécios
Isabel Ernesto Simango, Michela da Ermelinda
Anibal Valala, Clifton Anibal Valala, Marinela
da Ermelinda Valala e Anibal Pedro Junior,
correspondente a dez por cento do capital.

ARTIGO QUINTO
Aumento do capital

O capital social poderd ser aumentado ou
diminuido quantas vezes forem necessarias
desde que a assembleia geral delibere sobre o
assunto.
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ARTIGO SEXTO
Divisdo e cessao de quotas

Um) Sem prejuizo das disposi¢des legais
em vigor a cessdo ou alienacdo de toda a parte
de quotas deverd ser do consentimento dos
socios gozando estes do direito de preferéncia.

Dois) Se nem a sociedade, nem os socios
mostrarem interesse pela quota cedente, este
decidird a sua alienac@o a quem e pelos precos
que melhor entender, gozando o novo sécio dos
direitos correspondentes a sua participa¢@o na
sociedade.

ARTIGO SETIMO
Administracao

Um) A administragdo e gestdo da sociedade
e sua representagio, em juizo e fora dele, activa
e passivamente, passam desde ja a cargo do
socio Inocéncio_Jossias Pombe como sdcio
gerente e com plenos poderes.

Dois) O administrador tem plenos poderes
para nomear mandatdrios a sociedade,
conferindo os necessdrios poderes de
representacgao.

Trés) A sociedade ficard obrigada pela
assinatura de um gerente ou procurador
especialmente constituido pela geréncia, nos
termos e limites especificos do respectivo
mandato.

Quatro) E vedado a qualquer dos gerentes
ou mandatdrios assinar em nome da sociedade
quaisquer actos ou contratos que digam respeito
anegdcios estranhos a mesma, tais como letras
de favor, fiancas, avales ou abonacdes.

Cinco) Os actos de mero expediente poderdo
ser individualmente assinados por empregados
da sociedade devidamente autorizados pela
geréncia.

ARTIGOOITAVO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral retdne-se
ordinariamente, uma vez por ano, para
apreciacdo e aprovagdo do balango e contas do
exercicio findo e reparticdo de lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-se
extraordinariamente quantas vezes forem
necessdarias desde que as circunstancias assim o
exijam para deliberar sobre quaisquer assuntos
que digam respeito 4 sociedade.

ARTIGONONO
Dissolucao

A sociedade s6 se dissolve nos termos fixados
pelalei ou por comum acordo dos sécios quando
assim o entenderem.

ARTIGO DECIMO
Herdeiros

Em caso de morte, interdi¢ao ou inabilitagdo
de um dos sécios, os seus herdeiros assumem
automaticamente o lugar na sociedade com
dispensa de caucio, podendo estes nomear seus
representantes se assim o entenderem, desde
que obedegam o preceituado nos termos da Lei.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Casos omissos

Os casos omissos serdo regulados pela
legislacdo vigente e aplicdvel na Republica de
Mocambique.

Maputo, vinte e cinco de Fevereiro de dois
mil e onze. — O Técnico, llegivel.

CLA - Construgoes, Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura publica de catorze de Fevereiro de
dois mil e onze, lavrada de folhas quarenta a
folhas quarenta e quatro do livro de notas para
escrituras diversas nimero trezentos e cinco
traco A do Quarto Cartério Notarial de Maputo,
perante Fatima Juma Aché Baronet, licenciada
em Direito técnica superior dos registos e
notariado N1 e notdria em exercicio no referido
cartorio, constituiu Manuel Martinho Firmo,
uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada denominada, CLA Construcdes,
Sociedade Unipessoal, Limitada, com sede em
Maputo, sita na Avenida Maguiguana, nimero
cento e trinta e seis, rés-do-chdao, cidade de
Maputo, que se regerd pelas clausulas constantes
dos artigos seguintes:

CAPITULO I

Da denominacéo, duracao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao social e duracao)

Um) A sociedade adopta a denominag@o de
Cla — Construcdes, Sociedade Unipessoal,
Limitada, sociedade comercial por quotas de
responsabilidade limitada, constitui-se por
tempo indeterminado, rege-se pelos presentes
estatutos e demais legislagdo em vigor na
Repiblica de Mocambique.

Dois) A sociedade poderda mudar a sua sede
na Rua da Cahora Bassa, Bairro da Liberdade,
cidade da Matola, provincia do Maputo, criar e
extinguir filiais, sucursais, agéncias,
dependéncias, escritérios ou qualquer outra
forma de representagdo, no territério nacional
ou no estrangeiro, mediante deliberacido da
assembleia geral e observando os
condicionalismos da lei.

Trés) A sociedade € constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da sua autorizacao.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto)
Um) A sociedade tem por objecto:

a) Construcdo civil e obras publicas;

b) Arquitectura, planeamento urbano e
respectiva execucio e/ou venda;

c) Prestac@o de servicos de consultoria
em engenharia de iméveis e infra-
estruturas;

d) Importagdo e comercializagiio de
materiais e equipamentos diversos;

e) Construcdo e exploragdo de empreen-
dimentos turisticos e areas
relacionadas;

f) Agenciamento e representagdo de
marcas e produtos diversos;

g) Exploragdo e comercializacdo de
recursos minerais e seus derivados;

h) Produgdo e comercializagdo de
recursos energéticos e electricidade;

1) Construgio, gestdo e operagdo de infra-
estruturas e redes de transportes
publico e privado, de pessoas e
bens.

Dois) Por deliberacio da assembleia geral,
a sociedade poderd dedicar-se a outras
actividades de natureza comercial conexas com
0 seu objecto principal, nos termos da lei, ou
ainda associar-se por qualquer forma legalmente
permitida ou participar no capital de outras
sociedades.

CAPITULO 1T
Do capital social
ARTIGO QUARTO
(Capitalsocial)

O capital social, integralmente subscrito em
dinheiro, é de duzentos e cinquenta e sete mil
meticais, correspondente a uma quota do Gnico
s6cio Manuel Martinho Firmo e equivalente a
cem por cento do capital social.

ARTIGOQUINTO
(Prestacoes suplementares)

O sdcio tnico poderd efectuar prestagoes
suplementares de capital ou suprimentos a

sociedade nas condi¢des que forem
estabelecidas por lei.
ARTIGOSEXTO

(Administracao e representacao
da sociedade)

Um) A sociedade serd administrada pelo
socio unico Manuel Martinho Firmo.

Dois) A sociedade fica obrigada pela
assinatura do sécio tinico ou ainda procurador,
especialmente designado para o efeito.

Trés) A sociedade pode ainda se fazer
representar, por um procurador especialmente
designado pelo sécio tnico, nos termos e limites
especificos do respectivo mandato.

CAPITULO IV
Das disposicoes gerais.
ARTIGO SETIMO

(Balanco e contas)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.
Dois) O balango e contas de resultados
fechar-se-ao com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano.
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ARTIGOOITAVO
(Lucros)

Dos lucros em cada exercicio, deduzir-se-ao
em primeiro lugar, a percentagem legalmente
indicada para constituir a reserva legal, enquanto
nao estiver realizada nos termos da lei ou sempre
que seja necessdria reintegra-la.

ARTIGONONO
(Dissolucao)

A sociedade dissolve-se nos casos € nos
termos da lei.

ARTIGO DECIMO
(Disposic¢oes finais)

Um) Em caso de morte ou interdicdo do
dnico socio, a sociedade continuard com
herdeiros ou representantes do falecido ou
interdito, os quais nomeardo entre si, um que a
todos represente na sociedade, enquanto a quota
permanecer indivisa.

Dois) Em tudo quanto for omisso nos
presentes estatutos, aplicar-se-do as disposicdes
do Cédigo Comercial e demais legislacdo em
vigor na Republica de Mocambique.

Esta conforme.

Maputo, quinze de Fevereiro dois mil
e onze. — O Ajudante, Ilegivel.

Mukheru Servicos, Publicidade
& Marketing, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia vinte e quatro de Fevereiro de dois mil e
onze, foi matriculada na Conservatéria do
Registo de Entidades Legais sob NUEL
100204789 uma sociedade denominada
Mukheru Servigos, Publicidade & Marketing,
Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa do Cdédigo
Comercial, entre:

Primeiro: Danilo Josué Malele, solteiro, de
nacionalidade mogambicana, natural de Maputo
e portador do Bilhete de Identidade n.
°110059416T, emitido em Maputo, aos vinte e
seis jan dois mil e sete, residente no Bairro
Central, Avenida. Filipe Samuel Magaia, niimero
oitocentos e sessenta e nove, primeiro andar;

Segundo: Dério Fernando Baloi, solteiro, de
nacionalidade mogambicana, natural de Maputo
e portador do Bilhete de Identidade n.°
110986232P, emitido em Maputo, aos doze de
Julho de dois mil e sete, residente no Bairro do
Alto-Maé, Avenida. Guerra Popular, nimero
mil noventa e trés, quinto andar, flat quinhentos
e quatro.

Terceiro: Nuno Leonel Elisio Zaqueu,
solteiro, de nacionalidade mogambicana, natural
de Maputo e portador do Bilhete de Identidade
n. ° 110424893F, emitido em Maputo, aos
dezanove de Maio de dois mil e nove, residente
no Bairro da Polana Cimento, na Avenida Julius
Nyerere, nimero trezentos e sessenta, décimo
segundo andar E esquerdo.

Pelo presente contrato de sociedade outorgam
e constituem entre si uma sociedade por quotas,
que se regera pelas cldusulas constantes dos
artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade adopta a denominagdo de
Mukheru Servigos, Publicidade & Marketing,
Limitada, e tem sede na Rua Joaquim de Lemos,
nimero cinquenta e seis, rés-do-chdo, Bairro
Central, cidade de Maputo.

ARTIGOSEGUNDO
Duracao

A sociedade ird durar por tempo
indeterminado contando-se o seu inicio a partir
da data da sua constitui¢@o.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto a prestagido
de servico na area de entretenimento, mais
concretamente na drea de producio organizacio
de eventos, comercializacdo, edi¢do e distribui¢io
de todos e quaisquer tipos de actividades e
produtos musicais e a publicidade ou diovisual
e marketing.

Dois) A sociedade poderd adquirir
participacao financeira em sociedades a constituir
ou ja constituidas, ainda que tenham objecto
social diferente do da sociedade.

Trés) A sociedade poderd exercer quaisquer
outras actividades desde que para o efeito esteja
devidamente autorizada nos termos da legislacao
em vigor.

ARTIGOQUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de vinte mil meticais,
dividido pelos sécios Danilo Josué Malele, com
o valor de seis mil e quinhentos meticais,
corespondente a trinta e dois ponto cinco por
cento do capital Dério Fernando Baloi, com o
valor de seis mil e quinhentos meticais,
correspondente a trinta e dois ponto cinco por
cento do capital e Nuno Leonel Elisio Zaqueu
com o valor de sete mil meticais correspondente
atrinta e cinco por cento do capital.

ARTIGO QUINTO

Aumento do capital

O capital social poderd ser aumentado
quantas vezes forem necessdrias e de acordo
com evolucao da sociedade.

ARTIGO SEXTO
Divisao e cessao de quotas
Sem prejuizo das disposicdes legais em vigor
a cessdo ou alienacdo de toda e parte de quotas

devera ser de consentimento dos sécios gozando
estes do direito de preferéncia.

ARTIGO SETIMO
Perdas
Todos sécios quinhoam nas perdas da
sociedade.
ARTIGOOITAVO
Administracao
Um) A administracdo, gestdo e sua

representacdo em juizo e fora dele sdo da
responsabilidade comulativa dos trés s6cios.

Dois) Os trés sécios sao administradores da
sociedade e tém plenos poderes para nomear

N

mandatdrios a sociedade, conferindo os
necessarios poderes de representagdo.

ARTIGONONO
Fiscalizacao

A fiscalizac@o da sociedade e de todas suas
actividades ¢é tarefa de todos socios.

ARTIGO DECIMO
Assembleia geral
Um) A assembleia retine-se ordinariamente,
uma vez por ano, para apreciacio e aprovagao

do balanco e contas do exercicio findo e
reparticdo de lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-se
extraordinariamente quantas vezes forem
necessarias.

CAPITULO III

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Dissolucao
A sociedade se dissolve nos termos fixados

pelalei vigente, ou por acordo comum dos sécios
quando assim o entenderem.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Casos omissos

Os casos omissos serdo regulados pela
legislacdo vigente e aplicdvel na Republica de
Mocambique.

Maputo, vinte e cinco de Fevereiro de dois
mil e onze. — O Técnico, llegivel.

Nacala Tanks Terminal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicag¢do, que
por escritura de dezasseis de Fevereiro de dois
mil e onze, exarada de folhas quarenta e seis e
seguintes do livro de notas para escrituras
diversas nimero setecentos e oitenta e um trago
D do Terceiro Cartério Notarial de Maputo,
perante Antonieta Anténio Tembe, licenciada
em Direito, técnica superior dos registos e
notariado N1 notdria em exercicio no referido
cartdrio, procedeu-se na sociedade em epigrafe
a mudanca da sede para o distrito de Nacala-
-Porto, alterando-se por consequéncia a redaccio
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do artigo segundo do pacto social, passando a
reger-se do seguinte modo:

ARTIGO SEGUNDO

A sociedade tem a sua sede social dentro do
recinto portudrio, no distrito de Nacala — Porto,
na provincia de Nampula, podendo, por
deliberagdo da assembleia geral, criar ou
extinguir sucursais, delegagdes, agéncias ou
quaisquer outras formas de representacdo
social, no pais ou no estrangeiro, sempre que se
justifique a sua existéncia, bem como transferir
a sua sede para outro local do territério nacional.

Esta conforme.

Maputo, dezoito de Fevereiro de dois mil
eonze. — A Ajudante, Luisa Louvada Nuvunga
Chicombe.

Topa Internacional, Limitada

Certifico, para efeitos da publicagdo, que por
deliberagdo de dezasseis de Fevereiro de dois
mil e onze, na sociedade Topa Internacional,
Limitada, matriculada na Conservatéria do
Registo das Entidades Legais de Maputo sob o
nimero quinze mil e oitocentos e quatro, a folhas
quarenta e cinco verso do livro C traco trinta e
nove. O sécio Jae Kil Hwang cedeu a sua quota
de quatrocentos mil meticais a Seok-Kyu Chun,
que entra para a sociedade como novo sécio.

Em consequéncia da cessdo da quota
verificada, fica alterado o artigo quinto do pacto
social, o qual passa a ter a seguinte e nova
redaccdo:

ARTIGO QUINTO
Capital social

O capital social, integralmente realizado em
dinheiro, é de oitocentos mil meticais,
correspondente a soma de duas quotas iguais de
quatrocentos mil meticais cada uma,
correspondente a cinquenta por cento do capital
social, pertencente uma a cada um dos sécios
Seok-Kyu Chun e Ki Pyo Kang, respecti-
vamente.

E tudo mais nao alterado por esta deliberagao,
continua em vigor as disposi¢des do pacto social
anterior

Maputo, vinte e trés de Fevereiro de dois mil
e onze. — O Técnico, llegivel.

Memane Servicos Aduaneiros
& Transportes, Limitada

Certifico, para efeitos de publica¢@o, que no
dia nove de Margo de dois mil e onze, foi
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob o NUEL 100207702 uma
sociedade denominada Memane Servigos
Aduaneiros & Transportes, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa do Cdédigo
Comercial, entre:
| assine Memane Ossumane, casado, comAtélia

Percina de Machute, sob o regime de
comunhao geral de bens, natural de Maputo,
de nacionalidade mogambicana, portador do

Bilhete de Identidade n.° 110300035633S,

residente na cidade de Maputo;

Atélia Percina de Machute, casada, com o
primeiro outorgante, natural de Maputo, de
nacionalidade mogambicana, portadora do
Bilhete de Identidade n.° 110100288724A,
residente na cidade de Maputo.

Pelo presente contrato de sociedade,
outorgam entre si uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, que se regera pelas
cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominagdo de
Memane Servicos Aduaneiros & Transportes,
Limitada, e tem a sua sede na Avenida Vinte e
cinco de Setembro, nlimero novecentos e
dezasseis, primeiro andar direito, na cidade de
Maputo, e por deliberagdo dos sécios a
sociedade pode transferir a sua sede para
qualquer ponto do territério nacional.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua duragio serd por tempo indeterminado.
Contando-se o seu inicio a partir da data da
constitui¢do.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Prestacdo de todos servicos na drea
aduaneira;

b) Prestacdo de servigos na drea dos
transportes, no que concerne ao
transporte de pessoas, carga e
mercadoria.

Dois) A sociedade poderd adquirir
participacdo financeira em sociedades a constituir
ou ja constituidas, ainda que tenham objecto
social diferente do da sociedade.

Trés) A sociedade poderd exercer quaisquer
outras actividades desde que para o efeito esteja
devidamente autorizada nos termos da legislacao
em vigor.

ARTIGOQUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de vinte e cinco mil
meticais, correspondente a soma de duas quotas,
sendo uma quota no valor nominal de quinze
mil meticais, pertencente ao sécio lassine
Memane Ossumane, e outra quota no valor
nominal de dez mil meticais, pertencente a sécia
Atdlia Percina de Machute.

Preco — 18,80 MT

ARTIGOQUINTO
Divisao e cessao

Um) A divisao ou cessdo de quotas sé pode
ter lugar mediante deliberagdo da assembleia
geral.

Dois) A assembleia geral fica reservado o
direito de preferéncia perante terceiros.

ARTIGOSEXTO
Amortizacao

A sociedade tem a faculdade de amortizar as
quotas por acordo com os respectivos
proprietarios ou quando qualquer quota for
penhorada, arrastada ou por qualquer outro meio
apreendida judicialmente.

ARTIGOSETIMO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral reunir-se-a
ordinariamente, uma vez por ano, para aprovagao
do balanco e contas do exercicio e deliberar sobre
quaisquer outros assuntos para que tenha sido
convocada e extraordinariamente sempre que
tal se mostre necessario.

Dois) A assembleia geral serd convocada
pela administracdo com uma antecedéncia
minima de quinze dias, por carta registada com
aviso de recepg¢ao.

ARTIGO OITAVO
Administracao

Administragdo da sociedade sera exercida
pelo sécio lassine Memane Ossumane, que desde
jé fica nomeado sécio gerente, bastando a sua
assinatura para obrigar a sociedade em todos os
seus actos e contratos.

ARTIGONONO
Balanco

O exercicio social coincide com o ano civil.
O Balanco e contas de resultados fechar-se-ao
com preferéncia a trinta e um de Dezembro de
cada ano e serdo submetidos a aprovagdo da
assembleia geral.

ARTIGODECIMO
Lucros

Os lucros da sociedade serdo repartidos pelos
socios, na propor¢do das respectivas quotas,
depois de deduzida a percentagem destinada ao
fundo de reserva legal.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Dissolucao
A sociedade dissolve-se nos termos

previstos na lei ou deliberacido da assembleia
geral que nomeara uma comissao liquidataria.

Maputo, nove de Mar¢o de dois mil
e onze. — O Técnico, llegivel.

IMPRENSA NACIONAL DE MOCAMBIQUE, E.P
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