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AVISO

A matéria a publicar no «Boletim da Republica» deve
ser remetida em copia devidamente autenticada, uma
por cada assunto, donde conste, além das indicagdes
necessarias para esse efeito, o averbamento seguinte,
assinado e autenticado: Para publicacao no «Boletim da
Republica».

MINISTERIO DA JUSTICA

DESPACHO

Um grupo de cidaddos requereu a Ministra da Justica, o
reconhecimento da Associagao de Antropologia de Mogambique — AAM,

como pessoa juridica, juntando ao pedido os estatutos da constituigdo.

Apreciados os documentos entregues, verifica-se que se trata de uma
associagdo que prossegue fins licitos, determinados e legalmente possiveis
cujo acto de constitui¢@o e os estatutos da mesma cumprem o escopo € 0S
requisitos exigidos por lei nada obstando ao seu reconhecimento.

Nestes termos e no disposto non.® 1 do artigo 5 da Lein.° 8/91, de 18
de Julho, e artigo 1 do Decreton.®21/91, de 3 de Outubro, vai reconhecida
como pessoa juridica a Associagdo de Antropologia de Mogambique —
AAM.

Ministério da Justica, em Maputo, 8 de Outubro de 2008. —
A Ministra da Justica, Maria Benvinda Delfina Levy.

MINISTERIO DOS NEGOCIOS ESTRANGEIROS
E COOPERACAO

DESPACHO

Tendo sido observados todos os tramites processuais e legais exigidos
para o efeito, bem como no uso das competéncias que me sdo conferidas
pelo disposto no artigo 5 do Decreto n.° 55/98, de 13 de Outubro,
autorizo a prorroga¢do do registo da ONG Concern Universal na
Republica de Mocambique, por forma a continuar a desenvolver
actividades nas dreas de assisténcia social, género, agricultura e dgua,

nas provincias de Maputo e Niassa.

A presente autorizacio € védlida por dois anos, a contar desta data.
Maputo, 27 de Junho de 2010. — O Ministro dos Negdcios
Estrangeiros e Cooperagdo, Oldemiro Baloi.

MINISTERIO DOS RECURSOS MINERAIS

Direccao Nacional de Minas

AVISO

Em cumprimento do disposto no artigo 14 do Regulamento da Lei
de Minas, aprovado pelo Decreto n.° 62/2006, de 26 de Dezembro,
publicado no Boletim da Repiiblica, n.° 51, 1.* série, 8.° suplemento,
faz-se saber que por despacho de S. Ex.* a Ministra dos Recursos
Minerais, de 9 de Abril de 2010, foi atribuida a Keny Olsen, a Licenca
de Prospeccdo e Pesquisa n.° 3342L, vélida até 16 de Fevereiro de
2015, para ouro, no distrito de Vanduze (antigo), provincia de Manica,
com as seguintes coordenadas geograficas:

Vértices Latitude Longitude
1 18° 42’ 00.00*° 33°13’ 15.00”
2 18°42° 00.00”” 33°17° 30.00”°
3 18° 45’ 00.00*’ 33°17° 30.00”
4 18° 45’ 00.00*° 33°13’ 15.00”

Direc¢do Nacional de Minas, em Maputo, 19 de Abril de 2010. —
O Director Nacional, Eduardo Alexandre.

Governo do Distrito de Sussundenga

DESPACHO

Um grupo de cidaddos da Associacdo Comunitaria Bhudiriro de
Machire/Muoco (ACBMM), requereu a administradora do distrito de
Sussundenga, o seu reconhecimento como pessoa juridica, juntando ao
pedido os respectivos estatutos de constituigdo.

Apreciados os documentos submetidos verifica-se que se trata de
uma associagao agro-pecudria que prossegue fins licitos, ndo lucrativos,
determinados e legalmente possiveis e que o acto de constitui¢@o e 0s
estatutos da mesma cumprem o escopo e os requisitos exigidos por lei
nada obstando ao seu reconhecimento.

Nestes termos e no disposto no artigo 8 do Decreto-Lei n.° 2/2006,
de 3 de Maio, vai reconhecida definitivamente como pessoa colectiva a
associagao.

Governo do Distrito de Sussundenga, 19 de Abril de 2010. —
A Administradora do Distrito, Mariazinha Niquice.
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Associacao Comunitaria
Bhudiriro de Machire/Muoco
(ACBMM)

CAPITULO I

Da denominacéao, natureza e sede
ARTIGO PRIMEIRO

(Objecto)

O presente estatuto estabelece regras
referentes a organizagdo e funcionamento da
Associacdo Comunitaria Bhudiriro de Machire/
Muoco (ACBMM).

ARTIGO SEGUNDO

(Denominacao e sede)

A ACBMM ¢ uma pessoa colectiva de direito
privado, sem fins lucrativos, com sede na
localidade de Muoco, comunidade de Machire,
posto administrativo de Dombe no distrito de
Sussundenga.

CAPITULO II
Dos objectivos

ARTIGO TERCEIRO

(Objectivos)

Um) No desenvolvimento das suas
actividades, a ACBMM tem os seguintes
objectivos:

a) Promover o emprego para os residentes
desta comunidade, como forma de
contribuir na luta contra a pobreza
absoluta através de produgio e
comercializacio de mel;

b) Contribuir para o melhoramento dos
servigos basicos e condicionamento
de infra-estruturas locais;

¢) Garantir o uso sustentdavel dos recursos
naturais e da drea protegida;

d) Incentivar o espirito cooperativo,
associativo de ajuda mutua.

Dois) Cada membro dos érgéos sociais é
pessoalmente responsdvel pelos seus actos e
solidariamente responsavel por todas as medidas
tomadas de acordo com os restantes membros
da direcgao.

Trés) E expressamente proibido o uso da
razdo social da ACBMM, em actos que lhe
impute obrigacdes relativas a negociagdes
estranhas aos seus objectivos.

Quatro) E vedada 3 ACBMM, como
organizacdo da sociedade civil de interesse
publico, a participagdo em campanhas de
interesse politico partidario ou eleitoral, sob
quaisquer meios, formas ou pretextos.

CAPITULO III

Dos membros
ARTIGO QUARTO
(Membros)

Um) Pode ser membro da ACBMM todo o
cidaddo mocgambicano residente nesta
comunidade com idade superior a dezoito anos,
que aceita com o disposto no presente estatuto e
demais regulamentos, e deseja honestamente
colaborar no alcance dos objectivos para os
quais foi criada a associag@o.

Dois) Nenhum membro podera ser eleito para
mais de dois mandatos consecutivos.

Trés) Um membro s6 podera ser excluido
da ACBMM por deliberacdo da Assembleia
Geral.

Quatro) Os membros podem sair da
ACBMM por sua livre vontade, devendo tal
decisdo ser comunicada ao Conselho de
Direccao.

ARTIGOQUINTO
(Direito dos membros)

Constituem direitos dos membros da

ACBMM:
a) Promover e participar nas actividades
da ACBMM;
b) Exercer as fun¢des para que tiver sido
eleito ou designado;
c) Eleger e ser eleito para os érgéos
sociais.

ARTIGO SEXTO
(Deveres dos membros)

Constituem deveres dos membros da
ACBMM:

a) Promover e participar nas actividades
da ACBMM;

b) Exercer as fun¢des para que tiver sido
eleito ou designado;

c¢) Cumprir pontualmente as tarefas
incumbidas e prestar contas;

d) Comunicar por escrito o desejo de se
desligar da ACBMM;

e) Cumprir os planos , programas, regras
e instrugdes legitimas;

f) Pagar jéias e quotas para o bom
funcionamento da ACBMM.

CAPITULO IV
Dos 6rgaos
ARTIGO SETIMO
(Orgaos sociais)
A ACBMM congrega seguinte estrutura:

a) Assembleia Geral;
b) Conselho Fiscal e;
¢) Conselho de Direcgdo.

ARTIGO OITAVO
(Assembleia Geral)

Um) A Assembleia Geral é o 6rgao maximo
da ACBMM e nela tomam parte todos os
membros em pleno gozo dos seus direitos
estatutarios.

Dois) O cumprimento das deliberagdes da
Assembleia Geral tomadas em observancia a
Lei e aos Estatutos é obrigatdrio para todos os
membros.

Trés) A Assembleia Geral retine ordinaria-
mente uma vez por ano e, extraordinariamente,
a pedido de um terco dos membros ou do
Conselho Fiscal.

Quatro) A Assembleia Geral é convocada
por aviso escrito a afixar nos locais de maior
concentracao da comunidade, com antecedéncia
minima de quinze dias. No aviso indicar-se-4 o
dia, a hora e o local de reunido, bem como a
respectiva ordem de trabalhos.

Cinco) A Assembleia Geral extraordinaria
deve realizar-se no prazo maximo de trinta dias
apds a data de recep¢do do pedido.

Seis) A Assembleia Geral serd presidida por
um presidente, coadjuvado por dois vogais,
eleitos entre os membros da ACBMM.

Sete) Compete & Mesa da Assembleia Geral
assegurar a plena realizac@o dos trabalhos no
decurso das sessdes da Assembleia Geral,
verificar o cumprimento do disposto no presente
estatuto e demais instrumentos aplicaveis no que
diz respeito ao funcionamento da Assembleia
Geral e assegurar a elaboragdo das actas das
sessoes.

ARTIGONONO
(Competéncias)

Compete a Assembleia Geral definir as linhas
fundamentais de actuagdo da ACBMM, em
especial:

a) Tragar a politica geral para o
desenvolvimento das actividades da
ACBMM;

b) Eleger e destituir os membros do
Conselho de Direccdo e do
Conselho Fiscal;

¢) Deliberar sobre a admissao ou exclusao
de membros da ACBMM;

d) Decidir sobre as questdes que, em
recurso lhes forem apresentadas
pelos membros;

¢) Deliberar sobre a alteracao do Estatuto;

f) Deliberar sobre a dissolucdo da
ACBMM.

ARTIGO DECIMO
(Quorum e actas da Assembleia Geral)

Um) A Assembleia Geral s6 pode reunir-se
estando presentes a maioria dos seus membros.
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Dois) As deliberacoes da Assembleia Geral
serdo tomadas por maioria de votos dos membros
presentes.

Trés) A alterac@o do estatuto e a dissolug@o
da ACBMM requerem o voto de dois tercos de
todos os membros.

Quatro) Sempre que se realizem eleigdes ou
esteja em causa juizo de valor sobre pessoas, a
votacdo serd feita por escrutinio secreto.

Cinco) Em todas as sessoes da Assembleia
Geral serdo lavradas actas, sob responsabilidade
dos vogais da Mesa da Assembleia Geral.

ARTIGODECIMO

(Mandato do Conselho de Direccao
e do Conselho Fiscal)

Um) Os titulares do Conselho de Direcgéo e
do Conselho Fiscal serdo eleitos por mandatos
de cinco anos.

Dois) Deve se proceder a nova eleicio um
meés antes do final do mandato.

Trés) Se se verificar alguma substitui¢do dos
titulares dos 6rgaos referidos no artigo anterior,
o substituto eleito desempenhara as suas funcoes
até final do mandato do membro substituido.

Quatro) O exercicio de func¢des dos 6rgaos
sociais ndo € remunerado.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

(Deliberacées do Conselho do Direccao
e do Conselho Fiscal)

As suas deliberagdes do Conselho do
Direcc¢ao e do Conselho Fiscal sdo tomadas por
maioria absoluta dos membros presentes,
estando presentes a maioria do nimero legal
dos seus membros e tendo o Presidente voto de
qualidade em caso de empate nas deliberacdes.

ARTIGODECIMO TERCEIRO
(Conselho de Direccao)

Um) O Conselho de Direcgido é o érgao
executivo da ACBMM.

Dois) O Conselho de Direcg¢do € constituido
pelo presidente, vice-presidente, secretdrio,
tesoureiro e um vogal.

Trés) O Conselho de Direcgdo retne,
ordinariamente uma vez por més e extraordina-
riamente por convocacdo de trés dos seus
membros.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Competéncias)

O Conselho de Direccdo tem as seguintes
funcdes:

a) Representar a ACBMM perante
terceiros, em juizo e fora dele,
procedendo actos de assinar
contratos, escrituras e outros em
institui¢des publicas e privadas;

b) Superintender todos os actos
administrativos da ACBMM;

c) Elaborar e submeter o relatério ao
Conselho Fiscal e a Assembleia
Geral, o balanco e contas anuais,
bem como a proposta de actividades
para o programa de actividades para
épocas seguintes;

d) Assegurar o desenvolvimento da
ACBMM;

e) Zelar pelo cumprimento das
disposicdes legais, estatutarias e das
deliberacdes da Assembleia Geral;

/) Apreciar a admiss@o de novos membros
e submeter a respectiva proposta a
deliberagdo da Assembleia Geral.

ARTIGO DECIMO QUINTO

(Competéncias do Presidente
do Conselho de Direcc¢éao)

Compete ao Presidente do Conselho de
Direccao:

a) Representar o Conselho de Direc¢do,
quando for necessario;

b) Convocar e presidir reunides do
Conselho de Direccao;

c) Convocar e presidir as reunides da
Assembleia Geral;

d) Assinar junto com o tesoureiro € o
vice-presidente  todos  os
documentos de receita e despesa, as
ordens de pagamento ou cheques
para o levantamento de fundos,
depois de aprovadas as respectivas
despesas.

ARTIGO DECIMO SEXTO

(Competéncias do vice-presidente do
Conselho de Direcc¢ao)

Compete ao vice-presidente do Conselho
de Direcgdo:
a) Coadjuvar o presidente no exercicio
das suas funcdes;
b) Substituir o presidente nas suas
auséncias ou impedimentos.

ARTIGO DECIMO SETIMO

(Competéncias do secretario do
Conselho de Direcc¢ao)

Compete ao secretario do Conselho de
Direccao:

a) Elaborar as actas do Conselho de
Direccio, que devem constar de um
livro préprio;

b) Receber e arquivar todos os
documentos do Conselho de
Direccao;

c¢) Preparar e redigir o expediente e dar-
lhe o respectivo tratamento.

ARTIGO DECIMO OITAVO

(Competéncias do tesoureiro do
Conselho de Direcc¢ao)

Compete ao tesoureiro do Conselho de
Direccao:

a) Organizar o balancete mensal do
movimento financeiro;

b) Efectuar os pagamentos autorizados;

¢) Assinar junto com o presidente ou o

vice-presidente todos os docu-

mentos de receita e despesa, as

ordens de pagamento ou cheques

para o levantamento de fundos,
depois de aprovadas as respectivas
despesas;

d) Superintender as actividades de
contabilidade e tesouraria;

e) Elaborar o or¢amento das actividades
a submeter para aprovagdo da
Assembleia Geral.

ARTIGO DECIMO NONO
(Competéncias do vogal do Conselho
de Direccao)

Compete ao vogal do Conselho de Direc¢ao
substituir os outros na auséncia deles.

ARTIGOVIGESIMO
(Conselho Fiscal)

O Conselho Fiscal é composto por trés
membros dos quais um presidente, um vice-
-presidente, e um secretdrio.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Competéncias do Conselho Fiscal)

Compete ao Conselho Fiscal:

a) Verificar o cumprimento dos estatutos,
regulamento Interno e legislagdo
aplicavel;

b) Verificar o cumprimento das decisdes
emanadas pela Assembleia Geral da
ACBMM;

¢) Examinar os livros de registo e toda
documentagdo da ACBMM sempre
que para o efeito lhe for solicitado
bem como quando o julgue
conveniente;

d) Emitir parecer sobre o relatério anual
do Conselho de Direccao referente
ao exercicio das suas fungdes bem
como o pleno de actividades e
or¢amento para o ano seguinte;

e) Acompanhar a realizagio dos trabalhos
de auditoria que possam vir a ser
desenvolvidos;

f) Emitir um parecer sobre o relatério
anual do Conselho de Direcgdo
relativo ao exercicio de contas da
geréncia bem como do plano de
actividades e orcamento para o ano
seguinte;

g) Verificar o cumprimento dos estatutos
e da lei pelo Conselho de Direccao
e pelos membros da ACBMM;

h) Zelar pela conservacao do patriménio
da ACBMM.

ARTIGOVIGESIMO SEGUNDO
(Periodicidade das reunioes)

O Conselho Fiscal reunir-se-a, ordina-
riamente, trimestralmente e extraordinariamente
sempre que se revele necessdrio e quando for
convocado pelo Conselho de Direcg¢ao.
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ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO ARTIGO TERCEIRO ARTIGOOITAVO

(Dissolucgao)

A ACBMM poderd ser dissolvida nos
seguintes casos:

a) Impossibilidade de realizar o seu
objecto;

b) Diminuicdo do nimero de membros
abaixo de dez;

¢) Fusdo com outra associagao;

d) Por deliberacdo da Assembleia Geral
tomada por dois ter¢os dos seus
membros.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Fundos da ACBMM)

Constituem fundos da ACBMM:

a) Pagamento de jéias e quotas dos
membros;

b) Receitas provenientes das actividades
lucrativas levadas a cabo;

c) Créditos, subsidios e outros donativos.

CAPITULO V
Das disposicoes finais
ARTIGO VIGESIMO QUINTO
(Casos omissos)

Nos casos omissos observar-se-a o disposto
no Cédigo Civil e demais legislacdo aplicavel.
ARTIGO VIGESIMO SEXTO
(Entrada em vigor)

O presente estatuto entra em vigor apds o
seu reconhecimento governamental

Aprovado em Assembleia Geral realizada
em Machire, aos dezanove de Abril de dois mil
edez.

Associacao de Antropologia
de Mocambique

CAPITULO I

Da denominacao e sede social
ARTIGO PRIMEIRO

A Associagdo de Antropologia de
Mogambique, resumidamente designada por
AAM ¢ constituida por tempo indeterminado e
tem a sua sede social na cidade de Maputo,
Mogambique.

ARTIGO SEGUNDO

A AAM ¢é uma associacdo cientifica de
ambito nacional, sem fins lucrativos e tem como
objectivo promover e divulgar a antropologia
social contribuindo activamente para a sua
insercdo social em Mog¢ambique. Pretende
também criar condi¢Oes para a existéncia de
espacos de inter-relacionamento no interior da
comunidade cientifica a nivel da antropologia
social e com outras ciéncias afins.

Um) A associagdo podera se tornar membro
de institui¢des internacionais com o mesmo fim.

Dois) A associag@o cobre as seguintes
disciplinas: antropologia social e etnografia.

CAPITULO 1I

Dos objectivos
ARTIGO QUARTO
A AAM compromete-se a:

a) Apresentar, esclarecer e divulgar a
importancia da Antropologia Social
apoiando a criacdo de condigdes
institucionais para a sua pratica em
sectores diversos da realidade
mogambicana;

b) Incentivar o ensino, o estudo e a
investigacdo da antropologia
contribuindo para o seu bom nivel
cientifico e pedagdgico;

c) Defender os interesses profissionais
dos antropdlogos e arquedlogos e
alargar o ambito da sua intervencio
social;

d) Contribuir para a institucionalizagio
de principios deontolégicos na
pratica da Antropologia Social em
Mocambique;

e) Promover o didlogo, a nivel nacional e
internacional, entre todos aqueles
que se dedicam a sua pratica através
darealizagdo periddica de reunides,
debates, bem como de publicacdes;

f) Recolher e publicar informacéo sobre a
Antropologia Social e sobre os
antropdlogos;

g) Estabelecer e desenvolver relagdes de
interdisciplinaridade com outras
ciéncias afins.

h) Promover a interac¢@o entre docentes,
investigadores e estudantes de
diversas areas disciplinares da
Antropologia Social.

CAPITULO I

Dos membros
ARTIGOQUINTO

Unico. Pessoas e entidades interessadas nos
objectivos sociais referidos podem ser admitidos
como membros da AAM.

ARTIGO SEXTO

Os membros da AAM compreenderdo as
seguintes categorias:

a) Membros fundadores;

b) Membros efectivos;

¢) Membros extraordinarios;
d) Membros estrangeiros;

e) Membros honorarios.

ARTIGO SETIMO

Sdo considerados membros fundadores
todos aqueles que participaram na assembleia
constituinte e que submeteram a documentagao
para a legalizagdo da associag@o.

Sao considerados membros efectivos:

a) Aqueles que possuam um titulo
universitdrio em Antropologia,
outorgado por uma universidade
mocambicana ou estrangeira;

b) Aqueles que se dediquem ao ensino
superior da Antropologia ou
demonstrem possuir uma obra de
investigacdo em Antropologia.

ARTIGONONO
Sao membros extraordinarios:

a) As pessoas colectivas constituidas a
luz da lei mocambicana, com
representagdo no pais, que pelas
suas actividades, possam contribuir
para a realizacdo do objecto da
associacao;

b) Graduados estrangeiros por
institui¢des superiores nacionais ou
estrangeiras de ensino em
Antropologia, inscritos na AAM;

c) Os nacionais cuja competéncia nos
dominios da Antropologia seja
reconhecida pela Assembleia Geral
por proposta da Direc¢io ou de um
grupo de pelo menos, vinte
membros.

ARTIGO DECIMO
Um) Sdo membros estrangeiros os
graduados em antropologia com reconhecido
mérito na pesquisa, publicacio e ensino em
antropologia no continente africano e no mundo.
Dois) A sua admissao como membros € da
competéncia do Conselho Cientifico.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Sdo membros honorarios quaisquer pessoas
singulares ou colectivas que a Assembleia Geral
entenda que pelo seu reconhecido mérito
cientifico ou actividade profissional tenham
engrandecido o campo da Antropologia ou
aqueles que tenham prestado a AAM relevantes
servigos ou auxilios.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Admissao

Um) A admissido dos membros efectivos da
AAM ¢ requerida pelo interessado, sujeita a
aprovacdo da direc¢cdo e com imediato
pagamento de j6ia e quota.

Dois) Nos casos decorrentes do artigo seis,
alineas c) e d), a admissdo estard sujeita a
aprovacao prévia do Conselho Cientifico.

Trés) A admissdao de membros honorarios
estd sujeita a aprovagdo da Assembleia Geral,
mediante proposta da Direcg¢ao.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Exclusao
Um) A perda de qualidade de membro da

AAM s6 se podera verificar nas seguintes
circunstancias.
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Dois) Por pedido de demissdao pelo
interessado.

Trés) Por exclusdo deliberada pela
Assembleia Geral, devido a prdtica de actos
contrdrios aos objectivos da AAM ou qualquer
outra grave infracc@o aos estatutos.

Quatro) Por falta de pagamento de quotas,
nos termos a definir no regulamento interno.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Direitos e deveres

Um) Constituem direitos dos membros
efectivos:

a) Assistir e participar na Assembleia
Geral e apresentar propostas que
considerem  necessdrias a
prossecugdo dos objectivos e defesa
dos interesses da AAM;

b) Eleger e ser eleito para os corpos
gerentes da AAM;

c) Recorrer para a Assembleia Geral das
deliberagdes de qualquer 6rgdo da
Associagdo quando estas contrariem
0s presentes estatutos;

d) Receber publica¢des periddicas da
AAM;

e) Participar em todas as iniciativas e
actividades da AAM.

Dois) Constituem deveres dos membros
efectivos:

a) Cumprir e fazer cumprir os presentes
estatutos e as deliberagdes e acordos
adoptados pela Assembleia Geral e
outras decisdes que sejam da
competéncia dos 6rgaos directivos;
b) Pagar atempadamente as quotas
devidas pela sua condig¢do de
membros;
¢) Colaborar nas iniciativas e actividades
levadas a cabo pela associagao.
Trés) Os membros extraordindrios,
membros honordrios e membros estrangeiros
tém todos os direitos atribuidos aos efectivos
com excepcdo dos previstos nas alineas b) e ¢)
do nimero 1.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Corpos sociais

Sao 6rgdos da associagdo:

A Assembleia Geral, a Direcgio, o Conselho
Cientifico e o Concelho Fiscal.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Assembleia Geral

Um) A Assembleia Geral é constituida por
todos os membros efectivos da AAM, que t€ém
o direito de se pronunciar sobre todos os pontos
da agenda da sessio, sendo as decisdes tomadas
por maioria absoluta dos membros presentes
que tenham as jéias, quotas e todos os deveres
regularizados.

Dois) As deliberacdes sobre a dissolugdo da
AAM requerem o voto favoravel de trés quartos
do niimero de associados presentes.

Trés) A Assembleia Geral € presidida por
um presidente, que orientard os trabalhos da
assembleia, assessorado por um vice-presidente
e por um secretdrio, todos eleitos bienalmente.

ARTIGO DECIMO SETIMO
Competéncias da Assembleia Geral

Sao da exclusiva competéncia da Assembleia
Geral:

a) A eleicdo dos seus presidente, vice-
presidente e secretdrio;

b) A eleigdo e destituicdo dos membros
dos 6rgdos da AAM,;

¢) Votar anualmente o balango e contas, e
apreciar os relatdrios do Concelho
Fiscal sobre os mesmos, e da
Direcg¢do, sobre o programa de
actividades do ano anterior e aprovar
o do ano seguinte;

d) Aprovar e alterar o Regulamento
Interno da AAM;

e) Alterar os estatutos;

f) Deliberar sobre a extincdo da
associagdo e forma de liquidag@o do
patrimonio social;

g) Autorizar a associacdo para esta
demandar os membros dos 6rgaos
sociais por factos praticados no
exercicio do cargo;

h) Deliberar sobre quaisquer assuntos de
interesse para a AAM que lhe sejam
submetidos pelos 6rgdos sociais;

i) Preenchimento de qualquer vaga
ocorrida nos 6rgdos sociais.

ARTIGO DECIMO OITAVO

Reuniao da Assembleia Geral

Um) A convocag¢do da Assembleia Geral, é
feita por carta/circular expedida com a
antecedéncia de vinte dias e dela deverao constar,
o dia, a hora e o local da reunido e a respectiva
ordem de trabalhos.

Dois) A Assembleia Geral retine ordinaria-
mente convocada pelo seu presidente uma vez
por ano, e, extraordinariamente por convocagao
do seu vice-presidente, do Presidente da
Direcg¢@o ou da maioria dos membros da mesma,
do Conselho Fiscal e ainda do secretdrio da
Direcg¢do, quando requerida, pelo menos, pela
quarta parte do nimero total dos membros da
AAM, com direito de voto;

Trés) A Assembleia Geral regula-se pelo
disposto na lei sobre a matéria, deliberando uma
hora depois com qualquer nimero de membros
quando a hora prevista na convocagio nio se
encontrar presente metade, pelo menos, do
numero total dos associados da AAM com
direito a voto;

Quatro) Os trabalhos da Assembleia Geral
sdo dirigidos, nas faltas ou impedimentos do
presidente, pelo vice-presidente, cabendo a
quem presidir a redacc@o e aprovacdo da acta da
assembleia.

ARTIGO DECIMO NONO
Direccao

A Direccao € constituida por um presidente,
um vice-presidente, um secretdrio, um
tesoureiro, um tesoureiro-adjunto e dois vogais,
todos eleitos bienalmente.

ARTIGO VIGESIMO
Atribuicoes da Direccao
Sdo atribui¢des da Direccao:

a) Estudar, planear e programar a
actividade cientifica da AAM;

b) A decisdo sobre a admissdo de
membros efectivos da AAM e a
pratica dos actos de gestio,
organizando e mantendo servigos,
admitindo e despedindo pessoal,
com os poderes disciplinares que
lhe forem conferidos pelo
regulamento interno, e o dispéndio
das quantias necessdrias para
manter o regular servicoda AAM e
arealizagdo dos seus fins;

¢) A criag@o das secc¢des e nomeagio dos
respectivos presidentes, necessarias
a prossecu¢do dos fins da AAM,
cuja constituicdo e objectivos
deverdo ser fixados ouvido o
Conselho Cientifico;

d) A nomeacdo dos membros da AAM
para integrarem OS Servigos
necessarios a prossecugdo dos seus
objectivos sociais;

e) A realizacdo de todos os actos e o
exercicio das competéncias que lhe
forem cometidas ou atribuidas pela
Assembleia Geral e pelo
regulamento interno.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
Competéncias do presidente da Direccao

A AAM obriga-se com as assinaturas de:

a) O presidente da Direc¢do ou, na
auséncia deste, o vice-presidente;

b) Quaisquer dos membros da Direc¢do,
desde que no desempenho de
funcdes que lhe tenham sido
confiadas pela Direc¢do ou
Assembleia Geral.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
Conselho Cientifico

Um) O Conselho Cientifico é constituido
por sdcios efectivos com qualifica¢do notdria
no dominio da Antropologia , eleitos em
Assembleia Geral, que igualmente fixard o seu
ndmero.

Dois) Integra ainda o Conselho Cientifico, o
presidente da Direc¢@o ou quem ele designar.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
Competéncias do Conselho Cientifico

Compete ao Conselho Cientifico:

a) Contribuir para o desenvolvimento
cientifico da associagao;
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b) Dar parecer sobre a cria¢do de secgdes
e sobre a nomeacgdo dos respectivos
Presidentes;

¢) Sempre que solicitado, pronunciar-se
sobre assuntos de cardcter cientifico;

d) Dar parecer prévio sobre a admissio
de membros efectivos de acordo
com o artigo oitavo, alineas a) e b).

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
Conselho Fiscal

Unico. O Conselho Fiscal é composto por
um Presidente e dois membros efectivos,
cabendo-lhe a fiscaliza¢do dos actos da Direccao
e a emissdo anual de um parecer sobre o relatério
de contas da Direccio.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
Eleicao dos 6rgaos sociais

Unico. Qualquer membro dos 6rgios sociais
serd eleito bienalmente, sendo permitida a
reelei¢do apenas por um mandato consecutivo,
com excepg¢do dos membros do Conselho
Cientifico que poderdo ser reeleitos por mais
mandatos.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
Receitas

Para a realizag¢@o dos seus fins sociais a AAM
pode aceitar doacdes de bens, subsidios e
donativos, e tem como receitas ordinarias a
quotizag@o dos seus membros e como receitas
extraordindrias, os fundos que, de harmonia com
a lei, lhe forem atribuidos, ou resultem de
publicagdes, cursos e outras iniciativas que levem
a cabo.

ARTIGO VIGESIMO SETIMO
Disposicoes legais
Quaisquer lacunas ou casos omissos nos
presentes estatutos serdo resolvidos pela

Assembleia Geral ou com recurso a legislagao
vigente na Republica de Mocambique.

Ministério da Justica
Direccao de Assuntos Religiosos

CERTIDAO

Certifico, que no livro A, folhas trés de
Registo das Confissoes Religiosas, encontra-se
registada por depésito dos estatutos sob nimero
trés a Arquidiocese de Maputo, parte integrante
da Igreja Apostélica Catélica Romana em
Mogambique, cujos titulares sdo:

Dom Francisco Chimoio — Arcebispo de
Maputo;

Pe. Jodo Carlos Hotoa Nunes — Chanceler
da Ciria.

A presente certiddo destina-se a facilitar os
contactos com 0s organismos estatais,
governamentais e privados, abrir contas
bancdrias, aquisi¢ao bens e outros previstos nos
estatutos da igreja.

Por ser verdade mandei passar a presente
certiddo que vai por mim assinada e selada com
selo branco em uso nesta Direcc¢ao.

Maputo, um de Junho de dois mil e dez. —
O Director, Carlos Machili.

BBJ Investimentos, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que no
dia nove de Julho de dois mil e dez, foi
matriculada na Conservatdria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100166550 uma
entidade denominada BBJ Investimentos,
Limitada.

Entre:

Primeiro: Betuel Mateus Saveca, solteiro,
maior, natural de Chibuto, de nacionalidade
mogambicana, residente nesta cidade de Maputo,
na Avenida Kim Il Sung, nimero cinquenta e
nove, portador do Bilhete de Identidade n.°
110103990343B, emitido aos sete de Dezembro
de dois mil e nove, pela Direc¢do Nacional de
Identificagdo Civil em Maputo;

Segundo: Betuel Fabido Jorge, solteiro,
maior, natural de Maputo, de nacionalidade
mocambicana, residente na cidade de Maputo
no Quarteirdo trinta e quatro, Casa nimero
duzentos e trinta e trés, Bairro do Hulene A,
portador do Bilhete de Identidade n.°
110284175A, emitido aos vinte e trés de Abril
de dois mil e nove, pela Direc¢do Nacional de
Identificagdo Civil em Maputo;

Terceiro: Jossias Betuel Novela, casado sob
o regime de comunhdo geral de bens com
Formoza Carlos Benzane Novela, natural de
Chibuto, de nacionalidade mogambicana,
residente na cidade de Maputo no Quarteirao
quarenta e sete, Casa niimero vinte e seis, Bairro
do Hulene A, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110100217098F, emitido aos dezanove de
Maio de dois mil e dez, pela Direc¢do Nacional
de Identificac@o Civil em Maputo.

E celebrado o presente contrato de
constituicao de uma sociedade comercial por
quotas, que se regera pelas cldusulas constantes
dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao social)

A sociedade adopta a denominacio de BBJ
Investimentos, Limitada, e serd regida pelos
presentes estatutos e demais legislagao aplicavel
na Reptblica de Mogambique.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede social)

Um) A sociedade tem a sua sede social na
Avenida Julius Nyerere, nimero novecentos e
setenta e seis, rés-do-chio, cidade de Maputo.

Dois) Por simples deliberagio da
administragdo, poderd a sede social ser
deslocada para outro local dentro da mesma
cidade ou para outra bem como, criar e encerrar
sucursais, agéncias, filiais, delegagdes, ou outras
formas de representa¢@o em territdrio nacional
ou no estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio, para
todos os efeitos legais, a partir da data da sua
constitui¢do.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Realizagdo de investimentos e
participacdo financeira em
sociedades, bem como em empreen-
dimentos ligados a agricultura,
florestas, turismo, area de conser-
vagdo, minas, energia, gas, imobi-
lidria, 4gua, transportes e telecomu-
nicacdes, servigos financei-ros e
pescas nas vertentes prospeccio,
producao, comerciali-zagdo, assis-
téncia técnica e consultoria,
podendo ainda a sociedade explorar
qualquer outro ramo do comércio,
industria e actividade de exportagao
e impor-tagdo desde que permitidos
por lei e mediante deliberagdo da
assembleia geral;

b) O comércio geral, incluindo a
importagdo e exportacdo;

c) A prestacdo de servigos, nomeadamente
comissdes, consignacdes, agencia-
mento, mediagdo e intermediacio
comercial, marketing e procure-
ment;

Dois) A sociedade pode participar noutras
sociedades de idéntica ou natureza diferente,
adquirir e alienar participacdes, designadamente
noutras sociedades, ou outras formas de
representagdo, jd existentes ou a constituir, seja
qual for o seu objecto, tipo e lei reguladora, bem
como participar directamente ou fazer-se
representar nos respectivos 6rgaos sociais e
praticar todos 0s actos necessarios para tais fins.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente realizado e
subscrito em dinheiro, € de vinte mil meticais, e
corresponde a soma de trés quotas desiguais
distribuidas do seguinte modo:

a) Uma quota no valor de catorze mil
meticais, o equivalente a setenta por
cento do capital e pertencente ao
sécio Betuel Mateus Saveca;

b) Uma quota no valor de trés mil
meticais, o equivalente a quinze por
cento do capital e pertencente ao
socio Betuel Fabido Jorge;

c¢) Uma quota no valor de trés mil
meticais, o equivalente a quinze por
cento do capital e pertencente ao
sécio Jossias Betuel Novela.
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ARTIGO SEXTO

(Suprimentos e prestacoes
suplementares)

Um) Depende da deliberagido dos sécios a
celebracdo de contratos de suprimentos.

Dois) Aos sécios poderdo ser exigidas
prestacdes suplementares de capital até ao
montante global das suas quotas.

ARTIGO SETIMO
(Cessao de quotas)

Um) E livremente permitida a cessdo, total
ou parcial, de quotas entre os socios, ficando,
desde ja, autorizadas as divisdes para o efeito;
porém, a cessdo a estranhos depende sempre do
consentimento da sociedade, sendo, neste caso,
reservado a sociedade, em primeiro lugar, e ao
sdcio ndo cedente em segundo lugar, o direito
de preferéncia, devendo pronunciar-se no prazo
de trinta dias a contar da data do conhecimento,
se pretendem ou ndo usar de tal direito.

Dois) Para os efeitos do disposto no nimero
um deste artigo, o socio cedente notificard a
sociedade, por carta registada com aviso de
recepgao, da projectada cessdo de quota ou parte
dela.

Trés) No caso de a sociedade ou dos s6cios
pretenderem exercer o direito de preferéncia
conferido nos termos do nimero um do presente
artigo deverdo, comunica-lo ao cedente no prazo
de trinta dias contados da data da recepgdo da
carta, referida no nimero dois deste artigo.

Quatro) A falta de resposta pela sociedade e
pelos restantes sdcios no prazo que lhes incumbe
da-la, entende- se como autorizagdo para a
cessdo e renuncia por parte da sociedade e dos
restantes sécios aos respectivos direitos de
preferéncia.

ARTIGO OITAVO
(Amortizacao de quotas)

Um) Para além do caso de amortizacdo de
quotas por acordo com os respectivos titulares,
a sociedade terd ainda o direito de amortizar
qualquer quota quando esta seja objecto de
penhor, arresto, penhora, arrolamento,
apreensdo em processo judicial ou
administrativo, ou seja dada em caucgdo de
obrigacdes assumidas pelos seus titulares sem
que a prestagcdo de tal garantia tenha sido
autorizada pela sociedade, quando o sécio
respectivo fizer ou praticar ac¢des lesivas do
bom nome e imagem da sociedade e dos restantes
socios.

Dois) Fora do caso de amortizagdo de quota
por acordo com o respectivo titular, a
contrapartida da amortizagao da quota é igual ao
valor que resulta da avaliagdo realizada por
auditor de contas sem relacéio com a sociedade.

ARTIGONONO
(Administracao)

Um) A administra¢@o da sociedade, com ou
sem remuneragdo, conforme for deliberado em

assembleia geral, compete ao sécio Betuel
Mateus Saveca que fica pelos presentes
estatutos nomeado administrador.

Dois) Ao administrador sdo investidos os
poderes necessdrios para o efeito de assegurar a
gestdo da sociedade.

Trés) O administrador poderd constituir
procuradores ou mandatarios da sociedade, para
a prética de determinados actos ou categorias de
actos.

Quatro) Para a sociedade ficar validamente
obrigada nos seus actos e contratos € bastante a
sua assinatura ou de um procurador da
sociedade com poderes para o efeito.

ARTIGO DECIMO
(Assembleias gerais)

Um) As assembleias gerais serdo
convocadas por comunicacao escrita enviada aos
sécios com, pelo menos quinze dias de
antecedéncia, salvo nos casos em que a lei exija
outras formalidades, e sem prejuizo das outras
formas de deliberag@o dos sécios legalmente
previstas.

Dois) O sécio impedido de comparecer a
assembleia geral podera fazer-se representar por
qualquer pessoa, mediante carta por ele assinada.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Legislacao aplicavel)

Todas as questdes ndo especialmente
contempladas pelo presente contrato social serdo
reguladas pelo Cédigo Comercial e pelas demais
legislac@o comercial em vigor na Republica de
Mogambique.

Maputo, doze de Julho de dois mil e dez. —
O Técnico, llegivel.

JIL - Johane Investimentos,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagio, que por
escritura do dia catorze de Junho de dois mil e
dez, lavrada de folhas cento e quinze a folhas
cento vinte e nove, do livro de escrituras avulsas
numero dezanove, do Primeiro Cart6rio Notarial
da Beira, a cargo de Francisco Celestino da Costa
Gongalves, em substitui¢do do notario, foi
constituida, por Manuel Jodo dos Santos Obede
Uache, Sénia Maria Lobo Francisco Dias
Saleiro Uache, Igor Saleiro Uache, Lorena
Amélia Munoz Saleiro e Kayanne Aida Luz
Saleiro Uache, uma sociedade comercial por
quotas de responsabilidade limitada, JIL —
Johane Investimentos, Limitada, a qual se regera
nos termos das cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéao, sede e duracao)

Um) A sociedade adopta a denominag@o de
JIL — Johane Investimentos, Limitada.

Dois) A sociedade tem a sua sede na
Republica de Mocambique, provincia de Sofala,

cidade da Beira, Rua Correia de Brito, nimero
mil trezentos vinte cinco, rés-do-chio, do Bairro
da Ponta-Géa.

Trés) A sociedade poderd, mediante
deliberagdo da assembleia geral, transferir a sua
sede para qualquer outro ponto do pais, bem
como abrir e encerrar, onde achar necessario,
agéncias, delegacdes, sucursais ou quaisquer
outras formas de representacio no pais ou no
estrangeiro.

Quatro) A sociedade € criada por um tempo
indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
Objecto social

Um) A sociedade tem como objecto:
a) Construgdo civil;
b) Construcdo e manutencio de estradas
e pontes;
¢) Construgio e manutengao de edificios;
d) Construcdo e manutengdo de fontes de
abastecimento de d4gua potdvel.

Dois) Comércio geral, a grosso e retalho
com importa¢do e exportacio, de seguintes:

a) Viaturas novas e usadas;

b) Tractores e alfaias agricolas;

¢) Maquinas e acessoérios diversos;

d) Equipamento e materiais de
construgao;

¢) Equipamento e mobilidrio de escritério
elar;

/) Equipamento e material informatico;

g) Equipamento e material de refrigeragio
e frio;

h) Materiais e consumiveis de escritorio
elar;

i) Equipamento e material hospitalar;

j) Equipamento e materiais de propaganda
e publicidade.

Trés) Transportes:

a) Transporte de passageiros e carga;

b) Aluguer de viaturas;

¢) Aluguer de equipamentos e maquinas
para construgdo civil e obras
publicas.

Quatro) Imobiliéria:

a) Compra e venda de imdveis;

b) Arrendamento de imdveis;

c) Aluguer de espagos para acampa-
mentos e eventos.

Cinco) Prestacdo de servigos:

a) Marketing, agenciamento, procurment,
mediacao e intermediagio comercial,
consultoria e acessoria;

b) Decoragdes de interiores e exteriores;

¢) Limpeza e afins.

Seis) Entretenimento e marketing:

a) Organizacdo e realizacdo de
espectdculos;

b) Promogao de eventos;

¢) Promocio e divulgagdo de produtos e
Servicos;
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ARTIGO TERCEIRO
Capital social

Um ) O capital social, integralmente subscrito
e realizado totalmente em dinheiro, é de cem mil
meticais, representado por cinco acgdes
desiguais subscritas da seguinte forma:

a) Manuel Joao dos Santos Obede Uache,
com uma quota no valor nominal de
oitenta mil meticais, correspondente
a oitenta por cento do capital social;

b) Sonia Maria Lobo Francisco Dias
Saleiro Uache, com uma quota no
valor nominal de cinco mil meticais,
correspondente a cinco por cento do
capital social;

c¢) Igor Saleiro Uache, com uma quota no
valor nominal de cinco mil meticais,
correspondente a cinco por cento do
capital social;

d) Lorena Amélia Munoz Saleiro, com
uma quota no valor nominal de
cinco mil meticais, correspondente
acinco por cento do capital social;

e) Kayanne Aida Luz Saleiro Uache, com
uma quota no valor de cinco mil
meticais, correspondente a cinco por
cento do capital social.

Dois) A titularidade das acc¢des constard do
livro de registo de acc¢des existente na sede da
sociedade, bem como a descrigdo e a escrituracdo
dos elementos que integram o patriménio social
constam dois livros respectivos da sociedade.

ARTIGO QUARTO
Transmissao das acc¢oes

Um) As acc¢des sdo transmissiveis nos
termos da lei e dos presentes, estatutos.

Dois) A transmissao de ac¢des bem como a
constituicdo de qualquer 6nus e ou encargo sobre
as mesmas, carece da autorizacdo prévia da
sociedade, dada por deliberacdo da assembleia
geral. Na cedéncia das acg¢des, a qualquer titulo,
a sociedade em primeiro lugar e os outros
accionistas, na proporcio das accdes, em
segundo, gozam do direito de preferéncia.

Trés) O accionista que pretenda alienar
accdes deve comunicd-lo ao conselho de
administragdo ou ao administrador tinico que
por sua vez comunicara a mesa da assembleia
geral, por carta registada com aviso de recep¢ao
com indicagdo precisa do adquirente e de todas
as condigdes da transac¢do projectada.

Quarto) Compete a mesa da assembleia geral
transmitir a comunicag@o aos accionistas, no
prazo de quinze dias de calendario consecutivo,
acontar a data da recepgdo da comunicagio.

Cinco) O siléncio dos accionistas durante
trinta dias de calendario consecutivos, contados
a partir da data da recep¢do pela sociedade da
comunicag¢ao a que se refere o nimero trés, faz
caducar o direito de preferéncia referido no
nimero dois deste artigo.

Seis) Exercido o direito de preferéncia o
accionista efectuard, no prazo de quinze dias de
calendario consecutivos, a transmissao das
acgOes para o preferente.

Sete) Havendo mais de um accionista a
exercer o direito de preferéncia, proceder-se-a
ao rateio, na proporcao das ac¢des de que cada
um seja titular.

ARTIGO QUINTO
Accoes proprias

Unico. A sociedade nos termos da lei adquire
accdes e obrigagdes proprias, realizando sobre
estes titulos ou outros que venha a deter, as
operagdes que forem consideradas convenientes
aos seus interessados.

ARTIGO SEXTO
Accionista remisso

Um) Quando algum accionista subscritor
ndo efectuar, nos prazos estipulados, o
pagamento das quantias devidas pela subscricao
de acgdes, a sociedade avisa-lo-a de imediato
para que se proceda o pagamento dentro de trinta
dias do calenddrio acrescido de juro de mora a
taxa legal.

Dois ) Salvo regime imperativo diverso, no
caso de pagamento ndo ser efectuado nesse prazo
0 accionista perderd, a favor da sociedade, as
acgdes sem prejuizo desta ainda lhe poder exigir
a importancia em falta e de guardar para si as
entradas ja feitas.

ARTIGO SETIMO
Prestac6es suplementares e suprimentos

Unico. Nido sdo exigiveis prestacdes
suplementares mas, os accionistas, poderao
prestar os suprimentos de que a sociedade
carecer, nos termos que forem definidos pela
assembleia geral, que determinard a taxa de juro
e as condicdes e prazos de reembolso.

ARTIGOOITAVO
Orgaos sociais
Unico. Sio érgios da sociedade:

a) Assembleia geral;

b) Conselho de administragdo ou
administrador Gnico; e

¢) Conselho fiscal ou fiscal tnico.

ARTIGONONO
Eleicdo, mandato e remuneracao

Um) Os titulares dos 6rgéos sociais sdo
eleitos pela assembleia geral por um mandato de
trés anos. Salvo norma legal imperativa diversa,
podendo serem reeleitos uma ou mais vezes.

Dois) Os titulares dos 6rgdos sociais
permanecem em fungdes até a elei¢do e tomada
de posse de quem os deve substituir, salvo se
renunciarem expressamente ao exercicio do seu
cargo.

Trés) As remuneracdes e ou senhas de
presenca dos titulares dos 6rgaos sdcias serdo
fixadas anualmente pelo conselho de
administracao ou pelo administrador dnico.

Quatro) Por regra, a elei¢do dos membros
do conselho de administrag¢do e do administrador
tnico serd efectuada com dispensa de caugdo,
salvo se a assembleia decidir o contrério.

ARTIGO DECIMO
Reuniao

Um) A assembleia geral reunird
ordinariamente, uma vez por ano e no primeiro
trimestre, para apreciar, para além de outras
matérias que lhe cabem por lei, o seguinte:

a) Apreciagdo, aprovagdo, correc¢ao ou
rejeicao do balanco das contas do
exercicio;

b) Deliberar sobre a distribui¢cdo dos
resultados financeiros; e

c) Aprovagio do programa de actividades
para o exercicio.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-se
extraordinariamente, sempre que necessario.
Estas reunides serdo efectuadas para deliberar
sobre assuntos relativos a actividade da sociedade
que ultrapassem as atribuicdes e competéncias
do conselho de administragdo ou do
administrador tnico, e ndo digam respeito
directamente a gestao corrente das actividades
sociais, e outras que se acharem necessarios.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Atribuicdes e competéncias

Séo atribui¢des e competéncias exclusivas
da assembleia geral, e carecem de aprovagdo
por unanimidade, salvo se da lei resultar
imperiosamente outro quérum de aprovagao, as
seguintes matérias:

a) Realizag@o de suprimentos;

b) Dissolucio e liquidacdo da sociedade;

c) Revisdo das competéncias fixadas para
os administradores;

d) Eleicao do administrador tinico;

e¢) Elei¢dao do representante e ou dos
gestores da sociedade a fazerem
parte dos 6rgdos sociais das
sociedades das quais a sociedade
seja parte;

f) Distribui¢do de dividendos;

g) Aprovacao das remuneragdes e regalias
dos administradores, gestores e
senhas de presengas; e

h) Alteracdo do capital social e prestagdo
de suprimentos.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Administracao e representacao da
sociedade

Um) A administraciio e representacdo da
sociedade € reservada ao administrador tnico,
ou conselho de administraciao 6rgdo composto
por um nimero de membros que serd de trés a
cinco, conforme ficar decidido pela assembleia
geral, competindo-lhe exercer as mais amplas
atribuicGes de gestao corrente das actividades
societdrias, representando a sociedade activae
passivamente, e praticando todos os actos
tendentes a realizag@o do objecto social, que a
lei ou os presentes estatutos ndo reservem a
assembleia geral.

Dois) O conselho de administracdo serd
presidido por um presidente eleito pelos seus
membros, e podera delegar todos ou parte de
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seus poderes a um dos seus membros, ou numa
terceira pessoa, que terdo respectivamente a
designagdo de administrador delegado e director
executivo, e atribuir aos restantes membros
matérias especificas de gestio.

Trés) Podera ainda o conselho de
administragdo, ou cada um dos seus membros
dentro das matérias da sua competéncia segundo
deliberado pelo conselho de administragdo,
constituir mandatdrios para a pratica de actos
especificos e nos estritos termos do mesmo
mandato.

Quatro) No acto das nomeagdes ou
delegagdes acima mencionadas, deverdo ser
fixadas as dreas limites das suas competéncias.

Cinco) No caso da assembleia geral confiar
a administra¢do da sociedade ao administrador
Unico, caberd a este a pratica de todos os actos
de administracio e representacao.

Seis) A constituicao de mandatarios por cada
membro do conselho de administracdo, nos
termos do nimero trés do presente artigo carece
do prévio consentimento do conselho de
administragdo.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Atribuicdes e competéncias

Um) Para alem das demais que resultam dos
presentes estatutos e da lei, sdo atribuicdes e
competéncias especificas do conselho de
administragdo ou do administrador unico, as
seguintes matérias:

a) Plano estratégico, de actividades e de
gestdo da sociedade;
b) Alienagdes e oneracdo de bens e
direitos;
¢) Aprovagdo do or¢amento anual.
Dois) Cabem nas atribui¢cdes e competéncias
do conselho de administracdo ou do
administrador Gnico todas as matérias relativas
asociedade, que a lei ou os presentes estatutos
nao as reservem para qualquer outro érgéo.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Vinculacado da sociedade

Um) A sociedade fica obrigada pela
assinatura:

a) De dois administradores, sendo
obrigatéria a assinatura do
presidente;

b) Do administrador tinico;

c¢) Do administrador delegado, nos
precisos termos da sua delegacio;

d) Do director executivo, nos estritos
termos do seu mandato;

¢) Pela assinatura do seu mandatario, nos
termos do respectivo mandato;

f) Nos demais termos a ser deliberado
pelo conselho de administracio ou
decidido pelo administrador tnico.

Dois) Os administradores e mandatarios
estdo proibidos de obrigar a sociedade em
negdcios estranhos ao seu objecto social em
letra de favor e abonagdes e outros similares,
sendo nulo e de nenhum efeito os actos e
contratos assinados e praticados em violagdo da

presente clausula, sem prejuizo de
responsabilidade do seu actor pelos danos
causados.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Fiscalizacao

Um) A fiscalizag@o dos negdcios sociais serd
exercida por um conselho fiscal composto por
trés membros, ou por um fiscal Ginico, nos termos
a ser deliberado pela assembleia geral, que
também designara entre aqueles o respectivo
presidente.

Dois) Nao podem ser eleitos ou designados
membros do conselho fiscal, as pessoas,
singulares ou colectivas, que estejam abrangidas
pelos impedimentos estabelecidos na lei.

Trés) A assembleia geral poderd confiar a
uma sociedade de revisdo de contas o exercicio
das fungdes do conselho fiscal ou de fiscal
unico.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Reunioes

Um) O conselho fiscal retne-se mediante
convocagdo do respectivo presidente, ou quem
suas vezes o fizer, com a antecedéncia minima
de oito dias de calendério.

Dois) O presidente convocard o conselho
pelo menos trimestralmente e sempre que lhe
solicitem, qualquer dos seus membros ou o
conselho de administragéo.

Trés) As delibera¢des do conselho fiscal
serdo tomadas por maioria simples dos votos
dos seus membros, devendo os membros que
com ela ndo concordarem, fazer inserir na acta
os motivos da sua discordia.

Quatro) O presidente do conselho fiscal goza
do voto de qualidade em caso de empate nas
deliberagdes.

ARTIGO DECIMO SETIMO
Dissolucao e liquidacao

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
estabelecidos na lei, mediante deliberacio da
assembleia geral, ou nos termos dos presentes
estatutos.

Dois) Salvo disposicao legal em contrdrio,
serdo liquidarios os membros do conselho de
administrac@o que estiverem em exercicio quando
for deliberado a dissolug@o.

Trés) O fundo de reserva legal que estiver
realizado no momento da dissolugdo da
sociedade, serd partilhado entre os accionistas
com observancia do disposto na lei.

Estd conforme.

Primeiro Cartorio Notarial da Beira, catorze
de Junho de dois mil e dez. — O Técnico,
llegivel.

Ocean Fresh, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que apds
escritura de vinte e nove de Julho de dois mil
e nove, na Conservatéria dos Registos e
Notariado de Nacala-Porto, perante mim, Maria

Inés José Joaquim da Costa, técnica média dos
registos e notariado e substituto do notdrio,
constituiram uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada entre os sdcios: Amir
Ali Ossumane Samamad, casado, com Zubi
Maria Samamad, sob regime de comunh@o de
bens, natural de Bangue-Malawi de
nacionalidade mog¢ambicana, residente
habitualmente em Blantayre e acidentalmente
em Nacala-Porto e Loni Jacqueline Shott, casada
com Abel Cardoso Ribeiro, sob regime de
comunhdo de bens e, natural de Tanzania, de
nacionalidade irlandesa e residente no bairro
Bloco I, cidade Alta, Nacala-Porto, o que regerd
pelos seguintes artigos:

CAPITULO I

Da denominacao, sede e objecto
ARTIGO PRIMEIRO
Denominacéao e duracao

A sociedade que adopta a denominagdo de
Ocean Fresh, Limitada é uma sociedade por
quotas de responsabilidade limitada, locali-
zando-se em Matola e rege-se pelos presentes
estatutos e demais legislacdo em vigor na
Repiblica de Mocambique.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

A sociedade tem a sua sede na cidade de
Nacala, podendo por deliberac@o da assembleia
geral, abrir e manter ou encerrar sucursais filiais,
agéncias, delegagdes ou qualquer outra forma
de representagdo social em territério nacional
ou no estrangeiro, mediante deliberagdo da
assembleia geral.

ARTIGO TERCEIRO
Duracao

O seu inicio conta-se a partir da data da
assinatura da escritura publica e a sua duracio é
por tempo indeterminado.

ARTIGO QUARTO
Objecto

Um) A sociedade tem como objecto:
a) O Comércio a retalho de sal;
b) Producdo e venda de sal, importagdo e
exportacdo de equipamento, e de sal.

Dois) Por deliberagdo da assembleia geral, a
sociedade podera exercer quaisquer outras
actividades desde que se obtenham as
necessarias autorizagdes.

Trés) A sociedade poderd, com vista a
prossecucdo do seu objecto, constituir contratar
ou participar no capital social de outras
sociedades, desde que obtenha a aprovagdo da
assembleia geral.

CAPITULO II
Do capital social

ARTIGO QUINTO
Capital social

Um) O capital social, é de vinte mil meticais,
que correspondente a soma de duas quotas, uma
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de dez mil meticais, no valor correspondente a
cinquenta por cento do capital pertencente ao
sécio gerente Amir Ali Ossumane Samamad; e
outra de dez mil meticais, no valor
correspondente a cinquenta por cento do capital
social pertencente a s6cia Loni Jacqueline Shott.

Dois) O capital social podera ser aumentado
por deliberacdo da assembleia geral, que
determinard os termos e condicdes em que se
efectuar o aumento.

Trés) A deliberacdo sobre o aumento de
capital social deverd indicar expressamente se
sdo criadas novas quotas ou se apenas aumentado
o valor das existentes.

ARTIGO SETIMO
Cessao de quotas

Um) A divis@o e cess@o de quotas a sécios
ou a estranhos dependem do consentimento da
sociedade, dado pela assembleia geral.

Dois) O sécio que pretende alinear a sua
quota a terceiro previnird a sociedade, num prazo
de trinta dia, por carta registada com aviso de
recepg¢do, declarando o nome do interessado em
adquiri-la a preco ajustado e as demais condi¢des
de cessdo.

Trés) Os sécios gozam de direito de
preferéncia a exercer nos termos gerais, na
divisdo e cessdo de quotas entre 0s s6cios ou a
estranhos, na proporcdo da respectiva
participacao.

Quatro) E nula qualquer divisdo , cessdo,
oneracdo ou alienacdo de quota feita sem
observancia do disposto nos presentes estatuto.

ARTIGOOITAVO
Amortizacao de quotas

Um) A sociedade poderd amortizar a quota
de quaisquer s6cios nos seguintes casos:

a) Por acordo com o respectivo tutular;

b) Por falecimento de qualquer sécio,
desde que a posicao do falecido nao
seja assumida pelos respectivos
herdeiros;

c¢) Por interdi¢do, inabilitagdo ou
insolvéncia do sdcio sendo pessoa
singular e dissolu¢do ou faléncia
sendo pessoa colectiva;

d) Se a quota for penhora, arrestada,
arrolada ou por qualquer outra forma
sujeita a apreensdo judicial;

e) No caso de recusa comprovadamente
injustificada de consentimentos a
divisdo e cessdo a terceiros sem
observancia do estipulado nos
termos do artigo sétimo do pacto
social;

f) Se o titular deixar de exercer a sua
actividade na sociedade, abandonar
esta, ausentar-se para parte incerta
por mais de sessenta dias, sem
acordo com os restantes socios e
se, sem 0 mesmo acordo, detiver
quota em sociedade com 0 mesmo
ramo de actividade por conta prépria
ou de outros, ou se cometer irregu-

laridade das quais resulte prejuizo
para o bom nome, crédito ou inte-
resse da sociedade.

Dois) Se a amortizagdo de quotas ndo for
acompanhada da correspondente reducdo de
capital, as quotas dos restantes socios serdo
proporcionalmente aumentadas, fixado a
assembleia geral o novo valor nominal das
mesmas.

ARTIGONONO
Morte ou interdicdo do sdcio

Por morte ou interdi¢ao de um dos sécios a
sociedade continuara com seus herdeiros e
representantes que entre si, escolherdo um que
exerca os respectivos direitos.

CAPITULO III

Dos érgaos sociais, geréncia
e representacao da sociedade

SECCAOI

Da cessao

ARTIGO DECIMO
Cessao

A assembleia geral reunir-se-4 em sessdo
ordindria uma vez em cada ano, para apreciagio,
aprovagao a modificagio do balaco e contas do
exercicio, bem como para deliberar sobre
quaisquer outros assuntos constantes da
respectiva convocatdria, e, em sessdo
extraordindria, sempre que for necessdrio.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Dispensa de reuniao

Um) Serd dispensada a reunido da
assembleia geral, bem como as formalidades da
sua convocacdo, quando todos os sdcios
concordem por escrito na deliberagdo ou
concordem, também por escrito, que dessa forma
se delibere, ainda que as deliberacdes sejam
tomadas fora da sede social, em qualquer que
seja o seu objecto.

Dois) Exceptuam-se, relativamente ao
disposto no nimero anterior, as deliberagdes
que importem a modifica¢do do pacto social, a
dissolugdo da sociedade ou a divisdo e cessdao
de quotas para as quais ndo poderdo dispensar-
se as reunides da assembleia geral.

Trés) Uma deliberac@o escrita, assinada por
todos o0s sécios ou pelos seus representantes e
que tenha sido aprovada de acordo com a lei ou
com os presentes estatutos € vélida e vinculativa
como deliberacdo aprovada em reunifo
devidamente convocada.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Local da reunido, convocacéao e
constituicao

Um) A assembleia geral reunird, em
principio, na sede da sociedade ou por qualquer
sécio representado, pelo menos, vinte por cento
do capital, devendo usar para tal efeito qualquer
meio idéneo, designadamente, com aviso de

recepcdo dirigida aos outros sécios com
antecedéncia minima de quinze dias, com a
indicacdo da data, hora e local, bem com agenda
de trabalho e dos documentos necessarios a
tomada de deliberac@o quando seja o caso.

Dois) Quando as circunstancias o
aconselharem, a assembleia geral podera reunir
em local fora da sede social, se tal facto ndo
prejudicar os direitos e legitimos interesses de
qualquer dos sécios.

Trés) Considera-se que os scios reuniram-
se em assembleia geral quando, estando
fisicamente em locais distintos, se encontrem
ligados por meio de conferéncia telefonica ou
outro tipo de comunicacdes que permita aos
presentes ouvir, escutar e por qualquer outro
meio comunicar entre-si considera-se que o
local de tais reunides serd aquele onde estiver a
maioria dos sécios ou quando tal maioria ndo se
verifique, o local onde se encontra o gerente.

Quatro) A assembleia geral considera-se
regularmente constituida quando em primeira
convocagdo estejam presentes ou devidamente
representados setenta e cinco por cento do capital
social, e, em segunda convocag¢do, quando
setejam presentes ou representados pelo menos
cinquenta e cinco por cento do capital social.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Representacao

Um) Os sécios que forem pessoas colectivas
far-se-do representar nas assembleias gerais pela
pessoa fisica para esse efeito disignada, mediante
simples carta dirigida ao gerente e por este
recebida até as dezassete horas do tltimo dia
ttil anterior a data da sessdo.

Dois) Qualquer dos sdcios podera ainda
fazer-se representar na assembleia dirigida por
outro dos sécios, mediante comunicacao escrita
dirigida pela forma e com antecedéncia indicadas
no ndmero anterior.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Deliberacao

Um) Dependem das deliberagdes da
assembleia geral os seguintes actos, além de
outras que a lei indique:

a) Nomeagao e exenoragdo do gerente da
sociedade;

b) Amortizag@o, aquisi¢do e oneragao,
divisdo e cessdo de quotas;

c) Chamada e restituicdo de prestacdes
suplementares do capital;

d) Aprovacdo do relatério de gestao das
contas do exercicio, incluindo o
balan¢o e a demonstracido de
resultados;

e) Alteragdo de contrato de sociedade;

) Exclusio dos sécios;

g) Estabelecimento de ac¢des judiciais
contra socios;

h) Fusdo, cisdo, transformagdo disso-
lucdo e liquidagdo da sociedade.

Dois) As actas das assembleias gerais devem
identificar os nomes dos sdcios ou dos seus
representantes, o valor das quotas de cadaum e
as deliberagdes que foram tomadas.
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Trés) Os obrigacionistas da sociedade nao
podem assistir as assembleias gerais.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Quérum

Um) A cada quota corresponderd um voto
por mil meticais do respectivo capital.

Dois) As deliberagdes da assembleia geral
sdo tomadas por maioria de cinquenta por cento
de votos dos sécios presentes ou representados,
excepto nos casos em que pela lei ou pelos
presentes estatutos se exija maioria diferente.

Trés) Além dos casos em que a lei exija,
requerem maioria qualificada de trés quartas
partes dos votos correspondentes ao capital
social as deliberagdes que tenham por objecto:

a) A missao de obrigacdes;

b) A ceitagdo e a transferéncia ou
desisténcia de concessdes;

c) A divisdo e a cessdo de quotas da
sociedade;

d) A dissolugao da sociedade.

SECCAOTI

Da administracao da sociedade

ARTIGO DECIMO SEXTO
Geréncia

Um) A sociedade é administrada e
representada por um ou mais gerentes e eleger
pela assembleia geral, por mandatos de trés
anos, o que sao dispensados de caucio para o
exercicio, podem ou ndo ser socios e podem ser
reeleitos,

Dois) Até deliberacio da assembleia geral
em contrario, fica nomeada gerente o senhor
Amir Ali Ossumane Samamad, que representara
a sociedade em juizo e fora dele, activa e
passivamente.

ARTIGO DECIMO SETIMO
Competéncia da geréncia

Um) A gestdo e representagdo da sociedade
compete a geréncia.

Dois) Cabe a geréncia representar a
sociedade em juizo e fora dele, activa e
passivamente, assim como praticar todos os
actos tendentes e realizac¢@o do objecto social.

Trés) A geréncia é vedado responsabilizar a
sociedade em quaisquer contratos, actos
documentos ou obrigagdes estranhas ao objecto
da mesma.

Quatro) Designadamente em letras de favor,
fiangas, abonagdes e actas semelhantes.

ARTIGO DECIMO OITAVO
Modos de vinculacao da sociedade

A sociedade ficard obrigada:

a) Pela assinatura ou interveng¢do do
gerente;

b) Pela assinatura conjunta de todos os
socios;

c) Pela assinatura do mandatario ou
procurador, a tenham sido conferido
os poderes necessdrios dos

presentes estatutos e da lei vigente
e expressamente designados e
devidamente autorizados em
assembleia geral;

d) Os actos de mero expediente poderdo
ser assinados pelo gerente ou
qualquer empregado devidamente
autorizado para isso por forga das
funcdes.

CAPITULO 1V

Das contas e aplicacao de resultados
ARTIGO DECIMO NONO

Balanco, contas e fiscalizacao
do exercicio civil

Um) O ano social coincide com o ano civil.

Dois) O balanco e a conta de resultados
fechar-se-do com referéncia a trinta e um de
Margo de cada ano e serdo submetidos a
apreciacdo da assembleia geral, com o parecer
prévio dos auditores da sociedade.

Trés) A designagdo dos auditores cabera ao
gerente, devendo recair em entidade
independente, de reconhecida competéncia
idénea e estard sujeito a confirmacdo da
assembleia geral.

ARTIGO VIGESIMO

Aplicacao de resultados do exercicio
social.

Os lucros liquidos apurados em cada
exercicio da sociedade terdo a seguinte aplicagdo:

a) Cinco por cento para o fundo de
reserva legal, enquanto nao estiver
realizado nos termos da lei ou
sempre que seja necessirio
reintegra-lo.;

b) Outras reservas que a sociedade
necessita para um melhor equilibrio
financeiro;

¢) O restante serd distribuido pelos sécios
na proporgdo das suas quotas;

d) Os lucros serdo pagos aos s6cios no
prazo de seis meses a contar da data
da deliberacao da assembleia geral
que estiver apurado e serdo
depositados a sua ordem em conta
banciria.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
Dissolucao e liquidacao
Um) A sociedade dissolve-se nos casos e
nos termos estabelecidos na lei.
Dois) A liquidacdo serd feita na forma
aprovada por deliberacdo dos sécios.
ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
Disposicoes finais

As dividas e omissdes sdo resolvidas e
reguladas pelas disposi¢des legais vigentes
sobre a matéria na Republica de Mocambique.

Esta conforme.

Conservatdria dos Registos e Notariado de
Nacala-Porto, dezasseis de Marco de dois mil e
dez. — O Substituto do Notario, llegivel.

Imagem Global — Marketing,
Publicidade e Comunicacao,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
deliberagdo de seis de Julho de dois mil e dez,
na sede social da sociedade Imagem Global —
Marketing, Publicidade e Comunicacéo,
Limitada, matriculada na Conservatéria do
Registo das Entidades Legais de Maputo sob
NUEL 100107953, os accionistas deliberaram,
por unanimidade, proceder & nomeacdo dos
administradores da sociedade, alterando, por
conseguinte, o pacto social, o qual passard a ter
a seguinte e nova redacg¢do:

CAPITULO I

Da denominacéo, sede, duracao
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Mantém-se inalterado)

ARTIGO SEGUNDO
(Mantém-se inalterado)

ARTIGO TERCEIRO
(Mantém-se inalterado)

ARTIGO QUARTO
(Mantém-se inalterado)

CAPITULO II
Do capital social

ARTIGO QUINTO
(Mantém-se inalterado)

ARTIGO SEXTO
(Mantém-se Inalterado)

ARTIGO SETIMO
(Mantém-se inalterado)

CAPITULO 111

Da cessao e divisao de quota
ARTIGOOITAVO
(Mantém-se inalterado)

CAPITULO 1V

Da assembleia geral, administracao
e representacao da sociedade

SECCAOI
Da assembleia geral
ARTIGONONO

(Mantém-se inalterado)
ARTIGO DECIMO
(Mantém-se inalterado)
SECCAOII
Administragao
ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Um) A sociedade é gerida por dois
administradores, designados em assembleia
geral.
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Dois) Poderdao ser nomeados como
Administradores pessoas estranhas a sociedade.

Trés) Os administradores sdo nomeados para
mandatos de duracio de trés anos, renovaveis.

Quatro) Os administradores serdo dispen-
sados de prestar caug@o e serdo remunerados
em conformidade com a delibe-racao geral da
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Compete aos administradores exercer os
mais amplos poderes, representando a sociedade
em juizo e fora dele, activa e passivamente, e
praticando todos os demais actos tendentes a
realizacdo do objectivo social que a lei ou os
presentes estatutos nio reservarem a sociedade,
podendo os administradores substabelecerem,
parcialmente, os poderes por si detidos.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

A sociedade obriga-se pelos actos praticados,
em nome dela, por qualquer um dos
administradores, dentro dos limites dos seus
poderes ou pelo procurador da sociedade,
nomeado nos termos da dltima parte do artigo
décimo segundo.

CAPITULO V
Dos lucros e perdas e da dissolucao
da sociedade
ARTIGO DECIMO QUARTO
(Anterior artigo décimo sétimo)

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Anterior artigo décimo oitavo)

ARTIGO DECIMO SEXTO

A sociedade dissolve-se nos casos
determinados na lei e pela resolu¢do unanime
dos socios

ARTIGO DECIMO SETIMO

a) Todo o omisso nos presentes estatutos
serd regulado de acordo com as
disposigdes constantes do Cédigo
Comercial em vigor.

Que em tudo o mais ndo alterado continuam
as disposi¢des do pacto social anterior.

Esta conforme.

Maputo, seis de Julho de dois mil e dez. —
O Técnico, llegivel.

Pérola Negra, Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia dezoito de Junho de dois mil e dez, foi
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100162873 uma
sociedade denominada Pérola Negra, Sociedade
Unipessoal, Limitada.

Nadime Aboobakar Gadyt Mahmood,
solteiro, maior, portador do Bilhete de
Identidade n.° 110092743T, emitido em Maputo,

aos doze de Abril de dois mil e seis, e residente
na cidade de Maputo, pelo presente contrato,
constitui uma sociedade, que ird reger-se pelos
seguintes artigos:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacéao

A sociedade adopta a denominagdo de Pérola
Negra, Sociedade Unipessoal, Limitada e
constitui-se por tempo indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

A sociedade tem a sua sede na cidade de
Maputo, podendo por deliberac@o da assembleia
geral e mediante a prévia autorizacdo da
autoridade competente, abrir ou fechar quaisquer
agéncias, filiais, sucursais ou qualquer outra
forma de representagdo social em todo o pais.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Prestacdo de servicos e promogdo de
eventos desportivos;

b) Comunicacdo e imagens, promogao e
marketing;

¢) Agenciamentos desportivos;

d) Venda de produtos e brindes;

e) Serigrafia e edicdes;

f) Consultoria e servicos diversos.

Dois) A sociedade podera exercer quaisquer
outras actividades conexas ou subsididrias da
prestacdo de servicos de saide humana, desde
que para o efeito esteja devidamente autorizada
nos termos da legislagdo em vigor.

ARTIGOQUARTO

Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de vinte mil meticais,
pertencente a um Unico sécio Nadime
Aboobakar Gadyt Mahmood.

ARTIGO QUINTO

Suplementos

Nio serdo exigiveis prestacdes suplemen-
tares de capital, mas o s6cio poderd conceder os
suprimentos de que ela necessite, nos termos e
condig¢des fixados por lei.

ARTIGO SEXTO
Administracao

Um) A administrac¢do e gestdo da sociedade
e a suarepresentacdo, em juizo e fora dele, activa
e passivamente, serdo exercidas pela sdcia
Nadime Aboobakar Gadyt Mahmood.

Dois) A sociedade ficard obrigada pela
assinatura do sécio, podendo também nomear
um ou mais mandatdrios com poderes para tal.

ARTIGO SETIMO
Balanco
O exercicio social corresponde ao ano civil e
o balango de contas e resultados serd fechado

com referéncia a trinta e um de Dezembro de
cada ano e serd submetido a aprovagao.

ARTIGOOITAVO
Dissolucao

A sociedade s6 se dissolve nos termos fixados
na lei.

ARTIGONONO
Casos omissos
Os casos omissos serdo regulados pela

legislacdo vigente e aplicdvel na Republica de
Mocambique.

Maputo, catorze de Junho de dois mil e dez. —
O Técnico, llegivel.

B-Entertained, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia trinta de Junho de dois mil e dez, foi
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 10016728 uma
entidade denominada B-Entertained, Limitada.

Primeiro: Abel Paulo Pelembe, maior,
solteiro, de trinta anos de idade, de nacionalidade
mog¢ambicana, portador do Bilhete de Identidade
n.°110300203421B, emitido a seis de Maio de
dois mil e dez, pela Direccdo de identificagao
Civil, residente na Avenida Eduardo Mondlane,
numero dois mil novecentos e sessenta, sétimo
andar, cidade de Maputo;

Segundo: Gabriel Jaime Cumba, maior,
solteiro, de nacionalidade Mocambicana,
portador do Bilhete de Identidade
n.°110100221227M, emitido a vinte e sete de
Maio de dois mil e dez, pela Direccdo de
Identificacdo Civil de Maputo, residente na
Avenida Eduardo Mondlane, nimero dois mil
novecentos e sessenta, sétimo andar cidade de
Maputo;

Ao abrigo do disposto nos artigos noventa e
duzentos e oitenta e trés e seguintes do Cédigo
Comercial vigente em Mogambique, aprovado
pelo Decreto-Lei, nimero dois barra dois mil e
cinco, de vinte e sete de Dezembro, € celebrado
o presente contrato de sociedade que se rege
pelas cldusulas insertas nos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, duracao e sede)

Um) E constituida uma sociedade comercial
por quotas de responsabilidade limitada, que
adopta a denominag@o B-Entertained Limitada
adiante designada simplesmente por sociedade,
e que tem a sua sede na cidade de Maputo,
Avenida Eduardo Mondlane, nimero dois mil
novecentos e sessenta, sétimo andar.

Dois) A sociedade é constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da assinatura do competente contrato de
sociedade.
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Trés) A sociedade podera, mediante simples
deliberagdo da assembleia geral, deslocar a
respectiva sede para qualquer outro local dentro
do territério nacional, proviséria ou
definitivamente, bem como criar ou encerrar
sucursais, filiais, agéncias ou qualquer outra
forma de representacdo, onde e quando for
julgado conveniente para a prossecuciao dos
interesses sociais.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto a
organizacdo de inventos, nomeadamente:
espectdculos, desfile de moda, festas privadas e
o exercicio de actividades comerciais
relacionadas com a prestagdo de servigos nas
areas de consultoria e formagdo técnico
profissional na drea de entretenimento, para além
darealizagdo de outras actividades conexas que,
tendo sido deliberadas pela respectiva assembleia
geral, sejam permitidas por lei.

Dois) A sociedade poderd deter participacdes
em outras sociedades, bem como exercer
quaisquer outras actividades, directa ou
indirectamente relacionadas com o seu objecto,
para cujo exercicio reina as condigdes
requeridas.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente realizado
em dinheiro, é de vinte mil meticais,
correspondente & soma de duas quotas assim
distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de dez
mil meticais, correspondente a
cinquenta por cento do capital social,
pertencente ao sécio Abel Paulo
Pelembe;

b) Uma quota no valor nominal de dez
mil meticais, correspondente a
cinquenta por cento do capital social,
pertencente ao sécio Gabriel Jaime
Cumba;

Dois) O capital social podera ser aumentado
por deliberacio dos sécios os quais gozam do
direito de preferéncia na subscri¢do dos
aumentos.

ARTIGO QUARTO
(Prestacoes suplementares)

Nao serdo exigiveis prestagdes suple-
mentares de capital. Os sécios poderdo conceder
asociedade os suprimentos de que ela necessite,
nos termos e condi¢des aprovados pela
assembleia geral.

ARTIGO QUINTO
(Cessao de quotas)

Um) A cessdo de quotas € livre quando
realizada entre os sécios.

Dois) A cessdo ou transmissao de quotas a
terceiros depende sempre da aprovacdo da
assembleia geral da sociedade, gozando os

socios de direito de preferéncia na sua aquisi¢ao
que deverd ser exercido no prazo legal indicado
no Cédigo Comercial.

ARTIGO SEXTO

(Amortizacao de quotas)

Um) A sociedade poderd deliberar a
amortizagdo de quotas no caso de exclusdo ou
exoneracdo de s6cio nos termos estabelecidos
no artigo trezentos do Cédigo Comercial.

Dois) Se outra coisa néo for deliberada em
assembleia geral, a contrapartida da amortizacao
sera o correspondente ao valor nominal da quota
amortizada se, contabilisticamente, ndao lhe
corresponder valor inferior que, em tal caso, se
aplicara.

Trés) Amortizada qualquer quota, a mesma
passa a figurar no balanco como quota
amortizada, podendo posteriormente os s6cios
deliberar a criagdo de uma ou vdrias quotas, em
vez da quota amortizada, destinadas a serem
adquiridas pela sociedade se esta tiver direito de
amortizd-la ou aliend-la a um ou alguns sécios
ou a terceiros.

ARTIGO SETIMO
(Exclusao de sécios)

Um) A exclusdo de sdcios poderd ocorrer
nos seguintes casos:

a) Cedéncia de quota a estranhos a
sociedade sem prévia delibera¢ao
positiva da assembleia geral da
sociedade ou sem que seja dada a
oportunidade de exercer o direito de
preferéncia a que alude o nimero
dois do artigo quinto dos estatutos;

b) Quando o s6cio violar reiteradamente
os seus deveres sociais ou adopte
comportamento desleal que, pela sua
gravidade ou reiteragdo, seja
seriamente perturbador do
funcionamento da sociedade, ou
susceptivel de lhe causar grave
prejuizo;

¢) Quando o sécio violar qualquer das
obrigagdes que lhe derivam do pacto
social, dalei ou de deliberagdo social
validamente proferida em

assembleia geral;
d) Por decisio judicial.
Dois) A exclusdo do sécio nao prejudica o

dever de este indemnizar a sociedade pelos
prejuizos que lhe tenha causado.

ARTIGOOITAVO
(Administragado, geréncia e vinculagao)

A administracio e geréncia da sociedade é
realizada pelo s6cio Gabriel Jaime Cumba, que
desde ja é nomeado s6cio gerente, ficando a
sociedade obrigada, em todos os actos e
contratos, com a assinatura conjunta do sécio

gerente ¢ mais um dos sécios ou a de um
mandatdrio a quem for conferido poderes
especiais para o efeito.

ARTIGONONO

(Assembleias gerais)

Um) Sem prejuizo das formalidades legais
de cardcter imperativo, as assembleias gerais
serdo convocadas, pelo sécio gerente, por carta
registada com aviso de recep¢do expedida ao
outro sécio com quinze dias de antecedéncia ou
por qualquer outro meio de comunicagao.

Dois) Serd dispensada a reunifo da
assembleia geral, bem como as formalidades da
sua convocagdo, quando todos os sécios
concordem por escrito na deliberagdo ou
concordem por escrito, em que dessa forma se
delibere, ou quando estejam presentes ou
representados todos os sécios, ainda que as
deliberagoes sejam tomadas fora da sede social,
em qualquer ocasido e qualquer que seja o seu
objecto, excepto tratando-se de altera¢do do
contrato social, de fusdao, de cisao, de
transformac@o ou de dissoluc@o da sociedade
ou outros assuntos que a lei exija maioria
qualificada onde deverdo estar presentes ou
representados os socios que detenham, pelo
menos, participacdes correspondestes a mais de
cinquenta por cento do capital social.

Trés) Podem também os socios deliberar sem
recurso a assembleia geral, desde que todos
declarem por escrito o sentido do seu voto, em
documento que inclua a proposta de deliberagio,
devidamente datado, assinado e enderecado a
sociedade.

ARTIGO DECIMO
(Ano social e distribuicao de resultados)

Um) O ano social coincide com o ano civil e
dos lucros apurados em cada exercicio deduzir-
se-a, em primeiro lugar, a percentagem
legalmente estabelecida para a constitui¢do do
fundo de reserva legal, enquanto ndo estiver
realizado ou sempre que seja necessario
reintegra-lo.

Dois) Cumprido o disposto no nimero
anterior, a parte restante dos lucros terd a
aplicagdo que for determinada pela assembleia
geral.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Dissolucgao)

A sociedade dissolve-se por deliberacio dos
socios e/ou nos casos determinados por lei.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

(Casos omissos)

Em tudo quanto for omisso nos presentes
estatutos, vigorardo as disposi¢oes do Cédigo
Comercial e demais legislagdo aplicavel no
ordenamento juridico mocambicano.

Maputo, um de Julho de dois mil e dez. —
O Técnico, llegivel.
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Euroconstroi, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que no
dia vinte e nove de Junho de dois mil e dez, foi
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100164213 uma
sociedade denominada Euroconstroi, Limitada.

Entre:

Anténio Manuel Correia Carvalho, solteiro,
maior, de nacionalidade portuguesa, natural
de Portugal onde reside e acidentalmente
nesta cidade, titular do Passaporte n.°
L124641, de quinze de Outubro de dois mil
e nove, emitido pelo Governo Civil de
Aveiro, em Portugal; e

Lidia Ananias Chavane, solteira, maior, natural
da cidade de Maputo, residente em Belo
Horizonte — Boane, titular do Bilhete de
Identidade n.° 110123507J, de onze de Abril
de dois mil e sete, emitido pela Direccao de
Identificacdo Civil de Maputo.

E celebrado pelo presente contrato a
constituicdo de uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, que se regerd pelos
artigos constantes dos seguintes estatutos: -

CAPITULO I

Da denominacgao, duracao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO

A sociedade adopta a denominacgdo
Euroconstroi, Limitada, é constituida sob a
forma de sociedade comercial por quotas de
responsabilidade limitada, por tempo
indeterminado, reportando o seu inicio, para
todos os efeitos legais a partir da data da
constituicdo, e se regerd pelos presentes
estatutos e pelos demais preceitos legais
aplicdveis na Reptiblica de Mogambique.

ARTIGO SEGUNDO

A sociedade tem a sede na Matola, podendo,
por deliberacdo da assembleia geral, transferir
a sua sede para outro local, criar ou extinguir
no pafs ou no estrangeiro, sucursais, delegacoes,
agéncias ou qualquer outra forma de
representagdo social.

ARTIGO TERCEIRO

Um) A sociedade tem por objecto principal,
o exercicio das actividades de construgdo civil,
canalizacdo, serralharia, aluminios, compra e
venda de im6veis, comércio geral a grosso ou a
retalho com importagdo e exportacdo, bem assim
a prestagdo de servicos de drenagem e
saneamento, redes vidrias e equipamentos.

Dois) A sociedade poderd desenvolver
outras actividades diversas, acessorias ou
complementar da actividade principal, desde que
devidamente autorizadas e os sdcios assim o
deliberem.

ARTIGO QUARTO

Mediante prévia deliberacdo dos sdcios, é
permitida a sociedade participar no capital de
sociedades ou agrupamentos de sociedades,
embora tenham objecto diferente ou sejam
reguladas por lei especial.

CAPITULO I

Do capital social
ARTIGOQUINTO

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, ¢ de cento e cinquenta
mil e corresponde a soma de duas quotas iguais
distribuidas da seguinte forma:

a) Anténio Manuel Correia Carvalho,
com uma quota no valor de setenta
e cinco mil meticais, equivalente a
cinquenta por cento do capital social;
€

b) Lidia Ananias Chavane, uma quota no
valor de setenta e cinco mil meticais,
correspondente a cinquenta por
cento do capital social.

ARTIGO SEXTO
Nao serdo exigiveis prestacdes suplemen-
tares de capital, podendo, no entanto, os sécios
efectuar a sociedade os suprimentos de que ela
carecer, nos termos e condicdes fixados por
deliberacdo da assembleia geral.

ARTIGO SETIMO

Um) E livre a divisdo e cessdo total ou parcial
de quotas entre os scios.

Dois) A divisdo e cessdo de quotas aos
terceiros, bem como a constitui¢ao de quaisquer
6nus ou encargos sobre as mesmas, carecem de
autorizagdo prévia da sociedade, dada por
deliberagdo da respectiva assembleia geral, a
qual fica desde ja reservado o direito de
preferéncia e depois os sécios na aquisi¢cdo das
quotas.

Trés) E nula e de nenhum efeito qualquer
divisdo e cessdo ou alienacgao de quota feita sem
observancia do disposto nos presentes estatutos.

CAPITULO III

Dos 6rgaos sociais e administracao
da sociedade

SECCAOI

Da assembleia geral

ARTIGOOITAVO

Um) A assembleia geral reunird em sessdo
ordindria uma vez por ano, para apreciagao,
aprovacio ou modificac@o do balango e contas
do exercicio, bem como para deliberar sobre
quaisquer outros assuntos constantes da
respectiva convocatoria e, em sessio extraor-
dindria, sempre que se mostrar necessario.

Dois) A assembleia geral considera-se
regularmente constituida quando estejam
presentes ou devidamente representados todos
0s sdcios, reunindo a totalidade do capital social.

ARTIGONONO

Um) As deliberagdes da assembleia geral
sdo tomadas por maioria simples de votos dos
socios presentes ou devidamente representados,
excepto nos casos em que a lei ou pelos presentes
estatutos se exija maioria qualificada.

Dois) Requerem maioria qualificada de
setenta e cinco por cento dos votos
correspondentes ao capital social as deliberacdes
da assembleia geral que tenham por objecto a
divisdo e cessdo de quotas da sociedade.

ARTIGO DECIMO

Um) Serd dispensada a reunido da
assembleia geral, bem como as formalidades da
sua convocacdo, quando todos os sdcios
concordem por escrito na deliberagdo ou
concordem, também por escrito, que dessa forma
se delibere, ainda que as deliberagdes sejam
tomadas fora da sede, em qualquer ocasido e
qualquer que seja o seu objecto.

Dois) Exceptuam-se, relativamente ao
disposto no nimero anterior, as deliberagdes
que importem a modificagdo do pacto social, a
dissolugdo da sociedade ou a divisdo e cessdao
de quotas, para as quais néo poderdo dispensar-
-se as reunides da assembleia geral.

SECCAOTI

Da administracao e representacéao
da sociedade

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Um) A gestdo e administragdo da sociedade
ficam a cargo do sécio Anténio Manuel Correia
Carvalho, o qual fica desde j4 investido na
qualidade de administrador.

Dois) Compete ao administrador exercer os
mais amplos poderes, representando a sociedade
em juizo e fora dele, activa ou passivamente,
assim como praticar todos os demais actos
tendentes a realiza¢@o do objecto social que a lei
ou 0s presentes estatutos nao reservarem a
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

A sociedade obriga-se pela assinatura do
administrador, em todos os actos e contratos,
podendo este, para determinados actos, delegar
poderes a procurador especialmente constituido,
nos precisos termos e limites do respectivo
mandato.

CAPITULO 1V

Das contas e aplicacao de resultados
ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Um) O ano social coincide com o ano civil.

Dois) O balango e a conta de resultados
fechar-se-2o com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano e serdo submetidos a
apreciagdo da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO QUARTO

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4, em primeiro lugar, a percentagem
estabelecida para a constitui¢do do fundo de
reserva legal, enquanto ndo estiver realizado nos
termos da lei ou sempre que seja necessario
reintegra-lo, e seguidamente, a percentagem das
reservas especificamente criadas por decisdo da
assembleia geral.
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Dois) Cumprido o disposto no nimero
anterior, a parte remanescente dos lucros terd a
aplicagdo que for determinada pela assembleia
geral.

CAPITULO V

Das disposi¢coes gerais
ARTIGO DECIMO QUINTO

Um) A sociedade dissolve-se por
determinacao dos sdécios e nos termos
estabelecidos por lei.

Dois) Serd liquidatario o administrador em
exercicio a data da dissolugio, salvo deliberaciio
em contrario da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SEXTO

Em tudo quanto fica omisso regulardo as
disposi¢des do Cédigo Comercial e demais
legislacdo aplicdvel na Republica de
Mogambique.

Maputo, um de Julho de dois mil e dez. —
O Técnico, llegivel.

Dream Investments, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia vinte e nove de Junho de dois mil e dez, foi
matriculada na Conservatdria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100164140 uma
sociedade denominada Dream Investments,
Limitada.

Entre:

Muhammad Rizwan Anwar, casado, natural da
Africa do Sul de nacionalidade sul-africana,
portador do Passaporte n. M00008151,
emtido aos oito de Setembro de dois mil e
nove;

Malik Muhammad Saeed, casado, natural de
Paquistdo de nacionalidade paquistanese,
portador do Passaporte n.© KG668989.
Constituem entre si e de acordo com o artigo

noventa do Cédigo Comercial uma sociedade

por quotas que se regera pelos seguintes artigos:

CAPITULO I

Da denominacéao e duragcéao
ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

A sociedade adopta a denominacgio de Dream
Investments, Limitada, é uma sociedade civil
que adopta a forma de sociedade por quotas,
que se constitui por tempo indeterminado e que
se rege pelos presentes estatutos e pelos demais
preceitos legais aplicaveis.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A sociedade tem a sua sede na cidade de
Maputo, podendo abrir ou fechar delegagdes,
filiais, sucursais ou outras formas de
representacdo em territério nacional ou no
estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
(Objectivos)

Um) A sociedade tem como objecto o
exercicio das seguintes actividades:

a) Representagiio, agenciamento de
marcas, despachante aduaneiro;

b) Venda de pecas sobressalentes e
acessorios de viaturas;

¢) Venda e recondiciomento de viaturas
ligeiras, pesadas diversas, tractores,
camides e de passageiros;

d) Comércio geral com importacio e
exportacdo,venda a grosso e retalho;

e) Exploracdao da industria hoteleira e
turismo, armazem aduaneiro;

f) Participagdes financeiras e investi-
mentos e construcao civil;

g) Tecnologia de informagao e comuni-
cacdes, material de escritdrio e
consumiveis;

h) Prestacdo de servicos e consultoria.

Dois) Exploragido de outras areas de

actividade permitido por lei, quando resultem
do acordo dos sécios.

CAPITULO II

Do capital social
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, € de vinte mil meticais
integralmente realizados em dinheiro
correspondente & soma de duas quotas assim
distribuidas:

a) Uma quota de dez mil meticais, corres-
pondente a cinquenta por cento do
capital social e pertencente ao sécio
Muhammad Rizwan Anwar;

b) Uma quota de dez mil meticais, corres-
pondente a cinquenta por cento do
capital social e pertencente ao sécio
Malik Muhammad Saeed.

ARTIGO QUINTO

(Alteracao do capital social
e suprimentos)

Um) O capital poderd ser alterado mediante
deliberag@o dos sécios.

Dois) Os sécios poderdo conceder a
sociedade os suprimentos de que ela necessite,
nos termos e condi¢cdes a serem fixados por
deliberagdo dos sécios.

ARTIGO SEXTO
(Cessao e divisao de quotas)

Um) A divisdo ou cessdo total ou parcial de
quotas, bem como a constitui¢dio de quaisquer
6énus ou encargos sobre as mesmas, carece de
autorizacao prévia da sociedade por deliberacao
da assembleia geral.

Dois) O sécio que pretenda dividir ou ceder
quotas a terceiros, deverd comunicar o facto por
escrito a sociedade. O pré-aviso incluird os
detalhes da alienacio e o projecto do contrato.

Trés) Terdo direito de preferéncia na
aquisicdo da quota, primeiro os sécios e depois
asociedade. O prazo para o exercicio do direito
de preferéncia dos sécios € de dez dias tteis
apds a recepcio do aviso. A sociedade poderd
exercer o direito de preferéncia dez dias depois
de ter caducado o direito dos sécios.

Quatro) Se estes nao exercerem o direito de
preferéncia, a quota disponivel poderd ser
transferida a terceiro a um preco ndo inferior ao
proposto aos outros socios.

Cinco) E nula qualquer, cessdo, alienacio,
divisdo ou onera¢do de quotas que ndo observe
o preceituado nos nimeros antecedentes.

CAPITULO I

Dos 6rgaos, geréncia e representacao
da sociedade

SECCAOI

Da assembleia geral

ARTIGO SETIMO
( Assembleia geral)

Um) A assembleia geral é composta por
todos os sécios da sociedade.

Dois) A presidéncia da assembleia sera
exercida por dois sdcios eleitos pela assembleia.

Trés) O mandato do presidente e vice-
presidente € de cinco anos, renovaveis.

ARTIGOOITAVO
(Reuniodes )

Um) A assembleia reunird em principio, na
sede da sociedade e sera convocada pelo
conselho de administracao ou por um dos sécios,
por meio de carta dirigida com aviso de recepcio
expedida com antecedéncia minima de quinze
dias conforme se trate de assembleia ordindria
ou extraordindria respectivamente, devendo ser
acompanhada da ordem de trabalhos e dos
documentos necessdrios a tomada de
deliberagdo, quando seja o caso.

Dois) A sessdo ordindria, sera efectuada duas
vezes em cada ano civil, e as extraordinarias,
sempre que for necessario.

Trés) Sempre que as circunstancias o
aconselhem, a assembleia poderd reunir em local
fora da sede social, se tal facto ndo prejudicar os
direitos e os legitimos interesses de qualquer
dos sécios.

ARTIGONONO
(Deliberacao da assembleia geral)

Um) As deliberacdes da assembleia geral
sdo tomadas com a maioria qualificada de trés
quartas partes do capital social. Além dos casos
previstos na lei, exigem a maioria qualificada de
trés quartos:

Dois) Das reunides da assembleia geral,
lavrar-se-4 uma acta assinada por todos os
sdcios presentes, ou por quem a eles represente,
donde constardo as deliberagdes da assembleia
geral.
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SECCAOII

Da geréncia

ARTIGO DECIMO
(Geréncia e representacao da sociedade)

A sociedade serd administrada por um
conselho de administragdo composto por dois
membros designados pelos sécios, tendo um
mandato de cinco anos.

A geréncia da sociedade ser-lhes-do
dispensados a prestacdo de qualquer caucdo para
o exercicio do cargo.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

(Competéncias do conselho
de administracao)

Um) Compete ao conselho de administracdo
exercer os mais amplos poderes, representando
a sociedade em juizo e fora dele, activa ou
passivamente e praticando todos os demais actos
tendentes a realiza¢@o do objecto social que a lei
ou os presentes estatutos ndo reservem a
assembleia geral.

Dois) O conselho de administragdo pode
delegar poderes para quaisquer dos seus
membros e outros fora da sociedade e constituir
mandatdrios para quaisquer fins.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Reuniodes)

Um) O conselho de administra¢@o reunira
sempre que necessdrio para os interesses da
sociedade sendo convocada pelo respectivo
presidente ou vice, por sua iniciativa ou a pedido
de um dos outros gerentes.

Dois) A convocagao das reunides deverd ser
feita com o pré-aviso minimo de dois dias, por
escrito, salvo se for possivel reunir todos os
membros do conselho sem outras formalidades.

Trés) O membro do conselho de
administrac@o que se encontre temporariamente
impedido de comparecer as reunides pode fazer-
-se representar por outro gerente, mediante
comunicagdo escrita dirigida ao presidente ou
vice e por este recebida antes da reuniao.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Deliberacdao do conselho de geréncia)

Um) Para o conselho de administracdo
deliberar € indispensdvel que se encontrem
presentes ou representados dois dos seus
membros.

Dois) Os presentes ou representados, tendo
o presidente voto de qualidade.

Trés) As deliberagdes, sempre reduzidas a
escrito em acta lavrada em livro préprio e
assinada por todos, serdo tomadas por maioria
simples dos votos dos membros.

Quatro) A reunifio pode ser dispensada desde
que todos concordem por escrito na deliberacdo
e que desta forma se delibere.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Forma de vinculagao)

Um) A sociedade ficard obrigada:

a) Pela assinatura de um membro do
conselho de administrag@o;

b) Pela assinatura de um mandatario ao
qual os sécios tenham conferido
uma delegacgdo de poderes ou
procurador especialmente
constituido, nos limites e termos
especificos do respectivo mandato.

Dois) Em caso algum poderdo os membros
do conselho de administragdo comprometer a
sociedade em actos ou contratos estranhos ao
seu objecto, designadamente em letras e livrancas
de favor, fiangas e abonagdes.

CAPITULO 1V

Das contas e aplicacao de resultados
ARTIGO DECIMO QUINTO
(Balango e prestacao de contas)

Um) O ano social coincide com o ano civil.

Dois) O balango e a conta de resultado fechar-
se-30 com referéncia a trinta e um de Dezembro
de cada ano e serdo submetidos a apreciagdo
dos sécios com o parecer prévio dos auditores
da sociedade e aprovados em assembleia geral.

Trés) A designacgao dos auditores caberd aos
socios, devendo recair em uma entidade
independente, de reconhecida competéncia e
idoneidade.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Resultados e sua aplicacao)

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-a, em primeiro lugar, a percentagem
legalmente estabelecida para a constitui¢do do
fundo de reserva legal, enquanto ndo estiver
realizado ou sempre que seja necessario
reintegra-lo.

Dois) A parte restante dos lucros tera a
aplicag@o que for determinada pelos sdcios e
dividido pelos sécios conforme as quotas.

CAPITULO V

Das disposicoes gerais
ARTIGO DECIMO SETIMO
(Interdicao ou morte)

Por interdi¢do, incapacidade ou falecimento
de qualquer s6cio, a sociedade continuard com
os herdeiros ou representantes do falecido,
incapaz ou interdito, devendo estes, nomear de
entre si, um, que a todos represente na sociedade,
enquanto a respectiva quota permanecer indivisa
devendo este gozar de todas as regalias e
beneficios do falecido.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Dissolucao da sociedade)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos e
nos termos previstos na lei.

Dois) em caso de liquida¢@o ou dissolucio,
a assembleia geral delibera a nomeacdo dos

sécios designados liquidatdrios, ficando
estipulado que do patriménio social depois da
liquidag@o, o passivo serd distribuido entre os
sécios na proporgao das quotas que possuem.

ARTIGO DECIMO NONO
(Lei aplicavel)

Em tudo quanto fica omisso regulardo as
disposigdes do Cédigo Civil, da Lei de onze de
Abril de mil novecentos e um e demais legislacio
aplicdvel, de acordo com a qual far-se-a
igualmente a interpretag@o dos artigos destes
estatutos.

Maputo, um de Julho de dois mil e dez. —
O Técnico, llegivel.

MC-Consulting, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagio, que por
escritura de vinte e dois de Junho de dois mil e
dez, exarada de folhas vinte e uma a folhas vinte
e trés do livro de notas para escrituras diversas
nlimero setecentos cinquenta e nove traco D do
Terceiro Cartério Notarial de Maputo, perante
Lucrécia Novidade de Sousa Bonfim, licenciada
em Direito, técnica superior dos registos e
notariado N1 e notédria em exercicio no referido
cartorio, foi constituida por Mateus Gaspar
Cozinha, Lola Estupe Alfredo, Litos Mateus
Gaspar Cozinha e Jilia Mateus Alfredo
Cozinha, uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, que se regera pelos
termos constantes dos artigos seguintes:

CAPITULO I

Da denominacéo, duracao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade adopta a denominag@o de Mc-
Consulting, Limitada, com sede na cidade de
Maputo, podendo, por deliberacdo da assembleia
geral abrir ou encerrar sucursais dentro e fora
do pais quando for conveniente.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade é constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da celebragdo da escritura da sua
constitui¢ao.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objectivo:

a) Escritas contabilisticas e seu respectivo
encerramento;

b) Recuperacdo de contabilidades
atrasadas;

¢) Aconselhamento fiscal;

d) Consultoria financeira;

e) Analise financeira;
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/) Elaboracédo dos Mapas do IVA, IRPC,
IRPS, INSS, e outros;

g) Controle e actualiza¢@o do imobilizado;

h) Importagdo e exportagdo.

Dois) A sociedade podera exercer entre outras
actividades em qualquer outro ramo de economia
nacional, desde que relacionadas com o seu
objecto social e para os quais se obtenham as
necessdrias autorizagoes.

CAPATULO II

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente realizado
em bens, dinheiro, direitos e outros valores, é
de vinte mil meticais, correspondendo a soma
de quatro quotas distribuidas da seguinte forma:

a) Uma quota de dez mil meticais,
correspondendo a cinquenta por
cento do capital social, subscrita por
Mateus Gaspar Cozinha;

b) Uma quota de cinco mil meticais,
correspondendo a vinte e cinco por
cento do capital social, subscrita pela
socia Lola Estupe Alfredo;

¢) Uma quota de dois mil e quinhentos
meticais, correspondendo a doze
virgula cinco por cento do capital
social, subscrita pelo socio Litos
Mateus Gaspar Cozinha;

d) Uma quota de dois mil e quinhentos
meticais, correspondendo a doze
virgula cinco por cento do capital
social, subscrita pela sécia Jilia
Mateus Alfredo Cozinha.

Dois) O capital social poderd ser aumentado
ou diminuido quantas vezes for necessdrio desde
que a assembleia geral delibere sobre o0 assunto.

Trés) Deliberados quaisquer aumentos ou
reducdo de capital, serdo os mesmos rateados
pelos sdcios na proporcdo das suas quotas.

ARTIGO QUINTO
(Suprimentos)

Nio serao exigiveis prestagdes suplemen-
tares de capital, podendo, porém, os sdcios
conceder a sociedade os suprimentos de que
necessite, nos termos e condi¢des fixados por
deliberacdo da assembleia geral.

ARTIGO SEXTO
(Divisao, oneragao e alienagao de quotas)

Um) A divisdo e cessdo de quotas, bem como
a constitui¢ao de quaisquer 6nus ou encargos
sobre as mesmas, carecem de autorizagao prévia
da sociedade, dada por deliberacao da respectiva
assembleia geral.

Dois) A cessdo de quotas entre s6cios ou
seus herdeiros € livremente permitida, ficando
desde ja autorizada, mas se for a favor de
estranhos carece do consentimento da
sociedade, a qual esta reservado o direito da
preferéncia.

Trés) O sécio que pretenda alienar a sua quota
informara a sociedade, com um minimo de trinta

dias de antecedéncia, por carta registada com
aviso de recep¢ao, dando a conhecer o projecto
de venda e as respectivas condi¢Oes contratuais.

Quatro) Gozam do direito de preferéncia, na
aquisi¢do da quota a ser cedida, a sociedade e os
restantes socios, por esta ordem.

ARTIGO SETIMO

(Nulidade da divisao, cessao, alienacao
ou oneracao de quotas)

E nula qualquer divisao, cessao, alienacao
ou oneragdo de quotas que ndo observe o
preceituado no artigo sétimo.

CAPITULO I

Dos 6rgaos sociais, geréncia
e representacao da sociedade
ARTIGO OITAVO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral retine-se ordina-
riamente na sede social, uma vez cada ano, para
apreciacdo do balanco anual das contas e do
exercicio e, extraordinariamente, quando
convocada pelo gerente maioritdrio ou pelos
outros trés conjuntamente, sempre que for
necessario, para deliberar sobre quaisquer
outros para que tenha sido convocada.

Dois) Serao dispensadas as formalidades da
convocagdo da reunido da assembleia geral
quando todos os s6cios concordem, por escrito,
em dar como validamente constituida a reuniao,
bem como também concordem, por esta forma,
em que se delibere, considerando validas, nessas
condig¢des, as deliberagdes tomadas, ainda que
fora da sede deles competéncias para certos
negdcios ou categorias de actos.

Trés) A sociedade obriga-se validamente
mediante assinatura do seu s6cio maioritario,
no ambito dos poderes que lhe tenham sido
conferidos.

Quatro) Para actos de expediente é bastante
a assinatura de qualquer um dos sécios.

Cinco) E vedado aos outros sécios obrigar a
sociedade em fiangas, letras, livrangas, e outros
actos, garantias e contratos ao objecto social,
sob pena de o infractor ser responsavel perante
a sociedade, pelos prejuizos que lhe der causa.

CAPITULO V

Das disposicoes gerais
ARTIGONONO
(Balanco e prestacao de contas)

Um) O ano social coincide com o ano civil.

Dois) O balanco e a conta de resultados
fecham a trinta e um de Dezembro de cada ano,
e carecem de aprovacio da assembleia geral, a
realizar até ao dia trinta e um de Maio do ano
seguinte.

Trés) A geréncia apresentard a aprovacio da
assembleia geral o balanco de contas de ganhos
e perdas, acompanhados de um relatério da
situacdo comercial, financeira e econdémica na
sociedade, bem como a proposta quanto a
reparticdo de lucros e perdas.

ARTIGO DECIMO
(Resultados e sua aplicacao)

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4, em primeiro lugar, a percentagem
legal estabelecida para a constitui¢do do fundo
da reserva legal, enquanto se ndo encontrar
realizada nos termos da lei, ou sempre que for
necessario reintegra-la.

Dois) A parte restante dos lucros sera
aplicada nos termos que forem aprovados pela
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Dissolucao e liquidacao da sociedade)

Um) A sociedade dissolve-se nos termos
fixados na lei e nos estatutos.

Dois) Declarada a dissolucio da sociedade,
poder-se-a a sua liquidagdo gozando os
liquidatérios, nomeados pela assembleia geral,
dos mais amplos poderes para o efeito.

Trés) Dissolvendo-se por acordo dos sécios,
todos eles serdo seus liquidatérios.

Quatro) Por falecimento de qualquer sécio,
a sociedade continuard com os herdeiros do que
devem nomear entre si um, que a todos
represente na sociedade, enquanto a respectiva
quota se mantiver em comunhao hereditaria.

Cinco) A sociedade devera ser notificada no
prazo de trinta dias, a contar da data do dbito,
quanto ao nome do representante dos herdeiros
do sécio falecido.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Disposicoes finais)

Um) As omissoes serdo resolvidas de acordo
com 0 Cédigo Comercial em vigor Mocambique
e demais legislagdo aplicavel.

Dois) Até a convocacdo da primeira
assembleia geral, as fun¢des da geréncia serdo
exercidas pelo senhor Mateus Gaspar Cozinha,
que convocard a referida assembleia geral no
periodo maximo de trés meses a contar da data
da constituic@o da sociedade.

Esta conforme.

Maputo, vinte e oito de Junho de dois mil
e dez. — A Ajudante, Luisa Louvada Nuvunga
Chicombe.

Tafe, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacido, que
por escriturade um de Julho de dois mil e dez,
lavrada de folhas quarenta e oito e seguintes do
livro de notas para escrituras diversas nimero
duzentos e sessenta e seis traco D do Segundo
Cartério Notarial de Maputo, perante Antonieta
Antonio Tembe, notaria do referido cartorio,
foi constituida por Leonel Gameiro Fernandes e
Maria Manuela de Mendonga Tavares uma
sociedade wunipessoal por quotas de
responsabilidade limitada denominada Tafe,
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Limitada, com sede na cidade de Maputo,
que se regerd pelas clausulas constantes dos
artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominacgdo Tafe,
Limitada, constitui-se sob a forma de sociedade
por quotas de responsabilidade limitada e tem a
sua sede em Maputo. Sempre que se julgar
conveniente a sociedade podera criar delegagdes,
filiais, sucursais ou qualquer outra forma de
representacdo social, no pafs ou no estrangeiro,
onde o desenvolvimento da sua actividade o
justificar.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sociedade durard por tempo indeter-
minado, contando-se o seu inicio a partir da
data da publicag@o destes estatutos no Boletim
da Repuiblica.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Venda a grosso e a retalho de tintas;

b) Importagdo e exportagdo e tudo quanto
faz parte a actividade comercial
desde que devidamente autorizada.

Dois) A sociedade podera exercer outras
actividades conexas, complementares ou
subsididrias do objecto social principal (tintas),
participar no capital social de sociedades ou
associar-se a outras empresas.

ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social, integralmente realizado
em dinheiro, é de cinquenta mil meticais,
correspondente a soma de duas quotas assim
distribuidas:

a) Leonel Fernandes Gameiro, com
cinquenta por cento do capital;

b) Maria Manuela de Mendonca Tavares,

com cinquenta por cento do capital.

Dois) Nao sdo exigiveis prestagdes suple-

mentares de capital, mas os sécios poderdo fazer

os suprimentos de que a sociedade carece

mediante a estabelecerem em assembleia geral.

ARTIGO QUINTO
Cessao de quotas

Um) A divis@o ou cessdo de quotas s6 pode
ter lugar mediante deliberagdo da assembleia
geral.

Dois) A assembleia geral fica reservado o
direito de preferéncia perante terceiros.

ARTIGO SEXTO
Amortizacao de quotas

A sociedade tem a faculdade de amortizar as
quotas por acordo com os respectivos
proprietarios ou quando qualquer quota for
penhorada, arrestada ou por qualquer outro meio

apreendida judicialmente.
ARTIGO SETIMO

Exoneracao dos soécios

Um) Qualquer sécio tem direito de se
exonerar da sociedade se ndo concordar com o
aumento ou redug¢@o do capital social e houver
votado contra a respectiva deliberacdo
comunicando a sociedade, no prazo de trinta
dias a contar daquela data, a vontade de o fazer.

Dois) No prazo de noventa dias, a contar da
recep¢do do comunicado, deve a sociedade
amortizar a quota, adquiri-la ou fazé-la adquirir
por terceiros.

ARTIGOOITAVO

Assembleia geral

Um) A assembleia geral reunir-se-4
ordinariamente, uma vez por ano, para aprovacao
do balanco e contas do exercicio e deliberar sobre
quaisquer outros assuntos para que tenha sido
convocada e, extraordindriamente, sempre que
tal se mostre necessario.

Dois) A assembleia geral serd convocada
pela geréncia com uma antecedéncia minima de
quatro dias, por carta registada, com aviso de
recepgao.

Tres) As decisdes sdo tomadas por consenso
ou por maioria simples a excepcao das que a lei
exija trés quartas partes dos votos correspon-
dentes ao capital da sociedade.

ARTIGONONO

Administracdo e representacao

Um) A administrac@o e geréncia da sociedade
é exercida por qualquer dos dois sécios, desde
j4 nomeados sdcios gerentes com dispensa de
caugdo.

Dois) Compete a geréncia a representacio
da sociedade em todos os actos, activa e
passivamente, em juizo e fora dele, dispondo
dos mais amplos poderes para prossecugdo dos
fins da sociedade, gestdo corrente dos negécios
e contratos sociais.

Trés) A sociedade obriga-se pela assinatura
de qualquer um dos gerentes.

ARTIGO DECIMO
Dissolucao e liquidacao
A sociedade dissolve-se nos termos

previstos na lei ou por deliberagdo da assembleia
geral que nomeara uma comissio liquidataria.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Casos omissos
Todos os omissos a estes estatutos serao

regulados de acordo com as disposic¢des da lei
em vigor e demais legislac@o aplicavel.

Esta conforme.

Maputo, um de Julho dois mil e dez. —
O Técnico, llegivel.

Associacao Romao

Certifico, para efeitos de publicagio, que por
escritura de um de Julho de dois mil e dez,
exarada de folhas sessenta e nove a setenta do
livro de notas para escrituras diversas nimero
setecentos e cinquenta e nove traco D do Terceiro
Cartdrio Notarial de Maputo, perante Lucrécia
Novidade de Sousa Bonfim, licenciada em
Direito, técnica superior dos registos e notariado
N1, e Notdria em exercicio no referido cartério,
procedeu-se na sociedade em epigrafe a alteraciio
da redaccdo dos numeros dois e trés do artigo
décimo primeiro e nimeros um, dois, trés do
artigo vigésimo, passando a reger-se do seguinte
modo:

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Dois) Os actuais titulares dos cargos sociais
passam a celebram contratos de trabalho,
devendo a sua antiguidade contar a partir da
data da sua eleicao ou nomeagao.

Trés) A celebragdo de contratos de trabalho
sdo extensivel para os demais técnicos da
associacdo, pelos mesmos termos previstos
anteriormente, excepto no que diz respeito ao
valor de remuneragdo.

ARTIGO VIGESIMO

Um) Os trabalhos administrativos,
nomeadamente o registo dos associados,
preenchimento da documentagéo relativa a
concessdo de crédito, seguimento dos
reembolsos efectuados e outros trabalhos
especificos de expedientes, serdo executados
pela administragéo.

Dois) A administra¢ao é composta por trés
elementos, sendo um deles o responsavel.

Trés) A administracdo t€m as seguintes
fungdes:

a) Informar pontualmente o Comité de
Gestdo e o Comité de Crédito da
situacdo dos reembolsos dos
créditos concedidos pela associagdo;

b) Efectuar o registo e elaborar o dossier
dos beneficidrios de créditos,
obedecendo estritamente as normas
contidas no regulamento interno;

c) Receber os valores pagos pelos
associados em dinheiro e registar,
contabilizar e entregar os valores a
custddia do tesoureiro.

Esta conforme.

Maputo, cinco de Julho de dois mil e dez. —
A Ajudante, Luisa Louvada Nuvunga
Chicombe.

B&J Egeenering Consultation,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que no
dia vinte e seis de Junho de dois mil e dez, foi
matriculada na Conservatdria do Registo de
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Entidades Legais sob NUEL 100164043 uma
entidade denominada B&J Egeenering
Consultation, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade
nos termos do artigo um do Decreto-Lei nimero
trés barra dois mil e seis, de vinte e trés de
Agosto.

Entre Bruce Neil, solteiro, maior de idade,
de nacionalidade sul africana, com nimero de
Passaporte 466032702, e com residéncia na
Africa do Sul; Jaime Bento Filipe, solteiro,
maior, de idade, de nacionalidade mocambicana,
com numero de Cédula Pessoal 1434368,
residente na cidade de Maputo.

Que pelo presente contrato constitui entre si
uma sociedade por quotas, que se regera pelas
clausulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacgao, forma e duracao)

A sociedade adopta a firma B&J Egeenering
Consultation, Limitada, uma sociedade por
quotas de responsabilidade limitada, que se
mantém por tempo indeterminado e rege-se pelos
presentes estatutos e pelos preceitos legais
aplicaveis.

ARTIGO SEGUNDO

(Sede social)

Um) A sociedade tem a sede na cidade de
Maputo.

Dois) A sociedade podera, por delibera¢ao
da assembleia geral, transferir a sede da
sociedade para qualquer outro local, e abrir ou
encerrar, em territério mogambicano ou
estrangeiro, agéncias, filiais, sucursais,
delegagdes ou qualquer outra espécie de
representacao.

ARTIGO TERCEIRO

(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objectivo social a
engenharia, consultoria, fabricacido de metais,
instalagdo, manuntenc@o e reparacio industrial,
construgao civil compra e venda a nivel nacional
e internacional.

Dois) A sociedade poderd ainda exercer
outras actividades conexas, complementares ou
subsididrias do objecto social principal em que
os sécios acordem, podendo ainda praticar todo
e qualquer acto de natureza lucrativa néio proibida
por lei, uma vez obtidas as autorizacdes
respectivas.

ARTIGO QUARTO
(Capital social e quotas)

O capital social, integralmente realizado em
bens e dinheiro, é de vinte mil meticais e
corresponde a soma de duas quotas, distribuidas
da seguinte forma:

a) Uma quota no valor de doze mil
meticais, pertencente ao sécio Bruce
Neil;

b) Uma quota no valor de oito mil
meticais, pertencente ao socio Jaime
Bento Filipe.

ARTIGO QUINTO
(Cessao de quotas)

Um) A cessao total ou parcial de quotas é
livre entre os sécios.

Dois) A cessio total ou parcial de quotas a
terceiros, depende do prévio consentimento da
sociedade, mediante deliberacdo da assembleia
geral decidido por maioria de duas terceiras
partes das quotas de todo o capital social.

Trés) O sécio que pretenda ceder, total ou
parcialmente a sua quota, informara a sociedade,
por Meio de carta registada, telefax ou protocolo,
dirigido a geréncia, com um minimo de trinta
dias de antecedéncia em relag@o a data a partir
da qual pretende celebrar o contrato de cessao
de quota, dando a conhecer a sociedade a data
efectiva, aidentidade do potencial comprador, o
preco da cessdo e todos os termos e condigdes
de pagamento.

Quatro) Os sécios ja existentes gozam de
direito de preferéncia na compra da quota.

ARTIGO SEXTO
(Aumento de capital)

Um) Mediante deliberagdo da assembleia
geral, o capital da sociedade poderd ser
aumentado em dinheiro ou em espécie.

Dois) Em caso de aumento de capital social,
os sbcios tém direito de preferéncia na
subscricdo das novas quotas, na propor¢do do
valor da respectiva quota a data da deliberagao
do aumento de capital.

ARTIGO SETIMO
(Geréncia)

Um) A sociedade serd gerida por um gerente.

Dois) Nomeia-se para gerente o sécio Bruce
Neil.

Trés) O exercicio do cargo de gerente e o de
director-geral serdo ou ndo remunerados,
conforme deliberagio da assembleia geral.

Quatro) O gerente fica dispensado de prestar
caucao.

Cinco) A sociedade poderd constituir
procuradores, ou mandatdrios, para a prética de
determinados actos, ou categorias de actos,
atribuindo tais poderes através de procuracgio;
ou; por decisdo da assembleia geral.

ARTIGO OITAVO
(Obrigacao da sociedade)

A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura de gerente;

b) Pela assinatura de um mandatario ou
procurador com poderes para tal
atribuidos por procurag¢do por um
gerente dentro do ambito dos
poderes pela mesma;

c) Pela assinatura de um procurador,
quando tais poderes lhe tenham sido
atribuidos em assembleia geral.

ARTIGONONO

(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral retline-se
ordinariamente, pelo menos uma vez em cada
ano, nos primeiros trés meses de cada ano civil.

Dois) As reunides da assembleia geral sao
convocadas pelo gerente, por sua iniciativa
prépria ou a pedido de qualquer s6cio ou grupo
de s6cios que detenha, pelo menos trinta e trés
por cento do capital social, por meio de carta
registada com aviso de recepg¢do, telefax ou
protocolo, com uma antecedéncia minima de
trinta dias relativo a realizagdo da mesma,
devendo constar da respectiva convocatdria a
ordem de trabalhos, o dia, hora, e local para
realizacdo da assembleia.

Trés) Desde que, estejam presentes todos os
socios e que todos déem o seu consentimento
para a realiza¢do da assembleia, os sécios
poderdo deliberar validamente sem dependéncia
de qualquer convocacio.

Quatro) E dispensada a reunidio da assembleia
geral quando todos os sdcios concordem, por
escrito, em que por esta forma se delibere.

Cinco) A assembleia geral sé podera
deliberar validamente, em primeira convocagao,
desde que, estejam presentes para o efeito setenta
e cinco por cento do capital social.

Seis) Em segunda convocac@o, a assembleia
geral podera deliberar seja qual for o nimero de
socios presentes ou representados, desde que,
para o efeito esteja reunido o capital minimo de
cinquenta por cento.

Sete) Qualquer sécio impedido de
comparecer na assembleia geral, podera fazer-
se representar por outra pessoa, munida da carta
dirigida ao presidente da assembleia geral, onde
especificard a identificag¢@o do representado e
os poderes que lhe foram conferidos.

Oito) O presidente da assembleia geral serd
designado pelos sdcios.

ARTIGO DECIMO

(Casos omissos )

Em tudo o néo regulado no presente contrato,
serd regulado pelo Cédigo Comercial e demais
legislacdo vigente na Repiblica de Mogambique.

Maputo cinco de Julho de dois mil e dez. —
O Técnico, llegivel.

Estaleiro Pascoal X. Mondlane,
Limitada-Sociedade
Unipessoal, Limitada

Ceritfico, para efeitos de publicagdo, que por
escritura de dois de Julho de dois mil e dez,
exarada de folhas setenta e duas do livro de
notas para escrituras diversas nimero seis trago
B da Conservatdria dos Registos de Boane, a
cargo de Pedro Marques dos Santos, ajudante
no impedimento da conservadora da mesma, foi
constituida por Pascoal Xavier Mondlane, uma
sociedade Unipessoal por quotas de
responsabilidade limitada denominada Estaleiro
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Pascoal X. Mondlane, Limitada-Sociedade
Unipessoal, Limitada, que se regerd pelas
clausulas constantes nos seguintes artigos:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao social

A sociedade adopta a denominacdo de
Estaleiro Pascoal X. Mondlane, Limitada-
Sociedade Unipessoal, Limitada, e constitui-se
sob a forma de sociedade por quotas de
responsabilidade limitada.

ARTIGO SEGUNDO
Sede social e delegacoes

A sociedade tem a sua sede em Boane,
distrito do mesmo nome, provincia do Maputo,
podendo, por deliberacdo do sécio, abrir
delegacdes, representacdes ao nivel de todo o
territorio nacional.

ARTIGO TERCEIRO
Duracao

A sociedade constitui-se por tempo
indeterminado e rege-se pelos presentes
estatutos e pela legislacdo em vigor na Republica
de Mogambique.

ARTIGO QUARTO
Objecto social

A sociedade tem por objecto a venda de
material de construcao.

ARTIGO QUINTO
Capital

O capital social da sociedade, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, € de vinte mil
meticais que corresponde a uma tnica quota de
cem por cento do capital social, pertencente ao
sécio Pascoal Xavier Mondlane.

ARTIGO SEXTO
Amortizacao de quotas

A sociedade poderd amortizar qualquer quota,
nos seguintes casos por acordo com o sdcio,
extin¢ao, morte, insolvéncia e faléncia do sécio
titular, arresto, arrolamento, penhora, venda ou
adjudicacdo judicial da quota.

ARTIGO SETIMO
Administracao e gestao da sociedade

Um) A administragdo e geréncia da sociedade
e sua representagio em juizo e fora dele, activa
e passivamente serdo exercidas pelo tnico sdcio,
Pascoal Xavier Mondlane.

Dois) Para obrigar a sociedade basta a
assinatura dele, podendo também nomear um
ou mais mandatarios com poderes para tal, caso
seja necessario. A sociedade fica obrigada
através da assinatura do sécio.

ARTIGO OITAVO
Periodicidade das reunides
A assembleia geral reunira ordinariamente

uma vez por ano, e extraordinariamente sempre
que for necessario.

ARTIGONONO
Lucros

Dos lucros apresentados em cada exercicio
decidir-se-30, em primeiro lugar, a percentagem
legalmente indicada para constituir o fundo de
reserva legal enquanto este ndo estiver realizado,
nos termos da lei, ou sempre que seja necessario
reintegra-lo.

Cumprido o disposto no niimero anterior, a
parte restante dos lucros serd aplicada nos termos
que forem aprovados em assembleia geral.

ARTIGO DECIMO
Dissolucao
A sociedade dissolve-se em caso e nos termos

da lei e pela resolucdo do sécio tomada em
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Omissoes

Qualquer matéria que ndo tenha sido tratada
nestes estatutos, reger-se-d pelo disposto no
Cédigo Comercial e outra legislagdo em vigor
na Reptblica de Mogambique.

Esta conforme.

Conservatdria dos Registos de Boane, dois
de Julho de dois mil e dez. — O Ajudante, Pedro
Marques dos Santos.

Munhava Comercial, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
escritura do dia vinte e trés de Outubro de mil
novecentos e setenta e cinco, lavrada de folhas
cinquenta sete verso a folhas cinquenta nove
verso do livro ndmero D traco sessenta de
escrituras diversas do Primeiro Cartério Notarial
da Beira, perante Artur Bosalo Machado, notério
do segundo cartdrio em exercicio no Primeiro
Cartdrio Notarial da Beira, foi constituida por
Mahomed Ismail Issa, Osman Adam Umar e
Abdul Carimo Hassan, uma sociedade comercial,
Munhava Comercial, Limitada, a qual se regera
nos termos das cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO

A sociedade adopta a denominagdo de
Munhava Comercial, Limitada tem a sua sede
no lugar da Munhava, da cidade da Beira e durara
por tempo indeterminado a contar a partir da
assinatura da escritura.

ARTIGO SEGUNDO

A sociedade tem por objecto o comércio
geral a retalho, podendo explorar qualquer outro
ramo de comércio em que os varios sécios
acordem e sejaigual.

ARTIGO TERCEIRO

O capital social, é de cem mil escudos,
dividido em duas quotas iguais, uma de cada
sdcio, e estd integralmente realizado em dinheiro
que ja deram entrada na caixa social.

ARTIGO QUARTO

E livremente permitida entre os sécios a
cessao de quotas. A cessao a estranhos s6 podera
efectuar-se com consentimento da sociedade.

ARTIGO QUINTO

A geréncia da sociedade sera exercida por
ambos os sécios, que desde ja ficam nomeados
gerentes, bastando a assinatura de qualquer
deles para obrigar a sociedade.

ARTIGO SEXTO

Quando a lei ndo exigir outras formalidades,
as reunides dos sécios serdo por cartas
registadas dirigidos aos s6cios com oito dias de
antecedéncia, pelo menos.

Que na mesma escritura o senhor Abdul
Carim Hassan trespassa a sociedade Munhava
Comercial, Limitada, que acaba de ser constituida,
o seu estabelecimento de comércio geral a retalho
situado junto a estrada Dom Aradjo, nimero
vinte e dois e vinte e seis desta cidade da Beira.

Esta conforme.

Primeiro Cartério Notarial da Beira, nove
de Junho de dois mil e dez. — O Técnico,
llegivel.

G.E.T, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que no
dia oito de Julho de dois mil e dez, foi
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100166399 uma
sociedade denominada G.E.T, Limitada.

E celebrado, nos termos do artigo noventa
do Cédigo Comercial, o contrato de sociedade
por quotas entre:

Rui Monteiro, solteiro, maior, de nacionalidade
moc¢ambicana, portador do Bilhete de
Identidade nimero um um um zero um dois
trés oito dois F, emitido aos vinte e seis de
Outubro de dois mil e sete pela Direc¢ao
Nacional de Migracdo e residente em
Maputo;

Luis Sarmento, de nacionalidade mogambicana,
casado com Ingrid Jager, sob o regime de
separacdo de bens, portador do Bilhete de
Identidade nimero um um zero dois um
quatro nove cinco zero P, emitido aos cinco
de Abril de dois mil e um e residente nesta
cidade de Maputo.

ARTIGO PRIMEIRO

(Denominacao e sede)

Um) A sociedade adopta a denominag@o de
G.E.T, Limitada e tem a sua sede na Rua Orlando
Francisco Magumbwe, nimero sessenta e quatro
nesta cidade de Maputo.

Dois) A sociedade pode, por deliberagdo da
assembleia geral, transferir a sua sede abrir
delegacdes, filiais, sucursais, agéncias ou outras
formas de representagdo onde e quando julguem
conveniente.
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ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade é constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da assinatura do presente contrato.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) O objecto da sociedade € a gestdo e
exploracgdo de unidades hoteleiras e similares,
gestdo de unidades de restauracdo colectivas,
gestdo e exploragdo de transporte de turistas,
incluindo servico de transfer, formagao
profissional na drea de hotelaria e turismo,
consultoria, certificagdo de unidades hoteleiras
e de restauracao, servigo de catering, gestdo de
centros de conferéncias, importacao e exportacao
em todo territdrio nacional e no estrangeiro.

Dois) A sociedade poderd exercer qualquer
outras actividades subsididrias ou
complementares do seu objecto principal, desde
que a assembleia geral delibere nesse sentido e
obtenha a competente autorizagdo legal.

Trés) Por simples deliberagdo da assembleia
geral a sociedade poderd adquirir, gerir e alienar
participagoes em outras sociedades ainda que
tenham objecto diverso.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social em dinheiro, subscrito
e integralmente realizado, € de cinco mil meticais
e corresponde a soma de duas quotas assim
distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de dois
mil e quinhentos meticais,
correspondentes a cinquenta por
cento do capital social, pertencente
ao socio Rui Monteiro;

b) Uma quota no valor nominal de dois
mil e quinhentos meticais,
correspondentes a cinquenta por
cento do capital social, pertencente
ao sécio Luis Sarmento.

Dois) O capital social poderd ser elevado

uma ou mais vezes, mediante deliberagdo da
assembleia geral.

ARTIGO QUINTO
(Prestacoes suplementares)

Um) Podem ser exigidas prestagdes
suplementares de capital aos sécios, na
propor¢do das suas quotas.

Dois) Os sécios poderdo fazer suprimentos
a sociedade de acordo com as condicdes que
forem fixadas em assembleia geral.

ARTIGO SEXTO
(Cessao e divisao de quotas)

Um) Niao carece de consentimento da
sociedade ou dos sécios a cessdo de quotas total
ou parcial entre eles.

Dois) A cessdo de quotas a terceiros carece
do consentimento da sociedade, mediante

deliberacdo tomada em assembleia geral. A
sociedade em primeiro lugar e os sdcios em
segundo, gozam do direito de preferéncia na
aquisicdo de quotas.

ARTIGO SETIMO
(Amortizagao de quotas)

Um) A sociedade, mediante prévia
deliberacdo da assembleia geral, poderd
amortizar as quotas dos sdécios no prazo de
noventa dias, a contar do conhecimento da
ocorréncia dos seguintes factos:

a) Se qualquer quota for arrestada,
arrolada, apreendida ou sujeita a
qualquer acto judicial ou
administrativo que possa obrigar a
sua transferéncia para terceiros, ou
ainda, se for dada como garantia de
obrigacdes que o titular assuma sem
prévia autorizacdo da sociedade;

b) Se qualquer quota ou parte cedida a
terceiros sem se terem cumprido as
disposigdes do artigo sexto.

Dois) A contrapartida da amortizagdo serd
paga conforme previsto na legislagdo em vigor,
sendo apresentadas as garantias acordadas entre
as partes.

ARTIGO OITAVO
(Administracao)

Um) A administragdo, geréncia e
representacdo da sociedade em juizo e fora dele,
activa e passivamente, serdo exercidas pelos
socios Rui Monteiro e Luis Sarmento.

Dois) A sociedade obriga-se pelas assina-
turas dos dois socios que desde ja sdo nomeados

gerentes:

a) Pela assinatura de um ou mais
mandatdrios dentro dos poderes que
lhe tenham sido conferidos;

b) Em caso algum podem os administra-
dores obrigar a sociedade em actos
ou contratos estranhos ao objecto
da sociedade, designadamente em
letras de favor, fiangas e abonagoes.

ARTIGONONO
(Balanco e distribuicao de resultados)

Um) O balango e as contas de resultados
serdo submetidos a aprecia¢@o e aprovagdo da
assembleia geral.

Dois) Os lucros apurados em cada exercicio
terdo depois de tributados a seguinte aplicagdo:

a) Reserva legal, enquanto ndo estiver
realizada nos termos da lei ou
sempre que seja necessario
reintegra-la;

b) Outras reservas necessdrias para
garantir o equilibrio econémico-
financeiro da sociedade;

¢) O remanescente terd a aplica¢do que
for deliberada pela assembleia geral.

ARTIGO DECIMO
(Disposicoes finais)

Um) A sociedade s6 se dissolve por acordo
dos sdcios ou nos casos previstos na lei.

Dois) Dissolvendo-se por acordo dos sécios
todos serdo liquidatarios.

Trés) No caso de morte, interdicdo ou
inabilitacdo de um sdcio, a sociedade continuard
com os herdeiros do falecido ou o representante
do interdito ou inabilitado, devendo aqueles
escolher entre si um que a todos represente na
sociedade. enquanto a quota permanecer
indivisa. Fica desde ja autorizada a divisdo de
quotas para os herdeiros dos sécios.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Omissoes)
Os casos omissos serdo regulados pelas
disposi¢des legais aplicdveis na Republica de
Mocambique.

Maputo, nove de Julho de dois mil e dez. —
O Técnico, llegivel.

Consultrad — Consultoria
& Traducgoes, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura publica de dez de Junho de dois
mil e dez, lavrada de folhas setenta e trés a folhas
oitenta do livro de notas para escrituras diversas
nimero duzentos e oitenta e nove, traco A do
Quarto Cartério Notarial de Maputo, perante
Fatima Juma Achéa Baronet, licenciada em
Direito, técnica superior dos registos e notariado
N1 e notaria em exercicio no referido cartério
foi constituida entre Romao Domingos Pinto
Romao, Francelina Vieira Pateguana Pinto
Romao e Telma Pateguana Pinto Romao, uma
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada denominada, CONSULTRAD -
Consultoria & Tradugoes, Limitada com sede
social em Maputo, que se regerd pelas cldusulas
constantes dos artigos seguintes.

CAPITULO 1

Da denominacéao, duracao, sede
e objecto social

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao social e duracao

A sociedade adopta a denominagao de
Consultrad(Consultoria e Traducdes) Limitada,
e ¢ uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, constituida por
tempo indeterminado, que se rege pelos

presentes estatutos e demais legislagio aplicével.

ARTIGO SEGUNDO
Sede social e delegacoes

Um) A sociedade tem a sua sede social na
cidade de Maputo.

Dois) Por deliberac@o da assembleia geral, a
sociedade poderd mudar, dentro da Reptiblica
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de Mogambique o local da sua sede social, bem
como estabelecer, quer em territério nacional
quer no estrangeiro, sucursais, agéncias,
delegagdes ou quaisquer outras formas de
representagdo social.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto:

a) A prestacdo de servico multidisci-
plinar, nomeadamente, consultoria,
gestdo de projectos, assessoria e
assisténcia técnica nas areas de
saude, género, direitos humanos,
recursos humanos e tradugdes
especializadas de linguas;

b) Contabilidade e auditoria, estudos de
mercado e estudos de viabilidade
econdmica;

c¢) A representacdo comercial de
sociedades, de grupos ou marcas e
entidades domiciliadas ou ndo no
territério da Republica de
Mocambique.

Dois) A sociedade poderd ainda desenvolver
actividades em qualquer outro ramo de servicos,
comércio ou industria, desde que obtenha as
competentes autorizagdes.

CAPITULO 1I

Do capital social e cessao de quotas
ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social subscrito € de seis mil
meticais, correspondente a soma de trés quotas
de dois mil meticais cada uma, pertencentes a
cada um dos s6cios Romao Domingos Pinto
Romao, Francelina Vieira Pateguana Pinto
Romaio e Telma Pateguana Pinto Romao.

Dois) Podem os sdcios fazer a sociedade os
suprimentos de que ela carecer, nos termos e
condig¢des fixados em assembleia geral.

ARTIGO QUINTO
Cessao de quotas

Um) E livre a cessdo de quotas entre os
sécios mas carece do consentimento da
sociedade, sendo nulos quaisquer actos de tal
natureza que contrariem o disposto neste artigo.

Dois) A cessdo ou divisdo de quotas a
estranhos depende do prévio consentimento da
assembleia geral e s6 produzird efeitos a partir
da data da respectiva escritura notarial.

Trés) A sociedade fica reservado o direito
de preferéncia no caso de cessdo de quotas,
podendo o mesmo direito ser exercido pelos
soécios individualmente ou seus herdeiros
legitimos.

CAPITULO III
Da geréncia e representacao
ARTIGO SEXTO
Geréncia

Um) A administragio e geréncia da sociedade
em juizo e fora dele, activa e passivamente, serdo

exercidas pelos sécios que se constituem em
gerentes com dispensa de caugdo, com uma
remunerag¢do que vier a ser fixada pela
assembleia geral dos s6cios.

Dois) A sociedade fica obrigada pela
assinatura de dois elementos previamente
designados pela assembleia geral para exercer
as funcdes da geréncia, mas os actos de mero
expediente serdo assinados por um administrador
ou ainda por qualquer empregado devidamente
autorizado.

Trés) Em caso algum a sociedade podera ser
obrigada em actos ou documentos estranhos as
operacdes sociais, sobretudo em letras de favor,
abonacdes e fiangas.

Quatro) Ficam desde ja nomeados
administradores com dispensa de caucdo, os
s6cios Romao Domingos Pinto Romaio,
Francelina Vieira Pateguana Pinto Romao e
Telma Pateguana Pinto Romao.

CAPITULO IV

Da ssembleia geral e sua convocacéao
ARTIGO SETIMO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral reunir-se-4
ordinariamente uma vez por ano, para aprovacao
ou alteracao do relatdrio, balanco da actividade
e contas do exercicio e para deliberar sobre
quaisquer outros assuntos para que tenha sido
convocada.

Dois) A assembleia geral reunird
extraordinariamente sempre que necessdrio,
quando convocada para o efeito.

Trés) A assembleia geral reunird na sede da
sociedade, podendo ter lugar noutro local quando
as circunstancias o aconselhem, desde que tal
facto ndo prejudique direitos legitimos dos
sécios.

Quatro) Os sdcios, pessoas colectivas, far-
se-a0 representar nas assembleias gerais por
pessoas fisicas que para o efeito designarem,
mediante carta para esse fim dirigida ao
presidente da assembleia geral.

Cinco) A assembleia geral considera-se
regularmente constituida quando em primeira
convocacao, estejam presentes ou devidamente
representados sessenta por cento do capital e,
em segunda convocagdo, qualquer que seja o
nimero de sécios presentes ou capital
representado.

ARTIGO OITAVO
Convocacao

Um) A assembleia geral é convocada pelo
administrador por meio mediante de carta
registada expedida com antecedéncia minima de
trinta dias relativamente a data designada para a
sua realizag¢do, que podera ser reduzida para
quinze dias para as assembleias gerais
extraordindrias.

Dois) A assembleia geral poderd reunir
extraordinariamente a pedido de dois ter¢os dos
sécios efectivos.

Trés) O pedido sera sempre dirigido ao
presidente da mesa.

ARTIGONONO

Um) As deliberacdes da assembleia geral
serdo tomadas por maioria simples dos votos
presentes ou representados, excepto nos casos
em que a lei ou os presentes estatutos exijam
maioria qualificada.

Dois) E dispensada a reunido da assembleia
geral quando todos os sécios concordem por
escrito, na deliberagio, cujo contetido deve estar
claramente explicado.

ARTIGO DECIMO

Um) A sociedade ndo se dissolve por morte
ou interdicdo de qualquer sécio, continuando
com 0s seus sucessores ou representantes do
falecido ou interdito, os quais exercerdo em
comum os respectivos direitos enquanto a quota
permanecer indivisa.

Dois) No caso de morte ou interdi¢do de
alguns dos sécios, e quando sejam varios os
respectivos sucessores, eles designardo de entre
si um que a todos represente perante a sociedade
enquanto a divisao da respectiva quota ndo for
autorizada, ou se a autorizacao for denegada.

CAPITULO V

Das disposicoes gerais
ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Exercicio financeiro

Um) O administrador ou gerente da
sociedade, respondem para com a sociedade
pelos danos a esta causados por actos ou
omissdes praticados em prestagdo dos deveres
legais, salvo se provarem ter agido sem culpa.

Dois) O exercicio financeiro coincide com o
ano civil.

Trés) O primeiro ano financeiro comecara
excepcionalmente no momento do inicio de
actividade da empresa.

Quatro) O balanco de contas e resultados
encerrard com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano e serd submetido a
aprovagdo da assembleia geral ordindria.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Fundo de reserva legal

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4 a percentagem legalmente fixada
para constituir o fundo de reserva legal.

Dois) Uma vez deduzida a percentagem para
areserva legal a parte remanescente dos lucros
serd aplicada nos termos aprovados pela
assembleia geral, pelos presentes estatutos e
demais legislagdo vigente.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Um) A sociedade sé se dissolve nos casos
fixados pela lei.

Dois) No caso de a dissolug¢@o ocorrer por
acordo dos sécios serdo todos liquidatarios.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Remissoes

Em tudo quanto fica omisso aplicar-se-ao
subsidiariamente as disposi¢des da lei das
sociedades por quotas e demais legislacdo
aplicavel.
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Esta conforme.

Maputo, quinze de Junho de dois mil e dez. —
O Ajudante, Ilegivel.

Fresh Moz, Limitada

Certifico, para efeitos de publicaco, que por
escritura de vinte e oito de Junho de dois mil
e dez, exarada a folhas quarenta e uma e
seguintes do livro de notas para escrituras
diversas niumero duzentos e sessenta e seis trago
D do Segundo Cartério Notarial de Maputo,
perante mim Darcia Elisa Alvaro Freia,
licenciada em Direito, técnica superior dos
registos e notariado N1 e notaria do mesmo, se
procedeu na sociedade em epigrafe a nomeagao
do conselho de geréncia e mudanca da sede
social, de comum acordo altera-se a redacgdo
dos estatutos, que passa a ter o seguinte teor:

Que em consequéncia disso ficam alterados
os nimero um do artigo segundo e niimeros um
e, trés, do artigo décimo quinto e nimero um do
artigo décimo sexto do pacto social que passam
ater a seguinte nova redacg¢ao:

ARTIGO SEGUNDO

Um) A sociedade tem a sua sede no
Bairro do Jardim, Avenida de
Mocambique, kilémetro dois, parcela
quinhentos e sessenta e um traco A dois

ARTIGO DECIMO QUINTO

Um) A sociedade serd administrada por
conselho de geréncia, constituido por dois
sécios: Emma Mukakaroli e Pasteur
Dukuzumuremyi.

Trés) Os membros do Conselho de
Geréncia sdo nomeados por um periodo
indeterminado;

ARTIGO DECIMO SEXTO

Um) Compete ao conselho de geréncia
exercer os mais amplos poderes,
representando a sociedade em juizo e fora
dele, activa ou passivamente. Qualquer um
dos administradores poderd exercer os
mais amplos poderes, representado a
sociedade activa e passivamente, e
praticarem os demais actos tendentes a
realizacdo do objectivo social.

Que em tudo o mais ndo alterado por esta
escritura continuam em vigor as disposicdes do
pacto social anterior.

Estd conforme.

Maputo, vinte e nove de Junho de dois mil e
dez. — A Ajudante, Catarina Pedro Jodo
Nhampossa.

Ansim Trading, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagio, que por
escritura do dia oito de Fevereiro de dois mil e
dez, lavrada de folhas cento e vinte € uma a
folhas cento e vinte e trés do livro de notas para
escrituras diversas nimero trés traco C do
Primeiro Cartdrio Notarial da Beira, a cargo de
Jodo Jaime Ndaipa, notario respectivo, os socios
Heng Liu e Xiao Yan Huang cederam as suas
quotas de vinte e sete mil e quinhentos meticais,
cada uma delas que possuiam na sociedade
comercial por quotas de responsabilidade
limitada, Ansim Trading, Limitada, com sede
na cidade da Beira, a Rui Fang e Jun Ping Liu,
tendo assim deixado de serem sdécios da
sociedade.

Que em consequéncia da operada cessio foi
alterado o artigo quinto do pacto social, passando
0 mesmo a ter a seguinte nova redagao:

ARTIGO QUINTO

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de dez mil
ddlares, equivalentes a duzentos e setenta
e cinco mil meticais, distribuido do
seguinte modo:

a) Uma quota do valor nominal de
duzentos sessenta e um mil e
duzentos e cinquenta meticais,
correspondente a noventa e
cinco por cento do capital social,
pertencente ao scio Rui Fang;

b) Uma quota do valor nominal de
treze mil, setecentos e cinquenta
meticais, correspondente a cinco
por cento do capital social,
pertencente a socia Jun Ping
Liu.

Esta conforme.
Primeiro Cartério Notarial da Beira, um de
Abril de dois mil e dez. — O Técnico, llegivel.

Riversdale Capital
Mocambique, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagio, que por
deliberac@o de dezoito de Junho de dois mil e
dez, da sociedade Riversdale Capital
Mocambique, Limitada, procedeu-se ao aumento
do capital social no valor de duzentos e trinta e
quatro milhdes de meticais, passando o capital
social para duzentos e setenta milhdes de
meticais, e em consequéncia, alteram
parcialmente os estatutos da sociedade, no
ndmero um do seu artigo quarto, e o seu artigo
treze, que passam a ter a seguinte redac¢ao:

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente
realizado em dinheiro, é de duzentos e
setenta milhdes de meticais, correspon-
dente a soma de duas quotas desiguais
assim distribuidas:

a) Uma quota no valor de duzentos e
sessenta e oito milhdes seis-

centos e cinquenta mil meticais,
correspon-dente a noventa e
nove virgula cinco por cento do
capital social, pertencente &
sdcia Riversdale Capital Mau-
ritius Limited;

b) Uma quota no valor de um milhao
trezentos e cinquenta mil meti-
cais, correspondente a zero
virgula cinco por cento do
capital social, pertencente a
socia Riversdale Mining
Limited.

Dois)... [mantém a redaccdo original]

ARTIGO TREZE
(Administracao)

Um) A sociedade serd administrada por
um conselho de administra¢do composto
por um minimo de trés membros.

Dois) ... [mantém a redacg¢do original]

Trés) ... [mantém a redac¢@o original]

Quatro) ... [mantém a redacgio original]

Cinco) ... [mantém a redaccéo original]

Seis) ... [mantém a redacgdo original]

Sete) ... [mantém a redac¢@o original]

Oito) O presidente do conselho de
adminis-tra¢do serd nomeado pelos sdcios,
e terd voto de qualidade.

Esta conforme.

Maputo, vinte e oito de Junho de dois mil e
dez. — O Técnico, llegivel.

Riversdale Ventures
Mocambique, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
deliberagdo de dezoito de Junho de dois mil e
dez, da sociedade Riversdale Ventures
Mocambique, Limitada, procedeu-se ao aumento
do capital social no valor de cento e oitenta e
oito milhdes de meticais, passando o capital
social para duzentos milhdes de meticais, e em
consequéncia, alteram parcialmente os estatutos
da sociedade, no nimero um do seu artigo
quarto, e o seu artigo treze, que passam a ter a
seguinte redac¢do:

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente
realizado em dinheiro, é de duzentos
milhdes de meticais, correspondente a
soma de duas quotas desiguais assim
distribuidas:

a) Uma quota no valor de cento e
noventa e nove milhdes de
meticais, correspondente a
noventa e nove virgula cinco
por cento do capital social,
pertencente a sécia Riversdale
Ventures Mauritius Limited;

b) Uma quota no valor de um milhdo
de meticais, correspondente a
zero virgula cinco por cento do
capital social, pertencente a
s6cia Riversdale Mining
Limited.
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Dois)... [mantém a redacgio original].

ARTIGO TREZE
(Administracao)

Um) A sociedade sera administrada por
um conselho de administragdo composto
por um minimo de trés membros.

Dois) ... [mantém a redac¢@o original]

Trés) ... [mantém a redac¢do original]

Quatro) ... [mantém a redac¢@o original]

Cinco) ... [mantém a redacgdo original]

Seis) ... [mantém a redacgdo original]

Sete) ... [mantém a redacg¢@o original]

Oito) O presidente do conselho de
administracdo serd nomeado pelos sdcios,
e terd voto de qualidade.

Esta conforme.

Maputo, vinte oito de Junho de dois mil e
dez. — O Técnico, llegivel.

Riversdale Mocambique,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagio, que por
deliberacao de dezoito de Junho de dois mil e
dez, da sociedade Riversdale Mogambique,
Limitada, procedeu-se ao aumento do capital
social no valor de um bilido cento e quatro
milhdes de meticais, passando o capital social
para um bilido e duzentos milhdes de meticais, e
em consequéncia, alteram parcialmente os
estatutos da sociedade, no nimero um do seu
artigo quarto, que passa a ter a seguinte redacco:

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente
realizado em dinheiro, € de um bilido e
duzentos milhGes de meticais,
correspondente a soma de duas quotas
desiguais assim distribuidas:

a) Uma quota no valor de um bilido
cento e noventa e quatro milhdes
de meticais, correspondente a
noventa e nove virgula cinco
por cento do capital social,
pertencente 4 sécia Riversdale
Energy Mauritius Limited;

b) Uma quota no valor de seis
milhdes de meticais,
correspondente a zero virgula
cinco por cento do capital social,
pertencente 4 sécia Riversdale
Mining Limited.

Dois) ... [mantém a redaccio original]
Estd conforme.

Maputo, vinte e oito de Junho de dois mil
e dez. — O Técnico, llegivel.

Farmacia Nyasha Ja Mwari,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacido, da
sociedade Farméicia Nyasha Ja Mwari, Limitada,
constituida e matriculada sob NUEL oito mil

quinhentos e setenta e seis a folhas cento e trés
do livro C trago treze, entre Tahir Assane
Bahadur, solteiro, maior, natural de Maputo,
Assane Amade Assam Bahadur, casado, natural
de Barada-Buzi, ambos residentes na Beira,
conforme os estatutos elaborados nos termos
do artigo um do Decreto-Lei nimero trés barra
dois mil e seis de vinte e trés de Agosto, conforme
as clausulas que se seguem:

ARTIGO PRIMEIRO

Um) A sociedade adopta a denominagdo
social Farmacia Nyasha Ja Mwari, Limitada e
tem a sua sede na cidade da Beira, podendo
abrir delegacdes em qualquer ponto do pafs
mediante deliberacio da assembleia geral.

Dois) A sua duragd@o € por tempo indeter-
minado e o seu comego contar-se-4 a partir da
data do presente contrato.

ARTIGO SEGUNDO
A sociedade tem por objecto:

a) O exercicio de comércio geral e de
prestacdo de servigos, compre-
endendo importac@o, exportacio,
comissdes, consignacoes e agencia-
mento;

b) Representagdo de marcas e patentes;

¢) Qualquer ramo de industria e comércio;

d) Gestdo e exploragdo de farmdcias;

e) Venda de material médico, medica-
mentos e similares;

f) Participacao no capital social de outras
sociedades.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social da sociedade, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, é de vinte mil
meticais, dividido em duas quotas iguais da
seguinte forma:

a) Tahir Assane Bahadur com uma quota
de dez mil meticais, correspondente
a cinquenta por cento do capital
social;

b) Assane Amade Assam Bahadur, com
uma quota de dez mil meticais,
correspondente a cinquenta por
cento do capital social.

ARTIGOQUARTO
Nio devera haver prestacdes suplementares,
podendo, porém, os sdcios fazer a sociedade os
suprimentos de que ela carecer nos termos em
que a assembleia geral determinar.

ARTIGO QUINTO
(Administracao)

A gestdio e administracio da sociedade e a
sua representacdo em juizo e fora dele, activae
passivamente compete individualmente a
qualquer dos sécios que ficam desde jd
nomeados administradores com dispensa de
prestar caugao.

ARTIGO SEXTO
(Balanco)

Anualmente serd dado um balanco fechado
com data de trinta e um de Dezembro. Os meios
liquidos apurados em cada balango, depois de
deduzidos pelo menos cinco por cento para o
fundo de reserva legal e feitas quaisquer outras
dedugdes em que a sociedade acorde, serdo
divididos pelos sécios na proporcdo das
respectivas quotas ou acumulados na respectiva
conta.

Esta conforme.

Conservatdria dos Registos da Beira, quinze
de Junho de dois mil e nove. — O Ajudante,
llegivel.

Sociedade H20 & Terra, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, da
deliberagdo da Sociedade H20 & Terra, Limitada
com sede na cidade da Beira, matriculada sob
NUEL 100113066, deliberagao que consiste na
alteracdo do artigo terceiro do contrato social
que fica a reger-se nos termos seguintes:

ARTIGO TERCEIRO

O capital social € de vinte mil meticais,
dividido em duas quotas desiguais, sendo
cinquenta e um por cento do capital
pertencente ao s6cio Carlos Miguel Bié e
0s restantes quarenta € nove por cento ao
so6cio Mark Richard Graydon Johnston.

Conservatéria do Registo de Entidades
Legais da Beira, vinte e nove de Junho de dois
mil e dez. — O Ajudante, llegivel.

Africa Hunt e Tours, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
escritura de cinco de Maio de dois mil e cinco,
exarada de folhas cento e uma e seguintes do
livro de notas para escrituras diversas nimero
setecentos e cinquenta e seis tragco D do Terceiro
Cartdrio Notarial de Maputo, a cargo de Carolina
Vitéria Manganhela, notdria do referido cartério,
procedeu-se na sociedade em epigrafe a cessao
de quota, onde Alexandre George Mcdonald
cedeu a totalidade da sua quota a Alexander
Mclean, alterando se por consequéncia a redac¢iio
do artigo quarto do pacto social que rege a dita
sociedade, o qual passa ater a seguinte e nova
redacgao:

ARTIGOQUARTO

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de dez mil
meticais, e corresponde a soma de duas
quotas desiguais assim distribuidas:

a) Uma quota com o valor nominal
de cinco mil e seiscentos
meticais, correspondente a
cinquenta e seis por cento do
capital social, pertencente ao
sécio Alexander Mclean;
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b) Uma quota com o valor nominal de
quatro mil e quatrocentos meticais,
correspondente a quarenta e quatro
por cento do capital social, perten-
cente ao sécio Marcelino Eurico de
Sales Lucas.

Esta conforme.

Maputo, vinte e quatro de Junho de dois mil
edez. — A Ajudante, Luisa Louvada Nuvunga
Chicombe.

Banco Unico, S.A.

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia vinte e dois de Junho de dois mil e dez, foi
matriculada na Conservatdria do Registo de
Entidades Legais uma sociedade denominada
Banco Unico, S.A, matriculada sob NUEL
100163403, que ira reger-se pelos seguintes
artigos:

CAPITULO I

Da denominacéo, sede, duracao
e objecto social
ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéao)

A sociedade adopta a denominag@o de Banco
Unico, S.A., e rege-se pelo disposto nos presen-
tes estatutos e pela legislacdo aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na Avenida
Kenneth Kaunda, nimero quinhentos e noventa
e dois, em Maputo.

Dois) A sociedade poderd transferir a sua
sede para qualquer localidade do territério
nacional, por deliberacdo do conselho de
administragdo.

Trés) O conselho de administra¢do podera,
sem dependéncia de deliberag¢do dos sdcios,
criar, transferir ou encerrar sucursais, agéncias,
delegagdes ou quaisquer outras formas de
representagdo da sociedade em qualquer parte
do territdrio nacional ou estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto o exercicio
da actividade bancaria, com a maxima amplitude
consentida por lei.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades subsididrias ou complementares do
seu objecto principal e, nomeadamente, praticar
todos os actos complementares da sua
actividade.

Trés) Por simples deliberagdo do Conselho
de Administracao, a sociedade poderd adquirir,
gerir e alienar participagdes em sociedades de
responsabilidade limitada, ainda que tenham por
objecto uma actividade diversa da sua.

ARTIGO QUARTO
(Duracgao)

A duracdo da sociedade serd por tempo
indeterminado.

CAPITULO II

Do capital social, accoes e meios
de financiamento
ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e arealizar em dinheiro, é de setecentos milhdes
de meticais, representado por setecentas mil
accdes, cada uma com o valor nominal de mil
meticais.

Dois) A data da constitui¢io da sociedade,
encontra-se realizada uma parte, correspondente
a vinte e cinco por cento do capital social,
comprometendo-se o0s accionistas a,
proporcionalmente as suas participagdes sociais,
realizar a parte remanescente do capital por eles
subscrito no prazo maximo de seis meses a
contar da data de assinatura do presente contrato,
nos termos da legislacdo em vigor.

ARTIGO SEXTO
(Aumento do capital social)

Um) O capital social poderd ser aumentado
uma ou mais vezes, mediante, novas entradas,
por incorporagido de reservas, através da
emissdo de novas acgdes, aumento do respectivo
valor nominal ou conversao de obrigagdes em
ac¢des, bem como por qualquer outra
modalidade ou forma legalmente permitida,
mediante deliberacio da assembleia geral.

Dois) A assembleia geral deverd ouvir o
conselho de administracio e o conselho fiscal
antes de tomar qualquer deliberacao relativa ao
aumento do capital social.

Trés) A deliberagio da assembleia geral de
aumento do capital social deve mencionar, pelo
menos, as seguintes condi¢des:

a) A modalidade do aumento do capital;

b) O montante do aumento do capital;

c) O valor nominal das novas
participacdes;

d) O tipo de ac¢des a emitir;

¢) A natureza das novas entradas, se as
houver e as reservas a incorporar,
se o aumento de capital for por
incorporag@o de reservas;

f) Os termos e condi¢cdes em que oS
accionistas e/ou terceiros participam
no aumento;

g) Os prazos dentro dos quais as entradas
devem ser realizadas;

h) O prazo e demais condi¢des do
exercicio do direito de subscrigdo e
preferéncia;

i) O regime que serd aplicado em caso de
subscri¢do incompleta.

ARTIGO SETIMO
(Realizacao das accoes)

Um) As accdes subscritas pelos accionistas
deverdo ser por eles realizadas dentro dos prazos
legal ou estatutariamente estabelecidos para o
efeito.

Dois) Em caso de mora pelos accionistas na
realizacd@o das respectivas participagdes sociais,
vencer-se-ao juros a taxa mdaxima
sucessivamente em vigor para as operagoes
activas praticadas pela sociedade.

Trés) Os lucros correspondentes a acgdes
ndo liberadas ndo poderdo ser pagos aos
accionistas que se encontrem em mora, mas ser-
lhe-30 creditados para compensacio da divida
de entrada e respectivos juros.

Quatro) As acg¢des nao liberadas ndo
conferem direito a voto.

Cinco) Se o accionista ndo liberar as ac¢des
no prazo de sessenta dias apds ter sido
interpelado para o efeito, as mesmas considerar-
se-d0 automaticamente perdidas a favor da
sociedade, juntamente com as quantias ji pagas
por conta da sua realizag@o.

Seis) O conselho de administra¢@o s podera
efectuar a interpelacdo prevista no nimero
anterior apds esta ter sido aprovada em
assembleia geral.

ARTIGOOITAVO

(Direito de preferéncia no aumento do
capital social)

Um) Em qualquer aumento do capital social,
os accionistas gozam de direito de preferéncia,
na propor¢dao das accdes que possuirem, a
exercer nos termos dos nimeros seguintes e,
supletivamente, nos termos gerais.

Dois) O aumento do capital social sera
repartido entre os accionistas que exer¢am o
direito de preferéncia do seguinte modo:

a) Cada accionista terda o direito de
subscrever uma participagdo no
aumento do capital social
proporcional as ac¢des que detiver
ou uma participagdo menor, na
medida do que tiver declarado
pretender subscrever;

b) O valor do aumento do capital social
que nio tiver sido subscrito serd
oferecido aos accionistas, que
tiverem subscrito integralmente a sua
participagdo proporcional, na
propor¢do das respectivas accoes,
em sucessivos rateios;

c) As acgdes que nido possam ser
proporcionalmente atribuidas serdo
sorteadas de uma s6 vez entre 0s
accionistas referidos na alinea
anterior;

d) Se, apés o exercicio do direito de
preferéncia, o aumento do capital
ndo tiver sido totalmente subscrito,
serd aplicado o regime que houver
sido deliberado para a subscri¢do
incompleta, que poderd prever a
redugdo do valor do aumento as
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subscri¢des efectuadas pelos
accionistas preferentes, ou a
subscrig¢ao publica ou por terceiros,
do montante ndo subscrito;

e) Caso, porém, ndo tenha sido previsto
em assembleia geral qualquer
regime para a subscri¢ao incompleta,
o conselho de administracao deverd
convocar a assembleia geral para que
esta se pronuncie sobre o regime a
aplicar, podendo ser dada sem efeito
a deliberagdo inicial, caso em que
serdo restituidas as importancias
recebidas.

Trés) O disposto na alinea b) do nimero
anterior poderd ser afastado por deliberacdo da
assembleia geral, que estabeleca outro critério
de reparti¢do do valor do aumento que néo tenha
sido subscrito nos termos da alinea a), do mesmo
ndmero.

ARTIGONONO

(Participagoes qualificadas
e comunicacao de participacoes)

Um) A aquisi¢do e/ou alienagdo de
participacdes qualificadas encontra-se sujeita a
autorizagdo prévia do Banco de Mogambique,
nos termos e para os efeitos do disposto na Lei
das Instituicdes de Crédito e Sociedades
Financeiras.

Dois) A pessoa singular ou colectiva que,
directa ou indirectamente, haja adquirido ou
alienado participacdo que possibilite atingir ou
implique diminuir participagao igual ou superior
adez por cento do capital social da sociedade ou
dos direitos de voto, comunicara tal facto ao
conselho de administrag¢o, no prazo de oito dias
uteis.

Trés) A comunicacio prevista no nimero
anterior deverd igualmente ser realizada, no
mesmo prazo, sempre que, em consequéncia de
alienag@o ou aquisicio, seja ultrapassado algum
dos limites previstos na lei das Institui¢des de
Crédito e Sociedades Financeiras.

Quatro) O conselho de administrag¢do deve
divulgar ao Banco de Mocgambique as
comunicagdes recebidas nos termos dos nimeros
anteriores.

ARTIGO DECIMO
(Accoes)

Um) As ac¢oes serdo tituladas ou escriturais.

Dois) As accdes tituladas poderao revestir a
forma de ac¢des nominativas ou ao portador
registadas, devendo as acgdes escriturais revestir
sempre a forma de ac¢cdes nominativas.

Trés) As acgdes tituladas poderao a todo o
tempo ser convertidas em accdes escriturais, e
vice-versa, desde que obedecidos os requisitos
fixados por lei.

Quatro) As accdes, quando tituladas, serdo
representadas por titulos de uma, cinco, dez,
vinte, cinquenta, cem, quinhentas, mil, dez mil,
cem mil ou um milhao de ac¢des, a todo o tempo
substituiveis por agrupamento ou subdivisao.

Cinco) O desdobramento dos titulos far-se-
4 a pedido dos accionistas, correndo por sua
conta as respectivas despesas.

Seis) A sociedade poderad emitir, nos termos
e condicdes estabelecidos em assembleia geral,
todas as espécies de accdes, incluindo ac¢des
preferenciais sem voto.

Sete) Os titulos, provisérios ou definitivos,
serdo assinados por dois administradores,
podendo as assinaturas serem apostas por
chancela ou por meios tipograficos de impressao,
desde que autenticadas com o selo branco da
sociedade.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Transmissao de accoées)

Um) O accionista que pretender alienar as
suas acgoes deverd, por carta registada dirigida
ao conselho de administracdo, informar a
sociedade sobre a competente proposta de venda
e os termos da respectiva transaccio, incluindo
aidentidade do proposto adquirente.

Dois) A sociedade devera exercer o seu
direito de preferéncia dentro dos quarenta e cinco
dias subsequentes a recep¢do da carta
mencionada no nimero anterior, findos os quais,
sem que a sociedade haja exercido tal direito,
aos accionistas assistird o direito de, no perfodo
de trinta dias, exercerem a preferéncia na
aquisi¢do das acgdes do accionista transmitente,
devendo, para o efeito, remeter a este uma carta,
comunicando-lhe sobre a sua intengdo, ou nao,
de exercer tal direito.

Trés) O direito de preferéncia é exercido pelo
valor, prazo e restantes condi¢oes acordadas para
aprojectada transmissao, através de rateio com
base no nimero de acgdes de cada preferente.

Quatro) Os direitos de preferéncia previstos
no presente artigo nio serdo aplicdveis as
transmissdes:

a) De acgdes admitidas a cotagao na Bolsa
de Valores;

b) De acg¢des que sejam objecto de
alienagdo a favor de entidades (i)
com quem o accionista maioritario
se encontre em rela¢do de dominio
ou (ii) que se encontrem em relagdo
de dominio ou de grupo com a
sociedade que domine o accionista
maioritrio;

¢) De accdes efectuadas directamente a
favor do accionista maioritdrio e/ou
de entidades que com ele se
encontrem em relagdo de dominio
ou de grupo.

Cinco) Serdo inoponiveis a sociedade, aos
demais accionistas e a terceiros as transmissoes
efectuadas sem observancia do disposto no
presente artigo, devendo a sociedade recusar o
respectivo averbamento no livro do registo das
accdes ou nas competentes contas de registo de
emissdo e de titularidade representativas do
capital social da sociedade.

Seis) Para efeitos do disposto nas alineas b)
e ¢) do nimero quatro supra, entender-se-a por
relacdo de dominio a relagdo entre duas

sociedades, nos termos da qual uma delas
(sociedade dominante) tenha uma influéncia
dominante sobre a outra (sociedade dependente),
relacdo essa que se presume existir nos casos
em que a sociedade dominante, directa ou
indirectamente, (i) detém uma participagdo
maioritdria no capital social, (ii) dispde de mais
de metade dos votos ou (iii) tem a possibilidade
de nomear mais de metade dos membros dos
orgdos de administragdio e fiscalizagdo da
sociedade dependente.

Sete) Sem prejuizo do disposto no nimero
quatro alinea c¢) supra, poderd o accionista
maioritdrio a quem haja sido efectuada a
proposta para aquisicio de acgdes oferecer aos
demais accionistas a possibilidade de aquisi¢ao,
em parte ou na totalidade, das accdes que lhe
hajam sido propostas adquirir, em niimero e
montante proporcional as participacdes sociais
por estes detidas na sociedade.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Accoes proprias)

Um) Por deliberagdo da assembleia geral, a
sociedade podera adquirir acgdes proprias, bem
como poderd onera-las, aliena-las ou praticar
com as mesmas quaisquer outras operagdes em
direito permitidas, respeitando sempre as
disposicdes legais aplicdveis e que estejam
sucessivamente em vigor.

Dois) A deliberagao da assembleia geral deve
identificar o nimero de ac¢des a adquirir, a
alienar ou que por outra forma pretende dispor,
a finalidade da aquisi¢do, a identificag¢@o das
partes e as respectivas contrapartidas e demais
termos e condi¢des da operagdo projectada.

Trés) Enquanto pertencam a sociedade, as
accdes ndo conferem direito a voto, dividendo
ou preferéncia, nem tém qualquer outro direito
social, excepto o de participar em aumentos de
capital por incorporacio de reservas, se a
assembleia geral ndo deliberar o contrario.

Quatro) Na alienacdo de accdes proprias, 0s
sécios gozam de direito de preferéncia, na
proporgdo das suas respectivas participacdes, a
exercer nos termos do artigo décimo primeiro
destes estatutos, com as necessarias adaptacdes.

Cinco) No relatério anual do conselho de
administragdo, deve ser indicado o niimero de
ac¢des proprias adquiridas e alienadas ou
oneradas, durante o exercicio, bem como os
respectivos motivos e condi¢des, e o nimero de
accdes proprias detidas no final do exercicio.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Obrigacgoes)

Um) A sociedade poderd, nos termos da lei
e mediante deliberacdo do conselho de
administrac¢@o, emitir quaisquer modalidades ou
tipos de obrigacdes.

Dois) Por simples deliberacio do conselho
de administracao, ouvido o conselho fiscal, a
sociedade poderd adquirir obrigacdes proprias,
nos termos e dentro dos limites estabelecidos
na legislagdo em vigor, ficando suspensos os
respectivos direitos enquanto as obrigacdes
pertencerem a sociedade.
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Trés) A sociedade podera praticar com as
obrigacdes proprias todas e quaisquer operagoes
em direito permitidas e, nomeadamente, proceder
a sua conversdo, nos casos legalmente previstos,
ou amortizag¢do, mediante simples deliberagao
do conselho de administragdo.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Prestacoes suplementares)

Podem ser exigidas a todos ou parte dos
sdcios prestacdes suplementares de capital até
ao montante de trés milhdes e quinhentos mil
meticais, ficando os sdcios obrigados nas
propor¢des, condi¢des, prazos e montantes
estabelecidos em assembleia geral.

CAPITULO III

Dos corpos sociais
SECCAO1

Das disposicbes gerais

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Corpos sociais)

Sdo corpos da sociedade:

a) A assembleia geral;

b) O conselho de administragdo;

¢) O conselho fiscal ou fiscal unico,
conforme o que for deliberado em
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Eleicao e mandato)

Um) Os membros dos corpos sociais sao
eleitos pela assembleia geral da sociedade,
podendo ser reeleitos uma ou mais vezes.

Dois) O mandato dos membros da mesa da
assembleia geral e do conselho de administracao
€ de trés anos, contando-se como um ano
completo o ano da data da eleig@o.

Trés) O mandato do 6rgdo de fiscalizacdo é
de um ano, mantendo-se em fungdes até a
assembleia geral ordindria seguinte a da eleicéo.

Quatro) Os membros dos corpos sociais
permanecem em fungoes até a eleicdo de quem
os deva substituir, salvo se renunciarem
expressamente ao exercicio do seu cargo.

Cinco) Salvo disposicio legal expressa em
sentido contrario, os membros dos corpos
sociais podem ser accionistas ou ndo, bem como
podem ser eleitas pessoas colectivas para
qualquer um dos corpos sociais da sociedade.

Seis) No caso previsto na parte final do
ndmero anterior, a pessoa colectiva que for eleita
deve designar uma pessoa singular para exercer
0 cargo em seu nome e comunicar o respectivo
nome ao presidente da mesa da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Incompatibilidades)
Um) O exercicio de fun¢des em qualquer
corpo social € incompativel com:

a) O exercicio de cargos de gestdo ou o
desempenho de quaisquer fungdes
em outra instituicdo de crédito ou

sociedade financeira com sede em
Mocambique ou que em
Mocambique tenha filial ou
sucursal, salvo se a sociedade se
encontrar com as mesmas em
relacéio de dominio ou de grupo, nos
termos e para os efeitos do disposto
nas alineas /) e m) do ndmero dois
do artigo segundo da Lei das
Institui¢des de Crédito e das
Sociedades Financeiras, aprovada
pela Lei nimero quinze barra
noventa e nove de um de
Novembro, com as alteracdes que
lhe foram introduzidas pela Lei
nimero nove barra dois mil e quatro,
de vinte e um de Julho;

b) A titularidade, directa ou indirecta, de
participacao igual ou superior a dez
por cento do capital social ou dos
direitos de voto em outra institui¢do
financeira com sede em
Mogambique ou que em Mogam-
bique tenha filial ou sucursal.

Dois) As incompatibilidades previstas no
ntmero anterior determinam o impedimento do
exercicio das funcdes na sociedade, para que a
pessoa haja sido eleita; se o impedimento durar
por seis meses, sem que lhe seja posto termo,
tal determinard a perda do cargo.

Trés) Para além do especialmente disposto
nestes estatutos, aplicar-se-ao sempre, em todos
0s corpos sociais, as normas legais e
regulamentares destinadas a prevenir a
intervengido em situagdo de conflito de
interesses.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Remuneracao e caucao)

Um) As remuneragdes e regalias sociais a
atribuir aos membros dos corpos sociais serdo
fixadas anualmente por uma comissao de
vencimentos, composta por trés membros, sendo
um presidente e dois vogais, todos designados
pelo accionista maioritdrio da sociedade.

Dois) A assembleia geral que eleger os
membros do conselho de administra¢do deve
fixar ou dispensar a caugio a prestar, conforme
alei em vigor.

SECCAOTI

Da assembleia geral

ARTIGO DECIMO NONO
(Constituicao)

Um) A assembleia geral da sociedade é
constituida por todos os accionistas e pelos
membros da mesa da assembleia geral.

Dois) Os obrigacionistas ndo poderdo assistir
as reunides da assembleia geral da sociedade,
ficando-lhes vedado o seu agrupamento e/ou
representa¢do por um dos agrupados para efeitos
de assistir as reunides da assembleia geral.

Trés) Os membros do conselho de
administragdo e do conselho fiscal, ainda que

nao sejam accionistas, deverao estar presentes
nas reunides da assembleia geral e deverdo
participar nos seus trabalhos, mas ndo tém, nessa
qualidade, direito a voto.

Quatro) No caso de existirem ac¢des em
compropriedade, os comproprietarios serdo
representados por um so deles e s6 esse podera
assistir e intervir nas assembleias gerais da
sociedade.

Cinco) As acgdes dadas em caugdo, penhor,
arrestadas, penhoradas, ou por qualquer outra
forma sujeitas a depdsito ou administragdo
judicial ndo conferem ao respectivo credor,
depositario ou administrador o direito de assistir
ou tomar parte nas assembleias gerais.

ARTIGO VIGESIMO
(Competéncias)

Sem prejuizo do disposto na lei e nos
presentes estatutos, compete, em especial, a
assembleia geral:

a) Aprovar o relatério de gestdo e as
contas do exercicio, incluindo o
balango e a demonstragido de
resultados, bem como o parecer do
conselho fiscal ou do fiscal Gnico
sobre as mesmas e deliberar sobre a
aplicagdo dos resultados do
exercicio;

b) Eleger e destituir a mesa da assembleia
geral, os administradores, os
membros da comissdo de

vencimentos e os membros do

conselho fiscal ou o fiscal Gnico;
c¢) Deliberar sobre quaisquer alteragdes
aos presentes estatutos;

d) Designar os membros do conselho
geral;

e) Deliberar sobre o0 aumento, reducio ou
reintegragdo do capital social;

f) Deliberar sobre a criacao de acgdes
preferenciais;

g) Deliberar sobre a fusdo, cisdo ou
transformac@o da sociedade;

h) Deliberar sobre a dissolugio,
liquidacdo ou prorrogagio da
sociedade;

i) Deliberar sobre a chamada e a
restituicdo das prestagdes
suplementares;

j) Deliberar sobre a propositura e a
desisténcia de quaisquer accdes
contra os administradores ou contra
os membros dos outros corpos
sociais;

k) Deliberar sobre a admissdo a cotagdo
na Bolsa de Valores das accdes
representativas do capital social da
sociedade;

[) Deliberar sobre outros assuntos que
ndo estejam, por disposi¢do legal ou
estatutaria, confinados a outros
corpos da sociedade.
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ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO seu favor na competente conta de registo de SECCAO1II

(Composicao)

Um) A mesa da assembleia geral € constituida
por um presidente, um vice-presidente e um
secretario.

Dois) O vice-presidente substitui o
presidente nas suas auséncias e impedimentos.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Convocacao)

Um) As assembleias gerais serdo
convocadas por meio de anuncios, publicados
no Boletim da Repiiblica e num dos jornais mais
lidos da localidade da sede da sociedade, com
trinta dias de antecedéncia, salvo se for
legalmente exigida antecedéncia maior, devendo
mencionar o local, o dia e a hora em que areunizio
terd lugar, bem como a ordem do dia, com clareza
e precisdo.

Dois) As assembleias gerais serdo
convocadas pelo presidente da mesa da
assembleia geral, ou por quem o substitua,
oficiosamente ou a requerimento do conselho
de administragdo, do conselho fiscal ou do fiscal
tinico ou de accionistas, os quais, no caso de
assembleia geral extraordindria, deverdo
representar pelo menos dez por cento do capital
social da sociedade.

Trés) O requerimento referido serd dirigido
ao presidente da mesa da assembleia geral e
deverd justificar a necessidade da convocagao
da assembleia e indicar com precisao os
assuntos a incluir na ordem de trabalhos da
assembleia a convocar.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Quérum constitutivo)

Um) A assembleia geral s6 se pode constituir
e deliberar validamente em primeira convocagao,
quando estejam presentes ou representados
accionistas que representem, pelo menos, metade
do capital social, salvo os casos em que a lei
exija um quorum superior.

Dois) Em segunda convocagdo a assembleia
geral pode constituir-se e deliberar validamente,
seja qual for o nimero de accionistas presente e
a percentagem do capital social por eles
representada, excepto naqueles casos em que a
lei exija um quérum constitutivo para as
assembleias reunidas em segunda convocagao.

Trés) Considerar-se-4 validamente
constituida a assembleia geral sem observancia
das formalidades prévias estabelecidas no
presente artigo desde que estejam presentes ou
representados todos os accionistas com direito
de voto e todos manifestem a sua vontade em
que a assembleia se constitua e delibere sobre
os assuntos constantes da ordem de trabalhos.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Quérum deliberativo)

Um) A cada accao corresponderd um voto.
Dois) Tém o direito de votar na assembleia
geral ou de por outro modo deliberar os
accionistas que detiverem accdes averbadas a

emissdo de ac¢des a data de oito dias antes da
data marcada para a assembleia, devendo
permanecer registadas a favor dos accionistas
até ao encerramento da reunido

Trés) As deliberagdes serdo tomadas por
maioria absoluta dos votos expressos, salvo
quando a lei exija maioria qualificada.

Quatro) As abstengdes nao sao consideradas
para efeitos de contagem dos votos necessarios
atomada de deliberacdes sociais.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
(Reunides da sssembleia geral)

A assembleia geral reunird, ordinariamente,
nos trés primeiros meses de cada ano nos termos
e para os efeitos do disposto no nimero um do
artigo cento e trinta e dois do Cédigo Comercial,
podendo, ainda, deliberar para os efeitos do
disposto no nimero dois, do mesmo artigo, e,
extraordinariamente, sempre que seja
convocada, com observancia dos requisitos
estatutdrios e legais.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
(Local e acta)

Um) As assembleias gerais da sociedade
reunir-se-do na sede social ou noutro local da
localidade da sede, indicado nos respectivos
antincios convocatorios.

Dois) Por motivos especiais, devidamente
justificados, o presidente da mesa da assembleia
geral pode fixar um local diverso dos previstos
no ndimero anterior, que serd indicado nos
anuncios convocatdrios da assembleia.

Trés) De cada reunido e sessdo da assembleia
geral devera ser lavrada uma acta no respectivo
livro, a qual serd assinada pelo presidente e pelo
secretdrio da mesa da assembleia geral ou por
quem os tiver substituido nessas funcdes, salvo
se outras exigéncias forem estabelecidas por lei.

ARTIGO VIGESIMO SETIMO
(Representacao)

Um) Os accionistas, pessoas singulares ou
colectivas, podem, nos termos da lei, fazer-se
representar nas reunides da assembleia geral por
mandatdrio que seja accionista, advogado ou
administrador da sociedade, o qual devera ser
constituido por procuracdo por escrito outorgada
com prazo determinado de, no maximo, um ano,
a qual deverd ser entregue na sede social da
sociedade até as dezassete horas do penultimo
dia qtil anterior ao da assembleia.

Dois) Compete ao presidente da mesa da
assembleia geral verificar a regularidade dos
mandatos, de acordo com os critérios
estabelecidos na lei e nos presentes estatutos.

Trés) O presidente da mesa da assembleia
geral poderd autorizar a presenga de qualquer
pessoa ndo indicada no nimero um do presente
artigo, desde que, porém, os accionistas ndo se
oponham a tal autorizagio.

Do conselho de administragao

ARTIGO VIGESIMO OITAVO
(Composicao)

Um) A administra¢do e representacdo da
sociedade serdo exercidas pelo conselho de
administraciio, composto por um nimero impar
de membros, no maximo de dezassete, conforme
o deliberado pela assembleia geral que os eleger.

Dois) O conselho de administragdo terd um
presidente, nomeado pela assembleia geral que
o eleger, podendo esta, caso o pretenda fazer,
ainda designar um ou mais vice-presidentes.

Trés) Faltando definitivamente algum
administrador, serd substituido por cooptagao,
até a primeira reunido da Assembleia Geral que
procederd a eleicdo do novo administrador, cujo
mandato terminara no final do triénio entdo em
curso.

ARTIGO VIGESIMO NONO
(Competéncias)

Um) Ao conselho de administragio
competem os mais amplos poderes de gestdo e
representagdo social e, nomeadamente:

a) Orientar e gerir todos os negdcios
sociais, praticando todos os actos
inseriveis no seu objecto social;

b) Executar e fazer cumprir as
deliberacdes da assembleia geral;

c¢) Propor, fundamentadamente, os
aumentos de capital necessarios;

d) Aprovar o plano de negécios, plano
estratégico e orcamento anual da
sociedade;

e¢) Executar o plano de expansao da rede
de estabelecimentos da sociedade,
tendo em conta os condicionalismos
legais aplicaveis;

f) Adquirir, onerar e alienar quaisquer
bens ou direitos, moveis e imoveis,
sempre que o entenda conveniente
para a sociedade;

g) Representar a sociedade, em juizo e
fora dele, activa e passivamente,
podendo contrair obrigagdes,
propor e seguir pleitos, desistir ou
transigir em processo, comprome-
ter-se em darbitros, assinar termos
de responsabilidade e, em geral,
resolver acerca de todos os assuntos
que ndo caibam na competéncia de
outros corpos ou servicos subal-
ternos;

h) Contrair empréstimos e outros tipos
de financiamento necessarios a
prossecucao do objecto da
sociedade;

i) Constituir e definir os poderes dos
mandatarios da sociedade;

J) Deliberar sobre a participago no capital
social de outras sociedades, desde
que permitidas por lei, ou sobre
quaisquer acordos de associag@o ou
colaborag@o com outras empresas;
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k) Designar pessoas para o exercicio de
cargos sociais em empresas
participadas ou associadas;

/) Delegar em um ou mais dos seus
membros poderes inerentes a gestao
corrente da sociedade;

m) Elaborar os documentos previsionais
da actividade da sociedade e os
correspondentes relatdérios de
execugao;

n) Delinear a organizacdo e os métodos
de trabalho da sociedade, elaborar
regulamentos e determinar as
instrucdes que julgar convenientes;

o) Contratar os funcionarios da
sociedade, fixar as
remuneracdes, regalias sociais e

suas

outras prestagdes pecunidrias e
exercer o correspondente poder
directivo e disciplinar;

p) Contratar o auditor externo escolhido
nos termos do artigo quadragésimo
destes estatutos.

Dois) O Conselho estabelecerd, através de
um regimento préprio, as regras do seu
funcionamento interno, incluindo a forma de
suprir os impedimentos do seu Presidente.

ARTIGO TRIGESIMO
(Reunides e convocacao)

Um) O conselho de administra¢do retine
trimestralmente e/ou sempre que for convocado
pelo seu Presidente ou por dois dos seus
membros.

Dois) As convocatdrias devem ser feitas por
escrito, com, pelo menos, oito dias de
antecedéncia relativamente a data da reunido,
incluir a ordem de trabalhos e as demais
indicacdes e elementos necessdrios a tomada
das deliberagdes.

Trés) As formalidades relativas a convocagio
do conselho de administracdo podem ser
dispensadas pelo consentimento unanime de
todos os administradores.

Quatro) O conselho de administragdo reunir-
se-4 na sede social ou noutro local, da localidade
da sede, indicado na respectiva convocatdria.

Cinco) Por motivos especiais, devidamente
justificados, o presidente do conselho de
administra¢do pode fixar um local diverso dos
previstos no niimero anterior, que serd indicado
narespectiva convocatoria.

ARTIGO TRIGESIMO PRIMEIRO

(Quérum deliberativo)

Um) Para que o conselho de administragao
possa deliberar € necessario que, pelo menos, a
maioria dos seus membros esteja presente ou
devidamente representada.

Dois) Os membros do conselho de
administragdo podem fazer-se representar nas

reunides por outro membro, mediante
comunicagio escrita dirigida ao presidente, bem
como votar por correspondéncia.

Trés) As deliberagdes sdo tomadas por
maioria dos votos presentes ou representados,
cabendo ao Presidente, em caso de empate, voto
de qualidade.

Quatro) Sem prejuizo do disposto nos
ndmeros anteriores, e quando no inicio de cada
sessdo seja unanimemente aprovado pelos
participantes, considerar-se-do como estando
presentes os administradores que intervenham
nas reunides por recurso a meios de
telecomunicagdo que assegurem, em tempo real,
a transmissdo e recepgdo simultaneas de voz ou
de voz e imagem.

Cinco) As deliberacdes do conselho de
administragdo constardo de actas, lavradas em
livro préprio, assinadas por todos os que hajam
participado na reunido.

ARTIGO TRIGESIMO SEGUNDO
(Delegacao de poderes)

Um) O conselho de administracdo pode
delegar a gestdo corrente da sociedade numa
comissdo executiva constituida por um niimero
maximo de sete membros.

Dois) A deliberagdo que constituir a
comissdo executiva deve fixar os limites da
delegac@o e definir as regras de funcionamento
da comissdo executiva.

Trés) As deliberacdes da comissdo executiva,
nos limites dos poderes delegados, gozam de
forca idéntica e equiparam-se, para todos os
efeitos, as deliberacdes do conselho de
administra¢@o, devendo constar de actas lavradas
em livro préprio.

ARTIGO TRIGESIMO TERCEIRO
(Mandatarios)

O conselho de administra¢@o ou a comissio
executiva poderdo nomear procuradores da
sociedade para a pratica de certos actos ou
categoria de actos, nos limites dos poderes
conferidos pelo respectivo mandato.

ARTIGO TRIGESIMO QUARTO
(Vinculagao da sociedade)

Um) A sociedade ficard obrigada:

a) Pela assinatura conjunta de dois
membros do conselho de
administragio;

b) Pela assinatura de um membro do
conselho de administragdo e um
mandatario com poderes para o
efeito;

c) Pela assinatura de um ou mais
administradores nos termos e nos
limites dos poderes que lhe foram
delegados pelo conselho de
administracdo ou pela comissdo
executiva, no ambito dos poderes
delegados a esta;

d) Pela assinatura de um ou mais
mandatarios, nos termos e limites
dos poderes a estes conferidos.

Dois) Nos actos de mero expediente €
suficiente a assinatura de qualquer membro do
conselho de administracdo ou de um mandatario
com poderes bastantes, podendo a assinatura
ser aposta por chancela ou meios tipograficos
de impressao.

Trés) O mandato conferido a um sé
mandatdrio serd para a pratica de actos certos e
determinados, caducando com a execugdo do
acto para o qual foi conferido.

ARTIGO TRIGESIMO QUINTO
(Operacoes alheias ao objecto social)

Um) E inteiramente vedado aos adminis-
tradores realizar em nome da sociedade
quaisquer operagdes alheias ao objecto social.

Dois) Os actos praticados contra o
estabelecido no niimero anterior importam para
o administrador em causa, a sua destitui¢ao,
perdendo a favor da sociedade a caucdo que
tenha prestado e constituindo-se na obrigagdo
de a indemnizar pelos prejuizos que esta venha
a sofrer em virtude de tais actos.

SECCAOIV

Da fiscalizagéo

ARTIGO TRIGESIMO SEXTO
(Orgao de fiscalizagdo)

A fiscalizagdo dos negécios da sociedade
serd exercida por um conselho fiscal ou por um
fiscal tnico, que serd uma sociedade auditora
de contas, conforme o que for deliberado pela
assembleia geral.

ARTIGO TRIGESIMO SETIMO
(Composicao)

Um) O conselho fiscal, quando exista, serd
composto por trés membros efectivos e um
membro suplente, eleitos em assembleia geral.

Dois) A assembleia geral que proceder a
elei¢do do conselho fiscal indicard o respectivo
presidente.

Trés) Um dos membros efectivos e 0 membro
suplente do conselho fscal terdo de ser auditores
de contas ou sociedades de auditores de contas
devidamente habilitadas.

ARTIGO TRIGESIMO OITAVO
(Funcionamento)

Um) O conselho fiscal, quando exista, retine-
se trimestralmente e sempre que for convocado
pelo presidente, pela maioria dos seus membros
ou pelo conselho de administrag@o.

Dois) Para que o conselho possa reunir
validamente € necessaria a presenca da maioria
dos seus membros efectivos.

Trés) As deliberagdes sdo tomadas por
maioria dos votos presentes, cabendo ao
Presidente, em caso de empate, voto de
qualidade.

Quatro) As reunides do conselho fiscal
poderio realizar-se na sede social ou em qualquer
outro local previamente indicado no respectivo
aviso convocatorio.
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ARTIGO TRIGESIMO NONO ARTIGO QUADRAGESIMO QUARTO outra reservas que forem julgadas

(Actas)

As reunides do conselho fiscal serdo
registadas no respectivo livro de actas, devendo
mencionar os membros presentes, as
deliberagdes tomadas, os votos de vencido e
respectivas razdes, as verificacdes, fiscalizacdes
e demais diligéncias levadas a cabo pelos seus
membros desde a Gltima reunido, bem como os
factos mais relevantes verificados pelo conselho
fiscal no exercicio das suas funcdes e ser
assinadas pelos membros presentes.

ARTIGO QUADRAGESIMO
(Auditorias externas)

Um) O conselho de administrag@o contratard
uma sociedade externa de auditoria a quem
encarregard de auditar e verificar as contas da
sociedade.

Dois) No exercicio das suas funcdes, o
conselho fiscal deve pronunciar-se sobre o
conteuido dos relatérios da sociedade externa de
auditoria.

SECCAOIV

Do conselho geral

ARTIGO QUADRAGESIMO PRIMEIRO
(Natureza do conselho geral)

O conselho geral consiste num 6rgio
consultivo da sociedade, cuja principal actividade
e competéncias se encontram nunestabecidas no
artigo quadragésimo quarto dos presentes
estatutos.

ARTIGO QUADRAGESIMO SEGUNDO
(Composicao)

Um) O conselho geral, eleito em assembleia
geral, é integrado por pessoas singulares
designadas por cada um dos accionistas, pelos
presidentes do conselho fiscal e da assembleia
geral da sociedade, bem como por pessoas
reputadas do meio académico e empresarial.

Dois) Os membros do conselho de
administracdo deverdo estar presentes nas
reunides do conselho geral.

Trés) O presidente do conselho geral serd o
representante designado pelo accionista
maioritrio da sociedade, podendo o mesmo ser
substituido pelo vice-presidente, se o houver,
ou, na falta dele, pelo representante do accionista
com maior participagdo social a seguir ao
accionista maioritario.

Quatro) O presidente do conselho geral
podera, sempre que o julgue necessario, assistir
as reunides do conselho de administracao, sem
direito a voto.

ARTIGO QUADRAGESIMO TERCEIRO
(Reunides de convocacao)

O conselho geral retine-se ordinariamente
pelo menos uma vez por ano e,
extraordinariamente, sempre que for convocado
pelo seu presidente ou mediante solicitacdo da
maioria dos seus membros, do conselho de
administragdo ou do 6rgdo de fiscalizacao da
sociedade.

(Competéncias)
Compete especialmente ao conselho geral:

a) Acompanhar a actividade da sociedade
e prestar a respeito dela aconse-
lhamento e assisténcia ao conselho
de administrac@o, designadamente
no que concerne a estratégia,
prossecucdo de objectivos e
cumprimento de normas legais
aplicdveis;

b) Acompanhar e apreciar questdes
relativas a governo societdrio,
sustentabilidade e/ou politica de
expansdo da actividade da
sociedade;

¢) Pronunciar-se sobre a eficacia dos
sistemas de controlo interno, da
auditoria interna e de gestdo da
sociedade, propondo ao conselho de
administracdo a adopg¢ao de medidas
alternativas;

d) Emitir, em geral, a sua opinido e/ou
fazer recomendagdes ao conselho de
administragdo relativamente a
estratégia adoptada e/ou a adoptar
para a prossecucdo da actividade da
sociedade.

CAPITULO IV
Das disposicoes finais
ARTIGO QUADRAGESIMO QUINTO

(Ano social)

Um) O ano social coincide com o ano civil.

Dois) O balango, demonstracdo de
resultados e demais contas do exercicio fecham-
se com referéncia a trinta e um de Dezembro de
cada ano e sdo submetidos a apreciagdo da
assembleia geral nos trés primeiros meses de
cada ano.

ARTIGO QUADRAGESIMO SEXTO
(Aplicacao dos resultados)

Um) Os lucros que resultarem do balango
anual terdo a seguinte aplicacao:

a) Quinze por cento serdo destinados a
constitui¢do ou reintegracdo da
reserva legal, até ao limite do capital
social;

b) Uma parte serd afecta a constituicdo de
uma reserva especial destinada a
reforcar a situacdo liquida da
sociedade ou a cobrir prejuizos que
aconta de lucros e perdas ndo possa
suportar;

c¢) O restante terd a aplicagdo que for
deliberada em assembleia geral por
maioria simples dos votos emitidos,
incluindo a formagao e refor¢o de

convenientes a prossecucao dos fins
sociais.

Dois) A reserva especial a que é feita
referéncia na alinea b) do nimero anterior sera
constituida e aplicada de acordo com os critérios
estabelecidos pelo Banco de Mogambique.

ARTIGO QUADRAGESIMO SETIMO
(Dissolucao e liquidagao)
A dissolucdo e liquidagdo da sociedade rege-
se pelas disposi¢des da lei aplicavel que estejam
sucessivamente em vigor e, no que estas forem

omissas, pelo que for deliberado em assembleia
geral.

ARTIGO QUADRAGESIMO OITAVO
(Membros do conselho de administracao
e orgao de fiscalizagao)

Até a primeira reunido da assembleia geral
da sociedade, a composi¢do dos corpos sociais
serd a seguinte:

Assembleia geral:

Presidente: Senhor Eng. Francisco Rego.
Vice-presidente: Senhora Dr.”Rita Furtado.
Secretério: Senhor Dr. Rui Paulo Gongalves.
Conselho de administragdo:

Presidente: Senhor Eng. José Carvalho Neto.

Vice-Presidente: Senhor Dr. Paulo Lopes
Varela.

Vogal: Senhor Dr. Salimo Abdula.
Conselho Fiscal:

Presidente: Senhor Dr. Afonso Loureiro.
Vice-presidente: Senhor Dr. Pedro André.

Membro efectivo: Price Water House
Coopers, representada pelo Senhor Dr. José
Azevedo.

Membro suplente: Senhor Dr. Duarte Faria.
Est4 conforme.

Maputo, dezassete de Junho de dois mil
edez. — O Ajudante, llegivel.

Pilares de Matermo, Limitada

Certifico, para efitos de publicacio, que no
dia quinze de Julho de dois mil dez, foi
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100167271, uma
entidade denominada Pilares de Matermo,
Limitada.

Entre:

Primeiro: Augusto Alberto da Silva
Chirindza, casado, com Catherine Ann Walsh
em regime de comunhio de bens adquiridos,
nacionalidade mogambicana, portador do Bilhete
de Identidade n.° 110100277337Q, emitido pelos
Servigos de Identifica¢do Civil de Maputo, e
residente em Maputo; e

Segunda: Leonor Frederico Moiana, casada
com Benjamim Ben Manhica em regime de
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comunhdo geral de bens, de nacionalidade
mocambicana, portadora do Bilhete Identidade
n.°110071632A, emitido pelos Servicos de
Identificagdo Civil de Maputo e residente em
Maputo.

Constituem entre si uma sociedade por quotas
que se regerd pelas clausulas e artigos constantes
neste contrato.

CAPITULO I

Da denominacao e duracao, sede
e objectivo

ARTIGO PRIMEIRO

Um) A sociedade adopta a denominagdo
Pilares de Matemo, Limitada constituida sob
forma de sociedade an6nima e regendo-se pelos
presentes estatutos e demais legislacdo aplicavel.

Dois) A sua duragdo é por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da sua constituig@o.

ARTIGO SEGUNDO

Um) A sociedade tem a sua sede em
Maputo.

Dois) A sociedade poderd abrir delegacdes
ou outras formas de representa¢do noutros
locais do pafs ou no estrangeiro, desde que,
devidamente autorizada por assembleia geral e
cumpridos que sejam os requisitos legais

necessarios.

ARTIGO TERCEIRO

A sociedade tem por objectivo a construgdo
civil e obras publicas.

CAPITULO 1I

Do capital social
ARTIGO QUARTO

Um) O capital social, é de vinte mil meticais,
correspondente a soma de duas quotas a saber:

a) O valor de dezoito mil meticais,
corresponde ao senhor Augusto
Alberto de Silva Chirindza;

b) O valor de dois mil meticais,
corresponde a senhora Leonor
Frederico Moiana.

ARTIGO QUINTO

Os sécios poderdo efectuar prestacdes
suplementares de capital ou suprimento a
sociedade nas condigdes estabelecidas pela
assembleia geral.

ARTIGO SEXTO

A divisdo, cessdo e alienagdo de quotas é
livre entre os sécios, que gozam de direito de
preferéncia, a sociedade em primeiro lugar e os
sécios em segundo lugar. Havendo mais do que
um sécio interessado na aquisi¢do da quota, sera
esta dividida pelos interessados na propor¢ao
das respectivas quotas.

ARTIGO SETIMO

O capital social poderd ser aumentado
sempre que a assembleia geral o decidir, depois

de obtencdo do acordo undnime de todos os
sdcios e desde que sejam cumpridos os requisitos
legais préprios.

ARTIGO OITAVO

A sociedade s6 poderd ser vendida, apds a
aprovagdo da assembleia geral e consentimento
unanime de todos os sdcios.

CAPITULO III

Da assembleia geral, geréncia
e representacao da sociedade

ARTIGONONO

Um) A assembleia geral retne-se
ordinariamente, uma vez por ano, a fim de
apreciar o balango e as contas de exercicio, bem
como deliberar sobre qualquer assunto previsto
na ordem de trabalhos.

Dois) A assembleia geral serd convocada
por um dos gerentes, por meio de carta registada,
em protocolo ou por meio de fax, com uma
antecedéncia minima de quinze dias, desde que
nao seja outro o procedimento exigido por lei.

Trés) Para as assembleias gerais
extraordindrias o perfodo indicado no nimero
anterior poderd ser reduzido para sete dias,
reunindo por convocagao do gerente ou a pedido
de qualquer dos sdcios.

ARTIGO DECIMO

As deliberacdes da assembleia geral serdo
tomadas por simples maioria de votos presentes
ou representados, salvo nos casos em que a lei
exige maioria mais qualificada.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

A geréncia dispensada de caugdo serd
exercida por dois sécios, nomeados em
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Um) Compete a geréncia exercer oS mais
amplos poderes de gestdo, representando a
sociedade em juizo e fora dele, activa e
passivamente, podendo praticar todos os
relativos a prossecucdo do seu objecto social,
desde que, a lei e os presentes estatutos nao os
reservam para assembleia geral.

Dois) A geréncia poderd constituir
mandatdrios nos termos e para os efeitos
designados no Cédigo Comercial.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

A sociedade fica obrigada mediante a
assinatura tnica do senhor Augusto Alberto da
Silva Chirindza, sécio maioritario.

CAPITULO 1V

Das disposicoes diversas
ARTIGO DECIMO QUARTO

Um) O exercicio social corresponde ao ano
civil.

Dois) O balan¢o fechado com data de trinta
e um de Dezembro serd submetido a apreciacao
da assembleia geral, para aprovacao.

ARTIGO DECIMO QUINTO

Findo o balanco e verificados os lucros,
estes serdo aplicados conforme o determinar da
assembleia geral, depois de deduzidos os fundos
para a constitui¢do ou reintegragdo da reserva
legal.

ARTIGO DECIMO SEXTO

Por morte ou interdi¢do de qualquer sécio a
sociedade nao se dissolve, mas continuara com
sOcios sobrevivos ou capazes e o representante
legal do sécio interdito.

Quanto aos herdeiros do sécio falecido a
sociedade reserva-se o direito de:

a) Se lhe interessar a continuagio deles
na sociedade, estes nomeardo um
entre si que a todos os representard
na sociedade, enquanto a quota se
mantiver indivisa;

b) Se nio interessar a continuagdo deles
na sociedade, esta procederd a
respectiva amortizagio da quota com
o pagamento do valor dela apurado
num balanco expressamente
realizado para o efeito.

ARTIGO DECIMO SETIMO

A sociedade s6 se dissolve nos casos
previstos na lei. Dissolvendo-se por acordo
entre os sécios, estes procederdo a liquidagao
conforme lhes aprouver.

ARTIGO DECIMO OITAVO

Os casos omissos serdo regulados pela lei
na Republica de Mogambique, sobre sociedades
por quotas e demais legislacdo aplicavel.

Maputo, dezasseis de Julho de dois mil
e dez. — O Técnico, llegivel.

Saibou Comercial, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que no
dia doze de Agosto de dois mil e oito, foi
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100167331 uma
entidade denominada Saibou Comercial,
Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa do Cdédigo
Comercial, entre:

Primeiro: Saibou Sylla, casado, sobre o
regime geral de comunhéo de bens com a senhora
Safiatou Sylla, natural de Mali, de nacionalidade
maliana e residente nesta cidade, portador do
Passaporte n.° BO119569, de quinze de Abril
de dois mil e oito, emitido em Mali;

Segunda: Safiatou Sylla, casada, sobre o
regime geral de comunhao de bens com o senhor
Saibou Sylla, natural de Mali, de nacionalidade
maliana e residente nesta cidade, portadora
Passaporte n.° A1408273, de dois de Maio de
dois mil e seis, emitido em Mali.
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Pelo presente contrato de sociedade outorgam
e constituem entre si uma sociedade por quotas
de respnsabilidade limitada, que se regera pelas
clausulas constantes dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO

Denominacgao e sede

A sociedade adopta a denominag@o de Saibou
Comercial, Limitada, e tem a sua sede na cidade
de Maputo, podendo, por deliberagdo da
assembleia geral, abrir ou encerrar sucursais
dentro e fora de pais quando for convincente.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua duracio serd por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da
celebragdo da escritura da sua constitui¢@o.

ARTIGO TERCEIRO

Objectivo

Um) A sociedade tem por objecto comércio
geral a grosso e a retalho com importacdo e
exportacdo de produtos alimentares e ndo
alimentares, prestagdo de servi¢os nas dreas
diversas permitidas por lei.

Dois) A sociedade poderd adquirir
participagdes financeiras em sociedade a
constituir ou ji constituidas ainda que tenha
como objecto social diferente do da sociedade.

Trés) A sociedade poderd exercer quaisquer
outras actividades desde que para isso esteja
devidamente autorizada, nos termos da
legislagdo em vigor.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de vinte mil meticais,
dividido em duas quotas desiguais, sendo uma
no valor de catorze mil meticais, subscrita pelo
socio Saibou Sylla e uma quota no valor de
cinco mil meticais, subscrita pelo sécio Safiatou
Sylla.

ARTIGO QUINTO
Aumento do capital

O capital social poderd ser aumentado ou
diminuido quantas vezes for necessarias desde
que a assembleia geral delibere sobre o assunto.

ARTIGO SEXTO
Divisao e cessao de quotas

Um) Sem prejuizo das disposicdes legais
em vigor a cessdo ou alienacdo de toda a parte
de quotas devera ser do consenso dos sécios,
gozando estes do direito de preferéncia.

Dois) Se nem a sociedade nem os sécios
mostrarem interesse pela quota do cedente, este
decidird a sua alienac@o a quem e pelos precos
que melhor entender, gozando o novo sécio dos
direitos correspondentes a sua participa¢do na
sociedade.

ARTIGO SETIMO
Geréncia

A administragdo, gestdo da sociedade e sua
representacdo em juizo e fora dele, activa e
passivamente, passam desde ja a cargo do s6cio
Saibou Sylla que € nomeado sdcio gerente com
plenos poderes.

Preco — 16,00 MT

Dois) Os gerentes tém plenos poderes para
nomearem mandatarios a sociedade, conferindo,
os necessdrios poderes de representagao.

ARTIGO OITAVO
Assembleia geral

Um) Assembleia geral retine-se ordinaria-
mente, uma vez por ano, para apreciacio e
aprovacao do balanco e contas do exercicio
findo e reparti¢do de lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-se
extraordinariamente quantas vezes for
necessdarias desde que as circunstancias assim o
exijam para deliberar sobre qualquer assunto
que diga respeito a sociedade.

ARTIGONONO
Dissolucao

A sociedade s0 se dissolve nos termos fixados
pelalei ou por comum acordo dos sécios quando
assim o entenderem.

ARTIGO DECIMO
Herdeiros

Em caso de morte, interdicao ou inabilitagdo
de um dos sécios da sociedade os seus herdeiros
assumem automaticamente o lugar na sociedade,
com dispensa de caugdo, podendo estes nomear
seu representante se assim o entender desde que
obedecam o preceituado nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Casos omissos

Os casos omissos serdo regulados pelo
Cdédigo Comercial e demais legislacdo vigentes
na Republica de Mogambique.

Maputo, doze de Julho de dois mil e dez. —
O Técnico, llegivel.

IMPRENSA NACIONAL DE MOCAMBIQUE, E.P.
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