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MINISTERIO DA JUSTICA

DESPACHO

Um grupo de cidaddos requereu a Ministra da Justi¢a o reconhecimento
da Associagdo Tchova Tchova Programas de Comunicagdo — TTPC
como pessoa juridica, juntando ao pedido os estatutos da constituicao.

Apreciados os documentos entregues, verifica-se que se trata de
uma associacdo que prossegue fins licitos, determinados e legalmente
possiveis, cujo acto de constitui¢do e os estatutos da mesma cumprem
0 escopo e os requisitos exigidos por lei, nada obstando o seu
reconhecimento.

Nestes termos e no disposto no n.° 1 do artigo 5 da Lei n.° 8/91,
de 18 de Julho, e artigo 1 do Decreto n.° 21/91, de 3 de Outubro,
vai reconhecida como pessoa juridica a Associagdo Tchova Tchova
Programas de Comunicagdo —TTPC.

Maputo, dezoito de Outubro de 2012. — A Ministra da Justica, Maria
Benvinda Delfina Levi.

Assembleia Municipal de Nampula

Resolucao n.’ 2/A.M/2012
de 13 de Dezembro

Referente a aprovacgdo por maioria absoluta da Proposta do Plano
de Actividades e Orcamento para o ano de 2013

Assembleia Municipal da cidade de Nampula reunida na sua
XX Sessdo Ordindria de 13 de Dezembro 2012, com 38 membros
efectivos dos quarenta e cinco em efectividade de fungdes, apreciou
positivamente a Propostado Plano de Actividades e Orcamento para
o ano de dois mil e treze, apresentado pelo Executivo Municipal da
Cidade de Nampula.

Nestes termos, e ao abrigo do preceituado na alinea b) do n.°3 do
artigo 45 da Lei n.°2/97, de 18 de Fevereiro, conjugado com alinea b)
do n.° do artigo 28 do Regimento Vigente da Assembleia Municipal,
deliberou por maioria absoluta a aprovacdo do Plano de Actividades e
Orgamento para o ano 2013.

Pelo Progresso do Municipio.

Nampula, 13 de Dezembro de 2012. — O Presidente, Tiago
Afonso Fumo.

Orcamento do Exercicio Econémico de 2013

Assembleia Municipal da Cidade de Nampula, reunida na sua
XX Sessdo Ordindria, aos 13 de Dezembro de 2012, através da Resolugao
n.° 2/A.M/2012, de 13 de Dezembro, aprovou a Proposta do Plano de
Actividades e Orcamento do Conselho Municipal para o ano de 2013.

O orcamento de receitas e de despesas é de 310 862 440,00 MT
(trezentos e dez milhdes, oitocentos sessenta e dois mil, quatrocentos e
quarenta Meticais) em ambas componentes, de acordo com as tabelas
1 e 2 abaixo:

Tabela 1 — Resumo do Orcamento de Receitas

Rubrica Designacao da conta Valor

1 Receitas Correntes 226.167.077,00
1.1 Receitas Fiscais 35.423.697,00
1.1.2 Impostos sobre Bens e Servigos 24.458.697,00
1.2.3 Outros Impostos 10.965.000,00
1.2 Receitas Nao Fiscais 106.194.000,00
1.2.1 Taxas por Licengas Concedidas 53.427.500,00
1.2.2 Tarifas e Taxas pela Prestacido de Servicos 18.041.500,00
1.2.3 Outras Receitas Nao Fiscais 34.725.000,00
14 Produtos de Transferéncias Correntes de Entidades Publicas 84.549.380,00
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1.4.1 Transferéncias Correntes do Estado 84.549.380,00
2 Receitas de Capital 84.695.363,00
2.1 Alienacao de Bens Préprios da Autarquia 3.550.000,00
2.1.01 | Alienagdo de Bens Proprios da Autarquia 3.500.000,00
2.1.02 | Alienagdo de Bens de Patrimonio da Autarquia 50.000,00
2.2 Outras Receitas de Capital 515.000,00
222 Rendimento de Bens Mdveis e Imoveis 515.000,00
2.3 Produto de Transferéncia de Capital de Entidades Piblicas 61.388.181,00
2.3.1 Transferéncias de Capital do Estado 50.030.780,00
2.3.2 Transferéncias de Capital de Outras Entidades Publicas 11.357.401,00
2.4 Donativos 19.242.182,00

Total de Receitas 310.862.440,00

Tabela 2 — Resumo do Orcamento de Despesas

Rubrica Designacao da Conta Valor
1 Despesas Correntes 163.618.490,00
1.1 Despesas Com o Pessoal 87.478.947,00
1.1.1 Saldrios e Remuneracdes 81.220.447,00
1.1.2 Outras Despesas com o Pessoal 6.258.500,00
1.2 Bens e Servicos 60.615.543,00
1.2.1 Bens 37.615.303,00
1.2.2 Servicos 23.000.240,00
14 Transferéncias Correntes 7.773.500,00
1.4.1 Administragdo Puablica 240.000,00
1.4.3 Familias 7.533.500,00
1.6 Outras Despesas Correntes 100.500,00
1.7 Exercicios Findos 7.650.000,00
2 Despesas de Capital 147.243.950,00
2.1 Bens de Capital 126.857.080,00
2.1.1 Construgdes 93.561.683,00
2.1.2 Servigos 19.508.638,00
2.1.3 Outros Bens de Capital 13.786.759,00
2.2 Transferéncias de Capital 19.886.870,00
2.2.1 Administragdo Territorial 19.886.870,00
2.3 Outras Despesas de Capital 500.000,00

Total de Depesas 310.862.440,00

Nampula, 13 de Dezembro de 2012 — O Presidente, Castro Armindo Sanfins Namuaca.
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ANUNCIOS JUDICIAIS E OUTROS

Tchova-Tchova-Programas
de Comunicacao — TTPC

CAPITULO I
Das disposicoes gerais
ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo, natureza e regime legal)

Um) A Associagdo Tchova-Tchova
Programas de Comunicagdo (TTPC),é uma
organizacdo colectiva de direito privado,
sem fins lucrativos, dotada de autonomia
administrativa, financeira e patrimonial.

Dois) A Associacdo € regulada pelos
presentes estatutos e demais legislagdo

Mogambicana aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
(Ambito)

A Associacdo TTPC € de ambito nacional,
exercendo em todo o territério mogambicano
as atribui¢des que os presentes Estatutos lhe
conferem, através da sua sede, delegacdes ou
outra forma de representagio.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A Associagdo TTPC tem duragdo
indeterminada com inicio a partir da data da
assinatura do instrumento de constituicio da
Associacdo.

ARTIGO QUARTO
(Sede e delegacbes)

A TTPC tem a sua sede, na Avenida Martires
da Machava, n.°297, em Maputo podendo abrir
ou encerrar delegagdes ou qualquer outra forma
de representac@o em qualquer local do territério
nacional.

ARTIGO QUINTO
(Objecto)

A TTPC tem por objecto o exercicio das
seguintes actividades:

a) Realizacdo de estudos e pesquisas para
apoiar e orientar as estratégias de
comunicacio;

b) Desenvolvimento de estratégias de
comunicagdo baseadas em pesquisa
e evidéncias;

¢) Concepcdo de programas, projectos
e intervencdes de comunicacido
estratégica;

d) Produgdo e pré-testagem de materiais
e ferramentas de comunicacdo
interpessoal, comunitdria e de
massa;

e¢) Implementacdo de campanhas
e intervencdes de comunicacido
estratégica nas comunidades e nos
orgdos de comunicacio social;

/) Estabelecimento de parcerias e sinergias
para o reforco dos sistemas de
informagdo, monitoria e coordenagio
das intervengdes baseadas nas
comunidades e na comunicacido
social;

g) Capacitagdo e assisténcia técnica aos
parceiros e comunidades;

h) Desenvolvimento de ac¢des de advocacia
e visdo de lideranca, tanto ao nivel
técnico como politico, para assegurar
o impacto e sustentabilidade das
intervenc¢des de comunicacio
estratégica;

i) Desenvolvimento de outras actividades
consentaneas com o seu objecto,
desde que autorizadas pelo 6rgao
competente.

CAPITULO IT
Dos associados
ARTIGO SEXTO
(Categoria dos associados)

Um) A Associac@io tem a seguinte categoria
de associados:

a) Fundadores: todos aqueles que estiverem
presentes na assembleia constituinte
da Associag@o e que manifestem
o desejo de serem membros da
mesma;

b) Efectivos: todos aqueles que se
proponham a colaborar na
realizacdo dos fins da Organizagdo
e venham a ser admitidos mediante
o cumprimento das formalidades
fixadas nos presentes estatutos;

c¢) Honorarios: individualidades,
associados efectivos ou ndo, cujas
accdes e actividades contribuem, de
forma efectiva e substantiva, para o
desenvolvimento da Associacdo;

d) Beneméritos: todos aqueles que, pelos
seus merecimentos e reconhecidos
servigos, tenham contribuido
para a propaganda e prestigio da
Associagio.

Dois) As diferentes categorias de associados
correspondem diferentes direitos e obrigagdes,
designadamente:

a) Salvo outra deliberag¢do da Assembleia
Geral, apenas os associados
fundadores e efectivos podem votar,
eleger e serem eleitos para os 6rgdos
da associagdo;

b) Para o funcionamento e tomada
de decisdes da Associacdo
ndo é necessdria a presenga
dos associados honordrios e
beneméritos os quais, querendo,
o podem fazer, requerendo a sua
participagdo ao Presidente da
Assembleia Geral.

ARTIGO SETIMO
(Admissao dos associados)

Um) Para além dos associados fundadores,
podem ser admitidos como associados
efectivos os individuos e as pessoas colectivas
que estejam regularmente constituidas e que
se conformem com o estabelecido nestes
estatutos.

Dois) A admissao de candidaturas é da
competéncia da Assembleia Geral, sendo as
deliberacdes respectivas adoptadas por maioria
simples.

Trés) Os membros honorarios e beneméritos
sdo admitidos por proposta de dois membros
fundadores em reunido da Assembleia Geral.

ARTIGO OITAVO
(Direitos)

Um) Constituem direitos dos associados:

a)Participar nas iniciativas desenvolvidas
pela Associagdo;

b) Discutir e votar as deliberacdes nas
reunides da Assembleia Geral;

c) Eleger e ser eleito para os 6rgaos
sociais da Associagdo;

d) Requerer a convocagdo da Assembleia
Geral extraordindria;

e) Frequentar a sede e/ou delegagdes,
utilizando os servigos técnicos,
administrativos, operacionais ou
logisticos disponibilizados aos
associados nas condi¢des que
forem estabelecidas;

f) Propor a Assembleia Geral a
proclamac¢do de associados
honorérios e de mérito;

g) Examinar as contas da Associag@o.

h) Ter acesso aos documentos e
informagdo referente ao exercicio
das actividades da Associacdo;

i) Exercer outros direitos estabelecidos
pelos érgaos sociais no uso das
suas competéncias.

Dois) O exercicio dos direitos inerentes
a qualidade de associado € condicionado a
deliberagdo de admiss@o e ao pagamento
regular das quotas que deve ser efectuado até
ao dia vinte e oito de Fevereiro de cada ano.
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ARTIGO NONO
(Deveres)

Constituem deveres dos associados:

a) Observar e cumprir as disposi¢des
estatutdrias e regulamentares e
outras que de forma adequada
sejam estabelecidas pelos 6rgaos
da associagio;

b) Colaborar activa e empenhadamente
na vida da associagdo, aceitando
as deliberagdes e compromissos
validamente adoptados;

c) Aceitar e desempenhar com zelo
e assiduidade os cargos para
que sejam eleitos, nomeados ou
designados;

d) Tomar parte nas Assembleias Gerais
e reunides a que tenham sido
convocados;

e) Abster-se de praticar actos contrarios
do objecto prosseguidos pela
associagao.

ARTIGO DECIMO
(Exclusao dos associados)

Constituem fundamento de exclusdo dos
associados os seguintes:

a) A prética de actos em prejuizo da
Associacio;

b) A inobservancia das deliberagdes
adoptadas em Assembleia Geral;

¢) Recusa de cumprimento de regras e
regulamentos aplicaveis a qualquer
negdcio ou actividade relevante sob
a responsabilidade dos membros;

d) Servir-se da associagdo para fins
estranhos ao seu objecto;

e)Ter sido condenado por crimes pelas
instancias judiciais.

As situacdes que levam a exclusdo do
associado deverdo ser objecto de instru¢do do
competente processo e de avaliacdo pela Direcdo
da Associac@o e consequentemente submissao a
Assembleia Geral para decisao final.

CAPITULO III
Dos o6rgaos da associacao
ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Orgaos)

Um) S@o 6rgaos da Associagdo:
a) A Assembleia Geral;

b) O Conselho de Administragdo
¢) O Conselho Fiscal.

Dois) Os membros dos Conselhos de
Administra¢do e Fiscal ndo terdo direito a
qualquer tipo de remuneracao relacionada com
a sua nomeacdo para determinada posicio, e
nem terdo direito a honordrios participativos,
excepto, a remuneracdes pelo trabalho prestado
para a associagdo nos termos de um contrato

de trabalho ou de prestacdo de servigos e a
reembolso de despesas incorridas em nome da
Associagdo, devendo as mesmas ser aprovadas
previamente.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Mandato)

Um) Os membros dos érgios sociais serdo
eleitos por mandatos de quatro anos, nao
podendo ser reeleitos mais que uma vez, nem
podendo os seus membros ocupar mais de um
cargo simultaneamente.

Dois) Verificando-se a substitui¢cdo
de algum dos titulares dos d6rgdos sociais
referidos, o substituto eleito ou designado
desempenhara fungdes até ao final do mandato
do substituido.

SECCAO1

Da Assembleia Geral

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Constituicao)

A Assembleia Geral € o 6rgdo supremo da
Associacao constituida pelos membros no pleno
gozo dos seus direitos em conformidade com a
lei e os presentes estatutos.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Periodicidade)

Um) A Assembleia Geral redne
ordinariamente no primeiro trimestre de cada
ano e, extraordinariamente, sempre que for
necessario.

Dois) A Assembleia Geral serd convocada
com antecedéncia minima de quinze dias,
através de uma carta, indicando-se o dia, horae
local, bem como a Ordem de Trabalhos;

Trés) As reunides da Assembleia Geral
podem ser convocadas pelo Presidente da
Mesa da Assembleia Geral, quando a pedido
do Conselho Fiscal ou a pedido de pelo menos
um terco dos associados.

Quatro) A convocacdo da Assembleia
Geral sera feita por meio de cartas enderegadas
aos associados por correio, fax ou correio
electrénico, devendo a sua recepg¢do ser
comprovada por estes através da aposicio
de assinatura, com antecedéncia minima de
oito dias, antes da realiza¢do da reunido da
Assembleia Geral.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Quérum constitutivo)

A Assembleia Geral considera-se regularmente
constituida, em primeira convocagio, quando se
encontrarem presentes ou representados pelo
menos metade dos associados e, em segunda
convocagdo, qualquer que seja o nimero de
membros presentes ou representados.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Quérum deliberativo)

Um) As deliberacdes da Assembleia Geral
sdo tomadas por maioria absoluta de votos dos
membros presentes ou representados no pleno
gozo dos seus direitos estatutrios;

Dois) Nos casos em que a lei ou os presentes
estatutos exijam maioria qualificada, as
deliberacdes serdo aprovadas por setenta e cinco
por cento dos membros da Associagio presentes
ou representados na Assembleia Geral.

Trés) Nas seguintes situagdes é necessaria
uma maioria qualificada, na qual também se
inclui voto favoravel de pelo menos cinquenta
e um por cento dos fundadores:

a) Alteracdo dos Estatutos da
Associagio;

b)Dissolucdo do Conselho de
Administragdo;

¢) Dissolucao da Associac@o.

Quatro) As deliberagdes da Assembleia
Geral, quando tomadas em conformidade com
a lei e os estatutos, sdo obrigatdrias para os
associados.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Competéncias)
Compete a Assembleia Geral:

a) Deliberar sobre as alteragdes aos
presentes Estatutos;

b) Gerir a Associa¢do e as suas
actividades, com poderes, de forma
a garantir a necessdria eficicia do
seu desempenho e cabal realizag¢do
dos seus objectivos;

c) Eleger e destituir os titulares do
Conselho de Administrac@o e Fiscal
bem como 0s seus substitutos;

d) Eleger os membros da Mesa da
Assembleia Geral;

e) Propor planos de projectos e programas
que permitam o cumprimento dos
objectivos da Associag¢do, bem
como garantir a sustentabilidade
financeira da mesma;

f) Deliberar sobre os critérios de
admissao, readmissido e exclusao
dos associados;

g) Deliberar sobre os recursos interpostos
das deliberagdes do Conselho de
Administrag¢do e das do Conselho
de Direccdo;

h) Deliberar sobre a dissolug¢do da
Associacdo e o destino a dar ao seu
patriménio;

i) Deliberar e aprovar sobre qualquer
questdo que interesse a actividade
da Associacdo que ndo esteja
exclusivamente cometida a outro
orgdo social.
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ARTIGO DECIMO OITAVO
Mesa da Assembleia

Um) A Mesa da Assembleia Geral é
constituida por um presidente, um vice-
-presidente e um secretdrio eleitos em
Assembleia Geral por proposta do Conselho de
Administragdo ou de um grupo de pelo menos
cinco associados, podendo concorrer em mais
de uma lista.

Dois) O Presidente da Mesa dirigird a
Assembleia Geral, podendo, em caso de
impedimento, ser substituido pelo Vice-
Presidente.

Trés) O Presidente e o Secretario da Mesa da
Assembleia Geral serdo eleitos pelos membros
reunidos em Assembleia Geral, em cada uma
das suas reunides.

ARTIGO DECIMO NONO

Competéncias do Presidente da Mesa
da Assembleia

Compete ao Presidente da Mesa da
Assembleia Geral:

a) Presidir as sessdes da Assembleia
Geral;

b) Empossar os membros os membros
dos 6rgdos sociais;

c) Exercer outras tarefas que lhe sejam
atribuidas pela Assembleia Geral.

SECCAO II

Do Conselho de Administragao

ARTIGO VIGESIMO
(Natureza e composicao)

Um) O Conselho de Administragdo € o érgio
de governagdo da Associacio. E constituido por
sete membros eleitos pela Assembleia Geral,
num mandato de quatro anos renovdvel apenas
uma vez.

Dois) A funcao de membro do Conselho de
Administra¢ao ¢ incompativel com qualquer
outra fungio social ou estatutaria da TTPC.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
Competéncias

Um) Compete ao Conselho de Administragdo
praticar todos os actos necessarios a prossecu¢ao
dos fins da Associagdo, dispondo dos mais
amplos poderes de governacdo e de defini¢ao
de politicas.

Dois) Para a execugio do disposto no nimero
anterior, compete em especial ao Conselho de
Administragdo:

a) Eleger os Membros cuja designagdo
lhe cabe;

b) Designar por concurso o Director
Executivo;

¢) Apreciar e aprovar o relatério, o
balanco e as contas do Conselho
de Direccio, o parecer do Conselho

Fiscal relativamente ao exercicio
findo, o plano anual de actividades e
proposta do respectivo or¢amento;

d) Deliberar sobre a ampliagao dos
fins estatutdrios ou quaisquer
outras alteracdes aos estatutos da
Associacdo e submeté-las, por
intermédio do seu Presidente a
aprovacio pela Assembleia Geral;

e) Apreciar e aprovar os orcamentos
e contas anuais de geréncia da
Associag@o, bem assim oS projectos
e programas em que a associagdo
deva participar;

) Decidir sobre a aquisi¢ao ou alienagio
de bens imdveis e sobre a aceitacio
de herancas, legados e doacdes,
bem como dar em hipoteca ou
penhor parte dos seus bens ou
todos eles;

g) Ratificar, sob proposta do Conselho
Directivo, os projectos da
Associacio;

h) Aprovar, sob proposta do Conselho
Directivo, os Regulamentos
internos e os quadros do pessoal
da Institui¢do;

i) Propor recursos financeiros que se
mostrem convenientes a boa gestao
do patriménio da Associagdo
e transferir para os mesmos o
dominio, posse ou administra¢io
de quaisquer bens que facam parte
do referido patrimonio;

J) Ratificar a nomeagdo de Delegado
do Presidente do Conselho de
Administragdo;

k) Apreciar, em conformidade com
a legislagdo em vigor, sobre a
extingdo da Associagdo e o destino
a dar aos seus bens e valores;

l) Convocar a Assembleia Geral,
extraordindria, quando em causa
matéria estatutdria ou outra que
assim o justifique.

Dois) Compete, ainda, ao Conselho de
Administrag@o praticar todos os demais actos
necessarios ou convenientes para a prossecu¢ao
das actividades compreendidas no objecto social
e, designadamente:

a) Autorizar a Associa¢do a demandar
os membros dos érgaos directivos
por factos ilicitos praticados no
exercicio do cargo;

b) Representar a Associa¢do em juizo ou
fora dela, activa e passivamente,
instaurar e contestar quaisquer
procedimentos judiciais ou
arbitrais, confessar, desistir em
quaisquer acgdes e comprometer-se
em arbitros;

¢) Constituir mandatdrios para a pratica de
determinados actos, ou categorias
de actos, definindo a extensdo dos
respectivos mandatos.

Dois) O Conselho de Administra¢@o reunird
ordinariamente uma vez por trimestre e,
extraordinariamente, sempre que convocado
pelo seu Presidente ou pela maioria dos seus
membros.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
Presidente do Conselho de Administracao

Um) O presidente do Conselho de
Administragdo serd eleito pelo préprio
Conselho de entre os seus membros por maioria
absoluta dos votos dos mesmos, em reuniio
expressamente convocada para o efeito, num
mandato de quatro anos.

Dois) Compete ao presidente do Conselho
de Administragdo:

a) Presidir ao Conselho de Administracioe
apresentar ao Conselho as propostas
que nos termos estatutdrias lhe estdo
cometidas;

b) Representar a associac@o, por si ou
mandatdrio seu, em juizo e fora
dele, e em tudo o que respeita a
Associacdo e aos seus objectivos;

¢) Resolver os conflitos de competéncia
entre os demais 6rgdos da
associagdo;

d) Velar pelo cumprimento destes
estatutos e dos Regulamentos
internos da associagao;

e) Usar, no Conselho de Administra¢do
o voto de qualidade em caso de
empate.

Dois) O presidente do Conselho de
Administragdo serd substituido nas suas
faltas, impedimentos ou auséncias pelo seu
mandatario.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
Dissolucao do Conselho de Administracao

Um) Por deliberacdo da Assembleia
Geral, pode o Conselho de Administragdo ser
dissolvido, nos seguintes termos:

a) Prética de actos desviante aos
objectivos da Associacdo;

b) Pratica de actos que deteriorem
os resultados das actividades da
associagdo;

¢) Outras situagdes que na sua substancia
contrariem as leis em vigor no
paifs.

Dois) Nio ha lugar a dissolu¢@o nos casos em
que o conselho de Administragdo tenha tomado
todas as precaugdes para evitar a ocorréncia dos
factos acima referidos.

SECCAO III
ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Director executivo )

Um) O director executivo serd responsavel
pela gestdo corrente da associagio e deve actuar
de acordo com os poderes e dentro do periodo
definido pelo Conselho de Direcgdo.
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Dois) O director executivo pode ndo ser
membro do Conselho de Direccdo e nem do
Conselho Fiscal, podendo no entanto assistir
as reunides do Conselho de Administracdo e
do Conselho Fiscal.

Trés) O director executivo subordina-se
ao Conselho de Direccao relativamente as
suas accdes na prossecugdo dos objectivos da
Associagdo, e subordina-se especialmente ao
Conselho Fiscal relativamente aos assuntos de
ordem fiscal e financeira da Associag@o.

SECCAO IV

Do Conselho Fiscal

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
(Natureza e composicao)

Um) O Conselho Fiscal € o 6rgdo interno de
verificagdo, de promogdo da boa administragao
e gestdo da Associag@o.

Dois) O Conselho Fiscal sera constituido
por trés vogais, eleitos pelo Conselho de
Administragdo por um periodo de dois
anos, cabendo ao Conselho a eleigdo do seu
Presidente.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
(Competéncias)

Compete ao Conselho Fiscal:

a) Examinar as contas, balanco e
relatdrios financeiros semestrais e
anuais do Conselho de Direccdo,
apresentando o respectivo parecer;

b) Exercer a monitoria de desempenho
dos vdrios 6rgdos da Associacdo e
promover a sua conformidade com
as leis, regulamentos e estatutos
da Associacdo, bem como dos
principios de contabilidade
geralmente aceites;

¢) Verificar se 0 Conselho de Direccio e o
Director Executivo estdo a realizar
um correcto aproveitamento dos
bens pertencentes a Associacdo e,
se ndo ocorrem esbanjamentos ou
desvios de fundos;

d) Requerer a convocacdo da Assembleia
Geral Extraordindria, sempre que
julgar necessério;

e) Analisar as queixas dos associados
relativamente as decisdes da
Assembleia Geral e do Conselho
de Direccao.

ARTIGO VIGESIMO SETIMO
(Periodicidade e quérum para deliberar)

Um) O Conselho Fiscal reunir-se-a,
pelo menos duas vezes por ano, sempre que
necessario e quando convocado pelo presidente,
podem estar presentes pelo menos dois vogais
eleitos.

Dois) Os vogais tém o direito de estar
presente nas reunides da Assembleia Geral, do
Conselho de Administra¢do e do Conselho de
Direccao.

Trés) As deliberagdes do Conselho Fiscal
sdo adoptadas por maioria simples de votos
dos seus vogais.

CAPITULO IV
Dos fundos
ARTIGO VIGESIMO OITAVO
(Fundos)

Um) Constituem fundos da associagio:

a) Os donativos, legados, subsidios
e quaisquer contribui¢cdes de
outras entidades nacionais ou
estrangeiras;

b) O produto de venda de qualquer bem
da Associag@o ou servigos que esta
venha a prestar na realiza¢do dos
seus fins;

c¢) Quaisquer outros rendimentos
que resultam das actividades
desenvolvidas pela Associa¢do ou
que lhe forem atribuidas;

d) Outros recursos admitidos por
deliberagdo do Conselho de
Direcc¢do e aceites por lei.

Dois) Os fundos deverao ser apenas utilizados
na promoc¢do do desenvolvimento e execugdo
do objecto da associa¢@o e nos custos a serem
incorridos pela mesma.

CAPITULO V
Da dissolucao
ARTIGO VIGESIMO NONO
(Dissolucao e liquidacao)

Em caso de dissolug¢do e liquidagio,
a Assembleia Geral reunir-se-a
extraordinariamente para decidir o destino a
dar aos bens da associagdo, nos termos da lei e

dos presentes estatutos.

Water Fun — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
escritura de vinte e seis de Fevereiro de dois
mil e treze, exarada de folhas cento e trinta a
folhas cento e trinta e uma, do livro de notas para
escrituras diversas nimero vinte e seis trago E,
do Terceiro Cartério Notarial de Maputo perante
Fatima Juma Achd Baronet, licenciada em
Direito, técnica superior dos registos e notariado
N1 e notdria em exercicio no referido cartdrio,

foi constituida uma sociedade unipessoal por
quotas de responsabilidade limitada, que reger-
-se-4 pelos artigos constantes:

CAPITILO I
Da denominacao, sede, objecto e duracao
ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo e sede)

A sociedade adopta a denominagdo de Water
Fun-Sociedade Unipessoal, Limitada, e é
constituida sob a forma de sociedade por quotas
unipessoal de responsabilidade limitada, com
sede na cidade de Maputo, podendo, por decisao
da sdcia Unica, abrir ou fechar sucursais ou
filiais em qualquer ponto do territdrio nacional
ou no estrangeiro e a sua sede social podera ser
deslocada dentro da mesma cidade.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade é constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da sua autorizagio.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

O objecto da sociedade € consultoria
financeira, projectos, estudos, formacao,
comércio geral, importacdo e exportagdo,
hotelaria, restaurag@o, participa¢@o no capital
social de outras empresas, prestacdo de servicos
afins, podendo dedicar-se a outras actividades
que ndo sejam proibidas por lei.

CAPITULO Il
Do capital social
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de vinte mil meticais,
correspondente a uma tinica quota, pertencente
a socia Maria da Concei¢do Dias Curado,
representativa de cem por cento do capital
social.

ARTIGO QUINTO
(Cessao e divisao de quota)

A cedéncia da quota a estranhos bem como
a sua divisdo depende de prévia e expressa da
sécia unica e s6 produzird efeitos a partir da data
da celebracdo da escritura publica.

ARTIGO SEXTO
(Amortizacao da quota)

Um) Se a quota ou parte dela for arrestada,
penhorada, arrendada ou sujeita a qualquer acto
judicial ou administrativo que possa obrigar
a sua transferéncia para terceiro ou ainda se
for dada em caugdo de obrigacio que o titular



7 DE MARCO DE 2013

646 — (7)

assuma sem prévia autoriza¢do da sociedade, a
sociedade fica reservada no direito de amortizar
aquota da sdcia tinica no prazo de sessenta dias,
a contar da verificagdo ou do conhecimento
do facto.

Dois) O preco de amortizagdo, aumenta
ou diminui o saldo da quota da sdcia Unica,
conforme for positivo ou negativo.

ARTIGO SETIMO
(Suprimentos)

Nao sdo exigiveis prestacdes suplementares.
Porém, a sécia pode fazer a sociedade os
suprimentos de que ela carecer nas quantias,
juros e demais condicdes de reembolso que
forem decididas.

ARTIGO OITAVO
(Administracao e representacao)

Um) A administracdo da sociedade bem
como a sua representacdo em juizo e fora dele,
activa e passivamente, serd feita pela sécia
unica que, desde ja fica nomeada gerente,
sem observacdo de prestar caugdo e com
remuneracio que vier a ser fixada.

Dois) Para obrigar a sociedade, ¢ suficiente
a assinatura da gerente, que poderda designar
um ou mais mandatdrios e neles delegar total
ou parcialmente os seus poderes.

Trés) Em caso algum a sdcia tnica, gerente
ou seus mandatarios poderdo obrigar a sociedade
em actos e documentos estranhos ao seu objecto
social ou em qualquer acto de responsabilidade
alheia.

CAPITULO III

Da dissolucao, morte ou incapacidade
e distribuicao de lucros

ARTIGO NONO
(Dissolucao)

A sociedade s6 se dissolve por vontade da
sdcia tnica e nos casos previstos na lei.

ARTIGO DECIMO
(Morte ou incapacidade)

Por morte ou incapacidade da sdcia tnica,
a sociedade continuard com os seus herdeiros
ou representantes, devendo nomear dentre eles
um que a todos represente enquanto a respectiva
quota se mantiver indivisa.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Balanco e distribuicao de lucros)

No fim de cada ano social, a sociedade
farda um balanco do exercicio de contas, e dos
lucros serdo deduzidos vinte por cento para o
fundo de reserva legal e feitas quaisquer outras
deducdes e a parte remanescente destinar-se-a
a sdcia unica.

CAPITULO IV
Das disposicoes finais e transitérias
ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Casos omissos)

Em todo o omisso serd observada a legislagdo
vigente na Republica de Mocambique.

Est4 conforme.

Maputo, um de Marco de dois mil e treze
.— O Ajudante, llegivel.

China Moz - Equipamentos
de Vias Féreas, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
escritura de vinte e dois de Fevereiro de dois mil
e treze, exarada de folhas cento e dezoito a folhas
cento e vinte, do livro de notas para escrituras
diversas niimero vinte e seis traco E, do Terceiro
Cartério Notarial de Maputo, perante Fatima
Juma Acha Baronet, licenciada em Direito,
técnica superior dos registos e notariado N1 e
notaria em exercicio no referido cartério, foi
constituida por: Xiong Yang, Hua Shu e José
Francisco Rufino Diogo, uma sociedade por
quotas de responsabilidade limitada, que reger-
-se-a pelos artigos constantes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

A sociedade adopta a denominacdo de China
Moz — Equipamentos de Vias Féreas, Limitada,
e € constituida sob a a forma de sociedade por
quotas de responsabilidade limitada, tem a sua
sede no Bairro da Malhangalene, Rua Lago
de Alentejo, nimero onze, primeiro andar B,
nesta cidade de Maputo e delegac@o na cidade
da Beira.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao da sociedade

A sociedade é constituida por um tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da assinatura da escritura.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto principal
importacdo, exportacio e fornecimento de
equipamentos e acessérios de vias férreas,
reparagdo e execugdo de servigos de manutengao
de vias férreas, importacdo e exportagio e
fornecimento de diversos materiais industriais
e equipamentos de terminais de petréleo e
materiais dos aeroportos.

Dois) A sociedade pode exercer outras
actividades conexas, complementares ou
subsididrias da actividade principal, desde que
seja devidamente autorizada.

Trés) A sociedade poderd associar-se
com terceiros, adquirindo quotas, accoes

ou partes sociais ou constituindo empresas
mediante deliberacdo dos sécios e cumpridas
as formalidades legais.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de seiscentos mil
meticais, correspondente a soma de trés quotas
desiguais, assim distribuidas:

a) Uma quotano valor nominal de trezentos
mil meticais, correspondente a
cinquenta por cento do capital
social, pertencente ao sécio Xiong
Yang;

b) Uma quota no valor nominal de
cento e cinquenta mil meticais,
correspondente a vinte e cinco por
cento do capital social, pertencente
ao socio Hua Shu;

¢) Uma quota no valor nominal de
cento e cinquenta mil meticais,
correspondente a vinte e cinco por
cento do capital social, pertencente
ao sé6cio José Francisco Rufino
Diogo.

ARTIGO QUINTO
Prestacoes suplementares

Nio haverd prestacdes suplementares, mas
0s sdcios poderdo fazer suplementos a sociedade
desde que a assembleia geral delibere e fixe as
condicdes de reembolso.

ARTIGO SEXTO
Divisao e sessao de quotas

Um) A divisdo e cessdo de quotas entre
os socios € livre mas a quarta depende da
autorizacdo prévia da sociedade dada por
assembleia geral.

Dois) O sécio que pretende ceder a totalidade
ou parte da sua quota deverd notificar por
escrito, a sociedade com antecedéncia minima
de sessenta dias o nome do adquirinte, o preco
e as demais condicdes de cessdo.

ARTIGO SETIMO
Amortizacao de quotas

Um) A sociedade, por deliberacdo da
assembleia geral, poderd amortizar as quotas
dos sécios nos seguintes casos:

a) Por acordo com o respectivo titular;

b) Quando a quota seja objecto
arresto, arrolamento, penhora ou
outro procedimento judicial ou
administrativo de que possa resultar
a sua alienagdo ou onoragao;

¢) Quando a quota do sécio seja dada
como da sociedade;

d) Quando a conduta ou comportamento
do sécio prejudica a vida ou
actividade da sociedade;
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e) Quando a sociedade, sécio infringir
qualquer das cldusulas do pacto
social ou deliberagdo da assembleia
geral;

) Quando por efeito partilha em vida do
socio, por motivo de divércio ou
outro a respectiva quota lhe nao
fique a pertencer na totalidade.

Dois) O valor da quota para o efeito da
amortizagdo serd o do respectivo valor nominal
quando este for superior ao valor real.

ARTIGO OITAVO
Convocacao das assembleias gerais

Um) Serdo realizadas quatro assembleias
gerais ordindrias. Em caso de necessidade
poderdo ser convocadas as assembleias
extraordindrias.

Dois) As assembleias gerais serdo
convocadas por meio de cartas registadas com
aviso de recepg¢do, dirigida aos sécios com
antecedéncia de minimo de quinze dias, salvo
0s casos para que a lei prescreva formalidades
de convocagao.

Trés) Na primeira assembleia geral, serd
apresentado e discutido pelos sdcios gerentes
o organigrama da sociedade e proposto a
aprovacgio dos critérios de admissdo dos
directores executivos ou posi¢des executivas.

Quatro) Sao directores executivos, todos
responsdveis com poderes delegados dos sécios
gerentes das dreas previstas no organigrama
e que efectuardo actividades de gestdo de dia
a dia.

ARTIGO NONO
Administracdo e geréncia

Um) A administracao e geréncia da sociedade
fica a pertencer aos sécios que desde ji sdo
nomeados gerentes.

Dois) Os gerentes estdo dispensados de
caucdo e gozam dos mais amplos poderes de
gestdo que exercerdo livremente e nos limites
do objecto social.

ARTIGO DECIMO
Presidente do conselho de administracao

O presidente do conselho de administracdo
serd delegado funcgdes pelo conselho de
geréncia e desempenhard fungdes executivas
e responderd pelos actos dentro dos limites da
gestdo didria da sociedade.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Responsabilidade dos gerentes

Um) Para que a sociedade fique validamente
obrigada nos seus actos e contratos, ¢ bastante
a assinatura de um dos sécios.

Dois) A assembleia geral determinard os
actos de mero expediente que poderdo ser
praticados pelos gerentes ndo s6cios.

Trés) Aos gerentes respondem pessoalmente
perante a sociedade pelos actos ou omissdes por
estes praticados em violacdo da lei, dos estatutos
ou das deliberacdes sociais.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Balanco e distribuicao dos resultados

Um) O exercicio correspondente ao ano civil
e o balango e contas de resultados serdo fechadas
com referéncia de trinta e um de Dezembro de
cada ano, sendo submetidos a apreciacdo da
assembleia geral.

Dois) Os lucros que o balango apurar,
liquidos de todas as despesas e encargos depois
de deduzida a percentagem para o fundo de
reserva serdo distribuidos pelos sdcios na
proporcio dos fundos das suas quotas.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Morte ou incapacidade do sé6cio

Por interdicdo ou falecimento de qualquer
dos sdécios, a sociedade continuard com o0s
capazes ou sobrevivos e representante ou
os herdeiros do sécio interdito ou falecido,
devendo estes nomear um de entre si que a todos
represente na sociedade enquanto a respectiva
quota se mantiver indivisa.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Dissolucao da sociedade

A sociedade s6 se dissolve nos casos
definidos na lei ou por acordo dos s6cios e serda
liquidada nos termos a serem deliberados pela
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Casos omissos

Aos casos omissos serd aplicada a lei das
sociedades por quotas, o cddigo comercial
e demais legislacdes aplicavel.

Esta conforme.

Maputo, vinte e seis de Fevereiro de dois
mil e treze. — O Ajudante, Ilegivel.

Curados — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
escritura de vinte e seis de Fevereiro de dois mil
e treze, exarada de folhas cento e trinta e duas a
folhas cento e trinta e trés, do livro de notas para
escrituras diversas nimero vinte e seis trago E,
do Terceiro Cartério Notarial, perante Fatima
Juma Acha Baronet, licenciada em Direito,
técnica superior dos registos e notariado N1 e
notaria em exercicio no referido cartério, foi

constituida uma sociedade unipessoal por quotas
de responsabilidade limitada, que reger-se-4
pelos artigos constantes:

CAPITILO I

Da denominacéo, sede, objecto
e duracao

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade adopta a denominagio de
Curados — Sociedade Unipessoal, Limitada, e é
constituida sob a forma de sociedade por quotas
unipessoal de responsabilidade limitada, com
sede na cidade de Maputo, podendo, por decisdo
do sécio unico, abrir ou fechar sucursais ou
filiais em qualquer ponto do territério nacional
ou no estrangeiro e a sua sede social poderd ser
deslocada dentro da mesma cidade.

ARTIGO SEGUNDO

(Duracao)

<

A sociedade ¢ constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da sua autorizac@o.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

O objecto da sociedade € a consultoria de
marketing, design, publicidade, formacao,
promocido de semindrios, gestdo de recursos
humanos, hotelaria, restauragio, comércio geral,
importacdo e exportacio, participac¢do no capital
social de outras empresas, prestacdo de servicos
afins, podendo dedicar-se a outras actividades
que ndo sejam proibidas por lei.

CAPITULO 1T
Do capital social
ARTIGO QUARTO

(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de vinte mil meticais,
correspondente a uma tnica quota, pertencente
ao s6cio André Filipe Curado Figueiredo,
representativa de cem por cento do capital
social.

ARTIGO QUINTO
(Cessao e divisao de quota)

A cedéncia da quota a estranhos bem como
a sua divisdo depende da prévia e expressa
decis@o do sécio tnico e s6 produzird efeitos
a partir da data da celebracdo da respectiva
escritura publica.

ARTIGO SEXTO
(Amortizacao da quota)

Um) Se a quota ou parte dela for arrestada,
penhorada, arrendada ou sujeita a qualquer acto
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judicial ou administrativo que possa obrigar
a sua transferéncia para terceiro ou ainda se
for dada em caucdo de obrigacdo que o titular
assuma sem prévia autorizagdo da sociedade, a
sociedade fica reservada no direito de amortizar
aquota do sécio tnico no prazo de sessenta dias,
a contar da verificagdo ou do conhecimento
do facto.

Dois) O pre¢o de amortizagdo, aumenta ou
diminui o saldo da quota do sécio, conforme for
positivo ou negativo.

ARTIGO SETIMO
(Suprimentos)

Nao sdo exigiveis prestacdes suplementares.
Porém, o sécio tinico pode fazer a sociedade os
suprimentos de que ela carecer nas quantias,
juros e demais condi¢des de reembolso que
forem decididas.

ARTIGO OITAVO
(Administracao e representacao)

Um) A administracdo da sociedade bem
como a sua representacdo em juizo e fora dele,
activa e passivamente, serd feita pelo sécio
unico que, desde ja fica nomeado gerente,
sem observacdo de prestar caugdo e com
remuneracio que vier a ser fixada.

Dois) Para obrigar a sociedade, € suficiente a
assinatura do sécio Unico, que poderd designar
um ou mais mandatdrios e neles delegar total
ou parcialmente os seus poderes.

Trés) Em caso algum o sdcio unico, gerente
ou seus mandatarios poderdo obrigar a sociedade
em actos e documentos estranhos ao seu objecto
social ou em qualquer acto de responsabilidade
alheia.

CAPITULO 111

Da dissolucao, morte ou incapacidade
e distribuicao de lucros

ARTIGO NONO
(Dissolucao)

A sociedade s6 se dissolve por vontade do
sOcio Unico e nos casos previstos na lei.

ARTIGO DECIMO
(Morte ou incapacidade)

Por morte ou incapacidade do sécio unico,
a sociedade continuard com os seus herdeiros
ou representantes, devendo nomear dentre eles
um que a todos represente enquanto a respectiva
quota se mantiver indivisa.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Balanco e distribuicao de lucros)

No fim de cada ano social, a sociedade
fard um balanco do exercicio de contas, e dos
lucros serdo deduzidos vinte por cento para o
fundo de reserva legal e feitas quaisquer outras
deducdes e a parte remanescente destinar-se-a
ao sécio unico.

CAPITULO IV
Das disposicdes finais e transitérias
ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Casos omissos)

Em todo o omisso serd observada a legislagdo
vigente na Republica de Mocambique.
Esta conforme.

Maputo, um de Margo de dois mil e treze.
— O Ajudante, llegivel.

Kenai Service, Limitada

Certifico, para efeitos de publicaco, que por
escritura publica de vinte e dois de Fevereiro
de dois mil e treze, lavrada de folhas quarenta
e seguintes, do livro de notas para escrituras
diversas nimero trezentos e um traco D, do
Segundo Cartério Notarial de Maputo, perante
mim Dércia Elisa Alvaro Freia, licenciada
em Direito, técnica superior dos registos e
notariado N1, e notaria em exercicio neste
cartdrio, foi constituida entre: Safrina Semido
Zunguze Macuacua e Eva Argentina Zunguze,
uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada denominada Kenai Service, Limitada,
com sede nesta cidade de Maputo, que se
regera pelas cldusulas constantes dos artigos
seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacao, duracéo, sede
e Objecto

ARTIGO PRIMEIRO

Kenai Service, Limitada, € uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada, que se
rege pelas disposicdes dos presentes estatutos
e pela lei aplicdvel vigente na Republica de
Mogambique.

ARTIGO SEGUNDO

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado.

ARTIGO TERCEIRO

A sede da sociedade é na cidade de Maputo,
na Avenida Ferndo Magalhaes, nimero duzentos
e sessenta e um, primeiro andar podendo,
criar no territério nacional ou fora dele.
sucursais, delegagdes ou outras formas legais
de representacio social.

ARTIGO QUARTO

A sociedade tem por objecto a prestacio
de servigos com importacdo e exportacdo
na drea industrial e comercial no seguinte,
nomeadamente:

a) Equipamento industrial, agricola,
de transporte, hospitalar e de
escritério;

b)Representacdo de marcas e
agenciamento.

CAPITULO II

Do capital social e transmissao
de quotas

ARTIGO QUINTO

O capital social, € de cinquenta mil meticais,
subscrito e integralmente realizado em dinheiro,
e distribuido como se segue pelos sdcios:

a) Safrina Semido Zunguze Macuacua,
com uma quota correspondente a
cinquenta e um porcento do capital
social da sociedade;

b) Eva Argentina Zunguze, com uma
quota correspondente a quarenta e
nove porcento do capital social da
sociedade.

ARTIGO SEXTO

Um) A sociedade poderd proceder ao
aumento do capital social uma ou vérias vezes,
por deliberac@o da assembleia geral.

Dois) Nao haverd lugar a prestacdes
suplementares do capital subscrito pelos socios,
podendo estes no entanto, fazer suprimentos a
sociedade nas condicdes fixadas pela assembleia
geral.

ARTIGO SETIMO

Um) A transmissdo de quotas a terceiros,
a titulo oneroso, fica sujeita ao direito de
preferéncia dos socios e nos termos previstos
nos nimeros seguintes.

Dois) Caso qualquer um dos sdcios (sécio
transmitente ) pretenda transmitir intervivosa
totalidade ou algumas das suas quotas na
sociedade a um terceiro, deverd comunica-lo
por escrito ao outro sécio, indicando a quota
que deseja transmitir, o valor nominal da
mesma, a identidade do transmissario, o preco
da contraprestacio por cada quota, bem como as
restantes condi¢des essenciais de transmissao de
quotas. A referida comunicag¢do (comunicagao
de vendas) tera os efeitos de uma oferta
irrevogdvel de venda.

Trés) No prazo maximo de trinta dias,
corridos, contados da recep¢do pelo sécio ndao
transmitente de comunica¢do de venda, estes
poderd, exercer o seu direito de preferéncia sobre
a(s) quota(s) oferecidas, mediante comunicagdo
escrita dirigida ao sécio transmitente.

Quatro) Decorrido o referido prazo de
trinta dias sem que nenhum sdcio haja exercido
de preferéncia, o socio transmitente poderd
transmitir livremente a(s) sua(s) quota(s)
na sociedade ou a um terceiro a indicar na
comunicagdo de venda, sujeito aos termos e
condicdes incluidos na referida comunicagio.

Cinco) A sociedade ndo reconhecerd para
efeito algum, incluindo o exercicio do direito ao
dividendo, a transmissdo de quotas que violem
o estipulado no presente artigo.
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CAPITULO III
Dos érgaos sociais
ARTIGO OITAVO

Sao seguintes os 6rgaos da sociedade:

a) A assembleia geral;
b) O conselho de administragao.

SECCAOI

Da assembleia geral

ARTIGO NONO

Um) A assembleia geral é formada pelos
sOcios.

Dois) A assembleia geral € dirigida por um
presidente nela eleito, de dois em dois anos.

Trés) A assembleia geral serd convocada pelo
conselho de administracdo com a antecedéncia
minima de quinze dias ou quando estiverem
reunidas as condi¢des para o efeito.

Quatro) A Assembleia Geral reunira
ordinariamente uma vez por ano e
extraordinariamente sempre que o conselho de
administrac@o o julgar necessdrio ou qualquer
dos sécios assim o requeira.

ARTIGO DECIMO

Compete 4 assembleia geral:

a) Apresentar e votar o relatdrio e contas
do conselho de administragdo
e decidir sobre a aplicacdo dos
resultados do exercicios;

b) Definir politicas gerais a actividade
da sociedade;

¢) Nomear e exonerar os membros do
conselho de administragdo e definir
a composicdo deste;

d) Deliberar sobre quaisquer alteragdes
aos estatutos;

e) Deliberar sobre as remuneracdes
dos membros do conselho de
administracao;

/) Fixar as condi¢des em que os sécios
devem fazer suprimentos;

g) Fixar a cauc¢do que os membros do
conselho de administragdo devem
prestar ou dispensa-la;

h) Tratar de qualquer outro assunto para
que tenha sido convocada.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

A cada quota corresponderd um voto por
cada frac¢@o de duzentos e cinquenta meticais
de capital social.

SECCAOII

Do conselho de administracao

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Um) A gestdo da sociedade e sua
representa¢do em juizo e fora dele, activa ou
passivamente, é confiada a um conselho de

administracdo composto por dois membros,
devendo um deles ser o presidente, designado
de entre eles.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Ao Conselho de Administragdo compete:

a) Gerir os negdcios e participar em todos
os actos relativos ao objecto social
que ndo caibam na competéncia
exclusiva da assembleia geral;

b) Delegar poderes a qualquer trabalhador
dasociedade e constituir mandatarios
nos termos da lei, fixando em cada
caso o ambito e duracdo do mandato
ou da delegagdo de poderes;

¢) Adquirir, vender ou por outra forma
alienar ou onerar direitos ou bens
moveis, dentro dos limites e de
acordo com o que for estabelecido
por deliberacdo da assembleia
geral.

ARTIGO DECIMO QUARTO

O conselho de administra¢@o reunird, pelo
menos trimestralmente para efeitos de discutir
os assuntos incluidos na ordem de trabalhos da
reunido e qualquer outro assunto acordado entre
os administradores da sociedade.

CAPITULO IV
Das disposicoes gerais
ARTIGO DECIMO QUINTO

A sociedade obriga-se;

a) Por duas assinaturas sendo
necessariamente uma delas de
um membro do conselho de
administragao;

b) Pela assinatura de um procurador
ou mandatdrio especialmente
constituido nos termos e limites
especificos do respectivo
mandato;

¢) Em assunto de mero expediente
bastard a assinatura do presidente.

ARTIGO DECIMO SEXTO

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balanco e contas dos resultados
fechar-se-ao com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano e serdo submetidos a
apreciacdo da assembleia geral ordindria dentro
dos limites de tempo imposto por lei.

Esta conforme.

Maputo, vinte e seis de Fevereiro de dois

Y & Y Construgoes, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
escritura de vinte e sete de Fevereiro de dois mil
e treze, lavrada a folhas vinte e oito a vinte e
nove do livro de notas para escrituras diversas
ndmero oitocentos e quarenta e nove traco B, do

Primeiro Cartério Notarial de Maputo, perante
mim Arnaldo Jamal de Magalhies, licenciado
em Direito, técnico superior dos registos e
notariado N1 e notdrio do referido cartério
de harmonia com a deliberacdo tomada em
Reunido da Assembleia Geral Extraordindria
através da acta avulsa nimero um barra dois
mil e doze, datada de dezoito de Dezembro
de dois mil e doze, os sdcios por unanimidade
acordaram em:

Aumentar o capital social de vinte mil
meticais, para quinhentos mil meticais.

Que, em consequéncia do operado aumento
do capital social e de acordo com a deliberagdo
em acta avulsa atrds mencionada fica alterada
integralmente a redaccdo do artigo quinto dos
Estatutos que regem a dita sociedade, o qual
passa a ter a seguinte nova redaccao:

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de quinhentos
mil meticais correspondente a soma de
trés quotas a saber:

a) Uma quota de quatrocentos mil
meticais, correspondente a
cinquenta por cento do capital
social, pertencente ao sécio
Iben Simuda Pinto Calu;

b) Duas quotas de cinquenta mil
Meticais, correspondentes a
vinte e cinco por cento do capital
social cada uma pertencentes,
aos socios Yuran Hamid José
Cald e Yannik Simuda Coelho
Calu.

Que em tudo néo alterado por esta escritura
publica continua a vigorar nas disposi¢des do
pacto social anterior.

Esta conforme.

Maputo, vinte e oito de Fevereiro de dois mil
e treze. — A Ajudante do Notdrio, Ilegivel.

Inside Mozambique, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de vinte e dois de Abril de mil
novecentos noventa e trés, exarada a folhas
cinquen ta e cinco 4 sessenta do livro de
notas para escrituras diversas niimero oito, na
Conservatdria do Registo e Notariado da Matola,
a cargo de Madalena André Bucuane Monjane,
ajudante que era, foi constituida uma sociedade
por Roland Hohberg e Wilhelm Friedrich Percy
Thompson, que regera a seguinte redacgio:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominagdo de Inside
Mozambique, Limitada, é uma sociedade por
quotas de responsabilidade limitada e tem a
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sua sede na cidade de Maputo, podendo abrir
filiais, sucursais, delegacdes, agéncias ou outras
formas de representagio, em territério nacional
ou no estrangeiro;

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua durac@o € por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da
assinatura da presente escritura.

ARTIGO TERCEIRO
Objectivo

A sociedade tem por objectivo a realizaciio
e publicidade de videos, gravagdo e promog¢ao
de miusica e outras actividades culturais
e turisticas; podendo exercer actividades
conexas, complementares ou subsididrias das
actividades principais, participar na capital
de outras empresas do mesmo ramo e nelas
adquirir interesses e exercer cargos de geréncia
e administra¢do, ou exercer quaisquer outras
actividades em qualquer outro ramo de prestacao
de servigos permitido por lei, em que os sécios
acordem e haja a devida autorizac@o.

ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social, integralmente realizado
em dinheiro, de dois milhdes e quinhentos mil
meticais e corresponde a soma de duas quotas,
sendo uma de dois milhdes e duzentos e
cinquenta mil meticais, pertencente ao sécio
Roland Hohberg e outra de duzentos e cinquenta
mil meticais, pertencente ao sécio Wilhelm
Friedrich Percy Thompson.

Dois) Néo haverd prestagdes suplementares,
porém, os sécios poderdo fazer a sociedade os
suprimentos de que esta carecer, nos termos em
que a assembleia geral deliberar,

Trés) O capital social podera ser aumentado
ou reduzido mediante deliberacao da assembleia
geral.

ARTIGO QUINTO
Divisao e cessao de quotas

Um) A cessdo de quotas, depende da
autorizacdo da sociedade e esta ndo serd
obrigada a justificar a sua recusa.

Dois) No pedido de autorizag@o para venda
de quota, que se considera comunicagdo para
efeitos do exercicio do direito de preferéncia,
devem indicar-se o0 nome do comprador e o
preco acordado.

Trés) Em caso de exercicio de direito de
preferéncia, o valor de transmiss@o néo podera
ser superior ao que resultar do dltimo balanco
aprovado.

Quatro) A sociedade deve responder ao
pedido de amortiza¢do de cedéncia da quota
no prazo maximo de sessenta dias, findo este
periodo, ndo havendo resposta, considerar-

se-4 autorizada a cedéncia e renunciando o
direito de preferéncia, mas apenas em rela¢do
a pessoa e ao preco indicado e pelo prazo de
noventa dias.

Cinco) Fica desde ja autorizada a divisdo
de quotas a favor de herdeiros dos sécios ou
adjudicatérios no caso de liquidagao dos sécios
que sejam sociedade.

ARTIGO SEXTO
Administracao e geréncia

Um) Administra¢do e geréncia da sociedade
e sua representac@o de juizo e fora dele, activa
e passivamente, pertencera ao sécio Roland
Hohberg, que fica desde ja nomeado gerente,
com dispensa de caugdo.

Dois) Para obrigar a sociedade é bastante
a assinatura do seu gerente que poderd delegar
todos os seus poderes ou parte deles, mesmo em
pessoas estranhas da sociedade.

Trés) o gerente e seus mandatérios no poderdo
obrigar a sociedade em actos e documentos
estranhos aos negdcios designadamente em
letras de favor, finangas e abonacdes;

ARTIGO SETIMO
Assembleia geral

Salvos os casos em que a lei exija
expressamente outra forma, as assembleias
gerais serdo convocadas por meio de cartas
registadas aos sécios com a antecedéncia
minima de quinze dias, podendo reunir na
sede ou qualquer outro local indicado na
convocatdria.

ARTIGO OITAVO

Balangos, prestacao de contas e aplicacio
de resultados

Um) O ano social coincide com o ano
civil.

Dois) O balango e conta de resultados de
cada exercicio serdo encerrados com referéncias
a trinta e um de Dezembro e carecem de
aprovagdo da assembleia geral que, para efeito,
deve reunir-se ate trinta e um de Margo do ano
seguinte.

Trés) A assembleia geral deliberara, ouvida
a geréncia, sobre aplicacdo dos lucros liquidos
apurados, depois de deduzidas os impostos ou
feitas outras dedugdes legais e as que assembleia
deliberar.

ARTIGO NONO
Dissolucao e liquidacao da sociedade

Um) A sociedade so se dissolve nos casos
fixados na lei.

Dois) Declarada a dissolugio da sociedade
proceder-se-4 a sua liquidagdo, gozando os
liquidatarios nomeados pela assembleia geral
dos mais amplos poderes para o efeito.

Trés) Dissolvendo-se por acordo dos sécios,
todos eles serdo liquidatdrios, concluida a

liquidac@o e pagos todos os encargos, o produto
liquido e repartido pelos sécios na propor¢ao
das suas quotas.

ARTIGO DECIMO
Disposicoes finais

Um) Em caso de litigio entre a sociedade e
um ou mais sécios, ou quando qualquer sécio
requeira liquidagao judicial o assunto devera ser
submetida a assembleia geral para apreciagio
antes da sua submiss@o a instancia judicial.

Dois) Renitido quando fica omisso, regularao
as disposicdes da lei de onze de Abril de mil
novecentos e um e as demais disposi¢des legais
aplicaveis.

Estd conforme.

Cartério Notarial da Matola, vinte e seis de
Fevereiro de dois mil e treze. — O Técnico,
llegivel.

ljocures Logistica Industria
e Servicos, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura publica de catorze de Fevereiro de
dois mil e treze, lavrada de folhas vinte € uma
a folhas trinta do livro de notas para escrituras
diversas niimero trezentos e sessenta e trés,
trago A do Cartdrio Notarial de Maputo perante
Carla Roda de Benjamim Guilaze, licenciada em
Direito técnica superior dos registos e notariado
N1 e notaria em exercicio no referido cartério,
constituida entre Dério Custédio Moisés
Matsinhe, Stélio Luis Siquice, Regina Judite
Matias M "Tumuke e Ana Isabel Amado Jamal,
uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada denominada, [jocures, Limitada com
sede na cidade de Maputo, que se regerd pelas
cldusulas constantes dos artigos seguintes.

CAPITULO 1

Da denominacao, duracao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO

A sociedade adopta a denominacdo de
Ijocures Logistica Industria e Servigos, Limitada
¢ constituida sob forma de sociedade por quotas
de responsabilidade limitada e rege-se pelos
presentes estatutos e pela legislacdo em vigor
na Reptiblica de Mocambique.

ARTIGO SEGUNDO

Um) A sociedade é de ambito nacional,
tem a sua sede na cidade de Maputo podendo
abrir delegacdes noutros locais do pais e
no estrangeiro, desde que seja devidamente
autorizada.

Dois) A duracdo da sociedade serdo por
tempo indeterminado, contando-se o seu comego
a partir da data da escritura da constituicdo.
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ARTIGO TERCEIRO t) A sociedade poderd ainda exercer Dois) Todos os socios t€m direito de voto.

(Objecto social)

A sociedade tem por objecto social o
exercicio das seguintes actividades:

a) Consultoria e prestag@o de servigos de
apoio ao sector mineiro;

b) Consultoria e assessoria na
pesquisa, prospec¢io, extraccao,
processamento industrial e
comercializacdo dos recursos
minerais;

c) Prestagdo de servigos de apoio na
producdo e desenvolvimento da
inddstria extractiva e outros;

d) Representagcdo e agenciamento no
ramo da industria extractiva;
e)Comércio geral de venda de bens e

Servigos;

/) Prestacdo de servicos de representagio
de bens e servigos;

g) Intermedia¢@o ou venda de importacio
e exportacdo de bens;

h) Prestacdo de servigos e comissdes;

i) Consignacao e agenciamento geral;

J) Representacdo e comércio de marcas e
patentes nacionais e estrangeiras;

k)Fornecimento de materiais e
equipamentos de construcao,
eléctricos, metaldrgicos, serralharia
e outros afins;

) Fornecimento de material, equipamento,
cal¢ado, produtos quimicos e
acessorios para drea de dguas;

m) Consultoria, assessoria e assisténcia
técnica em Electricidade e
electrotecnia;

n) Consultoria Multidisciplinar;

o) Fornecimento de material e equipamento
de protecg¢do e seguranc¢a no
trabalho, uniformes profissionais,
escolares, hospitalares, calcado;

p) Concepcao, producdo, desenvolvimento
e fornecimento de bens,
equipamento, material e calcado
desportivo;

q) Exercicio da actividade de comércio
de material e equipamento eléctrico
para alta, média e baixa tensio,
a sua montagem e instalagdo,
importagdo e exportacdo de artigos
relacionados com as actividades a
desenvolver;

r) Exercicio da actividade de comércio
de material e equipamento de
telecomunicagdes para redes fixa e
movel, sua montagem e instalagio,
importagdo e exportacdo de artigos
relacionados coma as actividades a
desenvolver;

s) Exercicio da actividade de comércio de
material e equipamento hospitalar
sua montagem e instalacdo,
importagdo e exportacdo de artigos
relacionados com as actividades a
desenvolver;

quaisquer outras actividades ou
empreendimentos directa ou
indirectamente ligados a sua
actividade principal, conexas e afins
desde que devidamente outorgadas
e 0s socios assim deliberem.

CAPITULO II
Do capital social
ARTIGO QUARTO

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de vinte mil meticais,
correspondentes a soma de quatro quotas assim
distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de
cinco mil e duzentos meticais,
correspondentes a vinte e seis por
cento do capital social, pertencente
a0 socio Dério Custédio Moisés
Matsinhe;

b) Uma quota no valor nominal de
cinco mil e duzentos meticais,
correspondente a vinte e seis por
cento do capital social, pertencente
ao socio Stélio Luis Siquice;

c¢) Uma quota no valor nominal de
cinco mil e duzentos meticais,
correspondentes a vinte e seis por
cento do capital social, pertencente
a socia Regina Judite Matias
M Tumuke;

d) Uma quota no valor nominal de
quatro mil e quatrocentos meticais,
correspondente a vinte e dois por
cento do capital social, pertencente
a socia Ana Isabel Amado Jamal;

Dois) O capital social poderd ser aumentado
uma ou mais vezes, por deliberacdo e nas
condi¢des em que a assembleia geral o
determinar.

ARTIGO QUINTO
(Cessao, divisao e amortizacao de quotas)

Um) A cessdo de quotas entre sécios €
livre.

Dois) A cessdo de quotas a efectuar por
qualquer dos sdcios a terceiros, depende do
consentimento prévio e por escrito, dos outros
s6cios.

Trés) O sécio que pretende alienar a sua
quota a estranhos, prevenird a sociedade
com uma antecedéncia de noventa dias, por
carta registada, declarando o nome do sécio
adquirente e as condicdes da cessdo.

CAPITULO 111

Dos érgaos sociais e administracao
da sociedade

SECCAOT
Dos érgaos sociais
ARTIGO SEXTO
Assembleia geral

Um) Sao érgaos da sociedade a assembleia
geral, o conselho de administrag@o e o conselho
fiscal.

Trés) As deliberagdes sdo tomados por
maioria de sécios com o capital integralmente
subscrito.

Quatro) Compete a assembleia geral
transferir a sede da sociedade para qualquer
parte do territério nacional.

Cinco) Criar, transferir ou encerrar quaisquer
filiais, agéncias delega¢des ou outras formas de
representacdo da sociedade em qualquer parte
do territdrio nacional.

Seis) A assembleia geral reunir-se-4,
ordinariamente, uma vez por ano para
apreciacdo, aprovagio ou modificacdo do
balango e outros assuntos para que tenha sido
convocada e extraordinariamente sempre que
for necessdrio.

Sete) A assembleia geral terd lugar em
qualquer lugar a designar, mas sempre na cidade
de Maputo.

CAPITULO IV
Do conselho de administracao
ARTIGO SETIMO
(Funcionamento da administracao)

Um) A sociedade ¢ administrada por um ou
mais administradores, conforme for deliberado
pela assembleia geral, podendo constituir-se sob
aforma de um conselho de administraco, o qual
deverd integrar pelo menos trés membros;

Dois) Os administradores sao eleitos por um
periodo de quatro anos, podendo ser reeleitos
uma ou mais vezes, e serdo ou ndo remunerados
conforme for deliberado em assembleia geral;

Trés) Faltando tempordria ou definitivamente
todos os administradores, o sécio pode praticar
os actos de cardcter urgente que ndo possam
esperar pela eleicdo de novos administradores
ou pela cessac@o da sua falta;

Quatro) O conselho de administracio pode
delegar parte das suas competéncias, incluindo
a gestdo corrente da sociedade, em algum ou
alguns dos seus membros;

Cinco) Os administradores da sociedade
podem, a qualquer momento, ser destituidos,
com justa causa, mediante deliberagdo de
assembleia geral.

Seis) O administrador que seja destituido
sem justa causa, terd direito a ser indemnizado
em valor correspondente a trés meses de
remuneracgao.

ARTIGO OITAVO
(Competéncias)

Compete a administragdo:

a) Representar a sociedade em juizo e
fora dele, activa e passivamente,
bem como praticar todos os actos
tendentes a realizacdo do seu
objecto social;

b) Orientar e gerir todos os negdcios

da sociedade, praticando todos os
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actos, directa ou indirectamente,
relacionados com o seu objecto
social;

¢) Aprovar os planos de actividade e
financeiros anuais e pluri-anuais
e 0s orcamentos anuais bem como
as alteracdes que se revelem
necessarias;

d) Elaborar e apresentar em assembleia
geral ordindria o relatério de
administrag@o e contas anuais;

e) Elaborar e apresentar em assembleia
geral quaisquer projectos de
fusdo, cisdo e transformagdo da
sociedade;

) Executar e fazer cumprir as deliberagdes
da assembleia geral;

g) Gerir a estrutura organizacional da
sociedade sempre que ndo va
contra a lei ou contra os presentes
Estatutos;

h) Gerir as participacdes da sociedade
noutras sociedades existentes ou
por constituir, desde que ndo v
contra as resolugdes da assembleia
geral;

h) Adquirir quotas proprias;

i) Sempre que necessdrio, delegar poderes
a qualquer um dos sécios; e

Dois) Nomear os advogados da empresa e
estabelecer os limites das suas competéncias.

Trés) Os administradores, poderdo, no
ambito das respectivas competéncias, constituir
mandatdrios para a pratica de determinados
actos ou categoria de actos, nos termos dos
limites dos respectivos mandatos.

Quatro)A resolucdo, segundo a qual
tenham sido delegados poderes aos gerentes
da sociedade, deve estabelecer os limites da
respectiva delegag@o.

Cinco) A administra¢do, bem como os
gerentes da sociedade, terdo o direito de
nomear procuradores, no ambito das atribui¢des
respectivas, para a execuc¢do de determinados
actos ou categoria de actos, nos limites dos
respectivos poderes de representagio.

ARTIGO NONO
(Vinculacao da sociedade)

A sociedade obriga-se por uma das seguintes
formas:

a) Pela assinatura de dois membros do
conselho de administragio; ou

b) Pela assinatura de um s6 membro
do conselho de administragdo, no
ambito dos respectivos poderes;
ou

c¢) Pela assinatura dos mandatarios
constituidos no Ambito e nos termos
do correspondente mandato;

d) Pela assinatura de um ou mais
mandatdrios, no ambito dos
respectivos poderes;

e) Em casoalgum os sécios administradores
ou seus mandatarios poderdo obrigar
asociedade em actos ou documentos
estranhos ao seu objecto social,
designadamente, em letras de favor,
fiancas, abonagdes ou qualquer
outro acto de responsabilidade
alheia.

ARTIGO DECIMO
(Dissolucao)

A sociedade s6 se dissolverd em casos
previstos pela lei ou sendo por acordo entre
todos os sdcios; os sécios serdo liquidatarios,
procedendo a partilha dos bens sociais da
sociedade, de acordo com a deliberagdo em

assembleia geral.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Morte ou interdicao)

Por morte ou interdi¢do de algum dos sécios,
a sociedade continuara com os herdeiros ou
os representantes do falecido ou interdito,
devendo nomear dentre eles, um que a todos
represente, enquanto a respectiva quota se
mantiver indivisa.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

(Fecho de contas, fundo de reserva e distri-
buicao de lucros)

Anualmente serd feito um balanco fechado
com data de trinta e um de Dezembro, serdo
submetidos a apreciacdo da assembleia geral
até trinta e um de Marco do ano imediatamente
seguinte e dos lucros serdo deduzidos vinte
por cento para o fundo de reserva geral e feitas
quaisquer dedugdes acordadas em assembleia
geral, a parte remanescente destinar-se-4 a
distribuicdio pelos sécios, nas propor¢des das
respectivas quotas.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Disputa e arbitragem)

Caso alguma disputa surja entre os s6cios, as
partes acordam em submeter-se voluntariamente
auma comissdo de arbitragem. Esta arbitragem
serd executada pela comissdo Mocambicana de
arbitragem. A decisdo da arbitragem serd final e
0s socios acordam em aceitd-la como tal.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Disposicao final)

Em casos omissos serd observada a legislacio
vigente na Republica de Mocambique. Em
caso de disputa de interpretacdo da lingua,
o Portugués terd preferéncia.

Esta conforme.

Maputo, dezoito de Fevereiro dois mil
e treze. — A Ajudante, llegivel.

GRADUAL - Comércio
Importacoes, Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura publica de treze de Dezembro
de dois mil e doze, lavrada de folhas quinze
a folhas dezoito, do livro de notas para
escrituras diversas nimero trezentos cinquenta
e sete traco A do Quarto Cartério Notarial
de Maputo, perante Carla Roda de Benjamim
Guilaze, licenciada em Direito, técnica superior
dos registos e notariado N1 e notdria em
exercicio neste cartdrio, foi constituida,
entre: Palmira Rodrigues Tovela Pereira,
uma sociedade por quota de responsabilidade
Limitada, denominada GRADUAL — Comércio
Importagdes, Sociedade Unipessoal, Limitada,
tem a sua sede na Rua Base de N’Tcinga,
nimero trinta e um , cidade da Matola, provincia
de Maputo, Mocambique, que se regera pelas
clausulas constantes dos artigos seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacao, duracao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

E constituida nos termos da lei e dos
presentes estatutos, uma sociedade comercial
unipessoal por quotas, que adopta a denominacao
de GRADUAL - Comércio Importacdes,
Sociedade Unipessoal, Limitada tem a sua
sede na Rua Base de N’Tcinga, nimero
trinta e um, cidade da Matola, provincia de
Maputo,Mogambique.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sociedade terd a duragdio por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da presente escritura.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto a
importagdo, exportagdo e comércio por grosso
e aretalho de:

a) Produtos alimentares, destinados
a alimentacdo humana, em
estado natural, enlatados ou
desidratados;

b) Leites e derivados, vinhos, e outras
bebidas;

¢) Perfumarias, artigos de beleza, higiene,
limpeza doméstica e industrial,
menagem e bijutarias, artesanato e
insecticidas;

d) Produtos agricolas e florestais em
primor ou manufacturadas;
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e) Artigos de artesanato;

f)A sociedade pode exercer
complementarmente actividades
de agenciamento e representacdes
comerciais em todo o territério de
Mocambique e no estrangeiro;

g) A A sociedade poderd adquirir
participa¢des em sociedades com
objecto diferente daquele que
exerce, ou em sociedades reguladas
por leis especiais e integrar
agrpamentos complementares de
empresas.

ARTIGO QUARTO
Capital

O capital social, integralmente realizado
em numerdrio, a depositar no prazo legal
de cinco dias uteis, € de vinte mil meticais,
representado por uma quota de igual valor
nominal, pertencente a sécia Palmira Rodrigues
Tovela Pereira.

O capital social podera ser aumentado uma
ou mais vezes mediante deliberagdo da geréncia,
competindo-lhe fixar as condi¢des de aumento
de capital, bem como as formas de realizacao.

ARTIGO QUINTO
Composicao e competéncia da geréncia

Um) A Administracdo e representacdo
da sociedade, fica a cargo de quem vier a ser
nomeado gerente pelo sécio tnico.

Dois) A sociedade obriga-se com a
intervengdo de um dos gerentes.

Trés) O sécio decidird se a geréncia €
remunerada.

Quatro) Fica desde ja nomeada gerente
Palmira Rodrigues Tovela Pereira.

ARTIGO SEXTO

Em tudo o que ndo esteja especialmente
previsto neste contrato de sociedade, regularao
as disposicdes legais aplicaveis, em vigor a
data da celebragdo ou as que resultarem da
entrada em vigor de novos instrumentos legais
reguladores da actividade das sociedades
comerciais.

Esta conforme.

Maputo, dezassete de Dezembro de dois mil
e doze. — A Ajudante, llegivel.

Consad, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia vinte e dois de Fevereiro de dois mil e
treze, na Conservatoria em epigrafe procedeu-
-se a alteragdo parcial do pacto social, na
sociedade Consad, Limitada, matriculada sob o

NUEL 100041685. Em consequéncia altera-se
a redaccdo do artigo dez do pacto social que
passa ser a seguinte:

ARTIGO DECIMO

Formas de obrigar a sociedade

A sociedade obriga-se pela assianatura de
um dos socios.

Que, em tudo o mais ndo alterado continuam
a vigorar as disposi¢des do pacto social
anterior.

Esta conforme.

Maputo, um de Marg¢o de dois mil e treze. —
O Técnico, llegivel.

Maroliva, Limitada

Certifico, para efeitos de publicag@o, que
por escritura de vinte de Fevereiro do ano dois
mil e treze, lavrada de folhas vinte a folhas
vinte e trés, do livro de notas para escrituras
diversas nimero I trago onze, da Conservatdria
dos Registos e Notariado de Nacala-Porto,
a cargo de Jair Rodrigues Conde de Matos,
licenciado em Direito, foi constituida uma
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada denominada Maroliva, Limitada, pelos
senhores Zacarias Miguel da Silva Oliveira,
casado com Maria Augusta Rodrigues Saraiva,
sob regime de comunhio de bens adquiridos,
natural de Barcelos, Portugal, nacionalidade
portuguesa, residente em Portugal; Anténio
Jorge Pinto Basto Marques, divorciado, natural
da freguesia do Bom fim, Concelho do Porto,
nacionalidade portuguesa, residente em Portugal
e Manuel Fernando Barbosa Dias, divorciado,
Natural da Freguesia de Guardizela Coelho de
Guimardes, nacionalidade portuguesa, residente
em Portugal, nos termos constantes dos artigos
seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO

Um) A sociedade adopta a firma Maroliva,
Limitada, com sede na Rua da Nascente,
bairro Naherenque, Nacala Porto, provincia
de Nampula.

Dois) Por deliberacio da assembleia geral,
a sede podera ser deslocada dentro do territério
nacional, podendo ainda da mesma forma, a
sociedade estabelecer domicilio particular para
determinados negocios.

Trés) Também por deliberagdo assembleia
geral, a sociedade pode criar sucursais,
agéncias, delegacdes ou outras formas locais
de representagdo no territério nacional ou no
estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO

A duracdo da sociedade € por tempo
indeterminado contando- se seu inicio a partir
da data da escritura de constitui¢ao.

ARTIGO TERCEIRO

A sociedade tem por objecto restauragio,
hotelaria, catering, organizag¢do de eventos,
comercializag@o, exportacdo e importagio
e outras actividades que a sociedade
achar conveniente desde que devidamente
licenciadas.

ARTIGO QUARTO

Por deliberacdo da assembleia geral
¢ permitida a participag¢do da sociedade
em quaisquer outras empresas societdrias,
agrupamentos de empresas, sociedades,
holdings, joint-ventures ou outras formas
de associag@o, unido ou de concentracdo de
capitais.

ARTIGO QUINTO

O capital social, integralmente realizado é
de cento e cinquenta mil meticais, distribuido
em trés quotas iguais mormente:

a) Uma quota no valor nominal de
cinquenta mil e dez meticais
equivalente a trinta e trés virgula
trinta e quatro porcento do capital
social pertencente ao sdcio Zacarias
Miguel Da Silva Oliveira;

b) Uma quota no valor nominal de
quarenta e nove mil novecentos
noventa e cinco meticais equivalente
atrinta e trés virgula trinta e trés por
cento do capital social pertencente
a0 sécio Anténio Jorge Pinto Basto
Marques,

¢) Uma quota no valor nominal de
quarenta e nove mil novecentos
noventa e cinco meticais equivalente
atrinta e trés virgula trinta e trés por
cento do capital social pertencente
a0 sécio Manuel Fernando Barbosa
Dias.

ARTIGO SEXTO

Um) A administra¢do da sociedade e a
sua representaciio em juizo ou fora dela, serd
remunerada e fica a cargo de Zacarias Miguel
da Silva Oliveira & Os administradores podem
constituir procuradores para a pratica de
determinados actos ou categoria de actos.

Dois) Para vincular a sociedade em todos
0s actos e contratos € necessdria a assinatura
de Zacarias Miguel da Silva Oliveira ou um
procurador do administrador com poderes
especificos indicados nos termos do respectivo
mandato ou acta.

Trés) Com aprovagdo dos sécios fundadores
Zacarias Miguel da Silva Oliveira, Ant6nio
Jorge Pinto Bastos Marques e Manuel Fernando
Barbosa Dias, os administradores poderdo:

a) Comprar, vender, efectuar contratos de
leasing e tomar de arrendamento ou
trespasse quaisquer bens moveis e
imdveis de e para a sociedade; e
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b) Adquirir viaturas automoveis,
mdquinas e equipamentos, podendo
assinar os competentes contratos
de leasing.

ARTIGO SETIMO

Todos sécios podem fazer-se representar em
deliberag@o de sécios por mandatério nos termos
expressos em carta dirigida ao presidente da
assembleia geral.

ARTIGO OITAVO

Qualquer deliberacdo tendo em vista
a alteracdo do contrato social tem de ter
necessariamente os votos favordveis dos sécios
Zacarias Miguel Da Silva Oliveira, Anténio
Jorge Pinto Basto Marques e de Manuel
Fernando Barbosa Dias.

ARTIGO NONO

A cessao de quotas a favor de estranhos
depende do consentimento da sociedade,
gozando esta, em primeiro lugar, e os restantes
socios ndo cedentes, em segundo lugar, do
direito de preferéncia na respectiva aquisicao.

ARTIGO DECIMO

Por morte ou incapacidade de qualquer
socio, os herdeiros ou seus representantes,
exercerdo em comum os respectivos direitos,
enquanto a quota permanecer indivisa, devendo
dentre eles nomearem um que a todos represente
na sociedade.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Os sdcios ficam autorizados a fazer prestagdes
suplementares de capital até ao montante global
de dez milhdes de meticais.

Esta conforme.

Conservatdria dos Registos e Notariado de
Nacala-Porto, vinte de Fevereiro de dois mil

e treze. — O Conservador, Jair Rodrigues
Conde de Matos.

Atlanta Cosméticos, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de cinco de Novembro de dois
mil e quatro, lavrada a folhas quarenta e trés
e seguintes do livro de nota para escrituras
diversas nimero cento e vinte e oito tragco
D do Primeiro Cartério Notarial de Maputo,
perante mim Jaime Bulande Guta, Mestrado em
ciéncias sociais, técnico superior dos registos
e notariados, notdrio do referido cartdrio, pela
presente escritura puiblica e de acordo com a acta
avulsa da assembleia geral reunida em vinte e
sete de Outubro de dois mil e quatro eleva-se o
capital social de setecentos milhdes de meticais,
sendo o valor de aumento de cento e cinquenta
milhdes de meticais.

Que em consequéncia do aumento do capital
aqui reportado altera-se a composicdo do artigo
quarto do pacto social ao qual é dada a seguinte
nova redacc¢@o:

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente realizado
em dinheiro, ¢ de oitocentos e cinquenta
milhdes de meticais, correspondente a
soma de oito quotas, uma de quatrocentos
e trinta e trés milhdes e quinhentos
mil meticais equivalente a cinquenta
e um porcento pertencentes a Refine
Laboratories (PTY); uma de cento e
sessenta € um milhdes e quinhentos mil
meticais equivalente a dezanove porcento
do capital social pertencente ao sécio
Haroom Ghia e outras seis quotas iguais
de quarenta e dois milhdes e quinhentos
mil meticais equivalentes a cinco porcento
do capital social cada uma pertencentes,
uma a cada um do sécios:

a) Iram Mahomed Kassam:;

b) Saadia Mahomed Kassam:;

¢) Tehmina Mahomed Ali;

d) Sabina Mahomed Ali;

e) Saida Akhtar Mahomed Ali;

) Fatima Bibi Mahomed Kassam.

Que tudo e mais ndo alterado continuam
em vigor as disposi¢des constantes do pacto
social.

Esta conforme.

Maputo, Marco de dois mil e treze. —
A Ajudante, llegivel.

Atlanta Cosméticos, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
escritura de nove de Mar¢o de mil novecentos
noventa e nove, lavrada a folhas oitenta e sete
verso e seguintes do livro de nota para escrituras
de diversas nimero seiscentos e quarenta e
dois traco A do Primeiro Cartério Notarial de
Maputo, perante mim Maria Salva de Oliveira
Revez, Ajudante substituta do notdrio do
tserceiro cartdrio a exercer por acumulac@o as
fungdes do referido cartério, que por forga da
acta de sete de Fevereiro ultimo, da assembleia
geral, reunida em sessao extraordinaria na sede
daquela sociedade, deliberou a alteracdo do
artigo terceiro e acrescentar o nimero quatro
no mesmo artigo, passando a ter a seguinte
nova redacc¢@o:

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto
principal a producao industrial de produtos
de beleza, higiene e limpeza.

Dois) A sociedade podera dedicar-se a
produgdo de artigos complementares mas
sempre no contexto da industria quimica
ou actividades afins.

Trés) A sociedade poderd ainda, por
acordo dos sécios dedicar-se a outras
actividades, uma vez autorizadas pelas
entidades de tutela nos termos legais.

Quatro) A sociedade podera exercer o
comércio de venda a grosso e a retalho,
armazenista com importagao e exportagio,
representacdo de marcas exclusivas de
gamas de produtos nacionais em todo o
territério nacional.

Tudo o mais ndo alterado, continua em vigor
as disposic¢des do pacto social.

Esta conforme.

Maputo, Marco de dois mil e treze. —
A Ajudante, llegivel.

Southern Sun (Mocambique)
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
escritura de trinta de Novembro de dois mil e
doze, exarada de folhas noventa e oito a folhas
cento e duas, do livro de notas para escrituras
diversas nimero vinte e quatro traco E, do
Terceiro Cartério Notarial de Maputo, perante
mim, Fatima Juma Acha Baronet, licenciada
em Direito, técnica superior dos registos e
notariado N1 e notdria em exercicio no referido
cartério, procedeu-se na sociedade em epigrafe
o aumento do capital social no valor de setenta e
trés mil e oitenta e sete d6lares norte americanos
e cinquenta e um céntimos, equivalente a dois
milhdes e vinte e quatro mil e quinhentos e vinte
e trés meticais e noventa e nove céntimos.

Que, o aumento do capital social € efectuado
através de novas entradas, mantendo a
percentagem da quota detida por cada sécio
e com efeitos imediatos para todos os sécios,
sendo:

Para a s6cia Southern Sun Africa,
Limited através da conversdo
dos suprimentos dos sdcios no
montante de sessenta e trés mil
e quatrocentos e oitenta e trés
ddlares norte americanos e oitenta
e um céntimos, equivalente a um
milhdo setecentos e cinquenta e oito
mil e quinhentos e um meticais e
cinquenta e quatro centavos;

Através de reinvestimento dos lucros
distribuidos, apds deducido do
imposto aplicdavel, aos sécios
SOTUR - Sociedade Mogambicana
de Turismo, Limitada, Luis
Manuel Couto Trigo de Morais,
Sérgio Hernani Mendes Gomes
e Domingos da Cruz Gomes, da
seguinte forma:

a) SOTUR - Seis mil e duzentos
e setenta e oito ddlares norte
americanos e vinte e dois
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céntimos, equivalente a
cento e setenta e trés mil e
novecentos e seis meticais e
sessenta e um centavos;

b) Luis Manuel Trigo de Morais —
Oitocentos e sessenta e nove
dolares norte americanos e
setenta e quatro céntimos,
equivalente a vinte e quatro
mil e noventa e um meticais e
oitenta e quatro centavos;

¢) Sérgio Hernani Mendes Gomes —
Mil e setecentos e vinte e quatro
délares norte americanos
e oitenta e sete céntimos,
equivalente a quarenta e sete
mil e setecentos e setenta e
oito meticais e setenta e sete
centavos;

d) Domingos da Cruz Gomes —
Setecentos e trinta ddlares
norte americanos e oitenta e
oito céntimos, equivalente
a vinte mil e duzentos e
quarenta e cinco meticais e
vinte e quatro centavos.

Que em consequéncia do presente aumento
do capital social da sociedade, é alterado
o artigo quarto do capital social que rege a
referida sociedade, que passa a ter a seguinte

nova redacc¢@o:
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de dois milhoes
e quinhentos e noventa e seis mil e cento e
oito ddlares norte americanos e sessenta e
oito céntimos, equivalente a sessenta e seis
milhdes, quinhentos e vinte e sete mil e
trezentos e noventa meticais e trinta e nove
centavos, correspondente a soma de cinco
quotas desiguais assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal
de dois milhdes e duzentos
e cinquenta e quatro mil e
novecentos e oitenta ddlares
norte americanos, equivalente
a cinquenta e sete milhdes
setecentos e oitenta e cinco
mil e seiscentos € noventa e
um meticais e vinte € nove
centavos, correspondente a
oitenta e seis virgula oitenta e
seis por cento do capital social,
pertencente a sécia Southern
Sun Africa, Limited;

b) Uma quota no valor nominal
de duzentos e vinte e trés
mil e cinco ddlares norte
americanos e setenta e quatro
céntimos, equivalente a
cinco milhdes e setecentos

e catorze mil e setecentos e
dois meticais e oitenta e trés
centavos, correspondente a
oito virgula cinquenta e nove
por cento do capital social,
pertencente a sécia SOTUR
— Sociedade Mogambicana de
Turismo, Limitada;
¢) Uma quota no valor nominal de sessenta
e um mil e duzentos e sessenta e oito
ddlares norte americanos e dezasseis
céntimos, equivalente a um milhdo e
quinhentos e setenta mil e quarenta
e seis meticais e quarenta e um
centavos, correspondente a dois
virgula trinta e seis por cento do
capital social, pertencente ao sécio
Sérgio Hernani Mendes Gomes;
d)Uma quotano valor nominal de trinta mil
e oitocentos e noventa e trés dolares
norte americanos e sessenta e nove
céntimos, equivalente a setecentos
e noventa e um mil e seiscentos e
setenta e cinco meticais e noventa
e cinco centavos, correspondente
a um virgula dezanove por cento
do capital social, pertencente ao
socio Luis Manuel Couto Trigo
de Morais;
¢) Uma quota no valor nominal de vinte
e cinco mil e novecentos e sessenta
e um ddlares norte americanos
e nove céntimos, equivalente a
seiscentos e sessenta e cinco mil e
duzentos e setenta e trés meticais e
noventa centavos, correspondente
a um por cento do capital social,
pertencente ao s6cio Domingos da
Cruz Gomes.

Esta conforme.

Maputo, vinte e dois de Janeiro de dois mil
e treze. — A Ajudante, llegivel.

AMNC Nacala Construcoes
e Servicos — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
escritura de vinte e quatro de Janeiro do ano dois
mil e treze, lavrada de folhas oitenta e cinco a
folhas oitenta e sete verso, do livro de notas
para escrituras diversas nimero I trago dez,
desta Conservatdria do Registos e Notariado
de Nacala-Porto, a cargo de Jair Rodrigues
Conde de Matos, licenciado em Direito, foi
Transformada a sociedade unipessoal AM
Nacala Construcdes e Servicos — Sociedade
Unipessoal, Limitada em sociedade por quotas
com mais socios denominada AMNC, Limitada,

pelos senhores Afonso Alves de Menezes e
Gongalo Cid e Castro Nobre da Veiga, ao que
alteram a redac¢@o dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

A sociedade adopta a denominagdo de
AMNC, Limitada.

ARTIGO QUARTO
Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto,
construgdo civil e obras publicas,
reparacio, reabilitacdo, construgdo de
estradas e pontes, construgdo e reabilitagdo
de piscinas e furos de dgua, reabilitaciio
de infra-estruturas privadas ou publicas,
fabrico e venda de maquinaria industrial
ou material de construcdo, comércio de
electrodomésticos, decoragdes, prestacio
de servicos de catering ou confec¢ido
com venda de alimentos, alojamento,
restauracdo ou hotelaria, e todas outras
actividades ligadas ao seu objecto,
importacdo e exporta¢do de todos bens
ou servicos para sua actividade ou para
terceiros. A sociedade pode ainda, comprar,
arrendar ou sub-arrendar, construir e/ou
vender bens imdveis, fabricar materiais
provenientes de madeira, aluminio ou
cimento e seus derivados.

Dois) (...).

ARTIGO QUINTO

Capital social

O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, € de
trezentos mil meticais, correspondente
a soma de duas quotas desiguais sendo
uma de cento e cinquenta e trés mil
meticais, correspondente a cinquenta
e um por cento do capital social para o
socio Afonso Alves de Menezes, e outra
de cento e quarenta e sete mil meticais,
correspondente a quarenta e nove por
cento e quarenta e nove do capital social
para o sécio Gongalo Cid e Castro Nobre
da Veiga, respectivamente.

Que esta nova forma juridica mantém
parte dos demais artigos do pacto
inalterados.

Esta conforme.

Conservatdria dos Registos e Notariado de
Nacala—Porto, vinte e quatro de Janeiro de dois
mil e treze. — O Conservador, Jair Rodrigues
Conde de Matos.

Aymans Investimentos
sociedade Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de sete de Fevereiro do ano dois
mil e treze, lavrada de folhas duas a folhas
cinco, do livro de notas para escrituras diversas
nimero I traco onze, da Conservatdria dos
Registos e Notariado de Nacala-Porto, a cargo
de Jair Rodrigues Conde de Matos, licenciado
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em Direito, foi constituida uma sociedade
unipessoal por quotas de responsabilidade
limitada denominada Aymans Investimentos
— Sociedade unipessoal, limitada, pelo Adil
Momade Ashimo, solteiro, maior, natural de
Pemba, residente na cidade de Maputo, nos
termos dos artigos constantes abaixo:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

A sociedade adopta a denominagio de
Aymans Investimentos — Sociedade Unipessoal,
Limitada.

ARTIGO SEGUNDO

Sede

A sociedade tem a sua sede com sede no
bairro Maiaia, Cidade Baixa, sem numero,
cidade de Nacala-Porto, provincia de Nampula,
podendo por deliberacdo do sdcio, abrir
sucursais, filiais, delega¢des ou qualquer outra
forma de representaciio, bem como escritérios
e estabelecimentos, quando o julgar necessario
e obtenha as necessdrias autorizagdes.

ARTIGO TERCEIRO
Duracao

A duracdo da sociedade e por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da assinatura da escritura publica.

ARTIGO QUARTO
Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto compra ou
aquisic@o de espagos ou imdveis; construcao,
venda, promogao e gestdo imobilidria; hotelaria,
restauracdo e turismo.

Dois) A sociedade pode dedicar-se a
importacdo e exportacdo de bens e servigos,
trespasse, compra e venda, de benfeitoriais e/
ou bens imoveis.

Trés) A sociedade pode ainda desenvolver
actividades de formacgdo, capacitacdes e
prestacdo de servigcos bem assim outras
actividades similares, industriais ou de
comércio desde que obtenha as necessdrias
autorizagoes.

ARTIGO QUINTO

Capital social

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de um milhdo de
meticais, correspondente em cem por cento de
quotas, pertencente ao socio inico adil Momade
Ashimo.
ARTIGO SEXTO

Administracao

Um) A administragido e representacdo
da sociedade em juizo e fora dela activa
ou passivamente serd exercida pelo sécio
unico Adil Momade Ashimo, que desde J4
fica nomeado administrador, com dispensa

de caucdo, sendo suficiente a sua assinatura
para obrigar a sociedade em todos actos e
contratos.

Dois) O administrador podera delegar no
todo ou em parte seus poderes mesmo em
pessoas estranhas a sociedade, porem, os
delegados ndo poderdo obrigar a sociedade
em actos e documentos estranhos a ela em
actos de favor, fian¢a e abonag@o sem o prévio
conhecimento.

ARTIGO SETIMO
Cessao de quotas

A cessdo de quotas por via duma
transformacdo do pacto social é livre mas a
estranhos a sociedade depende do conhecimento
deste, a qual fica reservado o direito de
preferéncia na aquisicdo da quota que se
pretende ceder.

ARTIGO OITAVO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral reunira
ordinariamente uma vez por ano, de preferéncia
na sede da sociedade para apresentagdo,
aprovacao e modificagdo do balanco e de
contas do exercicio e para deliberar sobre
quaisquer outros assuntos que tenha sido
convocado e extraordinariamente sempre que
for necessério.

Dois) As assembleias gerais serdo sempre
convocadas por meio de cartas registadas com
aviso de recepgdo dirigida aos s6cios com
antecedéncia minima de quinze dias.

Trés) E dispensada a reunido da assembleia
geral as formalidades da sua convocagio
quando todos os sécios concordarem que por
esta forma se delibere, considerando-se validas
nessas condicdes as deliberagdes tomadas ainda
que realizada fora da sede social, em qualquer
ocasido e qualquer que, seja seu objecto.

ARTIGO NONO
Balanco e resultados

Um) Anualmente serd dado um balango com
a data de trinta e um de Dezembro.

Dois) Os lucros anuais que o balango registar
liquidos de todas as despesas e encargos terdo a
seguinte aplicacdo:

a) Uma percentagem estabelecida para
constituir o fundo de reserva legal
e social, enquanto ndo estiver
realizando ou sempre que seja
necessario reintegra-lo;

b) Uma quantia determinada pelo sécio
para a constituicdo de reservas
que serd entendido criar por
determinac¢do unanime do sécio;

¢) O remanescente a se distribuir ao
sécio.

ARTIGO DECIMO
Disposicoes diversas

Um) A sociedade ndo se dissolve por
extingdo, morte ou interdicao de qualquer sécio,
continuando com os sucessores, herdeiros o/ou
representante legal do falecido ou interdito, os
quais exercerdo e comum os respectivos direitos,
enquanto a quota permanecer indivisa.

Dois) A sociedade s6 se dissolve nos casos
previsto na lei e por deliberagdo da assembleia
geral que nomeara uma comissio liquidatéria.

Trés) Em todos casos omissos, regulardo as
pertinentes disposicdes do Cédigo Comercial
e demais legislacdo aplicdvel e em vigor na
legislacdo da Republica de Mogambique.

Esta conforme.

Conservatéria dos Registos de Nacala—
—Porto, sete de Fevereiro de dois mil e treze.
— O Conservador, Jair Rodrigues Conde de
Matos.

lolanda Santos — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de vinte e um de Fevereiro do
ano dois mil e treze, lavrada de folhas trinta e
nove afolhas quarenta e duas, do livro de notas
para escrituras diversas nimero I traco onze,
desta Conservatdria do Registos e Notariado
de Nacala-Porto, a cargo de Jair Rodrigues
Conde de Matos, licenciado em Direito, foi
constituida uma sociedade unipessoal por quotas
de responsabilidade limitada denominada
Iolanda Santos — Sociedade Unipessoal,
Limitada pela senhora Iolanda Pico dos
Santos, divorciada, natural de Mogambique,
nacionalidade portuguesa, residente em Nacala-
-Porto, Passaporte n.° H 538495, emitido em
dois de Maio de dois mil e seis, pelo Governo
Civil de Coimbra, Portugal, nos termos
constantes dos artigos seguintes.

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e duragao

A sociedade € por quotas de responsabilidade
limitada adopta a denominagdo de Iolanda
Santos — Sociedade Unipessoal, Limitada,
constituindo-se por tempo indeterminado
contando-se o seu inicio a partir da data da
escritura de constitui¢@o.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

Um) A sociedade tem a sede no bairro Bloco
Um, Posto Administrativo de Mutiva, cidade
Alta, Nacala-Porto, provincia de Nampula,
constituida por tempo indeterminado, contando-
-se 0 seu inicio a partir da data da escritura de
constitui¢ao.

Dois) A administragdo fica autorizada a
deslocar a sede social para qualquer outro
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local de Mogambique, pode transferir, abrir
ou encerrar qualquer subsididria, sucursal
ou agéncia, delegacdes ou outra forma de
representacdo social, onde e quando entender
conveniente.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem como objecto:
prestagdo de servigos de consultadoria e
assessoria juridica, formagao profissional,
contabilidade, imobilidria, construcdo
civil e obras publicas; aluguer ou venda
de equipamentos; comércio, importagdo e
exportagdo de bens e servicos.

Dois) A sociedade pode ainda desenvolver
actividades de gestdo de participagdes sociais
de sociedade e de terceiros, monitoria dos seus
investimentos e outras actividades similares,
industriais ou de comércio desde que a
sociedade obtenha as necessdrias autorizagdes
bem como assim adquirir participacdes noutras
sociedades que tenham, ou ndo, um objecto
social semelhante ao seu.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente realizado
em dinheiro, € de vinte mil meticais, subscrito
numa sé quota, equivalente a cem por cento do
capital social, pertencente a socia tinica lolanda
Pico dos Santos.

ARTIGO QUINTO
Cessao de quotas

A cessdo de quotas e a sua divisdo € livre
e a estranhos depende do consentimento
da sociedade, que terd sempre direito de
preferéncia o qual, de seguida, se defere aos
s6cios nao cedentes.

ARTIGO SEXTO
Administracao e representacao

Um) A administragido e representacdo
da sociedade em juizo e fora dela activa ou
passivamente serd exercida pela sdcia tnica
Tolanda Pico dos Santos, que desde ja fica
nomeada administradora, com dispensa de
caucdo sendo suficiente a sua assinatura para
obrigar a sociedade em actos e contratos.

Dois) A administra¢do pode delegar no todo
ou em parte seus poderes a outra pessoa, ji os
mandatérios ndo poderdo obrigar a sociedade
em actos e documentos estranhos a ela em
actos de favor, fianga e abonag@o sem o prévio
conhecimento.

Trés) E vedado ao/s administrador/es
praticar/em actos e documentos estranhos a
sociedade, tais como letras de favor, fiancas,
abonacdes e outros semelhantes sem deliberagao
prévia.

Quatro) A administra¢ao poderd constituir
mandatarios da sociedade, nos termos da
legislagdo comercial em vigor.

ARTIGO SETIMO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral serd convocada
por carta registada, com aviso de recepcio,
com pelo menos quinze dias de antecedéncia,
salvo quando a lei impuser outra forma de
convocacgao;

Dois) A assembleia geral, pode se reunir
sem observancia de formalidades prévias de
convocacdo, desde que se represente o sécio
e manifeste a vontade de que a assembleia
se constitua e delibere sobre determinado
assunto;

Trés) As competéncias atribuidas por lei
a assembleia geral de socios e as decisdes de
obrigar a sociedade perante terceiros serao
sempre expressas em Acta assinada pelos
socios;

Quatro) Qualquer sécio ausente podera
fazer-se representar nas assembleias gerais por
procuracao ou acta.

Cinco) A assembleia geral reunird
ordinariamente uma vez por ano para aprovacao
do balango de contas do exercicio e para deliberar
sobre quaisquer outros assuntos para que tenha
sido convocada e, extraordinariamente, sempre
que isso se torne necessario.

ARTIGO OITAVO
Lucros

Um) Aos lucros liquidos anualmente
apurados, depois de deduzida a percentagem
para reserva legal, serd dado o destino que vier
a ser deliberado em assembleia geral.

Dois) No caso de morte ou interdi¢do
de qualquer sécio, a sociedade subsistird,
com os herdeiros ou representante legal,
respectivamente. Os herdeiros deverdo nomear
dentre eles, um a quem a todos represente
enquanto a quota permanecer indivisa.

ARTIGO NONO
Arrolamento, penhora e arresto

Em caso de arrolamento, penhora, arresto ou
inclusdo de quota em massa falida ou insolvente,
a sociedade poderd amortizar a quota do sécio
respectivo. A sociedade podera ainda amortizar
a quota, se esta for cedida sem o consentimento
daquela.

ARTIGO DECIMO

Disposicoes diversas

Um) O ano fiscal coincide com o ano
civil.

Dois) Todas as despesas resultantes da
constituicdo da sociedade, designadamente,
as desta escritura, registos e outras despesas
inerentes, serdo suportadas pela sociedade que
constituiram despesas de instalagdo em custos
plurianuais sujeitos a amortizagao.

Trés) A sociedade dissolver-se-a nos casos
expressamente previstos na lei ou quando for
deliberado pela assembleia geral.

Quatro) Em todo o omisso aplicar-se-4 o
Cddigo Comercial em vigor e demais legislacdo
aplicdvel em Mocambique.

Esta conforme.

Conservatdria dos Registos e Notariado de
Nacala-Porto, vinte e um de Fevereiro de dois
mil e treze. — O Conservador, Jair Rodrigues
Conde de Matos.

Nacala Engimoz — Sociedade
Unipessoal Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de vinte e um de Fevereiro do
ano dois mil e treze, lavrada de folhas trinta e
cinco a folhas trinta e oito , do livro de notas
para escrituras diversas nimero I traco onze,
desta Conservatoria do Registos e Notariado de
Nacala-Porto, a cargo de Jair Rodrigues Conde
de Matos, licenciado em Direito, foi constituida
uma sociedade unipessoal por quotas de
responsabilidade limitada denominada Nacala
Engimoz — Sociedade Unipessoal Limitada,
pela Senhora Regina Alexandra Sabino Guedes
da Fonseca, solteira, natural de Lamego,
nacionalidade portuguesa, residente em Nacala-
Porto, portadora do Passaporte n.® L036082,
emitido em quatro de Agosto de dois mil e nove,
pelo Governo Civil de Viseu, Portugal, nos
termos constantes dos artigos seguintes.

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e duracao

A sociedade € por quotas de responsabilidade
limitada adopta a denominagdo de Nacala
Engimoz — Sociedade Unipessoal, Limitada,
constituindo-se por tempo indeterminado
contando-se o seu inicio a partir da data da
escritura de constituicao.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

Um) A sociedade tem a sede no bairro Bloco
Um, Posto Administrativo de Mutiva, cidade
Alta, Nacala-Porto, Provincia de Nampula,
constituida por tempo indeterminado, contando-
-se o seu inicio a partir da data da escritura de
constitui¢ao.

Dois) A administracdo fica autorizada a
deslocar a sede social para qualquer outro
local de Mocambique, pode transferir, abrir
ou encerrar qualquer subsididria, sucursal
ou agéncia, delegagdes ou outra forma de
representacdo social, onde e quando entender
conveniente.
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ARTIGO TERCEIRO
Objecto

A sociedade tem como objecto: servi¢os de
engenharia e técnicas afins; seguranga, higiene
e saude do trabalho; acesséria, consultoria e
formacdo nas dreas desenvolvidas; comércio,
importacdo e exportagdo de bens e servicos;
imobilidria, construcio civil e obras ptiblicas.

A sociedade pode ainda desenvolver
actividade de gestdo de participagdes sociais
de sociedade e de terceiros, monitoria dos seus
investimentos e outras actividades similares,
industriais ou de comércio desde que a
sociedade obtenha as necessdrias autorizacdes
bem como assim adquirir participacdes noutras
sociedades que tenham, ou ndo, um objecto
social semelhante ao seu.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente realizado
em dinheiro, é de vinte mil meticais, subscrito
numa sé quota, equivalente a cem por cento do
capital social, pertencente a sécia inica, Regina
Alexandra Sabino Guedes da Fonseca.

ARTIGO QUINTO
Cessao de quotas

A cessdo de quotas e a sua divisdo € livre
e a estranhos depende do consentimento
da sociedade, que terd sempre direito de
preferéncia o qual, de seguida, se defere aos
s6cios nao cedentes.

ARTIGO SEXTO
Administracao e representacao

Um) A administragio e representacao
da sociedade em juizo e fora dela activa ou
passivamente serd exercida pela sdcia tnica
Regina Alexandra Sabino Guedes da Fonseca,
que desde ja fica nomeada administradora,
com dispensa de cau¢d@o sendo suficiente a sua
assinatura para obrigar a sociedade em actos e
contratos.

Dois) A administracdo pode delegar no todo
ou em parte seus poderes a outra pessoa, ja os
mandatarios ndo poderdo obrigar a sociedade
em actos e documentos estranhos a ela em
actos de favor, fianga e abonag@o sem o prévio
conhecimento.

Trés) E vedado ao/s administrador/es
praticar/em actos e documentos estranhos a
sociedade, tais como letras de favor, fiancas,
abonacdes e outros semelhantes sem deliberacdo
prévia.

Quatro) A administracao podera constituir
mandatarios da sociedade, nos termos da
legislagdo comercial em vigor.

ARTIGO SETIMO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral serd convocada
por carta registada, com aviso de recepc¢io,

com pelo menos quinze dias de antecedéncia,
salvo quando a lei impuser outra forma de
convocacgao.

Dois) A assembleia geral, pode se reunir
sem observancia de formalidades prévias de
convocacdo, desde que se represente o sécio
e manifeste a vontade de que a assembleia
se constitua e delibere sobre determinado
assunto.

Trés) As competéncias atribuidas por lei
a assembleia geral de socios e as decisdes de
obrigar a sociedade perante terceiros serao
sempre expressas em acta assinada pelos
s6cios.

Quatro) Qualquer sécio ausente podera
fazer-se representar nas assembleias gerais por
procuragdo ou acta.

Cinco) A assembleia geral reunird
ordinariamente uma vez por ano para aprovagiao
do balan¢o de contas do exercicio e para deliberar
sobre quaisquer outros assuntos para que tenha
sido convocada e, extraordinariamente, sempre
que 1SS0 se torne necessario.

ARTIGO OITAVO
Lucros

Um) Aos lucros liquidos anualmente
apurados, depois de deduzida a percentagem
para reserva legal, serd dado o destino que vier
a ser deliberado em assembleia geral.

Dois) No caso de morte ou interdi¢cdo
de qualquer sécio, a sociedade subsistird,
com os herdeiros ou representante legal,
respectivamente. Os herdeiros deverdo nomear
dentre eles, um a quem a todos represente
enquanto a quota permanecer indivisa.

ARTIGO NONO
Arrolamento, penhora e arresto

Em caso de arrolamento, penhora, arresto ou
inclusdo de quota em massa falida ou insolvente,
a sociedade poderd amortizar a quota do sécio
respectivo. A sociedade poderd ainda amortizar
aquota, se esta for cedida sem o consentimento
daquela.

ARTIGO DECIMO

Disposicoes diversas

Um) O ano fiscal coincide com o ano
civil.

Dois) Todas as despesas resultantes da
constituicdo da sociedade, designadamente,
as desta escritura, registos e outras despesas
inerentes, serdo suportadas pela sociedade que
constituiram despesas de instalagdo em custos
plurianuais sujeitos a amortizacao.

Trés) A sociedade dissolver-se-a nos casos
expressamente previstos na lei ou quando for
deliberado pela assembleia geral.

Quatro) Em todo o omisso aplicar-se-4 o
Cdédigo Comercial em vigor e demais legislacdo
aplicavel em Mocambique.

Esta conforme.
Conservatdria dos Registos e Notariado de
Nacala-Porto, vinte e um de Fevereiro de dois

mil e treze. — O Conservador, Jair Rodrigues
Conde de Matos.

Electro Climap — Mocambique,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
escritura publica de dezanove de Fevereiro de
dois mil e treze, lavrada de folha setenta e duas
a folhas oitenta e duas do livro de notas para
escrituras diversas nimero trezentos e sessenta
e trés, traco A do Quarto Cartério Notarial
de Maputo perante Carla Roda de Benjamim
Guilaze, licenciada em Direito técnica superior
dos registos e notariado N1 e notdria em
exercicio no referido cartdrio, foi constituida
entre Paulo Rodrigues Gomes e Paulo Alexandre
Simdes Henriques, uma sociedade comercial
por quotas de responsabilidade limitada
denominada Electro Climap — Mogambique,
Limitada, Limitada com sede na cidade de
Maputo, que se regera pelas clausulas constantes
dos artigos seguintes.

CAPITULO I
Da denominacao, sede e objecto social
ARTIGO UM
Denominagao

A sociedade adopta a denominagio de
Electro Climap-Mog¢ambique, Limitada,
¢ uma sociedade comercial por quotas de
responsabilidade limitada.

ARTIGO DOIS
Sede e representacoes

A sociedade tem a sua sede em Maputo,
podendo por deliberacdo da assembleia geral,
abrir ou encerrar sucursais dentro e fora do pais
quando for conveniente.

ARTIGO TRES
Duracao

A sociedade durard por tempo indeterminado,
contando-se para o seu inicio a partir da data da
celebracdo da escritura da sua constitui¢do.

ARTIGO QUATRO
Objecto social
Um) A sociedade tem como objecto social:

a) Fornecimento, instalagdo e manutencao
de equipamentos, sistemas e redes
de telecomunicagdes, electricidade,
gds e dguas e incluindo entre
outros;

b) Construcdo e reabilitac@o de sistemas
de fornecimento de energia
eléctrica;

c) Estabelecimento, gestdo e explora-
¢do de sistemas privativos
de telecomunicacdes, bem
como o fornecimento de
servigos complementares de
telecomunicagoes;



646 — (20)

111 SERIE — NUMERO 19

d) Prestagdo de servicos de engenheria
e operacdes de manutengio,
relacionados com o fornecimento
de telecomunicacdes, electricidade
e gds e dguas;

e) Construgdo de edificios, estruturas
de betdo armado, pré-reforcado,
caixilharias, pré-fabricacdo e
montagem de edificios.

/) Instalagdes eléctricas de média e baixa
tensao;

g) Fabrico e comercializacdo de material
eléctrico;

h) Importagdo e comercializagdo de
material electrénico e artigos
afins;

i) Importagdio e comercializagdo de
material de construgdo;

J) Comércio geral.

Dois) A sociedade pode, mediante deliberagao
da assembleia geral:

a) Constituir sociedades bem como
adquirir participacdes sociais em
quaisquer outras sociedades ou
entidades, sujeitas ou ndo a leis
especiais, com objecto igual ou
diferente do seu;

b) Associar-se com outras pessoas
juridicas, nomeadamente para
formar novas sociedades,
agrupamentos complementares
de empresas, agrupamentos de
interesse econdémico, consorcios e
associagdes em participagao.

Trés) A sociedade poderd deter participagdes
em outras sociedades, bem como exercer
quaisquer outras actividades, directa ou
indirectamente relacionadas com o seu
objecto, para cujo exercicio retina as condigdes
requeridas.

CAPITULO Il

Do capital social
ARTIGO CINCO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de vinte mil meticais
e correspondente a soma de duas iguais, assim
distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de dez
mil meticais, correspondente a
cinquenta por cento do capital
social, pertencente ao sécio Paulo
Rodrigues Gomes;

b) Uma quota no valor nominal dez
mil meticais, correspondente a
cinquenta por cento do capital
social, pertencente ao sécio Paulo
Alexandre Simdes Henriques.

ARTIGO SEIS
Aumento de capital social

Um) Mediante deliberagdo da assembleia
geral, o capital social podera ser aumentado
uma ou mais vezes, mediante novas entradas,
incorporacdo de reservas ou qualquer outra
modalidade de aumento de capital ou forma
legalmente permitida.

Dois) Em qualquer aumento do capital
social, os scios gozam do direito de preferéncia
na proporg¢do das participagdes sociais de que
sejam titulares, o qual deve ser exercido nos
termos gerais de direito.

ARTIGO SETE
Quotas proéprias

Um) A sociedade pode, mediante deliberaciio
da assembleia geral, adquirir quotas préprias a
titulo oneroso e, por mera delibera¢do do
conselho de administracio, a titulo gratuito.

Dois) A sociedade s6 pode adquirir quotas
proprias integralmente realizadas se sua situacio
liquida ndo se tornar, por efeito da aquisi¢ao
inferior & soma do capital social, dareserva legal
e das reservas estatutdrias obrigatdrias.

Trés) Enquanto pertencer a sociedade, as
quotas préprias ndo conferem qualquer direito
social, excepto o de participar em aumentos de
capital social por incorporacgdo de reservas.

ARTIGO OITO
Transmissao de quotas

Um) E livre a transmissdo total ou parcial de
quotas entre os 8Gcios.

Dois) A transmissdo de quotas a terceiros
carece do consentimento prévio da sociedade,
dado por escrito e prestado em assembleia
geral.

Trés) os s6cios gozam do direito de
preferéncia na transmissdo de quotas, a
exercer na proporg¢ao das respectivas quotas e
relativamente aos termos e condigdes oferecidas
por terceiros.

ARTIGO NOVE

Prestacao suplementares e suprimentos

Nao serdo exigidas quaisquer prestagcdes
suplementares aos sécios, podendo estes, no
entanto, realizar quaisquer suprimentos de que
a sociedade necessite, nos termos e condigdes a
serem deliberados em assembleia geral.

CAPITULO III
Dos drgaos sociais
SECCAOT
Da assembleia geral
ARTIGO DEZ
Assembleia geral

Um) A assembleia geral retdne-se
ordinariamente, uma vez por ano, para apreciacao
e aprovacdo do balango e as contas do exercicio
findo e reparti¢do de lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-
se extraordinariamente quantas vezes for
necessdrio desde que as circunstancias assim
o exijam para deliberar sobre qualquer assunto
que diga respeito a sociedade.

ARTIGO ONZE
Competéncia da assembleia geral

Além das matérias que lhe estao especialmente
atribuidas por lei, ou por outras cldusulas deste
estatuto, compete a assembleia geral:

a) A aprovacdo e modificacdo dos
orcamentos anuais de tesouraria e
de investimento, preparados pelo
conselho de administracio;

b) A pratica de qualquer acto de
disposi¢@o sobre bens e/ou direitos
da sociedade, nomeadamente
a sua compra, venda, aluguer,
arrendamento ou cessio;

¢) A celebragdo, modificagdo ou cessagdo
de contratos ou qualquer negdcio
juridico, incluindo a realizacdo
de empréstimos e a prestagcdo de
garantias, cujo valor exceda os dois
milhdes e quinhentos mil meticais
ou, independentemente deste valor,
quando o seu objecto extravase
o ambito da gestdio corrente da
sociedade, pela geréncia;

h) Concessdo de empréstimos a gerentes
e/ou trabalhadores da sociedade.

i) Aprovacio do relatdrio anual de gestdo
e as contas do exercicio;

l) Aprovacgao da aplicagdo de
resultados;

m) Aprovar a alteracdo dos estatutos da
sociedade;

n) Eleger e destituir os membros dos
orgaos sociais;

o) Fixar a remuneracao dos titulares dos
orgaos sociais.

SECCAOII

Da Administragao

ARTIGO DOZE
Composicao

Um) A administracdo da sociedade ¢é
composta por dois ou mais administradores,
conforme o que for deliberado em assembleia
geral, podendo ser escolhidos de entre sécios
ou pessoas entranhas a sociedade, bem como de
entre singulares ou pessoas colectivas.

Dois) Os administradores sdo eleitos por
um periodo de trés anos, sendo permitida a sua
reelei¢do, ficando desde ja nomeados como
administradores:

a) Paulo Rodrigues Gomes;
b) Paulo Alexandre Simdes Henriques.
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ARTIGO TREZE
(Vinculacao da sociedade)
Um) A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura conjunta de dois
administradores condi¢@o necessaria
e suficiente para a movimentacio
das contas bancarias, contratos de
financiamento ou outros de cardcter
vinculativo.

b) Pela assinatura de um administrador,
nos termos e nos limites dos poderes
que lhe forem delegados pela
assembleia geral ou pelo conselho
de administragdo; e

c¢) Pela assinatura de um ou mais
mandatdrios, nas condi¢des e limites
do respectivo mandato.

Dois) Nos actos de mero expediente é
suficiente a assinatura de qualquer administrador
ou de mandatarios com poderes bastantes.

ARTIGO CATORZE
Atribuicoes

Um) O conselho de administracdo para
gerir os negdcios da sociedade dispde dos mais
amplos poderes de gestdo, limitados, somente,
pela legislagdo em vigor e pelas disposi¢des do
presente pacto social, podendo:

a) Gerir os negécios da sociedade e
efectuar todas as operagdes relativas
ao objecto social;

b) Representar a sociedade, em juizo e
fora dele, activa e passivamente,
propor e fazer seguir quaisquer
acc¢oes, confessar, desistir, transigir
ou comprometer-se em arbitragens
voluntdrias;

¢) Adquirir, onerar, vender, tomar ou dar
de arrendamento bens imdveis, nos
termos da lei;

d) Adquirir, vender ou, por qualquer
outra forma, alienar ou onerar
bens mdveis, imoveis e respectivos
direitos, nos termos da lei;

e¢) Contrair empréstimos, obter
financiamentos ou realizar quaisquer
outras operacgdes financeiras ou
de crédito, junto de instituicdes
bancérias ou financeiras, nacionais
ou estrangeiras, nos termos da lei;

/) Celebrar contratos com colaboradores
ou consultores técnicos;

g) Constituir mandatarios para
determinados actos;

h) Executar ou fazer cumprir os
preceitos legais ou estatutdrios e as
deliberacdes da assembleia geral.

Dois) Compete ao conselho de administragao
deliberar sobre:

a) Transmissdo ou constituicdo de
onus sobre bens imoveis da
sociedade, ou sobre os direitos a
eles correspondentes;

b) Celebragdo de contratos de empréstimo
e a concessdo de garantias deles
resultantes, cujo montante seja
inferior ao previsto nesta clausulae
asua pratica caia dentro dos poderes
de gestdo corrente da sociedade.

Trés) Os membros do conselho de
administracdo poderdo delegar os seus
poderes, no todo ou em parte, permanente ou
temporariamente, a um ou mais administradores,
especificando a extensdo do mandato e as
respectivas atribuicdes.

CAPITULO IV
Das disposicoes gerais
ARTIGO QUINZE
Balanco e contas

Um) Os relatdrios de geréncias e das contas
anuais incluido balanco e resultados fechar-se-
do com referéncia a trinta e um de Dezembro
de cada ano e serdo submetidas a apreciagdo da
assembleia geral.

Dois) Os lucros liquidos apurados em cada
exercicio, deduzidos da parte destinada a
reserva legal e outras reservas que a assembleia
geral deliberar constituir, serdo distribuidos ou
reinvestida pelos sécios na propor¢do das suas
quotas conforme a deliberagdo tomada em
assembleia geral.

ARTIGO DEZASSEIS
Dissolucao

A sociedade dissolve-se nos casos previsto na
lei e por deliberagdo dos sécios, em assembleia
geral, convocada para o efeito.

ARTIGO DEZASSETE
Liquidacao

Um) A liquidacdo serd judicial ou
extrajudicial, conforme for deliberado pelos
accionistas, em assembleia geral, convocada
para o efeito.

Dois) A remuneragdo dos liquidatarios sera
fixada por deliberagdo dos sdcios em assembleia
geral convocada para o efeito e constituird
encargo da liquidagdo.

Trés) A assembleia geral pode deliberar
que bens resultantes da liquidacdo sejam
distribuidos em espécie pelos sdcios, na
propor¢do aproximada das quotas detidas.

ARTIGO DEZOITO
Lacunas

Em todos casos omissos regulardo as
disposi¢cdes do c6digo comercial, as
deliberacdes sociais tomadas em forma legal
e demais legislag¢@o aplicavel na Reptiblica de
Mogambique.

ARTIGO DEZANOVE
Resolucao de litigios

Um) Qualquer litigio entre sécios, ou entre
estes e a sociedade, em relagdo aos presentes
estatutos, ou ao cumprimento de alguma das
suas disposi¢des, nomeadamente, qualquer
alegada violagdo dos mesmos, serd resolvido
mediante acordo entre as partes.

Dois) Caso as partes em litigio ndo consigam
alcancar um acordo no prazo de sessenta dias
a contar da data em que foi trocada a primeira
correspondéncia entre as partes declarando a
existéncia de um litigio e iniciando negociacdes
para uma resolugdo amigavel, esse litigio serd,
em ultima instancia, submetido a arbitragem,
nos termos da lei arbitragem.

Trés) A arbitragem terd lugar em Maputo,
sendo o portugués a lingua da instancia
arbitral.

Quatro) A decisao arbitral é definitiva e
vincula os sdcios e a sociedade, podendo ser
executada por qualquer tribunal competente
ou apresentada em tal tribunal a fim de ser
judicialmente confirmada ou executada.

Cinco) Em caso de execugdo da decisdo
arbitral, ou da sua confirmacio judicial,
instaurada em tribunal competente, os
accionistas renunciam a todos os direitos de
oposi¢do, na medida em que tal seja permitido
pela legislacdo aplicével.

Maputo, vinte e dois de Fevereiro de dois
mil e treze. — O Assistente, llegivel.

Sogmip Mozambique, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de quinze de Fevereiro de dois
mil e treze, lavrada a folhas noventa e seis a
noventa e nove do livro de notas para escrituras
diversas nimero vinte e seis traco E do Terceiro
Cartoério Notarial de Maputo, a cargo de Fatima
Juma Acha Baronet, licenciada em Direito,
técnica superior dos registos e notariado N1
e notdria do referido cartério, as Sociedades
Sogmip — Internacional SGPS Unipessoal,
Limitada, Trino Investment, Limitada e o
senhor Rui Manuel Gongalves Andaluz Sousa
constituiram entre si uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada denominada
Sogmip Mozambique, Limitada, que serd
regida pelas disposi¢des constantes dos artigos
seguintes:

CAPITULO I

Da denominacao, duracao, sede
e objecto

ARTIGO UM
(Denominacao e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagdo
Sogmip Mozambique, Limitada e constitui-
-se sob a forma de sociedade por quotas de
responsabilidade limitada.



646 — (22)

111 SERIE — NUMERO 19

Dois) A sociedade tem a sua sede na Avenida
Zedequias Manganhela, nimero duzentos e
sessenta e sete, Prédio JAT IV — quarto andar,
na Cidade de Maputo, podendo abrir sucursais,
delegacdes, agéncias ou qualquer outra forma
de representac@o social, no territério nacional
ou no estrangeiro.

Trés) Mediante simples deliberagdo, pode
o administrador Unico transferir a sede para
qualquer outro local no territdrio nacional.

ARTIGO DOIS
(Duracao)

A sociedade é constituida por tempo
indeterminado.

ARTIGO TRES
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto principal
o exercicio da actividade de obras publicas e
construgdo civil.

Dois) A sociedade podera exercer a prestagao
de servigos de manutencdo e elaboragdo de
projectos técnicos, prestagdo de servi¢os no
ambito de planeamento e urbanismo; prestagao
de servigos e projectos de ambiente e paisagismo;
prestacdo de servigos e projectos de arquitectura,
design e decoragdo; prestagdo de servicos e
projectos de fundacdes e estruturas, incluindo
a constru¢do e manutengdo de estruturas nos
dominios da metalomecanica, de comunicagdes
eredes de dgua, gis e electricidade; prestacdo de
servicos e projectos de especialidades técnicas
de engenharia, incluindo nos dominios das
refinarias e petroquimica, industria quimica,
metalomecanica e metalirgica, gds e outras
energias; representacdo de marcas e prestagido
de servicos e projectos de gestdo, coordenagao
e fiscalizac@o de obras; prestacdo de servicos e
projectos de estudos e avaliagdes imobilidrias;
e prestagdo de servigcos de formacdo técnico-
profissional.

Trés)
outras actividades distintas, subsidiarias ou

A sociedade podera exercer

complementares do seu objecto principal, desde
que devidamente autorizadas pelas autoridades
competentes.

Quatro) Mediante proposta do administrador
unico, a sociedade podera participar, directa ou
indirectamente, em projectos de desenvolvimento
que de alguma forma concorram para o
preenchimento do seu objecto social, bem
como aceitar concessdes, adquirir e gerir
participagdes sociais no capital de quaisquer
sociedades, independentemente do respectivo
objecto social, ou ainda participar em empresas,
associacdes empresariais, agrupamentos de
empresas ou outras formas de associac¢@o, sob
quaisquer formas permitidas por lei, bem como
exercer cargos sociais que decorram dessas
mesmas associagdes ou participacdes.

CAPITULO Il
Do capital social
ARTIGO QUATRO
(Capital social)

O capital social, subscrito, é de dez milhdes
de meticais, encontrando-se dividido em trés
quotas desiguais, distribuidas da seguinte
forma:

a) Uma quota com o valor nominal de seis
milhdes de meticais, correspondente
a sessenta por cento do capital
social pertencente a sécia Sogmip
International SGPS, Unipessoal,
Limitada.

b) Uma quota com o valor nominal
de trés milhdes de meticais,
correspondente a trinta por cento
do capital social pertencente a socia
Trino Investments, Limitada; e

¢) Uma quota com o valor nominal de um
milhdo de meticais, correspondente
a dez por cento do capital social
pertencente ao sécio Rui Manuel
Gongalves Andaluz Sousa.

ARTIGO CINCO
(Aumento do capital social)

Um) O capital social poderd ser aumentado,
uma ou mais vezes, mediante novas entradas,
por incorporagdo de reservas ou por qualquer
outra modalidade ou forma legalmente
permitida por lei, por deliberagdo da assembleia
geral, observadas as formalidades legais e
estatutdrias.

Dois) Em qualquer aumento do capital social,
os sécios gozam do direito de preferéncia, na
propor¢ao das participagdes sociais de que
sejam titulares, a exercer nos termos gerais.

Trés) A assembleia geral poderd decidir
sobre o aumento do capital social, definindo
as modalidades, termos e condi¢des da sua
realizacdo.

ARTIGO SEIS

(Onus ou encargos dos activos)

Um) Os sécios ndo poderdo constituir
onus ou encargos sobre as quotas de que
sejam titulares sem o prévio consentimento da
sociedade.

Dois) Para tal consentimento, o administrador
unico deverd ser notificado pelo sécio, através de
cartaregistada com aviso de recep¢ao, indicando-
se as condicdes do 6nus ou encargo.

Trés) O administrador tnico, no prazo de
cinco dias apds a recepg¢do da carta referida no
ndmero anterior, transmitird ao presidente da
mesa da assembleia geral o contetido da referida
carta para que este proceda a convocagdo de uma
reunido da assembleia geral para deliberar sobre

o referido consentimento.

Quatro) O presidente da assembleia geral,
deverd convocar assembleia geral por forma
a que esta tenha lugar no prazo de trinta dias
contados da data da recep¢do da comunicacio
do administrador tnico.

ARTIGO SETE
(Prestacoes suplementares e suprimentos)

Um) Nio serdo exigiveis prestagdes
suplementares de capital, podendo os sécios,
porém, conceder a sociedade os suprimentos de
que necessite, nos termos e condicoes fixados
por deliberacao da assembleia geral.

Dois) Entendem-se por suprimentos o
dinheiro ou outra coisa fungivel, que os sécios
possam emprestar a sociedade.

ARTIGO OITO

(Divisao, transmissao, oneracao e alienacao
de quotas)

Um) A transmiss@o de quotas entre os s6cios
ndo esta sujeito ao direito de preferéncia.

Dois) A cessdo, total ou parcial, de quotas
a terceiros, bem como a constituicdo de 6nus
ou encargos sobre as mesmas, ¢ feita mediante
deliberacdo dos sdcios tomada em assembleia
geral e fica condicionada ao exercicio do direito
de preferéncia da sociedade, em primeiro lugar,
e dos demais sdcios, em segundo lugar.

Trés) Sem prejuizo do acima exposto, 0s
sécios terdo direito de transferir a totalidade ou
parte da quota que detém a qualquer empresa
sua associada mediante aprovagdo prévia quer
da sociedade quer dos outros socios e sem que
assista quer a sociedade quer aos restantes
socios o direito de preferéncia.

Quattro) O sécio que pretenda alienar a sua
quota informard a sociedade, com o minimo
de trinta dias de antecedéncia, através de
carta registada ou outro meio de comunicagdo
que deixe prova escrita, dando a conhecer o
projecto de venda e as respectivas condi¢oes
contratuais, nomeadamente, o pre¢o e a forma
de pagamento.

Cinco) A sociedade devera exercer o
respectivo direito de preferéncia no prazo
maximo de trinta dias, e os demais socios
deverdo exercer o direito de preferéncia no
prazo de quinze dias, a contar da data da
recep¢do da comunicagdo.

Seis) Na eventualidade de existirem dois ou
mais socios interessados em exercer o direito de
preferéncia, a quota serd transferida numa base
pro rata das respectivas quotas.

Sete) No caso de nem a sociedade nem
os restantes socios pretenderem exercer o
mencionado direito de preferéncia, entdo o sécio
que desejar vender a sua quota poderd fazé-lo
livremente.

0ito) E nula qualquer divisdo, transmissio,
onera¢do ou alienacdo de quotas que nao
observe o preceituado no presente artigo.
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ARTIGO NOVE
(Amortizacao de quotas)

A sociedade apenas poderd amortizar quotas,
nos casos de exclusio ou exoneracdo de socio.

CAPITULO III

Dos érgaos sociais, administracao
e representacao da sociedade

ARTIGO DEZ
(Orgaos sociais)

Os drgaos sociais sao a assembleia geral e o
administrador tnico.

ARTIGO ONZE
(Assembileia geral)

Um) A assembleia geral retdne-se
ordinariamente na sede social da sociedade
ou em qualquer outro local a ser definido pela
mesma na sua primeira reunido, uma vez por
ano, nos trés meses imediatos ao termo de
cada exercicio, para aprecia¢do do balango e
aprovacdo das contas referentes ao exercicio
anterior, bem como para deliberar sobre
quaisquer outros assuntos de interesse para a
sociedade e para a qual haja sido convocada e,
extraordinariamente sempre que devidamente
convocada, por iniciativa do presidente da mesa
ou a requerimento do administrador tnico ou
dos sécios que representem pelo menos dez
por cento do capital social, sempre que for
necessdrio, para deliberar sobre quaisquer outros
assuntos para a qual tenha sido convocada.

Dois) As reunides da assembleia geral
deverdo ser convocadas por meio de carta
registada com aviso de recepcdo, expedida a
todos os s6cios com uma antecedéncia minima
de trinta dias em relacéio a data da reunido, salvo
nos casos em que sejam legalmente exigidas
quaisquer outras formalidades ou estabelecam
prazo maior.

Trés) Todas as convocatdrias deverio
especificar a firma, a sede e niimero de registo
da sociedade, o local, data e hora da reunido, a
espécie de reunifio, assim como, um sumadrio das
matérias propostas para a discussdo que serd a
ordem dos trabalhos.

Quatro) Serdo vdlidas as deliberacdes dos
socios tomadas sem observancia de quaisquer
formalidades convocatérias, desde que todos
os sdécios estejam presentes ou representados
na reunido e todos manifestem vontade de
que a assembleia se constitua e delibere sobre
determinado assunto.

Cinco) Os sécios podem deliberar sem
recurso a assembleia geral, desde que todos
declarem por escrito o sentido dos seus votos,
em documento que inclua a proposta de
deliberagdo, devidamente datado, assinado e
enderecado a sociedade.

ARTIGO DOZE
(Quérum constitutivo)

Um) A assembleia geral constituir-se-a
validamente se quando estiverem presentes ou
representados os socios que representem, pelo
menos, cinquenta e um por cento do capital
social, sem prejuizo do disposto na lei.

Dois) Se numa reunido da assembleia
geral ndo estiver reunido o quérum necessario
decorridos trinta minutos apds a hora marcada
para o seu inicio, essa reunido deverd ser adiada
para uma data entre quinze a trinta dias da data
inicialmente prevista, sujeito ao envio de uma
notificagdo escrita com aviso de recepg¢do com
antecedéncia de dez dias aos sécios ausentes
na reunido adiada, a mesma hora e no mesmo
local.

Trés) Se dentro de trinta minutos apds
a hora marcada para a referida segunda
reunido o quérum ndo estiver reunido, a
reunido da assembleia geral realizar-se-a
independentemente do nimero de sécios
presentes ou representados, podendo estes
deliberar quanto as matérias da ordem de
trabalhos.

ARTIGO TREZE

(Competéncias)

Um) Sem prejuizo das competéncias
previstas na lei e nos presentes estatutos,
compete a assembleia geral:

a) Aprovar o relatério da administragdo
e as contas do exercicio, incluindo
o balango e a demonstracdo de
resultados, e deliberar sobre
a aplicacdo dos resultados do
exercicio;

b) Eleger e destituir os membros da
mesa da assembleia geral e o
administrador dnico;

¢) Deliberar sobre quaisquer alteracoes
aos presentes estatutos;

d) Deliberar sobre o aumento, redugio ou
reintegrac@o do capital social;

e) Deliberar sobre achamada e arestituicao
das prestacdes suplementares;

/) Deliberar sobre a fusio, cisdo ou
transformac@o da sociedade;

g) Deliberar sobre a dissolucdo e
liquidacido da sociedade;

h) Deliberar sobre outros assuntos
que ndo estejam, por disposi¢do
estatutdria ou legal, compreendidos
na competéncia de outros 6rgdos da
sociedade;

i) Aprovagdo de suprimentos bem como
0s seus termos e condi¢des;

J) Contratac¢@o de empréstimos de valor
superior a duzentos e cinquenta mil
ddlares norte americanos;

k) Nomeagdo e a aprovacido de
remuneracdo dos membros do
administrador dnico;

[) Aprovacdo das contas finais dos
liquidatarios; e

m) Outros assuntos que estejam referidos
na lei e nos presentes estatutos.

Dois) Os socios terdo o direito de consultar
todos os documentos da sociedade, antes das
reunides das assembleias gerais, nos termos
e para os efeitos do que a esse respeito, se
encontra estabelecido no cédigo comercial.
No caso, porém, de ser requerida pelos sdcios,
informacao escrita sobre a gestdo da sociedade
e ou sobre qualquer operagéio social em
particular, poderd a sociedade, no caso de o
administrador Unico entender que a revelacio de
tal informagao poderd influenciar o sucesso da
operag¢do, recusar a consulta e ou a revelagdo da
informacao, at€ ao momento em que a operacao
em questdo se mostre concluida.

ARTIGO CATORZE
(Representacao em assembleia geral)

Um) Os sécios poderdo fazer-se representar
nas assembleias gerais por qualquer outra
pessoa fisica, nos termos legalmente permitidos
mediante simples carta dirigida ao presidente da
mesa da assembleia geral e por este recebida até
ao inicio da assembleia geral.

Dois) O sécio que for pessoa colectiva far-
se-a representar na assembleia geral pela pessoa
fisica para esse efeito designada, mediante
comunicacio escrita dirigida ao presidente da
mesa da assembleia geral pela forma e com a
antecedéncia indicadas no niimero anterior.

Trés) As decisdes da assembleia geral
deverdo ser reduzidas a escrito e lavradas em
livro de actas e assinadas por todos os s6cios ou
seus representantes que nela tenham participado
ou as deliberagdes poderdo constar de acta
lavrada em documento avulso, devendo neste
caso as assinaturas do socios ser reconhecidas
notarialmente.

ARTIGO QUINZE
(Votacao)

Um) As deliberagdes da assembleia geral
serdo tomadas por maioria simples dos votos
presentes ou representados, salvo disposigdo
legal ou estatutdria em contrario.

Dois) Nao serdo validas as deliberacdes
tomadas em primeira convocacao que importem
sobre:

i) Quaisquer alteracdes aos presentes
estatutos;

ii) A fusdo, cisdo ou transformacdo da
sociedade;

iii) A dissolugdo e liquidacdo da
sociedade;

iv) A contratagdo de empréstimos de
valor superior a quinhentos mil
ddlares norte americanos, quando
as mesmas ndo tenham sido
tomadas por maioria dos sécios
que representem mais de setenta e
cinco por cento do capital social da
sociedade.
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Trés) Os s6cios podem votar por intermédio
de representante constituido por procuragdo
escrita, e ndo serd valida, quanto as deliberagdes
que importem modificacdo do pacto social ou
dissolugdo da sociedade, a procuracio que niao
contenha poderes especiais quanto ao objecto
da mesma deliberagdo.

Quatro) A cada duzentos e cinquenta
meticais do valor nominal da quota corresponde
a um voto, considerando-se as deliberac¢des
tomadas quando obtenham a maioria dos votos
emitidos, sem contar com as abstencdes e sem
prejuizo das regras de quérum deliberativo.

ARTIGO DEZASSEIS
(Quérum deliberativo)

As deliberacdes da assembleia geral,
ordindria ou extraordindria, serdo tomadas por
maioria simples dos votos dos sdcios presentes
ou representados, excepto nos casos em que a lei
ou os estatutos exijam maioria qualificada.

ARTIGO DEZASSETE
(Administracao e representacao)

Um) A administraciio e representagcdo da
sociedade serd exercida por um administrador
tnico

Dois) O administrador tnico € eleito por
um periodo de trés anos renovaveis, salvo
deliberacdo em contrdrio da assembleia geral,
podendo ser eleita pessoa estranha a sociedade,
sendo dispensada a prestacdo de qualquer
caugdo para o exercicio do cargo.

Trés) O administrador tnico nio tera direito
aremuneragdo, a ndo ser que os sécios decidam
de outra forma em assembleia geral.

ARTIGO DEZOITO
(Competéncias do administrador tinico)
Um) Compete ao administrador tnico:

a) Exercer os mais amplos poderes de
gestdo da sociedade e realizar
todos os actos necessdrios a boa
prossecucdo do seu objecto social
de acordo com o previsto nestes
estatutos e na lei compreendendo
esses poderes nomeadamente oS
de:

b) Submeter a assembleia geral quaisquer
recomendagdes sobre matérias
que devam ser deliberadas pela
mesma;

c) Celebrar quaisquer contratos de
gestdo corrente da sociedade,
incluindo os necessdrios para
contrair empréstimos dos bancos
que normalmente lidam com a
sociedade, bem como oferecer
garantias por quaisquer garantias
mutuadas nos limites estabelecidos
pela assembleia geral ou decorrentes
dos estatutos;

d) Submeter a aprovacdo da assembleia
geral quaisquer propostas de
planos estratégicos, planos de
aumento de capital social, de
transferéncia, cessao, venda
ou outra forma de alienac@o de bens
e/ou negécio da sociedade;

e) Submeter a aprovacao da assembleia
geral os relatdrios anuais e as
demonstragdes financeiras da
sociedade bem como os planos
anuais de operagdes e de
orcamentos;

/) Propor a assembleia geral a compra de
quotas e obriga¢des em quaisquer
outras sociedades;

g) Designar o director-geral e conferir-lhe
os poderes para actuar em nome
da sociedade;

h) Propor a assembleia geral a constituiciao
de empresas participadas pela
sociedade e/ou a aquisi¢do de
participacdes noutras empresas;

i) Submeter para aprovagio da assembleia
geral a forma de distribui¢do
de dividendos, nomeadamente
no que diz respeito, a criacao,
investimento, contratacao e
capitaliza¢do de reservas que ndo
areserva legal, bem como o
montante dos dividendos a distribuir
a0s socios;

J) Celebrar contratos de empréstimo
bem como onerar a sociedade em
valores a serem previamente
aprovados pela assembleia geral;

k) Definir os planos de desenvolvimento
da sociedade;

) Dar inicio ou acordar na deliberagdo
de qualquer disputa, litigio,
arbitragem, ou outro procedimento
judicial com qualquer terceira
parte, relativamente a matérias com
relevancia para o desempenho das
actividades da sociedade;

m) Gerir quaisquer outros negdcios
nos termos determinados nestes
estatutos e na lei aplicdvel;

n) Representar a sociedade em juizo e
fora dele, activa e passivamente.

Dois) O administrador tnico poderd, sem
prejuizo da lei ou dos presentes estatutos,
delegar numa ou mais pessoas a totalidade ou
parte dos seus poderes.

ARTIGO DEZANOVE
(Directo geral)

Um) A gestdo corrente da sociedade podera
ser confiada a um director-geral.

Dois) O director-geral devera actuar nos
termos dos poderes e limites das competéncias
que lhe sejam conferidos e devidamente
formalizados em acta pelo administrador
tnico.

ARTIGO VINTE
(Vinculagao da sociedade)
A sociedade obriga-se pela:

a) Pela assinatura do administrador
unico;

b) Assinatura do director-geral nos
termos e limites das competéncias
que lhe tenham sido atribuidas
pela assembleia geral ou pelo
administrador dnico;

¢) Assinatura de um mandatario dentro
dos limites e termos dos poderes
que lhe tenham sido conferidos por
mandato da assembleia geral ou
pelo administrador tinico;

d) No caso de documentos de mero
expediente pelo director-geral.

CAPITULO IV
Do exercicio e aplicacao de resultados
ARTIGO VINTE E UM
(Balanco e prestacao de contas)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balango e a conta de resultados
fecham a trinta e um de Dezembro de cada ano,
e carecem de aprovacao da assembleia geral, a
realizar-se até ao dia trinta e um de Mar¢o do
ano seguinte.

Trés) O administrador Unico apresentard
a aprovagdo da assembleia geral o balanco de
contas de ganhos e perdas, acompanhados de
um relatério da situa¢@o comercial, financeira e
econdmica da Sociedade, bem como a proposta
quanto a reparti¢do de lucros e perdas.

ARTIGO VINTE E DOIS
(Resultados)

Os lucros liquidos apurados em cada
exercicio terdo a seguinte aplicagdo:

a) Vinte por cento serdo afectos a
constitui¢do ou reintegragdo do
fundo de reserva legal, enquanto
este ndo se encontrar realizado nos
termos da lei ou sempre que seja
necessario reintegra-lo;

b) O remanescente terd a aplicacdo que
resultar de delibera¢do tomada em
assembleia geral.

CAPITULO V

DA dissolucao e liquidacao
da sociedade
ARTIGO VINTE E TRES
(Dissolucao e liquidacao da sociedade)
Um) A sociedade dissolve-se nos casos
expressamente previstos nalei ou por deliberacao

dos sécios que representem mais de setenta e
cinco por cento do capital social da sociedade.
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Dois) Declarada a dissolucdo da sociedade,
proceder-se-4 a sua liquidagdo gozando os
liquidatarios, nomeados pela assembleia geral,
dos mais amplos poderes para o efeito.

Trés) Em caso de dissolucdo por acordo dos
socios, todos eles serdo os seus liquidatarios,
a menos que a sociedade nomeie um outro
liquidatario e a partilha dos bens sociais e
valores apurados proceder-se-4 conforme
deliberacdo da assembleia geral.

CAPITULO VI
Das disposicoes finais
ARTIGO VINTE E QUATRO
(Disposicoes finais)

Um) As omissdes aos presentes estatutos
serdo reguladas e resolvidas de acordo com
o Cddigo Comercial, aprovado pelo Decreto-
Lei n.° 2/2005, de 27 de Dezembro, e demais
legislacdo aplicdvel.

Dois) Até a convocacdo da primeira
assembleia geral, as funcdes de administragao
serdo exercidas pelo senhor Paulo Manuel
Guerrinha Candrio, que assume as funcdes de
administrador tnico.

Maputo, vinte e seis de Fevereiro de dois mil
t treze. — O Ajudante, llegivel.

Auto Namaacha, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
escritura de trinta de Janeiro de dois mil e treze,
exarada de folhas noventa e quatro a folhas
cento e duas, do livro de notas para escrituras
diversas nimero um A barra BAU, do Balcao
de Atendimento Unico da Matola, a cargo de
Elsa Fernando Daniel Venhereque Machacame,
técnica superior dos registos e notariado N1,
notaria em exercicio no referido balcio, foi
constituida uma sociedade comercial por quotas
de responsabilidade limitada, que se regera pelas
disposi¢des constantes dos artigos seguintes:

CAPITULO I

Da denominacao, sede, duracao
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

Um) A sociedade adopta a denominagao
Auto Namaacha, Limitada, e constitui-se
sob a forma de sociedade por quotas de
responsabilidade limitada.

Dois) A sociedade tem a sua sede na Rua da
Fronteira talhdo nimero quarenta e seis, na Vila
de Namaacha, na Republica de Mocambique,
podendo abrir sucursais, delegacdes, agéncias
ou qualquer outra forma de representacdo social,
no territério nacional ou no estrangeiro.

Trés) Mediante acordo entre os sécios, pode-
se transferir a sede para qualquer outro local no

territério nacional.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto principal
a prestacdo de servicos nas seguintes dreas:
comércio de combustiveis, lubrificantes e outros
produtos energéticos, comércio de acessorios
de maquinas e ferramentas, comércio geral a
grosso e retalho.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades subsididrias ou complementares do
seu objecto principal, desde que devidamente
autorizadas, incluindo as seguintes: realizar
contratos de mutuo e hipotecas ou onerar os
bens da sociedade, arrendar, comprar, vender e
dispor livremente da propriedade adquirida.

Trés) A sociedade poderd participar,
directa ou indirectamente, em projectos
de desenvolvimento que de alguma forma
concorram para o preenchimento do seu objecto
social, bem como aceitar concessdes, adquirir
e gerir participagdes sociais no capital de
quaisquer sociedades, independentemente do
respectivo objecto social, ou ainda participar
em empresas, associacdes empresariais,
agrupamentos de empresas ou outras formas
de associacio.

CAPITULO 1T
Do capital social
ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social, integralmente
subscrito e realizado através da transferéncia de
bens moveis, mercadorias e dinheiro existente
no empreendimento em nome individual de
Roberto Colin Costley-White, denominado
Estacdo de Servico Total Namaacha, é de
quinhentos mil meticais, encontrando-se
dividido em duas quotas, distribuidas da
seguinte forma:

a) Uma quota de duzentos e cinquenta
mil meticais correspondente
cinquenta porcento do capital
social, pertencente a Roberto Colin
Costley-White; e

b) Uma quota no valor de duzentos
e cinquenta mil meticais
correspondente cinquenta porcento
do capital social, pertencente a
Roberto da Silveira Costley-
White.

Dois) A assembleia geral podera decidir
sobre o aumento do capital social, definindo
as modalidades, termos e condi¢des da sua
realizacio.

ARTIGO QUINTO
Prestac6es suplementares e suprimentos

Um) Nio serdo exigiveis prestagdes
suplementares de capital, podendo os sécios,
porém, conceder a sociedade os suprimentos de
que necessite, nos termos e condi¢des fixados
por deliberac@o da assembleia geral.

Dois) Entendem-se por suprimentos o
dinheiro ou outra coisa fungivel, que os sécios
possam emprestar a sociedade.

ARTIGO SEXTO

Divisao, transmissao, oneracao e alienacao
de quotas

Um) A divis@o e a transmissdo de quotas,
bem como a constitui¢do de quaisquer 6nus
ou encargos sobre as mesmas, carecem de
consentimento prévio da sociedade, dado por
deliberacdo da respectiva assembleia geral.

Dois) O sécio que pretenda alienar a sua
quota informard a sociedade, com o minimo
de trinta dias de antecedéncia, através de
carta registada ou outro meio de comunicagdo
que deixe prova escrita, dando a conhecer o
projecto de venda e as respectivas condi¢oes
contratuais, nomeadamente, o prego e a forma
de pagamento.

Trés) Gozam do direito de preferéncia na
aquisi¢do da quota a ser transmitida, a sociedade
e os restantes sdcios, por esta ordem. No caso
de nem a sociedade nem os restantes s6cios
pretenderem usar o mencionado direito de
preferéncia, entdo o socio que desejar vender a
sua quota podera fazé-lo livremente.

Quatro) E nula qualquer divisdo, transmissao,
oneragdo ou alienagio de quotas que ndo observe
o preceituado no presente artigo.

ARTIGO SETIMO
Amortizacao de quotas

A sociedade tem a faculdade de amortizar
quotas, nos casos de exclusio ou exoneragio
de sdcio.

ARTIGO OITAVO

Morte ou incapacidade dos sécios

Em caso de morte ou incapacidade de
qualquer um dos sécios, os herdeiros legalmente
constituidos do falecido ou representantes do
incapacitado, exercerdao os referidos direitos
e deveres sociais, devendo mandatar um de
entre eles que a todos represente na sociedade
enquanto a respectiva quota se mantiver
indivisa.

CAPITULO III
Dos érgaos sociais, administracao
e representacao da sociedade

ARTIGO NONO
Orgaos sociais

Os 6rgdos sociais sdo a assembleia geral e
a geréncia.
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ARTIGO DECIMO
Assembleia geral

Um) A Assembleia geral redne-se
ordinariamente na sede social ou em qualquer
outro sitio dentro do territério nacional a
ser definido pela mesma na sua primeira
reunido, uma vez por ano, para a deliberagdo
do balanco anual de contas e do exercicio e,
extraordinariamente, quando convocada por um
dos sécios ou sempre que for necessdrio, para
deliberar sobre quaisquer outros assuntos para
que tenha sido convocada.

Dois) E dispensada a reunifio da assembleia
geral e sdo dispensadas as formalidades
da sua convocagdo quando todos os sécios
concordarem por escrito na deliberagdao ou
concordem que por esta forma se delibere,
considerando-se validas, nessas condicdes, as
deliberagdes tomadas, ainda que realizadas fora
da sede social em qualquer ocasido e qualquer
que seja o seu objecto.

Trés) Exceptuam-se as deliberagdes
que importem modificacdes dos estatutos e
dissolu¢do da sociedade.

Quatro) A assembleia geral serd convocada
pelos sdcios, por carta registada com aviso
de recep¢do ou outro meio de comunicagdo
que deixe prova escrita, a todos os sécios da
sociedade com a antecedéncia minima de
quinze dias, dando-se a conhecer a ordem de
trabalhos e a informacdo necessdria a tomada
de deliberagdo, quando seja esse o caso.

Cinco) Por acordo expresso dos sécios, pode
ser dispensado o prazo previsto no nimero
anterior.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Representacao em assembleia geral

Qualquer dos sécios poderd fazer-se
representar na assembleia geral por outro sdcio,
mediante simples carta dirigida ao outro sécio
e por este recebida até as dezassete horas do
dltimo dia til anterior a data da sessao.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Votacao

Um) A assembleia geral considera-se
regularmente constituida para deliberar qualquer
que seja o numero de sdécios presentes ou
representados, salvo o disposto no nimero
trés abaixo.

Dois) As deliberagoes da assembleia geral
serdo tomadas por maioria simples dos votos
presentes ou representados.

Trés) Os sécios podem votar por procurador
com poderes especiais quanto ao objecto da
mesma deliberacdo: a procuragdo ndo serd
vélida, quanto as delibera¢des que importem
modifica¢do do pacto social ou dissolucao da
sociedade.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Administracdo e representacao

Um) A administragido e representacdo
da sociedade sdo exercidas por um gerente
nomeado em assembleia geral.

Dois) O gerente é nomeado pelo periodo
de dois anos renovaveis, salvo deliberacdo
em contrdrio da assembleia geral, podendo ser
nomeadas pessoas estranhas a sociedade, sendo
dispensada a prestacdo de qualquer caucio para
o exercicio do cargo.

Trés) A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura do gerente; ou

b) Pela assinatura do mandatdrio a quem
o gerente tenha confiado poderes
necessdrios e bastantes por meio
de procurac@o.

CAPITULO IV
Do exercicio e aplicacao de resultados
ARTIGO DECIMO QUARTO
Balanco e prestacao de contas

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balanco e a conta de resultados
fecham a trinta e um de Dezembro de cada ano,
e carecem de aprovacdo da assembleia geral, a
realizar-se até ao dia trinta e um de Mar¢o do
ano seguinte.

Trés) O gerente apresentard a aprovacio
da assembleia geral o balangco de contas de
ganhos e perdas, acompanhados de um relatério
da situag¢@o comercial, financeira e econémica
da sociedade, bem como a proposta quanto a
reparti¢do de lucros e perdas.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Resultados

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4 a percentagem legal estabelecida
para a constitui¢cao do fundo de reserva legal,
enquanto nio se encontrar realizada nos termos
da lei, ou sempre que for necessdrio reintegra-
-la.

Dois) A parte restante dos lucros serd
aplicada nos termos que forem aprovados pela
assembleia geral.

CAPITULO V

Da dissolucéo e liquidacao
da sociedade

ARTIGO DECIMO SEXTO
Dissolucao e liquidacao da sociedade

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
expressamente previstos na lei ou por deliberagio
unanime dos seus socios.

Dois) Declarada a dissolu¢@o da sociedade,
proceder-se-4 a sua liquidacdo gozando os
liquidatarios, nomeados pela assembleia geral,
dos mais amplos poderes para o efeito.

Trés) Em caso de dissolucéo por acordo dos
sécios, todos eles serdo os seus liquidatdrios e
a partilha dos bens sociais e valores apurados
proceder-se-d4 conforme deliberagdo da
assembleia geral.

CAPITULO VI
Das disposicoes finais

ARTIGO DECIMO SETIMO
Disposicoes finais

Um)As omissdes aos presentes estatutos
serdo reguladas e resolvidas de acordo com
o Cédigo Comercial, aprovado pelo Decreto-
Lei n.° 2/2005, de 27 de Dezembro, e demais
legislacdo aplicavel.

Dois) Até a convocag¢do da primeira
assembleia geral, as fun¢des de administracio
serdo exercidas por Roberto Colin Costley-
White, com poderes de substabelecimento,
que convocard a referida assembleia geral no
periodo maximo de trés meses a contar da data
da constituicdo da sociedade.

Esta conforme.

Maputo, vinte e seis de Fevereiro de dois

mil e treze. — O Ajudante, llegivel.

Soft Aranha, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por deliberacdo do dia vinte e trés do més
de Novembro do ano dois mil e nove da
sociedade Soft Aranha, Limitada, registada
na Conservatdria das Entidades Legais sob
n.” 100114631 com um capital integralmente
subscrito de quatrocentos e trinta e quatro
mil, novecentos e cinquenta e nove meticais e
sessenta e nove centavos.

Em consequéncia das alteragdes feitas, ficam
igualmente a composicdo do artigo décimo
sétimo dos estatutos que passa a ter a seguinte
nova redacc¢ao:

ARTIGO DECIMO SETIMO
Forma de obrigar a sociedade

A sociedade fica validamente
obrigada:

a) Pela assinatura do PCA ou do
Director-Geral

b) Pela assinatura de Director-Geral
ou representante do Rooney
Anderson Carlos Orlando.

¢) Pela assinatura de um mandatario
especialmente constituido, nos
termos e limites especificos do
respectivo instrumento.

E vélido aos membros do conselho de
administragdo director-geral ou ao mandatério
obrigar a sociedade em financas, letras,
depdsitos e outros actos e com contratos
estranhos ao objecto social.

Maputo,treze de Fevereiro de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.
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Clinica Shifaa, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por acta de dezasseis de Janeiro de dois mil e
treze da sociedade denominada Clinica Shifaa,
Limitada, matriculada na Conservatéria de
Registo das Entidades Legais, sob o
NUEL 100085844, deliberou a alteragdo do

artigo sétimo dos estatutos, os quais passam a
ter a seguinte redac¢@o:

ARTIGO SETIMO
(Administracao e geréncia)

Um) A administra¢do e geréncia
da sociedade e a sua representagdo em
juizo e fora dele, activa e passivamente,

é exercida pelo sécio Adamo Abdul
Carimo Cassamo, que desde j4 € nomeado

gerente.

Conservatéria do Registo de Entidades
Legais, em Maputo, vinte e seis de Fevereiro de

dois mil e treze. — O Ténico, llegivel.
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