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A matéria a publicar no «Boletim da Republica» deve ser
remetida em copia devidamente autenticada, uma por cada
assunto, donde conste, além das indicacdes necessarias para
esse efeito, o averbamento seguinte, assinado e autenticado:

MINISTERIO DA JUSTICA

Direcao Nacional dos Registos e Notariados

DESPACHO

Nos termos do artigo 362 do Cédigo do Registo Civil, € concedida
autorizagdo ao senhor Jodo Silvio Fidel Cumba, para efectuar a mudanga
do seu nome para passar a usar o nome completo de Silvio Fidel Bitge

Para publicacdo no «Boletim da Republica».

Cumba.

Direc¢do Nacional dos Registos e Notariado, em Maputo, 21
de Janeiro de 2013. — O Director Nacional, Arlindo Alberto Magaia.

ANUNCIOS JUDICIAIS E OUTROS

African Publicidade, S.A

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de dezasseis de Janeiro de dois
mil e treze, exarada de folhas noventa e quatro
a folhas noventa e seis, do livro de notas para
escrituras diversas nimero vinte e cinco trago
E, do Terceiro Cartério Notarial, perante Darcia
Elisa Alvaro Freia, licenciada em Direito,
técnica superior dos registos e notariado N1 e
notdria substituta da notdria do referido cartdrio,
foi constituida uma sociedade anénima de
responsabilidade limitada, que reger-se-a pelos
artigos constantes:

CAPITULO 1

Da denominacao, sede, duracao
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO

Um) A sociedade adopta a forma de
sociedade andénima e serd constituida por
tempo indeterminado, adoptando a firma de
African Publicidade, S.A., sendo regulada
por estes estatutos e pela respectiva legislacio
aplicavel.

Dois) A sociedade terd a sua sede em Maputo,
na Republica de Mocambique, e podera criar ou
encerrar sucursais, escritérios ou qualquer outra
representacdo, nas provincias ou distritos em
Mocambique ou no estrangeiro, cumpridas as
devidas formalidades legais, para sua abertura
ou encerramento, consoante seja o caso.

ARTIGO SEGUNDO

Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto:

a) A prestacdo de servicos de
publicidade;

b) A prestagdo, gestdo e criagdo de
projectos de publicidade;

¢) Importagdo e exportacao.

Dois) A sociedade podera ainda exercer
outras actividades conexas, complementares ou
subsididrias do objecto principal ou qualquer
outro ramo de industria ou comércio permitido
por lei que a direcc@o delibere explorar.

Trés) Mediante deliberaciio em Assembleia
Geral aprovado por uma maioria de sécios, a
sociedade podera também adquirir participagdes
noutras sociedades, constituidas ou a constituir,
em Mocambique ou no estrangeiro.

CAPITULO II
Do capital social
ARTIGO TERCEIRO

Um) O capital social, integralmente subscrito,
¢ de trinta mil meticais, representado por mil
acgoes, no valor nominal de trezentos meticais,
cada uma.

Dois) Nenhum s6cio poderd alienar suas
acgoes, a terceiros, sem o prévio consentimento
dos restantes socios, para que tais restantes
socios tenham a oportunidade de exercicio
dos seus direitos de preferéncia tal como
estabelecido.

Trés) Qualquer sécio que pretenda ceder as
suas acgdes devera notificar a sociedade por
carta dirigida a sua Assembleia Geral, contendo
todos detalhes da transacg¢do, incluindo,
a identificacdo do potencial cessiondrio,
respectivo preco, e quaisquer termos ou
condi¢des de cessao.

Quatro) No prazo de oito dias apds a
recepcdo do anincio de cessdo, a direcgdo
da sociedade devera enviar uma cépia de tal
anuncio a todos os outros socios e, qualquer
socio terd de adquirir a sua accio nos termos
e condi¢cdes tais como constantes no andincio
de cessdo, contando que: (i) Caso mais que
um sécio manifeste inten¢do de exercer o seu
direito de preferéncia, as accdes serdo divididas
entre os sdcios referentes, na propor¢do das
respectivas acgdes; (ii) O preco correspondente
serd liquidado em dinheiro.

Cinco) No prazo de quinze dias apds a
recepgdo da cépia do anidncio de cessdo, os
socios que pretendam exercer o seu direito
de preferéncia deverdo notificar a direccio da
sociedade da sua intencao.

Seis) Expirado o prazo de quinze dias do
pardgrafo supra, a sociedade, através do seu
director ou outro responsavel, devera comunicar
imediatamente, por escrito, a identidade dos
sécios que pretendam exercer o seu direito de
preferéncia, bem como, o calenddrio para a
conclusdo da cessdo, que nao deverd ocorrer
em menos de trinta dias e ndo mais de sessenta
dias da data da recepcdo do antincio de cessao.
Dentro do perfodo estabelecido pela direccéo
da sociedade, o cedente e o sdcio interessado
deverdo concluir com a cessdo.
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Sete) Se por um acaso nenhum sdécio
pretender exercer o seu direito de preferéncia
ou ndo se pronunciar no prazo de quinze dias
de calendario a contar da data que tomou
conhecimento por meio de antincio da cessdo, o
cedente poderd alienar a sua quota a terceiros.

ARTIGO QUARTO
Aumento do capital social

Em cada aumento de capital os sdcios
terdo direito de preferéncia na respectiva
subscrigdo:

a) O montante do aumento sera distribuido
entre 0s sOcios que exerceram o seu
direito de preferéncia, atribuindo-
se-lhes uma participacdo nesse
aumento na propor¢éo da respectiva
participacdo social j4 realizada a
data de deliberac@o do aumento do
capital, ou a participa¢do que os
sdcios em causa tenham declarado
pretender subscrever, se esta for
inferior a aquela;

b) Os socios deverdo ser notificados
do prazo e demais condicdes do
exercicio de direito do aumento
por fax, telex, correio electrénico
ou carta registada. Tal prazo ndo
podera ser inferior a trinta dias.

CAPITULO 111

Da assembleia geral, gestao
e vinculacao

SECCAO1

Da assembleia geral dos sécios

ARTIGO QUINTO

Competéncia da assembleia geral dos
sécios
Para além de outros poderes conferidos
por lei, a Assembleia Geral tem competéncia
exclusiva para deliberar sobre as seguintes
matérias:

a) A aprovagdo do relatério anual de
gestdo e das contas do exercicio;

b) Fusido, cisdo, transformagio ou
dissolugdo da sociedade;

¢) Alteragdo dos estatutos da sociedade,
incluindo o aumento e a redugdo do
capital social;

e) Nomeacgio e destituicdo dos titulares
do conselho de administragdo;

) A remuneracdo dos membros do
conselho de administracio;

g) A nomeacdo de uma sociedade de
auditoria externa para auditar as
contas da sociedade, se e quando
for necessdrio;

h) Distribuicdo de dividendos;

i) Alteracdo de acordos que ndo estejam
compreendidos no ambito e fins da
sociedade.

ARTIGO SEXTO
Reunibes e participacao

A Assembleia Geral reunir-se-4 ordinaria-
mente uma vez por ano, o mais tardar até trinta
e um de Margo e, extraordinariamente, sempre
que convocada nos termos do artigo sétimo.

ARTIGO SETIMO

Convocacao das assembleias gerais
de sdcios

Um) A Assembleia Geral deverd ser
convocada por meio de antncios publicados
num jornal de grande tiragem, com uma
antecedéncia de quinze dias em relac@o a data
da assembleia.

Dois) Para além dos antdncios referidos no
numero anterior, deverdao também ser enviadas
aos sdcios convocatdrias, por fax, correio
electrénico ou carta registada.

Trés) A Assembleia Geral podera reunir-se
com dispensa de quaisquer formalidades prévias
de convocatdrias, desde que estejam presentes
ou devidamente representados os sécios e
estes concordem com a realizagdo da mesma e
respectiva ordem de trabalhos.

ARTIGO OITAVO
Quérum

A Assembleia Geral podera deliberar
validamente independentemente do nimero
de sécios presentes, excepto quando se exija
uma maioria qualificada de ac¢des com
direito de voto para a tomada de determinadas
decisdes. Neste caso em que for exigida uma
maioria qualificada, a mesma percentagem
serd suficiente para a Assembleia Geral poder
deliberar.

ARTIGO NONO
Deliberacoes

A Assembleia Geral delibera por maioria
simples de votos expressos dos sdcios presentes
ou representados, sem prejuizo da maioria
qualificada nos casos em que seja exigida por
lei.

ARTIGO DECIMO
Direitos de voto

Um) Cada s6cio terda um nimero de votos
na Assembleia Geral proporcional a sua
participacao social.

Dois) Para efeitos do nimero anterior,
a percentagem detida por cada sécio é
incomunicdvel e corresponderd a maioria
simples.

SECCAO I
Do conselho de administracao
ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Gestao e representacao da sociedade)

Um) A sociedade serd gerida por um
Conselho de Administragdo composto por dois

membros, Administrador Executivo e Director
Executivo, nomeados por um voto unanime da
Assembleia Geral.

Dois) Os membros do Conselho de
Administrag@o serdo nomeados por periodo de
dois anos e serdo elegiveis para novo mandato,
excepto se a Assembleia Geral resolver o
contrdrio. Qualquer Administrador manter-
se-4 no seu posto até que um substituto seja
nomeado. Os directores ndo necessitam de dar
quaisquer garantias para ocupar o seu cargo e
pessoas de fora da sociedade poderdo ocupar
0S Seus cargos.

Trés) O Conselho de Administragdo € o
orgdo de gestdo da sociedade com poderes
plenos e absolutos de gestdo e representacdo
da sociedade, conforme a lei e os presentes
estatutos.

Quatro) O Conselho de Direc¢ao pode
delegar competéncia a qualquer dos seus
membros e pode passar procuragdo como achar
conveniente.

Cinco) Compete ao Conselho de Adminis-
tragao:

a) Representar a sociedade, activa ou
passivamente, em juizo ou fora
dele, propor e levar a cabo actos,
dar conta deles e também exercer
fungdes de arbitros;

b) Movimentar fundos, pedir emprés-
timos bancdrios, amortizar as
contas bancdrias da sociedade ou
dar qualquer garantia em termos
legalmente permitidos;

¢) Negociar e assinar contratos visando
a materializa¢@o dos objectivos da
sociedade.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Responsabilidades

Os membros do Conselho de Administracio
serdo pessoalmente responsdveis por todos os
actos praticados no exercicio das suas fungdes
e serdo responsdveis perante a sociedade e os
socios pelo cumprimento dos seus mandatos.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Vinculacao da sociedade

A sociedade obriga-se com a assinatura:

a) De um dos Administradores da
sociedade para assuntos correntes;

b) Para qualquer acto que vincule a
sociedade com importincia acima
de um milhdo de meticais, requer
permissdo escrita de todos os
sécios;

¢) De qualquer mandatéario com poderes
especiais para o acto, nos termos da
respectiva Procuragio.
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CAPITULO IV
Do exercicio social
ARTIGO DECIMO QUARTO
Exercicio social

O exercicio social coincide com o ano civil,
encerrando a trinta e um de Dezembro de cada
ano.

ARTIGO DECIMO QUINTO

Contas do exercicio

Um) A Administragdo devera preparar e
submeter a aprovagdo da Assembleia Geral o
relatério anual de gestdo e as contas de cada
exercicio anual da sociedade.

Dois) As contas do exercicio deverdo ser
submetidas a Assembleia Geral dentro de trés
meses seguintes ao final de cada exercicio. Por
conseguinte, até trinta de Marco de cada ano.

Trés) A pedido de qualquer dos sécios,
sem prejuizo financeiro para a sociedade, as
contas do exercicio poderdo ser examinadas por
auditores independentes de reputag@o nacional
ou internacionalmente reconhecidas, que sejam
aceitdveis para todos os sécios, abrangendo
todos os assuntos que, regra, estdo incluidos
neste tipo de exames.

Quatro) Cada sdécio tera direito a reunir-
se com os referidos auditores e rever todo
o processo de auditoria e documentagdo de
suporte.

CAPITULO V
Da dissolucao e liquidacao
ARTIGO DECIMO SEXTO
Dissolucao e liquidacao

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
previstos nalei e s6 apds a decisdo da Assembleia
Geral, sendo os liquidatdrios os administradores
em exercicio a data em que ocorre a dissolucao,
salvo se a Assembleia Geral decidir de outro
modo.

Dois) A liquidacdo serd extrajudicial
ou judicial, conforme seja deliberado pela
Assembleia Geral.

Trés) A sociedade podera ser imediatamente
liquidada, mediante a transferéncia de todos
os seus bens, direitos e obrigagdes a favor
de qualquer sécio, desde que devidamente
autorizado pela Assembleia Geral e obtido
acordo escrito de todos credores.

Quatro) Se a sociedade nao for imediatamente
liquidada nos termos do pardgrafo segundo
supra e sem prejuizo de outras disposi¢des legais
imperativas, todas as dividas e responsabilidades
da sociedade (incluindo, sem restri¢des, todas
as despesas incorridas com a liquidagao
e quaisquer empréstimos vencidos) serdo
pagas ou reembolsadas antes que possam ser
transferidos quaisquer fundos aos sécios.

Cinco) A Assembleia Geral pode deliberar,
por unanimidade, que os bens remanescentes
sejam distribuidos em espécies pelos sécios.

CAPITULO VI
Das disposicoes gerais
ARTIGO DECIMO SETIMO

Remuneracao dos membros dos 6rgaos
sociais

Os membros da mesa da Assembleia Geral
ndo serdo remunerados pelo exercicio das
suas funcdes, os membros do Conselho Fiscal
poderao ser remunerados conforme for decidido
na Assembleia Geral.

ARTIGO DECIMO OITAVO
Duracéo do mandato

Um) Os membros dos 6rgéos sociais
referidos nos presentes estatutos serdo eleitos
para mandatos com duracdo de trés anos,
podendo ser reeleitos por iguais e sucessivos
periodos, sem qualquer limitac@o.

Dois) Tais membros consideram-se
empossados logo apds a sua elei¢do, mantendo-
se em fungdes até que sejam substituidos.

CAPITULO VII
Das disposicoes finais
ARTIGO DECIMO NONO
Acordos parassociais

Os sé6cios poderdo celebrar acordos
parassociais, os quais serdo considerados linhas
orientadoras para a sociedade desde que a sua
existéncia lhes seja noticiada por escrito.

ARTIGO VIGESIMO
Auditorias e informacao

Um) Os sécios e 0s seus representantes
devidamente autorizados, assistidos ou nao por
contabilistas independentes certificados (sendo
os honordrios destes pagos pelo referido sdcio)
tém direito de examinar os livros, registos
e contas da sociedade, bem como, as suas
operacdes e actividades.

Dois) O sécio devera notificar a sociedade
da realizagio do exame, mediante aviso escrito
com dois dias de antecedéncia em relacdo ao
dia do exame.

Trés) A sociedade deverd cooperar
totalmente, facultando para o efeito, o acesso
aos livros e registos da sociedade.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
Contas bancarias

Um) A sociedade deve abrir e manter
em nome da sociedade, uma ou mais contas
separadas para todos os fundos da sociedade, num
ou mais bancos, conforme seja periodicamente
determinado pela Administracao.

Dois) A sociedade ndo pode misturar
fundos de quaisquer outras pessoas com 0s
seus. A sociedade deve depositar nas suas
contas bancdrias todos os seus fundos, receitas
brutas de operagdes, contribuicdes de capital,
adiantamentos e recursos de empréstimos.
Todas as despesas da sociedade, reembolsos
de empréstimos e distribui¢do de dividendos
aos socios, devem ser pagos através das contas
bancarias da sociedade.

Trés) Nenhum pagamento poderd ser feito
a partir das contas bancdrias da sociedade,
sem autorizag¢do e; ou assinatura de um dos
Administradores.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
Direito aplicavel
Os presentes estatutos reger-se-ao pela lei
mogambicana.
Estd conforme.

Maputo, dezassete de Janeiro de dois mil
e treze. — O Ajudante, llegivel.

Grupo Think Local — SGPS,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicag@o, que
por acta de vinte e nove de Janeiro de dois
mil e treze da Sociedade Grupo Think Local -
SGPS, Limitada matriculada na Conservatéria
do Registo de Entidades Legais sob o niimero
100342804. Os sdcios deliberam a alteracio
parcial da denominag@o. Que em consequéncia
¢ alterado o artigo primeiro dos estatutos, que
passa a ter a seguinte nova redac¢do:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um) A sociedade, constituida sob
a forma de sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, adopta a
denominagdo de Grupo Local — SGPS,
Limitada, e tem a sua sede na Avenida
Maio Tsé Tung, nimero quatrocentos e
oitenta e oito, na cidade de Maputo.

Maputo, cinco de Fevereiro de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

Serigrafia Digitex, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que por
escritura de vinte e quatro de Janeiro de dois
mil e treze, exarada de folhas oitenta e uma
e seguintes do livro de notas para escrituras
diversas nimero dez traco B da Conservatdria
dos Registos de Boane, a cargo de Horténcia
Pedro Mondlane, conservadora da mesma,
constituiram uma sociedade comercial por
quotas de responsabilidade limitada, os senhores
Ebrahim Hassan Patel e Hassan Ebrahim Patel,
que se regerd pelas disposi¢cdes dos artigos
seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e duragao

E constituida, uma sociedade por quotas
de responsabilidade, limitada, por tempo
indeterminado que adopta a denominagdo de
Serigrafia Digitex, Limitada.
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ARTIGO SEGUNDO
Sede

Um) A sociedade tem a sua sede na Rua
dos Viveiros nimero setenta, rés-do-chao,
bairro Muhaivire, na cidade de Nampula,
podendo abrir sucursais, delegacdes, agéncias
ou qualquer outra forma de representacao social
onde e quando o conselho de geréncia julgar
conveniente.

Dois) Mediante simples deliberacio da
assembleia geral poderd transferir a sua sede
para qualquer outro local dentro e fora do
territério nacional.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto o
exercicio de uma industria do tipo serigrafia
nomeadamente, edigio de livros, jornais, revistas,
litografia e offset, venda de equipamentos para
serigrafia e outros complementares, venda de
produtos por ela produzida.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades subsididrias ou complementares ao
objecto social, desde que obtenha as devidas
autorizagOes da entidades competentes.

ARTIGO QUARTO
Participacoes

A sociedade podera participar em sociedades
nacionais ou estrangeiras, em projectos de
desenvolvimento que directa ou indirectamente
ou ainda de alguma forma concorram para o
preenchimento do seu objecto social bem como,
com o mesmo objecto, aceitar concessdes,
adquirir ou gerir participagdes no capital de
qualquer sociedade independentemente do
respectivo objecto social ou ainda, participar
em empresas, associacdes empresarias,
agrupamentos de empresas ou outra forma de
associagao .

ARTIGO QUINTO
Capital

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em bens e equipamentos, é de um
milhdo e duzentos mil meticais dividido em duas
quotas iguais no valor de seiscentos mil meticais
cada uma, correspondente a cinquenta porcento
do capital social, subscrita pelos sécios Ebrahim
Hassan Patel e Hassan Ebrahim Patel.

Dois) Qualquer aumento ou suprimento do
capital deverd ser de comum acordo de todos
0s sOcios.

ARTIGO SEXTO

Divisao e cessao de quotas

Um) A divisdo e a cessdo de quotas bem
como a constitui¢do de qualquer 6nus ou
encargos sobre as mesmas, carecem de
autorizacdo prévia da sociedade dada por
deliberacdo da assembleia geral.

Dois) O sécio que pretender alienar a sua
quota informard a sociedade com minimo de
trinta dias de antecedéncia por carta registada,
com o aviso de recepgdo, dando a conhecer o
projecto de venda e as respectivas condicdes,
gozando a sociedade o direito de preferéncia
na aquisi¢@o da quota em alienag@o.

Trés) Compete a assembleia geral determinar
os termos ou condi¢des que regulardo o
exercicio do direito de preferéncia, incluindo
os procedimentos, determinacdo do valor
de qualquer prémio a ser dado na cessdo de
quotas.

Quatro) E nula qualquer divisdo, cessdo,
alienag¢do ou operacio de quota que ndo observe
o preceituado nos niimeros antecedentes.

Cinco) A divis@o ou cessdo de quota, o
uso da quota como garantia obrigacional ou
real carece de autoriza¢@o prévia da sociedade
dada nos termos e condicdes estabelecidos
pelos sécios.

Seis) A sociedade poderd proceder a
amortiza¢do de quotas mediante deliberagdo
dos sécios nos seguintes casos:

a) Por acordo com o sdcio, fixando-se
no acordo o preco em causa e as
condicdes de pagamento;

b) Com ou sem consentimento do sécio
em causa no caso de arrolamento
judicial, arresto, penhora da quota,
sendo nestes casos a amortiza¢ao
efectuada pelo valor contabilistico
da quota apurado com base no
ultimo balang¢o aprovado, &
deliberacdo social que tiver por
objecto 4 amortizagdo da quota
fixard os termos e condi¢des do
respectivo pagamento .

ARTIGO SETIMO
Morte ou interdicao do sécio

Um) Em caso de morte ou interdicdo do
sécio, a sociedade continuard as suas actividades
com os herdeiros ou representantes do sécio
falecido ou interdito.

Dois) Se houver mais do que um herdeiro,
requerer-se-a que os herdeiros nomeiem um de
entre eles que vai representar na sociedade.

ARTIGO OITAVO

Geréncia e representacao da sociedade

Um) A administragio da sociedade e a sua
representa¢do em juizo e fora dela cabem a
geréncia com dispensa de caugdo e dispondo dos
mais altos poderes legalmente cometidos para
execugdo e realizacdo do objecto social.

Dois) A geréncia da sociedade serd exercida
por qualquer um dos sécios a ser designado em
assembleia geral.

Trés) A sociedade podera também ser
administrada por um conselho de geréncia
com limite de competéncias bem determinadas
composto no maximo por dois membros

determinado pelos sécios e serdo designados
pelas sécios em assembleia geral, cabendo os
componentes do conselho de geréncia designar
de entre eles o respectivo presidente

Quatro) A sociedade ficard obrigada por uma
assinatura de qualquer um dos sécios, abrindo-
se excessdo Nnos casos previstos no nimero
trés do presente artigo, a ser determinado em
assembleia dos sdcios.

Cinco) Os actos de mero expediénte poderao
ser assinados por um empregado devidamente
autorizado.

Seis) No caso do niimero trés, os membros do
conselho de geréncia, em caso algum poderdo
comprometer a sociedade em actos ou contratos
estranhos ao seu objecto, designadamente letras,
livrangas, fiangas e abonagdes.

ARTIGO NONO
Balanco

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil e para cada ano far-se-4 um balango através
de um sistema ordenado de contabilidade a ser
executado por uma equipa de contabilistas e
serd encerrada com a data de trinta e um de
Dezembro do ano correspondente.

Dois) Os resultados do exercicio, quando
positivos, serdo aplicados cinco por centos
para a constituicdo do fundo de reserva legal
enquanto ndo estiver realizados nos termos da
lei ou sempre que seja necessdrio reintegra-lo.

Trés) Cumprido o disposto no nimero
anterior, o remanescente terd aplicagdo que for
determinada pela assembleia geral.

ARTIGO DECIMO
Dissolucao

A sociedade dessolve-se nos casos e nos
termos estabelecidas por lei.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Assembleia geral

Um) A assembleia geral reunird em sessdo
ordindria uma vez por ano para apreciacgio,
aprovacgdo ou modificagdo do balancgo e
contas do exercicio, bem como para deliberar
sobre quaisquer outros assuntos constantes da
respectiva convocatdria e, em sessao extraor-
dindria sempre que se mostrar necessaria.

Dois) As assembleias gerais extraordindrias
dos sdcios serdo convocadas por qualquer um
dos sdcios, por sua iniciativa, em carta ou fax,
com antecedéncia minima de dez dias.

Trés) A assembleia geral reunird em principio
na sede da sociedade devendo ser acompanhada
da ordem de trabalho e dos documentos
necessdrios a tomada de deliberagdo quando
seja esse o caso.

Quatro) Quando as circunstancias o
aconselharem, a assembleia geral e extraordinaria
podera reunir em local fora da sede social, se tal
facto ndo prejudicar os direitos e os legitimos
interesses de qualquer um dos sécios.
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Cinco) Qualquer um dos sécios podera fazer-
se representar na assembleia geral por outro
sécio ou estranhos 4 sociedade mediante uma
carta ou procuragdo.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Omissoes

As dividas e omissdes no presente estatuto,
regulardo as disposi¢des do Cédigo comercial
da lei das sociedades por quotas.

Esta conforme.

Boane, trinta de Janeiro de dois mil
e treze. — O Ajudante, Pedro Marques dos
Santos.

Mozintec — Tecnologias
Integradas, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de vinte e quatro de Janeiro de
dois mil e treze, lavrada a folhas sete a nove do
livro de notas para escrituras diversas niimero
oitocentos quarenta e seis traco B do Primeiro
Cartério Notarial de Maputo, perante Arnaldo
Jamal de Magalhdes, licenciado em Direito,
técnico superior dos registos e notariados N1
e notario do referido cartdrio, foi constituida
uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, que passard a reger-se pelos seguintes
estatutos:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagdo de
Mozintec — Tecnologias Integradas, Limitada,
e tem a sua sede na Avenida Vinte e Quatro de
Julho nimero trés mil novecentos e noventa e
um, loja trés, cidade de Maputo.

Dois) A sociedade pode, por deliberagdo da
geréncia, transferir a sua sede para qualquer
outro local dentro do territério nacional.

Trés) Por deliberagdo da geréncia, a sociedade
pode abrir delegagdes, filiais, sucursais,
agéncias ou outras formas de representacio
onde seja necessario.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade é constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data de celebragd@o do contrato de sociedade
com a assinatura reconhecida presencialmente
perante o notdrio.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto principal,
consultoria tecnoldgica, engenharia de controlo
e desenvolvimento de software, assim como
quaisquer outras actividades complementares.

Dois) A sociedade poderd, por decisdo da
geréncia, exercer outras actividades comerciais
dentro dos limites estabelecidos por lei, ou
ainda associar-se ou participar no capital social
de outras sociedades, desde que legalmente
permitido pela legislacio em vigor.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de cinco milhdes de
meticais, correspondente a soma de duas quotas,
uma pertencente a sécia Datelka Internacional
S.A., com valor nominal de dois milhoes e
quinhentos mil meticais, outra pertencente
a sécia Wintouch, Sistemas de Informgao
Limitada, com valor nominal de dois milhdes
de meticais.

Dois) O capital social poderd ser aumentado
mediante contribuicdo dos sécios, em dinheiro
ou em bens, de acordo com os investimentos
efectuados pelos s6cios ou por meio de
incorporacao de suprimentos, mediante decisao
dos sécios.

ARTIGO QUINTO
(Prestacoes suplementares)

Naio serdo exigidas prestagdes suplementares
de capital, porém, os socios poderdo prestar
a sociedade, os suprimentos de que a mesma
carecer nos termos previstos por lei.

ARTIGO SEXTO

(Cessao de quotas)

A cessdo de quotas é livre, devendo os
soécios informar a sociedade, por meio de
carta registada ou por protocolo, dirigido a
administragdo, com um minimo de sessenta dias
de antecedéncia face a data a partir da qual se
realizara a cessao, dando a conhecer, essa data,
o preco e as condi¢des de pagamento.

ARTIGO SETIMO
(Assembleia geral)

Um) Os sécios exercem pessoalmente as
competéncias das assembleias gerais podendo,
designadamente:

a) Apreciar, aprovar, corrigir ou rejeitar o
balango e contas do exercicio;

b) Determinar o destino dos resultados
apurados em cada exercicio que
puderem nos termos da lei ser
disponibilizados;

¢) Nomear o gerente e determinar a sua
remuneragdo, bem como destitui-
-los.

Dois) As deliberacdes dos sdcios de natureza
igual as deliberacoes da assembleia geral devem
ser registadas em acta por ele assinada nos
termos previstos por lei.

Trés) E da exclusiva competéncia da
assembleia geral deliberar sobre a alienacao dos
principais activos da sociedade.

ARTIGO OITAVO
(Administracao)

Um) A sociedade é administrada e
representada pelos sécios ou pelos gerentes
nomeados pelos sécios.

Dois) O gerente pode constituir mandatarios,
fixando os termos da respectiva delegacao.

Trés) A geréncia sera composta por dois
gerentes.

Quatro) Aos gerentes compete exercer
os mais amplos poderes de administragcdo e
representacdo da sociedade, sem reservas, em
juizo ou fora dele, activa ou passivamente,
podendo praticar todos os actos relacionados
com o objecto social, excepto aqueles que a lei
e estes estatutos reservem a assembleia geral.

Cinco) A sociedade vincula-se :

a) Com a assinatura dos gerentes;

b) Pela assinatura dos mandatarios
eventualmente constituidos, nos
precisos termos dos poderes que
lhes forem conferidos.

Seis) Ficam desde ja nomeados como
gerentes, Carlos Jorge Pacheco Vieira e Carlos
Manuel Lopes Alfaiate.

ARTIGO NONO
(Balanco e distribuicao de resultados)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balanco e as contas de resultados
fechar-se-3o0 com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano, e serdo submetidos a
apreciacdo da assembleia geral.

Trés) Deduzidos os encargos gerais,
amortizagdes e outros encargos dos resultados
liquidos apurados em cada exercicio, serdo
retirados os montantes necessdrios para a
criagdo dos seguintes fundos:

a) Cinco porcento para a reserva legal,
até vinte porcento do valor do
capital social, ou sempre que seja
necessdrio reintegra-lo; e

b) Outras reservas necessdrias para
garantir o equilibrio econémico e
financeiro da sociedade.

Quatro) O remanescente terd a aplicacdo que
for deliberada pela assembleia geral.

ARTIGO DECIMO
(Disposicoes finais)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
previstos na lei e a sua liquidagao serd efectuada
pelo administrador que estiver em exercicio a
data da sua dissolu¢@o.

Dois) Os casos omissos serdo regulados nos
termos das disposi¢oes do Codigo Comercial em
vigor e demais legislacao aplicavel.

Esta conforme.

Maputo, vinte e cinco de Janeiro de dois mil
e treze. — A Ajudante do Notdrio, llegivel.
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Maravilhas Costeiras —
Sociedade Unipessoal
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que no
dia dezassete de Outubro de dois mil e onze,
foi matriculada na Conservatdria de Registo
de Entidades Legais Legais de Inhambane sob
NUEL 100252317 uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade
nos termos do artigo noventa do cédigo
comercial por Godfried Fabricius Langenhoven,
solteiro, maior, natural e residente na Africa
de Sul, portador do ID n.® 5608115056082
de onze de Margo de dois mil e trés emitido
pelas Autoridades Sul africanas representada
neste acto pelo seu bastante procurador senhor
Anténio Francisco Timé6teo Sengo, casado
com Dulce Lino Pene, natural e residente na
cidade de Inhambane, portador do Bilhete de
Identidade n.° 080100582366S, emitido em
sete de Outubro de dois mil e dez pelo Arquivo
de Identificacdo Civil de Inhambane, conforme
a procuracdo outorgada no dia dezassete de
Agosto de dois mil e onze traduzidas pelo
tradutor ajuramentado com licenca nimero
onze barra dois mil.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade adopta a denominagio,
Maravilhas Costeiras — Sociedade Unipessoal,
Limitada, constitui-se sob a forma de sociedade
por quotas de responsabilidade limitada
e tem a sua sede em Conguiana, praia da
Barra, cidade de Inhambane, sempre que
julgar conveniente a sociedade poderd criar
delegacdes, filiais, sucursais ou qualquer outra
forma de representagdo social, no territério
nacional e no estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade durard por tempo indeterminado,
contando-se o inicio da actividade a partir da
data da assinatura do contrato.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto:

a) A prética de actividade Turistica, tais
como, exploracdo de complexos
turisticos e similares englobando
servicos de hotelaria e jogos;
exploragdo de barcos, pesca
desportiva e recreio, desporto
aquatico, mergulho e natacdo,
Scuba Diving;

b) Construcio e exploragio de complexos
turisticos;

¢) Construgdo civil;

d) Comércio geral;

e) Explorag¢do de farmas e fazenda de
bravio e;

/) Extrac¢do mineira.

g) Importagdo e exportacdo desde que
devidamente autorizado.

Dois) A sociedade podera exercer outras
actividades conexas, complementares ou
subsididrias do objecto social principal,
participar no capital social de outras sociedades
ou associar-se a outras empresas.

ARTIGO QUARTO
(Deliberacao da assembleia geral)

Mediante deliberacdo da assembleia geral,
poderd a sociedade participar, directa ou
indirectamente, em projectos de desenvolvimento
que de alguma forma concorram para o
preenchimento do seu objecto social, bem como,
0 mesmo objecto, aceitar concessdes, adquirir
e gerir participa¢des no capital de quaisquer
sociedades, independentemente do respectivo
objecto social, ou ainda participar em empresas,
associacdes empresariais, agrupamentos de
empresas, ¢ outras formas de associagdes.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente
realizado em dinheiro, é de vinte mil meticais,
correspondente a soma de uma s6 quota assim
distribuida:

Godfried Fabricius Langenhoven,
solteiro, maior, natural e residente
na Africa de Sul, portador do I.D.
n.° 5608115056082 emitido em
onze de Margo de dois mil e trés,
emitido pelas Autoridades Sul-
Africanas, com uma quota no valor
nominal de vinte mil meticais,
correspondente a cem porcento do
capital social.

Dois) Nio sdo exigiveis prestacdes suple-
mentares de capital, mas os sécios poderdao
fazer os suprimentos de que a sociedade carece
mediante a estabelecerem em assembleia
geral.

ARTIGO SEXTO

(Cessao de quotas)

Um) A divisdo ou cessdo de quotas € livre
entre o sécio.

Dois) A assembleia fica reservada o direito
de preferéncia perante terceiros e a geréncia
toma o direito quanto a cessao.

ARTIGO SETIMO
(Amortizacao de quotas)

A sociedade tem a faculdade de amortizar
as quotas por acordo com 0s respectivos

proprietarios ou quando qualquer quota for
penhorada, arrestada ou por qualquer outro
meio, apreendida judicialmente

ARTIGO OITAVO
(Assembleia geral)

A assembleia geral reunir-se-4 ordinariamente
uma vez por ano para aprovacio do balanco de
contas do exercicio e deliberar sobre quaisquer
outros assuntos para que tenha sido convocada
e extraordinariamente sempre que tal se mostre
necessario.

ARTIGO NONO

A assembleia geral serd convocada pela
geréncia com uma antecedéncia minima de
quinze dias, por carta registada com aviso de
recepcao.

ARTIGO DECIMO

(Administracao, geréncia e a forma
de obrigar)

Um) A administraco e geréncia da sociedade
¢ exercida pelo tnico sécio o qual poderd
no entanto gerir e administrar a sociedade,
na auséncia dele poderd delegar um para o
representar.

Dois) Compete a geréncia a representacio
da sociedade em todos os actos, activa e
passivamente em juizo e fora dele dispondo dos
mais amplos poderes para a prossecu¢do dos
fins de sociedade, gestao corrente dos negdcios
e contratos sociais.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

A movimentagdo da conta bancdria
serd exercida pelo tnico socio na auséncia,
podendo delegar a um representante caso for
necessdrio.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

O exercicio social coincide com o ano civil.
O balango e contas de resultados fechar-se-ao
com referéncia a trinta e um de Dezembro de
cada ano e serdo submetidos a aprovagdo da
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Distribuicao dos lucros)

Os lucros da sociedade serdo repartidos pelos
socios, na propor¢do das respectivas quotas,
depois de deduzida a percentagem destinada
ao fundo de reserva legal.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Dissolucao)

A sociedade dissolve-se nos termos previstos
nalei ou por deliberac@o da assembleia geral que
nomeara uma comissao liquidataria.
de Outubro de dois mil
e onze. — O Técnico, llegivel.

Maputo, vinte
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Itgility Mozambique, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que
no dia um de Fevereiro de dois mil e treze, foi
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL100360012, uma
sociedade denominada Itgility Mozambique,
Limitada. Entre:

Itgility (PTY) - Limitada, uma sociedade
por quotas de responsabilidade, limitada, de
capitais sul africanos com sede em Pretdria,
registada sob o n.° 4180258586 em dez de
Agosto de dois mil e onze, PO BOX 436,0001
Pretdria, representada neste ato pelo senhor
Jacques de Ville Swanevelder casado, natural
de Africa de Sul de nacionalidade sul africana,
onde reside acidentalmente nesta cidade,
portador do passaporte n.° N 475787091,
emitido aos trés de Abril de dois mil e oito
na Republica da Africa de Sul, Bruno Marcos
Taveira Campos, solteiro, maior de idade,
natural de Maputo, onde reside, portador do
Bilhete de Identidade n.° 110100207058B,
emitido aos onze de Maio de dois mil e dez, pelo
Arquivo de identificacdo Civil de Maputo, e,
Paulo Jorge Mateus dos Santos, casado, natural
de Portugal, de nacionalidade sul africana,
residente na Africa de Sul, acidentalmente nesta
cidade, portador do passaporte n.° N455934350,
emitido aos dezanove de Outubro de dois mil
e cinco na Republica da Africa de Sul, que
constituem entre si uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, que reger-se 4 pelos
seguintes artigos:

ARTIGO PRIMEIRO
(Firma)

A sociedade adopta a denominagio de
Itgility Mozambique, Limitada e tem a sua sede
nesta Cidade de Maputo, na Rua do Kassuende
quatrocentos e quarenta tragco Maputo, podendo
por deliberagdo da assembleia geral transferir,
abrir ou encerrar sucursais dentro e fora do pais
quando for conveniente.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua duracio serd por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da
celebracdo da sua constitui¢do.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

A sociedade tem por objecto a exploracio
de equipamentos informaticos. Acessoria
consultoria, fornecimento, instalagdo e venda
de equipamento e software, solugdes bancdrias,
concepgio, desenvolvimento, implementacio
e manuten¢iio de projectos nas dreas de
estratégia, financas e marketing, organizagao
e tecnologias de informagdo. Formacdo de
recursos humanos nas dreas de intervencao,
importagdo e exportagao.

ARTIGO QUARTO
(Participacoes)

A sociedade poderd livremente adquirir e
alienar participacgdes de toda a espécie, associar-
se ou interessar-se por qualquer forma e com
qualquer entidade, noutras sociedades, empresas
e agrupamentos complementares, existentes ou
a constituir, seja qual for o seu objecto, tipo e
lei reguladora, bem como tomar parte e fazer-
se representar nos respectivos 6rgaos sociais e
praticar todos actos necessarios para tais fins,
mediante deliberagdo aprovada por maioria
de trés quartos dos votos correspondentes ao
capital social.

ARTIGO QUINTO

(Capital social, prestacoes suplementares
e suprimentos)

O capital social é de vinte mil meticais,
encontra-se integralmente subscrito e realizado
em dinheiro e corresponde a soma de trés quotas
a saber:

a) Uma quota no valor nominal de doze
mil meticais, equivalente a sessenta
por cento do capital social subscrita
pela sdcia Itgiility (Pty) — Ltd;

b) Uma quota no valor nominal de quatro
mil meticais, equivalente a vinte
por cento do capital social subscrita
pelo sécio Bruno Marcos Taveira
Campos;

¢) Uma quota no valor nominal de quatro
mil meticais, equivalente a vinte
por cento do capital social subscrita
pelo sécio Paulo Jorge Mateus dos
Santos.

ARTIGO SEXTO

Divisao e cessao de quotas

Um) Sem prejuizo das disposi¢des legais em
vigor a cessagdo ou alienag@o de toda a parte
de quotas deverd ser do consenso dos sécios
gozando estes do direito de preferéncia.

Dois) Se nem a sociedade, nem os socios
mostrarem interesse pela quota do cedente, este
decidira a sua alienag@o a quem e pelo preco
que melhor entender, gozando o novo sécio
dos direitos correspondentes a sua participagao
na sociedade.

ARTIGO SETIMO

Geréncia

Um) A administragdo, gestdo da sociedade e
sua representacdo em juizo e fora dela, activae
passivamente, serd exercida por Bruno Marcos
Taveira Campos, que desde j4 fica nomeado
gerente, com dispensa de caugio, bastando a sua
assinatura, para obrigar a sociedade.

Dois) O/s gerente/s tem plenos poderes para
nomear mandatdrio/s a sociedade, conferindo,
os necessdrios poderes de representagao.

ARTIGO OITAVO

Assembleia geral

Um) A assembleia geral retine-se ordina-
riamente uma vez por ano para apreciagdo e
aprovacao do balango e contas do exercicio
findo e reparti¢do de lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral podera reunir-se
extraordinariamente quanta vezes for necessaria
desde que as circunstancias assim o exijam
para deliberar sobre qualquer assunto que diga
respeito a sociedade.

ARTIGO NONO
Dissolucao

A sociedade s6 se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por comum acordo dos sécios
quando assim o entenderem.

ARTIGO DECIMO

Herdeiros

Em caso de morte, interdi¢@o ou inabilitacdo
de um dos sécios da sociedade os seus herdeiros
assumem automaticamente o lugar na sociedade
com dispensa de caugio, podendo estes nomear
seu representante se assim o entender desde que
obedecam o preceituado nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Casos omissos

Os casos omissos, serdo regulados pela lei
e em demais legislagdo aplicavel na Republica
de Mocambique.

Maputo, um de Fevereiro de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

Connections — Importacao,
Exportacao e Servicos,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura publica de vinte de Julho de dois
mil e doze, lavrada de folhas cento e quinze
e seguintes, do livro de notas para escrituras
diversas nimero duzentos e noventa traco
D do Cartério Notarial de Maputo, perante
mim Darcia Elisa Alvaro Freia, licenciada em
Direito, técnica superior dos registos e notariado
N1, e notdria em exercicio neste cartério, foi
constituida entre Luis Filipe Cardoso Carvalho,
Hugo Miguel dos Anjos Paulo e Eurico Manuel
de Assuncido Paulo, uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, denominada
Connections — Importacdo, Exportacio e
Servicos, Limitada, com sede em Maputo, que
se regera pelas clausulas constantes dos artigos
seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO

Um) A sociedade adopta o nome
Connections — Importacdo, Exportacido e
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Servigos, Limitada e tem a sua sede narua OUA
ndmero quatrocentos e oitenta e seis, cidade de
Maputo.

Dois) Por deliberacido dos sécios, a sede
social poderd ser deslocada dentro do mesmo
concelho, concelhos limitrofes ou em qualquer
outro local, assim como criar, modificar e
encerrar filiais, sucursais ou outras formas de
representagdo social em qualquer ponto do pais
ou no estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO

O objecto social da empresa consiste em:

a) Importacdo, exportagdo e comércio
de equipamentos de tecnologias
de informagdo, comunicacdo,
electrénicos e acessorios;

b) Servigos de logistica, consultoria,
assessoria, acompanhamento e
outros conexos com a instalagao e
desenvolvimento de empresas no
pais ou no estrangeiro.

Pode igualmente a sociedade explorar outras
actividades comerciais ou de servigos, nas quais
os sdcios acordem e seja permitido por lei.

ARTIGO TERCEIRO

A sociedade pode adquirir, onerosa ou
gratuitamente, participagcdo em sociedades com
objecto diferente do seu, reguladas por leis
especiais e em agrupamentos complementares
de empresas.

ARTIGO QUARTO

Um) O capital social, ¢ de quarenta mil
meticais, encontrando-se totalmente realizado.

Dois) O capital social corresponde a
soma das quotas dos socios conforme abaixo
discriminado:

a) Uma quota com o valor nominal de
dez mil meticais; de que € titular o
senhor Eurico Manuel de Assung@o
Paulo, correspondente a vinte e
cinco porcento;

b) Uma quota com o valor nominal de
dez mil meticais; de que ¢ titular
o senhor Hugo Miguel dos Anjos
Paulo, correspondente a vinte e
cinco porcento;

¢) Uma quota com o valor nominal
de vinte mil meticais, de que é
titular o senhor Lufs Filipe Cardoso
Carvalho, correspondente a
cinquenta por cento.

ARTIGO QUINTO

Um) A geréncia da sociedade, bem como
a sua representacdo, serdo exercidas por um
ou mais gerentes com ou sem remuneracao,
conforme for deliberado em assembleia geral,
que podem ser sécios ou estranhos a sociedade,
eleitos por deliberagdo dos sécios.

Dois) Ficam desde jd nomeados gerentes os
senhores Eurico Manuel de Assun¢do Paulo,
Hugo Miguel dos Anjos Paulo e Luis Filipe
Cardoso Carvalho, com dispensa de caug@o.

Trés) A gerénciapoderd nomear mandatarios
ou procuradores da sociedade para a prética de
determinados actos ou categoria de actos.

Quatro) A sociedade obriga-se pela
assinatura de um dos gerentes indistintamente
ou um procurador no ambito dos poderes que
lhes foram confiados.

Cinco) Os mandatérios e procuradores ndo
podem obrigar a sociedade em actos e contratos
estranhos aos negdcios sociais, designadamente
garantias pessoais ou reais, aquisi¢do de bens
de investimento, a dividas de outras entidades,
letras de favor, fiancas e sub-fiancas, avales e
outras semelhantes.

Seis) Ficam desde ja autorizados os
gerentes, apds a escritura, a movimentarem o
capital social da empresa para fazerem face a
custos de constitui¢do da mesma.

ARTIGO SEXTO

Um) E permitida a amortizagdo de quotas,
nas seguintes condigdes:

a) Por acordo do respectivo titular;

b) Quando a quota for imputada grave
violacdo das obrigacdes de
determinado sécio para com a
sociedade;

c¢) Quando a quota for arrestada,
penhorada, apreendida, adjudicada
em juizo, faléncia, insolvéncia,
cessdo gratuita ou objecto de
qualquer outra ac¢do judicial;

d) No caso de cedéncia a estranhos sem
consentimento da sociedade, salvo
0 previsto no artigo oitavo;

e) Por falecimento de qualquer sécio,
desde que a posicdo do falecido
ndo seja assumida pelos respectivos
herdeiros:

/) Quando, em partilha, a quota for
adjudicada a quem ndo seja sécio;

g) Por interdi¢do ou inabilitacdo de
qualquer sécio.

Dois) A amortizagao serd realizada pelo valor
que resultar do dltimo balango aprovado, salvo
se, ainda, ndo houver balango anterior, caso em
que a contrapartida serd igual ao valor nominal
da quota. Se for falecimento de um sécio e a
respectiva quota nao for amortizada no prazo
de noventa dias a contar da data do falecimento,
os herdeiros deverao designar, de entre eles, um
representante comum. Considera-se realizada a
amortizac¢ao da quota do sécio falecido com o
depdsito numa instituigdo de crédito efectuado
pelos restantes socios da sociedade a ordem
dos respectivos herdeiros, ou de heranga caso
aqueles ndo sejam conhecidos.

ARTIGO SETIMO

Um) A cessdo de quotas, no todo ou em
parte, € livre entre os sdcios, ficando desde ja
dispensado o consentimento da sociedade.

Dois) A cessao de quotas a estranhos, no
todo ou em parte, a titulo gratuito ou oneroso
sem prejuizo do disposto no artigo oitavo,
carece do consentimento da sociedade, o qual
devera ser solicitado pelo sécio mediante carta
registada, com aviso de recepcao.

Trés) A sociedade deve pronunciar-se pela
mesma forma no prazo de trinta dias a contar
da recep¢do do aviso, sob pena de a falta de
resposta tornar livre a transmissao, entendendo-
se assim ter dado o seu consentimento.

Quatro) No caso de recusa do consentimento,
a sua transmissao e comunicagao serd dirigida
ao sécio e incluird uma proposta de aquisi¢ao
da quota. Caso tal proposta ndo seja aceite no
prazo de quinze dias fica a mesma sem efeito,
mantendo-se a recusa do consentimento.

Cinco) No decurso desse prazo o socio
cedente podera contrapor um valor de aquisi¢do
diferente daquele que lhe foi proposto pela
sociedade, devendo na andlise que esta fizer
da contraproposta do sécio cedente prevalecer
o equilibrio da composi¢do societdria, tendo
em conta o justo valor da quota ponderada a
situacdo econémica e financeira da sociedade
e o facto do cedente ser obrigado a seguir as
regras da prioridade na cessdo definidas no
presente contrato.

Seis) Caso seja consentida a cessdo de
quotas a estranhos a sociedade, o cedente s6
podera efectuar a sessdo a pessoa idonea, com
experiéncia suficiente que a capacite a ocupar
o lugar do cedente na sociedade.

Sete) No caso de transmissdo de quotas a
titulo gratuito por mortis causa, o valor a atribuir
a quota serd o que resultar do balanco do més
imediatamente anterior aquele em que o facto
gerador da transmissdo for do conhecimento
da sociedade, elaborado segundo os principios
contabilisticos que presidiram a elaboracdo do
balango anual.

0Oito) A sociedade fica reservado o direito de
preferéncia de aquisicdo de quota em primeiro
lugar, e aos sécios ndo cedentes em segundo
lugar, e na respectiva proporcdo, salvo o
disposto no artigo oitavo.

ARTIGO OITAVO

Um) Qualquer sdcio poderd transmitir a sua
quota aos seus descendentes directos, no todo ou
em parte, a titulo gratuito ou oneroso.

Dois) Esta op¢do ndo depende do consen-
timento da sociedade embora exija que dela se
de conhecimento por carta registada, com aviso
de recep¢do, com trinta dias de antecedéncia
em relacdo a data prevista para a formalizagdo
da cessdo.
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ARTIGO NONO

Poderdo ser solicitadas aos sécios prestacdes
suplementares de capital, em situacdes
excepcionais € em condicdes a definir em
assembleia geral, até ao montante equivalente
acinco vezes o capital social, na proporcio das
respectivas quotas.

ARTIGO DECIMO

Aos lucros liquidos apurados em cada
exercicio, depois de deduzidas as percentagens
para a reserva legal, quando devida, ou
para outras reservas ja constituidas, pode a
assembleia geral dar a aplicacdo que entender,
nomeadamente destinando-se na sua totalidade
para reservas.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

A assembleia geral retine nos termos da
lei e ainda por solicitagdo da geréncia para
discutir e deliberar sobre matérias da sua
exclusiva competéncia. A convocacio ¢ feita
por comunicagdo escrita enviada aos sécios
com, pelo menos quinze dias de antecedéncia,
salvo no caso em que a lei exija outras
formalidades ou estabeleca prazo mais longo,
através de carta registada.

Um) Os sécios podem-se fazer representar
nas assembleias gerais bastando, para o efeito,
uma carta dirigida a geréncia.

Dois) Podem ser dispensadas todas as
formalidades de convocacdo das assembleias
gerais quando estiver representada a maioria
simples do capital social.

Trés) As decisdes sdo tomadas por maioria
simples dos votos relativamente a assuntos
considerados de gestdo corrente da sociedade
e, no entanto, exigida maioria qualificada de
noventa porcento dos votos nos seguintes
casos:

a) Definicdo de estratégias de politicas
financeiras;

b) Aplicagdo de resultados;

¢) Politica de suprimentos;

d) Prestacdes suplementares e aumentos
de capital;

e) Dissolugdo da sociedade;

/) Alteracao do pacto social.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Todas as questoes omissas serdo reguladas
pelas disposi¢des da lei de onze de Abril de
mil novecentos e um e as demais disposi¢oes
aplicdveis e em vigor na Republica de
Mocgambique.

Esta conforme.

Maputo, vinte de Julho de dois mil
e doze. — A Notaria, llegivel.

CIFULO Industria — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia vinte e trés de Janeiro de dois mil e treze,
foi matriculada na Conservatdria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100357313, a
entidade legal supra constituida por Anabela
Alberto, solteira, maior, de nacionalidade
mogambicana, natural de Jangamo e residente
na cidade de Inhambane, portadora do Bilhete
de Identidade n.° 0801014362731, emitido em
vinte e cinco de Agosto de dois mil e onze
na cidade de Inhambane, que se regera pelas
clausulas e condi¢des constantes dos seguintes
artigos:

CAPITULO |

Da denominacao, sede, objecto
e duracao

ARTIGO PRIMEIRO

A sociedade adopta a denominacio CIFULO
Industria — Sociedade Unipessoal, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO

Um) A sociedade tem a sua sede no Bairro
Massalela I, localidade de Cumbana, distrito de
Jangamo, provincia de Inhambane.

Dois) Por simples deliberacdo do conselho
de administracdo a sede social poderd ser
transferida para qualquer local do mesmo
conselho, podendo ainda criar ou encerrar
sucursais, delegagdes, agéncias ou qualquer
outra forma de representagio social em qualquer
ponto do territério nacional ou no estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
Duracao

A sociedade durard por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da
celebracdo do presente contrato.

ARTIGO QUARTO

Objecto

Um) A sociedade tem por objecto as
actividades seguintes:

a) Processamento do cafulo;
b) Exportacao do cafulo;
¢) Venda do cafulo processado.

Dois) A sociedade poderd exercer ainda
outras actividades diferentes do objecto
social desde que devidamente autorizada pela
assembleia geral.

Trés) Por simples deliberagdo do conselho
de administracio, a sociedade poderd associar-
se com outras pessoas juridicas para formar
sociedades, agrupamentos complementares
de empresas, consdrcios e associacdes em
participagdes, bem como adquirir participagdes
em sociedades com objecto diferente do acima
referido.

CAPITULO IT
Do capital social

ARTIGO QUINTO

Capital social

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro € de cento e cinquenta
mil meticais, correspondente a cem porcento do
capital social pertecente a iinica sécia Anabela
Alberto.

CAPITULO III
Da representacao

ARTIGO SEXTO
Representacao

Um) A representagiio em juizo e fora
dele, activa e passivamente, serd exercido
pela s6cia Anabela Alberto, detentora de
exclusivos e plenos poderes quanto aos actos
de administragdo e desposi¢do.

Dois) A sociedade fica obrigada:

a) Pela assinatura do sécio adminis-
trador;

b) Por uma terceira pessoa, que outorga
em representacao da sécia adminis-
tradora pelo instrumento da procu-
ragao.

ARTIGO SETIMO

Balanco

O balango e contas de resultados fechar-
se-a0 com referéncia a trinta de Dezembro de
cada ano e serdo submetidos a aprovacgdo da
assembleia geral ordindria.

ARTIGO OITAVO
Dissolucao
A sociedade s6 se dissolve nos casos fixados
na lei.
ARTIGO NONO

Casos omissos

Em tudo quanto fica omisso, regular-se-a
pelas disposicdes aplicdveis e em vigor na
Republica de Mocambique.

Esta conforme.

Inhambane, vinte e trés de Janeiro de dois
mil e treze. — O Ajudante, llegivel.

KIM’S Pescas, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de dezasseis de Janeiro de dois
mil e treze, exarada de folhas cento e quinze
a folhas cento e dezoito, do livro de notas para
escrituras diversas nimero vinte e cinco traco
E do Terceiro Cartério Notarial de Maputo,
perante Dircia Elisa Alvaro Freia, licenciada em
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Direito, técnica superior dos registos e notariado
N1 e notdria substituta da notaria do referido
cartorio, procedeu-se na sociedade em epigrafe,
alteracdo dos seguintes pontos:

Um) O alargamento do objecto social da
sociedade passando a incluir:

e) Prestag@o de servicos diversa;

/) Consultoria nas areas industrial,
comercial, construg¢ao civil,
agricultura, minas, hidrocarbonetos,
petrdleos;

g) Estudos e elaboracdo de projectos e
viabilidade de investimentos;

h) Imobiliaria;

i) Promotor de eventos;

J) Rent-a-car;

1) Participacdo no capital social de outras
empresas;

m) Actividades afins.

Dois) O sécio Bartolomeu Santana Vicente,
cedeu a totalidade da sua quota no valor nominal
de oito mil meticais, ao sécio Hong Chan Kim,
que por sua vez unificou a quota cedida com a
primitiva que possuia na sociedade, passando
a deter uma quota no valor nominal de vinte e
oito mil meticais, correspondente a setenta por
cento do capital social e o sécio Dong Kyoon
Yoo, também, cedeu a totalidade da sua quota
no valor nominal de doze mil meticais, a favor
da senhora Yunyoung Park.

Que, em consequéncia do operado
alargamento do objecto social, cessdo de
quotas e alteracdo parcial do pacto social, fica
assim alterada a redac¢@o dos artigos segundo
e terceiro do pacto social, passando a reger-se
do seguinte modo:

ARTIGO SEGUNDO

(Objecto social)

Um) ...

a ...

b) ...

c) ...

d) ...

e) Prestagdo de servicos diversa;

/) Consultoria nas areas industrial,
comercial, construcao civil,
agricultura, minas, hidrocar-
bonetos, petréleos;

g) Estudos e elaborac@o de projectos e
viabilidade de investimentos;

h) Imobilaiaria;

i) Promotor de eventos;

J) Rent-a-car;

[) Participag@o no capital social de
outras empresas;

m) Actividades afins.

Dois) ...

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de quarenta mil
meticais, correspondente a soma de duas
quotas desiguais, assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal
de vinte e oito mil meticais,
correspondente a setenta
por cento do capital social,
pertencente ao s6cio Hong
Chan Kim;

b) Uma quotano valor nominal de doze
mil meticais, corespondente
a trinta por cento do capital
social, pertencente a sécia
Yunyoung Park.

Que, em tudo o mais ndo alterado por
esta escritura publica continuam a vigorar as
disposi¢des do pacto social anterior.

Esta conforme.

Maputo, vinte e quatro de Janeiro de dois mil
e treze. — A Ajudante, Ilegivel.

Agetur-Agéncia Turistica
de Mocambique, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de dois de Outubro de dois mil
e doze, exarada a folhas seis 4 oito do livro de
notas para escrituras diversas nimero duzentos
e noventa e seis tragco D do Segundo Cartério
Notarial de Maputo, perante a mim, Ricardo
Moresse, licenciado em Direito, técnico superior
dos registos e notariado N1 e notdrio e exercicio
neste cartorio, se procedeu na sociedade em
epigrafe a divisdo, cedéncia de quotas, entrada
de novo sécio e alteragdo parcial do pacto
social, alterando por conseguinte o artigo quarto
do capital social dos estatutos que passa a ter
a seguinte nova redac¢ao:

ARTIGO QUARTO

Capital social

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de dois mil
meticais, correspondente a soma de duas
quotas iguais assim distribuidas:

a) Uma quota com o valor nominal
de mil meticais, pertencente
ao socio Sofagri, Limitada,
correspondente a cinquenta por
cento do capital social.

b) Outra quota com o valor nominal
de mil meticais, pertencente ao
socio Luis Alberto Muchanga,
correspondente a cinquenta por
cento do capital social.

Que em tudo o mais ndo alterado por esta
escritura publica, continuam a vigorar as
disposi¢des do pacto social anterior.

Esta conforme.

Maputo, dez de Outubro de dois mil

e doze. — O Técnico, llegivel.

Axizworkgroup Mozambique,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que no
dia vinte e quatro de Janeiro de dois mil e treze,
foi matriculada na Conservatdria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL100357976,
uma sociedade denominada Axizworkgroup
Mozambique, Limitada.

Primeiro outorgante: Axiz Technology (PTY)
Limited, sociedade de responsabilidade limitada,
constituida nos termos da legislacdo sul-africana,
com o nimero de registo 1997/021556/07, com
sede no International Business Gateway Park,
Cnr New 6th Roads, Mindrad, Gauteng, South
Africa, neste acto representada pela senhora
Orlanda Niquice Cumbana, de nacionalidade
mocambicana, titular do Bilhete de Identidade
n.° 110100098516B ou alternativamente, pela
senhora Sofia Vitéria Magaia, de nacionalidade
mocambicana, titular do Bilhete de Identidade
n.° 11010145269P, nos termos da acta do
conselho de administracéio, que se anexa; e

Segundo outorgante: Benni Callender
North, de nacionalidade sul-africana, portador
do Passaporte n.° A00628662, com endereco
no International Business Gateway Park, Cnr
New & 6th Roads, Mindrad, Gauteng, Africa
do Sul, neste acto representado pela senhora
Orlanda Niquice Cumbana, de nacionalidade
mocambicana, titular do Bilhete de Identidade
n.° 110100098516B ou alternativamente pela
senhora Sofia Vitéria Magaia, de nacionalidade
mocambicana, titular do Bilhete de Identidade
n.° 11010145269P, conforme procuracio, que
se anexa.

Nos termos do artigo noventa do Cédigo
Comercial, as partes outorgam e constituem,
entre si, uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, que serd regida
nos termos e condi¢cdes que se estabelecem a
seguir:

ARTIGO PRIMEIRO

(Denominacéo e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagdo de
AxizWorkgroup Mozambique, Limitada.

Dois) A sociedade tem a sua sede na Avenida
Vladimir Lénine, nimero mil oitocentos e doze,
Bairro da Malhangalene, cidade de Maputo,
Mogambique.

Trés) A sociedade pode, por deliberagao
da assembleia geral, transferir a sua sede para
qualquer outro local do territério nacional.
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Quatro) Por deliberacdo da assembleia
geral, a sociedade pode abrir delegacdes,
filiais, sucursais, agéncias ou outras formas de
representacao.

ARTIGO SEGUNDO

(Duracao)

A sociedade € constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data de celebrac@o do respectivo contrato de
sociedade junto do cartério notarial.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto principal
actividades de presta¢do de servigos na drea
de distribuicdo de informagdes de tecnologia
hardware, software e componentes, bem como,
qualquer outra actividade complementar ou
acessoria ao objecto principal.

Dois) A empresa também vai executar
actividades relacionadas com importacio e
exportagdo de bens relacionados com o objecto
principal.

Trés) Por deliberagido da assembleia geral,
a sociedade pode exercer outras actividades
comerciais relacionadas com o seu objecto
principal ou associar-se ou participar no capital
social de outras sociedades, desde que tais
transacgOes sejam permitidas legalmente.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de vinte mil meticais,
e corresponde a soma de duas quotas, assim
distribuidas:

a) Uma no valor de dezanove mil e
oitocentos meticais, correspondente
a noventa e nove por cento do
capital social, pertencente a Axiz
Technology (Pty) Limited;

b) Outra no valor de duzentos meticais,
correspondente a um por cento do
capital social, pertencente ao Sr.
Benni Callender North.

Dois) O capital social poderd ser aumentado
mediante deliberac¢do da assembleia geral.

Trés) Os sécios tém direito de preferéncia
no aumento do capital social, em proporcao da
medida/percentagem de cada quota.

ARTIGO QUINTO
(Prestacoes suplementares)

Naio serdo exigidas prestagdes suplementares
de capital, mas os sdcios poderdo fazer
suprimentos a sociedade de acordo com as
condi¢des que forem fixadas em assembleia

geral.
ARTIGO SEXTO
(Cessao e divisao de quotas)

Um) A cessao e divisdo de quotas carecem de
consentimento prévio da assembleia geral.

Dois) A sociedade goza de direito de
preferéncia na aquisi¢@o de quotas.

Trés) Caso a sociedade ndo exerca o
seu direito de preferéncia, este transfere-se
automaticamente para os s0cios.

Quatro) No caso de a sociedade ou 0s scios
nao chegarem a acordo sobre o pre¢o da quota
a ceder ou a dividir, o mesmo sera determinado
por consultores independentes, e o valor que
vier a ser determinado serd vinculativo para
as partes.

ARTIGO SETIMO

(Amortizacao de quotas)

Um) Mediante prévia deliberagio da
assembleia geral, as quotas dos sdcios poderdo
ser amortizadas no prazo de noventa dias a
contar do conhecimento ou verificagdo dos
seguintes factos:

a) Se qualquer quota for penhorada,
empenhada, confiscada, apreendida
ou sujeita a qualquer acto judicial
ou administrativo que possa obrigar
a sua transferéncia para terceiros;

b) Se qualquer quota ou parte for cedida
a terceiros sem observancia do
disposto no artigo sexto dos
presentes estatutos.

Dois) O prego da amortizag@o serd pago em
ndo menos de quatro ou seis prestagdes mensais,
iguais e sucessivas, representadas por igual
ndmero de titulos de crédito que vencerio juros
a taxa aplicdvel aos depdsitos a prazo.

ARTIGO OITAVO

(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral reunird ordinaria-
mente uma vez por ano, nos primeiros trés meses
depois de findo o exercicio anterior, para:

a) Apreciagdo, aprovagio, correc¢do ou
rejeicdo do balanco e contas do
exercicio;

b) Decisdo sobre a distribui¢cdo de
lucros;

¢) Nomeacdo dos administradores e
determinacdo da sua remuneragao.

Dois) A assembleia geral podera reunir-se
extraordinariamente sempre que for necessario,
competindo-lhe deliberar sobre quaisquer
assuntos relativos a actividade da sociedade que
ultrapassem a competéncia da administragao.

Trés) E da exclusiva competéncia da
assembleia geral deliberar sobre a alienacao dos
principais activos da sociedade.

Quatro) A assembleia geral podera ser
convocada por qualquer administrador da
sociedade, por meio de telex, fax, telegrama
ou carta registada com aviso de recepgdo,
com uma antecedéncia minima de quinze 15
dias, salvo nos casos em que a lei exija outras
formalidades.

Cinco) Os sécios poderdo fazer-se representar
nas assembleias gerais, mediante simples carta
para esse fim dirigida ao presidente da mesa da
assembleia geral.

ARTIGO NONO

(Administracao e representacao
da sociedade)

Um) A sociedade sera dirigida e representada
por dois administradores, eleitos pela assembleia
geral.

Dois) Compete aos administradores exercer
os mais amplos poderes, representando a
sociedade em juizo e fora dela, activa ou
passivamente, e praticando todos os actos
tendentes a realiza¢do do objecto social, que
a lei ou os presentes estatutos ndo reservem
exclusivamente a assembleia geral.

Trés) Os administradores podem constituir
representantes e delegar a estes os seus poderes,
no todo ou em parte.

Quatro) A sociedade fica vinculada pela
assinatura de um dos administradores ou pela
assinatura de um terceiro especificamente
designado a quem tenham sido delegados
poderes nos termos definidos no respectivo
mandato.

Cinco) Em circunstancia alguma a sociedade
ficard vinculada por actos ou documentos que
ndo digam respeito as actividades relacionadas
com o objecto social, especialmente em letras
de favor, fiancas e abonagdes.

Seis) Enquanto ndo se proceder a realizacdo da
assembleia geral a sociedade serd administrada
e representada pelo Benni Callender North e
Brian Andrew Clarke.

ARTIGO DECIMO
(Balanco e distribuicao de resultados)

Um) O periodo da contabilidade devera
coincidir com o ano civil (calendario).

Dois) O balango e as contas de resultados
serdo fechados com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano e serdo submetidos a
apreciacdo da assembleia geral.

Trés) Deduzidos os encargos gerais,
repagamentos e outros encargos dos resultados
liquidos apurados em cada exercicio, serdo
deduzidos os montantes necessdrios para a
criagdo dos seguintes fundos de reserva:

a) Vinte porcento para uma reserva legal,
até vinte porcento do valor do
capital social, ou sempre que seja
necessdario reintegra-lo; e

b) Outras reservas que a sociedade possa
necessitar, de tempos em tempos.

Quatro) O remanescente sera, discricio-

nariamente, distribuido ou reinvestido pela
assembleia geral.
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ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Disposicoes finais)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
previstos na lei.

Dois) A liquidacio da sociedade depende de
aprovagdo da assembleia geral.

Trés) Os casos omissos serdo regulados pela
legislagdo mogambicana.

O técnico, llegivel.

Cargill Mozambique,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de cinco de Dezembro de dois
mil e doze, lavrada a folhas cinquenta e cinco
e seguintes do livro de notas para escrituras
diversas nimero oitocentos e quarenta e dois
traco B do Primeiro Cartério Notarial da Cidade
de Maputo, a cargo de Lubélia Ester Muiuane,
licenciada em Direito, técnica superior dos
registos e notariado N1 e notdria do referido
cartdrio, as sociedades Cargill Incorporated e
Cargill Enterprises, INC, constituiram entre si
uma sociedade por quotas com a firma Cargill
Mozambique, Limitada, que serd regida pelas
disposi¢des constantes dos artigos seguintes:

CAPITULO 1

Da firma, sede, duracao e objecto
social

ARTIGO PRIMEIRO
(Firma)

A sociedade ¢é constituida sob a forma de
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, adopta a firma Cargill Mozambique,
Limitada, e serd regida pelos presentes estatutos
e pela legislag@o aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede no Complexo
Jardins de Macuti, no Condo Macuti, na cidade
da Beira, em Mocambique.

Dois) Mediante deliberacdo dos sécios
tomada em assembleia geral, a sede social
podera ser transferida para qualquer outro local
dentro do territério nacional, bem como poder-
se-4 criar e encerrar sucursais, filiais, agéncias,
ou outras formas de representagdo comercial
em qualquer parte do territério nacional ou no
estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A sociedade é constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio, para
todos os efeitos legais, a partir da data da sua
constitui¢ao.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto o exercicio
das seguintes actividades:

a) O cultivo, desenvolvimento, distri-
bui¢do, comercializacio, importagdo
e exportagdo de diversos produtos
agricolas, tais como milho, trigo,
arroz, algoddo, mandioca, citrinos,
entre outros;

b) Produgdo, distribui¢io, comercia-
lizagdo, importagdo e exportagdo
de fertilizantes; e

c¢) Desenvolvimento, promocgdo,
intermediacdo e participacdo em
empreendimentos imobilidrios.

Dois) Mediante deliberagdo dos sdcios,
a sociedade poderd exercer quaisquer
outras actividades relacionadas, directa ou
indirectamente, com o seu objecto principal,
praticar todos os actos complementares da
sua actividade e outras actividades com fins
lucrativos ndo proibidas por lei, desde que
devidamente licenciada e autorizada.

Trés) A sociedade podera participar em
outras empresas ou sociedades ja existentes ou
a constituir ou associar-se com elas sob qualquer
forma permitida por lei.

CAPITULO II

Do capital social, quotas e meios
de financiamento

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de vinte mil meticais
e acha-se dividido nas seguintes quotas:

a) Uma quota com o valor nominal
de dezanove mil setecentos e
cinquenta meticais, representativa
aproximadamente de noventa e oito
virgula setenta e cinco por cento do
capital social, pertencente a sécia
Cargill, Incorporated; e

b) Uma quota com o valor nominal de
duzentos e cinquenta meticais,
representativa aproximadamente de
um virgula vinte e cinco por cento
do capital social, pertencente a
sécia Cargill Enterprises, INC.

ARTIGO SEXTO
(Aumentos de capital)

Um) O capital social podera ser aumentado
uma ou mais vezes, por qualquer forma
legalmente permitida, mediante deliberacao dos
socios tomada em assembleia geral.

Dois) Nao pode ser deliberado o aumento
de capital social enquanto ndo se mostrar
integralmente realizado o capital social inicial
ou proveniente de aumento anterior.

Trés) A deliberac@o da assembleia geral de
aumento do capital social deve mencionar, pelo
menos, as seguintes condigdes:

a) A modalidade e o montante do
aumento do capital;

b) O valor nominal das novas participacdes
sociais;

¢) Asreservas a incorporar, se 0 aumento
do capital for por incorporagdo de
reservas;

d) Os termos e condicdes em que 0S
sOcios ou terceiros participam no
aumento;

e) Se sdo criadas novas partes sociais ou
se € aumentado o valor nominal das
existentes;

/) Os prazos dentro dos quais as entradas
devem ser realizadas.

Quatro) Os aumentos do capital social serdo
efectuados nos termos e condi¢des deliberados
em assembleia geral e, supletivamente, nos
termos gerais.

Cinco) Em qualquer aumento do capital
social, os sécios gozam de direito de preferéncia,
na proporg¢do das suas participagdes sociais, a
exercer nos termos gerais, podendo, porém, o
direito de preferéncia ser limitado ou suprimido
por deliberaciio da assembleia geral tomada por
maioria necessdria a alterag@o dos estatutos.

ARTIGO SETIMO
(Prestacdes suplementares)

Podem ser exigidas aos sécios prestagdes
suplementares de capital, até ao dobro do
capital social a data do aumento, ficando os
sécios obrigados na propor¢do das respectivas
quotas.

ARTIGO OITAVO
(Suprimentos)

Os sécios podem prestar suprimentos a
sociedade, nos termos e condi¢des a serem
fixados pela assembleia geral.

ARTIGO NONO

(Transmissao de quotas)

Um) A cessdo de quotas entre os sécios é
livre.

Dois) A transmissdo, total ou parcial,
de quotas a terceiros, fica condicionada ao
exercicio do direito de preferéncia da sociedade,
mediante delibera¢do dos sécios tomada em
assembleia geral, e, caso a sociedade nao o
exerga, dos sdcios na proporcao das respectivas
quotas.

Trés) Para efeitos do disposto no nimero
anterior, o sécio que pretenda transmitir a
sua quota, ou parte desta, deverd notificar a
sociedade, por escrito, indicando a identidade
do adquirente, o prego e as condicdes ajustadas
para a referida cessdo, nomeadamente as
condigdes de pagamento, as garantias oferecidas
e recebidas e a data da realizag@o da cessdo.
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Quatro) A sociedade deverd pronunciar-se
sobre o direito de preferéncia, no prazo méximo
de trinta dias a contar da recep¢do do mesmo,
entendendo-se que a sociedade ndo pretende
adquirir as quotas caso ndo se pronuncie dentro
do referido prazo.

Cinco) Caso a sociedade ndo exerga o
direito de preferéncia que lhe assiste, nos
termos do disposto no nimero um do presente
artigo, a administragdo da sociedade devera,
no prazo de cinco dias, notificar, por escrito, os
demais sécios para exercerem o seu direito de
preferéncia, no prazo maximo de quinze dias.

Seis) No caso da sociedade e os socios
renunciarem ao exercicio do direito de
preferéncia que lhes assiste, a quota podera ser
transmitida nos termos legais.

Sete) Serdo inoponiveis a sociedade, aos
demais sécios e a terceiros as transmissoes
efectuadas sem observancia do disposto no
presente artigo.

ARTIGO DECIMO
(Oneracao de quotas)

A oneragdo, total ou parcial, de quotas
depende da prévia autorizagdo da sociedade,
sendo aplicdvel, com as necessarias adaptagoes,
o disposto no artigo anterior.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

(Amortizacao de quotas)

Um) A amortizagio de quotas s6 poderd ter
lugar nos casos de exclusdo de sécio, mediante
deliberacio da assembleia geral, ou nos casos de
exoneracdo de sécio, nos termos legais.

Dois) A sociedade poderd deliberar a
exclusdo dos s6cios nos seguintes casos:

a) Quando, por decisdo transitada em
julgado, o sécio for declarado falido
ou for condenado pela pratica de
qualquer crime econémico;

b) Quando a quota do sécio for
arrestada, penhorada, arrolada ou,
em geral, apreendida judicial ou
administrativamente;

¢) Quando o sécio transmita a sua quota,
sem observancia do disposto no
artigo novo dos presentes estatutos,
ou a dé em garantia ou caucdo
de qualquer obrigacdo, sem o
consentimento da sociedade;

d) Se o socio envolver a sociedade em
actos e contratos estranhos ao
objecto social; e

e) Se o sécio se encontrar em mora, por
mais de seis meses, na realizacio
da sua quota, das entradas em
aumentos de capital ou em efectuar
as prestacdes suplementares a que
foi chamado.

Trés) Se a amortizagdo de quotas ndo for
acompanhada da correspondente reducio de
capital, as quotas dos restantes sécios serdao

proporcionalmente aumentadas, fixando a
assembleia geral o novo valor nominal das
mesmas.

Quatro) A amortizagdo serd feita pelo
valor nominal da quota amortizada, acrescido
da correspondente parte nos fundos de
reserva, depois de deduzidos os débitos ou
responsabilidades do respectivo sdcio para
com a sociedade, devendo o seu pagamento
ser efectuado nas condigdes a determinar pela
assembleia geral.

Cinco) Se a sociedade tiver o direito de
amortizar a quota pode, em vez disso, adquiri-la
ou fazé-la adquirir por s6cio ou terceiro.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Quotas proprias)

Um) Mediante deliberag¢do dos sdcios, a
sociedade poderda adquirir quotas proprias e
realizar sobre elas as operacdes que se mostrem
convenientes ao interesse social.

Dois) Enquanto pertencam a sociedade,
as quotas ndo conferem direito a voto nem a
percepcdo de dividendos.

CAPITULO III
Dos 6rgaos sociais
SECCAOTI

Da assembleia geral

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Orgaos sociais)
Sao 6rgdos da sociedade:

a) A assembleia geral;

b) A administragdo; e

¢) O conselho fiscal ou o fiscal tinico, caso
a sociedade entenda necessario.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Eleicao e mandato dos 6rgaos sociais)

Um) Os membros dos 6rgdos sociais sdo
eleitos pela assembleia geral da sociedade,
podendo ser reeleitos uma ou mais vezes.

Dois) O mandato dos membros dos érgaos
sociais é de quatro anos, contando-se como um
ano completo o ano da data da eleicdo, com
excepcdo do orgio fiscalizagdo, caso exista,
cujo mandato é de um ano.

Trés) Os membros dos 6rgdos sociais
permanecem em funcdes até a elei¢ao de
quem deva substituir, salvo se renunciarem
expressamente ao exercicio do seu cargo ou
forem destituidos.

Quatro) Salvo disposi¢do legal expressa
em sentido contrario, os membros dos 6rgaos
sociais podem ser scios ou ndo.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Assembileia geral)

Um) A assembleia geral é formada pelos
socios e competem-lhe todos os poderes que lhe
sdo conferidos por lei e por estes estatutos.

Dois) As assembleias gerais serdo convo-
cadas, pela administragdo da sociedade ou
por outras entidades legalmente competentes
para o efeito, por meio de carta dirigida aos
socios, com quinze dias de antecedéncia, salvo
se for legalmente exigida antecedéncia maior,
devendo a convocacao mencionar o local, o diae
ahora em que se realizard a reunido, bem como
a ordem de trabalhos.

Trés) A administracdo da sociedade ¢é
obrigada a convocar a assembleia geral sempre
que a reunido seja requerida, com a indicagdo
do objecto, por sécios que representem, pelo
menos, a décima parte do capital social, sob pena
de estes a poderem convocar directamente.

Quatro) A assembleia geral ordindria redne,
no primeiro trimestre de cada ano, para deliberar
sobre o balanco, relatério da administragdo,
aprovagdo das contas referentes ao exercicio do
ano anterior e sobre a aplicacao dos resultados,
bem como para deliberar sobre quaisquer outros
assuntos de interesse para a sociedade.

Cinco) Serdo vdlidas as deliberacdes
tomadas em assembleias gerais irregularmente
convocadas, desde que todos os sécios estejam
presentes ou representados na reunido e todos
manifestam a vontade de que a assembleia
se constitua e delibere sobre determinado
assunto.

Seis) Os sdcios poderdo fazer-se representar
nas assembleias gerais nos termos legalmente
permitidos.

Sete) Os sdcios indicar@o por carta dirigida
a sociedade quem os representard na assembleia
geral.

Oito) A assembleia geral pode deliberar, em
primeira convocagio, sempre que se encontrem
presente ou representados os sdcios titulares
de, pelo menos, sessenta por cento do capital
social, e, em segunda convocagdo, seja qual for
o numero de sécios presentes ou representados
e o capital por eles representado.

ARTIGO DECIMO SEXTO

(Competéncia da assembleia geral)

Um) Dependem de deliberag@o dos sécios,
para além de outros que a lei ou os estatutos
indiquem, as seguintes deliberagdes:

a) A chamada e a restituigao das
prestagdes suplementares;

b) A prestagdo de suprimentos, bem como
os termos e condicdes em que os
mesmos devem ser prestados;

¢) A exclusdo de sdcios e amortizagdo
de quotas;

d) A aquisicdo, divis@o, alienacao ou
oneracao de quotas proprias;

e) O exercicio do direito de preferéncia da
sociedade para alienac@o de quotas
aterceiros e o consentimento para a
oneracao das quotas dos sécios;

) A eleicdo, remuneragdo e destituicdo
de administradores;
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g) A fixag@o ou dispensa da caugdo a
prestar pelos administradores;

h) A aprovacgdo do relatério da
administrag@o, do balanco e das
contas do exercicio da sociedade;

i) A atribuicdo dos lucros e o tratamento
dos prejuizos;

J) A propositura e a desisténcia de
quaisquer acg¢des contra 0s s6cios
ou os administradores;

k) A alteracdo dos estatutos da
sociedade;

/) O aumento e a reducio do capital;

m) A fusdo, cisdo, transformacao,
dissolug¢do e liquidagdo da
sociedade;

n) A aquisi¢do de participagdes em
sociedades com o objecto diferente
do da sociedade, em sociedade de
capital e inddstria ou de sociedades
reguladas por lei especial.

Dois) As deliberagoes da assembleia geral
sdo tomadas por votos correspondentes a
cinquenta e um por cento do capital social, salvo
quando a lei ou os presentes estatutos exijam
maioria qualificada.

Trés) Na contagem dos votos, ndo serdo tidas
em consideracdo as abstengoes.

SECCAOTI
Da administracao
ARTIGO DECIMO SETIMO
(Administracao)

Um) A sociedade é administrada por um ou
mais administradores, conforme for deliberado
pela assembleia geral.

Dois) Faltando tempordria ou definitivamente
todos os administradores, qualquer sécio pode
praticar os actos de cardcter urgente que
nao podem esperar pela eleicdo de novos
administradores ou pela cessacdo da falta.

Trés) A administracio poderd delegar parte
das suas competéncias, incluindo a gestao
corrente da sociedade, em um ou alguns dos
seus membros.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Competéncias da administracao)

Um) A gestio e representac@o da sociedade
competem a administragao.

Dois) Cabe aos administradores representar
a sociedade em juizo e fora dele, activa e
passivamente, assim como praticar todos os
actos tendentes a realiza¢do do objecto social
e, em especial:

a) Orientar e gerir todos negdcios sociais,
praticando todos os actos tendentes
a realizacdo do objecto social,
que por lei ou pelos presentes
estatutos ndo estejam reservados a
assembleia geral;

b) Propor, prosseguir, confessar, desistir
ou transigir em quaisquer acgdes em
que a sociedade esteja envolvida;

¢) Executar e fazer cumprir as deliberacoes
da assembleia geral;

d) Constituir mandatarios da sociedade,
bem como definir os termos e
limites dos respectivos mandatos.

z

Trés) Aos administradores é vedado
responsabilizar a sociedade em quaisquer
contratos, actos, documentos ou obrigacdes
estranhas ao objecto da mesma, designadamente
em letras de favor, fiangas, abonacdes e actos
semelhantes.

Quatro) Os actos praticados contra o
estabelecido no niimero anterior importam para
o administrador em causa a sua destitui¢do,
constituindo-se na obrigac¢do de indemnizar
a sociedade pelos prejuizos que esta venha a
sofrer em virtude de tais actos.

ARTIGO DECIMO NONO
(Vinculacao da sociedade)

Um) A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura de um administrador,
caso a sociedade seja administrada
apenas por um administrador;

b) Pela assinatura conjunto de dois
administradores;

¢) Pela assinatura de um administrador,
nos termos e limites dos poderes
que lhe forem conferidos pela
assembleia geral ou pelo conselho
de administragio;

d) Pela assinatura de um ou mais
mandatirios, nos termos € nos
limites do respectivo mandato.

Dois) Nos actos de mero expediente é
suficiente a assinatura de qualquer administrador
ou de mandatarios com poderes bastantes,
podendo a assinatura ser aposta por chancela
ou meios tipograficos de impressdo.

SECCAO III

Do 6rgao de fiscalizagdo

ARTIGO VIGESIMO
(Fiscalizacao)

Um) A assembleia geral, caso entenda
necessdario, pode deliberar confiar a fiscaliza¢do
dos negocios sociais a um conselho fiscal ou a
um fiscal tinico, que devera ser auditor de contas
ou sociedade de auditores de contas.

Dois) Caso a assembleia geral delibere
confiar a um auditor de contas ou uma sociedade
de auditores de contas o exercicio das fungdes
de fiscalizacdo, ndo procederd a eleicao do
conselho fiscal.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Composicao)

Um) O conselho fiscal, quando exista, serd
composto por trés membros efectivos e um
membro suplente.

Dois) A assembleia geral que proceder a
elei¢do do conselho fiscal indicard o respectivo
presidente.

Trés) Um dos membros efectivos do
conselho fiscal terd de ser auditor de contas ou
sociedade de auditores de contas devidamente
habilitada.

Quatro) Os membros do conselho fiscal e
o fiscal tnico sdo eleitos na assembleia geral
ordindria, mantendo-se em fungdes até a
assembleia geral ordindria seguinte.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Funcionamento)

Um) O conselho fiscal, quando exista, retine-
se trimestralmente e sempre que for convocado
pelo presidente, pela maioria dos seus membros
ou pelo conselho de administracao.

Dois) Para que o conselho fiscal possa reunir
validamente € necessdria a presenca da maioria
dos seus membros efectivos.

Trés) As deliberagdes sdo tomadas por
maioria dos votos presentes, cabendo ao
presidente, em caso de empate, voto de
qualidade.

Quatro) As reunides do conselho fiscal
poderdo realizar-se na sede social ou em
qualquer outro local previamente indicado no
respectivo aviso convocatorio.

Cinco) As actas das reunides do conselho
fiscal serdo registadas no respectivo livro
de actas, devendo mencionar os membros
presentes, as deliberacdes tomadas, os votos
de vencido e respectivas razdes, bem como
os factos mais relevantes verificados pelo
conselho fiscal no exercicio das suas funcdes e
ser assinadas pelos membros presentes.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Auditorias externas)

A administracdo pode contratar uma
sociedade externa de auditoria a quem
encarregue de auditar e verificar as contas da
sociedade.

CAPITULO IV
Das disposicoes finais
ARTIGO VIGESIMO QUARTO

(Ano social)

Um) O ano social coincide com o ano
civil.

Dois) O balango, o relatério de gestdo, a
demonstracio de resultados e demais contas do
exercicio fecham-se com referéncia a trinta e um
de Dezembro de cada ano e serdo submetidos
a apreciacdo da assembleia geral, durante o
primeiro trimestre do ano seguinte.
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ARTIGO VIGESIMO QUINTO

(Aplicacao de resultados)

Os lucros liquidos apurados terdo a seguinte
aplicag@o:

a) vinte por cento serdo destinados a
constitui¢do ou reintegracdo da
reserva legal, até que esta represente,
pelo menos, a quinta parte do
montante do capital social;

b) O remanescente terd a aplicagio
que for deliberada em assembleia
geral.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
(Dissolucao e liquidacao)
A dissolucdo e liquidacdo da sociedade
rege-se pelas disposicdes da lei aplicdvel que
estejam sucessivamente em vigor e, no que

estas forem omissas, pelo que for deliberado
em assembleia geral.

CAPITULO V
Das disposicoes transitdrias
ARTIGO VIGESIMO SETIMO
(Administracao)
Até a primeira reunidio da assembleia geral,
a administragdo da sociedade serd composta

pelos senhores Pieter Andries Reichert e Daniel
Schuurman.

Esta conforme.

Maputo, aos trinta e um de Janeiro de dois
mil e treze. — Ajudante da Notaria, llegivel.

Dream Living, S.A.

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia cinco de Fevereiro de dois mil e treze,
foi matriculada na Conservatéria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL100360349,
uma sociedade denominada Dream Living,
S.A. Entre:

Primeiro: Amiro Osman, de nacionalidade
mocambicana, titular do Bilhete de Identidade
n.° 110100496469J, emitido pelo Arquivo de
Identificagdo Civil de Maputo, aos dezasseis
de Setembro de dois mil e dez, casado em
regime de comunhdo geral de bens com Kaila
Gani, residente na Avenida Eduardo Mondlane,
ndmero trinta e quatro, Vila de Boane, provincia
do Maputo

Segundo: Faruk Osman, de nacionalidade
mogambicana, titular do Bilhete de Identidade
n.° 110100133394N, emitido pelo Arquivo de
Identificacdo Civil de Maputo, aos trinta de
Margo de dois mil e dez, casado em regime de
comunhdo geral de bens com Nédia Ismael
Faquir Modan, residente na Avenida Alberto
Massavanhane, nimero duzentos e setenta
e dois B, cidade da Matola A, representado

neste acto pelo primeiro outorgante, Amiro
Osman, com os dados de identificagdo acima
referidos.

Terceiro: Monira Osman, de nacionalidade
mocambicana, solteira, titular do Bilhete de
Identidade n.° 110102290437J, emitido pelo
Arquivo de Identificagdo Civil de Maputo,
aos vinte e um de Agosto de dois mil e doze,
residente na Avenida Eduardo Mondlane,
ndmero trinta e quatro, Vila de Boane, provincia
do Maputo, representada neste acto por Amiro
Osman, com os dados de identificagdo acima
referidos.

Nos termos dos artigos nonagésimo e
seguintes do Cédigo Comercial, € celebrado o
presente contrato de sociedade, que se regerd
pelos presentes estatutos e demais legislacao
aplicavel.

CAPITULO 1

Da firma, sede, duracao e objecto

ARTIGO PRIMEIRO

Firma

A sociedade € constituida sob a forma de
sociedade anénima e adopta a firma Dream
Living, S.A.

ARTIGO SEGUNDO

Sede

Um) A sociedade tem a sua sede na Cidade
da Matola, provincia do Maputo, Republica de
Mogambique.

Dois) A sociedade pode transferir a sua sede
para qualquer outro local, por delibera¢do da
Assembleia Geral.

Trés) A sociedade pode, por deliberagdo
do seu Conselho de Administragdo, criar ou
encerrar sucursais, filiais, agéncias, delegagdes
ou outras formas de representagdo social, em
qualquer parte do territério nacional ou no
estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
Duracao

A sociedade € constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio, para
todos os efeitos juridicos, a partir da data da
assinatura do presente contrato de sociedade.

ARTIGO QUARTO

Objecto

Um) A sociedade tem por objecto principal
a prestacdo de servi¢os na drea imobilidria,
entre eles:

a) A compra e venda de iméveis;

b) A mediacdo de negdcios imobi-
lidrios;

¢) A administracdo e gestdo imobilidria;

d) A concepcdo e implementacdo de
projectos imobilidrios; e

e) Todas as componentes ajustdveis a
referida actividade.

Dois) A sociedade pode desenvolver outras
actividades complementares, subsididrias ou
diversa da principal, desde que devidamente
autorizadas em Assembleia Geral de
accionistas.

Trés) A sociedade pode adquirir, gerir,
alienar, livremente, participagdes em sociedades
com objecto diferente do seu, ou em sociedades
reguladas por leis especiais, e integrar
agrupamentos complementares de empresas.

Quatro) A sociedade pode, em associacdo
com entidades sem fins lucrativos, desenvolver
projectos que se enquadrem dentro ou fora do
seu objecto social.

CAPITULO II

Do capital social, ac¢oes e meios
de financiamento

ARTIGO QUINTO
Capital social

O capital social é de duzentos e cinquenta
mil meticais, encontrando-se representado por
duas mil e quinhentas ac¢des nominativas, com
o valor nominal de cem meticais cada uma,
integralmente subscrito e realizado.

ARTIGO SEXTO
Aumento do capital social

O capital social, poderd ser aumentado,
contanto sejam observadas as pertinentes
disposi¢oes legais aplicdveis as sociedades
anénimas.

ARTIGO SETIMO
Accoes

Um) As ac¢des da sociedade sdo nominativas
e representadas por titulos nominais de uma
acgao.

Dois) As ac¢des nominativas poderdo a todo
o tempo ser convertidas em acc¢des ao portador
nas suas diferentes categorias e séries, desde que
obedecidos os requisitos fixados por lei.

Trés) Os titulos das ac¢des serdo assinados
pelo Conselho de Administracdo e neles serd
aposto o carimbo da sociedade.

ARTIGO OITAVO
Accoes proprias

Mediante deliberac¢@o da Assembleia Geral,
a sociedade poderd adquirir ou alienar acgdes
proprias, nos termos legalmente admissiveis.

ARTIGO NONO
Transmissao de accoes

A transmissdo de acc¢des estd sujeita ao
consentimento prévio da sociedade prestado
mediante delibera¢do da Assembleia Geral.
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ARTIGO DECIMO

Direito de preferéncia no aumento
do capital e transmissao de accées

Os accionistas, primeiro e a sociedade,
depois, gozam do direito de preferéncia no que
tange ao aumento do capital social e transmissao
de acgdes.

CAPITULO III
Dos drgaos sociais
ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Definicao
Sdo 6rgdos sociais a Assembleia Geral, o

Conselho de Administragio e o Conselho Fiscal
ou Fiscal Unico.

SECCAO1

Da assembleia geral

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Assembleia geral

Um) A Mesa da Assembleia Geal, ¢ composta
por um presidente, dois vogais e um secretdrio,
eleitos entre os sdcios, cujas faltas serdo
supridas nos termos da lei.

Dois) Compete ao presidente, para além de
outras atribuicdes que lhe sdo conferidas pela
lei e pelos presentes estatutos, convocar e dirigir
as reunides da Assembleia Geral, conferir posse
aos membros do Conselho de Administragdo e
ao Conselho Fiscal ou Fiscal Unico e assinar os
termos de abertura e encerramento dos livros
de actas da Assembleia Geral, do Conselho de
Administrag¢do, do Conselho Fiscal ou Fiscal
Unico e dos autos de posse.

Trés) Incumbe ao secretario, além de
coadjuvar o presidente, organizar todo o
expediente e escrituragio relativos a Assembleia
Geral.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Reunides

Um) A Assembleia Geral retne-se
ordinariamente nos termos da lei, uma vez
por ano, e, extraordinariamente, a pedido de
qualquer um dos outros érgaos sociais.

Dois) A Assembleia Geral retne-se em
principio na sede social, mas poderd reunir-se
em qualquer outro local do territério nacional,
desde que o Presidente da respectiva mesa assim
o decida, com a concordéancia do Conselho de
Administracdo e do Conselho Fiscal ou Fiscal
dnico.

Trés) Compete a Assembleia Geral apreciar
e votar sobre o relatério do Conselho de
Administrac@o, o balanco e as contas sociais,
com o respectivo parecer do Conselho Fiscal
ou Fiscal Unico, deliberar quanto a aplicacio
dos resultados e eleger os membros da mesa e
dos outros 6rgios sociais, podendo ainda tratar

de quaisquer assuntos de interesse da sociedade,
desde que sejam expressamente indicados na
respectiva convocatoria.

Quatro) E da exclusiva competéncia da
Assembleia Geral nomear e destituir os
membros do Conselho de Administragdo e
do Conselho Fiscal ou Fiscal Unico, apreciar
e aprovar os planos anuais que definirdo a
actuagdo da sociedade.

Cinco) E também da competéncia da
Assembleia Geral:

a) A criag¢@o ou restruturac@o de qualquer
orgdo social;

b) Aumento, reintegracdo, reducgio
ou qualquer alteracdo do capital
social; e

¢) O pagamento, os termos e as condi¢des
de suprimentos.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Convocatoéria

Um) A convocatdria da Assembleia Geral
serd feita por meio de cartas com aviso de
recep¢do, com a antecedéncia de, pelo menos,
trinta dias em relagdo a data da reunido.

Dois) Da convocatéria deverd constar o
local, dia e hora da reunido, bem como a agenda
de trabalho.

Trés) As cartas serdo assinadas pelo
presidente da mesa e na sua falta ou impedimento
por qualquer um dos administradores
da sociedade.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Validade das deliberacoes

Um) As deliberagdes serdo tomadas
por maioria simples de votos presentes ou
representados, salvo se disposicdo legal
imperativa exigir outra maioria.

Dois) As deliberagdes serdo validas mesmo
que ndo sejam tomadas em Assembleia Geral,
desde que todos os sécios declarem por escrito
o sentido do seu voto, em documento que inclua
a proposta de deliberacio devidamente datado,
assinado e enderecado a sociedade.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Votacao

Um) Por cada conjunto de acgdes
representativas dez porcento do capital social
conta-se um voto.

Dois) As actas da Assembleia Geral, uma
vez assinadas pelo presidente e pelo secretario,
produzem, acto continuo, os seus efeitos, com
dispensa de qualquer outra formalidade.

SECCAOII
Do conselho de administraciao
ARTIGO DECIMO SETIMO
Composicao

A administracio da sociedade € exercida por
um Conselho de Administragdo designado pela
Assembleia Geral, composto por trés membros,
sendo um presidente e dois administradores.

ARTIGO DECIMO OITAVO
Competéncia

Um) Compete ao Conselho de Administragdo
exercer os mais amplos poderes, representando
a sociedade sem reservas, em juizo e fora dele,
activa e passivamente, celebrar contratos e
praticar todos os actos atinentes a realiza¢io do
objecto social que a lei ou os presentes estatutos
ndo reservarem ao outros 6rgdos sociais.

Dois) compete em particular ao Conselho
de Administragdo:

a) Adquirir e ceder participacdes,
mediante autorizag¢do prévia da
Assembleia Geral,

b) Propor a Assembleia Geral que
delibere sobre quaisquer assuntos de
interesse relevante para sociedade,
nomeadamente a constituicdo,
refor¢o ou redugdo de reservas e
provisoes;

¢) Contrair empréstimos ou prestar
quaisquer garantias, através de
meios ou formas legalmente
permitidos;

d) Adquirir, onerar e vender bens méveis
e imodvelis; e

e) Tomar de trespasse quaisquer estabe-
lecimentos, bem como adquirir ou
ceder a explora¢do dos mesmos;

/) Delegar os poderes que lhes sdo
reservados e constituir mandatarios
para, em nome da sociedade,
praticarem os actos juridicos
previstos no mandato.

ARTIGO DECIMO NONO
Responsabilidade

Um) A competéncia do Conselho de
Administragdo estd, em qualquer caso, sujeita
a limita¢des impostas por lei.

Dois) Os membros do Conselho de
Administragio serdo pessoalmente responsaveis
pelos actos que pratiquem no desempenho das
suas funcdes, respondendo perante a sociedade
e perante os accionistas pelo cumprimento do
seu mandato.

ARTIGO VIGESIMO

Reunides

Um) O Conselho de Administracdo
reunird ordinariamente uma vez por més e,
extraordinariamente, sempre que convocado
pelo seu presidente ou a pedido de outros dois
membros que o compdem.

Dois) As convocacdes deverdo ser feitas
por escrito e de forma a serem recebidas
com um minimo de sete dias de antecedéncia
relativamente a data das reunides, a ndo ser que
este prazo seja dispensado pela maioria dos seus
integrantes.

Trés) A convocatdria devera incluir a ordem
de trabalho, bem como ser acompanhada de
todos os documentos necessdrios a deliberagdo,
quando esse for o caso.
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Quatro) As reunides do Conselho de
Administragdo realizar-se-do, em principio,
na sede social, ou em outro local, desde que
a maioria dos seus membros concordem e se
comunique ao Conselho Fiscal ou Fiscal Unico
com sete dias de antecedéncia.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
Deliberacées

Um) Para que o Conselho de Administracdo
possa deliberar devem estar presentes ou
representados a maioria dos seus membros.

Dois) Qualquer membro do Conselho de
Administra¢do podera fazer-se representar na
reunido por outro admninistrador mediante carta
ou fax dirigido ao presidente.

Trés) As deliberagdes serdo tomadas por
maioria simples de votos dos administradores
presentes ou representados.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
Vinculacao

Um) A sociedade fica obrigada:

a) Pela assinatura conjunta e indistinta
de dois membros do Conselho de
Administragdo ; e

b) Pela assinatura de procurador
especialmente constituido nos
termos e limites do respectivo
mandato.

Dois) Os actos de mero expediente poderdo
ser assinados por qualquer funciondrio
devidamente autorizado.

Trés) Para alienar ou onerar bens imobilidrios
¢ necessdrio sempre o parecer prévio da
Assembleia Geral.

Quatro) E interdito aos membros do
Conselho de Administragdo e mandatarios
obrigar a sociedade em negdcios que a ela sejam
estranhos, sendo os seus autores responsdveis
pelos danos que causarem a sociedade
e terceiros.

SECCAO III
Do conselho fiscal ou fiscal tnico
ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
Composicao

A fiscaliza¢do da sociedade podera ser
confiada a um Conselho Fiscal composto por
trés membros ou serd confiada a uma empresa de
auditoria independente de direito mogambicano,
designados pela Assembleia Geral.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
Competéncia

A competéncia do Conselho Fiscal ou
Fiscal Unico e os direitos e obrigagdes dos
seu membros sdo os que resultam da lei,
competindo-lhes em particular:

a) Fiscalizar os actos dos administradores
e verificar o cumprimento dos seus
deveres legais e estatutdrios;

b) Examinar e opinar sobre o relatério
anual da administracdo e as
demonstragdes contabilisticas do
exercicio social;

c¢) Opinar sobre as propostas do
Conselho de Administra¢@o a serem
submetidas a Assembleia Geral
Elaborar o relatério e o parecer
sobre o relatorio;

d) Exercer todas as restantes competéncias
estatutdrias ou legalmente atribuidas
ao conjunto ou individualmente a
cada um dos seus integrantes.

SECCAO IV
Das disposi¢cées comuns
ARTIGO VIGESIMO QUINTO
Cargos sociais

Um) Os membros da Mesa da Assembleia
Geral, os membros do Conselho de
Administragdo, do Conselho Fiscal ou Fiscal
Unico sdo designados pelos sécios.

Dois) O mandato para o exercicio dos cargos
referidos no nimero anterior tem a duragdo
de quatro anos, contados a partir da data da
posse.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
Remuneracoes

As remunerac¢des dos membros do Conselho
de Administra¢do bem como dos membros de
outros 6rgdos sociais serdo fixadas atentas as
respectivas fungdes pela Assembleia Geral.

CAPITULO IV
Da aplicacao dos resultados

ARTIGO VIGESIMO SETIMO
Exercicio social

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balango e conta de resultados fechar-
se-do com referéncia a trinta e um de Dezembro
de cada ano e serdo submetidos a apreciagdo da
Assembleia Geral.

Trés) Os lucros apurados em cada exercicio
da sociedade terdo, depois de tributados, a
seguinte aplicacio:

a) Cinco porcento para o fundo de reserva
legal, enquanto néo estiver realizado
ou sempre que seja necessario
reintegra-lo;

b) O remanescente terd a aplicacdo que
for deliberada pela Assembleia
Geral.

CAPITULO V
Das disposicoes diversas
e transitorias
ARTIGO VIGESIMO OITAVO
Dissolucao
Um) A sociedade dissolve-se nos casos
estabelecidos na lei e nos presentes estatutos.

Dois) Salvo disposi¢do legal em contrério,
serdo liquidatarios os membros do Conselho
de Administracdio que estiverem em exercicio
a data da dissolugdo, os quais terdo todos os
poderes especiais.

ARTIGO VIGESIMO NONO

Casos omissos

Qualquer matéria que ndo tenha sido tratada
nestes estatutos reger-se-4 pelo disposto
no Codigo Comercial e demais legislacdo
aplicavel.

Maputo, cinco de Fevereiro de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

Mozambique Smart Retail,
SA

Certifico, para efeitos de publicag@o, que
por escritura de vinte e dois de Janeiro de
dois mil e doze, exarada de folhas cinquenta e
duas a folhas sessenta e trés do livro de notas
para escrituras diversas nimero cento e trinta
e seis trago A do Cartério Notarial da Matola,
a cargo da notdria Batca Banu Amade Mussa,
foi constituida uma sociedade anénima, que se
regerd pelas disposi¢des constantes dos artigos
seguintes.

CAPITULO 1

Da denominacéo, sede, objecto
e duracao

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagdo de
Mozambique Smart Retail, SA e tem a sua sede
na cidade de Maputo, na Avenida de Angola,
ndmero dois mil oitocentos e cinquenta, rés-do-
-chdo, podendo abrir delegagdes ou qualquer
outra forma de representacdo em qualquer parte
do territério nacional ou no estrangeiro e rege-se
pelos presentes estatutos e demais legislacao
aplicdvel.

Dois) Por deliberagao do Conselho de
Administra¢do, a sede social podera ser
deslocada para outro local dentro do territério
nacional.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto o exercicio
do comércio em geral, por grosso e a retalho,
bem como a importagdo e exportagdo e
quaisquer outros ramos de actividade que
resolva explorar, obtida a autorizag¢do oficial
que ao caso couber.

Dois) Consideram-se compreendidos no
objecto social:

a) A representag@o comercial de marcas
e de entidades nacionais ou
estrangeiras;
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b) A associacdo com terceiros, sob
qualquer forma permitida por lei e
a participac@o em outras sociedades
ja existentes ou a constituir, bem
como o exercicio de cargos sociais
que decorram daquela associag@o
ou participagio;
¢) A administragio de quaisquer bens.
Trés) A sociedade poderd constituir,
bem como adquirir participagdes sociais em
quaisquer outras sociedades ou entidades,
sujeitas ou ndo a leis especiais, com objecto
igual ou diferente do seu, ou ainda associar-se
com outras pessoas juridicas, nomeadamente
para formar novas sociedades, agrupamentos
complementares de empresas, agrupamentos de
interesse econémico, consorcios e associagdes
em participacao.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se 0 seu comego a
partir da data da sua constituigdo.

CAPITULO II

Do capital social, ac¢oes, prestacoes
suplementares e acessorias,
suprimentos

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em bens e dinheiro, é de dois
milhdes cento e setenta e cinco mil meticais,
representado por vinte e um mil setecentas e
cinquenta ac¢des, com o valor nominal de cem
meticais cada uma.

Dois) Todas as cessdes e ou subscrigdes do
capital social deverdo ser registadas no livro
de acg¢des, que se encontrard devidamente
preenchido na sede da sociedade.

ARTIGO QUINTO
(Accoes)

Um) As acgdes poderdo ser nominativas ou
ao portador, sendo reciprocamente convertiveis
mediante deliberacdo do Conselho de
Administraco, correndo os encargos resultantes
dessa conversdo por conta dos accionistas.

Dois) Podera haver titulos de cem, mil e
dez mil acgdes.

Trés) Os titulos provisérios ou definitivos,
representativos das ac¢Oes conterdo a assinatura
de dois Administradores que poderdo ser apostas
por chancela ou por outro meio de impressao.

Quatro) A titularidade das ac¢des, quando
se tratar de ac¢des nominativas, constard de um
registo de ac¢des existentes na sociedade.

Cinco) As despesas de quaisquer
averbamentos serdo suportadas pelos accionistas
que o requeiram ou que neles estiverem
interessados.

Seis) A sociedade poderd adquirir acg¢des
proprias, dentro dos limites da lei.

ARTIGO SEXTO
(Aumento e reducao do capital social)

Um) O capital social da sociedade pode ser
aumentado ou reduzido nos termos e condigdes
legalmente previstos mediante deliberagdo
da Assembleia Geral, a qual fixard, entre
outros aspectos, a modalidade e o montante
do referido aumento, assim como 0s termos
da sua subscri¢do e prazos de realizagdo das
novas participagdes de capital do mesmo
decorrentes.

Dois) Os sécios existentes gozam do direito
de preferéncia na subscricio dos aumentos
de capital social da sociedade, na proporcao
do nimero de acgdes entdo tituladas, salvo
deliberacdo em contrario da assembleia geral
tomada pela maioria necessdria as alteracdes
do contrato de sociedade.

Trés) Caso qualquer dos accionistas nao
exerca o direito de preferéncia previsto no nimero
anterior, poderdo as acc¢des ser subscritas pelos
restantes accionistas interessados, na proporcao
das accdes detidas e s6 posteriormente serdo
oferecidas a subscri¢des de terceiros.

ARTIGO SETIMO

(Prestacoes suplementares, acessorias e
suprimentos)

Um) Aos sécios poderd ser exigida a
realizagdo de prestacdes suplementares ou
prestacdes acessorias de capital, nos termos e
condicdes aprovados em Assembleia Geral.

Dois) Depende de deliberagdo dos sécios
a celebrag@o de contratos de suprimentos que
fixara os juros e as condigdes de reembolso.

CAPITULO III
Dos drgaos sociais
ARTIGO OITAVO
(Orgaos sociais)

Sdo 6rgios sociais da sociedade, a Assembleia
Geral, o Conselho de Administracdo e o Fiscal
Unico.

SECCAOT
Da Assembleia Geral
ARTIGO NONO
(Constituicao da Assembleia Geral)

Um) A Assembleia Geral é o 6rgao supremo
da sociedade e € constituida pelos accionistas
com direito a voto, sendo as suas deliberacdes,
quando tomadas nos precisos termos legais,
obrigatdrias tanto para a sociedade como para
os sécios, ainda que ausentes, dissidentes ou
incapazes.

Dois) Tem direito a voto todo o accionista
que redna cumulativamente as seguintes
condicdes:

a) Ser titular no minimo de cem
acgoes.

b) Ter esse nimero minimo de acgdes
averbadas em seu nome, desde o
décimo quinto dia anterior ao da
Assembleia Geral, ou, quando se
trate de ac¢des ao portador ndo
registadas, depositadas em seu
nome com a mesma antecedéncia,
nos cofres da sociedade ou de
um estabelecimento de crédito,
devendo este dentro do prazo
supra estipulado ser comunicado a
sociedade o respectivo depdsito.

Trés) Por cada cem ac¢des que preencham
os requisitos indicados no nimero anterior,
conta-se um voto.

a) Os accionistas que ndo possuam o
nimero minimo de ac¢des exigido
nos termos do numero dois do
presente artigo, podem agrupar-se
de forma a completd-lo, devendo
nesse caso fazer-se representar por
um s6 deles, cuja identidade sera
indicada em carta registada dirigida
ao presidente da mesa, com a
assinatura de todos os representados,
reconhecida notarialmente.

ARTIGO DECIMO
(Mesa da Assembleia Geral)

Um) A mesa da assembleia é composta
por um presidente e um secretdrio, eleitos ou
reeleitos uma ou mais vezes, entre accionistas
ou ndo, pela assembleia geral, por mandatos
de trés anos.

Dois) Compete ao presidente convocar
a assembleia mediante aviso convocatorio
publicado nos termos da lei, dirigir as reunides,
verificar a regularidade das representagdes
voluntérias e legais, proceder a abertura e
encerramento das reunides, dar posse aos
membros do conselho de administracéo e lavrar
os respectivos termos de posse no livro de actas
do conselho; assinar os termos de abertura e de
encerramento dos livros de actas da assembleia
e do conselho.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Convocacao da Assembleia Geral)

Um) O aviso convocatério deve ser publicado
com pelo menos quinze dias de antecedéncia
relativamente a reunido da assembleia em
primeira convocagio

Dois) O aviso convocatério podera fixar uma
segunda data para o caso de a assembleia ndo
poder reunir em primeira convocacado por falta
de qudrum, contando que entre as duas datas
medeiem mais de quinze dias.
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ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Reunidoes da Assembleia Geral)

Um) Haverd reunides ordindrias nos primeiros
trés meses de cada ano civil e extraordindrias
sempre que o conselho de administra¢do ou o
fiscal dnico o julguem necessdrio, ou quando
a convocacao seja requerida por accionistas
que representem, pelo menos, dez por cento do
capital social.

Dois) A assembleia retine-se, em principio,
na sede social, mas poderd reunir-se em
qualquer outro local do territério nacional,
desde que o local de reunido conste do aviso
convocatério.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

(Representacao de accionistas
na Assembleia Geral)

Um) Sem prejuizo da representagdo regulada
no nimero dois do artigo cento e trinta do
Coédigo Comercial, o accionista pode ainda
fazer-se representar por mandatario constituido
nos termos do niimero trés do artigo quatrocentos
e catorze do Cddigo Comercial.

Dois) O presidente da mesa da assembleia
poderd exigir no aviso convocatdrio que a
assinatura do documento que contenha a
representacdo seja reconhecida, se a mesma nao
for do seu conhecimento pessoal.

Trés) Os incapazes e as pessoas colectivas
serdo representados pelas pessoas a quem
legalmente couber a respectiva representagao.

Quatro) O representante legal de incapaz ou
de pessoa colectiva pode constituir mandatario
nos termos do niimero trés do artigo quatrocentos
catorze do Cédigo Comercial.

Cinco) Os documentos comprovativos da
representacdo voluntdria e da representagdo
legal sdo apresentados até ao inicio da reunido
da assembleia.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Quérum)

Um) Em primeira convocag@o, a assembleia
pode funcionar com um minimo de accionistas
presentes ou representados que redinam, pelo
menos setenta e cinco porcento do capital
social.

Dois) Em segunda convocagao a assembleia
pode funcionar seja qual for o nimero de
accionistas e a percentagem de capital presente
ou representada.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Competéncia)

Sem prejuizo dos assuntos que lhe sejam
especialmente atribuidos por lei ou contrato
de sociedade, compete a Assembleia Geral
deliberar sobre as seguintes matérias:

a) Alteragdo dos estatutos (com excepgao
da alteracdo da sede);
b) Aumento e reducio do capital social;

c) Exercicio do direito de preferéncia na
cessdo de acgdes;

d) Aprovacio de contas;

¢) Distribui¢do de lucros;

f) Designacdo e destituicdo de
administradores e membros do
conselho fiscal ou fiscal tnico;

g) Exigéncia e destituicao de prestagdes
suplementares;

h) Fusdo, cisdo, transformaciao e
dissolug@o da sociedade;

i) Aprovagdo das contas liquidatdrias.

SECCAO II
Do Conselho de Administragao
ARTIGO DECIMO SEXTO

(Composicao do Conselho
de Administracao)

Um) A administragdo da sociedade incumbe
aum Conselho de Administracdo composto por
trés a cinco membros, que podem ser ou nido
accionistas, eleitos em Assembleia Geral por um
periodo de trés anos, reelegiveis por mandatos
sucessivos sem qualquer limitac@o.

Dois) Compete a Assembleia Geral definir a
modalidade e o montante da cau¢io que devera
ser prestada por cada um dos administradores
ou, se assim o entender, dispensd-los de tal
prestagao.

Trés) A Assembleia Geral designard, de entre
os membros do Conselho de Administragdo, o
seu presidente, o qual terd voto de qualidade.

Quatro) Na falta ou impedimento definitivo
de qualquer administrador, os demais procederdo
a cooptagdo de um substituto. O mandato do
novo administrador terminard no fim do periodo
para o qual o administrador substituido tinha
sido eleito.

Cinco) E permitida a representagio entre os
administradores, mediante simples carta dirigida
ao presidente, que nao pode ser utilizada mais
do que uma vez.

Seis) O Conselho de Administracdo pode
constituir mandatdrios ou procuradores da
sociedade, fixando os limites dos respectivos
poderes.

ARTIGO DECIMO SETIMO

(Competéncia do Conselho
de Administracao)

Compete ao Conselho de Administracao,
em geral, exercer os mais amplos poderes na
prossecucao dos interesses e negdcios sociais,
dentro dos limites que lhe forem assinalados
por lei, pelo contrato de sociedade e pelas
deliberacdes da Assembleia Geral.

ARTIGO DECIMO OITAVO

(Funcionamento do Conselho
de Administracao)

Um) O Conselho de Administracio retne
pelo menos uma vez por trimestre e sempre

que seja convocado pelo presidente, quer por
sua iniciativa, quer a pedido de qualquer dos
administradores ou do fiscal dnico.

Dois) Os administradores terdo ou nao
direito a uma remuneracdo mensal que sera
fixada em Assembleia Geral.

ARTIGO DECIMO NONO
(Direccao-Geral)

A gestio corrente da sociedade serd confiada
aum Presidente do Conselho de Administra¢ao
a ser nomeado pela Assembleia Geral, a qual
fixard igualmente as respectivas atribuicdes e
competéncias.

SECCAO III
Da fiscalizagao
ARTIGO VIGESIMO
(Fiscal Unico)

A fiscalizacdo da sociedade incumbe a
um Fiscal Ijnico, pessoa fisica ou sociedade
Comercial, eleito em Assembleia Geral ordindria
por periodos de um ano, sucessivamente
reelegiveis sem qualquer limitag@o.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Forma de obrigar a sociedade)

A sociedade fica obrigada pela:

a) Assinatura de dois administradores;

b) Assinatura do Presidente do Conselho
de Administragdo da sociedade,
no exercicio de atribuicdes que
lhe tenham sido conferidas nos
termos do prescrito no contrato
de sociedade, ou do procurador
especialmente constituido e nos
termos e limites do respectivo
mandato.

CAPITULO IV

Da aplicacao de resultados,
dissolucéo e liquidacao

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Resultados e sua aplicacao)

Um) Os lucros liquidos da sociedade,
apurados em cada exercicio, depois de deduzidas
ou reforgadas as provisdes e reservas impostas
por Lei ou deliberadas em Assembleia Geral,
serdo distribuidos pelo modo e nas precisas
condi¢des que a Assembleia Geral deliberar,
podendo a parte a distribuir como dividendo
ser inferior a parcela que seria distribuivel nos
termos da lei.

Dois) Sob proposta do Conselho de
Administragdo, a Assembleia Geral ponderara
a conveniéncia e a oportunidade de serem
constituidas, refor¢adas ou diminuidas reservas
destinadas a estabiliza¢@o de dividendos.
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ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Dissolucao e liquidacao da sociedade)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos e
termos previstos na Lei.

Dois) Declarada a dissolu¢d@o da sociedade,
proceder-se-4 a sua liquidagdo, gozando os
liquidatarios, nomeados pela Assembleia Geral,
dos mais amplos poderes para o efeito.

Trés) Dissolvendo-se por acordo
dos accionistas, todos eles serdo seus
liquidatarios.

CAPITULO V
Das disposicoes finais
ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Balanco e prestacao de contas)

Um) O ano social coincide com o ano
civil.

Dois) O balango e a conta de resultados
fecham a trinta e um de Dezembro de cada ano
e carecem de aprovacdo da Assembleia Geral.

Esté conforme.

Matola, vinte e oito de Janeiro de dois mil
e treze. — O Ajudante, llegivel.

MFF, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
escritura de vinte e quatro de Janeiro de dois
mil e treze, lavrada a folhas vinte e seguintes
do livro de notas para escrituras diversas
nlimero oitocentos e quarenta e seis traco B
do Primeiro Cartério Notarial da Cidade de
Maputo, a cargo de Lubélia Ester Muiuane,
licenciada em Direito, técnica superior dos
registo e notariado N1 e notdria do referido
cartorio, a sociedade FISHERMAN"S FUND,
LLC e a sociedade Treyball Studio Managment,
LLC constituiram entre si uma sociedade por
quotas com a firma MFF, Limitada, que sera
regida pelas disposi¢des constantes dos artigos
seguintes:

CAPITULO |

Da firma, sede, duracéo e objecto
social

ARTIGO PRIMEIRO
(Firma)

A sociedade é constituida sob a forma de
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, adopta a firma MFF, Limitada, e serd
regida pelos presentes estatutos e pela legislacio
aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na Avenida
Kim Il Sung, nimero novecentos e sessenta e
um, na cidade de Maputo.

Dois) Mediante deliberagdo dos sdcios,
tomada em assembleia geral, a sede social
poderd ser transferida para qualquer outro local
dentro do territério nacional, bem como poder-
se-4 criar e encerrar sucursais, filiais, agéncias,
ou outras formas de representagdo comercial
em qualquer parte do territério nacional ou no
estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO

(Duracao)

A sociedade é constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio, para
todos os efeitos legais, a partir da data da sua
constitui¢ao.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto o exercicio
das seguintes actividades:

a) Investimentos e prestagio de servigos
nas dreas de transporte e de recursos
naturais;

b) Gestdo de participacdes sociais e de
recursos financeiros em entidades
ou em qualquer sociedade comercial
ou industrial, qualquer que seja o
objecto social, ou, ainda, participar
em sociedades reguladas por leis
especiais; e

¢) Importagdo e exportagdo.

Dois) Mediante deliberagdo dos sdcios,
a sociedade poderd exercer quaisquer
outras actividades relacionadas, directa ou
indirectamente, com o seu objecto principal,
praticar todos os actos complementares da
sua actividade e outras actividades com fins
lucrativos nio proibidas por lei, desde que
devidamente licenciada e autorizada.

Trés) A sociedade poderd participar em
outras empresas ou sociedades jd existentes ou
a constituir ou associar-se com elas sob qualquer
forma permitida por lei.

CAPITULO II

Do capital social, quotas e meios
de financiamento

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado, em dinheiro, € de vinte mil meticais
e acha-se dividido nas seguintes quotas:

a) Uma quota com o valor nominal de
dezanove mil meticais, representativa
de noventa e cinco porcento do
capital social, pertencente a sécia
FISHERMAN'S FUND, LLC; e

b) Uma quota com o valor nominal de
mil meticais, representativa de
cinco porcento do capital social,
pertencente a sécia Treyball Studio
Managment, LLC.

ARTIGO SEXTO
(Aumentos de capital)

Um) O capital social podera ser aumentado
uma ou mais vezes, por qualquer forma
legalmente permitida, mediante deliberacdo dos
sécios tomada em assembleia geral.

Dois) Nao pode ser deliberado o aumento
de capital social enquanto ndo se mostrar
integralmente realizado o capital social inicial
ou proveniente de aumento anterior.

Trés) A deliberac@o da assembleia geral de
aumento do capital social deve mencionar, pelo
menos, as seguintes condigdes:

a) A modalidade e o montante do
aumento do capital;

b) O valor nominal das novas participacdes
sociais;

¢) As reservas a incorporar, se 0 aumento
do capital for por incorporagdo de
reservas;

d) Os termos e condigdes em que 0s
sOcios ou terceiros participam no
aumento;

e) Se sdo criadas novas partes sociais ou
se é aumentado o valor nominal das
existentes;

f) Os prazos dentro dos quais as entradas
devem ser realizadas.

Quatro) Os aumentos do capital social serdo
efectuados nos termos e condi¢des deliberados
em assembleia geral e, supletivamente, nos
termos gerais.

Cinco) Em qualquer aumento do capital
social, os sécios gozam de direito de preferéncia,
na proporg¢io das suas participagdes sociais, a
exercer nos termos gerais, podendo, porém, o
direito de preferéncia ser limitado ou suprimido
por deliberacio da assembleia geral tomada por
maioria necessdria a altera¢do dos estatutos.

ARTIGO SETIMO

(Prestacdes suplementares)

Podem ser exigidas aos sécios prestagdes
suplementares de capital, até ao dobro do capital
social inicial, ficando os sécios obrigados na
propor¢do das respectivas quotas.

ARTIGO OITAVO
(Suprimentos)

Os sécios podem prestar suprimentos a
sociedade, nos termos e condi¢des a serem
fixados pela assembleia geral.

ARTIGO NONO
(Transmissao de quotas)

Um) A cessdo de quotas entre os sdcios é
livre.

Dois) A transmissao, total ou parcial,
de quotas a terceiros, fica condicionada ao
exercicio do direito de preferéncia da sociedade,
mediante delibera¢do dos sécios tomada em
assembleia geral, e, caso a sociedade nao o
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exerca, dos sdcios na proporcdo das respectivas
quotas.

Trés) Para efeitos do disposto no nimero
anterior, o s6cio que pretenda transmitir a
sua quota, ou parte desta, deverd notificar a
sociedade, por escrito, indicando a identidade
do adquirente, o prego e as condicdes ajustadas
para a referida cessdo, nomeadamente as
condigdes de pagamento, as garantias oferecidas
e recebidas e a data da realizagdo da cessao.

Quatro) A sociedade deverd pronunciar-se
sobre o direito de preferéncia, no prazo maximo
de trinta dias a contar da recepc¢do do mesmo,
entendendo-se que a sociedade ndo pretende
adquirir as quotas caso ndo se pronuncie dentro
do referido prazo.

Cinco) Caso a sociedade ndo exerga o
direito de preferéncia que lhe assiste, nos
termos do disposto no nimero um do presente
artigo, a administragdo da sociedade devera,
no prazo de cinco dias, notificar, por escrito, os
demais sécios para exercerem o seu direito de
preferéncia, no prazo maximo de quinze dias.

Seis) No caso da sociedade e os socios
renunciarem ao exercicio do direito de
preferéncia que lhes assiste, a quota podera ser
transmitida nos termos legais.

Sete) Serdo inoponiveis a sociedade, aos
demais sOcios e a terceiros as transmissoes
efectuadas sem observancia do disposto no
presente artigo.

ARTIGO DECIMO
(Oneracao de quotas)

A oneragdo, total ou parcial, de quotas
depende da prévia autorizagdo da sociedade,
sendo aplicdvel, com as necessarias adaptagdoes,
o disposto no artigo anterior.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

(Amortizacao de quotas)

Um) A amortizagio de quotas s6 poderd ter
lugar nos casos de exclusdo de sécio, mediante
deliberacio da assembleia geral, ou nos casos de
exoneracdo de sécio, nos termos legais.

Dois) A sociedade poderd deliberar a
exclusdo dos s6cios nos seguintes casos:

a) Quando, por decisdo transitada em
julgado, o sécio for declarado falido
ou for condenado pela pratica de
qualquer crime econémico;

b) Quando a quota do sécio for
arrestada, penhorada, arrolada ou,
em geral, apreendida judicial ou
administrativamente;

¢) Quando o sécio transmita a sua quota,
sem observancia do disposto no
artigo novo dos presentes estatutos,
ou a dé em garantia ou cauc¢do
de qualquer obrigacdo, sem o
consentimento da sociedade;

d) Se o socio envolver a sociedade em
actos e contratos estranhos ao
objecto social; e

e) Se o sécio se encontrar em mora, por
mais de seis meses, na realizaciio
da sua quota, das entradas em
aumentos de capital ou em efectuar
as prestagdes suplementares a que
foi chamado.

Trés) Se a amortiza¢do de quotas nao for
acompanhada da correspondente reducio de
capital, as quotas dos restantes socios serdao
proporcionalmente aumentadas, fixando a
assembleia geral o novo valor nominal das
mesmas.

Quarto) A amortizagio serd feita pelo
valor nominal da quota amortizada, acrescido
da correspondente parte nos fundos de
reserva, depois de deduzidos os débitos ou
responsabilidades do respectivo sdécio para
com a sociedade, devendo o seu pagamento
ser efectuado nas condi¢des a determinar pela
assembleia geral.

Cinco) Se a sociedade tiver o direito de
amortizar a quota pode, em vez disso, adquiri-la
ou fazé-la adquirir por sécio ou terceiro.

DECIMO SEGUNDO
(Quotas proprias)

Um) Mediante deliberac¢io dos sdcios, a
sociedade poderda adquirir quotas proprias e
realizar sobre elas as operacdes que se mostrem
convenientes ao interesse social.

Dois) Enquanto pertencam a sociedade,
as quotas ndo conferem direito a voto nem a
percepcio de dividendos.

CAPITULO III
Dos 6rgaos sociais
SECCAOTI
Da assembleia geral
ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Orgaos sociais)

Sdo 6rgaos da sociedade:
a) A assembleia geral;
b) A administragao; e
¢) O conselho fiscal ou o fiscal tinico, caso
a sociedade entenda necessario.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Eleicao e mandato dos 6rgaos sociais)

Um) Os membros dos dérgdos sociais sao
eleitos pela assembleia geral da sociedade,
podendo ser reeleitos uma ou mais vezes.

Dois) O mandato dos membros dos 6rgaos
sociais é de quatro anos, contando-se como um
ano completo o ano da data da eleicdo, com
excepedo do 6rgdo de fiscalizagdo, caso exista,
cujo mandato € de um ano.

Trés) Os membros dos 6rgdos sociais
permanecem em funcdes até a elei¢do de
quem deva substituir, salvo se renunciarem
expressamente ao exercicio do seu cargo ou
forem destituidos.

Quatro) Salvo disposi¢do legal expressa
em sentido contrdrio, os membros dos 6rgdos
sociais podem ser s6cios ou nao.

ARTIGO DECIMO QUINTO

(Assembileia geral)

Um) A assembleia geral € constituida pelos
sécios e competem-lhe todos os poderes que lhe
s@o conferidos por lei e por estes estatutos.

Dois) As assembleias gerais serdo
convocadas, pela administracdo da sociedade
ou por outras entidades legalmente competentes
para o efeito, por meio de carta dirigida aos
sécios, com quinze dias de antecedéncia, salvo
se for legalmente exigida antecedéncia maior,
devendo a convocac@o mencionar o local, o diae
ahora em que se realizard a reunido, bem como
a ordem de trabalhos.

Trés) A Administra¢iio da sociedade ¢é
obrigada a convocar a assembleia geral sempre
que a reunido seja requerida, com a indicag¢do
do objecto, por sécios que representem, pelo
menos, a décima parte do capital social, sob pena
de estes a poderem convocar directamente.

Quatro) A assembleia geral ordindria retine
no primeiro trimestre de cada ano, para deliberar
sobre o balango, relatério da administracio,
aprovagdo das contas referente ao exercicio do
ano anterior e sobre a aplicacdo dos resultados,
bem como para deliberar sobre quaisquer outros
assuntos de interesse para a sociedade.

Cinco) Serdo vdlidas as deliberacdes
tomadas em assembleias gerais irregularmente
convocadas, desde que todos os sécios estejam
presentes ou representados na reunido e todos
manifestem a vontade de que a assembleia
se constitua e delibere sobre determinado
assunto.

Seis) Os sécios poderdo fazer-se representar
nas assembleias gerais nos termos legalmente
permitidos.

Sete) Os sécios indicardo por carta dirigida
a sociedade quem os representard na assembleia
geral.

Oito) A assembleia geral pode deliberar, em
primeira convocagdo, sempre que se encontrem
presentes ou representados os sécios titulares
de, pelo menos, sessenta por cento do capital
social, e, em segunda convocagdo, seja qual for
o niimero de sdcios presentes ou representados
e o capital por eles representado.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Competéncia da assembleia geral)

Um) Dependem de deliberagdo dos sécios,
para além de outros que a lei ou os estatutos
indiquem, as seguintes deliberacdes:

a) A chamada e a restituicdo das
prestacoes suplementares;

b) A prestagdo de suprimentos, bem como
os termos e condigdes em que 0s
mesmos devem ser prestados;

c) A exclusdo de sdcios e amortizagdo
de quotas;
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d) A aquisicdo, divisdo, alienacdo ou
oneracdo de quotas proprias;

¢) O exercicio do direito de preferéncia da
sociedade para alienacdo de quotas
aterceiros e o consentimento para a
oneracao das quotas dos sécios;

f) A eleigdo, remuneragdo e destituicdo
de administradores;

g) A fixag@o ou dispensa da caugdo a
prestar pelos administradores;

h) A aprovagdo do relatério da
administrag¢@o, do balanco e das
contas do exercicio da sociedade;

i) A atribuig@o dos lucros e o tratamento
dos prejuizos;

J) A propositura e a desisténcia de
quaisquer acg¢des contra 0s s6cios
ou os administradores;

k) A alteracdo dos estatutos da
sociedade;

[) o aumento e a redugio do capital;

m) A fusdo, cisdo, transformacao,
dissolucdao e liquidacdo da
sociedade;

n) A aquisi¢do de participagdes em
sociedades com o objecto diferente
do da sociedade, em sociedade de
capital e industria ou de sociedades
reguladas por lei especial.

Dois) As deliberacdes da assembleia geral
sdo tomadas por votos correspondentes a
cinquenta e um por cento do capital social, salvo
quando a lei ou os presentes estatutos exijam
maioria qualificada.

Trés) Na contagem dos votos, ndo serdo tidas
em consideracdo as abstengoes.

SECCAO II
Da administracao
ARTIGO DECIMO SETIMO
(Administracao)

Um) A sociedade € administrada por um ou
mais administradores, conforme for deliberado
pela assembleia geral.

Dois) Faltando temporaria ou definitivamente
todos os administradores, qualquer sécio pode
praticar os actos de cardcter urgente que
ndo podem esperar pela elei¢do de novos
administradores ou pela cessacdo da falta.

Trés) A administracio podera delegar parte
das suas competéncias, incluindo a gestdo
corrente da sociedade, em um ou alguns dos
seus membros.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Competéncias da administracao)

Um) A gestio e representac@o da sociedade
competem a administragdo.

Dois) Cabe aos administradores representar
a sociedade em juizo e fora dele, activa e
passivamente, assim como praticar todos os
actos tendentes a realiza¢@o do objecto social
e, em especial:

a) Orientar e gerir todos negdcios sociais,
praticando todos os actos tendentes
a realizacdo do objecto social,
que por lei ou pelos presentes
estatutos ndo estejam reservados a
assembleia geral;

b) Propor, prosseguir, confessar, desistir
ou transigir em quaisquer acgdes em
que a sociedade esteja envolvida;

c) Executar e fazer cumprir as deliberacoes
da assembleia geral;

d) Constituir mandatarios da sociedade,
bem como definir os termos e
limites dos respectivos mandatos.

Trés) Aos administradores é vedado
responsabilizar a sociedade em quaisquer
contratos, actos, documentos ou obrigacdes
estranhas ao objecto da mesma, designadamente
em letras de favor, fiancas, abonagdes e actos
semelhantes.

Quatro) Os actos praticados contra o
estabelecido no nimero anterior importam para
o administrador em causa a sua destitui¢do,
constituindo-se na obriga¢do de indemnizar
a sociedade pelos prejuizos que esta venha a
sofrer em virtude de tais actos.

ARTIGO DECIMO NONO
(Vinculagao da sociedade)

Um) A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura de um administrador,
caso a sociedade seja administrada
apenas por um administrador;

b) Pela assinatura conjunta de dois
administradores;

¢) Pela assinatura de um administrador,
nos termos e limites dos poderes
que lhe forem conferidos pela
assembleia geral ou pelo conselho
de administragdo;

d) Pela assinatura de um ou mais
mandatarios, nos termos € nos
limites do respectivo mandato.

Dois) Nos actos de mero expediente é
suficiente a assinatura de qualquer administrador
ou de mandatdrios com poderes bastantes,
podendo a assinatura ser aposta por chancela
ou meios tipogréficos de impressao.

SECCAO III
Do érgao de fiscalizagao
ARTIGO VIGESIMO
(Fiscalizacao)

Um) A assembleia geral, caso entenda
necessario, pode deliberar confiar a fiscalizagao
dos negdcios sociais a um conselho fiscal ou a
um fiscal tinico, que dever4 ser auditor de contas
ou sociedade de auditores de contas.

Dois) Caso a assembleia geral delibere
confiar a um auditor de contas ou uma sociedade
de auditores de contas o exercicio das fungdes
de fiscalizacdo, ndo procederd a eleicdo do
conselho fiscal.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Composicao)

Um) O conselho fiscal, quando exista, serd
composto por trés membros efectivos e um
membro suplente.

Dois) A assembleia geral que proceder a
elei¢do do conselho fiscal indicara o respectivo
presidente.

Trés) Um dos membros efectivos do
conselho fiscal terd de ser auditor de contas ou
sociedade de auditores de contas devidamente
habilitada.

Quatro) Os membros do conselho fiscal e
o fiscal tnico sdo eleitos na assembleia geral
ordindria, mantendo-se em fung¢des até a
assembleia geral ordindria seguinte.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Funcionamento)

Um) O conselho fiscal, quando exista, retine-
se trimestralmente e sempre que for convocado
pelo Presidente, pela maioria dos seus membros
ou pelo conselho de administrag@o.

Dois) Para que o conselho fiscal possa reunir
validamente € necessdria a presenca da maioria
dos seus membros efectivos.

Trés) As deliberagdes sdo tomadas por
maioria dos votos presentes, cabendo ao
Presidente, em caso de empate, voto de
qualidade.

Quatro) As reunides do conselho fiscal
poderdo realizar-se na sede social ou em
qualquer outro local previamente indicado no
respectivo aviso convocatorio.

Cinco) As actas das reunides do conselho
fiscal serdo registadas no respectivo livro
de actas, devendo mencionar os membros
presentes, as deliberacdes tomadas, os votos
de vencido e respectivas razdes, bem como
os factos mais relevantes verificados pelo
conselho fiscal no exercicio das suas fungdes e
ser assinadas pelos membros presentes.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Auditorias externas)

A administracdo pode contratar uma
sociedade externa de auditoria a quem
encarregue de auditar e verificar as contas da
sociedade.

CAPITULO IV
Das disposicoes finais
ARTIGO VIGESIMO QUARTO

(Ano social)

Um) O ano social coincide com o ano
civil.

Dois) O balanco, o relatério de gestdo, a
demonstracdo de resultados e demais contas do
exercicio fecham-se com referéncia a trinta e um
de Dezembro de cada ano e serdo submetidos
a apreciacdo da assembleia geral, durante o
primeiro trimestre do ano seguinte.
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ARTIGO VIGESIMO QUINTO

(Aplicacao de resultados)

Os lucros liquidos apurados terdo a seguinte
aplicag@o:

a) Vinte porcento serdo destinados a
constitui¢do ou reintegragdo da
reservalegal, até que esta represente,
pelo menos, a quinta parte do
montante do capital social;

b) O remanescente terd a aplicagdo
que for deliberada em assembleia
geral.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
(Dissolucao e liquidacao)

A dissolucdo e liquidacdo da sociedade
regem-se pelas disposicdes da lei aplicavel
que estejam sucessivamente em vigor e, no que
estas forem omissas, pelo que for deliberado em
assembleia geral.

Esta conforme.

Maputo, vinte e oito de Janeiro de dois mil
e treze. — Ajudante da notdria, llegivel.

Office Citae, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de vinte e quatro de Janeiro de
dois mil e treze, na Conservatoria dos Registos
e Notariado de Nacala-Porto, de folhas noventa
e quatro a folhas noventa e oito, do livro I trago
dez, foi constituida uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, denominada Office
Citae, Limitada, a cargo de Jair Rodrigues
Conde de Matos, pelos senhores Nizarali
Rehemtula Jiva, casado com Esmina Nuraly
sob regime de comunhdo de bens adquiridos,
natural de Cuamba, residente em Nacala-
a-Velha, portador do Bilhete de Identidade
nuimero zero trés zero um zero zero sete cinco
dois nove sete dois A, emitido em vinte e um
de Dezembro de dois mil e dez, pela Direc¢ao
de Identificacao Civil de Nampula e Esmina
Nuraly, casado sob regime de comunhéo de bens
adquiridos Nizarali Rehemtula Jiva, natural de
Pemba, residente em Nacala-a-Velha, portadora
do Bilhete de Identidade nimero zero trés zero
um zero zero nove nove oito cinco sete um I,
emitido em dezoito de Margo de dois mil e
onze, pela Direc¢do de Identificagdo Civil de
Nampula, que se rege na base das cldusulas
que se seguem:

ARTIGO PRIMEIRO

Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominagdo, Office
Citae, Limitada, por quotas de responsabilidade
limitada, com sede na Rua da Marginal, sem
nimero, posto administrativo sede, distrito
de Nacala-a-Velha, provincia de Nampula,
podendo por deliberacdo dos seus sdcios
transferi-la, abrir, manter ou encerrar sucursais,

filiais, escritérios ou qualquer outra forma de
representagdo, onde e quando os sécios acharem
necessario.

ARTIGO SEGUNDO

Inicio e duracao

<

O inicio e constitui¢idio da sociedade &
a partir do registo com duragdo por tempo
indeterminado.

ARTIGO TERCEIRO

Objecto

Um) A sociedade tem por objecto construcdo
propria, gestdo, e arrendamento de lojas e
escritérios, importacdo e exportacdo de bens
e servigos; consultoria, prestagdo de servicos;
comissdo, consigna¢do e agenciamento;
internet café, snac bar, pastelaria, representacao
comercial e participa¢des socias em sociedades
e terceiros.

Dois) A sociedade pode desenvolver
outras actividades financeiras, industriais e/ou
comerciais desde que deliberadas em assembleia
geral e obtenham as necessdrias autorizagdes.

ARTIGO QUARTO

Capital social

O capital social, subscrito e integralmente
realizado em dinheiro é de cem mil meticais,
correspondendo a soma de duas quotas iguais de
cinquenta mil meticais, cada uma, equivalente
cinquenta porcento do capital, pertecente a cada
um dos sécios Nizarali Rehemtula Jiva e Esmina
Nuraly, respectivamente.

ARTIGO QUINTO

Participacdes noutras sociedades,
consorcios, empresas e outros

Os sécios podem acordar em deter
participagdes financeiras noutras sociedades
independentemente do seu objecto social,
participar em consércios ou agrupamento de
empresas ou outras formas societdrias, gestao
ou simples participag@o.

ARTIGO SEXTO

Cessao ou divisao de quotas

A cessdo ou divisdo de quotas, a titulo
oneroso ou gratuito, serd livre entre os socios,
mas para estranhos “a sociedade dependera do
consentimento expresso doutros sécios que
gozam do direito de preferéncia.

ARTIGO SETIMO

Faléncia ou insolvéncia do sécio ou da
sociedade, penhora, arresto, venda ou
adjudicacao judicial duma quota

Em caso de faléncia ou insolvéncia do
socio ou da sociedade, penhora, arresto, venda
ou adjudicacio judicial duma quota, poderd a
sociedade amortizar qualquer das restantes, com
a anuéncia do seu titular.

ARTIGO OITAVO

Administracao e representacao da
sociedade

Um) A administracdo e representagdo da
sociedade, em juizo ou fora dela, activa e
passivamente, fica a cargo do sécio Nizarali
Rehemtula Jiva, desde ja nomeado administrador,
com dispensa de caugio, sendo suficiente a sua
assinatura para obrigar a sociedade, em todos
0s seus actos, contratos e documentos.

Dois) A sociedade por deliberacido social
podera constituir mandatarios, com poderes
que julgar convenientes e poderd também
substabelecer ou delegar todos ou parte dos
seus poderes de administracdo a um terceiro,
por meio de procuragio.

Trés) A administragdo terdo a remuneracio
que lhes for fixada pela sociedade.

Quatro) A administracio fica interdita de
praticar actos que contrarie o seu objecto social e
nao pode obrigar a sociedade em letras de favor,
fianca, abonagdes e em créditos sem que haja
deliberacdo da assembleia geral.

e¢) Em caso de morte, interdi¢cdo ou
incapacidade permanente de algum
socio, a sociedade nao se dissolvera,
mas sim, continuard com outros
sdcios e herdeiros ou representante
legal do sécio falecido, interdito
ou incapaz.

ARTIGO NONO
Assembleia

Um) A assembleia geral retlne-se
ordinariamente por iniciativa dos sécios, sendo
uma vez por ano para prestagdo, modifica¢do do
balango e contas sem descurar da convocacio
extraordindria sempre que for necessario.

Dois) A convocagdo para assembleia geral
serd com antecedéncia minima de quinze
dias e por meio de carta, e-mail e dirigida aos
sécios.

ARTIGO DECIMO
Lucros liquidos

Os lucros liquidos, depois de deduzida
a percentagem a se estipular em assembleia
geral, para formacéo ou reintegracio do fundo
de reserva legal, serdo divididos pelos sécios,
na propor¢do das suas quotas, e na mesma
propor¢do serdo suportados 0s prejuizos se 0s
houver.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Alteracao do pacto, dissolucao da
sociedade

A alterag@o do pacto social ou a dissolucio
da sociedade serd nos casos previstos na lei, e
af a liquidagdo, seguird os termos deliberados
pelos sécios.
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ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Disposicoes gerais

Um) O ano social coincide com o ano
civil.

Dois) O balango e contas de resultados,
fechar-se-ao com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano.

Trés) Em tudo que estiver omisso, serd
resolvido por deliberag¢do dos sécios ou por
legislacdo vigente e aplicavel.

Nacala-Porto, vinte e quatro de Janeiro
de dois mil e treze. — O Conservador, Jair
Rodrigues Conde de Matos.

Rio Business Corp, S.A

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia dezoito de Janeiro de dois mil e treze,
foi matriculada na Conservatdria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100356104,
uma sociedade denominada Rio Business
Corp, SA.

CAPITULO 1

Da denominacgao, duracéo,
sede e objecto

ARTIGO PRIMEIERO

Um) A sociedade adopta a forma de
sociedade an6nima de responsabilidade limitada
e a denominagdo social de Rio Business Corp,
S.A e tem sua sede na Avenida Paulo Samuel
Kamkhomba, nimero novecentos e oitenta e
seis, Malhangalene A , cidade de Maputo.

Dois) A sociedade poderd mediante a
deliberacdo da Assembleia Geral, transferir
a sua sede para qualquer ponto do pais ou do
estrangeiro.

Trés) A sociedade poderd por deliberacdo
do conselho de administracdo, abrir agéncias,
sucursais, delegagdes, ou outras formas de
representagdo nos pais ou no estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sociedade é constituida por um tempo
indeterminado, contando o seu inicio a partir
da data da constitui¢@o.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

A sociedade tem por objecto, prestagdo de
servicos, de compra e venda de material de
escritério, e outros servigos.

CAPITULO IT
Do capital social ac¢coes e obrigacoes
ARTIGO QUARTO

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado € de vinte mil meticais, dividido e

representado por cem acc¢des, com o valor
nominal de dois mil meticais.

Dois) O capital social encontra-se realizado
em dinheiro, serd depositado na conta da
sociedade no valor de vinte mil meticais.

Trés) As acgdes sdo nominativas e ao portador,
podendo por deliberacdo da Assembleia Geral
operar a conversao de um tipo para outro.

Quatro) Os titulos representativos das accdes
serdo assinados por um administrador. A

Cinco) O desdobramento dos titulos das
accoes far-se-4 a pedido dos accionistas, sendo
0s respectivos custos arcados pelos mesmos.

ARTIGO QUINTO

Um) Os accionistas terdo preferéncia na
subscri¢do de qualquer aumento de capital em
dinheiro na proporg¢do das detidas na data fixada
para a subscri¢ao.

Dois) O capital que ndo for subscrito nos
termos previstos anteriormente poderd ser
subscritos por nfo accionistas.

ARTIGO SEXTO

A sociedade poderd emitir nos termos legais
e demais condi¢des que forem estabelecidas
em Assembleia Geral, obriga¢des convertiveis
ou ndo em acg¢des, bem como outros titulos de
divida legalmente autorizados.

ARTIGO SETIMO

Um) Por simples delibera¢do do Conselho
de Administracdo, a sociedade podera adquirir
acgdes e obrigacdes proprias, nos termos e
dentro dos limites legais.

Dois) As accdes de que sociedade for
proprietdria nao conferem direito de voto.

CAPITULO III
Dos drgaos sdcias
ARTIGO OITAVO

Sao 6rgaos da sociedade a Assembleia Geral,
o Conselho de Administracdo e o Conselho
Fiscal.

SECCAO1
Da Assembleia Geral

ARTIGO NONO

Um) A Assembleia Geral e constituida pelos
0s accionistas com direito a voto.

Dois) Para efeitos dos dispostos no paragrafo
anterior, sé tem direito de voto accionista que
tenha pelo menos, sem ac¢des registadas em
seu nome ate dez dias antes ao dia marcada para
reunido da Assembleia Geral.

Trés) Cada cem acgdes correspondera em
voto, o possuidor de um nimero de accdes
que ndo antija o fixado poderdo agrupar-se de
forma a em conjunto complementar o nimero
necessdrio ao exercicio de direito de votos
sendo este o Unico a participar nas reunides da
Assembleia Geral.

ARTIGO DECIMO

Os titulares de obriga¢des nao podem assistir
as Assembleias Gerais

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Um) Os accionistas com o direito de voto
podem fazer-se representar na assembleia geral,
nos termos previstos na lei comercial.

Dois) Os membros de conselho de
administra¢@o e do conselho fiscal deverdo estar
presentes nas reunides da Assembleia Geral e
poderdo participar nos seus trabalhos, mas néo
terdo nessa qualidade o direito a votos.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Compete a Assembleia Geral:

a) Apreciar relatério do conselho de
administragdo, discutir o balango
e as contas e parecer do conselho
fiscal deliberar a aplica¢do dos
resultados dos exercicios;

b) Eleger a mesa da Assembleia Geral
os administrador e membros do
conselho fiscal;

c) Fixar as remuneragdes dos membros
do conselho de administracdo e do
conselho fiscal.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Um) As Assembleias Gerais serdo
convocadas pelo presidente da mesa.

Dois) As convocatdrias sdo feitas por meio
de antincios publicados no Boletim da Reptiblica
e no jornal na sede da empresa com pelo menos
quinze dias de antecedéncia.

ARTIGO DECIMO QUARTO

Um) As deliberagdes das Assembleias
Gerais sobre as matérias anunciadas devem
obterem a provagdo dos votos correspondente
a setenta porcentos do capital social.

Dois) Alteracdo do estatuto da sociedade,
constitui¢do, emissdo de obrigagdes, fusdo, cisao,
transformacéo ou dissolugdo da sociedade.

ARTIGO DECIMO QUINTO

A mesa da Assembleia Geral é composta
por um Presidente, um Vice-Presidente e um
secretdrio, eleitos pela Assembleia Geral por um
periodo de trés anos podendo ser reeleitos.

ARTIGO DECIMO SEXTO
A Assembleia Geral reunira nos trés
primeiros meses do ano e serd na sede social
ou no local eu for indicado os antincios e deve
ser feito uma acta no respectivo livro.

SECCAOTI
Do Conselho de Administracao
ARTIGO DECIMO SETIMO
Administrag@o e representacdo serd exercida
por um conselho de administra¢io composto por

dois membros, podera ser ou ndo accionista e
serdo eleitos por um periodo de trés anos.
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ARTIGO DECIMO OITAVO

O Conselho de Administracdo pode gerir
todos os negdcios adquirir ou vender os bens e
imdveis da sociedade.

ARTIGO DECIMO NONO

Um) Para obrigar a sociedade serd necessario
a seguinte assinatura:

De um administrador.

Dois) Os actos de mero expediente poderdo
ser assinados por um s6 administrador

SECCAO III
Do Conselho Fiscal

ARTIGO VIGESIMO

O conselho fiscal é composto por dois
membros podendo ser accionista ou ndo da
sociedade porem um deles serd revisor oficial
de contas, e eles serdo designados por trés anos
podendo ser eleitos.

CAPITULO IV

Do exercicio e aplicagao dos
resultados

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO

O ano social € o ano civil, devendo ser dado
em balango com referéncia a trinta € um de
Dezembro de cada ano.

Os lucros terdo a seguinte aplica¢do: cinco
porcento para o fundo de reserva legal, o resto
¢ dividido pelos os accionistas.

CAPITULO V
Da dissolucao e liquidacao
da sociedade
ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO

Um) A sociedade dissolve-se nos casos e
termos estabelecidos na lei.

Dois) A liquidag¢do, consequéncia da
dissolugdo serd feita por uma comissdo
liquidatdria, composta por trés membros eleitos
pela assembleia geral.

CAPITULO VI
Das disposicoes finais
ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO

Em tudo o que ndo esteja previsto neste
contrato de sociedade, aplicar-se-ao as
disposi¢oes legais.

Estd conforme.

Maputo, cinco de Fevereiro de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

EM - Limpezas &
Manutencdes, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia trinta e um de Janeiro de dois mil e treze,
foi matriculada na Conservatéria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100359855,
uma sociedade denominada EM — Limpezas &
Manutengdes, Limitada, entre:

Alberto Fernando Manuel, solteiro, natural de
Homoine de nacionalidade mocambicana,
portador do Bilhete de identidade
n.° 110100090443 A, emitido aos vinte e cinco
de Fevereiro de dois mil e dez residente no
Bairro trés de Fevereiro, quarteirdo dezasseis,
casa nimero treze, cidade de Maputo;

Aurélio Tomas da Silva, casado, natural
da Beira, nacionalidade mogambicana,
portador do Bilhete de Identidade
n.° 110100090819B, emitido aos vinte e
sete de Fevereiro de dois mil e dez, residente
na Rua-G, Bloco nimero cento e sessenta
e nove, primeiro andar, flat trés, bairro da
Coop, cidade de Maputo;

Chamussidine Mussagy Chamussidine, casado,
natural da Maxixe, de nacionalidade
mog¢ambicana, portador do Bilhete de
Identidade n.° 100100294042B, emitido
aos vinte e dois Junho de dois mil e dez
residente no Bairro da Matola J, quarteirdo
cinco, casa numero duzentos e setenta e um,
cidade da Matola;

Manecas Mipuessa Pinto, solteiro, natural de
Quelimane de nacionalidade mogambicana,
portador do Bilhete de Identidade n.°
11014864E, emitido aos dez de Fevereiro
de dois mil e cinco, residente no Bairro
Vinte e Cinco de Junho B, quarteirdo trinta
e dois, casa nimero trinta e oito, cidade
de Maputo.

Que pelo presente instrumento, constituiem
entre si, e de acordo com o artigo noventa do
Cédigo Comercial, uma sociedade por quitas
de sociedade limitada, que rege-se- a pelos
seguintes artigos:

CAPITULO 1

Da denominacéo, sede, duracao
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO

(Denominacao social)

A sociedade adopta a denominaciao de EM-
Limpezas e Manutengdes, Limitada- Empresa
Mocambicana de Limpezas e Manutengdes,
Limitada, uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, regendo-se pelo
presente contrato de sociedade e demais
legislacdo em vigor e aplicdvel na Reptiblica
de Mocambique.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na cidade de
Maputo, Bairro da Coop, Rua G, bloco cento e
sessenta e nove, primeiro, andar, flat trés.

Dois) Por deliberagdes dos socios, reunidos
em assembleia geral, poderdo transferir a sua
sede, bem como abrir e encerrar delegagdes,
sucursais, agéncias ou quaisquer outras
formas de representac¢do onde e quando achar
conveniente.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A sociedade € constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da celebragdo da presente escritura.

ARTIGO QUARTO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem como objecto social,
prestacdo de servigos de limpeza de mdveis e
imoveis, fumigacdes, jardinagem, servigos de
lavandaria, recolha e gestdo de residuos sélidos
domésticos e manutengdo e gestdo integrada
de edificios.

Dois) Por deliberacio da assembleia geral,
a sociedade podera exercer outra actividade
conexa subsididria da principal, desde que
obtidas as devidas autorizagdes.

CAPITULO II

(Do capital social, quotas, aumento
e reducao do capital social)

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado, em dinheiro, é de vinte mil meticais
e acha-se dividido nas seguintes quotas:

a) Uma quota com o valor nominal de
cinco mil e quinhentos meticais de
representativa de vinte e sete virgula
cinco porcento do capital social,
pertencente ao sécio Chamussidine
Mussagy Chamussidine;

b) Uma quota com o valor nominal
de quatro mil, oitocentos e trinta
e trés meticais e trinta e trés
centavos representativa de vinte e
quatro virgula dezasseis porcento,
pertencente ao sécio Aurélio Tomas
da Silva;

¢) Uma quota com o valor nominal de
quatro mil, oitocentos e trinta e trés
centavos representativa de vinte e
quatro virgula dezoito porcento do
capital social, pertencente ao sécio
Alberto Fernando Manuel;

d) Uma quota com o valor nominal de
quatro mil, oitocentos e trinta e trés
centavos representativa de vinte e
quatro virgula dezasseis porcento
do capital social, pertencente ao
so6cio Manecas Mipuessa Pinto.

ARTIGO SEXTO
(Aumento e reducao do capital social)

Um) O capital social pode ser aumentado
uma ou mais vezes mediante deliberacdo da
assembleia-geral, alterando-se em qualquer dos
casos o pacto social, para o que se observardo
as formalidades legais.
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Dois) Deliberada qualquer varia¢éo do capital
social, o montante do aumento ou diminui¢io
serd rateada pelos sdcios existentes, na propor¢ao
das suas quotas, competindo a assembleia-geral,
deliberar como e em que prazo deverd ser feito o
seu pagamento, quando o respectivo capital ndo
seja logo inteiramente realizado, salvo quanto
a percentagem correspondente a cinquenta por
cento do seu valor, que os socios realizardo
inteiramente.

Trés) Nos casos de aumento de capital social
em vez do rateio estabelecido no pardgrafo
anterior, poderd a sociedade deliberar em
assembleia-geral a constitui¢do de novas quotas
até ao limite do capital, oferecendo aos sécios
existentes a preferéncia na sua aquisicdo ou
admitindo novos sdcios a quem serdo atribuidas
as respectivas quotas.

ARTIGO SETIMO
(Cessao e divisao de quotas)

Um) A divisdo e cessdo de quotas a s6cios
ou terceiros a sociedade dependerdo do
consentimento desta.

Dois) O sécio que pretende transmitir a sua
quota ou parte desta, deverd enviar a sociedade,
por escrito, o pedido de consentimento,
indicando a identidade do adquirente, o prego e
as condi¢Oes ajustadas para a transmissao.

Trés) A sociedade deverd pronunciar-
se sobre o pedido de consentimento para a
transmissao no maximo de trinta dias, a contar
da data da recepcdo do mesmo, entendendo-se
que a sociedade consente na transmissao se nao
se pronunciar nesse prazo.

Quatro) Os sécios gozam de preferéncia
sobre a transmissao total ou parcial de quotas,
na propor¢ao das suas respectivas quotas.

ARTIGO OITAVO
(Amortizacao de quota)

Um) A sociedade poderd amortizar as quotas
dos sécios nos seguintes casos:

a) Com conhecimento do titular da
quota;

b) Quando a quota tiver sido arrolada,
penhorada, arrestada ou sujeita a
providéncia juridica ou legal de
qualquer sdcio;

¢) No caso de faléncia ou insolvéncia
do sécio.

Dois) As amortizagdes serdo feitas pelo
valor nominal com a correc¢do resultante da
desvalorizacdo da moeda.

CAPITULO III
Dos érgaos sociais
SECCAO1
Dos érgaos sociais
ARTIGO NONO
(Orgaos sociais)
A sociedade tem os seguintes 6rgdos
sociais:
a) Assembleia geral dos sdcios;
b) A administragdo e a geréncia.

ARTIGO DECIMO
(Assembileia geral)

Um) A assembleia geral é o 6rgio supremo da
sociedade e as deliberacdes, quando legalmente
tomadas, sdo obrigatdrias tanto para a sociedade
como para os SOcios.

Dois) As reunides da assembleia geral
realizam-se, de preferéncia, na sede da sociedade
e a sua convocacio sera feita por um dos sécios,
por meio de carta, com aviso de recep¢do
expedida com antecedéncia de trinta dias,
dando se a conhecer a ordem de trabalho, e ap6s
enviados os documentos necessarios a tomada
de deliberagdo quando seja o caso.

Trés) A assembleia geral ¢ presidida pelo
sécio designado pela assembleia geral ou
por qualquer representante seu e, em caso de
auséncia do sécio designado, o presidente da
assembleia geral serd nomeado ad-hoc pelos
sOcios representantes.

Quatro) Para os efeitos do nimero anterior
fica, desde j4, designado o sécio Aurélio Tomds
da Silva.

Quinto) A assembleia geral retne-
-se ordinariamente, uma vez por ano, para
aprecia¢do do balango e contas do exercicio
e, extraordinariamente, quando convocada por
qualquer dos sécios, sempre que for necessario,
por simples carta ou aviso, com antecedéncia
minima de quinze dias.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Representacao dos sdcios)

Os sécios podem fazer-se representar na
assembleia geral, por outros sdcios, mediante
poderes conferidos por procuragdo, carta,
telegrama ou pelos seus legais representantes,
quando nomeados de acordo com os estatutos,
ndo podendo nenhum dos sécios, por si ou como
mandatario, votar em assuntos que lhe digam
directamente respeito.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Votacao)

Um) A assembleia geral considera-se
regularmente constituida para deliberacio,
quando, em primeira convocag¢do, estejam
presentes ou devidamente representados
cinquenta e um por cento do capital social e, em
segunda convocacdo, seja qual for o nimero de
sécios presentes e independentemente do capital
que representam.

Dois) As deliberagdes da assembleia geral
serdo tomados por maioria simples dos votos
presentes ou representados, excepto nos casos
em que a lei e os estatutos exijam a maioria
qualificada.

Trés) A cada quota corresponderd um voto
por cada duzentos e cinquenta meticais do
capital respectivo.

SECCAOII
Da administracéo, geréncia e representacao
ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Um) A administracio e geréncia da
sociedade, bem como a sua representagdo
em juizo e fora dela, activa ou passivamente,
serdo exercidas pelos socios Aurélio Tomds da
Silva, Chamussidine Mussagy Chamussidine e
Manecas Mipuessa Pinto.

Dois) A sociedade fica obrigada em seus
actos e contratos pela assinatura dos s6cios
gerentes.

Trés) Os socios gerentes poderdo delegar
todos ou parte dos seus poderes de geréncia
a pessoas estranhas a sociedade desde que
outorguem as respectivas procuracdes, a esse
respeito, com todos os possiveis limites de
competéncias.

Quatro) Os sécios gerentes ndo poderdo
obrigar a sociedade em actos e contratos
que ndo digam respeito aos objectos sociais,
nomeadamente, letras de favor, fiancas e
abonacdes.

CAPITULO IV
Das disposicoes gerais e finais
ARTIGO DECIMO QUARTO

(Balanco e prestacao de contas)

Um) O exercicio econémico coincide com
0 ano civil.

Dois) O balanco e contas de resultados serdo
fechados a trinta e um de Dezembro de cada ano
e carecem da aprovacao da assembleia geral.

Trés) A geréncia apresenta a aprovagido
da assembleia geral o balango de contas de
ganhos e perdas acompanhado de um relatério
fundamentado da causa de lucros ou perdas e
proposta da sua aplicag@o.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Aplicacao de resultados)

Um) Dos lucros liquidos apurados em cada
balango, serd deduzida a percentagem de cinco
por cento de reserva legal e feitas quaisquer
deducdes de que a sociedade acorde.

Dois) A parte restante dos lucros serd
distribuida pelos sécios, na proporcdo das suas
quotas ou nos termos que forem aprovados pela
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Exclusao)

Um) A exclusdo de um dos sdcios verificar-
-se-4 nos seguintes termos:
a) Quando o sécio for condenado por
crime doloso;
b) Quando o sécio pratique actos dolosos
a sociedade;
¢) Quando o socio entre em conflito
com outros socios de tal modo que
prejudique o normal funcionamento
da sociedade.
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Dois) A quota do sécio excluido seguird os
mesmos tramites da amortizagdo de quotas.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Dissolucao e liquidacao da sociedade)

Um) A sociedade somente se dissolve nos
termos fixados na lei.

Dois) Declarada a dissolu¢do, gozam os
liquidatdrios nomeados pela assembleia geral,
dos mais amplos poderes para o efeito.

Trés) Dissolvendo-se por acordo dos sécios,
todos eles serdo seus liquidatarios.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Casos fortuitos)

Em caso de morte, interdicdo ou inabilidade
de um dos sdcios, a sociedade ndo se dissolve,
continuando com os sdcios sobrevivos e
herdeiros do sdcio falecido, incapacitado ou
interdito enquanto a quota deste continuar
indivisa.

ARTIGO DECIMO NONO
(Resolucao de litigios)

Um) Surgindo divergéncia entre a sociedade
e um ou mais socios, ndo podem estes recorrer
a instancia judicial sem que previamente o
assunto tenha sido submetido a deliberag@o da
assembleia geral.

Dois) Igual procedimento serd adoptado
antes de qualquer sécio requerer liquidagdo
judicial.

Trés) Para tentativa de resolugdo de qualquer
litigio dar-se-4 privilégio a resolucio amistosa
ou arbitral.

Quatro) Na eventualidade de prevaléncia
do litigio, € competente o Tribunal Judicial da
Cidade de Maputo, para apreciacdo do litigio,
com exclusdo de qualquer outro.

ARTIGO VIGESIMO
(Disposicao final)

Tudo o que ficou omisso sera regulado
e resolvido de acordo com a lei e demais
legislacdo aplicével.

Maputo, trinta e um de Janeiro de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

Crystal Body, Limitada

Certifico, para efeitos de publicag@o, que
no dia cinco de Fevereiro de dois mil e treze,
foi matriculada na Conservatdria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100360365,
uma sociedade denominada Crystal Body,
Limitada

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa do Cdédigo
Comercial entre:

Patricia Cristina da Silva Camdes, maior,
solteira, de nacionalidade portuguesa,

portadora do DIRE n.° 02487599, emitido a

um de Abril de mil novecentos e noventa e
nove, pela Direc¢ido Nacional de Migracao
de Maputo; e

Darlene Raite Santos Meguigy, maior, casada
com Bruno Miguel Ferreira Morgado sob
o regime de comunhdo geral de bens, de
nacionalidade mogambicana, portadora do
Bilhete de Identidade n.°110100079168M,
emitido aos quinze de Fevereiro de dois mil e
dez, pela Direc¢do Nacional de Identificacio
Civil de Maputo.
Que se regerd pelas Clausulas seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacao, duracao,
sede e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao social)

Crystal Body, Limitada, é uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada, que se
rege pelos presentes estatutos e pela legislagao
aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO

(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na cidade
de Maputo, na Avenida Marginal nimero cinco
mil duzentos e oitenta e nove, loja nimero
quatro, primeiro piso, podendo abrir e encerrar
sucursais, delegagdes, agéncias ou qualquer
outra forma de representacdo social onde e
quando a administra¢@o e ou as socias julgarem
conveniente.

Dois) Mediante deliberacdo das sdcias, e
sempre que se julgar conveniente, a sede social
pode ser transferida para qualquer outro local
dentro do territdrio nacional.

ARTIGO TERCEIRO

(Duracao)

z

A sociedade € constituida por tempo
indeterminado contando-se o seu inicio, para
todos efeitos, a partir da data da celebracio do
presente contrato de sociedade.

ARTIGO QUARTO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto social:
a) Atendimentos fisioterapéuticos;
b) Ginastica de reabilitacdo.

Dois) A sociedade poderd exercer quaisquer
outras actividades complementares ou
subsidiarias das atrds referidas, ou qualquer
outra actividade de natureza comercial ou
industrial por lei permitida ou para que obtenha
as necessdrias autorizacdes, conforme for
decidido pelas sécias.

CAPITULO II

Do capital social, quotas, aumento
e reducao do capital social

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente
realizado em dinheiro e bens, é de vinte mil
meticais, dividido em duas quotas iguais, assim
distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de dez
mil meticais, correspondente a
cinquenta porcento do capital
social, pertencente a sécia Patricia
Cristina da Silva Camdes.

b) Uma quota no valor nominal de dez
mil meticais, correspondente a
cinquenta porcento do capital
social, pertencente a sécia Darlene
Raite Santos Meguigy.

Dois) A responsabilidade social serd
limitada ao valor do capital social subscrito.

Trés) Cabe as scias, reunidas em assembleia
geral, decidir pela aquisi¢do, gestdo, alienagao de
participagdes em outras sociedades constituidas
ou por constituir dentro ou fora de Mocambique,
ainda que desenvolvam actividades diversas
da sua.

ARTIGO SEXTO

(Prestacoes suplementares)

Naio serdo exigiveis prestagdes suplementares
de capital. As sécias poderdo conceder a
sociedade os suprimentos de que ela necessite,
nos termos e condi¢des fixados por deliberagdo
das respectivas socias reunidas em assembleia
geral.

ARTIGO SETIMO
(Aumento e reducao do capital social)

O capital social da sociedade pode ser
aumentado ou reduzido por deliberacdo da
assembleia geral, introduzindo alteracdes aos
estatutos em ambos os casos de acordo com o
estabelecido na lei.

ARTIGO OITAVO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) A divisdo e a cessdo de quotas,
bem como a constituicdo de quaisquer 6nus
ou encargos sobre as mesmas, carecem de
autorizagdo prévia da sociedade, dada por
deliberagao da respectiva assembleia geral, com
parecer prévio favordvel da administracio.

Dois) A sécia que pretender alienar a
sua quota informard a sociedade, com um
minimo de trinta dias de antecedéncia, por
carta registada com aviso de recep¢ao, dando a
conhecer o projecto de venda e as respectivas
condigdes contratuais.

Trés) Gozam do direito de preferéncia, na
aquisicdo da quota a ser cedida, a sociedade e
0s outros socios, por esta ordem.
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Quatro) E nula qualquer divisdo, cessdo,
alienagdo ou oneracdo de quotas que nao
observe o preceituado no nimero antecedente.

ARTIGO NONO

(Amortizacao de quotas)

A sociedade pode amortizar qualquer quota
nos seguintes casos:

a) Por acordo;

b) Por faléncia, extin¢do ou dissolucdo de
um sdcio ou pessoa colectiva;

c) Se a quota for penhorada, dada
em penhor sem consentimento
da sociedade, arrestada ou por
qualquer forma apreendida judicial
ou administrativamente.

CAPITULO III
Dos drgaos sociais
SECCAO1
ARTIGO DECIMO
(Assembileia geral)

Um) A assembleia geral € o 6rgio supremo
da sociedade e as suas deliberagdes, quando
legalmente tomadas, sido obrigatdrias, tanto para
a sociedade como para os sdcios.

Dois) A assembleia geral reunird em
sessdo ordindria uma vez em cada ano, para
apreciacdo, aprovagdo ou modificacdo do
balango e contas do exercicio, bem como
para deliberar sobre quaisquer outros assuntos
constantes da respectiva convocatdria, e em
sessdo extraordindria, sempre que se mostrar
necessario.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

(Convocacao e reuniao da assembleia
geral)

Um) A assembleia geral serd convocada pela
administrac@o ou pelos sdcios da sociedade, por
meio de carta registada com aviso de recep¢ao,
ou telefax, com uma antecedéncia minima de
quinze dias.

Dois) Serd dispensada a reunido da
assembleia geral, bem como as formalidades
da sua convocacdo, quando mais de metade
dos sécios concorde por escrito na deliberagao
ou concorde, também por escrito, que dessa
forma se delibere, ainda que as deliberagdes
sejam tomadas fora da sede social, em qualquer
ocasido e qualquer que seja o seu objecto.

Trés) Exceptuam-se, relativamente ao
disposto no nimero anterior, as deliberagdes
que importem a modifica¢do do pacto social, a
dissolucio da sociedade ou a divisdo e cessdo de
quotas, para as quais ndo poderdo dispensar-se
as reunides da assembleia geral.

Quatro) A assembleia geral considera-se
regularmente constituida quando, em primeira
convocacdo, estejam presentes ou devidamente
representados cinquenta e um por cento do
capital social e, em segunda convocagio,

seja qual for o nimero de sdcios presentes ou
representados e independentemente do capital
que representem.

Cinco) As deliberacdes da assembleia geral
sdo tomadas por maioria simples de votos dos
sécios presentes ou representados, excepto
nos casos em que pela lei se exija maioria
diferente.

SECCAOII
Da administracao e representagao
ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Administracao)

Um) A administra¢do da sociedade pertence
as socias Patricia Cristina da Silva Camdes e
Darlene Raite Santos Meguigy, com dispensa
de caucdo, podendo ser denominadas sdcias
administradoras.

Dois) Por decisdo da assembleia geral,
poderdo ser nomeados administradores
estranhos a sociedade, ficando dispensados
de prestar caugdo, gozando da prerrogativa de
dispensa-los sempre que se justificar.

Trés) A administragdo podera constituir
mandatarios ou procuradores para a pritica
de determinados actos ou categorias de actos,
atribuindo tais poderes através de procuracio.

Quatro) Compete a administragdo exercer os
mais amplos poderes de gestdo, representando
a sociedade em juizo e fora dele, activa ou
passivamente, e praticando todos os demais
actos tendentes a realizacdo do objecto social
que a lei ou os presentes estatutos ndo reservem
a assembleia geral.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Formas de obrigar a sociedade)

Um) A sociedade fica obrigada mediante a
assinatura conjunta das sécias administradoras
Patricia Cristina da Silva Camdes e Darlene
Raite Santos Meguigy, ou dos respectivos
mandatdrios ou procuradores nos termos e
limites das respectivas procuragdes.

Dois) Os actos de mero expediente serdo
assinados por qualquer das sdcias, ou seus
mandatarios.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Direccao-geral)

Um) A assembleia geral das sécias pode
determinar que a gestdo corrente da sociedade
seja confiada a um director-geral.

Dois) Cabe a assembleia geral fixar as
competéncias do director-geral.

CAPITULO IV
Das disposicoes gerais
ARTIGO DECIMO QUINTO

(Prestacao de contas e aplicacao de
resultados

Um) O ano fiscal coincide com o ano
civil.

Dois) O balanco e a prestacdo de contas
fechar-se-ao com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano e serdo submetidos a
apreciacdo da assembleia geral, até ao dia trinta
e um de Marco do ano seguinte.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Lucros)

Um) Dos lucros apurados em cada
exercicio deduzir-se-4, em primeiro lugar,
uma percentagem legal estabelecida para a
constitui¢do do fundo de reserva legal, enquanto
se encontrar realizada nos termos da lei, ou
sempre que for necessdrio reintegra-la.

Dois) Cumprido o disposto no nimero
anterior, a parte restante dos lucros terd a
aplicac@o que for determinada pela assembleia
geral.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Resolucao de litigios)

Antes do recurso a via judicial, todos os
litigios emergentes do exercicio da actividade
da presente sociedade, em que por ventura
a sociedade interfira como litigante, serdo
definitivamente resolvidos de forma amigavel,
de acordo com as regras de arbitragem,
conciliagdo e mediacdo, bem assim pela lei
em vigor.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Disposicoes diversas)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos € nos
termos estabelecidos por lei.

Dois) Serdo liquidatdrios os membros da
administracio em exercicio a data da dissolugio,
salvo deliberacdo diferente da assembleia
geral.

Trés) Em caso de morte ou interdiciio de um
sécio, a sociedade continuard o seu exercicio
com os herdeiros, sucessores ou representantes
do sécio, 0s quais nomeardo entre si um que a
todos representa na sociedade, enquanto a quota
permanecer indivisa.

ARTIGO DECIMO NONO
(Casos omissos)

Em todo o caso omisso regularido as
disposicdes legais aplicdveis e em vigor na
Republica de Mocambique.

Maputo, cinco de Fevereiro de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

Star Printing, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia oito de Novembro de dois mil e doze, foi
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100256452, uma
sociedade denominada Star Printing, Limitada,
entre:

Primeiro: Stélio Luis Siquice, solteiro,
maior, natural de Maputo, portador do Bilhete
de Identidade n.° 110139968771J emitido aos



8 DE FEVEREIRO DE 2013

397

dezasseis de Julho de dois mil e dez, em Maputo,
morador na cidade de Maputo no Bairro da
Malanga, Avenida do Trabalho casa nimero
dois mil quinhentos e onze, rés-do-chio.

Segundo: Ramos Maria de Luis Siquice,
solteiro, maior, natural de Maputo, portadora
do Bilhete de Identidade n.° 1102014096988,
emitido aos vinte e dois de Agosto de dois mil e
onze, em Maputo, morador na cidade de Maputo
no Bairro da Malanga, Avenida do Trabalho,
casa namero catorze, rés-do-chao.

Pelo presente contrato de sociedade outorgam
e constituem entre si uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada que se regera pelas
cldusulas constantes nos seguintes artigos:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede e duracao)

A sociedade adopta a denominagao de Star
Printing, Limitada, e terd a sua sede no Bairro
Malanga, Avenida do Trabalho casa nimero
dois mil quinhentos e onze, rés-do-chao, na
cidade de Maputo podendo abrir filiais e outros
estabelecimentos no pais ou no estrangeiro,
sendo constituida por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio, para todos os efeitos
juridicos, a partir da data da sua constitui¢do.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto principal
o exercicio das seguintes actividades:

a) Fornecimento a grosso e a retalho de
produtos de publicidade e marketing
(camisetas, chapéus, canetas,
chaveiros, pastas, calenddérios,
didrios, catdlogos, jornais, bandeiras,
posters) a diversas empresas;

b) Importagdo e exportacio de produtos
diversos relacionados com publici-
dade e marketing;

c) Comercializagdo e distribui¢do da bens
de utilidade multissectorial;

d) Representa¢do comercial de marcas
e produtos;

¢) Impressdo e bordados de camisetas,
chapéus;

/) Impressao de didrios, livros, calendarios,
posters, catdlogos, revistas, pastas,
canetas, copos, pratos;

g) Impressdo digital de grande dimen-
Sao;

h) Industria grafica;

i) Comercio;

Jj) Prestagdo de servigos de consultoria,
procurement e assessoria multidis-
ciplinar com maior enfoque
para publicidade e marketing e
imagem;

k) Gestdo e organizacdo de eventos,
actividades culturais e entrete-
nimento;

1) Concepgio, elaboragdo e implementacdo
de projectos;

m) Relacdo de estudos, investigagao,
pesquisa e formulagdo em quaisquer
actividades ou sector permitido por
lei;

n) Transporte de mercadoria.

Dois) A sociedade poderdo desenvolver
outras actividades complementares ou subsidiais
do seu objecto principal, desde que devidamente
autorizada em assembleia dos sécios.

Trés) A sociedade poderd adquirir, gerir
e alienar participacdes em sociedades de
responsabilidade limitada, ainda que tenham por
objecto uma actividade diversa da sua.

Quatro) A sociedade poderdo participar e
associacdes e consdrcios comerciais, para a
prossecucdo de actividades relacionadas com
o objecto principal.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social, subscrito e integralmente
realizado em dinheiro, é de vinte mil meticais,
dividido nas seguintes quotas:

a) Uma quota no valor nominal de quinze
mil meticais, representativa de
oitenta porcento do capital social,
pertencendo ao sécio Stélio Luis
Siquice;

b) Uma quota no valor nominal de cinco
mil meticais, representativa de
vinte porcento do capital social,
pertencendo ao sécio Ramos Maria
Luis Siquice.

ARTIGO QUARTO
(Aumento de capital)

O capital social podera ser aumentado uma
ou mais vezes, mediante entradas em numerario
ou em espécie, por incorporagao de reservas ou
por outra forma legalmente permitida, mediante
deliberac@o dos sdcios tomada em assembleia
geral por maioria simples.

ARTIGO QUINTO
(Transmissao de quotas)

Um) A transmissdo, total de quotas entre
socios € livre. A transmissdo, total ou parcial
de quotas a terceiros depende sempre do
consentimento da sociedade.

Dois) Os sécios gozam do direito de
preferéncia sobre a transmissao, total ou parcial,
de quotas.

ARTIGO SEXTO
(Oneracao de quotas)

A oneragido total ou parcial, de quotas
depende da prévia autorizacio da sociedade em
assembleia geral.

ARTIGO SETIMO
(Assembleia geral e competéncia)

Compete aos sécios deliberar sobre as
seguintes matérias:

a) Altera¢do doa estatutos bem como o
aumento e a reducdo do capital;

b)Exclusdo de sécios e amortiza¢do das
respectivas quotas;

c)Aquisi¢do de quotas préprias da
sociedade;

d)Aprovagdo do balango e das contas da
sociedade e do relatério da adminis-
tra¢do, incluindo demonstrag@o de
resultado;

e)Distribuicdo de lucros e o tratamento
dos prejuizos;

f)Designac@o, remuneragdo e distribui¢do
de administradores e dos 6rgdos de
fiscalizagdo;

g)A fixacdo ou despensa da caucdo,
quando que os membros do conselho
de administragdo devem prestar;

h)A contratagdo de empréstimos e
outros tipos de financiamentos,
a emissdo de letras, livrangas e/
/ou de quaisquer outras garantias
desses mesmos financiamentos pela
sociedade.

ARTIGO OITAVO
(Competéncias de administracao)

Um) A gestido e representac@o da sociedade
competem a administragdo.

Dois) Cabe aos administradores, assinando
dois em conjunto, ou 0 s6cio com percentagem
maior de cotas representar a sociedade em juizo
e fora dele, activa e passivamente, assim como
praticar todos os actos tendentes 4 realizagdo do
objecto social e em especial:

a) Propor, prosseguir, confessar, desistir,
ou transigir em quaisquer ac¢des em
que a sociedade esteja envolvida;

b) Proceder a cobertura, movimentagdo e
encerramento de contas bancdrias.

c) Assinar todo e qualquer tipo de
contratos e documentos em nome e
representagdo de sociedades;

d) Delegar poderes em qualquer ou
quaisquer dos seus membros para
constituir mandatdrios nos termos
e para os efeitos.

Trés) Aos administradores sdo vedados
responsabilizar a sociedade em quaisquer
contactos, actos, documentos ou obrigacdes
estranhas ao objecto da mesma.

Quatro) Os actos praticados contra o
estabelecimento no nimero anterior importam
ao administrador em causa a sua destruigao,
constituindo-se a obrigacdo de indemnizar a
sociedade pelos prejuizos que esta venha a
sofrer em virtude de tais actos.
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ARTIGO DECIMO
(Vinculacao da sociedade)

Um) A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura do presidente do
conselho de administracgio;

b) Pela assinatura conjunta de dois
administradores;

c) Pela assinatura de um administrador,
nos termos e nos limites dos poderes
que lhe forem delegados pela
assembleia-geral ou pelo conselho
de administracgdo;

d) Pela assinatura de um ou mais
mandatdrios, nas condicdes e limites
do respectivo mandato.

Dois) Nos actos de mero expediente
sdo suficientes a assinatura de qualquer
administrador ou de mandatdrios com poderes
bastantes.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Fiscalizacao e funcionamento)

A assembleia geral, caso entenda necessario,
pode deliberar confiar a fiscalizacdo dos
negdcios sociais a um fiscal Gnico ou ainda
a uma sociedade de auditores de contas e
se reunird trimestralmente e sempre que for
convocado pelo presidente ou pela maioria dos
seus membros.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Omissoes)

Em tudo que ficou omisso regularido
as disposicoes da lei e demais legislacdo
aplicavel.

Maputo, vinte e dois de Novembro de dois
mil e doze. — O Técnico, llegivel.

Amber Industrial, Limitada

Certifico, para efeitos de publicag¢@o, que
no dia cinco de Fevereiro de dois mil e treze,
foi matriculada na Conservatéria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100360330,
uma sociedade denominada Amber Industrial,
Limitada

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa do codigo
comercial, entre o Fuchang Yu, de nacionalidade
Chinesa, portador do Dire n.° 11CN00016405S,
emitido pela direc¢io Nacional de Migra¢do em
Maputo, aos oito de Agosto de dois mil e doze,
residente na cidade de Maputo.

Fangbao Yang, de nacionalidade Chinesa,
portador do portador do DIRE
n.° 11CN00038119C, emitido pela direccio
Nacional de Migragdo em Maputo, aos trinta
e um de Julho de dois mil e doze, residente
na cidade de Maputo.

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominacdo Amber
Industrial Limitada, tem a sua sede na Rua
das Amemdoeiras nimero duzentos e trinta e
seis, rés-do-chao, Bairro Triunfo, podendo por
deliberac@o da geréncia abrindo ou encerando
sucursais, filiais, agéncia ou qualquer outra
forma de representacio social no pais, sempre
que as circunstancias o justificarem.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A duragdo sera por tempo indeterminado,
contando-se o seu comeco apartir da data da
assinatura da sua constitui¢@o.

ARTIGO TERCEIRO

Objecto social

Um) A sociedade tem por objectivo:

a) A importagdo e exportagcdo de
vestudrio, calcado, artigos
fotograficos, material electrénico,
plantas medicinais;

b) Vendas de pecas de automoveis;

¢) Material de constru¢@o;

d) Equipamentos de engenharia;

¢) Painés solares;

f) Produtos de limpeza;

g) Material de comunicagdo;

h) Material de escrit6rio;

i) Produtos alimenticios;

J) Produtos florestais acabados e semi-
acabados;

k) Recursos minerais;

1) Mariscos;

m) Oleogenosas;

n) Reciclagem de material diverso.

Dois) Oficina e mecianica geral
Trés) Hotel.

Quatro) Construgao civil.
Cinco) Imobilidria.

Seis) Agricultura.

Sete) Transporte.

Oito) Consultoria.

ARTIGO QUARTO
Capitais sociais

O capital social, é de cem mil meticais e
serd dividido pelos dois sdcios e na seguinte
propor¢ao:

a) Fuchang Yu, setenta porcento,
correspondente a setenta mil
meticais;

b) Fangbao Yang, trinta porcento,
correspondente a trinta mil
meticais.

ARTIGO QUINTO
Aumento de capital

O capital social poderd ser aumentado
uma ou mais vezes, pela incorporagdo dos

suprimentos feitos a caixa pelos sécios ou por
captalizagdo de toda ou parte dos lucros ou das
reservas.

ARTIGO SEXTO
Suprimentos

Naio havera prestagdo de capital, mas o sécio
(administrador) podera fazer a caixa social os
suprimentos de que ela carece, ao juro e de mais
condicdes a estabelecer em assembleia geral.

ARTIGO SETIMO
Amortizacao de quotas

A sociedade tem a faculdade de amortizar
quotas, para o que deve deliberar nos termos
do artigo duzentos e noventa e cinco do c6digo
comercial.

ARTIGO OITAVO
Geréncia

A administracdo e geréncia da empresa e
sua representac¢@o em juizo e fora dele, activa
e positivamente, serd exercida por um sécio
(gerente), dispondo dos mais amplos podes
legalmente consentidos para a execugdo e
realiza¢io do objecto.

ARTIGO NONO
Responsabilidades do gerente

E indicado o sécio Fangbao Yang como
administrador da sociedade, pelos danos a esta
causados, por actos ou comissdes praticadas por
preteri¢do dos deveres legais ou contratuais.

ARTIGO DECIMO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral reunird
ordinariamente, uma vez por ano, de preferéncia
na sede da sociedade, para apreciagdo, ou
modificagio do balanco e contas do exercicio para
deliberar sobre quaisquer outros assuntos para
que tenha sido convocada e, extraordinariamente,
sempre que for necessario.

Dois) A assembleia geral serd convocada
pelo presidente do conselho de geréncia ou por
quem o substitua, por meio de carta registada
com aviso de recepcio dirigida aos sécios com
aantecedéncia minima de trinta dias, que podera
ser reduzida para vinte dias, para assembleia
extraordindria.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Contas e resultados

Um) Anualmente serd dado um balan¢o com
data de trinta e um de dezembro.

Dois) Os lucros que o balanco registar,
liquidos de todas as dispesas e encargos, terdo
a aplicagdo de acordo com o que € previsto no
objecto social.
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ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Cassos omissos
Em todo o omisso regulardo as disposi¢oes

legais aplicdveis em vigor na Repitiblica de
Mocambique.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Dissolucao

A sociedade so se dessolverd nos cassos
previstos na lei e serd entdo liquidada conforme
o proprietario decidir

Maputo, cinco de Fevereiro de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

Naillud Consultoria
e Servicos Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia cinco de Fevereiro de dois mil e treze,
foi matriculada na Conservatdria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL100360438, uma
sociedade denominada Naillud Consultoria e
Servigos Limitada, entre:

Naira Da Esménia Miquidona Languana
Biquiza, maior, casada, de nacionalidade
Mogambicana, residente no municipio da
Matola, portador do Bilhete de Identidade n.°
110100147965B, emitido a treze de Abril de
dois mil e dez, pela Sec¢do de Identificacdo
Civil de Maputo.

Ludovique Da Gloria Mangaze Muchanga
Chilemba, maior, casada de nacionalidade
Moc¢ambicana, residente em Maputo,
portador do Bilhete de Identidade n.°
110100714850P, emitido em vinte e trés de
Dezembro de dois mil e dez , pela Seccao de
Identificacdo Civil de Maputo; e

Ilda Berta Sumbana Biquiza, maior, casada de
nacionalidade Mogambicana, residente em
Maputo, portador do Bilhete de Identidade
n.°110100278219S emitido em vinte e nove
de Junho de dois mil e dez, pela sec¢@o de
Identificacdo Civil de Maputo.

As partes acima identificadas tém, entre si,
justo e acertado o presente contrato de sociedade,
que se regerd pelas disposi¢des legas aplicdveis
e pelos termos e condigdes seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacao, duracao,
sede e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e duragao

A sociedade adopta a denominagio de
Naillud Consultoria e Servigos, Limitada,
adiante designada por sociedade, e constitui-se
sob a forma de sociedade por quotas, sendo
criada por tempo indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

Um) A sociedade tem a sua sede em Maputo,
podendo abrir sucursais, delegacdes, agéncias
ou qualquer outra forma de representacao social
em qualquer parte do territério mogambicano ou
no estrangeiro, mediante simples deliberagido do
conselho de administracéo.

Dois) O conselho de administracdo pode,
quando o julgar conveniente, transferir a sede
para qualquer outro local do territério nacional,
mediante simples deliberagao.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto prestagio
de servigos nas diversas areas de actividade,
nomeadmamente:

a) Recrutamento, selec¢do e gestdo de
recusrsos humanos;

b) Terceirizagdo de servigos;

c) Agénciamento;

d) Contabilidade e auditoria;

e) Assisténcia e representacdo juridica;

/) Traducdo;

g) Formacio;

h) Gestdo da imagem dos produtos,
Servigos e marcas;

i) Gestao de projectos de desenvolvimento
rural,

J) Gestdo de iméveis;

k) Construgio civil;

1) Turismo;

m) Transportes de carga dentro e fora
do pais;

n) Gestao de condominios;

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades industriais ou comerciais
conexas com seu objecto principal desde que
para tal obetenha aprovacdo das entidades
competentes.

CAPITULO IT
Do capital social

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente realizado
e subscrito em dinheiro, é de sete mil e
quinhentos meticais, encontrando-se dividido
em trés quotas distribuidas da seguinte forma:
a) Uma quota no valor nominal de
dois mil e quinhentos meticais,
equivalente a trinta e trés virgula
trinta e quatro por cento do capital
social, pertencente ao sécio Naira
da Esménia Miquidona Languana
Biquiza;

b) Uma quota no valor nominal de dois mil
e quinhentos meticais, equivalente a
trinta e trés virgula trinta e trés por
cento do capital social , pertencente
ao socio Ludovique da Gléria

Mangaze Muchanga Chilemba;

c¢) Uma quota no valor nominal de
dois mil e quinhentos meticais,
equivalente a trinta e trés virgula
trinta e trés por cento do capital
social, pertencente ao sécio Ilda
Berta Sumbana Biquiza.

ARTIGO QUINTO
Responsabilidade social

Um) S6 o patriménio social responde para
com os credores pelas dividas da sociedade.

Dois) A sociedade podera contratar um seguro
de responsabilidade civil para cobrir 0s riscos
inerentes ao exercicio da actividade profissional
dos seus sécios, associados, advogados
estagidrios, agentes ou mandatarios.

ARTIGO SEXTO
Prestacoes suplementares

Um) Nio serdo exigiveis prestagdes
suplementares de capital, mas os sécios poderao
conceder a sociedade os suprimentos de que
necessite, nos termos e condi¢des a determinar
pelo conselho de administragao.

Dois) Entendem-se por suprimentos as
importancias complementares que os s6cios
possam adiantar, no caso de o capital se revelar
insuficiente, constituindo tais suprimentos
verdadeiros empréstimos a sociedade.

ARTIGO SETIMO

Transmissao e oneracao de quotas

Um) A transmissdo e cessdo de quotas entre
os sdcios carece de consentimento dos outros
socios.

Dois) E nula qualquer transmissio, cessio
ou oneragdo de quotas que ndo observe o
preceituado no nimero anterior deste artigo.

ARTIGO OITAVO
Morte ou incapacidade dos sécios
A morte ou incapacidade permanente de

qualquer um dos sécios serd regulado nos
termos do Acordo Parassocial.

CAPITULO III
Dos 6rgaos sociais e representacéao da
sociedade
ARTIGO NONO
Orgaos
Para além de outros 6rgdos previstos a

sociedade terd uma assembleia geral e um
conselho de administracio.

ARTIGO DECIMO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral dos sécios retine-se
ordinariamente na sede social ou qualquer outro
sitio a ser definido pela assembleia geral, duas
vezes por ano, no més de Janeiro e durante o
terceiro trimestre de cada ano, para a apreciacao
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do Balanco Anual de Contas elei¢do de novos
sécios de capital, eleicdo de novos membros para
os 0rgdos sociais e, extraordinariamente, quando
convocada pelo conselho de administracgao,
sempre que for necessdrio, para deliberar sobre
quaisquer outros assuntos para que tenha sido
convocada.

Dois) E dispensada a reunido da assembleia
geral quando todos os socios declarem por
escrito o sentido do seu voto no documento
que inclua a proposta de deliberacio dirigido
a sociedade.

Trés) A assembleia geral pode reunir-se
sem observancia de quaisquer formalidades
prévias desde que todos os sécios estejam
presentes ou representados e todos expressem
a vontade de constitui¢do da assembleia e de
que esta delibere sobre determinado assunto,
considerando-se validas, nessas condigdes, as
deliberagdes tomadas, ainda que realizadas fora
da sede social em qualquer ocasido e qualquer
que seja o seu objecto.

Quatro) A assembleia geral serd convocada
pelo sécio-administrador, por carta registada
com aviso de recepcdo ou outro meio de
comunicacio que deixe prova escrita a todos os
socios da sociedade, com a antecedéncia minima
de trinta dias, dando-se a conhecer a ordem de
trabalhos e a informac@o necessdria a tomada de
deliberacdo, quando seja esse o caso.

Cinco) Por acordo expresso e unanime dos
sécios podem ser dispensados o prazo e as
formalidades previstas no nimero anterior.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Representacdao em assembleia geral

Um) Os sécios podem fazer-se representar
na assembleia geral por outro sécio, mediante
poderes para esse efeito conferidos por simples
carta, dirigida ao sécio-administrador até as
dezassete horas do dia anterior a reunido da
assembleia geral.

Dois) O sécio pode participar na assembleia
geral por telefone ou outros meios electronicos
que lhe permitam ouvir e ser ouvido durante as
respectivas sessoes.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Votacao

Um) A assembleia geral considera-se
regularmente constituida para deliberar quando
estejam presentes ou representados a maioria
absoluta do capital social.

Dois) Sem prejuizo do nimero trés seguinte,
as deliberacdes da assembleia geral serdo
tomadas por maioria absoluta dos votos
presentes ou representados.

Trés) As deliberacdes da assembleia geral
que importem a modificagdo dos estatutos ou
do acordo parassocial, a realizagdo de fusdes
e cisdes, a dissolucdo da sociedade, bem como
as relativas a outras matérias especialmente
previstas no acordo parassocial, serdo tomadas
por maioria qualificada de dois ter¢os dos votos
presentes ou representados.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Administracao e representacao

Um) A administracdo da sociedade é
exercida pelo conselho de administragio
eleito pela assembleia geral. O conselho de
administragdo elegerd de entre os seus membros
o respectivo presidente, o qual serd designado
por sécio - administrador.

Dois) Os membros do conselho de
administra¢do ficam desde ja dispensados da
prestagdo de qualquer caug@o para o exercicio
do cargo.

Trés) A sociedade serd gerida pelos trés
administradores.

Quatro) A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura de qualquer um dos
administradores; ou

b) Pela assinatura de um mandatério nos
termos do respectivo mandato ou
de procuracdo com poderes para
o efeito.

Cinco) Nos actos de mero expediente é
suficiente a assinatura de qualquer um dos
funciondrios.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Balancgo e prestacao de contas

Um) O ano fiscal coincide com o ano civil.

Dois) O balango e a conta de resultados
fecham a trinta e um de Dezembro de cada ano,
e carecem de aprovacao da assembleia geral.

Trés) O conselho de administracio
apresentard a aprovagdo da assembleia geral
o balango e as de contas de ganhos e perdas,
acompanhados de um relatério da situacdo
comercial, financeira e econémica da sociedade,
bem como a proposta quanto a reparti¢do de
lucros e perdas.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Resultados

Um) Os resultados da actividade da
sociedade, apds a reten¢do da parte destinada
a reserva legal, e outras obrigagdes legais da
sociedade serd repartida.

Dois) Cumprido o disposto do ndmero
anterior os resultados serdo distribuidos entre
0s socios.

CAPITULO IV
Disposicoes gerais
ARTIGO DECIMO SEXTO
Dissolucao e liquidacao da sociedade

Um) A sociedade sé se dissolve nos casos
previstos nalei, ou por deliberagio da assembleia
geral.

Dois) Declarada a dissolug@o da sociedade,
proceder-se-4 a sua liquidagcdo gozando os
liquidatarios, nomeados pela assembleia geral,

dos mais amplos poderes para o efeito.

Trés) Dissolvendo-se por acordo dos sécios,
todos eles serdo os liquidatarios.

ARTIGO DECIMO SETIMO
Disposicodes finais

As omissdes aos presentes estatutos
serdo reguladas e resolvidas de acordo com
a legislac@o aplicdvel em Mogambique.

Maputo, cinco de Fevereiro de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

MNJ Investimentos —
Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia cinco de Fevereiro de dois mil e treze,
foi matriculada na Conservatdria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL100360292, uma
sociedade denominada MNJ Investimentos
Sociedade Unipessoal, Limitada.

Nos termos do artigo noventa do Cédigo
Comercial:

Mércia Manuela Lopes Zaqueu, solteira,
natural da Beira, provincia de Sofala, de
nacionalidade Mocambicana, residente em
Maputo, Bairro do Alto-Maé, nimero trés mil
e setecentos, segundo andar, flat dois, cidade
de Maputo, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110100393433P,emitido aos dezassete de
Agosto de dois mil e dez.

Pelo presente contrato escrito particular
constitui uma sociedade por quotas unipessoal
limitada,que se regera pelos artigos seguintes.

CAPITULO 1

Da denominacao, duracao,
sede e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

A sociedade adopta a denominacio MNJ
Investimentos — Sociedade Unipessoal,
Limitada, criada por tempo indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede social em
Maputo, sita na Avenida Vinte e Quatro de Julho
de Julho, nimero trés mil e setecentos, terceiro
Andar, cidade de Maputo.

Dois) Mediante simples decisdo do sécio
unico,a sociedade podera deslocar a sua sede
para dentro do territério nacional,cumprindo
0s necessdrios requisitos legais.

Trés) O sécio tinico poderd decidir a abertura
de sucursais, filiais ou qualquer outra forma de
representagdo no pais e no estrangeiro, desde
que devidamente autorizada.
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ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto a venda e
prestacdo de servigos nas reas de:

i. Fornecimento e montagem de
equipamentos de frio;
ii. Decoragdo e venda de mobilidrio.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades conexas com o seu objecto principal
e desde que para tal obtenha aprovagdo das
entidades competentes.

Trés) A sociedade poderda adquirir
participagdes financeiras em sociedades a
constituir ou constituidas,ainda que o objecto
diferente do da sociedade,assim como associar-
se com outras sociedade para a persecucdo de
objectivos comerciais no ambito ou ndo do seu
objecto.

CAPITULO 1T
Do capital social
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro,é de vinte mil meticais,
correspondente a uma quota do unico sécio e
equivalente a cem porcento do capital social.

ARTIGO QUINTO
(Prestac6es suplementares)

O so6cio poderd efectuar prestacdes
suplementares de capital ou suprimentos
a sociedade nas condi¢des que forem
estabelecidas por lei.

ARTIGO SEXTO

(Administracao, representacao
da sociedade)

Um) A sociedade serd administrada pela
s6cia Mércia Manuela Lopes Zaqueu.

Dois) A sociedade fica obrigada pela
assinatura do administrador, ou ainda por
procurador especialmente designado para
efeitos.

Trés) A sociedade pode ainda se fazer
representar por um procurador especialmente
designado pela administragdo nos termos
e limites especificos do respectivo mandato.

CAPITULO III
Das disposicoes gerais
ARTIGO SETIMO
(Balanco e contas)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balanco e contas de resultados
fechar-se-ao com referencia a trinta ¢ um de
Dezembro de cada ano.

ARTIGO OITAVO
(Lucros)

Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-do em primeiro lugar a percentagem
legalmente indicada para constituir a reserva
legal ,enquanto ndo estiver realizada nos
termos da lei ou sempre que seja necessario
reintegra-la.

ARTIGO NONO
(Dissolucao)

A sociedade dissolve-se nos casos e nos
termos da lei.

ARTIGO DECIMO
(Disposicoes finais)

Um) Em caso de morte ou interdicdo de
dnico sdcio, a sociedade continuard com os
herdeiros ou representantes do falecido ou
interdito, os quais nomeardo entre si um que
a todos represente na sociedade, enquanto a
quota permanecer indivisa.

Dois) Em tudo quanto for omisso nos
presentes estatutos aplicar- se - a0 as disposi¢des
do cddigo comercial e demais legislacdo em
vigor na Reptblica de Mogambique.

Maputo, cinco de Fevereiro de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.
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