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MINISTERIO DA JUSTICA, ASSUNTOS
CONSTITUCIONAIS E RELIGIOSOS

DESPACHO

Um grupo de cidaddos requereu ao Ministro da Justica Assuntos
Constitucionais e Religiosos, o reconhecimento da Associacdo dos
Agentes Econdmicos Sem Fundo Timbuva — Intaca, como pessoa
juridica, juntando ao pedido os estatutos da sua constitui¢ao.

Apreciado o processo, verifica-se que se trata de uma associacio que
prossegue fins licitos, determinados e legalmente possiveis cujo acto da
constituicdo e os estatutos da mesma cumprem o escopo € 0s requisitos

exigidos por lei, portanto, nada obstando o seu reconhecimento.

Nestes termos, ao abrigo do disposto no n.° 1 do artigo 5 da Lei
n.° 8/91, de 18 de Julho, conjugado com o artigo 1 do Decreto n.° 21/91,
de 3 de Outubro, vai reconhecida como pessoa juridica a Associag¢@o dos
Agentes Econémicos Sem Fundo Timbuva — Intaca.

Ministério da Justica, Assuntos Constitucionais e Religiosos,
em Maputo, 10 de Junho de 2015. — O Ministro, Abdulrremane Lino

de Almeida.

Governo da Provincia de Manica

DESPACHO

Um grupo de cidadaos nacionais, residentes no Posto Administrativo
de Vanduzi, Distrito de Manica, provincia de Manica, requereu o
reconhecimento da Associagdo Moyo Utsitsi — ASMU como pessoa
juridica, juntando ao seu pedido os estatutos da sua constituig¢do.

Nestes termos e no disposto non.® 1 do artigo 5 da Lein.” 8/91, de 18
de Julho e artigo 2 do Decreto n.° 21/91, de 3 de Outubro, vai reconhecida
como pessoa juridica a Associagdo Moyo Utsitsi — ASMU, sem prejuizo
das autorizagOes especificas em razdo da matéria e de competéncia.

Governo da Provincia de Manica, Chimoio, 6 de Dezembro de 2013.
— A Governadora da Provincia, Ana Comoane.

ANUNCIOS JUDICIAIS E OUTROS

ACM Construcgoes, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de vinte de Novembro de dois
mil e quinze, lavrada de folhas setenta e trés e
seguintes do livro de escrituras diversas niimero
um traco A da Conservatdria dos Registos e
Notariado de Maputo a cargo de Elvira Freitas
Sumine, licenciada em Direito e notdria
superior, em plexo exercicio com fungdes de
notdria, foi constituida uma sociedade por
quotas de responsabilidades limitada deno-
minada ACM Construgdes, Limitada, na qual
¢é s6cio Momadali Assanali, que se rege pelos
artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

A sociedade adopta a denominagdo, ACM
Construcdes, Limitada, doravante, referida
apenas como sociedade, e é constituida sob

forma de sociedade comercial por quotas
unipessoal de responsabilidade limitada e
por tempo indeterminado, regendo-se pelos
presentes estatutos e pela legislacdo aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO

(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede em
Namapa, Vila-sede do distrito de Erati, pro-
vincia de Nampula, rua princiapal, bairro de
Mualangonha.

Dois) Mediante decisdo do sécio tnico,
a sociedade poderd abrir sucursais, filiais ou
qualquer outra forma de representacdo no
pais ou no estrangeiro, bem como transferir
a sua sede social para qualquer outro local
ou territério nacional, quando onde e achar
conveniente.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto a construgio
de edificios e monumentos, fundacdes e captacio
de dgua, vias de comunica¢do, comércio
por grosso com importacdo e exportagido de
mdaquinas e equipamentos para escritorios,
computadores, equipamentos periféricos e
programas informaticos, ferragens, ferramentas
e material de construcao.

Dois) A sociedade podera desenvolver outras
actividades subsididrias ou complementares
do projecto princiapal, desde que devidamente
autorizadas.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social da sociedade, inte-
gralmente subscrito e realizado em dinheiro
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¢ de duzentos e vinte mil meticais, corresponde
auma Unica quota detida pelo senhor Momadali
Assanali.

Dois) O capital social da sociedade podera
ser aumetado, mediante decisdo do sécio tnico.

ARTIGO QUINTO
(Prestacdes suplementares)

Nao sdo exigiveis prestagdessuplementares
de capital podendo, porém, o sécio Unico
conceder suprimentos a sociedade os quais
vencerdao juros nos termos e condigdes de
mercado, e sujeito ao parecer de um auditor
independente, sob forma de relatério declarando
0s eventuais enteresses e beneficios que dai
advenham para a sociedade em virtude de
determinado acordo de suprimentos.

ARTIGO SEXTO
(Cessao e oneracao)

Um) O sécio tnico podera devidir e ceder a
sua quota, bem como constituir quaisquer énus
ou encargos sobre a sua prépria quota.

Dois) A divisdo e cessdo da quota detida pelo
s6cio unico e a admissdo de um novo sécio na
Sociedade estd sujeita a disposi¢des do Codigo
Comercial, aplicdveis as sociedades por quotas
de responsabilidade limitada.

ARTIGO SETIMO
(Decisoes do sdcio unico)

As decisdes sobre matérias que por lei
sdo reservadas a deliberagdo dos sdcios serdo
tomadas pessoalemnte pelo s6cio dnico e
registadas em livro de actas destinada a esse
fim, sendo por aquele assinadas.

ARTIGO OITAVO
(Admnistracao e gestao da sociedade)

Um) A sociedade é gerida e admnistrada
pelo sdcio tnico, o senhor Momadali Assanali.

Dois) O s6cio tnico poderd designar um
admnistrador ou gerente para gerir os negdécios
e assuntos da sociedade, o qual terd os mais
amplos poderes permitidos por lei e pelos
presentes estatutos conducentes a realizacio do
objecto social da sociedade.

Tres) A sociedade obriga-se pela assinatura
do sdcio unico, ou pela assinatura dum manda-
tario, admnistrador ou gerente dentro dos
limites eestabelecidos no respectivo mandato
ou procuragao.

Quatro) Em nenhum caso a sociedade sera
obrigada em actos ou documentos que néo digam
respeito as operagdes sociais, designadamente
em letras, fiangas ou abonagdes, a ndo ser que
especificamente deliberado pelo sécio tnico.

ARTIGO NONO
(Negocios entre sécio e a sociedade)

O negdcio juridico celebrado, directamente
ou por interposta pessoa, entre a sociedade

e o sécio tnico, deve constar sempre dum
documento escrito, ser necessario, util ou
conveniente a procecussio do objecto da
sociedade sob pena de nulidade.

ARTIGO DECIMO
(Contas da sociedade)

Um) O exercicio social concide com o ano
civil e o balanco fechar-se-a com referéncia a
trinta e um de Dezembro de cada ano.

Dois) As contas da sociedade deverdo ser
aprovadas antes do fim do primeiro trimestre
do ano seguinte.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Distribuicéo de lucros)

Dos lucros apurados em cada exercicio serdo
deduzidos os seguintes montantes,pela seguinte
ordem de prioridades:

a)Vinte por cento para constitui¢do do
fundo de reserva legal;

b) Dividendos ao sdcio;

c)Amortizacoes das obrigacdes da
sociedade perante socio, corres-
pondentes a suprimentos e outras
contribuicdes para a sociedade, que
tenham sido realizadas;

d) Outras prioridades decididas pelo
socio unico.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Dissolucao e liquidacao)

Um) A sociedade dissolve-se nos termos
fixados por lei.

Dois) Declarada a dissolugdo da sociedade,
proceder-se 4 sua liquidacdo gozando os
liquidatarios nomeados pelo sécio tnico, dos
mais amplos poderes para o efeito.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Casos omissos)

Qualquer matéria ou assunto que nao tenha
sido tratada nos presentes estatutos reger-se-a
pelo disposto no Cédigo Comercial e outra
legislacao pertinente em vigor na Republica
de Mocambique.

Esta conforme.
Conservatéria dos Registos e Notariados
de Monapo, vinte de Novembro de dois mil

e quinze. — A Conservadora, Elvira Freitas
Sumine.

Tropical Holiday Holdings
(PTY), Limitada,

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de dez de Dezembro de dois mil
e catorze, lavrada a folhas oitenta e dois a
oitenta e trés do livro de notas para escrituras

diversas nimero cento noventa e sete desta
Conservatéria dos Registos de Inhambane
a cargo de Rodrigues Carlos, conservador e
notdrio técnico em substituicao do conservador
em pleno exercicio de fung¢des notariais, foi
celebrada uma escritura de alteracio do pacto
social por:

David David Foloco Junior, residente em
Balane um, a cidade de Inhambane, titular do
Bilhete de Identidade n.° 080100228193Q, de
vinte de Maio de dois mil e dez, que outorga
neste acto na qualidade de procurador e
advogado da sociedade Tropical Holiday
Holdings (PTY), Limitada, com sede na praia
da Barra cidade de Inhambane, matriculada
nos livros de Entidades Legais sob o nimero
setecentos € dezanove, folhas sessenta e sete
verso, do livro C trago quatro e no livro E trago
sete e da sociedade Barra Sea Side Lodge,
Limitada, com sede em conguiana, na praia
da Barra, cidade de Inhambane, devidamente
representado pelo seu Advogado David
David Foloco Junior, residente na cidade de
Inhambane.

Assim presente o disse:

Que os seus representados manifestaram o
interesse de trespassar as acgdes da sociedade
Tropical Holiday Holindins (PTY), Limitada.

E pela presente escritura ptiblica a sociedade
Tropical Holidins (PTY), Limitada, com
sede na praia da Barra cidade de Inhambane,
trespassa as acc¢des a favor da sociedade Barra
Sea Side Lodge, Limitada, com todos direitos
e obrigacdes

Que em tudo ndo alterado por esta mesma
escritura publica continuam a vigorar as dispo-
sicdes do pacto social anterior.

Inhambane, trés de Novembro de dois mil
e quinze. — O Técnico, llegivel.

A S Ribeiro — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia vinte e trés de Novembro de dois
mil e quinze, foi matriculada na Conserva-
toria do Registo de Entidades Legais sob
NUEL 100676559, uma entidade denominada
A S Ribeiro — Sociedade Unipessoal, Limitada,
entre:

Anténio José Sobreiro Rodrigues Ribeiro,
casado, natural de Portugal, nacionalidade
portuguesa, residente em Inhambane, nova
Mambone, Ndenga, portador do DIRE
n.° 08PT00074896J, emitido aos seis de
Fevereiro de dois mil e quinze, pelo Servi¢o
de Migragdo de Maputo.
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Que pelo presente instrumento constitui por
si uma sociedade de quotas de responsabilidade
limitada, que reger-se-4 pelos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

A sociedade adopta a denominagio de
A S Ribeiro — Sociedade Unipessoal, Limi-
tada, sociedade comercial por quotas de res-
ponsabilidade limitada, e dura por um tempo
indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A sociedade tem a sua sede na cidade de
Maputo no bairro de polana, Avenida Samuel
Kankhomba, nimero seiscentos e sessenta
e dois, no Distrito Municipal Kampfumo.
Mediante simples delibera¢@o da administracao,
a sociedade pode autorizar, a deslocacdo da
sede dentro do territério nacional, cumprindo
0s necessdrios requisitos legais.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

A sociedade tem por objecto a prestagdo de
servicos nas dreas de:

a) Consultoria;

b) Gestdo e administragdo de seguros
€ resseguros;

¢) Importagdo e exportagdo.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de cem mil meticais,
representado pelo unico sécio Anténio José
Sobreiro Rodrigues Ribeiro.

Dois) O capital social poderd ser aumentado
uma ou mais vezes por deliberagdo da as-
sembleia geral, que determinara os termos e
condicdes em que se efectuard o aumento.

ARTIGO QUINTO
(Administracao e representacao)

A administracdo e a representacdo da
sociedade Sdo exercidas pelo sécio tnico
Antoénio José Sobreiro Rodrigues Ribeiro, bem
assim como as movimentacdes das contas
bancdrias tituladas da sociedade .

ARTIGO SEXTO
(Representacao na assembleia geral)

O sécio pode livremente designar quem
o representard na administragiio atravé da
procuragdo ou carta mandadeira.

ARTIGO SETIMO
(Disposicoes finais)

No caso de falecimento do sécio enquanto a
quota se mantiver em comunhao,os hereditarios
os sucessores gozardo do directo de preferéncia
alienacdo da quota.

Maputo, vinte e quatro de Novembro de dois
mil e quinze. — O Técnico, llegivel.

HWA Minerais, Limitada

Certifico, para efeitos de publicag¢@o, dos
estatutos da sociedade em que s@o s6cios:

Gao Jingle, portador do Passaporte
n.° E23783003, emitido aos vinte e seis
de Julho de dois mil e treze, pelos Servicos
de Entradas e Saidas da China; e

Gao Jianqiang, portador do Passaporte
n.° E44343827, emitido aos vinte e sete
de Fevereiro de dois mil e quinze, pelos
Servicos de Entradas e Saidas da China.

Ambos maiores, solteiros, naturais de Henan,
de nacionalidade chinesa e residentes na cidade
da Beira, constituem uma sociedade nos termos
do artigo noventa do Cédigo comercial, com
NUEL 100652447, que se regerd pelas causulas
seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO

Um) A sociedade adopta a denominagdo,
HWA Minerais, Limitada, com sede na cidade
da Beira.

Dois) Por simples deliberagdo da admi-
nistracdo, a sede poderd ser deslocada dentro
do territdrio nacional, podendo ainda da mesma
forma, a sociedade estabelecer domicilio
particular para determinados negdcios.

Trés) Também por simples deliberacido da
administracdo, a sociedade pode criar sucursais,
agéncias, delegacdes ou outras formas locais
de representacdo no territério nacional ou no
estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO

A duragdo da sociedade € por tempo inde-
terminado.

ARTIGO TERCEIRO

A sociedade tem por objecto:

Extra¢do mineral, processamento e seus
derivados, transporte, comércio e
importacio & exportagdo, presta-
¢do de servicos e outras actividades
que a sociedade achar conveniente
desde que estejam devidamente
autorizadas pelas autoridades
competentes.

ARTIGO QUARTO

Por deliberagdo da administragdo ¢ permi-
tida a participac¢do da sociedade em quaisquer
outras empresas societdrias, agrupamentos
de empresas, sociedades, holdings, joint-
-ventures, ou outras formas de associa¢@o, uniao
ou de concentracdo de capitais.

ARTIGO QUINTO

O capital social, totalmente subscrito é
realizado em dinheiro, é de cem mil meticais,
devido em duas quotas desiguais assim distri-
buidas:

a) Uma quota do valor nominal de sessenta
mil meticais, correspondente a
sessenta por cento do capital social
pertencente ao sécio Gao, Jingle;

b) Uma quota do valor nominal de qua-
renta mil meticais, correspondente
a quarenta por cento do capital
social pertencente ao sécio Gao,
Jiangiang.

Dois) Por deliberacio da assembleia geral, o
capital social podera ser aumentando mediante
entrada em numerdaria ou espécie, bem como
pela incorporagdo de suplemento ou lucros,
ou reservas.

ARTIGO SEXTO

Um) A administragdo da sociedade e a
sua representaciio em juizo ou fora dele, serd
remunerada e fica a cargo do sécio, Gao,
Jingle que, desde ja, ¢ nomeado administrador.
O administrador da sociedade pode constituir
procuradores para a pratica de determinados
actos ou categorias de actos.

Dois) Para vincular a sociedade em todos
os actos e contratos € suficiente a assinatura do
administrador nomeado.

Trés) Em amplia¢@o dos poderes normais de
administragdo, o administrador poderd ainda:

Quatro) Comprar, vender, efectuar contratos
de leasing e tomar de arrendamento ou trespasse
quaisquer bens méveis e imoveis de, e para a
sociedade.

Cinco) Adquirir viaturas automdéveis, ma-
quinas e equipamentos, podendo assinar os
competentes contratos de leasing.

ARTIGO SETIMO

Os sdcios podem fazerem-se representar em
deliberacdo de sécios por mandatario nos termos
expressos em carta dirigida ao presidente da
assembleia geral.

ARTIGO OITAVO

A cessdo de quotas a favor de estranhos
depende do consentimento da sociedade,
gozando esta, em primeiro lugar, e os restantes
socios ndo cedentes, em segundo lugar, do
direito de preferéncia na respectiva aquisicao.

ARTIGO NONO

Por morte ou incapacidade de qualquer
socio, os herdeiros ou seus representantes,
exercerdo em comum os respectivos direitos,
enquanto a quota permanecer indivisa, devendo
dentre eles nomearem um que a todos represente
na sociedade.

ARTIGO DECIMO
Em todo o omisso regulardo as disposi¢oes
legais aplicaveis e em vigor na Republica
de Mocambique.
Esta conforme.

Beira, onze de de Setembro de dois mil
e quinze. — O Conservador, llegivel.
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Enersystems, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
por escritura do dia vinte e oito de Agosto
dois mil e quinze, lavrada de folhas cento e
seis a folhas cento e oito do livro de escrituras
avulsas nimero cinquenta e cinco do Primeiro
Cartorio Notarial da Beira, a cargo do Mestre
Jodo Jodo Ndaipa Maruma, notdrio superior
do referido cartério, procedeu-se a cessdo da
totalidade das quotas que o sécio Anténio
Marques Martins possui na sociedade no valor
total de doze mil e quinhentos meticais, valor
este que declara ja ter recebido, desligando-se da
sociedade e adquirida pelo novo sécio admitido
na sociedade, Salvado Hagy Nuro Mamade
Ibrahimo e a designag@o do sécio Francisco José
Pinto Amaral como administrador da sociedade.

Que, em consequéncia da divisdo, cessdo
de quotas e e nomeagio de nova administragao
alteram o texto dos artigos quinto e sétimo do
pacto social os quais passam a ter a seguinte
nova redacc¢do:

ARTIGO QUINTO

O capital social, integralmente subs-
crito e realizado em dinheiro, é de
cinquenta mil meticais, correspondente
a soma de duas quotas, sendo uma de
trinta e sete mil e quinehentos meticais,
correspondendo a setenta e cinco por cento
do capital social pertencente a Francisco
José Pinto de Amaral e outra de doze mil
e quinhentos meticais, correspondendo a
vinte e cinco por cento do capital social,
pertencendo ao sécio Salvado Hagy Nuro
Mamad Ibrahimo.

ARTIGO SETIMO

A administracdo e representagio
da sociedade em juizo e fora dele,
activa ou passivamente, serd exercida
pelo sé6cio Francisco José Pinto de
Amaral, que desde ji fica nomeado
administrador, com dispensa de caugdo,
com ou sem remunerag@o conforme vier
a ser estabelecido em assembleia geral,
bastando a sua assinatura para obrigar a
sociedade em todos os actos e contratos.

Que em tudo o mais nao alterado se mantém o
texto do contrato social original da constituicdo
da sociedade.

Est4 conforme.

Primeiro Cartério Notarial da Beira, trés
de Setembro de dois mil e quinze. — A Notdria,
Jaquelina Jaime Nuva Singano Vinho.

Grupo Ema, Limitada

Certifico, para efeitos de publicac@o, que
por escritura do dia vinte e dois de Outubro de
dois mil e quinze, lavrada de folhas vinte e
oito a folhas trinta do livro de escrituras avulsas

ndmero cinquenta e sete do Primeiro Cartério
Notarial da Beira, a cargo do mestre Jodo Jaime
Ndaipa Maruma, notdrio superior respectivo, o
sécio Ivo Paulo Correia da Gama Faia dividiu
a sua quota de cinquenta mil meticais, que
possuia na sociedade comercial por quotas
de responsabilidade limitada, Grupo Ema,
Limitada, com sede na Cidade da Beira, em duas
quotas, sendo uma quota de trinta mil meticais
que cedeu a Elisa Anténio Carqueijeiro e outra
de vinte mil meticais que cedeu a Adelaide
Maria Furtado Faia.

Que, em consequéncia da divisdo e cessdo
de quotas, o artigo sexto do pacto social passou
a ter a seguinte nova redaccio:

ARTIGO SEXTO

O capital social, subscrito e realizado
em dinheiro, é de cem mil meticais e cor-
responde a soma de duas quotas, assim
distribuidas:

a) Uma quota do valor nominal de
oitenta mil meticais, corres-
pondente a oitenta por cento
do capital social, perten-
cente a socia Elisa Anténio
Carqueijeiro;

b) Uma quota do valor nominal de
vinte mil meticais, corres-
pondente a vinte por cento do
capital social, pertencente a
sécia Adelaide Maria Furtado
Faia.

Esta conforme.
Primeiro Cartério Notarial da Beira, vinte
e seis de Outubro de dois mil e quinze. —

A Notaria, Jaquelina Jaime Nuva Singano
Vinho.

Aarah Comercial, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, da
sociedade Aarah Comercial, Limitada, matri-
culada sob NUEL 100568749, que consiste na
alterac@io dos artigos terceiro e sexto do pacto
social que passa a ter a seguinte redacgao:

ARTIGO TERCEIRO

Um) O capital social, subscrito e inte-
gralmente realizado em dinheiro, é de cem
mil meticais e corresponde a duas quotas
assim distribuidas.

a) Uma quota no valor nominal de cem
mil meticais correspondente a
cinquenta por cento do capital
social pertencente ao sécio
Riyazali Chhotubhai Charania;

b) Uma quota no valor nominal de cem
mil meticais correspondente a
cinquenta por cento do capital
social pertencente ao sécio
Rahim Chhotubhai Charaniya.

Dois) A sociedade deixa de ser
unipessoal pela entrada de mais um
socio, passando a denominar-se Aaraha
Comercial, Limitada.

ARTIGO SEXTO

Um) A divisdo e cessao total ou parcial
das quotas dos sécios fica condicionada
ao exercicio do direito de preferéncia das
partes a sua decisao em primeiro lugar e
da empresa em segundo lugar para fundos
de dez por cento da reserva legal.

Dois) Cabe aos sécios gerente dividir
ou ceder as suas quotas para quem bem
entenderem na qual indicara a identi-
dade do cessiondrio e as condi¢des da
projectada cessdo.

Trés) E da responsabilidade dos sdcios
gerentes e a representacao em juizo ou fora
dele a quem for indicado com poderes
para o acto de cardcter urgente que niao
possam esperar pela sua presenga perante
o notdrio.

Esta conforme.

Beira, trés de Agosto de dois mil e quinze.
— Conservadora, llegivel.

Primavera Uma
Biotecnologia, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, da
sociedade Primavera Uma Biotecnologia,
Limitada, 100658828, entre Lusan Fu, de
nacionalidade chinesa, casado, natural de
China e residente na Beira, e Jiexi Wang, de
nacionalidade chinesa, maior, solteiro, natural
da China e residente na Beira.

E constituida uma sociedade comercial por
quotas nos termos do artigo noventa que se
regerd pelas seguintes cldusulas:

ARTIGO PRIMEIRO
(Sede)

A sociedade tem a sua sede na cidade da
Beira, Avenida Eduardo Mondlane, nimero
seiscentos e oitenta e quatro, rés-do-chdo
e primeiro andar.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto)

A sociedade tem por objecto a venda de suple-
mentos naturais.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A sociedade durara por tempo indetermi-
nado.
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ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
erealizado em dinheiro, € de cinquenta mil meti-
cais correspondente a soma das duas quotas
assim distribuidas:

a) Uma quota de valor nominal de trinta
mil meticais, correspondente a ses-
senta por cento do capital social,
pertencente ao sécio Lusan Fu;

b) Uma quota de valor nominal de vinte
mil meticais, correspondente a
quarenta por cento do capital social,
pertencente ao sécio Jiexi Wang.

Dois) Nao haverd prestacdes suplementares
do capital, podendo os sécios, no entanto, fazer
suprimentos a sociedade nas condi¢des fixadas
pela assembleia geral.

ARTIGO QUINTO
(Administracao)

Um) A administracdo da sociedade e sua
representagdo em juizo ou fora dele pertencem
ao socio Lusan Fu, com dispensa de caug@o,
podendo, no caso de falta temporaria deste, o
sécio Jiexi Wang praticard actos de caracter
urgente, que nao possam esperar pela cessacao
da falta ou pela elei¢do de novo administrador.

Dois) Para obrigar a sociedade é necessaria
apenas uma assinatura.

ARTIGO SEXTO
(Cedéncia)

Um) A divisdo e transmissao total ou parcial
das quotas a sdcios ou terceiros dependem da
autorizacdo prévia da assembleia geral.

Dois) Os sécios gozam do direito de prefe-
réncia na aquisi¢do das quotas ou parte delas.

ARTIGO SETIMO
(Exercicio)

Um) O exercicio social conscide com o
ano civil.

Dois) O balanc¢o e contas fechar-se-do com
referéncia a trinta e um de Dezembro de cada
ano e serdo submetidos a assembleia geral com
o parecer do técnico de contas.

ARTIGO OITAVO
(Lucros)
Os lucros da sociedade terdo a seguinte
aplicacdo:
a) Vinte e cinco por cento para o fundo
de reserva legal;

b) O restante serd distribuido pelos sécios
na proporg¢do das suas quotas.

ARTIGO NONO
(Dissolucao)

Um) A sociedade ndo se dissolve por morte,
insolvéncia, interdi¢ao ou inabilita¢do de qual-
quer dos sécios.

Dois) Nos casos de interdi¢éio ou inabilitagdo
de qualquer dos sdcios, a respectiva quota serd
administrada pelo representante legal do sécio
interdito ou inabilitado.

Trés) A sociedade s6 se dissolve nos termos
da lei ou por deliberac@o dos sdcios, que repre-
sentem pelo menos cinquenta e um por cento
do respectivo capital.

ARTIGO DECIMO
(Lacunas)

Todos os casos omissos serdo regulados
pelas disposi¢des do Cdédigo Comercial e
demais legislagdo vigente na Reptblica de
Mogambique.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Vigéncia)
Este contrato considera-se celebrado a partir

da data, em que sejam reconhecidas presen-
cialmente as assinaturas dos sécios pelo notario.

Esta conforme.

Beira, vinte e seis de Outubro de dois mil
e quinze. — O Técnico, llegivel.

Foto Beira — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, da
sociedade Foto Beira — Sociedade Unipessoal,
Limitada, matriculada sob NUEL 100629259,
entre, Mingxing Huang, solteiro maior, natural
de Jilin, de nacionalidade chinesa, residente na
Rua Jodo Queirds, no Bairro Palmeiras I, nesta
cidade da Beira, constitui uma sociedade por
quota unipessoal de responsabilidade limitada
que se regerd de acordo nos termos do artigo
noventa com os seguintes estatutos.

ARTIGO UM

E constituida e serd regida nos termos da lei
dos presentes estatutos, uma sociedade comercial
por quota unipessoal de responsabilidade
limitada que terd a denominagdo de Foto Beira,
— Sociedade Unipessoal, Limitada.

ARTIGO DOIS

A sociedade tem sua sede nesta cidade
da Beira, provincia de Sofala, podendo por
deliberacio da assembleia geral transferi-la para
outro local, abrir, manter ou encerrar sucursais,
ou outra forma de representagdo em territrio
mogambicano.

ARTIGO TRES

Um) A sociedade tem por objecto:
a) O comércio com importacdo e expor-
tacdo; servigos afins;
b) Industria.

Dois) A sociedade poderd desenvolver
outras actividades conexas, complementares ou
subsididrias da actividade principal desde que
ndo sejam contrdrias a lei e quando as mesmas
sejam devidamente autorizadas e licenciadas.

Unico: E da competéncia do sécio deliberar
sobre as actividades compreendidas no objecto
contractual que a sociedade efectivamente exer-
cerd, também sobre a suspensdo ou cessio de
uma actividade que venha a ser exercida.

ARTIGO QUATRO

A sociedade tem o seu inicio a partir da
data da celebracdo do presente contrato e a sua
duragdo € por tempo indeterminado.

ARTIGO CINCO
Capital social e quotas

Um) O capital social, subscrito e inte-
gralmente realizado em dinheiro, € de cinquenta
mil meticais, e correspondente a uma quota
pertencente ao sécio Mingxing Huang.

Dois) O capital da sociedade podera ser
aumentado de acordo com as necessidades da
sua evolugdo pelos lucros e suas reservas, com
ou sem admissdo de novos socios.

ARTIGO SEIS
Administracao

A administra¢do e a representacdo da
sociedade pertence ao sécio-gerente Mingxing
Huang.

a) Para obrigar a sociedade é suficiente a
assinatura do sécio gerente;

b) A sociedade pode constituir mandatario
mediante a outorga de procuracio
adequada para o efeito.

ARTIGO SETE

Casos omissos

Em todo o omisso regulardo as disposi¢oes
legais em vigor na Republica de Mocambique
sobre as sociedades por quotas, nomeadamente
o c6digo comercial vigente.

Esta conforme.

Beira, vinte e quatro de Setembro de dois mil
e quinze. — A Conservadora, llegivel.

Seven, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura do dia vinte e oito de Agosto
dois mil e quinze, lavrada de folhas cento e
nove a folhas cento e dez do livro de escrituras
avulsas nimero cinquenta e cinco do Primeiro
Cartério Notarial da Beira, a cargo do mestre
Jodo Joao Ndaipa Maruma, notdrio superior
do referido cartdrio, procedeu-se a divisdo e
cessdo da totalidade das quotas que a sécia B
Fresh, Limitada possui na sociedade no valor
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total de vinte e cinco mil meticais, valor este
que declara ja ter recebido, desligando-se da
sociedade e adquiridas pelos sdcios, Francisco
José Pinto de Amaral e José Manuel Correia
D’ Almeida Lopes e a designac@o destes sdcios
como administradores da sociedade. Que, em
consequéncia da divisdo, cessdo de quotas e
e nomeagdo de nova administra¢do alteram o
texto do artigo quarto e o nimero um do artigo
décimo primeiro do pacto social os quais passam
a ter a seguinte nova redacgdo:

ARTIGO QUARTO

O capital social, integralmente subs-
crito e realizado em dinheiro, € de cin-
quenta mil meticais, correspondente
a seguinte distribuicdo:

a) Uma quota no valor nominal de
vinte e cinco mil meticais,
correspondentes a cinquenta
por cento do capial social,
pertencente ao socio Francisco
José Pinto de Amaral;

b) Uma quota no valor nominal de
vinte e cinco mil meticais,
correspondentes a cinquenta
por cento do capital social,
pertencente ao sécio José
Manuel Correia D’ Almeida
Lopes;

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

A administragdo da sociedade e a sua
representagdo serd exercida pelos socios
Francisco José Pinto de Amaral e José
Manuel Correia D’ Almeida Lopes que
ficam desde jd nomeados administradores,
bastando a assinatura de um deles para
obrigar a sociedade em todos os actos e
contratos.

Que em tudo o mais nao alterado se mantém o
texto do contrato social original da constituicao
da sociedade.

Esta conforme.
Primeiro Cartério Notarial da Beira,
trés de Setembro de dois mil e quinze. —

A Notaria, Jaquelina Jaime Nuva Singano
Vinho.

Papelaria e Tipografia Beira
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
por escritura do dia um de Setembro de dois
mil e quinze, lavrada de folhas cento e quarenta
a folhas cento quarenta e cinco do livro de
escrituras avulsas nimero cinquenta e cinco,
do Primeiro Cartério Notarial da Beira, a cargo
do Mestre Jodo Jaime Ndaipa Maruma, notério
superior do mesmo cartério, foi constituida

por Carlos Alberto Nogueira de Nobrega, uma
sociedade comercial por quotas de respon-
sabilidade limitada Papelaria e Tipografia
Beira — Sociedade Unipessoal Limitada, a qual
se regerd nos termos das cldusulas seguintes:

CAPITULO |

Da denominacao, sede, duracao
e objecto social

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade adopta a denominagdo Papelaria
e Tipografia Beira — Sociedade Unipessoal,
Limitada, com sede na cidade da Beira, a Rua
Largo Luis de Camdes, nimero um, Bairro
do Chaimite, podendo abrir, encerrar filiais,
agéncias, delegacodes, sucursais ou outras formas
de representacdo em qualquer ponto do territério
nacional ou no estrangeiro, bastando que o sécio
o decida e seja legalmente autorizado.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A duragdo da sociedade serd por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da sua escritura.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem como objecto o
exercicio das actividades de tipografia, pape-
laria e carimbos.

Dois) Por decisao do sécio, a sociedade
poderd exercer qualquer outro ramo de acti-
vidade desde que esteja devidamente autorizada
pelas autoridades competentes, assim como
participar no capital de outras sociedades,
associar-se a elas sob qualquer forma legalmente
consentida.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente realizado em
dinheiro, é de duzentos e cinquenta mil meti-
cais, representado por uma quota do mesmo
valor, pertencente ao socio Carlos Alberto
Nogueira de Nobrega.

ARTIGO QUINTO
(Aumento de capital)

O capital social poderd ser aumentado
uma ou mais vezes, mediante entrada em
numerdario ou em espécie, pela incorporacéo dos
suprimentos feitos a sociedade pelo s6cio ou por
capitalizagio de todo ou parte dos lucros ou das
reservas, mediante decisdao do sdcio.

ARTIGO SEXTO
(Suprimentos)

Nao havera prestacdes suplementares de
capital, mas o sécio poderd fazer a sociedade
os suprimentos de que ela carecer.

ARTIGO SETIMO
(Geréncia)

Um) A administragdo e gestao da sociedade
e a suarepresentacdo em juizo e fora dele, activa
e passivamente, cabe ao tnico sécio Carlos
Alberto Nogueira de Nobrega, que desde ja fica
nomeado gerente, bastando a sua assinatura para
vincular a sua sociedade.

Dois) Sempre que necessdrio, o sdcio-
gerente poderd nomear um mandatirio para
representar a sociedade, o que o fard mediante
procuragdo notarial

ARTIGO OITAVO
(Derrogacao)

As normas legais dispositivas poderdo ser
derrogadas por deliberacio social

ARTIGO NONO
(Contrato do sécio com a sociedade)

Fica autorizada a celebraciio de quaisquer
contratos entre o sécio Unico e a sociedade,
desde que se prendam com o objecto social.

ARTIGO DECIMO
(Contas e resultados)

Anualmente serd dado um balanco com a
data de trinta e um de Dezembro. Os lucros que
o balango registar, liquidos de todas as despesas
e encargos terdo a seguinte aplicacio:

a) Constitui¢do do fundo de reserva legal,
enquanto ndo estiver realizado nos
termos da lei, ou sempre que seja
necessdario reintegra-lo;

b) Constitui¢do de outras reservas que
seja decidido criar, em quantias que
0 sdcio julgar conveniente;

¢) O remanescente constituira dividendo
para o sécio.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Inabilitacao, interdicdo ou morte do sécio)

Um) A sociedade nao se dissolve com a
inabilitagdo ou interdi¢do do sécio, ficando a
ser gerida pelos herdeiros ou por quem lhes
represente.

Dois) Em caso de morte, a quota do sécio
serd dividida pelos herdeiros, transformando-
se, por conseguinte a sociedade em sociedade
comercial por quotas de responsabilidade
limitada ou mantendo-se como unipessoal
limitada, conforme ao caso couber.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Dissolucao)

A sociedade s6 se dissolve nos casos
pre-vistos na lei e serd entdo liquidada como
0 socio decidir.
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ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Autorizacao)

A sociedade entra em actividade na data
da outorga da escritura publica.

ARTIGO DECIMO QUARTO

(Casos omissos)

Em todo o omisso regulardo as disposi¢oes
legais aplicdveis e em vigor na Republica de
Mocambique.

Esta conforme.

Primeiro Cartério Notarial da Beira, dezas-
sete de Setembro de dois mil e quinze. —

A Notaria, Jaquelina Jaime Nuva Singano
Vinho.

Rani Comunicacoes
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de dois de Maio de dois mil e
quinze, exarada de folhas trinta e oito a trinta e
nove, do livro de notas para escrituras diversas
nimero nove traco B, da Conservatéria dos
Registos e Notariado da Maxixe, perante
Agrato Ricardo Covele, licenciado em Direito,
conservador e notdrio superior, em exercicio
na mesma conservatdria com funcdes notariais,
se procedeu a escritura de constitui¢do de
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada denominada, Rani Comunicag¢des
— Sociedade Unipessoal, Limitada, nos termos
seguintes:

E celebrado o presente contrato de socie-
dade, nos termos do artigo noventa do Codigo
Comercial, por:

Hitesh Javaharlal Bagoandas, solteira, de trinta
e seis anos de idade, natural de Homoine e
residente no bairro Chambone-5, portador
do Dire n.° 08PT00041735F, emitido aos
catorze de Setembro de dois mil e doze,
pelos Servicos Provinciais de Migracéo de
Inhambane.

Pelo presente contrato de sociedade, constitui
uma sociedade por quotas de responsabili-
dade limitada, que se regerd pelas cldusulas
seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

Um) A sociedade comercial denominada
Rani Comunicagdes — Sociedade Unipessoal,
Limitada, doravante referida apenas como
sociedade comercial por quotas unipessoal de
responsabilidade limitada, com sua sede na
cidade da Maxixe.

Dois) A sociedade podera por decisdo do
sécio tnico, transferir a sua sede para qualquer
ponto da provincia ou mesmo do pais, incluindo

a abertura ou enceramento de agéncias, filiais,
sucursais, delegacdes ou outra forma de repre-
sentacdo social.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A duragdo da sociedade € por tempo inde-
terminado, contando-se o seu comeco a partir
da data da assinatura da escrita publica.

ARTIGO TERCEIRO
Objectivo

Um) A sociedade tem por objectivo, comer-
cializagdo de créditos para telemdveis.

Dois) A sociedade poderd ainda desenvolver
outras actividades complementares ou subsi-
didrias do objecto principal, desde que obtenha
a devida autorizagdo.

ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social, integralmente realizado
e subscrito em dinheiro, é de cinquenta mil
meticais, equivalente a cem por cento do
capital social, pertencente a Histesh Javaharlal
Bagoandas.

Dois) O capital social podera ser aumentado
por contribui¢do em dinheiro ou bens, de acordo
com 0S novos investimentos, ou por incor-
poragdo de reservas.

ARTIGO QUINTO
Decisao do soécio unico

Um) Caberd ao sécio Unico, sempre que
necessario, o exercicio dos actos seguintes:

a) Apreciagdo, aprovacdo ou rejei¢do do
balango e das contas exercicio;

b) Decisdo sobre a aplicagdo dos resul-
tados;

¢) Designacio dos gerentes e determina-
¢do da sua remuneracdo.

Dois) Compete ao sdcio tinico, sempre que
necessario, decidir sobre assuntos da actividade
da sociedade que ultrapassam a competéncia
dos gerentes.

Trés) Em caso de auséncia de condigdes
favordveis para a contratagdo de gerentes,
a geréncia da sociedade ficara sob cargo do
sécio tnico.

Quatro) E de exclusiva competéncia do sécio
unico deliberar sobre alienacido dos principais
activos da sociedade, podendo também o repre-
sentante caso tenha instrumento com bastantes
poderes.

ARTIGO SEXTO
Geréncia e representacao da sociedade

A geréncia da sociedade, sem caucdo e
com remunera¢do ou sem ela, fica a cargo
do sécio tnico que poderd delegar os seus
poderes em pessoa de sua escolha, por meio de
procuragdo, o qual ostentara todos os poderes
de competéncias.

ARTIGO SETIMO

Em tudo quanto fica omisso, regular-se-a
pela legislagdo aplicdvel nas sociedades por
quotas e em vigor na Republica de Mocambique.

Esta conforme.

Conservatéria dos Registos de Maxixe,
treze de Novembro de dois mil e quinze. —
O Conservador, llegivel.

Transportes Yasser Ragu
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publica¢do, que
por escritura de nove de Novembro de dois
mil e quinze, lavrada de folhas oitenta e duas
a folhas oitenta e trés do livro de notas para
escrituras diversas nimero treze trago B, da
Conservatdria dos Registos de Boane, a cargo
de Lourdes David Machavela, conservadora
e notdria superior, foi constituida por Yasser
Amarcy Ragd Lakman, uma sociedade
unipessoal por quotas de responsabilidade
limitada denominada Transportes Yasser Ragu
—Sociedade Unipessoal, Limitada, que se regera
pelas clausulas constantes dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO

Um) A sociedade Transportes Yasser
Ragi — Sociedade Unipessoal, Limitada
¢ uma sociedade comercial por quotas de
responsabilidade limitada, com autonomia
financeira e administrativa prépria, que se rege
pelos presentes estatutos e pelos preceitos legais
aplicdveis na Republica de Mogcambique.

Dois) A sua duragdo e por tempo inde-
terminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da assinatura da respectiva escritura
publica.

ARTIGO SEGUNDO

Um) A sociedade Transportes Yasser Ragu,
— Sociedade Unipessoal, Limitada, tem a sua
sede situada no quarteirdo trinta e cinco, talhdo
nimero mil e quinhentos e dois, barra dez,
barra doze, parcela nimero oitocentos e trés
na Machava, cidade da Matola.

Dois) Por deliberagio do proprietario podera
transferir a sede para qualquer outro ponto do
paifs.

Trés) A sociedade poderd abrir ou encerrar
sucursais, delegacdes, agéncias, filiais ou
qualquer outra forma de representagdo social,
em territério nacional e no estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Prestacio de servigos na drea de trans-
portes de mercadorias de diversas
naturezas;
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b) Fornecimento e transporte de material
de construgio civil e qualquer outro
afim.

Dois) A sociedade podera desenvolver outras
actividades complementares do seu objecto
principal, desde que obtenha as necessdrias
autorizagoes.

ARTIGO QUARTO

Um) O capital social da sociedade inte-
gralmente subscrito e realizado em dinheiro é
de cem mil meticais, correspondente a cem por
cento do capital social, pertencente ao socio
Yasser Amarcy Ragi Lakman.

Dois) O capital podera ser alterado uma ou
mais vezes sempre que o socio o desejar.

ARTIGO QUINTO

Um) A geréncia da sociedade e sua admi-
nistragdo em juizo e fora dele, activa e pas-
sivamente serd exercida pelo sécio Yasser
Amarcy Ragi Lakman, desde j& nomeado
director-geral.

Dois) Compete ao director-geral exercer
o poder inerente, representar a sociedade,
praticando todos os demais actos tendentes a
realizacdo do objecto que a lei ou os presentes
estatutos ndo reservem.

Trés) Compete ainda ao director-geral
proceder alteracdes ou alargamento do quadro
do pessoal de geréncia e administragdo quando
necessario.

ARTIGO SEXTO

Um) O ano de actividade coincide com o
ano civil.

Dois) O balango e a conta de resultados far-
-se-do com referéncia a trinta e um de Dezembro
de cada ano e serdo submetidos a apreciacdo e
aprovagdo do director-geral.

ARTIGO SETIMO

A sociedade dissolve-se nos casos e termos
estabelecidos por lei, ou pela manifestacio
voluntaria do sdcio.

ARTIGO OITAVO

Em caso de morte do sécio a sociedade
continuard com os herdeiros legalmente cons-
tituidos.

ARTIGO NONO
Em tudo quanto fica omisso regulardo as
disposi¢cdes legais aplicdveis na Republica
de Mocambique.
Esta conforme.

Baone, nove de Novembro de dois mil
e quinze. — O Técnico, llegivel.

ICP, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que no
dia cinco de Novembro de dois mil e quinze, foi
matriculada, na Conservatdria dos Registos de
Nampula, sob o niimero cem milhdes, seiscentos
e setenta mil setecentos e doze, a cargo de
Célquer Nuno de Albuquerque, conservador
e notdrio superior, uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada denominada ICP,
Limitada, constituida entre:

Paula Rosa Domingos Pilale, casada, empresaria,
filha de Domingos Pilale e de Maria Lucinda
Paulo, natural de Maputo, nascida a doze
de Dezembro de mil novecentos e setenta
e nove, titular do Bilhete de Identidade
n.° 0301009801348, emitido aos nove de
Marco de dois mil e onze, valido até nove
de Marco de dois mil e dezasseis, residente
na cidade de Nampula, quarteirdo nove,
U barra C, Serra da Mesa, casa nimero
nove, bairro de Muhala, cidade de Nampula,
Muhala-Expansdo;

Ronaldo Khonlawia Tarcisio Cesar, solteiro,
empresario, filho de Benedito Tarcisio
Cesar e de Maria Lucinda Paulo, natural de
Maputo, nascido aos dezanove de Julho de
mil e novecentos e setenta e seis, titular do
Bilhete de Identidade n.° 030100219133B,
emitido aos vinte e quatro de Agosto de
dois mil e onze vélido até vinte e quatro de
Agosto de dois mil e dezasseis, residente
no bairro de Muhala Expansao, U barra C,
Vinte e Cinco de Junho, casa nimero cento
e setenta e seis, cidade de Nampula;

Iolanda Maria Luis, solteira, empresdria,
filha de Luis Rodrigues Pequenino e
Marieta Victorino Gomes, natural de
Nampula, nascida aos dezoito de Julho de
mil novecentos e setenta e nove, titular do
Bilhete de Identidade n.° 020100602167J,
emitido aos vinte e um de Julho de dois mil e
quinze vélido até vinte e trés de Julho de dois
mil e vinte pela Direccdo de Identificaciio
Civil de Maputo, residente na cidade de
Pemba, Avenida vinte e Cinco de Setembro
casa nimero setecentos e setenta € oito; €

Amaral Deodato Moore Dias, casado,
empresdrio, filho de Anténio Deodato M. J.
Dias e de Clara Moore, titular do Bilhete de
Identidade n.° 020101239852J, emitido aos
um de Junho de dois mil e onze vilido até
um de Junho de dois mil e dezasseis, pela
Direccdo de Identifica¢do Civil de Pemba,
residente na cidade de Pemba, Avenida
Vinte e Cinco de Setembro, casa nimero
setecentos e setenta e oito.

Celebram o presente contrato de sociedade
com base nos artigos que se seguem.

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

ICP, Limitada é uma sociedade comercial
por quota de responsabilidade limitada, que tem
a sua sede na cidade de Pemba.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A ICP, Limitada é constituido para desen-
volver suas actividades por tempo indeter-
minado, com inicio na data da assinatura do
presente contrato de sociedade.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A ICP, Limitada, tém como objecto
o desenvolvimento de actividades na drea da
educagdo de acordo com o Sistema Nacional
de Ensino e aprendizagem escolar vigente em
Mocambique.

Dois) A IPC, Limitada desenvolvera suas
actividades por meio de criagdo de um estabe-
lecimento que se denominard Instituto Crianca
Pemba.

Trés) Sempre que necessdrio, os sdcios
poderio deliberar sobre o desenvolvimento de
outras actividades permitidas por lei.

ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social, subscrito e integral-
mente realizado em dinheiro, é de duzentos
mil meticais, correspondente a soma de quatro
quotas iguais no valor de cinquenta mil meticais
cada uma.

Dois) Cada sdécio € titular de uma quota
que corresponde a vinte e cinco por cento do
capital social.

ARTIGO QUINTO
Cessao ou divisao de quotas

Um) A cessdo ou divisdo de quotas a titulo
oneroso ou gratuito é do inteiro direito dos
socios desde que este ndo seja exercido por
acto de m4 fé.

Dois) Quanto a terceiros, a sociedade goza
de direito de preferéncia deliberada em assem-
bleia geral.

ARTIGO SEXTO
Amortizacao de quotas

A amortizacdo de quotas s6 pode ter lugar
nos casos de exclusdo ou exoneracao de socios.
E estando a sociedade no gozo deste direito,
podera adquirir ou fazer adquirir para seus
socios ou a favor de terceiro mediante prévia
deliberac@o em assembleia geral.

ARTIGO SETIMO

Administracao e representacao
da sociedade

Um) A administra¢@o e representacido da
sociedade em juizo e fora, activa e passivamente
fica a cargo dos s6cios Ronaldo Khonlawia
Tarcisio Cesar e Amaral Deodato Moore Dias,
na qualidade de administradores com dispensa
de caucdo, sendo suficiente a assinatura dos
dois para obrigar a sociedade em todos os actos
e contratos.
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Dois) Os administradores poderdo cons-
tituir mandatdrios, com plenos poderes que
julgarem convenientes, e estes com direito
de substabelecer ou delegar tais poderes a
qualquer um dos sécios ou terceiros por meio
de procurag@o.

Trés) Os administradores terdo direito a uma
remuneracio fixada pela sociedade.

ARTIGO OITAVO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral reunir-se-a ordina-
riamente uma vez por ano, convocada por
escrito ou oralmente com antecedéncia minima
de cinco dias.

Dois) Sempre que necessdrio ocorrerd a
reunido de assembleia extraordindria bastando
estarem presentes todos os sécios por si ou
devidamente representados.

ARTIGO NONO
Lucros liquidos

Os lucros liquidos depois de deduzidas as
percentagens para a formag@o ou reintegracao
do fundo de reserva legal, serdo divididos
pelos sécios na proporcdo das suas quotas € na
mesma propor¢ao serdo suportados os prejuizos
se houver.

ARTIGO DECIMO
Dissolucao e liquidacao da sociedade

Um) A dissolugio e liquidagao da sociedade
terd lugar nos termos previstos por lei caso ndo
haja consenso ou iniciativa dos sécios.

Dois) O funcionamento do Instituto
Crianga Pemba na cidade de Pemba ndo estd
condicionado a existéncia da IPC, Limitada.
Sendo que mesmo em caso de extingdo
sociedade IPC, Limitada, o estabelecimento
podera ser administrado pelos respectivos titu-
lares da marca instituto crianca.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Disposicoes gerais e casos omissos

Um) O ano civil coincide com o ano civil.

Dois) O balango e contas de resultado da
actividade anual poderd se fechar no més de
Dezembro.

Trés) Quanto a matéria omissa, sera
resolvida pela previsdo da lei no geral e o
Cdédigo Comercial em especial vigentes em
Mogambique.

Nampula, seis de Novembro de dois mil
e quinze. — O Conservador, Ilegivel.

Ventnor Servicos
Mocambique — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia dezasseis de Julho o de dois mil e
quinze, foi matriculada, na Conservatdria

dos Registos de Nampula, sob o nimero cem
milhdes, seiscentos e trinta mil, oitocentos
e vinte e seis a cargo de Inocéncio Jorge
Monteiro, conservador, uma sociedade por
quotas unipessoal, de responsabilidade limitada
denominada Ventnor Servicos Mog¢ambique,
Sociedade Unipessoal, Limitada, constituida
pelo sécio Keith Counihan,de nacionalidade sul-
-africana, portador do Passaporte n.” A02987030,
emitido pelo Dept of Home Affairs, a vinte de
Dezenbro de dois mil e treze, e valido até
dezanove de Dezembro de dois mil e vinte e
trés, residente em Joanesburgo, que outorga na
qualidade de sdcio.

E celebrado o presente contrato de socie-
dade, que se regerd pelas seguintes cldusulas:

CLAUSULA PRIMEIRA
(Tipo de sociedade)

Com o presente contrato, siio estabelecidos
os termos e condigdes para a constitui¢do de
uma sociedade comercial por quotas unipessoal,
de responsabilidade limitada.

CLAUSULA SEGUNDA
(Firma)

A sociedade adopta a firma, Ventnor
Servigcos Mogambique — Sociedade Unipessoal,
Limitada.

CLAUSULA TERCEIRA
(Duracao)

A duragdo da sociedade € por tempo inde-
terminado, contando-se o seu inicio a partir da
data do registo.

CLAUSULA QUARTA
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede no bairro
Central, cidade de Nampula.

Dois) Por deliberag@o do sécio tnico, devi-
damente registada e assinada, a sociedade
podera criar sucursais, agéncias, delegagdes
ou outras formas de representacio, no territorio
nacional ou no estrangeiro.

CLAUSULA QUINTA
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto social
a prestacdo de servicos de consultoria de
engenharia, gestdo e arrendamento de iméveis,
importacdo e exportagdo, aluguer de equi-
pamento mecanicos e construgao civil de obras
particulares, designadamente:

a) A limpeza e conservacio de edificios;
b) Estruturas de betao armado;

¢) Estruturas de betdo pré-esfor¢ado;

d) Estruturas metalicas;

¢) Trabalhos de alvenaria;

/) Trabalhos de carpintaria;

g) Caixilharias metélicas e vidros;

h) Trabalhos de serralharia civil;

i) Pinturas e outros revestimentos de
correntes;

J) Pré-fabricac@o e montagem de edificios;

k) Ventilacdo e condicionamento de ar;

[) Impermeabilizagdo de isolamentos;

m) Ascensores;

n) Instalagdes de iluminacao, sinalizacao
e seguranca;

o) Fundacgdes especiais em edificios;

p) Colocacdo de betdes por processo
especiais;

q) Canalizag@o de dguas e esgotos;

r) Terraplanagens e arruamentos.

Dois) Por deliberacéo do sécio tinico, podera
ainda a sociedade exercer qualquer actividade
conexa, subsididria ou complementar, a descrita
no nimero anterior, para a qual obtenha auto-
rizagdo das entidades competentes.

CLAUSULA SEXTA
(Capital social)

Um) O capital social, é de cento e cinquenta
mil meticais, integralmente subscrito e realizado
em dinheiro e correspondente a uma Unica
quota, pertencente ao socio tnico Keith
Counihan, detentor de cento e cinquenta mil
meticais, correspondendo a cem por cento do
capital social.

Dois) Poderdo ser efectuadas prestacdes
suplementares do capital nas condi¢des que
forem deliberadas pelo sécio Unico, registadas
e assinadas.

Trés) O sécio inico poderd fazer suprimentos
de que a sociedade carecer, nas condi¢des que
vier a ser por ele deliberadas e registadas,
nao sendo exigidas prestacdes suplementares
de capital.

CLAUSULA SETIMA
(Transmissao e cessao de quotas)

Um) A cessdo de quotas a terceiros depende
de decisao tomada pelo sdcio tinico, devidamente
registada e assinada pelo sécio tnico.

Dois) A entrada de novos sécios deve ser
decidida pessoalmente pelo sécio tnico devi-
damente assinada e registada.

CLAUSULA OITAVA
(Distribuicao de lucros)

A distribuicdo de lucros far-se-4 mediante
decis@o do sécio tnico devidamente registada
nos limites da lei.

CLAUSULA NONA
(Orgaos sociais)

A sociedade tem os seguintes 6rgaos:

a) Assembleia geral;
b) Administragio.
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CLAUSULA DECIMA
(Assembileia geral)

A assembleia geral é o 6rgdo mdximo da
sociedade e nela toma parte o sdcio tinico.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA
(Administracao)

Um) A administracdo da sociedade ¢é
conferida ao sécio-tinico Keith Counihan, na
qualidade de administrador e podera no futuro
ser conferida a um administrador designado
pelo sécio tnico.

Dois) Nas operagdes bancarias, de gestao
didria, a sociedade fica obrigada pela assinatura
do sdcio unico ou sendo o administrador pes-
soa diferente do socio Unico, pela assinatura
conjunta dos dois.

Trés) O mandato do administrador é de
quatro anos.

Quatro) Compete ao administrador:

Exercer os mais plenos poderes de gestao,
representando a sociedade, activa
e passivamente, em juizo ou fora
dele, assim como praticar todos
os actos em conformidade com o
objecto da sociedade.

Cinco) O administrador ndo pode obrigar
a sociedade em qualquer negdcio que seja
estranho ao objecto social desta.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA
(Dissolucao)

Um) Em caso de extin¢do, morte ou
interdi¢do do sécio Unico, a sociedade ndo se
dissolve, continuando a quota com 0s suces-
sores, herdeiros ou representante do socio
extinto, falecido ou interdito, os quais exercerao
em comum os respectivos direitos enquanto a
quota permanecer indivisa, com observancia do
disposto na lei em vigor.

Dois) A sociedade s6 se dissolve nos casos
fixados na lei.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA

(Casos omissos)
Nos casos omissos, regulardo as disposi-
¢oes legais aplicdveis e em vigor na Republica
de Mocambique.

Nampula, sete de Agosto de dois mil
e quinze. — O Conservador llegivel.

Global Beira — Investimentos
de Africa Imobilarios,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura do dia oito de Outubro de dois mil
e quinze, exarada de folhas cento e quarenta

e oito a folhas cento e cinquenta e trés do livro
de escrituras avulsas nimero cinquenta e seis,
do Primeiro Cartério Notarial da Beira, a cargo
do mestre Jodo Jaime Ndaipa Maruma, notario
superior do referido cartério, foi constituida
por Luis Manuel Mendes Carreira, Luis Filipe
Parafso de Faria Lopes e Manuel Ovidio
Pinheiro Teixeira, uma sociedade comercial
de responsabilidade limitada Global Beira
— Investimentos de Africa Imobiliarios, Limi-
tada, a qual se regerd nos termos das cldusulas
seguintes:

CAPITULO I
Da denominacao, sede e objecto social
ARTIGO PRIMEIRO

Um) A sociedade adopta a denominagao
de Globalbeira — Investimentos de Africa
Imobiliarios, Limitada.

Dois) A sua duracdo € indeterminada,
contando a partir da data da celebracdo da
escritura.

ARTIGO SEGUNDO

Um) A sociedade tem a sua sede na Rua
Primeiro de Dezembro, nimero quinhentos e
sessenta e nove, rés-do-chdo esquerdo, Ponta-
-Géa, na cidade da Beira.

Dois) A geréncia poderd mudar a sua
sede social para qualquer outro local, dentro
da mesma cidade ou para circunscri¢des
administrativas limitrofes, e podera abrir ou
encerrar sucursais, filiais, delegacdes ou outras
formas de representacdo quer no estrangeiro
quer no territério nacional, devendo notificar
0s sdcios por escrito dessa mudanca.

ARTIGO TERCEIRO

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Actividades imobilidrias, compra e
venda de bens imobilidrios, compra
de prédios e de bens imdveis para
revenda dos adquiridos para esse
fim, realizagdo, promogdo e gestio
de urbanizac¢des e condominios,
bem como a construg¢@o, promo-
¢do, comercializagdo de casas pré-
-fabricadas, avaliacdo e gestdo de
edificios ou parte deles, actividades
de consulta e de planeamento
urbanistico, cedéncia de espagos
e arrendamento dos mesmos e
prestacdo de servicos as empresas
incluindo os de assisténcia técnica
diversa, estudo e projectos de
investimento mobilidrio e imobi-
lidrio;

b) Ocupagao de tempos livres, organiza-
¢do e realizac@o de eventos;

¢) Actividades hoteleiras e de turismo;

d) Empreendimentos, estudos e projectos
associados aos recursos hidricos,
energia solar, edlica e geotérmica;

e) Actividades de restauracio e bebidas,
aguas, vinhos e sumos, em todas as
suas vertentes;

/) Comércio por grosso e a retalho de
produtos agricolas e seus derivados,
produtos lacteos, queijos e seus
derivados e outros bens de consumo;

g) Comércio de maquinas, veiculos auto-
moveis e motociclos, bem como
suas pecas e acessorios;

h) Comércio de ferramentas e materiais
de construgdo;

i) Exploragdo de tixis e viaturas de
aluguer;

J) Comercializacdo e fornecimento de
materiais de desporto;

k) Comercializagdo de tecido, modas,
confecgdes, artigos de vestudrio,
calcado e artigos para o lar, méveis
e acessOrios e marroquinaria;

) Comercializag@o de artigos de perfu-
maria, artigos de beleza e higiene;

m) Comercializag¢@o de artigos de ouri-
versaria e relojoaria;

n) Fabricagdo e comercializagdo de arga-
massas e cimentos cola;

0) Prestacido de servigos;

p) Representacio, consignacdo e agencia-
mento;

q) Importacdo e exportacdo inerente a
todas estas actividades.

Dois) A sociedade poderd, com vista a pros-
secucdo do seu objecto, mediantedeliberagdo da
administragdo, associar-se a outras empresas,
quer participando no seu capital, quer em regime
de participag@o ndo societdria de interesses,
segundo quaisquer modalidades admitidas
por lei.

Trés) A sociedade poderd exercer activi-
dades em qualquer outro ramo de comércio
ou inddstria, para as quais obtenha as neces-
sdrias autorizagoes.

CAPITULO 1T
Do capital social
ARTIGO QUARTO

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de cento e vinte
mil meticais e correspondente a seguinte
distribuicio:
a) Uma quota de quarenta mil meticais
pertencente ao sécio Luis Manuel
Mendes Carreira, correspondente a
trinta e trés virgula trinta e trés por
cento do capital social;
b) Uma quota de quarenta mil meticais
pertencente ao soécio Luis Filipe
Paraiso de Faria Lopes, corres-
pondente a trinta e trés virgula trinta
e trés por cento do capital social;
¢) Uma quota de quarenta mil meticais
pertencente ao sécio Manuel Ovidio
Pinheiro Teixeira, correspondente a
trinta e trés virgula trinta e trés por
cento do capital social.
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ARTIGO QUINTO

Um) Poderio ser exigidas prestagdes suple-
mentares de capital, desde que a assembleia
geral assim o decida, até ao limite corres-
pondente a cem vezes o capital social.

Dois) Os sécios poderdo fazer a sociedade
suprimentos, quer para titular empréstimos
em dinheiro quer para titular o deferimento de
créditos de socios sobre a sociedade, nos termos
que forem definidos pela assembleia geral que
fixard os juros e as condi¢des de reembolso.

ARTIGO SEXTO

Um) A divisdo e cessdo de quotas entre 0s
sécios carecem do consentimento dos demais
socios, gozando a sociedade de preferéncia,
seguida dos sdcios.

Dois) A divisdo e cessdo de quotas a favor
de terceiros dependem do consentimento da
sociedade mediante deliberagdo dos sécios.

Trés) Os socios gozam do direito de pre-
feréncia na cessdo de quotas a terceiros, na
propor¢do das suas quotas e com o direito de
acrescer entre si.

ARTIGO SETIMO

Um) A sociedade pode amortizar as quotas
nos seguintes casos:

a) Acordo com o respectivo titular;

b) Se a quota for arrestada, penhorada
ou por qualquer outra forma deixar
de estar na livre disponibilidade do
seu titular.

Dois) A sociedade sé pode amortizar quotas
se, a data da deliberac@o e depois de satisfazer
a contrapartida da amortizac¢do a sua situagdo
liquida néo ficar inferior a soma do capital e das
reservas, salvo se simultaneamente deliberar a
redug¢do do capital social.

Trés) O prego de amortizagdo serd o apurado
com base no tltimo balango aprovado acrescido
da parte proporcional das reservas que ndo
se destinem a cobrir prejuizos, reduzido ou
acrescido da parte proporcional de diminui¢ao
ou aumento do valor contabilistico do activo
liquido posterior ao referido balanco. Sendo
o preco apurado pago em prestacdes mensais
consecutivas, vencendo a primeira trinta dias
ap0s a data da deliberac@o.

CAPITULO III
Da assembleia geral
ARTIGO OITAVO

Um) A assembleia geral reunird ordinaria-
mente, uma vez por ano para apreciacao, apro-
vacdo ou modifica¢do do balanco de contas do
exercicio, e extraordinariamente sempre que
for necessério.

Dois) A assembleia geral poderd reunir
e validamente deliberar, sem dependéncia
de prévia convocatéria, se todos os sécios
estiverem presentes ou representados e delibere
sobre determinado assunto, salvo nos casos em
que a lei o proibe.

ARTIGO NONO

Dependem da deliberacdo da assembleia
geral os seguintes actos, além de outros que a
lei indique:

a) Amortizagdo, aquisicdo e oneragdo
de quotas;

b) Chamada e restitui¢do de prestagdes
suplementares de capital;

¢) Alteracdo do contrato da sociedade.

ARTIGO DECIMO

Um) Por cada duzentos e cinquenta meticais
do capital corresponde um voto.

Dois) As deliberagoes da assembleia geral
sdo tomadas por maioria simples cinquenta e um
por cento dos votos presentes ou representados.

Trés) Sdo tomadas por maioria qualificada de
setenta e cinco por cento as deliberagdes sobre
a alteracdio ao contrato de sociedade, fusdo,
transformacio e dissolugdo de sociedade.

CAPITULO IV
Da administracao e representacao
ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Um) A administracdo da sociedade e sua
representagdo, serd exercida pelos sécios Luis
Manuel Mendes Carreira, Luis Filipe Paraiso de
Faria Lopes e Manuel Ovidio Pinheiro Teixeira,
sendo necessdrias duas assinaturas para obrigar
a sociedade em todos os actos e contratos.

Dois) A administracao terd todos os poderes
necessarios a gestdao dos negdcios da sociedade,
podendo designadamente abrir ¢ movimentar
contas bancdrias, aceitar, sacar, endossar
letras e livrancas e outros efeitos comerciais,
contratar e despedir pessoal, adquirir, onerar
e alienar bens moéveis ou imdveis bem como
ceder de exploragdo e trespasse estabelecimento
comercial da sociedade, e ainda tomar de
aluguer ou arrendamento bens mdveis e imdveis
incluindo naqueles os veiculos automéveis.

Trés) E vedado 2 administracdo obrigar
a sociedade em fiancas, abonacdes, letras,
depoésitos e outros actos e contratos estranhos
ao objecto social.

CAPITULO V
Das disposicoes diversas
ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Um) O ano social é o ano civil.

Dois) Os lucros apurados, deduzidos da parte
destinada a reserva legal e a outras reservas
que a assembleia geral deliberar constituir
serdo distribuidos pelos sécios na propor¢ao
das suas quotas.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Um) A sociedade dissolve-se nos casos e
nos termos estabelecidos na lei.

Dois) A liquidacdo serd feita na forma
aprovada por deliberag@o dos sécios.

ARTIGO DECIMO QUARTO

Os casos omissos serdo regulados pelas
disposi¢oes pelo Cédigo Comercial aprovado
pelo Decreto-Lei dois barra dois mil e cinco, de
vinte e sete de Dezembro e demais legislagao
aplicdvel na Republica de Mocambique.

Esta conforme.

Primeiro Cartério Notarial da Beira, doze
de Outubro de dois mil e quinze. — A Notaria
Jaquelina Jaime Nuva Singano Vinho.

Advance Comercial, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura do dia oito de Julho de dois mil
e quinze, lavrada a folhas vinte e sete a folhas
vinte e oito, do livro de escrituras avulsas
ndmero noventa e nove, do Segundo Cartério
Notarial da Beira na sociedade em epigrafe,
se procedeu a cessdo de quota, saida do sécio
Muhammad Umar da sociedade, em que fora
reportado, alteracdo do artigo quinto, do pacto
social, que ter a seguinte nova redaccio:

ARTIGO QUINTO

O capital social, integralmente subs-
crito e realizado é de duzentos mil meti-
cais, correspondente a cem por cento do
capital social, pertencente ao sécio tinico
Fahad Saleem.

Esta conforme.

Segundo Cartério Notarial da Beira, oito
de Julho de dois mil e quinze. — O Técnico,
llegivel.

Palma Sands, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo que
por acta da assembleia geral extraordindria da
sociedade Palma Sands, Limitada, realizada
no dia vinte e quatro de Setembro de dois
mil e quinze na sede da mesma, matricu-
lada no Registo de Entidades Legais sob o
n.° 100636972, onde estiveram presentes
os socios Rogério Tique Alfanete e Fenix
Construction Services, Limitada; detentores de
quotas de setenta porcento do capital social e
trinta porcento do capital social, para cada um
respectivamente, deliberaram por unanimi-
dade que a sécia Fenix Construction Services,
Limitada, divide em duas a sua quota e cede
parcialmente a favor do sécio Rogério Tique
Alfanete, ele unifica a quota recebida 4 anterior
passando a ter cinquenta e um porcento do
capital social, o cedente reserva para si quarenta
e nove porcento do capital social.
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Por conseguinte o artigo quarto do pacto
social fica alterado e passa a ter a seguinte
redac¢ao:

ARTIGO QUARTO

Capital social

O capital social, integralmente subs-
crito e realizado, em dinheiro, € de vinte
mil meticais correspondente a soma de
duas quotas desiguais distribuidas nos
seguintes termos:

a) Rogério Tique Alfanete, com
uma quota no valor nominal de
dez mil e duzentos meticais,
correspondente a cinquenta e
um porcento do capital social;

b) Fenix Construction Services,
Limitada, com uma quota no
valor nominal de nove mil
oitocentos meticais, corres-
pondente a quarenta e nove
porcento do capital social.

Que em tudo o que nao foi alterado continuam
a vigorar conforme os estatutos da constitui¢ao.

Esta conforme.

Inhambane, vinte e trés de Outubro de dois
mil e quinze. — A Conservadora, llegivel.

Alvenaria Construcoes,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de trinta de Janeiro de dois mil e
catorze, lavrada das folhas noventa e seis e cem
do livro de notas para escrituras diversas nimero
um, da Conservatoria do Registo e Notariado de
Gondola, a cargo de Abias Armando, conservador
e notdrio superior, em pleno exercicio de
funcdes notariais, compareceram como outor-
gante os senhor Marques Luis Machaieie,
casado, natural de Macupulene-Manjacaze, de
nacionalidade mocambicana e residente nesta
cidade de Chimoio.

Verifiquei a identidade do outorgante pela
exibi¢do do documento de Identificagdo acima
referido.

Por ele foi dito:

Que pelo presente acto constitui uma socie-
dade comercial unipessoal por quotas de

responsabilidade limitada, que se regulard nos
termos e nas condi¢des seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Tipo societario)

E constituida pela outorgante uma sociedade
comercial unipessoal com responsabilidade
limitada que se regerd pelos presentes estatutos
e demais legislacdes aplicaveis.

ARTIGO SEGUNDO
(Denominacao social)

A sociedade comercial unipessoal adopta
a denominacdo de Alvenaria Construgdes,
Limitada.

ARTIGO TERCEIRO
(Sede social)

Um) A sociedade tem a sua sede na cidade
de Chimoio, provincia de Manica.

Dois) O sécio gerente da sociedade podera
decidir a mudanca da sede social e assim criar
quaisquer outras formas de representagio, onde
e quando o julgue conveniente.

Trés) A sociedade poderd abrir uma ou
mais sucursais em qualquer canto do pafs ou
no estrangeiro.

ARTIGO QUARTO
(Duracao)

A sociedade € constituida por tempo inde-
terminado, contando-se o seu inicio a partir da
data da celebraciio da presente escritura publica.

ARTIGO QUINTO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto social
o exercicio de actividade de construgao civil.

Dois) A sociedade podera exercer outras
actividades para além da principal, quando
obtidas as devidas autorizagdes.

Trés) A sociedade poderd abrir uma ou mais
sucursais em que qualquer conto do pais ou no
estrangeiro.

ARTIGO SEXTO
(Participacoes em outras empresas)

Por decisdo da geréncia é permitida, a
participacdo da sociedade em quaisquer
outras empresas societdrias, agrupamentos de
empresas, sociedades, holdings, joint-ventures,
ou outras formas de associag¢@o, unido ou de
concentracdo de capitais.

ARTIGO SETIMO
(Capital social)

O capital social, subscrito e integralmente
realizado em dinheiro é duzentos e cinquenta
mil de meticais, correspondente a uma e Unica
quota, pertencente ao sécio tnico.

ARTIGO OITAVO
(Alteracao do capital)

O capital social podera ser alterado por uma
ou mais vezes sob decisdo da geréncia.

ARTIGO NONO
(Prestacoes suplementares e suprimentos)

O sdcio gerente poderd fazer suprimentos
de que esta carecer nos termos e condi¢des da
decisdo do sécio gerente.

ARTIGO DECIMO
(Administracao e geréncia)

Um) A administrag@o, geréncia e repre-
senta¢do da sociedade em juizo e fora dele,
activa e passivamente serd exercida pelo sécio
que desde ja fica nomeado sécio gerente, com
dispensa de caug¢do, com ou sem remuneragao.

Dois) A sociedade fica obrigada em todos
0s seus actos e contratos pela uma assinatura
do sécio gerente.

Trés) O sécio gerente poderd delegar todos
ou parte dos seus poderes de geréncia a pessoas
estranhas a sociedade desde que outorguem a
procuragdo com todos os possiveis limites de
competéncia.

Quatro) O sécio gerente ndo podera obrigar
a sociedade em actos e contratos que ndo dizem
respeito ao seu objecto social, nomeadamente
letra de favor, fianca, livranca e abonacdes.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Morte ou interdicao)

Em caso de falecimento ou interdicdo do
socio gerente, a sociedade continuard com os
herdeiros ou representante do sécio falecido
ou interdito os quais nomeardo de entre si que a
todos represente na sociedade enquanto a quota
permanecer indivisa.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Aplicacao de resultados)

Um) O exercicio econémico coincide com
0 ano civil e o balango de contas de resultados
serd fechado com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano e serd submetido a
apreciacgdo do sdcio gerente.

Dois) Os lucros que se apurarem liquidos de
todas as despesas e encargos sociais, separada
a parte de cinco por cento para o fundo de
reserva legal e separadas ainda de quaisquer
deducdes decididas pelo sécio gerente serd da
responsabilidade prépria.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Amortizacao de quota)

Um) A sociedade poderd amortizar a quota
do sécio nos seguintes casos:

a) Com o conhecimento do titular da
quota;

b) Quando a quota tiver sido arrolada,
penhorada, arrestada ou sujeita a
providéncia juridica ou legal do
socio;

¢) No caso de faléncia ou insolvéncia
do socio.

Dois) A amortizagdo serd feita pelo valor
nominal da respectiva quota com a correc¢do
resultante da desvalorizagdo da moeda.



2 DE DEZEMBRO DE 2015

3697

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Dissolucao da sociedade)

A sociedade dissolve-se por decisdo do
s6cio gerente ou nos casos fixados na lei e a
sua liquidac@o sera efectuada pelo gerente que
estiver em exercicio na data da sua dissoluc@o.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pelas
disposi¢des aplicdveis e em vigor na Reptiblica
de Mocambique.

Esta conforme.

Conservatdria do Registo e Notariado
de Gondola, trés de Junho de dois mil e quinze.
— O Conservador, llegivel.

Tic Tac, Limitada

Certifico, para e feitos de publicacéo,
que no dia quatro Novembro de dois mil
e quinze, foi matriculada na Conserva-
téria do Registo de Entidades Legais sob
NUEL 100669935 entidade legal supra consti-
tuida, entre:

Francisco Pedro Duave, de nacionalidade
mog¢ambicana, portador do Bilhete de
Identidade n.° 01005287Y, emitido aos dez
de Maio de dois mil e seis e valido até vinte
e seis de Maio de dois mil e dezasseis;

Sérgio de Jesus Belchior Xavier, de nacio-
nalidade mogambicana, portador do Bilhete
de Identidade n.° 080101519104B, emitido
aos vinte e dois de Novembro de dois mil e
doze e valido até vinte e dois de Novembro
de dois mil e dezassete; e

Terra—Agua—Céu, Limitada, sociedade por
quotas de responsabilidade limitada, matri-
culada na Conservatdria dos Registos de
Entidades Legais sob n.° setecentos e setenta
e trés, a folhas oitenta e cinco do livro C
traco quatro, que se regerd pelas clausulas
seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacao, duracéo, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

A sociedade adopta a denominacdo Tic Tac,
Limitada, sociedade comercial por quotas de
responsabilidade limitada, criada por tempo
indeterminado e que se rege pelo presente
estatuto e pelos preceitos legais em vigor na
Reptblica de Mogambique.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede social na
Praia do Tofo, bairro Josina Machel, cidade de
Inhambane, provincia de Inhambane.

Dois) Mediante simples deliberagdo da
administrag@o, a sociedade pode autorizar, a
deslocacio da sede dentro do territério nacional,
cumprindo os necessarios requisitos legais.

Trés) A administracdo da sociedade poderd
deliberar a abertura de sucursais, filiais ou
qualquer outra forma de representagdo no
pais e no estrangeiro, desde que devidamente
autorizada pela assembleia geral e cumpridos
0s necessdrios preceitos legais.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

A sociedade tem por objecto a prestacdo de
servicos e actividades nas dreas de:

a) Prestacdo de servigos de assessoria
geral;

b) Actividades e passeios culturais e
turisticos e informagdes em geral;

¢) Actividade de marketing e publicidade;

d) Transportes e aluguer de carros;

e) Comércio a grosso e a retalho.

Dois) A sociedade podera, mediante delibe-
ragdo da assembleia geral, exercer outras
actividades conexas ou complementares ao
seu objecto principal, agindo em nome proprio
ou em representacdo de terceiros, nacionais
ou estrangeiros, e desde que para tal obtenha
aprovagao das entidades competentes.

Trés) Mediante deliberacdo da assembleia
geral, a sociedade poderd participar, directa ou
indirectamente, no desenvolvimento de pro-
jectos que de alguma forma concorram para o
preenchimento do seu objecto social, bem como,
com o0 mesmo objectivo, aceitar concessdes,
adquirir participagdes no capital de quaisquer
sociedades, independentemente do respectivo
objecto social, ou ainda participar em empresas,
associa¢cdes empresariais, agrupamentos de
empresas ou outras formas de associagao.

CAPITULO 1T
Do capital social
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de nove mil meticais,
correspondente a trés quotas iguais, distribuidas
nos seguintes termos:

a) Uma quota com valor nominal de trés
mil meticais, representativa de trinta
e trés virgula trinta e trés por cento
do capital social, pertencente ao
socio Francisco Pedro Duave;

b) Uma quota com valor nominal de
trés mil meticais, representativa de
trinta e trés virgula trinta e trés por
cento do capital social, pertencente
ao socio Sérgio De Jesus Belchior
Xavier;

¢) Uma quota com valor nominal de
trés mil meticais, representativa
de trinta e trés virgula trinta e
trés por cento do capital social,
pertencente ao sécio Terra-Agua-
-Céu, Limitada.

Dois) O capital social poderd ser aumentado
uma ou mais vezes por deliberacdo da as-
sembleia geral, que determinard os termos e
condi¢des em que se efectuard o aumento.

ARTIGO QUINTO
(Transmissao de quotas)

Um) E livre a transmissdo total ou parcial
de quotas entre 0s socios.

Dois) A transmissdo de quotas a terceiros
carece do consentimento prévio da sociedade,
dado por escrito e prestado em assembleia geral.

Trés) Os sécios gozam do direito de prefe-
réncia na transmissdo de quotas, a exercer
na propor¢do das respectivas quotas e rela-
tivamente aos termos e condigdes oferecidas/
/propostos por tal terceiro.

ARTIGO SEXTO
(Prestacdes suplementares)

Um) Os sécios poderdo efectuar prestacdes
suplementares de capital ou suprimentos a
sociedade nas condicdes que forem determi-
nadas pela assembleia geral.

Dois) Os sécios poderdo fazer suprimentos a
sociedade nas condi¢oes fixadas pela assembleia
geral e desde que proposta dos mesmos.

Trés) Entendem-se por suprimentos as
importancias complementares que os sécios
possam adiantar, no caso de o capital se revelar
insuficiente, constituindo tais suprimentos ver-
dadeiros empréstimos a sociedade.

CAPITULO III
Da assembleia geral e administracao
ARTIGO SETIMO
(Assembileia geral)

Um) A assembleia geral se reunird ordina-
riamente nos primeiros trés meses imediatos
ao inicio de cada exercicio para apreciacio,
aprovagdo ou modificagdo do balanco e contas
do exercicio e para deliberar sobre quaisquer
assuntos que tenha sido convocada.

Dois) A assembleia geral se reunird por
iniciativa de um dos sécios ou da administrag@o,
convocada por meio de carta registada, com
aviso de recepcdo dirigido a todos sécios, com
antecedéncia minima de quinze dias, e devendo
a convocatoria indicar o dia, a hora, o local e a
ordem de trabalhos da reunizo.

Trés) Serdo dispensadas as formalidades
de convocacdo da assembleia geral quando
todos os sdcios concordem por escrito em dar
como validamente constituida a assembleia, e
concordem que dessa forma se delibere, ainda
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que as deliberac¢des sejam tomadas fora da sede
social, em qualquer ocasido e qualquer que seja
o0 seu objecto.

ARTIGO OITAVO
(Representacao na assembleia geral)

O soécio poderd fazer-se representar na
assembleia geral por qualquer outro dos sécios
ou representante legal, mediante a delegacdo
de poderes para o efeito, através de procuragao,
carta ou felefax.

ARTIGO NONO
(Votacao)

Um) A assembleia geral pode deliberar,
em primeira convocagdo, desde que estejam
presentes ou devidamente representados
cinquenta e um por cento do capital social.

Dois) Para que a assembleia geral possa
deliberar, em primeira convocacgio, sobre a
alteracdo do contrato de sociedade, fusdo,
cisdo, transformagao, dissoluc¢do da sociedade
ou outros assuntos para as quais a lei exija
maioria qualificada, devem estar presentes ou
representados sécios que detenham pelo menos
participacdes correspondentes a dois ter¢os do
capital social.

Trés) Em segunda convocagio, a assembleia
geral pode deliberar seja qual for o nimero de
sOcios presentes ou representados e o capital
por eles representado.

Quatro) A cada duzentos e cinquenta meti-
cais do valor nominal da quota corresponde
um voto.

ARTIGO DECIMO

(Administracao, representacao
da sociedade)

Um) A administraciio e representagcdo da
sociedade serdo conferidas a um conselho de
directores, a ser nomeado pela assembleia geral.

Dois) Os directores ficam isentos da presta-
¢do de caugdo ou garantias.

Trés) A assembleia geral pode nomear um
gerente geral para quem serd confiada a gestdo
diria da sociedade.

Quatro) A menos que a assembleia geral
nomeie um gerente geral, os directores terdo
todos os poderes necessdrios para a gestdo da
sociedade.

Cinco) A sociedade fica obrigada pela
assinatura de um dos directores eleitos em
assembleia geral ou ainda de um procurador
nos termos e limite especifico do respectivo
mandato.

Seis) Para actos de mero expediente basta
a assinatura de um director, gerente geral ou
de um empregado da sociedade devidamente
autorizado para o efeito.

Sete) Os directores podem nomear advoga-
dos e representantes da sociedade.

CAPITULO IV
Das disposicoes gerais
ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

(Balanco e contas)

Os relatérios de geréncia e das contas anuais
incluindo o balanco e resultados fechar-se-ao
com referéncia a trinta e um de Dezembro de
cada ano e serdo submetidas a aprecia¢do da
assembleia geral durante o primeiro quarteto
do ano seguinte.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Aplicacao dos resultados)

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-do em primeiro lugar a percentagem
legalmente indicada para constituir a reserva
legal, enquanto ndo estiver realizada nos termos
dalei ou sempre que seja necessdria reintegra-la.

Dois) Cumprido o disposto no nimero ante-
rior a parte restante dos lucros serd distribuida
entre os sdcios de acordo com a decisdo da
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Dissolucao)

A sociedade dissolve-se nos casos e sujeito
nos termos e condicdes da lei ou da decisdo da
assembleia geral, a menos que seja decidido
de alguma outra forma pela assembleia geral.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Disposicoes finais)

Um) Em caso de morte ou interdi¢do de um
socio, a sociedade continuara com os herdeiros
ou representantes do falecido ou interdito,
0s quais nomeardo entre si um que a todos
represente na sociedade, enquanto a quota
permanecer indivisa.

Dois) Em tudo quanto for omisso nos pre-
sentes estatutos aplicar-se-ao as disposi¢des do
Codigo Comercial e demais legislacdo em vigor
na Republica de Mocambique.

Esta conforme.

Inhambane, quatro de Novembro de dois mil
e quinze. — A Conservadora, Illegivel.

Complexo Turistico Lua
Lodge, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por acta da assembleia geral extraordindria
da sociedade Complexo Turistico Lua Lodge,
Limitada realizada no dia dezoito de Junho
de dois mil e quinze na sede da mesma,
matriculada no Registo de Entidades Legais
sob 0 n.° 100086840, onde estiveram presentes
os socios Todd Alan Sheahan e James Henry
D’Arcy detentores de quotas de noventa e um

por cento do capital social e nove porcento do
capital social, para cada um respectivamente
deliberaram por unanimidade que o sécio James
Henry D"Arcy cede na totalidade a favor do
socio Todd Alan Sheahan, de nacionalidade sul
africana, natural e residente na Africa do Sul, e
ele unifica a quota recebida 4 anterior passando
a ter cem porcento do capital social, o cedente
aparta se da sociedade e nada dela tem a ver.

Por conseguinte o artigo quarto do pacto
social fica alterado e passa a ter a seguinte
redac¢do:

ARTIGO QUARTO

Capital social

O capital social, integralmente subs-
crito e realizado, em dinheiro, direitos € de
vinte mil meticais correspondente a cem
por cento do capital social pertencente ao
tnico sécio Todd Alan Sheahan.

Que em tudo o que ndo foi alterado continuam
avigorar conforme os estatutos da constitui¢ao.

Esta conforme.

Inhambane, vinte e um de Outubro de dois
mil e treze. — A Conservadora, llegivel.

Fireco East Africa, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
escritura publica de um de Abril de dois mil e
quinze, lavrada de folha trinta e nove a folhas
quarenta e seis do livro de notas para escrituras
diversas nimero quatrocentos e trinta e nove
traco A do Quarto Cartdrio Notarial de Maputo,
perante Fatima Juma Achd Baronet licenciada
em Direito, conservadora e notdria superior A
do Terceiro Cartdrio Notarial, e substituta legal
da notdria do cartério em virtude de a mesma
se encontrar no gozo de licenca disciplinar, foi
constituida entre: John Mcilwraith Robertson e
Brian Nicholas Vlok, uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada denominada,
Fireco East Africa, Limitada, com sede no bairro
Cimento, cidade de Lichinga, que se regera
pelas clausulas constantes dos artigos seguintes.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagdo
de Fireco East Africa, Limitada, e constitui-
-se sob a forma de sociedade por quotas de
responsabilidade limitada.

Dois) A sociedade tem a sua sede em Maputo,
Avenida inte e Cinco de Setembro, terceiro
andar, nimero mil duzentos e trinta, podendo
abrir ou fechar sucursais, delega¢des, agéncias
ou qualquer outra forma de representacdo social.

Trés) Mediante simples deliberagdo, pode a
geréncia transferir a sede para qualquer outro
local do territério nacional ou estrangeiro.
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ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade é valida por tempo indeter-
minado.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto a concep-
¢do, fornecimento e instalacdo de sistemas de
proteccdo de incéndio por aspercio fixa.

Dois) A sociedade poderd desenvolver
outras actividades comerciais e ou industriais
subsididrias ou complementares do seu objecto
principal, desde que devidamente autorizadas.

Trés) A sociedade pode, mediante a deli-
beragdo da geréncia, participar, directa ou
indirectamente em projectos de desenvolvimento
que de alguma forma concorram para o
preenchimento do seu objecto principal.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente realizado
e subscrito em dinheiro, bens, direitos e
outros valores é de trezentos mil de meticais,
encontrando-se dividido em duas quotas distri-
buidas da seguinte forma:

a) Uma quota de cento e oitenta e
nove mil meticais, equivalente
a sessenta e trés por cento do
capital, pertencente ao sécio John
Mcilwraith Robertson;

b) Uma quota de cento e onze mil
meticais, equivalente a trinta e sete
por cento do capital, pertencente
a0 socio Brian Nicholas VIok.

ARTIGO QUINTO
(Prestac6es suplementares e suprimentos)

Nao serdo exigiveis prestacdes suplemen-
tares de capital, podendo, porém, os socios
concederem a sociedade os suprimentos de que
necessite, nos termos e condicdes fixados por
deliberag@o da respectiva geréncia.

ARTIGO SEXTO

(Divisao, cessao, oneracao e alienacao
de quotas)

Um) A divisdo e cessdo de quotas, bem
como a constitui¢do de quaisquer énus ou
encargos sobre as mesmas carecem do prévio
consentimento da sociedade, dada por delibe-
racdo da respectiva assembleia geral.

Dois) O sécio que pretenda alienar a sua
quota informara a sociedade, com o minimo de
trinta dias de antecedéncia, por carta registada
com aviso de recep¢do, ou outro meio de
comunicacio que deixe prova escrita, dando a
conhecer o projecto de venda e as respectivas
condigdes contratuais nomeadamente, o preco
e a forma de pagamento.

Trés) Gozam de direito de preferéncia na
aquisi¢do da quota a ser cedida, a sociedade e os
restantes socios, nesta ordem. No caso de nem
a sociedade nem o outro sécio desejar usar o
mencionado direito de preferéncia, entdo o sécio
que desejar vender a sua quota podera fazé-lo
livremente a quem e como entender.

Quatro) E nula qualquer divisdo, cessdo,
onera¢do ou alienacdo de quotas que nao
observe o preceituado no presente artigo.

ARTIGO SETIMO
(Amortizacao de quotas)

Um) A sociedade podera proceder a amor-
tizagdo de quotas nos casos de exclusdo ou
exoneracao de sdcios.

Dois) Mediante deliberagdo da assembleia
geral, a sociedade poderd proceder a exclusao
de sécios nos seguintes casos:

a) Por falta de pagamento, no prazo
fixado pelos sdcios, de prestacdes
suplementares ou acessérias devi-
damente aprovadas;

b) Por falta de pagamento do valor do
suprimento, no prazo fixado no
contrato de suprimento devida-
mente aprovado e assinado pela
sociedade e socio,

¢) No caso de dissolugdo ou faléncia de
qualquer dos sdcios que seja pessoa
colectiva;

d) Duas auséncias consecutivas do sdcio
ou seu representante nas reunioes
da assembleia geral, ordindria
ou extraordindria, regularmente
convocadas;

¢) Por acordo com o sécio, fixando-se
no acordo o preco e as condi¢des
de pagamento;

/) No caso do arrolamento ou arresto da
quota ordenada por um tribunal
com fins de executar ou distribuir
a quota,

g) Haver deliberacio social de alienacio
de totalidade do capital social a
terceiros, e este faltar com a sua
obrigag@o.

h) O sdcio ou seu representante passa a
exercer fungdes fora da sociedade
que sejam.

Dois) A quota serd ainda amortizada no
caso da exoneracdo por um sOCio nos casos
previstos no artigo trezentos e cinco do Cédigo
Comercial.

Trés) No caso de amortizacdo da quota
quer por exclusdo ou exonerag¢do do sdcio,
com ou sem consentimento, a amortizacao
sera efectuada com base no ultimo relatério
financeiro confirmado por uma empresa de
auditoria contratada pela sociedade.

a) Por acordo com os respectivos pro-
prietarios;

b) Por morte ou interdi¢do de qualquer
socio;

¢) Quando recafa sobre a quota uma ac¢ao
judicial de penhora, arresto ou haja
que ser vendida judicialmente.

ARTIGO OITAVO
(Morte ou incapacidade dos sécios)

Em caso de morte ou interdi¢io de qualquer
um dos sdcios, os herdeiros legalmente
constituidos do falecido ou representantes
do interdito, exercerdo os referidos direitos
e deveres sociais, devendo mandatar um de
entre eles que a todos represente na sociedade
enquanto a respectiva quota se mantiver indi-
visa.

ARTIGO NONO
(Obrigacoes)

Um) A sociedade poderd emitir obrigacdes,
nominativas ou ao portador, nos termos das
disposicdes legais aplicdveis e nas condigdes
fixadas pela assembleia geral.

Dois) Os titulos representativos das obriga-
¢Oes emitidas, provisérios ou definitivos,
conterdo as assinaturas do presidente do quadro
da geréncia e mais um gerente, que podem ser
apostas por chancela.

Trés) Por deliberagdo da geréncia, podera
a sociedade, dentro dos limites legais, adquirir
obrigacdes proprias e realizar sobre elas as
operacdes convenientes aos interesses sociais,
nomeadamente proceder a sua conversdo ou
amortizagao.

ARTIGO DECIMO
(Assembileia geral)

Um) A assembleia geral retine-se ordina-
riamente na sede social ou qualquer outro sitio
a ser definido pela mesma na sua primeira
reunido, uma vez por ano, para aprovacao
do balanco anual de contas e do exercicio, e,
extraordinariamente, quando convocada pela
geréncia, sempre que for necessdrio, para se
deliberar sobre quaisquer outros assuntos para
que tenha sido convocada.

Dois) E dispensada a reunifio da assembleia
geral e dispensadas as formalidades da
sua convocacdo quando todos os sécios
concordarem por escrito na deliberagdo ou
concordem que por esta forma se delibere,
considerando-se validas, nessas condicdes, as
deliberagdes tomadas, ainda que realizadas fora
da sede social em qualquer ocasido e qualquer
que seja o seu objecto.

Trés) Exceptuam-se as deliberacdes que
importem modificacdes dos estatutos e di-
ssolu¢do da sociedade.

Quatro) A assembleia geral serd convocada
pelo presidente do quadro da geréncia, ou por
trés membros do quadro da geréncia, por carta
registada com aviso de recepg¢do, ou outro meio
de comunicagio que deixe prova escrita, a todos
os sécios da sociedade com a antecedéncia
minima de trinta dias, dando-se a conhecer a
ordem de trabalhos e a informag@o necesséria a
tomada de deliberag@o, quando seja esse o caso.
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Cinco) Por acordo expresso dos sdcios, pode
ser dispensado o prazo previsto no nimero
anterior.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Representacao em assembleia geral)

Um) O sécio que for pessoa colectiva far-
se-a representar na assembleia geral pela pessoa
fisica para esse efeito designada, mediante
simples carta dirigida a geréncia e por este
recebida até as dezassete horas do dltimo dia
util anterior a data da sessao.

Dois) Qualquer dos sécios poderd ainda
fazer-se representar na assembleia geral por
outro socio, mediante comunicagio escrita
dirigida pela forma e com a antecedéncia indi-
cadas no nimero anterior.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Votacao)

Um) A assembleia geral considera-se regu-
larmente constituida para deliberar quando,
estejam presentes ou devidamente representados
setenta e cinco por cento do capital social.

Dois) As deliberacdes da assembleia geral
serdo tomadas por maioria simples dos votos
presentes ou representados.

Trés) As deliberacdes da assembleia geral
que importem a modificagdo dos estatutos ou
a dissolucdo da sociedade, serdo tomadas por
maioria qualificada de setenta e cinco por cento
dos votos do capital social.

Quatro) Os sdcios podem votar com procu-
racdo dos outros sécios ausentes, € nao serd
vélida, quanto as deliberagdes que importem
modifica¢do do pacto social ou dissolucio
da sociedade, a procuracdo que ndo contenha
poderes especiais quanto ao objecto da mesma
deliberagao.

Cinco) A cada quota corresponderd um
voto por cada duzentos e cinquenta meticais de
capital respectivo.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Geréncia e representacao)

Um) A administracdo e geréncia da sociedade
e a sua representa¢do, dispensada de caugdo e
com ou sem remuneragio conforme vier a ser
deliberado em assembleia geral, fica a cargo de
um responsavel a ser indicado através de uma
acta, bastando a sua assinatura para obrigar a
sociedade em todos os actos e contratos, activa
e passivamente, em juizo e fora dele, tanto na
ordem juridica interna como internacional,
dispondo dos mais amplos poderes legalmente
consentidos.

Dois) O gerente poderd designar um ou
mais mandatarios e neles delegar total ou
parcialmente, os seus poderes.

Trés) O sécio gerente, ou seu mandatdrio nao
poderd obrigar a sociedade em actos e contratos
que ndo digam respeito aos negdcios sociais,
nomeadamente em letras de favor, fiangas,
abonagdes ou outras semelhantes.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Balanco e prestacao de contas)

Um) O ano social coincide com o ano civil.

Dois) O balango e a conta de resultados
fecham a trinta e um de Dezembro de cada ano,
e carecem de aprovacio da assembleia geral, a
realizar-se até ao dia trinta e um de Mar¢o do
ano seguinte.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Resultados)

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4, em primeiro lugar, a percentagem
legal estabelecida para a constitui¢do do fundo
de reserva legal, enquanto se ndo encontrar
realizada nos termos da lei, ou sempre que for
necessario reintegra-la.

Dois) A parte restante dos lucros serd apli-
cada nos termos que forem aprovados pela
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Dissolucao e liquidacao da sociedade)

Um) A sociedade se dissolve nos casos
expressamente previstos na lei ou por delibe-
ra¢do unanime dos sécios.

Dois) Declarada a dissolu¢do da sociedade,
proceder-se-4 a sua liquidacdo gozando os
liquidatarios, nomeados pela assembleia geral,
dos mais amplos poderes para o efeito.

Trés) Em caso de dissolu¢@o por acordo dos
socios, todos eles serdo os seus liquidatédrios e
a partilha dos bens sociais e valores apurados
proceder-se-a conforme deliberagdo da as-
sembleia geral.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Disposicoes finais)

As omissdes aos presentes estatutos serdo
reguladas e resolvidas de acordo com o Cédigo
Comercial aprovado pelo Decreto-lei nimero
dois, dois mil e cinco de vinte e sete e de
Dezembro e demais legislagio aplicavel

Esta conforme.

Maputo, dez de Abril dois mil quinze. —
O Técnico, llegivel.

GQ Motor (Mz), Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura do dia dezasseis de Outubro de
dois mil e quinze, lavrada de folhas sessenta e
oito e seguintes do livro de escrituras avulsas
ndmero trinta da Terceira Conservatéria de
Registo Civil e Notariado da Beira, a cargo
Mairio de Amélia Michone Torres, conservador
e notdrio superior da referida conservatoria foi

constituida uma sociedade comercial por quota
de responsabilidade limitada, nos termos e sob
as clausulas constantes dos artigos seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacao, sede legal, objecto
e duracao da sociedade

ARTIGO PRIMEIRO

A sociedade adopta a denominacdio GQ
Motor (Mz), Limitada, e serd regida nos termos
da lei e dos presentes estatutos.

ARTIGO SEGUNDO

Um) A sociedade tera a sua sede na cidade
da Beira, no bairro da Ceramica, podendo abrir
ou fechar sucursais, delegagdes ou qualquer
outra forma de representacio social.

Dois) A sede da sociedade poderd, por
deliberagdo dos sécios, ser transferida para
outro local do territério nacional ou estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO

Um) A sociedade tem por objecto:

a) A venda de veiculos automoéveis,
pecas, acessorios;

b) A prestacao de servicos; e,

¢) Importagdo e exportacao.

Dois) A sociedade poderd exercer quaisquer
outras actividades, directa ou indirectamente
ligadas ao objecto principal, mediante proposta
da administracdo, aprovada pelos s6cios em
assembleia geral, conquanto que requeira e
obtenha as necessdrias autorizacdes legais.

Trés) A sociedade poderd adquirir parti-
cipagdes financeiras em sociedades a constituir
ou constituidas ainda que tenham um objecto
diferente ao da sociedade, assim como associar-
-se a outras empresas para a prossecucdo de
objectivos comerciais no ambito ou ndo do
seu objecto, bem como exercer as fungdes de
gerente ou administrador de outras sociedades
em que detenha ou ndo participagdes financeiras.

Quatro) E da competéncia dos sécios deli-
berar sobre as actividades compreendidas no
objecto contratual que a sociedade efectivamente
exercerd bem como sobre a suspensdo ou
cessacdo de uma actividade que venha a ser
exercida.

ARTIGO QUARTO

A sociedade tem o seu inicio na data da
presente escritura e durard por tempo inde-
terminado.

CAPITULO II

Do capital social, quotas, sua divisao,
cessao, oneracao e alienacao
e suprimentos

ARTIGO QUINTO

Um) O capital social, integralmente realizado
¢ de quinhentos mil meticais e corresponde
a soma de duas quotas iguais de duzentos e
cinquenta mil meticais pertencentes aos sécios
Carlos Miguel Bié e Hongbin Li.
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Dois) O capital social pode ser aumentado
por deliberagdo dos sécios, nas mesmas
proporg¢des das quotas dos sécios.

ARTIGO SEXTO

Um) A divisao ou cessio total ou parcial das
quotas, bem como a constituicido de quaisquer
Onus ou encargos sobre as mesmas carecem
do prévio consentimento da sociedade, dada
por deliberac¢do da respectiva assembleia geral.

Dois) O sécio que pretenda alienar a sua
quota comunicard a sociedade por carta regis-
tada com aviso de recepc¢do, ou qualquer
outro meio que deixe prova escrita, dando a
conhecer o projecto da venda e as respectivas
condicdes contratuais, nomeadamente, o prego,
o cessiondrio e a forma de pagamento.

Trés) Gozam de direito de preferéncia na
aquisi¢do da quota a ser cedida os restantes
socios. No caso de os sécios ndo desejarem
usar o mencionado direito de preferéncia, entao
o sécio que desejar vender a sua quota poderd
fazé-lo livremente a quem e como entender.

Cinco) E nula qualquer divisio, cessdo,
onera¢do ou alienacdo de quotas que nao
observe o prescrito neste artigo.

ARTIGO SETIMO

Nao serdo exigiveis prestacdes suplemen-
ares de capital, podendo, porém, os sécios
conceder a sociedade os suprimentos de que
necessite, nos termos e condicdes fixados por
deliberacdo da respectiva geréncia.

ARTIGO OITAVO

Em caso de morte ou interdi¢io de qualquer
um dos sdcios, os herdeiros legalmente
constituidos do falecido ou representantes
do interdito, exercerdo os refeiridos direitos
e deveres sociais, devendo mandatar um de
entre eles que a todos represente na sociedade
enquanto a respectiva quota se mantiver indi-
visa.

CAPITULO III
Da assembleia geral e administracao
ARTIGO NONO

Um) A assembleia geral retine-se ordinaria-
mente na sede social ou qualquer outro local
a ser definido pela mesma na sua primeira
reunido, uma vez por ano, para aprovacao
do balanco anual de contas e do exercicio, e,
extraordinariamente, quando convocada pela
geréncia, sempre que for necessirio, para se
deliberar sobre quaisquer outros assuntos para
que tenha sido convocada.

Dois) E dispensada a reunidio da assembleia
geral e dispensadas as formalidades da sua
convocacdo quando todos os sécios concordarem
por escrito na deliberagdo ou concordem que
por esta forma se delibere, considerando-
se validas, nessas condicdes, as delibe-
racdes tomadas, ainda que realizadas fora da
sede social em qualquer ocasido, quando seja
esse o caso.

Trés) Exceptuam-se as deliberacdes que
importem modificagdes dos estatutos e dis-
solucdo da sociedade.

Quatro) A assembleia geral serd convocada
pela geréncia, ou por carta registada com aviso
de recepcido, ou outro meio de comunica¢do
que deixe prova escrita, a todos os sdcios com
aantecedéncia minima de quinze dias, dando-se
aconhecer a ordem de trabalhos e a informagao
necessdria a tomada de deliberag@o, quando seja
€sse 0 caso.

Cinco) Por acordo expresso dos sécios, pode
ser dispensado o prazo previsto no nimero
anterior.

Seis) Os sdcios poderdo fazer-se representar
por qualquer pessoa, bastando para o efeito que
elabore uma carta dirigida ao presidente da mesa
em que aponha a sua assinatura.

ARTIGO DECIMO

Um) A assembleia geral considera-se regu-
larmente constituida para deliberar quando,
estejam presentes ou devidamente representados
setenta e cinco porcento do capital social, salvas
as excepgoes legais.

Dois) As deliberagdes da assembleia geral
serdo tomadas por maioria simples dos votos
presentes ou representados.

Trés) As deliberacdes da assembleia geral
que importem a modificagdo dos estatutos ou
a dissolucdo da sociedade, serdo tomadas por
maioria qualificada de setenta e cinco porcento
dos votos do capital social.

Quatro) Os sécios podem votar com procu-
racdo dos outros sécios ausentes, € nao serd
vélida, quanto as deliberacdes que importem
modifica¢do do pacto social ou dissolucio
da sociedade, a procuracdo que ndo contenha
poderes especiais quanto ao objecto da mesma
deliberagao.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Um) A administracéo e geréncia da sociedade
e a sua representa¢do, dispensada de caugdo e
com ou sem remuneragao, conforme vier a ser
deliberado em assembleia geral, fica a cargo
do sécio Carlos Miguel Bié, bastando a sua
assinatura para obrigar a sociedade em todos
0s actos e contratos, activa e passivamente, em
juizo e fora dele, tanto na ordem juridica interna
como internacional, dispondo dos mais amplos
poderes legalmente consentidos.

Dois) O exercicio do cargo de geréncia
serd quinquenal e a manuteng@o do exercicio
dependera sempre da deliberagio da assembleia
geral, cuja falta representard um exercicio
precdrio do cargo.

Trés) O gerente pode, em caso de sua
auséncia ou quando por qualquer motivo esteja
impedido de exercer efectivamente as suas
fungdes do seu cargo, designar, um gerente
substituto, por ele escolhido, e nele delegar total
ou parcialmente os seus poderes.

Quatro) O sécio gerente, ou seu mandatirio
ndo poderd obrigar a sociedade em actos e
contratos que nao digam respeito aos negdcios
sociais, nomeadamente, em letras a favor,
fiangas, abonacdes ou outras semelhantes.

CAPITULO IV

Do balanco, prestacao de contas
e resultados

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Um) O ano social coincide com o ano civil.

Dois) O balango e a conta de resultados
fecham a trinta e um de Dezembro de cada ano
e carecem de aprovacdo da assembleia geral, a
realizar-se até ao dia trinta € um de Mar¢o do
ano seguinte.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4, em primeiro lugar, a percentagem
legal estabelecida para a constitui¢do do fundo
de reserva legal, enquanto se ndao encontrar
realizada nos termos da lei, ou sempre que for
necessario reintegra-la.

Dois) A parte restante dos lucros serd apli-
cada nos termos que forem aprovados pela
assembleia geral.

CAPITULO V

Das alteracoes ao contrato
e liquidacao da sociedade

ARTIGO DECIMO QUARTO

A alteragdo deste contrato, quer por modi-
ficacdo ou supressdo de alguma das suas
clausulas, quer por introdu¢do de novas clau-
sulas, s6 pode ser deliberada por maioria
absoluta entre os s6cios.

ARTIGO DECIMO QUINTO

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
previstos na lei ou por deliberacio unanime
dos sécios.

Dois) Declarada a dissolugdo da sociedade,
proceder-se-4 a sua liquidagdo gozando os
liquidatarios, nomeados pela assembleia geral,
dos mais amplos poderes para o efeito.

Trés) Em caso de dissolucao por acordo dos
socios, todos eles serdo os seus liquidatdrios e
a partilha dos bens sociais e valores apurados
procer-se-a conforme deliberagio da assembleia
geral.

CAPITULO VI
Dos casos omissos
ARTIGO DECIMO SEXTO

Os casos omissos deste contrato reger-
-se-30 pela legislaciio em vigor na Republica
de Mocambique e pelo Cdédigo Comercial
vigente em Mocambique.

O Téncico, llegivel.
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Moz Security, S.A.

Certifico, para efeito de publicagdo, que
por escritura de quatro de Setembro de dois
mil e quinze, lavrada a folhas sessenta e seis e
seguintes, do livro de escrituras diversas niimero
noventa e nove, do Segundo Cartério Notarial
da Beira, foi constituido entre Ismael Taibo
Indcio Bacar e Samanta Batista Muxanga, uma
sociedade an6nima, a qual reger-se-4 nos termos
do presente pacto social.

CAPITULO 1

Da denominacao, duragao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

Um) A sociedade adopta a denominagdo
Moz Security, S.A., e constitui-se sob a forma
de sociedade anénima.

Dois) A sociedade tem a sua sede na Rua
Sao Gabriel numero trinta e nove, na cidade da
Matola, Reptiblica de Mogambique, podendo
abrir sucursais, delegagdes, agéncias ou
qualquer outra forma de representagdo social,
no territério nacional ou no estrangeiro.

Trés) Mediante simples deliberacio, pode
a administragdo transferir a sede para qualquer
outro local no territério nacional.

Quatro) A representa¢do da sociedade no
estrangeiro, poderd ser conferida mediante
o contrato a entidades publicas ou privadas
localmente constituidas e registadas.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua duracdo serd por tempo indetermi-
nado, contando-se o seu inicio a partir da data
da constitui¢ao.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto principal
o exercicio de actividades nas seguintes areas:

a) Servicos de seguranga, gestdo de
risco, ambientes complexos, expe-
riéncia em seguranga de instala-
¢des comerciais e governamentais;

b) Actuagdo nos mais diversos seg-
mentos, tais como portos, aero-
portos, instituicdes de ensino,
shoppings e condominios, sector
de petrdleo e gds, além de trans-
porte, logistica e eventos;

¢) Alguns dos nossos servigos incluem
servigos de vigilancia patrimonial,
seguranga pessoal privada, escolta
armada, seguranca electrdnica,
monitoramento, bem como inte-
grados de seguranca, plano de
mobilizacdo para grandes eventos,
equipe de operacdo e plantdo

de vinte e quatro horas, central de
monitoramento de alarmes vinte e
quatro horas, imagens com opera-
dores e equipe pronta resposta.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades subsididrias ou complementares do
seu objecto principal, desde que devidamente
autorizadas, incluindo realizar contratos
de mutuo e hipotecas ou onerar os bens da
sociedade, arrendar, comprar, vender e dispor
livremente da propriedade adquirida.

Trés) Mediante deliberagdo da admi-
nistragdo, a sociedade poderd participar,
directa ou indirectamente, em projectos
de desenvolvimento que de alguma forma
concorram para o preenchimento do seu objecto
social, bem como aceitar concessdes, adquirir
e gerir participagdes sociais no capital de
quaisquer sociedades, independentemente do
respectivo objecto social, ou ainda participar
em empresas, associacdes empresariais,
agrupamentos de empresas ou outras formas
de associacio.

CAPITULO 1T
Do capital social
ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de quinhentos mil
meticais, encontrando-se dividido em duas
quotas, distribuidas da seguinte forma:

a) Uma quota de trezentos mil meticais,
correspondente a sessenta por cento
do capital social, pertencente ao
socio Ismael Taibo Indcio Bacar;

b) Uma quota de duzentos mil meticais,
correspondente a quarenta por cento
do capital social, Samantha Baptista
Muxanga.

Dois) A assembleia geral podera decidir
sobre o aumento do capital social, definindo
as modalidades, termos e condi¢des da sua
realizacio.

ARTIGO QUINTO
Prestac6es suplementares e suprimentos

Um) Nao serdo exigiveis prestagdes suple-
mentares de capital, podendo os sécios, porém,
conceder a sociedade os suprimentos de que
necessite, nos termos e condicdes fixados por
deliberacdo da Assembleia Geral.

Dois) Entendem-se por suprimentos o
dinheiro ou outra coisa fungivel que os sécios
possam emprestar a sociedade.

ARTIGO SEXTO
Divisao e transmissao de quotas

Um) A divis@o e a transmissdo de quotas,
carecem de informagdo prévia a sociedade.

Dois) O sécio que pretenda transmitir a sua
quota informard a sociedade, com o minimo
de trinta dias de antecedéncia, através de
carta registada ou outro meio de comunicagdo
que deixe prova escrita, dando a conhecer o
projecto de venda e as respectivas condi¢oes
contratuais, nomeadamente, o preco e a forma
de pagamento.

Trés) Gozam do direito de preferéncia na
aquisi¢do da quota a ser transmitida, a sociedade
e os restantes sdcios, por esta ordem. No caso
de nem a sociedade nem os restantes s6cios
pretenderem usar o mencionado direito de
preferéncia, entdo o sécio que desejar vender a
sua quota podera fazé-lo livremente.

Quatro) E nula qualquer divisdo ou trans-
missdo de quotas que ndo observe o preceituado
no presente artigo.

ARTIGO SETIMO
Amortizacao de quotas

A sociedade tem a faculdade de amortizar
quotas, nos casos de exclusdo ou exoneragdao
de sécio.

ARTIGO OITAVO

Morte, incapacidade ou dissolucao
dos sécios

Em caso de morte, incapacidade ou
dissolu¢d@o de qualquer um dos sécios, os her-
deiros ou sucessores legalmente constituidos
do falecido ou representantes da sociedade
dissolvida, exercerdo os referidos direitos
e deveres sociais, devendo mandatar um de
entre eles que a todos represente na sociedade
enquanto a respectiva quota se mantiver indi-
visa.

CAPITULO III

Dos 6rgaos sociais, administracao
e presentacao da sociedade

ARTIGO NONO
Orgaos sociais

Os 6rgaos sociais sdo a Assembleia Geral,
a Administragdo e o Fiscal Unico.

ARTIGO DECIMO
Assembleia geral

Um) A Assembleia Geral retine-se ordina-
riamente na sede social ou em qualquer outro
local dentro do territério nacional a ser definido
pela mesma na sua primeira reunido, uma vez
por ano, para a deliberacio do balanco anual de
contas e do exercicio e, extraordinariamente,
quando convocada pela administragdo ou
sempre que for necessario, para deliberar sobre
quaisquer outros assuntos para que tenha sido
convocada.

Dois) E dispensada a reunido da Assembleia
Geral e sdo dispensadas as formalidades
da sua convocagdo quando todos os sécios
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concordarem por escrito na deliberagdo ou
concordem que por esta forma se delibere,
considerando-se vdlidas, nessas condicdes, as
deliberagdes tomadas, ainda que realizadas fora
da sede social em qualquer ocasidio e qualquer
que seja o seu objecto.

Trés) Exceptuam-se do disposto no nimero
dois anterior as deliberagdes que importem
modificacdes dos estatutos e dissolugdo da
sociedade.

Quatro) A Assembleia Geral serd convocada
pela administracdo, por carta registada com
aviso de recepcao ou outro meio de comunicacao
que deixe prova escrita, a todos os sécios da
sociedade com a antecedéncia minima de
quinze dias, dando-se a conhecer a ordem de
trabalhos e a informac@o necessdria a tomada
de deliberagdo, quando seja esse o caso.

Cinco) Por acordo expresso dos sdcios, pode
ser dispensado o prazo previsto no nimero
anterior.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Representacdao em Assembleia Geral

Um) Qualquer dos sécios poderd fazer-se
representar na Assembleia Geral por outro
sécio ou terceiro, mediante simples carta diri-
gida a administracio e por esta recebida até
as dezassete horas do ultimo dia ttil anterior
a data da sessdo.

Dois) O sécio que for pessoa colectiva
far-se-4 representar na Assembleia Geral
pela pessoa fisica para esse efeito designada,
mediante comunicagdo escrita dirigida pela
forma e com a antecedéncia indicadas no
ndmero anterior.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Votacao

Um) A Assembleia Geral considera-se
regularmente constituida para deliberar com
pelo menos dois sdcios presentes ou repre-
sentados.

Dois) As deliberagdes da Assembleia Geral
serdo tomadas por maioria simples dos votos
presentes ou representados.

Trés) As deliberacdes da Assembleia Geral
que importem a modificagdo dos estatutos ou
a dissolucdo da sociedade, serdo tomadas por
maioria qualificada de dois tercos dos votos do
capital social.

Quatro) Os sécios podem votar com procu-
racdo dos outros sécios ausentes, € nao serd
vélida, quanto as delibera¢des que importem
modifica¢do do pacto social ou dissolucdo
da sociedade, a procuracdo que ndo contenha
poderes especiais quanto ao objecto da mesma
deliberagao.

Cinco) A sociedade, a procuragdo que nio
contenha poderes especiais quanto ao objecto
da mesma deliberagdo.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Administracao e representacao

Um) Os sécios nomeiam como administrador
o senhor Ismael Taibo Indcio Bacar como sécio
gerente, sendo Unico e exclusivo detentor da
gestao e representacio da sociedade.

Dois) O administrador é eleito por um
periodo indeterminado, salvo deliberagdo em
contrario da Assembleia Geral composta pelos
restantes socios, podendo ser eleitas pessoas
estranhas a sociedade, sendo dispensada a
prestacdo de qualquer caugdo para o exercicio
do cargo.

Trés) A Assembleia Geral pode a qualquer
momento revogar o mandato do director- geral.

Quatro) A gestdo podera ser regulada nos
termos de um regulamento interno a ser apro-
vado pela administragdo.

Cinco) A sociedade obriga-se:

Pelas assinaturas do administrador
ou socio gerente.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Fiscal nico

Um) A fiscalizagcdo da sociedade serd
exercida por um Fiscal Unico eleito pela
Assembleia Geral ordindria, mantendo-se
em fungdes até a Assembleia Geral ordindria
seguinte, podendo ser reeleito por uma ou
mais vezes.

Dois) O Fiscal Unico ser4 auditor de contas
ou sociedade de auditores de contas.

Trés) A Assembleia Geral deliberara sobre
a caugdo a prestar pelo Fiscal Unico, podendo
dispensa-la.

Quatro) O Fiscal Unico poderd ser remu-
nerado nos termos em que a Assembleia Geral
o vier a fixar.

CAPITULO IV
Do exercicio e aplicacao de resultados
ARTIGO DECIMO QUINTO
Balanco e prestacao de contas

Um) O exercicio social serd de um de Janeiro
a trinta € um de Dezembro, coincidindo com o
ano civil.

Dois) O balango e a conta de resultados
fecham a vinte oito de Fevereiro de cada ano,
e carecem de aprovacdo da Assembleia Geral,
a realizar-se até ao dia trinta de Maio do ano
seguinte.

Trés) A administragdo apresentard a apro-
vagdo da Assembleia Geral o balango de contas
de ganhos e perdas, acompanhados de um
relatério da situagdo comercial, financeira e
econdmica da sociedade, bem como a proposta
quanto a reparti¢do de lucros e perdas.

Quatro) A sociedade, mediante deliberacdo
da Assembleia Geral, pode alterar o periodo
referente ao seu ano fiscal, assim como as
datas para aprovacdo do balanco e conta dos
resultados.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Resultados

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4 a percentagem legal estabelecida
para a constitui¢do do fundo de reserva legal,
enquanto nio se encontrar realizada nos termos
dalei, ou sempre que for necessario reintegra-la.

Dois) A parte restante dos lucros serd apli-
cada nos termos que forem aprovados pela
Assembleia Geral.

CAPITULO V

Da dissolucéo e liquidacao
da sociedade

ARTIGO DECIMO SETIMO
Dissolucao e liquidacao da sociedade

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
expressamente previstos na lei ou por delibe-
racdo unanime dos seus socios.

Dois) Declarada a dissolug@o da sociedade,
proceder-se-4 a sua liquidagcdo gozando os
liquidatérios, nomeados pela Assembleia Geral,
dos mais amplos poderes para o efeito.

Trés) Em caso de dissolucéo por acordo dos
socios, todos eles serdo os seus liquidatérios e
a partilha dos bens sociais e valores apurados
proceder-se-a conforme deliberacdo da As-
sembleia Geral.

CAPITULO VI
Das disposicoes finais
ARTIGO DECIMO OITAVO
Disposicoes finais

As omissdes aos presentes estatutos serdao
reguladas e resolvidas de acordo com o Cédigo
Comercial, aprovado pelo Decreto-Lei niimero
dois barra dois mil e cinco, de vinte e sete de
Dezembro, e demais legislac@o aplicavel.

Esta conforme.

Segundo Cartério Notarial da Beira, quinze
de Setembro de dois mil e quinze. — O Técnico,
Llegivel.

SMH Minerais, Limitada

Certifico, para efeitos de publicag¢do, dos
estatutos da sociedade em que sdo sécios Gao
Jingle, portador do Passaporte n.° E23783003,
emitido aos vinte e seis de Julho de dois mil e
treze, pelos Servigos de Entradas e Saidas da
China, e Gao Jiangiang, portador de Passaporte
n.° E44343827, emitido aos vinte e sete de
Fevereiro de dois mil e quinze, pelos Servicos
de Entradas e Saidas da China, ambos maiores,
solteiros, naturais de Henan, de nacionalidade
chinesa e residentes na cidade da Beira, cons-
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tituida nos termos do artigo noventa do Cédigo
Comercial, com NUEL 100652439, que reger-
-se-a pelas cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO

Um) A sociedade adopta a denominagdo,
SMH Minerais, Limitada, com sede na cidade
da Beira.

Dois) Por simples deliberagdo da adminis-
tracdo, a sede podera ser deslocada dentro do
territério nacional, podendo ainda da mesma
forma, a sociedade estabelecer domicilio parti-
cular para determinados negdcios.

Trés) Também por simples deliberagdo da
administracdo, a sociedade pode criar sucursais,
agéncias, delegacdes ou outras formas locais
de representagdo no territério nacional ou no
estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO

A duragdo da sociedade € por tempo inde-
terminado.

ARTIGO TERCEIRO

A sociedade tem por objecto a extragdo
mineral, processamento e seus derivados,
transporte, comércio e importagao e exportagao,
prestacao de servicos e outras actividades que a
sociedade achar conveniente desde que estejam
devidamente autorizadas pelas autoridades
competentes.

ARTIGO QUARTO

Por deliberacio da administragdo é permitida
a participacdo da sociedade em quaisquer
outras empresas societdrias, agrupamentos de
empresas, sociedades, holdings, joint-ventures
ou outras formas de associac¢@o, unido ou de
concentracdo de capitais.

ARTIGO QUINTO

O capital social, totalmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de cem mil meticais,
devido em duas quotas desiguais assim distri-
buidas:

a) Uma quota do valor nominal de sessenta
mil meticais, correspondente a
sessenta por cento do capital social
pertencente ao sécio Gao, Jingle;

b) Uma quota do valor nominal de qua-
renta mil meticais, correspondente
a quarenta por cento do capital
social pertencente ao sécio Gao,
Jiangiang.

Dois) Por deliberacio da assembleia geral, o
capital social podera ser aumentando mediante
entrada em numerdria ou espécie, bem como
pela incorporagdo de suplemento ou lucros,
ou reservas.

ARTIGO SEXTO

Um) A administra¢do da sociedade e a
sua representaciio em juizo ou fora dele, serd
remunerada e fica a cargo do sécio, Gao,
Jingle que, desde ja, ¢ nomeado administrador.

O administrador da sociedade pode constituir
procuradores para a pratica de determinados
actos ou categorias de actos.

Dois) Para vincular a sociedade em todos
0s actos e contratos € suficiente a assinatura do
administrador nomeado.

Trés) Em ampliac@o dos poderes normais de
administrag@o, o administrador poderd ainda:

a) Comprar, vender, efectuar contratos
de leasing e tomar de arrendamento
ou trespasse quaisquer bens moveis
e imdveis de, e para a sociedade;

b) Adquirir viaturas automdveis, ma-
quinas e equipamentos, podendo
assinar os competentes contratos
de leasing.

ARTIGO SETIMO

Os sécios podem fazerem-se representar em
deliberagdo de sécios por mandatério nos termos
expressos em carta dirigida ao presidente da
assembleia geral.

ARTIGO OITAVO

A cessao de quotas a favor de estranhos
depende do consentimento da sociedade,
gozando esta, em primeiro lugar, e os restantes
socios ndo cedentes, em segundo lugar, do
direito de preferéncia na respectiva aquisicao.

ARTIGO NONO

Por morte ou incapacidade de qualquer
socio, os herdeiros ou seus representantes,
exercerdo em comum os respectivos direitos,
enquanto a quota permanecer indivisa, devendo
dentre eles nomearem um que a todos represente
na sociedade.

ARTIGO DECIMO
Em todo o omisso regulardo as disposi-
¢oes legais aplicdveis e em vigor na Republica
de Mocambique.
Estd conforme.

Beira, onze de Setembro de dois mil
e quinze. — O Conservador, Ilegivel.

Construsoyo Mocambique,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, da
alteracdo do pacto social na sociedade matri-
culada sob NUEL 100450887, que consiste
no aumento do capital e na cessdo de quotas,
e em consequéncia os sécios alteram o artigo
quarto do estatuto que passa a ter a seguinte
nova redac¢ao:

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, é de cinco
milhdes de meticais, correspondente
a soma de cinco quotas, uma quota da

socia Neli José Daniel Nhassengo, com
cinquenta e um por cento do capital social,
o equivalente ao valor nominal de dois
milhdes e quinhentos e cinquenta mil
meticais, uma quota do sécio José Correia
Matos Dias, com treze por cento do capital
social, o equivalente ao valor nominal de
seiscentos e cinquenta mil meticais, uma
quota do sécio Dinis Teixeira Batina,
com treze por cento do capital social, o
equivalente ao valor nominal de seiscentos
e cinquenta mil meticais, uma outra quota
do s6cio Mario Duarte Fonseca Santos,
com treze por cento do capital social, o
equivalente ao valor nominal de seiscentos
e cinquenta mil meticais, € uma quota do
Nuno José Neto Saraiva, com dez por
cento do capital social, o equivalente ao
valor nominal de quinhentos mil meticais.
Dois) O capital social estd integral-
mente realizado em numerdrio e pelos
valores da escritura¢ao da sociedade.

a) O capital social podera ser
aumentado ou diminuido uma
ou mais vezes, mediante delibe-
ragdo tomada em assembleia
geral;

b) Os aumentos e reducdes do capital
serdo efectuados de acordo com
as necessidades da sociedade
e conforme deliberagdo da as-
sembleia geral.

Esta conforme.

Beira, vinte e nove de Maio de dois mil
e quinze. — A Conservadora, Illegivel.

Alif — Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos da publicacdo, Alif
—Sociedade Unipessoal, Limitada, matriculada
sob NUEL 100487403, Mohamed Zohed Faruk,
solteiro, maior, de nacionalidade mo¢ambicana,
natural da Beira, constituida uma sociedade
entre si nos termos do artigo seguintes as cldu-
sulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO

Pelos presentes estatutos é constituida
sociedade comercial por quota, sob a denomi-
nacdo de Alif — Sociedade Unipessoal, Limi-
tada, que reger-se-4 pelos presentes estatutos
e demais legislac@o aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO

Um) A sociedade tem a sua sede na Avenida
Samora Machel, bairro do Esturro, cidade da
Beira.

Dois) A sociedade poderd sempre que
necessario e que deliberar abrir ou encerrar
filiais, sucursais, delega¢des, agéncias ou outras
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formas de representagio no territério nacional
ou no estrangeiro, desde que devidamente auto-
rizada pelas entidades de direito.

ANTIGO TERCEIRO

Um) A sociedade tem por objectivo servigos
imobilidrios intermediacdo em processos de
compra e venda, aluguer, comissdes e diversas
actividades na drea afim.

Dois) A sociedade poderd aderir a outras,
mesmo as cujo objecto seja diferente, ou ainda
dedicar-se a outras.

ARTIGO QUARTO

O capital social realizado em cinquenta
mil meticais, correspondente a cem por cento
do capital social, pertencente ao tinico s6cio
Mohamed Zohed Faruk.

ARTIGO QUINTO

Um) A geréncia e administragdo da sociedade
e a suarepresentacdo em juizo e fora dele, activa
ou passivamente, serd exercida por Mohamed
Zohed Faruk, desde ja nomeado gerente, cuja
assinatura obriga validamente a sociedade em
todos 0s actos e contratos.

Dois) O gerente podera delegar seus poderes
em partes ou no seu todo, mediante um instru-
mento legal, com poderes para determinado
acto, mas a estranhos carece do consentimento
da sociedade.

ARTIGO SEXTO

A sociedade se dissolve nos termos e condi-
¢oes previstos pela lei.

ARTIGO SETIMO

Em tudo quanto omisso reger-se-a pelos
dispositivos legais em vigor na Republica de
Mocgambique.

Esta conforme.

Beira, vinte e trés de Setembro de dois mil
e quinze. — A Conservadora, llegivel.

Athiva — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos e publicacdo, da
sociedade Athiva — Sociedade Unipessoal,
Limitada, matriculada sob NUEL 100338475,
a sociedade altera os artigos primeiro, quinto e
sexto do pacto social que passa a ter a seguinte
nova redaccao:

ARTIGO PRIMEIRO

A sociedade adopta a denominagido
Athiva, Limitada.

ARTIGO QUINTO

Um) O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, é de
cinquenta mil meticais, correspondente a
trés quotas desiguais assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal
de dezaseis mil e seiscentos
e sessenta e cinco meticais,
correspondente a trinta e trés
virgula trinta e trés por cento,
do capital social, pertencente
a socia CIDO - Companhia
Industrial do Dondo, Limitada;

b) Uma quota no valor nominal
de dezasseis mil e seiscentos
e sessenta e cinco meticais,
correspondente a trinta e trés
virgula trinta e trés por cento,
do capital social, pertencente
ao sécio PR & MM Unipessoal,
Limitada;

¢) Uma quota no valor nominal
de dezasseis mil e seiscentos
e setenta meticais, corres-
pondente a trinta e trés virgula
trinta e quatro por cento, do
capital social, pertencente a
socia Cremilde Lopes.

ARTIGO SEXTO

A geréncia e administracio da socie-
dade, e sua representagdo em juizo ou fora
dele, activa ou passivamente, pertencente
a todos os sécios, desde ja nomeados
administradores gerentes, com dispensa
de caucdo e para obrigar a sociedade,
em todos os actos, e contratos duas a
assinatura dos dois sdcios basta, sendo
obrigatoriamente uma delas a da sécia
Cremilde Lopes.

Esta conforme.

Beira, dez de Junho de dois mil e quinze. —
O Notdrio, llegivel.

Moz Engenharia
& Consultoria, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, da
sociedade Moz Engenharia e Consultoria,
Limitada, matriculada sob NUEL 100525216,
entre Raimundo Augusto Barbosa, maior,
solteiro, de nacionalidade mogambicana,
natural da cidade da Beira, e Barbosa Augusto
Barbosa, maior, solteiro, natural da Beira, de
nacionalidade mogambicana, todos residentes
na cidade da Beira, constituem uma sociedade
por quotas nos termos do artigo noventa do
Codigo Comercial, que se regerd pelas cldu-
sulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO

A sociedade adopta a denominacgio de Moz
Engenharia & Consultoria, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO

Um) A sociedade tem a sua sede social na
cidade da Beira.

Dois) A sociedade poderd sempre que
necessdrio e por simples deliberagdo da
geréncia, deslocar a sua sede social para dentro
ou fora do territorio nacional, ou ainda criar ou
encerar sucursais, filiais, agéncias ou outras
formas de representacdo legal, desde que
devidamente autorizada.

Trés) A representacdo da sociedade no
estrangeiro poderd ainda ser confiada mediante
contrato, a entidades publicas ou privadas legal-
mente constituida ou registadas.

ARTIGO TERCEIRO

A sociedade tem a sua durag@o por tempo
indeterminado.

ARTIGO QUARTO

Um) A sociedade tem por objecto actividades
em empreiteiro de obras publicas e de constru-
¢do civil.

Dois) A sociedade podera aderir a outras
actividades, ou associar-se a outras mesmo na
cuja actividade seja diferente.

ARTIGO QUINTO

O capital social, integralmente realizado
em dinheiro, é de trezentos e sessenta mil
meticais, corresponde a soma de duas quotas
de igual valor nominal de cento e oitenta mil
meticais, cada uma correspondente a cinquenta
por cento do capital social, pertencentes aos
s6cios Raimundo Augusto Barbosa e Barbosa
Augusto Barbosa.

ARTIGO SEXTO

A cessdo, total ou parcial de quotas € livre
entre socios, e a estranhos carece sempre de
consentimento da sociedade, gozando esta do
direito de preferéncia em primeiro e depois os
s6cios na propor¢do das suas quotas.

ARTIGO SETIMO

Um) Por morte ou interdicdo de qualquer
sécio a sociedade continuard.

Dois) No caso de morte, os herdeiros far-
se-do representar por um herdeiro, elemento
por eles designado e, no caso de interdi¢ao
serd o socio nestas condi¢cdes que nomeard a
seu representante.

Trés) Em qualquer dos casos, a quota do
socio falecido ou interdito, poderd continuar
na sociedade, por consenso entre as partes
ou ser vendida a sociedade ao sécio ou
socios interessados na sua aquisicdo pelo
valor nominal, acrescido dos seus créditos
contabilizados na escrita na sociedade e das
mais-valias que forem encontradas 4 data
da venda da quota nos termos e condigdes
acordados entre as partes.
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ARTIGO OITAVO

Um) A assembleia geral dos sécios, reunird
em sessdo ordindria uma vez por ano para
apreciacdo, aprovagdo ou modificacdo do
balango de contas do exercicio e deliberar sobre
qualquer outro assunto para que tenha sido
convocada e em sessdo extraordindria sempre
que necessdario.

Dois) A assembleia geral podera ser convo-
cada por qualquer socio e presidida por eles.

Trés) Os socios far-se-do representar nas
assembleias gerais, ou por pessoas fisicas que
para o efeito tenham sido designados pelos
socios, mediante simples carta para esse fim
dirigida ao presidente da assembleia.

Quatro) Considera-se regularmente consti-
tuida, quando em primeira convocatéria quando
estiverem presentes ou representados o0s sécios
cujas quotas correspondam a maioria do capital
social.

ARTIGO NONO

Um) A geréncia da sociedade, com ou sem
remuneragio, conforme for deliberado em
assembleia geral, compete aos socios, nomeados
em assembleia geral, convocada para esse fim.

Dois) A geréncia que for nomeada em
assembleia geral, compete exercer os mais
amplos poderes de gestdo dos negdcios sociais,
representar a sociedade em juizo e fora dele,
activa e passivamente, bem como, praticar todos
0s actos conexos com o objectivo da sociedade
que a lei ou os presentes estatutos ndo reservem
a assembleia geral.

Trés) A geréncia que for nomeada &
dispensada de caucdo mas, ndo obriga a
sociedade em actos ou documentos que ndo
digam respeito a sociedade aos seus negdcios,
tais como letras de favor, livrancas e abonagdes.

Quatro) Para vincular a sociedade em
todos 0s seus actos e contratos, € necessario a
intervencgdo de pelo menos dois gerentes.

ARTIGO DECIMO

A sociedade se dissolve nos termos e condi-
¢oes fixados pela lei vigente na Republica
de Mocambique.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Em todos o0s casos omissos nestes estatutos,
serdo aplicaveis as disposi¢des legais existentes
no pais.

Esté conforme.

Beira, um de Outubro de dois mil e quinze.
— Conservadora, llegivel.

Construsoyo Mocambique,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, da
sociedade Construsoyo Mocambique, Limitada,
matriculada sob NUEL 100450887, por ordem

de trabalhos, que resultou na alteragdo do
artigo oitavo dos estatutos da sociedade que,
consequentemente, passard a ter a seguinte
redacg¢@o:

ARTIGO OITAVO
(Geréncia)

Um) A administragdo e geréncia
da sociedade fica exercida por sdcios,
nomeadamente: José Correia Matos Dias,
Dinis Teixeira Batista, Mario Duarte
Fonseca Santos e Nuno José Neto Saraiva,
com dispensa de caug¢do. A sociedade
fica obrigada pela assinatura de, pelo
menos, dois sécio gerentes ou procurador
referente aos actos de mero expediente.

Dois) Compete a geréncia exercer
todos os poderes necessdrios para o bom
funcionamento dos negdcios sociais,
nomeadamente:

a) Executar as deliberagdes aprovadas
em assembleia geral;

b) Representar a sociedade em juizo
e fora dele;

c) Obrigar a sociedade nos termos
e condig¢des que forem delibe-
radas por assembleia geral;

d) Conferir mandatos de geréncia ou
outros com poderes que cons-
tem dos respectivos mandatos;

e) Zelar pela organizacgio da escri-
turagio da sociedade, com
como pelo cumprimento das
demais obrigacdes decorrentes
da legislagdo em vigor.

Trés) Para obrigar a sociedade em todo
e qualquer acto € suficiente a assinatura
de, pelo menos, dois sécio gerentes ou
procuradores, que podem delegar total
ou parcialmente tais poderes nos seus
mandatdrios ou a assinatura de quem
estiver a fazer a sua vez. Os actos de mero
expediente serdo assinados pelo gerente
ou qualquer empregado devidamente
autorizado por aquela ou pela sociedade.

Esta conforme.

Beira, dezasseis de Junho de dois mil
e quinze. — Conservadora, llegivel.

RAK Publicidades
— Sociedade Unipessoal
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura do dia trés de Agosto de dois
mil e quinze, lavrada de folhas uma a folhas
cinco do livro de escrituras avulsas nimero
cinquenta e quatro, do Primeiro Cartério
Notarial da Beira, a cargo do mestre Jodo
Jaime Ndaipa Maruma, notdrio superior do
mesmo cartdrio, foi constituida por Reaze Said

Aly, uma sociedade comercial por quotas de
responsabilidade limitada RAK Publicidades
— Sociedade Unipessoal, Limitada, a qual se
regerd nos termos das cldusulas seguintes:

CAPITULO I

Da denominacao, sede, objecto
e duracao da sociedade

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adoptard a denominacdo
RAK Publicidades — Sociedade Unipessoal,
Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tera a sua sede no, bairro
do Chaimite, cidade da Beira, provincia de
Sofala, Republica de Mogambique.

Dois) Por deliberacido da assembleia geral
a sociedade poderd transferir a sua sede para
outro local e abrir ou encerrar agéncias, filiais,
sucursais, delegacdes ou qualquer outra forma
de representacdo social dentro do territdrio
nacional ou no estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Compra e venda de material de escri-
tério;
b) Prestacido de servigos graficos.

Dois) Por deliberagio da assembleia geral, a
sociedade poderd alterar o se objecto ou exercer
qualquer outro ramo de comércio e industria,
para qual obtenha as necessarias autorizagdes.

Trés) A sociedade poderd adquirir parti-
cipacdes financeiras em sociedades a constituir
ou constituidas ainda que tenham um objecto
diferente ao da sociedade, assim como associar-
se a outras empresas para a prossecugdo de
objectivos comerciais no ambito ou ndo do
seu objecto, bem como exercer as fungdes de
gerente ou administrador de outras sociedades
em que detenha ou ndo participagdes financeiras.

ARTIGO QUARTO
(Duracao)

A sociedade tem o seu inicio na data da
presente escritura publica e durard por tempo
indeterminado.

CAPITULO II

Do capital social, cessao de quotas
e administracao da sociedade

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de setenta e cinco
mil meticais, correspondentes a cem por cento
do capital social, pertencente ao sécio Reaze
Said Aly.
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ARTIGO SEXTO
(Administracao da sociedade)

Um) A administra¢do da sociedade serd
exercida pelo sécio Reaze Said Aly desde
j4 nomeado director-geral, com dispensa de
caugao.

Dois) Para obrigar a sociedade é bastante a
assinatura do director-geral.

CAPITULO III
Do balanco de contas
ARTIGO SETIMO
(Balanco de contas)

O exercicio econdémico coincide com o ano
com o ano civil. O balanco e as contas serdo
encerradas com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano, apds aprovagdo pela
assembleia geral.

CAPITULO IV
Dos casos omissos
ARTIGO OITAVO
(Casos omissos)

Em tudo quanto fique omisso regulardo as
disposicdes legais aplicdveis e em vigor na
Republica de Mocambique.

Estd conforme.

Primeiro Cartério Notarial da Beira, quatro
de Agosto dedois mil e quinze. — O Notdrio,
Francisco Celestino da Costa Gongalves.

FB Business Consulting
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia treze de Novembro de dois mil e quinze, foi
matriculada na Conservatdria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100672790, uma
sociedade denominada FB Business Consulting
— Sociedade Unipessoal, Limitada, entre:

Fauzia Abdul Qadir Seedat, solteira maior,
nascida a vinte e trés de Novembro de
mil novecentos e oitenta, de nacionalidade
mocambicana, portadora do Bilhete de
Identidade n.° 110100104342B, emitido a
vinte e nove de Junho de dois mil e quinze,
com domicilio na Rua Daniel Tomé Magaia
nimero cento e cinquenta e nove, rés-do-
-chdo, Maputo.

E celebrado o presente contrato de sociedade
para a constitui¢do de uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, denominada FB
Business Consulting — Sociedade Unipessoal,
Limitada, com a sua sede na Rua Daniel Tomé

Magaia, nlimero cento e cinquenta e nove, nesta
cidade de Maputo, que se regerd pelas clausulas
constantes dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominagdo de FB
Business Consulting — Sociedade Unipessoal,
Limitada, com sede nesta cidade, na Rua Daniel
Tomé Magaia, niimero cento e cinquenta nove
Maputo, podendo por simples decisdo ou
deliberagdo da administrag@o, abrir ou encerrar,
delegacdes, filiais, sucursais, agéncias ou outras
formas de representag@o social no pais ou no
estrangeiro, bem como transferir a sua sede
para outro local do territério nacional, depois
de obtidas as necessarias autorizagdes das auto-
ridades competentes.

ARTIGO SEGUNDO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto a prestagido
de servigos e comércio geral com a maxima
aplitude prevista na lei, onde se destaca os
servicos de consultoria na aréa, administrativa,
financeira, fiscal, contabilidade e auditoria,
estudos e projectos, recursos humanos, bem
como servicos de intermediacio, representacdo
de marcas & agenciamentos, marketing e
publicidade e formagdo técnica e profissional,
sistemas de informagao, tratamentos de dados.

Dois) A sociedade podera vir a exercer outras
actividades desde que o sécio assim o delibere e
obtenha a respectiva autoriza¢io das autoridades
competentes.

Trés) A sociedade podera participar e
adquirir participacdes no capital social de
outras sociedades, ainda que estas tenham
objecto social diferente do da sociedade, bem
como pode associar-se, seja qual for a forma de
associa¢@o, com outras empresas ou sociedades,
para desenvolvimento de projectos.

ARTIGO TERCEIRO
Capital

O capital da sociedade, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro € de vinte e
cinco mil meticais, representado por uma Unica
quota de igual valor, pertencente ao s6cio tinico
senhora Fauzia Abdul Qadir Seedat.

ARTIGO QUARTO
Aumento do capital

O capital social pode ser aumentado uma ou
mais vezes, mediante entradas em dinheiro ou
em espécie, pela incorporacdo de suprimentos
feitos a caixa pelos socios, ou capitalizacdo de
toda a parte dos lucros ou reservas, devendo-se
para o efeito, observar-se as formalidades por
que se regem as sociedades por quotas.

ARTIGO QUINTO

Geréncia e forma de obrigar da sociedade

Um) A administragdo serd exercida pelo
sécio unico, e mediante deliberacdo deste
poderd ainda nomear administradores da
sociedade com dispensa da caugéo.

Dois) Compete aos administradores a
representagdo da sociedade em todos os
actos, activa ou passivamente em juizo e fora
dele, tanto na ordem juridica interna como
internacional, dispondo de mais amplos poderes
legalmente consentidos para a prossecucdo e
realizacdo do objecto social, nomeadamente
quanto ao exercicio da gestdo corrente dos
negdcios sociais, incluindo a abertura e movi-
mentagdo de contas bancdrias.

Trés) Para obrigar a sociedade € suficiente
a assinatura de um dos administradores que
poderd designar um ou mais mandatarios
estranhos a sociedade, e nestes delegar total ou
parcialmente os seus poderes.

Quatro) Os mandatarios nao podem obrigar
a sociedade bem como realizar em nome desta
quaisquer operacdes alheias ao seu objecto
social, nem conferir a favor de terceiros quais-
quer garantias financeiras ou abonatdrias, sob
pena de responder civil e criminalmente.

ARTIGO SEXTO
Balanco e prestacao de contas

O ano fiscal coincide com o ano civil, sendo
que o balango e os resultados encerram-se a
trinta ¢ um de Dezembro de cada ano.

ARTIGO SETIMO
Casos omissos
Em tudo o que estiver omisso nos presentes

estatutos € regido pela legislacdo por que se
rege a matéria.

Esta conforme.

Maputo, vinte e quatro de Novembro de dois
mil e quinze. — O Técnico, llegivel.

Ukumi Mocambique
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia dezasseis de Novembro de dois mil e quinze,
foi matriculada na Conservatdria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100673703, uma
sociedade denominada Ukumi Mogambique
— Sociedade Unipessoal, Limitada.

E celebrado o presente contrato de socie-
dade, nos termos do artigo noventa do Cédigo
Comercial, entre:

Francisco Jodo Soares Junior, solteiro, natural

de Cabo Delgado, residente em Maputo,
bairro da Machava-sede, rua da Mulher,
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numero trezentos e vinte e oito, cidade da
Matola, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110103998008B, emitido no dia dezassete
de Julho de dois mil e doze em Maputo.

Pelo presente contrato de sociedade outorga
e constitui uma sociedade unipessoal de res-
ponsabilidade limitada, que se regera pelas
cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacéao e sede

A sociedade adopta a denominagio de
Ukumi Mogambique — Sociedade Unipessoal,
Limitada, cuja abreviatura oficial ¢ Ukumi,
tem a sua sede em Maputo podendo por
deliberacdo da assembleia geral, abrir ou fechar
suas sucursais, filiais ou outras formas de
representagdo no paifs ou no estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto a prestagido
de servigos nas drea conexas aos provedores
dos cuidados da satde publica e privados,
nomeadamente:

a) Na importacdo, comercializacio e
distribui¢do de farmacos devida-
mente qualificados, certificados
e autorizados pelas autoridades
competentes da satde;

b) A instalagdo de um laboratério
especializado munido de equi-
pamentos de diagndstico de alta
gama e fiabilidade abrangendo
dominios da imunologia, patologia
molecular, citogenética médica e
radiologia;

¢) Cooperagdo e colaboracido com as
instituicdes publicas e privadas no
dominio da satde.

Dois) A sociedade poderd associar-se a
outras sociedades, adquirir interesses ou por
qualquer outra forma participar no capital social
de outras sociedades existentes.

ARTIGO TERCEIRO
Duracao

A sua duragdo sera por tempo indetermi-
nado, contando-se o seu inicio a partir da data
da constituicao.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, totalmente realizado, ¢
duzentos mil meticais, pertencente a Francisco
Jodao Soares Junior.

ARTIGO QUINTO
Administracao

A geréncia e a representacdo da sociedade
pertencem ao sécio unico, ficando desde ja
nomeado administrador.

ARTIGO SEXTO

O administrador fica desde jd, autorizado
efectuar levantamentos na conta onde se
encontra depositado o capital social da sociedade
ora constituida para fazer face as despesas de
constituicdo e instalacdo da sociedade.

ARTIGO SETIMO
Dissolucao

A sociedade dissolve-se nos termos pre-
vistos na lei.

ARTIGO OITAVO
Disposicoes finais

Em todo o omisso regular-se-4 a sociedade
pela legislacao comercial e demais disposi¢oes
aplicaveis em vigor.

Maputo, vinte e quatro de Novembro de dois
mil e quinze. — O Técnico, llegivel.

Comunidade Hindu de Tete

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura publica do dia vinte e sete de
Novembro de dois mil e catorze, lavrada de
folhas quarenta e cinco a folhas quarenta e sete
do livro de notas para escrituras diversas nimero
treze trago A do Cartério Notarial de Tete,
perante Brigitte Nélia Mesquita Vasconcelos,
licenciada em Ciéncias Juridicas, conservadora
e notdria superior em exercicio no referido
cartorio, foi constituida uma associacao que se
regerd pelas cldusulas constantes dos artigos
seguintes:

CAPITULO 1
Da denominacgao, ambito, sede e fins
ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, ambito e natureza juridica)

A Comunidade Hindd de Tete, doravante
abreviadamente designada por CHT, é uma
pessoa colectiva de direito privado, de cardcter
religioso, moral, cultural, educacional, social,
recreativo e apolitico, sem fins lucrativos e
dotada de autonomia administrativa, financeira
e patrimonial, constituida por pessoas de tradi-
cdo religiosa hindd que, manifestem volunta-
riamente o seu desejo de se associarem a ela
e pratiquem as suas actividades religiosas na
cidade ou provincia de Tete.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede e duracao)

Um) A CHT tem a sua sede no Templo
Hindu, sito narua da Zambia, na cidade de Tete.

Dois) A CHT é constituida por tempo inde-
terminado.

ARTIGO TERCEIRO
(Fins)
Um) Os seus fins sdo:

a) Conservar e defender:

i) Os principios e preceitos religiosos
hindus;

i1) Os valores morais, civicos e tradi-
cionais;

iii) A integridade dos seus usos e
costumes;

iv) Os direitos e interesses da Comu-
nidade Hindu;

v) Os direitos e interesses particulares
dos associados quando se pren-
dam intimamente com os da
associagdo;

b) Organizar e manter um registo do
censo geral da populagdo hindu
neste distrito;

c) Desenvolver lagos de solidariedade
e de amizade no seio dos seus as-
sociados;

d) Proporcionar aos associados meios de
educagio, instrucdo e recreio pela
forma que julgue mais adequada
para o seu desenvolvimento moral,
intelectual e fisico.

ARTIGO QUARTO
(Actividades)

Para a prossecucdo dos seus fins, a CHT deve
desenvolver as seguintes actividades:

a) Organizar biblioteca e, paralelamente,
salas de leitura e de estudo;

b) Desenvolver actividades religiosas,
culturais, educativas, desportivas,
recreativas, de lazer, entre outras;

¢) Promover a correcta utilizagdo, conser-
vagdo e ampliacdo do patriménio
da CHT;

d) Fomentar o intercaimbio de experién-
cias e a troca de informagdes no
interesse dos associados, no que
diz respeito a ética, religido, educa-
¢do, aspectos socio-culturais, entre
outros;

e) Organizar semindrios, palestras, entre
outras actividades com vista a pros-
secucdo dos seus fins;

/) Participar em actividades sociais com o
objectivo de promover o bem-estar
das populagdes, da paz e da justica
social em Mogambique.

CAPITULO 1T
Dos associados
SECCAOT
Das categorias e admissao de associados
ARTIGO QUINTO
(Categorias de associados)

Um) A CHT ¢ constituida por um nimero
ilimitado de associados, que sejam como tal
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admitidas para colaborar na realizagio dos seus
fins estatutarios, os quais podem ser, efectivos,
beneméritos e honorarios.

Dois) Sdo associados efectivos da CHT,
todas as pessoas singulares, maiores de dezoito
anos que aceitem os estatutos, os Principios,
os Regulamentos e o Programa da CHT
e que tenham sido admitidos como tais, em
conformidade com os presentes estatutos.

Trés) Sao associados beneméritos aqueles
que contribuem substancialmente em termos
econdmicos, financeiros e materiais na pros-
secucdo dos fins da CHT.

Quatro) Sa@o associados honordrios as pes-
soas singulares, que se tenham destacado na
prestacdo de servigos relevantes na realizagio
dos fins prescritos nos presentes estatutos.

ARTIGO SEXTO
(Admissao)

Um) A admissiao de associados efectivos
¢ da competéncia da direc¢do, devendo para
o efeito ser proposto por dois associados em
pleno gozo dos seus direitos, com mais de vinte
e um anos de idade.

Dois) Uma vez admitido, este obriga-se
ao pagamento de uma jéia e da quota mensal,
nas condigdes e montantes estabelecidos no
regulamento interno.

Trés) A admissdo de associados honorarios
e beneméritos compete a assembleia geral,
sob proposta da direc¢do ou de, pelo menos,
cinquenta associados efectivos em pleno gozo
dos seus direitos e sob o parecer do conselho
fiscal, na qual deve constar, para além dos
requisitos referidos no nimero anterior, a
natureza e o tipo de contribuigdes e servicos
relevantes prestados a causa da CHT.

Quatro) Nos casos em que a direc¢do nio
autorize a admissdo a associado, 0 mesmo
podera recorrer a assembleia geral, sob prévio
parecer do conselho fiscal.

SECCAO II

Dos direitos, deveres e san¢des

ARTIGO SETIMO
(Direitos)

Sao direitos dos associados:

a) Usufruir dos beneficios que a CHT
proporciona aos seus associados;

b) Participar e votar nas sessdes da
assembleia geral e nos actos eleito-
rais para os cargos sociais previstos
nos presentes estatutos;

¢) Votar, ser eleito ou nomeado para
0s cargos sociais, nos termos dos
presentes estatutos;

d) Propdr a admissdo de novos associa-
dos, desde que os proponentes
sejam maiores de vinte e um anos
de idade;

e) Requerer a convocagdo da assembleia
geral extraordindria, nos termos
destes estatutos;

) Consultar os livros, relatérios, contas
e demais documentos desde que o
requeiram, por escrito, a direc¢do,
com parecer do conselho do fiscal,
com antecedéncia minima de trinta
dias e se verifique o interesse legi-
timo do requerente;

g) Requerer, por escrito, aos 6rgdos
sociais, quaisquer explicacdes
tendentes a aclarar as eventuais
davidas que os estatutos, regula-
mentos, relatérios, contas e demais
documentos suscitem, desde que
estejam em pleno gozo dos seus
direitos, e justifiquem um interesse
legitimo na matéria;

h) Solicitar, em caso de necessidade, pro-
teccdo e assisténcia a CHT, para si
e para os membros do seu agregado
familiar.

ARTIGO OITAVO
(Deveres)

Um) Sao deveres dos associados:

a) Pagar as quotas atempadamente, de
acordo com o montante fixado
no regulamento interno, com
excepcdo dos reformados e dos
econdomicamente desfavorecidos,
cuja andlise serd feita caso a caso,
em face da solicitagdo dos mesmos;

b) Desempenhar voluntariamente, com
competéncia, zelo, dedicagio e
eficiéncia, as fungdes para os cargos
a que forem eleitos ou nomeados
pelos 6rgéos sociais;

¢) Comparecer, participar e deliberar
sobre os assuntos a tratar nas
reunides da assembleia geral;

d) Preservar, valorizar e contribuir para
incremento do patriménio da CHT;

e) Observar as disposi¢des estatutdrias,
os regulamentos e as delibera¢des
dos 6érgdos sociais;

/) Manter a harmonia, disciplina e uma
boa conduta social e abster-se da
prética de violéncia fisica e verbal,
no recinto da CHT, que possam
perturbar a harmonia e o bem-estar
entre os associados.

Dois) Os associados beneméritos e honora-
rios estdo isentos de pagamento da quota
mensal.

ARTIGO NONO
(Sancoes)

Um) Os associados que infringirem as
normas dos presentes estatutos, regulamentos
ou nao acatarem as deliberagdes dos 6rgaos

sociais da CHT, consoante a gravidade da
infrac¢do cometida, ficam sujeitos as seguintes
sangoes:

a) Adverténcia verbal, por pequenas
faltas cometidas;

b) Suspensdo até seis meses, por reinci-
déncia ou desrespeito pelas dispo-
sicdes estatutdrias, regulamentares
ou deliberag¢des dos 6rgdos sociais,
0 que ndo os isenta do pagamento
das quotas;

c) Demissdo pela assembleia geral,
sob proposta da direccdo ou de
conselho fiscal, dos associados
que, por actos dolosos, tenham
prejudicado material, financeira,
moral e espiritualmente a CHT
e/ou aos seus associados;

d) Expulsdo, por faltas graves e inadap-
tacdio ao meio associativo.

Dois) O regulamento interno define as regras
inerentes ao procedimento disciplinar.

ARTIGO DECIMO
(Perda de qualidade de associado)

Perdem a qualidade de associados:

a) Por rentincia;

b) Por falta de pagamentos de quotas por
um periodo superior a doze meses,
sem justificac@o aceitdvel;

¢) Por demiss@o ou expulsio nos termos
do niimero um do artigo nono,
alineas c) e d).

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Readmissao)

A readmissio dos associados que perderam
essa qualidade deverd ser analisada pela
assembleia geral, mediante um pedido escrito
do interessado, dirigido a direc¢do, com o
parecer favoravel do conselho fiscal, e desde
que os motivos que ditaram o seu afasta-
mento, se mostrarem ultrapassados, mediante
cumprimento das suas obrigagdes pendentes.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Efeito da perda da qualidade de associado)

O associado que, por qualquer razdo, deixar
de pertencer a CHT, ndo tem direito de reaver
as quotas que tenha pago antecipadamente, bem
como de quaisquer bens que por ele tenham
sido doados.

CAPITULO III
Das eleicoes
ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Critérios)

Um) As elei¢des para os cargos de presi-
dentes da assembleia geral, da direccio e do
conselho fiscal serdo feitas, por escrutinio
secreto, e realizar-se-ao até ao dia trinta e um
de Dezembro, antes do final do mandato dos
6rgaos sociais vigentes.
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Dois) Para o efeito, serd criada, em as-
sembleia geral, a comissdo de elei¢des que se
encarregard de todo o processo eleitoral e se
manterd em funcionamento até a divulgagdo
dos resultados eleitorais e a tomada de posse
do novo presidente da assembleia geral eleito;

Trés) A comiss@o de eleicdes deve realizar
as suas actividades em conformidade com o que
vem estabelecido nos presentes estatutos e no
regulamento interno da CHT.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Constituicao da comissao de eleicoes)

Um) A comissio de eleicdes serd constituida
por sete associados, que ndo pretendam
candidatar-se aos cargos de presidente dos
orgdos sociais, e respeitem o regulamento das
eleicoes.

Dois) Os membros da comissio de elei¢des
deverdo ser propostos pela mesa da assembleia
geral, com base em discussdo sujeita a altera-
¢cdes e sancionamento pelos associados pre-
sentes ou representados na assembleia geral
extraordindria, a realizar-se, pelo menos,
sessenta dias antes da data prevista para as
eleicoes.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Apuramento dos resultados)

A eleicao para o cargo de presidente dos
orgaos sociais da CHT, serd apurado por maioria
simples dos votos emitidos.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Inelegibilidade)

Um) Nio sido elegiveis para os 6rgédos
sociais da CHT os associados que, por sentenga
transitada em julgado, tenham sido declarados
responsdveis por irregularidades cometidas no
exercicio das suas funcdes, dentro ou fora da
comunidade.

Dois) Também ndo sdo elegiveis para os
orgdos sociais os associados da CHT que nio
tenham uma boa conduta social, moral e civica.

Trés) Nao sdo elegiveis para os érgios
sociais da CHT todos aqueles que tenham sido
abrangidos pelas situacdes previstas nas alineas
b), c¢), e d) do nimero dois do artigo nono.

CAPITULO 1V
Dos 6rgaos sociais
ARTIGO DECIMO SETIMO
(Composicao)
Os o6rgaos sociais da CHT sao:

a) Assembleia geral;
b) Direccao;
¢) Conselho fiscal.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Eleicao e cargos)

S6 podem concorrer para o cargo de presi-
dente dos 6rgaos sociais, os associados hd mais
de cinco anos, em pleno gozo dos seus direitos,
e que tenham desenvolvido actividades na CHT.

ARTIGO DECIMO NONO
(Mandato dos érgaos sociais)

Um) A durag@o do mandato dos érgios
sociais € de dois anos, contados a partir da data
de tomada de posse, devendo terminar até ao
dia trinta e um de Dezembro do tltimo ano de
cada mandato.

Dois) O mandato inicia-se com a tomada de
posse, em Janeiro, do presidente da assembleia
geral.

Trés) O presidente da assembleia geral €
empossado pelo presidente da assembleia geral
cessante, ou pelo seu substituto em assembleia
geral, na presenca da comissdo de elei¢oes.

Quatro) O presidente da assembleia geral,
por sua vez, dard posse aos presidentes da
direccdo e do conselho fiscal e aos respectivos
membros dos 6rgaos sociais no prazo de quinze
dias depois da divulgacdo dos resultados
eleitorais.

Cinco) Quando as elei¢des tenham sido
realizadas fora do periodo estabelecido por
razdes de cardcter excepcional, a posse devera
ter lugar dentro do prazo de vinte e um dias
ap6s a divulgagdo dos resultados das elei¢oes.

Seis) Quando, a situagdo referida no nimero
anterior, ocorrer ap6s o més de Junho, a duragéo
do mandato considera-se extensiva até ao més
de Dezembro do tdltimo ano do seu mandato.

ARTIGO VIGESIMO
(Reunides dos 6rgaos sociais)

Um) As reunides dos 6rgdos sociais sao
convocadas pelos respectivos presidentes e s6
podem deliberar com a presenca de maioria dos
seus membros.

Dois) Das reunides serdo sempre lavradas
actas que terdo de ser assinadas, obriga-
toriamente, pelos membros presentes ou,
quando digam respeito a reunides da assembleia
geral, pelos membros da mesa de assembleia
geral, devendo-as constar do respectivo livro
de actas.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Responsabilidades)

Um) Os membros dos 6rgdos sociais sdo
responsdveis individual, disciplinar, civil e
criminalmente pelas irregularidades cometidas
no exercicio do seu mandato, desde que devi-
damente comprovadas.

Dois) Além das situacdes previstas na lei,
os membros dos 6rgdos sociais ficam isentos
dessas responsabilidades, se:

a) Nio tiverem tomado parte da respec-
tiva resoluc@o e, discordarem dela
mediante declaracido contida na
acta da sessd@o em que se encontrem
presentes;

b) Tiverem votado contra essa resolugdo e
o fizerem constar na respectiva acta.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Deliberacoes e votacoes)

Um) Salvo o disposto no nimero seguinte,
as deliberacdes da assembleia geral sdo tomadas
por maioria absoluta de votos dos associados
presentes, sendo estas, quando tomadas nos
termos legais e estatutdrios, vinculativas aos
orgdos sociais.

Dois) As deliberacdes sobre as matérias
constantes das alineas b), ¢), d) e), f), h), e j)
do artigo vigésimo sexto sé serdo vilidas se
obtiverem o voto favoravel da maioria de trés
quarto dos associados presentes.

Trés) Na contagem de votos para a obtencéo
de uma maioria, independentemente da sua
natureza nao sdo consideradas as abstencdes e
os votos nulos.

Quatro) Os membros dos 6rgaos sociais niao
poderdo votar em assuntos que directamente
lhes digam respeito, sucedendo 0 mesmo com
os respectivos conjuges e os familiares em
primeiro grau.

Cinco) As delibera¢des sido tomadas por
maioria de votos dos associados presentes,
tendo o presidente, além do seu voto, o direito
ao voto de qualidade.

Seis) A votacdo respeitante a deliberacio
dos orgdos sociais, ou de outros assuntos de
relevancia pessoal dos seus membros, serdo
efectuadas obrigatoriamente, por escrutinio
secreto e na auséncia dos interessados.

Sete) Em caso de impossibilidade de compa-
réncia a uma sessdo da assembleia geral, os
associados poderdo fazer-se representar, na
referida sessdo, por outros associados mediante
carta dirigida ao presidente da mesa, com
assinatura notarialmente reconhecida, ndo
podendo cada associado, no entanto, representar
mais do que um associado.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Sangdes aos membros dos 6rgaos sociais)

Aos membros dos érgdos sociais que, sem
motivo devidamente justificado, faltarem a
uma sessdo da assembleia geral, serd aplicada a
san¢do estabelecida na alinea b) do nimero um
do artigo nono, quando tenha sido convocada
nos termos destes estatutos.

CAPITULO V
Da assembleia geral)
ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Constituicao e funcionamento)

Um) A assembleia geral é constituida por
todos os associados da CHT em pleno gozo dos
seus direitos.

Dois) A assembleia geral é dirigida pela
respectiva mesa que é composta pelo presidente
e por um secretario.

Trés) A assembleia geral ¢ convocada e pre-
sidida pelo presidente da mesa da assembleia
geral ou pelo seu substituto.
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ARTIGO VIGESIMO QUINTO ) Deliberar sobre a alteracio dos presentes ARTIGO VIGESIMO OITAVO
(Competéncias da mesa Estatutos e sobre a extingdo, cisdo (Convocagio)

da assembleia geral)

Competird a mesa da assembleia geral dirigir,
orientar e disciplinar os trabalhos da assembleia
geral, representd-la, e designadamente:

a) Verificar a presenca do nimero de
associados presentes e necessarios
para a assembleia geral poder
funcionar;

b) Esclarecer as duvidas e submeter a
discussdo e votagdo as propostas
apresentadas;

¢) Decidir sobre as reclamagdes respei-
tantes aos actos eleitorais, sem
prejuizo do recurso a outros meios
legais;

d) Representar a CHT em todos os actos
publicos e sociais;

e) Lavrar as actas das reunides da
assembleia geral nos termos do
ndmero dois, do artigo vigésimo;

/) Propdr os associados integrantes da
comissdo de elei¢des, nos termos
do artigo décimo quarto.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
(Competéncias da assembleia geral)

Compete a assembleia geral:

a) Definir as linhas orientadoras de
actuag@o da CHT (do ponto de vista
social, religioso, moral, cultural,
educativo, e recreativo);

b) Eleger, por votagdo secreta, os pre-
sidentes dos 6rgdos sociais em
caso de:

i) Destitui¢do do presidente de
qualquer 6rgdo social anterior
em plena assembleia geral
e, ndo havendo motivos ou
possibilidades que justifiquem
novas eleigoes;

ii) Morte ou incapacidade reconh-
ecida;
iii) Ter solicitado a sua exoneragdo.

c) Destituir, por votacdo secreta, 0s
membros dos 6rgdos sociais;

d) Apreciar e votar anualmente o orga-
mento e o programa de ac¢ao para
o exercicio seguinte, bem como o
relatdrio e contas anuais da direc-
¢ao;

¢) Deliberar sobre a obtencao de financia-
mentos a médio e a longo prazo,
junto das institui¢des de crédito
ou de sociedades financeiras; e
deliberar ainda sobre a construcio
de iméveis, aquisicdo onerosa e
alienacdo, a qualquer titulo, de
imoveis e de outros bens patri-
moniais de rendimentos ou de valor
religioso, histérico ou artistico-
cultural;

ou fusdo da CHT;

g) Conferir posse aos membros dos
drgdos sociais;

h) Deliberar sobre a aceita¢do da inte-
gracdo na CHT, de uma instituiciio
similar e dos respectivos bens;

i) Exigir responsabilidade aos membros
dos drgios sociais por actos prati-
cados no exercicio das suas fungdes;

J) Aprovar a adesdo a unides, federacdes
ou confederacdes;

k) Analisar e aprovar a proposta da mesa
de assembleia geral relativamente
a composicdo da Comissao de
Elei¢oes;

[) Apreciar e deliberar sobre a aceitagdo
de herancas e de legados a CHT;

m) Deliberar sobre a atribui¢do das catego-
rias de associados beneméritos e
honorarios;

n) Lavrar sempre actas de sessdes
que terdo obrigatoriamente de ser
assinadas pelos membros nelas
presentes.

ARTIGO VIGESIMO SETIMO

(Assembleia geral ordinaria
e extraordinaria)

Um) A assembleia geral retine-se em sessao
ordindria:

a) Até ao final do més de Fevereiro de
cada ano, para discussdo, votacio
e aprovagdo do relatdrio e contas
da direc¢do respeitante ao ano
anterior, bem como o parecer do
conselho fiscal;

b) Até ao dia trinta e um de Dezembro de
cada ano, para apreciacdo e votagdo
do orcamento e do programa de
accdo para o ano seguinte, elabo-
rado pela direccio;

¢) Até ao final de cada mandato, durante
o més de Agosto para a escolha
dos associados para composicao da
comissdo de eleicdes.

Dois) A assembleia geral retine-se em sessiao
extraordindria:

a) quando for convocada por iniciativa do
presidente da mesa da assembleia
geral:

b) Quando solicitada pela direc¢do ou
pelo conselho fiscal;

¢) Quando solicitada por um minimo de
vinte por cento dos seus associados
em pleno gozo dos seus direitos, s6
podendo funcionar, neste tltimo
caso, nos termos do ndmero trés,
artigo vigésimo nono.

Um) A assembleia geral deve ser convocada
com, pelo menos, quinze dias de antecedéncia
pelo presidente da mesa da assembleia geral ou
pelo seu substituto.

Em casos excepcionais, devidamente justi-
ficados, a convocagdo da assembleia geral
extraordindria podera ser feita com um minimo
de oito dias de antecedéncia.

Dois) A convocatéria é feita através de
circulares expedidas para a residéncia de
cada associado e de antncio afixado na sede
e noutros locais de acesso publico, podendo
também esta sessdo ser divulgada através dos
6rgdos de comunicagdo social, dela constando
obrigatoriamente o dia, a hora, o local e a
respectiva ordem de trabalhos.

ARTIGO VIGESIMO NONO
(Quérum)

Um) A assembleia geral ficard legalmente
constituida, logo que se reinam no dia, hora e
local designados, com, pelo menos, cinquenta
por cento dos associados em pleno gozo dos
seus direitos.

Dois) Na convocatéria de uma assembleia
geral pode ser logo fixada uma segunda convo-
cacao para meia hora depois, caso a assembleia
geral ndo possa reunir na primeira hora marcada
por falta do nimero minimo de associados
exigido, nos termos do niimero anterior.

Trés) A assembleia geral extraordindria, que
for convocada a requerimento dos associados
nos termos da alinea ¢), do nimero dois do
artigo vigésimo sétimo sé poderd funcionar,
se estiverem presentes, pelo menos, noventa
por cento dos requerentes em pleno gozo dos
seus direitos.

ARTIGO TRIGESIMO
(Anulabilidade de deliberacoes)

Sao anulaveis as deliberacdes tomadas sobre
matérias estranhas a ordem do dia, salvo se
estiverem presentes, na reunido da assembleia
geral, cem por cento dos associados em pleno
gozo dos seus direitos e que estes concordem
com a introdu¢@o de novos pontos na agenda
de trabalhos.

CAPITULO VI

Da direccao
ARTIGO TRIGESIMO PRIMEIRO

(Composicao)

A direc¢do da CHT deve ser constituida
no minimo por quatro associados, nomeada-
mente:

a) Presidente;

b) Vice-presidente;
¢) Secretdrio; e

d) Tesoureiro.
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ARTIGO TRIGESIMO SEGUNDO
(Competéncias)

Um) Compete a direccdo gerir e administrar
a CHT, incumbindo-lhe designadamente:

a) Garantir o exercicio dos direitos dos
associados;

b) Apresentar até trinta e um de Dezembro
de cada ano na assembleia geral
ordindria, o orcamento e o programa
de actividades para o ano seguinte;

¢) Elaborar, anualmente, até trinta e um
de Janeiro e submeter ao parecer do
conselho fiscal o relatdrio e contas
da direcgdo;

d) Assegurar a organizagdo e o funcio-
namento dos servi¢os, bem como a
escrituragdo dos livros, nos termos
da lei;

e) Organizar o quadro do pessoal e gerir
a CHT;

/) Zelar pelo cumprimento dos estatutos,
do regulamento interno e das deli-
beracdes dos 6rgaos sociais;

g) Aceitar ofertas e doagdes e outras libe-
ralidades nos termos estabelecidos
no regulamento interno da CHT;

h) Actualizar, sempre que necessario,
o valor da quota mensal a pagar
pelos associados, permanecendo
inalteravel o valor da quota, durante
um periodo minimo de seis meses.
A referida actualizag@o, ndo serd
aplicavel aos associados que tiverem
pago as quotas antecipadamente;

i) A Direc¢do ndo poderd deliberar
sobre qualquer matéria sem que
esteja presente a maioria dos seus
membros com direito a voto;

J) A Direc¢do reunird sempre que o julgar
conveniente por convocagdo do
presidente;

k) Autorizar as despesas de funcio-
namento;

[) Para a movimentacdo das contas
bancdrias € obrigatdria a assinatura
conjunta do presidente da direccio
ou do seu substituto (primeiro
vice-presidente) e do tesoureiro e,
na auséncia deste, do adjunto do
tesoureiro;

m) Requerer a convocacdo da assembleia
geral extraordindria sempre que
julgar necessario;

n) Reunir, bimensalmente e sempre que
necessario, com o conselho fiscal.

Dois) Ao presidente da direcgdo compete:

a) Dirigir a administrar a CHT, orientando
e supervisando os respectivos ser-
vigos;

b) Convocar e presidir as reunides da
direc¢do, dirigindo os respectivos
trabalhos;

¢) Representar a CHT em juizo ou fora
dela;

d) Assinar e rubricar os termos de
abertura e encerramento do livro
de actas da direcg¢do;

e) Despachar os assuntos normais de
expediente e outros que carecam
de solu¢do urgente;

/) Distribuir as tarefasdos membros do
seu elenco.

Trés) Aos vice-presidentes compete:

a) Coadjuvar o presidente no exercicio
das suas atribuicgdes;

b) Dar cumprimento as tarefas que lhes
forem atribuidas.

¢) Ao primeiro vice-presidente compete
substituir o presidente nas suas
auséncias e impedimentos.

Quatro) Ao secretario compete:

a) Preparar o programa e a agenda
de trabalhos para as reunides da
direcg¢do,

b) Redigir as actas e 1é-las nas sessdes
seguintes;

¢) Receber toda a correspondéncia que
der entrada, registar, analisar, enca-
minhar e arquivar;

d) Prestar ao presidente e aos outros
membros da direc¢@o as informa-
¢oes que lhes forem solicitadas;

¢) Mandar afixar os avisos, ordens de
servicos e outros expedientes em
locais apropriados e expedir a cor-
respondéncia;

/) Entregar ao tesoureiro todos os docu-
mentos respeitantes as receitas
e despesas da CHT;

g) Supervisar o funcionamento de uma
secretaria permanente.

Cinco) A tesouraria serd composta por um
tesoureiro.
Cinco ponto um) Ao tesoureiro compete:

a) Cobrar as joias e as quotas dos as-
sociados e outras receitas da CHT;

b) Contabilizar as receitas e as despesas;

¢) Apresentar na primeira sessdo ordi-
ndria de cada més a relacdo dos
associados que estejam em atraso
no pagamento de quotas;

d) Efectuar os pagamentos que forem
devidamente autorizados;

e) Ter sob a sua guarda e responsabili-
dade, todos os valores da CHT que
receber até que oS mesmos sejam
depositados na correspondente
instituicdo de crédito ou sociedade
financeira;

/) Prestar ao conselho fiscal todas as
informacdes que forem solicitadas
sobre as contas, facultando os
correspondentes livros e docu-
mentos;

g) Apresentar e submeter ao conselho
fiscal, apds a aprovacdo da direc-
¢do, até trinta e um de Janeiro de
cada ano, o relatério e contas do
exercicio findo;

h) O relatério de prestacdo mensal e anual
de contas devera incluir:

i) Balango e balancete final analitico e
detalhe por moeda de origem das
contas caixa e bancos;

ii) Mapa de receitas e despesas devida-
mente detalhado por rubricas;

iii) Mapa detalhado da evolugdo do
nimero dos associados e da co-
branga das quotas.

Cinco ponto dois) Aos vogais, quando
nomeados, compete:

Coadjuvar os restantes membros da direc-
¢cdo nas respectivas atribui¢des
e exercer as fungdes que lhes forem
conferidas.

CAPITULO VII
Do conselho fiscal
ARTIGO TRIGESIMO TERCEIRO
(Composicao do conselho fiscal)

O conselho fiscal é composto por trés
membros, nomeadamente:

a) Um presidente eleito;
b) Um vice-presidente e
¢) Um secretario.

ARTIGO TRIGESIMO QUARTO
(Competéncias do conselho fiscal)

Compete ao conselho fiscal:

a) Velar pelo cumprimento dos estatutos;

b) Fiscalizar a legalidade dos actos prati-
cados pela direc¢do e examinar
as contas e os relatdrios, sempre
que julgar conveniente, mediante
prévia solicitagdo ao tesoureiro
dos correspondentes livros e docu-
mentos;

c) Assistir ou fazer-se representar
por um dos seus membros as
reunides da direccdo sempre que
achar necessario, e, pelo menos,
bimestralmente;

d) Dar parecer, sobre o relatdrio e contas
do exercicio anterior, € sobre o0s
assuntos que a direc¢@o submeter a
sua apreciacio;

e) Requerer a convocagdo da assembleia
geral extraordindria, caso julgar
necessario;

/) Solicitar a direccdo e a mesa da as-
sembleia geral elementos que
considere necessarios ao cumpri-
mento das suas atribuicdes;

g) Reunir, sempre que necessario e
obrigatoriamente uma vez em cada
dois meses, lavrando actas das suas
sessoes.
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CAPITULO VIII
Das receitas e patrimonio
ARTIGO TRIGESIMO QUINTO
(Receitas)

As principais receitas da CHT provém de:

a) Produto das joias, quotas, donativos
e outras contribui¢des dos associa-
dos;

b) Comparticipagdes dos utentes, nos
termos do regulamento interno;

¢) Rendimentos dos bens préprios;

d) Doacgdes, herancas, legados e respec-
tivos rendimentos;

e) Eventos;

/) Outras actividades, no ambito, sobre-
tudo, dos fins e fun¢des da CHT.

ARTIGO TRIGESIMO SEXTO
(Patrimonio)

Todo o patriménio das institui¢des, cujos
estatutos forem revogados pela adopgdo dos
presentes estatutos, passam a ser propriedade
da CHT.

CAPITULO IX
Da extingao da CHT
ARTIGO TRIGESIMO SETIMO
(Dissolucao e liquidagao)

Um) A CHT dissolve-se nos termos da lei,
por deliberacdo da assembleia geral.

Dois) Deliberada a dissolu¢do da CHT,
compete a assembleia geral decidir sobre o
destino a dar aos seus activos, devendo para
o efeito eleger uma comissdo liquidataria,
constituida por, pelo menos, cinco associados,
que determinard a forma de proceder a sua
liquidacdo, bem como o prazo para a sua
conclusio.

CAPITULO X
Das disposicoes finais
ARTIGO TRIGESIMO OITAVO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo resolvidos com
recurso ao regulamento interno, as disposi¢oes
da assembleia geral e as demais disposi¢des
legais em vigor na Republica de Mocambique.

ARTIGO TRIGESIMO NONO
(Resolucao de conflitos)

Um) Os conflitos emergentes no ambito
do funcionamento da CHT serdo remetidos
a uma comissdo de mediacdo composta por
cinco dos seus associados, designados pela
assembleia geral, dos quais um sera indigitado
para a presidir.

Dois) A deliberacdo da assembleia geral
sobre o exercicio do direito de ac¢ao, disciplinar,
civil e/ou penal contra os membros dos érgaos
sociais, pode ser tomada em qualquer sessao da
assembleia geral.

ARTIGO QUADRAGESIMO
(Entrada em vigor)

Os presentes estatutos entram em vigor apos
a sua aprovacao em assembleia geral e posterior
publicacdo no Boletim da Reptiblica.

Esta conforme.

Tete, vinte e seis de Maio de dois mil
e quinze. — A Notdria, Brigitte Nélia Mesquita
Vasconcelos.

Cumu Construcgoes, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia trés de Novembro de dois mil e quinze,
foi matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100670658, uma
sociedade denominada Cumu Construgdes,
Limitada.

E celebrado o presente contrato de socie-
dade, nos termos do artigo noventa do Codigo
Comercial entre:

Primeiro. Lucas Vasco Mugabe, solteiro,
de nacionalidade mogambicana, residente na
cidade de Maputo, Rua da Agricultura nimero
oitocentos e sessenta e seis quarteirdo vinte e
dois bairro do Jardim, portador do Bilhete de
Identidade n.° 110105012916N, emitido aos
vinte e um de Outubro de dois mil e catorze,
pelo Arquivo de Identificagdo civil de Maputo;

Segundo. José Artur Cuamba, solteiro,
de nacionalidade mocambicana, residente
na cidade da Matola, casa nimero mil
cento e trinta e quatro, trinta e trés bairro de
Infulene C, portador do Bilhete de Identidade
n.° 1105018572508, emitido aos trés de
Dezembro de dois mil e catorze, pelo Arquivo
de Identificag¢@o Civil de Maputo.

Que pelo presente contrato de sociedade
outorgam e constituem entre si uma sociedade
por quotas que vai reger-se pelos artigos
seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao social)

A sociedade adopta a denominagio de
Cumu Construgdes, Limitada, daqui por diante
designada por sociedade. E uma sociedade por
quotas de responsabilidade limitada, que se rege
pelos presentes estatutos e pela legislacdo em
vigor na Republica de Mocambique.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede e representacao)

Um) A sociedade tem a sua sede e principal
estabelecimento na cidade de Maputo, na
Avenida de Mocambique, niimero mil trezentos

e quinze rés-do-chdo, bairro do Jardim, podendo
por simples deliberagdo da assembleia geral,
transferir a sede para outro local, criar sucursais,
delegacdes, agéncias ou outra forma de repre-
sentacdo em qualquer ponto do territério
nacional.

Dois) A sociedade é constituida por tempo
indeterminado e tem o seu inicio a contar da data
da assinatura do contrato de sociedade.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Construgdo civil, fiscalizacdo de
obras, elaboracdo de projectos de
arquitectura;

b) Venda de material de construcdo e
outros servigos afins.

Dois) A sociedade poderd igualmente
exercer actividades conexas, complementares,
subsidiarias da actividade principal, desde
que devidamente autorizada pelas entidades
competentes, conforme for deliberado pela
assembleia geral.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro é de quinhentos mil
meticais, correspondente a soma das duas
quotas, uma no valor de trezentos e cinquenta
mil meticais, correspondente a setenta porcento,
pertencente ao sécio Lucas Vasco Mugabe
outra no valor nominal de cento e cinquenta
mil meticais correspondente a trinta porcento
pertencente ao socio José Artur Cuamba.

Dois) Poderao ser sécios da sociedade outras
pessoas singulares ou colectivas, admitidas
em assembleia geral para o efeito, desde que
se identifiquem com os objectivos e visdo da
mesma.

ARTIGO QUINTO
(Aumento do capital social)

O capital social pode ser aumentado mediante
deliberag@o da assembleia geral.

ARTIGO SEXTO
(Aumento e reducao de quotas)

Um) A cessagdo total ou parcial das quotas
fica condicionada ao exercicio de direito de
preferéncia por parte dos s6cios em primeiro
lugar, e da sociedade em segundo lugar, sendo
esta transmissdo livre entre os socios, carecendo
do consentimento da sociedade feita a estranhos.

Dois) A sociedade ndo se dissolvera por
morte ou impedimento de qualquer dos sécios,
continuando a sua existéncia com o sobrevivo
e herdeiros ou representantes do sécio falecido
ou interdito, devendo estes nomear um que
a represente, enquanto a quota se mantiver
indivisa.
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ARTIGO SETIMO
(Administracao)

Um) A administracio da sociedade sera da
competéncia dos sécios Lucas Vasco Mugabe
e José Artur Cuamba na qualidade de sécio
gerente, ou pelo seu mandatario/procurador
devidamente indicado para o efeito.

Dois) A sociedade obriga se pela assinatura
dos sécios Lucas Vasco Muge e José Artur
Cuamba, ou seu mandatario/procurador, na
abertura de contas bancarias, assinatura dos
cheques, compra e venda de bens da empresa e
ndo podendo este obrigar a sociedade em actos
estranhos aos negdcios, avales letras a favor e
outros similares.

Trés) As competéncias e outras atribui¢des
de cada sécio serdo definidas em instrumento
especifico.

ARTIGO OITAVO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral é convocada por
carta registada com antecedéncia minima de
quinze dias as suas delibera¢des e quando
legalmente tomadas conhecimento, sdo obriga-
tdrias para os sécios.

Dois) A assembleia geral dos sécios reunird,
em sessdo ordindria, uma vez por ano para
apresentacdo, aprova¢do ou modificagio,
das contas do balango e contas do exercicio
respeitante ao ano anterior e deliberar sobre
qualquer outro assunto para que tenha sido
convocada e em sessdo extraordindria sempre
que necessario.

ARTIGO NONO

Um) A sociedade dissolve-se por acordo
dos sdcios e nos demais casos previstos por lei.

Dois) Dissolvida a sociedade proceder se a
sua liquidac@o, gozando os liquidatdrios do mais
amplos poderes para o efeito.

Trés) Procedendo-se a liquidagdo da
sociedade, a partilha dos bens séciais serd
efectuada em conformidade com as partici-
pacdes dos sdcios, aquela data e apos a liqui-
dacao aos sécios credores dos eventuais supri-
mentos efectuados.

Quatro) Na falta de acordo e se alguém
deles o pretender, serd o activo social licitado
em global com obrigacdes do pagamento do
passivo e adjudicado ao sécio que melhor oferta
efectuar, em igualdade de condi¢des.

Cinco) A sociedade reserva se o direito de
amortizar a quota de qualquer sécio, quando
sobre ela recaia arresto, penhora ou providéncia
cautelar.

ARTIGO DECIMO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados por
deliberacdo da assembleia geral e na impos-
sibilidade do que se aplica as regras do direito
vigente na Republica deMogambique.

Maputo, vinte e quatro de Novembro de dois
mil e quinze. — O Técnico, llegivel.

J.C.S Investimento
Consultoria, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura do dia doze de Agosto de dois mil
e quinze, lavrada de folhas quarenta e trés a
folhas cinquenta do livro de escrituras avulsas
ndmero cinquenta e cinco, do Primeiro Cartério
Notarial da Beira, a cargo do mestre Joao Jaime
Ndaipa Maruma, notario superior do mesmo
cartorio, foi constituida entre Hordcio Dango
Chitocosse, Herculano Zacarias Sidénio e
Manuel Gongalves Massuine, uma sociedade
comercial por quotas de responsabilidade
limitada J.C.S Investimento Consultoria,
Limitada, a qual se regerd nos termos das clau-
sulas seguintes:

CAPITULO I
Da denominacao, sede e duracao
ARTIGO PRIMEIRO

A sociedade adopta a denominagdo de J.C.S
Investimento Consultoria, Limitada, tem a sua
sede e estabelecimento na cidade da Beira, Rua
Josina Machel, bairro, podendo, por deliberagdo
dos sécios, abrir sucursais, filiais, agéncia ou
qualquer outra forma de representacdobem
como escritdrios, onde e quando julgue conve-
niente.

ARTIGO SEGUNDO

A duragdo da sociedade € por tempo inde-
terminado, contando-se o seu inicio a partir da
data da assinatura da escritura publica.

CAPITULO II
Do objectivo social
ARTIGO TERCEIRO

A sociedade tem como objecto:

a) Prestacd@o de servigos de contabilidade,
auditoria, gestdo de recursos hu-
manos, gestdo e elaboragio de
projectos de negdcios, agencia-
mento de carga, tramitagdo de
documentos empresariais e indivi-
duais entre outras actividades;

b) Maneio sustentavel de recursos natu-
rais;

¢) Promocdo de negdcio inclusivo e
desenvolvimento integrado;

d) Consultoria e administragdo de pro-
jectos.

ARTIGO QUARTO

A sociedade podera mediante a deliberacao
do conselho de administragdo, deter parti-
cipagdes sociais em outras sociedades, inde-
pendentemente do seu objectivo social, participar
em empresas, consorcios ou agrupamentos de
empresas ou outras formas de associa¢ao, admi-
nistracao ou simples participacao.

CAPITULO 111
Do capital social
ARTIGO QUINTO

Um) O capital social, integralmente reali-
zado e subscrito em dinheiro, € de trinta mil
meticais, e corresponde a soma de trés quotas
de sécios, assim distribuidos:

a) Horacio Dango Chitocosse, com
uma quota no valor de dez mil e
cinquenta meticais, correspondente
a trinta e trés ponto cinco por cento
das acg¢oes;

b) Herculano Zacarias Sidénio, com
uma quota no valor de dez mil e
cinquenta meticais, correspon-
dente a trinta e trés ponto cinco
das acgoes; e

¢) Manuel Gongalves Massuine, com
uma quota no valor de nove mil
e novecentos meticais, corres-
pondente a trinta e trés porcento
das acg¢oes.

Dois) O capital podera ser ampliado por
uma ou mais vezes, com ou sem a entrada de
novos socios.

Trés) Nao sdo exigiveis prestagcdes suple-
mentares de capital, mais os socios poderdo
fazer suplementos de que a sociedade carecer,
mediante condicdes a estabelecer em assem-
bleia geral.

CAPITULO 1V
Da cesséao de quotas
ARTIGO SEXTO

Um) A cessacio ou venda total ou parcial de
quotas aos s6cios ou a estranhos a sociedade,
bem como a sua divisdo, depende do prévio
consentimento da sociedade e sé produzird
efeitosapartir da data da notificagdo da respec-
tiva escritura. Essa notificacio devera ser feita
por carta registada ficando dela dispensada a
sociedade quando a quota lhe seja cedida, total
ou parcialmente.

Dois) A sociedade ficam reservados o direito
de preferéncia no caso de cessao de quotas.

Trés) Havendo discordancia quanto ao
preco e quota a ceder, serd o mesmo fixado
por avaliagdo de um ou mais peritos estranhos
a sociedade a nomear por consenso das partes
interessadas.

Quatro) Caso um sdcio queira retirar-se da
sociedade, podera manifestar-se através de uma
carta e propor o destino da parte que lhe cabe
para a aprovacio da assembleia geral.

Cinco) Em casos de morte de um dos sécios,
a quota que lhe corresponde, poderd ser herdada
por um herdeiro competente e capaz de arcar
com as responsabilidades inerentes ou alguém
indicado pelo falecido em testamento aferido.
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CAPITULO V

Da administracao e geréncia
da sociedade

ARTIGO DE SETIMO

Um) A administraco e geréncia da sociedade
¢ exercida por sécio Hordcio Dango Chitocosse
que exercerd a funcdo de director executivo
designada pelos sécios, também o sdcio
Herculano Zacarias Sidénio exercera a fungéo
de sécio gerente, que constitui o conselho da
administragdo e geréncia da sociedade.

Dois) Compete ao director executivo, e
também ao sécio gerente a representagdo da
sociedade em todos os seus actos activo e
passivamente em juizo e fora dele, tanto na
ordem juridica interna como internacional,
dispondo dos mais amplos poderes legalmente
consentidos para a prossecugao e administra¢ao
corrente dos negdcios sociais.

Trés) Para obrigar a sociedade bastard a
assinatura de um dos sécios que fazem parte
do conselho da administragio os quais poderao
designar um ou mais mandatdrios e neles
delegar total ou parcialmente os seus poderes.

CAPITULO VI
Das reunioes
ARTIGO OITAVO

Um) O conselho de administraciio retne-
se sempre que necessario para os interesses
da sociedade e pelo menos uma vez por més.
As suas decisdes deverdo ser tomadas por una-
nimidade.

Dois) A assembleia geral da sociedade,
composta pelos socios da sociedade, retine-se
ordindriamente para a aprovagdo do balango
geral da sociedade e extraordinariamente,
sempre que se achar necessario. Para a tomada
de decisdes pontuais, os sdcios poderdo
consultar-se mutuamente usando meios de
comunicagdo possiveis, consoante a localizacao
no momento de cada um e chegar ao consenso.
Bastard que dois tercos dos socios estejam de
acordo para que a decis@o se considere vélida.

Trés) A reunido da assembleia geral deverao
ser convocada pelo menos com trinta dias de
antecedéncia.

CAPITULO VII
Do balanco anual
ARTIGO NONO

Um) O exercicio social corresponde ao ano
civil.

Dois) O balango € encerrado com a data de
trinta e um de Dezembro de cada ano civil, sera
submetido a aprovagdo da assembleia geral da
sociedade.

Trés) Fim do balango, os lucros que o
mesmo apurar, liquidos de todas as despesas
e encargos, depois de deduzida a percentagem
obrigatdria para o fundo de reserva legal

e as que forem deliberadas para outros fundos,
serdo distribuidos aos s6cios na proporc¢ao das
suas quotas.

Quatro) No minimo dez por cento do lucro
anual € reservado para fundo de reserva legal.

CAPITULO VIII
Da dissolugao da sociedade
ARTIGO DECIMO

Um) A sociedade dissolve-se nos casos pre-
vistos e pela forma que a lei estabelecer.

Dois) Dissolvendo-se a sociedade por acordo
entre os socios, estes procederdo a liquidagao
conforme deliberarem.

CAPITULO IX
Das omissoes
ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Em todo o omisso, regulardo as disposi¢oes
legais aplicdveis em vigor na Republica de
Mogambique.

Estd conforme.

Primeiro Cartério Notarial da Beira,
dezanove de Agosto de dois mil e quinze. —

A Notéria, Jaquelina Jaime Nuva Singano
Vinho.

Associacao dos Agentes

Econémicos Sem Fundos
Timbuva-intaca
CAPITULO I
Da denominacao, sede, duracao
e objecto
ARTIGO PRIMEIRO

Denominacao

Um) A Associagio dos Agentes Econdmicos
sem Fundos Timbuva-Intaca, é uma pessoa
colectiva do direito privado, de interesse social
e sem fins lucrativos.

Dois) A Associacdo dos Agentes Econdmi-
cos Sem Fundos Timbuva-Intaca, goza de
personalidade juridica, autonomia adminis-
trativa, financeira e patrimonial.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

A associacdo, tem a sua sede no bairro de
Intaca, quarteirdo doze, Municipio da Matola,
provincia de Maputo, podendo criar outras
formas de representacdo social em territério
nacional ou no estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
Duracao

A associacdo € constituida por tempo inde-
terminado, contando-se o seu inicio a partir da
data da publicac@o do presente estatuto.

ARTIGO QUARTO
Objecto

A associag@o tem como objectivo:

a) Desenvolver a agricultura, agro-
pecudria, comércio, construgdo
civil;

b) Promover o crescimento e desen-
volvimento integrado do bairro
do Intaca, através da participacdo
inclusiva nas decisdes e accdes
que conduzem a melhoria das suas
condicdes sociais;

c) Desenvolver accdes culturais, des-
portivas e humanitdrias em prol da
comunidade de Intaca;

d) Colaborar na defesa e preservacao do
meio ambiente;

e) Promover o empoderamento da
mulher, da crianca, do jovem e
da familia, através de acgdes de
capacitacdo, formagdo técnico-
-profissional e geragdo de renda;

/) Promover e participar em actividades
de educacio civica dos cidaddos;

g) Promover acg¢des de capacitagdo
nas dreas de educacdo, seguranca
alimentacgdo, saide publica com
destaque ao saneamento do meio,
abastecimento de dgua, prevencio
e combate de DTS/SIDA;

h) Fortalecer a sua capacidade institu-
cional;

i) Promover o intercdmbio com outras
associacdes afins, nacionais ou
estrangeiras com interesses mutua-
mente vantajosos.

CAPITULO IT
Dos membros
ARTIGO QUINTO

Membros

Os membros da associagdo podem ser:

a) Membros fundadores, aqueles que
tenham assinado a escritura publica
da constituiciio da associagdo;

b) Membros efectivos, aqueles que forem
admitidos depois do despacho de
reconhecimento da associacdo pelo
Governo;

¢) Membros contribuintes, aquelas pes-
soas singulares ou colectivas que se
predisponham a prestarem auxilio
financeiro, material ou humano as
actividades da associacdo;

d) Membros honordrios, aqueles que se
distinguem por servigos excepcio-
nais prestados a associag@o.

ARTIGO SEXTO
Admissao

Um) Podem ser admitidos a associagao:

a) Os membros efectivos, provisoria-
mente pelo Conselho de Direccio
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sob proposta de dois membros
fundadores, no pleno gozo dos seus
direitos estatuarios;

b) Membros honordrios, pela Assembleia
Geral, sob proposta fundamentada
do Conselho de Direcgao.

Dois) O pedido de admissdo para membro
da associacdo serd dirigido ao Conselho de
Direc¢@o que submeterd a Assembleia Geral
para ratificagdo.

CAPITULO III
Dos direitos e deveres dos membros
ARTIGO SETIMO
Direitos dos membros

Sdo direitos dos membros da associacio,
0s seguintes:

a) Participar em todas as actividades
desenvolvidas pela associagdo;

b) Receber o cartio de membro da as-
sociacdo;

¢) Frequentar a sede e usufruir dos bens
da associagdo que e destinam para
0 Uso comum;

d) Solicitar a sua desvinculagio;

) Usufruir dos beneficios que advenham
das actividades em comum dos
associados;

/) Exercer o direito de voto, ndo podendo
os membros votarem como manda-
tarios de outrem;

g) Eleger e ser eleito para qualquer 6rgio
da associacao.

ATIGO OITAVO
Deveres dos membros

Sao os deveres dos membros da associagao,
0s seguintes:

a) Observar e cumprir com o previsto no
presente estatuto e regulamento da
associagdo;

b) Efectuar o pagamento de joia e as
respectivas quotas regularmente;

¢) Prestar contas pelas tarefas a que for
incumbido;

d) Exercer com zelo e dedicagdo, dina-
mismo e competéncia aos cargos
para que for eleito;

e) Contribuir para o bom nome e para
o desenvolvimento da associacdo
na realizag@o das suas actividades;

) Cuidar e utilizar racionalmente os bens
da associagdo;

g) Suportar todos os encargos relativos
ao aproveitamento e utilizacao da
sua parcela de terra;

h) Esforgar-se pela elevacdo do seu nivel
profissional e participar nas ac¢des
de formagdo que forem organizadas
pelas associagdes.

CAPITULO IV
Da organizacao e funcionamento
ARTIGO NONO
Orgao
Sdo 6rgdos da associagdo:
a) Assembleia Geral;

b) Conselho de Direcg¢ao; e
¢) Conselho Fiscal.

ARTIGO DECIIMO
Mandato

Um) Os membros dos 6rgdos sdcias da
associa¢do, sio eleitos durante a primeira sessao
por um mandato de dois anos, podendo ser
reeleito somente uma vez.

Dois) Havendo necessidade de substituiciio
de um dos eleitos dos 6rgaos sociais referidos no
artigo anterior, o substituto eleito, desempenhara
a funcao até a proxima eleicao.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Assembleia Geral

Um) A Assembleia Geral, € o 6rgdo maximo
da Associacdo, composta por todos os seus
membros e presidida pelo Presidente de Mesa
da Assembleia Geral.

Dois) Em caso de doenga ou falecimento,
este € substituido pelo vice-presidente.

Trés) Os membros honordrios poderdo
assistir as sec¢des da Assembleia Geral, mais
sem direito a voto.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Funcionamento

Um) A Assembleia Geral ¢ dirigida pela
mesa da Assembleia Geral, que é composta
por um presidente, um vice-presidente e um
secretario.

Dois) A Assembleia Geral reunir-se-a
ordinariamente uma vez por ano e extraordi-
nariamente sempre que for convocada pelo
Presidente ou por um grupo de membros nao
inferior a um terco da sua totalidade.

Trés) As deliberagdes da associagdo sdo
tomadas pela maioria simples de votos, excep-
tuando-se a alteracdo dos estatutos e a extingao
da associacio.

ARTIDO DECIMO TERCEIRO
Competéncias

Um) Compete a Assembleia Geral:

a) Deliberar sobre as alteracdes dos
estatutos ou extin¢do da associacio
por maioria de dois tergos, e o
destino a dar o patriménio da as-
sociagao;

b) Eleger e destituir os membros dos
Orgaos sociais e seus substitutos;

¢) Aprovar regulamentos internos;

d) Sancionar a aquisi¢@o onerosa de bens
imobilidrios e sua alineac@o;

e) Deliberar sobre a contrac¢ido de
empréstimo;

) Aprovar o relatdrio anual de actividades
bem como o relatério anual de
contas e o orgamento da associagao.

Dois) Compete ainda a Assembleia Geral:

Deliberar sobre outros assuntos nao
inclusos no Ambito da competéncia
de outros 6rgaos.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Presidente da Mesa de Assembleia Geral

Compete ao Presidente de mesa as seguintes
fungdes:

a) Presidir reunides da Assembleia Geral;

b) Convocar as reunidoes da Assembleia
Geral, indicando a ordem de tra-
balho;

c) Investir os membros nos cargos
para que forem eleitos, assinando
conjuntamente com eles os respec-
tivos autos de posse que mandard
lavrar;

d) Assinar as actas das seccdes da As-
sembleia Geral.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Conselho de Direccao

Um) O Conselho de Direc¢ao dirige, admi-
nistra e representa a associagdo em juizo
e fora dele.

Dois) E composto por um presidente,
um vice-presidente, um chefe de produgao,
secretdrio e um tesoureiro.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Funcionamento

O Conselho de Direcc¢éo, retine-se duas
vezes por més e extraordinariamente sempre
que necessdrio.

ARTIGO DECIMO SETIMO
Competéncia

Compete ao Conselho de Direccdo da as-
sociacdo:

a) Representar a associagdo em quais-
quer actos ou contratos perante as
autoridades ou em juizo;

b) Elaborar e submeter ao Conselho
Fiscal e aprovag¢do da Assembleia
Geral, o regulamento e os relatdrios
de conta bem como o orcamento e
o programa de actividades para o
ano seguinte;

¢) Garantir o cumprimento das dispo-
sicdes legais, estatuarias e das
deliberacdes da Assembleia Geral;

d) Administrar e gerir as actividades
correntes da associagdo de modo
a garantir a realizagdo dos seus
objectivos;
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e) Adquirir todos os bens necessarios
para o seu funcionamento e para
o funcionamento da associacio e
alienar aqueles que se julgue dis-
pensdveis, e contratar servigos para
a associagdo;

/) Administrar e gerir o fundo da as-
sociacdo e contrair empréstimos;

g) Elaborar planos periddicos.

ARTIGO DECIMO OITAVO
Conselho Fiscal

O Conselho Fiscal é o 6rgao fiscalizador,
constituido por um presidente, um secretdrio
e um relator.

ARTIGO DECIMO NONO
Competéncias

Compete ao Conselho Fiscal, controlar
e fiscalizar todas actividades internas da as-
sociacdo, designadamente:

a) Verificar o cumprimento do regula-
mento interno e alertar o Conselho
de Direc¢do e a Assembleia Geral
sobre qualquer anomalia registada;

b) Examinar a escrituraciio, a proposta
do plano de actividade e do orga-
mento para o ano seguinte e demais
documentos da associacdo, apre-
sentando ao respectivo parecer;

¢) Dar parecer sobre o relatério de contas
do exercicios e do programa de
ac¢do e orgamento para 0 ano
seguinte.

CAPITULO V

Dos fundos, associacoes
e cooperacao

ARTIGO VIGESIMO
Fundos

Constituem fundos da associagio:

a) J6ia, quotas e outras obrigacdes
pecunidrias por parte dos seus
membros;

b) Doagdes, subsidios ligados a quais-
quer outras subvengdes de pessoas
singulares, colectivas privadas,
publica, nacionais ou estrangeiras;

¢) Outras receitas legalmente previstas
e permitidas e produto de venda
de qualquer bem ou servico da
associacao.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
Associacao e cooperacao

Associagio pode associar-se ou filiar-se em
organizacdes nacionais ou estrangeiras que
prossigam fim semelhante.

CAPITULO VI
Das disposicoes finais
ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO

Regulamento

Um) Enquanto ndo forem aprovados os
regulamentos internos da associagdo, as dispo-
sicdes a estes inerentes, emanardo do Conselho
de Direccao.

Dois) As sangdes aplicadas aos membros que
violem o presente estatuto serdo estabelecidos
no regulamento interno.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
Dissolucao

A associaco, poderd extinguir-se nos termos
seguinte:

a) Por deliberag@o da Assembleia Geral;

b) Pelo falecimento de todos os membros
da associacdo; e

¢) Nos demais casos previstos na lei.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO

Omissoes

Tudo que for omisso no presente estatuto,
recorrer-se-4 na legislacéio aplicavel na Repu-
blica de Mogcambique.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
Aprovacao

O presente estatuto foi aprovado em
Assembleia Geral da associagdo realizada
em Abril na sede da associag@o, sita no bairro
do Intaca, no Municipio da Matola, provincia
de Maputo.

Associacao Moyo Utsitsi
SMU

Certifico, para efeitos de publicagdo, no
Boletim da Republica, por despacho nimero
duzentos e quarenta e dois barra dois mil e
treze, do dia seis de Dezembro de dois mil e
treze, da Governadora da Provincia de Manica,
que Baroso Baunete Gagadiga, natural de
Munhamade-Lugela, portador do Bilhete de
Identidade n.° 070100408974B, emitido aos
vinte e sete de Agosto de dois mil e dez, pelos
Servicos Provinciais de Identificagdo Civil de
Sofala na Beira, residente em Vanduzi-Manica,
Narcisia Baptista Anténio Chale Gagadiga,
natural de Chimoio, portadora do Bilhete de
Identidade n.° 060101375189B, emitido aos
sete de Junho de dois mil e onze, pelos Servicos
Provinciais de Identificacdo Civil de Manica
em Chimoio e residente em Vanduzi-Manica,
Avalina Carlitos Cantanha Churo, natural de
Iluone-Inhassunge, portadora do Bilhete de
Identidade n.° 0701025555601, emitido aos
nove de Outubro de dois mil e doze, pelos

Servicos Provinciais de Identificagcdo Civil de
Manica em Chimoio e residente em Vanduzi-
-Manica, Bachir Augusto Lufs, natural de
Quelimane, portador do Bilhete de Identidade
n.° 0601024199701, emitido aos doze de
Setembro de dois mil e doze, pelos Servicos
Provinciais de Identificacdo Civil de Manica
em Chimoio e residente em Vanduzi-Manica,
Etelvina Baptista Anténio Chale, natural de
Chimoio portadora de Bilhete de Identidade
n.°060101313888S, emitido aos trinta de Maio
de dois mil e onze, pelos Servi¢os Provinciais
de Identificacdo Civil de Manica em Chimoio e
residente em Vanduzi-Manica, Diana Valentim
Afonso, natural do Chimoio, portadora do
Bilhete de Identidade n.° 060102023023F,
emitido aos vinte trés de Margo de dois
mil e doze, pelos Servigos Provinciais de
Identificacao Civil de Manica em Chimoio e
residente em Vanduzi-Manica, Dolica José
Matetessa, natural da beira, portador do Bilhete
de Identidade n.° 060102419969P, emitido aos
doze de Setembro de dois mil e doze, pelos
Servigos Provinciais de Identificacdo Civil de
Manica em Chimoio e residente em Vanduzi-
-Manica, Gabriel Afonso Pereira Sargento,
natural de Madal-Nicoadala, portador do Bilhete
de Identidade n.° 0701008544 14F, emitido
aos dezoito de Margo de dois mil e treze,
pelos Servicos Provinciais de Identificagdo
Civil de Manica em Chimoio, e residente em
Vanduzi-Manica, Anténio Baptista Anténio
Chale Nhamula, natural de Chimoio, portador
do Bilhete de Identidade n.° 060100352741Q,
emitido aos vinte e seis de Julho de dois mil e
dez, pelos Servigos Provinciais de Identificacao
Civil de Chimoio, residente em Vanduzi-
-Manica, e Janudrio Indcio Velecua, solteiro,
natural de Sussundenga, portador do Bilhete de
Identidade n.° 060902773273F, emitido aos trés
de Dezembro de dois mil e doze, pelos Servicos
Provinciais de Identificacdo Civil de Chimoio,
residente em Vanduzi-Manica.

Que pelo referido despacho, constituiram
entre si uma associacio de cardcter ndo lucrativo
com a denominagdo Associagdo Moyo Utsitsi
— ASMU, que se regerd pelas disposicoes dos
artigos seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacgao, sede, ambito
de accoes e afins

ARTIGO PRIMEIRO

Um) A associac¢ao adopta a denominagio de
Associa¢do Moyo Utsitsi — ASMU.

Dois) A Associagdo Moyo Utsitsi, ¢ uma
pessoa colectiva de direito privado, de interesse
publico e social, sem fins lucrativos, dotada
de personalidade juridica prépria e de uma
autonomia patrimonial e financeira, regendo-se
pelos presentes estatutos e em caso de omissiao
destes, pela demais legislagao aplicavel.
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Trés) A Associa¢do Moyo Utsitsi, para pros-
secucdo dos seus objectivos, pode associar-se
a outras pessoas singulares ou colectivas,
nacionais ou estrangeiras, desde que tenham
objectivos idénticos ou conexos aos seus
objectivos.

ARTIGO SEGUNDO

Um) A Associagdo Moyo Utsitsi € criada
por tempo indeterminado, e tem a sua sede no
Posto Administrativo de Vanduzi, distrito de
Manica, provincia de Manica, podendo, por
simples deliberacido do Concelho de Direc¢ao,
transferi-la para outro local.

Dois) A Associagdo Moyo Utsitsi poderd
mediante delibera¢do da Assembleia Geral abrir,
transferir ou encerrar, delegagdes, representagoes
ou outras formas de representacao, ou transferir
a sede social para onde for julgado conveniente
para melhor prossecucio dos seus objectivos.

ARTIGO TERCEIRO
(Objectivos)

Um) A Associagdo Moyo Utsitsi tem
como objectivo principal promover o bem-
estar das criancas vulnerdveis desenvolvendo
projectos que envolvam as criangas, suas
familias, comunidades, organizacdes locais ou
estrangeiras para que desta forma se provoquem
mudangas positivas e sustentdveis.

Dois) A Associacdo Moyo Utsitsi paraconcre-
tizacdo dos seus objectivos propde adquirir
espaco de terreno no bairro Chimuanandimai,
onde pretende edificar espagos de respostas
sociais para a educacgdo e saude, biblioteca,
praticar actividades de agricultura e criacdo de
gado para a sustentabilidade da sua actividade.

Trés) A Associacdo Moyo Utsitsi desenvolve
0s seus projectos respeitando o meio ambiente
e promovendo os direitos da crianga adoptados
pelas Nagdes Unidas a vinte de Novembro de
mil e novecentos e oitenta e nove.

Quatro) A Associa¢do Moyo Utsitsi na
promogdo dos direitos da crianga actua nas
seguintes dreas de desenvolvimento:

a) Educacio;
b) Satde;
¢) Protec¢do das criangas.

ARTIGO QUARTO
(Funcionamento)

Um) A organizagdo e funcionamento dos
diversos sectores de actividades constardo de
regulamentos internos elaborados pela direcgdo.

Dois) No desenvolvimento de suas activi-
dades, a Associagdo Moyo Utsitsi observara
os principios de legalidade, moralidade,
economicidade e da eficiéncia e ndo fard qual-
quer descriminacdo de raca, cor, género ou
religido.

Trés) A Associacdo Moyo Utsitsi dedica as
suas actividades por meio de execugdo directa
de projectos, programas ou acc¢des ou ainda

protocoladas com organizacdes de apoio a
outras organizagdes sem fins lucrativos e a
orgaos do sector publico que actuam em 4reas
afins, por prestac@o de servicos intermedidrios,
por meio da doa¢@o de recursos fisicos, humanos
e financeiros bem como por actividades para
sua autos sustentabilidade.

Quatro) A fim de cumprir as suas finalidades,
ainstituicdo se organizard em tantas unidades de
prestacdo de servigo, quantas se fizerem neces-
sdrias, as quais se regerdo pelas disposi¢oes
estatuarias.

ARTIGO QUINTO

Um) Os servicos prestados pela instituiciio
serdo gratuitos ou remunerados em regime
de porcionismo, de acordo com a situacido
econdmico-financeira dos utentes, apurada em
inquérito a que se deverd sempre proceder.

Dois) As tabelas de comparticipagdo dos
utentes serdo elaboradas em conformidade com
as normas legais aplicdveis e com os acordos
de cooperacdo que sejam celebrados com os
servigos oficiais competentes.

CAPITULO II
Dos associados
ARTIGO SEXTO

Podem ser associados pessoas singulares
maiores de dezoito anos e as pessoas colectivas.

ARTIGO SETIMO

Havera quatro categorias de associados:

a) Fundadores — Os que participaram
na fundagao da associa¢@o;

b) Efectivos — As pessoas que se propon-
ham colaborar na realizacdo dos
fins da associag¢@io obrigando-se
ao pagamento da jéia e quota
mensal, nos montantes fixados pela
Assembleia Geral;

¢) Honorérios — As pessoas que, através de
servi¢os ou donativos, deem contri-
buicao especialmente relevante para
a realizacdo dos fins da institui¢do,
como tal reconhecida e proclamada
pela assembleia geral;

d) Méritos — Os que pelo menos cinco
anos alternados ou consecutivos
tenham prestado a sua colaboragio,
quer técnica quer administrativa,
bem como no desempenho de
cargos nos Orgaos sociais, com
assiduidade, zelo e competéncia,
e que se reconhe¢cam merecedores
desta distin¢ao pela associacao;

¢) Beneméritos — Pessoas singulares ou
colectivas legalmente constituidas,
nacionais ou estrangeiras que
tenham contribuido com donativos
de valor igual ou superior a mil
meticais.

ARTIGO OITAVO

A qualidade do associado prova-se pela
inscricdo no livro respectivo que a associa¢ao
obrigatoriamente possuira.

ARTIGO NONO

Sao direitos dos associados:

a) Participar nas reunides da Assembleia
Geral;

b) Eleger e ser eleito para os cargos
sociais;

¢) Requerer a convocacio da Assembleia
Geral extraordinaria;

d) Examinar os livros, relatdrios e contas
e demais documentos, desde que o
requeiram por escrito com a ante-
cedéncia minima de dez dias e se
verifique um interesse pessoal,
directo e legitimo.

ARTIGO DECIMO
Sao deveres dos associados:

a) Pagar pontualmente as suas quotas
tratando-se de associados efectivos;

b) Comparecer s reunides de Assembleia
Geral;

¢) Observar as disposicdes estatudrias e
regulamentos e as delibera¢des dos
corpos gerentes;

d) Desempenhar com zelo, dedicagdo e
eficiéncia os cargos para que foram
eleitos.

e) E dever do associado manter os devidos
sigilos para com a Associagao
Moyo Utsitsi, utentes e qualquer
documentagdo existente.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Um) Os sécios que violarem os deveres
estabelecidos no artigo décimo ficam sujeitos
as seguintes sangdes:

a) Repreensio;
b) Suspensdo de direitos até sessenta dias;
c) Demissao.

Dois) Sdo demitidos os sécios que por actos
dolosos tenham prejudicado materialmente a
associagao.

Trés) As sancdes previstas nas alineas a) e b)
do nimero um sao da competéncia da direc¢ao.

Quatro) A demissdo € san¢@o da exclusiva
competéncia da Assembleia Geral, sob proposta
da direcg¢@o.

Cinco) A aplicacao das sangdes previstas nas
alineas b) e ¢) do ndmero um sé se efectivardo
mediante audiéncia obrigatdria do associado.

Seis) A suspensdo de direitos ndo desobriga
do pagamento da quota.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

A qualidade de associado ndo € transmissivel
quer por acto entre vivos quer por suscegao.
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ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Um) Perdem a qualidade de associado:

a) Os que pedirem a sua exoneragao;

b) Os que deixarem de pagar quotas
durante trés meses;

¢) Os que forem demitidos nos termos
do niimero dois do artigo décimo
primeiro.

Dois) No caso previsto na alinea b) do
nimero anterior considera-se eliminado o
socio que tenha sido notificado pela direcgédo
para efectuar o pagamento das quotas em
atraso, o ndo faga no prazo de trinta dias.

ARTIGO DECIMO QUARTO

O associado que por qualquer forma deixar
de pertencer a Associa¢do Moyo Utsitsi nao
tem o direito de reaver a quotizag@o que haja
pago, sem prejuizo da sua responsabilidade
por todas as prestacdes relativas ao tempo em
que foi membro da associagao.

CAPITULO III
Dos corpos gerentes
SECCAO1

Das disposicoes gerais

ARTIGO DECIMO QUINTO

Sao drgdos da associacdo, a Assembleia
Geral, a Direc¢@o e o Conselho Fiscal.

ARTIGO DECIMO SEXTO

O exercicio de qualquer cargo nos corpos
gerentes € gratuito mas pode justificar des-
pesas dele derivadas.

ARTIGO DECIMO SETIMO

Um) A duragido do mandato dos corpos
gerentes é de cinco anos devendo proceder-se
a sua eleicdo no més de Dezembro do dltimo
ano de cada quinquénio.

Dois) O mandato inicia-se com a tomada
de posse perante o presidente da mesa da
Assembleia Geral ou seu substituto, o que
devera ter lugar na primeira quinzena do ano
civil imediato ao das eleigdes.

Trés) Quando as elei¢des ndo sejam
realizadas atempadamente considera-se
prorrogado o mandato em curso até posse
dos novos corpos gerentes.

ARTIGO DECIMO OITAVO

Um) Em caso de vacatura da maioria dos
membros de cada érgdo social, depois de
esgotados os respectivos suplentes, deverdo
realizar-se no prazo miximo de um més
e a posse deverd ter lugar nos trinta dias
seguintes a eleigdo.

Dois) O termo do mandato dos membros
eleitos nas condi¢cdes do nimero anterior
coincidird com o dos inicialmente eleitos.

ARTIGO DECIMO NONO

Um) Os membros dos corpos gerentes
s6 podem ser eleitos consecutivamente
para dois mandatos para qualquer 6rgdo da
associacdo, salvo se a Assembleia Geral
reconhecer expressamente que ¢ impossivel
ou inconveniente proceder a sua substitui¢do.

Dois) Néo é permitido aos membros dos
corpos gerentes o desempenho simultineo de
mais de um cargo da mesma direc¢ao.

Trés) O disposto dos nimeros anteriores
aplica-se aos membros da mesa da Assembleia
Geral, da Direccdo e do Conselho Fiscal.

ARTIGO VIGESIMO

Um) Os corpos gerentes sdo convocados
pelos respectivos presidentes e s6 podem
deliberar com a presenca da maioria dos seus
titulares.

Dois) As deliberagdes sdo tomadas por
maioria dos votos dos titulares presentes, tendo
o presidente, além do seu voto direito a voto de
desempate.

Trés) As votacdes respeitantes as elei¢des
dos corpos gerentes ou a assuntos de incidéncia
pessoal dos seus membros serdo feitos obriga-
toriamente por escrutinio secreto.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO

Um) Os membros dos corpos gerentes sdo
responsaveis civil e criminalmente pelas faltas
irregularidades cometidas no exercicio do
mandato.

Dois) Além dos motivos previstos na lei, os
membros dos corpos gerentes exonerados de
responsabilidade se:

a) Nio tiverem tomado parte na res-
pectiva resolugdo e a reprovarem
com declarag¢@o na acta da secgdo
imediata em que se encontrarem
presentes;

b) Tiverem votado contra essa resolu¢ao
e o fizerem consignar na acta res-
pectiva.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO

Um) Os membros dos corpos gerentes ndo
poderdo votar em assuntos que diretamente lhes
digam respeito ou nos quais sejam interessados
os respectivos conjuges, ascendentes, descen-
dentes e equiparados.

Dois) Os membros dos corpos gerentes ndo
podem contratar directa ou indirectamente com
a Associa¢do Moyo Utsitsi, salvo se do contrato
resultar manifesto beneficio para a associag@o.

Trés) Os fundamentos das deliberacdes
sobre os contratos referidos no nimero anterior
deverdo constar nas actas das reunides do
respectivo corpo gerente.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO

Um) Os associados podem fazer-se repre-
sentar por outros socios nas reunides da
Assembleia Geral em caso de comprovada
impossibilidade de comparéncia a reunido,

mediante carta dirigida ao presidente ao presi-
dente da mesa, com a assinatura notarialmente
reconhecida mas, cada sécio, ndo podera
representar mais do que um associado.

Dois) € admitido voto por correspondéncia
sob condicdo do seu sentido ser expressamente
indicado em relacdo ao ponto ou pontos da
ordem de trabalhos e a assinatura do associado
se encontrar conforme o que consta no Bilhete
de Identidade.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO

Das reunides dos corpos gerentes serdao
lavradas actas que serdo obrigatoriamente
assinadas pelos membros presentes ou, quando
respeitem a reunides da Assembleia Geral, pelos
membros da respectiva mesa.

SECCAOII

Da Assembleia Geral

ARTIGO VIGESIMO QUINTO

Um) A Assembleia Geral é constituida por
todos os sécios admitidos, ha pelo menos dois
meses, que tenham as suas quotas em dia e ndo
se encontrem suspensos.

Dois) A Assembleia Geral é dirigida pela
respectiva mesa da Assembleia Geral, competira
a esta eleger os respectivos substitutos de entre
os associados presentes, 0s quais cessardo as
suas fungdes nos termos da reunio.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO

Compete a mesa da Assembleia Geral dirigir,
orientar e disciplinar os trabalhos da assembleia,
representa-la e designadamente:

a) Definir as linhas fundamentais de
actuacdo da associagio;

b) Eleger e destituir, por votacio secreta,
os membros da respectiva Direccio
e do Conselho Fiscal;

¢) Apreciar e votar anualmente o orga-
mento e o programa de ac¢@o para
o0 exercicio seguinte, bem como o
relatério e contas de geréncia;

d) Deliberar sobre a aquisicio onerosa
e a alienacdo, a qualquer titulo,
de bens iméveis e de outros bens
patrimoniais de rendimento ou de
valor histérico ou artistico;

e) Deliberar sobre a alteragdo dos esta-
tutos e sobre a extin¢do, cisdo ou
fusdo da associacio;

/) Deliberar sobre a aceitagdo de inte-
gracio de uma institui¢do e respec-
tivos bens;

g) Autorizar a associacdo a demandar os
membros dos corpos gerentes por
actos praticados no exercicio das
suas fungdes;

h) Aprovar a adesdo a unides, federagdes
ou confederacdes.
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ARTIGO VIGESIMO SETIMO

Um) A Assembleia Geral reunird em sessoes
ordindrias e extraordinarias.
Dois) A assembleia reunira ordinariamente:

a) No final de cada mandato, durante o
més de Dezembro, para a eleicio
dos corpos gerentes;

b) Até trinta e um de Marco de cada
ano para discussdo do relatério e
contas da geréncia do ano anterior,
bem como do parecer do Conselho
Fiscal;

¢) Até quinze de Novembro de cada
ano, para aprecia¢do e votacdo do
orgamento e programa de accio
para o ano seguinte.

Trés) A Assembleia Geral reunird em
sessdo extraordindria quando convocada pelo
presidente da mesa da Assembleia Geral, a
pedido da direc¢ao ou do Conselho Fiscal ou
a requerimento de, pelo menos, dez por cento
dos associados no pleno gozo dos seus direitos.

ARTIGO VIGESIMO OITAVO

Um) A Assembleia Geral deve ser convocada
com, quinze dias de antecedéncia pelo presidente
da mesa, ou o seu substituto.

Dois) A convocatdria é feita por meio de
aviso postal expedido para cada associado ou
através de anuncio publicado em pelo menos
um jornal de maior circulagdo da drea da sede
da associagdo e devera ser afixada na sede e
noutros locais de acesso publico, dela contando
obrigatoriamente o dia, a hora, o local e a ordem
de trabalhos.

Trés) A convocatéria da Assembleia Geral
extraordindria, nos termos do artigo anterior,
deve ser feita no prazo de quinze dias ap6s o
pedido ou requerimento, devendo a reunidao
realizar-se no prazo méximo de trinta dias,
a contar da data da recep¢do do pedido ou
requerimento.

ARTIGO VIGESIMO NONO

Um) A Assembleia Geral reunird a hora
marcada na convocatdria se estiver presente
mais de metade dos associados com direito a
voto ou uma hora depois com qualquer niimero
de presentes.

Dois) A Assembleia Geral extraordinaria
que seja convocada a requerimento dos associa-
dos s6 podera reunir se estiverem presentes
trés quartos dos requerentes.

ARTIGO TRIGESIMO

Um) Salvo o disposto no niimero, as deli-
beragdes da Assembleia Geral sdo tomadas
por maioria absoluta dos votos dos membros
presentes.

Dois) As deliberagdes sobre matérias
constantes das alineas e), f), g), e h) do artigo
vigésimo sexto s serdo vélidas se obtiverem o
voto favordvel de pelo menos, dois tercos dos
VOLOS eXpressos.

Trés) No caso da alinea e) do artigo vigésimo
oitavo a dissolug@o niao tera lugar se, pelo
menos, um ndmero de associados igual ao
dobro dos membros dos corpos gerentes se
declarar disposto a assegurar a permanéncia
da associagdo, qualquer que seja o nimero de
votos contra.

ARTIGO TRIGESIMO PRIMEIRO

Um) Sem prejuizo do disposto do nimero
anterior, s3o anuldveis as deliberagdes tomadas
sobre a matéria estranha a ordem do dia, salvo
se estiverem presentes ou representados na
reunido de todos os associados no pleno gozo
dos seus direitos sociais e todos concordarem
com o aditamento.

Dois) A deliberacdo da Assembleia Geral
sobre o exercicio do direito de acg¢do civil ou
penal contra os membros dos corpos gerentes
pode ser tomada na sessdo convocada para
apreciagdo do balanco relatério e contas de
exercicio, mesmo que a respectiva proposta nao
conste da ordem de trabalhos.

SECCAO III
Da direcgao
ARTIGO TRIGESIMO SEGUNDO

Um) A direcg¢do da associag@o € constituida
por cinco membros, dos quais um presidente, um
vice-presidente, um secretdrio, um tesoureiro e
um vogal.

Dois) Haverd simultaneamente igual nimero
de suplentes que se tornardo efectivos a medida
que se derem vagas e pela ordem em que tiverem
sido eleitos.

Trés) No caso de vacatura do cargo do
presidente serd o mesmo preenchido pelo vice-
-presidente e este substituido por um suplente.

Quatro) Os suplentes poderdo assistir as
reunides da direc¢@o mas sem direito de voto.

ARTIGO TRIGESIMO TERCEIRO

Compete a direc¢do gerir a associagdo e
representd-la, incumbindo-lhe designadamente:

a) Garantir a efectivagdo dos direitos dos
beneficiarios;

b) Elaborar anualmente e submeter ao
parecer do 6rgéo de fiscalizag@o o
relatdrio e contas de geréncia, bem
como o or¢amento e programa de
acg¢do para o ano seguinte;

¢) Assegurar a organizacgdo e o funcio-
namento dos servi¢os, bem como a
escrituragdo dos livros, nos termos
da lei;

d) Organizar o quadro do pessoal e
contratar e gerir o pessoal da as-
sociagao;

¢) Representar a associagdo em juizo
ou fora dele;

/) Zelar pelo cumprimento da lei, dos
estatutos e das deliberacdes dos
orgdos da associagao.

ARTIGO TRIGESIMO QUARTO

Compete ao presidente:

a) Superintender na administracdo da as-
sociacdo orientando e fiscalizando
os respectivos trabalhos;

b) Representar a associagdo em juizo ou
fora dele;

¢) Assinar e rubricar os termos de
abertura e encerramento e rubricar
o livro de actas da direccao;

d) Despachar os assuntos normais de
expediente e outros que caregam
de solucao urgente, sujeitando estes
dltimos a confirmag@o da direcgdo
na primeira reunido seguinte.

ARTIGO TRIGESIMO QUINTO

Compete ao vice-presidente coadjuvar o
presidente no exercicio das suas atribuigdes e
substitui-los nas suas auséncias e impedimento.

ARTIGO TRIGESIMO SEXTO

Compete ao secretdrio:

a) Lavrar actas das reunides da direccio
e superintender nos servicos de
expediente;

b) Preparar a agenda de trabalhos para as
reunides da direccdo organizando
0s processos dos assuntos a serem
tratados;

¢) Superintender no servigo de secretaria.

ARTIGO TRIGESIMO SETIMO

Compete ao tesoureiro:

a) Receber e guardar os valores da
associagdo;

b) Promover e escrituracao de todos os
livros de receita e de despesa;

¢) Assinar as autorizagdes de pagamento
e as guias de receitas juntamente
com o presidente;

d) Apresentar mensalmente a direc¢do
o balancete em que se discrimina-
rdo as receitas e despesas do més
anterior;

e) Superintender nos servi¢os de conta-
bilidade e tesouraria.

ARTIGO TRIGESIMO OITAVO

Compete ao vogal coadjuvar os restantes
membros da direc¢do nas respectivas atribuicoes
e exercer as funcdes que a direccio lhe atribuir.

ARTIGO TRIGESIMO NONO

A direc¢@o reunird sempre que o julgar
conveniente por convocacdo do presidente e,
obrigatoriamente, pelo menos uma vez em
cada més.

ARTIGO QUADRAGESIMO

Um) Para obrigar a associagdo sdo neces-
sdrias e bastantes as assinaturas conjuntas
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de quaisquer trés membros da direc¢do, ou
as assinaturas conjuntas do presidente e do
tesoureiro.

Dois) Nas operagdes financeiras sdo obriga-
torias as assinaturas conjuntas do presidente
e tesoureiro.

Trés) Nos actos de mero expediente bastara
a assinatura de qualquer membro da direcgdo.

SECCAO IV

Do conselho fiscal

ARTIGO QUADRAGESIMO PRIMEIRO

Um) O Conselho Fiscal é composto por trés
membros, dos quais um presidente e dois vogais.

Dois) Haverd simultaneamente igual niimero
de suplementes que se tornardo efectivos a
medida que se derem vagas e pela ordem em
que tiverem sido eleitos.

Trés) No caso de vacatura do cargo de
presidente, serd o mesmo preenchido pelo
primeiro vogal e este por um suplente.

ARTIGO QUADRAGESIMO SEGUNDO

Compete ao Conselho Fiscal vigiar pelo
cumprimento da lei e dos estatutos designa-
damente:

a) Exercer a fiscalizacdo sobre a escri-
turac@o e documentos da instituicao
sempre que julgue conveniente;

b) Assistir ou fazer-se representar por um
dos seus membros as reunides do
orgdo executivo, sempre que julgue
conveniente;

¢) Dar parecer sobre relatério, contas e
orcamento e sobre todos os assuntos
que o 6rgdo executivo submeta a
sua apreciacio.

ARTIGO QUADRAGESIMO TERCEIRO

O Conselho Fiscal pode solicitar a direccio
elementos que considere necessarios ao
cumprimento das suas atribui¢des, bem como
propor reunides extraordindrias para discussao,
como aquele 6rgao, de determinados assuntos
cuja importancia o justifique.

ARTIGO QUADRAGESIMO QUARTO

O Conselho Fiscal reunird sempre que o
julgar conveniente, por convocagdo do presi-
dente e obrigatoriamente, pelo menos uma vez
em cada trimestre.

CAPITULO V
Do regime financeiro
ARTIGO QUADRAGESIMO QUINTO

Sao receitas da associacio:

a) O produto das jéias e quotas dos
associados;
b) As comparticipagdes dos utentes;

¢) Os rendimentos de bens préprios;

d) As doagdes, legados e herancas e
respectivos rendimentos;

e) Os subsidios do Estado ou de orga-
nismos oficiais;

/) Os donativos e produtos de festas ou
subscrigdes;

g) Outras receitas.

CAPITULO VI
Das disposicoes diversas
ARTIGO QUADRAGESIMO SEXTO

Um) No caso de extin¢do da associacio,
competird a Assembleia Geral deliberar sobre
o destino seus bens, nos termos da legislagao
em vigor, bem como eleger uma comissio
liquidatdria.

Dois) Os poderes da comissdo liquidataria
ficam limitados a pratica dos actos meramente
conservatdrios e necessdrios quer a liquidagao
do patriménio social, quer a ultimagdo dos
negdcios pendentes.

ARTIGO QUADRAGESIMO SETIMO

Os casos omissos serdo resolvidos pela
Assembleia Geral, de acordo com a Legislagido
em vigor.

Est4 conforme.

Conservatéria dos Registos e Notariado
de Chimoio, sete de Julho de dois mil e catorze.
— A Conservadora, llegivel.



FAGCA OS SEUS TRABALHOS GRAFICOS NA INM, E. P. NOVOS
EQUIPAMENTOS NOVOS SERVICOS DESIGN GRAFICO
AO SEU DISPOR

Preco das assinaturas do Boletim da Republica para
o territorio nacional (sem porte):

............................................... 2.500,00MT
...................................... 2.500,00MT

I:

....................... 2.500,00MT

e 1.250,00MT

............................... 1.255,00MT

— Impressao em Off-
e Digital;
— Encadernacao e Restau

de LiVI’OS; Beira —Rua Correia de Brito, n.° 1529 — R/C

Tel.: 23 320905

— Pastas de despachos, § Fax: 23 320908
Quelimane — Rua Samora Machel, n.° 1004,
impressos e muito mais! § Tel.: 24 218410 Fax: 24 218409

Pemba — Rua Jerénimo Romeiro, Cidade Baixa n.° 1004
v Tel.: 27220509 Fax: 27 220510

Pre¢co — 66,50 MT

IMPRENSA NACIONAL DE MOCAMBIQUE, E.P.



