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Governo da Provincia de Maputo
Direccao Provincial dos Recursos Minerais e Energia

AVISO

Em cumprimento do disposto no artigo 14 do Regulamento da Lei de
Minas aprovado pelo Decreto n.° 62/2006, de 26 de Dezembro, publicado
no Boletim da Repiiblica n.° 51, 1.* série, 8.° Suplemento, faz-se saber
que por despacho da Governadora da Provincia de Maputo de 23 de
Outubro de 2014, foi atribuido a senhora Marisa Cristina Godinho Balas,
o Certificado Mineiro n.° 1307CM, valida até 17 de Outubro de 2016,
para a extraccdo de areia de construgdo, no distrito de Moamba, provincia

do Maputo, com as seguintes coordenadas geograficas:

Vértice Latitude Longitude
1 -25°287 157 32° 147007
2 -25°287 157 32°147 15
3 -25°29700” 32°147 15~
4 -25°297007 32° 14700

Direc¢do Provincial dos Recursos Minerais e Energia, em Maputo,
3 de Novembro de 2014. — O Director Nacional, Eduardo Alexandre.

Governo da Provincia de Cabo-Delgado

DESPACHO

Um grupo de cidaddos residentes em Pemba, em representacio da
Associagdo Artes Joventos Alto-Gingone-Pemba requereu ao governador
da provincia de Cabo Delgado,o seu reconhecimento como pessoa
juridica, juntando ao pedido, os estatutos da constitui¢@o.

Apreciados os documentos entregues, verificou-se que se trata de
uma associagdo que prossegue fins licitos e determinados, legalmente
possiveis e que o acto da constituicdo e os estatutos da mesma,
cumprem o escopo e requisitos exigidos por lei, nada obstando ao seu
reconhecimento.

Nestes termos e de acordo com o disposto no n.° 1 do artigo 8/91 de
18 de Julho, vai reconhecida como pessoa juridica a Associacido Artes
Joventos-Alto Gingone-Pemba.

Governo da Provincia de Pemba, 10 de Abril de 2013. — O Gover-
nador, Eliseu Joaquim Machava.

Governo do Distrito de Macomia

CERTIDAO

Arcanjo Cassia Administrador de Macomia, Certifico que nos termos
do Decreto-Lei n.° 2/2006, de 3 de Maio, nos capitulos II e II1, dos artigos
4 e 8 don.° 3, é conferida uma personalidade juridica e o reconhecimento
da Associacdio Nikalihane, tendo objectivos de defender direitos de
criangas Orfas e vulnerdveis e direitos de pessoas vivendo com HIV/
/SIDA, registados na folha n.°6/2011, com a sede no bairro de Changane
distrito de Macomia-sede, constituida por Ferdinando Joaquim Omar,
Flora Jacinto Tomé, Berta Bernardo, Eugénia Daniel, Amade Tomé
Awali, Américo Graciano, Avelino Anténio Lopes, Josina Jacinto Tomé,
Marta Feliciano, Juma Alumasse, Jacinta Joaquim e Saide Abdala, como
membros fundadores desta associac@o.

Esta certiddo, destina-se para efeitos de reconhecimento da
Associagdo Nikalihane.

E, por ser verdade e me ter sido pedido mandei passar a presente
certiddo que vai por mim reconhecida a Associa¢do Nikalihane, assinada
e autenticada com carimbo a tinta de 6leo em uso neste gabinete.

Governo do Distrito de Macomia, 28 de Junho de 2011. —
O Administrador, Arcanjo Cassia.

Governo do Distrito de Ancuabe
Posto Administrativo de Meza

DESPACHO

Um grupo de cidadios da Associagdo Infantil Biata Maria da Paixao,
com sede no Posto Administrativo de Meza, localidade de Minheuene,
requereu ao Posto Administrativo o seu reconhecimento como pessoa

juridica juntando ao pedido os respectivos estatutos de constitui¢ao.
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Apreciados os documentos submetidos verifica se que se trata de
uma associacio que contribui para o desenvolvimento das criangas e
simpatizantes de pessoas vivendo com HIV/SIDA e simpatizantes, que
prosseguem fins ndo lucrativos, determinados e legalmente possiveis,
e que o acto de constitui¢do de estatuto da mesma cumpre 0 escopo e
requisitos exigidos por lei nada obstando ao seu reconhecimento.

Os drgios sociais da referida associac@o, eleito por um periodo de
trés anos renovdveis uma uni

ca vez, sdo seguintes:

a) A Mesa da Assembleia Geral, constituida por presidente, um
vice-presidente e um secretdrio;

b) Conselho de Direc¢do, constituido por um presidente, um
vice-presidente, um secretario executivo, um tesoureiro e
dois vogais;

¢) Conselho Fiscal, constituido por um presidente, um vice-
-presidente e um secretario.

Governo do Distrito de Ancuabe, 22 de Julho de 2014. — O Chefe
do Posto Administrativo, Lazaro Quissoale.

Governo do Distrito de Vanduzi

DESPACHO

Um grupo de cidaddos da Associacdo Agro-Pecudria Simukai
Panga-Panga, situada na Comunidade de Panga-Panga, Localidade de
Pangue Sul, Posto Administrativo de Vanduzi, requereu ao Governo
do Distrito de Vanduzi, o seu reconhecimento como pessoa juridica,
juntando ao pedido os respectivos estatutos de constitui¢ao. Apreciados
os documentos submetidos, verifica-se que trata-se de uma associagio
agro-pecudria que prossegue fins licitos, nao lucrativos, determinados
e legalmente possiveis e que o acto da constitui¢do e os estatutos da
mesma, cumprem o escopo e 0s requisitos exigidos por lei nada obstando
o seu conhecimento.

Os 6rgdos sociais da referida associagdo, eleitos dois anos renovaveis
Unica vez sdo:
a) Assembleia Geral;
b) Conselho de Gestdo ou de Direcgdo;
¢) Conselho Fiscal.

Nestes termos e no disposto no artigo 8 do Decreto - Lei n.° 2/2006
de 3 de Maio, vai reconhecida definitivamente como pessoa colectiva
de direito privado, dotada de personalidade juridica, autonomia
administrativa, financeira e patrimonial, sem fins lucrativos, a Associagdo
Agro-Pecudria Simukai Panga-Panga.

Governo do Distrito de Vanduzi, 12 Setembro de 2014. — O Admi-
nistrador do Distrito, Eusébio Lambo Gondiwa.

DESPACHO

Um grupo de cidaddos da Associagdo Agro-Pecudria Kurima
Kwakanaka, situada na Comunidade de Mudzidzi, localidade de Pingue
Sul, Posto Administrativo de Vanduzi, requereu ao Governo do Distrito
de Vanduzi, o seu reconhecimento como pessoa juridica, juntando ao
pedido os respectivos estatutos de constitui¢ao.

Apreciados os documentos submetidos, verifica-se que trata-se de
uma Associacdo Agro-Pecudria que prossegue fins licitos, ndo lucrativos,
determinados e legalmente possiveis e que o acto da constitui¢ao e os
estatutos da mesma, cumprem o escopo € os requisitos exigidos por lei
nada obstando o seu conhecimento.

Os 6rgaos sociais da referida associagio, eleitos dois anos renovaveis

uma tnica vez sao:

a) Assembleia Geral;
b) Conselho de Gestdo ou de Direccao;
¢) Conselho Fiscal.

Nestes termos e no disposto no artigo 8 do Decreto-Lei n.° 2/2006
de 3 de Maio, vai reconhecida definitivamente como pessoa colectiva
de direito privado, dotada de personalidade juridica, autonomia
administrativa, financeira e patrimonial, sem fins lucrativos, a Associagdo

Agro-Pecudria Kurima Kwakanaka.

Governo do Distrito de Vanduzi, 12 Setembro de 2014. — O Admi-
nistrador do Distrito, Eusébio Lambo Gondiwa.

DESPACHO

Um grupo de cidaddos da Associacio Agro-Pecudria Shanda Ugute,
situada na Comunidade de Mudzidzi, localidade de Pingue Sul, Posto
Administrativo de Vanduzi, requereu ao Governo do Distrito de Vanduzi,
o seu reconhecimento como pessoa juridica, juntando ao pedido os

respectivos estatutos de constitui¢ao.

Apreciados os documentos submetidos, verifica-se que trata-se de
uma Associacao Agro-Pecudria que prossegue fins licitos, nao lucrativos,
determinados e legalmente possiveis e que o acto da constitui¢do e os
estatutos da mesma, cumprem o escopo e os requisitos exigidos por lei

nada obstando o seu conhecimento.

Os drgaos sociais da referida associacdo, eleitos dois anos renova-

veis uma tnica vez sao:

a) Assembleia Geral;
b) Conselho de Gestdo ou de Direccio;
¢) Conselho Fiscal.

Nestes termos e no disposto no artigo 8 do Decreto-Lei 2/2006 de 3
de Maio, vai conhecida definitivamente como pessoa colectiva de direito
privado, dotada de personalidade juridica, autonomia administrativa,
financeira e patrimonial, sem fins lucrativos, a Associacido Agro-Pecudria
Shanda Ugute.

Governo do Distrito de Vanduzi, 12 Setembro de 2014. — O Admi-

nistrador do Distrito, Eusébio Lambo Gondiwa.

DESPACHO

Um grupo de cidaddos da Associacdo Agro-Pecudria Kuzwana,
situada na Comunidade de Mudzidzi, Localidade de Pingue Sul,
Posto Administrativo de Vanduzi, requereu ao Governo do Distrito



16 DE DEZEMBRO DE 2014

3960 — (45)

de Vanduzi, o seu reconhecimento como pessoa juridica, juntando ao
pedido os respectivos estatutos de constituigdo.

Apreciados os documentos submetidos, verifica-se que trata-se de
uma Associa¢do Agro-Pecudria que prossegue fins licitos, ndo lucrativos,
determinados e legalmente possiveis e que o acto da constitui¢do e os
estatutos da mesma, cumprem o0 escopo e os requisitos exigidos por lei
nada obstando o seu reconhecimento.

Os drgdos sociais da referida associagdo, eleitos dois anos renovaveis
dnica vez sdo:

a) Assembleia Geral;
b) Conselho de Gestdo ou de Direccao;
c) Conselho Fiscal.

Nestes termos e no disposto no artigo 8 do Decreto - Lei 2/2006 de 3
de Maio, vai conhecida definitivamente como pessoa colectiva de direito
privado, dotada de personalidade juridica, autonomia administrativa,
financeira e patrimonial, sem fins lucrativos, a Associacdo Agro-Pecudria
Kuzwana.

Governo do Distrito de Vanduzi, 12 Setembro de 2014. —
O Administrador do Distrito, Eusébio Lambo Gondiwa.

Governo de Distrito de Chimoio

DESPACHO

Um grupo de cidaddos da Associacdo Agro-pecudria Kupedza
Urombo, requereu ao Governo do Distrito de Chimoio, o seu reconhe-
cimento como pessoa juridica, juntando ao pedido os respectivos
estatutos de constitui¢ao.

Apreciados os documentos submetidos, verifica-se que trata-se de
uma associac@o que prossegue fins licitos, ndo lucrativos, determinados
e legalmente possiveis e que no acto, a comunidade de Agostinho Neto,
Localidade de Nhamadjessa, Posto Urbano de Nhamadjessa, Distrito
de Chimoio, requereu ao Governo do Distrito de Chimoio, o seu
reconhecimento como pessoa juridica, juntando ao pedido os respectivos
estatutos de constitui¢do, cumprem o escopo e 0s requisitos exigidos por
lei nada obstando o seu conhecimento.

Os 6rgaos sociais da referida associagio, eleitos dois anos renovaveis
com Unica vez sao:

a) Assembleia Geral;
b) Conselho de Gestdo ou de Direccio;
¢) Conselho Fiscal.

Nestes termos e no disposto no n.° 1 artigo 5 do Decreto-Lei
n.° 2/2006 de 3 de Maio, vai reconhecida definitivamente como pessoa
colectiva de direito privado, dotada de personalidade juridica, autonomia
administrativa, financeira e patrimonial, sem fins lucrativos a Associagdo
Agro-pecudria Kupedza Urombo.

Governo do Distrito de Chimoio, 5 de Novembro de 2014. —
A Administradora do Distrito, Filomena Meigos Macie Manhica.

DESPACHO

Um grupo de cidaddos da Associacdo Agro-pecudria Nhatstungo,
requereu ao Governo do Distrito de Chimoio, o seu reconhecimento
como pessoa juridica, juntando ao pedido os respectivos estatutos de
constituigdo.

Apreciados os documentos submetidos, verifica-se que trata-se de
uma associacgao que prossegue fins licitos, ndo lucrativos, determinados
e legalmente possiveis e que no acto, a comunidade de Agostinho Neto,
localidade de Nhamadjessa, Posto Urbano n.° 1, Distrito de Chimoio,
requereu ao Governo do Distrito de Chimoio, o seu reconhecimento
como pessoa juridica, juntando ao pedido os respectivos estatutos de
constitui¢iio, que cumprem o escopo e 0s requisitos exigidos por lei nada
obstando o seu conhecimento.

Os 6rgdos sociais da referida associagio, eleitos dois anos renovaveis
uma dnica vez sao:

a) Assembleia Geral;
b) Conselho de Gestdo ou de Direccio;
c) Conselho Fiscal.

Nestes termos e no disposto no n.° 1 artigo 5 do Decreto-Lei
n.° 2/2006 de 3 de Maio, vai reconhecida definitivamente como pessoa
colectiva de direito privado, dotada de personalidade juridica, autonomia
administrativa, financeira e patrimonial, sem fins lucrativos a Associag@o
Agro-pecudria Nhatsungo.

Governo do Distrito de Chimoio, 5 de Novembro de 2014. —
A Administradora do Distrito, Filomena Meigos Macie Manhiga.

ANUNCIOS JUDICIAIS E OUTROS

Nacional Minerais
Investimentos, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por acta de vinte e trés de Outubro de dois
mil e catorze, na sede da sociedade por
responsabilidade limitada, matriculada na
Conservatéria de Registos das Entidades Legais
sob o n.° 100478412, denominada Nacional
Minerais Investimentos, Limitada, sita nesta
cidade, estiveram presentes os sécios Zakaria
Alame, solteiro, maior, de nacionalidade
libanesa, residente nesta cidade, detentor de
uma quota no valor nominal de vinte e cinco

mil meticais, correspondente a cinquenta por
cento do capital social e Abdulallah Muhamad,
solteiro, maior, de nacionalidade libanesa,
residente nesta cidade, detentor de uma quota
no valor nominal de vinte e cinco mil meticais
correspondente a cinquenta por cento do capital
social.

Encontrava-se, assim, devidamente repre-
sentada a totalidade do capital social de
cinquenta mil meticais, tendo, pelos sécios, sido
manifestada a vontade de que a assembleia se
constituisse e validamente deliberassem sem
observancia de formalidades prévias, nos termos

do nimero dois do artigo cento e vinte e oito
do Cédigo Comercial, sobre a seguinte ordem
de trabalhos:
Divisdo, cessdo e unificagdo de quotas.

Aberta sessdo e entrando para o ponto de
agenda, o s6cio, Abdulallah Muhamad, detentor
de uma quota no valor nominal de vinte e cinco
mil meticais, correspondente a cinquenta por
cento do capital social, deliberou dividir a sua
quota em duas partes iguais, uma cede a favor
do sécio Zakaria Alame, que unifica a quota
primitiva que detinha, e outra cede a favor do
senhor Lido Luce Bai Cassiano Chipenete e
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aparta-se da sociedade, alterando-se por conse-
guinte a redagdo do artigo quarto do pacto
social, passando a reger-se do seguinte modo:

ARTIGO QUARTO

A sociedade tem o capital social de
cinquenta mil meticais, integralmente
realizado, e corresponde a duas quotas,
uma quota no valor nominal de trinta e sete
mil e quinhentos meticais, correspondente
a setenta e cicnco por cento pertencente
ao socio Zakaria Alame, uma quota no
valor nominal de doze mil e quinhentos
meticais, correspondente a vinte e cinco
por cento pertencente ao sécio Lido Luce
Bai Cassiano Chipenete.

Aprovados os pontos de agenda em discus-
sdo e ndo havendo mais nada a tratar, deu-se por
encerrada a cess?o, da qual se lavrou a presente
acta que vai assinada seguidamente pelos sécios
presentes e representados.

O Técnico, llegivel.

Associacao Artes Juventos-
-Gingone

Certifico, para efeitos de publicagdo, no
Boletim da Repuiblica, que por despacho do
Governador da Provincia de Cabo Delgado,
Eliseu Machava, de dez de Abril, de dois mil
e treze e por escritura publica de dezanove,
de Fevereiro, de dois mil e catorze, lavrada, a
folhas quatro verso a vinte, do livro de notas
para escrituras diversas niimero cento e noventa
e sete trago C, desta Conservatdria, perante
mim, Paulina Lino David Mangana, licenciada
em Direito, conservadora e notdria superior,
em pleno exercicio das fung¢des notariais,
compareceram como ortogantes: Haruna Alj,
Ramadane Amade, Abudo Mussa, Siraja
Tassine, Bilale Bachir lassine, Ajuar Zacarias,
Tauabo Lussane, Acitate Zacarias, Ibraimo Rolfi
Iassine e Osmane Tamboura e por eles foi dito
que, pela presente escritura Publica, constituem
entre si, uma associagdo, denominada por
Associagdo Artes Juventos de Alto Gingone,
abreviadamente designada por AAJUG, que se
regerd pelas clausulas seguintes.

CAPITULO 1

Da denominacgéo, natureza, sede
e delegacoes

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo e natureza)

A Associagdo Artes Juventos-Gingone,
abreviadamente designada por AAJUG € uma
associac@o de ambito social e de direito privado,
sem fins lucrativos, dotada de personalidade
juridica, autonomia administrativa, patrimo-
nial e financeira, que se regera pelos presentes
estatutos.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede, delegacoes e representacoes)

A AAJUG, tem sua sede no Bairro de Alto-
-Gingone, distrito de Pemba, cidade, provincia
de Cabo Delgado, podendo estabelecer dele-
gagOes e outras formas de representacdo em
qualquer ponto do territério nacional.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A AAJUG € constituida por um tempo inde-
terminado, contando do seu inicio a partir da
data da sua fundac@o.

CAPITULO II
Dos objectivos
ARTIGO QUARTO
(Objectivos)
A AAJUG, tem como objectivos:

a) Contribuir para o processo de desen-
volvimento sécio-econémico e
cultural da provincia, em particular,
e do pafs em geral;

b) Promover acgdes que contribuam
para a resolugdo de problemas
que afectam ou impedem o
desenvolvimento dos pequenos e
médios artesoes;

¢) Promover capacidades técnicas e
inovagdo cultural aos seus membros;

d) Promover e salvaguardar o desen-
volvimento da cultura artesanal,
acima de tudo, os interesses dos
seus membros junto ao Governo e
outras instituicdes;

e) Fazer marketing e comercializagdo
dos produtos artesanais dos seus
membros, nos mercados internos
e externos;

) Promover a exposicdo, intercambio,
bem como a realiza¢do de accdes
de formagdes e informagdes, tendo
em vista a elevacdo das condi¢des
de vida dos seus membros e a
populacio em geral e o aumento das
oportunidades de auto-emprego.

CAPITULO III
Do patrimoénio e fundo social
ARTIGO QUINTO
(Patriménio)

Um) O patriménio da associa¢@o € composto
pelo universo de bens adquiridos no exercicio
das suas actividades, ou herdados, e que em seu
nome estardo registadas

Dois) Os bens compreendem os moveis e
imoveis e ainda os meios financeiros disponiveis
na associacao.

ARTIGO SEXTO
(Fundo social)

Constitui fundo social da AAJUG:

a) O montante das joéias, quotas e multas
colectadas aos associados;

b) Donativos, legados, subsidios e quais-
quer outras contribuicdes das enti-
dades nacionais e estrangeiras;

c¢) Os financiamentos obtidos pela
associagao;

d) Quaisquer outros rendimentos que
resultem de alguma actividades
promovida pela associag@o, ou que
lhe for atribuida.

CAPITULO IV

Dos membros

ARTIGO SETIMO
(Membros)

Podem ser membros da AAJUG, todos
nacionais e/ou estrangeiros que estejam em
pleno gozo dos seus direitos civis, e que revelem
expressamente a sua adesdo a associacao e aos
seus principios e objectivos, desde que aceitem,
e a sua conduta moral e civica vdo de acordo
com o disposto nos presentes estatuto.

ARTIGO OITAVO
(Categoria dos membros)

Os membros da AAJUG, subdividem-se da
seguinte maneira:

a) Membros fundadores — Sdo todos
associados que tenham colaborado
na criacio da organizacao;

b) Membros efectivos — Sao todos
aqueles associados, que nos termos
destes estatutos e do Regulamento
Interno, tenham sido admitidos
e cumprem com os seus deveres
estatutarios;

¢) Membros beneméritos — Sdo aquelas
pessoas singulares ou colectivas,
de nacionalidade estrangeira que
se predisponham a prestar auxilio
financeiro, material ou humano
para concretiza¢do dos objectivos
da AAJUG;

d) Membros honordrios — Sdo os que
se distinguem por servicos excep-
cionais prestados a associagao.

ARTIGO NONO
(Admissao de membros)

Um) Podem ser admitidos para membros da
AAJUG, todas as pessoas que, voluntariamente,
expressem por escrito o seu interesse de se
filiar a associacdo, cabendo a sua aprovacio ao
Conselho de Direccao da associag@o.
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Dois) O pedido de admissdo para membro da
AAJUG, sera dirigido ao Conselho de Direc¢ao
para aprovagdo, e que por sua vez, submetera a
Assembleia Geral para ratificagdo.

Trés) A qualidade de membro sé produz
efeitos depois do candidato cumprir com o
pagamento da joia.

CAPITULO V

Dos direitos, deveres, infraccoes
e penas

ARTIGO DECIMO
(Direitos dos associados)

Sao direitos dos associados:

a) Possuir cartdo de identificacdo de
membro;

b) Participar nas actividades e delibe-
racdes da AAJUG;

¢) Usufruir dos beneficios que a AAJUG
possa facultar aos seus membros;

d) Participar, nos termos dos estatutos,
da discussdo de todas as questdes
da vida da AAJUG;

e) Beneficiar-se de todas as realizagdes,
bem como dos resultados das
actividades que forem levadas a
cabo pela associa¢do;

/) Requer, nos parametros estatutdrios, a
convocagdo da Assembleia Geral
extraordindria;

g) Participar qualquer infrac¢do estatu-
taria ou disciplinar;

h) Impugnar as decisdes e iniciativas
contrdrias a lei, aos estatutos, ou
que obstaculizem a prossecucdo dos
objectivos da organizag@o;

i) Utilizar o patriménio da AAJUG,
dentro dos fins para o qual foi
adquirido;

J) Eleger e ser eleito para qualquer érgéo
da AAJUG;

k) Ter acesso a informagdes regulares
sobre as actividades, bem como
outros assuntos relacionados com
a vida da AAJUG;

[) Solicitar ao Conselho de Direccio, por
escrito, ou verbalmente, quaisquer
esclarecimentos sobre as activida-
des da organizacdo;

m) Solicitar a sua demissido dos cargos
directivos da AAJUG;

n) Renunciar a qualidade de membro da
AAJUG.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Deveres)

Sao deveres dos membros:

a) Pagar pontualmente as quotas esta-
belecidas e demais encargos
associativos;

b) Cumprir e difundir as disposicdes dos
presentes estatutos, o programa e o
regulamento interno;

¢) Acatar as resolucdes e deliberagdes
da Assembleia Geral;

d) Contribuir para o bom nome e para
o desenvolvimento da associac¢ao
na realizag@o das suas actividades;

e) Prestigiar e manter fidelidade aos
principios da AAJUG;

/) Exercer com zelo, dedica¢do, dina-
mismo e competéncia os cargos
para que for eleito;

g) Cuidar e utilizar racionalmente os bens
da AAJUG;

h) Assumir e participar activamente em
todos actos da vida da AAJUG.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Penas a aplicar)

Um) Aos membros que cometam infracgdes,
violem os presentes estatutos, e desrespeitem
as regras de convivéncias da associacdo, bem
como os que ndo cumpram os seus deveres ou
abusem os seus direitos, mediante a gravidade
de cada caso, serdo sujeitos as seguintes penas:

a) Adverténcia simples;

b) Adverténcia registada;

¢) Repreensao publica dentro da associa-
¢ao;

d) Multa num valor nunca inferior a
cinquenta meticais;

¢) Suspensao;

/) Afastamento dos cargos directivos;

g) Expulsio.

Dois) A aplicac@io das penas previstas nas
alineas a), b), c¢) e d) sdo da competéncia do
Conselho de Direccio, cabendo recurso para a
Assembleia Geral.

Trés) A aplica¢do do disposto no numero
anterior carece de instauracdo de processo
disciplinar, exceptuando-se para o caso da
alinea a).

Quatro) A aplicagio das penas previstas nas
alineas e), f) e g), também carece de instauragdo
de processo disciplinar, e sdo da competéncia
da Assembleia Geral da AAJUG.

CAPITULO VI
Dos 6rgaos sociais
ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Orgaos sociais)
Um) A AAJUG, tem os seguintes 6rgaos
sociais:
a) Assembleia Geral;
b) Conselho de Direccio;
¢) Conselho Fiscal.
Dois) O mandato dos 6rgdos eleitos é
de trés anos, podendo ser reeleito para mais
um mandato, e ndo podendo candidatar-se

novamente a0 mesmo 6rgdo apds cumprimento
de dois mandatos consecutivos.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Assembileia geral)

Um) A Assembleia Geral é o 6rgdo maximo
e deliberativo da AAJUG, e € constituida por
todos membros em pleno gozo dos seus direitos
estatutdrios.

Dois) Sendo a Assembleia Geral o 6rgdo
méaximo da associagdo, as suas deliberacdes
sdo de cumprimento obrigatdrio para todos os
membros.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Periodicidade)

Um) A Assembleia Geral da AAJUG,
reine-se ordinariamente uma vez por ano, e
extraordinariamente sempre que necessario.

Dois) As sessdes ordindrias realizam-se no
mes de Dezembro de cada ano.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Formas de convocacao)

Um) As sessdes da Assembleia Geral da
AAJUG, sao convocadas com antecedéncia
minima de quinze dias, por meio de uma
convocatdria escrita, expedido para cada
associado, ou através da radio, e outros meios
de convocag¢do, devendo constar a data, a hora,
o local da concentrac@o, bem como a respectiva
agenda.

Dois) As sessdes da Assembleia Geral da
AAJUG, sdo convocadas pelo presidente da
Mesa da Assembleia Geral.

Trés) As sessoes extraordindrias convocam-
-se por iniciativa do Presidente da Mesa da
Assembleia Geral, e/ou sempre que tenha sido
solicitadas:

a) Pelo Conselho de Direcgao;

b) Pelo Conselho Fiscal;

¢) Por um ter¢co dos membros em pleno
gozo dos seus direitos.

Quatro) A solicitagdo referida no nimero
anterior serd dirigida a Mesa da Assembleia
Geral da AAJUG, a quem compete registar a
tal convocagao.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Funcionamento)

Umas) As sessoes da Assembleia Geral sdo
presididas pela Mesa da Assembleia Geral.
Dois) As sessdes ordindrias realizam-se para:

a) Discutir e aprovar os relatérios do
conselho de Direccio e do Conselho
Fiscal;

b) Aprovar as contas;

¢) Eleger os corpos directivos;

d) Aprovar e alterar os estatutos, bem
como o regulamento da associagao.

Trés) A Assembleia Geral ordinarias consi-
dera-se constituida desde que esteja presentes,
mais da metade dos membros.
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Quatro) As deliberacdes da Assembleia
Geral, s6 serdo validas quando aprovadas pela
maioria dos membros presentes e s6 podem ser
alteradas, substituidas e revogadas por nova
deliberacdo da Assembleia Geral.

Cinco) Os membros beneméritos e hono-
rdrios participam das Assembleias Gerais sem
direito a voto.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Competéncias)

Um) Compete a Assembleia Geral:

a) Eleger os 6rgios sociais da associa¢o;

b) Deliberar sobre a criagdo de delegacdes
ou representagdes da associacio;

¢) Analisar e aprovar o plano de contas,
pareceres do Conselho Fiscal,
relatérios dos érgaos sociais bem
como propostas de regulamentos
que forem submetidos acerca da
administragdo da associa¢do;

d) Definir o programa e as linhas gerais
de actuag@o da associacdo;

e) Destituir membros dos 6rgaos sociais;

/) Deliberar sobre qualquer divida ou
casos Oomissos que surgirem na
interpretacdo dos presentes esta-
tutos;

g) Definir, sob proposta do Conselho de
Direcgio, os valores da jéia e quotas
a serem pagas pelos membros;

h) Deliberar sobre aplicagdo dos resul-
tados liquidos das jéias e quotas, dos
donativos, bem como de quaisquer
outras fontes de proveniéncia de
fundos;

i) Deliberar sobre atribuicdes de membros
honorarios;

J) Deliberar sobre a revisao dos estatutos
da AAJUG;

k) Deliberar sobre as questdes relacio-
nadas com a organizacdo e reorga-
nizacdo, funcionamento, cisido e
dissolu¢@o da AAJUG.

ARTIGO DECIMO NONO
(Eleicao)

Um) A elei¢@o para os corpos directivos da
associagdo realizam-se de trés em trés anos, na
base de voto secreto e individual.

Dois) No acto das elei¢des cada membro
representa um s voto.

Trés) A lista de candidatura deverdo ser
apresentada a Mesa da Assembleia Geral com
antecedéncia minima de quinze dias.

Quatro) Tém direito a eleger e ser eleitos
os membros devidamente admitidos pela
Assembleia Geral, trinta dias da data de
elei¢des, e que tenha cumprido os seus deveres
previstos na alinea a) do artigo décimo -
primeiro dos presentes estatutos.

Cinco) Os membros beneméritos e hono-
rarios participam no processo eleitoral sem
direito a voto.

ARTIGO VIGESIMO
(Mesa da Assembleia Geral)

Um) A Mesa da Assembleia-Geral € o
presidium da Assembleia Geral, e € constituida
por trés membros, sendo um presidente, um
vice-presidente e um secretario.

Dois) O vice-presidente auxiliard ao presi-
dente e substitui-lo-a4 nas suas auséncias ou
impedimentos.

Trés) Na auséncia do secretario, a Mesa da
Assembleia Geral indicard dentre os membros
presentes, quem deve substitui-lo.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Competéncia)

Compete a Mesa da Assembleia Geral:

a) Convocar as reunioes da Assembleia
Geral, indicando a ordem de traba-
lhos;

b) Presidir as sessdoes da Assembleia
Geral, criando espago para envol-
vimento de todos associados nas
deliberacdes da AAJUG;

¢) Investir os membros aos cargos para
que forem eleitos;

d) Elaborar actas das assembleias gerais
e assina-las.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Conselho de direccao)

O Conselho de Direcgido € o 6rgio que dirige
e representa a AAJUG em juizo e fora dele.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Composicao)

O Conselho de Direc¢do sendo o 6rgdo
executivo, € composto por um colectivo de
cinco membros eleitos em pleno gozo dos seus
direitos estatutdrios, sendo um presidente, um
vice-presidente, um secretdrio, um tesoureiro
e um vogal.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Funcionamento)

O Conselho de Direc¢ao da AAJUG, dirige
e implementa os planos de ac¢do da associa-
¢do, e retine-se, mensalmente, uma vez, extra-
ordinariamente sempre que necessario para:

a) Discutir, analisar e avaliar o nivel de
implementacdo das actividades;

b) Analisar aspectos que déem vida a
organizagao.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
(Competéncias)

Compete ao Conselho de Direcc¢do da
AAJUG:

a) Administrar e gerir actividades da
associag@o, com plenos poderes,
de modo a garantir a realizacdo dos
objectivos;

b) Garantir o cumprimento das dispo-
sicoes legais, estatutdrias e das
deliberacdes da Assembleia Geral;

¢) Elaborar e submeter ao Conselho
Fiscal e aprovacdo da Assembleia
Geral, os relatérios das actividades
realizadas e de contas, bem como
0 orcamento e programa de acti-
vidades para o ano seguinte;

d) Adquirir todos os bens e necessarios
para o seu funcionamento e para
o funcionamento da associagdo,
bem como contratar servigos para
a associagdo;

e) Representar a associagdo em quais-
quer actos ou contratos com ter-
ceiros;

/) Negociar financiamento, administrar e
gerir os fundos da associacdo;

g) Contratar pessoal para fungdes espe-
cificas da associagdo;

h) Executar as deliberagdes da Assembleia
Geral.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
(Presidente)

Um) Ao presidente do Conselho de Direcgao
compete em especial:

a) Orientar as ac¢des do Conselho de
Direccao, dirigir os seus trabalhos
e convocar as suas reunioes;

b) Assinar em nome da associagdo todos
actos e contratos com terceiros;

¢) Assinar os cartdes de identidade dos
associados, bem como quaisquer
outros documentos.

Dois) As delibera¢des do Conselho de Direc-
¢do sdo tomadas por maioria dos votos dos
membros presentes, e o presidente para além
do seu voto, tem direito o voto de desempate.

ARTIGO VIGESIMO SETIMO
(Vice-presidente)

Em especial compete ao vice-presidente,
auxiliar ao presidente e substitui-lo nas suas
auséncias ou impedimentos.

ARTIGO VIGESIMO OITAVO
(Tesoureiro)

Compete ao tesoureiro:

a) A movimentacdo dos fundos da
associagdo, arrecadando os, e pa-
gando as despesas devidamente
autorizadas pelo presidente da
direc¢ao;

b) Assinar todos recibos de contas e
pagas, e de quaisquer receitas da
associagao;

¢) Proceder a abertura de conta bancaria
da associacdo, fazer cobrangas e
depdsito de dinheiro na conta da
associagao;
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d) Apresentar mensalmente ao Conselho
de Direc¢do o balancete em que
se descriminardo as receitas e as
despesas do més anterior.

ARTIGO VIGESIMO NONO
(Secretario)

Compete ao secretdrio:

a) Redigir as actas das sessdes do
Conselho de Direccio;

b) Redigir as correspondéncias;

¢) Organizar os processos dos assuntos
que devem ser apreciados;

d) Organizar pastas de correspondéncia e
outros dossiers da associagdo.

ARTIGO TRIGESIMO
(Vogal)

Compete ao vogal:

a) Colaborar nas accdes do Conselho de
Direccio;

b) Exercer as fun¢des que lhe forem
atribuidas pelo Conselho de Direc-
¢ao.

ARTIGO TRIGESIMO PRIMEIRO

(Conselho Fiscal)

Um) O Conselho Fiscal de AAJUG, € um
orgao de fiscalizagdo e de verificac@o de contas
actividades e procedimentos da associagao.

Dois) O Conselho Fiscal retine-se uma vez
por més e extraordinariamente sempre que
necessario.

Trés) Os membros do Conselho Fiscal
podem participar das sessdes do Conselho de
Direccio, sem direito a voto.

Quatro) O Conselho Fiscal s6 podem deli-
berar com a presenca de mais de metade dos
seus membros.

ARTIGO TRIGESIMO SEGUNDO
(Composicao)

O Conselho Fiscal da AAJUG ¢é composto
por trés membros eleitos, sendo um presidente,
um secretdrio e um vogal.

ARTIGO TRIGESIMO TERCEIRO
(Competéncia do Conselho Fiscal)

Compete ao Conselho Fiscal da AAJUG:

a) Examinar as actividades em confor-
midade com o plano estabelecido;

b) Analisar os relatérios das actividades e
de contas do Conselho de Direcg¢ao,
bem como as propostas orcamentais
e plano de actividades da associacio
para o ano seguinte, e emitir poste-
riormente os devidos pareceres
antes de serem submetidos a analise
e aprovacao da Assembleia Geral;

¢) Conferir o saldo de caixa, balancetes
mensais, receitas e despesas, exami-
nando cuidadosa e, periodicamente
a escritura¢do da associacdo, para
verificar a exactidao e legalidades
dos pagamentos;

d) Verificar se esta a realizar-se o cor-
recto aproveitamento dos meios
da associagdo e se ndo hd esbanja-
mento ou desvio de fundos;

e) Fiscalizar a disciplina e a remuneragdo
dos trabalhadores na associagdo, e
zelar, em geral, pelo comprimento
por parte do Conselho de Direc¢io
dos estatutos, regulamentos e das
deliberacdes da Assembleia Geral;

/) Analisar as queixas dos membros
da associacdo, relativamente as
decisdes e actuagdes do Conselho
de Direccdo;

g) Apresentar o relatdrio de prestagdo de
contas do seu trabalho nas sessoes
da Assembleia Geral.

ARTIGO TRIGESIMO QUARTO
(Jdias e quotas)

Um) As joias serdo pagas no acto de inscri-
¢do de cada membro.

Dois) As quotas serdo pagas mensalmente
por cada membro.

Trés) Os valores de joias e de quotas serdo
fixados por deliberagio da Assembleia Geral.

CAPITULO VII
Das disposicoes finais
ARTIGO TRIGESIMO QUINTO
(Alteracao dos estatutos)

As deliberagdes sobre alteragdo ou revo-
gacdo dos presentes estatutos, exigem o voto
favordvel de trés quartos do nimero dos
membros presentes.

ARTIGO TRIGESIMO SEXTO
(Regulamento)

Um) O regulamento € um instrumento que
complementa os estatutos, e regula o funcio-
namento da associa¢do bem como das suas
actividades.

Dois) A elaboragdo dos regulamentos da
AAJUG, compete ao Conselho de Direccio,
cabendo a sua aprovacdo a Assembleia Geral.

Trés) As sancdes aplicadas aos membros
que violem os presentes estatutos, serdo
estabelecidos em regulamento interno;

Quatro) O numero, composi¢do e funcio-
namento dos departamentos serdo estabelecidos
em regulamento interno da AAJUG.

ARTIGO TRIGESIMO SETIMO
(Dissolucao)

Um) A associacdo AAJUG, dissolver-se-4
nos seguintes casos:

a) Por deliberag@o da Assembleia Geral;
b) Nos demais casos previstos na lei.

Dois) A liquidag@o resultante da dissolucio
serd feita por uma comissdo liquidatéria,
composta por cinco membros eleitos pela
Assembleia Geral, que determinard os seus
poderes, modos de liquidagdo e oficializardo o
destino dos bens, segundo o que for delibera¢ao
da Assembleia Geral.

ARTIGO TRIGESIMO OITAVO
(Destino dos bens)

Em casos de dissolu¢do, Assembleia Geral
da AAJUG decidira, em simultaneo, o destino
a dar aos bens da associa¢@o, podendo efectua-
-los a institui¢des congéneres ou outras que 0s
apliquem com os mesmos objectivos.

ARTIGO TRIGESIMO NONO
(Omissoes)

Para os casos omissos nos presentes esta-
tutos, recorrer-se-d ao regulamento interno da
AAJUG e as disposicoes legais aplicdveis na
Republica de Mocambique.

ARTIGO QUADRAGESIMO
(Entrada em vigor)

Os presentes estatutos entram em vigor
apds a sua aprovagdo pela Assembleia Geral
da AAJUG.

Assim o disseram e outorgaram.

Por ser verdade se passou a presente certidao
de publicagdo que depois de revista e conser-
tada, assino.

Esta conforme.

Conservatoria dos Registos e Notariado
de Pemba, vinte e dois de Julho, de 2014. —
A Notaria, Ilegivel.

Associacao Nikalihane

Certifico, para efeitos de publicacdo, no
Boletim da Reptblica que por certiddo de
reconhecimento de vinte e oito de Junho de dois
mil e onze, sob o nimero dezanove de dois mil
e onze, perante o Administrador do Distrito de
Macomia, provincia de Cabo Delgado Arcanjo
Cassia, técnico em administragdo publica, em
pleno exercicio das fungdes, foi reconhecida
uma associacdo Agro-Pecudria, nos termos da
lei nimero dois barra dois mil e seis de trés de
Maio, denominada por Associa¢ao Nikalihane,
¢ uma associagdo constituida por membros
da comunidade e simpatizantes, de interesses
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social e sem fins lucrativos, constituida entre
os membros distribuidos da seguinte forma:
Assembleia de Mesa-Ferdinando Joaquim
Omar-Presidente, Flora Jacinto Tome-vice
presidente, Berta Bernardo-vogal, Eugenia
Daniel-vogal, Amade Tome Awali-vogal; para
o conselho de direccio Américo Graciano-
Presidente, Avelino Anténio Lopes-vice
presidente, Josina Jacinto Tome-secretario
e Marta Feliciano-tesoureira por ultimo no
conselho fiscal: Juma Alumasse-presidente,
Jacinta Joaquim-vice-presidente e Saide
Abdala-secretario, devidamente verificada a
identidade destes em face dos seus respectivos
documentos de identificagdo a autoridade acima
mencionada e que se regem pelas clausulas
seguintes:

CAPITULO |

Da denominacao, duracao, sede,
natureza e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

A associacdo adopta a denominagido de
Associacdo Nikalihane, rege-se pelos presentes
estatutos e pela legislagdo em vigor.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao e sede

A Associac@o Nikalihane € constituida por
tempo indeterminado, contando-se o seu inicio
a partir da data da sua constituicdo e tem a sua
sede no distrito de Macomia na provincia de
Cabo Delgado, podendo abrir por delibera¢ao
da Assembleia Geral, qualquer forma de
representa¢do em qualquer canto do territrio
nacional.

ARTIGO TERCEIRO
Natureza e objecto

Um) A Associagdo Nikalihane é uma
associacao constituida por membros da Comu-
nidade e simpatizantes, ndo tem fins lucrativos e
tem por objecto a apoiar a saide na Comunidade
em todos os locais onde para o efeito for
solicitada, promovidos por institui¢cdes publicas,
ndo governamentais e por iniciativa prépria.

Dois) A associagdo poderd associar-se com
terceiros, nacionais ou estrangeiros, desde
que haja compatibilidade dos objectos sociais
de ambas e seja decidido por deliberagdo da
assembleia geral.

CAPITULO 1T
Dos membros e quotizacao
ARTIGO QUARTO
Membros e quotizacao

Um) Os membros da Associa¢@o Nikalihane
devem ser pessoas singulares ou colectivas,
desde que manifestem a sua vontade de se filiar
e se conformem com os presentes estatutos.

Dois) Os membros, sendo pessoas colectivas,
assumem em especial o papel de patrocinadores
das actividades da associag@o e as pessoas
singulares estfio integradas nas actividades de
saide na comunidade para além de estarem
obrigadas a cumprir rigorosamente com as
quotizagdes.

Trés) Os integrantes da associagdo como
membros, estdo sujeitos ao cumprimento das
suas obrigacdes e gozam plenamente dos seus
direitos sociais, na sua qualidade de associados
ou membros, incluindo os simpatizantes das
actividades e os que ainda ndo tiverem atingido
a maioridade.

Quatro) Os membros da Associagido
Nikalihane compreendem os membros efecti-
vos, os membros honorarios e os membros
beneméritos.

a) Sio todos os membros efectivos da
associagao;

b) Serdo proclamados pela Assembleia
Geral, sob proposta da Direcgdo
Executiva, como membros
honordrios desta associacdo, as
altas individualidades ou altos
signatarios, representantes dessas
proeminentes individualidades e
de institui¢des colectivas nacionais,
estrangeiras ou internacionais,
que aceitem essa qualidade e se
conformem com o0s presentes esta-
tutos.

CAPITULO III
Dos érgaos sociais
ARTIGO QUINTO
Orgaos sociais

Os 6rgdos sociais da Associacao Nikalihane
sdo Assembleia Geral, Conselho Fiscal, Conse-
lho de Direccao.

ARTIGO SEXTO
Assembleia Geral

Um) A Assembleia Geral, 6rgdo supremo
da Associa¢do Nikalihane € constituida por
todos os associados em pleno gozo dos seus
direitos sociais.

Dois) Este 6rgéo reunird ordinariamente
duas vezes ao ano, nomeadamente nas pri-
meiras quinzenas do més de Janeiro e Julho e
extraordinariamente sempre que convocada a
pedido de pelo menos dois tergos dos associados
ou com requerimento do Conselho Fiscal.

Trés) A Assembleia Geral serd convocada
pelo respectivo Presidente de Mesa, em cartas
sob recibo de recepgdo dirigidas aos membros ,
com uma antecedéncia minima de quinze dias.

Quatro) A Mesa da Assembleia Geral
serd constituida por um presidente, um vice-
-presidente e secretaria, eleitos em Assembleia
Geral por um mandato de dois anos.

ARTIGO SETIMO
Conselho Fiscal

Um) O Conselho Fiscal desta associacio e
o seu 6rgao de controle e verificagdo, devendo
reunir ordinariamente quatro vezes por ano e
extraordinariamente sempre que solicitado por
mais de metade dos membros que o compdem.

Dois) O Conselho Fiscal serd composto
por um presidente, um secretdrio e um vogal,
eleitos em Assembleia Geral por um mandato
de dois anos.

Trés) Este conselho devera destacar um
dos seus membros para assistir as reunides do
Conselho de Direccio da associagio.

Quatro) A auséncia de algum dos seus
membros ndo obsta a realizagdo de uma reunido
deste Conselho Fiscal e devera ser superado pela
substituicdo do secretdrio ou por um vogal.

ARTIGO OITAVO
Conselho de Direccao

Um) O Conselho de Direc¢do da Associacio
Nikalihane sera constituida por um presidente,
um secretario, um tesoureiro, dois vogais eleitos
em Assembleia Geral dentre os seus associados,
por um mandato de dois anos.

Dois) O Conselho de Direc¢do é o 6rgao
executivo da associagdo, cabendo-lhes o papel
de dirigir todas as actividades em observancia
das deliberacdes da Assembleia Geral, admi-
nistrar o patrimoénio da associag@o, receber e
gerir as joias e quotas dos associados, elaborar,
encaminhar e arquivar toda a correspondéncia
da associacao.

Trés) Este 6rgdo reunir-se-a ordinariamente
uma vez em cada més e extraordinariamente
sempre que as actividades, o justificarem.

CAPITULO IV
Dos deveres e direitos dos associados
ARTIGO NONO
Deveres e direitos dos associados

Sao direitos dos associados da Associag¢do
Nikalihane os seguintes:

a) Eleger e ser eleito para ocupar cargos
nos 6rgaos sociais da associagio,
em pleno uso dos seus direitos;

b) Fazer uso dos bens patrimoniais da
associagdo, dentro dos critérios
definidos para o efeito;

¢) Pedir esclarecimento a qualquer 6rgao
social acerca de qualquer assunto
que o preocupe e ser satisfeito;

d) Recorrer a Assembleia Geral sobre
qualquer decisdo que tenha sido
tomada pelo Conselho de Direc¢do
e que ndo o tenha deixado satisfeito.
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ARTIGO DECIMO
Deveres dos associados

Um) Sdo deveres dos associados os seguin-
tes:

a) Desempenhar com afinco, zelo e
dedicacio as fungdes que tiver sido
incumbido pela Assembleia Geral
ou por outro 6rgao social.

b) Dirigir-se com respeito, aprumo e
delicadeza aos colegas eleitos
para os 6rgdos de direc¢do da
associagao.

¢) Solicitar o Conselho de Direccao
da associagdo, autorizacdo para
efectuar qualquer deslocacdo ou
outra actividade diversa da habi-
tualmente conhecida, aguardar pela
decisdo e concretizar o seu intento
s6 apds a competente autorizagdo.

d) Pagar as jéias e as quotas mensais.

e) Participar o Conselho de Direc¢do da
associacdio e ao Conselho Fiscal,
qualquer violagcdo aos presentes
estatutos de que tenha tomado
conhecimento.

/) Contribuir de vérias formas para o cres-
cimento da associagao.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Sancodes disciplinares

As violagOes aos presentes estatutos, bem
como a tomada de condutas pouco dignas
por parte de algum membro da Associagdo
Nikalihane serdo sancionados com base no
regulamento interno a ser aprovado pela
Assembleia Geral.

CAPITULO V
Das disposicoes gerais e finais
ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Obrigac6es da associacao

Um) A Associacdo Nikalihane sera repre-
sentada em todos os actos, contratos e em
juizo, activa e passivamente pelo Conselho de
Direcgdo.

Dois) Para obrigd-la bastard a presenca
de duas das trés assinaturas de seus repre-
sentantes, nomeadamente a do presidente, do
secretdrio-geral, e a do tesoureiro devendo
imprescindivelmente a segunda assinatura ser
a do respectivo presidente.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Alteracao aos estatutos

Os presentes estatutos, poderdo ser alterados
em sessdo de Assembleia Geral desde que as
alteracdes sejam subscritas por pelo menos dois
tercos dos associados em pleno uso dos seus
direitos sociais.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Dissolucao da associacao

Um) A associag@o s6 se dissolve nos termos
previstos na lei em vigor, por decisio judicial ou
por deliberacdo da Assembleia Geral.

Dois) Dissolvendo-se por deliberacdo da
Assembleia Geral, todos os associados serdo
liquidatarios e a liquidac@o sera conduzida nos
termos tragados pela respectiva assembleia.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Omissos

Em todos os casos omissos nos presentes
estatutos serdo observados os principios pre-
vistos na lei em vigor.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Disposicoes finais

A aplicacdo e interpretagdo dos presentes
estatutos ndo deve contrariar as disposicdes
legais em vigor no pafs.

Assim o disseram e outorgaram.

Por ser verdade se passou a presente certi-
ddo de publicagiio que depois de revista e
consertada, assino.

Esta conforme.

Conservatéria dos Registos e Notariado
de Pemba, um de Setembro de dois mil e ca-
torze. — A Notadria, llegivel.

Associacao Infantil Biata Maria
da Paixao

Certifico, para efeitos de publicagdo, no
Boletim da Repiiblica, que por declaracdo,
de vinte e dois de Julho de dois mil, perante
o chefe do Posto Administrativo de Mesa,
Distrito de Ancuabe, provincia de Cabo Delgado
Léazaro Quissoale, técnico profissional em
administragd@o publica, em pleno exercicio das
suas fungoes, foi reconhecida uma associag@o,
nos termos da lei nimero dois barra dois
mil e seis de trés de Maio denominada por
Associacao Infantil Biata Maria da Paixao,
¢ uma pessoa colectiva de direitos privados,
de interesses social e sem fins lucrativos,
constituida entre os membros para Conselho
de Direccdo, irmd Herminia Gilda Langa-
-Coordenadora, Adriano Agostinho-Secretario,
Rosario Samale-Tesoureiro, Armando Olivio-
Primeiro Vogal, Tim6teo Manuel-Segundo
vogal, para Assembleia Geral, Irma Henriqueta
Nhane-Presidente, Nuro Mirade Rassul-
Vice-presidente, Salate Raise-Secretdrio e
para Conselho Fiscal: Irma BalelaTherese-
Presidente, Abdala Caisse Sete-Secretario,
Cipriano Celestino Laina-Vogal, devidamente
verificada a identidade destes em face dos seus

respectivos documentos de identificac@o a auto-
ridade acima mencionada e que se regem pelas
clausulas seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacgéo, duracgao, sede,
natureza e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

A associacdo adopta a denominagdo de
Associagdo Infantil Biata Maria da Paixao, rege-
-se pelos presentes estatutos e pela legislagao
em vigor.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao e sede

A Associag@o Infantil Biata da Paixdo é
constituida por tempo indeterminado, con-
tando-se o seu inicio a partir da data da
sua constituicdo e tem a sua sede no Posto
administrativo de Meza, distrito de Ancuabea ,
na provincia de Cabo Delgado, podendo abrir
por deliberagdo da Assembleia Geral, qualquer
forma de representacio em qualquer canto do
territorio nacional.

ARTIGO TERCEIRO
Natureza e objecto

Um) A Associagao Infantil Biata da Paixao
¢ uma associag@o constituida por membros
da comunidade e simpatizantes, ndo tem fins
lucrativos e tem por objecto a apoiar a satde
na comunidade em todos os locais onde para o
efeito for solicitada, promovidos por instituicdes
publicas, ndo governamentais e por iniciativa
propria.

Dois) A associacdo poderd associar-se com
terceiros, nacionais ou estrangeiros, desde
que haja compatibilidade dos objectos sociais
de ambas e seja decidido por deliberagdo da
Assembleia Geral.

CAPITULO IT
Dos membros e quotizacao
ARTIGO QUARTO
Membros e quotizacao

Um) Os membros da Associagdo Infantil
Biata da Paixdo devem ser pessoas singulares
ou colectivas, desde que manifestem a sua
vontade de se filiar e se conformem com os
presentes estatutos.

Dois) Os membros, sendo pessoas colectivas,
assumem em especial o papel de patrocinadores
das actividades da associag@o e as pessoas
singulares estdo integradas nas actividades de
saide na comunidade para além de estarem
obrigadas a cumprir rigorosamente com as
quotizagdes.

Trés) Os integrantes da associagdo como
membros, estdo sujeitos ao cumprimento das
suas obrigacdes e gozam plenamente dos seus



3960 — (52)

111 SERIE — NUMERO 100

direitos sociais, na sua qualidade de associados
ou membros, incluindo os simpatizantes das
actividades e os que ainda ndo tiverem atingido
a maioridade.

Quatro) Os membros da Associagdo Infantil
Biata da Paixdo compreendem os membros
efectivos, os membros honorarios e os membros
beneméritos.

a) Sio todos os membros efectivos da
associacao;

b) Serdo proclamados pela Assembleia
Geral, sob proposta da Direc¢do
Executiva, como membros hono-
rarios desta associagdo, as altas
individualidades ou altos signa-
tdrios, representantes dessas
proeminentes individualidades e
de instituigdes colectivas nacionais,
estrangeiras ou internacionais,
que aceitem essa qualidade e se
conformem com os presentes esta-
tutos.

CAPITULO III
Dos drgaos sociais
ARTIGO QUINTO
Orgaos sociais

Os 6rgdos sociais da Associacdo Infantil
Biata da Paixdo sdo Assembleia Geral, Conselho
Fiscal, Conselho de Direcc¢ao.

ARTIGO SEXTO
Assembleia Geral

Um) A Assembleia Geral, 6rgdo supremo
da Associa¢@o Infantil Biata da Paixdo, é
constituida por todos os associados em pleno
gozo dos seus direitos sociais.

Dois) Este 6rgdo reunira ordinariamente
duas vezes ao ano, nomeadamente nas pri-
meiras quinzenas do més de Janeiro e Julho e
extraordinariamente sempre que convocada a
pedido de pelo menos dois tergos dos associados
ou com requerimento do Conselho Fiscal.

Trés) A Assembleia Geral serd convocada
pelo respectivo Presidente de Mesa, em cartas
sob recibo de recepcio dirigidas aos membros
com uma antecedéncia minima de quinze dias.

Quatro) A Mesa da Assembleia Geral
serd constituida por um presidente, um vice-
-presidente e secretaria, eleitos em Assembleia
Geral por um mandato de dois anos.

ARTIGO SETIMO
Conselho Fiscal

Um) O Conselho Fiscal desta associacio e
o seu 6rgdo de controle e verificacio, devendo
reunir ordinariamente quatro vezes por ano e
extraordinariamente sempre que solicitado por
mais de metade dos membros que o compdem.

Dois) O Conselho Fiscal serd composto
por um presidente, um secretdrio e um vogal,
eleitos em Assembleia Geral por um mandato
de dois anos.

Trés) Este conselho devera destacar um
dos seus membros para assistir as reunides do
Conselho de Direccdo da associagao.

Quatro) A auséncia de algum dos seus
membros ndo obsta a realizagdo de uma reuniao
deste Conselho Fiscal e devera ser superado
pela substitui¢io do secretdrio ou por um vogal.

ARTIGO OITAVO
Conselho de Direccao

Um) O Conselho de Direc¢@o da Associacdo
Infantil Biata da Paix@o serd constituida por um
presidente, um secretdrio, um tesoureiro, dois
vogais eleitos em Assembleia Geral dentre os
seus associados, por um mandato de dois anos.

Dois) O Conselho de Direcgdo é o 6rgao
executivo da associagdo, cabendo-lhes o papel
de dirigir todas as actividades em observancia
das deliberacdes da Assembleia Geral, admi-
nistrar o patriménio da associagdo, receber e
gerir as joias e quotas dos associados, elaborar,
encaminhar e arquivar toda a correspondéncia
da associacio.

Trés) Este 6rgdo reunir-se-a ordinariamente
uma vez em cada més e extraordinariamente
sempre que as actividades, o justificarem.

CAPITULO IV
Dos deveres e direitos dos associados
ARTIGO NONO
Deveres e direitos dos associados

Sao direitos dos associados da Associag¢do
Infantil Biata da Paixdo os seguintes:

a) Eleger e ser eleito para ocupar cargos
nos 6rgaos sociais da associagao,
em pleno uso dos seus direitos;

b) Fazer uso dos bens patrimoniais da
associagdo, dentro dos critérios
definidos para o efeito;

¢) Pedir esclarecimento a qualquer 6rgao
social acerca de qualquer assunto
que o preocupe e ser satisfeito;

d) Recorrer a Assembleia Geral sobre
qualquer decisdo que tenha sido
tomada pelo Conselho de Direccio
e que ndo o tenha deixado satisfeito.

ARTIGO DECIMO
Deveres dos associados

Um) Sdo deveres dos associados os seguintes:

a) Desempenhar com afinco, zelo e
dedicagio as fungdes que tiver sido
incumbido pela Assembleia Geral
ou por outro 6rgdo social;

b) Dirigir-se com respeito, aprumo e
delicadeza aos colegas eleitos
para os 6rgdos de direcciio da as-
sociagao;

¢) Solicitar o Conselho de Direc¢io da
associagdo, autorizacdo para efec-
tuar qualquer deslocac@o ou outra

actividade diversa da habitualmente
conhecida, aguardar pela decisdo e
concretizar o seu intento s6 apds a
competente autorizacao;

d) Pagar as j6ias e as quotas mensais;

e) Participar o Conselho de Direc¢do da
associacdio e ao Conselho Fiscal,
qualquer violac@o aos presentes
estatutos de que tenha tomado
conhecimento;

/) Contribuir de vérias formas para o
crescimento da associag@o.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Sancoes disciplinares

As violagdes aos presentes estatutos, bem
como a tomada de condutas pouco dignas por
parte de algum membro da Associagdo Infantil
Biata da Paixdo serdo sancionados com base
no regulamento interno a ser aprovado pela
Assembleia Geral.

CAPITULO V
Das disposicoes gerais e finais
ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Obrigacoes da associacao

Um) A Associagao Infantil Biata da Paixao
serd representada em todos os actos, contractos
e em juizo, activa e passivamente pelo Conselho
de Direcg¢ao.

Dois) Para obrigi-la bastard a presenca
de duas das trés assinaturas de seus repre-
sentantes, nomeadamente a do presidente, do
secretario geral, e a do tesoureiro devendo
imprescindivelmente a segunda assinatura ser
a do respectivo presidente.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Alteracao aos estatutos

Os presentes estatutos, poderdo ser alterados
em sessdo de Assembleia Geral desde que as
alteracdes sejam subscritas por pelo menos dois
tercos dos associados em pleno uso dos seus
direitos sociais.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Dissolucao da associacao

Um) A associag@o s6 se dissolve nos termos
previstos na lei em vigor, por decisdo judicial ou
por delibera¢do da Assembleia Geral.

Dois) Dissolvendo-se por deliberacdo da
Assembleia Geral, todos os associados serdo
liquidatarios e a liquidac@o serd conduzida nos
termos tragados pela respectiva Assembleia.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Omissos

Em todos 0s casos omissos nos presentes
estatutos serdo observados os principios
previstos na lei em vigor.
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ARTIGO DECIMO SEXTO
Disposicoes finais

A aplicacido e interpretagdo dos presentes
estatutos ndo deve contrariar as disposicdes
legais em vigor no pafs.

Assim o disseram e outorgaram.

Por ser verdade se passou a presente certi-
ddo de publicagiio que depois de revista e
consertada, assino.

Esta conforme.

Conservatdria dos Registos e Notariado de
Pemba, vinte e nove de Setembro de dois mil
e catorze. — A Notadria, llegivel.

Associacao Agro-Pecuaria
Simukai Panga-Panga

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de vinte e trés de Outubro de
dois mil e catorze lavrada das folhas cento
e dez a cento e vinte e sete do livro de notas
para escrituras diversas nimero trezentos e
cinquenta e um, da Conservatoria dos Registos
e Notariado de Chimoio, a cargo de Arafat
Nadim D”Almeida Juma Zamila, conservador e
notdrio superior, em pleno exercicio de fungdes
notariais, compareceram como outorgantes:
Julio Anténio Ferrdo, solteiro, maior, natural
de Nhocarangane, Rubene Titos Makhandala,
solteiro, maior, natural de Machaze, Marizane
Agostinho Marizane, solteiro, maior, natural
de Tete, Guirande Santos Bando, solteiro,
maior, natural de Chibabava-Sofala, José
Santo Matambo, solteiro, maior, natural de
Tete, Luisa Canapeso Meque, solteira, maior,
natural de Tete, Tina Pedro Laguisse, solteira,
maior, natural de Manica, Horacio Beulane,
solteiro, maior, natural de Mandie- Guro, Maria
Feniasse Massuco, solteira, maior, natural de
Guro-Manica e Evelina Ajuda Sousa, solteira,
maior, natural de Tete.

Verifiquei a identidade dos outorgantes por
exibi¢@o dos seus documentos em anexo.

Por eles foi dito que por despacho nimero
zero sete barra Governo do Distrito de Vanduzi
barra dois mil e catorze, de doze de Setembro,
do Administrador do Distrito de Vanduzi,
constitufram entre si uma associagao de caracter
ndo lucrativo com a denominagdo Associa¢do
Agro-Pecudria Simukai Panga-Panga, que se
regera pelas disposi¢des dos artigos seguintes:

CAPITULO I

Da denominacao, natureza, sede,
ambito e duracao

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

A associa¢do adopta a denominagio,
Associacdo Agro-Pecudria Simukai Panga-
Panga.

ARTIGO SEGUNDO
Natureza

A associagdo agro-pecudria simukai Panga-
-Panga é uma pessoa colectiva de direito privado,
dotada de personalidade juridica, autonomia
administrativa, financeira e patrimonial, sem
fins lucrativos.

ARTIGO TERCEIRO
Sede

A associac@o tem a sua sede na provincia
de Manica, distrito de Vanduzi, Posto Admi-
nistrativo de Vanduzi, localidade de Pungue
Sul, Comunidade de Panga-Panga, podendo
por deliberacdo dos membros, reunidos em
Assembleia Geral, mudar para outro local, bem
como abrir e encerrar delegagdes, sucursais ou
qualquer outra forma de representagio social.

ARTIGO QUARTO
Ambito
As actividades da associagdo circunscre-
vem-se ao territério da provincia de Manica.

ARTIGO QUINTO
Duracao

A associag@o constitui-se por tempo indeter-
minado, contando-se a partir da data da sua
outorga.

CAPITULO IT
Dos objectivos gerais
ARTIGO SEXTO
Objectivos gerais

A associacd@o tem por objectivo a producio
e comercializacdo agro-pecudria, podendo
dedicar-se a outras actividades complementares
decorrentes da producdo agro-pecudria.

ARTIGO SETIMO
Objectivos especificos

No procedimento dos seus objectivos, a
associacdo propode-se a defender os interesses
dos seus membros, fomentando e apoiando:

a) A produgdo, transformacio, conser-
vagdo, distribuigdo, transporte e a
comercializa¢@o de bens e produtos
relativos as suas actividades;

b) A aquisi¢do de produtos, animais,
maquinas, ferramentas e utensilios
destinados as suas exploracdes;

¢) A produgdo, preparagdo e acondi-
cionamento de racdes, alimentos,
fertilizantes, pesticidas e outros
produtos e materiais ou matérias-
primas de qualquer natureza neces-
sdria ou convenientes as suas
exploragdes;

d) A instalagdo e prestacdo de servigos,
no campo da organizac¢do econo-
mica ou técnico-administrativa e a
colocagio e a distribuicio dos bens
e produtos;

e) A rega, em relacdo as obras que a lei
preveja poderem ser administradas
ou geridas pela associagao.

CAPITULO III
Dos associados
ARTIGO OITAVO
Membros

Sdo membros da associacdo agro-pecudria
simukai Panga-Panga, todos aqueles que
autorgarem a respectiva escritura da sua cons-
tituicdo, bem como pessoas singulares que
como tal sejam admitidas por deliberagdo da
Assembleia Geral, desde que se conformem
com o estabelecido nos presentes estatutos e
cumpram as obriga¢des nelas prescritas.

ARTIGO NONO
Admissao

Um) A admissao de novos membros é
feita através de apresentac¢do de uma proposta
assinada por pelo menos um ou dois associados
e pelo candidato a membro.

Dois) A proposta depois de examinada
pelo Conselho de Gestio, serd submetida com
parecer deste 6rgao a reunido da Assembleia
Geral.

Trés) Os membros s6 entram no gozo dos
seus direitos depois de aprovada a sua candi-

datura e paga a respectiva jdia e quota.

ARTIGO DECIMO
Direito dos associados

Constituem direitos dos associados:

a) Participar e votar nas Assembleias
Gerais;

b) Eleger e ser eleito para os 6rgaos da
associagdo;

¢) Auferir os beneficios das actividades
ou servigos da associagao;

d) Ter informacao das actividades desen-
volvidas e verificar as respectivas
quotas e jdias;

e) Fazer reclamacdes e propostas que
julgarem convenientes;

/) Usar outros direitos definidos nos
objectivos do presente estatuto;

g) Participar na reparticio dos beneficios
das actividades exercidas na as-

sociagao;
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h) Poder usar os bens da associagdo que
se destinam a utilizagdo comum dos
associados.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Deveres dos associados

Constituem deveres dos associados:

a) Pagar a j6ia e arespectiva quota mensal
desde o més da sua admissao;

b) Observar as disposi¢des do presente
estatuto e cumprir as deliberacdes
dos 6rgdos sociais;

¢) Contribuir para o bom nome e desen-
volvimento da associagdo e para a
realiza¢do dos seus objectivos;

d) Exercer os cargos para que foi eleito
com competéncia, zelo e dedicagio;

e) Prestar contas das tarefas e respon-
sabilidades de for incumbido.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Exclusao dos associados

Um) Serdo excluidos, com adverténcia
prévia os associados que:

a) Nao cumpram com o estabelecido nos
presentes estatutos;

b) Faltarem ao pagamento das jéias ou
quota por um periodo superior a
seis meses;

¢) Usam de forma incorrecta a terra e
outros recursos naturais da comu-
nidade;

d) Ofenderem o prestigio da associagao,
dos seus 6rgdos ou lhe causem
prejuizos.

Dois) E da competéncia de Conselho de
Gestao advertir os associados que estejam a
faltar ao cumprimento dos seus deveres.

Trés) A exclus@o da qualidade de associado
¢ da competéncia da Assembleia Geral.

CAPITULO IV
Dos d6rgaos da associacao
ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Orgaos sociais
Sdo 6rgdos da associagdo:

a) Assembleia Geral;
b) Conselho de Gestio;
c) Conselho Fiscal.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Assembleia Geral

Um) A Assembleia Geral é a reuniao de
todos os associados sendo o 6rgdo maximo da
associacdo e as suas deliberacdes obrigatdrias
para todos.

Dois) Cada membro, tem o direito de um
voto.

Trés) A assembleia geral delibera por
maioria de votos dos associados presentes/
/representados. Nenhum associado poderd
representar mais que um outro associado.

ARTIGO DECIMO QUINTO

Convocacao e presidéncia
da Assembleia Geral

Um) A convocagio das Assembleias Gerais
serd feita de acordo com os habitos locais,
oral ou por escrito, assinado pelo respectivo
presidente e fixada na sede da associac@o, com
pelo menos oito dias de antecedéncia, devendo
nele constar a respectiva ordem de trabalho.

Dois) A convocagdo da Assembleia Geral
podera ser feita também a pedido do Conselho
de Gestao, Conselho Fiscal ou de um terco dos
associados.

Trés) A Assembleia Geral serd dirigida por
uma mesa de Assembleia Geral composta por
um presidente, um secretdrio e um vogal que
dirigird os respectivos trabalhos, tendo um
mandato de um ano, renovavel por um igual
periodo.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Competéncia da Assembleia Geral

Compete a Assembleia Geral:

a) Eleger a Mesa da Assembleia Geral, o
Conselho de Direccéo e o Conselho
Fiscal;

b) Definir ou aprovar anualmente o pro-
grama e as linhas gerais de actuacio
da associagdo;

¢) Apreciar e aprovar os relatérios anuais
do Conselho de Gestdo e Conselho
Fiscal;

d) Admitir novos membros;

e) Destituir membros dos érgaos sociais;

/) Definir o valor da jéia e das quotas
mensais a pagar pelos associados;

g) Propor alteracdes dos estatutos;

h) Deliberar sobre dissolu¢@o e liquidacao
da associagdo;

i) Deliberar sobre quaisquer assuntos de
importancia para a associagao.

ARTIGO DECIMO SETIMO
Funcionamento

Um) A Assembleia Geral reunird ordina-
riamente quatro vezes por ano (trimestral-
mente) para a aprovagdo do balango e conta
da associacio.

Dois) A Assembleia Geral podera realizar
reunides estraordindrias sempre que julgar
necessario ou conveniente.

ARTIGO DECIMO OITAVO
Conselho de Gestao/Conselho de Direccao

O Conselho de Gestdo € o 6rgao de admi-
nistracdo da associacdo, constituido por trés
membros eleitos pela Assembleia Geral, sendo
o respectivo mandato de dois anos renovaveis.

ARTIGO DECIMO NONO
Competéncia do Conselho de Gestao

Um) Compete ao Conselho de Gestao a
administracdo e gestdo das actividades da
associacdo com os mais amplos poderes com
vista a realizagdo dos seus objectivos.

Dois) Compete-lhe em particular:

a) Garantir o cumprimento das dispo-
sicoes legais, estatudrias e das
deliberacdes da Assembleia Geral;

b) Elaborar e submeter ao conselho fiscal
e aaprovagao da assembleia geral o
relatdrio e contas anuais bem como
o programa de actividades para o
ano seguinte;

¢) Adquirir todos bens necessarios ao
funcionamento da associagio e
alienar os que sejam dispensaveis
bem como contratar servicos para
a associa¢do;

d) Representar a associagdo em quais-
quer actos ou contratos perante as
autoridades, em juizo e fora dele;

¢) Administrar o fundo social e contrair
empréstimos;

/) Exercer a competéncia no nimero
dois do artigo décimo segundo dos
presentes estatutos.

ARTIGO VIGESIMO
Funcionamento do Conselho de Gestao

Um) O Conselho de Gestdo serd dirigido
por um presidente que orientard as respectivas
sessdes e delibera por maioria de votos dos
membros, cabendo ao presidente o voto de
desempate.

Dois) O Conselho de Gestdo reunird quinze-
nalmente podendo realizar quaisquer outras
reunides sempre que tal se mostre necessario.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
Conselho Fiscal

Um) O Conselho Fiscal, é o 6rgdo de
verificagdo das contas e das actividades da
associagdo, sendo composto por trés membros
eleitos anualmente dos quais um serd o presi-
dente com o direito ao voto de desempate.

Dois) O Conselho Fiscal s6 pode deliberar
com a presenca da maioria dos seus membros e
devera realizar, pelo menos duas sessdes anuais
para a apreciacdo do relatério de contas do
Conselho de Gestao sendo o respectivo mandato
de dois anos renovaveis.

CAPITULO V
Do fundo da associacao
ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
Fundos sociais

Constituem fundos da associagao:

a) As joias e quotas cobradas aos as-
sociados;
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b) Os bens méveis e imdveis que fazem
parte do patriménio social, descrito
nas contas;

¢) Donativos, legados, subsidios e quais-
quer outras contribuicos internas
ou externas;

d) Produto da venda de quaisquer bens
ou servico auferidos na realizacio
de seus objectivos.

CAPITULO VI
Das disposicoes finais
ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
Dissolucao e liquidacao

Em caso de dissolucdo da associagdo, a
assembleia geral reunird extraordinariamente
para decidir o destino a dar aos seus bens nos
termos da lei, sendo liquidataria uma comissao
de cinco associados designados pela Assembleia
Geral.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
Assembleia constituinte

Enquanto ndo estiverem criados os 6rgaos
sociais a assembleia constituinte definird de
imediato a criacdo dos 6rgdos e a respectiva
composicdo até a primeira sessio da assembleia
geral a realizar no prazo médximo de seis meses.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
Casos omissos

Em tudo quanto fique omisso regulardo as
disposicdes legais aplicdveis e em vigor na
Republica de Mocambique.

Assim o disseram e outorgaram.

Esta conforme.

Conservatodria dos Registos e Notariado
de Chimoio, vinte de Dezembro de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

Associacao Agro-Pecuaria
Kurima Kwakanaka

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de vinte e trés de Outubro de dois
mil e catorze lavrada das folhas noventa e dois
a cento e nove do livro de notas para escrituras
diversas nimero trezentos e cinquenta e um,
desta Conservatoria dos Registos e Notariado de
Chimoio, a cargo de Arafat Nadim D”Almeida
Juma Zamila, conservador e notdrio superior,
em pleno exercicio de fun¢des notariais,
compareceram como outorgantes: Paulino
Mantega Samo Tapedzera, solteiro, maior,
natural de Manica, Marcelino Luis Vila Nova,
solteiro, maior, natural de Manica, Bonassi
Jone Mulezeli, solteiro, maior, natural de
Catandica- Barue, Ernesto Zacarias, solteiro,

maior, natural de Barue-Manica, Lucinda
Charles Machene, solteira, maior, natural de
Manica, Armindo Manuel Findine, solteiro,
maior, natural de Plingue Sul-Manica, Castone
Miquitaio Alfandega, solteiro, maior, natural de
Gorongosa, Falece Jeque Zuze, solteira, maior,
natural de Barue-Manica, Timé6teo Alberto
Chanjunja, solteiro, maior, natural de Mudzidzi-
-Vanduzi e Pita Mandega Tapedzanhica,
solteiro, maior, natural de Messica-Manica.

Verifiquei a identidade dos outorgantes por
exibic¢do dos seus documentos em anexo;

Por eles foi dito que por despacho nimero
seis barra do Governo do Distrito de Vanduzi
barra dois mil e catorze, de doze de Setembro,
do administrador do distrito de Vanduzi,
constitufram entre si uma associagao de caracter
ndo lucrativo com a denominagdo Associa¢do
Agro-Pecudria Kurima Kwakanaka, que se
regerd pelas disposicdes dos artigos seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacao, natureza, sede,
ambito e duracao

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao
A associa¢iio adopta a denominagio,
Associacdo Agro-Pecudria Kurima Kwakanaka.
ARTIGO SEGUNDO
Natureza

A associac¢do agro-pecudria kurima
kwakanaka é uma pessoa colectiva de direito
privado, dotada de personalidade juridica,
autonomia administrativa, financeira e patri-
monial, sem fins lucrativos.

ARTIGO TERCEIRO
Sede

A associag@o tem a sua sede na provincia
de Manica, distrito de Vanduzi, Posto Admi-
nistrativo de Vanduzi, localidade de Pingue-
Sul, comunidade de Mudzidzi, podendo
por deliberacao dos membros, reunidos em
Assembleia Geral, mudar para outro local, bem
como abrir e encerrar delegagdes, sucursais ou
qualquer outra forma de representagio social.

ARTIGO QUARTO
Ambito
As actividades da associagdo circunscre-
vem-se ao territdrio da provincia de Manica.

ARTIGO QUINTO
Duracao

A associac@o constitui-se por tempo inde-
terminado, contando-se a partir da data da sua
outorga.

CAPITULO IT
Dos objectivos gerais
ARTIGO SEXTO
Objectivos gerais

A associac@o tem por objectivo a producao
e comercializacdo agro-pecudria, podendo
dedicar-se a outras actividades complementares
decorrentes da producao agro-pecudria.

ARTIGO VII
Objectivos especificos

No procedimento dos seus objectivos, a
associacdo propde-se a defender os interesses
dos seus membros, fomentando e apoiando:

a) A producdo, transformacio, conser-
vacdo, distribuicdo, transporte e a
comercializa¢@o de bens e produtos
relativos as suas actividades;

b) A aquisi¢do de produtos, animais,
maquinas, ferramentas e utensilios
destinados as suas exploracdes;

¢) A produgdo, preparagdo e acondi-
cionamento de racdes, alimentos,
fertilizantes, pesticidas e outros
produtos e materiais ou matérias-
primas de qualquer natureza neces-
sdria ou convenientes as suas
exploracdes;

d) A instalagdo e prestac¢io de servigos, no
campo da organiza¢do econdmica
ou técnico-administrativa e a colo-
cacdo e a distribui¢do dos bens e
produtos;

e) A rega, em relacdo as obras que a lei
preveja poderem ser administradas
ou geridas pela associag@o.

CAPITULO III
Dos associados
ARTIGO OITAVO
Membros

Sdo membros da Associagdo Agro-
Pecuaria Kurima Kwakanaka, todos aqueles
que autorgarem a respectiva escritura da sua
constitui¢do, bem como pessoas singulares
que como tal sejam admitidas por deliberagao
da Assembleia Geral, desde que se conformem
com o estabelecido nos presentes estatutos e
cumpram as obriga¢des nelas prescritas.

ARTIGO NONO
Admissao

Um) A admissdo de novos membros é
feita através de apresentacdo de uma proposta
assinada por pelo menos um ou dois associados
e pelo candidato a membro.

Dois) A proposta depois de examinada
pelo Conselho de Gestdo, serd submetida com
parecer deste 6rgdo a reunido da Assembleia
Geral.
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Trés) Os membros s6 entram no gozo dos
seus direitos depois de aprovada a sua candi-
datura e paga a respectiva jdia e quota.

ARTIGO DECIMO
Direito dos associados

Constituem direitos dos associados:

a) Participar e votar nas Assembleias
Gerais;

b) Eleger e ser eleito para os 6rgdos da
associagao;

¢) Auferir os beneficios das actividades
ou servigos da associagao;

d) Ter informacao das actividades desen-
volvidas e verificar as respectivas
quotas e joias;

e) Fazer reclamacdes e propostas que
julgarem convenientes;

/) Usar outros direitos definidos nos
objectivos do presente estatuto;

g) Participar na reparti¢do dos benefi-
cios das actividades exercidas na
associagio;

h) Poder usar os bens da associagdo que
se destinam a utilizagdo comum dos
associados.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Deveres dos associados

Constituem deveres dos associados:

a) Pagar a jéia e arespectiva quota mensal
desde o més da sua admissao;

b) Observar as disposi¢des do presente
estatuto e cumprir as deliberacdes
dos 6rgdos sociais;

¢) Contribuir para o0 bom nome e desen-
volvimento da associagdo e para a
realizagdo dos seus objectivos;

d) Exercer os cargos para que foi eleito
com competéncia, zelo e dedicagio;

e) Prestar contas das tarefas e respon-
sabilidades de for incumbido.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Exclusao dos associados

Um) Serdo excluidos, com adverténcia pré-
via os associados que:

a) Nao cumpram com o estabelecido nos
presentes estatutos;

b) Faltarem ao pagamento das jéias ou
quota por um periodo superior a
seis meses;

¢) Usam de forma incorrecta a terra e
outros recursos naturais da comu-
nidade;

d) Ofenderem o prestigio da associac@o,
dos seus 6rgdos ou lhe causem
prejuizos.

Dois) E da competéncia de Conselho de
Gestao advertir os associados que estejam a
faltar ao cumprimento dos seus deveres.

Trés) A exclusdo da qualidade de associado
¢ da competéncia da Assembleia Geral.

CAPITULO IV
Dos o6rgaos da associacao
ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Orgaos sociais
Sao 6rgaos da associacio:

a) Assembleia Geral;
b) Conselho de Gestao;
¢) Conselho Fiscal.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Assembleia geral

Um) A Assembleia Geral é a reunido de
todos os associados sendo o 6rgdo maximo da
associacdo e as suas deliberacdes obrigatdrias
para todos.

Dois) Cada membro, tem o direito de um
voto.

Trés) A assembleia geral delibera por
maioria de votos dos associados presentes/
/representados. Nenhum associado poderd
representar mais que um outro associado.

ARTIGO DECIMO QUINTO

Convocacao e Presidéncia
da Assembleia Geral

Um) A convocacdo das Assembleias Gerais
sera feita de acordo com os habitos locais,
oral ou por escrito, assinado pelo respectivo
presidente e fixada na sede da associac@o, com
pelo menos oito dias de antecedéncia, devendo
nele constar a respectiva ordem de trabalho.

Dois) A convocagdo da Assembleia Geral
podera ser feita também a pedido do Conselho
de Gestao, Conselho Fiscal ou de um terco dos
associados.

Trés) A Assembleia Geral sera dirigida por
uma mesa de Assembleia Geral composta por
um presidente, um secretdrio e um vogal que
dirigird os respectivos trabalhos, tendo um
mandato de um ano, renovavel por um igual
periodo.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Competéncia da Assembleia Geral

Compete a Assembleia Geral:

a) Eleger a Mesa da Assembleia Geral, o
Conselho de Direccdo e o Conselho
Fiscal;

b) Definir ou aprovar anualmente o
programa e as linhas gerais de
actuacdo da associacio;

¢) Apreciar e aprovar os relatérios anuais
do Conselho de Gestao e Conselho
Fiscal;

d) Admitir novos membros;

e) Destituir membros dos 6rgaos sociais;

/) Definir o valor da jéia e das quotas
mensais a pagar pelos associados;

g) Propor alteracdes dos estatutos;

h) Deliberar sobre dissolucao e liqui-
dagdo da associagdo;

i) Deliberar sobre quaisquer assuntos
de importancia para a associagao.

ARTIGO DECIMO SETIMO
Funcionamento

Um) A Assembleia Geral reunird ordina-
riamente quatro vezes por ano (trimestralmente)
para a aprovagido do balango e conta da
associacao.

Dois) A Assembleia Geral poderd realizar
reunides estraordindrias sempre que julgar
necessdrio ou conveniente.

ARTIGO DECIMO OITAVO
Conselho de Gestao/Conselho de Direccao

O Conselho de Gestao € o 6rgao de admi-
nistracdo da associacdo, constituido por trés
membros eleitos pela Assembleia Geral, sendo
o respectivo mandato de dois anos renovaveis.

ARTIGO DECIMO NONO
Competéncia do Conselho de Gestao

Um) Compete ao Conselho de Gestdo a
administracdo e gestdo das actividades da
associacdo com os mais amplos poderes com
vista a realizagio dos seus objectivos.

Dois) Compete-lhe em particular:

a) Garantir o cumprimento das dispo-
sicdes legais, estatudrias e das
deliberacdes da Assembleia Geral;

b) Elaborar e submeter ao Conselho
Fiscal e a aprovagdo daAssem-
bleia Geral o relatério e contas
anuais bem como o programa de
actividades para o ano seguinte;

¢) Adquirir todos bens necessdrios ao
funcionamento da associagdo e
alienar os que sejam dispensaveis
bem como contratar servicos para
a associagdo;

d) Representar a associagdo em quais-
quer actos ou contratos perante as
autoridades, em juizo e fora dele.

¢) Administrar o fundo social e contrair
empréstimos;

/) Exercer a competéncia no nimero
dois do artigo décimo segundo dos
presentes estatutos.

ARTIGO VIGESIMO
Funcionamento do Conselho de Gestao

Um) O Conselho de Gestdo serd dirigido
por um presidente que orientard as respectivas
sessdes e delibera por maioria de votos dos
membros, cabendo ao presidente o voto de
desempate.

Dois) O Conselho de Gestdo reunird quinze-
nalmente podendo realizar quaisquer outras
reunides sempre que tal se mostre necessario.
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ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
Conselho Fiscal

Um) O Conselho Fiscal, é o 6rgao de
verificagdo das contas e das actividades da
associacgdo, sendo composto por trés membros
eleitos anualmente dos quais um serd o presi-
dente com o direito ao voto de desempate.

Dois) O Conselho Fiscal s6 pode deliberar
com a presenca da maioria dos seus membros e
devera realizar, pelo menos duas sessdes anuais
para a apreciac@o do relatério de contas do
Conselho de Gestio sendo o respectivo mandato
de dois anos renovéveis.

CAPITULO V
Do fundo da associacao
ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
Fundos sociais

Constituem fundos da associagao:

a) As jo6ias e quotas cobradas aos
associados;

b) Os bens méveis e imdveis que fazem
parte do patriménio social, descrito
nas contas;

¢) Donativos, legados, subsidios e quais-
quer outras contribuicos internas
ou externas;

d) Produto da venda de quaisquer bens
ou servico auferidos na realizagdo
de seus objectivos.

CAPITULO VI
Das disposicoes finais
ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
Dissolucao e liquidacao

Em caso de dissolucdo da associacdo, a
assembleia geral reunird extraordinariamente
para decidir o destino a dar aos seus bens nos
termos da lei, sendo liquidatdria uma comissao
de cinco associados designados pela Assem-
bleia Geral.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
Assembleia constituinte

Enquanto ndo estiverem criados os 6rgaos
sociais a assembleia constituinte definird de
imediato a criacdo dos Orgdos e a respectiva
composi¢ao até a primeira sessao da Assembleia
Geral arealizar no prazo maximo de seis meses.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
Casos omissos

Em tudo quanto fique omisso regulardo as
disposi¢des legais aplicdveis e em vigor na
Reptublica de Mogambique.

Assim o disseram e outorgaram.

Est4 conforme.

Conservatoria dos Registos e Notariado
de Chimoio, vinte de Dezembro de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

Especial Viagem Comercial

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por acta de vinte e nove de Setembro de dois
mil e catorze, na sede da sociedade comercial
por quotas de responsabilidade limitada,
matriculada na Conservatéria de Registos
das Entidades Legais sob o n.° 100544946,
denominada Especial Viagem Comercial,
sita nesta Cidade, esteve presente o sdcio
Fousseynou Gakou, casado, natural do Senegal,
residente nesta cidade, titular de Documento
de Identificacdo do Residente Estrangeiro,
n.° 06721699, emitido em Maputo, pela
Direccdo Nacional de Migracdo, a um de
Outubro de dois mil e trés, detentor de trés mil
e quinhentos meticais, correspondente a trinta
e trés ponto trinta e trés porcento do capital
social, Babouna Gakou, natural do Senegal,
residente nesta cidade, titular de Documento
de Identificacdo do Residente Estrangeiro,
n.° 00522188, emitido em Maputo, pela
Direc¢do Nacional de Migracdo, a quatro de
Fevereiro de dois mil e cinco, detentor de trés
mil e quinhentos meticais, correspondente a
trinta e trés ponto trinta e trés porcento do
capital social e Dembo Gackou, solteiro, maior,
natural do Senegal, residente nesta cidade,
portador do Documento de Identificacdo do
Residente Estrangeiro n.” 00593888, de um de
Abril de dois mil e dois, emitido em Maputo,
pela Direc¢do Nacional de Migragdo, detentor
de uma quota no valor nominal trés mil e
quinhentos meticais, correspondente a trinta
e trés virgula trinta e trés porcento do capital
social.

Encontrava-se, assim, devidamente repre-
sentada a totalidade do capital social de dez mil
e quinhentos mil meticais, tendo pelos sécios
sido manifestada a vontade de que a assembleia
se constituisse e validamente deliberasse sem
observancia de formalidades prévias, nos termos
do nimero dois do artigo cento e vinte e oito
do Cédigo Comercial, sobre a seguinte ordem
de trabalho:

a) Cessdo de quotas;
b) Entrada de novo sécio na sociedade;
¢) Direito de preferéncia.

Aberta sessdo e entrando para os pontos de
agenda, o sécio Dembo Gackou manifestou
a vontade de ceder a sua quota na totalidade,
ficou deliberado a cessdo da mesma no valor
nominal de trés mil e quinhentos mil meticais,
correspondente a trinta e trés pomto trinta e trés
porcento do capital social ao senhor Gakou
Abdoulaye, solteiro, maior, natural do Senegal,
Passaporte n.° A00901705, emitido aos oito de
Outubro de dois mil e doze, emitido pelo MINT/
DGPN/DPETYV e pelo presente acto passa
simultaneamente a incorporar-se na sociedade
na qualidade de sécio da mesma, alterando-se
por consequéncia a redaccio do artigo quarto
do pacto social, passando a reger-se do seguinte
modo:

ARTIGO QUARTO

Um) O capital social, integralmente subs-
crito e realizado em dinheiro, é de dez mil

e quinhentos meticais, correspondente a soma
de trés quotas iguais no valor nominal de trés
mil e quinhentos meticais:

a) Uma, pertencente ao sécio, Foussenou
Gackou;

b) Outra, pertencente ao sécio, Babouna
Gakou, e; outra, pertencente ao
socio, Abdoulaye Gakou.

Dois) A sociedade ndo usou o seu direito
de preferéncia.

Trés) Aprovados os pontos de agenda em
discussdo e ndo havendo mais nada a tratar,
deu-se por encerrada a cessdo, da qual se lavrou
a presente acta que vai assinada seguidamente
pelos sécios presentes e representados.

Maputo, quatro de Dezembro de dois mil
e catorze. — O Técnico, llegivel.

F.H. F, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, no
Boletim da Repriblica, que por escritura piblica
de vinte e oito de Julho de de dois mil e catorze
lavrada a folhas sessenta e quatro e seguintes do
livro de notas para escrituras diversas nimero
cento e noventa e oito oito A, da Conservatoria
do Registo e Notariado de Pemba, perante
mim, Diamantino da Silva, licenciado em
Direito, conservador/notario superior em pleno
exercicio das fun¢des notariais, foi consti-
tuida uma sociedade comercial por quotas de
responsabilidade limitada denominada por
F.H.F, Limitada., entre os sécios Francisco
Dionisio Feliciano e Heitor Meireles Dionisio
Feliciano, que se rege pelas cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, forma e sede social)

Um) A sociedade tem como sua denomi-
nagdo F.H. F, Limitada, é sociedade por
quotas de responsabilidade limitada, tendo
a sua sede no bairro de Cariacd, cidade de
Pemba, provincia de Cabo Delgado, podendo
estabelecer delegacdes ou outras formas de
representagdo noutras provincias do pais ou no
estrangeiro.

Dois) A sociedade podera por deliberacio
da assembleia geral transferir a sua sede para
qualquer outro ponto do pafs.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

Um) A sociedade estabelece-se por um
tempo indeterminado.

Dois) A sua vigéncia serd contada a partir
da data da lavrag@o da respectiva escritura pelo
notariado.
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ARTIGO TERCEIRO b) Divisdo sobre a aplicagido dos resul- La Key Africa — Sociedade

(Objecto)

A sociedasde tem por objecto:

a) Comércio;

b) Importacdo e exportagdo de merca-
dorias ndo especificadas e por lei
permitidas;

¢) Transportes;

d) Prestacido de servigos;

e) A sociedade podera exercer outras
actividades conexas ou comple-
mentares, que achar necessdrias
mediante a autorizacdo das enti-
dades competentes.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
é realizado em dinheiro num valor total de cedm
mil meticais, correspondente a soma de duas
quotas, divididas da seguinte maneira:

a) Francisco Dionisio Feliciano, com a
quota de cinquenta mil meticais,
correspondentes a cinquenta por
cento do capital social;

b) Heitor Meireles Dionisio Feliciano,
com a quota de cinquenta mil
meticais, correspondentes a cin-
quenta por cento do capital social.

Dois) O capital social podera ser aumentado
por deliberacdo da assembleia geral que deter-
mina as formas e condi¢des do aumento.

ARTIGO QUINTO
(Prestacoes suplementares)

Nao havera prestagdes suplementares.
Os sdcios poderdo fazer suprimentos a socie-
dade, ao juro e condi¢des definidas em assem-
bleia geral.

ARTIGO SEXTO
(Amortizacao de quotas)

Um) E livre a cessacfio total ou parcial de
quotas entre 0s s6cios.

Dois) A cessacdo de quotas a terceiros
carece de conhecimento da sociedade dado com
antecedéncia de trinta dias por carta registada
declarando o nome do sécio adquirente e as
condicdes de cessar ou divisdo.

Trés) A sociedade reserva o direito de
preferéncia e consentimento nesta cessdo ou
divisdo.

ARTIGO SETIMO
(Assembileia geral)

Um) A assembleia geral reunir-se-a para
tratar assuntos tais como:

a) Apreciagdo, aprovagdo, correc¢ao ou
rejeicdo do balango e das contas
desse exercicio;

tados.

Dois) A assembleia geral decorrerd sempre
bastando a presenga dos sdcios.

ARTIGO OITAVO
(Geréncia e representacao da sociedade)

Um) A sociedade ¢ gerida pelos dois sécios.

Dois) Ficam desde ja indicado os senhores
Francisco Dionisio Feliciano e Heitor Meireles
Dionisio Feliciano, como sdcios gerentes da
sociedade com dispensa de caugao.

ARTIGO NONO
(Competéncias)

Um) Compete um dos sécios, de acordo as
suas disponibilidades representar a sociedade
em juizo, fora dela activa e passivamente,
praticando todos os actos tendentes a realizagao
do objecto social que a lei ou os presentes
estatutos nio reservem a assembleia geral.

Dois) Em caso algum a sociedade podera
ser obrigada em actos e contratos estranhos
aos seus negocios designadamente em fiangas
letras a favor e abonacdes.

ARTIGO DECIMO
(Distribuicao de resultados)

Os lucros apurados em cada exercicio da
sociedade liquidos de todas as despesas e
encargos sociais, separada a percentagem legal
para o fundo de reserva legal, enquanto nao
estiver realizado ou sempre que seja necessario
reintegra-lo, poderdo ser distribuidos pelos
socios na propor¢do das suas quotas, se outra
ndo for a deliberag@o da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Dissolucao e transformacao da sociedade)

Um) A sociedade dissolve-se por vontade
dos sécios, ou nos casos previstos por lei.

Dois) Por morte ou interdi¢do de qualquer
dos sdcios, a sociedade nao se dissolve, mas
continuardo e exercerdo em comum OS Seus
direitos, os herdeiros ou representantes do
falecido ou interdito, devendo escolher entre
eles um que a todos represente na sociedade
enquanto a quota permanecer indivisa.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo resolvidos pelo
recurso as disposicdes da lei das sociedades
por quotas.

Assim o disseram e outorgaram.

Estd conforme.

Conservatodria dos Registos e Notariado

de Pemba, um de Outubro de dois mil e ca-
torze. — A Notdria, llegivel.

Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicag¢do, que por
escritura de vinte de Novembro de dois mil e
catorze, lavrada de folhas setenta e sete a folhas
setenta e oito do livro de notas para escrituras
diversas nimero novecentos e quatro traco
B, do Primeiro Cartério Notarial de Maputo,
perante mim Lubélia Ester Muiuane, licenciada
em Direito, técnica superior dos registos e
notariados N1 e notdria do referido cartdrio, foi
constituida uma sociedade comercial por quotas
unipessoal de responsabilidade limitada, que
passard a reger-se pelas disposi¢des constantes
dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

A sociedade adopta a denominag@o de La
Key Africa — Sociedade Unipessoal, Limi-
tada, doravante denominada sociedade, e é
constituida sob a forma de sociedade comercial
por quotas unipessoal de responsabilidade
limitada e por tempo indeterminado, regendo-
-se pelos presentes estatutos e pela legislagao
aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede social na
Rua da Travessa da Sé, bairro do Museu, cidade
da Ilha de Mogambique, provincia de Nampula.

Dois) Mediante decisao do socio tnico, a
sede podera ser transferida para outro local.

Trés) Mediante decisdo do s6cio unico,
a sociedade poderd abrir sucursais, filiais ou
qualquer outra forma de representacéo no pais
e no estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto principal o
exercicio da actividade turistica, nomeadamente,
exploragdo de estabelecimentos hoteleiros, de
restauracio e bebidas, organizagio de eventos e
venda de produtos de diversa natureza.

Dois) A sociedade poderd ainda exercer
quaisquer actividades conexas, complementares
ou subsidiarias as suas actividades principais,
importacdo e exportacdo de bens, desde que
tais sejam devidamente autorizadas pelo sécio
dnico.

Trés) Mediante decisdo do sdcio tnico, a
sociedade poderd participar no capital social
de outras sociedades ou associar-se com elas de
qualquer forma legalmente permitida.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subs-
crito erealizado em dinheiro, ¢ de vinte mil
meticais, e corresponde a uma Unica quota
detida pela senhora Joana Filipa Guerreiro
Hernandez Gaspar.
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Dois) O capital social podera ser aumentado,
mediante decisdo do sdcio dnico.

ARTIGO QUINTO
Prestac6es suplementares e suprimentos

Nao sdo exigiveis prestacdes suplemen-
tares de capital podendo, porém, o sécio
unico conceder suprimentos a sociedade, os
quais vencerdo juros nos termos e condi¢des
do mercado, e sujeito ao parecer de um audi-
tor independente, sob a forma de relatdrio,
declarando os eventuais interesses e beneficios
que dai advenham para a sociedade em virtude
de determinado acordo de suprimentos.

ARTIGO SEXTO
(Cessao e oneracao de quotas)

Um) O sécio tinico poderd dividir e ceder a
sua quota, bem como constituir quaisquer énus
ou encargos sobre a sua propria quota.

Dois) A divisdo e cessao da quota detida pelo
sécio unico e a admissdo de um novo sécio na
sociedade esta sujeita as disposi¢des do Codigo
Comercial, aplicdveis as sociedades por quotas
de responsabilidade limitada.

ARTIGO SETIMO
(Decisoes do sécio Unico)

As decisdes sobre matérias que por lei
sdo reservadas a deliberagdo dos sdcios serdo
tomadas pessoalmente pelo s6cio tnico e
registadas em livro destinado a esse fim, sendo
por aquele assinadas.

ARTIGO OITAVO
(Administracao e gestao da sociedade)

Um) A sociedade é gerida e administrada
pelo sécio tnico.

Dois) O sécio tnico podera designar um
administrador ou gerente para gerir os negdcios
e assuntos da sociedade, o qual terd os mais
amplos poderes permitidos por lei e pelos
presentes estatutos conducentes a realizacio do
objecto social da sociedade.

Trés) A sociedade obriga-se pela assinatura
do sécio unico, ou pela assinatura de um
mandatdrio, administrador ou gerente dentro
dos limites estabelecidos no respectivo mandato
ou procuragao.

Quatro) Em caso algum podera a sociedade
ser obrigada em actos ou documentos que niao
digam respeito as operagdes sociais, desig-
nadamente em letras, fiangcas e abonagdes, a
ndo ser que especificamente deliberado pelo
sdcio unico.

ARTIGO NONO

(Negécios juridicos entre o s6cio unico
e a sociedade)

Um) O negécio juridico celebrado, direc-
tamente ou por interposta pessoa, entre a
sociedade e o sécio Unico deve constar sempre

de documento escrito, e ser necessdrio, util
ou conveniente a prossecucdo do objecto da
sociedade, sob pena de nulidade.

Dois) O negdcio juridico referido no nimero
anterior deve ser sempre objecto de relatério
prévio a elaborar por auditor independente
que, nomeadamente, declare que os interesses
sociais se encontram devidamente acautelados
e obedecer o negbcio as condi¢des e preco
normais do mercado, sob pena de ndo poder
ser celebrado.

ARTIGO DECIMO
(Contas da sociedade)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil e o balanco fechar-se-4 com referéncia a
trinta e um de Dezembro de cada ano.

Dois) As contas da sociedade deverdo ser
aprovadas antes do fim do més de Margo do
ano seguinte a que respeitam.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Distribuicao de lucros)

Dos lucros apurados em cada exercicio serdo
deduzidos os seguintes montantes, pela seguinte
ordem de prioridades:

a) Vinte por cento para constituiciio do
fundo de reserva legal;

b) Amortizagdo das obrigagdes da
sociedade perante o sécio, corres-
pondentes a suprimentos e outras
contribuicdes para a sociedade, que
tenham sido realizadas;

¢) Outras prioridades decididas pelo
sdcio unico;

d) Dividendos ao sdcio.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Dissolucao e liquidagao)

Um) A sociedade dissolve-se nos termos
fixados na lei.

Dois) Declarada a dissolug@o da sociedade,
proceder se 4 a sua liquidagdo gozando os
liquidatdrios nomeados pelo sécio tnico, dos
mais amplos poderes para o efeito.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Omissoes)

Qualquer matéria que ndo tenha sido tra-
tada nestes estatutos reger-se-a pelo disposto no
Coédigo Comercial e outra legislacdo em vigor
em Mocambique.

Esta conforme.

Maputo, cinco de Dezembro dois mil e ca-
torze. — O Técnico, llegivel.

Disuxai Mogcambique, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
escritura de um de Julho de dois mil e catorze,
lavrada de folhas vinte e cinco e seguintes do
livro de notas para escrituras diversas nimero

cento e setenta e cinco tragco B, do Cartério
Notarial de Xai-Xai, a cargo do notario, Fabiao
Djedje, técnico superior dos registos e notariado
N2, foi pela empresa Disuxai, Limitada., e o
senhor, Dionisio Miguel Vilhena Guerreiro
constituida entre si uma sociedade comercial
por quotas denominada Disuxai Mogambique,
Limitada, a qual se rege pelos estatutos
seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao, sede e duracao

Um) Disuxai Mogambique, Limitada.,
¢ uma sociedade comercial por quotas de
responsabilidade limitada, com sede na cidade
e distrito de Xai-Xai, Provincia de Gaza,
Republica de Mocambique.

Dois) Por deliberagio da assembleia geral os
sécios poderdo transferir a sede para qualquer
outro ponto do territério nacional.

Trés) A sua duracéio € por tempo indeter-
minado contando-se o seu inicio a partir da data
de assinatura de escritura publica.

ARTIGO SEGUNDO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Comércio geral a grosso e a retalho
com importacio e exportagao;

b) Industrial;

¢) Prestagdo de servigos;

d) Explorac@o de actividades de industria
hoteleira e similar;

e) Imobiliaria;

/) Construgio civil e obras publicas;

g) Contabilidade e gestdao de empresas,
de recursos humanos e consultoria
de vdrias dreas de actividades
econdmicas;

h) Prospecc¢@o e exploragdo mineira e de
hidrocarbonetos;

i) Comissdes, consignagdes e servigos de
promocao de marketing, aquisicao e
e transferéncia de patentes;

J) Representac@io de marcas e patentes e
direitos de autor;

[) Criacdo e desenvolvimento de empresas
de ambito internacional;

m) Gestao de carteiras de titulos préprios
e participacgdes no capital social de
outras empresas;

n) Ensino e aprendizagem e formagdo
profissional em diversas dreas.

Dois) Por simples deliberacdes da geréncia
podem ser subscritas, alienadas e oneradas
participacdes noutras empresas, reguladas ou
ndo por leia especiais ainda que o objecto dessas
empresas nao tenham qualquer relagdo, directa
ou indirecta com o seu, assim como podem ser
alienados bens ou estabelecimentos.



3960 — (60)

111 SERIE — NUMERO 100

ARTIGO TERCEIRO
Capital social

Um) O capital social, subscrito em meticais
e realizado pelos sécios € de cento e cinquenta
mil meticais, correspondente a soma de duas
quotas de valores nominais desiguais assim
distribuidas:

a) Disuxai, Limitada, com uma quota de
noventa e oito porcento sobre o
capital social;

b) Dionisio Miguel Vilhena Guerreiro,
com uma quota de dois porcento
sobre o capital social.

Dois) O capital social poderd ser alterado
uma ou mais vezes por deliberacio dos sécios
em assembleia geral.

Trés) Por deliberacido dos sécios o capital
social poderd ser aumentado em propor¢ao
das respectivas quotas por capitais préprios da
sociedade provenientes das reservas que forem
obtidas.

Quatro) Os sdcios poderdo efectuar 4 so-
ciedade suprimentos de que esta carecer, nos
termos e condi¢des que forem fixadas pela
assembleia geral.

ARTIGO QUARTO
Administracao/geréncia e sua obrigacao

Um) A administracdo, geréncia bem como a
sua representacdo em juizo e fora dele passiva
e activamente com dispensa de cau¢do, serdo
exercidas pelo sécio; Dionisio Miguel Vilhena
Guerreiro, desde ja nomeado administrador.

Dois) Os sécios ou administradores, poderdo
delegar em mandatdrios os seus poderes no
total ou parcialmente sem consentimento da
sociedade.

Trés) Para obrigar validamente a sociedade,
em todos 0s actos e contractos sociais bem como
as contas bancarias, serd bastante a assinatura
do administrador ou de mandatério com poderes
especificos para o efeito.

Quatro) Os sdcios ou administrador poderdo
delegar os seus poderes em mandatdrio com
poderes especialmente definidos no respectivo
mandato.

ARTIGO QUINTO
Assembleia geral e sua convocacao

Um) A assembleia geral convocada pela
maioria de dois tercos reunird ordinariamente
uma vez por ano, de preferéncia no primeiro
trimestre para aprovagao do exercicio anterior e
contas de resultados bem como a aprovagdo do
plano para o ano corrente e, extraordinariamente
sempre que se mostre necessario.

Dois) Asreunides da assembleia geral serdo
convocadas por meio de fax, correio electrénico
ou por carta registada, com antecedéncia
minima de dez dias a contar da data da recepg¢ao
do aviso, devendo indicar a hora, data, local e a
respectiva agenda da reunido.

Trés) Poderdo ser dispensadas as forma-
lidades de convocacdo desde que os respectivos
sécios se encontrem juntamente e que o conteido
da reunido seja do dominio e consensual entre
0s s6cios.

ARTIGO SEXTO
Balancgo e contas

Anualmente serd dado balanco de contas
de exercicio com referéncia a trinta e um
de Dezembro, deduzidos pelo menos vinte
porcento para constitui¢do do fundo de reserva
legal ao remanescente serd dado o destino que
for deliberado em assembleia geral.

ARTIGO SETIMO
Morte ou interdicao

Em caso de morte ou interdicdo de um dos
sécios, a sociedade pode amortizar a sua quota
valorizando-se a mesma por balango a elaborar
para o efeito, caso a sociedade ndo pretenda
exercer tal prerrogativa os seus direitos serdo
mantidos com os herdeiros nos termos da lei,
devendo estes, escolher de entre eles um que a
todos represente na sociedade, enquanto a quota
se mantiver indivisa.

ARTIGO OITAVO
Dissolucao

A sociedade s6 se dissolve nos casos pre-
vistos na lei, dissolvendo-se por iniciativa
dos sécios, todos serdo liquidatarios, podendo
proceder a liquidag¢ao nos termos por eles
definidos em assembleia geral.

ARTIGO NONO
Omissoes

Em tudo o que ficou omisso neste contracto,
regulardo as disposi¢Oes legais aplicdveis na
Republica de Mocambique.

Esta conforme.

Cartorio Notarial de Xai-Xai, um de Julho
de dois mil e catorze. — A Técnica, llegivel.

Graca, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de quatro de Novembro de dois
mil e catorze, exarada de folhas sessenta e trés
verso a sessenta e seis verso livro de notas para
escrituras diversas nimero quarenta e quatro
da Conservatéria dos Registos e Notariado
de Vilankulo, a cargo de Orlando Fernando
Messias, conservador em pleno exercicio de
fungdes notariais, procedeu-se na sociedade
em epigrafe a alteragido parcial do pacto
social em que houve cessdo total de quotas,
saida, entrada de sdcios, acréscimo do objecto
social e alteracdo parcial do pacto social, onde

os socios Eduard Jacobus Rudolph e Maria
Aletta Rudolph, cedem na totalidade as suas
quotas a novos sécios, Rachid Mussagy e Nazira
Ahmed Ismael Patel, cessdo feita pelo igual
valor e a titulo oneroso com todos os direitos e
obrigacdes, passando a sociedade a constituir-se
por dois socios.

Que em consequéncia dessas operagdes fica
alterada a redac¢@o dos artigos quarto e quinto
para uma nova e seguinte:

ARTIGO QUARTO
Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto social
a actividade turistica, compreendendo
0 eco-turismo, aluguer de viaturas para
transporte, exploragdo de farma, compra
e venda de sucatas, presta¢do de servicos,
importac@o e exportacdo.

Dois) A sociedade poderd ainda desen-
volver outras actividades conexas ou
subsididrias do objecto principal desde
que a assembleia geral delibere.

ARTIGO QUINTO
Capital social

O capital social, integralmente subs-
crito e realizado em dinheiro, é de trinta
mil meticais, correspondente a soma de
duas quotas iguais de cinquenta por cento
equivalentes a quinze mil meticais, para
cada um dos s6cios Rachid Mussagy
e Nazira Ahmed Ismael Patel.

Que em tudo o mais ndo alterado continua a
vigorar o pacto social antreior e suas altera¢des.

Esta conforme.

Vilankulo, onze de Novembro de dois mil
e catorze. — O Conservador, llegivel.

Quatro M. Investimento,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
deliberac@o de dois dias de més de Dezembro
de dois mil e catorze, na sociedade quatro M.
Investimento, Limitada, sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, registada na
Conservatdria de Registo de Entidades Legais,
com o n.° 100540789, na sua sede social,
os socios Majed Eid, detentor de uma quota
no valor de cinquenta mil meticais corres-
pondentes a cinquenta porcento do capital
social, o s6cio Ahmad Ramzi Khalife, com
uma quota no valor de cinquenta mil meticais
correspondentes a cinquenta porcento do capital
social, encontrando-se assim representada
a totalidade do capital social, deliberaram
sobre o aditamento ao artigo terceiro do
seu contrato de sociedade atinente ao seu
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objecto social passando a ter as seguintes
actividades, comércio a grosso e a retalho de
pecas e acessérios para veiculos automoveis,
manutengdo e reparacdo de veiculos automoveis
e motociclos, comércio de pneus, camaras de
automoveis e seus acessorios, comércio de 6leo
e lubrificantes, venda e aluguer de maquinas e
empilhadora, reparaciio e montagem de pneus,
estacdo de servicos. Deliberaram ainda a
alteracdio de endereco de Avenida Mdrtires da
Moeda niimero quatrocentos oitenta oito, bairro
Polana, Maputo para Parcela numero trés mil
trezentos e oitenta barra seis barra um Foral da
Matola, Provincia de Maputo, ficando alterada
a redaccdo dos artigos primeiro e terceiro do
pacto social, os quais passam a ter a seguinte e
nova redacc¢@o:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominacdo
de Quatro M. Investimentos, Limitada, e
tem a sua sede na Parcela nimero trés mil
trezentos e oitenta, Barra seis Barra um,
Foral da Matola, Provincia de Maputo.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

A sociedade tem como objecto,
comércio a grosso e a retalho de pecas
e acessorios para veiculos automoveis,
manutengio e reparagido de veiculos
automoveis e motociclos, comercio de
pneus, camaras de automdveis e seus
acessorios, comercio de 6leo e lubri-
ficantes, venda e aluguer de maquinas e
empilhadora, reparacdo e montagem de
pneus, estacdo de servicos, importacio e
exportagao.

Maputo, um de Dezembro de dois mil e ca-
torze. — O Técnico, llegivel.

Hidropemba, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo ,no
Boletim da Repuiblica, que por escritura publica
de vinte de Maio de dois mil e catorze,
foi constituida uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, a cargo de
Diamantino da Silva, licenciado em Direito,
conservador em pleno exercicio de fungdes
notariais em Servi¢co no Balcdo de Atendimento
Unico—BAU, entre Mateeo Vaghi e Paolo
Brescianini.

Verifiquei a identidade dos outorgantes
em face da exibicdo dos seus documentos
de identificacdo respectivos.

E por eles foi dito:

Que, constituem entre si uma sociedade
comercial por quotas de responsabilidade
limitada, denominada por Hidropemba, Limi-
tada, que se regerd pelas clausulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

A sociedade adopta a denominacio, Hidro-
pemba, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

A sociedade tem a sua sede na Praia de
Wimbe na rua Marginal, cidade de Pemba,
na provincia de Cabo Delgado, podendo por
deliberacdo da assembleia geral, mudar a sua
sede para qualquer outra provincia do pais,
abrir sucursais, delegacdes ou qualquer outra
forma de representagdo, bem como escritdrios
e estabelecimentos comerciais, quando e onde
o julgar necessdrio e obtiver as necessdrias
autorizagoes.

ARTIGO TERCEIRO

Objecto

A sociedade tem por objecto:

a) Consultoria e aconselhamento na drea
de obras;

b) Cursos de formacdo de obras;

¢) Tratamento de dgua e sistemas de frio;

d) Importaco e exportacio;

e) Exercicio de quaisquer outras acti-
vidades subsididria ou conexas ao
seu objecto principal, para as quais
obtenha as necessarias autorizacdes
legais.

ARTIGO QUARTO

Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro é de cem mil meticais,
dividido em duas quotas, pertencente aos s6cios
da seguinte forma:

a) Matteo Vaghi, com a quota de
oitenta porcento do capital social,
equivalente a oitenta mil meticais;

b) Paolo Brescianini, com a quota de
vinte porcento do capital social,
equivalente a vinte meticais.

ARTIGO QUINTO
Prestacoes suplementares

Por deliberagdo dos sécios podem ser exigi-
das prestagoes suplementares ilimitadas, desde
que para os demais efeitos as partes aceitem
mutuamente.

ARTIGO SEXTO
Cessao de quotas

Um) A cessdo de quotas a estranhos depende
do prévio consentimento dos sécios.

Dois) Na cessdo onerosa de quotas a estran-
hos terdo direito de preferéncia os sécios,
ja existentes.

ARTIGO SETIMO
Amortizacao de quotas

Um) A sociedade so poderd amortizar as
suas quotas:

a) Por execucdo e com o consentimento
do titular;

b) Em caso de morte ou insolvéncia do
sdcio;

¢) Em caso de arresto, arrolamento ou
penhora de quota;

d) Se esta for cedida sem prévio consenti-
mento da sociedade.

Dois) A quota amortizada figurara no
balango como tal, podendo os sécios deliberar
nos termos legais a correspondente redugdo
do capital ou o aumento do valor das restantes
quotas, ou ainda, a criacdo de uma ou mais
quotas de valor nominal, compativel para
alienag@o aos s6cios ou a terceiros.

ARTIGO OITAVO
Geréncia

Um) A administraciio e representagcdo da
sociedade serd exercida pelo sécio Matteo
Vaghi, que desde ja fica nomeado administrador
com dispensa de caugdo.

Dois) A sociedade obriga-se com a assinatura
do administrador em todos os actos e contratos
que visem a execucio do objecto da sociedade.

Trés) O administrador ndo pode obrigar a
sociedade em actos estranhos aos negdcios e
objecto do mesmo.

ARTIGO NONO
Periodicidade das reunides

A assembleia geral reunird ordinaria-
mente uma vez por ano, e extraordinariamente
sempre que for necessario.

ARTIGO DECIMO
Fiscalizacao

A fiscalizag@o serd exercida pelos s6cios ou
por quem estes assim o entederem, nos termos
da lei, podendo ainda mandar um ou mais
auditores para os demais e achados convenientes
efeitos.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Lucro

Um) Dos lucros apresentados em cada
exercicio decidir-se-do, em primeiro lugar, a
percentagem legalmente indicada para constituir
o fundo de reserva legal enquanto este nao
estiver realizado, nos termos da lei, ou sempre
que seja necessario reintegra-lo.

Dois) Cumprindo o disposto no nimero
anterior, a parte restante dos lucros serd apli-
cada nos termos que forem aprovados em
assembleia geral.
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ARTIGO DECIMO SEGUNDO destaque, precisamente pelo facto da referida b) Uma quota de um milhdo de

Dissolucao

A sociedade dissolve-se em caso e nos
termos da lei e pela resolucéo dos sécios tomada
em assembleia geral.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Morte ou interdicao

No caso de morte ou interdi¢do de qualquer
socio, 0s seus herdeiros assumem automa-
ticamente o lugar na sociedade com dispensa
de caugdo e quando sejam varios oS respectivos
sucessores, estes designardo de entre si um que a
todos represente perante a sociedade, enquanto
adivisdo da respectiva quota ndo for autorizada
ou se a autorizagdo for denegada.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Omissoes

Qualquer matéria que ndo tenha sido tra-
tada neste, o mesmo reger-se-a pelo disposto
no Cédigo Comercial ou outra legislagdo em
vigor na Republica de Mocambique.

Esta conforme.

Conservatdria dos Registos e Notariado
de Pemba-Bau, vinte e trés de Setembro
de dois mil e catorze. — O Conservador,
llegivel.

Sethy, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, no
Boletim da Repiiblica, que por escritura
publica de sete de Julho de dois mil e catorze,
foi celebrado uma escritura de alteracdes da
denominagdo, sede, objecto, capital e alteragao
do pacto social, a cargo de Diamantino da Silva,
conservador em pleno exercicio de fungdes
notariais em Servi¢co no Balcdo de Atendimento
Unico-BAU, entre Gulamo Aly Cassamo
Abobakar e Sandra Ismail de Paiva Ferreira.

Verifiquei a identidade dos outorgantes em
face da exibi¢do dos seus documentos de identi-
ficac@o respectivos.

E por eles foi dito:

Que, constituem entre si a referida escritura
publica de alteragdes da denominacdo, sede,
objecto, capital e alteracdo do pacto social da
sociedade denominada por Sethy, Limitada, que
se regera pelas cldusulas seguintes:

Alteracdes da denominagdo, sede, objecto,
capital social e alterag@o parcial do pacto social.

A assembleia geral da sociedade foi devi-
damente convocada e verificou se nele a
existéncia de quérum suficiente para poder
deliberar validamente sobre os assuntos
constantes da ordem de trabalhos, tendo
sido dado o inicio do encontro realizado, em
que culminou com o debate dos pontos em

sociedade mudar as suas instala¢des na Estrada
Nacional Numero Cento e Seis, para o Posto
Administrativo de Murrebué, localidade de
Muitua, distrito de Mectifi, provincia de Cabo
Delgado, preferiu alargar as suas actividades
uma vez que a actividade constante no objecto
anterior deixara de exercer ha anos atras, todavia
a denominacdo tinha uma relagio de semelhanca
ao objecto também vai passar a ser alterado de
modo que ndo seja confundido com o objecto
actual, como também de acordo com o objecto
social acordado actualmente, como também
ficou ainda acordado o aumento do capital social
para dez milhdes de meticais.

E em consequéncia das altera¢des cons-
tantes na agenda da presente acta, ficam
consequentemente alterados os artigos primeiro,
segundo, terceiro e quarto dos estatutos que
passardo a ter a seguinte nova redaccao:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

A sociedade adopta simplesmente a
deno-minagdo de Sethy, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
Objecto

A sociedade tem por objecto o exercicio
das seguintes actividades:

a) Transportes;

b) Prestacdo de servicos;

¢) Aluguer de equipamentos;

d) Venda de material de construgio;
e) Agenciamento e representacdoes;
/) Exploragdo de inertes;

g) Importacio e exportagao.

ARTIGO TERCEIRO
Sede

Um) A sociedade tem a sua sede
no Posto Administrativo de Murrebué,
localidade de Muitua, distrito de Mectifi,
provincia de Cabo Delgado.

Dois) Por deliberacdo da assembleia
geral poderdo ser abertas sucursais,
filiais, delega¢des ou outras formas de
representagdo quer no estrangeiro como
em territério nacional.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, subscrito e realizado
em bens e dinheiro, é de dez milhdes de
meticais, correspondente a soma de duas
quotas distribuidas da seguinte forma:

a) Uma quota de nove milhdes de
meticais, correspondente a
noventa por cento do capi-
tal social pertencente ao
sécio Gulamo Aly Cassamo
Abobakar;

meticais, correspondente a
dez por cento do capital social
pertencente a sécia Sandra
Ismail de Paiva Ferreira;

Em tudo o que nio foi alterado mantém-se
em vigor as disposi¢des do pacto social inicial.

Esta conforme.

Conservatoria dos Registos e Notariado
de Pemba, seis de Agosto de dois mil catorze.
— O Conservador, Ilegivel.

Shakir Investimentos, Limitada

Certifico, para efeitos de publica¢do, que
por escritura de vinte e um de Outubro de dois
mil e catorze, lavradas a folhas vinte e trés do
livro para escrituras diversas nimero nove barra
B, do Cartério Notarial de Quelimane, a cargo
de Abel Henriques de Albuquerque, técnico
superior dos registos e notariado e notario, do
referido cartério compareceram os seguintes
outorgantes:

Primeiro. Muhammad Aboobacar Vaz Pinto
Bico, solteiro, maior, natural e residente em
Maputo, de nacionalidade mocambicana, titular
do Bilhete de Identidade n.° 110100322709M,
emitido aos um de Dezembro de dois mil e dez
pela Direc¢do de Identificacao Civil de Maputo;

Segundo. Muhammad Shakir Assane Bico,
menor, natural e residente em Maputo, de
nacionalidade mocambicana, titular do Bilhete
de Identidade n.° 110102285552, emitido aos
vinte e oito de Maio de dois mil e doze de pela
Direcc¢do de Identificagao Civil de Maputo,
neste acto representado pelo seu pai senhor
Muhammad Aboobacar Vaz Pinto Bico.

E por eles foi dito que:

Que entre se constituem uma sociedade
adopta denominagdo Shakir Investimentos,
Limitada com sua a sua sede na cidade de
Quelimane e que sera regida pelos artigos
seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacao, sede, duracao
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominacio
de Shakir Investimentos, Limitada, é
uma sociedade comercial por quotas de
responsabilidade limitada a qual se regerd
pelos presentes estatutos e demais legislacdo
aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A sociedade tem a sua sede na cidade
de Quelimane, podendo transferir a sede
da sociedade para outra cidade, bem como
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estabelecer ou encerrar sucursais, filiais ou
outras formas de representagdo comercial
permanente, onde e quando os sécios acharem
necessarios.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A sociedade € constituida por tempo inde-
terminado, contando-se o seu inicio, para todos
os efeitos legais, a partir da data desta escritura.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto a execu-
¢do das seguintes actividades:

a) Construcdo civil;

b) Elaboracao de projectos, reparagdo e
manutencdo de iméveis;

¢) Prestagdo de servigos, consultoria e
assessoria na drea de construgdo
civil;

d) Importagdo e exportacdo de bens e
equipamentos necessdrios a pros-
secucdo das suas actividades;

e) Venda de material de construc@o civil.

Dois) A sociedade poderd desenvolver
outras actividades complementares, conexas
ou subsididrias a actividade principal.

Trés) A sociedade podera adquirir parti-
cipacdes sociais em outras sociedades ou com
elas associar-se sob qualquer forma legalmente
admissivel.

CAPITULO 1T
Do capital social
ARTIGO QUINTO
(Capital social e quotas)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro € duzentos e cinquenta
mil meticais, correspondente a soma de duas
quotas assim distribuidas:

a) Muhammad Aboobacar Vaz Pinto
Bico com duzentos e mil meti-
cais, correspondente a oitenta por
cento do capital social;

b) Muhammad Shakir Assane Bico com
cinquenta mil meticais, corres-
pondente a vinte por cento do
capital social.

Dois) O capital social da sociedade podera
ser aumentado duas ou mais vezes por delibe-
racdo da assembleia geral para o que se
observardo as formalidades estabelecidas pela
lei das sociedades por quotas, mediante novas
entradas ou incorporacao de lucros ou reservas
livres.

ARTIGO SEXTO
(Cessao de quotas)

Um) A cess@o de quotas entre os sécios é
livre.

Dois) A cessdo de quotas a terceiros care-
cem do consentimento escrito dos sécios nido
cedentes, aos quais ¢ reservado o direito de
preferéncia na sua aquisigao.

Trés) Apds arecepgdo da proposta de venda,
os sécios dispde de quinze dias, para, querendo,
exercer os respectivos direitos de preferéncia.

Quatro) E nula e de nenhum efeito qualquer
transmissdo da quota do sdcio que ndo obedeca
o disposto no presente artigo e demais preceitos
imperativos legais.

CAPITULO IV

Da administracao e representacao
da sociedade

ARTIGO SETIMO
(Administracao)

Um) A sociedade serd representada em juizo
e fora dele, activa e passivamente, pelo sécio
Muhammad Abubacar Vaz Pinto Bico que
desde ja fica nomeado administrador e gerente,
com ou sem remuneracao e fica dispensado de
prestar caugao.

Dois) O administrador ou gerente poderdo
delegar todo ou parte dos seus poderes a pessoas
estranhas a sociedade, desde que outorguem
a respectiva procuragdo, a ser assinada por
socio gerente, com todos os possiveis limites
de competéncia. Os actos de mero expediente
poderio ser assinados por qualquer empregado
de sua escolha.

CAPITULO V
Do balanco e contas
ARTIGO OITAVO
Exercicio social

O exercicio social coincide com o ano civil,
sendo as contas e o balan¢o encerrados com
referéncia a trinta e um de Dezembro.

ARTIGO NONO
(Dissolucao da sociedade)

Um) A sociedade dissolve-se:

a) Por acordo dos sécios;

b) Nos casos estabelecidos na lei e nos
presentes estatutos;

c) Por se extinguir a pluralidade dos
socios, se num prazo de seis meses
nao for reconstituida.

Dois) Salvo deliberagido em contrario, serdo
liquidatarios os administradores que estiverem
em exercicio quando a dissolucéo se operar, 0s
quais terdo as atribui¢des gerais emanadas nos
termos da lei.

Trés) Os fundos de reserva legal e estatutaria
que estiverem realizados no momento da
dissolu¢do da sociedade serdo partilhados
entre os sécios com observancia do disposto
na lei geral.

ARTIGO DECIMO
(Morte e incapacidade)

Um) Por morte ou incapacidade de qualquer
dos sdcios os herdeiros ou representantes do
falecido exercerdo em comum os respectivos
direitos enquanto a quota permanecer indivisa,
devendo de entre eles nomear um que a todos
represente na sociedade.

Dois) Nao havendo liquidacao da quota em
beneficio dos herdeiros podem estes livremente
dividir entre si o quinh@o do seu antecessor,
continuando assim a sociedade.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Omissoées)

Em tudo quanto ndo estiver especialmente
regulamentado nos presentes estatutos aplicar-
se-4 a legislag@o comercial e demais legislagido
aplicavel vigente na Republica de Mogambique.

Esta conforme.

Cartorio Notarial de Quelimane, vinte
e dois de Outubro de edois mil e catorze. —
O Técnico, Illegivel.

Prebuild Mocambique, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por acta datada de cinco de Novembro de dois
mil e catorze, procedeu-se na sociedade em
epigrafe, a alteracdo da denominagdo social
da sociedade, passando o artigo primeiro dos
estatutos da Prebuild Mocambique, Limitada,
a ter a seguinte nova redac¢@o:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

Um) A sociedade adopta a denominagao
de GROW Engineering, Limitada.

Dois) A sua duragdo € por tempo inde-
terminado, contanto a partir da data da sua
constitui¢do.

Que em tudo mais ndo alterado continua a
vigorar as disposi¢des do pacto social anterior.

Esta conforme.

Maputo, quatro de Dezembro de dois mil
e catorze. — O Técnico, llegivel.

Spring Fix Construcoes,
Limitada

Certifico que, para efeitos de publicagdo
no Boletim da Reptblica a constituicdo da
sociedade Spring Fix Construgdes, Limitada,
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada com sede na Avenida sete de Setembro
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e Rua das Forgas Populares de Libertacdo
de Mocambique, quarteirdo nimero cento e
trinta e cinco, cidade de Quelimane, provincia
da Zambézia, matriculada sob NUEL 10054985
da Conservatéria da Entidade Legal de Maputo.

E celebrado, nos termos do artigo noventa
do Cédigo Comercial, o contrato de sociedade
por quotas, que se regera pelos artigos seguintes,
entre:

Primeiro. Anténio Salvador da Costa
Resende, solteiro, residente nesta cidade do
Maputo, portador de Dire n.° 11PT00067840M,
emitido aos onze de Junho de dois mil e catorze,
pelos servigos de Migragdo;

Segundo. Filipe Manuel Leonardo Martins,
solteiro, residente nesta cidade de Maputo,
portador de Dire n.° 11PT00064382N, emitido
aos cinco de Maio de dois mil e catorze, pelos
servicos de Migragdo.

CAPITULO 1
Da denominacao, sede e duracao
ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

A sociedade adapta a denominaciio Spring
Fix Construgdes, Limitada, sociedade por
quotas de responsabilidade limitada, adiante
designada por sociedade.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

Um) A sociedade tem a sua sede na Avenida
sete de Setembro, Rua das FPLM, quar-
teirdo E ndmero cento e trinta e cinco,
Quelimane, podendo abrir delegacdes em
qualquer parte do pais ou no estrangeiro.

Dois) Mediante deliberagdo da assembleia
geral, esta poderd transferir a sua sede para
outro local do pais.

ARTIGO TERCEIRO
Duracao

A sociedade durard por tempo indetermi-
nado, constando-se para todos os efeitos a partir
da data da sua constituigdo.

CAPITULO

Do objectivo, capital social
e administracao da sociedade

ARTIGO QUARTO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto o exercicio
de actividades relacionadas com obras publi-
cas, pequenas obras, representagcdo comercial,
participacdo em outras sociedades, promog¢ao
imobilidria, compra e venda de imdveis, distri-
bui¢do de material, aluguer de material e
maquinas de construgio, importagao e expor-
tagdo.

Dois) Por deliberacio da assembleia geral,
a sociedade poderd adquirir participacdes
financeiras em outra sociedade a constituir ou
constituidas, ainda que com objecto diferente
do da sociedade, assim como associar-se
com outras sociedades para a persecucdo de
objectivos comerciais no ambito ou ndo do
seu objecto.

ARTIGO QUINTO
Capital social

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro e cem mil meticais, que
corresponde a soma de duas quotas, distribuidas
na seguinte propor¢ao:
a) Uma quota no valor nominal de
cinquenta mil meticais, equivalente
a cinquenta por cento do capital
social, pertencente ao sécio Anténio
Salvador da Costa Resende;
b) Uma quota no valor nominal de
cinquenta mil meticais, equivalente
a cinquenta por cento do capital
social, pertencente ao sécio Filipe
Manuel Leonardo Martins.

Dois) O capital social podera ser aumentado
uma ou varias vezes por delibera¢do da
assembleia geral, que determinard os termos e
condicdes em que se efectuard o aumento.

ARTIGO SEXTO
Direccao e representacao da sociedade

Um) A sociedade e gerida por um ou mais
directores, eleitos em assembleia geral.

Dois) Os directores poderdo ser ou nao
remunerados, conforme o deliberado em
assembleia geral, assumindo forma de ordenado
fixo, percentagem nos lucros ou outros
beneficios, em conjunto ou apenas em alguma
dessas modalidades.

Trés) Ficam desde j4 nomeados como
directores os senhores Anténio Salvador da
Costa Resende e Filipe Manuel Leonardo
Martins, a sociedade ficam obrigados pela
assinatura de um dos representantes legais
acima referidos, ou procurador especialmente
constituido pela direc¢@o, nos termos e limites
especificos do respectivo mandato.

ARTIGO SETIMO

Um) Compete aos directores exercer os mais
amplos poderes, representando a sociedade
em juizo e fora dele, activa ou passivamente,
e praticando todos os demais actos tendentes
a realizacdo do objecto social, que a lei ou os
presentes estatutos ndo reservem a assembleia
geral.

Dois) Os directores poderdo constituir
mandatérios e delegar neles, no todo, ou em
parte, os seus poderes.

Trés) Em caso algum a sociedade podera
ser obrigada em actos ou documentos que
ndo digam respeito as operagdes sociais,
designadamente letras de favor, fiangas e
abonacdes.

ARTIGO OITAVO
Assembleia geral

A assembleia geral reunir-se-4 anualmente
em sessdo ordindria ate trinta e um de Dezembro
de cada ano para apreciagdo, aprovaciao ou
modificacdo do balango e das contas do
exercicio, e para deliberar sobre quaisquer
assuntos para que tenha sido convocada extra-
ordinariamente, sempre que tal se mostre
necessdrio.

CAPITULO III
Das disposicoes transitdrias e finais
ARTIGO NONO
Dissolucao da sociedade

Um) A sociedade poderd dissolver-se por
deliberacdo da assembleia geral e nos termos
previstos na lei.

Dois) Dissolvida a sociedade proceder-se-a
a liquidacdo e partilha, salvo se algum sécio
quiser ficar com o estabelecimento social, isto e,
com todo o activo e passivo da sociedade, caso
em que lhe serd feita adjudicacdo pelo valor em
que convierem.

Trés) Se, porém, os socios pretenderem o
estabelecimento haverd licitacdo entre eles e
seréd preferido o que mais vantagens oferecer.

ARTIGO DECIMO
Herdeiros

Em caso de morte, interdi¢ao ou inabilitacao
de um dos socios, os herdeiros assumem
automaticamente o lugar na sociedade com
dispensa de caucio, podendo estes nomear seus
representantes e assim o entenderem, desde que
obedecam o preceituado nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Duvidas na interpretacao

Em todo o omisso regulardo as disposi¢oes
do Cédigo Comercial, aprovado pelo Decreto-
Lei niimero dois barra dois mil e cinco, de vinte
de sete de Dezembro e de mais legislagio em
vigor e aplicdvel na Republica de Mogambique.

Maputo, sete de Outubro de dois mil e ca-
torze. — O Técnico, llegivel.

Clube dos Desportos
1.° de Maio de Quelimane

Certifico, para efeitos da publica¢do, que
por escritura de dez de Novembro de dois mil
enove, lavrada a folhas quarenta e trés do livro
sete barra B do Cartério Notarial de Quelimane,
a cargo de Bernardo Mdpola, técnico médio
dos registos e notariado, compareceram 0s
seguintes outorgantes; Davide Ramos dos Reis,
Davide Henriques Sumbane, Salomdo Davide
Ramos dos Reis, Pedro Davide Ramos dos Reis,
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Lourenco Ismael Jone, Zacaria Buramos, Maria
Isabel do Résario Elias Mariano, Francisco da
Graga, José Marquesa Bacido, Abel Henriques
de Albuquerque, Arlindo Chande Rajab e
Camilo Pereira Taquidir, e por eles foi dito
que constituem uma associacdo denominada
Clube 1.° de Maio, que serd regida pelos
seguintes artigos:

ARTIGO UM
(Denominacao)

O Clube dos Desportos 1.° de Maio, de
agora em diante designado por Clube 1.° de
Maio, € uma associag@o desportiva de ambito
provincial, nascida da vontade e crer ambicioso
dos moradores do bairro Clube 1.° de Maio da
cidade de Quelimane, constituido nos termos da
lei, regendo-se pelos presentes estatutos.

O Clube dos Desportos Clube 1.° de Maio
adopta a sigla 1.° de Maio correspondente ao
nome do bairro com o mesmo nome que 0 viu
nascer.

ARTIGO DOIS
(Sede da organizacao)

Um) O Clube 1.° de Maio tem a sua sede na
cidade de Quelimane, Provincia da Zambézia.

Dois) O Clube 1.° de Maio pode estabelecer
delegacdes em qualquer outras formas de
representacdo social onde e quando julgar
conveniente em territério nacional ou estran-
geiro.

ARTIGO TRES
(Duracao)

O Clube 1.° de Maio é criado por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data do seu reconhecimento juridico como
pessoa colectiva.

ARTIGO QUATRO
(Emblema)

Por se tratar de um Clube com denominacio
do dia internacional dos trabalhadores, o
emblema do Clube de 1.° de Maio é também,
com a corrente que os liga quebrada.

CAPITULO 1T
Dos objectivos e actividades
ARTIGO CINCO
(Objectivos)

Constituem objectivos do Clube 1.° de Maio
0s seguintes:

a) A pritica da actividade desportiva nas
modalidades de futebol onze, nas
categorias de seniores, juniores,
juvenis (masculino e feminino);

b) Descoberta de novos talentos, sua for-
magdo para alimentar o desporto
nacional;

¢) Promover e incentivar o gosto pela
prética desportiva para os jovens de
modo a desvia-los do consumo da
droga, e vulnerabilidade ao SIDA;

d) Incentivar o desenvolvimento despor-
tivo da provincia, para desenvol-
ver a esta as potencialidades em
talentos desportivos que sempre
caracterizaram a Zambézia.

ARTIGO SEIS
(Actividades)

Um) Para atingir os seus objectivos o 1.°
de Maio, deve desenvolver as seguintes activi-
dades:

a) Participar em todas as provas soba
égide da Associagdo Provincial
da Zambézia, para que tenha sido
convidada;

b) Organizar torneios inter-clubes para
a massificagdo do desporto na
Provincia;

¢) Organizacdo de bailes e outras acti-
vidades recreativas para a diversdo
dos jovens e angariag¢do de fundos
para o Clube.

Dois) Para a prossecu¢@o dos seus objec-
tivos, o Club 1.° de Maio poderd realizar outras
actividades subsididrias ou complementares
desde que devidamente autorizada pelo orga-
nismo que superintende o sector.

CAPITULO III
Dos sécios
ARTIGO SETE

(Definicao de socios)

Um) O ndmero de sécios do Clube 1.° de
Maio de Quelimane € ilimitado.

Dois) Sao sécios do Clube 1.° de Maio de
Quelimane, todas as pessoas singulares ou
colectivas, desde que reinam os seguintes
requisitos:

a) Ser adepto ou simpatizante do Clube
1.° de Maio de Quelimane;

b) Aceitam os preceitos e principios do
Clube 1.° de Maio de Quelimane
preconizados nestes estatutos;

¢) Manifestar respeito e fidelidade aos
estatutos e outras normas regula-
mentares que regem o Clube 1.° de
Maio de Quelimane;

d) A admissio do sécio se tornara efectiva
ap6s a ratificagdo da Assembleia
Geral.

ARTIGO OITO
(Categorizacao dos sécios)

Um) Sécios fundadores — Sao todos os scios
que assinarem a escrituracao.

Dois) Sécios efectivos — Sdo todos os sécios
que se filiarem voluntariamente no Clube lo
de Maio de Quelimane depoios da primeira
conferéncia constituitiva.

Trés) Sécios honorarios — Sao todos os
sécios que directa ou indirectamente defendem e
dao seu especial contributo ao Clube 1.° de Maio
de Quelimane, sdo também, todas as pessoas,
embora estranhas a massa associativa, pelo seu
trabalho e prestigio se tenham destinguidos na
defesa directa ou indirecta do Clube 1.° de Maio
de Quelimane.

ARTIGO NOVE
(Admissao de socio)

A qualidade de sécio adiquire se por adesio
voluntdria expressa por escrito e aprovada
pela Assembleia Geral reunindo os seguintes
requisitos:

ARTIGO DEZ

(Perca de qualidade de s6cio)

Um) Perde a qualidade de sécio do Clube
1.° de Maio de Quelimane todo aquele que:

a) Violar consecutivamente estes esta-
tutos e pratique actos que des-
prestigiem o Clube 1.° de Maio de
Quelimane;

b) Que ndo cumprem com as obrigagdes
do Clube 1o de Maio de Quelimane
apos trés cartas de adverténcias;

¢) Os que forem expulsos de outros
Clubes por infragdes ou crimes
dolosos;

d) Os que manifestarem por escrito
vontade de renunciar a sua cate-
goria de sécio, apds andlise dos
fundamentos da decisdo pela As-
sembleia Geral;

¢) Os que ndo pagarem as quotas por mais
de trés vezes consecutivas, salvo se
houver uma justificacio aceite pela
Assembleia Geral.

Dois) Compete a Assembleia Geral deliberar
sobre a perda de qualidade do sdcio.

ARTIGO ONZE
(Expulsao)

Um) A violagdo destas normas do Clube
1.° de Maio de Quelimane, podera dar lugar a
aplicacdes de sangdes disciplinares incluindo
expulsdo.

Dois) O regimento interno definird as regras
inerentes ao processo disciplinar.

ARTIGO DOZE
(Readmissao)

Os sécios poderdo requer a sua readmissao
através de uma solicitagdo por escrito a
direc¢@o do clube que por sua vez submetera
a apreciacdo da Assembleia Geral desde que
manifeste um comportamento aceitivel no
Clube 1.° de Maio de Quelimane que conducente
areposi¢do da legalidade em causa que ditou o
seu afastamento.
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ARTIGO TREZE
(Direitos e deveres)

Um) Sao direitos dos sécios:

a) Participar nas sessdes e actividades
do Clube 1.° de Maio de Quelimane;

b) Prop6r o que achar ser ttil para
o alcance dos objectivos do Clube
1.° de Maio de Quelimane;

¢) Votar e ser votado caso tenha direito
a voto;

d) Votar e ser eleito para os 6rgdos do
Clube 1.° de Maio de Quelimane;

e) Reclamar, denunciar e participar
infrac¢des que possam ocorrer
dentro do Clube 1.° de Maio de
Quelimane;

/) Representar e participar das activida-
des e eventos promovidos pelo
Clube 1.° de Maio de Quelimane, a
convite dos seus dirigentes.

Dois) Sao os deveres dos membros:

a) Pagar regularmente e pontualmente
as quotas;

b) Cumprir as leis, regulamentos e os
estatutos;

¢) Desempenhar com zelo e dedicagdo
os cargos que for lhes incumbidos;

d) Participar e ser pontual em todas as
reunides e actividade do Clube
1.° de Maio de Quelimane que for
convidado.

CAPITULO IV
Dos 6rgaos sociais
ARTIGO CATORZE
(Orgaos sociais)

Um) Séo os 6rgaos sociais do Clube 1.° de
Maio de Quelimane:

a) Assembleia Geral;
b) Direc¢ao-Geral;
¢) Conselho Fiscal;
d) Conselho Técnico.

Dois) Todos os titulardes dos 6rgaos sociais
do Club 1.° de Maio de Quelimane sao eleitos
pela Assembleia Geral para um mandato de trés
anos renovaveis.

CAPITULO V
Da Assembleia Geral
ARTIGO QUINZE
(Definicao)

Assembleia Geral é o orgao maximo
deliberativo do Clube 1.° de Maio de Quelimane
e é constituido por todos os membros do Clube
1.° de Maio de Quelimane. No gozo pleno dos
direitos e pelas pessoas ou representantes de
instituicdo em que em parecer devidamente
fundamentado se entede conceder o direito de
participar como convidados.

ARTIGO DEZASSEIS
(Composicao)

Fazem parte da Assembleia Geral todos os
membros do Clube 1.° de Maio de Quelimane,
titulares e ndo titulares dos seus 6rgaos sociais.

ARTIGO DEZASSETE
(Competéncia)

Compete a Assembleia Geral:

a) Promover os objectivos e propositos
do Club 1.° de Maio de Quelimane;

b) Discutir os assuntos que compoem
a agenda da prépria Assembleia
Geral;

¢) Apreciar, deliberar e aprovar a pro-
posta de programa de actividade e
de orgamento do Clube 1.° de Maio
de Quelimane;

d) Apreciar e aprovar o relatério de
narrativo e financeiro apresentado
pela direc¢do-geral;

e) Adoptar politicas e aprovar o progra-
ma de actividades do Clube 1.° de
Maio de Quelimane;

/) Eleger e demitir os titulares dos érgios
sociais do Clube 1.° de Maio de
Quelimane descriminados no artigo
treze;

g) Determinar o valor de quotas a vigo-
rarem no Clube 1.° de Maio de
Quelimane;

h) Fazer emendas ou rever os estatutos;

i) Deliberar sobre a dissolucdo do Clube
1.° de Maio de Quelimane;

J) Deliberar sobre adesio e expulsdo de
sOcios.

ARTIGO DEZOITO

(Funcionamento)

Um) As sessodes ordinarias da Assembleia
Geral realizam-se uma vez por ano, e as extra-
ordindrias sempre que for oportuno e as circuns-
tancias exijam.

Dois) As sessoes da Assembleia Geral sdao
convocadas com quinze dias de antecedéncia
para as sessdes ordindrias e dez para as sessoes
extraordindrias. As convocatdrias para as
sessOes devem ser escrito com indicac¢do da
data e lugar da realizag@do, e ainda os pontos
de agenda.

Trés) Para Assembleia Geral poder deliberar
deve reunir trés quartos dos sécios do Clube
1.° de Maio de Quelimane.

Quatro) Nas sessoes da Assembleia Geral
a deliberagdes sao tomadas por voto aberto,
enquanto a eleicdo dos 6rgdos sociais € feita
por voto secreto no sistema de maioria simples.

Cinco) A Assembleia Geral € dirigida pela
Mesa da Assembleia e fazem parte seguintes
individualidades:

a) Presidente da mesa da assembleia;
b) Vice-presidente;
c) Secretario.

Seis) A Mesa da Assembleia € eleita pela
prépria Assembleia Geral para um mandato de
quatro anos.

CAPITULO VII
Da direccao-geral
ARTIGO DEZANOVE
(Definicao)

A direc¢do € o 6rgao do Clube 1.° de Maio
de Quelimane, responsavel pelo exercicio de
toda actividade corrente da associag@o.

ARTIGO VINTE
(Composicao)

Um) A direc¢do é composta por:

a) Presidente;

b) Vice-presidente para administragdo
e financas;

¢) Vice-presidente desportivo;

d) Vice-presidente para drea de projectos
e marketing;

¢) Tesoureiro.

Dois) Por aprovagao da Assembleia Geral,
podem ser criados outros departamentos,
e/ou dissolvidos, quando se justifique.

ARTIGO VINTE E UM
(Competéncia)

Compete a direc¢do:

a) Elaborar o programa de actividade
anuais e a serem desenvolvidas pelo
Clube 1.° de Maio de Quelimane
e submeté-lo a apreciagdo e apro-
vacdo da Assembleia Geral;

b) Elaborar orgamento anual do Clube 1o
de Maio de Quelimane e submeté-lo
a aprovacdo da Assembleia Geral;

¢) Apresentar o relatdrio narrativo e finan-
ceiro as sessdes da Assembleia
Geral;

d) Coordenar os preparativos, organi-
zacdo e realizacdo das sessoes da
Assembleia Geral.

Pardgrafo tnico. Os chefes de departamentos
tem o dever de apresentar os relatérios nas
sessdes da direc¢do, enquanto o secretario-
-geral apresenta relatério narrativo e financeiro
a Assembleia Geral.

ARTIGO VINTE E DOIS
(Funcionamento)

Um) A direc¢do retine-se ordinariamente
uma vez por més, e extraordinariamente sempre
que as circusntincias forem convenientes.

Dois) As sessdes da direcgdo sdo convocadas
pelo presidente devendo participar apenas o o
elenco da direccdo nomeadamente directores de
departamento, vice e vogais.
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ARTIGO VINTE E TRES

(Funcoes gerais dos departamentos
do Clube 1.2 de Maio de Quelimane)

Os departamentos basilares do Clube 1.° de
Maio de Quelimane tém as seguintes fungdes:

a) Departamento de Futebol:

i) Coordenar, desenvolver e
monitorar politicas visando
o incremento do futebol nas
diversas camadas a movi-
mentar pelo clube;

ii) Celebrar, gerir extinguir con-
tratos com os jogadores
e outras individualidades
interessadas em representar
ou incorporar nos quadros
do clube;

iii) Promover e realizar eventos e
intercambios desportivos com
outras agremiagdes sob a é
gide da Associag@o Provincial
de Futebol e a outros niveis;

iv) Criar meios e recursos materiais
e humanos para a melhoria
da pratica do futebol e outras
modalidades a movimentar
pelo clube.

Nota: Promover um bom relacionamento
com outros clubes e institui¢des desportivas ou
ndo a todos os niveis, quando assim o justifique.

b) Departamento de administragdo e
finangas:

i) Implementar as resolucdes
relativas a administracio e
finangas e outros respectivos
regulamentos aprovados pela
Assembleia Geral;

ii) Responsabilizar-se pela gestdo
administrativa e financeira
do Clube 1.° de Maio de
Quelimane;

iii) Gerir todos os recursos huma-
nos, financeiros e materiais
(moveis e imoveis) do Clube
1.° de Maio de Quelimane;

iv) Processar e registar em livros
proprios todos os movimentos
e recursos supra referidos;

v) Apresentar relatério financeiros
mensais as sessdes ordindrias
e extraordindrias da direc¢@o;

vi) Participar na elaboragdo do
orcamento anual apresentado
pelo secretdrio da assembleia.

¢) Departamento técnico:

i) Velar pelos aspectos técnicos da
vida do clube;

i) Garantir as condi¢des necessarias
para treinamentos, assisténcia
médica e outros interesses da
natureza técnica;

iii) Ministrar ou participar em curso
de treinador ou dirigente des-
portivo para os quais haja sido
convidado.

CAPITULO VIII
Das financas e patriménio
ARTIGO VINTE E QUATRO
(Financas)

Sendo uma agremiagao desportiva com
fins nao lucrativos de origem associativa,
concedidos nos termos do nimero trés do artigo
cinquenta e sete, da lei onze barra dois mil e
dois, de doze de Marcgo, tem como principais
fontes de angariac@o de fundos.

a) Contribui¢do voluntdria dos socios
ou outras instituicdes que apoiam
o desporto na provincia ou no pafs;

b) Quotas dos sécios do clube em pleno
gozo dos seus direitos;

¢) Doagdes de parceiros, institui¢des e
herancas;

d) Campanhas publicas para arrecadacao
de fundos;

e) Promogdo de eventos desportivos,
culturais, espectaculos, bailes de
angariacdo de fundos;

/) Pequenos e grandes projectos para
auxilio na drea financeira do Clube
1.° de Maio de Quelimane ao nivel
do pais;

g) Outras fontes aceitdveis e aprovadas
pela Assembleia Geral;

h) Todos os movimentos do Clube 1.°
de Maio de Quelimane devem
ser lavrados em livros proérios e
os procedimentos financeiros sio
matérias de regulamento especifico.

ARTIGO VINTE CINCO
(Patriménio)

Um) Constitui patriménio do Clube 1.° de
Maio de Quelimane todos os bens que forem
comprados ou produzidos pelo ou em nome do
Clube 1.° de Maio de Quelimane, e ou também
doados por terceiros.

Dois) Para o melhor controlo, todos bens
da agremiagdo, serdo em nome do Clube 1.° de
Maio de Quelimane no livro aproriado.

Trés) Qualquer aquisi¢@o, uso e venda de
bens do Clube 1.° de Maio de Quelimane,
devem ser aprovados pela direc¢do do Clube e
Assembleia Geral dependendo do tipo e valor
de bens em causa.

CAPITULO IX
Das disposicoes finais
ARTIGO VINTE E SEIS
(Emenda e revisao)

Segundo o presente estatuto no seu artigo
dezanove, sua Assembleia Geral tem compe-

téncia para deliberar e aprovar a emenda revisao
deste estatuto. O mesmo pode ser feito nos
seguintes termos:

a) Se as propostas de emendas e revisao
forem enviados Assembleia Geral
com conhecimento da direcgao-
geral com uma antecedéncia mini-
ma de trinta dias para poder-se
asegurar a inclusao da proposta na
agenda na Assembleia Geral;

b) Assembleia Geral pode criar uma
subcomisdo especifica para pro-
duzir proposta de emenda ou
revisdo dos estatutos do Clube 1.°
de Maio de Quelimane. Todavia,
esse procedimento ndo impede
que outras iniciativas de emendas
ou revisdo ainda que de caricter
individual, possam ser formuladas e
consideradas, desde que obedecam
preconizado na alinea anterior;

¢) As propostas de emendas ou revisao
dos estatutos para serem aprova-
dos pela AssembleiaGeral divida-
mente constituida quando obterem
uma maioria absoluta dois ter¢cos
dos membros presentes.

ARTIGO VINTE E SETE
(Dissolucao)

O Clube 1.° de Maio de Quelimane s6 pode
ser dissolvido:

a) O Clube 1.° de Maio de Quelimane
dessolve-se a em Assembleia Geral
especialmente convocada para o
efeito, requerendo o voto favoravel
de dois ter¢os dos sécios do Club
1.° de Maio de Quelimane;

b) Apb6s a desicao de dissolugdo, a
direc¢do-geral ird proceder a
liquidagdo dos bens seguindo os
procedimentos indicados pela
Assembleia Geral, os bens que
3o forem revendidos deverdo ser
doados a favor a uma institui¢ao
humanitaria ou em ultima instan-
cia ao Estado.

ARTIGO VINTE E OITO
(Casos omissoes)

Os casos omissdes devem seguir o proce-
dimento previsto no artigo trinta e um deste
capitulo, no caso de ndo enquadramento deve
ser enderecado a direc¢do executiva quando
for de matéria estritamente executiva e para
comissdo nacional e Assembleia Geral quando
nao tiverem enquadramento legal na estrutura
executiva.

ARTIGO VINTE E NOVE
(Resolucao de letigios)

Os letigios devem ser resolvidos com base
na boa fé, nestes estatutos e com base na lei
vigente em Mocambique.
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ARTIGO TRINTA ARTIGO QUARTO acto representada pelo senhor Agostinho
(Entrada em vigor) (Capital) Vieira da Cruz de nacionalidade portu-

O presente estatuto entra em vigor apos a
escreturaciio pela assembleia constituinte por
dois tercos dos membros presentes, no dia da
sua escrituracao.

Esta conforme.

Cartério Nacional de Quelimane, dezassete
de Novembro de dois mil e dez. — O Técnico,
llegivel.

Dulce Rocha — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia quatro de Dezembro de dois mil e catorze,
foi matriculada na Conservatéria de Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100557959,
uma sociedade denominada Dulce Rocha
— Sociedade Unipessoal, Limitada.

Maria Dulce de Jesus Rocha, solteira,
maior, natural de Maputo, nacionalidade
portuguesa, portadora do Passaporte
n.° M901644, emitido na Madeira aos trinta
de Novembro de dois mil e treze e residente
em Maputo.

Constitui sociedade unipessoal por quotas
de responsabilidade limitada, que se regerd
pelas clausulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao social e sede)

A sociedade adopta a denominag@o social de
Dulce Rocha — Sociedade Unipessoal, Limitada,
e tem a sua sede na Avenida das Inddstrias
ndmero trés mil duzentos e sessenta e trés, bairro
da Machava, cidade da Matola.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sua durag@o € por tempo indeterminado
€ 0 seu comeco contar-se-4 a partir da data da
assinatura do presente contrato.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

A sociedade tem por objecto as seguintes
actividades:

a) Prestagdo de servicos de consultoria
multidisciplinar;

b) Qualquer ramo da industria ou comércio
com importacdo e exportacio;

¢) A sociedade poderd ainda exercer
qualquer tipo de actividade desde
que esteja devidamente licenciada
para o efeito.

O capital da sociedade, integralmente subs-
crito e realizado pelo sécio Maria Dulce de
Jesus Rocha, em dinheiro € de vinte mil meticais
correspondente a uma tnica quota, equivalente
a cem por cento do capital social.

ARTIGO QUINTO
(Administracao)

A administragdo da sociedade e a sua
representagdo em juizo e fora dele, activa e
passivamente compete individualmente a sécia
Maria Dulce de Jesus Rocha que pode inclusive
por mandato delegar poderes a terceiros que
julgar convenientes.

ARTIGO SEXTO
(Dissolucao)

A sociedade poderd ser dissolvida nos termos
do Cédigo Comercial.

ARTIGO SETIMO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pelas
disposi¢des do Cédigo Comercial em vigor e
demais legislac@io aplicdvel na Republica de
Mogambique.

Maputo, cinco de Dezembro de dois mil
e catorze. — O Técnico, llegivel.

ERI Mocambique, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia trés de Dezembro de dois mil e catorze,
foi matriculada na Conservatéria de Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100557746
uma sociedade denominada ERI Mocambique
Limitada, entre:

Building Strategies Holdings, S.A., sociedade
de direito Mogambicano, com sede na
na Avenida Agostinho Neto,nimero mil
quatrocentos e quarenta e oito, Cidade de
Maputo, matriculada na Conservatdria
do Registo do de Entidades Legais sob o
NUEL 100555530, neste acto representada
pelo senhor Agostinho Vieira da Cruz de
nacionalidade portuguesa, portador do
Passaporte Portugués n.® 1.924434, emitido
em vinte e oito de Outubro de dois mil e
onze, valido até vinte e oito de Outubro
de dois mil e dezasseis com poderes para
o0 acto; e

ERI - Engenharia, S.A., sociedade de direito
portugués, com sede na Rua Barroco,
nimero oitenta e seis, 4465-591 Leca
do Balio, Matosinhos, com a matricula
e pessoa colectiva n.° 503571083, neste

guesa, portador do Passaporte Portugués
n.° 1.924434, emitido em vinte e oito de
Outubro de dois mil e onze, valido até vinte
e oito de Outubro de dois mil e dezasseis
com poderes para o acto.

E celebrado o presente contrato de socie-
dade:

CAPITULO I
Do nome, duracao, sede e objecto
ARTIGO UM
Nome e duracao

A sociedade adopta a denominag@o de ERI
Mogambique, Limitada, (a sociedade) e € cons-
tituida sob a forma de sociedade comercial
por quotas de responsabilidade limitada por
um periodo indeterminado, regendo-se pelo
presente pacto social e legislacdo aplicavel.

ARTIGO DOIS
Sede

Um) A sede da sociedade localiza-se na
Avenida Mohamed Siade Barre, nimero trinta
e seis, Maputo.

Dois) Por deliberagdo da administragdo,
a sociedade poderd abrir filiais, agéncias ou
quaisquer outras formas de representa¢do em
Mogambique, bem como transferir a sede da
sociedade para qualquer outro local no territério
nacional.

ARTIGO TRES
Objecto

Um) A sociedade tem como objecto principal
estudos de energia, telecomunicagdes e gis;
actividades de empreiteiro de construgdo civil
e servicos de engenharia; construcio de redes
de transporte e distribui¢do de electricidade,
gés e outras; construcao de redes de iluminagao
e de redes e sistemas de telecomunicagdes;
instalagdes eléctricas, mecanicas, gds e AVAC
(aquecimento, ventilacdo e ar condicionado);
comércio de materiais afins; producdo
cartografica, levantamentos cartograficos e
nivelamentos; cadastro predial e sistemas de
informacio aplicados a infra-estruturas.”.

Dois) A sociedade poderd desenvolver outras
actividades comerciais ou industriais que sejam
complementares ao seu objecto principal.

Trés) Por deliberacdo da administragdo,
sujeita a aprovacdo da assembleia geral, a
sociedade podera participar, directa ou indi-
rectamente, no desenvolvimento de projectos
que contribuam para a prossecu¢do dos seus
objectivos, participar em sociedades, associacao
de empresarios, grupos de empresas ou qualquer
outra forma de associagdo legalmente permitida.
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CAPITULO Il
Do capital social e quotas
ARTIGO QUATRO
Capital social

Um) O capital social da sociedade, subscrito
e pago na totalidade, € de setecentos e sessenta
mil meticais, e corresponde a soma de duas
quotas:
a) Uma no valor nominal de trezentos
e oitenta e sete mil e seiscentos
meticais, correspondendo a cin-
quenta e um por cento do capital
social da sociedade, e pertencendo a
Building Strategies Holdings, S.A.;
b) Outra no valor nominal de trezentos
e setenta e dois mil e quatrocentos
meticais, correspondendo a qua-
renta e nove por cento do capital
social da sociedade, e pertencendo
a ERI — Engenharia, S.A.

Dois) O capital social da sociedade podera
ser aumentado, mediante deliberagdao da
assembleia geral, e os s6cios gozam do direito
de preferéncia relativamente a qualquer
aumento de capital, de acordo com a lei.

ARTIGO CINCO
Quotas proéprias

A sociedade, representada pela adminis-
tragdo e sujeita a aprovacdo em assembleia
geral, poderd, nos termos da lei, adquirir quotas
proprias e desenvolver, para o mesmo efeito,
quaisquer operagdes que considerem adequados
aos interesses da sociedade.

ARTIGO SEIS
Prestac6es suplementares e suprimentos

Aos sécios ndo € exigivel que realizem quais-
quer prestagdes suplementares, podendo, no
entanto, efectuar suprimentos a sociedade, nos
termos e condi¢des estabelecidas em assembleia
geral.

ARTIGO SETE
Cessao de quotas

Um) A cessdo de quotas entre os sécios €
livremente permitida.

Dois) Tendo a sociedade dois sécios,
a preferéncia em relacdo a transferéncia
de quaisquer quotas na sociedade ocorrera
relativamente a totalidade das quotas a serem
cedidas. Havendo mais de dois socios na
sociedade, todos os sdcios gozam dos direitos
de preferéncia em relacdo a transferéncia de
quaisquer quotas na sociedade na propor¢do
das respectivas quotas.

Trés) O sécio que pretender transferir as suas
quotas na sociedade deverd notificar os outros
sécios, por meio de carta registada com A/R,
indicando o respectivo preco, identificacdo do
adquirente proposto e quaisquer condicdes de

transferéncia, para que outros sécios possam
exercer o seu direito de preferéncia na aquisi¢ao
da quota a ser cedida.

ARTIGO OITO
Amortizacao de quotas

Um) A amortizacdo de quotas na sociedade
podera ser efectuada nos casos de exclusao ou
exoneracdo do sdcio e podera ser feita de acordo
com as disposicdes da lei.

Dois) A sociedade pode decidir, ao invés de
amortizar a quota, que tal quota seja adquirida
pela prépria sociedade, por um sécio ou por
terceiro.

ARTIGO NOVE
Exclusao e exoneracgao de sécio

Um) Um sécio poderd ser excluido da socie-
dade nas seguintes circunstancias:

a) Quando o sécio for declarado
insolvente por meio de sentenca
Judicial transitada em julgado;

b) Caso a quota seja cedida sem terem
sido cumpridas as disposi¢des
referentes a cessdo de quotas cons-
tantes no presente pacto social;

c) Caso a quota seja onerada sem o
consentimento prévio da sociedade,
a ser dado por meio de deliberacio
da assembleia geral; e

d) Caso o titular da quota envolva a
sociedade em actos e contratos que
estejam desadequados com objecto
da sociedade.

Dois) O sécio poderd também ser excluido
da sociedade por meio de sentenca Judicial
obtida na base na conduta desleal.

Trés) Em qualquer dos casos, o s6cio sO
podera exonerar-se a si proprio da sociedade se
a sua quota for paga na sua totalidade.

CAPITULO III
Dos érgaos sociais
ARTIGO DEZ
Assembleia Geral

Um) A assembleia geral deverd reunir-
-se ordinariamente nos primeiros trés meses
seguintes ao fim de cada exercicio financeiro
para:

a) Decidir sobre o balango anual e
relatério da administrag@o;

b) Decidir sobre o relatério de auditoria;

¢) Decidir sobre a aloca¢@o e distribui¢do
de lucros; e

d) Nomear os membros da administragao.

Dois) A assembleia geral deverd reunir-se
extraordinariamente sempre que for considerado
necessdrio pela administracdo ou quando for
solicitado pelos sdcios representantes de,
pelo menos, dez por cento do capital social da
sociedade.

Trés) As assembleias gerais devem, em
principio, realizar-se na sede da sociedade,
podendo no entanto, realizar-se noutro local do
territério nacional se assim for decidido pelo
conselho de administracio e se os sécios forem
devidamente notificados.

Quatro) As actas de todas as reunides de
assembleia geral devem ser registadas no livro
de actas da sociedade e assinado por todos os
socios. Em alternativa, as actas poderdo ser
registadas em péginas separadas assinadas por
todos os sécios, na presenga de um notario.

Cinco) Qualquer sécio pode ser representado
em reunido da assembleia geral por meio de
carta mandadeira emitida especificamente para
essa reunio; o mandatario poderd discutir e
votar em nome e em representacdo do sécio.

Seis) Salvo se o contrario for estipulado no
presente pacto social e na legislacdo aplicavel,
as seguintes deliberagdes deverdo ser aprovadas
por unanimidade de votos dos sécios:

a) Fusio da sociedade; e
b) Dissolucio e liquidacdo da sociedade.

ARTIGO ONZE
Aviso convocatorio da assembleia geral

Um) As reunides de assembleia geral serdo
convocadas por qualquer administrador, por
meio de carta registada, enviada com uma
antecedéncia de quinze dias.

Dois) Nao obstante as formalidades do
aviso convocatdrio, todas as deliberacdes
deverdo ser validas desde que todos os sécios
estejam presentes nessa reunido. Ademais,
uma deliberagdo escrita e assinada pelos
representantes de todos os sécios, como um
documento ou em partes, dever ser valida
e produzir efeitos como se tivesse sido
produzida na reunido de assembleia geral
devidamente convocada e realizada, desde que
seja devidamente assinada e datada.

ARTIGO DOZE
Administracao

Um) A gestdo e administragdo da socie-
dade serdo exercidas por um conselho de
administracdo, eleito pela assembleia geral,
constituido por trés administradores sendo
um deles nomeado presidente do conselho de
administragdo.

Dois) Os administradores serdo nomeados
por um periodo de quatro anos, com a pos-
sibilidade de serem reeleitos, e estdo isentos de
prestar caugdo a sociedade.

Trés) O conselho de administracdo deve
reunir-se sempre que necessirio para os inte-
resses da sociedade devem ser elaboradas actas
e registadas no livro da sociedade em cada
reunido realizada.

Quatro) As delibera¢cdes do conselho
de administracdo devem ser aprovadas por
unanimidade de votos dos administradores
presentes ou representados.



3960 — (70)

111 SERIE — NUMERO 100

Cinco) Uma deliberagdo reduzida a escrito
e assinada por todos os administradores e
quer assinado como documento Unico ou em
partes, deve valer e produzir efeitos como
que produzida numa reunido do conselho
de administracdo devidamente convocada e
realizada.

ARTIGO TREZE
Formas de obrigar a sociedade

Um) A sociedade obriga-se pela assinatura
conjunta do presidente do conselho de admi-
nistracio e um administrador.

Dois) Para actos de mero expediente bastara
a assinatura de um dos administradores.

CAPITULO IV
Das disposicoes finais e transitérias
ARTIGO CATORZE
Balanco e aprovacao de contas

Um) O ano fiscal da sociedade serd o ano
de calendario.

Dois) O relatério de balango e de contas
devem ser preparados até trinta e um de
Dezembro de cada ano, e devem ser submetidos
a aprovacdo da assembleia geral ordindria
apds a leitura e aprovacdo pelo conselho de
administragdo.

ARTIGO QUINZE
Distribuicao de lucros

Um) Em cada exercicio financeiro, a socie-
dade devera reter um montante ndo inferior a
vinte por cento dos lucros da sociedade para
fundo de reserva legal.

Dois) Os restantes lucros deverao ser distri-
buidos conforme for decidido pelos sécios.

ARTIGO DEZASSEIS
Dissolucao

A sociedade sera dissolvida de acordo com
alei e com o presente pacto social.

ARTIGO DEZASSETE
Disposicoes transitérias

Até que seja convocada uma assembleia
geral para efeitos de nomeagdo do conselho
de administracdo, exercerd funcdes de admi-
nistrador, o senhor Agostinho Vieira da Cruz
de nacionalidade portuguesa, portador do
Passaporte Portugués n.° 1924434, emitido
em vinte e oito de Outubro de dois mil e onze,
valido até vinte e oito de Outubro de dois mil
e dezassseis.

Maputo, cinco de Dezembro de dois mil
e catorze. — O Técnico, llegivel.

EQUI — Empresa de Quimicos
Industriais, Limitada

Certifico, para efeitos de publicag¢do,que no
dia trés de Dezembro de dois mil de catorze,foi
matriculada sob NUEL 100557665 uma socie-
dade denominda EQUI — Empresa de Quimicos
Industriais, Limitada.

Primeiro. Aquarel, Tratamento
de Aguas, Limitada, uma sociedade por
quotas, matriculada na Conservatéria do
Registo de Entidades Legais de Maputo sob
NUEL 100011492, aqui representada pelo
senhor Claudio Catar Marcelino, solteiro,
cidaddo de nacionalidade mogambicana, natural
de Mogambique, residente em Maputo, portador
do Bilhete de Identidade n.° 110102120224F,
emitido pelo Arquivo de Identificagdao de
Maputo aos vinte e dois de Maio de dois mil
e dez;

Segundo. Futurium, S.A., uma sociedade
anénima matriculada na Conservatéria do
Registo de Entidades Legais de Maputo sob
NUEL 100323605 aqui representada pelo senhor
André Janos Moisés Dauane, casado, cida-
dao de nacionalidade mogambicana, natural
de Mogambique, residente em Maputo, portador
do Bilhete de Identidade n.° 110100401460F,
emitido pelo Arquivo de Identificagao de
Maputo, aos vinte e trés de Agosto de dois
mil e dez.

Pelo presente escrito particular, consti-
tuem uma sociedade comercial por quotas, que
reger-se-4 pelos seguintes artigos:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacéo e sede

Um) A sociedade adopta a denominagdo
EQUI — Empresa de Quimicos Industriais,
Limitada, e constitui-se sob a forma de socie-
dade por quotas de responsabilidade limitada.

Dois) A sociedade tem a sua sede na
Matola na Rua da Juventude, nimero cento
e oitenta podendo abrir ou fechar sucursais,
delegacdes, agéncias ou qualquer outra forma
de representacio social.

Trés) Por simples delibera¢do da geréncia
podem ser criadas sucursais, agéncias, dele-
gacdes ou outras formas locais de representagdo
no territério nacional ou no estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A duragdo da sociedade é por tempo inde-
terminado, contando-se 0 seu comego a partir
da data da sua constitui¢@o.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto:
a) Tratamento de dguas, consultoria
a empresas, gestdo de negocios,
assisténcia técnica, formacgio,

prestacdo de servicos e a comercia-
lizacdo a grosso ou a retalho,
armazenamento e distribui¢do de
produtos relacionados com a ativi-
dade da empresa;

b) Agenciamento, representacdo de
marcas, artigos, produtos e equi-
pamentos, realizagdo de estudos e
projetos, bem como a importagio
e exportacdo de produtos relaciona-
dos com o objecto da sociedade.

Dois) A sociedade poderd desenvolver
outras actividades subsididrias ou conexas da
sua actividade principal desde que devidamente
autorizadas, para realizacido do objecto social,
a sociedade podera associar-se com outra ou
outras sociedades ou administrar sociedades.
Pode ainda participar no capital de outras
sociedades.

ARTIGO QUARTO
Capital

Um) O capital social, integralmente subs-
crito é de cem mil meticais.

Dois) As quotas sdo distribuidas da seguinte
forma:

a) Aquarel, Tratamento de Aguas,
Limitada, com uma quota de ses-
senta e seis mil meticais que corres-
ponde a sessenta e seis por cento do
capital social;

b) Futurium, S.A., com uma quota de
trinta e quatro mil meticais que
corresponde a trinta e quatro por
cento do capital social.

ARTIGO QUINTO
Administracao

Um) A administracio serd exercida por dois
gerentes, a serem nomeados em assembleia
geral, com dispensa de caugdo.

Dois) Compete aos gerentes a representacdo
da sociedade em todos os actos, activa ou
passivamente, em juizo ou fora dele, tanto na
ordem juridica interna como internacional,
dispondo dos mais amplos poderes legalmente
consentidos para prossecucdo e realizacio
do objecto social, nomeadamente quanto ao
exercicio da gestdo corrente dos negdcios
sociais.

Trés) Para obrigar a sociedade € suficiente a
assinatura de qualquer um dos sécios ou gerente,
que podera designar um ou mais mandatérios
estranhos a sociedade, desde que autorizado pela
assembleia geral dos sdcios e nestes delegar
total ou parcialmente os seus poderes.

Quatro) Os gerentes ou mandatdrios ndo
poderio obrigar a sociedade bem como realizar
em nome desta quaisquer operacdes alheias
ao seu objecto social, nem conferir a favor
de terceiros quaisquer garantias financeiras
ou abonatdrias, sob pena de responder civil e
criminalmente.
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ARTIGO SEXTO
Divisao e cessao de quotas

Um) A cessdo parcial ou total de quotas a
estranhos a sociedade bem como a sua divisao,
depende do prévio consentimento da sociedade.

Dois) A sociedade fica reservada em
primeiro lugar, o direito de preferéncia no caso
de cessdo de quotas e os sécios em segundo
lugar. Havendo mais do que um sécio que
pretenda adquirir as quotas, proceder-se-a a
rateio em funcdo da quota de cada sécio na
sociedade.

Trés) Havendo discérdia quanto ao preco
da quota a ceder, serd o mesmo fixado por
aprovacdo de um ou mais peritos estranhos a
sociedade, a nomear por concurso das partes
interessadas.

ARTIGO SETIMO
Amortizacao de quotas

Um) A sociedade, por deliberacdo da
assembleia geral, a realizar no prazo de noventa
dias, contados do conhecimento do respectivo
facto, podera amortizar qualquer quota, nos
casos seguintes:

a) Por acordo de socios;

b) Por penhora, arresto ou qualquer acto
que implique a arrematacio ou a
adjudicag¢@o de qualquer quota;

¢) Por partilha judicial ou extrajudicial
de quota, na parte em que ndo foi
adjudicado ao seu titular;

d) Por infrac¢do do sécio em outorgar a
escritura de cedéncia da sua quota,
depois de os sdcios ou a sociedade
terem declarado preferir na cessio
de harmonia com o artigo sexto
destes estatutos.

Dois) A contrapartida da amortizacdo da
quota, nos casos previstos nas alineas b), c)
e d) do niimero anterior, se a lei ndo dispuser
de outro modo, serd igual ao valor da quota
segundo o ultimo balanco legalmente aprovado.

ARTIGO OITAVO
Morte ou incapacidade

Um) Em caso de morte, incapacidade fisica
ou mental definitiva, ou interdi¢do de qualquer
socio, a sua parte social continuard com os
herdeiros ou representantes legais, nomeando
este um entre eles mas que a todos represente
na sociedade, enquanto a quota se mantiver
indivisa.

Dois) Quanto a cessdo da quota resultante
da situagdo da alinea anterior, regular-se-2o as
disposi¢des previstas no nimero trés do artigo
sexto dos presentes estatutos.

ARTIGO NONO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral € a reunido maxima
dos sécios da sociedade com os seguintes
poderes:

a) Aprovagdo do balango, relatério e
contas do exercicio findo em cada
ano civil;

b) Definir estratégias de desenvolvimento
da actividade;

c) Nomear e exonerar os gerentes € ou
mandatarios da sociedade;

d) Fixar remunerac?o para os gerentes ou
mandatdrios;

Dois) As assembleias gerais ordindrias
realizar-se-20 uma vez por ano e as extra-
ordindrias sempre que forem convocadas por
qualquer um dos sdcios, ou pelo gerente da
sociedade.

Trés) As assembleias gerais ordindrias
realizar-se-20 nos primeiros trés meses de cada
ano e deliberardo sobre os assuntos mencio-
nados no ponto um deste artigo.

Quatro) Para além das formalidades exigidas
por lei para a sua convocacio, serdo dirigidas
aos sdcios cartas registadas com antecedéncia
minima de oito dias.

ARTIGO DECIMO
Balanco e prestacao de contas

Um) O ano social coincide com o ano civil.

Dois) O balango e a conta de resultados
encerram-se a trinta e um de Dezembro de
cada ano.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Distribuicao de dividendos

Dos lucros liquidos aprovados em cada
exercicio deduzir-se-3o pela ordem que se
segue:

a) A percentagem legalmente indicada
para constituir o fundo de reserva
legal;

b) A criagdo de outras reservas que a
assembleia geral entender neces-
sarias;

¢) A parte restante dos lucros serd apli-
cada nos termos que forem apro-
vados pela assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Prestacao de capital

Nio haverd prestacdes suplementares, mas
os sécios poderdo fazer suprimentos a socie-
dade nos termos e condicdes a definir pela
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Dissolucao

Um) A sociedade s6 se dissolvera nos casos
consignados na lei, e na dissolu¢@o por acordo.
Em ambas as circunstancias todos os sécios
serdo seus liquidatarios.

Dois) Procedendo-se a liquidagao e partilha
dos bens sociais serdo em conformidade com o
que tiver sido deliberado em assembleia geral.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Casos omissos

Em todo o omisso regulardo as disposi¢oes
do Coédigo Comercial e restante legislacao
comercial em vigor na Republica de Mogambi-
que.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Resolucao de conflitos

Quaisquer litigios que possam ocorrer entre
o0s sdcios, serdo dirimidos pela via consensual.
Caso esta se frustre recorrer-se-4 a arbitragem,
arealizar pelo centro de arbitragem, conciliagdo
e mediacdo de Maputo (CACM), segundo os
regulamentos desta institui¢@o, sem prejuizo de
questdes que sejam da competéncia exclusiva
dos tribunais mog¢ambicanos.

Maputo,cinco de Dezembro de dois mil
e catorze. — O Técnico, llegivel.

Secure Logistics and Services,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagio,que no
dia quatro de Dezmbro de dois mil e catorze,
foi matriculada na Conservatéria de Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100558084, uma
sociedasde denominada Secure Logistics and
Services Limitada.

E celebrado o presente contrato de socie-
dade, nos termos do artigo noventa do Cédigo
Comercial, entre:

Primeiro. Luis Fernando dos Santos Esteves,
solteiro maior, de nacionalidade sul-africana,
portador do DIRE n.® 10ZA00043500S, emitido
aos cinco de Novembro de dois mil e doze, em
Maputo; e

Segundo. Ermeson Paulo Cumbane, solteiro,
de nacionalidade mog¢ambicana, portador do
Bilhete de Identidade n.° 110100106725M,
emitido aos sete de Fevereiro de dois mil e
treze, em Maputo.

Pelo presente contrato de sociedade outor-
gam e constituem entre si uma sociedade por
quotas, que se regerd pelas cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao social e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagdo de
Secure Logistics and Services, Limitada, e é
uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, regendo-se pelos presentes estatutos
e pela legislagc@o aplicdvel na Republica de
Mogambique.

Dois) A sociedade tem sua sede na cidade de
Maputo, Rua Kamba Simango, niimero setenta
e um, podendo por delibera¢do da assembleia
geral, transferir a sua sede para qualquer outro
local do territério nacional.
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ARTIGO SEGUNDO ARTIGO OITAVO ARTIGO TERCEIRO
(Duragéo) (Dividendos) (Objecto)

A sua duracdo serd por tempo indetermi-
nado, contando-se o seu inicio a partir da data
da celebracdo da escritura da sua constituig¢do.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

A sociedade tem por objecto principal
o exercicio de promocdo de investimento,
comércio geral, consultoria, procurement,
importagdo e exportacéo, imobilidria e turismo;
transporte, prestacido de servico nas dreas
de: representagdes e consignagdes de marcas
comerciais, assessoria, rent-a-car € outros.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em bens e dinheiro € de cinquenta
mil meticais, correspondente 4 soma de quatro
quotas desiguais, assim distribuidas:

a) Uma no valor de trinta mil meticais,
correspondente a sessenta porcento
do capital social, pertencente a Luis
Fernando dos Santos Esteves;

b) Uma no valor de vinte mil meticais,
correspondente a quarenta porcento
do capital social, pertencente ao
socio Ermeson Paulo Cumbane.

ARTIGO QUINTO
(Prestacoes suplementares)

Nio serdo exigiveis prestacdes suplemen-
tares de capital social. Os sécios poderdo
efectuar a sociedade suprimentos de que ela
carecer, nos termos e condicdes fixadas por
deliberacdo da assembleia geral.

ARTIGO SEXTO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) Sem prejuizo das disposi¢des legais em
vigor a cessagdo ou alienag@o de toda a parte
de quotas deverd ser do consenso dos sécios
gozando estes do direito de preferéncia.

Dois) Se nem a sociedade, nem os socios
mostrarem interesse pela quota do cedente, este
decidira a sua alienagdo a quem e pelos precos
que melhor entender, gozando o novo sécio dos
direitos correspondentes a sua participacido na
sociedade.

ARTIGO SETIMO
(Geréncia e representacao da sociedade)

A administragdo e geréncia da sociedade e
sua representagdo em juizo e fora dela, activa
e passivamente, passardo a cargo do sécio Luis
Fernando dos Santos Esteves, até a realiza¢do
da primeira reunido da assembleia geral.

Os lucros apurados no exercicio econdmico,
feitas todas as deducdes das operagdes serdo
distribuidos pelos sdcios na propor¢do das
suas quotas.

Maputo, cinco de Dezembro de dois mil
e catorze. — O Técnico, llegivel.

Afriworld Business, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia vinte e nove de Agosto de dois mil e catorze,
foi matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100527405, uma
sociedade denominada Afriworld Business,
Limitada.

E celebrado o presente contrato de socie-
dade, nos termos do artigo noventa do Cédigo
Comercial, entre:

Primeiro. Rahim Amirali Verasiya, de
nacionalidade indiana, natural de Raval-
-Jamnagar-Gujarat, portador do DIRE
n.° 11INO0001171M, emitido pela Direcgao
Provincial de Migracdio de Nampula,
e Passaporte n.° H3401164, emitido pela
Republica da india, valido até vinte e seis de
Janeiro de dois mil e dezanove, residente no
bairro Central, Avenida Guerra Popular, nimero
seiscentos e oitenta, nesta cidade de Maputo; e

Segundo. Nishaben Rahim Verasiya, de
nacionalidade indiana, natural de Hyderabad-
India portadora do DIRE n.° 03IN00029398]J,
emitido pela Direc¢@o Provincial de Migragao
de Nampula e Passaporte n.° G7297227 emitido
pela Repiiblica da India, valido até seis de
Margo de dois mil e dois mil e dezoito, residente
no bairro Central, Avenida Guerra Popular
numero seiscentos e oitenta, nesta cidade de
Maputo.

Constituem entre si uma sociedade comer-
cial por quotas, que se regerd pelos seguintes
artigos:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo e sede)

A sociedade adopta a denominagio de
Afriworld Business, Limitada, tem a sua sede na
cidade de Matola, a sociedade poderd mediante
deliberacdo do conselho de geréncia mudar a
sua sede social dentro do pafs, criar e extinguir
sucursais, agéncias, dependéncias, escritorios
ou qualquer outra forma de representacdo, no
territério nacional ou no estrangeiro, obser-
vando os requisitos legais.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade constitui-se por tempo indeter-
minado, contando-se o seu inicio para todos
efeitos, a partir da data do seu contrato social.

Um) A sociedade tem como objecto prin-
cipal:

Comércio a grosso e a retalho com
importagdo e exportacdo de pape-
laria, material de construcao,
ferragens, produtos alimentares
e limpeza, cosméticos, eletro-
domésticos e outros afins.

Dois) A sociedade poderd participar em
outras sociedades ja constituidas ou a constituir,
exercer actividades comerciais ou industriais
conexas, complementares ou subsididrias da
actividade principal, para quais obtenha as
necessarias autorizagoes.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Pardgrafo primeiro. O capital social, inte-
gralmente realizado em dinheiro € de vinte mil
meticais, e corresponde a soma de duas quotas,
assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de dez
mil meticais, correspondente a
cinquenta por cento do capital
social pertencente ao socio Rahim
Amirali Verasiya;

b) Uma quota no valor nominal de dez
mil meticais, correspondente a
cinquenta por cento do capital
social pertencente a sécia Nishaben
Rahim Verasiya.

Paragrafo segundo. Os sécios poderdo
conceder a sociedade os suprimentos de que
ela necessite, nos termos e condi¢des fixados
por deliberacao dos socios.

ARTIGO QUINTO
(Aumento do capital)

O capital poderd ser aumentado por consen-
sual acordo dos sécios.

ARTIGO SEXTO
(Cessao e divisao de quotas)

A cessdo ou divisdo de quotas, observados
as disposicdes legais em vigor € livre entre
0s socios, mas a estranhos, dependendo do
consentimento da sociedade que terd o direito
de preferéncia em primeiro lugar, e os sécios
em segundo.

ARTIGO SETIMO
(Administracao)

Pardgrafo primeiro. A administragio,
geréncia da sociedade e sua representagdo em
juizo ou fora dela, activa ou passivamente sera
exercida pelo sécio, Rahim Amirali Verasiya,
que desde entdo fica nomeado administrador da
sociedade com dispensa de caugio.
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Pardgrafo segundo. O administrador pode
delegar os seus poderes a pessoas ligadas a
sociedade, devendo o instrumento de delegagio
indicar expressamente o ambito e a extensdo
desses poderes.

Pardgrafo terceiro. Basta a assinatura do
administrador para obrigar a sociedade em
todos seus actos.

Pardgrafo quarto. O administrador € vincu-
lado por este estatuto e outros regulamentos
internos da empresa, ja definidos.

ARTIGO OITAVO
(Assembileia geral)

A assembleia geral reunird em sessido
ordindria uma vez em cada ano, para apre-
ciacdo, aprovacdo ou modificagdo do balangco
e contas do exercicio, bem como para
deliberar sobre quaisquer outros assuntos
constantes da respectiva convocatéria, e em
sessdo extraordindria, sempre que se mostrar
necessdrio.

ARTIGO NONO
(Representacao)

Em caso de falecimento ou interdi¢do de um
dos sécios, a sociedade continuara a exercer as
actividades como e onde estd com os herdeiros
ou representantes do sécio falecido ou interdito,
0s quais nomeardo entre si, um que todos
represente na sociedade, enquanto a respectiva
quota permanecer indivisa. Esta cldusula é
vélida para casos em que 0s socios sdo casados
oficialmente ou com filhos destes.

ARTIGO DECIMO
(Dissolucao)

A sociedade s6 se dissolverd nos casos
previstos na lei, na dissolu¢do por acordo, os
socios serdo liquidatdrios procedendo se a
partilha e divisdo dos seus bens sociais, como
entdo foi deliberado.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Balanco)

Os sécios deverdo reunir-se no dia trinta de
cada més para analisarem os dados, decisdes
ou alteracdes imprevistas no decurso das
actividades e anualmente haverd balanco
fechado com a data de trinta e um de Dezembro
e os lucros apurados depois de deduzidos cinco
por cento para fundo de reserva legal e feitas
outras deducdes que se julgar necessario.

Em assembleia destes os fundos terdo enqua-
dramento necessdrio a situacdo que for mere-
cido por estes.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Exoneracao dos sécios)

Os sdcios s6 poderdo ser exonerados, a
seu pedido ou por acordo de dois tercos da
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Omissao)

Em todo o caso omisso regulardo as dispo-
sicdes legais vigentes e aplicdveis na Reptiblica
de Mocambique.

Maputo, cinco de Dezembro de dois mil
e catorze. — O Técnico, llegivel.

Brinding Concept, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, no
dia trés de Dezembro de dois mil e catorze,
foi matriculada na Conservatdria de Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100557681
uma sociedade denominada Brinding Concept,
Limitada.

E celebrado o presente contrato de socie-
dade, nos termos do artigo noventa do Cédigo
Comercial, entre:

Primeiro. Nonofo Boitumelo Sebeso, de
nacionalidade motswana, casada sob regime
de separacdo de bens, residente em Maputo
Avenida Eduardo Mondlane nimero trés
mil duzentos e trinta e nove terceiro andar,
bairro Alto Maé, portador do Passaporte
n.° BD 0000377, emitido no dia treze de Julho
de dois mil e dez, pelo Arquivo de Identificacdo
de Botswana;

Segundo. Lady Kagelelo Malesu, de nacio-
nalidade motswana, casado sob regime de
separacdo de bens, residente em Maputo, Rua
Tridade Coelho 15,2 terceiro andar, bairro Alto-
-Maé, portador do Passaporte n.” BN0419668,
emitido no dia quinze de Novembro de dois
mil e treze, pelo Arquivo de Identificagdo de
Botswana;

Terceiro. Stephen Chimwedzi, de nacio-
nalidade zimbabweana, casado sob regime
de separagdo de bens, residente em Maputo,
Avenida Salvador Allend mil trezentos e
noventa e dois, bairro Polana Cimento, portador
do Passaporte n.° CN0O70085, emitido no dia
dezassete de Dezembro de dois mil e dez, pelo
Arquivo de Identificacdio de Zimbabwe.

Pelo presente contrato constituem entre si
uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, que se regerd pelos seguintes artigos:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagdo
Brinding Concept Limitada, adiante desig-
nadamente simplesmente por Brinding Concept
Limitada, e é uma sociedade comercial por
quotas de responsabilidade limitada.

Dois) A sociedade tem a sua sede em
Maputo Avenida Guera Popular, nimero
trezentos e dezanove, Bairro Alto Maé, Distrito
Municipal Kampfumo, podendo abrir sucursais,

delegacdes, agéncias ou qualquer outra forma
de representagdo social onde e quando o conse-
lho de geréncia o julgar conveniente.

Trés) Mediante simples deliberagdo, pode
o conselho de geréncia transferir a sede para
qualquer outro local no territério nacional.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A duragdo da sociedade serd por tempo
indeterminado, contando-se o inicio a partir da
data da sua criag@o.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem como objecto social
a prestacdo de servigos na area de bordars
roupas, seregrafia, esptampagem, publicidade,
sinalizacdo de estrada, importa¢do materiais de
seregrafia e geréncia das eventos.

Dois) A sociedade poderdo desenvolver outras
actividades subsididrias ou complementares do
seu objecto principal, desde que devidamente
autorizada.

Trés) A sociedade pode, mediante a
deliberacdo do conselho de geréncia, participar
directa ou indirectamente em projectos de
desenvolvimento que de alguma forma concor-
ram para o preenchimento do seu objecto
principal.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, e de duzentos mil
meticais, correspondente 4 soma das quotas,
assim distribuidas:

a) Uma quota no valor de sessenta e
seis mil meticais, correspondente
a trinta e trés por cento do capital
social, pertencente ao sécio Lady
Kagelelo Malesu;

b) Uma quota no valor de sessenta e seis
mil meticais, correspondente a trinta
e trés por cento do capital social,
pertencente ao sécio Ookeditse
Malesu;

¢) Uma quota no valor de sessenta e oito
mil meticais, correspondente a
trinta e quatro por cento do capital
social, pertencente ao sécio Stephen
Chimwedzi.

ARTIGO QUINTO
(Prestacoes suplementares)

Nio serdo exigiveis prestacdes suplemen-
tares do capital. Os socios poderdo conceder a
sociedade os suplementos de que ela necessite,
nos termos e condig¢des fixados por deliberacio
da assembleia geral.
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ARTIGO SEXTO Metal da Luz, Limitada Dois) A sociedade poderd desenvolver

(Divisao e seccao de quotas)

Um) Sem prejuizo das disposi¢des em vigor
a cessdo ou alienacdo de toda parte da quota
deverd ser de consenso dos sdcios gozando estes
de direitos da preferéncia.

Dois) Nem a sociedade nem os sécios
mostrarem interesse pela quota do cedente, este
decidira a sua alienag@o a quem e pelo preco a
que melhor entender, gozando o novo sécio de
direitos correspondentes a sua participacido na
sociedde.

ARTIGO
SETIMO
(Geréncia e representacao da sociedade)

Um) A administracio, gestdo da sociedade,
em juizo e fora dela, activa e passivamente serao
exercidas por ambos os sécios, que desde ja
ficam nomeados administradores, com dispensa
de caugdo, bastando assinatura de qualquer um
deles para obrigar a sociedade em qualquer acto
ou contrato.

Dois) Os gerentes tém plenos poderes para
nomear mandatdrios a sociedade conferindo os
necessarios poderes de representacio.

ARTIGO OITAVO
(Assembileia geral)

Um) A assembleia geral retine-se ordina-
riamente uma vez por ano, para apreciaciao
e aprovacdo do balanco e demonstragdes
financeiras de exercicio findo e reparti¢do de
lucros e perdas.

Dois) A data limite € o ultimo dia de Mar¢o
do ano seguinte a que se refere o nimero
anterior.

Trés) A assembleia geral poderdo reunir-
-se extraordinariamente quantas vezes forem
necessarias desde que as circunstancias assim
o exijam para deliberar sobre qualquer assunto
que diga respeito a sociedade.

ARTIGO NONO

(Dissolucoes)
A sociedade s6 se dissolve nos termos fixa-
dos pela lei ou por comum acordo dos sécios
quando assim o entenderem.

ARTIGO DECIMO
(Herdeiros)

Em caso de morte, interdi¢ao ou inabilitacao
de um dos sécios da sociedade, os seus herdeiros
assumem automaticamente o lugar na sociedade
com despensa de cau¢do, podendo estes nomear
seu representante se assim o entender desde
que obedecam o preceituado nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Casos omissos)

Em tudo quanto fica omisso regulardo as
disposi¢des da lei das sociedades e demais leis
aplicaveis na Republica de Mogambique.

Maputo,cinco de Dezembro de dois mil e ca-
torze. — O Técnico, llegivel.

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia trés de Dezembro de dois mil e catorze,
foi matriculada na Conservatdria de Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100557681,
uma sociedade denominada Metal da Luz,
Limitada, entre:

Licia da Luz Ribeiro, natural de Maputo, titular
do Bilhete de Identidade n.° 110100168503Q,
emitido em Maputo, a vinte e seis de Abril
de dois mil e dez, solteira, de nacionalidade
mocambicana, e Hipdlito Michel Ribeiro
Amad Ussen, titular do Bilhete de Identidade
n.° 110103991350, emitido em vinte e sete
de Janeiro de dois mil e dez, casado, de
nacionalidade mocambicana.

E constituida una sociedade uma sociedade
comercial por quotas, nos termos constantes
dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Firma

A sociedade adopta a firma Metal da
Luz — Sociedade por quotas limitada, consti-
tuida sob a forma de sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, por tempo indeter-
minado e regendo-se pelos presentes estatutos
e demais legislac@o aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO

Sede

Um) A sociedade tem a sua sede social na
cidade de Maputo, na Avenida Maguiguana
ndmero oitocentos e nove, na cidade de Maputo,
podendo por decisdo dos sdcios, abrir ou
encerrar filiais, sucursais, delegagdes, agéncias
ou forma de representagdo social dentro do
territério nacional ou no estrangeiro.

Dois) Por decisao dos sécios a sede da socie-
dade pode ser transferida para outra localidade
nacional ou estrangeira.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Compra e venda de ouro, minerais e
metais preciosos e semi-preciosos;

b) Exploragdo, mineragdo e ou pro-
cessamento de minerais e metais
preciosos e semi-preciosos,
incluindo a obtencao da respectiva
concessdo de exploragdo;

¢) Compra e venda de equipamentos de
mineragao;

d) Prestacdo de servigos multi-disci-
plinares;

e) Gerir recursos financeiros e partici-
pagodes em sociedades que lhe sejam
confiados por terceiros.

outras actividades subsididrias ou conexas a
sua actividade principal desde que devidamente
autorizadas.

Trés) A sociedade poderd mediante decisdao
dos sdcio, adquirir e gerir participagdes de capital
em quaisquer sociedades, independentemente
do respectivo objecto social, ou ainda participar
em empresas, associacdes empresariais, agru-
pamentos de empresas ou outras formas de
associagao.

Quatro) Mediante deliberac@o da assembleia
geral, a sociedade poderd aceitar concessdes
e participar, directa ou indirectamente, em
projectos que de alguma forma concorram para
o cumprimento do seu objecto social.

ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de cem mil meticais,
representado pelas seguintes quotas:

a) Uma quota de valor nominal oitenta
mil meticais, equivalente a oitenta
por cento, pertencente ao sécio
Lucia da Luz Ribeiro;

b) Uma quota com o valor nominal de
vinte mil meticais, equivalente
vinte por cento, pertencente ao
s6cio Hipdlito Michel Ribeiro
Amad Ussene.

Dois) O capital social poderd ser elevado
uma ou mais vezes por decisao dos sécios, para
0 que observar-se-a0 as formalidades legal-
mente estabelecidas.

ARTIGO QUINTO
Prestacoes suplementares

Por deliberagdo dos sécios podem ser exi-
gidas prestacdes suplementares em dinheiro
até a um montante igual ao dobro do capital
social.

ARTIGO SEXTO
(Cessao e divisao de quotas)

A transmissdo e divisdo de quotas depende
da vontade e condi¢des estabelecidas pelos
sécios.

ARTIGO SETIMO
(Geréncia)

Um) A administragio e representacdo da
sociedade ficam a cargo de quem vier a ser
nomeado gerente por decisdo dos sécios.

Dois) A administra¢do e geréncia da socie-
dade e sua representacio, em juizo e fora
dele, activa e passivamente, pertencem ao
administrador da sociedade e cujo assinatura
obriga a sociedade para todos os actos ou
contratos.

Trés) A sociedade obriga-se com a inter-
ven¢do de um dos gerentes.
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Quatro) Fica desde ja nomeado um dos
gerentes, o s6cio Hipdlito Michel Ribeiro
Amad Ussen.

Cinco) A sociedade poderd também repre-
sentada pela sécia maioritdria.

Seis) A sociedade podera nomear manda-
tarios ou procuradores da mesma para a pratica
de determinados actos ou categorias de actos,
dando tais poderes através de procuracao.

ARTIGO OITAVO
(Competéncias)

Um) Compete ao gerente exercer os mais
amplos poderes, representando a sociedade
em juizo e fora dele, activa ou passivamente,
e praticar todos os demais actos tendentes a
realizagdo do objecto social.

Dois) O gerente poderd delegar num ou
mais colaboradores a totalidade ou parte dos
seus poderes e constituir mandatérios a favor
de terceiros.

Trés) Compete ao gerente, assegurar a reali-
zacao das orientacdes do socio unico.

ARTIGO NONO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral reunir-se-4, ordina-
riamente, uma vez por ano, para apreciagio e
aprovacao do balango e das contas do exercicio,
assim como para deliberar sobre quaisquer
outros assuntos para que for convocada.

Dois) As assembleias extraordinarias reunir-
-se-80 sempre que se mostre necessario.

ARTIGO DECIMO
Distribuicao de lucros

Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4, em primeiro lugar, a percentagem
legalmente indicada para constituir o fundo de
reserva legal, enquanto nao estiver realizado
nos termos da lei ou sempre que seja necessario
reintegra-lo.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Dissolucao

Um) A sociedade dissolve-se nos casos e
nos termos estabelecidos por lei, pelos pre-
sentes estatutos e de outra forma conforme a
deliberacdo dos sdcios.

Dois) A assembleia geral deliberara por uma
maioria de votos representando sessenta por
cento do capital social, quem serdo os liqui-
datdrios, os quais terdo as atribuicdes gerais e
especiais:

a) Representar a sociedade em juizo e
fora dele;

b) Promover e realizar a cobranga das
dividas activas da sociedade;

¢) Vender bens mobilidrios;

d) Pactuar com os devedores ou credores
em juizo ou fora dele sobre o modo
de pagamento das dividas activas e
passivas da sociedade;

e) Para os efeitos da alinea d) sacar,
endossar e aceitar letras ou titulos
de crédito;

/) Partilhar os haveres liquidos da socie-
dade;

g) Continuar, até a partilha referida
na alinea f) com o comércio da
sociedade, e prosseguir até final da
conclusdo das operagdes pendentes,
desde que seja no interesse da socie-
dade e consistente com a dissolucio
da sociedade;

h) Contrair empréstimos para o paga-
mento de dividas passivas da socie-
dade;

i) Obrigar, hipotecar ou, por meio de
hasta publica ou negécio particular,
alienar bens imobilidrios, e transigir
sobre eles com credores;

J) Desistir de quaisquer pleitos em que a
sociedade seja parte, ou resolver os
de outra maneira.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Balanco

O balango social sera feito nos termos legal-
mente estabelecidos.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Disposicoes finais

Os casos omissos serdo regulados pelo
Cddigo Comercial e demais legislagdo em vigor
que lhe seja aplicavel.

Maputo, cinco de Dezembro de dois mil
e catorze. — O Técnico, llegivel.

Padaria e Confeitaria
da Familia, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia vinte e sete de Outubro de dois mil e catorze,
foi matriculada na Conservatéria de Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100545357, uma
sociedade denominada Padaria e Confeitaria da
Familia, Limitada.

E celebrado o presente contrato de socie-
dade nos termos do artigo noventa do Cédigo
Comercial, entre:

Adérito Fulgéncio Chicolo, maior, solteiro, de
nacionalidade mogambicana, residente no
bairro Magoanine B, quarteirdo cinco, casa
nimero dez, cidade de Maputo, portador do
Bilhete de Identidade n.° 110100482572Q,
emitido em Maputo; e

Dércio Raudl Simbine, maior, solteiro, de
nacionalidade mog¢ambicana, residente no
bairro Cinco Inhamissa, cidade de Xai-
-Xai, portador do Bilhete de Identidade
n.° 090100745015N, emitido em Xai-Xai;

Constituem entre si uma sociedade por
quotas de responsabilidade limitada pelo
presente contrato, em escrito particular, que
se regerd pelos artigos abaixo descriminados:

CAPITULO I

Da denominacao, duracao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

A sociedade ¢ criada por tempo indetermi-
nado e adopta a seguinte denominacdo Padaria
e Confeitaria da Familia, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A sociedade tem a sua sede social na
Cidade de Maputo, Bairro Laulane, Rua Mario
Esteves Coluna nimero dez mil e oitocentos
e dezasseis, talhdao nimero mil setenta e oito,
parcela seiscentos e sessenta B, podendo abrir
sucursais, filiais ou qualquer outra espécie
de representacdo legalmente permitida, em
Moc¢ambique e no estrangeiro, desde que
observardas as leis e normas em vigor ou
quando for devidamente autorizada.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto, exercer
actividades de cardcter industrial e comercial
no ramo de panificacio e gelataria.

Dois) A sociedade podera exercer outras acti-
vidades conexas ou subsididrias da actividade
principal desde que, obtidas as necessdrias auto-
rizagOes das entidades competentes.

CAPITULO II

Do capital social e outros
administracao da sede

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subs-
crito e realizado em dinheiro, é de cem mil
meticais, correspondente a soma de duas quotas
distribuidas da seguinte forma:

a) Uma quota no valor de cinquenta
mil meticais, correspondente a
cinquenta por cento do capital
social, pertencente ao sécio Adérito
Fulgéncio Chicolo;

b) Uma quota no valor de cinquenta
mil meticais, correspondente a
cinquenta por cento do capital
social, pertencente ao sécio Dércio
Rail Simbine.

Dois) O capital social podera, ser aumen-
tado uma ou mais vezes, por deliberacao
da assembleia geral, mediante entradas em
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numerdrio ou em espécie, por incorporagao
de reservas, ou por outra forma legalmente
permitida.

Trés) No caso de aumento do capital social,
os socios gozam de direito de preferéncia na
proporgdo das suas respectivas quotas.

ARTIGO QUINTO
(Quotas e obrigagoes proprias)

A sociedade poderd adquirir e alienar, dentro
dos limites legais, quotas préprias e praticar
sobre elas todas as operacdes legalmente per-
mitidas.

ARTIGO SEXTO
(Cessao de quotas)

Um) E livre cessdo parcial ou total de quotas
pelos sécios.

Dois) A cessdo de quotas a terceiros carece
de consetimento da sociedade, dado em
assembleia geral, 4 qual fica reservado o direito
de preferéncia na sua aquisic¢ao.

CAPITULO III
Dos érgaos sociais
ARTIGO SETIMO
(Assembileia geral)

A assembleia geral ¢ o 6rgdo supremo
da sociedade e as suas deliberagdes, quando
legalmente tomadas, sdo obrigatdrias para a
sociedade e para os sécios.

ARTIGO OITAVO
(Quérum)

A assembleia geral considera-se regular-
mente constituida, em primeira convocatoria,
quando estejam presentes, ou devidamente
representados, setenta e cinco por cento do
capital social e em segunda convocatéria
seja qual for o nimero de sécios presentes
e independentemente do capital social que
representam.

ARTIGO NONO
(Direccao executiva)

A administracio da sociedade serd exercida
e dirigida por um director executivo designado
pelos sécios, devendo a respectiva designagdo
ser ractificada pela assembleia geral.

ARTIGO DECIMO
(Competéncias do director executivo)

Ao director executivo compete exercer 0s
mais amplos poderes de gestdo, praticando
todos os actos atinentes a realizacio do objecto
social que a lei ou os presentes estatutos nao
reservarem a assembleia geral.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Vinculagao da sociedade)

Um) A sociedade fica obrigada mediante
assinatura de um dos sécios a ser indicado na
assembleia geral extraordinaria.

Dois) Os actos de mero expediente poderdao
ser assinados pelo director executivo ou por
qualquer empregado devidamente autorizado.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Distribuicao dos resultados)

Os ganhos liquidos que se apurarem em cada
exercicio, livres de todas as despesas e encargos
sociais e, separada a percentagem legal para
o fundo de reserva, enquanto este nao estiver
realizado ou sempre que for preciso reintegra-
lo, poderao ser divididos, no que a assembleia
geral decidir, pelos sécios e na proporcao das
suas quotas.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Dissolucao)

A sociedade dissolve-se nos casos e nos
termos da lei.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Disposicoes finais)

Em caso de morte ou interdi¢io de qualquer
um dos sécios, a sociedade continuard com
os herdeiros ou representantes do falecido ou
interdito, os quais nomearao entre si um que a
todos represente na sociedade, enquanto a quota
permanecer indivisa.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Casos omissos)

Em tudo o que estiver omisso nestes esta-
tutos regulardo as disposi¢des do Cdodigo
Comercial e demais legislacao aplicavel.

Maputo, cinco de Dezembro de dois mil
e catorze. — O Técnico, llegivel.

Pastelaria da Familia, Limitada

Certifico, para efeitos de publicag¢do,que no
dia um de Dezembro de dois mil e catorze, foi
matriculada na Conservatéria do Registos de
Entidades Legais, sob NUEL 100558564, uma
scoiedade denominada Pastelaria da Familia,
Limitada.

E celebrado o presente contrato de socie-
dade, nos termos do artigo noventa do Cédigo
Comercial, entre:

Adérito Fulgéncio Chicolo, solteiro maior, de
nacionalidade mog¢ambicana, residente no
bairro Magoanine B, quarteirdo cinco, casa
dez, cidade de Maputo, portador do Bilhete
de Identidade n.° 110100482572Q, emitido
em Maputo;

Dércio Raul Simbine, solteiro maior, de
nacionalidade mogambicana, residente no
bairro Cinco Inhamissa, cidade de Xai-
-Xai, portador do Bilhete de Identidade
n.° 090100745015N emitido em Xai-Xai.

Constituem entre si uma sociedade por
quotas de responsabilidade limitada pelo
presente contrato, em escrito particular, que
se regerd pelos artigos abaixo descriminados:

CAPITULO 1

Da denominacao, duracéo, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracéao)

A sociedade ¢ criada por tempo indetermi-
nado e adopta a seguinte denominagao Pastelaria
da Familia, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A sociedade tem a sua sede social na
cidade de Maputo, Bairro Laulane, Rua Mario
Esteves Coluna nimero dez mil oitocentos e
dezasseis, talhdo nimero mil setenta e oito,
parcela seiscentos e sessenta B, podendo abrir
sucursais, filiais ou qualquer outra espécie
de representacio legalmente permitida, em
Mogambique e no estrangeiro, desde que obser-
vardas as leis e normas em vigor ou quando for
devidamente autorizada.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto, exercer
actividades de carécter industrial e comercial
no ramo de pastelaria e gelataria.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades conexas ou subsididrias da activi-
dade principal desde que, obtidas as necessarias
autorizagOes das entidades competentes.

CAPITULO II

Do capital social e outros
e administracao da sede

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de cinquenta mil
meticais, correspondente a soma de duas quotas
distribuidas da seguinte forma:

a) Uma quota no valor de vinte e cinco
mil meticais, correspondente a
cinquenta por cento do capital
social, pertencente ao sécio Adérito
Fulgéncio Chicolo;

b) Uma quota no valor de vinte e cinco
mil meticais, correspondente a cin-
quenta por cento do capital social,
pertencente ao socio Dércio Ratil
Simbine;
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Dois) O capital social poderd, ser aumentado
uma ou mais vezes, por deliberagdo da as-
sembleia geral, mediante entradas em nume-
rario ou em espécie, por incorporagdo de reser-
vas, ou por outra forma legalmente permitida.

ARTIGO QUINTO
(Quotas e obrigacoes proprias)

A sociedade poderd adquirir e alienar, dentro
dos limites legais, quotas préprias e praticar
sobre elas todas as operacdes legalmente per-
mitidas.

CAPITULO III
Dos érgaos sociais
ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Vinculacao da sociedade)

Um) A sociedade fica obrigada mediante
assinatura de um dos sécios a ser indicado na
assembleia geral extraordindria.

Dois) Os actos de mero expediente poderdo
ser assinados pelo director executivo ou por
qualquer empregado devidamente autorizado.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Distribuicao dos resultados)

Os ganhos liquidos que se apurarem em cada
exercicio, livres de todas as despesas e encargos
sociais e, separada a percentagem legal para
o fundo de reserva, enquanto este ndo estiver
realizado ou sempre que for preciso reintegra-
-lo, poderao ser divididos, no que a assembleia
geral decidir, pelos sécios e na proporcéo das
suas quotas.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Dissolucao)

A sociedade dissolve-se nos casos e nos
termos da lei.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Disposicoes finais)

Em caso de morte ou interdi¢ao de qualquer
um dos sdécios, a sociedade continuard com
os herdeiros ou representantes do falecido ou
interdito, os quais nomeardo entre si um que a
todos represente na sociedade, enquanto a quota
permanecer indivisa.

ARTIGO DECIMO QUINTO

(Casos omissos)

Em tudo o que estiver omisso nestes esta-
tutos regulardo as disposi¢des do Cdédigo
Comercial e demais legislacdo aplicavel.

Maputo, um de Dezembro de dois mil e ca-
torze. — O Técnico, llegivel.

Tiemroth & Associados
— Sociedade Unipessoal
de Advogados, Limitada

Certifico, para efeitos de publica¢do, que
no dia trinta de Julho de dois mil e doze,foi
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100314304, uma
sociedade denominada Tiemroth & Associa-
dos — Sociedade Unipessoal de Advogados,
Limitada, entre:

Lucia Maria Isabel Teoddsio Anténio Ferrdo
Tiemroth, nacionalidade mocambicana,
residente em Maputo, bairro Central,
portadora do Bilhete de Identidade
n.° 110102267714M, emitido aos cinco de
Julho de dois mil e onze com validade até
cinco de Julho de dois mil e vinte e um.

CAPITULO I
Da firma, objecto social e sede
ARTIGO PRIMEIRO
(Firma)

Um) A sociedade € constituida sob a forma
de sociedade de advogados e adopta a firma
Tiemroth & Associados — Sociedade Unipessoal
de Advogados, Limitada.

Dois) Nos termos definidos pela adminis-
tracdo, a sociedade pode usar uma marca.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto princi-
pal o exercicio de advocacia em toda a sua
abrangéncia permitida por lei.

Dois) Por deliberagdo do sécio tnico,
a sociedade pode, também, exercer a admi-
nistraciio de massas falidas, gestéio de servicos
juridicos, tradug@o ajuramentada de docu-
mentacdo com cardcter legal e de agente de
propriedade industrial.

ARTIGO TERCEIRO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na Avenida
Vinte e Quatro de Julho, nimero dois duzentos
e noventa e trés, décimo andar barra B, na cidade
de Maputo.

Dois) A administracao da sociedade podera
transferir a sede da sociedade para qualquer
outro local, dentro do territério da Reptblica de
Mocambique, assim como podera criar, deslocar
e encerrar sucursais, agéncias, delegacdes
ou outras formas de representa¢do da socie-
dade, dentro e fora do territério da Republica
de Mocambique.

ARTIGO QUARTO
(Duracao)

A sociedade € constituida por tempo inde-
terminado.

CAPITULO Il
Do capital social
ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro € de vinte mil meticais
pertencente a socia Liicia Maria Isabel Teodésio
Anténio Ferrao Tiemroth.

ARTIGO SEXTO
(Aumento do capital social)

Um) O capital social podera ser aumentado
uma ou mais vezes, mediante novas entradas,
por incorporacio de reservas ou qualquer outra
modalidade permitida por lei.

Dois) Sem prejuizo da competéncia da dmi-
nistracio para propOr quaisquer aumentos do
capital social, competird a socia tnico decididas
sobre quaisquer aumentos.

CAPITULO III
Dos érgaos sociais
SECCAOI
Das disposigcdes gerais
ARTIGO SETIMO
(Orgaos sociais)

Sdo 6rgaos da sociedade:

a) A administragdo; e
b) O fiscal unico.

ARTIGO OITAVO
(Nomeacao e mandato)

Um) Os membros dos 6rgaos sociais sao
nomeados pela sécia tnica, podendo serem
reeleitos uma ou mais vezes.

Dois) O mandato dos administradores é de
quatro anos, contando-se como ano completo o
ano da sua eleig@o.

Trés) Os administradores permanecem
em fungdes até a eleicdo de quem os deva
substituir, salvo se renunciarem expressamente
ao exercicio do respectivo cargo ou se forem
destituidos.

Cinco)Os administradores podem ser s6cios
ou estranhos a sociedade, assim como podem
ser pessoas singulares ou colectivas.

Seis) Sempre que uma pessoa colectiva
seja eleita o cargo de administrador, deverd
designar uma pessoa singular para exercicio do
respectivo cargo, a qual serd dada a conhecer
no acto de tomada de posse.

SECCAOII
Das decisoes do sdcio unico
ARTIGO NONO
(Decisoes e actas)

As decisdes sobre as matérias que por lei
sdo da competéncia deliberativa dos sécios
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sdo tomadas pessoalmente pelo sécio tnico e
langadas num livro destinado a esse fim, sendo
por ele assinadas.

SECCAO III

Da administragéo

ARTIGO DECIMO
(Composicao)

A administrac@io e representacdo da socie-
dade, em juizo e fora dele, serd exercida pela
sdcia tnica ou por nos termos que for decidido
pela sécia tnica.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Competéncias)

Um) A administra¢io compete os mais
amplos poderes de administracio, gestdo e
representacdo da sociedade, nomeadamente:

a) Proceder a cooptagdo de admi-
nistradores, até que o sécio tinico
nomeia novos administradores
elaborar os relatérios e contas
anuais de cada exercicio;

b) Orientar e gerir todos os negécios
sociais, praticando todos os actos
relativos ao objecto social;

¢) Adquirir, vender, permutar ou, por
qualquer forma, onerar quaisquer
bens ou direitos, méveis, sempre
que o entenda conveniente para 0os
interesses da sociedade;

d) Arrendar bens iméveis indispensaveis
ao exercicio do seu objecto social;

e) Executar e fazer cumprir as decisdes
do sécio tinico;

/) Elaborar e propor projectos de
fusdo, cisdo ou transformagdo da
sociedade, assim como de aumentos
de capital social;

g) Abrir, encerrar ou deslocar estabe-
lecimentos ou quaisquer formas de
representa¢do da sociedade;

h) Representar a sociedade, em juizo e
fora dele, activa e passivamente,
perante quaisquer entidades publi-
cas ou privadas;

i) Contrair empréstimos e outros tipos
de financiamentos, indispensaveis
o exercicio do seu objecto social;

J) Delegar as suas competéncias em um
ou mais dos seus membros, assim
como em procuradores que, para o
efeito, sejam constituidos por meio
de procurac@o, fixando as condicdes
e limites dos poderes delegados; e

k) Deliberar sobre qualquer outro as-
sunto sobre o qual seja requerida
deliberacdo da administra¢o.

Dois) E vedado aos administradores reali-
zarem em nome da sociedade quaisquer
operacdes alheias ao objecto social.

Trés) Os actos praticados contra o estabe-
lecido no ndmero anterior importam, para o
administrador em causa, a sua destituicdo,

perdendo a favor da sociedade a caucdo que
tenha prestado e constituindo-se na obrigac¢do
de indemnizar a sociedade pelos prejuizos
resultantes de tais actos.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Reunides)

Um) O administrador retne trimestralmente
e sempre que for convocada por um dos seus
membros.

Dois) As convocatoérias devem ser feitas
por escrito, com, pelo menos, oito dias de
antecedéncia, relativamente a data da reunido,
devendo incluir a ordem de trabalhos e as
demais informagdes ou elementos necessarios
a tomada das deliberagdes.

Trés) As formalidades relativas a convoca-
¢do da administracdo podem ser dispensadas
por consentimento unanime de todos os admi-
nistradores.

Quatro) A administracdo reunird na sede
social ou noutro local da localidade da sede, a
ser indicado na respectiva convocatdria.

Cinco) Por motivos devidamente funda-
mentados podera ser fixado um local diverso dos
previstos no niimero anterior, que serd indicado
na respectiva convocatdria.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Deliberacoes)

Um) Para que a administracdo possa
constituir-se e deliberar, validamente, sera
necessdria a presenc¢a ou representacido da
maioria dos seus membros.

Dois) Os membros da administragio poderdo
fazer-se representar nas reunides por outro
membro, mediante comunicacio escrita dirigida
a administragdo da sociedade, bem como votar
por correspondéncia.

Trés) As deliberagdes da administracdo
serdo tomadas por unanimidade, quando
a administracdo seja constituida por dois
administradores e pela maioria dos votos dos
administradores presentes ou representados,
quanto a administragao seja constituida por mais
dos que dois administradores.

Quatro) As deliberagdes da administracao
constardo de actas, lavradas em livro préprio,
assinadas por todos os administradores que
hajam participado na reunifo.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Mandatarios)

A administracdo poderd nomear procura-
dores da sociedade para a pratica de certos
actosou categoria de actos, nos limites dos
poderes conferidos pelo respectivo mandato.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Vinculagao da sociedade)

Um) A sociedade obriga-se:
a) Pela assinatura de dois administra-
dores ou de um administrador
quando seja o sécio Unico;

b) Pela assinatura de um administrador,
nos termos e nos limites dos poderes
que lhe hajam sido delegados pela
administragdo;

¢) Pela assinatura de um ou mais manda-
tarios, nos termos e limites dos
poderes a estes conferidos.

Dois) Em actos de mero expediente, a socie-
dade podera ser representada por qualquer
membro dos seus administradores ou manda-
tirio com poderes bastantes.

SECCAO IV

Da fiscalizacao

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Orgao de fiscalizagao)

A fiscalizac¢do dos negdcios sociais ¢ feita
por um fiscal Gnico, que seja uma sociedade de
auditora de contas, conforme o que for decidido
pela sécia tnica.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Auditorias externas)

A administracdo poderd contratar uma
sociedade externa de auditoria para auditar
everificar das contas da sociedade.

CAPITULO IV

Dos advogados associados
e advogados estagiarios

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Direitos e deveres)

Um) Os associados auferirdo uma avenca
mensal, bem assim um valor a acordar entre
as partes a titulo de contrapartida adicional de
performance profissional.

Dois) Os associados prestardo os servigos
juridicos com autonomia técnica e cientifica,
sem prejuizo da sua sujeicdo aos estatutos,
regulamentos normas deontolégicas aplicaveis
em Mocambique a profissdo de advogado
e a pratica de actos préprios da advocacia,
bem como dos demais normativos, regras e
responsabilidades emergentes dos acordos de
Cooperacdo Internacional que vierem a ser
celebrados pela sociedade.

Trés) Os associados tem direito a uma
progressdo na carreira, nos termos do regu-
lamento de carreira profissional da sociedade.

Quatro) Os demais direitos e deveres dos
associados serdo previstos no contrato, por
regulamento da carreira profissional e outros
instrumentos aplicaveis.

CAPITULO V
Das disposicoes finais
ARTIGO DECIMO NONO
(Ano social)

Um) O ano social coincide com o ano civil.
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Dois) O balang¢o, a demonstragdo de
resultados e demais contas do exercicio fecham-
-se com referéncia a trinta e um de Dezembro
de cada ano e sdo submetidos a apreciagdo da
assembleia geral nos trés primeiros meses de
cada ano.

ARTIGO VIGESIMO
(Aplicacao de resultados)

Os lucros liquidos que resultarem do balanco
anual serdo distribuidos nos termos da lei.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Dissolucao e liquidacao)

A dissolucdo e liquidacdo da sociedade
reger-se-a pelas disposicdes da legislacdo
aplicdvel e, em tudo quanto esta seja omissa,
pelo que for decidido pelo sécio tnico.

Maputo, cinco de Dezembro de dois mil
e catorze. — O Técnico, llegivel.

Qimonda investimentos
Sociedade — Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia cinco de Dezembro de dois mil e catorze,
foi matriculada na Conservatéria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100558335,
uma sociedade denominada Qimonda Investi-
mentos — Sociedade Unipessoal, Limitada.

E celebrado o presente contrato de socie-
dade nos termos do artigo noventa do Cédigo
Comercial:

Youlong Chen, solteiro, natural de Fujian-
-China, de nacionalidade chinesa, residente
em Maputo bairro da cidade da Matola,
portador do DIRE n.° 10CN00071027,
emitido aos vinte e oito de Outubro de dois
mil e catorze.

Pelo presente contrato escrito particular
constitui uma sociedade por quotas unipessoal
limitada, que se regera pelos artigos seguintes.

CAPITULO 1

Da denominacao, duracéo, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

A sociedade adopta a denominagido Qimonda
Investimentos — Sociedade Unipessoal, Limi-
tada, criada por tempo indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede social
em Maputo, cita na Rua Comandante Vasco
Rodrique nimero cento e cinquenta e seis,
quarteirdo quarenta e cinco.

Dois) Mediante simples decisdo do sécio
unico, a sociedade podera deslocar a sua sede
para dentro do territério nacional, cumprindo
0s necessdrios requisitos legais.

Trés) O sécio tinico podera decidir a abertura
de sucursais, filiais ou qualquer outra forma de
representagdo no paifs e no estrangeiro, desde
que devidamente autorizada.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto desen-
volver actividade comercial com importagdo
e exportado, venda e presta¢do de servigos nas
areas de:

i) Jogos de (video game);

ii) Untesilios de aluminio;
iii) Materiais de ferragem;
iv) Prestacdo de servigo, etc.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades conexas com o seu objecto prin-
cipal e desde que para tal obtenha aprovagdo
das entidades competentes.

Trés) A sociedade poderd adquirir parti-
cipapacdes financeiras em sociedades a
constituir ou constituidas, ainda que com
objectivo diferente do da sociedade, assim
como associar se com outras sociedades para a
persecucdo de objectivos comercias no ambito
ou ndo do seu objectivo.

CAPITULO Il
Do capital social
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, e de vinte mil meticais,
correspondente a uma quota do tnico sécio
Youlong Chen e equivalente a cem porcento
do capital social.

ARTIGO QUINTO
(Prestacdes, suplementares )

O sécio podera efectuar prestacdes suple-
mentares de capital ou suprimento a sociedade
nas condic¢des que forem estabelecidas por lei.

ARTIGO SEXTO

(Administracao, representacao
da sociedade)

Um) A sociedade serd administrada pelo
socio Youlong Chen.

Dois) A sociedade fica obrigada pela
assinatura do administrador, ou ainda por
procurador especialmente designado para o
efeito.

Trés) A sociedade pode ainda se fazer
representar por um procurador especialmente
designado pela administragdo nos termos e
lemites especificos do respectivo mandato.

CAPITULO IV
Das disposicoes gerais
ARTIGO SETIMO
(Balanco e contas)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balango e contas de resultados fe-
char-se-ao com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano.

ARTIGO OITAVO
(Lucros)

Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-do em primeiro lugar a percentagem
legalmente indicada par constituir a reserva
legal, enquanto n@o estiver realizada nos
termos da lei ou sempre que seja necessario
reintegra-la.

ARTIGO NONO
(Dissolucao)

A sociedade dissolve-se nos casos e nos
termos da lei.

ARTIGO DECIMO
(Disposicoes finais)

Um) Em caso de morte ou interdicdo de
unico socio, se sociedade continuard com os
herdeiros ou representantes do falecido ou
interdito, os quais nomeardo entre si um que a
todos represente na sociedade, enquanto a quota
permanecer indivisa.

Dois) Em tudo quanto for omisso nos pre-
sentes estatutos aplicar-se-3o as disposi¢des do
Cddigo Comercial e demais legislagdo em vigor
na reptiblica de Mogambique.

Maputo, cinco de Dezembro de dois mil
e catorze. — O Técnico, llegivel.

LNG Bar, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, no
Boletim da Repuiblica, que por escritura publica
de quinze de Abril de dois mil e catorze, a
folhas sessenta e nove e seguintes do livro
de notas nimero cento noventa e sete traco B,
foi constituida uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, entre Gulamo Aly
Cassamo Abobakar, Momade Bachir Abu
Bacar e Silvio José de Jesus Domingues,
respectivamente.

Verifiquei a identidade dos outorgantes
em face da exibicdo dos seus documentos
de identificacdo respectivos.
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E por eles foi dito:

Que, constituem entre si uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada
denominada por LNG Bar, Limitada, que se
regerd pelos artigos seguinte:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, forma e sede social)

Um) A sociedade tem como sua denominagao
LNG Bar, Limitada, e constitui-se sob forma de
uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, tendo a sua sede na Estrada Nacional
cento e seis, bairro de Muxara, nesta cidade de
Pemba, provincia de Cabo Delgado, podendo
estabelecer delegacdes ou outras formas de
representacdo, noutras provincias do pais ou
no estrangeiro.

Dois) A sociedade poderd por deliberacio
da assembleia geral, transferir a sua sede para
outro distrito ou qualquer outro ponto do pais.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

Um) A sociedade estabelece-se por tempo
indeterminado.

Dois) A sua vigéncia serd contada a partir
da data da constitui¢do da respectiva escritura
publica.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

A sociedade tem por objecto principal bar e
restaurante, organizacdo de eventos culturais e
musicais e de quaisquer outras actividades desde
que aprovadas pela assembleia geral e obtidas
as necessdrias autorizacgdes legais.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social € de trezentos mil me
ticais, integralmente subscrito e realizado em
dinheiro, e corresponde a soma de trés quotas
a saber:

a) Gulamo Aly Cassamo Abobakar,
detém uma quota de cento e dois mil
meticais, correspondente a trinta e
quatro por cento do capital social;

b) Momade Bachir Abd Bacar, detém
uma quota de noventa e nove mil
meticais, correspondente a trinta
e trés por cento do capital social;

¢) Silvio José de Jesus Domingues, detém
uma quota de noventa e nove mil
meticais, correspondente a trinta
e trés por cento do capital social.

Dois) O capital social podera ser aumentado
por deliberacdo da assembleia geral que
determina as formas e condi¢des do aumento.

ARTIGO QUINTO
(Cessacao de quotas)

Um) E livre a cessacio total ou parcial de
quotas entre 0s s6cios.

Dois) A cessagdo e aquisi¢do de quotas a e
de terceiros, carece da decisdo da sociedade,
mediante reunido em assembleia geral.

ARTIGO SEXTO
(Geréncia e representacao da sociedade)

Um) A geréncia da sociedade, em todos os
seus actos e contratos, em juizo e fora dele,
activa e passivamente, serd exercida pelos trés
socios, bastando duas quaisquer das assinaturas
para obrigar validamente a sociedade.

Dois) Os sécios poderdo nomear um gerente
ndo sécio para os actos de gestdo corrente da
sociedade.

ARTIGO SETIMO
(Competéncias)

Um) Compete aos gerentes, representar
a sociedade em juizo e fora dela, activa e
passivamente, praticando todos os actos
tendentes a realizagdo do objecto social.

Dois) Os gerentes podem constituir manda-
tarios, para os efeitos do artigo duzentos e
cinquenta e seis do Cédigo Comercial.

Trés) Para que a sociedade fique obrigada,
€ obrigatdrio a assinatura dos sécios gerentes.

Quatro) Em caso algum a sociedade podera
ser obrigada em actos e contratos estranhos
aos seus negdcios, designadamente em fiancas,
letras a favor e abonacdes.

ARTIGO OITAVO
(Dissolucao e transformacao da sociedade)

Um) A sociedade dissolve-se por vontade
dos sécios, ou nos casos previstos na lei.

Dois) Por morte ou interdi¢do de qualquer
dos sdcios, a sociedade ndo se dissolve, mas
continuardo e exercerdo em comum OS seus
direitos, os herdeiros ou representantes do
falecido ou interdito, devendo escolher entre
eles um que a todos represente na sociedade,
enquanto a quota permanecer indevisa.

ARTIGO NONO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo resolvidos pelo
recurso 4s disposicdes da lei das sociedades
por quotas.

Esta conforme.

Conservatoria dos Registos e Notariado
de Pemba-Bati, sete de Agosto de dois mil e ca-
toze. — O Conservador, llegivel.

Luso Resort, Limitada

Certifico, para efeitos de publica¢do, que
nod ia trés de Dezembro de dois mil e catorze,
foi matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100557703, uma
sociedade denominada Luso Resort, Limitada.

E celebrado o seguinte contrato de socie-
dade, nos termos do artigo noventa do Codigo
Comercial, entre:

Silvia Estrela Machado Gongalves, de nacio-
nalidade portuguesa, portadora do DIRE
n.° 11PT00053636S, emitido pela Migracio
da cidade de Maputo, aos vinte e cinco de
Abril de dois mil e catorze, com validade até
vinte e cinco de Abril de dois mil e quinze;

Richi Kapoor Naguindas Nanmoandas, de
nacionalidade mogambicana, portador do
Bilhete de Identidade n.° 1101003995223N,
emitido pelos Servigos de Identificagdo da
Cidade de Maputo, aos treze de Agosto de
dois mil e dez, com validade até treze de
Agosto de dois mil e quinze;

Anibal Mendes da Silva, de nacionali-
dade portuguesa, portador do DIRE
n.° 11PTO0016613A, emitido pela Migracdo
da Cidade de Maputo, aos vinte e cinco de
Abril de dois mil e catorze com validade até
vinte e cinco de Abril de dois mil e quinze.

Pelo presente contrato de sociedade outorga
e constitui uma sociedade por quotas de res-
ponsabilidade limitada, que se regera pelas
cldusulas seguintes:

CAPITULO I
Da denominacéo, sede e objecto
ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagdo de
Luso Resort, Limitada, ¢ uma sociedade por
quotas de responsabilidade limitada e tem a sua
sede na Rua nimero vinte.

Dois) A sociedade poderdo abrir filiais,
sucursais, delegacdes, outras formas de repre-
sentacdo em territério nacional ou no estran-
geiro, mediante deliberac@o da assembleia geral.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade € criada por tempo indeter-
minado, contando-se o seu inicio a partir da
data de celebracdo de escritura publica de
constitui¢ao.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem como objecto princi-
pal a actividade de hotelaria e turismo.

Dois) A sociedade poderdo igualmente
exercer qualquer outra actividade de natureza
comercial, industrial e pecuadria, por lei permi-
tida, desde que para tal obtenha a aprovac@o das
entidades competentes.

ARTIGO QUARTO
(Aquisicao de participacées)

A sociedade poderd, mediante deliberacio
dos sécios, participar, directamente ou indirec-
tamente, em quaisquer projectos, quer sejam
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similares ou diferentes dos desenvolvidos pela
sociedade, bem assim adquirir, deter, reger e
alienar participagdes sociais noutras sociedades.

CAPITULO II

Do capitais social, administracéao
e representacao da sociedade

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
erealizado, é de cem mil meticais, conforme ao
cambio de dia, e correspondente a trés quotas,
assim distribuidas:

a) Uma quota no valor de cinquenta
mil meticais, pertencente a Silvia
Estrela Machado Gongalves
correspondente cinquenta por
cento;

b) Uma quota no valor de vinte e cinco
mil meticais, pertencente a Rich
Kapoor Naguindas Nanmoandas
correspondente a vinte e cinco
por cento;

¢) Uma quota no valor de vinte cinco
mil meticais, pertencente a Anibal
Mendes da Silva correspondente a
vinte e cinco por cento.

Dois) Mediante deliberagdo tomada em
assembleia geral poderdo ser exigidos aos
socios prestacdes suplementares até montante
global de um milhao de meticais, na propor¢ao
da quota de capital de cada um deles.

Trés) Qualquer dos socios poderao efectuar
suprimentos a sociedade, nos termos e condigdes
a fixar em assembleia geral.

ARTIGO SEXTO
(Divisdo e cessao de quotas)

Um) E livre a cessdo de quotas, inclusive
a terceiros, mas a sociedadetem o direito em
primeiro lugar, e os sécios em segundo lugar,
tem direito de preferéncia na sua aquisicao.

Dois) A divisdo e cessdo de quotas, bem
como a constitui¢cdo de qualquer 6nus ou
encargos, sobre a mesma carecem de uma
autorizagdo prévia da sociedade, dada por
deliberacdo da assembleia geral.

Trés) O sécio que pretende alienar a sua
prépria quota informara a sociedade, com um
minimo de quinze dias de antecedéncia, por
carta registada com aviso de recepcdo, dando a
conhecer o projecto de venda e as respectivas
condicdes, gozando a sociedade, em primeiro
lugar, do direito de preferéncia de aquisicdo de
quota em alienagio.

Quatro) Caso a sociedade ndo queira usar
do direito que lhe é conferido no nimero
precedente, o mesmo podera ser exercido pelos
socios individualmente ou por seus herdeiros.

ARTIGO SETIMO
(Administragao)

Um) A gestdo e administracio da sociedade
bem assim a sua representacdo em juizo ou
forro do activo e passivo, fica a cargo da
administradora j4 eleita Silvia Estrela Machado
Gongalves, portempo indeterminado.

Dois) Fica proibido ao gerente e ao pro-
curador ou mandatdrio obrigar a sociedade
em fianga, letras de favor, avales, abonacdes e
outros actos, contratos ou documentos seme-
lhantes, estranhos aos negdcios sociais.

ARTIGO OITAVO
(Formas de obrigar a sociedade)

Um) A sociedade fica validamente obri-
gada pela assinatura da administradora, em
todos os actos e contratos, podendo este,
para determinados actos, delegar poderes a
procurador especialmente constituido, nos
precisos termos e limites do respectivo mandato.

Dois) As decisdes dos sécios, de natureza as
deliberagOes da assembleia geral, serdo regis-
tados em acta por eles assinados.

CAPITULO III
Das disposicoes gerais
ARTIGO NONO
(Dissolucao e liquidagao)

Um) A sociedade ndo se dissolve por
extingdo, morte ou interdicdo de qualquer
dos sécios, contribuindo com os sucessores,
herdeiros ou representantes legais do falecido
ou interdito, os quais exercerdo em comum oS
respectivos direitos enquanto a quota perma-
necer indivisa.

Dois) A sociedade s6 se dissolve nos casos
previstos na lei, sendo liquidada nos termos
da lei.

ARTIGO DECIMO
(Morte ou interdicao)

No caso de morte ou interdi¢do de alguns
socios e quando sejam varios os respectivos
sucessores, estes designardio de entre si, um que
atodos represente perante a sociedade enquanto
adivisdo da respectiva quota nio for autorizada,
ou se a autorizacgdo for denegada.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Balanco e aplicacao de resultado)

Um) O ano coincide com o ano civil.

Dois) O balango e contas de resultado fechar-
-se-do com referéncia a trinta e um de Dezembro
de cada ano.

Trés) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4 em primeiro lugar, a percentagem
legalmente estabelecida para a constituicao
do fundo da reserva legal. Sobre o valor
remanescente haverd deliberagdo em assembleia
geral.

Quatro) Cumprindo o disposto no nimero
anterior, a parte remanescente dos lucros
serd aplicdvel a legislacdo da Republica de
Mogambique.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Casos omissos)

Em tudo quanto fica omisso regulardo
as disposicdes do Cdédigo Comercial, e
demais legislacdo aplicdvel na Reptblica de
Mogambique.

Maputo, cinco de Dezembro de dois mil
e catorze. — O Técnico, llegivel.

Associacao Agro-Pecuaria
Kuzwana

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
escritura de vinte e trés de Outubro de dois mil
e catorze lavrada das folhas setenta e quatro a
noventa e uma do livro de notas para escrituras
diversas nimero trezentos e cinquenta e um,
da Conservatéria dos Registos e Notariado de
Chimoio, a cargo de Arafat Nadim D"Almeida
Juma Zamila, conservador e notdrio superior,
em pleno exercicio de fun¢gdes notariais,
compareceram como outorgantes: Roda Sairosse
Dongorere, solteira, maior, natural de Mavita-
-Sussundenga, Abel Ranguitone Miquitaio,
solteiro, maior, natural de Gorongosa, Jemusse
Filipe, solteiro, maior, natural de Manica,
Lavumé Nainepenze, solteiro, maior, natural de
Bérue-Manica, Filimone Tique, solteira, maior,
natural de Barue-Manica, Nicolau Felisberto,
solteiro, maior, natural de Chimoio, Jorge
Tacarindua Jequissene, solteiro, maior, natural
de Chibata-Manica, Moisés Sahumbe, solteiro,
maior, natural de Barue-Manica, Bidte Fernando
Cateu, solteiro, maior, natural de Mudzidzi-
Vanduzi e Horacio Makaliche, solteiro, maior,
natural de Manica.

Verifiquei a identidade dos outorgantes por
exibi¢ao dos seus documentos em anexo.

Por eles foi dito que por despacho nimero
zero trés barra Governo do Distrito de Vanduzi
barra dois mil e catorze, de doze de Setembro,
do Administrador do Distrito de Vanduzi,
constitufram entre si uma associagdo de carcter
ndo lucrativo com a denominagdo Associa¢ao
Agro-Pecudria Kuzwana que se regerd pelas
disposi¢oes dos artigos seguintes:

CAPITULO I

Da denominacao, natureza, sede,
ambito e duracao

ARTIGO UM
Denominacao

A associa¢iio adopta a denominagio,
Associacido Agro-Pecudria Kuzwana.



3960 — (82)

111 SERIE — NUMERO 100

ARTIGO DOIS
Natureza

A Associagdo Agro-Pecudria kuzwana
€ uma pessoa colectiva de direito privado,
dotada de personalidade juridica, autonomia
administrativa, financeira e patrimonial, sem
fins lucrativos.

ARTIGO TRES
Sede

A associacdo tem a sua sede na provincia
de Manica, distrito de Vanduzi, Posto Admi-
nistrativo de Vanduzi, localidade de Pungue
Sul, Comunidade de Mudzidzi, podendo
por deliberagdo dos membros, reunidos em
Assembleia Geral, mudar para outro local, bem
como abrir e encerrar delegagdes, sucursais ou
qualquer outra forma de representagio social.

ARTIGO QUATRO
Ambito
As actividades da associagdo circunscre-
vem-se ao territério da provincia de Manica.

ARTIGO CINCO
Duracao

A associag@o constitui-se por tempo inde-
terminado, contando-se a partir da data da sua
outorga.

CAPITULO 1T
Dos objectivos gerais
ARTIGO SEIS
Objectivos gerais

A associac@o tem por objectivo a producao
e comercializacdo agro-pecudria, podendo
dedicar-se a outras actividades complemen-
ctares decorrentes da produg@o agro-pecudria.

ARTIGO SETE
Objectivos especificos

No procedimento dos seus objectivos, a
associacdo propde-se a defender os interesses
dos seus membros, fomentando e apoiando:

a) A produgdo, transformacdo, conser-
vagdo, distribuigdo, transporte e a
comercializa¢@o de bens e produtos
relativos as suas actividades;

b) A aquisi¢do de produtos, animais,
mdquinas, ferramentas e utensilios
destinados as suas exploragdes;

¢) A produgdo, preparagdo e acondi-
cionamento de racdes, alimentos,
fertilizantes, pesticidas e outros
produtos e materiais ou matérias-
primas de qualquer natureza neces-
saria ou convenientes as suas
exploragdes;

d) A instalagdo e prestacio de servigos, no
campo da organizag¢do econdmica
ou técnico-administrativa e a colo-
cacdo e a distribui¢do dos bens e
produtos;

e) A rega, em relacdio as obras que a lei
preveja poderem ser administradas
ou geridas pela associag@o.

CAPITULO 111
Dos associados
ARTIGO OITO
Membros

Sdo membros da associacdo agro-pecudria
kuzwana, todos aqueles que autorgarem a
respectiva escritura da sua constitui¢do, bem
como pessoas singulares que como tal sejam
admitidas por deliberagdo da Assembleia Geral,
desde que se conformem com o estabelecido nos
presentes estatutos e cumpram as obrigacdes
nelas prescritas.

ARTIGO NOVE
Admissao

Um) A admissao de novos membros é
feita através de apresenta¢do de uma proposta
assinada por pelo menos um ou dois associados
e pelo candidato a membro.

Dois) A proposta depois de examinada
pelo Conselho de Gestdo, serd submetida com
parecer deste 6rgao a reunido da Assembleia
Geral.

Trés) Os membros s6 entram no gozo dos
seus direitos depois de aprovada a sua candi-
datura e paga a respectiva joia e quota.

ARTIGO DEZ
Direito dos associados

Constituem direitos dos associados:

a) Participar e votar nas Assembleias
Gerais;

b) Eleger e ser eleito para os 6rgios da
associagdo;

¢) Auferir os beneficios das actividades
ou servigos da associagio;

d) Ter informac@o das actividades desen-
volvidas e verificar as respectivas
quotas e jdias;

e) Fazer reclamacdes e propostas que
julgarem convenientes;

) Usar outros direitos definidos nos
objectivos do presente estatuto;

g) Participar na reparti¢do dos benefi-
cios das actividades exercidas na
associagao;

h) Poder usar os bens da associagdo que
se destinam a utilizagdo comum dos
associados.

ARTIGO ONZE
Deveres dos associados

Constituem deveres dos associados:

a) Pagar a j6ia e arespectiva quota mensal
desde o més da sua admissao;

b) Observar as disposi¢des do presente
estatuto e cumprir as delibera¢oes
dos 6rgaos sociais;

¢) Contribuir para o0 bom nome e desen-
volvimento da associagdo e para a
realizacdo dos seus objectivos;

d) Exercer os cargos para que foi eleito
com competéncia, zelo e dedicagio;

e) Prestar contas das tarefas e respon-
sabilidades de for incumbido.

ARTIGO DOZE
Exclusao dos associados

Um) Serdo excluidos, com adverténcia
prévia os associados que:

a) Nao cumpram com o estabelecido nos
presentes estatutos;

b) Faltarem ao pagamento das jéias ou
quota por um periodo superior a
seis meses;

¢) Usam de forma incorrecta a terra e
outros recursos naturais da comu-
nidade;

d) Ofenderem o prestigio da associac@o,
dos seus 6rgdos ou lhe causem
prejuizos.

Dois) E da competéncia de Conselho de
Gestdo advertir os associados que estejam a
faltar ao cumprimento dos seus deveres.

Trés) A exclusdo da qualidade de associado
¢ da competéncia da Assembleia Geral.

CAPITULO IV
Dos 6rgaos da associacao
ARTIGO TREZE
Orgaos sociais
Sao 6rgaos da associagdo:
a) Assembleia Geral;

b) Conselho de Gestao;
c) Conselho Fiscal.

ARTIGO CATORZE
Assembleia Geral

Um) A Assembleia Geral é a reunidao de
todos os associados sendo o 6rgdo maximo da
associacdo e as suas deliberacdes obrigatdrias
para todos.

Dois) Cada membro, tem o direito de um
voto.

Trés) A Assembleia Geral delibera por
maioria de votos dos associados presentes/
/representados. Nenhum associado poderd
representar mais que um outro associado.

ARTIGO QUINZE

Convocacao e Presidéncia
da Assembleia Geral

Um) A convocag¢do das Assembleias Gerais
serd feita de acordo com os habitos locais,
oral ou por escrito, assinado pelo respectivo
presidente e fixada na sede da associa¢do, com
pelo menos oito dias de antecedéncia, devendo
nele constar a respectiva ordem de trabalho.

Dois) A convocagdo da Assembleia Geral
podera ser feita também a pedido do Conselho
de Gestdo, Conselho Fiscal ou de um terco dos
associados.

Trés) A Assembleia Geral sera dirigida por
uma Mesa de Assembleia Geral composta por
um presidente, um secretdrio e um vogal que
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dirigird os respectivos trabalhos, tendo um
mandato de um ano, renovavel por um igual
periodo.

ARTIGO DEZASSEIS
Competéncia da Assembleia Geral

Compete a Assembleia Geral:

a) Eleger a Mesa da Assembleia Geral, o
Conselho de Direccéo e o Conselho
Fiscal;

b) Definir ou aprovar anualmente o
programa e as linhas gerais de
actuacdo da associagio;

¢) Apreciar e aprovar os relatérios anuais
do Conselho de Gestdo e Conselho
Fiscal;

d) Admitir novos membros;

e) Destituir membros dos 6rgaos sociais;

/) Definir o valor da jéia e das quotas
mensais a pagar pelos associados;

g) Propor alteracdes dos estatutos;

h) Deliberar sobre dissoluc@o e liquidac@o
da associagdo;

i) Deliberar sobre quaisquer assuntos de
importancia para a associagao.

ARTIGO DEZASSETE
Funcionamento

Um) A Assembleia Geral reunird ordina-
riamente quatro vezes por ano (trimestralmente)
para a aprovagido do balango e conta da
associagao.

Dois) A Assembleia Geral poderd realizar
reunides extraordindrias sempre que julgar
necessario ou conveniente.

ARTIGO DEZOITO

Conselho de Gestao/Conselho
de Direccao

O Conselho de Gestdo € o 6rgdo de admi-
nistracdo da associacdo, constituido por trés
membros eleitos pela Assembleia Geral, sendo
o respectivo mandato de dois anos renovaveis.

ARTIGO DEZANOVE
Competéncia do Conselho de Gestao

Um) Compete ao Conselho de Gestdo a
administracdo e gestdo das actividades da
associacdo com os mais amplos poderes com
vista a realizagdo dos seus objectivos.

Dois) Compete-lhe em particular:

a) Garantir o cumprimento das dispo-
sicoes legais, estatudrias e das
deliberacdes da Assembleia Geral;

b) Elaborar e submeter ao Conselho
Fiscal e a aprovacio da assembleia
geral o relatdrio e contas anuais bem
como o programa de actividades
para o ano seguinte;

¢) Adquirir todos bens necessdrios ao
funcionamento da associagdo e
alienar os que sejam dispensaveis
bem como contratar servicos para
a associagdo;

d) Representar a associagdo em quais-
quer actos ou contratos perante as
autoridades, em juizo e fora dele.

¢) Administrar o fundo social e contrair
empréstimos;

/) Exercer a competéncia no nimero
dois do artigo décimo seugndo dos
presentes estatutos.

ARTIGO VINTE
Funcionamento do Conselho de Gestao

Um) O Conselho de Gestao serd dirigido
por um presidente que orientard as respectivas
sessoes e delibera por maioria de votos dos
membros, cabendo ao presidente o voto de
desempate.

Dois) O Conselho de Gestdo reunira quinze-
nalmente podendo realizar quaisquer outras
reunides sempre que tal se mostre necessario.

ARTIGO VINTE E UM
Conselho Fiscal

Um) O Conselho Fiscal, é o 6rgao de
verificagdo das contas e das actividades da
associacdo, sendo composto por trés membros
eleitos anualmente dos quais um serd o presi-
dente com o direito ao voto de desempate.

Dois) O Conselho Fiscal s6 pode deliberar
com a presenca da maioria dos seus membros e
devera realizar, pelo menos duas sessdes anuais
para a apreciacdo do relatério de contas do
Conselho de Gestao sendo o respectivo mandato
de dois anos renovéveis.

CAPITULO V
Do fundo da associacao
ARTIGO VINTE DOIS
Fundos sociais

Constituem fundos da associagio:

a) As joias e quotas cobradas aos as-
sociados;

b) Os bens méveis e imdveis que fazem
parte do patriménio social, descrito
nas contas;

¢) Donativos, legados, subsidios e quais-
quer outras contribuicos internas
ou externas;

d) Produto da venda de quaisquer bens
ou servico auferidos na realizacéio
de seus objectivos.

CAPITULO VI
Das disposicoes finais
ARTIGO VINTE E TRES
Dissolucao e liquidacao

Em caso de dissolucdo da associacdo, a
assembleia geral reunird extraordinariamente
para decidir o destino a dar aos seus bens nos

termos da lei, sendo liquidatdria uma comissao
de cinco associados designados pela Assembleia
Geral.

ARTIGO VINTE E QUATRO
Assembleia constituinte

Enquanto nao estiverem criados os 6rgaos
sociais a assembleia constituinte definira de
imediato a cria¢do dos 6rgdos e a respectiva
composicao até a primeira sessdo da Assembleia
Geral arealizar no prazo méaximo de seis meses.

ARTIGO VINTE E CINCO
Casos omissos

Em tudo quanto fique omisso regulardo as
disposicdes legais aplicdveis e em vigor na
Reptblica de Mogambique.

Assim o disseram e outorgaram;

Foi lido o presente instrumento e explicado
o seu contetdo e efeitos ao outorgante, apés o
que vai assinar comigo seguidamente, ¢ com
adverténcia de requerer o registo do presente
acto na Conservatéria do Registo Comercial
competente, dentro do prazo de noventa dias.

Esta conforme.

Conservatdria dos Registos e Notariado
de Chimoio, vinte de Dezembro de dois mil
e treze. — A Conservador, llegivel.

Associacao Agro-Pecuaria
Shanda Ugute

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de vinte e trés de Outubro lavrada
das folhas cinquenta e cinco a setenta e trés
do livro de notas para escrituras diversas
nimero trezentos e cinquenta e cinco, da
Conservatdria dos Registos e Notariado de
Chimoio, a cargo de Arafat Nadim D”"Almeida
Juma Zamila, conservador e notério superior,
em pleno exercicio de fun¢des notariais,
compareceram como outorgantes Alberto
Mainei Mbaliro, solteiro, maior, natural de
Manica, Simbissai Jeito Sahumbe, solteiro,
maior, natural de Chuala-Barue, Fabiao Pita,
solteiro, maior, natural de Catandica-Barue,
Maria Nainipenzi Belo, solteira, maior, natural
de Catandica-Barue, Marcelino Charles,
solteiro, maior, natural de Catandica-Barue,
Lucia José Mussarauro Ndarera, solteiro, maior,
natural de Chimoio, Moisés David Capitene,
solteiro, maior, natural de Catandica-Barue,
Artur Bongisse, solteiro, maior, natural de
Chassaro-Tete, Manuel Catique Mussunza,
solteiro, maior, natural de Catandica-Barue,
Ernesto Davete Capitene, solteiro, maior,
natural de Barue e Gero Jecinao Tomo, solteiro,
maior, natural de Chimoio.
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Verifiquei a identidade dos outorgantes por
exibi¢@o dos seus documentos em anexo:

Por eles foi dito que por despacho nimero
oito zero oito barra Governo do Distrito de
Vanduzi barra dois mil e atorze, de doze de
Setembro, do Administrador do Distrito de
Vanduzi, constituiram entre si uma associa¢ao
de cardcter ndo lucrativo com a denominagdo
Associacdo Agro-Pecudria Shanda Ugute que se
regerd pelas disposicdes dos artigos seguintes:

CAPITULO I

Denominacgao, natureza, sede, &mbito
e duracao

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

A associa¢iio adopta a denominagio,
Associacdo Agro-Pecudria Shanda Ugute.

ARTIGO SEGUNDO
Natureza

A Associacdo Agro-Pecudria Shanda Ugute
¢ uma pessoa colectiva de direito privado,
dotada de personalidade juridica, autonomia
administrativa, financeira e patrimonial, sem
fins lucrativos.

ARTIGO TERCEIRO
Sede

A associac@o tem a sua sede na provincia
de Manica, distrito de Vanduzi, Posto Admi-
nistrativo de Vanduzi, localidade de Pingue-
-Sul, comunidade de Mudzidzi, podendo
por deliberacdo dos membros, reunidos em
Assembleia Geral, mudar para outro local, bem
como abrir e encerrar delegagdes, sucursais ou
qualquer outra forma de representagio social.

ARTIGO QUARTO
Ambito
As actividades da associagdo circunscre-
vem-se ao territério da provincia de Manica.

ARTIGO QUINTO
Duracao

A associacdo constitui-se por tempo inde-
terminado, contando-se a partir da data da sua
outorga.

CAPITULO Il

Dos objectivos gerais
ARTIGO SEXTO
Objectivos gerais

A associacd@o tem por objectivo a producio
e comercializacdo agro-pecudria, podendo
dedicar-se a outras actividades complementares
decorrentes da producdo agro-pecudria.

ARTIGO SETIMO
Objectivos especificos

No procedimento dos seus objectivos, a
associagdo propde-se a defender os interesses
dos seus membros, fomentando e apoiando:

a) A produgdo, transformacio, conser-
vagdo, distribuigdo, transporte e a
comercializa¢@o de bens e produtos
relativos as suas actividades;

b) A aquisi¢do de produtos, animais,
maquinas, ferramentas e utensilios
destinados as suas exploracdes;

¢) A produgdo, preparagdo e acondi-
cionamento de racdes, alimentos,
fertilizantes, pesticidas e outros
produtos e materiais ou matérias-
primas de qualquer natureza neces-
sdria ou convenientes as suas
exploracdes;

d) A instalagdo e prestacdo de servigos,
no campo da organizacdo econd-
mica ou técnico-administrativa e a
colocagio e a distribuicao dos bens
e produtos;

e) A rega, em relacdio as obras que a lei
preveja poderem ser administradas
ou geridas pela associagao.

CAPITULO III
Dos associados
ARTIGO OITAVO
Membros

Sdo membros da associacdo agro-pecudria
shanda ugute, todos aqueles que autorgarem a
respectiva escritura da sua constitui¢do, bem
como pessoas singulares que como tal sejam
admitidas por deliberac@o da assembleia geral,
desde que se conformem com o estabelecido nos
presentes estatutos e cumpram as obrigagdes
nelas prescritas.

ARTIGO NONO
Admissao

Um) A admissdao de novos membros é
feita através de apresentacdo de uma proposta
assinada por pelo menos um ou dois associados
e pelo candidato a membro.

Dois) A proposta depois de examinada
pelo Conselho de Gestdo, serd submetida com
parecer deste 6rgdo a reunido da assembleia
geral.

Trés) Os membros sé entram no gozo dos
seus direitos depois de aprovada a sua candi-
datura e paga a respectiva joia e quota.

ARTIGO DECIMO
Direito dos associados

Constituem direitos dos associados:

a) Participar e votar nas assembleias
gerais;

b) Eleger e ser eleito para os 6rgéos da
associagao;

¢) Auferir os beneficios das actividades
ou servigos da associagio;

d) Ter informac@o das actividades desen-
volvidas e verificar as respectivas
quotas e joias;

e) Fazer reclamagdes e propostas que
julgarem convenientes;

) Usar outros direitos definidos nos
objectivos do presente estatuto;

g) Participar na reparti¢do dos benefi-
cios das actividades exercidas na
associagio;

h) Poder usar os bens da associagdo que
se destinam a utilizagdo comum
dos associados.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Deveres dos associados

Constituem deveres dos associados:

a) Pagar a j6ia e arespectiva quota mensal
desde o més da sua admissio;

b) Observar as disposi¢des do presente
estatuto e cumprir as delibera¢des
dos 6rgdos sociais;

¢) Contribuir para o bom nome e desen-
volvimento da associagdo e para a
realizagdo dos seus objectivos;

d) Exercer os cargos para que foi eleito
com competéncia, zelo e dedicagio;

e) Prestar contas das tarefas e respon-
sabilidades de for incumbido.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Exclusao dos associados

Um) Serdo excluidos, com adverténcia
prévia os associados que:

a) Ndo cumpram com o estabelecido nos
presentes estatutos;

b) Faltarem ao pagamento das jéias ou
quota por um periodo superior a
seis meses;

¢) Usam de forma incorrecta a terra e
outros recursos naturais da comu-
nidade;

d) Ofenderem o prestigio da associacdo,
dos seus 6rgdos ou lhe causem
prejuizos.

Dois) E da competéncia de conselho de
gestdo advertir os associados que estejam a
faltar ao cumprimento dos seus deveres.

Trés) A exclusdo da qualidade de associado
¢ da competéncia da assembleia geral.

CAPITULO IV
Dos o6rgaos da associacao
ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Orgaos sociais
Sao 6rgdos da associagdo:

a) Assembleia Geral;
b) Conselho de Gestao;
¢) Conselho Fiscal.
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ARTIGO DECIMO QUARTO
Assembleia Geral

Um) A Assembleia Geral é a reunido de
todos os associados sendo o 6rgdo maximo da
associacdo e as suas deliberacdes obrigatdrias
para todos.

Dois) Cada membro, tem o direito de um
voto.

Trés) A Assembleia Geral delibera por
maioria de votos dos associados presentes/
/representados. Nenhum associado poderd
representar mais que um outro associado.

ARTIGO DECIMO QUINTO

Convocacao e Presidéncia
da Assembleia Geral

Um) A convocacdo das assembleias gerais
serd feita de acordo com os habitos locais,
oral ou por escrito, assinado pelo respectivo
presidente e fixada na sede da associac@o, com
pelo menos oito dias de antecedéncia, devendo
nele constar a respectiva ordem de trabalho.

Dois) A convocagdo da Assembleia Geral
podera ser feita também a pedido do Conselho
de Gestdo, Conselho Fiscal ou de um terco dos
associados.

Trés) A Assembleia Geral serd dirigida por
uma mesa de Assembleia Geral composta por
um presidente, um secretdrio e um vogal que
dirigird os respectivos trabalhos, tendo um
mandato de um ano, renovavel por um igual
periodo.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Competéncia da Assembleia Geral

Compete a Assembleia Geral:

a) Eleger a Mesa da Assembleia Geral, o
Conselho de Direccéo e o Conselho
Fiscal;

b) Definir ou aprovar anualmente o
programa e as linhas gerais de
actuacdo da associagio;

¢) Apreciar e aprovar os relatérios anuais
do Conselho de Gestdo e Conselho
Fiscal;

d) Admitir novos membros;

e) Destituir membros dos 6rgaos sociais;

/) Definir o valor da jéia e das quotas
mensais a pagar pelos associados;

g) Propor alteracdes dos estatutos;

h) Deliberar sobre dissolucao e liquidacdo
da associagio;

i) Deliberar sobre quaisquer assuntos de
importancia para a associagao.

ARTIGO DECIMO SETIMO
Funcionamento

Um) A Assembleia Geral reunira ordina-
riamente quatro vezes por ano (trimestralmente)
para a aprovacdo do balanco e conta da as-
sociacao.

Dois) A Assembleia Geral poderd realizar
reunides estraordindrias sempre que julgar
necessario ou conveniente.

ARTIGO DECIMO OITAVO
Conselho de Gestao/Conselho de Direccao

O Conselho de Gestao € o 6rgdo de admi-
nistracdo da associacdo, constituido por trés
membros eleitos pela Assembleia Geral, sendo
o respectivo mandato de dois anos renovaveis.

ARTIGO DECIMO NONO
Competéncia do Conselho de Gestao

Um) Compete ao Conselho de Gestao a
administracdo e gestdo das actividades da
associacdo com os mais amplos poderes com
vista a realizagdo dos seus objectivos.

Dois) Compete-lhe em particular:

a) Garantir o cumprimento das dispo-
sicdes legais, estatudrias e das
deliberacdes da Assembleia Geral;

b) Elaborar e submeter ao Conselho
Fiscal e a aprovago da Assembleia
Geral o relatdrio e contas anuais bem
como o programa de actividades
para o ano seguinte;

¢) Adquirir todos bens necessarios ao
funcionamento da associagdo e
alienar os que sejam dispensaveis
bem como contratar servicos para
a associagao;

d) Representar a associagio em quaisquer
actos ou contratos perante as auto-
ridades, em juizo e fora dele.

¢) Administrar o fundo social e contrair
empréstimos;

/) Exercer a competéncia no nimero
dois do artigo décimo segundo dos
presentes estatutos.

ARTIGO VIGESIMO
Funcionamento do Conselho de Gestao

Um) O Conselho de Gestdo serd dirigido
por um presidente que orientard as respectivas
sessdes e delibera por maioria de votos dos
membros, cabendo ao presidente o voto de
desempate.

Dois) O Conselho de Gestdo reunird quinze-
nalmente podendo realizar quaisquer outras
reunides sempre que tal se mostre necessario.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
Conselho Fiscal

Um) O Conselho Fiscal, é o 6rgio de
verificagdo das contas e das actividades da
associagdo, sendo composto por trés membros
eleitos anualmente dos quais um serd o
presidente com o direito ao voto de desempate.

Dois) O Conselho Fiscal s6 pode deliberar
com a presenca da maioria dos seus membros e
deverd realizar, pelo menos duas sessdes anuais

para a apreciacdo do relatério de contas do
Conselho de Gestdo sendo o respectivo mandato
de dois anos renovaveis.

CAPITULO V
Do fundo da associacao
ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
Fundos sociais

Constituem fundos da associagio:

a) As joias e quotas cobradas aos
associados;

b) Os bens méveis e imdveis que fazem
parte do patriménio social, descrito
nas contas;

¢) Donativos, legados, subsidios e quais-
quer outras contribuicos internas
ou externas;

d) Produto da venda de quaisquer bens
ou servico auferidos na realizacio
de seus objectivos.

CAPITULO VI
Das disposicoes finais
ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
Dissolucao e liquidacao

Em caso de dissolucdo da associagdo, a
assembleia geral reunird extraordinariamente
para decidir o destino a dar aos seus bens nos
termos da lei, sendo liquidatdria uma comissao
de cinco associados designados pela Assembleia
Geral.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
Assembleia constituinte

Enquanto ndo estiverem criados os érgdos
sociais a assembleia constituinte definird de
imediato a criacdo dos Orgdos e a respectiva
composicao até a primeira sessdo da Assembleia
Geral arealizar no prazo miximo de seis meses.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
Casos omissos

Em tudo quanto fique omisso regulardo as
disposicoes legais aplicaveis e em vigor na
Reptblica de Mogambique.

Assim o disseram e outorgaram.

Foi lido o presente instrumento e explicado
o seu contetdo e efeitos ao outorgante, apés o
que vai assinar comigo seguidamente, ¢ com
adverténcia de requerer o registo do presente
acto na Conservatéria do Registo Comercial
competente, dentro do prazo de noventa dias.

Esta conforme.

Conservatoria dos Registos e Notariado
de Chimoio, quinze de Novembro de dois mil
e catorze. — O Técnico, llegivel.
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N&B Minerais, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia vinte e oito de Outubro de dois mil e catorze
foi matriculada na Conservatdria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100545764, uma
entidade denominada N&B Minerais, Limitada.

E celebrado o presente contrato sociedade,
nos termos do artigo noventa do cédigo comer-
cial, entre:

Jacob jeremias nyambir, casado, natural
de Morrumbene, residente na Ave-
nida Ahmed S. Touré, casa nimero
mil e quatrocentos e cinquenta e
dois, primeiro andar, cidade de
Maputo, bairro Central B, Bilhete
de Identidade n.° 110100417693P
de vinte e seis de Agosto de dois
mil e dez;

Firmina Gongalo Braga Nyambir, casada,
natural da Beirra, residente na
Avenida Ahmed Sekou Touré,
casa nimero mil e quatrocentos e
cinquenta e dois primeiro andar
direito, cidade de Maputo, bairro
Central, Bilhete de Identidade
n.° 110100008277N, de seis de
Novembro de dois mil e nove;

Inocéncio Jaco Braga Nyambir, natural
de Maputo, residente na Rua Garcia
de Resende, casa nlimero noventa
e cinco, rés-do-chdo, cidade
de Maputo, bairro da Sommer-
child, Bilhete de Identidade
n.° 110100489039F, de doze de
Outubro de dois mil e dez;

Thomas Jacé Nyambir, solteiro, maior,
natural de Argel-Argélia, residente
na Rua de Manica, casa nimero
centos e trinta e sete, cidade de
Maputo, bairro da Malhanga-
lene, Bilhete de Identidade
n.° 110300026410Q de quinze de
Dezembro de dois mil e nove;

Pelo presente contrato constituem entre si
uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, que se regerd pelos seguintes capitulos
e artigos:

CAPITULO 1

Da denominacao, sede, duracao
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominagio de
N&B Minerais, Limitada, adiante designada
simplesmente por sociedade, assume a forma
de sociedade por quotas de responsabilidade
limitada e rege-se pelos presentes estatutos, bem
como pela demais legislagdo aplicdvel.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A sociedade tem a sua sede na Avenida
Mateus Samsao Muthemba, ndmero duzentos
e setenta e sete, na cidade da Matola, podendo,
mediante deliberacdo dos sécios tomada em
assembleia geral, ser transferida para qualquer
outro local do territério mocambicano, bem
como serem criadas ou encerradas delegagdes,
filiais, sucursais ou quaisquer outras formas de
representagdo social, em territério nacional ou
estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A sociedade tem a durag@o de tempo inde-
terminado, contando-se o seu inicio a partir da
data da escritura da sua constitui¢o.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

Um) A sociedade tem como objecto princi-
pal o exercicio das seguintes actividades:

a) Prospeccao e exploracdo de pedreiras
e minas diversas a compra e a venda
de titulos mineiros;

b) Fabricar materiais de construcio,
nomeadamente cimento, blocos,
paves, betdo lancis;

¢) Comprar, vender e transportar todo
o tipo de materiais de construgao;

d) Possuir, vender, e alugar todo o tipo
de equipamento de mineragdo
e de movimentacdao de solos,
equipamento, de assentamentos
diversos;

e) Producdo de materiais de pré-
fabricados ligeiros e artefactos de
cimento;

/) Possuir estaleiro de venda e fabrico de
materiais de construcdo e carpin-
taria.

Dois) A sociedade poderd, ainda, exercer
quaisquer outras actividades subsididrias e
conexas com o seu objecto principal bem como
as distintas, desde que para o efeito obtenha as
necessdrias licencas.

Trés) A sociedade poderd adquirir, gerir e
alienar participa¢des em sociedades de respon-
sabilidade limitada, ainda que tenham por
objecto uma actividade diversa da sua.

CAPITULO 1T
Do capital social
ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subs-
crito e realizado em dinheiro, é de quinhentos
mil meticais, correspondente a soma de quatro
quotas distribuidas da seguinte forma:

a) Uma quota com o valor nominal
de duzentos mil meticais, repre-

sentativa de quarenta por cento do
capital social, pertencente ao sécio
Jacob Jeremias Nyambir;

b) Uma quota com o valor nominal
de duzentos mil meticais, repre-
sentativa de quarenta por cento do
capital social, pertencente ao sécio
Firmina Gongalo Braga Nyambir;

¢) Uma quota com o valor nominal de
cinquenta mil meticais, repre-
sentativo de dez por cento do
capital social, pertencente ao sécio
Inocéncio Jacé Braga Nyambir;

d) Uma quota de cinquenta mil meticais,
representativo de dez por cento do
capital social, pertencente ao sécio
Thomas Jaco Nyambir.

Dois) E aceite a redistribui¢do do capital.

ARTIGO SEXTO
(Aumentos de capital social)

Um) O capital social podera ser aumentado
uma ou mais vezes, por delibera¢io dos sdcios,
tomada em assembleia geral, mediante entradas
em numerdario ou em espécie, por incorpora¢do
de reservas ou por quaisquer outras formas
permitidas por lei.

Dois) Em qualquer aumento de capital social
os sdcios gozam de direito de preferéncia, na
proporg¢do das respectivas quotas, a €xercer nos
termos gerais.

ARTIGO SETIMO
(Prestacoes suplementares)

Naio poderao ser exigidas prestacdes suple-
mentares aos s0cios, mas estes poderdo prestar
suprimentos a sociedade nos termos e condigdes
a serem fixados por delibera¢do da assembleia
geral.

ARTIGO OITAVO
(Emissao de obrigacées)

E permitida a emissdo de obrigagdes
nominativas ou ao portador, bem como
quaisquer outros titulos de divida, mediante
deliberagdo tomada pelos s6cios em assembleia
geral, por votos representativos de setenta e
cinco por cento da totalidade do capital social.

ARTIGO NONO
(Quotas proprias)

Um) A sociedade, dentro dos limites legais,
poderd adquirir e alienar quotas préprias e
praticar sobre elas todas as operagdes legal-
mente permitidas.

Dois) Enquanto pertencerem a sociedade, as
quotas préprias ndo conferem qualquer direito
social, excepto o de participar em aumentos
de capital social por incorporac@o de reservas,
se 0s socios reunidos em assembleia geral ndo
deliberarem em sentido contrdrio.
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ARTIGO DECIMO
(Transmissao e oneragao de quotas)

Um) A cedéncia de quotas entre socios €
livre, ndo carecendo de qualquer consentimento
da sociedade ou dos demais sécios nem se
encontrando sujeita ao exercicio do direito de
preferéncia da sociedade ou dos demais sdcios.

Dois) A cedéncia de quotas a terceiros
depende do consentimento da sociedade,
mediante deliberacdo dos sécios tomada
em assembleia geral e fica condicionada ao
exercicio do direito de preferéncia da sociedade,
em primeiro lugar e dos demais sécios, em
segundo lugar, nos termos da presente cldusula,
bem como da cldusula seguinte.

Trés) Para efeitos do disposto no nimero
anterior, o scio que pretenda transmitir a sua
quota, ou parte dela, devera enviar a sociedade,
por escrito, o pedido de consentimento, indi-
cando a identidade do adquirente, o preco e as
demais condic¢des acordadas relativas a referida
transmissao, nomeadamente, as condigdes de
pagamento, as garantias oferecidas e recebidas
e a data prevista para a realizacio da cedéncia.

Quatro) A sociedade deverd pronunciar-se
sobre o pedido de consentimento, bem como
sobre o exercicio do respectivo direito de prefe-
réncia no prazo maximo de trinta dias, a contar
da recep¢do do mesmo, entendendo-se que a
sociedade consente na transmissao, bem como
renuncia ao exercicio do respectivo direito de
preferéncia, caso ndo se pronuncie dentro do
referido prazo.

Cinco) O consentimento da sociedade, relati-
vamente a cedencia de quotas a terceiros, nao
pode ser subordinado a quaisquer condi¢des,
considerando-se como inexistentes as que
venham a ser estipuladas pela sociedade.

Seis) Caso a sociedade recuse o consen-
timento quanto a cedéncia de quotas a terceiros,
a respectiva comunicagdo dirigida ao sécio
incluird a mengao relativa ao exercicio do
direito de preferéncia por parte da sociedade
ou, alternativamente, proposta de amortiza¢ao
da quota.

Sete) Na eventualidade de a sociedade, ao
abrigo do disposto no nimero anterior, propor
a amortizagdo da quota, o s6cio cedente tem o
direito de recusar tal amortizagdo, mantendo-
se, no entanto, a recusa no consentimento da
sociedade, quanto a transmissdo da quota.

Oito) A cedéncia de quota, para a qual o
consentimento tenha sido solicitado, torna-se
livre:

a) Se a comunicacdo da sociedade omitir
o exercicio do direito de preferéncia
ou a proposta de amortizacao;

b) Se o negdcio proposto pela sociedade
ndo for concretizado dentro dos
sessenta dias seguintes a sua acei-
tacdo, por parte do sécio cedente;

¢) Se aproposta da sociedade nao abranger
todas as quotas para cuja cedéncia
0 sOcio tenha, simultaneamente,
solicitado o consentimento;

d) Se a proposta da sociedade ndo ofere-
cer uma contrapartida, em dinheiro,
igual ao valor resultante do negécio
considerado pelo sécio cedente.

Nove) Qualquer oneragido de quota, em
garantia de quaisquer obrigagdes pessoais dos
socios, depende sempre do consentimento da
sociedade, a ser concedido por deliberacao dos
sécios reunidos em assembleia geral, dentro dos
prazos estabelecidos nos nimeros anteriores,
relativamente ao consentimento da sociedade e
exercicio do seu direito de preferéncia, quanto
a cedencia de quotas a terceiros.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Direito de preferéncia dos socios)

Um) Os s6cios gozam de direito de prefe-
réncia sobre a transmissao, total ou parcial,
de quotas a terceiros, na propor¢do das suas
respectivas quotas.

Dois) No caso de a sociedade autorizar a
cedencia total ou parcial de quota a favor de
terceiros, nos termos previstos pela clausula
anterior, o socio transmitente, no prazo de
quinze dias, deverd notificar, por escrito, os
demais sécios para exercerem 0s respectivos
direitos de preferéncia, no prazo maximo de
quinze dias, dando conhecimento desse facto
a sociedade.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Amortizacao de quotas)

Um) A sociedade poderd amortizar as quotas
dos sécios nos seguintes casos:

a) Por acordo com o respectivo titular;

b) Quando, por decisdo transitada em
julgado, o respectivo titular for
declarado falido, insolvente ou for
condenado pela pratica de qualquer
crime;

¢) Quando a quota for arrestada, arrolada
ou, em geral, apreendida judicial ou
administrativamente;

d) Quando o sécio transmita a quota
ou a dé em garantia ou caugdo de
qualquer obriga¢@o, sem o consen-
timento da sociedade;

e) Se o titular envolver a sociedade
em actos e contratos estranhos ao
objecto social; e

/) Se o sécio se encontrar em mora, por
mais de seis meses, na realizacio
da sua quota, das entradas em
aumentos de capital social ou de
suprimentos acordados com a
sociedade.

Dois) Se a amortizacido de quotas ndo for
acompanhada da correspondente reducdo de
capital social, as quotas dos restantes socios
serdo proporcionalmente aumentadas, fixando
a assembleia geral o novo valor nominal das
mesmas.

Trés) A amortizacdo serd feita pelo valor
nominal da quota amortizada, acrescido
da correspondente parte nos fundos de
reserva, depois de deduzidos os débitos ou
responsabilidades do respectivo titular para
com a sociedade, devendo o seu pagamento ser
efectuado no prazo de noventa dias e de acordo
com as demais condi¢des a determinar por
deliberacdo dos socios, tomada em assembleia
geral.

CAPITULO III
Dos érgaos sociais
SECCAOT
Da Assembileia Geral

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Assembleia geral)

Um) Sdo da competéncia da assembleia geral
todos os poderes que lhe sdo conferidos por lei,
bem como pelos presentes estatutos.

Dois) As assembleias gerais sdo convocadas
pela geréncia da sociedade, com quinze dias de
antecedéncia, por meio de fax, telex, telegrama
ou carta, dirigida aos sécios.

Trés) A geréncia da sociedade € obrigada
a convocar a assembleia geral sempre que
a reunido seja requerida com a indicacdo da
agenda, por s6cios que, em conjunto, sejam
titulares de, pelo menos, vinte por cento do
capital social, sob pena de estes a poderem
convocar directamente.

Quatro) A assembleia geral ordindria retine-
se no primeiro trimestre de cada ano, para
apreciacdo do balango e aprovagdo das contas
referentes ao exercicio anterior, bem como para
deliberar sobre quaisquer outros assuntos de
interesse para a sociedade.

Cinco) Serdo validas as delibera¢des tomadas
em assembleia geral irregularmente convocada,
desde que todos os sécios comparecam a
reunio.

Seis) Os sdcios poderdo fazer-se representar
nas assembleias gerais, nos termos legalmente
permitidos, reconhecendo-se, no entanto,
apenas aos socios Jacob Nyambir e Firmina
Nyambir a possibilidade de designar qualquer
representante.

Sete) Os sécios indicardo por carta dirigida
a geréncia da sociedade quem os representard
em assembleia geral.

Oito) A assembleia geral pode deliberar, em
primeira convocagio, sempre que se encontrem
presentes ou devidamente representados s6cios
titulares da totalidade do capital social e em
segunda convocagdo sempre que se encontrem
presentes ou devidamente representados sécios
titulares de pelo menos cinquenta por cento do
capital social, sem prejuizo de outras maiorias
legalmente exigidas.
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ARTIGO DECIMO QUARTO Nyambir e Firmina Gongalo Braga Nyambir Dois) Aos gerentes é vedado obrigar a

(Deliberacoes da assembleia geral)

Um) Dependem de deliberagdo dos sécios,
para além de outras que a lei ou os presentes
estatutos estabelecam, as seguintes deliberacdes:

a) A prestagao de suprimentos, bem como
os termos e condi¢des em que 0s
mesmos sdo prestados;

b) A amortizagdo de quotas,

¢) A aquisigdo, alienag@o ou oneragdo de
quotas préprias;

d) O consentimento para a oneragdo ou
alienaco de quotas a terceiros;

e) A exclusio de sécios;

/) A exoneracdo dos gerentes da socie-
dade;

g) A aprovacdo do relatdrio de gestdo e
das contas do exercicio, incluindo
o balango e a demonstracdo de
resultados;

h) A aplicagdo dos resultados e a
distribuicdo de dividendos;

i) A propositura e a desisténcia de
quaisquer acgdes contra 0s sOcios
ou gerentes da sociedade;

J) A alteracdo dos estatutos da sociedade;

k) O aumento do capital social;

[) A fusido, cisdo, transformacgio,
dissolucdo e liquidagdo da socie-
dade;

m) A designagdo dos auditores da socie-
dade; e

n) Qualquer disposi¢ao dos negécios da
sociedade.

Dois) As deliberagdes da assembleia geral
sdo tomadas por maioria absoluta (metade
mais um) dos votos expressos, salvo disposi¢ao
legal ou estatutdria que estabele¢a uma maioria
qualificada.

Trés) As actas das reunides de assembleia
geral devem identificar os nomes dos sécios
ou dos seus representantes, o valor das quotas
pertencentes a cada um e as deliberagdes que
forem tomadas.

SECCAO II

Da geréncia
ARTIGO DECIMO QUINTO
(Conselho de geréncia)

Um) O conselho de geréncia da sociedade é
constituido por um nimero impar de gerentes,
no minimo de um e médximo de trés, a ser
nomeado pela assembleia geral, devendo ter a
consideragdo que os dois sécios Jacob Jeremias

sao administradores vitalicios e detentores
de poderes extraordindrios, embora ndo sendo
executivos.

Dois) Os membros do conselho de geréncia
serdo eleitos por um periodo de trés anos, sendo
a sua reelei¢do permitida.

Trés) O conselho de geréncia representa a
sociedade em todos os actos e contratos e goza
de todos os poderes necessarios para a defini¢ao
das politicas negociais da sociedade, a geréncia
dos interesses da sociedade e a orientagdo e
execugdo dos negdcios sociais, com excepgao
daqueles reservados por lei a outros 6rgaos
sociais.

Quatro) Em extensdo ao ambito das suas
atribuicdes, o conselho de geréncia tem poderes
especiais para proceder a nomeagdo e fixar a
remuneracio da geréncia, obrigar a sociedade
em quaisquer actos que caibam no seu objecto
social.

Cinco) O conselho de geréncia presta
contas aos administradores ndo executivos
trimestralmente.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Competéncias da geréncia)

Um) Compete aos gerentes representarem
a sociedade em juizo e fora dela, activa e pas-
sivamente, assim como praticar todos os demais
actos tendentes a realiza¢do do objecto social
e, em especial:

a) Propor, prosseguir, confessar, desistir
ou transigir em quaisquer acgdes em
que a sociedade esteja envolvida;

b) Representar a sociedade perante
institui¢des financeiras e de crédito,
nomeadamente, procedendo a
abertura, movimentagdo e encer-
ramento de contas bancarias;

¢) Subscrever ou adquirir participagdes
noutras sociedades, bem como pro-
ceder a sua alienagdo ou oneracao;

d) Arrendar, adquirir, alienar e onerar
quaisquer bens méveis ou imoveis;

¢) Constituir mandatérios da sociedade,
bem como definir os termos e limi-
tes do mandato;

/) Celebrarem contratos de trabalho e ou
de prestagdo de servigos seja qual
for a a sua modalidade.

sociedade em quaisquer contratos, actos, docu-
mentos ou obrigacdes estranhas ao objecto
social, designadamente em letras de favor,
finangas, abonagdes e actos semelhantes.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Formas de obrigar a sociedade)

A sociedade fica obrigada pelas seguintes
formas:

a) Pela assinatura de dois dos gerentes; e
b) Pela assinatura de um ou mais manda-
tarios, nas condi¢des e limites
dos poderes dos seus respectivos
mandatos.
CAPITULO IV

Das disposicoes finais
ARTIGO DECIMO OITAVO
(Balanco a aprovacao de contas)

O relatério de gestdo e as contas do exercicio,
incluindo o balanco e a demonstragdo de
resultados fechar-se-do com referéncia a
trinta e um de Dezembro de cada ano e serdo
submetidos a aprovacdo da assembleia geral,
durante o primeiro trimestre do ano seguinte.

ARTIGO DECIMO NONO
(Aplicacao de resultados)

Um) Dos lucros liquidos apurados serdo
deduzidos cinco por cento para constitui¢do ou
reintegragdo do fundo de reserva legal, enquanto
esta ndo se encontrar realizada nos termos da
lei ou sempre que seja necessdrio proceder a
sua reintegracao.

Dois) As quantias que, por deliberagdo
tomada em assembleia geral, devam integrar
a constitui¢@o de fundos de reserva especiais.

Trés) O remanescente dos lucros serd distri-
buido pelos sdcios, de acordo com a delibe-
racdo da assembleia geral.

ARTIGO VIGESIMO
(Dissolucao)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos e nos
termos previstos por lei ou por deliberagido da
assembleia geral.

Dois) A assembleia geral que deliberar
sobre a dissolucdo da sociedade designard
os liquidatdrios e determinard a forma de
liquidagdo, sendo os s6cios os liquidatarios
excepto se o contrdrio for deliberado em
assembleia geral.

Maputo, treze de Outubro de dois mil
e catorze. — O Técnico, llegivel.



FACA OS SEUS TRABALHOS GRAFICOS NA INM, E. P. NOVOS
EQUIPAMENTOS NOVOS SERVICOS DESIGN GRAFICO
AO SEU DISPOR

Preco das assinaturas do Boletim da Repiiblica para
o territério nacional (sem porte):

............................... 10.000,00MT
......................... 5.000,00MT

....................................................... 5.000,00MT
............................................ 2.500,00MT
....................................... 2.500,00MT

! R 2.500,00MT
e D|g|ta|; e ... 1.250,00MT
. ... 1.250,00MT

— Encadernacio e Restau

de Livros;
Beira —Rua Correia de Brito, n.° 1529 — R/C

— Pastas de despachos, : Tel.: 23 320905
; Fax: 23 320908
impressos e muito mais! Quelimane — Rua Samora Machel, n.° 1004,

Tel.: 24 218410 Fax: 24 218409
Brevemente em Pemba.




Preco — 84,00MT

IMPRENSA NACIONAL DE MOCAMBIQUE, E.P.



