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Governo da Provincia do Niassa

DESPACHO

Usando da competéncia que me € atribuida pelo n.° 1 do artigo 5 da
Lei n.° 8/91, de 18 de Julho, é reconhecida a existéncia da associa¢do
denominada ANIN — Associagdo Nurani Islamica de Niassa, sem fins
lucrativos e com sede na cidade de Lichinga.

Governo da Provincia do Niassa, em Lichinga, 12 de Fevereiro de
2013. — O Governador, David Ngoane Malizan.

Governo da Cidade do Maputo

DESPACHO

Um grupo de cidadaos Associagdo dos Condéminios da Kassuende —
50, requereu a Governadora da Cidade de Maputo o seu reconhecimento
da A como pessoa juridica, juntados os estatutos da constituicao.

Apreciados os documentos entregue, verificar-se que se trata uma
associacdo que prossegue fins licitos, determinados e legalmente
possiveis cujo acto de constitui¢do e os estatuados da mesma cumprem
0 escopo e os requisitos por lei, nada obstando o seu reconhecimento.

Nestes ternos e nos dispostos no n.° 1 do artigo 5 da Lei n.° 8/91,
de 18 de Julho, e artigo 2 do Decreto n.° 21/91, de 3 de Outubro, vai
reconhecida como pessoa juridica a Associacapo dos Condéminios da
Kassuende — 50.

(2.% via — Publicado no Boletim da Repiublica,
n.° 62, 111 série, de 5 de Agosto de 2014.)

Manuel Nota Hama.

Maputo, 5 de Agosto de 2013. — A Governadora, Lucilia José

ANUNCIOS JUDICIAIS E OUTROS

Associacao dos Condéminos
da Kassuende - 50

CAPITULO I

Da denominacao, natureza, sede,
duracgao, objecto e fins

ARTIGO UM
(Denominacao)

A Associagdo adopta a denominacgdo
“Associagdo dos Condéminos da Kassuende
-50, adiante designada apenas por Associagao.

ARTIGO DOIS

(Natureza)

Um) A Associacdo € uma pessoa colectiva
de direito privado, de ambito local, sem fins
lucrativos, dotada de personalidade juridica,
com autonomia administrativa, financeira e
patrimonial.

Dois) A Associac@o rege-se pelo presente
estatuto, pelo Regulamento do Regime Juridico

do Condominio, aprovado pelo Decreto
numero dezassete barra dois mil e treze, de vinte
e seis de Abril do Conselho de Ministros e pelas
demais disposi¢des legais que complementam
a sua existéncia.

Trés) A associacdo € constituida pelos
proprietérios das vinte fraccdes auténomas e de
todos os espagos e bens comuns do prédio urbano
descrito na Conservatdria do Registo Predial de
Maputo sob o n.° 42313, a folhas cento e vinte e
nove verso do livro B barra cento e onze.

ARTIGO TRES
(Sede e duracao)

A Associagdo tem a sua sede na Rua de
Kassuende, nimero cinquenta, cidade de
Maputo e € criada por tempo indeterminado.

ARTIGO QUATRO
(Objecto)
A Associagdo orienta-se no sentido de

proporcionar um ambiente habitacional
sauddvel no condominio, estabelecendo regras

de convivéncia entre os seus proprietarios,
inquilinos e trabalhadores, bem como a relagao
destes com o Conselho de Direccio.

ARTIGO CINCO
(Fins)

Um) A Associagdo, considerando a sua
natureza social e econémica, tem por fins:

a) Oferecer aos condéminos, inquilinos
e outros ocupantes das fraccdes
auténomas a qualquer outro titulo,
um ambiente de tranquilidade e
seguranga;

b) Mobilizar, captar e gerir de forma
racional os recursos para financiar
actividades visando garantir que
0s espacos e bens comuns estejam
sempre em boas condi¢des de
utilizacao.

Dois) A Associac@o pode prosseguir outros
fins ndo compreendidos no nimero anterior,
desde que nao contrariem o seu objecto social.
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CAPITULO Il
Dos membros
ARTIGO SEIS
(Membros)

Além dos proprietarios, podem ser membros
da Associacdo:

a) Os co-proprietarios de uma ou mais
frac¢des auténomas no condominio;

b) Os que, por compra, doa¢do, heranca

ou qualquer outro titulo, venham a

poder ter o direito de propriedade

de uma ou mais frac¢oes auténomas

ARTIGO SETE
(Perda de qualidade de membro)

Perdem a qualidade de membro da
Associacdo, aqueles que por morte, venda,
doagdo ou qualquer outro titulo, venham a
perder o direito de propriedade de uma ou mais
fraccdes auténomas.

ARTIGO OITO
(Direitos dos membros)

Sdo direitos dos membros, para além dos
definidos no Regulamento do Regime Juridico
do Condominio os seguintes:

a) Participar nas iniciativas promovidas
pela Associacio;

b) Colaborar na realizagdo dos fins
prosseguidos pela Associag@o;

¢) Sugerir ac¢des visando uma melhoria
crescente na realizacdo dos fins
sociais da Associagdo;

d) Participar nas reunides da Assembleia
Geral da Associag@o;

e) Eleger e ser eleito para os 6rgdos
sociais.

ARTIGO NOVE
(Deveres dos membros)

Sdo deveres dos membros, para além dos
definidos no Regulamento do Regime Juridico
do Condominio, os seguintes:

a) Colaborar nas actividades da
Associacio;

b) Exercer os cargos para que forem
eleitos;

¢) Ser pontual no pagamento da sua
quotizacdo mensal;

d) Fazer-se representar legalmente no
condominio, nas suas auséncias ou
impedimentos.

CAPITULO III
Regime patrimonial e financeiro
ARTIGO DEZ
(Patriménio)

Um) Constitui patriménio da associagao:
a) Os espagos e bens comuns do prédio
situado na Rua de Kassuende

nimero cinquenta, registado na
Conservatdria do Registo Predial
de Maputo;

b) As contribui¢cdes resultantes de quotas
dos condéminos;

¢) Os bens e direitos que lhe venham a ser
atribuidos por quaisquer pessoas de
direito publico e ou privado e outros
que lhe advierem de qualquer outro
meio legal;

d) Os seus rendimentos proprios e as
receitas das actividades realizadas
no ambito do seu objecto social;

e) Os bens e direitos adquiridos pela
Associacio;

/) Doagdes e legados de entidades
publicas e privadas;

g) Os juros de contas de depdsitos;

h) Os saldos de conta de geréncia de anos
anteriores;

i) O produto de empréstimos contraidos
junto das institui¢des de crédito;

J) Os subsidios que eventualmente lhe
venham a ser concedidos pelo
estado.

Dois) Os rendimentos da associagdo, terdo
como destino:

a) Apoiar actividades enquadradas no seu
objecto social;

b) Suportar os encargos do seu
funcionamento;

¢) Investir na melhoria e no aumento do
patriménio.

ARTIGO ONZE
(Administracao financeira)

No exercicio da sua actividade a Associacdo
podera nomeadamente:

a) Aceitar doagdes, herancas ou legados;

b) Adquirir bens, toma-los ou cedé-los de
arrendamento;

c) Contrair empréstimos e prestar
garantias, no quadro da optimizacio
e valorizagdo do seu patriménio e da
concretizagdo dos seus fins;

d) Alienar bens, apds aprovacdo da
Assembleia Geral;

¢) Celebrar contratos;

/) Desenvolver accdes tendentes a
aumentar o seu patriménio, desde
que ndo contrarie o seu objecto
social.

CAPITULO IV
Da organizacao e funcionamento
SECCAOT
Dos érgaos
ARTIGO DOZE
(Orgdos)

Sao 6rgaos da Associagdo:
a) A Assembleia Geral;
b) O Conselho de Direcgao;
¢) O Conselho Fiscal.

SECCAOII

Da Assembleia Geral

ARTIGO TREZE
(Composicao da Assembleia Geral)

Um) A Assembleia Geral € o 6rgdo maximo
da Associag@o e € constituida por todos os
condéminos ou seus representantes legais.

Dois) A mesa da Assembleia Geral é
composta por um presidente, um vice-presidente
e um secretario, eleitos para um mandato de dois
anos, renovavel por mais um mandato.

ARTIGO CATORZE

(Periodo de realizacdo da Assembleia
Geral)

A Assembleia Geral retine-se ordinariamente
uma vez por ano, na primeira quinzena de
Janeiro e extraordinariamente sempre que julgar
necessario.

ARTIGO QUINZE
(Convocacao da Assembleia Geral)

Um) A Assembleia Geral € convocada
pelo respectivo presidente, através do correio
electrénico, por “sms” do servico de telefonia
moével, ou por meio de aviso convocatério
protocolado e entregue aos condéminos nas
respectivas frac¢des auténomas, com pelo
menos dez dias de antecedéncia.

Dois) A convocatéria deve obrigatoriamente
indicar o dia, hora, local, a agenda da reunido,
bem como o dia, hora e local da nova reunido,
caso ndo compareca o nimero de membros
suficiente para deliberar.

Trés) Se ndo comparecer o nimero de
membros suficiente para formar a maioria e na
convocatéria ndo tiver sido desde logo fixada
outra data, é convocada nova reunido, nos dez
dias subsequentes, podendo esta deliberar por
maioria de votos dos membros presentes, desde
que estes representem pelo menos um tergo dos
condéminos.

Quatro) A Assembleia Geral retine-se
em sessdo extraordindria sempre que seja
convocada pelo respectivo presidente ou a
pedido dos presidentes do Conselho de Direccio
ou do Conselho Fiscal ou de pelo menos dois
tercos dos seus membros, em carta assinada
pelos peticiondrios, desde que possuam as
quotas regularizadas

ARTIGO DEZASSEIS
(Deliberacoes da Assembleia Geral)

Um) As deliberacdes da Assembleia Geral
sdo tomadas por maioria absoluta de votos
presentes, tendo o presidente um voto de
qualidade, em caso de empate.

Dois) As deliberagdes da Assembleia Geral
obrigam a todos os membros, inclusive os
ausentes e aqueles que no decurso da mesma
se tenham ausentado.

Trés) As deliberagdes relativas a: (i) —
alteracdo do estatuto; (ii) — alteragdo do
regulamento interno do condominio; (iii) —
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orcamento anual e (iv) — quotas do condominio,
requerem voto favordvel de dois ter¢os dos
membros da associagdo.

ARTIGO DEZASSETE

(Competéncias da Assembleia Geral de
Condéminos)

Cabe a Assembleia Geral definir as grandes
linhas de orientacdo da Associacio, competindo-
lhe:

a) Aprovar e alterar o estatuto da asso-
ciacdo e o regulamento interno do
condominio;

b) Eleger e exonerar os membros da mesa
da Assembleia Geral, do Conselho
de Direccao ou do Conselho Fiscal;

¢) Aprovar o plano anual de actividade s
bem como o respectivo orcamento
para o exercicio financeiro do
condominio;

d) Deliberar sobre as quotas, o relatério
e contas do condominio;

e) Autorizar a realizagdo de obras
extraordindrias nas partes comuns
do prédio;

/) Apreciar e deliberar sobre as matérias
constantes das convocatdrias para
debate na Assembleia Geral;

g) Deliberar sobre todos os assuntos
que no Regulamento Interno do
Condominio sdo atribuidos a
Assembleia de Condéminos.

SECCAO III

Do Conselho de Direc¢cao

ARTIGO DEZOITO
(Composicao do Conselho de Direc¢ao)

Um) O Conselho de Direc¢do é o érgdo
executivo, constituido por um presidente, um
tesoureiro e um secretdrio geral, todos membros
da Associac@o.

Dois) No Conselho de Direc¢do funcionam
trés comissoes de trabalho, a saber: (i) —
comissdo que vele pela actividade dos guardas,
vigilancia e protecgio fisica e electrénica,
acessos, parqueamentos € intercomunicacao;
(ii) — comissdo que trate de questdes relativas
a limpeza, saneamento, abastecimento de
dgua, elevadores e energia; (iii) — comissdo
que se ocupe da drea de administracido e
finangas, e onde serdo tratados assuntos
bancdrios, quotizacdo, implementagio do plano
e orcamento, gestdo de pessoal contratado,
entre outras.

Trés) As comissdes de trabalho podem
integrar ainda outros moradores.

ARTIGO DEZANOVE
(Eleicdo do Conselho de Direc¢éo)

Um) O Conselho de Direccdo € eleito e
exonerado pela Assembleia Geral e tem um
mandato de dois anos.

Dois) O mandato dos membros cessantes
s6 termina com a tomada de posse dos novos
titulares.

Trés) Os membros do Conselho de Direccio
podem ser reeleitos para mais um mandato.

ARTIGO VINTE
(Competéncias do Conselho de Direccao)

Compete ao Conselho de Direccao:

a) Executar as deliberagdes da Assembleia
Geral de condéminos e prestar
contas do seu exercicio;

b) Elaborar e submeter a aprovagdo da
Assembleia Geral de condéminos
o plano anual de actividades e o
orcamento de receitas e despesas
de cada ano;

c) Designar outros moradores para
fazerem parte das comissdes de
trabalho;

d) Admitir e exonerar o pessoal
contratado;

¢) Resolver os litigios decorrentes de
divergéncias entre condéminos,
inquilinos e moradores;

/) Preparar e submeter a aprovacio da
Assembleia Geral o relatdrio e
contas de cada exercicio;

g) Executar todas as actividades que
no Regulamento Interno do
condominio sdo atribuidas a
Comissdo de Moradores;

ARTIGO VINTE E UM

(Competéncias do presidente do Conselho
de Direccao)

Compete ao presidente do Conselho de
Direccao:

a) Representar a Associa¢do em juizo e
fora dele;

b) Participar e coordenar as actividades
das comissdes de trabalho e fazer
cumprir o plano de actividades
aprovado pela Assembleia Geral
da Associacio;

¢) Manter um bom relacionamento com
as institui¢oes publicas e privadas.

SECCAO IV
Do Conselho Fiscal
ARTIGO VINTE E DOIS
(Composicao do Conselho Fiscal)

O Conselho Fiscal € o 6rgio de verificacio
das contas e das actividades da Associag@o,
sendo composto por um presidente, um vice-
presidente e um relator.

ARTIGO VINTE E TRES

(Eleicao do Conselho Fiscal)

Um) O Conselho Fiscal é eleito e exonerado
pela Assembleia Geral e tem um mandato de
dois anos.

Dois) Os membros do Conselho Fiscal
podem ser reeleitos para mais um mandato.

ARTIGO VINTE E QUATRO
(Competéncias do Conselho Fiscal)

Compete ao Conselho Fiscal:

a) Verificar se as actividades da
associacdo se exercem de acordo
com a lei e com os estatutos;

b) Examinar e emitir parecer, anualmente,
sobre o relatdrio, balanco e contas
a aprovar pela Assembleia Geral;

¢) Verificar periodicamente aregularidade
da escrituraciio da Associagdo.

CAPITULO V
Da prestacao de contas
ARTIGO VINTE E CINCO
(Prestacao de contas)

Um) A Associagio apresentard a Assembleia
Geral, em sessao ordinaria, através do Conselho
de Direcgdo, o relatdrio e as contas relativas ao
ano anterior para sua discussdo e aprovagao.

Dois) Constituem documentos para a
prestacdo de contas:

a) Relatério de gestao do condominio;

b) Balango e posicdo das quotas dos
condéminos;

¢) Demonstracio de resultados;

d) Plano de actividades e orcamento para
o periodo seguinte.

CAPITULO VI
Das disposicoes finais e transitérias
ARTIGO VINTE E SEIS
(Aprovacao do estatuto)

O texto do presente Estatuto € aprovado em
sessdo extraordinaria da Assembleia Geral da
Associag@o por, pelo menos, dois tercos dos
seus associados

ARTIGO VINTE E SETE
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo resolvidos de acordo
com as disposicdes do Codigo Civil quanto
as associacdes de cardcter ndo lucrativo, e
conforme a legislagdo sobre condominios, em
vigor na Republica de Mocambique.

ARTIGO VINTE E OITO
(Litigios)

Um) Os litigios decorrentes de divergéncias
entre condéminos serdo resolvidos, em primeira
instancia, pelo Conselho de Direccdo e, ndo
havendo resolucdo, pela Assembleia Geral,
ouvidas as partes.

Dois) Nao sendo possivel a resolu¢do em
Assembleia Geral, poderd esta deliberar a
celebracdo de compromisso arbitral, caso as
partes em desacordo concordem em néo recorrer
ao tribunal da decisdo tomada em arbitragem.

Trés) Nao sendo possivel a resolu¢do em
Assembleia Geral e ndo havendo sido deliberada
a obrigatoriedade de compromisso arbitral, os
litigios serdo resolvidos através de recurso ao
tribunal da drea em que se situa o condominio.
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Aquela Imagem Imobiliario
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de doze de Outubro de dois mil e
doze, exarada de folhas oitenta e oito verso a
folhas noventa do livro de notas para escrituras
diversas nimero sete A barra BAU, deste Balc@do
de Atendimento Unico da Matola, a cargo da
Notéria Elsa Fernando Daniel Venhereque
Machacame, constituida uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada
denominada Aquela Imagem Imobilidrio
Limitada, que se rege pelas clausulas constantes
nos artigos seguintes:

CAPITULO |

Da denominacao, sede, duracéo e
objecto social

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

A sociedade adopta a denominagio de
Aquela Imagem Imobilidrio, Limitada, e
constituir-se-4 sob a forma de uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

Um) A sociedade tem a sua sede social
na Rua Principal, casa nimero duzentos
e cinquenta e sete, bairro da Fronteira —
Namaacha, provincia do Maputo, podendo abrir
ou fechar delegagdes, sucursais ou outra forma
de representacdo social em qualquer parte do
territdrio nacional ou no estrangeiro, desde que
a Assembleia Geral assim o delibere.

Dois) Por deliberacdo da Assembleia Geral,
a sede social poderd ser transferida para outro
local do territdrio nacional e ou no estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
Duracao

A sua duracido € por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data de
celebracdo da presente escritura.

ARTIGO QUARTO
Objeto social

Um) A sociedade tem como objecto social
a promogao e desenvolvimento imobilidrio.

Dois) A sociedade poderd ainda exercer
outras actividades comerciais e/ou industriais,
diferentes, conexas ou subsidiarias da actividade
principal, importagdo e exportagdo, conforme
vier a ser deliberado pela Assembleia Geral.

Trés) A sociedade podera participar e
adquirir participagdes no capital social de outras
sociedades ainda que estas tenham um objecto
social diferente do da sociedade.

CAPITULO IT
Do capital social
ARTIGO QUINTO

Um) O capital social € de quinhentos mil
meticais, integralmente subscrito em dinheiro,
correspondente a soma de trés quotas desiguais
e assim distribuidas:

a) Armando Soares Abreu da Costa,
com uma quota no valor de cento e
setenta mil meticais correspondente
atrinta e quatro por cento do capital
social;

b) Rui Emanuel de Figueiredo Braga,
com uma quota no valor de cento
e sessenta e cinco mil meticais
correspondente a trinta e trés por
cento do capital social;

¢) Fernando Miguel Jesus dos Santos
Marques, com uma quota no valor
de cento e sessenta e cinco mil
meticais correspondente a tinta e
trés por cento do capital social.

Dois) O capital social podera ser elevado ou
reduzido tantas vezes quanto necessdrias, com
ou sem a entrada de novos socios, mediante
deliberacdo da Assembleia Geral.

ARTIGO SEXTO

Participacoes suplementares

Nao sdo exigiveis prestacdes suplementares
do capital social, mas os sécios poderdo fazer
o suprimento de que a sociedade carecer ao
juro e demais condicdes a estabelecer pela
Assembleia Geral.

ARTIGO SETIMO
Cessao de quotas

Um) A cessio ou divisdo de quotas ou parte
dela € livre entre sdcios.

Dois) A cessdo ou divisdo de quotas ou
parte delas a estranhos dependem do prévio
consentimento da Assembleia-Geral e s6
produzird efeitos a partir da data da respectiva
escritura, ainda assim, a sociedade e os
sdcios respectivamente, gozam do direito de
preferéncia.

Trés) O consentimento da sociedade € pedido
por escrito, com indicagdo do cessiondrio e de
todas as condicdes de cessdo ou divisao.

ARTIGO OITAVO
Amortizacao

A sociedade, mediante deliberacdo da
Assembleia-Geral, reserva o direito de amortizar
as quotas dos sdcios no prazo de sessenta dias a
partir da verificagdo dos seguintes factos:

a) Se qualquer quota ou parte dela for
penhorada ou sujeita a qualquer
acto administrativo que possa
obrigar a sua transferéncia para
terceiros ou ainda se for dada em

caucdo de obrigag¢do que o titular
assuma sem a prévia autoriza¢do
da sociedade;

b) Se qualquer quota ou parte dela for
cedida a terceiros sem previamente
ser dado consentimento nos termos
do disposto no artigo oitavo destes
estatutos.

ARTIGO NONO
De herdeiros

Um) Por morte ou interdi¢éio de qualquer dos
sécios a sociedade continuard com herdeiros do
sécio falecido ou interdito, devendo nomear de
entre um deles um que a todos represente.

Dois) Reserva-se aos socios ou Assembleia-
Geral o direito de aceitar ou rejeitar a pessoa
designada desde que ache o seu comportamento
incompativel para os fins da sociedade.

CAPITULO 111

Da Assembleia Geral e Representacao
da Sociedade

ARTIGO DECIMO
Representacao

Um) A administracdo e representacao
da sociedade, em juizo e fora dele, activa e
passivamente, sdo exercidas por dois gerentes
nomeados em Assembleia-Geral, podendo
esta delegar neles, os seus poderes, todos ou
em parte.

A sociedade obriga-se com a interveng¢ao
de dois gerentes, que desde ja
nomeados os sécios Fernando
Miguel Jesus dos Santos Marques e
Rui Emanuel de Figueiredo Braga.

Dois) Em caso algum a sociedade podera ser
obrigada em actos e contractos que nao digam
respeito a operacgdes sociais, designadamente,
em letras de favor, fiancas ou abonagdes.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Assembleia geral

Um) A Assembleia Geral dos sdcios retine-
se em sessdo ordindria, uma vez por ano, para
apresentagdo, aprovacdo ou modificacdo do
balango e contas do exercicio anterior, deliberar
sobre qualquer outro assunto para que tenha sido
convocada e, em sessdo extraordindria, sempre
que for necessdario.

Dois) A Assembleia Geral serd convocada
por meio de carta registada ou outra forma a
deliberar pela Assembleia Geral, dirigida a cada
socio, com a antecedéncia minima de trinta dias.

Trés) Serdo, contudo, validas as deliberacdes
que constem de documentos assinados por todos
os sécios ou representantes independentemente
da sua convocagao.
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Quatro)Em caso de impedimento, os s6cios
far-se-do representar na Assembleia Geral
por quem legalmente os representem ou pelas
pessoas para o efeito designadas por simples
carta para esse efeito dirigida a sociedade.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Deliberacao

Um) As deliberacdes da Assembleia Geral
serdo tomadas por maioria absoluta dos votos.

Dois) As deliberagdes da Assembleia Geral
em matéria de alteracdo dos presentes estatutos
requererdo votos de maioria absoluta.

Trés) A Assembleia Geral poderd anular
por votacdo maioritaria qualquer decisdo da
geréncia, quando esta contrarie ou modifique
os objetivos da sociedade.

CAPITULO IV

Do balancos contas e aplicacao de
lucros

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O primeiro ano financeiro comecara
excepcionalmente no momento do inicio das
actividades da sociedade.

Trés) O balanco das contas e resultados
fechar-se-a em referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano civil e serd submetido a
aprovagdo da Assembleia Geral.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Lucros

Um) Dos lucros de cada exercicio deduzir-
se-d em primeiro ligar a percentagem legalmente
fixada para constituir o fundo de reservas
legal, enquanto este ndo estiver integralmente
realizado ou sempre que seja necessario
reintegra-lo.

Dois) Cumprido o disposto no nimero
anterior, a parte restante constituird dividendos
aos sécios na proporcio das respectivas quotas.

CAPITULO V
Disposicoes gerais
ARTIGO DECIMO QUINTO
Dissolucao

A sociedade s6 pode ser dissolvida por
deliberac@o da Assembleia Geral ou nos casos
previstos na lei.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Liquidacao

No caso de dissolugdo da sociedade, todos os
socios serdo liquidatarios, podendo a partilha e
divisdo dos sécios ser de acordo com o que for
deliberado em Assembleia Geral.

ARTIGO DECIMO SETIMO

Casos omissos

Em tudo omisso, esta sociedade regular-se-a
nos termos da legislac@o aplicavel na Republica
de Mogambique e nos regulamentos internos
que a Assembleia Geral vier a aprovar.

Esta conforme.

Matola vinte e quatro de Novembro de dois
mil e catorze. — A Assistente Técnica, llegivel.

Menezes, Espada e Serra —
Sociedade de Advogados,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo que, no
dia vinte e sete de Outubro de dois mil e catorze,
foi matriculada na Conservatdria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100545128, uma
entidade denominada Menezes, Espada e Serra
— Sociedade de Advogados, Limitada, entre:

Primeiro: Sheila de Menezes, de
nacionalidade mogambicana, solteira, titular
do Bilhete de Identidade n.° 110100171905 A,
emitido em vinte e oito de Abril de dois mil e
dez e valido até vinte e oito de Abril de dois mil
e quinze, pelo Arquivo de Identificag@o Civil de
Maputo, titular do NUIT 108304456, residente
na Avenida Vlademir Lenine nimero quinhentos
e sessenta e cinco, décimo primeiro andar, flat
quarenta e um, Mocambique - Maputo;

Segundo: Gildo Espada, de nacionalidade
mogambicana, solteiro, titular do Bilhete de
Identidade n.° 110100122974M, emitido em
dezanove de Marco de dois mil e dez e valido
até dezanove de Margo de dois mil e quinze,
pelo Arquivo de Identificagdo Civil de Maputo,
titular do NUIT 100067791, residente no Bairro
do Infulene, quarteirdo vinte e um c. nove,
Mocambique — Maputo; e

Terceiro: Carlos Serra, de nacionalidade
mog¢ambicana, casado em comunhio de
adquiridos, titular do Bilhete de Identidade
n.°110102264558P, emitido em dez de Maio de
dois mil e onze e valido até dez de Maio de dois
mil e dezasseis, pelo Arquivo de Identificagdo
Civil de Maputo, titular do NUIT 101412563,
residente na rua Mdrio Coluna, Cooperativa
Casuarinas, bairro das Mahotas, Mocambique
— Maputo.

CLAUSULA PRIMEIRA
(Constituicao de sociedade e sede)

Um) Pelo presente Contrato, as partes
constituem entre si uma sociedade comercial
por quotas denominada Menezes, Espada e
Serra — Sociedade de Advogados, Limitada,
(doravante, a “Sociedade”), conforme certidao
de reserva de nome que se anexa.

Dois) A sociedade tera a sua sede na Avenida
Vladimir Lenine, niimero quinhentos e sessenta
e cinco, décimo primeiro andar.

CLAUSULA SEGUNDA
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto principal
o desenvolvimento de actividades relacionadas
com o ambiente, o espaco fisico e recursos
naturais, incluindo:

a) Consultorias nas areas da legislacdo do
ambiente e recursos naturais, terra,
saide publica, dominio publico,
patriménio cultural, construgio,
urbanismo, e ordenamento do
territério; e

b) Prestagdo de servicos na drea do
ambiente e dominios afins,
nomeadamente: aconselhamento
em matéria de responsabilidade
social e ambiental.

Dois) A sociedade poderd desenvolver
outras actividades diferentes do objecto
principal, desde que devidamente aprovadas
pela sociedade.

Trés) Por deliberacdo da assembleia
geral, a sociedade poderd ainda, directa ou
indirectamente, exercer outras actividades
relacionadas com o seu objecto social principal,
desde que ndo proibidas por lei, e apds a
obtencao das necessdrias autorizagdes / licencas.

Quatro) Por deliberagdo da assembleia geral,
e dentro dos limites legais das competéncias
deste 6rgdo social, a sociedad podera associar-
se a outras sociedades comerciais, adquirir
participagdes ou, por qualquer forma, participar
no capital social de outras sociedades comerciais
constituidas ou por constituir, desde que
permitido por lei.

CLAUSULA TERCEIRA
(Capital social)

Um) O capital social da Sociedade,
integralmente subscrito e realizado em dinheiro,
¢ de dezasseis mil meticais, representado por
trés quotas distribuidas da seguinte forma:

a) Uma quota no valor nominal de seis
mil meticais, representativa de
trinta e quatro por cento do capital
social, pertencente a sécia Sheila
de Menezes;

b) Uma quota no valor nominal de cinco
mil meticais, representativa de
trinta e trés por cento do capital
social, pertencente ao sécio Gildo
Espada; e

¢) Uma quota no valor nominal de cinco
mil meticais, representativa de
trinta e trés por cento do capital
social, pertencente ao sécio Carlos
Serra.
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Dois) Mediante deliberagdo da assembleia
geral, o capital social da Sociedade podera ser
aumentado por recurso a novas entradas, por
incorporacgdo de reservas disponiveis ou por
outra forma permitida por lei.

Trés) Em cada aumento do capital social, os
socios t€m direito de preferéncia na subscrigio
de novas quotas, na propor¢do do valor da
respectiva quota detida a data da deliberagao
do aumento do capital social.

CLAUSULA QUARTA

(Divisao, transmissao e oneracao
de quotas)

Um) A transmissdo de quotas, por qualquer
forma legalmente permitida, incluindo a sua
divisdo e oneragio, entre sécios ou a favor de
terceiros, carece do consentimento prévio dos
restantes socios, prestado em assembleia geral.

Dois) Os sécios gozem de direito de
preferéncia na transmissdo de quotas, a ser
exercido na propor¢ao das respectivas quotas.

Trés) E nula e de nenhum efeito qualquer
divisdo, cessdo ou oneragdo de quotas que ndao
observe o preceituado nos nimeros anteriores.

CLAUSULA QUINTA
(Conselho de administracao)

Um) A Sociedade é administrada e
representada por um conselho de administragdo
composto por trés administradores, um dos
quais serd nomeado para o cargo de presidente
do conselho de administragao.

Dois) Os Administradores serdo nomeados
para mandatos de quatro anos, sendo permitida
a suareeleicdo, uma ou mais vezes, e exercerao
essas funcdes até renunciarem aos mesmos, ou
atté que a assembleia geral delibere destitui-los.

Trés) Os Administradores estdo isentos de
prestar caugao.

Quatro) Ficam desde ja nomeados como
administradores da sociedade, os senhores
Sheila de Menezes, Gildo Espada e Carlos
Serra. Sendo que o Senhor Gildo Espada
exercerd o cargo de Presidente do Conselho
de Administragdo; Sendo que o Senhor Carlos
Serra exercerd o cardgo de Adminstrador;
e Sendo que a Senhora Sheila de Menezes
exercerd o cargo de Administradora.

CLAUSULA SEXTA
(Forma de obrigar a sociedade)

Um) A Sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura do administrador
delegado, se nomeado, no ambito
dos poderes que lhe tenham sido
conferidos pelo conselho de
administracdo;

b) Pela assinatura dos
administradores; e

trés

c) Pela assinatura de um ou mais
procuradores, nos precisos termos
dos respectivos instrumentos de
mandato.

Dois) Os Administradores ficam dispensados
de prestar caugdo.

CLAUSULA SETIMA
(Estatutos da sociedade

A sociedade rege-se pelos seguintes
Estatutos, os quais fazem parte integrante do
presente contrato.

Maputo, catoze de Novembro de dois mil e
catorze. — O Técnico, llegivel.

Anthony Electrical
Engennering, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
data de dez de Novembro de dois mil e catorze,
da sociedade Anthony Electrical Engennering,
Limitada, matriculada sob NUEL 100540223,
deliberaram o seguinte:

A cessdo da quota no valor de vinte mil
meticais que o sécio Custéddio Chico Pedro
possuia no capital social da referida sociedade e
que cedeu a Rolando Amorim Eugénio Samuel.

A divisdo e cessdo da quota no valor de
quarenta mil meticais e que dividida em duas
quotas desiguais sendo uma no valor de trinta e
cinco mil meticais que reserva para si e outra de
cinco mil meticais que cedeu a Rolando Amorim
Eugénio Samuel.

A divisdo e cessdo da quota no valor de
quarenta mil meticais e que dividida em duas
quotas desiguais sendo uma no valor de trinta
e cinco mil meticais que reserva para si e outra
de cinco mil meticais que cedeu a Rolando
Amorim Eugénio Samuel, que unifica as quotas
recebidas e passa a ter uma tnica no valor de
trinta mil meticais.

Em consequéncia das cessdes efectuadas é
alterada a redag@o dos artigos terceiro e quarto
dos estatutos os quais passa a ter a seguinte
redagdo:

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) Servico de consultoria multidisciplinares
nas areas de engenharia eléctrica, engenharia
civil, engenharia ambiental, engenharia
mecanica, engenharia de petrdleos, energia
renovaveis, tecnologias de comunicacio e
informac@o, pesquisas diversas, coordenagdo de
féruns cientificos; compra e venda, importagio
e exportacdo de todo tipo de material de
electricidade, canalizag@o, construgdo civil e
de frios.

Dois) Fornecimento de todo tipo de material
electrico, construcdo ou empreitadas de
electricidade e empreitadas nas dreas de
telecomunicagdes.

Trés) A sociedade podera exercer outro tipo
de actividades conexas ou complementares
ao seu objecto principal desde que para o
efeito obtenha as devidas autorizag¢des pelas
autoridades competentes.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social integralmente subscrito e
realizado em dinheiro é de cem mil meticais,
dividido pelos sécios César Rodolfo Trigo,
com o valor de trinta e cinco mil meticais,
correspondente a trinta e cinco por cento
do capital, Abeken Construgdes, Limitada
com o valor de trinta e cinco mil meticais,
correspondente a trinta e cinco por cento do
capital e Rolando Amorim Eugénio Samuel com
o valor de trinta mil meticais, correspondente a
trinta por cento do capital.

Maputo, aos vinte e quatro de Novembro de
dois mil e quatro. — O Técnico, llegivel.

VFP, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagao,
que por deliberagdo da assembleia geral de
dezoito de Novembro de dois mil e catorze,
a sociedade, VFP, Limitada, registada sob o
NUEL 100223309, procedeu a nomeacdo de
administradores.

Por essa deliberag@o, foi aceite a rentincia do
sécio Steven Finne consentida por unanimidade
a nomeacdo dos senhores Liliana Cozzi, de
nacionalidade italiana, titular do Passaporte
n.° YA3661140, Graham Mark Ellinor, de
nacionalidade britanica, titular do Passaporte
n.° 513554149 e Barry Anthony Mackay de
nacionalidade britanica, titular do Passaporte
n.° 511310419, para exercerem o cargo de
administradores da sociedade.

Em consequéncia da nomeacio,
precedentemente feita, € alterado o artigo nono
do pacto social, o qual passa a ter a seguinte
redacgdo:

ARTIGO NONO
(Administracao)

Cinco) Até deliberacdo da assembleia geral
em contrario, ficam nomeados administradores
da sociedade os senhores Francisco Samuel
dos Santos Sousa, Liliana Cozzi, Graham Mark
Ellinor e Barry Anthony Mackay.

Conservatéria dos Registos das Entidades
Legais, em Maputo, a dezoito de Novembro
de dois mil e catorze. — O Técnico, llegivel.
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Khoisani Real Estate,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia trinta e um de Outubro de dois mil e
catorze, foi matriculada na Conservatoria de
registo das entidades legais sob o nr 100548186
uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada entre Roberto Giustiniani de
nacionalidade italiana, Robero Petz e Ester
Capital S.R.L constituida e regulada de acordo
com as leis da Itdlia, representada neste acto
pelo senhor Ugo Giordano, de nacionalidade
italiana, que se regerd pelas cldusulas constantes
dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

Um) A sociedade adopta a denominagdo de
Khoisani Real Estate, Limitada.

<

Dois) A sua duracdo ¢ indeterminada,
contando a partir da data de constitui¢ao.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na Rua
General Perreira D’Eca, nimero duzentos e
trinta, Maputo -Mocambique

Dois) A administragdo poderd mudar a
sede social para qualquer outro local, dentro
da mesma cidade ou para circunscri¢des
administrativas limitrofes, e podera abrir ou
encerrar sucursais, filiais, delegacdes ou outras
formas de representagdo quer no estrangeiro
quer no territério nacional, devendo notificar
0s sdcios por escrito dessa mudanca.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem como objecto principal
desenvolvimento imobilidrio, compra e venda
de imoveis.

Dois) A sociedade poderd ainda exercer
outras actividades secunddrias tais como
consultoria diversa ou de projectos; gestdo,
avaliacdo, fiscalizagdo e coordenacdo de
projectos de engenharia e arquitectura;
consultoria de projectos; contablidade e gestao
de empresas; representagdo comercial, de
marcas e patentes; e comércio geral a retalho e
a grosso com importacao e exportagao.

Trés) A sociedade poderd, com vista
a prossecucdo do seu objecto, mediante
deliberaciio da assembleia geral, associar-se
com outras empresas, quer participando no seu
capital, quer em regime de participagdo nao
societdria de interesses, segundo quaisquer
modalidades admitidas por lei.

Quatro) A sociedade poderd exercer
actividades em qualquer outro ramo de negécio,
que os socios resolvam explorar e para os quais
obtenham as necessarias autorizagdes.

ARTIGO QUARTO

(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro € de sessenta mil de
meticais, corresponde a soma de trés quotas,
assim distribuidas:

a) Uma quota com o valor nominal seis
mil meticais, representando dez por
cento do capital social, pertencente
a Roberto Petz.

b) Uma quota com o valor nominal
seis mil meticais, representando
a dez por cento do capital social,
pertencente a Roberto Giustiniani.

¢) Uma quota com o valor nominal
quarenta e oito mil meticais,
representando oitenta por cento do
capital social, pertencente a Ester
Capital S.R.L.

Dois) Mediante deliberagdo da assembleia
geral, o capital da social podera ser aumentado.

ARTIGO QUINTO

(Prestacoes suplementares)

Poderdo ser exigidas prestagdes
suplementares de capital, desde que a
assembleia geral assim o decida, até ao limite
correspondente a dez vezes o capital social.

ARTIGO SEXTO

(Divisao e Cessao de Quotas)

Um) A divisdo e a cessido de quotas,
bem como a constitui¢do de quaisquer 6nus
ou encargos sobre as mesmas, carecem de
autorizagdo prévia da sociedade, dada por
deliberac@o da respectiva assembleia geral.

Dois) A sociedade em primeiro lugar, e em
segundo os sécios na proporcao das suas quotas
gozam do direito de preferéncia na aquisi¢ao
de quotas.

Trés) O sécio que pretenda alienar a sua
quota comunicard a Sociedade, por carta, com
um minimo de quinze dias de antecedéncia,
na qual lhe dard a conhecer o adquirente,
projecto de alienagdo e as respectivas condicdes
contratuais.

Quatro) Os demais socios e a Sociedade nao
poderdo exercer o seu direito de preferéncia
para além de quinze dias, e quarenta e cinco
dias respectivamente, contados a partir da
data da recepcdo da notificag¢@o da intengdo de
transmissdo, conforme previsto no nimero trés
do presente artigo.

Cinco) Se nenhum accionista exercer o seu
direito de preferéncia a que se refere o presente
artigo, em caso de transmissdo entre vivos
das accdes ou da constituicdo de direitos reais
ou garantias sobre o mesmo, € necessdria a
aprovagao da assembleia geral, por delibera¢do

aprovada por uma maioria qualificada de trés
quartos dos votos correspondentes ao capital
social.

ARTIGO SETIMO

(Amortizacao de quotas)

Um) A amortizag¢do de quotas s6 pode ter
lugar nos casos de exclus@o ou exoneragdo de
sécio.

Dois) A exclusdo de sécio requer a prévia
deliberagdo da assembleia geral e s6 podera
ter lugar nos seguintes casos: Acordo com
o respectivo titular; Se a quota for arrestada,
arrolada ou penhorada; Em caso de faléncia
ou insolvéncia do sécio; Dissolugdo de sécio
pessoa colectiva.

ARTIGO OITAVO

(Administracao e gestao da sociedade)

Um) A sociedade € gerida e administrada
por um conselho de administracdo ou
administradores, eleitos pela assembleia geral.

Dois) Para o primeiro mandato e até a proxima
assembleia geral, fica desde ja designado a
administracio e geréncia da sociedade e sua
representa¢do em juizo e fora dele, activa e
passivamente, por trés administradores, Roberto
Petz, Roberto Giustiniani e Ugo Giordano em
Representacao da Ester Capital S.R.L, sendo
suficiente apenas uma assinatura de um deles
para obrigar a sociedade.

ARTIGO NONO

(Convocacao e reuniao da assembleia
geral)

Um) A assembleia geral ordindria reunir-se-a
uma vez por ano dentro dos trés meses apds ao
fecho de cada ano fiscal para:

a) Deliberar sobre o balango e o relatério
do conselho de administracdo
referentes ao exercicio;

b) Deliberar sobre a aplicacdo de
resultados;

c) Eleicdo dos membros dos 6érgdos
sociais.

Dois) A assembleia geral pode ser convocada
por qualquer Administrador, por meio de
carta expedida com uma antecedéncia minima
de quinze dias, salvo se a lei exigir outras
formalidades ou estabelecer prazo maior para
determinada deliberagdo.

Trés) A assembleia geral reunir-se-4, em
principio, na sede social, mas poderd reunir-se
em qualquer outro local do territério nacional,
desde que o conselho de administragdo assim
o decida, ou no estrangeiro com o acordo de

todos os sécios.

Quatro) A assembleia geral podera reunir-se
sem a observancia de quaisquer formalidades
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prévias, desde de que todos sécios estejam
presentes ou representados e todos manifestem
a vontade de considerar a reunido devidamente
constituida.

ARTIGO DECIMO

(Convocacao das reunides do conselho
de administracao)

Um) O conselho de administragdo ou
administrador Unico deverd reunir-se, no
minimo, duas vezes por ano, podendo realizar
reunides adicionais informalmente ou sempre
que convocado por qualquer administrador em
qualquer altura.

Dois) A menos que seja expressamente
dispensada por todos os administradores, a
convocatéria das reunides do conselho de
administra¢@o deverd ser entregue em mao ou
enviada por fax a todos os administradores,
com uma antecedéncia minima de quinze dias
de calenddrio, devendo ser acompanhada pela
agenda dos assuntos a ser discutida na reunido,
bem como todos os documentos necessarios
a serem circulados ou apresentados durante a
reunido.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Dissolucao e liquidacao)

A sociedade dissolve-se nos termos fixados
na lei.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Omissoes)

Qualquer matéria que ndo tenha sido tratada
nestes Estatutos reger-se-4 pelo disposto no
Cédigo Comercial e outra legislagdo em vigor
em Mocambique.

llegtvel.

Inove Servicos
e Equipamentos — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por deliberacio social datada de catorze de
Agosto de dois mil e catorze, procedeu-se
na sociedade em epigrafe, matriculada na
Conservatéria de Entidades Legais sob o
nimero cem milhdes quatrocentos e setenta
mil setecentos e treze, com o capital social
de cinquenta mil meticais, repartida pelos
socios Dario Tarmamad e Dario Ismael Adam,
ambos com quotas no valor de vinte e cinco
mil meticais, foi deliberada a cedéncia total
de quotas do sécio Dario Ismael Adam a favor
do socio Dario Tarmamad, a transformacao
da sociedade por quotas denominada Inove
Servigos e Equipamentos, Limitada, em
sociedade unipessoal denominada Inove
Servigos e Equipamentos, Limitada, e indicagao
do Dério Tarmamad como administrador da

sociedade.Emconsequénciada alteracio do tipo
societdrio, os estatutos da referida sociedade,
passam a ter a seguinte redacgao:

CAPITULO I

Da denominacgao, duracéao, sede e
objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominagio de
Inove Servicos e Equipamentos — Sociedade
Unipessoal, Limitada, e serd regida pelos
presentes estatutos e pela legislacdo aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade é constituida por tempo
indeterminado.

ARTIGO TERCEIRO
(Sede)

Um) A sede da sociedade sera na cidade
de Maputo, Avenida JuliusNyerere nimero
trezentos e voventa e quatro.

Dois) A sede da sociedade poderd ser
transferida para qualquer outro local mediante
deliberac@o da assembleia geral.

Trés) A assembleia geral poderd ainda
deliberar a cria¢do e encerramento de sucur-
sais, filiais, agéncias ou outras formas de
representagdo comercial em qualquer parte do
territério nacional ou no estrangeiro.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)
Um) A sociedade tem como objecto:

i)Importacdo e exportacdo;

ii) imobilidria e procurement;

iii) Aluguer e venda de mdquinas e
equipamentos;

iv) Transporte de mercadorias;

v)Prestagido de servigo principal a
consultoria e assessoria financeira,
fiscal e de investimentos, apoio
empresarial e ainda desenvol-
vimentos de projectos imobilidrios
e hoteleiros;

vi) representagdo e agenciamento;
merchandising e franchising.

Dois) A sociedade poderd desenvolver
outras actividades que sejam complementares
ou subsididrias a actividade principal;

Trés) A sociedade podera adquirir
participacdes sociais em outras sociedades;

Quatro) Mediante deliberacdo da assembleia
geral, a sociedade poderd desenvolver outras

actividades ndo compreendidas no actual objecto
social, desde que devidamente licenciada para
o efeito.

CAPITULO 1T

Do capital social e quotas
ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social integralmente subscrito
e realizado em dinheiro é de cinquenta mil
meticais, correspondente a uma dnica quota
pertencente ao sécio tnico Dario Tarmamad.

ARTIGO SEXTO
(Quotas proprias)

Um) A sociedade poderd, dentro dos limites
legais, adquirir e alienar quotas préprias
e praticar sobre elas todas as operagdes
legalmente permitidas.

Dois) Enquanto pertengam a sociedade, as
quotas nao t€m qualquer direito social, excepto
o de participacdo em aumentos de capital por
incorporagdo de reservas, se a assembleia geral
ndo deliberar o contrério.

ARTIGO SETIMO
(Prestacoes suplementares e suprimentos)

Um) Nio serdo exigiveis ao sdcio prestacdes
suplementares de capital.

Dois) O sécio podera conceder a sociedade
os suprimentos de que ela necessite, nos termos
e condigdes definidos pela assembleia geral.

ARTIGO OITAVO
(Amortizacao de quotas)

Um) A sociedade poderd amortizar a quota
do sécio nos casos abaixo descritos, desde que
acompanhada da exclusdo ou exonerag¢do do
socio:

a) Por acordo com o respectivo titular;

b) Quando, por decisdo transitada em
julgado, o respectivo titular for
declarado falido;

c¢) Quando a quota for arrestada,
penhorada, arrolada ou de alguma
forma apreendida judicial ou
administrativamente;

d) Se o titular da quota envolver a
sociedade em actos e contractos

estranhos ao objecto social.

Dois) A amortizag¢do serd feita pelo valor
nominal da quota acrescido da correspondente
parte nos fundos de reserva, depois de deduzidos
os débitos ou responsabilidades do respectivo
socio para com a sociedade, devendo o seu
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pagamento ser efectuado no prazo de noventa
dias e de acordo com as demais condi¢des a
determinar pela assembleia geral.

CAPITULO III
Orgaos da sociedade
ARTIGO NONO
(Administracao)

Um) A gestdo e representacdo da sociedade
compete aos administradores, que podem
ser s6cios ou ndo, 0s quais se encontram
dispensados de prestar caugio.

Dois) Os administradores s3o nomeados pelo
sécio tnico por um periodo de trés anos, sendo
permitida a sua reeleig@o.

Dois) O Conselho de Administragdo podera
constituir procuradores da sociedade.

Quatro) Fica desde ja indicado como
administrador o sécio Dario Tarmamad.

ARTIGO DECIMO
(Formas de obrigar a sociedade)

Um) A sociedade obriga-se pela assinatura
do administrador ou por qualquer pessoa por
ele designada.

Dois) Para os actos de mero expediente,
basta a assinatura de um sé administrador ou
de um funciondrio da sociedade devidamente
autorizado para o efeito.

CAPITULO IV
Das disposicoes finais e transitérias
ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Balanco e aprovacao de contas)

O relatério de gestdo e as contas de exercicio,
incluindo o balanco e a demonstragdo de
resultados, fechar-se-do com referéncia a trinta
e um de Dezembro de cada ano.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Aplicacao de resultados)

Um) Dos lucros liquidos apurados serd
deduzida a percentagem legalmente estabelecida
para constituir ou reintegrar o fundo de reserva
legal.

Dois) A parte remanescente dos lucros sera
distribuida pelo s6cio Unico.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Dissolucao)

A sociedade dissolve-se nos casos e termos
previstos na lei, ou quando for determinado pelo
sécio unico, podendo ser criada uma comissao
liquidataria.

O Técnico, llegivel.

Best Water, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de sete de Novembro de dois mil
e catorze, exarada de folhas setenta e trés a
folhas setenta e cinco do livro de notas para
escrituras diversas nimero quarenta e cinco
tragco E, do Terceiro Cartdrio Notarial, perante
Fatima Juma Achd Baronet, Licenciada em
Direito, Conservadora e Notdria Superior A, em
exercicio no referido Cartério, foi constituida
por: Bestpro, Lda e Fernando Jorge dos
Santos Matos, uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, que reger-se-a pelos
artigos constantes:

CAPITULO I
Da denominacao, sede e objecto social
ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

A sociedade adopta a denominagio de
Best Water, Limitada, e € constituida sob
a forma de sociedade comercial por quotas
de responsabilidade limitada e rege-se pelos
presentes estatutos e pela legislagdao em vigor
na Repiublica de Mocambique.

ARTIGO SEGUNDO
Sede e representacoes

A sociedade tem sede em Maputo, podendo
por deliberacdo da assembleia geral, abrir ou
encerrar sucursais dentro e fora do pais quando
for conveniente.

ARTIGO TERCEIRO
Duracao

A sociedade durard por tempo indeterminado,
contando-se para o seu inicio a partir da data da
sua constituicao.

ARTIGO QUARTO
Objecto social

Um) A sociedade tem como objecto social:

a) Comercilializagdo de mdaquinas de
filtragem de 4gua;

b) Destribui¢ao de diversos equipamentos
de canalizacio;

¢) Prestagdo de servigos;

d) Venda e assisténcia técnica de
equipamento;

¢) Desenvolvimento de diversas activi-
dades industriais;

/) Comissdes e representacdo de marcas
e patentes;

g) Producio, transformagao de diversos
produtos agricolas e agro-pecuaria;

h) Comercio geral a grosso e a retalho;

i) Importagdo e exportacao;

j) Prestacdo de servicos nas dreas
de consignag¢des, mediagdo,
angariagido de investimentos,
gestdo de participacdes sociais,
agenciamento, gestdo de pessoal,
recrutamento de pessoal, inter-
mediacdo, representacido e
procurement;

Dois) A sociedade, mediante deliberacdo
da assembleia geral, poderd participar noutras
sociedades existentes ou a constituir, bem
como em consoércios ou em outros grupos
de sociedades que resultem dessas mesmas
participacdes ou associagdes.

Trés) A sociedade poderd ainda desenvolver
outras actividade distintas do seu objecto,
bastando para o efeito obter as necessdrias
autorizacdes das entidades competentes.

CAPITULO IT
Do capital social
ARTIGO QUINTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro é de Duzentos mil
meticais, e correspondente a soma de duas
quotas desiguais, assim distribuidas:
a) Uma quota com valor nominal de cento
e vinte mil meticais, correspondente
a sessenta por cento do capital
social, pertencente a sécia Bestpro,
Limitada; e
b) Uma quota com valor nominal de
oitenta mil meticais, correspondente
a quarenta por cento do capital
social, pertecente ao socio Fernando
Jorge dos Santos Matos.

ARTIGO SEXTO
Aumento de capital social

Um) Mediante deliberagdo da assembleia
geral, o capital social poderd ser aumentado
uma ou mais vezes, mediante novas entradas,
incorporacdo de reservas ou qualquer outra
modalidade de aumento de capital ou forma
legalmente permitida.

Dois) Em qualquer aumento do capital
social, os scios gozam do direito de preferéncia
na proporg¢do das participagdes sociais de que
sejam titulares, o qual deve ser exercido nos
termos gerais de direito.

ARTIGO SETIMO

Quotas proprias

Um) A sociedade pode, mediante deliberagio
da assembleia geral, adquirir quotas préprias a
titulo oneroso e, por mera deliberagdo do
conselho de administragio, a titulo gratuito.
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Dois) A sociedade s6 pode adquirir quotas
préprias integralmente realizadas se sua situagdo
liquida ndo se tornar, por efeito da aquisi¢dao
inferior a soma do capital social, da reserva legal
e das reservas estatutdrias obrigatdrias.

Trés) Enquanto pertencer a sociedade, as
quotas préprias ndo conferem qualquer direito
social, excepto o de participar em aumentos
de capital social por incorporacdo de reservas.

ARTIGO OITAVO

Transmissao de quotas

Um) E livre a transmissdo total ou parcial de
quotas entre os sOcios.

Dois) A transmissdo de quotas a terceiros
carece do consentimento prévio da sociedade,
dado por escrito e prestado em assembleia geral.

Trés) Os sécios gozam do direito de
preferéncia na transmissido de quotas, a
exercer na propor¢ao das respectivas quotas
e relativamente aos termos e condigdes

oferecidas por terceiros.

ARTIGO NONO

Prestacao suplementares e suprimentos

Niao serdo exigidas quaisquer prestacdes
suplementares aos sécios, podendo estes, no
entanto, realizar quaisquer suprimentos de que
a sociedade necessite, nos termos e condi¢des a
serem deliberados em assembleia geral.

CAPITULO III
Dos 6rgaos sociais
SECCAO1
Da Assembleia geral

ARTIGO DECIMO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral retine-se ordina-
riamente, uma vez por ano, para apreciagio e
aprovagdo do balanco e as contas do exercicio
findo e reparti¢do de lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-
se extraordinariamente quantas vezes for
necessario desde que as circunstancias assim
o exijam para deliberar sobre qualquer assunto
que diga respeito a sociedade.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Competéncia da assembleia geral

Além das matérias que lhe estdo especial-
mente atribuidas por lei, ou por outras clausulas
deste estatuto, compete a assembleia geral:

a) A aprovacdo e modificacdo dos
orcamentos anuais de tesouraria e
de investimento, preparados pelo
conselho de administracdo;

b) A pratica de qualquer acto de
disposi¢d@o sobre bens e/ou direitos

da sociedade, nomeadamente
a sua compra, venda, aluguer,
arrendamento ou cessao;

¢) A celebracdo, modificagdo ou cessacao
de contratos ou qualquer negdcio
juridico, incluindo a realizagdo
de empréstimos e a prestagdo de
garantias, cujo valor exceda os dois
milhdes e quinhentos mil meticais
ou, independentemente deste valor,
quando o seu objecto extravase
o ambito da gestdio corrente da
sociedade, pela geréncia;

h) Concessdo de empréstimos a gerentes
e/ou trabalhadores da sociedade.

i) Aprovacao do relatério anual de gestdo
e as contas do exercicio;

[) Aprovacao da aplicacio de resultados;

m) Aprovar a alterag@o dos estatutos da
sociedade;

n) Eleger e destituir os membros dos
6rgaos sociais;

0) Fixar a remuneragdo dos titulares dos
orgaos sociais.

SECCAOTI

Da Administracéao

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Composicao

Um) A administracdo da sociedade ¢é
composta pelos dois administradores, conforme
o que for deliberado em assembleia geral,
podendo ser escolhidos de entre s6cios ou
pessoas entranhas a sociedade, bem como de
entre singulares ou pessoas colectivas.

Dois) Os administradores sdo eleitos por
um periodo de trés anos, sendo permitida a sua
reelei¢do, ficando desde ja nomeados como
administradores:

a) Jdlio Leite Mendes;
b) Fernando Jorge dos Santos Matos.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Forma de obrigar

Um) A sociedade obriga-se pela assinatura de
dois dos administradores, condi¢do necessaria
e suficiente para a movimentagdo das contas
bancarias, contratos de financiamento ou outros
de cardcter vinculativo.

Dois) Para valores superiores a dois milhdes
e quinhentos mil meticais, sd0o necessarias as
assinaturas dos dois administradores.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Atribuicoes

Um) O Conselho de administragdo para
gerir os negocios da sociedade dispde dos mais
amplos poderes de gestdo, limitados, somente,
pela legislagdo em vigor e pelas disposi¢des do
presente pacto social, podendo:

a) Gerir os negdcios da sociedade e
efectuar todas as operacdes relativas
ao objecto social;

b) Representar a sociedade, em juizo e
fora dele, activa e passivamente,
propor e fazer seguir quaisquer
accgoes, confessar, desistir, transigir
ou comprometer-se em arbitragens
voluntarias;

¢) Adquirir, onerar, vender, tomar ou dar
de arrendamento bens imdveis, nos
termos da lei;

d) Adquirir, vender ou, por qualquer
outra forma, alienar ou onerar
bens méveis, imdveis e respectivos
direitos, nos termos da lei;

e¢) Contrair empréstimos, obter
financiamentos ou realizar quaisquer
outras operagdes financeiras ou
de crédito, junto de instituicdes
bancarias ou financeiras, nacionais
ou estrangeiras, nos termos da lei;

) Celebrar contratos com colaboradores
ou consultores técnicos;

g) Constituir mandatarios para
determinados actos;

h) Executar ou fazer cumprir os
preceitos legais ou estatutarios e as
deliberacdes da Assembleia Geral.

Dois) Compete ao Conselho de administracio
deliberar sobre:

a) Transmissdo ou constituicdo de
6nus sobre bens iméveis da
sociedade, ou sobre os direitos a
eles correspondentes;

b) Celebragdo de contratos de empréstimo
e a concessdo de garantias deles
resultantes, cujo montante seja
inferior ao previsto nesta cliusula e
asua pratica caia dentro dos poderes
de gestdo corrente da sociedade;

¢) Celebragio de contratos de presta¢do
de servi¢os cujo montante anual
seja superior a trés milhdes de
meticais.

Trés) Os membros do conselho de
administragdo poderdo delegar os seus
poderes, no todo ou em parte, permanente
ou temporariamente, a um ou os dois
administradores, especificando a extensdo do
mandato e as respectivas atribuigdes.

CAPITULO IV
Das disposicoes gerais
ARTIGO DECIMO QUINTO

Balanco e contas

Um) Os relatdrios de geréncias e das contas
anuais incluido balanco e resultados fechar-se-
do com referéncia a trinta e um de Dezembro
de cada ano e serdo submetidas a apreciacio da
assembleia geral.

Dois) Os lucros liquidos apurados em cada
exercicio, deduzidos da parte destinada a reserva
legal e outras reservas que a assembleia geral
deliberar constituir, serdo distribuidos pelos
sOcios na propor¢do das suas quotas.
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ARTIGO DECIMO SEXTO
Dissolucao

A sociedade dissolve-se nos casos previsto
na lei e por delibera¢do dos sécios, em
assembleia geral, convocada para o efeito.

ARTIGO DECIMO SETIMO
Liquidacao

Um) A liquidacdo serd judicial ou
extrajudicial, conforme for deliberado pelos
accionistas, em assembleia geral, convocada
para o efeito.

Dois) A remuneragio dos liquidatdrios
serd fixada por deliberagdo dos sdcios em
Assembleia Geral convocada para o efeito e
constituird encargo da liquidagao.

Trés) A assembleia geral pode deliberar
que bens resultantes da liquidacdo sejam
distribuidos em espécie pelos sdcios, na
propor¢do aproximada das quotas detidas.

ARTIGO DECIMO OITAVO

Lacunas

Em todos casos omissos regulardo as
disposi¢des do c6digo comercial, as
deliberacdes sociais tomadas em forma legal
e demais legislag¢@o aplicdvel na Reptblica de
Mogambique.

ARTIGO D]ECIMO NONO
Resolucéao de litigios

Um) Qualquer litigio entre sécios, ou entre
estes e a sociedade, em relacdio aos presentes
estatutos, ou ao cumprimento de alguma das
suas disposicdes, nomeadamente, qualquer
alegada violacdo dos mesmos, serd resolvido
mediante acordo entre as partes.

Dois) Caso as partes em litigio nao consigam
alcangar um acordo no prazo de 60 (sessenta)
dias a contar da data em que foi trocada a
primeira correspondéncia entre as partes
declarando a existéncia de um litigio e iniciando
negociagdes para uma resolucio amigavel, esse
litigio serd, em ultima instancia, submetido a
arbitragem, nos termos da Lei Arbitragem.

Trés) A arbitragem terd lugar em Maputo,
sendo o portugués a lingua da instancia arbitral.

Quatro) A decisao arbitral € definitiva e
vincula os sécios e a sociedade, podendo ser
executada por qualquer tribunal competente
ou apresentada em tal tribunal a fim de ser
judicialmente confirmada ou executada.

Cinco) Em caso de execugdo da decisdao
arbitral, ou da sua confirmacao judicial,
instaurada em tribunal competente, os
accionistas renunciam a todos os direitos de
oposi¢do, na medida em que tal seja permitido
pela legislacdo aplicdvel.

Esta conforme.

Maputo, dezoito de Novembro de dois mil e
catorze. — A Notaria Técnica, llegivel.

CARC -Engenharia,
Servicos e Ambiente,
Limitada (CARC — RSA, Lda)

Certifico, para efeitos de publicacdo que,
no dia vinte e um de Novembro de dois mil
e catorze, foi matriculada na Conservatoria
do Registo de Entidades Legais sob NUEL
1005534422, uma entidade denominada CARC
— Engenharia, Servicos e Ambiente, Limitada,
(CARC - ESA, Lda).

E celebrado o presente contrato de sociedade
nos termos do artigo noventa do cddigo
Comercial, entre:

Primeiro. CARC - Empreteiros Associados,
Limitada, sociedade por quotas de direito
mog¢ambicano, registada e matriculada sob
o NUEL 100220512, com sede na cidade de
Mocuba, Rua Robert Mugabe rés-do-chdo, neste
acto representada por Lacerda Emilio Candrinho
e Olegdrio Artur Mariano Cumbana;

Segundo. Tércio Joaquim David D’amban-
guine, solteiro, maior, de nacionalidade
mogambicana, residente em Maputo, titular
do Bilhete de Identidade n.° 110101953240B,
emitido aos oito de Marco de dois mil e doze,
pelo Arquivo de Identificagdo Civil;

Terceiro. Olegario Artur Mariano Cumbana,
solteiro, maior, de nacionalidade mogambicana,
residente em Maputo, titular do Bilhete de
Identidade n.° 110100277459Q, emitido aos
Vinte e quatro de Junho de dois mil e dez, pelo
Arquivo de Identificagdo Civil.

Quarto. Lacerda Emilio Candrinho, solteiro,
maior, de nacionalidade mogambicana, residente
em Maputo, titular do Bilhete de Identidade
n.° 1101015108761, emitido aos Vinte e dois
de Setembro de dois mil e onze, pelo Arquivo
de Identificagdo Civil.

Pelo presente contrato de sociedade
outorgam e constituem entre si uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada, que se
regerd pelas clausulas seguintes:

CAPITULO I

Da denominacao, duracao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéao e duracao)

Um) A sociedade adopta a denominacado
de CARC - Engenharia, Servicos e Ambiente,
Limitada, (CARC — ESA, Lda.), € constituida
sob a forma de sociedade comercial por quotas
de responsabilidade limitada.

Dois) A sociedade € criada por tempo
indeterminado, contando-se o inicio a partir da
data da sua constituig¢do.

Trés) A sociedade rege-se pelos presentes
Estatutos e demais legislagdo aplicdvel a matéria
que ¢ seu objecto.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na cidade
de Maputo, na Avenida Albert Lithuli, Avenida

983, primeiro andar, flat dois, podendo por
deliberagdo dos sécios abrir e encerrar, em
qualquer ponto do territério nacional, ou no
estrangeiro, filiais, delegacdes, sucursais ou
outras formas legais de representagdo, quando
a administra¢@o o julgar conveniente.

Dois) Mediante simples deliberacao,
a Administracdo com a concordincia da
assembleia geral poderd transferir a sede da
sociedade para qualquer outro local do territério
nacional.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto social, o
exercicio das actividades nas seguintes dreas:

a) Servicos de engenharia, arquitectura
e ambiente;

b) Elaboragdo de estudos, monitoria,
auditoria e gestdo de Projectos
ambientais;

c) Prestacdo de servigos no ramo de
engenharia, apoio a gestdo e
actividades afins;

d) Execugdo e exploracdo de infraes-
truturas para a realizacéio de ensaios
de engenharia — laboratoriais e de
campo;

¢) Consultoria e prospec¢do geotécnica,
geoldgica, recursos hidricos e de
minas, incluindo a utilizacao de
métodos nio intrusivos;

f) Levantamentos topograficos e
batimétricos, incluindo estudos
geodésicos e cartograficos;

g) Estudo em SIG (Sistemas de
Informacdo Geogrifica);

h) Gestdo e participagdo Imobilidria;

i) Elaboracdo de desenhos, execucio
e exploracdo de projectos imobi-
lidrios;

J) Marketing e multimédia;

k) Estudos de mercado e projectos de
marketing;

Dois) Agenciamento publicitario, incluindo
as componentes de Atendimento, Midia,
Planeamento, Criagdo, Finalizag¢do, Producido
(gréficae RTVC);

a) Prestacdo e promogdo de Tecnologias
de Informagdo de Comunicagdo
(TICs);

b) Agro-industria e comércio;

c) Elaboragdo de projectos agricolas,
solucgdes integradas de produgdo,
armazenamento e comercializacio
agricola;

d) Representagdo de entidades nacionais
e estrangeiras.

Trés) A sociedade poderd mediante
deliberacdo da assembleia geral, exercer outras
actividades comerciais conexa, complementares,
ou subsididrias do objecto principal, desde que
devidamente autorizada para tal.
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Quatro) Mediante deliberac@o da assembleia
geral a sociedade poderd participar, directa
ou indirectamente, no desenvolvimento de
projectos que de alguma forma concorram
para o preenchimento do seu objecto social,
bem como, com o mesmo objectivo, aceitar
concessdes, adquirir participacdes no capital
de quaisquer sociedades, independentemente
do seu capital social, ou ainda participar
em empresas, associacdes empresariais,
agrupamentos de empresas ou outras formas
de associacio.

CAPITULO 11
Do capital social
ARTIGO QUARTO

(Capital social, composicao e distribuicao
de quotas)

Um) O Capital social integramente subscrito
e realizado em dinheiro é de cem mil meticais,
que corresponde a soma de quatro quotas, assim
distribuidas:

a) Uma quota no valor de cinquenta e
dois mil meticais, equivalente a
cinquenta e dois por cento do capital
social, pertencente a s6cia CARC
- Empreiteiros Associados, Lda.;

b) Uma quota no valor de vinte mil
meticais, equivalente a vinte por
cento do capital social, pertencente
ao sécio Tércio Joaquim David
D’ Ambanguine;

¢) Uma quota no valor de catorze mil
meticais, equivalente a catorze por
centodo capital social, pertencente
ao socio Olegdrio Artur Mariano
Cumbana;

d) Uma quota no valor de catorze mil
meticais, equivalente a catorze por
cento do capital social, pertencente
ao socio Lacerda Emilio Candrinho.

Dois) A assembleia geral podera decidir
sobre o aumento do capital social, definindo
as modalidades, termos e condi¢des da sua
realizacao.

ARTIGO QUINTO
(Prestacdes Suplementares)

Um) Nio serdo exigiveis prestagdes
suplementares de capital, mas os sécios poderdo
conceder a sociedade os suprimentos de que
necessite, nos termos e condi¢des a determinar
pela assembleia geral.

Dois) Entendem-se por suprimentos as
importancias complementares que os s6cios
possam adiantar, em qualquer situagcdo, bem
como no caso de o capital social se revelar
insuficiente, constituindo tais suprimentos
verdadeiros empréstimos a sociedade.

ARTIGO SEXTO
(Transmissao de quotas)

Um) A sociedade em primeiro lugar e
os sbcios posteriormente, na proporgdo das
respectivas quotas, gozam do direito de
preferéncia em caso de transmissdo de quotas
entre vivos.

Dois) O sécio que pretende alinear a sua
quota informard por escrito a sociedade, com
um minimo de trinta dias de antecedéncia, por
carta registada ou outro meio de comunicagao
que deixe prova escrita, dando a conhecer o
projecto de venda e as respectivas condi¢oes
contractuais.

ARTIGOSETIMO

(Divisao e cessao de quotas)

Um) Sem prejuizo das disposicdes legais
em vigor a divisdo ou cessdo total ou parcial
de quotas a terceiros s6 pode ser efectuada
mediante a autorizagdo da sociedade, a qual
em todo o caso, reserva para si o direito de
preferéncia na aquisicdo de qualquer quota
que se pretenda ceder, direito este que se nao
for por ela exercido pertencerd aos sécios
individualmente.

Dois) Se nem a sociedade nem os socios
mostrarem interesse na aquisi¢do da quota
cedente, a sociedade decidird a sua alienac@o,
a quem entender; gozando o novo sécio dos
direitos correspondentes a sua participagao.

Trés) Toda e qualquer cessao de quotas que
seja efectuada em consentimento a que se refere
o niimero anterior determinard a amortizagao da
quota em causa, pelo respectivo valor nominal.

Quatro) Sdo livremente permitidas a cessao
de quotas, total ou parte delas, a favor de sécios
bem como a sua divisdo pelos herdeiros destes.

CAPITULO 111

Dos érgaos sociais e representacao
da sociedade

ARTIGO OITAVO
(Orgaos socias)

A CARC -Engenharia, Servigos e Ambiente,
Limitada (CARC — ESA, Limitada.), sera
constituida pelos seguintes 6rgdos sociais:

a) Assembleia geral; e
b) Administragao.

ARTIGO NONO
(Assembleia Geral)

Um) A Assembleia Geral retine ordina-
riamente uma vez por ano, de preferéncia na
sede da sociedade, nos trés meses imediatos
ao termo de cada exercicio fiscal, de modo a:

a) Analisar, apreciar, modificar, e aprovar
o balanco anual de contas e do
exercicio;

b) Deliberar sobre a aplica¢do dos
resultados;

c) Eleicdo dos membros dos 6érgdos
socias.

Dois) A assembleia geral retne-se
extraordinariamente, quando convocada pela
Administra¢io, sempre que for necessario, para
deliberar sobre quaisquer outros assuntos para
que tenha sido convocada.

Trés) E dispensada a reunido da assembleia
geral quando todos os socios declarem por
escrito o sentido do seu voto no documento
que inclua a proposta de deliberacdo dirigido
a sociedade.

Quatro) A assembleia geral pode reunir-se
sem observancia de quaisquer formalidades
prévias, desde que todos os sdcios estejam
presentes ou representados e todos expressem
a vontade de constitui¢do da assembleia e de
que esta delibere sobre determinado assunto,
considerando-se validas, nessas condicdes, as
deliberagdes tomadas, ainda que realizadas fora
da sede social em qualquer ocasido e qualquer
que seja o seu objecto.

Cinco) Exceptuam-se deliberagdes que
importem modificacdes dos estatutos e
dissolu¢@o da sociedade.

ARTIGO DECIMO
(Convocatéria da assembleia geral)

Um) A assembleia geral serd sempre
convocada por meio de carta registada, com
aviso da recepg¢do ou outro meio de comunicagio
que deixe prova escrita, dirigida aos socios
da sociedade, com antecedéncia minima de
quinze dias, dando-se a conhecer a ordem dos
trabalhos e a informag@o necessaria a tomada de
deliberacdo, quando seja esse o caso.

Dois) Compete ao administrador nomeado
pela sociedade a convocagao das assembleias
gerais, devendo ser feita por meio de uma carta,
com a antecedéncia minima de quinze dias.

Trés) Os sdcios podem reunir-se em
assembleia geral sem a observancia do nimero
anterior desde que todos os sdcios estejam
presentes ou representados e todos manifestem
a vontade de deliberar sobre um assunto
determinado.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Representacao na assembleia)

Um) O sécio que for pessoa colectiva far-
se-a representar na assembleia geral pela pessoa
fisica para esse efeito designada, mediante
simples carta dirigida ao administrador e por
este recebida até as dezassete horas do dltimo
dia anterior a data da sessao.

Dois) Os sécios podem ser representados
por outro sécio, conjuge, ou por mandatario/
procurador com poderes para tal, mediante
comunicacio escrita dirigida pela forma e com
antecedéncia indicadas no niimero anterior.

Trés) As deliberacdes da assembleia geral
sdo tomadas por maioria simples dos votos dos
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sécios presentes, excepto nos casos em que
a lei e os presentes estatutos exijam maioria
qualificada.

Quatro) Requerem maioria qualificada
expressa em dois ter¢os de votos correspondentes
ao capital social:

a) A alteragdo dos estatutos;

b) A fusdo, a cisdo, a dissolucdo e a
liquidacido da sociedade;

¢) A distribui¢d@o dos resultados;

d) A alteragio do pacto social;

e) A aprovagio e alteragdo do regulamento
interno.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Votacao)

Um) A assembleia geral considera-se
regularmente constituida para deliberar quando,
estejam presentes ou devidamente representados
cinquenta e um por cento do capital social.

Dois) Sem prejuizo do nimero trés seguinte,
as deliberacdes da assembleia geral serdo
tomadas por maioria simples dos votos presentes
ou representados.

Trés) As deliberacdes da assembleia geral
que importem a modifica¢do dos estatutos ou
a dissolugdo da sociedade serdo tomadas por
maioria qualificada de dois tercos dos votos do
capital social.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Administracao e representacao)

Um) A Administra¢do e representagdo da
sociedade fica a cargo dos s6cios maioritarios,
indicados/eleitos pela assembleia geral,
podendo a elei¢@o recair em pessoas estranhas
a sociedade, sendo dispensada a prestacao de
qualquer caug¢do para o exercicio do cargo.

Dois) A administragdo, e representacao,
da sociedade sdo exercidas por dois
Administradores; devendo um deles ser
indicado e/ou ter a concordancia e/ou aceitacio
do sécio maioritdrio, CARC — Empreiteiros
Associados, Lda..

Trés) Para que a sociedade fique validamente
obrigada € necessario que os respectivos actos e
documentos sejam praticados ou assinados por
um dos administradores.

CAPITULO IV

Das contas e distribuicao dos
resultados

ARTIGO DECIMO QUARTO

(Balanco e prestacao de contas)

Um) O ano fiscal coincide com o ano civil.
Anualmente sera dado um balango e a conta de
resultados fechado com a data de trinta e um de
Dezembro, carece da aprovagdo da assembleia
geral.

Dois) O Administrador apresentard a
aprovacao da assembleia geral o balanco de
contas de ganhos e perdas, acompanhado de
um relatério da situagdo comercial, financeira e
econdmica da sociedade, bem como a proposta
quanto a reparti¢do de lucros e perdas.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Contas e resultados)

Um) Os lucros anuais que o balango registar,
liquidos de todas as despesas e encargos terdo a
seguinte aplicagdo:

a) Uma percentagem legalmente
estabelecida para construir o fundo
de reserva legal e social, enquanto
ndo estiver realizado ou sempre que
seja necessdrio reintegra-lo;

b) Uma quantia determinada pelos
sOcios para constitui¢do de outras
reservas que seja entendido criar
por determinacdo unanime dos
sécios;

¢) Uma quantia determinada pelos sécios
para os investimentos e expansao do
portfdlio da sociedade;

d) O remanescente para dividendos a
serem distribuidos aos sécios na
proporg¢do das suas quotas.

CAPITULO V
Das disposicoes finais
ARTIGO DECIMO SEXTO
(Dissolucao e liquidacao da sociedade)

Um) A sociedade ndo se dissolve por
extingdo, morte ou interdicio de qualquer
sécio, continuando com os sucessores, herdeiros
ou representantes legais do extinto, falecido
ou interdito, os quais exercerdo em comum
os respectivos direitos enquanto a quota
permanecer indevisa;

Dois) A sociedade s6 se dissolve nos casos
previstos na lei, e/ou por delibera¢do unanime
dos seus sécios.

Trés) Declarada a dissolucdo da sociedade,
a assembleia geral nomeard uma comissao
liquidatdria com amplos poderes para o efeito.

Quatro) Dissolvendo-se por acordo dos
sécios, todos eles serdo os liquidatdrios.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Casos omissos)

Um) Os casos omissos nos presentes estatutos
serdo regulados pelas Normas aplicdveis em
vigor na Republica de Mocambique.

Maputo, vinte e qutro de Novembro de de
dois mil e catorze. — O Técnico, llegivel.

Transportes, Servicos R.M.A,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia dezanove de Novembro de dois mil
e catorze, foi matriculada, na Conservatoria
do Registo de Entidades Legais sob NUEL
100552183 uma sociedade denominada
Transportes, Servicos R.M.A, Limitada.

Entre:

Primeiro. Rui Manuel Amarchande, solteiro,
maior, natural de Maputo, de nacionalidade
mocambicana, residente na Matola, portador
do Bilhete de Identidade n.° 110100484580F,
emitido a treze de Setembro de dois mil e dez,
pela Direc¢@o Nacional de Identificacio Civil
de Maputo;

Segunda. Marisa Datide Abechande, solteira,
maior, natural de Maputo, de nacionalidade
mogambicana, residente em Maputo, portadora
do Bilhete de Identidade n.° 11010240206B,
emitido a oito de Agosto de dois mil e doze,
pela Direcdo Nacional de Identificaciao Civil
de Maputo.

Que, celebram o presente contrato ociedade
que se regera pelas cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagdo
Transportes, Servicos R.M.A, Limitada e
constitui-se como sociedade por quotas, tendo
a sua sede no bairro de Infulene- Matola.

Dois) A sociedade poderd, por deliberagao
da assembleia geral, criar ou extinguir filiais,
agéncias ou outras formas de representacio
social no pafs e no estrangeiro, sempre que se
justifique a sua existéncia, bem como transferir
a sua sede para outro local do territério nacional.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade constitui-se a partir da data de
outorga da respectiva escritura notarial e a sua
duragido € por tempo indeterminado.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem como objecto
pretacdo de servicos na aréa de:

a) A sociedade tem como objecto:

b) Transporte de carga diversa e
passageiros;

¢) Prestacdo de servigos;

d) Importacio e exportacio;

e) Ageciamento;

H Gestdo de frotas;

g) Aluguer de viaturas;

h) Aluguer de longa duragio.

Dois) Por deliberagdo da assembleia geral, a
sociedade podera dedicar-se a outras actividades
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de natureza comercial conexas com o seu
objecto principal, nos termos da lei, ou ainda
associar-se por qualquer forma legalmente
permitida ou participar no capital de outras
sociedades

ARTIGO QUARTO
(Participacoes sociais)

A sociedade poderd deter participacdes
sociais em outras sociedades independentemente
do seu objecto social, participar em consércios,
agrupamentos de empresas ou em outras formas
de associacdes empresariais.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro € de vinte mil meticais
e corresponde a soma de duas quotas desiguais,
assim distribuidas:

a) Uma quota no valor de catorze
mil meticais, correspondente a
setenta por cento do capital social,
pertencente ao sécio, Rui Manuel
Amarchande;

b) Uma quota no valor de seis mil
meticais, correpondente a trinta por
cento do capital social pertencente
a socia, Marisa Daude Abechande.

Dois) O capital social poderd ser aumentado
uma ou mais vezes por deliberacdo da assembleia
geral que definird as formas e condi¢des do
aumento.

ARTIGO SEXTO
(Prestacoes suplementares)

Nao havera prestagdes suplementares,
mas os sécios poderdo fazer suprimentos a
sociedade, ao juro e condigdes a definir em
reunido dos sécios.

ARTIGO SETIMO
(Cessao de quotas)

Um) A divisdo e a cessdo total ou parcial de
quotas € livre entre sécios.

Dois) A divisdo e a cessdo total ou parcial
de quotas a terceiros, assim com a sua oneragao
em garantia de quaisquer obrigacdes de sdcio,
dependem da autorizag@o prévia da sociedade
dada por deliberag@o da assembleia geral.

Trés) A divisido, cessdo, arresto, oneragdo ou
alienac@o de quota feita sem a observancia do
disposto nos presentes estatutos fica amortizada.

ARTIGO OITAVO
(Assembleia geral)
Um) A assembleia geral reunir-se-a

ordinariamente uma vez por ano para apreciagao,
aprovagdo ou modifica¢do do balanco e contas

do exercicio e para deliberar sobre quaisquer
outros assuntos para que tenha sido convocadae,
extraordinariamente, sempre que for necessario,
a pedido de um ou mais sécios.

Dois) A assembleia geral reunir-se-4 na
sede da sociedade, podendo realizar-se noutro
lugar quando as circunstancias o aconselhem,
desde que tal facto nao prejudique os direitos e
interesses legitimos dos sdcios.

Trés) O sdcio, podera se fazer representar
na assembleia geral por mandatdrio ou
mandatdrios, mediante carta para esse fim
dirigida a sociedade.

ARTIGO NONO
(Deliberacoes da assembleia geral)

As deliberacdes da assembleia geral sdo
tomadas por maioria simples de votos, excepto
aquelas para as quais a lei obriga uma maioria
qualificada.

ARTIGO DECIMO
(Geréncia)

Um) A administragdo e representacdo
da sociedade em juizo e fora dele, activa e
passivamente, incumbe ao sécio Rui Manuel
Amarchande que desde ja fica nomeado.

Dois) A sociedade obriga-se pela assinatura
do sécio Rui Manuel Amarchande.

Trés) Por decis@o unianime do gerente este
pode delegar, total ou parcialmente os poder
de geréncia a terceiros, bem como constituir
mandatarios.

Quatro) Os gerentes estdo dispensados de
prestacdo da caugdo.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Lucros e perdas)

Um) Os lucros ou perdas sdo divididos pelos
s6cios na propor¢do das suas quotas.

Dois) Antes de repartidos os lucros liquidos
apurados em cada exercicio deduzir-se-d, em
primeiro lugar, a percentagem indicada para
o fundo da reserva legal enquanto ndo estiver
realizado nos termos da lei ou sempre que
seja necessdrio reintegra-lo e, seguidamente, a
percentagem de quaisquer outras reservas que
tenham ou venham a ser criadas por delibera¢do
da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Balanco e contas)

O ano social coincide com o ano civil e o
balango e contas fechar-se-30 com referéncia
a trinta e um de Dezembro de cada ano e serdo
submetidos a aprecia¢do da Assembleia Geral.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Dissolucao da sociedade)

A sociedade sé se dissolve nos casos
previstos na lei e por decisdo em reunido de

todos os sdcios nos termos do artigo décimo
destes estatutos, procedendo-se a partilha e
divis@o dos seus bens aos sécios de acordo com
o que for deliberado em assembleia geral.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Disposicao final)
Os casos omissos serdo regulados pelas
disposicdes legais aplicdveis e em vigor na
Republica de Mocambique.

Maputo, vinte e sete de Novembro de dois
mil e catorze.— O Técnico, llegivel.

Radhika Stones, Limitada
ADENDA

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
ter saido omisso no suplemento ao Boletim da
Repiiblica, nimero cinquenta e cinco, de dez
de Julho de dois mil e treze, no artigo terceiro
(objecto) deve-se ler:

ARTIGO TERCEIRO

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Comércio geral a grosso e retalho
de produtos minerais e semi-
preciosas incluidas no CAE
com Importacio, & Exportacio
quando devidamente autorizado
nos termos da lei;

b) Explorag¢do da inddstria mineral
de pequena e media dimensao;

¢) A assessoria em diversos ramos,
comissdes, consignacodes e
representagdes de marcas
industriais e comerciais.

Dois) A sociedade poderd exercer
quaisquer outras actividades desde que
para isso esteja devidamente autorizado
nos termos da legislagdo em vigor.

Trés) A sociedade poderd adquirir
participacdes financeiras em sociedades
a constituir ou ja constituidas ainda que
tenha como objecto social diferente do
da sociedade.

Maputo, vinte e oito de Novembro de dos
mil e catorze. — O Técnico, llegivel.

Portagens de Mocambique,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicac@o que, no
dia vinte € um de Abril de dois mil e catorze,
foi matriculada na Conservatéria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100485915,
uma entidade denominada Portagens de
Mogambique, Limitada,
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E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa e dois do Cédigo
Comercial, entre:

Primeiro. INFRA - Engineering
Mozambique, S.A., Sociedade comercial, com
sede na cidade de Maputo, Rua do Tchamba,
nimero quarenta e seis, primeiro andar;

Segundo. José Vasco Vicente Chongo,
Maior, casado, natural de Manhiga, portador
do Bilhete de Identidade n.° 110100396374J,
residente no bairro da Maxaquene A, quarteirdo
sessenta nimero cinquenta,em Maputo;

Terceiro. Samsom Tomas Lubisse, maior,
casado, natural de Maputo, portador do Bilhete
de Identidade n.° 110100396372N, residente
no bairro de Chamanculo C, quarteirdo vinte e
trés,casa casa nimero seis,em Maputo;

Quarto. Nilza Josefa Augusto Madime,
maior, casada, natural de Maputo, portador
do Bilhete de Identidade n.° 110100986044,
residente no bairro Vinte e Cinco de Junho,
quarteirdo 20,nimero trinta e cinco,em Maputo;

Quinto. Jacqueline Johannes Veterano
Varzina, maior, casada, natural de Maputo,
portador do Bilhete de Identidade
n.° 11010013493B, residente no bairro Polana
cimento, Avenida Vinte e Quatro de Julho, flat
nimero seicentos e setenta e oito, em Maputo;

Sexto. Victor Fernando Raul Guesimane,
maior, solteiro, natural de Mtwara-
Tanzania, portador do Bilhete de Identidade
n.°110102260372B, residente no bairro Polana
Cimento, rua de Mukumbura, casa nimero
trezentos e setenta e cinco, rés-do-chao, em
Maputo.

Pelo presente contrato de sociedade
outorgam e constituem entre si uma Sociedade
por quotas de responsabilidade limitada, que se
regera pelas clausulas que se seguem:

CAPITULO 1

Da denominacéo, sede, duracao
e objectivos

ARTIGO PRIMEIROI
(Denominacao)

A sociedade adopta a designacdo Portagens
de Mocambique, Limitada, sociedade por quotas
de responsabilidade limitada e rege-se pelos
presentes Estatutos, Cédigo Comercial e demais
legislagdo aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na cidade
Maputo, rua do Tchamba.

Dois) Mediante deliberacio da assembleia a
sua sede podera ser transferida para outro local.

Trés) A administragdo poderd, quando
se mostrar conveniente, mediante simples
deliberac@o, abrir e encerrar delegacdes, filiais,
sucursais ou outras formas de representagio,
no pafs.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracéao)

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado e o seu comeco conta-se, para
todos os efeitos, a partir da data do seu registo.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)
Um) A sociedade tem como objecto:

a) Cobranga de taxas de Portagem;

b) Manutencao de rotina de estradas e
pontes, bem comoodesenvolvimento
de todas actividades subsidiarias,
complementares ou conexas e
prestacdo de todas e quaisquer
servigos relacionados com as
actividades atrds mencionadas.

CAPITULO II
Do capital social

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social da Portagens de Mogambique,
Lda. é de vinte mil meticais, integralmente
subscrito e realizado pelos seguintes sécios:

a) Infra — Engineering Mozambique,
S.A., em dezasseis mil meticais,
correspondentes a oitenta porcento
do capital social;

b) José Vasco Chongo, com uma quota
no valor de oitocentos meticais,
correspondentes a quatro porcento
do capital;

¢) Samsom Tomas Lubisse, com uma
quota no valor de oitocentos
meticais, correspondentes a quatro
porcento de capital;

d) Nilza Josefa Madime, com uma
quota no valor oitocentos meticais,
correspondentes a quatro porcento
do capital;

¢) Jacqueline Johannes Varzina, com
uma quota no valor de oitocentos
meticais, correspondentes a quatro
porcento do capital;

/) Victor Fernando Raul Guesimane, com
uma quota no valor de oitocentos
meticais, correspondentes a quatro
porcento do capital.

ARTIGO SEXTO

(Aumentos de capital)

Um) O capital social poderd ser alterado
uma ou mais vezes, por deliberacdo da
assembleia geral, sob proposta do conselho de
direc¢do, com parecer favordvel do conselho
fiscal.

Dois) Nos aumentos do capital social,
os socios gozardo do direito de preferéncia
proporcionalmente as suas quotas.

ARTIGO SETIMO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) A divisdo e cessdo total ou parcial de
quotas entre os sécios € livre, ndo carecendo de
consentimento da sociedade.

Dois) A divisdo e cessdo total ou parcial
de quotas a estranhos a sociedade carece do
consentimento da sociedade.

Trés) Na divisdo e cessdo total ou parcial
de quotas a estranhos 4 sociedade, esta goza
do direito de preferéncia, o qual pertencera
individualmente aos sécios, se a sociedade nio
fizer o uso desta prerrogativa estatutdria.

CAPITULO III

Dos 6rgaos sociais, deliberagoes,
funcionamento e competéncias

ARTIGO OITAVO
(Orgaos sociais)

Um) Sdo drgios sociais da sociedade, a
assembleia geral, o conselho de direc¢do e o
conselho fiscal.

Dois) Os membros dos 6rgdos sociais sao
eleitos pela assembleia geral e tomam posse na
data em que forem eleitos e permanecerdo no
exercicio das suas fungoes até a elei¢do e tomada
de posse dos novos membros.

Trés) Os membros dos 6rgdos sociais
poderdo ser remunerados, cabendo a assembleia
geral fixar as respectivas remuneragdes e
a periodicidade destas, ou delegar estas
atribui¢des numa comissdo de remuneragdo
constituida por trés membros, designados para
o efeito.

ARTIGO NONO
(Assembileia geral)

Um) A mesa da assembleia geral é composta
por um presidente, e um secretdrio, eleitos em
assembleia geral, dentre os sécios ou outras
pessoas, por um periodo de trés anos podendo
ser reeleitos.

Dois) Compete ao presidente da mesa da
assembleia geral convocar e dirigir os trabalhos
das respectivas sessdes, assinar os termos de
abertura e encerramento e rubricar os livros
de actas.

Trés) As faltas e/ou auséncias do presidente
da mesa da assembleia geral sdo supridas nos
termos da lei.

ARTIGO DECIMO

(Convocacao e realizacao da assembleia
geral)

Um) A assembleia geral serd convocada por
meio de anidncios publicados num dos jornais
de maior circula¢@o, com antecedéncia minima
de trinta dias.

Dois) O aviso convocatdério devera
mencionar sempre o local, a hora e a agenda
da reunido, com discriminag¢do dos assuntos
para deliberacio.
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Trés) As sessoes da assembleia geral poderdo
ser realizadas sem observancia de quaisquer
formalidades prévias, desde que todos os
membros estejam presentes ou representados e
todos manifestem vontade de que aassembleia
se constitua e delibere sobre determinado
assunto.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Deliberacoes)

Um) A assembleia geral representa a
universalidade dos sdcios e, as suas decisoes,
quando tomadas nos termos da lei e dos
presentes estatutos, sdo obrigatdrias para todos
0s sécios.

Dois) As sessdes das assembleias gerais sdo
ordindrias ou extraordindrias, e terdo lugar nos
termos e com a periodicidade estabelecida na lei
e de acordo com os presentes estatutos.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Quérum)

Um) Para a assembleia poder funcionar e
deliberar validamente € necessario que estejam
presentes ou representados na reunido, s6cios
possuidores de, pelo menos, uma terca parte
do capital social.

Dois) Quando a assembleia geral ndo possa
realizar-se por insuficiente representagdo do
capital social, serd convocada nova reunido
com o mesmo fim, que se realizard dentro
dos quinze dias seguintes a data marcada
para a primeira sessdo, consideradas como
vélidas as deliberagdes tomadas nesta segunda
reunido, independentemente do nimero de
socios presentes e o quantitativo do capital
representado.

Trés) Tendo-se dado inicio aos trabalhos,
sem que na mesma sessdo se tenham esgotado
os pontos previstos na agenda de trabalhos
respectiva, serdo interrompidos ou suspensos
os trabalhos e serdo retomados no primeiro dia
util seguinte ou serd marcada nova sessdo para
data que ndo diste mais de trinta dias.

Quatro) Os membros do conselho de
direc¢do e do conselho fiscal participardo dos
trabalhos da assembleia geral quando solicitados
para se pronunciarem nessa qualidade, ndo
tendo, porém, direito a voto.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Votos)

Um) As deliberagdes sdo tomadas por
maioria simples de votos correspondentes aos
sOcios presentes ou representados na reunio.

Dois) Exceptuam-se do disposto no nimero
anterior as deliberagdes sobre o aumento do
capital social e amortiza¢des de quotas.

ARTIGO DECIMO QUARTO

(Competéncias da assembleia geral)

Para além do disposto na lei e nos presentes
estatutos, compete em especial a assembleia
geral deliberar sobre:

a) Aprovagdo do relatério de contas
anuais, apresentadas pelo conselho
de direcgdo;

b) Aprovagdo dos planos de negécios, de
desenvolvimento, e de investimento
da sociedade;

¢) Alteragio ou reforma dos estatutos;

d) Aumento, reducdo ou reintegracio
das quotas;

e) Cisdo, fusdo, transformagdo e
dissolucao da sociedade ou
aprovagdo das contas de liquidacio
da sociedade;

/) Venda de imdveis, trespasse de
estabelecimentos, aquisi¢do,
alienacdo ou oneragéio de bens,
incluindo participagdes sociais,
sempre que a transaccdo seja
de valor superior ao décuplo do
montante correspondente ao capital
social e reservas da sociedade.

ARTIGO DECIMO QUINTO

(Conselho de Direc¢ao)

Um)A administra¢@o da sociedade € exercida
por um conselho de direc¢do composto por
trés membros sendo um deles presidente e os
restantes vogais.

Dois) O conselho de direc¢@o € eleito pela
assembleia geral, que designard também o
presidente e fixara a caugdo a ser prestada pelo
orgao.

Trés) O conselho de direcgio € eleito por um
mandato de trés anos.

Quatro) O conselho de direc¢do escolherd,
de entre os seus membros, o que substituird o
presidente nas suas auséncias e impedimentos.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Competéncias do conselho de direc¢ao)

Um) Ao conselho de direc¢do compete
exercer os mais amplos poderes, representando
a sociedade, sem reservas, em juizo e fora dele,
activa e passivamente, celebrar contratos e
praticar todos os actos atinentes a realiza¢do do
objecto social que a lei ou os presentes estatutos
ndo reservarem a assembleia geral.

Dois) Compete-lhe, em particular:

a) Propor a assembleia geral que delibere
sobre quaisquer assuntos de
interesse relevante para a sociedade,
nomeadamente, a constituicdo,
reforco ou reducdo de reservas e
provisoes;

b) Adquirir, vender, permutar ou, por
qualquer forma, onerar bens e/ou
direitos, mobilidrios ou imobilidrios

da sociedade; negociar e/ou obter
concessdes de crédito a contratar
todas e quaisquer operacdes
bancdrias, prestando as necessarias
garantias pelas formas e meios
legalmente permitidos.

¢) Tomar ou dar de arrendamento, bem
como de aluguer ou locar quaisquer
bens ou parte dos mesmos;

d) Trespassar estabelecimentos,
propriedade da sociedade, nos
termos dos presentes estatutos, ou
tomar de trespasse estabelecimentos
de outrem, bem como adquirir ou
ceder a explorac@o destes;

e) Pleitear, transigir, desistir e/ou
confessar em qualquer questdo
judicial, bem como comprometer-se
mediante convengdo de arbitragem;

f) Constituir mandatérios, nos termos da
legislagdo em vigor, conferindo-
lhes poderes especificos para o
efeito.

ARTIGO DECIMO SETIMO

(Competéncias do presidente do conselho
de direccao)

Sao atribuicdes do presidente do conselho
de direcgdo:

a) Presidir as sessoées do conselho
de direccdo e assegurar-se do
funcionamento regular do 6rgédo
que dirige, de acordo com os
principios de boa governagao;

b) Assegurar a integracdo e orientagio
dos membros do conselho de
direc¢do recém-nomeados, para o
exercicio das suas fungdes;

¢) Monitorar o desempenho do conselho
de direcgdo;

d) Definir em coordenagido com a
Direcg¢do, donde constardo os
objectivos e as metas que deverdo
constar das agendas das reunides do
conselho de direcgio;

e) Assegurar-se de que a documentagdo
relativa aos assuntos agendados
para as reunides do conselho de
direccdo € dada a conhecer com
a devida antecedéncia aos seus
membros.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Reunides do conselho de direccao)

Um) O conselho de direc¢@o reunird sempre
que necessdrio para os interesses da sociedade,
e pelo menos trimestralmente, na sua sede, ou
noutro lugar, de acordo com os interesses ou
conveniéncias da sociedade, sendo convocado
pelo Presidente, por sua iniciativa ou por
solicitacdo de dois Administradores.

Dois) As deliberacdes do conselho de
direc¢do serdo tomadas por maioria simples
de voto.
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Trés) E permitida a representacdo entre os
membros do conselho de direc¢io mediante
simples carta, correio electrénico virtual ou
telefax dirigidos ao presidente do conselho de
direc¢do, devendo cada instrumento de mandato
ser utilizado apenas uma vez.

Quatro) Nenhum membro do conselho de
direc¢@o podera representar no conselho mais
do que um outro membro.

ARTIGO DECIMO NONO

(Incompatibilidades e negécios com
a sociedade)

Um) Os directores ndo podem, sem
autorizacdo expressa da assembleia geral,
exercer por conta propria ou alheia, actividade
concorrente com a sociedade, ou prestar
assessoria remunerada a sociedade.

Dois) Entende-se por concorrente, para
efeitos de aplicagdo deste artigo, qualquer
actividade abrangida pelo objecto social da
Portagens de Mogambique mesmo que niao
esteja a de facto exercida por ela.

Trés) Durante o periodo para o qual foram
nomeados, os directores nao podem celebrar
negodcios com a sociedade, directamente ou
por interposta pessoa, se ndo tiverem sido
previamente autorizados pelo conselho de
direc¢do, neste tltimo caso, o interessado ndao
podera votar e o conselho fiscal devera emitir
parecer sobre 0 mesmo.

Quatro) Os negdcios celebrados com a
viola¢do do disposto no nimero anterior sdo
nulos e de nenhum efeito, e o director que deles
seja parte ou tenha conhecimento omitindo-se
do dever de aplicar e fazer cumprir os presentes
estatutos, responderd pelos danos que causar &
sociedade.

Cinco) O conselho de direc¢do especificard
no seu relatério anual as autorizagdes que tiver
concedido e o conselho fiscal mencionara os
pareceres que tiver emitido, a respeito dos
negdcios referidos no nimero trés deste artigo.

ARTIGO VIGESIMO
(Fiscalizacao)

Um) A fiscaliza¢do dos negdécios e contas
da sociedade sera exercida pelo conselho fiscal
composto por trés membros efectivos e um
suplente, eleitos anualmente pela assembleia
geral, que designard dentre eles, o presidente.

Dois) Poderd ser nomeado para exercer as
fungdes de fiscalizagdo um conselho fiscal, um
fiscal tinico ou uma sociedade de auditores de
contas desde que a assembleia geral assim o
delibere. Nesse caso, serd designada uma outra
entidade independente, para proceder 4 auditoria
as contas da sociedade.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Competéncias do conselho fiscal)

Um) Ao Conselho Fiscal compete:
a) Verificar todos os actos da Direc¢do
da sociedade;

b) Verificar a regularidade e actualidade
dos livros da sociedade e dos
documentos que aos respectivos
lancamentos derem suporte;

¢) Verificar a exactiddo das contas anuais,
os critérios valorimétricos e a
correcta avaliacdo pela sociedade
do patriménio e dos resultados;

d) Elaborar anualmente um relatério
sobre a sua accdo fiscalizadora
e dar parecer sobre o balanco e
contas, a proposta de aplicacdo dos
resultados e o relatério da direcgdo;

e) Garantir que os livros e registos
contabilisticos da sociedade
déem a conhecer de forma clara,
transparente e precisa sobre as
operacdes e a situagdo patrimonial
da sociedade;

/) Cumprir e fazer cumprir as demais
obrigagdes da lei, dos presentes
estatutos, e deliberacdes sociais.

Dois) Para o exercicio cabal das compe-
téncias referidas no nimero anterior ao
Conselho Fiscal assistem os poderes e deveres
estatuidos no Cédigo Comercial em vigor em
Mogambique.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO

(Reunides do conselho fiscal)

Um) O conselho fiscal deve reunir todos os
trimestres, pelo menos, mediante convocagao
feita pelo respectivo presidente.

Dois) Para além das reunides periddicas
prescritas no nimero anterior, o Presidente
convocard o conselho quando, fundamentalmente
lhe solicite qualquer dos seus membros ou
a pedido de, pelo menos dois membros do
conselho de direccao.

Trés) As deliberacdes do conselho fiscal
serdo tomadas por maioria simples de votos,
cabendo ao seu presidente voto de qualidade.

Quatro) O conselho fiscal retine, em regra
na sede social, podendo todavia reunir em outro
local favorecendo o interesse e conveniéncia
da sociedade, e por decisdo do seu presidente.

Cinco) Os membros do conselho fiscal
poderio assistir livremente a qualquer reunido
do conselho de direc¢do ou em que este ultimo
6rgdo participe, mas sem direito a voto.

CAPITULO IV
Da dissolucao, liquidacao e partilha
ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Dissolucao)

A sociedade dissolve-se nos casos admitidos
pela lei.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO

(Liquidacao e partilha)

Um) Em caso de dissolugdo serdao
liquidatarios os membros do Conselho de

Direccido que se encontrem em exercicio a data
da dissolucdo da sociedade, salvo deliberagao
em contrdrio tomada pelos accionistas em
Assembleia Geral.

Dois) As funcdes dos liquidatarios serao
as previstas na Lei e as que forem fixadas pela
Assembleia Geral.

CAPITULO V
Das disposicdes finais e omissoes

ARTIGO VIGESIMO QUINTO

(Casos omissos)

Em tudo quanto os presentes estatutos se
mostrem omissos regulardo as disposi¢des do
Cédigo Comercial em vigor em Mocambique,
as deliberagdes sociais e demais legislagao
aplicavel.

Maputo, vinte e quatro de Novembro de dois
mil e catorze. — O Técnico, llegivel.

China Ceramic & Furniture
City Mozambique, Limitada

Certifico, para efeitos de publica¢do que,
no dia vinte e um de Novembro de dois mil
e catorze, foi matriculada na Conservatoria
do Registo de Entidades Legais sob NUEL
100553597, uma entidade denominada China
Ceramic & Furniture City Mozambique,
Limitada, entre:

Qiao Jun, maior, de nacionalidade chinesa,
titular do Passaporte n.° G32406068, emitido
pelo Ministério da Seguranca Publica —
Administracdo de Entradas e Saidas, em
trinta e um de Dezembro de dois mil e oito
e valido até trinta e um de Dezembro de
dois mil e dezoito, residente em Nairobi,
Republica do Quénia, que outorga em nome
proprio;

Zhuo Wu, maior, de nacionalidade chinesa,
titular do Passaporte n.° G35813257, emitido
pela Embaixada da Republica Popular da
China em Uganda, em dezanove de Marco
de dois mil e dez e valido até dezoito de
Marg¢o de dois mil e vinte, residente em
Nairobi, Republica do Quénia, que outorga
em nome proprio.

E celebrado, nos termos do artigo noventa
do Decreto — Lei niimero dois barra dois mil e
cinco, de vinte e sete de Dezembro, o presente
contrato de sociedade que se regera pelos
seguintes estatutos:

ARTIGO PRIMEIRO

Denominacao, forma e sede

Um) A sociedade adopta a denominagdo
China Ceramic & Furniture City Mozambique,
Limitada, e constitui-se como sociedade
comercial sob a forma de sociedade por quotas



3786

11l SERIE — NUMERO 97

tendo a sua sede social na Rua da Resisténcia,
ndmero dois mil e quarenta e dois, bairro da
Maxaquene, cidade de Maputo.

Dois) A sociedade poderd por simples
deliberacido da administrac@o transferir a sua
sede para qualquer parte do pais ou ai abrir
delegagdes.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

Um) A sociedade constitui-se por tempo
indeterminado.

Dois) O seu inicio conta-se a partir da data
do respectivo registo na Conservatéria das
Entidades Legais.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Exercer a actividade de importacao,
exportagdo, fabricagdo, montagem,
instalacdo, venda, distribuicdo e
apetrechamento de escritérios,
casas e outras categorias de moveis
para cozinha, jogos de acessorios
e unidades de cozinha completos,
incluindo mas nao limitado,
armdrios, microondas, fogdes,
armdrios, geladeiras embutir
prateleiras, pias e torneiras para
canalizag@o e tubulagdo, bares de
cozinha, porta-vinho, etc.;

b) Varejo em todas as formas de
construcdo e materiais de
construgdo, incluindo, mas néo
limitado a pecas de construgdo,
placas de tecto, cantos pregos,
chapas de zinco, telhas, porcas e
parafusos, tintas, pincéis, calhas,
suportes de calha, telhas de
ceramica, casa equipamentos e
acessorios, tais como pias, vasos
sanitdrios, banheiras, tapetes, pisos,
mobiliario, acessorios, cortinas,
tecidos, acabamentos em madeira,
revestimentos de parede, etc.;

c) Ralizagdo de negdcios com fabricantes e
comerciantes de cimento, concreto,
cal, gesso, argila, cascalho, areia,
minerais e pedras artificiais e
agregados, tijolos e outros materiais
de construcdo, juntamente com
todos os implementos, maquinas,
veiculos, andaimes e outros
equipamentos e artigos utilizados
por construtores, empreiteiros e
engenheiros de todos os tipos;

d) Realizar negdcios com empresas
de comércio geral tratando de
commodities, produtos e servigos
de todos os tipos e descricdes e
empreender negdcios ou qualquer
tipo comércio de com todas as

formas e descri¢do ou actividade
de qualquer natureza, que pode, na
opinido dos directores da empresa,
ser vantajosa ou convenientemente
explorada pela empresa em relacio
a, como uma extensao, acessorar de
forma independente dos negdcios
adiante enumeradas ou dos negécios
em geral ou negdcios existentes da
empresa no momento;

e) Candidatar-se a qualquer concurso,

contratos e seguros, adquirir por
doacdo, promulgacdo legislativa,
cessdo, transferéncia, compra
ou outra forma e se exercitar,
realizar e desfrutar de qualquer
carta, licenga, poder, autoridade,
concessdo, direito ou privilégio que
qualquer concedido por governo ou
autoridade, suprema, municipal,
local ou de outra forma;

/) Exercer a actividade de construcio

em geral e aquisi¢ao de imdveis
para o desenvolvimento da
empresa. Para esse efeito, devera
adquirir por compra propriedades
de outra forma real de qualquer
posse ou interesse da mesma,
para construcéio e contratagdo de
empreiteiros para a construg¢ao civil,
montagens de instalagdo eléctrica,
mecanica, motor, engenheiros
civis e estruturais, e a apresentagdo
de propostas para e celebrar
quaisquer contratos de construgdo
(ou contratados individualmente
ou em conjunto ou como forma
de subcontratacdo para quaisquer
outras empresas ou pessoas) para a
construcdo de casas, construgdo de
escolas, estradas, parquese jardins
e todas as outras obras, instalacdes,
eregcdes, incluindo estradas, pontes,
ruas tracgdes, drenagem e esgotos,
bueiros, obras furos, barragens de
terra, armazéns e coisas de qualquer
natureza que seja, e para demolir,
reconstruir, reparar, restaurar,
ampliar, alterar e melhorar casas,
edificios ou obras de qualquer tipo
e descri¢do existente, quer sobre
terrenos adquiridos pela empresa
ou outras terrenos, e, geralmente,
alterar e melhorar as terras e outros
bens da empresa ou outras pessoas
na medida em que se relaciona com
os objecto da empresa;

g) Comprar ou adquirir qualquer

ferramentas de maquinas moéveis
ou fixas, motores, caldeiras,
instalagdes, bem como patentes
de direitos, desenhos, projectos e
direitos autorais conveniente ou
necessario para a realizagdo do
negdcio da empresa;

h) Fornecer especialidades de engenharia

de todo tipo, incluindo, mas
ndo limitado a eléctricidade,
computador, software, mecanica,
construcdo, engenharia civil, a
organizacdes e empresas a nivel
nacional e em todo o mundo e no
fornecimento de outras formas
que tratam de equipamentos e
suprimentos em geral relacionadas
com a engenharia;

i) Exercer a actividade como atacadistas,

exportadores, distribuidores,
embaladores, finalizadores, produ.
tores, compradores, vendedores
e revendedores em artigos de
consumo e ndo consumiveis de
mercadorias e operadores de lojas
de departamento e as demais lojas
ou estabelecimentos de varejo para
a venda de bens ou de consumo de
qualquer espécie para o publico,
incluindo, mas nio limitado a
lojistas, lojas de supermercados e
que a capacidade de fornecer esses
bens e servicos para os clientes da
empresa, quando for conveniente;

J) Exercer a actividade como comerciante

- correctores, agentes, factores,
quer em seu proprio ou nome
ou em conjunto com empresas,
individuos e organizag¢des nacionais
e do mundo, actuar como agentes
de transferéncia de negdcios,
consultores, atravessadores
e intermedidrios na introducdo
de vendedores e compradores
provenientes de qualquer parte do
mundo;

k) Fornecer todo o tipo de servicos de

consultoria profissional, incluindo
consultoria de constru¢do civil,
auditoria de gestdo de projectos,
educacdo, contas, direito,
tributago, gestao de risco, contratos
de desempenho, recursos humanos
certificagdo 1SO, planeamento
e gerenciamento de projectos,
auditoria ambiental, aquisicdo,
gestdo, operacdo e eliminagdo de
todas as formas de empreendimentos
de negdcios, empresas comerciais,
instituicdes privadas, organizacoes
ndo - governamentais, activos
imobilidrios e empresas de servigos,
seja directa ou indiretamente;

[) Exercer a actividade como uma empresa

de tecnologia de informacio
envolvida na compilacéo,
difusdo, distribui¢do e venda de
informagdes por meio de midia
eletrénica de telefonia IP e via
satélite e ainda para fornecer todos
o tipo de servicos online, incluindo
internet marketing a organizacdes
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e individuos em todo o continente
e no resto do mundo. Criar,
modificar, desenvolver, fabricar,
montar e operar em hardware e
software e periféricos e ainda
proporcionar uma hospedagem de
assessoria técnica e qualquer outro
servico para usudrios e potenciais
usudrios de computadores e outros
equipamentos eletrénicos ou
automadtico e conceber programas
de abastecimento e outros softwares
para esses usudrios;

m) Providenciar servigos domésticos de

primeira classe para passageiros
e transporte de carga, regionais
e internacionais, servicos de
logistica, compras e expedic@o,
para actuar como agentes
transportadores, proprietarios e
fretadores, operadores de garagens
de veiculos automoveis, avides,
navios, rebocadores, barcacas e
barcos de todo o tipo, proprietrios
e operadores de garagens e
estagdes de servigo, transporte,
frete, despachantes e comissdes,
estivadores wharfingers, agentes
aduaneiros, superintendentes de
carga, embaladores, transpor-
tadores, armazenadores e armazenar
guardides. Construir, instalar,
manter e trabalhar veiculos de
transporte publico, autocarros ou
outros veiculos apropriados para
o transporte de passageiros ou de
mercadorias;

n) Exercer actividade de uma empresa

de investimento e para o efeito
participar na subscri¢do, quer em
nome da empresa ou em nome de
quaisquer das partes, de acgoes,
obrigagOes promissérias ou outros
valores mobilidrios emitidos por
qualquer empresa, ou emitidos
por qualquer governo, entidade ou
autoridade publica de qualquer parte
do mundo e para investir e lidar com
o dinheiro de empresa para adquirir
tais accdes, obrigacdes do tesouro
ou titulos de créditos, compra,
troca, subscricdo ou outra forma,
realizadas ou ndo integralmente
realizadas, e sujeito aos termos
e condicdes (se houver), exercer
e fazer valer todos os direitos e
poderes conferidos pelo incidente
ou a propriedade de qualquer
investimento da empresa, e para
fornecer servigos de supervisdao
e consultoria de administracdo,
de direccdo para ou em relacdo a
qualquer empresa em que a empresa
estd interessada nos termos que
possam ser pensados de forma e

para adquirir e manter o controle
e outros interesses no capital ou
empréstimo de qualquer empresa
ou empresas;

0) Realizar o negécio da organizacio e

gestdo de eventos para e em nome
de individuos e organizagdes de
todo o tipo em toda o continente e
no resto do mundo;

p) Exercer a actividade como represen-

tantes dos fabricantes e actuar como
agente empreendedor na transac¢io
e agénciamento de negdcios de
todo o tipo;

q) Estabelecer ou promover ou concorrer

para estabelecer ou promover
qualquer associacdo da empresa,
sindicato ou associacao de qualquer
espécie, para efeitos da sua aquisi¢ao
e que retome a totalidade ou parte
da empresa, da propriedade, os
activos e passivos da empresa ou
para qualquer outra finalidade, que
pode, na opinidio dos directores
da empresa, parecer provavel
que, directa ou indiretamente,
beneficiar a empresa e colocar ou
garantir a colocacio na subscrigdo,
condicional ou incondicionalmente,
na aquisi¢do de parte de accdes
ou outros valores mobilidrios de
qualquer outra empresa;

r) Continuar com o trabalho de formagio

de mdo de obra em dreas e
disciplinas de todas as discricdes,
incluindo mas ndo limitado a
formacdo em gestdo, consultoria
e pesquisa. Construir, gerenciar
escolas de formacdo comercial e
outras instalacdes relacionadas,
incentivar e estabelecer instituicoes
para oferecer bolsas de estudo,
organizar, controlar e incentivar
actividades de pesquisa e educacio
em qualquer lugar do mundo,
criar uma biblioteca para livros
especializados em pesquisa,
consultoria de gestdo e todas as
outras areas relacionadas;

s) Criar uma revista ou jornal comercial

periddico, um livro para agentes de
publicidade e agentes de imprensa,
quiosques e papelarias dedicados
especialmente ao exercicio dos
agentes Publicitdrios, assessores
de imprensa, consultores de
publicidade, exposicdes e exibigdo
de especialistas e prestadores de
servigos e, geralmente, empreender
agenciamento e comissdes de todo
o tipo;

1) Deixar para arrendamento propriedades

ou parte de suas propriedades e
fornecer facilidades e servigos

diversificados como sdo normal-
mente e, normalmente, oferecer
aos ocupantes ou inquilinos de
apartamentos residenciais,
estabelecimentos comerciais,
escritérios e hotéis, incluindo
o desenvolvimento de centros
de compras, lazer, condominio
residencial e comercial, e realizar
ou orientar a gestdo das fazendas,
prédios, terrenos e propriedades
(de qualquer posse ou tipo) de
quaisquer pessoas se os membros da
empresa ou nio e se, na qualidade
de receptores liquidatarios ou de
outra forma e, geralmente, alterar
e melhorar as terras e bens da
empresa;

u) Obter todas as licengas e autorizagdes

exigidas para capacitar a empresa
a exercer a sua actividade nos
termos e condi¢cdes que venham a
ser aceitaveis;

v) Fazer e levar para efeito de trabalho,

transacg¢oes e outros acordos com
governos, autoridades locais e
empresas, companhias de
navegacdo, telefone, empresas
de televisdo por cabo e outras
organizagdes;

w) Produzir, promover, oferecer,

organizar e fornecer todo o tipo
de entretenimento, diversio ou
instrucdo que pode fornecer
material adequado para inclusdo
num programa de televisdo ou video
de radiodifusio sonora;

x) Exercer a actividade como proprie-

tarios de restaurantes, hotéis,
refrigeracio de saldes de chd e
quartos, cafés e bares de leite
e lanchonetes, beerhouse e
Hospedagem detentores, bar de
vinhos e comerciantes espirito,
cervejeiros, destiladores, impor-
tadores e fabricantes de mineral
gerado e artificial dguas e outras
bebidas e como fornecedores e
prestadores de servigos em todos
0s seus respectivos ramos;

y) Estabelecer e fornecer todo o tipo

de facilidades e atragdes para os
clientes e outros e, em particular,
da leitura, da escrita e do fumo
de armarios e seguros depdsitos,
telefones, clubes, lojas, lojas e
banheiros;

z) Dar crédito a qualquer pessoa ou

empresa, com ou sem seguranga,
para garantir e dar garantias ou
indenizagdes para o pagamento de
dinheiro ou a realiza¢@o de contratos
ou obrigacdes por qualquer pessoa
ou empresa, para assegurar ou
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comprometer de alguma forma o
reembolso do dinheiro emprestado
ou avancado ou passivos incorridos
por qualquer pessoa ou empresa de
outra maneira para ajudar qualquer
pessoa ou empresa.

Dois) A sociedade poderd exercer outras

actividades conexas ou complementares.

ARTIGO QUARTO
Capital Social

O capital social integralmente realizado em
dinheiro € de cem mil meticais, e corresponde a
soma de duas quotas assim distribuidas:

a) Uma quota com o valor nominal
de cinquenta mil meticais, e
corresponde a cinquenta por cento
do capital social, pertencente a
Qiao Jun;

b) Uma quota com o valor nominal
de cinquenta mil meticais, e
corresponde a cinquenta por cento
do capital social, pertencente a
Zhuo Wu.

ARTIGO QUINTO

Prestacoes suplementares

Naio sdo permitidas prestacdes suplementares
de capital, mas os sdcios poderdo fazer
suprimentos a sociedade, em termos e condigdes
definidos em assembleia geral.

ARTIGO SEXTO
Cessao de quotas

Um) E livre a cessdo total ou parcial de
quotas entre os sOcios.

Dois) A cessdo de quotas a terceiros carece
do consentimento da sociedade, dado em
assembleia geral, a quem fica reservado o direito
de preferéncia na sua aquisicao.

Trés) No caso de a sociedade nao exercer o
direito de preferéncia, este passard a pertencer
a cada um dos sécios e, querendo exercé-lo
mais do que um, a quota serd dividida pelos
interessados, na proporcdo das respectivas
quotas.

ARTIGO SETIMO
Amortizacao de quotas

Um) A sociedade poderd a todo o tempo
proceder a amortizagdo de quotas quando:

a) As mesmas sejam objecto de arresto,
penhora ou oneradas de qualquer
forma;

b) Os respectivos titulares, apds a
constitui¢do dessa sociedade,
se dediquem a quaisquer outras
actividades que constituam
concorréncia desleal ou sejam
socios de outras sociedades que se
dediquem a objectos idénticos ou
analogos, sem que para tal tenham

sido expressamente informado
por escrito a administragdo da
sociedade.
Dois) As quotas serdo amortizadas de acordo
com o seu valor contabilistico resultante do
ultimo balanco aprovado.

ARTIGO OITAVO
Assembleia-geral

Um) A Assembleia-geral reunird uma vez
por ano, em sessao ordindria, que se realizard
nos primeiros trés meses apés o termo de cada
ano civil, para:

a) Apreciagdo, aprovagdo ou rejeicdo
do balango e das contas desse
exercicio;

b) Decisdo sobre a aplicagio de resultados.

Dois) A assembleia geral podera reunir-se
extraordinariamente sempre que for necessario.

Trés) A assembleia geral serd convocada
com a antecedéncia minima de quinze dias
pela Administrag@o, por cada um dos sécios
ou por procurador a quem aquela ou estes
confiram tais poderes, através de telecépia a
enviar para o nimero de telecopiador ou por
correio electrénico a enviar para o endereco de
correio electrénico que os sdcios desde jd se
comprometem a fornecer a administragdo nos
primeiros quinze dias apds a constitui¢do da
sociedade. Em casos urgentes, ¢ admissivel a
convocacdo com antecedéncia inferior, desde
que haja o consentimento de todos os sdcios.

Quatro) Os sécios podem reunir-se
em assembleia geral sem observancia das
formalidades prévias, desde que todos estejam
presentes e todos manifestem a vontade de
que a assembleia se constitua e delibere sobre
determinado assunto, de acordo com o nimero
do artigo cento e vinte e oito do Cédigo
Comercial. A assembleia geral retne-se,
normalmente, na sede da sociedade.

Cinco) O nimero de votos de cada socio
¢ igual ao valor nominal da respectiva quota
dividido por duzentos e cinquenta meticais.

Seis) Todas as deliberacdes das assembleias
gerais sdo tomadas por sessenta por cento dos
votos de que sdo titulares os sdcios presentes
ou representados, com excepg¢do daquelas para
as quais a lei exige maioria mais qualificada.

ARTIGO NONO

Administracao e representacao
da sociedade

Um) A sociedade é administrada por dois
administradores, sendo o seu mandato, com
a duracdo de dois anos, automaticamente
renovados.

Dois) Sao desde ja designados adminis-
tradores os senhores Qiao Jun e Zhuo Wu.

Trés) A administragdo estd dispensada de
caucao.

Quatro) Compete a administra¢do representar
a sociedade em juizo e fora dele, activa e
passivamente, praticando todos os actos
tendentes a realiza¢do do objecto social, que
a lei ou os presentes estatutos ndo reservem a
assembleia geral.

Cinco) A administracido pode constituir
mandatdrios.

Seis) A sociedade fica obrigada pela
assinatura de um dos administradores ou dos
mandatarios a quem aquela tenha conferido
especificadamente poderes para tal.

Seis) Em caso algum a sociedade podera
ser obrigada em actos ou documentos que
ndo digam respeito as operagdes sociais,
designadamente em letras de favor, fiancas e
abonacdes.

ARTIGO DECIMO
Balanco e distribuicdo de resultados

Um) Os exercicios sociais coincidem com
0S anos civis.

Dois) O balanco e contas de resultados
fechar-se-3o com referéncia a trinta e um de

Dezembro de cada ano e serdo submetidas a
apreciagdo da assembleia geral ordindria.

Trés) Deduzidos os gastos gerais,

amortizacdes e encargos, dos resultados liquidos
apurados em cada exercicio serdo deduzidos
0s montantes necessarios para a criacdo dos
seguintes fundos:

a) De reserva legal, enquanto ndo
estiver realizado nos termos da
lei ou sempre que seja necessario
reintegra-lo;

b) Outras reservas destinadas a garantir
um melhor equilibrio financeiro da
sociedade.

Quatro) Os lucros distribuidos serdo pagos
aos sdcios de acordo com as respectivas quotas
sociais no prazo de trés meses, a contar da
deliberacdo da assembleia geral que os aprovou.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Disposicoes finais

Um) A sociedade s6 se dissolve nos casos
fixados por lei e por acordo dos s6cios

Dois) A sociedade fica desde ja autorizada
a movimentar os montantes entregues pelos
socios e depositados, em institui¢do bancdria,
a titulo de realizagdo do capital social.

Trés) Os casos omissos serdo regulados pelas
disposi¢des do Decreto-Lei nimero dois barra
dois mil e cinco, de vinte e sete de Dezembro
de dois mil e cinco, e por demais legislagdao
aplicavel.

Maputo, vinte e quatro de Novembro de dois
mil e catorze. — O Técnico, llegivel.
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Jacaranda Holding
Mozambique, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por acta de vinte e nove de Outubro de dois
mil e catorze, da sociedade Jacaranda Limpopo,
Limitada, matriculada, sob NUEL 100269791
deliberaram o seguinte:

Ponto Um: Transmissdo de quotas para
Jacaranda Holding Mozambique, Limitada.

Que pela presente celebra a escritura
de transmissdo daquela sua quota, de valor
nominal de dezanove mil e novecentos meticais,
equivalente a noventa e nove virgula cinco
porcento do capital social, a qual, pelo prego que
jarecebeu, cede a totalidade, a favor da segunda
outorgante, a sociedade comercial denominada
Jacaranda Holding Mozambique Limitada.

Em consequéncia do descrito acima, o
artigo do estatuto correspondente, passa a ter a
seguinte redac¢do:

ARTIGO QUARTO

Um) O capital social da sociedade
realizado em dinheiro é de vinte mil
meticais, e corresponde a soma de duas
quotas desiguais assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de
cem meticais, equivalente a
zero virgula cinco por cento
do capital social, pertencente a
Andreas Stier;

b) Outra no valor nominal de deza-
nove mil e novecentos meticais,
equivalente a noventa e nove
virgula cinco por cento do
capital social, pertencente a
Jacaranda Holding Mozam-
bique Limitada.

Maputo, vinte e quatro de Novembro de dois
mil e catorze. — O Técnico, llegivel.

Electro Médica, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por deliberag@o dos sécios tomada em sessido
extraordindria de assembleia geral da sociedade,
Electro Médica, Limitada, uma sociedade por
quotas de responsabilidade limitada, de direito
mocambicano, com o capital social de vinte
mil meticais, matriculada na Conservatoria
de Registo das Entidades Legais de Maputo,
sob o n.° 100412373, realizada a vinte e um
de Novembro de dois mil e catorze, pelas onze
horas, na sua sede social na Avenida Vladimir
Lenine, nimero dois mil e quarenta e um, rés-
-do-chéo, bairro da Coop, cidade de Maputo,
na qual por unanimidade dos votos dos socios
presentes procedeu-se ao alargamento do

objecto social e consequente altera¢@o do artigo
quinto dos estatutos da sociedade, o qual passa
a ter a seguinte redacio:

ARTIGO QUINTO

A sociedade tem por objecto:

a) Importacdo e exportacido de
variedade de equipamento
médico;

b) Prética de servigos médicos e
outros servigos;

c) Montagem e instalacdo de
equipamento médico e outros
Servigos;

d)Manutencio de equipamento
médico e outros;

e)Electricidade e refigeracdo e
sistemas solares;

) Importagdo e exporta¢do de equipa-
mento informdtico, programas
informdticos e material de
escritorio;

g)Producio e montagem de persianas;

h)Montagem e manutencio de
diverso tipo de equipamentos;

i) Produgdo, montagem e manutencdo
de toda sinéletica horizontal e
vertical incluindo a producao
gréfica;

J) Estruturas metdlicas pesadas.

Que em tudo nio alterado por esta deliberagao
continuam a vigorar as disposi¢cdes do pacto
social anterior.

Esta conforme.

Maputo, vinte e quatro de Novembro de dois
mil e catorze. — O Técnico, llegivel.

Padaria e Pastelaria Jonasse
—Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo que,
no dia vinte e um de Novembro de dois mil
e catorze, foi matriculada na Conservatoria
do Registo de Entidades Legais sob
NUEL 100553678, uma entidade denominada
Padaria e Pastelaria Jonasse — Sociedade
Unipessoal, Limitada, entre:

Nicolau Gauene Macovela, de nacionalidade
mocambicana, portador do Bilhete
de Identidade n.° 110100853359M,
emitido pelo Arquivo de Identificacdo
Civil de Maputo, aos vinte e dois
de Fevereiro de dois mil e catorze,
NUIT 300177077, tel: 824607270,
e-mail: nicolaumacovela982 @ gmail.
com, residente no bairro Magoanine B,
quarteirdo sete casa nimero quatrocentos
e dezoito, nesta cidade de Maputo.

Que pela presente escritura constitui uma
sociedade por quotas unipessoal e que se regerd
pelos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagdo
de Padaria e Pastelaria Jonasse — Sociedade
Unipessoal, Limitada, abreviadamente
designada por PPJ, é uma sociedade unipessoal
de responsabilidade limitada.

Dois) A sociedade poderd deslocar
livremente a sua sede social do enderego acima
para outro e bem assim criar sucursais, filiais,
delegacgdes ou outras formas de representagao
em Mocambique e no estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A duragdo da sociedade serd por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a
partir da data da celebracio da escritura da sua
celebracio.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) O objecto da sociedade consiste nas
actividades de panificaco e de pastelaria.

Doisa) A sociedade poderd participar noutras
sociedades existentes ou a constituir, nacionais
ou estrangeiras, ainda que com objecto diverso
do referido no niimero anterior.

Trés) A sociedade podera associar-se com
outras pessoas juridicas para, nomeadamente,
formar novas sociedades ou, agrupamentos
complementares de empresas e celebrar
contratos como os de consorcio, associagdo
em participagdo, de grupo paritdrio e de
subordinagdo.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social integralmente realizado € de
vinte mil meticais, encontrando-se totalmente
subscrito em dinheiro.

ARTIGO QUINTO

(Aumento do capital)

O capital social poderd ser aumentado
quantas vezes forem necessario, desde que a
assembleia geral delibere sobre o assunto e haja
disponibilidade financeira.

ARTIGO SEXTO
(Administracao e representacao)

A Geréncia e a Representac@o da sociedade
pertencem ao sécio unico, ficando desde ja
nomeado Gerente, com ou sem remuneragiao
conforme ele decidir, podendo a respectiva
remuneragdo consistir, parcialmente ou na
integra, numa percentagem da participagdo nos
lucros da sociedade.
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ARTIGO SETIMO
(Remuneracao do gerente)

O gerente serd remunerado nos termos e
condi¢des que vierem a ser estabelecidos em
assembleia geral.

ARTIGO OITAVO
(Dissolucao)

A sociedade s6 se dissolve nos termos
fixados pela lei ou pela decis@o do sécio tnico.

ARTIGO NONO
(Casos omissos)
Os casos omissos serdo regulados pelo

codigo comercial e de mais legislacdo vigente
na Republica de Mocambique.

Maputo, vinte e quatro de Julho de dois mil
e catorze. — O Tércnico, llegivel.

FLEETMAN - Transportes,
e Gestao de Frotas, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia vinte e um de Novembro de dois mil
e catorze, foi matriculada na Conservatoria
do Registo de Entidades Legais sob o NUEL
100553481, uma sociedade denominada
Fleetman — Transportes, e Gestdo de Frotas,
Limitada.

Nos termos do artigo noventa e trezentos e
vinte e oito do Cédigo Comercial, é constituida
pelo presente instrumento a sociedade por

quotas com os seguintes socios:

Julia Paulina Guimaraes, vitva, de nacionalidade
mocambicana, residente na Rua Castiano
Crisanto Mitema, nimero setenta e dois,
segundo andar, Flat seis, bairro Central,
cidade de Maputo, portadora do Bilhete de
Identidade n.° 110100615868Q), emitido em
dezassete de Novembro de dois mil e dez,
pela Direccdo Nacional de Identificagdo
Civil, em Maputo;

Boaventura David Lazaro Guimardes Duman-
gane, solteiro, maior, de nacionalidade
mogcambicana, residente na Rua Crisanto
Castiano Mitema, numero setenta e dois,
segundo andar, flat seis, bairro Central, em
Maputo, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110100477923N, emitido em dezasseis
de Setembro de dois mil e dez, pela Direc¢io
Nacional de Identificacdo Civil, em Maputo.
Que pelos presentes estatutos outorga e

constitui uma sociedade por quotas, que se
regerd pelos seguintes artigos.

CAPITULO I

Da denominacao, duracao, sede
e objecto

CLAUSULA PRIMEIRA
(Denominacéao e duracao)

A sociedade adopta a denominacio
FLEETMAN - Transportes, e Gestao de Frotas,
Limitada, e durard por tempo indeterminado.

CLAUSULA SEGUNDA
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede social em
Maputo.

Dois) Mediante simples decisdo ou
delibera¢@o da administracio, a sociedade pode
transferir a sua sede para outro local, dentro do
mesmo concelho ou para concelho limitrofe.

Trés) A administra¢do da sociedade podera
decidir ou deliberar a abertura de sucursais,
filiais ou qualquer outra forma de representacao
no pafs e no estrangeiro.

CLAUSULA TERCEIRA
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto o
transporte rodovidrio nacional e internacional de
passageiros e mercadorias, € servicos conexos,
nomeadamente:

a) Exploracdo de viaturas de transporte de
mercadorias e passageiros proprias
e em regime de subcontratacio;

b) Transporte rodovidrio colectivo de
passageiros;

¢) Gestio de frotas;

d) Aluguer de viaturas e equipamentos
a terceiros;

e) Importacdo e comercializagdo de
veiculos para o transporte de
mercadorias e de passageiros;

/) Representac@o comercial de entidades
e marcas estrangeiras em territério
nacional;

g) Prestacdo de servicos pds-venda,
assisténcia técnica e manutengao
das viaturas comercializadas para
o transporte rodovidrio em geral;

h) Prestagdo de servigos de intermediacao
e consultoria no ambito dos
transportes;

i) Promocio e captagdo de investimentos
nacionais e estrangeiros para a
realizacdo de empreendimentos no
ambito dos transportes e servigos
COnexos;

J) Gestdo e exploracdo de armazéns
transitarios de cargas em territorio
nacional e no estrangeiro;

k) Prestacdo de servicos de engenharia
e movimentagdo de terras,
nomeadamente, abate de arvores,
desmatac@o, decapagem, escavacio

geral, preparagdo de plataformas,
abertura de caboucos, aterro geral
sobre fundagdes, aterro compactado
em plataformas, aterro geral para
preparacio de plataformas, abertura
de valas, aterro compactado de
valas, transporte de terras a
vazadouros;

[) Aluguer de viaturas, mdquinas e
equipamentos para construgao
civil; e

m) Fornecimento de materiais de
construcdo civil.

Dois) A sociedade poderd ainda, na
prossecucdo do seu objecto social, sem
dependéncia de qualquer outra formalidade,
fornecer e prestar, directa ou indirectamente,
bens e/ou servigos complementares ou conexos
aquele, nos termos da lei aplicdvel.

CLAUSULA QUARTA
(Participacao na actividade de terceiros)

Um) Mediante simples deliberagcdo do
orgao deliberativo, a sociedade poderd adquirir
participacdes sociais, a titulo origindrio ou por
transmissdo, de quaisquer outras sociedades,
ainda que reguladas por lei especial, bem assim
participar em agrupamentos complementares
de empresas quer em Mog¢ambique como
no estrangeiro, e associar-se com outras
empresas, nacionais ou estrangeiras, nas
formas, modalidades e pelo prazo mais
conveniente, designadamente em projectos
ou empreendimentos comuns com ou sem
personalidade juridica, consorcios, sociedades
gestoras de participacdes sociais, ou associacoes
nao societdrias de interesses.

Dois) Fora dos casos previstos no nimero
anterior a sociedade poderd ainda adquirir, com
caricter meramente financeiro, participagdes
no capital de quaisquer outras sociedades
a constituir ou constituidas, ainda que com
objecto diverso do seu.

CAPITULO 1T
Do capital social
CLAUSULA QUINTA

(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado, é de cinco mil meticais, corres-
pondente as seguintes quotas:

a) Uma quota com o valor nominal de
dois mil e quinhentos meticais,
pertencente ao sécio Boaventura
David Lazaro Guimaries
Dumangane; e

b) Uma quota com o valor nominal de
dois mil e quinhentos meticais,
pertencente a sécia Julia Paulina
Guimaraes.
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CAPITULO III
Dos 6rgaos sociais
CLAUSULA SEXTA
(Deliberacoes dos socios)

As deliberagdes sobre matérias da compe-
téncia deliberativa dos socios sdo lavradas e

assinadas, em livro préprio da sociedade.

CLAUSULA SETIMA
(Administracao)

A administra¢@o da sociedade é exercida por
um ou mais administradores, designado(s) por
deliberacdo dos sécios, a qual fixard a duragdo
do(s) respectivo(s) mandato(s).

CLAUSULA OITAVA
(Vinculacao da sociedade)

Um) A sociedade fica obrigada pela(s)
assinatura(s):

a) Em conjunto, de um administrador e
de um mandatdrio da sociedade,
nos termos e limites especificos do
instrumento de mandato;

b) Em singelo, de um administrador,
nos precisos termos que tiver
sido designado, em acta donde
conste a sua nomeagao e respectiva
delegacdo de poderes;

¢) por um Unico ou mais mandatarios
da sociedade, nos termos do(s)
respectivo(s) instrumento(s) de
mandato.

Dois) Para os actos de mero expediente é
suficiente a assinatura de um s6 Administrador
ou mandatdrio com poderes bastantes.

Trés) E expressamente vedado aos
administradores ou mandatdrios obrigar a
sociedade em actos ou contratos estranhos aos
negdcios sociais, designadamente, em fiancas,
abonagdes, avales, letras de favor ou outros
actos ou contratos anilogos.

CAPITULO IV
Das disposicoes finais e transitérias
CLAUSULA NONA
(Composicao e designacao da
administracao)

Um) A administracio da sociedade serd
exercida por um administrador.

Dois) E nomeado Administrador Boaventura
David Lazaro Guimardes Dumangane.

Maputo, vinte e quatro de Novembro de dois
mil e catorze. — O Técnico, llegivel.

G&P - Accounting and
Consulting Services,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia vinte e um de Novembro de dois mil
e catorze, foi matriculada, na Conservatodria
do Registo de Entidades Legais sob
NUEL 100553139 uma sociedade denominada
G&P — Accounting and Consulting Services,
Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa do Cddigo
Comercial, entre:

Primeiro. Zacarias Alexandre Pequenino,
solteiro, maior, natural de Maputo, residente
em Maputo, bairro Maxaquene D, quarteirdo
doze, casa seiscentos trinta e quatro, cidade
de Maputo, Portador do Bilhete de Identidade
n.° 110100034668Q, emitido no dia vinte e nove
de Dezembro de dois mil e nove, em Maputo;

Segundo. Nelson Gomes Inécio, solteiro,
maior, natural da Beira, residente em Maputo,
Bairro Triunfo, quarteirdo setenta e nove, casa
cinquenta e sete, cidade de Maputo, Portador
do Bilhete de Identidade n.° 110100365242F,
emitido no dia quatro de Outubro de dois mil e
dez, em Maputo;

Pelo presente contrato de sociedade
outorgam e constituem entre si uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada, que
se regera pelas cldusulas seguintes:

CAPITULO I
Da denominacao e sede
ARTIGO PRIMEIRO

A sociedade adpta a denominagdo de G&P -
Accounting and Consulting Services, Limitada,
e tem a sua sede na Avenida Agostinho Neto
nimero mil cento e oito, cidade de Maputo.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua duracdo serd por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da
constitui¢o.

ARTIGO TERCEIRO

Objecto

Um) A sociedade tem por objecto a prestacdo
de servicos de Contabilidade e Consultoria
Financeira.

Dois) A sociedade poderd adquirir
participagdo financeira em sociedades a
constituir ou ja constituidas, ainda que tenham
objecto social diferente do da sociedade.

Trés) A sociedade podera exercer quaisquer
outras actividades desde que para o efeito
esteja devidamente autorizada nos termos da
legislagdo em vigor.

CAPITULO Il
Do capital social
ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, ¢ de cinquenta
mil meticais dividido pelos s6cios Zacarias
Alexandre Pequenino, com o valor de vinte
cinco mil meticais, correspondente a cinquenta
por cento do capital e Nelson Gomes Indcio,
com o valor de vinte cinco mil meticais,
correspondente a cinquenta por cento do capital.

ARTIGO QUINTO
Aumento do capital

O capital social podera ser aumentado ou
diminuido quantas vezes forem necessarias
desde que a assembleia geral delibere sobre
0 assunto.

ARTIGO SEXTO
Divisao e cessao de quotas

Um) Sem prejuizo das disposi¢des legais em
vigor a cesso ou alienagdo total ou parcial de
quotas deverd ser do consentimento dos sécios
gozando estes do direito de preferéncia.

Dois) Se nem a sociedade, nem os socios
mostrarem interesse pela quota cedente, este
decidira a sua alienag@o aquem e pelos precos
que melhor entender, gozando o novo sécio dos
direitos correspondentes a sua participagdo na
sociedade.

CAPITULO III
Da administracao
ARTIGO SETIMO
Administracao

Um) A administragdo e gestio da sociedade
e sua representaciio em juizo e fora dele, activa
e passivamente, passam desde jd a cargo dos
sécios Zacarias Alexandre Pequenino e do
Nelson Gomes Inécio.

Dois) A sociedade ficard obrigada pela
assinatura de ambos socios constituidos pela
geréncia, nos termos e limites especificos do
respectivo mandato.

Trés) E vedado a qualquer dos gerentes
ou mandatario assinar em nome da sociedade
quaisquer actos ou contratos que digam respeito
a negdcios estranhos a mesma.

Quatro) Os actos de mero expediente poderdo
ser individualmente assinados por empregados
da sociedade devidamente autorizados pela
geréncia.

ARTIGO OITAVO

Assembleia geral

Um) A assembleia geral retne-se
ordinariamente uma vez por ano para apreciagao

e aprovagdo do balango e contas do exercicio
findo e reparti¢do de lucros e perdas.
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Dois) A assembleia geral poderd reunir-
se extraordinariamente quantas vezes forem
necessdrias desde que as circunstancias assim o
exijam para deliberar sobre quaisquer assuntos
que digam respeito a sociedade.

ARTIGO NONO
Herdeiros

Em caso de morte, interdic@o ou inabilitacio
de um dos sdcios, os seus herdeiros assumem
automaticamente o lugar na sociedade com
dispensa de caucio, podendo estes nomear seus
representantes se assim o entenderem, desde
que obedecam o preceituado nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO
Dissolucao

A sociedade s6 se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por comum acordo dos sécios
quando assim o entenderem.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Casos omissos

Os casos omissos serdo regulados pela
legislagdo Comercial vigente e aplicdvel na
Reptiblica de Mocambique.

Maputo, vinte e quatro de Novembro de dois
mil e catorze. — O Técnico, llegivel.

Kiki Catering Servicos
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia vinte e quatro de Outubro de dois mil
e catorze, foi matriculada, na Conservatdria
do Registo de Entidades Legais sob
NUEL 100544989 uma sociedade denominada
Kiki Catering Servigos — Sociedade Unipessoal,
Limitada.

Isabel Fernandes Sumbane, casada, maior,
natural de Maputo, de nacionalidade
Mocambicana, portadora do Bilhete de
Identidade n.° 110100533506A emitido aos
doze de Outubro de dois mil e dez pelo
Arquivo de Identificagdo Civil de Maputo
e residente na Avenida Vinte e Quatro de
Julho, nimero mil quinhentos vinte e um,
primeiro andar — D Cidade de Maputo —
Central B.

Constitui sociedade unipessoal por quotas de
responsabilidade limitada, que se regera pelas
clausulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao social e sede)

A sociedade adopta a denominac@o social de
Kiki Catering Servigos — Sociedade Unipessoal,
Limitada, e tem a sua sede na Avenida Paulo

Samuel Kankomba ndmero novecentos e dez,
rés-do-chdo, em Maputo, podendo a sede social
ser deslocada para outros pontos do territério
nacional.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sua duracdo € por tempo indeterminado
€ 0 seu comego contar-se-a a partir da data da
assinatura do presente contrato.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

A sociedade tem por objecto o exercicio,
com ambito nacional e internacional, das
seguintes actividades:

a) Fornecimento de refei¢des e respectivo
equipamento

b) Prestagdo de servigos de organizagdo
de eventos, comercio e industria;

¢) A celebracdo de estudos e projectos e
prestacdo de servigos de consultoria
relacionados com a actividade
principal da sociedade;

d) A sociedade poderd exercer outras
actividades conexas, comple-
mentares ou subsidiarias do objecto
social principal, participar no
capital social principal, ou associar-
se a outras empresas;

e) A sociedade poderd ainda exercer
qualquer tipo de actividades que
aqui ndo se encontram mencionadas
desde que devidamente licenciadas
por entidades competentes.

ARTIGO QUARTO
(Capital)

O capital da sociedade, integralmente
subscrito, em dinheiro ¢ de vinte mil meticais
correspondente a soma de uma dnica quota
pertencente a socia Isabel Fernandes Sumbana.

ARTIGO QUINTO
(Administracao)

A administragdo da sociedade e a sua
representacdo em juizo e fora dele, activa e
passivamente serd exercida pela sdcia Isabel
Fernandes Sumbane.

ARTIGO SEXTO
(Dissolucao)
A sociedade poderd ser dissolvida nos termos

do cddigo comercial.

ARTIGO SETIMO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pelas
disposi¢des do Cédigo Comercial em vigor e
demais legislacdo aplicdvel na Reptblica de
Mogambique.

Maputo, vinte e quatro de Novembro de dois
mil e catorze. — O Técnico, llegivel.

M.C Dentaltech, Limitada

Certifico, para efeitos de publica¢do, que no
dia quinze de Outubro de dois mil e catorze,
foi matriculada, na Conservatéria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100332612
uma sociedade denominada M.C Dentaltech,
Limitada

Entre:

Primeiro. Marco César Fernandes Caldeira,
maior, solteiro, titular do Bilhete de Identidade
n.° 110100283188A, emitido pela Direccao
Nacional de Registo Civil a vinte e trés de Junho
dois mil e dez, residente na Cidade de Maputo
na Avenida Jullius Nyerere niimero quatro mil
cento vinte € um, casa doze, Distrito Urbano
KhamPfumo, Sommerschield II;

Segundo. Frederick Cassamo Indcio Suluda,
maior, solteiro, titular do Bilhete de Identidade
n.° 100101452698C, emitido pela Direc¢ao
Nacional do Registo Civil a oito de Setembro de
dois mil e onze, residente na Cidade de Maputo
na Avenida Mao-Tse-Tung nimero duzentos e
trinta, segundo andar, esquerdo, Distrito Urbano
Khamphumo, Sommerschield;

Terceiro. José Manuel Caldeira, maior,
casado, titular do Bilhete de Identidade
n.° 1103000169571J, emitido pela Direcgao
Nacional de Registo Civil a vinte de Mar¢o de
dois mil e dez, residente na Cidade de Maputo
na Avenida Jullius Nyerere niimero quatro mil
cento vinte e oito, casa doze, Distrito Urbano
Khamphumo, Sommerschield II;

E disseram os outorgantes:

Pela presente escritura, é constituida uma
sociedade comercial por quotas, que se regerd
nos termos e nas condi¢des seguintes:

CAPITULO I
Da denominacao
ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

A sociedade adopta a denominagdo de M.C
Dentaltech, Limitada, e é uma sociedade por
quotas de responsabilidade limitada, de ora
em diante designada por sociedade, regendo-
se pelos presentes estatutos e pelas demais
disposi¢des legais em vigor.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

Um) A sociedade tem a sua sede na Provincia
de Maputo, na Cidade da Matola, no quarteirdo
vinte e trés, Avenida Francisco Manyamga,
ndmero seiscentos e oitenta.

Dois) A sociedade podera também mediante
deliberagdo da assembleia geral abrir, transferir
ou encerrar filiais, delegacdes, agéncias ou
qualquer outra forma de representagdo social,
no pais ou fora dele, quando assim julgar
conveniente.
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ARTIGO TERCEIRO
Duracao

A sociedade € constituida por tempo
indeterminado, contando o seu inicio a partir
da data da presente escritura.

ARTIGO QUARTO

Objecto

Um) A sociedade tem como objecto social
principal:

a) Promover aimportacdo, compra e venda
de equipamento, instrumentos,
consumiveis, equipamento e
medicamentos dentiarios;

b) A sociedade poderd, mediante
decisao dos sécios, exercer
outras actividades subsididrias ou
complementares ao seu objecto
principal, desde que se encontre
devidamente autorizada para tal.

Dois) Mediante decisao dos sdécios,
a sociedade podera participar, directa ou
indirectamente, no desenvolvimento de
projectos que de alguma forma concorram
para o preenchimento do seu objecto social,
bem como, adquirir participa¢des no capital de
quaisquer sociedades, independentemente do
respectivo objecto social, ou ainda participar
em empresas, associacdes empresariais,
agrupamentos de empresas ou outras formas
de associagao.

CAPITULO 1T
Do capital social
ARTIGO QUINTO
Capital social

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de vinte e cinco mil
meticais correspondente a uma quota de setenta
por cento com o valor nominal de dezassete
mil e quinhentos meticais, pertencente ao s6cio
Marco César Fernandes Caldeira, outra quota
de vinte por cento com valor nominal de cinco
mil meticais, pertencente ao sécio Frederick
Cassamo In4cio Suluda e outra quota de dez
por cento com o valor nominal de dois mil e
quinhentos meticais.

Dois) O capital social podera ser alterado
por contribuicdo dos sdcios na proporcao das
suas quotas, pela incorporagdo de reservas ou
pela entrada de novos sécios desde que tal seja
deliberado pela assembleia geral.

ARTIGO SEXTO
Suprimentos e prestagdes suplementares

Nao haverd lugar a prestacdes suplementares
de capital, mas os sdcios poderdo fazer
suprimentos a sociedade, nos termos e condigdes
que forem deliberados na assembleia geral.

ARTIGO SETIMO
Delegacao de poderes

A sociedade, bem como os seus represen-
tantes legais e de acordo com os respectivos,
poderdo nomear mandatarios e procuradores
competentes para a pratica de determinados
actos ou categoria de actos atribuindo tais
poderes através de procuracao.

ARTIGO OITAVO

Cessao ou transmissao de quotas

Um) E livre a transmissdo de quotas entre os
socios, com prévio conhecimento da sociedade.

Dois) No caso de transmissdo total ou
parcial das quotas a estranhos, os sdcios gozam
do direito de preferéncia na transmissao das
mesmas, seguidos pela sociedade.

Trés) O socio que pretende transmitir a
estranhos a sua quota deverd comunicar por
escrito a assembleia geral a sua inten¢do, com
uma antecedéncia de quinze dias, com todas as
informagdes sobre a identidade do adquirente
e as condi¢des da transmissao.

Quatro) Sobre a comunicacao da transmissao
deverd a assembleia geral, deliberar, no prazo de
quinze dias sobre o uso do direito de preferéncia
pela sociedade, ou por qualquer dos sécios,
sobre a quota a ser transmitida.

Cinco) No caso de a sociedade ndo exercer
o direito de preferéncia sobre a quota a ser
transmitida e havendo interesse expresso por
mais de um sécio, deverd esta ser repartida
pelos mesmos, sendo o direito de preferéncia
proporcional ao valor total das quotas
pertencentes a cada sécio.

Seis) E nula qualquer divisdo, cessdo ou
alienac@o de quota feita sem observacido do
disposto nos presentes estatutos.

ARTIGO NONO
Amortizacao de quotas

Um) A sociedade podera amortizar qualquer
das suas quotas nos seguintes casos:

a) Por acordo do respectivo titular;

b) Quando o sécio se tenha apresentado
ou seja considerado falido ou
insolvente;

¢) Quando pela sua conduta e compor-
tamento dentro ou fora da sociedade,
prejudique a vida, a actividade ou
reputagdo da sociedade;

d) Quando a quota do sécio seja objecto
de arresto, penhora ou qualquer
outro procedimento judicial que
possa resultar a sua oneragiao ou
alienacdo;

e) Quando por efeito de partilha em vida
do sdécio, por motivo de divércio
ou outro, a respectiva quota nao
lhe fique a pertencer no todo ou
em parte.

/) Por infraccdo do sécio em outorgar
o documento de cedéncia da
sua quota, depois de os socios
ou sociedade terem declarado
preferir na cessdao, de harmonia
com o disposto no artigo oitavo do
presente contrato.

Dois) O valor da quota para efeitos de
amortizag¢do prevista no nimero anterior, se
a lei ndo dispuser de outro modo, serd igual
ao valor da quota segundo o ultimo balango
legalmente aprovado.

CAPITULO III

Dos 6rgaos sociais e representacao da
sociedade

ARTIGO DECIMO

A sociedade integra dois 6rgdos, a assembleia
geral e a administragdo que serdo regulados
pelas disposi¢des abaixo descritas.

SECCAOT

Da administracéo

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Um) A administracdo da sociedade bem
como a representacdo em juizo ou fora dela,
activa e passivamente ficam a cargo dos
administradores, dos quais um serd nomeado
administrador executivo. Para o cargo
administradores ficam desde ja nomeados:

a) Marco Cesar Fernandes Caldeira-
administrador executivo;

b) Frederick Cassamo Suluda;

¢) Jose Manuel Caldeira.

Dois) Para obrigar a sociedade em todos os
actos e contratos é obrigatéria a assinatura de
um dos sécios e do administrador executivo, ou
de pelo menos dois administradores.

Trés) Nos actos didrios de mero expediente
¢ suficiente a assinatura de qualquer trabalhador
devidamente mandatado pelo administrador
Executivo.

Quatro) Em caso algum os sécios,
Administrador executivo ou seus mandatdrios
poderdo obrigar a sociedade em actos e contratos
estranhos ao seu objecto social, designadamente
em letras de favor, fiangas e abona¢@o ou em
actos afins, ou dispor do patriménio imobilidrio
da sociedade sem uma procuragio especial com
poderes especificos de cada um dos sdcios,
e esta devidamente fundamentadas por uma
deliberacdo da assembleia geral, neste sentido.

SECCAOII

Da assembleia geral

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

A assembleia geral é constituida pela
universalidade de sécios e as suas decisdes,
quando tomadas nos termos da lei e dos
presentes estatutos sao obrigatdrias para todos
ainda que ausentes, dissidentes ou incapazes.
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Dois) A assembleia geral cabe designar os
administradores e fixar-lhes ou dispensa-los, a
caugdo que devam prestar.

Trés) As reunides da assembleia geral serdo
ordindrias ou extraordindrias e terdo lugar nos
termos e periodos determinados pela Lei e pelos
presentes estatutos, devendo reunir pelo menos
uma vez em cada ano civil para apreciacdo do
relatdrio de actividades e do balanco de contas,
de acordo com o disposto no artigo cento trinta
e dos do Cédigo Comercial.

Quatro) As reunides extraordindrias da
assembleia geral, terdo lugar sempre que os
administradores ou qualquer sécio o requeiram.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Convocacao da assembleia geral

Um) As reunides da assembleia geral
deverdo ter lugar em principio na sede social
da sociedade, podendo o seu Presidente decidir
convocar para outro local, conforme seja do
interesse e conveniéncia da sociedade.

Dois) A assembleia geral deverd ser
convocada, com pelo menos cinco dias de
antecedéncia, por antincio num jornal didrio ou
por carta com aviso de recepg¢ao dirigida a cada
um dos sécios.

Trés) A assembleia geral podera funcionar
em primeira convocacdo quando estejam
reunidos os sécios com capital equivalente a
pelo menos cinquenta e um por cento do capital
social, salvo os casos em que a lei e os estatutos
exijam maior representa¢do, e em segunda
convocacao com qualquer niimero de socios.

ARTIGO DECIMO QUARTO

Deliberacoes da assembleia geral

Um) As deliberacdes sobre alteragdo dos
estatutos, transformacio ou fusdo da sociedade
ou aprovag¢ao de contas de liquidag@o, aplicagao
de resultados, alteracdo da estrutura de sécios
que a sociedade detenha em qualquer sociedade,
sendo alienagdo, redugdo ou aumento dessa
participacdo, carecem de uma maioria de dois
tercos do capital social.

Dois) Quando ndo haja quérum suficiente a
deliberacio, poderd ser convocada nova reunido
para o més seguinte a data da reunifio anterior.

Trés) Em caso de pleno funcionamento
da assembleia geral, e surgindo, por motivo
justificavel a necessidade de interrup¢do dos
trabalhos, havendo o consenso unanime dos
socios, serd a reunido marcada para outro
dia, hora e local, no momento anunciados,
suprimindo-se qualquer outro formalismo de
convocacio e percentagem de capital social.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Mesa da assembleia geral

Um) O presidente da assembleia geral e seu
secretdrio, respectivamente, sdo eleitos pelos

membros da assembleia geral por um periodo
trienal, com a observancia dos preceitos legais
aplicdveis e dos presentes estatutos, sendo
permitida a sua reeleigdo.

Dois) A eleicdo e posterior posse de
membros para o periodo trienal seguinte, faz
cessar as fungdes dos membros anteriores,
e ainda que findo o periodo trienal, sem que
tenha lugar a elei¢do e, ou tomada de posse de
novos membros, os membros anteriores deverao
manter-se em exercicio por tempo determinado
e certo, até nova eleicdo e ou tomada de posse,
ressalvando os casos de substitui¢@o interina,
rentincia ou destituicao.

ARTIGO DECIMO SEXTO

Representacao dos sdcios em assembleia
geral

Os sécios poderdo fazer-se representar
nas assembleias gerais pela pessoa fisica
para esse efeito designada, mediante simples
carta, telegrama, telex ou telefax, dirigida
ao presidente da assembleia geral e por este
recebida até as dezassete horas do dltimo dia
util anterior a data da sessao.

ARTIGO DECIMO SETIMO

Exercicio social

O exercicio social coincide com o ano civil.
Devendo o balango e contas de resultados
fechar-se com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano e ser submetidos a
apreciacdo da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO OITAVO
Distribuicao de lucros

Dos lucros apurados em cada exercicio,
aconselha-se:

a) A dedugio em primeiro lugar, da
percentagem estabelecida para a
constitui¢do do fundo de reserva
legal, enquanto este, ndo estiver
realizado ou sempre que seja
necessario reintegra-lo;

b) A parte restante dos lucros a aplica¢do
que for determinada pela assembleia
geral.

ARTIGO DECIMO NONO
Disposicoes finais

Um) A sociedade dissolve-se nos casos € nos
termos estabelecidos por lei.

Dois) Salvo deliberag@o social em contrario,
serdo liquidatdrios os membros do conselho de
administra¢do em exercicio a data da decisdo,
e estes exercerdo as suas fungoes e gozarao das
competéncias de acordo com as disposi¢des
legais em vigor.

Maputo, vinte e quatro de Novembro de dois
mil e catorze. — O Técnico, llegivel.

Penspen Mozambique,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia vinte e um de Novemro de dois mile catorze,
foi matriculada, na Conservatdria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL100553341 uma
sociedade denominada Penspen Mozambique,
Limitada.

Entre:

Primeiro. Penspen, Limited, uma sociedade
de responsabilidade Limitada, registada na
Inglaterra e Pafs de Gales, sob o n.” 00584446,
com sede em 3 Water Lane, Richmond upon
Thames, Surrey, TW9 1TJ, em Londres,
representada pelo senhor Michael Simm,

Segundo. Penspen Process Limited, uma
sociedade de responsabilidade limitada,
registada na Inglaterra e Pafs de Gales, sob o
n.° 019477242, com sede em 3 Water Lane,
Richmond upon Thames, Surrey, TW9 1TJ, em
Londres, e representada pelo Senhor Michael
Simm, na qualidade de director;

E celebrado aos vinte e um de Novembro
de dois mil e catorze e ao abrigo do disposto
nos artigos noventa e trezentos trinta e um e
seguintes do Cdédigo Comercial vigente em
Mocambique, aprovado pelo Decreto-Lei
nimero dois barra dois mil e cinco, de vinte
e sete de Dezembro, o presente contrato de
sociedade que se rege pelas cldusulas insertas
nos artigos seguintes:

CAPITULO |

Da firma, sede, duracéo e objecto
social

ARTIGO PRIMEIRO
(Firma)

A sociedade é constituida sob a forma
de sociedade por quotas e adopta a firma
Penspen Mozambique, Limitada, podendo
ser abreviadamente designada por Penspen,
Limitada, e rege-se pelo disposto nos presentes
estatutos e pela legislagdo aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO

(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na Avenida
Zedequias Manganhela, nimero quinhentos e
vinte, sexto andar, flat D, na cidade de Maputo.

Dois) O conselho de administragdo poderd,
sem dependéncia de deliberagdo dos sdcios,
transferir a sede da sociedade para qualquer
outro local dentro do territério nacional. Podera
ainda criar, transferir ou encerrar sucursais,
agéncias, delegacdes ou quaisquer outras formas
de representacdo da sociedade em qualquer
parte do territério nacional ou no estrangeiro.
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ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A sociedade é constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da assinatura do presente contrato de
sociedade.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por principal objecto
social o exercicio das seguintes actividades:

a) Prestagdo de servigos para as operagdes
petroliferas em territério nacional,
incluindo mas sem se limitar as
actividades de alocag@o de pessoal
especializado, actividades de
pesquisa, de desenvolvimento e
producio, de transporte de petréleo,
gds natural e produtos petroliferos,
ao abrigo da legislacdo aplicével;

b) Concepc¢ido, produgdo, operagio,
manuteng¢do, inspeccdo e
fiscalizagdo de equipamentos e
infra-estruturas para produgio e
transporte de petréleo, gds natural
e produtos petroliferos;

¢) Prestacdo de servigos de consultoria
e engenharia para as operacdes
petroliferas, distribuicdo de gas
natural, electricidade e prestag¢do
de qualquer outros servigos
relacionados com as atividades
acima descritas.

Dois) Mediante deliberagdo do conselho
de administragdo, a sociedade poderd exercer
quaisquer outras actividades relacionadas,
directa ou indirectamente, com o seu objecto
principal, praticar todos os actos complementares
da sua actividade e outras actividades com fins
lucrativos nédo proibidas por lei, desde que
devidamente licenciada e autorizada.

Trés) A sociedade poderd participar em
outras empresas ou sociedades jd existentes ou
a constituir ou associar-se com elas sob qualquer
forma permitida por lei.

CAPITULO IT
Do capital social
ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de trezentos mil
meticais, representado por duas quotas
desiguais, distribuidas da seguinte forma:

a) Penspen Limited, com uma quota
de duzentos e noventa e sete mil
meticais, correspondente a noventa
e nove por cento do capital social; e

b) Penspen Process, Limited, com
uma quota de trés mil meticais,
correspondente a um por cento do
capital social;

ARTIGO SEXTO
(Prestacoes suplementares)

Naio serdo exigiveis prestagdes suplementares
de capital. Os sécios poderdo conceder a
sociedade os suprimentos de que ela necessite,
nos termos e condi¢des aprovados pela
assembleia geral.

ARTIGO SETIMO
(Cessao de quotas)

Um) A cess@o de quotas € livre quando
realizada entre os sdcios;

Dois) A divisdo e a cessdao de quotas,
bem como a constitui¢do de quaisquer 6nus
e encargos sobre as mesmas, carecem de
autorizag@o prévia da sociedade, mediante
deliberacdo da assembleia-geral, apds a
recomendag¢do do conselho de administragao.

Trés) O sécio que pretender alienar ou
ceder a sua quota informard a sociedade, com
um minimo de trinta dias de antecedéncia, por
carta registada, com aviso de recep¢do, dando
a conhecer o projecto de venda e as respectivas
condicdes contratuais.

Quatro) Gozam do direito de preferéncia, na
aquisicao da quota a ser cedida, a sociedade e
os restantes socios, por esta ordem.

ARTIGO OITAVO

(Exclusao e Amortizacao de quotas)

Um) A sociedade poderd deliberar a
amortizac¢ao de quotas no caso de exclusao ou
exoneracgio de sécio nos termos estabelecidos
no artigo trezentos do Cédigo Comercial.

Dois) A sociedade poderd deliberar a
amortiza¢do de quotas ou exclusdo de sécios
nos seguintes casos:

a) Cedéncia de quota a estranhos a
sociedade sem prévia deliberagdo
positiva da assembleia geral da
sociedade ou sem que seja dada a
oportunidade de exercer o direito de
preferéncia a que alude o niimero
trés do artigo sexto dos estatutos;

b) Quando o sécio violar reiteradamente
os seus deveres sociais ou adopte
comportamento desleal que,
pela sua gravidade ou reiteragdo,
seja seriamente perturbador do
funcionamento da sociedade, ou
susceptivel de lhe causar grave
prejuizo.

Trés) Se outra coisa nao for deliberada em
conselho de administragdo, a contrapartida
da amortizacdo serd o correspondente ao
valor nominal da quota amortizada se,
contabilisticamente, ndo lhe corresponder valor
inferior que, em tal caso, se aplicara.

Quatro) Amortizada qualquer quota, a
mesma passa a figurar no balan¢o como quota
amortizada, podendo posteriormente 0s s6cios
deliberar a criacio de uma ou vérias quotas, em

vez da quota amortizada, destinadas a serem
alienadas a um ou alguns sécios ou a terceiros.

Cinco) A exclusdo do sécio ndo prejudica
o dever de este indemnizar pelos prejuizos que
lhe tenha causado.

CAPITULO III
Dos érgaos sociais
SECCAOT

Da assembleia geral

ARTIGO NONO
(Convocacao)

Um) Sem prejuizo das formalidades de
cardcter imperativo, as assembleias gerais serao
convocadas, por qualquer dos administradores
quando escrita por carta registada com aviso de
recepgao expedida aos sécios com quinze dias
de antecedéncia que podera ser redigida para
oito dias quando se trate de uma assembleia
geral extraordindria devendo ser acompanhada
da ordem de trabalhos e dos documentos
necessdrios a tomada de deliberagdes, quando
seja esse o caso.

Dois) Quando as circunstidncias o
aconselham, a assembleia geral poderd reunir
em local fora da sede social, se tal facto ndo
prejudicar os direitos e os legitimos interesses
de qualquer dos sécios.

ARTIGO DECIMO

(Dispensa da reuniao e das formalidades
de convocacéao)

Um) Serd dispensada a reunifio da assembleia
geral, bem com as formalidades da sua
convocagao, quando todos os sécios concordem
por escrito na deliberacdo ou concordem por
escrito, em que dessa forma se delibere, ou
quando estejam presentes ou representados
todos os sdcios, ainda que as deliberacdes
sejam tomadas fora da sede social, em qualquer
ocasido e qualquer que seja o seu objecto,
excepto tratando-se de altera¢do do contrato
social, de fusdo, de cisdo, de transformacdo ou
de dissolu¢do da sociedade ou outros assuntos
que a lei exija maioria qualificada onde deverdao
estar presentes ou representados os sécios que
detenham, pelo menos, correspondentes a um
terco do capital social.

Dois) Podem também os sécios deliberar
sem recurso a assembleia geral, deste que todos
declarem por escrito o sentido do seu voto, em
documento que inclua a proposta de deliberagao,
devidamente datado, assinado e enderecado a
sociedade.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Quérum constitutivo)

Um) A assembleia geral sé se pode
constituir e deliberar validamente em primeira
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convocacio, quando estejam presentes ou
representados sécios que representem, pelo
menos, sessenta por cento do capital social, sem
prejuizo do disposto na lei.

Dois) Em segunda convocagdo a assembleia
geral pode constituir-se e deliberar validamente,
seja qualquer for o nimero de sécios presentes
ou representados, sem prejuizo do disposto
na lei.

Trés) Qualquer dos sécios poderd fazer-se
representar na assembleia-geral por outro dos
sécios, mediante a comunicacdo escrita dirigida
ao presidente da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Deliberacoes)

Um) As deliberagdes da assembleia geral sdo
tomadas por maioria simples de votos dos sécios
presentes ou representados, excepto nos casos
em que pela lei ou pelos presentes estatutos se
exija maioria diferente;

Dois) A cada quota corresponderd um voto
por cada duzentos e cinquenta meticais, do
respectivo capital.

SECCAOTI

Do conselho de administragcao

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Administracao)

A sociedade serd administrada por um
conselho de administragéo ficando desde
ja nomeado o sécio Michael Simm, como
membro, cabendo a assembleia geral designar
0s restantes.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Competéncias)

Um) Compete ao conselho de administragdo
exercer os mais amplos poderes com todo o dever
de diligéncia e criteriosidade, representando a
sociedade em juizo e fora dele, activa ou
passivamente, e praticando todos os demais
actos tendentes a realizacdo do objecto social
nos termos da lei e dos presentes estatutos,
mediante prévia autorizacdo da assembleia
geral.

Dois) O conselho de administracdo pode
delegar poderes a qualquer ou quaisquer dos
seus membros e constituir mandatarios.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Reuniao)

Um) O conselho de administragdo reunird
sempre que necessario para os interesses da
sociedade sendo convocado pelo respectivo
presidente, por sua iniciativa ou a pedido de
qualquer outro administrador.

Dois) O conselho de administracdo sera
convocado pelo seu presidente, ou a pedido de
qualquer dos seus membros.

Trés) A convocagdo das reunides deverd ser
feita com dez dias de antecedéncia, pelo menos,
salvo se for possivel reunir todos os membros
do conselho sem outras formalidades.

Quatro) A convocatdria conterd a indicagdo
da ordem de trabalhos, data, hora e local da
reunido, devendo ser acompanhada de todos
os documentos necessarios a tomada de
deliberacdes, quando seja necessario.

Cinco) Para presidir o conselho de
administragdo fica desde ja nomeado o senhor
Michael Simm.

ARTIGO DECIMO SEXTO

(Local da reuniao e acta)

Um) O Conselho de Administra¢do reunir-
se-4 na sede social, indicado na respectiva
convocatdria.

Dois) Por motivos especiais devidamente
justificados, o presidente do conselho de
administragdo poderd fixar um local diverso
do estabelecido no nimero anterior, o qual serd
indicado na respectiva convocatdria.

Trés) De cada reunido do conselho de
administracdo deverd ser lavrada uma acta
no respectivo livro, que serd assinada pelos
presentes.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Quérum constitutivo)

Um) O conselho de administragdo s6 se
pode constituir e deliberar validamente em
primeira convocagdo, quando estejam presentes
ou representados mais de metade dos seus
membros.

Dois) Em segunda convocacio do conselho
de administracio pode constituir-se e deliberar
validamente, seja qualquer for o niimero de
membros presentes ou representados.

Trés) O membro do conselho de adminis-
tragdo que se encontre temporariamente
impedido de comparecer as reunides pode
fazer-se representar por outro membro do
mesmo Conselho, mediante comunicagdo
escrita dirigida ao presidente antes da reunio.

ARTIGO OITAVO
(Deliberacoes)

Um) Para o conselho de administragao poder
deliberar € indispensdvel que se encontrem
presentes ou representados todos os membros.

Dois) As deliberagdes serdo tomadas por
maioria simples dos membros presentes ou
representados.

ARTIGO DECIMO NONO
(Formas de obrigar a sociedade)

Um) A sociedade fica obrigada nos seguintes
termos:

a) Pela assinatura conjunta de dois
membros do conselho de
administragdo;

b) Pela assinatura de um mandatario,
dentro dos termos e limites dos
poderes que lhe hajam sido
conferidos.

Dois) Os actos de mero expediente poderdo
ser assinados por qualquer Administrador,
ou por qualquer empregado devidamente
autorizado.

Trés) Em caso algum poderdo os
administradores, ou mandatdrios comprometer
a sociedade em actos ou contratos estranhos
ao seu objecto, designadamente em letras e
livrangas de favor e abonagdes.

CAPITULO 1V
Do exercicio, contas e resultados

ARTIGO VIGESIMO
(Ano social)

Um) O ano social coincide com o ano civil.

Dois) O balanco e a demonstracdo de
resultados e demais documentos do exercicio
fecham-se com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano e sdo submetidos a
apreciacdo da Assembleia-geral, nos trés
primeiros meses de cada ano.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Aplicacao de resultados)

Um) Dos lucros liquidos da sociedade uma
percentagem, ndo inferior a vigésima parte
deles, € destinada a formacdo de um fundo de
reserva, até que este represente, pelo menos, a
quinta parte do capital social.

Dois) Cumprido o disposto no nimero
anterior, a parte restante dos lucros terd
aplicacdo que for determinada pela assembleia
geral.

CAPITULO V
Da dissolucao e liquidacao
ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Dissolucao e liquidacao da sociedade)

Um) A sociedade dissolve-se nos seguintes
casos:

a) Pelo acordo dos sécios;

b) Pela extingdo ou cessacdo do seu
objecto;

¢) Por ser preenchido o seu fim, ou ser
impossivel satisfazé-lo;

d) Pela faléncia da sociedade;

e) Pela diminui¢ao do capital social em
mais de dois ter¢os, se 0s s6cios
ndo fizerem logo entradas que
mantenham pelo menos um terco o
capital social;

) Nos casos em que a lei assim estabeleca.

Dois) Serdo liquidatdrios os membros do
conselho de administragdo em exercicio a data
da dissolucdo, salvo deliberacao diferente da
assembleia geral.
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ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Casos omissos)

Em tudo quanto fica omisso regulardo as
disposi¢des da Lei de onze de Abril de mil
novecentos e um, Lei das Sociedades por
Quotas, e demais legislagdo aplicavel.

Instruem o presente contrato, fazendo parte
integrante do mesmo, os seguintes documentos
anexos:

a) Certidao de Reserva de nome, passada
pela Conservatéria das Entidades
Legais de Maputo;

b) Deliberagdes tomadas pela sociedade;

¢) Procuracao.

Maputo, vinte e quatro de Novembro de dois
mil e catorze. — O Técnico, ILegivel.

Manutencoes Industriais de
Mocambique — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia dezassete de Novembro de dois mil
e catorze, foi matriculada, na Conservatoria
do Registo de Entidades Legais sob NUEL
100551306 uma sociedade denominada
Manutengdes Industriais de Mogambique —
Sociedade Unipessoal, Limitada

Nos termos do artigo noventa do cédigo
comercial:

Octavio Fitzpatrick Fanis Poulos, casado,
natural de Maputo, de nacionalidade
mocambicana, residente na rua Daniel
Mapatima, niimero trezentos sessenta e um,
cidade de Maputo, portador do Bilhete de
Identidade n.° 11030060343 N, emitido
aos vinte de Outubro de dois mil e dez, na
cidade de Maputo.

Pelo presente escrito particular, constitui
uma sociedade por quotas unipessoal limitada,
que se regerd pelo disposto nos artigos seguintes:

CAPITULO |

Da denominacao, duracao, sede e
objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéao e duracao)

A sociedade adopta a denominacio Manu-
tengdes Industriais de Mogambique — Sociedade
Unipessoal, Limitada, e é criada por tempo
indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
(sede)

Um) A sociedade tem a sua sede social em
Maputo, Avenida Mohamed Siad Barre, nimero
cento noventa e dois, bairro Central.

Dois) Mediante simples decisdo do sécio
dnico, a sociedade poderd deslocar a sua
sede para qualquer ponto dentro do territério
nacional, cumprindo os necessdrios requisitos
legais.

Trés) O sécio tnico poderd decidir sobre
a abertura de sucursais, filiais, ou qualquer
outra forma de representacio no Pais ou no
estrangeiro, desde que cumpra com os requisitos
legais para tal.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto a prestagao
de servicos na drea de:

Manutenc¢ao de equipamentos industriais.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades conexas com o seu objecto principal
desde que para tal obtenha a devida autorizacao
das entidades competentes.

Trés) A sociedade podera adquirir
participagdes financeiras em sociedades a
constituir ou constituidas, ainda que com objecto
diferente da sociedade, assim como associar-se
com outras sociedades para prossecugdo de
objectos comerciais no ambito ou ndo do seu
objecto.

CAPITULO II

Do capital social, prestacoes
suplementares, administracao e
representacao da sociedade

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de dez mil meticais
correspondentes a quota do tinico sécio Octdvio
Fitzpatrick Fanis Poulo e equivalente a cem por
cento do capital social.

ARTIGO QUINTO
(Prestacoes suplementares)

O sécio poderd efectuar prestagdes
suplementares de capital ou suprimentos a
sociedade nas condic¢des que forem estabelecidas
por lei.

ARTIGO SEXTO

(Administracao, representacao da
sociedade)

Um) A sociedade serd administrada pelo
socio Octavio Fitzpatrick Fanis Poulo.

Dois) A sociedade fica obrigada pela
assinatura do administrador ou seu procurador
legalmente estabelecido.

Trés) A sociedade pode ainda se fazer
representar por procurador especialmente
designado pela administragdo nos termos e
limites especificos do respectivo mandato.

CAPITULO III
Das disposicoes gerais
ARTIGO SETIMO

(Balangos e contas)

Um) O exercicio fiscal da sociedade coincide
com o ano civil.

Dois) O balanco e contas de resultados
fechar-se ao com referéncia ao dia trinta e um
de Dezembro de cada ano.

ARTIGO OITAVO
(Lucros)

Dos lucros em cada exercicio deduzir-se-do
em primeiro lugar a percentagem legalmente
indicada para constituir reserva legal, enquanto
estiver realizada nos termos da lei ou sempre
que seja necessdrio reintegra-la.

ARTIGO NONO
(Dissolucao)

A sociedade dissolve-se nos casos e nos
termos da lei.

ARTIGO DECIMO
(Disposicoes finais)

Um) Em caso de morte ou interdi¢do do
Unico sécio, a sociedade continuard com os
herdeiros ou representante do falecido ou
interdito, os quais nomearao entre si, um que a
todos represente na sociedade, enquanto a quota
permanecer indivisa.

Dois) Em tudo o quanto for omisso nos
presente estatutos aplicar-se ao as disposi¢oes
do cédigo comercial e demais legislagdo em
vigor na Republica de Mocambique.

Maputo, vinte e quatro de Novembro de dois
mil e catorze. — O Técnico, llegivel.

Inter Rent, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por deliberagdo de vinte e seis de Setembro
de dois mil e catorze, na sociedade Inter Rent,
Limitada, matriculada na Conservatéria do
Registo Comercial sob o nimero doze mil
trezentos e quarenta e seis, a folhas sessenta
e trés do livro C traco trinta, com o capital
social de duzentos e cinquenta mil meticais,
correspondente a soma de trés quotas, sendo
duas iguais de cem mil meticais pertencente
uma a cada um dos sécios Imraan Hamid Mussa
e Farahnaz Hamid Mussa, e outra quota de
cinquenta mil meticais, pertencente ao sécio
Abdul Hamid Mussa Husain. A sécia Farahnaz
Hamid Mussa deliberou a rentincia do cargo de
geréncia da sociedade.

Em consequéncia da rentincia, os sécios
deliberaram a nomeacdo de Imraan Hamid
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Mussa e Abdul Hamid Mussa Husain, como
socios gerentes da sociedade, com os mais
amplos poderes de administra¢@o da sociedade.

Maputo, cinco de Novembro de dois mil e
catorze. — O Técnico, llegivel.

H - Teli Mo¢cambique,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por contrato de sociedade celebrado em
seis de Novembro de dois mil e catorze,
H — Teli Holdings Inc, sociedade de direito
britanico, registada sob o n.° 1711290 com
sede na Ilhas Virgens Britanicas e Timotee
Omokoko Onatoko, natural e residente na
Republica Democrética do Congo, acordam na
constituicdo de uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada que se regerd pelos
seguintes estatutos:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacéo, forma e sede

Um) A sociedade adopta a denominagdo de
H - Teli Mocambique, Limitada, e constitui-
se como sociedade comercial sob a forma
de sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, tendo a sua sede social em Maputo, na
Rua da Imprensa nimero duzentos cinquenta e
seis, prédio trinta e trés andares, terceiro andar,
Porta trezentos e trés.

Dois) A sociedade poderd por simples
deliberacdo da administrag¢@o transferir a sua
sede para qualquer parte do pais ou ai abrir
delegagdes.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao
Um) A sociedade constitui-se por tempo
indeterminado.
Dois) O seu inicio conta-se a partir da data

do respectivo registo na Conservatdria das
Entidades Legais.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Construcdo de infraestruturas de
telecomunicagdes;

b) Importacao de equipamento e acesso-
rios de telecomunicagdes.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades conexas ou complementares.
ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social, integralmente
realizado em dinheiro, é de vinte mil meticais,

e corresponde a soma de duas quotas assim
distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de
dezanove mil e oitocentos meticais,
representativa de noventa e nove por
cento do capital social, pertencente
ao socio H — Teli Holdings Inc;

b) Uma quota no valor nominal de
duzentos meticais, representativa
de um por cento do capital social,
pertencente ao sécio Timothee
Omokoko Onatoko.

ARTIGO QUINTO

Prestagoes suplementares

Naio sdo permitidas prestacdes suplementares
de capital, mas os sdcios poderdo fazer
suprimentos a sociedade nos termos e condigdes
definidos em assembleia geral.

ARTIGO SEXTO
Cessao de quotas

Um) E livre a cessdo total ou parcial de
quotas entre 0s sOcios.

Dois) A cessdo de quotas a terceiros carece
do consentimento da sociedade, dado em
assembleia geral, a quem fica reservado o direito
de preferéncia na sua aquisic¢ao.

Trés) No caso de a sociedade nao exercer o
direito de preferéncia, este passard a pertencer
a cada um dos sécios e, querendo exercé-lo
mais do que um, a quota serd dividida pelos
interessados, na proporcdo das respectivas
quotas.

ARTIGO SETIMO
Amortizacdo de quotas

Um) A sociedade podera a todo o tempo
proceder a amortiza¢do de quotas nos termos
previstos na Lei Comercial.

Dois) As quotas serdo amortizadas de acordo
com o seu valor contabilistico resultante do
dltimo balango aprovado.

ARTIGO OITAVO

Exclusao dos sécios

O sdécio ndo pode penhorar ou por qualquer
forma onerar as suas quotas sem a aprovacao
do outro sécio.

ARTIGO NONO

Assembleia geral

Um) A assembleia geral reunird uma vez
por ano, em sessdo ordindria, que se realizara
nos primeiros trés meses apds o termo de cada
ano civil, para:

a) Apreciagdo, aprovagdo ou rejeicdo
do balango e das contas desse
exercicio.

b) Decisdo sobre a aplicagio de resultados.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-se-a
extraordinariamente sempre que for necessario,

Trés) A assembleia geral serd convocada
pelo administrador, ou por procurador a
quem aquela confira tais poderes, através de
carta a enviar com a antecedéncia minima
de quinze dias para o endereco postal ou por
correio electrénico que os sdcios desde ji
se comprometem a fornecer a administragio
nos primeiros quinze dias apds a celebragdo
da presente escritura. Em casos urgentes, ¢é
admissivel a convocacdo com antecedéncia
inferior, desde que haja o consentimento de
todos os sécios.

Quatro) Os s6cios podem reunir-se
em assembleia geral sem observancia das
formalidades prévias, desde que todos estejam
presentes e todos manifestem a vontade de
que a Assembleia se constitua e delibere sobre
determinado assunto, de acordo com o nimero
dois do artigo cento vinte e oito do Cddigo
Comercial. A assembleia geral redne-se,
normalmente, na sede da sociedade.

ARTIGO DECIMO

Administracdo e representacao
da sociedade

Um) A sociedade € administrada por um
administrador cujo mandato, com a duracgio de
um ano, poderd ser renovado.

Dois) Fica desde ja designado administrador
o senhor Carlos Manuel Correia Cacho, de
cinquenta e um anos de idade, casado, de
nacionalidade mogambicana, portador do
Bilhete de Identidade n.® 110100208700N,
emitido pelo Arquivo de Identificacdo Civil
de Maputo em dezassete de Maio de dois mil
e dez, terminando, excepcionalmente, o seu
mandato na data da realizagdo da assembleia
geral ordindria que aprove as contas relativas
ao primeiro exercicio social e designe o
novo administrador ou renove o mandato do
administrador agora designado.

Trés) O administrador estd dispensado de
caugao.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Um) Compete ao administrador representar
a sociedade em juizo e fora dele, activa e
passivamente, praticando todos os actos
tendentes a realiza¢do do objecto social, que
a lei ou os presentes estatutos ndo reservem a
assembleia geral.

Dois) O administrador pode constituir
mandatérios.

Trés) A sociedade fica obrigada pela
simples assinatura do seu administrador, ou
dos mandatérios a quem aquele tenha conferido
poderes para tal.

Quatro) Em caso algum a sociedade podera
ser obrigada em actos ou documentos que
ndo digam respeito as operagdes sociais,
designadamente em letras de favor, fiancas e
abonacdes.
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ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Balanco e distribuicdo de resultados

Um) Os exercicios sociais coincidem com
0S anos civis.

Dois) O balango e contas de resultados
fechar-se-do com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano e serdo submetidas a
apreciacdo da assembleia geral ordindria.

Trés) Deduzidos os gastos gerais,
amortizacdes e encargos, dos resultados liquidos
apurados em cada exercicio serdo deduzidos
0s montantes necessdrios para a criacdo dos
seguintes fundos:

a) De reserva legal, enquanto ndo
estiver realizado nos termos da
lei ou sempre que seja necessario
reintegra-lo;

b) Outras reservas destinadas a garantir
um melhor equilibrio financeiro da
sociedade.

Quatro) Os lucros distribuidos serdo pagos
aos sOcios na proporg¢do das respectivas quotas
sociais no prazo de trés meses, a contar da
deliberagdo da assembleia geral que os aprovar.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Disposicoes finais

Um) A sociedade s6 se dissolve nos casos
fixados por lei e por acordo dos sécios.

Dois) A sociedade fica desde ja autorizada
a movimentar os montantes entregues pelos
sécios e depositados, em institui¢do bancdria,
a titulo de realizag@o do capital social.

Trés) Os casos omissos serdo regulados pelas
disposi¢des do Decreto-Lei niumero dois barra
dois mil e cinco, de vinte e sete de Dezembro,
e por demais legislag@o aplicavel.

Maputo, seis de Novembro de dois mil
e catorze. — O Técnico, llegivel.

Corebranding, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que no
dia dezoito de Novembro de dois mil e catorze,
foi matriculada, na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100552035 uma
sociedade denominada Corebranding, Limitada.

Vanessa Raquel Castanheira dos Santos
Faria, natural de Lisboa, de nacionalidade
Portuguesa, residente em Maputo, portadora
do DIRE com Autoriza¢do de Residéncia
nimero 11PT00010874M, emitido a vinte
e cinco de Janeiro de dois mil e onze, pela
Direccao Nacional de Migrag@o, neste acto
por si e em representagdo legal da sua filha
menor Sasha de Angellis Fari, conforme
documento em anexo.

Que, celebram o presente contrato sociedade
que se regera pelas cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacéao e sede

A sociedade adapta a dominagdo
Corebranding, Limitada, tem a sua sede
principal na Avenida Martires da Machava,
nimero duzentos e oitenta e oito — Cidade
de Maputo, podendo o por deliberagiao da
assembleia geral deslocar-se para qualquer
ponto do territério nacional ou por ela na
concordancia da sécia.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sociedade por quota de responsabilidade
Limitada t€ém a sua duragdo por um tempo
indeterminado e o seu inicia, para todos os
seus efeitos de direito a partir da data da sua
celebragio.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto da sociedade

Um) A sociedade unipessoal tem por objecto

principal:

a) Prestacdo de servigos de;

b) Importacdo e exportacio;

¢) Venda a grosso;

d) Bejoterias;

¢) Fardamentos;

) Marketing;

g) Material de publicidade e;

h) Outros servigos.

Dois) A sociedade poderd desenvolver
outras actividades conexas acessdrias ou
complementares ao seu objecto principal,
mediante a deliberacdo da administrag@o.

Trés) Mediante a deliberagdo de
administragdo, sujeita a aprovac¢do na
assembleia geral, a sociedade por quota de
responsabilidade limitada, poderd participar,
directa ou indirectamente, em projecto de
desenvolvimento que concorram para o
preenchimento do seu objecto social, participar
de outras sociedades, associagdes empresariais
grupo de empresas ou qualquer outra da
associacgdo legalmente permitida.

ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social, integralmente subscrito
erealizada em dinheiro € de quinze mil meticais,
correspondente a duas quotas desiguais assim
distribuidas:

Sasha de Angellis Faria, com capital social
de dez mil meticais correspondente
a setenta e cinco por cento do seu
capital social e a sécia Vanessa
Raquel Castanheira dos Santos
Faria, com capital social de cinco
mil meticais correspondente a vinte
e cinco por cento do seu capital
social.

ARTIGO QUINTO
Administracao e obrigacao

Um) A gestdo, administrac@o e representagiao
compete a s6cia Vanessa Raquel Castanheira
dos Santos Faria dispensado da caucdo e
renumerado ou ndo, conforme a deliberagao
da mesma.

Dois) A administradora representa a
sociedade em juizo e fora dele, activa e
passivamente, assim praticar todos os actos
tendentes e realizagdo de objectos social.

Trés) A administradora é vedado e
responsavel da sociedade, em actos como
documentos e obrigacdes estranhos ao objecto
da mesma, designadamente em letras de favor,
financas, abonagdes e actos semelhantes, alvo
se com o conselho escrito do administrador.

Quatro) A administragdo pode delegar a
gestdo corrente da sociedade no director geral,
podendo igualmente constituir outro sécio no
meio de uma procuragdo e acta da assembleia
da republica.

Cinco) A administracdo sempre que
considerado necessario com vista a prossecucao
dos interesses da sociedade, sendo as respectiva
reunido convocada por mesmo de cada reunido
deve ser lavrada acta no livro respectivo e
assinada pela mesma, que nela possa participar
outro sdcio.

Seis) As deliberacdes tomadas por escrito e
assinadas por administrador quer em documento
unico, que vdrios documentos, serdo validas e
eficazes como se tivesse tomadas em reunido
do administrador devidamente convocada por
ele mesmo.

ARTIGO SEXTO
Formas de obrigar a sociedade

A sociedade obriga-se pela assinatura da
administradora, dentro dos limites que vive
a ser estabelecido pela administragdo ou pela
assinatura dele, nos limites estabelecidos no
respectivo instrumento do mandato.

ARTIGO SETIMO
Dissolucao

A sociedade por quota da responsabilidade
Limitada dissolve-se nos casos previstos
no artigo duzentos vinte e nove do cddigo
comercial e nos presentes estatutos.

ARTIGO OITAVO

Balango e aprovagdo de contas

Um) O exercicio financeiro da sociedade
por quota da responsabilidade limitada coincide
com o ano civil.

Dois) O relatério da administradora da
sociedade fechar-se-a com referencia a trinta e
um de Dezembro de cada ano e serdo submetidos
a provacdo da mesma apds aprovagdo pelo
administrador.
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Trés) No final de cada exercicio, a sociedade
devera alocar um montante correspondente a
pelo menos vinte por cento do lucro liquido da
sociedade a reserva legal.

Quatro) Os lucros remanescentes serao
distribuidos conforme vier a ser deliberado
pelo administrador e em conformidades com o
estabelecido na lei.

ARTIGO NONO
(Disposicoes gerais, morte ou interdicao)

No caso de morte ou interdicdo de algum
socio e quando sejam vdrios os respectivos
sucessores, estes designario entre si um que a
todos represente perante a sociedade, enquanto
adivisdo da respectiva quota ndo for autorizada
ou se a autorizacgdo for denegada.

ARTIGO DECIMO
(Omissoes)
Em tudo quanto esteja omisso nesse estatuto,
regular-se-a pelas disposi¢des aplicdveis em
vigor na Republica de Mocambique.

Maputo, vinte e quatro de Novembro de dois
mil e catorze. — O Técnico, llegivel.

Thermotech Contracting
— Sociedade Unipessaol,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia vinte e um de Novembro de dois mil e catorze,
foi matriculada, na Conservatéria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100553627
uma sociedade denominada Thermotech
Contracting, Sociedade Unipessaol, Limitada.
Robert Jonh Williams, solteiro, de nacionalidade

sul-africana, titular do Passaporte

n.° 482230793, emitido pela Dept Of Home

Affairs aos dezassete de Outubro de dois mil

e oito, com residéncia habitual em Harare,

Zimbabwe.

Pelo presente contrato, constitui uma
sociedade comercial, por quotas, em nome
individual nos termos constantes dos seguintes
artigos:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denomingao)

A sociedade adopta a denominacio
de Thermotech Contracting — Sociedade
Unipessaol, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto)
Um) A sociedade tem por objecto a prestacdo

de servigos técnicos e mecanicos de bombas
hidraulicas, especificadamente:

a) Formagio de equipes de montagem e
manuntengdo de bombas e motores
hidraulicos;

b) Montangem e colocacio em operagdo
e manuntencdo de bombas
hidriulicas.

Dois) Para além do objecto referido no
paragrafo anterior, a sociedade poderd exercer
outra actividades diferentes ou conexas a
actividade pincipal.

Trés) A sociedade podera participar noutras
sociedades existentes ou a constituir, nacionais
ou estrangeiras, ainda que com objecto diferente
do referido no niimero anterior.

Quatro) A sociedade poderd associar-se com
outras pessoas juridicas para, nomeadamente,
formar novas sociedades ou agrupamentos
complementares de empresas e celebrar
contratos como os de consdrcio, associagdo
em participacdo, de grupo paritdrio e de
subordinagio.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A sociedade constitui-se por tempo
indeterminado.

ARTIGO QUARTO
(Sede)

Um) A sede sita na EN7, bairro Matundo,
dentro do Complexo Berry Juice, cidade de
Tete.

Dois) Por simples deliberagido da geréncia
a sede pode ser deslocada para um outro lugar
a determinar, podendo ainda, abrir e fechar
sucursais, dependéncias, agéncias, delegacdes
ou outras formas de representac@o no territorio
nacional ou no estrangeiro.

ARTIGO QUINTO
(Capital)

Um) O capital social, é de vinte mil meticais
totalmente subscritos e realizados em dinheiro,
correspondente a uma Unica quota de igual
valor nominal pertencente ao s6cio Robert
Jonh Williams.

Dois) O sécio declara que o capital j esta a
disposi¢@o da empresa.

ARTIGO SEXTO
(Geréncia)

Um) A geréncia e a representacdo da
sociedade pertencem ao sécio dnico, ficando
desde ja nomeado gerente, com ou sem
remuneracio conforme ele decidir, podendo a
respectiva remuneragdo consistir, parcialmente
ou na integra, numa percentagem de participacao
nos lucros da sociedade.

O gerente serd remunerado, nos termos e
condi¢des que vierem a ser estabelecidas em
assembleia geral.

Disposicio transitoria

O gerente fica, desde j4, autorizado a efectuar
levantamentos na conta onde se encontra
depositado o capital social da sociedade ora
constituida para fazer face as despesas de
constitui¢do e instalag@o da sociedade.

A sociedade assume, desde j4, as obrigacoes
decorrentes de negdcios juridicos celebrados em
seu nome, pela geréncia, bem como a aquisicao,
para a sociedade de quaisquer direitos, antes
do registo definitivo do contrato social, sem
prejuizo do disposto no artigo cinquenta e
oito do Cédigo Comercial, e de harmonia
com o artigo oitenta e sete e quaisquer outros
aplicaveis do citado diploma legal.

Maputo, vinte e quatro de Novembro de dois
mil e catorze. — O Técnico, llegivel.

Rocha Viva, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
escritura publica de vinte e quatro de Outubro
de dois mil e catorze, lavrada de folha cento e
trinta e trés a folhas cento e trinta e sete, do
livro de notas para escrituras diversas nimero
quatrocentos e vinte e sete, traco A, deste
Cartério Notarial de Maputo, perante Batca
Banu Amade Mussa, licenciada em Direito,
técnica superior dos registos e notariado N1
e notaria em exercicio no referido cartorio,
procedeu-se na sociedade em epigrafe, cessdao
de quotas, e alteragdo parcial do pacto social,
em a sécia Elita Mocambique-Electricidade,
Instrumentagdo e Automagao, Limitada, divide
a sua quota no valor nominal quatrocentos mil
meticais, correspondente a quarenta por cento
do capital social, sendo uma quota no valor
nominal de trezentos meticais correspondente
a trinta por cento do capital social, que reserva
para si, e outra no valor nominal de cem mil
meticais correspondente a dez por cento do
capital social que cede a favor do senhor
Antonio Clemente, a s6cia Gemfroi, Limitada,
divide a sua quota no valor nominal trezentos
mil meticais, correspondente a trinta por cento
do capital social, sendo uma quota no valor
nominal de duzentos e cinquenta mil meticais,
correspondente a vinte e cinco por cento do
capital social, que reserva para si, e outra
no valor nominal de cinquenta mil meticais,
correspondente a cinco por cento do capital
social que cede a favor do senhor Anténio
Clemente e por ultimo a sécia Seal Sociedade
de Engenharia Ambiental, Limitada, divide
a sua quota no valor nominal trezentos mil
meticais, correspondente a trinta por cento
do capital social, sendo uma quota no valor
nominal de duzentos e cinquenta mil meticais
correspondente a vinte e cinco por cento do
capital social, que reserva para si, e outra
no valor nominal de cinquenta mil meticais
correspondente a cinco por cento do capital
social que cede a favor do senhor Anténio
Clemente, este unifica as quotas ora cedidas
passando a deter uma quota no valor nominal
de duzentos mil meticais correspondente a vinte
por cento do capital social.
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Que em consequéncia da divisdo cessdo de
quota ¢ alterado o artigo quarto dos estatutos,
que passa a ter a seguinte nova redac¢@o:

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente
subscrito e realizado, € de um milhdo
de meticais, correspondente a soma de
quatro quotas desiguais distribuidas da
seguinte forma:

a) Uma quota no valor nominal
de trezentos mil meticais,
correspondente a trinta por
cento do capital social, perten-
cente a sdcia Elita Mogcambique
—Electricidade, Instrumentagao
e Automacio, Limitada;

b) Uma quota no valor nominal
de duzentos e cinquenta mil
meticais, correspondente a vinte
e cinco por cento do capital
social, pertencente a sécia
Seal Sociedade de Engenharia
Ambiental, Limitada;

c¢) Uma quota no valor nominal
de duzentos e cinquenta mil
meticais, correspondente a
vinte e cinco por cento do
capital social, pertencente a
socia Gemfroi, Limitada;

d) Uma quota no valor nominal
de duzentos mil meticais,
correspondente a vinte por cento
do capital social, pertencente ao
socio Anténio Clemente.

Que em tudo o mais ndo alterado continua
em vigor as disposi¢des do pacto social anterior.

Esta conforme.

Maputo, vinte ¢ um de Novembro de dois
mil e catorze. — O Técnico, llegivel.

Agility Grid Moz, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura puiblica de dois de Outubro de
dois mil e catorze, lavrada de folhas oitenta
e trés a folhas noventa do livro de notas para
escrituras diversas nimero quatrocentos e
vinte e quatro, trago A, deste cartdrio notarial
de Maputo perante Bat¢a Banu Amade Muss4,
licenciada em Direito técnica superior dos
registos e notariado N1 e notdria em exercicio
no referido cartdrio, constituida entre: Dennis
Moses Kapella, Adeline Mugishagwe Kapella
e Felisberto Vanchalange Lukanga Junior,
uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada denominada, Agility Grid Moz,
Limitada e tem a sua sede nesta cidade de
Maputo, Avenida Alberto Lithuli nimero mil

cento e vinte e trés Flat seis segundo anda, que
se regerd pelas cldusulas constantes dos artigos
seguintes:

CAPITULO I
Da denominacéo e sede
ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominagio de
Agility Grid Moz, Limitada, e tem a sua sede
nesta cidade de Maputo, Avenida Alberto
Lithuli nimero mil cento e vinte e trés flat
seis segundo andar, podendo por deliberagido
da assembleia geral abrir ou encerrar sucursais
dentro e fora do pais quando for conveniente.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A duracdo da sociedade e por tempo
indeterminado e o seu inicio conta desde a data
da sua constituic@o.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

A sociedade tem por objecto principal:

a) Tecnologia de informacio;

b) Vigilancia e sistema de seguranca;

¢) Seguranga de residéncias;

d) Seguranca individual e colectiva;

e) Seguranca de bens e de objectos
pessoais;

/) Transporte de valores e de cargas
preciosas;

g) Escoltas de individualidades;

h) Escolta de pessoas singulares e de
2rupos;

i) Transporte de pessoas e bens;

j) Montagem e gestdo de sistemas
electréonicos de seguranca de
edificios residenciais e escritorios;

k) Montagem e gestdo de sistemas
electrénicos de acessos e de
camaras de Vigilancia ( CCTV);

/) Montagem e gestdao de sistemas de
localizag@o de objectos pessoais;

m) Realizac¢do de cursos de formacdo,
capacitagdo, reciclagem e treina-
mento da mao-de-obra para a drea
de segurancga;

n) Desenvolver outras actividades nas
areas da industria, comercio e
servicos, permitidos por lei.

CAPITULO 1T
Do capital social

ARTIGO QUARTO
Capital social

Que o capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de vinte mil meticais,
dividido em trés quotas desiguais, e distribuidas

da seguinte maneira:

a) Dennis Moses Kapella, com uma
quota no valor nominal de doze mil
meticais correspondente a sessenta
por cento do capital social;

b) Adeline Mugishagwe Kapella, com
uma quota no valor nominal de seis
mil meticais correspondente a trinta
por cento do capital social;

c) Felisberto Vanchalange Lukanga
Junior, com um quota no valor
nominal de dois mil meticais,
correspondente a dez por cento do
capital social.

ARTIGO QUINTO

Aumento do capital

O capital social poderd ser aumentado ou
diminuido quantas vezes forem necessdrias
desde que a assembleia geral delibere sobre
0 assunto.

ARTIGO SEXTO
Divisao e cessao de quotas

um) Sem prejuizo das disposi¢des legais em
vigor a cessdo ou alienac@o de toda ou parte
de quotas deverd ser do consenso dos sécios
gozando estes do direito de preferéncia.

Dois) Se nem a sociedade nem os s6cios nao
mostrarem interesse pela quota do cedente, este
decidird pela sua alienacé@o a quem pelos precos
que melhor entender, gozando o novo sécio
dos direitos correspondente a sua participagao
na sociedade.

CAPITULO III

Da geréncia

ARTIGO SETIMO
Geréncia

Um) Que a administragdo e gestdo da
sociedade e sua representacdo em juizo e fora
dela, activa e passivamente, passa desde ja a
cargo Felisberto Vanchalange Lukanga Junior,
nomeado gerente com dispensa de caugao.

Dois) O gerente tem plenos poderes para
nomear mandatarios da sociedade, conferindo
lhes caso for necessdrio os poderes de
representacao.

Trés) A sociedade obriga-se pela assinatura
do sécio Felisberto Vanchalange Lukanga
Junior, podendo nomear mandatdrio sempre
que necessario

CAPITULO IV

De lucros, perdas e dissolucao
da sociedade

ARTIGO OITAVO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral reunir-se-a
ordinariamente uma vez por ano para aprecia¢ao
e aprovagdo do balango e contas do exercicio
findo e reparti¢do de lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-
se extraordinariamente quantas vezes forem
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necessarias, desde que as circunstancias assim
o exijam para deliberar sobre qualquer assunto
que diga respeito a sociedade.

ARTIGO NONO

Lucros

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-a4 em primeiro lugar a percentagem
legalmente indicada para constituir a reserva
legal, enquanto ndo estiver realizada nos
termos da lei ou sempre que seja necessario
reintegra-la.

Dois) Cumprido com o disposto no niimero
anterior a parte restante dos lucros serd
distribuido entre os s6cios de acordo com a
percentagem das respectivas quotas.

ARTIGO DECIMO
Dissolucao
A sociedade s6 se dissolve nos termos fixa/

dos pela lei ou por comum acordo dos sécios
quando assim o entenderem.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Casos omissos
Os casos omissos, serdo regulados nos
termos do Cédigo Comercial em vigor desde

o ano de dois mil e seis e demais legislagdo
aplicdvel na Republica de Mocambique.

Esta conforme.

Maputo, dezanove de Setembro dois mil e
catorze. — A Técnica, llegivel.

Farmoz, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
acta avulsa da Assembleia Geral da Sociedade
Farmoz, Limitada, de dezasseis de Setembro de
dois mil e catorze, se procedeu na sociedade em
epigrafe a alteragio dos artigos quinto, vigésimo
primeiro, vigésimo terceiro, vigésimo quarto e
vigésimo quinto, do pacto social.

Nestes termos e em concordancia com o
disposto acima o artigo quinto, passa a ter a
seguinte redacg@o:

ARTIGO QUINTO
(Capital)

Um) O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, é
de vinte e cinco milhdes de meticais,

correspondente a soma de trés quotas,
conforme se segue:

a) Uma quota no valor nominal de
vinte e dois milhdes e quinhentos
mil meticais, representativa de
noventa por cento do capital
social, pertencente a sécia
“Laboris SGPS, S.A.;

b) Uma quota com valor nominal de
um milhdo e duzentos e cinquenta
mil meticais, representativa de
cinco por cento do capital social,
pertencente a sécia SICS -
Sociedade de Industria, Comércio
e Servigos, S.A.R.L.;

¢) Uma quota no valor nominal de um
milhdo duzentos e cinquenta
mil meticais, representativa
de cinco por cento do capital
social, pertencente a sécia
Iracema Durdo.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
Conselho de geréncia

Um) A administragdo da sociedade serd
confiada a trés a cinco administradores e
que estardo ou ndo dispensados de prestar
caugdo, conforme for deliberado em
assembleia geral.

Dois) Cada sé6cio, ou grupo de
socios, detentor de quotas com valor
correspondente a vinte e cinco por cento
do capital social tem direito a designar
um gerente se o conselho de geréncia
for composto por trés membros e dois
gerentes se o conselho de geréncia for
composto por cinco membros.

Trés) Os membros do conselho de
geréncia sdo designados por um periodo
de trés anos renovaveis.

Quatro) O presidente serd nomeado
pela assemblea geral por um periodo igual
ao do mandato do conselho de geréncia,
e poderdo substitui-lo a qualquer altura.

Cinco) A assembleia geral que ractifica
a designagdo do conselho de geréncia
fixar-lhe-a a cauc@o que os seus membros
devem prestar ou dispensd-los-a da
prestacdo de caucao.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
Competéncia

Um) Compete ao conselho de gerén-
cia exercer os mais amplos poderes
representando a sociedade em juizo ou
fora dele, activa ou passivamente, e
praticar todos os demais actos tendentes
a realizag@o do objectivo social que a lei
ou os presentes estatutos nao reservam 2
assembleia geral.

Dois) O conselho de geréncia pode
constituir mandatarios, nos termos e para
os efeitos do disposto no artigo cento e
cinquenta e um do Cédigo Comercial.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
Director-geral
Um) A sociedade poderda nomear um

director-geral e definir os respectivos
poderes se assim for entendido.

Dois) Cabe ao conselho de geréncia a
designacdo do director-geral, bem como
a determinagdo das suas fungdes.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
Forma de obrigar a sociedade

Um) A sociedade fica obrigada:

a) Pela assinatura do presidente do
conselho de geréncia ou pelas
assinaturas conjuntas dos dois
outros administradores;

b) Pela assinatura do director-geral no
exercicio das suas fungdes que
lhe forem conferidas ao abrigo
do disposto no artigo vigésimo
quarto, nimero dois;

c) Pela assinatura de procurador
especialmente constituido e
dentro dos limites especificos
do respectivo mandato.

Maputo, trinta de Outubro de dois mil e
catorze. — O Técnico, llegivel.

Jacaranda Holding
Mozambique, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por acta de vinte e nove de Outubro de dois mil
e catorze, da Sociedade Jacaranda Limpopo,
Limitada, matriculada, sob NUEL 100269791
deliberaram o seguinte:

Ponto Um: Transmissdo de quotas para
Jacaranda Holding Mozambique, Limitada.

Que pela presente celebra a escritura
de transmissdo daquela sua quota, de valor
nominal de dezanove mil e novecentos meticais,
equivalente a noventa e nove virgula cinco por
cento do capital social, a qual, pelo preco que ja
recebeu, cede a totalidade, a favor da segunda
outorgante, a sociedade comercial denominada
Jacaranda Holding Mozambique, Limitada.

Em consequéncia do descrito acima, o
artigo do estatuto correspondente, passa a ter a
seguinte redac¢do:

ARTIGO QUARTO

Um) O capital social, da sociedade
realizado em dinheiro, é de vinte mil
meticais, e corresponde a soma de duas
quotas desiguais assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de
cem meticais, equivalente a
zero virgula cinco por cento
do capital social, pertencente a
Andreas Stier;

b) Outra no valor nominal de
dezanove mil e novecentos
meticais, equivalente a noventa
e nove virgula cinco por cento
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do capital social, pertencente
a Jacaranda Holding Mozam-
bique, Limitada.

Maputo, vinte e quatro de Novembro de dois
mil e catorze. — O Técnico, llegivel.

Jacaranda Development,
Limited

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por acta de vinte e nove de Outubro de dois
mil e catorze, da Sociedade Jacaranda Holding
Mozambique, Limitada, matriculada, sob
NUEL 100269775 deliberaram o seguinte:

Ponto Um: Transmissdo de quotas para
Jacaranda Development, Limited.

Que pela presente celebra a escritura
de transmissdo daquela sua quota, de valor
nominal de dezanove mil e novecentos meticais,
equivalente a noventa e nove virgula cinco
porcento do capital social, a qual, pelo prego que
jarecebeu, cede a totalidade, a favor da segunda
outorgante, a sociedade comercial denominada
Jacaranda Development Limited.

Em consequéncia do descrito acima, o
artigo do estatuto correspondente, passa a ter a
seguinte redac¢do:

ARTIGO QUARTO

Um) O capital social, da sociedade
realizado em dinheiro, é de vinte mil
meticais, e corresponde a soma de duas
quotas desiguais assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de
cem meticais, equivalente a
zero virgula cinco porcento do
capital social, pertencente a
Andreas Stier;

b) Outra no valor nominal de
dezanove mil e novecentos
meticais, equivalente a noventa
e nove virgula cinco porcento
do capital social, pertencente
a Jacaranda Development
Limited.

Maputo, vinte e quatro de Novembro de dois
mil e catorze. — O Técnico, llegivel.

Three Cities Investments
Mozambique, S.A.

Certifico, para efeitos de publica¢do, que
por escritura de cinco de Novembro de dois
mil e catorze, lavrada de folhas quarenta e dois
a folhas quarenta e quatro do livro notas para
escrituras diversas nimero novecentos e quatro
trago B, do Primeiro Cartério Notarial da Cidade
de Maputo, a cargo de Lubélia Ester Muiuane,

licenciada em Direito, técnica superior dos
registo e notariado N1 e notaria do referido
cartério, procedeu-se na sociedade em epigrafe
a prética dos seguintes actos:

i) A um aumento do capital social de
quarenta e cinco milhdes seiscentos
e vinte e cinco mil meticais para
cinquenta milhdes cento e vinte e
cinco mil meticais, correspondente
a um aumento no valor global de
quatro milhdes e quinhentos mil
meticais;

i) A alteracdo do artigo quinto dos
estatutos da sociedade em virtude
do aumento acima referido, bem
como a alteracdo integral dos
estatutos da sociedade, que passam
a ter a seguinte redac¢@o:

CAPITULO 1

Da firma, sede, duracao e objecto
social

ARTIGO PRIMEIRO
(Firma)

A sociedade € constituida sob a forma
de sociedade andnima, adopta a firma Three
Cities Investiments Mozambique, S.A. e rege-
se pelo disposto nos presentes estatutos e pela
legislacdo aplicdvel.

ARTIGO SEGUNDO

(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede no Bairro
Chingodzi, na unidade Vinte e Cinco de
Setembro, quarteirdo nimero quatro, na cidade
de Tete.

Dois) A sociedade, mediante delibera¢@o dos
sécios tomada em Assembleia Geral, poderd
transferir a sua sede social para qualquer outro
local dentro do territério nacional, bem como
criar, transferir ou encerrar sucursais, agéncias,
delegagdes ou quaisquer outras formas de
representacdo da sociedade em qualquer parte
do territdrio nacional ou estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A sociedade é constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio, para
todos os efeitos legais, a partir da data da sua
constitui¢ao.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por principal objecto
social o exercicio das seguintes actividades:

a) O comércio, desenvolvimento,
instalac@o e explorac@o de unidades
hoteleiras;

b) Consultoria relacionada com a
actividade hoteleira e turismo em
geral;

) Importagdo e exportagdo de bens e
equipamento relacionados com a sua actividade.

Dois) Mediante deliberacdo do Conselho
de Administragdo, a sociedade podera exercer
quaisquer outras actividades relacionadas,
directa ou indirectamente, com o seu objecto
principal, praticar todos os actos complementares
da sua actividade e outras actividades com fins
lucrativos nio proibidas por lei, desde que
devidamente licenciada e autorizada.

Trés) A sociedade poderd participar em
outras empresas ou sociedades ja existentes ou a
constituir ou associar-se com elas ou com outras
entidades sob qualquer forma permitida por lei.

CAPITULO II

Do capital social, ac¢coes e meios de
financiamento

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de cinquenta milhdes
cento e vinte e cinco mil meticais, representado
por cinco milhdes, doze mil e quinhentas acgdes,
com o valor nominal de dez meticais cada uma.

ARTIGO SEXTO
(Aumento do capital social)

Um) O capital social podera ser aumentado
uma ou mais vezes, por deliberacgdo
da Assembleia Geral, mediante qualquer
modalidade ou forma legalmente permitida.

Dois) O aumento do capital social, mediante
incorporagio de lucros ou de reservas livres, é
proposto pelo Conselho de Administracdo com
parecer do Conselho Fiscal.

Trés) Nao pode ser deliberado o aumento
de capital social enquanto ndo se mostrar
integralmente realizado o capital social inicial
ou proveniente de aumento anterior.

Quatro) A deliberagio do aumento do capital
social deve mencionar, pelo menos, as seguintes
condicdes:

a) A modalidade do aumento do capital;

b) O montante do aumento do capital;

¢) O valor nominal das novas participacdes
sociais;

d) As reservas a incorporar, se 0 aumento
do capital for por incorporagdo de
reservas;

e) Os termos e condigdes em que 0s
sOcios ou terceiros participam no
aumento;

/) O tipo de acg¢des a emitir;

g) A natureza das novas entradas, se as
houver;

h) Os prazos dentro dos quais as entradas
devem ser realizadas;

i) O prazo e demais condi¢des do
exercicio do direito de subscricio
e preferéncia; e

J) O regime que serd aplicado em caso de
subscri¢do incompleta.
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Cinco) Em qualquer aumento do capital
social, os accionistas gozam de direito de
preferéncia, na proporcdo das acc¢des que
possuirem a data do aumento, a ser exercido
nos termos gerais.

ARTIGO SETIMO
(Accobes)

Um) As acg¢des serdo tituladas ou escriturais
e deverdo revestir sempre a forma de ac¢des
nominativas.

Dois) As acg¢oes tituladas poderdo a todo o
tempo ser convertidas em acgdes escriturais, e
vice-versa, desde que obedecidos os requisitos
fixados por lei.

Trés) As acgdes, quando tituladas, serdo
representadas por titulos de uma, cinco, dez,
vinte, cinquenta, cem, quinhentas, mil, dez mil,
cem mil ou um milh#o de ac¢des, a todo o tempo
substituiveis por agrupamento ou subdivisao.

Quatro) O desdobramento dos titulos far-se-a
apedido dos accionistas, correndo por sua conta
as respectivas despesas.

Cinco) A sociedade podera emitir, nos termos
e condicdes estabelecidos em Assembleia Geral,
todas as espécies de accdes, incluindo ac¢des
preferenciais com ou sem voto.

ARTIGO OITAVO
(Accoes proprias)

A sociedade sé poderd adquirir acgdes
proprias ou fazer operacdes sobre elas, nos casos
admitidos por lei.

ARTIGO NONO
(Transmissao e oneracao de accoes)

Um) A transmissio, total ou parcial, de
accdes entre socios ou a terceiros, depende
sempre do consentimento da sociedade,
mediante deliberacdo dos sécios tomada em
Assembleia Geral e fica condicionada ao
exercicio do direito de preferéncia apenas
dos sécios, na propor¢do das respectivas
participacdes.

Dois) Os sécios ndo gozardo do direito de
preferéncia nos termos do niimero anterior, nas
transmissoes de acgdes efectuadas a sociedades
que tenham uma relacio de grupo com o sécio
transmitente.

Trés) Para efeitos do numero anterior, é
considerada relagdo de grupo a situacdo em
que um sécio detém uma participagdo social
numa sociedade ou quando uma sociedade
detenha uma participacdo social no capital
social do sécio.

Quatro) Para efeitos do nimero um
do presente artigo, o sécio que pretenda
transmitir as suas ac¢des, ou parte desta, deverd
enviar a sociedade, por escrito, o pedido de
consentimento, indicando a identidade do
adquirente, o preco e as condigdes ajustadas
para a referida cessdo, nomeadamente as
condigdes de pagamento, as garantias oferecidas
e recebidas e a data da realizag@o da cessao.

Cinco) A sociedade devera pronunciar-se
sobre o pedido de consentimento, no prazo
maximo de quarenta e cinco dias, a contar
da recep¢do do mesmo, entendendo-se que a
sociedade consente na transmissao caso ndo se
pronuncie dentro do referido prazo.

Seis) O consentimento da sociedade, nao
pode ser subordinado a quaisquer condigdes
ou limitagdes sendo irrelevantes as que se
estipularem.

Sete) Se a sociedade recusar o consentimento,
arespectiva comunicagdo dirigida ao accionista
incluird uma proposta de amortizacio ou de
aquisicdo das accdes.

Oito) Se o cedente ndo aceitar a proposta
no prazo de quinze dias, esta fica sem efeito,
mantendo-se a recusa do consentimento.

Nove) Na eventualidade da sociedade, ao
abrigo do disposto no numero anterior, propor a
amortizagdo das acgdes, 0 accionista cedente tem
o direito de recusar tal amortizac¢do, mantendo-
se, no entanto a recusa no consentimento da
sociedade, quanto a cesséo das accdes.

Dez) Caso a sociedade autorize a transmissao
total ou parcial da ac¢des nos termos dos
nimeros anteriores, o sécio transmitente,
no prazo de dez dias, deverd notificar, por
escrito, os demais sdcios para exercerem o seu
direito de preferéncia, no prazo méaximo de
trinta dias, dando conhecimento desse facto a
Administracao da sociedade.

Onze) No caso da sociedade autorizar a
transmissao das acgdes e os sdcios renunciarem
ao exercicio do direito de preferéncia que lhes
assiste, as accdes poderdo ser transmitidas nos
termos legais.

Doze) A oneracdo, total ou parcial, de accdes
depende da prévia autorizacdo da sociedade,
sendo aplicdvel, com as necessdrias adaptagdes,
o disposto nos nimeros anteriores.

Treze) Serdo inoponiveis a sociedade, aos
demais accionistas e a terceiros as transmissoes
e oneracdes efectuadas sem observancia do
disposto no presente artigo, devendo a sociedade
recusar o respectivo averbamento das ac¢des ou
nas competentes contas de registo de emissdo e
de titularidade representativas do capital social
da sociedade.

ARTIGO DECIMO
(Obrigacoes)

Um) A sociedade poderd, nos termos da
lei e mediante deliberacdo do Conselho de
Administragdo, emitir quaisquer modalidades
ou tipos de obrigagdes.

Dois) Por simples deliberagdo do Conselho
de Administrag@o, ouvido o Conselho Fiscal,
a sociedade poderd adquirir obrigagdes
préprias, ficando suspensos os respectivos
direitos enquanto as obrigagdes pertencerem
a sociedade.

Trés) A sociedade poderd praticar com
as obrigacdes prdprias todas e quaisquer
operacdes em direito permitidas, que se

mostrem convenientes ao interesse social, e,
nomeadamente, proceder a sua conversao, nos
casos legalmente previstos, ou amortizagao,
mediante simples deliberacdo do Conselho de
Administrag@o.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Suprimentos)

Um) Os accionistas podem prestar
suprimentos a sociedade, nos termos e condi¢des
estabelecidos pela Assembleia Geral.

Dois) Salvo deliberagdo em contrato
tomada pela Assembleia Geral, os contratos de
suprimentos devem ser celebrados, por escrito,
nos seguintes termos:

a) Ndo devem estar sujeitos a prestagdo
de garantias;
b) Deverdo ser isentos de juros.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

(Prestacdes acessorias ou suplementares)

Podem ser exigidas aos sécios prestagdes
acessoérias de capital ou suplementares até ao
montante igual ao valor do capital social, a data
da deliberacdo, ficando os accionistas obrigados
nas condigdes, prazos e montantes estabelecidos
na Assembleia Geral.

CAPITULO III
Dos érgaos sociais
SECCAOT

Das disposicdes gerais

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Orgaos sociais)

Sdo 6rgdos da sociedade:

a) A Assembleia Geral;
b) O Conselho de Administragdo; e
¢) O Conselho Fiscal ou Fiscal Unico.

ARTIGO DECIMO QUARTO

(Eleicao e mandato)

Um) Os membros dos 6rgéos sociais sdo
eleitos pela Assembleia Geral da sociedade,
podendo ser reeleitos uma ou mais vezes.

Dois) O mandato dos membros dos 6rgaos
sociais € de trés anos, contando-se como um
ano completo o ano da data da elei¢do, com
excep¢do do Conselho Fiscal ou Fiscal tnico,
cujo mandato é de um ano.

Trés) Os membros dos 6rgdos sociais
permanecem em funcdes até a eleig¢do de
quem os deva substituir, salvo se renunciarem
expressamente ao exercicio do seu cargo ou
forem destituidos.

Quatro) Salvo disposi¢do legal expressa
em sentido contrario, os membros dos 6rgaos
sociais podem ser accionistas ou ndo, bem
como podem ser eleitas pessoas colectivas para
qualquer um dos 6rgaos sociais da sociedade.
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Cinco) No caso previsto na parte final
do nimero anterior, a pessoa colectiva que
for eleita deve designar uma pessoa singular
para exercer o cargo em sua representagio e
comunicar o respectivo nome ao Presidente da
Mesa da Assembleia Geral.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Remuneracao e caucao)

Um) As remuneragdes dos membros dos
orgaos sociais serdo fixadas por deliberacio da
Assembleia Geral, tomada nos mesmos termos
da deliberagdo das respectivas nomeagdes.

Dois) A Assembleia Geral que eleger os
membros do Conselho de Administragdo deve
fixar ou dispensar a caugio a prestar.

SECCAOII

Da assembleia geral

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Ambito)

A Assembleia Geral da sociedade,
regularmente constituida, representa o conjunto
dos accionistas e as suas deliberacdes sdo
vinculativas para todos os accionistas, ainda
que ausentes ou dissidentes, e para os restantes
6rgdos sociais, quando tomadas nos termos da
lei e dos presentes estatutos.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Constituicao)

Um) A Assembleia Geral da sociedade é
constituida pelos accionistas e pelos membros
da Mesa da Assembleia Geral.

Dois) Os obrigacionistas ndo poderdo assistir
as reunioes da Assembleia Geral da sociedade,
ficando-lhes vedado o seu agrupamento e/ou
representacdo por um dos agrupados para efeitos
de assistir as reunides da Assembleia Geral.

Trés) Os membros do Conselho de
Administra¢do e do Conselho Fiscal, ainda
que ndo sejam accionistas, deverdo estar
presentes nas reunidoes da Assembleia Geral e
deverdo participar nos seus trabalhos, quando
convocados, mas ndo tém, nessa qualidade,
direito a voto.

Quatro) No caso de existirem ac¢des em
compropriedade, os comproprietarios serdo
representados por um sé deles e s6 esse podera
assistir e intervir nas assembleias gerais da
sociedade.

Cinco) As acgdes dadas em caugdo, penhor,
arrestadas, penhoradas, ou por qualquer outra
forma sujeitas a depdsito ou administracio
judicial nao conferem ao respectivo credor,
depositario ou administrador o direito de assistir
ou tomar parte nas assembleias gerais.

ARTIGO DECIMO OITAVO

(Representacao)

Os accionistas, pessoas singulares ou
colectivas, podem fazer-se representar nas

reunides da Assembleia Geral pelas pessoas
que para o efeito designarem, nos termos da
legislacdo em vigor, devendo indicar os poderes
conferidos, mediante procurag@o outorgada por
escrito ou, no caso das pessoas colectivas, por
simples carta dirigida ao Presidente da Mesa
da Assembleia Geral, e entregue na sede social
da sociedade até as dezassete horas do dia til
anterior ao da assembleia.

ARTIGO DECIMO NONO
(Competéncias)

Sem prejuizo do disposto na lei e nos
presentes Estatutos, compete, em especial, a
Assembleia Geral:

a) Aprovar o relatério da administragdo
e as contas do exercicio, incluindo
o balango e a demonstracdo de
resultados, bem como o parecer do
Conselho Fiscal sobre as mesmas
e deliberar sobre a aplica¢do dos
resultados do exercicio;

b) Eleger e destituir os membros da
mesa da Assembleia Geral, os
administradores e os membros do
Conselho Fiscal ou o Fiscal Ijnico,
bem como dos auditores externos
da sociedade;

¢) Deliberar sobre a remuneracio dos
membros dos 6rgios sociais e dos
auditores externos da sociedade;

d) Deliberar sobre quaisquer alteragdes
aos presentes estatutos;

e) Deliberar sobre o aumento, redu¢@o ou
reintegracdo do capital social, bem
como sobre a cessagdo, suspensao
ou abandono da actividade
desenvolvida pela sociedade que
ndo esteja contemplada no plano
de negdcios da sociedade que esteja
em vigor;

/) Deliberar sobre a criagdo de accdes
preferenciais e outras classes de
acgoes;

g) Deliberar sobre a alienaco, oneragio e
aquisi¢do de bens imdveis e mdveis
sujeitos a registo;

h) Deliberar sobre a admissdo a cotagdao
de Bolsa de Valores das accdes
representativas do capital social da
sociedade;

i) Deliberar sobre a chamada e a restitui¢do
das prestacdes acessorias;

j) Deliberar sobre a fusio, cisdo ou
transformac@o da sociedade;

k) Deliberar sobre a alterac@o da firma e
da sede social;

[) Deliberar sobre a dissolu¢io ou
liquidacido da sociedade;

m) Deliberar sobre a alienagao total
ou parcial do negécio ou dos
empreendimentos da sociedade;

n) Deliberar sobre a propositura e a
desisténcia de quaisquer ac¢des

contra os administradores ou contra
0os membros dos outros érgdos
sociais;

0) Deliberar sobre a propositura e a
desisténcia de quaisquer accoes
judiciais ou arbitrais que a sociedade
esteja envolvida, de valor superior a
dez mil dblares americanos;

p) Deliberar sobre a prestagdo de
suprimentos pelos sécios a
sociedade, bem como os termos e
condicdes em que 0s mesmos serdo
prestados e reembolsados;

q) Deliberar sobre a contratagdo de
empréstimos de valor superior
a dez mil ddlares americanos e
a constituicdo das respectivas
garantias;

r) Deliberar sobre a celebragio, rescisdo
ou alteracdo de qualquer contrato
em que a sociedade tenha a
obrigacdo de fazer ou de prestar
ou de receber pagamentos de valor
superior a dez por cento do valor
liquido patrimonial da sociedade
apurado no exercicio fiscal anterior;

s) Deliberar sobre a alienag@o, cessdo,
arrendamento ou qualquer forma
de oneragdo de good will, logotipos,
nomes, marcas, direitos autorais,
patentes ou licencas, salvo se no
decurso normal dos negécios da
sociedade;

t) Deliberar sobre a celebragdo de
qualquer acordo e contrato entre
a sociedade e qualquer accionista;

u) Deliberar sobre a abertura ou
encerramento de estabelecimentos
comerciais;

v) Aprovar o plano estratégico e o plano
de negdcios;

w) Deliberar sobre a aprovagdo das contas
finais dos liquidatdrios;

x) Deliberar sobre outros assuntos
que ndo estejam, por disposi¢do
estatutdria ou legal sucessivamente
em vigor, na competéncia de outros
orgaos da sociedade.

ARTIGO VIGESIMO
(Mesa da assembleia geral)

Um) A Mesa da Assembleia Geral é
constituida por um presidente e um secretdrio.

Dois) Na falta ou impedimento do presidente
ou do Secretério da Mesa da Assembleia Geral,
serdo os mesmos substituidos por qualquer
administrador da sociedade.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Convocacao)

Um) As Assembleias Gerais serdo
convocadas por meio de antncios publicados
num dos jornais mais lidos do local da sede
social ou por cartas dirigidas aos sdcios,
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com trinta dias de antecedéncia, salvo se
for legalmente exigida antecedéncia maior,
devendo mencionar o local, o dia e hora em
que se realizard a reunido, bem como a ordem
de trabalhos, com clareza e precisdo.

Dois) O aviso convocatério poderd, desde
logo, fixar uma segunda data de reunido para o
caso de a Assembleia Geral ndo poder funcionar
na primeira data marcada, por falta de quérum
constitutivo, contando que entre as duas datas
medeiem mais de quinze dias, aplicando-se ao
funcionamento da Assembleia que retina na
segunda data as regras relativas a Assembleia
de segunda convocagao.

Trés) As Assembleias Gerais serdo convo-
cadas pelo Presidente da Mesa da Assembleia
Geral, ou por quem o substitua, oficiosamente ou
arequerimento do Conselho de Administrag@o,
do Conselho Fiscal ou do Fiscal tnico ou, ainda,
de accionistas, que representem mais de dez por
cento do capital social.

Quatro) O referido requerimento sera
dirigido ao Presidente da Mesa da Assembleia
Geral e devera justificar a necessidade da
convocacdo da assembleia e indicar, com
precisdo, os assuntos a incluir na ordem de
trabalhos da Assembleia Geral a convocar.

Cinco) Se o Presidente da Mesa nao convocar
uma reunido da Assembleia Geral, quando
legalmente se mostre obrigado a fazé-lo, podera
o Conselho de Administragdo, o Conselho Fiscal
e/ou os Accionistas que a tenham requerido
convocd-la directamente

Seis) Nédo obstante o disposto no nimero
anterior, poder-se-a4 dar por validamente
constituida a Assembleia Geral, sem observancia
das formalidades prévias ali estabelecidas,
desde que estejam presentes ou representados
todos os accionistas com direito de voto e todos
manifestem a vontade de que a assembleia
se constitua e delibere sobre determinados
assuntos.

Sete) Os socios podem deliberar sem recurso
a Assembleia Geral desde que todos declarem
por escrito o seu voto, em documento que inclua
aproposta de deliberagio, devidamente datado,
assinado e enderecado a sociedade.

Oito) A deliberagdo por escrito referida no
ndmero anterior considera-se tomada na data
em que seja recebido na sociedade o dltimo dos
documentos remetidos, devendo o Presidente da
Mesa da Assembleia Geral ou quem o substituir
dar conhecimento, por escrito, a todos os sécios,
da deliberag@o tomada.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Quérum constitutivo)

Um) A Assembleia Geral s6 podera constituir
e deliberar validamente em primeira convocacio
quando estejam presentes ou representados
accionistas que representem, pelo menos,
setenta e cinco por cento do capital social, salvo
nos casos em que a Lei ou os presentes Estatutos
exijam quérum superior.

Dois) Em segunda convocagdo a Assembleia
Geral pode constituir-se e deliberar validamente,
seja qual for o niimero de accionistas presente
e a percentagem do capital social por eles
representada, excepto naqueles casos em que
a lei exija um quorum constitutivo para as
assembleias reunidas em segunda convocagao.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Quérum deliberativo)

Um) A cada ac¢@o correspondera um voto.

Dois) Tém o direito de votar na Assembleia
Geral ou de por outro modo deliberar todos os
accionistas.

Trés) As delibera¢des da Assembleia Geral
serdo tomadas por votos representativos de
setenta e cinco por cento do capital social, salvo
quando a lei ou os presentes estatutos exijam
maioria qualificada.

Quatro) Na contagem dos votos, ndo serdo
tidos em considerag@o as abstencdes.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Local e acta)

Um) As assembleias gerais da sociedade
reunir-se-do na sede social ou noutro local da
localidade da sede, indicado nas respectivas
convocatérias.

Dois) Por motivos especiais, devidamente
justificados, o Presidente da Mesa da Assembleia
Geral poderd fixar um local diverso dos
previstos no nimero anterior, que serd indicado
nas convocatdrias da Assembleia Geral.

Trés) De cada reunidao da Assembleia
Geral devera ser lavrada uma acta, a qual sera
assinada pelo presidente e pelo secretdrio da
mesa da Assembleia Geral ou por quem os
tiver substituido nessas fungdes, salvo se outras
exigéncias forem estabelecidas por lei.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
(Reunides da assembleia geral)

A Assembleia Geral reunir4, ordinariamente,
nos trés primeiros meses de cada ano, e,
extraordinariamente, sempre que seja
convocada, com observancia dos requisitos
estatutdrios e legais.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
(Suspensao)

Um) Quando a Assembleia Geral estiver
em condi¢des de funcionar, mas nio seja
possivel, por motivo justificdvel, dar-se
inicio aos trabalhos ou, tendo sido dado
inicio, os mesmos nio possam, por qualquer
circunstincia, concluir-se, serd a reunidao
suspensa para prosseguir em dia, hora e local
que forem no momento indicados e anunciados
pelo Presidente da Mesa, sem que haja de ser
observada qualquer outra forma de publicidade
ou convocacgao.

Dois) A Assembleia Geral sé poderd
deliberar suspender a mesma reunido duas
vezes, nao podendo distar mais de trinta dias
entre as sessoes.

SECCAO III

Da administragao

ARTIGO VIGESIMO SETIMO
(Composicao)

Um) A administraciio e representagdo da
sociedade serdao exercidas pelo Conselho de
Administragdo, composto por um nimero
impar de membros efectivos, que poderd variar
entre cinco e sete, conforme o deliberado pela
Assembleia Geral que os eleger.

Dois) A Assembleia Geral que eleger os
administradores da sociedade poderd eleger
trés administradores suplentes cuja ordem
de precedéncia deverd ser estabelecida na
deliberacdo de eleigdo.

Trés) Verificando-se a falta definitiva
de algum administrador, procede-se a sua
substitui¢do pela chamada do primeiro suplente.

Quatro) Na falta de suplentes, serd o
administrador em falta substituido por cooptac@o
pelo Conselho de Administrac@o, até a primeira
reunido da Assembleia Geral que procedera a
eleicdo do novo administrador, cujo mandato
terminard no final do mandato entdo em curso

Cinco) O Conselho de Administragio devera
nomear entre os seus membros aquele que
exercerd as funcdes de Presidente, o qual ndao
terd o voto de qualidade.

ARTIGO VIGESIMO OITAVO
(Reunides do conselho de administracao)

Um) O Conselho de Administragdo retine,
pelo menos, uma vez por ano e sempre que for
convocado pelo seu Presidente ou por dois dos
seus membros.

Dois) As convocatdrias devem ser feitas
por escrito, com, pelo menos, dez dias de
antecedéncia, relativamente a data da reunido,
devendo incluir a data, o local, a ordem de
trabalhos e as demais indicag¢des e elementos
necessdrios a tomada das deliberagdes.

Trés) As formalidades relativas a convocagio
do Conselho de Administragdo podem ser
dispensadas pelo consentimento uninime de
todos os administradores.

Quatro) O Conselho de Administracdo
reunird na sede social ou noutro local a acordar
unanimemente pelos administradores, que
deverad ser indicado na respectiva convocatdria.

Cinco) No caso de impossibilidade de
comparéncia por parte de um ou mais dos
Administradores da Sociedade em reunido
do Conselho de Administra¢io, poderdo ser
utilizados os meios de comunicagao disponiveis.

ARTIGO VIGESIMO NONO
(Deliberacoes)

Um) Para que o Conselho de Administracio
possa constituir-se e deliberar validamente, serd
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necessario que esteja presente setenta e cinco
por cento dos seus membros, salvo nos casos
em que a Lei ou os presentes estatutos exijam
quérum superior.

Dois) Os membros do Conselho de
Administra¢do poderdo fazer-se representar
nas reunides por outro membro, mediante
comunicag@o escrita, bem como votar por
correspondéncia.

Trés) As deliberagdes sdo tomadas por
maioria dos votos dos administradores presentes
ou representados.

Quatro) As deliberacdes do Conselho de
Administra¢do constardo de actas, lavradas
em livro préprio, assinadas por todos os
administradores que hajam participado na
reunido.

ARTIGO TRIGESIMO
(Poderes)

Um) Ao Conselho de Administragido
competem os mais amplos poderes de gestdo e
representa¢do social e nomeadamente:

a) Representar a sociedade, em juizo e
fora dele, activa e passivamente,
perante quaisquer entidades
publicas ou privadas;

b) Orientar e gerir todos os negdcios
sociais, praticando todos os actos
tendentes a realizacido do objecto
social;

c) Deliberar sobre a propositura e a
desisténcia de quaisquer acc¢des
judiciais ou arbitrais que a
sociedade esteja envolvida, de valor
igual ou inferior a dez mil délares
americanos;

d) Propor, prosseguir, confessar, desistir
ou transigir em quaisquer ac¢des em
que a sociedade esteja envolvida,
nos termos definidos nos presentes
estatutos;

e) Deliberar sobre a prestagdo de
suprimentos pelos sécios a
sociedade, bem como os termos e
condi¢des em que 0s mesmos serdo
prestados e reembolsados;

/) Deliberar sobre a contratagio de
empréstimos de valor igual
ou inferior a dez mil ddlares
americanos e a constituicdo das
respectivas garantias;

g) Executar e fazer cumprir as
deliberacdes da Assembleia Geral;

h) Proceder a abertura, movimentacéo e
encerramento de contas bancdrias;

i) Definir os planos de desenvolvimento
da sociedade;

J) Submeter a aprovacio da Assembleia
Geral propostas de aumentos do
capital social, de transferéncia,
cessdo, venda ou outra forma de
alienac@o de bens iméveis e/ou do
negdcio da sociedade;

k) Submeter, anualmente, a aprovagio
da Assembleia Geral os relatérios
de administragdo da sociedade, as
contas e demonstragdes financeiras
da sociedade e a forma de aplicacao
dos resultados do exercicio
(dividendos), bem como os planos
de orcamento e das principais
operagdes a efetuar no ano seguinte;

[) Constituir e definir os poderes dos
mandatarios da sociedade, incluindo
mandatdrios judiciais.

Dois) Aos administradores é vedado
responsabilizar a sociedade em quaisquer
contratos, actos, documentos ou obrigacdes
estranhas ao objecto da mesma, designadamente
em letras de favor, fiangas, abonacdes e actos
semelhantes.

Trés) Os actos praticados contra o
estabelecido no nimero anterior importam
para o administrador em causa, a sua destituigdo,
perdendo a favor da sociedade a caucdo que
tenha prestado e constituindo-se na obrigag¢ao
de a indemnizar pelos prejuizos que esta venha
a sofrer em virtude de tais actos.

ARTIGO TRIGESIMO PRIMEIRO
(Delegacao de poderes)

Um) O conselho de administragao
pode delegar parte ou a totalidade das suas
competéncias, incluindo a gestdo corrente da
sociedade, num ou mais administradores.

Dois) Sem prejuizo do disposto no niimero
anterior, o Conselho de Administra¢ao ndo pode
delegar as suas competéncias relativamente
as matérias referentes aos relatérios e contas
anuais, a prestacdo de caugdes e garantias,
pessoas ou reais, a extensdes ou redugdes da
actividade da sociedade e aos projectos de fusao,
cisdo ou transformacdo sociedade, que nos
temos legais ndo podem ser delegadas.

ARTIGO TRIGESIMO SEGUNDO
(Vinculagao da sociedade)

Um) A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura conjunta de dois
administradores;

b) Pela assinatura de um administrador,
nos termos e nos limites dos poderes
que lhe forem conferidos pela
Assembleia Geral ou delegados
pelo Conselho de Administracio;

c) Pela assinatura de um ou mais
mandatarios, nos termos e limites
dos poderes a estes conferidos.

Dois) Nos actos de mero expediente, serda
suficiente a assinatura de qualquer membro
do Conselho de Administracdo ou de um
mandatdrio com poderes bastantes, podendo
a assinatura ser aposta por chancela ou meios
tipograficos de impressao.

SECCAO IV

Da fiscalizacao

ARTIGO TRIGESIMO TERCEIRO
(Orgdo de fiscalizagao)

Um) A fiscaliza¢do dos negdcios sociais
serd exercida por um Conselho Fiscal ou por um
Fiscal Unico, que serd um auditor de contas ou
uma sociedade de auditores de contas, conforme
o que for deliberado pela Assembleia Geral.

Dois) Caso a Assembleia Geral delibere
confiar a um auditor de contas ou uma sociedade
de auditores de contas o exercicio das fungdes
de fiscalizacdo, ndo procederd a eleicdo do
Conselho Fiscal.

ARTIGO TRIGESIMO QUARTO
(Composicao)

Um) O Conselho Fiscal, quando exista, serd
composto por trés membros efectivos e um
membro suplente.

Dois) A Assembleia Geral que proceder a
elei¢do do Conselho Fiscal indicard o respectivo
presidente.

Trés) Um dos membros efectivos do
Conselho Fiscal terd de ser auditor de contas ou
sociedade de auditores de contas devidamente
habilitada.

Quatro) Os membros do conselho fiscal
e o fiscal Unico sdo eleitos na Assembleia
Geral ordindria, mantendo-se em fungdes até a
Assembleia Geral ordindria seguinte.

ARTIGO TRIGESIMO QUINTO
(Funcionamento)

Um) O Conselho Fiscal, quando exista,
redne-se anualmente e sempre que for convocado
pelo Presidente, pela maioria dos seus membros
ou pelo Conselho de Administrac@o.

Dois) Para que o Conselho Fiscal possa
reunir validamente é necessaria a presenga da
maioria dos seus membros efectivos.

Trés) As deliberagdes sdo tomadas por
maioria dos votos presentes, cabendo ao
Presidente, em caso de empate, voto de
qualidade.

Quatro) As reunides do Conselho Fiscal
poderdo realizar-se na sede social ou em
qualquer outro local previamente indicado no
respectivo aviso convocatorio.

Cinco) Os membros do Conselho
Fiscal assistem as reunides do Conselho de
Administragdo, quando este 6rgdo delibere
sobre assuntos que devam opinar.

ARTIGO TRIGESIMO SEXTO
(Actas do conselho fiscal)

As actas das reunides do conselho fiscal
serdo registadas no respectivo livro de actas,
devendo mencionar os membros presentes, as
deliberacdes tomadas, os votos de vencido e
respectivas razdes, bem como os factos mais
relevantes verificados pelo Conselho Fiscal no
exercicio das suas fungdes e ser assinadas pelos
membros presentes.
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ARTIGO TRIGESIMO SETIMO
(Auditorias externas)

A sociedade, por deliberacio da Assembleia
Geral, podera contratar uma sociedade externa
de auditoria para efeitos de auditoria e
verificagdo das contas da sociedade.

CAPITULO IV
Das disposicoes finais
ARTIGO TRIGESIMO OITAVO
(Ano social)

Um) O ano social coincide com o ano civil.

Dois) O balan¢o, a demonstragio de
resultados e demais contas do exercicio fecham-
se com referéncia a trinta e um de Dezembro
de cada ano e sdo submetidos a apreciagdo da
Assembleia Geral nos trés primeiros meses de
cada ano.

ARTIGO TRIGESIMO NONO
(Aplicacao dos resultados)

Os lucros liquidos que resultarem do balango
anual terdo a seguinte aplicagdo:

a) pelo menos cinco por cento serdo
destinados a constitui¢do ou
reintegragdo da reserva legal, até
que represente, pelo menos, a quinta
parte do montante do capital social;

b) pelo menos um por cento, apds a
dedugio das importancias destinadas
a constitui¢ao da reserva legal,
serdo destinados ao pagamento do
dividendo obrigatério, podendo,
porém, este deixar de ser pago
aos accionistas, por proposta do
Conselho de Administra¢do, com
parecer do Orgdo de Fiscalizacio
e aprovado pela Assembleia Geral,
havendo fundado receio de que
se 0 seu pagamento venha a criar
grave dificuldade financeira para a
sociedade; e

¢) o restante terd a aplicacdo que for
deliberada em Assembleia Geral.

ARTIGO QUADRAGESIMO
(Dissolucao e liquidacao)

A dissolucdo e liquidacdo da sociedade
regem-se pelo que for deliberado em Assembleia
Geral de acordo com as disposi¢des da lei
aplicdvel que estejam sucessivamente em vigor.

ARTIGO QUADRAGESIMO PRIMEIRO
(Omissoes)

As omissdes aos presentes estatutos serdo
regidas pelo Cédigo Comercial em vigor e
demais legislac@io aplicdvel na Republica de
Mogambique.

Esta conforme.

Maputo, vinte de Novembro de dois mil e
catorze. — Ajudante da Notaria, llegivel.

CAAM Agriculture Co.,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de sete de Novembro de dois mil e
catorze, lavrada de folhas trinta e nove a folhas
quarenta e um, do livro de notas para escrituras
diversas novecentos e trés trago B, do Primeiro
Cartério Notarial de Maputo, perante Lubélia
Ester Muiuane, licenciada em Direito, técnica
superior dos registos e notariado N1 e notdria
do referido cartorio, foi constituida entre: China
Africa Agriculture Investment CO. Ltd e China
Agriculture International Development CO. Ltd,
uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada que se regerd pelas cldusulas constantes
dos artigos seguintes:

CAPITULO |

Da denominacao, duracao, sede e
objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéao e duracao)

A sociedade adopta a denominagio de
CAAM Agriculture Co., Limitada, doravante
denominada sociedade, € constituida sob a
forma de sociedade comercial por quotas
de responsabilidade limitada e por tempo
indeterminado, regendo-se pelos presentes
estatutos e pela legislagdo aplicdvel.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na Avenida
do Trabalho, caixa postal quarenta e dois,
provincia de Gaza, Distrito de Chékwe,
Mogambique.

Dois) Mediante deliberagdo do conselho
de administrac@o, a sociedade podera abrir
sucursais, filiais ou qualquer outra forma de
representacdo no pafs e no estrangeiro, bem
como transferir a sua sede social para qualquer
outro local do territério nacional.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto principal
o0 seguinte:

a) O plantio, processamento, varejo e
atacado de produtos agricolas;

b) Comércio a retalho de materiais de
producdo agricola e de servigos
agricolas;

¢) Aves domésticas e pecudria, bem como
servicos de varejo e atacado;

d) Prestacdo de servicos de armaze-
namento e transporte;

e) Prestaco de servigos de tecnologia e
comerciais;

f) Processamento de subprodutos
agricolas, fabrico de alimentos,
importagdo e exportacdo de
subprodutos agricolas;

g) Investimentos;

h) Outras actividades relacionadas ao
abrigo da lei.

Dois) A sociedade podera ainda investir
na importagdo e exportacdo, bem como em
quaisquer outra actividade, e ainda exercer
quaisquer outras actividades complementares
ou acessdrias ao objecto principal.

Trés) Mediante deliberag@o do conselho de
administragdo, a sociedade poderd participar
noutras actividades comerciais relacionadas ao
seu objecto principal, ou podera associar-se ou
participar no capital social de outras sociedades,
desde que legalmente permitidas.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social da sociedade,
integralmente realizado em dinheiro, € de trés
milhdes de meticais, corresponde a soma de
duas quotas desiguais assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de dois
milhdes oitocentos e cinquenta mil
meticais, correspondente a noventa
e cinco por cento do capital social
da sociedade, pertencente a China
Africa Agriculture Investment
Co.Ltd; e

b) Uma quota no valor nominal de
cento e cinquenta mil meticais,
correspondente a cinco por cento
do capital social da sociedade,
pertencente a China Agriculture
International Development Co.,Ltd.

Dois) Mediante deliberagdo da assembleia
geral, o capital social da sociedade podera ser
aumentado.

Trés) Os sécios gozam do direito de
preferéncia nos aumentos de capital da
sociedade, na proporcdo das percentagens das
suas quotas.

Quatro) A sociedade tem o direito de mudar
aumentar ou diminuir o valor do capital social.

Cinco) O aumento ou redu¢do do capital
social deve ser feito mediante convocagdo da
assembleia geral, com a aprovacio de todos os
sécios por unanimidade de votos.

Seis) A sociedade deve registar quaisquer
alteracdes ao capital social na competente
conservatoria.

Sete) As socias devem distribuir os
dividendos na proporcdo da sua participagdo
social realizada.

Oito) Sempre que a sociedade aumentar o
capital investido, os sécios gozam de direitos
de preferéncia para fazer a contribui¢do na
propor¢ao da contribui¢do efectivamente paga.
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ARTIGO QUINTO
(Sdcios)

Um) Os sdcios gozam dos seguintes direitos:

a) Como proprietarios da empresa, as

sécias gozam de direitos legais ao

abrigo da legislacao aplicavel, das

disposi¢des administrativas e dos
presentes estatutos;

b) A sociedade deve nomear um
Conselho de administracéo e todos
os administradores autorizados
pelas sdcias;

c) As sOcias gozam de direitos de
informagdo. As sécias gozam de
direitos de examinar e receber
uma cépia dos presentes esta-
tutos, delibera¢des do conselho
de administracdo, livros de
contabilidade e relatérios de conta-
bilidade financeira;

d) Sempre que os procedimentos de
deliberagdes violarem a lei, as
disposi¢des legais ou os presentes
estatutos, individualmente ou um
nimero pequeno de sécios podem
solicitar aos tribunais judiciais para
confirmar nulidade ou revogar as
deliberagdes;

e) Sempre que uma deliberagcdo do
conselho de administragdo violar
a lei, disposicdes legais ou os
presentes estatutos, e infringir os
beneficios legitimos das sdcias,
em seguida, as sécias t€ém o direito
de entrar com um processo para
impedir tais accdes ilegais e actos
prejudiciais.

Dois) Os sécios t&ém as seguintes obrigacoes:

a) Os sécios podem dar a sua contribuicio
na forma regulamentada pelos
presentes estatutos e na legislagdo
mocambicana, quanto ao valor da
contribuicdo e a sua duragdo;

b) Sempre que o sbécio der o seu
contributo através de acordo
complementar de contribuicéo,
o valor da contribui¢do deve ser
devidamente pago;

¢) Agir de acordo com os estatutos;

d) Envolver-se activamente nas operacoes
e nas actividades de gestdo da
sociedade;

¢) Manter contacto com a sociedade e
consultar o director-geral sobre
o estado de funcionamento da
sociedade, pelo menos, em cada
semestre;

/) Notificar as mudangas de domicilio
ou equipamentos de comunicacdes
a sociedade no prazo de trés dias
uteis;

g) Manter o segredo comercial da
sociedade;

h) Nao usar a sociedade como veiculo de
garantia externa;

i) Ndo ser objecto de qualquer
comportamento prejudicial a
sociedade;

j) Cumprir quaisquer outras obrigagdes,
conforme exigido pelos presentes estatutos e
pelas leis mogambicanas.

Trés) Meios de participagdo:

a) Os socios podem participar em
forma de capital ou de capital em
espécie, de propriedade industrial,
de tecnologias ndo-patenteadas,
de direitos de uso da terra, apds a
devida avaliagio;

b) A avaliagdo e verificacdo de
propriedades deve ser conduzida
considerando o capital em ind,
propriedade industrial, a tecnologias
ndo-patenteadas ou direitos de uso
da terra;

¢) A avaliag@o dos direitos de uso da
terra deve ser tratada nos termos
das leis relevantes e disposi¢des
administrativas;

d) Os sdcios devem pagar integralmente
o valor da sua participag@o social
prevista nos estatutos;

e) Se participarem sob a forma de
capital, os sécios devem depositar
o montante devido na conta
proviséria aberta pela proposta
sociedade limitada;

f) Se participarem na forma de capital em
espécie, de propriedade industrial,
de tecnologia ndo-patenteadas
ou direitos de uso da terra, a
transferéncia de propriedades deve
ser processada nos termos das leis
relevantes.

ARTIGO SEXTO
(Prestacoes suplementares e suprimentos)

Os sécios podem conceder a sociedade os
suprimentos de que necessite, os quais poderao
vencer juros, nos termos e condigdes fixados
por deliberacdo da assembleia geral aprovada
por maioria absoluta de votos representativos
do capital social.

ARTIGO SETIMO

(Transmissao e oneracao de quotas)

Um) A divisdo e a cessdo de quotas,
bem como a constitui¢do de quaisquer 6nus
ou encargos sobre as mesmas, carecem
de autorizacdo prévia da assembleia geral
sociedade.

Dois) A sociedade e os sécios gozam do
direito de preferéncia na aquisicdo de quotas.

Trés) O sécio que pretenda alienar a sua
quota comunicard por escrito a sociedade e aos
outros sdcios, por carta, indicando o proposto
adquirente, o preco de alienag@o e as respectivas

condicdes contratuais.

Quatro) A sociedade e os demais sécios
deverdo exercer o seu direito de preferéncia
dentro de trinta dias, contados a partir da data
da recepcdo da notificacdo da intencao de
transmissao prevista acima.

Cinco) Se a sociedade e os outros socios
ndo pretenderem exercer o seu direito de
preferéncia, o sécio transmitente podera
transferir a quota ao proposto adquirente
ao pre¢o acordado mutuamente entre socio
transmitente e o proposto adquirente.

ARTIGO OITAVO
(Amortizacao de quotas)

Um) A amortizac¢do de quotas sé pode ter
lugar nos casos de exclus@o ou exoneragdo de
sécio.

Dois) A exclusdo de sécio requer a prévia
deliberacdo da assembleia geral e s6 podera ter
lugar nos seguintes casos:

a) Acordo com o respectivo titular da
quota;
b) Se a quota for arrestada, arrolada ou
penhorada;
¢) Em caso de faléncia ou insolvéncia
do socio;
d) Dissolug¢do de sécio pessoa colectiva.
Trés) O valor da amortizacdo deve ser
estabelecido por um auditor independente, e
serd pago em trés parcelas iguais, em 6 meses,
em doze meses e em dezoito meses, sujeito a
aprovagdo da assembleia geral.

ARTIGO NONO
(Aquisicao de quotas proprias)

A sociedade podera mediante deliberagdo da
assembleia geral adquirir quotas préprias a titulo
oneroso, e por mera deliberag@o do conselho de
administragdo, a titulo gratuito.

ARTIGO DECIMO

(Convocatéria e reunides da assembleia
geral)

Um) A assembleia geral ordindria reunir-
se-4 uma vez por ano dentro dos trés primeiros
meses ap0s o fecho de cada ano financeiro para:

a) Deliberar sobre o balanco e o relatério
da Administracdo referentes ao

exercicio;

b) Deliberar sobre a aplicacdo de
resultados;

c) Elei¢do ou reelei¢do dos
administradores.

Dois) A assembleia geral pode ser convocada
por qualquer sécio ou administrador, por meio
de carta expedida com uma antecedéncia minima
de quinze dias, salvo se a lei exigir outras
formalidades para determinada deliberagao.

Trés) A assembleia geral da sociedade
podera reunir extraordinariamente sempre que
for necessario, por iniciativa da administragao
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ou de qualquer sécio detentor de, pelo menos,
dez por cento do capital social, observadas as
formalidades previstas no nimero dois acima.

Quatro) O aviso convocatério devera no
minimo conter a firma, sede e nimero de registo
da sociedade, local, dia e hora da reunido,
espécie de reunido, ordem de trabalhos, e a
indicagdo dos documentos a serem analisados e
que devem ser imediatamente disponibilizados
aos sécios.

Cinco) A assembleia geral reunir-se-4, em
principio, na sede social, mas podera reunir-se
em qualquer outro local do territério nacional,
desde que a administracdo assim o decida, e
com o acordo de todos os sécios.

Seis) A assembleia geral poderd reunir-se
sem a observancia de quaisquer formalidades
prévias, desde de que todos sdcios estejam
presentes ou representados e todos manifestem
a vontade de considerar a reunido devidamente
constituida.

Sete) As decisdes da assembleia geral,
podem ser tomadas por actas circulares, desde
que assinadas e acordadas por todos os sécios,
nas quais deverdo declarar o sentido do seu voto
relativamente a deliberac@o proposta levada a
votagao.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

(Representacao em assembleia geral)

Os sécios podem fazer se representar
nas reunides da assembleia geral por um
representante. A nomeagdo de representante
deve ser feita por escrito, e dirigida a assembleia
geral, indicando os poderes delegados ao
respectivo representante.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Votacao)

Um) A assembleia geral s6 serd considerada
validamente constituida quando os sdcios
titulares de quotas equivalentes a cem por
cento do capital social estejam presentes ou
devidamente representados, em primeira
convocacdo, e, em segunda convocacéo,
independentemente do capital social
representado pelos sdcios presentes.

Dois) As deliberagdes da assembleia geral
serdo tomadas por maioria qualificada de setenta
por cento dos votos dos sdcios presentes ou
representados, excepto nos casos em que a lei
ou os estatutos exijam maioria qualificada.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Administracao e gestao da sociedade)

Um) A sociedade é gerida e administrada
por um conselho de administra¢do composto
por trés membros, conforme o caso, eleitos pela
assembleia geral.

Dois) Os administradores terdo todos
os poderes gerais atribuidos por lei e pelos
presentes estatutos, conducentes a realizagao
do objecto social da sociedade, podendo delegar

tais poderes, no todo ou em parte, para gestores
profissionais, nos termos que considerem
desejaveis.

Trés) Os membros do conselho de
administragdo estdo dispensados de caucio.

Quatro) A sociedade vincula-se pela
assinatura conjunta de dois administradores
ou de um procurador, nos limites do respectivo
mandato ou procuragao.

Cinco) A sociedade nao fica obrigada por
quaisquer fiangas, letras, livrangas, e outros
actos, garantias e contratos estranhos ao seu
objecto social, salvo deliberagdo em contrario
da assembleia geral.

Seis) O mandato dos administradores é
de quatro anos, podendo os mesmos serem
reeleitos.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Gestao diaria da sociedade da sociedade)

A gestdo corrente da sociedade serd feita por
um director-geral com total responsabilidade sob
a coordenacdo do conselho de administrag@o.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral da sociedade sera
composta por todos os sécios e é o poder
supremo dos negdcios da sociedade.

Dois) Os socios deverdo exercer os seus
direitos de voto na assembleia geral de acordo
com as proporg¢des das suas participacdes socias.

Trés) A primeira assembleia geral deve ser
convocada e presidida pelo socio maioritario.
Posteriormente, serd convocada pelo conselho
de administragdo e presidida pelo presidente do
conselho de administrag@o.

Quatro) Poderes da assembleia geral:

a) Aprovar a entrada de novos socios;

b) Deliberar sobre a fusdo, cisdo, mudanca
de forma societdria, dissolucdo e
liquidacido da sociedade;

c) Alterar os estatutos;

d) Eleger e substituir os membros
do Conselho de administracio,
e decidir sobre os assuntos
relacionados com a remuneracio
dos administradores;

e) Analisar, discutir e aprovar os
relatérios do presidente do conselho
de administracdo;

/) Analisar e aprovar o aumento ou
reducdio do capital social e sobre
a emissao de titulos corporativos;

g) Deliberar sobre a transmissao de
quotas de um sdcio para o outro; e

h) Deliberar sobre a alienacdo e
transmissdo dos activos da
sociedade.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Administradores)

Um) Os administradores sao nomeados
pelos sdcios e eleitos pela assembleia geral
da sociedade, e devem tratar de igual maneira
todos os sdcios.

Dois) Os administradores devem cumprir
com as leis aplicdveis, provisdes legais e
dos estatutos, devendo fielmente, executar
cuidadosamente os direitos neles previstos.

Trés) Conselho de administracio:

a) O primeiro conselho de administragao
da sociedade serd composto por
trés administradores, incluindo
um presidente, designadamente:
Yacheng Li presidente do conselho
de administracao; Yewei Du;
Jianguo Liu.

b) Os membros do conselho de
administragdo permanecerdo nos
cargos por um periodo de quatro
anos;

¢) O conselho de administragdo deve
cumprir as suas obrigagdes nos
termos da lei, das disposi¢des
legais e dos estatutos, para garantir
a legitimidade das actividades da
sociedade, tratar todos os sécios
de igual maneira, e prestar muita
atencdo aos interesses de outras
partes interessadas;

d) A votagdo das resolugdes do conselho
de administracdo pressupde um
VOtO por pessoa;

e) O conselho de administracdo deve
elaborar as actas relacionadas as
suas reunioes, com a assinatura de
todos os administradores presentes.

Poderes do conselho de administragdo:

a) Convocar a assembleia geral e
apresentar os seus relatérios de
trabalho a assembleia geral;

b) Implementar as deliberagdes da
assembleia geral;

¢) Definir a estrutura de gestdo interna
da sociedade;

d) Formular o sistema de gestdo bdsica
da sociedade;

e) Decidir sobre a principal direccdo
das actividades da sociedade,
examinar e aprovar as propostas
e os planos de investimento, os
projectos de investimento e o0s
planos de financiamento, aprovar
os correspondentes planos de
implementacdo e conclusdo de
relatdrios.

/) Analisar e aprovar os relatérios do
director-geral;

g) Decidir sobre as operacgdes e planos de
produgdo da sociedade;

h) Decidir sobre as contas e o relatério
anual da sociedade, e o plano e
orcamento anuais, de acordo com
a lei e com o plano estratégico da
sociedade;
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i) Decidir sobre os planos de participagido
nos lucros e os planos de cobertura
dos défices da sociedade;

J) Decidir sobre a contratag¢@o e demissio
do director-geral e as condicdes
de pagamento. Apds a nomeacdo
pelo director-geral, contratar ou
demitir o vice-director geral ou
administrador financeiro e as
condigdes de pagamento relevantes;

k) Outros poderes previsto nos estatutos
e nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Representante legal)

Um) O director-geral serd nomeado pelo
conselho de administragdo, é o representante
legal da sociedade, e deve relatar as suas
actividades e operacdo ao conselho de
administra¢do, bem como implementar as
deliberacdes do conselho de administragdo, e
permanecerd no cargo por um periodo de trés
anos.

Dois) O director-geral deve ser confiavel
e diligente para a sociedade, e ndo deve se
envolver em quaisquer actividades competitivas
ou prejudiciais aos interesses da sociedade.

Trés) Obrigacdes do representante legal:

a) O director-geral serd responsdvel pela
gestdo corrente da sociedade, com
as seguintes obrigacdes:

b) Produgdo e gestdo de operagdo
da sociedade, organizacao e
implementagdo das deliberacdes
do conselho de administragdo;

¢) Organizagdo e implementacdo dos
planos anuais de operacdo da
sociedade e planos de investimento;

d) Elaboracdo dos planos de gestdo da
estrutura interna;

e) Elaboracio do sistema de gestdo bésica
da sociedade;

/) Elaboragio dos planos de financiamento
da sociedade;

g) Contratar ou demitir trabalhadores,
excepto os contratados ou demitidos
pelo conselho de administragdo;

h) Outros poderes autorizados pela lei
e pelo conselho de administrag@o.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Livros e registos)

Um) A sociedade manterd as contas e os
registos que o conselho de administracdo
considere necessdrios, por forma a reflectir a
situacdo financeira da sociedade.

Dois) A sociedade devera manter as actas das
reunides da assembleia geral, do conselho de
administragdo e de outras comissdes directivas,
incluindo os nomes dos administradores
presentes em cada reunido.

Trés) Os livros, registos e actas devem ser
mantidos na sede social da sociedade, ou em
qualquer outro local, conforme determinado
pelo conselho de administracdo, e estardo
disponiveis para consulta pelos administradores
e sécios em qualquer altura.

ARTIGO DECIMO NONO
(Contas da sociedade)

Um) O exercicio social inicia-se a um de
Janeiro e fechar-se-4 com referéncia a trinta e
um de Dezembro de cada ano.

Dois) As contas da sociedade deverao
ser elaboradas e submetidas a apreciacdo da
assembleia geral ordindria dentro dos trés
primeiros meses do ano seguinte a que se
referem os documentos.

Trés) Em cada assembleia geral ordindria,
o conselho de administragdo submeterd a
aprovagio dos sécios o relatério anual de
actividades e as demonstragdes financeiras do
ano transacto e ainda a proposta de distribui¢ao
de lucros.

Quatro) Os documentos referidos no nimero
trés anterior serdo enviados pelo conselho de
administracdo a todos os sdcios, até quinze
dias antes da data de realizag¢@o da reunido da
assembleia geral.

ARTIGO VIGESIMO
(Distribuicao de lucros)

Conforme deliberacdo da assembleia geral,
sob proposta do conselho de administragdo,
dos lucros apurados em cada exercicio serdo
deduzidos os seguintes montantes, pela seguinte
ordem de prioridades:

a) Vinte por cento para constitui¢do do
fundo de reserva legal até que atinja
pelo menos um quinto do capital
social da sociedade;

b) Amortizacdo das suas obrigagdes
perante os sdcios, correspondentes a
suprimentos e outras contribuig¢des
para sociedade, que tenham sido
entre os mesmos acordadas e
sujeitas a deliberacao da assembleia
geral;

¢) Outras prioridades aprovadas em
assembleia geral;

d) Dividendos aos sécios na propor¢do
das suas quotas.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Dissolucao e liquidacao)

Um) A sociedade dissolve-se nos termos
fixados na lei.

Dois) Declarada a dissolug@o da sociedade,
proceder se 4 a sua liquidagdo gozando os
liquidatarios nomeados pela assembleia geral,

dos mais amplos poderes para o efeito.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO

(Omissoes)

Qualquer matéria que ndo tenha sido tratada
nestes estatutos reger-se-a pelo disposto no
Coédigo Comercial e outra legislacdo em vigor
em Mocambique.

Esta conforme.

Maputo, dezoito de Novembro de dois mil e
catorze. — A Ajudante, llegivel.

Kudumba Investments,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagio,
que por esta acta de dez de Setembro de
dois mil e catorze, da sociedade Kudumba
Investments, Limitada, constituida e regida
pelo direito mocambicano, com o capital social
de treze milhdes de meticais, matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais de Maputo, sob o niimero dezasseis mil
quinhentos e vinte e dois, a folhas dezoito verso
do livro C traco quarenta e um, reuniu-se em
sessdo extraordindria da assembleia geral para
deliberar o seguinte:

Encontravam-se presentes a sécia Hss
Trading Sal, titular de uma quota com o valor
nominal de quatro milhdes seiscentos e oitenta
mil meticais, representativa de trinta e seis
por cento do capital social, representada pela
excelentissima senhora Stephanie Baaklini ,
em conformidade com a procuragdo datada
de quatro de Setembro de dois mil e catorze,
a SPI — Gestao e Investimentos, S.A., titular
de uma quota com o valor nominal de quatro
milhdes quinhentos e cinquenta mil meticais,
representativa de trinta e cinco por cento
do capital, representada pela excelentissima
senhora Safura Augusto da Concei¢do, em
conformidade com a carta mandadeira datada
de quatro de Setembro de dois mil e catorze,
a sécia Ancha Momade, titular de uma quota
com o valor nominal de um milhao seiscentos
e vinte e cinco mil Meticais, representativa
de doze virgula cinco por cento do capital
social, a sdcia Stephanie Baaklini, titular de
uma quota com o valor nominal de setecentos
e oitenta mil Meticais, representativa de seis
por cento do capital social, o sécio Marcos
Alexandre Benjamim Vaz dos Anjos, titular de
uma quota com o valor nominal de quinhentos
e oitenta e cinco mil meticais, representativa
de quatro virgula cinco por cento do capital
social, o s6cio Viola Murela, titular de uma
quota no valor nominal de trezentos e vinte
e cinco mil meticais, representativa de dois
virgula cinco por cento do capital social, o s6cio
Nailesh Thusay, titular de uma quota com o
valor nominal de trezentos e vinte e cinco mil
meticais, representativa de dois virgula cinco
por cento do capital social, e a sécia Margarida
Maria Duarte Oliveira Nunes Figueiredo, titular
de uma quota no valor nominal de cento e trinta
mil meticais, representativa de um por cento
do capital social, representando os sécios a
totalidade do capital social.

Pelos sécios presentes foi manifestada a
vontade de, estando representada a totalidade do
capital social, considerar a presente assembleia
devidamente constituida para deliberar sobre os
seguintes pontos da ordem de trabalhos:

Ponto Unico: Deliberar sobre a alteraciio
da composicdo da administrag¢do da sociedade,
em virtude da auséncia definitiva de um dos
administradores da sociedade
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Aberta a sessao e iniciados os trabalhos,
foi posto a discuss@o o ponto Unico da ordem
de trabalhos, tendo o representante da sécia
HSS Trading Sal referido que, em virtude
do falecimento do administrador Ghassan
Ali Ahmed , revela-se necessario proceder a
alteracdo da composicio da administracao da
sociedade. Mais, referiu que, na dltima reunido
da assembleia geral da sociedade realizada aos
dez de Margo de dois mil e catorze, os sécios
deliberaram que, aquando da nomeacdo dos
novos administradores e caso se verificasse
o impedimento do referido administrador
da sociedade , falecido no presente ano, o
cargo de administrador da sociedade fosse
preenchido pela senhora Stephanie Baaklini,
para o quadriénio dois mil e catorze a dois mil
e dezassete.

Seguidamente, foi deliberado pelo
voto unanime de todos os s6cios nomear a
Excelentissima senhora Stephanie Baaklini,
como unica administradora da sociedade, com
efeitos imediatos, para o quadriénio dois mil
e catorze a dois mil e dezassete, tendo em
consideragdo que, nos termos dos estatutos, a
sociedade poderd ser administrada por um ou
mais administradores, conforme for deliberado
pela assembleia geral.

Concluida a ordem de trabalhos e nada mais
havendo a tratar foi esta reunido encerrada
pelas onze horas e a presente acta, depois de
lida, vai ser assinada pelos sdcios presentes e
representados.

Maputo, vinte de Novembro de dois mil e
catorze. — O Técnico, llegivel.

Fast Solutions, Limitada

Certifico, para efeitos de publica¢do, que no
dia treze de Novembro de dois mil e catorze, foi
matriculada, na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100553589 uma
sociedade denominada Fast Solutions, Limitada.

Primeiro. Jorge Manuel Sousa Cruz
Sequeira, maior de nacionalidade Mogambicana
e residente neste pais, portador do Bilhete de
Identidade n.° 110100208649M, emitido pela
Direccdo do Registo Civil em Maputo a quinze
de Maio de dois mil e dez e valido até quinze
de Maio de dois mil e vinte, em seu nome € em
representagdo das suas filhas Juliana Manuela
Kivido Sequeira, menor, de nacionalidade
mocambicana e residente neste pais, portador
do Bilhete de Identidade n.° 1101022759334C,
emitido pela Direc¢do do Registo Civil de
Maputo a doze de Dezembro de dois mil e
onze e vélido até doze de Dezembro de dois
mil e dezasseis;

Segunda. Jaqueline Maria Kivido Sequeira,
de nacionalidade Mog¢ambicana e residente
neste pais, portador do Bilhete de Identidade
n.° 1101002086451, emtido pela Direcgdo

Nacional do Registo Civil de Maputo a quinze
de Maio de dois mil e dez e vélido até quinze
de Maio de dois mil e quinze.

As partes acima identificadas celebram entre
si o presente contranto de sociedade que se
regerd pelas clausulas e condi¢des seguintes:

ARTIGOPRIMEIRO
(Denomina e sede)

Um) A sociedade adopta a denominag@o de
Fast Solutions, Limitada, com sede na Matola,
por tempo indeterminado.

Dois) A geréncia poderd deslocar a sede
social, bem como podera instalar e manter
sucursais e outras formas de representacio
social, em Mocambique ou no estrangeiro, sem
necessidade de consentimento da assembleia
geral.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto)

A sociedade tem por objecto:

a) A Compra e venda de qualquer tipo de
material e equipamento industrial,
mdquinas e outros;

b) Fabrico de pequenas mobilias, enfeites
do jardim e outros artigos com base
em ferro e ou madeira;

¢) Importagdo e exportagio;

d) Confeccao de todo tipo de vestudrio e
fardamentos, bem como a compra
e venda no mercado local ou no
estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social, integralmente realizado em
dinheiro € de vinte mil meticais e € distribuido
por quotas,destribuidas de seguinte forma:

a) uma quota no valor de doze mil
meticais representativa de sessenta
por cento do capital social perten-
cente ao sécio Jorge Manuel Sousa
Cruz Sequeira;

b) Uma quota no valor de quatro mil
meticais representativa de vinte por
cento do capital pertecente 4 s6cio
Jaqueline Maria Kivido Sequeira;

¢) Uma quota no valor de quatro mil
meticais, representativa de vinte por
cento do capital social, pertecente
a sécia Juliana Manuela Kivido
Sequeira.

ARTIGO QUARTO

(Suprimentos)

Um) Qualquer dos sécios poderd efectuar
suprimentos a sociedade, nos termos e condigdes
a fixar em assembleia geral.

ARTIGO QUINTO
(Participacoes)

A sociedade poderd participar no capital
social de outras sociedades, mesmo com
objecto diferente do seu e em sociedade
reguladas por leis especiais ou em agrupamentos
complementares de empresas.

ARTIGO SEXTO
(Administracao)

Um) A administracido da sociedade, bem
como a sua representacdo, serd exercida, com
ou sem remuneragdo, conforme for deliberado
em assembleia geral, pelo sécio Jorge Manuel
Sousa Cruz Sequeira que desde ja fica nomeado
administrador/director.

Dois) Fica proibido ao gerente e ao
procurador ou mandatdrio obrigar a sociedade
em fiancas, letras de favor, avales, abonagdes
e outros actos, contratos ou documentos
semelhantes, estranhos aos negécios sociais.

Trés) A sociedade obriga-se, em todos
0s actos e contratos, com a assinatura do
Administrador,

Quatro) Para assuntos do mero espediente
podera assinar um funciondrio com poderes
legalmente constituidos.

ARTIGO SETIMO

(Cessao de quotas)

Um) E livre a cessdo de quotas, inclusive a
terceiros, mas a sociedade, em primeiro lugar,
e os socios, em segundo lugar, tém direito de
preferéncia na sua aquisicao.

Dois) Para efeitos do exercicio do direito de
preferéncia estabelecido no nimero anterior,
0 sécio que pretender ceder a sua quota,
comunicd-lo-4 a geréncia da sociedade e
aos restantes sdcios, se os houver, por carta
registada com aviso de recep¢ao, indicando o
adquirente, o prego e as demais condi¢des da
transmissao.

ARTIGO OITAVO

(Dos lucros e sua distribuicao)

Dos lucros obtidos no balango da sociedade
serd retido o montante destinado a reserva legal,
devendo o restante ser distribuido ou afecto a
outras reservas consoante o que for deliberado
pelos sécios em assembleia geral.

ARTIGO NONO
(Dissolucao da sociedade)

A sociedade dissolve-se nos termos da lei.
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ARTIGO DECIMO ARTIGO TERCEIRO Dois) O gerente ndo poderd agir ou tomar
(Casos omissos e lei aplicavel) (Duracao) medidas que prejudiquem o interesse da

Em todos os casos e situacdes omissas
regulardo as disposicdes legais aplicdveis em
vigor.

Maputo, vinte e quatro de Novembro de dois
mil e catorze. — O Técnico, llegivel.

Kalowera Investiment,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia vinte e nove de Marco de dois mil e dez,
foi matriculada na Conservatéria de Registos
de Entidades Legais de Tete, sob o nimero
tnico 100205149, uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, que se regerd pelas
cldusulas constantes dos artigos seguintes:

Nos termos do Artigo noventa do Cédigo
Comercial € celebrado o presente contrato de
sociedade.

Entre:

Priméiro. Rudi Morais Costa, solteiro, maior,
natural da Africa do Sul, de nacionalidade Sul-
africana, titular do passaporte n.” M00059628,
emitido na Africa do Sul, a doze de Abril de
dois mil e doze, residente em Tete, no distrito
de Moatize;

Segundo: Sivalingum Chetty, solteiro, maior,
natural da Africa do Sul, de nacionalidade Sul-
africana, residente nesta cidade de Tete, titular
do passaporte n.° 463335305, emitido a treze
de Setembro de dois mil e seis pela Autoridade
da Africa do Sul.

Por eles foi dito que: pelo presente contrato
de socidade que outorgam, constituem entre si
uma sociedade por quotas de responsabilidade
Limitada que se regera pelos estatutos abaixo:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, sede e representacao)

Um) A sociedade adopta a denominagdo
de Kalowera Investiment, Limitada, e é uma
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada.

Dois) A sociedade tem a sua sede na cidade
de Tete, situado no bairro Josina Machel,
Unidade Vila Nova e poderd estabelecer
agéncias, sucursais, filiais e delegacdes no
territério mocambicano ou no estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto)
A sociedade tem como objecto:
a) Importacdo e exportacio;

b) Intermediagdo imobiliaria;
¢) Outras actividades afins.

A sociedade é constituida por um periodo
indeterminado, e rege-se pelos presentes
estatutos e legislacao aplicaveis.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social da sociedade, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro é de cem mil
meticais, destribuido de seguinte forma:

a) Rudi Morais Costa subscreve uma
quota no valor de cinquenta
mil meticais, correspondente a
cinquenta por cento do capital
social;

b) Sivalingum Chetty subscreve uma
quota no valor de cinquenta
mil meticais, correspondente a
cinquenta por cento do capital
social.

ARTIGO QUINTO

(Cessao de quotas)

E livre a cessdo total ou parcial, de quotas
pelos sécios a terceiros com o consentimento
da sociedade.

ARTIGO SEXTO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral reunir-se-a
ordinariamente uma vez por ano, sendo a
primeira vez no primeiro més apds o inicio da
actividade comercial, e ap6s o fim do exercicio
do ano anterior para:

a) Apreciar, aprovar, corrigir ou rejeitar
o balanco de contas do exercicio do
ano anterior;

b) Deliberar sobre a aplicagdo de
resultados;

¢) Designar os membros da geréncia e
definir o montante da sua remu-
neragao;

d) Quaisquer outros pontos de agenda,
desde que seja do interesse da
sociedade.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-se
extraordinariamente sempre que for necessario,
para deliberar sobre assuntos de actividades
da sociedade que ultrapasse a competéncia de
geréncia.

ARTIGO SETIMO
(Geréncia e representacao da sociedade)

Um) compete a geréncia exercer 0os mais
amplos poderes, representando a sociedade
em juizo e fora dele, activa ou passivamente,
praticando todos os demais actos tendentes a
realizagdo do objecto social.

sociedade.

Trés) A sociedade podera ser gerida por
pessoas estranhas desde que haja deliberagao
dos sécios nesse sentido.

Quatro) O gerente serd nomeado ou escolhido
pelos sdcios, em assembleia-geral, o qual pode
delegar no todo ou em parte os poderes que lhe
sdo conferidos a pessoa estranha por procuracao,
mediante consulta a outros sécios.

Quinto) A sociedade fica obrigada nos seus
actos e contratos pela assinatura do gerente.

ARTIGO OITAVO
(Ano social)

O ano social € o civil, findo o qual, proceder-
se-4 um balango reportado ao dia trinta e um de
Dezembro, que devera ficar aprovado dentro
do prazo legal.

a) Por este balanco apurar-se-ao os
lucros a serem distribuidos em
conformidade c6a a deliberagdo
dos sécios, em cada ano e de acordo
com o peso da participagdo social
de cada sécio;

b) Dos lucros anuais e de exercicio serao
retidos vinte por cento a titulo de
reserva legal.

ARTIGO NONO
(Balanco e distribuicao de resultados)

Um) Os exercicios sociais coincidem com
0S anos civis.

Dois) O balanco e contas de resultados
fechar-se-30 com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano.

Trés) Deduzidos os gastos, amortizagdes e
encargos de resultados liquidos apurados em
cada exercicio, serdo deduzidos os montantes
necessdrios para a garantia do equilibrio
econdmico e financeiro da sociedade.

Quatro) O remanescente terd a aplicacéo que
for deliberada pelos sdcios.

ARTIGO DECIMO
(Dissolucao)

Um) A sociedade s6 se dissolve nos casos
previstos na lei, apds proceder-se a liquidagao
do sujeito passivo.

Dois) A sociedade nao se dissolve pela
morte pela morte ou interdicdo dos sécios,
continuando com os sucessores, herdeiros ou
legatarios os quais indicardo um que a todos
represente na sociedade.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Em tudo que estiver omisso no presente
contrato, aplicar-se-do as disposicdes legais
vigentes na Republica de Mogambique.

Esta conforme.

Tete, vinte e cinco de Marco de dois mil
e catorze. — O Conservador, llegivel.
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Forte Seguranca, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia treze de Novembro de dois mil e
catorze, foi matriculada na Conservatéria do
Registo de Entidades Legais de Inhambane sob
NUEL 100551446 uma entidade legal supra,
constituida entre:

Primeiro. Bento Armando, solteiro, natural
e residente na Maxixe, portador do Bilhete de
Identidade n.° 0801000554477P, emitido pelo
Arquivo de Identificacdo Civil de Inhambane,
em um de Outubro de dois mil e treze;

Segundo. Judith Elizabeth Viljoen, solteira,
natural e residente na Africa do Sul, portadora
do Passaporte n.° M00070342, emitido pelas
autoridades sul-africanas, ao dezanove de
Setembro de dois mil e doze, que se regera pelas
cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade adopta a denominagdo Forte
Seguranga, Limitada, é uma sociedade por
quotas de responsabilidade limitada e tem a sua
sede no Municipal da vila de Vilankulos, Bairro
Central, provincia de Inhambane, Republica
de Mocambique, podendo abrir ou encerrar
sucursais, filiais, agéncias ou outras formas de
representa¢do, mediante uma deliberacdo da
assembleia geral, pode a geréncia transferir a
sede para qualquer parte do territério nacional
ou estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sociedade tem o seu inicio na data da
assinatura da escritura publica e durard por um
tempo indeterminado.

ARTIGO TERCEIRO

Objecto

Um) A sociedade tem como objectivo social:

a) Prestagdo de servico na drea seguranca;

b) Garantir a seguranga de pessoas e bens;

¢) Instalacdo de sistemas de seguranga;

d) Prestagdo de servico medianeiro e

logistica;
e) Importagdo e exportagio;
/) Casas e servigos de jardinagem.
Dois) A sociedade poderd adquirir

participagdes financeiras em sociedades a
constituir ou constituidas ainda que tenham
um objecto diferente ao da sociedade, assim
como associar-se a outras empresas para a
prossecugdo de objectivos comerciais no ambito
ou ndo do seu objectivo, bem como exercer as
fungodes de gerente ou administrador de outras
sociedades que detenham ou ndo participacdes
financeiras.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente realizado e
subscrito em dinheiro, é de cento e cinquenta

mil meticais, correspondente a soma de duas
quotas desiguais assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de setenta
e seis mil e quinhentos meticais
correspondentes a cinquenta e
um por cento do capital social
pertencente ao sécio Bento
Armando;

b) Uma quota no valor nominal de
setenta e trés mil e quinhentos
meticais, correspondentes a
quarenta e nove por cento do capital
social pertencente ao sécio Judith
Elizabeth Viljoen.

ARTIGO QUINTO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral reunir-se-4
ordinariamente, uma vez por ano, para
apreciacdo e aprovacao do balanco e contas do
exercicio findo e reparti¢do de lucros e vendas.

Dois) A assembleia geral poderdo reunir-
se extraordinariamente quanta vezes for
necessdrio, desde que as circunstancias assim
o exijam para deliberar sobre qualquer assunto
que diga respeito a sociedade.

ARTIGO SEXTO
A administracao e geréncia da sociedade

Um) A administracio e geréncia da socie-
dade e a sua representacdo em juiz dentro e
fora dele, activa e passivamente, fica a cargo
de um administrador comercial a ser nomeado
por um instrumento de procuragdo ou acta da
assembleia.

Dois) O administrador da sociedade podera
delegar, total ou parte dos seus poderes a
pessoas estranhas 4 sociedade desde que lhe
confere os repectivos poderes com todos os
limites de competéncia.

Trés) Para todos os actos, quer seja ou ndo
de Mero expediente a sociedade ficara obrigada
pela assinatura do administrador.

ARTIGO SETIMO
Divisao e cessao de quotas

Um) Sem prejuizo das disposi¢oes legais
em vigor a cessdo ou alienagdo de total ou parte
de quotas devera ser do consenso dos sécios
gozando estes do direito de preferéncia, dada
por deliberagdo da respectiva assembleia geral.

Dois) O sécio que pretenda alienar a sua
quota informara a sociedade, com o minimo de
trinta dias de antecedéncia por carta registada
com aviso de recepg¢do; ou outro meio de
comunicacio que deixe prova escrita.

ARTIGO OITAVO
(Prestacdes, suplementares e suprimentos)

Nio serdo exigiveis prestagdes suplementares
de capital, podendo, porem, os s6cios concor-
darem a sociedade os suprimentos que necessite
nos termos e condigdes fixadas por deliberagao
da respectiva geréncia.

ARTIGO NONO
(Distribuicao de lucros)

Os lucros apurados em cada ano econémico
terdo aplicagdo que a assembleia geral deliberar,
depois de deduzidos para a constitui¢do de
fundos de reserva legal em quinze por cento,
sendo o remanescente a distribuir pelos s6cios
na proporg¢do de suas quotas.

ARTIGO DECIMO
(Morte ou interdicao )

Em caso de morte, interdi¢do ou inabilitacdo
de um dos sécios, os seus herdeiros assumem
automaticamente o lugar na sociedade com
despensa de caugdo podendo estes nomearem 0s
seus representantes se assim entenderem desde
que obedecam o preceituada nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Dissolucao)
A sociedade s6 se dissolve nos termos fixado

pelalei ou por comum acordo dos sécios quando
assim entenderem;

Esta conforme.

Conservatdria dos Registos de Inhambane,
dezassete de Novembro de dois mil e catorze.
— A Técnica, llegivel.

Acosgraf — Importacao
e Exportacao, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacao que, por
deliberac@o da assembleia geral extraordindria
de vinte de Agosto de dois mil e quatorze, da
sociedade Acosgraf —Importacio e Exportagdo,
Limitada, matriculada sob o n.° 100290200, os
sécios, deliberaram o aumento do capital social,
da sociedade.

Em consequéncia directa do aumento das
quotas efectuada, é alterado o artigo quarto
do pacto social, o qual passa a ter a seguinte
redac¢@o:

ARTIGO QUARTO

(Capital social)

O capital social, totalmente subscrito
e realizado, é de quarenta mil meticais,
que corresponde a soma de duas quotas
desiguais assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de
catorze mil meticais, corres-
pondente a quarenta por cento
do capital social, pertencente
ao socio Ricardo Filipe Domin-
gués Costa;

b) Uma quota no valor nominal
de vinte e seis mil meticais,
correspondente a sessenta
por cento do capital social,
pertencente ao sécio Alberto
Costa Perreira.

Matola, um de Outubro de dois mil e catorze.
— O Técnico, llegivel.



FACA OS SEUS TRABALHOS GRAFICOS NA INM, E. P. NOVOS
EQUIPAMENTOS NOVOS SERVICOS DESIGN GRAFICO
AO SEU DISPOR

Preco das assinaturas do Boletim da Repiiblica para
o territério nacional (sem porte):

............................... 10.000,00MT
......................... 5.000,00MT

....................................................... 5.000,00MT
............................................ 2.500,00MT
....................................... 2.500,00MT

, A 2.500,00MT
e Digital; ~ . 1.250,00MT

— Encadernacao e Restaurz

de Livros;
Beira —Rua Correia de Brito, n.° 1529 — R/C

— Pastas de despachos, : Tel.: 23 320905
; Fax: 23 320908
impressos e muito mais! Quelimane — Rua Samora Machel, n.° 1004,

Tel.: 24 218410 Fax: 24 218409
Brevemente em Pemba.




Preco — 84,00 MT

IMPRENSA NACIONAL DE MOCAMBIQUE, E.P.



