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IMPRENSA NACIONAL DE MOCAMBIQUE, E.P.

AVISO

A matéria a publicar no «Boletim da Republica» deve ser
remetida em coépia devidamente autenticada, uma por cada
assunto, donde conste, além das indicacdes necessarias para
esse efeito, o averbamento seguinte, assinado e autenticado:
Para publicacdo no «Boletim da Republica».

MINISTETRIO DO TRABALHO

a Ministra do Trabalho o registo dos seus estatutos, juntando ao pedido
os estatutos actualizados saidos da Assembleia Constituinte, realizada
no dia 18 de Setembro de 2010, nesta cidade de Maputo.

Apreciados os documentos remetidos, verificou-se que se trata de
uma associa¢do que prossegue fins licitos, determinados e legalmente
possiveis e que com base no acto de constituicdo e dos estatutos, a
mesma cumpre 0 escopo e os requisitos exigidos por lei, nada obstando
0 seu reconhecimento.

Nos termos da lei e, em conformidade com o dispositivo no artigo
145 da lei 23/2007, de 1 de Agosto, vdo registados os estatutos do
Sindicato Nacional dos Empregados Livres e Soliddrios de Mogambique

DESPACHO

Um grupo de cidaddos, em representac@o do Sindicato Nacional dos
Empregados Livres e Solidarios de Mocambique — SINELSOM, requereu

— SINELSOM.

Maputo, 3 de Novembro de 2010. — A Ministra do Trabalho, Maria

Helena Taipo.

(2.“ Via, inserida no Boletim da Repuplica, 93, de 19 de Novembro de 2014).

ANUNCIOS JUDICIAIS E OUTROS

ETA Holding — SGPS, S.A.

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
escritura de dezassete de Outubro de dois mil
e catorze lavrada de folhas dezassete a folhas
vinte do livro nimero novecentos e dois trago
B do Primeiro Cartério Notarial de Maputo,
perante Lubélia Ester Muiuane, licenciada em
Direito, técnica superior dos registos e notariado
N1 e notdria no referido cartdrio, foi constituida
uma sociedade anénima de responsabilidade
limitada com a firma denominar-se ETA
Holding — SGPS, S.A., a qual se rege pela
legislacdo aplicdvel e pelo disposto nos artigos
seguintes:

CAPITULO I

Da denominacao, duracao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao, natureza e duracao

Um) A ETA Holding — SGPS, S.A., € uma
sociedade anénima de direito mogambicano,
que se rege pelos presentes estatutos, assim
como pelos preceitos legais aplicdveis.

Dois) A sociedade é constituida por tempo
indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
Sede e representacdes sociais

Um) A sociedade tem a sua sede em Maputo,
na Avenida Karl Max, ndmero cento e setenta
e trés, sétimo andar.

Dois) A sociedade poderd transferir a sua
sede para qualquer localidade do territério
nacional, por deliberagdo do Conselho de
Administragao.

Trés) A sociedade poderd abrir ou encerrar
quaisquer filiais, sucursais, agéncias, delegacdes
ou qualquer outra forma de representacao social,
no pafs ou no estrangeiro, quando o Conselho
de Administragdo o deliberar.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto principal
a gestdo de participagdes sociais proprias e de
outras sociedades com as quais mantenha uma
relag@o de grupo ou de dominio nio ocasional.

Dois) Para efeitos do disposto no nimero
anterior, do presente artigo, considera-se haver
relacdo de grupo ou de dominio ndo ocasional,
nos casos em que a sociedade detenha, directa
ou indirectamente, mais de metade dos votos

na Assembleia Geral de outras sociedades ou
o direito de eleger a maioria dos membros
das administragdes dessas mesmasoutras
sociedades.

Trés) O objecto da sociedade inclui a pres-
tagdo de servicos técnicos de administracio,
gestdo e assisténcia a favor das sociedades com
as quais mantenha uma relagdo de grupo ou de
dominio néo ocasional.

Quatro) A sociedade poderd, ainda, mediante
proposta do Conselho de Administragio,
aprovada em Assembleia Geral, exercer qual-
quer actividade para a qual seja devidamente
autorizada.

Cinco) O objecto da sociedade ndo inclui
o exercicio de actividades reservadas, pela
legislag@o aplicdvel, exclusivamente as insti-
tui¢des de crédito ou sociedades financeiras.

CAPITULO II
Do capital social
ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de duzentos mil
meticais, representado por duzentas acgdes,
cada uma com o valor nominal de mil meticais.
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ARTIGO QUINTO
Accoes

Um) As acgdes serdo nominativas ou ao
portador quanto a sua espécie, e poderdo assumir
a forma de acgdes tituladas ou escriturais.

Dois) Quando assumam a forma de accdes
tituladas, as ac¢des serdo representadas por
titulos de uma, cinco, dez, cinquenta, cem,
quinhentas, mil e miltiplos de mil ac¢des.

Trés) Mediante deliberagdo da Assembleia
Geral e no ambito de quaisquer aumentos do
capital social, poderdo ser emitidas acgdes
preferenciais, com ou sem direito a voto,
remiveis ou ndo, que confiram, aos seus
titulares, dividendos prioritdrios de, pelo
menos, dez por cento do respectivo valor
nominal, retirado dos lucros que possam ser
distribuidos aos accionistas, bem como o
reembolso prioritario do seu valor de emisséo,
na liquidacdo da sociedade.

Quatro) Além de outras mengdes obrigatdrias,
previstas por lei, a deliberacdo da Assembleia
Geral, sobre a emissao de ac¢des preferenciais,
deverd mencionar expressamente:

a) A percentagem sobre o respectivo
valor nominal, que deverd ser
distribuida aos respectivos titulares,
atitulo de dividendos prioritérios; e

b) Se as accdes preferenciais a serem
emitidas ficam, ou ndo, sujeitas a
remissdo e, no caso de ficarem:

i) A data em que deverdo ser
remidas, a qual ndo pode
distar em mais do que dez
anos, em relacdo a data da
respectiva emissdo; e

ii) Se, além do valor nominal
pelo qual serdo remidas, sera
concedido algum prémio de
remissao e, sendo, o montante
do mesmo.

Cinco) As acgdes preferenciais remiveis, que
sejam eventualmente emitidas nos termos dos
ndmeros anteriores, devem estar integralmente
realizadas, a data em que sejam remidas e a
contrapartida da respectiva remissao, incluindo
o prémio que possa ter sido concedido, ndo pode
tornar a situacdo liquida da sociedade inferior a
soma do capital social e da reserva legal.

ARTIGO SEXTO
Aumentos do capital social

Um) O capital social da sociedade po-
dera ser aumentado, por deliberacdo da
Assembleia Geral, sob proposta do Conselho
de Administragao.

Dois) Nos aumentos do capital social, os
accionistas gozarao do direito de preferéncia na
subscri¢do das novas acc¢des, proporcionalmente
ao numero das accdes de que sejam titulares.

Trés) No caso de nem todos os accionistas
exercerem, total ou parcialmente, o seu direito
de preferéncia na subscri¢do das novas ac¢des,

o direito de preferéncia devolve-se aos restantes
accionistas, na mesma propor¢ao mencionada
no nimero dois anterior.

Quatro) Na eventualidade de as accoes
resultantes de um aumento do capital social ndo
serem integralmente subscritas, o Conselho de
Administra¢do poderd convidar terceiros, nao
accionistas, a subscreverem tais acgoes.

ARTIGO SETIMO
Emissao de obrigacoes

A sociedade poderd emitir obrigacdes
nominativas ou ao portador, nos termos das
disposicdes legais aplicdveis e nas condigdes
que forem fixadas pela Assembleia Geral.

ARTIGO OITAVO
Accoes e obrigacoes proprias

Um) A sociedade poderd, nos termos da
lei, adquirir ac¢des e obrigagdes proprias,
realizando, sobre esses titulos, as operagdes que
sejam consideradas convenientes aos interesses
da sociedade.

Dois) Salvo o disposto no nimero seguinte,
a sociedade nao pode adquirir nem deter acgdes
proprias, representativas de mais de dez por
cento do seu capital social ou que nio se
encontrem integralmente realizadas.

Trés) A sociedade pode adquirir accdes
préprias, que ultrapassem o montante estabe-
lecido no ndmero anterior ou que ndo se
encontrem integralmente realizadas, quando:

a) A aquisigio resultar da falta de
realizacdo de ac¢des pelos seus
subscritores;

b) Seja adquirido um patrimoénio, a titulo
universal;

¢) A aquisi¢@o seja feita a titulo gratuito;

d) A aquisicdo seja feita em processo
executivo, se o devedor ndo tiver
outros bens suficientes; ou

e) A aquisicao resultar do cumprimento,
pela sociedade, de disposi¢des
legais.

Quatro) A sociedade s6 pode adquirir ac¢des
proprias se, por esse facto, a sua situagdo patri-
monial liquida ndo se tornar inferior a soma do
capital social e das reservas obrigatdrias.

Cinco) A sociedade ndo poderd deter,
por mais de trés anos, um nimero de ac¢des
superior ao montante estabelecido no nimero
dois, deste artigo.

ARTIGO NONO
Transmissao de accoes

Um) Salvo quando entre transmitente
e adquirente seja mantida uma relagdo de
grupo ou de dominio, tal como definida nos
nimerosum e dois, do artigo terceiro, dos
presentes estatutos, a transmissdo de acgdes,
a terceiros, encontra-se sujeita ao exercicio do
direito de preferéncia, pelos demais accionistas.

Dois) Para efeitos do disposto no nimero
anterior, o accionista que pretenda transmitir a
totalidade ou parte das suas ac¢des, a terceiros,
deverd enviar, por carta dirigida ao Conselho
de Administracio da sociedade, o respectivo
projecto de venda, o qual deverd conter a
identidade do adquirente, o preco e as condi¢des
ajustadas para a transmissdo pretendida,
nomeadamente as condi¢des de pagamento, as
garantias a serem oferecidas ou recebidas, assim
como a data da transmissdo.

Trés) Nos oito dias seguintes a data em
que houver recebido o projecto de venda, o
Conselho de Administragdo deverd notificar,
por escrito, os demais accionistas, para que
exercam, querendo, os respectivos direitos de
preferéncia.

Quatro) Uma vez recebida a notificagio a
que se refere o nimero anterior, os accionistas
deverdo, no prazo maximo de quinze dias,
pronunciar-se sobre a inten¢do de exercerem
o respectivo direito de preferéncia, mediante
carta dirigida ao Conselho de Administraco, a
qual serd por este dada a conhecer ao accionista
transmitente, nos oito dias seguintes.

Cinco)A transmissdo de acgdes a pessoas
singulares ou colectivas que, directa ou indirec-
tamente, exer¢cam uma actividade concorrente
com a actividade exercida pela sociedade ou
por qualquer sociedade com a qual a sociedade
mantenha uma relag@o de grupo ou de dominio,
tal como definida nos nimerosum e dois, do
artigo terceiro, dos presentes estatutos, depende
do consentimento da sociedade.

Seis) A transmissdo de ac¢des, em contra-
vencdo do disposto nos nimeros anteriores,
confere a sociedade o direito de amortizar as
acgOes transmitidas nessas condic¢des, pelo
valor, por ac¢do, que resultar da divisdo do valor
patrimonial liquido da sociedade pelo nimero
de accdes emitidas.

Sete) Compete a Assembleia Geral prestar,
ou ndo, o consentimento a que se refere o
ndmero cinco e deliberar sobre a amortizag¢ao a
que se refere o nimero seis, ambos do presente
artigo.

ARTIGO DECIMO
Prestacoes acessorias

Um) A administragdo da sociedade poderd,
mediante notificacdo, exigir, dos accio-
nistas, prestacdes acessdrias pecunidrias,
ndo remuneradas, até ao limite do montante
equivalente ao do capital social, sem que a sua
prestagdo tenha que corresponder a qualquer
contrato tipificado.

Dois) As prestagdes acessOrias deverdo
ser realizadas, pelos accionistas notificados
a presta-las, no prazo maximo de noventa
dias, contados a partir da data da recepgdo
da respectiva notificacio ou, quando a sua
prestacdo dependa de autorizacdes e/ou registos
por parte de entidades publicas, a partir da data
em que tais autorizagdes e/ou registos tenham
sido concedidos e/ou efectuados.
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Trés) As autorizacdes e/ou registos publicos,
de que dependam as prestagdes acessorias,
deverdo ser solicitadas e obtidas pela sociedade,
sem que possa ser imputdvel qualquer respon-
sabilidade aos accionistas, obrigados a presta-
las, pela sua obteng@o.

Quatro) Uma vez prestadas, as prestacdes
acessorias devem ser restituidas pela sociedade,
aos accionistas que as tenham prestado, no prazo
maximo de dez anos ou, alternativamente, se
nisso o respectivo accionista tiver interesse,
serem convertidas em capital social, por meio
de aumento do capital social, a ser deliberado
em conformidade com o disposto nos presentes
estatutos.

CAPITULO III
Dos 6rgaos sociais
SECCAOTI

Da Assembleia Geral

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Natureza

A Assembleia Geral, regularmente cons-
tituida, representa a universalidade dos
accionistas, sendo as suas delibera¢des vincu-
lativas para todos eles e para os 6rgdos sociais,
quando tomadas nos termos da lei e dos
estatutos.

ARTIGODECIMO SEGUNDO
Direito de voto

Tem direito a voto todo o accionista que
detenha pelo menos uma ac¢do, devendo
a mesma estar registada em seu nome,
desde o oitavo dia anterior ao da reunido da
Assembleia Geral e mantenha esse registo até
ao encerramento da reunio.

ARTIGODECIMO TERCEIRO
Representacao de accionistas

Um) Os accionistas com direito a voto,
tratando-se de pessoas singulares, apenas se
podem fazer representar nas Assembleias Gerais
por outro accionista, por mandatdrio que seja
advogado ou por administrador da sociedade
e, tratando-se de pessoas colectivas, pelas
pessoas a quem legalmente couber a respectiva
representacdo, sem prejuizo da delegagdo de
poderes de representacdo, em conformidade
com a legislacdo aplicavel.

Dois) Como instrumento de representacio
bastard uma procuragdo, outorgada nos termos
legais e com indica¢@o dos poderes conferidos,
dirigida ao presidente da Mesa e por este
recebida, até dois dias antes da data fixada para
a reunido.

Trés) Os documentos da representacdo
legal, nos termos do nimero anterior, devem
ser recebidos no prazo previsto no nimero
dois deste artigo, pelo presidente da Mesa,
que podera exigir o respectivo reconhecimento
notarial.

Quatro) Sem prejuizo do disposto no niimero
dois deste artigo, as assinaturas apostas nos
instrumentos de representa¢do voluntaria ndao
terdo que ser reconhecidas notarialmente, salvo
nos casos em que o presidente da Mesa da
Assembleia Geral o exigir na convocatdria da
assembleia ou em que tal formalidade resulte
da lei aplicdvel.

Cinco)Compete ao presidente da Mesa da
Assembleia Geral verificar a regularidade dos
mandatos e das representagdes, com ou sem
consulta da Assembleia Geral, segundo o seu
prudente critério.

Seis) Compete, de igual modo, ao presidente
da Mesa da Assembleia Geral autorizar a
presenca, na Assembleia Geral, de qualquer
pessoa ndo abrangida nos nimeros anteriores,
sem prejuizo do direito de oposi¢do por parte
dos accionistas.

ARTIGODECIMO QUARTO
Mesa da Assembleia Geral

Um) A Mesa da Assembleia Geral é
composta por um presidente e um secretario,
cujas faltas serdo supridas nos termos da lei.

Dois) Compete ao presidente, para além de
outras atribui¢des que lhe sejam conferidas pela
lei e pelos presentes estatutos, convocar e dirigir
as reunides da Assembleia Geral, dar posse aos
membros do Conselho de Administragdo e do
Conselho Fiscal ou Fiscal Unico e assinar, com
0s mesmos, 0s respectivos termos de posse.

ARTIGODECIMO QUINTO
Reunioes

Um) A Assembleia Geral retine-se ordina-
riamente, nos termos da lei, uma vez por ano
e, extraordinariamente, a pedido de qualquer
um dos outros 6rgdos sociais ou de accionistas
que representem, pelo menos, dez por cento do
capital social.

Dois) Em reunido ordindria, a Assembleia
Geral apreciard e votard o relatério do Conselho
de Administracdo, o balanco e as contas do
exercicio anterior, com o respectivo parecer
do Conselho Fiscal ou Fiscal Ijnico, deliberara
quanto a aplicagcdo dos resultados, elegerd
os membros do Conselho Fiscal ou o Fiscal
Unico e, quando for caso disso, os membros
da Mesa da Assembleia Geral e do Conselho
de Administracido, podendo ainda tratar de
quaisquer outros assuntos de interesse para a
sociedade, desde que constem expressamente
da respectiva convocatdria.

ARTIGODECIMO SEXTO
Local da reuniao

A Assembleia Geral retne-se, em principio,
na sede social, mas poderd reunir-se em
qualquer outro local do territério nacional,
desde que o presidente da Mesa da Assembleia
Geral assim o decida, com a concordancia do
Conselho de Administragdo e do Conselho
Fiscal ou Fiscal Unico.

ARTIGODECIMO SETIMO
Convocatoéria

Um) A convocatéria da Assembleia Geral
serd feita por meio de antncios publicados no
Boletim da Reptblica e num jornal nacional de
grande tiragem no local da sede da sociedade,
com a antecedéncia de, pelo menos, trinta dias
em relacdo a data da reunido.

Dois) Da convocatéria devera constar:

a) A firma, a sede e o nimero de registo
da sociedade;

b) O local, dia e hora da reuniao;

¢) A espécie de reunido;

d) A ordem de trabalhos da reunido, com
mencdo especifica dos assuntos a
submeter a deliberag¢do dos accio-
nistas; e

e) A indica¢@o dos documentos que se
encontram na sede social, para
consulta dos accionistas.

Trés) Os avisos convocatorios serdo assinados
pelo presidente da Mesa da Assembleia Geral
ou, no seu impedimento, pelo presidente do
Conselho de Administrago.

Quatro) No caso da Assembleia Geral,
regularmente convocada, ndo poder funcionar
por insuficiente representagdo do capital
social, nos termos do artigo seguinte, serd
imediatamente convocada uma nova reunidao
para se realizar dentro dos trinta dias imedia-
tamente subsequentes, mas ndo antes de terem
decorrido quinze dias.

Cinco)Ndo obstante o disposto no nimero
anterior, na convocatoria da Assembleia Geral
poderd, desde logo, ser fixada uma segunda
data da reunido para o caso da Assembleia
Geral ndo poder funcionar em primeira data,
por insuficiéncia de representag¢do do capital
social, dispensando-se, neste caso, a publicagido
de segundo aviso convocatdrio.

Seis) A reunido de Assembleia Geral que
se realize em segunda data constante do aviso
convocatdrio, em conformidade com o disposto
no ndmero anterior, deverd, para todos os
efeitos, ser considerada como se tratando de
reunido em segunda convocatdria.

ARTIGO DECIMO OITAVO
Validade das deliberacoes

Um) Qualquer que seja a forma de votagao,
as deliberacdes serdo tomadas por maioria
simples dos votos dos accionistas presentes ou
representados.

Trés) O disposto no nimero anterior ndo
¢ aplicavel as deliberagdes que, por forga
de disposicdo legal ou cldusula estatutdria
imperativas, exijam maioria qualificada
superior, as quais deverdo obedecer a tal
maioria.

Quatro) As deliberacdes sobre reintegra-
¢bes, aumentos ou reducdes do capital
social, altera¢do dos estatutos, cisdo, fusédo,
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transformac@o ou dissolugdo de sociedade,
dependerdo de uma maioria qualificada
correspondente a oitenta por cento dos votos
representativos da totalidade do capital social.

ARTIGO DECIMO NONO
Votacao

Um) Por cada accdo conta-se um voto.

Dois) Ndo havera limitagdes quanto ao
nimero de votos de que cada accionista dispoe
na Assembleia Geral, quer em nome proprio,
quer como procurador.

Trés) As votagdes serdo feitas pela forma
indicada pelo presidente da Mesa da Assembleia
Geral, excepto quando respeitem a eleigdes
ou deliberacdes relativas a pessoas certas ou
determinadas, casos em que serdo efectuadas
por escrutinio secreto, se a Assembleia Geral
ndo deliberar previamente adoptar outra forma
de votagdo.

Quatro) As actas da Assembleia Geral, uma
vez assinadas pelo presidente e pelo secretario,
produzem, acto continuo, os seus efeitos, com
dispensa de qualquer formalidade adicional.

ARTIGO VIGESIMO
Suspensao da reuniao

Um) Quando a Assembleia Geral esteja
em condicdes legais de constituir-se, mas
ndo seja possivel, por insuficiéncia do local
designado ou por motivo justificavel, dar-se
conveniente inicio aos trabalhos ou, tendo-se-
-lhes dado inicio, eles ndo possam, por qualquer
circunstancia, concluir-se, serda a reunidao
suspensa, para prosseguir, em segunda sessao,
em dia, hora e local que forem deliberados
pelos accionistas e anunciados pelo presidente
da Mesa, sem que haja de se observar qualquer
outra forma de publicidade.

Dois) A assembleia sé poderd deliberar
suspender a mesma sessdo duas vezes, nao
podendo distar mais de trinta dias entre cada
sessao.

SECCAOII

Do Conselho de Administragao

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
Composicao

Um) A administragido e representacdo
da sociedade competem a um Conselho de
Administracdo composto por um ndimero
minimo e impar de trés administradores, eleitos
em Assembleia Geral e conforme o que nesta
for fixado.

Dois) A Assembleia Geral que eleger os
membros do Conselho de Administracdo
designara o respectivo presidente e fixard a
caucdo que os mesmos devem prestar, sem
prejuizo de poder dispensd-los da prestacdo de
qualquer caugio.

Trés) Cabe ao presidente do Conselho de
Administracdo convocar e dirigir as reunides
do Conselho e promover a execucdo das
deliberacdes tomadas pelo mesmo.

Quatro) Sobrevindo a falta de algum admi-
nistrador, proceder-se-4 a sua substituicio por
cooptagdo, salvo se os administradores em
exercicio ndo forem em nimero suficiente para
que o Conselho possa funcionar. Ndo sendo
a cooptagio possivel ou sendo-a, se ndo tiver
lugar até a realizacdo da primeira Assembleia
Geral seguinte, dever-se-4, nesta ultima,
eleger o administrador substituto, que exercerd
fungdes até ao termo do mandato dos restantes
administradores.

ARTIGOVIGESIMO SEGUNDO
Poderes de gestao

Um) Compete ao Conselho de Administragdo
exercer os mais amplos poderes de gestdo e
representacdo dos negécios da sociedade, para o
desempenho das atribui¢des que, por lei e pelos
presentes estatutos, lhe sdo conferidas e bem
assim as que a Assembleia Geral nele delegar.

Dois) Compete ao Conselho de Admi-
nistragdo, nomeadamente e sem prejuizos de
outras competéncias que lhe sejam atribuidas
por lei ou pelos presentes estatutos:

a) Proceder a substitui¢do de adminis-
tradores, por cooptagdo;

b) Pedir a convocacao de Assembleias
Gerais;

c) Apresentar os relatérios e contas
anuais;

d) Apresentar projectos de fusdo, cisdo e
transformag@o da sociedade;

e) Abrir ou encerrar sucursais, agéncias,
delegacdes ou outras formas de
representac@o social no pais ou no
estrangeiro;

/) Propor aumentos do capital social;

g) Adquirir, vender, permutar ou, por
qualquer forma, onerar, iméveis
da sociedade;

h) Adquirir e ceder participacdes em
quaisquer outras sociedades,
empreendimentos ou agrupa-
mentos de empresas constituidas
ou a constituir;

i) Trespassar estabelecimento de sua
propriedade ou tomar de trespasse
quaisquer estabelecimentos, bem
como adquirir ou ceder a exploragido
dos mesmos;

J) Contrair empréstimos;

k) Prestar quaisquer garantias e caugdes,
pelos meios ou formas legalmente
permitidos; e

[) Pronunciar-se a respeito de outros
assuntos sobre os quais algum dos
administradores tenha requerido a
deliberag@o do conselho.

ARTIGOVIGESIMO TERCEIRO
Delegacéo de poderes e mandatarios

Um) O Conselho de Administragdo podera
conferir mandatos, fixando os precisos limites,
com ou sem a faculdade de substabelecimento,

a qualquer dos seus membros, quadros da
sociedade ou pessoas a ela estranhas, para o
exercicio de poderes ou tarefas que, no interesse
da sociedade, julgue conveniente atribuir-lhes.

Dois) O Conselho de Administracdo podera
delegar numa Comissao Executiva, formada por
um nimero impar de administradores, a gestao
corrente da sociedade.

Trés) A deliberagdo do Conselho de Admi-
nistracdo que instituir a Comissdo Executiva,
deverd estabelecer a sua composi¢do, eleger
o presidente, caso o presidente do Conselho
de Administra¢@o ndo faga parte da comiss@o,
definir o modo de funcionamento e fixar os
limites de delegagdo, os quais ndo podem
abranger as matérias previstas pelas alineas
¢), d) e k) do nimero dois do artigovigésimo
segundo dos presentes estatutos.

Quatro) Além de assegurar a gestdo corrente
da sociedade, compete ainda a Comissao
Executiva, quando instituida, preparar e
executar as deliberacdes do Conselho de
Administragdo e, em caso de urgéncia, praticar
os actos da competéncia deste que, nos termos
do nimero anterior, ndo lhe sejam vedados,
devendo, neste ultimo caso, submeté-los a
apreciagdo do Conselho, na primeira reunido
a efectuar.

Cinco) A delegacio prevista nos nimeros
anteriores ndo exclui a competéncia do Conselho
de Administracao para deliberar sobre os mesmos
assuntos, nem a responsabilidade do mesmo
Conselho como 6rgdo de superintendéncia geral
sobre a gestdo da sociedade.

ARTIGOVIGESIMO QUARTO
Responsabilidades

Os administradores serdo pessoalmente
responsdveis pelos actos que pratiquem no
desempenho das suas fungodes, respondendo
perante a sociedade e perante os accionistas pelo
estrito cumprimento do seu mandato.

ARTIGOVIGESIMO QUINTO
Reunioes

Um) O Conselho de Administragdo reunir-
se-4 pelo menos uma vez por trimestre e sempre
que for convocado pelo presidente ou por outros
dois administradores.

Dois) As convocagdes deverao ser efectuadas
por escrito e de forma a serem recebidas
com o minimo de oito dias de antecedéncia
relativamente a data das reunides, a ndo ser que
a forma e prazo indicados sejam dispensados
por todos os administradores.

Trés) A convocatdria devera incluir a ordem
de trabalhos, bem como ser acompanhada de
todos os documentos necessarios a tomada da
deliberag@o, quando for esse o caso.

Quatro) As reunides do Conselho de Admi-
nistracdo serdo efectuadas, em principio, na
sede social, podendo realizar-se noutro local
do territdrio nacional, desde que a maioria dos
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administradores o aceite e seja comunicado ao
Conselho Fiscal ou Fiscal Unico com oito dias
de antecedéncia.

ARTIGOVIGESIMO SEXTO
Deliberacées

Um) Para que o Conselho de Administracao
possa deliberar, deve estar presente ou repre-
sentada a maioria dos seus membros.

Dois) Qualquer administrador podera
fazer-se representar na reunido por outro
administrador, mediante carta, telex ou fax
dirigido ao presidente do conselho, mas cada
instrumento de mandato apenas poderd ser
utilizado uma vez.

Trés) Nenhum administrador podera repre-
sentar, nas reunides do conselho, mais do que
um outro administrador.

Quatro) As deliberagdes serdo tomadas por
maioria dos votos dos administradores presentes
e representados, tendo o presidente voto de
qualidade, em caso de empate.

ARTIGOVIGESIMO SETIMO
Vinculacao da sociedade

Um) A sociedade vincula-se, perante
terceiros, pela assinatura de:

a) Dois administradores; ou

b) Mandatarios ou procuradores, quanto
a actos e categorias de actos deter-
minados e dentro dos limites esta-
belecidos nos respectivos instru-
mentos de representagio.

Dois) Para os actos de mero expediente,
bastara a assinatura de um administrador ou de
um procurador.

SECCAO III

Da fiscalizagao

ARTIGOVIGESIMO OITAVO
Composicao

Um) A fiscalizagdo da sociedade compete a
um Conselho Fiscal, composto por trés membros
efectivos e um suplente ou, alternativamente, a
um Fiscal Unico, em qualquer dos casos, eleitos
pela Assembleia Geral.

Dois) Sempre que seja instituido um
Conselho Fiscal, a Assembleia Geral em que
sejam nomeados os respectivos membros
designard, de igual modo, o presidente do
Conselho Fiscal.

Trés) Um dos membros do Conselho Fiscal,
quando instituido, deve ser auditor de contas ou
sociedade de auditores de contas.

Quatro) Sempre que uma sociedade de
auditores de contas seja nomeada como membro
do Conselho Fiscal ou como Fiscal Unico,
devera designar um seu sécio ou trabalhador,
que seja auditor de contas, para o exercicio das
respectivas funcdes.

Cinco) Os cargos de membro do Conselho
Fiscal, quando instituido, com excepg¢do da
sociedade de auditores de contas que possa ser
eleita como tal, devem ser exercidos por pessoas
singulares.

Seis) Nao podem ser eleitos, ou designados,
como membros do Conselho Fiscal ou Fiscal
Unico as pessoas, singulares ou colectivas,
que estejam abrangidas pelos impedimentos
estabelecidos na lei.

ARTIGO VIGESIMO NONO
Competéncia

As competéncias do Conselho Fiscal ou
do Fiscal [jnico, assim como 0s respectivos
direitos e obrigagdes, incluindo dos membros
do Conselho Fiscal, quando instituido, séo os
que resultam da lei e dos presentes estatutos.

ARTIGO TRIGESIMO
Reunioes do Conselho Fiscal

Um) O Conselho Fiscal, quando instituido,
retine-se mediante convocacdo do respectivo
presidente, com antecedéncia minima de oito
dias.

Dois) O presidente convocard o Conselho
Fiscal, pelo menos, todos os trimestres e sempre
que lho solicite qualquer dos seus membros ou
o Conselho de Administrag@o.

Trés) As deliberagdes do Conselho Fiscal
serdo tomadas por maioria dos votos dos seus
membros, devendo os membros que, com
elas ndo concordem, fazer inserir, na acta, os
motivos da sua discordancia.

Quatro) O Conselho Fiscal s6 podera reunir
com a presenca da maioria dos seus membros,
os quais ndo podem delegar as suas funcdes.

Cinco) Caso se opte pela institui¢do de
um Fiscal Unico, em vez do Conselho Fiscal,
deverd aquele, pelo menos uma vez por
trimestre, exarar no livro da fiscalizagdo ou
nele incorporar, de qualquer outra forma,
um relatério sucinto de todas as verificagdes,
fiscalizacdo e demais diligéncias efectuadas,
assim como dos respectivos resultados.

SECCAO IV

Das disposi¢des comuns

ARTIGO TRIGESIMO PRIMEIRO
Cargos sociais

Um) O presidente e o secretdrio da Mesa da
Assembleia Geral, os membros do Conselho
de Administra¢do, assim como os membros do
Conselho Fiscal ou o Fiscal Unico sdo eleitos
em Assembleia Geral, sendo permitida a sua
reelei¢do por uma ou mais vezes.

Dois) Os periodos de exercicio das funcdes
dos cargos de membros da Mesa da Assembleia
Geral e do Conselho de Administragdo tém
a duragdo de quatro anos, contando-se por
completo o ano em que forem eleitos.

Trés) Os membros do Conselho Fiscal, ou o
Fiscal Unico, exercem fungoes até a Assembleia
Geral ordindria seguinte a da sua nomeagdo, sem
prejuizo da sua reelei¢@o.

Quatro) Se qualquer entidade eleita como
membro da Mesa da Assembleia Geral, do
Conselho de Administragdo, do Conselho Fiscal
ou como Fiscal Unico ndo iniciar o exercicio de
fungdes, nos noventa dias subsequentes a data
da respectiva nomeagao, por facto imputdvel a
entidade nomeada, caducard automaticamente
o respectivo mandato, devendo-se proceder a
nomeacdo de entidade substituta, na primeira
reunido de Assembleia Geral seguinte, sem
prejuizo da competéncia de cooptagao de
administradores atribuida ao Conselho de
Administragdo.

ARTIGO TRIGESIMO SEGUNDO
Remuneracées

As remunerac¢des dos administradores, bem
como dos outros membros dos corpos sociais,
serdo fixadas, atentas as respectivas funcdes,
pela Assembleia Geral ou por uma Comissao
de Remuneragoes eleita, por aquela, para esse
efeito.

ARTIGO TRIGESIMO TERCEIRO
Pessoas colectivas em cargos sociais

Um) Sendo escolhida para a Mesa da
Assembleia Geral ou para o Conselho de
Administragdo, uma pessoa colectiva, sera
esta representada, no exercicio do respectivo
cargo, por pessoa singular, a ser designada pela
pessoa colectiva nomeada, por meio de carta
registada ou devidamente protocolada, dirigida
ao presidente de Mesa da Assembleia Geral.

Dois) A pessoa colectiva pode livremente
substituir o seu representante ou, desde logo,
indicar mais uma pessoa para o substituir,
relativamente aos cargos da Assembleia Geral
ou do Conselho de Administracao.

Trés) Apenas uma pessoa colectiva podera
ser nomeada para integrar o Conselho Fiscal da
sociedade, quando instituido, a qual devera ser
uma sociedade auditora de contas que desig-
nard, para efeitos do exercicio das respectivas
func¢des, um seu sdcio ou trabalhador que seja
auditor de contas.

Quatro) O disposto no nimero anterior
aplicar-se-4, com as necessdrias adaptacdes,
a qualquer pessoa colectiva que seja nomeada
para exercer o cargo de Fiscal Unico

CAPITULO IV
Da aplicacao dos resultados
ARTIGO TRIGESIMO QUARTO
Exercicio social

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.
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Dois) O balango e a conta de resultados
fechar-se-30 com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano e serdo submetidos a
apreciacdo da Assembleia Geral.

Trés) Os lucros apurados em cada exercicio
da sociedade terdo, depois de tributados, a
seguinte aplicagdo:

a) Realizacdo ou reintegracdo do fundo
de reserva legal, mediante a
afectacdo da quantia que venha
a ser deliberada em Assembleia
Geral que ndo serd nunca inferior a
cinco por cento dos lucros liquidos
apurados;

b) Afectagdo para a constitui¢cdo ou
para a reintegracdo da reserva de
investimentos, até ao limite de
duzentos por cento do capital social,
mediante proposta do Conselho de
Administra¢do e deliberacdo da
Assembleia Geral;

¢) Do remanescente, cinco por cento
deverdo ser distribuidos pelos
accionistas, a titulo de dividendos
obrigatérios, sem prejuizo dos
dividendos preferenciais ou prio-
ritdrios que devam ser distribuidos
pelos titulares de accdes prefe-
renciais ou de percentagem superior
que venha a ser deliberada;

d) O remanescente terd a aplicacdo que
lhe for atribuida por deliberacdo da
Assembleia Geral.

CAPITULO V
Das disposicoes gerais
ARTIGO TRIGESIMO QUINTO
Dissolucao

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
estabelecidos na lei e nos presentes estatutos.

Dois) Salvo deliberacdo em contrério,
tomada nos termos do artigo duzentos e trinta
e oito do Cédigo Comercial, serdo liquidatérios
os membros do Conselho de Administragdo que
estiverem em exercicio, quando a dissolucao
se operar.

Trés) Os fundos de reserva legal e estatutdria,
que estiverem realizados no momento do
encerramento da liquidagdo da sociedade,
serdo partilhados entre os accionistas, com
observancia do disposto na lei geral.

ARTIGO TRIGESIMO SEXTO
Exame de escrituracao

O direito dos accionistas a examinar a
escrituragdo e a documentag@o concernente as
operacdes sociais, recai sobre os documentos
referidos no nimero um, do artigo cento e vinte
e dois, do Cédigo Comercial.

ARTIGO TRIGESIMO SETIMO
Omissoes

Qualquer matéria que ndo tenha sido tratada
nestes estatutos reger-se-a pelo disposto no
Cédigo Comercial de Mocambique e outra
legislagio em vigor e aplicdvel em Mogambique.

Esta conforme.

Maputo, quatro de Novembro de dois mil
e catorze. A Técnica, llegivel.

Midal Cables Internactional,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia catorze de Margo de dois mil e catorze,
na Conservatéria em epigrafe procedeu se o
aumento do capital da sociedade Midal Cables
International, Limitada, matriculada sob o
NUEL 100356155 do dia dezoito de Janeiro
de dois mil e treze, houve aumento de vinte
milhdes para quinhentos noventa e nove milhdes
e quinhentos mil meticais, sendo o valor de
aumento em mais de quinhentos e setenta e nove
milhdes e quinhentos mil meticais.

Em consequéncia altera-se o artigo quarto
do pacto social, o qual passa a ter a seguinte
redacg¢@o:

ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social, integralmente
subscrito e a realizar em dinheiro é de
quinhentos e noventa e nove milhdes e
quinhentos mil meticais, o equivalente a
vinte milhdes de ddlares, correspondente a
soma de duas quotas desiguais disttribuidas
da seguinte forma:

i) Uma quota de trezentos e oitenta
e nove milhdes, seiscentos e
setenta e cinco mil meticais,
correspondente a sessenta
por cento do capital social,
pertencente a Midal Cables
Company Limited; e

ii) Outra quota de duzentos e
nove milhdes, oitocentos e
vinte e cinco mil meticais,
correspondente a trinta e
cinco por cento do capital
social, pertencente a Midal
Cables International FZE.

Dois) (...).
Trés) (...).

Sem mais nada por alterar continuam em
vigor as disposi¢des de pacto social anterior.

Maputo, doze de Novembro de dois mil
e catorze. — O Técnico, llegivel.

Grecogeste — Internacional,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
escritura de catorze de Julho do ano dois mil e
catorze, lavrada de folhas vinte e seguintes, do
livro de notas para escrituras diversas nimero
um trago vinte, desta Conservatdria a cargo de
Jair Rodrigues Conde de Matos, licenciado em
Direito, foi alterada o pacto social com aumento
de capital social da mencionada sociedade
Grecogeste — Internacional, Limitada, tendo
sofrido mudanga o pacto social, no artigo quinto
passando a seguinte nova redaccio:

ARTIGO QUINTO

O capital social é de dois milhdes
de meticais, sendo uma quota no valor
nominal de um milhdo oitocentos e
oitenta e trés mil e quarenta meticais, da
sdcia Grecogeste — Trading de Produtos
e Servigos, Limitada, correspondente a
noventa e quatro virgula quinze por cento
do capital social, e outra quota de cento
e dezasseis mil e novecentos e sessenta
meticais, do sécio Manuel José Correia
Fernandes, correspondente a cinco virgula
oitenta e cinco por cento do capital,
respectivamente.

Esta conforme.

Nacala-Porto, catorze de Julho de dois mil
e catorze. — O Conservador, Jair Rodrigues
Conde de Matos.

Maiaia Farmacéutica
Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de vinte e sete de Junho do ano
dois mil e treze, lavrada de folhas vigésimo
primeiro e seguintes, do livro de notas para
escrituras diversas nimero um trago catorze,
desta Conservatdria do Registos e Notariado de
Nacala-Porto, a cargo de Jair Rodrigues Conde
de Matos, licenciado em Direito, foi alterada
0 pacto social da mencionada sociedade, com
entrada de novo sécio e por consequéncia, da
referida sociedade reunida em vinte e seis de
Junho do ano dois mil e treze, pelos Senhores
Abdul Gafar Gulam, casado com Vahida Banu
Momade Inus, sob regime de comunhéo geral
de bens, natural de Montepuez, residente
em Nacala-Porto, portador do Bilhete de
Identidade n.° 030100104793]J, emitido aos dois
de Margo de dois mil e dez, pela Direc¢io de
Identificacdo Civil de Nampula e Hussen Gulam
Mahomed, solteiro, maior, natural de Nacala-
-Porto, portador do Bilhete de Identidade
n.° 030100343173C, emitido pela Direc¢do
de Identificagdo Civil de Nampula.
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ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social, subscrito integralmente
realizado em dinheiro, € de um milhdo de
meticais, correspondendo a soma de uma
sO quota, equivalente a cem por cento do
capital pertencente ao sdcio tinico Hussen
Gulam Mahomed.

ARTIGO SETIMO

(Administracao e representacao
da sociedade)

A administracdo e representacdo da
sociedade, em juizo ou fora dela, activa
e passivamente, fica a cargo do sécio
unico Hussen Gulam Mahomed, desde ja
nomeado Administrador, com dispensa de
caugdo, sendo suficiente a sua assinatura,
para obrigar a sociedade em todos os seus
actos, contratos e documentos.

(o).

Esta conforme.

Nacala-Porto, vinte e sete de Junho de dois
mil e treze. — O Conservador, Jair Rodrigues
Conde de Matos.

Filirent Imobilaria, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de trés de Junho do ano dois mil e
catorze, lavrada de dezassete a folhas dezoito,
do livro de notas para escrituras diversas nimero
um traco dezanove, desta Conservatéria do
Registos e Notariado de Nacala-Porto, a cargo
de Jair Rodrigues Conde de Matos, licenciado
em Direito, conservador e notario, foi alterado
o artigo quarto do pacto social da referida
sociedade e passa a ter a seguinte nova redacg¢ao:

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente reali-
zado em dinheiro, é de cem mil meticais,
subscrito em duas quotas iguais de
cinquenta mil meticais cada, equivalente
a cinquenta porcento do capital social para
cada um dos sécios Manuel Fernandes
Filipe e Jorge Alexandre Ferreira de
Sousa, respectivamente.

Mantém-se inalterado todos os outros clau-
sulados dos estatutos.
Esta conforme.

Nacala-Porto, trés de Junho de dois mil
e catorze. — Conservador, Jair Rodrigues
Conde de Matos.

Rané Construcoes
& Servicos, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia vinte e um de Fevereiro de dois mil e catorze,
foi matriculada na Conservatéria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100467410,
uma entidade denominada Rané Construgdes
& Servicos, Limitada.

E celebrado o presente contracto de socie-
dade nos termos do artigo noventa do codigo
comercial entre:

Onésio Agostinho Julio Novele, solteiro,
maior, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110300516115D, emitido pela Direccio
de Identificagio Civil de Maputo, aos vinte e
dois de Fevereiro de dois mil e doze, valido,
de nacionalidade mogambicana, residente
na cidade de Maputo, bairro Malhangalene,
casa numero cento ¢ dezoito; e

Rangel Vénancio Rangel, solteiro, maior de
idade, de nacionalidade mocambicana, titular
do Bilhete de Identidade n.° 0501017566518,
emitido na cidade de Tete aos sete de
Dezembro de dois mil e onze, valido,
residente no Bairro Magoanine, cidade de
Maputo.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominag¢do de Rané
construcdes & Servicos, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede e duracao)

um) A sociedade terd suas instalagdes sedia-
das em maputo.

dois) Podendo por simples delibera¢do da
assembleia geral, transferir a sede para um outro
lugar, criar sucursais, delegacdes, agéncias ou
qualquer uma outra forma de representagdo,
em qualquer ponto do territério mocambicano
e no estrangeiro.

Trés) A presente tem um périodo de dura-
¢do indeterminado a partir da data de sua
constitui¢ao.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

A sociedade tem como objecto principal
a actividade de contrugdo civil na drea de
edificios e monumentos, podendo ainda exercer
todas actividades subsididrias e conexas,
desde que tenham as referidas autorizac¢des
com a legislacdo vigente na Republica de
Mogambique.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, € de cento e cinquenta
mil meticais correspondentes a uma soma de
duas quotas divididas do seguinte modo:

a) Uma quota no valor de setenta e cinco
mil meticais, correspondentes a

cinquenta porcento, pertencentes
a0 socio onésio Agostinho Julio
Novele;

b) Uma quota no valor de setenta e cinco
mil meticais, correspondentes
a cinquenta porcento do capital
social pertencentes ao scio Rangel
Vénancio Rangel.

Dois) Poderao ser socios gerais da sociedade
outras pessoas singulares ou colectivas,
admitidas em assembleia geral, desde que estas
se identifiquem com os mesmos objectivos da
mesma.

ARTIGO QUINTO
(Aumento e reducao)

O capital social pode ser reduzido ou
aumentado mediante deliberagdes da assembleia
geral alterando-se em qualquer dos casos o
pacto social.

ARTIGO SEXTO
(Administracao)

A administracdo da sociedade ficard a
cargo do director-geral ainda por nomear em
assembleia geral.

ARTIGO SETIMO
(Assembleia geral)

A assembleia geral e convocada por cartas
ou ainda verbalmente com uma antecedéncia
minima de sete dias e as suas deliberag¢des
quando legalmente tomadas sdo obrigatérias
para os sécios.

ARTIGO OITAVO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regularizados
por deliberagdes de assembleia geral na
impossibilidade do que se aplicardo as leis
vigentes na Republica de Mogambique.

Maputo, catorze de Novembro de dois mil
e catorze. — O Técnico, llegivel.

Silverio Agro-PEC
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia trinta € um de Julho de dois mil e catorze,
foi matriculada na Conservatdria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100517418, a
entidade legal supra constituida, por Silvério
Francisco, solteiro, natural de Inhambane e
residente na cidade de Inhambane, portador
de Bilhete de Identidade n.° 110104321022J,
de trés de Setembro de dois mil e treze,
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emitido pelo Arquivo de Identificacdo Civil
de Inhambane, que se regerd pelas cldusulas
seguintes.

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao, sede e duracao

Um) A sociedade adopta a denominagao
de Silverio Servigos Agro-Péc — Sociedade
Unipessoal, Limitada, com sede na Estrada
Nacional Numero Cinco, Bairro Liberdade Trés,
cidade de Inhambane.

Dois) Por simples deliberacdo da assembleia
geral, a sede poderd ser deslocada dentro do
territério nacional, podendo ainda da mesma
forma, a sociedade estabelecer domicilio
particular para determinados negécios.

Trés) Também por simples deliberacido
da assembleia geral, a sociedade pode criar
sucursais, agéncias, delegacdes ou outras formas
de representacio no territério nacional e ou no
estrangeiro.

Quatro) A durag@o da sociedade sdo por
tempo indeterminado, contando o seu comego
na data da assinatura do contrato.

ARTIGO SEGUNDO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto principal:

a) Assisténcia técnica medicamentosa de
animais domésticos;
b) Criagdo e venda de plantas e animais,
pecudria;
¢) Venda de insumos agro-pecudrios.
Dois) Por delibera¢iao do sécio unico, a
sociedade poderdo exercer outras actividades
conexas, complementares ou subsididrias do
objecto principal.

ARTIGO TERCEIRO
Capital social

Um) O capital social, integralmente subscrito
erealizado é de dez mil meticais, correspondente
a cem por centos do capital social, pertencentes
ao sécio tnico Silvério Francisco.

Dois) A sociedade poderd proceder ao
aumento do capital social uma ou mais vezes
por deliberac@o da assembleia geral.

ARTIGO QUARTO
Prestacoes suplementares

Naio serdo exigidas prestagdes suplementares
de capital, mas o sécio poderd fazer suprimentos
a sociedade de acordo com as condicdes que
forem fixadas em assembleia geral.

ARTIGO QUINTO
Assembleia geral

Um) A sociedade tem como 6rgao maximo
aassembleia geral, que se retine ordinariamente
uma vez por ano, com as seguintes atribui-
¢des: (i) apreciacio, (ii) aprovacdo do balangco

e contas do exercicio econémico; (iii) decisao
sobre a distribui¢do de lucros, entre outros
assuntos da sociedade.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-se
extraordinariamente sempre que for necessario.

ARTIGO SEXTO

Administracao e representacao
da sociedade

Um) A administragdo e representagio
da sociedade em juizo e fora dele, activa e
passivamente serd exercida pelo gerente que
desde ja se nomeia com dispensa de caugdo
e com plenos poderes, o sécio tnico, Silvério
Francisco.

Dois) A sociedade ficam obrigados pela
assinatura do administrador ou de um procurador
especialmente constituido pela assembleia geral
nos termos e limites especificos do respectivo
mandato.

ARTIGO SETIMO

Exercicio econémico, balango, contas
e resultados

Um) O ano econémico da sociedade coincide
com o ano civil. Anualmente serd efectuado um
balango com data de trinta e um de Dezembro a
ser submetido a aprovagdo da assembleia geral
no primeiro trimestre seguinte.

Dois) Do lucro liquido apurado em cada
exercicio, deduzir-se-4 em primeiro lugar, a
percentagem legalmente estabelecida para
constituir a reserva legal, do remanescente serda
aplicado nos termos que a assembleia geral
decidir, com observancia da lei que regula a
matéria.

ARTIGO OITAVO
Dissolucao
A sociedade s6 se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por vontade expressa do
socio tnico.
ARTIGO NONO

Herdeiros

Em caso de morte, interdi¢@o ou inabilitacdo
do sécio uUnico, seus herdeiros assumem
automaticamente a sociedade, podendo
estes nomear seus representantes se assim o
entenderem, desde que obedecam o preceituado
nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO
Disposicoes finais

Em casos omissos, regulardo as disposi¢oes
legais aplicdveis, em vigor na Reptblica de
Mocambique.

Estd conforme.

Inhambane trinta e um de Julho de dois mil
e catorze. — A Técnica, llegivel.

Escola de Conducao
Internacional dois, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de vinte de Agosto de dois mil e
quatro exarada de folhas oitenta e oito verso
a folhas noventa e um do livro de notas para
escrituras diversas nimero sessenta ¢ seis B
desta Conservatéria dos Registos e Notariados,
a cargo da conservadora Madelena Andre
Bucuane Monjane, foi celebrada uma escritura
de divisdo, cedéncia de quotas e alteragdo
parcial do pacto social entre Sultano Issufo
Ibrahimo Bique, que outorga neste acto por
si e em representacdo dos senhores Cassamo
Osmane Ismael Lala, Lucinda de Sousa Barros
e José Amaral Fernando, que outorga em
representacdo das menores Neusa da Silva
Amaral e Nisia da Silva Amaral.

E por eles foi dito:

Que o primeiro outorgante, seus represen-
tados e Olindo Fernando Amaral Macuana
Guiamba s@o tnicos e actuais socios da socie-
dade Comercial por quotas de responsabilidade
Limitada que gira sob a denominacao de Escola
de Condugdo Internacional Dois, Limitada,
com sede na Rua da Rédio, constituida por
escritura de vinte de Setembro de dois mil,
exarada de folhas vinte e cinco a folha trinta do
livro de notas para escrituras diversas nimero
quatrocentos vinte e nove trago do terceiro
Cartério Notarial de Maputo, com o capital
social de cento cinquenta milhdes de meticais
correspondente a soma de quatro quotas assim
distribuidas:

a) Uma quota de cinquenta e dois
milhdes e quinhentos mil meticais,
correspondentes a trinta e cinco por
cento do capital social, pertencente
a Cassamo Osmane Ismael Lala;

b) Uma quota de cinquenta e dois
milhdes e quinhentos mil meticais
correspondente a trinta e cinco por
cento do capital social, pertencente
a Lucinda de Sousa Barros;

¢) Uma quota de vinte e dois milhdes
e quinhentos mil meticais, corres-
pondente a quinze por cento do
capital social, pertencente a Sultano
Issufo Ebrahimo Bique;

d) Uma quota de vinte e dois milhdes
e quinhentos mil meticais, corres-
pondente a quinze por cento
do capital social, pertencente a
Olindo Fernando Amaral Macuana
Guiamba.

Que pela presente escritura e de acordo com
aacta avulsa da Assembleia Geral extraordinaria
da mesma sociedade deliberaram o seguinte:

i) O primeiro outorgante, em nome
do seu representado Cassamo
Osmane Ismael Lala cede a quota
que este possui, na totalidade, e no
seu valor nominal, com todos os
direitos e obrigagoes, efectivamente
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para si e aparta-se da sociedade
a partir desta data, e em nome da
Lucinda de Sousa Barros divide a
sua quota em duas partes iguais e
cede as herdeiras do socio falecido
Olindo Fernando Amaral Macuana
Guiamba e esta também aparta-se
da sociedade desta data;

ii) O segundo outorgante em repre-
sentacdo das Herdeiras Neusa
da Silva Amaral e Nisia da Silva
Amaral por 6bito do sécio Olindo
Fernando Amaral Macuana
Guiamba, divide a quota deste
em duas partes iguais pelas duas
ficando cada uma delas com onze
milhdes duzentos e cinquenta mil
meticais respectivamente.

Que em consequéncia destas divisdes e
cessOes de quotas, alteram a redaccdo dos
artigos primeiro e quatro dos estatutos que passa
ser a seguinte.

ARTIGO PRIMEIRO

A sociedade adopta a denominagao
da Escola de Conducdo da Matola, e
tem a sua sede na Rua da R4dio nimero
quinhentos sessenta e cinco rés-do-
-chido, cidade da Matola, podendo abrir
sucursais, filiagdes ou outras formas de
representagio em qualquer ponto do pafs.

ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social, integralmente
realizado em bens e dinheiro, e de
cento e cinquenta milhdes de meticais,
correspondente a trés quotas assim
distribuidas;

a) Uma quota de setenta e
cinco milhdes de meticais,
correspondente a cinquenta
por cento do capital social
pertencente a Sultano Issufo
Ebrahimo Bique;

b) Uma quota de trinta e sete
milhdes e quinhentos mil
meticais, correspondente a
vinte e cinco por cento do
capital social pertecente a
Neusa da Silva Amaral.

Dois) Uma quota de trinta e sete
milhdes e quinhentos mil meticais,
correspondente a vinte e cinco por cento
do capital pertencente a Nilza da Silva
Amaral.

Que em tudo o mais ndo alterado por esta
escritura, continuam a vigorar as disposicoes
do pacto social anterior.

Esta conforme.

Matola, onze de Novembro de dois mil e ca-
torze. — O Técnico, llegivel.

Saitec — Sociedade,
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicac@o, que no
dia ddezassete de Junho de dois mil e catorze,
foi amtriculada na Conservatdria do Registos
de Entidades Legais sob o NUEL 100502402
uma sociedade denominada Saitec — Sociedade,
Unipessoal Limitada, entre:

Belmiro Wiliamo Chirrinzane, solteiro, maior,
de nacionalidade mogambicana, titular do
Bilhete de Identidade n.° 110101777059],
emitido pela direccdo nacional de identi-
ficagdo civil da Cidade de Maputo, aos trés
de Janeiro de dois mil e doze, e residente no
bairro central Avenida Vinte e Quatro de
Julho niimero dois mil e trezentos e quarenta
e um décimo andar A direito, cidade de
Maputo.

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

SAITEC - Sociedade, Unipessoal
Limitada, ¢ uma sociedade comercial por
quotas de responsabilidade limitada, dotada
de personalidade juridica e autonomia
administrativa e financeira, que se regera
pelo estabelecido nos presentes estatutos e
demais legislacdo em vigor na republica de
Mogambique.

ARTIGO DOIS
Duracéo e sede

Um) A sociedade € estabelecida por tempo
indeterminado, contando a partir da data
celebragdo da presente contrato.

A sociedade tem a sua sede, na cidade
de Maputo, bairo Central, Avenida Vinte e
Quatro de Julho, niimero dois mil e trezentos e
e quarenta e um, décimo andar direito.

Dois) P odendo por deliberagio da assembleia
geral, abrir e encerrar sucursais, filiais, agéncias
ou outras formas de representacdo social em
qualquer parte do territério nacional ou no
estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

A sociedade tem por objecto o exercicio das
actividades:

a) Concep¢do e montagem de redes
de computadores, a pesquisa e
fornecimento de solucdes no
dominio da informatica, incluindo
actualizacdo de software, montagem
e reparacdo de equipamentos
informéticos, criagdo de base de
dados, design de pdginas web
e sua manutensdao, montagem
e manunten¢do de sistemas
telefonicos incluindo celulares,
venda de acessérios e consumiveis

de informdtica, produtos de
comunicacdes, com importa¢do
exportacdo de bens e servicos afins.

b) A sociedade poderd adquirir parti-
cipagoes financeiras em sociedades
a constituir ou constituidas, ainda
que com objecto diferente do da
sociedade, assim como, associar-se
com outras sociedades para per-
secu¢do dos objetivos no ambito
ou ndo, do seu objeto.

CAPITULO 1T
Do capital social
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito em
dinheiro, € de cem mil meticais, correspondente
a uma quota do tnico sécio Belmiro Wiliamo
Chirrinzane e equivalente a cem porcento do
capital social.

ARTIGO QUINTO
(Prestacoes suplementares)

O sdcio unico poderd efectuar prestagdes
suplementares de capital ou suprimentos a
sociedade nas condi¢des que forem estabele-
cidas por lei.

ARTIGO SEXTO

(Administracao e representacao
da sociedade)

Um) A sociedade serd administrada pelo
sécio unico, Belmiro Wiliamo Chirrinzane.
A sociedade fica obrigada pela assinatura do
sécio unico ou ainda procurador, especialmente
designado para o efeito.

Dois) A sociedade pode ainda se fazer
representar, por um procurador especialmente
designado pelo sécio tinico, nos termos e limites
especificos do respectivo mandato.

CAPITULO IV
Das disposicoes gerais
ARTIGO SETIMO
(Balanco e contas)
Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.
Dois) O balanco e contas de resultados

fechar-se-ao com referéncia a trinta e um de
Dezembro, de cada ano.

ARTIGO OITAVO
(Lucros)

Dos lucros em cada exercicio, deduzir-se-ao
em primeiro lugar, a percentagem legalmente
indicada para constituir a reserva legal,
enquanto nio estiver realizada nos termos da
lei ou sempre que seja necessaria reitegra-la.
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ARTIGO NONO
(Dissolucao)

A sociedade dissolve-se nos casos e nos
termos da lei.

ARTIGO DECIMO
(Disposicoes finais)

Um) Em caso de morte ou interdi¢do do
unico sécio, a sociedade continuard com
herdeiros ou representantes do falecido ou
interdito, os quais nomeardo entre si, um que a
todos represente na sociedade, enquanto a quota
permanecer indivisa.

Dois) Em tudo quanto for omisso nos pre-
sentes estatutos, aplicar-se-ao as disposi¢oes do
Codigo Comercial e demais legislagdo em vigor
na Republica de Mocambique.

Maputo, catorze de Novembro de dois mil
e catorze. — O Técnico, llegivel.

Ben & Olive, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
acta avulsa da assembleia geral extraordindria
realizada no dia um do més de Julho do ano
de dois mil e catorze da sociedade comercial
por quotas, constituida e regida segundo a
lei mocambicana, sob a firma, Ben & Olive,
Limitada, NUIT 400455023, na sua sede social
sita na Avenida de Mocambique, nimero dois
mil e seiscentos, bairro do Jardim, na cidade
de Maputo, Distrito Urbano de Kamubukwana,
com o capital social integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, no montante de cem mil
meticais, entidade legal inscrita em treze de
Agosto de dois mil e treze na Conservatdria de
Registo das Entidades Legais de Maputo, sob
NUEL 100416247, os sécios por unanimidade
ou seja, pelos votos representativos de cem por
cento do capital social, deliberaram o seguinte:

O sécio José Manuel Pita Guerreiro Marcelino
cede a sua quota, no valor nominal de duzentos
e cinquenta meticais, correspondente a zero
virgula vinte e cinco por cento capital social
da sociedade, livre de quaisquer 6nus e
encargos, a favor da nao sdcia, Ilda da Costa
José Alberto.

A cessdo desta quota é feita com todos
os seus correspondentes direitos e obrigagdes
inerentes a quota cedida e por prego igual ao seu
valor nominal, declarando o sécio cedente que ja
recebeu o referido pre¢o do cessiondrio, motivo
pelo qual lhe d4 a correspondente quitacao.

Prestar em nome da sociedade o consen-
timento a mencionada cessao de quota, decla-
rando expressamente que todos renunciam
aos eventuais direitos de preferéncia que lhes
possam assistir nestas cessoes, por via legal
ou resultante do contrato social.

A nova sdcia, Ilda da Costa José Alberto,
declara que aceita a presente cessdo de quota,
bem como associar-se a Ben & Olive, Limitada,
e que tem pleno conhecimento do contrato social
desta sociedade.

Aumentar o capital social da sociedade de
cem mil meticais, para duzentos mil meticais,
que € subscrito e realizado apenas pela nova
socia, Ilda da Costa José Alberto mediante
uma entrada em dinheiro de cem mil meticais,
declarando a sdcia que pretende unir esta nova
quota com a anterior, passando a ser titular
de uma quota no valor nominal de cem mil
duzentos e cinquenta meticais;

Declarar que a participagdo referente ao
montante do refor¢o do capital social deliberado
na presente acta, ja foi realizada em dinheiro,
e que ndo ¢ exigido pela lei, pelo contrato ou
pela deliberacao a realizagdo de outras entradas.

Os sdécios, Ben and Olive, Limited e Ilda
da Costa José Alberto, actuais titulares de
cem por cento do capital social da sociedade,
aprovaram por unanimidade, ou seja, pelos
votos representativos da totalidade do capital
social da sociedade, em consequéncia desta
cessdo, aumento de capital e unificacdo de
quota, proceder a alteragdo e ao posterior
registo comercial da redac¢io do artigo quarto
do contrato social, que passard a ser a seguinte:

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, é de duzentos mil
meticais, estd integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, e encontra-se
dividido em duas quotas, desiguais, assim
distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de
cem mil duzentos e cinquenta
meticais, correspondente a
cinquenta virgula vinte e
cinco por cento do capital
social, pertencente a socia Ilda
da Costa José Alberto;

b) uma quota no valor nominal
de noventa e nove mil
setecentos e cinquenta meti-
cais, correspondente a e
nove virgula setenta e cinco
por cento do capital social,
pertencente a sécia Ben and
Olive, Limited.

Os mesmos sdcios aprovaram ainda por
unanimidade, ou seja, pelos votos repre-
sentativos da totalidade do capital social da
Sociedade, proceder a alteracdo e ao posterior
registo comercial da redac¢io dos nimeros um
e cinco do artigo nono do contrato social, que
passard a ser a seguinte:

ARTIGO NONO
(Administracao)

Um) A administra¢dio da sociedade serd
composta por um nimero maximo de cinco
administradores, que serdo designados em
assembleia geral, com ou sem dispensa de
caucgao.

Dois) A sociedade obriga-se com a assinatura
conjunta de dois admi-nistradores, mantendo-
se inalteraveis as demais clausulas do contrato
social.

Esta conforme.

Maputo, trinta e um dias do més de Outubro
do ano de dois mil e catorze. — O Técnico,
llegivel.

Clean Solution — Sociedade
Unipessoal Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia sete de Novembro de dois mil e catorze,
foi matriculada na Conservatéria de Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100538504
uma socedade denominada Clean Solution,
Sociedade Unipessoal, Limitada.

E celebrado o presente contrato sociedade
nos termos do artigo noventa do Cédigo
Comercial, entre:

Carlos Oliveira Alfaiate, solteiro maior,
nacionalidade mog¢ambicana portador do
Bilhete de Identidade n.° 110202117708 B,
emitido aos trinta de Marco de dois mil
e doze pelo Arquivo de Identificacdo de
Maputo, residente no bairro de Xipamanine,
em Maputo.

Pelo presente contrato escrito particular
constitui, uma sociedade unipessoal, que se
regerd pelas clausulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

Um) A sociedade adopta a denominagao
de Clean Solution — Sociedade Unipessoal,
Limitada. e uma sociedade comercial unipes-
soal.

Dois) A sociedade constitui-se por tempo
indeterminado, contando a partir da data de
celebracdo do presente contrato.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A sociedade tem a sua sede na Rua das
Mahotas, flet nimero trinta, quarto andar,
quarteirdo dois, e-mail Alfaiatecleansolution@
gmail.com, podendo a abrir sucursais dele-
gacdes, agéncias ou qualquer outra forma de
representagdo social onde e quando a geréncia
o julgar conveniente.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

A sociedade tem por objecto a construcio
civil e servigos.
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ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro e de vinte mil meticais,
corresponde a uma quota de igual valor normal,
pertence ao sdcia Carlos oliveira alfaiate.

ARTIGO QUINTO
(Administracao)

A administracio da sociedade serd exercido
por Carlos Oliveira Alfaiate que desde ja fica
nomeado administrador.

ARTIGO SEXTO
(Dissolucao e liquidacao)

Um) A sociedade dissolve-se nos termos
estabelecidos por lei (omissoes).

Dois) Os casos omissos em tudo o que for
omisso regulardo as disposicdes legais vigentes
em Mogambique.

Em tudo que fica omisso serd regulado
por lei da sociedade vigente na Republica de
Mogambique.

Maputo, catorze de Novembro de dois mil
e catorze. — O Técnico, llegivel.

Snack Bar Bras,Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia treze de Novembro de dois mil e catorze,
foi matriculada na Conservatdria de Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100550571
uma sociedade denominada Snack Bar Bras,
Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do que dispde o artigo noventa do
Cédigo Comercial, aprovado pelo Decreto
numero dois barra dois mil e cinco, de vinte e
sete de Dezembro, entre:

Primeiro. Artémio Batista Bras, de nacio-
nalidade portuguesa, de sessenta e dois anos de
idade, portador do DIRE n.° 10PT00008047P,
emitido aos de Setembro de dois mil e dez, e
valido até dezasssete de Setembro de dois mil
e quinze, comerciante, residente no distrito
de Boane, Avenida da Namaacha, nimero
quinhentos e oitenta e cinco, contribuinte fiscal
registado sob o NUIT 102573234;

Segundo. Celso José Matabela, mocambi-
cano de trinta e sete anos de idade, portador
do Bilhete de Identidade n.° 100100623759P,
emitido aos vinte e nove de Outubro de dois
mil e dez, e valido até vinte e nove de Outubro
de dois mil e quinze, comerciante, residente na
cidade da Matola, Avenida da Unido Africana,
Rua onze mil noventa e sete, quarteirdo
nove, casa nimero duzentos e quarenta
e oito, Contribuinte Fiscal Registado sob
o NUIT 103653150.

Terceiro. Rui Miguel Calapez Nunes Xavier,
de cinquenta anos de idade, de nacionalidade
portuguesa, natural de Mocambique, residente
na cidade da Matola, Posto Administrativo
da Matola-sede, Rua da Agricultura nimero
quarenta e trés, portador do Passaporte
n.° M230780, emitido aos doze de Julho de
dois mil e de dois mil e doze, pelos Servicos de
Estrangeiros e Fronteiras, Contribuinte Fiscal
Registado sob o NUIT 118071301.

Pelo qual outorgam e constituem entre si
uma sociedade por quotas que se regerd pelos
artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominac¢@o Snack
Bar Bras, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade durard por tempo indetermi-
nado, contando-se a partir da data da celebra¢do
do respectivo contrato de sociedade.

ARTIGO TERCEIRO
(Sede social)

Um) A sociedade tem a sua sede social
na provincia de Maputo, cidade da Matola,
Avenida da Unido Africana, nimero cento e
sessenta e cinco.

Dois) A assembleia geral poderd decidir
a mudanga da sede social, bem como, criar
quaisquer outras formas de representag¢do onde
e quando julgue conveniente.

Trés) A assembleia geral poderd estabelecer,
manter ou encerrar sucursais, filiais ou qualquer
outra forma de representa¢do comercial em
territério nacional ou estrangeiro.

ARTIGO QUARTO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objectivo o exer-
cicio das seguintes actividades:

a) Restauragdo, bar, pastelaria, talho e
servicos de catering;

b) Hotelaria e turismo;

¢) Gestao e investimento imobiliario;

d) Representacdo e intermediacdo
comercial;

e) Aluguer de equipamentos e maquinas
industriais.

Dois) O objecto social compreende, ainda,
outras actividades de natureza acesséria ou
complementares das actividades principais.

Trés) Por decisao dos sécios, a sociedade
podera dedicar-se a outras actividades indus-
triais e comerciais nos termos da lei, ou ainda
associar-se por qualquer forma legalmente
permitida ou participar no capital de outras
empresas.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social a ser subscrito e reali-
zado em dinheiro € de um milhdo de meticais,
correspondendo a soma de trés quotas assim
distribuidas:

a) Artémio Batista Bras, com quinhentos
mil meticais, correspondentes
cinquenta por cento, do capital
social;

b) Celso José Matabela, com cem mil
meticais, correspondentes dez
porcento dez por cento do capital
social;

¢) Rui Miguel Calapez Nunes Xavier
com quatrocentos mil meticais,
correspondentes quarenta por cento,
do capital social.

Dois) O capital social pode ser aumentado,
ou reduzido por decisdo dos sdcios

ARTIGO SEXTO
(Representacao da sociedade)

Um) A representacdo da sociedade em juizo
e fora dele, activa e passivamente, bem como a
sua administragdo serd exercida pelos senhores
Artémio Batista Brés, Celso José Matabela e Rui
Miguel Calapez Nunes Xavier, constituindo o
conselho de geréncia da sociedade.

Dois) O conselho de geréncia é e serd
presidido pelo senhor Artémio Batista Brds, na
qualidade de director-geral da sociedade.

Trés) Pode cada um dos sécios livremente
constituir um procurador que o represente na
sociedade para administrar e gerir a sua quota
na sociedade, representa-lo na assembleia geral,
em procuracdo para tal fim.

Quatro) O director-geral da sociedade tém
plenos poderes para nomear mandatdrios da
sociedade, conferindo-lhes os necessdrios
poderes de representacio.

ARTIGO SETIMO

(Abertura e movimentacao
de contas bancarias)

Um) O conselho de geréncia, representado
por dois dos trés membros, indicados no nimero
um, do artigo sexto, do contrato de sociedade,
tem plenos poderes para em nome da sociedade,
abrir e movimentar contas desta, emitir cheques,
preencher letras e livrancas da mesma.

Dois) Para o efeito do descrito no ponto um
do presente artigo, para efeitos de movimentagao
das contas, esta obrigard a duas assinaturas.

ARTIGO OITAVO
(Dissolucao da sociedade)

A sociedade ndo se dissolve por morte,
interdi¢do ou inabilitagdo de um dos sécios.
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ARTIGO NONO
(Remissao)

Tudo o que se encontra omisso no presente
estatuto, serd regulado pelo Cédigo comercial
e restante legisla¢do em vigor em Mogambique.

Maputo, catorze de Novembro de catorze.
— O Técnico, llegivel.

GM Coaching — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo,que
no dia catorze,foi matriculada na Conserva-
téria do Registo de Entidades Legais sob
NUEL 100551063, uma sociedade denomi-
nada GM Coaching — Sociedade Unipessoal,
Limitada.

E celebrado o presente contrato da socie-
dade nos termos do artigo noventa do Cédigo
Comercial, entre:

Garima Mathur, de nacionalidade os estados
unidos, nimero do Passaporte n.°496233713,
emitido aos trés de Setembro de dois mil e
doze e vilido até trés de Agosto de dois mil
e vinte e dois, residente na cidade de Maputo
na Rua Azarias Inguana #4, Sommershield
dois, constitui a presente sociedade por
quotas unipessoal, de responsabilidade
limitada.

Por ela foi dito:

Que pelo presente contrato de sociedade que
outorga, constitui uma sociedade por quotas
unipessoal de responsabilidade limitada, que
se regerd pelas cldusulas constantes dos artigos
seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéao e duracao)

A sociedade comercial, por quotas unipes-
soal de responsabilidade limitada, adopta a
denominagdo de GM Coaching — Sociedade
Unipessoal, Limitada, e a sua duragdo € por
tempo indeterminado, contando o seu inicio a
partir da data da sua constituig¢do.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede, forma e locais de representacao)

A sociedade tem a sua sede na Rua Azarias
Inguana #4, Sommershield-dois em Maputo,
podendo criar ou encerrar sucursais, filiais,
agéncias ou delegagdes, ou outras formas de
representagdo social, no pais ou no estrangerio,
transferir a sua sede para qualquer outro local
dentro do territorio nacional ou fora dele, de
acordo com a legislac@o vigente.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto social a
prestag@o de servicos nomeadamente gestdo e
assessoria de empresas, consultoria e coaching.

Dois) A sociedade poderd ainda exercer
outras actividades conexas ou subsididrias
ao seu objecto social principal, desde que
devidamente licenciada, podendo também
associar-se ou participar do capital social
de outras sociedades, sob qualquer forma
legalmente permitida.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, intelgralmente subscrito e
realizado em dinheiro € de dez mil meticais,
equivalente a cem por cento do capital, perten-
cente a Garima Mathur.

ARTIGO QUINTO
(Aumento do capital social)

O capital social, podera ser aumentado uma
ou mais vezes mediante a subscri¢do de novas
entradas em dinheiro ou em outros valores, por
incorporagdo de reservas ou por convengdo de
crédito, bem como pela subscricao de novas
quotas por terceiros.

ARTIGO SEXTO
(Divisao e cessao de quotas)

O sécio é livre de proceder a divisdo e cessdo
total ou parcial de quotas, podendo aceitar a
entrada de terceiros.

ARTIGO SETIMO
(Administracao e representacao)

Um) A administragio da sociedade na ordem
interna e internacional e a sua representacdo em
juizo e fora dele, activa e passivamente, serda
exercida pelo sécio Garima Mathur, que desde
jé fica nomeada administrador.

Dois) A sociedade fica obrigada nos seus
actos e contratos administrativos pela assinatura
do administrador.

ARTIGO OITAVO
(Morte ou incapacidade)

Em caso de morte, incapacidade ou interdi¢do
do sécio, a sociedade subsistird com 0s seus
herdeiros ou representantes legais.

ARTIGO NONO
(Dissolucao)

Um) A sociedade dissolve-se nos seguintes
casos:
a) Por decisdo do sécio;
b) Nos demais casos previstos na lei.

Dois) Declarada a dissolu¢@o da sociedade,
proceder-se-a a sua liquidacdo, gozando o
liquidatdrio dos mais amplos poderes para o
efeito.

Trés) Dissolvendo-se a sociedade por deci-
sdo do sdcio, serd ele o liquidatario.

ARTIGO DECIMO
(Disposicoes finais)

Em tudo o que estiver omisso nos presentes
estatutos, aplicar-se-20 as disposicdes legais do
Cddigo Comercial e demais legislac@o aplicdvel
e vigente na Republica de Mocambique.Maputo,
catorze de Novembro de dois mil e catorze. —
O Técnico, llegivel.

Estrela da Noite, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
deliberacdo de doze de Novembro de dois mil e
catorze,na sociedade Estrela da Noite, Limitada,
matriculada na Conservatdria do Registo de
Entidades Legais do Maputo sob o nimero cem
milhdes, tres mil, cento e cinquenta e Cinco. O
sécio Barend Jacobus Van Der Merwe, cedeu
a totalidade da sua quota que possuia no valor
de seis mil meticais correspondente a trinta por
cento afavor dos sécios Sarel Willem Broodryk
e Jenetta Cecilia Du Toit, e em consequéncia
das alteragdes verificadas, fica alterada a
composicao dos artigos primeiro e artigo quarto.
do pacto social da sociedade, os quais passarao
a ter as seguintes novas redacgoes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacéao e sede

A sociedade, por deliberacdo da
assembleia geral, decidiu transferir a sua
sede para a provincia de Maputo, distrito
de Marracuene, localidade de Macaneta.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subs-
crito em dinheiro € de vinte mil meticais,
dividido em tres quotas assim distribuidas:

a) Sarel Willem Broodryk, com dez
mil meticais, correspondente
auma quota de cinquenta por
cento;

b) Johannes Velde Du Toit, com seis
mil meticais, correspondente
a uma quota de trinta por
cento;

c) Jenetta Cecilia Du Toit, com
quatro mil meticais, corres-
pondente a uma quota de vinte
por cento.

Que em tudo o mais ndo alterado conti-
nuam a vigorar as disposicdes do pacto social
anterior.

Maputo, doze de Novembro de dois mil e ca-
torze. — O Técnico, llegivel.
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Sarah Cell Shop, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia dez do més de Fevereiro de dois mil
e catorze, na Conservatoria em epigrafe
procedeu se a cessdo na totalidade da quota
detida pelo sécio Mohammed Imram Kassim,
detentor de uma quota no valor nominal de
nove mil e oitocentos meticais correspondente
a quarenta e nove por cento do capital social,
respectivamente na sociedade Sarah Cell Shop,
Limitada, matriculada sob NUEL 100550008, e
que cedeu na totalidade a s6cia Arshella Rashid,
que entra na sociedade como nova socia. Em
consequéncia altera-se o artigo quinto do pacto
social, o qual passa a ter a seguinte redacg¢@o:

ARTIGO QUINTO

O capital social, em dinheiro subscrito
e integralmente realizado em dinheiro, é
de vinte mil meticais, e corresponde a
soma de duas quotas assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal
dez mil e duzentos meticais,
correspondente a cinquenta e
um por cento do capital social
pertencente ao socio Rashid
Mohammad Rafiq; e

b) Uma uota no valor nominal
de nove mil e oitocentos
meticais, correspondente a
quarenta e nove porcento do
capital social, pertencente ao
socio Arshella Rashid.

Nada mais havendo por alterar continuam em
vigor as disposi¢des do pacto social.

Maputo, treze de Novembro de dois mil
e catorze. — O Técnico, llegivel.

Home Center, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por acta datada de trinta e um dias do més de
Julho de dois mil e catorze da sociedade Home
Center, Limitada, matriculada na Conservatdria
do Registo das Entidades Legais de Maputo,
sob o nimero catorze mil e trezentos e setenta e
trés, a folhas cento e um do livro C trago cinco,
deliberaram a cessdo de quotas e altera¢do do
nome do administrador da sociedade:

i) Deliberar sobre o consentimento e
direito de preferéncia da sociedade
e dos s6cios, Mohsen Ahmad
Suliman, Natalia Ali Ahmad
Suleiman, Fadia Ali Ahmad,
Stephanie Baaklini, Viola Muriela,
Nailesh Thusay, e Valentina da Luz
Guebuza relativamente a divisao e
cessdo da quota detida pelo sécio
Mussumbuluko Armando Guebuza;

ii) Deliberar sobre o consentimento e
direito de preferéncia da sociedade
e dos sécios, Natalia Ali Ahmad
Suleiman, Fadia Ali Ahmad,
Stephanie Baaklini, Viola Muriela,
Nailesh Thusay, e Mussumbuluko
Armando Guebuza relativamente a
cessdo da quota detida pela sécia
Valentina da Luz Guebuza;

iii) Deliberar sobre a corre¢do do nome do
sécio e administrador da sociedade,
Mohsen Ahmad Suliman na
Certidao Comercial da sociedade;

iv) Deliberar sobre a nomeacdo do
representante da sociedade para
efeitos de celebragido do contrato
de divisdo e cessdo de quotas e
alteracdo integral de estatutos,
bem como para a pratica dos
demais actos que se mostrarem
convenientes para dar perfeita
execugdo as deliberagdes tomadas
na presente reunido de assembleia
geral; e

v) Deliberar sobre a alterac@o integral
dos estatutos da sociedade.

Aberta a sessdo e iniciados os trabalhos,
pos-se a discussdo o ponto um da ordem
de trabalhos, tendo o s6cio Mussumbuluko
Armando Guebuza tomado a palavra e declarado
que é titular de uma quota no valor nominal doze
mil e quinhentos meticais, correspondente a
dois virgula cinco por cento do capital social
da sociedade, e que pretende proceder a divisao
da referida quota nas seguintes quotas iguais:

a) Uma quota, com o valor nominal de
seis mil e duzentos e cinquenta
meticais, correspondente a um
virgula vinte e cinco por cento do
capital social da sociedade, que
pretende ceder a senhora Natalia
Ali Ahmad Suleiman, casada em
regime de comunhao de bens com
Amer Laadki, de nacionalidade
espanhola, portadora do Passaporte
espanhol n.° XD564466, emitido
aos vinte e um de Julho de dois mil
e nove em Chicago, nos Estados
Unidos da América;

b) Uma quota, com o valor nominal de
seis mil e duzentos e cinquenta
meticais, correspondente a um
virgula vinte e cinco por cento do
capital social da sociedade, que
pretende ceder a senhora Fadia
Ali Ahmad, casada em regime de
comunhao de bens com Nicolas
Baaklini, de nacionalidade libanesa,
portadora do Passaporte libanés
n.° RL 0470908, emitido aos
dezoito de Maio de dois mil e cinco
no Libano.

Continuou a sua intervencdo salientando que
as quotas, nos termos referidos supra, deverdao
ser cedidas com todos os direitos e obrigacdes
que lhes sdo inerentes, livres de quaisquer 6nus
e encargos e pelo respectivo valor nominal.

Continuando a fazer uso da palavra, o sécio
Mussumbuluko Armando Guebuza propds
que a sociedade e os sdcios, Mohsen Ahmad
Suliman, Natalia Ali Ahmad Suleiman, Fadia
Ali Ahmad, Stephanie Baaklini, Viola Muriela,
Nailesh Thusay e Valentina da Luz Guebuza
se pronunciassem relativamente ao direito de
preferéncia que lhes assiste na referida divisdo e
cessao de quota, nos termos legais e estatutdrios,
mais solicitando que a sociedade consinta na
mesma.

Posta a votag@o a proposta apresentada, foi
unanimemente deliberado autorizar a cessdao
de quota nos termos acima propostos, tendo a
sociedade e os socios, Mohsen Ahmad Suliman,
Natalia Ali Ahmad Suleiman, Fadia Ali Ahmad,
Stephanie Baaklini, Viola Muriela, Nailesh
Thusay e Valentina da Luz Guebuza renunciado
ao exercicio do direito de preferéncia que lhes
assiste nos termos legais e estatutarios. Pelo
voto unanime dos socios presentes foi ainda
deliberado o consentimento da sociedade
relativamente a aludida divisdo e cessdo de
quota.

Passou-se, entdo, ao ponto dois da ordem
de trabalhos, tendo tomado a palavra a sécia
Valentina da Luz Guebuza, declarado que é
titular de uma quota no valor nominal doze
mil e quinhentos meticais, correspondente
dois virgula cinco por cento do capital
social da sociedade, e que pretende ceder
ao senhor Mohsen Ahmad Suliman natural
de Alicante-Espanha, estado civil, casado,
de nacionalidade espanhola, portador do DIRE
n.° 11ES00059228B, emitido aos dezasseis de
Dezembro de dois mil e treze, pela Direc¢ao
Nacional de Migracdo de Maputo.

Continuou a sua intervencdo salientando que
aquota, no termo referidos supra, vai ser cedidas
com todos os direitos e obrigacdes que lhes sao
inerentes, livres de quaisquer 6nus e encargos e
pelo respectivo valor nominal.

Continuando a fazer uso da palavra a
socia Valentina da Luz Guebuza propds que
a sociedade e os socios, Fadia Ali Ahmad,
Natalia Ali Ahmad Suleiman, Stephanie
Baaklini, Viola Muriela, Nailesh Thusay,
e Mussumbuluko Armando Guebuza, se
pronunciassem relativamente ao direito de
preferéncia que lhes assiste na referida divisdo e
cessdo de quota, nos termos legais e estatutdrios,
mais solicitando que a sociedade consinta na
mesma.

Posta a votag@o a proposta apresentada, foi
unanimemente deliberado autorizar a divisdo e
cessdo de quota nos termos acima propostos,
tendo a sociedade e os e os socios, Fadia
Ali Ahmad, Natalia Ali Ahmad Suleiman,
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Stephanie Baaklini, Viola Muriela, Nailesh
Thusay, e Mussumbuluko Armando Guebuza,
renunciado ao exercicio do direito de preferéncia
que lhes assiste nos termos legais e estatutarios.
Pelo voto unanime dos sécios presentes foi
ainda deliberado o consentimento da sociedade
relativamente a aludida divisdao e cessao de
quota.

Passou-se, entdao, a discussdo do terceiro
ponto da ordem de trabalhos, tendo tomado
a palavra o s6cio Mohsen Ahmad Suliman,
o qual tendo apresentado o documento de
identificacdo, DIRE n.°® 11ES00059228B,
que foi arquivada na pasta de documentos da
presente assembleia, propds que fosse efectuado
correc¢do do seu nome na Certiddao Comercial
da sociedade para Mohsen Ahmad Suliman
ao invés de Mohsen Suliman Ahmad, como
consta até a data. Pelo voto unanime dos sécios
presentes foi deliberado o consentimento da
sociedade relativamente a correc¢do do nome
na Certidao Comercial da sociedade, do sécio e
admnistrador Mohsen Ahmad Suliman.

Passou-se, entao, a discussao a discussao
do ponto quarto da ordem de trabalhos, tendo
sido deliberado pelos s6cios presentes designar
0 s6cio e administrador da sociedade Mohsen
Ahmad Suliman para proceder a outorga do
competente contrato de divisdo e cessdo de
quotas e alterag@o integral de estatutos, bem
como para a pratica dos demais actos que
se mostrarem convenientes para dar perfeita
execugdo as deliberagdes tomadas na presente
assembleia geral.

Deu-se, finalmente, a discussdo do quinto
ponto da ordem de trabalhos, tendo novamente
tomado a palavra o s6cio Mohsen Suliman
Ahmad, que referiu que se revelava igualmente
necessario, desde logo tendo em considerag¢do
a nova redacc¢do dos estatutos da sociedade,
proceder a alterag@o artigo quinto dos estatutos
da sociedade alterados nas delibera¢des tomadas
na presente assembleia geral por forma a
conforma-lo a nova realidade da sociedade, e,
para o efeito, os mesmos passam a adoptar as
seguintes redac¢des:

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente
realizado em bens, dinheiro, direitos
e outros valores é de quinhentos mil

meticais, correspondente a soma das
seguintes quotas:

a) Uma quota com o valor nominal
de duzentos e trinta e sete
mil e quinhentos meticais,
representativa de quarenta
e sete virgula cinco por
cento do capital, pertencente
ao s6cio Moshem Ahmad
Suliman;

b) Uma quota com o valor nominal
de oitenta e um mil e duzentos
e cinquenta meticais, repre-

sentativa de dezasseis virgula
vinte e cinco por cento do
capital, pertencente ao sécio
Natalia Ali Ahmad Suleiman;

¢) Uma quota com o valor nominal
de oitenta e um mil e duzentos
e cinquenta meticais, repre-
sentativa de dezasseis virgula
vinte e cinco por cento do
capital, pertencente ao sécio
Fadia Ali Ahmad;

d) Uma quota com o valor
nominal de cinquenta mil
meticais, repre-sentativa
de dez por cento do capital
social, pertencente ao sécio
Stephanie Baaklini;

e) Uma quota com o valor nominal
de vinte e cinco mil meticais,
representativa de cinco por
cento do capital social, perten-
cente ao sécio Viola Muriela;

) Uma quota com o valor nominal
de vinte e cinco mil meticais,
representativa de cinco
por cento do capital social,
pertencente ao sécio Nailesh
Thusay.

Maputo, O Técnico, llegivel.

DP Works, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia dois de Outubro de dois mil e catorze,
foi matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100537710, uma
sociedade denominada DP Works, Limitada,
entre:

Primeiro. Douglas Edgar Leonardo Pindula,
solteiro, maior, de nacionalidade mogambicana,
residente na avenida do Rio Limpopo, nimero
duzentos e oitenta e nove, quinto andar, bairro
de Alto Maé, cidade de Maputo, portador do
Bilhete de Identidade 11010106304 1A, emitido
aos treze de Abril de dois mil e onze, na Cidade
de Maputo;

Segundo. Pedro Franice Benjamim
Muchanga, casado, maior, de nacionalidade
mog¢ambicana, residente na rua Portalegre,
nimero noventa, bairro de Malhangalene,
cidade de Maputo, portador do Bilhete de
Identidade n.° 110100482548N, emitido aos
vinte e quatro de Setembro de dois mil e dez,
na cidade de Maputo;

Terceiro. Wilma Isabel Romao Magaia,
solteira, maior, de nacionalidade mocambicana,
residente na Avenida Vinte e Quatro de Julho,
ndmero cento e quarenta, bairro Central, cidade
de Maputo, portadora do Bilhete de Identidade
n.° 110200572108C, emitido aos catorze de
Outubro de dois mil e dez, cidade de Maputo.

E celebrado o presente contrato de sociedade
por quotas que se rege pelas termos constantes
dos artigos seguintes:

CAPITULO I

Da denominacao, duragéo, sede
e objecto da sociedade

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

Para perdurar por tempo indeterminado, é
criada a DP Works, Limitada, adiante designada
sociedade, que € uma sociedade comercial por
quotas, de responsabilidade limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na cidade
de Maputo, na avenida do Rio Limpopo,
nimero duzentos e oitenta e nove, quinto andar,
podendo abrir sucursais, delegagdes, agéncias
ou quaisquer outras formas de representagdo
social onde e quando o seu conselho de
administra¢do ou assembleia geral deliberar e
julgar conveniente.

Dois) Mediante simples deliberagdo, pode
o conselho de administragdo transferir a sede
para qualquer outro local de territério nacional.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Fornecimento de bens e servicos na
area de tecnologia de informag@o e
comunicagao;

b) Consultoria em sistemas de informacao;

¢) Consultoria em gestdo de projectos;

d) Desenvolvimento de aplicacdes infor-
maticas.

Dois) A sociedade, pode por decisdo
dos sécios reunidos por assembleia geral,
adquirirar participagdes sociais em outras
sociedades constituidas ou a constituir, assim
como associar-se a outras sociedades para a
prossecugio de objectivos comerciais no ambito
ou ndo do seu objecto.

CAPITULO I

Do capital social, suprimentos
e administracao

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subs-
crito e realizado em dinheiro, é de vinte mil
meticais, correspondente a soma de trés quotas
distribuidas do seguinte modo:

a) Uma quota com o valor nominal
de dezasseis mil meticais, repre-
sentativa de oitenta por cento
do capital social da sociedade,
pertencente a Douglas Edgar
Leonardo Pindula;
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b) Uma quota com o valor nominal de
dois mil meticais, representativa
de dez por cento do capital social
da sociedade, pertencente a Pedro
Franice Benjamim Muchanga;

¢) Uma quota com o valor nominal de
dois mil meticais, representativa
de dez por cento do capital social
da sociedade, pertencente a Wilma
Isabel Romao Magaia.

ARTIGO QUINTO

(Prestacoes suplementares)

Os sécios poderdo fazer os suprimentos a
sociedade, nas condicdes fixadas pela admi-
nistracao.

ARTIGO SEXTO
(Administracao e representacao)

A sociedade serd administrada e representada
pelos sécios, desde ja sio nomeados admi-
nistradores, cujo mandato terd a duracdo de
tempo indeterminado.

CAPITULO III
De cessao de quotas e obrigacoes
ARTIGO SETIMO
(Cessao de quotas)

E livremente permetida a cessdo de quotas,
total ou parcial, entre os sécios devendo comu-
nicar a resolu¢do com uma antecé€dencia mi-
nima de noventa dias.

ARTIGO OITAVO
(Formas de obrigar a sociedade)

Um) A sociedade fica obrigada pela assinatura
de, pelo menos, dois sécios administradores,
desde que detenham, conjuntamente, dois ter¢os
do capital social.

Dois) Os actos de mero expediente poderdo
ser assinados por um administrador ou empre-
gado expressamente autorizada pela admi-
nistracao.

CAPITULO IV
Das disposicoes gerais
ARTIGO NONO
(Balanco e prestacao de contas)

O balanco e a conta de resultados fecham a
trinta e um de Dezembro de cada ano, devendo
a administracdo da sociedade organizar as
contas anuais e elaborar um relatério respeitante
ao exercicio e uma proposta de aplicagdo de
resultados.

ARTIGO DECIMO
(Dissolucao e liquidacao da sociedade)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
expressamente previstos na lei ou por delibe-
racdo unanime do seus sécios.

Dois) Declarada a dissolu¢@o da sociedade,
proceder-se-4 a liquidac¢do gozando os liqui-
datdrios, nomeados pela assembleia geral, dos
mais amplos poderes para o efeito.

Trés) Em caso de dissolucio por acordo dos
socios, todos eles serdo os seus liquidatdrios e
a partilha dos bens sociais e valores apurados
proceder-se-a conforme deliberagdo da assem-
bleia geral.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Amortizacoes)

A sociedade poderd amortizar qualquer
quota nos seguintes casos:

a) Por acordo;

b) Se a quota for penhorada, dada
em penhor sem consentimento
da sociedade, arrastada ou por
qualquer forma apreendida judicial
ou administrativamente e sujeita a
venda judicial.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Disposicao final)

Tudo o que ficou omisso serd regulado e
resolvido de acordo com a lei comercial.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Foro)

Para todos os assuntos litigioso, fica desde ja
estabelecido a foro judicial de Maputo.

Maputo, catorze de Novembro de dois mil
e catorze. — O Técnico, llegivel.

SMAIC - Engenharia
Industrial e Servicos,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que no
dia doze de Agosto de dois mil e catorze, foi
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais foi sob NUEL 100522500, uma
sociedade denominada SMAIC — Engenharia
Industrial e Servigos, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do que dispde o artigo noventa do
Cédigo Comercial, aprovado pelo Decreto
numero dois barra dois mil e cinco, de vinte e
sete de Dezembro, entre:

Primeiro. André Alberto Mangue, mocambi-
cano de trinta e quatro anos de idade, solteiro,
Filho de Alberto André Mangue e de Sabina
Muianga, residente na cidade da Matola,
bairro Mussumbuluco, quarenta trés, casa
nimero cento e quarenta, portador do Bilhete
de Identidade n.° 100100690912Q, emitido na
cidade da Matola, aos quatro de Novembro

de dois mil e dez, e valido até quatro de
Novembro de dois mil e quinze, Contribuinte
Fiscal Registado com o NUIT 102695860;

Segundo. Dércio de Castro Mangue
Furangue, mocambicano de vinte e sete
anos de idade, casado, filho de Domingos
de Castro Furangue e de Arminda Rafael
Laquene, residente na Matola-Rio, bairro
Djonasse, portador do Bilhete de Identidade
n.° 100202256789N, emitido na cidade de
Maputo, aos vinte e trés de Julho de dois mil
e treze e vélido até vinte e trés de Julho de dois
mil e dezoito , Contribuinte Fiscal Registado
com o NUIT 108701099,

Terceiro. Germano Fenias Macuacua,
mocambicano de trinta e nove anos de idade,
solteiro, filho de Fenias Macuacua e de Angelina
Macuacua, residente na Matola—Rio, bairro
Djuba, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110100363676L, emitido na cidade de
Maputo, aos vinte e nove de Julho de dois mil
e dez e valido até vinte e nove de Julho de dois
mil e quinze, Contribuinte Fiscal Registado com
o NUIT 105453159.

Pelo qual outorgam e constituem entre si
uma sociedade por quotas que se regerd pelos
artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominag¢do SMAIC
— Engenharia Industrial e Servigos, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade durard por tempo indetermi-
nado, contando-se a partir da data da celebra¢do
do respectivo contrato de sociedade.

ARTIGO TERCEIRO
(Sede social)

Um) A sociedade tem a sua sede social na
provincia de Maputo.

Dois) A assembleia geral poderd decidir
a mudancga da sede social, bem como, criar
quasquer outras formas de representacdo onde
e quando julgue conveniente.

Trés) A assembleia geral poderd estabelecer,
manter ou encerrar sucursais, filiais ou qualquer
outra forma de representa¢do comercial em
territorio nacional ou estrangeiro.

ARTIGO QUARTO
(Objecto social)

Um) A socidade tem por objectivo o exer-
cicio das seguintes actividades;

a) Manutencio e reparagdo de maquinas
industriais;

b) Metal-mecanica;

¢) Consultoria, projectos e fornecimento
e manutengdo de equipamentos e
dispositivos de proteccdo e combate
a incéndios;
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d) Soldaduras e estruturas metalicas;
e) Representagdes e intermediagdo
comercial.

Dois) O objecto social compreende, ainda,
outras actividades de natureza acessdria ou
complementares das actividades principais.

Trés) Por decisao dos sécios, a sociedade
podera dedicar-se a outras actividades indus-
triais e comerciais nos termos da lei, ou ainda
associar-se por qualquer forma legalmente
permitida ou participar no capital de outras
empresas.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social a ser subscrito e
realizado em dinheiro, é de um milhdo de
meticais, correspondendo a soma de trés quotas
assim distribuidas:

a) André Alberto Mangue com trezentos e
trinta mil meticais, correspondentes
trinta e trés por cento, do capital
social;

b) Dércio de Castro Mangue Furangue
com trezentos e trinta mil meticais,
correspondentes trinta e trés por
cento do capital social;

c¢) Germano Fenias Macuacua com
trezentos e quarenta mil meticais
correspondentes trinta e quatro por
cento do capital social.

Dois) O capital social pode ser aumentado,
ou reduzido por decisdo dos socios.

ARTIGO SEXTO
(Cessao ou divisao de quotas)

Um) A cessdo ou divisdo de quotas € livre
entre os socios.

Dois) Osdcio que desejar, ceder, dividir ou
alienar a sua quota deve comunicar a sociedade
da sua intengdo, o projecto de cessio, divisdo ou
alienac@o e as cldusulas do respectivo contrato,
por carta registada com aviso de recepcao.

Trés) Recebida a comunicacio a sociedade
transmiti-la-4 aos sécios no prazo de trinta
dias por carta registada com aviso de recepcao,
devendo os socios que desejarem exercer o
direito de preferéncia participd-la a sociedade
pelo mesmo meio no prazo de quinze dias.

Quatro) No caso de exercicio de direito de
preferéncia por accionistas, havendo desacordo
entre as partes interessadas o valor das acgdes
serd determinado por via de arbitragem.

ARTIGO SETIMO
(Orgaos da sociedade)

Um ) Sdo 6érgaos da sociedade:

a) A assembleia geral;
b) O conselho de administragao.

Dois) Sendo o membro de um 6rgéo social
uma pessoa colectiva, serd esta representada
no exercicio do cargo pela pessoa fisica que
para o efeito nomear por carta ou telefax

dirigidas ao presidente da mesa da assembleia
geral, podendo a pessoa colectiva livremente
substituir o seu representante fiscal, observar-
se-30 as disposicoes da legislag@o aplicavel.

ARTIGO OITAVO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral € a reunido méaxima
dos sécios da sociedade com os seguintes
poderes:

a) Deliberar sobre a cessdo de quotas;

b) Deliberar sobre a cessao de quotas,

¢) Aprovagao do balango, relatério de
contas do exercicio findo em cada
ano civil;

d) Aprovar o plano de negécios;

e) Eleger o conselho de administracio e
fixar o respectivo mandato;

) Nomear e exonerar os directores e ou
mandatarios da sociedade;

g) Fixar remunera¢do dos membros do
conselho de geréncia, directores e
ou mandatarios.

Dois ) A assembleia geral é constituida por
todos os sdcios com direito a voto e as suas
deliberagdes, quando tomadas nos termos da lei
e estatutos, sao obrigatdrias para todos os scios
, ainda que ausentes, dissidentes ou incapazes.

Trés) Poderdo assistir as reunides da
assembleia geral pessoas cuja a presenga
seja autorizada pelo presidente da mesa,
nomeadamente técnicos, sem direito a voto e
sob proposta do conselho de administragdo,
para esclarecimento de questdes especificas que
estejam em apreciagao.

Quatro) As deliberagdes e decisdes serdao
tomadas por maioria simples.

Cinco) A mesa da assembleia geral é
composta por um presidente da mesa e um
secretario.

Seis)Compete ao presidente convocar, com
pelo menos quinze dias de antecedéncia, e
dirigir as reunides da assembleia geral, dar posse
aos membros do conselho de administragdo e
assinar os termos de abertura e de encerramento
dos livros de actas da assembleia geral, do
conselho de administrag@o, e do livro de actas
de posse, bem como exercer as demais fungdes
conferidas pela lei ou pelos presente estatutos.

Sete ) Ao secretario incumbe, além de
coadjuvar o presidente, a organizagio e conser-
vacdo de toda a escrituracdo e expediente
relativos 4 assembleia geral.

Oito) As reunides ordinarias da assembleia
geral terdo lugar, pelo menos uma vez por ano
nos primeiros trés meses de cada ano, depois de
findo o ano anterior.

Nove) Haverao reunides extraordinarias
da assembleia geral sempre que o conselho
de administragcdo ou presidente da mesa da
assembleia geral o julgue necessdrio, ou quando
a convocacdo seja requerida por sécios que
representem, pelo menos cinquenta por cento
do capital social.

Dez) A assembleia geral retne-se, em
principio, na sede social e s6 pode funcionar,
em primeira convocagao, se estiverem presentes
ou representados os sécios que retinam, pelo
menos, setenta e cinco por cento do capital
social quarenta por conto do capital social e, em
segunda convocacio, com qualquer niimero de
socios e percentagem de capital social.

Onze) O sécio com direito a voto pode fazer-
-se representar nas assembleias gerais por outro
sécio com direito a voto, mediante comunicagio
escrita dirigida ao presidente da mesa e por este
recebida até ao momento de dar inicio a reunido.

ARTIGO NONO
(Conselho de administracao)

Um) Administracdo da sociedade sera
exercida por um conselho de administragdo
composto por dois membros, conforme a
deliberacdo da assembleia geral, eleitos por
maioria absoluta, em vota¢do da assembleia
geral.

Dois) A assembleia geral designard quem
exercerd as funcdes de presidente e vice presi-
dente do conselho de administra¢io respec-
tivamente.

Trés) O conselho de administragdo retine-
se sempre que necessdrio para os interesses
da sociedade, e sem dependéncia de qualquer
pré-aviso.

Quatro) Compete ao conselho de admi-
nistracao exercer os mais amplos poderes para
representar a sociedade em juizo e fora dele,
activa e passivamente, assim como para praticar
todos os demais actos tendentes 4 realiza¢do
do objecto social que a lei e os estatutos nao
reservarem a assembleia geral.

Quatro) Até arealizagio da assembleia geral,
ficam desde jd nomeados para presidente e vice
presidente do conselho de administracdo, os
senhores Germano Fenias Macuacua e Dércio
de Castro Mangue Furangue, respectivamente.

ARTIGO DECIMO

(Remuneracao dos membros
dos orgaos sociais)

Os membros dos conselhos de administragao
e da mesa da assembleia geral poderao ser
remuneradas, cabendo a assembleia geral fixar
as remuneracdes respectivas e a periodicidade.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

(Aplicacoes de resultados, distribuicao
de lucros)

Os lucros apurados em cada exercicio,
depois de feitas as provisdes tecnicamente acon-
selhaveis, serdo distribuidos entre os sécios de
acordo com a participac¢ao do capital social de
cada sécio.
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ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Representacao da sociedade)

Um) A representacdo da sociedade em juizo
e fora dele, activa e passivamente, bem como a
sua administrac@o, serd exercida pelo conselho
de administragao.

Dois) O conselho de administragdo, tém
plenos poderes para nomear mandatirios da
sociedade, conferindo-lhes os necessdrios
poderes de representago.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Forma de obrigar a sociedade)

Um) A sociedade fica obrigada:

a) Pela assinatura conjunta de dois
administradores;

b) Pela assinatura conjunta de um admi-
nistrador e de um mandatdrio com
poderes gerais de geréncia;

¢) Pela tnica assinatura de um admi-
nistrador delegado no caso dos
poderes delegados pelo conselho
de administragdo;

d) Pela tinica assinatura de um mandatario
com poderes para certa ou certas
espécies de actos.

Dois) Os actos de mero expediente poderdo
ser assinado por um administrador, ou por
qualquer empregado devidamente autorizado.

ARTIGO DECIMO QUARTO

(Abertura e movimentacao
de contas bancarias)

Um) O conselho de administragiio tem
plenos poderes para em nome da sociedade,
abrir e movimentar contas desta, emitir cheques,
preencher letras e livrancas da mesma.

Dois) Para o efeito do descrito no ponto um
do presente artigo € obrigatdria a assinatura do
presidente e vice- presidente do conselho de
administragdo.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Dissolucao e liquidacao da sociedade)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos e
termos estabelecidos pele lei.

Dois) Salvo deliberacdo em contrério,
tomada pela assembleia geral, e nos termos da
lei serdo liquidatérios os membros do conselho
de administragdo que estiverem em exercicio
quando a dissolugdo se operar, 0s quais terdo,
além das atribui¢des gerais mencionadas
nos diferentes nimeros do artigo centésimo
trigésimo quarto daquele cddigo, todos os
poderes especiais abrangidos nos pardgrafos
primeiro e segundo do mesmo artigo.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Remissao)

Tudo o que se encontra omisso no presente
estatuto, serd regulado pelo Cédigo Comercial
e restante legislagdo em vigor em Mogambique.

Maputo, catorze de Novembro de dois mil
e catorze. — O Técnico, llegivel.

WA Maquinas & Engenharia,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia vinte e quatro de Junho de dois mil e catorze,
foi matriculada na Conservatdria de Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100514574
uam sociedade denominada WA Madquinas
& Engenharia, Limitada.

E celebrado o presente contrato de socie-
dade, nos termos do artigo noventa do Cédigo
Comercial, entre:

Aulino Anténio,casado, portador do Bilhete de
Identidade n.° 110102233170S emitido pelo
arquivo de Identificacao Civil de Maputo aos
dezassseis de Abril de dois mil e catorze
vélido até dezasseis de Abril de dois mil
e vinte e quatro, natural de Maputo, de
nacionalidade mogambicana, residente no
bairro de Hulene A casa niero setenta e dois,
nesta cidade de Maputo;

Tiffany Sarafina Aulino Anténio, solteira
menor, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110102723250Q emetido pelo arquivo de
identificacdo Civil de Maputo aos quatro de
Janeiro de dois mil e treze valido até quatro
de Janeiro de dois mil e dezoito, natural
de maputo de nacionalidade mogambicana,
residente no bairro de Hulene A casa nimero
setenta e dois, nesta cidade de Maputo.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagdo WA
Miquinas & Engenharia, Limitada,tem a sua
sedena Rua Romao F.Farinha, quarteirdo vinte
e oito, casa nimero cinquenta e cinco, Bairro
do Alto Maé, nesta cidade de Maputo.

Dois) A sociedade podera mediante deli-
beracdo do conselho de geréncia mudar a sua
sede social dentro do pafs, criar e extinguir
sucursais, agéncias, dependéncias, escritorios
ou qualquer outra forma de representacdo, no
territério nacional ou no estrangeiro, obser-
vando os requisitos legais.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade constitui-se por tempo indeter-
minado, contando-se o seu inicio para todos
efeitos legais, a partir da data do presente
contrato de sociedade.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedede tem como objectosocial
o desevolvimento das seguintes actividades:

a) Exercicio de actividade de comércio a
grosso e a retalho;

b) Importacio e exportacio;

¢) Consultoria;

d) Prestacido de servicos.

Dois) A sociedade poderd participar em
outras sociedades ja constituidas ou a constituir,
exercer actividades comerciais ou industriais
conexas, complementares ou subsididrias da
actividade principal, para as quais obtenha as
necessarias autorizagoes.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente realizado em
dinheiro € de vinte mil meticais, e corresponde a
soma de duas quotas assim distribuidas:

a) Uma quota no volar nominal de quinze
mil meticai, correspondente a
setenta e cinco por cento do capita
social pertecente ao sécio Aulino
Antoénio;

b) Uma quota no volar nominal de cinco
mil meticais, correspondente a vinte
e cinco por cento do capital social
pertecente a sécia Tiffany Sarafina
Aulino Anténio.

ARTIGO QUINTO
(Aumento e reducao do capital social )

O capital social poderd ser aumentado ou
reduzido desde que a asssembleia assim o
delibere.

ARTIGO SEXTO
(Cessao e divisao de quotas)

A cessio ou divisdo de quotas, observados
as disposicdes legais em vigor é livre entre
os sécios, mas a estranhos, dependendo do
consentimento da sociedade que tera o direito
de preferéncia em primeiro lugar, e os sécios
em segundo.

ARTIGO SETIMO
(Administracao e geréncia)

Um) A administrag@o, geréncia da sociedade
e sua representa¢do em juizo, dentro ou fora
dela activa ou passivamente serd exercida pelo
sécio Aulino Ant6nio,que autorga neste acto por
si e em representacao da séciaTiffany Sarafina
Aulino Anténio.

Dois) O administrador pode delegar os
seus poderes a pessoas ligadas a sociedade,
devendo o instrumento de delegacdo indicar
expressamente 0 ambito e a extensdo desses
poderes.

Trés) Basta a assinatura do administrador
para obrigar a sociedade em todos seus actos.

Quatro) O administrador € vinculado por
estes estatutos e outros regulamentos internos
da empresa, ja definidos.

ARTIGO OITAVO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral reunird em sessio
ordindria uma vez em cada ano, para apreciacao,
aprovagdo ou modifica¢do do balanco e contas
do exercicio, bem como para deliberar sobre
quaisquer outros assuntos constantes da
respectiva convocatoria.
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Dois) E em sess@o extraordindria, sempre
que se mostrar necessario.

ARTIGO NONO
(Dissolucao)

A sociedade s6 se dissolvera nos casos
previstos na lei, na dissolu¢do por acordo, os
socios serdo liquidatdrios procedendo se a
partilha e divisdo dos seus bens sociais, como
entdo foi deliberado.

ARTIGO DECIMO
(Balanco)

Um) O periodo contabilistico deve coincidir
com o ano civil e o balango serd encerrado em
trinta e um de Marco de cada ano.

Dois) As contas da sociedade devem ser
submetidas a apreciacdo da assembleia geral
ordindria até o final de Marco do ano seguinte
ao periodo a que dizem respeito.

Trés) A administragdo deve submeter a
assembleia geral ordindria o relatério anual
sobre as suas actividades e as contas do ano
anterior, bem como a proposta de distribui¢ao
de lucros.

Quatro) Os documentos acima referidos
devem ser enviados a todos s6cios, no minimo
quinze dias antes da data para a realizag¢@o da
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Situacoes omissas)

Quaisquer questdes ndo especificamente
abordadas no presente contrato de sociedade
serdo regidas pelas disposicdes do Cddigo
Comercial em vigor em Mocambique e demais
legislagdo aplicdvel.

Maputo,catorze de Novembro de dois mil
e catorze. — O Técnico, llegivel.

XAGS Investimentos,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia treze de Novembro de dois mil e catorze,
foi matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100548003, uma
entidade denominada XAGS Investimentos,
Limitada, entre:

Amalia Lita Lufs Map Osse, de trinta e dois
anos de idade, casada, filha de Luis Betuel
Maposse e Carmina André Pondja, natural
de Maputo, provincia de Maputo, portadora
do Bilhete de Identidade n.° 110100436624B
emitido pelo Arquivo de Identificagdo Civil
de Maputo, aos dezanove de Agosto de dois
mil e dez, residente na Avenida Vladimir
Lenine, nimero mil e um, rés-do-chdo,
cidade de Maputo;

Xavier Pedro Langa, de quarenta e quatro anos
de Idade, casado, filho de Pedro Zumane
Madinga Langa e Tofo Tinga, Natural de
Maputo, provincia de Maputo, portador de
Bilhete de Identidade n.° 110100037066B,
emitido pelo Arquivo de Identificacagdo
Civil de Maputo, aos cinco de Janeiro de dois
mil e dez, Residente na cidade de Maputo,
bairro de Maxaquene D, quarteirdo trinta e
um, casa nimero novecentos e seis;

Salvador Mateus Nhamucho de trinta e nove
anos de idade, casado, filho de Mosse Mateus
Nhamucho e de Adelina Mahumana, Natural
de Machava, cidade da Matola, provincia de
Maputo, portador de Bilhete de Identidade
n.° 100100049361F, emitido pelo Arquivo
de Identificacag¢do Civil de Maputo aos
doze de Janeiro de dois mil e dez, residente
na Rua Quatro mil e setecentos e cinquenta,
quarteirdo quarentae nove, casa nimero
quatrocentos e vinte e seis, na cidade de
Maputo, e

Gabriel Fernando Agostinho Vicente, de
cinquenta e nove anos de idade, casado, filho
de Fernando Agostinho Vicente e de Juliana
Anténio vicente, natural de Vilanculos,
provincia de Inhambane, portador de Bilhete
de Identidade n.° 1101047972861, emitido
pelo Arquivo de Identificacdo Civil de
Maputo aos quatro de Julho de dois mil e
catorze, Residénte na Avenida Quatro de
Outubro, nimero quatrocentos e trinta e
oito, Bairro George Dimitrov na Cidade de
Maputo.

Tém entre si justo e combinado a constitui¢ao
de uma sociedade por cotas de responsabilidade
limitada, que se regerd pelas cldusulas e
condicdes seguintes e pela legislacdo especifica
que disciplina essa forma societdria.

CLAUSULA PRIMEIRA
(Denominacao social, sede)

A sociedade tem como denominacio social
XAGS Investimentos, Limitada, com sede
na cidade de Maputo, Avenida Ho Chi Min,
nimero setecentos e sessenta e sete.

CLAUSULA SEGUNDA
(Objectio social)

A sociedade tem por objecto a realizacdo
de investimentos nas dreas mineira, explora¢ao
dos recursos minerais, realiza¢do de pesquisa,
comercializacdo, compra de minerais, e de
mdquinas mineiras.

CLAUSULA TERCEIRA
(Capital social)

Um) O capital social, serd de um milhdo
de meticais, totalmente integrado em moeda
corrente do pais, dividido por quotas em valor
unitdrio entre os sécios da seguinte forma:

a) Amadlia Lita Luis Maposse, com uma
quota de duzentos e cinquenta mil
meticais, correspondente a vinte e
cinco por cento do capital social;

b) Xavier Pedro Langa, com uma quota de
duzentos e cinquenta mil meticais,
correspondente a vinte e cinco por
cento do capital social;

¢) Salvador Mateus Nhamuchu, com uma
quota de duzentos e cinquenta mil
meticais, correspondente a vinte e
cinco por cento do capital social;

d) Gabriel Fernando Agostinho, com uma
quota de duzentos e cinquenta mil
meticais, correspondente a vinte e
cinco por cento do capital social.

Pardgrafo tnico. A responsabilidade de cada
sécio € restrita, mas respondem solidariamente
pelaintegragdo do capital social, nas obrigacdes
da empresa.

CLAUSULA QUARTA

(Inicio de atividades, duracao e término
do exercicio economico)

A sociedade iniciard suas atividades no
acto do registro do presente contrato de
constituicdo no 6rgdo competente, sendo por
prazo indeterminado o seu tempo de duragdo
e encerrando-se seu exercicio economico em
trinta e um de dezembro de cada ano.

CLAUSULA QUINTA
(Administracao e uso do nome comercial)

Um) A administracio e geréncia da socie-
dade bem como o uso do nome comercial sao
exercidos por um conselho de administragdo
composto por um minimo de duas pessoas,
ainda que estranhas a sociedade, devendo pelo
menos um ser membro desta.

Dois) Os administradores sdo designados por
consenso comum dos sécios por um mandato
de trés anos, ou em conformidade com a
deliberacdo da assembleia geral.

Trés) Compete ao conselho de administragdo
exercer os mais amplos poderes, representando
a sociedade em juizo e fora dele, activa e
passivamente, e praticar todos os demais actos
tendentes a realizag¢@o dos objectos gerais que
a lei e o presente contracto ndo reservem a
assembleia geral.

Quatro) Os actos de mero expediente poderdo
ser individualmente assinados por empregados
da sociedade devidamente autorizados pela
administragdo.

Cinco) Em caso algum a sociedade podera
ser obrigada a actos e contractos estranhos
ao seu objecto, nomeadamente, em letras e
livrangas de favor, financas e abonacdes.

Seis) Fica facultado ao (s) administrador
(es), actuando em conjunto ou individualmente,
nomear procuradores, para um periodo
determinado que nunca ultrapasse a um
ano, devendo o instrumento da procura¢do
especificar os atos a serem praticados lelos
procuradores assim nomeados.
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Sete) Fica vedado aos administradores
alienar, onerar os bens da sociedade sem
o conhecimento dos sécios bem como a
assinatura de cheques e movimentagdes
bancarias individualmente sempre que o valor
envolvido for superior a vinte e cinco porcento
do capital corrente da sociedade.

CLAUSULA SEXTA
(Cessao de cotas)

Um) A divisdo e cessdo total ou parcial de
quotas a terceiros, assim como a sua oneragiao
em garantia de qualquer obriga¢do dos sécios
dependem da autorizagdo prévia da sociedade,
dada por deliberacdo tomada em assembleia
geral.

Dois) O sécio que pretenda alienar a
sua quota, comunicd-lo-4 a sociedade com
antecedéncia minima de trinta dias por carta
com aviso de recepg¢do, declarando o nome do
adquirente e as mais condicdes de cessdo.

Trés) Em caso de cessdo das quotas a
terceiros os sécios terdo direito a preferéncia
na proporg¢ao das suas quotas.

Quatro) E nula qualquer divisdo, cessdo ou
oneracao de quotas sem observancia do disposto
no presente contracto.

CLAUSULA SETIMA
(Lucros e/ou prejuizos)

Os lucros e/ou prejuizos apurados em
balango a ser realizado apds o término do
exercicio econémico serdo distribuidos entre
os sOcios, proporcionalmente as quotas de
capital de cada um, podendo os sdcios todavia,
optarem pelo aumento de capital utilizando os
Lucros e/ou pela compensagido dos prejuizos
em exercicios futuros.

CLAUSULA OITAVA
(Assembileia geral e deliberac6es sociais)

Um) A assembleia geral é constituida por
todos os sdcios e retine-se ordinariamente uma
vez por ano para apreciacio, aprovagdo ou
modifica¢do do balango e contas do exercicio
e para deliberar quaisquer outros assuntos para
que tenha sido convocada.

Dois) A assembleia geral podera reunir-
se extraordinariamente quantas vezes for
necessario desde que as circunstancias o exijam.

Trés) Os sdcios far-se-do representar na
assembleia geral por pessoas fisicas designadas
para o efeito, mediante a apresentagdo de carta
dirigida ao presidente da assembleia geral.

Quatro) Sem prejuizo do disposto na lei,
s poderdo ser tomadas por uma maioria de
votos correspondentes ao capital social, as
deliberacdes sobre os assuntos seguintes:

a) Alteracdo dos estatutos;

b) Fusdo, cisdo, transformacgdo e diss-
olucao da sociedade;

¢) Contrair empréstimos no mercado
nacional e internacional;

d) Politicas de dividendos;

e) A subscri¢do ou aquisi¢do de parti-
cipagdes noutras sociedades e a sua
alienac@o ou oneragdo.

Cinco) Serdo tomadas por unanimidade as
deliberacdes seguintes:

a) Aprovacio de qualquer acordo ou
transaccdo incluindo qualquer
pagamento a quaisquer empresas
em que qualquer socio tenha uma
participacdo directa ou indirecta
com a sociedade;

b) Aprovagao de quaisquer obrigagdes da
sociedade perante empreendimentos
ndo relacionados directamente com
a sociedade.

Seis) Os sdcios ou terceiros poderdo votar
com procuragdo de socio porém a procuraciao
ndo serd vdlida quanto a deliberagdes que
importem modificagdes do pacto social ou
dissolugdo da sociedade caso nao tenha poderes
especiais.

CLAUSULA NONA
(Filiais e outras dependéncias)

A sociedade poderd, a qualquer tempo,
abrir filiais e outros estabelecimentos, no pais
ou fora dele, por acto de sua geréncia ou por
deliberacdes dos socios.

CLAUSULA DECIMA
(Dissolucao da sociedade)

Um) A sociedade se dissolve nos casos e
termos da lei por comum acordo dos sécios
quando assim entenderem e uma vez dissolvida
sdo liquidatérios os sdcios.

Dois) A sociedade nao se dissolve com a
morte, interdicdo ou inabilitacdo de qualquer
dos sécios. Os seus herdeiros assumem auto-
maticamente o seu lugar na sociedade com
dispensa de caugdo, podendo estes nomear seu
representante legal se assim o entender desde
que obedecam o preceituado nos termos da lei.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA
(Casos omissos)

Os casos omissos neste contrato serdo
resolvidos com observancia dos preceitos do
Cadigo Civil e de outros dispositivos legais que
lhes sejam aplicaveis.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA
(Declaracgoes dos sdcios)

Para os efeitos do presente Contrato os
socios declaram-se parte do mesmo, e estando
assim justos os SGcios assinam este instrumento
contratual em trés exemplares de igual forma e
teor para o mesmo efeito.

Paragrafo dnico. O presente contrato foi
elaborado na lingua portuguesa, sendo ambos
igualmente auténtico e originais.

Maputo, catorze de Novembro de dois mile
catorze. — O Técnico, llegivel.

Fefas Mobiliario
& Decoracoes — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia seis de Novembro de dois mil e catorze,
foi matriculada, na Conservatéria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100548879
uma sociedade denominada Fefas Mobiliario
& Decoragdes — Sociedade Unipessoal,
Limitada.

Nos termos do artigo noventa do Cédigo
Comercial:

Elton Fernando José Sambo, casado, natural
de Gaza — Guija, de nacionalidade indiana
e residente nesta cidade, portador do
Bilhete de Identidade n.° 110102736963C,
de dezasseis de Janeiro de dois mil e treze,
emitido pelos Servicos de Identificacdo Civil
de Maputo.

Que pelo presente contrato escrito parti-
cular constitui uma sociedade por quotas
unipessoal limitada, Fefas Mobilidrio
& Decoracdes — Sociedade Unipessoal, Limi-
tada, que se regerd pelos artigos seguintes.

CAPITULO |

Da denominacao, duragao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

A sociedade adopta a denominacio
Fefas Mobilidrio & Decoracdes — Sociedade
Unipessoal, Limitada, criada por tempo inde-
terminado.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede social, em
Maputo, Estrada Nacional nimero um, Bairo
Jorge Dimitrov.

Dois) Mediante simples decisdo do sdcio
dnico, a sociedade podera deslocar a sua sede
para dentro do territério nacional, cumprindo
0s necessdrios requisitos legais.

Trés) O sécio inico podera decidir a abertura
de sucursais, filiais ou qualquer outra forma de
representacdo no pais e no estrangeiro, desde
que devidamente autorizada.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto principal:

a) Prestacdo de servi¢os no sector mobi-
liario;
b) Marketing, decoragdo de interiores;
¢) Comércio de mariais e produtos afins.
A sociedade poderd adquirir participa¢des
financeiras em sociedades a constituir ou
constituidas, ainda que com objecto diferente
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do da sociedade, assim como associar-se
com outras sociedades para a persecucdo de
objectivos comerciais no ambito ou nido do
seu objecto.

CAPITULO IT
Do capital social
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de vinte e cinco
mil meticais, correspondente a uma quota do
dnico sécio Elton Fernando José Sambo, e
equivalente a cem por cento do capital social.

ARTIGO QUINTO
(Prestacdes suplementares)

O sécio podera efectuar prestagdes suple-
mentares de capital ou suprimentos a sociedade
nas condicdes que forem estabelecidas por lei.

ARTIGO SEXTO

(Administracao, representacao
da sociedade)

Um) A sociedade serd administrada pelo
sécio.

Dois) Elton Fernando José Sambo, que desde
ja é nomeado sdcio gerente.

Trés) A sociedade fica obrigada pela
assinatura do sdcio gerente, ou ainda por pro-
curador especialmente designado para o efeito.

Quatro) A sociedade pode ainda se fazer
representar por um procurador especialmente
designado pela administragdo nos termos e
limites especificos do respectivo mandato.

CAPITULO III
Das disposicoes gerais
ARTIGO SETIMO
(Balanco e contas)
Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.
Dois) O balango e contas de resultados

fechar-se-do com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano.

ARTIGO OITAVO
(Lucros)

Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-do em primeiro lugar a percentagem
legalmente indicada para constituir a reserva
legal, enquanto ndo estiver realizada nos termos
dalei ou sempre que seja necessdria reintegra-la.

ARTIGO NONO
(Dissolucao)

A sociedade dissolve-se nos casos € nos
termos da lei.

ARTIGO DECIMO
(Disposicoes finais)

Um) Em caso de morte ou interdi¢do do
dnico sdcio, a sociedade continuard com os
herdeiros ou representantes do falecido ou
interdito, os quais nomeardo entre si um que a
todos represente na sociedade, enquanto a quota
permanecer indivisa.

Dois) Em tudo quanto for omisso nos
presentes estatutos aplicar-se-ao as disposi¢oes
do Cédigo Comercial e demais legislacdo em
vigor na Republica de Mocambique.

Maputo, seis de Novembro de dois mil e ca-
torze. — O Técnico, llegivel.

Click Advertising
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia catorze de Novembro de dois mil e ctorze,foi
matriculada na Conservatéria de Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100551195, uma
sociedade denominada Click Adbertising —
Sociedade Unipessoal, Limitada.

Nos termos do artigo noventa conjugado
com 0s artigos trezentos e vinte oito e seguintes,
todos do Cédigo Comercial, aprovado pelo
Decreto-Lei nimero dois barra dois mil e cinco,
de vinte e sete de Dezembro, € constituida uma
sociedade por quotas unipessoal cujo tnico
sécio denomina-se Faruk Issufo, maior, portador
do Bilhete de Identidade n.° 110100436774J,
emitido a vinte de Agosto de doios mil e dez,
pelos Servigos de Identificagdo Civil de Maputo,
casado, de nacionalidade mogambicana.

Que pelo presente contrato de sociedade
unipessoal que outorga, constitui uma sociedade
por quotas unipessoal de acordo com as
seguintes disposicdes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Firma)

A sociedade ¢é constituida sob a forma de
sociedade por quotas unipessoal de respon-
sabilidade limitada, adopta a denominacdo
de Click Advertising — Sociedade Unipessoal
Limitada, e serd regida pelos presentes estatutos
e demais preceitos legais em vigor na Republica
de Mocambique.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na Rua José
Mateus, nimero cento e sessenta e trés, rés-do-
-chdo na cidade da Maputo, podendo proceder
a abertura e encerramento de sucursais, filiais,

delegacdes, agéncias ou qualquer outra forma
de representagdo comercial unipessoal onde e
quando a administragio o julgar conveniente.

Dois) A sede da sociedade podera ser trans-
ferida para qualquer outro local, por decisdo da
administragdo.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto principal
a prestacdo de servicos publicitdrios, produ¢do
gréfica e de eventos.

Dois) A sociedade poderd desenvolver outras
actividades, subsididrias ou complementares do
seu objecto principal, desde que devidamente
autorizadas pela assembleia geral e licenciada
pelas entidades competentes.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de cinco mil meticais,
e corresponde uma quota de igual valor nominal,
pertencente ao socio Faruk Issufo, como o
tnico sécio.

ARTIGO NONO

(Administracao e representacao
da sociedade)

Um) A sociedade serd administrada pelo
socio tnico Faruk Issufo, que desde ja fica
nomeado administrador.

Dois) A sociedade pode ainda fazer-se
representar por um procurador especialmente
designado pela administragdo ou geréncia
nos termos e limites especificos do respectivo
mandato.

CLAUSULA SETIMA
(Formas de obrigar a sociedade)

A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura do administrador;

b) Pela assinatura de um ou mais procu-
radores, nos precisos termos dos
poderes conferidos.

Maputo, catorze de Novembro de dois mil
e catorze. — O Técnico, llegivel.

Dragon Regsius Resources,

Certifico, para efeitos de publicagdo, que no
dia treze de Novembro de dois mil e catorze,
foi matriculada na Conservatéria de Registo
de Entidades Legais sob o NUEL 100550261
uma sociedade denominada Dragon Regius
Resources, S.A., entre:

Primeiro. Felicio Pedro Zacarias, divor-
ciado, natural de Manica, de nacionalidade
mogambicana, residente na Avenida Tomds
Nduda nimero mil quinhentos e quarenta
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e quatro, bairro da Sommerchield, cidade de
Maputo, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110100000053C, emitido aos vinte € nove
de Outubro de dois mil e nove, pela Direc¢ao
Nacional de Identificagdo Civil;

Segundo. Hai Hu, casado, natural de
Guizhou, de nacionalidade chinesa, residente
na Avenida Cardeal Alexandre dos Santos
numero setecentos e setenta, bairro de Laulane,
cidade de Maputo, portador do Passaporte
n.° G40086675, emitido aos catorze de Julho de
dois mil e dez, pelo Ministry of Public Security.

Terceiro. Hélmer Paulo Raimundo Manjate,
casado, natural da cidade da Matola, de nacio-
nalidade mocambicana, residente na Rua
doze mil cento e quinze nimero duzentos e
quarenta e sete, bairro da Matola C, cidade
da Matola, portador do Bilhete de Identidade
n.°110100022181B, emitido aos oito de
Dezembro de dois mil e nove, pela Direc¢do
Nacional de Identificagao Civil.

E celebrado o presente contrato de consti-
tui¢do de uma sociedade andnima que se regera
pelas clausulas constantes dos artigos seguintes:

CAPITULO I

Da denominacao, duracao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO

Um) A sociedade adopta a denominagdo
social de Dragon Regius Resources, S.A., e é
constituida sob a forma de sociedade anénima
e terd a sua sede na cidade de Maputo.

Dois) A sociedade poderd, mediante delibe-
racdo do Conselho de Administrac@o, transferir
a sua sede para qualquer outro ponto do pais.

Trés) A sociedade podera, por deliberacio
do Conselho de Administracdo, criar, transferir
ou encerrar agéncias, delegagdes, sucursais
ou quaisquer outras formas de representa¢ao
social, no pafs ou no estrangeiro, onde e quando
entender conveniente.

ARTIGO SEGUNDO

A sociedade € constituida por tempo inde-
terminado, contando o seu inicio a partir da sua
constitui¢ao.

ARTIGO TERCEIRO

Um) A sociedade tem por objecto o exercicio
da actividade mineira, nomeadamente:

a) Reconhecimento;

b) Prospeccdo e pesquisa;

¢) Mineragio;

d) Tratamento e processamento;

e) Comercializac¢do ou outras formas de
dispor do produto mineral;

) Importacgdo e exportagio;

g) A realizacdo de investimentos e
empreendimentos ligados a indus-
tria de minas, desde que permitidos
por lei e mediante deliberagio da
Assembleia Geral.

Dois) Por deliberacdo do Conselho de
Administragdo, a sociedade poderd igualmente
dedicar-se a outras actividades conexas ou
complementares ao seu objecto principal
permitidos por lei.

CAPITULO Il
Do capital social, ac¢6es e obrigacoes
ARTIGO QUARTO

Um) O capital social, integralmente subscrito
€ de cem mil meticais, dividido e representado
por duas mil acgdes, com o valor nominal de
cinquenta meticais cada.

Dois) O capital social encontra-se realizado
na sua totalidade em dinheiro.

Trés) Podera haver titulos de uma, cinco,
dez, cinquenta, cem, quinhentas e mil ac¢des.

Quatro) As acgdes serdo nominativas e
podem ser convertidas em ac¢des ao portador,
a requerimento e a custa dos accionistas.

Cinco) Os titulos sdo assinados pelo Presi-
dente do Conselho de Administragdo e por um
administrador, podendo as suas assinaturas ser
apostas por chancela.

ARTIGO QUINTO

Um) Se um accionista desejar vender a
totalidade ou parte das suas acgdes a terceiro
deverd comunicar, por carta registada, aos
restantes accionistas o nimero de acgdes a
alienar, bem como todas as condi¢cdes em
que serd efectuada a projectada transmissdo,
designadamente o preco e demais condi¢des
de pagamento, prazo e o nome do adquirente.

Dois) Num prazo de quinze dias a contar da
recep¢ao da carta referida no nimero anterior,
os preferentes deverdo informar, por carta
registada, o accionista interessado em vender as
suas acgoes se exercem ou ndo o seu direito de
preferéncia, sendo a falta de resposta entendida
como renuncia a esse direito.

Trés) Sendo varios os accionistas interes-
sados em exercer o seu direito de preferéncia,
as acg¢des transmitendas serdo entre eles
distribuidas na propor¢@o do nimero de acgdes
que cada um deles detiver na data de expedi¢ao
da carta referida no nimero dois supra.

Quatro) Os accionistas gozam, ainda, de um
direito especial de op¢ao de compra, em caso de
transmissao gratuita, entre sécios e/ou a favor
de terceiros, entre vivos, de quaisquer acgdes
representativas do capital social da sociedade,
direito esse ao qual se aplicard, com as
necessarias adaptacdes, o disposto nos nimeros
um a trés supra, ficando, desde j4, definido que
o preco devido pelo exercicio do referido direito
de op¢do de compra serd determinado de acordo
com o valor contabilistico das ac¢des em apreco.

Cinco) Se nenhum dos accionistas exercer o
direito de preferéncia ou de op¢do de compra,
no prazo, condi¢cdes e nos termos previstos
nos nimeros anteriores, a transmissdo de
accOes podera ser feita livremente, desde que

(i) o transmitente celebre o negdcio juridico
respectivo no prazo de trinta dias contados do
termo do prazo para o exercicio do direito de
preferéncia e/ou de op¢io e (ii) o adquirente das
accoes seja aquele que foi anunciado na carta
a que se refere o nimero dois e, bem assim,
os termos e condi¢des da transmissdo sejam
idénticos aos que foram comunicados na carta
supra mencionada em dois.

Seis) Para efeitos do cumprimento do
dever de comunicagdo previsto no nimero
um supra, o Conselho de Administragido
da sociedade disponibilizard ao accionista
transmitente, mediante pedido formulado por
este, a identificacdo dos demais accionistas da
sociedade.

ARTIGO SEXTO

Um) Os accionistas terdo direito de prefe-
réncia na subscri¢do de qualquer aumento de
capital em dinheiro na propor¢do das acgdes
que possuirem na data fixada para a subscricao.

Dois) Se algum accionista ndo desejar
exercer o direito de preferéncia conferido neste
artigo, a sua posicdo serd rateada pelos demais
accionistas de acordo com o estabelecido no
ndmero anterior e com os respectivos pedidos
de subscrigdo.

Trés) O capital que ndo for subscrito nos
termos previstos nos nimeros anteriores podera
ser subscrito por nio accionistas.

ARTIGO SETIMO

A sociedade poderd emitir nos termos legais
e nas demais condigdes que forem estabelecidas
em Assembleia Geral, obriga¢des, bem como
outros titulos de divida legalmente autorizados,
em conformidade com o que for deliberado pela
Assembleia Geral, nos termos da lei.

ARTIGO OITAVO

Por simples deliberacdo do Conselho de
Administracdo, a sociedade poderd adquirir
accdes e obrigagdes proprias, nos termos e
dentro dos limites legais.

CAPITULO 111
Dos 6rgaos sociais
ARTIGO NONO

Um) A Assembleia Geral € constituida
pelos accionistas ou seus representantes com
direito a voto.

Dois) Para efeitos do disposto no nimero
anterior, s6 tém direito de voto os accionistas
que tenham, pelo menos, cem accdes registadas
em seu nome até dez dias antes do dia marcado
para a reunido da Assembleia Geral.

Trés) A cada cem acgdes corresponderd
um voto.

Quatro) Os accionistas possuidores de um
nimero de ac¢des que ndo atinja o fixado no
nimero trés deste artigo poderdo agrupar-se
de forma a, em conjunto, complementar o
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ndmero necessdrio ao exercicio do direito de
voto, fazendo-se representar por um deles,
sendo este o Unico a participar nas reunides da
Assembleia Geral.

Cinco) No caso de existirem ac¢des em
compropriedade, os comproprietarios terdo de
ser representados por um deles e s6 esse podera
assistir e intervir nas assembleias gerais.

Seis) As assembleias gerais representam
a universalidade dos accionistas e as suas
deliberacdes, quando tomadas nos termos da
lei e dos presentes estatutos, sdo obrigatdrias
para todos os accionistas.

ARTIGO DECIMO

Um) As accoes dadas em caugdo, penhor,
arrestadas, penhoradas ou por qualquer outra
forma sujeitas a depdsito na administragcdo
judiciaria, ndo conferem ao respectivo credor,
depositario ou administrador o direito de assistir
ou tomar parte nas assembleias gerais.

Dois) Os titulares de obrigagdes ndo podem
assistir as assembleias gerais.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Um) Os accionistas com direito de voto
podem fazer-se representar na Assembleia Geral,
nos termos previstos no Cédigo Comercial.

Dois) Os accionistas que sejam pessoas
colectivas deverdo indicar, por carta dirigida
ao Presidente da Mesa, quem os representara
na Assembleia Geral.

Trés) Os membros do Conselho de Admi-
nistragdo e do Conselho Fiscal deverdo estar
presentes nas reunides da Assembleia Geral e
poderio participar nos seus trabalhos, mas nao
terdo, nessa qualidade, direito a voto.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Um) Compete a Assembleia Geral:

a) Apreciar o relatério do Conselho de
Administragdo, discutir e votar o
balanco de contas e o parecer do
Conselho Fiscal e deliberar sobre
a aplicacdo dos resultados do exer-
cicio;

b) Eleger a Mesa da Assembleia Geral,
os membros do Conselho de Admi-
nistracdo e Fiscal;

¢) Deliberar sobre quaisquer alteragdes
aos presentes estatutos, nomeada-
mente, sem limitar, relativamente
a quaisquer aumentos de capital da
sociedade;

d) Fixar as remuneracdes dos membros
do Conselho de Administracdo e do
Conselho Fiscal;

¢) Deliberar sobre a emissdo de obri-
gacoes;

f) Tratar de qualquer outro assunto para
que tenha sido convocado.

Dois) As matérias elencadas na alinea c)
do niimero anterior encontram-se sujeitas
a aprovacdo pelos votos representativos da
totalidade do capital social, pelo que deverdo
ser aprovadas por unanimidade dos accionistas
da sociedade.

Trés) Caso as matérias elencadas nas alineas
b) e ¢) do artigo vigésimo sejam submetidas
pelo Conselho Administracdo da sociedade
a deliberacdo da Assembleia Geral, estas
mesmas matérias ficam sujeitas a deliberagao
por unanimidade dos accionistas da sociedade.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Um) As assembleias gerais serdo convo-
cadas pelo presidente da respectiva mesa, ou por
quem o substitua, salvo nos casos especificos
previstos na lei.

Dois) As convocatdrias para as reunides
da Assembleia Geral sdo feitas por meio de
anuncios publicados no Boletim da Repuiblica
e no jornal oficial de maior circulagdo da sede
social.

Trés) As convocatdrias tém de ser publicadas
com, pelo menos, trinta dias de antecedéncia
relativamente a data da realiza¢@o da assembleia.

Quatro) Na convocatdria pode fixar-se
igualmente uma segunda data para a reunido
da assembleia, para o caso de ela ndo poder
reunir-se na primeira data por falta de quérum,
desde que as duas estejam separadas por um
periodo superior a quinze dias.

Cinco) As convocatdrias devem conter, pelo
menos, as mencdes e indicagdes exigidas na lei.

ARTIGO DECIMO QUARTO

Um) A Assembleia Geral considera-se nor-
malmente constituida e poderd validamente
funcionar em primeira convocatdria desde que
estejam presentes ou representados accionistas
que possuam, pelo menos, cinquenta e um
por cento do capital social e, em segunda
convocatéria, qualquer que seja o nimero
de accionistas e o capital representado, sem
prejuizo das disposi¢des legais imperativas em
contrério e do disposto no nimero seguinte.

Dois) As deliberagoes da assembleia geral
deverdo obter, para serem validas, a aprovagao
dos votos correspondentes a setenta por cento
do capital social, salvo quanto as matérias
elencadas na alinea ¢) do nimero um do
artigo décimo segundo, que carecem dos votos
correspondentes a totalidade do capital social.

Trés) Sem prejuizo do estabelecido no
nimero anterior e salvo disposi¢do legal que
exija maioria qualificada, as deliberagdes da
Assembleia Geral serdo tomadas por maioria
simples dos votos emitidos.

ARTIGO DECIMO QUINTO

A Mesa da Assembleia Geral compde-se
de um presidente, um vice-presidente e um
secretdrio, eleitos pela Assembleia Geral por
um periodo de trés anos, podendo ser reeleitos.

ARTIGO DECIMO SEXTO

Um) A Assembleia Geral reunird ordina-
riamente no primeiro trimestre de cada ano,
e extraordinariamente a pedido do Conselho
de Administragdo ou do Conselho Fiscal, ou
ainda a requerimento escrito de um ou mais
accionistas que representem, pelo menos, vinte
e cinco por cento do capital social.

Dois) O requerimento referido no nimero
anterior € dirigido ao Presidente da Mesa da
Assembleia Geral e deve indicar com precisao
os assuntos a incluir na ordem do dia e justificar
ainda a necessidade da reunido da assembleia.

ARTIGO DECIMO SETIMO

Um) A assembleia reunir-se-a na sede social
ou no local que for indicado nos antincios
convocatorios.

Dois) De cada reunidio da Assembleia Geral
deve ser lavrada uma acta no respectivo livro.

ARTIGO DECIMO OITAVO
Conselho de Administracao

Um) A administragiio e representacdo
da sociedade compete a um Conselho de
Administragdo composto por no minimo trés
e até cinco membros eleitos pela Assembleia
Geral.

Dois) Os membros do Conselho de Admi-
nistrac@io poderdo ser ou ndo accionistas e serdo
eleitos por um periodo de trés anos, podendo ser
reconduzidos, sem prejuizo da sua destituigdo
antecipada em caso de violagdo da lei e dos
presentes estatutos, a qualquer altura, pela
Assembleia Geral.

Trés) A Assembleia Geral que proceder a
eleicdo dos membros do Conselho de Admi-
nistracdo, designard o respectivo presidente.

ARTIGO DECIMO NONO

Um) O Conselho de Administragdo podera
delegar a gestdo corrente da sociedade a um ou
dois administradores, devendo a delegacdo, bem
como a eventual reparticio de fungdes pelos
administradores constar de acta do conselho.

Dois) O Conselho de Administragdo poderd,
a qualquer momento, proceder a alteracdo de
fun¢des entre os administradores delegados ou
revogar a delegacdo.

Trés) Nao poderdo ser delegadas as matérias
constantes das alineas b) e ¢) do nimero um do
artigo vigésimo.

ARTIGO VIGESIMO

Um) Compete ao Conselho de Administrac@o,
além das atribuicdes gerais resultantes da lei e
dos presentes estatutos:

a) Gerir, com os mais amplos poderes,
todos os negdcios sociais e efectuar
as operagdes relativas ao objecto
social;
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b) Deliberar sobre o plano de negdcios
e o orcamento anual da sociedade;

c) Representar a sociedade em juizo
e fora dele, activa e passiva-
mente, e resolver judicial e extra-
judicialmente sobre os direitos e
interesses da sociedade, podendo
para isso confessar, transigir e
comprometer-se em arbitros;

d) Adquirir, vender ou por qualquer outra
forma alienar ou obrigar os bens
moveis e imdveis da sociedade e
os respectivos direitos, accdes e
obrigagdes;

e) Dar execugdo e fazer cumprir os
preceitos legais e as deliberacdes
da Assembleia Geral;

/) Deliberar sobre a participacio noutras
sociedades ou sobre a associag¢do
com outras empresas, sociedades
ou entidades;

g) Nomear mandatarios da sociedade,
mediante procuragdo, especificando
os respectivos poderes.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO

Um) O Conselho de Administracdo s6
podera deliberar desde que esteja presente ou
representada a maioria dos seus membros.

Dois) O Conselho de Administracéo retine-
-se trimestralmente e sempre que for convocado
pelo seu presidente

Trés) Com excepcdo do estabelecido no
ndimero dois do artigo vigésimo, as deliberacdes
do Conselho de Administrag¢do serdo tomadas
por maioria de votos dos membros presentes ou
representados, tendo o presidente, em caso de
empate, voto de qualidade.

Quatro) Os administradores podem fazer-
-se representar nas reunides do conselho por
qualquer outro administrador mediante simples
carta dirigida ao presidente, mas o mandato s6
serd valido para uma reunido.

Cinco) As delibera¢des do Conselho de
Administracdo constardo de actas assinadas
por todos os que hajam participado na reunio.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO

Um) Para obrigar a sociedade serdo neces-
sdrias as seguintes assinaturas:

a) De dois administradores;

b) De um administrador nos termos
dos poderes que lhe tenham sido
delegados pelo Conselho de Admi-
nistracgao,

c¢) De mandatarios, em conformidade
com os poderes constantes dos
respectivos mandatos.

Dois) Os actos de mero expediente poderdo
ser assinados por um s6 administrador.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
Conselho Fiscal

Um) A fiscalizagdo da sociedade incumbe a
um Conselho Fiscal composto por trés membros
efectivos.

Dois) A Assembleia Geral que eleger os
membros do Conselho Fiscal designara o
respectivo presidente.

Trés) Os membros do Conselho Fiscal
podem ser ou n@o accionistas, porém, um
dos membros efectivos serd revisor oficial de
contas ou técnico de contabilidade devidamente
habilitado.

Quatro) Os membros do Conselho Fiscal
serdo designados por trés anos, podendo ser
reeleitos.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO

Um) Além das atribui¢des constantes da lei,
compete especialmente ao Conselho Fiscal:

a) Emitir parecer acerca do balanco,
inventario e das contas anuais;

b) Chamar a ateng¢do do Conselho
de Administracdo para qualquer
assunto que deva ser ponderado
e pronunciar-se sobre qualquer
matéria que lhe seja submetida por
aquele 6rgdo.

Dois) O Conselho Fiscal pode ser assessora-
do por técnicos especialmente designados
ou contratados para esse efeito e ainda por
empresas especializadas em consultoria e
auditoria.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO

Um) O Conselho Fiscal retine-se ordinaria-
mente uma vez por trimestre e, extraordi-
nariamente, sempre que for convocado por
qualquer dos seus membros ou a pedido do
Conselho de Administrag@o.

Dois) Para o Conselho Fiscal poder deliberar
é necessdrio que esteja presente ou devidamente
representada a maioria dos seus membros.

Trés) As deliberagdes serdo tomadas por
maioria de votos dos membros presentes, tendo
o presidente voto de qualidade.

CAPITULO IV

Do exercicio e aplicacao
dos resultados

ARTIGO VIGESIMO SEXTO

O ano social € o ano civil, devendo ser dado
um balango anual com referéncia a trinta e um
de Dezembro de cada ano.

ARTIGO VIGESIMO SETIMO

Efectuado o balango anual, os lucros terao a
seguinte aplicacdo:

a) Pelo menos dez por cento para o fundo
de reserva legal, enquanto este nio
estiver realizado ou sempre que seja
necessario reintegra-lo;

b) O restante para dividendo aos
accionistas, salvo se a Assembleia
Geral deliberar, por maioria de
setenta por cento de votos corres-
pondentes ao capital social, afecta-
lo a constitui¢do e ou reforgco de
reservas legais.

CAPITULO V

Da dissolucao e liquidacao
da sociedade

ARTIGO VIGESIMO OITAVO

A sociedade dissolver-se-4 nos casos e
termos estabelecidos pelo Cédigo Comercial.

ARTIGO VIGESIMO NONO

Em caso de dissolucdo ou liquidacdo da
sociedade, o acto serd feito por uma comissdao
liquidataria, composta por trés membros, eleitos
pela Assembleia Geral.

CAPITULO VI
Das disposi¢coes gerais e transitdrias
ARTIGO TRIGESIMO

Os membros dos 6rgdos sociais manter-se-
-do obrigatoriamente em fungdes, exercendo
plenamente o seu mandato, até serem eleitos
ou designados os novos membros, ou até que
tomem posse dos respectivos cargos.

ARTIGO TRIGESIMO PRIMEIRO

Em tudo o que ndo esteja especialmente
previsto neste contrato da sociedade, regulardo
as disposicdes legais aplicdveis.

Maputo, catorze de Novembro de dois mil
e catorze. — O Técnico, llegivel.

Ximi Fredericos, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que no
dia doze de Novembro de dois mil e catorze,
foi amtriculada na Conservatéria de Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100549891
uma sociedade denominada Ximi Fredericos,
Limitada.

Nacima Mahomed Fakir Bay Sultane, de
nacionalidade mog¢ambicana, titular do
Bilhete de Identidade n.° 100100374857F,
adiante designado com primeira outor-
gante; e

Julian Frederick Meintjes, de nacionalidade
sul-africana, com seu documento de identifi-
cagdo n.° 02641846, adiante designado por
segundo outorgante.
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E celebrado o presente contrato de sociedade
que se regerd pelos estatutos que se segue:

CAPITULO I

Da denominacao, objecto, duracao,
sede e representacao

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade adopta a denominagdo, Ximi
Fredericos, Limitada, e tem a sua sede no
Distrito de Matutuine, Posto Administrativo
de Zitundo, Ponta Mamoli, parcela nimero
oitocentos e quarenta e sete e poderd estabelecer
agéncias, sucursais ou filiais e delegacdes em
todo territério mogambicano ou no estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto)

Um) A sociedade tem como objecto a
prestagdo de actividades na drea imobilidria,
gestdo de projectos, comercializacdo de mate-
riais de construg@o, a grosso e a retalho, com
exportacio e importagdo, prestagio de servigos,
consultoria em dreas conexas.

Dois) A sociedade poderd ainda exercer
quaisquer actividades conexas, complementares
ou subsididrias as suas actividades principais,
desde que sejam devidamente autorizadas.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A duracdo da sociedade € por tempo indeter-
minado e rege-se pelos presentes estatutos e
legislagdo aplicdvel.

CAPITULO IT
Do capital social
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é vinte mil meticais
totalmente subscrito e realizado, representando
duas quotas, distribuidas da seguinte forma:

a) Uma quota no valor nominal de onze
mil meticais, correspondente a
cinquenta e um por cento do capital
social e pertencente a sécia Nacima
Mahomed Fakir Bay Sultane;

b) Uma quota no valor nominal de nove
mil meticais, correspondente a
quarenta e nove por cento do capital
social e pertencente ao socio Julian
Frederick Meintjes.

ARTIGO QUINTO
(Divisao ou cessao de quotas)

Um) A divisdo ou cessdo de quotas por
qualquer dos sécios carecerd do consentimento
de todos sécios.

Dois) Os sdcios tém direito de preferéncia na
divisdo e/ou cessdo das quotas, a ser exercido
nos termos da legislagdo em vigor.

CAPITULO 111
Dos 6rgaos sociais
ARTIGO SEXTO

(Composicao e competéncias
da assembleia geral)

Um) A assembleia geral é constituida por
todos os sdcios.

Dois) Para além das competéncias previstas
na lei compete designadamente a assembleia
geral:

a) Eleger a mesa da assembleia geral,
o conselho de administracdo e o
conselho fiscal;

b) Apreciar o relatério do conselho de
administracdo, as contas e o parecer
do conselho fiscal e deliberar sobre
a aplicagdo dos resultados do
exercicio;

¢) Deliberar sobre quaisquer alteragdes
estatutdrias e aumento de capital.

Trés) As deliberacdes da assembleia geral
serdo tomadas por maioria simples dos votos
presentes ou representados por procuragdes,
excepto nos casos em que a lei exija maioria
qualificada.

Quarto) Na impossibilidade da presenga na
assembleia geral, serdo aceites procuragdes de
cada um dos sécios desde que reconhecidas
notarialmente.

ARTIGO SETIMO
(Representacao dos socios)

Um) Os sécios com direito a voto, podem
fazer-se representar na assembleia geral por
outra pessoa, devendo para o efeito dirigir
uma carta devidamente assinada ao presidente
da mesa, o qual apreciard a autenticidade da
mesma.

Dois) Apenas poderdo representar os socios,
os membros do conselho de administragdo, os
advogados de qualquer dos sdcios, o conjuge,
descendente ou ascendente do representado ou
ainda outro sécio.

Trés) Como instrumento de representacao
bastara uma simples procuragio, carta, tele-
grama, felex, fax, email dirigido ao presidente
da mesa da assembleia geral e recebido até dois
dias antes da data fixada para a sessao.

ARTIGO OITAVO
(Balanco e contas)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balanco e contas de resultados
fechar-se-ao com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano.

ARTIGO NONO
(lucros)

Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-do em primeiro lugar a percentagem
legalmente indicada para constituir a reserva
legal, enquanto ndo estiver realizada nos termos
dalei ou sempre que seja necessdria reintegra-la.

ARTIGO DECIMO
(Dissolucao)

A sociedade dissolve-se nos casos e nos
termos da lei.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Omissoes)

Em tudo que ficou omisso regulario as
disposic¢des da lei e demais legisla¢do aplicavel.

Maputo, catorze de Novembro de dois mil
e catorze. — O Técnico, llegivel.

Afmex Cargo, Limitada

Certifico, para efeitos de publiacdo que no
dia onze de dois mil e onze foi a matriculada
na Conservatdria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 100550377, uma entidade
denominada Afmex Cargo, Limitada.

E celebrado o presente contracto de socie-
dade, nos termos do artigo noventa do cédigo
comercial, entre:

Primeiro. Dipuo Patience Silinda, casada,
com o senhor Kateco Silinda em regime de
comunhdo geral de bens, natural de Africa
do Sul, residente no Bairro de Albazine, casa
ndmero um, Distrito Municipal de Kamavota,
cidade de Maputo, portadora do Passaporte
n.° 820428894080, emitido no dia vinte e seis de
Novembro de dois mil e sete na Africa do Sul;

Segundo. Muanza Y ale Mokgwatha, casada
com o senhor Sebastido Muanza em regime
de comunhdo geral de bens, natural de Africa
do Sul residente no bairro de Albazine, casa
nimero um, Distrito Municipal Kamavota,
cidade de Maputo, portadora do Passaporte
n.° 820428894080, emitido no dia onze de
Fevereiro de dois mil e doze na Africa do Sul.

Pelo presente contrato de sociedade outor-
gam e constituem entre si uma sociedade por
quotas de responsabilidade limitada, que se
regera pelas clausulas seguintes:

CAPITULO I
Da denominacao e sede
ARTIGO PRIMEIRO

A sociedade com denominag¢io Afmex
Cargo, Limitada, e tem a sua sede no bairro de
Albazine, Avenida Cardial Dom Alexandre,
Maputo.
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ARTIGO SEGUNDO
Duracao

a sua duracdo serd por tempo indetermi-
nado, contando-se o seu inicio a partir da data
da constituicio.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto a venda de
material de limpeza e comercio geral a grosso
e aretalho, importacdo e exportagdo, despacho
aduaneiro, transportes de e para Mocambique.

Dois) A sociedade podera adquirir parti-
cipagdo financeira em sociedades a construir
ou ja construidas ainda que tenham o objecto
social diferente do da sociedade

Trés) A sociedade poderd exercer quaisquer
outras actividades desde que para o efeito
esteja devidamente autorizada nos termos da
legislacdo em vigor.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de vinte mil meticais
correspondentes a soma de duas quotas, uma
de dez mil meticais, para Dipuo Patience
Silinda, e de dez mil meticais, para Muanza
Yale Mokgwatha, correspondente a cinquenta.

ARTIGO QUINTO
Aumento do capital

O capital social podera ser aumentado ou
diminuido quantas vezes forem necessdrias
desde que a assembleia geral delibere sobre
0 assunto.

ARTIGO SEXTO
Divisao e cessao de quotas

Um) Sem prejuizo das disposi¢des legais em
vigor a cessdo ou alienag@o total ou parcial de
quotas devera ser do consentimento dos sécios
gozando estes do direito de preférencia.

Dois) Se nem a sociedade, nem os socios
mostrarem interesse pela quota cedente, este
decidira a sua alienag¢@o aquem e pelos precos
que melhor entender, gozando o novo socio dos
direitos correspondentes a sua participacido na
sociedade.

ARTIGO SETIMO
ADMINISTRCAO

Um) A administragdo e a gestdo da sociedade
e suarepresentacéio em juizo e fora dele, activae
passivamente, passam desde ja a cargo do sécio
Dipuo Patience Silinda;

Dois) A sociedade ficara obrigada pela
assinatura de um gerente ou procurador espe-
cialmente constituido pela geréncia, nos e
limites especificos do respectivo mandato;

Trés) E vedado a qualquer dos gerentes ou
mandatdrios assinar em nome da sociedade
quaisquer actos ou contratos que digam respeito
a negdcios estranhos a mesma;

Quatro) Os actos de mero expediente poderdo
ser individualmente assinados por empregados
da sociedade devidamente autorizada pela
geréncia.

ARTIGO OITAVO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral retine-se ordina-
riamente uma vez por ano para apreciacao do
balancgo e contas do exercicio findo e reparti¢do
de lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral podera reunir--
se extraordinariamente quantas vezes forem
necessdria desde que as cicunstancias assim o
exijam para deliberar sobre quaisquer assuntos
que digam respeito a sociedade.

ARTIGO NONO
HERDEIROS

Em caso de morte, interdi¢@o ou inabilitagdo
de um dos sécios, os seus herdeiros assumem
automaticamente o lugar na sociedade com
dispensa de caucio, podendo estes nomear seus
representantes se assim o entenderem, desde
que obedecam o preceituado nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO
Dissolucao

A sociedade sé se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por comum acordo dos sécios
quando assim o entenderem.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Casos omissos

Os casos omissos serdo regularizados pela
legislacdo comercial vigente e aplicavel na
Republica de Mocambique.

Maputo, onze de Novembro de dois mil me
catorze. — O Técnico, llegivel.

Hodari Mocambique,
Limitada

Certifco, para efeitos de publicacio, que no
dia sete de Novembro de dois mil e catorze, foi
matriculada na Conservatéria de Registo de
Entidades Legai sob o NUEL 100548615 uma
sociedade denominada Hodari Mocambique,
Limitada, entre:

Sonera Foundation, fundac@o constituida nas
Mauricias, com sede em Ebene, Cybercity,
Torres Nexteracom, Torre um, terceiro
andar, Mauricias, registada junto do Registo
da Fundacgdes, sob o n.” FD 171, neste acto
representada por Lauren Elizabeth Wojtyla,

titular do DIRE n.° 11US00046385I, emitido
a vinte e trés de Janeiro de dois mil e
catorze de Setembro de dois mil e doze,
pela Direc¢ao dos Servicos de Migracdo
de Maputo, com domicilio profissional na
Avenida Julius Nyerere, nimero trés mil
quatrocentos e doze, Maputo, com poderes
bastantes para o efeito conferidos por acta
do conselho de fundagdo, datada de vinte
de Outubro de dois mil e catorze, que aqui
se junta;

Hodarihold, Limited, sociedade comercial
constituida sob as leis das Mauricias, com
sede na Torre Newton, Sir William Newton
Street, Port-Louis, decimo nono andar,
Mauricias, registada junto do Registo
das Empresas, sob o n.® 126009, neste
acto representada por Donald Borthwick,
titular do Passaporte n.° M0O0119888,
emitido a sete de Julho de dois mil e
catorze, pelo Departamento de Servigos de
Migracio da Africa do Sul, com domicilio
profissional na Torre Newton, Rua Sir
William Newton, Port-Louis, décimo nono
andar, Mauricias, com poderes bastantes
para o efeito conferidos por acta do conselho
da administragdo datada de vinte e quatro de
Outubro de dois e catorze, que aqui se junta.

CAPITULO I

Da denominacao, duracao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

Um) A sociedade adopta a denominagao
Hodari Mog¢ambique, Limitada, e constitui-
-se sob a forma de sociedade por quotas de
responsabilidade limitada.

Dois) A sociedade tem a sua sede na Avenida
Julius Nyerere, nimero trés mil quatrocentos e
doze, segundo andar, em Maputo, na Republica
de Mogambique, podendo abrir sucursais,
delegacdes, agéncias ou qualquer outra forma
de representacd@o social, no territério nacional
ou no estrangeiro.

Trés) Mediante simples deliberagdo, pode
o conselho de administragdo transferir a sede
para qualquer outro local no territério nacional.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A duracdo da sociedade é por tempo indeter-
minado.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto
Um) A sociedade tem por objecto principal

as seguintes actividades:

a) Compra e venda de imdveis por ela
adquiridos ou construidos;

b) Importacdo e exportacio;

¢) Procurement;
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d) Prestacdo de servicos de consultoria,
aarquitectura, medi¢@o orcamental,
apoio técnico adesenho e construciio
e servigos afins;

e) Intermediacdo nas operagdes de compra
e venda de imdveis, propriedade de
outrem sob sua gestdo ou ndo;

) Gestdo de investimentos imobilidrios;

g) Gestdo de iméveis proprios;

h) Desenvolvimento, valorizacdo da pro-
priedade.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades subsididrias ou complementares do
seu objecto principal, desde que devidamente
autorizadas, incluindo as seguintes: celebrar
contratos de mituo e hipotecas ou onerar os
bens da sociedade, arrendar, comprar, vender
e dispor livremente da propriedade adquirida.

Trés) Mediante deliberagdo do conselho de
administragdo, a sociedade podera participar,
directa ou indirectamente, em projectos
de desenvolvimento que de alguma forma
concorram para o preenchimento do seu objecto
social, bem como aceitar concessdes, adquirir
e gerir participacdes sociais no capital de
quaisquer sociedades, independentemente do
respectivo objecto social, ou ainda participar
em empresas, associacdes empresariais, agru-
pamentos de empresas ou outras formas de
associacao.

CAPITULO 1T
Do capital social
ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de vinte mil ddlares
dos Estados Unidos da América, equivalente a
seiscentos mil meticais, encontrando-se dividido
em duas quotas, distribuidas da seguinte forma:

a) Uma quota de dez mil ddlares dos
Estados Unidos da América, equi-
valente a trezentos mil meticais,
correspondente a cinquenta por
cento do capital social, pertencente
a Sonera Foundation; e

b) Uma quota de dez mil ddlares dos
Estados Unidos da América, equi-
valente a trezentos mil meticais,
correspondente a cinquenta por
cento do capital social, pertencente
a Hodarihold Limited.

Dois) A assembleia geral poderd decidir
sobre o aumento do capital social, definindo
as modalidades, termos e condi¢des da sua
realizacdo.

ARTIGO QUINTO
PrestacGes suplementares e suprimentos

Um) Nio serdo exigiveis prestagdes suple-
mentares de capital, podendo os sécios, porém,
conceder a sociedade os suprimentos de que
necessite, nos termos e condicdes fixados por
deliberacdo da assembleia geral.

Dois) Entendem-se por suprimentos o
dinheiro ou outra coisa fungivel, que os sécios
possam emprestar a sociedade.

ARTIGO SEXTO
Divisao e transmissao

Um) A divisdo e a transmissdo de quotas,
carecem de informacdo prévia a sociedade.

Dois) O sécio que pretenda transmitir a sua
quota informard a sociedade, com o minimo
de quinze dias de antecedéncia, através de
carta registada ou outro meio de comunicagdo
que deixe prova escrita, dando a conhecer o
projecto de venda e as respectivas condigdes
contratuais, nomeadamente, o prego e a forma
de pagamento.

Trés) Gozam do direito de preferéncia na
aquisi¢do da quota a ser transmitida, a sociedade
e os sdcios, por esta ordem. No caso de nem a
sociedade nem os sécios pretenderem usar o
mencionado direito de preferéncia, entdo a sécia
que desejar vender a sua quota poderd fazé-lo.

Quatro) E nula qualquer divisdo ou trans-
missao de quotas que ndo observe o preceituado
no presente artigo.

Cinco) A divisdo e a transmissao de quotas
serdo objecto de regulamentacio adicional em
acordo parassocial a celebrar entre os sécios.

ARTIGO SETIMO
Amortizacao de quotas

A sociedade tem a faculdade de amortizar
quotas, nos casos de exclusio ou exoneragio
de socio.

ARTIGO OITAVO
Morte ou incapacidade dos sécios

Em caso de morte ou incapacidade de
qualquer um dos sécios, os herdeiros legalmente
constituidos do falecido ou representantes do
incapacitado, exercerdo os referidos direitos
e deveres sociais, devendo mandatar um de
entre eles que a todos represente na sociedade
enquanto a respectiva quota se mantiver indi-
visa.

CAPITULO 111

Dos 6rgaos sociais, administracao
e representacao da sociedade

ARTIGO NONO
Orgaos sociais

Os 6rgaos sociais sdo a assembleia geral
e o conselho de administragdo.

ARTIGO DECIMO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral retine-se ordina-
riamente na sede social ou em qualquer
outro local, desde que no territério nacional,
uma vez por ano, para a deliberacdo do
balan¢o anual de contas e do exercicio e,
extraordinariamente, quando convocada por

qualquer dos administradores ou sempre que
for necessério, para deliberar sobre quaisquer
outros assuntos para que tenha sido convocada.

Dois) E dispensada a reunidio da assembleia
geral e sdo dispensadas as formalidades
da sua convocagdo quando todos os sécios
concordarem por escrito na deliberagdo ou
concordem que por esta forma se delibere,
considerando-se validas, nessas condicdes, as
deliberagdes tomadas, ainda que realizadas fora
da sede social em qualquer ocasido e qualquer
que seja o seu objecto.

Trés) A assembleia geral serd convocada
por qualquer dos administradores, por carta
registada com aviso de recepc@o ou outro meio
de comunicagio que deixe prova escrita, a todos
os sécios da sociedade com a antecedéncia
minima de quinze dias, dando-se a conhecer a
ordem de trabalhos e a informacdo necessdria
a tomada de deliberac@o, quando seja esse o
caso. Por acordo expresso dos sécios, pode ser
dispensado o prazo previsto no nimero anterior.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Representacao em assembleia geral

Um) Qualquer dos sécios podera fazer-
se representar na assembleia geral por outro
socio, mediante simples carta dirigida aos
administradores e por estes recebida até as
dezassete horas do tltimo dia util anterior a
data da sessao.

Dois) O sécio que for pessoa colectiva
far-se-a representar na assembleia geral
pela pessoa fisica para esse efeito designada,
mediante comunicagdo escrita, tanto por carta
ou outras formas de correspondéncia, dirigida
pela forma e com a antecedéncia indicadas no
ndmero anterior.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Votacao

Um) A assembleia geral considera-se
regularmente constituida para deliberar qual-
quer que seja o nimero de socios presentes
ou representados, salvo o disposto no nimero
trés abaixo.

Dois) As deliberagdes da ssembleia geral
serdo tomadas por maioria simples dos votos
presentes ou representados.

Trés) As deliberacdes da assembleia geral
que importem a modificagdo dos estatutos ou
a dissolucd@o da sociedade, serdo tomadas por
maioria qualificada de setenta e cinco por cento
dos votos do capital social.

Quatro) Os sécios podem votar com pro-
curacdo dos outros sécios ausentes, € ndo sera
vélida, quanto as delibera¢des que importem
modifica¢do do pacto social ou dissolucao
da sociedade, a procuracdo que ndo contenha
poderes especiais quanto ao objecto da mesma
deliberag@o.
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ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Administracao e representacao

Um) A administragdo e representagio
da sociedade sdo exercidas por dois admi-
nistradores, sendo desde ja nomeados para o
efeito os senhores Donald Borthwick e Lauren
Elizabeth Wojtyla.

Dois) Os administradores sdo eleitos pelo
periodo de quatro anos renovaveis, salvo
deliberacdo em contrdrio da assembleia
geral, podendo ser eleitas pessoas estranhas
a sociedade, sendo dispensada a prestacdo de
qualquer caugdo para o exercicio do cargo.

A gestdo corrente da sociedade pode ser
delegada a um director-geral, que poderd
ser uma pessoa estranha a sociedade ou um
administrador, nomeado pela administragdo,
para fazer a gestdo corrente da sociedade.

Trés) Os poderes do director-geral serdo
determinados na acta de nomeagao.

Quatro) O director-geral ¢ nomeado por um
periodo de um ano renovavel. A administragao
pode a qualquer momento revogar o mandato
do director-geral.

Cinco) A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura conjunta de dois
administradores;

b) Pela assinatura do director-geral; ou

¢) Pela assinatura do mandatdrio a quem
dois administradores ou o director-
geral tenham confiado poderes
necessarios e bastantes por meio
de procuracao.

Seis) Nos actos e documentos de mero
expediente € suficiente a assinatura de qualquer
um dos administradores, ou do director-geral
ou do mandatario da sociedade com poderes
bastantes para o acto.

CAPITULO IV
Do exercicio e aplicacao de resultados
ARTIGO DECIMO QUINTO
Balanco e prestacao de contas

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balango e a conta de resultados
fecham a trinta e um de Dezembro de cada ano,
e carecem de aprovacdo da assembleia geral, a
realizar-se até ao dia trinta e um de Margo do
ano seguinte.

Trés) A administragdo apresentard a apro-
vacdo da assembleia geral, o balango de contas
de ganhos e perdas, acompanhados de um
relatério da situagdo comercial, financeira e
econdmica da sociedade, bem como a proposta
quanto a reparti¢do de lucros e perdas.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Resultados

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4 a percentagem legal estabelecida
para a constitui¢do do fundo de reserva legal,

enquanto nao se encontrar realizada nos termos
dalei, ou sempre que for necessario reintegra-la.

Dois) A parte restante dos lucros serd apli-
cada nos termos que forem aprovados pela
assembleia geral.

CAPITULO V

Da dissolucao e liquidacao
da sociedade

ARTIGO DECIMO SETIMO
Dissolucao e liquidacao da sociedade

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
expressamente previstos na lei ou por deli-
berac@o unanime dos seus sécios.

Dois) Declarada a dissolug@o da sociedade,
proceder-se-4 a sua liquidagdo gozando os
liquidatarios, nomeados pela assembleia geral,
dos mais amplos poderes para o efeito.

Trés) Em caso de dissoluc@o por acordo dos
sécios, todos eles serdo os seus liquidatérios e
a partilha dos bens sociais e valores apurados
proceder-se-4 conforme deliberagdo da as-
sembleia geral.

CAPITULO VI
Das disposicoes finais
ARTIGO DECIMO OITAVO
Disposicoes finais

As omissdes aos presentes estatutos serdo
reguladas e resolvidas de acordo com o Cédigo
Comercial, aprovado pelo Decreto-Lei tero
dois barra dois mil e cinco, de vinte e sete
de Dezembro, com as alteragdes trazidas pelo
Decreto-Lei niimero dois barra dois mil e nove
de vinte e quatro de Abril e, demais legislagao
aplicavel.

Maputo, catorze de Novembro de dois mil
e catorze. — O Técnico, llegivel.

RVI — Robertson Ventilation
Industries Mocambique,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que,
por documento particular de vinte e quatro de
Outubro de dois mil e catroze, assinado entre a
Robertson Ventilation Industries (Pty) Ltd, uma
sociedade constituida e existente ao abrigo das
leis da Repiblica da Africa da Sul, registada
na Comissdo de Sociedades e Propriedade
Intelectual sob 0 n.° 2005/016752/07, com sede
em A016 Ammonia Alley Road, Modderfontein
Industrial Complex, Modderfontein, 1609 e
a Bala Ussokoti, Limitada, uma sociedade
constituida e existente ao abrigo das leis
da Republica de Mogambique, registada
na Conservatéria do Registo das Entidades

Legais sob NUEL 100451166, com sede na
Avenida Vinte e quatro de Julho, nimero
oitocentos e cinquenta e um, rés-do-chdo,
Maputo, foi constituida uma sociedade
por quotas denominada RVI — Robertson
Ventilation Industries Mogambique, Limitada,
devidamente registada na Conservatdria do
Registo das Entidades Legais de Maputo sob
NUEL 100547465, que se regerd pelos seguintes
estatutos:

CAPITULO 1

Da denominacao, forma, sede social,
duracao e objecto

ARTIGO UM
(Forma e denominacao)

A sociedade adopta a forma de sociedade
por quotas de responsabilidade limitada
(“sociedades por quotas) e a denominac¢do
de RVI — Robertson Ventilation Industries
Mogambique, Limitada.

ARTIGO DOIS
(Sede social)

Um) A sociedade tem a sua sede em Maputo,
na Avenida Vinte e Quatro de Julho, nimero
oitocentos e cinquenta e um, rés-do-cho, Caixa
Postal nimero quatro mil cento e cinquenta e
trés.

Dois) O conselho de administragio podera, a
todo o tempo, deliberar que a sede da sociedade
seja transferida para qualquer outro local em
Mogambique.

Trés) Por deliberagdo do conselho de admi-
nistragdo, poderdo ser criadas e extintas, em
Mocambique, sucursais, delegacdes, escritorios
de representacdo, agéncias ou outras formas de
representagio social.

ARTIGO TRES
(Duracao)

A sociedade € constituida por tempo inde-
terminado.

ARTIGO QUATRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto a actividade
de fornecimento e instalacdo de equipamento
de ventilagdo, assim como qualquer outra
actividade relacionada.

Dois) A sociedade podera realizar outras
actividades relacionadas com o seu objecto
social e/ou relacionados e, desde que ndo
sejam proibidas por lei e apds a obtengdo das
necessdarias licencas/autorizagdes.

Trés) Dentro dos limites legais, a sociedade
podera associar-se a outras sociedades comer-
ciais, nacionais ou estrangeiras, em qualquer
area de actividades.
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CAPITULO Il
Do capital social
ARTIGO CINCO
(Capital social)

O capital social da sociedade, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, é de dois
milhdes e quinhentos mil meticais, corres-
pondendo a soma de duas quotas, a saber:

a) Uma quota no valor nominal de um
milhdo, oitocentos e setenta e cinco
mil meticais, equivalente a setenta
e cinco por cento do capital social,
pertencente a s6cia Robertson
Ventilation Industries (Pty) Ltd; e

b) Uma quota no valor nominal de
seiscentos e vinte e cinco mil
meticais, equivalente a vinte e
cinco por cento do capital social,
pertencente a socia Bala Ussokoti,
Limitada.

ARTIGO SEIS
(Prestac6es suplementares e suprimentos)

Mediante deliberacdo da assembleia geral,
poderdo ser exigidas, aos socios, prestacdes
suplementares na proporc¢do das suas quotas,
até um valor miximo total equivalente, em
meticais, a um milhao de meticais.

ARTIGO SETE
(Aumento do capital)

Um) Mediante deliberagdo da assembleia
geral, aprovada por maioria dos sécios repre-
sentativa de setenta e cinco por cento do capital
social da sociedade, o capital da sociedade
podera ser aumentado em dinheiro ou espécie.

Dois) Em cada aumento de capital social, os
sécios t€m direito de preferéncia na subscrigao
de novas quotas, na propor¢do do valor da
respectiva quota detida a data da deliberagao
do aumento de capital social.

ARTIGO OITO
(Cessao de quotas)

Um) Os sécios gozam de direito de prefe-
réncia em qualquer cessdo de quotas a terceiros.

Dois) O sécio que pretenda ceder parte ou a
totalidade da sua quota, deverd comunicar por
escrito a sua intengdo aos restantes s6cios e a
sociedade, da qual constardo a identificacdo do
potencial cessiondrio e todas as condigdes que
hajam sido propostas ao cedente, incluindo o
preco e os termos de pagamento; se existirem
quaisquer ofertas feitas pelo cessiondrio deverdo
ser anexadas a referida comunicag@o cépias
integrais e autenticadas das mesmas.

Trés) Os restantes sécios deverdo exercer o
seu direito de preferéncia no prazo de quinze
dias a contar da data de recep¢do da comu-
nicagdo referida no niimero anterior, através de
comunicacio escrita enviada ao cedente.

Quatro) No decurso do referido prazo de
quinze dias, o cedente ndo podera retirar a sua
proposta de venda aos restantes socios, ainda
que o potencial cessiondrio retire a sua proposta
para adquirir a quota.

ARTIGO NOVE
(Onus e encargos)

Um) Os s6cios nao constituirdo nem auto-
rizardo que sejam constituidos quaisquer
6nus, penhor ou outro encargo sobre as suas
quotas, salvo se previamente autorizados
pela sociedade, mediante deliberacdo da
assembleia geral, aprovada por maioria dos
socios representativa de setenta e cinco por
cento do capital social.

Dois) O sécio que pretenda constituir
quaisquer 6nus, penhor ou outros encargos
sobre a sua quota, deve notificar a sociedade
por escrito dos termos e condi¢des do referido
onus, penhor ou encargo, incluindo informagao
detalhada da transaccao subjacente.

CAPITULO IT
Da assembleia geral e administracao
SECCAOTI
Da assembleia geral

ARTIGO DEZ
(Composicao da Assembleia Geral)

Um) A assembleia geral € composta por
todos os sécios da sociedade.

Dois) As reunides da assembleia geral serdo
conduzidas por uma mesa constituida por um
presidente e um secretdrio. O presidente da
mesa da assembleia geral e o secretdrio da
mesa da assembleia geral manter-se-30 nos
respectivos cargos até que renunciem ou até que,
a assembleia geral, por meio de deliberacio,
determine a sua substitui¢ao.

ARTIGO ONZE
(Reuniodes e deliberacoes)

Um) A assembleia geral retine-se ordina-
riamente pelo menos uma vez por ano, nos
primeiros trés meses depois de findo o exercicio
anterior, e extraordinariamente sempre que tal
se mostre necessario.

Dois) As reunides terdo lugar na sede da
sociedade em Maputo salvo quando todos os
sdcios acordarem na escolha de outro local.

Trés) As reunides deverao ser convocadas
pelo presidente da assembleia geral ou, na sua
falta, por qualquer administrador, por meio de
carta registada, com a antecedéncia minima de
quinze dias.

Quatro) Da convocatoria devera constar a
ordem de trabalhos, o dia, a hora e o local da
reunido.

Cinco) As reunides da assembleia geral
podem ter lugar sem que tenha havido
convocacio, desde que todos os sécios estejam

presentes ou representados, tenham dado
0 seu consentimento para a realizacdo da
reunido, e tenham acordado em deliberar sobre
determinada matéria.

Seis) A assembleia geral s6 delibera valida-
mente se estiverem presentes ou representados
socios que detenham, pelo menos, sessenta
por cento do capital social. Qualquer sécio
que esteja impedido de comparecer a uma
reunido poderd fazer-se representar por outra
pessoa, desde que munida de carta mandadeira
enderecada ao presidente da assembleia geral
ou de uma procuragdo, a identificar o sécio
representado e o objecto dos poderes conferidos.

Sete) Haver4 dispensa de reunido da assem-
bleia geral se todos os sécios manifestarem por
escrito:

a) O seu consentimento para que a
assembleia geral adopte uma deli-
beracdo escrita; e

b) O seu acordo sobre o contetido da
deliberacdo em questao.

ARTIGO DOZE
(Competéncias da assembleia geral)

A assembleia geral delibera sobre os assuntos
que lhe estejam exclusivamente reservados por
lei ou por estes estatutos, nomeadamente:

a) Aprovacdo do relatério anual de gestdo
e das contas do exercicio;

b) Distribuicao de dividendos;

¢) Celebragdo ou alteragido de qualquer
contrato ndo abrangido pela acti-
vidade regular da sociedade, tal
como definido pelo conselho de
administragdo;

d) Nomeagdo e destituicdo dos membros
do conselho de administragdo;

¢) Remuneracio dos membros dos 6rgaos
sociais da sociedade;

) Qualquer alteracdo aos presentes
estatutos, nomeadamente fusodes,
cisoes, transformagdes, dissolucio
e liquidagdo da sociedade;

g) Qualquer aumento ou reducdo do
capital social da sociedade;

h) Exclusao de socios; e

i) Amortizacdo de quotas.

SECCAOTI

Do Conselho de Administragao

ARTIGO TREZE
(Composicao)

Um) A sociedade é administrada e repre-
sentada por um conselho de administragao
composto por trés administradores (dois
nomeados pela sécia Robertson Ventilation
Industries (Pty) Ltd e um nomeado pela sécia
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Bala Ussokoti, Limitada), um dos quais serd
nomeado para o cargo de presidente do conselho
de administragdo.

Dois) Os administradores serdo nomeados
para mandatos de dois anos renovaveis.

Trés) Os administradores estdo isentos de
prestar caugdo.

ARTIGO CATORZE
(Poderes)

O conselho de administrac@o terd todos os
poderes para gerir a sociedade e prosseguir o
seu objecto social, incluindo a competéncia e
os poderes previstos na lei, salvo os poderes e
as competéncias que estejam exclusivamente
atribuidos por lei, ou pelos presentes estatutos,
a assembleia geral.

ARTIGO QUINZE
(Reuniodes e deliberacoes)

Um) O conselho de administracio retine-se
ordinariamente as vezes que for necessdrio.
As reunides do conselho de administragdo terdo
lugar da sede da sociedade, excepto quando os
administradores acordarem a realizagdo em
lugar diferente.

Dois) As reunides do conselho de
administragdo serdo convocadas por dois
administradores, por meio de carta, e-mail, fax,
com pelo menos, quinze dias de antecedéncia
relativamente a data prevista para a realizagdo
da reunido. As reunides do conselho de
administragio poderdo ser realizadas sem
pré-aviso, se, no momento da votacdo, todos
os administradores estiverem presentes,
pessoalmente ou por outros meios permitidos
pela lei ou por estes estatutos. A convocatdria
da reunido do conselho de administragdo devera
conter a indicacdo da data, hora, lugar e ordem
de trabalhos.

Trés) O conselho de administragdo podera
validamente deliberar desde que estejam
presentes, pelo menos, o presidente do conselho
de administra¢do e um administrador. Caso o
presidente do conselho de administragdo e um
administrador ndo estejam presentes na data da
reunido, esta poderd ter lugar no dia seguinte
e poderd ser validamente deliberado com a
presenga de quaisquer dois administradores. Se
ndo houver quérum suficiente na data da reuniao
ou no dia seguinte, a reunido serd cancelada.

Quatro) As deliberagdes serdo tomadas por
maioria simples dos votos.

Cinco) Das deliberagdes do conselho de
administragdo deverdo ser lavradas actas
contendo a ordem de trabalhos, breve sumario
das discussoes, as delibera¢des aprovadas, o
sentido dos votos e quaisquer outros assuntos
relevantes. As actas das reunides deverdo ser
assinadas por todos os membros do conselho de
administra¢@o que nelas participaram.

ARTIGO DEZASSEIS

(Deveres do presidente do conselho
de administracao)

Para além dos poderes conferidos por lei e
por estes estatutos, o presidente do conselho
de administragdo terd as seguintes respon-
sabilidades:

a) Presidir as reunides e garantir que o
processo de votagdo seja realizado
em conformidade com a ordem de
trabalhos;

b) Assegurar que todas as informagdes
legalmente exigidas, sejam enca-
minhadas a todos os membros do
conselho de administracdo;

¢) Em geral, coordenar as actividades
do conselho de administracdo e
assegurar o bom funcionamento
das mesmas; e

d) Assegurar que as actas das reunides do
conselho de administracdo sejam
depositadas no livro de actas do
conselho de administracéo.

ARTIGO DEZASSETE
(Representacao)

A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura de dois administradores;

b) Pela assinatura de um ou mais manda-
tarios, nos termos e limites dos
poderes a estes conferidos.

CAPITULO IV

Do exercicio anual e contas
do exercicio

ARTIGO DEZOITO
(Exercicio anual)

O exercicio anual da sociedade corresponde
ao ano civil.

ARTIGO DEZANOVE
(Contas do exercicio)

Um) O conselho de administra¢do preparard
e submeterd a aprovagdo da assembleia geral o
relatério anual de gestdo e as contas de cada
exercicio da sociedade.

Dois) As contas do exercicio serdo sub-
metidas a assembleia geral dentro dos trés meses
seguintes ao final de cada exercicio.

Trés) A pedido de qualquer um dos sdcios,
as contas do exercicio serdo examinadas
por auditores independentes, seleccionados
por todos os sdcios, abrangendo todos os
assuntos que, por regra, sio incluidos neste
tipo de exames. Cada sécio tera direito a
reunir-se independentemente com os referidos
auditores e rever todo o processo de auditoria e
documentagdo de suporte.

CAPITULO V

Da dissolucéo e liquidacao
ARTIGO VINTE
(Dissolucao)

Um) A sociedade dissolve-se: i) nos casos
previstos na lei, ou ii) por deliberagdo unanime
da assembleia geral.

Dois) Os sdcios executardo e diligenciardo
para que sejam executados todos os actos
exigidos pela lei para efectuar a dissolugdo
da sociedade, caso ocorram alguma das
circunstancias descritas no nimero anterior.

ARTIGO VINTE E UM
(Liquidacao)

Um) A liquidac@o serd extrajudicial, confor-
me seja deliberado pela assembleia geral.

Dois) A sociedade poderd ser imediatamente
liquidada, mediante a transferéncia de todos
os seus bens, direitos e obrigacdes a favor
de qualquer sécio, desde que devidamente
autorizado pela assembleia geral e obtido o
acordo escrito de todos os credores.

Trés) Se a sociedade nao for imediatamente
liquidada nos termos do nimero anterior,
e sem prejuizo de outras disposi¢des legais
imperativas, todas as dividas e responsabilidades
da sociedade (incluindo, sem restri¢des, todas
as despesas incorridas com a liquidagao
e quaisquer empréstimos vencidos) serdo
pagas ou reembolsadas antes que possam ser
transferidos quaisquer fundos aos sdcios.

Quatro) A assembleia geral pode deliberar,
por unanimidade, que os bens remanescentes
sejam distribuidos em espécie pelos sdcios.

CAPITULO VI
Disposicoes finais
ARTIGO VINTE E DOIS

(Auditoria e informacao)

Um) Os sécios e seus representantes devi-
damente autorizados terdo direito de examinar
e copiar, assistidos ou ndo por auditores
independentes certificados publicos (cujos
honorérios serdo pagos pelo respectivo sécio),
os livros, registo e operacdes das contas da
Sociedade e suas actividades.

Dois) Os sécios devem comunicar a sociedade
por escrito, com dois dias de antecedéncia da
realizagdo dos referidos exames.

Trés) A sociedade deve cooperar plenamente
e proporcionar o acesso aos livros e registos da
sociedade para os fins que se propdem.

ARTIGO VINTE E TRES
(Contas bancarias)

Um) A sociedade deve abrir ¢ manter, em
nome da sociedade, uma ou mais contas sepa-
radas para todos os fundos da sociedade, num
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ou mais bancos, conforme seja periodicamente
determinado pelos administradores, de tempos
em tempos.

Dois) A sociedade ndo pode misturar
fundos de quaisquer outras pessoas com 0s
seus. A sociedade deve depositar nas suas
contas bancérias todos os seus fundos, receitas
brutas de operacdes, contribuicdes de capital,
adiantamentos e recursos de empréstimos.
Todas as despesas da sociedade, reembolsos
de empréstimos e distribuicdo de dividendos
aos socios, devem ser pagos através das contas
bancdrias da sociedade.

Trés) Nenhum pagamento poderd ser feito
a partir das contas bancdrias da sociedade,
sem autorizacgdo e/ou assinatura de dois admi-
nistradores ou de qualquer representante com
poderes conferidos pelos administradores.

ARTIGO VINTE E QUATRO
(Pagamento de dividendos)

Os dividendos serdo pagos nos termos que
vierem a ser determinados pela assembleia
geral.

ARTIGO VINTE E CINCO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pela legis-
lacdio mogambicana.

Esta conforme.

O Técnico, llegivel.

ECMT Servicos, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que no
dia doze de Novembro de dois mil e catorze,
foi matriculada na Conservatéria de Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100549948,
uma sociedade denominada ECMT Servigos,
Limitada.

Nos termos do artigo noventa e seguintes
do Cédigo Comercial é constituido o presente
contrato de sociedade por:

Primeiro. Cris6stomo Alfeu Dinis Sengulane,
casado, de nacionalidade mocambicana,
natural de Maputo, residente na Avenida
Julius Nyerere niimero novencentos e setenta
primeiro A esquerdo, portador do Bilhete de
Identidade n.°110100028046F, emitido aos
dezoito de Dezembro de dois, pelo Arquivo de
Identificac@o Civil de Maputo; e

Segundo. Erzelinda Olga dos Santos
Martins Sengulane, casada, de nacionalidade
mocambicana, natural de Maputo, residente
na Avenida Julius Nyerere nimero novecentos
e setenta primeiro A Esquerdo, cidade de
Maputo, portadora de Bilhete de Idntidade
n.° 110100028051A, emitido dezoito de
Dezembro de dois mil e nove, pelo Arquivo de
Identificac@o Civil de Maputo.

CLAUSULA PRIMEIRA
(Denominacao, sede social e duracao)

Um) A sociedade adopta a denominagao
ECMT Servigos, Limitada, tem a sua sede na
Matola, Célula D quarteirdo, Bairro Djuba,
Matola Rio, Distrito de Boane e durara por
tempo indeterminado, a partir da presente data.

Dois) A sociedade poderd, por deliberacio
da assembleia geral, transferir a sua sede para
outro local e abrir novos escritorios, sucursais
ou outras formas de representacao.

Trés) Na sede da sociedade e quaisquer
outros escritorios que venham eventualmente
a ser criados, apenas poderd ser sedeada a sua
actividade nos termos do presente contrato.

CLAUSULA SEGUNDA
(Objecto do contrato)

Um) O objecto do presente contrato é o de
prestacdo de servigos nomeadamente:

a) Educag@o de infancia;

b) Comércio a retalho;

c) Salao de beleza;

d) Servigos de restauracgio;

e) Assessoria juridica e de recursos
humanos;

/) Importagao, fornecimento e venda
de material conexo com as areas
descritas nas alineas anteriores.

Dois) Por decisao dos socios, a sociedade
poderd ainda exercer outras actividades permi-
tidas por lei, bem como participar, maioritarias
ou minoritdrias no capital social de outras
sociedades existentes ou a constituir, nacionais
ou estrangeiras, ainda que com objecto diferente
do referido no nimero anterior.

CLAUSULA TERCEIRA
(Capital social)

O capital social da sociedade é de vinte
mil meticais, encontrando-se integralmente
realizado e € dividido nas seguintes quotas:

a) Uma quota no valor de dez mil
meticais, correspondentes a cin-
quenta porcento pertencentes ao
socio Crisdstomo Sengulane;

b) Segunda quota no valor de dez
mil meticais, correspondentes a
cinquenta porcento pertencentes a
socia Erzelinda Sengulane.

CLAUSULA QUARTA
(Direitos e obrigac6es dos sécios)

Um) Ao sécio € reconhecido o direito a:

a) Informacao sobre a vida da sociedade;

b) Partilha dos lucros sociais;

c) Ser eleito para as vdrias missoes
sociais;

d) Assegurar a estabilidade no pacto
social;

e) Prestar contas sobre qualquer operagéo
social.

Dois) Sdo obrigacdes dos sdcios:

a) Realizar as participagdes sociais na
devida proporcéo;

b) Participar com regularidade na vida
da sociedade sobretudo quando
convocado para o efeito;

¢) Cumprir com zelo e diligéncia as mis-
sdes incumbidas pela sociedade.

CLAUSULA QUINTA
(Participacoes)

Todos os sdcios da presente sociedade sio
sécios de capital.

CLAUSULA SEXTA
(Administracao)

Um) A administra¢do da sociedade serd
exercida pelos sécios dois sécios, o senhor
Criséstomo Sengulane e a senhora Erzelinda
Sengulane que ficam deste ja designados por
administradores.

Dois) A sociedade obriga-se com a assinatura
dos sécios.

Trés) O director-geral, independente da
assinatura de outro, poderd praticar os actos
de representagdo em geral da sociedade,
somando-se estes aqueles que sdo realizados
perante reparti¢des publicas, em juizo ou fora
dele; enfim, praticar todos os actos inerentes a
manutengdo ordindria da sociedade.

CLAUSULA SETIMA
(Exercicios e contas do exercicio)

Um) O exercicio anual da sociedade coincide
com o ano civil.

Dois) Deduzidos os encargos fiscais, amor-
tizagdes e outros encargos dos resultados
liquidos apurados em cada exercicio, os
resultados apurados, de acordo com a lei, terdo
os seguintes destinos:

a) Constitui¢do ou reintegragido da
reserva legal; e,

b) Outro conforme decisdao da adm-
nistradora tnica.

CLAUSULA OITAVA
(Deliberacoes da sociedade)

Para todos os efeitos, nomeadamente para as
deliberacdes da assembleia geral e do conselho
de administragdo, apenas os sécios de capital
dispde de direito de voto, dispondo cada um
de um voto.

CLAUSULA NONA
(Dissolucao)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
previstos na lei.
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Dois) O director-geral diligenciard para
que seja executado todos os actos exigidos
pela lei para efetuar a dissolu¢@o da sociedade
ocorrendo quaisquer casos de dissolug@o.

CLAUSULA DECIMA
(Aumento ou reducao do capital social)

Um) O aumento assim como a reducdo do
capital deve ser objecto de deliberacdo pela
assembleia geral por maioria qualificada.

Dois) Caso haja utilizag¢@o do capital social
os sdcios suportardo a reposi¢ao na medida de
suas quotas. Apurando-se prejuizos, os sdcios
se reunirdio para discutir o rateio, bem como
a realizacdo da reposi¢do e os pagamentos
devidos.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA
(Assembileia geral)

Um) A assembleia geral reunird, ordina-
riamente, uma vez por ano, € nos primeiros
quatro meses ap6s o fim do exercicio anterior.

Dois) Cabe a assembleia geral, eleger o
conselho de geréncia assim como definir o
ambito das suas competéncias.

Trés) A assembleia geral serd convocada pelo
gerente, por meio de telex, telefax, telegrama ou
carta registada com aviso de recepgdo, dirigidos
aos socios, com a antecedéncia minima de
quinze dias.

Quatro) Em casos urgentes, ¢ admissivel a
convocacdo com antecedéncia inferior, desde
que haja um consentimento de todos o0s s6cios.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA
(Dissolucao da sociedade)

Um) A sociedade dissolve-se nos termos
da lei.

Dois) No caso de dissolucio, os socios de
capital procederdo a liquidacdo e subsequente
partilha entre si do patriménio social.

Trés) Durante os primeiros trés anos a
sociedade podem dissolver-se por deliberagio
da assembleia geral.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA
(Casos omissos)

Tudo que neste contrato ndo foi tratado
serd resolvido através das reunides ordindrias
e extraordindrias, e de forma supletiva com a
legislac@io em vigor, podendo inclusive fazer-se
adendas as cldusulas.

E, por estarem justas e contratadas, as
partes aceitam todas as cldusulas constantes
neste contrato, e elegem o foro da provincia de

Maputo para dirimir quaisquer dividas oriundas
do presente contrato que ndo forem resolvidas
por outras vias extra judicial.

Maputo, catorze de Novembro de dois mil
e catorze. — O Técnico, llegivel.

VS Viagens, Limitada

Certifico, para efeito de publicagdo, que
por acta de primeiro dia de Maio de dois mil e
catorze, da sociedade VS Viagens, Limitada,
matriculada na Conservatéria do Registo das
Entidades Legais sob n.° 100408724, os s6cios
Vali Mussa Sauji e Miriam Faruk de Castro
Ismael, por unanimidade a mudanca de enderego
da Rua do Sol, nimero sessenta e cinco, para
Avenida, Mohamed Siad Barre niimero cento e
setenta e oito, rés-do-chdo.

Em consequéncia desta mudancga fica
alterada a composi¢do do artigo primeiro dos
estatutos da sociedade, passando a ter a seguinte
nova redagao:

ARTIGO PRIMEIRO

A sociedade tem a sua sede na Avenida,
Mohamed Siad Barre nimero cento
€ setenta e oito, rés-do-chao.

Em tudo ndo alterado continuam as dispo-
sicdes do pacto social anterior.

Maputo, catorze de Novembro de dois mil
e catorze. — O Técnico, llegivel.

VFP, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por deliberacdo da assembleia geral de vinte
e nove de Outubro de dois mil e catorze,
a sociedade,VFP, Limitada, registada sob
0n.° 1002233009, procedeu a cessdo das quotas.

Por essa deliberacdo, foi consentida a
cessdo da totalidade das quotas a favor da
sociedade Parker Hannifin Holding Emea
S.A.R.L, ou seja, sendo o capital social da
sociedade de vinte mil meticais, foramcedidas,
a sociedadeacimamencionada, quatro quotas,
sendouma no valor nominal de doze mil
meticais, outra quota no valor nominal de quatro
mil meticais, e outrasduas quotas iguais no valor
nominal de dois mil meticais, cada uma.

Em consequéncia da cessdo de quotas,
precedentemente feitas, é alteradoo artigo
quinto do pacto social, o qual passa a ter a
seguinte redac¢do:

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente reali-
zado e subscrito em dinheiro, € de vinte mil
meticais, e corresponde a soma de quatro
quotas desiguais, sendo uma no valor de
doze mil meticais, o equivalente a sessenta
por cento do capital, outra quota no valor
de quatro mil meticais, o equivalente a
vinte por cento do capital e outras duas
quotas iguais no valor de dois mil meticais
cada uma, o equivalente a dezpor cento do
capital cada e pertencentes a socia Parker
Hannifin Holding Emea S.A.R.L.

Maputo, treze de Novembro de dois mil
e catorze. — O Técnico, llegivel.

Mega Services Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo que
por acta avulsa de catorze de Novembro de
dois mil e catorze, procedeu-se a alteragdao do
artigo segundo referente ao objecto social da
sociedade em epigrafe, e em consequéncia da
alteracio efectuada, o artigo segundo do pacto
social que rege a dita sociedade, o qual passa a
ter a seguinte nova redacg¢@o.

ARTIGO SEGUNDO
Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto principal:

a) Exercicio de comércio geral com
importagdo e exportacao;

b) Prestacdo de servicos multidisciplinar;

¢) Construgdo civil e obras publicas;

d) Prospeccio, exploracdo e extragdo de
minerais ferrosos e nao ferroso;

e) Promocio e execucio de leildes.

Dois) A sociedade pode adquirir e deter
participacdes em outras sociedades e exercer
os direitos sociais inerentes a essas participa-
¢des, com o objectivo de intervir na gestao ou
obter o controlo das sociedades participadas,
podendo estas prosseguir qualquer objecto
social, sob qualquer forma, e serem nacionais
ou subordinadas a normas de direito estrangeiro.

Que, em tudo mais ndo alterado por aquela
deliberacdo continuam a vigorar as disposigdes
do pacto social anterior.

Esta conforme.

Maputo, catorze dias do més de Novembro,
de dois mil e catorze. — O Técnico, llegivel.



FACA OS SEUS TRABALHOS GRAFICOS NA INM, E. P. NOVOS
EQUIPAMENTOS NOVOS SERVICOS DESIGN GRAFICO
AO SEU DISPOR

Preco das assinaturas do Boletim da Repiiblica para
o territério nacional (sem porte):

............................... 10.000,00MT
......................... 5.000,00MT

....................................................... 5.000,00MT
............................................ 2.500,00MT
....................................... 2.500,00MT

, SR 2.500,00MT
e Di gltal; g ... 1.250,00MT
.................................. 1.250,00MT

— Encadernacao e Restau

de Livros;
Beira —Rua Correia de Brito, n.° 1529 — R/C

— Pastas de despachos, : Tel.: 23 320905
; Fax: 23 320908
impressos e muito mais! Quelimane — Rua Samora Machel, n.° 1004,

Tel.: 24 218410 Fax: 24 218409
Brevemente em Pemba.

Preco — 56,00 MT

IMPRENSA NACIONAL DE MOCAMBIQUE, E.P.



