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MINISTERIO DA JUSTICA
DESPACHO

APROCIDA - Associagio Para Promogdo da Cidadania e Direitos
do Ambiente, requereu ao Ministério da Justiga a declaragio de Estatuto
de Utilidade Publica, juntando ao pedido, os estatutos da mesma.

Apreciados os documentos entregues, verifica-se que se trata
de uma associagdo que prossegue fins licitos, determinados e legalmente
possiveis, cujo acto de constitui¢do e os estatutos da mesma cumprem
0 escopo e os requisitos exigidos por lei, nada obstando o tal Estatuto.

Nestes termos, ao abrigo do disposto no n.° 2 do artigo 3 do decreto
n.°37/2000, de 17 de Outubro, é concedido a APROCIDA — Associacio
para Promocio da Cidadania e Direitos do Ambiente.

Ministério da Justica, em Maputo, aos 11 de Novembro de 2014. —
A Ministra da Justiga, Maria Benvinda Delfina Levi.

Governo da Provincia de Nampula
DESPACHO

Um grupo de cidaddos da Associa¢do Para a Gestdo Sustentdvel
dos Recursos Naturais, requereu ao Governo da Provincia o seu
reconhecimento como pessoa juridica, juntando ao pedido os estatutos
da constituigao.

Apreciados os documentos entregues, verificou-se que se trata de
uma associacdo que prossegue fins licitos, determinados e os estatutos
da mesma, cumprem o escopo e os requisitos exigidos por lei nada
obstando, portando o seu reconhecimento.

Nestes termos de acordo com o disposto no n.° 1 do artigo 5 da Lei
n.° 8/91, de 18 de Julho, e artigo 2 do Decreto n.° 21/91, de 3 de Outubro,
vai reconhecida, como pessoa juridica a Associa¢do Para a Gestdo
Sustentavel dos Recursos Naturais, denominada por ANKHILI com
sede na Cidade de Nampula, Provincia de Nampula.

Nampula, 13 de Agosto de 2012. — O Governador, Felismino
Ernesto Tocoli.

ANUNCIOS JUDICIAIS E OUTROS

Associacao Para a Gestao
Sustentavel dos Recursos
Naturais — ANKHILI

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia oito de Maio de dois mil e treze, foi
registada na Conservatdria dos Registos de
Nampula, com o NUEL n.° 100099543, uma
Associac¢do denominada Associacdo Para Gestdo
Sustentavel dos Recursos Naturais — ANKHILI,
acargo do Conservador MA. Macassute Lenco,
Técnico Superior dos Registos e Notariado N1,
constituida entre os membros; Hélder Alberto
Mugauanha, filho de Alberto Mugauanha e de
Filomena Abudo, natural de Nampula, nascido
aos dez de Abril de mil novecentos e oitenta

e dois, portador do Bilhete de Identidade n.°
030136310P emitido aos sete de Agosto de
dois mil e oito pelo Arquivo de Identificagao
Civil de Nampula, Julieta Sumair Sucoma
Tocoli, nascida aos vinte e oito de Maio de mil
novecentos e setenta e nove, natural de Cuamba,
filha de Anténio Rodrigues Adamo e de Luquia
Macuinja, portadora do Bilhete de Identidade
n.° 030100241477N, emitido aos vinte e sete
de Maio de dois mil e dez pelo Arquivo de
Identificacdo Civil de Nampula, Joaquim
Francisco Chifefa Vilanculos, natural de
Lichinga, filho de Francisco Chifefa Vilanculos
e de Madalena Maquissene, nascido aos vinte
e oito de Setembro de mil novecentos e setenta
e nove, portador do Bilhete de Identidade
n.° 03010085250P emitido aos doze de Janeiro

de dois mil e onze pelo Arquivo de Identificagao
Civil de Nampula, Orlando Valada Mussangue,
nascido aos um de Janeiro de mil novecentos
e sessenta e oito, filho de Valada Mussangue
e de Catija Continho, natural de Nicoadala,
provincia da Zambézia, portador do Bilhete de
Identidade n.° 0301003083411 emitido aos doze
de Janeiro de dois mil e onze pelo Arquivo de
Identificagdo de Nampula, Margarida Armindo,
filha de Armindo de Deolinda Sanfins, natural
de Nampula, nascida aos dezoito de Novembro
mil novecentos e sessenta e seis, portadora
do Bilhete de Identidade n.° 0301002190601
emitido aos dezassete de Maio de dois mil e
dez pelo Arquivo de Identificacao Civil de
Nampula, Nelson Agostinho Niuaia, filho de
Agostinho Niuaia e de Ana Maria Momade,
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natural de Nampula nascido aos cinco de
Dezembro de mil novecentos e setenta e
cinco, portador do Bilhete de Identidade
n.° 030042930P emitido aos trinta de Setembro
de dois mil e oito, pelo Arquivo de Identificagdo
Civil de Nampula, Delson Castro Cumbane
filho de Johane Cumbane Castro e de Rosa
Gumude, natural de Nampula, nascido aos
vinte e trés de Abril de mil novecentos e setenta
e nove, portador do Bilhete de Identidade
n.° 0301152603V emitido aos quinze de Maio
de dois mil e oito pelo Arquivo de Identificagdo
Civil de Nampula, Julia Humberto Jodo Pinga
Galedo, filha de Humberto Jodo Pinga Galedao
e de Lucia Jodo, Natural de Nampula, nascida
aos vinte e trés de Setembro de mil novecentos
e setenta e seis, emitido aos trés de Julho de
dois mil e doze pelo Arquivo de Identificagdo
Civil de Nampula, Tatiana Damissone Malei,
natural de Milange, filha de Damissone Malei
e de Andifucange Bulete, portadora do Bilhete
de Identidade n.° 031101006577S emitido aos
quatro de Fevereiro de dois mil e onze pelo
Arquivo de Identificacdo Civil de Nampula,
Vital Uatata Malenga e de Ana Maria Momade,
natural da provincia de Nampula, nascido aos
treze de Junho de mil novecentos e oitenta
e seis, portador do Bilhete de Identidade
n.° 030023455V emitido aos quinze de Julho de
dois mil e onze pelo Arquivo de Identificacdo de
Nampula, que se rege com base nas cldusulas
que se seguem:

CAPITULO 1

Denominacgdo, Ambito, Sede, Duracio,
Fins, Natureza, Objectivos e Capital
Social

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

Associacido Para a Gestdo Sustentavel dos
Recursos Naturais, adopta a denominag@o de
ANKHILI, palavra retirada da lingua Emakua
que significa: habilidade, ideias, bom senso,
moralidade.

ARTIGO SEGUNDO
(Ambito)
A ANKHILI é do Ambito Provincial.

ARTIGO TERCEIRO
(Sede)

A ANKHILI tem a sua sede na cidade de
Nampula, podendo abrir, manter delegagdes
noutras provincias do pais, sob a deliberagdo
de um terco dos seus membros em sessdo da
Assembleia Geral.

ARTIGO QUARTO
(Duracao)

A Associagdo € criada para um tempo indeter-
minado a partir da data do seu reconhecimento
juridico pelas estruturas competentes.

ARTIGO QUINTO
(Fins)

A ANKHILI é uma associagdo sem fins
lucrativos.
ARTIGO SEXTO

(Natureza)

A ANKHILI é uma pessoa colectiva
de direito privado, de ambito nacional,
apartiddria, gozando de uma personalidade
juridica, auténoma, administrativa, financeira,
patrimonial e independente de quaisquer forgas
politicas.

ARTIGO SETIMO
(Objectivos da Associacao)

Sao Objectivos da ANKHILI
Objectivo Geral:

Contribuir para o desenvolvimento
comunitdrio com base na defini¢do
implementagdo de modelos de
gestdo sustentdvel dos recursos
naturais através de um didlogo
permanente entre o sector publico,
privado e a sociedade civil.

Objectivos Especificos:

* Fortalecer a capacidade institucional
dos grupos de interesses e outras
Organizacdes Baseadas na
Comunidade (OCBs), como sujeitos
no processo de desenvolvimento
local.

* Contribuir para o empoderamento das
comunidades através da gestdo
sustentavel integral e participativa
dos recursos naturais.

» Fortalecer a capacidade técnica e
institucional da ANKHILI como
promotores da gestdo sustentdvel
dos recursos naturais.

ARTIGO OITAVO
(Capital Social)

Constitui a Capital Social da Associag@o:
a) Joias e cotas dos seus membros;
b) Patriménio ja existente e a adquirir;
¢) Comparticipacdo dos membros;
d) Doagdes dos parceiros.

CAPITULO II

Membros da Associacao Para a
Gestao Sustentavel dos Recursos
Naturais

SECCAO1
ARTIGO NONO
(Membros)

Um) A associagéio é constituida por um
ndmero ilimitado de pessoas singulares ou sem
discriminag¢@o na base de etnia, raga, cor, sexo,
naturalidade ou filiacdio partiddria.

Dois) E condi¢do para ser membro da
associagdo, aceitar os presentes estatutos,
regulamento e prosseguir 0s seus objectivos.

ARTIGO DECIMO
(Categoria dos Membros)

Os membros da Associacdo classificam-se
em:

a) Membros Fundadores: Sdo todos
os membros que participam na
elaboracdo do presente estatuto
e presentes na Assembleia Geral
Constitutiva;

b) Membros Efectivos: sdo todos
membros fundadores e os que
venham a ser admitidos apds
o seu reconhecimento e nela
desenvolvem a sua actividade de
uma forma continua;

¢) Membros Honorarios: Sao todos
individuos, colectividades ou
entidades que pelas suas acgdes
tenham contribuido de forma
particular e relevante para o
incremento e prossecucdo dos fins
da associagdo;

d) Membros beneméritos: Sao todos,
colectividades ou entidades que
tenham contribuido de modo
particular com bens, subsidios e
servicos para a concretizagdo dos
objectivos da ANKHILI.

SECCAO II

Admissao dos Membros

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Admissao dos membros)

Um) A admissdo dos membros sera feita
diante uma inscri¢iio voluntdria de candidatos
amembros da associa¢io, juntando os seguintes
documentos:

a) Uma declarag@o de inten¢@o subscrita
pelo interessado;

b) Uma cépia de Bilhete de Identidade ou
outra identificacao oficial.

Dois) O conselho de direc¢do aprovara
candidatura duma forma proviséria, qualquer
pedido de admissdo serd ratificada pela
Assembleia Geral em sessdo ordindria.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Perda de qualidade do membro)

Perde a qualidade de membro todo aquele
que:

a) Renunciar expressamente a qualidade
de membro;

b) Pela morte do membro;

¢) Ndo cumprir com o estabelecido
estatuto, regulamentos e demais
directivas da Assembleia Geral.
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SECCAO III

Os direitos e deveres dos membros

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Direitos dos Membros)

Sao direitos dos membros:

a) Participar em todas actividades da
associagdo que sejam convidados;

b) Participar nos termos dos estatutos das
discussdes em todas as questdes da
vida da associagdo;

c) Eleger e ser eleito para cargos de
direc¢do da associacio;

d) Estar presente e ser ouvido em questdes
em que seja parte relativa a sua
actividade e seu comportamento;

e) Utilizar devidamente os equipamentos
e instalagOes da associacgdo;

/) Beneficiar das assisténcias materiais
morais que a associagdo possa
dispor.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Deveres dos Membros)

Sdo deveres dos membros da associagio:

a) Conhecer e divulgar os estatutos
programas e outras directivas da
associagdo;

b) Pagar pontual e regularmente as quotas
mensais e outras contribui¢des
que forem surgindo nos termos
estatudrios;

c) Respeitar e fazer respeitar estatuto
programas e outras directivas da
ANKHILI,

d) Desempenhar com dedicagdo, zelo,
qualidade, eficdcia os cargos de
direccio e outras atribui¢des que lhe
forem confiadas pela associagdo;

e) Participar nas sessdes da associagao.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Disciplina e Processo)

Um) Toda conduta ofensiva aos preceitos
estatudrios, regulamento interno ou as
deliberacoes da Assembleia Geral e as directivas
dos demais 6rgaos directivos constituem
infracgdes disciplinares.

Dois) O Disposto no niimero que antecede
ndo prejudica o que a lei estabelece relativamente
aos procedimentos criminais.

Trés) As infracgdes disciplinares de acordo
com a gravidade das infraccdes cabem as
seguintes san¢des:

a) Adverténcia simples;

b) Repreensao registada;

¢) Repreensdo proferida em assembleia
geral;

d) Demissao;

e) Expulsdo;

/) A pena de demissdo serd aplicada nos
casos de reincidéncia das penas
previstas nas alinea b)e ¢);

g) A pena de expulsdo s6 poderd ser
aplicada depois da reincidéncia do
membro aceitar outras correc¢oes
anteriores.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Poder Disciplinar)

Um) O poder disciplinar € exercido pelo
presidente do Conselho de Direccao.

Dois) Nenhuma pena podera ser aplicada
sem obedecer os tramites processuais legais.

Trés) Da decisdo do Conselho de Direccéo
cabe recurso a Assembleia Geral.

Quatro) Da Assembleia Geral cabe recurso
aos tribunais comuns.

CAPITULO III
ARTIGO DECIMO SETIMO
(Orgaos Sociais)
Sdo 6rgdos sociais da associagdo:
a) Assembleia Geral;

b) Conselho e Direcgio;
¢) Conselho Fiscal.

SECCAO 1
ARTIGO DECIMO OITAVO
(Assembleia Geral)

Um) A Assembleia Geral € o 6rgdo maximo
da associagdo, constituido por todos membros
em pleno gozo dos seus direitos.

Dois) As Sessdes da Assembleia Geral
serdo convocadas pelo presidente da mesa da
Assembleia Geral.

Trés) A assembleia serd presidida pelo
presidente da mesa da Assembleia Geral, vice-
presidente e o secretdrio todos eleitos por um
mandato de cinco anos podendo ser reeleito por
um mandato de igual periodo.

Quatro) A Assembleia Geral reunira
ordinariamente duas vezes por ano e
extraordinariamente sempre que for convocada
pelo presidente da mesa da Assembleia Geral ou
ao pedido metade dos seus membros em pleno
gozo dos seus direitos com uma antecedéncia
minima de trinta dias.

Cinco) A Assembleia Geral reunir-se-a
sempre que as presengas atinjam a metade dos
seus membros inscritos e deliberara por maioria
simples ou por consenso de todos membros.

Seis) As sessdes da Assembleia Geral
poderdo ser convidados personalidades e
entidades nacionais ou estrangeiras como
observadores.

Sete) Sdo anuldveis as deliberagcdes tomadas
sobre a matéria estranha a ordem dia salvo se
todos os membros comparecerem na reunio e
todos concordarem com o aditamento.

ARTIGO DECIMO NONO
(Competéncias da Assembleia Geral)

Sao competéncia da Assembleia Geral:

a) Aprovar Alterar ou reformular os
presentes estatutos;

b) Convocar a Assembleia Geral
extraordindria sob proposta de um
ter¢o dos seus membros;

¢) Analisar e aprovar as questdes ligadas
a reorganizagio ou extin¢do da
organizagio;

d) Aprovar os presentes estatutos,
a estrutura orgdnica da associacio
assim como o respectivo
regulamento interno;

e) Aprovar o plano anual de actividades
elaborado pelo Conselho de
Direccdo depois da consulta dos
membros;

/) Eleger e demitir os membros dos 6rgios
sociais nomeadamente;

g) Conselho de Direcg¢do, Conselho Fiscal
e mesa da Assembleia Geral;

h) Aprovar ou rejeitar o relatério anual
e o processo de contas do exercicio
findo do Conselho de Direccéo;

i) Deliberar sobre todos assuntos que
a sessdo tenha sido convocada.

SECCAO II
ARTIGO VIGESIMO
(Conselho de Direccao)

Um) O Conselho de Direccdo é 6rgio
executivo da associagdo e representa ao plano
interno e externo através do presidente.

Dois) O Conselho de Direcgédo é composto
pelo presidente, tesoureiro e secretdrio, todos
eleitos em Assembleia Geral para um mandato
de cinco anos, podendo ser reeleito para um
periodo igual ndo sendo elegivel para um
terceiro mandato.

Trés) No exercicio das suas fungdes
o Conselho de Direc¢do reunir-se-4 em sessoes
de trabalho sempre que forem convocadas pelo
presidente ou a pedido de um ter¢o dos seus
membros.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Competéncia do Conselho de Direccao)

Sao competéncias do Conselho de Direccio:

a) Convocar a Assembleia Geral ordinaria
sob proposta de um terco dos seus
membros;

b) Cumprir e fazer cumprir as exposi¢oes
estatuarias e de mais disposi¢oes
legais bem como as deliberagdes
da Assembleia Geral;

¢) Elaborar planos de ac¢des, relatérios de
contas, orcamento anual e submete-
lo a aprovacdo da Assembleia
Geral;

d) Manter contactos permanentes com
orgidos competentes do governo
local fornecendo relatdrios sobre o
funcionamento da associacao.
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SECCAO III
ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Conselho Fiscal)

Um) O conselho fiscal é o 6rgao de controlo
das actividades da associa¢@o e composto por
trés membros no nomeadamente Presidente,
vice-presidente e um relator, eleitos em sessao
de Assembleia Geral por um periodo de
mandato de cinco anos, podendo ser reeleitos
por um mandato de igual periodo.

Dois) O Conselho Fiscal reunir-se-4 sempre
que necessdrio sob a convocacdo do seu
presidente e deliberara por maioria simples.

Trés) O presidente do Conselho Fiscal
podera assistir as reunides do conselho de
direc¢do sempre que o entender mais sem
direito a voto.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Competéncia do Conselho Fiscal)

Um) Exercer as fiscalizacdes das actividades
e contas, verificar o cumprimento dos estatutos
e demais directivas da associag@o.

Dois) Examinar as escritura e a documentagao
da associacio sempre que o entender.

Trés) Dar parecer sobre o relatdrio, o balanco
e conta sobre o exercicio, programas de activi-
dades e orcamento apresentado pelo conselho de
direcgdo a Assembleia Geral.

Quatro) Verificar se os membros estao
a cumprir com os estatutos da associagao.

Cinco) Requerer a convocacio da Assembleia
Geral em sessdo extraordindria quando achar
conveniente.

Seis) Apresentar o seu relatério das
actividades da Assembleia Geral.

Sete) Zelar pelo patriménio da associacao.

Qito) Verificar se esta se cumprindo a politica
de austeridade dos meios existentes.

CAPITULO IV
Dissolucéo e Liquidacao
ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Dissolucao e Liquidacao)

Um) A dissoluc@o da associacdo serd feita
em Assembleia Geral convocada expressamente
para o efeito mediante a aprovacgio por um ter¢o
dos membros presentes, cabendo a assembleia
Geral decidir sobre o destino a dar aos bens da
associagao.

Dois) A liquida¢do do patriménio da
associagdo e a canalizacdo dos bens serdo
assegurados pelo conselho de direccido que
estiver em exercicio.

Trés) A liquidacdo devera ser efectuada
no prazo de seis meses apds a deliberacdo e
dissolu¢@o em Assembleia Geral.

Quatro) Apds a liquidacdo, a partilha serd
feita nos termos seguintes.

Cinco) Para os membros em pleno gozo dos
seus direitos.

CAPITULO VI
ARTIGO VIGESIMO QUINTO
(Disposicoes Finais)

Um) A primeira reunido da Assembleia
Geral serd da assembleia constitutiva

Dois) Apds a aprovacdo dos presentes
estatutos pelo governo e subsequente escritura
publica da associagdo os membros eleitos
para os d6rgdos sociais da associacdo serdo
conduzidos automaticamente aos cargos até as
novas eleigdes.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
(Casos Omissos)

Os casos omissos nestes estatutos, serao
regulados por leis gerais, aplicaveis por pessoas
colectivas em Mogambique.

Nampula, dezassete de Maio de dois mil
e treze. — O Conservador, MA. Macassute
Lengo.

Mozambique Comercial
Corporation — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia treze de Novembro de dois mil e catorze,
foi matriculada na Conservatéria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 10050555 uma
entidade denominada Mozambique Comercial
Corporation — Sociedade Unipessoal, Limitada.

Nesta data € celebrado o presente contrato
de sociedade nos termos do artigo noventa do
Codigo Comercial:

Pelo presente contrato de sociedade, Nélio
Armando Gulube, solteiro, de nacionalidade
mogambicana, portador do Bilhete de Identidade
n.° 090100682410P emitido em Xai-Xai,
provincia de Gaza, aos vinte e cinco de Outubro
de dois mil e dez, residente em Maputo,
constitui uma sociedade unipessoal por quotas
de responsabilidade limitada, a qual, se regera
pelas seguintes cldusulas:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao social

A sociedade adopta a denominagio de
Mozambique Comercial Corporation —
Sociedade Unipessoal, Limitada e constitui-se
sob a forma de responsabilidade limitada.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

A sociedade tem a sua sede e principal
estabelecimento na cidade de Maputo, na
Rua da Paz nimero doze, quarteirdo cento e
trinta e seis, Bairro de Bagamoio, podendo
por simples deliberagcdo da assembleia geral
transferir a sede para outro local, criar sucursais,

delegacdes, agéncias, ou qualquer outra forma
de representacdo em qualquer ponto deste
territdrio.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto principal:

a) Comercializagdo de produtos mineiros;

b) Estudo, pesquisa e prospecao mineiras;

c) Transportes e logistica de produtos
mineiros;

d) Comércio de produtos alimentares e
bebidas;

e) Comércio de matérias para as seguintes
Industrias:

i. Indastria hoteleira;

ii. Inddstria da construgdo civil;
iii. Inddstria produtiva em geral;
iv. Industria extrativa.

) Importacdo, exportagdo dos produtos
mencionados em a) € e);

g) Execuc@o de obras de engenharia civil,
mecanica, eletrotécnica e industrial;

h) Elaboragdo de projetos de engenharia
civil, mecénica, eletrotécnica e
industrial;

i) Aluguer e venda de iméveis;

J) Actividade de representacéo comercial
de entidade estrangeiras em
territério nacional mediante a
celebragdo de acordos de agencia
e representar marcas relativas
as actividades constantes no seu
objecto social.

Dois) A sociedade poderd igualmente
exercer actividades conexas, complementares
ou subsidiarias das suas actividades principais
ou outras, desde que devidamente autorizadas
pelas autoridades competentes, conforme for
deliberado em assembleia geral.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente realizado
em dinheiro, € de cinquenta mil meticais
correspondente a uma quota de cem por cento
do capital, pertencente ao scio Nélio Armando
Gulube.

ARTIGO QUINTO
Assembleia geral

A assembleia geral reunir-se-a:

a) Ordenamento uma vez por ano, para
discussdo, apreciagdo e aprovacdo
do balanco e contas do exercicio,
e para deliberar sobre quaisquer
assuntos para que tenha sido
convocada;

b) Extraordinariamente, sempre que for
necessario.
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ARTIGO SEXTO
Geréncia

A sociedade serd dirigida pelo s6cio Nélio
Armando Gulube que desde ja fica nomeado
director-geral.

ARTIGO SETIMO
Formas de obrigar a sociedade

A sociedade fica obrigada pela assinatura do
sécio Nélio Armando Gulube.

ARTIGO OITAVO
Exercicio social de contas

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balango e contas de resultados
fechar-se-30 com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano submetidos a aprovacao
da assembleia geral.

ARTIGO NONO
Casos omissos

Os casos omissos serdo regulados
por deliberacdo da assembleia geral na
impossibilidade do que, se aplicardo as regras
de Direito vigentes em Mogambique.

Maputo, treze de Novembro de dois mil
e catorze. — O Técnico, llegivel.

SL Comércio Geral, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia doze de Novembro de dois mil e catorze,
foi matriculada na Conservatdria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100549824
uma entidade denominada, SL Comércio Geral,
Limitada.

Entre:

Primeiro. Adelio Dinis Languane,
solteiro, natural de Maputo, de nacionalidade
mogambicana, residente no bairro central cidade
de Maputo, Avenida Ahmed Toure, nimero dois
mil cento e trinta e nove, portador do Bilhete de
Identidade n.° 1101232383A;

Segundo. Sandra Leia Cuambane, constituem
uma sociedade por quotas, solteira, natural de
Maputo, de nacionalidade mogambicana,
residente no bairro Central — cidade de Maputo,
rua Comandante Jodao belo, niimero trinta e nove
sétimo andar, portador do Bilhete de Identidade
n.° 11012280049B.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade adopta a denominacdo de SL
Comercio Geral, Limitada, e tem a sua sede
na cidade de Maputo, Avenida Ahmed Sekou
nimero dois mil cento e trinta e nove, bairro

Central, podendo, por deliberacéo da assembleia
geral, abrir ou fechar sucursais dentro e fora do
pais quando for conveniente.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A duragdo da sociedade serd por tempo
indeterminado, contando o seu inicio a partir
da data da celebracdo da escritura da sua
constituic¢do.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

A sociedade tem por objecto:

a) Comércio geral com importagdo e
exportagdo de vdrios produtos;

b) Comércio Internacional;

c) Ret-a-car;

d) Prestacido de servigos.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro € de cem mil meticais,
dividido em duas quotas, distribuidos da
seguinte forma:

a) Adelio Dinis Languane com setenta e
cinco por cento, correspondente a
setenta e cinco mil meticais;

b) Sandra Leia Cuambane, com vinte e
cinco por cento, correspondente a
vinte cinco mil meticais.

ARTIGO QUINTO
(Aumento de capital)

O capital social pode ser aumentado sempre
que se tornar necessdrio mediante a deliberacio
da assembleia geral.

ARTIGO SEXTO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) Sem prejuizos das disposi¢Oes legais
em vigor, a cedéncia ou alienagio de toda ou
parte de quotas deverd ser do consenso de todos
sécios gozando estes de direito de preferéncia.

Dois) Se nem a sociedade, nem os sécios
mostrarem interesses pela quota do sécio
cedente, este decidird a sua alienacdo a quem
e pelo preco que melhor entender, gozando o
novo sécio dos direitos correspondentes a sua
participacdo na sociedade.

ARTIGO SETIMO
(Geréncia)

Um) A administragdo, gestdo da sociedade
e a representacdo da sociedade em juizo e fora
dela, activa e passivamente, passa desde ji a
cargo do socio, Adelio Dinis Languane , que
¢ nomeado director-geral com plenos poderes.

Dois) O director-geral tem plenos poderes
para nomear administradores da sociedade,
conferindo os necessdrios poderes de
representacdo em diferentes dreas de actuagdo
da sociedade através do consentimento da
assembleia geral.

ARTIGO OITAVO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral reune-se duas
vezes por ano para apreciacdo e aprovagdo do
balango semestral e anual, e contas do exercicio
econdémico do ano anterior.

Dois) A assembleia geral pode reunir-se
extra-ordinariamente sempre que for necessario
desde que as circunstancias assim o exijam
para deliberar sobre qualquer assunto que diga
respeito a sociedade.

ARTIGO NONO
(Dissolucao)

A sociedade s6 se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por comum acordo dos sécios
quando assim o entenderem.

ARTIGO DECIMO
(Herdeiros)

Em caso de morte, interdic@o ou inabilitacio
de um dos sdcios, os seus herdeiros assumem
automaticamente o lugar na sociedade com
dispensa de caugdo, podendo estes nomear seu
representante se assim o entenderem desde que
obedegam o preceituado nos termos da lei.

Maputo, treze de Novembro de dois mil
e catorze. — O Técnico, llegivel.

Wood Group Mogambique,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que,
por acta da assembleia geral de vinte e nove
de Outubro de dois mil e catorze, a sociedade
Wood Group Mogambique, Limitada, sociedade
por quotas de responsabilidade limitada,
matriculada na Conservatéria do Registo das
Entidade Legais sob o NUEL 100447150, os
so6cios Wood Group Holdings (International)
Limited e Psn Overseas Limited, procederam ao
esclarecimento do objecto social da sociedade
bem como a inclusdo de mais actividades ao
referido objecto social, tendo consequentemente
sido alterado o artigo quarto dos estatutos, o qual
passou a ter a seguinte nova redacgio:

“ARTIGO QUARTO
(Objecto social)

Um) O objecto social da Sociedade
consiste na prestacdo de servicos de apoio
ao sector da energia, em terra (onshore)
e no mar (offshore) e as inddstrias
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automobilistica e de produgao, incluindo,
mas nao se limitando a, assisténcia ao
desenvolvimento de activos; servigos
de engenharia e consultoria; apoio
a produc¢do; manutenc¢do; gestdo da
construcdo; gestdo de projectos; design;
recrutamento, seleccdo e colocacio de
pessoal (incluindo a assisténcia nestes
processos); fornecimento de recursos
humanos; agéncia privada de emprego;
formacgdo profissional; construgdo civil;
e servicos de operacdo, manutencdo,
revisdo e reparagdo de turbinas industriais
a gds e equipamento rotativo em geral e
o fornecimento de pecas sobressalentes
novas e renovadas para 0s mesmos.
Dois) (sic)”
Esta conforme.

Maputo, cinco de Novembro de dois mil
e catorze. — O Técnico, llegivel.

Imobiliaria Hanif, Limitada

Certifico, para efeitos de Publicacdo, que
por acta deliberada no dia um do més de
Novembro de dois mil e catorze, reuniram se em
Assembleia geral, na Sede Social da Sociedade
Imobilidaria Hanif, Limitada, com sede na
Avenida Eduardo Mondlane nimero vinte e
nove noventa e cinco, rés do chao, Cidade de
Maputo, os sécios Mamad Hanif e Mahomed
Riad Mamad Hanif, onde decidiram que a sede
da sociedade passard para Avenida Mahomed
Siad Barre, nimero mil e catorze, nesta cidade
de Maputo.

Que, em tudo nao alterado continuam a
vigorar as disposi¢des do pacto social anterior.

Esta conforme.

Maputo, sete de Novembro de dois mil
e catorze. — A Técnica, llegivel.

Energy And Information
Logistics, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia onze de Novembro de dois mil e catorze,
foi matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100549808 uma
entidade denominada, Energy And Information
Logistics, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa do Cédigo
Comercial, entre:

Francis Masawi, casado, natural de Gokwe, de
nacionalidade Zimbabweana, e residente
acidentalmente em Maputo, portador de
Passaporte n.° BN909329 emitido aos
dezassete de Junho de dois mil e dez valido
até dezasseis de Junho de dois mil e vinte
em Zimbabwe.

Sifelakupi Dube, casado, natural de Mberengwa,
de nacionalidade Zimbabweana e residente
acidentalmente em Maputo, portador do
Passaporte n.” BN819930, emitido aos trinta
de Dezembro de dois mil e nove, valido
até Dezembro de dois mil e dezanove em
Zimbabwe.

Constituem entre si:

Uma sociedade por quotas de respon-
sabilidade limitada, e serd regida
pelas Leis e Regulamentos vigentes
em Mogambique, e pelos seguintes
artigos:

CAPITULO I
Denominacao, sede, duracéao e objecto
ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e Sede

A sociedade adopta a denominagio de
Energy And Information Logistics, Limitada
e tem a sua sede na cidade de Maputo, Bairro
central, Rua Gabriel Simbine nimero dezoito,
rés-do-chdo, podendo por deliberacdo da
assembleia geral abrir ou encerrar sucursais
dentro e fora do pais quando for conveniente.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua duragio serd por tempo indeterminado,
contando-se para os efeitos o seu inicio a
partir da data da celebracio da escritura da sua
constitui¢do.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) Realizar actividades em energia.

Dois) Eficiéncia energética e energias
renovaveis. negociagdo de energia.

Trés) Execugdo de projectos de instalagdes
eléctricas de baixa e média tensdo, Instalagdes
eléctricas em edificios e reparac@o de sistemas
de iluminagdo. Importacdo e exportagdo de
equipamentos eléctricos, manutengao de
electricidade a condominios, lojas, escritérios
e empresas.

Quatro) A sociedade pode desenvolver outras
actividades desde que devidamente autorizadas
pelos 6rgdo do Estado competentes.

CAPITULO II
ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social e integralmente realizado em
dinheiro no valor nominal de vinte mil meticais,
dividido em duas quotas assim distribuidas:

a) Francis Masawi, detentor de uma quota
no valor nominal de dezoito mil
meticais, correspondente a noventa
por cento do capital social;

b) Sifelakupi Dube, detentor de uma
quota no valor nominal de dois mil
meticais, correspondente a dez por
cento do capital social.

ARTIGO QUINTO
Aumento do capital

Um) O capital social poderd ser aumentado
ou diminuido quantas vezes for necessdrio desde
que a assembleia geral, delibere sobre o assunto.
O aumento serd prioritariamente realizado
pelos sécios mediante aumento proporcional
das suas quotas.

Dois) Caso ndo usem do direito de preferéncia
estabelecido no numero anterior, o aumento de
capital realizar-se-a4 mediante a admissdo de
novos socios.

ARTIGO SEXTO
Divisao e Cessao de quotas

Um) Sem prejuizo das disposicdes legais
em vigor a cessdo ou alineag@o de toda a parte
das quotas deverd ser do consenso dos sécios
gozando estes do direito de preferéncia.

Dois) A cessdo de quotas a estranhos fica
dependente do consentimento da sociedade,
a qual fica reservado do direito de preferéncia
na aquisiciio da quota que se pretende ceder.
Nao exercendo a sociedade esse direito,
terdo preferéncias na aquisicdo os sdcios
individualmente, se mais um a pretender, serd
dividida na propor¢do do capital que entdo
possuirem na sociedade.

Trés) O preco de aquisi¢do da quota por parte
da sociedade ou dos sdcios serd o que resultar
proporcionalmente do balanco acrescido dos
lucros nos tltimos trés anos.

CAPITULO 111

A assembleia geral, geréncia
e representacao da sociedade

SECCAO1
ARTIGO SETIMO
Geréncia

A administracio, geréncia da sociedade e a
sua representagdo, em juizo e fora dele, activa
e passivamente, passam a cargo dos sdcios a
indicar pela assembleia geral, que desde ja fica
nomeado gerente com dispensa de caucio e,
com ou sem remuneragio conforme vier a ser
deliberada em assembleia geral.

ARTIGO OITAVO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral reunird
ordinariamente uma vez por ano, para apreciacao
e aprovagdo do balango e contas do exercicio
findo e reparti¢do de lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-
se, extraordinariamente, quantas vezes for
necessdrias, desde que as circunstincias assim
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exijam para deliberar sobre qualquer assunto
que diga respeito a sociedade, podendo os
sécios fazer-se representar por mandatdrios da
sua escolha, mediante carta registada e dirigida
a sociedade.

CAPITULO IV
Da dissolucao de herdeiros
ARTIGO NONO
Dissolucao

A sociedade sé se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por comum acordo dos sdcios
quando assim o entenderem.

ARTIGO DECIMO
Herdeiros

Em caso de morte, interdic@o ou inabilitacio
de um dos sécios da sociedade, os seus herdeiros
assumem automaticamente o lugar na sociedade
com dispensa de caugio, podendo estes nomear
seu representante se assim o entender desde
que obedecam o preceituado nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Casos omissos

Os casos omissos, serdo regulados pelo
Cédigo Comercial e demais legislagdes vigentes
na Republica de Mocambique.

Maputo, doze de Novembro de dois mil
e catorze. — O Técnico, llegivel.

Beanca Sell & Services
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia onze de Novembro de dois mil e catorze,
foi matriculada na Conservatdria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100549778 uma
entidade denominada, Beanca Sell & Services
Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade
unipessoal, nos termos do artigo noventa do
Codigo Comercial, a:

(Partes)

Tomas Ouana, casado, natural de Marracuene,
residente actualmente em Maputo, casa
nimero dezanove, bairro vinte e cinco de
Junho B, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110501948879M emitido aos cinco de
Marco de dois mil e doze, em Maputo;

E
Beatriz Luis Daniel, filha de Luis Daniel

e de Balbina Joaquim Come, nascida a

vinte e cinco de Agosto de mil novecentos

e setenta na cidade de Maxixe-Inhambane,

portadora do Bilhete de Identidade

n.° 1101043885270Q, emitido a um de

Outubro de dois mil e treze e valido a um de

Outubro de dois mil e vinte e trés, residente

atualmente na cidade da Matola Fomento,

Rua Eugenio Mucavele niimero trinta e cinco.

Que para além das disposicdes legais, reger-
-se-a pelas seguintes cldusulas:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a designacio de Beanca
Sell & Services Limitada. A sociedade ¢ uma
pessoa colectiva de personalidade juridica. E
uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, que se regerd pela disposi¢ao do
presente contrato de sociedade e diplomas
legais aplicdveis.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da celebrag¢do do presente contrato
social.

ARTIGO TERCEIRO
(Sede)

A sociedade tem a sua sede na Localidade
Sede do Posto Administrativo Sede do Distrito
de Marracuene e provincia de Maputo, Avenida
de Mog¢ambique, nimero um, podendo
por deliberacdo da sociedade abrir outra
representagdo social em outros locais do
territdrio nacional.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

Um) A sociedade tem como objectivo,
exercer as actividades nas dreas seguintes:

Comércio e prestacdo de servicos de
gastronomia.

Dois) Por deliberagdo da sociedade, e
havendo a devida autorizacdo, a sociedade
poderd exercer actividades conexas e outras
complementares ou subsidiarias a actividade
principal.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente realizado em
dinheiro e bens, € de dez mil meticais, assim
distribuidos a um tnico socio:

a) Uma quota de dez mil meticais,

equivalente a cem por cento,
pertencente ao Tomas Ouana.

ARTIGO SEXTO
(Aumento do capital)

O capital social poderd ser aumentado
mediante deliberac@o da sociedade, por entrada
em valores monetdrios ou bens.

ARTIGO SETIMO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) A divisdo e cessdo de quotas entre
sécios € livre.

Dois) A divisio e cessido de quotas a favor de
terceiros carece de consentimento, por escrito,
da sociedade, gozando do direito de preferéncia
em primeiro lugar sociedade e depois os sécios.

ARTIGO OITAVO
(Administracao)

Um) O gerenciamento da sociedade, em
todos actos e contratos, em juizo e fora dele,
activa e passivamente, é confiada ao tnico
sécio, que ficara assim nomeado sécio gerente,
com dispensa de prestar caugdo, bastando a sua
assinatura para obrigar validamente a sociedade.

Dois) O gerente pode delegar em terceiros,
mediantes procuracdo, todo ou parte dos seus
poderes de gerenciamento.

ARTIGO NONO
(Assembleia geral)

Um) A reunido anual da sociedade reunir-
se-4 ordinariamente uma vez por ano, para
apreciagdo do balango de contas do exercicio
anterior e para deliberar sobre quaisquer
assuntos para que tenha sido devidamente
convocada.

Dois) A reunido anual reunir-se-a
extraordinariamente sempre que convocada
pelo gerente ou pelo sécio.

ARTIGO DECIMO
(Dissolucao)

Um) A sociedade sé se dissolve nos casos
previstos e estabelecidos na lei.

Dois) Dissolvendo-se, a liquidacdo sera
feita na forma aprovada por deliberacdo da
sociedade.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Omissoes)

Todos casos omissos serdo regulados
pela legislac@o aplicdvel na Republica de
Mogambique.

Est4 conforme.

Maputo, doze de Novembro de dois mil
e catorze. — O Técnico, llegivel.

G-ICE, Limitada

Certifico, para efeitos de publicag¢do que no
dia cinco de Fevereiro de dois mil e catorze,
foi matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100384841 uma
entidade denominada, G-ICE, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa do Cédigo
Comercial, entre:

Primeiro. Pedro Miguel Lucas Madija,
casado, natural de cidade de Maputo, de
nacionalidade mocambicana, residente na Rua
de Mandimba, quarteirdo vinte e um, casa
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nimero oitenta € um, Bairro da Liberdade,
Cidade da Matola, portador do Bilhete de
Identidade n.° 110100119292B, emitido pelo
Arquivo de Identifica¢@o Civil de Maputo, aos
dezanove de Marco de dois mil e dez, e vélido
até dezanove de Marco de dois mil e quinze;

E

Segundo. Virginia Telma Albino Guambe,
casada, natural da Cidade de Maputo, de
nacionalidade mocambicana, residente na Rua
de Mandimba, quarteirdo vinte e um, casa
nimero oitenta e um, Bairro da Liberdade,
Cidade da Matola, portadora do Bilhete de
Identidade n.° 110100119423F, emitido pelo
Arquivo de Identificagdo Civil da Cidade de
Maputo, emitido aos vinte e dois de Marco de
dois mil e dez vélido até vinte e dois de Marco
de dois mil e quinze.

Que outorgam e constituem entre si uma
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, que se regera pelos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéao e duragao)

A sociedade adopta a denominagdo de
G-ICE, Limitada e é constituida por tempo
indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na Rua de
Mandimba, quarteirdo vinte e um, casa niimero
oitenta e um, Bairro da Liberdade, Cidade da
Matola.

Dois) A sociedade poderd deliberar a
alteracdo da sede social para qualquer outro
local, dentro do territério nacional, e podera
abrir sucursais, filiais, delega¢des ou outras
formas de representa¢do, dentro e fora do
territério nacional.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Fabrico e comercializacio de todo o
tipo de gelo;

b) Intermediagdo na venda de gelo;

¢) Empacotamento e transporte de gelo;

d) Fabrico de gelo industrial.

Dois) Por deliberagdo tomada em assembleia
geral, a sociedade poderd adquirir participacdes
em sociedades constituidas ou a constituir,
assim como associar-se a outras empresas
ou sociedades para a prossecu¢do dos seus
interesses.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de vinte mil meticais, e
corresponde a soma de duas quotas, distribuidas
da seguinte forma:

a) Uma quota no valor nominal
de dezassete mil meticais,

correspondente a oitenta e cinco
por cento da totalidade do capital
social, pertencente a sécia Pedro
Miguel Lucas Madija;

b) Uma quota no valor nominal de trés mil
meticais, correspondente a quinze
por cento da totalidade do capital
social, pertencente a sécia Virginia
Telma Albino Guambe.

ARTIGO QUINTO
(Transmissao de quotas)

Um) Na transmissdo de quotas, os sécios,
na propor¢do das suas quotas e com o direito
de acrescer entre si, gozam do direito de
preferéncia.

Dois) O sécio que pretenda transmitir a sua
quota devera notificar, por escrito, os demais
socios da transmissdo pretendida, indicando
a quota a transmitir, o respectivo preco e as
condicdes de pagamento.

Trés) Os sdcios ndo cedentes dispdem
do prazo de quinze dias, a contar da data de
recepgdo da notificaciio a que se refere o nimero
anterior, para exercerem, por escrito, o direito
de preferéncia, sob pena de, ndo o fazendo,
considerar-se que renunciam ao exercicio de
tal direito.

ARTIGO SEXTO
(Suprimentos)

Um) Sem prejuizo do previsto no nimero
seguinte, os s6cios poderdo prestar suprimentos
a sociedade, quer para titular empréstimos em
dinheiro quer para titular o diferimento de
créditos de sdcios sobre a sociedade, nos termos
e condi¢Oes a serem fixadas previamente por
deliberag@o da assembleia geral.

Dois) Ndo serdo reconhecidos quaisquer
suprimentos que ndo tenham sido objecto de
deliberacdo da assembleia geral, nos termos do
ndmero anterior, ou de deliberacdo subsequente
da assembleia geral, por for¢ca da qual os
suprimentos assim como os respectivos termos
e condigdes sejam ratificados.

ARTIGO SETIMO

(Convocacao e reuniao da assembleia
geral)

Um) A assembleia geral reunird,
ordinariamente, uma vez por ano, nos primeiros
trés meses de cada ano para apreciagio,
aprovagdo ou modifica¢@o do balanco e contas
do exercicio e, extraordinariamente, sempre que
for necessdrio.

Dois) A assembleia geral é convocada pelo
administrador, mediante carta registada com
aviso de recepcdo dirigida aos sdcios, com a
antecedéncia minima de quinze dias.

Trés) Salvo disposic¢ao legal em contrdrio,
a assembleia geral podera reunir e validamente
deliberar sem dependéncia de prévia
convocatdria se todos os sdcios estiverem

presentes ou representados e manifestarem
unanimemente a vontade de que a assembleia se
constitua e delibere sobre determinado assunto.

Quatro) Os sdécios poderdo fazer-se
representar nas assembleias gerais, por outro
sécio, mediante procuracdo com poderes
especiais e com indicag@o expressa dos poderes
conferidos.

ARTIGO OITAVO
(Quérum e deliberagoes)

Um) A cada duzentos e cinquenta meticais
do valor nominal de uma quota corresponde
um voto.

Dois) Salvo estipulagdo contraria da lei,
as deliberacdes das assembleias gerais sdo
tomadas por maioria simples, cinquenta e um
por cento dos votos presentes ou devidamente
representados.

ARTIGO NONO

(Administracao e representacao
da sociedade)

Um) A sociedade é administrada e
representada por um administrador, a eleger pela
assembleia geral, por mandatos de trés anos, os
quais sdo dispensados de caugdo, podendo ou
ndo ser sécios e podendo ou ndo ser reeleitos.
Que € desde ja nomeado como administrador
para todos os efeitos legais o senhor Pedro
Miguel Lucas Madija.

Dois) Sendo que para a movimentacdo de
contas bancdrias € suficiente a assinatura tinica
de cada sdcio, isto €, pode a senhora Virginia
Telma Albino Guambe como o senhor Pedro
Miguel Lucas Madija, por si s6, assinar cheques,
pedir saldos, extratos devendo estas assinaturas
pessoais vincular a sociedade.

ARTIGO DECIMO
(Dissolucao e liquidacao)

A dissolucdo e liquidagdo da sociedade
reger-se-4 pelas disposi¢oes da lei e, em tudo
quanto esta seja omissa, pelo que se deliberar
em assembleia geral.

Maputo, doze de Novembro de dois mil
e catorze. — O Técnico, llegivel.

Inara Distribution, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia cinco de Setembro de dois mil e catorze,
foi matriculada na Conservatéria do Registo
de Entidades Legais, sob NUEL 100426897
uma entidade denominada, Inara Distribution,
Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa do Cédigo
Comercial; entre:

Primeiro. Inara Informatica, Limitada, uma
sociedade por quota com sede na Cidade de
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Maputo, Avenida vinte e cinco de Setembro
numero mil trezentos e vinte e sete, rés-do-chao.

Segundo. Andar Abdul Rupani, casado,
de nacionalidade indiana, natural de Gujarat,
residente, cidade de Maputo portador de DIRE
n.° 01IN00006609 emitido pelos Servicos
Nacional de Migragdo, aos sete de Margo de
dois mil e treze.

Terceiro. Amin Abdul Rupani, casado, de
nacionalidade indiana, natural de Gujarat,
residente, cidade de Maputo portador de DIRE
n.° 03IN00064082 emitido pelos Servigos
Nacional de Migragdo, aos catorze de Outubro
de dois mil e catorze.

CAPITULO 1
Denominacao e sede
ARTIGO PRIMEIRO

A sociedade adopta a denominacdo de
Inara Distribution, Limitada, tem a sua sede na
Avenida vinte e cinco de Setembro, niimero mil
trezentos e vinte e sete, Bairro Central, Cidade
do Maputo.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

Um) A sua duracdo serd por tempo
indeterminado contando o seu inicio a partir da
data da sua constitui¢do.

Dois) A sociedade tem por objecto:

a) Comércio de artigos de ferragem e fer-
ramentas, material de construcao
incluindo material de pinturas;

b) Comércio de electrodomésticos,
material eléctrico, equipamento de
electricidade e similares;

¢) Comércio de mobilidrio diverso,
ciclomotores e motociclos.

Trés) Aquisi¢do de autorizacdo de uso e
aproveitamento de terras desde que autorizadas
pelas autoridades competentes.

Quatro) A sociedade podera adquirir parti-
cipagdes financeiras em sociedade a constituir
ou jé constituidas, ainda tenham objecto social
diferente do da sociedade.

Cinco) A sociedade integralmente exercera
quaisquer outras actividades desde que para
o efeito estejam devidamente nos termos da
legislagdo em vigor.

CAPITULO II
ARTIGO TERCEIRO
Capital social

O capital social € de novecentos mil meticais,
constituido por trés quotas iguais integralmente
subscritas em dinheiro no valor de trezentos mil
meticais, por cada sdcio, dividido da seguinte:

a) Socio: Inara Informatica, Limitada,
com o valor nominal de trezentos
mil meticais, correspondente a trinta
e quatro por cento do capital social;

b) Sécio: Sikandar Abdul Rupani, com
o valor nominal de trezentos mil
meticais, correspondente a trinta
e trés por cento do capital social;

¢) Socio: Amin Abdul Rupani, com
uma cota nominal de trezentos mil
meticais, correspondente a trinta e
trés por cento do capital social.

ARTIGO QUARTO
Divisao e cessao de quotas

Um) Sem prejuizos das disposicdes legais
em vigor a cessdo ou alienac@o total ou parcial
de quotas devera ser do consentimento dos
sécios gozando este do direito de preferéncia.

Dois) Se nem a sociedade, nem os socios
mostrarem interesse pela quota cedente, decidira
a sua alienag@o a quem e pelos pregos que
melhor entender, gozando o novo sécio dos
direitos correspondentes a sua participa¢do na
sociedade.

CAPITULO 11T
ARTIGO QUINTO
Administracao

Um) A administracdo e gestdo da sociedade e
a sua representacdo em juizo e fora dele, activa
e passivamente, passam desde ja a cargo do
Gerente como sdcio gerente.

Dois) O administrador tem plenos poderes
para nomear mandatérios a sociedade conferindo
os necessarios poderes de representagao.

Trés) A sociedade ficara obrigada pela
assinatura de um gerente ou procurador
especialmente constituido pela geréncia,
nos ternos e limites especifico do respectivo
mandato.

Quatro) E vedado a um dos gerentes ou
mandatdrio assinar em nome da sociedade
quaisquer actos, contratos que digam respeito
anegdcios estranhos a mesma, tais como letras
de favor fiangas, avalies ou abonagao.

Cinco) Os actos de mero expediente poderdo
ser individualmente assinado por empregados
da sociedade devidamente autorizado pela
geréncia.

ARTIGO SEXTO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral retine-se ordina-
riamente uma vez por ano para apreciagdo e
aprovacdo do balango e contas do exercicio
findo e reparticdo dos lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral podera retine se
extraordinariamente quantas vezes se forem
necessario desde que as circunstancias assim
o exijam deliberar sobre qualquer assuntos que
digam respeito a sociedade.

CAPITULO IV
ARTIGO SETIMO
Dissolucao

Em caso de morte, ou inabilitacdo de
um dos socios, os seus herdeiros assumem

automaticamente o lugar na sociedade como
dispensa da caucdo, podendo nomear seus
representantes se assim o entenderem que
obedeca o preceituado nos da lei.

ARTIGO OITAVO

A sociedade s6 se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por comum acordo dos sécios
quando assim o entenderem.

ARTIGO NONO

Em todos os casos omissos regulardo as
disposicdes legais disponiveis e em rigor na
Republica de Mocambique.

Maputo, doze de Novembro de dois mil
e catorze. — O Técnico, llegivel.

Plexus Mozambique, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
escritura puiblica de dez de Setembro de dois mil
e catorze, lavrada de folha cento e vinte e um
a folhas cento e vinte e nove, do livro de notas
para escrituras diversas nimero quatrocentos e
vinte e dois trago A, deste Cartério Notarial de
Maputo, perante Bat¢a Banu Amade Mussa,
licenciada em Direito, conservadora e notdria
superior A dos registos e notariado em exercicio
no referido Cartério, procedeu-se na sociedade
em epigrafe, alteracdo integral do pacto social
em que as sécias Plexus Cotton Limited e Great
Lakes Cotton Company Investments Limited,
deliberaram alterar pacto social integral que
passou a ter a seguinte nova redagao:

CAPITULO I
Denominacao, duracéo, sede e objecto
ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao social)

Plexus Mozambique, Limitada, adiante
designada simplesmente por Sociedade, é
uma sociedade comercial por quotas, de
responsabilidade limitada, criada por tempo
indeterminado e que se rege pelos presentes
estatutos e pelos preceitos legais aplicaveis.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede em Pemba,
podendo abrir sucursais, delegacdes, agéncias
ou qualquer outra forma de representacdo social
onde e quando os sécios o julgar conveniente.

Dois) Mediante simples deliberagio, podem
os sdcios transferir a sede para qualquer outro
local do territério nacional.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)
Um) A sociedade tem por objecto principal
o exercicio das seguintes actividades:

a) O desenho, seguro, financiamento,
aquisicdo, propriedade, comercia-
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lizacdo e exploragdo da industria
de producdo e processamento
do algoddo, sementes, produtos
agricolas, agro-industriais, fertili-
zantes, pesticidas e insecticidas bem
como quaisquer outros produtos
utilizados para o desenvolvimento
da actividade agricola;

b) O desenvolvimento, financiamento,
desenho, construgdo, delegacio,
propriedade e operacgdo de
plantacdes de algoddo e todos
os aspectos relacionados com o
cultivo, crescimento, incluindo a
criagdo, aluguer e manutengdo de
armazéns, meios de transporte,
equipamentos € outros materiais
inerentes ao desenvolvimento a
industria agricola e de processa-
mento do algoddo, dentro e fora do
territorio nacional;

¢) O desenvolvimento, financiamento,
desenho, construgdo, delegacio,
propriedade e operacdes rela-
cionadas com a producio,
manuseamento, armazenagem, e
transporte de algoddo dentro e fora
do territdrio nacional;

d) Aquisi¢do de terrenos e ou infra-
estruturas, construgdo, transporte
de bens, manuseamento de carga
nos portos, armazéns e outras
instalagdes, prestacdo de servigos
de estiva, supervisdo de servigos e
outras actividades conexas e afins;

e) Realizagdo de estudos de viabilidade,
pesquisa e identificacdo de
dreas recomenddveis para o
desenvolvimento do negdcio,
logistica, estudos climatéricos para
o plantio de algoddo;

/) A criagdo de comissdes com vista a
elaborag@o de estudos, consultorias
e analise de projectos, incluindo
o desenvolvimento de recursos
humanos e acordos de joint venture;

g) O estabelecimento, manutencao
e operacdo de agéncias de
emprego, gestdo de negdcios,
financgas, contabilidade, estudos
de viabilidade incluindo a loca-
lizacdo de dreas cultivaveis,
estudos climatéricos e agronomos
para a produgdo do algoddo ou
qualquer outro ramo de actividade,
devidamente autorizada;

h) A exploragdo, desenvolvimento,
producdo, processamento, mar-
keting, comercializagdo, compra,
exportagdo de produtos agricolas;

i) Financiamento, investimento de fundos
e outros bens da sociedade, para a
criacdo de quaisquer garantias;

J) Constitui¢do de subsididrias e/ou
parcerias incluindo joint ventures.

Dois) A sociedade poderd desenvolver
a actividade de importacdo e exportagido
de equipamentos, bens e outros materiais
relacionados com a sua actividade e, podera
desenvolver outras actividades subsididrias
ou complementares ao seu objecto principal,
desde que tais actividades sejam devidamente
autorizadas pelos s6cios.

Trés) A sociedade podera desenvolver
outras actividades, complementares ou
subsididrias ao seu objecto principal, incluindo
o fabrico, distribui¢iio, comercializa¢do do
algoddo e outros produtos agricolas, desde
que devidamente autorizadas pelo conselho de
administragdo.

Quatro) Mediante deliberag¢do dos
socios, poderd a sociedade adquirir ou gerir
participacdes no capital de outras sociedades,
independentemente do seu objecto, ou participar
em sociedades, associag¢des industriais, grupos
de sociedades ou outras formas de associagdo.

CAPITULO 1T

Capital social e capitais adicionais
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente realizado em
dinheiro € de um milhdo e duzentos mil meticais
e corresponde a soma de duas quotas, assim
distribuidas:

a) Uma quota no valor de novecentos mil
meticais, correspondente a setenta
e cinco por cento do capital social,
pertencente ao sécio Plexus Cotton
Limited; e

b) Uma outra quota no valor de trezentos
mil meticais, correspondente a vinte
e cinco por cento do capital social,
pertencente ao sécio Great Lakes
Cotton Company Investments
Limited.

ARTIGO QUINTO

(Capital adicional, prestacoes suplementa-
res e suprimentos dos sécios)

Um) Mediante deliberagdo dos sdcios,
aprovada por pelo menos cinquenta e um
por cento do capital social, podem os sécios
aumentar uma ou mais vezes o capital social
ou exigir prestacdes suplementares.

Dois) Os sécios poderdo conceder a
sociedade os suprimentos de que ela necessite,
nos termos e condi¢des fixados por deliberagao
dos sécios.

ARTIGO SEXTO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) A divisdo e a cessio, parcial ou total, de
quotas a terceiros, bem como a constituicio de
quaisquer 6nus ou encargos sobre as mesmas,
carece de autorizagdo prévia da sociedade
conforme a deliberacao dos sécios.

Dois) O sécio que pretenda alienar a sua
quota deverd comunicar por escrito a sociedade
com um pré aviso de quarenta e cinco dias.
O pré aviso incluird os detalhes da alienagio
pretendida incluindo o projecto de contrato.

Trés) Sem prejuizo da autorizacdo exigido
nos termos do nimero anterior, gozam do direito
de preferéncia na alienagdo total ou parcial da
quota a ser cedida, a sociedade e caso esta 0 nao
exerga, os s0cios, na proporcio das respectivas
quotas, podendo, sujeito ao prazo fixado no
ndmero quatro seguinte, exercé-lo ou renuncia-
lo a qualquer momento por meio de uma simples
comunicacio por escrito a sociedade.

Quatro) Depois de recebido o aviso do sécio
que pretende alienar a quota, a sociedade deverd
dentro de cinco dias apds a recepcdo do aviso,
notificar os outros sécios e avisa-los que tem
dez dias tteis para manifestar o seu interesse
para exercer esse direito de preferéncia. Se
ndo receber nenhuma manifestagdo por parte
dos outros sécios neste periodo, serd concluido
que os respectivos sécios desistiram do direito
de preferéncia.

Cinco) Se a oferta for recusada ou apenas
aceite em parte, a quota oferecida pode ser
transferida, ou na parte ndo aceite a um prego
nunca inferior ao preco comunicado aos outros
socios. Se, dentro de seis meses a contar a
partir da data da recusa ou aceitag¢@o parcial, a
transferéncia ndo for feita e, se os sécios ainda
estiverem interessados em alienar a quota, o
sécio transmitente deverd cumprir novamente
com o estipulado neste artigo.

Seis) O sécio que pretenda adquirir uma
quota, poderd faze-lo em nome préprio ou em
nome de qualquer empresa na qual o sécio
detenha uma participa¢do majoritdria.

Sete) E nula qualquer divisdo, cessdo,
alienagdo ou oneracdo de quotas que nao
observe o preceituado no niimeros antecedentes.

Oito) O direito de preferéncia da sociedade
bem como dos sécios, ndo serd aplicavel no caso
de cessdo a favor de uma empresa subsididria,
dos sdcios majoritdrios dessas empresas ou das
empresas controladas pelo sécio cedente.

ARTIGO SETIMO
(Amortizacao da quota)

A sociedade poderd proceder a amortizacio
de quotas, mediante deliberacéo dos sécios, nos
seguintes casos:

a) Por acordo com o sdécio, fixando-se
no acordo o preco em causa e as
condicdes de pagamento;

b) No caso do arrolamento, arresto
ou a execucdo determinada por
um tribunal ou perante a falta
da contribuicdo de capital social
adicional deliberada pela sociedade,
com ou sem o consentimento do
sdcio em causa, sendo nestes casos
a amortizacio efectuada pelo valor
da quota determinado com base no
balango mais recente da sociedade.
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CAPITULO III
Obrigagoes
ARTIGO OITAVO
(Emissao de Obrigacoes)

Um) A sociedade poderd nos termos fixados
por deliberac@o dos sécios, emitir obrigacdes,
nominativas ou ao portador, que poderdo
revestir qualquer tipo ou modalidade que sejam
ou venham a ser legalmente permitidos.

Dois) Os titulos, provisérios ou definitivos,
serdo assinados por dois directores, sob selo
branco.

Trés) Por deliberacdo dos sécios, a
sociedade poderd, dentro dos limites legalmente
permitidos, adquirir as obrigacdes proprias
e realizar sobre umas e outras quaisquer
operagdes que se mostrem convenientes para a
prossecucio dos interesses sociais.

CAPITULO IV

Dos o6rgaos sociais, da administracao
e representacao da sociedade

SECCAOT

Assembleia geral

ARTIGO NONO
(convocacao da assembleia geral)

Um) A assembleia geral reunird em
sessdo ordindria uma vez em cada ano, para
apreciacdo, aprovagdo ou modificacdo do
balango e contas do exercicio, bem como
para deliberar sobre quaisquer outros assuntos
constantes da respectiva convocatéria e, em
sessdo extraordindria, sempre que se mostrar
necessario.

Dois) Sem prejuizo do disposto no artigo
dez:

a) A assembleia geral serd convocada por
qualquer socio ou por qualquer dos
administradores por si indicados
com a antecedéncia minima de
trinta dias de calenddrio, que podera
ser reduzida para vinte dias também
de calenddrio quando se trate de
reunido extraordindria;

b) As convocatérias para as reunides
da assembleia geral deverdo ser
enviadas por meio de carta registada
ou facsimile ou correio electrénico
com aviso de recep¢ao;

c) As convocatdrias deverao ser
acompanhadas da ordem de
trabalhos e dos documentos
necessdrios a tomada de deliberacao,
quando seja esse 0 caso;

d) A convocatdria pode ser dispensada,
desde que todos os sécios, quer
presentes ou representados na
reunido, acordar por escrito.

Trés) Serd dispensada a reunifio da
assembleia geral, bem como as formalidades
da sua convocagdo, quando todos os sdcios
concordem por escrito na deliberagdo ou

concordem, também por escrito, que dessa
forma se delibere, ainda que as deliberagdes
sejam tomadas fora da sede social, em
qualquer ocasido e qualquer que seja o seu
objecto.

Quatro) Exceptuam-se, relativamente ao
disposto no nimero anterior, as deliberagdes
cuja Lei imponha a convocagido e arealizagdo
formal da assembleia geral.

Cinco) Considera-se que os socios
reuniram-se em assembleia geral quando,
estando fisicamente em locais distintos, se
encontrem ligados por meio de conferéncia
telefénica ou outro tipo de comunicac¢des
que permita aos presentes ouvir, escutar e
por qualquer outro meio comunicar entre si.
Considera-se que o local de tais reunides sera
aquele onde estiver a maioria dos membros
ou, quando tal maioria ndo se verifique, o
local onde se encontre o sdcio majoritario.

ARTIGO DECIMO
(Representacao nas Assembleias Gerais)

Qualquer dos sécios poderd ainda fazer-
se representar na assembleia geral por
outro sécio ou qualquer terceiro mediante
comunicag@o escrita dirigida pela forma e
com a antecedéncia indicadas no nimero
anterior.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Quérum)

Um) A assembleia geral considera-se
regularmente constituida quando estejam
presentes ou devidamente representados
cinquenta e um por cento do capital social
devendo as deliberacdes serem tomadas por
maioria simples de votos dos sécios presentes
ou representados.

Dois) O quérum e votagdo das deliberacdes
sobre a amortizacdo da quota referida no
artigo sétimo, serd determinado sem incluir
0 sécio e a percentagem da quota do sécio a
ser amortizado.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Deliberacoes)

Um) As deliberacdes da assembleia geral
sdo tomadas por maioria simples do capital
social presentes ou representados, excepto
nos casos em que pela lei ou pelos presentes
estatutos se exija maioria diferente.

Dois) Uma deliberacdo escrita,
assinada por todos os sdécios ou pelos
seus representantes e que tenha sido
aprovada de acordo com a lei ou com os
presentes estatutos ¢ vdlida e vinculativa
como deliberagdo aprovada em reunifo
devidamente convocada. As assinaturas dos
socios deverdo ser reconhecidas quando as
deliberacdes foram tomadas em documento
avulso e fora do livro de actas.

Trés) As actas da assembleia geral deverdo
ser assinadas pelos sdcios ou seus representantes
ou entdo pelo presidente da mesa da assembleia
geral e pelo secretdrio da mesa, quando estes
forem nomeados.

SECCAOTI

Da administracao e representacao
da sociedade

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

(Administradores ou conselho de administra-
¢éo)

Um) A sociedade serd administrada por
um conselho de administragdo, dirigido por
um presidente, designados pelos sdcios em
assembleia geral.

Dois) O niimero de membros do conselho de
administragdo sera definido pelos sdcios e sdo
designados por periodos de trés anos renovaveis.

Trés) Pessoas que ndo sdo sécias podem ser
designadas membros do conselho de administrag@o.

Quatro) A designacdo para o conselho de
administracdo poderd igualmente recair em
pessoas colectivas, as quais se fardo representar
pelas pessoas fisicas que para o efeito nomearem,
em carta dirigida a sociedade.

Cinco) Os membros do conselho de
administragdo sdo dispensados de prestar caug¢do
para o exercicio das suas fung¢des, excepto
deliberacao em contrario dos socios.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Competéncias)

Um) Sujeito as competéncia reservadas aos
sécios nos termos destes Estatutos e da lei,
compete aos administradores, agindo em conjunto,
exercer os mais amplos poderes, representando
a sociedade em juizo e fora dele, activa ou
passivamente, celebrar contratos de trabalho,
receber quantias, passar recibos e dar quitacdes,
e assinar todo o expediente dirigido a quaisquer
entidades publicas ou privadas.

Dois) Compete ainda aos administradores
representar a sociedade em quaisquer operagoes
bancarias incluindo abrir, movimentar, e encerrar
contas bancdrias, contrair empréstimos e confessar
dividas da sociedade, bem como praticar todos
os demais actos tendentes a prossecugdo dos
objectivos da sociedade que por lei ou pelos
presentes estatutos ndo estejam reservados a
assembleia geral.

Trés) Os administradores podem delegar
poderes num ou mais dos seus pares e constituir
mandatarios.

ARTIGO DECIMO QUINTO

(Convocacao e reunioes dos administrado-
res)

Um) A administragdo reunir-se-4 informalmente
sempre que necessdrio para os interesses da
sociedade ou convocada por qualquer dos
administradores.
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Dois) A convocacgdo das reunides serd
feita por qualquer dos administradores ou
pelo director-geral com o pré-aviso minimo
de dez dias, por escrito, salvo se for possivel
reunir todos os administradores sem outras
formalidades. A convocatéria poderd ser
entregue pessoalmente a cada administrador ou
por correio, por facsimile ou correio electrénico
para o respectivo endereco fornecido pelo
administrador a sociedade.

Trés) A convocatdria conterd a indicacio
da ordem de trabalhos, data, hora e local da
sessdo, devendo ser acompanhada de todos
os documentos necessdrios a tomada de
deliberacdes, quando seja este o caso.

Quatro) As reunides dos administradores
terdo lugar, em principio, na sede da
sociedade, podendo, por decisdo unanime dos
administradores, realizar-se em qualquer outro
local dentro ou fora do territério nacional.

Cinco) O administrador que se encontre
temporariamente impedido de comparecer as
reunides pode fazer-se representar por outro
administrador, mediante comunicagdo escrita
enviada ao presidente e recebida antes da
reunido.

Seis) Uma deliberac@o escrita, assinada por
todos os membros do conselho de administra¢do
ou pelos seus representantes e que tenha sido
aprovada de acordo com a lei ou com os
presentes estatutos € valida e vinculativa como
deliberac@o aprovada em reunido devidamente
convocada.

Sete) Considera-se que os membros
do conselho reuniram-se em conselho de
administracdo quando, estando fisicamente
em locais distintos, se encontrem ligados por
meio de conferéncia telefénica ou outro tipo de
comunicacdes que permita aos presentes ouvir,
escutar e por qualquer outro meio comunicar
entre si. Considera-se que o local de tais
reunides serd aquele onde estiver a maioria
dos membros ou, quando tal maioria nio se
verifique, o local onde se encontre o presidente
do conselho de geréncia.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Deliberacoes)

Um) Sem prejuizo do disposto no nimero
cinco deste artigo, para o conselho de
administragdo poder deliberar € indispensavel
que se encontrem presentes ou representados
dois tercos dos seus membros, pelo menos.

Dois) As deliberacdes serdo tomadas por
maioria simples dos votos dos membros
presentes ou representados, salvo se respeitarem
as matérias enunciadas no nimero seguinte.

Trés) As deliberagdes do conselho de
administragdo deverdo ser sempre reduzidas
a escrito, em acta lavrada em livro préprio,
devidamente assinada por todos os presentes e/
ou representados. As delibera¢des do conselho
de administracdo poderdo igualmente serem
tomadas fora do livro e em documento avulso

devendo igualmente serem assinadas por todos
os presentes e/ou representados.

Quatro) As reunidoes do conselho de
administracdo podem ser dispensadas se
todos os membros presentes ou representados,
concordem com a tomada das decisdes ou no
método para a tomada da decisdo.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Gestao)

Um) A gestdo didria da sociedade poderd ser
confiada a um director-geral, designado pela
administragdo.

Dois) O director-geral pautard o exercicio
das suas funcdes pelo quadro de competéncias
que lhe sejam determinadas pela administrac@o,
conforme o caso.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Vinculacao da sociedade)

Um) A sociedade ficard obrigada:

a) Pela assinatura conjunta de dois
administradores;

b) Pela assinatura de qualquer pessoa
a quem a administragido tenha
delegado poderes ou procurador
especialmente constituido, nos
termos e limites especificos do
respectivo mandato;

c) Pela assinatura do director-geral,
em exercicio nas suas fungdes
conferidas de acordo com o niimero
dois do artigo precedente.

Dois) Os actos de mero expediente poderdo
ser assinados por um administrador, pelo
director-geral ou por qualquer empregado
devidamente autorizado.

Trés) Em caso algum poderdo os
administradores, director-geral, empregado ou
qualquer outra pessoa comprometer a sociedade
em actos ou contratos estranhos ao seu objecto,
designadamente em letras e livrangas de favor,
fiancas e abonagoes.

CAPITULO V
Contas e aplicacao de resultados
ARTIGO DECIMO NONO
(Ano financeiro)

Um) O ano social coincide com o ano civil ou
com qualquer outro que venha a ser permitido,
nos termos da Lei.

Dois) O balango e a conta de resultados
fechar-se-d3o com referéncia ao ano social de
cada ano e serdo submetidos a apreciag@o dos
sécios, com o parecer prévio dos auditores da
sociedade e aprovados em assembleia geral.

Trés) A designagdo dos auditores cabera
aos socios, devendo recair em entidade
independente, de reconhecida competéncia e
idoneidade.

ARTIGO VIGESIMO
(Destino dos lucros)

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4, em primeiro lugar, a percentagem
legalmente estabelecida para a constitui¢do do
fundo de reserva legal, enquanto ndo estiver
realizado ou sempre que seja necessirio
reintegra-lo.

Dois) O balango, as contas anuais e o
relatério da administracdo fechar-se-do com
referéncia ao respectivo exercicio social e serdo
submetidos juntamente com o parecer prévio
dos auditores da sociedade, caso exista, para
apreciacgdo e aprovagdo dos sdcios.

Trés) Os socios deverao nomear os auditores
da sociedade.

CAPITULO VI
Disposicoes diversas
ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Dissolucao da sociedade)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos e nos
termos estabelecidos por lei.

Dois) Serdo liquidatarios os membros do
conselho de administracdo em exercicio a data
da dissolucdo, salvo deliberacdo diferente dos
sécios.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Omissoées)

Em tudo quanto fica omisso regulardo as
disposicdes do Cdédigo Comercial e demais
legislagdo aplicavel.

Estd conforme.

Maputo, onze de Novembro de dois mil
e catorze. — O Técnico, llegivel.

Jacmulamula Prestacao
de Servigcos — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia vinte e nove de Setembro de dois mil
e catorze, foi matriculada na Conservatoria
do Registo de Entidades Legais sob NUEL
100535807 uma entidade denominada,
Jacmulamula Prestacio de Servigos — Sociedade
Unipessoal, Limitada.

Nos termos do artigo noventa do Cédigo
Comercial, Reginaldo Damasco Quive
Mulamula, solteiro, natural de Maputo-
Mogambique, de nacionalidade mogambicana
e residente no Bairro Urbanizagdo, Rua José
Quivanhane, nimero trés mil e cinquenta e sete,
casa nimero sessenta no Distrito Municipal
Ka Mpfumo, Cidade de Maputo, portador do
Bilhete de Identidade n.° 110102262726B,
emitido em vinte de Dezembro de dois mil e
doze, em Maputo, Mogambique, constitui uma
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sociedade por quota unipessoal limitada pelo
presente contrato, em escrito particular, que se
regerd pelos artigos seguintes:

CAPITULO I

Denominacao, duracao, sede, objecto,
capital social e geréncia

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

A sociedade € criada por tempo indeterminado
e adopta a seguinte denominacao:

Jacmulamula Prestacdo de Servigos —
Sociedade Unipessoal, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede social
na Rua José Quivanhane, nimero trés mil e
cinquenta e sete, casa nimero sessenta, no
Bairro Urbanizagdo, Distrito Municipal Ka
Mpfumo, Cidade de Maputo.

Dois) Mediante simples decisdo do sécio
unico, a sociedade podera deslocar a sua sede
para dentro do territério nacional, cumprindo
0s necessdrios requisitos legais.

Trés) O sécio dnico pode decidir abrir
sucursais, filiais ou qualquer outra forma de
representagdo, no pais e no estrangeiro, desde
que observadas as leis e formas em vigor ou
quando for devidamente autorizada.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto a prestagao
de servicos seguintes:

a) Agenciamento;

b) Consultoria em gestdo de negdcios e
investimentos;

¢) Marketing empresarial;

d) Desenho de politicas empresariais —
politicas de comunicagio;

e) Intermediacio da parceria empresarial
publico-privado;

/) Pesquisa e desenvolvimento — R&D;

g) Prestacdo de diversos servicos e areas
afins.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades conexas ou subsididrias da actividade
principal desde que, obtidas as necessdrias
autorizacOes das entidades competentes.

Trés) A sociedade poderd associar-se com
outras pessoas juridicas para, nomeadamente,
formar novas sociedades ou agrupamentos
complementares de empresas e celebrar
contratos como os de consdrcio, associagao
em participagdo, de grupo paritdrio e de
subordinagio.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente realizado é
de vinte mil meticais encontrando-se subscrito
totalmente em dinheiro.

ARTIGO QUINTO
(Geréncia)

Um) A administracio e representagdo da
sociedade fica a cargo de quem vier a ser
nomeado gerente pelo sécio tnico.

Dois) A geréncia e a representagio da
sociedade pertencem ao sécio dnico, ficando
desde ja nomeado gerente, com ou sem
remuneracio conforme ele decidir, podendo a
respectiva remuneragdo consistir, parcialmente
ou na integra, numa percentagem de participacdo
nos lucros da sociedade.

ARTIGO SEXTO
Disposicao transitoria

O gerente fica, desde j4, autorizado a efectuar
levantamentos na conta onde se encontra
depositado o capital social da sociedade ora
constituida para fazer face as despesas de
constituicdo e instalagdo da sociedade.

Maputo, doze de Novembro de dois mil
e catorze. — O Técnico, llegivel.

KISALU - Consultoria e
Empreitadas, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia dezassete de Outubro de dois mil e catorze,
foi matriculada na Conservatdria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100542277 uma
entidade denominada, KISALU — Consultoria
e Empreitadas, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa do Cédigo
Comercial; entre:

Primeiro. Luis Alves do Rosario Canhemba,
filho de Victor Domingos Jodo e Licia
Alves Colombo, casado, de nacionalidade
mocambicana, natural de Chimoio, residente
em Maputo, Avenida Alberto Lithule, niimero
duzentos e trés, segundo A,F- portador do
Bilhete de Identidade n.° 110101561584P.

Segundo. Jorge Pedro Muianga, filho de
Pedro Armando Muianga e Maria Laurinda
Belo Nhantumbo, casado, de nacionalidade
mogambicana, natural de Maputo, residente
em Vila de Songo Cahora Bassa, Juliasse
Nherere portador do Bilhete de Identidade
n.° 110101521645N.

Terceiro. Delicio Marcos Cossa, filho de
Marcos Augusto Cossa e Brigida Elias Mavale,
solteiro, de nacionalidade mogambicana,
residente em Maputo, portador do Bilhete de
Identidade n.° 1001002928861.

Pelo presente contrato de sociedade outorgam
e constituem entre si uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, que serd regida
pelas clausulas seguintes:

CAPITULO I
Da denominacao e sede
ARTIGO PRIMEIRO

A sociedade adopta a denominagio de
KISALU - Consultoria e Empreitadas,

Limitada, e tem a sua sede na cidade de Maputo.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

Um) A sua duragdo serd por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da constitui¢@o.

Dois) A sociedade podera, abrir filiais,
agéncias ou outras formas de representagio
social no pafs, bem como no estrangeiro,
transferir a sua sede para qualquer local dentro
do territério nacional de acordo com a legislacdo
vigente.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

A sociedade tem por objecto:
Um) Construgio civil e obras publicas:

a) Construgao de raiz;

b) Restruturagio de edificios e design de
interiores;

¢) Projectos de arquitectura;

d) Transporte e fornecimento de materiais.

Dois) A sociedade poderd ainda desenvolver
actividades como:

a) Consultoria em comunicagdo e ima-
gem;

b) Importacdo e exportacio;

¢) Impressao grafica, publicidade e outros
servicos similares.

Trés) A sociedade podera adquirir
participagdes financeiras em sociedades a
constituir ou ja constituidas, ainda que tenham
objecto social diferente do da sociedade.

Quatro) A sociedade poderd exercer
quaisquer outras actividades desde que para o
efeito esteja devidamente autorizada nos termos
da legislacdo em vigor.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social integralmente subscrito e
realizado em dinheiro é de cento e cinquenta
mil meticais, dividido pelos sécios Luis Alves
do Rosério Canhemba com o valor de sessenta
e sete mil e quinhentos meticais, correspondente
a quarenta e cinco por cento do capital social,
Jorge Pedro Muianga com o valor de sessenta e
sete mil e quinhentos meticais, correspondente
a quarenta e cinco por cento do capital social e
Delicio Marcos Cossa, com o valor de quinze
mil meticais, correspondente a dez do capital
social.

ARTIGO QUINTO
Aumento do capital

O capital social poderd ser aumentado ou
diminuido quantas vezes forem necessdrias
desde que a assembleia geral delibere sobre
0 assunto.

ARTIGO SEXTO
Divisao e cessao de quotas

Um) Sem prejuizo das disposi¢des legais em
vigor, a cessdo ou alienac@o de toda a parte de
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quotas, deverd ser do consentimento dos sécios
gozando estes do direito de preferéncia.

Dois) Se nem a sociedade, nem os socios
mostrarem interesse pela quota cedente, este
decidird a sua alienag¢do aquem e pelos precos
que melhor entender, gozando o novo sécio dos
direitos correspondentes a sua participacao na
sociedade.

ARTIGO SETIMO
Administracao

Um) A sociedade ficard obrigada por duas
assinaturas dos sécios maioritarios.

Dois) A administracio e gestdo da sociedade
e sua representagio em juizo e fora dele, activa
e passivamente, passam desde ja a cargo dos
socios maioritarios Luis Alves do Rosério
Canhemba e Jorge Pedro Muianga como sécios
maioritdrios e com plenos poderes.

Trés) Os s6cios maioritarios ficam nomeados
administradores executivos.

Quatro) O sécio Delicio Marcos Cossa fica
nomeado gerente, com poderes de gestdo do
expediente didrio.

Cinco) Os s6cios maioritarios tém
plenos poderes para nomear mandatdrios a
sociedade, conferindo os necessarios poderes
de representag@o.

Seis) E vedado a qualquer dos administradores
ou mandatdrios assinar em nome da sociedade
quaisquer actos ou contratos que digam respeito
anegdcios estranhos a mesma, tais como, letras
de favor, fiancas, avales ou abonagdes.

Sete) Os actos de mero espediente poderdao
ser individualmente assinados por empregados
da sociedade devidamente autorizados pela
administragdo.

ARTIGO OITAVO
Da assembleia geral

Um) A assembleia geral retine-se ordina-
riamente uma vez por ano para apreciagdo e
aprovacdo do balango e contas do exercicio
findo e reparti¢do de lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral podera reunir-se
extraordinariamente quantas vezes forem
necessarias desde que as circunstancias assim
oexijam para deliberar sobre quaisquer
assuntos que digam respeito asociedade.

ARTIGO NONO
Dissolucao

A sociedade sé se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por comum acordo dos sécios
quando assim o entenderem.

ARTIGO DECIMO
De herdeiros

Em caso de morte, interdi¢@o ou inabilitacdo
de um dos sdcios, os seus herdeiros assumem
automaticamente o lugar na sociedade com
despensa de cauc@o, podendo estes nomeiarem

seus representantes se assim o entenderem,
desde que obedecam o preceituado nos termos
da lei.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Casos omissos

Os casos omissos serdo regulados pela
legislagdo vigente e aplicdvel na Republica de
Mocambique.

Maputo, doze de Novembro de dois mil
e catorze. — O Técnico llegivel.

SCT - Sociedade Comercial
de Transportes & Servicos ,
Limitada

Certifico, para efeitos de publica¢do, que
no dia sete de Novembro de dois mil e catorze,
foi matriculada na Conservatdria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100549344
uma entidade denominada, SCT — Sociedade
Comercial de Transportes & Servigos , Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do que dispde o artigo noventa do
cdédigo comercial, aprovado pelo decreto
numero dois barra dois mil e cinco, de vinte e
sete de Dezembro, entre:

Primeiro. Kennety Odvalda Nélio Matine,
de nacionalidade mocambicana, de oito anos
de idade, menor, portador do Bilhete de
Identidade n.° 100104261399Q, emitido em
Maputo, aos trinta e um de Julho de dois mil
e treze, residente na cidade da Matola, Posto
Administrativo da Matola — sede, Bairro de
Malhampsene quarteirdo dez casa nimero cento
e noventa e dois.

Segundo. Melissa Odvalda Mathine, de
nacionalidade moc¢ambicana, de 05 anos
de idade, menor, portadora do Bilhete de
Identidade n.° 10010425317C, emitido em
Maputo, aos um de Agosto de dois mil e
treze, residente na cidade da Matola, Posto
Administrativo da Matola — sede, Bairro de
Malhampsene quarteirdo dez casa nimero cento
e noventa e dois.

Terceiro. Nélio Manuel Mathine, de
nacionalidade mog¢ambicana, de trinta e oito
anos de idade, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110100466302F, emitido em Maputo, aos
treze de Setembro de dois mil e dez, residente
na cidade da Matola, Posto Administrativo
da Matola — sede, Bairro de Malhampsene
quarteirdo dez casa nimero cento e noventa
e dois.

Quarto. Odvalda Domingos Roque, de
nacionalidade mog¢ambicana, de trinta e
trés anos de idade, portadora do Passaporte
n.° 12ACO1894, Emitido em Maputo aos trinta
de Maio de dois mil e treze, residente na cidade
da Matola, Posto Administrativo da Matola —
sede, Bairro de Malhampsene quarteirdo dez
casa nimero cento e noventa e dois.

Pelo qual outorgam e constituem entre si
uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, que se regera pelos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(denominacao)

A sociedade adopta a denominagdo SCT
— Sociedade Comercial de Transportes &
Servicos, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade durara por tempo indeterminado,
contando-se a partir da data da celebragdo do
respectivo contrato de sociedade.

ARTIGO TERCEIRO
(Sede social)

Um) A sociedade tem a sua sede social na
provincia de Maputo, cidade da Matola, Posto
Administrativo da Matola — sede, Bairro de
Malhampsene quarteirdo dez, casa nimero
cento e noventa e dois.

Dois) A assembleia geral poderd decidir a
mudancga da sede social, bem como estabelecer,
manter ou encerrar sucursais, filiais ou qualquer
outra forma de representagdo comercial
em territério nacional ou estrangeiro, criar
quaisquer outras formas de representagdo onde
e quando julgue conveniente.

ARTIGO QUARTO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objectivo o
exercicio das seguintes actividades:

a) Logistica, transporte de mercadoria em
transito nacional e internacional, de
carga e passageiros;

b) Venda de inertes e seus derivados;

¢) Aluguer de equipamento e maquinas
de construgdo civil;

d) Prestacdo de servigos; de consultoria,
assessoria, logfstica;

e) Venda de pegas e acessérios para
veiculos, e maquinas industriais;

/) Representacdo e intermediacdo
comercial.

Dois) O objecto social compreende, ainda,
outras actividades de natureza acessdria ou
complementares das actividades principais.

Trés) Por decisdao dos sécios, a sociedade
podera dedicar-se a outras actividades
industriais e comerciais nos termos da lei, ou
ainda associar-se por qualquer forma legalmente
permitida ou participar no capital de outras
empresas.

ARTIGO QUINTO

(Capital social)

Um) O capital social totalmente subscrito e
realizado em dinheiro € de cem mil meticais,



24 DE NOVEMBRO DE 2014

3694 — (15)

correspondendo a soma de quatro quotas assim
distribuidas:

a) Kennety Odvalda Nélio Matine, dez
mil meticais, correspondente a dez
por centos do capital social;

b) Melissa Odvalda Mathine, dez mil
meticais, correspondente a dez por
centos do capital social;

¢) Nélio Manuel Mathine, sessenta mil
meticais, correspondente a sessenta
por centos do capital social;

d) Odvalda Domingos Roque, vinte mil
meticais, correspondente a vinte
por centos do capital social.

Dois) O capital social pode ser aumentado,
ou reduzido por decisdo dos sécios. Em
assembleia geral.

ARTIGO SEXTO
(Administracao e geréncia)

Um) Sociedade serd administrada por um
director executivo da sociedade.

Dois) Cabera ao director executivo a gestio
e representacdo da sociedade em juizo e fora
dele, activa e passivamente, assim como
praticar todos os actos tendentes a realizacio do
objecto social e plano nos limites do mandato
da assembleia geral e do conselho de geréncia.

Trés) Sdo atribuidos ainda ao director
executivo poderes para abertura e movimentacao
de contas da sociedade, emissdo de cheques,
preenchimento de letras e livrancas.

Quatro) O director executivo esta vedado
a responsabilizar a sociedade em actos,
documentos e obrigacdes estranhos ao objecto
da mesma, designadamente em letras de favor,
fiancas, abonagdes e actos semelhantes.

Cinco) Fica desde ja nomeado director
executivo o senhor Nélio Manuel Mathine.

ARTIGO SETIMO
(Representacao da sociedade)

Um) A representacdo da sociedade em juizo
e fora dele, activa e passivamente, bem como a
sua administrac@o e fiscalizagdo sera exercida
pelo director executivo.

Dois) O representante da sociedade tém
plenos poderes para nomear mandatarios da
sociedade, conferindo-lhes os necessarios
poderes de representagao.

ARTIGO OITAVO

(Abertura e movimentacao de contas ban-
carias)

Um) O director executivo , tem plenos
poderes para em nome da sociedade, abrir
e movimentar contas desta, emitir cheques,
preencher letras e livrancas da mesma.

Dois) Para o efeito do descrito no ponto um
do presente artigo basta apenas a assinatura do
director executivo.

ARTIGO NONO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral é a reunido maxima
dos sécios da sociedade com os seguintes
poderes:

a) Deliberar sobre a cessio de quotas;

b) Aprovagdo do balanco, relatério de
contas do exercicio findo em cada
ano civil;

¢) Aprovar o plano de negdcios;

d) Eleger o conselho de geréncia e fixar
o mandato;

¢) Nomear e exonerar os directores ¢ ou
mandatarios da sociedade;

/) Fixar remunera¢do dos membros do
conselho de geréncia, directores e
ou mandatarios.

Dois) As assembleias gerais ordindrias
realizar-se-40 uma vez por ano e as
extraordindrias sempre que forem convocadas
por qualquer um dos sécios, ou pelos directores
da sociedade.

ARTIGO DECIMO
(Dissolucao da sociedade)

A sociedade ndo se dissolve por morte,
interdi¢do ou inabilitacdo de um dos sécios.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Remissao)

Tudo o que se encontra omisso no presente
estatuto, serd regulado pelo Cédigo comercial
e restante legislacdo em vigor em Mogambique.

Maputo, doze de Novembro de dois mil
e catorze. — O Técnico, llegivel.

Padaria Vipald, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia sete de Novembro de dois mil e catorze,
foi matriculada na Conservatéria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100549263
uma entidade denominada, Padaria Vipald,
Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade
nos termos do artigo noventa do Cddigo
Comercial, entre:

Victor José Muchanga, no estado civil de casado,
natural de Bilene Macia, de nacionalidade
mog¢ambicana, residente em Maputo no
Bairro Polana Canigo A, quarteirdo vinte e
seis, casa nimero vinte e seis, portador do
Bilhete de Identidade n.°110101594644C,
emitido em Maputo aos vinte e oito de
Outubro de dois mil e onze;

Paula Paulino Jamisse Elias, no estado civil de
casada, natural de Maputo e residente em
Marracuene Guava quarteirdo cinquenta e
sete casa numero cento e cinquenta e doisl
de nacionalidade mocambicana, portadora

do Bilhete de Identidade n.° 110101259336S

emitido em Maputo aos um de Julho de dois

mil e onze.

Que pelo presente contrato constituem entre
si uma sociedade comercial por quotas de
responsabilidade limitada, que se regerd pelas
disposicoes abaixo:

CAPITULOI
Denominacao e sede
ARTIGO PRIMEIRO

A sociedade adopta a denominagio de
Padaria Vipald, Limitada e tem a sua sede no
Bairro Habel-Jafar, célula E, quarteirdo vinte
e trés localidade do Michafutene distrito de
Marracuene.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A duracdo da sociedade serd por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da constitui¢ao.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

A sociedade tem por objecto, o fabrico,
distribuicdo e comercializagdo de pdo e produtos
afins.

CAPITULO II
ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social integralmente subscrito
e realizado em dinheiro é de duzentos mil
meticais, dividido pelos sécios em duas partes
iguais ou seja cem mil meticais, para o sécio
Victor José Muchanga e os restantes cem mil
meticais, para a sécia Paula Paulino Jamisse
Elias.

ARTIGO QUINTO
Aumento do capital

O capital social poderd ser aumentado
quantas vezes forem necessdrias desde que a
assembleia geral delibere sobre o assunto.

ARTIGO SEXTO
Divisao e cessao de quotas

Um) Sem prejuizo das disposi¢des legais em
vigor a cessdo ou alienacao de toda ou parte de
quotas, devera ser do consentimento dos sdcios,
gozando estes do direito de preferéncia.

Dois) Se nem a sociedade, nem os socios
mostrarem interesse pela quota cedente, este
decidira a sua alienagdo a quem e pelos precos
que melhor entender, gozando o novo sécio dos
direitos correspondentes a sua participagdo na
sociedade.
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CAPITULO III Sandy Preciosa, Limitada CAPITULO II
ARTIGO SETIMO ARTIGO QUARTO

Administracao

Um) A administragdo e gestdo da sociedade
e sua representacdo em juizo e fora dele, activa
e passivamente, sao exercidos pelo dois sécios
que desde j4 ficam nomeados gerentes.

Dois) A sociedade ficard obrigada pela
assinatura dos dois gerentes.

Trés) E vedado a qualquer dos gerentes
ou mandatario assinar em nome da sociedade
quaisquer actos ou contratos que ndo digam
respeito a mesma, tais como letras de favor,
fiangas, avales ou abonacdes.

Quatro) Os actos de mero expediente poderdo
ser individualmente assinados por empregados
da sociedade devidamente autorizados pela
geréncia.

ARTIGO OITAVO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral retdne-se
ordinariamente uma vez por ano para apreciacao
e aprovagdo do balango e contas do exercicio
findo e reparti¢do de lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-
-se extraordinariamente quantas vezes forem
necessarias desde que as circunstancias assim o
exijam para deliberar sobre quaisquer assuntos
que digam respeito a sociedade.

CAPITULO IV
ARTIGO NONO
Dissolucao

A sociedade s6 se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por comum acordo dos sécios
quando assim o entenderem.

ARTIGO DECIMO
Herdeiros

Em caso de morte, interdi¢@o ou inabilitacdo
de um dos sdocios, os seus herdeiros assumem
automaticamente o lugar na sociedade com
dispensa de caucio, podendo estes nomear seus
representantes se assim o entenderem, desde
que obedecam o preceituado nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Casos omissos

Os casos omissos serdo regulados pela
legislagdo vigente e aplicavel na Republica de
Mocambique.

Maputo, doze de Novembro de dois mil
e catorze. — O Técnico, llegivel.

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia vinte e nove de Outubro de dois mil
e catorze, foi matriculada, na Conservatdria
do Registo de Entidades Legais sob NUEL
100546256 uma sociedade denominada Sandy
Preciosa, Limitada.

Ibraimo Soares Junior, casado com Sandra
Amade Dauto Soares, em regime de
comunhdo geral de bens natural de Pemba,
de nacionalidade mocambicana, portador do
Bilhete de Identificagdo n.°110200074151F
emitido aos vinte e trés de Janeiro de dois
mil e doze pela Direcgdo de Identificagdo
Civil de Maputo;

Sandra Amade Dauto Soares, casada com
Ibraimo Soares Junior, em regime de
comunhao geral de bens, natural de Maputo
de nacionalidade mogambicana, portadora do
Bilhete de Identificagao n.°110100062722C
emitido aos dois de Fevereiro de dois mil
e dez pela Direccao de Identificacio Civil
de Maputo.

Que pelo presente instrumento constitui entre
si uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada que se rege pelos estatutos abaixo:

CAPITULO I
ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominag@o de Sandy
Preciosa, Limitada e tem a sua sede no Bairro
Central, Avenida Olof Palm, nimero trezentos
e cinquenta e cinco, rés-do-chio, distrito
Municipal Ka Pkafumo, nesta cidade, podendo
por delibera¢do da assembleia geral abrir ou
encerrar sucursais dentro e fora de pais quando
for conveniente.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua duracdo sera por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da sua
constituicao.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Prestacdo de servicos, venda de pedras
preciosas;
b) Importacdo e exportacao.

Dois) A sociedade poderd adquirir
participacdes financeiras em sociedades a
constituir ou ja constituidos ainda que tenha
como objecto social diferente do da sociedade.

Trés) A sociedade podera exercer quaisquer
outras actividades desde que para isso esteja
devidamente autorizado nos termos da
legislagdo em vigor.

Capital social

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro é de cinquenta mil
meticais, dividido em duas partes desiguais
assim distribuidos:

Ibraimo Soares Jinior com uma quota
no valor de vinte e cinco mil meticais,
correspondente a cinquenta por cento do capital
social, e a socia Sandra Amade Dauto Soares
com uma quota no valor de vinte e cinco mil
meticais, correspondente a cinquenta por cento
do capital social.

ARTIGO QUINTO
Aumento do capital

O capital social poderd ser aumentado ou
diminuidas quantas vezes for necessario desde
que a assembleia geral delibere sobre o assunto.

ARTIGO SEXTO
Divisao e cessao de quotas

Um) Sem prejuizo das disposicdes legais em
vigor a cessagdo ou alienagdo de toda ou parte
de quotas devera ser do consenso dos socios
gozando estes do direito de preferéncia.

Dois) Se nem a sociedade, nem os s6cios
mostrarem interesse pela quota do cedente, este
decidira a sua aliena¢do a quem e pelos pregos
que melhor entender, gozando o novo sécio dos
direitos correspondentes a sua participacio na
sociedade.

CAPITULO 111
ARTIGO SETIMO
Geréncia

Um) A administragdo e gestao da sociedade
e sua representacdo em juizo e fora dela, activa
e passivamente, passam desde ja a cargo do
socio Ibraimo Soares Junior, que fica nomeado
administrador com dispensa de caug@o.

Dois) O administrador tem plenos poderes
paranomear mandatdrios a sociedade, conferindo
lhes quando for o caso, os necessarios poderes
de representacio.

Trés) A sociedade obriga-se pela assinatura
do respectivo administrador o senhor ,
especialmente constituido nos termos e limites
especificos do respectivo mandato.

ARTIGO OITAVO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral retne-se
ordinariamente uma vez por ano para apreciacao
e aprovagdo do balango e contas do exercicio
findo e reparti¢do de lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-
-se extraordinariamente quantas vezes for
necessario desde que as circunstancias assim.
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CAPITULO IV ARTIGO SEGUNDO CAPITULO III
ARTIGO NONO A sociedade tem a sua sede na cidade de Da cesséo e divisdo de quotas

De lucros, perdas e dissolucao
da sociedade distribuicao de lucros

Dos lucros liquidos apurados é deduzido
vinte por cento, destinado a reserva e os
restantes distribuidos pelos sécios na propor¢ao
da sua percentagem ou dando outro destino que
convier a sociedade ap0s a deliberacdo comum.

ARTIGO DECIMO
Dissolucao

A sociedade sé se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por comum acordo dos sécios
quando assim o entenderem.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Herdeiros

Em caso de morte, interdi¢do ou inabilitagdo
do sécio da sociedade os seus herdeiros
assumem automaticamente o lugar na sociedade
com dispensa de caugio, podendo estes nomear
seu representante se assim o entender desde
que obedecam o preceituado nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Casos omissos

Os casos omissos, serdo regulados pelo
decreto-lei niimero dois barra dois mil e cinco de
vinte e sete de Dezembro e em demais legislacdo
aplicdvel na Republica de Mocambique.

Maputo, doze de Novembro de dois mil
e catorze. — O Técnico, llegivel.

Atmosfera Imobiliaria, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que no
dia sete de Novembro de dois mil e catorze,
foi matriculada, na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100549298 uma
sociedade denominada Atmosfera Imobilidria,
Limitada.

Entre:

Primeiro. Salih Aydin, de nacionalidade
turca, titular do Passaporte n.® U04040269,
emitido aos dezoito de Janeiro de dois mil e
doze, em Sultanbeyli na Turquia, residente na
cidade de Maputo;

E

Segundo. Ugur Akkoc, de nacionalidade
turca, titular do Passaporte n.® U03895061,
emitido aos trinta de Dezembro de dois mil e
onze, em Pendik na Turquia, residente na cidade
de Maputo.

CAPITULO I

Da denominacao, sede, duracao
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO

A sociedade adopta a firma Atmosfera
Imobilidria, Limitada.

Maputo, na Avenida Patrice Lumumba, niimero
mil cento e vinte e cinco, rés-do-chdo, podendo
por deliberacdo da assembleia geral, criar ou
extinguir sucursais, delegacdes, agéncias ou
qualquer outra forma de representacdo social no
pais e no estrangeiro sempre que se justifique a
sua existéncia, bem como transferir a sua sede
para outro local do territério nacional.

ARTIGO TERCEIRO

A sociedade € constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio, a partir
da data da constituicdo.

ARTIGO QUARTO

O objecto da sociedade consiste na pratica
actos de comércio geral com importagdo e
exportagdo, prestacio de servicos na drea de
imobilidria, exploragdo e gestdo de edificios
e condominios, agenciamento, logistica,
construgdo civil, marketing e publicidade,
e todas as actividades dentro da area de
comércio, industria, financas, gestdo e negdcios
ou conexas, subsididrias do objecto social,
podendo ainda praticar todo e qualquer acto de
natureza lucrativa permitido e de acordo com a
lei, uma vez obtidas as respectivas autorizagdes.

CAPITULO II
Do capital social
ARTIGO QUINTO

O capital social, integralmente realizado,
corresponde a cinquenta mil meticais, assim
repartidos: Salih Aydin — vinte e cinco mil
meticais, o equivalente a cinquenta por cento do
capital social e Ugur Akkoc — vinte e cinco mil
meticais, o equivalente a cinquenta por cento
do capital social.

ARTIGO SEXTO

Um) O capital social podera ser aumentado
ou reduzido, uma ou mais vezes, por decisio dos
socios, aprovada em assembleia geral.

Dois) Deliberados quaisquer aumentos ou
redugdes de capital, serdo os mesmos desvios
rateados pelos sdcios na propor¢do das suas
quotas.

ARTIGO SETIMO

Um) Podem ser exigidas prestacdes
suplementares de capital, desde que, a
assembleia geral assim o delibere.

Dois) Os sécios podem prestar suprimentos
a sociedade, nos termos que forem definidos
pela assembleia geral.

ARTIGO OITAVO

Um) A divisdo e a cessdo de quotas entre os
socios € livre e ndo carece de consentimento,
a cessdo de quotas a terceiros depende de
autorizagdo prévia da sociedade, dada por
deliberacdo da assembleia geral.

Dois) O sécio que pretender alienar a sua
quota prevenird a sociedade com antecedéncia
minima de trinta dias tteis, por carta registada,
declarando o nome do adquirente, o preco
ajustado e as demais condi¢des da cessao.

Trés) E nula qualquer divisdo, cessdo,
oneracdo ou alienagdo de quota feita sem
observancia do disposto nos presentes estatutos.

CAPITULO IV

Da assembleia geral, geréncia
e representacao da sociedade

ARTIGO NONO

Um) A assembleia geral reunira
ordinariamente uma vez por ano, para a
aprovacdo, aprecia¢do ou modificacdo do
balango e contas do exercicio e para deliberar
quaisquer outros assuntos para que tenha sido
convocada e extraordinariamente sempre que
for necessério.

Dois) A assembleia geral reunird na sede
da sociedade, ou noutro local, desde que nao
prejudique o direito legitimo dos sdcios.

ARTIGO DECIMO

Um) A gestdo da sociedade compete aos
socios, através de seus administradores,
podendo ser representada por um ou mais
administradores.

Dois) Para obrigar a sociedade em actos
e contratos € necessdria a assinatura ou
intervengdo de um administrador.

Trés) O administrador terd todos os poderes
necessdrios a administragdo dos negdcios da
sociedade, podendo praticar actos isoladamente
assim como em conjunto, tais como abrir e
movimentar contas bancarias, aceitar, sacar,
endossar letras e livrancas e outros efeitos
comerciais, contratar e despedir pessoal, tomar
de aluguer ou arrendamento bens mdéveis e
imdveis, comprar e vender em imoveis.

Quatro) A remunera¢do da administra¢do
serd estabelecida em assembleia geral.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Um) Os lucros da sociedade serao divididos
pelos sdcios, na propor¢do das suas quotas.

Dois) Antes de repartido o lucro liquido
apurado em cada exercicio, deduzir-se-4 em
primeiro lugar, a percentagem legalmente
indicada para constituir o fundo de reserva legal,
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enquanto este ndo estiver realizado nos termos
da lei, ou sempre que seja necessario reintegra-
-lo, e seguidamente a percentagem das reservas
especialmente criadas por decisdo unanime da
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

O ano comercial coincide com o ano civil
e o balanco e contas dos resultados fechar-se-
a0 com referéncia a trinta e um de Dezembro
de cada ano, sendo de seguida submetidos a
apreciacdo da assembleia geral ordindria.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

A sociedade dissolve-se nos casos
determinados pela lei e pela resolugio unanime
dos sécios.

CAPITULO V
Das disposicoes gerais
ARTIGO DECIMO QUARTO

Em todo o omisso regulardo as disposi¢oes
legais aplicdveis na Republica de Mogambique.

Maputo, doze de Novembro de dois mil
e catorze. — O Técnico, llegivel.

Interconnect Mo¢cambique, S.A

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia trés de Novembro de dois mil e catorze,
foi matriculada, na Conservatéria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100547430
uma sociedade denominada Interconnect
Mocgambique, S.A.

CAPITULO 1

Denominacgao, Duracao, Sede
e Objecto

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e duracao

A sociedade adopta a denominagio de
Interconnect Mogambique, S.A, doravante
denominada Sociedade e é constituida sob a
forma de sociedade anénima de responsabilidade
limitada e por tempo indeterminado, regendo-
se pelos presentes estatutos e pela legislacio
aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO

Sede

Um) A Sociedade tem a sua sede social na
Avenida Armando Tivane nimero duzentos
e quarenta e cinco rés-do-chio direito, em
Maputo.

Dois) Mediante deliberacio do Conselho
de Administrac@o, a sociedade poderd abrir
sucursais, filiais ou qualquer outra forma de
representagdo no pafs e no estrangeiro, bem
como transferir a sua sede social para qualquer
outro local do territério nacional, quando e onde
achar conveniente.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

Um) A Sociedade tem por objecto principal
Servigos de Comunicagdes e Telecomunicagdes
nomeadamente:

a) Monotorizacdo de portas de
telecomunicagdes internacionais;

b) Controlar e evitar rotas e caixas SIM
clandestinas.

Dois) A sociedade poderd ainda exercer
quaisquer actividades comerciais conexas,
complementares ou subsididrias as suas
actividades principais, tendentes a maximiza-las
através de novas formas de implementagdo de
negdécios e como fontes de rendimento, desde
que legalmente autorizadas e a decisdo aprovada
pelo Conselho de Administrag@o.

Trés) Mediante deliberacdo da Assembleia
Geral, a Sociedade poderd participar no capital
social de outras sociedades ou associar-se com
elas de qualquer forma legalmente permitida.

CAPITULO IT
Capital Social, Accoes e Obrigacoes
ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social da Sociedade
integralmente subscrito e realizado em dinheiro
¢ de cem mil meticais, dividido em mil Acg¢des
no valor nominal de cem meticais cada uma.

Dois) As Accdes poderdo ser nominativas
ou ao portador, nos termos a estabelecer pelo
Conselho de Administra¢o.

Trés) As Acg¢des nominativas ou ao portador
sdo reciprocamente convertieis nos termos
da lei.

ARTIGO QUINTO
Titulos de Accoes

Um) Cada Accionista tera direito a um ou
mais Titulos de Acgdes pelo nimero de Acgdes
por ele detidas, podendo serem emitidos titulos
representativos de uma, cinco, dez, vinte,
cinquenta, e cem Accdes. Se houver aumentos
de capital social que o justifiquem, poderdo ser
emitidos titulos de mil e cinco mil Accgdes.

Dois) Os Titulos de Acgdes serdo emitidos
com as especificagdes definidas na legislagao
aplicdvel e poderdo ser, a qualquer momento,
objecto de consolida¢do, subdivisdo ou
substituigdo.

Trés) Nenhum Titulo de Acg¢des sera
consolidado, subdividido ou substituido se
o mesmo ndo for entregue a Sociedade. Os
custos com a emissdo de novos Titulos de
Acgdes serdo da responsabilidade dos titulares
das Acgoes consolidadas, subdivididas ou
substituidas, excepto no caso de substitui¢do
dos Titulos por deliberagdo da Assembleia
Geral, sendo em ambos 0s casos 0s respectivos
termos e condi¢des fixados pelo Conselho de
Administrag@o.

Quatro) Em caso de perda ou destruicio de
qualquer Titulo, o novo s6 serd emitido quando
requerido pelo seu titular, sendo os custos
fixados pelo Conselho de Administra¢do, por
conta do seu respectivo titular.

Cinco) Os Titulos das Accdes, bem como
quaisquer alteragdes efectuadas nos mesmos
serdo assinados por, pelo menos, dois membros
do Conselho de Administracdo e neles serd
aposto o carimbo da sociedade.

ARTIGO SEXTO
Transmissao de Accoes

A transmissdo das Accgdes far-se-4 nos
termos da lei.

ARTIGO SETIMO
Aquisicao de Acgoes Proprias

Sem prejuizo da legislacdo aplicdvel, a
Sociedade poderd, mediante deliberagcdo da
Assembleia Geral, adquirir e deter Acgdes
proprias e poderd efectuar o pagamento com
respeito a amortiza¢ao ou aquisicdo de Acgoes
proprias com recurso a fundos provenientes de
reservas detidas pela Sociedade ou da emissdo
de novas Acgdes.

ARTIGO OITAVO
Obrigacées

A sociedade poderd emitir obrigacdes nos
termos das disposi¢des legais e nas condigdes
que forem estabelecidas pelo Conselho de
Administra¢cdo, com aprovagdo prévia do
Conselho Fiscal.

CAPITULO III

Da Assembleia Geral, Conselho
de Administracao e Conselho Fiscal

SECCAOT
ARTIGO NONO

Convocatoéria e Reunides
da Assembleia Geral

Um) A Assembleia Geral Ordindria reunir-
-se-4 uma vez por ano dentro dos trés meses
imediatos ao termo de cada exercicio, para:

a) Deliberar sobre o balanco e o relatério
da administracdo referentes ao
exercicio;

b) Deliberar sobre a aplicagdo de
resultados;

c) Eleger os Administradores e os
membros do Conselho Fiscal para
as vagas que nesses Orgaos se
verificarem.

Dois) No aviso convocatério para a
reunido referida no nimero anterior deve ser
comunicado aos Accionistas que se encontram
a sua disposicdo, na sede da sociedade, os
respectivos documentos.
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Trés) A Assembleia Geral da Sociedade retine
extraordinariamente sempre que devidamente
convocada por iniciativa do Presidenta da
Mesa ou a requerimento do Conselho de
Administragdo, do Conselho Fiscal ou de
Accionistas detendo, pelo menos, dez por cento
do capital social.

Quatro) A Assembleia Geral reunir-se-4, em
principio, na sede social, mas podera reunir-se
em qualquer outro local do territério nacional,
desde que o Presidente da Mesa da Assembleia
Geral assim o decida e mediante o acordo do
Conselho de Administrag@o.

Cinco) As Assembleias Gerais serdo
convocadas, por meio de publicag¢io de antincios
(no jornal) ou por escrito (por fax ou e-mail)
aos Accionistas com a antecedéncia minima
de trinta dias de calendédrio em relacdo a data
prevista para a reuniao.

Seis) As informacdes sobre a convocatdria
das assembleias gerais deverao ser fornecidas
aos Presidentes dos Conselhos de Administracao
e Fiscal pelo Secretdrio da Mesa da Assembleia
Geral.

Sete) E obrigatério aos Accionistas
procederem ao depdsito, em qualquer instituicio
de crédito a operar no Pafs, das Ac¢des de que
sdo titulares, até oito dias antes da data da
realizagdo da Assembleia Geral.

Oito) Reunidos ou devidamente
representados os Accionistas detentores da
totalidade do capital social, eles podem
deliberar validamente sobre qualquer assunto,
compreendido ou ndo na ordem de trabalhos e
tenha ou ndo havido convocatdria.

ARTIGO DECIMO
Quorum Constitutivo

Um) Sem prejuizo do estabelecido na lei
aplicdvel e nos presentes Estatutos, nenhuma
Assembleia Geral poderd prosseguir, em
primeira convocacao, sem que estejam presentes
ou representados Accionistas representando
cinquenta e um por cento do total do capital
social.

Dois) Em segunda convocag@o a Assembleia
Geral podera deliberar, seja qual for o nimero
de sdcios presentes ou representados e o
capital social por eles representado, desde que
fique provado que cada accionista tenha sido
devidamente convocado para a Assembleia
Geral.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Presidente e Secretario

Um) A Mesa da Assembleia Geral é dirigida
por um Presidente e por, pelo menos, um
Secretdrio, eleitos pelos Accionistas, de entre os
sécios ou terceiros, por um periodo revogavel
de trés anos, podendo ser reeleitos.

Dois) Na falta de eleicdo ou em caso de
impedimento do Presidente e/ou do Secretdrio,
servird de Presidente da Mesa qualquer

Administrador nomeado para o acto pelos
Accionistas presentes ou representados na
reunido.

Trés) Compete ao Presidente convocar
e presidir as reunides da Assembleia Geral
e empossar os membros do Conselho de
Administra¢do e do Conselho Fiscal.

Quatro) As actas das reunides da Assembleia
Geral serdo registadas no respectivo livro e
assinadas pelo Presidente e pelo Secretario,
podendo as mesmas ser lavradas em documento
avulso, contanto que as assinaturas do Presidente
e do Secretdrio sejam reconhecidas por Notario
Publico.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Representacao e Votacao nas Assembleias
Gerais

Um) Todos os Accionistas tém direito a
participar e votar nas Assembleia Gerais e as
suas deliberagdes, quando tomadas nos termos
dalei, e dos presentes Estatutos, s3o obrigatérias
para todos os Accionistas, ainda que ausentes,
dissidentes ou incapazes.

Dois) A cada accdo € atribuido um voto,
mas o exercicio do direito a voto estd sujeito a
assinatura do Livro de Presencas de Accionistas,
contendo o nome, domicilio, quantidade e
categoria das Acgdes de que sdo titulares.

Trés) Os Accionistas poderdo ser
representados na reunido de Assembleia Geral
por mandatario que seja Advogado, accionista
ou Administrador da Sociedade, constituido
com Procurag@o por escrito outorgada com
prazo determinado de, no maximo, doze meses
e com indicacdo dos poderes conferidos.

Quatro) No caso de o Accionistada Sociedade
ser uma pessoa colectiva ou 6rgao colectivo,
um representante deverd ter sido nomeado
através de resolugio aprovada pelo érgdo social
competente da respectiva Sociedade na qual se
especifica os poderes que lhe sdo conferidos.
Esta deliberagdo serd considerada como prova
suficiente da validade da sua nomeagao desde
que obedeca aos requisitos legais aplicaveis
para a sua validade.

Cinco) Qualquer procuragéo ou deliberacio
de nomeagdo de representante devera ser
dirigida ao Presidente da Mesa e entregue ao
Secretario na sede ou em qualquer outro lugar
em Mocambique, conforme determinado na
convocatodria, com a antecedéncia minima de
uma hora antes da hora fixada para a reuniao
para a qual foram emitidas.

Seis) As eleicoes realizar-se-2o por escrutinio
secreto ou por aclamagdo quando os Accionistas
presentes se manifestarem por unanimidade
neste ultimo sentido, sob proposta de um deles.

Sete) Os obrigacionistas nao poderdo
participar nas Assembleias Gerais.

SECCAOII

Do Conselho de Administragéo

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Conselho de Administracao

Um) A administracdo da Sociedade sera
exercida por um Conselho de Administragdo,
eleitos pela Assembleia Geral, composto por
um minimo de trés Administradores, aos quais
incumbe, além do cumprimento das obrigagdes
gerais e das especialmente consignadas neste
pacto, a assisténcia directa e permanente 4
marcha dos negdcios sociais, devendo reunir
tantas vezes quanto necessdrias.

Dois) O mandato dos Administradores é de
trés anos, podendo haver reelei¢do nos termos
da lei; os Administradores nomeados manter-
se no exercicio das respectivas fungdes até a
elei¢@o e posse dos seus substitutos.

ARTIGO DECIMO QUARTO

Actuacao dos Administradores, Revogacao
e Remuneracao

Um) A caucdo a prestar pelos Administradores
serd fixada em Assembleia Geral.
Dois) O lugar de Administrador vagard se:

a) Este ficar proibido por lei de ser
Administrador;

b) Se este se tornar falido ou insolvente ou
se fizer, no geral, algum acordo ou
composi¢do com os seus credores;

c) Se ele sofrer, ou puder sofrer
deficiéncia mental e tiver sido,
pelos tribunais mog¢ambicanos
ou de outra jurisdi¢do, julgado
judicialmente como incapaz, ou
ter sido determinada a sua captura
e detencdo ou representagdo legal
com poderes para dispor dos seus
bens e negdcios;

d) Este se demitir do cargo através de
notificagdo dirigida 4 Sociedade;

e) Este, por um periodo de doze meses
consecutivos ndo participar
nas reunides do Conselho de
Administragdo realizadas durante
esse periodo e sem para tal ter
recebido autoriza¢dao do Conselho
de Administrag@o e o Conselho de
Administragio determine que o seu
escritdrio deva vagar.

Trés) Quando o Accionista eleito para
membro do Conselho de Administracio for
qualquer sociedade com sede fora da Reptiblica
de Mogambique, podem as respectivas fungdes
serem exercidas por um delegado da sociedade
Accionista, por ela indicado por meio de
deliberacdo do competente 6rgdo societario.

Quatro) As remuneracdes, vencimentos,
gratificagdes o quaisquer outros proveitos dos
membros do Conselho de Administrag@o serdo
fixados em Assembleia Geral.



3694 — (20) 111 SERIE — NUMERO 94
ARTIGO DECIMO QUINTO dos dividendos a distribuir aos Trés) A menos que seja dispensada por

Competéncias do Conselho
de Administracao

Um) Sujeito as limitagdes constantes
destes Estatutos com relacdo as matérias que
requerem a aprovagao dos Accionistas, compete
ao Conselho de Administragido exercer os
mais amplos poderes de gestdo da Sociedade,
e realizar todos os actos necessdrios a boa
prossecugdo do seu objecto social de acordo
com o previsto nestes Estatutos e na lei,
compreendendo esses poderes nomeadamente
os de:

a) Gerir as operacdes da Sociedade no dia
adia e submeter a Assembleia Geral
quaisquer recomendagdes sobre
quaisquer matérias que devam ser
deliberadas pela mesma;

b) Celebrar quaisquer contratos no quadro
da gestdo corrente do negdcio,
bem como oferecer garantias pelo
cumprimento de quaisquer quantias
mutuadas, nos limites estabelecidos
por deliberacdo da Assembleia
Geral e dos presentes Estatutos;

¢) Celebrar quaisquer outros contratos,
incluindo os poderes para contrair
empréstimos bancarios, conforme
venha a ser autorizado por
deliberac@o da Assembleia Geral;

d) Submeter a aprovacgio da Assembleia
Geral quaisquer propostas de planos
estratégicos da Sociedade, propostas
de aumentos de capital social, de
transferéncia, de cessdo, venda ou
de outra forma de alienagdo de bens
e/ou negdécios da Sociedade;

¢) Submeter a aprovagdo da Assembleia
Geral os relatérios anuais e as
demonstragdes financeiras da
Sociedade, bem como os planos
anuais de operacdes e orcamentos;

) Comprar Acgdes, quotas ou obrigacdes
em quaisquer outras sociedades;

g) Nomear pessoas singulares ou
colectivas para o exercicio de
cargos de adjuntos do Conselho
de Administracdo, directores e
gerentes, bem como fixar-lhes as
remuneracgdes e conferir-lhes os
poderes para actuar em nome em
Sociedade;

h) Constituir qualquer Afiliada
da Sociedade e/ou adquirir
participagdes sociais em outras
sociedades;

i) Submeter para aprovagio da Assembleia
Geral a forma de distribuicéio de
lucros, nomeadamente no que diz
respeito a criagdo, investimento,
contratagdo e capitalizacdo
de reservas que ndo a reserva
legal, bem como o montante

Accionistas, de acordo com os
principios estabelecidos pelos
Accionistas em deliberagdo da
Assembleia Geral;

J) Definir os planos de desenvolvimento
da Sociedade;

k) Dar inicio ou acordar na deliberagdao
de qualquer disputa, litigio,
arbitragem ou outro procedimento
judicial com qualquer terceira
parte, relativamente a matérias com
relevancia para o desempenho das
actividades da Sociedade;

) Gerir quaisquer outros negdcios nos
termos determinados neste estatutos
e na lei aplicavel;

m) Representar a Sociedade em juizo e
fora dele, activa e passivamente,
com a faculdade de confessar,
desistir ou transigir sobre quaisquer
direitos e em quaisquer pleitos,
firmando todas as obrigagdes
sociais como escrituras, letras,
cheques ou outros quaisquer titulos
que se refiram exclusivamente ao
movimento da sociedade.

Dois) O Conselho de Administracio podera,
sem prejuizo da legislagdo aplicavel ou dos
presentes Estatutos, delegar a totalidade ou parte
dos seus poderes a um Administrador ou grupo
de Administradores.

Trés) O Conselho de Administragdo poderd,
através de Procuracio atribuir os seus poderes
a um agente consoante venha especificado na
respectiva Procuragdo, incluindo nos termos e
para efeitos do disposto no Artigo quatrocentos
e vinte do Cédigo Comercial.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Presidente do Conselho de Administracao

Um) O Presidente do Conselho de
Administracdo serd eleito pelos membros
do Conselho de Administracdo, de entre os
mesmos.

Dois) Se o Presidente do Conselho de
Administragdo estiver impossibilitado de
estar presente nas reunides do Conselho de
Administragdo, um outro Administrador
designado pelos Accionistas poderd substitui-lo.

Trés) O Presidente do Conselho de
Administracdo terd voto de desempate.

ARTIGO DECIMO SETIMO

Convocacao das Reunides do Conselho
de Administracao

Um) O Conselho de Administragdo retine
sempre que for convocado pelo seu Presidente
ou por outros dois Administradores, devendo
reunir, pelo menos, uma vez a cada trés meses.

Dois) As reunides terdo lugar a hora e
em local conveniente e seleccionado pelos
Administradores que convocaram a reunido.

todos os Administradores, a convocatdria das
reunides do Conselho de Administragio deverd
ser entregue em mao ou enviada por fax a todos
os Administradores, com uma antecedéncia
minima de dez dias de calendario, devendo
ser acompanhada pela agenda dos assuntos a
ser discutida na reunido, bem como todos os
documentos necessdrios a serem circulados
ou apresentados durante a reunido. Nenhum
assunto poderad ser discutido pelo Conselho de
Administragdo a menos que tenha sido incluindo
na referida agenda de trabalhos ou quando todos
os Administradores assim o acordem.

Quatro) De acordo com o disposto
nos presentes Estatutos, o Conselho de
Administragdo podera adiar as suas reunides
e regular os procedimentos a adoptar em tais
reunioes.

Cinco) Dentro dos vinte e um dias de
calenddrio subsequentes a realiza¢do de cada
reunido do Conselho de Administracdo, copia
da acta de tal reunido deverd ser transcrita para o
Livro de Actas da Sociedade e assinada por cada
Administrador, seu substituto ou mandatario.

ARTIGO DECIMO OITAVO
Quoérum

Um) O quérum para as reunides do
Conselho de Administracdo considera-se
constituido se nelas estiverem presentes ou
representados, em primeira convocagdo, pelo
menos, trés Administradores, e em segunda
convocacao, independentemente do nimero de
Administradores presentes.

Dois) Nao obstante o previsto no nimero um
anterior, o Conselho de Administragdo poderd
dirigir os seus assuntos e realizar as suas reunides
através de meios electrénicos ou telefénicos
que permitam a todos os participantes ouvir
e responder simultaneamente. O Conselho
de Administragdo poderd, em lugar de tomar
deliberacdes por maioria de votos em reunides
formais, deliberar por meio de declaracao
assinada por todos os Administradores, desde
que todos consintam nessa forma de deliberar,
com dispensa de convocatdria.

Trés) Qualquer membro do Conselho de
Administragido temporariamente impedido
de participar nas reunides do Conselho de
Administragdo poderd fazer-se representar por
qualquer outro membro por meio de carta ou
fax enderecado ao Presidente do Conselho de
Administrag@o.

Quatro) O mesmo membro do Conselho de
Administragdo podera representar mais do que
um Administrador.

ARTIGO DECIMO NONO

Deliberacdes do Conselho
de Administracao

As deliberacdes e quaisquer outros assuntos
que tenham tido origem numa reunido do
Conselho de Administragdo serdo decididos
por maioria dos votos dos Administradores
presentes ou representados nessa reuniao.
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ARTIGO VIGESIMO
Vinculacao da Sociedade

Um) A Sociedade obriga-se pela:

a) Assinatura do Presidente do Conselho
de Administracdo nos termos dos
poderes que lhe foram atribuidos
pelo Conselho de Administracio;

b) Assinatura conjunta do Presidente do
Conselho de Administracdo e de
um Administrador, ou assinatura
conjunta de dois Administradores;

¢) Assinatura de um mandatario dentro
dos limites dos poderes que lhe
hajam sido conferidos;

d) Assinatura de algum funciondrio ou
agente da Sociedade autorizado
por actuagdo vélida do Conselho
de Administragéo.

Dois) Qualquer trabalhador devidamente
autorizado poderd assinar actos de mero
expediente.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
Actas do Conselho de Administracao

As deliberagdes e procedimentos do Conselho
de Administragdo (incluindo as nomeagdes de
funciondrios efectuadas pelos Administradores)
e dos membros do Conselho presentes, deverao
ser lavradas em actas inseridas no respectivo
Livro de Actas e assinadas por todos os
Administradores presentes. Cada membro do
Conselho de Administracdo que ndo concorde
com determinada decisdio do Conselho de
Administracdo tem o direito de registar a
sua opinido em acta. As actas poderdo ser
examinadas sempre que qualquer membro
do Conselho de Administragdo, Accionista
ou membro do Conselho Fiscal considere
necessario.

SECCAO III

Do Conselho Fiscal

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
Composicao

Um) O supervisdo de todos os assuntos da
Sociedade € atribuida a um Conselho Fiscal,
composto por trés membros.

Dois) Os membros do Conselho Fiscal serdao
eleitos pela Assembleia Geral.

Trés) Os membros do Conselho Fiscal
terdo um mandato de trés anos, revogavel nos
termos da lei.

Quatro) As remuneracdes, vencimentos,
gratificagdes o quaisquer outros proveitos dos
membros do Conselho Fiscal serdo fixados em
Assembleia Geral.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
Competéncias

Um) O Conselho Fiscal terd os seguintes
direitos e deveres:
a) Examinar a contabilidade e as
actividades da Sociedade;

b) Elaborar um relatério e parecer
sobre o relatério do Conselho de
Administracdo a Assembleia Geral,
incluindo a apreciagdo das contas
da Sociedade e sobre a proposta de
aplicag@o de resultados;

¢) Fiscalizar os actos dos Administradores
e verificar o cumprimento dos seus
deveres legais; e

d) Exercer os demais deveres que lhe
sejam atribuidos pela lei.

Dois) O relatério e parecer do Conselho
Fiscal destinam-se a auxiliar a Assembleia
Geral na tomada de decisdes. As ligagdes
institucionais entre o Conselho Fiscal e a
Assembleia Geral tém cardcter meramente
consultivo.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
Quoérum Constitutivo e Deliberativo

Um) Para que o Conselho Fiscal possa
deliberar serd indispensdvel que estejam
presentes ou representados a maioria dos seus
membros.

Dois) Cada membro do Conselho Fiscal,
incluindo o seu Presidente, tem direito a um
voto.

Trés) As deliberacdes serdo tomadas pela
maioridade de votos dos membros presentes
ou representados.

Quatro) O Presidente do Conselho Fiscal ndo
possui voto de desempate.

Cinco) A representacdo dos membros
do Conselho Fiscal serd regida pelas regras
aplicdveis ao Conselho de Administrag@o.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
Prestacao de Caucao

O exercicio das func¢des de membro
do Conselho Fiscal ndo sera caucionado.

CAPITULO IV

Das Contas e Distribuicao
de Resultados

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
Contas da Sociedade

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil e o balango fechar-se-4 com referéncia a
trinta e um de Dezembro de cada ano.

Dois) As demonstra¢des financeiras da
Sociedade deverdo ser elaboradas e submetidas
a apreciac@o da Assembleia Geral anual até ao
final do més de Fevereiro do ano seguinte a que
se referem os documentos.

Trés) Em cada Assembleia Geral Ordinaria
anual, o Conselho de Administragdo submetera
a aprovagdo dos Accionistas o relatério anual
de actividades, as demonstracdes financeiras
(balanco, demonstracdo de resultados, fluxo
de caixa e respectivas notas) do ano transacto
e ainda a proposta de aplicac@o de resultados,

juntamente com o relatério e parecer do
Conselho Fiscal e do Auditor Externo, conforme
a legislagdo aplicdvel.

Quatro) Os documentos referidos no nimero
anterior serdo enviados pelo Conselho de
Administracdo a todos os Accionistas e
Obrigacionistas da Sociedade, até quinze
dias antes da data de realizag@o da reunido da
Assembleia Geral.

Cinco) As demonstragdes financeiras anuais
e o relatério do Conselho de Administragio, e
ainda o relatdrio e parecer do Conselho Fiscal
e do Auditor Externo serdo tomados publicos
conforme aprovados pela Assembleia Geral.

ARTIGO VIGESIMO SETIMO
Livros de Contabilidade

Um) Serao mantidos na sede da Sociedade
os livros de contabilidade e registos de acordo
com a legislacdo aplicavel.

Dois) Os livros de contabilidade deverao
dar a indicacdo exacta e justa do estado da
Sociedade, bem como reflectir as transacgdes
que hajam sido efectuadas.

Trés) O Conselho de Administragdo
determinard os termos e condicdes de abertura
para inspeccao dos livros de contabilidade por
parte de qualquer Accionista, Administrador,
membro do Conselho Fiscal ou Auditor
Externo autorizado, tomando em considera¢ao
o seu direito a informagdo sobre o estado
das actividades da Sociedade. Tais termos e
condic¢des ndo poderdo limitar os direitos dos
Accionistas de examinar tanto os livros como
os documentos das operacdes da Sociedade,
direitos esses que serdo exercidos dentro do
periodo previsto e em conformidade com os
documentos mencionados no disposto dos
Artigos cento e sessenta e sete e cento e setenta
e quatro do Cédigo Comercial.

ARTIGO VIGESIMO OITAVO
Distribuicao de Lucros

Os lucros apurados em cada exercicio
serdo distribuidos conforme deliberacdo da
Assembleia Geral, sob proposta do Conselho
de Administracao, pela seguinte ordem de
prioridades:

a) Constitui¢do do fundo de reserva legal
no montante minimo de cinco por
cento dos lucros anuais liquidos
até ao momento em que este fundo
contenha o montante equivalente a
vinte por cento do capital social;

b) Amortiza¢do das obriga¢des da
Sociedade perante os Accionistas,
correspondentes a suprimentos
e outras contribui¢des para
a Sociedade, que tenham sido
realizadas;

¢) Dividendos aos Accionistas, nos
termos a fixar pelo Conselho de
Administragdo;
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d) Outras prioridades decididas pelo
Conselho de Administragao.

CAPITULO V

Da Dissolucéo e Liquidacao
da Sociedade

ARTIGO VIGESIMO NONO
Dissolucao

A Sociedade dissolve-se nos casos e nos
termos estabelecidos na lei e nos presentes
Estatutos.

ARTIGO TRIGESIMO
Liquidacao

Salvo deliberacio que venha a ser tomada de
acordo com o previsto no nimero um do Artigo
duzentos e trinta e oito do Cédigo Comercial,
serdo liquidatdrios os membros do Conselho
de Administracao em exercicio de fungdes
no momento da dissolugdo e/ou liquidag@o da
Sociedade, que assumirdo os poderes, deveres
e responsabilidades gerais e especiais definidos
no Artigo duzentos e trinta e nove do Cédigo
Comercial.

CAPITULO VI
Disposicoes Gerais e Transitérias
ARTIGO TRIGESIMO PRIMEIRO

Qualquer matéria que ndo tenha sido tratada
nestes Estatutos reger-se-a pelo disposto no
Cdédigo Comercial e outra legislagdo em vigor
em Mocambique.

Maputo, doze de Novembro de dois mil
e catorze. — O Técnico, llegivel.

Transportes Fernando
José Machoco Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia trinta de Outubro de dois mil e catorze, foi
matriculada, na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100546779 uma
sociedade denominada Transportes Fernando
José Machoco Sociedade Unipessoal, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa de Cdédigo
Comercial entre:

Fernando José Machoco, estado civil solteiro,
maior, de nacionalidade mogambicana,
residente no Bairro da Costa do Sol, casa
nimero trés, quarteirdo trinta, Cidade de
Maputo, Portador do Bilhete de Identidade
n.” 110101903232NS, emitido aos vinte de
Fevereiro de dois mil e doze.

Pelo presente contrato de sociedade
outorgam e constituem entre si uma sociedade
por unipessoal limitada, que se regerd pelas
cldusulas seguintes:

CAPITULO I
(Denominacao, sede, duracao e objecto)
ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominagdo social de
Transportes Fernando José Machoco Sociedade
Unipessoal, Limitada, adiante designada por
sociedade unipessoal limitada, que se rege pelos
presentes estatutos e preceitos legais aplicaveis.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A sociedade tem a sua sede na cidade
de Maputo, podendo por deliberagdo da
assembleia geral, criar ou extinguir sucursais,
delegagdes, agéncias, ou qualquer outra firma de
representacdes sociais no pafs e no estrangeiro,
sempre que se justifique a sua existéncia, bem
como transferir a sua sede para o outro local do
territorio nacional.

ARTIGO TERCEIRO

(Duracao)

A sociedade € constituida por tempo
indeterminado contando-se o inicio das suas
actividades, para todos os efeitos legais, a
partir da data da assinatura da presente escritura
publica.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto a
prestacdo de servigo de transporte de todo tipo
de mercadoria legal, outras actividades similares
com importagdo e exportagao.

Dois) Por deliberacdo da assembleia geral,
a sociedade poderd exercer outras actividades
industriais ou comerciais afins, desde que para o
efeito obtenha autorizagdo superior, seguidos os
tramites legais, conforme a legislacdo em vigor
na Republica de Mocambique.

CAPITULO II

Do capital social, cessao de quotas,
reunioes e presidéncia da assembleia

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social da empresa
integralmente subscrito e realizado em dinheiro
¢ de vinte mil meticais, pago na totalidade pelo
socio, assim sendo o valor correspondente ao
socio € 0 seguinte:

a) Fernando José Machoco, vinte mil
meticais.

Dois) O capital podera ser alterado uma ou
mais vezes por decisdo do sécio aprovado em
assembleia geral, alterando-se o pacto social,
para o que deverdao observar as formalidades
estabelecidas nas leis das sociedades unipessoais.

CAPITULO III

Da administracao e geréncia
da sociedade

ARTIGO SEXTO
(Administracao e geréncia da sociedade)

Um) A administracio e geréncia da sociedade
serd exercida pelo sécio unitdrio uma vez que é
o0 Unico participante.

Dois) O gerente serd pessoalmente
responsdvel por qualquer acto que assuma em
nome da sociedade e que se venha a revelar
prejudicial ou contrair deliberagdes da maioria
e, em caso algum, poderdo obrigar a sociedade
em actos ou documentos que ndo dizem respeito
as operagdes sociais, designadamente: em letras
a favor, fiangas e abonagdes.

ARTIGO SETIMO
(Morte ou interdicao)

A sociedade nao se dissolve por morte ou
interdi¢do do sdcio, antes continuard com 0s
herdeiros ou representantes do sécio falecido
ou interdito, devendo nomear entre eles um que
a todos represente enquanto a respectiva quota
se mantiver indivisa.

ARTIGO OITAVO
(Balanco)

Serd definido o inicio fiscal e serd dado um
balango encerrado com a data de trinta e um do
décimo segundo més do exercicio e os lucros
liquidos apurados, deduzidos vinte por cento
para quaisquer outras dedugdes em que os sdcios
acordem, serdo divididos por estes na propor¢ao
e suportados nas perdas.

ARTIGO NONO
(Dissolucao)

A sociedade dissolver-se-4 por decisdo do
sécio e nos demais casos determinados na lei
e serd liquidada conforme vier a ser deliberado
na assembleia geral.

ARTIGO DECIMO
(Casos omissos)

Em todos casos omissos, regulardo as
disposicdes da lei das sociedades unipessoal
e demais preceitos aplicdveis na Reptiblica de
Mogambique.

Maputo, doze de Novembro de dois mil
e catorze. — O Técnico, llegivel.

Mapiko — Consultoria
e Servicos, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, no
Boletim da Republica, que por Escritura Pablica
de dez de Novembro de mil e catorze, lavrada
a folhas quarenta e cinco verso a quarenta e
nove verso, do Livro de notas para escrituras
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diversas nimero cento e noventa e nove
tragco C, desta Conservatéria, perante mim,
Yolanda Luisa Manuel Mafumo, licenciada
em Direito, Conservadora e Notdria Superior,
em pleno exercicio das fun¢des notariais,
compareceram como outorgantes: Faustino
Floréncio Chavango, Mariano Caetano Jone,
Dino Albino Coutinho, Alvaro Floriano
Gongalves Junior, Sdozinha Paula Agostinho,
e Ramiro Nguiraze e por eles foi dito que,
pela presente escritura Publica, constituem
entre si, uma sociedade comercial por quotas
de responsabilidade limitada, denominada por
Mapiko — Consultoria e Servigos, Limitada, que
se regerd pelas cldusulas seguintes.

CAPITULO I

Da denominacao, duracao, sede
e objecto.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

Mapiko — Consultoria e Servigos, Limitada
€ uma sociedade de responsabilidade limitada,
que se rege pelas disposi¢des do presente
estatuto e pela lei aplicdvel vigente na Reptiblica
de Mogambique.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se o seu comeco,
a partir da data da celebracdo da presente
escritura.

ARTIGO TERCEIRO
(Sede)

A sede da sociedade estard localizada na
cidade de Pemba, Provincia de Cabo Delgado,
podendo criar no territério nacional ou fora dele,
sucursais, delegacdes ou outras formas legais de
representacdo social.

ARTIGO QUARTO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto:

a) A sociedade tem por objecto
social principal o exercicio de
consultoria e prestagdo de servigos
nas dreas de turismo, agricultura,
pecudria, exportacio e importagao,
hotelaria, industria e comércio,
venda e aluguer de mdquinas e
equipamentos;

b) Constituem ainda como objecto
da sociedade, o agenciamento,
exploragdo florestal, minerag@o,
construgdo civil, transporte,
exercicio farmacéutico, clinica de
saude, energia e imobilidria.

Dois) A sociedade poderd desenvolver outras
actividades conexas com o seu objecto principal.

Trés) Por deliberagdo da assembleia geral,
a sociedade poderd exercer quaisquer outras
actividades ndo proibidas por lei.

CAPITULO IT
Do capital social
ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social integralmente realizado
em numerdrio é de cento e cinquenta mil
meticais, equivalente a cem por cento do capital
social, correspondente a soma de seis quotas,
distribuido como se segue:

a) Faustino Floréncio Chavango com uma
quota no valor nominal de sessenta
e dois mil e quinhentos meticais,
correspondente a quarenta e dois
virgula cinco por cento, do capita
social da sociedade;

b) Mariano Caetano Jone, com uma
quota no valor nominal de
dezassete mil e quinhentos meticais,
correspondente a onze virgula
cinco por cento, do capital social
da sociedade;

¢) Dino Albino Coutinho, com uma quota
no valor nominal de dezassete
mil e quinhentos meticais,
correspondente a onze virgula
cinco por cento, do capital social
da sociedade;

d) Alvaro Floriano Gongalves Janior,
com uma quota no valor nominal
de dezassete mil e quinhentos
meticais, correspondente a onze
virgula cinco por cento, do capital
social da sociedade;

e) Sdozinha Paula Agostinho, com
uma quota no valor nominal de
dezassete mil e quinhentos meticais,
correspondente a onze virgula
cinco por cento, do capital social
da sociedade;

/) Ramiro Nguiraze, com uma quota
no valor nominal de dezassete
mil e quinhentos meticais,
correspondentes a onze virgula
cinco por cento, do capital social
da sociedade.

ARTIGO SEXTO
(Aumento do capital)

Um) A sociedade podera proceder o aumento
do capital social, uma ou vdrias vezes, por
deliberacdo da assembleia geral.

Dois) Ndo haverd lugar a prestacdes
suplementares do capital subscrito pelos sécios,
podendo estes no entanto, fazer suprimentos a
sociedade nas condicdes fixadas pela assembleia
geral.

ARTIGO SETIMO
(Transmissao de quotas)

Um) A transmissdo de quotas a terceiros,
a titulo oneroso fica sujeito ao direito de
preferéncia dos sécios.

Dois) Caso qualquer um dos sdcios (sécio
transmitente) pretenda transmitir intervimos
a totalidade ou algumas das suas quotas na
sociedade a um terceiro, devera comunicar
por escrito aos restantes socios, indicando a
(s) mesma (s), a Identidade do transmissario,
o preco da contraprestacdo por cada quota,
bem como as restantes condigdes essenciais de
transmissdo das quotas. A referida comunicacao
(Comunicacdo de venda) terd os efeitos de uma
oferta irrevogdvel de venda.

Trés) No prazo médximo de trinta dias,
corridos, contados da data de recep¢do pelo
sécio ndo transmitente da comunicacio de
venda, estes poderdo, discricionariamente
exercer os seus direitos de preferéncia sobre a
(s) quota (s) oferecidas, mediante comunicag¢ao
escrita dirigida ao sécio transmitente.

Quatro) Se mais de um sécio exercer o
seu direito de preferéncia, a (s) quota (s)
oferecidas serdo atribuidas a cada um deles
na propor¢do das respectivas participagdes
sociais na sociedade, com previa deducdo da
percentagem representada pela participagdo
do sécio transmitente objecto de venda e das
de qualquer outro sécio que ndo exerga o seu
direito de preferéncia.

Cinco) Decorrido o referido prazo de trinta
dias se que nenhum sdécio haja exercido o seu
direito de preferéncia, o sécio transmitente
podera transmitir livremente a (s) sua (s) quota
(s) na sociedade a um terceiro a indicar na
comunica¢do de venda, sujeito aos termos e
condicdes incluidos na referida comunicagao.

Seis) A sociedade ndo reconhecerd para
efeito algum, incluindo o exercicio do direito ao
dividendo, a transmissdo de quotas que violem
o estipulado no presente artigo.

CAPITULO IIT
Dos 6rgaos sociais
ARTIGO OITAVO
(Orgaos)
Sdo seguintes os 6rgaos da sociedade:

a) A assembleia geral;
b) O Conselho de geréncia.

SECCAOTI
Da assembleia geral
ARTIGO NONO
(Competéncia)

Um) Assembleia geral € constituida pelos
sécios.

Dois) A assembleia geral é dirigida por um
presidente nela eleito, de dois em dois anos.
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Trés) A assembleia geral, serd convocada
pelo conselho de geréncia, com a antecedéncia
minima de quinze dias ou quando estiverem
reunidas as condi¢des para o efeito.

Quatro) A assembleia geral reunird
ordinariamente uma vez por ano e
extraordinariamente sempre que o conselho
de geréncia o julgar necessdrio ou quando seja
requerido por sdécios que perfacam vinte e cinco
porcento do capital social.

Cinco) Os sécios podem fazer-se representar
nas reunides da assembleia geral, por outro
socio, mediante carta dirigida ao Presidente da
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO
(Competéncias)

Compete a assembleia geral:

a) Apresentar e votar o relatdrio e contas
do conselho de geréncia e decidir
sobre a aplicacdo dos resultados
do exercicio;

b) Definir politicas gerais relativas a
actividade da sociedade;

¢) Nomear e exonerar os membros do
conselho de geréncia e definir a
composi¢ado deste;

d) Deliberar sobre quaisquer alteragdes
aos estatutos;

e) Deliberar sobre as remunerac¢des dos
membros do conselho de geréncia;

/) Fixar as condi¢gdes em que os socios
devem fazer suprimentos;

g) Fixar a caug¢ido que os membros
da geréncia devem prestar ou
dispensé-la;

h) Tratar de qualquer outro assunto para
que tenha sido convocada.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Voto)

A cada quota corresponderd um voto por
cada frac¢@o de cento e cinquenta mil meticais
do capital social.

SECCAOII

Do Conselho de Geréncia

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Gestao da sociedade)

Um) A gestdo da sociedade e sua
representacdo em juizo e fora dele, activa
ou passivamente, é confiada ao conselho de
geréncia composto por dois ou trés sécios.

Dois) A eleicao do presidente € anual.

Trés) Fica desde ja designado de acordo
com a acta avulsa da assembleia geral nimero
um barra dois mil e catorze de vinte e nove
de Outubro como presidente do conselho de
geréncia o sécio Faustino Floréncio Chavango
detendo poderes para representar a sociedade
em todos actos julgados necessarios, incluindo
a abertura e movimentacao de contas bancarias,
0 sécio Dino Albino Coutinho assume o cargo
de director-geral, o sécio Mariano Caetano Jone

o cargo de director comercial e Sdozinha Paula
Agostinho com o cargo de Directora Financeira,
detendo poderes necessdrios para o exercicio
das suas atribuigdes.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Competéncia)

Competéncias ao Conselho de Geréncia:

a) Gerir os negdcios e participar em todos
os actos relativos ao objecto social
que ndo caibam na competéncia
exclusiva da assembleia geral;

b) Delegar poderes a qualquer trabalhador
da sociedade e constituir
mandatarios nos termos da lei,
fixando em cada caso o ambito e
duragdo do mandato ou delegacio
de poderes;

¢) Adquirir, vender ou por outra forma
alienar ou onerar direitos ou bens
moveis e imdéveis dentro dos
limites e de acordo com o que for
estabelecido por deliberacdo da
assembleia geral;

d) E vedado aos gerentes obrigarem a
sociedade em actos ou contratos
estranhos ao objecto social,
designadamente, fianga ou avales;

e) Os actos praticados contra o
estabelecido na alinea anterior,
importa para os responsdveis, a
perda da geréncia e a obrigacio
de indemnizar pelos prejuizos que
lhe advenham em consequéncia de
tais actos.

ARTIGO DECIMO QUARTO

(Reuniao e deliberacao do Conselho
de Geréncia)

Um) O conselho de geréncia reunird pelo
menos uma vez por trimestre, para discutir os
assuntos incluidos na ordem de trabalhos da
reunido e qualquer outro assunto acordado entre
os gerentes da sociedade.

Dois) Os gerentes podem fazer-se representar
nas reunides de conselho de geréncia por outro
gerente mediante carta dirigida ao presidente
do conselho de geréncia.

Trés) O conselho de geréncia, deliberara por
maioria simples dos gerentes ou representados
na reunido, excepto nos casos em que uma
maioria superior seja exigida nos termos da
legislagdo aplicavel.

CAPITULO IV
Das disposicoes finais
ARTIGO DECIMO QUINTO
(Obrigacoes)

A sociedade obriga-se a:

a) Por duas assinaturas sendo necessa-
riamente uma delas a do presidente e

outra de qualquer um dos membros
do conselho de geréncia;

b) Pela assinatura de um procurador
ou mandatdrio especialmente
constituido nos termos e limites
especificos do respectivo mandato;

¢) Em assunto de mero expediente bastara
a assinatura do presidente.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Balanco e lucros)

Um) O exercicio coincide com o ano civil.

Dois) O balango e contas dos resultados far-
-se-do a trinta e um de Dezembro de cada ano
e serdo submetidos a apreciacdo da assembleia
geral ordindria dentro dos limites de tempo
imposto por lei.

Trés) Os lucros liquidos que resultam do
balango efectuado, serd deduzida a percentagem
legal fixada, destinada a constitui¢do da reserva
legal, sendo o restante dividido pelos sécios nas
proporcdes das respectivas quotas, a nao ser
que a assembleia por maioria simples decida
o contrdrio.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Dissolucao e liquidacao)

Um) A sociedade dissolve-se nos termos
estabelecidos na lei, e ainda quando a dissolucao
for deliberada por votos correspondentes a pelo
menos oitenta porcento do capital social em
assembleia geral especialmente convocada para
o efeito, independentemente da convocatdria,
em que estejam todos os sécios e acordem nesse
sentido sem votos contra.

Dois) No caso de dissolugdo da sociedade,
esta entrard imediatamente em liquidagéo.

Trés) Cada um dos liquidatdrios tem igual
poder para os actos de liquidacdo, excepto
quanto aos de alienagdo de bens da sociedade
para os quais serd necessario a intervengdo de
pelo menos dois liquidatérios.

Quatro) Os s6cios podem em qualquer
momento e independentemente das causas,
deliberar a destitui¢ao do liquidatario bem como
nomear novos, em substituicdo ou acréscimo
dos existentes.

Cinco) Caso a sociedade nao tenha dividas,
a data de dissolucao, os sécios podem proceder
imediatamente a partilha, em espécie dos bens
da sociedade.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Casos omissos)

Os casos omissos, serdo resolvidos com
recurso as disposi¢oes da Lei em vigor.

Assim o disseram e outorgaram.

Assinaturas ilegiveis.

Por ser verdade se passou a presente
certiddo de publica¢@o que depois de revista e
consertada, assino. A Notdria, assinado ilegivel.

Esta conforme.

Conservatoria dos Registos e Notariado
de Pemba, aos dez, de Novembro, de dois mil
e catorze. — A Notadria, llegivel.
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Conservatoéria do Registo de
Entidades Legais

ADENDA

Certifico, para efeitos de publicacdo que,
por ter saido omisso no suprimento ao Boletim
da Repiiblica, nimero 84, III Série, de 17 de
Outubro de 2014, na parte introdutéria onde se
& Khapulana Entretenimento, SA, deve ler-se
Rovuma Import & Export, SA.

Maputo, treze de Novembro de dois mil
e catorze. — O Técnico, llegivel.

Marbar, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de vinte de Outubro de dois mil
e catorze, exarada de folhas cinquenta e sete a
folhas cinquenta e nove do livro de notas para
escrituras diversas nimero quarenta e trés da
Conservatéria dos Registos e Notariado de
Vilankulo, a cargo de Fernando Anténio Ngoca,
Conservador e Notédrio Superior, em pleno
exercicio de funcdes Notariais, procedeu-se na
sociedade em epigrafe a alteracio parcial do
pacto social em que houve, uma cessio total de
quota, e saida do sécio, em que o sécio Johan
Hendrik Heyns, cedeu a sua quota a sécia
Andrisa Schnell, e que em consequéncia desta
operacao fica alterada a redacgdo dos artigos
quinto e nono do pacto social para uma nova
e seguinte:

ARTIGO QUINTO
Capital social

O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, € de
cem mil meticais, correspondente a soma
de duas quotas, assim distribuidas:

a) Uma quota de quarenta mil
meticais, que representa
quarenta por cento do capital
social, pertencente ao sécio
Christoph Wilhem Schnell;

b) Uma quota de sessenta mil meticais,
que representa sessenta
por cento do capital social,
pertencente a socia Andrisa
Schnell, respectivamente.

ARTIGO NONO

A sociedade ndo se dissolverd por
morte ou interdi¢do de um dos sécios, no
caso de morte do sécio Christoph Wilhem
Schnell, a sua quota passa para a sdcia
Andrisa Schnell, ou vice versa. No caso
de ambos falecerem as suas quotas passam
para os seus herdeiros.

Que em tudo o mais nao alterado continua a
vigorar o pacto social anterior.

Estéd conforme.

Conservatdria dos Registos e Notariado de
Vilankulo, aos vinte e dois de Outubro de dois
mil e catorze. — O Notario, llegivel.

Fam Foods Inc, Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia dez de Outubro de dois mil e catorze,
foi matriculada, na Conservatéria dos Registos
de Nampula, sob o nimero cem milhdes,
quinhentos e quarenta mil cento e quarenta
e dois, a cargo do conservador Macassute
Lengo, conservador e notdrio superior, uma
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada denominada Fam Foods Inc, Sociedade
Unipessoal, Limitada, constituida entre o inico
socio; Zahid Ahmedali Bandali, nascido aos
vinte e seis de Outubro de mil novecentos
setenta e oito, casado, natural de Nairobi,
residente nesta cidade Maputo, portador do
Bilhete de Identidade ntimero cento e dez
bilides cento e um milhdes duzentos sessenta e
sete mil novecentos setenta e oito A, emitido
aos seis de Julho de dois mil e onze e valido
ate aos seis de Julho de dois mil e dezasseis,
pelo Arquivo de Identificagdo Civil de Maputo.
celebraentre si o presente contrato, que se rege
com base nas artigos que seguem:

CAPITULO 1
ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominagio de Fam
Foods Inc, Sociedade Unipessoal, Limitada e
tem a sua sede nesta cidade da Matola, Avenida
Abel Baptista nimero trezentos e noventa,
podendo por deliberagdo da assembleia geral
abrir ou encerrar sucursais dentro e fora do pais
quando for conveniente.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A duragdo da sociedade serd por tempo
indeterminado a partir da data da assinatura do
contrato de sociedade.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

A sociedade tem por objecto principal:

a) O exercicio da industria de produgdo
de embalagens diversas para génios
alimenticio, compreendendo a
importacdo de matéria-prima;

b) A sociedade poderd ainda exercer
outras actividades conexas,
complementares ou subsididrias
do seu objecto principal em que
os socios acordem, podendo ainda
praticar todo e qualquer acto de
natureza lucrativa, permitido por lei,
desde que se delibere e se obtenha
as necessarias autorizacdes;

c¢) A sociedade podera efetuar
representagdo comercial de
sociedades, domiciliadas ou

nao no territério nacional,
representar marcas e proceder a
sua comercializacdo a grosso e
a retalho, assim como prestar os
servigos relacionados com o objecto
da actividade principal;

d) A sociedade, poderd participar em
outras sociedades ja constituidas
ou a constituirem-se ou ainda
associar-se a terceiros, associagdes,
entidades, organismos nacionais e
ou internacionais, permitida por lei.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social integralmente subscrito
e realizado em dinheiro é de cinquenta mil
meticais meticais, e corresponde a soma de
uma unica quota equivalente a cem por cento
do capital social, pertencente a cem por ao s6cio
Zahid Ahmedali Bandali, respectivamente.

ARTIGO QUINTO
Prestacao suplementares

Nio sao exigiveis prestagdes suplementares
de capital, mas os sdcios poderdo fazer
suprimentos a sociedade mediante as condi¢des
estabelecidas por deliberacdes a tomar em
assembleia geral.

ARTIGO SEXTO
Cessao de quotas

Um) A cessdo de quotas entre os sdcios
¢ livre e a favor do terceiro, dependendo
do consentimento da sociedade, mediante a
deliberacdo dos sécios.

Dois) Os sécios gozam de direito de
preferéncia na seccdo de quotas a terceiros,
na propor¢éo das suas quotas e com direito de
acrescer entre si.

ARTIGO SETIMO
Amortizacdo de quotas

A sociedade pode amortizar as quotas nos
seguintes casos:

a) Acordo com o respectivo titular;

b) Insolvéncia ou faléncia do titular;

¢) Se a quota for arrestada, arrolada,
penhorada ou por qualquer
forma deixa de estar na livre
disponibilidade do seu titular;

d) No caso de seccdo de terceiro sem a
observancia do estipulado no artigo
sexto do facto social.

ARTIGO OITAVO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral reunir-se-a
ordinariamente duas vezes por ano, para
apreciar, discutir e deliberar sobre o balango
e o relatorio de contas e do exercicio e,
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extraordinariamente sempre que convocada par
se pronunciar sobre outros assuntos, comprar,
vender, e tomar de alguém ou arrendamento de
bens méveis e imdveis, incluindo maquinas,
veiculos automdveis.

Dois) A assembleia-geral serd convocada
por cartas e dirigida aos sécios e expedidas,
dirigidas com antecedéncia minima de quinze
dias e dispensada a prévia convocacao se todos
0s sOcios estiverem presentes ou representados
e manifestarem por unanimidade a vontade de
que a assembleia se constitui e delibera sobre
determinados assuntos, destes excluidos as que
possam importar modificagdo de facto social ou
dissolu¢@o da sociedade.

Trés) Os sécios poderdo fazer representar-
se na assembleia geral, mediante simples
cartas com assinatura reconhecida, dirigida ao
presidente da mesa de assembleia:

a) Em primeira convocacio a assembleia
pode validamente deliberar desde
que seja presente ou representados
sessenta por cento do capital social;

b) Em segunda convocagdo a assembleia
pode validamente qualquer que
seja o niimero de sdcios presentes
e o capital social nele representado,
salvo nos assuntos para os quais
se exige maioria absoluta como
disposto de nimero seguinte.

Quatro) As deliberagdes da assembleia geral
sdo tomadas pela maioria simples dos votos
correspondentes ao capital. As deliberacdes
sobre o aumento ou reducdo do capital social,
divisdo, e seccdo de quotas, chamadas a
restituicdo de prestacdes suplementares,
nomeacoes e destituicdo de administragdo,
fusdo, cisdo, e prorrogagdo ou dissolucio da
sociedade sdo tomadas por maioria de sessenta
e cinco por cento do capital social.

ARTIGO NONO

Administracao e representacao
da sociedade

Um) A administracdo e representagdo da
sociedade, activa ou passivamente, em juizo ou
fora dele, fica a cargo do sécio, Zahid Ahmedali
Bandali, que desde ja € nomeado administrador
que ¢ dispensado de caugao.

Dois) O administrador terd todos poderes
necessdrios a administracdo dos negdcios ou
sociedades podendo designadamente abrir e
movimentar contas bancarias, aceitar, sacar,
endossar letras e livrancas e outros efeitos
comerciais, contratar e despedir pessoal,
comprar, vender e tomar de alguém, ou
arrendamento de bens moveis e imdveis,
incluindo maquinas, veiculos automdéveis.

Trés) O administrador podera constituir
procuradores da sociedade para pratica de
actos determinados ou categorias de actos a
delegar entre si os respectivos poderes para
determinados negdcios ou espécie de negdcios.

Quatro) Para obrigar a sociedade nos seus
actos e contratos € necessdria a assinatura ou
intervengdo do administrador.

ARTIGO DECIMO
Balanco

Um) O ano social coincide com o ano civil.

Dois) Os lucros liquidos apurados em cada
exercicio, deduzidos da parte destinada a reserva
legal e outras reservas que a assembleia geral
deliberar constituir, serdo distribuidas pelos
sécios na propor¢do de suas quotas.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Disposicoes finais

Em todos os casos omissos regulardo
as disposicdes da lei de dezanove barra dois
mil e um e do Cédigo Comercial vigente na
Republica de Mocambique.

Nampula, vinte e oito de Outubro de dois mil
e catorze. — O Conservador, MA. Macassute
Lengo.

Centro Médico Maxi Vida —
Sociedade Unipessoal Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia treze de Outubro de dois mil e catorze,
foi matriculada na Conservatdria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100540681 uma
entidade denominada, Centro Médico Maxi
Vida Sociedade Unipessoal, Limitada.

E constituido o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa do Cédigo Comercial
de Marcio Rail Dias Quintano, solteiro, maior,
de vinte e oito anos de idade, natural de Maputo,
de nacionalidade mog¢ambicana, residente na
cidade de Tete, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110100334047A, emitido aos vinte € um
de Julho de dois mil e dez, pelo Arquivo de
Identificac@o Civil de Maputo.

E por ele foi dito que:

Que pelo presente contrato de sociedade,
constitui-se uma sociedade unipessoal de
responsabilidade limitada, que se regerd pelas
cldusulas constantes dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, duracao e sede)

Um) E constituida uma sociedade unipessoal
de responsabilidade limitada, que adopta
a denominagdo Centro Médico Maxi Vida
— Sociedade Unipessoal Limitada, adiante
designada por sociedade, e que tem a sua
sede na cidade de Tete, Avenida Martires do
Colonialismo, Bairro Chingodzi.

Dois) A sociedade sdo constituidos por
tempo indeterminado, contando-se o seu inicio
a partir da data da assinatura do competente
contrato de sociedade.

Trés) A sociedade poderd, mediante simples
deliberacdo da assembleia geral, deslocar a
respectiva sede, para qualquer outro local
dentro do territério nacional, proviséria ou
definitivamente, bem como criar ou encerrar
sucursais, filiais, agéncias ou qualquer outra
forma de representag@o, onde e quando for
julgado conveniente para prossecu¢do dos os
interesses sociais.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto,
nomeadamente, o exercicio de actividades de
comerciais prestacdo de servicos de saude,
bem como a realizagdo de outras actividades
conexas, que apds deliberacdo do respectivo
sécio, sejam permitidas por lei.

Dois) A sociedade podera deter participagdes
em outras sociedades, bem como exercer
quaisquer outras actividades, directa ou
indirectamente relacionadas com o seu
objecto para cujo exercicio retina as condigdes
requeridas.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de vinte mil meticais,
correspondente a uma quota de cem por
cento, pertencente ao sécio Marcio Rail Dias
Quinténo.

Dois) O capital social podera ser aumentado
por deliberagdo do sécio, o qual goza do direito
de preferéncia na subscriciio dos aumentos.

ARTIGO QUARTO
(Prestacoes suplementares)

Naio serdo exigiveis prestagdes suplementares
de capital. O s6cio poderd conceder 4 sociedade
os suprimentos de que ela necessite, nos termos
e condigdes aprovados pela assembleia geral.

ARTIGO QUINTO
(Cessao de quotas)

A cessdo ou transmissdo de quotas a
terceiros depende sempre da aprovacdo pela
assembleia geral da sociedade, gozando o s6cio
do direito de preferéncia na aquisi¢do da quota
a ser cedida, que devera ser exercido no prazo
legal indicado no Cédigo Comercial.

ARTIGO SEXTO
(Amortizacao de quotas)

Um) A sociedade, mediante deliberac@o da
assembleia geral, pode proceder a amortizag¢do
de quotas nos seguintes casos:

a) Por acordo com os respectivos titulares;

b) No caso de a quota ser alvo de
qualquer procedimento judicial,
nomeadamente, arresto, penhora
ou venda judicial;
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¢) Na eminéncia de separagdo de bens
do sécio.

ARTIGO SETIMO
(Administracédo, geréncia e vinculacao)

A administragdo, geréncia e vinculagdo da
sociedade serd realizada pelo sdcio Marcio Radl
Dias Quintdno, com todos os poderes inerentes
a funcio.

ARTIGO OITAVO
(Assembleias gerais)

As assembleias gerais ordindrias e
extraordindrias serdo convocadas por correio
electrénico dirigido aos s6cios com cinco dias
minimos de antecedéncia, pela geréncia e ou a
qualquer momento, sem formalidades, desde
que o sécio concorde.

ARTIGO NONO
(Ano social e distribuicao de resultados)

Um) O ano social coincide com o ano
civil e dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4, em primeiro lugar, a percentagem
estabelecida para a constituicdo do fundo de
reserva legal, enquanto ndo estiver realizado ou
sempre que seja necessdrio reintegra-lo.

Dois) Cumprido o disposto no nimero
anterior, a parte restante dos lucros terd a
aplicacdo que for deliberada pela assembleia
geral.

ARTIGO DECIMO
(Dissolucao)

A sociedade dissolve-se por deliberagio dos
socios e/ou nos casos deliberados por lei.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Casos omissos)

Em tudo quanto for omisso nos presentes
estatutos, vigorardo as disposi¢cdes do Cédigo
Comercial e demais legislagdo aplicavel no
ordenamento juridico mogambicano.

Maputo, doze de Novembro de dois mil
e catorze. — O Técnico, llegivel.

Fefas Mobiliario & Decoracoées,
Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia seis de Novembro de dois mil e catorze,
foi matriculada, na Conservatéria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100548879
uma sociedade denominada Fefas Mobiliario &
Decoragdes, Sociedade Unipessoal, Limitada.

Nos termos do artigo noventa do Cédigo
Comercial:

Elton Fernando José Sambo, casado, natural
de Gaza — Guija, de nacionalidade indiana

e residente nesta Cidade, portador do

Bilhete de Identidade n.” 110102736963C

de dezasseis de Janeiro de dois mil e treze,

emitido pelos Servicos de Identificagao Civil
de Maputo.

Que pelo presente contrato escrito particular
constitui uma sociedade por quotas unipessoal
limitada, Fefas Mobilidrio & Decoracoes,
Sociedade Unipessoal, Limitada , que se regera
pelos artigos seguintes.

CAPITULO 1

Denominacao, duracao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéao e duracao)

A sociedade adopta a denominacio
Fefas Mobilidrio & Decoracdes - Sociedade
Unipessoal, Limitada, criada por tempo
indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede social, em
Maputo, Estrada Nacional nimero um, Bairro
Jorge Dimitrov.

Dois) Mediante simples decisdo do socio
unico, a sociedade podera deslocar a sua sede
para dentro do territério nacional, cumprindo
0s necessdrios requisitos legais.

Trés) O sécio tnico poderd decidir a abertura
de sucursais, filiais ou qualquer outra forma de
representacdo no pafs e no estrangeiro, desde
que devidamente autorizada.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto principal:

a) Prestacdo de servigos no sector
mobiliério;
b) Marketing, decoragdo de interiores;
¢) Comércio de mariais e produtos afins.
A sociedade poderd adquirir participagdes
financeiras em sociedades a constituir ou
constituidas, ainda que com objecto diferente
do da sociedade, assim como associar-se
com outras sociedades para a persecucdo de
objectivos comerciais no ambito ou ndo do
seu objecto.

CAPITULO 1T
Capital social
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de vinte e cinco
mil meticais, correspondente a uma quota do
unico sécio Elton Fernando José Sambo, e,
equivalente a cem por cento do capital social.

ARTIGO QUINTO
(Prestacdes suplementares)

O so6cio poderd efectuar prestacdes
suplementares de capital ou suprimentos a
sociedade nas condicdes que forem estabelecidas
por lei.

ARTIGO SEXTO

(Administracao, representacao
da sociedade)

Um) A sociedade serd administrada pelo
sécio.

Dois) Elton Fernando José Sambo, que desde
ja é nomeado sdcio gerente.

Trés) A sociedade fica obrigada pela
assinatura do s6cio gerente, ou ainda por
procurador especialmente designado para o
efeito.

Quatro) A sociedade pode ainda se fazer
representar por um procurador especialmente
designado pela administragdo nos termos e
limites especificos do respectivo mandato.

CAPITULO III
Disposicoes gerais
ARTIGO SETIMO
(Balanco e contas)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balanco e contas de resultados
fechar-se-do com referéncia a trinta ¢ um de
Dezembro de cada ano.

ARTIGO OITAVO
(Lucros)

Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-do em primeiro lugar a percentagem
legalmente indicada para constituir a reserva
legal, enquanto ndo estiver realizada nos termos
dalei ou sempre que seja necessdria reintegra-la.

ARTIGO NONO
(Dissolucao)

A sociedade dissolve-se nos casos e nos
termos da lei.

ARTIGO DECIMO
(Disposicoes finais)

Um) Em caso de morte ou interdi¢do do
unico socio, a sociedade continuard com os
herdeiros ou representantes do falecido ou
interdito, os quais nomearfo entre si um que a
todos represente na sociedade, enquanto a quota
permanecer indivisa.

Dois) Em tudo quanto for omisso nos
presentes estatutos aplicar-se-ao as disposi¢oes
do Cdédigo Comercial e demais legislacdo em
vigor na Republica de Mogambique.

Maputo, aos seis de Novembro de dois mil
e catorze. — O Técnico, llegivel.
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Forte Construcao, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
por contrato de dez de Setembro de dois
mil e catorze, exarada a folhas um a cinco,
do contrato, do registo de Entidades Legais
da Matola n.” 100530872, foi constituida
uma sociedade comercial por quotas de
responsabilidade limitada, que se regera pelas
disposi¢cdes constantes dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

A sociedade adopta a denominagio de
Forte Construcdo, Limitada que se regera
pelos presentes estatutos e de mais legislacdes
aplicaveis.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua durag@o € por tempo indeterminado
contando-se o seu inicio a partir da data da
presente escritura.

ARTIGO TERCEIRO
Sede

Um) A sociedade tem a sua sede no Bairro
Djonasse E, casa nimero cento e doze, Matola
Rio, provincia de Maputo.

Dois) Quando devidamente autorizada pelas
entidades competentes, a sociedade podera abrir
ou fechar filiais, sucursais, agéncias ou outras
formas de representagdo em territorio nacional
ou no estrangeiro de acordo com a deliberagao
tomada para o efeito, pela assembleia geral.

Trés) A representacdo da sociedade no
estrangeiro poderdo ainda ser confiadas
mediante contrato, a entidades ptblicas ou
privadas legalmente constituidas ou registadas.

ARTIGO QUARTO

A sociedade tem por objecto:

a) Construgao civil e obras ptblica;

b) A sociedade poderd exercer outras
actividades industriais, comerciais,
desde que para tal obtenha aprovagio
das autoridades competentes.

CAPITULO II
ARTIGO QUINTO

Do capital social, cessao e amortiza-
cao de quotas, sucessao

O capital social, integralmente subscrito
em dinheiro, é de duzentos mil meticais,
correspondente a soma de trés quotas desiguais
assim distribuidas:

a) Nelson Tumbo Mendes Aly, com uma
quota no valor de cento e quarenta
mil meticais, correspondente a
setenta por cento do capital social;

b) Vania Rodrigues Monjane, com uma
quota no valor de sessenta mil
meticais, correspondente a trinta
por cento do capital social;

¢) O capital social poderd ser aumentado
a medida das necessidades dos
projectos e trabalhos, desde que
seja aprovado em assembleia geral.

ARTIGO SEXTO

A sociedade, mediante deliberacdo da
assembleia geral, pode proceder a amortizacio
de quotas nos seguintes casos:

a) Por acordo com o respectivo titular;

b) No caso da quota ser alvo de
qualquer procedimento judicial,
nomeadamente, arresto, penhora
ou venda judicial;

¢) Na eminéncia de separagdo de bens de
qualquer dos sécios.

ARTIGO SETIMO

Um) Em caso de falecimento de qualquer
sécio, a sociedade continuard com os socios
sobrevivos e os herdeiros do falecido, devendo
estes nomearem, de entre si o cabeca de casal,
enquanto a quota se mantiver indivisa.

Dois) Em caso de interdi¢@o ou inabilitaciio
de qualquer sécio, a sociedade poderd, do
mesmo modo, continuar com o representante
legal do sécio interdito do mesmo modo,
continuar com o representante legal do sécio
interdito ou inabilitado ou usar da faculdade
prevista, esta no artigo sexto dos presente
estatutos quanto a amortizagdo da quota.

CAPITULO III

Da assembleia geral e representacao
da sociedade

ARTIGO OITAVO

Um) Quando alei exija outras formalidades, as
assembleias gerais ordindrias ou extraordindrias
sdo convocadas por carta registada ou correio
electrénico dirigido aos sécios com dez dias
minimo de antecedéncia, pela geréncia, por sua
iniciativa ou a pedido de um dos sdcios.

Dois) A assembleia geral considera-se
regularmente constituida quando, em primeira
convocatdria estejam os trés socios, e, em
segunda convocatdria, trés dias depois, mesmo
que estejam dois socios, desde que a abordagem
seja predominante e vital para a sociedade.

Trés) As actas das assembleias gerais
deverdo ser assinadas por todos os s6cios que
nelas tenham participado.

Quatro) Compete aos sdcios deliberar sobre
todos os assuntos de especial interesse para a
vida da sociedade e em particular sobre:

a) A designacdo e destitui¢cdo dos
gerentes;

b) A alienag@o ou onerac¢do de iméveis
ou moveis sujeitos a registo,
alienacdo, oneragdo e locacdo do
estabelecimento;

c¢) Subscri¢do ou aquisicdo de
participagdes sociais, noutras
sociedades, sua alienag¢do ou
oneracio, bem como a desisténcia
e transagdo dessas acgdes;

d) As alteracdes ao contrato de sociedade;

e) A fusdo, cisdo, transformacgio e
dissolu¢do da sociedade.

ARTIGO NONO
Administracdo e geréncia

Um) A sociedade serd administrada e gerida
pelo sécio Nelson Tumbo Mendes Aly, que
desde ja fica nomeado director-geral, activa
e passivamente, remunerado ou ndo, o qual é
dispensado de caugio.

Dois) O director-geral terd todos os poderes
tendentes a realizagdo do objecto social da
sociedade, podendo designadamente abrir e
movimentar contas bancdrias, aceitar, sacar,
endossar letras e livrancas e outros efeitos
comerciais, contratar e despedir pessoal, tomar
de aluguer ou arrendamento bens mdéveis e
imoveis.

Trés) O director-geral poderd constituir
procuradores da sociedade para a pratica de
actos determinados ou categorias de actos e
delegar entre si os respectivos poderes para
determinados negdcios ou espécies de negdcios.

Quatro) Em caso algum poderdo os gerentes
comprometer a sociedade em actos ou contratos
estranhos ao seu objecto, designadamente em
letras e livrancas de favor, financas e abonagdes.

ARTIGO DECIMO
(Balanco, contas e aplicacao de resultados)

Um) O exercicio social coicinde com o ano
civil.

Dois) O balango anual e as contas de
resultados fechar-se-do com referéncia a
trinta e um de Dezembro de cada ano e serdo
submetidos a apreciacdo da assembleia geral
ordindria nos termos da lei.

Trés) Os lucros liquidos anuais, depois de
deduzidos cinco por cento para o fundo de
reserva legal enquanto ndo estiver realizado,
e sempre que seja preciso reitengra-lo e feitas
outras deducdes que a assembleia geral delibere,
serdo divididos pelos sdcios na propor¢io
das suas quotas, sendo na mesma propor¢ao
suportados os prejuizos se os houver.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

A sociedade ndo se dissolve por extin¢do
ou morte ou interdicdo de qualquer sécio,
continuando com os sucessores, herdeiros ou
representantes do inabilitado ou interdito, os
quais exercendo em comum 0s respectivos
direitos, enquanto a quota permanecer indivisa
com a observancia do disposto na lei em vigor.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Um) A sociedade dissolve-se nos termos
fixados na lei.
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Dois) Dissolvendo-se por acordo dos sécios,
todos eles serdo liquidatdrios devendo proceder
a sua liquidagdo como entdo deliberarem.

Trés) Em caso de disputa dos s6cios em
relagdo a sociedade, serd a disputa resolvida em
primeiro lugar por meio de arbitragem, sendo a
escolha de um arbitro pelos sdcios, podendo a
sua decisdo ser objecto de recurso por qualquer
dos sécios ao Tribunal Judicial da Provincia
de Maputo.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Em tudo o omisso nos presentes estatutos
aplicar-se-ao as disposicdes da lei das
sociedades por quotas e demais legislacio em
vigor na Republica de Mocambique.

Esta conforme.

Matola, dezasseis de Setembro de dois mil
e catorze. — O Técnico, llegivel.

Auto Reparadora, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura publica do dia quatro de Abril
de dois mil e oito, lavrada de folhas oitenta e
cinco a folhas oitenta e oito do livro de notas
para escrituras diversas nimero trés traco A do
Cartdrio Notarial de Tete, perante Brigitte Nélia
Mesquita, licenciada em Ciéncias Juridicas,
técnica superior dos registos e notariado N1,
e notaria em exercicio no referido cartério,
foi constituida uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, denominada Auto
Reparadora, Limitada com sede na Cidade de
Tete, entre, Jubeda Cassam, Anténio Cassam
Louren¢o, Maria José Cassam Lourenco,
Maria Milcar Cassam Lourengo da Silva,
Maria Manuela Cassam Lourengo Valy Osman,
Paulo Sérgio Cassam Lourenco e Etelvina
Cassam Lourenco, que se regerd pelas cldusulas
constantes dos artigos seguintes:

CAPITULO 1
Denominacao, sede, duracao e objecto
ARTIGO PRIMEIRO

A sociedade adopta a denominagio de
Auto Reparadora, Limitada abreviadamente
ARL, com sede na cidade de Tete, Distrito do
mesmo nome e, por deliberac@io dos s6cios em
assembleia geral, poderd abrir qualquer forma
de representacio no pais ou no estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO

A sua duragdo € por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio de actividades a partir
da data desta escritura.

ARTIGO TERCEIRO

A sociedade tem por objectivo:
a) Prestar actividades de manutencio
e reparagdo de viaturas e de
velocipedes com ou sem motor;

b) Compra e venda de acessorios
automoveis;

¢) Agenciamento e outras actividades que
a sociedade venha em assembleia
deliberar para a sua procecussao.

ARTIGO QUARTO

A sociedade adopta na sua plenitude a
actividade lucrativa.

Pardagrafo Primeiro — As actividades
descritas no artigo terceiro, serdo consideradas
operacionalmente efectivas a partir do momento
de concessdo dos respectivos alvards pelos
organismos do estado competentes, guiando — se
nos termos das leis e regulamentos em vigor na
Republica de Mocambique.

Pardgrafo Segundo — Os delegados de todo
tipo de representagdo serdo nomeados pela
assembleia geral, incluindo a fixacdo dos seus
ordenados sub proposta do gerente geral.

CAPITULO II
Capital social
ARTIGO QUINTO

O capital social, integralmente realizado em
bens e numerdrio € de trés milhdes de meticais e
corresponde a soma de sete quotas distribuidas:
Uma de um milhd@o e quinhentos mil meticais,
pertencentes a socia Jubeda Cassam, uma de
duzentos e cinquenta mil meticais, pertencentes
ao sécio Anténio Cassam Lourenco, uma de
duzentos e cinquenta mil meticais, pertencentes
ao sécio Paulo Sérgio Cassam Lourengo, uma de
duzentos e cinquenta mil meticais, pertencentes
a socia Etelvina Cassam Lourenco, uma de
duzentos e cinquenta mil meticais, pertencentes
a sécia Maria Milcar Cassam Lourengo da Silva,
uma de duzentos e cinquenta mil meticais,
pertencentes a sécia Maria Manuela Cassam
Lourenco Valy Osman e uma de duzentos e
cinquenta mil meticais, pertencentes a socia
Maria José Cassam Lourenco.

Pardgrafo Primeiro — O capital social podera
ser modificado mediante deliberagdo social.

Pardgrafo Segundo — Deliberado qualquer
aumento este serd racteado pelos sdcios na
proporcdo das suas quotas, competindo a
assembleia geral deliberar como e em que prazo
deverd ser feito o seu pagamento, quando o
respectivo aumento do capital, ndo seja imediato
e integralmente realizado, obrigando — se, desde
ja os sdcios a garantir, no minimo, a entrega
imediata de cinquenta por cento do valor de
actualizag@o.

Paragrafo Terceiro — Em vez do rateio
estabelecido no pardgrafo anterior, poderdo os
sécios deliberar em assembleia geral, constituir
novas quotas até ao limite do aumento do
capital, gozando os actuais sécios do direito de
preferéncia na sua alienagio.

ARTIGO SEXTO

Nio serdo exigiveis prestagdes suplementares
de capital mas, os sécios poderdo fazer a
sociedade os suprimentos de esta carecer os

quais poderdo vencer juros se a sua aplica¢do
ser diferente do objecto social.

Pardgrafo Primeiro — A taxa de juros e as
condi¢des de amortizagdo dos suprimentos
serdo fixados por deliberagdo social e para cada
caso concreto.

Pardgrafo Segundo — A sociedade podera
amortizar a quota de qualquer sécio nos
seguintes casos:

a) Por acordo com o seu titular;

b) Por falecimento, interdi¢cdo ou
inabilita¢do do seu titular;

¢) Se a quota ser penhorada, arrestada
ou por qualquer forma sujeita a
apreensao judicial;

d) Se o titular deixar de exercer a sua
actividade na sociedade, abandonar
esta, ausentar-se para parte incerta
por mais de doze meses, sem acordo
dos restantes socios e se cometer
irregularidade dos quais resulte
prejuizo para o bom nome, crédito
ou interesse da sociedade.

ARTIGO SETIMO

A cessdo de quotas a ndo sécios, bem como a
divisdo, dependem do prévio consentimento da
assembleia geral e s produzira efeitos a partir
da data da outorga da respectiva escritura e da
sua notificac@o, que podera ser feita por carta
registada com aviso de recepcio, ficando dela
dispensada a sociedade quando a quota lhe seja
adjudicada, na totalidade ou parcialmente.

Pardgrafo Unico — A sociedade goza, sempre
e em primeiro lugar, o direito de preferéncia na
sessdo de quotas. Se esta nfo quiser exercer,
caberd aos sécios ndo cedentes o exercicio desse
direito na proporg¢do de quota que ja possuem.

CAPITULO III

Da assembleia geral e representantes
da sociedade

ARTIGO OITAVO

A geréncia da sociedade e sua representacio
em juizo e fora dele, activa e passivamente
serd confiada a um gerente geral a designar em
assembleia geral.

Paragrafo Primeiro — A sociedade obriga — se
pela assinatura de dois sécios.

Paragrafo Segundo — Fica vedado aos sécios,
ao gerente, seus procuradores e delegados
obrigar a sociedade em actos e contratos
estranhos aos objectivos sociais, tais como em
letras de favor, financas, avales e outros fins
sob pena de fazendo-o, indemnizar pelo dobro
da responsabilidade assumida mesmo que tais
obrigacdes ndo sejam exigiveis a sociedade
que, em todo caso, as considerard nulas e de
nenhum efeito.

ARTIGO NONO

A assembleia geral ordindria e extraordindria
reunir-se-a com a presenca de dois tercos
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do capital social representado pelos sécios
ou respectivos mandatdrios devidamente
confirmado.

Pardgrafo Primeiro — A assembleia geral
ordindria reunir-se-a duas vezes por ano
mediante a convocacao do gerente ou a pedido
dos sécios.

Pardgrafo Segundo — A assembleia
geral extraordindria reunir-se-4 sempre que
necessdrio, mediante a convocacdo de qualquer
um dos sécios.

Paragrafo Terceiro — Se a geréncia ser
exercida por estranhos a sociedade, estes
participardo em todas assembleias sem direito
a voto.

ARTIGO DECIMO

Os sécios que trabalharem a tempo inteiro
para a sociedade serdo considerados assalariados
e obterdo os direitos consagrados na legislagao
laboral e as regalias adicionais serdo objecto
exclusivo da assembleia geral a sua fixagdo
para todos sécios.

CAPITULO IV
Disposicoes gerais
ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Anualmente serd dado um balanco fechado,
com a data de trinta e um de Dezembro, onde
escrupule a origem dos custos e perdas, podendo
os sécios decidir, criar reservas que a sociedade
carecer.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Por morte ou interdi¢io de qualquer sécio a
sociedade nao se dissolvera, antes continuara
com os herdeiros do falecido ou representante
do interdito, que tomardo lugar deste na
sociedade, devendo escolher um de entre eles, a
que os represente na sociedade enquanto a quota
permanecer indivisa. Porém, se os herdeiros
do falecido ou representantes do interdito, nao
quiserem continuar na sociedade e avisarem
esta, dentro de noventa dias contados a partir
de sete dias apds a data do falecimento ou da
sentenga do interdito, serd a respectiva quota
amortizada.

Pardgrafo Primeiro — Dissolvendo — se por
acordo dos sécios, todos eles serdo liquidatarios.

Pardgrafo Segundo — Por morte ou
incapacidade de qualquer dos sécios a sociedade
continuard a sua actividade com os gerentes
nomeados ou procuradores até que se processem
0s necessdrios requisitos legais para actualizacao
do pacto social.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Em tudo o que for omisso regulardo as
disposicoes de onze de abril de mil, novecentos
e um e demais legislacdes aplicdveis na
Reptiblica de Mocambique.

Esta conforme.

Tete, sete de Novembro de dois mil e catorze.
— A Notdria, llegivel.

Randgest Mocambique,
Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia sete de Novembro de dois mil e catorze, foi
matriculada, na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100549166 uma
sociedade denominada Randgest Mocambique,
Sociedade Unipessoal, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade
unipessoal, nos termos do artigo Nono do
Cédigo Comercial:

Miguel Alexandre Patraquim Gomes, de
nacionalidade sul africana, titular do
Passaporte n.” M00097129, emitido aos
dezassete de Setembro de dois mil e treze,
pelo Departamento de Home Affairs na
Repiiblica da Africa do Sul, constitui uma
sociedade por quotas com um unico sécio,
que passa a reger-se pelas disposi¢cdes que
se seguem:

CAPITULO 1

Da denominacao, duracao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominagio de
Randgest Mocambique, Sociedade Unipessoal,
Limitada, e tem a sua sede em Nacala, podendo
abrir delegacdes ou quaisquer outras formas de
representagdo em qualquer parte do territério
nacional, ou no estrangeiro e rege-se pelos
presentes estatutos e demais legislagdo aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se o seu comeco a
partir da data de constituig¢do.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto social:

a) Importacdo, exportagio, actividade
comercial e industrial.

Dois) A sociedade podera exercer quaisquer
outras actividades complementares ou
subsididrias das atrds referidas, ou qualquer
outra actividade de natureza comercial ou
industrial por lei permitida ou para que obtenha
as necessarias autorizagdes, conforme for
decidido pela sdcia.

CAPITULO II

Do capital social, quotas, aumento
e reducao do capital social

ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social, integralmente
realizado em dinheiro, € de cem mil meticais e

corresponde a uma Unica quota com 0 mesmo
valor nominal, pertencente ao tnico sécio
Miguel Alexandre Patraquim Gomes.

Dois) A sociedade poderd adquirir ou
participar no capital social de outras sociedades
comerciais ou industriais, mesmo com objecto
social diferente do seu, em sociedades reguladas
por leis especiais, bem como fazer parte de
consoércios, agrupamentos complementares de
empresas ou associacdes em participagao.

ARTIGO QUINTO
Aumento e reducao do capital social

Um) O capital social pode ser aumentado ou
reduzido mediante decisao do sécio, alterando
se em qualquer dos casos o pacto social para o
que se observardo as formalidades estabelecidas
por lei.

Dois) Decidida qualquer variag¢@o do capital
social, o montante do aumento ou diminui¢io
serd rateado pela sécia dnica, competindo a
sécia decidir como e em que prazo devera ser
feito o seu pagamento quando o respectivo
capital néo seja logo inteiramente realizado.

ARTIGO SEXTO
Prestacoes suplementares

Nao haverd prestagdes suplementares de
capital. O s6cio podera fazer os suprimentos a
sociedade, nas condigdes fixadas por ela ou pelo
conselho de administraciio a nomear.

CAPITULO III
Administracao e representacao
ARTIGO SETIMO
Administracao da sociedade

Um) A administracdo da sociedade ¢é
exercida por um ou mais administradores,
podendo ser o préprio sécio ou ainda pessoas
estranhas a sociedade, que ficarao dispensadas
de prestar caucdo, a ser escolhidas pelo sécio,
que se reserva o direito de as dispensar a todo
o tempo.

Dois) O s6cio, bem como os administradores
por esta nomeados, por ordem ou com
autorizagdo deste, podem constituir um ou mais
procuradores, nos termos e para os efeitos da lei.
Os mandatos podem ser gerais ou especiais e
tanto o sécio como os administradores poderdao
revogd los a todo o tempo, estes dltimos mesmo
sem autorizagdo prévia da sécia, quando as
circunstancias ou a urgéncia o justifiquem.

Trés) Compete a administragdo a
representagido da sociedade em todos os
seus actos, activa e passivamente, em juizo
e fora dele, tanto na ordem juridica interna
como internacionalmente, dispondo de mais
amplos poderes legalmente consentidos para a
prossecugdo do objecto social, designadamente,
quanto ao exercicio da gestdo corrente dos
negocios sociais.
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ARTIGO OITAVO
Direccao-geral

Um) A gestdo corrente da sociedade poderd
ser confiada a um director-geral, eventualmente
assistido por um director-adjunto, sendo ambos
empregados da sociedade.

Dois) Caberd a administragdo designar
o director-geral e o director-adjunto bem como
fixar as respectivas atribui¢des e competéncia.

ARTIGO NONO
Formas de obrigar a sociedade

Um) A sociedade fica obrigada pela
assinatura:

a) De qualquer um dos administradores,
ou pela dos seus procuradores
quando existam.

Dois) Os actos de mero expediente poderdo
ser assinados pélos directores ou por qualquer
empregado por eles expressamente autorizado.

CAPITULO IV
Disposicoes gerais
ARTIGO DECIMO
Balanco e prestacao de contas

Um) O ano social coincide com o ano civil,
iniciando a um de Janeiro e terminando a trinta
e um de Dezembro.

Dois) O balango e a conta de resultados
fecham a trinta e um de Dezembro de cada
ano, devendo a administragdo da sociedade
organizar as contas anuais e elaborar um
relatorio respeitante ao exercicio e uma proposta
de aplicag@o de resultados.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Resultados e sua aplicacao

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir se 4, em primeiro lugar, a percentagem
legal estabelecida para constituicdo do fundo
de reserva legal, enquanto se ndo encontrar
realizada nos termos da lei, ou, sempre que for
necessario reintegra-la.

Dois) A parte restante dos lucros serd
aplicada nos termos que forem decididos pelo
sécia tnico.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Dissolucao e liquidacao da sociedade

Um) A sociedade somente se dissolve nos
termos fixados na lei.

Dois) Declarada a dissolug@o da sociedade,
proceder se & a sua liquida¢do gozando os
liquidatarios, nomeados pelo sécia, dos mais
amplos poderes para o efeito.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Morte, interdicao ou inabilitacao

Um) Em caso de morte, interdicdo ou
inabilitacdo do sdcio, a sociedade continuara
com os herdeiros e na falta destes com os

representantes legais, caso estes manifestem a
inten¢@o de continuar na sociedade no prazo de
seis meses apds notificacgio.

Dois) Caso ndo hajam herdeiros ou
representantes legais, poderdo os interessados
pagar e adquirir a quota da sécia, a quem tem
direito, pelo valor que o balango apresentar
a data do 6bito ou da certificacdo daqueles
estados.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Amortizacdo de quotas

A sociedade poderd amortizar qualquer quota
nos seguintes casos:

a) Por acordo;

b) Se a quota for penhorada, dada
em penhor sem consentimento
da sociedade, arrestada ou por
qualquer forma apreendida judicial
ou administrativamente e sujeito a
venda judicial.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Disposicao final

Tudo o que ficou omisso serd regulado
e resolvido de acordo com a Lei Comercial.

Maputo, doze de Novembro de dois mil
e catorze. — O Técnico, llegivel.

Farmacia Kuhanha, Limitada

Certifico, para efeitos de publicac@o, que no
dia vinte e seis de Outubro de dois mil e catorze,
foi matriculada, na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100125129 uma
sociedade denominada Farmacia Kuhanha,
Limitada.

Entre:

Nuno dos Santos Festo Samo, solteiro,
maior, natural da cidade de Nampula, de
nacionalidade mogambicana, residente nesta
cidade de Maputo, portador do Bilhete de
Identidade n.° 110103994623M, de vinte
e sete de Maio de dois mil e dez, emitido
pelo Arquivo de Identificagdo Civil em
Maputo, doravante designado por Primeiro
Outorgante;

Herberto Sérgio de Rubi Nhampanze, solteiro,
natural de Inhambane, de nacionalidade
mogambicana, residente nesta cidade de
Maputo, portador do Bilhete de Identificacio
n.” 110103994771 A, de dois de Junho de
dois mil e dez, emitido pelo Arquivo de
Identificagdo Civil em Maputo, doravante
designado por segundo outorgante;

E
Paulo Fulgéncio Festo Samo, solteiro, maior,

natural da Maxixe, de nacionalidade

mogambicana, residente nesta cidade de

Maputo, portador do Bilhete de Identidade

n.” 110102286185P, de sete de Junho de

dois mil e doze, emitido pelo Arquivo de

Identificagido Civil em Maputo, doravante

designado por terceiro outorgante;

Considerando que:

O primeiro, o segundo e o terceiro
outorgantes sdo os Unicos e actuais socios da
Farmdacia Kuhanha, Limitada.

A referida sociedade foi constituida por
escrito particular de vinte e seis de Outubro
de dois mil e nove, com o capital social
integralmente subscrito e realizado em dinheiro
no valor de vinte mil meticais, correspondente
a soma de trés quotas desiguais: sendo uma de
nove mil e quinhentos meticais, pertencente ao
s6cio Nuno dos Santos Festo Samo, equivalente
a quarenta e sete virgula cinco por cento do
capital social, uma de sete mil e quinhentos
meticais, pertencente ao sécio Herberto Sérgio
de Rubi Nhampanze, equivalente a trinta e sete
virgula cinco por cento do capital social e uma
de trés mil meticais, pertencente ao sécio Paulo
Fulgéncio Festo Samo, equivalente a quinze por
cento do capital social.

Assim:

Dada a presenca de todos sécios, foi
dispensada a reunido em assembleia geral por
estarem totalmente de acordo com o acto e,
na sequéncia, o sécio Paulo Fulgéncio Festo
Samo foi autorizado a ceder a totalidade da
sua quota, correspondente a trés mil meticais e
representativa de quinze por cento do capital
social, ao s6cio Nuno dos Santos Festo Samo.

Esta cessdo ¢ feita pelo valor nominal da
quota ora cedida e o cedente declara ter recebido
o valor correspondente, pelo que dd plena
quitag@o ao cessiondrio.

Por este acto, o sécio Herberto Sérgio de
Rubi Nhampanze declara que prescinde do seu
direito de preferéncia na aquisi¢do da quota
cedida, concordando com todos termos da
presente cessdo de quota.

E pelo sécio Nuno dos Santos Festo Samo foi
dito que aceita a cessao de quota ora verificada,
bem como os seus termos, unificando a quota
ora cedida a quota por si ja detida na sociedade,
passando, por conseguinte, a deter uma quota
no valor de doze mil e quinhentos meticais,
correspondente a sessenta e dois virgula cinco
por cento do capital social.

Em consequéncia da cessdo de quota
verificada, foi acordada a alteracdo do artigo
quarto do estatuto da sociedade, que passa a ter
a seguinte nova redac¢ao:

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social integralmente subscrito
e realizado em dinheiro é de vinte mil
meticais, correspondente a soma de duas
quotas desiguais: sendo uma de doze mil e
quinhentos meticais, pertencente ao socio
Nuno dos Santos Festo Samo, equivalente
a sessenta e dois virgula cinco por cento
do capital social e outra de sete mil e
quinhentos meticais, pertencente ao sécio
Herberto Sérgio de Rubi Nhampanze,
equivalente a trinta e sete virgula cinco
por cento do capital social.

Maputo, doze de Novembro de dois mil
e catorze. — O Técnico, llegivel.
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