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MINISTERIO DA JUSTICA
DESPACHO

Um grupo de cidaddos requereu a Ministra da Justica o reconhecimento
da Associagdo Help Code Mogambique, como pessoa juridica, juntando
ao pedido os estatutos da constituic@o.

Apreciados os documentos entregues, verifica-se que se trata de uma
associagdo que prossegue fins licitos, determinados e legalmente possiveis
cujo acto de constitui¢do e os estatutos da mesma cumprem 0O €scopo
e os requisitos exigidos por lei, nada obstando o seu reconhecimento.

Nestes termos ao abrigo do dispostonon.® 1 do artigo 5 da Lein.° 8/91,
de 18 de Julho e do artigo 1 do Decreto n.° 2/91, de 3 de Outubro, vai
reconhecida como pessoa juridica a Associagdo Help Code Mocambique.

Ministério da Justica, em Maputo, 29 de Outubro de 2014. — A
Ministra da Justica, Maria Benvinda Delfina Levi.

Governo da Provincia do Niassa

DESPACHO

Usando da competéncia que me ¢ atribuida pelo n.° 1 do artigo 5 da
Lei n.° 8/91, de 18 de Julho, € reconhecida a existéncia da associa¢do

denominada ANIN — Associagdo Nurani Islamica do Niassa, sem fins

lucrativos e com sede na cidade de Lichinga.

Governo da Provincia do Niassa, em Lichinga, 12 de Fevereiro de
2013. — O Governador, David Ngoane Malizan

ANUNCIOS JUDICIAIS E OUTROS

Associacao Help Code
Mocambique

CAPITULO I

Denominacao natureza juridica,
sede, duracao, delegagées, ambito
e objectivos

ARTIGO UM
Denominacao e natureza juridica

A Associacdo Help Code Mocambique, é
uma pessoa colectiva de direito privado, sem
fins lucrativos, dotada de personalidade juridica,
com autonomia administrativa, financeira e
patrimonial, regendo-se pelo presente estatuto
e demais legislacdes aplicaveis.

ARTIGO DOIS
Ambito, sede e duracido

Um) A Associag¢@o Help Code Mogambique, €
de ambito nacional e tem a sua sede em Maputo,

na cidade da Matola, bairro Hanhane, Rua
Régulo Xavier, casa niimero cento e quarenta e
dois, podendo criar delegacdes e representagdes
em qualquer ponto do pafs e pode ser alterada por
deliberacao da Assembleia Geral.

Dois) A associag¢@o constitui-se por tempo
indeterminado.

ARTIGO TRES

Objectivos

Sdo objectivos da Associa¢do Help Code
Mogambique:

a) Contribuir para o desenvolvimento
econdmico e social das comunidades
e mais do pais;

b) Promover ac¢des com vista a melhorar
as condic¢des de vida das rapariga
se dos rapazes no contexto em que
vivem,;

c) Combater qualquer forma de
discriminagdo para com as

mulheres, promover os seus direitos
e criar condi¢des para a sua plena
realizagcdo como seres humanos;

d) Promover a protec¢@o da natureza e do
meio ambiente através da actividade
de pesquisa, de sensibilizacdo,
de formagdo, de conservacdo da
biodiversidade e dos ecossistemas,
bem como do uso sustentdvel dos
recursos naturais e da luta contra
a poluicao;

¢) Fomentar o crescimento das capacidades
dos cidaddos mogambicanos, através
de iniciativas de formacao, inser¢io
no emprego e aprendizagem;

f) Realizar estudos relevantes e de
qualidade para a efectivacdo dos
projectos;

g) Colaborar com as institui¢des publicas
a nivel local e central nas suas
actividades.
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CAPITULO 1T
Membros, direitos e deveres
ARTIGO QUARTO
Admissao de membros

Um) A admissdao de membros ordinarios é
da competéncia da Assembleia Geral mediante
proposta subscrita por pelo menos dois membros
fundadores.

Dois) Sdo membros da Associacdo Help
Code Mocambique todos aqueles que, por sua
vontade, adiram a Associacdo e contribuam
para os seus objectivos, comprometendo-se
a observar os presentes estatuto e demais
regulamentos que forem aprovados pelos 6rgios
competentes.

ARTIGO CINCO
Categoria de membros

Os membros da associacdo dividem-se em
quatro categorias:

a) Membros ordindrios — sdo todas as
pessoas singulares, colectivas,
nacionais ou estrangeiras que,
identificando-se com os objectivos
da Help Code Mocambique;

b) Membros fundadores — sao todas as
pessoas singulares, colectivas,
nacionais ou estrangeiros, que
tenham participado no acto
constitutivo da Help Code Mogam-
bique, aos membros fundadores
cabe o direito de propor uma lista
de nomes entre os quais escolher a
maioria dos membros do Conselho
de Direccdo;

¢) Membros honorarios;

d) Membros beneméritos;

¢) Os membros honorarios e beneméritos
tem direito a participar em sec¢oes
da Assembleia Geral, mas sem
direito a voto.

ARTIGO SEIS
Perda da qualidade de membros

Perde-se a qualidade de membro devido a:

a) Pedido de exoneragdo por parte do
proprio membro;

b) Incumprimento reiterado das directivas
e decisdes legitimas dos 6rgaos
sociais, das normas estatutdria,
regulamento aprovados ou por
comportamento que atenta aimagem
e o bom nome da associa¢do;

¢) O ndo pagamento devido das quotas
anuais.

ARTIGO SETE
Direitos dos membros

Constituem direitos dos membros:

a) Participar na Assembleia Geral e usar
livremente o seu direito de voto;

b) Eleger e ser eleito;

c) Tomar parte em todas as realizacoes
e actividades que forem levadas a
cabo pela Help Code Mocambique;

d) Participar em cursos de formacgio,
capacitagdo e especializagdo;

e) Ser informado acerca da administracao
e da gestdo da Help Code Mogam-
bique;

/) Apresentar aos 6rgdos directivos,
sugestdes com vista a melhorar o
seu desempenho;

g) Impugnar as decisdes e iniciativas que
sejam contrdrias a lei ou ao estatuto.

ARTIGO OITO
Deveres dos membros

Constituem deveres dos membros:

a) Pagar pontualmente as joias e quotas
da Help Code Mocambique;

b) Desempenhar com dedicag@o os cargos
para que for eleito;

¢) Actuar de forma legal e constante para
alcancar os objectivos da Help Code
Mogambique;

d) Tomar parte efectiva nos trabalhos da
Help Code Mocambique;

e) Difundir e cumprir os estatutos,
regulamento e programa da Help
Code Mogambique, bem como as
deliberacdes dos seus 6rgaos;

/) Tomar parte nas assembleias gerais;

g) Garantir sigilo e confidencialidade
profissionais em todos os
assuntos relevantes da Help Code
Mogambique;

h) Participar nas reunides para que for
convocado;

i) Conservar e defender o patriménio da
Associacio;

J) Prestar contas das tarefas e responsa-
bilidades que lhe forem incumbidas.

ARTIGO NOVE
Regime e sanc¢oées disciplinares

Um) Os membros que infringirem os esta-
tutos e praticarem actos contrdrios aos interesses
e objectivos da associa¢do podem ser aplicadas,
mediante decisdo dos 6rgdos competentes as
seguintes sangdes:

a) Repreensao - chamada de atencao feita
ao membro e consignada no seu
registo de membro;

b) Suspensdo - afastamento temporario
do membro da associa¢do por um
periodo nao superior a doze meses;

¢) Expulsio - afastamento definitivo do
membro, com perda de todos os
direitos adquiridos nessa qualidade;

Dois) A aplica¢do da medida disciplinar a
um membro é sempre precedida de instauragao
de processo disciplinar.

Trés) A aplicagdo das sancdes disciplinares
previstas nas alineas a), b) e ¢) deste artigo, € da
competéncia da Assembleia Geral apds parecer
do Conselho de Direcgao.

CAPITULO III

Dos érgaos sociais, seus titulares e
funcionamento

ARTIGO DEZ
Orgaos sociais
Um) Sao 6rgaos sociais da associagdo:
a) Assembleia Geral;

b) Conselho de Direc¢ao;
¢) Conselho Fiscal.

Dois) As fungdes do Conselho Fiscal podem
ser exercidas por uma sociedade revisora de
contas, sempre que a Assembleia Geral o julgar
conveniente.

SESSAO 1

Da Assembleia Geral

ARTIGO ONZE

Natureza e composicao da Assembleia
Geral

A Assembleia Geral ¢ o 6rgdo médximo da
Help Code Mogambique, sendo constituida pela
totalidade dos membros em pleno gozo dos seus
direitos estatutdrios e dirigida por uma Mesa
composta por trés elementos.

ARTIGO DOZE
Convocatéria da Assembleia Geral

Um) A Assembleia Geral reine em
sessdo ordindria uma vez por ano, para
aprovagdo do balanco e contas da Associa¢dao
e extraordinariamente, sempre que a sua
convocacdo for requerida pelo presidente
da Mesa com a maioria dos membros da
Associagio.

Dois) A convocatoria da Assembleia Geral
ordindria é feita pelo presidente da Mesa, com a
indicacdo do local e data da realizacdo da sessdo,
mediante publicacio da respectiva agenda por
meio de jornais de grande circulacdo, fax,
e-mail ou qualquer outro meio idéneo, com a
antecedéncia minima de trinta dias, sendo as
extraordindrias convocadas com antecedéncia
minima de quinze dias.

ARTIGO TREZE
Funcionamento da Assembleia Geral

Um) A Assembleia Geral considera-se
constituida desde que estejam presentes pelo
menos a meta demais um do total dos membros,
e, uma hora depois, com pelo menos um ter¢o
dos membros fundadores.

Dois) As deliberagoes da Assembleia Geral
sdo tomadas por maioria absoluta de votos dos
membros presentes.



25 DE NOVEMBRO DE 2014

3694 — (35)

Trés) As deliberacdes da Assembleia
Geral sobre alteragdo dos estatutos da Help
Code Mogambique, requerem a presenga de
pelo menos trés quartos dos membros e o
voto favordvel dos trés quartos do niimero de
membros presentes.

Quatro) As deliberacdes da Assembleia
Geral sobre a dissolugcido da Help Code
Mocambique e o destino a dar ao seu patriménio
exigem o voto favordvel de trés quartos dos seus
membros fundadores.

ARTIGO CATORZE

Composicao e funcionamento da Mesa da
Assembleia Geral

Um) A Mesa da Assembleia Geral é
constituida pelo presidente, vice-presidente
e secretdrio, eleitos entre os membros da
Associacdo em Assembleia Geral, para um
mandato de trés anos renovaveis.

Dois) Compete 8 Mesa da Assembleia Geral
convocar as sessdes da Assembleia Geral e
dirigir os trabalhos.

Trés) Ao secretdrio compete elaborar as actas
das sessdes e servir de escrutinador em caso
de auséncia ou impedimento do presidente, a
sessdo ¢ aberta e dirigida pelo vice-presidente.

ARTIGO QUINZE
Competéncias da Assembleia Geral

Compete a Assembleia Geral:

a) Eleger por escrutinio secreto e directo
o presidente e os membros da Mesa
da Assembleia Geral, os membros
do Conselho de Direccdo e do
Conselho Fiscal;

b) Apreciar e aprovar os relatérios anuais
de actividades e contas da do
Conselho de Direccio;

c¢) Apreciar e aprovar o plano de
actividades para o ano seguinte e
aprovar o respectivo orcamento;

d) Deliberar sobre alterag¢@o do estatuto;

e) Admitir novos sdcios, sob proposta do
Conselho de Direccao;

/) Deliberar sobre a perda de qualidade
de membro;

g) Deliberar sobre a aquisi¢ao e alienacio
de bens méveis e imdveis sujeitos
a registo;

h) Fixar o valor da jéia e das quotas;

i) Deliberar sobre a dissolucdo e o
destino a dar aos bens da Help Code
Mocambique;

J) Aprovar o simbolo distintivo da
Associagio;

k) Apreciar e resolver quaisquer outras
questdes relevantes submetidas a
sua apreciacio.

ARTIGO DEZASSEIS
Mandato da Assembleia Geral

Um) Na sua primeira reunido o Conselho
de Direccéo elege, entre os vogais, o vice-
presidente e o secretdrio.

Dois) O Conselho de Direccdo retine
ordinariamente uma vez por trimestre em
cada ano por convocatéria do presidente e
extraordinariamente quando for necessdrio,
sempre que convocado pelo presidente ou
por maioria dos seus membros ou ainda por
solicitacdo do Conselho Fiscal.

Trés) As resolucdes do Conselho de
Direcg¢do, para serem vdalidas, devem ser
tomadas por maioria do voto dos membros
presentes, um dos quais obrigatoriamente o do
presidente, o qual tem voto de qualidade.

SESSAO II

Da Conselho de Direcgao

ARTIGO DEZASSETE

Natureza e composicao do Conselho de
Direccao

Um) O Conselho de Direccio € o 6rgao de
governacdo da Help Code Mocambique e ¢é
constituido por cinco membros, um presidente
e quatro vogais, eleitos pela Assembleia Geral
mediante proposta apresentada pelos membros,
sendo trés eleitos entre os propostos pelos
membros fundadores e dois eleitos entre os
propostos pelos membros ordindrios, o mandato
dura em carga por um periodo de trés anos,
renovdveis até duas vezes.

Dois) No exercicio das suas fung¢des o
Conselho de Direcg¢do presta conta a Assembleia
Geral.

ARTIGO DEZOITO
Funcionamento do Conselho de Direc¢ao

O Conselho de Direccdo redne-se pelo
menos uma vez por més e sempre que for
necessario, por convocag¢do do presidente, vice-
presidente ou a pedido dos membros.

ARTIGO DEZANOVE
Competéncias do Conselho de Direccao

Compete ao Conselho de Direcgdo:

a) Definir a politica e estratégia da
Associagdo a implementar em
conformidade com os seus fins;

b) Cumprir e fazer cumprir as disposi¢des
estatutdrias legais e as deliberagoes
da Assembleia Geral;

c) Definir as orientagdes gerais de
funcionamento da associacdo, a
sua organizagdo interna, criando
e aprovando os seus Orgidos em
conformidade com a conveniéncia
e fins da mesma;

d) Administrar o patrimoénio da
associagdo, e praticar todos os
actos necessdrios a esse objectivo;

e) Preparar a proposta do plano anual
de actividades bem como do
respectivo orgamento e submeté-los
a aprovacdo da Assembleia Geral
até o dia trinta de Abril de cada ano;

) Apresentar o relatdrio de actividades e
o relatério de contas a Assembleia
Geral até o dia trinta de Abril de
cada ano;

g) Zelar pelo cumprimento dos presentes
Estatutos e Regulamento da Help
Code Mogambique;

h) Representar a associagio activa e
passivamente, perante terceiros,
em quaisquer actos ou contractos,
em juizo e fora dele;

i) Elaborar normas e regulamentos para
o bom funcionamento da Help
Code Mocambique e submeté-los
a aprovacdo da Assembleia Geral;

J) Deliberar e decidir sobre os demais
assuntos que ndo sejam da exclusiva
competéncia de outros 6rgaos;

k) Manter e actualizar anualmente um
livro de inventdrio do patriménio
da associagao.

SESSAO III

Do Conselho Fiscal

ARTIGO VINTE
Natureza e composicao do Conselho Fiscal

O Conselho Fiscal é um 6rgdo de auditoria
composto por um presidente e dois vogais
eleitos pela Assembleia Geral em cada dois
anos.

Ao Presidente do Conselho Fiscal compete
convocar e presidir as reunides do 6rgio,
dirigindo os seus trabalhos.

Aos vogais do Conselho Fiscal cabe elaborar
actas, para além de executar os trabalhos ligados
a fun¢do, nos termos em que for determinado
pelo seu presidente.

ARTIGO VINTE E UM

Funcionamento e competéncia do Conse-
lho Fiscal

Compete ao Conselho Fiscal:

a) Verificar a legalidade dos actos da
administracdo;

b) Zelar pela regularidade da escrituracao
e documentacdo da associacdo
sempre que o entender;

¢) Verificar e providenciar para que os
fundos sejam utilizados de acordo
com os estatutos;

d) Apresentar anualmente a Assembleia
Geral o seu parecer sobre as
actividades da Direc¢do e em
especial, sobre as contas da Help
Code Mogambique;
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e) Controlar a utilizagdo e conservagdo
do patriménio da Help Code
Mocambique;

/) Requerer a convocacdo da Assembleia
Geral, em sessdo extraordindria
sempre que julgar necessario;

g) Zelar pela aplicaco dos estatutos, do
programa, do regulamento interno
e resolucdes da Assembleia Geral.

ARTIGO VINTE E DOIS
Dissolucao

Um) A Associagiao Help Code Mocambique
pode dissolver-se pelas seguintes causas:

a) Deliberag@o da Assembleia Geral que
deve obter voto favordvel de pelo
menos trés quartos dos membros
com direito a voto;

b) Se o numero de sécios for inferior
a dez;

¢) Nas demais causas previstas na lei
vigente no pais.

Dois) A dissolugdo da Help Code Mogam-
bique s6 pode ocorrer em Assembleia Geral
expressamente convocada para o efeito e
que deve criar uma Comissdo Liquidatdria
constituida por trés membros eleitos pela mesma
Assembleia.

Trés) A Comissdo deve reverter o patri-
monio da associacdo, se houver, para outras
organizagdes mog¢ambicanas cujo objecto social
seja conforme aos objectivos da Help Code
Mogambique.

ARTIGO VINTE E TRES
Duvidas sobre a aplicacao do estatuto

Um) As davidas e eventuais conflitos
decorrentes da interpretagdo e aplicagdo deste
estatuto e regulamento interno da Help Code
Mocambique, sd@o resolvidos por apreciagido
conjunta da Mesa da Assembleia Geral,
Conselho Fiscal e Conselho de Direc¢ao, em
conformidade com a legislacdo em vigor.

Dois) Caso resultados ndo sejam alcangados
pela via prevista no pardgrafo anterior,
recorrerdo as partes a arbitragem e em ultimo
recurso as instancias judiciais.

CAPITULO IV
Dos fundos e patriménio
ARTIGO VINTE E QUATRO
Fundos

A Associacdo Help Code Mocambique,
conta com o0s seguintes recursos financeiros:

a) Quotizacao dos membros;

b) Quaisquer subsidios, donativos,
legados ou doacdes de entidades
singulares, colectivas nacionais ou
estrangeiras;

¢) Contractos com entidades publicas,
privadas nacionais e estrangeiras;

d) Iniciativas geradoras de receita, as quais
revertem a favor das actividades da
Help Code Mocambique;

e) A Associacdo tem a obrigacido de
empregar os fundos de que dispde
vindos das receitas institucionais
e outras a elas conexas, para o
seguimento e a realizacdo das
finalidades estatutdrias consoante

o supracitado no artigo sete.

ARTIGO VINTE E CINCO
Patriménio

Constitui patriménio da Associagcdo Help
Code Mogambique as que forem suportadas
legalmente para a plena realizacdio dos
objectivos sociais.

ARTIGO VINTE E SEIS
Entrada em vigor

O presente estatuto entra em vigor apés o

despacho de reconhecimento juridico.

Metro Grant Holding, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo que por
escritura publica de catorze de Novembro de
dois mil e catorze, lavrada de folhas sessenta e
dois a folhas sessenta e trés, do livro de notas
para escrituras diversas nimero quatrocentos
e vinte e oito trago A, do Quarto Cartério
Notarial de Maputo, perante Ricardo Moresse,
conservador e notdrio superior A em exercicio
no referido cartdrio, procedeu-se na sociedade
em epigrafe, mudanca de denominagio e
alteragdo parcial do pacto social em que o
socio deliberou a mudanga de denominag@o da
sociedade Metro Grant Holding, Limitada para
Manna Trust, Limitada.

Que em consequéncia da mudanga de
denominacgio foi deliberado pelos sdcios alterar
o artigo primeiro, do pacto social que passa a
ter a seguinte nova redac¢ao:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao social)

A sociedade adopta a denominacdo,
Manna Trust, Limitada constitui-se por
tempo indeterminado.
Que em tudo o mais nao alterado continua
em vigor as disposicdes do pacto social anterior.
Esté conforme.

Maputo, dezassete de Novembro de dois mil
e catorze. — O Técnico, llegivel.

SDalga, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia dezassete de Novembro de dois mil
e catorze, foi matriculada na Conservatoria
do Registo de Entidades Legais sob NUEL
100551365, uma entidade denominada SDalga,
Limitada.

Entre:

Lourengo Paulo Tivane estado civil casado
em regime de comunh@o de bens, natural de
Guija provincia de Gaza portador do Bilhete
de Identidade n.°110100008972B, José
André Mutola Janior estado civil solteiro,
natural de Maputo portador do Bilhete de
Identidade n.° 110102634181F, Humberto
Deolinda Simone Mate estado civil solteiro,
natural de Maputo portador de Bilhete de
Identidade n.° 110300259663F, e Arcénia
Iolanda Lipangue estado civil casada em
regime de comunhdo de bens, natural de
Maputo portadora de Bilhete de Identidade
n.° 110100889510S, que pelo presente
contrato, constitui entre si uma sociedade por
quotas de responsabilidade limitada que ird
reger-se pelos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo)

A sociedade adopta a denominagio de
SDalga, Limitada, e é constituida sob forma
de sociedade comercial e por quotas de
responsabilidade limitada e rege-se pelos
presentes estatutos e pela legislagdao em vigor
na Reptiblica de Mocambique.

ARTIGO SEGUNDO

(Sede e representacao)

A sociedade € de ambito nacional, tem a
sede na Avenida. Milagre Mabote, nimero
seiscentos e doze D, rés-do-chao, na cidade de
Maputo, Reptblica de Mocambique, podendo
abrir delegacdes noutros pontos do pafs.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se o seu comeco a
partir da data da sua constituig¢do.

ARTIGO QUARTO

(Objecto social)

A sociedade tem por objecto principal:
prestacdo de servicos de consultoria, contabi-
lidade, auditoria e servigos, limitada.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, é de
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cinquenta mil meticais, correspondente
a soma de duas quotas, assim distri-
buidas:

a) Uma quota no valor nominal de
treze mil, setecentos e cinquenta
meticais, correspondente a vinte
e sete virgula cinco por cento do
capital social, pertencente ao sécio
Lourengo Paulo Tivane;

b) Uma quota no valor nominal de
treze mil, setecentos e cinquenta
meticais, correspondente a vinte
e sete virgula cinco por cento do
capital social, pertencente ao sécio
José André Mutola Junior;

¢) Uma quota no valor nominal de
onze mil, duzentos e cinquenta
meticais, correspondente a vinte
e dois virgula cinco por cento do
capital social, pertencente ao sécio
Humberto Deolinda Simone Mate;

d) Uma quota no valor nominal de onze
mil, duzentos e cinquenta meticais,
correspondente a vinte e dois
virgula cinco por cento do capital
social, pertencente a scia Arcénia
Iolanda Lipangue.

Dois) O capital social podera ser aumentado
uma ou mais vezes, por deliberagdo.

ARTIGO SEXTO
(Cessao, divisao e amortizacao de quotas)

Um) A cessido de quotas entre socios € livre.

Dois) A cessdo de quotas a efectuar por
qualquer dos sdcios a terceiros, depende do
consentimento prévio e por escrito, dos outros
socios, desde que é reservado o direito de
preferéncia.

Trés) Em caso de falecimento de um dos
socios, os seus herdeiros exercerao em comum,
os direitos do falecido e designardo entre si a
um elemento da familia, para os representarem
em sociedade.

ARTIGO SETIMO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral dos sécios reunir-
se-4, em sessdo ordindria, uma vez por ano
para apresentacio, aprovac¢do ou modifica¢do
de balanco e contas de exercicio respeitante ao
ano anterior e deliberar sobre qualquer outro
assunto para que tenha sido convocada e em
sessdo extraordindria sempre que necessario.

Dois) A assembleia geral serd convocada
por meio de carta registada, fax ou outro meio
que se deliberar ser conveniente dirigido a
cada um dos sdcios com antecedéncia minima
de sete dias.

ARTIGO OITAVO
(Administracao e representacao)

Um) A administracdo e geréncia da
sociedade compete aos sdcios que desde ja
ficam nomeados administradores, com dispensa
de caucio.

Dois) Os sécios poderdo constituir
procuradores da sociedade.

Trés) A gestio e representacdo da sociedade
serd feita de acordo com instrucdes escritas
emanadas dos sécios.

Quatro) A sociedade fica obrigada pela
assinatura de um dos sdcios nas transacgoes
bancdrias e caso necessdrio requererdo a
assinatura dos seus representantes legais.

ARTIGO NONO
(Lucros e perdas)

Os prejuizos ou lucros liquidos em cada
exercicio deduzir-se-4:

a) Vinte por cento para o fundo de reserva
legal da sociedade;

b) Vinte por cento para investimentos e
desenvolvimentos da sociedade; e

¢) O remanescente para os dividendos
aos sécios.

ARTIGO DECIMO
(Dissolucao e liquidacao)

Um) A sociedade dissolve-se nos termos
fixados na lei.
Dois) Declarada a dissolugdo da sociedade,

proceder-se-4 a sua liquidagdo gozando os
socios de amplos poderes para o efeito.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Casos omissos)

Em tudo o que for omisso no presente
contrato da sociedade, regulardo os dispositivos
legais pertinentes em vigor na Republica de
Mogambique.

Maputo, dezassete de Novembro de dois mil
e catorze. — O Técnico, llegivel.

PPC Mocambique, S.A.

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
acta avulsa nimero trés barra dois mil e catorze
do Conselho de Administracdo da sociedade
PPC Mocambique, S.A, de vinte e quatro de
Outubro de dois mil e catorze, se procedeu na
sociedade em epigrafe a alteracdio do artigo
terceiro, do pacto social.

Nestes termos e em concordancia com o
disposto acima o artigo terceiro, passa a ter a
seguinte redacgdo:

ARTIGO TERCEIRO

(Sede e forma de representacao
social)

Um) A sociedade tem a sua sede na
EN7, Armazém cinco, Instalacdes CLM,
bairro Chithata, Moatize, provincia de
Tete.

Dois) Mediante simples deliberagdo,
o Conselho de Administracdo pode
estabelecer ou encerrar sucursais, agéncias,
delegacdes ou formas de representacdo
social, no pais ou no estrangeiro, € bem
assim transferir a sede para qualquer outra
parte do territério nacional.

Maputo, dezassete de Novembro de dois mil
e catorze. — O Técnico, llegivel.

INAER Aviation Mozambique,
Limitada

Certifico, para efeitos de republicacdo, por
ter saido inexacto do suplemento ao Boletim
da Republica, nimero setenta e um, da trceira
série, de trés de Setembro de dois mil e catorze,
o seguinte:

Onde se 1€:

«ARTIGO CINCO
(Capital social)

O capital social da sociedade,
integralmente subscrito e realizado em
dinheiro, é de quatro milhdes e duzentos
mil meticais, correspondendo a soma de
duas quotas, a saber:

a) Uma quota no valor nominal de trés
milhGes, setecentos e oitenta
mil meticais, equivalente a
noventa e nove por cento do
capital social, pertencente a
socia Babcock Africa Holdings
(PTY) Ltd; e

b) Uma quota no valor nominal
de quatrocentos e vinte mil
meticais, equivalente a um
por cento do capital social,
pertencente a socia Babcock
Africa (PTY) Ltd.»

Deve-se ler:

«ARTIGO CINCO
(Capital social)

O capital social da sociedade,
integralmente subscrito e realizado em
dinheiro, € de quatro milhdes e duzentos
mil meticais, correspondendo a soma de
duas quotas, a saber:

¢) Uma quota no valor nominal de trés
milhGes, setecentos e oitenta
mil meticais, equivalente a
noventa por cento do capital
social, pertencente a sécia
Babcock Africa Holdings
(PTY) Ltd; e

d) Uma quota no valor nominal
de quatrocentos e vinte mil
Meticais, equivalente a dez
por cento do capital social,
pertencente a socia Babcock
Africa (PTY) Ltd.»

Esta conforme.

O Técnico, llegivel.
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Inertes, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo
que, por documento particular, datado de
sete de Novembro de dois mil e catorze,
celebrado de conformidade com o disposto
nos artigos noventa e cento e setenta e seis do
Cédigo Comercial e, em conformidade com a
deliberacdio tomada em reunido de assembleia
geral, realizada a sete de Novembro de dois mil
e catorze, foram alterados os artigos segundo,
quinto e vigésimo terceiro dos estatutos da
sociedade de Inertes, Limitada, uma sociedade
por quotas, constituida e regulada de acordo
com a lei mocambicana, com sede na Rua
Frente Brunel, bairro Tridngulo, cidade Alta,
Nacala — Porto, em Nampula, Mogambique,
com o capital social de cinquenta mil meticais,
matriculada junto da Conservatéria do Registo
das Entidades Legais, sob o NUEL 100435306,
0s quais passaram a ter a seguinte redac¢o:

ARTIGO SEGUNDO

Um) A sociedade tem a sua sede social
na Rua Dar-Es-Salam, nimero trezentos e
quarenta e sete, em Maputo, Mogambique.

Dois) (...).

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, € de
cinquenta mil meticais e corresponde a
soma de duas quotas desiguais, a seguir
indicadas:

a) Uma quota com o valor nominal de
quarenta e nove mil e quinhentos
meticais, representativa de
noventa e nove por cento da
totalidade do capital social
da sociedade, pertencente a
s6cia FLORIMAR - Gestdo e
Participagoes, S.G.P.S., Socie-
dade Unipessoal, Limitada
(Zona Franca da Madeira); e

b) Uma quota com o valor nominal
de quinhentos meticais,
representativa de um por cento
da totalidade do capital social
da sociedade, pertencente ao
sécio Luis Manuel Morais da
Silva Saraiva.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Disposicao transitoria)

Um) Ficam, desde ja, nomeados para
o cargo de administradores da sociedade,
para o quadriénio dois mil e treze a dois
mil e dezasseis:

a) Mério Almeida Nunes, de naciona-
lidade portuguesa, residente na
Rua Gregoério Lopes, lote mil

quinhentos e quinze, primeiro
direito, em Lisboa, portador
do Passaporte n.” M464171,
emitido em trinta de Janeiro
de dois mil e treze e valido até
trinta de Janeiro de dois mil
e dezoito, pelos Servicos de
Estrangeiros e Fronteiras;

b) Luis Manuel Morais da Silva
Saraiva, de nacionalidade
portuguesa, com domicilio
profissional na Estrada
Monumental, nimero quatro-
centos e trinta e trés, no
Funchal (Madeira), portador
do Passaporte n.° M059708,
emitido em trés de Marco
de dois mil e doze e valido
até trés de Marco de dois
mil e dezassete, pela Vice-
Presidéncia do Governo
Regional da Madeira.

Dois) (...).»
Esta conforme.

Maputo, treze de Novembro de dois mil e
catorze. — O Técnico, Ilegivel..

EVI - Press Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia treze de Novembro de dois mil e catorze,
foi matriculada na Conservatdria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100550369, uma
entidade denominada EVI - Press Sociedade
Unipessoal, Limitada.

Elcidia Vinodchanda Issa, de nacionalidade
mocambicana, residente em Maputo, portador
Bilhete de Identidade n.° 110100524138,
emitido em Maputo, aos treze de Janeiro de
dois mil e doze e vilido até do treze de Janeiro
de dois mil e dezassete.

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a designagdo de EVI -
Press Sociedade Unipessoal, Limitada, tem a
sua sede na cidade de Maputo na Avenida Paulo
Samuel Kamkomba, nimero mil duzentos e
setenta e dois, primeiro andar, flat trés.

ARTIGO SEGUNDO
Objecto social

A sociedade tem por objecto a consultoria
e a prestac@o de servicos externos de relagdes
publicas e gestdo de empresas.

ARTIGO TERCEIRO
Duracao

z

A sociedade ¢ constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio, para

todos os efeitos legais, a partir da data da
celebracdo e assinatura da escritura notarial.

ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social da sociedade,
integralmente subscrito, é de dez mil meticais,
pertencente a socia Elcidia Vinodchanda Issa.

ARTIGO QUINTO
Administracao e geréncia

Um) A sociedade é administrada pela sécia
unica e gerente Elcidia Vinodchanda Issa que
podera designar um ou mais procuradores.

Dois) Para obrigar a sociedade ¢ suficiente a
assinatura da sécia dnica Elcidia Vinodchanda
Issa.

ARTIGO SEXTO
Dissolucao
Um) A sociedade s6 se dissolvera nos casos
consignados na lei.
Dois) A sdcia tinica, ou os procuradores por
si mandatados, serd a sua liquidataria.
ARTIGO SETIMO

Casos omissos

Os casos omissos serdo regulados pela
legislagdo comercial vigente e aplicavel na
Republica de Mocambique.

Maputo, catorze de Novembro de dois mil
e catorze. — O Técnico, llegivel.

EGH & Servicos, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo que, no
dia vinte e um de Abril de dois mil e catorze,
foi matriculada na Conservatdria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100488760,
uma entidade denominada EGH & Servicos,
Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa do Cédigo
Comercial, entre:

Primeiro. Antonio Messaba Manganhela,
estado civil casado, natural de Maputo,
residente na cidade da Matola, Boane, cidade
da Matola, Portadora do Bilhete de Identidade
n.° 11010031877A, emitido no dia seis de Julho
de dois mil e dez, em Maputo:

Segundo. Elisa da Gloria Homuana, estado
civil casada, natural de Maputo, residente
na cidade de Matola, Boane, portadora do
passaporte n.” I0AA27642 emitido no dia vinte
e seis de Janeiro de dois mil e onze, em Maputo.

Anténio da silva Manhanhela e David
Anténio Manganhela, sdo menores e serdo
representados pelo pai.

Terceiro. Antonio da Silva Manganhela,
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estado civil solteira, natural de Matola, residente
na cidade da Matola, Boane, portador do Bilhete
de Identidade n.° 11010031877A, emitido no
dia seis de Julho de dois mil e dez, em Maputo;

Quarto: David Antonio Manganhela, estado
civil solteiro, natural de Matola, residente na
cidade da Matola, Boane, Portador do Bilhete
de Identidade n.° 11010065801B, emitido no
dia vinte e cinco de Novembro de dois mil e
dez, em Maputo.

Pelo presente contrato de sociedade outor-
gam e constituem entre si uma sociedade por
quotas de responsabilidade limitada, que se
regerd pelas cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominagio de
EGH & Servigos , Limitada, com sede social
em Maputo, cidade, Rua da Mozal, Matola
Rio, Boane, rés-do-chdo, podendo transferi-
la livremente para qualquer outro local do
territério nacional, bem como abrir filiais,
sucursais, agéncias ou outras formas de
representagdo dentro e fora do pafs.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua durag@o € por tempo indeterminado
contando-se o inicio da sua actividade, para
todos os efeitos legais, a partir da data da
celebracdo do presente contrato.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem como objecto social:

a) Importacdo e exportacdo;

b) Venda de material de escritério;
consumiveis e acesdrios para
computadores;

¢) Serigrafia, impressao gréfica, servigos
de copias;

d) Prestacdo de servicos.

Dois) Podendo ainda dedicar-se a qualquer
outro ramo do comércio ou industria em que 0s
sécios acordem e seja permitido por lei.

Trés) A sociedade poderd adquirir
participa¢do financeira em sociedades a
constituir ou ja constituidas, ainda que tenham
objecto social diferente do da sociedade.

Quatro) A sociedade poderd exercer
quaisquer outras actividades desde que para o
efeito esteja devidamente autorizada nos termos
da legislacdo em vigor.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de vinte mil meticais,
integralmente realizado em dinheiro, dividido
em quatro quotas desiguais pelos sdcios:

Anténio Messaba Manganhela, Elisa da Gldria
Homuana, Anténio da Silva Manganhela e
David Anténio Manganhela.

a) Uma no valor nominal de doze mil
meticais, correspondente a sessenta
por cento por cento do capital
social, pertencente ao sécio Anténio
Messaba Manganhela;

b) Uma no valor nominal de seis mil
meticais, correspondente a trinta
por cento por cento do capital social
pertencente a socia Elisa da Gléria
Homuana;

c) Uma no valor nominal de mil
meticais, correspondente a cinco
por cento porcento do capital social
pertencente ao so6cio Anténio da
Silva Manganhela;

d) Uma no valor nominal de mil
meticais, correspondente a cinco
por cento porcento do capital social
pertencente ao sécio David Anténio
Manganhela.

ARTIGO QUINTO
Aumento do capital

O capital social poderd ser aumentado ou
diminuido quantas vezes forem necessdrias
desde que a assembleia geral delibere sobre
0 assunto.

ARTIGO SEXTO
Divisao e cessao de cotas

Um) Sem prejuizo das disposi¢des legais em
vigor a cessao ou alienag@o total ou parcial de
quotas deverd ser do consentimento dos sécios
gozando estes do direito de preferéncia.

Dois) Se nem a sociedade, nem os sécios
mostrarem interesse pela quota cedente, este
decidird a sua alienag¢do aquém e pelos precos
que melhor entender, gozando o novo sécio dos
direitos correspondentes a sua participagdo na
sociedade.

ARTIGO SETIMO
Administracao

Um) A administra¢do da sociedade, em todos
0s seus actos e contractos, em juizo e fora dele,
activa e passivamente pelos sécios.

Dois) O administrador tem plenos poderes
paranomear mandatérios a sociedade, conferindo
os necessdrios poderes de representagao.

Trés) A sociedade ficard obrigada pela
assinatura de um gerente ou procurador
especialmente constituido pela geréncia, nos
termos e limites especificos do respectivo
mandato.

Quatro) Fica vedado aos gerentes ou
mandatario, assinar em nome da sociedade
quaisquer actos ou contratos que designam
respeito a negdcios estranhos & mesma, tais
como, letras de favor, fianga, avales, abonagdes
ou actos semelhantes.

Cinco) Os actos de mero expediente poderdo
ser individualmente assinados por empregados
da sociedade devidamente autorizados pela
geréncia.

ARTIGO OITAVO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral retine-se ordinaria-
mente uma vez por ano para apreciagio e
aprovacdo do balango e contas do exercicio
findo e reparti¢do de lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-
se extraordinariamente quantas vezes forem
necessdarias desde que as circunstancias assim o
exijam para deliberar sobre quaisquer assuntos
que digam respeito a sociedade.

ARTIGO NONO
Herdeiros

Em caso de morte, interdic@o ou inabilitacio
de um dos sdcios, os seus herdeiros assumem
automaticamente o lugar na sociedade com
dispensa de caucio, podendo estes nomear seus
representantes se assim o entenderem, desde
que obedecam o preceituado nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO
Dissolucao

A sociedade sé se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por comum acordo dos sdcios
quando assim o entenderem.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Casos omissos

Os casos omissos serdo regulados pela
legislacdo comercial vigente e aplicdvel na
Republica de Mocambique.

Maputo, catorze de Novembro de dois mil e
catorze. — O Técnico, llegivel.

Belavista Landscap, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo que, no
dia vinte e dois de Maio de dois mil e catorze,
foi matriculada na Conservatdria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100303671,
uma entidade denominada Belavista Landscap,
Limitada.

E celebrado o presente contrato de
sociedade, nos termos do artigo noventa do
Coédigo Comercial, entre:

Jilio Moiane, de nacionalidade mogambicana,
solteiro, natural de Maputo, residente em
Maputo, portador do Bilhete de Identidade
n.°110102120432I, emitido aos vinte € trés
de Maio de dois mil e doze, pelos Servigos
de Identifica Civil em Maputo; e

Gift Samuel Julio Moiane, de nacionalidade
mocambicana, solteiro, natural de Maputo,
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residente em Maputo, portador do Bilhete de
Identidade n.°110104843396p, emitido aos
um de Agosto de dois mil e catorze, pelos
Servicos de Identificagdo Civil de Maputo.

Que, pelo presente instrumento constitui por
si uma sociedade por quota de responsabilidade
limitada que reger-se-4 pelos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominagdo Belavista
Landscap, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A sociedade tem a sua sede na cidade de
Maputo, Rua Carlos Albers, nimero cento e
vinte oito, rés-do-chao.

ARTIGO TERCEIRO

(Objecto da sociedade)

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Prestagdo de servicos na drea de
jardinagem e limpeza;

b) Comércio a grosso com importacio e
exportacao;

¢) Prestag@o de servicos.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades conexas, complementares ou
subsididrias do objecto social principal,
participar no capital social de outras sociedades
ou associar- se a outras empresas.

ARTIGO QUARTO
(Duracao)

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social social, integralmente
subscrito e realizado, é de vinte mil meticais,
encontrando-se dividido em duas quotas,
pertencentes aos sécios:

a) Uma quota de dezanove mil meticais,
equivalente a noventa e cinco por
cento do capital social pertencente
ao Julio Moiane;

b) Uma quota de cinco mil meticais,
equivalente a cinco por cento do
capital social, pertencente ao senhor
Gift Samuel Julio Moiane.

ARTIGO SEXTO
( Geréncia)

Um) A geréncia e a representacdo da
sociedade pertence ao sécio Julio Moiane, desde
ja nomeado gerente.

Dois) Para obrigar a sociedade € suficiente
a assinatura dos gerente.

Trés) A sociedade pode constituir mandatdrio
mediante a outorga de procuracio adequada
para o efeito.

ARTIGO SETIMO

O exercicio social coincide com o ano civil.

ARTIGO OITAVO

A sociedade podera entrar imediatamente em
actividade, ficando, desde ja, socio autorizado
a efectuar o levantamento do capital para fazer
face as despesas de constituigdo.

ARTIGO NONO
A dissolucdo e liquidacdo da sociedade
regem- se pelas disposicdes da lei.
Maputo, catorze de Novembro de dois mil e
catorze. — O Técnico, llegivel.

The Beach Village, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de dezassete de Julho de dois mil
e sete, exarada de folhas vinte e quatro verso
a vinte e seis do livro de notas para escrituras
diversas nimero dezanove da Conservatdria
dos Registos e Notariado de Vilankulo, a cargo
de Orlando Fernando Messias, conservador em
pleno exercicio de fungdes notariais, procedeu-
se na sociedade em epigrafe a alteracdo parcial
do pacto social em que houve cessdo de quotas
e entrada de nova sdécia pelo sécio Alfredo
Arnaldo de Freitas na ordem de trinta por
cento para Sabine Ebener, passando a mesma
a constituir-se por trés sécios, cessdo essa que
¢ feita de igual valor nominal e com todos os
direitos e obrigacdes, e que em consequéncia
desta operagdo fica alterada a redac¢@o do artigo
quinto pacto social para uma nova e seguinte:

ARTIGO QUINTO
Capital social

O capital social, integralmente
realizado em dinheiro, é de trinta mil
meticais, correspondente a soma de trés
quotas desiguais assim distribuidas:

a) Cinquenta por cento do capital
social para a sécia Sylvain
Didier Schlafli, correspondente
a quinze mil meticais;

b) Trinta por cento do capital social
para a sOcia Sabibe Ebener,
equivalente a nove mil meticais;

c)Vinte por cento do capital social
equivalente a seis mil meticais
para o socio Alfredo Arnaldo
de Freitas.

Que em tudo o mais nao alterado continua a
vigorar o pacto social anterior.

Estd conforme.

Vilankulo, doze de Novembro de dois mil e
catorze. — O Conservador, Ilegivel.

Escola de Conducao
do Fomento, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
escritura publica de trinta de Outubro de dois
mil e catorze, lavrada de folha sessenta e quatro
a folhas sessenta e seis, do livro de notas para
escrituras diversas nimero quatrocentos e vinte
e oito, trago A, do Quarto Cartério Notarial de
Maputo, perante Ricardo Moresse, licenciado
em Direito, técnico superior dos registos e
notariado N1 e notdria em exercicio no referido
cartorio, procedeu-se na sociedade em epigrafe,
divisdo, cessdao de quotas e alteracao parcial
do pacto social, em que os, em que o sécio
Joaquim Ernesto Chirinda, titular de uma quota
no valor nominal de de trés mil e quinhentos
meticais, divide a sua quota em duas novas
desiguais, sendo uma no valor nominal de dois
mil meticais que cede a favor do sécio Arsénico
Manungo, e outra no valor de mil e quinhentos
mil e quinhentos meticais, que cede a favor do
socio Albino Gimo Manungo, este unifica as
suas quotas ora recebidas passando a deter na
sociedade sessenta mil meticais, correspondente
a sessenta por cento do capital social e quarenta
mil meticais correspondente a quarenta por

cento do capital social respectivamente.

Que em consequéncia da cessdo de quotas é
alterado oartigo quarto dos estatutos, que passa

a ter a seguinte nova redacgio:

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, é de
dez mil meticais, encontra-se dividido
em duas quotas desiguais e distribuido

da seguinte forma pelos seguintes socios:

a) Arsénio Manungo, com uma
quota no valor nominal de seis
mil meticais, correspondente a
sessenta por cento do capital
social;

b) Albino Gimo Manungo, com
uma quota no valor nominal
de quatro mil meticais,

correspondente a quarenta por

cento do capital social.

Que em tudo o mais ndo alterado continua

em vigor as disposicoes do pacto social anterior.
Esta conforme.

Maputo, dezassete de Novembro de dois mil

e catorze. — O Técnico, llegivel.
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MAJU - Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo que,
no dia nove de Junho de dois mil e catorze,
foi matriculada na Conservatdria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100499479,
uma entidade denominada MAJU — Sociedade
Unipessoal, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa do Cédigo
Comercial.

ARTIGO PRIMEIRO

Um) A sociedade adopta a firma MAJU
— Sociedade Unipessoal, Limitada , com sede
na Avenida vinte e quatro de Julho, nimero
setecentos e oitenta e 0ito, na cidade de Maputo.

Dois) Por simples deliberaciio da
administragdo, a sede poderd ser deslocada
dentro do territorio nacional, podendo ainda da
mesma forma, a sociedade estabelecer domicilio
particular para determinados negdcios.

Trés) Também por simples deliberacido da
administracdo, a sociedade pode criar sucursais,
agéncias, delegacdes ou outras formas locais
de representagdo no territério nacional ou no
estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO

A sociedade constitui-se por tempo indeter-
minado, contando-se o seu inicio a partir da data
dalegalizacdo deste instrumento constitucional.

ARTIGO TERCEIRO

A sociedade tem por objecto social prestagdo
de servigos de consultoria em gestao, de empresas
e elaborag@o de projectos, desenvolvimento de
empresas a nivel doméstico e internacional,
comissdes e consignacdes e outras actividades
que a sociedade achar conveniente.

ARTIGO QUARTO

Por deliberacdo da administracdo € permitida
a participacdo da sociedade em quaisquer
outras empresas societdrias, agrupamentos de
empresas, sociedades, holdings, joint-ventures
ou outras formas de associag¢@o, unido ou de
concentracio de capitais.

ARTIGO QUINTO

O capital social, integralmente realizado é
de vinte mil meticais, pertencente ao unico
socio Maria Joana Guiot Moura e Sa , de
nacionalidade portuguesa, com o passaporte
n.° M19044, emitido em catorze de Junho de
dois mil e doze, pelos SEF — Servicos de Estr e
Fronteiras em Portugal e vélido até catorze de
Junho de dois mil e dezassete, representando
cem por cento do capital social.

ARTIGO SEXTO

Um) A administragdo da sociedade e a
sua representaciio em juizo ou fora dele, serd

remunerada e fica a cargo de tinica sécia Maria
Joana Guiot Moura e Sa, Administradora eleita
em assembleia geral e com um mandato por
trés anos. Os administradores da sociedade
podem constituir procuradores para a pratica
de determinados actos ou categoria de actos.

Dois) Para vincular a sociedade em todos
os actos e contratos é necessdria a assinatura
do administradora tnico eleito em assembleia
geral.

Trés) Em ampliagdo dos poderes normais
de administracio, os administradores poderdao
ainda:

a) Comprar, vender, efectuar contratos
de crédito, contratos de leasing e
tomar de arrendamento ou trespasse
quaisquer bens méveis e iméveis de
e para a sociedade; e

b) Adquirir viaturas automdoveis,
maquinas e equipamentos, podendo
assinar os competentes contratos
de crédito, contas correntes
caucionadas, leasing.

ARTIGO SETIMO

A cessdo de quotas a favor de estranhos
depende do consentimento da sociedade,
gozando esta, em primeiro lugar, e os restantes
socios ndo cedentes, em segundo lugar, do
direito de preferéncia na respectiva aquisicao.

ARTIGO OITAVO

Os sécios ficam autorizados a fazer
prestagdes suplementares de capital até ao
montante global de quinhentos mil meticais.

Maputo, catorze de Novembro de dois mil e
catorze. — O Técnico, llegivel.

ALT MOZ e Equipamentos,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de trinta de Outubro de dois
mil e catorze, lavrada de folhas cento e sete
e seguintes do livro de notas para escrituras
diversas niimero trezentos e trinta e seis traco
D, do Segundo Cartério Notarial de Maputo,
perante Sérgio Jodo Soares Pinto, licenciado
em Direito, técnico superior dos registos e
notariado N1 e notdrio do referido cartdrio,
foi constituida uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada denominada ALT
MOZ e equipamentos, Limitada, com sede em
Maputo, que se regera pelas clausulas constantes
dos artigos seguintes:

CAPITULO I
Da denominacao, sede e objectivo
ARTIGO PRIMEIRO

Sob a sociedade ALT MOZ e Equipamentos,
Limitada, e constituida a tempo indeterminado

como sociedade por quotas, a qual se rege
pelo presente estatuto de sociedade e pelas
disposi¢des aplicaveis.

ARTIGO SEGUNDO
Sede e formacao de representacao

Um) A sociedade terd a sua sede na avenida
Romaio Fernandes Farinha, nimero seicentos e
poitrnta e quatro barra seicentos e oitenta e seis,
cidade de maputo.

Dois) Por deliberagdo de assembleia geral a
sede pode ser deslocada brevemente

Trés) A criagdo de sucursais, agencia,
delegacdes ou outras formas de representacio,
tanto no territério nacional como poderd
ser determinada por simples deliberagdo da
assembleia.

ARTIGO TERCEIRO

Um) A sociedade tem por objectivo, desen-
volver o comercio a retalho e a grosso de
equipamentos industriais, rent car, equipamentos
de informdtica, higiene e limpeza, climatiza¢do
domésticos e industriai, tratamento de agua
e seu enchimento, equipamentos hoteleiro,
talhos, lavandarias, seus componentes, pecas
acessOrias, manutencio e reparagao.

Dois) A sociedade pode adquirir participagdes
em sociedade com objecto diferente do acima
referido, em sociedades reguladas por lei e em
agrupamentos complementares de empresa

CAPITULO I

Do capital social, transmissao
e amortizacao de quotas

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, ¢ de cem mil meticais,
estd integralmente realizado em numerdrio, e
encontra-se dividido em seis quotas, com os
valores nominais seguintes:

a) Uma quota de sessenta mil meticais,
pertencentes ao sécio Lourenco
Mica Senguaio;

b) Uma quota de vinte mil meticais,
pertencente ao sécio Luciano de
Figueiredo Senguaio;

¢) Uma quota de quinze miol meticais,
pertencente a sécia Tamires Kamy
de Figueiredo Senguaio;

d) Uma quota de cinco mil meticais,
pertencentes a social Alda Mendes.

ARTIGO QUINTO
Aumento de capital

Se a assembleia geral deliberar o aumento do
capital social e este resultar de novas entradas
dos actuais sdcios, tais serdo efectuados
obrigatoriamente em partes iguais, ou de acordo
com o acordado em assembleia geral.
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ARTIGO SEXTO
Transmissao da quota por morte

Um) Falecendo um sécio e caso os herdeiros
ndo aceitem a transmissdo da quota, devem
declara-lo por escrito a sociedade nos noventa
dias seguintes ao acontecimento do ébito.

Dois) Recebida a declaragdo, a sociedade
deve no prazo de trinta dias, amortizar a quota,
adquiri-la por socio ou terceiro sob pena do
sucessor do sécio falecido requerer a dissolu¢ao
judicial da sociedade.

ARTIGO SETIMO
Cessao de quotas

Um) A sucessdo total ou parcial de quotas
entre socios e livremente permitida podendo
os sdcios para efeito, proceder as necessarias
divisoes.

Dois) A cessio total ou parcial de quotas a
terceiros carece de consentimento expresso de
sociedade, sendo atribuida a esta em primeiro
lugar, direito de preferéncia.

Trés) Caso varios sécios concorram no
exercicio do direito de preferéncia, a quota sera
dividida, cabendo a cada s6cio um proporcional
da respectiva quota sem prejuizo do disposto
na lei a respeito do valor do nominal minimo
das quotas.

Quatro) O sécio que queira ceder a sua quota
a terceiros deveram comunicar tal intencao aos
sécios e a sociedade, indicando as condigdes em
que se propde efectuar a cessdo nomeadamente
o respectivo prego e condigdes de pagamento,
por carta registrada com aviso de recep¢ao.

Cinco) O exercicio de direito de preferéncia
tem de ser comunicada ao sécio cedente, por
meio de carta registrada, com aviso de recepgao
no prazo maximo de trinta dias apds a data
prevista.

Seis) Tratar de transmissao na qual se prové
ter existido simulacdo no preco, a preferéncia
serd exercida pelo valor da quota resultante do
ultimo balanco aprovado.

Sete) Ao direito de preferéncia consagrada
no numero dois deste c6digo e atribuida eficicia
real, nos termos e para o efeito do disposto no
artigo quatrocentos e vinte e um do Cdédigo
Civil.

Oito) Se a sociedade recusar o consentimento,
a respectiva comunicagdo dirigido ao sécio
incluird uma proposta de amortizagio ou
aquisic@o de quota, se o cedente ndo aceitar a
proposta no prazo de quinze dias, fica estas em
efeito, mantendo se a recusa do consentimento.

ARTIGO OITAVO
Amortizacao de quotas

Um) A sociedade pode amortizar ou adquirir
a quota de cada um dos sécios desde que sejam
totalmente deliberadas sempre que a verificar-se
alguns dos actos a seguir mencionados:

a) Por acordo das partes;
b) Dissolucdo, faléncia ou insolvéncia de
socios titulares;

¢) Penhora, arresto, arrolamento ou
qualquer outro facto sujeito a
procedimento judicial, adminis-
trativo, executivo e estiver para
se proceder ou se tiver procedido
arrematacao, adjudicagdo ou venda
judicial desde que essa diligencia se
mantenha por periodo néo inferior
a dias a contar da notificacdo a
sociedade;

d) Divorcio ou separagdo judicial do
socio, sempre que a sua quota ou
quotas sejam adjudicadas pelo seu
conjugue;

e) Se um sécio utilizar para fins estranhos
a sociedade em prejuizo desta ou
outro sécio das informagdes que
tiver obtido através do exercicio
de direito de informagdo que lhe
assiste;

) Infracc@o por qualquer dos sécios
das disposi¢des do contrato de
sociedade;

g) Nos de mais casos previstos na lei.

Dois) A sociedade podera exercer o direito
de amortizacao de quota no periodo de noventa
dias contando do conhecimento por alguns
gerentes da sociedade do facto que permite
amortizacao.

Trés) O preg¢o da amortizagdo serad
correspondente ao valor nominal da quota
acrescido de reservas existentes no ultimo
balango aprovado antes de evento que deu lugar
a amortizacdo, e serd acrescido ou deduzido
dos saldos credores ou devedores de qualquer
conta do sécio.

Quatro) O pagamento do preco da amor-
tizagdo serd fraccionada em seis presta¢des
a efectuar dentro de doze més apds a fixagao
definitivo da contrapartida.

CAPITULO III
Da deliberacao dos sdcios e geréncia
ARTIGO NONO

Um) A assembleias gerais serd convocada
por qualquer gerente, por sua iniciativa ou
pedido de um dos sécios.

Dois) Salvo no caso em que a lei exija outra
formalidade, por quanto serao feitas por meio
de carta registrada expedida com antecedéncia
minima quinze dias.

Trés) Os socios podem fazer-se representar
nas assembleias gerais por quem entender em
devendo a representacio ser creditada por meio
de simples escritos particulares.

Quatro) Nao possuindo nem representando
qualquer dos sdcios a maioria do capital a
presidéncia de assembleia geral exercida
rotativamente por todos 0s socios.

Cinco) Sao permitidas as deliberagdes
por unanimidade em assembleia universais
independentemente de convocatdrias, e bem
assim, as delibera¢des por voto escrito nos casos
e termos previstos na lei

Seis) Na falta de disposicdo legal ou
estatudria em contrario, as delibera¢des sdcias
serdo tomadas por um numero de votos
correspondente a pelo menos quarenta e cinco
por cento do capital social.

ARTIGO DECIMO
Geréncia

Um) A geréncia da sociedade serd composta
por um nimero e o nimero mdximo de dois
gerentes que podem ser escolhidos conforme
for deliberado em assembleia geral.

Dois) As remuneragdes dos gerentes serdo
fixadas em assembleia geral e podem ser
composta por parte fixa e outra varidvel.

Trés) Compete a geréncia exercer, em geral
os poderes normais de administragdo social e
representar a sociedade perante terceiros bem
como em juizo ou for a dela.

Quatro) Ainda compete decidir sobre todas
matérias que nos ternos da lei ou do presente
contrato de sociedade, sejam expressamente
reservadas aos socios, em assembleia geral
nomeadamente:

a) Aquisi¢do, alienagdo ou onerardo de
bens moveis e imoveis;

b) Alienagdo, operagdo e locacdo dos
estabelecimentos de sociedade;

c¢) A subscri¢do ou aquisi¢do de
participacdes noutras sociedades e
a sua alienagdo ou onerarao;

d) Realizacao de todas as operacdes
bancarias incluindo abertura,
movimento e fecho de contas de
qualquer espécie e a transferéncia
de fundos, créditos valores por
qualquer meio;

e) A contratacdo de empréstimos
bancdrios a curto, médios ou longo
prazo;

/) Venda ou consecdo de licencas para
uso de marcas, nomes comercias,
direitos de publicacdo e quaisquer
outros de propriedade industriais de
autor de que a sociedade ou venha
ser titular;

g) Prestacdo fiangas, vales e quaisquer
outras garantias pessoais ou reais;

h) Admissdo ou despedimento de
pessoal e fixacdo da respectiva
remuneragao.

Cinco) A sociedade obriga-se:

a) As assinaturas conjuntas de um ou
dois gerentes;

b) As assinaturas conjuntas de um
dos gerentes bem como de um
procurador da sociedade, agindo
este dentro dos limites da respectiva
procuragdo forense;

c) Assinatura apenas de um gerentes,
nos casos e, que lhe tenha sido
delegada competéncia especial ou
para assinatura de documentos de
mero expediente.
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Seis) O sécio Lourengo Mica Senguaio, fica
desde ja nomeado gerente da sociedade.

Sete) O gerente ¢ vedado obrigar a sociedade
em negdcios de favor atrds de prestagdo de
vales fiangas e garantir ou quaisquer outros
actos alheios ao objecto do negocio social,
respondendo aqueles perante a sociedade pelos
prejuizos que lhes causarem em consequéncia
da pratica de tais actos.

CAPITULO 1V
Dos exercicios
ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Os exercicios sociais correspondem aos anos
civil pelo que os balancos serdo encerrados no
dia trinta e um de Dezembro de cada ano.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Aplicacédo de resultados

Um) Os lucros liquidos apurados em cada
exercicio terdo a seguinte aplicagdo:

a) Cinco porcento para a constitui¢ao
de reserva legal enquanto este nio
atingir o limites estabelecido na lei;

b) Os montantes que a assembleia-
geral determinar afectarem, para a
prossecdo de outros fins de interesse
da sociedade e para a atribuigdo
de uma eventual gratificacdo aos
gerentes, nos precisos termos em
que forem decididos em assembleia
geral de aprovacdo de contas;

c¢) O remanescente, passa para
a distribuic@o pelos s6cios na
proporg¢do das quotas.

CAPITULO V
Dissolucao, liquidacao e partilha
ARTIGO DECIMO TERCEIRO

A sociedade dissolve se nos casos, termos
e condicoes previstos na lei

Um) Em caso de falecimento ou interdicio
de quaisquer sdcios, a sociedade mantém-se
com os herdeiros do falecido ou com o interdito
legalmente representado.

Dois) Se a sociedade dissolver os sécios
serdo liquidatarios que procederam a liquidacao,
partilha como entre si acordarem.

Trés) Na falta de acordo quanto a partilha,
serdo os haveres sécios licitados verbalmente
entre os socios e adjudicados a aquele que
mais vantagens oferecer um prego e forma de
pagamento.

ARTIGO DECIMO QUARTO

Omissoes

Em tudo quanto for omisso, regular-se-a
pelas disposi¢des aplicdveis a matéria em
aprego.

Estd conforme.

Maputo, doze de Novembro de dois mil e
catorze. — A Técnica, llegivel.

Nacala Business Hotel,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
no dia dezoito de Marco de dois mil e treze, foi
registada sob nimero cem milhdes trezentos
oitenta oito mil quinhentos trinta e sete, nesta
Conservatéria dos Registos de Nampula a
cargo de Macassute Lenco, mestre em Ciéncias
Juridicas e conservador superior, uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada,
denominada Nacala Business Hotel, Limitada
que por assembleia geral datada de doze de
setembro do ano dois mil e catorze alteram os
artigos primeiro, quarto e sexto do pacto social
da referida sociedade que passa a ter a seguinte
nova redaccao:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e duragcao

A sociedade € por quotas de responsa-
bilidade limitada adopta a denominacéo
de “nacala business hotel sociedade
unipessoal, limitada”, constituindo-se
por tempo indeterminado contando-se o
seu inicio a partir da data da escritura de
constituigdo.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente
realizado em dinheiro, € de vinte milhdes
de meticais, subscrito numa sé quota
correspondente a cem por cento do capital
social para o sdcio tnico Abdul Razaque
Abdul Remane.

ARTIGO SEXTO
Administracao e representacao

Um) A administrag@o e representagcdo
da sociedade em juizo e fora dela activa
ou passivamente serd exercida pelo sécio
unico Abdul Razaque Abdul Remane,
desde ja nomeado administrador, com
dispensa de caucdo sendo suficiente a sua
assinatura para obrigar a sociedade em
actos e contratos.

Dois) A administragdo pode delegar
no todo ou em parte seus poderes a
outra pessoa, e os mandatdrios ndo
poderdo obrigar a sociedade em actos
e documentos estranhos ao mandato
conferido ou em actos de favor, fianga
e abonacdo sem prévio conhecimento/
consentimento do sécio ou da sociedade3
— a administragdo podera constituir
mandatarios da sociedade, nos termos da
legislagdo comercial em vigor.

Nampula, trés de Outubro de dois mil e
catorze. — O Conservador, llegivel.

CF. Gestao e Servicos
de Turismo — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
no dia cinco de Setembro de dois mil e
catorze, foi registada sob nimero cem milhdes
quinhentos e oito mil novecentos setenta e
cinco, nesta Conservatéria dos Registos de
Nampula a cargo de Macassute Lenco, Mestre
em Ciéncias Juridicas e Conservador Superior,
uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, denominada CF. Gestao e Servigos
de Turismo, — Sociedade Unipessoal,
Limitada. Carlos Serafim de Jesus Ferreira, de
nacionalidade portuguesa, natural de VR S Dinis
— Vila Real, portador do Passaporte n.° um um
zero um zero zero um dois dois seis trés sete N,
emitido pelos Servigos Estrangeiros e Fronteiras
aos doze de Janeiro de dois mil treze, e valido
ate aos doze de Janeiro de dois mil dezoito,
residente na cidade Nacala - Porto, que se rege
com base nos artigos que se seguem:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominagdo, CF.
Gestao e Servicos de Turismo, Sociedade
Unipessoal, Limitada, com sede em de Nacala
— Porto, provincia de Nampula podendo por
deliberag¢do do seu sdcio transferi-la, abrir,
manter ou encerrar sucursais, filiais, escritorios
ou qualquer outra forma de representacgio, onde
e quando o sécio achar necessdrio.

ARTIGO SEGUNDO
Inicio e duracao

O inicio e constitui¢do da sociedade ¢ a
partir do registo com durag@o por tempo indeter-
minado.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto o exercicio
da prestacao de servigos na drea hotelaria e
turismo.

Dois) A sociedade pode desenvolver
outras actividades financeiras, industriais e/ou
comerciais desde que deliberada em assembleia
geral e obtenham as necessarias autorizagdes.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, subscrito € integralmente
realizado em dinheiro, é de vinte mil meticais,
correspondendo a soma de cem por cento do
capital, pertecente ao socio Carlos Serafim de
Jesus Ferreira.
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ARTIGO QUINTO ARTIGO DECIMO e/ou extinguir por deliberacdo da assembleia

Participacoes noutras sociedades, consoér-
cios, empresas e outros

O sécio pode acordar em deter partici-
pacdes financeiras noutras sociedades
independentemente do seu objecto social,
participar em consércios ou agrupamento de
empresas ou outras formas societarias, gestao
ou simples participagdo.

ARTIGO SEXTO
Cessao ou divisao de quotas

A cessdo ou divisdo de quotas, a titulo
oneroso ou gratuito, serd livre entre o sdcio,
mas para estranhos “a sociedade dependerd do
consentimento expresso do sécio que goza do
direito de preferéncia.

ARTIGO SETIMO

Um) Faléncia ou insolvéncia do s6cio
ou da sociedade, penhora, arresto, venda ou
adjudicag@o judicial duma quota.

Dois) Em caso de faléncia ou insolvéncia do
sécio ou da sociedade, penhora, arresto, venda
ou adjudicacdo judicial duma quota, poderd a
sociedade amortizar qualquer das restantes, com
a anuéncia do seu titular.

ARTIGO OITAVO

Administracao e representacao da socie-
dade

Um) A administragdo e a representagdo
da sociedade, em juizo ou fora dela, activa
e passivamente, fica a cargo do sécio Carlos
Serafim de Jesus Ferreira., que desde ja é
nomeado administrador, com dispensa de
caucdo, sendo suficiente a sua assinatura para
obrigar a sociedade, em todos os seus actos,
contratos e documentos.

Dois) A sociedade por deliberacio social
podera constituir mandatarios, com poderes
que julgar convenientes e poderd também
substabelecer ou delegar todos ou parte dos
seus poderes de administracdo a um terceiro,
por meio de procuragio.

Trés) A administracdo fica interdita de
praticar actos que contrarie o seu objecto social e
ndo pode obrigar a sociedade em letras de favor,
fianca, abonagdes e em créditos sem que haja
deliberacdo da assembleia geral.

ARTIGO NONO
Assembleia

Um) A assembleia geral retine-se ordinaria-
mente por iniciativa do sdcio, sendo uma
vez por ano para prestacdo, modifica¢do do
balango e contas sem descurar da convocagdo
extraordindria sempre que for necessario.

Dois) A convocacio para assembleia geral
serd com antecedéncia minima de quinze dias
e por meio de carta, e-mail e dirigida ao sécio

Lucros liquidos

Os lucros liquidos, depois de deduzida
a percentagem a se estipular em assembleia
geral, para formacio ou reintegragio do fundo
de reserva legal, serdo dividido pelo sécio,
na propor¢do das suas quotas, € na mesma
proporgdo serdo suportados 0s prejuizos se os
houver.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Alteracao do pacto, dissolucao da socie-
dade

A alterag@o do pacto social ou a dissolugdo
da sociedade serd nos casos previstos na lei, e
af a liquidagdo, seguird os termos deliberados
pelo sécio.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Disposicoes gerais

Um) O ano social coincide com o ano civil.

Dois) O balanco e contas de resultados,
fechar-se-do0 com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano.

Trés) Em tudo que estiver omisso, serd
resolvido por deliberagdo da sécia ou por
legislagdo vigente e aplicavel.

Nampula, vinte e trés de Setembro de dois
mil e catorze. — O Conservador, Ilegivel.

Africa Loica, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
escritura trinta de Outubro de dois mil e catorze,
lavrada a folhas quatro a seis, do livro de notas
para escrituras diversas nimero novecentos
e trés - B do Primeiro Cartério Notarial de
Maputo, perante mim Lubélia Ester Muiuane,
licenciada em Direito, técnica superior dos
registos e notariados N1 e notdria do referido
cartério, foi constituida uma sociedade por
quotas de responsabilidade, limitada, que
passard a reger-se pelas disposi¢des constantes
dos artigos seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacao, sede, duracao e
objecto

ARTIGO UM

E constituida uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada sob a denominagao
de Africa Loiga, Limitada.

ARTIGO DOIS

A sociedade é constituida por tempo
indeterminado e tem a sua sede na cidade de
Maputo, podendo sempre que se justifique criar

geral, delegacdes, sucursais ou outra forma de
representacdo social em qualquer ponto do pais.

ARTIGO TRES

O objectivo principal da sociedade € a venda
de loica diversa, artigos de cutelaria e talheres,
com importacdo, exportacdo e prestacdo
de servigos conexos. A sociedade poderd
eventualmente exercer outras actividades
relacionadas directa ou indirectamente com
o objecto principal desde que devidamente
autorizadas e os sdcios assim o deliberem.

CAPITULO II
Do capital social
ARTIGO QUATRO

Um) O capital social, integralmente subscrito
e a realizar em dinheiro, é de cinquenta mil
Meticais, correspondente a soma de duas quotas
assim distribuidas: Uma quota de Trinta e
cinco mil meticais, correspondentes a setenta
por cento do capital social, pertencente ao
socio Ali Syed Nadir e outra de quinze mil
correspondentes a trinta por cento do capital
social, pertencente ao sécio Abdulla Majjid
Memon. O capital social podera ser aumentado
uma ou mais vezes, mediante entradas em
numerdrio ou especie, pela incorporagido de
suprimentos feitos a caixa pelos sdécios, ou
capitalizac¢do de toda ou parte dos lucros ou
reservas, devendo-se para tal efeito, observar-se
as formalidades presentes na lei das sociedades
por quotas.

Dois) A deliberac@o sobre o aumento do
capital deverd indicar expressamente se sdo
criadas novas quotas ou se € apenas aumentado
o valor nominal para ambas as partes sociedade
e socios.

CAPITULO III

Da cessao, alienacao, oneracao ou
divisao de quotas

ARTIGO CINCO

Um) A divisdo e/ou cessdo total ou parcial de
quotas a s6cios ou terceiros, assim como a sua
oneracdo em garantia de quaisquer obrigagdes,
dependem da autorizacdo previa da sociedade,
dada por deliberacdo da assembleia geral e
aprovada por unanimidade.

Dois) A sociedade reserva-se o directo de
preferéncia em caso de cessdo ou alienagdo de
quotas, e, quando ndo quiser usar dele, € este
direito atribuido aos sdcios.

CAPITULO IV

Da assembeia geral e representacao
da sociedade

ARTIGO SEIS

Um) A assembleia geral reunird ordina-
riamente uma vez por ano, para apreciacao,
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aprovacgdo e/ou modifica¢do do balanco e
contas do exercicio e para deliberar sobre
quaisquer outros assuntos para que tenha sido
convocado, e, extraordinariamente sempre que
for necessdrio.

Dois) A assembleia geral serd convocada pelo
presidente em exercicio ou por representantes de
mais de cinquenta porcento do capital social, por
meio de carta registrada com aviso de recepc¢io,
dirigida aos sécios com antecedéncia minima de
trinta dias que poder4 ser reduzida para quinze
dias em caso de assembleia geral extraordindria.

Trés) A assembleia geral reunird na sede
da sociedade, podendo ter lugar noutro local
quando as circunstancias o aconselhem, desde
que tal facto ndo prejudique os direitos e
legitimos interesses dos sdcios.

Quatro) A assembleia geral considera-se
regularmente reunida quando, em primeira
convocatdria estejam presentes representantes
de mais de cinquenta porcento do capital social,
e, em segunda convocatdria, seja qual for o
numero de sdcios presentes e independente
do capital que representem, devendo sempre
observar-se o disposto na alinea b).

Cinco) Os dois sécios sao designados
membros do conselho de geréncia.

Seis) O sécio Ali Syed Nadir é nomeado
presidente da assembleia geral que sera
cumulativamente o gerente da sociedade,
ao qual competird exercer os mais amplos
poderes, representando a sociedade em juizo e
fora dele, activa e passivamente, e, praticando
todos e demais actos tendentes a realizagido do
objecto social que os estatutos ndo reservaram
4 assembleia geral.

ARTIGO SETE

As decisdes da assembleia geral serdo
tomadas por maioria simples de votos presentes
ou representados, excepto nos casos seguintes
em que se exige a unanimidade dos votos
correspondentes a todo o capital social:

a) A modificacao de qualquer artigo dos
estatutos da sociedade;

b) A decisao sobre a participagio em outras
sociedades ou empreendimentos;

¢) A contrata¢do de financiamentos e
constituicdo de garantia, a favor
de terceiros que incida sobre o
patriménio da sociedade;

d) A admissao de novos sécios;

e) A criacdo de reservas; e

/) A dissolucido da sociedade.

ARTIGO OITO

As actas da assembleia geral deverdo
ser lavradas e assinadas por todos os s6cios
presentes ou representados.

ARTIGO NOVE

A sociedade fica obrigada:

a) Pela assinatura do gerente da
sociedade; e

b) Os actos de mero expediente poderdo ser
assinados por qualquer funciondrio
devidamente credenciado para tal
por forca das suas fungdes.

ARTIGO DEZ

E proibido ao gerente ou seus mandatarios
obrigarem a sociedade em actos estranhos
a0s compromissos sociais tais como letras de
favor, fiangas, avales e outros procedimentos
semelhantes.

CAPITULO V
Da aplicacao de resultados
ARTIGO ONZE

Um) O exercicio fiscal coincide com o ano
civil.

Dois) A anualmente serd dado um balango
com data de trinta e um de Dezembro e serd
submetido a assembleia geral conforme o que
havendo lucros:

a) Se deduzird em primeiro lugar a
percentagem legalmente indicada
para constituir o fundo de reserva
legal em quanto ndo estiver realizado
nos termos da lei ou sempre que seja
necessario reintegra-lo;

b) A parte restante serd distribuida na
porpor¢do das quotas e paga no
prazo méaximo de noventa dias a
contar da data da deliberacdo da
assembleia geral.

CAPITULO VI
Das disposicoes finais
ARTIGO DOZE

A sociedade ndo se dissolve por morte
ou interdicdo de qualquer sécio, antes pelo
contrdrio, continuard com os capazes sobrevivos
e os representantes legais do interdito ou
herdeiros do falecido, devendo estes nomear
um entre si que a todos represente na sociedade,
enquanto a respectiva quota se mantiver
indivisa.

ARTIGO TREZE

Em tudo quanto for omisso regularo as leis
da Republica de Mocambique.

Maputo, cinco de Novembro de dois mil e
catorze. — O Assistente do Notario, llegivel.

Africa Loica, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
escritura trinta de Outubro de dois mil e catorze,
lavrada a folhas quatro a seis, do livro de notas
para escrituras diversas nimero novecentos
e trés - B do Primeiro Cartério Notarial de
Maputo, perante mim Lubélia Ester Muiuane,
licenciada em Direito, técnica superior dos

registos e notariados N1 e notdria do referido
cartdrio, foi constituida uma sociedade por
quotas de responsabilidade, limitada, que
passard a reger-se pelas disposi¢des constantes
dos artigos seguintes:

CAPITULOI

Da denominacéo, sede, duracao e objecto
ARTIGO UM

E constituida uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada sob a denominagao
de Africa Loica, Limitada.

ARTIGO DOIS

A sociedade é constituida por tempo
indeterminado e tem a sua sede na cidade de
Maputo, podendo sempre que se justifique criar
e/ou extinguir por deliberacdo da assembleia
geral, delegacdes, sucursais ou outra forma de
representacao social em qualquer ponto do pais.

ARTIGO TRES

O objectivo principal da sociedade é a venda
de loica diversa, artigos de cutelaria e talheres,
com importacdo, exportacdo e prestacdo
de servigos conexos. A sociedade poderd
eventualmente exercer outras actividades
relacionadas directa ou indirectamente com
o objecto principal desde que devidamente
autorizadas e os socios assim o deliberem.

CAPITULO II
Do capital social
ARTIGO QUATRO

Um) O capital social, integralmente
subscrito e a realizar em dinheiro, é de
cinquenta mil meticais, correspondente a soma
de duas quotas assim distribuidas: Uma quota
de trinta e cinco mil meticais, correspondentes
a setenta por cento do capital social, pertencente
ao sécio Ali Syed Nadir e outra de quinze mil
correspondentes a trinta por cento do capital
social, pertencente ao s6cio Abdulla Majjid
Memon. O capital social podera ser aumentado
uma ou mais vezes, mediante entradas em
numerdrio ou especie, pela incorporagio de
suprimentos feitos a caixa pelos sdécios, ou
capitalizacdo de toda ou parte dos lucros ou
reservas, devendo-se para tal efeito, observar-se
as formalidades presentes na lei das sociedades
por quotas.

Dois) A deliberac@o sobre o aumento do
capital deverd indicar expressamente se sdo
criadas novas quotas ou se € apenas aumentado
o valor nominal para ambas as partes (sociedade
e socios).

CAPITULO 111

Da cessao, alienacao, oneragao ou
divisao de quotas

ARTIGO CINCO

Um) A divisdo e/ou cessio total ou parcial de
quotas a sécios ou terceiros, assim como a sua
oneracdo em garantia de quaisquer obrigagdes,
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dependem da autorizacdo previa da sociedade,
dada por deliberacdo da assembleia geral e
aprovada por unanimidade.

Dois) A sociedade reserva-se o directo de
preferéncia em caso de cessdo ou alienacdo de
quotas, e, quando ndo quiser usar dele, ¢ este
direito atribuido aos sdcios.

CAPITULO IV

Da assembeia geral e representacao
da sociedade

ARTIGO SEIS

Um) A assembleia geral reunird ordina-
riamente uma vez por ano, para apreciagio,
aprovagio e/ou modificacdo do balanco e
contas do exercicio e para deliberar sobre
quaisquer outros assuntos para que tenha sido
convocado, e, extraordinariamente sempre que
for necessdrio.

Dois) A assembleia geral serd convocada pelo
presidente em exercicio ou por representantes
de mais de cinquenta porcento do capital social,
por meio de carta registrada com aviso de
recepg¢ao, dirigida aos sécios com antecedéncia
minima de trinta dias que podera ser reduzida
para quinze dias em caso de assembleia geral
extraordindria.

Trés) A assembleia geral reunird na sede
da sociedade, podendo ter lugar noutro local
quando as circunstancias o aconselhem, desde
que tal facto ndo prejudique os direitos e
legitimos interesses dos sdcios.

Quatro) A assembleia geral considera-se
regularmente reunida quando, em primeira
convocatdria estejam presentes representantes
de mais de cinquenta porcento do Capital social,
e, em segunda convocatdria, seja qual for o
numero de sécios presentes e independente
do capital que representem, devendo sempre
observar-se o disposto na alinea b).

Cinco) Os dois s6cios sdo designados
membros do conselho de geréncia.

Seis) O sécio Ali Syed Nadir ¢ nomeado
presidente da assembleia geral que serd
cumulativamente o gerente da sociedade,
ao qual competird exercer os mais amplos
poderes, representando a sociedade em juizo e
fora dele, activa e passivamente, e, praticando
todos e demais actos tendentes a realizacdo do
objecto social que os estatutos nio reservaram
4 assembleia geral.

ARTIGO SETE

As decisdes da assembleia geral serdo
tomadas por maioria simples de votos presentes
ou representados, excepto nos casos seguintes
em que se exige a unanimidade dos votos
correspondentes a todo o capital social:

a) A modificagdo de qualquer artigo dos
estatutos da sociedade;

b) A decisdo sobre a participagdo em outras
sociedades ou empreendimentos.

¢) A contratagdo de financiamentos e
constituicdo de garantia, a favor
de terceiros que incida sobre o
patriménio da sociedade;

d) A admissao de novos sécios;

e) A criacdo de reservas; e

/) A dissolucido da sociedade.

ARTIGO OITO

As actas da assembleia geral deverdao
ser lavradas e assinadas por todos os s6cios
presentes ou representados.

ARTIGO NOVE

A sociedade fica obrigada:
a) Pela assinatura do gerente da
sociedade; e
b) Os actos de mero expediente poderdo ser
assinados por qualquer funciondrio
devidamente credenciado para tal
por forca das suas fungdes.

ARTIGO DEZ

E proibido ao gerente ou seus mandatarios
obrigarem a sociedade em actos estranhos
a0s compromissos sociais tais como letras de
favor, fiangas, avales e outros procedimentos
semelhantes.

CAPITULO V
Da aplicacao de resultados
ARTIGO ONZE

O exercicio fiscal coincide com o ano civil.

A anualmente serd dado um balangco com
data de trinta e um de Dezembro e sera
submetido a assembleia geral conforme o que
havendo lucros:

a) Se deduzird em primeiro lugar a
percentagem legalmente indicada
para constituir o fundo de reserva
legal em quanto ndo estiver realizado
nos termos da lei ou sempre que seja
necessario reintegra-lo;

b) A parte restante serd distribuida na
porporcao das quotas e paga no
prazo méiximo de noventa dias a
contar da data da deliberacdo da
assembleia geral.

CAPITULO VI
Das disposicoes finais

ARTIGO DOZE

A sociedade ndo se dissolve por morte
ou interdicdo de qualquer sécio, antes pelo
contrdrio, continuard com os capazes sobrevivos
e os representantes legais do interdito ou
herdeiros do falecido, devendo estes nomear
um entre si que a todos represente na sociedade,
enquanto a respectiva quota se mantiver
indivisa.

ARTIGO TREZE

Em tudo quanto for omisso regulario as leis
da Republica de Mocambique.

Maputo, cinco de Novembro de dois mil e
catorze. — O Assistente do Notdrio, llegivel.

SOS Transporte & Construcgao,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia doze de Novembro de dois mil e catorze,
foi matriculada sob NUEL 100549980, uma
entidade denominada SOS Transporte &
Construgio, Limitada.

Charif Osman Embalo, nascido aos dezassete
de Setembro de mil novecentos e oitenta
e trés, de nacionalidade mocambicana,
solteiro maior, portador do Bilhete de
Identidade n.° 100102236993N, emitido
aos vinte e um de Junho de dois mil e doze,
valido até vinte e um de Junho de dois mil e
dezassete, residente em Maputo, Avenida
Karl Marx casa nimero setecentos ¢ trinta
eum; e

Bruno Herlander Baptista Marques, nascido
aos sete de Julho de mil novecentos e oitenta
e quatro, de nacionalidade portuguesa,
portador do Passaporte n.° L883633, emitido
aos dezanove de Outubro de dois mil e onze,
valido até dezanove de Outubro de dois mil
e dezasseis, residente acidentalmente em
Maputo.

Resolvem constituir uma sociedade por
quotas de responsabilidade limitada, nos termos
do artigo noventa do Codigo Comercial, que se
regerd pelas cldusulas constantes dos artigos
seguintes:

ARTIGO UM
(Denominacéo e sede)

A sociedade adopta a designagdo SOS
Transporte & Constru¢do, Limitada, com sede
na Provincia de Maputo, Avenida das Industrias
nlimero setecentos e cinquenta e trés barra onze
CCM, Machava/Matola.

A sociedade poderd estabelecer delegacoes
ou outras formas de representa¢do noutros
pontos da provincia ou de interesse ou ainda
transferir a sua sede para outro lugar dentro
ou fora do pafs, mediante autorizacido das
autoridades competentes.

ARTIGO DOIS
(Duracao)

A sociedade tem durag¢do por tempo
indeterminado e o seu inicio conta-se a partir da
assinatura da escritura publica de constituic¢do.
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ARTIGO TRES
(Objecto social)

Um) A sociedade tem como objecto:

a) Venda de matérial de construgio, areia,
cimento, pedra, ferro etc.;

b) Fabrico de blocos;

¢) Aluguer de equipamento de construcio;

d) Venda e aluguer de veiculos auto-
moveis.

Dois) A sociedade podera ainda exercer
outras actividades conexas ou subsididrias
das actividades principais desde que seja
devidamente autorizada.

Trés) A sociedade poderd sob qualquer
forma legal associar-se com outras pessoas
para formar sociedade ou agrupamentos
complementares de empresas, além de poder
adquirir ou alienar participagdes de capital de
outras sociedades.

ARTIGO QUATRO
(Capital social)

O capital social, integralmente realizado em
dinheiro é de vinte mil meticais, dividido da
seguinte forma:

a) Charif Osman Embalo, com dezassete
mil e quinhentos meticais,
equivalente a noventa por cento;

b) Bruno Herlander Baptista Marques,
com dois mil e quinhentos meticais,
equivalente a cinco por cento.

ARTIGO CINCO
(Cessao de quotas)

Um) Sem prejuizo das disposi¢des legais em
vigor, a cessdo de quotas devera ser de consenso
comum entre os sécios gozando estes do direito
de preférencia.

Dois) Caso nao se demonstre interesse entre
os socios pela quota do cedente, este decidird
a sua alienagdo a quem e pelo preco que achar
conveniente.

ARTIGO SEIS
(Geréncia)

Um) A administracdo da sociedade e sua
representacdo em juizo dentro e fora dela
compete ao sécio gerente Charif Osman
Embalo.

Dois) O sécio gerente fica autorizados a
admitir, exonerar, ou demitir todo o pessoal
da empresa bem como constituir mandatarios
para a pritica de actos determinados ou de
determinada categoria.

ARTIGO SETE
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral reune-se ordina-
riamente uma vez por ano, para apreciacdo e
aprovacdo do balango e contas do exercicio
findo e reparticdo dos lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-
se extraordinariamente quantas vezes for
necessdrio desde que as circunstancias assim
o exijam para deliberar sobre qualquer assunto
que diga respeito a sociedade.

Trés) Aos assuntos da competencia da
assembleia geral figuram dentre outras as
principais:

Aumento de capital social, suprimento
dos sécios, cessdo de quotas,
nomeacdo de director executivo,
nomeacdo de representante legal.

Quatro) As decisdes da assembleia geral sao
tomadas por consenso.

ARTIGO OITO
(Formas de obrigar)

A sociedade obriga-se pela assinatura do
socio gerente em qualquer situagao.

ARTIGO NOVE
(Balanco)

Anualmente serd feito um balanco fechado
com data de trinta e um de Dezembro e meios
liquidos apurados em cada balanco depois de
deduzidos valores, a acordar na assembleia
geral, para o fundo de reserva geral e, feitas
quaisquer outras deducgdes em que a sociedade
acorde, sendo os lucros divididos pelos sécios
na proporg¢do das respectivas quotas.

ARTIGO DEZ
(Dissolucao)

A sociedade s6 se dissolve nos termos
fixados por lei ou por comum acordo entre os
socios, quando assim o entenderem.

ARTIGO ONZE
(Normas supletivas)

Nos casos omissos regulardo as disposicoes
dalei vigente na Republica de Mocambique que
respeite a matéria, e demais legislacdo aplicdvel.

Maputo, catorze de Novembro de dois mil e
catorze. — O Técnico, llegivel.

Rui Xiang Comercial —
Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
no dia dezassete de Novembro de dois mil
e catorze, foi matriculada, na Conservatoria
do Registo de Entidades Legais sob NUEL
100551349 uma sociedade denominada Rui
Xiang Comercial — Sociedade Unipessoal,
Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa do Cdédigo
Comercial.

Ruilun Lin, natural da China, de nacionalidade
chinesa, portador do Passaporte n.°
G43178132, emitido na China, aos vinte
e um de Junho de dois mil e dez, residente
no Bairro Central C, n.° 01005, Joaquim
Marques mil e trinta e quatro, Avenida
Zedequias Manganheles quinhentos e
noventa e um quarto andar flat oito, na cidade
de Maputo.

z

Pelo presente contrato de sociedade ¢é
constituida uma sociedade unipessoal, que se
regerd pelas clausulas seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacao, sede, duracao e
objecto

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

A sociedade adopta a denominacdo de Rui
Xiang Comercial — Sociedade Unipessoal,
Limitada empresa cuja a actividade ¢ de venda
de vestudrio e calcado.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

A sociedade tem a sua sede em Maputo, na
Avenida Guerra popular, nimero oitocentos
e cinco, no bairro do Alto Maé, nesta cidade
de Maputo, podendo sempre que se justifique
criar sucursais, ou outra forma de representagdo
social, em qualquer ponto do pais e no
estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
Duracao

A sociedade é constituida por tempo
indeterminado, contando-se o inicio da sua
actividade a partir da data da sua constituigdo.

ARTIGO QUARTO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto, o
exercicio da actividade:

a) Do comércio e mercados externos;
b) Venda de vestudrio e calgado.

Dois) A sociedade poderd exercer
outras actividades relacionadas directa ou
indirectamente com o objecto principal desde
que autorizadas.

Trés) A sociedade poderd adquirir parti-
cipacdes financeiras em sociedades a constituir
ou ja constituidas, ainda que tenham objecto
social diferente do da sua sociedade.

CAPITULO II
Do capital social
ARTIGO QUINTO

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em numerdrio, é de cento e cinquenta
mil meticais.
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ARTIGO SEXTO

Nao haverd prestagdes suplementares de
capital, podendo contudo, fazer a sociedade a
titulo de empréstimo e nos termos e condi¢des
fixadas em para cada caso, os suprimentos de
que aquela carecer para fazer face as despesas
de exploragio.

ARTIGO SETIMO
Representacao da sociedade

A sociedade ¢é gerida pelo sdcio, desde ja
gerente.

ARTIGO OITAVO

Compete ao gerente exercer 0s mais amplos
poderes, representando a sociedade em juizo e
fora dele, activa e passivamente e praticando
todos e demais actos tendentes a realizacido do
objecto social, que a lei ou os presentes estatutos
ndo reservarem a assembleia geral.

ARTIGO NONO

A gestao didria da sociedade é confiada ao
Gerente, que obrigard também a sociedade.

ARTIGO DECIMO

E proibida ao gerente, obrigar a sociedade
em actos e contratos estranhos aos negocios
sociais, tais como letras de favor, avales, fiangas
e outros procedimentos similares.

CAPITULO V

Dos lucros e perdas, da dissolucao
da sociedade

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Lucros e perdas

Um) O exercicio fiscal coincide com o ano
civil.

Dois) Anualmente, serd dado um balanco
com a data de trinta e um de Dezembro que sera
submetido a assembleia geral, conforme o que,
havendo lucros.

Trés) Se deduzird, em primeiro lugar a
percentagem legalmente indicada para constituir
o fundo de reserva legal, enquanto ndo estiver
realizado nos termos da lei ou sempre que seja
necessario reintegra-lo:

a) Cumprindo o disposto na alinea
anterior, a parte restante dos lucros
serd aplicada nos termos que forem
aprovados pela assembleia geral;

b) No caso de distribui¢@o de lucros, os
mesmos serdo pagos aos socios no
prazo médximo de noventa dias a
contar da data de deliberacdo da
assembleia geral que tiver votado
e serdo depositados a ordem em
conta bancdria.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Dissolucao da sociedade

A sociedade dissolve-se nos casos determi-
nados na lei e pela resolucdo dos sécios por
unanimidade.

CAPITULO VI
Das omissoes
ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Os casos omissos serdo regulados pelas leis
aplicdveis na Republica de Mogcambique.

Maputo, dezassete de Novembro de dois mil
e catorze. — O Técnico, llegivel.

Xiangy Comercial, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia dezassete de Novembro de dois mil
e catorze, foi matriculada, na Conservatoria
do Registo de Entidades Legais sob NUEL
100551352 uma sociedade denominada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa do Cdédigo
Comercial, entre:

Primeiro. Jeremias Paulo Nhamazane,
natural de Manjacaze, de nacionalidade
mogambicana, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110100292412F, emitido em Maputo, aos
vinte e oito de Fevereiro de dois mil e doze;

Segundo. Shi Qingshi, natural da China, de
nacionalidade chinesa, portador do Passaporte
n.° E28322009, emitido na China, aos vinte de
Agosto de dois mil e catorze;

Terceiro. Qiu Youkun, natural da China, de
nacionalidade chinesa, portador do Passaporte
n.° E28892189, emitido aos vinte de Agosto de
dois mil e catorze;

Quarto. Gong Changpeng, natural da
China, de nacionalidade chinesa, portador do
Passaporte n.° E28337189, emitido aos vinte e
cinco de Agosto de dois mil e catorze;

Pelo presente contrato de sociedade é
constituida uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, que se regera pelas
cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade ora formada, terd a designacio
Xiangy Comercial, Limitada, com sede na
Avenida Filipe Samuel Magaia, nimero
trezentos e noventa e sete, rés-do-chado, na
cidade de Maputo.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto social)

Um) A sociedade destina-se ao comércio de
vestudrio e roupa.

Dois) A sociedade obriga-se pela faculdade
de uso da firma concedida aos sécios Jeremias
Paulo Nhamazane, Shi Qingshi, Qiu Youkun e
Gong Changpeng, em conjunto ou isoladamente,
porem, sé em negdcios da sociedade, ficando-
lhes vedado o seu uso para negdcios estranhos
ao objecto social da sociedade, fiangas, letras
de favor e abonagoes.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em numerdrio, € de cento e cinquenta
mil meticais, subdividido em quatro quotas
distribuidas, respectivamente por:

a) Shi Qingshi, com o valor de setenta e
cinco mil meticais, correspondente
a cinquenta por cento do capital
social;

b) Jeremias Paulo Nhamazane, com o
valor de vinte e cinco mil meticais,
equivalente a dezassete por cento
do capital social;

¢) Qiu Youkun, com o valor de vinte
cinco mil meticais, equivalente
a dezassete por cento do capital
social;

d) Gong Changpeng, com o valor de Vinte
cinco mil meticais, equivalente
a dezassete por cento do capital
social;

ARTIGO QUARTO
(Geréncia)

A geréncia da sociedade serd exercida pelo
s6cio maioritério, ficando a seu cargo todas as
funcdes atinentes a geréncia, a direc¢do dos
escritorios.

ARTIGO QUINTO
( Distribuicao de lucros)

Procedido o balango e prestacio de contas,
deduzidos os lucros e o valor referente a reserva
legal, ou lucros ou prejuizos verificados, serao
divididos ou suportados pelos s6cios em
proporcao das suas quotas no capital social.

ARTIGO SEXTO
(Duracao da sociedade)

A partir da data da sua constituicdo, a
sociedade serd por tempo indeterminado.

ARTIGO SETIMO
(Dissolucao)

A sociedade dissolve-se nos seguintes casos:

a) por morte, interdi¢do ou inabilitagdo
definitiva de um dos seus sdcios;

b) por faléncia declarada judicialmente;

¢) por acordo dos sécios em assembleia
geral.
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ARTIGO OITAVO
( Representacao da sociedade)

Um) A sociedade é gerida pelo sécio
maioritario da sociedade, desde ja nomeado
gerente.

Dois) Ao gerente € dispensado a caucdo
e serd remunerado de conformidade com a
deliberag@o da assembleia geral.

ARTIGO NONO

Compete ao gerente exercer os mais amplos
puderes, representando a sociedade em juizo e
fora dele, activa e passivamente e praticando
todos e demais actos tendentes a realizagido do
objecto social, que a lei ou os presentes estatutos
ndo reservarem a assembleia geral.

ARTIGO DECIMO
Os casos omissos serdo regulados pelas leis
aplicdveis na Republica de Mogcambique.

Maputo, dezassete de Novembro de dois mil
e catorze. — O Técnico, llegivel.

GT Investment, Limitada

Certifico, para efeitos de publica¢do, que no
dia catorze de Novembro de dois mil e catorze,
foi matriculada, na Conservatéria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100550911
uma sociedade denominada GT Investment,
Limitada.

E celebrado, o presente contrato, nos termos
do artigo noventa do Cédigo Comercial que se
regerd pelos artigos seguintes:

Audace Gatete, de nacionalidade Bélga,
natural de Gisenyi - Ruanda, residente
acidentalmente na cidade de Maputo,
portador do Passaporte n.° EI 980412,
emitido aos vinte e quatro de Abril de dois
mil e doze, na Bélgica;

Octave Tuyambaze, de nacionalidade Bélga,
solteira maior, natural de Kigali- Ruanda,
residente no Bairro de Costa de Sol, no
Condominio Casa Jovem, n.® 2C5, na
cidade de Maputo, portadora do DIRE
n.° 11BE000059914F, emitido aos dezassete
de Dezembro de dois mil e treze, na Direccao
Nacional de Migrag@o.

Que pelo presente contrato, constituem entre
si, uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, que ird reger-se pelos seguintes artigos:

CAPITULO 1
Da denominacéao e sede
ARTIGO PRIMEIRO

Um) A sociedade adoptada a denominacio
de GT Investment, Limitada, tem a sua sede no
Condominio Casa Jovem 2C5, bairro Costa do
Sol, cidade de Maputo, provincia do Maputo.

Dois) A sociedade poderdpor deliberagdo
da assembleia geral transferir a sua sede para
qualquer outro ponto do pafs.

Trés) A assembleia geral poderd deliberar a
abertura de agéncias, delegacdes, sucursais ou
outras formas de representac@o, onde as mesmas
forem necessdrias para o melhor exercicio do
objecto social.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sociedade é constituida por tempo
indenterminado, contando-se o seu inicio apartir
da data da autorga da constitui¢ao.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem como objecto social:

a) Comércio a retalho e a grossos,
com importa¢do e exportacdo de
vestudrios e acessorios, calgados,
bijuterias, césmeticoas, materiais
de construc¢do, automoéveis e
acessorios, aparelhos electrénicos,
produtos alimentares e de limpeza
e, bebidas;

b) Venda com importagdo e exportagdo
de pecas e acessorios de viaturas,
prestacdo de servigos decar wash e
venda e aluguer de viaturas;

c) Importacdo, venda e instalacdo de
equipamentos e materiais eléctricos
e de electrodomesticos;

d) Procurement, comissdes, consignacoes
e agenciamento;

e) Representacao comercial da sociedade
de grupos e entidades domiciliadas
ou ndo no territério da Republica de
Mogambique;

) Representacdo de marcas, mercadorias
ou produtos, podendo proceder a
sua comercializac@o por grosso ou
retalho no mercado interno;

g) Comparticipacdo no capital social
de outras sociedades comerciais
ou industriais, constituidas ou por
constituir, no pafs ou no extrangeiro.

Dois) A sociedade poderd ainda exercer
outras actividades conexas, complementares
ou subsididrias do objecto principal em que
os socios acordem, podendo ainda praticar
todo e qualquer acto de natureza lucrativa nao
proibido por lei, uma vez obtida as necessarias
autorizagoes.

CAPITULO 1T
Do capital social
ARTIGO QUARTO
Capital

Um) O capital da social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, é de vinte mil

meticais, correspondente a soma de duas quotas
assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de dez
mil meticais, correspondente a
cinquenta por cento do capital
social, pertencente ao sécio Audace
Gatete;

b) Uma quota no valor nominal de
dez mil meticais, correspondente
a cinquentapor centodo capital
social, pertencente a sécio Octave
Tuyambaze.

Dois) O capital social podera ser aumentado
uma ou mais vezes mediante concordancia de
todos os sdcios em assembleia geral.

Trés) Os sécios gozam do direito e
perferéncia na subscricdo das quotas em caso
do aumento do capital.

ARTIGO QUINTO
Administracao e geréncia

Um) A assembleia geral reunird ordina-
riamente uma vez por ano,de preferéncia na sede
da sociedade, para aprecia¢@o e modificacio do
balanco e contas de exercicio e para deliberar
sobre quaisquer outros assuntos que tenha sido
convocado e, extraordinariamente sempre que
for necessério.

Dois) Assembleia geral serd convocada por
meio de cartas registadas com aviso de recepgao
dirigida aos sécios, com antecedéncia minima
de trinta dias que podera ser reduzida para
quinze dias, para as assembleias extraordindrias.

Trés) Assembleia geral serd presidida por
um dos sécios que a convocar.

Quatro) E dispensada a reunidio da assembleia
geral as formalidades da sua convocagdo quando
todos os sécios concordarem que por esta forma
se delibere, considerando-se vdlidas nessas
condi¢des as deliberagdes tomadas ainda que
realizada fora da sede social, em qualquer
ocasido e qualquer que, seja seu objecto.

ARTIGO SEXTO
Transmissao de quotas

Um) E livre a transmissdo total ou parcial de
quotas entre os sOcios.

Dois) A transmissdo de quotas a terceiros
carece do conhecimento prévio da sociedade,
dado por escrito e prestado em assembleia geral.

Trés) Os s6cios gozam do direito de
preferéncia na transmissdo de quotas, a
exercer na proporg¢ao das respectivas quotas e
relativamente aos termos e condi¢des oferecidas
ou propostas por tal terceiro.

ARTIGO SETIMO
Morte ou interdicao do sécio

Em caso de falecimento ou interdi¢do de
qualquer sdécio, a sociedade continuard com os
herdeiros ou representantes do sécio falecido ou
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interdito, os quais nomeardo um entre si quem a
todos represente na sociedade enquanto a quota
permanecer indivisa.

ARTIGO OITAVO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral reunir-se-a
ordinariamente uma vez por ano,de preferéncia
na sede da sociedade, para apreciacdo e
modifica¢do do balango e contas de exercicio
e deliberar quaisquer outros assuntos para que
tenha sido convocada e, extraordinariamente
sempre que for necessdrio.

Dois) Assembleia geral serd convocada por
meio de cartas registadas com aviso de recep¢ao
dirigida aos sécios, com antecedéncia minima
de trinta dias que podera ser reduzida para
quinze dias, para as assembleias extraordindrias.

Trés) Assembleia geral serd presidida por
um dos sdcios que a convocar.

Quatro) E dispensada a reunido da assembleia
geral, sdo dispensadas as formalidades da sua
convocagao, quando todos os sécios concordem
que por essa forma se delibere considerando-se
validas, nessas condi¢des tomadas ainda que
realizadas fora da sede, em qualquer ocasido e
qualquer que seja o seu objectivo.

ARTIGO NONO
Amortizacao de quotas

Um) A sociedade poderd amortizar as quotas
dos sécios nos seguintes casos:

a) Com o consentimento do titular da
quota;

b) Quando a quota tiver sido arrolada,
penhorada, arrasada ou sujeita a
providéncia juridica ou legal de
qualquer sdcio;

¢) No caso de faléncia ou insolvéncia
do sécio.

Dois) A amortizac@o serd feita pelo valor
nominal da respectiva quota com a correc¢iao
resultante de eventual desvalorizagdo da moeda.

CAPITULO III
Da dissolucao e liquidacao
ARTIGO DECIMO
Dissolucao e liquidacao

Um) GT Investment, Limitada, dissolve-se
nos termos da lei.

Dois) No acto de liquidagdo todos os s6cios
serdo liquidatarios.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Casos omissos

Os casos omissos serdo regulados pela
legislagdo comercial e demais vigente na
Reptblica de Mogambique.

Maputo, dezassete de Novembro de dois mil
e catorze.— O Técnico, llegivel.

Legaccius, Limitada

Certifico, para efeitos de publica¢@o, que
por escritura publica de cinco de Novembro
de dois mil e catorze, lavrada de folhas
cinquenta e seis e seguintes, do livro de notas
para escrituras diversas nimero novecentos e
trés traco B, do Primeiro Cartério Notarial de
Maputo, perante mim Lubélia Ester Muiuane,
licenciada em Direito, técnica superior dos
registos e notariado N1, e notdria em exercicio
neste cartorio, foi constituida entre: Hélder
Mairio Chambal e Leonilde Loide Bazar, uma
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, denominada Legaccius, Limitada, com
sede em Maputo, que se regera pelas cldusulas
constantes dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominagio de
Legaccius, Limitada, e reger-se-a pelos
presentes estatutos e pela legislacao aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na Avenida
cinco de Fevereiro, nimero quarenta e dois,
cidade da Matola, Maputo.

Dois) Mediante decisdo da administrag@o,
a sociedade podera transferir a sua sede para
qualquer outro local do territério nacional, bem
como criar, transferir ou encerrar sucursais,
agéncias, delegacdes ou quaisquer outras formas
de representacdo da sociedade, no territério
nacional ou no estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A sociedade durara por tempo indeterminado.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por principal objecto,
o exercicio das seguintes actividades:

a) Aquisicdo, gestdo, exploracdo de
empreendimentos turisticos, bem
como, a exploracdo de quaisquer
actividades turisticas ou similares;

b) Desenvolvimento, intermediagao,
promog¢do, comercializagdo,
compra e venda e administragdo
de empreendimentos imobilidrios;

¢) Gestao e participacio em toda a espécie
de investimentos imobilidrios e
turisticos;

d) Prestagdo de servigos de consultoria
em quaisquer dreas de actividade
econdmica e/ou social;

e) Gestao de participagdes financeiras
e investimentos, sob quaisquer
formas permitidas por lei;

/) Representacio comercial;

g) Exploracdo da actividade de transporte
e logistica;

h) Desenvolvimento e comercializagio de
sistemas informéticos e tecnologias
de informacao;

i) Exploragdo e gestdo da actividade de
publicidade, imagem e som;

j) Realizagdo de estudos, investigagao,
pesquisas e formagdo em quaisquer
areas de actividade econdmica e/
ou social;

k) Prestagdo de todos e quaisquer outros
servigos relacionados com as
actividades atrds mencionadas.

Dois) A sociedade podera exercer quaisquer
outras actividades relacionadas, directa ou
indirectamente, com o seu objecto principal,
praticar todos os actos complementares da
sua actividade e outras actividades com fins
lucrativos nio proibidas por lei, desde que
devidamente autorizada.

Trés) A sociedade poderd, no exercicio da
sua actividade, participar no capital social de
outras sociedades existentes ou a constituir,
ainda que de objecto social diferente, bem como
associar-se a terceiras entidades, sob quaisquer
formas permitidas por lei.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de cem mil meticais e
corresponde a soma das seguintes quotas:

a) uma quota com o valor nominal
de cinquenta mil meticais,
representativa de cinquenta por
cento do capital social da sociedade,
pertencente ao sécio Hélder Mario
Chambal; e

b) uma quota com o valor nominal
de cinquenta mil meticais,
representativa de cinquenta por
cento do capital social da sociedade,
pertencente a sécia Leonilde Loide
Bazar.

ARTIGO SEXTO
(Aumento do capital social)

Um) Mediante deliberagdo da assembleia
geral, o capital social poderd ser aumentado
uma ou mais vezes, mediante novas entradas,
por incorporagdo de reservas ou por qualquer
outra forma permitida por lei.

Dois) Em qualquer aumento do capital social,
os socios gozam de direito de preferéncia, na
proporcao das respectivas quotas, mas o direito
de preferéncia pode ser limitado ou suprimido
por deliberacdo da assembleia geral tomada pela
maioria necessdria a alteracdo dos estatutos da
sociedade.
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ARTIGO SETIMO
(Quotas proprias)

Um) A empresa tem direito, a titulo oneroso,
de adquirir quotas préprias, por meio de uma
resolugio da assembleia geral, ou gratuitamente,
por meio de uma decisdo da administragao.

Dois) A empresa s6 estd autorizada a adquirir
as quotas quando a situacdo liquida da sociedade
ndo se alterar, como resultado dessa aquisicao,
tornando-se, inferior a soma do capital social, da
reserva legal e das reservas legais obrigatorias.

Trés) As quotas préprias da sociedade niio
garantem quaisquer direitos, salvo o direito de
receber novos contingentes ou aumentar o valor
das participagdes nominais em caso de aumento
do capital social por incorporacio de reservas,
se a assembleia geral decidir em conformidade.

Quatro) Sem prejuizo do disposto no
nimero anterior, a sociedade tera o direito de,
por meio de uma resolugio da assembleia geral,
executar, com as suas proprias quotas, todas e
quaisquer operacdes que sdo admissiveis por
lei, ou seja, compra ou venda, das respectivas
quotas.

ARTIGO OITAVO
(Transmissao de quotas)

Um) A transmissio, total ou parcial, de
quotas entre os socios ¢ livre.

Dois) A transmissao, total ou parcial, de
quotas a favor de terceiros depende sempre
do consentimento da sociedade, expresso por
deliberacdo tomada em assembleia geral, bem
como se encontra sujeita ao exercicio do direito
de preferéncia da sociedade, a ser exercido nos
termos da lei, e, caso esta ndo o exerga, dos
demais sdcios, na proporcdo das respectivas
quotas.

Trés) O sécio que pretenda transmitir,
total ou parcialmente, a sua quota a terceiros,
devera notificar a administragdo da sociedade,
por escrito, de tal pretensdo identificando os
termos e condicdes em que se propde efectuar a
transmissao, designadamente, o preco acordado
e respectivas condicdes de pagamento, bem
como a identificacio do adquirente.

Quatro) Uma vez notificada da pretensiio
de transmissdo de quota, a administragéo
da sociedade deverd, no prazo de cinco dias
dteis, contados a partir da data da recepgdo
da notificacdo, notificar todos os demais
sécios para o exercicio do respectivo direito
de preferéncia, a ser exercido na reunido da
assembleia geral a que se refere o nimero
seguinte ou, alternativamente, por meio de
carta enviada a administra¢do da sociedade,
até a data da realizagdo da referida reunido de
assembleia geral.

Cinco) Dentro do mesmo prazo de cinco
dias tteis, contados da data da notificacdo
de transmissdo de quota, a administracdo da
sociedade deverd convocar uma reunido de
assembleia geral, a ter lugar no prazo maximo

de quarenta e cinco dias, para deliberar sobre
o consentimento e o exercicio do direito
de preferéncia da sociedade, relativamente
a transmissdo da quota de que tenha sido
notificada.

Seis) Consentida a transmissao de quota, por
parte da sociedade, e ndo tendo exercido o seu
direito de preferéncia, serd atendido o direito
de preferéncia exercido pelos demais sécios.

Sete) O exercicio do direito de preferéncia,
em relagdo a transmissdo de quotas, deverd
ser incondicional, devendo-se considerar sem
efeito, qualquer direito de preferéncia sujeito a
qualquer condigao.

ARTIGO NONO
(Amortizacao das quotas)

Um) A empresa tem o direito de, por meio
de uma resolucdo prévia da assembleia geral,
proceder a amortizag¢do de quotas dos sdcios,
no caso de qualquer das seguintes situagdes:

a) Através de um acordo feito com o
titular da quota;

b) Quando, por uma decisdo transitada
em julgado, o respectivo titular for
declarado falido ou insolvente ou
se for condenado por ter cometido
um crime;

¢) Quando a quota é apreendida, ou, em
geral, sujeita a um tribunal ou a
apreensdo administrativa;

d) Quando o respectivo titular transfere
a sua quota sem, no entanto,
observar todas formalidades que
estejam estabelecidos nos presentes
estatutos;

e) Quando o respectivo titular d4 a sua
quota como garantia ou caucio
de qualquer obrigacdo, sem o
consentimento da sociedade, que
¢ deliberado por assembleia geral;

/) Quando o respectivo titular tenha
realizado qualquer acto que ¢
considerado desleal ou perturbar
gravemente a actividade da
sociedade, que pode resultar
em danos significativos para a
sociedade, sem prejuizo da
obriga¢@o do sdcio ter a obrigacio
de indemnizar a sociedade pelos
danos que lhe tenha causado;

g) Em caso de exoneragdo do titular
da quota, com fundamento na
resolucdo da assembleia geral, que
decide transferir a sede social da
empresa para um pais estrangeiro
ou o aumento do capital social que
serd subscrito, no todo ou em parte
por terceiros.

Dois) A amortizacdo da quota pode
resultar, de acordo com o que for decidido
pela assembleia geral, na extin¢ido da quota
e consequente reducdo do capital social ou,

alternativamente, na distribui¢do das quotas
entre os demais socios, na propor¢do das suas
respectivas participacdes, sem afectar o capital
social.

Trés) No caso de a amortizacido da quota
resultar na redistribui¢do entre os demais
accionistas, estes sdo obrigados a pagar a
sociedade o valor da quota-parte que lhes
for concedido, a ser determinado por meio
da avaliag@o referida no nimero cinco deste
mesmo artigo, dentro do prazo determinado
pela assembleia geral que deliberar sobre a
amortizacdo, a qual ndo serd inferior a seis
meses nem superior a dezoito meses.

Quatro) De forma alguma a situacdo
liquida da sociedade pode, como resultado da
amortizagdo de quotas, se tornar inferior a soma
do capital social acrescido da reserva legal.

Cinco) Apés a amortizagdo da quota é
decidido, se o respectivo sdcio, terd direito
a receber da sociedade uma contrapartida
correspondente ao valor da quota, determinado
por meio de uma avaliagdo a ser realizada por
um auditor independente, e para ser pago, em
trés parcelas iguais, no prazo de seis meses,
doze meses e dezoito meses, respectivamente,
a contar da data em que o valor da contrapartida
for determinado.

ARTIGO DECIMO
(Prestacdes suplementares)

Um) A sociedade poderd exigir aos socios
a realizac¢@o de prestacdes suplementares de
capital, na propor¢do das respectivas quotas, até
ao montante global maximo correspondente a
dez vezes o valor do capital social.

Dois) A exigibilidade das prestacdes
suplementares depende sempre de prévia
deliberac@o da assembleia geral para que fixe o
montante global da chamada, dentro dos limites
acima previstos, e o prazo da sua realizag@o, o
qual n2io pode ser inferior a noventa dias.

Trés) As prestacdes suplementares tém de
ser integral e exclusivamente realizadas em
dinheiro, ndo vencem juros, ndo integram
o capital social e s6 poderdo ser restituidas,
mediante deliberacio da assembleia geral, desde
que a situacdo liquida da sociedade ndo fique
inferior a soma do capital e da reserva legal.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

(Assembleia geral)

Um) Competem a assembleia geral todos os
poderes que lhe sdo atribuidos por lei e pelos
presentes estatutos.

Dois) As assembleias gerais sdo convocadas
pelo seu presidente, por meio de carta dirigida
aos socios e expedida com uma antecedéncia
minima de quinze dias.

Trés) A assembleia geral ordindria retine-se
até ao dia trinta e um de Margo de cada ano, para
deliberar sobre o balango, contas e o relatério da
administracdo referentes ao exercicio anterior, a



3694 — (52)

111 SERIE — NUMERO 94

aplica¢do dos resultados da sociedade e, sempre
que necessario, a nomeacao dos 6rgdos sociais
da sociedade.

Quatro) Os sécios poder-se-ao fazer
representar nas assembleias gerais por qualquer
pessoa por si designada, mediante comunicacéo
escrita dirigida a administrag¢@o da sociedade.

Cinco) Serdo validas as delibera¢des tomadas
em assembleia geral, sobre quaisquer matérias,
ainda que ndo constem da respectiva ordem de
trabalhos ou ndo tenham sido precedidas de
convocatoria, caso todos os s6cios se encontrem
presentes ou devidamente representados e
concordem deliberar sobre tais matérias.

Seis) Serdo, de igual modo, vdlidas as
deliberacdes tomadas pelos sécios, sem recurso
areunido da assembleia geral, desde que todos
os sdcios declarem por escrito o sentido de
voto, em documento que inclua a proposta de
deliberagdo, devidamente datado, assinado pelo
sécio ou seu representante legal e enderecado
a administragdo da sociedade, devendo-se
considerar a deliberagdo tomada na data em que
a administragio recebeu a dltima das referidas
declaracdes escritas de voto.

Sete) A assembleia geral poderd deliberar,
em primeira convocac¢do, sempre que se
encontre presente ou representado mais do
que setenta e cinco por cento do capital social
e, em segunda convocagio, seja qual for a
percentagem de capital social presente ou
representada.

Oito) As reunides da assembleia geral serdo
presididas pelo seu presidente, e no caso da
sua auséncia, conforme estabelecido na lei
comercial.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Deliberacoes da assembleia geral)

Um) Dependem de delibera¢@o da assembleia
geral, além das que resultem de lei ou dos
demais artigos dos presentes estatutos, as
seguintes:

a) A nomeacgdo e destitui¢do dos
administradores da sociedade;

b) A instituicao e supressao do conselho
fiscal, a nomeacdo e destitui¢do
dos respectivos membros, bem
como, em alternativa, a atribuiciio
da fiscalizacdo da sociedade a um
fiscal tnico;

¢) A aprovagdo do balanco, das contas
e do relatério da administragcdo
referente a cada exercicio social;

d) A aprovagio do relatdrio e parecer do
conselho fiscal ou do fiscal tnico,
quando os haja;

e) A aplicacdo de resultados de cada
exercicio social;

) A distribuigdo de lucros ou dividendos;

2) O consentimento da sociedade, assim
como o exercicio do respectivo
direito de preferéncia, em relacéio
a transmissdo de quotas;

h) A amortizagdo de quotas, assim como
os termos e condi¢des em que a
mesma se deva processar;

i) A aquisicao de quotas préprias, a titulo
0Neroso;

J) A exigéncia e restituicdo de prestacdes
suplementares;

k) A constitui¢do de reservas extraor/
dindrias, além da reserva legal;

[) Criar associacdes entre a sociedade e
terceiras entidades, sob quaisquer
formas permitidas por lei bem
como a aquisic@o e a alienag@o de
participagdes noutras sociedades
existentes ou ainda por constituir;

m) A alteracao dos estatutos da sociedade,
incluindo os aumentos, reducdes
ou reintegragdes do capital social,
sem prejuizo das alteracdes que por
forga da lei e dos presentes estatutos
dependam de simples decisdo da
administrag@o da sociedade;

n) A fusio, cisdo e transformagdo da
sociedade;

0) A dissolucdo da sociedade, assim como
a aprovagdo das contas finais de
liquidagao;

p) Estender a actividade da sociedade a
outras dreas distintas do seu objecto
principal, assim como, sempre que
0 julgue necessdrio, reduzir as dreas
de actividade da sociedade;

q) Estabelecer e alterar a estrutura da
empresa em tudo o que ndo viole a
lei ou os presentes estatutos;

r) A contratacdo de empréstimos e
quaisquer outras formas de
financiamento, bem como a
concessido de qualquer forma de
garantias ou de seguranca sobre os
activos da empresa para garantir as
obrigacdes da empresa.

Dois) As deliberacdes da assembleia geral
sdo tomadas por maioria dos votos emitidos,
salvo nos casos em que, por lei, necessitem de
ser tomadas por qualquer maioria qualificada, as
quais serdo tomadas com respeito pela maioria
legalmente estabelecida.

Trés) Na contagem dos votos, ndo serdo tidas
em consideragdo as abstencdes.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Actas das assembleias gerais)

Um) Das reunides de assembleia geral
devera ser lavrada acta no livro de actas da
assembleia geral, em folhas soltas, organizadas
em conformidade com a lei, ou em documento
notarial avulso.

Dois) As actas de assembleia geral devem
conter:

a) O local, dia, hora e a ordem de
trabalhos da reunido;

b) A identificagcdo de quem tenha
presidido a reunido, bem como
de quem a tenha secretariado (se
aplicavel);

¢) Referéncia aos documentos e relatorios
submetidos a assembleia geral;

d) O contetdo das propostas submetidas
a votag¢do e o resultado das
respectivas votacdes, incluindo o
teor das deliberagdes tomadas;

¢) A mengao do sentido de voto de algum
sOcio que assim o requeira; e

/) As assinaturas de todos os sécios
presentes, dos representantes
dos sdcios que se tenham feito
representar, de quem tenha
conduzido e secretariado a reunidio
e, no caso de se tratar de acta
notarial avulsa, a assinatura do
notdrio ou ajudante de notdrio que
tenha estado presente.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Administracdo e composicao)

Um) A administrac@o da sociedade é confiada
a um administrador ou mais administradores,
nomeados pela assembleia geral.

Dois) Os administradores sdo eleitos por
um periodo de quatro anos, sendo permitida a
sua reeleicao.

Trés) Os administradores estdo dispensados
de prestar caucio e serdo ou ndo remunerados
conforme for deliberado em assembleia geral.

Quatro) Na eventualidade de qualquer pessoa
colectiva ser nomeada para administrador da
sociedade, a mesma deverd, no prazo maximo
de cinco dias, contados a partir da data em que
tenha sido nomeada, comunicar a sociedade,
por meio de carta dirigida a administragdo, a
identidade da pessoa singular que exercerd o
respectivo cargo em sua representagao.

Cinco) A pessoa singular designada pela
pessoa colectiva nomeada para o cargo de
administrador poderd a qualquer momento ser
por esta ultima substituida, por simples carta
dirigida a administracdo da sociedade.

Seis) Pelos actos e omissdes da pessoa
singular designada pela pessoa colectiva
nomeada para o cargo de administrador, serd
esta dltima solidariamente responsavel.

Sete) A assembleia geral poderd, a
todo o tempo, deliberar a destituicdo dos
administradores.

Oito) O administrador demitido, sem justa
causa, tera direito a uma indemnizag¢ao no
montante correspondente a trés meses da sua
remuneracao.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Competéncias)

Um) Compete a administracdo representar

a sociedade em juizo e fora dele, activa e

passivamente, bem como praticar todos os actos

tendentes a realizagdo do seu objecto social e,
em especial:

a) Orientar e gerir todos os negécios

da sociedade, praticando todos os
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actos, directa ou indirectamente,
relacionados com o seu objecto
social;

b) Convocar e dirigir as reunides do
conselho de administracdo;

¢) Elaborar e apresentar em assembleia
geral ordindria o relatério de
administragd@o e contas anuais;

d) Elaborar e apresentar em assembleia
geral quaisquer projectos de fusio,
cisdo e transformac@o da sociedade;

e) Executar e fazer cumprir as deliberacoes
da assembleia geral;

/) Transferir a sede da sociedade para
qualquer parte do territério
nacional;

g) Criar, transferir ou encerrar quaisquer
filiais, agéncias delegacdes ou
outras formas de representagio da
sociedade em qualquer parte do
territorio nacional;

h) Gerir a estrutura organizacional da
sociedade sempre que ndo va
contra a lei ou contra os presentes
Estatutos;

i) Gerir as participagdes da sociedade
noutras sociedades existentes ou
por constituir, desde que ndo va
contra as resolucdes da assembleia
geral;

J) Adquirir quotas proprias;

k) Nomear os advogados da empresa
e estabelecer os limites das suas
competéncias.

Dois) Os administradores, poderdo, no
ambito das respectivas competéncias, constituir
mandatdrios para a pratica de determinados
actos ou categoria de actos, nos termos dos
limites dos respectivos mandatos.

Trés) A resolugdo, segundo a qual tenham
sido delegados poderes aos gerentes da
sociedade, deve estabelecer os limites da
respectiva delegagdo.

Quatro) A administracdo, bem como os
gerentes da sociedade, terdo o direito de
nomear procuradores, no ambito das atribui¢oes
respectivas, para a execucdo de determinados
actos ou categoria de actos, nos limites dos
respectivos poderes de representagao.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Funcionamento da administracao)

Um) A sociedade € administrada por um ou
mais administradores, conforme for deliberado
pela assembleia geral, podendo constituir-se sob
a forma de um conselho de administragdo, o
qual deverd integrar pelo menos trés membros.

Dois) Os administradores sdo eleitos por um
periodo de quatro anos, podendo ser reeleitos
uma ou mais vezes, € serdo ou nao remunerados
conforme for deliberado em assembleia geral.

Trés) Faltando temporaria ou definitivamente
todos os administradores, o sdcio pode praticar
os actos de cardcter urgente que nao possam

esperar pela eleicdo de novos administradores
ou pela cessacdo da sua falta.

Quatro) O conselho de administracio pode
delegar parte das suas competéncias, incluindo
a gestdo corrente da sociedade, em algum ou
alguns dos seus membros.

Cinco) Os administradores da sociedade
podem, a qualquer momento, ser destituidos,
com ou sem justa causa, mediante deliberagao
de assembleia geral.

Seis) O administrador que seja destituido
sem justa causa, terd direito a ser indemnizado
em valor correspondente a trés meses de
remuneracgao.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Vinculacao da sociedade)

A sociedade obriga-se por uma das seguintes
formas:

a) Pela assinatura do administrador; ou

b) Pela assinatura de administrador e
de um mandatdrio, no ambito dos
respectivos poderes; ou

¢) Pela assinatura de um administrador
e um advogado, este ultimo no
ambito dos poderes que lhe foram
conferidos;

d) Pela assinatura de um ou mais
advogados, no ambito dos
respectivos poderes.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Fiscalizacao)

Nao serd obrigatdria a fiscalizagdo da
sociedade, salvo nos casos em que a lei assim
0 exija ou se os sdcios, reunidos em assembleia
geral, deliberarem instituir um conselho fiscal
ou confiarem a fiscalizagdo da sociedade a um
fiscal tnico.

ARTIGO DECIMO NONO
(Exercicio social)

Um) O exercicio social coincidird com o
ano civil.

Dois) O balanco, a demonstracio de
resultados e todos os demais documentos de
prestag@o de contas referentes a cada exercicio
social, fechar-se-ao com referéncia a trinta e um
de Dezembro de cada ano e serdo submetidos a
apreciacio da assembleia geral até trinta e um
de Marco do ano imediatamente seguinte.

ARTIGO VIGESIMO
(Aplicacao de resultados)

Os lucros que resultarem do balango anual
de cada exercicio terdo a seguinte aplicagdo:

a) Vinte por cento serdo destinados a
constitui¢do ou reintegracdo da
reserva legal, até que esta represente
vinte por cento do capital social;

b) O remanescente terd a aplicacdo
que for deliberada em assembleia
geral, incluindo a possibilidade de
constituicao ou refor¢o de quaisquer
outras reservas extraordindrias que
forem julgadas convenientes a
prossecucao do objecto social.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Dissolucao e liquidacao)

Um) A sociedade dissolve-se mediante
deliberag@o da assembleia geral, bem como nos
demais casos previstos por lei.

Dois) A assembleia geral que deliberar sobre
adissolugdo nomeard os liquidatérios, caso estes
ndo integrem a administragio.

Esta conforme.

Maputo, catorze de Novembro de dois mil e
catorze. — A Ajudante, llegivel.

Liquid Adventures, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por acta da assembleia geral extraordindria, de
divisdo e cessdo total de quotas na sociedade
em epigrafe, realizada no dia trese do Més de
Outubro de dois mil e catorze, na sua sede social
na Praia do Tofo em Inhambane, matriculada
no Registo das Entidades Legais Sob o niimero
setecentos e noventa e nove, a folhas cento
e nove verso do livro C traco quatro, onde
estivereram presentes os socios: Cindy Acutt,
Paul John Acutt, representando a totalidade dos
cem por cento do capital social.

Os sécios deliberaram por unanimidade que
Cindy AcutT detentor de uma quota com o valor
nominal de cinco mil meticais correspondente
a cinquenta por cento do capital social, dividiu
em duas quota sendo a primeira com o valor
nominal de trés mil e quinhentos meticais
corresponde a quarenta e oito virgula cinco por
cento e cede a favor do novo sécio Jari Jahani
Forsman e a segunda com o valor nominal
de mil e quinhentos meticais corresponde a
um virgula cinco por cento cede novo sécio
Luld dos Santos Luis Zambeze e o sécio Paul
John Acutt detentor de uma quota com o valor
nominal de cinco mil meticais correspondente
a cinquenta por cento do capital social, dividiu
em duas quota sendo a primeira com o valor
nominal de trés mil e quinhentos meticais
corresponde a quarenta e oito virgula cinco
por cento cede a favor da nova sécia Satu Elina
Forsman e a segunda com o valor nominal de
mil e quinhentos meticais corresponde a um
virgula cinco por cento cede a favor do novo
sécio Luld dos Santos Luis Zambeze.
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Os sessiondrios unificam as quotas recebidas,
os cedentes apartam se da sociedade e nada dela
tem a ver. Tendo por conseguinte alterado o
artigo quartodo pacto social.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente
realizado em dinheiro, é de dez mil
meticais, correspondente a soma de trés
quotas, assim distribuidas:

a) Jari Jahani Forsman, com uma
quota de quarenta e oito virgulas
cinco por cento correspondente
a trés mil e quinhentos meticais
do capital social;

b) Satu Elina Forsman, com uma
quota de quarenta e oito virgulas
cinco por cento correspondente
a trés mil e quinhentos meticais
do capital social;

¢) Luld Dos Santos Luis Zambeze,
com uma quota de trés por
cento correspondente a trés
mil e quinhentos meticais do
capital social.

Dois) Néo sdo exigiveis prestacdes
suplementares de capital, mas os sécios
poderdo fazer os suprimentos de que a
sociedade carece mediante a estabelecerem
em assembleia geral.

Esta conforme.

Inhambane, onze de Novembro de dois mil
e catorze. — O Técnico, llegivel.

NCL & Africa Turismo —
Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de vinte e nove de Maio do ano
dois mil e catorze, lavrada de folhas cento e
quarenta e nove a folhas duas dos livros de
notas para escrituras diversas nimeros [ —22/23,
desta Conservatdria do Registos e Notariado
de Nacala-Porto, a cargo de Jair Rodrigues
Conde de Matos, conservador superior, foi
constituida uma sociedade unipessoal por quotas
de responsabilidade limitada denominada NCL
& Africa Turismo — Sociedade Unipessoal,
Limitada, pelo senhor Hui Jun Yang, casado
sob regime de comunhdo de bens com Lili
Li, natural de China, nacionalidade chinesa,
residente nesta cidade de Nacala-Porto, portador
do DIRE n.° 03CN00023171S, emitido emtreze
de Junho de dois mil e treze, pela Direc¢do de
Migrac@o de Nampula, nos termos dos artigos
constantes abaixo:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

A sociedade adopta a denominacdo de NCL
& Africa Turismo — Sociedade Unipessoal,
Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

A sociedade tem a sua com sede em Nacala-
Porto, sem nimero, Posto Administrativo
de Mutiva, provincia de Nampula, podendo
por deliberacdo do sécio, abrir sucursais,
filiais, delega¢des ou qualquer outra forma
de representagdo, bem como escritérios e
estabelecimentos, quando o julgar necessdrio
e obtenha as necessdrias autorizagdes.

ARTIGO TERCEIRO
Duracao

A duracdo da sociedade e por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da assinatura da escritura publica.

ARTIGO QUARTO
Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto exploracdo
e gestdo hoteleira, restauracdo, turismo,
campismo, jogos, formagdes ou capacitagdes;
compra ou arrendamento de hotéis, imdveis ou
condominios para posterior gestdo hoteleira,
prestacdo de servicos de todas actividades
ligadas ao seu objecto, importagdo e exportagdo
de todos bens ou servicos para sua actividade
ou para terceiros.

Dois) A sociedade pode exercer actividades
de catering, safari, transfere, aluguer de viaturas
turisticas, dedicar-se a eventos, publicidade,
exploragdo de lojas, escritérios, piscinas,
venda de produtos de higiene, perfumaria, e
equipamentos hoteleiros.

Trés) A sociedade poderd exercer outras
actividades comercias ou industriais desde que
para tal requeira as devidas licengas.

ARTIGO QUINTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de um milhdo de
meticais, correspondente em cem por cento
das quotas, pertencente ao sécio tnico Hui
Jun Yang.

ARTIGO SEXTO
Administracao

Um) A administracdo e representacao
da sociedade em juizo e fora dele, activa
ou passivamente, serd exercida pelo sécio
unico Hui Jun Yang, desde ja fica nomeado
administrador, com dispensa de caucdo,
sendo suficiente a sua assinatura para obrigar
a sociedade em todos actos, documentos e
contratos.

Dois) O administrador poderd delegar no
todo ou em parte seus poderes mesmo em
pessoas estranhas a sociedade, porém, os
delegados ndo poderdo obrigar a sociedade
em actos e documentos estranhos a ela em
actos de favor, fianga e abonacao sem o prévio
conhecimento.

ARTIGO SETIMO
Cessao de quotas

A cessdo de quotas por via duma
transformacao do pacto social € livre mas a
estranhos a sociedade depende do conhecimento
deste, a qual fica reservada o direito de
preferéncia na aquisicdo da quota que se
pretende ceder.

ARTIGO OITAVO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral reunira ordina-
riamente uma vez por ano, de preferéncia na
sede da sociedade para apresentagdo, aprovagao
e modificagdo do balango e de contas do
exercicio e para deliberar sobre quaisquer
outros assuntos que tenha sido convocado e
extraordinariamente sempre que for necessario.

Dois) As assembleias gerais serdo sempre
convocadas por meio de cartas registadas com
aviso de recepc¢do dirigida aos s6cios com
antecedéncia minima de quinze dias.

Trés) E dispensada a reunidio da assembleia
geral as formalidades da sua convocagdo
quando todos os sécios concordarem que por
esta forma se delibere, considerando-se validas
nessas condi¢des as deliberagdes tomadas ainda
que realizada fora da sede social, em qualquer
ocasido e qualquer que, seja seu objecto.

ARTIGO NONO
Balanco e resultados

Um) Anualmente serd dado um balango com
a data de trinta e um de Dezembro.

Dois) Os lucros anuais que o balango registar
liquidos de todas as despesas e encargos terdo a
seguinte aplicacao:

a) Uma percentagem estabelecida para
constituir o fundo de reserva legal
e social, enquanto nao estiver
realizando ou sempre que seja
necessario reintegra-lo;

b) Uma quantia determinada pelo sécio
para a constituicdo de reservas
que serd entendido criar por
determinacdo unanime do sécio;

¢) O remanescente a se distribuir ao sécio.

ARTIGO DECIMO
Disposicoes diversas

Um) A sociedade ndo se dissolve por
extingdo, morte ou interdicéo de qualquer sdcio,
continuando com os sucessores, herdeiros o/
ou representante legal do falecido ou interdito,
0s quais exercerao e comum os respectivos
direitos, enquanto a quota permanecer indivisa.
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Dois) A sociedade sé se dissolve nos casos
previsto na lei e por deliberagio da assembleia-
geral que nomeara uma comissio liquidatéria.

Trés) Em todos casos omissos, regulardo as
pertinentes disposi¢des do Cédigo Comercial
e demais legislagdo aplicdvel e em vigor na
legislacdo da Republica de Mogambique.

Esta conforme.

Nacala-Porto, vinte € nove de Maio de
dois mil e catorze. — O Conservador/Notario
Superior, Jair Rodrigues Conde de Matos.

Sondamar, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
por escritura de onze de Novembro de dois
mil e catorze, lavrada de folhas setenta e oito
a noventa, do livro de notas para escrituras
diversas nimero novecentos e trés traco B do
Primeiro Cartério Notarial de Maputo, perante
mim Lubélia Ester Muiuane, licenciada em
Direito, conservadora e notdria superior A do
referido cartorio, foi constituida uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada, que se
regerd pelas clausulas constantes nos artigos
seguintes.

CAPITULO I

Da denominacgao, forma, sede,
duracéo e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

Com a denominag@o SondaMar, Limitada, é
constituida para durar por tempo indeterminado,
uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada que se rege pelos presentes estatutos
e pelos preceitos legais aplicaveis.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sede da sociedade ¢ em Maputo,
Mogambique, na Rua da Resisténcia, nimero
cinquenta e sete, primeiro andar direito,
bairro da Malhangalene; a sociedade pode por
deliberacio da assembleia geral, criar, transferir
ou encerrar, no pais ou no estrangeiro, sucursais,
delegacdes, agéncias ou qualquer outra forma
de representacio social.

Dois) A representacido da sociedade no
estrangeiro poderd ser confiada, mediante
contrato, a entidades locais, publicas ou
privadas, legalmente existentes.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem como objectivo a
prestacdo dos seguintes servigos a indudstria
de gis e petrdleo, a industria de construg@o
envolvida em projectos portudrios assim como

diversos departamentos do governo, instituicdes
regionais, e execucao das seguintes actividades
comerciais:

a) Recolha e interpretacdo de dados
cientificos em oceanos, rios e lagos,
incluindo:

i) levantamentos no fundo do mar,
e em leitos de rios, lagos e
represas;

ii) posicionamento preciso de
embarcagdes e plataformas
em oceanos, levantamentos
oceanograficos para medi¢ao de
ondas, correntes e propriedades
da 4dgua do mar;

iii) medic¢ao de dados meteoroldgicos
em ambiente costeiro;

iv) recolha e interpretagdo de dados
ambientais marinhos. Isto
incluird a identificagio de
espécies e o mapeamento de
habitats; e

v) amostragem especializada
de qualidade de 4dgua e de
leitos maritimos destinada
a avalia¢des de impacto
ambiental e planos de gestdo.

b) Venda de instrumentos oceanograficos
e de levantamentos hidrogréficos;

¢) Fretamento de embarcagdes para o
desempenho de servigos de recolha
de dados e levantamentos;

d) importacdo e exportacido de
equipamento, instrumentos,
ferramentas e quaisquer outros
produtos necessdrios a execugio
das actividades da companhia, seu
desenvolvimento e manutengdo; e

e) a prestagdo de quaisquer outras
actividades empresariais e comer-
ciais, secunddrias, suplementares
ou complementares as actividades
principais da companhia; servicos
de consultoria e assessoria,
assisténcia técnica e scientifica,
formag@o, e representacdo comer-
cial de companhias nacionais e
estrangeiras e investimentos nas
mesmas, assim como a prestagio
de todos os servigos afins.

Dois) A sociedade poderd ainda exercer
outras actividades comerciais incidentais,
auxiliares, ou complementares as actividades da
sociedade, incluindo a importagdo e exportagao
desde que para tal obtenha as necessdrias
autorizagoes.

ARTIGO QUARTO
(Participacao noutras entidades)

A sociedade poderd, no ambito da realiza¢do
do seu objecto participar em outras existentes
ou a constituir-se ou associar-se a terceiros em
qualquer das formas previstas na lei.

CAPITULO Il
Do capital social
ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social da sociedade, integralmente
realizado em dinheiro, é de vinte mil meticais,
representado por duas quotas distribuidas da
seguinte forma:

a) Uma quota no valor de dezanove mil
meticais, representativa de (noventa
e cinco por cento do capital social,
pertencente a sécia Metocean
Services International (PTY) Ltd;

b) Uma quota no valor de mil meticais,
representativa de cinco por cento
do capital social, pertencente a
socia Ana Ruth do Rosario Barca,
de nacionalidade mogambicana,
Bilhete de Identidade
n.° 110100784734B, emitido em
Maputo no dia doze de Agosto
de dois mil e onze e residente em
Maputo.

ARTIGO SEXTO
(Aumento de capital)

Um) O capital social da sociedade podera ser
aumentado por meio de dinheiro, incorporacio
de suprimentos, lucros ou reservas com a
aprovagdo da assembleia geral.

Dois) Os aumentos de capital serdo
efectuados na propor¢do das quotas detidas
pelos sdcios, salvo deliberacao em contrario.

ARTIGO SETIMO
(Cessao de quotas)

Um) E livre a cessdo total ou parcial de
quotas entre 0s sOcios.

Dois) A cessdo total ou parcial de quotas
carece da aprovagio dos sdcios da sociedade.

Trés) Os sécios gozam de direito de
preferéncia em qualquer cessdo de quotas a
terceiros.

Quatro) O sécio que pretenda transmitir a
sua quota deverd comunicar, por escrito, a sua
intengdo aos restantes sécios e a sociedade,
indicando a identificacdo do potencial
cessiondrio e todas as condi¢des que hajam
sido propostas ao cedente, designadamente o
preco e os termos de pagamento. Se existirem
propostas escritas formuladas pelo potencial
cessiondrio, as mesmas deverdo ser juntas a
referida comunicagio escrita através de copias
integrais e fidedignas das mesmas.

Cinco) Os restantes socios deverdo exercer
o seu direito de preferéncia no prazo de
quinze dias a contar da data da comunica¢do
escrita referida no nimero anterior, através de
notifica¢do escrita enviada ao cedente.
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ARTIGO OITAVO Quatro) Em primeira convocatdria a Trés) Os membros do conselho de

(Amortizacao de quotas)

Um) A sociedade pode, sem dependéncia
de prazo, proceder a amortiza¢io de quotas nos
seguintes casos:

a) Acordo dos socios;

b) Partilha judicial ou extrajudicial de
quota, na parte em que nao foi
adjudicada ao seu titular;

¢) Se a quota for penhorada, arrestada,
arrematada ou adjudicada.

Dois) Com excepcdo do caso previsto na
alinea a) do ndmero anterior, a amortizagdo é
feita pelo valor a ser determinado por avaliador
independente.

CAPIITULO III

Assembleia geral, direccao e
representacao da sociedade

SECCAOT

Da assembleia geral

ARTIGO NONO
(Composicao da assembleia geral)

Um) A assembleia geral é composta por
todos os sécios da sociedade.

Dois) As reunides da assembleia geral serdo
conduzidas por uma mesa constituida por um
presidente e um secretdrio. O presidente da
assembleia geral e o secretdrio da assembleia
geral manter-se-30 nos respectivos cargos até
que renunciem ou até que, a assembleia geral,
por meio de deliberagdo, determine a sua
substituigdo.

ARTIGO DECIMO

(Reunides e deliberacoes da assembleia
geral)

Um) A assembleia geral reunird ordina-
riamente, uma vez por ano, para apreciacdo,
aprovacgdo ou modificagdo do balancgo e
contas do exercicio e para deliberar sobre
quaisquer outros assuntos para que tenha sido
convocada e, extraordinariamente, sempre que
for necessario.

Dois) A assembleia geral, nos casos em que a
lei ndo determine formalidades especiais para a
sua convocacao, serd convocada pelo presidente
ou por seu representante/ procurador, por meio
de carta registada com aviso de recepcio,
dirigida aos sécios, por meio de fax ou entregue
em maio contra cobranga de recibo, com a
antecedéncia minima de vinte dias, que podera
ser reduzida para dez dias, para assembleias
extraordindrias.

Trés) A reunido da assembleia geral devera
realizar-se na sede social em Maputo, mas
poderd também ocorrer em qualquer outro
local no pais quando as circunstancias assim
o ditarem e se ndo prejudicar os direitos e
interesses legitimos dos sdcios.

assembleia geral estard regularmente constituida
quando todos os sdcios estiverem presentes ou
devidamente representados e, em segunda, com
qualquer quérum.

Cinco) As actas da reunido deverdo ser
assinadas por todos os sdcios presentes.

Seis) Os sécios que sejam pessoas colectivas
far-se-do representar nas assembleias gerais
pelas pessoas fisicas que para o efeito
designarem, mediante simples carta para este
fim dirigida ao presidente do conselho de
administrag@o e por este recebida até uma hora
antes da realizagdo da reunido.

Sete) O quérum minimo exigido sera de seis
décimos das quotas presentes ou representados
na assembleia geral.

Oito) As deliberacdes da assembleia geral
serdo tomadas por maioria simples dos votos
presentes ou representados, salvo nas situagdes
em que seja requerida outra maioria nos termos
dos presentes estatutos ou da lei.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Competéncias da assembleia geral)

A assembleia geral delibera sobre os assuntos
que lhe estejam exclusivamente reservados por
lei ou por estes estatutos, nomeadamente:

a) Aprovacao do relatério anual de gestdo
e das contas do exercicio;

b) Distribuicao de dividendos;

c) Nomeagdo e destituicdo do
administrador tnico e do 6rgdo de
fiscalizagdo;

d) Remuneracio dos membros dos 6rgaos
sociais;

e) Qualquer alteragcdo aos presentes
estatutos, nomeadamente fusodes,
transformacdes, dissolugdo e
liquidacido da sociedade;

) Qualquer aumento ou reducdo do
capital social da sociedade;

g) Exclus@o de sécios;

h) Amortizagdo de quotas; e

i) Aquisi¢do de participagdes no capital
de outras sociedades.

SECCAO II

Do conselho de geréncia e da representacao
da sociedade

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Gestao da sociedade)

Um) A sociedade € gerida por um conselho
de administragdo composto por pelo menos
trés membros.

Dois) Compete ao conselho de administragido
exercer os mais amplos poderes, representando
a sociedade em juizo e for a dele, activa e
passivamente, e praticando todos os demais
actos tendentes a realiza¢@o do objecto social
que alei ou os presentes estatutos ndo reservarem
a assembleia geral.

administragdo sdo designados por periodos de
trés anos, renovaveis.

Quatro) Anualmente, os membros do
conselho de administracdo elegerdo um membro
para ocupar o cargo de presidente.

Cinco) O conselho de administragdo pode
delegar poderes em qualquer ou quaisquer dos
seus mandatdrios mesmo pessoas estranhas a
sociedade.

Seis) Os membros do conselho de
administra¢@o poderdo ou ndo ser remunerado,
conforme seja deliberado pela assembleia geral.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Reunides do conselho de administracao)

Um) O conselho de administragio,
convocado pelo presidente, retine sempre que
necessario para os interesses da sociedade e
pelo menos cada trés meses, na sede social
ou em qualquer outro local determinado pelo
respectivo presidente.

Dois) A convocatdria das reunioes seré feita
pelo presidente ou, nos seus impedimentos,
por outro membros, com aviso prévio minimo
de quinze dias, salvo se os outros membros
concordarem com periodo inferior.

Trés) A convocatdria deverd ser efectuada
por escrito e incluird a ordem de trabalho, bem
como ser acompanhada de todos os documentos
necessdrios a tomada de deliberagdo, quando
seja esse o caso.

Quatro) As deliberacdes do conselho de
administra¢@o serdo tomadas por maioria dos
votos presentes ou representados e deverdo ser
reduzidas a escrito e lavradas em livro de actas
proprio, sendo as actas assinadas por todos os
presentes.

Cinco) Para o conselho de administra¢do
poder deliberar deverdo estar presente ou
representados pelo menos dois dos seus
membros.

Seis) O membro do conselho de administragao
temporariamente impedido de comparecer
pode fazer-se representar por outro membro,
mediante simples carta ou telefax dirigidos ao
presidente.

ARTIGO DECIMO QUARTO

(Representacao da sociedade e forma
de obrigar)

Um) A sociedade obriga-se pela:

a) Assinatura de dois administradores;
b) Assinatura de mandatério nos exactos
termos do respectivo mandato.

Dois) Documentos de mero expediente
podem ser assinados por qualquer trabalhador
que seja autorizado a tal em virtude das fungdes
que exerce.
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Trés) Todas as obrigacdes contratuais
carecem de aprovacdo prévia do conselho de
administragdo antes de serem assinadas.

Quatro) Em nenhuma circunstancia podera
a sociedade ser obrigada por actos ou contratos
estranhos ao seu objecto.

CAPITULO IV

Do lucros e perdas e dissolucao
da sociedade

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Aplicacao de resultados)

Tendo em conta as provisdes para reservas
obrigatérias o conselho de administragdo
decidird sobre o uso dos resultados liquidos
dos exercicios financeiros, alocando qualquer
percentagem deles para reservas opcionais ou
de distribui¢do de dividendos.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Exercicio social)

Um) O ano social coincide com o ano civil.

Dois) O balango e a conta de resultados
fechar-se-ao com a referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano e serdo submetidos a
apreciagdo da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Dissolucao da sociedade)

A sociedade poderd dissolver-se nos termos e
nos casos determinados na lei e pela deliberagao
dos sécios.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Omissoes)

Todas as omissdes a estes estatutos serdao
reguladas de acordo com as disposi¢des do
Cédigo Comercial e demais legislagdo aplicavel.

Estd conforme.

Maputo, catorze de Novembro de dois mil
e catorze. — A Técnica, llegivel.

Eco Estate, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de dez de Novembro de dois
mil e catorze, exarada de folhas setenta e
uma verso a setenta e trés do livro de notas
para escrituras diversas nimero quarenta e
quatro desta Conservatéria a cargo de Orlando
Fernando Messias, Conservador em pleno
exercicio de funcdes notariais, foi constituida
entre Américo Maluzane Malate e Eduardo
Alexandre Blumenau Rolddo uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada que se
regera pelos seguintes artigos:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominagdo Eco
Estate, Limitada, € uma sociedade por quotas

de responsabilidade limitada, com sede na
Vila Municipal de Vilankulo, provincia de
Inhambane, podendo por deliberagdo da
assembleia geral mudar a sede para outro
ponto do territério nacional ou extrangeiro,
poderd ainda criar ou encerrar sucursais,
filiais, delegacdes, agéncias ou outras formas
de representacdo social onde e quando for
necessario desde que deliberado em assembleia
geral.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sociedade durard por tempo indeterminado
contando o seu comego a partir da data da
assinatura da escritura publica.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

Um) A sociedade tem como objecto principal,
desenvolvimento de turismo, incluindo
alojamento, pesca desportiva, transporte de
turistas, diving, aluguer de barcos, hotelaria,
restaurante e bar, importacdo e exportacao etc.

Dois) A sociedade poderd ainda exercer
outras actividades conexas, complementares
ou subsididrias do objecto principal, participar
no capital social de outras sociedades ou
empresas, desde que assembleia geral tenha
assim deliberado.

ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social integralmente subscrito
e realizado em dinheiro € de cem mil meticais,
correspondente a soma de duas quotas desiguais,
sendo cinquenta e um por cento do capital social
equivalente a cinquenta e um mil meticais,
pertencente ao s6cio Américo Maluzane Malate
e quarenta e nove por cento do capital social,
correspondente a quarenta e nove mil meticais,
para o socio Eduardo Alexandre Blumenau
Roldao, respectivamente.

Dois) O capital social podera ser aumentado
uma ou mais vezes, mediante entradas em
numerdrios ou em espécies, pela incorporagao
dos suprimentos feitos 4 sociedade pelos sécios
ou por capitalizagio de todo ou parte lucros ou
reservas.

ARTIGO QUINTO
Cessao de quotas

A cessdo da quotas € livre para os sécios,
mas para estranhos carece do concentimento
da sociedade a qual é concedida o direito de
perféncia.

ARTIGO SEXTO
Assembleia geral

A assembleia geral retnir-se-a ordina-
riamente uma vez por ano para apreciagdo e

aprovacio do balango e das contas do exercicio,
bem como para deliberacdo sobre outros
assuntos para os quais tenha sido convocada, e
extraordindriamente sempre que for necessario.

ARTIGO SETIMO
Administracdo e geréncia

Administra¢do e geréncia da sociedade e
sua representag¢@o em juizo e fora dele, activa
e passivamente, serd exercida pelos sécios
conjuntamente, com dispensa de caugio,
bastando a sua assinatura para obrigar a
sociedade em todos os actos e contratos. O
gerente poderd delegar total ou parcialmente
os seus poderes em pessoas de sua confianga
ou escolha, mediante um instrumento legal
para tal efeito.

ARTIGO OITAVO
Amortizacao de quotas

A sociedade fica com a faculdade de

amortizar as quotas:

a) Por acordo dos propritarios;

b) Por morte de um dos sécios;

¢) Quando qualquer quota for penhorada,
arrestada ou por qualquer outro
meio apreendida judicialmente.

ARTIGO NONO
Balanco de contas

Anualmente serd dado um balanco fechado
com a data de trinta € um de Dezembro, os
lucros liquidos apurados em cada balanco,
depéis de deduzido cinco por cento para o fundo
de reserva legal, o remanescente serd para os
s6cios na propor¢do das suas quotas.

ARTIGO DECIMO
Morte ou interdicao

Em caso de morte, incapacidade fisica
ou mental definitiva ou interdi¢do de um dos
socios, a sua parte social continua com os
herdeiros ou representantes legais nomeando um
que represente a todos na sociedade, enquanto
a quota manter-se indivisa.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Casos omissos
Em tudo quanto fica omisso, regulardo as
disposi¢des legais aplicdveis na Reptiblica de
Mogambique.
Esta conforme.

Conservatdria dos Registos e Notariado
de Vilankulo, dez de Novembro de dois mil e
catorzer. — O Conservador, llegivel.
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Polibetao Mocambique —
Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
por escritura de doze de Novembro do ano
dois mil e catorze, lavrada de folhas oito a
folhas onze, do livro de notas para escrituras
diversas nimero I traco vinte e trés, desta
Conservatoéria do Registos e Notariado de
Nacala-Porto, a cargo de dr. Jair Rodrigues
Conde de Matos, licenciado em Direito, foi
constituida uma sociedade unipessoal por quotas
de responsabilidade limitada denominada
Polibetdao Mocambique —Sociedade Unipessoal,
Limitada, pelo senhor Manuel Fernandes Filipe,
casado com Maria de Jesus Fernandes Filipe
sob regime de comunhdo geral de bens, natural
de Lisboa, Portugal, nacionalidade portuguesa,
residente em Nacala-Porto, portador do DIRE
ntimero zero trés PT zero zero zero cinco dois
dois dois um I, emitido em quatro de Junho de
dois mil e treze, pelos Servicos de Migracdo
de Nampula, nos termos constantes dos artigos
seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e duracao

A sociedade € por quotas de responsabilidade
limitada adopta a denominac@o de Polibetdo
Mocambique — Sociedade Unipessoal, Limitada,
constituida por tempo indeterminado contando-
se o seu inicio a partir da data da escritura de
constituigdo.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

Um) A sede da sociedade é no bairro bloco
Um, Quarteirdo nimero cinco, casa nimero
trezentos trinta e dois, Posto Administrativo de
Mutiva, Nacala-Porto, Nampula.

Dois) A administragdo fica autorizada a
deslocar a sede social para qualquer outro
local de Mocambique, pode transferir, abrir
ou encerrar qualquer subsididria, sucursal
ou agéncia, delegagdes ou outra forma de
representagdo social, onde e quando entender
conveniente.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem como objecto: fabrico,
aplicacdo e venda de betdo; construcao civil
e obras publicas; pavimentos industriais;
prestagdo de servico na drea de construgdo
civil e obras publicas; aluguer ou venda de
equipamentos ou maquinas; comércio grosso
e a retalho de produtos de construgdo, matéria-
prima ou produtos derivados de ferro, cimento,
vidro, madeira com importacdo e exportagdo de
bens e servicos.

Dois) A sociedade pode ainda desenvolver
outras actividades similares, industriais ou de
comércio desde que a obtenha as necessdrias
autorizagoes.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente realizado em
dinheiro, € de um milhao de meticais, subscrito
numa s6 quota, equivalente a cem por cento
do capital social, pertencente ao sécio Unico
Manuel Fernandes Filipe.

ARTIGO QUINTO
Cessao de quotas

A cessdo de quotas e a sua divisdo € livre
e a estranhos depende do consentimento
da sociedade, que terd sempre direito de
preferéncia o qual, de seguida, se defere aos
sécios ndo cedentes.

ARTIGO SEXTO
Administracdo e representacao

Um) A administracdo e representacdo
da sociedade em juizo e fora dela activa ou
passivamente serd exercida pelo sécio Gnico
Manuel Fernandes Filipe, que desde ja fica
nomeado administrador, com dispensa de
caucdo sendo suficiente a sua assinatura para
obrigar a sociedade em actos e contratos.

Dois) A administra¢@o pode delegar no todo
ou em parte seus poderes a outra pessoa, ja 0s
mandatédrios ndo poderdo obrigar a sociedade
em actos e documentos estranhos a ela em
actos de favor, fianga e abonacdo sem o prévio
conhecimento.

Trés) E vedado ao/s administrador/es
praticar/em actos e documentos estranhos a
sociedade, tais como letras de favor, fiancas,
abonagdes e outros semelhantes sem deliberagido
prévia.

Quatro) A administracdo poderd constituir
mandatdrios da sociedade, nos termos da
legislagdo comercial em vigor.

ARTIGO SETIMO

Assembleia geral

Um) A assembleia geral serd convocada por
carta registada, com aviso de recepcdo, com
pelo menos quinze dias de antecedéncia, salvo
quando a lei impuser outra forma de convocagio,
podendo entretanto reunir sem observancia de
formalidades prévias de convocagdo, desde
que o sécio far-se-4 representar e manifeste
a vontade de que a assembleia se constitua e
delibere sobre determinado assunto.

Dois) As competéncias atribuidas por lei
a assembleia geral de sdcios e as decisdes de
obrigar a sociedade perante terceiros serdo
sempre expressas em acta assinada pelos socios.

ARTIGO OITAVO
Lucros

Um) Aos lucros liquidos anualmente
apurados, depois de deduzida a percentagem
para reserva legal, serd dado o destino que vier
a ser deliberado em assembleia geral.

Dois) No caso de morte ou interdi¢do de
socio, a sociedade subsistird, com os herdeiros
ou representante legal, respectivamente. Os
herdeiros deverao nomear dentre eles, um a
quem a todos represente enquanto a quota
permanecer indivisa.

ARTIGO NONO
Arrolamento, penhora, arresto

Em caso de arrolamento, penhora, arresto ou
inclusdo de quota em massa falida ou insolvente,
a sociedade poderd amortizar a quota do sécio
respectivo. A sociedade podera ainda amortizar
a quota, se esta for cedida sem o consentimento
daquela.

ARTIGO DECIMO
Disposicoes diversas

Um) O ano fiscal coincide com o ano civil.

Dois) A sociedade dissolver-se-a nos casos
expressamente previstos na lei ou quando for
deliberado pela assembleia geral.

Trés) Em todo o omisso aplicar-se-4 o
Codigo Comercial em vigor e demais legislagao
aplicdvel em Mocambique.

Esta conforme.

Nacala-Porto, vinte ¢ um de Novembro de
dois mil e catorze. — O Conservador, Jair
Rodrigues Conde de Matos.

A Ngamane, Limitada

Certifico, para efeitos de publicac@o, que no
dia cinco de Novembro de dois mil e catorze,
foi matriculada, na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100548399 uma
sociedade denominada A Ngamane, Limitada.

Primeiro. Mario Sergio Dias Anjo, solteiro,
maior, natural de Maputo, residente em
Maputo, titular do NUIT 1000044579, de
nacionalidade moc¢ambicana, portadora do
Bilhete de Identidade n.° 110100781540B,
emitido aos vinte de Dezembro dois mil e dez,
pelo Arquivo de Identificagdo Civil de Maputo;

Segundo. Munir Mahamudo Omarmia
Manga, casado com Dina Marcia Abdul
Remane Cangy em regime de comunhdo geral
de bens, natural de Maputo, de nacionalidade
mocambicana, residente na cidade de
Maputo, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110525219F, emitido pelo Arquivo de
Identificagdo de Maputo, titular do NUIT
101586367.
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E celebrado, ao abrigo do disposto nos
artigos noventa e duzentos e oitenta e trés e
seguintes do Cdédigo Comercial vigente em
Mogambique, o presente contrato de sociedade
que se rege pelas cldusulas insertas nos artigos
seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, duracao e sede)

Um) A Ngamane, Limitada, adiante
designada simplesmente por sociedade, criada
por tempo indeterminado e que tem a sua sede
na Cidade de Maputo.

Dois) A sociedade poderd, mediante simples
deliberacdo da assembleia geral, deslocar
a respectiva sede para qualquer outro local
dentro do territério nacional, provisdria ou
definitivamente, bem como criar ou encerrar
sucursais, filiais, agéncias ou qualquer outra
forma de representag¢do, onde e quando for
julgado conveniente para a prossecucgdo dos
interesses sociais.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto)
Um) A sociedade tem por objecto a:

a) Logistica e gestdo;

b) A prestacdo de servicos;

¢) Manuseamento de carga;

d) Transporte aéreo, terrestre, fluvial,
maritimo e ferroviario, de
passageiros e carga;

e) Comercializagdo de produtos
petroliferos, seus derivados e
outros;

) Agenciamentos e representagdes
comercias;

g) Gestao de recursos humanos, formacao
e capacitacdo profissional;

h) Importacio e exportacdo;

i) Gestao de condominios;

J) Aquisic¢do, administracdo, locagdo
e alienag¢do de bens mdveis e
imdveis, proprios e de terceiros,
ou de quaisquer direitos sobre os
mesmos, gestio e participagdo em
condominios;

k) Elaboragdo de estudos e projectos
urbanisticos e de construgdo civil;

[) Consultoria nas mais diversas areas;

m) Estudos do impacto ambiental;

n) O exercicio de outras actividades
conexas que, tendo sido deliberadas
pela respectiva assembleia geral,
sejam permitidas por lei.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente
realizado em dinheiro, € de vinte mil meticais,
correspondente a soma de duas quotas assim
distribuidas:

a) Mirio Sérgio Dias Anjo, com uma
quota no valor nominal de dez

mil meticais, correspondente a
cinquenta por cento por cento do
capital social;

b) Munir Mahamudo Omarmia Manga,
com uma quota no valor nominal
de dez mil meticais, correspondente
a cinquenta por cento do capital
social;

Dois) O capital social podera ser aumentado
por deliberacdo dos sécios os quais gozam
de direito de preferéncia na subscri¢do dos
aumentos.

ARTIGO QUARTO
(Prestacdes suplementares)

Naio serdo exigiveis prestagdes suplementares
de capital. Os sécios poderdo conceder a
sociedade os suprimentos de que ela necessite,
nos termos e condi¢des aprovados pela
assembleia geral.

ARTIGO QUINTO
(Cessao de quotas)

Um) A cessdo de quotas € livre quando
realizada entre os sdcios.

Dois) A cessdo ou transmissdo de quotas
a terceiros depende sempre da aprovacdo da
assembleia geral da sociedade, gozando os
sécios de direito de preferéncia na sua aquisi¢ao
que deverd ser exercido no prazo legal indicado
no Coédigo Comercial.

ARTIGO SEXTO
(Exclusao e amortizacao de quotas)

Um) A sociedade poderd deliberar a
amortizac¢do de quotas no caso de exclusio ou
exoneracdo de sécio nos termos estabelecidos
no artigo trezentos do Cédigo Comercial.

Dois) Se outra coisa nao for deliberada em
assembleia geral, a contrapartida da amortizacao
serd o correspondente ao valor nominal da quota
amortizada se, contabilisticamente, nao lhe
corresponder valor inferior que, em tal caso,
se aplicard.

Trés) Amortizada qualquer quota, a
mesma passa a figurar no balanco como quota
amortizada, podendo posteriormente os s6cios
deliberar a criagdo de uma ou vdrias quotas, em
vez da quota amortizada, destinadas a serem
adquiridas pela sociedade se esta tiver direito de
amortiza-la ou alienadas a um ou alguns sécios
ou a terceiros.

Quatro) A exclusdo de sécios poderd ocorrer
nos seguintes casos:

a) Cedéncia de quota a estranhos a
sociedade sem prévia deliberagdo
positiva da assembleia geral da
sociedade ou sem que seja dada a
oportunidade de exercer o direito de
preferéncia a que alude o niimero
dois do artigo quinto dos estatutos;

b) Quando o sécio violar reitera-damente
os seus deveres sociais ou adopte
comportamento desleal que,
pela sua gravidade ou reiteragdo,
seja seriamente perturbador do
funcionamento da sociedade, ou
susceptivel de lhe causar grave
prejuizo;

¢) Quando o sdcio violar qualquer das
obrigacdes que lhe derivam do
pacto social, da lei ou de deliberagdo
social validamente proferida em
assembleia geral;

d) Por decisdo judicial.

Cinco) A exclusdo do sécio ndo prejudica
o dever de este indemnizar a sociedade pelos
prejuizos que lhe tenha causado.

ARTIGO SETIMO
(Administracao e vinculacao)

A administragdo, geréncia e vinculagdo
da sociedade ¢ realizada por um conselho
de geréncia em que todos os sécios fazem
parte como sdcios gerentes, com dispensa de
caucdo, ficando a sociedade obrigada, com
as assinaturas bastantes e conjuntas de dois
gerentes ou apenas a de um mandatario a quem
for conferido poderes especiais para o efeito,
para obrigar validamente a sociedade em todos
actos e contratos, conforme for deliberado pela
assembleia geral da sociedade.

ARTIGO OITAVO
(Assembleias gerais)

Um) Sem prejuizo das formalidades legais de
cardcter imperativo, as assembleias gerais serdo
convocadas, por qualquer dos gerentes, por carta
registada com aviso de recep¢do expedida aos
sécios com quinze dias de antecedéncia.

Dois) Serd dispensada a reunido da
assembleia geral, bem com as formalidades
da sua convocag¢do, quando todos os socios
concordem por escrito na deliberagdo ou
concordem por escrito, em que dessa forma
se delibere, ou quando estejam presentes ou
representados todos os sécios, ainda que as
deliberagdes sejam tomadas fora da sede social,
em qualquer ocasido e qualquer que seja o
seu objecto, excepto tratando-se de alteragdo
do contrato social, de fusado, de cisao, de
transformacéo ou de dissoluc¢@o da sociedade
ou outros assuntos que a lei exija maioria
qualificada onde deverdo estar presentes ou
representados os sécios que detenham, pelo
menos, participagdes correspondentes a um
terco do capital social.

Trés) Podem também os sécios deliberar
sem recurso a assembleia geral, deste que todos
declarem por escrito o sentido do seu voto, em
documento que inclua a proposta de deliberagao,
devidamente datado, assinado e enderecado a
sociedade.
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ARTIGO NONO
(Ano social e distribuicao de resultados)

Um) O ano social coincide com o ano
civil e dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-a em primeiro lugar, a percentagem
legalmente estabelecida para a constituicao do
fundo de reserva legal; enquanto ndo estiver
realizado ou sempre que seja necessario
reintegra-lo.

Dois) Cumprindo o disposto no nimero
anterior, a parte restante dos lucros terd a
aplicac@o que for determinada pela assembleia
geral.

ARTIGO DECIMO
(Dissolucao)

A sociedade dissolve-se por deliberagdo
dos sdcios e/ou nos casos determinados por lei.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Casos omissos)

Em tudo quanto for omisso nos presentes
Estatutos, vigorardo as disposi¢des do Codigo
Comercial e demais legislagdo aplicavel no
ordenamento juridico mogambicano.

Maputo, dezassete de Novembro de dois mil
e catorze. — O Técnico, llegivel.

Grupo Namatil, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia treze de Novembro de dois mil e catorze,
foi matriculada, na Conservatéria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100550695
uma sociedade denominada Grupo Namatil,
Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade
nos termos do artigo noventa do Cédigo
Comercial entre:

Primeiro. Salvador Antoninho Nkamate,
solteiro, natural de Mocuba - Quelimane,
nascido aos vinte e trés de Novembro de
mil novecentos e oitenta e dois, Bilhete de
Identidade n.° 110100164086J, filho de
Martins Daniel Nkamate e de Modesta Estévao
Nkamate, residente na Rua das Acacias, namero
noventa e trés, terceiro andar, Bairro do Jardim.

Segundo. Muilene Lagos Lidimu solteiro,
natural de Maputo, nascido aos vinte e sete de
Setembro de mil novecentos e oitenta, Bilhete
de Identidade n.° 110100840147Q, filho de
Lagos Lidimu e de Paula Anténio Kuchenje,
residente na Rua de Kassuende, casa nimero
duzentos e sessenta e trés, flat oito cidade de
Maputo, Polana Cimento.

Terceiro. Simbili Alberto Puchar Mtumuke,
solteiro, natural de Tete, nascido aos vinte e

dois de Junho de mil novecentos e oitenta,
Bilhete Identidade n.° 110100389600F, filho
de Atanésio Salvador Mtumuke e de Valentina
Puchar Mtumuke, residente na Avenida Vinte
e Quatro de Julho, nimero mil cento e setenta
e sete, cidade da Matola A.

Pelo presente contrato constitui entre si
uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, que se regera pelos seguintes capitulos
e artigos:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominacio de Grupo
Namatil, Limitada, e serd regida pelos presentes
estatutos e legislacdo aplicdvel. Os socios
Salvador Antonihno Muleine Lagos Lidimu e
Simbili Alberto Puchar Mtumuke. Nkamate,

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na Rua
de Marracuene, nimero cento e dez, cidade
de Maputo.

Dois) A sociedade pode, por deliberagao
da assembleia geral, transferir a sua sede para
qualquer outro local do territério nacional.

Trés) Por deliberagcdo da assembleia geral,
a sociedade pode abrir delegagdes, filiais,
sucursais, agéncias ou outras formas de
representacao.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A sociedade ¢ constituida por tempo
indeterminado, contando desde a data da
celebragdo da respectiva escritura publica de
constitui¢ao.

ARTIGO QUARTO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto principal
o exercicio das seguintes actividades

a) Comércio geral a grosso e a retalho;
b) Prestacdo de servigos;

¢) Importagdo e exportacio;

d) Representagdess de marcas e patentes;
e) Partipagdes em outras sociedades;

/) Consultoria; e

g) Intermediag@o.

Dois) A sociedade poderd, por deliberacio
da assembleia geral, exercer outras actividades
comerciais relacionadas como o objecto
principal, ou ainda, associar-se ou participar no
capital social de outras sociedades, desde que
legalmente permitido pela legislagdo em vigor.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente
subscrito em dinheiro, € de trinta mil meticais,

e corresponde a soma de trés quotas, assim
distribuidas:

a) Uma quota, no valor nominal de dez mil
e duzentos meticais, correspondente
a trinta e quatro por cento do
capital social pertencente ao sécio
Salvador Antoninho Nkamate;

b) Uma quota, no valor nominal de
nove mil e novecentos meticais,
correspondente a trinta e trés por
cento do capital social pertencente
ao socio Simbili Alberto Puchar
Mtumuke;

c¢) Uma quota, no valor nominal de
nove mil e novecentos meticais,
correspondentes a trinta e trés por
cento do capital social pertencente
a0 socio Muilene Lagos Lidimu.

Dois) O capital social podera ser aumentado
mediante deliberacdo da assembleia geral e
desde que respeitados os requisitos prescritos
pela legislacdo comercial em vigor.

Trés) Os sécios tém direito de preferéncia no
aumento do capital social na propor¢ao da sua
percentagem no capital social.

ARTIGO SEXTO
(Prestacdes suplementares)

Naio serdo exigidas prestagdes suplementares
de capital, mas os sdcios poderdo fazer
suprimentos a sociedade de acordo com as
condi¢des que forem fixadas em assembleia
geral.

ARTIGO SETIMO

(Cessao, divisao, oneracao e alienacao de
quotas)

Um) A cessao e divisdo de quotas, bem como
a constitui¢do de quaisquer énus ou encargo
sobre as mesmas carece de consentimento
prévio da assembleia geral.

Dois) O sécio que pretenda alienar a sua
quota informara a sociedade, com o minimo de
trinta dias de antecedéncia, por carta registada
com aviso de recepg¢do, ou outro meio de
comunicaciio que deixa prova escrita, dando a
conhecer o projecto de venda e as respectivas
condicdes contratuais nomeadamente, o prego
e forma de pagamento.

Trés) Gozam de direito de preferéncia na
aquisi¢@o da quota a ser cedida, a sociedade e
os restantes Socios, nesta ordem. Caso nem a
sociedade, nem o outro socio resolvam exercer
o seu direito de preferéncia, entdo o socio
que desejar vender a sua quota podera fazé-lo
livremente a quem e como entender.

Quatro) A sociedade e os sécios devem
negociar o valor da quota a ser cedida ou
alienada. No caso de ndo chegarem a acordo
sobre o preco da quota, o mesmo serd
determinado por consultores independentes e o
valor que vier a ser determinado serd vinculativo
para as partes.
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Cinco) E nula toda a cessdo, divisao,
oneracdo e alienacdo de quotas que ndo observe
o preceituado neste artigo.

ARTIGO OITAVO
(Amortizacao de quotas )

Um) Mediante prévia deliberacdo da
assembleia geral, as quotas dos sécios poderdo
ser amortizadas no prazo de noventa dias, a
contar do conhecimento ou verificagdo dos
seguintes factos:

a) Se qualquer quota for penhorada,
empenhada, confiscada, apreendida
ou sujeita a qualquer acto judicial
ou administrativo que possa obrigar
a sua transferéncia para terceiros;

b) Se qualquer quota ou parte for cedida
a terceiros em observancia do
disposto no artigo sétimo dos
presentes estatutos;

Dois) O preco de amortizacido serd pago
em quatro ou seis prestagdes mensais, iguais
e sucessivas, representadas por igual nimero
de titulos de crédito que vencerdo juros a taxa
aplicdvel aos depdsitos a prazo.

ARTIGO NONO
(Morte ou incapacidade dos sécios)

Em caso de morte ou interdi¢do de qualquer
dos sécios, os herdeiros legalmente constituidos
do falecido ou os representantes legais do
interdito, exercerdo os referidos direitos e
deveres sociais, devendo mandatar um de
entre eles que a todos representa na sociedade
enquanto a quota se mantiver indivisa.

ARTIGO DECIMO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral, retine-se ordina-
riamente na sede social ou em qualquer outro
lugar, uma vez por ano, nos primeiros trés meses
depois de findo o exercicio anterior para:

a) Apreciagdo, aprovagio, correc¢do ou
rejeicdo do balanco e contas do
exercicio anterior;

b) Decisao sobre a distribui¢@o de lucros;

¢) Nomeacao dos titulares dos 6rgaos
sociais e gerentes e determinag¢ao
da sua remunerac@o.

Dois) A assembleia geral, podera reunir-
se extraordinariamente na sede social ou em
qualquer lugar sempre que for necessario,
competindo-lhe deliberar sobre quaisquer
assuntos relativos a sociedade que ultrapassem
a competéncia do conselho de administrag@o.

Trés) E de exclusiva competéncia da
assembleia geral deliberar sobre a alienagao dos
activos da sociedade.

Quatro) A assembleia geral serd convocada
pelo presidente do conselho de administragio,
ou por qualquer gerente da sociedade por meio
de telex, fax, telegrama ou carta registada com

aviso de recepc¢do, com uma antecedéncia
minima de trinta dias, salvo nos casos em que
a lei exija outras formalidades.

Cinco) Os sécios poderdo fazer-se representar
nas assembleias gerais, mediante simples carta
para esse fim dirigida ao presidente da mesa da
assembleia geral, estando a assembleia geral
legalmente constituida com a presenca de cem
por cento do capital social.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

(Geréncia e representacao da sociedade)

Um) A sociedade é gerida e representada
por um conselho de administragio eleito em
assembleia geral.

Dois) Compete aos gerentes exercer os mais
amplos poderes, representando a sociedade
em juizo e fora dele, activa ou passivamente e
praticando todos os actos tendentes a realizagido
do objecto social, que a lei ou os presentes
estatutos nao reservem exclusivamente a
assembleia geral.

Trés) O conselho de administracdo pode
constituir representantes e delegar os seus
poderes no todo ou em parte.

Quatro) A sociedade fica vinculada pela
assinatura de um ou mais membros do conselho
de administracdo ou pela assinatura de terceiros
a quem tenham sido delegados poderes nos
termos definidos pela assembleia geral.

Cinco) Em circunstancia alguma a sociedade
fica vinculada por actos ou documentos que nao
digam respeito as actividades relacionadas com
0 objecto social incluindo titulos de crédito,
garantias e pagamentos adiantados.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Balanco e distribuicao de resultados)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balango e as contas de resultados
fechar-se-do com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano e serdo submetidos a
apreciacdo da assembleia geral.

Trés) Deduzidos os encargos gerais,
pagamentos e outros encargos dos resultados
liquidos apurados em cada exercicio, serdo
retirados 0s montantes necessdrios para a
criagdo dos seguintes fundos:

a) Cinco por cento para uma reserva
legal, até vinte por cento do valor
do capital social, ou sempre que seja
necessario reintegra-lo:

b) Outras reservas que a sociedade possa
necessitar de tempo em tempo.

Quatro) O remanescente sera, discricio-
nariamente, distribuido ou reinvestido pela
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

(Remuneracao dos sdcios)

Um) Sem prejuizo do disposto no artigo
anterior, todos os sécios terdo direito a uma

certa percentagem do volume de negdcios da
sociedade, referente ao exercicio financeiro
anterior a ser definido pela assembleia geral.

Dois) A distribui¢do do referido montante
deverad ser efectuada no ano seguinte, sendo os
moldes de pagamento posteriormente definidos
pela assembleia geral.

Trés) As remuneracdes serdo atribuidas a
todos os sdcios estando sujeitas ao imposto

aplicavel.
ARTIGO DECIMO QUARTO
(Disposicoes finais)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
previstos na lei.

Dois) A liquidagdo da sociedade depende da
aprovagdo da assembleia geral.

Trés) Os casos omissos serdo regulados pela
legislagdo comercial em vigor e, sempre que
possivel, por acordo escrito dos sécios, desde
que de acordo com a lei.

Maputo, dezassete de Novembro de dois mil
e catorze. — O Técnico, llegivel.

Standard Bank S.A.

Certifico, para efeitos de publicacdo, que por
acta nimero duzentos e dezoito de vinte e dois
de Maio de dois mil e catorze, o conselho de
administra¢@o da sociedade anénima Standard
Bank S.A., matriculada sob NUEL quatro mil
cento e setenta e nove, deliberou aprovar por
unanimidade de votosa altera¢do do endereco
fisico da sede social do Banco, o qual passa
para a Avenida dez de Novembro, nimero
quatrocentos e vinte, nesta cidade de Maputo.

Em tudo o mais ndo alterado continuam em

vigor as disposigdes do pacto social.

Maputo, catorze de Novembro de dois mil e

catorze. — O Técnico, llegivel.

C.G. Consultoria e Gestao,
Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicac@o, que no
dia cinco de Setembro de dois mil e catorze, foi
registada sob niimero cem milhdes quinhentos
e vinte e oito mil novecentos sessenta e sete,
nesta Conservatdria dos Registos de Nampula,
a cargo de Macassute Lengo, mestre em
Ciéncias Juridicas e conservador superior,
uma sociedade por quotas de responsabilidade
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limitada, denominada C.G. consultoria e gestdo.
Sociedade Unipessoal. Limitada. “,Eduardo
Abacar, de cinquenta e nove anos de idade,
natural de Mazua - Memba, provincia de
Nampula, titular do Bilhete de Identidade
ndmero zero trés um zero zero zero zero zero
nove sete um nove B, emitido aos onze de
Novembro de doi mil e nove, pelo Arquivo de
Identificacdo Civil de Nampula, residente na
cidade de Nampula, bairro Urbano Central, que
se rege com base nos artigos que se seguem:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominagdo, C.G
Consultoria e Gestao — Sociedade Unipessoal,
Limitada, com sede no Bairro Muhala —
Expansdo, cidade de Nampula, sem nimero,
podendo por deliberagdo do seu sécio transferi-
la, abrir, manter ou encerrar sucursais, filiais,
escritérios ou qualquer outra forma de
representacdo, onde e quando o sécio achar
necessario.

ARTIGO SEGUNDO
Inicio e duracao

O inicio e constitui¢do da sociedade ¢é
a partir do registo com duragdo por tempo
indeterminado.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto o exercicio
da prestagdo de servigos na drea de consultoria
e gestao.

Dois)A sociedade pode desenvolver outras
actividades financeiras, industriais e/ou
comerciais desde que deliberada em assembleia
geral e obtenham as necessdrias autorizagdes.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, subscrito ¢ integralmente
realizado em dinheiro, é de vinte mil meticais,
correspondendo a soma de cem por cento do
capital, pertencente ao s6cio Eduardo Abacar.

ARTIGO QUINTO

Participacoes noutras sociedades, consor-
cios, empresas e outros

O sécio pode acordar em deter partici-
pagdes financeiras noutras sociedades
independentemente do seu objecto social,
participar em consoércios ou agrupamento de
empresas ou outras formas societdrias, gestdao
ou simples participagdo.

ARTIGO SEXTO

Cessao ou divisao de quotas

A cessdo ou divisdo de quotas, a titulo
oneroso ou gratuito, serd livre entre o sdcio,
mas para estranhos "a sociedade dependera do
consentimento expresso do sécio que goza do
direito de preferéncia.

ARTIGO SETIMO

Faléncia ou insolvéncia do sécio ou da
sociedade, penhora, arresto, venda ou
adjudicacao judicial duma quota

Em caso de faléncia ou insolvéncia do
sécio ou da sociedade, penhora, arresto, venda
ou adjudicacdo judicial duma quota, poderd a
sociedade amortizar qualquer das restantes, com
a anuéncia do seu titular.

ARTIGO OITAVO

Administracao e representacao da socie-
dade

Um) A administragdo e a representagao
da sociedade, em juizo ou fora dela, activa e
passivamente, fica a cargo do sécio Eduardo
Abacar que desde ja é nomeado administrador,
com dispensa de caugdo, sendo suficiente a sua
assinatura para obrigar a sociedade, em todos
0s seus actos, contratos e documentos.

Dois) A sociedade por deliberacdo social
podera constituir mandatarios, com poderes
que julgar convenientes e poderda também
substabelecer ou delegar todos ou parte dos
seus poderes de administracdo a um terceiro,
por meio de procuragio.

Trés) A administragdio fica interdita de
praticar actos que contrarie o seu objecto social
e ndo pode obrigar a sociedade em letras de
favor, fianca, abonagdes e em créditos sem que
haja deliberagdo da assembleia geral

ARTIGO NONO
Assembleia

Um) A assembleia geral retine-se ordina-
riamente por iniciativa do sécio, sendo uma
vez por ano para prestagdo, modificacdo do
balanco e contas sem descurar da convocagao
extraordindria sempre que for necessario.

Dois) A convocagao para assembleia geral
serd com antecedéncia minima de quinze dias
e por meio de carta, e-mail e dirigida ao sécio.

ARTIGO DECIMO
Lucros liquidos

Os lucros liquidos, depois de deduzida
a percentagem a se estipular em assembleia
geral, para formag@o ou reintegragdo do fundo
de reserva legal, serdo divididos pelo sdcio,
na propor¢do das suas quotas, € na mesma
propor¢do serdo suportados 0s prejuizos se os
houver.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Alteracao do pacto, dissolucao da socie-
dade

A alteragdo do pacto social ou a dissolucéo
da sociedade serd nos casos previstos na lei, e
af a liquidagdo, seguird os termos deliberados
pelo sécio.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Disposicoes gerais

Um) O ano social coincide com o ano civil.

Dois) O balango e contas de resultados,
fechar-se-ao com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano.

Trés) Em tudo que estiver omisso, serd
resolvido por deliberagdo da sécia ou por
legislagdo vigente e aplicdvel.

Nampula, vinte e trés de Setembro de dois
mil e catorze. — O Conservador, llegivel.
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