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PUBLICAGAO OFICIAL DA REPUBLICA DE MOGAMBIQUE

IMPRENSA NACIONAL DE MOCAMBIQUE, E.P.

AVISO

A matéria a publicar no «Boletim da Republica» deve serremetida em
copia devidamente autenticada, uma por cada assunto, donde conste,
além das indicagdes necessarias para esse efeito, o averbamento
seguinte, assinado e autenticado: Para publicacao no «Boletim da
Republica».

MINISTERIO DA JUSTICA

DESPACHO

Um grupo de cidadaos requereu a Ministra da Justica o reconheci-
mento da Associagdo Radio Trans-Mundial Mocambique como pessoa
juridica, juntando ao pedido os estatutos da constituig¢do.

Apreciados os documentos entregues, verifica-se que se trata de
uma associagdo que prossegue fins licitos, determinados e legalmente
possiveis cujo acto de constitui¢do e os estatutos da mesma cumprem o
escopo e os requesitos exigidos por lei nada obstando a sua alteragéo.

Nestes termos ao abrigo do disposto no n.” 1 e 2 do artigo 7 da Lei
n.° 8/91, de 18 de Julho e diferido o pedido de alteragdo integral dos
estatutos da Associagdo Radio Trans-Mundial Mocambique.

Ministério da Justica, em Maputo, 5 de Setembro de 2014. —
A Ministra da Justica, Maria Benvinda Delfina Levi

Direccao Nacional dos Registos e Notariado

DESPACHO

Nos termos do artigo 362 do Cddigo do Registo Civil, é concedida
autorizagio ao semhor Titos Jaime Macie, a efectuar a mudanca de nome
do seu filho menor Ildomiro Mateus Macie para passar a usar 0 nome
completo de Ildomiro dos Prados Macie.

Direc¢do Nacional dos Registos e Notariado, em Maputo, 22 de
Agosto de 2014. — A Directora Nacional, Carla R. B. Guilaze.

MINISTERIO DOS RECURSOS MINERAIS
Direccao Nacional de Minas

AVISO

Em cumprimento do disposto no artigo 14 do Regulamento da Lei de
Minas aprovado pelo Decreto n.° 62/2006, de 26 de Dezembro, publicado
no Boletim da Repiiblica n.° 51, 1.* série, 8.° suplemento, faz-se saber

que por despacho de S. Ex.* a Ministra dos Recursos Minerais de 29
de Abril de 2014, foi atribuida a favor de Kungana, LTD, a Licenca de
Prospeccido e Pesquisa n.° 5 889L, vélida até 14 de Abril de 2019, para
ouro e minerais associados, no distrito de Maravia, provincia de Tete,
com as seguintes coordenadas geogréficas:

Vértice Latitude Longitude
1 -14°427 0.00” 32°13730.00”
2 -14°427 0.00” 32°19730.00”
3 - 14°54730.00” 32°19730.00”
4 - 14°54730.00” 32°13730.00”

Direc¢do Nacional de Minas, em Maputo, 7 de Maio de 2014. —
O Director Nacional, Eduardo Alexandre.

AVISO

Em cumprimento do disposto no artigo 14 do Regulamento da Lei de
Minas aprovado pelo Decreto n.° 62/2006, de 26 de Dezembro, publicado
no Boletim da Repiiblica n.° 51, 1.* série, 8.° suplemento, faz-se saber
que por despacho de S. Ex.* a Ministra dos Recursos Minerais de 29
de Abril de 2014, foi atribuida a favor de Kungana, LTD, a Licenca de
Prospeccio e Pesquisa n.° 5889L, vilida até 14 de Abril de 2019, para
ouro e minerais associados, no distrito de Maravia, provincia de Tete,
com as seguintes coordenadas geogrificas:

Vértice Latitude Longitude
1 -14°427 0.00” 32°13730.00”
2 -14°427 0.00” 32°19730.00”
3 - 14°54730.00” 32°19730.00”
4 - 14°54730.00 32°13730.00”

Direc¢do Nacional de Minas, em Maputo, 7 de Maio de 2014. —
O Director Nacional, Eduardo Alexandre.

AVISO

Em cumprimento do disposto no artigo 14 do Regulamento da Lei de
Minas aprovado pelo Decreto n.° 62/2006, de 26 de Dezembro, publicado
no Boletim da Repiiblica n.° 51, 1.* série, 8.° suplemento, faz-se saber
que por despacho de S. Ex.* a Ministra dos Recursos Minerais de 3 de
Agosto de 2014, foi atribuida a favor de Kungana, LTD, a Licenga de
Prospeccdo e Pesquisa n.° 6329L, vilida até 1 de Julho de 2019, para
minerais associados, pedras preciosas no distrito de Pebane, provincia
da Zambézia, com as seguintes coordenadas geograficas:

Vértice Latitude Longitude
1 -16°11730.00” 38°52° 0.00”
2 -16°15” 0.00” 38°52” 0.00”
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Vértice Latitude Longitude
3 -16°15” 0.00” 38°49745.00”
4 -16°11730.00” 38°49745.00”

Direc¢éio Nacional de Minas, em Maputo, 6 de Agosto de 2014. —

O Director Nacional, Eduardo Alexandre.

AVISO

Em cumprimento do disposto no artigo 14 do Regulamento da Lei de

AVISO

Em cumprimento do disposto no artigo 14 do Regulamento da Lei de
Minas aprovado pelo Decreto n.° 62/2006, de 26 de Dezembro, publicado
no Boletim da Repiiblica n.° 51, 1.* série, 8.° suplemento, faz-se saber
que por despacho de S. Ex.* a Ministra dos Recursos Minerais de 18
de Agosto de 2014, foi atribuida a favor de Goldcrest Resources, S.A.,
a Licenga de Prospecg¢do e Pesquisa n.° 6167L, valida até 16 de Julho
de 2019, para metais basicos, terras raras no distrito de Nhamatanda,
provincia de Sofala, com as seguintes coordenadas geograficas:

Minas aprovado pelo Decreto n.° 62/2006, de 26 de Dezembro, publicado Vértice Latitude Longitude
no Boletim da Repiiblica n.° 51, 1.* série, 8.° suplemento, faz-se saber — — o, —
que por despacho de S. Ex.* a Ministra dos Recursos Minerais de 28 1 - 197107 0.00 33°58745.00
de Julho de 2014, foi atribuida a favor de Kukanga, LTD, a Licenca de 2 -19°10” 0.00” 34°01715.00”
Prospecgdo e Pesquisa n.° 6330L, vélida até 4 de Julho de 2019, para 3 -19°17° 0.00” 34°01°15.00”"
corindo e minerais associados, no distrito de Gondola, provincia de 4 -19°17° 0.00” 34°00° 0.00”
Manica, com as seguintes coordenadas geogréficas: 5 19°15° 0.00” 34°00° 0.00°
Vértice Latitude Longitude 6 -19°15” 0.00”" 33°58745.00”
1 -19°31715.00” 33°43730.00”

2
3
4

-19°31715.00”
- 19°35745.00”
- 19°35745.00”

33°51745.00”"
33°51745.00”
33°43730.00”

Direc¢iio Nacional de Minas, em Maputo, 30 de Julho de 2014. —
O Director Nacional, Eduardo Alexandre.

AVISO

Em cumprimento do disposto no artigo 14 do Regulamento da Lei de
Minas aprovado pelo Decreto n.° 62/2006, de 26 de Dezembro, publicado
no Boletim da Repiiblica n.° 51, 1.* série, 8.° suplemento, faz-se saber
que por despacho de S. Ex.* a Ministra dos Recursos Minerais de 15 de
Agosto de 2014, foi atribuida a favor de Minas Rio Bravo, Limitada, a
Licenca de Prospeccio e Pesquisa n.° 6282L, vilida até 16 de Julho de
2019, para dguas termais, diamante, granadas, ouro, rubi, terras raras,
minerais associados e turmalina, nos distritos de Tambara, Moatize,
Mutarara provincia de Tete, com as seguintes coordenadas geogréficas:

Direc¢do Nacional de Minas, em Maputo, 28 de Agosto de 2014. —

O Director Nacional, Eduardo Alexandre.

AVISO

Em cumprimento do disposto no artigo 14 do Regulamento da Lei de
Minas aprovado pelo Decreto n.° 62/2006, de 26 de Dezembro, publicado
no Boletim da Repuiblica n.° 51, 1.* série, 8.° suplemento, faz-se saber
que por despacho de S. Ex.* a Ministra dos Recursos Minerais de 28 de
Agosto de 2014, foi atribuida a favor de Niassa Gold, S.A., a Licenca
de Prospecgio e Pesquisa n.° 5350L, vélida até 3 de Julho de 2019, para
ouro, platina e prata, no distrito de Mocuba, provincia da Zambézia, com
as seguintes coordenadas geograficas:

Vértice Latitude Longitude

1

-16°39” 45.00”
-16°39” 45.00”

37°07°15.00”
37°11745.00”

Vértice Latitude Longitude
1 - 16°35730.00” 34°03” 0.00”
2 - 16°35730.00”" 34°06° 15.00”
3 - 16°35745.00” 34°06° 15.00”
4 - 16°35745.00 34°08” 0.00”
5 -16°36730.00” 34°08” 0.00”
6 - 16°36730.00” 34°09°45.00”
7 -16°38” 0.00” 34°09°45.00”
8 -16°38” 0.00” 34°11715.00”
9 - 16°40745.00” 34°11°15.00”
10 - 16°40745.00 34° 127 30.00”
11 -16°43715.00” 34°12730.00”
12 -16°43715.00” 34°10° 15.00”
13 -16°427 0.00” 34°10° 15.00”
14 -16°42° 0.00” 34°09” 0.00”
15 - 16°40730.00 34°09” 0.00”
16 - 16°40730.00” 34°07° 30.00”
17 -16°39” 0.00” 34°07° 30.00”
18 -16°39” 0.00” 34°05715.00”
19 - 16°37730.00” 34°05°15.00”
20 - 16°37730.00” 34°59745.00”
21 -1636°° 0.00” 34°59745.00”
22 -1636°" 0.00” 34°03” 0.00”

37°11745.00”

2
3 -16°49° 0.00”
4 37°07°15.00”

-16°49” 0.00”

Direcg¢do Nacional de Minas, em Maputo, 15 de Setembro de 2014.—
O Director Nacional, Eduardo Alexandre.

AVISO

Em cumprimento do disposto no artigo 14 do Regulamento da Lei de
Minas aprovado pelo Decreto n.° 62/2006, de 26 de Dezembro, publicado
no Boletim da Repiiblica n.° 51, 1.* série, 8.° suplemento, faz-se saber
que por despacho de S. Ex.* a Ministra dos Recursos Minerais de 9 de
Setembro de 2014, foi atribuida a favor de Niassa Gold, S.A., a Licenga
de Prospecgido e Pesquisa n.° 6187L, vélida até 8 de Julho de 2019, para
cobre, ouro, e minerais associados, no distrito de Moma, provincia de
Nampula, com as seguintes coordenadas geograficas:

Direccdo Nacional de Minas, em Maputo, 27 de Agosto de 2014. —
O Director Nacional, Eduardo Alexandre.

Vértice Latitude Longitude
1 -16°06” 0.00” 39°07° 15.00”
2 -16°06” 0.00” 39°13715.00”
3 -16°09°45.00” 39°13715.00”
4 -16°09°45.00” 39°10”45.00”
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Vértice Latitude Longitude
5 - 16° 187 15.00” 39°10745.00”
6 -16°18715.00” 39°07° 15.00”

Direcgdo Nacional de Minas, em Maputo, 15 de Setembro de 2014.—

O Director Nacional, Eduardo Alexandre.

AVISO

Em cumprimento do disposto no artigo 14 do Regulamento da Lei de

Minas aprovado pelo Decreto n.° 62/2006, de 26 de Dezembro, publicado
no Boletim da Repuiblica n.° 51, 1.* série, 8.° suplemento, faz-se saber

que por despacho de S. Ex.* a Ministra dos Recursos Minerais de 28 de
Agosto de 2014, foi atribuida a favor de Niassa Gold, S.A., a Licenga
de Prospeccdo e Pesquisa n.° 6191L, valida até 5 de Agosto de 2019,
para ouro e minerais associados, no distrito de Mocossa, provincia de
Manica, com as seguintes coordenadas geograficas:

Vértice Latitude Longitude
1 - 18°32715.00” 33°45730.00”"
2 - 18°32715.00” 33°46°30.00”
3 - 18°35745.00” 33°46°30.00”
4 - 18°35745.00” 33°45730.00”

Direcgao Nacional de Minas, em Maputo, 15 de Setembro de 2014. —
O Director Nacional, Eduardo Alexandre.

ANUNCIOS JUDICIAIS E OUTROS

RTM - MOCAMBIQUE

CAPITULO I

Da denominacao, Natureza Juridica, Sede,
e Duracao

ARTIGO PRIMEIRO
(Designacao e natureza juridica)

Um) A associa¢do designa-se por RTM —
Mogambique, nome pelo qual é reconhecido
ao nivel nacional e internacional, desenvolve
as suas actividades de evangelizacio, educagdo
civica em todo territério nacional.

Dois) A RTM - Mog¢ambique e uma
pessoa colectiva de direito privado sem fins
lucrativo, dotado de personalidade juridica,
com autonomia administrativa, financeira e
patrimonial.

ARTIGO SEGUNDO
(Ambito sede e duragao)

Um) A RTM-Mogambique ¢ de ambito
nacional, e com duracdo por tempo inde-
terminado e tem a sede em Maputo, podendo
abrir delegacdes ou outro tipo de representagdo
em qualquer parte do territério nacional.

Dois) A RTM - Mocambique, pode esta-
belecer parcerias com entidades individuais ou
coletivas, nacionais e estrangeiras, no cumpri-
mento dos seus objectivos.

ARTIGO TERCEIRO
(Objectivos)
Sdo objectivos da RTM — Mogambique:

a) Disseminar a Palavra de Deus;

b) Incentivar os jovens e a sociedade em
geral a aceitar Jesus Cristo como
seu Senhor e Salvador;

¢) Contribuir na construcao da ética crista
e social;

d) Promover a musica crista, educativa e
cultural, observando os principios
estatutarios da RTM-Mocambique;

e) Ser um férum em que a sociedade
debate os seus problemas, anseios
e aspiragdes;

/) Divulgar os principios cristdos conti-
das nas escrituras sobre todos os
aspectos da vida.

ARTIGO QUARTO
(Atribuicoes)
Um) Sao atribui¢des da RTM —Mocambique:

a) Produzir programas radiofénicos
baseados em principios cristdos
que sejam relevantes para gru-
pos especificos da sociedade
mocambicana;

b) Produzir programas radiofénicos
sobre o desenvolvimento comu-
nitdrio que contribuam para a
educac¢do das comunidades,
incentivando-as a buscar solucdes
préticas para o melhoramento de
suas vidas, tais como técnicas de
agricultura, educagio sanitdria,
nutricional e ambiental, para além
da educacio civica e moral;

c) Estabelecer relacdes com igrejas e
organizagdes cristds, na difusdo
do papel informativo e educativo
da RTM — Moc¢ambique, como um
instrumento de auxilio para a sua
missdo de proclamar a Boa Nova de
Deus, em palavras e obras;

d) Estabelecer parcerias com outras
organizagdes e estacdes radiofo-
nicas nacionais, estrangeiras e inter-
nacionais que prossigam objec-
tivos afins;

e) Empenhar-se em actividades e tarefas
que contribuam para a mate-
rializagdo dos objectivos da as-
sociagio;

f) Angariar fundos para a sua auto-
sustentabilidade, através de par-
cerias com instituicdes relevantes,
conquanto que nao colidam com os
objectivos, a missdo e os valores
propugnados pela associagdo;

g) Consolidar e ampliar o seu patriménio,
incluindo por meio de aquisicio,
arrendamento ou doagdo, de bens
moveis e imdveis;

h) Produzir, ensinar e editar miusicas
religiosas e educativas que contri-
buam para o cumprimento da
missdo da RTM — Mogambique.

Dois) A RTM — Mocambique actua dentro
dos limites da associag¢@o e de acordo com as
leis vigentes em Mocambique.

CAPITULO IT
Dos membros, direitos e deveres
ARTIGO QUINTO
(Admissao dos membros)

Um) Podem ser membros da RTM -
Mogambique, pessoas colectivas singulares,
nacionais ou estrangeiras que tenham os
mesmos objectivos com os da associagdo, e as
suas candidaturas sdo submetidos a um processo
de andlise e aprovag@o pelo Conselho Directivo
da RTM — Mocambique.

Dois) A admissio de membros é da
competéncia do Conselho Directivo, mediante
proposta subscrita pelo candidato, e por dois
membros efectivos ou pelo Presidente e ratifi-
cada pela Assembleia de Geral.
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ARTIGO SEXTO
(Categoria dos membro)

Os membros da RTM — Mocambique
classificam-se em:

a) Membros fundadores — Sao todas
as entidades que participaram na
criacdo da Radio Trans Mundial
Mog¢ambique hoje RTM -
Mogambique e os actuais membros
do Conselho de Administracio;

¢) Membros efectivos — Sao todos
aqueles que se identificam com os
objectivos da RTM e que como tal
sejam admitidos para a realizag¢do
integral dos seus fins estatutérios;

d) Membros honorarios — Sao todas
as entidades ou personalidades a
quem forem atribuidas a distin¢ao,
que pela sua ac¢do e motivagao,
mormente no plano moral, tenham
contribuido relevantemente para
a criacdo, engrandecimento ou
progresso da RTM — Mogambique;

¢) Membros Beneméritos — Sdo todas
as entidades ou personalidades
individuais ou colectivas que
tenham contribuido, de modo espe-
cial, para a criacdo, manutengdo
ou desenvolvimento da RTM-
Mogambique.

ARTIGO SETIMO
(Direitos dos membros)

Sio direitos dos membros da RTM —
Mogambique:

a) Participar nas iniciativas promovidas
pela RTM — Mogambique;

b) Colaborar na realizagéo dos fins
prosseguidos pela RTM-Mogambi-
que;

¢) Sugerir ac¢des visando uma melhoria
crescente na realizacdo dos fins
sociais da RTM — Mogambique;

d) Participar nas reunides da Assembleia
Geral;

e) Ser eleito para os 6rgdos sociais;

/) Solicitar a sua exoneragao;

g) Receber informagio sobre o desenvol-
vimento de actividades da RTM
— Mogambique.

ARTIGO OITAVO
(Deveres de membros)

Sdo deveres dos Membros da RTM —
Mogambique:
a) Pagar pontualmente as jéias e quotas;
b) Informal sobre os assuntos especificos
ou gerais de interesse da RTM-
Mogambique;
¢) Contribuir para uma maior mobili-
zagdo e angariacdo de igrejas a
membros;

d) Aceitar e desempenhar com zelo e
assiduidade os cargos para que sdo
eleitas;

d) Observar e cumprir as disposicdes e
normas estatutarias, regulamentos
e outras que de forma adequada
estabelecidas pelos érgdos da Igreja.

ARTIGO NONO
(Perda de qualidade de membro)

Um) Perda de qualidade dos membros da
RTM - Mogambique por:

a) A declaragio de vontade expressa pelo
membro em deixar de ser;

b) Os que infringirem os deveres sociais,
bem como aqueles cuja conduta se
mostre contrdria aos fins estatutdrios
da RTM-Mocambique;

c¢) Os que ndo pagam as quotas por
periodo superior a trés anos, salvo
aqueles que apresentam o motivo
justificativo.

Dois) A exclusdo de membros compete ao
Conselho Directivo e estd sujeita a ratificagdo
da Assembleia Geral na primeira sessido que se
segue a deliberacao.

CAPITULO 111

()rgéos sociais, seus titulares,
funcionamento e competéncias

ARTIGO DECIMO
(Orgaos sociais)
Sao 6rgdos sociais da RTM — Mocambique:

a) Assembleia Geral;
b) Conselho Directivo;
¢) Conselho Fiscal.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Mandato)

Um) Os titulares dos 6rgdos sociais sdo
eleitos em Assembleia Geral, por mandato de
quatro anos, podendo serem reeleitos por mais
um mandato, ndo podem ocupar mas de um
cargo em simultaneo.

Dois) O periodo do mandato ¢é aferido em
fun¢do da data de tomada de posse de cada um
dos membros do Conselho.

Trés) Os 6rgdos sociais sdo exercidos gratui-
tamente, sem prejuizo do reembolso de despesas
efectuadas pelos titulares dos 6rgaos, por conta
da RTM — Mocambique.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Assembleia Geral)

Um) A Assembleia Geral da RTM -
Mocambique € o 6rgdo maximo e deliberativo
da Associagdo e € constituida por todos os
membros fundadores e efectivos no pleno gozo
dos direitos estatutdrios.

Dois) A Assembleia Geral da RTM —
Mocambique retine-se de dois em dois anos,
em sessOes ordindrias e, extraordinariamente,
sempre que para tal seja convocada pelo
Presidente da RTM — Mogambique ou pelo
Conselho Directivo.

Trés) As delibera¢des da Assembleia Geral
sdo tomadas em conformidades com a lei e os
estatutos e vinculam a todos os membros da
associagao.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Convocacao e funcionamento)

Um) A Assembleia Geral realiza se de dois
em dois anos e € convocada pelo Presidente
da Mesa da Assembleia Geral por meio de
carta ou anuncio a publicar no jornal de maior
circulagdo no paifs, com pelo menos trinta dias
de antecedéncia em relacdo a data designada
para a sua realizacdo e donde consta a ordem
de trabalhos, o dia, a hora e o local do evento.

Dois) A Assembleia Geral ndo pode deliberar
em primeira convocatdria sem a presenca de
metade de membros presente, podendo deliberar
em segunda convocatéria com qualquer nimero
de membros.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Competéncias da Assembleia Geral)

Compete a Assembleia Geral:

a) Aprovar e alterar os presentes esta-
tutos;

b) Eleger e destituir os titulares dos
orgaos associacio;

¢) A provar o regulamento interno da
associagio;

b) Ratificar a demissio, readmissio e
expulsdo dos membros da RTM
— Mocambique submetidos pelo
conselho directivo;

e) Eleger e exonerar os membros da mesa
de Assembleia Geral, os membros
do conselho Fiscal e conselho
Directivo;

) Examinar e aprovar os planos da
RTM - Mocambique, bem como o
relatério do Conselho Directivo e
do Conselho Fiscal.

ARTIGO DECIMO QUINTO

(Composicao da Mesa
da Assembleia Geral)

A Mesa da Assembleia Geral e constituida
pelo:
a) Presidente;
b) Vice-presidente;
¢) Secretaria.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Quérum deliberatdrio e actas)

Um) As deliberacdes da Assembleia Geral
sdo tomadas por maioria absoluta de votos dos
membros presentes e em pleno gozo dos seus
direitos e deveres estatutarios.
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Dois) O quorum minimo para reunir e
deliberar deve corresponder, pelo menos,
metade dos membros da associacdo, ressalvado
o disposto no nimero seguinte.

Trés) Em caso de insuficiéncia do quorum,
o Presidente da Mesa convocard, apds trinta
minutos, uma nova reunifo, a qual pode se
realizar com os membros presentes para deli-
berar sobre os pontos da agenda.

Quatro) Em cada sessao da Assembleia Geral
e lavrada uma acta, a qual s se torna valida e
vinculativa ap6s a sua assinatura pelos membros
da Mesa da Assembleia.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Conselho directivo)

Um) O Conselho Directivo da RTM -
Mocambique é um 6rgdo deliberativo e de
supervisdo das actividades da associacao.

Dois) O Conselho Directivo é composto
por um ndmero nao superior a sete membros,
entre os quais o presidente, o vice-preseidente
e o secretdrio.

Trés) Os membros do Conselho Directivo
sdo eleitos entre os membros que estejam
em pleno gozo dos seus direitos e deveres
estatutdrios.

Quatro) O Conselho Directivo pode cons-
tituir comissdes para tarefas especificas, sempre
que se mostrar necessario.

Cinco) As funcdes dos membros do Conselho
Directivo ndo sido remuneradas, podendo, no
entanto, ser-lhes atribuidas subvencdes de pre-
senga e ajudas de custo.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Competéncias do Conselho Directivo)

Um) Compete ao Conselho de Directivo:

a) Supervisar as actividades da RTM-
Mocgambique e aconselhar o
Director Executivo na realizagdo
das suas tarefas;

b) Examinar e aprovar o relatério e o
plano de actividades e respectivos
orcamentos apresentados pelo
Director Executivo e acompanhar
a sua execugao;

¢) Aprovar a aquisi¢ao e/ou alienagdo de
bens modveis e imoveis;

d) Admitir, nomear, exonerar, e/ou
demitir o Director Executivo da
RTM — Mocambique;

e) Suspender qualquer seu membro por
conduta que conflitue gravemente
com os principios e objectivos da
RTM — Mocambique;

/) Apreciar e deliberar sobre os planos da
RTM — Mocambique;

g) Tomar as providéncias que se
mostrem necessdrias no ambito
da implementacio dos presentes
estatutos, de acordo com a lei
que regula as associagdes e/ou
organizagdes sem fins lucrativos
em Mocambique;

h) Aprovar as contas da RTM -
Mocambique referentes ao ano em
exercicio, bem como o or¢amento
para o ano seguinte;

i) Rever e aprovar as quotas e jéias dos
membros da Associacdo e submete-
-las a ratificagcdo pela Assembleia
Geral;

j) Rever os estatutos da Associagido
e submeté-los a aprovacio pela
Assembleia Geral;

k) Aprovar os regulamentos de funcio-
namento da RTM — Mogambique.

Dois) Representar a Associagio, em juizo,
dentro e fora do pafs.

Trés) A representacdo da associacdo refe-
rida no nimero anterior pode ser delegada ao
Director Executivo, pelo Conselho Directivo,
através de um documento expresso.

ARTIGO DECIMO NONO

(Exclusao dos membros
do Conselho Directivo)

Um) Qualquer membro tem pleno direito
de deixar a funcdo, devendo, para o efeito,
comunicar, por escrito, trinta dias antes da data
pretendida para o seu desmembramento, ao
Presidente do Conselho Directivo.

Dois) A exclusdo de qualquer membro pode
ser efectivada através do voto da maioria dos
membros do Conselho Directivo presentes na
respectiva sessao.

Trés) Se qualquer membro do Conselho
deixar de o ser, os restantes membros, em sessao
ordindria ou extraordindria, poderdo eleger o seu
substituto para 0 mesmo mandato do antecessor,
sendo o facto formalmente comunicado a sessdo
seguinte da Assembleia Geral, para deliberagio
final.

Quatro) O membro que deixar de fazer parte
do Conselho Directivo mantém, integralmente,
os direitos e deveres de membro efectivo da
associagao.

ARTIGO VIGESIMO
(Reunioes do Conselho Directivo)

Um) O Conselho Directivo retne-se, em
sessdes ordindrias, duas vezes por ano, podendo
reunir-se extraordinariamente as vezes que
forem que, criteriosamente, se mostrarem
encerrarias.

Dois) As reunides extraordindrias podem
ser convocadas pelo Presidente do Conselho
mediante solicita¢do do Director Nacional, e/ou
pela maioria dos membros do Conselho.

Trés) O quorum necessario para a realizagio
de uma reunido do Conselho Directivo de, pelo
menos quatro membros.

Quatro) Cada membro do Conselho tem
direito a um voto, sendo que o Presidente detém
o voto de qualidade.

Cinco) As decisdes do Conselho s6 sdo
validas quando tiverem sido votadas por dois
tercos dos membros presentes na reunido e a
acta assinada por todos.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Vinculacao da associacao)

Um) A RTM obriga-se pela assinatura
conjunta do Presidente do Conselho Directivo
da RTM —Mocambique e do Director Executivo.
Na auséncia do Presidente, exige-se a assinatura
do seu vice-presidente ou de um membro do
Conselho Directivo.

a) Em assuntos correntes, € suficiente
apenas a assinatura do Director
Executivo;

b) Na auséncia ou impedimento do
Presidente do Conselho Directivo
da do Conselho Directivo da RTM
— Mocambique, este faz-se repre-
sentar pelo vice-presidente.

Dois) O Conselho Directivo pode constituir
mandatdrios, delegando-lhes competéncias
especificas para a pratica de determinados actos.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Conselho Fiscal)

Um) O Conselho Fiscal da RTM -
Mocambique € constituido por trés membros
eleitos pela Assembleia de Geral.

Dois) O Conselho Fiscal designa se entre os
seus membros um presidente, vice-presidente e
um secretario.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Competéncias do Conselho Fiscal)

Um) Compete ao Conselho Fiscal:

a) Verificar se a administragio da RTM
—Mogambique € exercida de acordo
com alei e com os estatutos e o regu-
lamento interno;

b) Examinar e emitir parecer sobre
as contas do exercicio findo a
aprovar pelo Conselho Directivo e
ratificadas pela Assembleia Geral;

¢) Verificar periodicamente a regula-
ridade da escrituragdio da RTM
— Mocambique, tendo em conta os
relatérios da auditoria.

Dois) O Conselho Fiscal retine-se, ordinaria-
mente, uma vez por ano, por convocacdo do
seu presidente e, extraordinariamente, por soli-
citagdo do Conselho Directivo.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Funcionamento do Conselho Fiscal)

Um) O Conselho Fiscal da RTM — Mogam-
bique reunir-se-4 ordinariamente, uma vés por
ano e extraordinariamente sempre que julgar
necessdrio.

Dois) As decisoes do conselho fiscal devem
ter a presenga da maioria dos membros.

Trés) Conselho fiscal presta o seu relatério
a Assembleia Geral.
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ARTIGO VIGESIMO QUINTO
(Direccao Executiva)

Um) A Direc¢do Executiva € encabecada
por um Director Executivo, com plenos
poderes para dirigir a execucao de todas as
tarefas inerentes ao desenvolvimento da RTM
— Mogambique.

Dois) O Director Executivo da RTM -
Mocgambique é designado pelo Conselho
Directivo.

Trés) O Director Executivo subordina-se e
presta contas ao Conselho Directivo da RTM,
em representacio da Direc¢io Executiva.

Quatro) As responsabilidades, atribuicdes e
competéncias do Director Executivo da RTM
— Mogambique estdo plasmadas no Regula-
mento interno.

CAPITULO IV
Das financas e patriménio
ARTIGO VIGESIMO SEXTO
(Gestao financeira)

Um) O ano financeiro da RTM-Mocambique
inicia a um de Janeiro e termina a trinta e um de
Dezembro de cada ano, periodo de execucdo do
orcamento anual.

Dois) O or¢amento anual € aprovado pelo
Conselho Directivo.

Trés) Em qualquer momento, a contabilidade
deve reflectir a situacdo financeira da RTM
—Mocambique, usando um sistema perceptivel
e claro, no quadro juridico nacional.

Quatro) As actividades financeiras sdo de
inteira responsabilidade do Director Executivo,
o qual deve produzir, semestralmente, um
relatorio de actividades e contas, submetendo-o
a apreciagdo e decisdo do Conselho Directivo.

Cinco) A auditoria de contas € feita anual-
mente por auditor independente e competente a
ser contratado mediante concurso limitado, pela
Direcgdo da RTM — Mogambique.

ARTIGO VIGESIMO SETIMO
(Gestao patrimonial)

Um) Todas a receitas provenientes de
algumas actividades ou de algumas doagdes
destinam se, somente e exclusivamente, a
realizac@o dos objectivos da RTM-Mogambique.

Dois) Nenhuma receita ou bem da RTM
—Mocambique pode ser, directa ou indirecta-
mente, transferida para individualidades,
quaisquer que elas sejam.

Trés) Todos os bens méveis e imoveis
da associacdo devem estar registados, com
actualidade, em nome da RTM — Mocambique.

Quatro) Nenhum bem imével sera alienado
sem prévia aprovacdo do Conselho Directivo,
perante expediente devidamente fundamentado.

CAPITULO VI
Dos dispositivos finais
ARTIGO VIGESIMO OITAVO
(Regulamento interno)

No prazo de noventa dias apds aprovacio
do presente estatuto, € elaborado o regulamento
interno da associagdo e serd aprovado pelo
Conselho Directivo

ARTIGO VIGESIMO NONO
(Dissolucao)

Um) A Assembleia Geral, sob proposta do
Conselho Directivo, pode dissolver a associacdo
caso se considere sua existéncia desnecessaria
no pais.

Dois) Em caso de dissolugdo, o patriménio
da RTM - Mocambique serd usado para a
regularizagdo dos seus débitos e o remanescente
serd doado a institui¢des cristds da Republica
de Mocambique.

ARTIGO TRIGESIMO
(Emendas)

Estes estatutos s6 podem ser emendados
em reunido ordinaria da Assembleia Geral,
sob proposta do Conselho Directivo da RTM —
Mogambique, e com a aprovagdo pela maioria
de trés quartos dos seus membros presentes,
reunido ao quérum.

ARTIGO TRIGESIMO PRIMEIRO
Casos omissos

A interpretacdo e as ddividas na aplicagdo dos
presentes estatutos, bem como a integragdo de
casos omissos, sao resolvidos pela Assembleia
Geral da associag@o, sempre que sobre a matéria
da lei nada dispuser.

Swinene Comercial,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia um de Outubro de dois mil e catorze, foi
matriculada, na Conservatdria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100536692, uma
sociedade denominada Swinene Comercial,
Limitada.

E celebrado o presente contrato de socie-
dade, nos termos do artigo noventa do Cédigo
Comercial, entre:

Primeiro. Djibi Diako, casado, em regime
geral de bens com a Koumba Diako, natural de
Mali, de nacionalidade maliana e residente nesta
cidade, portador do DIRE n.° 11ML000159451
emitido aos vinte e trés de Abril de dois mil e
catorze, pela Direc¢do Nacional de Migragéo;

Segundo. Mamadou Diako, solteiro, natural
de Mali, de nacionalidade maliana e residente na
cidade, portador do DIRE n.° 11ML00025029F
emitido aos vinte e trés de Agosto de dois mil
e doze, pela Direc¢do Nacional de Migragdo.

Que pelo presente instrumento celebra entre
si uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada que se rege pelos estatutos abaixo:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominagio de
Swinene Comercial, Limitada, e tem a sua sede
nesta cidade de Maputo, na Avenida Zedequias
Manganhela, nimero seiscentos noventa e
dois, segundo andar, flat dezasseis, podendo
por deliberacéio da assembleia geral abrir ou
encerrar sucursais dentro e fora de pais quando
for conveniente.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua duragdo serd por tempo indetermi-
nado, contando-se o seu inicio a partir da data
da celebracio da escritura da sua constituigdo.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto comercio
geral com importagdo e exportagio, e pres-
tagdo de servigcos nas dreas de consultorias,
contabilidade, agenciamento, mediacdo e
intermediacdo comercial, outros servigos
pessoais e afins.

Dois) A sociedade podera adquirir parti-
cipacdes financeiras em sociedade a constituir
ou ja constituidos ainda que tenha como objecto
social diferente do da sociedade.

Trés) A sociedade poderd exercer quaisquer
outras actividades desde que para isso esteja
devidamente autorizado nos termos da legis-
lacdo em vigor.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social integralmente subscrito e
realizado em dinheiro é de cem mil meticais,
dividido em duas quotas iguais no valor de
cinquenta mil meticais cada, subscrita pelos
sécios Djibi Diako e Mamadou Diako.

ARTIGO QUINTO
Aumento do capital

O capital social poderd ser aumentado ou
diminuido quantas vezes for necessario desde
que a assembleia geral delibere sobre o assunto.

ARTIGO SEXTO
Divisao e cessao de quotas

Um) Sem prejuizo das disposi¢des legais em
vigor a cessagdo ou alienagdo de toda a parte
de quotas devera ser do consenso dos sécio
gozando este do direito de preferéncia.
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Dois) Se nem a sociedade, nem os sécios
mostrarem interesse pela quota do cedente,
este com a homologacdo da sociedade, decidira
a sua alienag@o a quem e pelos pregos que
melhor entender, gozando o novo sécio dos
direitos correspondentes a sua participacio na
sociedade.

ARTIGO SETIMO
Geréncia

Um) A administrac@o, gestdo da sociedade
e sua representacdo em juizo e fora dela, activa
e passivamente, passa desde ja a cargo de todos
0s sdcios que s3o nomeados sdcios gerentes com
plenos poderes.

Dois) Os sécios gerentes tem plenos poderes
para nomearem mandatdrios a sociedade,
conferindo, os necessdrios poderes de repre-
sentagdo bem como destitui-los através de
consentimento pela assembleia geral.

ARTIGO OITAVO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral retine-se ordinaria-
mente uma vez por ano para apreciagdo e
aprovacdo do balango e contas do exercicio
findo e reparti¢do de lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-
-se extraordinariamente quantas vezes for
necessdria desde que as circunstancias assim
o exijam para deliberar sobre qualquer assunto
que diga respeito a sociedade.

ARTIGO NONO
Dissolucao

A sociedade s6 se dissolve nos termos fixa-
dos pela lei ou por comum acordo dos sécios
quando assim o entenderem.

ARTIGO DECIMO
Herdeiros

Em caso de morte, interdi¢@o ou inabilitacdo
de um do sécio da sociedade os seus herdeiros
assumem automaticamente o lugar na sociedade
com dispensa de caugio, podendo estes nomea-
rem seu representante se assim o entender desde
que obedecam o preceituado nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Casos omissos

Os casos omissos, serdo regulados pelo
cédigo comercial e demais legislacdo vigentes
na Repiiblica de Mocambique.

Maputo, sete de Outubro de dois mil e ca-
torze. — O Técnico, llegivel.

Trident Investment Partners,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagio, que por
acta de um de Outubro de dois mil e catorze,
exarada na sede social da sociedade denomi-

nada Trident Investment Partners, Limitada,
com a sua sede sita no Bairro Sommerschild,
Rua General Perreira D’ Eca nimero duzentos
e trinta, em Maputo, registada na Conservatéria
do Registo Comercial sob o n.° 100529742,
procedeu-se na sociedade em epigrafe a pratica
do seguinte acto:

Alteragdo do artigo quarto relativo
a aumento do capital social e
entrada do novo sdcio, sendo que
os sOcios aprovaram o aumento
do capital social para trinta mil
meticais e também aprovaram ceder
parcialmente as suas quotas a favor
da Ester Capital S.R.L.

Que, em consequéncia da operada aumento
de capital social da sociedade e entrada do
novo sdécio, fica assim alterado o artigo quarto
dos estatutos da sociedade, que passa a ter a
seguinte redaccao:

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subs-
crito em dinheiro, € de trinta mil meticais,
correspondente a soma de trés quotas,
assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal
de nove mil novecentos e
noventa e nove meticais,
correspondente a trinta e trés
virgula trinta e trés por cento
do capital social, pertencente
a0 socio Roberto Giustiniani;

b) Uma quota no valor nominal
de nove mil novecentos e
noventa € nove meticais,
correspondente a trinta e trés
virgula trinta e trés por cento
do capital social, pertencente
ao socio Roberto Petz;

¢) Uma quota no valor nominal
de dez mil e dois meticais,
correspondente a trinta e
trés virgula trinta e quatro
por cento do capital social,
pertencente ao sécio Ester
Capital S.R.L.

O Técnico, llegivel.

Statego Beira, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de trinta de Setembro de dois
mil e catorze, exarada a folhas cinco 4 cem do
livro de notas para escrituras diversas nimero
trezentos e trinta e cinco trago D, do Segundo
Cartdrio Notarial de Maputo, perante mim,
Ricardo Moresse, licenciado em Direito, técnico

superior dos registos e notariado N1 e notario do
referido cartério, foi constituida uma sociedade
que se regera pelas cldusula seguinte:

CAPITULO I

Da denominacao, sede, duracao
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacgao social

A sociedade adopta a denominagio de
Statego Beira, Limitada, e constitui-se sob a
forma de responsabilidade limitada.

ARTIGO SEGUNDO
Sede e duracao

Um) A sociedade tem a sua sede e principal
estabelecimento nesta cidade de Maputo, na Rua
Comandante Augusto Cardoso, quatrocentos
cinquenta e dois, em Maputo podendo, por
simples deliberagcdo da assembleia geral,
transferir a sede para outro local, criar sucursais,
delegacdes, agéncias ou qualquer outra forma
de representacdo em qualquer ponto deste
territorio.

Dois) A sociedade € constituida por tempo
indeterminado e tem o seu inicio a contar da
data da sua constituic@o.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto princi-
pal:

a) Gestdo e exploragdo de empreen-
dimentos hoteleiros e turisticos;

b) Formagio, consultoria e prestagdo de
servigos técnicos, em hotelaria e
turismo;

¢) Avaliacdo e estudos de viabilidade
econdmica de projectos de empreen-
dimentos hoteleiros e turisticos;

d) Importacao de equipamentos hoteleiros
e turisticos, comercializacdo dos
mesmos, exercendo a actividade
de representagiio comercial de
entidades estrangeiras em territério
nacional, mediante a celebragdo de
acordos de agéncias e representar
marcas relativas a actividade refe-
rente ao seu objecto social.

Dois) A sociedade poderd igualmente
exercer actividades conexas, complementares
ou subsididrias das actividades principais e
outra, desde que devidamente autorizada pelas
entidades competentes, conforme for deliberado
em assembleia geral, nomeadamente participar
em qualquer outras empresas societdrias,
agrupamentos de empresas, sociedades,
holdings, joint-ventures ou outras formas
de associag@o, unido ou de concentracido de
capitais.
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ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social, integralmente realizado
e subscrito em dinheiro, é de cem mil meticais
da nova familia, correspondente a duas quotas
assim distribuidas:

a) Uma quota, correspondente a oitenta
e cinco por cento, pertencente ao
s6cio Normasa Norte Imobiliaria,
S.A no valor de oitenta e cinco mil
meticais da nova familia;

b) Uma quota, correspondente a quinze
por cento, pertencente ao sécio IRQ
— Intelligent Right/Quick Limitada
no valor de quinze mil meticais da
nova familia.

Dois) O capital social podera ser aumentado
ou reduzido uma ou mais vezes ap4s a aprovacao
pela assembleia geral.

Trés) Deliberados quaisquer aumentos ou
reducdes, serdo os mesmos rateados pelos sécios
na proporg¢do das suas quotas.

CAPITULO II
Do aumento e reducao
ARTIGO QUINTO

O capital social pode ser aumentado ou
reduzido mediante deliberacdo da assembleia
geral, alterando-se em qualquer dos casos o
pacto social.

ARTIGO SEXTO
Divisao e cessao de quotas

Um) A divisdo e a cessdo, total e parcial de
quotas a sociedade e a terceiros dependem da
deliberacdo prévia da assembleia geral.

Dois) O sécio que pretender alienar a sua
quota prevenird a sociedade, com a antecedéncia
minima de trinta dias, por carta registada,
indicando o nome do adquirente, o preco e
demais condicdes de cessdo.

Trés) A sociedade reserva-se ao direito de
preferéncia nesta cessdo, e quando nao quiser
dele, esse direito € atribuido aos sécios.

Quatro) Considera-se nula qualquer diviséo
ou cessdo de quotas feitas sem observancia do
disposto nos presentes estatutos.

ARTIGO SETIMO
Prestacoes suplementares

Um) Nio poderdo exigir-se prestagdes suple-
mentares de capital.

Dois) Os sécios poderdo fazer prestagdes
suplementares a sociedade nas condigdes fixa-
das pela assembleia geral, até um montante
méximo de vinte milhdes de meticais.

CAPITULO III
Dos drgaos sociais
ARTIGO OITAVO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral reunir-se-:

a) Ordinariamente uma vez por ano, para
discussdo, apreciagdo e aprovacdo
do balanco e contas do exercicio
e para deliberar sobre quaisquer
assuntos para que tenha sido
convocada e pode ser convocada
por pelo menos um gerente, com
uma antecedéncia minima de
oito dias, devendo a convocatéria
incluir a ordem de trabalhos.
As reunides poderdo ser marcadas
para a sede social da sociedade em
Mogambique ou para a sede social
de cada uma das empresas sdcias;

b) A assembleia geral pode ser convocada
extraordinariamente, sempre que tal
se justifique, nos mesmos moldes
previstos na alinea anterior;

¢) As reunides da assembleia geral
deverdo ser reduzidas a escrito e
lavradas em livro de actas préprio,
devendo ser assinadas pelos pre-
sentes;

d) Os sécios poder-se-do fazer representar
por pessoas fisicas que para o efeito
designarem, mediante simples carta
para esse fim dirigida ao presidente
da mesa.

ARTIGO NONO
Deliberac6es da assembleia geral

Um) As deliberacdes da assembleia geral
serdo tomadas por maioria simples dos votos
presentes ou representados, excepto nos casos
em que a lei ou os presentes estatutos exija
maioria qualificada.

Dois) Sdo necessarios dois ter¢os dos votos
correspondentes a totalidade do capital social
para a tomada de delibera¢Ges sobre elei¢dao
e exoneracdo de gerentes, alteragdo do pacto
social, dissolucdo da sociedade, aumentam do
capital social, diviséo e cessdo de quotas.

ARTIGO DECIMO
Geréncia

Um) A sociedade serd dirigida pela geréncia,
que serd constituida por cinco membros, sendo
designados quatro executivos pelo sdcio
Normasa, S.A., e um ndo executivo pelo sécio
IRQ - Intelligent Right & Quick, Limitada.

Dois) Fica desde ja designado em repre-
sentacéo do sécio Normasa, S.A o Jodo Carlos
de Almeida Gongalves, na qualidade de vogal
executivo e o0 Muatamurro Simdes Paulo.

Trés) Fica desde ja designado em repre-
sentacéio do sécio IRQ — Intelligent Right and
Quick, Limitada, o Danilo da Costa Ferreira
Parsotamona qualidade de vogal ndo executivo.

Quatro) O niimero de membros podera vir
a ser alargado ou diminuido por decisdo da
assembleia geral.

Cinco) Os membros da geréncia poderdo
ter remuneragdo conforme for deliberado em
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Competéncias e poderes da geréncia

Um) Compete a geréncia exercer os mais
amplos poderes de administracio, representando
a sociedade em juizo e fora dele, activa e pas-
sivamente, praticando todos os demais actos
tendentes a realizacdo do objecto social que
a lei ou os presentes estatutos ndo reservem a
assembleia geral.

Dois) Qualquer dos gerentes terd a faculdade
de delegar, mediante procuragio, no todo ou em
parte, os seus poderes de geréncia noutro sdcio.

Trés) A sociedade fica obrigada pela
assinatura de dois dos membros da geréncia,
sendo uma do presidente executivo e outra
de um dos gerentes executivos, podendo o
presidente executivo delegar as suas fungdes
num dos restantes gerentes da sociedade,
mediante procuracao especifica.

Quatro) Aos gerentes € expressamente
proibido obrigar a sociedade em quaisquer actos
ou contratos estranhos aos negdcios sociais,
tais como abonagdes, finangas, letras de favor
ou outras semelhantes, sob pena de o infractor
ser responsdvel para com a sociedade pelos
prejuizos que lhe causar.

Cinco) Em ampliagdo dos poderes normais
a geréncia podera:

a) Comprar ou vender viaturas automo-
veis, miquinas e equipamentos
de e para a sociedade, podendo
assinar os competentes contratos e
contratos de leasing;

b) Tomar de arrendamento quaisquer
locais para a sociedade.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Reunides

Um) A geréncia redne-se ordinariamente
sempre que necessario.

Dois) O membro da geréncia impedido
de comparecer, poderd ser representado por
outra pessoa fisica que para o efeito designar,
mediante simples carta para esse efeito, dirigida
aos restantes socios.

CAPITULO IV
Das disposicoes gerais
ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Distribuicao de lucros

Um) Os lucros da sociedade serdo divididos
pelos sécios na propor¢do das suas quotas.

Dois) Antes de repartidos os lucros liquidos
apurados em cada exercicio deduzir-se-4 a per-
centagem indicada para constituir o fundo de
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reserva legal, estipulado por lei, e as reser-
vas especialmente criadas, por decisdo da
assembleia geral.

Trés) Os lucros serdo distribuidos aos sécios
no prazo de seis meses a contar da data da
deliberagdo da assembleia geral que os tiver
aprovado.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Dissolucao da sociedade

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
determinados na lei por deliberacdo de dois
ter¢os de capital social.

Dois) Se a sociedade for liquidada, o patri-
monio restante serd distribuido entre os sécios
proporcionalmente ao valor das respectivas
quotas.

Trés) Resultando de acordo das partes, todos
os sdcios serdo liquidatarios.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Exercicio social de contas

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balango e contas de resultados
fechar-se-do com referéncia a trinta ¢ um
de Dezembro de cada ano e submetidos a
aprovagdo da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Casos omissos

Um) Os casos omissos serdo regulados
por deliberacdo da assembleia geral na
impossibilidade do que se aplicardo as regras
do direito vigente em Mogambique.

Dois) Os casos omissos serdo regulados
pelas disposi¢des aplicaveis.

Esta conforme.

Maputo, dois de Outubro de dois mil
e catorze. — A Técnica, llegivel.

TFC - Consulting, Limitada

Certifico, para efeitos de publica¢do, que
no dia quinze de Junho de dois mil e treze,
foi matriculada na Conservatdria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100407221,
uma sociedade denominada TFC — Consulting,
Limitada.

E celebrado o presente contrato de socie-
dade, nos termos do artigo noventa do Cédigo
Comercial, entre:

Tomé Filipe Félix Correia, maior, solteiro,
portador do Passaporte n.° L969898, emitido
aos vinte e oito de Novembro de dois mil e
onze pelos Servigos de Migragdo Portuguesa,
residente na Avenida da Namaacha,
Kilémetro quinze, Bairro Chinonanquila,
talhdo nimero quarenta e nove, provincia
de Maputo;

Hugo Filipe da Costa Pires, maior, solteiro,
portador do Passaporte n.°® L054115,
emitido aos dezassete de Agosto de dois
mil e nove pelos Servicos de Migracdo
Portuguesa, residente na Rua do Jardim
nlimero setecentos cinquenta e cinco, cidade
de Maputo.

Pelo presente contrato constituem entre si
uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, que sera regida pelos artigos seguintes:

CAPITULO I

Da denominacao, sede, duracéao
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A presente sociedade adopta a denomina-
¢do TFC — Consulting, Limitada, e tem a sua
sede na Rua do Jardim nimero setecentos
cinquenta e cinco, Bairro do Jardim, cidade de
Maputo, podendo abrir representacdes onde
julgar conveniente.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade tem a sua durag¢@o por um tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da respectiva escritura.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A presente sociedade tem por objecto
a prestacdo de servicos de consultoria técnica
nas dreas de produgdo agricola, engenharia,
arquitectura, gestdo, execugdo e fiscalizagio de
projectos, imobilidria e prestagdo de servigos
nas areas de procurement, promogao de eventos
bem como a importagdo e comercializagido de
produtos agricolas.

Dois) Por deliberacéio da assembleia geral,
a sociedade pode alterar o ambito do seu
escopo referido nimero anterior, bem como
adquirir participagdes em outras sociedades,
independentemente do escopo a que as mesmas
prosseguem.

CAPITULO II

Do capital social, suprimentos
e sessao de quotas

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, inteiramente subs-
crito e realizado em dinheiro, é de cem mil
meticais correspondentes a duas quotas assim
distribuidas: Uma quota no valor de cinquenta
mil meticais, correspondentes a cinquenta por
cento do capital social, subscritos e realizados
pelo sécio Tomé Filipe Félix Correia, e a outra
quota no valor de cinquenta mil meticais, corres-

pondentes a cinquenta por cento do capital
social, subscritos e realizados pelo s6cio Hugo
Filipe da Costa Pires.

Dois) O capital social podera ser aumentado
por deliberagdo expressa da assembleia geral
alterando-se, subsequentemente, o pacto social
para o que se observardo as formalidades legal-
mente estabelecidas na lei comercial.

Trés) As deliberagdes que importem o
aumento ou diminui¢do do capital social, devem
ser tomadas por uma maioria simples em relagdo
aos votos dos sdcios presentes.

Quatro) Para efeitos do estipulado no niimero
anterior, a assembleia geral deverd reunir-se
tendo como quérum, no minimo, setenta por
cento dos sécios e do respectivo capital social.

ARTIGO QUINTO
(Suprimentos)

Nio serdo exigidas prestacdes suplemen-
tares do capital social. Porém, os s6cios poderdo
fazer os suprimentos de que a sociedade carecer,
ao juro e demais condi¢des a estabelecer em
assembleia geral.

ARTIGO SEXTO
(Sessao de quotas)

Um) A sessdo de quotas, total ou parcial,
serd efectuada apenas entre os sdcios, sendo
por conseguinte, interdito a pessoas colectivas
ou singulares estranhas a sociedade.

Dois) O sécio que pretender ceder, total ou
parcialmente, a sua quota, deverd comunicar
a referida intengdo a administragdo, mediante
carta registada, na qual expressara a sua vontade
de ceder a sua comparticipac@o ao outro socio,
tendo em atencdo o direito de preferéncia na
sociedade relativamente a aquisi¢do das quotas
do sécio cessante.

Trés) O sécio cessante poderd, no entanto,
dispor a sua quota a terceiros apenas em caso
de a sociedade e os sdcios renunciarem, por
escrito, do seu direito de preferéncia.

CAPITULO III

Da assembleia geral, administracao
e representacéao da sociedade

ARTIGO SETIMO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral reunir-se-4, ordi-
nariamente, uma vez por ano e de prefe-
réncia na sede da sociedade, para apreciagio,
aprovagdo e modificacdo do balanco e contas
do exercicio econémico e fiscal do ano a que
respeita e extraordinariamente sempre que seja
necessario.

Dois) Para além das deliberag¢des previstas
no nimero anterior e em outros artigos do
presente estatuto compete, exclusivamente a
assembleia geral, deliberar sobre as seguintes
matérias:

a) Alteragdo do pacto societdrio;
b) Nomeacdo e exoneracdo dos gestores
da sociedade;
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¢) Transformag@o da sociedade em outros
tipos societdrios;

d) Alienagdo, cessdo e trespasse de bens
moveis e imdveis da sociedade;

e) Deliberar, sobre proposta da admi-
nistragdo, sobre a aplicagdo dos
resultados;

/) Deliberar sobre a aquisi¢cdo de parti-
cipagdes sociais em outras socie-
dades sem preferéncias quanto aos
tipos de actividades prosseguidas;

g) Deliberar sobre a dissolugdo da socie-
dade.

ARTIGO OITAVO
(Forma de convocacéao)

Um) A assembleia geral serd convocada por
meio de carta registada com aviso de recepgao,
dirigida aos sécios, com uma antecedéncia
minima de trinta dias, sendo reduzido o referido
prazo para dez dias quando das assembleias
gerais extraordindrias. E permitida a convocagdio
dos sécios por via de publicitacdo na imprensa
escrita, para a assembleia geral, desde que ndo se
conheca o paradeiro ou localiza¢gdo do mesmo.

Dois) Do aviso da convocatéria deverao
constar, obrigatoriamente, o dia, a hora, o local
da reunido e a respectiva agenda de trabalhos.

Trés) Outros meios de comunicacao poderdo
ser usados, nomeadamente, um aviso escrito
e entregue a estafeta por meio de um livro
protocolo ou recibo na cépia do aviso sempre
que os s6cios se encontrarem préximos um do
outro, dispensando desse modo o previsto no
inicio do niimero um do presente artigo.

Quatro) A assembleia geral extraordindria
poderd ser realizada, sem a observancia das
formalidades impostas nos niimeros anteriores
desde que todos os sOcios se encontrem
presentes na sede da sociedade e manifestem
vontade em realizé-la.

ARTIGO NONO
(Administracao)

Um) A administragio da sociedade tem por
func@o principal assegurar a gestdo corrente da
sociedade.

Dois) A administra¢do e geréncia da socie-
dade e sua representagdo em juizo e fora dele,
activa e passivamente, serdo exercidas pelo
so6cio Tomé Filipe Félix Correia podendo, o
mesmo, fazer-se representar no exercicio das
suas fungoes.

Trés) O mandato dos administradores é de
trés anos, podendo ser reeleitos por iguais e
sucessivos periodos.

Quatro) O funcionamento da administraciio
bem como os actos a praticar pelo adminis-
trador serdo regidos, de preferéncia, pelas dis-
posi¢des da lei comercial.

CAPITULO IV

Da fiscalizagao, balanco e lucros
ARTIGO DECIMO
(Fiscalizagao)

A fiscalizacdo dos negécios e demais
actividades da sociedade serd exercida direc-
tamente pelos sécios, nos termos da lei, ou por
terceiros, desde que indigitados por deliberacao
da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Balanco)

Um) Anualmente sera efectuado um relatério
e balanco de contas com a data de trinta e um de
Dezembro do ano a que corresponder.

Dois) O ano social coincide com o ano civil.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Lucros)

Um) Dos lucros apurados em cada exer-
cicio econémico deduzir-se-4, em primeiro
lugar, a percentagem legalmente estabelecida
para a constitui¢do do fundo de reserva legal,
enquanto ndo estiver realizado ou sempre que
seja necessario reintegra-lo.

Dois) Cumprido o estabelecido no nimero
anterior, da parte restante dos lucros determinar-
se-4 a constituicdo de outras reservas julgadas
necessdrias e o remanescente terd aplicagdo que
for determinada pela assembleia geral.

Trés) Apds a dedugdo da reserva legal, cinco
por cento do lucro remanescente serd destinado
a actividades de responsabilidade social da
empresa, caso houverem.

CAPITULO V
Da interdicao e disposicoes finais
ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Falecimento e interdicao)

Em caso de falecimento, incapacidade
tempordria ou definitiva ou interdi¢do de
qualquer dos sécios, a sociedade prosseguird
com herdeiros ou representantes do sécio
falecido ou interdito, os quais exercerdo em
comum os respectivos direitos enquanto a
correspondente cota permanecer indivisa.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Dissolucao e casos omissos)

Um) A sociedade sé se dissolverda nos
casos previstos na lei e, para tal, devera ser por
deliberacdo da assembleia geral observando
o quérum de cem por cento do capital social.

Dois) Em tudo quanto se mostrar omisso no
presente estatuto serd regulado pela legislacio
em vigor na Republica de Mocambique.

Por ser verdade, as partes o outorgam.

O Técnico, llegivel.

SP Solutions, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
deliberagdo de dezassete de Setembro de dois mil
e catorze, a Assembleia Geral Extraordindria da
sociedade SP Solutions, Limitada a sociedade,
matriculada na Conservatdria do Registo das
Entidades Legais sob NUEL 100259826, com o
NUIT 400335397, com o capital social de vinte
mil meticais, representada pelos Sofia Cristina
Mendes e Paulo Jorge Fragoso, na qualidade
de sécios, procedeu a alterag@o da sede social
da sociedade acima citada, alterando, por
conseguinte, o nimero um, do artigo segundo
dos estatutos da sociedade, o qual passara a ter
a seguinte e nova redacgio:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um) A sede social localiza-se na
Avenida Gago Coutinho nimero seis-
centos, nesta cidade.

Dois) (...)

Trés) (...)

Que em tudo o mais ndo alterado conti-
nuam a vigorar as disposi¢des dos estatutos da
sociedade.

Esta conforme.

Maputo, dezassete de Setembro de dois mil
e catorze. — O Técnico, llegivel.

Welga, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
por escritura de quatro de Setembro de dois
mil e catorze, lavrada de folhas vinte e cinco
a vinte e sete, do livro de notas para escrituras
diversas nimero oitocentos noventa e oito
traco B do Primeiro Cartério Notarial de
Maputo, perante mim Lubélia Ester Muiuane,
licenciada em Direito, técnica superior dos
registos e notariados N1, conservadora e
notaria superior do referido cartério, foi
constituida uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, que se regera pelas
cldusulas constantes nos artigos seguintes:

CAPITULO 1
Do tipo, firma, duracéao, sede e objecto
ARTIGO PRIMEIRO
(Tipo, firma e duracao)

A sociedade adopta o tipo de sociedade
por quotas e a firma Welga, Limitada, sendo
constituida por tempo indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na Rua
mil duzentos trinta e trés, nimero setenta
e dois barra C, Bairro Central C, Maputo,
podendo abrir sucursais, delegacdes, agéncias
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ou qualquer outra forma de representacao
social onde e quando os sdcios o julgarem
conveniente.

Dois) Mediante simples deliberagdo, pode
a administragdo transferir a sede para qualquer
outro local do territério nacional.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto prin-
cipal o exercicio da actividade de gestdo de
participacdes sociais.

Dois) Prestagdo de servigos de consultoria,
investimento, engenharia nas dreas de petrdleo,
gds e mineragdo.

Trés) A sociedade podera desenvolver
outras actividades ou complementares ao seu
objecto principal, desde que tais actividades
sejam devidamente autorizadas pelos sécios em
assembleia geral.

Quatro) Mediante deliberacdo dos sécios,
pode a sociedade participar ou gerir, directa ou
indirectamente, em projectos e empreendimentos
que de alguma forma concorram para o
preenchimento do seu objecto social, bem como,
com o mesmo objectivo, aceitar concessdes,
adquirir e gerir participacdes no capital de
quaisquer sociedades, independentemente do
respectivo objecto social, ou ainda participar
em empresas, associagdes empresariais,
agrupamentos de empresas ou outras formas
de associacio.

CAPITULO II

Capital social, prestacoes
suplementares e suprimentos

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de vinte mil meticais,
correspondente a soma de duas quotas iguais,
assim distribuidas:

a) Uma quota no valor de dez mil
meticais, que corresponde a
cinquenta porcento do capital
social, pertencente ao socio Gallium
Mocambique Holdings, Limitada;

b) Uma quota no valor de dez mil
meticais, que corresponde a cin-
quenta porcento do capital social,
pertencente ao sécio Welwitchia
Gestdio e Empreendimentos,
Limitada.

Dois) Mediante deliberacdo dos sécios
aprovada por pelo menos trés quartos do capital
social, pode o capital social ser aumentado uma
ou mais vezes.

ARTIGO QUINTO

(Prestacdes suplementares e acessérias
e suprimentos)

Um) Mediante deliberag@o dos s6cios apro-
vada por maioria do capital social, podem ser
exigidas aos sdcios prestacdes suplementares
ou acessorias.

Dois) Os sdcios poderdo conceder a aocie-
dade os suprimentos de que ela necessite, nos
termos e condicdes fixadas por deliberagio da
administragdo.

Trés) Se algum dos sdcios ndo contribuir
com as prestagdes suplementares ou acessorias,
no prazo de noventa dias contados a partir da
data da tomada da deliberagdo ou qualquer
outro prazo maior estabelecido pelos sécios,
pode a Sociedade, nos termos do artigo sétimo,
excluir o sécio faltoso ou inadimplente e conse-
quentemente amortizar a quota respectiva.

ARTIGO SEXTO
(Divisao e transmissao de quotas)

Um) A divisdo e transmissdo de quotas
carece de autorizag@o prévia dos sécios.

Dois) Sem prejuizo da autorizagio exigida
nos termos do niimero anterior, gozam do direito
de preferéncia na alienacio total ou parcial da
quota a ser cedida, os sdcios na proporg¢do das
respectivas quotas, podendo, sujeito ao prazo
fixado no nimero quatro, exercer ou renunciar
a esse direito a qualquer momento por meio de
simples comunicacdo por escrito a sociedade.

Trés) O sécio que pretender alienar a sua
quota deverd comunicar a sua intencdo por
escrito a sociedade. A comunicacdo deverd
incluir os detalhes da alienacdo pretendida
incluindo o projecto de contrato.

Quatro) Depois de recebida a comunicagio,
a sociedade deverd, no prazo de cinco dias
contados a partir da data da respectiva recepgao,
notificar os restantes sécios informando-
-os de que tém quarenta e cinco dias para
manifestarem a sociedade o seu interesse em
exercer ou ndo o direito de preferéncia. Nao
havendo manifesta¢do de interesse por parte
da sociedade ou de qualquer sécio no referido
prazo, entender-se-4 que houve rentincia ao
direito de preferéncia que lhes assiste.

Cinco) Se o direito de preferéncia ndo for
exercido ou se o for apenas parcialmente, a
quota em questdo poderd, ser transmitida no
todo ou em parte por um preco nao inferior ao
preco comunicado a sociedade e aos sécios.
Se, no prazo de seis meses a contar da data da
autorizagao, a transmissao nao for concretizada
e, se 0 sdcio ainda estiver interessado em alienar
a quota, o socio transmitente deverd cumprir
novamente com o estipulado neste artigo.

Seis) O sécio que pretenda adquirir a quota
podera fazé-lo em nome préprio ou em nome de
qualquer empresa na qual o sécio detenha uma
participaciio maioritdria.

Sete) E livre a transmissao, total ou parcial,
de quotas a favor de uma sociedade na qual
o socio transmitente detenha, directa ou indi-
rectamente, uma participacdo maioritdria no
respectivo capital social, disponha de mais de
metade dos direitos de voto ou do poder de fazer
eleger a maioria dos membros da administragao.

Oito) E igualmente livre a transmissdo, total
ou parcial, de quotas a favor de uma sociedade
que detenha, directa ou indirectamente, uma
participacdo maioritdria no capital social do

socio transmitente, ou que disponha de mais de
metade dos direitos de voto ou do poder de fazer
eleger a maioria dos membros da administragido
do sécio transmitente.

Nove) E nula qualquer divisdo, cessdo, alie-
nagdo ou oneracao de quotas que ndo observe o
preceituado nos niimeros antecedentes.

ARTIGO SETIMO
(Amortizacao de quotas)

Um) A sociedade podera proceder a amor-
tizacdo de quotas nos casos de exclusdo ou
exoneracao de sdcios.

Dois) Mediante deliberagdo da assembleia
geral, a sociedade podera proceder a exclusiao
de s6cios nos seguintes casos:

a) Por falta de pagamento, no prazo
fixado pelos sdcios, de prestacdes
suplementares ou acessérias devi-
damente aprovadas;

b) Por falta de pagamento do valor do
suprimento, no prazo fixado no
contrato de suprimento devidamente
aprovado e assinado pela sociedade
e socio;

¢) No caso de dissolugéo ou faléncia de
qualquer dos sdcios que seja pessoa
colectiva;

d) Duas auséncias consecutivas do sécio
ou seu representante nas reunioes
da assembleia geral, ordindria
ou extraordindria, regularmente
convocadas;

e) Por acordo com o sdécio, fixando-se
no acordo o preco e as condi¢des
de pagamento;

/) No caso do arrolamento ou arresto da
quota ordenada por um tribunal
com fins de executar ou distribuir
a quota.

Trés) A quota serd ainda amortizada no
caso da exoneracdo por um sOcio nos casos
previstos no artigo trezentos e quatro do Cédigo
Comercial.

Quatro) No caso de amortizacdo da quota nos
casos de exclusdo ou exoneragdo de sécios, com
ou sem consentimento do sécio, a amortiza¢ao
serd efectuada com base na avaliacdo realizada
por um auditor de contas sem relacdo com a
sociedade.

CAPITULO III

Dos o6rgaos sociais, da administragao
e representacao da sociedade

SECCAOT
Da assembleia geral
ARTIGO OITAVO
(Convocacao da assembleia geral)

Um) A assembleia geral reunird em sessio
ordinaria uma vez em cada ano, nos trés
meses seguintes ao termo do ano financeiro
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da sociedade, para aprecia¢do, aprovagdo ou
modifica¢do do balango e contas do exercicio,
bem como para deliberar sobre quaisquer outros
assuntos constantes da respectiva convocatoria,
e, em sessdo extraordindria, sempre que se
mostrar necessdrio.

Dois) Sem prejuizo do disposto no artigo
seguinte:

a) A assembleia geral ordindria e
extraordindria serdo convocadas
pelo Presidente do conselho de
administragdo com a antecedéncia
minima de quinze dias de calen-
dario. A convocatéria pode ser
dispensada por acordo escrito de
todos os sdcios presentes ou repre-
sentados na reunido;

b) As convocatdrias para as reunides
da assembleia geral ordindria e
extraordindria deverdo ser enviadas
por meio de carta registada ou
facsimile ou correio electrénico
com aviso de recepgao;

c) As convocatdrias deverdo ser
acompanhadas da ordem de tra-
balhos e dos documentos neces-
sarios a tomada de deliberag@o.

ARTIGO NONO
(Reuniodes)

Trés) Sem prejuizo do disposto nos niimeros
seguintes, 0s sOcios reunir-se-ao na sede
da sociedade. Quando as circunstancias o
aconselharem, os sécios poderdo reunir-se em
qualquer outro local, se tal facto ndo prejudicar
os direitos e os legitimos interesses de qualquer
dos sécios.

Quatro) Serdo dispensadas as formalidades
de convocagdo da assembleia geral quando
todos os sdcios, presentes ou representados,
concordem reunir-se sem a observacdo de
formalidades prévias e deliberem com a maioria
exigida pela lei ou estes estatutos, ainda que as
deliberagoes sejam tomadas fora da sede social,
em qualquer ocasido e qualquer que seja o seu
objecto.

Cinco) Uma deliberag@o escrita, assinada por
todos os sécios e que tenha sido aprovada de
acordo com a lei ou com os presentes estatutos é
vélida e vinculativa. A assinatura dos socios sera
reconhecida notarialmente quando a delibera¢do
for lavrada em documento avulso, fora do livro
de actas.

ARTIGO DECIMO
(Representacao nas assembleias gerais)

Um) Os sécios que forem pessoas colectivas
far-se-do representar nas assembleias gerais
pela pessoa fisica para esse efeito designada,
mediante simples carta dirigida ao presidente
da mesa da assembleia geral e por este recebida
até a respectiva sessdo.

Dois) Qualquer dos sdcios poderd ainda
fazer-se representar na assembleia geral por
outro dos sécios ou outro terceiro mediante
comunicacio escrita dirigida pela forma e com
a antecedéncia indicadas no nimero anterior.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Quérum)

Um) A Assembleia Geral poderd deliberar
validamente desde que estejam presentes ou
devidamente representados a maioria do capital
social. Se ndo houver quérum na primeira
convocacio, a assembleia geral serd realizada
dentro dos vinte dias seguintes, em segunda
convocacio, seja qual for o nimero de sécios
presentes ou representados e independentemente
do capital que representem.

Dois) O quérum e votagdo das delibera¢des
sobre a amortizacdo da quota referida no artigo
sétimo, serd determinado sem incluir o sécio e a
percentagem da quota do sdcio a ser amortizado.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Deliberacoes)

Um) As deliberacdes da assembleia geral
sdo sempre tomadas por maioria simples do
capital social presente ou representado, excepto
nos casos em que pela lei ou pelos presentes
estatutos se exija maioria diferente.

Dois) Além dos casos em que a lei a exija,
requerem maioria qualificada de setenta e cinco
por cento do capital social as deliberagdes que
tenham por objecto:

a) Fusdo, cisdo, transformagdo e liqui-
dagdo voluntdria ou dissolugdo da
sociedade;

b) Alteracdo dos estatutos da sociedade;

¢) Aquisicdo de quotas pela propria
sociedade;

d) Distribuicdo de dividendos;

e) Aquisi¢do de participagdes sociais
em outras sociedades que tenham
objectivos diferentes ou que sejam
reguladas por legislacdo especial;

/) Qualquer alterag@o do capital social da

sociedade;

g) A designacgio dos auditores da
sociedade;

h) A nomeagdo ou exonera¢do dos
administradores;

i) A nomeacdo ou exoneracdao do
presidente da mesa da assembleia
geral e seu secretario.

SECCAOII

Da administragéo e representagéo
da sociedade

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Administracao)

Um) Excepto deliberagido em contrério dos
sécios, a sociedade serd administrada por um
conselho de administragdo constituido por dois
ou mais administradores.

Dois) Dentre eles, serd escolhido o presidente
do conselho de administrag¢@o o qual terd voto
de qualidade.

Trés) Os sécios podem, a qualquer momento
nomear e exonerar os administradores da
sociedade quer seja para substituir um admi-
nistrador impedido ou ainda para aumentar o
ndmero de administradores da sociedade.

Quatro) Os sécios poderdo ainda nomear
administradores alternativos para os casos em
que o administrador a que este substitui esteja
impedido.

Cinco) Os administradores sdo designados
por periodos de trés anos renovaveis.

Seis) Pessoas que ndo sdo sécias podem ser
designadas administradores da sociedade.

Sete) Excepto delibera¢do em contrario dos
sécios, os administradores sdo dispensados de
prestar caugao para o exercicio das suas fungdes.

Oito Compete aos sdcios aprovarem a remu-
neragio dos administradores.

Nove) As fung¢des de administrador cessardo
se o administrador em exercicio:

a) Cessar as suas fun¢des em virtude da
aplicacdo da lei ou de uma ordem
de exoneragdo ou desqualificacdo
feita ap6s sua nomeacio;

b) Renunciar ao cargo através de comu-
nicagdo escrita a sociedade;

¢) Ser declarado insolvente ou falido ou
celebrar acordos com credores;

d) Sofrer ou vir a sofrer de uma anomalia
psiquica.

Dez) Os administradores da sociedade
exercem o seu cargo por um periodo de quatro
anos renovaveis dependendo da vontade dos
sécios.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Competéncias)

Um) Sujeito as competéncias reservadas
aos sécios nos termos destes estatutos e da lei,
compete aos membros da administra¢do, agindo
isoladamente ou conjuntamente, exercer os mais
amplos poderes, representando a sociedade
em juizo e fora dele, activa ou passivamente,
celebrar contratos de trabalho, receber quantias,
passar recibos e dar quitacdes, e assinar todo
o expediente dirigido a quaisquer entidades
publicas ou privadas.

Dois) Os administradores podem delegar
poderes num ou mais dos seus pares e constituir
mandatarios.

Trés) Até a primeira reunifio do Conselho de
Administrac¢io sdo concedidos ao director geral
amplos poderes de modo a realizar actos directa
e indirectamente relacionados a constitui¢do e
registo da Sociedade, bem como comprometer
a sociedade apenas em obrigacdes estritamente
necessdrias de modo a iniciar a actividade
regularmente incluindo a abertura de uma conta
bancéria.
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ARTIGO DECIMO QUINTO

(Convocacao e reunioes do conselho
de administracao)

Um) O conselho de administra¢do reunir-
-se-4 pelo menos uma vez por ano sendo as
datas das reunides marcadas adiantadamente na
primeira reunifo do conselho de administra¢do
ou informalmente sempre que necessario.

Dois) Sempre que um novo conselho de
administracdo seja nomeado os administradores
deverdo nomear dentre eles, o presidente do
conselho de administragio, o qual terd voto de
qualidade.

Trés) Qualquer administrador pode a
qualquer momento convocar uma reunido do
conselho de administracéo.

Quatro) A convocacdo das reunides serd
feita com o pré-aviso minimo de sete dias uteis,
por escrito, excepto em casos urgentes em que
se deverd usar um prazo mais curto que serd
determinado pelo Conselho de Administragdo.

Cinco) A convocatéria deverd ser entregue
pessoalmente a cada administrador ou por
correio, por facsimile ou correio electrénico
para o respectivo endereco fornecido pelo
administrador a sociedade.

Seis) A convocatdria conterd a indicagdo
da ordem de trabalhos, data, hora e local da
sessdo, devendo ser acompanhada de todos
os documentos necessdrios a tomada de
deliberagdes, quando seja este o caso.

Sete) O contetido da convocatdria sera
preparada pelo Presidente do conselho de
administragdo, administrador ou sécio que fizer
aconvocacdo, podendo qualquer Administrador
dando um prazo razoavel, solicitar ao presidente
do conselho de administracdo e aos outros
administradores o adicionamento de algum
assunto a agenda da reunido.

Oito) As reunides da administragdo terdo
lugar, em principio, na sede da sociedade,
podendo, por decisdo unanime dos admi-
nistradores, realizar-se em qualquer outro local
dentro ou fora do territério nacional.

Nove) O administrador que se encontre
temporariamente impedido de comparecer as
reunides pode fazer-se representar por outro
administrador, mediante comunicagdo escrita
e recebida antes da reunido.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Deliberacoes)

Um) As deliberagdes da administragido
serdo tomadas por maioria de votos dos admi-
nistradores presentes ou representados na
reunido.

Dois) As deliberacdes da administragdo
deverdo ser sempre reduzidas a escrito, em
acta lavrada em livro préprio, devidamente
subscrita e assinada por todos os presentes ou
representados.

Trés) Qualquer administrador que de forma
directa ou indirectamente, seja parte interessada
em contratos ou propostas de contratos com
a sociedade ou sua associada, que de forma
substantiva, constitua ou possa constituir um
conflito de interesse para com a sociedade, e
do qual tenha conhecimento, devera declarar
a sociedade a natureza do seu interesse na
reunido de administragdo. Feita a declarag@o,
o administrador ndo serd responsivel perante a
sociedade pelos ganhos ou prejuizos apurados
por si decorrentes daquela transacgao.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Quérum)

Um) O conselho de administragiio sé
pode deliberar quando estejam presentes ou
representados a maioria dos administradores.

Dois) Se o quérum ndo estiver presente
nos trinta minutos seguintes a hora marcada, a
reunido serd adiada para uma data dentro dos
sete dias seguintes a mesma hora e no mesmo
local, e caso esse dia ndo seja um dia til, a
reunido ficard marcada para o préximo dia ttil.

Trés) Se na nova data o quérum nao
estiver reunido nos trinta minutos seguintes
a hora marcada, a reunido terd lugar com
os administradores presentes e considerado
quérum constituido para o efeito.

Quatro) Os administradores poderdo parti-
cipar nas reunides do conselho de administracao
através de video conferéncia, conferéncia
telefonica ou qualquer outro meio visual ou de
audio e serdo considerados como tendo estado
fisicamente presente na reunido e o quérum,
como tal, constituido.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Gestao)

Um) A gestdo didria da sociedade, podera
ser confiada a um director geral designado pela
administracao.

Dois) O director geral pautard no exercicio
das suas funcdes pelo quadro de competéncias
que lhe sejam determinadas pela administrag@o.

ARTIGO DECIMO NONO
(Vinculagao da sociedade)

Um) A sociedade ficara obrigada:

a) Pela assinatura conjunta de dois
administradores;

b) Pela assinatura de qualquer pessoa
a quem a administragio tenha
delegado poderes ou de procurador
especialmente constituido, nos
termos e limites especificos do
respectivo mandato;

c) Pela assinatura do director geral,
em exercicio nas suas fung¢des
conferidas de acordo com o nimero
dois do artigo precedente;

Dois) Os actos de mero expediente poderdo
ser assinados por um administrador, pelo
director geral ou por qualquer empregado
devidamente autorizado.

Trés) Em caso algum poderdo os admi-
nistradores, director-geral, empregado ou
qualquer outra pessoa comprometer a Sociedade
em actos ou contratos estranhos ao seu objecto,
designadamente em letras e livrangas de favor,
fiancas e abonagdes.

CAPITULO V
Das contas e aplicacao de resultados
ARTIGO VIGESIMO
(Ano financeiro)

Um) O ano fiscal coincide com o ano civil ou
com qualquer outro que venha a ser aprovado
pelos sécios e permitido nos termos da lei.

Dois) A administragdo deverd manter
registos e livros das contas da sociedade de
forma adequada a:

a) demonstrar e justificar as transacgdes
da sociedade;

b) divulgar com precisdo razodvel a
situagdo financeira da sociedade
naquele momento; e

¢) permitir os administradores assegurar
que as contas da sociedade cumpram
com as exigéncias da lei.

Trés) Os relatorios financeiros deverdo ser
aprovados pela administragdo da sociedade e
submetidos a assembleia geral, de acordo com
o disposto no nimero quatro deste artigo.

Quatro) O balango, as contas anuais € o
relatério da administracido fechar-se-do com
referéncia ao respectivo exercicio social e
serdo submetidos para apreciagdo e aprovagio
dos sécios.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Destino dos lucros)

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4, em primeiro lugar, a percentagem
legalmente estabelecida para a constituicdo ou
reintegragcdo do fundo de reserva legal.

Dois) Cumprido o disposto no niimero ante-
rior, a parte restante dos lucros terd a aplica¢do
que for determinada pelos sécios, mas ndo pode,
em caso algum, exceder o valor recomendado
pelos administradores.

Trés) A declaragdo dos lucros apresentada
pelos administradores sera final e vinculativa.

Quatro) Qualquer valor devido a sociedade
por um sdécio serd deduzido dos dividendos e
outras distribuicdes pagaveis a este.

Cinco) Sobre os dividendos nao incidirdo
quaisquer juros contra a sociedade.
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CAPITULO VI
Das disposicoes diversas
ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Dissolucao da sociedade)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos € nos
termos estabelecidos por lei.

Dois) Serdo liquidatdrios os administra-
dores em exercicio a data da dissolugdo, salvo
deliberacdo em contririo dos sdcios.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Omissoes)

Em tudo quanto fica omisso regulardo as
disposicdes do Cédigo Comercial e demais
legislagdo aplicdvel.

Esta conforme.

Maputo, trés de Outubro de dois mil e ca-
torze. — A Técnica, llegivel.

Instavac MZ, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por deliberag@o de oito de Outubro de dois mil
e catorze, da sociedade Instavac Mz, Limitada,
matriculada na Conservatéria de Registo das
Entidades Legais sob NUEL 100371804,
procedeu-se a mudanca, da sede social,
alterando-se o artigo segundo, do pacto social,
que passa a adoptar a seguinte redacgao:

ARTIGO SEGUNDO

Um) A sociedade, tem a sua sede na
cidade de Maputo, Bairro Central, Rua da
Sé, nimero cento catorze, primeiro andar.

Dois) Por deliberac¢do do conselho de
administrac@o, a sociedade podera deslocar
a sua sede, criar sucursais, escritorios de
representaciio ou delegacdes, dentro do
territdrio nacional ou no estrangeiro.

Maputo, oito de Outubro de dois mil e ca-
torze. — O Técnico, llegivel.

Massmart Property
Company, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagio,
que por acta da reunifio extraordindria da
assembleia geral de doze de Agosto de dois
mil e catorze, da sociedade Massmart Property
Company, Limitada, sociedade comercial
por quotas de responsabilidade limitada,
devidamente constituida e registada na
Republica de Mog¢ambique, matriculada junto
da Conservatéria do Registo de Entidades
Legais de Maputo, sob NUEL 100314754,
com o capital social integralmente subscrito
e realizado em dinheiro de trés milhdes de
meticais, foi aprovada a alteracio da sede social

da sociedade e por consequéncia alterado o
nimero um do artigo terceiro, que passa a ter a
seguinte nova redaccéo:

ARTIGO TERCEIRO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na
Avenida da Namaacha Km seis, Parcela
ndmero setecentos vinte e oito, talhdes
nimero sete A e sete B, Municipio da
Matola, provincia de Maputo.

Dois) (Inalterado).

Que em tudo mais que ndo foi alterado,
mantém-se em vigor as disposi¢des dos esta-
tutos da sociedade.

Maputo, um de Outubro de dois mil e ca-
torze. — O técnico, llegivel.

Eyeshop (Mocambique)
Representacao
de Cosmeticos, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por acta de cinco de Novembro de dois mil e
treze da sociedade Eyeshop (Mogambique) —
Representagdo de Cosmeticos, Limitada, sob
NUEL 100129965, deliberaram o seguinte:

Target View, Limitada titular de uma
quota no valor nominal de catorze mil meticais
correspondente a setenta porcento do capital
social, cede a sua quota a favor de Juliana
Ferreira do Nascimento, e consequentemente €
alterado o artigo quinto do pacto social que rege
a dita sociedade o qual passa a ter a seguinte e
nova redacc¢ao.

ARTIGO QUINTO

O capital social integralmente subs-
crito em numerario € de vinte mil meticais,
dividido em duas quotas desiguais,
sendo uma de catorze mil meticais
correspondente a setenta por cento do
capital social pertencente 4 Juliana
Ferreira do Nascimento, e outra no valor
de seis mil meticais correspondente a
trinta por cento do capital social pertecente
a Alfredo Yassin Selemane Padamo.

Que em tudo néo alterado por esta escritura
publica, continua a vigorar as disposi¢des do
pacto social anterior.

Maputo, seis de Outubro de dois mil e ca-
torze. — O Técnico, llegivel.

EMT Erimtan Mozambique,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia dezoito de Setembro de dois mil e catorze,
foi matriculada, na Conservatéria do Registo

de Entidades Legais sob NUEL 100532514
uma sociedade denominada EMT Erimtan
Mozambique, Limitada, entre:

EMT Erimtan Consulting Contracting Trade
CO. INC., uma sociedade comercial
devidamente constituida e existente de
acordo com as leis da Republica da Turquia,
registada na Camara de Comércio de
Ankara sob o nimero setenta e nove mil
oitocentos sessenta e nove, com sede em
Cinnah Caddesi. n.° 102/3 06550 Cankaya,
Ankara, Turquia, neste acto representada
pelo senhor Erhan Barutoglu portador do
documento de Identificacdio da Reptblica
da Turquian.® 47158305632 e do Passaporte
n.° U01185718, emitido a seis de Janeiro de
dois mil e onze, pelo Governo de Ankara,
com domicilio profissional em Cinnah
Caddesi. n.° 102/3 06550 Cankaya, Ankara,
Turquia, com poderes bastantes para o efeito
conferidos por procuragdo datada do dia
vinte de Agosto de dois mil e catorze, que
ora aqui se junta. e

Yuksel Erimtan de nacionalidade turca, portador
do documento de identificacdo da Republica
da Turquian.® 38215595974 e do Passaporte
n.° U01023467, emitido a vinte e quatro de
Dezembro de dois mil e dez, pelo Governo
de Ankara, com domicilio profissional em
Aziziye Mahallesi Piyade Sokak n.° 207
I¢c Kap1 n.° 34 Cankaya, Ankara, Turquia,
neste acto representada pelo Senhor Erhan
Barutoglu portador do documento de
identificagdo da Republica da Turquia
nimero 47158305632 e do Passaporte
n.° U01185718, emitido a seis de Janeiro de
dois mil e onze, pelo Governo de Ankara,
com domicilio profissional em Cinnah
Caddesi. n.° 102/3 06550 Cankaya, Ankara,
Turquia, com poderes bastantes para o efeito
conferidos por Procuragdo datada do dia
vinte de Agosto de dois mil e catorze, que
ora aqui se junta.

As partes acima identificadas tém, entre
si, justo e acertado o presente contrato de
sociedade, que se regera pelas disposicdes legais
aplicaveis e pelos termos e condigdes seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacao, duragéo, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

Um) A sociedade adopta a denominacao
EMT Erimtan Mozambique, Limitada e cons-
titui-se sob a forma de sociedade por quotas de
responsabilidade limitada.

Dois) A sociedade tem a sua sede na Avenida
Julius Nyerere, nimero trés mil quatrocentos
e doze, segundo andar, na cidade de Maputo,
Republica de Mogambique, podendo abrir
sucursais, delegagdes, agéncias ou qualquer
outra forma de representacéo social, no territério
nacional ou no estrangeiro.
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Trés) Mediante simples deliberagdo, pode
a administrag@o transferir a sede para qualquer
outro local no territério nacional.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A duragdo da sociedade € por tempo inde-
terminado.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto principal
o exercicio das seguintes actividades:

a) Construgdo civil e obras publicas,
incluindo consultoria nas areas
de Engenharia, construcgdo civil,
pontes, obras hidrdulicas, entre
outras;

b) Construgéio de usinas térmicas,
gds, centrais hidroeléctricas e de
energias renovaveis;

¢) Construcdo de centrais de refinarias
de petrdleo, gés e petroquimicos;

d) Construgdo de centrais de ferro e ago;

e) Construgdo de centrais de cimento;

/) Construgdo de oleodutos;

g) Construcdo de edificios altos para
escritérios e centros comerciais;

h) Construcio de complexos residenciais
para turismo, cultura e centros de
sadde;

i) Construgdo de barragens;

Jj) Construgéio de sistema transporte
subterraneo;

k) Construgdo de infra-estruturas utili-
tarias;

I) Imobilidria, nomeadamente, explo-
ragdo, gestdo e arrendamento
de iméveis, venda de imdveis,
intermediacdo nas operagdes de
compra e venda de imdveis, entre
outras;

m) Transporte;

n) Exploracio mineira;

0) Execucdo de operagdes petroliferas;

p) Prestacdo de servicos relacionados
com qualquer uma das actividades
acima mencionadas;

q) Importagdo e exportagdo de produtos,
incluindo os equipamentos e os
materiais necessarios para as acti-
vidades da sociedade;

r) Comércio por grosso e a retalho de
produtos; e

s) Exercicio de outras actividades e
operagdes relacionadas com as
actividades acima mencionadas.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades subsididrias ou complementares do
seu objecto principal, desde que devidamente
autorizadas, incluindo, mas ndo se limitado,
celebrar contratos de mituo e hipotecas ou
onerar os bens da sociedade, arrendar, comprar,
vender e dispor livremente dos bens adquiridos.

Trés) Mediante deliberacdo da admi-
nistragdo, a sociedade poderd participar,
directa ou indirectamente, em projectos
de desenvolvimento que de alguma forma
concorram para o preenchimento do seu objecto
social, bem como aceitar concessdes, adquirir
e gerir participagdes sociais no capital de
quaisquer sociedades, independentemente do
respectivo objecto social, ou ainda participar
em empresas, associagdes empresariais,
agrupamentos de empresas ou outras formas
de associacio.

CAPITULO IT
Do capital social
ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social integralmente subscrito
¢ de onze milhdes e duzentos mil de meticais,
equivalente a trezentos e cinquenta mil Délares
dos Estados Unidos da América, realizado
em dinheiro no montante de cinco milhdes e
seiscentos mil meticais, equivalente a cento e
setenta e cinco mil Délares dos Estados Unidos
da América correspondendo a cinquenta por
cento do capital social, ficando os remanescentes
de cinquenta por cento por realizar no prazo
de trés anos a contar da data da constituicao,
podendo ser realizado em dinheiro ou espécie.

Dois) O capital social encontra-se dividido
em duas quotas, distribuidas da seguinte forma:

a) Uma quota de dez milhdes oitocentos
e sessenta e quatro mil meticais,
equivalente a trezentos e trinta
e nove mil, quinhentos Ddlares
dos Estados Unidos da América),
correspondente a noventa e sete por
cento do capital social, pertencente
EMT Erimtan Consulting
Contracting Trade CO. INC; e

b) Uma quota de trezentos e trinta e seis
mil meticais, equivalente a dez mil
e quinhentos Délares dos Estados
Unidos da América, correspondente
a trés por cento do capital social,
pertencente ao Yuksel Erimtan.

Trés) A assembleia geral poderd decidir
sobre o aumento do capital social, definindo
as modalidades, termos e condi¢des da sua
realizacdo.

ARTIGO QUINTO
PrestacGes suplementares e suprimentos

Um) Nio serdo exigiveis prestagdes suple-
mentares de capital, podendo os sécios, porém,
conceder a sociedade os suprimentos de que
necessite, nos termos e condi¢des fixados por
deliberacdo da assembleia geral.

Dois) Entendem-se por suprimentos o
dinheiro ou outra coisa fungivel, que os sécios
possam emprestar a sociedade.

ARTIGO SEXTO
Divisao e transmissao de quotas

Um) A divisdo e a transmissdo de quotas
carecem de informagio prévia a sociedade.

Dois) O sécio que pretenda transmitir a sua
quota informard a sociedade, com o minimo de
quarenta e cinco dias de antecedéncia, através
de carta registada ou outro meio de comunicacdo
que deixe prova escrita, dando a conhecer o
projecto de venda e as respectivas condi¢des
contratuais, nomeadamente, o prego e a forma
de pagamento.

Trés) Gozam do direito de preferéncia na
aquisi¢do da quota a ser transmitida, a sociedade
e os restantes sdcios, por esta ordem. No caso
de nem a sociedade nem os restantes sécios
pretenderem usar o mencionado direito de
preferéncia, entdo o sécio que desejar vender a
sua quota podera fazé-lo livremente.

Quatro) E nula qualquer divisio ou trans-
missao de quotas que ndo observe o preceituado
no presente artigo.

ARTIGO SETIMO

Morte ou incapacidade ou dissolucao dos
sécios e amortizacao de quotas

Um) A sociedade tem a faculdade de
amortizar quotas, nos casos de morte ou
incapacidade ou dissolucdo de qualquer dos
socios, por deliberagio da assembleia geral,
sem prejuizo do disposto no niimero seguinte.

Dois) Em caso de morte, incapacidade
ou dissolugdo de qualquer um dos sécios, os
herdeiros ou sucessores legalmente constituidos
do falecido ou representantes da sociedade
dissolvida, exercerdo os referidos direitos
e deveres sociais, devendo mandatar um de
entre eles que a todos represente na sociedade
enquanto a respectiva quota se mantiver indi-
visa.

Trés) A amortizagdo da quota terd igualmente
lugar nos casos de exclusdo ou exoneragio de
um sécio, por deliberaciio da assembleia geral.

CAPITULO 111

Orgaos sociais, administracdo
e representacao da sociedade

ARTIGO OITAVO
Orgaos sociais

Os 6rgiaos sociais sdo a assembleia geral e
a administracdo.

ARTIGO NONO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral retine-se ordina-
riamente na sede social ou em qualquer outro
lugar dentro do territdrio nacional a ser definido
pela mesma na sua primeira reunido, uma vez
por ano, para a deliberacéo do balanco anual de
contas e do exercicio e, extraordinariamente,
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quando convocada pelo administrador, ou
qualquer sécio de comparticipacdo social ndao
inferior a dez por cento do capital social ou
sempre que for necessdrio, para deliberar sobre
quaisquer outros assuntos para que tenha sido
convocada.

Dois) A assembleia geral serd convocada
pela administracdo, por carta registada com
aviso de recepcdo ou outro meio de comunicagdo
que deixe prova escrita, a todos os sécios da
sociedade com a antecedéncia minima de
quinze dias, dando-se a conhecer a ordem de
trabalhos e a informac@o necessdria a tomada
de deliberagdo, quando seja esse o caso.

Trés) Por acordo expresso dos sécios, pode
ser dispensado o prazo previsto no nimero
anterior.

Quatro) A convocatdria da assembleia geral
deve incluir uma segunda data, caso a primeira
ndo seja realizada, com datada superior a quinze
dias a partir da data da primeira reunido.

Cinco) E dispensada a reunidio da assembleia
geral e sdo dispensadas as formalidades
da sua convocagdo quando todos os sécios
concordarem por escrito na deliberagdo ou
concordem que por esta forma se delibere,
considerando-se validas, nessas condicdes, as
deliberagdes tomadas, ainda que realizadas fora
da sede social em qualquer ocasido e qualquer
que seja o seu objecto.

ARTIGO DECIMO
Representacao em assembleia geral

Um) Qualquer dos sécios poderd fazer-
-se representar na assembleia geral por outro
socio, mediante uma carta mandadeira dirigida
a administragdo e por esta recebida até as
dezassete horas do dltimo dia ttil anterior a
data da sessdo.

Dois) O sécio que for pessoa colectiva far-
se-4 representar na assembleia geral pela pessoa
fisica para esse efeito designada, mediante
comunicacio escrita dirigida pela forma e com
a antecedéncia indicadas no nimero anterior.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Votacao

Um) A assembleia geral considera-se regu-
larmente constituida para deliberar quando pelo
menos cinquenta e um por cento do capital
social estiver devidamente representado.

Dois) As deliberagdes da assembleia geral
serdo tomadas por maioria simples dos votos
presentes ou representados.

Trés) As deliberacdes da assembleia geral
que importem a modificagdo dos estatutos, a
dissolugdo da sociedade, a rentncia ao direito
de preferéncia pela sociedade, designagdo de
administradores estranhos a sociedade, ou que
se traduzam em qualquer aquisi¢do ou cessao
de activos ou de quotas em outras sociedades
que sejam essenciais para a sociedade ou em
qualquer alteracdo material a natureza das

actividades da sociedade, devem ser tomadas
por maioria qualificada de setenta e cinco por
cento dos votos do capital social.

Quatro) Os sécios podem votar com carta
mandadeira ou, quando exigido por lei, com
procuragdo dos outros sdcios ausentes, que
nao serd valida, quanto as deliberacdes que
importem modificagdo do pacto social ou
dissolugdo da sociedade, quando a mesma nao
confira poderes especiais para tal.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Administracao e representacao

Um) A administracdo e representacdo da
sociedade sdo exercidas por um ou mais admi-
nistradores a serem eleitos pela assembleia
geral.

Dois) Salvo deliberagdo em contrario da
assembleia geral, os administradores sdo eleitos
pelo periodo de quatro anos renovaveis, podendo
ser eleitas pessoas estranhas a sociedade, sendo
dispensada a prestacdo de qualquer caucio para
o exercicio do cargo.

Trés) A gestdo corrente da sociedade pode
ser confiada a um director-geral, a ser designado
pela Administrac¢@o, por um periodo de um ano,
renovavel. A administragdo pode a qualquer
momento revogar o mandato do director-geral.

Quatro) A gestdo serd regulada nos termos
de um regulamento interno a ser aprovado pela
Administragao.

Cinco) A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura de um administra-
dor; ou

b) Pela assinatura conjunta de dois
administradores, caso seja nomeado
mais do que um administrador; ou

¢) Pela assinatura do director-geral se
existir e dentro dos poderes que lhe
forem conferidos; ou

d) Pela assinatura do mandatério a quem
a administracido tenha confiado
poderes necessarios e bastantes por
meio de procuracio.

CAPITULO IV
Do exercicio e aplicacao de resultados
ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Balanco e prestacao de contas

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balango e a conta de resultados
fecham a trinta e um de Dezembro de cada ano,
e carecem de aprovacio da assembleia geral, a
realizar-se até ao dia trinta € um de Mar¢o do
ano seguinte.

Trés) A administragdo apresentard a apro-
vagdo da assembleia geral o balango de contas
de ganhos e perdas, acompanhados de um
relatério da situagdo comercial, financeira e
econdmica da sociedade, bem como a proposta
quanto a reparti¢do de lucros e perdas.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Resultados

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4 a percentagem legal estabelecida
para a constitui¢do do fundo de reserva legal,
enquanto nio se encontrar realizada nos termos
dalei, ou sempre que for necessario reintegra-la.

Dois) A parte restante dos lucros serd apli-
cada nos termos que forem aprovados pela
assembleia geral.

CAPITULO V

Da dissolucao e liquidacao
da sociedade

ARTIGO DECIMO QUINTO
Dissolucao e liquidacao da sociedade

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
expressamente previstos na lei ou por deli-
beracdo dos s6cios tomada por maioria
qualificada de setenta e cinco por cento do
capital social.

Dois) Declarada a dissolu¢do da sociedade,
proceder-se-4 a sua liquidacdo gozando os
liquidatarios, nomeados pela assembleia geral,
dos mais amplos poderes para o efeito.

Trés) Em caso de dissolucéo por acordo dos
socios, todos eles serdo os seus liquidatarios
e a partilha dos bens sociais e valores apu-
rados proceder-se-4 conforme deliberagido da
assembleia geral.

CAPITULO VI
Das disposicoes finais
ARTIGO DECIMO SEXTO
Disposicoes finais

Um) Os sécios aceitam todas as disposi-
¢cdes estabelecidas nos artigos anteriores e
comprometem-se a observar fielmente as
disposi¢des legais em vigor, pelo que, o
contrato de sociedade ¢ assinado por cada uma
das partes, em dois exemplares de igual valor
e conteudo juridico, na lingua portuguesa e
inglesa, prevalecendo a lingua inglesa para o
fim de interpretacio.

Dois) As omissdes aos presentes estatutos
serdo reguladas e resolvidas de acordo com
o Cédigo Comercial, aprovado pelo Decreto-
Lei nimero dois barra dois mil e cinco, de
vinte e sete de Dezembro, e demais legislagdao
aplicavel.

Maputo, sete de Outubro de dois mil e ca-
torze. — O Técnico, llegivel.

Tavane Servicos, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia sete de Outubro de dois mil e catorze,
foi matriculada, na Conservatéria do Registo
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de Entidades Legais sob NUEL 100538393
uma sociedade denominada Tavane Servicos,
Limitada, entre:

Estévao Alivio Muiocha, casado, de nacio-
nalidade mogambicana, portador do Bilhete
de Identidade n.° 110104751337Q, emitido
pela Arquivo de Identificacdo Civil de
Maputo, em vinte e oito de Maio de dois mil
e catorze, residente no bairro de Maxaquene
B, quarteirdo niimero cinquenta e um, casa
nimero setenta e dois, cidade de Maputo;

Milton Arlindo Muiocha, maior, solteiro, de
nacionalidade mogambicana, portador do
Bilhete de Identidade n.° 11010021754P,
emitido pela Arquivo de Identificacio Civil
de Maputo, em seis de Julho de dois mil
e onze, residente no bairro de Maxaquene
B, quarteirdo nimero cinquenta e um casa
ndmero setenta e dois, cidade de Maputo;

Stefane Marlon Muiocha, menor, de nacio-
nalidade moc¢ambicana, neste acto
representado pelo Hélio Ruben Muiocha,
na qualidade de pai, portador do Bilhete
de Identidade n.° 110100215305C, emitido
pela Arquivo de Identificagdo Civil de
Maputo, em vinte e um de Maio de dois mil
e dez, residente no bairro de Maxaquene
B, quarteirdo niimero cinquenta e um, casa
nimero setenta e dois, Cidade de Maputo;

Sissekelo Abelardo Chichava, menor, de
nacionalidade mog¢ambicana, neste acto
representado pela Telma Nercia Estévao
Muiocha, na qualidade de mée, portadora
do Bilhete de Identidade n.° 110100079364
I, emitido pela Arquivo de Identificag¢do
Civil de Maputo, em dezasseis de Fevereiro
de dois mil e dez, residente no bairro de
Maxaquene B, quarteirdo nimero cinquenta
€ um, casa numero setenta e dois, cidade de
Maputo; e

Nilza Rita Estévdo Muiocha, solteira, de
nacionalidade mogambicana, portadora do
Bilhete de Identidade n.° 110100004777F,
emitido pela Arquivo de Identificacio Civil
de Maputo, em vinte e nove de Outubro
de dois mil e nove, residente no bairro de
Maxaquene B, quarteirdo niimero cinquenta
€ um, casa numero setenta e dois, cidade de
Maputo.

E celebrado o contrato de sociedade por
quotas, que se regera pelas clausulas seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA
(Denominacao social, sede e duracao)

Um) A sociedade adopta a denominagdo
social de Tavane Servigos, Limitada, e tem a
sua sede no Bairro de Maxaquene B, quarteirdo
ndmero cinquenta e um, casa nimero setenta
e dois, podendo abrir delegacdes em qual-
quer ponto do pafs mediante deliberacdo da
assembleia geral.

Dois) A sua durag@o € por tempo indeter-
minado e o seu comego contar-se-4 a partir da
data da assinatura do presente contrato.

CLAUSULA SEGUNDA
(Objecto)

A sociedade tem por objecto, em geral, a
prestacdo de servigos e em especial, servigos de
consultoria, contabilidade e auditoria; servigos
de despacho aduaneiro; servigos de limpeza,
higiene incluindo a fumigagdo e outros que
virem mostrar se convenientes para efectiva
realizacdo dos mesmos.

CLAUSULA TERCEIRA
(Capital social)

O capital social da sociedade, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, é no valor de
vinte e cinco mil meticais, ao que corresponde
a um total de cinquenta quotas divididas da
seguinte forma:

a) Estévao Olivio Muiocha, titular de
trinta e cinco quotas, representativas
de aproximadamente a setenta
por cento do capital social, cor-
respondente a uma participagdo
social no valor nominal de dezassete
mil e quinhentos meticais;

b) Milton Arlindo Muiocha, titular de
seis quotas, representativas de
aproximadamente a doze por cento
do capital social, correspondente a
uma participagdo social no valor
nominal de trés mil meticais;

¢) Stefane Marlon Muiocha, titular de
trés quotas, representativas de
aproximadamente a seis por cento
do capital social, correspondentes
a uma participacio social no valor
nominal de mil quinhentos meticais;

d) Sissekelo Abelardo Chichava, titular
de trés quotas, representativas de
aproximadamente a seis por cento
do capital social, correspondentes
a uma participa¢do social no
valor nominal de mil quinhentos
meticais; e

e) Nilza Rita Estévao Muiocha, titular
de trés quotas, representativas de
aproximadamente a seis por cento
do capital social, correspondentes
a uma participacgio social no valor
nominal de mil quinhentos meticais.

CLAUSULA QUARTA
(Suprimentos)

Em principio, ndo deverdo haver suprimentos
a sociedade, podendo, porém, os sécios fazer os
suprimentos de que ela carecer nos termos em
que a assembleia geral o deliberar.

CLAUSULA QUINTA
(Administracao)

A gestdio e administra¢do da sociedade e a
sua representac¢@o em juizo e fora dele, activa
e passivamente serd nos termos que forem
propostos em conselho da administracio e
deliberada em assembleia geral.

CLAUSULA SEXTA
(Balanco)

Anualmente serd dado um balango encer-
rado com data de trinta e um de Dezembro.
Os meios liquidos apurados em cada balanco,
depois de deduzidos pelo menos cinco por cento
para o fundo de reserva legal e feitas quaisquer
outras deducdes em que a sociedade acorde,
serdo divididos pelos sécios na propor¢ao das
respectivas quotas.

CLAUSULA SETIMA
(Lei competente)

O presente contrato reger-se-d e serd inte-
rpretado de acordo com as leis vigentes na
Republica de Mogambique.

Maputo, sete de Outubro de dois mil e ca-
torze. — O Técnico, llegivel.

Sun Investment, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que,
por contrato de divisdo e cessdo de quota, de
dez de Outubro de dois mil e treze, entre a
Gear Africa Limitada, Gear Holdings LLC e os
socios da sociedade Sun Investment, Limitada,
portadora do NUIT 400241961, registada na
Conservatdria do Registo de Entidades Legais
de Maputo, sob on.° 10012321, o sécio Pinnock
Holdings (pty) Ltd, cedeu e dividiu a sua quota
no valor nominal de dezoito mil meticais, a
favor da Gear Africa Ltd e da Gear Holdings
LLC e o sécio Adérito Francisco Novela Paco,
cedeu a sua quota no valor nominal de dois mil
meticais a favor da Gear Africa, Ltd.

Em consequéncia directa da precedente
cessdo de quotas efectuada, altera-se o artigo
quinto dos estatutos, o qual passa a ter a seguinte
redacgdo:

ARTIGO QUINTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito
e realizado, é de vinte mil meticais, corres-
pondentes a duas quotas desiguais, assim
distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de
dezanove mil e novecentos e oitenta
meticais, correspondente a noventa
e nove virgula nove por cento do
capital social, pertencente a sécia
Gear Africa Ltd;
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b) Uma quota no valor nominal de vinte
meticais, correspondente a zero
virgula um por cento do capital
social, pertencente a socia Gear
Holdings LLC.

Maputo, seis de Outubro de dois mil e ca-
torze. — O Técnico, llegivel.

ZP - Solucgoes, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que, por
deliberacdo da assembleia geral extraordinaria
de trinta de Junho de dois mil e catorze, da
sociedade ZP — Solug¢des, Limitada, com sede
em Nacala-Porto, quarteirdo vinte e trés, casa
ndmero sessenta e nove, bloco um, registada na
Conservatdria de Registo das Entidades Legais
sob 0 n.° 100386739, o s6cio José Guilhermino
de Lemos Boavida, dividiu a sua quota no valor
nominal de onze mil meticais, em quatro quotas,
no valor nominal de cinco mil meticais, dois
mil quinhentos meticais, dois mil e quinhentos
meticais e mil meticais.

Que pela mesma deliberagdo da assembleia
geral, o sécio José Guilhermino de Lemos
Boavida cede as quotas divididas no valor
nominal de cinco mil meticais, dois mil
quinhentos meticais, dois mil e quinhentos
meticais e mil meticais, aos senhores Kurchid
Mamade Valgi, Ashif Amin Vali Juma,
Pedro Miguel Lopa Vilela, e a sociedade EIC
Formacao, Limitada, respectivamente.

Pela mesma deliberac@o da assembleia geral,
0 sécio Pedro Maria Faria de Carvalho Castano
cede a sua quota no valor nominal de nove mil
meticais a sociedade EIC Formacéo, Limitada.

Que a sociedade EIC Formagdo, Limitada,
unifica as duas quotas ora adquiridas, uma no
valor nominal de mil meticais, e outra no valor
nominal de nove mil meticais, numa tinica quota
de dez mil meticais.

Que pela mesma deliberagdo da assembleia
geral houve alteracdo da geréncia continuando
a ser feita pelo gerente Pedro Maria Faria de
Carvalho Castano, em conjunto com Ashif
Amin Juma.

Em consequéncia da divisdo, e cessdo de
quotas, precedentemente feita, e alteragdo da
geréncia, é alterado o artigo quarto do pacto
social, e o artigo oitavo, os quais passam a ter
seguinte redacgdo:

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, é de vinte mil
meticais, dividido em quatro quotas,
assim distribuidas:

a) Uma quota unificada, no valor
nominal de dez mil meticais,
correspondente a cinquenta

por cento, do capital social,
pertencentes a sécia EIC —
Formag@o Limitada;

b) Uma quota no valor nominal de
cinco mil meticais, corres-
pondente a vinte e cinco
por cento, do capital social,
pertencente a sécia Kurchid
Mamade Valgi;

¢) Uma quota, no valor nominal
de dois mil e quinhentos
meticais, correspondente a
doze virgula cinco, do capital
social, pertencente ao sécio
Ashif Amin Vali Juma.

d) Uma quota, no valor nominal
de dois mil e quinhentos
meticais, correspondente a
doze virgula cinco,do capital
social, pertencente ao sécio
Pedro Miguel Lopa Vilela;

ARTIGO OITAVO
(Administracao e geréncia)

Um) Que a gestdo dos negdcios da
socie-dade e a sua representacdo activa ou
passiva, em juizo ou fora dele, compete a
Pedro Maria Faria de Carvalho Castano
e ao sécio Ashif Amin Vali Juma, com
dispensa de caucdo, sendo necessdrias
duas assinaturas para obrigar a sociedade,
podendo em conjunto delegar poderes em
terceiros estranhos a sociedade.

Dois) Compete aos gerentes a repre-
sentagdo da sociedade em todos os actos,
activa ou passivamente, em juizo ou fora
dele, tanto na ordem juridica interna
como internacional dispondo de amplos
poderes legalmente consentidos para a
prossecucdo e realizagdo dos negdcios
sociais.

Trés) Para obrigar a sociedade € neces-
sério as assinaturas dos dois gerentes, que
conjunta-mente poderdo designar um ou
mais mandatdrios estranhos a sociedade,
e, nestes delegar total ou parcialmente os
seus poderes.

Quatro) Os gerentes ou mandatérios
ndo poderdo obrigar a sociedade, bem
como, realizar em nome destas quaisquer
operagoes alheias ao seu objecto social,
nem conferir a favor de terceiros quaisquer
garantias financeiras ou abonatdrias, sob
pena de responder civil e criminalmente.

Maputo, trés de Outubro de dois mil e ca-
torze. — O Técnico, llegivel.

Supermercado July, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de vinte e seis de Setembro de
dois mil e catorze, exarada de folhas cinquenta
e seis a folhas cinquenta e nove do livro de

notas para escrituras diversas nimero quarenta
e quatro trago E, do Terceiro Cartério Notarial
de Maputo, perante Fatima Juma Achd Baronet,
licenciada em Direito, Conservadora e Notaria
Superior A, em exercicio no referido cartdrio,
procedeu-se na sociedade em epigrafe a pritica
dos seguintes actos:

a) Divisdo e cessdo de quota do sécio
Ussene Esmael Mussagi, no valor
nominal de cento e quarenta mil
meticais, em duas novas quotas,
sendo uma no valor nominal de
cem mil meticais, correspondente
a cinquenta por cento do capital
social, reservada para si e outra
no valor nominal de quarenta mil
meticais, correspondente a vinte
por cento do capital social, cedida
a favor do senhor Hassane Ussene
Mussagi;

b) Divisdo e cessdo de quota da sécia
Zuleica Ahmad Ebrahim, no valor
nominal de sessenta mil meticais,
em duas novas quotas, sendo uma
no valor nominal de cinquenta
mil meticais, correspondente a
vinte e cinco por cento do capital
social, reservada para si e outra no
valor nominal de dez mil meticais,
cedida a favor do senhor Hassane
Ussene Mussagi, entrando este na
sociedade como novo sécio;

¢) Unificagdo das quotas cedidas ao sécio
Hassane Ussene Mussagi, passando
a deter uma quota tnica no valor
nominal de cinquenta mil meticais,
correspondente a vinte e cinco por
cento do capital social;

d) Aumento do capital social de duzentos
mil meticais para um milhdo de
meticais, tendo se verificado um
aumento de oitocentos mil meticais,
por entrada por dinheiro na caixa
social da sociedade, nas seguintes
proporgoes:

i) O sécio Ussene Esmael Mussagi,
participou no aumento de
capital social, com quatro-
centos mil meticais, passando
a deter uma quota unica no
valor nominal de quinhentos
mil meticais, correspondente
a cinquenta por cento do
capital social;

i) A sécia Zuleica Ahmad Ebrahim,
participou no aumento de
capital social, com duzentos
mil meticais, passando a
deter uma quota tnica no
valor nominal de duzentos
e cinquenta mil meticais,
correspondente a vinte e cinco
por cento do capital social;



15 DE OUTUBRO DE 2014

3259

iii) O sé6cio Hassane Ussene
Mussagi, participou no
aumento de capital social,
com duzentos mil meticais,
passando a deter uma quota
unica no valor nominal de
duzentos e cinquenta mil
meticais, correspondente a
vinte e cinco por cento do
capital social.

Que, em consequéncia dos operados actos,
fica assim alterada a redaccdo do artigo quarto
dos estatutos da sociedade, passando a ter a
seguinte e nova redacg¢io:

ARTIGO QUATRO
(Capital social)

O capital social, integralmente subs-
crito e realizado em dinheiro é de milhdo
de meticais, correspondente a soma de
trés quotas desiguais, assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal
de quinhentos mil meticais,
correspondente a cinquenta
por cento do capital social,
pertencente ao s6cio Ussene
Esmael Mussagi;

b) Uma quota no valor nominal
de duzentos e cinquenta mil
meticais, correspondente a
vinte e cinco por cento do
capital social, pertencente
a sé6cia Zuleica Ahmad
Ebrahim,;

c¢) Uma quota no valor nominal
de duzentos e cinquenta mil
meticais, correspondente a
vinte e cinco por cento do
capital social, pertencente
ao so6cio Hassane Ussene
Mussagi.

Esta conforme.

Maputo, trinta de Setembro de dois mil e ca-
torze. — Técnica, llegivel.

RHM Construcdes, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia oito de Outubro de dois mil e catorze, foi
matriculada, na Conservatdria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100463555 uma
sociedade denominada RHM Construcdes,
Limitada.

E celebrado o presente contrato de socie-
dade, nos termos do artigo noventa do Cédigo
Comercial, entre:

Primeiro. Reginaldo Abilio Mate, de nacio-
nalidadde mocambicana, portadora do Bilhete
de Identidade n.° 110506094H, emitido aos onze
de Dezembro de dois mil e trés, pelo Arquivo

de Identificacdo de Maputo, divorciada e
residente no bairro de Mafalala, Q dezoito casa
ndmero quatrocentos e vinte e seis em Maputo.

Segundo. Herminigildo Job Reginaldo Mate,
de nacionalidade mocambiana, portadora do
Passaporte n.° 10AA49466, emitido aos um
de Julho de dois mil e onze, pelos servigos de
Migragdo da cidade de Maputo, solteira natural
de Nacala e residente em Pemba.

Pelo presente contrato de sociedade outor-
gam e constituem entre si uma sociedade por
quotas de responsabilidade limitada, que se
regerd pelas cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo e sede)

A sociedade adapta a denominag¢do de RHM
Construcdes, Limitada, e tem a sua sede na
Avenida Romdo Fernandes Farinha nimero
trezentos e setenta e oito primeiro andar sala
um, em Maputo, podendo por deliberacio dos
socios, transferi-la para outra cidade, bem como
abrir sucursais, filiais, agéncias ou quaisquer
outras formas de representacdo, bem como
escritorios e estabelecimentos permanentes,
onde e quando os sécios acharem necessario.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade € constituida por tempo indeter-
minado, contando-se o seu inicio a partir da data
da constituicao.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto construgao
civil e obras publicas.

Dois) A sociedade poderd desenvolver
outras actividades comerciais, subsidiarias ou
complementares/ conexas do seu objecto social
ou outras legalmente permetidas, desde que
obtidas as necessarias autorizagdes e participar
no capital de outras sociedades ou com elas
associar-se, sob qualquer forma legalmente
admissivel.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de duzentos mil
meticais e correspondente a soma de duas
quotas, assim distribuidas pelos respectivos

socios fundadores:

a) Uma quota social de cento e sessenta
mil meticais equivalente a oitenta
por cento do capital social perten-
cente ao socio Reginaldo Abilio
Mate;

b) Uma quota social de quarenta mil
meticais equivalente a vinte por
cento do capital social pertencente a
sécia Suraia Lufsa da Costa Xavier.

ARTIGO QUINTO
(Aumento do capital social)

O capital social poderd ser aumentado uma
ou mais vezes, mediante deliberagdo unanime
dos sécios nos termos do quanto previsto na lei
das sociedades por quotas e demais legislagdo
aplicavel.

ARTIGO SEXTO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) Sem prejuizo das disposi¢des legais em
vigor a cessdo ou alienagio de toda a parte de
quotas deverd ser do consentimento dos sécios
gozando estes do direito de preferéncia.

Dois) Se nem a sociedade, nem os socios
mostrarem interesse pela quota cedente, este
decidird a sua alienag¢do aquem e pelos precos
que melhor entender, gozando o novo sécio dos
direitos correspondentes a sua participagdo na
sociedade.

ARTIGO SETIMO
(Administracao)

Um) A administrag@o e gestdo da sociedade
e a sua representacdo em juizo e fora dele,
activa e passivamente, serd exercida pelo sécio
Reginaldo Abilio Mate como sécio gerente com
plenos poderes.

Dois) O administrador tem plenos poderes
para nomear mandatdrios a sociedade, confe-
rindo os necessarios poderes de representagao.

Trés) E vedado a qualquer dos gerentes,
socios ou mandatéario, assinar em nome da
sociedade quaisquer actos ou contratos que
digam respeito a negdcios estranhos a mesma,
tais como Letras de favor, fiangas e outros actos
semelhantes.

Quatro) Os actos de mero expediente po-
derdo ser individualmente assinados pelos
empregados da sociedade, devidamente auto-
rizados pela geréncia.

ARTIGO OITAVO
(Assembileia geral)

Um) A assembleia geral retine-se ordina-
riamente uma vez por ano para apreciagdo e
aprovacdo do balango e contas do exercicio
findo e reparticdo de lucros e perdas.

Dois) A assembeleia geral poderd reunir-
-se extraordinariamente quantas vezes forem
necessarias desde que as circunstancias assim o
exijam para deliberar sobre quaisquer assuntos
que digam respeito a sociedade.

ARTIGO NONO
(Herdeiros)

Em caso de morte, interdi¢@o ou inabilitacdo
de um dos sdcios, os seus herdeiros assumem
automaticamente o lugar na sociedade com
dispensa de caucdo, podendo estes nomear
seus representantes assim o entenderem, desde
que obedegam o precentuado nos termos da lei.
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ARTIGO DECIMO
(Dissolucao)

A sociedade s6 se dissolve nos termos fixa-
dos pela lei ou por comum acordo dos sécios
quando assim o entenderem.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pela
legislacdo comercial vigente e aplicdvel na
Republica de Mocambique

Maputo, oito de Outubro de dois mil e ca-
torze. — O Técnico, llegivel.

Service 4Ever — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
no dia oito de Outubro de dois mil e catorze,
foi matriculada, na Conservatéria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100539373
uma sociedade denominada Service 4Ever —
Sociedade Unipessoal, Limitada.

Aos vinte e quatro de Setembro de dois
mil e catorze, nesta cidade de Maputo, nos
termos do artigo noventa do Decreto-Lei
numero dois barra dois mil e cinco, de vinte €
sete de Dezembro, Cédigo Comercial, decidiu
estabelecer o presente contrato de sociedade o
seguinte outorgante:

Roshana Abdulgafuro Abuxahama, divor-
ciada, natural de Cidade de Maputo, de
nacionalidade, Mog¢ambicana e residente
nesta cidade de Maputo na Avenida Josina
Machel nimero mil quinhentos e noventa,
primeiro andar, portadora do Bilhete de
Identidade n.° 110102623309P, emitido no
dia vinte e nove de Novembro de dois mil e
doze, pela Direcc@o Nacional de Identificagio
Civil de Maputo, pelo presente contrato
constitui-se, uma sociedade unipessoal por
quotas de responsabilidade limitada, que
reger-se-4 pelos seguintes artigos:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagdo
Service 4Ever Sociedade Unipessoal, Limitada
e tem a sua sede na Rua de Quionga nimero
quarenta e um rés-do-chao, Bairro Central,
cidade de Maputo.

Dois) A sociedade pode, por deliberagdo
da assembleia geral, transferir a sua sede para
qualquer outro local do territério nacional.

Trés) Por deliberagdo da assembleia geral,
a sociedade pode abrir delegagdes, filiais,
sucursais, agéncias ou outras formas de repre-
sentacao.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade € constituida por tempo inde-
terminado, contando-se o seu inicio a partir
de celebracdo do respectivo contrato de cons-
tituicao.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto a activi-
dade de consultoria nas dreas de contrug@o civil,
estudos e projectos de arquitectura e fiscalizacdo
de obras até sexta classe.

Dois) Actividades de design e decoragdo
de interiores.

Trés) A sociedade podera importar e exportar
produtos inerentes a sua actividade.

Quatro) A sociedade poderd, por deliberagio
da assembleia geral, exercer outras actividades
comerciais relacionadas com o objecto principal,
ou em qualquer outro ramo de economia
nacional ou ainda, associar-se ou participar no
capital social de outras sociedades, desde que
legalmente permitido pela lesgislacdo em vigor.

ARTIGO QUARTO
(Capital social e distribuicao de quotas)

Um) O capital social da sociedade, inte-
gralmente subscrito e realizado ¢ de dez mil
meticais correspondente & soma de uma
e unica quota no valor nominal do capital
social subscrito pelo tnico s6cio Roshana
Abdulgafuro Abuxahama.

Dois) O capital social, podera ser aumentado
mediante deliberacdo da assembleia geral e
desde que respeitados os requisitos prescritos
pela legislacdo comercial em vigor.

Trés) O sécio tem direito de preferéncia
no aumento do capital social, na propor¢ao da
percentagem do capital social.

ARTIGO QUINTO
(Prestacoes complementares)

Nio serdo exigidas prestacdes suplemen-
tares de capital, mas o s6cio podera fazer supri-
mentos a sociedade de acordo com as condigdes
que forem fixadas em assembleia geral.

ARTIGO SEXTO
(Cessao e divisao de quotas)

Um) A cessdo de quotas a favor de terceiros
depende do consentimento da sociedade
mediante a deliberacdo do sécio.

Dois) O sécio goza do direito de preferéncia
na cessdo de quota a terceiros, na porpor¢ao da
sua quota e com direito acrescer entre si.

ARTIGO SETIMO
(Geréncia e representacao da sociedade)

Um) A administragdo gestdo da sociedade e
sua representacdo em juizo e fora dela, activa
e passivamente, serd exercida por Roshana

Abdulgafuro Abuxahama. que desde ja fica
nomeada gerente, com dispensa de caugdo,
bastando a sua assinatura para obrigar a
sociedade.

Dois) O gerente tem plenos poderes para
nomear mandatario/s a sociedade, conferindo,
os necessarios poderes de representagao.

ARTIGO OITAVO
(Assembileia geral)

Um) A assembleia geral reunird ordina-
riamente, uma vez por ano, nos primeiros cinco
meses depois de findo o exercicio anterior, para:

a) Apreciagdo, aprovagio, correc¢do ou
regeicdo de balango e contas do
exercicio;

b) Decisdo sobre a distribuicdo dos
lucros;

¢) Nomeacdo dos gerentes e determina-
¢do da sua remunerac@o.

Dois) A assembleia geral podera reunir-se
extraordinariamente sempre que for necessario,
competindo-lhe deliberar sobre quaisquer
assuntos relativos a actividade da sociedade que
ultrapassem a competéncia da geréncia.

ARTIGO NONO
(Balanco e demonstracao de resultados)

Um) O periodo de tributag@o coincidird com
0 ano civil.

Dois) O balanco e as contas de resultados da
sociedade fechar-se-do com referéncia ao dia
trinta e um de Dezembro de cada ano, e serdo
submetidos a apreciacdo da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO
(Disposicoes finais)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos pre-
vistos na lei.

Dois) A liquidagdo da sociedade depende de
aprovagdo da assembleia geral.

Trés) Os casos omissos serdo regulados pela
legislagdo comercial em vigor e, sempre que
possivel, por acordo por escrito do sécio desde
que de acordo com a lei.

Maputo, oito de Outubro de dois mil e ca-
torze. — O Técnico, Ilegivel.

Sérgio Macedo — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia sete de Outubro de dois mil e catorze,
foi matriculada, na Conservatéria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100500272
uma sociedade denominada Sérgio Macedo
— Sociedade Unipessoal, Limitada.
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E celebrado o contrato de sociedade, nos
termos do artigo noventa do Cédigo Comercial:

Sérgio Gomes Macedo, casado com Célia
Margarida Teixeira Correia Natal, sob o
regime de separagdo de bens, natural de
Portugal, de nacionalidade portuguesa
e residente nesta cidade, portador do
Passaporte n.” H511713, de trés de Margo de
dois mil e seis, emitido em Portugal.

Que pelo presente contrato escrito particular
constitui uma sociedade por quotas unipes-
soal limitada, Sérgio Macedo — Sociedade
Unipessoal, Limitada, que se regerd pelos
artigos seguintes.

CAPITULO I

Da denominacéo, duracao, sede e
objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duragao)

A sociedade adopta a denominagdo Sérgio
Macedo — Sociedade Unipessoal, Limitada,
criada por tempo indeterminado, com inicio
a partir da data de celebragdo deste contrato.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede social em
Maputo, sita na Avenida de Angola nimero dois
mil seiscentos e trés.

Dois) Mediante simples decisdao do sdcio
unico, a sociedade podera deslocar a sua sede
para dentro do territério nacional, cumprindo
0s necessarios requisitos legais.

Trés) O sécio tnico poderd decidir a abertura
de sucursais, filiais ou qualquer outra forma de
representagdo no pafs € no estrangeiro, desde
que devidamente autorizado.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto princi-
pal, a promoc¢do de investimentos em
empreendimentos nos sectores agro-industrial,
transportes, constru¢do, comércio externo e
demais servicos, nomeadamente;

a) Actividade agricola e agro-industrial;

b) Sector de industria, incluindo a
alimentar e energia;

¢) Inddstria pesqueira;

d) Transportes rodovidrios, aéreos e
maritimos de passageiros e carga;

e) Venda de viaturas, prestacdo de assis-
téncia técnica e venda de pecas
sobressalentes;

/) Construgdo civil e agéncias imobilidrias;

g) Exploracdo de actividades turisticas
e similares;

h) Agenciamento;

i) Importagao, exportagdo e distribuicdo
de qualquer tipo de produtos, venda
por grosso e a retalho dos mesmos.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades conexas com o seu objecto principal
e desde que para tal obtenha aprovagdo das
entidades competentes.

Trés) A sociedade poderd adquirir parti-
cipacdes financeiras em sociedades a constituir
ou constituidas, ainda que com objecto diferente
do da sociedade, assim como associar-se
com outras sociedades para a persecucdo de
objectivos empreendedores no ambito ou ndo
do seu objecto.

CAPITULO 1T
Do capital social
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de cinquenta mil
meticais, correspondente a uma quota do tnico
sécio, Sérgio Gomes Macedo e equivalente a
cem por cento do capital social.

ARTIGO QUINTO
(Prestacoes suplementares)

O socio poderd efectuar prestagdes suple-
mentares de capital ou suprimentos a sociedade
nas condi¢des que forem estabelecidas por lei.

ARTIGO SEXTO

(Administracao, representacao
da sociedade)

Um) A sociedade serd administrada pelo
socio Sérgio Gomes Macedo, que desde ja é
nomeado administrador.

Dois) A sociedade fica obrigada pela
assinatura do administrador, ou ainda por
procurador especialmente designado para o
efeito.

Trés) A sociedade pode ainda se fazer
representar por um procurador especialmente
designado pela administragdo nos termos e
limites especificos do respectivo mandato.

CAPITULO III
Das disposicoes gerais
ARTIGO SETIMO
(Balanco e contas)
Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.
Dois) O balanco e contas de resultados

fechar-se-ao com referéncia a trinta ¢ um de
Dezembro de cada ano.

ARTIGO OITAVO
(Lucros)

Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-3o em primeiro lugar a percentagem
legalmente indicada para constituir a reserva
legal, enquanto ndo estiver realizada nos termos
dalei ou sempre que seja necessdria reintegra-la.

ARTIGO NONO
(Dissolucao)

A sociedade dissolve-se nos casos € nos
termos da lei.

ARTIGO DECIMO
(Disposicoes finais)

Um) Em caso de morte ou interdi¢do do
unico sécio, a sociedade continuara com oS
herdeiros ou representantes do falecido ou
interdito, os quais nomeardo entre si um que a
todos represente na sociedade, enquanto a quota
permanecer indivisa.

Dois) Em tudo quanto for omisso nos pre-
sentes estatutos aplicar-se-ao as disposi¢des do
Cédigo Comercial e demais legislagdo em vigor
na Republica de Mocambique.

Maputo, sete de Outubro de dois mil e ca-
torze. — O Técnico, llegivel.

Sininho, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
no dia vinte e trés de Setembro de dois
mil e catorze, foi matriculada, na Conserva-
téria do Registo de Entidades Legais sob
NUEL 100355750 uma sociedade denomi-
nada sininho, limitada.

E celebrado o presente contrato de socie-
dade, nos termos do artigo noventa do cédigo
comercial; entre:

Primeira. Maria Clara Aniceto Correia
Costa, casada, de nacionalidade Portuguesa,
natural de S. Sebastido da Pedreira, Lisboa,
residente na cidade de Torres Vedras-Portugal,
portadora do Passaporte n.° H523991 emitido
em Lisboa, aos oito de Fevereiro de dois mil
e seis e valido até oito de Fevereiro de dois
mil e dezasseis;

Segunda. Miquelina da Concei¢do dos
Santos Ferreira, Casada, de nacionalidade
Portuguesa, natural de Setibal-Portugal,
residente na Avenida Julius Nyerere niimero
oitocentos e cinquenta e quatro traco dois,
andar, portadora do Bilhete de Identidade n.°
110500975214 F, emitido na cidade de Maputo,
aos vinte e um de Mar¢o de dois mil e onze e
vilido até vinte e um de Margo de dois mil e
vinte e um.

Terceiro. Mafalda Sofia dos Santos Ferreira,
solteira, de nacionalidade portuguesa, natural
de Lisboa, residente na cidade de Pemba,
portadora do DIRE n.° B10884, emitido em
Maputo, aos cinco de Julho de dois mil e
dez e valido até vinte e um de Julho de dois
mil e quinze;

Quarta. Joana Margarida dos Santos Ferreira,
asada, de nacionalidade Portuguesa, natural
de Lisboa, residente na cidade de Maputo,
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portadora do DIRE n.° 11PT000044701J,
emitido em Maputo, aos 09 de Novembro
de dois mil e dez e valido até nove de
Novembro de dois mil e quinze;

Quinta. Ana Sofia Correia Costa Neves, casada,
de nacionalidade portuguesa, natural de
Lisboa, residente em Ribafria, Alenquer-
-Portugal, portadora do Cartdo de Cidaddo
n.° 105602540ZY0 emitido na cidade de
Lisboa, aos treze de Marco de dois mil e
catorze e vdalido até treze de Marco de dois
mil e dezanove;

Sexta. Silvia Alexandra Correia Costa, solteira,
de nacionalidade portuguesa, natural de
Lisboa, residente na cidade de Torres
Vedras-Portugal, portadora do Cartdo de
Cidadao n.°117491640ZZ5, emitido na
cidade do Lisboa, aos vinte e vinte e nove
de Agosto de dois mil e treze, e vélido até
vinte e nove de Agosto dois mil e dezoito.
E serd regido pelos seguintes estatutos:

CAPITULO I

Da denominacao, sede, duracao
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO

Sininho, Limitada, adiante designada por
sociedade, € uma sociedade comercial, que se
rege pelos presentes estatutos e pelos preceitos
legais em vigor na Republica de Mocambique,
constitui-se como sociedade civil sob a forma
de sociedade por quotas e de responsabilidade
limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

Um) A sociedade constitui-se por tempo
indeterminado.

Dois) A sociedade podera abrir filiais,
agéncias ou outras formas de representacio
social no pafs, bem como no estrangeiro, trans-
ferir a sua sede para qualquer local dentro do
territdrio nacional de acordo com a legislagdo
vigente.

ARTIGO TERCEIRO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede em Maputo,
podendo abrir sucursais, delegacdes, agéncias
ou qualquer outra forma de representacéo social
onde e quando a geréncia o julgar conveniente.

Dois) Mediante simples deliberagdo, pode
a geréncia transferir a sede para qualquer outro
local do territdrio nacional.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Comercializagdo de todo o tipo de
vestudrio, mobilidrio, artigos de
puericultura e decoragdo, com
importagdo e exportagao;

b) Confec¢do de pegas de vestudrio,
fardamento e calgado;

¢) Comercializag¢do de todo o tipo de
calcado;

d) Exercicio de actividades comerciais
conexas, complementares ou subsi-
didrias das actividades principais
e outras, desde que devidamente
autorizadas, nomeadamente a
realizacdo de importagdo e expor-
tacdo, agenciamento, correta-
gem, comissoes, e inter-mediacio
financeira.

CAPITULO II
Do capital social
ARTIGO QUINTO

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de trinta mil meticais,
correspondente a soma de seis quotas assim
distribuidas:

a) Uma quota com o valor nominal de
cinco mil meticais, correspondente
a percentagem de dezasseis virgula
sessenta e seis por cento do capital
social, pertencente a sécia Maria
Clara Aniceto Correia Costa;

b) Uma quota com o valor nominal de
sete mil e quinhentos meticais,
correspondente a percentagem
de vinte e cinco por cento do
capital social, pertencente a socia
Miquelina da Conceigdo dos Santos
Ferreira;

¢) Uma quota com o valor nominal de trés
mil setecentos e cinquenta meticais,
correspondente a percentagem de
doze virgula cinquenta por cento do
capital social, pertencente a sdcia,
Mafalda Sofia dos Santos Ferreira;

d) Uma quota com o valor nominal de trés
mil setecentos e cinquenta meticais,
correspondente a percentagem de
doze virgula cinquenta por cento
do capital social, pertencente a
sécia Joana Margarida dos Santos
Ferreira;

e) Uma quota com o valor nominal de
cinco mil meticais, correspondente
a percentagem de dezasseis virgula
sessenta e seis por cento do capital
social, pertencente a sécia Ana
Sofia Correia Costa Neves;

) Uma quota com o valor nominal de
cinco mil meticais, correspondente
a percentagem de dezasseis virgula
sessenta e seis por cento do capital
social, pertencente a sdcia Silvia
Alexandra Correia Costa.

CAPITULO 111

(Da cessao, alienacao, oneracao
ou divisao de quotas)

ARTIGO SEXTO

Um) A divisdo e ou cessdo total ou parcial de
quotas a sécios ou terceiros, assim como a sua
oneracio em garantia de quaisquer obrigacdes,
dependem da autorizagdo prévia da sociedade,
dada por deliberac¢do da assembleia geral e
aprovada por unanimidade.

Dois) A sociedade reserva-se o direito de
preferéncia em caso de cessdo ou alienagdo de
quotas e quando nio usar dele, é este direito
atribuido aos sécios.

CAPITULO IV

(Da assembleia geral e representacao
da sociedade)

ARTIGO SETIMO

Um) A assembleia geral reunird ordina-
riamente uma vez por ano, para apreciagio,
aprovacdo e ou modificacdo das contas e
balango do exercicio econdémico e para deliberar
sobre quaisquer outros assuntos para que tenha
sido convocada e extraordinariamente sempre
que for necessdrio.

Dois) A assembleia geral serd convocada pelo
presidente em exercicio ou por representantes
de mais de cinquenta por cento do capital
social, por meio de carta registada com aviso de
recepgdo, dirigida aos sécios com a antecedéncia
minima de trinta dias que podera ser reduzida
para quinze dias em caso de assembleia geral
extraordindria.

Trés) A administracdo da sociedade e sua
representa¢do em juizo e fora dele, activa e
passivamente, serd exercida pelas sécias Maria
Clara Aniceto Correia Costa e Miquelina da
Conceicdo dos Santos Ferreira, que desde ja
ficam nomeadas gerentes, com plenos poderes.

Quatro) A sociedade fica obrigada:

a) Por assinatura de qualquer uma das
gerentes da sociedade;

b) Os actos de mero expediente poderdo ser
assinados por qualquer funcionério
devidamente credenciado para tal,
por forca das suas fungdes.

CAPITULO V
(Da aplicacao de resultados)
ARTIGO OITAVO

Um) O exercicio fiscal coincide com o ano
civil e anualmente serd elaborado um balango
a data de trinta e um Dezembro que serd
submetido a assembleia geral, para discussdo e
aprovagdo e conforme havendo lucros.

Dois) Serd deduzida em primeiro lugar a
percentagem legalmente indicada para constituir
o fundo de reserva legal enquanto néo estiver
realizado nos termos da lei ou sempre que seja
necessdrio reintegra-lo.
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Trés) A parte restante dos lucros serd distri-
buida na proporcdo das quotas dos sécios e paga
no prazo maximo de noventa dias a contar da
data da deliberacdo da assembleia geral.

CAPITULO VI
(Disposic¢oes gerais)
ARTIGO NONO

A sociedade ndo se dissolve por morte
ou interdicdo de qualquer sécio, antes pelo
contrario, continuard com os representantes do
falecido ou representantes legais do interdito
que nomeardo entre si um que a todos represente
na sociedade assumindo este a sua quota.

ARTIGO DECIMO

Os casos omissos serdo regulados segundo
a legislagdo comercial vigente na Republica de
Mogambique.

Maputo, seis de Outubro de dois mil e ca-
torze. — O Técnico, llegivel.

Preproc Logic Servicos,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicac@o, que no
dia seis de Outubro de dois mil e catorze, foi
matriculada, na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100538156 uma
sociedade denominada Preproc Logic Servicos,
Limitada.

E celebrado o presente contrato de socie-
dade, nos termos do artigo noventa do Cédigo
Comercial, entre:

Primeiro. Bernardino Azevedo Munhaua,
solteiro, de nacionalidade mogambicana,
natural de Maganja da Costa/Zambézia
e residente na cidade de Maputo, na
Avenida Agostinho Neto, nimero mil
trezentos cinquenta e sete, primeiro andar
direito, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110301278825Q, emitido aos sete de
Julho de dois mil e onze, pelo Arquivo de
Identificagdo Civil de Maputo;

Segundo. Anastacia Renato Mafende, solteira,
de nacionalidade mogambicana, Namacata-
-Nicoadala/Zambézia, e residente na cidade
de Quelimane, Bairro Primeiro de Maio,
Rua trés mil trinta e nove, casa numero
setenta e oito, quarteirdo A, portadora do
Bilhete de Identidade n.° 040100159501Q,
emitido aos dezassete de Abril de dois mil
e dez, pelo Arquivo de Identificacdo Civil
de Quelimane.

Pelo presente contrato de sociedade outor-
gam e constituem entre si uma sociedade por

quotas de responsabilidade limitada, que se
regerd pelas clausulas seguintes:

CAPITULO I
Denominacao, duracéao, sede e objecto
ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

A sociedade adopta o nome de Preproc Logic
Services, Limitada, e é uma sociedade por
quotas de responsabilidade limitada, criada por
tempo indeterminado e rege-se pelos presentes
estatutos e demais legislacdo aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A sociedade tem a sua sede na cidade
de Maputo, podendo esta por deliberacdo
unanime dos sdécios ser alterada, bem como
abrir sucursais, delegacdes ou outras formas
de representacdo em territério nacional ou
estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
(Objeto social)

Um) De entre vdrias outras acc¢des que
poderdo ser integradas futuramente como
parte das actividades lucrativas ou nio da
Preproc Logic Services, Limitada, actualmente
a sociedade tem por objecto a prestagdo dos
seguintes servigos:

a) Desenho, implementac@o, monitoria
e avaliacdo de projectos de inves-
timento e de intervengdo comu-
nitdria;

b) Inquéritos de pesquisa;

¢) Elaboragdo de guides e ferramentas
para execucdo de pesquisas cienti-
ficas e de intervencio;

d) Treinamentos e formagdes em técnicas
de entrevista e digitacdo de dados;
elaboracdo de base de dados;

e) Informatizagdo de dados;

/) Promocio e realizagdo de estudos
cientificos de interesse social.

g) Consultorias e comercializagdo de bens
€ Servigos;

h) A sociedade podera exercer outras
actividades em qualquer outro ramo
de comércio ou industria, que os
socios resolvam explorar, distintas
ou subsididrias ao objecto principal,
desde que, para tal tenham as
necessdrias licencas.

i) A sociedade podera associar-se ou
participar do capital social de outras
sociedades por quotas de respon-
sabilidade limitada.

CAPITULO IT
Capital social
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, subscrito e integralmente
realizado em dinheiro, € de vinte mil meticais,
que corresponde a soma de duas quotas, assim
distribuidas:

a) Sendo uma quota no valor nominal
de quinze mil meticais, represen-
tando setenta e cinco por cento do
capital social, pertencente ao sécio
Bernardino Azevedo Munhaua;

b) Outra quota no valor nominal de cinco
mil meticais, representando vinte
cinco por cento do capital social,
pertencente ao sécio Anasticia
Renato Mafende.

ARTIGO QUINTO
(Aumento do Capital Social)

Um) O capital social poderd ser aumentado
uma ou mais vezes, mediante entradas em
dinheiro ou por capitalizagido de parte ou
totalidade dos lucros ou reservas ou ainda
por reavaliagdo do imobilizado, devendo-
se observar para tal efeito, as formalidades
exigidas pela lei das sociedades por quotas.

Dois) A deliberagdo sobre o aumento do
capital social, deverd indicar expressamente
se sdo criadas novas quotas ou se € apenas
aumentado o valor nominal das existentes.

ARTIGO SEXTO
(Prestac6es suplementares e suprimentos)

Nao sdo exigiveis prestacdes suplemen-
tares de capital, mas os sécios poderdo fazer
suprimentos a sociedade, de acordo com as
condicdes que forem fixadas pela Assembleia
Geral, que determinard a taxa de juro, as
condicdes e prazos de reembolso.

ARTIGO SETIMO
(Cessao de quotas)

Um) A cessdo de quotas € livre entre os
socios, sendo vedada a pessoas estranhas a
sociedade, quando careca de consentimento
expresso dos restantes s6cios.

Dois) A sociedade reserva-se, em primeiro
lugar, aos sdcios ndo cedentes, em segundo, o
direito de preferéncia, na propor¢do das suas
quotas.

Trés) Serd nula e sem efeito a cessdo de
quotas efectuadas sem a observancia do acima
clausulado.

ARTIGO OITAVO
(Amortizacao)

Um) A sociedade pode amortizar as quotas
nos seguintes casos:

a) Acordo com o respectivo titular;
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b) Morte, interdic¢do, inabilitacdo ou
insolvéncia do sécio sendo pessoa
singular, e dissolug¢@o ou faléncia
sendo pessoa colectiva;

¢) Se a quota for arrestada, arrolada,
penhorada ou qualquer outra forma
deixar de estar livre disponibilidade
do seu titular;

d) No caso de recusa comprovadamente
injustificada de consentimento a
divisdo e cessdo a terceiros sem
observancia do estipulado nos
termos do artigo sete do pacto
social.

Dois) Caso a sociedade recuse o consen-
timento a cessdo, podera amortizar ou adquirir
para si a quota.

Trés) A sociedade poderd amortizar quotas
se, a data da deliberacdo e depois de satisfazer
a contrapartida da amortizag¢@o a sua situagdo
liquida ndo ficar inferior a soma do capital e das
reservas, salvo se simultaneamente deliberar a
redug¢do do capital social.

Quatro) O preco de amortizagio serd
apurado com base no ultimo balanco aprovado,
acrescido da parte proporcional de diminuigido
ou aumento do valor contabilistico do activo
liquido posterior ao referido balango. Sendo o
preco apurado pago em prestagdes mensais e
consecutivas, vencendo a primeira trinta dias
ap0s a data da deliberac@o.

ARTIGO NONO
(Morte ou Interdicao dos socios)

Um) Por morte ou interdi¢do de um dos
sécios, a sociedade continuard com o0s seus
herdeiros (sucessores) e representantes que,
entre si, escolherdo um que exerca os respectivos
direitos enquanto as quotas permanecerem
indivisas.

Dois) Fica desde ja autorizada a divisdo de
quotas entre os referidos herdeiros (sucessores)
dos sécios mencionados na alinea anterior pela
forma que eles, entre si, acordarem.

CAPITULO III

Assembleia geral, administracao
e representacao da sociedade

SECCAO1

Assembleia geral

ARTIGO DECIMO

(Convocacao e reuniao da assembleia
geral)

Um) A assembleia geral reunir-se-a
ordinariamente, uma vez por ano € nos
primeiros quatro meses apds o fim do exercicio
anterior, para apreciagdo, aprovagio ou
modifica¢do do balango e contas do exercicio,
e extraordinariamente, sempre que necessario.

Dois) A assembleia geral € convocada pelo
administrador ou por sdcios representando
pelo menos dez por cento do capital, mediante

carta registada com aviso de recep¢do dirigido
aos sécios ou por qualquer outro meio idéneo
(nomeadamente o informatico), com trinta ou
quinze dias de antecedéncia, respectivamente.
Trés) A assembleia geral poderd reunir-se
e validamente deliberar sem dependéncia de
prévia convocatdria se todos 0s sdcios estiverem
presentes ou representados, sobre determinado
assunto, salvo nos casos em que a lei proibe.
Quatro) Os sécios individuais poderdo
fazer se representar nas assembleias gerais por
outros sécios, mediante simples carta; os sdcios
pessoas colectivas far-se-do representar pelo
representante nomeado por carta mandadeira.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Competéncia)

Dependem da deliberacdo da assembleia
geral os seguintes actos, além de outras que a
lei indique:

a) Nomeacio e exonera¢do dos membros
do conselho de administracio e o
respectivo presidente;

b) Amortizagdo, aquisi¢do e oneragdo,
divisdo e cessdo de quotas;

¢) Chamada e restituicdo de prestagdes
suplementares de capital, bem como
0s suprimentos;

d) Alteracdo do contrato de sociedade;

e) Aquisicdo, oneracdo, alienacdo,
cessdo de exploracdo e trespasse
de estabelecimentos comerciais
da sociedade, bem como de bens
iméveis;

/) Estabelecimento de acg¢des judiciais
contra membros do conselho de
administragdo;

g) Fusdo, dissolucdo e liquidagdo da
sociedade;

h) Aceitar, sacar e endossar letras e
livrangas e outros meios comerciais;

i) Decisdo sobre a distribui¢do de lucros.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Convocatéria e deliberacoes)

Um) A assembleia geral serd convocada por
qualquer um dos administradores, devendo usar
para tal qualquer meio idéneo, nomeadamente,
telecopia ou carta registada, dirigido aos s6cios
ou seus representantes, com a antecedéncia
minima de trinta dias, com a indicag¢do da data,
hora e local, bem como da agenda de trabalhos;

Dois) Encontrando-se os sécios reunidos
ou havendo concordéncia de todos sobre a
necessidade da reunido, da data, hora, local
e agenda, a reunido desse modo realizada
produzird os efeitos de uma assembleia geral.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Quérum, representacao e deliberacao)

Um) Por cada duzentos e cinquenta meticais
do capital corresponde um voto.

Dois) As deliberacdes da assembleia
geral sdo tomadas por maioria simples de
cinquenta e um por cento dos votos presentes
ou representados.

Trés) Sdo tomadas por maioria qualificada
de setenta e cinco por cento do capital as
deliberagcdes sobre a alteragdo ao contrato de
sociedade, fusdo, transformagdo e dissolugio
de sociedade.

SECCAOII

Administragao e representa¢ao da sociedade

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Administracao da sociedade)

Um) A administracdo da sociedade e sua
representagdo em juizo e fora dele, activa e
passivamente, serd exercida por um conselho
de administracdo composto pelos s6cios, um
dos quais serd eleito presidente.

Dois) Os administradores auferirdo uma
remuneracdo a ser fixada por deliberagdo dos
sécios ou pela assembleia geral.

Trés) O conselho de administracéo terd todos
os poderes necessdrios a administragdo dos
negdcios da sociedade, podendo designadamente
abrir e movimentar contas bancdrias, aceitar,
sacar, endossar letras e livrancas e outros efeitos
comerciais, contratar despedir pessoal, adquirir,
alienar ou onerar, bem como tomar de aluguer
ou arrendamento bens méveis ou iméveis.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Forma de obrigar a sociedade)

Um) Para obrigar a sociedade nos seus
actos e contratos é necessaria a assinatura ou
a intervencdo dos membros do conselho de
administragdo.

Dois) Os administradores poderdo constituir
procuradores da sociedade para a prética de
actos determinados ou categorias de actos e
delegar entre si os respectivos poderes para
determinados negdcios ou espécies de negdcios.

Trés) Em caso algum os sécios poderio
obrigar a sociedade em actos, contratos ou
documentos estranhos a actividade social,
nomeadamente em letras de favor, fiangas e
abonacdes bem como o exercicio quer directo,
quer indirecto de actividades comerciais,
industriais ou de prestacéo de servicos concor-
rentes com as desta sociedade, sob a pena de
perder a qualidade de sécio desta sociedade
com a consequente amortizacdo da quota pelo
seu valor nominal, sem prejuizo de outras
consequéncias de caracter criminal ou civil.

ARTIGO DECIMO SEXTO

(Exercicio, contas e da aplicagao
dos resultados)

Um) O ano social € o civil e em relacdo a
cada ano de exercicio serd efectuado um balango
que encerrard a trinta e um de Dezembro.
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Dois) Dos lucros liquidos apurados pelo
balanco, serdo deduzidos parte para o fundo de
reserva legal e outras reservas que a assembleia
geral deliberar, enquanto néo estiver constituido
ou sempre que seja necessdrio reintegra-lo;

Trés) O remanescente constituira o dividendo
que serd repartido entre os s6cios na propor¢ao
das suas quotas.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Dissolucao e liquidagao)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos € nos
termos estabelecidos na lei.

Dois) A liquidacdo da sociedade serd feita
nos termos da lei e por deliberacdo dos sécios
em assembleia geral.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Disposicoes finais)

Todos os casos omissos serdo regulados
pelas disposi¢des do Cdédigo Comercial
aprovado pelo Decreto-Lei nimero dois barra
dois mil e cinco, de vinte e sete de Dezembro
e demais legislagdo aplicdvel na Reptiblica de
Mocambique e deliberagdo do conselho de
administragdo.

Maputo, sete de Outubro de dois mil
e catorze. — O Técnico, llegivel.

Organizacoes Checo,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
a acta de doze dias do més de Junho de dois
mil e catorze, da sociedadeOrganizacdes
Checo,Limitada, matriculada nos livros do
Registo Comercial, sob o nimero cinco mil
oitocentos e trinta e sete, folhas cento e sessenta
e seis, do livro C tragoquinze com a data de dois
de Outubro de mil novecentos e oitenta e sete,
deliberaram o seguinte:

i) A cessdo da quota no valor de duzentos
meticais, correspondente a trinta e
trés virgula quatro por cento que o
socio Ernestino José de Jesus Checo
possuia,a favor de Maria Regina
de Jesus Checo, Manuela de Jesus
Checo, Maria Helena Checo eArtur
Tomé Checo;

ii) Cedéncia parcial da quota no valor
nominal de seis mil meticais,
correspondente a trés virgula trés
por cento de cada uma das sdcias
Maria de Fatima Sitoee Ana Maria
Claudina de Caridade Sitoe Checo,
a0Ss novos sOcios;

iii)A atribui¢@o de poderes legais a scia
Maria Helena Checo.

O capital social, no valor de seiscentos mil
meticais ndo foi alterado, correspondente a
soma de todas as quotas, em face das cessdes

de quotas aprovadas e da admissdo dos novos
sécios adquirentes, deliberaram por unani-
midade alterar a redac¢do do artigo quarto
do estatuto da sociedade a qual passa a ter a
seguinte redacgao:

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social € de seiscentos
mil meticais, devido em seis quotas desi-
guais, nomeadamente:

a) Uma quota no valor nominal de
cento e oitenta mil meticais,
correspondente a trinta
por cento do capital social
pertencente a sécia Ana Maria
Claudina de Caridade Sitoe
Checo;

b) Uma quota no valor nominal de
cento e oitenta mil meticais
correspondente a trinta por
cento do capital social perten-
cente a s6cia Maria de Fatima
Sitoe;

¢) Uma quota no valor nominal de
sessenta mil meticais corres-
pondente a dez por cento do
capital social pertencente a
socia Maria Regina de Jesus
Checo;

d) Uma quota no valor nominal de
sessenta mil meticais corres-
pondente a dez por cento do
capital social pertencente
a s6cia Manuela de Jesus
Checo;

¢) Uma quota no valor nominal de
sessenta mil meticais corres-
pondente a dez por cento do
capital social pertencente a
s6cia Maria Helena Checo;

H Uma quota no valor nominal de
sessenta mil meticais corres-
pondente a dez por centodo
capital social pertencente ao
sécio Artur Tomé Checo.

Maputo, vinte e quatro de Setembro de dois
mil e catorze. — O Técnico, llegivel.

Maufil Construcoes, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
por escritura de vinte e trés de Setembro de
dos mil e catorze, exarada de folhas cinquenta
a folhas cinquenta e duas do livro de notas
para escrituras diversas nimero quarenta e
quatro trago E, do Terceiro Cartério Notarial,
perante Fatima Juma Acha Baronet, licenciada
em Direito, técnica superior dos registos e
notariado N1 e notdria em exercicio no referido
cartdrio, foi constituida por: Joaquim Francisco

Mabholele, Cliton Joaquim Maholele, Eugénia
Joaquim Mabholele, Shamila Joaquim Maholele,
Joaquim Francisco Maholele Junior e Deyse
Joaquim Mabholele, uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, que reger-se-a
pelos artigos constantes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominagio de
Maufil Construgdes, Limitada, e € constituida
sob a forma de sociedade comercial por quotas
de responsabilidade limitada e rege-se pelos
presentes estatutos e pela legislacdo em vigor
na Republica de Mocambique.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede e representacoes)

A sociedade é de ambito nacional e tem a
sua sede na cidade da Matola, Avenida Josina
Machel, nimero mil cento e quatro B, podendo
abrir delegagdes noutros locais do pais e fora
dele, desde que seja devidamente autorizada.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A duragdo da sociedade € por tempo inde-
terminado, contando-se 0 seu comego a partir
da data da sua constitui¢@o.

ARTIGO QUARTO
(Objecto Social)

Um) A sociedade tem por objecto principal:

a) Venda e aluguer de materiais de
construgdo;

b) Compra e venda de material eléctrico
e de ferragem;

¢) Importacio e exportagdo de bens e
Servicos.

Dois) A sociedade pode exercer outras
actividades conexas, complementares ou
subsididrias da actividade principal, desde que
seja devidamente autorizada.

Trés) A sociedade poderd participar em
sociedade com objecto diferente do seu
préprio social, em sociedade reguladas por
leis especiais, associar-se com terceiros, em
consdrcio joint-ventures, adquirindo quotas,
accdes ou partes sociais ou constituindo
empresas mediante deliberagdo dos sdcios e
cumpridas as formalidades legais.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de vinte mil meticais,
correspondente a soma de seis quotas desiguais,
assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de dezoito
mil meticais, correspondente a
noventa por cento do capital social,
pertencente ao sécio Joaquim
Francisco Maholele;



3266

111 SERIE — NUMERO 83

b) Uma quota no valor nominal de
quatrocentos meticais, corres-
pondente a dois por cento do capital
social, pertencente ao sécio Cliton
Joaquim Mabholele;

¢) Uma quota no valor nominal de
quatrocentos meticais, corres-
pondente a dois por cento do capital
social, pertencente ao sécio Eugénia
Joaquim Maholele;

d) Uma quota no valor nominal de
quatrocentos meticais, corres-
pondente a dois por cento do capital
social, pertencente ao sécio Shamila
Joaquim Mabholele;

e¢) Uma quota no valor nominal de
quatrocentos meticais, corres-
pondente a dois por cento do capital
social, pertencente ao sécio Joaquim
Francisco Maholele Junior;

) Uma quota no valor nominal de
quatrocentos meticais, corres-
pondente a dois por cento do capital
social, pertencente ao sécio Deyse
Joaquim Mabholele.

Dois) O capital social podera ser aumentado
uma ou mais vezes, por deliberacdo e nas
condicdes em que a assembleia geral o deter-
mina.

ARTIGO SEXTO
(Cessao, divisao e amortizacao de quotas)

Um) A cessdo de quotas entre s6cios € livre.

Dois) A cessdo de quotas a efectuar por
qualquer dos sdcios a terceiros, depende do
consentimento prévio e por escrito, dos outros
socios, desta a qual € reservado o direito de
preferéncia.

Trés) O sécio que pretende alienar a sua
quota a estranhos, prevenird 4 sociedade
com uma antecedéncia de noventa dias por
carta registada, declarando o nome do sécio
adquirente e as condicdes da cessdo.

Quatro) No caso de falecimento de um dos
sécios, os seus herdeiros exercerdo em comum,
os direitos do falecido e designardo entre si
ou a um estranho, de comum acordo, para os
representarem em sociedade.

ARTIGO SETIMO
(Assembleia geral)

Um) Assembleia geral dos socios reunird,
em sessdo ordindria, uma vez por ano para
apresentagdo, aprovagdo ou modificagdo de
balango e contas de exercicio respeitante ao
ano anterior e deliberar sobre qualquer outro
assunto para que tenha sido convocada e, em
sessdo extraordindria sempre que necessario.

Dois) A assembleia geral serd convocada
por meio de carta registada ou outra forma
a deliberar, dirigidos a cada sécio com ante-
cedéncia minima de oito dias.

Trés) Os sécios far-se-ao representar
nas sessdes da assembleia geral por quem
legalmente ou represente ou pelas pessoas que
para o efeito designarem por simples carta para
esse fim a sociedade.

Quatro) As deliberagdes da assembleia geral
serdo tomadas por maioria absoluta de votos e
constituem norma para a sociedade desde que
ndo sejam anuldveis nos termos da lei.

Cinco) As deliberacdes da assembleia geral
em matéria de alterac@o dos presentes estatutos
requererdo uma maioria absoluta.

Seis) A assembleia geral poderd anular
por votagdo maioritaria qualquer decisdo da
geréncia, quando esta decisdo contrarie ou
deturpe os objectivos da sociedade.

ARTIGO OITAVO
(Administracao e representacao)

Um) A administracio e geréncia da sociedade,
compete ao socio Joaquim Francisco Maholele,
que desde ja fica nomeado administrador tinico,
com dispensa de caug@o.

Dois) Os sécios poderdo constituir procu-
radores da sociedade.

Trés) A gestdo e arepresentacdo da sociedade
serdo levadas ao cabo de acordo com direcgdes/
instrugdes escritas emanadas dos sécios, com
a forma e contetido decididos pela assembleia
geral de tempos a tempos.

Quatro) A sociedade fica obrigada pela
assinatura do administrador tnico.

Cinco) Para actos de mero expediente
basta a assinatura de um ou mais sdcios, ou
de um empregado da sociedade devidamente
autorizado para o efeito.

ARTIGO NONO
(Lucros e perdas)

Dos prejuizos ou lucros liquidos em cada
exercicio deduzir-se-4, em primeiro lugar, a
percentagem indicada para constituir a reserva
legal se ndo estiver constituida nos termos da lei
ou sempre que se releve reintegra-la.

ARTIGO DECIMO
(Casos omissos)

Em tudo o que for omisso no presente
contrato de sociedade, regulardo os dispositivos
legais pertinentes em vigor na Republica de
Mogambique.

Esta conforme.

Maputo, vinte e trés de Setembro de dois
mil e catorze. — A Notdria Técnico, llegivel.

Mseguros — Corretores, S.A.

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
deliberacdo da Assembleia Geral Extrordindria
de nove de Janeiro de dois mil e catorze,
da sociedade Mseguros — Corretores, S.A.,
registada na Conservatéria das Entidades

Legais, sob o n.°100 411741, os accionistas
deliberaram o aumento do capital social da
sociedade.

Em consequéncia directa da alteracio
efectuada, altera-se o Artigo Quinto do Pacto
Social, o qual passa a ter a seguinte redaccéo:

ARTIGO QUINTO
Capital social

Um) O capital da sociedade, integral-
mente subscrito e realizado, é de um
milhdo de meticais, dividido em dez mil
ac¢Oes ordindrias nominativas, no valor
nominal de cem meticais cada uma.

Dois) ...

Trés) ...

Quatro) ...

Cinco) ...

Seis) ...

Esta conforme.

Maputo, oito de Outubro de dois mil e ca-
torze. — O Técnico, llegivel.

Muc, Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por decisdo tomada a trinta de Setembro
de dois mil e catorze, pelo senhor Juvenal
Benjamim Jesus Pinheiro, sécio tinico da Muc,
sociedade Unipessoal, Limitada, sociedade
por quotas de responsabilidade limitada, de
direito Mogambicano, com o capital social de
cem mil de meticais, matriculada na Conserva-
téria de Registo de Entidades Legais sob o
nimero 100348349, procedeu-se na sociedade
em epigrafe a alteragdo do objecto social e
consequente alteracdio do artigo terceiro dos
estatutos o qual passa a ter a seguinte redac¢o:

ARTIGO TERCEIRO

Um) A sociedade tem por objecto
principal a prossecu¢do da actividade
imobilidria, em toda a sua extensdo, a qual
inclui compra, venda e arrendamento de
bens imobilidrios, a gestdo e administragio
de imdveis préprios ou alheios, assim
como quaisquer outras actividades
imobilidrias a serem desenvolvidas por
conta prépria ou alheia, nos termos da
legislac@o aplicavel.

Dois) Prestacdo de servigos na areas
de limpeza, electricidade e canalizag@o.

Trés) A sociedade podera desenvolver
quaisquer actividades conexas, subsi-
didrias ou complementares ao objecto
principal, desde que aprovado pelo sécio
dnico.

Esta conforme.

Maputo, um de Outubro de dois mil e ca-
torze. — O Técnico, llegivel.
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Mbela Transportes
— Sociedade Unipessoal
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia quinze de Agosto de dois mil e catorze, foi
matriculada, na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100522179 uma
sociedade denominada Mbela Transportes —
Sociedade Unipessoal Limitada, entre:

Sansdo Joaquim Lumbela, de nacionalidade
mog¢ambicana, residente na cidade de
Maputo, Distrito Municipal KaMaxaquene,
quarteirdo nimero doze, Rua da Costa do
Sol, casa nimero seis, portador do Bilhete
de Identidade n.° 110100667806A, titular do
NUIT n.° 100583321.

ARTIGO PRIMEIRO

Um) A sociedade adopta a denominacao
de Mbela Transportes — Sociedade Unipessoal
Limitada, tem a sua sede na provincia do
Maputo, na cidade de Maputo, Distrito
Municipal Kapfumo, Rua Avenida Martires da
Machava, nimero seiscentos e setenta € o0ito e
durara por tempo indeterminado.

Dois) A sociedade podera deslocar livremente
a sua sede social dentro do Municipio da cidade
de Maputo ou circunscritos a esta, e bem assim
criar sucursais, agéncias, filiais, delegacdes ou
outras formas de representacdo em Mogambique
€ no estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO

Um) O objecto da sociedade consiste nas
actividades de Logistica, Transportes, aluguer
de viaturas nas diversas classes, agenciamento
imobilidrio e desembaraco aduaneiro.

Dois) A sociedade poderd participar noutras
sociedades existentes ou a constituir, nacionais
ou estrangeiras, ainda que com objecto diferente
do referido no niimero anterior.

Trés) A sociedade poderd associar-se com
outras pessoas juridicas para, nomeadamente,
formar novas sociedades ou agrupamentos
complementares de empresas e celebrar
contratos como os de consdrcio, associagdo
em participagdo, de grupo paritdrio e de subor-
dinag@o.

ARTIGO TERCEIRO

O capital social, integralmente realizado &
de cinco mil meticais, encontrando-se subscrito
totalmente em dinheiro.

ARTIGO QUARTO

A geréncia e a representacdo da sociedade
pertencem ao sécio dnico, senhor Sansdo
Joaquim Lumbela, ficando desde ja nomeado
director-geral, com ou sem remuneragio
conforme ele decidir, podendo a respectiva
remuneragdo consistir, parcialmente ou na
integra, numa percentagem de participagdo nos
lucros da sociedade.

ARTIGO QUINTO

O gerente serd remunerado, nos termos e
condi¢des que vierem a ser estabelecidas em
assembleia geral.

ARTIGO SEXTO
Disposicao transitoria

Um) O director-geral fica, desde ja, auto-
rizado a efectuar levantamentos na conta
onde se encontra depositado o capital social
da sociedade ora constituida para fazer face
as despesas de constituicdo e instalagdo da
sociedade.

Dois) A sociedade assume, desde j4, as
obrigacdes decorrentes de negdcios juridicos
celebrados em seu nome, pela gestdo, bem
como a aquisi¢do, para a sociedade de
quaisquer direitos, antes do registo definitivo
do contrato social, e reger-se-a ao abrigo do
Cédigo Comercial, e de harmonia com outros
normativos juridicos vigentes na Repuiblica de
Mogambique.

Maputo, quinze de Agosto de dois mil
e catorze. — O Técnico, llegivel.

7 Stars Motors, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de vinte e nove de Setembro de
dois mil e catorze, lavrada a folhas cinquenta
e trés a cinquenta e quatro, do livro de notas
para escrituras diversas nimero oitocentos e
noventa traéo B do Primeiro Cartdrio Notarial
de Maputo, perante mim Lubélia Ester Muiuane,
Licenciada em Direito, técnica superior dos
registos e notariados N1 e notdria do referido
cartério, foi constituida uma sociedade por
quotas de responsabilidade, limitada, que pas-
sard areger-se pelas disposi¢des constantes dos
artigos seguintes:

CAPITULO I

Da denominacao, sede, duracao
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO

E constituida uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada sob a denominagdo
de 7 Stars Motors, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO

A sociedade € constituida por tempo inde-
terminado e tem a sua sede na Avenida Acordos
de Lusaka, vinte e seis, rés-do-chio, cidade de
Maputo, podendo sempre que se justifique criar
e/ou extinguir por de deliberagdo da assembleia
geral, delegagdes, sucursais ou outra forma de
representacao social em qualquer ponto do pais.

ARTIGO TERCEIRO

O objectivo principal da sociedade é a
veiculos automdveis, pecas, sobressalentes
e acessorios, com importagdo, exportagdo e
prestacdo de servigos conexos. A sociedade
podera eventualmente exercer outras activi-
dades relacionadas directa ou indirectamente
com o objecto principal desde que devidamente
autorizadas e os sdcios assim o deliberem.

CAPITULO II
Do capital social
ARTIGO QUARTO

Um) O capital social, integralmente subs-
crito e a realizar em dinheiro, é de cem mil
meticais, correspondente a soma de duas quotas
assim distribuidas:

a) Uma quota de sessenta mil meticais,
correspondentes a sessenta por
cento do Capital social, pertencente
ao s6cio Naeem Shamas; e

b) Outra de quarenta mil meticais, corres-
pondentes a quarenta por cento do
Capital social, pertencentes 4 sécia
Asmat Shamas.

Dois) O capital social podera ser aumentado
uma ou mais vezes, mediante entradas em
numerdrio ou espécie, pela incorporacdo de
suprimentos feitos a caixa pelos sdcios, ou
capitalizaciio de toda ou parte dos lucros ou
reservas, devendo-se para tal efeito, observar-se
as formalidades presentes na lei das sociedades
por quotas.

Trés) A deliberagdo sobre o aumento do
Capital deverd indicar expres-samente se sao
criadas novas quotas ou se € apenas aumentado
o valor nominal para ambas as partes (sociedade
e socios).

CAPITULO III

Da cesséo, alienacao, oneracao
ou divisao de quotas

ARTIGO QUINTO

Um) A divisdo e/ou cessdo total ou parcial de
quotas a sécios ou terceiros, assim como a sua
oneracdo em garantia de quaisquer obrigagdes,
dependem da autorizag@o previa da Sociedade,
dada por deliberagdo da Assembleia Geral e
aprovada por unanimidade.

Dois) A sociedade reserva-se o directo de
preferéncia em caso de cessdo ou alienagdo de
quotas, e, quando ndo quiser usar dele, é este
direito atribuido aos sécios.

CAPITULO IV

Da assembleia geral e representacao
da sociedade

ARTIGO SEXTO

Um) A Assembleia Geral reunird ordina-
riamente uma vez por ano, para apreciagio,
aprovacdo e/ou modi-ficagdo do balango e
contas do exercicio e para deliberar sobre quais-



3268

111 SERIE — NUMERO 83

quer outros assuntos para que tenha sido
convocado, e, extraordinariamente sempre
que for necessario.

Dois) A assembleia geral serd convocada
pelo presidente em exercicio ou por repre-
sentantes de mais de cinquenta porcento do
capital social, por meio de carta registada
com aviso de recepg¢do, dirigida aos sécios
com antecedéncia minima de trinta dias que
podera ser reduzida para quinze dias em caso
de Assembleia Geral extraordindria.

Trés) A Assembleia geral reunird na sede
da Sociedade, podendo ter lugar noutro local
quando as circunstincias o aconselhem, desde
que tal facto ndo prejudique os direitos e
legitimos interesses dos sdcios.

Quatro) A Assembleia geral considera-se
regularmente reunida quando, em primeira
convocatdria estejam presentes representantes
de mais de cinquenta porcento do capital social,
e, em segunda convocatdria, seja qual for o
numero de sdcios presentes e independente
do Capital que representem, devendo sempre
observar-se o disposto na alinea b).

Cinco) Os dois sécios sao designados
membros do Conselho de geréncia.

Seis) O socio Naeem Shamas € nomeado
presidente da assembleia geral que serd
cumulativamente o gerente da sociedade,
ao qual competird exercer os mais amplos
poderes, representando a sociedade em juizo e
fora dele, activa e passivamente, e, praticando
todos e demais actos tendentes a realizagido do
objecto social que os estatutos nao reservaram
4 assembleia geral.

ARTIGO SETIMO

As decisdes da assembleia geral serdo
tomadas por maioria simples de votos presentes
ou representados, excepto nos casos seguintes
em que se exige a unanimidade dos votos
correspondentes a todo o capital social:

a) A modificac@o de qualquer artigo dos
estatutos da sociedade;

b) A decisdo sobre a participagdo em outras
sociedades ou empreendimentos;

c) A contrata¢do de financiamentos e
constituicdo de garantia, a favor de
terceiros que incida sobre o patri-
monio da sociedade;

d) A admissdo de novos sécios;

e) A criagdo de reservas; e

/) A dissolucido da sociedade.

ARTIGO OITAVO

As actas da assembleia geral deverdo
ser lavradas e assinadas por todos os s6cios
presentes ou representados.

ARTIGO NONO

A sociedade fica obrigada:

a) Pela assinatura do gerente da socie-
dade; e

b) Os actos de mero expediente poderdo ser
assinados por qualquer funciondrio
devidamente credenciado para tal
por forga das suas fungdes.

ARTIGO DECIMO

E proibido ao gerente ou seus mandatarios
obrigarem a sociedade em actos estranhos
a0s compromissos sociais tais como letras de
favor, fiancas, avales e outros procedimentos
semelhantes.

CAPITULO V
Da aplicacao de resultados
ARTIGO ONZE

O exercicio fiscal coincide com o ano civil.

A anualmente serd dado um balango com
data de trinta e um de Dezembro e sera sub-
metido a assembleia geral conforme o que
havendo lucros:

a) Se deduzird em primeiro lugar a
percentagem legalmente indicada
para constituir o fundo de reserva
legal em quanto ndo estiver realizado
nos termos da lei ou sempre que seja
necessario reintegra-lo.

b) A parte restante serd distribuida na
propor¢ao das quotas e paga no
prazo méaximo de noventa dias a
contar da data da deliberacdo da
assembleia geral.

CAPITULO VI
Disposicoes finais
ARTIGO DOZE

A sociedade ndo se dissolve por morte
ou interdicdo de qualquer sécio, antes pelo
contrdrio, continuard com os capazes sobrevivos
e os representantes legais do interdito ou
herdeiros do falecido, devendo estes nomear
um entre si que a todos represente na sociedade,
enquanto a respectiva quota se mantiver
indivisa.

ARTIGO TREZE

Em tudo quanto for omisso regulardo as leis

da Republica de Mocambique.

Esta conforme

Maputo, dois de Outubro de dois mil
e catorze. — A Ajudante, llegivel.

Aba na Aba Servicos
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por acta de seis de Outubro de dois mil e
catorze, exarada na sede Social da Sociedade
denominada Aba na Aba Servicos — Sociedade
Unipessoal, Limitada, com a sua sede na
Matola Cidade, Infulene-Sede, Singathela,
casa nimero noventa e cinco, quarteirdo trinta
e cinco, registada na Conservatdria de Registo
das Entidades Legais sob o nimero 100350602,

procedeu-se na sociedade em epigrafe a pratica
do seguinte acto:

Alteragdo do nimero um do artigo
segundo relativo a sede social da
Matola Cidade, Infulene-Sede,
Singathela, casa nimero noventa e
cinco, quarteirdo trinta e cinco para
Avenida Mao Tsé Tung, nimero
mil e trezentos e setenta e cinco
rés-do-chio, cidade de Maputo,
alterando-se, deste modo o ponto
ndmero um do artigo segundo dos
estatutos da sociedade, passando a
ter a seguinte nova redacgio:

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede social
na Avenida Mao Tsé Tung, nimero mil e
trezentos e setenta e cinco, rés do chao,
cidade de Maputo.

Dois) ...

Trés) ...

Esta conforme.

Maputo, seis de Outubro de dois mil
e catorze. — O Técnico, llegivel.

African Risks e Insurance
Srvices — Corretores
de seguros, Limitada

Certifico para efeitos de publica¢do, que
por Acta de vinte e dois do més de Maio de
dois mil e catorze, da sociedade African Risks
e Insurance Services — Corretores de Seguros,
Limitada, matriculada na Conservatdria de
Registo das Entidades Legais sob o nimero dez
mil oitocentos e sessenta e sete, deliberam sobre
ainformac@o a prestar acerca a sociedade Actos
Grupo, S.A., que detém uma quota de sessenta
e cinco por cento na sociedade, deliberam sobre
a nomeagio do Conselho de Administragéo.

Em consequéncia ficam alterados os esta-
tutos da sociedade, passando a ter a seguinte
nova redacgo:

a) Alterado o nome da sociedade
para Actos Grupo, S.A.;

b) Transformada a sociedade por
quotas em sociedade anénima;

c) Alterado o objecto social da
sociedade, que deixou de
exercer a actividade de cor-
retagem de seguros, estando
agora vocacionada na reali-
zagdo de investimentos e
gestdo de participagdes
sociais;

d) Mantidas as participagdes
sociais existentes na socie-
dade por quotas, as quais
foram proporcionalmente
transformadas em ac¢des.

Maputo, sete de Agosto de dois mil e ca-
torze. — O técnico, llegivel.
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Afrolusa, El

Certifico, para efeitos de publicacdo que
por escritura de vinte e nove de Setembro do
ano de dois mil e catorze, exarada a folhas
quarenta e sete a folhas cinquenta do livro
F traco seis de livro de notas para escritura
diversas, da Conservatéria dos Registos e
Notariado da Manhiga, a cargo de Hilario
Manuel, Conservador com fun¢des notariais, foi
constituida uma sociedade unipessoal Afrolusa,
EI, por quota de responsabilidade, a qual se
regerd pelas cldusulas constantes dos artigos
seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e Sede

A sociedade em nome individual adopta a
denominagdo de Afrolusa, EI, e tem a sua sede
proviséria no distrito da Manhiga, Bairro do
Aerdédromo, provincia de Maputo, podendo por
deliberag@o do sdcio abrir ou encerrar sucursais
dentro e fora do pais quando for conveniente.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua durag@o € por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da
celebracdo da escritura da sua constitui¢do.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto nas
seguintes areas:

a) Prestacdo de servigos;

b) Comércio;

c) Industria;

d) Importacdo e exportacao.

Dois) A sociedade poderd adquirir parti-
cipacdes financeiras em sociedades a constituir
ou j constiuidas ainda que tenha objecto social
diferente do da sociedade.

Trés) A sociedade podera exercer quaisquer
outras actividades desde que para isso esteja
devidamente autorizado nos ternos da legislagao
em Vigor.

ARTIGO QUARTO
Capital social

Que o capital social integralmente subscrito
e realizado em bens € de cem mil meticais,
constituido por uma e Uinica quota pertecente ao
senhor Mdrio de Sousa Soares, o correspondente
a cem por cento.

ARTIGO QUINTO
Aumento do Capital
O capital social poderd ser aumentado ou
diminuido quantas vezes for necessario desde
que o sécio delibere sobre o assunto.
ARTIGO SEXTO
Divisdo e Cesséao de Quotas
Sem prejuizo das disposi¢des legais em
vigor a cessagdo ou alienacdo de toda ou
parte da quota deverd ser do consenso entre

as partes gozando o novo sécio dos direitos
correspondente a sua participagio na sociedade.

ARTIGO SETIMO

Geréncia

Um) A administragdo e gestdo da sociedade
e sua representacio em juizo e fora dela, activae
passivamente, passam desde jd a cargo do tinico
socio, que é nomeado gerente com dispensa
de caucio.

Dois) O Gerente tém pleno poder para
nomear mandatério da sociedade, conferindo-
lhe quando for o caso, o necessario poder de
representacao.

ARTIGO OITAVO

Da assembleia geral

Um) O sdcio retne-se ordinariamente uma
vez por ano para aprecia¢do e aprovagdo do
Balango e das Demonstracdes de resultados do
exército findo e aplicagdo de lucros e, ou perdas.

Dois) O Sécio poderd reunir-se extraor-
dinariamente quantas vezes for necessdrio
desde que as circustincias assim o exijam
para deliberar sobre qualquer assunto que diga
respeito a sociedade.

ARTIGO NONO
Dissolucao da sociedade

A sociedade so6 se dissolve nos termos fixa-
dos pela lei por razdes alheias do sécio quando
assim o entender.

ARTIGO DECIMO

Herdeiros

Em caso de morte, interdi¢@o ou inabilitagado
do sécio, os seus herdeiros assumem auto-
maticamente o lugar na sociedade com
dispensa de caugdo, podendo este nomear seu
representante se assim o entender desde que
obedecam o preceituado nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Os casos omissos, serdo regulados pela lei
em vigor e em demais legislacdo aplicdvel na
Republica de Mocambique.

Esta conforme.

Conservatdria dos Registos da Manbhiga,
dois de Outubro de dois mil e catorze. —
O Conservador, llegivel.

Baba Producoes

— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
no dia sete de Outubro de dois mil e catorze,
foi matriculada, na Conservatéria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100538768,
uma sociedade denominada Baba Producdes
— Sociedade Unipessoal, Limitada.

E celebrado o presente contrato de socie-
dade nos termos do artigo noventa do Cédigo
Comercial:

Afzal Mahomed Rafi Issufo, natural de Maputo,
solteiro maior, portador do Bilhete de
Identidade n.° 110100187386A, emitido
na cidade de Maputo, aos quatro de Maio
de dois mil e dez, residente na Avenida
Zedequias Manganhela, niimero cinquenta
e quatro, quarto andar esquerdo, Bairro de
Central, cidade de Maputo.

Pelo presente escrito particular constitui
uma sociedade unipessoal de responsabilidade
limitada, que se regerd pelos artigos que se
seguem:

ARTIGO PRIMEIRO

Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominagio de
Baba Produg¢des — Sociedade Unipessoal,
Limitada, e tem a sua sede na Avenida Eduardo
Mondlane, nimero mil e trezentos, Distrito
Municipal Nimero Um, Kampfumo, cidade de
Maputo, podendo transferir a sua sede ou abrir
delegacdes em qualquer outro ponto do pais.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sociedade € constituida por tempo inde-
terminado, contando-se o seu inicio a partir da
data da outorga da constitui¢ao.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto social:

a) Realizacdo de eventos, festas, espeta-
culos;

b) Aluguer de equipamento musical para
espetaculos e outros eventos;

¢) Procurement, comissdes, consignagdes
e agenciamento;

d) Representacdo comercial da sociedade
de grupos e entidades domiciliadas
ou ndo no territério da Republica de
Mogambique;

e) Representagdo de marcas, mercadorias
ou produtos, podendo proceder a
sua comercializa¢fio a grosso ou
retalho no mercado interno.

Dois) A sociedade poderd desenvolver
outras actividades subsididrias ou conexas da
sua actividade principal desde que devidamente
autorizadas;

Trés) A sociedade podera constituir consor-
cios para a promogio, desenvolvimento econd-
mico ou social, pode ainda participar no capital
social de outras sociedades.

ARTIGO QUARTO
Capital

O capital social da sociedade € de vinte mil
meticais, correspondente a uma tnica quota,
pertecente ao unico sécio Afzal Mahomed
Rafi Issufo.



3270

111 SERIE — NUMERO 83

ARTIGO QUINTO
Administracao e geréncia

Um) A administracdo e geréncia serdo exer-
cidas pela sécio que desde j4 € nomeado gerente,
com dispensa de caug@o.

Dois) Compete o gerente a representacdo
da sociedade em todos os actos, activa ou
passivamente em juizo e fora dele, tanto na
ordem juridica interna como internacional,
dispondo de mais amplos poderes legalmente
consentidos para a prossecugdo e realizagdo
do objecto social, nomeadamente quanto ao
exercicio da gestdo corrente dos negdcios
sociais.

Trés) Para obrigar a sociedadade basta a
assinatura do gerente que poderd designar um ou
mais mandatdrios estranhos a sociedade, desde
que autorizado pela assembleia geral e nestes
delegar total ou parcialmente os seus poderes.

ARTIGO SEXTO
Casos omissos

Os casos omissos serdo regulados pelo
Cédigo Comercial e demais Legislagdo vigente
na Republica de Mocambique.

Maputo, sete de Outubro de dois mil e ca-
torze. — O Técnico, llegivel.

Ideario — Inovagao
Organizacional, Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
no dia oito de Outubro de dois mil e catorze,
foi matriculada, na Conservatéria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100538989,
uma sociedade denominada Ideério — Inovagao
Organizacional, Sociedade Unipessoal,
Limitada, entre:

Alfredo do Rosario Daniel Jodao Cuanda, solteiro
maior, natural de Chimoio, de nacionalidade
Mocambicana, residente em Maputo, titular
do Bilhete de identidade n.° 110100621591F,
emitido em Maputo na Direc¢do nacional de
Identificag¢@o Civil aos quinze de Novembro
de dois mil e dez.

Constitui nos termos de artigo noventa do
c6digo comercial, uma sociedade Unipessoal
que se regerd pelos termos constantes dos
artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade adopta a denominagio de
Ideario — Inovacao Organizacional, Sociedade
Unipessoal, Limitada, e tem a sua sede na
cidade de Maputo, na avenida de Trabalho

primeiro andar nimero mil e cento e vinte
e oito, podendo abrir delegacdes, criar sucur-
sais, filiais ou outras formas de representagio
social em qualquer parte do territério nacional
ou no estrangeiro e rege-se pelos presentes
estatutos e demais legislacdo aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A duracio da sociedade € por tempo inde-
terminado, contando-se o seu comeco a partir
da data da sua constituigdo.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Servicos de consultoria estratégica em
inovagdo organizacional;

b) Servigos de desenho multidisciplinar,
marketing e publicidade;

¢) Plataforma de colaborag@do entre PMEs
e estudantes universitdrios;

d) Programas de inovag@o organizacional
e educacional (Startups);

e) Gerar novas oportunidade de trabalho
e negdcio para estudantes

Dois) A sociedade poderd igualmente
exercer qualquer outra actividade de natureza
comercial ou industrial permitida por lei, ou
para que obtenha a necessdria autorizac¢io
conforme for decidido pelo sécio.

ARTIGO QUARTO
(Do capital social, quotas e aumentos)

Um) O capital social, inteiramente subscrito
e realizado em dinheiro, € de vinte mil meticais
correspondente a Unica quota pertencente ao
sécio Alfredo do Rosério Daniel Jodo Cuanda.

Dois) Decidida qualquer variagdo do capital
social, o montante do aumento serd realizado
pelo sécio tnico competindo ao sécio decidir
como e em que prazo deverd ser feito o seu
pagamento quando o respectivo capital ndo seja
logo inteiramente realizado.

ARTIGO QUINTO
(Prestacoes suplementares)

Nao haverd prestacdes suplementares do
capital. O sécio poderd fazer suprimentos a
sociedade, nas condigdes fixadas por ele ou
pelo conselho de geréncia a nomear a posterior.

ARTIGO SEXTO
(Administracao e representacao)

Um) A administragdo da sociedade é exer-
cida pelo tinico sécio, que desde ja é nomeado
o administrador ainda que estranho a sociedade.

Dois) Compete a administragdo e repre-
sentacdo da sociedade em todos os seus
actos, activa e passivamente, em juizo ou
em fora dele, tanto na ordem juridica interna
e internacionalmente dispondo de mais
altos poderes legalmente consentidos para a
prossecucao do objecto social, desigualmente,
quando o exercicios dos negdcios e gestdo
corrente scias.

ARTIGO SETIMO
(Direccao geral)

A gestdo corrente da sociedade podera
ser confiada a um director, eventualmente
assistido por um director adjunto, sendo ambos
empregados da sociedade.

ARTIGO OITAVO
(Formas de obrigar a sociedade)

Um) A sociedade obriga-se pela assinatura
do dnico sécio ou do administrador geral
(CEO - Chief Execuve Officer) devidamente
credenciado

Dois) Os actos de mero expediente podera
ser efectuado por um mandatario ou pelo
director por ele expressamente autorizado.

ARTIGO NONO

(Exercicio social e afectacao e distribuicao
dos resultados)

Um) O exercicio social corresponde ao ano
civil.

Dois) Anualmente serdo elaborados e
submetidos a aprovagio do sécio um inventério
e um balango, que deverfo estar concluidos até
ao terceiro més do ano subsequente aquele a
que disserem respeito.

ARTIGO DECIMO
(Regulamento interno)

O sécio elaborard um regulamento interno
definindo o exercicio da actividade do gerente
e outros colaboradores e da relagdo destes com
terceiros e clientes da sociedade, o qual vincula
0 sécio nos mesmos termos deste pacto social.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Dissolucao)

A sociedade apenas se dissolve nos casos pre-
vistos na lei e o Unico sdcio serd o liquidatério.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Casos omissos)
Em tudo quanto esteja omisso nesse estatuto,
regula-se-4 pelas disposi¢des aplicaveis em
vigor na repiblica de Mocambique.

Maputo, oito de Agosto de dois mil e ca-
torze. — O Técnico, llegivel.
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Casa do Emprego, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia dezoito de Julho de dois mil e catorze,
foi matriculada na Conservatdria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100512920, a
entidade legal supra constituida entre:

Primeiro. Jorge Fugdo Junior, solteiro,
natural de Inhambane, residente na cidade de
Inhambane, portador do Bilhete de Identidade
n.° 080100676773N, emitido em Inhambane a
quinze de Novembro de dois mil e dez;

Segundo. Adolfo Jorge Fugdo Vilanculo,
residente na cidade de Tete, portador do Bilhete
de Identidade n.° 080604122395, emitido a vinte
e sete de Maio de dois mil e treze pela Direc¢ao
de Identificagdo Civil de Inhambane;

Terceiro. Octavio Jorge Fugao Vilanculo,
residente no distrito de Inhassoro, provincia de
Inhambane, portador do Bilhete de Identidade
n.° 080100841367A, emitido a vinte de
Dezembro de dois mil e dez pela Direc¢do de
Identificacdo Civil de Inhambane;

Quarto. Pedro da Conceicdo Fugio
Vilanculo, solteiro, natural de Inhambane,
residente na cidade de Tete, portador do Bilhete
de Identidade n.° 0800478347, emitido em
Maputo a vinte e nove de Junho de dois mil e
nove, que se rege pelos artigos seguintes:

CAPITULO |

Da denominacgao, duracao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO

Um) A sociedade adopta a denominagdo
Casa do Emprego, Limitada, constituida sob
a forma de sociedade por quotas de respon-
sabilidade limitada e regendo-se pelos estatutos
e demais legislac@o aplicavel.

Dois) A sua direc¢do é por periodo inde-
terminado, contando-se o seu inicio a partir da
data da escritura publica de constituicéo.

ARTIGO SEGUNDO

Um) A sociedade tem a sua sede na cidade
de Inhambane, provincia de Inhambane.

Dois) A sociedade poderd abrir delegacdes
ou outras formas de representagdo, noutros
locais do pais ou no estrangeiro desde que
devidamente autorizada pela assembleia geral
e cumpridos que sejam os requisitos legais.

ARTIGO TERCEIRO

Um) A sociedade tem por objecto o exercicio
de actividades de:
a) Agéncia privada de emprego;
b) Prestacdo de servigos, consultoria
e assessoria nas dreas de gestdo
de recursos naturais, gestdo de
recursos humanos, recrutamento,
treinamento e capacitagdo de pes-
soal;

c) Prestagdo de servigos de contabili-
dade e auditoria financeira; estudos
e projectos;

d) Avaliacdes de impacto ambiental e
auditorias, educacdo ambiental.

Dois) A sociedade podera exercer quaisquer
outras actividades, desde que devidamente
autorizada pela assembleia geral e para que se
obtenham as necessarias autorizagdes legais.

Trés) A sociedade poderd adquirir parti-
cipacdes financeiras em sociedades a constituir
ou constituidas, ainda que tenham um objecto
diferente do da sociedade, assim como associar-
-se com outras empresas para a prossecucao
de objectivos comercias no ambito ou ndo do
seu objecto.

CAPITULO II
Do capital social
ARTIGO QUARTO

Um) O capital social, é de vinte mil meticais
integralmente subscrito e realizado em dinheiro
e bens, dividido em quatro quotas assim distri-
buidas:

a) Jorge Fugdo Junior, com uma quota
de cinquenta e cinco por cento,
correspondente a onze mil meticais;

b) Adolfo Jorge Fugao Vilanculo, com
uma quota de quinze por cento,
correspondente a trés mil meticais;

¢) Octavio Jorge Fugao Vilanculo, com
uma quota de quinze por cento,
correspondente a trés mil meticais;

d) Pedro da Conceigao Fugao Vilanculo,
com uma quota de quinze por cento,
correspondente a trés mil meticais.

ARTIGO QUINTO

Os sécios poderdo efetuar prestagdes suple-
mentares de capital ou suprimentos a sociedade
nas condi¢des a estabelecer pela assembleia-
geral.

ARTIGO SEXTO

A divisdo, cessdo e alienacdo de quotas
¢é livre entre os socios. Para com terceiros,
depende do consentimento da sociedade e
dos outros sécios, que gozam de direito de
preferéncia, a sociedade em primeiro lugar, e os
sécios em segundo. Havendo mais do que um
sécio interessado na aquisi¢do da quota, serd
esta dividida pelos interessados na propor¢ao
das respectivas quotas.

ARTIGO SETIMO

O capital social poderd ser aumentado
sempre que a assembleia-geral o decidir e
desde que sejam cumpridos os requisitos legais
proprios.

CAPITULO III

Da assembleia geral, geréncia
e representacao da sociedade

ARTIGO OITAVO

Um) A assembleia geral, retine-se ordina-
riamente uma vez por ano, a fim de apreciar
o balanco e as contas de exercicio, bem como
para deliberar sobre qualquer assunto previsto
na ordem de trabalhos.

Dois) A assembleia geral serd convocada
pelo gerente geral, por meio de carta registada
em protocolo ou por e-mail ou fax, com uma
antecedéncia de quinze dias, desde que ndo seja
outro o procedimento exigido por lei.

Trés) Para as assembleias gerais extra-
ordindrias o periodo indicado no numero
anterior poderd ser reduzido para sete dias,
reunindo por convocagao do gerente ou a pedido
de qualquer sécio.

ARTIGO NONO

Um) A cada quota corresponderd um voto
por cada duzentos e cinquenta meticais do
capital subscrito e realizado.

Dois) As deliberacoes da assembleia geral
serdo tomadas por simples maioria dos votos
presentes, salvo nos casos em que a lei exige
maioria mais qualificada

ARTIGO DECIMO

Um) A administracdo e geréncia da sociedade
e sua representagdo, em juizo e fora dele, activa
e passivamente, pertence ao sécio Jorge Fugéo
Janior, que desde ja fica nomeado gerente, com
dispensa de caugdo, bastando a sua assinatura
para obrigar a sociedade em todos actos e
contractos.

Dois) O gerente podera delegar total ou
parcialmente os seus poderes a outras pessoas,
quer da sociedade ou estranhos, desde que haja
uma decisdo da assembleia geral e este outorgue
um instrumento para tal efeito.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Um) Compete ao gerente exercer os mais
amplos poderes de gestdo, representando
a sociedade em juizo e fora dele, activa e
passivamente, podendo praticar todos os actos
relativos a prossecu¢@o do seu objecto social,
desde que a lei ou os presentes estatutos nao
reservem para a assembleia geral.

Dois) O gerente poderd constituir manda-
térios nos termos da legislagdo em vigor.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

A sociedade fica obrigada mediante a assina-
tura do gerente ou de seu mandatério.

CAPITULO IV
Das disposicoes diversas
ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Um) O exercicio social corresponde ao ano
civil.
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Dois) O balango € fechado com a data de
trinta e um de Dezembro e serd submetido a
aprovagdo da assembleia geral

ARTIGO DECIMO QUARTO

Findo o balango e verificados lucros,
estes serdo aplicados conforme o determinar
a assembleia geral, depois de deduzidos os
fundos para a constituiciio ou reintegra¢do da
reserva legal.

ARTIGO DECIMO QUINTO

Por morte ou interdicdo de qualquer sécio
a sociedade nao se dissolve, mas continuara
com o0s sécios sobrevivos ou capazes € O
representante legal do sdcio interdito.

Quanto aos herdeiros do sécio falecido a
sociedade reserva-se o direito de:

a) Se lhes interessar a continuagio
dos herdeiros na sociedade, estes
nomearao um entre si que a todos os
representara na sociedade, enquanto
a quota se mantiver indivisa;

b) Se lhe ndo interessar a continuagdo
deles na sociedade, esta procedera
a respectiva amortizagdo da quota
com o pagamento do valor apurado
num balango expressamente reali-
zado para o efeito, em trés pres-
tagoes.

ARTIGO DECIMO SEXTO

A sociedade s6 se dissolve nos casos previstos
na lei, ou por deliberagido da assembleia geral
que nomeara uma comisséo liquidataria.

Esta conforme.

Inhambane, dezoito de Julho de dois mil
e catorze. — A Técnica, llegivel.

C&W Participagoes, Limitada

Certifico, para efeitos e publicagdo, que
no dia sete de Outubro de Setembro de dois
mil e catorze, foi matriculada na Conserva-
téria do Registo de Entidades Legais sob
NUEL 100538520, uma entidade denominada
C&W Participagdes, Limitada.

E celebrado o presente contrato de socie-
dade nos termos do artigo noventa Cédigo
Comercial, entre:

Wise Consulting and Investments S.A., registada
na Conservatéria do Registo das Entidades
Legais, sob NUEL 100487241, representada
pela senhora Nddia Marlize Walters Lino
solteiro, maior, natural de Lichinga, titular
do Bilhete de Identidade n.° 110100396360P,
emitido pela Dire¢ao de Identificagdo Civil
de Maputo, valido até a data de vinte e seis
de Agosto de dois mil e quinze, e residente

em Maputo, na Avenida Vladimir Lenine,
nimero mil e setecentos e setenta e seis,
rés-do-chdo, Bairro da Coop; e

Core Investments S.A., registada na Conser-
vatéria do Registo das Entidades Legais,
sob NUEL 100530279, representada pelo
senhora Denise Danila de Oliveira Cortes
Keyser, casada, natural de Quelimane, titular
do Bilhete de Identidade 11011006399461,
emitido pela Direcdo de Identificacdo
Civil de Maputo, valido até dezassete de
Novembro dois mil e quinze, e residente
em Maputo, na Rua dos Lus{adas, nimero
duzentos e quarenta e oito, primeiro andar,
Polana Cimento A.

Constituem uma sociedade por quotas, que
rege-se pelas seguinte disposigoes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

A sociedade adopta a denominacdo de C&W
Participagdes, Limitada, e é criada por tempo
indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem sua sede em Maputo,
Rua Macombe Macossa, nimero cento e
sessenta e t€s, podendo abrir sucursais, dele-
gacdes, agéncias ou qualquer outra forma de
representacdo social onde e quando a geréncia
o julgar conveniente.

Dois) Mediante simples deliberagdo, pode a
administragdo, transferir a sede representativa,
para outro local do territério nacional.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto principal
o exercicio das seguintes actividades:

i) O desenvolvimento de prestacdo
de servicos e consultoria, para
desenvolvimento local tanto em
criacdo de negbcios e na drea de
recursos humanos;

ii) Fornecimento, venda ou aluguer
de bens, equipamento mdvel
uniformes e viaturas, tal como
também servicos relacionados
a importagéio e exportagdo dos
mesmos;

iii) Deter e gerir, nas formas permitidas
por lei, participagdes sociais em
outras sociedades, ja constituidas
ou a constituir;

iv) Financiamento de sociedades e ou
de outras pessoas colectivas ou
individuais para gestdo no quadro
de projetos de investimento, desig-
nadamente como o objectivo de as
recuperar e viabilizar econémica e
financeiramente.

Dois) A sociedade poderd desenvolver
actividades industriais mineiras e outras, que
poderio ser subsidiarias ou complementares do
seu objecto principal, desde que devidamente
autorizadas.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integramente subscrito e
realizado em dinheiro e de cem mil meticais,
correspondente  soma de duas quotas, distri-
buidas da seguinte forma:

i) Wise Consulting and Investments S.A.,
titular do valor nominal de cinquenta
mil meticais, correspondente a
cinquenta por cento, do capital
social;

ii) Core Investments S.A., Core titular
do valor nominal de cinquenta
mil meticais, correspondente a
cinquenta por cento.

ARTIGO SEXTO
(Prestaco6es suplementares e suprimentos)

Nio serdo exigiveis prestacdes suplemen-
tares de capital podendo, porém, os sécios
podem conceder a sociedade os suprimentos de
que necessite, nos termos e condi¢des fixados
por deliberacéo do conselho de geréncia.

ARTIGO SETIMO
(Divisao, oneracao e alienacao dasaccoes)

Um) A divisdo e a cessdo de quotas,
bem como a constitui¢do de quaisquer 6nus
ou encargos sobre as mesmas, carecem de
autorizagdo prévia da sociedade, dada por
deliberacdo da assembleia geral.

Dois) A sociedade e os demais sécios, gozam
do directo de preferéncia na aquisi¢ao das
quotas, relativamente a estranhos.

ARTIGO OITAVO
(Amortizacao de quotas)

A sociedade pode amortizar as quotas, em
consequéncia da verificagdo dos seguintes
factos:

a) Acordo com respectivo titular;

b) Se as as quotas forem arrestadas,
arroladas ou penhoradas;

¢) Em caso de faléncia ou insolvéncia
do sdcio;

d) Dissolug@o de sécio pessoa colectiva;

e) Exclusao de sécio.

ARTIGO NONO
(Administracao)

Um) A administracéio e geréncia, da socie-
dade cabe a um conselho de administragdo,
composto por trés administradores, de entre os
quais um € o presidente.
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Dois) A sociedade fica obrigada, em todos os
actos e contratos, pela assinatura do Presidente
do conselho de administrag@o.

Trés) Os membros de administragdo da
sociedade estdo dispensados de caugdo.

Quatro) A gestdo didria da sociedade
compete aos directores, chefiados por um
director -geral, a serem nomeados pelo conselho
de administragdo

Cinco) A administrago deliberara sobre os
poderes do director-geral e demais directores.

Seis) A sociedade ndo fica obrigada por
quaisquer fiangas, letras, livrancas e outros
actos garantias e contratos estranhos ao seu
objecto social.

ARTIGO DECIMO
(Balanco e prestacao de contas)

Um) O ano social coincide com o ano civil.
Dois) O balango e as contas de resultados,
fecham a trinta e um de Dezembro de cada ano.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Dissolucao e liquidacao da sociedade)

A sociedade dissolve-se nos termos fixados
na lei.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pela
legislacdo aplicdvel na Repuiblica de Mocambi-
que.

Maputo, cinco de Setembro de dois mil
e catorze. — O Técnico, llegivel.

Broad Horizon, Limitada

Certifico, para efeitos e publicagdo, que
no dia sete de Outubro de Setembro de dois
mil e catorze, foi matriculada na Conserva-
téria do Registo de Entidades Legais sob NUEL
100534894, uma entidade denominada Broad
Horizon, Limitada.

E celebrado o presente contrato de socie-
dade, nos termos do artigo noventa do Cédigo
Comercial entre:

Ann Yu Hua Huang, divorciada, natural
de Taiwan, residente na Avenida Julius
Nyerere, nimero trés mil setecentos e doze,
Maputo, titular do Passaporte n.° 300489822,
de sete de Julho de dois mil e nove, emitido
na Republica da China;

José Eduardo Dai, Solteiro maior, natural de
Chimoio, residente na Avenida Agostinho
Neto, nimero quatrocentos € noventa
e quatro, Maputo, titular do Bilhete de
Identidade n.° 110103993370B, de trinta
de Abril de dois mil e dez, emitido pela
Direc¢do Nacional de Identificagdo Civil
de Maputo.

Verifiquei a identidade dos outorgantes
por exibi¢do dos seus documentos acima
mencionados.

E, assim perante todos disseram:

Que, pela presente escritura puiblica, consti-
tuem entre si uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada que se regera pelos
artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

Um) A sociedade adopta a denominagio de
Broad Horizon, Limitada.

Dois) A sua duracdo € indeterminada,
contando-se o seu inicio a partir da data de
celebragdo deste contrato.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

Um) A sociedade tem a sua sede na Avenida
de Angola nimero dois mil e seiscentos e trés,
na cidade de Maputo.

Dois) A sua geréncia poderd mudar a sede
para qualquer outro local, dentro da mesma
cidade ou mesmo distrito, e poderd abrir
sucursais, filiais, delegacdes ou outras formas
de representagdo, quer no estrangeiro quer no
territério nacional, devendo notificar os sdcios
por escrito desta mudanca.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto a promogao
de investimentos em empreendimentos nos
sectores da educagdo, ficando desde ja prevista
também:
a) Actividade agricola e agro-industrial;
b) Transportes rodovidrios, aéreos e mari-
timos de passageiros e carga;
c) Pesca, aquacultura e actividades de
servicos relacionados;

d) Exploragdo de actividades turisticas
e similares;

e) Outras actividades de servicos prestados
principalmente 4s empresas;

/) Agenciamento;

g) Importac@o, exportacdo e distribuiciio
de qualquer tipo de produtos, venda
por grosso e a retalho dos mesmos.

Dois) A sociedade poderd desenvolver
actividades subsididrias ou ligadas 4s suas
actividades principais, assim como dedicar-se
a outros ramos aqui nfo previstos, desde que
permitidos por lei e aprovados pelos sécios.

Trés) A sociedade podera participar e
adquirir participa¢des no capital social de
outras sociedades ainda que tenham um objecto
social diferente da mesma.

ARTIGO QUATRO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado, é de um milhdo de meticais, contra
valor de trinta e cinco mil délares americanos
ao cambio desta data, correspondente 4 soma de
duas quotas de igual valor, assim distribuidos
pelos sécios:

a) Uma quota no valor nominal de
quinhentos mil meticais, corres-
pondentes a cinquenta por cento do
capital social, pertencente a sdcia,
Ann Yu Hua Huang;

b) Uma quota no valor nominal de
quinhentos mil meticais, corres-
pondentes a cinquenta por cento do
capital social, pertencente ao sécio,
José Eduardo Dai.

ARTIGO QUINTO
Divisao e cessao de quotas

Um) A cess@o de quotas entre os sécios
ndo carece de autorizacdo da sociedade ou dos
sécios, sendo livre;

Dois) A cessdo de quotas a favor de terceiros
depende da autorizag@o da sociedade, mediante
deliberacdo dos sécios;

Trés) Os sécios gozam do direito de prefe-
réncia na cessdo de quotas a terceiros na
proporcdo das suas quotas e com direito de
acrescer entre si.

ARTIGOS SEXTO
Amortizacdo de quotas

Um) A sociedade pode amortizar quotas nos
seguintes casos:

a) Acordo com o respectivo titular;

b) Morte ou dissolu¢@o bem assim como
insolvéncia ou faléncia do titular;

¢) Se a quota for arrestada, arrolada,
penhorada ou por qualquer forma
deixar de estar na livre disponi-
bilidade do seu titular;

d) No caso de recusa de consentimento a
cessdo, ou de cessdo a terceiros sem
observancia do estipulado no artigo
sexto do pacto social;

e) Nos casos em que o respectivo titular
pratique acto de natureza civel ou
criminal, que prejudique ou seja
susceptivel de prejudicar o bom
nome da sociedade ou dos sécios.

Dois) Caso a sociedade recuse o consenti-
mento a cessdo poderd amortizar ou adquirir
para si a quota.

Trés) A sociedade s6 pode amortizar quotas
se, a data da deliberacdo e depois de satisfazer
a contrapartida de amortizagdo, a sua situa¢do
liquida néo ficar inferior 4 soma do capital e das
reservas, salvo se simultaneamente deliberar a
redugdo do capital social.
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Quatro) O pre¢o de amortizagdo serd o
apurado com base no ultimo balango aprovado,
acrescido da parte proporcional das reservas que
ndo se destinem a cobrir prejuizos, reduzido ou
acrescido da parte proporcional de diminui¢ao
ou aumento do valor contabilistico do activo
liquido posterior ao referido balango.

ARTIGO SETIMO
Convocacao e reuniao da assembleia geral

Um) A assembleia geral reunir-se-4 ordina-
riamente uma vez por ano para apreciagdo,
aprovagdo ou modifica¢do do balango e contas
do exercicio e extraordinariamente, sempre que
for necessério.

Dois) A assembleia geral é convocada pelo
gerente ou por sécios representando pelo menos
cinco por cento do capital, mediante carta
registada com aviso de recepg¢do dirigida aos
s6cios com antecedéncia de vinte e um dias.

Trés) A assembleia geral poderd reunir-se
validamente deliberar sem dependéncia de
prévia convocagdo se todos os sécios estiverem
presentes ou representados e manifestarem
unanimemente a vontade de que a assembleia se
constitua e delibere sobre determinado assunto,
salvo nos casos em que a lei o proibe.

Quatro) Os sdécios individuais poderdao
fazer-se representar nas assembleias gerais
por terceiros estranhos 4 sociedade, mediante
procuragdo com poderes especiais; 0s socios
pessoas colectivas far-se-do representar pelo
representante nomeado em acta da sua respec-
tiva assembleia geral.

ARTIGO OITAVO
Competéncias

Dependem de deliberacdo da assembleia
geral os seguintes actos, além de outros que a
lei indique:

a) Nomeacio e exoneragdo do gerente;

b) Amortizacao, aquisi¢do e oneragdo de
contas e presta¢ao do consentimento
a cessdo de quotas;

¢) Chamada e restituicdo de prestagdes
suplementares de capital;

d) Alteracdo do contrato de sociedade;

e) Aquisicdo, oneracdo, alienacao,
cessdo de exploracdo e trespasse
de estabelecimento comercial da
sociedade;

/) Propositura de ac¢des judiciais contra
o gerente.

ARTIGO NONO
Quérum, representacao e deliberagées

Um) Por cada duzentos e cinquenta mil
meticais do capital social corresponde um voto.

Dois) As deliberagdes da assembleia geral
sdo tomadas por maioria simples (cinquenta
e um por cento) dos votos presentes ou repre-
sentados.

Trés) Sao tomadas por maioria de dois ter¢os
(sessenta e seis por cento) do capital social as
deliberacdes sobre alteragdo ao contrato de
sociedade, fusdo, transformaco e dissolugio
da sociedade.

ARTIGO DECIMO
Administracao da sociedade

Um) A sociedade ¢ administrada por um ou
mais gerentes a eleger pela assembleia geral, por
mandatos de trés anos, os quais sao dispensados
de cauc¢do, podendo ou ndo ser sécios e podendo
ou nio ser reeleitos.

Dois) Os gerentes terdo todos os poderes
necessarios a administragio dos negécios da
sociedade, podendo designadamente abrir e
movimentar contas bancarias, aceitar, sacar,
endossar letras e livrancas e outros efeitos
comerciais, contratar ou despedir pessoas, tomar
de aluguer ou arrendamento bens mdéveis e
imoveis, incluindo veiculos automaéveis.

Trés) Os gerentes poderdo constituir
procuradores da sociedade para a prética de
actos determinados ou categorias de actos e
delegar entre si os respectivos poderes para
determinados negdcios ou espécies de negdcios;

Quatro) Para obrigar a sociedade nos seus
actos e contratos ¢ bastante a assinatura ou
intervengdo de um gerente.

Cinco) E vedado aos gerentes obrigar a
sociedade em fiancas, abonagdes, letras de
favor e outros actos e contratos estranhos ao
objecto social.

Seis) Até deliberag@o da assembleia geral em
contrario fica nomeada como gerentes, Ann Yu
Hua Huang e José Eduardo Dai.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Exercicio, contas e resultados

Um) O ano social coincide com o ano civil.

Dois) Os lucros liquidos apurados em cada
exercicio, deduzidos da parte destinada a reserva
legal e outras que a assembleia geral deliberar
constituir, serdo distribuidos pelos s6cios na
propor¢ao das suas quotas.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Dissolucao e liquidacao

Um) A sociedade dissolve-se nos casos e nos
termos estabelecidos na lei.

Dois) A liquidagio serd feita na forma apro-
vada por deliberac@o dos sécios.

Maputo, dezasseis de Setembro de dois mil
e catorze. — O Técnico, llegivel.

ENH Rovuma Area Um, S.A.

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de catorze de Maio do ano dois
mil e treze, lavrada de folhas cento e trinta e

um a cento e quarenta e seis do livro de notas
para escrituras diversas B barra oitenta e oito,
do Cartério Notarial Privativo do Ministério
das Financas, a cargo de Isafas Simido Sitdi,
licenciado em Direito e notdrio do mesmo
ministério, foi constituida uma sociedade
anénima denominada ENH Rovuma Area Um,
S.A., que se regera pelos estatutos seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacao, duracao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagdo
ENH Rovuma Area Um, S.A., abreviadamente
designada por (ENHRAT1) e constitui-se sob a
forma de sociedade anénima.

Dois) A sociedade tem a sua sede na Avenida
vinte e cinco de Setembro nimero duzentos e
setenta, Time Square, em Maputo, na Republica
de Mocambique.

Trés) Mediante simples deliberagdo, pode
o Conselho de Administracéo transferir a sede
para qualquer outro local na cidade de Maputo.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A duragio da sociedade € por tempo inde-
terminado.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto principal
adetencdo e a gestdo de um interesse participa-
tivo, que é de quinze por cento, na concessiondria
de pesquisa e producio da drea um, da Bacia do
Rovuma, incluindo o desenvolvimento dos
diferentes projectos e actividades inerentes ou
complementares as referidas deteng@o e gestdo.

Dois) Para além dos actos directamente
incluidos no referido objecto principal, a
sociedade poderd ainda praticar os demais
actos, subsididrios ou complementares, que se
mostrem necessarios a efectiva concretizagdo do
mesmo objecto principal, incluindo os seguintes:
celebrar contratos de miituo, hipotecar ou onerar
os bens da sociedade, arrendar, comprar, vender,
dispor ou adquirir propriedades de todos os
tipos.

Trés) Os obrigacionistas ndo podem assistir
as reunides da Assembleia Geral.

Quatro) A sociedade podera participar,
directa ou indirectamente, em projectos
de desenvolvimento que concorram para
o preenchimento do seu objecto principal,
incluindo aceitar concessoes, relacionadas
com o projecto da drea Um, adquirir e gerir
participacdes sociais no capital de outras
sociedades, independentemente do respectivo
objecto social, ou ainda participar em empresas,
associacdes empresariais, agrupamentos de
empresas ou outras formas de associacgao.
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Cinco) A deliberacdo de pratica de qualquer
acto ou de participagdo em qualquer projecto
nos termos referidos nos nimeros dois e trés
anteriores, depende de aprovacio pelo Conselho
de Administragdo da sociedade, se tomada por
unanimidade dos administradores. Na falta
de tal unanimidade, é exigida deliberacido
da Assembleia Geral aprovada pelos votos
correspondentes a, pelo menos, setenta e cinco

por cento do capital social.

CAPITULO IT
Do capital social
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de dois milhdes de
meticais.

Dois) As accdes estdo divididas em vinte mil
accdes, com o valor nominal de cem meticais
cada uma.

Trés) O aumento de capital social depende de
deliberag@o da Assembleia Geral aprovada pelos
votos correspondentes a, pelo menos, setenta e
cinco por cento do capital social.

Quatro) Em todos os aumentos do capital,
os accionistas t€m direito de preferéncia na
subscri¢do das novas ac¢des, na propor¢do das
accdes que, entdo, possuirem.

ARTIGO QUINTO
(Accoes)

Um) As ac¢des serdo nominativas, podendo
os respectivos titulos representar mais de uma
acgao.

Dois) As ac¢des poderdo ser ordindrias ou
preferenciais.

Trés) Serdo preferenciais as ac¢cdes que como
tal venham a ser consideradas pela Assembleia
Geral, nos termos em que a mesma venha a
aprovar pelos votos correspondentes a, pelo
menos, setenta e cinco por cento do capital
social.

Quatro) Os titulos provisdrios ou definitivos
serdo assinados por dois administradores sob
selo branco, podendo as assinaturas ser apostas
por chancela ou meios tipograficos de emissao.

Cinco) As despesas de substituicdo de titulos
serdo por conta dos accionistas que solicitaram
a substituicdo.

Seis) A sociedade podera emitir ac¢des ao
portador, se assim deliberado pela Assembleia
Geral por deliberacdo aprovada pelos votos
correspondentes a, pelo menos, setenta e cinco
por cento do capital social, aplicando-se as
regras legais para tal definidas.

ARTIGO SEXTO
(Accoes proprias)

Mediante deliberagdo da Assembleia Geral,
aprovada pelos votos correspondentes a, pelo
menos, setenta e cinco por cento do capital

social, e com o parecer favordvel do Conselho
Fiscal, a sociedade poderd, adquirir, nos termos
da lei, acgdes proprias desde que inteiramente
liberadas e realizar sobre elas, no interesse da
Sociedade, quaisquer operag¢des permitidas por
lei, ndo conferindo tais ac¢des direito a voto nem
a percepcao de dividendos.

ARTIGO SETIMO

(Transmissao, oneracao e alienacao
de accoes)

Um) O accionista que pretenda alienar as
suas acgdes, deve comunicar a sociedade e aos
demais accionistas, com o minimo de quarenta
e cinco dias de antecedéncia, através de carta
registada ou outro meio de comunicagio que
deixe prova escrita, dando a conhecer o projecto
de venda e as respectivas condig¢des contratuais,
nomeadamente, o projectado adquirente, o
preco e a forma de pagamento. Sempre que
o projecto de alienacdio das ac¢des tenha em
vista a celebra¢do de um contrato em que a
contrapartida pela transmissdo das ac¢des nao
corresponda a um montante em dinheiro, o
accionista que pretenda alienar essas mesmas
ac¢des deve incluir na comunicagio antes
referida o valor em dinheiro pelo qual se propde
vender as suas ac¢des aos restantes accionistas e
a sociedade, devendo esse valor ser justificado
em ponderacdo de transac¢des equivalentes
realizadas no mercado e no valor objectivo
das outras contrapartidas que lhe estejam a ser
oferecidas.

Dois) Gozam do direito de preferéncia na
aquisicdo das acgdes a serem transmitidas, os
restantes accionistas e a sociedade, nesta ordem.

Trés) A sociedade e os demais accionistas
poderio exercer o direito de preferéncia referido
no ndmero anterior no prazo de trinta dias a
contar da recepciio da comunicacdo referida
no nimero um.

Quatro) No caso de nem a sociedade nem
os restantes accionistas pretenderem usar o
mencionado direito de preferéncia, entdo o
accionista que desejar vender as suas acgdes,
poderéa fazé-lo livremente.

Cinco) A oneragdo de acgdes depende de
consentimento da Assembleia Geral, que deverd
ser aprovado pelos votos correspondentes a,
pelo menos, setenta e cinco por cento do capital
social.

Seis) E nula qualquer transmissdo ou
oneracdo de accdes da sociedade que nao
observem o preceituado no presente artigo.

ARTIGO OITAVO
(Obrigacoes)

Um) A sociedade poderd emitir obriga-
¢des nominativas ou ao portador nos termos
fixados pela Assembleia Geral, por maioria
representativa de mais de setenta e cinco por
cento dos direitos de voto inerentes ao capital
social, e pelas disposicdes legais aplicdveis.

Dois) Os titulos definitivos ou provisérios
representativos das obrigagdes conterdo as
assinaturas de dois administradores, uma da
qual podera ser aposta por chancela ou outro
meio mecanico.

Trés) Por deliberacdo da Assembleia Geral,
por maioria representativa de mais de setenta e
cinco por cento dos direitos de voto inerentes
ao capital social, com o parecer favordvel do
Conselho Fiscal, pode a sociedade adquirir
obrigacdes proprias e realizar sobre elas as
operacdes convenientes aos interesses sociais,
nomeadamente proceder a sua conversdo ou
amortizagao.

ARTIGO NONO
(Prestaco6es suplementares e suprimentos)

Um) Nio serdo exigiveis prestagdes suple-
mentares de capital, podendo os accionistas,
porém, dotar a sociedade dos fundos de que esta
careca para o exercicio das suas actividades,
podendo esta dotagdo ser feita através da
realizacdo de suprimentos ou do aporte de
fundos a sujeitar ao regime das prestagdes
suplementares, nos termos e condi¢des fixados
por deliberacdo da Assembleia Geral, aprovada
por maioria representativa de mais de setenta e
cinco por cento dos direitos de voto inerentes
ao capital social.

Dois) As referéncias a suprimentos e a
prestagdes suplementares tém o sentido e
sujeitam-se ao regime previsto na lei.

CAPITULO III
Dos 6rgaos sociais
ARTIGO DECIMO
(Orgaos sociais)

Os 6rgaos sociais sdo a Assembleia Geral, o
Conselho de Administrac@o e o Conselho Fiscal
ou Fiscal Unico.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Eleicao e mandato)

Um) Os membros dos 6rgdos sociais sdao
eleitos por Assembleia Geral com observancia
do disposto na lei e nos presentes estatutos.

Dois) Os membros dos érgaos sociais exer-
cem as suas fungdes por periodos renovaveis
de quatro anos.

Trés) Os membros dos 6rgaos sociais, embora
designados por prazo certo e determinado,
manter-se-d0 em exercicio, mesmo depois de
terminado o mandato para o qual foram eleitos,
até a nova eleigéo e tomada de posse, salvo os
casos de substitui¢do, reniincia ou destituigao.

SECCAOT
Da Assembleia Geral
ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Natureza e direito ao voto)

Um) A Assembleia Geral, regularmente
constituida, representa os accionistas da socie-
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dade, sendo as suas deliberacdes vinculativas
para os demais 6rgéos sociais, quando tomadas
nos termos da lei e dos estatutos.

Dois) A cada uma acg¢do corresponde um
voto.

Um) Sem prejuizo do disposto no nimero
seguinte, as deliberagdes da Assembleia Geral
serdo tomadas por maioria simples.

Dois) Dependem de aprovagdo por uma
maioria representativa de, pelo menos, setenta
e cinco por cento dos direitos de voto inerentes
ao capital social da sociedade a tomada de
deliberacdo sobre as seguintes matérias:

a) Matérias que, nos termos de outras
disposi¢des destes estatutos, care-
cam dessa maioria;

b) Quaisquer alteragdes aos presentes
estatutos, incluindo a eventual
fusdo, cisdo, transformacdo ou
dissolu¢do da sociedade;

¢) Matérias a que se refere o nimero
quatro, do artigo décimo oitavo e,
em geral, quaisquer matérias que
sejam submetidas a Assembleia
Geral da Sociedade pelo Conselho
de Administragio; e

d) Eleigdo e destitui¢do dos membros dos
orgdos sociais.

Trés) Os membros do Conselho de Admi-
nistracdo e do Conselho Fiscal deverdo estar
presentes nas reunides da Assembleia Geral e
participar nos seus trabalhos quando solicitados
para se pronunciarem nessa qualidade, nao
tendo, porém, direito a voto.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Reunioes da Assembleia Geral)

Um) As reunites da Assembleia Geral sdao
ordindrias e extraordindrias e serdo realizadas
nos termos e com a periodicidade prevista na lei
e de acordo com os presentes estatutos.

Dois) A Assembleia Geral retine-se ordina-
riamente nos trés meses imediatos aos termo de
cada exercicio e, extraordinariamente, sempre
que devidamente convocada, por iniciativa
do Presidente da Mesa, a requerimento da
Administragdo, do Conselho Fiscal ou do
Fiscal Unico ou de Accionistas que representem
setenta e cinco por cento do capital social;

Trés) Haver4 reunides extraordinarias da
Assembleia Geral por iniciativa do Presidente
da Mesa da Assembleia Geral, a pedido do
Conselho de Administragdo ou do Conselho
Fiscal ou Fiscal Unico, ou quando a convocago
seja requerida pelo accionista tnico.

Quatro) Assembleia Geral reldne-se ordina-
riamente na sede social ou em qualquer outro
lugar na cidade de Maputo a ser definido pelo
presidente, uma vez por ano, nos trés meses
imediatos ao termo de cada exercicio, para a
apreciacdo e aprovagdo do balango anual de
contas e de exercicio.

Cinco) A Assembleia Geral pode reunir-se
sem observancia de quaisquer formalidades
prévias desde que todos os accionistas estejam
presentes ou representados e todos expressem
a vontade de constitui¢do da assembleia e de
que esta delibere sobre determinado assunto,
considerando-se validas, nessas condicdes, as
deliberagdes tomadas, ainda que realizadas fora
da sede social em qualquer ocasidio e qualquer
que seja o seu objecto.

Seis) Nos casos ndo previstos no nimero
anterior, a Assembleia Geral apenas podera
reunir-se e deliberar validamente sobre quais-
quer matérias se tiverem sido observadas as
formalidades prévias previstas nos nimeros
seguintes.

Sete) As reunides da Assembleia Geral
devem ser convocadas por meio de anuncios
publicados em dois nimeros seguidos de um
jornal nacional de grande tiragem, com pelo
menos trinta dias de antecedéncia relativamente
a data em que a mesma se realizara.

Oito) Caso todas as ac¢des da sociedade
sejam nominativas, a convocatéria deverd
ainda ser efectuada por expedicdo de cartas
registadas com aviso de recepg¢do ou outro
meio de comunicagdo que deixe prova escrita,
dirigidas aos accionistas com a antecedéncia
minima de quinze dias, dando-se a conhecer a
ordem de trabalhos e a informag@o necesséria a
tomada de deliberac?io, quando seja esse o caso.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Representacao em Assembleia Geral)

Um) Os accionistas poderdo fazer-se
representar na Assembleia Geral por admi-
nistrador da sociedade, mediante simples
carta dirigida ao presidente da mesa e por este
recebida até as dezassete horas de dois dias tteis
anteriores a data da sessdo.

Dois) Os accionistas poderdo também fazer-
-se ainda representar nas reunides da Assembleia
Geral por qualquer mandatario, constituido por
procuragdo por escrito outorgada com o prazo
méaximo de doze meses e com indicag¢do dos
poderes conferidos.

Trés) Compete ao presidente da mesa da
Assembleia Geral verificar a regularidade do
mandato e da representacao.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Mesa da Assembleia Geral)

Um) A Mesa da Assembleia Geral é
composta por um presidente e um secretario,
cujas faltas serdo supridas nos termos da lei.

Dois) O presidente e o secretario da Mesa
sdo eleitos em Assembleia Geral. Pode ser eleito
accionista representado por uma pessoa singular
ou outras pessoas estranhas a sociedade.

Trés) Compete ao presidente para além de
outras atribuicdes que lhe sdo conferidas pela
lei e pelos presentes estatutos, convocar e dirigir

as reunides, dar posse aos membros do conselho
de administracdo e do conselho fiscal e assinar
autos de posse.

Quatro) As actas das reunides da Assembleia
Geral serdo assinadas pelo presidente e o
secretario da Mesa.

SECCAOII

Do Conselho de Administragéo e Direcgao
Executiva

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Administracao e representacao)

Um) A administracido e a representacdo
da sociedade sdo exercidas por um Conselho
de Administragdo composto por cinco admi-
nistradores a serem eleitos pela Assembleia
Geral.

Dois) Compete a Assembleia Geral eleger
o Presidente do Conselho de Administracéo de
entre um dos membros deste 6rgao.

Trés) Os administradores sdo eleitos pelo
periodo de quatro anos renovéaveis, salvo
deliberagdo em contrdrio da Assembleia
Geral, podendo ser eleitas pessoas estranhas
a sociedade, sendo dispensada a prestacdo de
qualquer caugdo para o exercicio do cargo.

Quatro) Os membros do Conselho de
Administracdo poderdo ou ndo receber uma
remuneragdo, conforme for deliberado pela
Assembleia Geral, a qual cabe também a fixacao
da remuneragdo, quando aplicavel.

ARTIGO DECIMO SETIMO

(Delegacao de competéncias e Direc¢ao
Executiva)

Um) O Conselho de Administragdo desig-
nard, de entre os seus membros, aqueles nos
quais serdo delegadas competéncias, em fun¢ao
da definicdo e da atribuicdo de pelouros que
venha a ser decidida pelo mesmo Conselho de
Administrag@o.

Dois) A gestdo didria da sociedade serd
exercida por uma Direc¢do Executiva, designada
pelo Conselho de Administrac@o.

Trés) O Conselho de Administracdo devera
fixar expressamente o ambito dos poderes a
serem conferidos a Direccdo Executiva, bem
como o modo de funcionamento desta e as
suas obrigagdes de reporte ao Conselho de
Administrag@o.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Reunides do Conselho de Administracao)

Um) O Conselho de Administragdo retine
sempre que necessdrio para os interesses da
sociedade e, pelo menos, trimestralmente,
sendo convocado pelo seu presidente, por
sua iniciativa ou por solicitacdo de dois
administradores ou do Presidente do Conselho
Fiscal ou Fiscal Unico.
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Dois) As convocacdes das reunides do
Conselho de Administragdo deverdo ser feitas
pelo respectivo Presidente ou quem o substitua,
por escrito com uma antecedéncia minima de
8 (oito) dias, sendo também admitida qualquer
forma de convocagdo, incluindo a verbal, desde
que sejam dispensadas essas formalidades por
anuéncia de todos os administradores.

Trés) As reunides do Conselho de Admi-
nistracdo tém lugar na sede da sociedade,
podendo, se o presidente assim decidir,
realizar-se em qualquer outro local da Cidade
de Maputo. As reunides apenas podem ocorrer
fora da cidade de Maputo com o consentimento
prévio de todos os administradores.

Quatro) Sem prejuizo do referido no nimero
seguinte, as deliberacdes sdo tomadas por
maioria simples dos votos dos administradores
presentes ou representados.

Cinco) Dependem de voto favordvel da
totalidade dos administradores da sociedade que
se encontrem em fungdes em cada momento as
deliberagdes sobre as seguintes matérias:

a) Aprovagdo de investimentos e de
desinvestimentos da sociedade e
das sociedades por si participadas
em montante superior a cinquenta
mil Délares norte americanos e
respectivos financiamentos;

b) Negocios da sociedade e das socie-
dades por si participadas com
quaisquer entidades relacionadas
com 0s accionistas;

¢) Defini¢do da posicdo a assumir pela
sociedade enquanto detentora de
um Interesse Participativo na Area
1 do Rovuma, em especial no que
se refere a qualquer alteracdo a
introduzir no contrato de concessio
e no Joint Operations Agreement
de que a sociedade € parte, ou as
matérias que dependam de decisdo
das concessiondrias nos termos dos
mesmos contratos;

d) Defini¢do da estrutura organizativa da
sociedade, bem como das regras
a que o funcionamento dessa
estrutura deve obedecer, incluindo
quanto as delegacdes de poderes nas
pessoas que a integrem e ao reporte
e acompanhamento das respectivas
actividades;

e) Aprovagdo e alteracdo dos orcamentos
anuais, dos planos estratégico e de
negécios e dos respectivos finan-
ciamentos;

/) Propostas de alterag@o dos estatutos da
sociedade;

g) Participacdo em negdcios ndo inclui-
dos nas actividades principais da
sociedade e das sociedades por esta
dominadas;

h) Propostas de cisdo, fusdo, transfor-
magdo e dissolucdo da sociedade e
de quaisquer sociedades dominadas
pela sociedade;

i) Constituicao de mandatdrios e eventual
delegacio de poderes do Conselho
de Administracdo em qualquer ou
quaisquer dos seus membros;

J) Prestacdo de garantias reais ou pes-
soais;

k) Aprovacdo dos documentos de
prestacdo de contas anuais e da
proposta de aplicacdo de resultados
a submeter a assembleia geral da
sociedade; e

) Decisdo sobre a posicdo a assumir pela
sociedade, ou pelos seus repre-
sentantes, nos 6rgdos sociais das
suas participadas.

Seis) Os administradores podem fazer-se
representar nas reunides por outro administrador,
mediante carta dirigida ao presidente para cada
reunifo.

ARTIGO DECIMO NONO

(Competéncias do Conselho
de Administracao)

Compete ao Conselho de Administrag¢do
exercer os mais amplos poderes para dirigir
as actividades da sociedade e representa-la
em juizo e fora dele, activa e passivamente,
assim como praticar todos os actos tendentes
a realizacdo do objecto social que a lei e os
estatutos nao reservem a Assembleia Geral, e
em particular:

a) Propor a Assembleia Geral que
delibere sobre quaisquer matérias
referidas no niimero cinco, do artigo
anterior relativamente as quais ndo
se tenha reunido a posi¢ao unianime
dos administradores;

b) Propor a Assembleia Geral a designacio
de sociedade de auditoria, sempre
que tal se mostre necessario;

¢) Gerir as participagdes sociais de que a
sociedade seja detentora directa ou
indirectamente;

d) Delegar em um ou mais dos seus
membros a totalidade ou parte de
seus poderes e constituir manda-
tarios;

e) Propor a Assembleia Geral os termos e
condicdes de realizacdo de dotacdo
de fundos pelos accionistas, nos
termos do artigo nono.

ARTIGO VIGESIMO
(Formas de obrigar a sociedade)

Um) A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura conjunta de dois
membros do Conselho de Adminis-
tracao; ou

b) Pela assinatura de mandatarios da
sociedade no ambito dos respectivos
mandatos, quando subscritos por
dois membros do Conselho de
Administragao.

Dois) Nos actos e documentos de mero
expediente ¢é suficiente a assinatura de qualquer
um dos administradores, ou do mandatario da
sociedade com poderes bastantes para o acto.

SECCAO III

Do Conselho Fiscal

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Orgao de fiscalizagdo)

Um) A fiscalizacdo da sociedade serd
exercida por um Conselho Fiscal, composto
por trés membros efectivos e dois suplentes,
sendo um deles auditor de contas ou sociedade
de auditores de contas ou por um Fiscal Ijnico,
que deverd ser também auditor de contas ou uma
sociedade de auditores de contas.

Dois) As fungdes dos membros do Conselho
Fiscal estendem-se até a primeira Assembleia
Geral ordindria realizada apds a sua eleigdo,
sem prejuizo da reeleicdo por igual periodo
consecutivo.

Trés) Cabe ao Conselho de Administracio
propor a Assembleia Geral a designacdo dos
membros do Conselho Fiscal, negociando
previamente os termos e as condi¢des dos
respectivos contratos.

Quatro) O 6rgdo de fiscalizagdo terd as
competéncias previstas na lei.

CAPITULO IV
Do exercicio e aplicacao de resultados
ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Balanco e prestacao de contas)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balango e a conta de resultados
fecham a trinta de Junho de cada ano civil e
carecem de aprovac@o da Assembleia Geral.

Trés) O Conselho de Administraciio apre-
sentard a aprovacdo da Assembleia Geral
o balan¢o de contas de ganhos e perdas,
acompanhados de um relatério da situagido
comercial, financeira e econdmica da sociedade,
bem como a proposta quanto a reparti¢do de
lucros e perdas.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Resultados)

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4 a percentagem legal estabelecida
para a constitui¢do do fundo de reserva legal,
enquanto nao se encontrar realizada nos termos
dalei, ou sempre que for necessario reintegra-la.

Dois) A parte restante dos lucros serd
aplicada nos termos que forem aprovados
pela Assembleia Geral, sendo que todos os
resultados disponiveis para distribui¢do deverao
ser efectivamente distribuidos aos accionistas,
salvo deliberag@o em sentido contrario aprovada
por maioria representativa de mais de setenta e
cinco por cento dos direitos de voto inerentes
ao capital social.
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CAPITULO V

Da dissolucao e liquidacao
da sociedade

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Dissolucao e liquidacédo da sociedade)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
expressamente previstos na lei ou por delibe-
racdo da Assembleia Geral aprovada por
maioria representativa de mais de setenta e
cinco por cento dos direitos de voto inerentes
ao capital social.

Dois) Serdo liquidatarios, os membros do
Conselho de Administragdo em exercicio,
gozando para o efeito dos mais amplos poderes
conferidos por lei.

CAPITULO VI
Das disposicoes finais
ARTIGO VIGESIMO QUINTO
(Disposicoes finais)

As omissdes aos presentes estatutos serdo
reguladas e resolvidas de acordo com o Cédigo
Comercial, aprovado pelo Decreto-Lei niimero
dois barra dois mil e cinco, de vinte e sete de
Dezembro com as alteracdes introduzidas pelo
Decreto-Lei nimero dois barra dois mil e nove,
de vinte e quatro de Abril e demais legislagido
aplicavel.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
(Omissoes)

As omissdes serdo resolvidas de acordo o
Cdédigo Comercial em vigor em Mocambique e
demais legislagdo subsididria aplicavel.

ARTIGO VIGESIMO SETIMO
(Férum competente)

Quaisquer litigios ou disputas emergentes
do presente contrato ou com ele relacionados
serdo resolvidos, em primeira instancia, por
negociacdo directa e/ou amigavel e, em segunda
instancia pela Seccdo Comercial do Tribunal
Judicial da Cidade de Maputo.

ARTIGO VIGESIMO OITAVO
(Exame de escrituracao)

O direito dos accionistas a examinar a
escrituragdo e a documentacdo concernente as
operacdes sociais, recai sobre os documentos
referidos no nimero um, do artigo cento e vinte
e dois, do Cédigo Comercial.

Esta conforme.

Cartorio Notarial Privativo do Ministério
das Finangas, em Maputo, quinze de Maio de

dois mil e treze. — A Técnica, Quitéria Julieta
C. Cumbe.

Analgesic Clinic, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia vinte e um de Agosto de dois mil e catorze,
foi matriculada na Conservatdria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100524295,
uma entidade denominada Analgesie Clinie,
Limitada, entre:

Emilia Felicidade Ventura Pinto Miquidade,
casada, natural de Ribdu¢, residente em
Maputo, portadora do Bilhete de Identidade
n.° 110100463490P, emitido aos um de
Outubro de dois mil e dez, pelos Servigos
de Identificagdo Civil de Maputo;

Gilda Manuel Mapute Chicuava, casada,
natural de Massinaga, residente em
Maputo, portadora do Bilhete de Identidade
n.°110100126014B, emitido aos vinte e dois
de Marco de dois mil e dez, pelos Servigos
de Identificagdo Civil em Maputo; e

Murgue Mandava Mahomed Jamu, solteira
maior, natural de Maputo onde reside,
portadora do Bilhete de Identidade
n.° 110101093119C, emitido aos seis de
Maio de dois mil e onze, pelos Servigos de
Identifica¢do Civil em Maputo.

Que, pelo presente instrumento constituem
entre si, uma sociedade por quotas de respon-
sabilidade limitada, que reger-se-4 pelos artigos
seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacéao, duragéo, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéao e duragao)

A sociedade adopta a denominacgio,
Analgesic Clinic, Limitada sociedade comercial
por quotas de responsabilidade limitada, criada
por tempo indeterminado e que se rege pelo
presente estatuto e pelos preceitos legais em
vigor na Republica de Mocambique.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede social na
Avenida Vladimir Lénine, nimero dois mil e
novecentos e dois, rés-do-chdo, Bairro da Coop,
em Maputo.

Dois) Mediante simples deliberacdo da
administracdo, a sociedade pode autorizar, a
deslocac@o da sede dentro do territério nacional,
cumprindo o0s necessarios requisitos legais.

Trés) A administragio da sociedade podera
deliberar a abertura de sucursais, filiais ou
qualquer outra forma de representacdo no
pais e no estrangeiro, desde que devidamente
autorizada pela assembleia geral e cumpridos
0s necessdrios preceitos legais.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto a presta-
¢do de servigos nas dreas de:

Dois) A sociedade tem por objectivo
social a prestacdo se servigos profissionais
na area de ginecologia, obstetricia, pediatria,
clinica geral, medicina interna, cardiologia,
pneumologia, psiquiatria, psicologia, oncologia,
medicina dentdria, medicina do trabalho,
cirurgia geral, cirurgia pedidtrica, ortopedia,
cirurgia pldstica, otorrinolaringologia, cirurgia
maxilo-facial, nutri¢do, dermatologia, urologia,
anestesia, reanimac@o e dor em todas as suas
especialidades e actividades afins.

Trés) A sociedade poderd exercer outras
actividades conexas com o seu objecto principal
e desde que para tal obtenha aprovagdo das
entidades competentes.

Quatro) A sociedade poderd adquirir parti-
cipagdes financeiras em sociedades a constituir
ou constituidas, assim como associar-se
com outras sociedades para a persecucdo de
objectivos comerciais no ambito do seu objecto.

CAPITULO 1T
Do capital social
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subs-
crito e realizado em dinheiro, é de um milhido
e quinhentos mil meticais correspondente a
soma de trés quotas, distribuidas na seguinte
propor¢do:

a) Uma quota no valor nominal de
quinhentos mil meticais corres-
pondente a trinta e quatro por cento
do capital social, pertencente a
socia Murgue Mandava Mahomed
Jamu;

b) Uma quota no valor nominal de
quinhentos mil meticais corres-
pondente a trinta e quatro por cento
do capital social, pertencente a
sécia Gilda Manuel Mapute;

¢) Uma quota no valor nominal de
quinhentos mil meticais corres-
pondente a trinta e quatro por cento
do capital social, pertencente a
sécia Emilia da Felicidade Venturas
Pinto Miquidade.

Dois) O capital social podera ser aumen-
tado uma ou mais vezes por deliberacdo da
Assembleia Geral, que determinard os termos
e condigdes em que se efectuard o aumento.

ARTIGO QUINTO
(Quotas proprias)

Um) A sociedade poderd, dentro dos limites
legais, adquirir e/ou alienar quotas préprias e
praticar sobre elas todas as operagdes legal-
mente permitidas.
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Dois) Enquanto pertencam a sociedade, as
quotas ndo t€ém qualquer direito social, excepto
o de participacdo em aumentos de capital por
incorporagdes de reservas, se a assembleia geral
ndo deliberar de forma diversa.

ARTIGO SEXTO
(Transmissao de quotas)

Um) E livre a transmissdo total ou parcial de
quotas entre os sOcios.

Dois) A transmissdo de quotas a terceiros
carece do consentimento prévio da sociedade,
dado por escrito e prestado em assembleia geral.

Trés) Os sécios gozam do direito de
preferéncia na transmissido de quotas, a
exercer na proporg¢ao das respectivas quotas e
relativamente aos termos e condi¢oes oferecidas/
propostos por tal terceiro.

ARTIGO SETIMO
(Prestacdes suplementares)

Um) Os sdcios poderdo efectuar prestacdes
suplementares de capital ou suprimentos a
sociedade nas condicdes que forem estabelecidas
por lei.

Dois) Os sécios poderdo fazer suprimentos
a sociedade nas condi¢des fixadas pela
Assembleia Geral sob proposta dos mesmos.

CAPITULO III
Da assembleia geral e administracao
ARTIGO OITAVO
(Assembleia geral)

Um) A Assembleia Geral se reunira ordina-
riamente nos primeiros trés meses imediatos
ao inicio de cada exercicio para apreciag@o,
aprovagdo ou modificagdo do balango e contas
do exercicio e para deliberar sobre quaisquer
assuntos que tenha sido convocada.

Dois) A assembleia geral se reunird por
iniciativa de um dos sécios ou da administracéo,
convocada por meio de carta registada, com
aviso de recepgdo dirigido a todos sécios, com
antecedéncia minima de quinze dias, e devendo
a convocatodria indicar o dia, a hora, o local e a
ordem de trabalhos da reunio.

Trés) Serdo dispensadas as formalidades
de convocagdo da assembleia geral quando
todos os sécios concordem por escrito em dar
como validamente constituida a assembleia, e
concordem que dessa forma se delibere, ainda
que as deliberacdes sejam tomadas fora da sede
social, em qualquer ocasido e qualquer que seja
o seu objecto.

Quatro) Exceptuam-se, relativamente ao
disposto no nimero anterior, as deliberagdes
que, nos termos da lei ou do presente estatuto,
requeiram uma maioria qualificada.

ARTIGO NONO
(Representacao na Assembleia Geral)

O sécio poderd fazer-se representar na
Assembleia Geral por qualquer outro dos sécios,
mediante a delegagdo de poderes para o efeito,
através de procuragdo, carta, felefax ou e-mail.

ARTIGO DECIMO
(Votacao)

Um) A Assembleia Geral pode deliberar, em
primeira convocagdo, com qualquer que seja o
nimero de sécios presentes ou representados,
salvo o disposto no nimero seguinte.

Dois) Para que a Assembleia Geral possa
deliberar, em primeira convocagdo, sobre a
alteracdo do contrato de sociedade, fusdo, cisio,
transformacdo, dissolu¢ido da sociedade ou
outros assuntos para as quais a lei exija maioria
qualificada, sem especificar, devem estar
presentes ou representados sécios que detenham
pelo menos participagdes correspondentes
a dois tergos do capital social.

Trés) Em segunda convocagdo, a Assembleia
Geral pode deliberar seja qual for o niimero de
s6cios presentes ou representados e o capital
por eles representado.

Quatro) A cada duzentos e cinquenta meti-
cais do valor nominal da quota corresponde
um voto.

ARTIGO ONZE

(Administracao, representacao
da sociedade)

Um) A administragdo e representacdo
da sociedade serdo conferidas a um ou mais
administradores, conforme for deliberado em
Assembleia Geral.

Dois) A sociedade fica obrigada pela
assinatura de um ou mais dos administradores
eleitos em Assembleia Geral ou ainda de um
procurador nos termos e limite especifico do
respectivo mandato.

Trés) Para actos de mero expediente basta
a assinatura de um empregado da sociedade
devidamente autorizado para o efeito.

CAPITULO IV
Das disposi¢coes gerais
ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Balanco e contas)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balanco e contas de resultados
fechar-se-do com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano e serdo submetidas a
apreciacdo da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Lucros)

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-do em primeiro lugar a percentagem
legalmente indicada para constituir a reserva
legal, enquanto ndo estiver realizada nos termos
dalei ou sempre que seja necessdria reintegra-la.

Dois) Cumprido o disposto no nimero
anterior a parte restante dos lucros serd
distribuida entre os sécios de acordo com a
percentagem das respectivas quotas.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Dissolucao)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos e
nos termos da lei.

Dois) A liquidacdo serd feita na forma
aprovada por deliberag@o dos sécios.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Disposicoes finais)

Um) Em caso de morte ou interdi¢do de um
socio, a sociedade continuara comos herdeiros
ou representantes do falecido ou interdito,
0s quais nomeardo entre si um que a todos
represente na sociedade, enquanto a quota
permanecer indivisa.

Dois) Em tudo quanto for omisso nos pre-
sentes estatutos aplicar-se-do as disposi¢des do
Cddigo Comercial e demais legislagdo em vigor
na Repiiblica de Mocambique.

Maputo, sete de Outubro de dois mil e ca-
torze. — O Técico, llegivel.

Cortac Seguranca, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacéo, que por
contrato particular de nove de Setembro de dois
mil e catorze, a sociedade Cortac Seguranca,
Limitada, registada sob o n.° 100443066,
procedeu a cessdo de quotas entre s6cios.

Em consequéncia da cessdo da quota prece-
dentemente feita, € alterado o artigo quatro do
pacto social, o qual passard a ter a seguinte
redacgdo:

ARTIGO QUATRO
(Capital social)

O capital social, integralmente subs-
crito e realizado em dinheiro, € de cem mil
meticais, e corresponde a soma de quatro
quotas assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de
quarenta e nove mil meticais
correspondente a quarenta
e nove por cento do capital
social, pertencente ao sécio
Mark Notelovitz;

b)Uma quota no valor nominal de
trinta e dois mil, e seiscentos
e sessenta e seis meticais,
sessenta e seis centavos corre-
spondente a trinta e dois, sete
por cento do capital social,
pertencente ao sécio Sidique
Mohamed Aly;
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¢) Uma quota no valor nominal de
desasseis mil, e trezentos e
trinta e trés meticais, e trinta e
trés centavos correspondente
a dezasseis, trés por cento do
capital social, pertencente ao
socio Mark Notelovitz; e

d)Uma quota no valor nominal
de dois mil meticais corres-
pondente a dois por cento do
capital social, pertencente ao
socio Sidique Mohamed Aly.

Maputo, vinte e quatro de Setembro de dois
mil e catorze. — O Técnico, llegivel.

Cruz Verde — Laboratorio
de Analises Clinicas,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de dez de Setembro de dois mil e
catorze, lavrada de folhas trinta a trinta e duas,
do livro de notas para escrituras diversas nimero
oitocentos e noventa e nove trago B do Primeiro
Cartério Notarial de Maputo, perante mim,
Lubélia Ester Muiuane, licenciada em Direito,
técnica superior dos registos e notariados N1
conservadora e notdria superior do referido
cartério, foi constituida uma sociedade por
quotas de responsabilidade limitada, que se
regera pelas clausulas constantes nos artigos
seguintes.

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a designacdo de Cruz
Verde — Laboratério de Analises Clinicas,
Limitada e tem a sua sede na Rua Perpendicular
a vinte e quatro de Julho niimero seis barra dois,
Bairro de Malanga, cidade de Maputo.

ARTIGO SEGUNDA
Sucursais e filiais

Um) A sociedade poderd por deliberagdo
da assembleia geral, mudar a sua sede social
para outro local desde que dentro do territério
mocambicano.

Dois) A sociedade podera ainda criar ou
extinguir filiais, sucursais, agéncias, escritrios
ou qualquer outra forma de representagdo, no
territério nacional ou no estrangeiro, desde
que observados todos os condicionalismos
estatutdrios e legais.

ARTIGO TERCEIRO
Duracao

A sua duracdo serd por tempo indetermi-
nado, contando-se o seu inicio a partir da data
da constituicdo.

ARTIGO QUARTO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto principal:

a) Gestdo e exploracdo de clinicas
médicas, laboratérios hospitalar
para realizar andlises clinicas testes
médicos e consultas geral;

b) Prestacido de servigos diagndstico nas
areas de hematologia, bioquimica,
microbiologia, imunologia e parasi-
tologia, entre outros;

c) Realizacdo de consultas geral e
prestacdo de servicos de saude e
primeiros socorros de assisténcia e
emergéncia;

d) Comércio a grosso e ou a retalho, com
importacdo e exportagdo e outras
actividades que a sociedade achar
conveniente.

Dois) A sociedade podera adquirir partici-
pagdo financeira em sociedades a constituir ou
jé constituidas, ainda que tenham objecto social
diferente da sociedade.

Trés) A sociedade podera exercer quaisquer
outras actividades desde que para o efeito
esteja devidamente autorizada nos termos da
legislagdo em vigor.

ARTIGO QUINTO
Capital social

Um) O capital social integralmente subscrito
e realizado em dinheiro € vinte mil meticais,
sendo uma quota no valor de seis mil seiscentos
meticais correspondente a trinta e tres por
cento do capital pertencente ao sécio Baboo
Chandraduthsing Gowreesunker, uma quota
na valor de seis mil seiscentos meticais do
capital correspondente a trinta e tres por cento
pertencente ao s6cio Baboo Doorgeshsing
Gowreesunkur e uma quata no valor de seis
mil e oitocentos meticais correspondente a
trinta e quatro por cento do capital pertencente
aempresa Green Cross Diagnostic & Pathology
Laboratory Co. Ltd.

Dois) O capital social podera ser aumentado
ou diminuido quantas vezes forem necessarias
desde que a Assembleia Geral delibere sobre
0 assunto.

ARTIGO SEXTO
Prestac6es suplementares

Nao serdo exigidas suplementares de capi-
tal, mas os sécios poderdo fazer suprimentos a
Sociedade de acordo com os termos e condigdes
que forem fixadas em Assembleia Geral.

ARTIGO SETIMO
Divisao e cessao de quotas

Um) Sem prejuizo das disposi¢des legais em
vigor a cessdo ou alienag@o total ou parcial de
quotas devera ser do consentimento dos s6cios
gozando estes do direito de preferéncia.

Dois) Se nem a sociedade, nem os sécios
mostrarem interesse pela quota cedente, este
decidira a sua alienagéo aquém e pelos precos
que melhor entender, gozando o novo sécio dos
direitos correspondentes a sua participagdo na
sociedade.

ARTIGO OITAVO
Administracao

Um) A administra¢do da sociedade serd
confiada a um ou mais administradores e que
estardo ou ndo dispensados de prestar caucdo,
conforme for deliberado em assembleia geral.

Dois) A administracdo ¢ eleita pela
assembleia geral por um periodo de trés anos,
sendo permitida a sua reeleigéo.

Trés) A administragcdo poderd designar um
director-geral a quem serd confiada a gestdo
diaria da sociedade, bem como constituir
procuradores da sociedade.

ARTIGO NONO
Formas de obrigar

A sociedade obriga-se por assinatura que
serd do gerente ou dos gerentes em exercicio.

ARTIGO DECIMO
Assembleia Geral

Um) A assembleia geral retine-se ordina-
riamente uma vez por ano para apreciagdo e
aprovacdo do balango e contas do exercicio
findo e reparti¢do de lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-
-se extraordinariamente quantas vezes forem
necessdarias desde que as circunstancias assim o
exijam para deliberar sobre quaisquer assuntos
que digam respeito a sociedade.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Herdeiros

Em caso de morte, interdi¢@o ou inabilitacdo
de um dos sdcios, os seus herdeiros assumem
automaticamente o lugar na sociedade com
dispensa de caucio, podendo estes nomear seus
representantes se assim o entenderem, desde
que obedecam o preceituado nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO SEGUNDA
Balanco e prestacao de contas

O ano social coincide com o ano civil. O
balanco e a conta de resultados fecham a trinta
e um de Dezembro de cada ano, devendo a
administragdo da sociedade organizar as contas
anuais e elaborar um relatério respeitante
ao exercicio e uma proposta de aplicagdo de
resultados.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Lucros

Um) Dos lucros liquidos apurados em
cada exercicio serd deduzida a percentagem
legalmente estabelecida para constituir ou
reintegrar o fundo legal.
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Dois) A parte remanescente dos lucros
serd distribuida pelos sécios de acordo com a
deliberacdo da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Dissolucao

A sociedade dissolve-se nos casos e
termos previstos na lei, ou quando assim for
determinado por deliberacio da assembleia
geral, sendo a liquida¢do feita na forma
aprovada por deliberag@o dos sécios.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Disposicoes finais

Em tudo quanto for omissos nos presentes
estatutos aplicar-se-ao as disposi¢des do Codigo
Comercial e demais legislagdo em vigor na
Republica de Mogambique.

Esta conforme.

Maputo, trinta de Setembro de dois mil
e catorze. — A Técnica, llegivel.

DACM Servicos, Limitada

Certifico, para efeitos e publicacio, que
no dia dois de Outubro de dois mil e catorze,
foi matriculada na Conservatdria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100537435,
uma entidade denominada DACM Servigos,
Limitada.

E celebrado o presente contrato de socie-
dade, nos termos do artigo noventa do Cédigo
Comercial, entre:

Primeiro. Darcio Alexandre Charle Mafumo,
casado, natural de Maputo, residente na
Matola, Machava, bairro Nkobe, casa numero
quatrocentos e quarenta e quatro, quarteirdo
trés, Maputo, Portador do Bilhete de Identidade
n.° 100102748656N, emitido no dia sete de
Maio de dois mil e treze valido ate sete de Maio
de dois mil e dezoito, na Matola;

Segundo. Elina Domingos Nhambire,
solteira, residente em Matola-Rio, Boane,
Juba, casa n.® duzentos e vinte e trés, quarteirdo
n.° dois Portador do Bilhete de Identidade
n.° 110101065741P, emitido no dia cinco de
Maio de dois mil e onze em Maputo.

Pelo presente contrato de sociedade outor-
gam e constituem entre si uma sociedade por
quotas de responsabilidade limitada, que se
regerd pelas cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adpta a denominacdo de
DACM Servicos, Limitada, e tem a sua sede
no Bairro da liberdade, nimero cento e trinta
e cinco, Rua de Quelimane-Maputo provincia.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua duracdo serd por tempo indetermi-
nado, contando-se o seu inicio a partir da data
da constituicéo.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto prestacéo
de servicos na area de:

a) Agro-negécios e estudos técnicos
cientificos especializados, consul-
torias, advocacia, gestdo de
projectos, monitoria e avaliacio
contabilidade, auditoria, gestdo
de recursos humanos, mediagdo e
intermediacio;

b) Assisténcia e desenvolvimento de
pacotes informédticos e venda de
acessorios;

¢) Trabalhos na area de frio;

d) Transporte de pessoal.

Dois) A sociedade poderd adquirir parti-
cipacdo financeira em sociedades a constituir
ou ja constituidas, ainda que tenham objecto
social diferente do da sociedade.

Trés) A sociedade poderd exercer quais-
quer outras actividades desde que para o efeito
esteja devidamente autorizada nos termos da
legislagdo em vigor.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social integralmente subscrito e
realizado em dinheiro é de vinte mil meticais
dividido pelos sdcios Darcio Alexandre Charle
Mafumo, com o valor de dez mil meticais,
correspondente a cinquenta por cento do capital
e Elina Domingos Nhambire com o valor de dez
mil meticais, correspondente a cinquenta por
cento do capital.

ARTIGO QUINTO
Aumento do capital

O capital social poderd ser aumentado ou
diminuido quantas vezes forem necessirias
desde que a assembleia geral delibere sobre
0 assunto.

ARTIGO SEXTO
Divisao e cessao de quotas

Um) Sem prejuizo das disposi¢des legais em
vigor a cessdo ou alienagdo de toda a parte de
quotas devera ser do consentimento dos sécios
gozando estes do direito de preferéncia.

Dois) Se nem a sociedade, nem os socios
mostrarem interesse pela quota cedente, este
decidira a sua alienag@o aquem e pelos precos
que melhor entender, gozando o novo sécio dos
direitos correspondentes a sua participacido na
sociedade.

ARTIGO SETIMO
Administracao

Um) A administragdo e gestdo da sociedade
e sua representac@o em juizo e fora dele, activae
passivamente, passam desde jd a cargo do s6cio
Darcio Alexandre Charle Mafumo como sécio
gerente e com plenos poderes.

Dois) O administrador tem plenos poderes
paranomear mandatérios a sociedade, conferindo
os necessarios poderes de representagao.

Trés) A sociedade ficard obrigada pela
assinatura de um o gerente ou procurador
especialmente constituido pela geréncia, nos
termos e limites especificos do respectivo
mandato.

Quatro) E vedado a qualquer um dos gerentes
ou mandatdrio assinar em nome da sociedade
quaisquer actos ou contratos que digam respeito
anegdcios estranhos a mesma, tais como letras
de favor, fiangas, avales ou abonagdes.

Cinco) Os actos de mero expediente poderdo
ser individualmente assinadas por empregados
da sociedade devidamente autorizados pela
geréncia.

ARTIGO OITAVO
Assembleia Geral

Um) A assembleia geral retine-se ordinaria-
mente uma vez por ano para apreciagdo e
aprovacdo do balango e contas do exercicio
findo e reparti¢do de lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-
-se extraordinariamente quantas vezes forem
necessdarias desde que as circunstancias assim o
exijam para deliberar sobre quaisquer assuntos
que digam respeito a sociedade.

ARTIGO NONO
Dissolucao

A sociedade sé se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por comum acordo dos sécios
quando assim o entenderem.

ARTIGO DECIMO
Herdeiros

Em caso de morte, interdi¢ao ou inabilitacdo
de um dos sécios, os seus herdeiros assumem
automaticamente o lugar na sociedade com
dispensa de caucio, podendo estes nomear seus
representantes se assim o entenderem, desde
que obedecam o preceituado nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Casos omissos

Os casos omissos serdo regulados pela
legislagdo vigente e aplicdvel na Republica de
Mogambique.

Maputo, trinta de Setembro de dois mil
e catorze. — O Técnico, llegivel.
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DKT Mozambique, Limitada

Certifico para efeitos de publicac¢do que por
deliberacdo social datada de trés de Junho de
dois mil e catorze, procedeu-se na sociedade
em epigrafe, matriculada na Conservatdria
do Registo de Entidades Legais sob o niimero
cem milhdes cento e trés mil e setenta e nove, a
cedéncia de quota, nomeagdo do administrador
da sociedade.

Que, em consequéncia da operada mudanca,
aredaccio do artigo quarto, referente ao capital
social, que rege a dita sociedade, passa a ter a
seguinte redacgao:

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integral subscrito e
realizado em dinheiro e bens € de vinte
mil meticais, correspondente a soma
de duas quotas desiguais, subscritas da
seguinte forma:

a) Uma quota no valor nominal de
dezanove mil e quinhentos
meticais, correspondentes a
noventa e sete virgula cinco
por cento capital social,
pertencente a sécia DKT
Mozambique, Limitada;

b) Uma quota no valor nominal de
quinhentos meticais corres-
pondente a dois virgula cinco
por cento do capita social,
pertencente ao sécio Jilio
Navarro Real Baptista.

Esta conforme.

Maputo, dezoito de Agosto de dois mil
e catorze. — O Técnico, llegivel.

Preto & Branco
— Construgoes, Limitada

Certifico para efeitos de publicagdo, que
por deliberacdo de dois de Outubro de dois
mil e catorze, na sociedade Preto & Branco —
Construcdes, Limitada, matriculada na Conser-
vatéria do Registo de Entidades Legais sob
NUEL 100474700, os socios deliberaram em
aumentar o capital social de cinquenta mil para
cento e cinquenta mil meticais, por entrada de
novo sécio Nuno Gongalo Maximiano Filipe.

Em consequéncia das alteragdes verificadas,
fica alterada a redaccdo do artigo quarto do
pacto social, o qual passa a ter a seguinte e
nova redacgao:

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente reali-
zado e subscrito em dinheiro é de cento

e cinquenta mil meticais, correspondente a
soma de trés quotas subscritas pelos sécios
da seguinte maneira:

a) Uma quota no valor nominal de
cinquenta e um mil meticais,
correspondente a trinta e
quatro por cento do capital
social, pertencente ao sécio
Luis Filipe Cardoso Carvalho;

b) Uma quota no valor de qua-
renta e nove mil, e quinhentos
meticais, correspondente
trinta e trés por cento do
capital, pertencente ao sécio
Edison Rosério de Carvalho;

¢) Uma quota no valor de quarenta
e nove mil, e quinhentos
meticais, correspondente a
trinta e trés por cento do
capital social, pertencente
ao s6cio Nuno Gongalo
Maximiano Filipe.

Maputo, seis de Outubro de dois mil e ca-
torze. — O Técnico, llegivel.

Nyumba Yathu, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por documento particular datado de quatro de
Novembro de dois mil e treze, celebrado em
conformidade com a deliberagdo tomada em
reunido da Assembleia Geral da Nhumba Yatho,
Limitada, realizada a quatro de Novembro
de dois mil e treze, foi deliberada a alteragdo
parcial dos estatutos da sociedade Nhumba
Yatho, Limitada., uma sociedade por quotas
de direito mogambicano, com sede na sita na
Rua Largo da Ilha de Mocambique, nimero
quinze, na Cidade de Maputo, com o capital
social de vinte mil meticais, matriculada junto
da Conservatdria do Registo das Entidades
Legais, sob n.° 100198568 e titular do NUIT
400349266, passando o artigo quarto dos
estatutos a ter a seguinte redagao:

ARTIGO QUARTO

O capital social integralmente subscrito
e realizado em dinheiro é de vinte mil

meticais corresponde a quatro quotas
desiguais assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de
Oito mil meticais, corres ;

¢) Uma quota no valor nominal de
quatro mil meticais corres-
pondente a vinte por cento
do capital social pertencente
ao s6cio Neves Alberto
Macuacua;

d) Uma quota no valor nominal de
quatro mil meticais corres-
pondente a vinte por cento

do capital social pertencente
ao socio Nuno dos Santos
Festo Samo.

Maputo, dois de Outubro de dois mil
e catorze. — O Técnico, llegivel.

Complexo Gina Eventos
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Eusébio Bernardo Samuel, casado, natural de
Maxixe, de nacionalidade mocambicana, titular
do Bilhete de Identidade n.° 110100895015I,
emitido em vinte e tres de Fevereiro de dois mil
e onze, pela Direcgio Nacional de Identificacido
Civil de Maputo.

Considerando que:

a) A parte acima identificada pretende
constituir e registar uma socie-
dade sob a forma de sociedade
comercial por quota unipessoal
de responsabilidade limitada
denominada, Complexo Gina
Eventos — Sociedade Unipessoal,
Limitada, cujo objecto social
consiste na prestacdo de servigos
na 4rea de aluguer de espaco
para cerimdnias de casamentos,
aniversdrios, baptizados, catering,
restauragdo, servicos de beleza e
outros eventos;

b) A sociedade € constituida por tempo
indeterminado;

¢) O capital social da sociedade, inte-
gralmente realizado e subscrito em
dinheiro, é de trinta mil meticais,
e correspondente a uma quota de
igual valor nominal;

d) O sécio dnico Eusébio Bernardo
Samuel, detém uma tinica quota de
igual valor nominal de trinta mil
meticais, correspondente a cem por
cento, do capital social.

A parte (sécio unico) decidiu constituir a
sociedade com base nos preceitos legais em
vigor na Reptiblica de Mogambique e devendo-
se reger pelos presentes estatutos:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

Um) A sociedade adopta a denominagdo
de Complexo Gina Eventos — Sociedade Uni-
pessoal, Limitada, e rege-se pelas normas
especificas aplicdveis ao tipo de sociedade
unipessoal por quotas, pelo presente contrato
e pelas demais disposi¢des legais aplicaveis.

Dois) A sua duragdo é por tempo inde-
terminado, contando o seu inicio a partir da data
da assinatura do presente contrato.
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ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na Matola-
-Rio, Avenida da Namaacha, provincia da
Matola, Mocambique.

Dois) Mediante deliberagdo da sua admi-
nistracao, a sociedade podera abrir sucursais,
filiais ou qualquer outra forma de representacao
no paifs e no estrangeiro, bem como transferir
a sua sede social para qualquer outro local do
territorio nacional.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto principal
a prestacdo de servigos na drea de aluguer
de espago para eventos de cerimdnias de
casamentos, aniversarios, baptizados, catering,
restauracdo, servigos de beleza e outros eventos.

Dois) A sociedade poderd, por deliberagcdo
do sécio tnico, exercer quaisquer actividades
conexas, complementares ou subsididrias as
suas actividades principais, poderd colaborar
com outras sociedades, com objecto igual ou
diferente do seu e/ou adquirir participacdes em
agrupamentos de empresas e/ou associagdes
sob qualquer forma ndo proibida por lei, bem
como participar directa ou indirectamente em
projectos de desenvolvimento que de alguma
forma concorram para o objecto da sociedade.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de trinta mil meticais,
representados por uma tnica quota, com igual
valor nominal, pertencente ao sécio unico
Eusébio Bernardo Samuel.

ARTIGO QUINTO
(Administracao)

Um) A administragio da sociedade e a sua
representagdo, em juizo ou fora dele, activa e
passivamente, competira ao sécio inico ou aum
gerente nomeado por decisdo deste.

Dois) A sociedade poderd constituir manda-
tarios/procuradores.

ARTIGO SEXTO
(Vinculacao da sociedade)

A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura do sdcio tnico;

b) Pela assinatura do gerente nomeado
pelo sécio tnico nos termos do
artigo anterior;

¢) Pela assinatura de mandatérios/procu-
radores, nos termos dos respectivos
instrumentos de mandato.

ARTIGO SETIMO
(Decisoes do sdcio tnico)

Nos termos legais, 0 s6cio tinico exercera as
competéncias atribuidas as assembleias-gerais,
registando em acta as suas decisoes.

ARTIGO OITAVO
(Distribuicao de resultados)

Os lucros liquidos resultantes do balanco,
deduzida a percentagem obrigatdria para a
constitui¢do do fundo de reserva legal, serdo
distribuidos ao sdcio tnico, salvo se, por decisao
deste, forem afectos, total ou parcialmente, a
constitui¢do ou refor¢co de outros fundos ou
destinados a outras aplicacdes especificas.

ARTIGO NONO
(Dissolucao e liquidacao)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
estabelecidos na lei.

Dois) Compete ao sécio tnico decidir
sobre a fixacdo dos poderes dos liquidatérios,
incluindo quanto a continuac¢do da actividade
da sociedade, a obtencdo de empréstimos, a
alienag@o do patriménio social, em globo ou em
partes, o trespasse do estabelecimento e sobre
a partilha do cativo, quando a ela houver lugar,
em espécie ou em valor.

ARTIGO DECIMO
(Contratos com o sdcio unico)

Fica autorizada a realizagdo de negdcios
juridicos entre o sdcio Unico e a sociedade desde
que 0s mMesmos sejam necessarios a prosse-
cucdo do objecto da sociedade e obedecam
ao preceituado no artigo trezentos e vinte do
Cdédigo Comercial.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Normas subsidiarias)

Em tudo o que estiver omisso, aplicar-se-4
as disposic¢des do Cédigo Comercial (publicado
pela lei nimero um barra dois mil e cinco).

Maputo, dois de Outubro de dois mil e ca-
torze. — O Técnico, llegivel.

Solenta Aviation
Mozambique, S.A.,

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
acta de dezasste de Julnho de dois mil e catorze,
da soaciedade Solenta Aviation Mozambique,
S.A., matriculada sob NUEL 1003745110,
deliberaram a divisdo e transmissao de acgdes
detidas pela S&C Mogambique, Limitada, a
favor de Vitor Luis Timoteo no valor de doze
virgula cinco por cento das ac¢des e as restantes
trezentas ac¢des para a accionista Maria da
Conceig¢do Idelfonso.

Em consequéncia da transmisséo efectuada,
¢ alterada a redacgdo dos artigos quinto e vigé-
simo nono dos estatutos, os quais passam a ter
a seguinte nova redac¢ao:

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, € de seis milhdes de
meti-cais, representado por sessenta mil
acgOes, cada uma, com o valor nominal
de cem meticais, do qual encontra-se
reslizado em vinte e cinco mil meticais,
representativa de duzentas e cinquenta
acgoes, ¢ ada uma com o valor nominal
de cem meticais.

ARTIGO VIGESIMO NONO
(Composicao)

Um) A administragio e representagio
da sociedade serexercidas pelo conselho
de administra¢do, composto por cinco
membros efectivos e trés suplentes, eleitos
pela assembleia geral, e um dos quais
assumird as funcdes de presidente.

Dois) O presidente do con selho
de administrac¢do, serd indicado pelo
accionista maioritdrio e terim voto de
qualidade.

Maputo, quatro de Setembro de dois mil
e catorze. — O Técnico, llegivel.

Rangel Mocambique
- Logistica e Transitos,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por acta datada de vinte e oito de Marco
de dois mil e catorze, da sociedade Rangel
Mogambique — Logistica e Transitos, Limitada,
sociedade por quotas de direito mocambicano,
matriculada na Conservatéria do Registo das
Entidades Legais, sob NUEL 100139324, os
sécios deliberaram alterar a sede da sociedade
e, consequentemente, o nimero um, do artigo
terceiro, dos estatutos, passando o mesmo a ter
a seguinte nova redacg¢@o:

ARTIGO TERCEIRO
(Sede)

A sede da sociedade é na Avenida
Vinte e Cinco de Setembro, nimero mil e
cento e quarentae sete, salas quatro, cinco
e seis, na cidade de Maputo.

Em tudo o mais ndo alterado, continuam a
vigorar as disposi¢des do pacto social anterior.

Esta conforme.

Maputo, sete de Outubro de dois mil e ca-
torze. — O Técnico, llegivel.
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E.M. Eltayari Mamade,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicac@o, que no
dia quinze de Julho de dois mil e catorze, foi
registada sob niimero cem milhdes quinhentos
e onze mil quinhentos trinta e trés, nesta
Conservatéria dos Registos de Nampula a
cargo de Macassute Lenco, mestre em Ciéncias
Juridicas e conservador superior, uma socie-
dade por quotas de responsabilidade limitada,
denominada E.M. Eltayari Mamade, Limitada,
constituida entre os sécios Muna Saoud Faria
Eltayari, solteira, de vinte seis anos de idade,
de nacionalidade portuguesa, portador do
DIRE n.° 03PT00039266, emitido pelo servigos
de migragdo a doze de Junho de dois mil e
catorze, residente em Nampula, na cidade de
Nacala-Porto, filha de Saoud Ibrahim Ahmed
Amar Eltayari, e de Eugénia Maria Natério
Faria Eltayari, de nacionalidade portuguesa e
Eddy Carimo Mamade, solteiro, de vinte nove
anos de idade, de nacionalidade mocambicana,
provincia de Sofala, portador do Bilhete de
Identidade n.° 050191493817B, emitido pelo
Arquivo de Identificacao Civil de Maputo, aos
cinco de Dezembro dois mil e doze, residente
na cidade de Maputo, filho de Edson Candido
Amorim Mamade e de Elsa Domingos Madeira,
de nacionalidade mocambicana, que se rege com
base nos artigos que se seguem:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

A sociedade adopta a denominagdo de E.M.
Eltayari Mamade, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

A sociedade tem a sua sede na cidade de
Nampula, pode por deliberagcdo da admi-
nistracdo, transferir a sua sede para qualquer
outro local do territério nacional ou estrangeiro
por simples vontade da mesma e pode ainda
abrir delegagdes, agéncias ou outras formas de
representagao.

ARTIGO TERCEIRO
Duracao

A duragdo da sociedade € por tempo inde-
terminado e o seu inicio conta-se a partir da
data da celebragdo do respetivo contrato de
sociedade junto do cartdrio notarial.

ARTIGO QUARTO
Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto principal,
servicos gerais de construcdo civil e obras
publicas, estudos e projectos, decoragdo de
interiores, restaurac@o, importacio e exportagao,
media¢do imobilidria, transportes, podendo
também praticar outras actividades comerciais
previstas na lei.

Dois) A sociedade poderd ainda desenvolver
outras actividades conexas, complementares
ou subsididrias ao objecto principal em que os
socios acordem, podendo ainda praticar todo e
qualquer acto de natureza lucrativa permitido
por lei, desde que se delibere e se obtenha as
necessarias autorizagoes.

Trés) A sociedade poderd mediante delibe-
ragdo da assembleia geral, adquirir e gerir
participacdes de capital em qualquer sociedades,
independentemente do respectivo objecto social,
ou ainda participar em empresas, associagdes
empresariais, agrupamentos de empresas ou
outras formas de associagao.

Quatro) Mediante deliberacdo da assembleia
geral, a sociedade poderd aceitar concessdes
e participar, directa ou indirectamente, em
projectos que de alguma forma concorram para
o cumprimento do seu objecto social.

ARTIGO QUINTO
Capital social

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de dez mil meticais,

correspondendo a soma das quotas, assim
distribuidas:

a) Uma quota nominal no valor de sete
mil meticais, correspondente a
setenta por cento do capital social,
pertencente ao s6cio Muna Saoud
Faria Eltayari;

b) Uma quota nominal no valor de trés
mil meticais, correspondente a
trinta por cento do capital social,
pertencente ao sécio, Eddy Carimo
Mamade.

Dois) O capital social podera ser aumentado,
mediante deliberacdo da assembleia geral.

Trés) Os sécios tém o direito de preferéncia
no aumento de capital social, na propor¢do da
medida/percentagem de cada quota.

ARTIGO SEXTO
Prestacoes suplementares

Nao serdo exigidas prestagdes suplemen-
tares de capital, mas os sécios poderdo fazer
suprimentos a sociedade de acordo com as
condi¢des que forem fixadas em assembleia
geral.

ARTIGO SETIMO
Amortizacao das quotas

Um) Mediante prévia deliberagio da
assembleia geral, as quotas dos sécios poderdo
ser amortizadas no prazo de noventa dias a
contar do conhecimento ou verificagdo dos
seguintes factos.

a) Se qualquer uma das quotas for
penhorada, empenhada, confiscada,
apreendida ou sujeita a qualquer
acto judicial ou administrativo que
possa obrigar a sua transferéncia
para terceiros;

b) Se qualquer quota ou parte dela for
cedida a terceiros sem a observancia
do disposto no artigo (cessdo e
divisdo de quotas) dos presentes
estatutos.

Dois) O pre¢o da amortizagdo serd pago em
nao menos de quatro ou seis prestacdes mensais,
iguais e sucessivas, representadas por igual
numero de titulo de credito que vencerdo juros
a taxa aplicdvel aos depdsitos a prazo

ARTIGO OITAVO

Administracao e representacao
da sociedade

Um) A administra¢@o e representacido da
sociedade, activa ou passivamente, em juizo
ou fora dela fica a cargo do sécio, Muna
Saoud Faria Eltayari que desde ja ¢ nomeado/a
administrador(a).

Dois) Os administradores terdo todos os
poderes necessarios de administracdo de
negocios ou a sociedade, podendo designa-
damente abrir e movimentar contas bancdrias,
aceitar, sacar, endossar letras e livrancas e
outros efeitos comerciais, contratar e despedir
pessoal, comprar, vender e tomar de alguém
ou arrendamentos de bens modveis e imoveis,
incluindo maquinas, veiculos automéveis.

Trés) Os administradores poderdo constituir
procuradores da sociedade para pratica de
actos determinados ou categoria de actos a
delegar entre si os respectivos poderes para
determinados negdcios ou espécie de negdcios.

Quatro) Para obrigar a sociedade nos seus
actos e contratos é necessaria a assinatura ou
intervengdo do administrador.

ARTIGO NONO
Cessao e divisao de quotas

Um) A cessdo e divisdo de quotas carecem
de consentimento prévio da assembleia geral.

Dois) A sociedade goza de direito de prefe-
réncia na aquisi¢do das quotas.

Trés) Caso a sociedade ndo exerca o seu
direito de preferéncia, este transfere-se auto-
maticamente para os s6cios na proporciona-
lidade da sua quota.

Quatro) No caso da sociedade ou os sécios
ndo chegarem a acordo quanto ao prego da quota
a ceder ou a dividir, o mesmo serd determinado
por consultores independentes, e o valor que
vier a ser determinado, serd vinculativo para
as partes.

ARTIGO DECIMO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral retine-se ordina-
riamente uma vez por ano, de preferéncia na
sede da sociedade para apresentagdo, aprovagiao
e modifica¢do do balango e de contas do
exercicio e para deliberar sobre quaisquer outros
assuntos para que tenha sido convocada e
extraordinariamente, sempre que for neces-
sdrio.
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Dois) As assembleias-gerais serdo sempre
convocadas por meio de cartas registadas com
aviso de recepc¢do do/s s6cio/s, com antece-
déncia minima de quinze dias. A convocatéria
devera indicar o dia, hora e ordem dos trabalhos
da reunido.

Trés) E da exclusiva competéncia da as-
sembleia geral deliberar sobre alienacdo dos
principais activos da sociedade.

Quatro) E dispensada a reunifio da assem-
bleia geral as formalidades da sua convocagao
quando o/s sécio/s concordem que esta forma
se delibere, considerando-se validas, nessas
condicdes as deliberagdes tomadas ainda que
realizada fora da sede social, em qualquer
ocasido e qualquer que seja seu objecto.

Cinco) Os sdcios poderdo fazer-se repre-
sentar nas assembleias gerais mediante simples
carta para esse fim dirigida ao presidente da
mesa da assembleia geral.

Seis) Serdo realizadas sessdes extraordi-
ndrias sempre que a ocasido o permitir, para
deliberacdo de casos omissos e duvidas,
bastando para o efeito a concordancia do sécio
maioritdrio/administrador.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Balanco e resultados

Um) O periodo de tributagdo devera coin-
cidir com o periodo que a assembleia geral
determinar.

Dois) O balango e as contas de resultados
fechar-se-do com referéncia ao periodo deter-
minado em assembleia geral, e serdo submetidos
a apreciac¢do da mesma.

Trés) Deduzidos os encargos gerais, paga-
mentos e repagamentos e outros encargos dos
resultados liquidos apurados em cada exercicio,
serdo deduzidos os montantes necessdrios para
criagdo dos seguintes fundos de reserva:

a) Cinco por cento para uma reserva
legal, até vinte por cento do valor do
capital social, ou sempre que haja
necessidade de reintegra-lo;

b) Outras reservas que a sociedade possa
necessitar, de tempos a tempos.

Quatro) O remanescente sera, discricio-
nariamente, distribuido, ou reinvestido pela
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Herdeiros

Em caso de morte, interdi¢ao ou inabilitacio
de um sdécio, seus herdeiros assumem automa-
ticamente o lugar na sociedade com dispensa
de caucdo, podendo estes nomear seus
representantes se assim o entenderem, desde
que obedeca o preceituado na lei.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Disposicoes diversas e casos omissos

Um) A sociedade dissolve-se e liquida-se nos
casos e nos termos da lei e por comum acordo
dos sécios.

Dois) A sociedade ndo se dissolve por
extincdo, morte ou interdicdo do/s sécio/s,
continuando com os sucessores, herdeiros e/ou
representante do falecido ou interdito, os quais
exercerdo em comum os respectivos direitos,
enquanto a quota permanecer indivisa.

Trés) A sociedade sé se dissolve nos casos
previstos na lei e por deliberagdo da assembleia-
geral que nomeard uma comissao liquidatéria.

Quatro) Em todos casos omissos, regulardo
as pertinentes disposicdes do Cédigo Comercial
e demais legislacdo aplicdvel e em vigor na
legislagdo da Republica de Mogambique.

Nampula, vinte e nove de Julho de dois mil
e catorze. — O Conservador, llegivel.

Aquapro, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de doze de Setembro de dois
mil e catorze, lavrada a folhas quarenta e trés
a quarenta e quatro do livro de notas para
escrituras diversas niimero oitocentos e noventa
e nove traco B, do Primeiro Cartério Notarial
de Maputo, perante mim Vitaliana da Anuncido
Rabeca Manhique Macuicua, licenciada em
Direito, técnica superior dos registos e notariado
N1 e notaria do referido cartdrio, compareceu
como outorgante, Humberto Morais Ribeiro
Janior e Nuno Miguel Lopes Laureano, na qual
os socios deliberaram a cessio total da quota do
sécio Humberto Morais Ribeiro Jinior cedida
com todos seus direitos e obrigagdes, livres de
quaisquer 6nus ou encargos, a favor do sécio
Nuno Miguel Lopes Laureano passando a ser
sécio unico com cem por cento do capital social
e o senhor Humberto Morais Ribeiro Junior,
aparta-se deste modo da sociedade e niio tem
nada a.

Que, em consequéncia desta divisdo, cessio
parcial de quota e entrada de novo sécio, altera-
-se a composicdo do pacto social nos seus
artigos quarto e nono, que passam a ter as
seguintes novas composigdes:

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social integralmente subs-
crito e realizado em dinheiro € de cem mil
meticais, detido pelo s6cio tnico Nuno
Miguel Lopes Laureano.

ARTIGO NONO
(Administracao)

A administrag@o e geréncia da socie-
dade e a sua representagdo em juizo e fora
dele, activa e passivamente, ¢ feita pelo

Senhor Nuno Miguel Lopes Laureano que
desde j4, é nomeado administrador com
dispensa de caugdo.

Que em tudo o ndo mais alterado por esta
escritura, continua a vigorar as disposi¢des do
pacto social.

Esta conforme.

Maputo, um de Outubro de dois mil e ca-
torze. — A Ajudante do Notdrio, llegivel.

Gonorte, Limitada

Certifico, para efeitos de publicaco, que por
escritura de vinte e cinco de Agosto de dois mil
e catorze, exarada de folhas quinze a dezassete
do livro de notas para escrituras diversas
nimero trezentos e trinta e dois traco D, do
Segundo Cartdrio Notarial de Maputo, perante
mim, Dircia Elisa Alvaro Freia, licenciada em
Direito, técnica superior dos registos e notariado
N1 e notaria no Balcdo de Atendimento Ijnico,
sito na Avenida Josina machel, nimero cento e
cinquenta e um, foi constituida uma sociedade,
que regerd pelos seguintes estatutos:

CAPITULO I

Da denominacao, sede, duracao
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao social

A sociedade adopta a denominagio de
Gonorte, Limitada, e constitui-se sob a forma
de responsabilidade limitada.

ARTIGO SEGUNDO
Sede e duracao

Um) A sociedade tem a sua sede e principal
estabelecimento nesta cidade de Maputo,
na Avenida Eduardo Mondlane, nimero
sessenta e sete, em Maputo podendo, por
simples deliberagdo da assembleia geral,
transferir a sede para outro local, criar sucursais,
delegagdes, agéncias ou qualquer outra forma
de representacdo em qualquer ponto deste
territorio.

Dois) A sociedade é constituida por tempo
indeterminado e tem o seu inicio a contar da
data da sua constituigdo.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto principal:

a) Gestdo de empreendimentos e consul-
tadoria;

b) Consultoria e prestagdo de servicos
técnicos de arquitectura, de engen-
haria e de urbanismo;

¢) Estudos de viabilidade econémica;

d) Avaliagdo de projectos e de empreen-
dimentos;
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e) Importac@o de equipamentos, comer-
cializagdo, exercendo a actividade
de representagdio comercial de
entidades estrangeiras em territério
nacional mediante a celebracdo de
acordos de agéncias e representar
marcas relativas a actividade
referente ao seu objecto social.

Dois) A sociedade poderd igualmente
exercer actividades conexas, complementares
ou subsididrias das actividades principais e
outra, desde que devidamente autorizada pelas
entidades competentes, conforme for deliberado
em assembleia geral, nomeadamente participar
em qualquer outras empresas societdrias,
agrupamentos de empresas, sociedades,
holdings, joint-ventures ou outras formas
de associag@o, unido ou de concentracido de
capitais.

ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social, integralmente realizado
e subscrito em dinheiro, é de cem mil meticais
da nova familia, correspondente a trés quotas
assim distribuidas:

a) Uma quota, correspondente a cinquenta
por cento, pertencente ao sécio
Pedro Alexandre Tavares Santiago,
no valor de cinquenta mil meticais
da nova familia.

b) Uma quota, correspondente a vinte
e cinco por cento, pertencente ao
socio Virginio Manuel Duarte de
Pinho Moutinho, no valor de vinte e
cinco mil meticais da nova familia;

¢) Uma quota, correspondente a vinte
e cinco por cento, pertencente ao
sécio José Fernando Moreira de
Carvalho no valor de no valor de
vinte e cinco mil meticais da nova
familia.

Dois) O capital social poderd ser aumentado
ou reduzido uma ou mais vezes apds a aprovacao
pela assembleia geral.

Trés) Deliberados quaisquer aumentos ou
reducdes, serdo os mesmos rateados pelos sécios
na proporg¢do das suas quotas.

CAPITULO I
Do aumento e reducao
ARTIGO QUINTO

O capital social pode ser aumentado ou
reduzido mediante deliberagdo da assembleia
geral, alterando-se em qualquer dos casos o
pacto social.

ARTIGO SEXTO
Divisao e cessao de quotas

Um) A divisdo e a cessdo, total e parcial de
quotas a sociedade e a terceiros dependem da
deliberacdo prévia da assembleia geral.

Dois) O sécio que pretender alienar a sua
quota prevenird a sociedade, com a antecedéncia
minima de trinta dias, por carta registada,
indicando o nome do adquirente, o preco e
demais condicdes de cessdo.

Trés) A sociedade reserva-se ao direito de
preferéncia nesta cessdo, e quando ndo quiser
dele, esse direito € atribuido aos sdcios.

Quatro) Considera-se nula qualquer divisio
ou cessdo de quotas feitas sem observancia do
disposto nos presentes estatutos.

ARTIGO SETIMO
Prestacoes suplementares

Um) Nao poderdo exigir-se prestagdes suple-
mentares de capital.

Dois) Os sécios poderdo fazer prestagdes
suplementares a sociedade nas condigdes fixa-
das pela assembleia geral, até um montante
méximo de vinte milhdes de meticais.

CAPITULO III
Dos érgaos sociais
ARTIGO OITAVO
Assembleia geral

A assembleia geral reunir-se-a:

a) Ordinariamente uma vez por ano, para
discussdo, apreciacdo e aprovagio
do balanco e contas do exercicio
e para deliberar sobre quaisquer
assuntos para que tenha sido
convocada e pode ser convocada
por pelo menos um gerente, com
uma antecedéncia minima de
oito dias, devendo a convocatdria
incluir a ordem de trabalhos. As
reunides poderdo ser marcadas
para a sede social da sociedade em
Mocambique ou para a sede social
de cada uma das empresas socias;

b) A assembleia geral pode ser convocada
extraordinariamente, sempre que
tal se justifique, nos mesmos moldes
previstos no ponto dois;

¢) As reunides da assembleia geral
deverdo ser reduzidas a escrito e
lavradas em livro de actas préprio,
devendo ser assinadas pelos pre-
sentes;

d) Os sécios poder-se-do fazer representar
por pessoas fisicas que para o efeito
designarem, mediante simples carta
para esse fim dirigida ao presidente
da mesa.

ARTIGO NONO
Deliberac6es da assembleia geral

Um) As deliberagdes da assembleia geral
serdo tomadas por maioria simples dos votos
presentes ou representados, excepto nos casos
em que a lei ou os presentes estatutos exija
maioria qualificada.

Dois) Sdo necessarios dois ter¢os dos votos
correspondentes a totalidade do capital social
para a tomada de deliberagdes sobre alteragao
do pacto social, dissolugdo da sociedade,
aumentam do capital social, divisdo e cessdo
de quotas.

ARTIGO DECIMO
Geréncia

Um) A sociedade serd dirigida pela geréncia,
e serd constituida pelos trés sécios.

Dois) O nimero de membros poderd vir a
ser alargado por decisdo da assembleia geral.

Trés) Os membros da geréncia poderdo
ter remuneragdo conforme for deliberado em
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Competéncias e poderes da geréncia

Um) Compete a geréncia exercer oS mais
amplos poderes de administraco, representando
a sociedade em juizo e fora dele, activa e
passivamente, praticando todos os demais actos
tendentes a realizacdo do objecto social que a
lei ou os presentes estatutos ndo reservem a
assembleia geral.

Dois) Qualquer dos gerentes terd a faculdade
de delegar, mediante procuragio, no todo ou em
parte, os seus poderes de geréncia noutro sécio.

Trés) A sociedade fica obrigada pela
assinatura de dois dos membros da geréncia.

Quatro) Aos gerentes € expressamente proi-
bido obrigar a sociedade em quaisquer actos
ou contratos estranhos aos negdcios sociais,
tais como abonacdes, fiancgas, letras de favor
ou outras semelhantes, sob pena de o infractor
ser responsavel para com a sociedade pelos
prejuizos que lhe causar.

Cinco) Em ampliagdo dos poderes normais
a geréncia podera:

a) Comprar ou vender viaturas automo-
veis, miquinas e equipamentos
de e para a sociedade, podendo
assinar os competentes contratos e
contratos de leasing;

b) Tomar de arrendamento quaisquer
locais para a sociedade.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Reunides

Um) A geréncia redne-se ordinariamente
sempre que necessario;

Dois) O membro da geréncia impedido
de comparecer poderd ser representado por
outra pessoa fisica que para o efeito designar,
mediante simples carta para esse efeito, dirigida
aos restantes socios.

CAPITULO IV
Das disposicoes gerais
ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Falecimento dos sécios

No caso de falecimento de um dos sécios, os
herdeiros exercerdo em comum os direitos do
falecido, devendo escolher entre eles um que a
todos represente na sociedade.
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ARTIGO DECIMO QUARTO
Distribuicao de lucros

Um) Os lucros da sociedade serao divididos
pelos sécios na propor¢do das suas quotas.

Dois) Antes de repartidos os lucros liquidos
apurados em cada exercicio deduzir-se-a a
percentagem indicada para constituir o fundo
de reserva legal, estipulado por lei, e as reser-
vas especialmente criadas, por decisdo da
assembleia geral.

Trés) Os lucros serdo distribuidos aos sécios
no prazo de seis meses a contar da data da
deliberacdo da assembleia geral que os tiver
aprovado.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Dissolucao da sociedade

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
determinados na lei por deliberagdo de dois
ter¢os de capital social.

Dois) Se a sociedade for liquidada, o patri-
monio restante sera distribuido entre os sécios
proporcionalmente ao valor das respectivas
quotas.

Trés) Resultando de acordo das partes, todos
os sécios serdo liquidatarios.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Exercicio social de contas

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balanco e contas de resultados
fechar-se-do com referéncia a trinta e um
de Dezembro de cada ano e submetidos a
aprovagdo da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SETIMO
Casos omissos

Um) Os casos omissos serdo regulados
por deliberacdo da assembleia geral na
impossibilidade do que se aplicardo as regras
do direito vigente em Mogambique.

Dois) Os casos omissos serdo regulados
pelas disposig¢des aplicdveis.

Esta conforme.

Maputo, oito de Outubro de dois mil e ca-
torze. — A Técnica, llegivel.

Easy Consultoria
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia oito de Outubro de dois mil e catorze,
foi matriculada na Conservatdria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100539199,
uma entidade denominada Easy Consultoria
— Sociedade Unipessoal, Limitada.

E celebrado o presente contrato de socie-
dade nos termos do artigo noventa do Cédigo
Comercial, entre:

Silvia Marta Cruz Azevedo, de nacionali-
dade portuguesa, natural de Santo Tirso,
divorciada, portadora do Passaporte
n.° N128687, emitido pelo SEF-Servigo
de Estrangeiros e Fronteiras aos catorze de
Maio de dois mil e catorze, com validade até
catorze de Maio de dois mil e dezanove, em
Porto, residente na Avenida Vinte e Quatro
de Julho, nimero seiscentos e setenta € oito
décimo primeiro andar esquerdo, na cidade
de Maputo-Mocambique.

Pelo presente escrito particular constitui
uma sociedade unipessoal de responsabili-
dade limitada, que se regerd pelos artigos que
se seguem:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade adopta a denominagio de Easy
Consultoria — Sociedade Unipessoal, Limitada,
tem a sua sede na Avenida Vinte e Quatro
de Julho, seiscentos e setenta e oito, décimo
primeiro andar esquerdo, na cidade de Maputo,
distrito de Maputo, podendo transferir a sua
sede ou abrir delegagdes em qualquer outro
ponto do pais.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade € constituida por tempo indeter-
minado, contando-se o seu inicio a partir da data
da outorga da constitui¢do.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto social:

a) Gestdo de negdcios e prestacdo de
servigos na drea de hotelaria e
restauragdo, gestdo e consultoria;

b) Formacio;

¢) Turismo e hotelaria;

d) Assessoria.

Dois) A sociedade poderd desenvolver
outras actividades subsididrias ou conexas da
sua actividade principal.

Trés) A sociedade podera constituir consor-
cios para a promogao, desenvolvimento econd-
mico ou social podendo ainda participar no
capital social de outras sociedades.

ARTIGO QUARTO
(Capital)

O capital social da sociedade € de cinquenta
mil meticais, correspondendo a uma tUnica
quota, pertencente ao unico sécio Silvia Marta
Cruz Azevedo.

ARTIGO QUINTO
(Administracao e geréncia)

Um) A administragdo e geréncia serdo
exercidas pelo sécio Silvia Marta Cruz Azevedo,
que desde ja é nomeado gerente com dispensa
de caugdo.

Dois) Compete ao gerente a representagcdo
da sociedade em todos os actos, activa ou
passivamente em juizo e fora dele, tanto na
ordem juridica interna como internacional,
dispondo dos mais amplos poderes legalmente
consentidos para a prossecugdo e realizagdo
do objecto social, nomeadamente quanto ao
exercicio da gestdo corrente dos negdcios
sociais.

Trés) Para obrigar a sociedade basta a
assinatura do gerente que poderd mandatar um
ou mais mandatdrios estranhos a sociedade,
desde que autorizado pela assembleia geral e
nestes delegar total ou parcialmente os seus
poderes.

ARTIGO SEXTO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pelo
Cédigo Comercial e demais legislacdo vigente
na Republica de Mocambique.

Maputo, oito de Outubro de dois mil e ca-
torze. — O Técnico, llegivel.

Maputo Flavour
Entretaiment, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia oito de Outubro de dois mil e catorze,
foi matriculada na Conservatdria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100539268,
uma entidade denominada Maputo Flavour
Entretaiment, Limitada, entre:

Algy Abdul Remane Osman, solteiro, de
nacionalidade mogambicana, titular do
Bilhete de Identidade n.° 110100002695B,
emitido a vinte dois de Outubro de dois mil e
nove, pelo Arquivo de Identificagio Civil de
Maputo, na Avenida Vladimir Lenine, PH-
09, terceiro andar, flat trés, bairro da Coop,
Maputo, adiante designado sécio;

Rolddo Alberto Papessa, solteiro, de nacio-
nalidade mocambicana, titular do Bilhete
de Identidade n.° 1101002174918, emitido a
vinte de Maio de dois mil e dez, pelo Arquivo
de Identificac@o Civil de Maputo, residente
na, Avenida Agostinho Neto nimero mil
e seiscentos e oitenta € nove, rés-do-chao,
Maputo, adiante designado sécio; e

Abubacar Omar Dossd, solteiro, de nacio-
nalidade mogambicana, titular do Bilhete de
Identidade n.° 110100449141Q, emitido a
dezassete de Setembro de dois mil e dez, pelo
Arquivo de Identificagdo Civil de Maputo,
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residente na, Avenida do trabalho nimero
quarenta e dois, segundo A, bairro do Alto-
Mie, Maputo, adiante designado sécio.

Pelo presente documento particular, constitui

uma sociedade unipessoal por quotas que se
regeréd de acordo com os seguintes estatutos.

CAPITULO 1

Da denominacéo, sede, duracao
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacgao)

A sociedade adoptada a firma Maputo
Flavour Entretaiment, Limitada, sociedade.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto realizar
as actividades de organizag¢do e promogdo de
eventos.

Dois) A sociedade poderd igualmente exer-
cer outras actividades industriais ou comerciais
desde que a lei o permita.

Trés) A sociedade poderd igualmente exer-
cer actividades conexas, complementares e
subsididrias das actividades principais, bem
como proceder a importagdo, exportagdo e
comercializacdo de equipamentos ligados a sua
area de actividade, desde que obtenha para tal a
devida autorizacao.

ARTIGO TERCEIRO
(sede)

A sociedade tem a sua sede no Bairro Alto-
-Maé, Avenida de Trabalho, nlimero quarenta
e dois, rés-do-chao, Maputo.

ARTIGO QUARTO
(Duracao)

A sociedade € constituida por tempo inde-
terminado, contando-se o seu inicio apartir da
data do contrato da sua constitui¢@o.

ARTIGO QUINTO
(Participacao)

A sociedade poderd participar em agrupa-
mentos complementares de empresas, bem
como em sociedade com objecto diferente.

CAPITULO IT
Do capital social
ARTIGO SEXTO
(Capital social)

O capital social € de vinte mil meticais, repre-
sentando uma quota pertencente aos sécios
Algy Abdul Remane Osman, Roldido Alberto
Papessa e Abubacar Omar Dossd encontra-se
integralmente realizado em dinheiro.

ARTIGO SETIMO
(Aumento de capital)

O capital podera ser aumentado por decisio
dos sécios, nos termos legais.

CAPITULO III
Da geréncia
ARTIGO OITAVO
(Geréncia)

A administragdo e representacdo da socie-
dade pertencente ao scio Algy Abdul Remane
Osman desde ja nomeado administrador.

Paragrafo primeiro. Para obrigar a sociedade,
em juizo e fora dele, activa e passivamente, é
necessaria a assinatura do administrador.

Paragrafo segundo. A sociedade pode cons-
tituir mandatdrio mediante a outorga de procu-
racdo adequada para efeito.

ARTIGO NONO
(Aquisicao de bens)

A administragio fica autorizada a iniciar,
de imediato, a actividade social, podendo,
designadamente, adqurir bens mdveis ou
iméveis, tomar de arrendamento quaisquer
locais, celebrar contratos de locag@o financeira
ou outros destinados a financiar a sua actividade,
no ambito do objecto social.

ARTIGO DECIMO
(Aplicacao de resultados)

Dos lucros liquidos aprovados em cada
exercicio, deduzir-se-do, pela ordem seguinte:

a) Vinte por cento para constitui¢do do
fundo de reserva;

b) Oitenta porcento que representa o
divindendo serdo canalizados ao
sécio.

CAPITULO 1V
Das disposicoes gerais
ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

(Despesas de constituicao)

As despesas de constitui¢do serdo supor-
tadas pela sociedade.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Balanco)
Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.
Dois) O balanco e as contas de resultados

fechar-se-do com referéncia a trinta e um de
Dezembro do ano correspondente.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Dissolucao)

A sociedade dissolve-se nos casos e termos
estabelecidos por lei.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Omissoes)

Os casos omissos serdo regulados pelo
cédigo comercial, aprovado pelo Decreto-Lei
ndmero dois barra dois mil e cinco de vinte e
sete de Dezembro e demais legislagdo em vigor
na Repiiblica de Mocambique.

Esta conforme.

Maputo oito de Outubro de dois mil e ca-
torze. — O Técnico, llegivel.

Ferragem Bem Vindo
Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicac@o, que no
dia oito de Outubro de dois mil e catorze, foi
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100539071, uma
entidade denominada Ferragem Bem Vindo
Sociedade Unipessoal, Limitada.

Nos termos do artigo noventa do cédigo
Comercial, Noorul Islam, casado com Nasrim
Bibi, sob regime de comunh@o de bens, natural
de Swat, de nacionalidade Mogambicana e
residente nesta cidade, portador do Bilhete de
Identidade n.° 110104156985C, emitido em
Maputo, constitui uma sociedade por quota
unipessoal pelo presente contrato, em escrito
particular, que se regerd pelos seguintes artigos:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao de sede

A sociedade adapta se a denominacio
social de Ferragem Bem Vindo Sociedade
Unipessoal, Limitada, sita na avenida eduardo
mondlane esquina com vinte cinco de Setembro
chibuto, podendo estabelecer outras formas
de representag@o noutros centro comercias de
interese no pais ou no estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A duracao da sociedade e por tempo inde-
terminado e o seu inicio contar-se-4 a partir da
data do presente contrato.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

A sociedade tem com objecto social, prin-
cipal o exercicio da actividade comercial de
venda agrosso e a retalho de material eléctrico
e de construcdo com importacdo e exportacgao.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social da empresa, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, € de oitocentos
mil meticais, pertencente ao sécio tinico, Noorul
Islam que correspondem a cem porcento.
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ARTIGO QUINTO
Sécio
Sendo uma sociedade unipessoal o pro-
prietario pode nomear um gerente, ou delegar os

seus poderes em outras pessoas em procuragao
a passar para tal fim.

ARTIGO SEXTO
Cessao de quotas

A cessdo de quota e livre devendo o sécio
unico informar a sociedade por meio de carta
registada ou por protocolo dirigida a admi-
nistracdo com minimo de sessenta dias de
antecedéncia, por a data a partir da qual se
realiza a cessdao dando a conhecer, essa data a
pouco e as condi¢des de pagamento.

ARTIGO SETIMO
Dissolucao

Sendo uma sociedade unipessoal, a socie-
dade nao se dessolve pois continuara com 0s
herdeiros ou representantes.

ARTIGO OITAVO
Administracao

Um) A sociedade é administrada e repre-
sentada pelo sécio tnico, ou pelo administrador
nomeado pelo sdcio tnico.

Dois) O administrador pode constituir
mandatérios fixando os termos da respectiva.

Trés) A administracido serd composta por
administrador.

Quatro) Aos administrados compete exercer
os mais amplos poderes da administragdo e
representacdo da sociedade.

Cinco) Sem reservas, em juizo o fora dele,
ativa passivamente podendo praticar todos actos
atimentos a realiza¢io de objecto social, excepto
aqueles que a lei, a estes estatutos reservam
assembleia geral.

ARTIGO NONO

Sera definido inicio fiscal e sera dado um
balanco encerrado com a data de trinta € um do
decimo segundo mes do exercicio,e os lucros
liquidos a apurados, deduzidos (vinte porcentos)
para quaisquer outras dedugdes sem que 0S
socios acordam,serao divididos por estes,na
proporcao e suportadas as perdas.

ARTIGO DECIMO
Assembleia geral

Um) O sdécio tnico exerce pessoalmente as
competéncias das assembleias gerais podendo
designadamente:

a) Apreciar, aprovar, corrigir, rejeitar o
balanco e outros exercicios.

b) Determinar destinos dos resultados
apurados em cada exercicio que
poderem nos termos da lei a ser
disponibilizada;

¢) Nomear administrador e determinar
remuneracio, bem como destrui-
-los.

Dois) A deliberacio de sécio de natureza
igual a deliberacoes da assembleia geral devem
ser registados em actas por ele assinado nos
termos previstos por lei.

Trés) E da exclusiva competéncia do socio
unico decidir subre alienacao dos principios
activos da sociedade.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Omissos

No caso de omissos serd regulado pela
lei em vigor para os efeitos na Republica de
Mogambique.

Maputo, oito de Outubro de dois mil e ca-
torze. — O Técnico, llegivel.

Dultel - Comunicacéao
e Informatica, Sociedade
Unipessoal

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia oito de Outubro de dois mil e catorze, foi
matriculada, na Conservatdria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100539217 uma
sociedade denominada Dultel — Comunicagao
e Informética, Sociedade Unipessoal.

Cristina Fernando Govene, nacionalidade
mocambicana, natural de Maputo, portadora
de Bilhete de Identidade n.° 110102503680A,
emitido pelo arquivo de Identificacdo de
Maputo, aos, quatro de Abril de dois mil e
treze, residente em Maputo, representante
da empresa Dultel — Comunicagio e infor-
mdtica, na qualidade de director-geral.

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacéao e sede

Um) A sociedade unipessoal adopta a
denominacdo de Dultel — Comunicacio e
Informatica.

Dois) Tem a sua sede na provincia de
Maputo, Bairro da Machava Bedene, quarteirdo
cinquenta, casa niimero trinta trés, podendo abrir
sucursais, delegagdes ou outras de prestagdo em
qualquer parte do territério nacional ou no
estrangeiro por deliberacdo do sécio tnico e
depois de seguidas as formas legais.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A duragdo da empresa e por tempo inde-
terminado, contando-se 0 seu comego a partir
da data da sua escritura da constituig¢do.

ARTIGO TERCEIRO
Objectivo

A sociedade tem por objectivo:

a) Prestac@o de servico nas areas de tele-
comunicacio e informadtica;

b) Manutengdo e instalacdo de redes
eléctricas e rede fixa;

¢) Reparacdo de P.B.X.;

d) Comercializa¢do de equipamentos
de telecomunicacio;

e) A empresa poderd ainda exercer acti-
vidade comercial.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, e de quinze mil
meticais pertencente a uma Unica quota de
igual valor nominal, pertencente ao sécio tinico
Cristina Fernando governe, com cem por cento
correspondente a quinze mil meticais

ARTIGO QUINTO
Aumento do capital

O capital social poderd ser aumentado ou
diminuido quantas vezes forem necessdrias
desde que o sécio delibere sobre o assunto.

ARTIGO SEXTO
Administracao

Um) A geréncia da empresa, a sua repre-
senta¢do em juizo e fora dele, activa e pas-
sivamente serd exercida pelo gerente nomeado
pelo mandatdrio, sendo suficiente a sua
assinatura para obrigar a empresa em todos os
actos e documentos.

Dois) Em caso algum, o gerente o seu
mandatdrio poderd obrigar a empresa em
actas e documentos estranhos aos negdcios
designadamente em letras de favor, fianca e
abonag¢do

ARTIGO SETIMO
Balanco e prestacao de contas

Um) O ano social coincide com o ano civil,
iniciando a um de Janeiro e terminando a trinta
e um de Dezembro.

Dois) O balango e a conta de resultados
fecham a trinta e um de Dezembro de cada
ano, devendo a administragdo da sociedade
organizar as contas anuais e elaborar um
relatdrio respeitante ao exercicio e uma proposta
de aplicag@o de resultados.

ARTIGO OITAVO
Resultados e sua aplicacao

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4 em primeiro lugar, a percentagem
legal estabelecida para a contribuig¢do do fundo
de reserva legal, enquanto se ndo encontrar
realizada nos termos da lei, ou, sempre que for
necessario reintegra-la.

Dois) A parte restante dos lucros serd
aplicada nos termos que for decidido pelo
sécio tnico.
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ARTIGO NONO
Dissolucao e liquidacao da sociedade

Um) A sociedade somente se dissolve nos
termos fixados na lei

Dois) Declarada a dissolugio da sociedade
proceder-se-a a sua liquidag@o jogando os
liquidar-se-4, nomeado pelo sécio, dos mais
amplos poderes para efeito.

ARTIGO DECIMO
Disposicoes finais

Tudo o que ficou omisso serd regulado
e resolvido de acordo com a lei comercial.

Esta conforme.

Maputo, oito de Outubro de dois mil
e catorze. — O Técnico, llegivel.

Link Servicos, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo que por
contrato de sociedade celebrado nos termos
do artigo noventa, do Cédigo Comercial e
registada na Conservatdria do Registo de
Entidades Legais, com NUEL 100517515, no
dia dezasseis de Junho de dois mil e catorze,
que os socios Nelson Mario Chambeal, solteiro,
de nacionalidade mog¢ambicana, natural de
Maxixe, provincia de Gaza, portador do Bilhete
de Identidade n.° 110100977425B, emitido a
vinte e um de Margo de dois mil e onze, pela
Direc¢ao Nacional de Identificagdo Civil,
residente na Rua de Botswana, casa niimero
cento setenta e sete, Bairro de Fomento,
Municipio da Matola, provincia de Maputo e
Luisa Francisco Nhambio, divorciada, de nacio-
nalidade mogambicana, natural de Maxixe,
provincia de Gaza, portadora do Bilhete de
Identidade n.° 1101008963241, emitido a
vinte e oito de Fevereiro de dois mil e onze,
pela Direccdo Nacional de Identificagdo Civil,
residente na rua de Molocue, casa nimero
quarenta e nove, quarteirdo onze, Matola G,
Municipio da Matola, provincia de Maputo, que
se rege pelas cldusulas constantes nos artigos
seguintes:

CAPITULO I
Denominacao, duracéo, sede e objecto
ARTIGO UM
Denominacao e Duracao

Link Servicos, Limitada, € uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada que
se constitui por tempo indeterminado e se rege
pelo presente contrato e por demais legislagao
aplicavel.

ARTIGO DOIS

Sede e representacao

A sociedade tem a sua sede e estabeleci-
mento principal na Avenida Samora Machel,
quarteirdo dois, casa nimero mil seiscentos

e quatro, Matola B, Municipio de Maputo,
provincia de Maputo podendo no entanto,
abrir delegacdes ou quaisquer outras formas de
representagdo em qualquer ponto do territério
nacional ou no estrangeiro.

ARTIGO TRES
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Transporte de cargas diversas;

b) Transporte de passageiro;

¢) Comércio a grosso e retalho com
importagdo e exportacdo de material
de escritorio;

d) Prestacdo de servicos de angariacdo
de clientes;

e) Prestacdo de servicos de aluguer
de equipamentos e sua comer-
cializagdo;

/) Importacdo e exportacdo de seus afins;

g) Industria de fabrico de blocos, paves,
lajes e telhas;

Dois) A sociedade poderd igualmente exer-
cer actividades conexas, complementares ou
subsididrias do seu objecto, e outras legalmente
permitidas, desde que devidamente autorizadas
por entidade competente.

Trés) No exercicio do seu objecto a sociedade
poderd associar-se com outras, adquirindo
quotas, ac¢des ou partes, ou ainda constituir com
outros, novas sociedades, em conformidade com
as deliberacdes da assembleia geral e mediante
as competentes autorizacdes, licencas ou alvards
exigidos por lei.

CAPITULO II

Do capital social, quotas, aumento
e reducao do capital social

ARTIGO QUATRO
Capital social

O capital social integralmente realizado em
bens e dinheiro € de cinquenta mil meticais e
corresponde a soma de duas quotas desiguais,
assim distribuidas:

a) Uma quota de quarenta e sete mil
e quinhentos meticais, corres-
pondente a noventa e cinco por cento
do capital social da sociedade para
o0 sécio Nelson Mario Chambal; e

b) Uma quota de dois mil e quinhentos
meticais correspondente a cinco
por cento do capital social da socie-
dade para a sécia Luisa Francisco
Nhambio.

SECCAOTI

Da administragéo

ARTIGO DEZ
Geréncia e representacao

Um) A administragdo e a geréncia da socie-
dade serdo exercidas pelo s6cio Nelson Mario
Chambal.

Dois) A assembleia geral, bem como os
gerentes por esta nomeados, por ordem ou
com autorizacdo desta, podem constituir um
ou mais procuradores, nos termos e para os
efeitos da lei. Os mandatos podem ser gerais
ou especiais e tanto a assembleia geral como
os gerentes poderdo revogéa-los a todo o tempo,
estes ultimos mesmo sem autorizagdo prévia
da assembleia quando as circunstancias ou a
urgéncia a justifiquem.

Trés) Compete a geréncia a representacio
da sociedade em todos os seus actos, activa e
passivamente, em juizo e fora dele, tanto na
ordem juridica interna como internacionalmente,
dispondo dos mais amplos poderes legalmente
consentidos para a prossecucdo do objecto
social, designadamente, quanto ao exercicio da
gestao corrente dos negdcios sociais.

Quatro) Para que a sociedade fique valida-
mente obrigada nos seus actos e contratos é
bastante a assinatura de pelo menos um dos
dois sécios.

Esta conforme.

Matola, cinco de Setembro de dois mil
e catorze. — Técnica, llegivel.

J&Y Minguva Consultores,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
no dia seis de Outubro de dois mil e catorze,
foi matriculada, na Conservatéria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100538121
uma sociedade denominada J&Y Minguva
Consultores, Limitada.

E celebrado voluntariamente, de boa fé e ao
abrigo do preceituado no Cédigo Comercial o
presente contrato de sociedade por quotas entre:

Primeiro. Joaquim Armando Macuacua,
casado, natural da cidade de Matola, residente
no Bairro da Fronteira, casa sessenta e cinco
B, Avenida Principal, Vila Munincipal de
Namaacha, titular do Bilhete de Identidade
n.° 11010060633P, emitido pelo Arquivo
de Identificacdo Civil de Maputo aos quarto
de Novembro de dois mil e dez; e

Segundo. Yasuko Inoue, solteira, de nacio-
nalidade Japonesa, portadora do DIRE cento e
oitenta e quatro GEP dois mil e dez, emitido pela
Direccdo Nacional de Migragao aos dezoito de
Agosto de dois mil e doze, residente na cidade
de Maputo Avenida vinte e quatro de Julho
numero sete, decimo primeiro andar.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

A sociedade adopta a denominagdo de J&Y
Minguva Consultores, Limitada, doravante
designada por sociedade, sendo constituida
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sob a forma de sociedade por quotas de respon-
sabilidade limitada e por tempo indetermi-
nado, regendo-se pelos presente contrato e pela
legislagdo aplicével.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tera a sua sede, na cida-
de da Matola talhdo numero nove, parcela
setecentos e trinta e sete barra E barra nove e
provincia de Maputo.

Dois) Por simples deliberac@o da assembleia
geral, pode abrir e encerrar sucursais, filiais,
agéncias ou outras formas de representagdo
social em qualquer parte do territério nacional
ou no estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto principal
a prestacdo de servigos na area de consultoria
na area dos recursos naturais, sistemas de
informacdo geografica, comercializagdo de
produtos importados e fabricados na sua
sociedade, desenvolvimento, formacdo e pes-
quisas.

Dois) A sociedade poderd ainda desenvolver
outras actividades de servigos de formacao
profissional, participagdo no capital social de
outras empresas.

Trés)A sociedade podera ainda desenvolver
como actividade complementar as actividades
de engenharia, importacdo e comercializa¢do
de gas doméstico, materiais acessérios relacio-
nados; e montagens de equipamentos industriais
relacionados, estudos de viabilidade econémica
e ambiental, projectos e todos 0s servigos
conexos, complementares ou subsidiarios
a esta actividade, prestacdo de servicos em
geral, produgdo de dleo cosmético; comércio
a grosso e a retalho; actividades de importagio
e exportacdo, podendo ainda dedicar-se a
outras actividades, desde que aprovadas pela
administragdo.

Quatro) A sociedade poderd exercer quais-
quer outras actividades desde que para isso
esteja devidamente autorizada nos termos da
lei em vigor.

Cinco) A sociedade podera exercer activi-
dades em qualquer outro ramo de comércio ou
inddstria, que os sécios resolvam explorar e para
0s quais obtenham as necessdrias autorizagdes.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de cinquenta mil
meticais, correspondente a soma de duas quotas
desiguais, assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de vinte
e seis mil meticais, correspondente
a cinquenta e dois por cento do
capital social, pertencente ao sécio
Joaquim Armando Macuécua;

b) Uma quota no valor nominal de vinte e
quatro mil meticais, correspondente
a quarenta e oito por cento do
capital social, pertencente a sdcia
Yasuko Inoue.

Dois) Mediante deliberagdo da assembleia
geral, o capital social da Sociedade podera ser
aumentado.

Trés) Os sécios gozam do direito de prefe-
réncia nos aumentos de capital da sociedade, na
proporcio do capital social por si detido.

ARTIGO QUINTO

(Administracao e representacao
da sociedade)

A sociedade serd representada em juizo e
fora dela, activa e passivamente por um dos
socios, Joaquim Armando Macudcua que desde
ja ficado nomeado administrador e Yasuko
Inoue Gerente fica nomeado gerente com plenos
poderes.

ARTIGO SEXTO
(Divisao e sessao de quota)

A cessio e divisdo de quotas entre os s6cios
e livre e depende de consenso comum quando
se destinem a terceiros.

ARTIGO SETIMO
(Prestacdes suplementares)

Nio sdo exigiveis prestacdes suplemen-
tares do capital, mas os sécios poderdo fazer os
suprimentos que a sociedade carecer, ao juro e
demais condicdes, a estabelecer entre o0s scios.

ARTIGO OITAVO
(Contas da sociedade)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil e as contas fechar-se-ao por referéncia a
trinta e um de Dezembro de cada ano.

Dois)As contas da sociedade deverdo
ser elaboradas e submetidas a apreciacdo da
assembleia geral ordindria até ao final do més de
Marco do ano seguinte aquele a que se referem
os documentos.

Trés) Em cada assembleia geral ordindria,
a administracdo submeterd a aprovacao
dos sécios o relatério anual de actividades
e as demonstra¢des financeiras (balango,
demonstracdo de resultados, fluxo de caixa e
respectivas notas) do ano transacto e, ainda, a
proposta de aplicagio de resultados.

Quatro) Os documentos referidos no niimero
trés anterior serdo enviados pela administragdo
aos socios, até quinze dias antes da data de
realizacdo da reunido da assembleia geral.

ARTIGO NONO
(Distribuicao de lucros)

Deduzidas as parcelas que se devam destinar
a constitui¢do do fundo de reserva legal os
resultados evidenciados pelo balango anual
terdo a aplicagdio que a assembleia geral
livremente lhes destinar.

ARTIGO DECIMO
(Formas de obrigar a sociedade)

A sociedade fica obrigada:

a) Pela assinatura de dois administradores
ou, apenas, do administrador tinico;

b) Pela assinatura de um ou mais
mandatéarios, em conformidade
com 0s respectivos instrumentos
de mandato.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Dissolucao)

A sociedade s6 se dissolve por comum
acordo dos s6cios quando assim o entenderem
ou nos termos fixados pela lei.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Resolucao de conflitos)

Por qualquer diferendo que surja entre os
socios relativo a sociedade, serd privilegiado o
didlogo entre conflituantes, segundo os ditames
da boa-fé. Caso o consenso néo se consiga, as
partes podem recorrer as instincias legalmente
adstritas ao tipo de negdcio.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Casos omissos)

Em tudo omisso, no presente contrato,
aplicar-se-d0 as disposi¢cdes competentes de
legislagdo aplicavel e em vigor na Republica
de Mocambique.

Maputo, sete de Outubro de dois mil
e catorze. — O Técnico, llegivel.

Indigo Shore, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia sete de Outubro de dois mil e catorze, foi
matriculada, na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100534916 uma
sociedade denominada Indigo Shore, Limitada.

E celebrado o presente contrato de socie-
dade, nos termos do artigo noventa do Codigo
Comercial entre:

Primeira. Ann Yu Hua Huang, divorciada,
natural de taiwan, residente na Avenida Julius
Nyerere, nimero trés mil setecentos e doze,
Maputo, titular do Passaporte n.® 300489822,
de sete de Julho de dois mil e nove, emitido na
Reptblica da China;

Segundo. Zheng Min Xiao, solteiro maior,
natural de Guangdong, residente na Avenida
Salvador Allende, nimero trezentos e treze,
Maputo, titular do Passaporte n.” G61671233,
de vinte e oito de Fevereiro de dois mil e treze,
emitido Maputo.

Verifiquei a identidade dos outorgantes por
exibi¢do dos seus documentos acima mencio-
nados.
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E, assim perante todos disseram:

Que, pela presente escritura putblica, consti-
tuem entre si uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada que se regera pelos
artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

Um) A sociedade adopta a denominagao de
Indigo Shore, Limitada.

Dois) A sua duracdo é indeterminada,
contando-se o seu inicio a partir da data de
celebracio deste contrato.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

Um) A sociedade tem a sua sede na Avenida
de Angola niimero dois mil seiscentos e trés, na
cidade de Maputo.

Dois) A sua geréncia poderd mudar a sede
para qualquer outro local, dentro da mesma
cidade ou mesmo distrito, e poderd abrir
sucursais, filiais, delegacdes ou outras formas
de representagdo, quer no estrangeiro quer no
territorio nacional, devendo notificar os sécios
por escrito desta mudanga.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto a promo-
¢do de investimentos em empreendimentos
nos sectores da construgdo civil e agéncias
imobilidrias. Ficando desde ja prevista também:

a) Actividade agricola e agro-industrial;
b) Transportes rodovidrios, aéreos e mari-
timos de passageiros e carga;
¢) Pesca, aquacultura e actividades de
servigos relacionados;

d) Exploragdo de actividades turisticas
e similares;

e) Outras actividades de servicos prestados
principalmente 4s empresas;

/) Agenciamento;

g) Importac@o, exportacdo e distribuicio
de qualquer tipo de produtos, venda
por grosso e a retalho dos mesmos.

Dois) A sociedade poderd desenvolver
actividades subsididrias ou ligadas 4s suas
actividades principais, assim como dedicar-se
a outros ramos aqui ndo previstos, desde que
permitidos por lei e aprovados pelos sécios.

Trés) A sociedade podera participar e adqui-
rir participagdes no capital social de outras
sociedades ainda que tenham um objecto social
diferente da mesma.

ARTIGO QUATRO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito
e realizado é de um milhdo de meticais,
contra valor de trinta e cinco mil ddlares

norte-americanos, ao cambio desta data,
correspondente 4 soma de duas quotas de igual
valor, assim distribuidos pelos sdcios:

a) Uma quota no valor nominal de
quinhentos mil meticais corres-
pondentes a cinquenta por cento do
capital social, pertencente a sdcia,
Ann Yu Hua Huang;

b) Uma quota no valor nominal de
quinhentos mil meticais corres-
pondentes a cinquenta por cento do
capital social, pertencente ao sécio,
Zheng Min Xiao.

ARTIGO QUINTO
Divisao e cessao de quotas

Um) A cessdo de quotas entre os sécios
ndo carece de autorizacdo da sociedade ou dos
socios, sendo livre.

Dois) A cessdo de quotas a favor de terceiros
depende da autorizagdo da sociedade, mediante
deliberag@o dos sécios.

Trés) Os sécios gozam do direito de prefe-
réncia na cess@o de quotas a terceiros na
proporcdo das suas quotas e com direito de
acrescer entre si.

ARTIGO SEXTO
Amortizacao de quotas

Um) A sociedade pode amortizar quotas nos
seguintes casos:

a) Acordo com o respectivo titular;

b) Morte ou dissoluc@o bem assim como
insolvéncia ou faléncia do titular;

c) Se a quota for arrestada, arrolada,
penhorada ou por qualquer forma
deixar de estar na livre dispo-
nibilidade do seu titular;

d) No caso de recusa de consentimento a
cessdao, ou de cessao a terceiros sem
observancia do estipulado no artigo
sexto do pacto social;

e) Nos casos em que o respectivo titular
pratique acto de natureza civel ou
criminal, que prejudique ou seja
susceptivel de prejudicar o bom
nome da sociedade ou dos sdcios.

Dois) Caso a sociedade recuse o consenti-
mento a cessdo poderd amortizar ou adquirir
para si a quota.

Trés) A sociedade s6 pode amortizar quotas
se, a data da deliberacdo e depois de satisfazer
a contrapartida de amortizagdo, a sua situagdo
liquida no ficar inferior 4 soma do capital e das
reservas, salvo se simultaneamente deliberar a
redugdo do capital social.

Quatro) O pre¢o de amortizagdo serd o
apurado com base no ultimo balanco aprovado,
acrescido da parte proporcional das reservas que
ndo se destinem a cobrir prejuizos, reduzido ou
acrescido da parte proporcional de diminui¢do
ou aumento do valor contabilistico do activo
liquido posterior ao referido balango.

ARTIGO SETIMO
Convocacao e reuniao da assembleia geral

Um) A assembleia geral reunir-se-4 ordina-
riamente uma vez por ano para apreciagio,
aprovagdo ou modifica¢@o do balanco e contas
do exercicio e extraordinariamente, sempre que
for necessério.

Dois) A assembleia geral é convocada pelo
gerente ou por sécios representando pelo menos
cinco por cento do capital, mediante carta
registada com aviso de recepg¢do dirigida aos
s6cios com antecedéncia de vinte e um dias.

Trés) A assembleia geral poderd reunir-se
validamente deliberar sem dependéncia de
prévia convocacdo se todos os sdcios estiverem
presentes ou representados e manifestarem
unanimemente a vontade de que a assembleia se
constitua e delibere sobre determinado assunto,
salvo nos casos em que a lei o proibe.

Quatro) Os sécios individuais poderdo
fazer-se representar nas assembleias gerais
por terceiros estranhos 4 sociedade, mediante
procuragdo com poderes especiais, 0s socios
pessoas colectivas far-se-do representar
pelo representante nomeado em acta da sua
respectiva assembleia geral.

ARTIGO OITAVO
Competéncias

Dependem de deliberacdo da assembleia
geral os seguintes actos, além de outros que a
lei indique:

a) Nomeacdo e exoneracdo do gerente;

b) Amortizacao, aquisi¢do e oneragdo de
contas e presta¢do do consentimento
a cessdo de quotas;

¢) Chamada e restituicdo de prestagdes
suplementares de capital;

d) Alteracdo do contrato de sociedade;

e) Aquisicdo, oneracdo, alienacdo,
cessdo de exploracdo e trespasse
de estabelecimento comercial da
sociedade;

/) Propositura de ac¢des judiciais contra
o gerente.

ARTIGO NONO
Quérum, representacao e deliberacées

Um) Por cada duzentos e cinquenta mil
meticais do capital social corresponde um voto.

Dois) As deliberagoes da assembleia geral
sdo tomadas por maioria simples (cinquenta
e um por cento) dos votos presentes ou repre-
sentados.

Trés) Sao tomadas por maioria de dois ter¢os
(sessenta e seis por cento) do capital social as
deliberagdes sobre altera¢do ao contrato de
sociedade, fusdo, transformacio e dissolucdo
da sociedade.
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ARTIGO DECIMO
Administracdo da sociedade

Um) A sociedade € administrada por um ou
mais gerentes a eleger pela assembleia geral, por
mandatos de trés anos, os quais sdo dispensados
de caugdo, podendo ou ndo ser sécios e podendo
ou ndo ser reeleitos.

Dois) Os gerentes terdo todos os poderes
necessdrios a administragdo dos negdcios da
sociedade, podendo designadamente abrir e
movimentar contas bancarias, aceitar, sacar,
endossar letras e livrancas e outros efeitos
comerciais, contratar ou despedir pessoas, tomar
de aluguer ou arrendamento bens moéveis e
imoveis, incluindo veiculos automéveis.

Trés) Os gerentes poderdo constituir pro-
curadores da sociedade para a prética de
actos determinados ou categorias de actos e
delegar entre si os respectivos poderes para
determinados negdcios ou espécies de negdcios.

Quatro) Para obrigar a sociedade nos seus
actos e contratos € bastante a assinatura ou
intervengdo de um gerente.

Cinco) E vedado aos gerentes obrigar a
sociedade em fiangas, abonagdes, letras de
favor e outros actos e contratos estranhos ao
objecto social.

Seis) Até deliberacdo da assembleia geral
em contrdrio fica nomeada como gerente, Ann

Yu Hua Huang.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Exercicio, contas e resultados

Um) O ano social coincide com o ano civil.

Dois) Os lucros liquidos apurados em cada
exercicio, deduzidos da parte destinada a reserva
legal e outras que a assembleia geral deliberar
constituir, serdo distribuidos pelos s6cios na
proporg¢do das suas quotas.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Dissolucao e liquidacao

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
e nos termos estabelecidos na lei.

Dois) A liquidac@o serd feita na forma apro-
vada por deliberag@o dos sécios.

Maputo, dezasseis de Setembro de dois mil
e catorze. — O Técnico, llegivel.
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