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SUPLEMENTO

MINISTERIO DA JUSTICA
DESPACHO

Um grupo de cidaddos, requereu a Ministra da Justiga o reconhecimento
da Associag¢do Forum Mocambicano de Observatorio Eleitoral - FOMOE,
como pessoa juridica, juntando ao pedido os estatutos da constitui¢ao.

Apreciados os documentos entregues, verifica-se que se trata de uma
associacdo que prossegue fins licitos, determinados e legalmente possiveis
cujo acto de constituigdo e os estatutos da mesma cumprem o escopo
e os requisitos exigidos por lei nada obstando o seu reconhecimento.

Nestes termos e no disposto no n.° 1 do artigo 5 da Lein.° 8/91, de 18
de Julho e artigo 1 do Decreto n.°21/91, de 3 de Outubro vai reconhecida
como pessoa juridica a Associacdo Forum Mocambicano de Observatorio
Eleitoral - FOMOE.

Maputo, 15 de Setembro de 2008. — A Ministra da Justi¢a, Maria
Benvinda Delfina Levi.

MINISTERIO DOS RECURSOS MINIERAIS

Direccao Nacional de Minas

AVISO

Em cumprimento do disposto no Artigo 14 do Regulamento da Lei de
Minas aprovado pelo Decreto n.° 62/2006, de 26 de Dezembro, publicado
no Boletim da Reptiblica, n.° 51, 1.* série, 8.° suplemento, faz-se saber
que por despacho de S. Ex.* a Ministra dos Recursos Minerais de 15 de
Abril de 2014, foi transmitida a favor de Megaruma Mining, Limitada, a
Licencga de Prospeccdo e Pesquisa n.® 3843L, valida até 30 de Setembro
de 2015 para corindo, granadas, minerais associados, turmalina, no
distrito de Montepuez provincia de Cabo-Delgado com as seguintes
coordenadas geograficas:

Vértice Latitude Longitude
1 -13° 03’ 45,00 39° 11’ 30,00’
2 -13° 03’ 15,00 39° 11’ 30,00’
3 -13° 03’ 15,00 39° 12’ 45,00
4 -13° 00’ 00,00’ 39° 12’ 45,00
5 -13° 00’ 00,00’ 39° 15° 00,00’
6 -13° 08 45,00 39° 15’ 00,00’
7 -13° 08 45,00 39° 07’ 30,00’
8 -13° 03’ 45,00 39° 07’ 30,00’

Direc¢@o Nacional de Minas, em Maputo, 23 de Abril de 2014. —
O Director Nacional, Eduardo Alexandre.

AVISO

Em cumprimento do disposto no Artigo 14 do Regulamento da Lei de
Minas aprovado pelo Decreto n.° 62/2006, de 26 de Dezembro, publicado
no Boletim da Repriiblica, n.° 51, 1.% série, 8.° suplemento, faz-se saber que
por despacho de S. Ex.? a Ministra dos Recursos Minerais de 9 de Abril
de 2014, foi atribuida a favor de MIMOC — Minerais de Mog¢ambique,
Limitada, a Licenca de Prospeccao e Pesquisan.® 4326L, valida até 16 de
Abril de 2017 para minerais associados, ouro, turmalina, nos distritos de
Macossa - Gorongosa, provincias de Manica e Sofala, com as seguintes

coordenadas geograficas:

Vértice Latitude Longitude
1 -18° 15 15,00 34° 02’ 15,00
2 -18° 15° 45,00 34° 09° 00,00
3 -18° 17’ 45,00 34° 09’ 00,00’
4 -18° 17 45,00 34° 13’ 45,00
5 -18° 18 45,00 34° 13’ 45,00
6 - 18° 18’ 45,00 34° 04’ 00,00
7 -18° 17’ 45,00 34° 04’ 00,00’
8 -18° 17’ 45,00 34° 02° 15,00

Direc¢do Nacional de Minas, em Maputo, 23 de Abril de 2014. —
O Director Nacional, Eduardo Alexandre.

Governo da Provincia do Maputo
DESPACHO

Um grupo de cidadaos, em representagio da Associagio da Familia
Zavale, requereu o reconhecimento como pessoa juridica, juntando ao
seu pedido os estatutos da constituicéo.

Apreciados os documentos entregues, verifica-se que se trata de uma
associagdo que quer prosseguir fins licitos, determinados e legalmente
possiveis e que o acto da constitui¢io e os estatutos da mesma cumprem
com escopo oS requisitos exigidos por lei nada obstando, portanto, o seu
reconhecimento.

Nestes termos e no uso das competéncias que me sio conferidas pelo
n.° 1 do artigo 5 da Lei n.°8/91, de 18 de Julho, reconhego como pessoa
juridica a Associagdo da Familia Zavale.

Matola, 3 de Setembro de 2014. — A Governadora da Provincia,
Maria Elias Jonas.



ANUNCIOS JUDICIAIS E OUTROS

Férum Mocambicano
de Observacao Eleitoral —
FOMOE

CAPITULO I

Da denominacao , sede, duracao e
objectivos

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

Um) E constituida nos termos da lei e
dos presentes estatutos a associagao Forum
Mocambicano de Observagao Eleitoral adiante
designada pela sigla FOMOE, e no seu
funcionamento reger-se-a pelos presentes
estatutos, e em tudo que neles for omisso, pela
legislagao aplicavel a pessoas colectivas.

Dois) O FOMOE e uma pessoa colectiva
de direito privado, sem fins lucrativos, dotado
de personalidade juridica, com autonomia
administrativa, financeira e patrimonial.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

O FOMOE e de ambito nacional e tem a sua
sede na cidade de Maputo.

ARTIGO TERCEIRO
Duracao

O FOMOE subsistira por tempo indeter-
monado, contando o seu inicio a partir da data do
seu reconhecimento pela entidade competente.

ARTIGO QUARTO
Objectivos

Sdo objectivos da FOMOE:

a) Observar todos os processos eleitorais
em Mocambique;

b) Organizar a sociedade civil
mog¢ambicana para participar
activamente no processo de obser-
vagdo eleitoral no pais;

¢) Promover formagoes e capacitagdes
sobre os processos de resolucio
de conflitos relacionados com
processos eleitorais;

d) Capacitare promover a pratica eleitoral
nas instituicdes da sociedade civil

e) Observar processos eleitorais na regiao
€ em outros paises.

CAPITULO II
Dos membros
ARTIGO QUINTO

(Membros em geral)

Serdo membros do FOMOE os respectivos
fundadores, os foruns provincias e quaisquer

outras pessoas colectivas, nacionais ou
estrangeiras genuinamente interessadas na
prossecucdo dos objectivos do Forum desde
que solicitem por meio de candidatura dirigida
ao Conselho de Direcgéo.

Serdo igualmente membros de FOMOE
quaisquere outras empresas, organizagoes,
institui¢des e personalidades, nacionais ou
estrangeiras que se encontrem dispostasa
colaborar com o0 FOMOE no ambito das suas
actividades e que declarem a sua adesdo aos
presentes estatutos e realizacdo dos fins do
forum.

ARTIGO SEXTO
Categoria dos membros

Um) O FOMOE tem quatro categorias de
membro.

a) Membros fundadores;
b) Membros efectivos;

¢) Membros associados;
d) Membros honorarios.

Dois) Consideram-se membros fundadores
os que subscreveram a acta da constituicio do
FOMOE.

Tres) Sdo membros efectivos, os que foram
admitidos depois da constituicio do FOMOE
e que aceitam e subscrevam os presentes
estatutos.

Quatro) Sdo membros associados, quaisquer
outras organizacdes,instituicoes e personalidade
nacionais ou estrangeiras que declarem adesao
aos presentes estatutos.

Cinco) Sdo membros honordrios os que
tendo prestados servigos de relevante utilidade
para a realizagio dos fins do FOMOE.

A iniciativa de proposta para atribui¢do de
estatutos de membros associados e honorarios
compete ao Conselho de Direcgéo.

ARTIGO SETIMO
(Admissao de membros)

Os candidatos a membros devem manifestar
o seu interesse por escrito ao Conselho de
Direccao, orgéio a quem compete receber e ana-
lisar as candidaturas, devendo pronunciar-se no
prazo maximo de trinta dias.

ARTIGO OITAVO
(Direito dos Membros)

Um) Séao direitos dos membros:

a) Participar nas iniciativas promovidas
pelo FOMOE;

b) Colaborar na prossecuc¢do dos
objectivos do FOMOE;

¢) Propor acg¢des visando amelhoria
crescente na realizagcdo dos
objectivos do FOMOE

d) Eleger e ser eleito para os orgdos
socias;

e) Requerer nos termos estatudrios a
convocacao da Assembleia Geral;

/) Nao ser punido sem causa formada e ser
ouvido antes de tomada de medidas
disciplinares

g) Desvincular-se do FOMOE livremente
ao seu pedido;

h) Gozarde todos os beneficios propor-
cionados aos membros.

ARTIGO NONO
(Deveres dos membros)

Um) Sao deveres dos membros

a) Pagar jéias e quotas estabelecidos por
regulamento do FOMOE;

b) Contribuir activamente na prossecucao
dos objectivos do FOMOE;

¢ ) Participar nas reunides de Assembleia
Geral e dos 6rgdos para os quais
for eleito;

d) Cumprir e fazer cumprir os estatutos,
regularmento, resoluc¢des da
Assembleia Geral e deliberagdes
dos outros 6rgaos

e¢) Promover a admissao de novos
membros;

/) Aceitar cargos para os quais for eleito

Dois) Os membros associados e honorarios
ficam dispensados da obrigatoriedade dos
deveres previstos no numero anterior, sem
prejuizo das contribuigoes voluntarias que
entendam fazer em apoio a realizacao dos
objectivos do FOMOE.

ARTIGO DECIMO
(Sancoes)

Um) As violagdes aos estatutos e regulamento
do FOMOE e dos deveres dos membros poderiao
ser punidos pelo Conselho de Direcgdo e
rectificados pela Assembleia Geral, com as
seguintes sangdes:

a) Repressao registada;

b) Multa por um periodo nao superior a
seis meses;

¢) Suspensao por um periodo nao superior
a seis meses; e

d) Expulsdo.

Dois) as regras de processo e a tipificacdo
dassituacdes a aplicar san¢gdes constarido
de regulamento disciplinar a adoptar pela
Assembleia Geral.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Audicao

As sangdes previstas noartigo anterior ndo
poderdo ser aplicadas sem prévia audi¢do do
membro em causa.
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CAPITULO III
Dos orgaoes socias
ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Sédo 6rgdos socias do DOMOE

a) Assembleia Geral;
b) O Conselho de Direccdo ;
¢) Conselho Fiscal.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
SECCAO1

Assembleia Geral

Um ) Assembleia Geral e o orgdo supremo
e deliberativo do FOMOE e e constituida por
todos nos membros empleno gozo dos seus
direitos estabelecidos neste estatutos.

Dois ) Assembleia Geral e dirigida por uma
mesa composta por um presidente, um vogal e
um secretario.

Tres ) As deliberacdes da Assembleia
Geral, em secc@o convenietimente convocada,
com antecedéncia de quinze dias tomadas em
conformidade coma lei, e os presentes estatutos,
0 seu cumprimento e obrigatério para todos
membros, mesmo para os que tenham votado
contra.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Competéncias da Assembleia Geral

Sao ompeténcias da Assembleia Geral:

a) Eleger os titulares dos 6rgaos socias

b) Apreciar e aprovar o relatorio de
actividades, balan¢o e contas
anuais;

¢) Destituir os titulares dos 6rgaos socias

d) Aprovar alteragdes dos estatutos;

e) Fixare alterar o montante das joias de
admissdo e quotas mensais;

/) Deliberar sobre a dissolugdo do
FOMOE assim como designar
liquidatarios, em geral deliberar
sobre todas as questoes submetidas
a apreciagao desde que ndo sejam
da competencia dos outros 6rgdos.

ARTIGO DECIMO QUINTO

Competencias da mesa da Assembleia
Geral

Um ) Compete ao presidente da mesa da
Assem bleia Geral:

a) Convocar e presidir as secg¢des
ordinarias e extraordindrias da
Assembleia Geral;

b) Conferir posse aos 6rgdos eleitos no
prazo de dois dias apos as elei¢oes

Dois) Compete ao vogal da mesa da
Assembleia Geral apoiar o presidente no
desempenho das suas fungdes e substitui-lo
durante as suas auséncias.

Tres) Compete ao secretdrio da mesa da
assembleia geral elaborar actas, relatérios e
receber e encaminhar qualquer expediente
direccionado para a mesa.

SECCAO II

Conselho de Direcgao

ARTIGO DECIMO SEXTO
Composicao

Um) O Conselho de Direcgdo e composto
por um niimero impar minimo de sete membros
fundadores ou efectivos eleitos pela assembleia
geral para um periodo de tres anos podendo ser
reconduzido por mais um mandato.

Dois ) O presidente e o vice-presidente sdo
eleitos anualmente pelos membros de Conselho
de Direc¢do podendo ser reconduzidos.

Tres ) Na ausé ncia do presidente o vice-
-presidente assume as fungdes da presidéncia.

Quatro) Os membros do conselho de
direccao nao sao remunerados pelo exercicio
das suas fungdes, mas tero direito ao reembolso
das despesas incorridas na prossecucdo das
mesmas.

Cinco) Os membro fundadores siao
representados em cinquenta por cento no
Conselho de Direcgdo e estes tem o voto de
qualidade.

ARTIGO DECIMO SETIMO
Atribuicao
Compete ao Conselho de Direcgao:

a) A iniciativa de proposta para atribui¢do
deestatutos de membro associado
e honorario compete ao Conselho
de Direccdo;

b) Representar legalmente o FOMOE em
juizo e fora dele;

¢) Cumprir e fazer cumprir a lei, os esta-
tutos e as decisoes da Assembleia
Geral;

d) Celebrar acordos, convenios e contra-
tos;

e) Preparar o plano anual de actividadades
do FOMOE, bemcomo o respectivo
orcamento, de receitas e despesas e
submeté-lo a aprovacgio da Asem-
bleia Geral;

/) Conhecere decidir sobre candidaturas
de novos membros;

g) Exercera supervizacao dos distintos
departamentos que integram
o funcionamento do FOMOE,
constituir comissoes de trabalho;

h) Preparar o regulamento interno a
apresentar na Assembleia Geral
para a sua aprovagao;

i) Manter um sistema de contabilidade
adequado e estabelecer os necessa-
rios sistemas de controlo interno;

j) Celebrar e rescindir contractos de
trabalho com trabalhadores do
FOMOE, bem como fixaras
respectivas fungdes;

k) Decidir sobre o estabelecimento de
representacdes ou delegacdes do
FOMOE, no pais ou estrageiro.

[) Nomear o secretariado executivo.

ARTIGO DECIMO OITAVO
Reunioes de Conselho de Direccéao

Um ) O Conselho de direcgao, reunira
sempre que for convocado pelo presidente
por sua iniciativa ou a pedido de dois dos seus
vogais pelo menos um vez em cada trimestre

Dois ) O membro do Conselho de Directivo
impedido temporariamente de participar nas
reunioes podera fazer- se representar por outros
dos membros dos conselhos, mediante simples
carta dirigida ao presidente.

ARTIGO DECIMO NONO
Deliberacoes

Um) Para que o Conselho de Direcgao possa
validamente deliberar deverao estar presentes
ou representados metade mais um dos seus
membros.

Dois) As deliberagoes serao tomadas por
maioria simples do voto dos membros presentes
ou representados metade mas um dos seus
membros.

Dois) As deliberagoes serao tomadas por
maioria simples do voto dos membros presentes
ou seus representantes.

Trés) O voto dos membros fundadores valera
por dois.

Quatro) O presidente tem o voto de qualidade

ARTIGO VIGESIMO
Secretariado executivo

Um ) Por delegacdo de poderes, a gestao
corrente do FOMOE poderd ser confiada a um
secretariado executivo nomeado pelo Conselho
de Direcgao.

Dois) A organizagdo e funcionamento do
Secretariado Executivo serao estabelecidos por
regulamento interno.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
Obrigacées do FOMOE

Um) O FOMOE obriga-se por duas
assinaturas sendo uma do presidente eoutra de
um dos seus membros do Conselho Directivo.

Dois) Para actos de mero expediente e
sufuciente a assinatura do secretario executivo.

SECCAO III

Do Conselho de Fiscal

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO

Um ) O Conselho Fiscal e composto por um
presidente, dois vogais eleitos pela Assembleia
Geral por um periodo de tre anos, podendo ser
reconduzido para mais um mandato.

Dois) A qualidade de membro de conselho
fiscal e incompativel com exercicio no FOMOE
de qualquer outra actividade.
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ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO

O Conselho Fiscal tera a fung@o de verificar
a regularidade de funcionamento dos outros
o6rgdos, bem como desempenhar o poder
disciplinar e jurisdicional dentro do FOMOE.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO

Um) O Conselho Fiscal reune-se uma vez
por trimestre, por convocatoria do presidente
ou pela maioria dos seus membros.

Dois) As deliberagoes do Conselho Fiscal
sera adoptadas por maioria simples de votos
dos seus membros.

CAPITULO IV
Das disposicoes diversas
ARTIGO VIGESIMO QUARTO
Receitas do FOMOE

As receitas do FOMOE tem o caracter

ordinario ou extraordinério e provem de:

a) Pagamentos de joias e quotas devidas
pelosseus membros;

b) Juros de depositos bancarios;

¢) Rendimento de bens moveis que fagam
parte do seu patrimonio;

d) Donativos herangas ou legados e
quaisquer outra receita concedida.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
Exercicio Social

O exercicio social decore de Janeiro a trinta

e um de Dezembro de cada ano.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
Dissolucao

Um ) O FOMOE dissolver-se-a quando a
assembleia geral expressamente convocada para
esse efeito assim o deliberar.

Dois) As deliberacoes sobre a dissolugdo
do FOMOE requer em o voto favoravel de trés

quartos da totalidade dos seus membros.

Mozambique Heavysand
Company, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
por acta deliberada no dia dez dias do més
de Setembro de dois mil e catorze pelas oito
horas e trinta minutos reuniram em assembleia
geral, na sociedade social da Mozambique
Heavysand Company, Limitada, com sede
nesta cidade, matriculada na conservatdria do
registo comercial sob NUEL 100188066, com
o capital social de vinte mil meticais: o sdcio

Jinan Yuxiao Group, Ltd, titular de uma quota
no valor de dez mil meticais, e outra quota com
o valor nominal de dez mil meticais, pertencente
a sociedade China Yuxiao Resorces Holdings,
Ltd, procedeu-se na sociedade em epigrafe o
seguinte : O sdcio Jinan Yuxiao Group, Ltd,
manifestou o interesse em dividir a sua quota
em duas novas quotas desiguais, cedendo uma
quota com o valor nominal de Nove mil e
Oitocentos meticais a favor da Empresa Hong
Kong Heavysand Mining Company, Limited, e
outra quota com o valor nominal de Duzentos
Meticais a favor da senhora Hui Dang, que entra
na sociedade como novo sécio.

Que por sua vez a sociedade China Yuxiao
Resorces Holdings, Ltd, também manifestou
interesse em ceder a sua quota na totalidade
e aparta-se dela com todods seus direitos e
obrigac¢ao a favor da sociedade Hong Kong
Heavy sand Mining Company, Limited.

E por consequéncia desta cessdo altera-se
o0 artigo quinto dos estatutos que rege e dita e
passam a ter a seguinte nova redacgio:

ARTIGO QUINTO
Capital social

O capital social integralmente subscrito
e realizado em dinheiro é de vinte mil
meticais, correspondente a soma de duas
quotas desiguais assim distribuidas:

a) Uma quota com o valor nominal
de Dezanove mil e oitocentos
meticais, pertencente ao s6cio
Hong Kong Heavysand Mining
Company, Limited;

b) Uma quota com o valor nominal de
Duzentos meticais, pertencente
4 s6cia HUI DANG.

Que, em tudo ndo alterado por esta mesma
escritura publica continuam a vigorar as
disposi¢oes do pacto social anterior.

Esta conforme;

Maputo, vinte e seis de Setembro de dois mil
e catorze. — O Técnico, Ilegivel.

Sodexo Mocambique,
Limtada

Certifico, para efeitos de publica¢do, que
por escritura de dezoito de Agosto de dois mil
e catorze, lavrada a folhas quarenta e seis a
quarenta e sete do livro de notas para escrituras
diversas, numero trezentos trinta e dois traco
D, deste Cartério Notarial, perante Sérgio Jodo
Soares Pinto, licenciado em Direito, Técnico
Superior dos Registos e Notariado e Notdrio

do referido Cartorio, se procedeu na sociedade
em epigrafe a transferéncia da sede social para
Rua mil duzentos e trinta e trés, nimero setenta
e dois C, Edificio Hollard, na cidade de Maputo
e por consequéncia foi alterado o niimero dois
do artigo primeiro do pacto social. Fica também
alterado para correcgdo, o artigo quarto, cujas
novas redacgdes sao as seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagéo
Sodexo Mogambique, Limtada, e a forma de
sociedade por quotas limitada.

Dois) A sociedade tem a sua sede na Rua
mil duzentos e trinta e trés, Edificio Hollard
nimero setenta e dois C, na cidade de Maputo,
podendo mudar a sede, abrir delegagdes,
sucursais, agéncias ou quaisquer outras formas
de representagio social, quando a administragdo
o0 julgar conveniente.

Trés) Mediante simples deliberagéo, a
administragao podera transferir a sede da
sociedade para qualquer outro local do territério
nacional.

CAPITULO IT
Do capital social

ARTIGO QUARTO

Capital social

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro ¢ de cinquenta mil
doélares americanos, contravalor em moeda
nacional de um milhido e quatrocentos mil
meticais, e corresponde a soma de duas quotas
desiguais, conforme se segue:

a) Uma quota no valor de um milhéo,
trezentos oitenta e seis mil meticais,
correspondente a noventa e nove por
cento do capital social, pertencente
a sdcia Sodexo Internacional FZF;

b) Uma quota no valor de catorze mil
meticais, correspondente a um por
cento capital social pertencente ao
socio Farhat Kennou.

Dois) O capital social podera ser aumentado
uma ou mais vezes, pelos valores que vieram a
ser propostos pela assembleia geral, de acordo
com as necessidades de financiamento das
actividades contidas no objecto da sociedade.

Trés) Em todos os aumentos do capital, os
socios tém direito de preferéncia na subscrigdo
das novas quotas, na propor¢ao das quotas que,
entdo, possuirem.

Que em tudo o mais nio alterado, continuam
em vigor as disposigoes do pacto social anterior.

Esta conforme

Maputo, aos vinte e oito de Agosto de dois
mil e catorze. — O Técnico, Ilegivel.
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RFT Com, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagao, que no dia
onze de Junho de dois mil e catorze, foi amtriculada
na Conservatoria de Registo de Entidades
Legais sob o NUEL 100501312 uma sociedade
denominada RFT Com, Limitada, que reger-se-a
pelos estatutos em anexo, entre:

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa do Cddigo

Comercial, entre:

Primeiro: Rahimali Nurdin Hemnani, casado,
de nacionalidade indiana, portador do
DIRE n.° 04IN00032699M, emitido pela
Diregdo Nacional de Migragdo, aos dezoito
de Novembro de dois mil e onze e valido até
dezoito de Novembro de dois mil e dezasseis,
residente na cidade de Maputo; e

Segundo: Azrudin Amirali Anadani, maior,
nacionalidade indiana, portador de
Passaporte n.° F9574327, emitido na India,
aos cinco de Setembro de dois mil e seis e
valido até quatro de Setembro de dois mil
e dezasseis, residente na cidade de Maputo.
Pelo presente contrato de sociedade

outorgam e constituem entre si uma sociedade

por quotas de responsabilidade limitada, que se
regera pelas clausulas seguintes:

CAPITULO1

(Denominacao, duragao, sede
e objecto)

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade adopta a denominagao de Rft
Com, Limitada, com sede na cidade de Maputo,
na Avenida Vinte e Quatro de Julho, Polana
Shopping, loja numero onze e doze, bairro
Polana, podendo por deliberagdo da assembleia
geral abrir ou encerrar sucursais dentro e fora
do pais quando for conveniente.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)
A sociedade é constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir

da data da assinatura do presente contrato de
sociedade.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem como objecto a
prestacao de servico e actividades nas dreas de
informatica, nomeadamente:

a) Prestacdo de servico na area de
consultoria e gestao;

b) Compra e venda de equipamento
electrénico, informatica e seus
respectivos assessorios;

¢) Alojamento de paginas web e correios
electrénicos;

d) Compra e venda de todo tipo de artigo
de Papelaria e livraria;

e) Compra e venda de celulares e seus
acessorios;

) Compra e venda de electrodomésticos;

g) Comercio geral a grosso e a retalho;

h) Importacéo e exportagao de produtos
diversos.

Dois) A sociedade podera exercer entre
outras actividades em qualquer outro ramo de
economia nacional desde que relacionadas com
o seu objecto social e para os quais se obtenham
as necessarias autorizagdes.

CAPITULO II
Do capital social

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O Capital Social integralmente realizado
em dinheiro, é de duzentos mil meticais,
correspondendo a duas quotas, subscritas da
seguinte forma:

a) Rahimali Nurdin Hemnani, com
cinquenta por cento do capital
social, o correspondente a cem mil
meticais; e

b) Azrudin Amirali Anadani, com
cinquenta por cento do capital
social o correspondente a cem mil
meticais, respetivamente.

ARTIGO QUINTO
(Suprimentos)

Nio serdo exigiveis prestagdes suplementares
de capital, podendo, porém, os sdcios conceder
asociedade os suprimentos de que necessite, nos
termos e condi¢oes fixados por delibera¢io da
assembleia geral.

ARTIGO SEXTO
(Divisao, oneracao e alienacao de quotas)

Um) A divisdo e a cessdo de quotas, bem
como a constituicdo de quaisquer 6nus
ou encargos sobre as mesmas, carecem de
autorizagdo prévia da sociedade, dada por
deliberagdo da respectiva assembleia geral.

Dois) A cessdo de quota entre os socios
ou seus herdeiros é livremente permitida,
ficando desde j4 autorizada, mas se for a favor
de estranhos carece do consentimento da
Sociedade, a qual esta reservado o direito de
preferéncia.

Trés) O sdcio que pretenda alienar a sua
quota informara a sociedade, com um minimo
de trinta dias de antecedéncia, por carta
registada com aviso de recep¢io, dando a
conhecer o projecto de venda e as respectivas
condigdes contratuais.

Quatro) Gozam do direito de preferéncia, na
aquisi¢do da quota a ser cedida, a sociedade e
os restantes socios, por esta ordem.

ARTIGO SETIMO

(Nulidade da divisao, cessao, alienacao
ou oneracao de quotas)

E nula qualquer divisdo, cessdo, alienagdo
ou onera¢do de quotas que ndo observe o
preceituado no artigo sexto.

CAPITULO III

(Dos drgaos sociais, geréncia e
representacao da sociedade)

ARTIGO OITAVO

(Assembileia geral)

Um) A assembleia geral retne-se
ordinariamente na sede social, uma vez por cada
ano, para apreciagao do balanco anual das contas
e do exercicio e, extraordinariamente, quando
convocada por um dos gerentes, sempre que
for necessario, para deliberar sobre quaisquer
outros assuntos para que tenha sido convocada.

Dois) Serdo dispensadas as formalidades
da convocagio da reunido da assembleia geral
quando todos os sdcios concordem, por escrito,
em dar como validamente constituida a reunido,
bem como também concordem, por esta forma,
em que se delibere, considerando validas, nessas
condigdes, as deliberagdes tomadas, ainda
que fora da sede social em qualquer ocasido e
qualquer que seja o seu objecto.

Trés) As reunides cuja agenda abranja
matérias de deliberagio por maioria qualificada,
nos termos da Lei e destes Estatutos, nao se
aplicardo o previsto no nimero anterior.

Quatro) A assembleia geral serd convocada
por um dos sdcios, por comunicagdo escrita
dirigida e remetida a todos os socios com a
antecedéncia minima de quinze dias.

ARTIGO NONO
(Representacao em assembleia geral)

Os s6cios podem fazer-se representar na
assembleia geral por outro sdcio, mediante
poderes para esse efeito conferidos por
procuragdo, carta, telecopia ou telex, ou pelo
seu legal representante, quando nomeado de
acordo com os estatutos.

ARTIGO DECIMO
(Votacao)

Um) A assembleia geral considera-se
regularmente constituida para deliberagao
quando, em primeira convocag¢io, estejam
presentes ou devidamente representados, pelo
menos, o correspondente & maijoria simples
dos votos do capital social e, em segunda
convocagio, independentemente do nimero de

socios presentes e do capital que representam.

Dois) As deliberagdes da assembleia geral

sdo tomadas por maioria simples dos votos
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presentes ou representados excepto nos casos
em que a lei exija maioria qualificada de trés
quartos dos votos correspondentes ao capital
social, designadamente:

a) Aumento ou reducio do capital social;
b) Outras alteragdes aos Estatu-
tos;

¢) Fusdo ou dissolucio da sociedade.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Geréncia)

Um) A direc¢do da sociedade e a sua
representacdo em juizo e fora dele obriga a
assinatura de dois dos sécios podendo ser:

Dois) A Sociedade se obriga pelas assinaturas
de um dos sdcios, Rahimali Nurdin Hemnani e
0 s6cio Azdrudin Amirali Anadani.

Trés) Os gerentes poderdo nomear
procuradores da sociedade para a pratica de
determinados actos ou categorias de actos,
podendo delegar em algum ou alguns deles
competéncias para certos negdcios ou categorias
de actos.

CAPITULO IV
Das disposicoes gerais
ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Balancgo e prestacao de contas)

Um) O ano social coincide com o ano civil.

Dois) O balanco e a conta de resultados
fecham a trinta e um de Dezembro de cada ano,
e carecem de aprovagdo da assembleia geral, a
realizar até ao dia trinta e um de Mar¢o do ano
seguinte.

Trés) A geréncia apresentard a aprovagdo da
assembleia geral o balango de contas de ganhos
e perdas, acompanhados de um relatério da
situacdo comercial, financeira e econémica
da sociedade, bem como a proposta quanto a
reparti¢do de lucros e perdas.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Resultados e sua aplicacao)

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4, em primeiro lugar, a percentagem
legal estabelecida para a constitui¢do do fundo
de reserva legal, enquanto se nao encontrar
realizada nos termos da lei, ou sempre que for
necessario reintegra-la.

Dois) A parte restante dos lucros serd
aplicada nos termos que forem aprovados pela
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Dissolucao e liquidacao da sociedade)

Um) A sociedade dissolve-se nos termos

fixados na lei e nos estatutos.

Dois) Declarada a dissolucdo da sociedade,
proceder-se-a & sua liquidagdo gozando os
liquidatarios, nomeados pela assembleia geral,
dos mais amplos poderes para o efeito.

Dissolvendo-se por acordo dos sdcios, todos
eles serdo seus liquidatérios.

Trés) Por falecimento de qualquer sdcio,
a sociedade continuard com os herdeiros, do
que devem nomear entre si um, que a todos
represente na sociedade, enquanto a respectiva

quota se mantiver em comunhao hereditéria.

Quatro) A sociedade deverd ser notificada no
prazo de trinta dias, a contar da data do 6bito,
quanto ao nome do representante dos herdeiros
do sécio falecido.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Exclusao do sécio)

Um) Um sécio pode ser excluido por
deliberagdo da assembleia geral desde que a

Sociedade proponha sua excluséo.

Dois) Pode ainda o sdcio ser excluido por
decisdo judicial.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Disposicoes finais)

As omissdes serdo resolvidas de acordo o
Codigo Comercial em vigor em Mogambique
e demais legislacdo aplicavel.

Estd conforme.

Maputo, seis de Outubro de dois mil e
catorze. — O Técnico, Ilegivel.

3R - Reduzir, Re-Usar
e Reciclar, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que no
dia vinte e nove de Setembro de dois mil e catorze,
foi amtriculada na Conservatdria de Registo de
Entidades Legais sob o NUEL 100536005 uma
sociedade denominada 3R - Reduzir, Re-Usar e
Reciclar, Limitada, que reger-se-a pelos estatutos

€m anexo.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa do Cédigo
Comercial, entre:

Primeiro: Carbon Africa Limited, sociedade
comercial por quotas, com sede na Republica
do Kenya Cidade de Nairobi, P.O. Box 14938
- 00800 Westlands Nairobi representada pelo
Senhor Adriaan Johan Tas, casado com Angela
Johanna Neloita Kronenburg Garcia, sob o
regime de bens Adquiridos, de nacionalidade
Belga, titular do Passaporte n.° EJ838906,

emitido pela Bélgica, aos doze de Setembro de
dois mil e treze e valido ate onze de setembro de
dois mil e dezoito e residente em Kenya.

Segundo: Associagio Mogambicana de
Reciclagem, designada por A.M.O.R, com sede
em Maputo e registada na Conservatoéria do
Registo Comercial de Maputo com o NUEL
10018130, representada pelo senhor Stephane
Michel Temperman, casado, de nacionalidade
Belga, titular de Passaporte n.°c E1373026,
emitido em Bélgica, aos vinte de Dezembro
de dois mil e dez e valido ate dezanove de
Dezembro de dois mil e quinze, residente nesta
Cidade de Maputo;

Terceiro: Stephane Michel Temperman,
maior, de nacionalidade Belga, titular de
Passaporte n.° E1373026, emitido em Bélgica,
aos vinte de Dezembro de dois mil e dez e valido
até dezanove de Dezembro de dois mil e quinze,
casado com Vania Sara da Silva Costa sob o
regime de bens adquiridos, residente ambos
nesta Cidade de Maputo;

Quarto: Malte Maximilian Armbrust, maior,
de nacionalidade Alema, portador de passaporte
nimero CGKMCNRNL, emitido na Alemanha,
aos treze de Fevereiro de dois mil e doze e valido
até doze de Fevereiro de dois mil e vinte e dois,
casado com Juliet Rowe, sob o regime de bens
adquiridos, residente ambos em Kenya; e

Quinto: Antoine Belon, solteiro- maior, de
nacionalidade Francesa, portador de Passaporte
n.° 12DE30168, emitido em Maputo, aos vinte de
Novembro de dois mil e doze e valido até vinte e
sete de Julho de dois mil e vinte, residente nesta
cidade de Maputo.

Pelo presente contrato de sociedade
outorgam e constituem entre si uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada, que se
regera pelas clausulas seguintes:

CAPITULO1

(Denominacao, duracao, sede
e objecto)

ARTIGO PRIMEIRO

(Denominacao e sede)

A sociedade adopta a denominacgido de
3R - Reduzir, Re-Usar e Reciclar, Limitada,
sociedade comercial com sede na Rua Sociedade
de Estudos nimero cinco, rés-do-chao, Maputo,
podendo por deliberagao da assembleia geral
abrir ou encerrar sucursais dentro e fora do pais

quando for conveniente.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)
A Sociedade é constituida por tempo

indeterminado, contando-se o seu inicio a data
da assinatura do presente contrato.
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ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem como objecto a gestdo
de residuos sélidos nomeadamente:

a) Realizar actividades de recolha de
residuos solidos, incluindo uma
separagéo na fonte, tratamento
de residuos, bem como fornecer
solugdes integrada de gestdo de
residuos e servicos de reciclagem,
fazer a redugdo de residuos
produzidos, usando tecnologias
apropriadas;

b) Produzir combustivel e derivados
obtidos através dos residuos para
fins industriais, institucional
bem como domésticos e outras
aplicagdes térmicas;

¢) Produzir adubos a partir de varias
fontes de residuos, aplicaveis na
agricultura, paisagismo, controle
de erosao, viveiros e outros;

d) Desenvolver, implementar e gerenciar
centros e instalagdes de tratamento
de reciclagem de residuos, incluindo
aterros sanitarios e centros de
transferéncia;

e) Desenvolver, implementar e
gerenciar centros e instalagoes
de transformagéo de residuos em
energia e outros produtos;

) Consultoria, sensibilizagdo e servicos
de formagéo no sector dos residuos
bem como apoiar a formulagdo de
politicas e o desenvolvimento do
mercado;

¢) Implementacéo e desenvolvimento do
sistema de recolha selectiva;

h) Construgdo de centros de triagem
e valoriza¢do de residuos sélidos
urbanos;

i) Construcdo de aterros sanitarios para
residuos sdlidos urbanos e unidades
de tratamentos complementares;

j) Trabalho de selagem de lixeiras
existentes;

1) Gestdo de residuos sélidos, colecta
selectiva, catadores de reciclagem,
politicas publicas de residuos
urbanos, sustentabilidade urbana;

m) Outros equipamentos que revelarem-
se necessarios a gestao de residuos
sélidos;

n) Trabalhos em outras areas a fins.

CAPITULO II
Do capital social

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O Capital Social integralmente realizado
em dinheiro, é de vinte mil meticais,

correspondendo a cinco quotas, subscritas e
distribuidas da seguinte forma:

a) Carbon Africa Limited, sociedade
comercial por quotas, com quarenta
por cento do capital social com
uma quota correspondente a oito
mil meticais;

b) Associacao Mocambicana de
Reciclagem, designada por
A.M.O.R. com dez por cento do
capital social com uma quota o
correspondente a dois mil meticais;

¢) Stephane Michel Temperman, com
trinta por cento do capital social o
correspondente a uma quota de seis
mil meticais;

d) Malte Maximilian Armbrust, com
dez por cento do capital social o
correspondente a uma quota de dois
mil meticais;

e) Antoine Belon, com dez por cento do
capital social o correspondente a

uma quota de dois mil meticais.

ARTIGO QUINTO
(Suprimentos)

Nao serdo exigiveis prestagdes suplementares
de capital, podendo, porém, os s6cios conceder a
sociedade os suprimentos de que necessite, nos
termos e condi¢des fixados por deliberagio da
assembleia geral.
ARTIGO SEXTO
(Divisao, oneracao e alienacao de quotas)

Um) A divisao e a cessdo de quotas, bem como
a constitui¢do de quaisquer 6nus ou encargos
sobre as mesmas, carecem de autorizagdo prévia
da sociedade, dada por deliberacio da respectiva
assembleia geral.

Dois) A cessdao de quota entre os socios
ou seus herdeiros é livremente permitida,
ficando desde ja autorizada, mas se for a favor
de estranhos carece do consentimento da
Sociedade, a qual estd reservado o direito de
preferéncia.

Trés) O sécio que pretenda alienar a sua
quota informara a sociedade, com um minimo
de trinta dias de antecedéncia, por carta
registada com aviso de recepgao, dando a
conhecer o projecto de venda e as respectivas
condigOes contratuais.

Quatro) Gozam do direito de preferéncia, na

aquisi¢do da quota a ser cedida, a sociedade e os
restantes socios, por esta ordem.

ARTIGO SETIMO

(Nulidade da divisao, cessao, alienacao ou
oneracao de quotas)

E nula qualquer divisdo, cessdo, alienagdo
ou oneragao de quotas que ndo observe o
preceituado no artigo sexto.

CAPITULO III

(Dos 6rgaos sociais, geréncia
e representacao da sociedade)

ARTIGO OITAVO
(Assembileia geral)

Um) A assembleia geral retne-se
ordinariamente na sede social, uma vez por cada
ano, para apreciagdo do balango anual das contas
e do exercicio e, extraordinariamente, quando
convocada por um dos gerentes, sempre que
for necessario, para deliberar sobre quaisquer
outros assuntos para que tenha sido convocada.

Dois) Serdo dispensadas as formalidades
da convocagdo da reunido da assembleia geral
quando todos os sdcios concordem, por escrito,
em dar como validamente constituida a reunido,
bem como também concordem, por esta forma,
em que se delibere, considerando vélidas, nessas
condigdes, as deliberagdes tomadas, ainda
que fora da sede social em qualquer ocasido e
qualquer que seja o seu objecto.

Trés) As reunides cuja agenda abranja
matérias de deliberagio por maioria qualificada,
nos termos da Lei e destes Estatutos, ndo se
aplicardo o previsto no nimero anterior.

Quatro) A assembleia geral serd convocada
por um dos socios, por comunicagdo escrita
dirigida e remetida a todos os sdcios com a
antecedéncia minima de quinze dias.

ARTIGO NONO

(Representacao em assembleia geral)

Os socios podem fazer-se representar na
assembleia geral por outro sdcio, mediante
poderes para esse efeito conferidos por
procuragdo, carta ou correio eletrénico, ou
pelo seu legal representante, quando nomeado
de acordo com os estatutos.

ARTIGO DECIMO
(Votacao)

Um) A assembleia geral considera-se
regularmente constituida para deliberagao
quando, em primeira convocag¢do, estejam
presentes ou devidamente representados, pelo
menos, o correspondente 3 maioria simples
dos votos do capital social e, em segunda
convocagio, independentemente do nimero de
socios presentes e do capital que representam.

Dois) As deliberagdes da assembleia geral
sdo tomadas por maioria simples dos votos
presentes ou representados excepto nos casos
em que a lei exija maioria qualificada de trés
quartos dos votos correspondentes ao capital
social, designadamente:

a) Aumento ou reducio do capital social;

b) Outras alteracdes aos Estatutos;
¢) Fusdo ou dissolucio da sociedade.
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ARTIGO DECIMO PRIMEIRO Dois) Declarada a dissolugdo da sociedade, Que, a administragéo e gestdo da sociedade,

(Geréncia)

Um) A direc¢do da sociedade e a sua
representa¢do em juizo e fora dela pertence
aos socios que desde ja ficam nomeados como
gerentes com dispensa de caugéo.

Dois) Os gerentes poderdo nomear
procuradores da Sociedade para a pratica de
determinados actos ou categorias de actos,
podendo delegar em algum ou alguns deles
competéncias para certos negdcios ou categorias
de actos.

Trés) A sociedade obriga-se validamente
mediante assinatura de dois dos sdcios,
nomeadamente o socio Adriaan Johan Tas ou
o socio Stephane Michel Temperman, desde que
actuem no ambito dos poderes que lhes tenham
sido conferidos.

Quatro) Para proceder a abertura,
movimentagdo e enceramento de contas
bancarias basta a assinatura de pelo menos um
dos sdcios.

CAPITULO IV
Disposicoes gerais
ARTIGO DECIMO SEGUNDO

(Balanco e prestacao de contas)

Um) O ano social coincide com o ano
civil.

Dois) O balanco e a conta de resultados
fecham a trinta e um de Dezembro de cada ano,
e carecem de aprovagao da assembleia geral, a
realizar até ao dia trinta e um de Mar¢o do ano
seguinte.

Quatro) A geréncia apresentara a aprovagao
da assembleia geral o balan¢o de contas de
ganhos e perdas, acompanhados de um relatério
da situagdo comercial, financeira e econémica
da sociedade, bem como a proposta quanto a
reparti¢ao de lucros e perdas.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

(Resultados e sua aplicacao)

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4, em primeiro lugar, a percentagem
legal estabelecida para a constitui¢do do fundo
de reserva legal, enquanto se ndo encontrar
realizada nos termos da lei, ou sempre que for
necessario reintegra-la.

Dois) A parte restante dos lucros serd
aplicada nos termos que forem aprovados pela
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO QUARTO

(Dissolucao e liquidacao da sociedade)

Um) A sociedade dissolve-se nos termos
fixados na lei e nos estatutos.

proceder-se-a a sua liquidagdo gozando os
liquidatarios, nomeados pela assembleia geral,
dos mais amplos poderes para o efeito.

Dissolvendo-se por acordo dos sdcios, todos
eles serdo seus liquidatérios.

Um) Por falecimento de qualquer sdcio,
a sociedade continuard com os herdeiros, do
que devem nomear entre si um, que a todos
represente na sociedade, enquanto a respectiva

quota se mantiver em comunhao hereditéria.

Dois) A sociedade devera ser notificada no
prazo de trinta dias, a contar da data do 6bito,
quanto ao nome do representante dos herdeiros

do sdcio falecido.

ARTIGO DECIMO QUINTO

(Exclusao do sécio)

Um) Um sécio pode ser excluido por
deliberagdo da assembleia geral desde que a

Sociedade proponha sua exclusao.

Dois) Pode ainda o Sécio ser excluido por
decisdo judicial.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Disposicoes finais)

As omissbes serdo resolvidas de acordo o
Coédigo Comercial em vigor em Mogambique e
demais legislagao aplicavel.

Maputo, dois de Outubro de dois mil e
catorze. — O Técnico, Ilegivel.

S6 Papel Holding —
Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, Para efeitos de publica¢o, que por
Acta de dois de Outubro de dois mil e catorze,
reunida na sede daquela sociedade, a sdcia
Marlene Santos Armando delibera a cedéncia
total de suas quotas para Hugo Santos Armando,
passando a ser o socio unico da So6 Papel
Holding — Sociedade Unipessoal, Limitada,
e a cedéncia de quotas no valor nominal de
vinte mil meticais, ou seja, cem por cento do
capital social pertencente a scia Marlene Santos
Armando, onde, de comum acordo a mesma
quota seria gerida pela s6cio Hugo Santos
Armando, unificando esta quota ora recebida 4
sua primitiva de vinte mil meticais, e totalizando
cem por cento do capital social.

Que, a sécia Marlene Santos Armando,
afasta-se da sociedade, cedendo desse modo
todos os seus direitos e isentando-se ainda mais
de todas as suas obrigagoes.

serd exercida pela dnica socia bastando a
assinatura dela para obrigar a sociedade em
todos os actos e contratos, e podendo porem
nomear um ou mais mandatarios com poderes

para tal caso seja necessario.

Que, em consequéncia desta cedéncia,
alteram-se por conseguinte as redac¢des das
clausulas quinta, e sexta que regem a dita
sociedade que passam ter as seguintes e novas

redacgdes:

CLAUSULA QUINTA

Capital social

Que, o capital social da sociedade
integralmente subscrito e realizado em bens e
dinheiro ¢ de vinte mil meticais, correspondente
a uma Unica quota de cem por cento do
capital social pertencente a sécio Hugo Santos

Armando.

CLAUSULA SEXTA
Administracao

A administragio e Gestdo da sociedade e
sua representa¢do, em juizo e fora dele, activa
e passivamente serd exercida pela tnica sdcia,
bastando a sua assinatura para obrigar a
sociedade, podendo também nomear um ou
mais mandatarios com poderes para tal, caso

seja necessdrio.

Que, em tudo o mais nio alterado por esta
Acta continuam em vigor as disposi¢des do

pacto social.
Esta conforme.

Maputo, aos dois de Outubro de dois mil e

catorze. — O Técnico, Ilegivel.

S6 Papel Holding —
Sociedade Unipessoal,
Limitada.

Certifico, para efeitos de publicagao, que no
dia quinze de Agosto de dois mil e catorze, foi
amtriculada na Conservatéria de Registo de
Entidades Legais sob o NUEL 100522438 uma
sociedade denominada Sé Papel Holding —
Sociedade Unipessoal, Limitada, que reger-se-a
pelos estatutos em anexo, entre:

Marlene Santos Armando, solteira maior,
natural de Maputo, residente em Maputo,
Bairro Central, Avenida Eduardo Mondlane,
numero dez mil e quatrocentos, nono
andar, flat noventa e trés, na cidade de
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Maputo, portadora do Bilhete de Identidade
n.°c 110100589628A, emitido aos trés de
Novembro de dois mil e dez.

CAPITULO I

Denominacgao, Sede, duracao
e objecto social

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

Sociedade adopta a denominagdo de S6
Papel Holding- Sociedade Unipessoal, Limitada,
uma sociedade unipessoal de responsabilidade
limitada, que se rege pelas disposi¢oes do
presente estatuto e pela lei aplicavel, vigente na
Republica de Mogambique.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A S6 Papel Holding - Sociedade Unipessoal,
Limitada, tem a sua sede na Cidade de Maputo,
Avenida Mahomed Siad Barre, numero mil e
trinta, primeiro andar Gnico, poderd instalar e
manter sucursais, agéncias ou qualquer outra
forma de representagdo onde e quando julgar
necessario a realizagdo dos objectos para que
foi criada, depois de obtidas as necessarias
autorizagoes.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A duragdo da sociedade é por tempo
indeterminado.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

A S6 Papel Holding - Sociedade Unipessoal,
Limitada, tem por objecto desenvolver as
seguintes actividades:

a) Comércio geral;

b) Comércio a grosso e a retalho;

¢) Exportagdo e importagio;

d) Agenciamento de mercadorias;

e) Comissdes e consignagoes;

f) Mediagéo e intermediagdo comercial;

g) Procurment.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)
O capital social, subscrito e integralmente

realizado em dinheiro é de vinte mil meticais
pertencentes a socia Marlene Santos Armando.

ARTIGO SEXTO
(Geréncia)

Um) A administragio e gestdo da sociedade
e sua prestagdo, em juizo e fora dele, activa
e passivamente, é confiada a senhora Sandra
Marlene Santos Armando.

Dois) A sociedade pode constituir um
mandatario mediante a outorga de Procuragio
adequada para o efeito.

ARTIGO SETIMO

O exercicio coincide com o ano civil.

ARTIGO OITAVO
A sociedade podera entrar imediatamente
em actividade, ficando desde ja, o sécio
autorizado a efectuar o levantamento do capital
para fazer face as despesas de constituicio.

ARTIGO NONO

A sociedade dissolve-se nos casos e nos
termos da lei.

Maputo, seis de Outubro de dois mil
e catorze. — O Técnico, Ilegivel.

Associacao da Familia
Zavale

Certifico, Para efeitos de publicacio que por
escritura de vinte e dois de Julho de dois mil e
catorze, exarada de folhas cento e dezassete a
folhas cento trinta e um, do livro de notas para
escrituras diversas niimero cento quarenta e o0ito
A, deste Cartério Notarial da Matola, a cargo
do Notdrio Arnaldo Jamal de Magalhdes, foi
constituida uma Associagdo da familia Zavale,
que se regerd pelas disposicdes constantes dos
artigos seguintes:

CAPITULO I
Da denominacéo, sede e duracao
ARTIGO UM
(Denominacao)

Um) A associacdo adopta a denominag@o de
Associag@o da Familia Zavale.

ARTIGO DOIS
(Natureza)

Esta é uma associa¢do Civil, sem fins
lucrativos, apartidéria, dotada de personalidade
juridica, autonomia administrativa, financeira e
patrimonial.

ARTIGO TRES
(Sede)

Um) A sede da associacdo € na Matola A,
Quarteirdo vinte e um, casa nimero oitenta e
quatro - A.

Dois) Por deliberacdo da Assembleia Geral
poderd criar delegagdes ou outras formas de
representagdo em qualquer ponto do pafs.

ARTIGO QUATRO
(Duracao)

A associag@o subsistird por tempo indeter-
minado, contando-se o seu inicio a partir da data
da sua constituic¢ao.

ARTIGO CINCO
(Objectivos)

Sao objectivos da associagdo:

a) Apoio financeiro a familia;

b) Angariagdo de fundos para o
desenvolvimento de projectos da
familia

¢) Concessao de créditos.

CAPITULO II
Os membros
ARTIGO SEIS

(Admissao)

N

Podem ser admitidos a membros da
associacdo todos individuos maiores de
vinte e um anos de idade, descendentes da
familia Zavale ou que com algum descendente
mantenham uma relagdo de familiaridade
por via de casamento, marital ou outra, sem
qualquer tipo de discriminac@o, desde que:

De livre e espontanea vontade manifestem
a intengdo de contribuir para o
fundo da associagao.

ARTIGO SETE
(Categoria de membros)

Um) A associagdo comporta as seguintes
categorias de membros:

a) membros fundadores;
b) membros ordindrios;
¢) membros associados.

Dois) Sdo membros fundadores todos
aqueles que conceberam a fundacdo da
associagdo, os que participaram da assembleia
constituinte, bem como os que participaram na
escritura publica da legalizacdo da associag@o.

Trés) Sdo membros ordindrios todos aqueles
que, identificando-se com os estatutos e
programas da associag@o, apresentaram as suas
candidaturas e foram admitidos como tal.

Quatro) Sdo membros associados todos
aqueles que, embora ndo pagando quotas,
participam de forma activa nas actividades da
associagdo.

ARTIGO OITO
(Direitos dos membros)

Sédo direitos dos membros em geral:

a) Eleger e ser eleito para os 6rgdos
sociais;

b) Propdr a convocagdo da assembleia
geral extraordindria quando
motivos justificados existirem e
apresentar propostas com o intuito
de melhorar o funcionamento da
associacdo.



ARTIGO NOVE
(Deveres dos membros)

Sao deveres dos membros:

a) Desempenhar com zelo e dedicacdo
os cargos a que forem indicados;

b) Pagar regularmente as quotas mensais;

¢) Cumprir com as disposi¢des estatutdrias
e os demais regulamentos internos
e abster-se de praticar actos que
ponham em causa a reputacio da
associagao.

ARTIGO DEZ
(Penalizacao)

Um) Consoante a gravidade da infraccio,
serdo aplicadas aos membros as seguintes
penalizagdes:

a) Adverténcia verbal;

b) Adverténcia escrita;

c) Demissao;

d) Expulsdo.

Dois) As penas previstas nas alineas a) e

b) deste artigo serdo aplicadas pelo conselho
administrativo e as das alineas c¢) e d) pela
Assembleia Geral.

ARTIGO ONZE
(Perda da qualidade de membro)

Um) Perdem a qualidade de membros os que:

a) Renunciarem voluntariamente;

b) Faltarem ao pagamento das quotas por
um periodo superior a seis meses
consecutivos;

¢) Nio participarem, pessoalmente, nas
reunides por um periodo superior
a seis meses consecutivos sem
qualquer justificagdo;

d) Demonstrarem comportamentos
incompativeis com os designios da
associagdo;

e) Praticarem actos lesivos aos interesses
da associagio;

/) Recusarem, sem motivos justificados,
a desempenharem funcdes a que
inicialmente haviam aceitado.

CAPITULO III
Dos fundos
ARTIGO DOZE

(Fundos)

Os fundos da associagdo provéem do paga-
mento das quotas dos membros

ARTIGO TREZE
(Patriménio)

O patriménio € constituido por bens méveis
e imdveis a serem adquiridos conforme haja
disponibilidade financeira.

CAPITULO IV
Dos érgaos sociais
ARTIGO CATORZE
(Definicao)

Constituem 6rgéos sociais da associagao:

a) Assembleia Geral;

b) Conselho Administrativo;
¢) Conselho Fiscal;

d) Conselho Jurisdicional.

ARTIGO QUINZE
( Assembleia geral)

A Assembleia Geral € o 6rgdo deliberativo
constituido por todos os membros no pleno gozo
dos seus direitos estatutarios.

ARTIGO DEZASSEIS
(Periodicidade)

Um) A Assembleia Geral retine-se ordinaria-
mente uma vez por més e extraordinariamente
sempre que a sua convocagao seja efectuada por
um trer¢o dos membros fundadores.

Dois) A Assembleia Geral extraordinaria
sO terd lugar quando estiverem presentes dois
tercos dos membros referidos na alinea anterior.

ARTIGO DEZASSETE
(Convocatérias)

A convocatdria € feita pelo presidente da
mesa da Assembleia Geral com antecedéncia
minima de quinze dias de calenddrio, por
qualquer forma de comunicagdo admissivel,
devendo especificar a data, a hora e o local do
encontro

ARTIGO DEZOITO
(Funcionamento)

Um) A Assembleia Geral considera-se
constituida, em primeira convocatéria, desde
que estejam presentes metade dos membros e,
meia hora depois, em segunda convocatdria,
seja qual for o nimero de membros presentes.

Dois) As deliberagoes da Assembleia Geral
sdo tomadas por maioria absoluta dos votos
dos membros presentes, ou seja cinquenta por
cento mais um.

Trés) As deliberagdes sobre as alteragdes dos
estatutos requerem o voto favordvel de quatro
quintos do nimero de membros presentes.

Quatro) As deliberagdes sobre a dissolugdo e
o destino a dar ao seu patriménio exigem o voto
favordvel de trés quartos de todos os membros.

ARTIGO DEZANOVE

( Composicao da mesa da assembleia
geral)

A mesa da Assembleia Geral € constituida
por um presidente, um vice-presidente € um
secretdrio eleitos por um periodo de dois anos.

ARTIGO VINTE
(Competéncia da assembleia geral)

Compete a Assembleia Geral:

a) Eleger os titulares dos 6rgéos sociais;

b) Fixar o valor das quotas;

c) Deliberar sobre as alteracdes dos
estatutos;

d) Deliberar acerca da admissdo e
expulsdo de membros;

¢) Deliberar sobre outros assuntos nao
exceptuados por lei.

ARTIGO VINTE E UM
(Competéncias do presidente da mesa)

Compete ao presidente da Mesa da
Assembleia Geral:

a) Convocar e dirigir as sessdes;

b) Empossar os titulares dos 6rgdos
sociais eleitos;

c) Assinar as actas das sessoes;

d) Verificar a legalidade das candidaturas
e do acto eleitoral;

e) Assinar, juntamente com o secretario,
os documentos oficiais da associa-
¢ao.

ARTIGO VINTE E DOIS

(Competéncias do vice- presidente)

Compete ao vice- presidente da Assembleia
Geral:

a) Coadjuvar o presidente da mesa;
b) Substituir o presidente da mesa nos
casos de auséncia e de impedimento.

ARTIGO VINTE E TRES
( Competéncias do secretario)

Compete ao secretdrio:

a) Zelar por todos os aspectos de
ordem burocrética para o melhor
funcionamento da Assembleia
Geral;

b) Registar, em livro, a proposta das actas
de cada sessdo;

¢) Trabalhar em estreita colaborag@o com
o presidente.

ARTIGO VINTE E QUATRO
(Conselho Administrativo)

Um) O Conselho Administrativo é um érgéo
colegial.

Dois) Os cargos de direc¢@o sao reservados
aos membros efectivos e aos membros
fundadores.

ARTIGO VINTE E CINCO
( Composicao)

Um) O Conselho Administrativo é composto
por 6 membros, sendo um presidente, um vice
presidente, um secretdrio geral, dois vogais e
um tesoureiro.
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Dois) Os seus membros sdo eleitos por um
periodo de doisanos.

ARTIGO E SEIS
(Competéncias)

Compete ao Conselho Administrativo:

a) Cumprir e fazer cumprir as disposicoes
legais, estatutdrias e as deliberacoes
da Assembleia Geral;

b) Representar a associagdo em juizo e
fora dele;

¢) Elaborar regulamentos e submeté-los
a aprovacdo da Assembleia Geral;

d) Elaborar e submeter ao parecer do
Conselho Fiscal e a apreciagdo
da Assembleia Geral, o relatério
de contas do exercicio findo bem
como o plano de actividades e o
respectivo or¢amento parao ano
seguinte;

e) Realizar outras tarefas executivas
no ambito dos objectivos da
associacao.

ARTIGO VINTE E SETE
( Funcionamento)

Um) O Conselho Administrativo redne-se
sempre que o julgar necessario, por convocagio
do presidente e funcionara logo que estiver
presente a maioria do seus membros.

Dois) As deliberagdes sdo tomadas por
maioria absoluta de votos;

Trés) Em caso de empate o presidente tem
o voto de qualidade com vista ao desempate.

ARTIGO VINTE E OITO
( Competéncias)

Um) Sdo competéncias do Presidente do
Conselho Administrativo:

a) Autorizar, de acordo com os outros
membros, a realizagio de despesas;

b) Convocar as sessoes da Assembleia
Geral;

c) Apresentar os relatérios anuais das
actividades da associacdo;

d) Tomar medidas que julgar urgente
e inadidveis e as submeter a
apreciacdo e ratificacdio da direccio
na sessdo imediatamente a seguir.

Dois) Competem ao vice- presidente:

a) Auxiliar o presidente na orientagdo
das sessoes;
b) Substituir o presidente nos casos de
auséncia ou de impedimento.
Trés) Competem aos vogais:

a) Assistir as sessoes;

b) Servirem de relatores das sessoes;

¢) Proceder a leitura das actas das sessdes
anteriores.

Quatro) Sao competéncias do secretdrio
geral:

a) Elaborar convocatdrias para as sessoes;

b) Organizar todo o expediente para o
despacho ou arquivo;

¢) Coordenar as actividades e velar pelos
bens da associag@o;

d) Trabalhar em estreita colaboragdo com
o presidente da associag@o.

Cinco) Compete ao vice secretdrio geral
substituir e exercer todas as func¢des do
secretdrio geral em caso de impedimento deste.

Seis) E competéncia do tesoureiro:

a) Receber, registar e proceder ao
dep6sito dos meios pecunidrios nas
instituicdes bancdrias;

b) Efectuar os pagamentos autorizados
pelo Conselho Admnistrativo;

¢) Manter em dia todos os movimentos de
entrada e saida de valores pecunidrios
nos livros correspondentes;

d) Apresentar os livros de registo
as sessdoes dos conselhos
administrativo e fiscal.

ARTIGO VINTE E NOVE
(Conselho Fiscal)

Um) O Conselho Fiscal é o érgdo de
auditoria da associa¢do e é composto por um
presidente, um secretdrio e um vogal, eleitos
por um mandato de dois anos, renovaveis uma
Unica vez.

Dois) Este retine-se, ordinariamente, de
6seisem 6 meses e, extraordinariamente, a
qualquer altura que as necessidades exigirem.

Trés) As suas deliberagaoes sdo tomadas por
maioria absoluta dos seus membros.

ARTIGO TRINTA
(Conselho Jurisdicional)

Um) O Conselho Jurisdicional é o érgdo
encarregado de resolver questdes de indole
juridica, sendo composto por um presidente,
um secretdrio e um relator.

Dois) Compete a este conselho:

a) Velar pela legalidade instituida;

b) Dar pareceres sobre recursos apresen-
tados;

¢) Representar a associagdo em matérias
de natureza juridica.

CAPITULO V
disposicdes finais e transitorias
ARTIGO TRINTA E UM
(Emblema)

O emblema consiste de uma fotografia do
ascendente bomba e de uma arvore.

ARTIGO TRINTA E DOIS
(Alteracao dos estatutos)

A alterag@o dos estatutos serd deliberada em
Assembleia Geral convocada especialmente
para o efeito, devendo estes considerarem-se
alterados por votos de trés quartos dos membros
presentes.

ARTIGO TRINTA E TRES
(Dissolucad)

A dissolugdo deverd ser deliberada por uma
maioria qualificada de trés quartos dos votos de
todos 0os membros em sessdo da Assembleia
Geral convocada para o efeito.

ARTIGO TRINTA E QUATRO
( Extincao)

Em caso de extin¢do, a Assembleia Geral
decidira acerca do destino a dar aos bens e
nomeara uma comissio para o efeito.

ARTIGO TRINTA E CINCO
(Omissoes)

Um) As eventuais omissdes serdo resolvidas
através de regulamentos internos, propostos
pela direccdo e aprovados em Assembleia
Geral.

Dois) Caso as eventuais omissdes nao
se acharem contempladas nos regulamentos
internos, recorrer-se-4 ao Cddigo Civil e a
demais legislacdo aplicdvel.

Esta conforme.

Cartério Notarial da Matola, aos vinte e
quatro de Setembro de dois mil e catorze. — O
Técnico, llegivel.

Somovil Sociedade
Construcgoes, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
contrato de sociedade celebrado nos termos do
artigo noventa, do Cédigo Comercial e registada
na Conservatéria de Registo das Entidades
Legais com nimero Unico da Entidade
Legal 100487195, no dia vinte um de Abril de
dois mil e quatorze, que os sdcios Carlos Miguel
D’oliveira Prata Marques, nascido aos Dezoito
de Setembro de mil Novecentos e Sessenta e
Cinco, de nacionalidade Portuguesa, natural de
Settibal, portador do DIRE n.° 10PT00050606S,
emitido aos vinte e dois de Maio de dois mil
e treze, pela Direccdo Nacional de Migragao,
residente na rua de Aviacdo, nimero cento
e noventa e nove, bairro de Fomento, cidade

da Matola, provincia de Maputo, e Yara
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Cristina Ribeiro da Silva Marques, nascida
aos trés de Julho de mil Novecentos e sessenta
e dois, de nacionalidade Brasileira, natural
de Recife Permanduco-Brasil, portadora
do DIRE n.° 10BR00059716N, emitido aos
trinta de Dezembro de dois mil e treze, pela
Direcgdo Nacional de Migragdo, residente na
rua Massacre de Moeda, nimero ncentos e
setenta e quatro, cidade da Matola, provincia de
Maputo, que se rege pelas clausulas constantes
nos artigos seguintes:

CAPITULO
Denominacao, duracéo, sede e objecto
ARTIGO UM
Denominacao e duracao

Somovil Sociedade Construcdes, Limitada,
¢ uma sociedade por quotas de responsa-
bilidade limitada que se constitui por tempo
indeterminado e se rege pelo presente contrato
e por demais legislagdo aplicavel.

ARTIGO DOIS
Sede e representacao

A sociedade tem a sua sede e estabelecimento
principal no bairro Tchumene, na EN4,
parcela trezento e oitenta, lote sete, oito, nove,
Municipio de Maputo, provincia de Maputo
podendo no entanto, abrir delegacdes ou
quaisquer outras formas de representagdo em
qualquer ponto do territério nacional ou no
estrangeiro.

ARTIGO TRES
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Construgdo civil de obras publicas e
privadas;

b) Comércio a grosso e retalho com
importagdo e exporta¢do de material
de construgdo;

¢) Inddstria de fabrico de blocos, paves,
lajes e telhas.

d) Prestagdo de servigos de imobilidria.

e) Prestacdo de servigos de aluguer de
viaturas, maquinas, equipamentos
industrias e de construcao civil

/) Prestacdo de servicos de mediagdo e
intermediacdo comercial

Dois) A sociedade poderd igualmente
exercer actividades conexas, complementares
ou subsididrias do seu objecto, e outras
legalmente permitidas, desde que devidamente
autorizadas por entidade competente.

Trés) No exercicio do seu objecto a sociedade
poderd associar-se com outras, adquirindo
quotas, ac¢des ou partes, ou ainda constituir com
outros, novas sociedades, em conformidade com
as deliberacdes da assembleia geral e mediante
as competentes autorizacdes, licencas ou alvaras
exigidos por lei.

CAPITULO II

Do capital social, quotas, aumento
e reducao do capital social

ARTIGO QUATRO
Capital social

O capital social integralmente realizado em
bens e dinheiro é de um milhdo e quinhentos mil
meticais, e corresponde a soma de duas quotas
iguais, assim distribuidas:

a) Uma quota de setecentos e cinquenta
Mil meticais, correspondente a
cinquenta por cento do capital
social da sociedade para o sécio
Carlos Miguel D’oliveira Prata
Marques;

b) Uma quota de setecentos e cinquenta
mil meticais, correspondente a
cinquenta por cento do capital
social da sociedade para a sdcia
Yara Cristina Ribeiro da Silva
Marques.

SECCAOTI

Da administragéo

ARTIGO DEZ
Geréncia e representacao

Um) A administragido e a geréncia da
sociedade serdo exercidas pelo sécio Carlos
Miguel D’oliveira Prata Marques.

Dois) A assembleia geral, bem como os
gerentes por esta nomeados, por ordem ou
com autorizagdo desta, podem constituir um
ou mais procuradores, nos termos e para os
efeitos da lei. Os mandatos podem ser gerais
ou especiais e tanto a assembleia geral como
os gerentes poderdo revoga-los a todo o tempo,
estes ultimos mesmo sem autorizagdo prévia
da assembleia quando as circunstancias ou a
urgéncia a justifiquem.

Dois) Compete a geréncia a representagdo
da sociedade em todos os seus actos, activa e
passivamente, em juizo e fora dele, tanto na
ordem juridica interna como internacionalmente,
dispondo dos mais amplos poderes legalmente
consentidos para a prossecucdo do objecto
social, designadamente, quanto ao exercicio da
gestdo corrente dos negdcios sociais.

Trés) Para que a sociedade fique validamente
obrigada nos seus actos e contratos € bastante
a assinatura de pelo menos um dos dois sdcios.

ARTIGO DEZASSEIS
Disposicao final

Tudo o que ficou omisso serd regulado e
resolvido de acordo com a Lei de onze de Abril
de mil novecentos e um e demais legislacio
aplicavel.

Esta conforme.

Matola, vinte e seisde Setembro de dois mil
e catorze. — A Técnica, llegivel.

Lanbob Agroindustrial,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo que por
escritura de doze de Setembro de dois mil e
catorze, exarada de folhas cento e onze a folhas
cento e treze, do livro de notas para escrituras
diversas nimero cento quarenta e oito A, deste
Cartdrio Notarial da Matola, a cargo do notario
Arnaldo Jamal de Magalhaes, foi celebrada
uma escritura de cedéncia de quota e alteragao
parcial dos estatutos da sociedade Lanbob
Agroindustrial, Limitada, na qual altera-se a
composi¢do do pacto social que passa a ter a
seguinte nova redaccio:

CAPITULO IT
Do capital social
ARTIGO SEXTO
Capital social

Um) Que o capital social da sociedade,
integralmente subscrito e realizado em
dinheiro € de noventa e nove mil meticais,
que corresponde a trés quotas iguais assim
distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal
de trinta e trés mil meticais,
correspondente a trinta e trés
por cento do capital social,
pertencente ao sécio Robert
James Spear;

b) Uma quota no valor nominal
de trinta e trés mil meticais,
correspondente a trinta
e trés por cento do capital
social, pertencente ao sécio
pertencente ao sécio Stanley
Cory Spear;

¢) Uma quota no valor nominal
de trinta e trés mil meticais,
correspondente a trinta
e trés por cento do capital
social, pertencente ao sécio
pertencente ao sécio Victor
Beaumount Compton.

Esta conforme.

Cartério Notarial da Matola, aos dezassete de
Setembro de dois mil e catorze. — A Técnica,
llegivel.

Petrocontas, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia quatro de Setembro de dois mil e catorze,
foi amtriculada na Conservatéria de Registo de
Entidades Legais sob o NUEL 100529971 uma
sociedade denominada Petrocontas, Limitada.
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Entre:

Flavio prazeres lopes menete, natural de
Jangamo, de nacionalidade mogambicana,
residente no bairro da Coop, Rua Transversal
a Avenida Base N’ Tchinga, nimero setenta
e oito, nono andar, flat trés, portador do
Bilhete de Identidade n.° 110103990526N,
emitido em Maputo no dia vinte e cinco de
Maio de dois mil e doze, casado em regime
de comunh@o de adquiridos com Jilia Isabel
de Sousa Coimbra;

Jodo Abilio da Encarnagido Tavares, natural
de Pemba, de nacionalidade mogambicana,
residente na cidade de Maputo, Avenida
Mao Tse Tung, nimero cinquenta e sete,
sexto Andar Flat 24, portador do Bilhete
de Identidade n.° 110102274545F, emitido
em Maputo no dia vinte e um de Novembro
de dois mil e onze, casado em regime de
comunhdo geral de bens com Anasticia
Luis Chunguana;

Uriel Sefane Lopes Menete, solteiro, maior,
natural de Jangamo, de nacionalidade
mogambicana, residente no bairro da COOP,
Rua Transversal a Avenida Base N’ Tchinga
ndmero setenta e oito, nono andar, flat
trés, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110103990672Q, emitido em Maputo no
dia onze de Dezembro de dois mil e doze.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
que se regerd nos termos dos seguintes estatutos:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacgao, duracao e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagdo
Petrocontas, Limitada, abreviadamente
Petrocontas, e constitui-se sob a forma de
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, por tempo indeterminado, contando-
se o0 seu inicio a partir da outorga do contrato
de sociedade.

Dois) A sociedade tem a sua sede na Rua
da Resisténcia nimero quatrocentos e quarenta
e seis, na cidade de Maputo, podendo abrir
delegacdes, agéncias ou qualquer outro tipo de
representagdo, em qualquer parte do territério
nacional e no estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto)

Um) Constitui objecto principal da sociedade
a prestacdo de servicos de contabilidade de
empresas do ramo de combustiveis, bem como a
realizagdo de actividades conexas e subsididrias
ao objecto principal.

Dois) A sociedade pode adquirir participagdes
sociais em sociedades, independentemente do
seu objecto, participar em qualquer forma
de associacdo empresarial permitida por lei,
representar marcas e patentes.

Trés) A sociedade poderd ainda desenvolver
qualquer outra actividade desde que para
tal obtenha autorizacdo das autoridades
competentes.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social € de vinte e um mil meticais,
distribuido da seguinte forma:

a) Uma quota no valor de sete mil
meticais, correspondente a trinta
e trés virgula trés mil trezentos e
trinta e trés por cento do capital
social, pertencente a Flavio
Prazeres Lopes Menete;

b) Uma quota no valor de sete mil
meticais, correspondente a trinta
e trés virgula trés mil trezentos e
trinta e trés por cento do capital
social, pertencente a Jodo Abilio
da Encarnagio Tavares;

c¢) Uma quota no valor de sete mil
meticais, correspondente a trinta
e trés virgula trés mil trezentos e
trinta e trés por cento do capital
social, pertencente a Uriel Sefane
Lopes Menete.

ARTIGO QUARTO
(Aumento do capital social)

Um) O capital social poderd ser aumentado
mediante deliberacdo da assembleia geral,
alterando-se em qualquer dos casos o pacto
social, para o que se observardo as formalidades
estabelecidas na lei.

Dois) Compete a assembleia geral definir
as modalidades, termos e condicdes da sua
realizacio.

ARTIGO QUINTO
(Prestacoes suplementares e suprimentos)

Um) Niao serdo exigidas prestagdes
suplementares.

Dois) Os sécios poderdo, no entanto, prestar
os suprimentos de que a sociedade necessite,
nos termos e condi¢des a definir pela assembleia
geral.

ARTIGO SEXTO
(Cessao de quotas)

Um) Na transmissio total ou parcial de uma
quota, a sociedade e o outro sécio gozardo
sempre do direito de preferéncia, preferindo,
na ordem, a sociedade.

Dois) O sécio que pretender transmitir a sua
quota deve manifestar esse desejo ao director
executivo, por escrito, indicando a parte da
quota que pretende transmitir, o preco, forma e
condicdes de pagamento, bem como quaisquer
outras informagdes que reputar importantes
para a tomada de decis@o pela sociedade e pelo
outro sécio

Trés) Feita a manifestagdo de interesse nos
termos referidos no nimero anterior, o director
executivo tem sete dias para comunicar desse
facto ao outro sécio, que por sua vez terd vinte
e um dias para se pronunciar, por escrito,
com assinatura reconhecida notarialmente,
indicando, caso tenha interesse, a parte da quota
que pretenda adquirir, bem como as condigdes
que oferece.

Quatro) A falta de apresentagdo de uma
contra-proposta de compra no prazo estipulado
no nimero anterior equivale a falta de interesse.

ARTIGO SETIMO
(Assembleia Geral)

Um) A assembleia geral retine-se ordina-
riamente uma vez por ano, para deliberar sobre
o relatério de gestdo e contas de resultados e
extraordinariamente, sempre que for convocada.

Dois) A assembleia geral € convocada pelo
director executivo, com antecedéncia de trinta
ou quinze dias, conforme se tratar de ordindria
ou extraordindria, salvo se todos os sécios
derem consentimento expresso para dispensar
0 prazo.

Trés) Nao obstante o disposto no nimero
anterior, poder-se-4 dar por validamente
constituida a assembleia geral, sem observancia
das formalidades de convocagdo, desde que
estejam presentes ou representados todos
0s sécios com direito a voto e que todos
manifestem a vontade de que a assembleia
se constitua e delibere sobre determinados
assuntos.

Quatro) Exceptuam-se do disposto no
nimero trés deste artigo as deliberacdes
que importem a dissolucdo da sociedade ou
alteracdes ao pacto social.

ARTIGO OITAVO
(Administracao e representacao)

Um) A sociedade serd gerida por um director
executivo nomeado em assembleia geral por
mandatos de quatro anos, que podem ser
renovados uma ou mais vezes.

Dois) A assembleia geral pode dispensar
o director executivo da obrigagdo de prestar
caucao.

Trés) A sociedade serd obrigada:

a) Pela assinatura do director executivo;

b) Pela assinatura de um mandatario
designado pelo director executivo,
nos termos e limites do respectivo
mandato.

Quatro) Os actos de mero expediente
podem ser assinados por qualquer empregado
devidamente autorizado pelo director executivo.

Cinco) Em caso algum a sociedade poderd
ser obrigada em actos ou documentos que
ndo digam respeito as operagdes sociais,
designadamente em letras de favor, fiancas e
abonacdes.
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ARTIGO NONO Dois) A sociedade poderd, ainda, exercer

(Balanco e distribuicao de resultados)

Um) Os exercicios sociais coincidem com
0$ anos civis.

Dois) O balango e contas de resultado fechar-
se-do com referéncia a trinta e um de Dezembro
de cada ano e serdo submetidos a apreciagdo da
assembleia geral até trinta e um de Marco do
ano seguinte aquele a que disserem respeito.

Trés) Deduzidos os gastos gerais, amorti-.
zagOes e encargos, dos resultados liquidos
apurados em cada exercicio serdo deduzidos
0s montantes necessdrios para a criacdo dos
seguintes fundos:

a) Cinco por cento para a reserva legal,
enquanto ndo estiver realizado nos
termos da lei ou sempre que seja
necessdrio reintegra-lo;

b) Outras reservas de que a sociedade
necessite para um melhor equilibrio
financeiro.

Quatro) Salvo se a assembleia geral deliberar
noutro sentido, os lucros serdo distribuidos aos
sOcios.

ARTIGO DECIMO
(Dissolucao e liquidacao da sociedade)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
expressamente previstos na lei ou por
deliberag@o unanime dos sdcios.

Dois) Deliberada a dissolucdo da sociedade,
proceder-se-a a sua liquidagdo, gozando os
liquidatarios dos mais amplos poderes para o
efeito.

Trés) Compete a assembleia geral nomear
os liquidatarios; se a dissolu¢do ocorrer por
acordo dos sdcios, todos eles constituem-se
em liquidatarios e a partilha dos bens sociais e
valores apurados proceder-se-4 conforme tiver
sido deliberado pela assembleia geral.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Morte ou incapacidade de sécio)

Um) Em caso de morte ou incapacidade de
qualquer um dos sécios, os herdeiros legalmente
constituidos do sécio falecido ou representantes
do incapacitado, conforme os casos, exercerdo
os direitos e deveres inerentes a qualidade de
sécio.

Dois) Tratando-se de mais de um herdeiro,
deverdo mandatar de entre eles um que a todos
represente na sociedade, enquanto a respectiva
quota se mantiver indivisa.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Disposicoes finais)

Em tudo o que se mostrarem omissos 0s
presentes estatutos aplicar-se-ao as disposi¢oes
pertinentes das leis vigentes na Reptiblica de
Mogambique.

Maputo, dois de Outubro de dois mil
e catorze. — O Técnico, llegivel.

Edmulti Servicos —
Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publica¢do, que no
dia quatro de Setembro de dois mil e catorze,
foi amtriculada na Conservatoria de Registo de
Entidades Legais sob o NUEL 100533456 uma
sociedade denominada Edmulti Servigos —

Sociedade Unipessoal, Limitada.

Edgar Augusto Pina Quintas, de
nacionalidade mogambicana, portador do
Bilhete de Identidade n.° 060104134587Q,
emitido na Cidade de Chimoio, em trinta de Maio
de vinte e trés, de nacionalidade mocambicana,
residente na Avenida da Namaacha, localidade
da Matola rio, provincia de Maputo, que pelo
presente contrato de sociedade, outorga e
constitui sociedade unipessoal por quotas de
responsabilidade limitada denominada Edmulti
Servicos — Sociedade Unipessoal, Limitada, que
se regerd pelos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Firma)

Edmulti Servigos — Sociedade Unipessoal,
Limitada, é uma sociedade por quotas
unipessoal, de direito mogambicano, regida
pelos presentes estatutos, bem como pela demais
legislagdo aplicével.

CAPITULO 1

Da sede, estabelecimentos
e representacoes

ARTIGO SEGUNDO
(Sede, estabelecimentos e representacées)

Um) A sociedade tem a sua sede na Avenida
da Namaacha, distrito da Matola Rio - Matola,
provincia de Maputo.

Dois) Mediante deliberagdo do sécio
Unico, a sociedade podera transferir a sua
sede, assim como criar, transferir ou encerrar,
estabelecimentos, sucursais, agéncias,
delegagdes ou quaisquer outras formas de
representacdo, em qualquer parte do territdrio
nacional.

ARTIGOTERCEIRO
(Duracao)
A sociedade € constituida por tempo indeter-
minado.
ARTIGO QUARTO
(objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto principal
a prestacgdo de servigos na drea de:

a) Serralharia civil e metalomecénica;
b) Hotelaria, restauracio e pastelaria;
¢) Importagdo e exportagdes;

d) Venda de vestudrio e cal¢ado.

quaisquer outras actividades relacionadas,
directa ou indirectamente, com o seu objecto
principal, bem como outras actividades com
fins lucrativos néo proibidas por lei, desde que
devidamente autorizada e desde que o sécio
assim o delibere.

CAPITULO II

Capital social, administracao
ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social é de vinte mil meticais,
acha-se integralmente subscrito pelo sécio
Edgar Augusto Pina Quintas.

ARTIGO SEXTO
(Aumento de capital social)

Mediante decisdo do sécio tnico, o capital
social poderd ser aumentado uma ou mais vezes,
mediante novas entradas, por incorporagio de
reserva ou por qualquer outra modalidade ou
forma legalmente permitida.

ARTIGO SETIMO
(Prestacoes suplementares e suprimentos)

Niao serdo exigidas quaisquer prestacdes
suplementares ao sécio, a realizacdo de
quaisquer suprimentos de que a sociedade
necessite, dependerd do préprio sécio.

ARTIGO OITAVO

(Administracao, representacao da Socie-
dade)

Um) A sociedade sera administrada pelo
socio Edgar Augusto Pina Quintas.

Dois) Compete ao sdcio representar a
sociedade em juizo e fora dele, activa e
passivamente, assim como praticar todos os
demais actos tendentes a realizacio do objecto
social.

ARTIGO NONO
(Formas de obrigar a sociedade)

Um) A sociedade fica obrigada pela
assinatura do sécio tnico ou pelo procurador
especialmente designado para o efeito.

CAPITULO III
Das disposicoes finais
ARTIGO DECIMO

(Balanco a aprovacao de contas)

Um) o exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O relatério de gestdo e as contas
de cada exercicio, incluindo o balango e a
demonstracdo de resultados fechar-se-do com
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referencia a trinta de um de Dezembro de cada
ano e serao submetidas a decisao do sécio tinico
até trinta e um de Margo do ano seguinte.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Apuramento e distribuicao de resultados)

Um) Ao lucro apurado em cada exercicio
deduzir-se-a em primeiro lugar a percentagem
legalmente indicada para constituir a reserva
legal, enquanto nao estiver realizada nos
termos da lei ou sempre que seja necessario
reintegra-la.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Dissolucao)

A sociedade dissolve-se nos casos e nos
termos da lei.

Maputo, vinte e trés de Setembro de dois mil
e catorze. — O Técnico, llegivel.

Mazi Clean, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
no dia dois de Outubro de dois mil e catorze,
foi amtriculada na Conservatéria de Registo de
Entidades Legais sob o NUEL 100536846 uma

sociedade denominada Mazi Clean, Limitada.

Gabriel Fernando Agostino Vicente, de
cinquenta e nove anos de Idade, casado, filho
de Fernando Agostinho Anténio Vicente e
de Juliana Anténio, natural de Vilanculos
provincia de Inhambane, portador de Bilhete
de Identidade n.® 1101047972861, emitido
pelo arquivo de Identificacao civil de Maputo
aos quatro de Julho de dois mil e catorze,
residente na Avenida Quatro de outubro niimero
quatrocentos e trinta e oito, bairro Gerge
Dimitrov na cidade de Maputo.

Que, pelo presente contrato, constitui uma
sociedade comercial por quotas unipessoal nos
termos constantes dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO

Um) A sociedade adopta a denominacéo de
Mazi Clean, Limitada, com sede provisoria na
Cidade de Maputo, Avenida Quatro de outubro
ndmero quatrocentos trinta e oito, bairro Gerge
Dimitrov na Cidade de Maputo.

Dois) A sociedade poderd deslocar
livremente a sua sede social, bem como adimitir
novos socios, criar sucursais, agéncias, filiais,
delegacdes ou outras formas de representagio
em Mocambique ou no estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto prestagdo
de servigos de limpeza predial, domicilidria,

industrial, desifecc@o, desratizagdo, construgao
e manunten¢do de jardins, servigos SOS-
Limpeza vinte e quatro horas, lavagem de
roupas e similares.

Dois) A sociedade podera participar noutras
sociedades existentes ou a constituir, nacionais
ou estrangeiras, ainda que com objecto diferente
do referido no niimero anterior.

Trés) A sociedade poderd associar-se com
outras pessoas juridicas para, nomeadamente,
formar novas sociedades ou agrupamentos
complementares de empresas e celebrar
contratos com empresas com outras formas
societarias.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital é de quinhentos mil meticais,
totalmente subscrito e integralmente realizado
em dinheiro, correspondendo a uma tinica quota
de igual valor nominal pertencente ao socio
Gabriel Fernando Agostino Vicente.

ARTIGO QUARTO
(Administragao geréncia)

Um) A administracio e representagdo da
sociedade ficam a cargo de quem vier a ser
nomeado gerente por decisdo da s6cio unico.

Dois) Fica desde jad nomeado gerente Gabriel
Fernando Agostino Vicente com poderes de
representacdo da sociedade em todos os actos,
podendo por essa via abrir contas bancdrias,
fazer movimentos de contas, assinar cheques,
praticar actos administrativo de nomeagdo e
despromog@o de directores, incluindo a decisio
de natureza laboral.

ARTIGO QUARTO
(Disposicao transitorias)

A sociedade assume, desde j4, as obrigacoes
decorrentes de negdcios juridicos celebrados
em seu nome, pela dministracdo/geréncia, bem
como a aquisicao, para a sociedade de quaisquer
direitos, nos termos do regime juridico desta
forma societéria e de harmonia das demais leis
em vigor em Mocambique aplicdveis a este
contrato social.

Maputo, seis de Outubro de dois mil
e catorze. — O Técnico, llegivel.

Long Care Logistic, Limitada

Certifico, para efeitos de publica¢do, que no
dia trinta e um de Setembro de dois mil e catorze,
foi amtriculada na Conservatdria de Registo de
Entidades Legais sob o NUEL 100537729 uma
sociedade denominada Long Care Logistic,
Limitada.

No dia vinte € um do més de Outubro do
ano dois mil e catorze, na cidade de Maputo,

nos termos do artigo noventa do Decreto-Lei
ndmero 2/2005, de 27 de Dezembro — Cédigo
Comercial, decidiram estabelecer o presente
Contrato de Sociedade os seguintes outorgantes:

Primeiro: Paulo Domingos Chichava, de
nacionalidade Mogambicana, residente na
Cidade da Matola, bairro Infulene ”A” Q11
casan 76 titular do bilhete de identidade nimero
1101000139558, emitido em Maputo, ao vinte
de Novembro de dois mil e nove, solteiro;

Segundo. Hermenegildo Joaquim Morcene,
de nacionalidade mog¢ambicana, residente na
cidade de Maputo, bairro do Aeroporto B, titular
do bilhete de identidade n.° 110102587051C,
emitido em Maputo, ao vinte de Novembro de
dois mil e doze, solteiro;

Terceiro. Abibo Pedro Marques, de
nacionalidade mog¢ambicana, residente
na Cidade da Matola, bairro Fomento —
Sial, quarteirdo trinta e trés, casa nimero
dezassete, titular do Bilhete de Identidade
n.° 100100341549F, emitido em Maputo aos 16
de Maio de dois mil e doze, solteiro.

E celebrado, nos termos da lei e no espirito
de boa fé, o presente contrato de sociedade,
que se regera pelas disposi¢des constantes dos
artigos seguintes:

CAPITULO 1

tipo, denominacéao, duracéao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Tipo e denominacao)

A sociedade comercial por quotas adopta
a denominagdo Long Care Logistic, Limitada,
podendo na relagdo com o mercado e sociedade
adoptar a abreviacdo LCL, Lda.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade constitui-se por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data do seu registo.

ARTIGO TERCEIRO
(sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na cidade
de Maputo.

Dois) Mediante deliberagdo do Conselho de
Geréncia a sociedade poderd abrir sucursais,
filiais ou qualquer outra forma de representacao
no pais e no estrangeiro, bem como transferir
a sede para qualquer outro local do territério
nacional.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto principal
o exercicio das seguintes actividades:

a) Despacho aduaneiro;
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b) Consultoria aduaneira;

¢) Transporte de cargas;

d) Prestagido de servicos de contabilidade
e consultoria;

¢) E exercicio de outras actividades
comerciais conexas ou essenciais
para a consecucdo do seu objecto
social.

Dois) Mediante deliberagdo da assembleia
geral, a sociedade poderd exercer outras
actividades conexas com o seu objecto social,
desde que devidamente autorizada, bem como
deter participac¢des sociais em outras sociedades,
independentemente do seu objecto social.

CAPITULO 1T
Do capital social
ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social é de trinta mil meticais,
dividido pelos sécios em trés quotas, na seguinte
propor¢ao:

a) Uma quota no valor de dez mil
meticais, correspondente a trinta e
trés ponto trinta e trés por cento do
capital social, pertecente ao sécio
Paulo Domingos Chichava;

b) Uma quota no valor de dez mil
meticais, correspondente a trinta
e trés ponto trinta e quatro por
cento do capital social, pertencente
ao socio Hermenegildo Joaquim
Morcene;

¢) Uma quota no valor de dez mil
meticais, correspondente a trinta e
trés ponto trinta e trés por cento do
capital social, pertencente ao sécio
Abibo Pedro Marques.

Dois) O capital social, encontra-se
integralmente subscrito e realizado em dinheiro.

ARTIGO SEXTO
(suprimentos)

Um) Nao sdo exigiveis prestagdes suple-
mentares de capital, mas os sécios poderao fazer
a sociedade os suprimentos pecunidrios de que
aquela carecer, os quais vencerdo juros.

Dois) A taxa de juros e as condic¢des de
amortizagdo dos suprimentos serdo fixados
por deliberagdo social e consoante cada caso
concreto.

ARTIGO SETIMO
(Cessao de quotas)

A cessdo de quotas dos sécios bem como
a sua divisdo depende, do prévio e expresso
consentimento da assembleia geral e s6
produzird efeitos desde a data de outorga da
respectiva escritura e da notificagdo que devera
ser feita por carta registada.

ARTIGO OITAVO
(Novos socios)

A entrada de novos sdcios na sociedade serd
feita mediante consentimento e deliberagdo

de todos os socios, devendo o tal acto ser
devidamente registado por meio de uma
procuragdo que deverd ser assinada por todos
0s socios.

ARTIGO OITAVO
(Amortizacao de quotas)

Um) A sociedade poderd amortizar a quota
de qualquer sécio nos seguintes casos:

a) Por acordo com o seu titular;

b) Se a quota for objecto de penhora,
arresto, ou qualquer outra forma de
apreensdo judicial;

c¢) Se o titular deixar de exercer a
sua actividade na sociedade e/ou
abandonar a sociedade; e

d) Se, cometer irregularidades das quais
resulte prejuizo para o bom nome,
crédito e interesse da sociedade.

Dois) Fica expressamente excluida a
possibilidade de amortizacdo da quota em
caso de falecimento, interdi¢@o ou inabilitacio
do seu titular, cabendo, no primeiro caso aos
seus herdeiros o exercicio do direito a ingresso
na sociedade, e nas demais situagdes, aos
representantes legais do titular da quota suprir
a sua incapacidade.

CAPITULO IIT
ARTIGO NONO
(Administracao)

A administragdo da sociedade e a sua
representagdo em juizo ou fora dele, activa ou
passivamente, bem como a pratica de todos os
demais actos tendentes a realizacdo do objecto
social que a lei ou os presentes estatutos ndo
reservem a assembleia geral, é atribuida a
todos os sécios que sdo desde j4 nomeados
administradores, com dispensa de caug@o.

ARTIGO DECIMO
(Vinculacao da sociedade)

Um) A sociedade vincula-se perante
terceiros pela assinatura de qualquer um dos
administradores ou de um procurador com
poderes bastantes.

Dois) E vedado ao gerente, na auséncia de
deliberacdo dos sécios que reconhega existir
interesse proprio na sociedade na realizagio de
tais actos, vincular a sociedade como garante,
com garantias reais ou pessoais de dividas de
outras entidades.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Omissoées)

Em tudo o que for omisso, regulardo as
disposicdes do cdédigo comercial e demais
legislacdo comercial e civil em vigor na
Republica de Mocambique, na parte aplicdvel.

Maputo, seis de Outubro de dois mil
e catorze. — O Técnico, llegivel.

SPC Grafica, Limitada

Certifico, para efeitos de publicaco, que por
escritura de vinte cinco de Agosto de dois mil e
catorze, exarada de folhas vinte cinco a folhas
vinte sete, do livro de notas para escrituras
diversas nimero quarenta e trés trago E, do
Terceiro Cartério Notarial, perante Fatima Juma
Acha Baronet, licenciada em Direito,Técnica
superior dos registos e notariado N1 e notdria
em exercicio no referido cartdrio, foi constituida
por: Simido Pedro Cuna, Edmundo Mabjaia,
e Artimiza Ernesto Nhaca, uma sociedade
comercial por quotas de responsabilidade
Limitada, que reger-se-4 pelos artigos seguintes.

CAPITULO I

Da denominacao, duracao, sucursais
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacéao e duracao

Um) A sociedade adopta a firma de SPC
Gréfica Limitada, e ¢ uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, regendo-se
pelo presente estatuto e pelos preceitos legais
aplicaveis.

Dois) A duracdo da sociedade € por tempo
indeterminado, contando-se o0 seu comeco a
partir da data da presente escritura.

ARTIGO SEGUNDO
Sede e sucursais

Um) A sociedade tem a sede na Rua da
Resisténcia nimero novecentos € noventa e sete,
rés-do-chido, na cidade de Maputo.

Dois) A sociedade poderd deliberar a
abertura, encerramento, em territorio nacional
ou estrangeiro, de agéncias, filiais, sucursais,
delegagdes ou qualquer outra forma de
representacdo social desde que devidamente
autorizado.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto o exercicio
da actividade de presta¢do de servigos nas
areas de design, impressdo grifica, serigrafia,
publicidade, intermedia¢cdo comercial,
procurement, representagdo comercial a
entidades nacionais e internacionais,
consultoria, assessorias e assisténcia técnica
comercial, servigos de rent-a-car, prestacdo de
servigos de informatica, prestacio de servigos
e agenciamento de passagens aéreas.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades conexas ou subsididrias da
actividade principal, desde que devidamente
autorizada pela assembleia-geral e desde que
obtenha a devida autorizacdo pelas entidades
legais do exercicio dessa actividade.
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CAPITULO 1T
Do capital social e suprimentos
ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro é de cinquenta mil
meticais, correspondente a soma de trés quotas
assim distribuidas:

a) Simido Pedro Cuna, com uma
quota de quarenta mil meticais,
correspondente a oitenta por cento
do capital social;

b) Artimiza Ernesto Nhaca, com uma
quota de cinco mil meticais,
correspondente a dez por cento do
capital social; e,

¢) Edmundo Mabjaia, com uma quota de
cinco mil meticais, correspondente
a dez por cento do capital social.

ARTIGO QUINTO
Suprimentos

Mediante deliberacdo tomada em
Assembleia geral poderdo ser exigidas aos
sdcios prestacdes suplementares mediante
entradas em numerdrio, direitos ou espécie, ou
por qualquer capitalizag@o de toda ou parte dos
lucros ou reservas, nos termos da legislacio
aplicavel, ndo devendo porém, em caso algum
o aumento de capital representar uma alteragio
das percentagens que os sécios tiverem no
capital social a data do referido aumento.

CAPITULO III

Da cessao, divisao de quotas
e amortizacao

ARTIGO SEXTO
Cessao e divisao de quotas

Um) Nio carece de consentimento da
sociedade ou dos sécios a cessdo de quotas,
total ou parcial, entre estes.

Dois) A cessdo de quotas a terceiros carece
de consentimento da sociedade, mediante
deliberacdo tomada em assembleia geral. A
sociedade em primeiro lugar e os sécios em
segundo, gozam do direito de preferéncia na
aquisicdo de quotas.

Trés) O prazo para o exercicio do direito
previsto no nimero anterior € de sessenta dias
a contar da data da recepgdo pela sociedade
e pelos sécios, de solicitacdo escrita para a
cedéncia da quota;

Quatro) Qualquer acto ou negdécio juridico
que implique a transmissdo, parcial ou total,
das quotas contrariando o disposto no presente
artigo, € nulo e de nenhum efeito.

ARTIGO SETIMO
Amortizacao

Um) A cedéncia ou alienagdo de parte ou
totalidade de quotas, onerosa ou gratuita, por

parte de sécio, carece do consentimento da
sociedade, mediante deliberacéo da assembleia
geral, fica reservado o direito de amortizar
quotas dos sdcios dentro do prazo de noventa
dias, a contar da verificagdo ou consentimento;

a) Por acordo com o respectivo proprie-
tario;

b) Quando alguma quota ou parte dela haja
sido penhorada, arrestada, arrolada,
apreendida ou sujeita a qualquer
acto judicial ou administrativo,
ou incluida em massa falida ou
insolvente que possa obrigar a sua
transferéncia para terceiros ou tenha
sido dada em garantia de obrigacoes
que o seu titular assumiu sem prévia
autorizacdo da sociedade;

¢) Por morte, extingdo e interdicdo de
qualquer dos sécios ou, tratando-se
de uma pessoa colectiva, em caso de
dissolug@o e liquidagao, salvo se o
seu herdeiro ou sucessor for aceite
como novo sécio, por deliberagdo a
tomar em assembleia geral.

Dois) A sociedade sé pode amortizar quotas
quando, 4 data da deliberacdo a sua situagdo
liquida, depois de satisfazer a contrapartida
da amortizacdo, ndo ficar inferior a soma
do capital e de reserva legal, a ndo ser que
simultaneamente se delibere a reducdo do seu
capital.

Trés) O prego da amortizagio da respectiva
quota serd correspondente ao seu valor nominal,
acrescido da parte proporcional dos lucros a
distribuir e das reservas constituidas, conforme
o que constar do tltimo balanco, e dos demais
créditos que em cada caso devam ser satisfeitos,
deduzidos que estejam todos os débitos do
sécio, a sociedade, devendo o seu pagamento ser
efectuado dentro do prazo de um ano conforme
for deliberado em assembleia geral.

CAPITULO IV

Dos assembleia geral e 6rgaos sociais
e deliberacoes

ARTIGO OITAVO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral reunir-se-4,
de preferéncia, na sede da sociedade,
ordinariamente uma vez por ano, para
apreciagdo, aprovagdo ou modificacdo do
balancgo e contas do exercicio e para deliberar
sobre quaisquer outras questdes para que tenha
sido convocada e, extraordinariamente, sempre
que for necessario;

Dois) A assembleia geral serd convocada pelo
sécio gerente ou por sécios que representam,
pelo menos, um terco do capital social, por
meio de telefone, telegrama ou carta registada
com aviso de recepgdo, a eles dirigida com
antecedéncia de pelo menos vinte e um dias.

ARTIGO NONO
Orgaos socais

Um) Para além dos casos expressamente
previstos na lei, dependem especialmente de
deliberacdo dos sécios em assembleia geral os
seguintes actos:

a) Aprovagdo do programa de actividades
e investimentos;

b) A nomeacio e exoneracido do gerente;

c¢) A fusdo, cisdo, transformagio e
dissolugdo da sociedade;

d) A alteracdo do pacto social;

e) A amortizacdo de quotas, aquisicdo,
alienacgdo e oneragdo de quotas e
0 consentimento para a cessio de
quotas;

/) A proposi¢do de accdes pela sociedade
contra gerentes e s6cios e bem
assim a desisténcia e transac¢do
nessas acgoes;

g) A afectacdo de resultados e a
distribuicéo de lucros;

h) A subscricdo ou aquisi¢do de
participacdes noutras sociedades e
sua alienag@o ou oneragao.

ARTIGO DECIMO
Deliberacées

Um) As deliberacdes da assembleia geral
serdo tomadas por maioria simples dos votos
presentes ou representados, excepto nos casos
em que a lei exija maioria qualificada.

Dois) S6 os s6cios podem votar com
procuragdo dos outros, e ndo serd valida, quanto
as deliberagdes que importem modificagao de
contrato social ou dissolucdo da sociedade, a
procuracdo que ndo contenha poderes especiais
quanto ao objecto da mesma deliberagdo;

Trés) Os sdcios, pessoas colectivas, deverdo
fazer-se representar nas assembleias gerais
por pessoas fisicas para o efeito designadas
por simples carta dirigida ao presidente da
assembleia gera.

Quatro) As deliberacdes sobre alteragdo do
contrato, fusdo e transformacao e dissolucéo
da sociedade sdo tomadas por maioria de dois
ter¢os do capital social.

CAPITULO V
Da geréncia e representacao
ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Geréncia

Um) A geréncia serd exercida por um ou
mais gerentes eleitos em assembleia geral para
mandatos de quatro anos renovaveis.

Dois) Os sécios gestores sdo remunerados,
cabendo a assembleia geral fixar as respectivas
remuneragdes, a periodicidade destas bem como
a forma de pagamento.
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ARTIGO DECIMO SEGUNDO CAPITULO VI ARTIGO QUARTO
Representacéao Das disposicoes finais Um) A sociedade tem por objecto:

Um) Compete ao sdcio gerente exercer
os mais amplos poderes de administracio
representando a sociedade, sem reservas,
em juizo e fora dele activa e passivamente, e
praticando todos os actos atinentes a realiza¢do
do objecto social com a excepcdo daqueles que
alei ou os presentes estatutos reservem a outros
6rgdos sociais, e, em particular.

a) Propor a assembleia-geral que delibere
sobre quaisquer assuntos de
interesse relevante para a sociedade,
nomeadamente a constituigéo,
refor¢o ou reducdio de reservas e
provisoes;

b) Adquirir quaisquer valores ou por outra
forma mobilidria, ou imobiliaria,
obter a concessdo de créditos
e realizar quaisquer operagdes
bancdrias;

c) Constituir mandatarios, quer para
efeitos previstos no artigo
ducentésimo, quinquagésimo sexto
da legislagdo comercial, quer para
outros fins, conferindo-lhes os
poderes que entender convenientes.

Dois) Fica proibido ao gerente, administrador
ou a directora executiva, ao procurador ou
mandatéario obrigar a sociedade em fiancas,
letras de favor, vales, abonagdes e outros
actos, contratos ou documentos semelhantes,
estranhos aos negdcios sociais.

Trés) A sociedade obriga-se, em todos
0s actos e contratos, com a intervengio
conjunta de dois administradores, nomeados em
conformidade com o disposto no niimero dois
do artigo décimo primeiro do presente estatuto.

CAPITULO V

Do exercicio social, contas
e resultados

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balango e a conta de resultados
fechar-se-30 com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano e serdo submetidos a
aprovagdo da assembleia geral ordindria.

Trés) A aplicagdo de lucros serd feira da
seguinte forma:

a) A percentagem indicada para constituir
o fundo de reserva legal, enquanto
nao estiver realizado nos termos da
lei, ou sempre que seja necessirio
reintegra-lo;

b) Para outras reservas que seja
resolvido criar, as quantias que se
determinarem por acordo unianime
dos sécios;

¢) Paradividendos aos sécios na propor¢éo
das suas quotas, o remanescente.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Fusao

Nos casos de fusdo ou cisdo ¢ atribuido o
direito de exoneragdo aos sécios que votarem
contra o projecto, determinando-se o valor
das suas participagdes sociais pelo balango
extraordindrio a ser realizado para o efeito.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Dissolucao

Um) A sociedade sé se dissolve nos casos
e nos termos estabelecidos na lei e serd entdo
liquidada como os sécios deliberarem, nos
termos do presente contrato.

Dois) Nos casos acima referidos, a liquidagao
e partilha far-se-do nos termos e condi¢des que
forem determinadas pela assembleia-geral.

Trés) Em tudo que fique omisso, regularao
as disposic¢des previstas na legislagdo aplicavel.

Esta conforme.

Maputo, trés de Setembro de dois mil
e catorze. — A Ajudante, Ilegivel.

Dragas Trading, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo que,
por escritura de vinte e nove de Setembro de
dois mil e catorze, lavrada de folhas setenta
e seis a folhas setenta e sete do livro de notas
para escrituras diversas nimero quarenta e
quatro traco E, do Terceiro Cartério Notarial
de Maputo, perante Fatima Juma Aché Baronet,
Licenciada em Direito, conservadora e superior
A, em exercicio no referido cartdrio, foi
constituida por: Mourtada Mohamad e Fadel
Mourtada Obame Ndong, uma sociedade por
quotas de responsabilidade limitada, que reger-
se-4 pelos artigos constantes:

CAPITULO I

Da denominacgéo, duracao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO

E constituida nos termos da lei e dos
presentes estatutos uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, que adopta a
denominag¢do de Dragds Trading, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO

A sociedade tem a sua sede no bairro da
Matola, na provincia do Maputo.

ARTIGO TERCEIRO

A sociedade poderd transferir a sua sede para
outro local, abrir em territério mogambicano
sucursais e qualquer tipo de representag@o.

a) Prestacdo se servicos na area de
transportes, aprovisionamento,
agenciamento e representacdes,
com importacdo e exportacio;

b) Aluguer de maquinas e camides;

¢) Transportes de mercadorias diversas
em regime de aluguer de transportes
préprios e sub-alugados;

d) Construcio civil;

e) Pedreira — (produgdo e venda);

/) Fabrico e venda de betdo para
construcao civil.

Dois) A Sociedade poderd ampliar o seu
objecto para outras actividades, poderd exercer
qualquer outro ramo de comércio e/ou industria
que a sociedade resolva exercer, desde que
obtenha as necessdria autorizacdes de ambito
legal.

ARTIGO QUINTO

A duracido da sociedade e por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da assinatura da presente escritura.

CAPITULO II
Do capital social
ARTIGO SEXTO

O capital social integralmente subscrito
e realizado em dinheiro é de trezentos mil
meticais, e corresponde a soma de duas quotas
desiguais, assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de cento
e cinquenta e trés mil meticais,
correspondente a cinquenta e
um por cento do capital social,
pertencente ao s6cio Mourtada
Mohamad;

b) Uma quota no valor nominal de cento
e quarenta e sete mil meticais,
correspondente a quarenta e
nove por cento do capital social,
pertencente ao sécio Fadel

Mourtada Obame Ndong.

ARTIGO SETIMO

Um) Nio serdo exigiveis prestagdes
suplementares de capital, mas os sécios poderdo
fazer a sociedade os suprimentos pecunidrios
que aquela carecer, nas condi¢des aprovadas
pela assembleia geral.

Dois) A sociedade poderd amortizar a quota
de qualquer sécio nos seguintes casos:

a) Por acordo com o seu titular,

b) Por falecimento, interdi¢do ou
inabilitagdo do titular:

¢) Se a quota for penhorada, arrestada
ou qualquer outra forma sujeita a
apreencdo judicial.
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ARTIGO OITAVO

Um) A administracdo e geréncia da
sociedade e sua representagdo em juizo e fora
dele, activa e passivamente, sdo exercidos
em paralelo pelos dois Sécios, sem exigéncia
da assinatura dos dois em silmultineo para
obrigar a sociedade em Juizo ou fora dele, em
movimentagdo de contas bancdrias, assinatura
de Contratos com terceiros ou com o Estado,
etc para obrigar a sociedade em todos os outros
contratos.

Dois) Os dois s6cios assumem desde ja
a funcdo de sdcios- gerente da sociedade,
podendo no futuro por qualquer imperativo,
delegar no todo ou em parte dos seus poderes
em pessoas a sua escolha.

ARTIGO NONO
Balanco de contas

O exercicio social coincide com o ano civil
e o balancgo fechar-se-4 com referéncia a trinta
e um de Dezembro de cada ano. A partiha
de lucros e a entrega dos ganhos aos sdcios
proceder-se-a de acordo com a deliberagdo da
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO

Qualquer matéria que nio tenha sido tratada
nestes Estatutos reger-se-4 pelo disposto no
Cddigo Comercial e outra legislacdo em vigor
em Mocambique.

Esta conforme.

Maputo, dois de Outubro de dois mil
e catorze. — A Notdria Técnica, Ilegivel.

Auto Amin Services,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de vinte e nove de Setembro de
dois mil e catorze, lavrada de folhas setenta e
trés a folhas setenta e cinco do livro de notas
para escrituras diversas nimero quarenta e
quatro traco E, do Terceiro Cartério Notarial
de Maputo, perante Fatima Juma Ach4 Baronet,
licenciada em Direito, conservadora e superior
A, em exercicio no referido cartério, foi
constituida por: Hussein Mohamad Dhaini
e Zaved Gulam Hussein, uma sociedade por
quotas de responsabilidade limitada, que reger-
se-4 pelos artigos constantes:

CAPITULO

Da denominacéo, duracao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO

E constituida nos termos da lei e dos
presentes estatutos uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, que adopta a
denominag@o de Auto Amin Services, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO

A sociedade tem a sua sede no bairro
Municipal de Urbanizag¢do, Distrito Municipal
Kamaxaquene, na Avenida Joaquim Chissano
Unidade A, quarteirdo nimero quatro, casa
ndmero setenta e quatro, rés-do-chio, cidade
de Maputo.

ARTIGO TERCEIRO

A sociedade poderd transferir a sua sede para
outro local, abrir em territério mocambicano
sucursais e qualquer tipo de representac@o.

ARTIGO QUARTO

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Venda de viaturas novas e usada

b) Rent-a-car (aluguer de viaturas sem e
com condutor);

¢) Transportes de mercadorias diversas
em regime de aluguer de transportes
préprios e sub-alugados

d) Reparacdo-auto de viaturas nas areas
de mecanica, electricidade, testes
diagnésticos, bate-chapas e pintura.

e) Prestacdo de servigos de aprovisio-
namento, agenciamento e represen-
tagoes.

Dois) A sociedade poderd ampliar o seu
objecto para outras actividades, podera exercer
qualquer outro ramo de comércio e/ou inddstria
que a sociedade resolva exercer, desde que
obtenha as necessdria autorizagdes de Ambito
legal.

ARTIGO QUINTO

A duracdo da sociedade e por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da assinatura da presente escritura.

CAPITULO II
Do capital social
ARTIGO SEXTO

Um) O capital social integralmente subscrito
e realizado em dinheiro é de cem mil meticais,
e corresponde a soma de duas quotas iguais,
assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de
cinquenta mil meticais, corres-
pondente a cinquenta por cento do
capital social, pertencente ao sécio
Hussein Mohamad Dhaini;

b) Uma quota no valor nominal de
cinquenta mil meticais, corres-
pondente a cinquenta por cento do
capital social, pertencente ao sécio
Zaved Gulam Hussein.

ARTIGO SETIMO

Um) Niao serdo exigiveis prestacdes
suplementares de capital, mas os s6cios poderao

fazer a socidade os suprimentos pecunidrios que
aquela carecer, nas condicdes aprovadas pela
assembleia geral.

Dois) A sociedade poderd amortizar a quota
de qualquer sdcio nos seguintes casos:

a) Por acordo com o seu titular,

b) Por falecimento, interdicdo ou
inabilitagdo do titular:

¢) Se a quota for penhorada, arrestada
ou qualquer outra forma sujeita a
apreencdo judicial.

ARTIGO OITAVO

Um) A administracdo e geréncia da
sociedade e sua representag¢do em juizo e fora
dele, activa e passivamente, sdo exercidos pelo
Sécio Hussein Mohamad Dhaini, bastando a sua
assinatura para obrigar a sociedade em todos os
outros contratos.

Dois) O sécio Hussein Mohamad Dhaini,
assume desde ja a funcdo de sécio-gerente da
sociedade, podendo no futuro por qualquer
imperativo, delegar no todo ou em parte dos
seus poderes em pessoas a sua escolha.

ARTIGO NONO
Balanco de contas

O exercicio social coincide com o0 ano civil
e o balanco fechar-se-a com referéncia a trinta
e um de Dezembro de cada ano. A partiha
de lucros e a entrega dos ganhos aos sécios
proceder-se-a de acordo com a deliberagio da
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO

Qualquer matéria que ndo tenha sido tratada
nestes estatutos reger-se-a pelo disposto no
Cddigo Comercial e outra legislagdo em vigor
em Mocambique.

Esta conforme.

Maputo, dois de Outubro de dois mil
e catorze. — A Notdria Técnica, Ilegivel.

E.MED - Consultoria
e Tecnologias Avancadas
em Saude, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, por acta
de oito de Setembro de dois mil e catorze, da
sociedade E.MED - Consultoria e Tecnologias
Avangadas em Saude, Limitada, matriculada na
Conservatéria do Registo de Entidades Legais
sob NUEL 100384272, com capital social de
sessenta mil Meticais, foi deliberado a cessio
da quota detida pelo s6cio Rui Jodo Pinto
Gomes Nogueira, no valor nominal de nove mil
meticais, correspondente a quinze por cento do
capitlal social da sociedade, a favor do senhor
Filipe vicente vaz azevedo.
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Nestes termos, foi ainda deliberado a
alteragdo parcial do artigo quarto do pacto social
, que passa a ter a seguinte nova redacgao:

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro é de
sessenta mil meticais, correspondente a
soma de cinco quotas, assim distribuidas:
uma quota de nove mil meticais,
correspondendo a quinze por cento do
capital social, pertencente ao sécio José
Carlos dos Santos Parreira, outra quota
de nove mil meticais, correspondendo
a quinze por cento do capital social
pertencente aos sécio Francisco José da
Silva Perreira Buinho, outra quota de nove
mil meticais, correspondendo a quinze
por cento do capital social pertencente
ao socio José Bau, outra quota de nove
mil meticais, correspondendo quinze por
cento do capital social pertencente ao
sdcio Filipe Vicente Vaz Azevedo e uma
quota no valor nominal de vinte e quatro
mil meticais, correspondente a quarenta
por cento do capital social, pertencente ao
sécio Centro de Negdcios Multiservicos,
Limitada.

Maputo, quatro de Julho de dois mil e
catorze. — O Técnico, llegivel.

Med Luv, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
por escritura publica vinte e dois de Setembro
de dois mil e catorze, lavrada de folhas cento
e dois a folhas cento e dez do livro de notas
para escrituras diversas nimero quatrocentos
vinte e trés, traco A, do Quarto Cartdrio
Notarial de Maputo, perante Bat¢ca Banu
Amade Mussa, Licenciada em Direito técnica
superior dos registos e notariado N1 e notdria
em exercicio no referido cartorio, constituida
entre: Allan Michael Chinagana Tomis, Ezio
Augusto da Costa Massinga e Dalila Annette
Rodrigues Cassy, uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada denominada, Med
Luv, Limitada, tem a sua sede em na Avenida
Mao Tse Tung, nimero duzentos e trintam,
quarto andar esquerdo, na cidade de Maputo,
que se regerd pelas cldusulas constantes dos
artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo)

A sociedade adopta a denominagio de
Med Luv, Limitada, e é constituida sob a
forma de sociedade comercial por quotas de
responsabilidade limitada e rege-se pelos

presentes estatutos e pela legislacdo em vigor
na Republica de Mocambique.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede e representacoes)

Um) A sociedade tem a sua sede em na
Avenida Mao Tse Tung, nimero duzentos e
trintam, quarto andar esquerdo, na cidade de
Maputo.

Dois) A geréncia pode deslocar a sua sede
social para outro local da mesma provincia,
para outras provincias dentro da Republica de
Mogambique ou mesmo para o estrangeiro.

Trés) A geréncia pode transferir, abrir
ou encerrar qualquer subsididria, sucursal,
delegacido ou qualquer outra forma de
representagdo social.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A duragdo da sociedade serd por tempo
indeterminado, contam-se 0 seu comego a partir
da data da escritura da constituig@o.

ARTIGO QUARTO
(Objecto social)

A sociedade tem por objecto social:

a) Atendimento domiciliar:

b) Monitoramento de doencgas crénicas
evolutivas;

¢) Prevencgio primaria e terciaria;

d) Educagdo em satide;

e) Promocido de satde (feiras de satide
em institui¢des);

) Tratamento de feridas;

g) Terapia de fala;

h) Fisioterapia;

i) Terapia ocupacional;

J) Assisténcia de higiene;

k) Monitoramento nutricional,

0) Servicos de farmacéutica domiciliar;

m) Medicina do trabalho;

n) Internamento domiciliar

0) Cuidados a pacientes acamados;

p) Cuidados a pacientes com critérios de
internamento clinicamente estaveis;

q) Tratamento endovenoso;

r) Seguimentos de paciente pds-cirurgia;

s) Realizacdo de curativos complexos;

t) Cuidados a pacientes com quadros
infecciosos crénicos ou recidi-
vantes.

Dois) A sociedade pode exercer outras
actividades conexas, complementares ou
subsididrias da actividade principal, desde que
seja devidadamente autorizada.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de sete mil meticais,

correspondente a soma de quotas, assim
distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de trés
mil meticais, correspondente a
trinta e quatro por cento do capital,
pertencente ao sécio Allan Michael
Chinagana Tomas;

b) Uma quota no valor nominal de dois
mil meticais, correspondente a
trinta e trés por cento do capital,
pertencente ao sécio Ezio Augusto
da Costa Massinga;

¢) Uma quota no valor nominal de dois
Mil meticais, correspondente a
trinta e trés por cento do capital,
pertencente a sécia Dalila Annette
Rodrigues Cassy;

Dois) O capital social pode ser aumentado
uma ou mais vezes, se 0s sOcios assim o
deliberarem, na propor¢do das respectivas
quotas.

Trés) Nao sdo exigiveis prestacdes
suplementares de capital, mas os sécios,
poderio fazer a sociedade os suprimentos que
ela carecer, mediante condi¢des estabelecidas
por deliberacio a tomar em assembleia geral.

ARTIGO SEXTO
(Cessao, divisao e amortizacao de quotas)

Um) A cessdo de quotas e a sua divisdo €
livremente permitida entre sécios.

Dois) A cessdo a estranhos depende do
consentimento da sociedade, que terd sempre o
direito de preferéncia o qual, deferido aos sécios
se a sociedade ndo quiser dele dispor.

Trés) O sécio que pretende alienar a sua
quota a estranhos, prevenird 4 sociedade
com uma antecedéncia de noventa dias por
carta registada, declarando o nome do sécio
adquirente e as condicdes da cessdo.

ARTIGO SETIMO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral reunir-se-a
ordinariamente uma vez por ano para apreciagao,
aprovacao ou modificagdo do balanco e outros
assuntos para que tenha sido convocada e
extraordinariamente sempre que for necessario.

Dois) A assembleia geral terd lugar em
qualquer lugar a designar, mas sempre na cidade
de Maputo.

ARTIGO OITAVO
(Administracao e representacao)

Um) A administracdo, representagio e
geréncia da sociedade com ou sem remuneracao
serd exercida pela s6cia Dalila Annette
Rodrigues Cassy, com dispensa de caucio, a
quem se reconhece plenos poderes de gestdo
e representacdo social em juizo e fora dele
e o direito a remunera¢do apenas para o
administrador que estiver em representagao
de funcoes.
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Dois) A sociedade fica obrigada, dentro dos
limites legais, pela assinatura do sécio Dalila
Annette Rodrigues Cassy, ou ainda de um
procurador nos termos e limites especificos
do respectivo mandato, sendo vedada ao
Administrador, obrigar a sociedade em actos de
contratos estranhos ao objecto social, excepto se
for tal autorizado pela assembleia geral.

Trés) E vedado 2 geréncia o uso da
denominagdo social em actos e documentos
estranhos a sociedade, tais como letras de favor,
fiancas, abonagdes e outros semelhantes.

Quatro) A gerente poderd delegar nos sécios
ou pessoas estranhas a sociedade no todo ou em
parte, dos seus poderes de geréncia, conferindo
para o efeito o respectivo mandato em nome da
sociedade.

ARTIGO NONO
(Vinculacao da sociedade)

A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura do gerente;

b) Pela assinatura de qualquer dos
procuradores, nomeados dentro dos
limites das respectivas procuragdes.

ARTIGO DECIMO
(Balanco e contas)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil;

Dois) O balanco e contas de resultados
fechar-se-ao com referéncia a trinta ¢ um de
Dezembro de cada ano e serdo submitidas a
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Distribuicao de dividendos)

Um) Dos lucros liquidos apurados é deduzido
apercentagem destinada a reserva e os restantes
distribuidos pelos sécios na proporcdo da sua
percentagem ou dando outro destino que convier
a sociedade apds a deliberacdo comum.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Morte ou incapacidade de sécio)

No caso de morte ou incapacidade de
qualquer sécio, a sociedade subsistira,
com os herdeiros ou representante legal,
respectivamente; devendo os herdeiros nomear
um entre si que a todos represente, enquanto a
quota permanecer indivisa.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Negoécios com a sociedade)

O sécio gerente fica desde ja autorizado a
celebrar negdcios juridicos com a sociedade,
desde que necessarios a prossecugdo do objecto
da sociedade, obrigando-se a submeté-los a
forma legalmente prescrita, devendo em todos
os casos observar a forma escrita.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Dissolucao)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
fixados na lei.

Dois) Dissolvida a sociedade, ela entra em
liquidac@o que deverd ser feita judicialmente ou
por deliberacdo do sécio.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(ARTIGO de conflitos)

Um) Para todas as questdes emergentes, quer
entre os sécios, seus herdeiros ou representantes,
quer entre eles e a propria sociedade, procurar-
se-4 encontrar uma soluc@o de consenso.

Dois) Caso ndo se encontre consenso, fica
estipulado o Tribunal Judicial da Cidade de
Maputo, com expressa rendncia a qualquer
outro.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Casos omissos)

Em tudo o que for omisso no presente
contrato de sociedade, serdo activados todos
dispositivos legais pertinentes em vigor na
Republica de Mogambique.

Esta conforme

Maputo vinte e seis de Setembro dois mil
e catorze. — A Técnica, llegivel.

Xangi, Limitada

Certifico para efeitos de publicacdo,que por
acta de nove dias do més de junho do ano de dois
mil e catorze ,pelas treze horas , reuniu-se na sua
sede social ,situada na Rua da Motateia 13.012,
bairro Fomento, cidade de Matola, provincia de
Maputo , em sessdo extraordindria a Assembleia
Geral da sociedade por quotas Xangi, Limitada,
com o capital social de ssessenta mil meticais,
Registrada na conservatdria do registo das
entidades legais,sob o NUEL 100418274.

A totalidade do seu capital esteve repre-
sentada pela presenca dos seus sécios , a saber,
Jan Van Ryswyck ,titular de uma quota no
valor de quarenta e oito mil meticais, Katharine
Moira Brice-Bennett ,titular de uma quota no
valor de seis mil meticais, e Antonie Johanness
Stephanus ,titular de uma quota no valor de seis
mil meticais.

Encotrava-se , pois , presentada, a totalidade
do capital social de sessenta mil meticais, tendo
sido demonstrada pelos sdcios a vontade de se
constituir em Assembleia Geral , conforme o
permite o cddigo comercial,para deliberar sobre
a seguinte ordem de trabalho:

Ponto um. A cessio total de quotas dos
s6cios Anthony Nicholas Ryswyck
e Katharine Johanness Stephanus
ao novo socio Jan Van Ryswyck;

Ponto dois. os sécios deliberam a
cessdo total de quotas dos sécios
Antonie johanness Stephanus e
Katharine Moira Brice-Bennett
a0 novo sécio Jan Van Ryswyck
apartando-se aquele deste modo da
sociedade. Que em consequéncia
desta deliberacdo, fica alterada
a composic¢do do artigo cinco
do pacto social passando a ter a
seguinte redagdo:

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, subscrito e
integralmente realizado em dinheiro é
de sessenta mil meticais e corresponde
a soma de trés quotas desiguais assim
distribuidas:

a) Uma com valor nominal de seis
mil meticais, correspondente a
dez por cento do capital social,
pertencente ao sécio Katharine
Moira Brie-Bennet;

b) Uma com o valor nominal de seis
mil meticais, correspondente a
dez por cento do capital social,
pertencente ao sécio Antonie
Johanes Stephanus;

¢) Uma com o valor nominal de de
quarenta e oito mil meticais,
correspondente a oitenta
por cento do capital social,
pertencente ao sécio Jan Van
ryswyck.

ARTIGO SEXTO
(Aumento do capital social)

Um) O capital social, podera ser
aumentado uma ou mais mais vezes por
decisdo da assembleia geral geral através
de entradas em dinheiro ou bens, por
incorporag¢do de reservas ou por qualquer
outra forma legalmente permitida.

Dois ) Salvo disposicao legal em
contrdrio, dos membros reunidos em
assembleia geral, qualquer aumento do
capital social deverd ser feita na proporcéo
das participacoes, e de outra forma, nas
condi¢oes defenidas pela assembleia geral
em relacdio ao pre¢o e designagdo de pes
soal competente para assinar a escritura
publica do aumento de capital social
para executar acc¢des preparatorias e
posteriores.

ARTIGO NONO
(Administracao)

Um) A administra¢io da sociedade
serd exercida pelos trés sécios que ficam
desde ja nomeados administradores, ou
por mandatario devidamente constituido.
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Dois) A sociedade fica validamente
obri-gada com a assinatura conjunta de
dois dos administradores ou uma de
procurador constituido.

E nada mais a havendo a tratar ,deu a
presidente por encerrada a presente Assembleia
,e dela se lavrou acta que ,depois de lida e
achada conforme ,pelos sdcios vai ser assinada .

Maputo, vinte e cinco de setembro dois mil
e catorze. — O Técnico, llegivel.

Complexo Ayuka, Limitada

Certifico, para efeitos de publica¢do, que por
contrato de sociedade de dois de Setembro de
dois mil e catorze, foi constituida entre: Lucrécia
Venancio Mateus, Maidina Francisco Changara,
e Ayuka Nancy Changara, uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada
denominada Complexo Ayuka, Limitada,
matriculada na Conservatéria do registo das
Entidades Legais sob o NUEL 100530880, que
se regerd pelos termos constantes dos artigos
seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacgao social)

A sociedade adopta a denominagdo de
Complexo Ayuka, Limitada, e serd regida pelos
presentes estatutos e demais legislacéo aplicavel
na Republica de Mocambique.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede social)

Um) A sociedade tem a sua sede social
no bairro Ricatla, talhdo 44A, Marracuene,
Maputo.

Dois) Por simples deliberagdo da adminis-
tragdo, poderd a sede social ser transferida
para outro local dentro da mesma cidade ou
para outra cidade, bem como, criar e encerrar
sucursais, agéncias, filiais, delegacdes, ou outras
formas de representag¢@o em territério nacional
ou no estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando - se o seu inicio, para
todos os efeitos legais, a partir da data da sua
constitui¢ao.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto;

a) Promogdo de eventos;

b) Aluguer para espacos para eventos
culturais, musicais, seminarios,
exposigdes, festas e casamentos;

¢) Decoragdo de eventos;
d) Comércio geral;
e) Prestacido de servicos em varias dreas.
Dois) A sociedade poderd igualmente
exercer qualquer outra actividade de natureza
comercial ou industrial por lei permitida ou
para que obtenha as necessarias autorizagdes,
conforme deliberagdo dos sécios.
Trés) Por deliberacdo da assembleia geral
a sociedade poderd adquirir participagdes,
maioritdrias ou minoritdrias, no capital de
outras sociedades, nacionais ou estrangeiras,
independentemente do ramo de actividade.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social integralmente realizado
e subscrito em dinheiro é de quinhentos mil
Meticais, corresponde a soma de trés quotas
assim distribuidas:

a) Uma quota com o valor nominal de
duzentos e cinquenta mil meticais,
o correspondente a cinquenta por
cento do capital social, pertencente
asocia, Lucrécia Venancio Mateus;

b) Uma quota com o valor nominal de
cento e vinte e cinco mil meticais,
o correspondente a vinte e cinco por
cento do capital social, pertencente
a sb6cia, Maidina Francisco
Changara;

¢) Uma quota com o valor nominal de
cento e vinte e cinco mil meticais,
o correspondente a vinte e cinco por
cento do capital social, pertencente
a sécia, Ayuka Nancy Changara.

Dois) O capital social podera ser aumentado
por uma ou mais vezes, com ou sem entrada
de novos sdcios, por decisdo unanime da
assembleia-geral dos sécios.

ARTIGO SEXTO
(Cessao de quotas)

Um) E liviemente permitida a cessdo, total
ou parcial, de quotas entre os sdcios, ficando,
desde j4, autorizadas as divisdes para o efeito;
porém, a cessio a estranhos depende sempre do
consentimento da sociedade, sendo, neste caso,
reservado a sociedade, em primeiro lugar, e aos
sécios ndo cedentes em segundo lugar, o direito
de preferéncia, devendo pronunciar-se no prazo
de trinta dias a contar da data do conhecimento,
se pretendem ou ndo usar de tal direito.

Dois- Para os efeitos do disposto no nimero
um deste artigo, o s6cio cedente notificard a
sociedade, por carta registada com aviso de
recepgdo, da projectada cessdo de quota ou
parte dela.

Trés- No caso de a sociedade ou dos sécios
pretenderem exercer o direito de preferéncia
conferido nos termos do nimero um do presente

artigo deverdo, comunicé-lo ao cedente no prazo
de trinta dias contados da data da recep¢do da
carta, referida no nimero dois deste artigo.

Quatro - A falta de resposta pela sociedade
e pelos restantes s6cios no prazo que lhes
incumbe dé-la, entende-se como autorizagdo
para a cessdo e rentincia por parte da sociedade
e dos restantes sécios aos respectivos direitos
de preferéncia.

ARTIGO SETIMO
(Amortizacao de quotas)

A sociedade poderd amortizar quotas nos
termos previstos na lei.

ARTIGO OITAVO
(Assembleias gerais)

Um- As assembleias gerais serdo convocadas
por comunicagdo escrita enviada aos sécios
com, pelo menos quinze dias de antecedéncia,
salvo nos casos em que a lei exija outras
formalidades, e sem prejuizo das outras formas
de deliberacao dos sécios legalmente previstas.

Dois- O sécio impedido de comparecer a
reunido da assembleia geral podera fazer-se
representar por qualquer pessoa, mediante carta
por ele assinada.

ARTIGO NONO
(Administracao e representacao)

Um- A administragido da sociedade e a sua
representagdo em juizo e fora dela, activa e
passivamente serd exercida pela sécia Lucrécia
Venancio Mateus, por ambos sdcios, que desde
ja é nomeada administradora com ou sem
remuneracio, conforme for deliberado.

Dois) A administradora é investida dos
poderes necessarios para o efeito de assegurar
a gestdo corrente da sociedade.

Trés) Para que a sociedade ficar validamente
obrigada nos seus actos e contratos, serd
necessaria a assinatura da administradora, ou
de um procurador da sociedade com poderes
para o efeito.

Cinco) Os actos de mero expediente serdo
assinados por qualquer um dos sécios ou
por empregado da sociedade devidamente
autorizado.

ARTIGO DECIMO
(Morte ou Interdicao)

No caso de morte ou interdicdo de alguns
socios e quando sejam varios os respectivos
sucessores, estes designardo entre si um que a
todos represente perante a sociedade enquanto
adivisdo da respectiva quota néo for autorizada
ou se autorizagdo for denegada.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Balanco)

Um) O exercicio social coincide com o
ano civil.
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Dois) O balango e as contas de resultado
fechar-se-30 com referéncia a trinta e um de
Dezembro do ano correspondente e serdo
submetidas a apreciacdo da assembleia geral
ordindria dentro dos limites impostos pela lei.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Dissolugao)

A sociedade s6 se dissolve nos casos
previstos na lei, dissolvendo-se por acordo dos
sécios resultando serem todos eles liquidatarios.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Legislacao aplicavel)

Todas as questdes ndo especialmente
contempladas pelos presentes estatutos serdo
reguladas pelo Cédigo Comercial e pela
demais legislacdo aplicdvel na Reptblica de
Mocambique.

Esta conforme.

Maputo, doze de Setembro de dois mil
e catorze. — O Técnico, llegivel.

M.C. Maidina Construcoées,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagio,
que por contrato de sociedade de dois de
Setembro de dois mil e catorze, foi constituida
entre: Francisco Filipe Changara, Lucrécia
Venancio Mateus, e Maidina Francisco
Changara, uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada denominada M.C.
Maidina Construgdes, Limitada, matriculada na
Conservatdria do registo das Entidades Legais
sob o NUEL 100530961, que se regera pelos
termos constantes dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao social)

A sociedade adopta a denominagao de M.C.
Maidina Construcdes, Limitada, e serd regida
pelos presentes estatutos e demais legislagao
aplicavel na Republica de Mocambique.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede social)

Um) A sociedade tem a sua sede social no
Bairro Zimpeto, Avenida de Mocambique,
ndmero onze, Quarteirdo dezassete, cidade de
Maputo.

Dois) Por simples deliberagdo da adminis-
tragdo, poderd a sede social ser transferida
para outro local dentro da mesma cidade ou
para outra cidade, bem como, criar e encerrar
sucursais, agéncias, filiais, delegacdes, ou outras
formas de representagdo em territério nacional
ou no estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando - se o seu inicio, para
todos os efeitos legais, a partir da data da sua
constitui¢do.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto principal
a construgao civil.

Dois) A sociedade tem ainda por objecto
gestdo imobilidria, comércio geral e prestagdo
de servicos consultoria.

Trés) A sociedade podera igualmente exercer
qualquer outra actividade de natureza comercial
ou industrial por lei permitida ou para que
obtenha as necessarias autoriza¢des, conforme
deliberac@o dos sécios.

Quatro) Por deliberagéo da assembleia geral
a sociedade poderd adquirir participagdes,
maioritdrias ou minoritarias, no capital de
outras sociedades, nacionais ou estrangeiras,
independentemente do ramo de actividade.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social integralmente realizado
e subscrito em dinheiro é de um milhdo e
oitocentos mil meticais, corresponde a soma de
trés quotas assim distribuidas:

a) Uma quota com o valor nominal
de novecentos mil Meticais, o
correspondente a cinquenta por
cento do capital social, pertencente
ao sdcio, Francisco Filipe Changara;

b) Uma quota com o valor nominal
de quatrocentos e cinquenta mil
meticais, o correspondente a vinte
e cinco por cento do capital social,
pertencente a sdcia, Maidina
Francisco Changara;

¢) Uma quota com o valor nominal
de quatrocentos e cinquenta mil
Meticais, o correspondente a vinte
e cinco por cento do capital social,
pertencente a sécia, Lucrécia
Venancio Mateus.

Dois) O capital social podera ser aumentado
por uma ou mais vezes, com ou sem entrada
de novos sdcios, por decisdo unanime da
assembleia geral dos sécios.

ARTIGO SEXTO
(Cessao de quotas)

Um) E livremente permitida a cessdo, total
ou parcial, de quotas entre os sdcios, ficando,
desde j4, autorizadas as divisdes para o efeito;
porém, a cessdo a estranhos depende sempre do
consentimento da sociedade, sendo, neste caso,
reservado a sociedade, em primeiro lugar, e aos

sécios nélo cedentes em segundo lugar, o direito
de preferéncia, devendo pronunciar-se no prazo
de trinta dias a contar da data do conhecimento,
se pretendem ou ndo usar de tal direito.

Dois) Para os efeitos do disposto no nimero
um deste artigo, o sécio cedente notificard a
sociedade, por carta registada com aviso de
recepgdo, da projectada cessdo de quota ou
parte dela.

Trés) No caso de a sociedade ou dos s6cios
pretenderem exercer o direito de preferéncia
conferido nos termos do nimero um do presente
artigo deverdo, comunica-lo ao cedente no
prazo de trinta dias contados da data da recepgao
da carta, referida no nimero dois deste artigo.

Quatro) A falta de resposta pela sociedade
e pelos restantes sécios no prazo que lhes
incumbe da-la, entende-se como autorizagio
para a cesso e rentincia por parte da sociedade
e dos restantes s6cios aos respectivos direitos
de preferéncia.

ARTIGO SETIMO
(Amortizacao de quotas)

A sociedade poderd amortizar quotas nos
termos previstos na lei.

ARTIGO OITAVO
(Assembleias gerais)

Um) As assembleias gerais serdo convocadas
por comunicag@o escrita enviada aos sécios
com, pelo menos quinze dias de antecedéncia,
salvo nos casos em que a lei exija outras
formalidades, e sem prejuizo das outras formas
de deliberacao dos sdcios legalmente previstas.

Dois) O sécio impedido de comparecer a
reunido da assembleia geral podera fazer-se
representar por qualquer pessoa, mediante carta
por ele assinada.

ARTIGO NONO
(Administracao e representacao)

Um) A administracdo da sociedade e a
sua representagdo em juizo e fora dela, activa
e passivamente serd exercida pelo sécio
Francisco Filipe Changara, por ambos sécios,
que desde ja é nomeado administrador com ou
sem remuneragdo, conforme for deliberado.

Dois) O administrador € investido dos
poderes necessarios para o efeito de assegurar
a gestdo corrente da sociedade.

Trés- Para que a sociedade ficar validamente
obrigada nos seus actos e contratos, serd
necessaria a assinatura do administrador, ou
de um procurador da sociedade com poderes
para o efeito.

Cinco) Os actos de mero expediente serdo
assinados por qualquer um dos sécios ou
por empregado da sociedade devidamente
autorizado.
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ARTIGO DECIMO Em consequéncia € alterada a redaccdo da Dois) Exercer servigos de apoio ao processo

(Morte ou Interdicao)

No caso de morte ou interdicdo de alguns
socios e quando sejam varios os respectivos
sucessores, estes designardo entre si um que a
todos represente perante a sociedade enquanto
adivisdo darespectiva quota ndo for autorizada
ou se autorizagao for denegada.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Balanco)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balango e as contas de resultado
fechar-se-do com referéncia a trinta de
Dezembro do ano correspondente e serdo
submetidas a apreciacdo da assembleia geral
ordindria dentro dos limites impostos pela lei.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Dissolucao)

A sociedade s6 se dissolve nos casos
previstos na lei, dissolvendo-se por acordo dos
sécios resultando serem todos eles liquidatarios.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Legislagao aplicavel)

Todas as questdes ndo especialmente
contempladas pelos presentes estatutos serdo
reguladas pelo Cédigo Comercial e pela
demais legislacdo aplicdvel na Republica de
Mogambique.

Esta conforme.

Maputo, dois de Setembro de dois mil e
catorze. — O Técnico, llegivel.

Smart Xpress Delivery,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
acta de dois de Agostode dois mil e catorze, a
sociedade Smart Xpress Delivery, Limitada,
matriculada sob NUE 100251825, deliuberaram
o seguinte:

A cessao de quota no valor de mil
duzentos e cinquenta meticais, que
o sécio Hélvio Pene de Castro
Macandja possuia e que cedeu
a Yolanda da Cacilda Augusto
Kuntuela;

A cessao de quota no valor de trés mil
setecentos e cinquenta meticais
, que o sécio Z¢é Servigos, Lda
possuia e que cedeu dois mil
duzentos e cinquenta meticais
a HPCM Holding, Lda e mil e
quinhentos meticais a Sra Yolanda
da Cacilda Augusto Kuntuela.

Clausula Quarta do pacto social, que passa a ter
a seguinte nova redac¢@o:

CLAUSULA QUARTA

O capital social integralmente subscrito
e realizado, € de cinco mil meticais
dividido em duas quotas desiguais, assim
distribuidas:

a) Yolanda da Cacilda Kuntuela,
quarenta por cento, equivalente
a dois mil meticais;

b) HPCM, Holding, sessenta por
cento, equivalente a trés mil
meticais.

Maputo, trés de Outubro de dois mil
e catorze. — O Tecnico, llegivel.

DX Empreendimentos —
Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que por
documento particular de cinco de Setembro de
dois mil e catorze, foi constituida uma sociedade
por quotas denominada DX Empreendimentos
— Sociedade Unipessoal, Limitada, devi-
damente registada na Conservatéria do
Registo das Entidades Legais de Maputo sob
NUEL 100529122, que se regera pelas cldusulas
constantes dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMRITO
Denominacao, forma e sede social

Um) A sociedade adopta a forma de
sociedade por quotas unipessoal, de responsa-
bilidade limitada e a denominagdo de DX
Empreendimentos - Sociedade Unipessoal,
Limitada.

Dois) A sociedade tem a sua sede na Rua
Simoes da Silva, nimero trinta € um, na cidade
de Maputo.

Trés) A administracdo poderd, a todo o
tempo, decidir que a sede da Sociedade seja
transferida para qualquer outro local em
Mogambique.

Quatro) Por decisdo da administracao,
poderdo ser criadas e extintas, em Mogambique
ou no estrangeiro, filiais, sucursais, delegagoes,
escritdrios de representagio, agéncias ou outras
formas de representag@o social.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao
A sociedade durard por tempo indeterminado.
ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

Um) A sociedade tem, por objecto social, a
prestacdo de servicos de consultoria na drea da
saude, incluindo a gestdo e investimentos de
Servicos conexos.

de gestdo de unidades sanitdrias e outras
institui¢des congéneres, incluindo a importa¢do
e exportagdo de todo o material de assisténcia
médico-hospitalar, ambulatério e de apoio
diagnéstico e terapéutico.

Trés) Por deliberagdo da assembleia geral,
a sociedade poderd ainda exercer outras
actividades permitidas por lei.

Quatro) Por deliberacdo do conselho de
Administragdo, a sociedade poderd adquirir
participacdes maioritdrias ou minoritarias,
no capital de outras sociedades nacionais ou
estrangeiras, independentemente do ramo de
actividade.

ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social da sociedade,
integralmente subscrito e realizado em dinheiro,
€ de dez mil meticais, correspondendo a uma
quota tnica de igual valor nominal, pertencente
ao sdcio Bento Declesio José.

Dois) O sécio tnico poderd decidir pelo
aumento do capital social, por ela realizado,
mediante a entrada de um novo sécio ou por
qualquer outra forma permitida por lei.

ARTIGO QUINTO
Onus e encargos

O sdcio tinico poderd livremente constituir
quaisquer 6nus, penhor ou outros encargos sobre
a sua quota, devendo para o efeito notificar por
escrito a Sociedade dos respectivos termos e
condicdes, incluindo informacdo detalhada da
transac¢@o subjacente.

ARTIGO SEXTO
Transmissao de quota

O s6cio tnico podera livremente transmitir
a sua quota a terceiros.

ARTIGO SETIMO
PrestacGes suplementares e suprimentos

Um) Poderdo ser exigidas prestacdes
suplementares até ao limite de cem mil meticais.

Dois) O sdécio unico poderd realizar
suprimentos a sociedade, caso os termos,
condi¢des e garantias dos mesmos tenham
sido previamente aprovados por deliberagdo
da sécia dnica.

ARTIGO OITAVO
Decis6es da sécia unica

As decisdes do sdcio tnico, que por lei
sejam da sua competéncia, deverdo ser por esta
tomadas pessoalmente e lancadas num livro
destinado a esse fim, devendo ainda ser por
ela assinadas.
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ARTIGO NONO
Administracao

Um) A administracdo da sociedade sera
levada a cabo pelo sdcio tinico ou por um
administrador, nomeado pelo sécio unico para
mandatos renovaveis de quatro anos.

Dois) O administrador estd isento de prestar
caugao.

Trés) O administrador terd todos os poderes
para gerir a sociedade e prosseguir o seu objecto
social, incluindo a compra de bens para a
sociedade, salvo os poderes e competéncias que
estejam exclusivamente atribuidos por lei, ou
pelos presentes estatutos, a sdcia Unica.

ARTIGO DECIMO
Vinculacao da sociedade

A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura do s6cio Unico;

b) Pela assinatura do administrador
unico; ou

¢) Pela assinatura de um procurador,
nos precisos termos do respectivo
instrumento de mandato.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Destino dos lucros

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio,
deduzir-se-4, em primeiro lugar, a percentagem
legalmente estabelecida para a constitui¢io ou
reintegracdo do fundo de reserva legal.

Dois) A parte remanescente dos lucros terd a
aplica¢do que for determinada pelo sécio tinico.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Exercicio e contas do exercicio

Um) O exercicio anual da sociedade
corresponde ao ano civil, sem prejuizo de
se poder adoptar um periodo de tributacio
diferente, desde que aprovado pelo sécio Ginico
e pelas autoridades competentes.

Dois) A administra¢do devera preparar
e submeter, a aprovacdo do sécio tnico, o
relatdrio anual da administragdo e o balango e
as contas de cada exercicio anual da Sociedade.

Trés) O balango e as contas do exercicio
deverdo ser submetidos ao sécio tnico nos trés
meses seguintes ao final de cada exercicio.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Dissolucao

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
previstos na lei.

Dois) O sécio tnico executard e diligenciara
para que sejam executados todos os actos
exigidos pela lei para efectuar a dissolugio da
sociedade.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Liquidacao

Um) A liquidagdo serd extra-judicial, em
conformidade com o que seja deliberado pelo
sécio tdnico.

Dois) A sociedade poderd ser imediatamente
liquidada, mediante a transferéncia de todos
os seus bens, direitos e obrigacdes a favor do
s6cio unico, desde que devidamente obtido o
acordo escrito de auditor independente e de
todos os credores.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Disposicoes finais

Os casos omissos serdo regulados pela
legislagdo mogambicana.

Esta conforme.

Maputo, vinte e seis de Setembro de dois mil
e catorze. — O técnico, llegivel.

Venal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo que, por
documento particular de cinco de Setembro de
dois mil e catorze, foi constituida uma sociedade
por quotas denominada Venal, Limitada,
devidamente registada na Conservatdria do
Registo das Entidades Legais de Maputo sob
NUEL 100530449, que se regera pelas clausulas
constantes dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao, forma, duracéo e sede social

Um) A sociedade adopta a forma de
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada e a denominac@o de Venal, Limitada.

Dois) A sociedade tem a sua sede na Rua
Simdes da Silva, nimero trinta e um, cidade de
Maputo, Mocambique.

Trés) O conselho de administraciio poderd, a
todo o tempo, deliberar que a sede da sociedade
seja transferida para qualquer outro local, em
Mogambique.

Quatro) Por deliberagdo do conselho
de administracdo poderdo ser criadas e
extintas, em Mocambique ou no estrangeiro,
filiais, sucursais, delegagdes, escritérios de
representagdo, agéncias ou outras formas de
representagdo social.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao
A sociedade durard por tempo indeterminado.
ARTIGO TECEIRO
Objecto social

Um) A sociedade tem, por objecto social, a
prestac@o de servicos de consultoria na drea da
saude, incluindo a gestdo e investimentos de
Servigos conexos.

Dois) Exercer servigos de apoio ao processo
de gestdo de unidades sanitdrias e outras
institui¢cdes congéneres, incluindo a importagdo
e exportagdo de todo o material de assisténcia
médico-hospitalar, ambulatério e de apoio
diagndstico e terapéutico.

Trés) Por deliberagdo da assembleia geral,
a sociedade poderd ainda exercer outras
actividades permitidas por lei.

Quatro) Por deliberacdo do conselho de
administracdo, a sociedade poderd adquirir
participagdes, maioritarias ou minoritérias,
no capital de outras sociedades nacionais ou
estrangeiras, independentemente do ramo de
actividade.

ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social da sociedade,
integralmente realizado em dinheiro, é de dez
mil meticais, correspondendo a soma de duas
quotas, subscritas pelos sécios da seguinte
forma:

a) Uma quota no valor nominal de seis
mil meticais, correspondente a
sessenta por cento do capital social
total pela DX Empreendimentos,
Limitada;

b) Uma quota no valor nominal de quatro
mil meticais, correspondente a
quarenta por cento do capital social
total pela Inovacao Investimentos,
Limitada.

Dois) Mediante deliberagdo da assembleia
geral, o capital social da sociedade podera ser
aumentado por recurso a novas entradas ou por
incorporagdo de reservas disponiveis.

Trés) Em cada aumento de capital social em
dinheiro, os sécios tém direito de preferéncia na
subscri¢do de novas quotas, na propor¢do do
valor da respectiva quota, a data da deliberacio
do aumento de capital social.

ARTIGO QUINTO
Prestacoes suplementares e suprimentos

Um) Mediante deliberagdo da assembleia
geral, poderdo ser exigidas, aos sécios,
prestacdes suplementares na propor¢do das
suas quotas.

Dois) Os sécios poderdo realizar suprimentos
a sociedade, caso os termos, condi¢des e
garantias dos mesmos tenham sido previamente
aprovados por deliberac@o da assembleia geral,
devidamente convocada para o efeito.

ARTIGO SEXTO
Cessao de quotas

Um) A cessdo de quotas entre sécios e
entre sdcios e qualquer outra sociedade que (i)
detenha ou controle, directa ou indirectamente,
o sécio cedente (ii) seja detida ou controlada,
directa ou indirectamente, pelo sécio cedente,
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ou (iii) seja detida ou controlada por quem
controle, directa ou indirectamente, o sécio
cedente (doravante designadas por “afiliadas”)
é livre.

Dois) A cessdo, total ou parcial, de quotas a
terceiros, que ndo sejam afiliadas, estd sujeita
ao prévio consentimento escrito da sociedade.

Trés) O consentimento escrito da sociedade
depende: (i) da decisio dos s6cios de exercerem
ou ndo o direito de preferéncia estabelecido
no nimero seguinte deste artigo, (ii) de o
cessiondrio assumir todas as obrigagdes do
cedente perante a sociedade, e (iii) do acordo,
por escrito, do cessiondrio em se vincular
a todos os direitos e obrigacdes do cedente
inerentes a sua qualidade de sécio, incluindo
as resultantes de quaisquer garantias prestadas
ou outras obrigacdes relevantes, e outorgar
quaisquer documentos tidos por necessarios ou
convenientes para concluir os compromissos
assumidos.

Quatro) Os sécios tém direito de preferéncia
na cessao, total ou parcial, de quotas a terceiros,
excepto no caso de cessdo a favor das suas
afiliadas.

Cinco) O sécio que pretenda ceder a sua
quota a terceiros, deverd comunicar a sua
intengdo aos restantes socios e a sociedade,
por meio de carta registada ou fax, enviados
para as moradas dos sécios, da qual constardo
aidentificacdo do potencial cessionario e todas
as condigdes que hajam sido propostas ao
cedente, designadamente o preco e 0s termos
de pagamento. Se existirem propostas escritas
formuladas pelo potencial cessiondrio, deverdo
ser juntas, a referida carta registada, cpias
integrais e fidedignas das mesmas.

Seis) Os restantes sicios deverdo exercer
o seu direito de preferéncia no prazo de trinta
dias a contar da data de recepgio da carta
registada referida no nimero anterior, através
de comunicagdo escrita enviada ao cedente. A
notificagdo, por escrito, a sociedade e ao cedente,
deve estabelecer um prazo de formalizacdo do
negdcio, ndo superior a sessenta dias, apds a
data de recep¢do da carta registada referida
no nimero anterior deste artigo. O preco da
cessdo deverd ser pago na data da cessdo ou
noutra data acordada. As quotas serdo cedidas,
mediante o pagamento integral do prego, livres
de quaisquer 6nus ou encargos. No mesmo
prazo de trinta dias, através de comunicagdo
escrita enderegada ao cedente e demais sécios, a
sociedade devera pronunciar-se sobre se presta
0 seu consentimento a cessdo proposta. Caso
a sociedade ndo preste o seu consentimento
a cessdo da quota, e esta tenha sido detida,
durante mais de trés anos, pelo cedente, a
recusa de consentimento da sociedade deve ser
acompanhada por uma proposta de aquisi¢ao ou
de amortiza¢ido da mesma.

Sete) Durante aquele periodo de trinta
dias, o cedente ndo podera retirar a sua oferta

aos restantes sécios, ainda que o potencial
cessiondrio venha a retirar a sua oferta para
aquisi¢d@o da quota.

Oito) Se nenhum dos sécios exercer o
seu direito de preferéncia, nem a Sociedade
manifestar, por escrito, a sua oposicdo a
cessdo proposta no prazo previsto no nimero
seis supra, o cedente poderd, nos trinta dias
subsequentes ao termo desse prazo, transmitir,
ao potencial cessiondrio identificado na carta
referida no n.° 5 supra, a quota em causa, por um
preco ndo inferior e em termos e condi¢des que
ndo sejam mais favordveis do que os constantes
da citada carta registada.

Nove) Decorrido o prazo de trinta dias
referido no nimero anterior deste artigo, sem
que a quota haja sido cedida, o ndo exercicio
do direito de preferéncia, pelos sécios, deixa
de produzir efeitos, e o cedente deverd dar, de
novo, cumprimento ao disposto nos nimeros
anteriores, caso pretenda ceder a referida quota.

ARTIGO SETIMO

Exclusao e amortizacao ou aquisicao
de quotas

Um) Um sécio pode ser excluido da
Sociedade, nos seguintes casos (doravante
“Causas de Exclusao”): (i) inicio de
procedimento de faléncia ou insolvéncia
(voluntario ou involuntério) contra um sdécio;
(ii) ordens de arresto, execugdes ou qualquer
cessdo involuntaria da quota; (iii) se uma quota
for empenhada ou arrestada sem que se tenha
procedido imediatamente ao seu cancelamento;
ou (iv) venda judicial ou venda em violagao das
normas relativas ao consentimento prévio da
Sociedade e direito de preferéncia dos restantes
sécios.

Dois) Se o sé6cio for excluido da sociedade,
por ter ocorrido alguma Causa de Exclusdo, a
Sociedade podera amortizar a quota, adquiri-la
ou fazé-la adquirir por um dos sécios ou por
terceiros.

Trés) O sécio que fique sujeito a uma causa
de exclusdo, deverd imediatamente notificar
a sociedade da verificacdo dessa causa de
exclusdo. A notificagdo deverd conter todas
as informagdes relevantes relativas a causa de
exclusdo.

Quatro) A amortiza¢do ou aquisi¢do da
quota serd decidida mediante deliberacdo da
assembleia geral, aprovada por uma maioria
de sécios que representem, pelo menos, trés
quartos do capital social, no prazo de trinta
dias a contar da notificac@o referida no nimero
anterior, ou da data em que um Administrador
tenha tomado conhecimento da ocorréncia de
alguma causa de exclusio, devendo ainda ser
notificada ao respectivo sécio. Se a assembleia
geral optar pela aquisi¢do da quota, a respectiva
escritura publica serd outorgada no prazo de
trinta dias, a contar da data da deliberacdo da
assembleia geral. A quota serd vendida livre
de quaisquer 6nus ou encargos e mediante o
pagamento integral do preco.

Cinco) O valor de amortizag@o ou aquisiciio
serd fixado por acordo entre os sécios, no
prazo de trinta dias a contar da notificagdo
de amortizacdo. Na impossibilidade de ser
alcancado acordo entre os sécios, o valor da
quota serd fixado por um perito avaliador
seleccionado pelo comprador da quota. As
despesas dessa avaliacdo serdo suportadas pelo
comprador da quota. O perito avaliador devera
ser especializado neste tipo de actividade e a
sua decisdo serd vinculativa.

Seis) No caso de a sociedade ndo dispor de
fundos suficientes para pagar o valor atribuido
a quota amortizada, qualquer um dos restantes
sécios poderd disponibiliza-los a sociedade.

Sete) A exclus@o do sécio ndo prejudica
o dever de este indemnizar a sociedade pelos
prejuizos que lhe tenha causado.

ARTIGO OITAVO

Exoneracao e amortizacao ou aquisicao
de quotas

Um) Qualquer sécio pode exonerar-se da
sociedade, caso ocorra uma causa de exclusdo
e ndo se concretize a amortizagdo da quota
ou a sua aquisi¢do por parte da sociedade, de
um sécio ou terceiro (doravante “Causa de
Exoneracgio”).

Dois) Verificando-se uma causa de
exoneragdo, o so6cio que queira usar dessa
faculdade, notificara a sociedade, por escrito, no
prazo de noventa) dias apés tomar conhecimento
da causa de exoneragdo, da sua intengdo de se
exonerar ¢ de amortizar a quota (doravante
“notificacdo de exoneragdo”). No prazo de
trinta dias apds a notificacdo de exoneracio, a
sociedade amortizard a quota, procederd a sua
aquisicdo ou fard com que seja adquirida por
um sécio ou terceiro.

Trés) A amortizacio ou aquisi¢do da quota
€ decidida mediante deliberag@o da assembleia
geral, aprovada por uma maioria de sécios que
representem, pelo menos, trés quartos do capital
social. A quota sera cedida, livre de quaisquer
6nus ou encargos, ¢ mediante o pagamento
integral do preco. O processo de amortizagio ou
de aquisicdo da quota deverd ser concluido no
prazo de sessenta dias, a contar da notificagdo
de exonerac@o.

Quatro) Se a sociedade ndao amortizar,
adquirir ou fizer adquirir a quota por outro sécio
ou terceiro, o sécio poderd alienar a sua quota
a um terceiro, sem o consentimento prévio da
sociedade.

Cinco) O valor de amortiza¢@o ou aquisi¢do
seréd fixado por acordo entre os sécios, dentro
de trinta dias ap6s a notificagido da exoneragao.
Nio havendo tal acordo, o valor sera fixado
por um perito, seleccionado pelo conselho
de administracdo. Este perito devera ser
especializado neste tipo de actividades, e a sua
decisdo serd vinculativa. As despesas dessa
avaliacdo serdo suportadas pelo comprador
da quota.
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Seis) No caso de a sociedade ndo dispor de
fundos suficientes para pagar o valor atribuido
a quota amortizada, qualquer um dos restantes
socios poderd disponibiliza-los a sociedade.

Sete) O sécio s6 pode exonerar-se se as suas
quotas estiverem integralmente realizadas.

ARTIGO NONO
Quotas proprias

No caso de a sociedade deter quotas no seu
capital social, consideram-se suspensos todos
os direitos inerentes as mesmas, com excepgao
do direito a novas quotas, no caso de aumento
de capital por

ARTIGO DECIMO
Onus e encargos

Um) Os sécios ndo constituirdo nem
autorizardo que sejam constituidos quaisquer
6nus, penhor ou outro encargo sobre as suas
quotas, salvo se autorizados pela Sociedade,
mediante deliberacdo da assembleia geral
aprovada por uma maioria de sécios que
representem, pelo menos, trés quartos do capital
social.

Dois) O sécio que pretenda constituir
quaisquer 6nus, penhor ou outros encargos
sobre a sua quota, deve notificar a sociedade, por
carta registada ou fax enviados para a sede da
sociedade, dos respectivos termos e condicdes,
incluindo informagao detalhada da transacgio
subjacente.

Trés) A reunido da assembleia geral, para a
deliberacdo referida no ponto um do presente
artigo, serd convocada no prazo de quinze dias,
a contar da data de recepcdo da referida carta
registada ou fax.

ARTIGO DESIMO PRIMEIRO
Orgaos sociais

Os drgaos sociais da sociedade sdo a
assembleia geral de sécios, o conselho de
administragdo e o fiscal tnico.

ARTIGO DESIMO SEGUNDO
Composicao da assembleia geral

Um) A assembleia geral é constituida por
todos os sécios da sociedade.

Dois) As reunides da assembleia geral serdo
conduzidas por uma mesa composta por um
presidente e por um secretdrio. O presidente
da mesa da assembleia geral e o secretdrio da
assembleia geral sdo eleitos para mandatos
renovaveis de trés anos e exercerdo essas
fun¢des até renunciarem aos mesmos, ou até
que a assembleia geral delibere destitui-los.

ARTIGO DESIMO TERCEIRO
Reunides e deliberacoes

Um) A assembleia geral retine-se ordina-
riamente, pelo menos uma vez por ano, nos

primeiros trés meses depois de findo o exercicio
do ano anterior e, extraordinariamente, sempre
que tal se mostre necessario. As reunides terdo
lugar na sede da sociedade, em Maputo, salvo
quando todos os sécios acordarem na escolha
de outro local.

Dois) As reunides deverdo ser convocadas
pelo presidente da assembleia geral ou, se este
ndo o fizer, por qualquer Administrador, por
meio de carta registada com aviso de recepc¢ao,
ou fax, com a antecedéncia minima de quinze
dias. Da convocatéria devera constar a ordem
de trabalhos, o dia, a hora e o local da reunido
e outros elementos constantes na lei.

Trés) As reunides da assembleia geral podem
ter lugar sem que tenha havido convocacdo,
desde que todos os sdcios estejam presentes ou
representados, tenham dado o seu consentimento
para a realizacdo da reunido e tenham acordado
em deliberar sobre determinada matéria.

Quatro) A assembleia geral s6 delibera
validamente se estiverem presentes ou
representados socios que detenham, pelo
menos, trés quartos do capital social. Qualquer
sécio que esteja impedido de comparecer a uma
reunido poderd fazer-se representar por outra
pessoa, nos termos da lei.

Cinco)Haverd dispensa de reunido da
assembleia geral, se todos os sdécios
manifestarem, por escrito:

a) O seu consentimento em que a assembleia
geral delibere por escrito; e

b) A indicagdo do sentido de voto
dos sécios, em cada ponto da
ordem de trabalhos, aposto em
documento que inclua a proposta de
deliberagdo, devidamente datado,
assinado e enderecado a sociedade.

ARTIGO DESIMO QUARTO
Competéncias

A assembleia geral delibera sobre os assuntos
que lhe estejam exclusivamente reservados pela
lei, ou por estes estatutos, nomeadamente:

a) Aprovacdo do relatério anual da
administra¢do e do balango e das
contas do exercicio;

b) Distribuicdo de lucros;

c) Celebracdo ou alteracdo de acordos
que ndo estejam compreendidos
no ambito das actividades da
sociedade, conforme definidas pelo
conselho de administragao;

d) A designagdo e a destitui¢dio de
qualquer membro do conselho de
administragao;

e) A remuneragdo dos membros dos
orgdos sociais;

/) Alteracdes dos estatutos da sociedade,
nomeadamente em matérias de
fusdes, transformacgdes, dissolucio
e liquidagdo da sociedade;

g) Aumento ou reducio do capital social;

h) Aprovacdo dos termos, condigdes e
garantias de suprimentos;

i) Aprovar a nomeacdo de mandatarios
da sociedade e determinar
especificamente os poderes
necessarios para os quais sdo
nomeados;

J) A exclusdo de um sécio;

k) Amortizacdo de quotas;

[) Consentimento da sociedade quanto a
cessoes de quotas; e

m) Aprovacdo da nomeacdo anual de
auditores externos.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Conselho de administracao

Um) A sociedade é administrada e
representada por um conselho de administragéo,
composto por cinco administradores eleitos
pela assembleia geral, trés dos quais serdo
eleitos na sequéncia de proposta da sécia DX
Empreendimentos, Limitada, e dois serdo eleitos
na sequéncia de proposta da sécia Inovagdo
Investimentos, Limitada.

Dois) Os administradores mantém-se
nos seus cargos por mandatos de dois anos
renovaveis, ou até que a estes renunciem ou
ainda até a data em que a assembleia geral
delibere destitui-los.

Trés) Cada administrador terd um voto
em todas as matérias levadas a conselho de
administragdo.

Quatro) O presidente do conselho de
administrag@o ndo terd voto de qualidade.

Cinco) Os administradores estdo isentos de
prestar caugdo.

ARTIGO DESIMO SEXTO
Reunides e deliberacoes

Um) O conselho de administra¢do reunird
pelo menos trés vezes por ano, ou sempre
que se mostrar necessirio. As reunides do
conselho de administracéio serdo realizadas
na sede da sociedade, em Maputo, excepto se
os administradores decidirem reunir-se noutro
local.

Dois) As reunides do conselho de
administragdo serdo convocadas pelo director-
geral da sociedade, por carta, correio electrénico
ou fax, com uma antecedéncia de, pelo menos,
quatro dias relativamente a data agendada para
a sua realizagdo.

Trés) O conselho de administragdo pode
validamente deliberar quando, pelo menos,
trés administradores estejam presentes, sendo
obrigatdria a presenga do presidente do conselho
de administragdo. Caso ndo exista quérum no
dia da reunido, a reunifo devera ser cancelada.

Quatro) As deliberagdes do conselho de
administragdo deverdo ser aprovadas por
maioria simples.

Cinco) Sera lavrada uma acta de cada
reunido, incluindo a ordem de trabalhos
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e uma descricdo sumdria das discussdes,
as deliberacdes adoptadas, os resultados
da votagdo e outros factos relevantes que
merecam ser registados. A acta serd assinada
pelos membros do conselho de administra¢do
que tenham estado presentes, bem como pelo
presidente do conselho de administragio. Os
membros do conselho de administragdo que nao
tenham estado presentes na reunido, deverdo
assinar a acta, confirmando que procederam a
sua leitura e a aprovaram.

ARTIGO DECIMO SETIMO
Poderes

O conselho de administracdo terd todos os
poderes para gerir a sociedade e prosseguir o seu
objecto social, salvo os poderes e competéncias
que nio estejam exclusivamente atribuidos por
lei ou pelos presentes estatutos a assembleia
geral.

ARTIGO DESIMO OITAVO
Director geral

O conselho de administragdo designard um
director-geral responsavel pela gestdo corrente
da sociedade, a quem serdo conferidos os
poderes e competéncias que o conselho de
administrag@o venha a decidir.

ARTIGODESIMO NONO
Vinculagao da sociedade

A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura do director-geral, no
ambito dos poderes e competéncias
que lhe tenham sido conferidos pelo
conselho de administracio;

b) Pelas assinaturas conjuntas de
dois administradores ou de um
procurador da sociedade, nos
precisos termos do respectivo
instrumento de mandato.

ARTIGO VIGESIMO
Fiscal unico

Um) A fiscalizag¢do da sociedade compete
a um fiscal Unico, que serd uma sociedade de
auditoria independente.

Dois) Esta sociedade de auditoria inde-
pendente serd nomeada por indicacdo dos
sécios, em assembleia geral ordindria, por um
mandato renovével de dois anos.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
Exercicio e contas do exercicio

Um) O exercicio anual da sociedade
corresponde ao ano civil, sem prejuizo de
se poder adoptar um periodo de tributacio
diferente, desde que aprovado pelos sécios e
pelas autoridades competentes.

Dois) O conselho de administraciio devera
preparar e submeter a aprovacdo da assembleia

geral, o relatério anual da administragdo e o
balanco e as contas de cada exercicio anual da
sociedade.

Trés) O balanco e as contas do exercicio
deverdo ser submetidas a assembleia Geral até
aos primeiros trés meses seguintes ao final de
cada exercicio.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
Dissolucao

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
previstos na lei.

Dois) Os sdcios executardo e diligenciardo
para que sejam executados todos os actos
exigidos pela lei para efectuar a dissolugio da
Sociedade.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
Liquidacao

Um) A liquidagdo serd extra-judicial, em
conformidade com o que seja deliberado pela
assembleia geral.

Dois) A sociedade podera ser imediatamente
liquidada, mediante a transferéncia de todos
os seus bens, direitos e obrigagdes a favor de
qualquer sécio/sdcios, desde que devidamente
autorizado pela assembleia geral e obtido acordo
escrito de todos os credores.

Trés) Se a sociedade nao for imediatamente
liquidada, nos termos do nimero anterior,
e sem prejuizo de outras disposi¢des legais
imperativas, todas as dividas e responsabilidades
da sociedade (incluindo, sem restri¢des, todas
as despesas incorridas com a liquidagéo e
quaisquer empréstimos vencidos) serdo pagas
antes que possam ser transferidos quaisquer
fundos aos sécios.

Quatro) A assembleia geral pode deliberar,
por unanimidade, que os bens remanescentes
sejam distribuidos, em espécie, pelos sécios.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
Auditorias e informacao

Um) Os sécios e os seus representantes,
devidamente autorizados, assistidos ou ndo por
contabilistas independentes certificados (sendo
os honordrios destes pagos pelo referido sécio),
tém o direito de examinar e de obter fotocSpias
dos livros, registos e contas da sociedade, bem
como as suas operagdes e actividades.

Dois) O sécio deverd notificar a sociedade
darealizacdo do exame, mediante aviso escrito,
com dois dias de antecedéncia em rela¢do ao
dia do exame.

Trés) A sociedade deverd cooperar
totalmente, facultando para o efeito, o acesso
aos livros e registos da sociedade.

Esta conforme.

Maputo, vinte e seis de Setembro de dois mil
e catorze. — O Técnico, llegivel.

Flotsam Mocambique,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
por acta de nove dias do més de junho do
ano de dois mil e catorze,pelas treze horas ,
reuniu-se na sua sede social,situada na Rua
da Motateia 13.012, bairro Fomento, cidade
de Matola,provincia de Maputo, em sessio
extraordindria a Assembleia Geral da sociedade
por quotas Flotsam Mocambique, Limitada,
com o capital social de cinco mil meticais,
Registada na conservatéria do registo das
entidades legais sob o NUEL 100109966.

A totalidade do seu capital esteve
representada pelos seus sécios Anthony
Nicholas Ryswck, titular de uma quota no valor
de quatro mil meticais e Anténio Flor maluleque
, com uma quota no valor de mil meticais

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente
realizados em dinheiro, é de cinco mil
meticais, equivalente a soma de duas
quotas desiguais distribuidas da seguinte
maneira:

a) Uma quota no valor nominal
de quatro mil meticais, o
correspondente a vinte por
cento do capital social,
pertencente ao sécio Anthony
Nicholas Ryswck;

b) Outra quota no valor de mil
meticais, o correspondente
a vinte por cento do capital
social, pertecente ao sdcio
Anténio Flor maluleque.

E nada mais a havendo a tartar ,deu a
presidente por encerada a presente assembleia, e
dela se lavrou acta que ,depois de lida e achada
conforme, pelos s6cios vai ser assinada .

Maputo, vinte e cinco de Setembro dois mil
e catorze. — O Técnico, llegivel.

2ARP Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo que por
contrato de sociedade celebrado nos termos do
artigo noventa, do Cédigo Comercial, registado
sob o NUEL niimero 100536269, datado de
trinta de Setembro de dois mil e catorze, entre
Primeiro: Abida Aboobacar Sultane, Casada,
natural de Maputo, nascida a vinte e nove de
Agosto de mil novecentos e setenta e oito, na
Rua Esticio Dias, nimero cento e cinquenta
e nove, segundo andar, cidade de Maputo,
Alto Maé, portadora do Bilhete de Identidade
n.° 110100510778B , emitido no dia seis de
outubro de dois mil e dez, em Maputo.
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Segundo. Armando Anténio Rebelo Pinto,
Casado, natural de Casteldes Penafiel, Portugal
nascido a vinte e dois de Dezembro de mil
novecentos e cinquenta e quatro, e Residente
na Matola, no Complexo residencial da
CMC Africa Austral, casa D11, ao Km 6 da
Avenida da Namaacha, portador do DIRE
n.° 10PT00018256F, emitido no dia vinte de
Margo de dois mil e treze, na Matola.

Pelo presente contrato de sociedade
outorgam e constituem entre si uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada, que se
regerd pelas clausulas seguintes

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacéao e sede

A sociedade adopta a denominagdo 2ARP
Limitada, e tem a sua sede no KM6, da Av. Da
Namaacha, Parcela nimero setecentos € vinte e
oito, Complexo CMC, cidade da Matola.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sociedade constitui-se por tempo inde-
terminado, contando-se o seu inicio a partir da
data da sua constituigdo.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto principal:

a) Consultoria e servigos na construgio
civil;

b) Outros que a assembleia geral possa
deliberar.

Dois) A sociedade poderd adquirir
participacdo financeira em sociedade a constituir
ou ja constituidas, ainda que tenham objecto
social diferente do da sociedade.

Trés) A sociedade podera exercer quaisquer
outras actividades desde que para o efeito
esteja devidamente autorizada nos termos da
legislagdo em vigor.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social integralmente subscrito
e realizado em dinheiro é de cento e vinte
mil meticais, dividido pelos sécios Abida
Aboobacar Sultane com valor de sessenta e
dois mil quatrocentos meticais, correspondente
a cinquenta e dois por cento, do capital social,
e Armando Anténio Rebelo Pinto, com o valor
de cinquenta e sete mil seiscentos meticais,
correspondente a quarenta e oito por cento, do
capital social.

ARTIGO QUINTO

Aumento do capital

O capital social poderd ser aumentado ou
diminuido quantas vezes forem necessdrias

desde que a assembleia geral delibere sobre
0 assunto.

Os sécios poderdo fazer suprimentos 4
Sociedade, nos termos e condigdes fixados pela
assembleia geral.

ARTIGO SEXTO
Divisao e cessao de quotas

Um) Sem prejuizo das disposi¢des legais em
vigor a cessdo ou alienagio de toda a parte de
quotas deverd ser do consentimento dos sécios
gozando estes do direito de preferéncia.

Dois) Se nem a sociedade, nem os sécios
mostrarem interesse pela quota cedente, este
decidira a sua alienagdo a quem e pelos precos
que melhor entender, gozando o novo sécio dos
direitos correspondentes a sua participagdo na
sociedade.

ARTIGO SETIMO
Administracao

Um) A administragdo e gestdo da sociedade
e sua representacéo em juizo e fora dela, activa
e passivamente, passam desde jd a cargo do
s6cio Armando Anténio Rebelo Pinto, como
representante gerente e com plenos poderes,
sem contudo lesar os interesses da sociedade,
sob pena de punicdo por lei.

Dois) A sociedade ficard obrigada
pela assinatura do gerente ou procurador
especialmente constituido pela geréncia, nos
termos e limites especificos do respectivo
mandato, assim sendo obriga-se sempre
assinatura dos socio, Armando Anténio Rebelo
Pinto.

Trés) E vedado ao gerente ou seu mandatério
assinar em nome da sociedade quaisquer actos
ou contractos que digam respeito a negdcios
estranhos 4 mesma, tais como letras de favor,
fiangas, avales ou abonagdes

ARTIGO OITAVO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral retine-se ordinaria-
mente uma vez por ano, para apreciagdo e
aprovacdo do balango e contas do exercicio
findo e reparti¢do de lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-
se extraordinariamente quantas vezes forem
necessarias desde que as circunstancias assim o
exijam para deliberar sobre quaisquer assuntos
que digam respeito a sociedade.

ARTIGO NONO
Dissolucao

A sociedade sé se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por comum acordo dos sdcios
quando assim o entenderem.

ARTIGO DECIMO
herdeiros

Em caso de morte, interdi¢@o ou inabilitacdo
de um dos sécios, os seus herdeiros assumem

automdticamente o lugar na sociedade com
dispensa de caucio, podendo estes nomear seus
representantes se assim o entenderem, desde
que obedegam o preceituado nos termos da Lei.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Casos omissos

Os casos omissos serdo regulados pela
legislagdo vigente e aplicdvel na Republica de
Mocambique.

Maputo, um de Outubro de dois mil e
catorze. — A Técnica, llegivel.

Churrasqueira - Rio —
Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico para efeitos de publicagdo que no
dia sete de Agosto mil e catorze, fio matriculada
sob o NUEL 100532697, uma Entidade
denominada Churrasqueira Rio, sociedade
Unipessoal Lda, que se ira reger pelo Contrato
em anexo.

Pelo presente documento particular, outorga
nos termos do artigo trezentos e vinte e oito
do Cédigo Comercial, Aida Samuel Langa,
Solteira, titular do Bilhete de Identidade
n.° 1101100553915 P, emitido em vinte e
um de dez de dois mil e dez, pelo Arquivo de
Identificagdo de Maputo, residente no Fomento,
nimero quatro, casa nimero setecentos e
quarenta e nove na Cidade de Matola, constituf
uma sociedade unipessoal por quotas que se
regera nos termos e nas condigdes seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacao, sede, duracao
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a firma Churrasqueira-
Rio — Sociedade Unipessoal, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede no posto
Administrativo da Matola Rio, Distrito de
Boane, Provincia de Maputo.

Dois) A transferéncia da sede para outra
provincia s serd feita mediante deliberagdo
do gerente.

ARTIGO TERCEIRO

(Duracao)

)y

A sociedade é constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio, para
todos os efeitos legais, a partir da data da
assinatura do presente documento particular.
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ARTIGO QUARTO
(Objecto social)

A sociedade tem por objecto:

a) Exercicio da actividade de Restaurac@o
e bebidas;

b) A sociedade poderd desenvolver outras
actividades diversas, subsidiarias ou
conexas a sua actividade principal,
desde que devidamente autorizadas
nos termos da legislagdo em vigor.

CAPITULOII

Do capital social e quotas
ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social é de vinte mil meticais,
representado por uma quota de igual valor
nominal, pertencente ao sécio Aida Samuel
Langa.

§ dnico: O capital social encontra-se
integralmente realizado em dinheiro.

ARTIGO SEXTO
(Prestacdes suplementares)

O sdcio tinico poderd livremente conceder 4
sociedade os suprimentos de que ela necessite.

ARTIGO SETIMO
(Transmissao de quotas)

O s6cio tnico podera livremente transmitir
a sua quota a terceiros.

CAPITULO III

Da administracéo e formas de obrigar
a sociedade

ARTIGO OITAVO
(Administracao)

Um) A administragdo da sociedade serd
levada a cabo pelo sécio tnico, a quem compete
o exercicio de todos os poderes que lhe sdo
conferidos por lei e pelos presentes estatutos.

Dois) As decisdes do sécio tnico deverao ser
tomadas por este pessoalmente, langadas num
livro destinado a esse fim e por ele assinadas.

Trés) Dependem da deliberagdo do sécio
dnico:

a) A apreciagio do balango e a aprovagao
das contas da sociedade referentes
ao exercicio do ano anterior,
elaboracdo do relatério de gestdo
e a apreciacdo do relatério dos
auditores ( se houver);

b) Aquisigdo, alienac@o ou oneracdo de
quotas préprias;

¢) A alteragdo do pacto social;

d) O aumento e redugdo do capital social;

e) A fusido, cisdo, transformacgio,
dissolucdo e liquidacdo da
sociedade.

Quatro) O sécio unico poderd nomear
e instituir um conselho de administragdo
composto por, pelo menos, trés membros, caso
em que as atribui¢des e competéncias aqui
consagradas serdo atribuidas a tal 6rgéo social.

ARTIGO NONO
(Formas de obrigar a sociedade)
Um) A sociedade obriga-se pela assinatura
do sécio tnico.
Dois) Para os actos de mero expediente basta
assinatura de qualquer funcionario da sociedade.

CAPITULO IV
Das disposicoes finais e transitdrias
ARTIGO DECIMO
(Balanco e aprovacao de contas)

O relatério de gestdo e contas de exercicio,
incluindo o balanco e a demonstragdo de
resultados, fechar-se ao com referencia a trinta e
um de Dezembro de cada ano e serdo submetidas
4 aprovacdo do sécio unico durante o primeiro
trimestre do ano seguinte.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Aplicacao dos resultados)

Um) Dos lucros apurados serd deduzida
a percentagem legalmente estabelecida para
constituir ou reintegrar o fundo da reserva legal.

Dois) A parte remanescente dos lucros serd
distribuida ao sécio tnico.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Dissolucao)
A sociedade dissolve-se nos casos e termos

previstos na lei, sendo sécio tnico o liquidatario.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pelas
disposi¢des do Cédigo Comercial e em demais
legislagdo aplicavel.

Cartério Notarial da Matola, vinte e trés de
Setembro de dois mil e catorze. — O Técico,
llegivel.

Kitcoz, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia dezassete de Abril de dois mil e catorze
foi matriculada na Conservatéria do Registo
de Entidades Legais de Tete sob o nimero
unico 100484641, uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, denominada
Kitcoz, Limitada, que se regera pelas cldusulas
constantes dos artigos seguintes:

E constituido o presente contrato de
sociedade, nos termos do artigo noventa do
Coédigo Comercial.

Entre:

Primeiro. Nilton Chico Anténio, solteiro,
maior, natural da Beira, nacionalidade
Mocambicana, residente em Tete, titular de
Bilhete de .Identidade n.° 050101706459Q,
emitido em Tete, aos onze de Novembro de
dois mil e onze;

Segundo. Rafikahemad Samaratkhan
Bihari, solteiro, maior, natural de Tete,
de nacionalidade Mocambicana, residente
em Tete, titular de Bilhete de .Identidade
n.° 050102795177M, emitido em Tete, aos
dezassete de Dezembro de dois mil e doze.

Por eles foi dito:

Que pelo presente contrato de sociedade que
outorgam, constituem entre si uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada que
se regerd pelas cldusulas constantes dos artigos
seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Tipo de firma e duracéo)

Um) A sociedade commercial por quota de
responsabilidade limitada adopta a denominac@o
de Kitcoz, Limitada.

Dois) A sua duragdo é por tempo
indeterminado, contando- se o seu inicio a
partir da data da sua constitui¢ao.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede, forma e locais de representacao)

A sociedade tem a sua sede, na cidade
de Tete, bairro Matundo, podendo mediante
simples deliberagdo da assembleia geral criar ou
encerrar sucursais, filiais, agéncias delegacdes
ou outras formas de representacdo social no
pais ou no estrangeiro, transferir a sua sede
para qualquer outro local dentro do territério
nacional ou fora dele de acordo com a legislagio
vigente.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A Kitco, Limitada, tem por objecto
social o exercicio da seguinte actividade:

Exploracdo e venda de recursos minerais
com importagdo e exportacao.

Dois) A sociedade poderd por deliberacio
dos socios, exercer outras actividades
comerciais conexas ou subsidiarias ao seu
objecto principal, ou ainda associar-se ou
participar no capital social de outras sociedades,
desde que para tal obtenha a necessdria
autorizagdo para o efeito.

ARTIGO QUARTO
(Capital social e sécios)

Um) O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, € de trezentos
mil meticais e corresponde a soma de duas
quotas desiguais distribuidas da seguinte forma:
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a) Uma quota no valor nominal de
doze mil meticais, equivalente a
sessenta por cento do capital social,
pertencente ao sécio Nilton Chico
Anténio;

b) Uma quota no valor nominal de
oito mil meticais, equivalente a
quarenta por cento do capital social,
pertencente ao sécio Rafikahemad
Samaratkhan Bihari.

Dois) A sociedade pode adquirir e alienar
participacdes em sociedade com objecto
diferente do referido no artigo quarto,
sociedades reguladas por leis especiais, em
sociedades de responsabilidade limitada, bem
como associar-se com outras pessoas juridicas,
para formar agrupamentos complementares
de empresas, novas sociedades consdrcios e
associagdo em participagao.

ARTIGO QUINTO

(Administracao e representacao da socie-
dade)

Um) A sociedade é Administrada, e
representada em juizo e fora a dele, activa
e passivamente, na ordem juridica interna
e internacional, por dois administradores
que ficam desde ja nomeados Rafikahemad
Samaratkhan Bihari e Nilton Chico Anténio
com dispensa de caug¢io, no prazo de dois anos.

Dois) Os sécios poderdo conceder a
sociedade os suprimentos de que esta necessite
nos termos e condigdes a fixar por deliberagio
da assembleia geral

Trés) A sociedade fica validamente obrigada
perante terceiros nos seus actos e contratos
pela assinatura dos administradores ou pela
assinatura de pessoa delegadas para o efeito.

Quarto) Durante a sua auséncia ou
impedimento dos administradores pode
constituir mandatarios e delegar todo ou parte
0s s6cios.

Cinco) Em caso algum a sociedade podera
ser obrigada em actos e que ndo digam respeito
as operagdes sociais sobretudo em letras de
favor, fiangas ou abonagdes.

Seis) A assembleia geral reunird sempre que
os interesses da sociedade o requeiram, mas nao
menos que uma vez cada trés meses, devendo
ser convocado pelo respectivo administradores
por iniciativa deste ou a pedido de qualquer
membro.

Sete) As reunides da assembleia geral serdo
convocadas por escrito, com antecedéncia
minima de quinze dias, com excep¢do dos casos
em que seja possivel notificar todos os membros
sem observancia das demais formalidades.

ARTIGO SEXTO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) A divisdo ou cessdo de quotas ou ainda,
a constituicdo de quaisquer 6nus ou encargos

sobre mesma, requerer autorizagdo prévia da
sociedade, que serd dada por deliberacdo da
assembleia geral mediante parecer prévio.

Dois) O sdcio que pretenda ceder a sua quota
deverd comunicar esta sua inten¢ao a sociedade,
com antecedéncia minima de trinta dias, por
meio de carta registada com aviso de recepg¢ao
dando a conhecer as condi¢des da cessao.

Trés) Os sdcios terdo direito de preferéncia
na subscricdo dos aumentos de capital social, na
propor¢do do valor das suas quotas no momento
da deliberagdo.

ARTIGO SETIMO
(Amortizacao das quotas)

A sociedade poderd amortizar as quotas nos
seguintes casos:

a) Quando qualquer quota por penhorada,
arrastada ou arrolada ou ainda por
qualquer outro meio apreendido
judicialmente.

b) Quando a quota for transmitida sem
consentimento exigido no artigo
sexto.

ARTIGO OITAVO
(Assembileia geral)

A assembleia geral reunird em sessido
ordindria uma vez em cada ano para aprecia¢ao
ou alteracdo e aprovacao do balango e da conta
de resultados anual bem como para deliberar
sobre outras matérias para as quais tenha sido
convocada e em sessdo extraordindria, sempre
que necessario.

ARTIGO NONO
(Balanco e prestacao de conta)

Um) O ano financeiro coincide com o ano
civil.

Dois) A conta de resultados e balanco
deverdo ser fechados com referéncia a trinta
e um de Dezembro de cada ano devendo ser
submetidos a analise e aprovacdo da assembleia
geral apds terem sido examinados pelos
auditores da sociedade.

ARTIGO DECIMO
(Resultado e sua aplicacao)

Um) Dos lucros obtidos em cada exercicio,
deduzir se 4 em primeiro lugar a percentagem
necessaria 4 constituicdo dareserve legal se nao
estiver constituida nos termos da lei ou sempre
que seja necessario reintegra-lo.

Dois) A parte restante dos lucros serd
aplicada conforme delibera¢do da assembleia
geral.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Dissolucao e liquidacao)

Um) A sociedade dissolve-se nos termos
da lei.

Dois) Serdo nomeados liquidatdrios os
membros da assembleia geral que na altura
da dissolug@o exercam o cargo de directores,
excepto quando a assembleia deliberar de
forma diferente.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Disposicoes finais)

Um) Em tudo o que for omisso nos presentes
estatutos, aplicacar-se-do as disposi¢oes legais
em vigor.

Dois) Em caso de litigio as partes podem
resolver de forma amigdvel e na falta de
consenso € competente o foro do Tribunal
Judicial de Tete, com rentincia a qualquer outro.

Esta conforme.

Tete, um de Outubro de dois mil e catorze.
— A Conservadora, Brigitte Nélia Mesquita
Vasconcelos.

Niassa Green Resources,
S.A.

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
na matricula de seis de Agosto de dois mil e
sete sob o ndmero cento e vinte e seis, a folhas
sessenta e cinco verso do livro C e do livro E,
as folhas sessenta e duas sob o niimero oitenta
e trés do pacto social, conforme a acta da
Assembleia Geral, reunida no vinte € um de
Dezembro de dois mil € nove, deliberaram na
sociedade em epigrafe, pelo seguinte:

Um) O capital social, integralmente subscrito,
é de setenta e nove milhdes, seiscentos quarenta
e oito mil, trezentos setenta e um meticais,
representando por cinquenta e nove mil e
oitocentos e quarenta e uma ac¢des nominativas
com o valor nominal de mil e trezentos e trinta
e um meticais cada uma.

Em consequéncia da deliberagdo acima
mencionada, ficam alteradas as composicdes
do artigo quinto, que passa a ter a seguinte
redacc¢do:

Deferido ao requerido na peticédo
apresentada no livro-didrio de
sete de Maio de dois mil e treze,
certifico, que a sociedade Malonda
Treefarms, SA, sociedade por
quotas de responsabilidade limitada,
com sede na cidade de Lichinga,
na mesma peti¢do indicada,
estd matriculada nos livros do
Registo de Entidades Legais desta
Conservatoria sob o nimero cento
e vinte e seis, a folhas sessenta e
cinco verso do livro C, com a data
de seis de Agosto de dois mil e sete
e que no livro E, a folhas sessenta
e duas sob o nimero oitenta e trés,
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com a mesma data, esta inscrito o
pacto social da referida sociedade
Malonda Treefarms, S.A.

Tem a sua sede na avenida Filipe Samuel
Magaia, no edificio do Instituto da Seguranca
Social, na cidade de Lichinga.

O seu Objecto: A sociedade tem por objecto
principal gestdo florestal, a transformacdo e
comercializagdo de madeira, produtos derivados
de madeira e produtos florestais néio derivados
de madeira, a industria, o comércio, a agricultura
e a gestdo ambiental, bem como a importagdo e
exportagdo. A sociedade poderd exercer outras
actividades subsididrias ou complementares
do seu objecto principal e, nomeadamente,
podera exercer outras actividades subsididrias
ou complementares do seu objecto principal
e nomeadamente, poderd practicar todos aos
actos complementares da sua actividade. Por
deliberacdo da Assembleia Geral, a sociedade
poderd adquiri, gerir e alienar participagdes
em sociedades de responsabilidade limitada,
ainda que tenham por objecto uma actividade
diversa da sua.

O capital social é de treze milhdes de
meticais, representado por treze mil ac¢des
nominativas, com o valor nominal de mil
meticais cada uma, distribuidas pelos s6cios
nos termos seguintes: a sécia TreeFarms,
SA, deterd dez mil duzentos e setenta acgdes,
com valor nominal de mil meticais cada uma,
representativas de setenta e nove por cento
do capital social e correspondendo a uma
participacdo social de dez milhdes duzentos
e setenta mil meticais; a s6cia Fundagdo
Malonda deterd duas mil e seiscentas acg¢des,
com o valor nominal de mil meticais cada
uma, representativas de vinte por cento
do Capital Social e correspondendo a uma
participacdo social de dois milhdes seiscentos
mil meticais; e a s6cia TreeFarms Mogambique,
Limitada detera cento e trinta ac¢des, com
o valor nominal de mil meticais cada uma,
representativas de um por cento do capital social
e correspondendo a uma participagdo social de
cento e trinta mil meticais..

A administracdo e representagdo da
sociedade serdo exercidas pelo Conselho de
Administragdo, composto por um nimero impar
de membros efectivos, que poderd cariar de
entre trés e cinco, conforme o deliberado pela
Assembleia Geral que os elegera.

Numero um. O requerimento da sociedade
Malonda TreeFarms, S.A., com sede em
Lichinga, na sede da mesma, reuniu no dia
vinte ¢ um de Dezembro de dois mil e nove,
a Assembleia Geral extraordinaria, deliberou
a alteracdo da denominacdo de Malonda
TreeFarms, SA, para Niassa Green Resources,
SA, e alteragao parcial do pacto social, de treze
milhdes de meticais para vinte e quatro milhdes
cento e quarenta e nove mil meticais, ficam

assim alteradas as composi¢des dos artigos
primeiro e quinto, passam a ter a seguinte nova
redacg@o:

ARTIGO PRIMEIRO

A sociedade € constituida sob a forma de
sociedade anénima, adopta a denominagao
Niassa Green Resources, S.A., e rege-se pelo
disposto nos estatutos e pela legislagdo.

Um) O capital social, integralmente
subscrito, é de vinte e quatro milhdes cento
e quarenta e nove mil meticais e novecentos
e cinquenta e trés ac¢des nominativas com o
valor nominal de mil e cem meticais cada uma.

Nimero dois. Na mesma Assembleia
Geral, deliberou a nomeac¢ido de membros do
Conselho de Administrac¢io, nos termos da qual
foram propostos os seguintes membros, para o
quadriénio de dois mil e dez a dois mil e onze:

Conselho de Administragdo.

Presidente: Senhor Mads Michael Asprem;

Administrador: Senhor Arlito Olimpio
Sebastiao Cuco;

Administrador: Senhor Eurico Guerreiro
da Cruz;

Fiscal Unico: Ernest e Young, Limitada.

Mais se declara que no capital social de
treze milhdes de meticais da sociedade, foi
realizado o remanescente do capital social no
valor de cento e vinte mil meticais, totalizando
treze milhdes cento e vinte e cinco mil meticais,
do capital social.

Numero trés. O requerimento da Sociedade
Niassa Green Resources, SA, com sede na
cidade de Lichinga, reuniram no dia treze de
Outubro de dois mil e dez na sede da sociedade,
a Assembleia Geral, onde deliberou o aumento
do capital, alterando a redac¢do do nimero do
um artigo quinto do pacto social, o qual passa
a ter a seguinte nova redacgdo:

ARTIGO QUINTO
Capital social

Um) o capital social, integralmente subscrito,
¢ de setenta e nove milhdes, seiscentos quarenta
e oito mil, trezentos setenta € um meticais,
representando por cinquenta e nove mil e
oitocentos e quarenta e uma ac¢des nominativas
com o valor nominal de mil e trezentos e trinta
e um meticais cada uma. Assim distribuidas:

Fundacdo Malonda - com um capital social
de quinze milhdes novecentos vinte e nove mil
quatrocentos e oito meticais, representadas por
onze mil novecentos e sessenta e oito acgdes.

Green Resources, A. S. — com um capital
social de sessenta e dois milhdes, novecentos
e vinte e trés mil e vinte e cinco meticais,
representadas por quarenta e sete mil, duzentos
setenta e cinco acgoes.

Green Resources Mogambique, S.A. — com
um capital social de setecentos noventa e
cinco mil, novecentos e trinta e oito Meticais,
representadas por quinhentos noventa e oito
acgoes.

Submetida a proposta pela accionista
Green Resources, A. S. 4 votacdo, foi a
mesma aprovada por unanimidade dos votos
das accionistas presentes e representados,
representativos da totalidade do capital social.

Por deliberagcdo da Assembleia Geral,
realizado no dia quatro de Maio de dois mil e
treze, fica alterada a redagdo do nimero um do
artigo quinto do estatuto da sociedade, o qual
passa a ter a seguinte nova redac¢ao:

ARTIGO QUINTO
Capital social

Um) Capital social, integralmente subscrito,
¢ de cento oitenta e oito milhdes quinhentos e um
mil, quatrocentos e um meticais, representado
por cento trinta e quatro mil novecentos e trinta
e trés ac¢des nominativas com o valor nominal
de mil trezentos noventa e sete meticais cada
uma assim distribuidas:

Fundag¢do Malonda, com um capital social de
vinte milhdes, duzentos e trés mil, quatrocentos
e catorze meticais, representadas por catorze
mil, quatrocentos e sessenta e duas ac¢des;

Green Resources, A.S., com um capital
social de cento sessenta e quatro milhdes,
seiscentos cinquenta e oito mil, oitocentos e dois
meticais, representada por cento e dezassete mil,
oitocentos sessenta e seis acgdes;

Green Resources Mocambique, S.A., com
um capital social de trés milhdes, seiscentos
trinta e nove mil, cento oitenta e cinco meticais,
representadas por dois mil seiscentos e cinco
acgoes;

O senhor Valdemiro Candeias Victor
Bravo Bacar, em representagdo da accionista
Fundagdo Malonda propds que a assembléia
geral delibera-se a alteracdo das disposigdes
dos estatutos da sociedade nos seguintes termos:

Um) Manter o capital social da accionista
Fundag¢do Malonda, no minimo de dez ponto
um por cento, ndo podendo converter abaixo
dessa percentagem;

Dois) .... As futuras dividas da sociedade
Niassa Green Resources, para com os seus
accionistas passariam a sofrer uma taxa de
juro indexada a taxa de juro do Banco de
Mocambique;

Submetida a proposta pela accionista Green
Resources, as 4 votagdes, foi a mesma aprovada
por unanimidade dos votos das accionistas
presentes e representadas, representativos da
totalidade do capital social.

Por ser verdade se passou a presente certidao,
que depois de revista e concertada, assino.

Conservatdria dos Registos e Notariado de
Lichinga, aos vinte e nove de Setembro de dois
mil e catorze. — O Conservador, Ilegivel.
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Tacab Residencial —
Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que no
dia dezoito de Dezembro de dois mil e treze,
foi matriculada, na Conservatdria dos Registos
de Nampula, sob o nimero cem milhdes,
quatrocentos e cinquenta e dois mil seiscentos
e sessenta e nove, a cargo de Macassute
Lengo, conservador superior ¢ mestrado em
Ciéncias Juridicas uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada denominada Tacab
Residencial — Sociedade Unipessoal Limitada,
constituida entre o sécio: Tavares César Abdala,
solteiro, natural de Angoche, de nacionalidade
mocambicana, filho de César Abdala e de
Maria Primeiro, residente no quarteirdo A,U/C
Eduardo Mondlane, casa nimero doze, bairro
de Muhala Expansdo, Cidade de Nampula,
portador de Bilhete de Identidade nimero
zero trinta milhdes cento e um mil cento e
cinquenta e cinco setecentos e noventa e seis P,
emitido pelo Arquivo de Identificacdo Civil de
Nampula, aos vinte e nove de Abril de dois mil
e onze, pelo presente constitui uma sociedade
unipessoal limitada, de Alojamento Turistico e
de Restauracio e Bebidas em nome individual
a denominar-se Tacab Residencial — Sociedade
Unipessoal, Limitada, que se rege com base nos
artigos que seguem:

ARTIGOPRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominacio Tacab
Residencial — Sociedade Unipessoal Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade Tacab Residencial —
Sociedade Unipessoal, Limitada, constituida
sob forma de sociedade unipessoal por quotas
de responsabilidade limitada tem a sua Sede
estabelecida na Rua nimero dois mil e duzentos
e noventa e dois, parcela nimero duzentos e
quatro, bairro de Muhala Expansdo, cidade de
Nampula.

Dois) A sociedade poderd, mediante decisio
tomada pelo sécio Unico, transferir a sua sede
para qualquer ponto do pafs.

Trés)A sociedade poderd, igualmente por
deliberacdo do sdcio Unico, criar ou encerrar
sucursais, ou filiais, agéncias, delegacdes, ou
outra forma de representacdo no pais e no
estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A duragdo é por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da
constituic¢ao.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto principal
a actividade de Alojamento Turistico e de
Restauracdo e Bebidas.

Dois) O objecto social compreende ainda,
outras actividades de natureza acesséria ou
complementar da actividade principal.

Trés) Por deliberacdo do sécio unico a
sociedade podera dedicar-se a outras actividades
de comércio geral com importacdo e exportagdo
e de Prestacdo de Servigos nos termos da lei, ou
ainda associar-se por qualquer outra legalmente
permitida ou participar no capital de outras
empresas ou adquirir participagdo financeiras
em sociedades a constituir ou constituidas,
ainda que com objecto diferente do da sociedade
para persecucdo de objectivos comerciais no
ambito ou ndo do seu objecto.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, é de sessenta
e cinco mil meticais, correspondente a uma e
tinica quota de cem por cento do capital social,
pertencente a Tavares César Abdala.

Dois) O capital podera ser aumentado por
contribuicdo do sécio tnico ou por corporagio
de reservas, desde que tal seja deliberado pelo
socio unico, Tavares César Abdala.

ARTIGO SEXTO
(Prestacoes suplementares)

O sdcio uUnico podera efectuar a sociedade
as prestacdes suplementares ou suprimentos
de capital de que a mesma carecer nos termos
e condigdes a definir por este.

ARTIGO SETIMO
(Amortizacao de quotas)

Um) A sociedade, mediante decisio do s6cio
Unico, fica reservado o direito de amortizar
a quota do sdcio no prazo de noventa dias a
contar da data da verificacao.

Dois) O prego de amortizacdo, aumentado
ou diminuido do saldo da conta particular do
soécio dependendo do facto ser negativo ou
positivo, serd o que resultar do balango a que
se procederd para esse efeito, e serd pago a ndo
mais de quatro prestagdes semestrais, iguais e
sucessivas, representadas por igual nimero de
letras, vencendo juros a taxa dos empréstimos
a prazo.

ARTIGO OITAVO
(Decisoes do sdcio unico)

Um) Caberd ao sécio Unico sempre que
se mostrar necessario os actos a seguir
mencionados:

a) Apreciagdo, aprovagdo, correccio ou
rejeicdo do balanco e das contas
do exercicio;

b) Decisio sobre a aplicaciio de resultados
dos exercicios;

c) Designagdo dos gerentes e outros
trabalhadores assim como a
determinac¢do da remuneragdo dos
mesmos;

d) Exoneracdo dos gerentes e outros
trabalhadores sempre que for
necessdrio em defesa do objecto
social, objectivos e metas da
sociedade obedecendo a lei em
vigor no pais.

Dois) Sempre que for necessério,
competindo-lhe normalmente deliberar sobre
os assuntos da actividade da sociedade que
ultrapassem a competéncia dos gerentes.

Trés)E da exclusiva competéncia do sécio
unico deliberar sobre a alienac@o dos principais
activos da sociedade.

Quatro) Os encontros para a tomada de
decisdes serdo convocados pelo gerente por
meio de telex, telefax, telegrama ou carta
registada, com aviso de recepgdo dirigido ao
socio unico, com muita antecedéncia minima de
quinze dias, salvo nos casos em que a lei exigir
outras formalidades.

Cinco) O sécio tnico far-se-4 representar nos
encontros pela pessoa fisica que para o efeito
designar mediante simples carta para esse fim,
dirigida a quem presidir o encontro.

ARTIGO NONO

(Administracao e representacao da socie-
dade)

Um) A sociedade serd administrada pelo
sécio dnico Tavares César Abdala.

Dois) Compete ao administrador exercer os
mais amplos poderes, representando a sociedade
em juizo e fora dela, activa e passivamente e
praticando todos os actos tendentes a realiza¢do
do objecto social que a lei ou os presentes
estatutos lhe reservem ao sécio tinico.

Trés) O administrador podera constituir
mandatdrios e delegar neles, no todo ou em parte
os seus poderes, assim como poderd também
destituir os mandatérios se for necessario.

Quatro) A sociedade fica obrigada pela
assinatura do administrador, ou por procurador
especialmente designado para o efeito ou ainda
pela assinatura de mandatérios nos termos que
forem definidos pelo sécio tnico.

Cinco) Em nenhum caso a sociedade
poderd ser obrigada em actos ou documentos
que ndo digam respeito as operagdes sociais,
designadamente em letras de favor, fiancas e
abonacdes.

ARTIGO DECIMO
(Balanco e distribuicao de resultados)

Um) Os exercicios sociais coincidem com
08 anos civis.
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Dois) O balango e contas de resultado fechar-
se-do com referéncia a trinta e um de Dezembro
de cada ano, e serdo submetidos a aprecia¢do
do sécio tnico.

Trés) Deduzidos os encargos gerais,
amortizagdes e encargos dos resultados liquidos
apurados em cada exercicio, serdo retirados
0s montantes necessdrios para a criagdo dos
seguintes fundos:

a) De reserva legal, ndo inferior a vinte
por cento dos lucros, e ndo devendo
ser inferior a quinta parte do capital
social;

b) Outras reservas necessdrias para
garantir o equilibrio econémico
financeiro da sociedade.

Quatro) A reserva legal s6 pode ser utilizada
para:

a) Incorporag@o no capital social;

b) Cobrir a parte dos prejuizos transitados
do exercicio anterior que nao possa
ser coberta pelo lucro do exercicio
nem pela utilizacdo de outras
reservas determinadas pelo contrato
de sociedade.

Cinco) O remanescente terd a aplicagio que
for deliberada pelo sécio Unico.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Herdeiros)

Em caso de morte, interdi¢@o ou inabilitagio
do sécio tnico, os herdeiros ou representantes
do falecido, interdito ou inabilitado, assumem
automaticamente o lugar na sociedade com
dispensa de caugido, continuando com a
sociedade, podendo estes nomear um que a
todos representante na sociedade, se assim o

entenderem, em quanto a quota permanecer
indivisa, desde que obedeca o preceituado na lei.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Disposicoes diversas e casos omissos)

Um) A sociedade ndo se dissolve por
extingdo, morte, interdi¢do ou inabilitagdo do
socio, continuando com os sucessores, herdeiros
e/ou representante do falecido ou interdito,
0s quais exercerao em comum OS respectivos
direitos, enquanto a quota permanecer indivisa.

Dois) A sociedade s6 se dissolve nos casos
previstos na lei e por deliberagio do sécio tinico
que nomeard uma comissio liquidataria.

Trés) Em todos casos omissos, regulardo as
pertinentes disposi¢des do Cédigo Comercial
e demais legislacdo aplicdvel e em vigor na
legislagdo da Republica de Mogambique.

Maputo, dezoito de dezembro de dois mil e
treze. — O Conservador, MA Macasste Lengo.
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FACA OS SEUS TRABALHOS GRAFICOS NA INM, E. P. NOVOS
EQUIPAMENTOS NOVOS SERVICOS DESIGN GRAFICO
AO SEU DISPOR

Preco das assinaturas do Boletim da Repiiblica para
o territério nacional (sem porte):

............................... 10.000,00MT
......................... 5.000,00MT

....................................................... 5.000,00MT
............................................. 2.500,00MT
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— Impressao em Off- :
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— Encadernacio e Restau
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Beira —Rua Correia de Brito, n.° 1529 — R/C

— Pastas de despachos, § Tel.: 23 320905
; Fax: 23 320908
impressos e muito mais! Quelimane — Rua Samora Machel, n.° 1004,

Tel.: 24 218410 Fax: 24 218409
Brevemente em Pemba.
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