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MINISTERIO DOS RECURSOS MINIERAIS

Direccao Nacional de Minas

AVISO

Em cumprimento do disposto no artigo 14 do Regulamento da Lei de

Minas aprovado pelo Decreto n.° 62/2006, de 26 de Dezembro, publicado

no Boletim da Republica, n.° 51, 1.* série, 8.° suplemento, faz-se saber
que por despacho de S. Ex.* a Ministra dos Recursos Minerais de 19 de
Margo de 2014, foi atribuida a favor de Monis Carsane, a Licenga de
Prospeccdo e Pesquisa n.® 3868L, vdlida até 11 de Marco de 2019 para
Pedras Preciosas, Pedras Semi-Preciosas, no Distrito de Montepuez

Provincia de Cabo Delgado com as seguintes coordenadas geograficas:

Vértice Latitude Longitude
1 -12° 54> 45,00’ 39° 12’ 15,00
2 -12° 54° 45,00 39° 18’ 15,00
3 -13° 00’ 00,00’ 39° 18 15,00
4 -13° 00’ 00,00’ 39° 12° 15,00

Direc¢do Nacional de Minas, em Maputo, 24 de Margo de 2014. —
O Director Nacional, Eduardo Alexandre.

AVISO
Em cumprimento do disposto no artigo 14 do Regulamento da Lei de
Minas aprovado pelo Decreto n® 62/2006, de 26 de Dezembro, publicado

no Boletim da Repuiblica, n.° 51, 1.* série, 8.° suplemento, faz-se saber

que por despacho de S. Ex.* a Ministra dos Recursos Minerais 23

de Junho de 2014, foi atribuida a favor de Coal Min Mozambique,
Limitada, a Licenca de Prospeccdo e Pesquisa n.® 5822L, valida até 28 de
Maio de 2019 para ouro e minerais associados, no Distrito de Tsangano,

provincia de Tete, com as seguintes coordenadas geograficas:

Vértice Latitude Longitude
1 -15° 14> 00,00’ 34° 10° 00,00’
2 -15° 14> 00,00’ 34° 15° 00,00’
3 -15° 22’ 15,00’ 34° 15° 00,00’
4 -15° 22 15,00 34° 10” 00,00

Direc¢do Nacional de Minas, em Maputo, 27 de Junho de 2014. —
O Director Nacional, Eduardo Alexandre.

AVISO

Em cumprimento do disposto no artigo 14 do Regulamento da Lei de
Minas aprovado pelo Decreto n° 62/2006, de 26 de Dezembro, publicado
no Boletim da Repiblica, n.° 51, 1.* série, 8.° suplemento, faz-se saber
que por despacho de S. Ex.* a Ministra dos Recursos Minerais 8 de
Julho de 2014, foi atribuida a favor de Monis Carsane, a Licenca de
Prospeccio e Pesquisa n.° 3869L, valida até 20 de Junho de 2019, para
corindo, pedras preciosas, pedras semi-preciosas e rubi, no Distrito
de Meluco Montepuez, Provincia de Cabo-Delgado, com as seguintes
coordenadas geograficas:

Vértice Latitude Longitude
1 -12° 49’ 29,10 39° 14’ 15,40
2 -12° 52’ 18,24 39° 14’ 15,407
3 -12° 52’ 16,89 39° 14’ 59,70’
4 -12° 53’ 03,88 39° 14’ 59,70
5 -12° 53’ 02,53” 39° 15° 35,957
6 -12° 53’ 50,86 39° 15° 38,64
7 -12° 53’ 50,86’ 39° 16° 14,88
8 -12° 54’ 25,76 39° 16’ 14,88
9 -12° 54’ 28,44 39° 17° 03,207
10 -12° 54’ 44,55 39° 17 01,86
11 -12° 54’ 44,55 39° 14’ 15,00
12 -12° 54> 45,00 39° 14’ 15,00
13 -12° 54> 45,00 39° 12° 15,007
14 -12° 54’ 44,55 39° 12’ 15,00
15 -12° 54> 44,55 39° 12’ 14,597
16 -12°49° 30,45 39° 12’ 13,26
17 -12° 49’ 30,43 39° 12° 15,007
18 - 12° 49’ 30,00’ 39° 12’ 15,00
19 - 12° 49’ 30,00’ 39° 12° 5401~

Direc¢do Nacional de Minas, em Maputo, 14 de Julho de 2014. —
O Director Nacional, Eduardo Alexandre.
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AVISO

Em cumprimento do disposto no artigo 14 do Regulamento da Lei de
Minas aprovado pelo Decreto n® 62/2006, de 26 de Dezembro, publicado
no Boletim da Repiiblica n° 51, 1.* série, 8.° suplemento, faz-se saber
que por despacho de S. Ex.* a Ministra dos Recursos Minerais de 23
de Junho de 2014, foi atribuida a favor de DH Mining Development
Company, Lda, a Licenca de Prospecc¢io e Pesquisa n.” 5031L, vélida
até 17 de Julho de 2019 para berilo, bismuto, litio, mica no distrito de
Gilé, provincia da Zambézia com as seguintes coordenadas geograficas:

Governo da Provincia do Maputo

Direccao Provincial dos Recursos Minerais e Energia

AVISO

Em cumprimento do disposto no artigo 14 do Regulamento da Lei de
Minas aprovado pelo Decreto n.° 62/2006, de 26 de Dezembro, publicado
no Boletim da Repuiblican® 51, 1. série, 8.° suplemento, faz-se saber que
por despacho do Governador da Provincia do Maputo, de 19 de Fevereiro

de 2014, foi atribuida a empresa Zumbo — Indico Investimentos, Lda, o

Vértice Latitude Longitude

Certificado Mineiro n.° 6482 CM, vélida até 31 de Janeiro de 2016 para

1 -15° 46> 00,00” 38° 00 30,00 L .
a extracdo de pedra de construcio, no Distrito de Namaacha Provincia

2 -15° 46° 00,00 38° 01’ 15,00
do Maputo com as seguintes coordenadas geogréficas:

3 -15° 46* 30,00 38° 01’ 15,00

4 -15° 46> 30,00 38° 02’ 30,00

5 -15° 48’ 30’00” 38° 02’ 30’00’7 Vértice Latitude Longitude

6 -15° 48> 30,00” 38° 01’ 15,00 1 25° 04° 15,00 32° 13’ 307

o 47 » ° (1’ » 2 25° 04° 15,00 32° 13 157
7 -15° 47° 30,00 38° 01’ 15,00 3 25° 04° 00.00° 30 13 157
8 -15° 47° 30,00 38° 00° 30,00 4 25° 04 00,00’ 32° 13’ 30’

Direc¢do Nacional de Minas, em Maputo, 27 de Agosto de 2014. —

O Director Nacional, Eduardo Alexandre.

Direc¢do Provincial dos Recursos Minerais e Energia, em Maputo,

20 de Fevereiro de 2014. — O Director Provincial, Castro José Elias.

ANUNCIOS JUDICIAIS E OUTROS

Graziara, Limitada

Certifico, para efeitos de Publicacdo, a
constitui¢do do contrato da sociedade Graziara,
Limitada, sociedade comercial por quotas
de responsabilidade limitada, com sede em
Nicoadala, Provincia da Zambézia, matriculada
na Conservatéria dos Registos de Quelimane
sob numero trés mil, duzentos sessenta a folhas
cento e dezanove versos, do livro C barra quatro,
cujo teor € o seguinte:

CAPITULO I
Da denominacao, duracéo e objecto
ARTIGO PRIMEIRO

A sociedade tem a denominag@o de Graziara,
Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sociedade durard por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da
outorga e assinatura da escritura publica.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objectivo o
exercicio de seguinte actividade:

a) Comércio geral a grosso e a retalho
com importacdo e exportacio;

b) Comércio a grosso de madeira;

¢) Venda de material de construcéo;

d) Comércio a grosso de cereais (semente,
leguminosos, oleaginosas) e
alimentos para animais;

e) Comércio a retalho de computadores,
e seus derivados;

) Fabrico de tijolos, telhas e outros
produtos para construgao;

g) Prestagdo de servigos;

h) Importagdo e exportagio dos produtos
relacionados com objecto.

Dois) A sociedade poderd ainda exercer
outras actividades conexas complementares
ou subsididrias do objecto principal em que
os sdcios acordem, para as quais obtenha as
necessarias autorizagdes de quem de direito,
sem necessidade de alterar a escritura inicial.

CAPITULO II

Do capital social, suprimentos,
investimentos sessao ou divisao
de quotas

ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social subscrito e integralmente
realizado em bens e dinheiro e de duzentos

mil meticais, correspondentes a cinco quotas
desiguais pertencentes aos socios seguintes:

a) Graziela Ferreira Soromenho Aratijo,
com oitenta e dois mil meticais,
correspondente, quarenta € um por
cento do capital social;

b) José Joaquim Aratjo, com setenta e
oito mil meticais, correspondentes
a trinta e nove por cento do capital
social;

¢) Eide Ferreira Soromenho, com dezasseis
mil meticais, correspondentes a oito
por cento do capital social;

d) Felisberto Paulo Ateytler, com dez mil
meticais, correspondente a cinco
por cento do capital social;

¢) Anténio André Evaristo, com catorze
mil meticais, correspondente a sete
por cento do capital social.

Dois) O capital social podera ser aumentado
ou reduzido, uma ou mais vezes, com ou sem
entrada de novos sécios, mediante deliberagdo
da assembleia geral.

ARTIGO QUINTO

Suprimentos e investimentos

Nio haverd prestacdes suplementares
de capital, porém, os sécios poderdo fazer
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a sociedade os suprimentos de esta carecer
ao juro e demais condicdes a estabelecer em
assembleia geral.

CAPITULO 111

Da assembleia geral e representacao
social

ARTIGO SEXTO

Assembleia geral

Um) A assembleia geral reunir-se-a ordina-
riamente uma vez por ano normalmente na sede
da sociedade para a apresentagdo, apreciagdo ou
modificagdo do balango e contas do exercicio e,
extraordinariamente sempre que for necessario.

Dois) A assembleia serd convocada por meio
de carta registada com aviso prévio de recepgao
dirigida aos sécios com antecedéncia minima de
trés dias, podendo ser reduzida para quinze dias
para asa assembleias extraordindrias.

Trés) As assembleias gerais consideram-
se regularmente constituias, quando em
primeira convocagdo estiverem presentes
ou representados por um nimero de sécios
correspondente pelo menos dois ter¢os do
capital social.

Quatro) E dispensada a reunido da assembleia
geral e sdo dispensadas as formalidades da
sua convocacdo, quando todos os sdcios
concordarem por escrito na deliberagdo ou
concordem que por este forma se delibere,
considerando se validas nestas condi¢des ainda
que tomadas fora da sede social, em qualquer
que seja o seu objecto.

ARTIGO SETIMO
Administracdo e geréncia da sociedade

Um) A administracdo e geréncia da sociedade
bem como a sua representacéio em juizo e fora
dela, activa e passivamente serd exercida pelo
sécio José Joaquim Aratijo, que desde ja fica
nomeado gerente com despensa de caugdo.

Dois) Em caso algum o gerente ou seu
mandatéario poderd obrigar poderd obrigar a
sociedade em actos ou contratos estranhos aos
negdcios da sociedade, designadamente em
letras de favor, fiancas ou abonagdes.

CAPITULO IV
Das contas de resultados
ARTIGO OITAVO

Anualmente serd dado um balango, encerrado
com data trinta e um de Dezembro, os lucros
liquidos apurados em cada balango, depois de
deduzidos pelo menos dez por centos para o
fundo de reserva legal e feita quaisquer outras
dedugdes em que os sécios acordem, serdo
divididos pelos mesmos na propor¢do das suas
quotas remanescente.

CAPITULO V
Das disposicoes transitdriais e finais

ARTIGO NONO
Dissolucao

A sociedade s6 se dissolve nos casos fixados
na lei, dissolvendo se por acordo dos sécios
todos serdo liquidados.

Paragrafo tinico: Por morte ou interdi¢io do
sdcio, a sociedade ndo dissolve continuando a
sua quota com os herdeiros ou representantes
legais do sécio falecido ou interdito, enquanto
a quota permanecer indivisa.

ARTIGO DECIMO
Casos omissos
Em todo omissos regulardo as disposi¢oes
da legislagdo aplicdvel na Reptblica de
Mogambique.

Quelimane, um de Agosto de dois mil e
catorze. — A Conservadora, llegivel.

Mozrel Oil and Gas Services,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
no dia onze de Setembro de dois mil e catorze,
foi matriculada na Conservatdria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100530686,
uma entidade denominada Mozrel Oil and Gas
Services, Limitada.

Nos termos dos artigos noventa e seguintes
do Cédigo Comercial, € constituido o presente
contrato de sociedade pelos senhores Egideo
José de Fausto Leite, portador do Bilhete de
Identidade n.° 110100233454A, emitido aos
vinte e cinco de Maio de 2010, com validade
até vinte e cinco de Maio de dois mil e vinte,
Rui Jorge Titos Pedro portador do Bilhete de
Identidade n.° 110100000684F, emitido aos sete
de Julho de dois mil e onze, com validade até
sete de Julho de dois mil e dezasseis, Elcidio
Saul Goetsa portador do Bilhete de Identidade
n.° 110400149861F, emitido aos quinze de Maio
de dois mil e catorze, com validade ate quinze
de Maio de dois mil e treze.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

A sociedade adopta a denominag¢io de
Mozrel Oil and Gas Services, Limitada, e a
tempo indeterminada

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na Avenida
Tomas Nduda nimero mil e cinquenta, na
Cidade de Maputo.

Dois) A sociedade podera abrir sucursais,

filiais ou qualquer outra forma de representacdo
no paifs e no estrangeiro, bem como transferir
a sua sede social para qualquer outro local do
territdrio nacional.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por principal objecto
social assessoria, prestacdo de servicos; a
industria Petrolifera e do Gés, Consultoria e
assessoria Mineira; assessoria técnica na drea da
prospecc¢do e pesquisa mineira; Comercializacdo
de minérios e seus associados, importacdo e
exportacdo de derivados do sector em causa

Dois) A sociedade poderd exercer ainda
na mesma area, outras actividades conexas,
complementares ou subsididrias, desde que
aprovados pela assembleia geral.

Trés) Intermediacao imobilidria.

Quatro) A sociedade pode participar em
outras sociedades, ainda que com objecto social
diferente ou regulados por lei especial, bem
COomo se associar a outras pessoas, sob qualquer
forma legal para prossecug¢ao do objecto social,
mediante deliberag¢do dos sécios.

ARTIGO QUARTO

(Capital social)

Um) O capital social da sociedade,
integralmente subscrito e realizado em dinheiro,
€ de dez mil meticais, e corresponde a trés

quotas iguais assim distribuidas:

a) Egideo José de Fausto Leite detentor
de uma quota nominal de trés mil
e quinhentos meticais, equivalente
trinta e cinco por cento;

b) Rui Jorge Titos Pedro detentor de
uma quota nominal de trés mil e
quinhentos meticais, equivalente
trinta e cinco por cento;

¢) Elcidio Saul Goetsa, detentor de uma
quota nominal de trés mil meticais,

equivalente trinta por cento.

Dois) O capital social da sociedade podera
ser aumentado, mediante decisdo dos sdcios

em assembleia.

ARTIGO QUINTO
(Prestac6es suplementares e suprimentos)

Naio sdo exigiveis prestagdes suplementares
de capital podendo, porém, os sécios concederem
suprimentos a sociedade, os quais vencerao
juros nos termos e condi¢des do mercado, e
sujeito ao parecer de um auditor independente,
sob a forma de relatério, declarando os eventuais
interesses e beneficios que daf advenham para
a sociedade em virtude de determinado acordo

de suprimentos.
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ARTIGO SEXTO
(Cessao e oneracao de quota)

Um) Os sécios tinico poderao dividir e ceder
as suas quotas, bem como constituir quaisquer
6nus ou encargos sobre a suas proprias quotas.

Dois) A divisdo e cessdo da quotas detidas
pelos sécios e a admissdo de um novo sécio na
sociedade esta sujeita as disposi¢des do Cédigo

Comercial, aplicaveis as sociedades por quotas.

ARTIGO SETIMO
(Administracao e gestao da sociedade)

Um) A sociedade ¢ gerida e administrada
pelo senhor Rui Jorge Titos Pedro.

Dois) A sociedade obriga-se pela assinatura
do sécio administrador, ou pela assinatura de
um mandatario, administrador ou gerente dentro
dos limites estabelecidos no respectivo Mandato
ou Procuracio.

Trés) Em caso algum poderd a sociedade
ser obrigada em actos ou documentos que
ndo digam respeito as operagdes sociais,
designadamente em letras, fiangas e abonagdes,
a ndo ser que especificamente deliberado pelo
sécio tnico.

Quatro) O administrador ou gerente serd
eleito pelo periodo de quatro anos, com
possibilidade de ser reeleito.

ARTIGO OITAVO

(Negdcios juridicos entre os sécios
e a sociedade)

O negdcio juridico celebrado, directamente
ou por interposta pessoa, entre a sociedade e
os sécios deve constar sempre de documento
escrito, e ser necessario, Util ou conveniente a
prossecucio do objecto da Sociedade, sob pena
de nulidade.

ARTIGO NONO
(Contas da sociedade)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil e o balango fechar-se-a com referéncia a
trinta e um de Dezembro de cada ano.

Dois) As contas da sociedade deverao ser
aprovadas antes do fim do més de Margo do
ano seguinte a que respeitam.

ARTIGO DECIMO
(Dissolucao e liquidacao)

Um) A sociedade dissolve-se nos termos
fixados na lei.

Dois) Declarada a dissolugdo da sociedade,
proceder-se-4 a sua liquidacdo gozando os
liquidatarios nomeados pelos sécios, dos mais
amplos poderes para o efeito.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Omissoes)

Qualquer matéria que ndo tenha sido tratada
nestes Estatutos reger-se-4 pelo disposto no
Coédigo Comercial e outra legislagdo em vigor
em Mocambique.

Maputo, doze de Setembro de dois mil
e catorze. — O Técnico, llegivel.

Gold Group, Limitada

Certifico, para efeitos de publica¢ao, que
por escritura publica de doze de Novembro
de dois mil e treze, lavrada de folhas sessenta
e seguintes, do livro de notas para escrituras
diversas numero trezentos e dezasseis trago
D, deste Cartério Notarial de Maputo, perante
mim Darcia Elisa Alvaro Freia, licenciada em
Direito, técnica superior dos registos e notariado
N1, e notaria em exercicio neste cartdrio, foi
constituida entre: Rafael Emilio Jimenez Feliz,
Leila Esperanza Suarez Jimenez e Hector Emilio
Suarez Torrez, uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada denominada Gold
Group, Limitada, com sede em Maputo, que
se regera pelas clausulas constantes dos artigos
seguintes:

CAPITULO1
Da denominacgao, duracgao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

Um) A sociedade adoptada a denominagio
de Gold Group, Limitada.

Lo

Dois) A sua duracdo é indeterminada,
contando-se o seu inicio a partir da data da

celebragao da escritura.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede em Maputo.

Dois) A geréncia podera mudar a sede social
para qualquer outro local, dentro da mesma
cidade ou do mesmo distrito, e poderd abrir
sucursais, filiais, delegagdes ou outras formas
de representagdo quer no estrangeiro quer no
territorio nacional, devendo notificar os sdcios
por escrito desta mudanga.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Venda de géneros alimenticios;

b) Diversos;

c) Comércio a grosso e retalho com
importagdo e exportagdo na area
afim;

d) Outras actividades subsidiarias afins.

Dois) A sociedade podera participar a
adquirir participa¢des no capital social de
outras sociedades, ainda que estas tenham
um objecto diferente do da sociedade, bem
como pode associar-se, seja qual for a forma de
associa¢do, com outras empresas ou sociedade,

para desenvolvimento de projectos.

CAPITULO II
Do capital social e cessao de quotas

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de um milhao
e quinhentos mil meticais e corresponde
a soma de Trés quotas Desiguais, sendo
uma de setecentos e cinquenta mil meticais,
correspondendo a cinquenta por cento do
capital social, pertencente ao socio Rafael
Emilio Jimenez Feliz, outra quota de trezentos
e setenta e cinco mil meticais, correspondendo
a vinte e cinco por cento do capital social,
pertencente ao socio Leila Esperanza Suarez
Jimenez, outra correspondente a vinte e cinco
por cento pertencente ao socio Hector Emilio
Suarez Torrez, no valor de trezentos e setenta e
cinco mil meticais.

ARTIGO QUINTO
(Prestac6es suplementares e suprimentos)

Um) Poderao ser exigidas prestagdes
suplementares de capital, desde que a assembleia
geral assim o decida, até ao limite correspondente
a dez vezes o capital social.

Dois) As prestagdes suplementares nao
vencem juros e sé serdo reembolsdveis aos
socios desde que, se for efectuada a restituigo, a
situagdo liquida da sociedade nao fique inferior
a soma do capital e da reserva legal.

Trés) Os socios poderdo fazer a sociedade
suprimentos, quer para titular empréstimos
em dinheiro quer para titular o deferimento de
créditos de sdcios a sociedade, nos termos que
forem definidos pela assembleia geral, que fixara
os juros e as condigdes de reembolso.

ARTIGO SEXTO

(Divisao e cessao de quotas)

Um) A cessdo total ou parcial de quotas,
quer entre s6cios quer para estranhos, ndo
depende do consentimento da sociedade
para se tornar eficaz, mas em caso de cessdo a
estranhos, a sociedade em primeiro lugar e os
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socios em segundo lugar terdo sempre direito
de preferéncia e, se mais do que um sécio
desejar preferir, a quota sera repartida pelos
interessados na proporgdo das quotas que entdo
possuem.

Dois) O sécios que pretenda ceder a sua
quota a terceiros estranhos a sociedade,
notificard por escrito os sécios ndo cedentes,
identificando o nome do potencial adquirente,
o0 prego e demais condigdes e termos de venda.
Cada sdcio ndo cedente dispde do prazo de
dez dias tteis consecutivos a contar da data de
recep¢do da comunicagio do sdcio cedente para
exercer por escrito o direito de preferéncia. Na
falta de resposta escrita, presume-se que o socio
nio cedente nédo exerce direito de preferéncia,
podendo entio o s6cio cedente celebrar a venda.

Trés) A venda da quota pelo sdcio cedente
devera ser efectuada no prazo maximo trinta
dias consecutivos a contar da data da ultima
resposta, sob pena de caducidade dos direitos
de preferéncia exercidos.

Quatro) A transmissdo da quota sem
observéncia do estipulado neste artigo é nula,
ndo produzindo qualquer efeito perante a
sociedade e perante os sdcios nio cedentes.

ARTIGO SETIMO
(Amortizacao de quotas)

Um) A sociedade pode amortizar quotas nos

seguintes casos: Por acordo do respectivo titular;

a) Em caso de faléncia ou insoléncia de
qualquer dos sécios;

b) Em caso de a quota ser retirada da livre
disponibilidade do sdcio, ou se por
qualquer motivo for penhorada,
arrestada ou arrolada em qualquer
processo judicial;

¢) Em caso de recusa de consentimento a
cessao, ou de cessdo a terceiros sem
observancia do estipulado no artigo
sexto do pacote social;

d) Nos casos em que o respectivo titular
pratique acto, de natureza civel ou
criminal, que prejudique ou seja
susceptivel de prejudicar o bom
nome da sociedade ou dos sdcios;

e) Caso o socio exerca por si ou por
interposta pessoa, concorréncia
com actividades da sociedade.

Dois) Caso a sociedade recuse o consen-
timento & cessdo, podera amortizar ou adquirir

para sia quota.

Trés) A sociedade s6 pode amortizar quotas
se, 4 data da deliberagdo e depois satisfazer a
contrapartida da amortiza¢ao, a sua situagdo
liquida ndo ficar a soma do capital e das reservas,
salvo se simultaneamente deliberar a reducio

do capital social.

Quarto) O preco de amortiza¢do nos casos
previstos nas alineas b), ¢) e d) do numero
um do presente serd o correspondente ao
respectivo valor nominal; No remanescente
caso do nimero um do presente, o valor serd o
apurado com base no ultimo balango aprovado,
acrescido da parte proporcional das reservas que
ndo se destinem a cobrir prejuizos, reduzido ou
acrescido da parte proporcional de diminuigdo
ou aumento do valor contabilistico do activo
liquido posterior ao referido balango, sendo o
preco apurado pago em dez prestagGes mensais,
iguais e consecutivas, vencendo-se a primeira
trinta dias apos a data da deliberagao.

Maputo, treze de Novembro de dois mil e
treze. — O Técnico, Ilegivel.

Mediplus, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura publica de vinte e oito de Agosto
de dois mil e catorze, lavrada de folha oitenta e
quatro a folhas oitenta e sete, do livro de notas
para escrituras diversas nimero quatrocentos e
vinte e um, trago A do Quarto Cartdrio Notarial
de Maputo, perante Batca Banu Amade Mussa,
licenciada em direito, técnica superior dos
registos e notariado N1 e notdria do referido
cartdrio, procedeu-se na sociedade em epigrafe,
divisdo e cessdo de quotas, entrada de nova
sdcia, aumento do capital social e alteragdo
parcial do pacto social, em que o sécio Arthur
Ricardo Palermo, divide a sua quota no valor
nominal de cinco milhdes e duzentos mil
meicais, correspondente a sessenta e cinco por
cento do capital social, em duas novas quotas,
sendo uma no valor nomimal de quatro milhdes,
trezentos e dezasseis mil meticais, que reserva
para si e outra no valor nominal de oitocentos
e oitenta e quatro mil meticais que cede a
favor da sociedade, Unisaide — Solugdes de
Satide, Limitada que entra para a sociedade
como nova sdcia. Por sua vez, a sécia Benita
Van Wyk, divide a sua quota no valor nominal
de dois milhdes e oitocentos mil meticais,
correspondente a trinta e cinco por cento do
capital social em duas novas quotas desiguais,
sendo uma no valor nominal de dois milhdes,
quinhentos e quarenta e oito mil meticais,
que reserva para si e outra no valor nominal
de duzentos e cinquenta e dois mil meticais
que cede também a favor de da sociedade,
UNISAUDE - Solucdes de Saiide, Limitada.

Que, por esta mesma escritura e de harmonia
com a acta supra referida procedem ao aumento
do capital social da sociedade de oito milhdes
de meticais para dezassete milhdes , oitocentos
e oitenta e seis mil e quinhentos meticais , sendo
a importancia do aumento de nove milhdes,

oitocentos e oitenta e seis mil e quinhentos
meticais, subscrito e realizado integralmente
pela sécia UNISAUDE — Solugdes de Saiide,
Limitada, correspondente ao valor nominal da
participacdo social respeitante a aquisi¢do da
quota correspodente a vinte e seis por cento
das quotas detidas pelos sécios constituintes,
acrescido do prémio da realizag¢@o da quota do
capital social actual da sociedade e € distribuido
pelos sécios na proporcdo das suas respectivas
quotas.

Que em consequéncia da divisdo, cessdo
de quota, entrada de novo sécio e aumento do
capital social, € alterado o artigo quinto do
capitulo dois dos estatutos, que passa a ter a
seguinte nova redaccéo:

CAPITULO II
ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro,
é de dezassete milhdes, oitocento e
oitenta e seis mil e quinhentos meticais,
correspondente a distribui¢io e retencéio
da soma das seguintes quotas:

a) Uma quota no valor nominal de
oito milhdes, quinhentos e
oitenta e cinco mil, quinhentos
e vinte meticais, representativa
de quarenta e oito por cento do
capital social, retida pelo s6cio
Arthur Ricardo Palermo;

b) Uma quota no valor nominal de
quatro milhoes, seiscentos e
cinquenta mil, quatrocentos e
noventa meticais, representativa
de vinte e seis por cento do
capital social, retida pela sécia
Benita Van Wyk;

¢) Uma quota no valor nominal de
quatro milhdes, seiscentos e
cinquenta mil, quatrocentos e
noventa meticais, representativa
de vinte e seis por cento do
capital social, retida pela sécia
Unisatde — Solugdes de Satide,
Limitada.

Que em tudo o mais néo alterado continuam
avigorar as disposi¢des do pacto social anterior.

Esta conforme.

Maputo, um de Setembro de dois mil
e catorze. — O Técnico, llegivel.

Moso Trans, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por contrato de sociedade celebrado nos termos
do artigo noventa, do Cédigo Comercial,
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registado sob o NUEL 100527952, datado de
trés de Setembro de dois mil e catorze, entre
Liu Zegang, solteiro, maior, de nacionalidade
chinesa, natural de Hubei, titular do Bilhete do
Passaporte n.° E20140514, emitido a seis de
Maio de dois mil e treze pela MPS Exit & Entry
Administration, residente na Avenida do Grande
Maputo, Zimpeto, cidade de Matola, e Tengfei
Zhang, solteiro, maior, de nacionalidade
chinesa, natural de Jiangsu, titular do recibo de
DIRE n.” 10 C N 000550041, emitido a treze
de Agosto de dois mil e catorze pela Direccéo
Nacional Migragdo, residente na Avenida do
Grande Maputo, Zimpeto, provincia de Maputo,
que se rege pelas cldusulas constantes nos
artigos seguintes:

CAPITULO I

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacgao

A sociedade adopta a denominagio de
MOSO Trans, Limitada, que se regerd pelos
presentes estatutos e demais legislagao aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua durag@o € por tempo indeterminado
contando-se o seu inicio a partir da data do
presente contacto.

ARTIGO TERCEIRO
Sede

Um) A sede localiza-se na Avenida Joaquim
Chissano, casa nimero quinhetos e cinquenta
e dois, Municipio da Matola, provincia de
Maputo.

Dois) Quando devidamente autorizada pelas
entidades competentes, a sociedade poderd abrir
ou fechar filiais, sucursais, agéncias ou outras
formas de representagdo em territério nacional
ou no estrangeiro de acordo com a deliberacao
tomada para o efeito, pela assembleia geral.

Trés) A representagdo da sociedade no
estrangeiro poderdo ainda ser confiadas
mediante contrato, 4 entidades publicas ou
privadas legalmente constituidas ou registadas.

ARTIGO QUARTO

Objecto

Um) A sociedade tem por objecto principal
transporte de cargas, cimentos.

Dois) Os sécios poderdo admitir outros
accionistas mediante os seus consentimentos
nos termos da legislagdo em vigor.

Trés) A sociedade poderd, associar-se
com outras empresas, quer participando no
seu capital requer em regime de participagdo
nio societdria e interesse, segundo quaisquer
modalidades admitidas por lei.

Quatro) A sociedade poderd exercer
actividades em qualquer outro ramo, desde

que os sécios resolvam explorar e para os quais
obtenham as necessdrias autorizagdes.

CAPITULO IT
Do capital social
ARTIGO QUINTO

O capital social € de vinte milhdes de
meticais, subscrito em dinheiro e ja realizados,
correspondentes a cem por cento do capital
social:

a) Liu Zegang, com uma quota de
dezasseis milhGes de meticais,
correspondente a oitenta por cento
do capital social;

b) Tengfei Zhang, com uma quota
de quatro milhdes de meticais,
correspondente a vinte por cento
do capital social.

ARTIGO SEXTO

Naio sdo exigiveis prestagcdes suplementares
do capital, mas os sécios poderdo fazer
suprimentos de que a sociedade carecer, ao juizo
e demais condicdes a estabelecer.

CAPITULO III
SESSAO1

Da administracao geréncia
e representacao.

ARTIGO SETIMO

Pardgrafo dnico. A administragio e a
representagdo da sociedade em juizo e fora dele
activa e passivamente serdo exercidas pelos dois
socios gerentes Liu Zegang e Tengfei Zhang.

ARTIGO OITAVO

Pardgrafo tinico. Os actos de mero expediente
poderdo ser individualmente assinados pela
geréncia ou por qualquer empregado da
sociedade devidamente autorizado pela
geréncia.

ARTIGO NONO

E proibido ao gerente e procuradores
obrigarem a sociedade em actos estranhos aos
negdcios da mesma, quando nao devidamente
conferidos os poderes de procuradores
com poderes necessdrios conferidos para
representarem a sociedade em actos solenes.

ARTIGO DECIMO

Por interdicio ou falecimento dos sécios, a
sociedade continuard com os seus herdeiros ou
seus representantes legais em caso de interdi¢do
0s quais nomeardo um que a todos represente
na sociedade, enquanto a sua quota se mantiver
indivisa.

CAPITULO IV
Das disposicoes gerais
ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Paragrafo primeiro. O ano social coincide
com o ano civil.

Pardgrafo segundo. O balango e a conta de
resultados de cada exercicio serdo encerrados
com referéncia a trinta e um de Dezembro e
carecem de aprovacdo da geréncia, que para o
efeito se deve fazé-lo ndo apdés um de Abril do
ano seguinte.

Pardgrafo terceiro. Caberd aos gerentes
decidir sobre aplicagdo dos lucros apurados,
dedugido dos impostos e das provisdes
legalmente estipuladas.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Pardgrafo primeiro. A sociedade s6 se
dissolve nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Em tudo o mais que fique omisso regularao
as disposic¢des legais vigentes na Republica de
Mogambique.

Est4 conforme.

Matola, nove de Setembro de dois mil e
catorze. — A Técnica, llegivel.

Sasilfibra — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
por via de uma acta avulsa, datado de oito
da Julho de dois mil e catorze, com o NUEL
100503522, foi mudada a sede da sociedade
Sasilfibra, Sociedade Unipessoal, Limitada,
para Rua Guiné Bissau nimero setenta e
quatro, bairro da Matola Fomento, Municipio
da Matola, provincia de Maputo, cujo teor da
acta € a que se segue:

Acta avulsa numero 01

Reunidao Extraordinaria da SASILFIBRA,
Sociedade Unipessoal, Limitada

No dia oito de Julho de dois mil e catorze,
na sede da sociedade Sasilfibra — Sociedade
Unipessoal, Limitada, no Municipio de Maputo,
provincia de Maputo, reuniu-se em sessdo
extraordindria a s6cia Mariamo Semd, com
uma quota no valor de cento e cinquenta mil
meticais, equivalente a cem por cento pré-
fazendo assim a totalidade do capital social
em cem por cento, cuja agenda foi a seguinte:

Um) Mudanca da sede da sociedade.

Reunido o quorum a sessdo iniciou e entrou
se no tnico ponto de agenda e a sécia deliberou
mudar a sede da sociedade da Rua Mario
Esteves Coluna, nimero setenta e quatro, bairro
da Matola A, no Municipio da Matola, para Rua
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Guiné Bissau, nimero setenta e quatro, bairro
da Matola Fomento, Municipio da Matola,
provincia de Maputo.

Pro consequéncia desta mudanca, altera-se
a redacgdo do capitulo I no seu artigo terceiro
(sede da sociedade), que passa a ter a seguinte
redacg@o.

A sede localiza-se na Rua Guiné Bissau
nimero setenta e quatro, bairro da Matola
Fomento, Municipio da Matola, provincia de
Maputo.

Nada mais havendo por tratar, deu-se
por encerrada a reunido da qual se produziu
a presente acta avulsa que depois de lida
e concertada, vai ser assinada pela sécia e
reconhecida notarialmente.

Esta conforme.

Matola, nove de Setembro de dois mil e
catorze. — A Técnica, llegivel.

Américo Mpfumo
Consultores, S.A.

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
por escritura publica onzede Julho de dois mil
e catorze, lavrada de folhas setenta a folhas
oitenta e seis do livro de notas para escrituras
diversas nimero quatrocentos e dezoito, trago
A, do Quarto Cartério Notarial de Maputo,
perante Batca Banu Amade Muss4, licenciada
em direito técnica superior dos registos e
notariado N1 e notdria em exercicio no referido
cartorio, constituida uma sociedade anénima
denominada, Américo Mpfumo Consultores,
SA, abreviadamente AM Consultores SA e
tem a sua sede na Avenida Dr Ant6nio José de
Almeida nimero duzentos e noventa e trés, na
cidade de Maputo. em Maputo, que se regera
pelas clausulas constantes dos artigos seguintes:

CAPITULO I
Da denominacao, sede e objecto
ARTIGO PRIMEIRO

A sociedade tem a narureza comercial,
na forma de sociedade anénima e adopta a
denominagdo de Américo Mpfumo Consultores,
SA, abreviadamente AM Consultores S.A. e a
sua duragdo ¢ indertiminada, contando-se o seu
inicio da data da assinatura da sua escritura.

ARTIGO SEGUNDO

Um) A sociedade tem a sua sede na Avenida
Dr Anténio José de Almeida, nimero duzentos
e noventa e trés, na cidade de Maputo.

Dois) Por deliberagdo do Conselho de
Administra¢do, poderdo ser abertas sucursais,
filiais, delegagdes ou outras formas de
representacdo quer no estrangeiro quer no
territorio nacional.

Trés) O Conselho de Administragdo pode
deslocar a sede da sociedade para qualquer
localidade dentro do territério nacional.

Quatro) O Conselho de Administra¢io pode
também estabelecer ou extinguir sucursais,
filiais, agéncias, delegacoes ou outras espécies de
representacdo, quer em territério mogambicano,
quer no estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO

Um) A sociedade tem por objecto principal
as seguintes actividades:

a) A elaboragdo de projectos, estudos,
trabalhos de consultoria e
fiscalizagdo na 4rea de engenharia,
gestdo e ambiente;

b) Consultoria na area imobilidria,
industrial e agraria;

c¢) Promocdo e gestdo de projectos
de utilidade publica e interesse
nacional com ou sem fins lucrativos.

Dois) A sociedade poderd participar e
adquirir participa¢des no capital social de
outras sociedades, ainda que estas tenham um
objecto social diferente do da sociedade bem
como pode associar-se, seja qual for a forma de
associacdo, com outras entidades ou sociedades
para desenvolvimento de projectos.

CAPITULO 1T
Do capital social, ac¢oes e obrigacoes
ARTIGO QUARTO

O capital social é de duzentos mil meticais,
representado por duas mil ac¢des de cem
meticais cada e estd integralmente realizado.

ARTIGO QUINTO

O capital social poderd ser aumentado por
entradas em dinheiro, por incorporacdo de
reservas ou resultados liquidos, por uma ou
mais vezes, mediante deliberagdo do Conselho
de Administracdo e depois de obtido parecer
favordvel do Fiscal Unico ou do Conselho
Fiscal.

ARTIGO SEXTO

Os accionistas tém preferéncia na subscricao
de novas acg¢des, na proporcdo do capital
que possuirem, salvo se a Assembleia Geral
deliberar o contrario nos casos e na forma que
a lei prevé.

ARTIGO SETIMO

As acgles podem ser nominativas ou ao
portador e escriturais ou tituladas.

ARTIGO OITAVO

Um) A sociedade pode adquirir ac¢des
proprias e realizar sobre elas todas as operagdes
ndo proibidas por lei, mediante simples
deliberacdo do Conselho de Administrac@o.

Dois) As acg¢des préprias, quando na
posse da sociedade, ndo ddo direito a voto e
ndo contam na determinacio do quérum da
assembleia geral.

ARTIGO NONO

Um) A sociedade poderd emitir obrigacoes
mediante deliberacdo do Conselho de
Administragdo nos termos e nas condicdes
legais.

Dois) A sociedade pode adquirir obriga¢des
proprias e realizar sobre elas todas as operacdes
ndo proibidas por lei, mediante simples
deliberacdo do Conselho de Administracéo.

CAPITULO 111
Da Assembleia Geral
ARTIGO DECIMO

A mesa da Assembleia Geral é composta
de um presidente e dois secretdrios ou de um
presidente, um vice-presidente e um secretario,
eleitos em Assembleia Geral.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Um) As deliberagdes dos accionistas sdo
tomadas em Assembleia Geral, composta por
todos os accionistas com direito de voto, nos
termos e condi¢des da lei e do contrato social.

Dois) Podem participar nas assembleias
gerais, fazendo propostas e intervindo em
debates, os membros dos 6rgdos sociais, ainda
que nflo sejam accionistas ou ndo tenham direito
a voto.

Trés) Nado podem assistir ou participar em
assembleias gerais quaisquer outras pessoas,
ainda que tenham a qualidade de accionistas
sem direito a voto, obrigacionistas ou titulares
de quaisquer interesses directos ou indirectos
na vida da sociedade.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Um) A cada grupo de dez acgdes corres-
ponde um voto na Assembleia Geral, podendo
esse conjunto pertencer a um sé accionista
ou representar ac¢des individuais de varios
accionistas acumuladas para efeito de
representacao.

Dois) O exercicio do direito de voto depende
da titularidade das ac¢des a data da realizacio
da Assembleia Geral, devendo os accionistas
fazer a prova da titularidade até ao terceiro dia
util anterior aquela data, mediante declaragdo
emitida pelo intermedidrio financeiro de que as
accdes se encontram registadas em conta e de
que foi efectuado o bloqueio em conta dessas
accOes até a data da assembleia.

Trés) No caso de contitularidade de ac¢oes
ou de agrupamento de accionistas, para obterem
o direito a voto devem os diversos accionistas
designar um dos contitulares ou agrupados, até
trés dias uteis antes da Assembleia Geral, para
os representar e exercer o direito de voto.
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ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Um) Qualquer accionista com direito de voto
pode fazer-se representar por outro accionista
que também tenha direito a voto, mediante carta
dirigida ao presidente da mesa da Assembleia
Geral, até trés dias uteis antes da data da
assembleia.

Dois) Os accionistas que sejam pessoas
colectivas far-se-do representar na assembleia,
mediante comunicagdo nos termos do niimero
anterior.

Trés) Nao é permitida a votagdo por
correspondéncia.

ARTIGO DECIMO QUARTO

Um) A convocatéria da Assembleia Geral
serd publicada num jornal didrio, com a
antecedéncia minima de vinte dias.

Dois) O aviso convocatério deve conter
a indicagdo da data, hora e local da reunido,
a espécie, geral ou especial da assembleia,
0s requisitos a que porventura estejam
subordinados a participagdo e o exercicio
do direito de voto, e a ordem e trabalhos da
assembleia.

Trés) Em cada ano civil, dentro dos prazos
previstos na lei, haverd uma Assembleia Geral
ordindria para deliberar sobre o relatério de
gestdo e as contas do exercicio ultimo, deliberar
sobre a proposta de aplica¢do de resultados,
proceder a apreciagdo geral da administragao
e fiscalizagdo da sociedade, aprovar eventual
orcamento ou plano de actividades para o ano
seguinte e proceder a elei¢des, se a elas houver
lugar.

Quatro) Haverd uma Assembleia Geral
eleitoral de trés em trés anos para eleicdo
da Mesa da Assembleia Geral, do Conselho
de Administracdo e do Fiscal Unico, ou do
Conselho Fiscal, que terd lugar nos primeiros
trés meses do ano civil correspondentes a
mudanca de triénio, a qual pode realizar-se
conjuntamente com a assembleia do nimero
anterior.

Cinco)Além das assembleias ordindrias
acima mencionadas, podem ser realizadas
assembleias extraordindrias para tratar de outros
assuntos.

Seis) As assembleias gerais sdo convocadas
pelo presidente da mesa, salvos os casos em que
alei atribui essa competéncia a outras entidades.

Sete) Toda a correspondéncia relativa ao
direito de voto e representagcdo em assembleia
¢ dirigida ao presidente da Mesa da Assembleia
Geral.

ARTIGO DECIMO QUINTO

Um) O presidente da Mesa da Assembleia
Geral deve mandar organizar a lista dos
accionistas que estiverem presentes e
representados no inicio da reunido.

Dois) A lista de presengas deve indicar:

a) O nome e o domicilio de cada um dos
accionistas presentes;

b) O nome e o domicilio de cada um dos
accionistas representados e dos seus
representantes;

¢) O ndmero, a categoria e o valor
nominal das ac¢des pertencentes
a cada accionista presente ou
representado.

Trés) Os accionistas presentes e 0S
representantes de accionistas devem rubricar a
lista de presengas, no lugar respectivo.

Quatro) A lista de presengas devera ficar
arquivada na sociedade, para af ser consultada
por qualquer accionista.

ARTIGO DECIMO SEXTO

Um) Da reunido da Assembleia Geral deve
ser lavrada uma acta onde conste o dia, hora
e local da reunifio, a ordem de trabalhos, a
referéncia ao capital social representado, as
propostas ou a referéncia a sua existéncia, o
teor das deliberagdes tomadas, o resultado
das votacdes, o sentido das declaracdes de
accionistas e a descri¢@o de aspectos relevantes
das discussoes.

Dois) Todos os documentos referidos na
acta, nomeadamente a convocatoria, lista de
presencas, credenciais e procuragdes, o relatério
de gestdo e contas do exercicio e quaisquer
outras propostas ou requerimentos, discutidos
ou a discutir, devem ser referenciados na acta
com a mengdo de que ficam arquivados na
sociedade.

ARTIGO DECIMO SETIMO

As votacdes em Assembleia Geral serdo
expressas por sinais convencionais escolhidos
por quem a ela presidir, salvo se algum accionista
requerer votagdo nominal ou escrutinio secreto.

ARTIGO DECIMO OITAVO

Um) Sem prejuizo do disposto no nimero
dois deste artigo e dos casos em que decorra
imperativamente da lei, solucdo diversa,
a Assembleia Geral poderd funcionar e
deliberar validamente seja qual for o nimero
de accionistas presentes ou representados e
o quantitativo do capital a que as respectivas
acc¢des correspondam.

Dois) As deliberagdes relativas a
alteracdo do contrato de sociedade, fusio,
cisdo, transformacdo, dissolucdo e liquidagao
da sociedade s6 podem ser tomadas em
primeira convocagdo, quando o capital estiver
representado na Assembleia Geral em, pelo
menos, setenta e cinco por cento.

Trés) A Assembleia Geral delibera por
maioria dos votos emitidos, seja qual for a
percentagem do capital nela representado, com
excepedo dos casos em que outra maioria seja
determinada por lei.

CAPITULO 1V
Da administracao
ARTIGO DECIMO NONO

Um) O governo da sociedade é exercido por
um conselho de administracdo composto por um
nimero minimo de trés e um maximo de sete
membros, eleitos em Assembleia Geral pelo
periodo de trés anos.

Dois) O Conselho de Administragdo terd um
Presidente e um vice-presidente designados na
Assembleia Geral que o eleger.

Trés) O presidente terd voto de qualidade e
nas suas auséncias ou impedimentos, terd voto
de qualidade o vice-presidente.

ARTIGO VIGESIMO

Um) Cada administrador deve, nos trinta
dias seguintes a sua designagido ou eleigdo,
prestar caucdo para garantia de eventuais
responsabilidades em que, no exercicio do
cargo, venha a constituir-se para com a
sociedade, sob pena de cessacdo imediata de
fungdes.

Dois) A caugdo a que se refere o nimero
anterior serd prestada pelo montante minimo
legalmente previsto e por qualquer das formas
admitidas por lei, podendo ser substituida por
seguro constituido para o efeito.

Trés) A caucdo deverd manter-se valida até
ao final do ano civil imediatamente seguinte
aquele em que o administrador deixe, por
qualquer motivo, de desempenhar o respectivo
cargo.

Quatro) Por decisido da Assembleia Geral a
caucdo a que se referem os nimeros anteriores
deste artigo pode ser dispensada.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO

Um) Ao Conselho de Administragéo,
enquanto 6rgdo de representacio da sociedade,
cabem os mais amplos poderes necessarios a
prética de actos de gestdo e administracio da
sociedade, competindo-lhe designadamente,
para além dos previstos na lei e em outras
disposi¢des deste pacto, decidir o aumento do
capital social, por entradas em dinheiro, por
uma ou mais vezes.

Dois) Compete, ainda, em especial, ao
Conselho de Administragdo, declarar a falta
definitiva de um administrador no caso de este
faltar, sem justifica¢do aceite pela administragao,
a trés reunides seguidas ou a cinco interpoladas.

Trés) Para os efeitos do disposto no nimero
anterior, cabe ao Conselho de Administracio
qualificar a falta, considerando-se devidamente
justificada a que, sendo fundamentada pelo
faltoso, ndo for recusada, até ao final da segunda
reunido subsequente a que respeita.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO

Um) O Conselho de Administragdo pode
delegar a gestdo corrente da sociedade numa
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comissdo executiva composta por alguns dos
seus membros, sendo um deles o presidente.

Dois) A deliberagdo em que o conselho de
administracdo delegar poderes em comissdo
executiva deve estabelecer a composi¢do e o
modo de funcionamento desta.

Trés) O Conselho de Administra¢do ndo
pode contudo delegar na comissdo executiva
os seguintes poderes de gestao:

a) Cooptacdo de administradores;

b) Pedido de convocag@o de assembleias
gerais;

c) Elaboragdo de relatérios e contas
anuais;

d) Prestacdo de caucdes ou garantias
pessoais ou reais pela sociedade;

e) Mudanga de sede;

/) Aumentos de capital; e

g) Projectos de fusdo, cisdo e transfor-
magdo da sociedade.

Quatro) A deliberagido tomada nos termos do
nimero dois deste artigo, serd exarada em acta
e servird de titulo para legitimar a delegacdo
de poderes.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO

Um) A sociedade obriga-se perante terceiros
pela assinatura de:

a) Dois administradores;
b) Mandatério nos termos e limites do
mandato.

Dois) Se estiver designada e a funcionar a
comissdo executiva e dentro dos poderes que
lhe sdo conferidos, pelo menos um dos dois
administradores terd de ser membro desta.

Trés) No caso de existir administrador
delegado para um centro de interesses noutra
parte do pafs ou no estrangeiro bastard a sua
assinatura para actos de gestdo corrente.

Quatro) Para os actos de mero expediente,
basta a assinatura de um administrador
ou mandatario, entendendo-se como tal a
correspondéncia, endosso de cheques e vales
de correio para crédito em bancos, endossos
de letras para efeito de desconto e recibos
de créditos de que a sociedade seja titular e,
excluindo-se expressamente a celebragio,
alteracdo, rescisdo, resolugéio e dentncia
de contratos, a emissdo de cheques, letras e
livrangas, e as declaragdes para efeitos fiscais
que impliquem tributag@o.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO

Um) O Conselho de Administragdo reunira
com a frequéncia que o mesmo entender
conveniente e sempre que for convocado
pelo seu presidente ou por solicitagio de
dois administradores, mas, pelo menos,
semestralmente, e funciona nos termos dos
ndmeros seguintes.

Dois) Os administradores serdo convocados
por escrito, por carta, telecépia, correio
electrénico ou por qualquer outra forma
tecnologicamente admissivel.

Trés) As convocatdrias sdo dispensadas se o
Conselho designado deliberar reunir em datas
fixas; caso em que tal deverd ser lavrado em
acta do Conselho e formalmente comunicado
aos seus membros.

Quatro) Qualquer administrador pode
se fazer representar por outro na reunido
do Conselho de Administracdo, mediante
comunicacio expedida por carta, telecépia ou
correio electrénico, dirigida ao presidente, sem
prejuizo de cada instrumento de representagdo
s6 poder ser utilizado para a reunido em fungéo
da qual tiver sido criado.

Cinco)Na falta do presidente do Conselho
de Administracdo, presidird a reunido da
administracdo o vice-presidente ou, na falta
deste, 0o membro que se encontrar hd mais tempo
em fungdes e, em caso de igualdade, o mais
idoso.

Seis) E admissivel, em qualquer circuns-
tancia, o voto por correspondéncia, por carta,
telecdpia, correio electrénico, ou outro meio
tecnologicamente mais avangado com assinatura
digitalizada do administrador impedido de
estar presente na reunido, contanto que a sua
assinatura seja reconhecida pela maioria dos
administradores presentes.

Sete) O Conselho de Administragdo poderd,
nos termos da lei, reunir com recurso a meios
telematicos.

Oito) As delibera¢cdes do Conselho de
Administracdo sdo tomadas por maioria
dos votos dos administradores presentes
ou representados e dos que votem por
correspondéncia.

CAPITULO V
Da fiscalizagao
ARTIGO VIGESIMO QUINTO

Um) A fiscalizagdo da sociedade € atribuida
aum Fiscal Unico que terd sempre um suplente.

Dois) Por deliberacéio da Assembleia Geral
ou por imposi¢io legal, pode o Fiscal Unico ser
substituido por um ConselhoFiscal e um revisor
oficial de contas ou sociedade de revisores
oficiais de contas. O Conselho Fiscal serd
composto por trés membros, sendo um deles o
presidente.

Trés) O Fiscal Unico ou o Conselho Fiscal
exercem as competéncias que a lei estabelece
na area do controlo de gestdo e das contas da
sociedade.

CAPITULO VI
Das disposicoes comuns
ARTIGO VIGESIMO SEXTO

Um) As remuneracdes mensais ou anuais a
atribuir aos membros dos 6rgaos da sociedade
serdo fixados pela Assembleia Geral dos
accionistas, sob proposta do Conselho de
Administragdo ou uma comissdo de fixagdo
de vencimentos e beneficios de trés membros
designada pela Assembleia Geral.

Dois) Os administradores terdo direito a um
regime de reforma por velhice ou invalidez a
cargo da sociedade.

ARTIGO VIGESIMO SETIMO

Um) Os membros dos érgdos da sociedade
e da comissdo de fixagdo de vencimentos sdao
eleitos por periodos de trés anos, podendo haver
reeleicdo por uma ou mais vezes, dentro dos
limites legais.

Dois) Sempre que se houver de proceder a
elei¢do de 6rgdos da sociedade, serd definido e
deliberado previamente o nimero de elementos
que compdem cada 6rgdo, no caso de ndo ser
fixo.

CAPITULO VII

Do ano social, balango e lucros
liquidos

ARTIGO VIGESIMO OITAVO

O exercicio social coincide com o ano civil.

ARTIGO VIGESIMO NONO

Em cada ano civil haverd um relatério
de gestdo, das contas do exercicio e demais
documentos de prestacio de contas, elaborados
pela administracio e devidamente auditados,
que serdo presentes a Assembleia Geral para
aprovacao.

ARTIGO TRIGESIMO

Os lucros liquidos apurados em cada
exercicio terdo a aplicagdo que a assembleia
geral deliberar sob proposta do conselho de
administragdo.

Esta conforme.

Maputo, vinte e sete de Agosto de dois mil
e catorze. — A Técnica, llegivel.

GICOM, Limitada

Certifico, para efeitos de publicag@o, que por
escritura lavrada no dia onze de Julho de dois
mil e catorze, exarada a folhas dezoito a vinte
e quatro do livro de notas nimero trezentos e
quarenta e seis da Conservatdria dos Registos
e Notariado de Chimoio, a cargo de Arafat
Nadim D" Almeida Juma Zamila, conservador
e notdrio superior A, em pleno exercicio de
fungdes notariais, os senhores Raquel Simoni
de Paula Lopes, solteira, natural trés de Maio-
Brasil, de nacionalidade brasileira, portadora
do DIRE n.” 06BR00021918P, emitido pelos
Servigos de Migragdo de Maputo, aos vinte e
trés de Julho de dois mil e treze e residente no
sétimo bairro Matacuane na cidade da Beira,
acidentalmente nesta cidade de Chimoio e Maria
Viagem, solteira,maior, natural de Chimoio,
de nacionalidade mogambicana, portadora do
Bilhete de Identidade n.” 0600834897, emitido
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pelo Servico de Identifica¢do Civil de Maputo,
a dois de Agosto de dois mil e dois e residente
no Bairro Bloco Nove nesta vidade de Chimoio,
constituem uma sociedade comercial por quotas
de responsabilidade, limitada, que se regulard
nos termos e nas condi¢des seguintes:

CAPITULO I

Da denominacao, duracao, sede e
objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade adopta denominagio de
GICOM, Limitada e vai ter a sua sede no bairro
quatro nesta cidade de Chimoio.

A sociedade poderd ainda abrir ou encerrar
delegacdes, filiais, agéncias ou quaisquer outras
formas de representagdo em qualquer parte do
territorio nacional ou no estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A duracgdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se 0 seu comego a
partir da data de constituigdo.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto a
comercializa¢do de equipamentos softwares
informaticos, telecomunicacdes, redes e
internet; formagdo em informética e importagido
de equipamentos e softwares informéticos.

Dois) A sociedade poderd igualmente
exercer quaisquer outras actividades de natureza
comercial ou industrial por lei permitida ou
associar-se a outras empresas, contanto que
obtenha as necessdrias autorizacdes, conforme
for decidido pela assembleia geral.

CAPITULO II

Do capital social, distribuicao
de quotas, aumento e reducao

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social subscrito e integralmente
realizado em dinheiro, é de vinte mil meticais,
correspondente a soma de duas quotas iguais
de valores nominais de dez mil meticais cada
uma, equivalentes a cinquenta por cento do
capital social cada, pertencente as sécias
Raquel Simoni de Paula Lopes e Maria Viagem,
respectivamente.

ARTIGO QUINTO
(Aumento e reducao do capital social)

Um) O capital social pode ser aumentado ou
reduzido mediante delibera¢do da assembleia

geral, alterando-se em qualquer dos casos
0 pacto social para o que se observardo as
formalidades estabelecidas por lei.

Dois) Decidida qualquer varia¢@o do capital
social, o montante do aumento ou diminui¢do
serdo rateados pelos sécios, competindo as
socias decidir como e em que prazo deverd
ser feito o seu pagamento quando o respectivo
capital ndo seja logo inteiramente realizado.

ARTIGO SEXTO
(Cessao de quotas)

Um) A divisdo e cessdo total ou parcial de
quotas a estranhos a sociedade, assim como a sua
oneracdo em garantia de quaisquer obrigagdes
dos sécios, dependem da autorizag@o prévia da
sociedade por deliberacdo da assembleia geral.

Dois) As sdcias que pretendam alienar a
sua quota comunicardo a sociedade com uma
antecedéncia de trinta dias uteis, por carta
registada ou protocolada, declarando o nome
do potencial adquirente, e demais condi¢des
de cessdo, ficando reservado o direito de
preferéncia, primeiro a sociedade e depois aos
s6cios.

ARTIGO SETIMO
(Amortizacao)

Um) A amortizagdo da quota € feita mediante
deliberac@o da assembleia geral, permitida nos
seguintes termos:

a) Por acordo com o respectivo
proprietério;

b) Quando alguma quota ou parte dela haja
sido penhorada, arrestada, arrolada,
apreendida ou sujeita a qualquer
acto judicial ou administrativo
ou incluida em massa falida ou
insolvente que possa obrigar a
sua transferéncia para terceiros,
ou tenha sido dada em garantia de
obrigacdes que o seu titular assumiu
sem prévia autorizacio;

¢) Em caso de dissolucdo da sociedade.

Dois) A sociedade s6 pode amortizar quotas
quando a data da deliberagdo, a sua situagdo
liquida, depois de satisfazer a contrapartida da
amortizagdo, ndo ficar inferior a soma do capital
e dareservalegal a ndo ser que simultaneamente
se delibere a redugdo do capital.

Trés) O prego e outras condigdes serdo
acordados entre a sociedade e o titular da quota a
amortizar e, na falta de acordo, sera determinado
um balanco especial elaborado para o efeito
por uma entidade designada de acordo entre a
sociedade e o titular da quota a amortizar.

ARTIGO OITAVO
(Prestacdes suplementares)

Nao havera prestagdes suplementares de
capital. As sdcias poderdo fazer os suprimentos
a sociedade, nas condigdes fixadas por ele ou
pelo conselho de geréncia a nomear.

CAPITULO III
Da administracao e representacao
ARTIGO NONO
(Administracao e geréncia)

Um) A administracdo e geréncia da
sociedade bem como a sua representagio em
juizo e fora dele fica a cargo da sécia Raquel
Simoni de Paula Lopes, que desde ja fica
nomeada sdcia gerente, com dispensa de caucao
com ou sem remuneragio conforme vier a ser
deliberado pela Assembleia Geral.

Dois) As sécias, podem constituir um
ou mais procuradores, nos termos e para os
efeitos da lei. Os mandatos podem ser gerais ou
especiais e os sécios poderdo revoga-lo a todo
o tempo. A sociedade fica obrigada em todos
seus actos e contratos pela assinatura da sdcia
gerente nomeada.

Trés) Compete a administracdo a
representagido da sociedade em todos os
seus actos, activa e passivamente, em juizo
e fora dele, tanto na ordem juridica interna
como internacionalmente, dispondo de mais
amplos poderes legalmente consentidos para a
prossecugdo do objecto social, designadamente,
quanto ao exercicio da gestdo corrente dos
negdcios sociais.

ARTIGO DECIMO
(Direccao-geral)

Um) A gestdo corrente da sociedade podera
ser confiada a um director-geral, eventualmente
assistido por um director adjunto, sendo ambos
empregados da sociedade.

Dois) Caberd a administragdo designar o
director e o director adjunto, bem como fixar as
respectivas atribui¢des e competéncia.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Formas de obrigar a sociedade)

Um) A sociedade fica obrigado pela
assinatura da socia gerente devendo a outra
ser consentido dos actos da sociedade sendo a
unica assinatura valida para validar qualquer
acto ou contrato da sociedade desde que haja
consentimento de ambos 0s sécios.

Dois) Os actos de mero expediente poderdo
ser assinados por qualquer um dos sécios.

CAPITULO IV
Das disposicoes gerais
ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Balanco e prestacao de contas)

Um) O ano social coincide com o ano civil,
iniciado a um de Janeiro e terminando a trinta
e um de Dezembro.

Dois) O balango e a conta de resultados
fecham a trinta ¢ um de Dezembro de cada
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ano, devendo a administragdo da sociedade
organizar as contas anuais e elaborar um
relatdrio respeitante ao exercicio e uma proposta
de aplica¢do resultados.

ARTIGODECIMO TERCEIRO
(Resultados e sua aplicacao)

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-a, em primeiro lugar, a percentagem
legal estabelecida para constitui¢cdo do fundo
de reserva legal, enquanto se ndo encontrar
realizada nos termos da lei, ou sempre que for
necessario reintegra-la.

Dois) A parte restante dos lucros serdo
aplicados nos termos que forem decididos
pelos sécios.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Dissolucao e liquidacao da sociedade)

Um) A sociedade somente se dissolve nos
termos fixados na lei.

Dois) Declarada a dissolugdo da sociedade,
poder-se-a a sua liquidagdo gozando os
liquidatarios, nomeados pelos sécios, dos mais

amplos poderes para o efeito.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pelas
disposi¢des aplicaveis e em vigor na Republica
de Mocambique.

Esta conforme.

Chimoio, doze de Agosto de dois mil e
catorze. — O Conservador, Arafat Nadimo
almeida Juma zamila.

S| Construcoes — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia trés de Marco de dois mil e catorze, foi
matriculada na Conservatdria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100470438, uma
entidade legal supra constituida por: Ilda Julido
Matambica, solteira, maior, de nacionalidade
mog¢ambicana, natural de Morrumbene e
residente da cidade de Inhambane, portadora
do Bilhete de Identidade n.” 080101785673F,
emitido a catorze de Novembro de dois mil e
onze na cidade de Inhambane, que se regerda
pelas cldusulas e condi¢des constantes no
documento complementar em anexo:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo e sede)

A sociedade adopta a denominagdo, SI
Construcdes, Limitada, constitui-se sob a forma
de sociedade por quotas de responsabilidade
limitada e tem a sua sede no Bairro Muelé

um na cidade de Inhambane, sempre que
julgar conveniente a sociedade poderd criar
delegagdes, filiais, sucursais ou qualquer outra
forma de representagdo social, no territério
nacional e no estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade durara por tempo indeterminado,
contando-se o inicio da actividade a partir da
data da assinatura do contrato.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem como objecto social:

a) Construcdo civil, estradas e pontes,
obras hidraulicas;

b) Producdo e venda de materiais de
construgdo civil;

¢) Venda de equipamentos informéticos
e de escritérios, equipamentos
hidraulicos e seus acessorios;

d) Grifica, serigrafia, reparacdo de
viaturas e venda dos seus acessorios,
reparagdo de equipamentos de frio;

e) Venda dos equipamentos e instala¢do
de redes de electricidade;

/) Limpeza e fumigacio, instalagdo de
rede Lan e wireless;

g) Serralharia; e

h) Comércio geral.

Dois) A sociedade podera exercer outras
actividades conexas, complementares ou
subsididrias do objecto social principal,
participar no capital social de outras sociedades
ou associar-se a outras empresa.

ARTIGO QUARTO

(Deliberacao da assembleia geral)

Mediante deliberacdo da assembleia geral,
podera a sociedade participar, directa ou
indirectamente, em projectos de desenvolvimento
que de alguma forma concorram para o
preenchimento do seu objecto social, bem como,
0 mesmo objecto, aceitar concessdes, adquirir
e gerir participa¢des no capital de quaisquer
sociedades, independentemente do respectivo
objecto social, ou ainda participar em empresas,
associacdes empresariais, agrupamentos de
empresas, e outras formas de associacdes.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente realizado
e subscrito em dinheiro € de cento cinquenta mil
meticais, correspondente a cem por cem por
cento do capital social pertencente a inica sécia
Ilda Julido Matambica.

Dois) Nao sdo exigiveis prestacdes
suplementares de capital, mas os sécios poderdao
fazer os suprimentos de que a sociedade carece
mediante a estabelecerem em assembleia geral.

ARTIGO SEXTO
(Cessao de quotas)

Um) A divisdo ou cess@o de quotas € livre
entre o socio.

Dois) A assembleia fica reservada o direito
de preferéncia perante terceiros e a geréncia
toma o direito quanto a cessao.

ARTIGO SETIMO
(Amortizacao de quotas)

A sociedade tem a faculdade de amortizar
as quotas por acordo com 0s respectivos
proprietarios ou quando qualquer quota for
penhorada, arrestada ou por qualquer outro
meio, apreendida judicialmente.

ARTIGO OITAVO
(Assembileia geral)

A assembleia geral reunir-se-4 ordinariamente
uma vez por ano para aprovacio do balanco de
contas do exercicio e deliberar sobre quaisquer
outros assuntos para que tenha sido convocada
e extraordinariamente sempre que tal se mostre
necessario.

ARTIGO NONO

A assembleia geral serd convocada pela
geréncia com uma antecedéncia minima de
quinze dias, por carta registada com aviso de
recepgao.

ARTIGO DECIMO

(Administracao, geréncia e a forma
de obrigar)

Um) A administracéo e geréncia da sociedade
¢ exercida pela dnica sécia o qual poderd
no entanto gerir e administrar a sociedade,
na auséncia dele poderd delegar um para o
representar.

Dois) Compete a geréncia a representacio
da sociedade em todos os actos, activa e
passivamente em juizo e fora dele dispondo dos
mais amplos poderes para a prossecu¢do dos
fins de sociedade, gestdo corrente dos negdcios
e contratos sociais.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

A movimentag¢do da conta bancéria serd
exercida pela nica sécia na auséncia, podendo
delegar a um representante caso for necessario.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

O exercicio social coincide com o ano civil.
O balango e contas de resultados fechar-se-do
com referéncia a trinta e um de Dezembro de
cada ano e serdo submetidos a aprovagdo da
assembleia geral.

ARTIGO ODECIMO TERCEIRO
(Distribuicao dos lucros)

Os lucros da sociedade serdo repartidos pelos
socios, na propor¢do das respectivas quotas,
depois de deduzida a percentagem destinada
ao fundo de reserva legal.
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ARTIGO DECIMO QUARTO
(Dissolucao)
A sociedade dissolve-se nos termos previstos

na lei ou por deliberac@o da assembleia geral que
nomeard uma comissao liquidatéria.

Esta conforme.

Inhambane, quatro de Marco de dois e
catorze. — O Ajudante, llegivel.

Tofo 4X4 Hire, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
no dia dezasseis de Maio de dois mil e catorze,
foi matriculada na Conservatdria do Registo de
Entidades Legais sob NUIT 100493055, uma
entidade legal supra constituida entre:

Primeiro. Clare Elizabeth Mary Prebble,
solteira, natural de Inglaterra e residente em
Tofo, na cidade de Inhambane, portador do
Passaporte n.° 510931110, de trinta de Setembro
de dois mil e treze, pelas autoridades britanicas;

Segundo. David William Charley, solteiro,
natural de Inglaterra e residente em Tofo, na
cidade de Inhambane, portadora do Passaporte
n.° 208703314, de treze de Decembro de dois
mil e sete, pelas Autoridades Britanicas;

Terceiro. David Stewart Levack, solteiro,
natural de Escécia e residente em Tofo, na
cidade de Inhambane, portador do Passaporte
n.° 099087502, de dezassete de Margo de dois
mil e deis, pelas Autoridades Britanicas, que se
regerd pelas clausulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade adopta a denominagdo Tofo
4X4 Hire, Limitada, constitui-se sob a forma
de sociedade por quotas de responsabilidade
limitada e tem a sua sede no bairro de Josina
Machel, Cidade de Inhambane, sempre que
julgar conveniente a sociedade podera criar
delegacdes, filiais, sucurais ou qualquer outra
forma de representacdo social, no territério
nacional e no estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade durara por tempo indeterminado,
contando-se o inicio da actividade a partir data
do contrato da sociedade.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)
O objectivo da sociedade € alugar carros
e podera exercer outras actividades conexas,

complementares ou subsidiarias do objecto
social principal.

ARTIGO QUARTO
(Deliberacao da assembleia geral)

Mediante a deliberagdo da assembleia
geral, poderd a sociedade participar, directa ou
indirectamente, em projectos de desenvolimento
que de alguma concorram para o preenchimento
de seu objecto social, bem como, 0 mesmo
objecto aceitar concessdes, adquirir e gerir
participagdes no capital de quaisquer sociedades,
indepentemente do seu objecto social ou
ainda participar em empresas, associagdes
empresariais, agrupamentos de empresas, e
outras formas de associagdes.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente realizado em
bens mdévies e dinheiro no valor de vinte mil
meticais, assim distribuidas.

a) Clare Elizabeth Mary Prebble, com
uma quota no valor nominal de
seis mil e oitocentos meticais,
correspondente a trinta e quatro do
capital social;

b) David William Charley, com uma
quota no valor nominal de seis mil e
seiscentos meticais, correspondente
a trinta e trés por cento do capital
social;

¢) David Stewart Levack, com uma quota
no valor nominal de seis mil e
seiscentos meticais, correspondente
a trinta e trés por cento do capital
social.

ARTIGO SEXTO
(Cessao de quotas)

A divisdo de ou cessdo de quotas € livre entre
os sécios; € a assembleia fica reservado o direito
de preferéncia perante terceiros e a geréncia
toma o direito quanto a cessdo.

ARTIGO SETIMO
(Amortizacao de quotas)

A sociedade tem faculdade de amortizar
as quotas por acordo com 0s respectivos
proprietarios ou quando qualquer quota for
penhorada, arrestada ou por qualquer outro
meio, apreendida judcialmente.

ARTIGO OITAVO
(Assembileia geral)

A assembleia geral reunir-se-4 ordinaria-
mente uma vez por ano para aprovagdo do
balango de contas do excercicio e deliberar
sobre quaisquer outros assuntos para que tenha
sido convocada e extraordinariamente sempre
que tal se mostre necessario.

ARTIGO NONO

A assembleia geral serd convocada pela
geréncia com uma antecedéncia minima de
quinze dias, por carta registada com aviso de
recepgao.

ARTIGO DECIMO

(Administracao, geréncia e a forma de
obrigar)

Um) A administragio e geréncia da sociedade
¢ exercida pelos sécios Clare Elizabeth Mary
Prebble, David William Charley & David
Stewart Levack or quais poderdo no entanto
gerir e administrar a sociedade, na auséncia de
um, o outro podera gerir.

Dois) Compete a geréncia a representaciio
da sociedade em todos os actos, activa e
passivamente em juizo e for a dele dispondo
mais amplos poderes para a prossecu¢do dos
fins da sociedade, gestdo corrente dos negdcios
e contratos sociais.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

A movimentag¢do da conta bancéria serd
exercida por todos os sdcios e na auséncia de
um o outro podera responder, podendo delegar
a um representante caso for necessario.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

O exercicio social coincide com o ano civil.
O balango e contas de resultados fechar-se-ao
com referéncia a trinta e um Dezembro de
cada ano e serdo submentidos a provagdo da
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Distribuicao de lucros)

Os lucros serdo repartidos pelos sécios, na
proporcdo das respectivas quotas, depois de
deduzida a percentagem destindada ao fundo
de reserva legal.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Dissolucao)
A sociedade dissolve-se nos termos previstos

nalei ou por deliberac@o da assembleia geral que
nomeara uma comissao liquidatéria.

Esta conforme.

Inhambane, catorze de Agosto de dois mil e
catorze. — A Técnica, llegivel.

SAAK, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
por escritura de nove de Setembro de dois
mil e catorze, lavrada das folhas vinte e
duas a vinte e seis do livro de notas para
escrituras diversas niimero trezentos e quarenta
e oito, da Conservatéria dos Registos e
Notariado de Chimoio, a cargo de Arafat
Nadim D’ Almeida Juma Zamila, Licenciado em
direito, conservador e notario superior, em pleno
exercicio de fungdes notariais, compareceu
como outorgante: Mohamad Salloum, maior,
solteiro, filho de Fayez Salloum e de Sawsan
Salloum, nascido a quinze dias do més de Mar¢o
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de Mil Novecentos e Oitenta e Oito, natural da
cidade Baghdad-Libano, Titular do Bilhete de
Identidade n.” 110102731589N, emitido pelo
Servi¢o de Identificagdo Civil de Maputo, a
cinco de Dezembro de dois mil e doze, constitui
uma sociedade comercial unipessoal por quotas
de responsabilidade, limitada, que se regulara
nos termos e nas condi¢des seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO

(Denominacao e Sede)

Um) A sociedade adopta a designagdo
SAAK, Limitada.

Dois) A sociedade tera sua sede na cidade
de Chimoio, provincia de Manica.

Trés) A sociedade poderd, mediante decisao
tomada pelo sécio, transferir sua sede para
qualquer outro ponto do pafs;

Quatro) A sociedade podera igualmente por
decisdo do sdcio, abrir delegacdes, agéncias,
sucursais, ou outras formas de representac@o.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da sua constituigdo.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

A sociedade tem por objecto:

a) Importacio e exportagio de roupa nova
e usada e calgados;

b) Comercializagdo de roupa nova e
usada e calgados;

¢) Aluguer de viaturas; e

d) Imobiliaria.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social subscrito e integralmente
a realizar em dinheiro e bens é de cem mil
meticais, correspondente a cem por cento do
capital, pertencente ao sécio Mohamad Salloum.

Dois) O sdcio podera decidir sobre o aumento
do capital social, definido as modalidades,
termos e condi¢des da sua realizagio.

ARTIGO QUINTO
Orgaos e administragdo

Um) Séo 6rgdos da sociedade a assembleia
geral e a geréncia.

Dois) A assembleia geral é o 6rgido de
deliberacdo da sociedade.

Trés) A assembleia geral € constituida pelo
sécio e reune-se ordinariamente, uma vez por
ano, nos primeiros trés meses apds o termino
do exercicio anterior e extraordinariamente,
sempre que necessario.

ARTIGO SEXTO
(Geréncia e representacao da sociedade)

Um) A geréncia da sociedade é exercida
por dois gerentes ou directores gerais a quem
compete representar a sociedade em todos actos
da sociedade comercial, Fica desde ja nomeado
gerente ou director geral Mohamad Salloum, e
sem prestar caucado.

Dois) Os gerentes ndo poderdo obrigar a
sociedade em quaisquer operacgdes alheia ao seu
objecto social nem constituir a favor de terceiros
quaisquer garantias, fian¢as ou abonagdes.

Trés) Os gerentes serdo responsdveis para
abertura de contas bancarias, assim como
movimentagdes didrias das contas. As contas
puderem ser movimentadas pela assinatura do
gerente.

Quatro) Compete aos gerentes exercer os
mais amplos poderes, representando a sociedade
em juizo e fora dele, activa e passivamente, e
praticando todos os actos tendentes a realizacio
do objecto social, que a lei ou outros presentes
estatutos nao reservem o sécio.

ARTIGO SETIMO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) A divisdo, cessdo de quotas e
constitui¢do de qualquer 6nus ou encargos
sobre as mesmas, carece de autorizacdo prévia
da sociedade, por deliberacio do sécio.

Dois) Compete ao sdcio a determinar
os termos ou condi¢des que regulardo o
exercicio do direito de preferéncia, incluindo
os procedimentos.

ARTIGO OITAVO
(Morte ou interdicao de soécio)

Um) Em caso de morte ou interdi¢do do
socio, a sociedade continuara com as suas
actividades, com os herdeiros ou representantes
indicados para o efeito, do sdcio falecido ou
interdito.

Dois) Se houver mais do que um herdeiro,
requerer-se-a que 0s mesmos nomeiem, dentre
eles, um que os vai representar na sociedade.

ARTIGO NONO
(Balanco e prestacao de contas)

Anualmente serd fechado um balanco de
contas da sociedade com a data de trinta e um
de Dezembro e lucros que o balanco registar,
liquidos de todas despesas e encargos terdo
seguinte aplicacéo:

a) A constituicdo de provisdes e outras
reservas que o socio resolver criar;
b) O usufruto de rendimentos do sécio
ou reinvestimento do remanescente.

ARTIGO DECIMO
(Dissolucao)

A sociedade s6 se dissolve nos casos
determinados na lei e serd entdo liquidada como
0 socio deliberar.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Disposicoes finais)

Em todas as omissdes regulardo as
disposi¢des do Cédigo Comercial, e restante
legislagdo aplicdvel e em vigor na Repiiblica
de Mocambique.

Esta conforme.

Conservatdria dos Registos e Notariado
de Chimoio, nove de Setembro de dois mil e

catorze. — O Conservador e Notério A, Arafat
Nadim D’Almeida Juma Zamila.

Foi Comercial e Filhos,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de dezasseis de Maio de dofs
mil e catorze, lavradas a folhas noventa e
noventa e oito do livro para escrituras diversas
nimero nove barra B, do Cartério Notarial
de Quelimane, a cargo de Abel Henriques de
Albuquerque, conservador e notdrio superior, do
referido cartério, em pleno exercicio de fungdes,
compareceram como outorgantes:

Primeiro. Domingas Mamudo Foi, solteira,
maior, natural da cidade de Quelimane, portador
do Bilhete de Identidade n.” 040100120439M,
passado a dezanove de Margo de dois mil e dez
em Quelimane;

Segundo. Berta Mamudo Foi, solteira, maior,
natural de Mbarame-Inhassunge, portador do
Bilhete de Identidade n.” 040700394434Q,
passado a vinte e nove de Julho de dois mil e
dez em Quelimane.

E por eles foi dito:

Que entre si constituem uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada
denominada: denominada Foi Comercial e
Filhos, Limitada, que terd a sua sede social na
localidade de Mucupia, distrito de Inhassunge,
podendo por deliberag@o dos sécios, estabelecer
e manter ou encerrar sucursais, agéncias ou
qualquer outra forma de representacdo em
qualquer parte do territério nacional que sera
regida pelos artigos seguintes:

CAPITULO |

Da denominacao, duragao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

A sociedade adopta a denominacdo Foi
Comercial e Filhos, Limitada, sociedade
comercial por quotas de responsabilidade
limitada, criada por tempo indeterminado e que
se rege pelo presente estatuto e pelos preceitos
legais em vigor na Republica de Mogambique.
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ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede social na
localidade de Mucupia, distrito de Inhassunge,
provincia da Zambézia.

Dois) Mediante simples deliberagdo da
administragdo, a sociedade pode autorizar, a
deslocac@o da sede dentro do territério nacional,
cumprindo os necessdrios requisitos legais.

Trés) A administragdo da sociedade podera
deliberar a abertura de sucursais, filiais ou
qualquer outra forma de representacdo no
pais e no estrangeiro, desde que devidamente
autorizada pela assembleia geral e cumpridos
0s necessarios preceitos legais.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto a prestacdo
dos seguintes servicos:

a) Comércio geral a grosso e a retalho;
b) Comercializagdo de produtos

alimentares de diversas espécies;
¢) Fornecimento de produtos alimentares;
d) Prestagdo de servigos no geral.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades conexas com o seu objecto principal,
desde que para tal obtenha aprovacdo das
entidades competentes.

Trés) A sociedade poderd adquirir
participac¢des financeiras em sociedades a
constituir ou constituidas, ainda que com
objecto diferente do da sociedade, assim como
associar-se com outras sociedades para a
persecugido de objectivos comerciais no ambito
ou ndo do seu objecto.

CAPITULO 1T
Do capital social
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de duzentos e
cinquenta mil meticais, correspondente a
soma de duas quotas, distribuidas na seguinte
propor¢ao:

a) Uma quota no valor nominal de
cento e vinte e cinco mil meticais,
correspondente a cinquenta por
cento do capital social, pertencente
ao so6cio Domingas Mamudo Foi;

b) Uma quota no valor nominal de
cento e vinte e cinco mil meticais,
correspondente a cinquenta por
cento do capital social, pertencente
a sécia Berta Mamudo Foi.

Dois) O capital social podera ser aumentado
uma ou mais vezes por deliberacio da assembleia
geral, que determinard os termos e condi¢des em
que se efectuard o aumento.

ARTIGO QUINTO
(Quotas proprias)

Um) A sociedade poderd, dentro dos limites
legais, adquirir e/ou alienar quotas préprias
e praticar sobre elas todas as operacdes
legalmente permitidas.

Dois) Enquanto pertengam a sociedade, as
quotas nao t€m qualquer direito social, excepto
o de participacdo em aumentos de capital por
incorporagdes de reservas, se a assembleia geral
ndo deliberar de forma diversa.

ARTIGO SEXTO

(Transmissao de quotas)

Um) E livre a transmisséo total ou parcial de
quotas entre 0s sOcios.

Dois) A transmissdo de quotas a terceiros
carece do consentimento prévio da sociedade,
dado por escrito e prestado em assembleia geral.

Trés) Os sécios gozam do direito de
preferéncia na transmissdo de quotas, a
exercer na proporg¢do das respectivas quotas e
relativamente aos termos e condi¢des oferecidas/
propostos por tal terceiro.

ARTIGO SETIMO
(Prestacoes suplementares)

Um) Os sécios poderdo efectuar prestacdes
suplementares de capital ou suprimentos a
sociedade nas condi¢des que forem estabelecidas
por lei.

Dois) Os sécios poderdo fazer suprimentos a
sociedade nas condicdes fixadas pela assembleia
geral sob proposta dos mesmos.

CAPITULO III
Da assembleia geral e administracao
ARTIGO OITAVO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral se reunird
ordinariamente nos primeiros trés meses
imediatos ao inicio de cada exercicio para
apreciagdo, aprovagdo ou modificacdo do
balango e contas do exercicio e para deliberar
sobre quaisquer assuntos que tenha sido
convocada.

Dois) A assembleia geral se reunird por
iniciativa de um dos sécios ou da administracéo,
convocada por meio de carta registada, com
aviso de recepg¢do dirigida a todos sécios, com
antecedéncia minima de quinze dias, e devendo
a convocatdria indicar o dia, a hora, o local e a
ordem de trabalhos da reunido.

Trés) Serdo dispensadas as formalidades
de convocagido da assembleia geral quando
todos os sdcios concordem por escrito em dar
como validamente constituida a assembleia, e
concordem que dessa forma se delibere, ainda
que as deliberagdes sejam tomadas fora da sede
social, em qualquer ocasido e qualquer que seja
o seu objecto.

Quatro) Exceptuam-se, relativamente ao
disposto no nimero anterior, as deliberagdes
que, nos termos da lei ou do presente estatuto,
requeiram uma maioria qualificada.

ARTIGO NONO
(Representacao na assembleia geral)

O sécio poderd fazer-se representar na
assembleia geral por qualquer outro dos sécios,
mediante a delegagdo de poderes para o efeito,
através de procuragdo, carta, telefax ou e-mail
devidamente assinado.

ARTIGO DECIMO
(Votacao)

Um) A assembleia geral pode deliberar, em
primeira convocagdo, com qualquer que seja o
nimero de sécios presentes ou representados,
salvo o disposto no nimero seguinte.

Dois) Para que a assembleia geral possa
deliberar, em primeira convocagdo, sobre a
alteracdo do contrato de sociedade, fusdo, cisio,
transformacdo, dissolucdo da sociedade ou
outros assuntos para as quais a lei exija maioria
qualificada, sem especificar, devem estar
presentes ou representados sécios que detenham
pelo menos participac¢des correspondentes a dois
ter¢os do capital social.

Trés) Em segunda convocagio, a assembleia
geral pode deliberar seja qual for o niimero de
s6cios presentes ou representados e o capital
por eles representado.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

(Administracao, representacao da
sociedade)

Um) A administragido e representacdo
da sociedade serdo conferidas a um ou mais
administradores, conforme for deliberado em
assembleia geral.

Dois) A sociedade fica obrigada pela
assinatura de um dos administradores eleitos
em assembleia geral ou ainda de um procurador
nos termos e limite especifico do respectivo
mandato que terd direito a remuneracio pelo
exercicio da actividade de administrador.

Trés) Para actos de mero expediente basta
a assinatura de um empregado da sociedade
devidamente autorizado para o efeito.

CAPITULO IV
Das disposicoes gerais
ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Balanco e contas)
Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.
Dois) O balanco e contas de resultados
fechar-se-ao com referéncia a trinta ¢ um de

Dezembro de cada ano e serao submetidas a
apreciacdo da assembleia geral.
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ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Lucros)

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-do em primeiro lugar a percentagem
legalmente indicada para constituir a reserva
legal, enquanto ndo estiver realizada nos termos
dalei ou sempre que seja necessdria reintegra-la.

Dois) Cumprido o disposto no nimero
anterior a parte restante dos lucros serd
distribuida entre os sécios de acordo com a
percentagem das respectivas quotas.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Dissolucao)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos e
nos termos da lei.

Dois) A liquidacdo serd feita na forma
aprovada por deliberagdo dos sécios.

ARTIGO DECIMO QUINTE
(Disposicoes finais)

Um) Em caso de morte ou interdi¢do de um
socio, a sociedade continuara com os herdeiros
ou representantes do falecido ou interdito,
0s quais nomeardo entre si um que a todos
represente na sociedade, enquanto a quota
permanecer indivisa.

Dois) Em tudo quanto for omisso nos
presentes estatutos aplicar-se-3o as disposi¢des
do Cédigo Comercial e demais legislacdo em
vigor na Republica de Mocambique.

Esta conforme.

Quelimane, vinte e sete de Abril de dois
mil e catorze. — O Técnico, llegivel.

A.H.R, Import Export &
Filhos, Limitada

Certifico que, para efeitos de publicagdo, a
sociedade com a denominagdo A.H.R, Import
Export & Filhos, Limitada a folhas oitenta
e quatro, do livro E barra treze, sob nimero
trés mil cento quarenta e trés, fica inscrita
definitivamente a constitui¢do sociedade
comercial por quotas de responsabilidade
limitada, com sede no bairro novo, Avenida
um de Julho, cidade de Quelimane, provincia
da Zambézia, matriculada na Conservatdria
dos Registos de Quelimane sob nimero mil
duzentos e onze, a folhas noventa, do livro C
barra quatro, cujo o teor € seguinte.

CAPITULO 1

Da denominacéo, sede, duracao
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO

(Denominacao)

A sociedade adopta a denominagio de
A.H.R, Import Export & Filhos, Limitada

¢ uma sociedade comercial por quotas de
responsabilidade limitada a qual se regerd
pelos presentes estatutos e demais legislacdo
aplicdvel no pais.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A sociedade tem a sua sede no bairro Novo,
Avenida um de Julho cidade de Quelimane,
podendo transferir a sede da sociedade para
outra cidade, bem como estabelecer ou
encerrar sucursais, filiais ou outras formas de
representacdo comercial permanente, onde e
quando os sécios acharem necessarios.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A sociedade é constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio, para
todos os efeitos legais, a partir da data desta
escritura.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto a execugao
das seguintes actividades:

a) Explorac@o florestal e serracéo;
b) Carpintaria;

¢) Transportes;

d) Importacdo e exportacio;

e) Prestagdo de servicos.

Dois) A sociedade poderd desenvolver
outras actividades complementares, conexas
ou subsidiarias a actividade principal desde
que devidamente autorizada pelas entidades
competentes.

CAPITULO IT
Do capital social

ARTIGO QUINTO

(Capital social e quotas)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de cento e cinquenta
mil meticais, correspondente a soma de trés
quotas desiguais correspondentes a sdcios
seguintes:

a) Abdul Hamide Abdul Razaque, com
setenta e cinco mil e quinhentos
meticais, correspndente a cinquenta
virgula cinco do capital social;

b) Sabir Amarchande Abdul Hamide,
com quarenta e trés mil, quinhentos
meticais, correspndente a vinte e
nove por cento do capital social;

c¢) Farida Abdul Hamid Razaque,
com trinta e um mil meticais,
correspondente a vinte virgula sete
por cento do capital social.

Dois) O capital social da sociedade podera ser
aumentado duas ou mais vezes por deliberacio

da assembleia geral para o que se observardo
as formalidades estabelecidas pela lei das
sociedades por quotas, mediante novas entradas
ou incorporagdo de lucros ou reservas livres.

ARTIGO SEXTO
(Cessao de quotas)

Um) A cess@o de quotas entre os sécios é
livre.

Dois) A cessdo de quotas a terceiros carece
do consentimento escrito dos sécios ndo
cedentes, aos quais € reservado o direito de
preferéncia na sua aquisi¢@o.

Trés) Apods arecepgdo da proposta de venda,
os sécios dispde de quinze dias, para, querendo,
exercer os respectivos direitos de preferéncia.

Quatro) E nula e de nenhum efeito qualquer
transmissao da quota do sécio que ndo obedeca
o disposto no presente artigo e demais preceitos
imperativos legais.

CAPITULO III
(Dos orgaos sociais)
ARTIGO SETIMO
(Assembileia geral)

Um) A fiscaliza¢do dos actos da administracéo
compete a assembleia geral.

Dois) A assembleia geral é constituida por
todos os sGcios e reunir-se-4 em sessao ordindria
uma vez por ano para apreciagio do balanco e as
contas do exercicio findo e para deliberar outros
assuntos para que tenha sido convocada, e em
sessdo extraordindria sempre que for necessério
e com aprovacao do respectivo presidente.

CAPITULO IV

Da administracao e representacao
da sociedade

ARTIGO OITAVO
(Administracao)

Um) A sociedade serd representada em juizo
e fora dele, activa e passivamente pelo sécio
Abdul Hamide Abdul Razaque que desde ja
fica nomeado administrador e gerente, com ou
sem remuneracéo e fica dispensado de prestar
caugao.

Dois) O administrador ou gerente poderdo
delegar todo ou parte dos seus poderes a pessoas
estranhas a sociedade, desde que outorguem
a respectiva procuragdo, a ser assinada por
sécio gerente, com todos os possiveis limites
de competéncia. Os actos de mero expediente
poderdo ser assinados por qualquer empregado
de sua escolha.

CAPITULO V
Do balanco e contas
ARTIGO NONO
Exercicio social

O exercicio social coincide com o ano civil,
sendo as contas e o balango encerrados com
referéncia a trinta e um de Dezembro.



3004

11l SERIE — NUMERO 75

ARTIGO DECIMO

Destino dos lucros apurados no balanco
anual

Os resultados liquidos apurados apds
deduzidos os impostos e outras obrigagdes, em
cada exercicio, nomeadamente a percentagem
de fundo de reserva legal e a percentagem
de reservas especiais criadas por decisdo da
assembleia geral, serdo distribuidos pelos sdcios
na proporg¢do das respectivas quotas.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Dissolucao da sociedade)

Um) A sociedade dissolve-se:

a) Por acordo dos sécios;

b) Nos casos estabelecidos na lei e nos
presentes estatutos;

¢) Por se extinguir a pluralidade dos
sécios, se num prazo de seis meses
ndo for reconstituida.

Dois) Salvo deliberagdo em contrario, serdo
liquidatarios os administradores que estiverem
em exercicio quando a dissoluc@o se operar, os
quais terdo as atribui¢des gerais emanadas nos
termos da lei.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Omissoes)

Em tudo quanto ndo estiver especialmente
regulamentado nos presentes estatutos aplicar-
se-4 a legislacdo comercial e demais legislagao
aplicdvel vigente na Republica de Mocambique.

Quelimane, sete de Julho de dois mil e
catorze. — O Conservador, llegivel.

Clube Ferroviario de
Quelimane

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
por escritura de oito de Setembro de dois mil e
nove, lavrada a folhas vinte e quatro e seguintes,
do livro sete barra B do Cartério Notarial de
Quelimane, a cargo de Abel Henriques de
Albuquerque, conservador e notdrio superior,
procedeu se uma escritura de Clube Ferroviario
de Quelimane, que se regerd pelas cldusulas
seguintes:

CAPITULO I

Da denominacéao, ambito, sede, fins
e distintivos

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacgao)

Um) O Clube Ferroviario de Quelimane
¢ uma associacdo de cardcter educativo,
recreativo, cultural, artistico e desportivo,
fundado em treze de Outubro de mil novecentos
e vinte e quatro, na cidade de Quelimane.

§ Unico. Como abreviatura da sua designacéo
usard as iniciais CFVQ.

Dois) O CFVQ, rege-se pelo presente
estatuto, pelo seu regulamento, pela legislagdao
desportiva nacional e, em geral, pela demais
legislacdo nacional em vigor e, em especial
pela que resulta da sua filiagdo em organizag¢des
desportivas nacionais e internacionais.

ARTIGO SEGUNDO
(Ambito)

Um) O CFVQ circunscreve-se ao territorio
da provincia da Zambézia e tem a sua sede na
cidade de Quelimane.

Dois) Por deliberacido de pelo menos trés
quartos dos membros de pleno direito a voto
na Assembleia Geral Congresso, pode se
estabelecer sempre que julgar conveniente,
outras formas de representacédo social dentro e
fora da cidade de Quelimane, bem como criar
delegagoes distritais, podendo ainda estabelecer
acordos de gemelagem com clubes estrangeiros,
através das cidades onde se encontrem as
respectivas sedes.

ARTIGO TERCEIRO

Sede

O CFVQ tem a sua sede na cidade de
Quelimane.

ARTIGO QUARTO
(Fins)

O CFVQ tem por fins:

Primeiro. Desenvolver a cultura geral,
profissional e fisica dos seus
associados;

Segundo. Fomentar o mais elevado
espirito ferroviario entre os seus
associados, em especial e na classe
em geral;

Terceiro. Fomentar as melhores relagdes
entre os ferrovidrios e populacio
em geral;

Quarto. Fomentar a elevagdo social nas
localidades servidas pelos meios
de transporte e comunicagdes
da administracdo ferrovidria,
especialmente naquelas onde ndo
haja associacdes congéneres.

Para a realizacdo do preceituado no artigo
anterior o CFVQ promovera, na medida dos seus
recursos, suas necessidades e possibilidades do
meio:

Primeiro. Festas, espectaculos e diversoes
para recreio dos seus associados;

Segundo. Prética de todos os jogos
gimno-desportivos, terrestres,
aqudticos e aéreos, de recreio e
alta competicdo;

Terceiro. Espectaculos, concertos, saraus,
concursos, exposicdes de caricter
diverso, conferéncias e exibicdes de
filmes de educacdo e cultura geral.

Quarto. Apetrechamento do CFVQ,
de instalacdes, materiais e
artigos indispensdveis ao minimo
satisfatdrio a eficiéncia do ensino
das vérias modalidades;

Quinto. Organizacdo de cursos de
aprendizagem artistica, desportiva e
de outras actividades, especialmente
destinados aos praticantes de
desportos, ministrados por profes-
sores habilitados;

Sexto. Criagdo e manutencido de um
servico de assisténcia médica aos
praticantes de desportos, antes e
durante os treinos e competigdes
e ainda para tratamentos dos
acidentes consequentes;

Sétimo.Criacdo e manutencido de
bibliotecas orientadas no sentido
de proporcionar os mais vastos
conhecimentos sobre todos os
aspectos dos fins do CVFQ
nomeadamente, profissionais,
culturais, recreativos, de educacio
fisica e técnica desportiva;

Oitavo. Organiza¢do e manuten¢ido de
servicos sociais, tais como casas de
repouso, gabinetes de leitura, lares,
infantérios, restaurantes, saldes de
jogos e outros anilogos;

Nono. Promog¢do da publicagéio de
revistas, jornais ou boletins
divulgadores das actividades do
CFVQ, vida profissional e social
dos ferrovidrios, aos quais as suas
congéneres devem prestar a maior
colaboragdo para se intensificar a
realizagdo dos seus fins;

Décimo. Criagdo de um fundo destinado
a instituicdo de bolsas e subsidios
de estudos de caracter profissional,
desportivo, artistico, cientifico e
literério.

Paradgrafo tnico. As actividades que se
relacionem com a vida profissional do ferrovidrio
ou com os objectivos da administragdo
ferrovidria devem ser subsidiadas pela Direc¢édo
Executiva do CEM-Centro, na medida do valor
que represente a colaboragio desta.

ARTIGO QUINTO

(Dos simbolos)

O CFVQ tera emblema, bandeira, estandarte
e galhardete com as cores e insignias adoptadas
como simbolos da instituig¢o.

Paragrafo primeiro. O emblema € constituido
por um escudo ponte agudo, dividido em quatro
campos, sendo o superior da dextra e o inferior
da sinistra esmaltados a verde e os outros dois
esmaltados a branco, tendo ao centro uma
locomotiva prateada vista de frente, em relevo
com as iniciais CFVQ gravadas a negro na porta
da caixa de fumo e o ano de mil e novecentos
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e vinte e quatro também gravado a negro por
cima do cabegote, sendo este de fundo vermelho
com o aparelho de trac¢@o ao centro, prateado,
e o dente da bomba a negro, na parte superior
da porta da caixa de fumo da locomotiva figura
um farol circular, prateado com a linha de
contorno gravada a negro e sob o cabegote um
limpa-calhas de forma angulosa, cujo angulo
maior tem o vértice na mesma direccdo do
angulo inferior do escudo, sendo o contorno
deste prateado, bem como as linhas divisdrias
dos campos.

Pardgrafo segundo. Os dois postigos frontais
dalocomotiva, as aberturas do limpa-calhas e as
frentes dos cilindros sdo abertos e esmaltados
a negro e todas as restantes linhas definidoras
do aspecto frontal da locomotiva sdo gravadas
a negro.

Pardgrafo terceiro. A bandeira, confec-
cionada em filele, destina-se a ser hasteada
nas instalagdes do CFVQ e utilizada em festas
e cerimonias flinebres. Serd de fundo verde
com cinco listas no sentido longitudinal, tendo
ao centro um quadrado com as diagonais
sobrepostas aos eixos, sobre o qual figura uma
locomotiva vista de frente, de cor verde, com
as iniciais CFVQ na porta da caixa de fumo e o
ano mil e novecentos e vinte e quatro por cima
do cabegote, sendo este de fundo vermelho com
o aparelho de trac¢@o ao centro.

Paragrafo quarto. As listas, o quadrado,
as iniciais, o ano, o aparelho de traccao,
as aberturas do limpa-calhas, as frentes os
cilindros, os postigos frontais e o farol, bem
como as linhas definidoras do aspecto frontal
da locomotiva, sao de cor branca, sendo verde
o dente da bomba de trac¢ao.

Pardgrafo quinto. O estandarte, confec-
cionado em seda ou cetim, destina-se
exclusivamente a representar o CFVQ nos
actos verdadeiramente solenes e cerimdnias
desportivas de grande relevo. Obedecerd as
mesmas cores e motivos da bandeira, sendo a
locomotiva, com as iniciais CFVQ e o ano mil
e novecentos e vinte e quatro a ouro, ladeada a
dextra por uma palma de carvalho e a sinistra
por uma de louro, ambas a ouro enlagadas pelos
extremos de um listel que lhe corre por baixo,
onde sera inscrito, também a ouro, o nome do
CFVQ.

Pardgrafo sexto. O listel terd a face da
frente de cor verde e a de trds de cor branca.
Terd as seguintes dimensdes: comprimento
1,30 e largura 90 cm; o quadrado central terd
38 cm de lado; as listas terdo 3 cm de largura a
equidistancia de 12,5 cm.

Deverdo ser-lhe apostos os simbolos de
condecoragdes e outras distingdes concedidas
ao Clube.

Paragrafo sétimo. O CFVQ possuird um
distintivo e prata e outro em ouro aplicados
sobre placas-miniaturas dos mesmos metais
e proporcionais ao tamanho do emblema
com o distico vinte e cinco anos- Dedicagdo

e cinquenta anos — Dedicagdo, destinados
a galardoar os s6cios nos termos do artigo
cinquenta e dois.

Pardgrafo oitavo. O galhardete serd em
forma de tridngulo isdsceles e deverd obedecer
sempre as cores do CFVQ, mantendo no centro
o emblema no sentido vertical e apresentado
de modo a constituir uma obra digna de apreco
que o dignifique.

Parégrafo nono. Quando for listrado, devera
constituir uma miniatura da bandeira no sentido
vertical.

Destina-se a presentear associagdes e
individuos que o Clube deseje distinguir
particularmente sem atribuir os prémios
referidos na sec¢@o II do capitulo IV.

ARTIGO SEXTO
(Equipamento)

O equipamento do CFVQ serd constituido
por camisola com manga ou sem manga, de
acordo com a modalidade, verde, listrada de
branco no sentido vertical, com ou sem gola e
punhos debruados a branco, o cal¢do serd branco
com ou sem motivos a verde.

Pardgrafo dnico. Quando qualquer
equipa tiver que mudar de camisola devido a
semelhanca com a do adversério, usard uma
igual a descrita, sem listras.

CAPITULO II
Dos sécios

ARTIGO SETIMO
(Classificacao)

O ntimero de sécios € ilimitado, dividindo-se
em seis categorias:

Primeiro. Efectivos — Os individuos que,
sendo ferrovidrios, se inscrevam
como SOcios;

Segundo. Extraordinarios — As pessoas
de familia dos sdcios efectivos,
maiores de dezoito anos e menores
de vinte e um, que se inscrevam
como sécios e as pessoas de familia
dos sécios contribuintes que tenham
transitado de sécios efectivos, que
se encontravam inscritos nesta
categoria a data da transicao;

Terceiro. Contribuintes — Os individuos
que, ndo sendo ferrovidrios, se
inscrevam como sOcios;

Quarto. De mérito — Os individuos que,
pelo seu reconhecido merecimento
na pratica de quaisquer ramos
de actividade do CFVQ, ou por
assinalados servicos a ele prestados,
a Assembleia Geral ou congresso
sob proposta da Direc¢do entenda
dever distinguir com esse titulo;

Quinto. Beneméritos — Os individuos,
colectividades e entidades, socios
ou estranhos ao CFVQ, que prestem

a este servigos considerados de
verdadeira benemeréncia e que a
assembleia geral ou congresso sob
proposta da Direc¢do entenda dever
distinguir com esse titulo;

Sexto. Honordrios — Os individuos,
colectividades e entidades, sécios
ou estranhos ao CFVQ, que a este
ou as causas artistica, desportiva,
cientifica e profissional tenham
prestado relevantes servigos e que a
Assembleia Geral ou congresso sob
proposta da Direc¢do entenda dever
distinguir com esse titulo.

Pardgrafo primeiro. Para os efeitos do
disposto neste artigo, sdo considerados
ferrovidrios os individuos que prestem servigo
no CFM e nas organizagdes semelhantes
existentes administradas pelo CFM, incluindo os
seus aposentados que, a data da sua aposentacao,
estejam inscritos como sécios hd mais de quinze
anos.

Paragrafo segundo. Sdo considerados
famdilias dos sécios efectivos, o cdnjuge e filhos,
quando vivam em comum e inteiramente a cargo
do sécio e nélo sejam manifestamente desafectos
ao CFVQ.

Pardgrafo terceiro. Os sdcios serdo
eliminados ou mudardo de categoria, conforme
0s casos, sempre que percam as condigdes que
os tenham classificado.

Pardgrafo quarto. Consideram-se sécios
fundadores todos aqueles que estavam inscritos
na relacdo de sécios em vinte e quatro de
Novembro de mil e novecentos e vinte e quatro,
data da aprovagdo dos estatutos do CFVQ e
nunca deixaram de ser sdcios.

ARTIGO OITAVO
(Admissao de socios)

A admissdo de sécios efectivos e extraor-
dindrios é da competéncia da Direccéo.

Pardgrafo primeiro. A proposta para sécio
efectivo € assinada pelo proponente, que deve
ser um sdécio efectivo e pelo proposto.

Paragrafo segundo. A proposta para sécio
extraordindrio € assinada pelo sdcio chefe da
familia, como proponente e pelo proposto.

Paragrafo terceiro. As propostas para s6cios
de mérito, benemérito e honorarios devem ser
devidamente fundamentadas e aprovadas pela
maioria de dois tercos de votos dos membros
da Direccédo proponente.

ARTIGO NONO
(Demissao dos sécios)

Os s6cios sdo demitidos:

Primeiro. Por determinagdo de instancia
competente;

Segundo. Por ndo liquidarem quaisquer
débitos no prazo fixado pela
Direccdo, Assembleia Geral ou
Congresso;
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Terceiro. Por levarem as questdes
associativas para quaisquer
instancias oficiais ou organismos
em que o CFVQ esteja filiado,
ou pretenderem resolvé-lo sem
ser pelos meios estatuidos e
regulamentados sem que esteja
prévia e expressamente autorizado
pelo competente 6rgdo dos corpos
gerentes;

Quarto. Por terem sido condenados por
delito de direito comum e a pena
nao lhes tenha sido comutada, ou
sejam demitidos das suas fungdes
profissionais mais por md conduta
moral ou civil;

Quinto. Por promoverem o descrédito
do clube ou a ele tiverem causado
graves prejuizos;

Sexto. Por ndo observarem o disposto nos
dois artigos anteriores;

Sétimo. Quando pela Assembleia Geral
ou congresso, forem julgados
indesejaveis ao CFVQ, em especial
e a sociedade em geral.

Pardgrafo tnico: A demissdo ndo isenta
o punido do pagamento dos seus débitos ao
clube, podendo a Direc¢io promover a cobranca
judicial.

ARTIGO DECIMO
(Readmissao)

A readmissao dos socios s6 pode fazer-se:

Primeiro. Por proposta normal de admissio
quando o proposto tenha sido demitido a seu
pedido, tenha decorrido um ano e nao haja
motivos impeditivos;

Segundo. Por ilibagdo de culpa;

Terceiro. Por cessagdo dos motivos que
tenham determinado a demissio;

Quarto. Por beneficiarem de qualquer
amnistia.

Pardgrafo primeiro. Os sécios das outras
categorias s6 beneficiam do disposto no nimero
dois, sendo automaticamente readmitidos se o
desejarem.

Pardgrafo segundo. As propostas de
readmissdo ndo podem ser aceites se 0 proposto
for devedor ao CFVQ.

Paragrafo terceiro. Em todos os casos de
readmissdo proceder-se-4 como na admissao,
com excep¢do do caso previsto no nimero
dois, que € isento de qualquer formalidade ou
pagamento.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Sécios efectivos)

Os sécios efectivos podem representar
outros, mas cada um ndo pode apresentar mais
que uma procuragdo de sécios residentes na
localidade onde se realiza a sessdo e de mais
de dois residentes fora.

Unico. Destas procuragdes, constars 0 nome
do representante e representados e bem assim
o fim a que se destinam devendo as mesmas
ser apresentadas na secretaria do CFVQ até
duas horas antes da fixada para a realizacdo da
Assembleia, a fim de ser certificada a situagdo
dos sécios.

SECCAO III
Da quotizacao
ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Contribuicoes)

Um) Todos os sécios estdo sujeitos ao
pagamento da quota mensal, distintivo, estatutos
e carteira de identidade, ao prego que for fixado
pela Direcg@o.

Dois) Todos os sécios admitidos pela
primeira vez, estdo sujeitos ao pagamento de
j6ias ao preco que for fixado pela Direc¢do.

Trés) Consideram-se em dia e no pleno uso
dos seus direitos associativos os socios que
tiverem pago a quota do més anterior aquele
em que tiverem de fazer valer esses direitos,
desde que tenha chegado a época normal da sua
cobranga, nada devam ao CFVQ e néo estejam
sofrendo penas disciplinares.

SECCAO IV

Dos direitos

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Direitos)

Séo direitos dos sécios efectivos, em pleno
uso dos seus direitos associativos:

Primeiro. Tomar parte nos trabalhos da
Assembleia Geral ou congresso;

Segundo. Votar todos os assuntos tratados
em Assembleia Geral ou congresso;

Terceiro. Ser votado para o exercicio de
cargos de nomeagao;

Quarto. Apresentar, a quem de direito,
reclamagdes contra factos que
julgue lesivos dos seus direitos ou
da legislacdo vigente;

Quinto. Participar em todas organizagdes
do CFVQ ou por ele sancionadas,
nos termos dos respectivos
regulamentos;

Sexto. Propor sécios;

Sétimo. Reclamar contra a admissdo de
socios;

Oitavo. Examinar os livros de contas,
documentos e arquivos do CFVQ
na época para isso estabelecida,
quando tal exame ndo resulte
quebra do carécter confidencial que
a Direccdo tenha dado a qualquer
assunto antes da sua resolug@o final.

Nono. Solicitar acompanhado pelo minimo
de trinta socios efectivos a convocacdo da
Assembleia Geral, juntando a importancia de
vinte saldrios minimos nacionais para cobrir as
despesas com a reunido.

Décimo. Frequentar as instalagdes do CFVQ,
cursos de habilitagdo ou aperfeicoamento
de quaisquer matérias, tomar parte em todos
os divertimentos, nos termos especialmente
regulamentados e usar o respectivo distintivo.

Décimo primeiro. Apresentar na sede
qualquer pessoa de passagem, desde que a
demora ndo exceda trinta dias em cada ano;

Décimo segundo. Assistir com a sua familia,
a todas as manifestacdes organizadas pelo
CFVQ nas suas instalagdes proprias e pelas
associagdes regionais em que o CFVQ esteja
filiado, nos termos que forem regulamentados,
devendo a Direcg¢éio procurar atribuir ou
alcancar as maiores regalias.

Paragrafo primeiro. Os sécios s6 usufruem
dos direitos consignados nos nimeros segundo,
décimo primeiro e décimo segundo um ano
apds a admissdo ou readmissdo, excepto nas
readmissdes ao abrigo do nimero segundo do
artigo décimo.

Paragrafo segundo. As pessoas de familia,
para gozarem das regalias que lhes sdo
conferidas por estes estatutos, necessitam de
estar registadas e, para que nao lhes possam
ser cortadas por falta de identificagdo, devem
possuir carteira de identidade.

SECCAO V

Dos deveres

ARTIGO QUARTO
(Deveres)

Sao deveres dos sécios:

Primeiro. Pagar as contribuicdes
devidas por estes estatutos e pelos
regulamentos do CFVQ;

Segundo. Desempenhar gratuitamente
0s cargos ou as comissdes para que
forem eleitos ou nomeados;

Terceiro. Cumprir e fazer cumprir as
prescri¢des dos presentes estatutos e
as deliberagdes dos corpos gerentes,
sem prejuizo do direito a protesto e
recurso que lhes assistir;

Quarto. Promover o prestigio do CFVQ
por todos os meios ao seu alcance
e em todos os seus actos;

Quinto. Propor aos 6rgidos dos corpos
gerentes medidas tendentes ao
desenvolvimento do CFVQ;

Sexto. Ndo tomar parte em organizagdes
de outras agremiagdes de cardcter
desportivo sem prévia autorizagdo
da Direc¢do, que deverd ser
solicitada e comunicada por escrito
em cada caso;

Sétimo. Cumprir as penalidades que lhes
forem impostas pela Direc¢do e
pelas entidades competentes, sem
prejuizo do direito a protesto e
recurso que lhes assistir;

Oitavo. Apresentar-se e portar-se com
correc¢do e decéncia dentro das
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salas e demais dependéncias,
honrando o clube em todas as
situagdes, nunca concorrendo para
o seu descrédito;

Nono. Comparecer as reunides para que
for convocado;

Décimo. Pedir a sua demissdo, por
escrito, quando ndo quiser continuar
vinculado ao Clube como sécio.

CAPITULO 111

Dos corpos gerentes
SECCAO1

Das disposigcdes gerais

ARTIGO DECIMO QUINTO

(Corpos gerentes)

O CFVQ realiza os seus fins por meio dos
corpos gerentes, assim designados:

a) Assembleia Geral ou Congresso;
b) Direccdo;

¢) Conselho Fiscal;

d) Conselho Jurisdicional.

SECCAOII

Da Assembleia Geral ou Congresso

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Natureza)

A Assembleia Geral ou Congresso € o 6rgio
deliberativo da organizagdo e € constituida
por todos os sécios efectivos, beneméritos e
honorérios residentes na respectiva drea de
jurisdi¢dio e que estejam no pleno uso dos
seus direitos associativos. Além destes sécios,
podem tomar parte nos trabalhos da Assembleia
Geral os sécios contribuintes.

Unico. Néo podem intervir na discussio e
votagao os socios que tiverem interesse directo
e pessoal nos assuntos a resolver.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Periodicidade)

As reunides das assembleias gerais
ou congressos podem ser ordindrias ou
extraordindrias.

Paragrafo primeiro. As reunides ordindrias
realizar-se-ao:

a) De quatro em quatro anos, no més de
Dezembro, para proceder a eleicio
dos corpos gerentes, para o mandato
seguinte;

b) Em Fevereiro de cada ano para
apreciagdo e votacdo do relatério
e contas da Direccdo e parecer
do Conselho Fiscal e ainda para
o preenchimento de vagas que
eventualmente se tenham verificado
Nos corpos gerentes.

Pardgrafo segundo. As reunides
extraordindrias realizar-se-3o:

a) Por iniciativa da Mesa da Assembleia
Geral ou congresso;

b) A pedido do Conselho Fiscal ou da
Direccao;

¢) A requerimento do minimo de trinta
sécios;

d) Pela demissdo colectiva de qualquer
dos 6rgaos dos corpos gerentes;

¢) Em caso de recurso competentemente
interposto das decisdes do Conselho
Fiscal ou da prépria assembleia ou
congresso.

Pardgrafo terceiro. As reunides realizadas
de acordo com as alineas a) a c) do pardgrafo
anterior, o respectivo 6rgdo deve fazer-se
representar de modo a poder expor claramente
0s assuntos e prestar os esclarecimentos que
entender ou lhe forem pedidos.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Convocatdria)

A convocatéria € feita pelo presidente
da Assembleia Geral ou Congresso, com
indicag¢do do local e data da sua realizagdo
com uma antecedéncia minima de quarenta e
oito horas, devendo indicar os assuntos que
vdo ser tratados.

Pardagrafo tnico. Assembleia Geral
ou Congresso considerar-se-a legalmente
constituida quando estiverem presentes ou
representados vinte e um sécios efectivos,
beneméritos e honordrios, devendo a presenca
e a procuragdo serem feitas por assinatura no
livro de actas a seguir a da sessdo anterior ou
autos de posse relativos aquela e meia hora
depois da fixada na convocatdria, a Assembleia
ou Congresso funcionard com qualquer nimero.

ARTIGO DECIMO NONO

(Competéncia da Assembleia Geral ou
Congresso)

A Assembleia Geral ou Congresso compete:

Primeiro. Eleger e exonerar os corpos
gerentes, apreciar e votar os seus actos, contas
e relatorios;

Segundo. Votar propostas da Direcgdo,
devidamente informadas pelo Conselho Fiscal,
de alteracdo dos estatutos e regulamento geral
do CFVQ;

Terceiro. Elaborar e alterar os regulamentos
indispensaveis as actividades do CFVQ, perante
a informacdo do Conselho Fiscal;

Quarto. Fiscalizar a observancia dos
estatutos e regulamentos e demais disposi¢des
aprovadas legalmente por parte dos associados;

Quinto. Designar o emprego do capital e
autorizar a Direc¢do a contrair empréstimos
quando a sua liquidagdo abranger total
ou parcialmente exercicios seguintes, em
face do processo ou proposta devidamente
fundamentada e informados pelo Conselho
Fiscal;

Sexto. Em geral, resolver todos os assuntos
de ordem econdmica, financeira, técnica
e associativa, desde que ndo contrarie as
disposi¢des vigentes.

ARTIGO VIGESIMO

(Membros da Mesa da Assembleia Geral ou
Congresso)

Aos membros da Mesa da Assembleia-geral
ou Congresso compete:

Primeiro. Ao presidente:

a) Convocar a reunido da Assembleia
Geral ou Congresso para cumpri-
mento do que dispde o artigo
anterior;

b) No ambito do CFVQ, abrir suspender,
reabrir e encerrar sessoes, fazendo
sempre manter a ordem, elevagdo,
disciplina e regularidade dos
trabalhos, dando liberdade na
discussdo, orientando-os e
dirigindo-os de acordo com os
estatutos e regulamentos;

¢) Dar posse aos corpos gerentes eleitos,

d) Assinar os avisos convocatérios das
sessoes;

e) Assinar os termos de abertura e
encerramento dos livros de actas
das sessoes.

Segundo. Ao primeiro vice-presidente:
Compete substituir o presidente nas suas
auséncias e impedimentos.

Terceiro. Ao segundo vice-presidente:

Compete colaborar estreitamente com o
primeiro vice-presidente, coadjuva-
lo e substitui-lo nas suas auséncias
e impedimentos.

Quarto. Ao secretario:

Compete lavrar actas no prazo de oito dias
depois de terminadas as sessdes e os autos de
posse, procedendo a sua leitura.

Pardgrafo tnico. Na falta do presidente, a
sessdo serd aberta pelo vice-presidente e ainda,
na falta deste, pelos secretdrios, na falta de
qualquer destes, deve ser aberta pelo sécio mais
antigo que estiver presente. Neste caso e depois
de aberta a sessdo, serd escolhido quem deva
presidir e os secretdrios.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO

(Eleicao para Assembleia Geral ou
Congresso)

S6 podem ser eleitos para os cargos de
presidente da Assembleia-geral ou Congresso,
da Direcc¢do e do Conselho Fiscal, aqueles que
forem sdécios efectivos.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Eleicao dos corpos gerentes)

Os corpos gerentes serdo eleitos pelo
prazo de quatro anos, em reunido ordindria
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da Assembleia Geral ou Congresso, ou em
qualquer reunido extraordindria cuja ordem de
trabalhos inclua essa eleicdo e isto sempre que
se verifique a demissdo colectiva ou da maioria
dos seus membros componentes.

Pardgrafo dnico. Quando a nomeacdo
dos corpos gerentes seja feita em reunido
extraordindria da Assembleia Geral ou
Congresso, por se ter verificado a demissdo
colectiva ou da maioria dos seus membros
componentes, o prazo do mandato serd somente
até ao fim da geréncia normal respectiva.

Nenhum sécio poderd ser eleito para mais
de um cargo nos corpos gerentes, todavia, é
permitida a sua reelei¢@o para mais um mandato.

Sé podem ser eleitos para os corpos gerentes,
os socios de nacionalidade mocambicana,
maiores de vinte e cinco anos, no pleno gozo
dos seus direitos civis e politicos.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Administracao e fiscalizacao)

A Administragdo e fiscalizacdo do CFVQ é
exercida pela respectiva Assembleia Geral ou
Congresso que delega a parte administrativa na
Direcgio e a fiscalizagdo no Conselho Fiscal.

SECCAO TIT

Da Direcgao

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Direccao)

O CFVQ serd administrado por uma
Direccdo, composta por um presidente, quatro
vice-presidentes, um secretdrio geral, um
secretdrio adjunto, um tesoureiro.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Competéncia da Direc¢ao)

A Direc¢io compete:

Primeiro. Dirigir, administrar e zelar os
interesses do CFVQ, impulsionando o progresso
de todas as suas actividades desportivas;

Segundo. Reunir, ordinariamente, uma vez
por semana e extraordinariamente, sempre que
o seu presidente o julgar conveniente;

Terceiro. Representar o CFVQ em todos
os actos publicos e perante instancias oficiais,
entidades particulares e organismos em que
o mesmo esteja filiado, para o que designard
um dos membros ou nomeard competentes
delegados;

Quarto. Outorgar como representante do
CFVQ, nas escrituras publicas ou contratos
previamente autorizados pela Assembleia Geral
ou Congresso.

Quinto. Criar sec¢des desportivas, culturais,
educativas e recreativas;

Sexto. Administrar todos os fundos do CFVQ,
organizando devidamente a sua contabilizacdo,
tendo em atencio as determina¢des do Conselho
Nacional do Desporto.

Sétimo. Depositar em nome do CFVQ as suas
receitas em bancos ou caixas por si designados,
devendo os levantamentos ser feitos por meio de
cheques assinados pelo presidente, ou primeiro
vice-presidente, em conjunto com o secretario
geral.

Oitavo. Resolver sobre a admissdo e
readmissao dos socios;

Nono. Organizar os processos de proposta
de nomeagio de sécios de mérito, benemérito
e honordrios, depois de aprovados pela
Assembleia Geral ou Congresso;

Décimo. Efectivar e manter a filiacdo ou
inscri¢do do CFVQ em organismos orientadores
das suas actividades;

Décimo primeiro. Promover a realizag¢do
de competi¢des, espectdculos, conferéncias,
exposi¢des, reunides sociais com caricter
interno, nacional ou internacional, privado ou
publico, com vista ao desenvolvimento fisico,
artistico cultural e cientifico dos associados;

Décimo segundo. Elaborar os regulamentos
necessarios a actividade do CFVQ;

Décimo terceiro. Assegurar a assisténcia
médica aos atletas;

Décimo quarto. Nomear delegados seus
para assistir as actividades do CFVQ quando
se tornar necessario;

Décimo quinto. Conceder prémios, aplicar
penalidades, aceitar protestos e recursos e
dar-lhes imediato andamento nos termos do
capitulo IV;

Décimo sexto. Franquear ao exame do
Conselho Fiscal os livros de escrituragéo, registos
e arquivo e prestar todos os esclarecimentos que
por ele lhe sejam pedidos;

Décimo sétimo. Facultar os livros de
escrituragdo, os registos e os documentos
que lhe sirvam de base ao exame dos sécios
efectivos;

Décimo oitavo. Elaborar até ao dia dez de
cada més balancetes da situacdo financeira do
clube relativa ao més anterior, submeté-los a
sancdo do Conselho Fiscal, faculti-los ao exame
dos sécios e envid-los a Assembleia Geral ou
Congresso;

Décimo nono. Elaborar o orcamento do
CFVQ;

Vigésimo. Propor a Assembleia-geral ou
Congresso a fixa¢ao ou alteracdo da jéia, quota
e quaisquer outras contribuicoes dos sdcios;

Vigésimo primeiro. Pedir ao presidente da
Assembleia Geral ou Congresso a convocagio
da reunido extraordinaria da mesma.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
(Competéncia dos membros da Direc¢ao)

Aos membros da Direc¢do compete:
Primeiro. Ao presidente;

a) Convocar e presidir as reunides da
Direc¢do, mantendo a maior ordem,
elevacdo e disciplina dos trabalhos
e liberdade na discussdo;

b) Presidir a todos os actos de vitalidade
do CFVQ;

¢) Assinar todos documentos de despesa
e correspondéncia que envolva
responsabilidade para o CFVQ;

d) Assinar juntamente com o secretirio
geral os cheques e as ordens
de levantamento de valores e
pagamento de despesas;

e) Assinar com o secretdrio geral os
documentos de identificacdo dos
sécios;

) Resolver os casos urgentes de acordo
com o espirito da Direcgio, levando
ao conhecimento desta na primeira
reunido.

Segundo. Aos vices presidentes, além de
outras fungdes que lhes forem atribuidas pela
Direcgio, incluindo algumas das mencionadas
no ndmero sete;

A) Ao primeiro vice-presidente;

Um) Coadjuvar e substituir o presidente
nas suas auséncias e impedimentos.

Dois) De acordo com o presidente e
em sua representacdo, orientar
as relagdes do CFVQ com as
instancias oficiais e particulares e
associagdes congéneres;

Trés) Coordenar a actividade de todos
os departamentos de acordo
com 0s outros vice-presidente
e providenciar para que eles
fornecam os elementos relativos a
sua actividade.

B) Ao segundo vice-presidente:

Colaborar estreitamente com o primeiro
vice-presidente, coadjuva-lo e
substitui-lo nas suas auséncias e
impedimentos.

C) Ao terceiro vice-presidente:

Um) Coadjuvar e substituir qualquer
vice-presidente , de acordo com a
orientagao do presidente:

Dois) Colaborar estreitamente com
o primeiro vice-presidente,
coordenando as actividades dos
departamentos;

Trés) Colaborar com os restantes vice-
presidentes.

D) Ao quarto vice-presidente:

Um) Coadjuvar e substituir qualquer
vice-presidente, de acordo com a
orientagdo do presidente;

Dois) Colaborar estreitamente com
o primeiro vice-presidente e
de acordo com ele coordenar a
actividade das seccdes desportivas
do clube.

Terceiro. Ao secretdrio geral:

a) Dirigir todo expediente da Direccio;
b) Assinar a correspondéncia urgente;
¢) Assinar as convocatorias;



17 DE SETEMBRO DE 2014

3009

d) Assinar com o presidente as carteiras
de identidade e os cartdes de livre
transito emitidos pelo CFVQ;

e) Dar seguimento na impossibilidade
do presidente ou primeiro vice-
presidente, a qualquer expe-
diente para conhecimento dos
departamentos que ndo possa sob
risco de causar prejuizo, esperar a
préxima reunidio, devendo contudo
dar conhecimento antes da proxima
reuniao;

/) Apresentar e dar andamento ao
expediente da Direccéio assinando
0 que ndo envolva compromissos
para o CFVQ;

g) Organizar e dirigir todo o servigo de
secretaria, bem como o arquivo;

h) Enviar a imprensa para efeitos
de publicidade e com prévia
autorizacdo da Direc¢do, quaisquer
avisos, convites ou noticias de
interesse para o CFVQ.

Quarto . Ao secretdrio adjunto:

a) Coadjuvar o secretdrio geral e
substitui-lo nas suas auséncias ou
impedimentos;

b) Elaborar as ordens de pagamento,
que assinard juntamente com o
presidente;

¢) Elaborar e assinar as guias de receita,
exigindo recibo ao tesoureiro;

d) Preencher os documentos de
cobranga relativos a quotas, joias
e outras contribui¢des dos sdcios,
e manter em ordem os registos
indispensdveis a sua vigilancia
perfeita;

e) Verificar assinando as procuracdes,
destinadas a representacdo dos
sécios em reunides da assembleia-
geral ou congresso;

/) Escriturar o livro de actas.

g) Manter em ordem os livros, mapas,
fichas, e outros registos que se
relacionem com a actividade dos
vério departamentos e seus atletas,
bem como das fichas médicas.

h) Manter em ordem os registos e
processos individuais dos sécios
inscritos no clube e respectivo
cadastro fotografico;

i) Dar execug¢@o ao disposto nos nimeros
dez e onze do artigo anterior;

J) Preencher as carteiras de identidade;

k) Elaborar o relatério anual.

Quinto. Ao tesoureiro:

a) Proceder a cobranga de todas receitas
do CFVQ, assinando os respectivos
documentos;

b) Conferir mensalmente com o secretario
adjunto a receita proveniente da
contribuicdo dos sécios;

c¢) Liquidar as despesas do CFVQ
autorizadas pela Direccdo por
documento legal visado pelo
presidente ou por quem o substitua.
d) Manter em ordem os livros de
escrituragdo, extraindo deles
balancetes até ao dia 10 de cada
més para apreciagdo da Direcgdo.
e) Afixar na sede o extracto do livro
(caixa) depois de aprovado pela
Direccao até ser substituido pelo
més imediato;
f) Elaborar o processo anual de contas;
Sexto. Como os vogais sdo elementos a
quem ndo se pode definir atribui¢des com
precisdo, dada a sua variedade e, dadas as
necessidades do clube elas devem ser definidas
em reunido da Direc¢do sendo as seguintes:

a) Assistir directamente os chefes de
departamentos ou comissdes,
especialmente nos periodos de
maior actividade de acordo com os
respectivos vice-presidentes;

b) Elaborar planos de obras e conservacdo
do patrimdénio, propondo a
Direcgdo as medidas que julgarem
necessarias;

¢) Manter em boa ordem os inventarios;

d) Regular a distribui¢do e vigiar a
aplicagdo e conservagdo dos artigos
indispensdveis as actividades,
mantendo sempre a Direccdo a par
da situagdo;

e) Colaborar com o segundo vice-
presidente na orientagdo e
fiscalizagdo dos servigos sociais;

/) Coadjuvar e substituir o secretdrio
geral adjunto e o tesoureiro nas suas
auséncias e impedimentos.

SECCAO IV

Do Conselho Fiscal

ARTIGO VIGESIMO SETIMO
(Composicao do Conselho Fiscal)

O Conselho Fiscal compde-se de um
presidente, um vice-presidente, um secretario
e um relator.

ARTIGO VIGESIMO OITAVO
(Atribuicoes do Conselho Fiscal)

Séo atribui¢des do Conselho Fiscal:

Primeiro. Reunir, ordinariamente,
uma vez por trimestre e extraor-
dinariamente, sempre que o seu
presidente o determine;

Segundo. Examinar todos os actos
administrativos da Direc¢@o;
Terceiro. Examinar com regularidade as
contas e a escritura¢do dos livros

da tesouraria;

Quarto. Dar parecer sobre todos os
assuntos que lhe sejam presentes
pela Assembleia Geral ou
Congresso e pela Direccio;

Quinto. Assistir, por intermédio de
todos os seus membros, as
sessdes da Assembleia Geral ou
Congresso, pedindo a sua reunido
extraordindria sempre que o julgue
conveniente aos interesses do
clube e especialmente quando nio
lhe sejam apresentadas contas nos
prazos estabelecidos;

Sexto. Elaborar o relatério contendo a
stimula dos seus pareceres e envia-
lo a Direcgdo;

Sétmo. Das reunides do Conselho Fiscal
serdo sempre lavradas actas no livro
respectivo.

ARTIGO VIGESIMO NONO
(Admissao de pessoal)

A Direcg¢do quando julgar conveniente, pode
admitir pessoal para execugdo de quaisquer
servigos, assim como técnicos das vdrias
modalidades de actividades do CFVQ.

SECCAO V

Do Conselho Jurisdicional

ARTIGO TRIGESIMO
(Competéncia do Conselho Jurisdicional)

Ao Conselho Jurisdicional compete:

Primeiro. Reunir sempre que o seu
presidente o julgar necessario;

Segundo. Assistir, por intermédio de
um ou mais dos seus elementos,
as reunides da Direc¢do sempre
que o julgar necessdrio, pedindo
os esclarecimentos e os elementos
que necessitar e dando as opinides
que lhe forem pedidas;

Terceiro. Dar parecer sobre matérias
estatuidas e regulamentadas;
Quarto. Dar parecer sobre todos os
assuntos que lhe sejam presentes

pela Direcc@o;

Quinto. Duma maneira geral, acompanhar
a actividade geral do CFVQ e
pugnar para que sejam observados
devidamente os estatutos,
regulamentos, acordos, leis e tudo
quanto regula a vida do CFVQ;

Sexto. Elaborar até trinta de Novembro
de quatro em quatro anos o relatério
do seu exercicio, contendo os
pareceres emitidos.

ARTIGO TRIGESIMO PRIMEIRO

(Competéncia dos membros do Conselho
Jurisdicional)

Aos membros do Conselho Jurisdicional
compete:

Primeiro. Ao presidente:

a) Convocar e presidir as sessdes do
Conselho, mantendo a maior
ordem, elevagdo e disciplina dos
trabalhos e liberdade na discussdo;
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b) Assistir todo o expediente do Conselho;
c) Representar e assistir juridicamente o
CFVQ por delegacdo do presidente,
em casos de litigios com terceiros.

Segundo. Ao vice-presidente:

Coadjuvar e substituir o presidente na
sua auséncia e ou impedimento.
De acordo com as orientacdes do
presidente.

Terceiro. Ao secretario:

a) Lavrar as actas das sessoes;

b) Receber e informar todo o expediente
e submeté-lo imediatamente a
despacho do presidente;

¢) Executar todo o servico de secretaria
do Conselho e fazer o seu arquivo;

Quarto. Ao secretario adjunto:

Coadjuvar e substituir o secretdrio na
sua auséncia e ou impedimento e
de acordo com ele dar satisfagio a
alinea b) do numero anterior.

Quinto. Ao relator:

a) Examinar todos os processos subme-
tidos ao parecer do Conselho e
informé-los antes das sessdes;

b) Elaborar o relatdrio anual.

CAPITULO IV

Dos fundos associativos, disciplina,
regulamento interno, exercicio
financeiro e extingcao

ARTIGOTRIGESIMO SEGUNDO
(Fundos associativos)

Os fundos dos CFVQ sdo constituidos por:

Primeiro. Quotas e joias dos associados;

Segundo. Produto da venda de estatutos
diplomas, distintivos e carteiras de
identidade;

Terceiro. Depésitos para garantias
de sessdes extraordindrias da
Assembleia Geral ou Congresso;

Quinto. Depdsitos de protestos e recursos
julgados improcedentes;

Sexto. Receitas de publicidade;

Sétimo. Receitas e percentagens de
organizacoes;

Oitavo. Taxas de aluguer de instalacdes
do CFVQ;

Nono. Rendimentos dos depdsitos;

Décimo. Receitas de publicacdes e de
anuncios;

Décimo primeiro. Subsidios donativos;

Décimo segundo. Receitas nao
especificadas.

ARTIGO TRIGESIMO TERCEIRO
(Regulamentos especiais)

O CFVQ criard, por regulamentos especiais,
os fundos que forem determinados por lei e
aqueles que a Assembleia Geral ou Congresso

determinar com vista a maior expansdo das suas
actividades, especialmente um fundo destinado
a expansdo desportiva.

ARTIGO TRIGESIMO QUARTO

(Aplicacao dos fundos)

A Direcgdo sé pode aplicar os fundos do
CFVQ em termos e para fins diferentes dos
determinados pelos regulamentos quando estiver
expressamente autorizada pela Assembleia
Geral ou Congresso.

ARTIGO TRIGESIMO QUINTO
(Patriménio)

Todos os bens que constituem patriménio do
CFVQ, ndo poderdo de nenhuma forma serem
alienados sem o prévio consentimento dos CFM.

SECCAOT

Da disciplina e generalidades

ARTIGO TRIGESIMO SEXTO
(Accao disciplinar)

Todos os elementos da hierarquia associativa
estdo sujeitos a acg¢do disciplinar do CFVQ.

O pormenor das normas a observar na ac¢io
disciplinar constard do Regulamento Geral do
CFVQ, devendo ainda observar-se o que constar
dos estatutos e regulamentos dos organismos
em que o CFVQ possa estar filiado e das leis e
determinacgdes que regulam as actividades dos
clubes desportivos.

SECCAOII

Dos prémios

ARTIGO TRIGESIMO SETIMO
(Prémios)

Aos sécios que na pratica de qualquer
modalidade de actividade do CFVQ ou no
exercicio de qualquer cargo de elei¢do ou
nomeagio, se distinguirem de forma meritdria,
e, ainda, aos individuos e colectividades que
contribuam para o engrandecimento do CFVQ
em especial e das modalidades da sua actividade
em geral, podem ser atribuidos os seguintes
prémios:

Primeiro. Louvor

Segundo. Diploma

Terceiro. Medalha de mérito e dedicagdo,
de cobre

Quarto. Medalha de mérito e dedicagdo,
de prata

Quinto. Medalha de mérito e dedicagao,
de ouro.

Paragrafo primeiro. A concessdo dos
prémios € da competéncia da Assembleia Geral
ou Congresso.

Parédgrafo segundo. A concessiao da medalha
de cobre € feita sob proposta da Direccdo, a de
prata pode ser feita sob proposta da Direccéo
e da Assembleia Geral ou Congresso, € a de

ouro pode ser feita sob proposta da Direccdo,
Assembleia Geral ou Congresso, acompanhada
do parecer do Conselho Jurisdicional.

Pardgrafo terceiro. A concessdo das
medalhas referidas neste artigo implica a do
respectivo diploma.

Primeiro. Louvor — cumprimento de
qualquer fun¢@o dentro dos prazos e normas
estabelecidas e de forma que mereca distingéo;

Segundo. Diploma — quando o associado,
em qualquer das actividades do CFVQ ou
no exercicio de qualquer fung¢do, se tenha
conduzido de forma a merecer uma distingdo
especial.

Terceiro. As medalhas podem ser atribuidas
aos socios que tenham prestado relevantes
servigos ao CFVQ, devendo considerar-se
simultaneamente, a importancia e a projec¢ao
dos servigos no plano associativo nacional
ou internacional e extensdo do periodo em
que se verificar a dedicagdo meritéria. Podem
igualmente, ser atribuidas a individuos que
ndo sejam sécios mas que tenham prestado ao
CFVQ relevantes servicos e aos que tenham se
distinguido no plano nacional ou internacional
nos campos desportivos artistico, cientifico
intelectual ou cultural.

Paragrafo dnico. Os prémios referidos
nos nimeros um e dois podem ser conferidos
pela Direccéio a colectividades por relevantes
servicos prestados ao CFVQ, ao desporto as
artes, as ciéncias a sociedade.

Quando julgue que esse mérito deve ser mais
bem galardoado, a Direc¢do ou Assembleia
Geral ou Congresso deve propor ao Conselho
Geral a concessdo duma insignia de mérito para
ser usada no estandarte.

ARTIGO TRIGESIMO OITAVO
(Medalhas)

Além dos prémios referidos no artigo
anterior, a Direcc¢do pode estabelecer medalhas
a atribuir de acordo com as classificacdes em
cada prova ou conjunto de provas organizadas
pelo CFVQ, pelos outros clubes ou associa¢des
em que esteja filiado.

ARTIGO TRIGESIMO NONO
(Distintivos)

Aos sécios que completem vinte e cinco
e cinquenta anos de filiacdo continua e que
nunca tenham sido desafectos ao clube serdo
conferidos pelo conselho geral sob proposta
da Direcgdo, distintivos de prata e de ouro,
respectivamente.

ARTIGO QUADRAGESIMO
(Actos de vulto)

Para assinalar actos de vulto na vida do
CFVQ, tais como a inauguragio de instala¢des
de importancia bastante, deslocagdes e visitas
memoraveis e o quinquagésimo aniversario, o
CFVQ pode conceder medalhas, medalhdes,
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placas ou insignias comemorativas aos individuos
e entidades que mais tenham contribuido para a
realizagdo desses acontecimentos ou se tenham
distinguido no engrandecimento do clube ao
longo de muitos anos.

Todos os diplomas, medalhas, medalhdes,
placas, distintivos e insignias referidos nestes
estatutos e nos regulamentos subsididrios, tém
que obedecer a modelos unicos para o CFVQ,
fixados pela Assembleia Geral ou Congresso
sob sua iniciativa ou proposta da Direcao.

ARTIGO QUADRAGESIMO PRIMEIRO
(Entrega dos prémios)

A entrega dos prémios, distintivos e objectos
comemorativos deve ser feita com a solenidade
adequada.

SECCAO III

Das penalidades

ARTIGO QUADRAGESIMO SEGUNDO
(Transgressoes)

Os transgressores das disposicdes estatuidas
e regulamentadas e das delibera¢des dos
6rgaos dos corpos gerentes, que se portem
incorrectamente nas instalacdes do CFVQ
durante o exercicio ou assisténcia de qualquer
actividade ou, ainda, de modo a comprometer
o bom nome da institui¢do, estdo sujeitos as
seguintes penalidades:

Primeiro. Adverténcia;

Segundo. Repreensdo verbal ou por
escrito;

Terceiro. Proibi¢do de pratica da
modalidade na execugdo da qual
prevaricou;

Quarto. Suspensdo até um ano;

Quinto. Suspensio de um a trés anos;

Sexto. Demissdo compulsiva.

Pardgrafo primeiro. A aplicacio de
penalidades é da competéncia da Assembleia
Geral ou Congresso, podendo , contudo, ser
feita:

Primeiro. A adverténcia por todos os
orgaos dos corpos gerentes € seus
membros, bem como por qualquer
individuo, em relacdo aos que
ocupem em qualquer actividade do
CFVQ uma posigao de obediéncia;

Segundo. As dos nimeros dois a cinco
pela Direcgdo e Assembleia Geral
ou Congresso, sob justificagdo do
proponente;

Terceiro. A demissdo compulsiva é
aplicada pela Assembleia Geral
ou Congresso, em face de
processo devidamente organizado
e fundamentado pela Direccédo
e informado pelos conselhos
fiscais, aos socios efectivos,
extraordinarios, contribuintes.

Pardgrafo segundo. Em regra, as penas
devem ser aplicadas pela ordem constante do
corpo do artigo quarenta e dois, salvo se a
gravidade da infrac¢do exigir mais severidade.

Pardgrafo terceiro. Nenhum sécio pode
sofrer pena superior a do niimero um do presente
artigo sem ser ouvido por escrito, salvo as
aplicadas pela Assembleia Geral ou Congresso
por infrac¢des cometidas nas suas sessdes.

Pardgrafo quarto. Os sécios terdo que
indemnizar o clube pelas multas que o atinjam e
para cuja aplicagdo tenham contribuido, e pelos
estragos ou extravios dos bens pertencentes
ou a guarda do CFVQ, independentemente
de qualquer acg¢do disciplinar e do direito
a reclamacdo que lhes possam assistir, sob
pena de serem suspensos e até demitidos
compulsivamente.

ARTIGO QUADRAGESIMO TERCEIRO
(Incumprimento das deliberacoes)

Pardgrafo unico. Os membros dos corpos
gerentes, dos departamentos do CFVQ e de
comissdes, bem como todos os individuos com
fungoes directivas e técnicas, que se neguem a
cumprir quaisquer deliberagdes, embora possam
supor que houve violagdo da regulamentagio
vigente, serdo imediatamente suspenso daquelas
fun¢des, pedida a sua substituigdo e organizado
0 respectivo processo.

ARTIGO QUADRAGESIMO QUARTO

(Perda de direitos)

Durante qualquer periodo de suspensdo os
socios perdem todos os direitos associativos,
mas compete-lhes a observancia rigorosa de
todos os deveres, sob pena de agravamento ou
motivo de novo procedimento disciplinar.

O sécio suspenso dos direitos associativos
ndo pode frequentar, assim como a sua familia,
as dependéncias do CFVQ, sendo considerado
para todos os efeitos como estranho. Tais
disposi¢oes ndo sdo extensivas as pessoas de
familia que forem sécias, mas estas ndo podem
invocar esta qualidade para conseguir entrada
aos parentes incursos nestas disposicdes.

Pardgrafo tnico. A suspensio cessa quando
cessarem 0s motivos que a determinaram, ou
quando o sécio for perdoado.

ARTIGO QUADRAGESIMO QUINTO
(Efeitos das penas)

As penas s6 produzem efeitos depois de
comunicadas ao infractor por escrito, embora
se possam tornar publicas pelos meios de que
o clube dispuser oficialmente, devendo fixar-se
sempre a data do seu inicio.

As penalidades aplicadas pelas instancias
oficiais que regulam as actividades do clube,
sdo sempre registadas no processo individual
e constituem elementos de avaliacdo no
comportamento.

SECCAO VI

Do regulamento interno

ARTIGO QUADRAGESIMO SEXTO
(Convocacao extraordinaria)

Um) Trés meses apds a publicagdo dos
estatutos no Boletim da Repiiblica, deverd
ser convocada uma sessdo extraordindria da
Assembleia Geral ou Congresso, cujo objectivo
principal é aprovar o Regulamento Interno de
funcionamento do CFVQ.

Dois ) O Regulamento Interno do CFVQ,
deverd especialmente fixar a estrutura,
competéncias e o modo de funcionamento
dos 6rgdos previstos do CFVQ, observando
e cumprindo rigorosamente o que € pritica
nas organizacdes desportivas nacionais e
internacionais que superintendem a actividade
desportiva.

Tré€s) Sem prejuizo do disposto no nimero
doisdo presente artigo, o Regulamento Interno
do CFVQ, devera entre outras situa¢des, regular
os direitos e obrigacdes dos seus membros,
fixar o valor das jéias e quotas mensais dos
membros e 0 modo como deverdo ser contraidos
empréstimos na banca e demais institui¢des em
nome do CFVQ, bem como neste a favor dos
seus membros.

CAPITULO V
Das disposicoes finais
ARTIGO QUADRAGESIMO SETIMO
(Ano econémico)
O ano econémico do CFVQ comega em um
de Janeiro e termina a trinta e um de Dezembro
de cada ano.

Paragrafo tnico. O exercicio dos 6rgios dos
corpos gerentes compreende quatro anos civis .

ARTIGO QUADRAGESIMO OITAVO
(Da coligacao)
O CFVQ, pela natureza da sua constitui¢ao,

nunca poderd fundir-se com qualquer
outro.

ARTIGO QUADRAGESIMO NONO
(Dissolucao dos CFVQ)

O CFVQ s6 podera ser dissolvido em
Assembleia Geral ou Congresso, especialmente
convocada para esse fim, por resolug@o tomada
por maioria dos sécios existentes, ou em
segunda convocatdria por maioria dos sécios
presentes.

ARTIGO
(Destino do patrimonio dos CFVQ)

No caso de dissolucdo, o patriménio do
CFVQ tera o seguinte fim:

a) Entrega ao CFM-Centro de todos
os bens que lhe pertengcam, por
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meio do competente inventario e
auto, bem como os prémios que
ndo sejam necessarios vender nos
termos da alinea seguinte;

b) Promove a venda dos bens do clube,
até ao montante indispenséavel para
liquidar débitos;

¢) Cobra todas as receitas pelos meios
que as leis permitirem;

d) Liquidar todos os débitos legalmente
exigiveis proporcionalmente ao seu
montante se as disponibilidades
forem inferiores aqueles.

Paragrafo terceiro. A Assembleia Geral ou
Congresso, depois de aprovadas as contas € o
relatdrio da comissdo liquidataria, indicard a que
deva ser entregue o remanescente; o presidente
da mesa que dirigir os trabalhos da dltima sessao
entregard o remanescente mediante recibo que
juntara ao relatdrio.

ARTIGO QUINQUAGESIMO PRIMEIRO
(Omissao)

Os casos omissos nestes estatutos e no
regulamento geral, que devam ser considerados,
serdo resolvidos pela Direccdo, devendo
tais resolugdes ser submetidas a san¢do da
Assembleia Geral ou Congresso na primeira
sessdo.

ARTIGO QUINQUAGESIMO SEGUNDO
( Nulidade das disposicoes)

Todas as disposi¢des dos presentes estatutos
que, em qualquer ocasifio, contrariem as
disposi¢des do Conselho Nacional de Desporto,
os estatutos e regulamentos, legalmente
aprovados, dos organismos em que o clube
estiver filiado, serdo dadas como nulas em
relacdo a essas entidades.

ARTIGO QUINQUAGESIMO TERCEIRO
(Publicacao dos estatutos)
Os presentes estatutos entram em vigor com
a sua publicagio no Boletim da Republica.
Esta conforme.

Quelimane, nove de Julho de dois mil e
catorze. — O Notdrio, llegivel.

Elite Group, S.A.

Certifico, para efeitos de publicacéo, que por
escritura publica de quinze de Agosto de dois
mil e catorze, lavrada de folhas oitenta e cinco
a folhas noventa e trés do livro de notas para
escrituras diversas nimero quatrocentos e vinte
traco A do Quarto Cartério Notarial de Maputo,
perante, Ricardo Moresse, licenciado em direito,
técnico superior dos registos e notariado N1
e notario em exercicio no referido cartorio, foi
constituida uma sociedade anénima denominada

ELITE GROUP, S.A.com sede na Rua de
Kassuende, nimero quatrocentos e quarenta,
em Maputo, Mogcambique, que se regerd pelas
clausulas constantes dos artigos seguintes.

CAPITULO 1

Da denominacao, sede, duracéo e
objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacgao e duragao)

A sociedade adopta a denominacio
Elite Group, S.A., e constitui-se por tempo
indeterminado, sob a forma de sociedade
anénima e rege-se pelos presentes estatutos e
demais legislagcdo mogambicana aplic4vel.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na Rua de
Kassuende, nimero quatrocentos e quarenta,
em Maputo.

Dois) Mediante simples decisdo do
Administrador Unico, a sociedade podera abrir
e encerrar delegacdes, sucursais, filiais ou outras
formas de representag¢@o comercial, no territorio
nacional ou no estrangeiro, bem como transferir
a sede da sociedade para qualquer outro local
do territdrio nacional.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto social a
gestdo de participacdes financeiras, prestagio
de servigos e actividades similares, consultoria
e contabilidade e auditoria.

Dois) A sociedade podera realizar quaisquer
outras actividades consideradas complementares
ou acessdrias ao objecto social acima descrito,
desde que devidamente autorizada pela
Assembleia Geral e devidamente licenciada
para o efeito.

CAPITULO IT
Do capital, accoes e obrigacoes
ARTIGO QUARTO
(Capital social e ac¢oes)

Um) O capital social, totalmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de duzentos mil
meticais, dividido e representado por 1.000
(mil) ac¢des, cada uma delas com o valor
nominal de duzentos meticais.

Dois) O capital social pode ser aumentado,
nos termos e condicdes deliberados pela
Assembleia Geral, e de acordo com a legislagido
aplicavel.

Trés) As acgdes serdo nominativas, e
poderdo estar distribuidas em titulos de uma,
dez, ou de cem acgdes.

Quatro) Os titulos, definitivos ou provisérios,
representativos das acgdes, conterdo sempre a

assinatura do Administrador Unico, podendo ser
aposta por chancela ou outro meio tipografico
de impressao.

Cinco) O custo das operacdes de registo,
averbamento de transmissoes, desdobramentos,
conversdes, emissdo de titulos ou outras das
accdes representativas do capital da sociedade
serd suportado pelos interessados.

Seis) A sociedade poderd amortizar as
ac¢Oes de um accionista com o seu acordo,
e independentemente do seu consentimento,
no caso de arresto, arrolamento, penhora,
apreensdo judicial das ac¢des ou inclusdo das
mesmas em massa falida ou insolvente.

Sete) O Administrador Unico comunica por
escrito aos accionistas a inten¢do de amortizar
as referidas acgdes nos termos aqui previstos.

Oito) As acgdes serdo amortizadas pelo seu
valor contabilistico aferido pelo ultimo balango
aprovado.

ARTIGO QUINTO
(Accoes proprias)

Por deliberacdo da Assembleia Geral e
dentro dos limites da lei, a sociedade poderd
adquirir e deter ac¢Oes ou obrigacdes proprias,
e realizar sobre elas as operacdes convenientes
aos interesses sociais e em direito permitidas.

ARTIGO SEXTO
(Obrigacoes)

Por deliberacdo da Assembleia Geral e
dentro dos limites da lei, a sociedade podera
emitir obrigagdes nominativas ou ao portador,
podendo realizar sobre as mesmas as operagoes
convenientes aos interesses sociais e em direito
permitidas.

ARTIGO SETIMO
(Transmissao de acgoes)

a) Observados os requisitos legais e os
previstos em quaisquer acordos
que a sociedade e ou os accionistas
tenham celebrado ou venham a
celebrar, ou a que de qualquer forma
estejam vinculados, a alienacdo de
accOes deverd observar os termos
e condicOes estabelecidos nos
ndmeros seguintes;

b) E livre a alienagdo de ac¢des entre os
accionistas ou para sociedade, mas
a sua alienacdo a estranhos ndo terd
efeitos em relacéio a sociedade, nem
o adquirente obterd o direito ao
respectivo averbamento, sem que
se observe previamente o prescrito
nos nimeros seguintes;

¢) A transmissdo de accdes a pessoas
singulares ou colectivas que, directa
ou indirectamente, exer¢am uma
actividade concorrente com a
actividade exercida pela sociedade,
depende do consentimento da
sociedade, mediante deliberagdo da
Assembleia Geral;
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d) O accionista que pretenda transmitir a
totalidade ou parte das suas ac¢oes
a terceiros, deverd informar a
sociedade, por carta registada com
aviso de recepg¢do, o respectivo
projecto de venda, o qual devera
conter a identidade do adquirente,
o preco e as condicdes ajustadas
para a transmissdo prentendida,
nomeadamente as condi¢des de
pagamento, as garantias a serem
oferecidas ou recebidas, assim
como a data da transmissao;

e) Nos dez dias seguintes a data em
que houver recebido a notificaciio
referida no ndmero anterior, a
sociedade devera notificar, por carta
registada com aviso de recepg¢do,
os demais accionistas, para que
exercam no prazo de quinze dias,
querendo, os respectivos direitos
de preferéncia na propor¢do das
respectivas participa¢des, mediante
carta registada com aviso de
recep¢do dirigida a sociedade;

/) Decorrido o prazo de quinze dias
referido no nimero cinco supra,
o Conselho de Administracdo
informard de imediato ao accionista
transmitente, por escrito, da
identidade dos accionistas que
exerceram o direito de preferéncia,
do nimero de acc¢des que cada um
deles pretenda adquirir e do prazo
para a conclusdo da transacgio, que
ndo pode ser inferior a sete dias,
nem superior a trinta dias, contados
da data da referida comunicagao.

g) No prazo referido no nimero
anterior, 0 accionista transmitente
deverd proceder a entrega dos
titulos ao administrador dnico,
mediante confirmacdo por este
do cumprimento das condigdes
da alienacdo, procedendo o
administrador a entrega daqueles
titulos aos accionistas adquirentes.

h) No caso de nenhum dos accionistas
exercer o direito de preferéncia
nos termos e prazos estabelecidos
nos ndmeros anteriores, as ac¢des
poderido ser livremente vendidas
no prazo maximo de seis meses
a contar da data da comunicagdo
referida no anterior nimero quatro,
sem o que, decorrido aquele prazo,
a venda das accdes fica novamente
condicionada as restri¢cdes
estabelecidas no presente artigo;

i) Ndo havendo titulos emitidos, o
administrador dnico emitird
documento que ateste a qualidade
de accionista.

ARTIGO OITAVO

(Suprimentos)

Os sécios podem, mediante proposta
do Conselho de Administragdo, prestar
suprimentos a sociedade, nos termos e condigdes
estabelecidas por deliberagio da Assembleia
Geral.

CAPITULO 111
Dos érgaos sociais
SECCAOT

Das disposicoes gerais

ARTIGO NONO
(Orgaos sociais)

Um) S@o 6rgdos da sociedade:

a) A Assembleia Geral;
1) A Administragdo; e
¢) O Fiscal Unico.

Dois) Os membros dos dérgaos sociais sdo
eleitos pela Assembleia Geral.

Trés) O mandato dos membros dos érgaos
sociais tem a duragdo de trés anos, sendo
permitida a reeleig@o.

Quatro) Os titulares dos 6rgdos sociais nio
se poderdo fazer representar por terceiros, no
respectivo 6rgdo, sem prejuizo da sociedade
poder constituir mandatdrios para a prética
de determinados actos, desde que os poderes
conferidos sejam, convenientemente,
especificados.

SECCAOTI

Da Assembleia Geral

ARTIGO DECIMO
(Composicao)

Um) A Assembleia Geral, regularmente
constituida, representa a universalidade
dos accionistas, sendo as suas deliberacdes
vinculativas para todos eles e para os 6rgaos
sociais, quando tomadas nos termos da lei e dos
presentes estatutos.

Dois) As Assembleias Gerais sdo ordinarias
e extraordindrias e reunir-se-do0 nos termos e
com a periodicidade estabelecida na lei e de
acordo com os presentes estatutos.

Trés) A Assembleia Geral realizar-se-4 por
regra em Maputo, na sede social da sociedade,
mas podera reunir em outro local a designar pelo
Administrador, de harmonia com o interesse ou
conveniéncia da sociedade.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Direito de voto e deliberacoes)

Um) A cada accéo corresponderd um voto.

Dois) As deliberagdes sdo tomadas por
maioria simples dos votos dos accionistas
presentes ou representados, nao se contando as
abstencdes, excepto quando os estatutos ou a
lei exija maioria qualificada.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Representacao de accionistas)

Os accionistas, pessoas singulares ou
colectivas, podem fazer-se representar apenas
nas reunides da Assembleia Geral por outro
accionista, por mandatdrio que seja advogado
ou por administrador da sociedade, constituido
por procurag@o por escrito outorgada com o
prazo méaximo de doze meses e com indicag¢do
dos poderes conferidos.

A procuragdo deverd ser recebida até cinco
dias antes da data marcada para a reunido, pelo
Presidente da Mesa da Assembleia Geral.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Reunioes da Assembleia Geral)

Um) As reunides da Assembleia Geral
devem ser convocadas por meio de aviso
convocatdrio publicado com pelo menos 30 dias
de antecedéncia relativamente a data em que a
mesma se realizard.

Dois) Caso todas as ac¢des da sociedade
sejam nominativas, a convocatéria poderd ser
efectuada por expedi¢do de cartas registadas
com aviso de recepgao dirigidas aos accionistas
dentro do mesmo prazo definido no nimero
anterior.

Trés) Estando presente a totalidade dos
accionistas e desde que manifestem a vontade de
que a Assembleia Geral se constitua e delibere
sobre determinado assunto, poderdo aqueles
reunir-se em Assembleia Geral Universal, sem
observancia de formalidades prévias.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Mesa da Assembleia Geral)

Um)A Mesa da Assembleia Geral €
constituida por um Presidente e um Secretario
eleitos pela Assembleia Geral.

Dois)Compete ao secretdrio, nomeadamente,
substituir o Presidente em todos os casos de
impedimento deste.

SECCAO III

Da Administracéao

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Composicao)

Um) A administra¢@o e representacdo da
sociedade competem a um Administrador
Ijnico, eleito em Assembleia Geral.

Dois) Excepcionalmente, fica desde ja
designado Administrador Unico para o triénio
dois mil e catorze a dois mil e dezassete, o
senhor Bruno Marcos Taveira Campos..

Trés) O mandato do Administrador Unico
terd o seu inicio na data da celebracido da
escritura de constitui¢do da sociedade.
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ARTIGO DECIMO SEXTO

(Competéncia)

Um) Compete ao Administrador Unico
exercer os mais amplos poderes para dirigir
as actividades da sociedade e representd-la
em juizo e fora dele, activa e passivamente,
assim como praticar todos os actos tendentes
a realizacdo do objecto social que a lei e os
estatutos néo reservem a Assembleia Geral.

Dois) O Administrador Unico poderé
constituir procuradores da sociedade para a
prética de determinados actos ou categoria de
actos.

ARTIGO DECIMO SETIMO

(Impedimento)

Fica expressamente proibido ao
Administrador Unico e aos mandatérios obrigar
a sociedade em actos ou contratos estranhos aos
negdcios sociais.

ARTIGO DECIMO OITAVO

(Vinculagao da sociedade)

A sociedade obriga-se:
a) Pela assinatura do Administrador
Unico;
b) Pela assinatura de um ou mais
mandatarios, nos termos do
mandato.

SECCAO IV

Da fiscalizagao

ARTIGO DECIMO NONO
(Orgao de fiscalizagao)

Um) A fiscalizagdo dos negdcios sociais
serd exercida por um Fiscal Unico, ficando no
entanto reservado a Assembleia Geral, deliberar
querendo, sobre a alteragdo e adopcdo do
Conselho Fiscal como érgio de fiscalizagao.

Dois) O 6rgdo de fiscalizagdo terd as
competéncias previstas na lei.

CAPITULO IV
Do ano financeiro e divisao dos lucros
ARTIGO VIGESIMO
(Ano social)

O ano social coincide com o ano civil.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Aplicacao de resultados)

Deduzidas as parcelas que, por lei, se
devam destinar a formagao da reserva legal, os
resultados liquidos evidenciados pelo balango
anual terdo a aplicac@o que a Assembleia Geral
deliberar, podendo ser distribuidos, total ou
parcialmente.

CAPITULO V
Da dissolucéo e liquidacéao
ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Dissolucao e liquidagao)

A dissolucdo e a liquidacdo da sociedade
regem-se pelas disposi¢des da lei aplicavel
que estejam sucessivamente em vigor e, no que
estas forem omissas, pelo que for deliberado em
Assembleia Geral.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Disposicoes finais)

As omissdes aos presentes estatutos serdo
reguladas e resolvidas de acordo com o Cédigo
Comercial em vigor, e demais legislagdo
aplicavel.

Esta conforme.

Maputo, vinte e dois de Agosto de dois mil
e catorze. — O Técnico, llegivel.

19 Empreendimentos
Imobiliarios, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia cinco de Setembro de dois mil e catorze, foi
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Lagais, sob NUEL 100529327 uma
entidade denominada 19 Empreendimentos
Imobiliarios, Limitada.

Entre:

Anténio Augusto Texeira Palhares, divorciado,
natural de Britelo-Celorico de Bastos,
residente na Rua Sdo Jodo Bosco nimero
trezentos e quarenta e sete traco quinto
C no Porto, portador do Passaporte
n.° 22671,emitido a cinco de Marg¢o de dois
mil e catorze e vélido até cinco de Margo de
dois mil e dezanove; e

Manuel Ferreira Palhares, divorciado, natural
de Matosinhos, residente na Rua Mestre
Mendes da Silva niimero trinta e oito Porto,
portador do Passaporte n.” M827815,emitido
a trinta de Setembro de dois mil e treze e
vélido até trinta de Setembro de dois mil
e dezoito.

As partes acima identificadas, tem entre
si acordado, a constituicdo de uma sociedade
por quotas de direito mogambicano pelo o
presente contrato de sociedade, que se regerda
pelas disposicdes legais aplicdveis e cldusulas
seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacao, forma, sede,
duracao e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Forma e denominacao)

A sociedade adopta a forma de sociedade
por quotas e a denominacdo social de 19
Empreendimentos Imobilidrios, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sede da sociedade é na Avenida
Agostinho Neto, mil e setecentos e oitenta e
nove tra¢ segundo na cidade de Maputo.

Dois) A geréncia podera deliberar transferir
a sede da sociedade para qualquer outro local
em Mocambique.

Trés) Por simples deliberacgdo, a
administragdo, da sociedade poderd abrir
filiais sucursais, delegacdes ou outras formas
de representacdo comercial em Mogambique
ou no estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado contando-se o seu inicio a partir
da data do seu registo.

ARTIGO QUARTO
(Objecto social)

Um) O Objecto social da sociedade
consiste na prestacdo de servicos de promog¢ao
imobilidria, compra e venda de iméveis e
projectos de arquitetura e engenharia.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades subsididrias ou complementares do
seu objecto social.

Trés) Mediante deliberagdo da geréncia
a sociedade podera adquirir participagdes
maioritirias ou minoritdrias no capital social
de outras sociedades nacionais ou estrangeiras
independentemente do ramo de actividade desde
que ndo contrdrias a lei.

CAPITULO IT
Do capital social

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
erealizado em dinheiro, é de trinta mil meticais
encontrando-se dividido em duas quotas,
distribuidas da seguinte forma:

a) Uma quota no valor de dezasseis
mi e quinhentos meticais,
correspondente a cinquenta e
cinco por cento do capital social,
pertencente ao sécio Antdnio
Augusto Texeira Palhares;

b) Uma quota no valor de treze mil e
quinhentos meticais, correspondente
a quarenta e cinco por cento do
capital social, pertencente ao s6cio
Manuel Ferreira Palhares.

ARTIGO SEXTO
(Aumento de capital social)

Um) Mediante deliberacdo da assembleia
geral tomada pela maioria dos sdcios, o capital
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social da sociedade poderd ser aumentado em
dinheiro ou em espécie, definindo-se as suas
modalidades termos e condi¢des sobre a sua
realizacio.

Dois) Em cada aumento de capital social os
sécios tem direito de preferéncia na subscri¢do
de metade do aumento, na propor¢do do valor
da respectiva quota a data da deliberacdo do
aumento do capital social.

ARTIGO SETIMO
(Suprimentos)

Um) Os sécios podem prestar suprimentos
a sociedade. Tais suprimentos serdo creditados
na conta de empréstimos do respectivo socio.

Dois) Nao serdo acrescidos juros excepto
se exceder em propor¢do as outras contas de
suprimentos nesse caso, serdo acrescidos de
juros a taxa de dois e meio por cento por ano.

CAPITULO III
Da divisao cessao e transmissao
de quotas
ARTIGO OITAVO
(Divisao ¢ ao e transmissao de quotas)

Um) A divisdo cessdo e transmissdo de
quotas a terceiros carecem de informacdo a
sociedade.

Dois) O sécio que pretenda transmitir a sua
quota informard a sociedade no prazo minimo
de trinta dias de antecedéncia através de carta
registada ou outro meio de comunicagio que
deixe prova escrita, dando a conhecer o projecto
de venda e as respectivas condi¢des contratuais,
nomeadamente o pre¢o e a forma de pagamento.

Trés) Gozam do direito de preferéncia na
aquisi¢do da quota a ser transmitida, a sociedade
e os sbcios por esta ordem.

Quatro) No caso de nem a sociedade nem
0 sécios pretenderem beneficiar do direito de
preferéncia, no prazo de trinta dias, entdo o
sécio que deseja ceder ou transmitir a sua quota
podera fazé-lo livremente.

Cinco) Em caso de morte, interdi¢do ou
inabilitagdo de um dos sécios, os seus herdeiros
assumem automaticamente a sua posi¢iao na
sociedade com dispensa de caugdo, podendo
estes nomearem Os seus representantes se
assim o pretenderem desde que obedecam o
estipulado na lei.

Seis) E nula qualquer divisdo cedéncia
ou transmissdo da quota que ndo observe o
preceituado no presente artigo.

ARTIGO NONO
(Amortizacao de quotas)

Um) A sociedade tem a faculdade de
amortizar a quotas nos seguintes casos:
a) Acordo com os respectivos titulares;
b) Morte dos respectivos titulares bem
assim insolvéncia ou faléncia dos
seus titulares;

¢) Se a quota for arrestada, penhorada ou
por qualquer forma deixe de estar na
livre disponibilidade do seu titular.

Dois) A sociedade s6 pode amortizar quotas,
se a data da deliberagdo e depois de satisfazer
a contrapartida de amortizar, a sua situagdo
liquida nao for inferior & soma do capital e das
reservas, salvo se simultaneamente deliberar a
redugdo do capital social.

Trés) O preco de amortizagdo serd apurado
com base no ultimo balanco aprovado, acrescido
da parte proporcional das reservas que nio
se destinem a cobrir prejuizos, reduzido ou
acrescido da parte proporcional do aumento ou
diminui¢ido do valor contabilistico do activo
liquido posterior ao referido balango.

ARTIGO DECIMO
(Exoneracao e exclusao de sécios)

Um) A exoneracio e exclusdo dos sécios,
da-se por deliberacdo da assembleia geral
mediante proposta do sécio em causa ou da
administra¢do quando:

a) O sécio infringir qualquer disposi¢do
legal, estatutdria depois de
notificado por escrito e terem
decorrido trinta dias;

b) Tornar-se incapaz de cumprir as
suas obrigacdes financeiras para
com a sociedade por um periodo
consecutivo de noventa dias;

¢) O sécio que fique sujeito a causa de
exclusio, deverd imediatamente
notificar a sociedade da verificacio
da causa de exclusdo.

Dois) A notifica¢do deverd conter toda a
informagdes relevantes relativas a causa da
exclusio.

CAPITULO IV

Da assembleia geral e da
administracao

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Composicao da assembleia geral)

Um) A assembleia geral é composta por
todos os sécios da sociedade.

Dois) As reunides da assembleia geral serdo
conduzidas por uma mesa constituida por um
presidente e um secretdrio. O presidente da
assembleia geral e o secretdrio da assembleia
geral, manter-se-30 nos respectivos cargos
até que os renunciem ou até que a assembleia
geral por meio de deliberacdo determine a sua
substitui¢do.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Reuniao de deliberacao)

Um) A assembleia geral relne-se
ordinariamente pelo menos uma vez por ano,
nos primeiros trés meses depois de findo o
exercicio anterior, e extraordinariamente
sempre que se mostre necessario.

Dois) As reunides terdo lugar na sede
da sociedade salvo, quando todos os s6cios
acordem na escolha de outro local.

Trés) As reunides deverdo ser convocadas
pelo presidente da assembleia geral ou na
sua auséncia por qualquer administrador,
por meio de carta ou qualquer outro meio de
correspondéncia, com antecedéncia minima
de trinta dias.

Quatro) A convocatéria devera conter a
ordem de trabalhos, o dia, hora e local da
reunido.

Cinco) As reunides da assembleia geral
podem ter lugar sem que tenha havido
convocacio, desde que todos os sécios estejam
presentes ou representados, tenham dado
0 seu consentimento para a realizagcdo da
reunido e tenham acordado em deliberar sobre
determinadas matérias.

Seis) A assembleia geral s6 delibera
validamente se estiverem presentes ou
representados todos os sécios.

Sete) Qualquer sécio que esteja impedido
de comparecer a uma reunidio, podera fazer-se
representar por outra pessoa, desde que manida
de carta mandadeira enderecada ao presidente
da mesa da assembleia geral a identificar o s6cio
representado e o objecto dos poderes conferidos.

Oito) Haverd dispensa de reunifo da
assembleia geral se todos os s6cios manifestarem
por escrito:

a) O seu consentimento em que a
assembleia geral delibere por
escrito; e

b) A sua concordancia quanto ao contetido
da deliberagdo em causa e o seu
sentido de voto.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Competéncia da assembleia geral)

A assembleia geral delibera sobre os assuntos
que lhe sejam exclusivamente reservados por lei
ou por estatutos nomeadamente:

a) Aprovagdo do relatério anual de
gestdo e das contas de exercicio;

b) Distribui¢do de dividendos;

¢) Conclusdo ou alteracdo de qualquer
contrato ndo abrangido pela
actividade regular da sociedade, tal
como definido pela administragéo;

d) Nomeacgdo ou destitui¢do dos
administradores;

¢) Remuneracido dos 6rgdos sociais;

5 Qualquer alteracdo aos presentes
estatutos, nomeadamente; fusdes,
cisdes, transformagdes, dissolucio
e liquidagdo da sociedade;

g) Qualquer aumento ou reducdo do
capital social da sociedade;

h) Exclusdo de sécios e amortizagio de
quotas; e

i) Amortizacao de quotas.
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ARTIGO DECIMO QUARTO
(Composicao da administragao)

Um) A sociedade é administrada e
representada por um conselho de administragado
ou geréncia, composto por dois gerentes da
sociedade um dos quais serd nomeado para
director geral.

Dois) Os gerentes manter-se-40 nos cargos
até que a estes renunciem ou até a data em
que a assembleia geral delibere proceder a sua
substituigdo.

Tré) Os gerentes serdo ou nao remunerados
conforme a deliberaciio da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO QUINTO
( Competéncias)

A geréncia terd todos os poderes para dirigir
a sociedade e prosseguir os eu objecto social,
excepto aqueles poderes e competéncias que
a lei ou os estatutos atribuir em exclusivo a
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Reuniao e deliberagao)

Um) A geréncia redine ordinariamente
sempre que se revele necessario. As reunides
terdo lugar na sede da sociedade, excepto se
for escolhido outro local ou que se realize por
conferéncia telefénica ou video coreferéncia.

Dois) As reunides sdo convocadas por
qualquer gerente, por carta, correio eletrénico
ou fax, com uma antecedéncia minima de
pelo menos quinze dias relativamente a data
agendada para a sua realizacdo. Na convocatéria
da reunido, deverd estar a indicag@o, da data
hora, local e ordem de trabalhos.

Trés) As reunides da geréncia poderdo ser
realizadas sem pré-aviso, caso todos estejam
presentes pessoalmente ou por outros meios
permitidos.

Quatro) As deliberagdes serdo aprovadas por
unanimidade, ndo sendo possivel pela maioria
do capital social.

Cinco) Das deliberacoes da geréncia deverao
ser lavradas, actas, contendo a ordem de
trabalhos, breve sumarios sobre as decisdes
ou deliberagdes aprovadas, o sentido de voto e
quaisquer outros assuntos relevantes. As actas
das reunides deverdo ser assinadas por todos
os membros da geréncia que nelas participam.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Competéncias do director geral)

Para além de quaisquer outros poderes que
lhe tenham sido atribuidos pela legislacdo
aplicdvel e pelos presentes estatutos, compete
ao director geral:

a) Dirigir as reunides e conduzir os
trabalhos e garantir a discussdo
ordenada e votacdo dos pontos
constantes da ordem de trabalhos;

b) Garantir que todas as informagoes
legais sejam atempadamente
transmitidas a geréncia;

c) Coordenar as actividades da
geréncia e garantir o seu normal
funcionamento; e

d) Garantir que as a actas da geréncia
sdo lavradas para o respectivo livro
de actas.

CAPITULO V
Do exercicio e contas
ARTIGO DECIMO OITAVO
( Exercicio)

O exercicio da sociedade corresponde ao
ano civil.

ARTIGO DECIMO NONO
(Contas de exercicio)

Um) A geréncia preparard e submeterd
a aprovagdo da assembleia geral o relatdrio
anual de gestdo e as contas de cada exercicio
da sociedade.

Dois) As contas de exercicio serdo
submetidas a assembleia geral dentro de trés
meses seguintes ao final de cada exercicio.

Trés) A pedido de qualquer um dos sdcios,
as contas de exercicio sdo examinadas por
auditores independentes, seleccionados por
todos os sécios abrangendo todos os assuntos
que por regra sdo incluidos neste tipo de exames.
Cada sdcio terd direito a reunir-se com 0s
referidos auditores e rever todo o processo de
auditoria e documentag@o suporte.

ARTIGO VIGESIMO
(Lucros e dividendos)

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
dedur-se-a a percentagem legal estabelecida
para a constitui¢do da reserva legal, enquanto
ndo se encontrar realizada nos termos da lei ou
sempre que for necessario reintegra-la.

Dois) A parte restante dos lucros serd
aplicada nos termos aprovados pela assembleia
geral.

Trés) Os dividendos sdo obrigatério nos
termos estabelecidos na lei.

CAPITULO VI
Da dissolucéo e liquidacao
ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Dissolucao)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
previstos na lei ou por deliberagio da assembleia
geral.

Dois) Os sdcios executardo e diligenciardo
para que sejam executados todos os actos
exigidos por lei para efectuar a dissolugdo
da sociedade, caso ocorram algumas das
circunstancias descritas no nimero anterior.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Liquidagao)

Um) A liquidacdo serd extrajudicial.

Dois) A sociedade poderd ser imediatamente
liquidada, mediante a transferéncia de todos os
bens, direitos e obrigacdes a favor de qualquer
sécio, desde que devidamente autorizado pela
assembleia geral e obtido o acordo escrito de
todos os credores.

Trés) Se a sociedade nao for imediatamente
liquidada nos termos do nimero anterior e sem
prejuizo de outras disposigdes legais imperativas,
todas as dividas e responsabilidades da
sociedade incluindo todas as despesas incorridas
com a liquidag¢do e quaisquer empréstimos
vencidos, serdo pagos ou reembolsados antes
da transferéncia de quaisquer fundos aos sécios.

Quatro) A assembleia geral pode deliberar
por unanimidade, que os bens remanescentes
sejam distribuidos em espécie pelos sdcios.

CAPITULO VII
Das disposicoes finais
ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Disposicoes finais)

As omissdes aos presentes estatutos serao
reguladas e resolvidas de acordo com o Cédigo
Comercial em vigor e demais legislacdo
aplicdvel.

Maputo, nove de Setembro de dois mil e
catorze. — O Técnico, llegivel.

Lobsy Projects, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que no
dia dez de Setembro de dois mil e catorze, foi
matriculada na Conservatdria do Registos de
Entidades Lagais, sob NUEL 100529874 uma
entidade denominada Lobsy Projects, Limitada.

Entre:

Nhlanhla Simon Mthethwa, de nacionalidade
sul-africana, casado com Salesa Lobisa
Mthethwa, natural de Johannesburg,
acidentalmente residente nesta cidade
de Maputo, portador do Passaporte
n.° M00008538, emitido a dez de Setembro
de dois mil e nove, pelo departamento dos
Negoécios Estrangeiros da Reptblica da
Africa do Sul;

Alfred Khethabahle Mthethwa, solteiro maior,
de nacionalidade swazi, natural de Pigg’s
Peak, acidentalmente residente nesta
cidade de Maputo, portador do Passaporte
n.° 40416053, emitido a oito de Julho de dois
mil e treze, pelo Governo da Swaziland; e

Jorge Nelson Pedro Mawoze, de nacionalidade
mog¢ambicana, casado com Marta Teresa
Machele Mawoze sob o regime de comunhao
de adquiridos, natural de Maputo, e residente
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nesta cidade de Maputo, portador do Bilhete
de Identidade n.° 110103992035J, emitido
a oito de Marco de dois mil e dez, pelo
Arquivo de Identificacdo da Cidade de
Maputo.

E celebrado nos termos do artigo noventa do
Cédigo Comercial, um contrato de sociedade
que se regerd pelos termos constantes dos
artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

A sociedade Lobsy Projects, Limitada,
uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, criado por tempo indeterminado,
e se rege pelos presentes estatutos e demais
legislagdo aplicaveis.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A sociedade tem a sua sede na cidade de
Maputo, podendo por deliberaciio da assembleia
geral, criar sucursais, delega¢des, agéncias ou
qualquer outra forma de representagdo social no
pais e no estrangeiro, sempre que se justifique,
ou transferir a sua sede para outro local do
territdrio nacional.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Venda, aluguer, montagem e
assisténcia técnica de sistemas de
climatizacdo, representagdo de
companhias fabricantes;

b) Importacéio e exportacdo com venda
a grosso e retalho de aparelhos de
ar-condicionados, material eléctrico
e de construgio.

Dois) Por deliberacdo do conselho de
geréncia, a sociedade pode:

a) Constituir sociedades, bem como
adquirir participa¢des sociais em
quaisquer outras sociedades ou
entidades, sujeitas ou ndo a leis
especiais, com objecto igual ou
diferente do seu;

b) Associar-se com outras pessoas
juridicas, nomeadamente para
formar novas sociedades,
agrupamentos complementares
de empresas, agrupamentos de
interesse econdémico, consércios e
associagdes em participagao.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital total, subscrito e realizado em
dinheiro, € de cem mil meticais, correspondente
a soma de trés quotas distribuidas da seguinte
forma:

a) Nhlanhla Simon Mthethwa, com
uma quota com o valor nominal

de cinquenta e cinco mil meticais,
correspondente a cinquenta e cinco
por cento do capital social;

b) Alfred Khethabahle Mthethwa, com
uma quota com o valor nominal de
doze mil meticais, correspondente
a doze por cento do capital social;

¢) Jorge Nelson Pedro Mawoze, com uma
quota com o valor nominal de trinta
e trés mil meticais, correspondente
a trinta e trés por cento do capital
social.

Dois) O capital social podera ser aumentado
ou reduzido uma ou mais vezes, com ou sem
entrada de novos sécios, mediante deliberagao
da assembleia geral.

ARTIGO QUINTO
(Cessao de quotas)

Um) E livremente permitida a cessdo, total
ou parcial, de quotas entre os sdcios, ficando,
desde j4, autorizadas as divisdes para o efeito;
porém, a cessdo a estranhos depende sempre do
consentimento da sociedade, sendo, neste caso,
reservado a sociedade, em primeiro lugar, e aos
sécios nao cedentes em segundo lugar, o direito
de preferéncia, devendo pronunciar-se no prazo
de trinta dias a contar da data do conhecimento,
se pretendem ou ndo usar de tal direito.

Dois) Para os efeitos do disposto no nimero
um deste artigo, o sécio cedente notificard a
sociedade, por carta registada com aviso de
recepc¢do, da projectada cessdo de quota ou
parte dela.

Trés) No caso de a sociedade ou dos s6cios
pretenderem exercer o direito de preferéncia
conferido nos termos do nimero um do presente
artigo deverdo, comunica-lo ao cedente no prazo
de trinta dias contados da data da recepg¢do da
carta, referida no niimero dois deste artigo.

Quatro) A falta de resposta pela sociedade e
pelos restantes sécios no prazo que lhes incumbe
dar4, entende-se como autorizac@o para a cessao
e renuncia por parte da sociedade e dos restantes
sécios aos respectivos direitos de preferéncia.

ARTIGO SEXTO
(Amortizacao de quotas)

A sociedade poderd amortizar quotas nos
termos previstos na lei.

ARTIGO SETIMO
(Assembleias gerais)

Um) As assembleias gerais serdo convocadas
por comunicagdo escrita enviada aos sdécios
com, pelo menos quinze dias de antecedéncia,
salvo nos casos em que a lei exija outras
formalidades, e sem prejuizo das outras formas
de deliberacgao dos sécios legalmente previstas.

Dois) O sécio impedido de comparecer a
reunido da assembleia geral podera fazer-se
representar por qualquer pessoa, mediante carta
por ele assinada.

ARTIGO OITAVO
(Administracao e representacao)

Um) A administragdo da sociedade e a sua
representa¢do em juizo e fora dela, activa e
passivamente serd exercida por todos os s6cios
que desde ja sdo nomeados administradores,
com ou sem remuneragio, conforme for
deliberado e m assembleia geral.

Dois) Os administradores, individualmente,
sdo investidos dos poderes necessarios para
o efeito de assegurar a gestdo corrente da
sociedade.

Trés) Os administradores poderdo delegar
poderes de representagdo da sociedade entre
si, e, para pessoas estranhas a delegacdo de
poderes serd feita mediante deliberacdo da
assembleia geral.

Quatro) Para que a sociedade fique
validamente obrigada nos seus actos e
contratos, serd necessdria a assinatura de dois
administradores, ou de um procurador da
sociedade com poderes para o efeito.

Cinco) Os actos de mero expediente poderao
ser assinados por qualquer um dos sécios ou
por um empregado da sociedade devidamente
autorizado.

ARTIGO NONO
(Morte ou interdicao)

No caso de morte ou interdi¢do de alguns
socios e quando sejam varios os respectivos
sucessores, estes designardo entre si um que a
todos represente perante a sociedade enquanto
adivisdo da respectiva quota ndo for autorizada
ou se autorizacdo for denegada.

ARTIGO DECIMO
( Balanco)

Um) O exercicio social coincide com o
ano civil.

Dois) O balango e as contas de resultado
fechar-se-d0 com referéncia a trinta e um de
Dezembro do ano correspondente e serdo
submetidos a apreciacdo da assembleia geral
ordindria dentro dos limites impostos pela lei.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Dissolucao)

A sociedade sé se dissolve nos casos
previstos na lei, dissolvendo-se por acordo dos
sécios e todos eles serdo liquidatarios.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Legislagao aplicavel)

Todas as questdes ndo especialmente
contempladas pelos presentes estatutos serdo
reguladas pelo Cédigo Comercial e pela
demais legislacdo aplicdvel na Republica de
Mogambique.

Maputo, onze de Setembro de dois mil
e catorze. — O Técnico, llegivel.
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Hidroclima, EI

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia dezasseis de Setembro de dois mil e catorze,
foi matriculada na Conservatoria do Registos de
Entidades Lagais, sob NUEL 100529874 uma
entidade denominada Hidroclima, EI.

Tomas Rafael Banze, casado, maior, natural de
Quissico, de nacionalidade mocambicana,
titular do Bilhete de Identidade
n.° 110102294722M, emitido em dois de
Novembro de dois mil e dois, pela Direccio
Nacional de Identificacdo, residente na rua
do Jardim Infulene A, numero sessenta e
quatro, Maputo.

Pelo presente contrato de sociedade outorga
e constitui uma sociedade comercial em nome
individual que se rege pelos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacgéao e duragao)

A entidade comercialadopta a denominacio
de Hidroclima, EI, constituida por tempo
indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede social)

Um) A entidade tem a sua sede no Bairro do
Jardim, Distrito Urbano niimero cinco, Maputo.

Dois) Por simples deliberacdao do
administrador, podem ser estabelecidas e
encerradas, sucursais, delegagdes, agéncias ou
qualquer outra forma de representagdo social,
dentro do territério nacional ou estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

O objecto é de exercer as actividades do
comércio de importacido e exportagdo dos
artigos abrangidos pelas classes II e XXI, do
regulamento de licenciamento de actividade
comercial de aprovado pelo Decreto nimero
quarenta e nove barra dois mil e quatro, de
dezassete de Novembro.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital, integralmente subscrito e realizado
em dinheiro, € de vinte mil meticais, pertencente
ao tnico sécio, Tomas Rafael Banze.

ARTIGO QUINTO
(Administracao)

Um) A administracdo e geréncia da
Hidroclima, EI, € exercida pelo tnico sécio, o
qual poderd no entanto gerir e administrar, na
auséncia dele podera delegar um através duma
procuragdo para o representar.

Dois) Compete a geréncia a representaciio
da sociedade em todos os actos, activa e
passivamente em juizo e fora dele dispondo dos
mais amplos poderes para a prossecu¢do dos
fins de sociedade, gestdo corrente dos negdcios
e contratos sociais.

ARTIGO SEXTO
(Casos omissos)
Nos casos omissos, aplicar-se-a a

legislacdo aplicdvel em vigor na Repiblica
de Mocambique.

Maputo, dezasseis de Setembro de dois mil
e catorze. — O Técnico, llegivel.

Sendys Mocambique,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacéo, que por
acta de trés de Setembro de dois mil e catorze,
a sociedade Sendys Mogambique, Limitada,
matriculada, sob NUEL 100020084 deliberou
o0 seguinte:

A alterado da sede, cessdo de quotas no valor
de cem mil meticais correspondente a vinte
por cento do capital da sociedade, que o sécio
Fernando Manuel Farinha Amaral, possuia e
que cedeu a Pedro Miguel Farinha Amaral e a
nomeacado de administradores.

Em sequéncia desta cessdo sdo alterados a
redac¢do dos artigos segundo, quinto e decimo
sexto, do pacto social, os quais passam a ter a
seguinte nova redagdo:

ARTIGO SEGUNDO

A sociedade tem a sua sede, na cidade
de maputo, Bairro Central, Avenida Vinte
e Cinco de Setembro, nimero mil cento e
quarenta e sete, segundo andar.

ARTIGO QUINTO

O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro e
bens, ¢ de quinhentos mil meticais,
correspondente a duas quotas pertencentes
a:

Fernando Manuel Farinha Amaral,
com uma quota de no valor
dequatrocentos mil meticais;

Pedro Miguel Farinha Amaral,com
uma quota no valor de cem mil
meticais.

ARTIGO DECIMO SEXTO

A admistragdo, e gestdo da sociedade
e a sua represetacdo em juizo e fora dele
activa e passivamente, passa a ser exercida
pelos sécios gerentes.

Desde ja ficam nomeados para o cargo
de sécios gerentes: Fernando Manuel
Farinha Amaral e Pedro Miguel Farinha
Amaral.l

Para abrigar a sociedade é necessdria a
assinaturade um dos sécios gerente.

Maputo, dez de Setembro de dois mil e
catorze. — O Técnico, llegivel.

Acordo Investimentos
Imobiliarios, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por deliberagdo de vinte e nove de Outubro
de dois mil e catorze, da sociedade Acordo
Investimentos Imobilidrios, Limitada,
matriculada na Conservatdéria de Registo
das Entidades Legais de Maputo, sob o
NUEL 100482371, procedeu-se o aumento do
capital em mais vinte mil meticais passando a
ser de cinquenta mil meticais e em conséquencia
fica alterado o artigo quarto dos estatutos que
passam a ter a seguinte nova redac¢do:

ARTIGO QUARTO
Denominacéao e sede

O capital social integralmente subscrito
erealizado em dinheiro € de cinquenta mil
Meticais, correspondente a soma de quatro
quotas desiguais, sendo uma no valor de
vinte mil meticais, equivalente a quarenta
por cento do capital social, subscrita pela
sécia Marcelina Titos Chichava e, trés
quotas iguais no valor de dez mil meticais,
equivalentes a vinte por cento do capital
social cada uma, subscritas pelos sécios
Anténio Salvador da Costa Rodrigues,
Eduardo da Silva Arone Samuel e Egidio
José de Fausto Leite.

Em tudo mais nio alterado, continuam em
vigor as disposi¢gdes do pacto social.

Maputo, dez de Setembro de dois mil e
catorze. — O Técnico, llegivel.

Yaafico Industrial, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
Acta da Assembleia Geral Extraordindria dos
dois dias do més de Julho de dois mil e catorze,
procedeu-se na sede social da Yaafico Industrial,
Limitada, sita na Avenida da Moamba, nimero
setecentos e onze barra um, bairro da Machava,
cidade de Maputo, matriculada na Conservatéria
do Registo das Entidades Legais de Maputo
sob o niimero 100150204, com o capital social
de trinta mil meticais, a deliberag¢@o sobre uma
proposta de cessdo das quotas, e a alterangdo a
redac¢@o do artigo quinto do pacto social que
rege a dita sociedade o qual passa a ter a seguinte
nova redacgao:

ARTIGO QUINTO
Capital e distribuicao de quotas

Um) O capital da sociedade,
integralmente subscrito e realizado em
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dinheiro é de trinta mil de meticais,
correspondente a soma de duas quotas
assim distribuidas:

a) Uma quota no valor de vinte e
sete mil meticais pertencente
ao s6cio Abbas Amin Hamze,
equivalente a noventa por cento
do capital social;

b) Uma quota no valor de trés mil
meticais pertencente ao scio
Hamze Hamze, equivalente a
dez por cento do capital social.

Dois) Inalterado ...
Trés) Inalterado ...

Maputo, dois de Julho de dois mil e catorze.
— O Técnico, llegivel.

Mundibetao Mocambique,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagio, que por
acta datada de quatro de Setembro de dois mil e
catorze, procedeu-se na sociedade em epigrafe,
a cessdo da quota titulada pelo sécio Prebuild
IB Africa S.A., passando o artigo quarto
dos estatutos da Mundibetdo Mocambique,
Limitada, a ter a seguinte nova redacg¢éo:

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social integralmente subscrito
e realizado em dinheiro € de cinquenta mil
meticais, correspondentes a soma de duas

desiguais quotas assim distribuidas:
Um) Uma quota com o valor
nominal de quarenta e nove
mil e quinhentos meticais,
representativa de noventa e
nove por cento do capital social,
pertencente a DVM Group,

SGPS, SA;

Dois) Outra quota com o valor
nominal de quinhentos meticais,
representativa de um por cento
do capital social, pertencente a
Anténio Rodrigues de S4.

Que em tudo mais ndo alterado continua a
vigorar as disposi¢des do pacto social anterior.

Esta conforme.

Maputo, quatro de Setembro de dois mil e
catorze. — O Técnico, llegivel.

Prebuild Mocambique,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacéo, que por
acta datada de quatro de Setembro de dois mil e
catorze, procedeu-se na sociedade em epigrafe,

a cessdo da quota titulada pelo sécio Prebuild
IB Africa S.A., passando o artigo quarto dos
estatutos da Prebuild Mocambique, Limitada,
a ter a seguinte nova redacgao:

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social integralmente subscrito
e realizado em dinheiro é de dez milhdes de
meticais, correspondentes a soma de duas
desiguais quotas assim distribuidas:

Um) Uma quota com o valor nominal
de nove milhdes, novecentos mil meticais,
representativa de noventa e nove por cento
do capital social, pertencente a DVM Group,
SGPS, SA.

Dois) Outra quota com o valor nominal de
cem mil meticais, representativa de um por
cento do capital social, pertencente a Anténio
Rodrigues de Sa.

Que em tudo mais ndo alterado continua a
vigorar as disposi¢des do pacto social anterior.

Esta conforme.

Maputo, quatro de Setembro de dois mil e
catorze. — O Técnico, llegivel.

Nupergo Global Solutions
Limitada

Certifico, para os efeitos de publicagdo,
que por acta de vinte e dois de Agosto de dois
mil e catorze , da sociedade Nupergo Global
Solutions Limitada, sociedade por quotas
de responsabilidade Limitada, registada na
Conservatdria do Registo de Entidades Legais
de Maputo, sob o nimero o NUEL 100451441,

deliberaram o seguinte:

A mudanga de morada actual da empresa
para uma nova morada que passard a ser na Rua

da Mozal nimero sete, Matola Rio Maputo.

Em consequéncia € alterada a redac¢do do
artigo primeiro , o qual passa a ter a seguinte
redacc¢@o;

ARTIGOPRIMEIRO

A sociedade adopta a denominacdo de
Nupergo Global Solutions, Limitada,
tem a sua sede no Distrito de Maputo na
localidade da Matola e na provincia de
Boane, na Rua da Mozal nimero sete,
podendo por deliberagdo de assembleia
geral, abrir ou encerrar sucursais dentro
e fora do pafs quando for conveniente,
ou por sua vés transferir a sede da mesma
dentro e fora do pais .

Maputo, dois de Setembro de dois mil e
catorze. — O Técnico, llegivel.

Farmsecure Mocambique,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacido, que,
por acta de assembleia geral datada de vinte
e trés de Janeiro de dois mil e catorze da
sociedade Farmsecure Mogambique, Limitada,
matriculada na Conservatéria do Registo
das Entidades Legais de Maputo sob o
n.° 100333864, foi deliberada a alteracdo do
artigo quarto dos estatutos da sociedade, o qual
passa a ter a seguinte redacg¢io:

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social integralmente subscrito
e realizado em numerario é de cinquenta
mil meticais e correspondente a soma das
seguintes quotas:

a) Uma com o valor nominal de
quarenta e nove mil e quinhentos
Meticais, representativa de
noventa e nove por cento do
capital social, pertencente a
sécia Farmisco (Proprietary)
Limited;

b) outra com o valor nominal
de quinhentos Meticais,
representativa de um por cento
do capital social, pertencente a
socia Fermentech (Proprietary)
Limited.

(...)
Maputo, quatro de Setembro de dois mil e
catorze. — O Técnico, llegivel.

Conservatoria do Registo
das Entidades Legais

ADENDA

Certifico, para efeito de publicacdo, que,
por ter saido omisso no suplemento no Boletim
da Republica nimero sessenta seis de quinze
de Agosto de dois mil e catorze, no artigo um
denominagdo da sociedade onde se 1€ <MDMZ
Technology, Comeércio e Servicos, Limitada,»
deve se ler kMDMOZ Technology Comeércio e
Servigos, Limitada».

Maputo, quatro de Setembro de dois mil e
trés. — O Técnico, llegivel.

Victoria Investments,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
por escritura de catorze de Agosto de dois mil
e catorze, lavrada a folhas noventa e sete a
noventa e nove do livro de notas para escrituras
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diversas nimero oitocentos noventa e cinco
traco B, do Primeiro Cartério Notarial de
Maputo, perante mim Vitaliana da Anunciagio
Rabeca Manhique Macuécua, licenciada
em Direito, técnica superior dos registos e
notariados N1 e notaria do referido cartorio,
foi constituida uma sociedade por quotas de
responsabilidade, limitada, que passard a reger-
se pelas disposi¢des constantes dos artigos
seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao social e sede)

A sociedade adopta a denominagio de
Victoria Investments, Limitada e rege-se
pelo disposto nos presentes estatutos e pela
legislagdo aplicavel e tem a sua sede social na
cidade de Maputo, bairro da Polana-Cimento,
Avenida Agostinho Neto, nimero oitenta e
oito, podendo por deliberagdo da assembleia
geral, abrir ou encerrar sucursais ou outro tipo
de representacio, dentro ou fora do pais quando
for conveniente.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade Victoria Investments, Limitada,
¢ constituida por tempo indeterminado.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

A sociedade tem por objecto as seguintes
actividades:

a) Construgdo de edificios residenciais
e ndo residenciais, apartamentos,
propriedades horizontais;

b) Realizagido de obras publicas e
particulares;

¢) Demoli¢des de edificios e outras
construgdes;

d) Preparacdo dos locais de construcéo;

¢e) Incluindo todo tipo de actividade
conexa com a drea de construg@o.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social integralmente subscrito e
realizado em dinheiro € de um milhdo de meticais
divididos em duas quotas, designadamente:

Um) Wissam Ali Nesr, detentor de uma
quota com o valor nominal de oitocentos mil
meticais, correspondente a oitenta por cento
do capital social.

Dois) Chadi Ghassan Bourgi, detentor de
uma quota com o valor nominal de duzentos
mil meticais, correspondente a vinte por cento
do capital social.

ARTIGO QUINTO
(Cessao e alienacao de quotas)

Sem prejuizo das disposi¢des legais, a cessao
ou alienag@o total ou parcial de quotas devera
ser do consentimento dos sécios, gozando estes
do direito de preferéncia.

ARTIGO SEXTO
(Amortizacao de quotas)

A sociedade poderd amortizar qualquer
quota nos seguintes casos:

a) Por acordo do respectivo titular;

b) Quando o sécio se tenha apresentado
ou seja considerado falido ou
insolvente;

¢) Quando a quota do sécio seja objecto
de arresto, penhora ou qualquer
outro procedimento judicial de que
possa resultar a sua oneracdo ou
alienacdo;

ARTIGO SETIMO
(Assembleia geral)

As reunides ordindrias da assembleia geral
terdo lugar uma vez por ano, nos primeiros trés
meses, para a aprovacio do balango e contas
do exercicio e deliberar sobre qualquer outros
assuntos para que tenha sido convocada e
extraordinariamente sempre que tal se mostre
necessdrio.

ARTIGO OITAVO

(Convocatoéria da assembleia geral)

Um) As reunides da assembleia geral sdo
convocadas por carta registada com aviso
de recepgdo, por correio electrénico com a
confirmagio da recepgdo do correio electrénico
ou ainda por meio de convocagdo publicada no
jornal de maior circulag¢@o no pais.

Dois) A reunido da assembleia geral pode ser
dispensada, assim como as formalidades da sua
convocacio, se todos os sdcios acordarem por
escrito com as suas deliberacdes e também por
escrito, com tal método de proceder, mesmo que
tais deliberagdes sejam tomadas fora da sede da
sociedade, em qualquer ocasido e com vista a
qualquer objectivo.

ARTIGO NONO
(Mandato)

Um) Qualquer membro serd representado na
assembleia geral por uma pessoa fisicamente
presente mandatada para este propdsito por carta
dirigida pelo mandante e apresentada & mesa da
assembleia geral.

Dois) Qualquer sécio da sociedade pode
estar presente na assembleia geral representado
por qualquer outro sécio por meio de uma carta
como estipulado no artigo anterior.

ARTIGO DECIMO
(Administracao)

Um) A administragdo bem como a repre-
sentacdio da sociedade em juizo ou fora dela,
activa e passivamente, fica a cargo do sécio
Chadi Ghassan Bourgi.

Dois) O administrador pode nomear
mandatario ou mandatarios com poderes para
a prética dos actos de administragao.

Trés) Compete ao administrador:

a) Representar a sociedade, activa ou
passivamente, em juizo ou fora
dele, propor e levar a cabo actos,
dar conta deles e também exercer
fungdes de arbitro;

b) Negociar contratos visando a
materializagdo dos objectivos da
sociedade e assinar os mesmos;

c) Praticar todos os actos de gestdo
corrente e estratégica da sociedade.

Quatro) E vedado ao administrador ou
mandatario assinarem em nome da sociedade
quaisquer actos ou contratos que digam respeito
a negdcios estranhos a sociedade.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Responsabilidade)

O administrador ou mandatéario ¢é
pessoalmente responsavel por todos os actos
praticados no exercicio das suas funcdes e fica
responsdvel perante a sociedade e os sécios pelo
cumprimento do respectivo mandato.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Forma de obrigar a sociedade)

A sociedade obriga-se pela assinatura apenas
do administrador ou do seu mandatario e nos
limites do mandato.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Lucros)

Os lucros da sociedade serdo repartidos
pelos sdcios, na propor¢do das respectivas
quotas, depois de deduzidos os valores para a
reserva legal.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Dissolucao e liquidacao)

A sociedade dissolve-se nos casos e nos
termos estabelecidos por lei ou por deliberacio
da assembleia geral que para o efeito nomeara
uma comisséo liquidataria.

Esta conforme.

Maputo, quinze de Agosto de dois mil e
catorze. — A Ajudante do Cartério, llegivel.

MMBIZ - Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por acta de dezoito de Julho de dois mil e
catorze, exarada na sede social da sociedade
denominada MMBIZ - Sociedade Unipessoal,
Limitada, com a sua sede no Bairro da Polana,
Avenida Vinte e Quatro de Julho, nimero mil
duzentos dezassete, primeiro andar, em Maputo,
procedeu-se na sociedade em epigrafe a pritica
dos seguintes actos:

Divisdo e cessdo de quota do sécio tinico
Luis Joaquim Moreira no valor nominal de
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um milhfio de meticais, representativa de cem
por cento do capital social, em duas novas
quotas desiguais, sendo uma no valor nominal
de setecentos e setenta e cinco mil meticais,
correspondente a setenta e sete virgula cinco
por cento do capital social, reservada para si
e outra no valor nominal de duzentos e vinte e
cinco mil meticais, correspondente a vinte e dois
virgula cinco por cento do capital social, cedida
afavorde M2W,S.A., com todos os seus direitos
e obrigacdes e pelo respectivo valor nominal,
entrando esta na sociedade como nova sécia.

Transformagdo da sociedade unipessoal
em sociedade por quotas de responsabilidade
limitada e alteragdo integral dos estatutos da
sociedade, passando a reger-se pelos artigos
seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominagio de
MMBIZ, Limitada, e € constituida sob a
forma de sociedade comercial por quotas de
responsabilidade limitada e rege-se pelos
presentes estatutos e pela legislacdo em vigor
na Repiiblica de Mocambique.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede e representacées)

A sociedade € de ambito nacional, tem a
sua sede na Rua Ferndo Lopes, niimero cento
quarenta e cinco, cidade da Matola, podendo
abrir e encerrar delegacdes ou outras formas
de representacdes sociais no pais e fora dele,
mediante autorizacdo das entidades competentes
desde que seja devidamente autorizada.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A duracido da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da sua constituigdo.

ARTIGO QUARTO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto principal
o exercicio das seguintes actividades:

a) Prestacdo de servicos nas dreas de
consultoria financeira, consultoria
em construgdo civil, construgdo
civil e obras publicas e privadas,
consultoria e apoio a gestdo e ao
negdcio, projectos de investimentos,
construcdo de estruturas metélicas,
estradas e pontes;

b) Mediagdo e intermediacao comercial,
aluguer e venda de equipamentos
e maquinas;

¢) Importacdo e exportagao de produtos
alimentares e ndo alimentares.

d) A sociedade poderd ainda exercer
outras actividades que sejam
conexas ou subsididrias das
actividades principais.

Dois) A sociedade poderd participar em
sociedade com objecto diferente do seu préprio
objecto social, em sociedades reguladas por
leis especiais, associar-se com terceiros, em
consorcio Joint — Ventures, adquirindo quotas,
accdes ou partes sociais ou constituindo
empresas mediante deliberagdo dos sdcios e
cumpridas as formalidades legais.

Trés) A sociedade podera exercer quaisquer
outras actividades desde que para o efeito esteja
devidamente autorizada nos termos legais.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de um milhdo de
meticais, correspondente a soma de duas quotas
desiguais, assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de
setecentos e setenta e cinco mil
meticais, correspondente a setenta
e sete virgula cinco por cento do
capital social, pertencente ao sécio
Luis Joaquim Moreira;

b) Uma quota no valor nominal de
duzentos e vinte e cinco mil
meticais, correspondente a vinte
e dois virgula cinco por cento do
capital social, pertencente ao sécio
M2W, S.A.

Dois) O capital social podera ser aumentado
uma ou mais vezes, por deliberagdo e nas
condi¢des em que a assembleia geral o
determina.

ARTIGO SEXTO
(Prestacoes suplementares e suprimentos)

Um) Poderdo ser exigidas prestacdes
suplementares de capital, na proporcdo das suas
respectivas participagdes sociais, desde que a
assembleia geral assim o decida, até ao limite
correspondente a trés vezes o capital social,
ficando os sécios obrigados nas condigdes e
prazos estabelecidos em assembleia geral.

Dois) Os sécios poderdo fazer a sociedade
suprimentos, nos termos e condi¢des a serem
fixados em assembleia geral.

ARTIGO SETIMO
(Cessao, divisao e amortizacao de quotas)

Um) A cessido de quotas a favor de estranhos
depende do consentimento da sociedade,
gozando esta em primeiro lugar e os sdcios
ndo cedentes em segundo lugar, do direito de
preferéncia na respectiva aquisicéo.

Dois) Se mais de um sécio pretender exercer
o direito de preferéncia consignado no niimero

anterior, a quota a ceder, sem necessidade de
autorizacdo da sociedade, serd dividida entre
eles na proporgdo das quotas que ja detiverem
na sociedade.

Trés) A sociedade podera amortizar

qualquer quota nos seguintes casos:

a) Por acordo com o respectivo titular;

b) Quando a quota for objecto de penhora,
arresto ou adjudicagdo em juizo, ou
cessdo com violagdo do disposto no
ponto um e/ou dois;

¢) Por faléncia, insolvéncia ou interdi¢do
do titular da quota;

d) Se uma sdcia, que seja sociedade, for
dissolvida;

e) Quando o respectivo sécio, culposa
ou deliberadamente, prejudicar os
interesses da sociedade;

/) Quando por divércio ou separacio de
pessoas e bens de qualquer sécio
a respectiva quota ndo lhe fique
inteiramente a pertencer;

g) Quando qualquer sécio der de penhor
a sua quota, ou por qualquer forma
as obrigar sem autorizacdo da

sociedade.

Quatro) No caso previsto na alinea b) e
e) do pardgrafo anterior, a amortizagdo serda
compulsiva.

Cinco) A contrapartida da amortizaciio da
quota, serd a que resultar do udltimo balanco
legalmente aprovado, salvo nos casos em que
a lei determine imperativamente outro valor.

Seis) A sociedade goza, em primeiro e
os sécios em segundo lugar, do direito de
preferéncia, dentro dos limites da lei, sobre
qualquer transmissdo ou cedéncia de quota.

ARTIGO OITAVO
(Assembleia geral)

Um) assembleia geral dos sdcios reunira,
em sessdo ordindria, uma vez por ano para
apresentagdo, aprovagdo ou modificagdo de
balanco e contas de exercicio respeitante ao
ano anterior e deliberar sobre qualquer outro
assunto para que tenha sido convocada e, em
sessdo extraordindria sempre que necessario.

Dois) A assembleia geral serd convocada
por meio de carta registada ou outra forma
a deliberar, dirigidos a cada sécio com
antecedéncia minima de oito dias.

Trés) Os socios far-se-do representar
nas sessOes da assembleia geral por quem
legalmente os represente ou pelas pessoas que
para o efeito designarem por simples carta para
esse fim a sociedade.
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Quatro) As delibera¢des da assembleia geral
serdo tomadas por maioria absoluta de votos e
constituem norma para a sociedade desde que
ndo sejam anuldveis nos termos da lei.

Cinco) As deliberacdes da assembleia geral
em matéria de alterac@o dos presentes estatutos
requererdo uma maioria absoluta.

Seis) A assembleia geral poderd anular
por votagdo maioritaria qualquer decisdo da
geréncia, quando esta decisdo contrarie ou
deturpe os objectivos da sociedade.

ARTIGO NONO
(Administracao e representacao)

A administracdo e representacgio
da sociedade, em juizo e fora dele, serdo
exercidos por um administrador Unico eleito
em assembleia geral.

ARTIGO DECIMO
(Vinculacao da sociedade)

Um) A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura de qualquer um dos
sdcios;

b) Pela assinatura de um ou mais
mandatdrios, no &mbito dos poderes
que lhe foram conferidos;

Dois) Para actos de mero expediente
basta a assinatura de um ou mais sécios, ou
de um empregado da sociedade devidamente
autorizado para o efeito.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Balanco e contas)

Um) O exercicio econémico coincide com
0 ano civil.

Dois) O balanco e contas de resultados
fechar-se-do com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Lucros e perdas)

Dos prejuizos ou lucros liquidos em cada
exercicio deduzir-se-4, em primeiro lugar, a
percentagem indicada para constituir a reserva
legal se ndo estiver constituida nos termos da lei
ou sempre que se releve necessario reintegra-la.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Dissolucao)

A sociedade dissolve-se nos casos previstos
na lei.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Disposicoes finais)

Um) Em caso de morte ou interdicdo de
um dos sdécios, a sociedade continuard com
herdeiros ou representantes do falecido ou
interdito, os quais nomearfo entre si um que a
todos represente na sociedade enquanto a quota
permanecer indivisa.

Dois) Em tudo o que for omisso no presente
contrato de sociedade, regulardo os dispositivos
legais pertinentes em vigor na Republica de
Mogambique.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Disposigoes transitorias)

Um) Fica, desde j4, designado administrador
Unico para o quadriénio dois mil e catorze e dois
mil e dezoito, o senhor Luis Joaquim Moreira.

Dois) O administrador dnico ora designado
¢ dispensado de prestar caucdo e ndo serd
remunerado pelo exercicio das respectivas
fungdes, até deliberagdo em contrdrio da
assembleia geral.

Esta conforme.

Maputo, vinte e nove de Agosto de dois mil
e catorze. — O Técnico, llegivel.
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