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Direccdo Nacional de Minas, em Maputo, 11 de Dezembro de 2013.—
O Director Nacional, Eduardo Alexandre.

ANUNCIOS JUDICIAIS E OUTROS

WeSafe, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que no
dia vinte e seis de Dezembro de dois mil e treze,
foi matriculada na Conservatdria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100453711, uma
sociedade denominada WeSafe, Limitada.

Aos treze dias do més de Dezembro de
dois mil e treze, nesta Cidade de Maputo
foi constituida uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada denominada WeSafe,
Limitada, entre:

Aval Investments, Limitada, com sede na
Avenida Agostinho Neto, nimero mil e
cento e trint, rés-do-chdo, esquerdo, Bairro
Central, Maputo, NIPC 503 779 210,
matriculada na Conservatéria de Registo
das Entidades Legais de Maputo, sob o
n.° 100 450 836, com o capital social de
vinte mil meticais, aqui representada pelos
sécios gerentes Augusto José Pires Sarmento
Lacerda, casado em regime de comunhao

de bens adquiridos com Maria José
Condesso Catarino Lacerda, portador do
Passaporte n.” M002038, emitido em um de
Marco de dois mil e doze, pelo Servigo de
Estrangeiros e Fronteiras, residente na Rua
Ilha dos Amores, Lote 4.10.01, Bloco A
— 1.° Esq., 1990-120 Lisboa-Portugal; e
Anténio Alberto Ferreira Ventura, casado em
regime de comunhao de adquiridos com Ana
Cristina Antunes Diogo Ventura, portador
do Passaporte n.° M556403, emitido em dez
de Abril de dois mil e catorze, pelo Servico
de Estrangeiros e Fronteiras, residente na
Urbanizagdo Jardins do Cristo Rei, Rua
Dr. Jodo Anténio Gongalves Amaral,
nimero quatro, Lt 11 — 4-° A, 1885-096
Moscavide, Loures-Portugal; e

Cecilia Maria Marques Abreu, solteira, porta-
dora do DIRE n.° 11PT00025811, emitido
em vinte e oito de Marc¢o de dois mil e treze,
pela Direc¢do de Migragido de Maputo,
residente na Rua Fernando Pessoa, nimero
dezanove, Bairro Coop-Maputo:

CAPITULO I
Da denominacao, sede e objecto social
ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagdo
WeSafe, Limitada, é uma sociedade comercial
por quotas de responsabilidade limitada, que se
rege pelos presentes estatutos e pelos preceitos
legais aplicaveis em vigor.

Dois) A sociedade é de Ambito nacional, tem
a sua sede na Avenida Agostinho Neto, niimero
mil e cento e trinta, rés-do-chdo, esquerdo,
Bairro Central, cidade de Maputo, podendo
por deliberacdo da assembleia geral criar ou
extinguir sucursais, delegacdes, agéncias ou
quaisquer outras formas de representacdo
social, no pafs ou no estrangeiro, sempre
que se justifique a sua existéncia, bem como
transferir a sua sede para outro local do territério
nacional.
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ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se o inicio da sua
actividade, para todos os efeitos legais, a partir
da celebracio da data da sua constitui¢do.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Solugdes e sistemas de seguranca;
b) Representagdes comerciais.

Dois) A sociedade podera ter participacdes
financeiras noutras sociedades, desde que
devidamente autorizadas e os sécios assim o
deliberem.

Trés) A sociedade poderd exercer outras
actividades desde que devidamente auto-
rizada.

CAPITULO 1T
Do capital social
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente reali-
zado em dinheiro é de vinte mil meticais
correspondentes a uma soma de duas quotas
desiguais distribuidas da seguintes formas:

a) Uma quota no valor nominal de deza-
nove mil meticais correspondente
a noventa e cinco porcento do
capital social pertencente a Aval
Investmentos, Limitada;

b) Uma quota no valor nominal de
mil meticais correspondente a
cinco porcento do capital social
pertencente a Cecilia Maria
Marques Abreu.

Dois) Por deliberacio da Assembleia Geral
o capital social podera ser aumentado, com ou
sem inclusdo de novos sdcios, que definira as
formas e condicdes desse aumento.

Trés) O capital social, integralmente reali-
zado em dinheiro € de vinte mil meticais
correspondentes a um unico sdcio, Aval
Investments, Limitada, equivalente a cem por
cento do capital social.

Quatro) Por deliberagio da Assembleia Geral
o capital social podera ser aumentado, com ou
sem inclusdo de novos sécios, que definird as
formas e condicdes desse aumento.

ARTIGO QUINTO
(Prestacoes suplementares)

Niao havera prestagdes suplementares,
mas os sécios poderdo fazer suprimentos a
sociedade nos termos e condic¢des a definir pela
Assembleia Geral.

ARTIGO SEXTO
(Cessao, divisao e amortizacao de quota)

Um) A cessao de quotas entre sécios € livre
mas a sua alienag@o a terceiros, depende do
consentimento prévio e por escrito dos outros
sécios e da sociedade a qual é reservado o direito
de preferéncia.

Dois) O sécio que pretende alienar a
sua quota a terceiros, prevenird a sociedade
com uma antecedéncia de trinta dias, por
carta registada, declarando o nome do sécio
adquirente e as condicdes de cessdo.

ARTIGO SETIMO
(Transmissao e oneragao de quotas)

Um) A cessdo de quotas entre socios € livre,
ndo carecendo de qualquer consentimento
da sociedade ou dos demais sécios nem se
encontrando sujeita ao exercicio do direito
de preferéncia da sociedade ou dos demais
sécios.

Dois) A cessio de quotas a terceiros depende
do consentimento da sociedade, mediante
deliberacdo dos socios tomada em assembleia
geral e fica condicionada ao exercicio do direito
de preferéncia da sociedade, em primeiro lugar,
e dos demais sdcios, em segundo lugar, nos
termos da presente cldusula, bem como da
cldusula seguinte.

Trés) Para efeitos do disposto no nimero
anterior, o sécio que pretenda alienar a sua
quota, ou parte dela, devera enviar a sociedade,
por escrito, o pedido do consentimento,
indicando a identidade do adquirente, o pre¢o
e as demais condi¢des acordadas relativas a
referida cessdo, nomeadamente as condi¢oes de
pagamento, as garantias oferecidas e recebidas e
a data prevista para a realizac@o da cessio.

Quatro) A sociedade deverd pronunciar-se
sobre o pedido do consentimento, bem como
sobre o exercicio do respectivo direito de
preferéncia no prazo maximo de trinta dias, a
contar da recep¢do do mesmo, entendendo-se
que a sociedade consente na transmissdo, bem
como renuncia ao exercicio do respectivo direito
de preferéncia, caso ndo se pronuncie dentro do
referido prazo.

Cinco) O consentimento da sociedade,
relativamente a cessio de quotas a terceiros, nao
pode ser subordinado a quaisquer condicdes,
considerando-se como inexistentes as que
venham a ser estipuladas pela sociedade.

Seis) Caso a sociedade recuse o consentimento
quanto a cessdo de quotas a terceiros, a
respectiva comunicacdo dirigida ao sécio
incluird a mengao relativa ao exercicio do
direito de preferéncia por parte da sociedade,
ou, alternativamente, a proposta de amortizacao
da quota.

Sete) Na eventualidade de a sociedade, ao
abrigo do disposto no nimero anterior, propor
a amortizagdo da quota, o sécio cedente tem o
direito de recusar tal amortizagdo, mantendo-
-se, no entanto, a recusa no consentimento da
sociedade, quanto a cessdo da quota.

Oito) A cessdo de quota para a qual o
consentimento tenha sido solicitado, torna-se
livre:

a) Se a comunicagao da sociedade omitir
o exercicio do direito de preferéncia
ou a proposta de amortizacao;

b) Se o negdcio proposto pela sociedade
ndo for concretizado dentro dos
sessenta dias seguintes a sua
aceitacdo, por parte do socio
cedente;

¢) Se aproposta da sociedade néio abranger
todas as quotas para cuja cessdo o
socio tenha, simultaneamente,
solicitado o consentimento;

d) Se a proposta da sociedade ndo
oferecer uma contrapartida, em
dinheiro, igual ao valor resultante
do negécio alcangado pelo sécio
cedente, salvo se a cessao for
gratuita ou se a sociedade provar
ter havido simulacdo do valor,
caso em que deverd oferecer o
valor real da quota, calculado
nos termos previstos pelo artigo
milésimo vigésimo primeiro do
Cédigo Civil, com referéncia ao
momento da deliberacio sobre o
consentimento;

e) Se a proposta incluir diferimento
do pagamento e ndo for prestada
garantia adequada.

Nove) Qualquer oneragiio de quota, em
garantia de quaisquer obrigagdes pessoais
dos sécios, depende sempre de autorizagao
da sociedade, a ser concedida por deliberagao
dos s6cios em assembleia geral, dentro dos
prazos estabelecidos nos nimeros anteriores,
relativamente ao consentimento da sociedade e
exercicio do seu direito de preferéncia, quanto
a cessdo de quotas a terceiros.

ARTIGO OITAVO
(Direito de preferéncia dos socios)

Um) Os s6cios gozam de direito de prefe-
réncia sobre a transmissdo, total ou parcial,
de quotas a terceiros, na propor¢do das suas
respectivas quotas.

Dois) No caso de a sociedade autorizar
a cessdo total ou parcial de quota a favor de
terceiros, nos termos previstos na clausula
anterior, o sécio transmitente, no prazo de
quinze dias, deverd notificar, por escrito, os
demais sécios para exercerem 0s respectivos
direitos de preferéncia, no prazo maximo de
quinze dias, dando conhecimento desse facto
a sociedade.

ARTIGO NONO
(Amortizacao de quotas)

Um) A sociedade tem o direito de amortizar
as quotas dos s6cios nos casos seguintes:
a) Se o sdcio respectivo exonerar-se;
b) Se o sécio respectivo for excluido.
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Dois) Se a amortizagdo das quotas ndo
for acompanhada pela reducdo de capital
correspondente, as quotas dos outros s6cios
serdo aumentadas proporcionalmente e a
assembleia geral determinard outro valor para
elas.

Trés) Serd decidida pelo valor nominal
da quota amortizada, aumentada pela parte
correspondente aos fundos de reserva e
descontadas as dividas ou exigibilidades
do sécio respectivo a sociedade, sendo o
pagamento feito dentro do prazo limitado de
noventa dias e conforme quaisquer outras
condi¢oes determinadas pela decis@o dos sécios
na assembleia geral.

ARTIGO DECIMO

(Morte ou incapacidade de algum
dos soécios)

Um) A sociedade ndo se dissolve por morte,
extin¢do ou interdi¢do de qualquer um dos
sOcios.

Dois) No caso de morte ou interdi¢do de
qualquer um dos sécios, os herdeiros do falecido
ou representantes do interdito, legalmente
constituidos, exercerdo os referidos direitos
e deveres sociais, devendo mandatar um de
entre eles que a todos represente na sociedade
enquanto a respectiva quota se mantiver
indivisa.

CAPITULO III
Dos 6rgaos sociais
ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Assembileia geral)

Um) A assembleia geral reunird em sessao
ordindria, pelo menos, uma vez por ano,
para apreciacdo da situagdo da sociedade e
apresentagdo, aprovagdo ou modifica¢do das
respectivas contas, bem como para a elei¢ao
dos titulares dos 6rgaos sociais quando for caso
disso ou tratar de quaisquer outros assuntos
de interesse social para os quais tenha sido
convocada e, em sessdo extraordindria sempre
que necessdrio.

Dois) A assembleia geral serd convocada
por meio de carta registada ou outra forma
a deliberar, dirigida a cada sécio com a
antecedéncia minima de oito dias.

Trés) Os sécios far-se-do representar
nas sessoes de assembleia geral por quem
legalmente os represente ou pelas pessoas que
para o efeito designarem por simples carta para
esse fim da sociedade.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Competéncias da assembleia geral)

Um) Dependem da deliberagdo dos sécios,
para além de outras que a lei ou o presente
contrato social estabelega, as seguintes delibe-
ragoes:

a) A prestagao de suprimentos, bem como
os termos e condi¢des em que 0s
mesmos sdo prestados;

b) A amortizacido de quotas;

¢) A aquisi¢ao, alienag@o, ou oneragdo de
quotas préprias;

d) O consentimento para a oneragdo ou
alienacdo de quotas a terceiros;

e) A exclusio de sécios;

) A nomeacdo, remuneragio e exoneragao
dos gerentes da sociedade;

g) A aprovacdo do relatério de gestdo e
das contas do exercicio, incluindo
o balango e a demonstracao de
resultados;

h) A aplicacdo dos resultados e a distri-
bui¢do de dividendos;

i) A propositura e a desisténcia de quais-
quer acgdes contra os sdcios ou
gerentes da sociedade;

J) A alteracdo dos estatutos da socie-
dade;

k) O aumento do capital social;

[) A fusdo, cisdo, transformacio,
dissolucdo e liquidagdo da socie-
dade.

Dois) As deliberagdes da assembleia geral
serdo tomadas por maioria absoluta dos votos
e constituem norma para a sociedade desde que
ndo sejam anuldveis nos termos da lei.

Trés) As deliberacdes da assembleia geral
em matéria de alterac@o dos presentes estatutos
requererdo uma maioria de dois tercos.

Qautro) A assembleia geral podera anular
por votacdo maioritaria qualquer decisdo da
geréncia, quando essa decisdo contrarie ou
deturpe os objectivos da sociedade.

Cinco) As actas das reunides de assembleia
geral devem identificar os nomes dos sdcios
ou dos seus representantes, o valor das quotas
pertencentes a cada um e as deliberagdes que
forem tomadas.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

(Conselho de administracao e formas
de obrigar a sociedade)

Um) A administracdo da sociedade, em todos
0s seus actos e contratos, serd representada por
um administrador Gnico.

Dois) O administrador tnico, sera eleito
por periodos de um ano em assembleia geral
extraordindria.

Trés) O administrador tnico, poderd delegar
todo ou parte dos seus poderes a pessoas
estranhas a sociedade, desde que outorgue a
respectiva procuragao para este fim, com todos
os possiveis limites de competéncias.

Quatro) Fica vedado ao administrador tinico
e mandatarios obrigar a sociedade em actos e
contratos estranhos ao seu objecto social, tais
como, letras, fiancas, abonagdes e, ou actos
semelhantes.

ARTIGO DECIMO QUARTO

(Competéncias do conselho
de administracao)

Um) O administrador tnico representa a
sociedade em todos os actos e contratos e gozam
de todos os poderes necessarios para a defini¢ao

das politicas negociais da sociedade, para o
exercicio da geréncia dos interesses sociais
e para a orientagdo e execuc¢do dos negdcios
sociais, com excep¢ao daqueles reservados por
lei a outros 6rgaos sociais.

Dois) Compete ao administrador tnico os
mais amplos poderes de geréncia, representar
a sociedade em juizo e fora dele, activa e
passivamente, assim como praticar todos os
demais actos tendentes a realizagcdo do objecto
social e, em especial:

a) Propor, prosseguir, confessar, desistir
ou transigir em quaisquer acgdes em
que a sociedade esteja envolvida;

b) Representar a sociedade perante
institui¢des financeiras e de cré-
dito;

¢) Subscrever ou adquirir participagdes
noutras sociedades, bem como
proceder a sua alienag¢do ou
oneragao;

d) Arrendar, adquirir, alienar, e onerar
quaisquer bens moéveis ou imo-
veis;

e) Constituir mandatérios da sociedade,
bem como definir os termos e
limites do mandato.

CAPITULO IV
Das contas
ARTIGO DECIMO QUINTO
(Exercicio social, contas e resultados)

Trés) O relatério de gestdo e as contas de
exercicio, incluindo balanco e demonstragao
de resultados fechar-se-do com referéncia a
trinta ¢ um de Dezembro de cada ano e serdao
submetidos a apreciacao da assembleia geral, até
trinta e um de Maio do ano seguinte.

Dois) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se- 4, em primeiro lugar, a percentagem
legalmente estabelecida para a constituicio do
fundo de reserva legal, enquanto ndo estiver
realizado ou sempre que seja necessario
reintegra-lo.

Trés) Cumprido o disposto no nimero
anterior, a parte remanescente dos lucros terd a
aplicac@o que for determinada pela assembleia
geral.

CAPITULO V
Das disposicoes finais
ARTIGO DECIMO SEXTO
(Dissolucao)

Um) A sociedade dissolve-se nos termos e
condicdes fixadas na lei.

Dois) Serao liquidatarios os sécios em
exercicio a data da dissoluc@o, salvo delibera¢ao
diferente da assembleia geral.
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ARTIGO DECIMO SETIMO ¢) Distribui¢do e comercializacido de ARTIGO SETIMO

(Direito aplicavel)

Em tudo o que for omisso nestes estatutos,
regulardo as disposi¢des da lei em vigor na
Republica de Mocambique, designadamente
o previsto no Cédigo Comercial e demais
legislagdo aplicavel.

Maputo, trinta de Dezembro de dois mil
e treze. — O Técnico, legivel.

SOMEX — Sociedade
Mocambicana de Explosivos,

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de oito de Janeiro do ano dois
mil e catorze, lavrada de folhas cento e trinta
e dois a cento e quarenta e seis, do livro de
notas para escrituras diversas B barra noventa
e oito, do Cartério Notarial Privativo do
Ministério das Financas, a cargo de Isafas
Simido Sitéi, licenciado em Direito e notario
privativo do mesmo Ministério, foi constituida
uma sociedade an6nima denominada SOMEX
—Sociedade Mocambicana de Explosivos, S.A.,
a qual se regera pelos estatutos seguintes:

CAPITULO I

Da denominacao, natureza, sede,
duracao e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e natureza)

A sociedade € constituida sob a forma de
sociedade andnima, adopta a denominagao
de SOMEX - Sociedade Mocambicana de
Explosivos, S.A., e rege-se pelo disposto nos
presentes estatutos e pela legislacdo aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede e duracao)

Um) A sociedade tem a sua sede em Maputo
e exerce a sua actividade em todo o territério
nacional.

Dois) Poderdo ser, a qualquer momento,
abertas e encerradas delegacdes, filiais ou
qualquer outra forma de representagdo da
sociedade, no pais e no estrangeiro, mediante
deliberac@o do Conselho de Administracéo.

Trés) A sede podera ser transferida mediante
deliberacdo da Assembleia Geral.

Quatro) A sociedade durard por tempo
indeterminado.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)
Um) A sociedade tem por objecto o exercicio
das seguintes actividades:

a) Fabrico de explosivos e artificios
pirotécnicos;
b) Fabrico de municdes;

explosivos, muni¢des e outros
produtos relacionados;

d) Prestacdo de servicos de transporte,
transito e abate de armas;

e) Prestacdo de servigos de consultoria
cientifica, técnica e similar;

/) Importagdo e exportagdo.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades subsididrias ou complementares
do seu objecto principal e, nomeadamente,
podera praticar todos os actos complementares
da sua actividade, entre as quais as de mediacao
comercial.

Trés) A sociedade poderd, mediante deli-
beragdo do Conselho de Administragio,
exercer qualquer outra actividade comercial
ou industrial, que for devidamente autorizada,
bem como deter participa¢des sociais em outras
sociedades, independentemente do seu objecto
social.

CAPITULO 1T
Do capital social e accoes
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, da sociedade, integral-
mente subscrito e realizado, é de um milhao
e quinhentos mil meticais e estd representado
por trés mil ac¢des, com o valor nominal de
quinhentos meticais cada uma.

ARTIGO QUINTO
(Accoes)

Um) As accdes representativas do capital
social da sociedade revestirdo a forma de
escritura, sendo registadas em conta de registo
da emissdo nos termos da lei.

Dois) As accoes sdo ordindrias, nominativase
intransmissiveis.

ARTIGO SEXTO
(Aumento de capital)

Um) O capital social poderd ser aumentado
por deliberagdo da Assembleia Geral, sob
proposta do Conselho de Administragdo, com
parecer do Conselho Fiscal.

Dois) A Assembleia Geral podera decidir por
si ou encarregar o Conselho de Administragio
de fixar, nos termos legais, a modalidade, a
forma e as condi¢gdes concretas do aumento
de capital.

Trés) A subscricdo de qualquer aumento
do capital social € feita nos termos da lei, mas
exclusivamente reservada, na totalidade do
montante envolvido, aos accionistas fundadores
da sociedade, nao sendo permitida a admissao
de novos accionistas como consequéncia de
tal aumento.

(Reducao de capital)

Um) O capital social podera ser reduzido por
deliberac@o da Assembleia Geral, sob proposta
do Conselho de Administra¢do, com parecer do
Conselho Fiscal.

Dois) A Assembleia Geral poderd decidir por
si ou encarregar o Conselho de Administragio
de fixar, nos termos legais, a modalidade, a
forma e as condi¢des concretas da redugdo de
capital.

CAPITULO 111

Das obrigacoes e outras formas
de financiamento

ARTIGO OITAVO
(Obrigacoes)

Um) A sociedade poderd, por deliberacéio da
Assembleia Geral, sob proposta do Conselho
de Administragdo, do Conselho Fiscal ou
Fiscal Unico, emitir obrigacdes de qualquer
modalidade ou tipo legalmente previsto.

Dois) A Assembleia Geral poderd decidir por
si ou encarregar o Conselho de Administragio
de fixar, nos termos legais, as condicdes
do empréstimo obrigacionista, incluindo o
respectivo montante, taxa de juro, maturidade,
modalidades de subscri¢do e reembolso,
decisdo de solicitar ou ndo a admissdo a cota¢do
das obrigacdes emitidas, e todas as demais
condicdes inerentes, nos termos legais.

Trés) Salvo deliberacdo expressa em
contrdrio da assembleia geral, as obrigagdes
serdo representadas sob forma de escritura e
serdo livremente transmissiveis.

Quatro) A decisao mencionada no nimero
dois do presente artigo dispord igualmente sobre
tudo o necessario a constituicao da assembleia
de obrigacionistas.

ARTIGO NONO
(Outras formas de financiamento)

Um) Mediante deliberacdo da Assembleia
Geral, a sociedade pode contrair empréstimos
a curto, médio e longo prazos, em moeda
nacional e estrangeira, e recorrer a quaisquer
outras formas de financiamento legalmente
praticadas na actividade comercial e nos
mercados financeiros.

Dois) A assembleia geral poderd autorizar o
Conselho de Administragdo a decidir acerca do
recurso a financiamentos, fixando as condi¢oes
e os limites dessa autorizagéo.

CAPITULO IV
Dos 6rgaos sociais
ARTIGO DECIMO
(Orgdos sociais)

Um) Os 6rgaos da sociedade sdo a Assembleia
Geral, o Conselho de Administragdo e o
Conselho Fiscal ou Fiscal Unico.
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Dois) Os membros dos 6rgdos sociais
consideram-se empossados logo que sejam
eleitos e permanecerdo no exercicio das suas
fungdes até a elei¢do dos que os vierem a
substituir.

SECCAOT
Da Assembleia Geral

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Composicao)

Um) A Assembleia Geral € constituida pela
universalidade dos accionistas.

Dois) A Mesa da Assembleia Geral é
composta por um presidente, e um secretdrio,
cujas faltas serdo supridas nos termos da lei.

Trés) O presidente e o secretario da Mesa
sdo eleitos em Assembleia Geral, de entre os
socios ou outras pessoas, por um periodo de
quatro anos, podendo ser reeleitos.

Quatro) Compete ao presidente para além de
outras atribui¢des que lhe sio conferidas pela lei
e pelos presentes estatutos, convocar e dirigir
as reunides da Assembleia Geral, dar posse aos
membros do Conselho de Administragdo e do
Conselho Fiscal e assinar os autos de posse.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Representacao na Assembleia Geral)

Um) Os accionistas podem fazer-se repre-
sentar nas Assembleias Gerais por mandatarios
ou administradores da sociedade, constituido
por escrito outorgada com prazo determinado,
de no mdximo, doze meses e com indicagdo dos
poderes conferidos.

Dois) Os documentos de representagdo
legal nos termos do nimero anterior devem ser
recebidos pelo presidente da mesa até dois dias
antes da data fixada para a reunido.

Trés) Compete ao presidente da Mesa da
Assembleia Geral verificar a regularidade dos
mandatos e das representagdes, com ou sem
audiéncia da Assembleia Geral, segundo o seu
prudente critério.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Reuniodes)

Um) A Assembleia Geral redne-se ordina-
riamente nos trés meses imediatos ao termo de
cada exercicio e, extraordinariamente, sempre
que devidamente convocada, por iniciativa do
Presidente da Mesa a requerimento do Conselho
de Administracido, do Conselho Fiscal ou de
Fiscal Unico ou do accionista.

Dois) Em reunido ordinaria, a Assembleia
Geral apreciara e votard o relatério do Conselho
de Administracdo, o balango e as contas do
exercicio findo, com o parecer do Conselho
Fiscal, deliberard quanto a aplicacdo dos
resultados e elegerd quando for caso disso, 0s
membros da Mesa e dos 6rgdos sociais, podendo
ainda tratar de quaisquer assuntos de interesse
da sociedade, desde que sejam expressamente
indicados na respectiva convocatdria.

Trés) A Assembleia Geral poderd tratar de
outros assuntos de natureza nao estatutiria nao
expressamente indicados na convocatoria.

Quatro) As actas da Assembleia Geral, uma
vez assinadas pelo presidente e pelo secretario
ou no caso de impedimento deste, por quem
presidiu a reunido da Assembleia Geral e por
quem tiver secretariado a reunido, produzem
acto continuo, os seus efeitos com dispensa de
qualquer formalidade.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Local da reuniao)

A Assembleia Geral retine-se em principio
na sede social, mas poderd reunir-se em
qualquer outro local do territério nacional desde
que o presidente da respectiva mesa assim o
decida, com concordancia do Conselho de
Administrag¢@o e do Conselho Fiscal ou Fiscal
Unico.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Convocatéria)

Um) A convocatéria da Assembleia Geral
sera feita por meio de antincio publicado em um
nimero de um jornal nacional de grande tiragem
ou por outro meio que os accionistas julgarem
conveniente, com antecedéncia de pelo menos
quinze dias em relagdo a data da reunido.

Dois) Da convocatéria deverd constar:

a) A firma, a sede e nimero de registo
da sociedade;

b) O local, dia e hora da reuniao;

¢) A espécie da reunido;

d) A agenda de trabalhos da reunifo,
com mengdo especificada dos
assuntos a submeter a deliberacio
dos accionistas.

Trés) O aviso convocatdrio deve ainda conter
a indicacdo dos documentos que se encontram
na sede social, para consulta pelos accionistas.

Quatro) Os avisos serdo assinados pelo
presidente da Mesa da Assembleia Geral
ou, nos casos previstos no nimero dois do
artigo centésimos trigésimo terceiro, do
Cédigo Comercial, por qualquer um dos
administradores, pelo presidente do Conselho
Fiscal ou pelos accionistas que convocarem a
Assembleia Geral.

Cinco) No caso de a Assembleia Geral
regularmente convocada ndo poder funcionar
por insuficiente representag@o do capital social,
serd convocada imediatamente uma nova
reunido para se efectuar dentro de trinta dias,
mas ndo antes de decorridos quinze dias.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Quérum)

Apenas existe quérum se estiverem presentes
na assembleia os membros que a integram,
observadas as regras quanto a representacoes
legalmente previstas.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Deliberacoes)

As deliberagdes da Assembleia Geral serdo
tomadas por registo em acta das decisdes dos
accionistas, que € o unico detentor do direito
de voto, e que as tomard apds aprecia¢do das
matérias em discussao.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Competéncias)

Para além das atribui¢des da lei geral e
do contido em outras disposi¢des dos pre-
sentes estatutos, compete especificamente a
Assembleia Geral:

a) Eleger a mesa da Assembleia Geral,
os membros do Conselho de
Administracdo, e o respectivo
presidente, e o Conselho Fiscal ou
Fiscal Unico;

b) Apreciar o relatério do Conselho de
Administragdo, discutir e votar o
balango e contas e o parecer do
Conselho Fiscal ou Fiscal Unico
e deliberar sobre a aplicagdo dos
resultados do exercicio;

¢) Deliberar sobre as remunerag¢des dos
membros dos 6rgaos sociais;

d) Deliberar sobre a emissio de obriga-
¢oes;

e) Autorizar investimentos, em geral,
e aquisi¢do ou alienacdo de
participagdes sociais, incluindo a
associagdo com outras empresas,
cujos montantes estejam acima
de um limite definido pela prépria
assembleia;

) Deliberar sobre a aquisi¢do, alienagdo
ou sobre qualquer forma, onerar
bens imoveis;

g) Deliberar sobre quaisquer alteracdes
aos estatutos e aumentos ou
reducdes do capital social;

h) Tratar de qualquer outro assunto para
que tenha sido convocada.

SECCAOII

Do Conselho de Administragao

ARTIGO DECIMO NONO
(Composicao)

A administrag@o da sociedade serd exercida
por um Conselho de Administragdo constituido
por um minimo de trés e um maximo de cinco
membros eleitos em Assembleia Geral por um
periodo de quatro anos, podendo ser reeleitos.

ARTIGO VIGESIMO
(Eleicao dos Membros)

Um) Os membros do Conselho de Adminis-
tracdo serdo eleitos pela Assembleia Geral, que
designard o presidente.
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Dois) Em caso de impedimento definitivo de
um administrador a Assembleia Geral procedera
a substituicdo definitiva daquele, nomeando
um outro.

Trés) Sendo eleito para o Conselho de
Administragdo uma pessoa colectiva, serd
representada no exercicio do cargo por uma
pessoa singular que designar em carta registada,
dirigida ao presidente da Mesa da Assembleia
Geral.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Competéncias)

Um) O Conselho de Administraciio tem os
mais amplos poderes de gestdo e representagdo
da sociedade, competindo-lhe a pratica de
todos os actos necessdrios ou convenientes
a prossecu¢do do objecto social e em geral
praticar todos os actos que ndo caibam na
competéncia de outros 6rgaos da sociedade, tal
como € fixado pela lei e nos presentes estatutos,
nomeadamente:

a) Submeter a Assembleia Geral as
politicas gerais de gestdo da
empresa, e executd-las depois de
aprovadas;

b) Submeter a Assembleia Geral os
planos de actividade e financeiros
anuais e plurianuais;

¢) Submeter a Assembleia Geral até ao
dia trinta e um de Margo de cada
ano, o balancgo e contas referentes
ao exercicio econémico do ano
findo;

d) Submeter a Assembleia Geral a
proposta de aplicagio dos resultados
do exercicio econémico do ano
anterior;

¢) Propor a constituicdo das provisdes,
reservas e fundos previstos nos
presentes estatutos ou na lei;

/) Conceber e implementar a organizagao
técnico-administrativa da empresa
e as normas do seu funcionamento
interno;

g) Aprovar a aquisi¢do, oneracgdo e
alienagdo de bens e de participacdes
financeiras, dentro dos limites
estabelecidos pela lei, pelos pre-
sentes estatutos e pela Assembleia
Geral;

h) Indicar os representantes da sociedade
para os 6rgaos sociais das empresas
em que detenha participagdes que
déem direito a essa representacdo;

i) Gerir o pessoal nos termos da lei e
do regulamento interno, incluindo
negociar e outorgar contratos de
trabalho e exercer ac¢do disci-
plinar;

J) Representar a empresa em juizo e
fora dele, activa e passivamente,
comprometendo-se em convengoes
de arbitragem;

k) Constituir mandatérios, definindo
rigorosamente os seus poderes;

[) Celebrar actos e contratos necessarios
a prossecucdo do seu objecto,
incluindo contrair empréstimos
nos termos da lei e dos presentes
estatutos;

m) Conceber e, quando necessirio,
ajustar, de tempos a tempos, a
estrutura de organizagdo interna
e, se for caso disso, contratar um
director-geral e/ou directores a
quem delegue funcdes de gestdo
corrente empresarial;

n) Em geral, praticar todos os actos que
por lei ou pelos presentes estatutos
lhe estejam cometidos.

Dois) O Conselho de Administracdo pode:

a) Delegar em um ou mais dos seus
membros poderes e competéncias
para a pratica de determinados actos
ou categorias de actos de gestdo dos
negdcios sociais;

b) Delegar em um ou mais dos seus
membros ou num ou mais admi-
nistradores a gestdo corrente da
sociedade;

¢) Nomear mandatérios para a pratica de
determinados actos ou categorias
de actos, no ambito dos respectivos
instrumentos de mandato.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Reunioes)

Um) O Conselho de Administragdo reunird
uma vez por més e sempre que for convocado
pelo presidente, por sua iniciativa ou a solicitacdo
de, pelo menos, dois administradores.

Dois) O Conselho de Administracdo s6 pode
deliberar validamente se estiverem presentes ou
representados a maioria dos seus membros.

Trés) As deliberacdes do Conselho de
Administragdo sdo tomadas por maioria dos
votos emitidos, tendo o presidente voto de
qualidade em caso de empate.

Quatro) Qualquer membro do Conselho de
Administragio pode votar por correspondéncia ou
fazer-se representar por outro administrador.

Cinco) Cada membro do Conselho de
Administragcdo ndo pode representar mais de
um administrador.

Seis) Os votos por correspondéncia serdo
exercidos e os poderes de representacio serao
conferidos por carta, ou por qualquer outro meio
de comunicacao escrita, dirigida ao presidente
do Conselho de Administrac@o.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Formas de obrigar a sociedade)

A sociedade fica obrigada:

a) Pela assinatura de dois adminis-
tradores;

b) Pela assinatura de um s6 administrador,
dentro dos limites de instrumento de
mandato;

¢) Pela assinatura de um ou mais manda-
tarios, em conformidade com
0s respectivos instrumentos de
mandato.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Responsabilidade)

Os administradores serdo responsdveis nos
termos da lei pelos actos que praticarem no
desempenho das suas fungdes, respondendo
perante a sociedade e perante os accionistas pelo
estrito cumprimento do seu mandato.

SECCAO III

Do Conselho Fiscal ou Fiscal Unico

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
(Composicao)

Um) A fiscalizag@o da sociedade incumbe a
um Conselho Fiscal ou Fiscal Unico composto
por trés membros efectivos e um suplente,
sendo um deles auditor de contas, eleitos em
Assembleia Geral, que igualmente designara
dentre eles o respectivo presidente.

Dois) As funcdes dos membros do Conselho
Fiscal estendem-se até a primeira Assembleia
Geral ordindria realizada apds a sua eleigao,
podendo ser reeleitos.

Trés) Nao podem ser eleitos ou designados
membros, as pessoas singulares ou colectivas,
que estejam abrangidos pelos impedimentos
estabelecidos na lei.

Quatro) A Assembleia Geral pode confiar
a uma sociedade independente de auditoria o
exercicio das fun¢des do Conselho Fiscal, ndo
procedendo entdo a eleicdo deste.

Cinco) O Conselho Fiscal reunird, pelo
menos, uma vez por trimestre, e sempre que for
convocado pelo seu presidente.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
(Competéncia)

A competéncia do Conselho Fiscal e os
direitos e obriga¢des dos seus membros sdo os
que resultam da lei e dos presentes estatutos.

ARTIGO VIGESIMO SETIMO
(Remuneracoées)

As remuneracdes dos administradores bem
como dos outros membros dos corpos sociais,
serdao fixadas, atentas as respectivas fungdes,
pela Assembleia Geral ou por uma comissdo
eleita por aquela, para esse efeito.

CAPITULO V
Das disposicoes diversas
ARTIGO VIGESIMO OITAVO
(Accoes proprias)

A sociedade ndo pode adquirir ou deter
accdes proprias, salvo em circunstancias em
que a tal seja obrigada por disposi¢do legal
imperativa.
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ARTIGO VIGESIMO NONO
(Obrigacoes proprias)

Um) A sociedade pode adquirir, deter,
transmitir e realizar quaisquer operagdes
admissiveis sobre obrigacdes préprias, nos
termos da lei e das condigdes da respectiva
emissao.

Dois) As obrigagdes préprias nao ddo direito
a percepc¢do de remuneracao.

ARTIGO TRIGESIMO
(Exercicio social e aplicacao de resultados)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) Os lucros liquidos apurados em cada
exercicio terdo a seguinte aplicagao:

a) Cobertura de prejuizos transitados de
exercicios anteriores;

b) Formacao ou reconstitui¢ao de reserva
legal;

¢) Distribui¢do aos accionistas, salvo se a
Assembleia Geral deliberar afectar,
no todo ou em parte, a parcela dos
lucros liquidos a distribuir aos
accionistas a constituicdo e/ou
reforco de quaisquer reservas, ou
a realizagdo de quaisquer outras
aplicagdes especificas de interesse
da sociedade.

Trés) No decurso do exercicio, a Assembleia
Geral, depois de obter o parecer favordvel
do 6rgdo de fiscalizagdo da sociedade e com
observancia das demais prescri¢des legais, pode
deliberar fazer adiantamentos sobre os lucros
aos accionistas.

ARTIGO TRIGESIMO PRIMEIRO
(Auditoria independente)

Quando tal seja legalmente devido ou
mediante delibera¢do da assembleia geral,
os documentos de prestacdo de contas da
sociedade poderdo ser verificados por empresa
independente de auditoria.

ARTIGO TRIGESIMO SEGUNDO
(Dissolucao)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
estabelecidos na lei e nos presentes estatutos.

Dois) Serdo liquidatdrios, os membros do
Conselho de Administragdo que estiverem em
exercicio quando a dissolucdo se operar, ou
os que forem eleitos pela Assembleia Geral
da sociedade, os quais terdo, para além das
atribui¢des gerais mencionadas no artigo
duzentos e trinta e nove do Cédigo Comercial,
as obrigacdes fixadas pelo artigo duzentos e
quarenta daquele cédigo.

Trés) O fundo de reserva legal que estiver
realizado no momento da dissolugdo da
sociedade sera partilhado entre os accionistas
com observancia ao disposto na lei geral.

Esta conforme.

Cartério Notarial Privativo do Ministério
das Finangas em Maputo, dez de Janeiro de dois
mil e catorze. — O Técnico, llegivel.

WeTransport, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia vinte e seis de Dezembro de dois mil e treze,
foi matriculada na Conservatdria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100453703,
uma sociedade denominada WeTransport,
Limitada.

Aos treze dias do més de Dezembro de
dois mil e treze, nesta cidade de Maputo
foi constituida uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada denominada
WeTransport, Limitada, entre:

Aval Investments, Limitada, com sede na
Avenida Agostinho Neto, nimero mil
e cento e trinta, rés-do-chio, esquerdo,
Bairro Central, Maputo, NIPC 503 779 210,
matriculada na Conservatéria de Registo
das Entidades Legais de Maputo, sob o
n.° 100 450 836, com o capital social
de vinte mil meticais, aqui representada
pelos sécios gerentes Augusto José Pires
Sarmento Lacerda, casado em regime de
comunhao de adquiridos com Maria José
Condesso Catarino Lacerda, portador do
Passaporte n.° M002038, emitido em um
de Margo de dois mil e doze, pelo Servigo
de Estrangeiros e Fronteiras, residente na
Rua Ilha dos Amores, Lote 4.10.01, Bloco
A — 1° Esq., 1990-120 Lisboa-Portugal; e
Anténio Alberto Ferreira Ventura, casado em
regime de comunhdo de adquiridos com Ana
Cristina Antunes Diogo Ventura, portador
do Passaporte n.° M556403, emitido em de
dez de Abril de dois mil e treze, pelo Servigo
de Estrangeiros e Fronteiras, residente na
Urbanizag@o Jardins do Cristo Rei, Rua Dr.
Jodo Anténio Gongalves Amaral, n.° 4, Lt
11 —4.° A, 1885-096 Moscavide, Loures-
Portugal; e

Cecilia Maria Marques Abreu, solteira, portadora
do DIRE n.° 11PT00025811, emitido em
vinte e oito de Margo de dois mil e treze, pela
Direccdo de Migracdo de Maputo, residente
na Rua Fernando Pessoa, nimero dezanove,
Bairro Coop-Maputo:

CAPITULO 1
Da denominacgao, sede e objecto social
ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo e sede)

Um) A sociedade adopta a denominag@o
WeTransport, Limitada., ¢ uma sociedade
comercial por quotas de responsabilidade
limitada, que se rege pelos presentes estatutos e
pelos preceitos legais aplicdveis em vigor.

Dois) A sociedade é de ambito nacional, tem
asua sede na Avenida Agostinho Neto, niimero
mil e cento e trinta, rés-do-chdo, esquerdo,
Bairro Central, cidade de Maputo, podendo
por deliberacdo da assembleia geral criar ou
extinguir sucursais, delegacdes, agéncias ou
quaisquer outras formas de representacdo

social, no pafs ou no estrangeiro, sempre
que se justifique a sua existéncia, bem como
transferir a sua sede para outro local do territério
nacional.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se o inicio da sua
actividade, para todos os efeitos legais, a partir
da celebracao da data da sua constitui¢do.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Transportes rodovidrios, aéreos e
maritimos de pessoas;

b) Transportes rodovidrios, aéreos e
maritimos de mercadorias, aluguer
de viaturas e equipamentos;

¢) Logistica integrada.

Dois) A sociedade podera ter participagOes
financeiras noutras sociedades, desde que
devidamente autorizadas e os sécios assim o
deliberem.

Trés) A sociedade podera exercer outras
actividades desde que devidamente auto-
rizada.

CAPITULO Il
Do capital social
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente reali-
zado em dinheiro, € de vinte mil meticais
correspondentes a uma soma de duas quotas
desiguais distribuidas da seguintes formas:

a)Umaquotano valornominal de dezanove
mil meticais correspondente a
noventa cinco porcento do
capital social pertencente a Aval
Investimentos, Limitada;

b) Uma quota no valor nominal de
mil meticais correspondente a
cinco porcento do capital social
pertencente a Cecilia Maria
Marques Abreu.

Dois) Por deliberacio da assembleia geral
o capital social poderd ser aumentado, com ou
sem inclusdo de novos sdcios, que definira as
formas e condicdes desse aumento.

ARTIGO QUINTO
(Prestacoes suplementares)

Nio haverd prestacdes suplementares, mas
0s sdcios poderdo fazer suprimentos a sociedade
nos termos e condi¢des a definir pela assembleia
geral.
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ARTIGO SEXTO
(Cessao, divisao e amortizacao de quota)

Um) A cessao de quotas entre sécios € livre
mas a sua alienacdo a terceiros, depende do
consentimento prévio e por escrito dos outros
sécios e da sociedade a qual é reservado o direito
de preferéncia.

Dois) O sécio que pretende alienar a
sua quota a terceiros, prevenird a sociedade
com uma antecedéncia de trinta dias, por
carta registada, declarando o nome do sécio
adquirente e as condicdes de cessdo.

ARTIGO SETIMO
(Transmissao e oneracao de quotas)

Um) A cessdo de quotas entre sécios € livre,
ndo carecendo de qualquer consentimento
da sociedade ou dos demais sécios nem se
encontrando sujeita ao exercicio do direito
de preferéncia da sociedade ou dos demais
sécios.

Dois) A cessio de quotas a terceiros depende
do consentimento da sociedade, mediante
deliberac@o dos sdcios tomada em assembleia
geral e fica condicionada ao exercicio do direito
de preferéncia da sociedade, em primeiro lugar,
e dos demais sdcios, em segundo lugar, nos
termos da presente cldusula, bem como da
cldusula seguinte.

Trés) Para efeitos do disposto no nimero
anterior, o sécio que pretenda alienar a sua
quota, ou parte dela, deverd enviar a sociedade,
por escrito, o pedido do consentimento,
indicando a identidade do adquirente, o pre¢o
e as demais condicdes acordadas relativas a
referida cessdo, nomeadamente as condigdes de
pagamento, as garantias oferecidas e recebidas e
a data prevista para a realizacdo da cessio.

Quatro) A sociedade deverd pronunciar-se
sobre o pedido do consentimento, bem como
sobre o exercicio do respectivo direito de
preferéncia no prazo maximo de trinta dias, a
contar da recep¢do do mesmo, entendendo-se
que a sociedade consente na transmissdo, bem
como renuncia ao exercicio do respectivo direito
de preferéncia, caso ndo se pronuncie dentro do
referido prazo.

Cinco) O consentimento da sociedade,
relativamente a cessio de quotas a terceiros, nao
pode ser subordinado a quaisquer condicdes,
considerando-se como inexistentes as que
venham a ser estipuladas pela sociedade.

Seis) Caso a sociedade recuse o consentimento
quanto a cessdo de quotas a terceiros, a
respectiva comunicacdo dirigida ao sécio
incluird a mengdo relativa ao exercicio do
direito de preferéncia por parte da sociedade,
ou, alternativamente, a proposta de amortizagio
da quota.

Sete) Na eventualidade de a sociedade, ao
abrigo do disposto no niimero anterior, propor
a amortizagdo da quota, o sécio cedente tem o
direito de recusar tal amortizagdo, mantendo-
-se, no entanto, a recusa no consentimento da
sociedade, quanto a cesséo da quota.

Oito) A cessdo de quota para a qual o
consentimento tenha sido solicitado, torna-se
livre:

a) Se a comunicag¢do da sociedade omitir
o exercicio do direito de preferéncia
ou a proposta de amortizagao;

b) Se o negdcio proposto pela sociedade
ndo for concretizado dentro dos
sessenta dias seguintes a sua
aceitacdo, por parte do socio
cedente;

¢) Se a proposta da sociedade néio abranger
todas as quotas para cuja cessdo o
socio tenha, simultaneamente,
solicitado o consentimento;

d) Se a proposta da sociedade nido
oferecer uma contrapartida, em
dinheiro, igual ao valor resultante
do negécio alcangado pelo sécio
cedente, salvo se a cessdao for
gratuita ou se a sociedade provar
ter havido simulacdo do valor,
caso em que deverd oferecer o
valor real da quota, calculado
nos termos previstos pelo artigo
milésimo vigésimo primeiro do
Cédigo Civil, com referéncia ao
momento da deliberagdo sobre o
consentimento;

e) Se a proposta incluir diferimento
do pagamento e ndo for prestada
garantia adequada.

Nove) Qualquer oneragiio de quota, em
garantia de quaisquer obrigagdes pessoais
dos sdécios, depende sempre de autorizagdo
da sociedade, a ser concedida por delibera¢ao
dos sécios em assembleia geral, dentro dos
prazos estabelecidos nos nimeros anteriores,
relativamente ao consentimento da sociedade e
exercicio do seu direito de preferéncia, quanto
a cessdo de quotas a terceiros.

ARTIGO OITAVO
(Direito de preferéncia dos socios)

Um) Os sécios gozam de direito de prefe-
réncia sobre a transmissdo, total ou parcial,
de quotas a terceiros, na propor¢do das suas
respectivas quotas.

Dois) No caso de a sociedade autorizar
a cessdo total ou parcial de quota a favor de
terceiros, nos termos previstos na cldusula
anterior, o s6cio transmissor, no prazo de quinze
dias, devera notificar, por escrito, os demais
sécios para exercerem os respectivos direitos de
preferéncia, no prazo maximo de quinze dias,
dando conhecimento desse facto a sociedade.

ARTIGO NONO
(Amortizacao de quotas)

Um) A sociedade tem o direito de amortizar
as quotas dos s6cios nos casos seguintes:

a) Se o sdcio respectivo exonerar-se;
b) Se o sdcio respectivo for excluido.

Dois) Se a amortizagdo das quotas ndo
for acompanhada pela reducdo de capital
correspondente, as quotas dos outros socios
serdo aumentadas proporcionalmente e a
assembleia geral determinard outro valor para
elas.

Trés) A amortizacao sera decidida pelo valor
nominal da quota amortizada, aumentada pela
parte correspondente aos fundos de reserva
e descontadas as dividas ou exigibilidades
do sécio respectivo a sociedade, sendo o
pagamento feito dentro do prazo limitado de
noventa dias e conforme quaisquer outras
condicoes determinadas pela decisdo dos sécios
na assembleia geral.

ARTIGO DECIMO

(Morte ou incapacidade de algum
dos sécios)

Um) A sociedade ndo se dissolve por morte,
extin¢do ou interdi¢do de qualquer um dos
sOcios.

Dois) No caso de morte ou interdi¢do de
qualquer um dos sécios, os herdeiros do falecido
ou representantes do interdito, legalmente
constituidos, exercerdo os referidos direitos
e deveres sociais, devendo mandatar um de
entre eles que a todos represente na sociedade
enquanto a respectiva quota se mantiver
indivisa.

CAPITULO III
Dos 6rgaos sociais
ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral reunird em sessdo
ordindria, pelo menos, uma vez por ano,
para apreciagdo da situacdo da sociedade e
apresentagdo, aprovagdo ou modifica¢do das
respectivas contas, bem como para a elei¢ao
dos titulares dos 6rgaos sociais quando for caso
disso ou tratar de quaisquer outros assuntos
de interesse social para os quais tenha sido
convocada e, em sessdo extraordindria sempre
que necessario.

Dois) A assembleia geral serd convocada
por meio de carta registada ou outra forma
a deliberar, dirigida a cada sécio com a
antecedéncia minima de oito dias.

Trés) Os sécios far-se-do representar
nas sessoes de assembleia geral por quem
legalmente os represente ou pelas pessoas que
para o efeito designarem por simples carta para
esse fim da sociedade.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Competéncias da assembleia geral)

Um) Dependem da deliberagdo dos sdcios,
para além de outras que a lei ou o presente
contrato social estabeleca, as seguintes
deliberagdes:

a) A prestagao de suprimentos, bem como
os termos e condi¢des em que 0s
mesmos sdo prestados;
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b) A amortizacdo de quotas;

¢) A aquisi¢ao, alienag@o, ou oneragdo de
quotas préprias;

d) O consentimento para a oneragdo ou
alienacdo de quotas a terceiros;

¢) A exclusio de sécios;

) A nomeacdo, remuneragio e exoneragao
dos gerentes da sociedade;

g) A aprovacdo do relatério de gestdo e
das contas do exercicio, incluindo
o balango e a demonstracdo de
resultados;

h) A aplicacdo dos resultados e a
distribuicdo de dividendos;

i) A propositura e a desisténcia de
quaisquer acg¢des contra 0s s6cios
ou gerentes da sociedade;

J) A alteracdo dos estatutos da socie-
dade;

k) O aumento do capital social;

[) A fusdo, cisdo, transformacio,
dissolucdo e liquidagdo da socie-
dade.

Dois) As deliberagdes da assembleia geral
serdo tomadas por maioria absoluta dos votos
e constituem norma para a sociedade desde que
ndo sejam anuldveis nos termos da lei.

Trés) As deliberacdes da assembleia geral
em matéria de alteracdo dos presentes estatutos
requererdo uma maioria de dois tercos.

Quatro) A assembleia geral podera anular
por votacdo maioritaria qualquer decisdo da
geréncia, quando essa decisdo contrarie ou
deturpe os objectivos da sociedade.

Cinco) As actas das reunides de assembleia
geral devem identificar os nomes dos sdcios
ou dos seus representantes, o valor das quotas
pertencentes a cada um e as deliberagdes que
forem tomadas.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

(Conselho de administracao e formas
de obrigar a sociedade)

Um) A administracdo da sociedade, em todos
0s seus actos e contratos, serd representada por
um administrador Gnico.

Dois) O administrador tnico, sera eleito
por periodos de um ano em assembleia geral
extraordindria.

Trés) O administrador tnico, poderd delegar
todo ou parte dos seus poderes a pessoas
estranhas a sociedade, desde que outorgue a
respectiva procuragao para este fim, com todos
os possiveis limites de competéncias.

Quatro) Fica vedado ao administrador tinico
e mandatarios obrigar a sociedade em actos e
contratos estranhos ao seu objecto social, tais
como, letras, fiancas, abonagdes e, ou actos
semelhantes.

ARTIGO DECIMO QUARTO

(Competéncias do conselho
de administracao)

Um) O administrador tnico representa a
sociedade em todos os actos e contratos e gozam
de todos os poderes necessarios para a defini¢ao

das politicas negociais da sociedade, para o
exercicio da geréncia dos interesses sociais
e para a orientagdo e execuc¢do dos negdcios
sociais, com excep¢do daqueles reservados por
lei a outros 6rgdos sociais.

Dois) Compete ao administrador unico os
mais amplos poderes de geréncia, representar
a sociedade em juizo e fora dele, activa e
passivamente, assim como praticar todos os
demais actos tendentes a realizacio do objecto
social e, em especial:

a) Propor, prosseguir, confessar, desistir
ou transigir em quaisquer ac¢des em
que a sociedade esteja envolvida;

b) Representar a sociedade perante
instituicdes financeiras e de
crédito;

¢) Subscrever ou adquirir participagoes
noutras sociedades, bem como
proceder a sua alienag¢do ou
oneragao;

d) Arrendar, adquirir, alienar, e onerar
quaisquer bens modveis ou imo-
veis;

e) Constituir mandatérios da sociedade,
bem como definir os termos e
limites do mandato.

CAPITULO IV
Das contas
ARTIGO DECIMO QUINTO
(Exercicio social, contas e resultados)

Um) O relatério de gestdio e as contas de
exercicio, incluindo balanco e demonstragao
de resultados fechar-se-do com referéncia a
trinta e um de Dezembro de cada ano e serdo
submetidos a apreciac@o da assembleia geral, até
trinta e um de Maio do ano seguinte.

Dois) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4, em primeiro lugar, a percentagem
legalmente estabelecida para a constituicao do
fundo de reserva legal, enquanto ndo estiver
realizado ou sempre que seja necessario
reintegra-lo.

Trés) Cumprido o disposto no nimero
anterior, a parte remanescente dos lucros terd a
aplicacdo que for determinada pela assembleia
geral.

CAPITULO V
Das disposicoes finais
ARTIGO DECIMO SEXTO
(Dissolucao)

Um) A sociedade dissolve-se nos termos e
condicdes fixadas na lei.

Dois) Serdo liquidatdrios os sécios em
exercicio a data da dissoluc@o, salvo delibera¢ao
diferente da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Direito aplicavel)

Em tudo o que for omisso nestes estatutos,
regulardo as disposi¢des da lei em vigor na
Republica de Mocambique, designadamente
o previsto no Cédigo Comercial e demais
legislagdo aplicavel.

Maputo, trinta de Dezembro de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

Paga Aqui, Limitada

Certifico, para efeitos de publicac@o, que no
dia vinte e seis de Dezembro de dois mil e treze,
foi matriculada na Conservatdria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100453754, uma
sociedade denominada Paga Aqui, Limitada.

Aos treze dias do més de Dezembro de
dois mil e treze, nesta cidade de Maputo foi
constituida uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada denominada Paga
Aqui, Limitada, entre:

Aval Investments, Limitada, com sede na
Avenida Agostinho Neto, nimero mil
e cento e trinta, rés-do-chio, esquerdo,
Bairro Central, Maputo, NIPC 503 779 210,
matriculada na Conservatdria de Registo
das Entidades Legais de Maputo, sob o
n.° 100 450 836, com o capital social
de vinte mil meticais, aqui representada
pelos sécios gerentes Augusto José Pires
Sarmento Lacerda, casado em regime de
comunhdo de adquiridos com Maria José
Condesso Catarino Lacerda, portador do
Passaporte n.° M002038, emitido em um
de Margo de dois mil e doze, pelo Servico
de Estrangeiros e Fronteiras, residente na
Rua Ilha dos Amores, Lote 4.10.01, Bloco
A - 1° Esq., 1990-120 Lisboa-Portugal; e
Anténio Alberto Ferreira Ventura, casado em
regime de comunhao de adquiridos com Ana
Cristina Antunes Diogo Ventura, portador
do Passaporte n.° M556403, emitido em
10/04/2013, pelo Servico de Estrangeiros
e Fronteiras, residente na Urbanizacdo
Jardins do Cristo Rei, Rua Dr. Joao Anténio
Gongalves Amaral, n°4, Lt 11 -4° A, 1885-
096 Moscavide, Loures-Portugal; e

Cecilia Maria Marques Abreu, solteira, portadora
do DIRE n.° 11PT00025811, emitido em
vinte e oito de dois mil e treze, pela Direccdo
de migracdo de Maputo, residente na Rua
Fernando Pessoa, nimero dezanove, Bairro
Coop — Maputo:

CAPITULO 1
Da denominacgao, sede e objecto social
ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagdo Paga
Aqui, Limitada, é uma sociedade comercial por
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quotas de responsabilidade limitada, que se rege
pelos presentes estatutos e pelos preceitos legais
aplicdveis em vigor.

Dois) A sociedade é de Ambito nacional, tem
a sua sede na Avenida Agostinho Neto, nlimero
mil e cento e trinta, rés-do-chdo, esquerdo,
Bairro Central, cidade de Maputo, podendo
por deliberacdo da assembleia geral criar ou
extinguir sucursais, delegacdes, agéncias ou
quaisquer outras formas de representacio
social, no pafs ou no estrangeiro, sempre
que se justifique a sua existéncia, bem como
transferir a sua sede para outro local do territério
nacional.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se o inicio da sua
actividade, para todos os efeitos legais, a partir
da celebracdo da data da sua constitui¢do.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Desenvolvimento e exploracdo de
sistemas de pagamentos electro-
nicos;

b) Tramitagdo electrénica de docu-
mentos;

¢) Electronic data interexchange (EDI);

d) Desmaterializagcdo documental;

Dois) A sociedade poderd ter participagdes
financeiras noutras sociedades, desde que
devidamente autorizadas e os sécios assim o
deliberem.

Trés) A sociedade podera exercer outras
actividades desde que devidamente auto-
rizada.

CAPITULO IT
Do capital social
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente reali-
zado em dinheiro, € de vinte mil meticais
correspondentes a uma soma de duas quotas
desiguais distribuidas da seguintes formas:

a) Uma quota no valor nominal de deza-
nove mil meticais correspondente
a noventa e cinco porcento do
capital social pertencente a Aval
Investimentos, Limitada;

b) Uma quota no valor nominal de
mil meticais correspondente a
cinco porcento do capital social
pertencente a Cecilia Maria
Marques Abreu.

Dois) Por deliberacéo da Assembleia Geral
o capital social podera ser aumentado, com ou
sem inclusdo de novos sdcios, que definird as
formas e condi¢des desse aumento.

ARTIGO QUINTO
(Prestacdes suplementares)

Nao haverd prestacdes suplementares, mas
os sdcios poderdo fazer suprimentos a sociedade
nos termos e condi¢des a definir pela assembleia
geral.

ARTIGO SEXTO
(Cessao, divisao e amortizacao de quota)

Um) A cessao de quotas entre sécios € livre
mas a sua alienagdo a terceiros, depende do
consentimento prévio e por escrito dos outros
sécios e da sociedade a qual € reservado o direito
de preferéncia.

Dois) O sécio que pretende alienar a
sua quota a terceiros, prevenird a sociedade
com uma antecedéncia de trinta dias, por
carta registada, declarando o nome do sécio
adquirente e as condi¢des de cessao.

ARTIGO SETIMO
(Transmissao e oneracao de quotas)

Um) A cessdo de quotas entre sécios € livre,
nao carecendo de qualquer consentimento
da sociedade ou dos demais sécios nem se
encontrando sujeita ao exercicio do direito
de preferéncia da sociedade ou dos demais
sécios.

Dois) A cessao de quotas a terceiros depende
do consentimento da sociedade, mediante
deliberac@o dos socios tomada em assembleia
geral e fica condicionada ao exercicio do direito
de preferéncia da sociedade, em primeiro lugar,
e dos demais sdcios, em segundo lugar, nos
termos da presente cldusula, bem como da
cldusula seguinte.

Trés) Para efeitos do disposto no nimero
anterior, o s6cio que pretenda alienar a sua
quota, ou parte dela, deverd enviar a sociedade,
por escrito, o pedido do consentimento,
indicando a identidade do adquirente, o preco
e as demais condi¢des acordadas relativas a
referida cessdo, nomeadamente as condi¢des de
pagamento, as garantias oferecidas e recebidas e
a data prevista para a realizac@o da cessdo.

Quatro) A sociedade deverd pronunciar-se
sobre o pedido do consentimento, bem como
sobre o exercicio do respectivo direito de
preferéncia no prazo maximo de trinta dias, a
contar da recep¢do do mesmo, entendendo-se
que a sociedade consente na transmissdo, bem
como renuncia ao exercicio do respectivo direito
de preferéncia, caso ndo se pronuncie dentro do
referido prazo.

Cinco) O consentimento da sociedade,
relativamente a cessio de quotas a terceiros, nao
pode ser subordinado a quaisquer condicdes,
considerando-se como inexistentes as que
venham a ser estipuladas pela sociedade.

Seis) Caso a sociedade recuse o con-
sentimento quanto a cessdo de quotas a
terceiros, a respectiva comunicag¢do dirigida ao
socio incluird a mencdo relativa ao exercicio

do direito de preferéncia por parte da sociedade,
ou, alternativamente, a proposta de amortizacao
da quota.

Sete) Na eventualidade de a sociedade, ao
abrigo do disposto no nimero anterior, propor
a amortizagdo da quota, o sécio cedente tem o
direito de recusar tal amortizagdo, mantendo-
se, no entanto, a recusa no consentimento da
sociedade, quanto a cessdo da quota.

Oito) A cessdo de quota para a qual o
consentimento tenha sido solicitado, torna-se
livre:

a) Se a comunicacdo da sociedade omitir
o exercicio do direito de preferéncia
ou a proposta de amortizacao;

b) Se o negdcio proposto pela sociedade
ndo for concretizado dentro dos
sessenta dias seguintes a sua
aceitacdo, por parte do sécio
cedente;

¢) Se aproposta da sociedade néio abranger
todas as quotas para cuja cessdo o
socio tenha, simultaneamente,
solicitado o consentimento;

d) Se a proposta da sociedade ndo
oferecer uma contrapartida, em
dinheiro, igual ao valor resultante
do negdécio alcangado pelo sécio
cedente, salvo se a cessdao for
gratuita ou se a sociedade provar
ter havido simulacdo do valor,
caso em que deverd oferecer o
valor real da quota, calculado
nos termos previstos pelo artigo
milésimo vigésimo primeiro do
Cédigo Civil, com referéncia ao
momento da deliberacio sobre o
consentimento;

e) Se a proposta incluir diferimento
do pagamento e ndo for prestada
garantia adequada;

Nove) Qualquer oneragiio de quota, em
garantia de quaisquer obrigagdes pessoais
dos sdcios, depende sempre de autorizagdo
da sociedade, a ser concedida por delibera¢do
dos s6cios em assembleia geral, dentro dos
prazos estabelecidos nos niimeros anteriores,
relativamente ao consentimento da sociedade e
exercicio do seu direito de preferéncia, quanto
a cessdo de quotas a terceiros.

ARTIGO OITAVO
(Direito de preferéncia dos sécios)

Um) Os sécios gozam de direito de prefe-
réncia sobre a transmissdo, total ou parcial,
de quotas a terceiros, na propor¢ao das suas
respectivas quotas.

Dois) No caso de a sociedade autorizar
a cessdo total ou parcial de quota a favor de
terceiros, nos termos previstos na cldusula
anterior, o socio transmitente, no prazo de
quinze dias, deverd notificar, por escrito, 0s
demais sécios para exercerem 0s respectivos
direitos de preferéncia, no prazo maximo de
quinze dias, dando conhecimento desse facto
a sociedade.



14 DE JANEIRO DE 2014

122 —(37)

ARTIGO NONO
(Amortizacao de quotas)

Um) A sociedade tem o direito de amortizar
as quotas dos s6cios nos casos seguintes:

a) Se o sdcio respectivo exonerar-se;
b) Se o sdcio respectivo for excluido.

Dois) Se a amortizagdo das quotas ndo
for acompanhada pela reducgdo de capital
correspondente, as quotas dos outros sécios
serdo aumentadas proporcionalmente e a
assembleia geral determinard outro valor para
elas.

Trés) A amortizacdo serd decidida pelo valor
nominal da quota amortizada, aumentada pela
parte correspondente aos fundos de reserva
e descontadas as dividas ou exigibilidades
do sécio respectivo a sociedade, sendo o
pagamento feito dentro do prazo limitado de
noventa dias e conforme quaisquer outras
condicoes determinadas pela decis@o dos sécios
na assembleia geral.

ARTIGO DECIMO

(Morte ou incapacidade de algum
dos sécios)

Um) A sociedade ndo se dissolve por morte,
extin¢do ou interdi¢do de qualquer um dos
sOcios.

Dois) No caso de morte ou interdi¢do de
qualquer um dos sécios, os herdeiros do falecido
ou representantes do interdito, legalmente
constituidos, exercerdo os referidos direitos
e deveres sociais, devendo mandatar um de
entre eles que a todos represente na sociedade
enquanto a respectiva quota se mantiver
indivisa.

CAPITULO III
Dos drgaos sociais
ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Assembileia geral)

Um) A assembleia geral reunird em sessio
ordindria, pelo menos, uma vez por ano,
para apreciagdo da situacdo da sociedade e
apresentagdo, aprovacdo ou modifica¢do das
respectivas contas, bem como para a elei¢ao
dos titulares dos 6rgaos sociais quando for caso
disso ou tratar de quaisquer outros assuntos
de interesse social para os quais tenha sido
convocada e, em sessdo extraordindria sempre
que necessario.

Dois) A assembleia geral serd convocada
por meio de carta registada ou outra forma
a deliberar, dirigida a cada sécio com a
antecedéncia minima de oito dias.

Trés) Os socios far-se-ao representar
nas sessoes de assembleia geral por quem
legalmente os represente ou pelas pessoas que
para o efeito designarem por simples carta para
esse fim da sociedade.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Competéncias da assembleia geral)

Um) Dependem da deliberagdo dos sdcios,
para além de outras que a lei ou o presente
contrato social estabelega, as seguintes delibe-
racgoes:

a) A prestagdo de suprimentos, bem como
os termos e condi¢des em que 0s
mesmos sdo prestados;

b) A amortizacio de quotas;

¢) A aquisigdo, alienagio, ou oneracao de
quotas préprias;

d) O consentimento para a oneragao ou
alienac@o de quotas a terceiros;

e) A exclusdo de sécios;

) A nomeac@o, remuneragio e exoneragio
dos gerentes da sociedade;

g) A aprovacdo do relatdrio de gestdo e
das contas do exercicio, incluindo
o balango e a demonstracdo de
resultados;

h) A aplicagdo dos resultados e a
distribuicéo de dividendos;

i) A propositura e a desisténcia de
quaisquer acg¢des contra 0s sOcios
ou gerentes da sociedade;

J) A alteracdo dos estatutos da sociedade,
o aumento do capital social;

k) A fusdo, cisdo, transformacdo,
dissolucdo e liquidagdo da socie-
dade.

Dois) As deliberacdes da assembleia geral
serdo tomadas por maioria absoluta dos votos
e constituem norma para a sociedade desde que
ndo sejam anuldveis nos termos da lei.

Trés) As deliberacdes da assembleia geral
em matéria de alteracdo dos presentes estatutos
requererdo uma maioria de dois tercos.

Quatro) A assembleia geral poderd anular
por votacdo maioritdria qualquer decisdo da
geréncia, quando essa decisdo contrarie ou
deturpe os objectivos da sociedade.

Cinco) As actas das reunides de assembleia
geral devem identificar os nomes dos sdcios
ou dos seus representantes, o valor das quotas
pertencentes a cada um e as deliberagdes que
forem tomadas.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

(Conselho de administracao e formas
de obrigar a sociedade)

Um) A administrac¢@o da sociedade, em todos
0s seus actos e contratos, serd representada por
um administrador Gnico.

Dois) O administrador tdnico, sera eleito
por periodos de um ano em assembleia geral
extraordindria.

Trés) O administrador unico, podera delegar
todo ou parte dos seus poderes a pessoas
estranhas a sociedade, desde que outorgue a
respectiva procuragio para este fim, com todos
os possiveis limites de competéncias.

Quatro) Fica vedado ao administrador tinico
e mandatdrios obrigar a sociedade em actos e
contratos estranhos ao seu objecto social, tais
como, letras, fiancas, abonagdes e, ou actos
semelhantes.

ARTIGO DECIMO QUARTO

(Competéncias do conselho
de administracao)

Um) O administrador unico representa a
sociedade em todos 0s actos e contratos € gozam
de todos os poderes necessdrios para a defini¢do
das politicas negociais da sociedade, para o
exercicio da geréncia dos interesses sociais
e para a orientagdo e execucgdo dos negdcios
sociais, com excep¢ao daqueles reservados por
lei a outros 6rgdos sociais.

Dois) Compete ao administrador tinicoos
mais amplos poderes de geréncia, representar
a sociedade em juizo e fora dele, activa e
passivamente, assim como praticar todos os
demais actos tendentes a realizagcdo do objecto
social e, em especial:

a) Propor, prosseguir, confessar, desistir
ou transigir em quaisquer ac¢des em
que a sociedade esteja envolvida;

b) Representar a sociedade perante
institui¢des financeiras e de cré-
dito;

¢) Subscrever ou adquirir participagdes
noutras sociedades, bem como
proceder a sua alienag¢@o ou onera-
¢ao;

d) Arrendar, adquirir, alienar, e onerar
quaisquer bens moéveis ou iméd-
veis;

¢) Constituir mandatarios da sociedade,
bem como definir os termos e
limites do mandato.

CAPITULO IV
Das contas
ARTIGO DECIMO QUINTO
(Exercicio social, contas e resultados)

Um) O relatério de gestdo e as contas de
exercicio, incluindo balan¢o e demonstracio
de resultados fechar-se-do com referéncia a
trinta e um de Dezembro de cada ano e serdo
submetidos a apreciacdo da assembleia geral, até
trinta e um de Maio do ano seguinte.

Dois) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4, em primeiro lugar, a percentagem
legalmente estabelecida para a constituicio do
fundo de reserva legal, enquanto ndo estiver
realizado ou sempre que seja necessdrio
reintegra-lo.

Trés) Cumprido o disposto no nimero
anterior, a parte remanescente dos lucros terd a
aplicac@o que for determinada pela assembleia
geral.
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CAPITULO V
Das disposicoes finais
ARTIGO DECIMO SEXTO
(Dissolucao)

Um) A sociedade dissolve-se nos termos e
condicdes fixadas na lei.

Dois) Serdo liquidatdrios os sécios em
exercicio a data da dissoluc@o, salvo deliberacdo
diferente da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Direito aplicavel)

Em tudo o que for omisso nestes estatutos,
regulardo as disposi¢des da lei em vigor na
Republica de Mocambique, designadamente
o previsto no Cédigo Comercial e demais
legislagdo aplicdvel.

Maputo, trinta de Dezembro de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

Mozdecolar, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por deliberac@o de dez e Janeiro de de dois mil
e catorze, a sociedade Mozdecolar, Limitada,
registada na Consevatéria do Registo das
entidades legais sob NUEL 100329166, pro-
cedeu a alteragdo da sede, cedéncia de quota e
nomeacdo de administrador, alterando-se, por
consequéncia a redac¢do do artigo primeiro,
terceiro e quarto do pacto social, que passam a
adoptar a seguinte redaccao:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao, duracao e sede

A sociedade adopta a denominagdo de
Mozdecolar, Limitada, dura por tempo
indeterminado e tem a sua sede na cidade
da Matola, Bairro do Fomento, Avenida
Matlovele, nimero duzentos e cinquenta
e trés, podendo abrir sucursais, filiais,
dentro e fora do territdrio nacional ou no
estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
Capital social

Um) O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, e
outros bens é de vinte mil meticais,
correspondente a soma de duas quotas,
divididas da seguinte forma:

a) Américo dos Santos Carrasqueira,
titular de uma quota no
valor nominal de dezassete
mil e quinhentos meticais,
correspondente a oitenta e
sete virgula cinco porcento,
do capital social;

b) Bruno Filipe Silva Barbosa
Vedor, titular de uma quota
no valor nominal de dois
mil e quinhentos meticais,
correspondente a doze virgula
cinco porcento do capital
social.

Dois) O capital social poderd ser
aumentado, sempre que 0s sOcios
o desejarem e obterem a respectiva
autoriza¢@o das entidades competentes.

ARTIGO QUARTO
Administracdo e geréncia

A administracdo e geréncia da
sociedade e representagdo em juizo e
fora dele, activa e passivamente serd
exercida pelo s6cio Américo dos Santos
Carrasqueira, com dispensa de caucio,
sendo necessdria apenas a sua assinatura
para obrigar validamente, a sociedade, em
todos os actos e contratos.

Maputo, um de Outubro de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

Gethesemane Village, Limitada

Certifico para efeitos de publicag¢do, que
por deliberagdo de seis de Janeiro de dois mil
catorze, a sociedade Gethesemane Village,
Limitada, registada na Conservatdria do Registo
das Entidades Legais sob NUEL 100232871,
procedeu a divisdo e cessdo da quota detida
pela sécia Associagdo Jardim do Gethesemane,
a favor do sécio Claudio Venturas Pinto, e a
nomeacdo de admistrador, alterando-se por,
consequéncia a redac¢do dos artigos quinto e
nono do pacto social, que passam a ter a seguinte
redacg¢do:

ARTIGO QUINTO

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, ¢ de cinqunta mil
meticais, e corresponde a soma de trés
quotas desiguais, assim distribuidas:

a) Associagao Jardim do
Gethesemane, titular de
uma quota com o valor
nominal de dez mil meticais,
correspondente a dez por
cento do capital social;

b) Claudio Venturas Pinto, titular
de uma quota com o valor
nominal de trinta e sete mil
meticais, correspondente a
oitenta e sete por cento do
capital social;

¢) Maria de Lurdes Aleluia Candido
Pinto, titular de uma quota
com o valor nominal de trés
mil meticais, correspondente
a trés por cento do capital
social.

ARTIGO NONO

Um) A administracio da sociedade,
dispensada de caugido, serd exercida
pelo sécio Cldudio Venturas Pinto, que
fica desde j4 nomeado presidente do
conselho de administragdo, vitalicio ou
Administrador Flavio Ndawhaka Piris,
que fica, desde ja nomeado gestor de
contas bancdrias, podendo, este, abrir,
assinar e movimentar contas bancarias no
pafs e no exterior.

Dois) A sociedade fica obrigada pela
assinatura do presidente do conselho
de administracdo Cldaudio Venturas
Pinto ou de um procurador,excepto para
abertua de contas, assinaturas bancdrias,
movimentos bancarios, levantamento de
cheques, requisi¢@o de cheques, pedido de
empréstmos, pedido de extractos bancarios
e movimentos de contas bancdrias, que
fica obrigado, apenas, pela assinatura do
administrador Fldvio Ndawhaka Piris.

Maputo, oito de Janeiro de dois mil e ca-
torze. — O Técnico, Ilegivel.

Gul Sons, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
escritura publica de trinta de Setembro de dois
mil e treze, lavrada de folhas sete a folhas dez
do livro de notas para escrituras diversas nimero
trezentos e oitenta e oito tragco A do Quarto
Cartério Notarial de Maputo, perante, Batca
Banu Amade Muss4, licenciada em Direito,
técnica superior dos registos e notariado, N1 e
notdria em exercicio neste cartério, procedeu
se na sociedade em epigrafe, divisdo, cessido
de quotas, aumento do capital social e alteracao
parcial do pacto social, em que a s6cia Jenabibi
Mohamade, divide e cede na totalidade aquela
sua referida quota em trés novas quotas, sendo
uma no valor nominal de vinte e um mil
meticais correspondente a dezoito por cento
do capital social, que cede a favor da Irina
Gulamussen Samede, outra no valor nominal
de vinte e um mil meticais correspondente a
dezoito por cento do capital social que cede a
favor do senhor Fauso Gulamussen Samade, e
por fim uma quota no valor nominal de vinte e
um mil meticais, correspondente a dezoito por
cento do capital social, também cede a favor
de Yumara Gulamussen Samade. Os sdcios,
elevam o capital de cento e cinquenta mil
meticais para quinhentos mil meticais, sendo
o valor de aumento de trezentos e cinquenta
mil meticais, por entrada de dinheiro na caixa
da sociedade.



14 DE JANEIRO DE 2014

122 — (39)

Que, em consequéncia da divisdo, cessdo de
quotas aumento do capital social altera o artigo
quinto dos estatutos que passa a ter a seguinte
nova redacc¢ao:

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, é de
quinhentos mil meticais correspondente
4 soma de quatro quotas distribuidas da
seguinte forma:

a) Uma quota no valor nominal
de cento e sessenta e cinco
mil meticais, correspondente
a trinta e trés por cento do
capital social, pertencente
4 socia Irina Gulamussen
Samede;

b) Uma quota no valor nominal
de cento e sessenta e cinco
mil meticais, correspondente
a trinta e trés por cento do
capital social, pertencente
ao socio Fauso Gulamussen
Samade;

¢) Uma quota no valor nominal de
cento e sessenta e cinco mil
meticais, correspondente a
trinta e trés por cento do
capital social, pertencente 4
sécia Yumara Gulamussen
Samade Fauso Gulamussen
Samade;

d) Uma quota no valor nominal de
cinco mil meticais, corres-
pondente a um por cento do
capital social, pertencente ao
sécio Gulamussen Zainabibi
Momade Samade.

Que em tudo o mais ndo alterado conti-
nuam a vigorar as disposi¢des do pacto social
anterior.

Esta conforme.

Maputo, sete de Janeiro de dois mil e ca-
torze. — A Ajudante, llegivel.

WeCare, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que no
dia vinte e sete de Dezembro de dois mil e treze,
foi matriculada na Conservatéria de Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100454068 uma a
sociedade denominada WeCare, Limitada.

Aos treze dias do més de Dezembro de
dois mil e treze, nesta cidade de Maputo foi
constituida uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada denominada WeCare,
Limitada, entre:

Aval Investments, Lda, com sede na Avenida
Agostinho Neto, nimero mil cento e trinta
rés-do-chdo esquerdo, Bairro Central,

Maputo, NIPC 503 779 210, matriculada
na Conservatdria de Registo das Entidades
Legais de Maputo, sob o n.” 100450 836, com
o capital social de vinte mil meticais, aqui
representada pelos sécios gerentes Augusto
José Pires Sarmento Lacerda, casado em
regime de comunhio de adquiridos com
Maria José Condesso Catarino Lacerda,
portador do Passaporte n.° M002038,
emitido em um de Marco de dois mil e doze,
pelo Servigo de Estrangeiros e Fronteiras,
residente na Rua Ilha dos Amores, Lote
4.10.01, Bloco A — 1° Esquerdo, 1990-120
Lisboa-Portugal; e Anténio Alberto Ferreira
Ventura, casado em regime de comunhdo
de adquiridos com Ana Cristina Antunes
Diogo Ventura, portador do Passaporte n.°
M556403, emitido em dez de Abril de dois
mil e catorze, pelo Servico de Estrangeiros e
Fronteiras, residente na Urbanizacio Jardins
do Cristo Rei, Rua Dr. Joao
Anténio Gongalves Amaral, nimero quatro,
Lt 11 -4°A, 1885-096 Moscavide, Loures-
Portugal; e

Cecilia Maria Marques Abreu, solteira, portadora
do DIRE 11PT00025811, emitido em vinte
e oito de Marc¢o de dois mil e treze, pela
Direccdo de Migracdo de Maputo, residente
na Rua Fernando Pessoa, nimero dezanove,
Bairro Coop-Maputo:

CAPITULO I
Da denominacéo, sede e objecto social
ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo e sede)

Um) A sociedade adopta a denominacio
WeCare, Limitada, € uma sociedade comercial
por quotas de responsabilidade limitada, que se
rege pelos presentes estatutos e pelos preceitos
legais aplicdveis em vigor.

Dois) A sociedade é de ambito nacional,
tem a sua sede na Avenida Agostinho Neto,
nimero mil cento e trinta rés-do-chao esquerdo
Bairro Central, cidade de Maputo, podendo
por deliberacido da assembleia geral criar ou
extinguir sucursais, delegacdes, agéncias ou
quaisquer outras formas de representagio
social, no pafs ou no estrangeiro, sempre
que se justifique a sua existéncia, bem como
transferir a sua sede para outro local do territério
nacional.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se o inicio da sua
actividade, para todos os efeitos legais, a partir
da celebracio da data da sua constitui¢do.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Prestagdo de servigos na area de
medicina no trabalho;

b) Consultoria e prestacéio de servicos na
area de higiene, seguranga e saide
no trabalho;

¢) Representacdes comerciais.

Dois) A sociedade poderd ter participagdes
financeiras noutras sociedades, desde que
devidamente autorizadas e os sécios assim o
deliberem.

Trés) A sociedade poderd exercer outras
actividades desde que devidamente autori-
zada.

CAPITULO 1T
Do capital social
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente reali-
zado em dinheiro, € de vinte mil meticais
correspondentes a uma soma de duas quotas
desiguais distribuidas da seguinte forma:

Dois) Uma quota no valor nominal de
dezanove mil meticais correspondente a noventa
e cinco porcento do capital social pertencente
a Aval Investmentos, Limitada uma quota no
valor nominal de mil meticais correspondente
a cinco porcento do capital social pertencente
a Cecilia Maria Marques Abreu Por deliberagdo
da assembleia geral o capital social poderd ser
aumentado, com ou sem inclusao de novos
socios, que definird as formas e condigdes
desse aumento.

ARTIGO QUINTO
(Prestacdes suplementares)

Niao haverd prestagdes suplementares, mas
0s socios poderdo fazer suprimentos a sociedade
nos termos e condi¢des a definir pela assembleia
geral.

ARTIGO SEXTO
(Cessao, divisao e amortizacao de quota)

Um) A cessdo de quotas entre sécios € livre
mas a sua alienag@o a terceiros, depende do
consentimento prévio e por escrito dos outros
sécios e da sociedade a qual é reservado o direito
de preferéncia.

Dois) O sécio que pretende alienar a
sua quota a terceiros, prevenird a sociedade
com uma antecedéncia de trinta dias, por
carta registada, declarando o nome do sécio
adquirente e as condic¢des de cessdo.

ARTIGO SETIMO
(Transmissao e oneracao de quotas)

Um) A cessdo de quotas entre sécios € livre,
ndo carecendo de qualquer consentimento
da sociedade ou dos demais sécios nem se
encontrando sujeita ao exercicio do direito
de preferéncia da sociedade ou dos demais
socios.
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Dois) A cessdo de quotas a terceiros depende
do consentimento da sociedade, mediante
deliberac@o dos s6cios tomada em assembleia
geral e fica condicionada ao exercicio do direito
de preferéncia da sociedade, em primeiro lugar,
e dos demais sdcios, em segundo lugar, nos
termos da presente cldusula, bem como da
clausula seguinte.

Trés) Para efeitos do disposto no nimero
anterior, o sécio que pretenda alienar a sua
quota, ou parte dela, deverd enviar a sociedade,
por escrito, o pedido do consentimento,
indicando a identidade do adquirente, o pre¢o
e as demais condi¢des acordadas relativas a
referida cessdo, nomeadamente as condi¢oes de
pagamento, as garantias oferecidas e recebidas e
a data prevista para a realizac@o da cessio.

Quatro) A sociedade deverd pronunciar-se
sobre o pedido do consentimento, bem como
sobre o exercicio do respectivo direito de
preferéncia no prazo maximo de trinta dias, a
contar da recep¢do do mesmo, entendendo-se
que a sociedade consente na transmissdo, bem
como renuncia ao exercicio do respectivo direito
de preferéncia, caso ndo se pronuncie dentro do
referido prazo.

Cinco) O consentimento da sociedade,
relativamente a cessio de quotas a terceiros, nao
pode ser subordinado a quaisquer condicdes,
considerando-se como inexistentes as que
venham a ser estipuladas pela sociedade.

Seis) Caso a sociedade recuse o consenti-
mento quanto a cessdo de quotas a terceiros,
a respectiva comunicagdo dirigida ao sécio
incluird a mengdo relativa ao exercicio do
direito de preferéncia por parte da sociedade,
ou, alternativamente, a proposta de amortiza¢ao
da quota.

Sete) Na eventualidade de a sociedade, ao
abrigo do disposto no nimero anterior, propor
a amortizagdo da quota, o sécio cedente tem o
direito de recusar tal amortizagdo, mantendo-
se, no entanto, a recusa no consentimento da
sociedade, quanto a cessdo da quota.

Oito) A cessdo de quota para a qual o
consentimento tenha sido solicitado, torna-se
livre:

a) Se a comunicacao da sociedade omitir
o exercicio do direito de preferéncia
ou a proposta de amortizacao;

b) Se o negdcio proposto pela sociedade
nao for concretizado dentro dos
sessenta dias seguintes a sua
aceitacdo, por parte do sécio
cedente;

¢) Se a proposta da sociedade ndo
abranger todas as quotas para
cuja cessdo o socio tenha, simul-
taneamente, solicitado o consen-
timento;

d) Se a proposta da sociedade ndo
oferecer uma contrapartida, em
dinheiro, igual ao valor resultante
do negécio alcangado pelo sécio

cedente, salvo se a cessdao for
gratuita ou se a sociedade provar
ter havido simulacdo do valor,
caso em que devera oferecer o
valor real da quota, calculado
nos termos previstos pelo artigo
milésimo vigésimo primeiro do
Cédigo Civil, com referéncia ao
momento da deliberacio sobre o
consentimento;

e) Se a proposta incluir diferimento
do pagamento e ndo for prestada
garantia adequada.

Nove) Qualquer oneragdo de quota, em
garantia de quaisquer obrigagdes pessoais
dos sdcios, depende sempre de autorizagdo
da sociedade, a ser concedida por delibera¢dao
dos s6cios em assembleia geral, dentro dos
prazos estabelecidos nos nimeros anteriores,
relativamente ao consentimento da sociedade e
exercicio do seu direito de preferéncia, quanto
a cessdo de quotas a terceiros.

ARTIGO OITAVO
(Direito de preferéncia dos socios)

Um) Os sécios gozam de direito de prefe-
réncia sobre a transmissdo, total ou parcial,
de quotas a terceiros, na propor¢do das suas
respectivas quotas.

Dois) No caso de a sociedade autorizar
a cessdo total ou parcial de quota a favor de
terceiros, nos termos previstos na clausula
anterior, o socio transmitente, no prazo de
quinze dias, deverd notificar, por escrito, 0s
demais sécios para exercerem 0s respectivos
direitos de preferéncia, no prazo maximo de
quinze dias, dando conhecimento desse facto
a sociedade.

ARTIGO NONO
(Amortizacao de quotas)

Um) A sociedade tem o direito de amortizar
as quotas dos sécios nos casos seguintes:

a) Se o sdcio respectivo exonerar-se;
b) Se o sdcio respectivo for excluido.

Dois) Se a amortizacdo das quotas nao
for acompanhada pela reducdo de capital
correspondente, as quotas dos outros s6cios
serdo aumentadas proporcionalmente e a
assembleia geral determinard outro valor para
elas.

Trés) A amortizacao serd decidida pelo valor
nominal da quota amortizada, aumentada pela
parte correspondente aos fundos de reserva
e descontadas as dividas ou exigibilidades
do sdcio respectivo a sociedade, sendo o
pagamento feito dentro do prazo limitado de
noventa dias e conforme quaisquer outras
condi¢des determinadas pela decisdo dos sécios
na assembleia geral.

ARTIGO DECIMO

(Morte ou incapacidade de algum
dos soécios)

Um) A sociedade ndo se dissolve por morte,
extin¢gdo ou interdi¢do de qualquer um dos
sécios.

Dois) No caso de morte ou interdi¢do de
qualquer um dos sécios, os herdeiros do falecido
ou representantes do interdito, legalmente
constituidos, exercerdo os referidos direitos
e deveres sociais, devendo mandatar um de
entre eles que a todos represente na sociedade
enquanto a respectiva quota se mantiver
indivisa.

CAPITULO III
Dos érgaos sociais
ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Assembileia geral)

Um) A assembleia geral reunird em sessdo
ordindria, pelo menos, uma vez por ano,
para apreciacdo da situacdo da sociedade e
apresentagdo, aprovagdo ou modificagdo das
respectivas contas, bem como para a eleigdo
dos titulares dos 6rgaos sociais quando for caso
disso ou tratar de quaisquer outros assuntos
de interesse social para os quais tenha sido
convocada e, em sessdo extraordindria sempre
que necessdario.

Dois) A assembleia geral serd convocada
por meio de carta registada ou outra forma
a deliberar, dirigida a cada sécio com a
antecedéncia minima de oito dias.

Trés) Os sécios far-se-ao representar
nas sessdes de assembleia geral por quem
legalmente os represente ou pelas pessoas que
para o efeito designarem por simples carta para
esse fim da sociedade.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Competéncias da assembleia geral)

Um) Dependem da delibera¢@o dos sécios,
para além de outras que a lei ou o presente
contrato social estabeleca, as seguintes delibe-
ragoes:

a) A prestagdo de suprimentos, bem como
os termos e condi¢des em que 0s
mesmos sdo prestados;

b) A amortizacio de quotas;

¢) A aquisi¢do, alienagdo, ou oneragdo de
quotas proprias;

d) O consentimento para a oneragdo ou
alienacdo de quotas a terceiros;

e) A exclusao de sécios;

/) A nomeacio, remuneracgio e exoneragao
dos gerentes da sociedade;

g) A aprovagdo do relatério de gestdo e
das contas do exercicio, incluindo
o balango e a demonstracdo de
resultados;

h) A aplicacdo dos resultados e a distri-
bui¢do de dividendos;
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i) A propositura e a desisténcia de
quaisquer acgdes contra 0s s6cios
ou gerentes da sociedade;

J) A alteracdo dos estatutos da socie-
dade;

k) O aumento do capital social;

[) A fusdo, cisdo, transformacio,
dissolucdo e liquidagdo da socie-
dade.

Dois) As deliberagdes da assembleia geral
serdo tomadas por maioria absoluta dos votos
e constituem norma para a sociedade desde que
ndo sejam anuldveis nos termos da lei.

Trés) As deliberacdes da assembleia geral
em matéria de alterac@o dos presentes estatutos
requererdo uma maioria de dois tercos.

Quatro) A assembleia geral podera anular
por votagdo maioritdria qualquer decisdo da
geréncia, quando essa decisdo contrarie ou
deturpe os objectivos da sociedade.

Cinco) As actas das reunides de assembleia
geral devem identificar os nomes dos sécios
ou dos seus representantes, o valor das quotas
pertencentes a cada um e as deliberagdes que
forem tomadas.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

(Conselho de administracao e formas
de obrigar a sociedade)

Um) A administracdo da sociedade, em todos
0s seus actos e contratos, serd representada por
um administrador tnico.

Dois) O administrador tdnico, sera eleito
por periodos de um ano em assembleia geral
extraordindria.

Trés) O administrador unico, podera delegar
todo ou parte dos seus poderes a pessoas
estranhas a sociedade, desde que outorgue a
respectiva procuracio para este fim, com todos
os possiveis limites de competéncias.

Quatro) Fica vedado ao administrador tinico
e mandatdrios obrigar a sociedade em actos e
contratos estranhos ao seu objecto social, tais
como, letras, fiancas, abonagdes e, ou actos
semelhantes.

ARTIGO DECIMO QUARTO

(Competéncias do conselho
de administracao)

Um) O administrador tnico representa a
sociedade em todos 0s actos e contratos e gozam
de todos os poderes necessarios para a defini¢ao
das politicas negociais da sociedade, para o
exercicio da geréncia dos interesses sociais
e para a orientagdo e execugdo dos negdcios
sociais, com excepc¢do daqueles reservados por
lei a outros 6rgdos sociais.

Dois) Compete ao administrador unico os
mais amplos poderes de geréncia, representar
a sociedade em juizo e fora dele, activa e
passivamente, assim como praticar todos os
demais actos tendentes a realizagcdo do objecto
social e, em especial:

a) Propor, prosseguir, confessar, desistir
ou transigir em quaisquer acgdes em
que a sociedade esteja envolvida;

b) Representar a sociedade perante
institui¢des financeiras e de cré-
dito;

¢) Subscrever ou adquirir participagdes
noutras sociedades, bem como
proceder a sua alienag¢@o ou onera-
¢ao;

d) Arrendar, adquirir, alienar, e onerar
quaisquer bens moéveis ou imod-
veis;

¢) Constituir mandatarios da sociedade,
bem como definir os termos e
limites do mandato.

CAPITULO IV
Das contas
ARTIGO DECIMO QUINTO
(Exercicio social, contas e resultados)

Um) O relatério de gestdo e as contas de
exercicio, incluindo balanco e demonstragao
de resultados fechar-se-do com referéncia a
trinta e um de Dezembro de cada ano e serdo
submetidos a apreciacio da assembleia geral, até
trinta e um de Maio do ano seguinte.

Dois) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se- 4, em primeiro lugar, a percentagem
legalmente estabelecida para a constituicao do
fundo de reserva legal, enquanto ndo estiver
realizado ou sempre que seja necessario
reintegra-lo.

Trés) Cumprido o disposto no nimero
anterior, a parte remanescente dos lucros terd a
aplicacdo que for determinada pela assembleia
geral.

CAPITULO V
Das disposicoes finais
ARTIGO DECIMO SEXTO
(Dissolucao)
Um) A sociedade dissolve-se nos termos e
condi¢des fixadas na lei.
Dois) Serao liquidatarios os sécios em

exercicio a data da dissoluc@o, salvo delibera¢ao
diferente da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Direito aplicavel)

Em tudo o que for omisso nestes estatutos,
regulardo as disposi¢des da lei em vigor na
Reptblica de Mocambique, designadamente
o previsto no Cédigo Comercial e demais
legislagdo aplicavel.

Maputo, trinta de Dezembro de dois mil
treze. — OTécnico, llegivel.

WesSkill, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de vinte e seis de Dezembro de
dois mil e treze, foi matriculada na Conser-
vatdria de Registos de Entidades Legais sob
NUEL 1003453711 uma sociedade denominada
WeSkill, Limitada.

Aos treze dias do més de Dezembro de
dois mil e treze, nesta cidade de Maputo foi
constituida uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada denominada WeSkill,
Limitada,entre:

Aval Investments, Limitada, com sede na
Avenida Agostinho Neto, nimero mil
cento e trinta rés-do-chdo C Esquerdo,
Bairro Central, Maputo, NIPC 503 779
210, matriculada na Conservatdria de
Registo das Entidades Legais de Maputo,
sob o n.° 100 450 836, com o capital social
de vinte mil meticais, aqui representada
pelos sécios gerentes Augusto José Pires
Sarmento Lacerda, casado em regime de
comunhdo de adquiridos com Maria José
Condesso Catarino Lacerda, portador do
Passaporte n.° M002038, emitido em um
de Marg¢o de dois mil e doze, pelo Servico
de Estrangeiros e Fronteiras, residente na
Rua Ilha dos Amores, Lote 4.10.01, Bloco
A - 1° Esq., 1990-120 Lisboa -Portugal; e
Antonio Alberto Ferreira Ventura, casado em
regime de comunhao de adquiridos com Ana
Cristina Antunes Diogo Ventura, portador
do Passaporte n.” M556403, emitido em dez
de Abril de dois mil e treze, pelo Servico
de Estrangeiros e Fronteiras, residente na
Urbanizag¢@o Jardins do Cristo Rei, Rua Dr.
Jodo Anténio Gongalves Amaral, nimero
quatro, Lt 11 —4° A, 1885-096 Moscavide,
Loures-Portugal; e

Cecilia Maria Marques Abreu, solteira, portadora
do DIRE n°. 11PT00025811, emitido em
vinte e oito de Margo de dois mil e treze, pela
Direccdo de migracdo de Maputo, residente
na Rua Fernando Pessoa, nimero dezanove,
Bairro Coop-Maputo:

CAPITULO |

Da denominacao, sede e objecto social

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagdo we
Skill, Limitada, é uma sociedade comercial por
quotas de responsabilidade limitada, que se rege
pelos presentes estatutos e pelos preceitos legais
aplicaveis em vigor.

Dois) A sociedade é de Ambito nacional, tem
asuasede na Avenida Agostinho Neto, nimero
mil cento e trinta rés-do-chao Bairro Central,
Cidade de Maputo, podendo por deliberagdo
da assembleia geral criar ou extinguir sucursais,
delegacoes, agéncias ou quaisquer outras
formas de representagdo social, no pais ou
no estrangeiro, sempre que se justifique a sua
existéncia, bem como transferir a sua sede para
outro local do territério nacional.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se o inicio da sua
actividade, para todos os efeitos legais, a partir
da celebracio da data da sua constitui¢do.
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ARTIGO TERCEIRO ARTIGO SETIMO c) Se a proposta da sociedade ndo

(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Formacao técnico-profissional;

b) Consultoria;

c¢) Planeamento e organizacdo de
eventos;

d) Representagdes comerciais.

Dois) A sociedade poderd ter participagdes
financeiras noutras sociedades, desde que
devidamente autorizadas e os sécios assim o
deliberem.

Trés) A sociedade poderd exercer outras
actividades desde que devidamente auto-
rizada.

CAPITULO Il
Do capital social
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente reali-
zado em dinheiro, € de vinte mil meticais
correspondentes a uma soma de duas quotas
desiguais distribuidas da seguintes formas:

a)Umaquotano valornominal de dezanove
mil meticais correspondente a
noventa e cinco porcento do
capital social pertencente a Aval
Investmentos, Limitada;

b) Uma quota no valor nominal de
mil meticais correspondente a
cinco porcento do capital social
pertencente a Cecilia Maria
Marques Abreu.

Dois) Por deliberacdo da assembleia geral
o capital social podera ser aumentado, com ou
sem inclusdo de novos sécios, que definira as
formas e condicdes desse aumento.

ARTIGO QUINTO
(Prestacoes suplementares)

Nao haverd prestacdes suplementares, mas
0s sdcios poderdo fazer suprimentos a sociedade
nos termos e condi¢des a definir pela assembleia
geral.

ARTIGO SEXTO
(Cessao, divisao e amortizacao de quota)

Um) A cessdo de quotas entre sécios € livre
mas a sua alienag@o a terceiros, depende do
consentimento prévio e por escrito dos outros
sécios e da sociedade a qual é reservado o direito
de preferéncia.

Dois) O sécio que pretende alienar a
sua quota a terceiros, prevenird a sociedade
com uma antecedéncia de trinta dias, por
carta registada, declarando o nome do sécio
adquirente e as condic¢des de cessdo.

(Transmissao e oneracao de quotas)

Um) A cessdo de quotas entre sécios € livre,
nao carecendo de qualquer consentimento
da sociedade ou dos demais sécios nem se
encontrando sujeita ao exercicio do direito
de preferéncia da sociedade ou dos demais
sécios.

Dois) A cessao de quotas a terceiros depende
do consentimento da sociedade, mediante
deliberac¢@o dos sécios tomada em assembleia
geral e fica condicionada ao exercicio do direito
de preferéncia da sociedade, em primeiro lugar,
e dos demais sdcios, em segundo lugar, nos
termos da presente cldusula, bem como da
cldusula seguinte.

Trés) Para efeitos do disposto no nimero
anterior, o sécio que pretenda alienar a sua
quota, ou parte dela, deverd enviar a sociedade,
por escrito, o pedido do consentimento,
indicando a identidade do adquirente, o pre¢o
e as demais condi¢des acordadas relativas a
referida cessdo, nomeadamente as condi¢oes de
pagamento, as garantias oferecidas e recebidas e
a data prevista para a realizac@o da cessdo.

Quatro) A sociedade deverd pronunciar-se
sobre o pedido do consentimento, bem como
sobre o exercicio do respectivo direito de
preferéncia no prazo maximo de trinta dias, a
contar da recep¢do do mesmo, entendendo-se
que a sociedade consente na transmissao, bem
como rentincia ao exercicio do respectivo direito
de preferéncia, caso ndo se pronuncie dentro do
referido prazo.

Cinco) O consentimento da sociedade,
relativamente a cessio de quotas a terceiros, nao
pode ser subordinado a quaisquer condicdes,
considerando-se como inexistentes as que
venham a ser estipuladas pela sociedade.

Seis) Caso a sociedade recuse o consenti-
mento quanto a cessdo de quotas a terceiros,
a respectiva comunicagdo dirigida ao sécio
incluird a mengdo relativa ao exercicio do
direito de preferéncia por parte da sociedade,
ou, alternativamente, a proposta de amortiza¢ao
da quota.

Sete) Na eventualidade de a sociedade, ao
abrigo do disposto no nimero anterior, propor
a amortizagdo da quota, o sécio cedente tem o
direito de recusar tal amortizagdo, mantendo-
se, no entanto, a recusa no consentimento da
sociedade, quanto a cessdo da quota.

Oito) A cess@o de quota para a qual o
consentimento tenha sido solicitado, torna-se
livre:

a) Se a comunicacdo da sociedade omitir
o exercicio do direito de preferéncia
ou a proposta de amortizacao;

b) Se o negdcio proposto pela sociedade
ndo for concretizado dentro dos
sessenta dias seguintes a sua
aceitacdo, por parte do socio
cedente;

abranger todas as quotas para
cuja cessdo o socio tenha, simul-
taneamente, solicitado o consenti-
mento;

d) Se a proposta da sociedade nio
oferecer uma contrapartida, em
dinheiro, igual ao valor resultante
do negdécio alcangado pelo sécio
cedente, salvo se a cessdo for
gratuita ou se a sociedade provar
ter havido simulacdo do valor,
caso em que deverd oferecer o
valor real da quota, calculado
nos termos previstos pelo artigo
milésimo vigésimo primeiro do
Cédigo Civil, com referéncia ao
momento da deliberacio sobre o
consentimento;

e) Se a proposta incluir diferimento
do pagamento e nao for prestada
garantia adequada.

Nove) Qualquer oneragdo de quota, em
garantia de quaisquer obrigagdes pessoais
dos sdécios, depende sempre de autorizagdo
da sociedade, a ser concedida por delibera¢ao
dos s6cios em assembleia geral, dentro dos
prazos estabelecidos nos niimeros anteriores,
relativamente ao consentimento da sociedade e
exercicio do seu direito de preferéncia, quanto
a cessdo de quotas a terceiros.

ARTIGO OITAVO
(Direito de preferéncia dos sécios)

Um) Os sécios gozam de direito de prefe-
réncia sobre a transmissdo, total ou parcial,
de quotas a terceiros, na propor¢do das suas
respectivas quotas.

Dois) No caso de a sociedade autorizar
a cessdo total ou parcial de quota a favor de
terceiros, nos termos previstos na clausula
anterior, o sécio transmitente, no prazo de
quinze dias, deverd notificar, por escrito, os
demais sécios para exercerem 0s respectivos
direitos de preferéncia, no prazo maximo de
quinze dias, dando conhecimento desse facto
a sociedade.

ARTIGO NONO
(Amortizacao de quotas)

Um) A sociedade tem o direito de amortizar
as quotas dos s6cios nos casos seguintes:

a) Se o sdcio respectivo exonerar-se;
b) Se o sdcio respectivo for excluido.

Dois) Se a amortizagdo das quotas ndo
for acompanhada pela reducdo de capital
correspondente, as quotas dos outros socios
serdo aumentadas proporcionalmente e a
assembleia geral determinara outro valor para
elas.
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Trés) A amortizacdo serd decidida pelo valor
nominal da quota amortizada, aumentada pela
parte correspondente aos fundos de reserva
e descontadas as dividas ou exigibilidades
do sécio respectivo a sociedade, sendo o
pagamento feito dentro do prazo limitado de
noventa dias e conforme quaisquer outras
condi¢des determinadas pela decisdo dos sécios

na assembleia geral.

ARTIGO DECIMO

(Morte ou incapacidade de algum
dos soécios)

Um) A sociedade ndo se dissolve por morte,
extin¢do ou interdi¢do de qualquer um dos
sOcios.

Dois) No caso de morte ou interdi¢do de
qualquer um dos sécios, os herdeiros do falecido
ou representantes do interdito, legalmente
constituidos, exercerdo os referidos direitos
e deveres sociais, devendo mandatar um de
entre eles que a todos represente na sociedade
enquanto a respectiva quota se mantiver
indivisa.

CAPITULO III
Dos érgaos sociais
ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral reunird em sessio
ordindria, pelo menos, uma vez por ano,
para apreciagdo da situagdo da sociedade e
apresentagdo, aprovacdo ou modifica¢do das
respectivas contas, bem como para a elei¢ao
dos titulares dos 6rgaos sociais quando for caso
disso ou tratar de quaisquer outros assuntos
de interesse social para os quais tenha sido
convocada e, em sessdo extraordindria sempre
que necessdrio.

Dois) A assembleia geral serd convocada
por meio de carta registada ou outra forma
a deliberar, dirigida a cada sécio com a
antecedéncia minima de oito dias.

Trés) Os sécios far-se-ao representar
nas sessOes de assembleia geral por quem
legalmente os represente ou pelas pessoas que
para o efeito designarem por simples carta para
esse fim da sociedade.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Competéncias da assembleia geral)

Um) Dependem da deliberag@o dos sécios,
para além de outras que a lei ou o presente
contrato social estabelega, as seguintes delibe-
racgoes:

a) A prestagdo de suprimentos, bem como
os termos e condi¢des em que 0s
mesmos sdo prestados;

b) A amortizacdo de quotas;

¢) A aquisig@o, alienagio, ou oneracao de
quotas préprias;

d) O consentimento para a oneragdo ou
alienacdo de quotas a terceiros;

e) A exclusdo de sécios;

) A nomeacdo, remuneragio e exoneragao
dos gerentes da sociedade;

g) A aprovacdo do relatério de gestao e
das contas do exercicio, incluindo
o balango e a demonstracdo de
resultados;

h) A aplicagdo dos resultados e a
distribuicéo de dividendos;

i) A propositura e a desisténcia de quais-
quer acgdes contra os s6cios ou
gerentes da sociedade;

J) A alteracdo dos estatutos da socie-
dade;

k) O aumento do capital social;

[) A fusdo, cisdo, transformacgio,
dissolucdo e liquidagdo da socie-
dade.

Dois) As deliberagdes da assembleia geral
serdo tomadas por maioria absoluta dos votos
e constituem norma para a sociedade desde que
ndo sejam anuldveis nos termos da lei.

Trés) As deliberacdes da assembleia geral
em matéria de alteracio dos presentes estatutos
requererdo uma maioria de dois tergos.

Quatro) A assembleia geral poderd anular
por votacdo maioritaria qualquer decisdo da
geréncia, quando essa decisdo contrarie ou
deturpe os objectivos da sociedade.

Cinco) As actas das reunides de assembleia
geral devem identificar os nomes dos sdcios
ou dos seus representantes, o valor das quotas
pertencentes a cada um e as delibera¢des que
forem tomadas.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

(Conselho de administracao e formas
de obrigar a sociedade)

Um) A administrac¢@o da sociedade, em todos
0s seus actos e contratos, serd representada por
um administrador Gnico.

Dois) Administrador dnico, serd eleito
por periodos de um ano em assembleia geral
extraordindria.

Trés) O administrador tnico, poderd delegar
todo ou parte dos seus poderes a pessoas
estranhas a sociedade, desde que outorgue a
respectiva procuracgio para este fim, com todos
os possiveis limites de competéncias.

Quatro) Fica vedado ao administrador tinico
e mandatdrios obrigar a sociedade em actos e
contratos estranhos ao seu objecto social, tais
como, letras, fiancas, abonagdes e, ou actos
semelhantes.

ARTIGO DECIMO QUARTO

(Competéncias do conselho
de administracao)

Um) O administrador tnico representa a
sociedade em todos 0s actos e contratos e gozam
de todos os poderes necessdrios para a defini¢do

das politicas negociais da sociedade, para o
exercicio da geréncia dos interesses sociais
e para a orientagdo e execucgdo dos negdcios
sociais, com excep¢do daqueles reservados por
lei a outros 6rgdos sociais.

Dois) Compete ao administrador unico os
mais amplos poderes de geréncia, representar
a sociedade em juizo e fora dele, activa e
passivamente, assim como praticar todos os
demais actos tendentes a realizacio do objecto
social e, em especial:

a) Propor, prosseguir, confessar, desistir
ou transigir em quaisquer acg¢des em
que a sociedade esteja envolvida;

b) Representar a sociedade perante
institui¢des financeiras e de cré-
dito;

¢) Subscrever ou adquirir participagoes
noutras sociedades, bem como
proceder a sua alienagdo ou onera-
¢ao;

d) Arrendar, adquirir, alienar, e onerar
quaisquer bens mdveis ou imo-
veis;

e) Constituir mandatérios da sociedade,
bem como definir os termos e
limites do mandato.

CAPITULO IV
Das contas
ARTIGO DECIMO QUINTO
(Exercicio social, contas e resultados)

Um) O relatério de gestdio e as contas de
exercicio, incluindo balanco e demonstragdo
de resultados fechar-se-do com referéncia a
trinta e um de Dezembro de cada ano e serdo
submetidos a apreciac@o da assembleia geral, até
trinta e um de Maio do ano seguinte.

Dois) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se- 4, em primeiro lugar, a percentagem
legalmente estabelecida para a constituicio do
fundo de reserva legal, enquanto ndo estiver
realizado ou sempre que seja necessario reinte-
gra-lo.

Trés) Cumprido o disposto no nimero
anterior, a parte remanescente dos lucros terd a
aplicacdo que for determinada pela assembleia
geral.

CAPITULO V
Das disposicoes finais
ARTIGO DECIMO SEXTO
(Dissolucao)

Um) A sociedade dissolve-se nos termos e
condicdes fixadas na lei.

Dois) Serdo liquidatarios os sécios em
exercicio a data da dissoluc@o, salvo deliberagao
diferente da assembleia geral.
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ARTIGO DECIMO SETIMO por quotas de responsabilidade limitada, que se ARTIGO QUINTO

(Direito Aplicavel)

Em tudo o que for omisso nestes estatutos,
regulardo as disposi¢des da lei em vigor na
Republica de Mocambique, designadamente
o previsto no Cédigo Comercial e demais
legislagdo aplicdvel.

Maputo, trinta de Dezembro de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

WeTrade, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia vinte e seis de Dezembro de dois mil e treze,
foi matriculada na Conservatéria de Registos
das Entidades Legais sob NUEL 100453738
uma sociedade denominada WeTrade,
Limitada.

Aos treze dias do més de Dezembro de
dois mil e treze, nesta Cidade de Maputo
foi constituida uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada denominada
WeTrade, Limitada,entre:

Aval Investments, Lda, com sede na Avenida
Agostinho Neto, nimero mil e cento
e trinta rés-do-chao, esquerdo, Bairro
Central, Maputo, NIPC 503 779 210,
matriculada na Conservatéria de Registo
das Entidades Legais de Maputo, sob
o n.° 100 450 836, com o capital social
de vinte mil meticais, aqui representada
pelos sécios gerentes Augusto José Pires
Sarmento Lacerda, casado em regime de
comunh@o de adquiridos com Maria José
Condesso Catarino Lacerda, portador do
Passaporte n.° M002038, emitido em um de
Marco de dois mil e doze, pelo Servigo de
Estrangeiros e Fronteiras, residente na Rua
Ilha dos Amores, Lote 4.10.01, Bloco A —
1° Esquerdo, 1990-120 Lisboa-Portugal; e
Anténio Alberto Ferreira Ventura, casado em
regime de comunhao de adquiridos com Ana
Cristina Antunes Diogo Ventura, portador
do Passaporte n.” M556403, emitido em dez
de Abril de dois mil e treze, pelo Servico
de Estrangeiros e Fronteiras, residente na
Urbanizag@o Jardins do Cristo Rei, Rua Dr.
Jodo Anténio Gongalves Amaral, n.° 4, Lt
11 — 4° A, 1885-096 Moscavide, Loures
-Portugal; e

Cecilia Maria Marques Abreu, solteira, porta-
dora do DIRE 11PT00025811, emitido em
vinte e oito de Marco de dois mil e treze, pela
Direccdo de Migragao de Maputo, residente
na Rua Fernando Pessoa, nimero dezanove,
Bairro Coop-Maputo:

CAPITULO I
Da denominacao, sede e objecto social
ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo e sede)

Um) A sociedade adopta a denominacio
WeTrade, Limitada, é uma sociedade comercial

rege pelos presentes estatutos e pelos preceitos
legais aplicaveis em vigor.

Dois) A sociedade é de ambito nacional,
tem a sua sede na Avenida Agostinho Neto,
ndmero mil cento e trinta rés-do-chdo Esquerdo
Bairro Central, cidade de Maputo, podendo
por deliberacdo da assembleia geral criar ou
extinguir sucursais, delegacdes, agéncias ou
quaisquer outras formas de representagio
social, no pais ou no estrangeiro, sempre
que se justifique a sua existéncia, bem como
transferir a sua sede para outro local do territério
nacional.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se o inicio da sua
actividade, para todos os efeitos legais, a partir
da celebracdo da data da sua constitui¢do.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Representagdes comerciais;
b) Importacio e exportacdo;
¢) Comércio a grosso e a retalho;
d) Revenda, distribui¢iio, comissdes,
consignagdes e agenciamentos.
Dois) A sociedade poderd ter participagdes
financeiras noutras sociedades, desde que
devidamente autorizadas e os sécios assim o
deliberem.
Trés) A sociedade poderd exercer outras
actividades desde que devidamente auto-
rizada.

CAPITULO 1T
Do capital social
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente
realizado em dinheiro, € de vinte mil meticais
correspondentes a uma soma de duas quotas
desiguais distribuidas da seguintes formas:

a) Uma quota no valor nominal de deza-
nove mil meticais correspondente
a noventa e cinco porcento do
capital social pertencente a Aval
Investmentos, Limitada.

b) Uma quota no valor nominal de
mil meticais correspondente a
cinco porcento do capital social
pertencente a Cecilia Maria
Marques Abreu.

Dois) Por deliberaciao da assembleia geral
o capital social poderd ser aumentado, com ou
sem inclusdo de novos sdcios, que definird as
formas e condi¢des desse aumento.

(Prestacdes suplementares)

Nio haverd prestacdes suplementares, mas
0s sdcios poderdo fazer suprimentos a sociedade
nos termos e condi¢des a definir pela assembleia
geral.

ARTIGO SEXTO

(Cessao, divisao e amortizacao de quota)

Um) A cessdo de quotas entre s6cios € livre
mas a sua alienagdo a terceiros, depende do
consentimento prévio e por escrito dos outros
sécios e da sociedade a qual é reservado o direito
de preferéncia.

Dois) O sécio que pretende alienar a
sua quota a terceiros, prevenird a sociedade
com uma antecedéncia de trinta dias, por
carta registada, declarando o nome do sécio
adquirente e as condicdes de cessdo.

ARTIGO SETIMO
(Transmissao e oneracao de quotas)

Um) A cessdo de quotas entre socios € livre,
ndo carecendo de qualquer consentimento
da sociedade ou dos demais sécios nem se
encontrando sujeita ao exercicio do direito
de preferéncia da sociedade ou dos demais
sécios.

Dois) A cessio de quotas a terceiros depende
do consentimento da sociedade, mediante
deliberac@o dos s6cios tomada em assembleia
geral e fica condicionada ao exercicio do direito
de preferéncia da sociedade, em primeiro lugar,
e dos demais sdcios, em segundo lugar, nos
termos da presente cldusula, bem como da
cldusula seguinte.

Trés) Para efeitos do disposto no nimero
anterior, o sécio que pretenda alienar a sua
quota, ou parte dela, deverd enviar a sociedade,
por escrito, o pedido do consentimento,
indicando a identidade do adquirente, o preco
e as demais condi¢des acordadas relativas a
referida cessdo, nomeadamente as condi¢oes de
pagamento, as garantias oferecidas e recebidas e
a data prevista para a realizacio da cessao.

Quatro) A sociedade deverd pronunciar-se
sobre o pedido do consentimento, bem como
sobre o exercicio do respectivo direito de
preferéncia no prazo maximo de trinta dias, a
contar da recep¢do do mesmo, entendendo-se
que a sociedade consente na transmissdo, bem
como renuncia ao exercicio do respectivo direito
de preferéncia, caso ndo se pronuncie dentro do
referido prazo.

Cinco) O consentimento da sociedade,
relativamente a cessao de quotas a terceiros, nao
pode ser subordinado a quaisquer condicdes,
considerando-se como inexistentes as que
venham a ser estipuladas pela sociedade.

Seis) Caso a sociedade recuse o consenti-
mento quanto a cessdo de quotas a terceiros,
a respectiva comunicagdo dirigida ao sécio
incluird a mengdo relativa ao exercicio do
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direito de preferéncia por parte da sociedade,
ou, alternativamente, a proposta de amortiza¢ao
da quota.

Oito) Na eventualidade de a sociedade, ao
abrigo do disposto no nimero anterior, propor
a amortizagdo da quota, o sécio cedente tem o
direito de recusar tal amortizagdo, mantendo-
se, no entanto, a recusa no consentimento da
sociedade, quanto a cessdo da quota.

Nove) A cessdo de quota para a qual o
consentimento tenha sido solicitado, torna-se
livre:

a) Se a comunicacao da sociedade omitir
o exercicio do direito de preferéncia
ou a proposta de amortizacao;

b) Se o negdcio proposto pela sociedade
ndo for concretizado dentro dos
sessenta dias seguintes a sua
aceitacdo, por parte do sécio
cedente;

¢) Se a proposta da sociedade néio abranger
todas as quotas para cuja cessdo o
socio tenha, simultaneamente,
solicitado o consentimento;

d) Se a proposta da sociedade nio
oferecer uma contrapartida, em
dinheiro, igual ao valor resultante
do negdécio alcangado pelo sécio
cedente, salvo se a cessao for
gratuita ou se a sociedade provar
ter havido simulacdo do valor,
caso em que deverd oferecer o
valor real da quota, calculado
nos termos previstos pelo artigo
milésimo vigésimo primeiro do
Cédigo Civil, com referéncia ao
momento da deliberagdo sobre o
consentimento;

e) Se a proposta incluir diferimento
do pagamento e ndo for prestada
garantia adequada

Dez) Qualquer oneracdo de quota, em
garantia de quaisquer obrigagdes pessoais
dos sdécios, depende sempre de autorizagdo
da sociedade, a ser concedida por delibera¢dao
dos s6cios em assembleia geral, dentro dos
prazos estabelecidos nos nimeros anteriores,
relativamente ao consentimento da sociedade e
exercicio do seu direito de preferéncia, quanto
a cessdo de quotas a terceiros.

ARTIGO OITAVO
(Direito de preferéncia dos sécios)

Um) Os sécios gozam de direito de prefe-
réncia sobre a transmissdo, total ou parcial,
de quotas a terceiros, na propor¢do das suas
respectivas quotas.

Dois) No caso de a sociedade autorizar
a cessdo total ou parcial de quota a favor de
terceiros, nos termos previstos na cldusula
anterior, o socio transmitente, no prazo de
quinze dias, deverd notificar, por escrito, 0s
demais sécios para exercerem os respectivos

direitos de preferéncia, no prazo maximo de
quinze dias, dando conhecimento desse facto
a sociedade.

ARTIGO NONO
(Amortizacao de quotas)

Um) A sociedade tem o direito de amortizar
as quotas dos s6cios nos casos seguintes:

a) Se o sdcio respectivo exonerar-se;
b) Se o sdcio respectivo for excluido.

Dois) Se a amortiza¢do das quotas ndo
for acompanhada pela reducdo de capital
correspondente, as quotas dos outros socios
serdo aumentadas proporcionalmente e a
assembleia geral determinard outro valor para
elas.

Trés) A amortizacao serd decidida pelo valor
nominal da quota amortizada, aumentada pela
parte correspondente aos fundos de reserva
e descontadas as dividas ou exigibilidades
do sécio respectivo a sociedade, sendo o
pagamento feito dentro do prazo limitado de
noventa dias e conforme quaisquer outras
condicoes determinadas pela decis@o dos sécios
na assembleia geral.

ARTIGO DECIMO

(Morte ou incapacidade de algum
dos soécios)

Um) A sociedade ndo se dissolve por morte,
extin¢do ou interdi¢do de qualquer um dos
socios.

Dois) No caso de morte ou interdi¢do de
qualquer um dos sécios, os herdeiros do falecido
ou representantes do interdito, legalmente
constituidos, exercerdo os referidos direitos
e deveres sociais, devendo mandatar um de
entre eles que a todos represente na sociedade
enquanto a respectiva quota se mantiver
indivisa.

CAPITULO III
Dos 6rgaos sociais
ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral reunird em sessdo
ordindria, pelo menos, uma vez por ano,
para apreciag@o da situacdo da sociedade e
apresentagdo, aprovacdo ou modifica¢do das
respectivas contas, bem como para a elei¢ao
dos titulares dos 6rgaos sociais quando for caso
disso ou tratar de quaisquer outros assuntos
de interesse social para os quais tenha sido
convocada e, em sessdo extraordindria sempre
que necessdrio.

Dois) A assembleia geral serd convocada
por meio de carta registada ou outra forma
a deliberar, dirigida a cada sécio com a
antecedéncia minima de oito dias.

Trés) Os socios far-se-ao representar
nas sessoes de assembleia geral por quem
legalmente os represente ou pelas pessoas que
para o efeito designarem por simples carta para
esse fim da sociedade.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Competéncias da assembleia geral)

Um) Dependem da deliberagdo dos sdcios,
para além de outras que a lei ou o presente
contrato social estabelega, as seguintes delibe-
ragoes:

a) A prestagdo de suprimentos, bem como
os termos e condicdes em que os
mesmos sdo prestados;

b) A amortizacido de quotas;

¢) A aquisi¢do, alienagdo, ou oneragao de
quotas préprias;

d) O consentimento para a oneragdo ou
alienacdo de quotas a terceiros;

e) A exclusao de sécios;

) A nomeacdo, remuneragio e exoneragao
dos gerentes da sociedade;

g) A aprovacdo do relatério de gestdo e
das contas do exercicio, incluindo
o balango e a demonstracao de
resultados;

h) A aplicagdo dos resultados e a distri-
buicio de dividendos;

i) A propositura e a desisténcia de
quaisquer acg¢des contra 0s s6cios
ou gerentes da sociedade;

J) A alteracdo dos estatutos da socie-
dade;

k) O aumento do capital social;

[) A fusdo, cisdo, transformacio,
dissolugdo e liquidagdo da socie-
dade.

Dois) As deliberagdes da assembleia geral
serdo tomadas por maioria absoluta dos votos
e constituem norma para a sociedade desde que
ndo sejam anuldveis nos termos da lei.

Trés) As deliberacdes da assembleia geral
em matéria de alterac@o dos presentes estatutos
requererdo uma maioria de dois tercos.

Quatro) A assembleia geral podera anular
por votagdo maioritaria qualquer decisdo da
geréncia, quando essa decisdo contrarie ou
deturpe os objectivos da sociedade.

Cinco) As actas das reunides de assembleia
geral devem identificar os nomes dos sécios
ou dos seus representantes, o valor das quotas
pertencentes a cada um e as delibera¢des que
forem tomadas.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

(Conselho de administracao e formas
de obrigar a sociedade)

Um) A administracdo da sociedade, em todos
0s seus actos e contratos, serd representada por
um administrador tUnico.

Dois) O administrador tnico, sera eleito
por perfodos de um ano em assembleia geral
extraordindria.

Trés) O administrador tnico, podera delegar
todo ou parte dos seus poderes a pessoas
estranhas a sociedade, desde que outorgue a
respectiva procuragio para este fim, com todos
os possiveis limites de competéncias.
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Quatro) Fica vedado ao administrador tinico
e mandatdrios obrigar a sociedade em actos e
contratos estranhos ao seu objecto social, tais
como, letras, fiangas, abonagdes e, ou actos

semelhantes.
ARTIGO DECIMO QUARTO

(Competéncias do conselho
de administracao)

Um) O administrador Unico representa a
sociedade em todos os actos e contratos e gozam
de todos os poderes necessarios para a defini¢ao
das politicas negociais da sociedade, para o
exercicio da geréncia dos interesses sociais
e para a orientagdo e execucgdo dos negdcios
sociais, com excep¢ao daqueles reservados por
lei a outros 6rgaos sociais.

Dois) Compete ao administrador tinico os
mais amplos poderes de geréncia, representar
a sociedade em juizo e fora dele, activa e
passivamente, assim como praticar todos os
demais actos tendentes a realizacdo do objecto

social e, em especial:

a) Propor, prosseguir, confessar, desistir
ou transigir em quaisquer ac¢des em
que a sociedade esteja envolvida;

b) Representar a sociedade perante
instituicdes financeiras e de
crédito;

¢) Subscrever ou adquirir participagdes
noutras sociedades, bem como
proceder a sua alienag¢do ou
oneracao;

d) Arrendar, adquirir, alienar, e onerar
quaisquer bens moéveis ou imo-
veis;

¢) Constituir mandatérios da sociedade,
bem como definir os termos e
limites do mandato.

CAPITULO IV
Das contas
ARTIGO DECIMO QUINTO
(Exercicio social, contas e resultados)

Um) O relatério de gestdo e as contas de
exercicio, incluindo balanco e demonstragao
de resultados fechar-se-d3o com referéncia a
trinta ¢ um de Dezembro de cada ano e serdao
submetidos a apreciacdo da assembleia geral, até
trinta e um de Maio do ano seguinte.

Dois) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4, em primeiro lugar, a percentagem
legalmente estabelecida para a constituicao
do Fundo de Reserva Legal, enquanto ndo
estiver realizado ou sempre que seja necessario
reintegra-lo.

Trés) Cumprido o disposto no nimero
anterior, a parte remanescente dos lucros terd a
aplicac@o que for determinada pela assembleia
geral.

CAPITULO V
Das disposicoes finais
ARTIGO DECIMO SEXTO
(Dissolucao)

Um) A sociedade dissolve-se nos termos e
condicdes fixadas na lei.

Dois) Serdo liquidatdrios os sécios em
exercicio a data da dissoluc@o, salvo deliberacao
diferente da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Direito aplicavel)

Em tudo o que for omisso nestes estatutos,
regulardo as disposi¢des da lei em vigor na
Republica de Mocambique, designadamente
o previsto no Cédigo Comercial e demais
legislagdo aplicével.

Maputo, trinta de Dezembro de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

AM - Advogados — Sociedade
Unipessoal, Limitada

RECTIFICACAO

Por ter saido inexacto o artigo quarto
referente ao capital social da sociedade
denominada AM-Advogados —Sociedade
Unipessoal, Limitada, publicada no suplemento
a0 Boletim da Repuiblica, n.° 94, 111 série, de 25
de Novembro de 2013.

Rectifica-se onde se 1&: «O capital social, é
de vinte mil meticais, ja integralmente realizado
em dinheiro, correspondente 4 uma Unica quota
de cem porcento, pertencente a Américo Carlos
Marindze».

Deve-se ler: «O capital social, é de dez
mil meticais, j4 integralmente realizado em
dinheiro, correspondendo a uma tnica quota
de cem porcento, pertencente a Américo Carlos
Marindze».
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