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AVISO

A matéria a publicar no «Boletim da Republica» deve ser remetida em cépia

Académica S6 Nés, como pessoa juridica, juntando ao pedido os

estatutos da sua constituicéo.

Apreciado o processo, verifica-se que se trata de uma associag@o

devidamente autenticada, uma por cada assunto, donde conste, além das indicacdes

necessarias para esse efeito, o averbamento seguinte, assinado e autenticado: Para

publicacao no «Boletim da Republica».

que quer prosseguir fins licitos, determinados e legalmente possiveis
e cujo acto da constitui¢do e os estatutos da mesma cumprem o

escopo e os requisitos exigidos por lei, portanto, nada obstando o seu

reconhecimento.

MINISTERIO DA JUSTICA, ASSUNTOS
CONSTITUCIONAIS E RELIGIOSOS

DESPACHO

Um grupo de cidaddos requereu ao Ministro da Justica Assuntos
Constitucionais e Religiosos, o reconhecimento da Associa¢do

Nestes termos, ao abrigo do disposto no n.° 1 do artigo 5 da Lei n.°

8/91, de 18 de Julho, conjugado com o artigo 1 do Decreto n.° 21/91,

de 3 de Outubro, vai reconhecida como pessoa juridica a Associa¢do

Académica SO Nos.

Ministério da Justi¢a, Assuntos Constitucionais e Religiosos, em

de Almeida.

Maputo, 19 de Agosto de 2015. — O Ministro, Abdulrremane Lino

ANUNCIOS JUDICIAIS E OUTROS

Esplendor Engineering And
Construction — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publcacgao,
que no dia nove de Outubro de dois mil
e quize, foi matriculada na Conservatoria
do Registos de Nampula, sob o nimero
cem milhdes, seiscentos e sessenta e dois
mil oitocentos, a cargo de Calquer nuno
de Albuquerque, Conservervador e notirio
superior, uma sociedade unipessoal, limitada,
denominada Esplendor Engineering And
Construction constituida entre o sécio
Alfredo Lourengo Nuvunga, solteiro, maior,
de nacionalidade mocambicana, natural de
cidade de Maputo, portador do Bilhete de
Identificacio n.° 03010487001F, emitido pelo
Arquivo de Identificagdo Civil de Nampula
e residente na Avenida da Indenpendéncia,
flat quatro, primeiro andar esquerdo, bairro

Urbano Central, cidade de Nampula, com

o numero uUnico de identificagao tributario
NUIT 112139710, constitui uma sociedade
unipessoal, que passa a reger-se pelas
disposicoes que se seguem:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

Um) A sociedade adopta a denominacido
de Esplendor Engineering And Construction —
Sociedade Unipessoal, Limitada, e constitui-se
sob a forma de sociedade limitada.

Dois) A sociedade tem a sua sede na avenida
da independéncia, prédio branco, flat nimero
quatro, primeiro andar esquerdo, bairro da
Central, cidade de Nampula, podendo criar ou
extinguir, no pafs ou no estrangeiro, sucursais,
delegacdes, agéncias ou qualquer outra forma
de representacdo social, sempre que se justifique
a sua existéncia.

Trés) Mediante simples deliberagdo, pode o
socio transferir a sede para qualquer outro local

do territério nacional ou estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto:

a) A prestagio de servigos e actividades
de consultoria em engenharia civil,
engenharia eléctrica, engenharia
mecanica, engenharia de minerago,
seguranga ocupacional, arquitectura
e planeamento fisico;

b) Construcdo civil e obras publicas;

c¢) Transportes;

d) Aluguer de viaturas e equipamentos.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades de cardcter comercial, prestagdo de
servico ou outras que sejam complementares
ou subsididrias da actividade principal, desde
que para tal, requeira as respectivas licencas.
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Trés) A sociedade poderd adquirir
participacdes sociais em outras sociedades,
podendo as mesmas ter objecto diferente ou ser
reguladas por lei especial.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social subscrito e integralmente
realizado em dinheiro é de duzentos mil
meticais, correspondente a cem porcento de
capital social, pertencente ao sécio Alfredo
Lourenco Nuvunga e reger-se-a pelos presentes
estatutos e pelos preceitos legais aplicaveis.

ARTIGO QUINTO
PrestacGes suplementares e suprimentos

Naio serdo exigiveis prestagdes suplementares
de capital, podendo, porém, o sécio conceder a
sociedade os suprimentos de que necessite, nos
termos e condigdes fixados por assembleia-
geral.

ARTIGO SEXTO
Aumento e reducao do capital social

Um) O capital social pode ser aumentado ou
reduzido mediante decisao do sdcio, alterando-
se em qualquer dos casos o pacto social para o
que se observardo as formalidades estabelecidas
por lei.

Dois) Decidida qualquer variac¢do do capital
social, o montante do aumento ou diminui¢ao
serd rateado pelo sdcio tnico, competindo ao
socio decidir como e em que prazo devera ser
feito o seu pagamento quando o respectivo
capital nao seja logo inteiramente realizado.

ARTIGO SETIMO
Cessao de participacao social

A cessido de participacdo social a ndo scios
depende de autorizac@o da sociedade concedida
por deliberacio da assembleia geral tomada por
unanimidade.

ARTIGO OITAVO
Administracao da sociedade

Um) A administragdo da sociedade é
exercida pelo sécio, ou por um ou mais
administradores, que ficardo dispensados de
prestar caucdo, a ser(em) escolhido(s) pelo
sécio, que se reserva o direito de os dispensar
a todo o tempo.

Dois) O s6cio, bem como os administradores
por este nomeados, por ordem ou com
autorizagdo deste, podem constituir um ou mais
procuradores, nos termos e para os efeitos da lei.
Os mandatos podem ser gerais ou especiais e
tanto o sécio como os administradores poderdao
revogd-los a todo o tempo, estes Ultimos mesmo
sem autorizacdo prévia do sécio, quando as
circunstancias ou a urgéncia o justifiquem.

N

Trés) Compete a administragdo a
representagido da sociedade em todos os
seus actos, activa e passivamente, em juizo
e fora dele, tanto na ordem juridica interna
como internacionalmente, dispondo de mais
amplos poderes legalmente consentidos para a
prossecugdo do objecto social, designadamente,
quanto ao exercicio da gestdo corrente da
sociedade.

ARTIGO NONO
Formas de obrigar a Sociedade

A sociedade fica obrigada pela assinatura:
do sdcio tnico, ou pela do seu procurador
quando exista ou seja especialmente nomeado
para o efeito.

ARTIGO DECIMO
Balanco e prestacao de contas

Um) O ano social coincide com o ano civil,
iniciando a um de Janeiro e terminando a trinta
de Dezembro.

Dois) O balango e a conta de resultados
fecham a trinta e um de Dezembro de cada
ano, devendo a administragdo da sociedade
organizar as contas anuais e elaborar um
relatério respeitante ao exercicio e uma proposta
de aplica¢@o de resultados.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Resultados e sua aplicacao

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4, os montantes atribuidos ao scio
mensalmente numa importancia fixa por
conta dos dividendos e a percentagem legal
estabelecida para constituicdo do fundo de
reserva legal.

Dois) A parte restante dos lucros serd
aplicada nos termos que forem decididos pelo
sécio dnico.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Dissolucao e liquidacao da sociedade

Um) A sociedade somente se dissolve nos
termos fixados na lei.

Dois) Declarada a dissolug@o da sociedade,
proceder-se-4 a sua liquidagdo gozando os
liquidatarios, nomeados pelo sécio, dos mais

amplos poderes para o efeito.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Morte, interdicao ou inabilitacao

Um) Em caso de morte, interdicdo ou
inabilitagdo do sdcio, a sociedade continuard
com os herdeiros e na falta destes com os
representantes legais, caso estes manifestem a
intengdo de continuar na sociedade no prazo de
seis meses apods notificacao.

Dois) Caso ndo hajam herdeiros ou
representantes legais, poderao os interessados

pagar e adquirir a quota do sécio, a quem tem
direito, pelo valor que o balango apresentar
a data do 6bito ou da certificacdo daqueles
estados.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Amortizacao de quotas

A sociedade poderd amortizar qualquer
quota nos seguintes casos:

a) Por acordo;

b) Se a quota for penhorada, dada
em penhor sem consentimento
da sociedade, arrestada ou por
qualquer forma apreendida judicial
ou administrativamente e sujeito a
venda judicial.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Disposicao final

Tudo o que ficou omisso serd regulado e
resolvido de acordo com a lei comercial.

O Conservador, llegivel.

Lar Concept, Limitada,

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia quatro de Novembro de dois mil e quinze,
foi matriculada Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100500248, uma
entidade denominada Lar Concept, Limitada.

Aos vinte e oito de Abril de dois mil e doze,
na cidade de Maputo, nos termos do artigo
noventa do Decreto-Lei nimero dois barra dois
mil e cinco, de vinte e sete de Dezembro.

Cédigo comercial, decidiram estabelecer
o presente contrato de sociedade Unipessoal.

Amos Jodo Cutane, solteiro, de nacionalidade
mogambicana, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110100122461Q, emitido aos vinte trés de
Marco de dois mil e dez, residente na avenida
Emilia Dausse, nimero duzentos e cinquenta e
nove, primeiro andar, flat dois, bairro Polana
Central, na cidade de Maputo.

ARTIGO PRIMEIRO

(Denominacao e sede)

Um) A sociedade adopta a denominacio
Lar Concept, Limitada, tem a sua sede na Rua
da Sé, numero cento e catorze, terceiro andar,
Pestana Rovuma Hotel Bairro Central, na cidade
de Maputo.

Dois) A sociedade pode, por deliberagdo
da assembleia geral, transferir a sua sede para
qualquer outro local do territdrio nacional.

Trés) Por deliberada da assembleia geral,
sociedade pode abrir delegacdes, filiais,
sucursais ou outras formas de representagdo.
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_ com o objecto social, incluindo titulos de crédito social pertencente a David Guy

(Duracao)

z

A sociedade € constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a
data de celebragdo do respectivo contrato de
constitui¢ao.

ARTIGO TERCEIRO
(Objectivo social)

Um) A sociedade tem por objectivo social
as seguintes actividades:

a) Servigos de imobilidria, venda,
compra, aluguer e investimentos;

b) Gestdo e manuten¢do de condominios,
decoracdo de interiores, montagem
de moveis e cozinhas;

¢) Servigos de transporte;

d) Comercio legal incluindo importagao
e exportada de bens.

Dois) A sociedade podera por deliberacio
da assembleia geral, exercer outras actividades
comerciais relacionadas com o seu objecto
principal, ou, ainda associar-se ou participar no
capital social de outras sociedades, desde que
legalmente permitido pela legislagdo em vigor.

ARTIGO QUARTO
( Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito,
e integralmente realizado em dinheiro, € de
trinta mil meticais, e correspondente a soma
de uma quota.

Uma, no valor de trinta mil meticais.

Dois) O capital social, podera ser aumentado
mediante a deliberagdo da assembleia geral e
desde que respeitados os requisitos prescritos
pela legislacdo comercial em vigor.

Trés) O socio tem direito de preferéncia
no aumento do capital social, na propor¢do da
percentagem do capital social.

ARTIGO QUINTO
(Administracao, geréncia e representacao)

Um) A sociedade € regida e representada por
um conselho de geréncia eleito em assembleia
geral.

Dois) O conselho de geréncia é constituido
por um tnico sécio.

Trés) Compete aos gerentes, exercer 0s mais
amplos poderes, reservando a sociedade em juizo
e fora dela, activa ou passivamente, e praticando
todos os actos, que a lei ou os presentes estatutos
ndo reservem exclusivamente a assembleia
geral.

Quatro) A geréncia pode constituir
representantes, e delegar os seus poderes no
todo ou em parte.

Cinco) Em circunstancia alguma a sociedade
ficara vinculada por actos ou documentos que

e garantias.

ARTIGO SEXTO
(Sessao e divisao de quotas)

Um) A sessdo de quotas a favor de terceiros
depende do consentimento da sociedade
mediante a deliberacdo da assembleia geral.

Dois) A sociedade goza de direito de
preferéncia na aquisi¢ao de quotas.

Trés) Os s6cio gozam do direito de
preferéncia na sessdo de quota a terceiros, na
propor¢ido da sua quota e com direito a crescer
entre si.

ARTIGO SETIMO
(Deposicoes finais)

Um) A associacdo dissolve-se nos casos
previstos na lei.

Dois) A liquidagdo da sociedade depende de
aprovagdo de assembleia geral.

Os casos omissdes serdo regulados pela
legislagdo comercial em vigor e, sempre que
possivel, por acordo escrito dos sécios desde
que de acordo com a lei.

Maputo, cinco de Novembro de dois mil
e quinze. — O Técnico, llegivel.

Empreendimentos
de Chicamba, Limitada

Certifico, que para efeitos de publicacio,
que por Acta do dia catorze do més de Outubro
de dois mil e quinze, pelas 10h, reuniu na sua
sede social a Assembleia Geral Extraordindria
da sociedade Empreedimentos de Chicamba,
Limitada com o capital social de setenta e
cinco mil meticais, matriculada no Registo
das Entidades Legais de Maputo, sob o
n.° 100657600, deliberaram os sécios, Robert
Frewen Dunnet ¢ Rosa Maria Valdemar, a
cedéncia de quotas do sdécio Robert Frewen
Dunnet e o seu respectivo apartamento da
sociedade.

Em Consequencia, das alteracdes, fica
alterado o artigo quarto do contrato de sociedade
ficando, com a seguinte redacg¢do:

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, € de
setenta e cinco mil meticais, dividido em
duas partes desiguais, mormente:

a) Uma quota de setenta e um mil,
duzentos e cinquenta meticais,
correspondentes a noventa

Thomson;
b) Uma quota de trés mil, setecentos
e cinquenta meticais,
correspondentes a cinco
por cento do capital social
pertencente a Rosa Maria

Valdemar.
Maputo, dois de Novembro de dois mil

e quinze. — O Técnico, llegivel.

Zedacusty Construcoes,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia vinte e sete de Outubro de dois mil
e quinze, foi matriculada, na Conservatdria
dos Registos de Nampula, sob o nimero cem
milhdes, seiscentos e sessenta e sete mil zero
cinquenta e trés, a cargo de Calquer Nuno de
Albuquerque, conservador e notdrio superior,
uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada denominada Zedacusty Construgdes
Limitada, constituida entre os socios Edson
Anténio Custédio, mogambicano, de vinte e
oito anos de Idade, natural da Beira, provincia
de Sofala, portador do Bilhete de Identidade
n.° 0301016657531, passado pelo Arquivo de
Identificag@o Civil de Nampula, aos vinte e sete
de Dezembro de dois mil e treze, residente na
Rua das Flores, cidade de Nampula e Zacarias
Filipe Zinocacassa, mocambicano, de trinta e
um anos de idade, natural do Bizi, Provincia
de Sofala, portador do Bilhete de Identidade
n.° 030104644258M, passado pelo Arquivo de
Identificacdo Civil de Nampula, aos trinta de
Janeiro de dois mil e catorze, residente no Bairro
de Carrupeia — Napipine, cidade de Nampula,
celebram o presente contrato de sociedade, que
se regerd pelos seguintes artigos:

CAPITULO |

Da firma, sede, duracéo e objecto
social

ARTIGO PRIMEIRO
(Firma)

A sociedade € constituida sob a forma de
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, adopta a firma Zedacusty Construgdes
Limitada, e serd regida pelos presentes estatutos
e pela legislacdo aplicdvel.

ARTIGO SEGUNDO

(Sede)

A sociedade tem a sua sede na Rex, Estrada
nacional nimero um, U/C de Namalate,
quarteirdo nimero um, podendo por deliberacao
dos socios, abrir filiais, sucursais e outras
formas de representagdo onde e quando julgar
conveniente.
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ARTIGO TERCEIRO

(Duracao)

<

A sociedade é constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio para
todos efeitos legais, a partir da data da sua
constitui¢ao.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

A sociedade tem como objecto:

a) Construcdo civil e obras publicas nas
seguintes dreas:

b) Edificios e monumentos;

c¢) Estradas e pontes;

d) Obras publicas e privadas;

e) Vias de comunicagdes;

/) Obras hidraulicas;

g) Furos e capitagdo de dgua;

h) Instalagoes eléctricas;

i) Manutenc¢do de obras publicas e
privadas;

J) Assessoria técnica e preparagdo de
obras publicas e privadas;

k) Prestacdo de servigos na drea de
elaborac@o de projectos;

[) Planeamento e ordenamento territorial,

m) Estudos geofisicos;

n) Comercializacdo de material de
construgao civil;

0) Arquifacto de cimento tais como:

p) Paves;

q) Blocos;

r) Lancis;

s) Guias de cimento;

t) Comercio geral a grosso e a retalho;

u) A sociedade poderd ainda exercer
outras actividades conexas,
complementares ou subsididrias
do seu objecto principal em que
os sécios acordem, podendo ainda
praticar todo e qualquer acto de
natureza lucrativa, permitido por lei,
desde que se delibere e se obtenha
as necessdrias autorizagdes;

v) A sociedade podera efectuar
representacdo comercial de
sociedades, domiciliadas
ou ndo no territério nacional,
representar marcas e proceder
a sua comercializacdo a grosso
e a retalho, assim como prestar
os servicos relacionados com o
objecto da actividade principal;

w) A sociedade, poderd participar em
outras sociedades ja constituidas
ou a constituirem-se ou ainda
associar-se a terceiros, associagdes,
entidades, organismos nacionais e
ou internacionais, permitida por lei;

x) Mediante deliberacdo da assembleia-
geral, a sociedade poderd deter
e gerir participagdes financeiras
no capital de outras sociedades
bem como participar em outros
empreendimentos e actividades sob
contrato, de associacdes de natureza
empresarial.

CAPITULO II

(Do capital social, quotas,
administracao e fiscalizacao)

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, ¢ de um milhdo e
quinhentos mil meticais, correspondente a
soma de duas quotas desiguais, divididas da
seguinte forma:

a) Uma quota no valor de oitocentos
e vinte e cinco mil meticais
equivalente a cinquenta e cinco
por cento do capital social
pertencente ao s6cio Edson
Anténio Custédio;

b) Uma quota no valor de seiscentos
e setenta e cinco mil meticais
correspondente a quarenta e
cinco por cento do capital social
pertencente ao sécio Zacarias Filipe
Zinocacassa.

ARTIGO SEXTO
(Cessao e alienacao de quotas)

Um) A cessdo e alienagdo total e parcial
de quotas, onerosa ou gratuita, carece do
consentimento da sociedade que goza do direito
de preferéncia.

Dois) Se a sociedade ndo exercer o direito
de preferéncia, caberd aos socios interessados
na propor¢do das suas respectivas quotas,
procederem a sua respectiva aquisicao.

Trés) Se nem a sociedade nem os s6cios em
conjunto ou isoladamente, exercer o direito de
preferéncia consignado nos nimeros anteriores,
poderdo a quota ser cedida ou alienada a
terceiros livremente.

Quatro) Em caso de morte de um dos sécios,
os herdeiros directos da quota nomeardo um
representante seu para o exercicio dos direitos
junto da sociedade, podendo posteriormente
dividir essa mesma quota, devendo ser
comunicado a sociedade para que se proceda ao
devido registo e respectiva alterac@o estatutaria.

ARTIGO SETIMO

(Administracao e representacao da socie-
dade)

Um) A administragdo da sociedade, serd
exercida pelo sécio Edson Anténio Custodio,
sem remuneragdo, que desde ji fica nomeado

administrador da sociedade, sendo suficiente
a assinatura dele para obrigar a sociedade em
todos actos e contratos.

Dois) O envolvimento em participacdes
financeiras de outras empresas, a transacgio
de bens patrimoniais e aceitacdo de letras
ou financiamento bancdrio carecem de
consentimento da assembleia geral

Trés) Em caso algum a sociedade podera
ser obrigada em fiangas, abonagdes, letras de
favor e demais actos de responsabilidade alheia

ARTIGO SEXTO
(Competéncias da administragao)

Um) A gestio e representac@o da sociedade
competem a administragdo.

Dois) Cabe ao administrador representarem
a sociedade em juizo e fora dele, activa e
passivamente, assim como praticar todos os
actos tendentes a realizagdo do capital social
e em especial:

a) Orientar e gerir todos os negdcios
sociais, praticando todos os actos
tendentes a realizacdo do objecto
social, que por lei ou pelos presentes
estatutos ndo estejam reservados a
assembleia geral;

b) Propor, prosseguir, confessar, desistir
ou transigir em quaisquer acg¢des em
que a sociedade esteja envolvida.

¢) Executar e fazer cumprir as deliberacoes
da assembleia geral;

d) Efectuar movimentos e transacc¢des
bancarias, mediante a assinatura
conjunta dos dois socios;

¢) Constituir mandatarios da sociedade,
bem como definir os termos e
limites dos respectivos mandatos.

ARTIGO NONO
(Vinculacao da sociedade)

A sociedade vincula-se:

a) Pela assinatura do administrador da
sociedade;

b) Pela assinatura de um ou mais
mandatarios, nos termos € nos
limites do respectivo mandato.

ARTIGO DECIMO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral é o 6rgdo maximo
de decisdo da sociedade e sio membros destes
0s s6cios

Dois) Salvo os casos previstos na lei ou
estabelecidos nos presentes estatutos, as
deliberacdes sdo tomadas por consenso entre
0s sOcios.

Trés) O presidente da mesa sdo eleitos pela
assembleia geral por um mandato de dois anos,
podendo ser reeleito uma vez

Quatro) A assembleia geral ordindria retine-
se uma vez por ano, a fim de apreciar e votar
o relatdrio de gestdo, o balanco e as contas de
cada exercicio econémico
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ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Orgdo de fiscalizagao)

A administracdo pode contratar uma
sociedade externa de auditoria a quem
encarregue de auditar e verificar as contas da
sociedade.

CAPITULO III

Disposicoes finais
ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Ano civil)

Um) O ano social coincide com o ano civil.

Dois) O balanco, o relatério de gestdo, a
demonstracio de resultados e demais contas do
exercicio fecham-se com referéncia a trinta e um
de Dezembro de cada ano e serdo submetidos
a apreciagdo do sécio Unico durante o primeiro
trimestre do ano seguinte.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Aplicacao de resultados

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
econémico deduzir-se-a primeiro a percentagem
para a constituicao do fundo de reserva legal.

Dois) A parte restante serdo distribuidos aos
sécios, sob forma de lucros, na proporgdo da
sua participacio no capital social da sociedade.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Dissolucao e liquidacao)
A dissoluc@o e liquidacio da sociedade rege-
se pelas disposi¢des da lei aplicavel que estejam
sucessivamente em vigor, e no que estas forem

omissas, pelo que for determinado pelos sécios
em assembleia geral.

O Conservador, llegivel.

Intermetal Nampula, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
escritura de trés de Janeiro de dois mil e quinze,
lavrada de folhas uma a seis, do livro de notas
para escrituras diversas numero C traco um,
deste Cartério Notarial a cargo da notdria Zaira
Ali Abudala, ajudante D principal e substituta
legal do notdrio, foi constituida uma sociedade
por quotas de responsabilidade, limitada entre
Abdul Rahim Momade Ibraimo, Momade Hanif
Momade e Mohamed Hanif Hagi Kassam, nos
termos constantes dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO

A sociedade adopta a denominagio de
Intermetal Nampula, Limitada, é uma sociedade
por quotas de responsabilidade, limitada criada
por tempo indeterminado, contando-se o seu
inicio a partir de hoje.

ARTIGO SEGUNDO

A sociedade tem a sua sede na cidade de
Nampula, podendo criar sucursais ou outras
formas de representac@o no territério nacional
ou estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO

Um) A sociedade tem por objecto:
a) O exercicio do comercio geral e a
grosso e a retalho compreendendo
a importacio e exportacio;
b) Venda de material de construcio,
ferragens e outros.

Dois) A sociedade poderdo exercer
ainda outras actividades complementares ou
subsidiarias do objecto principal podendo
também praticar qualquer actividade de
natureza lucrativa nio proibidas por lei, desde
que sejam obtidas as necessdrias autorizagdes.

Trés) Para a realiza¢do do seu objecto, a
sociedade poderd associar-se com outra ou
outras sociedades, adquirindo quotas, accdes
ou partes sociais, ou ainda constituir novas
sociedades.

ARTIGO QUARTO

Um) O capital social, subscrito e
integralmente realizado em dinheiro, é de
cinquenta milhdes de meticais e corresponde
a soma de trés quotas sendo uma de vinte
e cinco milhdes de meticais pertencente ao
socio Mohamed Hanif Mohamed, uma de vinte
milhdes de meticais pertencente ao sécio Abdul
Rahim Mohamed Ibraimo e outra de cinco
milhdes de meticais para o sécio Muhammad
Hanif Hagi Kassam.

Dois) O capital social podera ser aumentado
uma ou mais vezes mediante entradas em
dinheiro ou em espécie pela incorporagio de
suprimentos feitos a caixa pelos sdcios ou de
especializacdo de toda a parte dos lucros ou das
reservas, devendo-se observar para tal efeito as
formalidades exigidas pela lei das sociedades
por quotas.

ARTIGO QUINTO

Naio serdo exigidas prestacdes suplementares
de capital, mas os sécios poderdo fazer
suprimentos a sociedade de acordo com as
condicdes que forem fixadas pela assembleia
geral.

ARTIGO SEXTO

Um) A cessdo de quotas € livre entre os
socios.

Dois) A cessdo de quotas a passivos,
estranhos, carecem do consentimento desta,
que terd direito de preferéncia sempre que lhe
convier.

ARTIGO SETIMO

A administragdo e geréncia da sociedade e
sua representacdo, em juizo e fora dele, activae
passivamente, compete a ambos 0s sdcios com
dispensa de caucao.

ARTIGO OITAVO

A sociedade ficara validamente obrigada
com a assinatura de um dos sécios.

ARTIGO NONO

Um) As assembleias gerais serdo, ordindrias
e extraordindrias e serdo convocadas por cartas
registadas com aviso de recepc¢io, com quinze
dias de antecedéncia.

Dois) A assembleia geral ordindria reunira
nos primeiros trés meses de cada ano, para
efeitos do que dispde o artigo centésimo
septuagésimo nono do Codigo Comercial.

Trés) A assembleia geral extraordinaria
reunird sempre que os interesses sociais se
empenham.

ARTIGO DECIMO

As assembleias gerais serdo convocadas
pelos gerentes da sociedade.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

As deliberagdes da assembleia geral serdo
tomadas por maioria de votos.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Um) Dos lucros liquidos apurados pelo
balango serdo deduzidos cinco por cento para
o fundo de reserva legal, em quanto ndo estiver
constituido ou sempre que seja necessdrio,
reintegra-lo.

Dois) O remanescente constituird o dividendo
que sera repartido pelos sécios.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

A sociedade dissolve-se nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO QUARTO

O ano social € o civil em relacdo a cada ano
de exercicio serd efectuado um balango que
encerrard a trinta e um de Dezembro.

ARTIGO DECIMO QUINTO

A liquidacdo da sociedade sera feita
extrajudicialmente, nos termos da lei e das
deliberacdes da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SEXTO

Por interdicdio ou falecimento de qualquer
um dos sécios, a sociedade continuara com
0s capazes ou sobrevivos e o representante do
interdito ou os herdeiros do falecido, devendo
este nomear entre si, quem a todos represente
na sociedade, enquanto a respectiva quota se
mantiver indivisa.

ARTIGO DECIMO SETIMO

Em todo o omisso, regulardo as disposi¢des
da lei de onze de Abril de mil novecentos e um
e demais legislac@o aplicavel.

Esta conforme.

Cartério Notarial de Nampula, trés
de Novembro de dois mil e quinze. —
A Conservadora e Notaria Técnica, llegivel.
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Cabo Delgado Partners, S.A.

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia vinte e cinco de Agosto de dois mil e quinze,
foi matriculada na Conservatdria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100646420, uma
entidade denominada Cabo Delgado Partners,
S.A.

E celebrado o presente contrato de sociedade
pelo qual constituem entre si uma sociedade
anénima denominada Cabo Delgado Partners,
S.A., que se regerd pelas disposi¢des seguintes,
que compdem o seu pacto social, e demais
aplicaveis.

ARTIGO PRIMEIRO

Denominacao, sede e duracao

Um) A sociedade adopta a denominag@o de
Cabo Delgado Partners, S.A., tem a sua sede na
Avenida Patrice Lumumba, niimero seiscentos e
cinquenta e oito, segundo andar, bairro Central,
cidade de Maputo, distrito Kapfumu, Republica
de Mocambique.

Dois) A sociedade poderd, mediante
deliberacdo da Assembleia Geral, transferir a
sua sede para qualquer outro ponto do pais, bem
como abrir e encerrar, onde achar necessario,
agéncias, delegagdes, sucursais ou quaisquer
outras formas de representagao.

Trés) A sociedade é criada por um tempo
indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
Objecto social

Um) A sociedade dedicar-se-4 a prestacio
de servicos de:

a) Intermediagdo imobilidria;

b) Compra e venda de iméveis;

¢) Permuta de imdveis;

d) Pesquisa de minerais e minérios;

e) Intermediacdo mineira, pesquisa e
prospeccdo de minerais;

/) Consultoria na drea mineira e de
minerais.

Dois) Por deliberagdo do Conselho de
Administragdo ou decisdo do administrador
unico, a sociedade poderd dedicar-se a outras
actividades conexas ou assessoras a uma ou
mais das suas actividades principais, ou podera
associar-se ou participar no capital social de
outras sociedades.

ARTIGO TERCEIRO
Capital social

Um) O capital social integralmente subscrito
¢ de cem mil meticais, representado por mil
accoes de valor nominal de cem meticais cada.
Dois) A titularidade das acg¢des constara
do livro de registo de acgdes existente na
sede da sociedade, bem como a descricdo e

a escrituragdo dos elementos que integram o
patriménio social constam dos livros respectivos
da sociedade.

ARTIGO QUARTO
Accoes

Um) Niao existem séries de accdes.
Contudo, sempre que se justificar e mediante
proposta fundamentada do Conselho de
Administragio ou Administrador Unico, ou do
Conselho Fiscal, do Fiscal Unico ou quem suas
vezes o fizer, ou de qualquer accionista, poderdo
ser criadas séries de acgdes.

Dois) As ac¢des sdo nominativas, por regra,
podendo serem ao portador, sujeitas a registo,
consoante o desejo e a custa do accionista.

Trés) Os titulos provisérios ou definitivos
serdo assinados por dois Administradores, dos
quais um serd sempre o Presidente do Conselho
de Administragdo, ou pelo Administrador
Unico, podendo as assinaturas serem apostas
por chancela ou por meios tipograficos de
impressao.

ARTIGO QUINTO
Transmissao das accoes e accoes proprias

Um) As acc¢des sdo transmissiveis nos
termos da lei e dos presentes estatutos.

Dois) A transmissdo de ac¢des bem como
a constituicdo de quaisquer 6énus e ou encargo
sobre as mesmas, carece da autorizacdo
prévia da sociedade, dada por deliberagdo da
Assembleia Geral. Na cedéncia das acgoes,
a qualquer titulo, a sociedade, em primeiro
lugar e os outros accionistas, na propor¢do das
suas accdes, em segundo, gozam do direito de
preferéncia.

ARTIGO SEXTO
Prestac6es suplementares e suprimentos

Naio sdo exigiveis prestagdes suplementares
mas, 0s accionistas poderdo prestar os
suprimentos de que a sociedade carecer, nos
termos que forem definidos pela Assembleia
Geral, que determinard a taxa de juros e as
condicdes e prazos de reembolso.

ARTIGO SETIMO
Orgaos sociais
Sdo 6rgdos da sociedade:
a) A Assembleia Geral;
b) O Conselho de Administracdo ou

Administrador Unico; e
¢) Conselho Fiscal ou Fiscal Unico.

ARTIGO OITAVO

Eleicdo, mandato e remuneracao

Um) Os titulares dos dérgdos sociais sdo
eleitos pela Assembleia Geral por um mandato
de quatro anos, salvo norma legal imperativa
diversa, podendo serem reeleitos uma ou mais
vezes.

Dois) Os titulares dos 6rgdos sociais
permanecem em fungdes até a elei¢do e tomada
de posse de quem os deva substituir, salvo se
renunciarem expressamente ao exercicio do seu
cargo.

Trés) As remuneragdes e ou senhas de
presenga dos titulares dos 6rgdos sociais
serdo fixadas anualmente pelo Conselho de
Administragdo ou pelo Administrador Unico.

Quatro) A elei¢do dos membros do Conselho
de Administracdo e do Administrador Unico
seré efectuada com dispensa de cauc@o, salvo se
a assembleia decidir o contrdrio, ou disposi¢ao
contrdria da lei.

ARTIGO NONO
Atribuicoes e competéncias

Um) Sdao atribui¢des e competéncias
exclusivas da Assembleia Geral, e carecem de
aprovagdo por unanimidade de votos, salvo se
da lei resultar, imperiosamente, outro quorum
de aprovagio, as seguintes matérias;

a) Qualquer alterag@o aos estatutos da
sociedade;

b) Realizagio de Prestacdes suplementares
e/ou puprimentos;

¢) Eleicao e exoneragdo de auditores e
bancos;

d) Dissolucio e liquidacéo da sociedade;

e) Eleicdo dos titulares dos érgdos sociais
e dos respectivos Presidentes, do
responsavel pela gestdo didria da
sociedade, e do Administrador
Unico;

/) Eleicdo do representante e/ou dos
gestores da sociedade a fazerem
parte dos 6rgdos sociais das
sociedades das quais a sociedade
seja parte;

g) Distribuicdo de dividendos;

h) Aprovacio das remuneragdes e regalias
dos administradores, gestores e
senhas de presencas;

i) Constituicdo de 6nus (garantias ou de
outra natureza) sobre bens méveis
e imdveis da sociedade;

J) Alteracdo, parcial ou integral, dos
estatutos, e

k) Alteragdo do capital social e prestagdao
de suprimentos.

Dois) Serdo também da competéncia da
Assembleia Geral todas as matérias que os
presentes estatutos e a lei ndo reservem ao
Conselho de Administragao.

ARTIGO DECIMO

Administracao e representacao da socie-
dade

Um) A Administragdo e representacio da
sociedade € reservada ao Administrador Ijnico,
ou a um Conselho de Administragdo composto
por um nimero de membros que serd até o
méximo de cinco, conforme ficar decidido pela
Assembleia Geral.
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Dois) O Conselho de Administragdo poderd,
fixando as dreas e limites das suas competéncias,
delegar todos ou parte dos seus poderes a um
dos seus membros, ou numa terceira pessoa,
que terdo respectivamente, a designacdo
de administrador delegado e director-geral,
e atribuir aos restantes membros matérias
especificas de gestdo.

Trés) O Conselho de Administragio,
ou cada um dos seus membros, dentro das
matérias da sua competéncia, poderdo constituir
mandatério para a prética de actos especificos
e nos estritos termos do mesmo mandato,
carecendo do prévio consentimento do
Conselho de Administracdo, quando se tratar
de mandatdrios dos administradores.

Quatro) No caso da Assembleia Geral confiar
aadministragdo e representacdo da sociedade ao
Administrador Unico, caberd a este a prética de
todos os actos de administra¢@o e representagio.

Cinco) A data da constitui¢io da sociedade
e até deliberagdo em contrario da Assembleia
Geral, ¢ designado Administrador tnico da
sociedade o senhor Alexandre Lapido Loureiro.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
AtribuicGes e competéncias

Um) Para além das demais que resultem
dos presentes estatutos e da lei, sdo atribuigdes
e competéncias especificas do Conselho de
Administragio ou do Administrador Unico, as
seguintes matérias:

a) Plano Estratégico, de actividades e de
gestdo da sociedade;
b) Alienagdes e oneracdo de bens e
direitos; e
¢) Aprovagio do or¢gamento anual.
Dois) Cabem nas atribui¢des e competéncias
do Conselho de Administragdo ou do
Administrador Unico todas as matérias relativas
a sociedade, que a lei ou os presentes estatutos
nao as reservem para qualquer outro 6rgao.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Secretaria da sociedade

Um) Nos termos a ser deliberado pela
Assembleia Geral ou pelo Conselho de
Administragdo, a Sociedade terd uma secretéria
da sociedade (Company Secretary), que podera
ser uma pessoa singular ou colectiva.

Dois) A secretdria da sociedade cabera,
para além das demais que resultarem da lei, as
seguintes atribui¢des e competéncias:

a) Organizacdo das reunides: preparar
e expedir os avisos convocatdrios,
agenda e documentos;

b) Participar em reunides, concebendo
as actas, e fazé-las circular pelos
participantes e legaliza-las;

¢) Garantir a conformidade da actuagdo
dos 6rgdos da sociedade com
as normais estatutdrias e legais
aplicaveis;

d) Garantir a guarda e conservagiao
das deliberagdes dos 6rgéos
da sociedade, bem como dos
respectivos livros.

Trés) A secretdria da sociedade desem-
penhara as suas fungdes de forma extensiva e
no interesse dos orgaos da sociedade, estando
autorizada a outorgar as actas nos termos que
for de lei.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Vinculacao da sociedade

Um) A sociedade fica obrigada pela
assinatura:

a) De dois administradores sendo
obrigatdria a assinatura do
presidente;

b) Do administrador tnico,

¢) Do Director executivo, nos estritos
termos do seu mandato;

d) Pela assinatura do seu mandatario, nos
termos do respectivo mandato, e

¢) Nos demais termos a ser deliberado
pelo Conselho de Administragdo ou
decidido pelo Administrador Unico.

Dois) Os Administradores e mandatarios
estdo proibidos de obrigar a sociedade em
negdcios estranhos ao seu objecto social em
letras de favor e abonagdes, garantias, financas,
e outros similares, sendo nulo e de nenhum
efeito os actos e contratos assinados e praticados
em violacdo da presente cldusula, sem prejuizo
de responsabilidade do seu actor pelos danos
causados.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Fiscalizacao

Um) A fiscaliza¢do dos negdcios sociais
sera exercida por um Conselho Fiscal composto
por trés membros, ou por um Fiscal Unico,
nos termos a ser deliberado pela Assembleia
Geral, que também designard entre aqueles o
respectivo Presidente.

Dois) Nao podem ser eleitos ou designados
membros do Conselho Fiscal, as pessoas,
singulares ou colectivas, que estejam abrangidas
pelos impedimentos estabelecidos na lei.

Trés) A Assembleia Geral poderd confiar a
uma sociedade de revisdo de contas o exercicio
das func¢des do Conselho Fiscal ou de Fiscal
Unico.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Reunides

Um) O Conselho Fiscal retine-se mediante
convocacdo do respectivo presidente, ou quem
suas vezes o fizer, com a antecedéncia minima
de sete dias de calenddrio.

Dois) O presidente convocara o conselho,
pelo menos trimestralmente e sempre que lho
solicitem, qualquer dos seus membros ou o
Conselho de Administrag@o.

Trés) As deliberagdes do Conselho Fiscal
serdo tomadas por maioria simples dos votos dos
seus membros, devendo os membros que com
elas ndo concordarem, fazer inserir na acta os
motivos da sua discordancia.

Quatro) O Presidente do Conselho Fiscal
tem voto de qualidade em caso de empate nas
deliberagoes.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Balanco e distribuicao de resultados

Um) O ano financeiro coincide com o
ano civil, devendo o balango e as contas de
resultados serem fechados e apresentados com
referéncia a trinta e um de Dezembro de cada
ano.

Dois) Deduzidos os encargos fiscais,
amortizagdes e outros encargos dos resultados
liquidos apurados em cada exercicio, os
resultados, de acordo com a lei, terdo
sucessivamente os seguintes destinos:

a) Constitui¢do ou reintegragio da reserva
legal e das reservas facultativas
consoante aprovacao da Assembleia
Geral;

b) Distribuicdo de dividendos entre os
sécios, de acordo com a deliberacao
da Assembleia Geral, e

¢) Outros deliberados pela Assembleia
Geral.

Trés) Sempre que se mostrar necessario e
0 seu pagamento ndo crie graves dificuldades
financeiras a sociedade, a Assembleia Geral
podera deliberar o pagamento de adiantamentos
sobre os lucros.

ARTIGO DECIMO SETIMO
Dissolucao e liquidacao

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
estabelecidos na lei, mediante delibera¢do da
Assembleia Geral, ou nos termos dos presentes
estatutos.

Dois) Salvo disposicio legal em contrdrio,
serdo liquidatarios os membros do Conselho
de Administraciio que estiverem em exercicio
quando for deliberada a dissolug@o.

Trés) O fundo de reserva legal que estiver
realizado no momento da dissolugdo da
sociedade, serd partilhado entre os accionistas
com observancia do disposto na lei.

Maputo, cinco de Novembro de dois mil
e cinco. — O Técnico, llegivel.

Shasha Import & Export,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura publica de dois de Outubro de
dois mil e quinze, lavrada de folhas cento e
dezoito a folhas vinte e trés do livro de notas
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para escrituras diversas nimero quatrocentos
e cinquenta e quatro traco A, deste Cartério
Notarial de Maputo, perante Bat¢a Banu Amade
Mussa, licenciada em Direito, conservadora e
notdria superior A em exercicio no referido
cartdrio, foi constituida entre Saide Jamal
Choumar e Munzara Sophia, uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada
denominada, Shasha Import & Export Limitada
com sede cidade de Maputo, que se regera pelas
cldusulas constantes dos artigos seguintes.

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao, forma e sede

Um) A sociedade adopta a denominagao
de Shasha Import & Export, Limitada, e é
constituida sob a forma de sociedade comercial
por quotas de responsabilidade limitada e tem a
sua sede cidade de Maputo.

Dois) A sociedade podera, abrir filiais,
agéncias ou outras formas de representagdo
social no pafs, bem como no estrangeiro,
transferir a sua sede para qualquer local dentro
do territério nacional de acordo com a legislacdo
vigente.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua durac@o € por tempo indeterminado,
contando-se para todos os efeitos a partir da data
da sua constitui¢ao.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Importac@o e exportagdo de viaturas
usadas;

b) Venda de acessorios de viaturas;

¢) Comércio a grosso e a retalho.

Dois) A sociedade poderd desenvolver
outros tipos de actividades subsididrias a
actividade principal, desde que aprovado pelo
sécio dnico.

ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O Capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, é de cem
mil meticais correspondente a duas quotas,
pertencente aos socios Saide Jamal Choumar,
E Munzara Sophia representativa em setenta
e cinco porcento e vinte cinco por cento do
capital social:

a) Uma quota de setenta e cinco mil
meticais, correspondendo a setenta
e cinco por cento do capital
social subscrita pelo Saide Jamal
Choumar;

b) Uma quota de vinte e cinco mil
meticais, correspondendo a vinte
e cinco por cento do capital social
subscrita pelo Munzara Sophia.

ARTIGO QUINTO
Cessao de quotas

Um) E livre a cessdo e alienagdo total ou
parcial de quotas.

Dois) A cessdo de quotas a terceiros carece
de consentimento do sécio unico, mediante
decisdo tomada pelo mesmo. Gozando do
direito de preferéncia na sua aquisi¢do, em
caso de o sdcio estiver interessado em exercé-lo
individualmente.

Trés) A divisdo ou cessdo parcial ou total da
quota a favor dos herdeiros do unico sécio nao
carece do consentimento da sociedade.

ARTIGO SEXTO
Amortizacao das quotas

Um) A sociedade mediante previa decisdo do
Unico sécio, poderd amortizar a quota no prazo
de noventa dias, a contar do consentimento da
ocorréncia dos seguintes factos:

a) Se qualquer quota for arrestada,
arrolada, apreendida ou sujeita a
qualquer acto judicial ou adminis-
trativo que possa obrigar a sua
transferéncia para terceiros, ou
ainda, se for dada como garantia de
obrigacdes que o titular assuma sem
prévia autorizagdo da sociedade;

b) Se qualquer quota ou parte cedida a
terceiros sem se terem cumprido as
disposicoes do artigo quinto.

Dois) O prego da amortizacido serd pago
em prestacdes iguais e sucessivas dentro do
prazo maximo de seis meses, sendo as mesmas
representadas por titulos de crédito que vencerao
juros a taxa aplicavel aos depdsitos a prazo.

ARTIGO SETIMO
Administracao e geréncia

Um) A administracio e geréncia da sociedade
bem como a sua representacdo em juizo e fora
dele, activa ou passivamente, serd exercida
pelo sécio, que desde ja fica nomeado tnico
administrador, com dispensa de cau¢ido com ou
sem remuneragao.

Dois) A sociedade obriga-se:

Pela assinatura de tnico administrador;

Pela assinatura de procuradores nomeados
dentro dos limites dos poderes das
respectivas procuragdes.

ARTIGO OITAVO
Balanco

Um) Os exercicios sociais coincidem com
0S anos civis.

Dois) O balanco e contas fechar-se-do em
trinta e um de Dezembro de cada ano e serdo
submetidos a apreciacdo pelo sécio.

ARTIGO NONO
Disposicoes finais

Um) Em caso de morte, a sociedade
continuard com os herdeiros ou representante
do falecido ou interdito, o qual nomeard um
que a todos represente na sociedade, enquanto
a quota permanecer indivisa.

Dois) A sociedade s6 se dissolve nos casos
fixados por lei, caso a sua dissolugdo tenha
sido decidida por acordo, sera liquidada como
0 unico sécio deliberar.

Trés) Os casos omissos serdo regulados pelas
disposicdes da lei.

Esta conforme.

Maputo, dezasseis de Outubro de dois mil
quinze. — O Técnico, llegivel.

Casa de Modas Nobela,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
escritura de seis de Maio de dois mil e onze,
lavrada a folhas uma a trés do livro de notas
para escrituras diversas nimero setecentos
oitenta e sete trago B, do Primeiro Cartdrio
Notarial de Maputo, perante mim Arnaldo
Jamal de Magalhdes, licenciado em Direito,
técnico superior dos registos e notariados N1 e
notario do referido cartério, em harmonia com
a deliberagdo tomada em reunido da assembleia
geral extraordindria através da acta avulsa
sem namero, datada de vinte e dois de Julho
de dois mil e dez, os s6cios por unanimidade
acordaram em:

a) Ceder na totalidade as quotas dos
sécios Nurjan Mussagi, Hanifa
Mamudo que as cedem a favor do
sécio Nizamudin Mussagi Manga e
Saminabanu que cede a sua quota a
favor do sécio Usman Mia Mussagi,
apartando-se aqueles da sociedade;

b) Partilhar as quotas indivisas em duas
partes iguais, passando a deter cada
um deles trezentos e setenta e cinco
meticais das quotas indivisas, que
depois as unificam as suas quotas
primitivas;

¢) Aumento do capital social de dois mil
meticais, para vinte mil meticais.

Que, em consequéncia da operada cessao de
quota, partilha das quotas indivisas, aumento
do capital social e de acordo com a deliberagao
da acta avulsa atrds mencionada fica alterada
a redaccdo do artigo quinto e décimo do pacto
social que rege a dita sociedade, o qual passa a
ter a seguinte nova redacgio:

ARTIGO QUINTO
Capital social

O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, é
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de vinte mil meticais, correspondente
a soma de duas quotas desiguais, uma
de doze mil meticais, o correspondente
a sessenta por cento do capital social,
pertencente ao sécio Usman Mia Mussagi,
e outra no valor de oito mil meticais,
o correspondente a quarenta por cento
do capital social, pertencente ao sécio
Nizamudin Mussagi Manga.

ARTIGO DECIMO
Administracao e geréncia

A administracdo e geréncia da
sociedade, em juizo e fora dela, activa
e passivamente, com dispensa de
caugdo serdo exercidas pelos dois scios
Nizamudin Mussagi Mangd e Usman Mia
Mussagi, que desde ja ficam nomeados
gerentes.

Para obrigar a sociedade em todos
0S seus actos e contratos, € necessario a
intervengao dos dois scios conjuntamente.
Os actos de mero expediente serdo
assinados por quialquer um dos sécios
ou por um empregado devidamente
credenciado ou ainda por um procurador
com poderes especificos.

Que em tudo néo alterado por esta escritura
publica continua a vigorar nas disposi¢des do
pacto social anterior.

Esta conforme.

Maputo, vinte e trés de Setembro de dois mil
e quinze. — A Técnica, llegivel.

SVC Servicos — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
por escritura de trinta de Setembro de dois mil
e quinze, lavrada a folhas sessenta e cinco a
sessenta e seis do livro de notas para escrituras
diversas nimero novecentos trinta e oito trago
B, do Primeiro Cartério Notarial de Maputo,
perante mim Lubélia Ester Muiuane, licenciada
em Direito, conservadora e notaria superior do
referido cartorio, foi constituida uma sociedade
unipessoal por quotas de responsabilidade,
Ida, que passard a reger-se pelas disposicdes
constantes dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO

A sociedade adopta a denominacao de SVC
Servigos — Sociedade Unipessoal, Limitada,
sendo criada por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da
celebragdo do contrato de sociedade.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

Um) A sociedade tem a sua sede na avenida
do rio Zambeze, nimero quinhentos e cinquenta
e seis, na cidade da Matola.

Dois) Mediante simples decisdo do s6cio
Unico, a sociedade podera deslocar a sua sede
dentro do territério nacional, cumprindo os
necessarios requisitos legais.

Trés) O sécio unico podera decidir a abertura
de sucursais, filiais ou qualquer outra forma de
representacio no pais e noestrangeiro, desde
que devidamente autorizada.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A empresa tem por objecto o exercicio
de actividades de comércio a retalho e a grosso,
inddstria, agenciamento, representagio de
marcas, facilitagdo e tramitagdo de negdcios,
agricultura e agro-industria, transporte de
passageiros e de carga, bem como a importagdo e
exportacdo de produtos diversos, bar, discoteca,
acomodacio, turismo, exploragdo de actividades
de entretenimento e lazer.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades conexas com o seu objecto principal
e desde que para tal obtenha aprovagdo das
entidades competentes.

Trés) A sociedade poderd adquirir
participacdes financeiras em sociedade a
constituir ou ja constituidas, ainda que com
objecto diferente do da sociedade, assim como
associar-se com outras sociedades para a
persecugio de objectivos comerciais no ambito
ou nio do seu objecto.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito e a
realizar, € de trinta mil meticais, correspondente
auma quota Unica, da sécia, S6nia Vanise Pinto
Ibrahimo Coelho, equivalente a cem por cento
do capital social.

ARTIGO QUINTO
Prestacoes suplementares

A sécia poderad efectuar prestagdes
suplementares de capital ou suprimetos a
sociedade nas condic¢des que forem estabelecidas
por lei.

ARTIGO SEXTO

Administracao e representacao da socie-
dade

Um) A sociedade serd administrada pela
socia Sénia Vanise Pinto Ibrahimo Coelho.

Dois) A administradora terd todos os poderes
necessarios a representagdo da sociedade, em
juizo e fora dele, bem como a administragio dos
negdcios da sociedade, podendo designadamente
abrir e movimentar as contas bancarias, aceitar,
sacar, endossar letras e livrangas.

Trés) A sociedade poderd ainda se fazer
representar por um procurador especialmente
designado pela administragdo nos termos e
limites especificados do respectivo mandato.

ARTIGO SETIMO
Balanco de contas

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balango e contas de resultados
fechar-se-a0 com a data trinta e um dias de
Dezembro de cada ano.

ARTIGO OITAVO
Lucros

Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-3o em primeiro lugar a percentagem
legalmente indicada para constituir a reserva
legal, enquanto ndo estiver realizada nos
termos da lei ou sempre que seja necessario
reintegra-la.

ARTIGO NONO
Dissolucao

A sociedade dissolve-se nos casos e nos
termos da lei.

ARTIGO DECIMO
Disposicoes finais

Em caso de morte ou interdita¢do do tinico
socio, a sociedade continuara com os herdeiros
ou representantes do falecido ou interdito,
0s quais nomeardo entre si um que a todos
representard na sociedade, enquanto a quota
permanecer indivisa.

Em todo quanto for omisso nos presentes
estatutos aplicar-se-ao as disposi¢des do Codigo
Comercial e demais legislagdo em vigor na
Republica de Mocambique.

Esta conforme.

Maputo, trés de Novembro de dois mil
e quinze. — A Técnica, llegivel.

Twende, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo que,
por escritura publica de vinte e seis de Outubro
de dois mil e quinze, lavrada de folhas cento e
trinta e oito a folhas cento e cinquenta e quatro
do livro de notas para escrituras diversas nimero
quatrocentos e cinquenta e quatro traco A, deste
Cartério Notarial de Maputo perante Batca
Bani Amade Mussa, licenciada em Direito,
conservadora e notdria superior, compareceram
como outorgantes Fernando Amado Leite
Couto, Pedro Pombo Gamboa Couto e André
Fernando Borges Gamboa Couto, e por eles foi
dito que constituem entre si uma sociedade por
quotas de responsabilidade limitada denominada,
Twende, Limitada, que tem a sua sede na
cidade de Maputo, na Avenida Kim Il Sung
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s numero
novecentos e sessenta e um, que se regerd pelas
cldusulas constantes dos artigos seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacéo, sede, duracao
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

A Twende, Limitada, € uma sociedade por
quotas de responsabilidade limitada, de direito
mocambicano, regida pelos presentes estatutos,
bem como pela demais legislagdo aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
Sede, estabelecimentos e representacoes

Um) A sociedade tem a sua sede na cidade
de Maputo, na avenida Kim Il Sung, nimero
novecentos e sessenta e um.

Dois) Mediante deliberacdo da
administrac@o, a sociedade poderd transferir
a sua sede, assim como criar, transferir ou
encerrar, estabelecimentos, sucursais, agéncias,
delegagdes ou quaisquer outras formas de
representacdo, em qualquer parte do territério
nacional.

ARTIGO TERCEIRO
Duracao

A sociedade € constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da escritura da sua constitui¢do.

ARTIGO QUARTO
Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto principal a
prestacdo de servigos de consultoria e assessoria
juridico-financeira e fiscal.

Dois) Mediante deliberagdo da assembleia
geral e desde que devidamente autorizada pelas
entidades competentes, a sociedade podera,
ainda, exercer quaisquer outras actividades
distintas do seu objecto social.

Trés) Mediante deliberacio da administracao,
a sociedade poderd associar-se com terceiras
entidades, sob quaisquer formas permitidas
por lei, assim como participar no capital social
de outras sociedades existentes ou a constituir,
bem como exercer cargos sociais que decorram
dessas mesmas associagdes ou participacdes.

CAPITULO IT
Do capital social
ARTIGO QUINTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito

e realizado em dinheiro é de quinhentos mil

meticais, correspondendo a soma das trés
seguintes quotas:

a) Uma quota com o valor nominal de

duzentos e cinquenta mil meticais,

representativa de cinquenta por
cento do capital social, pertencente
ao socio Fernando Amado Leite
Couto;

b) Uma quota com o valor nominal de
cento e vinte e cinco mil meticais,
representativa de vinte e cinco por
cento do capital social, pertencente
ao sécio Pedro Pombo Gamboa
Couto;

¢) Uma quota com o valor nominal de
cento e vinte e cinco mil meticais,
representativa de vinte e cinco por
cento do capital social, pertencente
ao s6cio André Fernando Borges
Gamboa Couto.

ARTIGO SEXTO
Aumento do capital social

Um) Mediante deliberagdo da assembleia
geral, o capital social poderd ser aumentado uma
ou mais vezes, mediante novas entradas, por
incorporagao de reservas ou por qualquer outra
modalidade ou forma legalmente permitida.

Dois) Em qualquer aumento do capital social,
os socios gozam do direito de preferéncia, na
propor¢do das participagdes sociais de que
sejam titulares, a ser exercido nos termos gerais.

ARTIGO SETIMO
Quotas proprias

Um) A sociedade pode, mediante deliberagao
dos sécios, adquirir quotas préprias a titulo
Oneroso ou gratuito.

Dois) A sociedade s6 pode adquirir quotas
proprias integralmente realizadas se a sua
situagdo liquida ndo se tornar, por efeito da
aquisi¢do, inferior a soma do capital social,
da reserva legal e das reservas estatutdrias
obrigatdrias.

Trés) Enquanto pertencerem a sociedade, as
quotas préprias ndo conferem qualquer direito
social, excepto o de participar em aumentos
de capital social por incorporacdo de reservas.

ARTIGO OITAVO

Emissao de obrigacoes e outros titulos de
divida

Um) Mediante deliberagdo da assembleia
geral, tomada com votos representativos de
setenta e cinco por cento do capital social, a
sociedade podera emitir quaisquer modalidades
ou espécies de obrigacdes, bem como quaisquer
outros titulos de divida.

Dois) Por deliberacio dos sécios, a sociedade
poderd adquirir obrigagdes proprias nos mesmos
termos em que podera adquirir quotas préprias,
bem como para efeitos de conversdo ou
amortizacao.

Trés) A sociedade s6 poderd adquirir
obrigagdes proprias quando:

a) A aquisi¢do resultar do cumprimento,
pela sociedade, de disposi¢des
legais;

b) A aquisicdo for feita a titulo gratuito;

¢) For adquirido um patriménio a titulo
universal;

d) A aquisigdo for feita em processo
executivo, se o devedor nao tiver
outros bens suficientes; e

e) A aquisicdo resultar de falta de
realizagio de obrigacdes pelos seus
subscritores.

Quatro) A sociedade s6 pode adquirir
obrigacdes proprias se, por esse facto, a sua
situac@o liquida ndo se tornar inferior a soma
do capital social, da reserva legal e das reservas
estatutdrias obrigatdrias.

Cinco) Enquanto as obrigagdes pertencam
a sociedade consideram-se suspensos 0s
respectivos direitos.

Seis) A sociedade podera praticar com as
obrigacoes proprias todas e quaisquer operagdes,
em direito permitidas, e, nomeadamente,
proceder a sua conversdo ou amortizagdo,
mediante simples deliberacdo da administrac@o.

ARTIGO NONO
Prestac6es suplementares e suprimentos

Nao serdo exigidas quaisquer prestacdes
suplementares aos socios, podendo estes, no
entanto, realizar quaisquer suprimentos de que
a sociedade necessite, nos termos e condi¢des a
serem deliberados em assembleia geral.

ARTIGO DECIMO
Transmissao e oneracao de quotas

Um) A cessdo, total ou parcial, de quotas
depende sempre do consentimento da sociedade,
concedido por deliberagio da assembleia geral
e fica condicionada ao exercicio do direito de
preferéncia da sociedade, em primeiro lugar,
e dos demais sécios, em segundo lugar, nos
termos do presente artigo, bem como do artigo
décimo primeiro, dos presentes estatutos.

Dois) Para efeitos do disposto no nimero
anterior, o socio que pretenda transmitir a sua
quota ou parte dela, deverd enviar a sociedade,
por escrito, o pedido de consentimento,
indicando a identidade do adquirente, o pre¢o
e as demais condicdes acordadas em relac@o a
cessdo de quota em causa, nomeadamente, as
condigdes de pagamento, as garantias oferecidas
e recebidas e a data prevista para a realiza¢do
da cessdo.

Trés) A sociedade deverd pronunciar-se
sobre o pedido de consentimento, bem como
sobre o exercicio do respectivo direito de
preferéncia no prazo maximo de trinta dias,
a contar da data da recep¢cdo do mesmo,
entendendo-se que a sociedade consente na
transmissdo, bem como renuncia ao exercicio
do direito de preferéncia, caso ndo se pronuncie
dentro do referido prazo.

Quatro) O consentimento da sociedade,
relativamente a cessdo, total ou parcial, de
quotas, ndo pode ser subordinado a quaisquer
condicdes, considerando-se como inexistentes
as que venham a ser estipuladas pela sociedade.
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Cinco) Caso a sociedade recuse o
consentimento quanto a cessao, total ou parcial
de quotas, a respectiva comunicag¢do dirigida ao
socio incluird mencao relativa ao exercicio do
direito de preferéncia por parte da sociedade
ou, alternativamente, proposta de amortiza¢ao
da quota.

Seis) Na eventualidade da sociedade, ao
abrigo do disposto no nimero anterior, propor
a amortizagdo da quota, o sécio cedente tem o
direito de recusar tal amortizagdo, mantendo-
se, no entanto, a recusa no consentimento da
sociedade, quanto a cessdo da quota.

Sete) A cessao, total ou parcial de quota, para
a qual o consentimento tenha sido solicitado,
torna-se livre:

a) Se a comunicacao da sociedade omitir
o exercicio do direito de preferéncia
ou a proposta de amortizacdo;

b) Se o negdcio proposto pela sociedade
ndo for concretizado dentro dos
noventa dias seguintes a sua
aceitagdo, por parte do sécio
cedente;

¢) Se a proposta da sociedade néio abranger
todas as quotas para cuja cessdo o
sécio tenha, simultaneamente,
solicitado o consentimento;

d) Se a proposta da sociedade nio
oferecer uma contrapartida, em
dinheiro, igual ao valor resultante
do negécio encarado pelo sécio
cedente, salvo se a cessdo for
gratuita ou se a sociedade provar
ter havido simulagdo do valor, caso
em que devera oferecer o valor real
da quota, calculado nos termos
previstos pelo artigo mil e vinte e
um, do cddigo civil, com referéncia
ao momento da deliberagdo sobre o
consentimento; €

e) Se a proposta incluir diferimento do
pagamento, e ndo for prestada
garantia adequada.

Oito) Qualquer oneracdo de quota, em
garantia de quaisquer obrigagdes pessoais
dos sécios, depende sempre de autorizagdo da
sociedade, a ser concedida por deliberacao dos
sécios reunidos em assembleia geral, dentro dos
prazos estabelecidos nos niimeros anteriores,
relativamente ao consentimento da sociedade e
exercicio do seu direito de preferéncia, quanto
a cessdo de quotas.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Direito de preferéncia dos sécios

Um) A cessao de quotas entre sécios € livre
ndo carecendo de qualquer consentimento
da sociedade ou dos demais sécios nem se
encontrando sujeita ao exercicio do direito de
preferéncia da sociedade ou dos demais sdcios.

Dois) A cessio de quotas a terceiros depende
do consentimento da sociedade, mediante
deliberacdo dos socios tomada em assembleia

geral e fica condicionada ao exercicio do direito
de preferéncia da sociedade, em primeiro lugar
e dos demais sécios, em segundo lugar, nos
termos da presente cldusula, bem como da
clausula seguinte.

Trés) Para efeitos do disposto no nimero
anterior, o socio que pretenda transmitir a sua
quota, ou parte dela, deverd enviar a sociedade,
por escrito, o pedido de consentimento,
indicando a identidade do adquirente, o preco
e as demais condicdes acordadas relativas a
referida cessao, nomeadamente, as condi¢des de
pagamento, as garantias oferecidas e recebidas
e a data prevista para a realizagio da cessao.

Quatro) A sociedade devera pronunciar-
se sobre o pedido de consentimento, bem
como sobre o exercicio do respectivo direito
de preferéncia no prazo maximo de trinta
dias, a contar da data da recep¢do do mesmo,
entendendo-se que a sociedade consente na
transmissdo, bem como renuncia ao exercicio
do direito de preferéncia, caso nao se pronuncie
dentro do referido prazo.

Cinco) O consentimento da sociedade,
relativamente a cessdo, total ou parcial, de
quotas, ndo pode ser subordinado a quaisquer
condicdes, considerando-se como inexistentes
as que venham a ser estipuladas pela sociedade.

Seis) Caso a sociedade recuse o
consentimento quanto a cessao, total ou parcial
de quotas, a respectiva comunicagdo dirigida ao
sécio incluird mencgao relativa ao exercicio do
direito de preferéncia por parte da sociedade
ou, alternativamente, proposta de amortizag¢ao
da quota.

Sete) Na eventualidade da sociedade, ao
abrigo do disposto no nimero anterior, propor
a amortizagdo da quota, o sécio cedente tem o
direito de recusar tal amortizagdo, mantendo-
se, no entanto, a recusa no consentimento da
sociedade, quanto a cessdo da quota.

Qito) A cessdo, total ou parcial de quota, para
a qual o consentimento tenha sido solicitado,
torna-se livre:

a) Se a comunicacdo da sociedade omitir
o exercicio do direito de preferéncia
ou a proposta de amortizacao;

b) Se o negdcio proposto pela sociedade
ndo for concretizado dentro dos
noventa dias seguintes a sua
aceitacdo, por parte do sécio
cedente;

¢) Se aproposta da sociedade nao abranger
todas as quotas para cuja cessdo o
s6cio tenha, simultaneamente,
solicitado o consentimento;

d) Se a proposta da sociedade nio
oferecer uma contrapartida, em
dinheiro, igual ao valor resultante
do negécio encarado pelo sécio
cedente, salvo se a cessao for

gratuita ou se a sociedade provar
ter havido simulag@o do valor, caso
em que deverd oferecer o valor real
da quota, calculado nos termos
previstos pelo artigo mil e vinte e
um, do cdédigo civil, com referéncia
ao momento da deliberagdo sobre o
consentimento; e

J) Se a proposta incluir diferimento do
pagamento, e ndo for prestada
garantia adequada.

Nove) sempre de autorizag@o da sociedade,
a ser concedida por deliberacdo dos s6cios
reunidos em assembleia geral, dentro dos
prazos estabelecidos nos niimeros anteriores,
relativamente ao consentimento da sociedade e
exercicio do seu direito de preferéncia, quanto
a cessdo de quotas.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Amortizacao de quota

Um) A sociedade poderd amortizar as quotas
dos sécios nos seguintes casos:

a) Por acordo com o respectivo titular;

b) Quando, por decisdo transitada em
julgado, o respectivo titular for
declarado falido, insolvente ou for
condenado pela pratica de algum
crime;

¢) Quando a quota for, arrestada ou,
em geral, apreendida judicial ou
administrativamente;

d) Quando o sécio transmita a quota
ou a dé em garantia ou cauc¢do
de qualquer obrigacdo, sem o
consentimento da sociedade;

e) Se o titular envolver a sociedade em
actos ou contratos estranhos ao
objecto social;

/) Se o sécio se encontrar em mora, por
mais de seis meses, na realizaciio de
sua quota, das entradas em aumento
do capital social ou de suprimentos
acordados com a sociedade; e

g) Quando o titular violar o disposto no
ntimero nove, do artigo décimo dos
presentes estatutos.

Dois) Se a amortizagdo de quotas ndo for
acompanhada da correspondente redugio
do capital social, as quotas dos restantes
socios serdo proporcionalmente aumentadas,
competindo a assembleia geral fixar o novo
valor nominal das mesmas.

Trés) A amortizacdo de quotas serd efectuada
pelo valor da quota amortizada, que resultar
de avaliacdo realizada por auditor de contas
sem relacdo com a sociedade e serd paga
em trés prestagdes iguais que se vencem,
respectivamente, seis meses, um ano e dezoito
meses apds a fixagdo definitiva do valor da
quota.
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CAPITULO III
Dos érgaos sociais
SECCAOT

Da Assembleia Geral

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Assembleia geral

Um) Sao da competéncia da assembleia geral
todos os poderes que lhe sdo conferidos por lei,
bem como pelos presentes estatutos.

Dois) A convocagdo das assembleias gerais
compete a qualquer dos administradores e deve
ser feita por meio de carta, expedida com uma
antecedéncia de quinze dias, salvo nos casos em
que sejam legalmente exigidas quaisquer outras
formalidades ou estabelecam prazo maior.

Trés) A administracdo da sociedade ¢é
obrigada a convocar a assembleia geral sempre
que a reunido seja requerida com a indicag¢do
do objecto, por sécios que, em conjunto, sejam
titulares de, pelo menos, dez por cento do capital
social, sob pena de estes a poderem convocar
directamente.

Quatro) A assembleia geral ordindria retine-
se até trinta e um de Mar¢o de cada ano, para
apreciacdo do balango e aprovagdo das contas
referentes ao exercicio anterior, bem como
para deliberar sobre quaisquer outros assuntos
de interesse para a sociedade e para a qual haja
sido convocada.

Cinco) Serdo vdlidas as deliberacdes dos
socios tomadas sem observancia de quaisquer
formalidades convocatérias, desde que todos
os sdcios estejam presentes ou representados
na reunido e todos manifestem vontade de
que a assembleia se constitua e delibere sobre
determinado assunto. Os sécios podem deliberar
sem recurso a assembleia geral, desde que
todos declarem por escrito o sentido dos seus
votos, em documento que inclua a proposta de
deliberagdo, devidamente datado, assinado e
enderecado a sociedade.

Seis) Os sdcios poderdo fazer-se representar
nas assembleias gerais nos termos legalmente
permitidos.

Sete) Os sécios indicar@o por carta dirigida
a geréncia da sociedade quem os representard
em assembleia geral.

Oito) A assembleia geral pode deliberar, em
primeira convocagdo, sempre que se encontrem
presentes ou devidamente representados
socios titulares de pelo menos setenta e cinco
por cento do capital social e em segunda
convocagdo independentemente do capital
social representado, sem prejuizo das outras
maiorias legalmente exigidas.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Deliberacoes da assembleia geral

Um) Dependem de deliberagdo dos sdcios,
para além de outras que a lei ou os presentes
estatutos estabelecam, as seguintes deliberacdes:

a) A prestagao de suprimentos, bem como
os termos e condi¢des em que 0s
mesmos sao prestados;

b) A exclusdo de sécio e amortizagdo das
respectivas quotas;

¢) A aquisigdo, alienag@o ou oneragao de
quotas e obrigacdes proprias;

d) O consentimento para a oneragdo ou
alienacdo de quotas, bem como o
exercicio do direito de preferéncia
na transmissdo de quotas entre
Vivos;

¢) A nomeagdo e destitui¢do dos
administradores da sociedade;

/) Remuneracdo dos administradores da
sociedade;

g) A designacdo e destituicdo dos
membros do conselho fiscal ou
do fiscal unico, caso venha a ser
deliberada a sua constitui¢do;

h) O relatério e o parecer do conselho
fiscal ou do fiscal tinico, caso venha
a ser deliberada a sua constituicao;

i) A aprovagdo do relatério da
administragdo e das contas de ganhos
e perdas do exercicio, incluindo
o balango e a demonstracdo de
resultados;

j) Ratificar os auditores externos que
venham a ser seleccionados e
propostos pela administracdo da
sociedade;

k) A afectacdo dos resultados e a
distribuicao de dividendos;

[) A propositura e a desisténcia de
quaisquer acg¢des contra 0s s6cios
ou administradores da sociedade;

m) A alterac@o dos estatutos da sociedade;

n) O aumento do capital social;

0) A fusdo, cisdo, transformagio,
dissolucdao e liquidacdo da
sociedade;

p) A aprovagdo das contas finais dos
liquidatarios;

g) A subscricdo ou aquisi¢do de
participagdes em sociedades de
objecto diferente do da sociedade,
em sociedades de capital e industria
ou em sociedades reguladas por lei
especial, bem como proceder a sua
alienac@o e oneragdo; e

r) As deliberacdes que ndo estejam, por
disposi¢ao legal ou estatutdria,
compreendidas na competéncia de
outros 6rgaos da sociedade.

Dois) As deliberagdes da assembleia geral
sdo tomadas por maioria absoluta dos votos
expressos, salvo disposi¢do legal ou estatutdria
que estabeleca uma maioria qualificada superior.

Trés) As deliberacdes da assembleia geral
constardo de acta lavrada em livro préprio,
devendo identificar os nomes dos sdcios ou

dos seus representantes, o valor das quotas
pertencentes a cada um e as delibera¢des que
forem tomadas, assim como ser assinadas por
todos os presentes.

Quatro) As deliberacdes da assembleia geral
poderio constar de acta lavrada em documento
avulso, devendo a assinatura dos sécios ser
reconhecida notarialmente.

SECCAOII

Da administragao

ARTIGO DECIMO QUINTO
Composicao da administracao

Um) A administracio e representagdo da
sociedade € exercida por trés administradores,
nomeados em assembleia geral, pelo periodo
de quatro anos, sendo permitida a sua reeleic?o.

Dois) Os administradores, desde j4, ficam
dispensados de prestar caugdo do exercicio
das respectivas fung¢des, sem prejuizo das
responsabilidades que lhes possam ser atribuidas
ao abrigo da lei ou dos presentes estatutos.

Trés) Os administradores representam a
sociedade em todos os actos e contratos e
gozam de todos os poderes necessarios para a
defini¢@o das politicas negociais da sociedade,
a administra¢do dos interesses da sociedade e
a orientacdo e execugdo dos negdcios sociais,
com excep¢do daqueles reservados por lei a
outros 6rgaos sociais.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Competéncias da administracao

Um) Compete a administracdo representar
a sociedade em juizo e fora dele, activa e
passivamente, assim como praticar todos os
demais actos tendentes a realizacio do objecto
social e, em especial:

a) Cumprir e fazer cumprir as deliberacdes
da assembleia geral;

b) Propor, prosseguir, confessar, desistir
ou transigir em quaisquer ac¢des em
que a sociedade seja parte;

c) Representar a sociedade perante
quaisquer entidades, dentro das
atribui¢des que lhe sejam conferidas
por lei ou pelos presentes estatutos;

d) Submeter a deliberacio dos sécios a
proposta de selec¢@o dos auditores
externos da sociedade;

e) Arrendar, adquirir, alienar e onerar
quaisquer bens méveis ou imoveis;

/) Deliberar sobre qualquer outro assunto
que, nos termos da legislacdo em
vigor, compete ao conselho de
administragdo; e

g) Constituir mandatarios da sociedade,
bem como definir os termos e
limites do mandato.

Dois) Aos administradores é vedado
responsabilizar a sociedade em quaisquer
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contratos, actos, documentos ou obrigacdes
estranhas ao objecto social, designadamente
em letras de favor, fiangas, abonacdes e actos
semelhantes.

ARTIGO DECIMO SETIMO
Reuni6es da administracao

Um)A administra¢do reunir-se-4 sempre
que for convocada por qualquer dos seus
administradores, com a antecedéncia minima de
quinze dias, por qualquer meio escrito enviado
com a indica¢@o da ordem de trabalhos, a data,
hora e local onde se deva reunir.

Dois) Exceptuam-se do niimero anterior
as reunides em que se encontrem presentes
ou devidamente representados todos os
administradores, caso em que serdo dispensadas
quaisquer formalidades de convocagao.

Trés) Para que a administragdo possa
reunir e deliberar validamente serd necessdrio
que se encontrem presentes ou devidamente
representados os seus membros.

Quatro) As deliberagdes da administracdo
serdo tomadas por maioria dos votos dos
administradores presentes ou devidamente
representados.

Cinco) As deliberagdes da administracdo
constardo de acta lavrada em livro préprio,
devendo identificar os administradores presentes
e representados, as deliberagdes que forem
tomadas, assim como serem assinadas por todos
os administradores presentes, ou em folha solta
ou em documento avulso devendo, neste altimo
caso, a assinatura dos administradores presentes
ser reconhecida notarialmente.

ARTIGO DECIMO OITAVO
Delegacao de competéncias

A administracdo poderd delegar em um dos
administradores competéncias para se ocupar
de especificas matérias de gestdo da sociedade
ou praticarem determinados actos ou categorias
de actos.

ARTIGO DECIMO NONO
Formas de obrigar a sociedade

Um) A sociedade fica obrigada por uma das
seguintes formas:

a) Pela assinatura do presidente do
conselho de administracdo;

b) Pela assinatura conjunta dos dois
administradores;

¢) Pela assinatura de um administrador,
nos termos e limites das compe-
téncias que lhe tenham sido
atribuidas pela administracao; e,

d) Pela assinatura de um ou mais manda-
tarios devidamente constituido e
nos termos e limites do respectivo
mandato.

Dois) Nos actos de mero expediente
a sociedade ficard obrigada pela simples

assinatura de um administrador, do director
geral ou de qualquer trabalhador devidamente
autorizado.

CAPITULO IV
Das disposicoes finais
ARTIGO VIGESIMO
Balanco e aprovacao de contas

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O relatério de gestdo e as contas
de cada exercicio, incluindo o balango e a
demonstracdo de resultados fechar-se-ao
com referéncia a trinta e um de Dezembro de
cada ano e serdo submetidos a aprovagdo da
assembleia geral, juntamente com relatério de
auditores externos, até trinta e um de Marco do
ano seguinte.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
Aplicacao de resultados

Os lucros liquidos apurados em cada
exercicio terdo a seguinte aplicagao:

N

a) Vinte por cento serdo afectos a
constitui¢do ou reintegragdo do
fundo de reserva legal, enquanto
este ndo se encontrar realizado nos
termos da lei ou sempre que seja
necessario reintegra-lo;

b) As quantias que, por deliberacdo
tomada em assembleia geral, devam
integrar a constitui¢do de fundos de
reserva especiais;

¢) O remanescente terd a aplicacdo que
resultar de deliberacdo tomada
em assembleia geral, podendo
uma percentagem nao superior a
setenta e cinco por cento dos lucros
liquidos serem distribuidos pelos
sécios na propor¢ao das respectivas
participacdes sociais, se assim for
deliberado.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
Dissolucao

Um) A sociedade dissolve-se nos casos € nos
termos previstos por lei ou por deliberagido da
assembleia geral.

Dois) A assembleia geral que deliberar
sobre a dissolugdo da sociedade designara
os liquidatarios e determinara a forma de
liquidagdo, assumindo os administradores a
qualidade de liquidatarios, excepto se doutro
modo for deliberado em assembleia geral.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
Disposicao transitéria

Pelos presentes estatutos sdo nomeados
como membros do conselho de administracdo da

sociedade, os exmos senhores Fernando Amado
Couto (presidente); Pedro Couto e André Couto
(administradores).

Esta conforme

Maputo, trinta de Outubro de dois mil
e quinze. — O Técnico, llegivel.

D’Care - Clinica de
Endocronologia e Diabetologia,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo que, por
escritura de vinte de Outubro de dois mil e quinze,
lavrada de folhas trinta a folhas trinta e dois do
livro de notas para escrituras diversas nimero
novecentos quarenta e um tragco B, do Primeiro
Cartério Notarial de Maputo, perante mim
Lubélia Ester Muiuane, licenciada em Direito,
conservadora e notdria superior em exercicio no
referido cartorio, foi constituida uma sociedade
por quotas de responsabilidade, Limitada, que
passara a reger-se pelas disposi¢cdes constantes
dos artigos seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacao, duracao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

A sociedade € constituida sob a forma de
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, adopta a denominagio de promovida
pela Afrind Health Care Services D’care-
Clinica de Endocrinologia e Diabetologia,
Limitada, e pela Quest Health Care Services,
Limitada, ambas sediadas em Maputo e sera
regida pelos presentes estatutos e pela legislacao
aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sociedade € constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio, para
todos os efeitos juridicos, a partir da data da
sua constituicdo.

ARTIGO TERCEIRO
Sede

Um) A sociedade tem a sua na rua John
Issa, nimero duzentos e setenta e cinco barra
setenta e ste rés-do-chdo, direito, nesta cidade
de Maputo.

Dois) A sociedade poderd ser transferida
para qualquer outro local, por deliberagdo da
assembleia geral.

Trés) A geréncia podera deliberar a criagdo
e encerramento de sucursais, filiais, agéncias,
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ou outras formas de representagdo da sociedade
em qualquer parte do territério nacional ou no
estrangeiro.

ARTIGO QUARTO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto:

Clinica da diabetes e doengas associadas
como nefrologia, estomatologia,
dermatologia, oftalmologia,
nutri¢cdo e exames de diagndstico
laboratorial de sangue e derivados,
clinica geral e fisioterapia.

Dois) Na area da diabetes a clinica ird usar
o modelo de multi-especialidade combinada,
para tratar doencas afins(complicac¢des da
diabetes), tratamento de doengas hormonais e
relacionadas com as mesmas, e o exercicio de
outras actividades complementares permitidas
por lei.

CAPITULO Il

Dos sécios, capital social e quotas
ARTIGO QUINTO
Capital social

Um) O capital social, integralmente subscrito
e a realizar em numerdrio é de cinquenta mil
meticais e acha-se dividido nas seguintes quotas:

a) Uma quota com o valor nominal de
trinta mil meticais, correspondente
a sessenta por cento do capital social
pertencente a scia Amélia Anténio
Buque;

b) Uma com o valor nominal de vinte
mil meticais, correspondente a
quarenta por cento do capital social
pertencente ao sécio Rajagopalan
Sundaresan.

Dois) Todos os sécios fundadores sdo socios
de capital.

ARTIGO SEXTO
Aumentos de capital

Um) O capital social podera ser aumentado
uma ou mais vezes, por deliberacdo da assembleia
geral mediante entradas em numerdrio ou
em espécie por incorporagdo de reservas,
suprimentos ou por outra forma igualmente
permitida.

Dois) Em qualquer aumento de capital social
os sécios gozam do direito de preferéncia, na
propor¢do das respectivas quotas, a exercer nos
termos gerais, salvo se o mesmo for afastado por
deliberacdo da assembleia geral.

ARTIGO SETIMO

Aquisicao e alienacao de quotas da socie-
dade

A sociedade, dentro dos limites legais, podera
adquirir e alienar quotas préprias nos termos
da lei e praticar sobre elas todas as operagdes
legalmente permitidas.

ARTIGO OITAVO
Prestacoes suplementares

Podem ser exigidas aos sécios prestagdes
suplementares de capital mediante deliberagio
da assembleia geral aprovada por votos
representativos de setenta por cento do capital
social, ficando todos os socios obrigados na
proporg¢do das respectivas quotas.

ARTIGO NONO
Suprimentos

Os sécios podem prestar suprimentos a
sociedade, nos termos e condicdes estabelecidas
em assembleia geral.

ARTIGO DECIMO
Emissao de obrigacoes

E permitida a emissdo de obrigacdes
nominativas ou ao portador, bem como outros
titulos de divida, nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Transmissao, divisdo e oneracao de quotas

Um) A cessio de quotas é livre se efectuada
(i) entre os sécios ou (if) caso o sécio seja
uma sociedade, entre esta e quaisquer outras
sociedades que directa ou indirectamente
sejam participadas por um ou mais accionistas
daquele sdcio.

Dois) A divisdo e cessdo de quotas a
estranhos dependem do consentimento da
sociedade, através de deliberacdo dos sécios,
e fica condicionada a ulterior preferéncia dos
outros sécios nos termos da cldusula seguinte.

Trés) Para efeitos do disposto na primeira
parte do nimero anterior, o sécio que pretenda
transmitir a sua quota, ou parte desta, devera
enviar a sociedade, por escrito, o pedido de
consentimento, com indicagdo do comprador,
especificando a sua proposta, o pre¢o de venda
e respectivas condi¢des de pagamento.

Quatro) A cessdo de quotas entre 0s sOcios
serd feita pelo valor nominal das mesmas, salvo
se a assembleia geral determinar de forma
diferente.

Cinco) Qualquer oneragdo da quota em
garantia de quaisquer obrigacdes dos sdcios
depende sempre da autorizacdo prévia da
sociedade, por deliberacdo da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Direito de preferéncia

Um) Sem prejuizo do disposto no artigo
décimo primeiro, os sécios gozam de direito de
preferéncia sobre a transmissao, total ou parcial,
de quotas na propor¢do das suas respectivas
quotas.

Dois) No caso da sociedade autorizar a
transmissao total ou parcial da quota, nos
termos do artigo anterior, o sécio transmitente,

no prazo de quinze dias, devera notificar, por
escrito, os demais sdcios para exercerem o seu
direito de preferéncia, no prazo de trinta dias,
com indica¢do do comprador, especificando a
sua proposta, o preco de venda, as respectivas
condicdes de pagamento e a data prevista para
a sua realizag@o.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Amortizacao de quotas

Um) A sociedade poderd amortizar as quotas
dos sécios nos seguintes casos:

a) Por acordo com o respectivo titular;

b) Quando, por decisdo transitada em
julgado, o respectivo titular for
declarado falido ou for condenado
pela pratica de qualquer crime;

¢) Quando o sécio ndo realize
integralmente o capital social
correspondente as suas quotas no
prazo maximo de um ano desde
a sua constituicdo ou aumento,
excepto se diversamente deliberado
pela assembleia geral;

d) Quando a quota for arrestada,
penhorada, arrolada ou, em
geral, apreendida judicial ou
administrativamente;

¢) Quando o sécio transmita a quota
ou a dé em garantia ou caug¢do
de qualquer obrigacdo, sem o
consentimento da sociedade;

D Se o titular envolver a sociedade em
actos e contratos estranhos ao
objecto social;

g) Sempre que o sécio pratique acto
grave de deslealdade para com a
sociedade ou para com algum ou
alguns dos outros sécios, ou lhe seja
imputada violagdo grave das suas
obrigagoes profissionais.

Dois) Se a amortizacdo de quotas nédo for
acompanhada da correspondente reducdo de
capital, as quotas dos restantes socios serdao
proporcionalmente aumentadas, fixando a
assembleia geral o novo valor nominal das
mesmas.

Trés) A amortizacdo serd feita pelo valor
nominal da quota ou o seu valor contabilistico,
consoante o que for mais baixo, e de acordo
com as demais condi¢des a determinar pela
assembleia geral.

CAPITULO III
Dos drgaos sociais
ARTIGO DECIMO QUARTO
Orgaos sociais
Sdo 6rgdos sociais da sociedade:

a) A assembleia geral;
b) O conselho de geréncia.
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ARTIGO DECIMO QUINTO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral é formada pelos
sécios e competem-lhe todos os poderes que sdo
conferidos por lei e por estes estatutos.

Dois) As assembleias gerais serdo convo-
cadas por carta registada até quinze dias
uteis antes da realizagdo da mesma, salvo se
for legalmente exigida antecedéncia maior,
pelos gerentes ou pelas outras entidades
legalmente competentes para o efeito, devendo
a convocag¢do mencionar o local, o dia e a hora
em que se realizard a reunido, bem como a
ordem de trabalhos.

Trés) O conselho de geréncia é obrigado
a convocar a assembleia geral sempre que
a reunido seja requerida por sécios que
representem, pelo menos, vinte por cento do
capital social da sociedade.

Quatro) A assembleia geral ordindria
retine no primeiro trimestre de cada ano, para
apreciagdo do balango e aprovagdo das contas
referentes ao exercicio do ano anterior, bem
como para deliberar sobre quaisquer outros
assuntos de interesse para a sociedade.

Cinco) Serdo vélidas as deliberacoes
tomadas em assembleias-gerais irregularmente
convocadas, desde que todos os sécios estejam
presentes ou representados na reunido e prestem
0 seu consentimento quanto a realizac¢do da
mesma e respectiva ordem de trabalhos.

Seis) Os sécios poderdo fazer-se representar
na assembleias gerais nos termos legalmente
permitidos.

Sete) Os sécios poderdo indicar por carta
dirigida a sociedade quem os representard na
assembleia geral.

Oito) O exercicio do direito de voto podera
ser feito por correspondéncia, de acordo com os
requisitos que assegurem a sua autenticidade, os
quais devem ser definidos na convocatéria da
respectiva assembleia geral, podendo abranger
todas as matérias constantes da convocatoria,
nos termos e condic¢des nela fixados.

Nove) A assembleia geral pode deliberar,
em primeira convocagdo, sempre que se
encontrarem presentes ou representados
dois tercos do capital social, e, em segunda
convocagdo sempre que se acharem presentes
ou representados metade do capital social, sem
prejuizo de outras maiorias legalmente exigidas.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Deliberacao da assembleia geral

Um) Dependem de deliberagdo dos sdcios,
para além de outros que a lei ou os estatutos
indiquem, os seguintes actos:

a) A chamada e a restitui¢do das
prestacdes suplementares;

b) A amortizacio de quotas;

¢) A aquisi¢do, divisdo, alienacdo ou
oneracdo de quotas proprias;

d) O consentimento para a divisdo de,
alienac@io ou onerag@o das quotas
dos sécios;

e) A exclusdo dos sécios;

/) A nomeacdo, a remuneracdo e a
exoneragdo dos gerentes;

g) A fixagdo ou dispensa da caug@o que 0s
membros do conselho de geréncia
devem prestar;

h) A aprovagdo do relatdrio de gestdo e
das contas do exercicio, incluindo
o balango e a demonstracdo de
resultados;

i) A atribui¢do dos lucros e o tratamento
dos prejuizos;

J) A propositura e a desisténcia de
quaisquer acgdes contra os gerentes;

k) A alteragdo dos estatutos da sociedade;

) O aumento e a redugdo do capital;

m) O afastamento do direito de
preferéncia;

n) A fusdo, cisdo, transformacgio,
dissolugcdo e liquidagdo da
sociedade;

0) A designacdo dos auditores da
sociedade;

p) A emissdo das obrigacdes;

q) A aquisi¢do, oneracdo e alienagdo de
quaisquer bens ou direitos, méveis
e imoveis;

r) A contratacdo de empréstimos e de
outros tipos de financiamento;

s5) O consentimento para a participacao da
sociedade no capital social de outras
sociedades, desde que permitidas
por lei, ou sobre quaisquer acordos
de associagdes ou colaboragcdo com
outras empresas.

Dois) As deliberacdes da assembleia-
geral sdo tomadas por maioria simples dos
votos correspondentes ao capital social, salvo
disposi¢@o da lei que estabeleca uma maioria
qualificada.

Trés) As actas das assembleias-gerais devem
identificar os nomes dos sécios ou dos seus
representantes, o valor das quotas de cada um
e as deliberacdes que foram tomadas.

ARTIGO DECIMO SETIMO
Geréncia

Um) A gestido e representac@o da sociedade
compete a um conselho de geréncia, composto
por um a trés membros nomeados pela
assembleia geral.

Dois) Os gerentes sdo eleitos pela assembleia
geral nos termos do nimero anterior por um
periodo de quatro anos, sendo permitida a sua
reeleigdo.

Trés) Os membros do conselho de geréncia
permanecem em funcdes até a eleig¢do de

quem os deva substituir, salvo se renunciarem
expressamente ao exercicio do cargo ou forem
destituidos das suas fungdes.

Quatro) O conselho de geréncia pode
delegar parte das suas competéncias, incluindo
a gestdo corrente da sociedade, em um dos
seus membros, num director executivo ou num
mandatario.

Cinco) Os gerentes serdo remunerados ou
ndo, consoante for deliberado pela assembleia
geral, podendo a sua remuneracio consistir,
total ou parcialmente, em participagdo nos
lucros da sociedade.

Seis) Sdo desde ja designados como gerentes
todos os sécios da sociedade.

ARTIGO DECIMO OITAVO
Competéncias da geréncia

Um) A gestdo e representag¢do da sociedade
compete a geréncia.

Dois) Cabe aos gerentes representar a
sociedade em juizo e fora dele, activa e
passivamente, assim como praticar todos os
actos tendentes a realizacdo do objecto social
e, em especial:

a) Propor, prosseguir, confessar, desistir
ou transigir em quaisquer ac¢des em
que a sociedade esteja envolvida;

b) Executar e fazer cumprir as
deliberacdes da assembleia geral;

¢) Constituir e definir os poderes dos
mandatdrios do conselho de
geréncia e do director executivo.

Trés) Aos gerentes € vedado responsabilizar
a sociedade em quais quer contratos, actos,
documentos ou obrigagdes estranhas ao objecto
da mesma, designadamente em letras de favor,
fiangas, abonacdes e actos semelhantes.

Quatro) Os actos praticados contra o
estabelecido no nimero anterior importam
para o gerente em causa a sua destitui¢do,
constituindo-se na obriga¢do de indemnizar
a sociedade pelos prejuizos que esta venha a
sofrer em virtude de tais actos.

ARTIGO DECIMO NONO
Vinculacao da sociedade

Um) A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura de qualquer dos seus
gerentes;

b) Pela assinatura de um procurador com
poderes para o acto.

ARTIGO VIGESIMO
Fiscalizacao

A assembleia geral, caso o entenda
necessario, pode deliberar confiar a fiscalizacao
dos negdcios sociais a um conselho fiscal ou a
uma sociedade de revisdo de contas.
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CAPIITULO IV
Das disposicoes finais
ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
Balancgo e aprovacao de contas

Um) O ano social coincide com o ano civil.

Dois) O relatério de gestdo e as contas do
exercicio, incluindo o balango e a demonstracao
de resultados fechar-se-do com referéncia a
trinta e um de Dezembro de cada ano e serdo
submetidos a aprovacdo da assembleia geral
durante o primeiro trimestre do ano seguinte.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
Aplicacao de resultados

Um) Dos lucros liquidos apurados serdo
deduzidos:

a) Cinco por cento para constituir ou
reintegrar o fundo de reserva legal,
enquanto ndo estiver realizado nos
termos da lei ou sempre que seja
necessario reintegra-lo;

b) As quantias que, por deliberagdo da
assembleia geral, devam integrar
a constitui¢do de fundos especiais
de reserva.

Dois) A parte remanescente dos lucros serd
ou ndo distribuida pelos sécios de capital, de
acordo com a deliberacdo da assembleia geral.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
Dissolucao e liquidacao

Um) A sociedade dissolve-se nos casos e
termos previstos por lei ou por deliberagdo da
assembleia geral.

Dois) A assembleia geral que deliberar
sobre a dissolucdo da sociedade designard
os liquidatdrios e determinard a forma de
liquidagdo, sendo os sécios fundadores os
liquidatérios, os quais procederdo a liquidacio
e subsequente partilha entre si do patriménio
social, excepto se o contrdrio for decidido por
assembleia geral.

Esta conforme.

Maputo, vinte e nove de Outubro de dois mil
e quinze. — A Técnica, llegivel.

Complexo Turistico Roger's,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de vinte e oito de Abril de dois
mil e onze, exarada de folhas noventa e nove
a folhas cem do livro de notas para escrituras
diversas nimero setessentos oitenta e sete traco
D, do Terceiro Cartério Notarial de Maputo,
perante Fatima Juma Acha Baronet, licenciada
em Direito, conservadora e notdria superior, em

exercicio no referido cartdrio, procedeu-se na
sociedade em epigrafe a prticia dos seguintes
actos:

Um) Divisdo e cessdo da quota do socio
Rogério de Almeida Catoja no valor nominal
de cento e cinquenta mil meticais, em duas
novas quotas, sendo uma de cem mil metcais
que reserva para si e outra de cinquenta mil
meticais que cede a Maria Jodo Sales.

Dois) Unifica¢do da quota cedida a sécia
Maria Jodo Sales, com a primitiva que possuia
na sociedade passando a deter uma quota
unica no valor nominal de cem mil meticais,
correspondente a cinquenta por cento do capital
social.

Que, em consequéncia dos operados actos,
fica assim alterado o artigo quarto dos estatutos
da sociedade, passando a ter a seguinte nova
redacg¢@o:

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro é de
duzentos mil meticais, correspondente

a soma de duas quotas iguais, assim
distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de cem
mil meticais, correspondente a
cinquenta por cento do capital
social, pertencente ao sécio
Rogério de Almeida Catoja;

b) Uma quota no valor nominal de cem
mil meticais, correspondente a
cinquenta por cento do capital
social, pertencente a sécia
Maria Jodo Sales.

Esta conforme.

Maputo, quatro de Novembro de dois mil
e quinze. — O Técnico, llegivel.

Associacao Académica S6 Nos

CAPITULO I

Da denominacao, natureza juridica,
ambito, sede, duracao e objectivos

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e natureza juridica

Um) A Associagdo Académica S6 Nos, é
uma pessoa colectiva de direito privado, de
interesse social e sem fins lucrativos

Dois) A Associagdo Académica S6 Nos,
goza de personalidade juridica, autonomia
administrativa, financeira e patrimonial.

ARTIGO SEGUNDO
Ambito e sede

Um) Associacdo Académica Sé Nos € de
ambito nacional e tem a sua sede na cidade de
Maputo, Mocambique.

Dois) Pode abrir ou encerrar delegagdes em
qualquer local do territério nacional, sempre
que tal for necessdrio para a mesma.

ARTIGO TERCEIRO
Duracao

A Associagdo Académica S6 Noés tem
duracdo indeterminada, contando-se o seu inicio
a partir da data do seu reconhecimento juridico.

ARTIGO QUARTO
Objectivos

A Associacdo Académica S6 Nds tem como
objectivos:

a) Participagdo na promogdo da educagao
e saude;

b) Apoiar os estudantes para os exames;

c¢) Promover o aperfeicoamento de
linguas;

d) Ministrar palestras e realizar feiras de
educacio e saude;

e) Participar na resolugdo de problemas
decorrentes do processo de ensino-
aprendizagem;

/) Participar nas acc¢des sociais;

g) Dar apoio em primeiros socorros, bem
como outros projectos ligados a
area de saudde.

CAPITULO 1T
Dos associados
ARTIGO QUINTO
Admissao dos membros

Sao admitidos como membros: estudantes,
técnicos profissionais e médios e técnicos
superiores, mediante o processo de contratagao
e voluntarizac@o.

ARTIGO SEXTO
Categoria dos membros

Os membros Associagdo Académica S6 N6s
sdo das seguintes categorias:

a) Fundadores: sdao membros fundadores
todos os que trabalharam na
idealizagdo, criacdo e projecgdo
da Associa¢do Académica S6 Nos;

b) Efectivos: sao membros efectivos todos
voluntérios admitidos e convidados
pelo conselho de direccdo ou pelos
nicleos escolares sob aprovacao da
Assembleia Geral;

¢) Honoréarios: sdo membros honorarios
todos individuos, colectivo ou
qualquer entidade que tenha
ajudado financeira ou moralmente
a Associagdo Académica S¢
Nés, mediante a aprovagio da
Assembleia Geral.
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ARTIGO SETIMO
Direito dos membros

Todos os membros da Associacido Académica
S6 N6s tem o direito de:

a) Exercer qualquer fung¢éo indicada;

b) Receber incentivos remuneratdrios
dependendo do nivel financeiro da
associagao;

c) Expressar-se dentro da liberdade de
expressao;

d) Propor projectos e ideias positivas;

e) Fazer dentincias internas caso haja
negligéncia administrativa.

ARTIGO OITAVO
Deveres dos membros

E dever de todos membros:

a) Cumprir com as normas e os critérios
adoptados pela comissao disciplinar
da Associa¢do Académica S6 Nos;

b) Divulgar a cultura e os demais
propdsitos almejados pela
Associacdo Académica S6 Nos;

c¢) Respeitar os seus superiores
hierarquicos;

d) Trabalhar dentro de escala para si
desenhada e cumpri-la com zelo,
diligéncia e eficiéncia.

ARTIGO NONO
Sancoes

E sancionado todo membro que transgredir
normas e regras estabelecidas na Associagdo
Académica S6 No6s, podendo essa ser:

a) Reflexdo: todo elemento que cometer
um erro punivel, fica dois dias sem
exercer nenhuma actividade na
Associacdo Académica S6 Nos;

b) Suspensao: fica suspenso, sem exercer
nenhuma fungdo e sem incentivos
por um tempo indeterminado,
o elemento que transgredir
parcialmente as normas e regras de
conduta da Associagdo Académica
S6 Nos;

¢) Despedimento: o despedimento € para
todo elemento que violar as normas
e as regras dispostas nestes estatutos
por negligéncia, sem possibilidade
de readmissio.

CAPITULO III

Dos érgaos sociais, mandatos,
composicao, funcionamento,
competéncias

ARTIGO DECIMO
Orgaos sociais
Sdo 6rgdos sociais da Associacio Académica
S6 Nos:
a) Assembleia Geral;
b) Conselho de Direcgao;
¢) Conselho Fiscal.

SECCAOI

Assembleia Geral

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Convocatéria

Um) A Assembleia Geral é convocada por
meio de carta, expedida para cada um dos
associados com a antecedéncia minima de oito
dias, na qual indicar-se-a o dia, hora e local da
reunido e a respectiva agenda ou ordem do dia.

Dois) A Assembleia Geral é convocada pela
direc¢do, uma vez por ano para a aprovagio
do balanco.

Trés) A Assembleia Geral é ainda convocada
sempre que a convocacdo seja requerida,
com fim legitimo, por mais de metade dos
associados.

Quatro) Se a direc¢do ndo convocar a
assembleia nos casos em que deve fazé-lo,
a qualquer associado é licito efectuar a
convocagao.

Cinco) Sao anuldveis as deliberacdes
tomadas sobre matéria estranha a ordem do dia,
salvo se todos os associados comparecerem a
reunido e todos concordarem com o aditamento.

Seis) A comparéncia de todos os associados
sanciona quaisquer irregularidades da convo/
cacdo, desde que nenhum deles se oponha a
realizacio da Assembleia Geral.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Composicao

A Assembleia Geral é o orgdo méiximo da
Associacdo Académica S6 N6s, é composta
por todos os seus membros e € presidida pelo
Presidente da Mesa da Assembleia Geral, sendo
substituido pelo vice-presidente em caso de
doenca.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Funcionamento

Um) A Assembleia Geral ndo pode deliberar
validamente em primeira convocagio, sem
a presenca de pelo menos metade dos seus
associados.

Dois) Caso Assembleia Geral ndo consiga
deliberar nos termos do ndmero anterior, tera
lugar a segunda convocacdo na qual pode
deliberar validamente, independentemente do
ndmero dos associados presentes.

Trés) As deliberacdes sobre alteragdes dos
estatutos exigem o voto favoravel de trés quartos
do niimero minimo dos associados presentes.

Quatro) As deliberagdes sobre a dissolucio
ou prorrogacdo da associagdo requerem o voto
favordvel de trés quartos do nimero de todos
associados.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Competéncias da Assembleia Geral

Compete a Assembleia Geral:
a) Eleger e nomear os membros dos
6rgdos maximos da Associagdo
Académica S6 Nos;

b) Destitui¢do dos 6rgdos da associagdo;

¢) Aprovar o balanco anual;

d) Extingdo da associagio;

e¢) Autorizar a demanda dos
administradores por factos
praticados no exercicio das suas
fungoes;

/) Deliberar sobre o que ndo estiver
compreendido nas atribuicdes
legais ou estatutarios de outros
orgdos da associagao.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Mesa da Assembleia Geral
Composicao

Um) A Mesa da Assembleia Geral é
constituida por um presidente, um vice-
presidente e dois secretarios, tendo o respectivo
mandato a duragdo de trés anos e sendo todos
reelegiveis.

Dois) O Presidente da Mesa da Assembleia
Geral eleito toma posse do seu cargo logo apds
a sua eleicdo, sendo-lhes esta conferida pelo
Presidente da Mesa que estiver em exercicio
nessa reunido.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Competéncias e funcionamento

Um) Compete ao Presidente da Mesa da
Assembleia Geral:

a) Convocar a assembleia;

b) Dirigir os respectivos trabalhos;

¢) Empossar os demais membros eleitos
dos 6rgdos sociais;

d) Convidar personalidades que,
embora ndo tendo a qualidade de
associados, possam esclarecer
a assembleia sobre quaisquer
assuntos especificos em discussao,
ou ainda que, pelo seu mérito,
contribuam para dar relevo ao
evento que se esteja a realizar.

Dois) O presidente da Mesa da Assembleia
Geral pode assistir, por direito préprio, as
reunides de qualquer outro orgdo social, ou a
ele se dirigir por escrito, sempre que o entenda.

Trés) Compete ao vice-presidente substituir
o presidente nas suas faltas ou impedimentos,
sejam eles tempordrios ou ndo.

Quatro) Compete aos secretdrios assegurar
o expediente das assembleias gerais, redigir as
respectivas actas e verificar, em conjunto com o
presidente, os poderes delegados em s6cios por
representagdo e o cumprimento dos respectivos
formalismos, bem como os inerentes aos votos
por correspondéncia, quando os houver.

Cinco) Na falta ou impedimento simultaneo
do presidente e do vice-presidente, a Assembleia
Geral € convocada pelo Presidente do Conselho
Fiscal, que dirigi os respectivos trabalhos se o
impedimento se mantiver.
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Seis) Na falta de um ou de ambos os
secretdrios, o presidente em exercicio designa,
de entre os membros presentes com direito
de voto, o membro ou membros que os deve
substituir.

SECCAOTI
ARTIGO DECIMO SETIMO
Conselho de Direccao

O Conselho de Direccao, dirige e administra
a Associagdo Académica S6 Nos, sendo
composto por um director-geral, vice-director-
geral, director para drea de educacdo, um
director para sadide, um secretdrio e um
tesoureiro.

ARTIGO DECIMO OITAVO
Mandatos

Um) O mandato dos membros da do
Conselho de Direc¢do é de trés anos,sendo
possivel a respectiva reeleigdo.

Dois) Os membros do Conselho de Direccéo
ndo podem desempenhar as mesmas fungdes
nem permanecer em qualquer cargo de direccao
por mais de dois mandatos consecutivos.

ARTIGO DECIMO NONO

Faltas e impedimentos dos membros do
Conselho de Direccao

Um) Nas faltas e impedimentos temporarios
do director-geral, este ésubstituido pelo vice-
director-geral e,no caso de ambos estarem
impedidos, pelo director para a drea de educac@o.

Dois) Os restantes membros do Conselho
de Direcg¢do, sdo substituidos nas suas faltas
e impedimentos temporarios, pelosassociados
que o director-geral designar,podendo estes
participar nas reunides da direcgao.

Trés) Quando o impedimento de qualquer
membro da direccio se torne definitivo,convoca-
se a reunido da Assembleia Geral para o
preenchimento da vacatura.

ARTIGO VIGESIMO

Impedimento definitivo dos membros
da direccao

Quando se verifique o impedimento
simultineo e definitivo do director-geral e do
vice director-geral, a direccdo deve solicitar a
convocacdo da assembleia geral para proceder
a eleicdo de uma nova direc¢@o.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
Competéncias do Conselho de Direccao

Um) Compete ao Conselho de Direc¢ao:

a) Cumprir e fazer cumprir os presentes
estatutos e todos os regulamentos
internos;

b) Gerir a associagdo, reunindo com
regularidade para manter em dia a
sua vida administrativa;

¢) Manter devidamente informado a
Assembleia Geral de todos os
assuntos relevantes para fins da
associagdo;

d) Promover a obten¢ido dos meios
financeiros indispensdveis arealizacdo
dos seus fins, nomeadamente, através
de receitas resultantes de quotas,
legados ou herancas,donativo ou
outras nao especificadas;

e) Propor em Assembleia Geral as quotas a
pagar pelos membros efectivos;

) Em casos especiais, e por periodos
determinados, isentar do pagamento
regular das quotasou fixar uma quota
reduzida,aqueles que se encontrem
em situa¢do econdmica que justifique;

g) Admitir ou excluir associados,de acordo
com disposto no presente estatuto.

Dois) As deliberacdes da direc¢ao sdo tomadas
por maioria simples de voto dos membros
presentes, cujo total néio pode ser inferior a metade
do ndmero de efectivos,contando para tanto os
vogais suplentes que se encontrem presentes.

Trés) O director-geral tem, em caso de empate,
voto de qualidade.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
Competéncias do director-geral

Compete ao director-geral:
a) Representar a associagiio em juizo ou
fora dele;
b) Convocar e dirigir as reunides da
direcg@o.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO

Competéncias dos restantes membros do
Conselho de Direc¢ao

Um) Comete ao director-geral adjunto
substituir o director-geral:

Dois) Compete ainda aos directores sectoriais
dirigir as respectiva dreas.

Trés) Compete ao secretdrio superintender os
servicos administrativos € os movimentos dos
sécios e quotizagdes.

Quatro) Compete ao tesoureiro superintender
a gestdo financeira da associacdo, submetendo
ao director-geral para assinatura, todos os
documentos que envolvam o movimento de
fundos.

Cinco) As actas das reunides da direccdo sdo
lavradas pelo secretdrio.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
Obrigacao da associacao

Um) A associaco obriga-se pela assinatura do
director-geral ou pela assinatura de pelo menos
dois membros da direc¢@o, sendo um deles o
vice-director-geral.

Dois) Todos os actos de mero expediente
corrente podem ser assinados apenas pelos
responsaveis dos respectivos pelouros.

SECCAO III
Conselho Fiscal
ARTIGO VIGESIMO QUINTO
Constituicao

Um) O Conselho Fiscal é constituido por um
presidente e dois vogais, um dos quais érelator
que deve ser revisor oficial de contas ou técnico
oficial de contas.

Dois) Ha dois suplentes, um dos quais deve,
de preferéncia, ser revisor oficial de contas ou
técnico oficial de contas, que substitui qualquer
membro do Conselho Fiscal que se encontre
impedido de desempenhar as suas funcdoes.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
Mandatos

Um) O mandato dos membros do Conselho
Fiscal € de trés anos, sendo possivel a reelei¢do,
salvo o disposto no niimero seguinte.

Dois) Os membros do Conselho Fiscal ndo
podem exercer mesmo cargo por mais de seis
anos consecutivos, nem permanecer, em qualquer
cargo, por mais de nove anos consecutivos.

ARTIGO VIGESIMO SETIMO
Competéncias

Um) Compete ao Conselho Fiscal:

a) Verificar se as disposicdes legais
e estatutarias, bem como as
deliberacdes da Assembleia Geral,
sdo efectivamente cumpridas;

b) Examinar a escrita e a respectiva
documentag@o sempre que o entenda
e, obrigatoriamente, uma vez em
cada trimestre;

¢) Verificar e conferir os valores da
associacdo pelo menos uma vez
por ano;

d) Dar parecer sobre o relatério e contas
da direc¢do;

e) Dar parecer sobre qualquer assunto que
seja submetido a sua apreciacao;

/) Solicitar a convocagdo da Assembleia
Geral sempre que o julgue necessario
ou conveniente.

Dois) O presidente do Conselho Fiscal pode
assistir as reunides da direc¢iio sempre que julgue
oportuno ou conveniente fazé-lo.

ARTIGO VIGESIMO OITAVO
Vinculagao da associacao

Um) A representaciio da associacdo em juizo
ou fora dele, activa e passivamente, bem como a
sua administragdo e fiscalizac@o, sdo exercidas
pelo presidente e pelo Coordenador Geral.

Dois) Em caso de indisponibilidade, os
representantes da associagcdo tem plenos
poderes de nomear mandatérios da associag@o,
conferindo-lhes os necessarios poderes de
representacao.

ARTIGO VIGESIMO NONO
Fundo do patrimoénio

Tratando-se de uma associa¢do sem fins
lucrativos, o patriménio € oriundo de doacgdes,
donativos e outras formas de apoio legalmente
permitidas.
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ARTIGO TRIGESIMO
Disponibilidade

A Associagdo Académica S6 Nos
estadisponivel a firmar parcerias para o
desenvolvimento de projectos diversos,
recep¢ao de sugestdes externas (apoio moral,
etc) e, sabendo-se que a mesma nao tem nenhum
suporte financeiro, admite o financiamento de
outras entidades.

ARTIGO TRIGESIMO PRIMEIRO
Destino dos bens

Em caso de exting¢do ou dissolucio, os bens
da associacdo sdo doados a ONG’s ou a qualquer
outra associag@o ou pessoa interessada.

ARTIGO TRIGESIMO SEGUNDO
Casos omissos

Em tudo quanto fica omisso, regula-se pelas
disposicdes legais aplicdveis na Republica de
Mogambique.

CAPIITULO IV
Disposicao final
ARTIGO TRIGESIMO TERCEIRO
Dissolucao

A S6 Nos dissolve-se por deliberacdo da
Assembleia Geral e/ou nos casos e nos termos
estabelecidos por lei.

Canapé D’or — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo que, no
dia trinta de Outubro de dois mi e quinze, foi
matriculada na Conservatéria do Registo das
Entidades Legais sob NUEL 100668521 uma
entidade denominada Canapé d’Or — Sociedade
Unipessoal, Limitada.

Fatima Mahomed Fakir Bai, solteira, maior,
empreendedora, residente na cidade de
Maputo, na rua do Capelo, nimero onze,
primeiro andar, titular do Bilhete de
Identidade n.° 110301838194Q, emitido
em Maputo, aos trinta de Janeiro de dois
mil e doze, pela Direc¢do Nacional de
Identificag¢@o Civil, estabelece o presente
contrato de sociedade unipessoal por quotas,
regendo-se 0 mesmo pela lei mogambicana
e pelos seguintes artigos:

ARTIGO PRIMEIRO

Tipo societario, firma, sede e representa-
coes

Um) A sociedade adopta o tipo de sociedade
comercial unipessoal por quotas e bem assim
a firma Canapé d’Or — Sociedade Unipessoal,
Limitada.

Dois) A sociedade tem a sua sede na cidade
de Maputo, distrito municipal Hlamankulo, na
rua do Capelo, nimero onze, primeiro andar,
podendo a mesma ser deslocada, por decisdao
da sécia tnica, para qualquer outro local do
territério nacional, por deliberacio da sdcia
Unica.

Trés) Por deliberacdo da sdcia tnica,
poderdo ser criadas lojas, sucursais, agéncias,
delegacdes ou outras formas de representa¢do
em Mocambique e/ou no estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

A sociedade tem por objecto principal
a confecgdo e comercializagdo de pegas de
mobilidrio, incluindo importacdo e exportagao
das mesmas, podendo também realizar
actividades afins ao objecto principal, como
seja a decoragdo e outras.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente realizado
¢ de cinquenta mil meticais, encontrando-se
totalmente subscrito e realizado em dinheiro.

ARTIGO QUINTO
Participacao noutras pessoas juridicas

A sociedade poderd associar-se a outras
pessoas juridicas para, nomeadamente, formar
novas sociedades, ou empresas ou ainda
associacdes, bem como celebrar contratos de
consorcio e de associacdo em participagao.

ARTIGO SEXTO
Administracao

Um) A administragdo e a representagdo da
sociedade pertencem a sécia tnica, ficando esta,
desde ja, nomeada respectiva gerente.

Dois) Exercendo a geréncia por si, a sécia
Unica, esta decidira sobre a remunerabilidade
do cargo.

Trés) Poderd a sdcia tnica designar gerente
da sociedade uma pessoa por si contratada,
conferindo-lhe ou ndo poderes de representagao.

ARTIGO SETIMO
Formas por que se obriga a sociedade

A sociedade obriga-se pela assinatura da
socia unica ou do gerente por si designado
ou ainda do mandatdrio por si devidamente
constituido.

ARTIGO OITAVO
Disposicao final

As omissdes aos presentes estatutos serao
resolvidas com recurso a lei comercial vigente
no parfs.

Maputo, cinco de Novembro de dois mil
e quinze. — A Notdria, Ilegivel.

Mochono Construcao, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacido que, no
dia vinte e oito de Outubro de dois mi e quinze,
foi matriculada na Conservatoria do Registo das
Entidades Legais sob NUEL 100667908 uma
entidade denominada Mochono Construgio,
Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa do Cédigo
Comercial, entre:

Eugénio José Manjate, de nacionalidade
mocambicana, solteiro, natural de Maputo,
residente em Maputo, portador do Bilhete
de Identidade n.° 090100736625C, emitido
aos dezassete de Dezembro de dois mil e
dez, pela Direc¢do Nacional de Identificaciio
Civil de Gaza, Xai-xai.;

Silva Ruben Bila, de nacionalidade moc¢am-
bicana, solteiro, natural de Chibuto,
residente em Maputo, portador do Bilhete
de Identidade n.° 110105321966D, emitido
aos vinte de Maio de dois mil e quinze, pela
Direc¢do Nacional de Identificagdo Civil
de Maputo.

Que, pelo presente instrumento constitui por
si uma sociedade por quota de responsabilidade
limitada que rege-se-a pelos artigos seguintes:

Denominacgao, sede e formas
de representacao

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

A sociedade adopta a denominagdo Mochono
Construgio, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

A sociedade tem a sua sede na cidade de
Maputo, distrito municipal Kamavota, bairro de
Laulane, casa nimero onze quarteirdo nimero
quatro b.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto da sociedade

A sociedade tem por objecto:

a) Montagem e reparagdo de meios frios,
instalagdes eléctricas e soldadura;
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b) Comércio a grosso com importacio e
exportagao;
c¢) Prestacdo de servigos.

A sociedade poderd exercer outras
actividades conexas, complementares ou
subsididrias do objecto social principal,
participar no capital social de outras sociedades
ou associar- se a outras empresas.

ARTIGO QUARTO
Duracao

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado.

ARTIGO QUINTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito
e realizado, € de quinhentos mil meticais,
encontrando-se dividido em duas quotas
pertencentes aos socios:

a) Uma quota de duzentos e cinquenta
mil meticais, equivalente a
cinquenta por cento do capital
social, pertencente ao senhor Silva
Ruben Bila;

b) Uma quota de duzentos e cinquenta mil
meticais, equivalente a cinquenta
por cento do capital social,
pertencente ao senhor Eugénio

José Manjate.

ARTIGO SEXTO

Um) A geréncia e a representacdo da
sociedade pertencem aos socios Silva Ruben
Bila e Eugénio José Manjate desde jd nomeados
gerentes.

Dois) Para obrigar a sociedade € suficiente
a assinatura dos gerentes.

Trés) A sociedade pode constituir mandatério
mediante a outorga de procuraciio adequada
para o efeito.

ARTIGO SETIMO

O exercicio social coincide com o ano civil.

ARTIGO OITAVO

A sociedade poderd entrar imediatamente em
actividade, ficando, desde ja, sdcios autorizado
a efectuar o levantamento do capital para fazer
face as despesas de constituigdo.

ARTIGO NONO
A dissolucdo e liquidacdo da sociedade
regem- se pelas disposicdes da lei.

Maputo, cinco de Novembro de dois mil
e quinze. — A Notdria, llegivel.

MindWorks — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia trinta de Outubro de dois mi e quinze, foi
matriculada na Conservatdria do Registo das
Entidades Legais sob NUEL 100668564 uma
entidade denominada MindWorks — Sociedade
Unipessoal, Limitada.

Maria da Conceigdo Pires de Azevedo,
natural de Braganca, Portugal, de nacionalidade
portuguesa, casada no regime de comunhdo
de adquiridos com Fernando José Borges de
Azevedo, residente em Maputo, na avenida
Eduardo Mondlane, nimero mil e sessenta e
quatro, nono andar esquerdo, NUIT 121108313,
portadora do Passaporte nimero N080659,
emitido aos catorze de Abril de dois mil e
catorze, pelo SEF — Servigo de Estrangeiros e
Fronteiras, e valido até catorze de Abril de dois
mil e dezoito.

Pelo presente contrato de sociedade, outorga
e constitui uma sociedade por quotas unipessoal
limitada, denominada MindWorks - Sociedade
Unipessoal, Limitada, que se regerd pelos
artigos seguintes, e pelos preceitos legais em
vigor na Republica de Mocambique.

CAPITULO I
Denominacao, duracéo, sede e objecto
ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e duracao

A sociedade adopta a denominagio de
MindWorks — Sociedade Unipessoal, Limitada,
sendo criada por tempo indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

Um) A sociedade tem a sua sede social em
Maputo, na avenida Salvador Allende, nimero
trezentos e dezasseis, Polana, Maputo.

Dois) Mediante simples decisdo da sdcia
Unica, a sociedade poderd deslocar a sua sede
para dentro do territério nacional, cumprindo
0s necessdrios requisitos legais.

Trés) A socia tnica podera decidir a abertura
de sucursais, filiais ou qualquer outra forma de
representagdo no paifs e no estrangeiro, desde
que devidamente autorizada.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto a
gestdo de participagdes sociais, prestacdo de
servicos de assessoria especializada em gestao
organizacional.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades conexas com o seu objecto principal
e desde que para tal obtenha aprovagdo das
entidades competentes.

Trés) A sociedade poderd adquirir
participagdes financeiras em sociedades a
constituir ou a constituidas, ainda que com
objecto diferente do da sociedade, assim como
associar-se com outras sociedades para a
persecugio de objectivos comerciais no ambito
ou nio do seu objecto.

CAPITULO IT
Capital social
ARTIGO QUARTO

Capital social

O capital social, integralmente subscrito e a
realizar em dinheiro, é de vinte mil meticais, e
corresponde a uma quota da Unica s6cia Maria
da Conceigdo Pires de Azevedo, equivalente a
cem por cento do capital social.

ARTIGO QUINTO
Prestacoes suplementares

A so6cia poderd efectuar prestacdes
suplementares de capital ou suprimentos
a sociedade nas condig¢des que forem
estabelecidas por lei.

ARTIGO SEXTO

Administracao e representacao da socie-
dade

Um) A sociedade serd administrada pela
sécia Maria da Conceicao Pires de Azevedo.

Dois) A sociedade fica obrigada pela
assinatura da sua administradora, ou ainda
por procurador especialmente designado para
o efeito.

Trés) A sociedade pode ainda se fazer
representar por um procurador especialmente
designado pela administracdo nos termos e
limites especificos do respectivo mandato.

CAPITULO III
Disposicoes gerais
ARTIGO SETIMO
Balanco e contas

Um) O exercicio social coincide com o
ano civil.

Dois) O balango e contas de resultados
fechar-se-ao com referéncia a trinta ¢ um de
Dezembro de cada ano.

ARTIGO OITAVO
Lucros

Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-do em primeiro lugar a percentagem
legalmente indicada para constituir a reserva
legal, enquanto nao estiver realizada nos
termos da lei ou sempre que seja necessdrio
reintegra-la.
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ARTIGO NONO ARTIGO TERCEIRO procuradores, nos termos e para os efeitos da lei.
Dissolugao Objecto e participagdo Os mandatos podem ser gerais ou especiais e

A sociedade dissolve-se nos casos e nos
termos da lei.

ARTIGO DECIMO
Disposicoes finais

Um) Em caso de morte ou interdicdo da
Unica socia, a sociedade continuard com oS
herdeiros ou representantes da falecida ou
interdita, os quais nomeardo entre si um que a
todos represente na sociedade, enquanto a quota
permanecer indivisa.

Dois) Em tudo quanto for omisso nos
presentes estatutos aplicar-se-ao as disposi¢des
do Cédigo Comercial e demais legislacdo em
vigor na Republica de Mocambique.

Maputo, cinco de Novembro de dois mil
e quinze. — O Técnico, llegivel.

Business Touch — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicac@o, que no
dia vinte e nove de Outubro de dois mil e quinze,
foi matriculada na Conservatéria do Registo
das Entidades Legais sob NUEL 100668475
uma entidade denominada Business Touch —
Sociedade Unipessoal, Limitada.

Jorge Duarte Bruno, maior, solteiro, de
nacionalidade mocambicana, natural de
Maputo, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110101316363P, emitido aos dezasseis
de Junho de dois mil e catorze, pelo Arquivo
de Identificacao Civil de Maputo, constitui
uma Sociedade de prestacdo de servigos com
um Unico sdcio, que passa a reger-se pelas
disposicdes que se seguem:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominagio de
Business Touch — Sociedade Unipessoal,
Limitada, tem a sua sede na Avenida Emilia
Datce, numero quinhentos e dezoito, quarto
andar, podendo abrir escritérios ou quaisquer
outras formas de representa¢do em qualquer
parte do territério nacional ou no estrangeiro,
e rege-se pelos presentes estatutos e demais
legislagdo aplicével.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se o seu comeco a
partir da data da sua constituig¢ao.

A sociedade tem por objecto:

a) Marketing e estudos de mercado;

b) Procurement;

¢) Consultoria financeira e contabilidade;

d) Consultoria em gestdo estratégica;

e) Recrutamento e seleccio;

/) Infra-estruturas informadticas, redes e
comunicagdes, recuperacdo de base
de dados;

g) Sistemas integrados de gestdo;

h) Papelaria e grafica.

ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social integralmente realizado
em dinheiro, é de dez mil meticais e corresponde
auma tUnica quota com o mesmo valor nominal,
pertencente ao tnico sécio Jorge Duarte Bruno.

Dois) O sécio pode exercer actividade
profissional para além da sociedade

ARTIGO QUINTO
Aumento e reducao do capital social

Um) O capital social pode ser aumentado ou
reduzido mediante decisao do sécio, alterando-
se em qualquer dos casos o pacto social para o
que se observardo as formalidades estabelecidas
por lei.

Dois) Decidida qualquer variagdo do capital
social, o montante do aumento ou diminui¢ao
serd rateado pelo sécio tinico, competindo ao
sécio decidir como e em que praz deverd ser
feito o seu pagamento quando o respectivo
capital ndo seja logo inteiramente realizado.

ARTIGO SEXTO
Cessao de participacao social

A cessdo de participacgio social a nio sécios
depende de autoriza¢@o da sociedade concedida
por deliberacao da assembleia geral tomada por
unanimidade.

ARTIGO SETIMO
Exoneracao e exclusao de sécio

A exoneracdo e exclusio de socio serdo de
acordo com a lei nimero cinco barra dois mil e
catorze de cinco de Fevereiro.

ARTIGO OITAVO
Administracao da sociedade

Um) A administracdo da sociedade é
exercida por um ou mais administradores, que
ficardo dispensados de prestar caucido, a ser
escolhido pelo sécio, que se reserva o direito
de os dispensar a todo o tempo.

Dois) O s6cio, bem como os administradores
por este nomeado, por ordem ou com
autorizagao deste, podem constituir um ou mais

tanto o sécio como os administradores poderdao
revoga-los a todo o tempo, estes tltimos mesmo
sem autorizacdo prévia do sécio, quando as
circunstancias ou a urgéncia o justifiquem.

Trés) Passivamente, em juizo e fora
dele, tanto na ordem juridica interna como
internacionalmente, dispondo de mais amplos
poderes legalmente consentidos para a
prossecugdo do objecto social, designadamente,
quanto ao exercicio da gestdo corrente da
sociedade.

ARTIGO NONO
Formas de obrigar a sociedade

A sociedade fica obrigada pela assinatura:
do sdcio tnico, ou pela do seu procurador
quando exista ou seja especialmente nomeado
para o efeito.

ARTIGO DECIMO
Direitos especiais dos sécios

O sé6cio tem como direito especiais,
dentre outros as mengdes gerais e especiais
estabelecidas no presente contrato de sociedade,
e na lei nimero cinco barra dois mil e catorze
de cinco de Fevereiro.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Balanco e prestacao de contas

Um) O ano social coincide com o ano civil,
iniciando a um de Janeiro e terminando a trinta
e um de Dezembro.

Dois) O balango e a conta de resultados
fecham a trinta e um de Dezembro de cada
ano, devendo a administragdo da sociedade
organizar as contas anuais e elaborar um
relatério respeitante ao exercicio e uma proposta
de aplica¢@o de resultados.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Resultados e sua aplicacao

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4, os montantes atribuidos ao sécio
mensalmente numa importancia fixa por
conta dos dividendos e a percentagem legal
estabelecida para constituicdo do fundo de
reserva legal.

Dois) A parte restante dos lucros serd
aplicada nos termos que forem decididos pelo
sécio dnico.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Dissolucéo e liquidacao da sociedade

Um) A sociedade somente se dissolve nos
termos fixados na lei.

Dois) Declarada a dissolug@o da sociedade,
proceder-se-4 a sua liquidagdo gozando os
liquidatarios, nomeados pelo sécio, dos mais
amplos poderes para o efeito.
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ARTIGO DECIMO QUARTO
Morte, interdi¢cao ou inabilitacao

Um) Em caso de morte, interdicdo ou
inabilitagdo do sdécio, a sociedade continuard
com os herdeiros e na falta destes com os
representantes legais, caso estes manifestem a
inten¢@o de continuar na sociedade no prazo de
seis meses apds notificacgio.

Dois) Caso ndo hajam herdeiros ou
representantes legais, poderdo os interessados
pagar e adquirir a quota do sécio, a quem tem
direito, pelo valor que o balango apresentar
a data do 6bito ou da certificacdo daqueles
estados.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Amortizacao de quotas

A sociedade poderd amortizar qualquer
quota nos seguintes casos:

a) Por acordo;

b) Se a quota for penhorada, dada
em penhor sem consentimento
da sociedade, arrestada ou por
qualquer forma apreendida judicial
ou administrativamente e sujeito a
venda judicial.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Disposicao final

Tudo o que ficou omisso serd regulado
e resolvido de acordo com a Lei Comercial.

Maputo, cinco de Novembro de dois mil
e quinze. — O Técnico, llegivel.

Nkobel Comércio Internacional,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia quatro de Novembro de dois mil e quinze,
foi matriculada na Conservatéria do Registo
das Entidades Legais sob NUEL 100669889
uma entidade denominada Nkobel Comércio
Internacional, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa do Cdédigo
Comercial, entre:

Primeiro. Adamo Haggy Issufo, casado
com Mariamo Essimela Salimo, natural de Ilha
de Mogambique, residente na Matola, bairro
Tsalala, quarteirdo trinta e oito, casa nidmero
cento sessenta e trés, célula A, portador do
Bilhete de Identidade n.° 110100170994A,
emitido aos vinte e quatro de Abril de dois mil
e dez em Maputo;

Segundo. Hamede Ibraimo Faquira, casado
com Latifa Antonio Rendi¢do, natural de Ilha de
Mogambique, residente em Maputo, no bairro
da Malhangalene, casa nimero duzentos vinte
e cinco A, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110100588940A, emitido aos dois de
Novembro de dois mil e dez em Maputo.

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominacdo de Nkobel
Comrecio Internacional, Limitada e tem a sua
sede na avenida vinte e cinco de Setembro, quinto
andar, cidade de Maputo, podendo por deliberacao
da assembleia geral abrir ou encerrar a empresa.

ARTIGO SEGUNDO

Duracao

A sociedade € constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da celebragdo da presente escritura.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto social a
prestacdo de servicos e venda de material de
escritério e de desporto.

Dois) A sociedade poderd adquirir participagdo
financeira em sociedades a constituir ou ji
constituidas, ainda que tenham objecto social
diferente do da sociedade.

Trés) A sociedade podera exercer quaisquer
outras actividades desde que para efeito esteja
devidamente autorizada nos termos da legislacdo
em vigor.

ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro € de quinze mil meticais,

correspondendo a soma das duas quotas
distribuidas da seguinte maneira:

a) Uma quota de dez mil meticais,
correspondente a setenta por cento
do capital social, subscrita pelo sécio
Adamo Haggy Issufo;

b)Uma quota de cinco mil meticais,
correspondente a trinta por cento do
capital social, subscrita pela sécia
Hamede Ibraimo Faquira.

Dois) A assembleia geral poderd deliberar o
aumento do capital social desde que, para o efeito,
retna dois quartos dos votos correspondentes a
totalidade do capital existente.

ARTIGO QUINTO
Aumento do capital

O capital social podera ser aumentado ou
diminuido quantas vezes for necessario desde
que a assembleia geral delibere sobre o assunto.

ARTIGO SEXTO
Divisao e cessao de quotas

Um) Sem prejuizo das disposi¢des legais em
vigor a cessdo ou alienagdo total ou parcial de
quotas devera ser do consentimento dos sdcios,
dada por deliberagdo da respectiva assembleia
geral.

Dois) Gozam de direito de preferéncia, na
aquisi¢@o da quota a ser cedida, a sociedade e
os restantes sdcios, por esta ordem.

Trés) Se nem a sociedade, nem os socios
mostrarem interesse pela quota cedente, este
decidira a sua alienag@o aquem e pelos precos
que melhor entender, gozando o novo sécio dos
direitos correspondentes a sua participagdo na
sociedade.

ARTIGO SETIMO
Administracao

Um) A administracdo e gestao da sociedade e
sua representacao em juizo e for a dele, activae
passivamente, pertence aos s6cios maioritarios.

Dois) O sécios poderdo nomear procuradores
da sociedade para pratica de determinados actos
ou categorias de actos.

Trés) A sociedade obriga-se validamente
mediante assinatura do s6cio maioritario e
um dos sécios a nomear desde que actuem
no ambito dos poderes que lhes tenham sido
conferidos e estejam os dois presentes.

Quatro) Na auséncia de um dos sdécios,
devera fazer-se representar seja por procuragao
ou documento particular e autenticado no
notario.

Cinco) Para proceder a abertura, movi-
mentacdo e encerramento de contas devera ser
mediante a assinatura dos sdcios.

ARTIGO OITAVO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral retine-se ordina-
riamente uma vez por ano para apreciagdo e
aprovacdo do balango e contas do exercicio
findo e reparti¢ao dos lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral serd convocada
mediante notificagdes dirigidas aos sdcios, na
qual se especifique o dia, hora e local da reuniao
da assembleia, e a respectiva ordem de trabalho,
com uma antecedéncia de quinze dias, desde que
ndo seja outro procedimento exigido por lei.

Trés) A assembleia geral poderd reunir-
se extraordinariamente quantas vezes forem
necessarias desde que as circinstancias assim o
exijam para deliberar sobre quaisquer assuntos
que digam respeito a sociedade.

Quatro) As deliberagdes da assembleia geral
serdo tomadas por maioria absoluta de votos
presentes ou representados.

ARTIGO NONO
Herdeiros

Em caso de morte, interdi¢@o ou inabilitagdo
dos sdcios maioritarios, os seus herdeiros
assumem automaticamente o lugar na sociedade
com dispensa de caugio, podendo estes nomear
seus representantes se assim o entenderem,
desde que obede¢am ao preceituado nos termos
da lei.

ARTIGO DECIMO
Dissolucao

Um) A deliberacdo de dissolugdo da
sociedade, deve ser tomada por maioria de
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dois quartos dos votos correspondentes ao
capital social em assembleia geral, ou nos casos
e termos estabelecidos na lei.

Dois) A liquidacdo, consequéncia da
dissolugdo da sociedade, serd feita por uma
comissao liquidataria, composta por trés
membros eleitos em assembleia geral ou por
outra entidade por esta designada.

Trés) Pago todo o passivo e solvidos os
demais encargos da sociedade, far-se-a a
partilha do remanescente pelos sécios, na
propor¢ido da sua participacé@o social.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Casos omissos

Os casos omissos serdo regulados pela
legislagdo comercial vigente e aplicdvel
na Republica de Mocambique e as demais
aplicdveis.

Maputo, cinco de Novembro de dois mil
e quinze. — O Técnico, llegivel.

Aamina Motors, Limitada

Certifico para efeitos de publicagdo, que
por acta avulsa nimero um, do dia dezoito
de Maio de dois mil e quinze, da sociedade
Aamina Motors, Limitada, matriculada sob
NUEL 100344653, deliberaram a cessao de
quota no valor de cinquenta mil meticais que
os socios Mohamed Masad Mohamed Mansoor,
Mazoomy Najeemdeen e Anas Mohamed
Najimudeen, que possufam no capital social
da referida sociedade e que cederam aos novos
s6cios Mohamed Ameen Watapuluwe Gedara
Mohamed Thajudeen e Mohamed Akmal
Mohamed Amanullah.

Deste modo e em consequéncia das alteragdes
verificadas, fica alterado o artigo quarto do pacto
social que passa a ter a seguinte redagdo.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito
e é de cem mil meticais, correspondente
a soma de quatro quotas desiguais, assim
distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal
de quarenta mil meticais,
correspondente a quarenta
por cento do capital social,
pertencente ao s6cio Mohamed
Ameen Watapuluwe Gedara
Mohamed Thajudeen;

b) Uma quota no valor nominal de
vinte e cinco mil meticais,
correspondente a vinte e cinco
por cento do capital social,
pertencente ao s6cio Mazoomy
Najeemdeen;

¢) Uma quota no valor nominal de
vinte e cinco mil meticais,
correspondente a vinte e cinco
por cento do capital social,
pertencente ao s6cio Anas
Mohamed Najimudeen;

d) Uma quota no valor nominal de
dezmil meticais, correspon/
dente a dez por cento do capital
social, pertencente ao sécio
Mohammed Akmal Mohamed
Amanullah.

Que, em tudo o ndo alterado continua a
vigorar as disposi¢des do pacto social anterior.
Nao havendo mais nada a tratar, a sessdo foi
dada por encerrada e, para constar, lavrou-se
apresente.

Maputo, dezoito de Maio de dois mil e quinze.
— O Técnico, llegivel.

Topintura, Limitada

Certifico, para efeitos de publicaco, que por
deliberag¢@o tomada em reunidio da assembleia
geral da Topintura, Limitada, uma sociedade
por quotas, de direito mogambicano, com sede
na avenida das Forgas Populares de Libertagao
de Mocambique, nimero mil e oitenta e seis,
distrito urbano nimero um, bairro Central, em
Maputo, com o capital social de quarenta mil
meticais, matriculada junto da Conservatdria
de Registo das Entidades Legais, sob o niimero
um, zero, zero, dois, oito, um, sete, um, seis, foi
deliberada aos quatro dias do més Novembro
do ano de dois mil e quinze, a dissolugdo e
liquidacao da sociedade.

Esta conforme.

Maputo, cinco de Novembro de dois mil
e quinze. — O Técnico, llegivel.

Thery Eventos, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por contrato de dezasseis de Setembro de dois
mil e quinze, exarada a folhas uma a cinco,
do contrato, do Registo de Entidades Legais
da Matola, n.° 100666197, foi constituida
uma sociedade comercial por quotas de
responsabilidade limitada, que se regerd pelas
disposi¢des constantes dos artigos seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA
Denominacao e tipo de sociedade

A presente sociedade € por quotas, e adopta
a denominacdo de Thery Eventos, Limitada e
tem a sua sede principal na provincia de Maputo,
distrito de Boane, rua da Mozal, nimero dois,
quarteirdo quatro, Podendo deslocar-se ou
abrir sucursais em qualquer ponto do territério

nacional ou no estrangeiro, nos termos do
ndmero um, artigo noventa e cinco, do cédigo
comercial.

CLAUSULA SEGUNDA
Existéncia e duracao da sociedade

A duracdo da sociedade, serd por tempo
indeterminado, nos termos do Numero um,
artigo noventa e seis, tendo-se esta como
existente a partir do momento do registo
definitivo do presente contrato social em
cartdrio, nos termos do artigo oitenta e nove
do cédigo comercial.

CLAUSULA TERCEIRA
Objecto da sociedade

O objecto desta sociedade € a exploragdo de
saldo de eventos, servigos de catering, e outros
afins, e pode ainda explorar quaisquer outras
areas de negdcios ndo proibidos por lei desde
que para tal obtenha o respectivo licenciamento.

CLAUSULA QUARTA
Estrutura do capital social

Um) O capital social subscrito em dinheiro
¢ de dez mil meticais, correspondentes a soma
de duas quotas, repartidas e realizadas tal como
abaixo se descreve:

a) Uma quota subscrita e realizada
em setenta por cento do capital,
equivalente a sete mil meticais,
pertencente ao sécio Walter Michel
Roberts dos Santos Antonio; e

b) Uma quota subscrita e realizada
em trinta por cento do capital,
equivalente a trés mil meticais,
pertencente ao sécio Teresa da
Conceicdo Graga Simdes.

Dois) A realizagdo do capital social na
integra pelos socios, deverd ocorrer dentro de
um prazo de noventa dias, a contar da data da
escritura publica do presente contrato social.

Trés) O capital social poderd ser aumentado
uma ou mais vezes mediante a deliberacdo da
assembleia geral na concordancia de todos os
sécios.

CLAUSULA QUINTA

Prestacoes suplementares

Nio haverd prestagdes suplementares
do capital, mas os sécios poderdo fazer a
sociedade os suprimentos de que ela carecer
ao juro e demais formalidades a estabelecer em
assembleia geral.

CLAUSULA SEXTA
Cedéncia de quotas

A cessio total ou parcial de quotas, € livre
entre os socios, mas a estranhos a sociedade,
depende do consentimento escrito de todos os
socios, deliberado em assembleia geral.
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CLAUSULA SETIMA
Administracao e gestao da sociedade

Um) A administragdo, gestdo e representacao
da sociedade, em juizo e noutros féruns, activa
e passivamente, serdo exercidas por todos os
socios, sendo que serd necessdria a assinatura
de pelo menos um dos sdcios, para obrigar a
sociedade em todos os seus actos, contratos e
documentos.

Dois) Sem prejuizo do estipulado no
paragrafo anterior, podem os s6cios por
conveniéncia, nomear de entre si um que actue
como procurador da sociedade, para representa-
la em todos os actos acima mencionados.

CLAUSULA OITAVA

Representacao e delegacao de responsa-
bilidades

Os sécios poderdo na impossibilidade de
fazé-lo pessoalmente, delegar os seus poderes
de administragdo e gestdo da sociedade aos
outros s6cios, ou aos seus representantes ainda
que estranhos a esta.

CLAUSULA NONA
Balancetes e distribuicao de dividendos

Anualmente, haverd um balango fechado
com data do ultimo dia util, do ultimo més
do ano do calendario civil, os lucros liquidos
apurados, depois de deduzidos dez porcento
para o fundo de investimento e cinco porcento
para o fundo de reserva legal, o remanescente
serd distribuido pelos sdécios na proporcéo das
suas quotas.

CLAUSULA DECIMA
Assembleia geral

Um) A assembleia geral é constituida por
todos os sOcios ou seus representantes, e € na
sociedade o 6rgdo maximo de decisdo, devendo
reunir-se ordinariamente pelo menos uma vez
por semestre, e extraordinariamente sempre que
as circunstancias assim o justifiquem.

Dois) A assembleia geral pode ainda reunir-
se por iniciativa de qualquer um dos sécios, sem
quaisquer formalidades, para apreciar questoes
pontuais sobre a vida da sociedade.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA
Independéncia da sociedade

Os sécios ndo deverdo utilizar nunca a
sociedade, em actos que a ela ndo digam
respeito, nem dar em garantia de quaisquer
obrigag¢des, tais como letras de favor, fiancas,
abonacdes, sob pena de indemniza-la por
possiveis danos.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA
Dissolucao da sociedade

A sociedade ndo se dissolve por morte ou
interdi¢ao de qualquer dos sécios, antes porém,

continuard com os herdeiros ou representantes
legais do sécio falecido ou interdito, os quais
nomeardo de entre si um que os represente
enquanto a respectiva quota se mantiver
indivisa.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA
Lei aplicavel

Os casos omissos, regulardo as disposi¢oes
legais sobre as sociedades por quotas, e a
demais legislacdo aplicdvel em vigor na
Republica de Mocambique.

Esta conforme.

Matola, vinte e seis de Outubro de dois mil
e quinze. — O Técnico, llegivel.

Moz Gems Montepuez, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de vinte e oito de Setembro de
dois mil e quinze, lavrada a folhas uma a
trés do livro do livro de notas para escrituras
diversas niimero nove deste Cartdrio Notarial de
Montepuez, a cargo de Arira Inure, licenciada
em Direito, conservadora e notdria superior
do referido cartério, em pleno exercicio de
fungdes notariais, foi constituida entre Kukwira,
S.A, e Aaeg-Mining, Limitada, uma sociedade
comercial por quotas de responsabilidade
limitada, que se regulard nos termos constantes
dos artigos seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacao, sede, duracao e
objecto

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A presente sociedade adopta a denominacio
Moz Gems Montepuez, Limitada, e tem a sua
sede na vila de Montepuez, provincia de Cabo
Delgado, podendo abrir representacdes onde
julgar conveniente.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sociedade tem a sua dura¢@o por um tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da respectiva escritura.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A presente sociedade tem por
objecto a prospeccdo, pesquisa, exploragdo e
comercializacio mineira.

Dois) Por deliberacdo da assembleia geral,
a sociedade pode alterar o ambito do seu
escopo referido no nimero anterior, bem como
adquirir participagdes em outras sociedades,
independentemente do escopo a que as mesmas
prosseguem.

CAPITULO II

Do capital social, suprimentos e
sessao de quotas

ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social, inteiramente subscrito
e realizado em dinheiro, é de quinhentos mil
meticais, correspondentes a duas quotas assim
distribuidas:

a) Uma quota no valor de trezentos
e cinquenta mil meticais,
correspondentes a setenta por
cento do capital social, subscritos
e realizados pelo so6cio Kukwira,
S.A;

b) Outra quota no valor de cento e
cinquenta mil meticais,
correspondentes a trinta por cento
do capital social, subscritos e
realizados pelo sécio Aaeg-Mining,
Limitada.

Dois) O capital social podera ser aumentado
por deliberacdo expressa da assembleia geral
alterando-se, subsequentemente, o pacto social
para o que se observardo as formalidades
legalmente estabelecidas na lei comercial.

Trés) As delibera¢cdes que importem o
aumento ou diminuicdo do capital social,
devem ser tomadas por uma maioria simples em
relac@o aos votos dos sdcios presentes.

Quatro) Para efeitos do estipulado no
nimero anterior, a assembleia geral deverd
reunir-se tendo como quérum, no minimo,
setenta por cento dos sécios e do respectivo
capital social.

ARTIGO QUINTO
Suprimentos

Naio serdo exigidas prestacdes suplementares
do capital social. Porém, os sécios poderao fazer
os suprimentos de que a sociedade carecer,
ao juro e demais condicdes a estabelecer em
assembleia geral.

ARTIGO SEXTO
Cessao de quotas

Um) A sessdo de quotas, total ou parcial,
serd efectuada apenas entre os sécios, sendo
por conseguinte, interdito a pessoas colectivas
ou singulares estranhas a sociedade.

Dois) O sécio que pretender ceder, total ou
parcialmente, a sua quota, deverd comunicar
a referida intengdo a administracio, mediante
carta registada, na qual expressard a sua vontade
de ceder a sua comparticipacdo ao outro sécio,
tendo em atencdo o direito de preferéncia na
sociedade relativamente a aquisi¢@o das quotas
do sécio cessante.

Trés) O sécio cessante poderd, no entanto,
dispor a sua quota a terceiros apenas em caso
de a sociedade e os sdcios renunciarem, por
esccrito, do seu direito de preferéncia.
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.CAPITULO III

Da assembleia geral, administracao
e representacéao da sociedade

ARTIGO SETIMO
Da assembleia geral

Um) A assembleia geral reunir-
se-4, ordinariamente, uma vez por ano e
de preferéncia na sede da sociedade, para
apreciagdo, aprovacao e modifica¢do do balango
e contas do exercicio econdmico e fiscal do ano
aque respeita e extraordinariamente sempre que
seja necessario.

Dois) Para além das deliberagdes previstas
no nimero anterior e em outros artigos do
presente estatuto compete, exclusivamente a
assembleia geral, deliberar sobre as seguintes
matérias:

a) Alteracdo do pacto societdrio;

b) Nomeacio e exoneracio dos gestores
da sociedade;

¢) Transformag@o da sociedade em outros
tipos societarios;

d) Alienagdo, cessao e trespasse de bens
moéveis e imdveis da sociedade;

e) Deliberar, sobre proposta da
administragdo, sobre a aplicagdo
dos resultados;

/) Deliberar sobre a aquisicdo de
participagdes sociais em outras
sociedades sem preferéncias
quanto aos tipos de actividades
prosseguidas;

g) Deliberar sobre a dissolucdo da
sociedade.

ARTIGO OITAVO
Forma de convocacao

Um) A assembleia geral serd convocada por
meio de carta registada com aviso de recepgao,
dirigida aos sécios, com uma antecedéncia
minima de trinta dias, sendo reduzido o referido
prazo para dez dias quando das assembleias
gerais extraordindrias. E permitida a convocagdo
dos sécios por via de publicitacio na imprensa
escrita, para a assembleia geral, desde que ndo se
conheca o paradeiro ou localizacdo do mesmo.

Dois) Do aviso da convocatdria deverao
constar, obrigatoriamente, o dia, a hora, o local
da reunido e a respectiva agenda de trabalhos.

Trés) Outros meios de comunicacio poderdo
ser usados, nomeadamente, um aviso escrito
e entregue a estafeta por meio de um livro
protocolo ou recibo na cépia do aviso sempre
que os sdcios se encontrarem proximos um do
outro, dispensando desse modo o previsto no
inicio do niimero um do presente artigo.

Quatro) A assembleia geral extraordinaria
poderd ser realizada, sem a observancia das
formalidades impostas nos nimeros anteriores
desde que todos os sécios se encontrem
presentes na sede da sociedade e manifestem
vontade em realiza-la.

ARTIGO NONO
Administracao

Um) A administra¢@o da sociedade tem por
fungéo principal assegurar a gestdo corrente da
sociedade.

Dois) A administracdo e geréncia da
sociedade e sua representacdo em juizo e fora
dele, activa e passivamente, serdo exercidas
pelos sécios da sociedade, podendo, a mesma,
fazer-se representar no exercicio das suas
fungdes.

Trés) O mandato dos administradores é de
trés anos, podendo ser reeleitos por iguais e
sucessivos perfodos.

Quatro) A sociedade serd obrigada pela
assinatura de ambos os s6cios ou seus
representantes com poderes para o efeito.

Cinco) O funcionamento da administracio
bem como os actos a praticar pelo administrador
serdo regidos, de preferéncia, pelas disposi¢des
da lei comercial.

Seis) A geréncia ndo poderd obrigar a
sociedade em letras de favor, fiangas, abonacdes,
nem em quaisquer actos semelhantes ou
estranhos aos negdcios sociais.

CAPITULO IV
Da fiscaliza¢ao, balanco e lucros
ARTIGO DECIMO
Fiscalizacao

A fiscalizacdo dos negdécios e demais
actividades da sociedade serd exercida
directamente pelos sdcios, nos termos da lei,
ou por terceiros, desde que indigitados por
deliberag@o da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Balanco

Um) Anualmente sera efectuado um relatério
e balanco de contas com a data de trinta e um de
Dezembro do ano a que corresponder.

Dois) O ano social coincide com o ano civil.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Lucros

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
econémico deduzir-se-4, em primeiro lugar,
a percentagem legalmente estabelecida para
a constitui¢do do fundo de reserva legal,
enquanto ndo estiver realizado ou sempre que
seja necessdrio reintegra-lo.

Dois) Cumprido o estabelecido no nimero
anterior, da parte restante dos lucros determinar-
se-4 a constituicdo de outras reservas julgadas
necessdrias e o remanescente terd aplicagdo que
for determinada pela assembleia geral.

Trés) Apds a dedugdo dareserva legal, cinco
por cento do lucro remanescente serd destinado
a actividades de responsabilidade social da
empresa, caso houverem.

CAPITULO V
Da interdicao e disposicoes finais
ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Falecimento e interdicao

Em caso de falecimento, incapacidade
tempordria ou definitiva ou interdi¢do de
qualquer dos sécios, a sociedade prosseguird
com herdeiros ou representantes do sécio
falecido ou interdito, os quais exercerdo em
comum os respectivos direitos enquanto a
correspondente cota permanecer indivisa.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Dissolucao e casos omissos

Um) A sociedade sé se dissolverd nos
casos previstos na lei e, para tal, devera ser por
deliberacdo da assembleia geral observando
0 quérum de cem por cento do capital social.

Dois) Em tudo quanto se mostrar omisso no
presente estatuto serd regulado pela legislagido
em vigor na Republica de Mocambique.

Esta conforme.

Conservatdria dos Registos e Notariado
de Montepuez, seis de Outubro de dois mil
e quinze. — A Notdria, llegivel.

Tecnotornos, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacao, que por
escritura de vinte e cinco de Novembro de mil
novecentos € noventa e seis, lavrada de folhas
oito e seguintes do livro de notas para escrituras
diversas nimero setecentos e vinte e oito C, do
Primeiro Cartdrio Notarial de Maputo a cargo do
substituto do notario, Antonio Salvador Sitoe,
foi constituida uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, que se regerd pelas
clausulas constantes nos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

Tecnotornos, Limitada, adiante designada
simplesmente por sociedade, é uma sociedade
comercial e industrial, por quotas de
responsabilidade limitada, que se rege pelos
presentes estatutos e por demais legislacdo
aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO

(Sede e representacoes)

A sociedade tem a sua sede em Maputo, na
Avenida Emilia Dausse, nimero mil trezentos
e cinco barra onze, podendo abrir sucursais,
delegacdes, agéncias ou quaisquer outras
formas de representa¢@o social no pais ou no
estrangeiro, bem como transferir a sua sede para
outro local do territério nacional.
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ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A sociedade ¢ constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
do acto de constituic@o.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto principal,
as seguintes actividades comerciais e industriais:

a) Representacdo e agéncia de fabricantes
de todo o tipo de produtos
comercidveis.

b) Importagdo e exportacdo de
mercadorias.

¢) Producdo de pecas ferrosas e ndo
ferrosas, através de maquinagem,
soldaduras e outros meios,
instalagdes e reparacdes eléctricas.

d) Fabrica¢do de pequenas maquinas com
moageiras, prensas de dleo e outras.

e) Comércio em geral, a grosso e a
retalho.

Dois) A sociedade poderd igualmente exercer
actividades comerciais e industriais conexas,
complementares ou subsididrias da actividade
principal, desde que devidamente autorizadas e
quando os sécios assim o deliberem.

CAPITULO II
Do capital social
ARTIGO QUINTO

O capital social, integralmente realizado em
bens e dinheiro ¢ de vinte milhdes de meticais
e corresponde a soma se duas quotas, assim
distribuidas:

a) Uma quota de catorze milhdes de
meticais, subscrita pela sécia
Ramila Balu;

b) Uma quota de seis milhdes de meticais,
subscrita pelo sécio Gulabchandra
Vithaldas Palan.

ARTIGO SEXTO
(Aumento e reducao do capital social)

Um) O capital social, pode ser aumentado ou
reduzido, mediante deliberacido de assembleia
geral.

Dois) Deliberada qualquer variagdo do
capital, o montante do aumento ou redug@o sera
rateado pelos sdcios existentes, na propor¢ao
das suas quotas, competindo 4 assembleia geral
deliberar como e em que prazo deverd ser feita a
sua realizacdo, quando o respectivo capital ndo
seja logo inteiramente realizado.

Trés) Nos casos de aumento de capital, em
vez do rateio estabelecido no paragrafo anterior,
poderd a sociedade deliberar, em assembleia
geral, a constituicdo de novas quotas até ao
limite do aumento do capital, oferecendo aos

socios existentes a preferéncia na sua aquisi¢ao
ou admitindo novos sdcios a quem aquelas
sejam oferecidas.

Quatro) No caso de as novas quotas serem
adequeridas pelos sécios existentes os valores
das quotas até af tituladas por estes serdo
aumentados.

ARTIGO SETIMO
(Prestacoes suplementares)

Nao haverd lugar a prestacdes suplementares
de capital. Os s6cios poderdo fazer 4 sociedade
os suprimentos de que ela carecer, nos termos e
condigdes fixadas por deliberacio da assembleia
geral.

ARTIGO OITAVO
( Divisao e cessao de quotas)

Um) A divisdo e cessdo de quotas, assim
como a constituicdo de 6énus sobre elas como
garantia de quaisquer dividas ou obrigacdes
dos sdcios carecem de autorizac@o prévia
da sociedade dada através de deliberacdo da
assembleia geral, salvaguardando o disposto nos
ndmeros quatro e cinco deste artigo.

Dois) O sécio que pretenda alienar a sua
quota, informard a sociedade com antecedéncia
de trinta dias, por carta registada dando a
conhecer o nome do cessiondrio, o preco e as
demais condicdes da cessdo.

Trés) Gozam do direito de preferéncia, na
sua aquisi¢do, a sociedade e os sécios, por esta
ordem.

Quatro) E nula qualquer divisio, cessdo,
alineagdo ou oneracdo de quotas que nao
observe o preceituado nestes estatutos.

CAPITULO III
Dos drgaos sociais
SECCAOT

Da assembleia Geral

ARTIGO NONO
(Assembleia Geral)

Um) A assembleia geral retine-se ordinaria-
mente, uma vez em cada ano; para apreciagao,
aprovagdo ou modifica¢do do balanco e contas
do exercicio e extraordinariamente, quando
convocada pelo conselho de geréncia, sempre
que for necessdrio, para deliberar sobre
quaisquer outros assuntos para que tenha sido
convocada.

Dois) A assembleia geral reunird, em
principio, na sede da sociedade e a sua
convocagdo serd feita pelo presidente do
conselho de geréncia ou por dois outros
membros do referido conselho, por meio de
carta registada, com aviso de recepgdo expedida
com a antecedéncia minima de Trinta dias, que
podera ser reduzida para vinte dias tratando-se
de assembleia geral extraordindria, dando-se-a

conhecer a ordem de trabalhos e os documentos
necessdrios 4 tomada da deliberagdo, quando
seja esse o caso.

Trés) Quando as circunstancias o
aconselharem, a assembleia geral podera reunir,
em local fora da sede, se tal facto ndo prejudicar,
os direitos e legitimos interesses dos socios.

Quatro) E dispensada a reunido da assembleia
geral e dispensard as formalidades da sua
convocaciao quando todos os sécios concordem
por escrito na deliberacao ou acordem, também
por escrito, que por essa forma se delibere, ainda
que as deliberacdes sejam tomadas fora da sede
social, em qualquer ocasido e qualquer que seja
o seu objecto.

Cinco) Exceptuam-se relativamente ao
disposto no nimero anterior, as deliberagdes
que importem modificacdo do pacto social
dissolucdo da sociedade, divisdo e cessdo de
quotas para as quais nio poderdo dispensar-se
as reunides da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO
(Representacao)

Um) Os sécios que forem pessoas colectivas,
far-se-do representar nas assembleias gerais
pela pessoa fisica para esse efeito indicada, por
simples carta dirigida ao presidente do conselho
de geréncia e que devera estar na sua posse até
as dezassete horas do dltimo dia ttil anterior 4
data da sessdo.

Dois) Qualquer dos sécios poderd ainda
fazer-se representar, nas reunides da assembleia
geral, por um dos sdcios, mediante comunicagao
escrita e dirigida ao presidente com a
antecedéncia indicada no nimero anterior.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Votos)

Um) A assembleia geral, considera-se
regularmente constituida para deliberacido
quando, em primeira convocagio estejam
presentes ou devidamente representados,
setenta e cinco por cento do capital social,
e, em segunda convocagido, seja qual for o
ndmero de sdcios presentes ou representados e
independentemente do capital que representem.

Dois) As deliberagdes da assembleia geral
sdo tomadas por maioria simples dos votos
presentes ou representados, excepto nos casos
em que a lei e ou os estatutos exijam maioria
diferentes.

SECCAOII

Conselho da geréncia, gestao e representacao
da sociedade

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Conselho de geréncia)

Um) A sociedade ¢ administrada por um
conselho de geréncia, composto por dois
membros designados da seguinte forma:

a) A sécia Ramila Balu designard um
gerente;
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b) O s6cio Gulabchandra Vithaldas Palan
designard outro gerente.

Dois) Os membros do conselho de geréncia,
sdao designados por periodos de trés anos,
renovaveis, salvo disposi¢do em contrario da
assembleia geral, e ndo carecem de prestagiao
de caucio.

Trés) Poderdo ser nomeados para o conselho
de geréncias, os préprios s6cios ou pessoas
colectivas, que se fardo representar pelas
pessoas fisicas, que para o efeitos designarem
em carta dirigida ao seu presidente.

Quatro) Cabera a so6cia Ramila Balu,
designar o primeiro presidente do conselho de
geréncia.

Cinco) A remuneragdo dos gerentes serd
fixada pela assembleia geral.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Competéncias e delegacao de poderes)

Um) Compete ao conselho de geréncia
exercer os mais amplos poderes, representando
a sociedade em juizo e fora dele, activa e
passivamente e praticando todos os demais
actos tendentes 4 realizagdo do objecto social,
que a lei ou os presentes estatutos ndo reservem
4 assembleia geral.

Dois) O conselho de geréncia, pode
delegar poderes em qualquer ou quaisquer dos
seus membros e constituir mandatarios, nos
termos para os efeitos do artigo ducentésimo
quinquagésimo sexto do cédigo comercial.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Reunides)

Um) O conselho de geréncia reunird,
sempre que necessdrios para os interesses da
sociedade e, pelo menos, trimestralmente, sendo
convocado pelo respectivo presidente ou por
dois outros gerentes.

Dois) A convocacdo da reunido sera feita
com pré-aviso de recepcdo ou por escrito,
através de qualquer sistema de telecomunicagio,
salvo se for possivel reunir todos os membros
do conselho sem outras formalidades.

Trés) A convocatéria enviada devera
incluir, a ordem de trabalhos, a data, hora e
local da sessdo e ser acompanhada de todos os
documentos necessdrios a tomada de decisdes,
quando seja esse o caso.

Quatro) O conselho de geréncia retine-se em
principio, na sede da sociedade, podendo por
decis@o do seu presidente, reunir-se em outro
local do territério nacional.

Cinco) As deliberacdes do conselho de
geréncia, serdo tomadas por maioria simples
de votos

Seis) Para o conselho de geréncia poder
deliberar, é necessdrios que estejam presentes
ou representados pelo menos quatro dos seus
membros. Neste caso, as deliberagdes, serdo
tomadas por unanimidade.

Sete) O membro do conselho de geréncia,
temporariamente impedido de comparecer as

reunides pode fazer-se representar por outro,
mediante simples carta telegrama ou telefax,
dirigido ao presidente daquele 6rgéo.

Oito) As deliberagdes do conselho de
geréncia deverdo ser reduzidas a escrito e
lavradas em livro de actas préprio para o efeito,
devendo as referidas actas serem subscritas e
assinadas por todos os presentes.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Gestao diaria)

A gestdo didria da sociedade € confiada a
um director geral cuja designagdo, caberd ao
conselho de geréncia.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Vinculacgao)

Um) A sociedade obriga-se pela assinatura
de um dos sécios:

a) Um membro do conselho de geréncia,
designado nos termos do artigo
décimo- segundo niimero um;

b) Do director-geral ou de um dos
gerentes.

Dois) Em assuntos e actos de mero expediente
¢ suficiente a assinatura do director-geral ou
de qualquer outro empregado devidamente
autorizado para tal em virtude das suas fungdes.

Trés) Em caso algum, a sociedade podera ser
obrigada em actos e contractos estranhos ao seu
objecto, designadamente, em letras e livrangas
de favor, inadequadamente contraidas, fiangas
e abonagdes.

CAPITULO IV
Das disposicoes diversas
ARTIGO DECIMO SETIMO
(Balanco e prestacoes de contas)

Um) O ano social coincide com o ano civil.

Dois) O balanco e a conta de resultados,
fecham a trinta e um de Dezembro de cada ano
e serdo submetidos a apreciagdo da assembleia
geral.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Resultados e sua aplicacao)

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio,
deduzir-se-a em primeiro lugar, a percentagem
legalmente estabelecida para a constitui¢do
do fundo de reserva legal, enquanto nado
estiver realizado ou sempre que for necessario
reintegra-lo;

Dois) A criacdo de quaisquer outros fundos
de reserva carece de deliberacao aprovada pela
totalidade dos votos dos sdcios presentes ou
representados.

Trés) A parte restante dos lucros serd
distribuida aos sécios, na propor¢do das suas
quotas no capital social.

ARTIGO DECIMO NONO
(Dissolucao e liquidacao da sociedade)

Um) A sociedade dissolve-se nos termos
fixados na lei e nos presentes estatutos.

Dois) Serdo liquidatdrios os membros de
conselho de geréncia em exercicio 4 data da
deliberacio, salvo deliberagdo diferente da
assembleia geral.

Trés) Em caso de dissolu¢@o da sociedade,
os sécios mocambicanos, gozam do direito
de preferéncia na aquisi¢do de quaisquer
instalacdes e equipamentos existentes pelo
valor que vier a ser acordado entre os sécios
ou no caso de ndo haver acordo nos trés meses
seguintes 4 data da decisdo do tribunal, segundo
as regras estabelecidas nos artigos milésimo
quinquagésimo oitavo e seguintes do cédigo do
processo civil, ficando desde j estipulado para a
respectiva accdo o tribunal da cidade de Maputo.

ARTIGO VIGESIMO
(Disposicao transitdria)

Ate 4 primeira reunido da Assembleia Geral,
as funcdes dos conselho de geréncia serdo
desempenhadas pelos s6cios Ramila Balu e
Gulabchandra Vithaldas Palan, devendo a
assembleia geral ser por eles convocados no
prazo de seis meses.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Deposicao final)

Tudo o que ficou omisso serd regulado e
resolvido de acordo com a lei de onze de Abril
de Mil Novecentos e Um e demais legislacdo
aplicavel.

Esta conforme.

Maputo, vinte e seis de Outubro de dois mil
e quinze. — O Técnico, llegivel.

Chesa Nyama, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por contrato oito de Maio de dois mil e quinze,
exarada a folhas um a quatro do contrato
do Registo de Entidades Legais da Matola
n.°100630079, foi constituida uma sociedade
comercial por quotas de responsabilidade
limitada, que se regerd pelas disposicdes
constantes dos artigos seguintes:

CAPITULO I
Denominacao, duracéao, sede e objecto
ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

A sociedade adopta a denominagdo Chesa
Nyama, Limitada, sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, criada por tempo
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indeterminado e que se rege pelo presente
estatuto e pelos preceitos legais em vigor na
Republica de Mocambique.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede social na
Avenida Unido Africana, mil seiscentos e trinta
e um, cidade da Matola.

Dois) Mediante simples deliberagcdo da
administracio, a sociedade pode autorizar, a
deslocagdo da sede dentro do territdrio nacional,
cumprindo os necessdrios requisitos legais.

Trés) A administracao da sociedade podera
deliberar a abertura de sucursais, filiais ou
qualquer outra forma de representacdo no
pais e no estrangeiro, desde que devidamente
autorizada pela assembleia geral e cumpridos
0s necessdrios preceitos legais.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto a prestagao
de servicos e actividades nas seguintes dreas:

Servigos de restaurante.

Dois) A sociedade poderd, mediante
deliberac@o da assembleia geral, exercer outras
actividades conexas ou complementares ao
seu objecto principal, agindo em nome préprio
ou em representacdo de terceiros, nacionais
ou estrangeiros, e desde que para tal obtenha
aprovagdo das entidades competentes.

Trés) Mediante deliberagdo da assembleia
geral, a sociedade podera participar, directa
ou indirectamente, no desenvolvimento de
projectos que de alguma forma concorram
para o preenchimento do seu objecto social,
bem como, com o mesmo objectivo, aceitar
concessdes, adquirir participagdes no capital
de quaisquer sociedades, independentemente
do respectivo objecto social, ou ainda participar
em empresas, associagdes empresariais,
agrupamentos de empresas ou outras formas
de associacao.

CAPITULO IT

Capital social
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, é de um
milhao e quinhentos meticais , correspondente
aduas quotas, distribuidas nos seguintes termos:

Dois) Uma quota com valor nominal de
setecentos e cinquenta mil, correspondente
a cinquenta porcento do capital social,
pertencente ao sécio Noorul Islam.

Trés) Uma quota com valor nominal
de setecentos e cinquenta mil meticais,
correspondente a cinquenta porcento do
capital social, pertencente ao sécio Muhammad
Shuaib.

CAPITULO III
Assembleia geral e administracao
ARTIGO QUINTO
(Assembleia geral)

A assembleia geral se reunird ordinariamente
nos primeiros trés meses imediatos ao inicio de
cada exercicio para aprecia¢do, aprovagiao ou
modifica¢do do balango e contas do exercicio
e para deliberar sobre quaisquer assuntos que
tenha sido convocada. A assembleia geral se
reunird por iniciativa dos dois sdécios ou da
administragdo, convocada por meio de carta
registada, com aviso de recepgdo dirigido a
todos sécios, com antecedéncia minima de
quinze dias, e devendo a convocatdria indicar
o dia, a hora, o local e a ordem de trabalhos
da reunido. Serao dispensadas as formalidades
de convocagdo da assembleia geral quando
todos os sécios concordem por escrito em dar
como validamente constituida a assembleia, e
concordem que dessa forma se delibere, ainda
que as deliberac¢des sejam tomadas fora da sede
social, em qualquer ocasido e qualquer que seja
o0 seu objecto.

ARTIGO SEXTO
(Cessao e divisao de quotas)

Um) A cessdo de quotas total ou parcial
entre os sécios ou a terceiros € ineficaz em
relagdo a sociedade enquanto ndo for registada
e comunicada a mesma por escrito.

Dois) A sociedade em primeiro lugar e
os socios em segundo, gozam do direito de
preferéncia na cessdo de quotas a terceiros.

ARTIGO SETIMO
(Amortizacao de quotas)

A sociedade, mediante prévia deliberagio da
assembleia geral, poderd amortizar as quotas dos
sécios no prazo de noventa dias.

ARTIGO OITAVO
(Assembleia geral)

A assembleia geral ordindria reunir-se-4,
uma vez por ano, nos primeiros trés meses
depois de findo o exercicio anterior.

ARTIGO NONO
(Conselho de geréncia)

A administragdo e representagdo da
sociedade competem a um conselho de geréncia,
composto por um maximo de trés membros e um
minimo de um, eleitos em assembleia geral. A
administracdo da sociedade serd exercicio pelos
dois sécios a saber: Noorul Islam e Muhammad
Shuaib.

ARTIGO DECIMO
(Disposicoes finais)
Um) A sociedade sé se dissolve nos casos
previstos na lei.
Dois) A liquidacdo da sociedade serd

realizada nos termos deliberados em assembleia
geral.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Eleicoes)

Um) A primeira assembleia geral serd
convocada por um dos sécios fundadores.

Dois) Os membros dos 6rgdos sociais sdao
eleitos cada trés anos, sendo sempre permitida
a sua reeleigdo.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Omissoes)

Os casos omissos serdo regulados pelas
disposicdes legais aplicdveis e pelas disposicoes
acordadas na assembleia geral da sociedade.

Esta conforme.

Maputo, vinte e oito de Outubro de dois mil
e quinze. — O Técnico, llegivel.

Conforto Mobiliario, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
escritura publica vinte e um de Julho de dois
mil e quinze, lavrada de folhas quatro a folhas
seis do livro de notas para escrituras diversas
nimero quatrocentos quarenta e nove e um
traco A, do Quarto Cartério Notarial de Maputo
perante Batca Banu Amade Muss4, licenciada
em Direito técnica superior dos registos e
notariado N1 e notdria em exercicio no referido
cartorio, procedeu-se na sociedade em epigrafe,
divisdo, cessao de quotas, entrada de novo socio
e alteracdo parcial do pacto social em que os
socios Hilario Lucas Manjate Machel, com
uma quota com o valor nominal de dezoito mil
meticais, correspondente a noventa por cento do
capital social, divide a sua quota em duas novas
sendo uma no valor nominal de dez mil meticais
correspondente a cinquenta por cento do capital
social que reserva para si, e outra no valor
nominal de oito mil meticais correspondente a
quarenta por cento do capital social a favor da
Ratiba Ismael Abdul Wahabo, que entra para
sociedade como nova sécia e por sua vez a
Elisabete Abner Sidumo cede na totalidade a
sua quota no valor nominal de dois mil meticais,
correspondente a dez por cento do capital social
afavor Ratiba Ismael Abdul Wahabo, que entra
para sociedade como nova sdcia, e esta unifica
as suas quotas ora recebidas passando a deter
na sociedade uma quota com o valor nominal
de dez mil meticais correspondente a cinquenta
por cento do capital social.
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Que a sdcia Elisabete Abner Sidumo, aparta-
se da sociedade e nada tendo haver dela.

Que, em consequéncia da cessdo da quota, é
alterado o artigo quarto dos estatutos, que passa
ter a seguinte nova redac¢ao:

ARTIGO QUARTO

Um) O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, de vinte
mil meticais, correspodente a soma de
duas quotas assim distribuidas:

a) Uma quota com o valor nominal de
dez mil meticais correspondente
acinquenta por cento do capital
social pertencente ao sécio
Hilario Lucas Manjate Machel;

b) Uma quota com o valor nominal de
dez mil meticais correspondente
acinquenta por cento do capital
social pertencente a sdcia
Ratiba Ismael Abdul Wahabo.

Que em tudo o mais ndo alterado continuam
avigorar as disposi¢oes do pacto social anterior.

Esta conforme.

Maputo, cinco de Novembro de dois mil
e quinze. — O Técnico, llegivel.

Rovuma Engenharia, S.A.

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura publica dezassete de Outubro de
dois mil e quinze, lavrada de folhas cento e
quarenta e dois a folhas cento e cinquenta e
trés do livro de notas para escrituras diversas
ndmero quatrocentos cinquenta e trés, traco A,
do Quarto Cartdrio Notarial de Maputo perante
Anténio Mdrio Langa, conservador e notario
superior A do Segundo Cartério Notarial, e
substituta legal da notdria do cartério em virtude
de a mesma se encontrar no gozo de licenga
disciplinar, foi constituida, uma sociedade
an6nima denominada, Rovuma Engenharia,
S.A., e tem a sua sede Avenida Paulo Samuel
Kankhombanr niimero seiscentos e oitenta e
nove, Maputo, Mogambique, que se regerd
pelas clausulas constantes dos artigos seguintes:

CAPITULO I

Da denominacéo, sede, objecto
e duracao

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominacdo de
Rovuma Engenharia, S.A., e rege-se pelos
presentes estatutos e pelas disposi¢oes legais
aplicaveis.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A sede da sociedade € na Avenida Paulo
Samuel Kankhomba, nimero seiscentos e
oitenta e nove Maputo, Mocambique.

Pardgrafo tnico - Por simples deliberacio
do Conselho de Administragdo a sua sede
poderd ser deslocada dentro do mesmo
municipio ou para outro local, bem como criar
sucursais, delega¢des ou outras formas locais
de representacdo social em territério nacional
ou estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

A sociedade tem por objecto todas actividades
de construcdo, obras publicas, imobilidria,
consultoria e, exploracdo e desenvolvimento
de projectos nas dreas acima referidas, toda as
actividades de importagdo e exportagdodesde
que devidamente autorizada, podendo exercer
outras actividades conexas, complementares ou
subsidiarias do objecto social principal.

Pardgrafo unico. A sociedade pode, ainda,
por deliberagdo dos accionistas, consagrada
em acta, dedicar-se a qualquer outra actividade
legalmente permitida.

ARTIGO QUARTO
(Aquisicao de participacées)

No exercicio da sua actividade social a
sociedade pode ndo s participar no capital
social de outras sociedades mas também
adquirir e alienar participagdes sociais no capital
de outras sociedades, ainda que, tanto num caso
como no outro, tais sociedades tenham um
objecto social diferente, associar-se a quaisquer
pessoas singulares ou colectivas ou a quaisquer
agrupamentos complementares de empresas,
associagdes em participacdo, consoércios ou
entidades de natureza semelhante e participar
na sua administragéo e fiscalizagio.

CAPITULO II

Capital social

ARTIGO QUINTO
(Capital social e ac¢coes)

Um) O capital social, integralmente
subscrito em dinheiro € de cinquenta milhdes
de meticais,em cinquenta mil ac¢des no valor
nominal de mil meticais cada.

Pardgrafo Primeiro. Poderd haver titulos de
uma, cinco, dez, vinte, cinquenta, cem, mil ou
mais acgoes.

Pardgrafo Segundo. As acg¢des serdo
nominativas enquanto o capital social ndo
estiver integralmente realizado e ao portador
quando o capital social estiver integralmente
realizado.

Dois) Asacgdes serdo emitidas ao portador,
podendo ser convertidas em nominativas ou

passarem de nominativas ao portador sempre
que os interessados o requeiram, ficando a cargo
destes as respectivas despesas.

ARTIGO SEXTO
(Aumento de capital)

O capital social poderd, por simples
deliberacdo do Conselho de Administracio,
ser elevado por uma ou mais vezes e por novas
entradas em dinheiro, até ao limite de mil
milhdes de meticais, fixando este a forma e as
condicdes da respectiva subscricao.

Pardgrafo Primeiro — Nos aumentos de
capital por novas entradas em dinheiro os
accionistas tém direito de preferéncia na
subscri¢do de novas acgdes, na propor¢ao das
que ao tempo possuirem, salvo deliberagdo
diferente da assembleia geral.

ARTIGO SETIMO
(Amortizacao de accoes)

A sociedade podera amortizar, mediante o
preco que resultar do dltimo balango aprovado
ou de balancgo especialmente elaborado para
o efeito, as accdes que forem penhoradas,
arrestadas ou sujeitas a qualquer providéncia
judicial.

ARTIGO OITAVO
(Aquisicao de ac¢oes proprias)

E permitido a sociedade adquirir e alienar
acgdes proprias e realizar sobre elas as operacdes
que julgar convenientes.

ARTIGO NONO
(Financiamento da sociedade)

A sociedade poderd emitir obrigagdes e
outros valores mobiliarios, nominativos ou ao
portador, nos termos da lei ou nas condi¢oes
que venham a ser aprovadas pelo conselho de
administragdo.

CAPITULO III
Dos drgaos sociais
ARTIGO DECIMO
(Orgdos da sociedade)

Sdo 6rgdos da sociedade a assembleia
geral, o conselho de administra¢do e o 6rgao
de fiscalizagio.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Assembleia Geral)

A Assembleia Geral representard a
universalidade dos accionistas e as resolucoes
nela tomadas ser@o para todos obrigatdrias nos
termos da lei.
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ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Composicao da assembleia geral)

Fazem parte da Assembleia Geral todos
os accionistas da sociedade, portadores de
pelo menos cem acg¢des, averbadas como
propriedade sua, quando nominativas ou,
quando ao portador, registadas em seu nome
ou a guarda de sociedade ou ainda depositadas
em institui¢do de crédito, dando conhecimento
a sociedade desse depésito e do nimero de
accdes em tal situagdo com pelo menos trés
dias de antecedéncia da reunido da Assembleia
Geral em causa.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Votos)

Por cada ac¢@o contar-se-a4 um voto.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Representacao de accionistas)

Os accionistas que ndo exercam cargos
sociais poderdo fazer-se representar nas
Assembleias gerais pelo cOnjuge, por
ascendente, descendente ou outro accionista.

Paragrafo Primeiro. Para prova do mandato,
bastard uma simples carta assinada pelo
mandante e dirigida ao Presidente da Assembleia
Geral.

Paragrafo Segundo. Os incapazes e as
pessoas colectivas serdo representados pelos
legais representantes.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Mesa da Assembleia Geral)

A Mesa da Assembleia Geral serd constituida
por um presidente e um secretdrio, eleitos
trienalmente e reelegiveis, que podem nio ser
accionistas.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Convocacao da Assembleia Geral)

Compete ao presidente, convocar as
assembleias, ordindrias ou extraordindrias, e
dirigir os trabalhos durante as reunides.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Assembleia geral anual)

A Assembleia Geral reunird ordinariamente
uma vez por ano, nos prazos fixados por lei, para
apreciacdo do balango e contas.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Assembleias gerais extraordinarias)

A Assembleia Geral reunir-se-a extraordi-
nariamente sempre que convocada a pedido
do Conselho Fiscal, da Administracdo, do
Administrador Delegado ou a pedido de
accionistas a quem a lei confira tal direito.

ARTIGO DECIMO NONO
(Quérum constitutivo)

A Assembleia Geral poderd funcionar
em primeira convocagdo, qualquer que
seja o nimero de accionistas presentes ou
representados e o quantitativo do capital social
a que as acgdes correspondam, excepto sobre
as matérias referentes a alteragdo do contrato
de sociedade, fusdo, cisdo, transformacio e
dissolu¢@o da sociedade, ou outros assuntos para
0s quais a lei exija maioria qualificada.

Paragrafo Primeiro. Em segunda convocagao
a Assembleia Geral poderd funcionar
validamente e deliberar sobre qualquer matéria
de interesse da sociedade, seja qual for o nimero
de accionistas presentes ou representados
e o quantitativo do capital social a que as
respectivasacgdes correspondam.

Pardgrafo Segundo. Na convocatéria de uma
Assembleia Geral pode logo ser fixada uma
segunda data de reunifo no caso da Assembleia
ndo poder reunir-se na primeira data marcada,
por falta de quérum, contanto que entre as duas
medeiem pelo menos quinze dias.

ARTIGO VIGESIMO
(Quérum deliberativo)

As deliberagdes da Assembleia Geral
consideram-se tomadas quando obtenham a
maioria dos votos emitidos.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Local da reuniao)

As assembleias gerais realizar-se-3o na
sede da sociedade, ou, quando a mesa da
Assembleia Geral julgue conveniente, em
qualquer outro local, desde que o mesmo
tenha sido devidamente identificado no aviso
convocatdrio.

CAPITULO IV
Administracao da sociedade
ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Administracao)

A administra¢do da sociedade e a sua
representagdo em juizo e fora dele, activa e
passivamente, serd exercida por um Conselho
de Administracio composto por trés a cinco
membros, consoante o que for deliberado pela
Assembleia Geral que proceder a sua eleig@o.

Paragrafo Primeiro. A Assembleia Geral
elegera de entre os administradores aquele que,
com voto de qualidade, exercerd as funcdes
de Presidente, bem como, se o entenderem
conveniente, um vice-presidente.

Pardgrafo segundo. Os mandatos dos
administradores serdo de trés anos, podendo
estes ser reeleitos por uma ou mais vezes.

Paragrafo Terceiro. Os administradores
exercerdo os respectivos mandatos com

dispensa de caucio e serdo ou ndo remunerados,
conforme o que vier a ser deliberado pela
Assembleia Geral. A remuneracgdo, havendo-a,
podera consistir numa percentagem sobre
os lucros do exercicio, cujovalor global ndo
podera exceder vinte por cento dos resultados
distribuiveis.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Reuniodes e deliberacoes)

O Conselho de Administragdo, reunir-se-a
sempre que o Presidente o convocar, por
sua iniciativa ou a solicitacdo dos restantes
administradores.

Pardagrafo Primeiro.O Conselho de
Administracdo podera fixar as datas ou a
periodicidade das suas reunides ordindrias,
caso em que ndo haverd lugar a convocagdo nos
termos do niimero anterior.

Pardgrafo Segundo. Os administradores
poderdo ser convocados por escrito ou por
qualquer forma adequada permitida por lei.

Pardgrafo Terceiro. Para o Conselho
de Administragdo deliberar validamente é
necessario que esteja presente ou representada
a maioria dos seus membros.

Pardgrafo Quarto. As deliberac¢des do
conselho sdo tomadas por maioria dos votos
dos administradores presentes ou representados
e dos que votem por correspondéncia.

Pardgrafo Quinto. Um administrador pode
fazer-se representar numa reunido do conselho
por outro administrador, mediante carta
dirigida ao presidente, mas cada instrumento
de representacdo ndo pode ser utilizado mais
do que uma vez.

Paragrafo Sexto. E admitido voto por
correspondéncia, sempre que, por motivo
devidamente justificado e como tal
expressamente reconhecido pelo presidente do
conselho, o administrador néio possa comparecer
numa reunifio do conselho.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Poderes de gestao)

Compete a administragdo deliberar sobre
qualquer assunto da sociedade, nomeadamente
sobre:

a) Aquisi¢do, alienacdo e oneracdo de
bens mdveis e imoveis;

b) Participagdo no capital de outras
sociedades;

¢) Aquisicdo, alienagdo e oneracdo de
quaisquer valores mobilidrios,
designadamente de accdes, quotas,
obrigacdes, titulos de participagdo
ou outros de natureza igual ou
semelhante;

d) Celebragdo, modificag¢do ou cessagdo
de quaisquer contratos de arren-
damento ou aluguer;

e) Celebracdo de quaisquer contratos de
mituo ou leasing;

/) Estabelecimento ou cessacdo de
cooperacdo duradoura e importante
com outras empresas.
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ARTIGO VIGESIMO QUINTO
(Representacao)

O Conselho de Administracio pode delegar
num ou mais administradores a pratica de
determinados actos de gestdo.

Pardgrafo Primeiro. O Conselho de
Administracido poderd designar de entre os
seus membros um ou mais administradores-
delegados ou uma comissao executiva, fixando-
lhes as respectivas fungdes e poderes.

Pardgrafo Segundo. A administragdo da
sociedade poderd nomear mandatdrios ou
procuradores da sociedade para a prética de
determinados actos ou categorias de actos.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
(Vinculacao da sociedade)

A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura conjunta de dois
administradores;

¢) Pela assinatura de um administrador
e do administrador-delegado nos
termos e nos limites que tenham
sido definidos pelo Conselho de
Administragdo;

d) Pela assinatura de um mandatario
ou procurador, isolada ou
conjuntamente com a assinatura
de um administrador ou de outro
procurador, nos termos dos
respectivos poderes concedidos
pelo Conselho de Administracao;

e) A sociedade ndo pode ser obrigada
em actos ou contratos estranhos ao
objecto social ou de mero favor,
tais como abonagdes, avales ou
fiancas e, tais actos, se porventura
realizados, consideram-se como
absolutamente nulos e de nenhum
efeito, salvo deliberagdo em
contrario da Assembleia Geral;

) O expediente podera ser assinado por
um unico administrador;

g) Para efeito da alinea anterior,
considera-se como expediente, o
recibo aposto em cheques entregues
a bancos para crédito na conta da
sociedade e, bem assim, o saque e
ou o endosso feito em letras para a
respectiva cobranga, por intermédio
de banco, para crédito da conta da
sociedade.

CAPITULO V
Fiscalizacado da sociedade
ARTIGO VIGESIMO SETIMO
(Composicao do orgao de fiscalizacao)

A fiscalizag@o da sociedade compete a um
Fiscal Unico ou a um Conselho Fiscal composto
por trés membros e um suplente, eleito por trés
anos em Assembleia Geral e reelegivel.

Pardgrafo Primeiro. Pelo menos um dos
membros do Conselho Fiscal ou o Fiscal Unico
deve ser auditor de contas ou sociedade de
auditores de contas.

Paragrafo Segundo. A Assembleia Geral
que proceder 2 elei¢io do Fiscal Unico eleger4,
ainda, um suplente que o substituird nas faltas
ou impedimentos.

ARTIGO VIGESIMO OITAVO
(Competéncia e funcionamento)

Compete ao 6rgdo de fiscalizagido exercer
todas as fung¢des que lhe sdo atribuidas por lei
e pelo presente contrato de sociedade.

Pardgrafo Primeiro. O Conselho Fiscal
reunird ordinariamente nos prazos estabelecidos
por lei e extraordinariamente sempre que for
convocada pelo seu presidente, pela maioria
dos seus membros ou pelo Conselho de
Administragao.

CAPITULO VI
Exercicios e aplicacao de resultados
ARTIGO VIGESIMO NONO
(Exercicio)

O ano social coincide com o ano civil.

ARTIGO TRIGESIMO
(Aplicacao de resultados)

Ap6s a constitui¢do ou reintegragdo do fundo
dareserva lega previsto na lei, os lucros liquidos
de cada exercicio serdo distribuidos conforme
for deliberado em Assembleia Geral.

ARTIGO TRIGESIMO PRIMEIRO
(Adiantamentos sobre os lucros)

No decurso do exercicio poderdo ser feitos
aos accionistas adiantamentos sobre os lucros,
mediante deliberagido da Assembleia Geral que
obtenha o prévio parecer favordvel do érgio de
fiscalizagdo e que observe as demais condigdes
legais.

CAPITULO V
Dissolucao e liquidacao da sociedade
ARTIGO TRIGESIMO SEGUNDO
(Dissolucao)

A sociedade dissolve-se nos casos € nos
termos estabelecidos na lei.

ARTIGO TRIGESIMO TERCEIRO
(Liquidagao)

Aliquidag@o, em consequéncia da dissolugio
social, serd feita por uma comissao liquidataria
cujos membros serdo os administradores da
sociedade que estiverem em exercicio quando
a dissolugdo se operar salvo deliberagao, em
contrario, tomada pelos accionistas reunidos
em Assembleia Geral.

CAPITULO VII
Das disposicoes gerais e transitorias
ARTIGO TRIGESIMO QUARTO
(Autorizacao para levantamento do capital)

O Conselho de Administra¢do fica desde
ja autorizado a proceder ao levantamento do
dinheiro referente ao capital social, para fazer
face a todas as despesas necessdrias com a
instalacdo da sociedade, aquisi¢ao de materiais
de escritério e informaticos, bem como tudo
0 mais necessdrio ao desenvolvimento da
actividade da sociedade.

ARTIGO TRIGESIMO QUINTO
(Nomeacao dos corpos sociais)

Na primeira Assembleia Geral que se
realizar apds a constituicio da sociedade serdao
eleitos os 6rgdos sociais.

Esta conforme.

Maputo vinte de Outubro dois mil e quinze.-
A Técnica, llegivel.

Sa & Vieira, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de vinte e trés de Outubro de
dois mil e quinze, exarada de folhas oitenta e
um a folhas oitenta e cinco do livro de notas
para escrituras diversas nimero trezentos e
cinquenta, traco um, do Segundo Cartério
Notarial, a cargo do conservador e notdrio
superior em exercicio, Anténio Mario Langa, foi
constituida uma sociedade comercial por quotas
de responsabilidade limitada, que se regera pelas
disposi¢des constantes dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

Um) A sociedade adopta a denominagdo de
Sa & Vieira, Limitada., e tem a sua sede social
na Rua da Gdvea nimero trinta e trés, quinto
andar, cidade de Maputo.

Dois) Mediante deliberacdo da geréncia,
a sociedade poderd transferir a sua sede bem
como abrir e encerrar filiais, agéncias, sucursais
ou qualquer outra forma de representacdo no
territorio nacional ou no estrangeiro, desde que
se obtenha as necessdrias licengas e autorizagdes
das entidades competentes.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sociedade é constituida por tempo
indeterminado, e 0 seu comeco conta-se apartir
da data da celebragdo da escritura.
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ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Engenharia de moldes;

b) Desenhos e projectos;

¢) Comercializagdo a grosso e a retalho
de;

d) Participagdes e investimentos;

e) Importagdo e exportagdo bem como o
exercicio da actividade comercial
em geral, a grosso ou retalho de
todas as mercadorias das classes I
a classe XXI;

) A representacdo e exploragio de
licengas comerciais e ou industriais
e agenciamentos;

g) Gestdo de armazéns e lojas;

h) Prestacdo de servigos e consultorias;

i) Estudos, projectos e montagem de
equipamentos;

J) A representacdo e exploragdo de
licencas comerciais e ou industriais
e agenciamentos.

Dois) Por decisdo da geréncia, a socie-
dade poderd ainda exercer quaisquer outras
actividades para as quais se obtenham
as necessdrias autorizacdes, bem como a
representar outras sociedades, grupos ou
qualquer espécie de entidades domiciliadas ou
ndo no territério nacional, assim como podera
participar no capital de outras sociedades, em
consércios, agrupamentos complementares
de empresas ou outras formas de associagdo
legalmente constituidas.

ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado, é de vinte mil meticais, e esta
representado por duas quotas, sendo uma
de valor nominal de dezoito mil meticais
correspondente a noventa por cento do capital
social, pertencente ao sécio Alfredo Ferreira
Antunes Vieira e outra no valor nominal de dois
mil meticais correspondente a dez por cento
do capital social, pertencente a sécia Maria
Fernanda Rodrigues De Sa.

Dois) Por deliberacéo da assembleia geral
o capital social podera ser aumentado, com ou
sem inclusdo de novos sécios, que definird as
formas e condi¢des do aumento.

ARTIGO QUINTO
Prestac6es suplementares e suprimentos

Um) Niao serdo exigidas prestacdes
suplementares de capital, mas os s6cios
poderio fazer suprimentos 4 sociedade sempre
que esta necessite mediante juros e condigdes
a definir em assembleia geral. Entende-se por
suprimentos as importancias complementares
que os socios possam adiantar no caso de o
capital se revelar insuficiente para as despesas

de exploracdo e manutencdo de sociedade
constituindo tais suprimentos verdadeiros
empréstimos mesmo que ainda ndo pretendam
cobrar juros.

Dois) As prestacdes suplementares carecem
do consentimento dos sécios e aprovadas em
assembleia geral, com ou sem entrada de novos
s6cios.

Trés) Nao havendo consentimento dos
s6cios, a mesma nao terd lugar.

ARTIGO SEXTO
Assembleia Geral

Um) A assembleia geral reunir-se-4 uma vez
por ano em sessdo ordindria para:

a) Apreciagdo, aprovagdo, correc¢ao ou
rejeicdo do balanco e das contas
desse exercicio;

b) Decisdo sobre a aplicagio de resultados,
suprimentos, empréstimos;

¢) Elei¢@o do conselho de geréncia.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-se
extraordinariamente sempre que for necessario,
observando-se as formalidades exigidas por lei.

Trés) A assembleia geral considera-se vélida
para deliberar e aprovar com a presenga de
sessenta e cinco por cento do capital social.

Quatro) Nas assembleias gerais qualquer
sécio pode fazer-se representar por outro s6cio
ou por procurador devidamente identificado por
procuracdo especifica para esse fim, mediante
carta, fax ou e-mail dirigida a sociedade e nesta
recebida até ao inicio dos trabalhos.

ARTIGO SETIMO
Administracao da sociedade

Um) A sociedade € gerida por um conselho
de gerencia que pode ser constituido por
elementos estranhos ou ndo a sociedade,
representando a sociedade em juizo e fora dele,
activa e passivamente, praticando todos os
actos tendentes a realizacdo do objecto social
que a lei ou o presente estatuto nao reservem a
assembleia geral.

Dois) Ficam desde ja nomeados os dois
socios, gerentes da sociedade, com plenos
poderes para representar a sociedade em juizo
e fora dele, activa e passivamente, praticando
todos os actos tendentes a realizag@o do objecto
social que a lei ou o presente estatuto nao
reservem a assembleia geral.

Trés) Para que a sociedade fique validamente
obrigada nos seus actos e contratos, € necessario
a assinatura individual de um dos sécios.

Quatro) Carece de aprovacdo especifica
pela assembleia geral os actos de obrigacao
da sociedade em empréstimos, fiangas, letras,
obrigagoes e vendas de patriménio.

Cinco) A nomeacdo de procuradores ¢ da
competencia da assembleia geral nos termos
e limites especificos do respectivo mandato.

ARTIGO OITAVO
Divisao e cessao de quotas

Um) A sociedade poderd adquirir, alienar e
onerar quotas do seu préprio capital, nos termos
que forem estabelecidos por deliberag¢do da
assembleia geral.

Dois) A sociedade poderd amortizar a quota
de qualquer sécio que seja objecto de penhora,
apreensao, arresto, arrolamento, arrematacao ou
adjudicag@o judicial.

Trés) A sociedade poderd ainda amortizar
qualquer quota, mediante acordo com o
respetivo sécio e nas formas e condigdes
estipuladas nesse acordo.

Quatro) A divisdo e ou a cessdo de quotas
total ou parcial a estranhos a sociedade,
dependem da autorizagdo da sociedade dada
por deliberacdo da assembleia geral.

Cinco) O s6cio que pretenda alienar a
sua quota comunicard a sociedade com uma
antecedencia de trinta dias, ficando reservado
o direito de preferencia aos sécios.

ARTIGO NONO
Balanco

O exercicio social coincide com o ano civil.
O balango e contas de resultados fechardo
com referéncia a trinta e um de Dezembro de
cada ano e serdo submetidas a aprovagdo da
assembleia geral.

Os lucros serdo destribuidos pelos sécios na
proporcao das suas quotas depois de deduzida a
percentagem destinada a consitui¢do do fundo
de reserva legal, para fundos proprios se assim
se deliberar em assembleia.

ARTIGO DECIMO
Dissolucao

A sociedade dissolve-se nos termos da
lei, e serd entdo liquidada como os sdcios
deliberarem. A sociedade ndo se dissolve por
morte ou interdi¢do de qualquer dos sdcios.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Omissées
Em todos os casos omissos, regulario as
disposicdes da legislacdo aplicavel em vigor
na Republica de Mocambique.
Est4 conforme.

Maputo, trés de Novembro de dois mil
e quinze. — O Técnico, llegivel.

Moca Bela S.A.

Certifico, para efeitos de publicagdo, que,
por escritura de vinte e dois dias do més de
Julho, do ano de dois mil e quinze, lavrada de
folhas trinta 4 trinta e sete, do livro de notas para
escrituras diversas, B barra cento e dezasseis,
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do Cartério Notarial Privativo do Ministério da
Economia e Finangas, a cargo de Isafas Simido
Sit6i, licenciado em Direito e notario do mesmo
Ministério, foi constituida uma sociedade
comercial denominada, Moca Bela S.A., que
se rege pelos estatutos seguintes:

CAPITULO I
Disposicoes gerais
ARTIGO PRIMEIRO

(Denominacéo e natureza)

z

A sociedade é constituida sob a forma
sociedade anénima, adopta a denominagdo de
Moga Bela S.A., e rege-se pelo disposto nos
presentes estatutos e pelos preceitos legais
aplicdveis.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se a sua existéncia,
para todos os efeitos legais, a partir da data da
aprovacao dos presentes estatutos.

ARTIGO TERCEIRO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na cidade
de Maputo, na Rua Coronel Aurélio Benete
Manave, nimero quatrocentos € nove.

Dois) A sociedade poderd transferir a
sua sede para qualquer outro local dentro ou
fora do territério nacional por deliberagdo da
Assembleia Geral.

Trés) Por deliberagdo do Conselho de
Administra¢do a sociedade poderd, quando
se mostrar conveniente, abrir e encerrar
delegagdes, sucursais, filiais ou outras formas de
representagdo social, no pafs ou no estrangeiro.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto o exercicio
das seguintes actividades:
a) Agricultura e agro-industria;
b) Agro-pecudria e processamento;
¢) Industria e comércio;
d) Transportes e comunicagoes;
e) Montagem de tractores;
) Importagdo e exportacao.

Dois) A sociedade podera exercer outras
actividades conexas a actividade principal e
nomeadamente poderd praticar todos os actos
complementares da sua actividade entre as quais
de mediag@o comercial desde que devidamente
autorizados e os accionistas assim o deliberem.

Trés) Na prossecucio do seu objecto social,
¢ livre de constituir sociedades, ou de adquirir
participacdes em sociedades ja existentes e a
associar-se a outras entidades, sob qualquer

forma permitida por Lei, e de livremente gerir
e dispor das suas participagdes, nos termos em
que forem deliberadas pela Assembleia Geral.

CAPITULO Il
Capital social e accoes
ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social da sociedade, integralmente
subscrito e realizado, € de trés milhdes de
meticais, e estd representado por trés mil ac¢des
com o valor nominal de mil meticais cada uma.

ARTIGO TERCEIRO
(Aumento de capital)

Um) O capital social da sociedade
podera ser aumentado uma ou mais vezes,
por deliberagiio da Assembleia Geral, sob
Conselho de Administracdo, com parecer
favoravel do Conselho Fiscal ou dos accionistas
representativos de, pelo menos, dez por cento
do capital social.

Dois) No caso do aumento de capital,
proposto pelos accionistas da sociedade,
nos termos do niimero anterior, serd sempre
ouvido o Conselho Fiscal e o Conselho de
Administragao.

Trés) A Assembleia Geral podera decidir por
si ou encarregar o Conselho de Administragao
de fixar, nos termos legais, a modalidade, a
forma e as condi¢gdes concretas do aumento
de capital.

Quatro) A subscri¢@o de qualquer aumento
do capital social € feita nos termos da lei, mas
exclusivamente reservada, na totalidade do
montante envolvido, aos accionistas fundadores
da sociedade, ndo sendo permitida a admissao
de novos accionistas como consequéncia de
tal aumento.

ARTIGO SETIMO
(Tipos de accoes)

Um) As ac¢des representativas do capital
social da sociedade revestirdo a forma de
escritura, sendo registadas em conta de registo
da emissdo nos termos da lei.

Dois) As acgdes sao ordindrias, nominativas
e intransmissiveis, seja porque modalidade for.

ARTIGO OITAVO
(Accoes proprias)

Um) Mediante deliberagdo da Assembleia
Geral e nas condic¢des por estas fixadas, a
sociedade poderd, se a situagdo econdémica e
financeira o permitir, adquirir, nos termos da
lei, ac¢des proprias, desde que inteiramente
liberadas e realizar sobre elas, no interesse
da sociedade, quaisquer outras operacdes
permitidas por lei.

Dois) Salvo o disposto no niimero seguinte,
a sociedade ndo pode adquirir e deter acgdes
proprias e representativas de mais de dez por
cento do seu capital social.

Trés) Por deliberacio da Assembleia Geral,
a sociedade poderd adquirir ac¢des proprias que
ultrapassem o montante estabelecido no nimero
anterior, quando:

a) A aquisicao resulte do cumprimento
pela sociedade de disposi¢des da
lei;

b) A aquisicdo vise executar uma
deliberac@o de reducdo de capital
social;

¢) Sejam adquiridas a titulo gratuito;

d) A aquisicdo seja feita em processo
executivo, se o devedor ndo tiver
outros bens suficientes;

e) Seja adquirido um patriménio a titulo
universal.

Quatro) A sociedade ndo poderd deter por
mais de trés anos um nimero de ac¢des superior
ao correspondente a percentagem fixada no
nimero dois do presente artigo.

Cinco) A alienacdo de acc¢des préprias
depende de deliberaciio da Assembleia Geral.

CAPITULO III
Obrigacdes
ARTIGO NONO

(Emissao de obrigacoes)

Um) A sociedade poder4, por deliberacio da
Assembleia Geral, sob proposta do Conselho
de Administracdo, do Conselho Fiscal ou
Fiscal Unico, emitir obrigacdes de qualquer
modalidade ou tipo legalmente previsto.

Dois) Os titulos nominativos ou provisorios
representativos das obrigacdes serdo assinados
por dois administradores, podendo as assinaturas
serem apostas por chancela ou reproduzidos por
meios mecanicos, desde que autenticadas com
o selo branco da sociedade.

Trés) Por deliberagdo do Conselho de
Administracdo e com o parecer favoravel do
Conselho Fiscal, a sociedade poderd adquirir
obrigacdes préprias e realizar sobre elas as
operacdes convenientes aos interesses sociais,
designadamente proceder a sua amortizagdo e
conversao.

ARTIGO DECIMO
(Outras formas de financiamento)

Um) Mediante deliberacdo da assembleia
geral, a sociedade pode contrair empréstimos
a curto, médio e longos prazos, em moeda
nacional e estrangeira, e recorrer a quaisquer
outras formas de financiamento legalmente
praticadas na actividade comercial e nos
mercados financeiros.

Dois) A Assembleia Geral poderd autorizar o
Conselho de Administragdo a decidir acerca do
recurso a financiamentos, fixando as condi¢des
e os limites dessa autorizagao.
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CAPITULO IV
Orgaos sociais
ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Orgaos da sociedade)

Sdo 6rgdos sociais da sociedade:

a) Assembleia Geral;
b) Conselho de Administragdo;
¢) Conselho Fiscal.

CAPITULO V
Assembleia Geral
ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Natureza)

A Assembleia Geral representa a
universalidade dos accionistas e delibera sobre
todos os assuntos previstos nos estatutos e na
lei, sendo as suas decisdes vinculativas para
todos eles.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Reuniodes)

Um) A Assembleia Geral redne-se
em sessdo ordindria uma vez por ano, e
extraordinariamente, a pedido de qualquer
um dos 6rgaos sociais ou de accionistas que
representem pelo menos vinte e cinco por cento
do capital social.

Dois)Em reunido ordindria, a Assembleia
Geral faz apreciacdes e aprova as contas da
empresa, o Plano Estratégico Trienal, Plano
Anual Operacional e respectivo Orgamento e
Projec¢des Financeiras, delibera a aplicagdo
de resultados, elege os membros do Conselho
de Administragdo, Comissdo Executiva,
Conselho Fiscal ou Fiscal Ijnico, delibera sobre
alteracdo dos estatutos, aumento e redug¢do do
capital social, cisdo, fusdo, transformagdo ou
dissolu¢d@o da sociedade, podendo ainda tratar
de quaisquer assuntos de interesse da sociedade,
desde que sejam expressamente indicados na
convocatdria.

Trés) A Assembleia Geral retine-se, em
principio, na sede social podendo, porém,
reunir-se em qualquer outro local do territério
nacional, desde que o Presidente da respectiva
Mesa assim o decida, com a concordancia do
Conselho de Administragdo e do Conselho
Fiscal.

Quatro) Os membros do Conselho de
Administracdo, Conselho Fiscal e convidados da
empresa (com previa autorizagio do Presidente
da Mesa da Assembleia), deverdo estar presentes
nas reunides da Assembleia Geral e participar
nos seus trabalhos quando solicitados para se
pronunciarem nessa qualidade, ndo tendem,

porém, direito a voto.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Composicao e mandato)

Um) A Mesa da Assembleia Geral é
composta por um presidente e um secretério,
cujas faltas sdo supridas nos termos da lei.

Dois) O presidente e o secretdrio da mesa da
Assembleia Geral sdo eleitos por um periodo
de quatro anos, podendo ser renovado por um
maximo de dois periodos iguais.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Competéncias)

Um) Para além do disposto na lei e nos
presentes estatutos, compete em especial a
Assembleia Geral;

a) Deliberar sobre a mudanga do local
da sede;

b) Deliberar sobre qualquer alteragdo ou
reforma dos estatutos da sociedade,
bem como a redugio, reintegracdo e
aumentos do capital social;

¢) Apreciar e aprovar o relatdrio e contas
do Conselho de Administracao,
o respectivo parecer do Conselho
Fiscal e deliberar sobre a aplicagdo
dos resultados do exercicio;

d) Aprovar os objectivos gerais e apreciar
as linhas de orientac@o estratégica
e aprovar os planos estratégicos
plurianuais e os planos anuais e de
or¢amento;

e) Deliberar sobre a emiss?o de obrigacdes
ou outros valores mobilidrios e
fixar o valor que o Conselho de
Administracdo pode autorizar,
bem como a aquisi¢do de acgdes
préprias acima de dez por cento do
capital social;

/) Deliberar sobre a transferéncia, fusido
ou dissolucdo da sociedade e
aprovagdo das contas de liquidacao
da mesma;

g) Deliberar sobre a transmissao,
oneracdo, cessdo ou alienagdo
de bens da sociedade cujo valor
patrimonial seja superior a dez por
cento do capital social;

h) Deliberar sobre o encerramento de
sectores de actividade da empresa
que envolvam mais de dez por cento
da sua forga de trabalho;

i) Eleger e destituir os membros dos
orgdos sociais;

J) Deliberar sobre a alteracio do modelo
de governagdo da sociedade;

k) Decidir sobre a realizacdo de uma
ou mais assembleias gerais
extraordindrias;

[) Deliberar sobre as remuneracdes
dos membros dos 6rgidos sociais
ou nomear uma Comissdo de
Remuneragdes para o efeito, a qual

deverd sempre submeter a respectiva
propostas de remuneracido a
aprovagdo da Assembleia Geral;

m) Tratar de qualquer outro assunto para
que tenha sido convocada e que os
estatutos nao reservem para outros
orgaos da sociedade.

Dois) Compete ao Presidente da Assembleia
Geral, para além de outras atribuicdes legais
e estatutdrias, convocar e dirigir as reunides
da Assembleia Geral, dar posse aos membros
do Conselho de Administracdo e do Conselho
Fiscal e assinar os termos de abertura e de
encerramento dos livros de actas da Assembleia
Geral, do Conselho de Administra¢do e do
Conselho Fiscal.

Trés)Ao secretirio compete, além de
coadjuvar o presidente, organizar todo o
expediente e escrituragdo relativos a Assembleia
Geral.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Convocacao da Assembleia Geral)

Um) As convocatérias poderdo ser feitas por
meio de antincios publicados no jornal nacional
com maior tiragem, com uma antecedéncia
minima de trinta dias da data da reunido
ou mediante carta dirigida a cada um dos
accionistas, desde que todas as acc¢des da
sociedade sejam nominativas.

Dois) Os sécios podem reunir-se em
Assembleia Geral, sem observancia de quaisquer
formalidades prévias, desde que todos os sécios
estejam presentes ou representados e todos
manifestem vontade de que a assembleia se
constitua e delibere sobre determinado assunto.

Trés) Os sécios podem deliberar sem recurso
a Assembleia Geral, desde que todos declarem
por escrito o sentido de voto, em documento que
inclua a proposta de deliberacdes devidamente
datada, assinado e enderecado a sociedade.

Quatro) Na convocatdria devera constar:

a) A firma, sede e nimero de registo da
sociedade;

b) O local, dia e hora da reunido, a
espécie da reunido, a ordem de
trabalhos da reunido, com mencao
especifica dos assuntos a submeter
a deliberagdo dos accionistas, bem
como ser acompanhada de todos
os documentos que se encontram
na sede social para consulta dos
accionistas.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Deliberacoes)

Um) A Assembleia Geral considera-se
regularmente constituida e podera deliberar
validamente em primeira convocagdo quando
estiverem presentes ou representados os
accionistas titulares de, pelo menos, cinquenta
e um por cento do capital social, e em segunda
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convocacio, qualquer que seja o nimero dos
accionistas presentes ou representados e o
montante do capital que lhe couber, salvo
disposi¢des legais ou estatutdrias em contrario.

Dois) Qualquer que seja a forma de votag@o,
as deliberagdes sera tomada por maioria simples
dos votos presentes ou representados, salvo
se disposi¢@o legal imperativa ou cldusula
estatutdria exigirem outra forma.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Actas)

As actas da Assembleia Geral uma vez
assinadas pelo presidente e pelo secretario
produzem, acto continuo, seus efeitos, com
dispensa de qualquer formalidade.

ARTIGO DECIMO NONO
(Suspensao das sessoes)

Um) Quando a assembleia esteja em
condi¢des legais de funcionar, mas tal ndo
seja possivel, por motivo justificdvel, dar-se-4
inicio aos trabalhos ou, tendo-se-lhes dado
inicio 0os mesmos ndo possam, por qualquer
circunstancia, ser concluidos, serd a reunido
suspensa, para prosseguir em dia, local e hora
que forem no momento indicados e enunciados
pelo Presidente da Mesa, sem que se tenha de
observar outra forma de publicidade.

Dois) A Assembleia Geral s6 podera
deliberar duas vezes pela suspensdo da mesma
sessdo, devendo se retomar os trabalhos em data
a ser deliberada e que nao diste mais de trinta
dias da data da sessdo anterior.

ARTIGO VIGESIMO
(Participacao na Assembleia Geral)

Um) Todo o accionista com ou sem direito de
voto tem direito de comparecer na Assembleia
Geral.

Dois) A presenga em assembleias gerais
de qualquer pessoa ndo indicada nos niimeros
anteriores depende de autorizagdo do Presidente
da Mesa da Assembleia Geral, podendo a
Assembleia revogar essa autorizagao.

Trés) Os membros do Conselho de
Administracdo e do Conselho Fiscal deverdo
estar presentes nas reunides da Assembleia
Geral e participar nos seus trabalhos quando
solicitados para se pronunciarem nessa
qualidade.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO

(Representacao dos accionistas na Assem-
bleia Geral)

Um) Os accionistas com direito a voto
podem fazer-se representar nas reunides
da Assembleia Geral, devendo no entanto
depositar o instrumento de representacdo com
a antecedéncia minima referida no nimero
seguinte.

Dois) Serd bastante, como instrumento de
representac¢do, uma carta, telegrama, e-mail,
telex ou fax, dirigido ao presidente da mesa e
por este recebido até um hora antes do inicio
da sessdo.

Trés) Os incapazes e as pessoas colectivas
serdo representados pelas pessoas a quem
legalmente couber a respectiva representa¢ao
podendo, no entanto, o representante delegar
essa representaciio nos termos do niimero um
do presente artigo.

Quatro) Os documentos de representacio
legal, nos termos do nimero anterior, devem
ser recebidos pelo Presidente da Mesa no prazo
previsto no nimero dois do presente artigo.

Cinco) As assinaturas apostas nos
instrumentos de representa¢do voluntiria nio
carecem de reconhecimento notarial, salvo se
o Presidente da Mesa da Assembleia Geral o
exigir na convocatdria da assembleia.

Seis) Compete ao Presidente da Mesa da
Assembleia Geral verificar a regularidade dos
mandatos e das representagdes, com ou sem
audiéncia da Assembleia Geral, segundo o seu
prudente critério.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Quérum)

Um) A Assembleia Geral considera-se
validamente constituida, podendo deliberar
validamente em primeira convocatéria, quando
estiverem presentes ou representados accionistas
titulares de pelo menos cinquenta e um por cento
do capital social e, em segunda convocatdria,
qualquer que seja o nimero de accionistas
presentes ou representados e o montante do
capital social que lhes couber, salvo disposicao
legal ou estatutdria em contrdrio.

Dois) Qualquer que seja a forma de votagdo,
as deliberacdes serdo tomadas por maioria
simples dos votos presentes ou representados,
salvo disposicdo legal ou cldusula estatutdria
em contrario.

Trés) Para além dos casos previstos na lei, s6
serdo validas, desde que aprovados por maioria
simples dos votos contados em assembleia a que
comparecam ou se fagam representar accionistas
possuidores do minimo de oitenta e cinco por
cento do capital social, as delibera¢des que
tenham por objecto:

Alteracgdo ou reforma dos estatutos;

a) Aumento, reducao ou reintegragdo do
capital social;

b) Cisao, fusdo, transformacao, dissolu-
¢do ou aprovagdo das contas de
liquidacao da sociedade;

¢) Emissdo de obrigagdes;

d) Constitui¢do, refor¢o ou reducao, tanto
de reservas como de provisdes,
designadamente as detidas a
estabilizacdo de dividendos;

e) Venda de imoéveis, trespasse de
estabelecimentos, aquisi¢io,

alienacdo ou oneragéio de bens,
incluindo participagdes sociais,
sempre que a transacc¢do seja de
valor superior a dez por cento do
montante correspondente ao capital
social e reservas da sociedade.

SECCAO II

Conselho de Administragao

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Composicao e mandato)

Um) O Conselho de Administracgdo ¢ eleito
pela Assembleia Geral.

Dois) A administracdo da sociedade ¢é
exercida por um Conselho de Administrac@o,
composto por um nimero impar de membros,
sendo um o presidente e os restantes
administradores.

Trés) O mandato dos membros do Conselho
de Administragdo € de quatro anos, contados a
partir da data do inicio das func¢des, podendo
ser renovado por um méximo de dois periodos
iguais.

Quatro) Os administradores poderdo nao
ser accionistas da sociedade, devendo, nesse
caso, ser pessoas singulares com capacidade
juridica plena.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Delegacao)

Um) O Conselho de Administracdo, na
sua primeira sessdo, poderd delegar a gestdo
corrente da sociedade a uma parte dos seus
administradores ou a uma direcc@o executiva.

Dois) O Conselho de Administracdo deverd
definir a forma de funcionamento, matérias
e competéncias para cada um dos pelouros
instituidos.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
(Responsabilidade)

Um) Os membros do Conselho de
Administrag@o sdo pessoalmente responsdveis
pelos actos que praticarem no desempenho das
suas fun¢des, respondendo perante a sociedade e
perante os accionistas pelo estrito cumprimento
do seu mandato.

Dois) A competéncia do Conselho de
Administragdo estd, em qualquer caso, sujeita
as restricdes decorrentes de matéria legal e
estatutariamente reservada a outros 6rgaos
sociais da sociedade.

ARTIGO VIGESIMO SETIMO
(Substituicao temporaria)

Em caso de faltas e impedimentos de cardcter
tempordrio, o Conselho de Administragio
escolherd, de entre os seus membros, o
administrador que substituird o Presidente do
Conselho de Administra¢do da sociedade.
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ARTIGO VIGESIMO OITAVO
(Substituicao definitiva de administradores)

Verificando-se a falta definitiva de algum
administrador, a primeira Assembleia Geral
seguinte deve, ainda que tal matéria ndo
conste da ordem de trabalho, eleger um
ou mais administradores, para exercerem
fungdes até ao termo do mandato dos restantes
administradores.

ARTIGO VIGESIMO NONO
(Competéncia)

Um) Compete ao Conselho de Administragdo
o exercicio dos mais amplos poderes em
representa¢do da sociedade, em juizo e fora
dele, activa e passivamente, celebrar contractos
e praticar todos actos atinentes a realizacido do
objecto social que a lei ou o estatuto nao reservar
a Assembleia Geral.

Dois) Em especial, compete ao Conselho de
Administragao:

Gerir 0s negdcios sociais e praticar todos os
actos e operacdes relativas ao objecto social que
ndo caibam nas competéncias atribuidas a outros
orgdos da sociedade e estabelecer as politicas e
estratégias de gestdo corporativa da sociedade;

a) Assegurar a boa reputacdo da
sociedade e o cumprimento da sua
responsabilidade social;

b) Propor a Assembleia Geral que
delibere sobre quaisquer assuntos de
interesse relevante para a sociedade
e da competéncia exclusiva desta;

¢) Deliberar sobre a aquisi¢do de acgdes
proprias representativas de até dez
por cento do capital social, bem
como deliberar sobre a transmissao,
oneracdo, cessdo ou alienagdo de
bens com valor patrimonial ndo
superior a dez por cento do capital
social;

d) Deliberar sobre a aquisi¢dao de bens
iméveis da sociedade e tomar ou
dar de arrendamento quaisquer bens
da sociedade ou parte dos mesmos,
observando os limites definidos;

e) Negociar e propor pagamentos por
qualquer forma legalmente aceites,
sacar, endossar ou aceitar letras ou
outro titulo de crédito em nome
da sociedade, avales de qualquer
pessoa singular ou colectiva
incluindo sociedades;

f) Deliberar sobre a aprovagdo de
investimentos e de despesas
observando os limites estabelecidos;

g) Designar os membros das Comissoes
Internas subordinadas ao Conselho
de Administragdo;

h) Constituir mandatdrios, judiciais ou
outros, com poderes que julgue
convenientes, incluindo os de
substabelecer;

i) Designar os Auditores Externos,
sobe proposta da Comissdo de
Auditoria e Controlo Interno
(quando existente);

j) Elaborar e propor a aprovacdo a
Assembleia Geral o Plano
Estratégico e o Plano Anual
orcamento e relatdrios.

k) Deliberar sobre a aquisi¢cdo e/ou
cedéncia de participagdes em
quaisquer outras sociedades,
empreendimentos ou agrupamentos
de sociedades constituidas ou a
constituir, nos termos e limites
definidos;

[) Deliberar sobre a filiagdo a entidades
nacionais ou internacionais;

m) Deliberar sobre abertura ou
encerramento de filiais, sucursais,
agéncias, delegacdes ou outras
formas de representagdo social;

n) Deliberar sobre o trespasse de
quaisquer estabelecimentos, bem
como adquirir ou ceder a explora¢do
dos mesmos;

0) Deliberar sobre encerramento
de sectores de actividade
representativos até dez por cento
da forga de trabalho;

p) Estabelecer o modelo de funcionamento
do Conselho de Administragdo, e
Comissoes Especializadas;

q) Assegurar a comunicagdo com 0s
principais stakeholders da empresa;

r) Elaborar e submeter a Assembleia
Geral o orcamento anual e as
respectivas revisdes orcamentais
que impactem significativamente
nos resultados operacionais e
liquidos do exercicio;

s) Deliberar sobre as politicas de recursos
humanos e salarial da sociedade;
Cultivar e promover uma cultura
empresarial ética, nomeadamente
aprovando ou aderindo a cédigos
de conduta e regulamentos internos;

t) Determinar e gerir uma politica de
risco, visando a sustentabilidade
da empresa;

u) Obter a concessao de créditos e
contratar todas e quaisquer
operagdes bancdrias, bem como
prestar as garantias necessarias nas
formas e pelos meios legalmente
permitidos e deliberar sobre
aplicacdes financeiras a médio e
longo prazo;

v) Elaborar e submeter a aprovagdo da
Assembleia Geral as contas do
exercicio e o relatério de gestdo
produzido;

w) Exercer as demais competéncias
que lhe sejam atribuidas por Lei,
estatutos ou pela Assembleia Geral;

x) Efectuar o acompanhamento do
desempenho das empresas
participadas pela empresa.

y) Definir o modelo de relacionamento
com as sociedades participadas
bem como as regras de prestacdo
de contas por parte destas;

z) Eleger os membros das Comissdes
Especializadas do Conselho de
Administragao;

aa) Designar o secretdrio societario.

ARTIGO TRIGESIMO
(Presidente do Conselho de Administracao)

O Presidente do Conselho de Administracdo
exerce as atribui¢des que lhe sdo conferidas
pela Lei e as demais competéncias atribuidas
pelo Conselho de Administrac@o, observando
os limites delegados aos outros érgdos e
assegurando que os membros do Conselho de
Administracdo desempenham as suas fung¢oes
com eficicia.

ARTIGO TRIGESIMO PRIMEIRO

(Competéncias do Presidente do Conselho
de Administracao)

Compete ao presidente do Conselho de
Administragao:

a) Representar a empresa, observando
os limites delegados a outras
entidades, e representar o Conselho
de Administragdo em juizo ou fora
dele;

b) Coordenar as actividades, assegurar
a organizacdo e funcionamento do
Conselho de Administracio;

¢) Assegurar que os membros do Conselho
de Administragdo cumpram com as
normas de ética e de boa conduta
da empresa;

d) Propor a agenda das reunides do
Conselho de Administragdo;

¢) Convocar reunides ordinarias ou
extraordindrias do Conselho de
Administra¢do quando necessdrio;

) Presidir as reunides do Conselho de
Administragdo e as reunides do
Conselho Estratégico;

g) Manter o Conselho de Administracio
informado sobre os diversos
assuntos que sejam do seu
conhecimento ou dominio;

h) Assegurar que a comunicagdo com
0s accionistas e todos os outros
stakeholders seja efectiva e que
estes sdo comunicados sobre todos
os aspectos da vida da empresa;

i) Supervisionar e coordenar as
actividades do secretariado do
Conselho de Administracdo e da
Unidade de Auditoria Interna;

j) Garantir que as recomendagdes
dos auditores sdo tomadas em
consideracao pelos administradores;
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k) Assegurar que se mande investigar
as irregularidades detectadas pelas
auditorias que podem perigar a
sustentabilidade da empresa e
prejudicar a reputa¢do da mesma;

[) Realizar quaisquer outras atribui¢oes
que pontualmente lhe forem
confiadas pelo Conselho de
Administragao.

ARTIGO TRIGESIMO SEGUNDO
(Administradores dos pelouros)

Os administradores para as dreas exercem
todas as atribui¢des que lhe sdo conferidas pela
Lei e as demais competéncias atribuidas pelo
Conselho de Administrag@o.

ARTIGO TRIGESIMO TERCEIRO

(Competéncias dos administradores dos
pelouros)

As competéncias dos administradores dos
pelouros/dreas devem constar no Manual de
Governagdo da empresa.

ARTIGO TRIGESIMO QUARTO
(Administradores nao executivos)

Os administradores ndo executivos exercem
as atribuicdes que lhe sdo conferidas pela lei e as
demais competéncias atribuidas pelo Conselho
de Administragéo.

ARTIGO TRIGESIMO QUINTO

(Competéncias dos administradores nao
executivos)

Compete aos administradores ndo executivos:

a) Participar e deliberar nas reunides do
Conselho de Administragdo;

b) Defender os interesses dos accionistas;

¢) Fiscalizar e zelar pela aplicacdo dos
principios de sustentabilidade e
responsabilidade assumidos pela
empresa;

d) Manter o Conselho de Administra¢do
informado sobre os diversos
assuntos que sejam do seu
conhecimento ou dominio;

e) Propor matérias para inclusdo na
agenda das reunides do Conselho
de Administragdo;

) Realizar quaisquer outras atribui¢des
que lhes forem confiadas pelo
Conselho de Administragdo;

g) Participar nas Comissdes especia-
lizadas;

h) Fazer o acompanhamento da gestdo
da empresa.

ARTIGO TRIGESIMO SEXTO
(Reunides do Conselho de Administracao)

Um) O Conselho de Administracdo
retine-se ordinariamente uma vez por més e,

extraordinariamente, quando convocado pelo
presidente ou por dois dos seus administradores.

Dois) As convocacdes deverdo ser feitas
por escrito e de forma a serem recebidas com
um minimo de cinco dias de antecedéncia
relativamente a data das reunides, a ndo ser
que este prazo seja dispensado por todos os
administradores.

Trés) A convocatéria deve incluir a ordem
de trabalho, bem como ser acompanhada de
todos os documentos necessdrios a tomada de
deliberacdo, quando for esse o caso.

Quatro) As reunides do Conselho de
Administragdo serdo efectuadas, em principio,
na sede social, podendo realizar-se noutro local
do territdrio nacional, desde que a maioria dos
administradores o aceite € 0 comunique ao
Conselho Fiscal com cinco dias de antecedéncia.

Cinco) Em caso de auséncia, o Presidente
do Conselho de Administracdo ird indicar quem
0 ira substituir.

ARTIGO TRIGESIMO SETIMO

(Deliberacoes do Conselho de Administra-
¢éo)

Um) Para que o Conselho de Administra¢do
possa deliberar, devem estar presentes ou
representados a maioria dos seus membros.

Dois) Qualquer administrador pode fazer-se
representar na reunido por outro administrador,
mediante carta, telex ou fax dirigidos ao
presidente, sendo que cada instrumento de
mandato apenas pode ser utilizado uma vez.

Trés) As deliberacdes sdo tomadas por
maioria simples de votos dos administradores
presentes ou representados, tendo o Presidente
voto de qualidade, em caso de empate.

ARTIGO TRIGESIMO OITAVO
(Outras reunides da sociedade)

Devera constar no manual de governag@do da
empresa as reunides do:

a) Sessdo estratégica;

b) Conselho estratégico; e

¢) E outras reunides para o funcionamento
pleno da sociedade.

ARTIGO TRIGESIMO NONO
(Vinculacao da sociedade)

Um) A sociedade obriga-se pela assinatura:

a) Do Presidente do Conselho de
Administracio e um administrador;

b) De dois administradores, devidamente
mandatados;

c¢) Do procurador especialmente
constituido nos termos e limites do
respectivo mandato;

d) De um administrador ou de um
empregado devidamente autorizado
para actos de mero expediente.

Dois) Para actos e contractos previstos na
alinea g) do artigo vigésimo nono, € necessaria

a assinatura do Presidente do Conselho de
Administrag¢do e de um administrador.

Trés) E absolutamente interdito aos
administradores e mandatdrios obrigar a
sociedade em negdcios que a ela sejam
estranhos, incluindo letras de favor, fiancas,
avales e outros procedimentos similares, sendo
nulos e de nenhum efeito os actos e contractos
praticados em violagdo desta norma, sem
prejuizo da responsabilidade dos seus autores
pelos danos que causarem.

SECCAO III

Conselho Fiscal

ARTIGO QUADRAGESIMO
(Composicao e mandato)

Um) A fiscalizacdo da sociedade serd
exercida por um Conselho Fiscal, composto por
trés membros, sendo que um devera ser auditor
de contas, eleitos pela Assembleia Geral, que
deve também designar o respectivo presidente.

Dois) Os membros do Conselho Fiscal sido
eleitos anualmente pela Assembleia Geral,
podendo ser reeleitos.

Trés) Ndo podem ser eleitos ou designados
como membros do Conselho Fiscal as pessoas
singulares ou colectivas, que estejam abrangidas
pelos impedimentos estabelecidos na lei.

Quatro) A Assembleia Geral pode confiar,
a uma entidade independente, o exercicio das
fungdes do Conselho Fiscal.

ARTIGO QUADRAGESIMO SEGUNDO
(Competéncias)

Compete ao Conselho Fiscal da sociedade.

a) Fiscalizar a administragio da sociedade
e os actos dos administradores e
verificar o cumprimento dos seus
deveres legais e estatutdrios;

b) Examinar e opinar sobre o relatério
anual da administracdo e as
demonstra¢des contabilisticas
do exercicio social, fazendo
constar o seu parecer informagdes
complementares, que julgue
necessarias ou uteis a deliberacdo
da Assembleia Geral;

¢) Opinar sobre as propostas dos érgaos da
administragdo a serem submetidas
a Assembleia Geral, nomeadamente
a modifica¢do do capital social,
emissdo de obrigagdes, bonus
de subscricdo, distribuicdo de
dividendos, transformacao, fusdo
ou cisdo da sociedade;

d) Verificar a conformidade dos livros da
sociedade e dos documentos que lhe
servem de suporte;

e) Zelar pela observancia das normas e
préticas instituidas na empresa bem
como pelos estatutos e disposi¢oes
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legais e regulamentares e todas as
politicas gerais que concorram para
a boa governagio;

) Assegurar que a sociedade prossegue
com os objectivos fixados em
matéria de gestao de risco;

g) Emitir parecer sobre as propostas
do Conselho de Administracdo,
relatdrios e contas da empresa;

h) Fiscalizar a informacdo financeira
apresentada pelo Conselho de
Administragdo;

i) Apreciar e dar o parecer sobre o
relatdrio e contas anual produzido
pelo Conselho de Administracio;

J) Avaliar o desempenho dos auditores
externos;

k) Elaborar o relatério das actividades de
fiscalizagdo realizadas;

[) Solicitar sempre que necessario
reunides para o acompanhamento
das actividades da empresa.

ARTIGO QUADRAGESIMO TERCEIRO
(Reuniodes e deliberacoes)

Um) O Conselho Fiscal retne-se mediante
convocacdo do respectivo presidente.

Dois) O presidente convocard o Conselho
Fiscal, pelo menos, todos os trimestres e sempre
que solicitado por qualquer dos seus membros
ou o Conselho de Administrac@o.

Trés) As deliberacdes do Conselho Fiscal
sdo tomadas por maioria.

Quatro) Os membros do Conselho Fiscal
sem motivos justificados, deixarem de assistir,
durante o exercicio social, a pelo menos duas
reunides do Conselho Fiscal, o respectivo
mandato dar-se-d4 por automaticamente
caducado.

ARTIGO QUADRAGESIMO QUARTO
(Actas)

Das reunides do Conselho Fiscal € elaborada
uma acta, a ser assinada por todos os membros
presentes, da qual devem constar as deliberacdes
tomadas e um relatério sucinto de todas as
verificagdes, fiscaliza¢des e demais diligéncias
dos seus membros desde a reunido anterior, €
dos seus resultados.

SECCAO V

Disposi¢des comuns

ARTIGO QUADRAGESIMO QUINTO
(Cargos sociais)

Um) Os membros dos 6rgaos sociais, embora
designados por prazo determinado, manter-se-
do em exercicio mesmo depois de terminado
o mandato para que foram eleitos, até nova
elei¢do e tomada de posse, salvo os casos de
substituicdo, rentincia ou destituicao.

Dois) O mandato dos 6rgdos sociais conta-se
a partir da data da sua tomada de posse.

ARTIGO QUADRAGESIMO SEXTO

(Representacao nas sociedades participa-
das)

Os membros do Conselho de Administragao
e colaboradores poderdo representar a sociedade
nos 6rgdos sociais das empresas por ela
participadas, devendo cada representante nao
exceder em duas empresas.

ARTIGO QUADRAGESIMO SETIMO

(Remuneracdes e outros beneficios dos
orgaos sociais)

Um) As remuneragdes e outros beneficios
dos membros dos 6rgdos sociais, devem ser
fixadas em funcdo dos respectivos cargos
pela Assembleia Geral ou proposta por uma
Comissao de Remuneragdes por si constituida.

Dois) A Proposta de Remunerac@o e outros
beneficios dos 6rgdos sociais deverdo ser
aprovados pela Assembleia Geral.

CAPITULO V
Das comissoes, exercicio e resultados
ARTIGO QUADRAGESIMO OITAVO
(Comissoes especializadas)

Um) As comissdes especializadas deverdao
ser constituidas com fins especificos, atendendo
a dimensdo e natureza da sociedade e as
caracteristicas do mercado em que esta se insere.

Dois) Estas comissdes deverdo desenvolver
no ambito das suas atribuicdes, actividades
préprias sob a coordenacdo do érgdo a que
reportam, devendo prestar informagdes
regularmente ao mesmo, de forma a reforcar o
melhor governo da sociedade.

Trés) A existéncia e os objectivos de cada
comissdo devem ser reavaliados periodicamente,
de forma a assegurar a continuidade do seu
papel efectivo.

Quatro) Cada comissio deverd aprovar um
regulamento interno e reunir-se e desenvolver
a sua actividade de acordo com um calendario
e ordem de trabalhos previamente fixado em
articulacdo com o 6rgio da sociedade a que
reporta.

Cinco) O Conselho de Administragio poderd
ter as seguintes Comissdes especializadas:

a) Comissdo de gestdo de risco
corporativos;

b) Comissao de investimentos;

c¢) Comissao de auditoria e controlo
interno;

d) Comissdo de boas praticas;

e)Comissao de ética publica; e

/) Outras comissdes que poderdo ser
criadas para o pleno funcionamento
da sociedade;

Seis) A composicido e competéncias das
Comissoes Especializadas deverdo constar no
Manual de Governagdo da empresa.

ARTIGO QUADRAGESIMO NONO
(Exercicio social)

O exercicio social coincide como ano civil,
devendo os balangos e contas, ser fechados
a trinta e um de Dezembro de cada ano e
submetidos a aprecia¢do da Assembleia Geral.

ARTIGO QUINQUAGESIMO
(Aplicacao dos resultados)

O lucro liquido do exercicio tem o seguinte
destino:

a) Cinco por cento para o fundo de
reserva legal, enquanto no estiver
realizado ou sempre que seja
necessario reintegra-lo.

b) Constituicdo de quaisquer fundos ou
reservas, mediante aprovacdo da
Assembleia Geral;

¢) O remanescente para outras finalidades
previstas na lei ou por deliberagio
da Assembleia Geral.

CAPITULO VI
Das disposicoes finais
ARTIGO QUINQUAGESIMO PRIMEIRO
(Dissolucao, liquidacao e partilha)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos e
termos previstos na lei.

Dois) Em caso de dissolugdo serdo
liquidatarios os membros do Conselho de
Administra¢do que se encontrem em exercicio
a data da dissolucdo da sociedade, salvo
deliberacdo em contrario tomado pelos
accionistas em assembleia geral.

Trés) O fundo de reserva legal que estiver
realizado no momento da dissolugao da
sociedade, deve ser partilhado entre os
accionistas, com observancia do disposto na
lei geral.

Quatro) para a liquidac@o e partilha devem
ser observadas as disposi¢des previstas na lei
e as que forem fixadas pela Assembleia Geral.

ARTIGO QUINQUAGESIMO SEGUNDO
(Casos omissos)

Os casos omissos sao tratados nos termos da
legislagdo mogambicana aplicdvel as sociedades
comerciais.

Esta conforme.

Cartério Notarial Privativo do Ministério
da Economia e Financas em Maputo, treze de
Agosto de dois mil e quinze. — O Técnico,
llegivel.
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CPGP-Mozambique, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de dezoito de Junho de dois mil e
quinze exarada a folhas noventa e uma 4 noventa
e trés do livro de notas para escrituras diversas
ndmero trezentos quarenta e seis tragco D, do
Segundo Cartério Notarial de Maputo, perante
mim, Arlindo Fernando Matavele, conservador
e notdrio superior em exercicio referido cartério,
foi constituida uma sociedade, que regera pelas
cladsulas seguintes.

CAPITULO 1
Denominacgao e sede
ARTIGO PRIMEIRO

Um) As adopta a denominagdo de CPGP-
Mozambique, Limitada, e tem como sua sede
provisoria na Avenida Samora Machel nimero
mil cento e trinta e quatro, cidade da Matola,
Provincia de Maputo.

Dois) A sociedade pode por deliberagdo
da assembleia geral, transferir a sua sede para
qualquer outro lugar do territério nacional.

Trés) A sociedade abrira delegacdes, filiais
e sucursais nas provincias de Cabo Delgado e
Tete.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade e constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da celebrag¢@o da respectiva escritura
publica de constitui¢do.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

A sociedade tem por objecto o exercicio das
seguintes actividades:

a) Fornecimento, comercializacao,
aluguer, montagem e desmontagem
de andaimes;

b) Fornecimento, comercializagdo,
montagem e assisténcia técnica de
dispositivos de prova de fogo, e de
combate a incéndios;

c¢) Fornecimento, comercializacio,
montagem e desmontagem de todo
tipo de coberturas incluindo de
chapas;

d) Fornecimento, comercializag¢do, de
todo tipo de ferramentas, tubagem,
tintas, incluindo todo o tipo de
material de construgdo civil e
industrial, pregos, cimento de
construgdo, fechaduras e todo o
tipo de material eléctrico etc...
Importacdo e exportagdo de todo
tipo de material de construcdo
incluindo tubagem para gds e outros
hidrocarbonetos;

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro € de vinte mil meticais,
correspondentes a soma de cinco quotas
desiguais assim distribuidas:

a) Uma quota com o valor nominal de oito
mil meticais, pertencentes ao s6cio
Civil & Power Generation Projects
(PTY) LTD, equivalente a quarenta
por cento do capital social;

b) Uma quota com o valor nominal de
quatro mil meticais, pertencentes
ao socio Francois Phillipus
VanNiekerk, equivalente a vinte
por cento do capital social;

¢) Uma quota com o valor nominal de
quatro mil meticais, pertencentes
ao socio Peter Leonard Erasmus,
equivalentes a vinte por cento do
capital social;

d) Uma quota com o valor nominal de trés
mil meticais pertencentes ao sécio
Daniel Louis Erasmus, equivalente
a quinze por cento do capital social;

¢) Uma quota com o valor nominal de mil
meticais pertencentes ao socio Luis
Adélio Buce, equivalente a cinco
por cento do capital social.

Dois) O capital pode ser aumentado uma ou
mais vezes mediante a deliberagio expressa pela
assembleia geral.

Trés) E da exclusiva competéncia da
assembleia geral deliberar sobre a alienacao dos
principais activos da sociedade.

Quatro) Os sdcios t€m o direito de preferéncia
no aumento do capital social, em proporcao de
medida/percentagem de cada quota.

ARTIGO QUINTO
(Prestacoes suplementares)

Nio sdo serdo exigidas prestagdes suple-
mentares do capital social, mas os sdcios
poderio fazer suprimentos de que a sociedade
carece ao juro e demais condicdes a estabelecer
em assembleia geral.

ARTIGO SEXTO
(Cessao e divisao de quotas)

Um) A cessdo e divisdo de quotas carecem
de consentimento prévio da assembleia geral.

Dois) A sociedade goza do direito de
preferéncia na aquisi¢@o de quotas.

Trés) Caso a sociedade ou os socios nao
chegarem a acordo sobre o preco da quota
ou dividir, o mesmo serd determinado por
consultores independentes, e o valor que vier a
ser determinado serd vinculado para as partes.

ARTIGO SETIMO
(Amortizacao de quotas)

Um) Mediante previa deliberacdo de
assembleia geral, as quotas dos sécios poderdo
ser amortizadas no prazo de noventa dias a
contar da data do conhecimento dos factos:

a) Se qualquer quota for penhorada,
empenhada, confiscada, apreendida
ou sujeita a qualquer acto judicial
ou administrativo que possa obrigar
a sua transferéncia a terceiros;

b) Se qualquer quota ou parte dela for
cedida a terceiros sem observancia
do disposto no artigo sexto dos
presentes estatutos.

Dois) O prego da amortizagio serd pago nao
menos que quatro ou seis prestagdes mensais
iguais e sucessivas, representadas por igual
numero de titulos de crédito que vencera juros
a taxa aplicdvel aos dep6sitos a prazo.

ARTIGO OITAVO
(Assembileia geral)

Um) A assembleia geral reunir-se a ordina-
riamente uma vez por ano, nos primeiros trés
meses depois do findo exercicio anterior, para:

a) Apreciacdo, aprovagdo e correc¢ao,
ou rejeicdo do balango e contas do
exercicio;

b) Decisao sobre a distribui¢do dos lucros.

¢) Nomeagao dos gerentes e determinacdo
da sua remunerac@o.

Dois) A assembleia geral serd convocada
pelo presidente do conselho de geréncia ou
por qualquer gerente da sociedade por meio
de carta registada com aviso de recep¢ao com
antecedéncia de trinta dias, salve casos em que
a lei exige outras formalidades.

Trés) Aos socios poderdo fazer-se representar
nas assembleias gerais mediante sim do
presidente da mesa deste 6rgao.

ARTIGO NONO
(Geréncia e representacao da sociedade)

Um) Serd exercida pelo sécio, Luis Adélio
Buce, na qualidade de gerente.

Dois) Compete ao gerente exercer 0S mais
amplos poderes, representando a sociedade
em juizo e fora dele, activa ou passivamente e
praticar todos actos tendentes a realiza¢do do
objecto social que a lei ou os presentes estatutos
ndo servem a assembleia geral.

Trés) A sociedade fica vinculada a assinatura
do Peter Leonard Erasmus para a movimentacao
das contas bancdrias.

Quatro) Em circunstancia alguma a sociedade
ficara vinculada por actos ou documentos que
ndo digam respeito as actividades relacionadas
com o objecto social, especialmente em letras,
fianca e abonagdes.
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ARTIGO DECIMO
(Balanco e distribuicao de lucros)

Um) O periodo de distribui¢do de lucros
devera coincidir com o ano civil.

Dois) O balanco e as contas de resultados
fechar-se-do com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano, serdo submetidas a
assembleia geral.

Trés) Serdo deduzidos encargos gerais,
pagamentos e outros encargos de resultados
liquidos apurados em cada exercicio, serdo
deduzidos montantes necessarios para a criagdo
de fundos de reserva legal.

Quatro) O remanescente sera discricio-
nariamente, distribuida ou reinvestido na
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Disposicoes finais)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
previstos pela lei.

Dois) A liquidagdo da sociedade depende da
aprovagdo da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Casos omissos)
Os casos omissos serdao regulados pela
legislacio Mogambicana em vigor.
Estd conforme.

Maputo, vinte e seis de Outubro de dois mil
e quinze. — A Técnica, llegivel.

Farmacia Monomotapa
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia dois de Marco de dois mil e quinze, foi
matriculada, na Conservatéria dos Registos
de Nampula, sob o nimero cem milhdes,
quinhentos oitenta e um mil quinhentos e
trinta e um,a cargo de conservador, Calquer
Nuno de Albuquerque, conservador superior,
uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada denominada Farmacia Monomotapa
— Sociedade Unipessoal, Limitada, constituida
entre o sécio: Safdarhussene Issufo Ali Merali
Juthd, solteiro, natural de Marrere- Nampula
residente em Nampula, filho de Issufo Ali
MeraliJutha e de JeherabanoJuthd, portador do
Bilhete de Identidade n.° 030100013675 M,
emitido aos dezanove de Novembro de dois
mil e dez, pela Direc¢do de Identificagdo Civil
de Nampula, celebra o presente contrato de
sociedade com base nos artigos que se seguem:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

A sociedade adopta a denominagio de
Farmécia Monomotapa — Sociedade Unipessoal,
Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

A sociedade tem a sua sede na cidade de
Nampula, Rua de Monomotapa, rés-do-chao,
podendo, por deliberagcdo da assembleia
geral e obtidas as necessdrias autorizagdes,
instar, manter e ou encerrar filiais, sucursais,
agéncias, delegacdes ou qualquer outra forma
de representacdo, bem como escritérios e
estabelecimentos indispensaveis ao exercicio da
sua actividade, em qualquer territério nacional
e ou estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
Duracao

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, a partir da data do registo da
sociedade.

ARTIGO QUARTO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto principal
o exercicio das seguintes actividade:

a) Comercializacido de medicamentos;
b) Venda de cosméticos e outros produtos
medicinais;

Dois) A sociedade podera ainda exercer
outras actividades conexas, complementares ou
subsididrias do seu objecto principal em que os
sécios acordem, podendo ainda praticar todo e
qualquer acto de natureza lucrativa, permitido
por lei, desde que se delibere e se obtenha as
necessarias autorizagoes.

Trés) A sociedade poderd efectuar
representagdo comercial de sociedades,
domiciliadas ou ndo no territério nacional,
representar marcas e proceder a sua
comercializagdo a grosso e a retalho, assim
como prestar os servi¢os relacionados com o
objecto da actividade principal.

Quatro) A sociedade, poderd participar
em outras sociedades ja constituidas ou a
constituirem-se ou ainda associar-se a terceiros,
associagdes, entidades, organismos nacionais e
ou internacionais, permitida por lei.

ARTIGO QUINTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, ¢ de quinhentos mil
meticais, correspondente a cem por cento do
capital, pertencente ao sécio Safdar Husselssufo
Ali MeraliJutha.

Paragrafo tnico: O capital social poderd ser
elevado, uma ou mais vezes, sendo a decisao
tomada em assembleia geral.

ARTIGO SEXTO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) As divisdes e cessdes de quotas
dependem do consentimento da sociedade, a
qual determinard as condi¢cdes em que se podem
efectuar e terd sempre direito de preferéncia.

Dois) A admiss@o de novos sécios depende
do consentimento dos sécios sendo a decisao
tomada em assembleia geral, por unanimidade.

Trés) A saida de qualquer sécio da
sociedade ndo obriga ao pagamento de cem por
cento ou divisdo da quota, podendo ser paga
num periodo de noventa dias vinte por cento da
quota e oitenta por cento num periodo de trés
anos, em prestacdes sem encargos adicionais.

Quatro) Todas as alteracdes dos estatutos
da sociedade serdo efectuadas em assembleia
geral.

ARTIGO SETIMO

(Administracao e representacao da socie-
dade)

Um) A administragdo e representacdo
da sociedade serd eleito ou nomeado em
assembleia geral.

Dois) Compete ao administrador a
representa¢do da sociedade em todos os seus
actos, activa ou passivamente, em juizo ou
fora dele, tanto na ordem juridica nacional
e internacional, dispondo dos mais amplos
poderes, legalmente constituidos, para a
prossecucdo e gestdo corrente da sociedade.

Trés) A sociedade serd obrigada por
assinatura do administrador.

Quatro) O administrador e ou seus
mandatdrios, ndo poderdo obrigar a sociedade
em quaisquer operacdes alheias ao seu objecto
social, nem conferir a favor de terceiros
quaisquer garantias, fiancas ou abonagdes.

Cinco) A sociedade pode constituir
mandatdrio mediante procuragido adequada
para o efeito, para obrigar a sociedade em todos
actos e contratos.

Seis) O administrador esta dispensado
de prestar caugdo e a sua remuneracdo serda
decidida em assembleia geral.

Sete) A assembleia geral tem a faculdade de
fixar remuneracéo do administrador.

ARTIGO OITAVO
(Obrigacoes)

O s6cio ndo pode obrigar a sociedade em
actos e contratos alheios ao objecto social,
designadamente letras de favor, fiangas,
abonagdes e semelhantes.

ARTIGO NONO
(Herdeiros)

No caso de falecimento, impedimento ou
interdicdo de qualquer sécio os herdeiros ou
representantes legais do falecido ou interdito,
exercerdo em comum, oS respectivos direitos
enquanto a quota permanecer indivisa, devendo
escolher de entre eles um que a todos represente
na sociedade.
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ARTIGO DECIMO Identidade n.° 0301044990208, emitido aos [) A sociedade, poderd participar em
R dezoito de Outubro de dois mil e treze, pela outras sociedades jd constituidas

(Amortizacao)

A sociedade poderd amortizar as quotas
dos sdécios falecidos ou interditos se assim o
preferirem os herdeiros ou representantes, bem
como as quotas dos sécios que ndo queiram
continuar na sociedade, nos termos previstos
no artigo sexto.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Balanco)

Os balangos sociais serdo encerrados em
trinta e um de Dezembro de cada ano e os
lucros liquidos apurados, deduzidos de cinco
por cento para o fundo de reserva legal e de
quaisquer outras percentagens em que os s6cios
acordem, serdo por eles divididos na proporgao
das suas quotas.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Dissolucao)
A sociedade dissolve-se nos casos fixados
na lei.
ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Assembileia geral)

Quando a lei ndo exija outra forma, a
assembleia geral serd convocada por carta
registada dirigida aos sécios com antecedéncia
minima de quinze dias, a contar da data da
expedi¢do.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Omisso)

Os casos omissos serdo regulados pelo
Cdédigo Comercial vigente ou outra legislagao
aplicével.

Nampula, dois de Margo de dois mil
e quinze. — O Técnico, llegivel.

Atlas Construtora e Decoradora
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia dois de Marco de dois mil e quinze, foi
matriculada, na Conservatéria dos Registos
de Nampula, sob o niimero cem milhdes,
quinhentos oitenta e um mil quinhentos e
setenta e quatro,a cargo de conservador, Calquer
Nuno De Albuquerque, conservador superior,
uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada denominada Atlas Construtora e
Decoradora Sociedade Unipessoal, Limitada,
constituida entre a socia: Jeharabano Jutha,
vitva, natural de Nampula residente em
Nampula, filho de KassamaliPirbhay e de
Fatima PirbhayDaya, portador do Bilhete de

Direccdo de Identificagdo Civil de Nampula,
celebram o presente contrato de sociedade com
base nos artigos que se seguem:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

A sociedade adopta a denominacdo de
Atlas Construtora e Decoradora Sociedade
Unipessoal, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

A sociedade tem a sua sede na cidade
de Nampula, podendo por deliberacdo da
assembleia geral, abrir sucursais, filiais,
escritérios, delegacdes ou qualquer outra
forma de representacdo social no pais como
no estrangeiro, desde que sejam devidamente
autorizadas pela lei.

ARTIGO TERCEIRO
Duracao

A duragdo da sociedade serd por tempo
indeterminado a partir da data da assinatura do
contrato de sociedade.

ARTIGO QUARTO
Objecto

A sociedade tem por objecto social:

a) Construcdo civil;

b) Construgdo de edificios e monumentos;

c) Vias de comunicacdes (Estrada e
Pontes);

d) Obras publicas e privadas;

e) Instalacdes eléctricas;

/) Obras hidraulicas;

g) Furos e captacdo de dgua;

h) Prestacdo de servigos;

i) Comércio geral a retalho e a grosso e
venda de material de construcgio;

J) A sociedade poderd ainda exercer
outras actividades conexas,
complementares ou subsididrias
do seu objecto principal em que
os sécios acordem, podendo ainda
praticar todo e qualquer acto de
natureza lucrativa, permitido por lei,
desde que se delibere e se obtenha
as necessdrias autorizagdes;

k) A sociedade poderd efectuar
representacdo comercial de
sociedades, domiciliadas

ou ndo no territério nacional,
representar marcas e proceder
a sua comercializacdo a grosso
e a retalho, assim como prestar
os servicos relacionados com o
objecto da actividade principal;

ou a constituirem-se ou ainda
associar-se a terceiros, associagdes,
entidades, organismos nacionais e
ou internacionais, permitida por lei.

ARTIGO QUINTO
Capital social

O capital social é de dois milhdes e
quinhentos mil meticais, correspondente a uma
Unica quota, equivalente a cem por cento do
capital social, pertencente ao sécio Jeharabano
Jutha, respectivamente.

Paragrafo tnico: O capital social podera ser
elevado, uma ou mais vezes, sendo a decisdo
tomada em assembleia geral.

ARTIGO SEXTO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) As divisdes e cessdes de quotas
dependem do consentimento da sociedade, a
qual determinard as condi¢des em que se podem
efectuar e terd sempre direito de preferéncia.

Dois) A admissdo de novos sécios depende
do consentimento dos sécios sendo a decisdo
tomada em assembleia geral, por unanimidade.

Trés) A saida de qualquer sécio da sociedade
ndo obriga ao pagamento de cem por cento ou
divisdo da quota, podendo ser paga num periodo
de noventa dias vinte por cento da quota e
oitenta por cento num periodo de trés anos, em
prestagdes sem encargos adicionais.

Quatro) Todas as alteracdes dos estatutos da
sociedade serdo efectuadas em assembleia geral.

ARTIGO SETIMO

(Administracao e representacao da socie-
dade)

Um) A administragdo e representacdo
da sociedade serd eleito ou nomeado em
assembleia geral.

Dois) Compete ao administrador a
representa¢do da sociedade em todos os seus
actos, activa ou passivamente, em juizo ou
fora dele, tanto na ordem juridica nacional
e internacional, dispondo dos mais amplos
poderes, legalmente constituidos, para a
prossecucdo e gestdo corrente da sociedade.

Trés) A sociedade serd obrigada por
assinatura do administrador.

Quatro) O administrador e ou seus
mandatdrios, ndo poderdo obrigar a sociedade
em quaisquer operacdes alheias ao seu objecto
social, nem conferir a favor de terceiros
quaisquer garantias, fiancas ou abonagdes.

Cinco) A sociedade pode constituir
mandatdrio mediante procuragido adequada
para o efeito, para obrigar a sociedade em todos
actos e contratos.
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Seis) O administrador esta dispensado
de prestar caugdo e a sua remuneracdo serd
decidida em assembleia geral.

Sete) A assembleia geral tem a faculdade de
fixar remuneragdo do administrador.

ARTIGO OITAVO
(Obrigacoes

Os sdcios ndo podem obrigar a sociedade
em actos e contratos alheios ao objecto social,
designadamente letras de favor, fiangas,
abonacdes e semelhantes.

ARTIGO NONO
(Herdeiros)

No caso de falecimento, impedimento ou
interdi¢do de qualquer sécio os herdeiros ou
representantes legais do falecido ou interdito,
exercerdo em comum, os respectivos direitos
enquanto a quota permanecer indivisa, devendo
escolher de entre eles um que a todos represente
na sociedade.

ARTIGO DECIMO
(Amortizacao)

A sociedade poderd amortizar as quotas
dos sdcios falecidos ou interditos se assim o
preferirem os herdeiros ou representantes, bem
como as quotas dos sécios que ndo queiram
continuar na sociedade, nos termos previstos

no artigo sexto.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Balanco)

Os balangos sociais serdo encerrados em
trinta e um de Dezembro de cada ano e os
lucros liquidos apurados, deduzidos de cinco
por cento para o fundo de reserva legal e de
quaisquer outras percentagens em que 0s s0cios
acordem, serdo por eles divididos na proporgao

das suas quotas.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Dissolucao)
A sociedade dissolve-se nos casos fixados

na lei.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Assembileia geral)

Quando a lei ndo exija outra forma, a
assembleia geral serd convocada por carta
registada dirigida aos s6cios com antecedéncia
minima de quinze dias, a contar da data da
expedi¢do.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Omisso)

Os casos omissos serdo regulados pelo
Cdédigo Comercial vigente ou outra legislagao
aplicavel.

Nampula, trés de Marco de dois mil
e quinze.- O Conservador, Ilegivel.



FACA OS SEUS TRABALHOS GRAFICOS NA INM, E. P. NOVOS
EQUIPAMENTOS NOVOS SERVICOS DESIGN GRAFICO
AO SEU DISPOR

Preco das assinaturas do Boletim da Republica para
o territorio nacional (sem porte):

............................................... 2.500,00MT
...................................... 2.500,00MT

I:

....................... 2.500,00MT

..................... 1.250,00MT

............................... 1.255,00MT

— Impressao em Off-
e Digital;
— Encadernaciao e Restau

de Livros; Beira —Rua Correia de Brito, n.° 1529 — R/C

Tel.: 23 320905

— Pastas de despachos, g Fax: 23 320908
Quelimane — Rua Samora Machel, n.° 1004,
impressos e muito mais! § Tel.: 24 218410 Fax: 24 218409

Pemba — Rua Jerénimo Romeiro, Cidade Baixa n.° 1004
v Tel.: 27220509 Fax: 27 220510




Preco — 77,00 MT

IMPRENSA NACIONAL DE MOCAMBIQUE, E.P.



