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MINISTERIO DA JUSTICA

DESPACHO

N

Um grupo de cidaddos requereu a Ministra da Justica
o reconhecimento da Associa¢ido Escola Emanuel como pessoa juridica,
juntando ao pedido os estatutos da constitui¢@o.

Apreciados os documentos entregues, verifica-se que se trata de uma
associacao que prossegue fins licitos, determinados e legalmente possiveis
cujo o acto de constitui¢@o e os estatutos da mesma cumpre o escopo e
os requisitos exigidos por lei, nada obstando, ao seu reconhecimento.

Nestes termos e no disposto non.® 1 do artigo 5 da Lei n°® 8/91, de 18
de Julho, e artigo 2 do Decreto n.° 21/91, de 3 de Outubro, vai reconhecida
como pessoa juridica, a Associa¢do Escola Emanuel.

Ministério da Justiga, em Maputo, 25 de Junho de 2008. - A Ministra
da Justica, Maria Benvinda Delfina Levy.

Governo da Provincia do Maputo

DESPACHO

Um grupo de cidaddos em representacdo da Associacdo Desportiva
de Taeckwondo da Matola, requereu o reconhecimento como pessoa
juridica, juntando ao seu pedido os estatutos da sua constituicéo.

Apreciados os documentos entregues, verifica-se que se trata de uma
associacdo que o acto da constituicio e estatutos da mesma cumprem
com quer prosseguir fins licitos, determinados e legalmente possiveis e
que ao acto da constituiciio e os estatutos da mesma cumprem com o
escopo e os requisitos exigidos por lei, nada obstando, portanto, o seu
reconhecimento.

Nestes termos e no disposto non.’ 1 do artigo 5 da Lein.® 8/91, de 18
de Julho, vai reconhecida como pessoa juridica a Associac@o Desportiva
de Tackwondo da Matola.

Matola, 22 de Junho de 2007. — A Governadora, Telmina Manuel
Paixdo Pereira.

ANUNCIOS JUDICIAIS E OUTROS

Associacao Escola Emanuel

CAPITULO I
Da denominacao, duracao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO

(Denominacao e duracao)

ARTIGO SEGUNDO b)
(Sede)

A Associacao Escola Emanuel tem a sua sede
na Estrada Velha, ndmero seis mil novecentos e
cinco, Matola Lingamo, Provincia de Maputo, d)
podendo, por deliberacdo da Assembleia Geral,
estabelecer delegacdes ou qualquer outra forma
de representacdo em qualquer ponto do pafs,
quando as circunstancias o justifiquem.

Estabelecer intercimbios com
diferentes pessoas de vrias religides;

¢) Estabelecer relagdes e trocar informagao
com as institui¢des do Estado;

Promover a formacdo técnico
profissional para criangas necessi-
tadas e dos religiosos nas suas
congregacdes € a comunidade em

geral;
Associagao Escola Emanuel é uma associagdo ARTIGO TERCEIRO e) Prestar apoio humanitirio aos
sem fins lucrativos, dotada de personalidade (Objecto) necessitados;

juridica, constituida por tempo indeterminado e
que se rege pelos presentes estatutos e pelos
preceitos legais aplicdveis.

Sao objectivos da Associa¢@io Escola Emanuel:

a) Promocgdo e desenvolvimento da
educacao religiosaem Mogambique;

/) Promover assisténcia técnica em
educagdo e saide preventivas as
comunidades.
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CAPITULO II

Da qualidade e das condicoes
de membro

ARTIGO QUARTO
(Membros em geral)

Um) Podem ser membros da Associacdo
Escola Emanuel os respectivos fundadores e
quaisquer outras pessoas colectivas, nacionais
ou estrangeiras, genuinamente interessadas na
prossecucio dos seus objectivos e na realizacio
dos fins associativos, desde que o solicitem por
meio de candidatura dirigida ao Conselho
Directivo.

Dois) Podem igualmente ser membros da
Associag@o Escola Emanuel todas as pessoas
singulares ou colectivas nacionais ou estrangeiras
que voluntariamente aderem a associacdo e
aceitam os presentes estatutos e programas.

ARTIGO QUINTO
(Categoria de membros)

Um) A Associagido Escola Emanuel tem trés
categorias de membros, nomeadamente:

a) Membros fundadores;
b) Membros efectivos; e
¢) Membros beneméritos.
Dois) Consideram-se membros fundadores,

os que subscreveram ao pedido de constitui¢ao
da Associag@o Escola Emanuel.

Trés) Sdo membros efectivos, os que foram
admitidos depois da constitui¢ao da Associa¢ao
Escola Emanuel e que aceitam e subscrevem os
presentes estatutos.

Quatro) Sdo membros beneméritos, todas as
pessoas, singulares ou colectivas que
substancialmente contribuiram economicamente
e materialmente na prossecugdo dos objectivos
da Associag@o Escola Emanuel.

Cinco) A iniciativa de propostas para a
atribuicdo do estatuto de membro benemérito,
compete ao Conselho Directivo.

ARTIGO SEXTO
(Condicoes de admissao)

A admissao de membros efectivos sera feita
por meio de candidatura dirigida ao presidente
do Conselho Directivo, o qual a submeterd a
apreciagdo do Conselho Directivo, em reunido,
devendo a decisdo recaida ser comunicada ao
interessado, por escrito, no prazo de trinta dias.

ARTIGO SETIMO
(Direitos dos membros)

Um) Sao direitos dos membros:

a) Eleger e serem eleitos em votagdo para
o preenchimento de qualquer cargo
social;

b) Participar nas reunides da Assembleia
Geral e outros 6rgaos de que fazem
parte;

¢) Elaborar propostas sobre assuntos da
competéncia da Associa¢do Escola
Emanuel;

d) Usufruir dos servigos prestados pela
associacdo com prioridade
relativamente a outros potenciais
utentes;

e) Ser ouvido em tudo que lhe diz respeito
acerca da administracdo da
associagao;

f) Solicitar informac¢des que julgar
convenientes sobre as actividades da
associagao.

Dois) Os membros beneméritos gozam dos
mesmos direitos que os membros fundadores e
efectivos, excluidos os direitos a que se referem
as alineas a) do numero anterior e outras
expressamente excluidos pelos presentes
estatutos ou em regulamentacdo complementar.

ARTIGO OITAVO
(Deveres dos membros)

Um) Sdo deveres dos membros da Associacio
Escola Emanuel:

a) Pagar as joias e quotas estabelecidas
por regulamento interno da
Associacdo Escola Emanuel;

b) Contribuir activamente na prossecugio
dos objectivos da associag@o;

¢) Participar nas reunides da Assembleia
Geral e dos 6rgdos para os quais
foram eleitos;

d) Cumprir e fazer cumprir os estatutos,
regulamentos, resolugdes da
Assembleia Geral e as deliberagdes
dos demais 6rgdos da Associagdo
Escola Emanuel;

e) Fornecer toda a informag@o requerida
pelo Conselho Directivo e que seja
necessdria para a prossecucdo das
fungdes e objectivos da associagao;

/) Aceitar os cargos para os quais foram
eleitos; e

g) Promover a admissdo de novos
membros.

Dois) Os membros beneméritos ficam
dispensados da obrigatoriedade do cumprimento
dos deveres previstos nas alineas a) e f) do
ndmero anterior, sem prejuizo das contribui¢oes
voluntdrias que entendam fazer em apoio a
realizagdo dos objectivos da associacao.

ARTIGO NONO
(Sancoes)

Um) A violagdo dos direitos dos membros
poderd dar lugar a aplicagdo das sangdes
disciplinares, incluindo expulsdo, regras de
processo e a tipificacao das situacdes a que terdo
aplicac@o as sang¢des previstas no nimero anterior
constardo de regulamento disciplinar a adoptar
pela Assembleia Geral.

Dois) O regulamento interno definird as regras
atinentes ao procedimento disciplinar.

ARTIGO DECIMO
(Perda de qualidade de membro)

A qualidade de membro perde-se nomea-
damente:

a) Pela préatica de actos lesivos aos
interesses da Associacido Escola
Emanuel;

b) Pela falta de pagamento de quotas por
um periodo superior a dez meses
consecutivos;

¢) Pela rentincia expressa voluntariamente;

d) Pela expressao por deliberagdo da
Assembleia Geral devido ao
comportamento negativo do
membro.

CAPITULO III
Dos 6rgaos sociais

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Enumeracao)

Um) Sao 6rgios sociais da Associagdo Escola
Emanuel:

a) Assembleia Geral;
b) Conselho de Direccéo; e
c) Conselho Fiscal.

Dois) S6 podem ser eleitos para os 6rgaos
directivos da Associacdo Escola Emanuel os
membros em pleno gozo dos seus direitos, desde
que tenham regularizado as suas quotas ou nao

estejam em falta por um periodo superior a trés
meses.

Trés) Por regulamento interno poderd ser
estabelecida a obrigatoriedade do provimento de
determinados cargos sociais por membros
fundadores, ou de uma percentagem minima de
membros fundadores nas listas para o
preenchimento dos diferentes 6rgaos da
associagao.

SECCAO1

Da Assembleia Geral

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Composicao)

Um) A Assembleia Geral € o 6rgdo maximo da
Associagio Escola Emanuel e € constituido por
todos os membros e suas deliberagdes quando
tomadas em conformidade com os presentes
estatutos sdo de cardcter obrigatdrio para todos
os membros.

Dois) Os membros beneméritos niao tém
direito a voto nas sessdes de Assembleia Geral.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Convocatéria)
Um) As reunides sdo convocadas pelo

presidente da Mesa da Assembleia Geral, através
de anuncio publicado em jornal de grande
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circulac@o no pais ou outro meio que deixe prova
escrita, com antecedéncia minima de trinta dias,
que podera ser reduzida para quinze dias no caso
de reunides extraordinarias.

Dois) A Assembleia Geral reunird em sessao
ordindria uma vez, no primeiro trimestre de cada
ano, para apreciacdo do relatério anual das
actividades da associacdo e aprovagao de contas
do respectivo exercicio, bem como para deliberar
sobre quaisquer outros assuntos constantes da
respectiva convocatdria e, extraordinariamente,
sempre que convocada nos termos do artigo
seguinte.

Trés) As reunides extraordinarias serao
convocadas pelo presidente da Mesa da
Assembleia Geral, por sua iniciativa ou a pedido
do Conselho Directivo, ou ainda quando
requerida, por escrito, por um ter¢o dos membros
da Associac@o Escola Emanuel.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Competéncias da assembleia geral)

Compete a assembleia geral:

a) Eleger e destituir os titulares dos

diferentes  cargos  sociais,
nomeadamente da Mesa da
Assembleia Geral, do Conselho de

Direc¢do e do Conselho Fiscal;

b) Apreciar o relatério anual das actividades
da associacdo e aprovar as contas
do respectivo exercicio;

c) Deliberar sobre o plano anual de
actividades e o correspondente
orcamento de receitas e despesas;

d) Fixar as joias e quotas devidas pelos
membros da Associacdo Escola
Emanuel;

e) Deliberar sobre quaisquer alteracdes dos
presentes estatutos, bem como
adoptar os regulamentos comple-
mentares que considere necessarios;

f) Apreciar e aprovar o Regulamento
Interno elaborado pelo Conselho
Directivo;

g) Decidir sobre quaisquer assuntos que
lhe sejam submetidos pelo Conselho
Directivo ou por qualquer dos seus
membros, no uso dos respectivos
direitos estatutarios;

h) Conceder o estatuto de membro
associado e honordrio a entidades,
organiza¢des ou individuali-
dades propostas pelo Conselho
Directivo; e

i) Eleger, exonerar demitir e expulsar
os membros da Mesa da Assembleia,
Conselho de Direccdo e Conselho
Fiscal.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Quérum e funcionamento)

Um) O quérum necessdrio para que a
Assembleia Geral esteja possa deliberar
validamente é de metade mais um do total dos
membros da Associagido Escola Emanuel.

Dois) Se a hora marcada para o inicio da
Assembleia Geral ndo estiverem presentes ou
representado o nimero minimo de membros
requerido no nimero anterior, os trabalhos da
Assembleia Geral poderao iniciar-se meia hora
mais tarde, seja qual for o niimero de membros
que estiverem presentes ou representados.

Trés) As deliberacdes sdo tomadas por uma
maioria simples de votos dos membros presentes
ou legalmente representados.

Quatro) As deliberacdes sobre alteracio dos
estatutos s6 sdo vdlidas com voto favordvel de
trés quartos dos membros presentes.

Cinco) As deliberacdes sobre a dissolugdo da
associagdo requerem o voto favordvel de trés
quartos de todos os membros.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Composicao e competéncia da Mesa)

Um) A Mesa da Assembleia Geral € constituida
pelo presidente, vice-presidente e secretdrio,
eleitos pelo periodo de trés anos, e renovaveis
até um mandato.

Dois) Compete ao presidente da Mesa dirigir
os trabalhos, coadjuvado pelo vice-presidente.

Trés) A elaboragdo das actas das reunides
compete ao secretdrio que servird igualmente de
escrutinador salvo se concorrer para algum outro
6rgdo social em que se realizam as eleicdes para
o efeito a Assembleia Geral elegerd um outro
escrutinador.

SECCAOTI

Da Conselho de Direccéo

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Composicao e mandato)

Um) O Conselho de Direc¢ao, é um 6rgdo de
administragdo composto por um nimero impar
de cinco membros fundadores ou efectivos,
eleitos pela Assembleia Geral para um periodo
de dois anos, podendo ser reconduzidos, por
mais um mandato.

Dois) O Conselho de Direc¢do é composta
por presidente, vice-presidente, secretdrio e dois
suplentes.

Trés) Na auséncia do presidente, o vice-
-presidente assumird as fungdes da presidéncia.

Quatro) O presidente, o vice-presidente e
demais membros do Conselho Directivo, ndo
serdo remunerados pelo exercicio das suas
funcdes, mas terdo direito ao reembolso das
despesas incorridas na prossecu¢do das mesmas.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Atribuicoes)

Compete ao Conselho Directivo:

a) Cumprir e fazer cumprir a lei, os
estatutos e as decisoes da
Assembleia Geral;

b) Representar legalmente a associagdo em
juizo e fora dele;

¢) Celebrar acordos, convénios e contratos;

d) Preparar o plano anual de actividades
da associacdo, bem como o
respectivo orcamento de receitas e
despesas, e submeté-los a aprovagio
da Assembleia Geral;

¢) Conhecer e decidir sobre as candidaturas
de novos membros, efectivos,
associados ou honordrios;

) Exercer a supervisido dos distintos
servigos que integrem o funcio-
namento da associacao;

g) Preparar o regulamento interno e
apresentd-lo a Assembleia Geral para
sua apreciacdo e aprovagao;

h) Celebrar e rescindir contratos de trabalho
com trabalhadores da associacdo,
bem como fixar as respectivas
fungoes; e

i) Nomear a Direccdo Executiva.

ARTIGO DECIMO NONO

(Reunides do Conselho de Direccao
e deliberacoes)

Um) O Conselho de Direcgdo reunira sempre
que for convocado pelo presidente por sua
iniciativa ou a pedido de dois dos respectivos
vogais e, pelo menos, uma vez em cada trimestre.

Dois) O membro do conselho tempora-
riamente impedido de participar nas reunides
poderé fazer-se representar por outro dos
membros do conselho, mediante simples carta
dirigida ao presidente.

Trés) Para que o Conselho de Direcc@o possa
validamente deliberar deverao estar presentes ou
representados a metade mais um dos seus
membros.

Quatro) As deliberagdes serdo tomadas por
maioria simples dos votos dos membros
presentes ou representados.

Cinco) O presidente tem voto de qualidade.

SECCAOTII

Do Conselho Fiscal

ARTIGO VIGESIMO
(Composicao)

Um) O Conselho Fiscal é composto por um
presidente e dois vogais, eleitos pela Assembleia
Geral por um periodo de dois anos, podendo ser
reconduzidos para mais um mandato.

Dois) A qualidade de membro do Conselho
Fiscal é incompativel com o exercicio da
associagao de qualquer outro cargo ou fungio.
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ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Funcao do Conselho Fiscal)

O Conselho Fiscal terd por fungdes o controlo
e a inspecg¢do das contas da associagdo, a
verificacdo do cumprimento dos estatutos e o
exercicio das demais atribui¢des que pela lei lhe

sejam conferidas.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Reunidoes do Conselho Fiscal)

Um) O Conselho Fiscal retne-se, uma vez,
por trimestre, por convocatdria do seu presidente
ou pela maioria dos seus membros, com
antecedéncia minima de quinze dias, por qualquer

meio que deixe prova escrita.

Dois) As decisdes do Conselho Fiscal serdo
adoptadas por maioria simples de votos dos seus
membros.

CAPITULO 1V

Das disposicoes diversas

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Receitas do férum)

As receitas da Associagdo Escola Emanuel
tém caracter ordindrio ou extraordindrio e
provém de:

a) Pagamento das joéias e quotas devidas
pelos seus membros;

b) Juros de depdsitos bancdrios;

¢) Rendimentos de bens méveis que facam

parte do seu patriménio;

d) A venda de qualquer bem ou servico
que a associagdo promova para a
realizacdo dos seus objectivos; e

e) Donativos, herancas ou legados, e
quaisquer outras receitas de cardcter
extraordindrio concedidas e que
tenham a devida aceitacdo do

Conselho Directivo.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Exercicio social)

O exercicio social decorre de um de Janeiro a
trinta e um de Dezembro de cada ano.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
(Dissolucao)

Um) A Associacdo Escola Emanuel dissolver-
se-a quando a Assembleia Geral, expressamente

convocada para esse efeito, assim o deliberar.

Dois) As deliberagdes sobre a dissolugdo da
Associagdo Escola Emanuel requerem o voto
favordvel de trés quartos da totalidade dos
membros.

Associacao Desportiva
de Taekwondo da Matola

Certifico, para efeitos de publicacdo, que por
escritura de um de Agosto de dois mil e sete,
lavrada de folhas cento e dezassete a folhas cento
e trinta e cinco do livro de notas para escrituras
diversas nimero setenta e nove C, da
Conservatéria dos Registos e Notariado da
Matola, a cargo de Isménia Luisa Garoupa,
técnica superior dos registos e notariado N1
conservavadora, foi constituida uma associa¢ao
entre Angélica de Jesus Santana Martins, José
Henriques Maria da Silva, Naftal Sérgio
Massingue, Rui Jorge Rosa da Silva, Moisés
Manuel Cuna Mata, Wilson Paulo Anténio, Edna
Maria José, Luis Manuel Pires dos Santos,
Jeremias Cardoso da Costa e Manuel Ibrahimo
Narane Pereira Antunes, que se regerd pelas
disposicoes dos artigos seguintes:

TITULO I
Das disposi¢des gerais
CAPITULO I

Da denominacao, sede e ambito
de accao

ARTIGO PRIMEIRO
Denominagéao e sede

Um) A Associagio Desportiva de Tackwondo
da Matola, é uma associacio de direito privado
de cardcter desportivo, recreativo e cultural, sem
fins lucrativos, dotada de autonomia
administrativa e financeira e regendo-se pelos
presentes estatutos e demais legislacio aplicavel.

Dois) A durag@o da Associacdo Desportiva
de Taekwondo da Matola é por um periodo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da sua respectiva constitui¢do.

Trés) A Associacdo Desportiva de
Taekwondo da Matola tem a sua sede proviséria
na Avenida vinte e cinco de Setembro, nimero
trezentos sessenta e dois, Fomento — Matola, e
podera por deliberagdo da direccdo, transferi-la
para qualquer outro domicilio.

Quatro) A Associacdo Desportiva de
Taekwondo da Matola tem como sigla "ADTM-
WTE" e terd como insignias as que vierem a ser
aprovadas pela Assembleia Geral.

ARTIGO SEGUNDO
Objecto social

O objecto social da ADTM-WTF consiste
em:

a) Promover, coordenar, dirigir,
regulamentar e divulgar a pratica do
Taekwondo, na defesa e aplicagdo
dos ideais da Federagdo Mundial
de Taekwondo (WTF — World
Taekwondo Federation);

b) Divulgar, coordenar e participar
globalmente no processo de
desenvolvimento da modalidade de
Taekwondo junto dos organismos
publicos e privados, e ainda, na
atribuigdo e certificagdo dos niveis
de graduag@o dos membros e demais
interessados, dentro do territério
mogambicano;

c¢) Observar os principios gerais e
fundamentais da Carta Olimpica e
ter o reconhecimento do Comité
Olimpico Nacional;

d) Promover os principios que o Kukkiwon
(Centro Tradicional de Tackwondo)
adoptou no respeito a filosofia do
Taekwondo, desenvolvimento de
técnicas e certificagdo Dan.

TITULO I

CAPITULO I

Dos membros

ARTIGO TERCEIRO

Um) Sao membros da ADTM — WTF as
pessoas singulares ou colectivas, nacionais e
estrangeiras que sejam admitidas pela Direcgdo,
como tal.

Dois) Os membros da ADTM-WTF poderdo
ser classificados em membros fundadores,
membros efectivos, membros Escola, membros
atletas, membros de mérito, membros honorarios
e membros patrocinadores.

a) Sdao membros Fundadores da ADTM-
WTF — pessoas singulares ou
colectivas, nacionais ou estrangeiras,
que subscrevam o pedido de
reconhecimento juridico da ADTM-
WTF, ou a escritura publica da
constituicio da ADTM-WTF;

b) Sdo membros efectivos — as pessoas
singulares ou colectivas, nacionais ou
estrangeiras que sejam admitidas
como tal;

¢) Sdo membros escolas — as pessoas
colectivas que se filiem na ADTM-
WTF, a fim de promoverem a pratica
do Taekwondo, na aplicacdo e defesa
dos ideais da Federa¢do Mundial de
Taekwondo;

d) Sao membros Atletas as pessoas
singulares que se filiem na ADTM-
WTF - a fim de praticarem o
Taekwondo;

¢) Sao membros de mérito os membros
que pela sua reconhecida dedicagio
na pratica da modalidade de
Taekwondo ou por notdveis
servicos prestados a ADTM-WTF
— sejam considerados dignos dessa
distincdo, bem como quaisquer
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pessoas singulares ou colectivas que
pelo seu trabalho e apoio material a
ADTM - WTF, merecam essa
distin¢ao;

) Sd@o membros honorarios — todos os
individuos ou entidades, membros
ou estranhos a ADTM-WTF, que a
esta ou a sociedade mogambicana em
geral, tenham prestado relevantes
servicos para
Taekwondo;

beneficio do

g) Sdo membros patrocinadores — os
individuos ou entidades que
concorram para o refor¢o da base
material necessaria ao cumprimento
dos objectivos da ADTM-WTF.

ARTIGO QUARTO
Admissao

Um) A admissdao de membros efectivos,
membros Escolas e membros atletas sera feita
mediante proposta dirigida ao presidente da
Direcgio.

Dois) As distingdes que se traduzem na
atribuico de categorias de membros de mérito e
honordrios sdo conferidas pela Assembleia Geral
sob proposta da Direc¢ao, ou de pelo menos dez
membros no pleno gozo dos seus direitos.

Trés) A proposta de admissdo de membros
patrocinadores serd assinada por um membro
proponente e pelo proposto, dirigida ao
presidente da Direc¢ao.

Quatro) O regulamento geral interno da
ADTM-WTF, definird as condigdes e processos
a seguir para admissao de membros bem como
contribuicdes devidas.

CAPITULO II

Dos direitos e deveres dos membros

ARTIGO QUINTO
Direitos

Constituem direitos dos membros:

a) Possuir prova de filiacdo;

b) Participar nas Assembleias Gerais;

¢) Eleger os corpos sociais;

d) Propor seus associados para os corpos
sociais;

e) Examinar, querendo, na sede da
associagdo, no termo de cada ano
social, as respectivas contas

e documentos de suporte
contabilistico;

/) Propor a Direc¢do ou Assembleia Geral,
projectos, sugestdes ou providéncias
julgadas tteis ao desenvolvimento e
prestigio da actividade; e

g) Quaisquer outros que sejam atribuidos

pelos regulamentos ou por
deliberagdo da Assembleia Geral.

ARTIGO SEXTO
Deveres

Constituem deveres dos membros:

a) Cumprir e fazer cumprir a lei, estatutos
e regulamentos em vigor;

b) Pagar com pontualidade as quotas de
admissdo, filiagdo ou outras
comparticipagdes fixadas pela
assembleia geral;

¢) Prestar todas as informagdes e cooperar
com os demais membros para a
realizacgao dos fins sociais;

d) Zelar, com dedicacdo e eficiéncia, pelo
bom desempenho nos cargos ou
funcdes para os quais tenha sido
eleito nos 6rgdos da associagio;

e) Elaborar propostas de alteragdo dos
estatutos ou regulamentos.

ARTIGO SETIMO
Caducidade

A filiagdo como membro da ADTM-WTF
caduca verificada qualquer uma das seguintes
circunstancias:

a) Dissolucido da associada;
b) Rentincia;
¢) Exclusao;

d) Morte do membro, no caso de ser
pessoa singular.

ARTIGO OITAVO
Exclusao
Um)Poderio ser excluidos de membros:
a) As pessoas singulares que, por actos

dolosos, prejudiquem materialmente
ou moralmente a associagao;

b) As pessoas colectivas que deixem de
reunir as condi¢des iniciais de
admissdo;

c¢) Os que violem as disposi¢des
estatutdrias ou que por qualquer
forma contribuam para o descrédito
da ADTM-WTF.

Dois) A exclusao sera determinada por
deliberacdo da Assembleia Geral, sob proposta
da Direccdo e nos termos do Regulamento
Disciplinar que aquela vier a aprovar.

TITULO 111

CAPITULO I
Dos 6rgaos sociais
ARTIGO NONO
Sao 6rgdos da ADTM-WTF:
a) Assembleia Geral;
b) Direcgao;

¢) Conselho Fiscal e Jurisdicional.

ARTIGO DECIMO
Mandato

Um) E de quatro anos o mandato dos 6rgaos
da ADTM-WTF, admitindo-se a sua reeleigdo, e
inicia-se com a tomada de posse perante o
presidente da Mesa da Assembleia Geral, no
prazo de quinze dias a contar da data da
respectiva eleicao.

Dois) Os 6rgaos sociais da ADTM-WTF siao
eleitos por sufragio directo e secreto, no sistema
de listas plurinominais, e por maioria simples
dos votos.

Trés) As listas a submeter a elei¢do serdo
subscritas pelo minimo de vinte e cinco por cento
dos membros, sob pena de rejeigdo, e
apresentadas na sede da ADTM-WTF até oito
dias uteis imediatamente anteriores ao acto
eleitoral.

Quatro) O mesmo candidato ndo pode
integrar mais do que uma lista para 0 mesmo
orgio.

Cinco)A mesma pessoa colectiva associada
nao pode subscrever mais que uma lista.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Vacatura

Um) No caso de vacatura do cargo de
presidente de qualquer 6rgao, o lugar € preenchido
pelo vice-presidente.

Dois) No caso de vacatura do cargo de vice-

-presidente, este é substituido pelo vogal
designado pelos restantes membros da Direcg@o.

Trés) Caso, em qualquer dos 6rgdos, se
registe, por morte, incapacidade permanente,
rentincia ou demissdo de metade mais um dos
seus membros, a inexisténcia permanente de
quérum de funcionamento, proceder-se-a a uma
eleicdo intercalar no prazo maximo de sessenta
dias.

Quatro) O 6rgdo a eleger nos termos do
ndmero anterior completa o mandato antecedente.

CAPITULO II

Da assembleia geral

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Composicao
Um) A assembleia Geral é composta por todos

os membros efectivos no pleno gozo dos seus
direitos.

Dois) Podem ainda participar na Assembleia

Geral, mas sem direito de voto, os membros
atletas e os membros honorarios.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Voto

Um) Nas assembleias gerais cada membro
colectivo associado tem direito a um voto.

Dois) Nenhum membro colectivo associado
pode votar nas matérias que lhe digam
directamente respeito ou suscitem conflito de
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interesses entre o membro e a ADTM-WTF.
Trés) Os membros colectivos far-se-ao
representar nas reunides da Assembleia Geral,
por associados devidamente mandatados para o
efeito, cabendo ao presidente da Mesa a
verificacdo dos respectivos mandatos.

CAPITULO III
Da Mesa da Assembleia Geral

ARTIGO DECIMO QUARTO
Composicéao

Um) A Mesa da Assembleia Geral é composta
por um presidente, um vice-presidente e um
secretario.

Dois) Compete ao presidente a convocagiao
das reunides da assembleia geral, a direc¢do e
disciplina dos trabalhos e demais fung¢des
previstas nos estatutos e regulamentos a aprovar.

Trés) Compete ao secretdrio providenciar no

expediente da assembleia e elaborar as respectivas
actas.

ARTIGO DECIMO QUINTO

Um) As convocatdrias para as reunides da
Assembleia Geral s3o efectuadas pelo respectivo
presidente, por anuincio nos Orgdos de
comunicac@o social mais lidos no pais ou por
meio de correio, remetido a cada membro com a
antecedéncia minima de quinze dias, no qual se
mencione o dia, hora e local da reunido e respectiva
ordem de trabalhos.

Dois) As reunides da Assembleia Geral
realizam-se na sede social, salvo casos de
justificado interesse definido pelo respectivo
presidente, em que poderd reunir em local diverso.

Trés) Ndo se podem tomar delibera¢des sobre
assuntos estranhos a ordem de trabalhos, salvo
se estiverem presentes todos os associados e
aqueles aceitem unanimemente discutir a matéria
proposta.

ARTIGO DECIMO SEXTO

Um) A Assembleia Geral ndo pode funcionar
validamente em primeira convocatdria sem que
se verifique a presenga de, pelo menos, metade
dos associados com direito a voto, podendo
funcionar, em segunda convocagao, com qualquer
nimero de membros.

Dois) Sem prejuizo do disposto nos nimeros
seguintes, as deliberacdes da Assembleia Geral
sdo tomadas por maioria dos votos dos
associados representados, ndo contando para o
efeito os votos de abstengdo, nulos ou brancos.

Trés) As deliberacdes sobre alteragdes dos
estatutos exigem o voto favoravel de dois ter¢os
do niimero de associados presentes.

Quatro) A dissolugio e liquidacdo da
associagdo requerem o voto favoravel de trés

quartos do nimero de todos os associados.
ARTIGO DECIMO SETIMO

Um) As reunides da Assembleia Geral sdao
ordindrias e extraordinarias.

Dois) A Assembleia Geral retdne-se
ordinariamente uma vez por ano, até 31 de
Margo, para apreciagio, discussio e votagao do
relatério e contas do ano anterior e aprovagdo do
or¢amento desse ano.

Trés) A assembleia geral redne extraor-
dinariamente, por iniciativa da Mesa, da Direccao,
do Conselho Fiscal ou a requerimento de vinte e
cinco por cento dos membros associados no
pleno gozo dos seus direitos.

ARTIGO DECIMO OITAVO
Competéncias

Um) Compete a Assembleia Geral:
a) Eleger e destituir os titulares dos 6rgaos
sociais;
b) Apreciar, discutir e votar anualmente o
relatério de contas e o orcamento
para o exercicio;

¢) Atribuir a categoria de membro honorario
e membro de mérito;

d) Apreciar, discutir e votar as alteragdes
dos estatutos, dissolugido e
liquidagdo da associacio;

e) Deliberar sobre a filiacio da ADTM-
WTF em organismos nacionais ou
internacionais;

) Deliberar sobre todos os outros assuntos
submetidos a sua apreciagao.

CAPITULO 1V
Da Direccao

ARTIGO DECIMO NONO
Composicao
Um)A Direccéo é composta por cinco 6rgaos,
designadamente:
a) O presidente;
b) O vice-presidente;
¢) O secretdrio-geral;
d) O Conselho Técnico; e
e) Dois vogais.
Dois) As atribui¢des dos membros da Direc¢do
constardo de regulamento interno.

ARTIGO VIGESIMO
Competéncias
Compete a direc¢gdo administrar a ADTM-
WTF incumbindo-lhe designadamente:
a) Representar legalmente a ADTM-WTEF;

b) Cumprir e fazer cumprir o estatuto e os
regulamentos da ADTM-WTF, as
deliberacdes da assembleia geral e
demais disposi¢des;

¢) Assegurar a gestdio, organizagdo e
funcionamento dos servigos;

d) Contratar e gerir o pessoal da
associagao;
e) Elaborar o or¢gamento da associag@o;

f) Admitir os associados efectivos e
declarar a caducidade das inscri¢des;

g) Propor a Assembleia Geral a atribuigido
da categoria de membro e concessido
de louvores;

h) Propor a Assembleia Geral, sob prévio
parecer favordvel do Conselho
Fiscal, a fixacdo ou alteracdo de
quotas ou outras comparticipacdes;

i) Providenciar sobre todas as ocorréncias
ndo previstas nos estatutos e nos
regulamentos;

J) Nomear sob sua responsabilidade,
comissdes nas quais podera delegar
provisoriamente uma parte dos seus
poderes;

k) Nomear comissdo técnica de seleccdo
ou seleccionador dos atletas que
devam representar a ADTM-WTF,
mediante parecer do Conselho
Técnico;

[) Autorizar e superintender a realiza¢do
de competi¢cdes ou exibicdes
organizadas pelos membros, escolas
ou clubes filiados.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
A Direcg¢ao retine sempre que o julgar
conveniente, por convocacao do presidente e
obrigatoriamente, pelo menos, uma vez por més.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
Compete ao presidente da Direccéo:

a) Superintender na administracdo da
associagao;

b) Representar a ADTM-WTF em juizo e
fora dele, junto da administracao
publica, da administracéo local e das
organizacgdes congéneres nacionais e
internacionais;

¢) Convocar e presidir as reunides da
Direccio, dirigindo os respectivos
trabalhos;

d) Despachar os assuntos normais de
expediente e outros que carecam da
solucdo imediata, sujeitando estes
ultimos a ratificacdo da Direc¢do na
reunido seguinte.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO

A ADTM-WTF obriga-se em todos os actos
e contratos que envolvam responsabilidades ou
obrigacdes pela assinatura conjunta do presidente
e do secretdrio-geral ou vice-presidente e do
secretario-geral ou do presidente e do vice-

-presidente.
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CAPITULO V

Do Conselho Fiscal e Jurisdicional

ARTIGO VIGESIMO QUARTO

O Conselho Fiscal e Jurisdicional é composto
por um presidente e dois vogais.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO

O Conselho Fiscal retine sempre que o julgar
conveniente, por convocacdo do presidente e,
obrigatoriamente, uma vez por ano, antes da
Assembleia Geral Ordindria.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO

Compete ao Conselho Fiscal vigiar o
cumprimento dos estatutos e dos regulamentos
e, designadamente:

a) Fiscalizar a gestdo da ADTM-WTF
e verificar a regularidade dos livros,
dos registos contabilisticos e dos
documentos de suporte;

b) Emitir, anualmente, parecer sobre o
relatério e contas e o respectivo
orgamento;

c) Assistir ou fazer-se representar por
um dos seus membros nas reunides
da Assembleia Geral, sempre que o
repute conveniente;

d) Emitir parecer sobre a filia¢do, alteragio
da quota ou quaisquer outras
comparticipacdes obrigatdrias;

e) Solicitar a convocacdo de assembleias
gerais;

/) Assistir, querendo, as reunides da
Direcg¢ao; e

g) Acompanhar o regular funcionamento
da ADTM-WTF, participando
aos Orgdos
irregularidades detectadas.

competentes as

TITULO IV
Do regime econémico

ARTIGO VIGESIMO SETIMO
Constituem receitas da ADTM-WTF:

a) O produto das taxas, j6ias e quotizagdes
dos membros;

b) As comparticipacdes, donativos ou
subvengdes;

¢) Os subsidios que o Estado ou quaisquer
outras pessoas colectivas de direito
publico lhe concedam para a
realizacdo dos seus fins, incluindo-
se os provenientes da celebragdo de
contratos - programa;

d) Os rendimentos de bens préprios;

e) Fundos resultantes de ac¢des ou direitos
publicitarios em nome da associagao.

ARTIGO VIGESIMO OITAVO
Despesas

Constituem despesas da ADTM-WTF:

a) As que resultarem da manutengdo e
instalagdo dos seus servigos;

b) As gratificacdes, subsidios ou quaisquer
outras formas de compensagdo
pecunidria dispendidas pelo
desempenho das fungdes dos corpos
directivos, quando exigiveis, e nos
montantes a definir em Assembleia
Geral,;

¢) As resultantes da aquisi¢do de quaisquer
bens que se mostrem indispensaveis
a prossecugdo dos seus fins;

d) Comparticipacdes da associagdo no
tratamento médico dos atletas em
caso de lesdes ou acidentes obtidos
em competi¢des em representacao
da ADTM-WTF, ou na aquisi¢do de
seguros para os atletas;

e) Todas as despesas de cardcter eventual
realizadas nos termos estatutarios ou
autorizadas pela Assembleia Geral
em regulamento.

ARTIGO VIGESIMO NONO

O ano econémico coincide com o ano civil.

ARTIGO TRIGESIMO

A ADTM-WTF dissolve-se nos termos da
lei em vigor, cabendo a Assembleia Geral que
delibere a liquidagdo decidir quanto ao destino
do activo liquido existente, de acordo com
disposi¢oes legais.

TITULO V
Das disposicdes finais e transitorias

ARTIGO TRIGESIMO PRIMEIRO

A ADTM-WTEF, até arealizac@o da assembleia
eleitoral, € gerida por uma comissdo instaladora
composta pelos seguintes elementos:

Comissao Instaladora:
— Naftal Massingue;
— José da Silva;
— Edna Maria José;

— Wilson Cumbe.

ARTIGO TRIGESIMO SEGUNDO
A eleicdo para os corpos sociais da ADTM-
WTF tera lugar no prazo de seis meses a contar
da data da publicagdo dos estatutos no Boletim
da Republica.
Estd conforme.

Matola, vinte e sete de Novembro de dois mil
e sete. — O Ajudante, llegivel.

Diara Trading, Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio da
sociedade Diara Trading, sociedade Unipessoal,
Limitada, constituida e matriculada sob o
n.° 100066092, por Gamito de Sousa Tarrueche,
casado, natural de Quelimane, e residente na
cidade da Beira, constitui uma sociedade
unipessoal, conforme os estatutos elaborados nos
termos do artigo um do Decreto nimero trés
barra dois mil e seis, de vinte e trés de Agosto,
conforme as cldusulas constantes dos artigos
seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO

A sociedade adopta a denominagdo Diara
Trading, Sociedade Unipessoal, Limitada,
constituida sob a forma de sociedade por quotas
unipessoal de responsabilidade limitada por
tempo indeterminado e regendo-se pelos
presentes estatutos e demais legislacio aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO

Um) A sociedade tem a sua sede social no
Distrito de Dondo podendo por decisdo do scio
abrir ou encerrar filiais, sucursais, delegacdes,
agéncias ou outra forma de representacdo social
dentro do territério nacional ou no estrangeiro.

Dois) Por decisao do sécio, a geréncia pode
transferir a sede da sociedade para uma outra
localidade nacional ou estrangeira.

ARTIGO TERCEIRO

Um) A sociedade tem por objecto o seguinte:
a) Venda de material de construgio,
casas pré-fabricadas, baterias de
automoveis e papel;
b) Importacdo e exportacao.

Dois) Subsidiariamente podera executar
quaisquer outras actividades por decisdo do
socio unico, desde que devidamente autorizadas
pelas autoridades competentes.

ARTIGO QUARTO

O capital social € de quarenta mil meticais, j4
integralmente realizado em dinheiro, e
corresponde a uma tnica quota de cem por cento,
pertencente a Gamito De Sousa Tarrueche.

ARTIGO QUINTO

Um) O capital social, poderd ser elevado uma
ou mais vezes por decisdo do sdcio tinico, para o
que se observardo as formalidades estabelecidas
na lei das Sociedades por Quotas.

Dois) s6cio podera fazer a sociedade os
suprimentos de que ela carecer, nas condi¢des
por ele fixadas.

ARTIGO SEXTO

Um) A administracdo, geréncia da sociedade e
representacdo em juizo e fora dele, activa ou
passivamente, serdo exercidas pelo sécio tnico.
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Dois) O gerente terd os poderes necessarios
para em nome da sociedade assinar cheques, e
praticar todos e quaisquer outros actos no ambito

da representagdo da sociedade.

Trés) A sociedade poderd nomear mandatarios
ou procuradores da mesma para a pratica de
determinados actos ou categorias de actos, dando
tais poderes através de procurag@o.

ARTIGO SETIMO

Anualmente serd efectuado um balango com
adata de trinta de Dezembro e os lucros liquidos
apurados em cada exercicio econdmico, depois
de feitas as dedugdes acordadas e a deducdo de,
pelo menos, cinco por cento para o fundo de
reserva legal, caberd ao sécio.

ARTIGO OITAVO

Um) A sociedade s6 se dissolve por decisdo
do sécio tnico ou nos casos fixados por lei.

Dois) Os casos omissos serdo regulados pelo
Decreto-Lei e demais legislacao aplicdvel na
Republica de Mocambique.

Esta conforme.

Conservatdria dos Registos das Entidades
Legais na Beira, aos vinte e seis de Maio de dois
mil e oito. — O Ajudante, llegivel.

Agricola Quinta Umbeluzi,
Limitada

Certifico, Para efeitos de publicacio, que por
escritura de vinte e sete de Agosto de dois mil e
oito, exarada de folhas cento trinta e duas a folhas
cento trinta e oito do livro de notas para escrituras
diversas niimero oitenta e sete A da Conservatdria
dos Registos e Notariado da Matola, a cargo da
notdria Batca Banu Amade Mussa, foi constituida
uma sociedade comercial por quotas de
responsabilidade limitada entre: Arroba-
Investimentos Agricolas Pecudrios, Limitada, e
Empresa Agro-Pecuaria Alberto Teixeira, que se
regerd pelas disposigdes constantes dos artigos
seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

Um) A sociedade adopta a denominagdo de
Sociedade Agricola Quinta Umbeluzi, Limitada,
tem a sua sede na Quinta Umbeluzi, Bloco Sete,
Boane.

Dois) A sociedade poderd, mediante decisido
tomada pela assembleia geral, transferir a sua
sede para qualquer ponto do pais.

Trés) A sociedade podera, por deliberagio da
assembleia geral, abrir agéncias, delegagdes,
sucursais ou outra forma de representagao.

ARTIGO SEGUNDO
Objecto

Um) A sociedade tem como objecto principal
aproducao agricola de todo o tipo, na localidade
de Boane e comercializagdo dos produtos
produzidos.

Dois) A sociedade pode exercer outras
actividades complementares conexionadas directa
ou indirectamente com o objecto principal ou
outros desde que devidamente autorizada e os
sécios assim o deliberem.

ARTIGO TERCEIRO
Duracao
Um) A duragdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da celebragio da presente escritura.
Dois) Por notificagdo de qualquer um dos

socios, a empresa serd dissolvida no fim do ano
econdmico a que a notificagio diz respeito.

ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social, realizado em dinheiro,
¢ de trinta mil de meticais e corresponde a soma
de duas quotas, assim distribuidas:

a) Uma de quinze mil de meticais,
pertencente a empresa Agro-
Pecudria Alberto Augusto Teixeira;

b) Outra de quinze mil meticais,
pertencente a Arroba- Investimentos
Agricolas e Pecudrios, Limitada.

Dois) O capital serd aumentado por
contribuicio dos sdécios na propor¢do das suas
quotas, ou por incorpora¢do de reservas, desde
que tal seja deliberado pela assembleia geral.

ARTIGO QUINTO
Prestaco6es suplementares

Nao haverd prestacdes suplementares, mas
os socios poderdo fazer suprimentos a sociedade,
nos termos e condicdes a definir em assembleia
geral.

ARTIGO SEXTO
Cessao de quotas

Um) E livre a cessdo total ou parcial de quotas
entre 0s socios.

Dois) A cessdo de quotas a terceiros carece
do consentimento da sociedade, dado em
assembleia geral, a qual fica reservado o direito
de preferéncia na sua aquisi¢@o.

Trés) No caso de a sociedade ndo exercer o
seu direito de preferéncia, este passara a
pertencer a cada um dos s6cios.

ARTIGO SETIMO
Amortizacao de quotas

A sociedade pode proceder a amortizacio de
quotas, nos casos de faléncia de um sécio ou da
sua quota ter sido arrestada, penhorada ou
onerada.

ARTIGO OITAVO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral reunird

ordinariamente, uma vez por ano e nos
primeiros quatro meses apds o fim do
exercicio anterior, para:

a) Apreciacdo, aprovagdo, correc¢do ou
rejei¢do do balango e das contas do
exercicio;

b) Decisao sobre a aplicacao de resultados;

¢) Designacio dos gerentes e determinagao
da sua remuneragao.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-se
extraordinariamente sempre que for necessario,
competindo-lhe normalmente deliberar sobre os
assuntos da actividade da sociedade que
ultrapassem a competéncia dos gerentes.

Trés) A assembleia geral serd convocada pelo
gerente, por meio de telex, telefax, telegrama ou
carta registada com aviso de recepcio, dirigidos
aos sécios, com a antecedéncia minima de oito
dias, salvo nos casos em que a lei exigir outras
formalidades.

ARTIGO NONO
Geréncia

Um) A geréncia da sociedade serd exercida
pelos dois sdcios, Agro-Pecudria, Alberto Teixeira
e Arroba-Investimentos Agricola e Pecudrios,
Limitada, que desde ja nomeiam os senhores
Alberto Augusto Teixeira e Manuel Machado
Barbosa, com dispensa de caugdo e com a
remuneragdo que vier a ser fixada pela assembleia
geral.

Dois) Compete aos gerentes a representagao
da sociedade em todos os actos, activa e
passivamente em juizo e fora dele, dispondo dos
mais amplos poderes legalmente consentidos para
a prossecucdo e realizacido do objecto social,
nomeadamente, quanto ao exercicio da gestdo
corrente dos negdcios sociais.

Trés) Para obrigar a sociedade ¢ suficiente a
assinatura de ambas as partes que poderdo
designar um ou mais mandatdrios e nestes delegar
total ou parcialmente os seus poderes.

Quatro) Os gerentes ndo poderdo obrigar a
sociedade bem como realizar em nome desta,
quaisquer operagdes alheias ao seu objecto social,
nem conferir a favor de terceiros quaisquer
garantias, fiancas ou abonagoes.

ARTIGO DECIMO
Balanco e distribuicao de resultados

Um) Os exercicios sociais coincidem com os
anos civis.

Dois) O balanco e contas de resultado fechar-
-se-2o com referéncia a trinta e um de Dezembro
de cada ano e serdo submetidos a apreciagio da
assembleia geral.
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Trés) Deduzidos os gastos gerais,
amortizacdes e encargos, dos resultados liquidos
apurados em cada exercicio serdo retirados os
montantes necessdrios para a criacdo dos
seguintes fundos:

a) De reserva legal, enquanto nio estiver
realizado nos termos da lei ou
sempre que seja necessario reintegra-
-lo;

b) Outras reservas necessarias para
garantir o equilibrio econémico-
-financeiro da sociedade.

Quatro) O remanescente terd a aplicagio que
for deliberada pela assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Disposigoes finais

Um) A sociedade s6 se dissolve nos casos
fixados por lei. Se for por acordo,

seré liquidada como os sécios deliberarem.

Dois) Em caso de morte, dissolu¢ido ou
interdi¢do de um sécio, a sociedade continuard
com os seus herdeiros, sucessores ou
representantes, os quais indicardo, dentro de
sessenta dias, um que a todos represente na
sociedade.

Trés) Os casos omissos serdo regulados pelas
disposicdes relativas a sociedade por quotas
previstas no Cédigo Comercial vigente.

Esta conforme.

Matola, cinco de Setembro de dois mil e oito.
— O Ajudante, llegivel.

Complexo Nhandale de
Rosalina e Filhos Magaco,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo da
sociedade Complexo Nhandale de Rosalina e
Filhos Magaco, Limitada, constituida e
matriculada sob NUEL 100066092, entre Alfredo
Manuel Magago, outorga por si em representagao
de Lourengo Mateus Magaco e Fausio Alfredo
Nhamutucua Magaco, todos solteiros e residentes
em Gorongosa, acordam constituir uma sociedade
por quotas conforme os estatutos elaborados nos
termos do artigo um do Decreto nimero trés
barra dois mil e seis de vinte e trés de Agosto,
conforme as cldusulas constantes dos artigos
seguinte:

ARTIGO PRIMEIRO

A sociedade adopta a denominagio de
Complexo Nhandale de Rosalina e Filhos
Magaco, Limitada, sociedade comercial por
quotas limitada, regerd pelos presentes estatutos,
pelo regulamento do licenciamento e demais
legislagdo aplicdvel.

ARTIGO SEGUNDO

Um) A sociedade tem a sua sede no Bairro
Matucudur, na vila sede de Gorongosa.

Dois) A sociedade podera transferir a sua sede
para outro local e abrir ou encerrar em territério
nacional ou no estrangeiro, agéncias, filiais,
sucursais, delegacdes ou qualquer outra espécie
de representagdo, desde que a assembleia geral
assim o determine e para o que obtenha a
autorizacdo das entidades competentes.

ARTIGO TERCEIRO

A duragdo da sociedade é por tempo
indeterminado, e a sua constitui¢do conta-se a
partir da data do registo comercial.

ARTIGO QUARTO

A sociedade tem por objecto, promover
exercicio de actividade de industria hoteleira,
turismo e outras actividades similares. A
sociedade podera exercer qualquer outra
actividade, desde que resolva explorar e para cuja
actividade obtenha a necessdria autorizagao.

ARTIGO QUINTO

O capital social, integralmente realizado em
dinheiro, € de vinte mil meticais, correspondente
a soma de trés quotas, assim distribuidas:

a) Uma quota de dez mil meticais, para
Alfredo  Manuel Magaco,
correspondente a cinquenta por
cento do capital social;

b) Uma quota de cinco mil meticais, para
o sécio Lourenco Mateus Magago,
correspondente a vinte e cinco por
cento do capital social;

¢) Uma quota de cinco mil meticais, para o
sécio Fausio Alfredo Nhamutucua
Magacgo, correspondente a dez por
cento do capital social.

ARTIGO SEXTO

Nao haverd lugar a prestagdes suplementares
do capital subscrito pelos sécios, podendo estes,
no entanto fazer suprimentos que a sociedade
carecer, 0S quais vencerao juros, cuja taxa e as
condi¢des de amortizagdo serdo fixados por
deliberacdio da assembleia geral, para cada caso
concreto.

ARTIGO SETIMO

A cessdo de quotas ou parte delas a estranhos
ou entre os socios fica dependente do
consentimento da sociedade a qual é reservado o
direito de preferéncia na sua aquisi¢do, se estes
direitos de preferéncia ndo for exercido pertencera
entdo aos sécios individualmente e s6 depois a
estranhos.

ARTIGO OITAVO

Um) Se a sociedade exercer o direito de
preferéncia, o valor da quota adquirida serd fixada
em fungdo e com base no seu valor a data do
fecho do balanco de contas do ultimo exercicio.

Dois) Em caso de divida na fixag@o do valor
da quota nos termos do artigo anterior,
recorrer-se-4 a um perito independente.

Trés) As despesas serdo imputadas ao sécio
que pretender ceder a quota.

Quatro) O prazo da sociedade para exercer o
direito de preferéncia € de quinze dias a contar
da data da recepg¢@o por esta ou pelos socios da
comunicagdo, por escrito, do sécio cedente. Nao
preferindo a sociedade, correrd igual prazo para
o exercicio do direito de preferéncia pelos socios.

Cinco) Se nem a sociedade, nem os sécios
pretenderem usar o direito de preferéncia nos
quinze dias subsequentes a colocagido da quota a
sua disposi¢do, podera o sécio cedente transferi-
la a quem entender nas condigdes em que a
ofereceu a sociedade.

ARTIGO NONO

Um) A sociedade poderd emitir nos termos
precisos da lei aplicdvel, qualquer titulo de divida,
nomeadamente obriga¢des convertiveis.

Dois) A sociedade poderd adquirir obrigagdes
proprias e efectuar sobre elas as operagdes que
sejam necessdrias e convenientes aos interesses
sociais.

ARTIGO DECIMO

Um) A assembleia geral é o 6rgdo mdximo da
sociedade e reunir-se-4 uma vez por ano para
apreciagdo ou modificacio dos estatutos ou do
balanco de contas do exercicio e para deliberar
sobre quaisquer outros assuntos para a qual
tenha sido convocada e, extraordinariamente,
sempre que for necessario.

Dois) A assembleia geral sera convocada por
qualquer sécio por meio de carta registada aos
outro socios, com a antecedéncia minima de
quinze dias, que podera ser reduzida para cinco
dias em caso de extraordindria.

Trés) Consideram-se como regularmente
convocados 0s sdcios que comparecerem a reuniao
ou que tenha assinado o aviso convocatério.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Um) A geréncia e a administragdo da sociedade
e sua representac@o em juizo e fora dele, activae
passivamente, serdo exercidas por sécio Alfredo
Manuel Magaco, com dispensa de cau¢@o, e para
obrigar validamente a sociedade em todos os
actos e contratos, sera necessaria unica assinatura
do administrador previamente nomeado e para
mero expediente podera ser assinado por qualquer
dos sdocios, individualmente ou um trabalhador
devidamente autorizado.

Dois) Os sécios poderdo delegar os seus
poderes no todo ou em parte aos outros socios,
e, para estranhos, dependerd de prévio
consentimento da sociedade e dos sécios em
deliberacdo da assembleia geral.

Trés) De nenhum modo os sécios poderdo
obrigar a sociedade em actos e contratos a ela
estranhos, designadamente em letras de favor,
fiancas e abonagoes.



688 — (76) 11T SERIE— NUMERO 40
ARTIGO DECIMO SEGUNDO ARTIGO SEGUNDO ARTIGO SETIMO
Um) O exercicio social corresponde ao ano (Duragéo) (Amortizagéo de quotas)

civil econémico.

Dois) O balango de contas serd fechado a data
de trinta e um de Dezembro. Os lucros liquidos
apurados em cada balanco, deduzidos, pelo
menos, cinco por cento para o fundo de reserva
legal e feitas quaisquer outras dedugdes que
assembleia geral resolva serdo divididos pelos
socios na propor¢do das suas quotas.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Por morte, interdi¢do ou incapacidade
permanente de qualquer sécio, os herdeiros ou
representantes legais, exercerdo em comum 0s
respectivos direitos enquanto a quota permanecer
indivisa, devendo de entre eles nomear um que a
todos represente na sociedade.

ARTIGO DECIMO QUARTO
A sociedade s6 se dissolve nos casos fixados
pela Lei. Dissolvendo-se por acordo dos sdcios,
todos eles serdo liquidatarios, devendo proceder
asua liquida¢io como assembleia geral deliberar.

ARTIGO DECIMO QUINTO

Nos casos omissos regulardo as disposigoes
da Decreto-Lei niimero dois barra dois mil e cinco
de vinte e sete de Dezembro, e demais legislacao
aplicdvel na Republica de Mogambique.

Esta conforme.

Conservatéria dos Registos das Entidades
Legais da Beira, um de Agosto de dois mil e oito.
— O Ajudante, llegivel.

Imobiliaria de Inhambane,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que por
escritura de vinte e nove de Abril de dois mil e
oito, lavrada a folhas oitenta e cinco verso do
livro para escrituras diversas nimero cento e
oitenta e um, da Conservatdria dos Registos de
Inhambane, a cargo do notario Francisco Manuel
Rodrigues, foi constituida uma sociedade
denominada Imobiliaria de Inhambane, Limitada,
a qual se regerd pelo seguinte pacto social:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacgao e sede)

A sociedade adopta a denominacdo Imobilidria
de Inhambane, Limitada, constitui-se sob a forma
de sociedade por quotas de responsabilidade
limitada e tem a sua sede na cidade de Inhambane,
provincia do mesmo nome, sempre que julgar
conveniente a sociedade podera criar delegacdes
filiais, sucursais ou qualquer outra forma de
representagdo social, no territério nacional e no
estrangeiro.

A sociedade durard por tempo indeterminado,
contando-se o inicio da actividade a partir da
data da escritura.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto:

a) A sociedade tem por objecto actividades
na area imobilidria como aluguer de
casas, reabilitacdo, construcao,
prestacdo de servicos na imobilidria
e turismo;

b) Importagdo e exportagdo e outras desde
que devidamente autorizadas.

Dois) A sociedade podera exercer outras
actividades conexas, complementares ou
subsididrias do objecto social principal, participar
no capital social de outras sociedades ou associar-
se a outras empresas.

ARTIGO QUARTO
(Deliberagcao da assembleia geral)

Mediante deliberacdo da assembleia geral
poderd a sociedade participar, directa ou
indirectamente, em projectos de desenvolvimento
que de alguma, forma concorram para o
preenchimento do seu objecto social, bem como
0o mesmo objecto, aceitar concessdes,
independente do respectivo objecto social ou
ainda participar em empresas, associagdes
empresariais, agrupamentos de empresas e outras
formas de associag@o.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital, social integralmente realizado
em dinheiro, é de vinte mil meticais,
correspondente a soma de duas quotas assim
distribuidas:

a) Johannes Stefanus Malherbe com uma
quota de setenta por cento do capital
social, correspondente a catorze mil
Meticais;

b) Faith Hill com uma quota de trinta
por cento do capital social,
correspondente a seis mil meticais.

Dois) Nio sdo elegiveis prestacoes
suplementares de capital, mas os sécios poderao
fazer os suprimentos de que a sociedade careca
mediante os termos e condicdes a estabelecerem
em assembleia geral.

ARTIGO SEXTO
(Cessao de quotas)

Um) A divis@o ou cessdo de quotas € livre
entre 0s s6cios.

Dois) A sociedade fica reservado o direito de
preferéncia perante terceiros e a geréncia toma o
direito quanto a cessao.

A sociedade tem a faculdade de amortizar as
quotas por acordo com o0s respectivos
proprietarios ou quando qualquer quota for
penhorada, arrestada ou por qualquer outro meio

apreendida judicialmente.

ARTIGO OITAVO
(Assembleia geral)

A assembleia geral reunir-se-4 ordinariamente
uma vez por ano para aprovagio do balango de
contas do exercicio e deliberar sobre quaisquer
outros assuntos para que tenha sido convocada
e extraordinariamente sempre que tal se mostre

necessario.

ARTIGO NONO
(Convocacao)

A assembleia geral serd convocada pela
geréncia com uma antecedéncia minima de quinze

dias, por carta registada com aviso de recepgao.

ARTIGO DECIMO
(Administracao, geréncia e forma
de obrigar)

Um) A administragio e geréncia da sociedade
¢ exercida pelo s6cios Johannes Stefanus
Malherbe o qual poderd, no entanto, gerir e
administrar a sociedade, na auséncia de um o
outro poderd gerir.

Dois) Compete a geréncia a representagdo da
sociedade em todos os actos, activa e
passivamente, em juizo e fora dele, dispondo
dos mais amplos poderes para a prossecugiao
dos fins da sociedade, gestdo corrente dos

negdcios e contratos sociais.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

A movimentagdo da conta bancdria serd
exercida pelo sécio Johannes Stefanus Malherbe
na auséncia de um o outro poderd responder,
podendo delegar a um representante caso seja
necessario.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balango e contas de resultados fechar-
-se-do com referéncia a trinta e um de Dezembro
de cada ano e serdo submetidos a aprovacao da
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Distribuicao de lucros)

Os lucros da sociedade serdo repartidos pelos
socios, na propor¢do das respectivas quotas,
depois de deduzida a percentagem destinada ao
fundo de reserva legal.
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ARTIGO DECIMO QUARTO
(Dissolucgao)
A sociedade dissolve-se nos termos previstos

na lei ou por deliberacdo da assembleia geral que
nomeard uma comissao liquidataria.

Esta conforme.

Conservatéria dos Registos de Inhambane,
quatro de Setembro de dois mil e oito. — O
Ajudante do Notdrio, llegivel.

Yan Zhao, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
escritura de quatro de Dezembro de dois mil sete,
lavrada de folhas setenta e sete a folhas setenta e
nove do livro A trago cento e doze do Primeiro
Cartério Notarial da Beira, a cargo de Jodo Jaime
Daipa, licenciado em Direito pela e notério do
referido cartério, Yan Ju Sun e Meng Zhaowe,
constituem uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada nos termos e sob
clausulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO

A sociedade adopta a denominagdo de Yan
Zhao, Limitada, com sede na cidade da Beira.

ARTIGO SEGUNDO

3

A sociedade é constituido por tempo
indeterminado, contando-se seu inicio, para todos
os efeitos legais a partir da data da sua
constituigdo.

ARTIGO TERCEIRO

O seu objectivo € o exercicio do comércio
geral de retalhos e qualquer outro ramo em que a
sociedade acorde e seja legal, importacdo e
exporta¢do de todo tipo de mercadorias.

ARTIGO QUARTO
O capital social é de quinhentos e quarenta
um mil meticais inteiramente realizado em
dinheiro sendo uma quota de quatrocentos e
noventa mil meticais do sécio Zhaowel Meng e
outra de cinquenta e um mil meticais pertencente
asécia Van Ju Sun.

ARTIGO QUINTO

A geréncia e administracéio da sociedade serdo
exercidas pelo s6cio Zhaowel Meng desde ja
nomeado gerente com dispensa de caucao

ARTIGO SEXTO

E livremente permitida entre os sécios a
sensacdo de quotas no todo ou em partes. A
cessdo a estranhos dependera de consentimento
expresso da sociedade.

ARTIGO SETIMO

O gerente poderd mediante consentimento da
assembleia geral delegar por via de mandato todos
ou partes de seus poderes mesmo em pessoas

estranhas a sociedade. A sociedade ndo se dissolve
pela morte ou interdi¢do de qualquer sécio ou
por vontade de um sécio, mas continuard com os
herdeiros ou representantes de socio falecido

ARTIGO OITAVO

No omisso regulardo as disposicdes legais
aplicaveis nomeadamente os da Lei de onze de
Abril de mil novecentos e um.

Primeiro Cartério Notarial da Beira, dezoito
de Agosto de dois mil e oito. — O Ajudante do
Notario, Julido Ualisso.

Ibraimo Gabrielli, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, no
Boletim da Reptblica por escritura lavrada a
folhas sessenta e seis a setenta do livro de notas
nimero duzentos e quarenta e seis da
Conservatoria dos Registos e Notariado de
Chimoio no dia trinta de Maio de dois mil e oito,
a cargo do conservador, Armando Marcolino
Chihale, licenciado em Direito, técnico superior
dos registos e notariado N1, em pleno exercicio
de fungdes notariais, que o Doutor Cremildo
Arnaldo Jodo, titular do Bilhete de Identidade
numero 030183693B, emitido aos trinta e um de
Margo de dois mil e quatro, pela Direc¢ao de
Identificagdo Civil de Nampula, outorgando na
qualidade de procurador dos senhores:

Primeiro — José Mussuco Ibraimo, titular do
Bilhete de Identidade nimero 070123113T,
emitido aos seis de Abril de dois mil e sete, pela
Direc¢do de Identificacdo Civil de Maputo,
residente na cidade da Beira.

Segunda — Monica Gabrielli, titular do
passaporte nimero F755928, emitido aos catorze
de Junho de dois mil e seis, pela Questura de
Trento em Itélia;

Constituiu uma sociedade comercial por
quotas de responsabilidade limitada denominada
Ibraimo Gabrielli, Limitada, que se rege pelos
seguintes estatutos e legislacdo aplicavel:

ARTIGO PRIMEIRO
(Tipo societario)
E constituida entre os contratantes, uma

sociedade por quotas de responsabilidade
limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Denominacao social)

A sociedade adopta a denominag¢@o Ibraimo
Gabrielli, Limitada.

ARTIGO TERCEIRO
(Sede social)

Um) A sociedade terd a sua sede em Chupanga,
Marromeu.

Dois) A geréncia da sociedade podera decidir
amudanca da sede social, e bem assim criar outras
formas de representac@o, onde e quando achar
conveniente.

ARTIGO QUARTO
(Duracgao)
A sociedade é constituida por tempo

indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da celebracdo do presente contrato.

ARTIGO QUINTO
(Objecto social)

A sociedade tem por objecto servicos de
hotelaria, restauraco e alojamento.

ARTIGO SEXTO
(Capital social)
O capital social, subscrito e totalmente
realizado em dinheiro, é de quarenta mil meticais,

correspondente a soma de duas quotas, assim
distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de vinte
mil meticais, pertencente ao sécio
José Mussuco Ibraimo, equivalente
a cinquenta por cento do capital;

b) Outra quota no valor nominal de vinte
mil meticais, pertencente a sécia
Monica Gabrielli, equivalente a
cinquenta por cento do capital.

ARTIGO SETIMO
(Alteracao do capital social)
O capital social poderd ser alterado sob

proposta da geréncia, fixando na Assembleia geral
as condicdes da sua realizacio e reembolso.

ARTIGO OITAVO
(Divisao e cessao de quotas)
Um) A cessdo e divisdo de quotas, no todo ou
em parte, a estranhos, depende de consentimento

da sociedade, gozando os sdcios do direito de
preferéncia.

Dois) E livre e permitida a cessdo e divisao de
quotas a favor de outro sécio, bem como dos
seus herdeiros.

ARTIGO NONO
(Orgdos sociais)
A sociedade tem os seguintes 6rgaos sociais:
a) A assembleia geral dos sdcios;
b) A administracdo e geréncia.

ARTIGO DECIMO
(Assembleia geral dos socios)
Um) As assembleias gerais dos sécios sdo
convocadas por qualquer dos sécios por sua

iniciativa, por simples carta, com antecedéncia
minima de vinte dias.

Dois) E permitida a representacio de algum
dos sécios mediante o consentimento do outro
sécio.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Administracdao e geréncia)

Um) A administra¢d@o e geréncia da sociedade

bem como a sua representagdo em juizo e fora
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dele, activa e passivamente, serd partilhada pelos
socios, que desde ja ficam nomeados sécios
gerentes, com dispensa de cau¢@o, com ou sem
remuneracao, conforme vier a ser deliberado pela
assembleia geral.

Dois) A sociedade fica obrigada em todos os
seus actos pela assinatura de ambos os sécios
gerentes.

DECIMO SEGUNDO
(Morte ou interdicao)

Em caso de falecimento ou interdi¢do de
qualquer sécio, a sociedade continuara com os
herdeiros ou representantes do sdcio falecido ou
interdito, os quais nomearao de entre si um a que
todos represente na sociedade enquanto a quota
permanecer indivisa.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Aplicacao de resultados)

Um) O exercicio econdmico coincide com o
ano civil, o balango de contas de resultados serd
fechado com referéncia a trinta e um de Dezembro
de cada ano e serd submetido a apreciacio da
assembleia geral.

Dois) Os lucros que se apurarem liquidos de
todas as despesas e encargos sociais, separada a
parte para o fundo de reserva legal e as deducdes
acordadas pela sociedade serdo distribuidos entre
0s socios na propor¢do das respectivas quotas.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Dissolugao da sociedade)

A sociedade dissolve-se por acordo dos sécios
ou nos casos fixados na lei, e a sua liquidagao
serd efectuada pelos gerentes que estiverem em
exercicio a data da sua dissolug@o.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pelas
disposig¢des aplicaveis em vigor na Republica de
Mocambique.

Estd conforme.

Chimoio, trinta de Maio de dois mil e oito.
— O Conservador, Ilegivel.

Construtora Integral de Rapale,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo que no
dia dezassete de Junho de dois mil oito, foi
registada, na Conservatdria dos Registos de
Nampula sob o nimero 100059940, uma
sociedade por quotas de responsabilidade,
limitada, denominada Construtora Integral de
Rapale, Limitada, a cargo do conservador, Calquer
Nuno de Albuquerque, técnico superior dos
registos e notariado N1, foi constituida entre
0os socios Manuel Mucalihe, solteiro,

maior, portador do Bilhete de Identi-

dade n.°030209157Z, emitido em seis de Junho
de dois mil e cinco, pelo Arquivo de Identificacao
Civil de Nampula, natural de Namapa, Erdti e
residente na cidade de Nampula, José Mario
Faria Macirio, solteiro, portador do Bilhete de
Identidade n.° 030199707V, emitido em trinta de
Maio de dois mil e cinco, pelo Arquivo de
Identificagdo Civil de Nampula, natural de
Mugema - Nauela - Alto Molocué, provincia da
Zambézia residente na cidade de Nampula, Gildo
Anténio, solteiro, portador do Bilhete de
Identidade n.° 030315284L, emitido em cinco de
Junho de dois mil e cinco, pelo Arquivo de
Identificagdo Civil de Nampula, natural de
Namapa-Eriti e residente na cidade de Nampula,
Pedro Anténio Jodo Baptista, solteiro, portador
do Bilhete de Identidade n.° 030278083D, emitido
em nove de Dezembro de dois mil e cinco, pelo
Arquivo de Identificagdo Civil de Nampula,
natural de Namapa-Erati e residente na cidade de
Nampula; e

Gehamade Mucalihé, solteiro, portador do
Bilhete de Identidade n.° 030184438C, emitido
em onze de Marco de dois mil e quatro, pelo
Arquivo de Identificacio Civil de Nampula,
natural de Namapa-Erati e residente na cidade de
Nampula, e Candido José Faria Macirio,
solteiro, portador do Bilhete de Identidade
n.° 0303536448S, emitido em vinte e trés de
Janeiro de dois mil e sete, pelo Arquivo de
Identificagdo Civil de Nampula, natural da Vila
de Nacala -Velha e residente na cidade de
Nampula, que se rege pelas cldusulas constantes
dos artigos seguintes:

CAPITULO 1

Da designacao, forma, duracao,
natureza, ambito, sede e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
Designacao, forma e duracao

A sociedade adopta a denominagio de
Construtora Integral de Rapale, sendo constituida
por tempo indeterminado, sob a forma de
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada para prestac@o de servicos de construcao
civil e obras publicas, regendo-se pelos presentes
estatutos, actos normativos internos e legislacao
aplicdvel e em vigor na Republica de
Mocambique.

ARTIGO SEGUNDO
Natureza, ambito e sede

A sociedade é uma pessoa colectiva, de direito
privada, dotada de personalidade e capacidade
juridica, autonomia financeira e patrimonial, com
fins lucrativos e tem a sua sede na vila do distrito
de Nampula - Rapale, provincia de Nampula,
podendo estabelecer representacdes em qualquer

ponto do pais.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A Construtora Integral de Rapale,
Limitada, tem por objecto a prestacdo de servigos
de construgdo civil nomeadamente: Construgao,
reabilitacdo, reconstrugdo, adaptagdo e ampliagdo
de infra-estruturas publicas e privadas;

Dois) A Construtora Integral de Rapale,
Limitada, podera ainda exercer outras actividades
complementares ao seu objecto principal,
mediante a deliberagdo da assembleia geral.

CAPITULO 1I

Do capital social e formas
de realizacao

ARTIGO QUARTO
Capital social e forma de realizacao

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro € de cinquenta mil meticais,
correspondente a quotas iguais, no valor de oito
mil meticais, correspondente a dezasseis por
cento cada uma, repartidas para todos os sécios.

CAPITULO 1II

Da administracao, representacao
e balanco

ARTIGO QUINTO
Administracao e representacao

Um) A administragdo da sociedade,
dispensada de cau¢@o, com ou sem remuneragao,
poderd ser exercida por Manuel Mucalihé,
obrigando-a com a sua assinatura.

Dois) A representacdo em juizo e fora dele,
activa e passivamente serd exercida pelo
administrador indicado pela sociedade.

ARTIGO SEXTO
Balanco

Os balancos sociais serdo encerrados em trinta
e um de Dezembro de cada ano e o lucro liquido,
trinta por cento deste serd subtraido para
constituicdo de um fundo de reserva da sociedade
e o remanescente serd rateado pelos sécios na
propor¢do das suas quotas.

ARTIGO SETIMO
Morte ou interdicdo de um dos soécios

Por morte ou interdi¢do de qualquer sécio, a
sociedade continuard com os sécios sobrevivos
ou capazes e os herdeiros ou representante legal
do falecido ou interdito, devendo aqueles nomear
um de entre si, que a todos represente na
sociedade, enquanto a respectiva quota se
mantiver indivisa.

CAPITULO IV
Das disposicoes finais
ARTIGO OITAVO
Alteracao dos estatutos

Um) Os presentes estatutos serdo adoptados
pelos sécios.
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Dois) Compete a assembleia geral deliberar e
aprovar as alteracdes dos estatutos nos termos
dalei aplicdvel.

ARTIGO NONO
Dissolucao e liquidagao

A sociedade dissolve-se nos casos € nos
termos estabelecidos por lei.

ARTIGO DECIMO
Casos omissos
Os casos omissos serdo regulados pela

legislagdo aplicdvel e vigente na Republica de
Mogambique.

Esta conforme.

Maputo, O Conservador, Calquer Nuno de
Albuquerque.

Zambeze Corporation, SARL

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
acta avulsa sem nimero barra AG barra dois mil
e oito da assembleia geral, datada de vinte e cinco
de Julho de dois mil e oito, em Maputo, reuniu a
assembleia geral extraordindria da sociedade
an6énima de responsabilidade limitada
denominada Zambeze Corporation, SARL,
abreviadamente designada por ZAMCORP, Sarl,
com sede na cidade de Tete, Avenida Eduardo
Mondlane, prédio do Banco de Mogambique,
efectuou-se na sociedade em epigrafe, a
recomposic¢do do conselho de administracio e a
recomposicdo da comissdo executiva
nomeadamente, que passam a ter a seguinte
composigdo:

Conselho de administragio:

a) Carlos Jorge Ferro Ribeiro (presidente);
b) Prakash Ratilal;
¢) Ambrose So;

d) Diogo campos Barradas de Lacerda
Machado;

e) José Manuel Gongalves Guedes;

) Amilcar Soares Martins;

g) Carlos Ant6nio da Conceicdo Simbine;

h) Eugénia Albertina Mapanzena;

i) Anténio Manuel Veiga dos Santos
Mendonca Mendes.

Comissao executiva:

a) José Manuel Gongalves Guedes
(presidente);

b) Diogo Campos Barradas de Lacerda
Machado;

¢) Anténio Manuel Veiga dos Santos
Mendonca Mendes.

Que em tudo ndo alterado pela acta,
continuam a vigorar as disposi¢des do pacto
social anterior.

Esta conforme.

Conservatdria dos Registos de Tete, vinte e

dois de Agosto de dois mil e oito. — O Ajudante,
llegivel.

Amara Empreendimentos,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagio, que no
dia dezanove de Setembro de dois mil e oito, foi
matriculada na Conservatdria de Registos das
Entidades Legais sob NUEL 100073234 uma
entidade legal denominada Amara
Empreendimentos, Limitada.

Entre:

Ismael Jamu Mussa, de nacionalidade
mocambicana, casado, nascido em 29 de Marco
de 1967, residente em Maputo, portador do
Bilhete Identidade n.° 110255765k, emitido em
Maputo, em 9 de Marco de 2006 e valido até 9
de Margo de dois mil e oito, e Zaida Maria
Sultanegy, de nacionalidade mogambicana, casada,
nascidaem 11 de Novembro de mil e novecentos
e setenta e quatro, residente em Maputo,
portadora do Bilhete Identidade n.° 110208469J,
emitido em Maputo, em 9 de Margo de dois mil
e seis e vdlido até 9 de Marco de dois mil e onze,
celebram, nos termos do n.° 1 do artigo 90 do
Decreto-Lei n.° 2/2005, de 27 de Dezembro, o
presente contrato de sociedade que se regerd pelos
seguintes estatutos:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao, forma e sede

Um) A sociedade adopta a denominagdo de
Amara Empreendimentos, Limitada e constitui-
se como sociedade comercial sob a forma de
sociedade por quotas tendo a sua sede social em
Maputo na Avenida Mdrtires da Mueda n° 436,
bloco 11, R/C.

Dois) A sociedade poderd por simples
deliberag¢@o da administragdo transferir a sua sede
para qualquer parte do pafs ou af abrir delegacdes.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao
Um) A sociedade constitui-se por tempo
indeterminado.
Dois) O seu inicio conta-se a partir da data
do respectivo registo na Conservatdria das
Entidades Legais.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto a
consultoria e prestaciio de servigos juridicos,
sociais e outros, bem como a explora¢do mineira,
agro-pecudria e turistica.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades conexas ou complementares.

ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social, parcialmente realizado
em dinheiro, € de vinte mil meticais, e corresponde
a soma de duas quotas assim distribuidas:

a) Uma quota de dez mil meticais,
pertencente a Ismael Jami Musséd e
correspondente a cinquenta por
cento do seu capital social;

b) Uma quota de dez mil meticais,
pertencente a Zaida Maria Sultanegy
e correspondente a cinquenta por
cento do seu capital social.

ARTIGO QUINTO
Prestacoes suplementares

Nio sdo permitidas prestacdes suple-
mentares de capital, mas os sécios poderdo fazer
suprimentos a sociedade, em termos e condi¢oes
definidos em assembleia geral.

ARTIGO SEXTO
Cessao de quotas

Um) E livre a cessdo, total ou parcial, de
quotas entre 0s SOcios.

Dois) A cessdo de quotas a terceiros carece
do consentimento da sociedade, dado em
assembleia geral, aquem ficareservado o direito
de preferéncia na sua aquisi¢@o.

Trés) No caso de a sociedade ndo exercer o
direito de preferéncia, este passard a pertencer a
cada um dos sécios e, querendo exercé-lo mais
do que um, a quota serd dividida pelos
interessados, na propor¢do das respectivas
quotas.

ARTIGO SETIMO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral reunird uma vez por
ano, em sessdo ordindria, que se realizard nos
primeiros trés meses apds o termo de cada ano
civil, para:

a) Apreciagio, aprovacao ou rejeicao do
balanco e das contas desse exercicio;
b) Decisao sobre a aplicacao de resultados.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-se
extraordinariamente, sempre que for necessario.

Trés) A assembleia geral serd convocada pela
administragdo, ou por procurador a quem aquela
confira tais poderes, através de telecdpia a enviar
com a antecedéncia minima de quinze dias para o
nimero de telecopiador ou para o endereco de
correio electrénico que os sécios desde ja se
comprometem a fornecer a administracio nos
primeiros quinze dias apds a celebracio da
presente escritura. Em casos urgentes, ¢
admissivel a convocacdo com antecedéncia
inferior, desde que haja o consentimento de todos
0s sOcios.

Quatro) Os sécios podem reunir-se em
assembleia geral sem observancia das
formalidades prévias, desde que todos estejam
presentes e todos manifestem a vontade de que a
assembleia se constitua e delibere sobre
determinado assunto, de acordo com o n.° 2 do
artigo 128 do Cédigo Comercial. A assembleia
geral retine-se, normalmente, na sede da
sociedade.

Cinco) O nimero de votos de cada socio é
igual ao valor nominal da respectiva quota
dividido por duzentos e cinquenta meticais.
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Seis) As deliberacdes das assembleias gerais
sdo tomadas por maioria dos votos presentes ou
representados , com excepcdo daquelas para as
quais a lei exige maioria mais qualificada.

ARTIGO NONO

Administracao e representacao
da sociedade

Um) A sociedade ¢ administrada por dois
administradores cujo mandato, com a duragao de
um ano, poderd ser renovado.

Dois) Sdo desde ja designados admi-
nistradores os sécios Ismael Jami Mussd e Zaida
Maria Sultanegy, terminando, excepcionalmente,
o seu mandato na data da realizacdo da assembleia
geral ordindria que aprove as contas relativas ao
primeiro exercicio social e designe novos
administradores ou renove o mandato dos
administradores agora designados.

Trés) Os administradores estdo dispensados
de caucdo.

ARTIGO DECIMO

Um) Compete aos administradores
representar a sociedade em juizo e fora dele,
activa e passivamente, praticando todos os actos
tendentes a realizagdo do objecto social, que a lei
ou os presentes estatutos ndo reservem a
assembleia geral.

Dois) Os administradores podem constituir
mandatarios.

Trés) A sociedade fica obrigada pela assinatura
de um administrador, ou dos mandatérios a quem
aqueles tenham conferido poderes para tal.

Quatro) Em caso algum a sociedade poderd
ser obrigada em actos ou documentos que nao
digam respeito as operagdes sociais,
designadamente em letras de favor, fiancas e
abonagdes.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Balancgo e distribuicdao de resultados

Um) Os exercicios sociais coincidem com os
anos civis.

Dois) O balanco e contas de resultados fechar-
se-20 com referéncia a trinta e um de Dezembro
de cada ano e serdo submetidos a apreciagdo da
assembleia geral ordinaria.

Trés) Deduzidos os gastos gerais,
amortizagdes e encargos, dos resultados liquidos
apurados em cada exercicio serdo deduzidos os
montantes necessarios para a criacdo dos
seguintes fundos:

a) De reserva legal, enquanto ndo estiver
realizado nos termos da lei ou
sempre que seja necessario reintegra-
-lo;

b) Outras reservas destinadas a garantir
um melhor equilibrio financeiro da
sociedade.

Quatro) Os lucros distribuidos serdo pagos
aos socios de acordo com as respectivas quotas
sociais no prazo de trés meses, a contar da
deliberago da assembleia geral que os aprovou.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Disposicoes finais

Um) A sociedade sé se dissolve nos casos
fixados por lei e por acordo dos sécios.

Dois) A sociedade fica desde ja autorizada a
movimentar os montantes entregues pelos socios
e depositados, em institui¢do bancdria, a titulo
de realizacdo do capital social.

Trés) Os casos omissos serdo regulados pelas
disposi¢oes do Decreto-Lei n. ° 2/2005 de 27 de
Dezembro e por demais legislacao aplicavel.

Maputo, vinte e quatro de Setembro de 2008.
— O Tecnico, llegivel.

NAVIS - Sociedade Mineira,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
escritura de dezassete de Setembro de dois mil e
oito, lavrada a folhas sessenta e uma e seguintes
do livro de notas para escrituras diversas nimero
setecentos e vinte e cinco trago B do Primeiro
Cartério Notarial de Maputo, perante mim
Arnaldo Jamal de Magalhaes, licenciado em
Direito, técnico superior dos registos e notariado
e notario do referido cartorio, foi constituida uma
sociedade por quota de responsabilidade limitada
entre Antonio Jordao Gomes da Costa e Casper
Jeremia Steenkamp, que serd regida pelas
disposi¢des constantes dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO

NAVIS - Sociedade Mineira, Limitada
doravante designada por companhia, é uma
sociedade comercial por quotas de
responsabilidade limitada, mantém-se por tempo
indeterminado e rege-se pelos presentes
estatutos e pelos preceitos legais aplicaveis.

ARTIGO SEGUNDO

Dois ponto um) A sociedade tem a sua sede
provisdria na Avenida Vinte e Cinco de Setembro
nimero dois mil e quinhentos, primeiro andar,
sala um, na cidade de Maputo.

Dois ponto dois) A companhia mantera tal
delegac@o em Maputo conforme necessario para
assegurar o eficiente andamento das suas
operagoes.

Dois ponto trés) O conselho de direc¢io
poderd ainda sem prejuizo do exercicio da sua
competéncia, decidir estabelecer outras
representagdes em Mocambique e em qualquer
pafs estrangeiro em que a sua existéncia se
justifique.

ARTIGO TERCEIRO

Trés ponto um) A companhia tem por objecto
levar a cabo todas as actividades mineiras
relacionadas com aquisicdo de titulos,
implementacéo e desenvolvimento de projectos
mineiros relativos a todas as ocorréncias minerais
na Reptblica de Mogambique.

Trés ponto dois) A parte das actividades acima
referenciadas a companhia poderd dedicar-se a
trabalho de prospeccdo, abertura de furos,
processamento e comercializagdo da sua
producdo mineral ou outra que possa ser
adquirida através de outros fornecedores.

A mesma comercializacdo poderd ser
efectuada para mercados internos e ou através
da exportagdo para mercados externos.

Trés ponto trés) Das duas actividades acima
referidas, a companhia poderd juntar-se a
companhias nacionais ou estrangeiras em
parcerias, ou titulares individuais para levar a
cabo qualquer prospecgio e pesquisa mineira ou
qualquer concessao mineira quando devidamente
licenciada ou titulada para devidamente
fazé-lo.

Trés ponto quatro) A companhia poderd
efectuar outras actividades conexas desde que
devidamente autorizadas e licenciadas para o
efeito.

CAPITULO II

Do capital social

ARTIGO QUARTO

Quatro ponto um) O capital da sociedade
integralmente realizado em dinheiro é de vinte
mil meticais e corresponde a soma das quotas:

Casper Jeremia Steenkamp retém a quota de
dezanove mil meticais, correspondente a noventa
e cinco por cento.

Anténio Jorddo Gomes da Costa retém a
quota de mil meticais, correspondente a cinco
por cento.

Quatro ponto dois) O capital da sociedade
podera estar integralmente realizado na forma de
mercadoria, despesas de exploracdo, direitos e
dinheiro.

ARTIGO QUINTO

Cinco ponto dois) O capital da sociedade
poderd vir a ser posteriormente aumentado na
data e montante que venham a ser acordados em
assembleia geral e em conformidade com a lei.

Cinco ponto dois) A sociedade podera vir a
ser transformada numa sociedade anénima de
responsabilidade limitada por deliberag¢do da
assembleia geral e aumentando o capital apds a
autorizacdo legal para assim proceder.

Cinco ponto trés) Nao haverd prestagdes
suplementares de capital. Os sécios poderdao
fazer suprimentos a sociedade nas condi¢des
fixadas pelo conselho de geréncia.

ARTIGO SEXTO

Seis ponto um) A divisdo e a cessao de quotas
asocios ou a terceiros dependem de autoriza¢ao
prévia da sociedade dada por deliberagdo da
assembleia geral aprovada.
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Seis ponto dois) E nula qualquer divisdo,
cessdo ou alienagdo de quota feita sem
observancia do disposto nos presentes estatutos.

CAPITULO 1II

Das obrigacoes

ARTIGO SETIMO

Sete ponto um) A sociedade pode emitir
obrigagdes registadas ou ao portador nos termos
das disposi¢des legais e nas condigdes fixadas
pela assembleia geral.

Sete ponto dois) Os titulos provisérios ou
definitivos das obrigagdes conterdo as assinaturas
de dois gerentes, uma das quais poderd ser aposta
por chancela.

ARTIGO OITAVO

Oito ponto um) Por resolugido do conselho
de geréncia, poderd a sociedade dentro dos limites
legais adquirir obrigacdes proprias e realizar sobre
elas todas as operagdes convenientes aos
interesses sociais nomeadamente proceder a sua
conversio ou amortizagao.

CAPITULO 1V

Da assembleia geral, geréncia
e representacao da sociedade

SECCAOT

(Da assembleia geral)

ARTIGO NONO

Nove ponto um) A assembleia geral reunird
ordinariamente uma vez em cada ano, para
apreciacdo, aprovagao ou modificacio do balango
e contas do exercicio e para deliberar sobre
quaisquer outros assuntos para que tenha sido
convocada e, extraordinariamente sempre que for
necessario.

Nove ponto dois) A assembleia geral serd
convocada pelo presidente do conselho de
geréncia ou por dois gerentes, por meio de carta
registada ou fax com aviso de recepgdo dirigida
aos sécios com antecedéncia minima de vinte e
cinco dias, que podera ser reduzida para quinze
dias para as assembleias extraordindrias.

ARTIGO DECIMO

Dez ponto um) Os sdcios, pessoas colectivas
far-se-do representar nas assembleias gerais, pelas
pessoas fisicas que para o efeito designarem
mediante simples carta para esse fim, dirigida ao
presidente da assembleia.

Dez ponto dois) A assembleia geral
considera-se regularmente constituida quando,
em primeira convocagdo, estejam presentes ou
devidamente representados cinquenta e um por
cento do capital social, e, em segunda convocacao,
seja qual for o nimero de sdcios presentes e
independentemente do capital que representem,

excepto quando estes estatutos exijam a presenga
de todo ou uma maioria qualificada do capital
social.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Onze ponto um) A cada quota equivalente a
dez por cento correspondera um voto por cada
quinhentos meticais do capital respectivo.

Onze ponto dois) As deliberagdes da
assembleia geral serdo tomadas por maioria
simples dos votos presentes ou representados,
excepto nos casos em que a lei ou os presentes
estatutos exijam uma maioria qualificada ou por
unanimidade.

Onze ponto trés) Além dos casos em que a lei
o0 exige, requerem maioria qualificada de trés
quartas partes dos votos correspondentes ao
capital social da sociedade, as deliberagdes da
assembleia geral que tenham por objecto:

a) Emissdo de obrigagdes;
b) Divisao ou cessdao das quotas da
sociedade.

Onze ponto quatro) Para se chegar 4 decisido
que simplifique qualquer alteragio dos estatutos,
¢é necessdrio o acordo unanime dos sécios da
sociedade.

SECCAOII

(Do conselho de geréncia e da representagao
da sociedade)

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Doze ponto um) A sociedade € gerida por um
conselho de geréncia composto por dois a nove
membros designados em assembleia geral.

Doze ponto dois) Os membros do conselho
de geréncia sdo designados por periodos de trés
anos renovaveis.

Doze ponto trés) Poderdo ser designados
como membros do conselho de geréncia, pessoas
colectivas, as quais serdo representadas pelas
pessoas fisicas que para o efeito nomearem em
carta dirigida 4 sociedade.

Doze ponto quatro) A assembleia geral na
qual forem designados os gerentes fixar-lhes-4 a
caugdo que devam prestar, ou dispensa-la-a.

Doze ponto cinco) Os membros do conselho
de geréncia, elegerdo um de entre eles, para o
desempenho das func¢des de presidente do 6rgao.

Doze ponto seis) O presidente impedido de
comparecer numa reunido do conselho de
geréncia, pode fazer-se representar na
presidéncia por outro gerente, que dispora de
voto de qualidade, mediante simples carta ou
telegrama, fax dirigidos ao seu substituto.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Treze ponto um) O conselho de geréncia retine
sempre que necessdrio para os interesses da
sociedade e pelo menos trimestralmente, sendo
convocada pelo presidente ou por dois outros
gerentes.

Treze ponto dois) A convocagdo serd feita
com pré-aviso minimo de quinze dias, por fax ou
carta registada com aviso de recepgdo salvo se
for possivel reunir todos os membros do
conselho sem outras formalidades. A
convocatoria deverd incluir a ordem de trabalhos,
bem como ser acompanhada de todos os
documentos necessarios 4 tomada de deliberacao
quando seja esse 0 caso.

Tréze ponto trés) O conselho de geréncia
retine-se, em principio, na sede, podendo todavia
sempre como o presidente o entenda conveniente
reunir em qualquer outro local do territério
nacional.

Treze ponto quatro) O gerente
temporariamente impedido de comparecer, pode
fazer-se representar por outro gerente, mediante

simples carta ou fax dirigidos ao presidente.

Treze ponto cinco) Para o conselho de
geréncia deliberar, devem estar presentes ou
representados mais de metade dos seus membros.

Treze ponto seis) As delibera¢des do conselho
de geréncia, sdo tomadas por maioria simples
dos membros presentes ou representados e o
presidente terd voto de qualidade.

ARTIGO DECIMO QUARTO

Catorze ponto um) Compete ao conselho de
geréncia exercer os mais amplos poderes,
representando a sociedade em juizo e fora dele,
activa ou passivamente, e praticando todos os
demais actos tendentes 4 realiza¢do do objecto
social que a lei ou os presentes estatutos nao
reservarem 4 assembleia geral.

Catorze ponto dois) O conselho de geréncia
pode delegar poderes em qualquer ou quaisquer
dos seus membros, constituir mandatarios nos
termos e para os efeitos do artigo ducentésimo,
quinquagésimo sexto do Cédigo Comercial e
delegar a gestdo didria além de outros quaisquer
poderes num dos seus membros com a designagao
de gerente delegado.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Quinze ponto um) A sociedade fica obrigada:

a) Pela assinatura conjunta de dois
gerentes;

b) Pela assinatura de um gerente ao qual o
conselho de geréncia tenha conferido

uma delegacio de poderes;
¢) Pela assinatura do gerente delegado, no
exercicio das fun¢des conferidas ao
abrigo do nimero dois do artigo
catorze, ou de procurador
especialmente constituido nos
termos e limites especificos do

respectivo mandato.

Quinze ponto dois) Os actos de mero
expediente poderdo ser assinados por um gerente
ou por qualquer empregado devidamente
autorizado.
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CAPITULO V
Das disposicoes gerais

ARTIGO DECIMO SEXTO

Dezasseis ponto um) O exercicio coincide
com o ano civil.

Dezasseis ponto dois) O balanco e a conta de
resultados fechar-se-ao com a referéncia a trinta
e um de Dezembro de cada ano e serdo submetidos
4 apreciagdo da assembleia geral ordinaria.

ARTIGO DECIMO SETIMO

Dezassete ponto um) Dos lucros apurados
em cada exercicio deduzir-se-a em primeiro lugar
apercentagem legalmente indicada para constituir
o fundo de reserva legal enquanto ndo estiver
realizado nos termos da lei, ou sempre que seja
necessario reintegra-lo.

Dezassete ponto dois) Cumprindo o disposto
no ndmero anterior, a parte restante dos lucros
serd distribuida pelos titulares das quotas nos
termos e com os limites fixados.

ARTIGO DECIMO OITAVO

Dezoito ponto) A sociedade s6 se dissolve
nos termos fixados pela lei ou por comum acordo
dos sécios quando assim o entenderem.

ARTIGO DECIMO NONO
(De herdeiros)

Dezanove ponto um) Em caso de morte,
interdi¢do ou inabilitagdo de um dos sécios, 0s
seus herdeiros assumem automaticamente o lugar
na sociedade com dispensa de cau¢do, podendo
estes nomear seus representantes se assim o
entenderem, desde que obedegam o preceituado
nos termos da lei.

Preco—8,00MT

ARTIGO VIGESIMO

Vinte ponto um) Durante o primeiro mandato
do conselho de geréncia nos termos do nimero
dois do artigo décimo segundo dos presentes
estatutos, desempenhardo as funcdes de membros
de conselho de geréncia, os senhores Casper
Jeremia Steenkamp e Anténio Jorddo Gomes da
Costa.

Vinte ponto dois) Durante o primeiro mandato
do conselho de geréncia, o seu presidente serd, o
senhor Casper Jeremia Steenkamp

Esta conforme.

Maputo, dezassete de Setembro de dois mil e
oito. — A Ajudante do Primeiro Cartério

Notarial, Maria Inés Augusto.

IMPRENSA NACIONAL DE MOCAMBIQUE
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