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MINISTERIO DA JUSTICA
Direccao de Assuntos Religiosos de Maputo

CERTIDAO

Certifico, que no livro A, folhas noventa e cinco de Registo das
Confissodes Religiosas, encontra-se registrada por depésito dos estatutos
sob nimero noventa e cinco a Igreja Evangélica Antioquia de Mogambique
cujos titulares sdo:

Paulo Mutique — Bispo;
Januario Herculano — Pastor/Tesoureiro;
Abrahamo Paulo Muthuque — Pastor executivo.

A presente certiddo destina-se a facilitar os contactos com o0s
organismos estatais, governamentais e privados, abrir contas bancdrias,
aquisicdo de bens e outros previstos nos Estatutos da Igreja.

Por ser verdade mandei passar a presente certidao que vai por mim
assinada e selado com selo branco em uso nesta Direcg¢éo.

Maputo, vinte e quatro de gosto de dois mil e sete. — O Director
Substituto, Simdo Cananeu Chachuaio.

Direccao Nacional dos Registos e Notariado

DESPACHO

No termos do artigo 362, n.° 1 do Cédigo do Registo Civil, é concedida
a autorizacdo a Adélia Tomds Nhampalela, para a sua filha menor
Salustiana Miséria Joaquim passar a usar o nome completo de Sintia
Salustiana Miséria Joaquim.

Direccdo Nacional dos Registos e Notariado, em Maputo, 21
de Julho de 2008. — O Director Nacional Adjunto, José Machado.

Governo da Provincia de Cabo Delgado

DESPACHO

Um grupo de cidaddos em representagdo da Associagdo Futebol
Clube de Ingonane FCI, requereu ao Governador da Provincia de Cabo
Delgado — Pemba o reconhecimento como pessoa juridica, juntando os
respectivos estatutos.

Apreciados os documentos entregues, verificou-se que se trata
de uma associag@o que prossegue fins licitos, determinados e legalmente
possiveis e que o acto da sua constitui¢do e os estatutos da mesma
cumprem com o propdsito e os requisitos exigidos por lei, nada obstando
ao seu reconhecimento.

Nestes termos e de acordo com o disposto no n.° 1 do artigo 5 da
Lei n° 8/91, de 18 de Julho, vai reconhecida como pessoa juridica a
Associacao Futebol Clube de Ingonane FCI.

Pemba, 18 de Agosto de 2005. — O Governador, Ldzaro Sebastido
Mathe.

ANUNCIOS JUDICIAIS E OUTROS

Igreja Evangélica Antioquia de
Mocambique

A Igreja evangélica Antioquia de Mocambique,
surge na sequéncia do nosso crescimento
espiritual que ao longo de vérios anos foi se
desenvolvendo e enraizando no seio da sua
comunidade.

Fundada em 1962 com o nome de Igreja Sido
Apostélica Jerusalém de Mocambique na entdo

cidade de Lourengo Marques e dirigida pelo
Reverendo Paulo Muthuque, foi se
desenvolvendo e crescendo tendo conseguido a
sua afirmacdo no seio de outras igrejas
congéneres.

Em 1985 devido a semelhanga de
denominagdes tentou-se formar uma coligacao
com aIgreja Jerusalém Apostélica Sido, processo
esse que se tornou um facto em 1986 através de
uma declarac@o conjunta.

Mais tarde, devido a divergéncia de principios
doutrindrios provocando cisdo no seio dos seus
dirigentes, em 1990 a Igreja Sido Apostdlica de
Mocgambique sentiu a necessidade de se
desvincular daquela coligacdo uma vez que
deparava com alguns entraves para o
desenvolvimento da prépria Igreja.

Tendo se chegado a conclusdo que as
contradi¢des eram profundas e que ndo deixavam
hipéteses da sua solucdo a direccdio da Igreja
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achou melhor e por bem romper o acordo da
unido e retomar a igreja original. Para por cobro a
coincidéncia dos nomes a nova congregagao
adoptou o nome da Igreja Evangélica Antioquia
de Mogambique.

E uma igreja que surge com uma nova dinimica
no processo de levar o evangelho de nosso senhor
Jesus Cristo para todos os cantos do mundo
com vista a salvar muitas almas que até aqui se
encontram nas trevas do Satands.

CAPITULO 1
Da definicao, principios e objectivos
SECCAOI

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao, sede e extincao

Um) A congregacdo que se cria adoptou o
nome de Igreja Evangélica Antioquia de
Mogambique daqui em diante designada por
Igreja.

Dois) Tem a sua sede no bairro das Forgas
Populares, quarteirdo nimero dez, célula A
Distrito urbano nimero quatro, cidade de
Maputo.

Trés) A Igreja poderd abrir zonas e paréquias
em qualquer parte do territério da Republica de
Mocambique e fora dele desde que a sua direccéo
o ache por conveniente conforme o livro de Sao
Mateus 28:18,19.

ARTIGO SEGUNDO
Natureza

A Igreja adopta como Unica fé e pratica, as
sagradas escrituras do antigo e novo testamento
(Mateus 22:29) tendo como modelo ministerial
aigreja apostdlica descrita no livro de Actos dos
Apoéstolos; e como sistema expositivo da
doutrina e pratica a sua declaragdo da fé.

ARTIGO TERCEIRO
Duracao

A Igreja tem a sua duragdo por tempo
indeterminado a contar da data da aprovagao
destes estatutos.

ARTIGO QUARTO
Objectivos

A Igreja tem por fim, prestar culto a Deus em
espirito e verdade, pregar o sagrado evangelho
de Cristo; baptizar os convertidos; ensinar os
seus membros a obedecer as sagradas escrituras;
ensinar a respeitar os mandamentos da lei de
Deus, promover a aplicacao dos principios de
fraternidade cristd e no crescimento dos seus
membros na graca e no conhecimento de nosso
senhor e Salvador Jesus Cristo, até a sua segunda
vinda para arrebatamento dos salvos.

ARTIGO QUINTO
Actos do culto

Um) A Igreja promove cultos publicos,
domesticos e Escola Dominical.

Dois) Os cultos visam o ensino e pregagdo
da palavra de Deus, orar pelos doentes, 0s
endemoninhados e a consolagdo das pessoas
tristes assolados de vérias infelicidade.

Trés) A Escola Dominical destina-se a educar
as criangas para crescerem inspiradas pela vida
do menino Jesus Cristo.

Quatro) Os cultos tem a duracdo minima de
duas horas e mdxima de quatro horas,
acompanhados de canticos religiosos e palmas.

ARTIGO SEXTO
Sacramentos e outros rituais
Um) Sdo sacramentos da igreja o Baptismo e
a Santa Ceia servida aos membros baptizados.
Dois) A Igreja oficia também ritos importantes
da vida religiosa tais como:
a) Promogdo de casamento monogamico
depois de registo civil;
b) Celebrar cerimonias flinebres para os
seus crentes.

CAPITULO II

Dos membros

ARTIGO SETIMO

Podem ser membros desta igreja todos os
cidaddaos nacionais ou estrangeiros que
preencham os seguintes requisitos:

a) Aceitar os estatutos da Igreja;

b) Manifestar expressamente e
voluntariamente a vontade de ser
membro desta Igreja.

ARTIGO OITAVO
Admissodes

Um) A admissao dos membros € feita
mediante o seu pedido que podera ser verbal ou
por escrito dirigido ao conselho geral da direcgao
dalgreja.

Dois) A admissdo a membros sé € vélida apds
a confirmagdo da direccéio geral da Igreja sob
proposta do pastor da zona ou pardquia
consoante 0s casos.

Trés) A admissao de candidatos ja ordenados
nas igrejas onde pertenciam anteriormente torna
se a efectivo apds um processo de andlise e
investigacdio sobre as razoes que estiveram na
origem da sua desvinculagdo daquela instituigdo.

Quarto) A confirmagio do direito do membro
referido no niimero anterior é da conferéncia da
direccdo geral da Igreja.

CAPITULO 111
Dos direitos e deveres dos membros
ARTIGO NONO

Direitos dos membros

Sdo direitos dos membros da Igreja Evangélica
Antioquia de Mocambique os seguintes:

a) Eleger e ser eleito para qualquer encargo
dos 6rgdos daigreja;

b) Participar na discussdo de todas as
questdes inerentes a vida da Igreja;

c) Exercer a critica no seio do érgdo com
vista a melhorar ou corrigir alguns
métodos de trabalho e ele préprio
aceitar a critica e autocritica;

d) Beneficiar-se dos programas de
formac@o eclesidsticas e de outros
beneficios que a igreja disponha ou
venha a dispor;

e) Participar e ser ouvido em todas as
reunides em que se discuta e se tome
medidas relativas ao
comportamento;

seu

) Apresentar reclamagdes ou queixas nos
orgdos da igreja a qualquer nivel
incluindo no conselho central;

g) Apresentar recursos ao O6rgdo
imediatamente superior em caso de
ndo concordar com a decisdo tomada
ou medida aplicada a seu respeito.

ARTIGO DECIMO
Deveres

Um) Sdo deveres dos membros da igreja o
seguinte:

a) Respeitar e aplicar os estatutos da igreja;

b) Participar activamente na materializagdo
dos objectivos e tarefas da igreja;

¢) Desempenhar com dedicac@o, zelo e com
fé os encargos atribuidos;

d) Observar rigorosamente a disciplina
cristd e rejeitar categoricamente
qualquer manifestacdo de indisciplina
no seio da Igreja;

e) Respeitar, defender e desenvolver a
prioridade comunitaria;

) Desenvolver no seio da sua paréquia ou
zona o espirito de colaboragdo e ajuda
mitua entre os crentes;

g) Pagar regularmente dizimo e outras
quotas de caracter fixo para
edificagdo do reino de Deus.

Dois) Trata-se de usar ao contribuir para a
obra do senhor. Nao querem que o impacto da
sua oferta seja anulado pela pratica da dispersao.

Dois) Muitos créem que a igreja local também
lhe fornece um canal para ofertas especiais, alem
do dizimo. A congregagdo local usando o canal da
sua propria denominacdo. H4a sempre,
responsabilidade em dar para o Reino.

Trés) As construcdes, equipamento e
programas essenciais para o ministério da Igreja
requerem dinheiro.

Quatro) Quando o mundo a nossa volta sofre
os ministérios de cura precisam de ser expandidos,
nao reduzidos. E tais ministérios exigem dinheiro.

Cinco) Os trabalhos de Deus sejam
efectuados em base segura de acordo com a
importancia da missdo da Igreja: pregagio, ensino,
cura e ajuda.
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ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Sancoes

Um) Todo o membro que violar a doutrina e
os principios fixados no presente estatuto ser-
lhe-4 aplicada a sangao.

Dois) Consoante a gravidade da infrac¢io
cometida serdo aplicadas as seguintes sancdes;

a) Adverténcia;
b) Repreensao publica.
Dois ponto um) Referente aos dirigentes;

a) Sdo validas as medidas expostas no
nimero um deste artigo;

b) Suspensio das funcdes;
¢) Despromocio;
d) Exclusao.

Trés) Se a punigio referida na alinea c) do
nimero anterior recair sobre um membro da
categoria insusceptivel de despromogao, a pena
podera ser graduada para a sangao imediatamente
superior ou inferior consoante as circunstancias
agravantes e atenuantes.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Competéncia para aplicacao
das sancoées
Um) Todos os dirigentes eclesidsticos tém
competéncia para aplicarem a pena de
adverténcia e de repreensio publica aos membros
crentes que lhe sdo subordinados.

Dois) A pena de despromog¢do ¢ da
competéncia do presidente do conselho geral.

Trés) Compete ao pastor ouvido o conselho
central a aplicacdio das penas de suspensdo de
fun¢des e exclusdo. Estas san¢des devem ser de
ratificacdo do Bispo Geral da Igreja.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Os membros podem apresentar a sua defesa
aos 6rgaos superiores sobre as san¢des que lhes
foram aplicados, para efeitos de andlise e
ponderacio precedente a tomada de decisdo.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Cessao de qualidade de membro

O membro pode cessar as suas qualidades
nos seguintes casos:
a) A seu pedido;
b) Quando for expulso;
¢) Com a morte;
d) Condenagio e pena de prisdo maior.
Pardagrafo Gnico: O membro que perder
qualidade de membro, tem a possibilidade de
recuperd-la e ser reintegrado quando manifestar
o seu arrependimento perante o 6rgdo maximo
da Igreja e for perdoado apds um processo de
estudo e comprovacdo do referido
arrependimento.

CAPITULO IV
Dos orgaos de direccao

ARTIGO DECIMO QUINTO

A Igreja Evangélica Antioquia de Mogambique
¢é constituida por seguintes 6rgaos:
a) Conferéncia Geral;
b) Conselho Geral;
¢) Conselho Central;

d) Direc¢do Executiva.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Conferéncia Geral

Um) A Conferéncia Geral é o 6rgdo maximo e
deliberativo da Igreja.

Dois) Retne-se ordinariamente uma vez por
ano e extraordinariamente mais vezes sempre que
necessario.

Trés) E convocada e presidida pelo bispo
com um presidio composto de dirigentes, centrais
e outros escolhidos por Conselho da Conferéncia
Geral.

Quatro) E composta pelos dirigentes centrais
e delegados eleitos nas pardquias e zonas em
nimero fixado pela directiva do Conselho
Central.

ARTIGO DECIMO SETIMO

Sao tarefas e competéncias da Conferéncia
Geral:

a) Aprovar o relatério anual do trabalho
apresentado pelo Conselho Geral;

b) Aprovar o plano anual do trabalho da
igreja;

¢) Rectificar as decisdes do Conselho
Central;

d) Rectificar os actos do Bispo;

e) Eleger o bispo sob proposta do
Conselho Central quando o encargo
se encontra vago, Bispo uma vez
eleito exercera um mandato vitalicio;

/) Eleger de cinco em cinco anos os
dirigentes centrais para um mandato
renovavel;

g) Emendar ou alterar os estatutos quando
for solicitado pelo conselho central
ou/e por sua propria iniciativa;

h) Discutir outros assuntos que no
momento lhe forem colocados.

Paragrafo tnico. E garantida a participagio
de qualquer membro da Igreja que o quiser ou
tera o direito a palavra mas néo ao voto.

ARTIGO DECIMO OITAVO
Conselho Central

Um) O conselho central € o 6rgdo méximo no
intervalo das conferéncias gerais.

Dois) E composto de todos os dirigentes
centrais eleitos pela conferéncia geral e por outros
cujo numero € fixado pela directiva propria. O
seu mandato € de cinco anos.

Trés) Retine-se ordinariamente uma vez por
ano, podendo se reunir extraordinariamente mais
vezes sempre que necessario

Quatro) E convocado o presidente pelo
Bispo.

ARTIGO DESIMO NONO

Sdo tarefas e competéncia do Conselho
Central

a) Dirigir os destinos da igreja nos
intervalos das conferéncias gerais;

b) Garantir e controlar a execucdo das
decisoes da Conferéncia Geral;

¢) Tomar medidas disciplinares que
garantam a coesao da Igreja;

d) Preparar relatério para a Conferéncia
Geral,;

¢) Emitir directivas e outras orientagdes
para o bom andamento do trabalho
dalgreja;

) Preparar executar os programas de
formar e de evangelizagdo;

g) Preparar sempre que se mostre
necessdrias emendas e alteragdes dos
estatutos.

ARTIGO VIGESIMO
Unico

Os dirigentes centrais constituirdo a Comissao
Executiva para as tarefas quotidianas da Igreja,
segundo a necessidade do trabalho elementos com
conhecimentos técnicos indispensaveis poderao
ser admitidos para reforcar a capacidade
executiva da comisséo.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
Dirigentes
Sao dirigentes da igreja:
Nivel espiritual — Administrativo

a) Bispo geral;

b) Pastores;

¢) Tesoureiro;

d) Conselheiro.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
Bispo
Um) O Bispo € autoridade médxima espiritual,
moral e administrativa da igreja.
Dois) E eleito pela conferéncia geral dentre
0s pastores sob proposta do conselho central.

Trés) O processo eleitoral do Bispo e os
requisitos € matéria a ser tratado pelo regulamento
interno da directiva prépria.

Quatro) Uma vez eleito o Bispo, cumprird
um mandato vitalicio.

Sao tarefas e competéncias do Bispo:

a) Cumprir e fazer cumprir integralmente
os estatutos, doutrina e principios
fundamentais da Igreja.
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b) Pela vida propria, contribuir para a
coesdo daigreja;

¢) Tomar medidas disciplinares que
concorrem para a pureza da igreja
segundo a sua doutrina; I Timéteo
5:19-22.

d) Representar a igreja perante autoridades
de outras igrejas e perante o governo;

e) Responder em juizo pelos actos da igreja

f) Ordenar pastores, envagelistas e
zeladores;

g) Convocar e presidir as reunides da
conferéncia geral e conselho central;

h) Empossar os pastores, tesoureiros nos
seus respectivos cargos;

i) Dar vistos aos processos de pagamento
das despesas, dividas e contas da
Igreja;

j) Assinar os cheques em caso de
necessidade;

k) Realizar outras tarefas que lhe forem
atribuidos pela Conferéncia Geral.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
Pastor

Um) Compete ao pastor estar ligado dos
servigos de assisténcia ao Bispo no exercicio das
suas fun¢des religiosas atribuidas pelo estatuto
dalgreja.

Dois) O pastor realizard os trabalhos ligados
ao quadro presidencial e restantes dirigentes,
nomeadamente evangelistas, pregadores e
restantes crentes.

Trés) O pastor é o mais indicado para dirigir
as cerimonias, assim como na casa dos defuntos.

Quatro) O pastor organiza o combate para a
eliminagdo dos males sociais, no que concerne a
prostituicdo, vadiagem, mentira, boato e
quaisquer tipos de indisciplinas no seio da
comunidade.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
Tesoureiro

Um) O tesoureiro € o gestor dos fundos da
Igreja.

Dois) E eleito dentre os pastores pela
conferencia geral para um mandato renovavel de
cinco anos ou mais anos conforme a sua
inteligéncia.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
Cabe ao tesoureiro o seguinte:

a) Recolher, contabilizar e preparar
depdsitos dos dinheiros da Igreja, a
nivel central, no banco e em nome da
Igreja;

b) Criar mecanismos para controlar o
fundo da igreja quer nas provincias
quer nas pardquias;

¢) Preparar relatdrio financeiro da igreja a
ser submetido para apreciacido e
aprovacao pela Conferéncia Geral e
pelo Bispo Geral da Igreja.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
Unico
O Conselho Central criard uma comissao sob
adirecc@o do Tesoureiro e supervisdo pelo Bispo
para se ocupar as tarefas de gestdo e execug@o
financeira da igreja.

ARTIGO VIGESIMO SETIMO
Conselheiros

Um) Os Conselheiros sdo suporte do Bispo,
de toda a direc¢@o em geral e de todos os fieis da
Igreja.

Dois) Sao eleitos pela conferéncia geral, dentre
os pastores, evangelistas e zeladores para um
mandato renovdvel uma vez com a duragdo de
dois anos e meio.

Trés) Dao conselhos ao Bispo, a direcgdo e
aos fiéis da igreja em materiais de relevo
espiritual, moral, formagdo de obreiros, familiar,
juventude e criangas.

Quatro) O nimero de conselheiros a eleger
em cada mandato serd determinado pela directiva
do Conselho Central.

ARTIGO VIGESIMO OITAVO
Cobertura territorial

Um) A igreja tem uma cobertura territorial
através de pardquias e zonas, nas provincias de
Maputo, Gaza e Inhambane.

Dois) Esta cobertura poderd estender-se a
todo o territério nacional de acordo com a sua
propria evolugao.

ARTIGO VIGESIMO NONO
Autoridade da Igreja
A autoridade da Igreja é temporal, nao se
envolve em assuntos de controvérsia politica,
esperancando a educar os seus fiéis a acatar as
leis do pais e obedecer autoridades civis
legalmente constituidas, promovendo a cultura
de espirito no seio dos crentes com base nas
sagradas escrituras e do intelecto de harmonia
com os interesses e tradicdes aceites do povo.

ARTIGO TRIGESIMO
Fundos origem e gestao
Um) Os fundos da igreja sdo provenientes

dos dizimos, quotas definidas pela Conferéncia
Geral e outras contribui¢des ou donativos.

Dois) Sao geridos pelo Conselho Central
através de tesouraria conforme o previsto no artigo
vigésimo sexto do presente estatuto.

Trés) Os fundos sao aplicados para questdes
de interesse da prépria Igreja, relativamente a
sua construgdo e organizacdo, pagamento das
diversas despesas da igreja.
ARTIGO TRIGESIMO PRIMEIRO
Simbolos

Um) Os simbolos da igreja sao:
a) A biblia sagrada;
b) A cruz;
¢) O Bispo da igreja;
d) E o emblema.

ARTIGO TRIGESIMO SEGUNDO
Pastores das zonas
O pastor da zona € o representante central a
nivel da zona, bairro e provincia.

Um) O pastor encarregado principal da zona
nas provincias de garantir a execuco das tarefas
da zona

Dois) Os membros da zona sdo nomeados na
sede daigreja.

Trés) As competéncias e funcionamento do
pastor da zona sdo definidas pelo estatuto e
regulamento da Igreja.

Quatro) Em cada zona ou pardquia haverd
uma comissao que ira trabalhar com o pastor da
mesma em todas as actividades da zona.

ARTIGO TRIGESIMO TERCEIRO
Mulheres

As tarefas da mulher na Igreja sdo o seguinte:
a) Mais idosas: aconselhar os mais novos;
b) Aconselhar novos lares;
¢) Aconselhar as familias nos lares;
d) Evangelizar outras para ganhar almas
perdidas;
e¢) Aconselhar a camada juvenil;

) Fazer circuncisao a recém-nascidos na
igreja.

ARTIGO TRIGESIMO QUARTO
Alteracoes e emendas dos estatutos
Um) Compete a Conferéncia Geral emendar
e alterar os estatutos.

Dois) A emenda aos estatutos exige voto da
maioria simples dos membros presentes a reunio
da conferéncia geral.

Trés) As alteracdes dos estatutos exige voto
positivo de dois ter¢os dos membros efectivos
da conferéncia geral.

ARTIGO TRIGESIMO QUINTO
Casos omissos e duvidas
Um) Os casos omissos no presente estatuto
serdo tratados pelo regulamento interno da igreja.
Dois) As duvidas que surgirem na aplicagio
destes estatutos serdo resolvidas pelo conselho
central.

ARTIGO TRIGESIMO SEXTO
Entrada em vigor dos Estatutos

Os presentes estatutos entram em vigor a
partir da data da sua aprovacdo e autorizagao
pelo DAR - Departamento de Assuntos
Religiosos.

ARTIGO TRIGESIMO SETIMO
Dissolucao
Um) A igreja pode dissolver se por decisdo da

Conferéncia Geral, em caso de um diferendo de
soluc@o impossivel.

Dois) Havendo dissolug@o, os bens serdo
doados a uma institui¢do humanitéria sobretudo
de apoio a pessoas carentes.
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ARTIGO TRIGESIMO OITAVO
Revisdao dos Estatutos

Um) Os presentes estatutos poderdo ser
revistos ou alterados por decisao da Conferéncia
Geral.

Dois) As altera¢des e emendas deverdo ser
aprovados por uma maioria de dois tercos, pelo
menos, dos membros efectivos presentes na
Conferéncia Geral.

Maputo, dezoito de Fevereiro de mil
novecentos e noventa e quatro. — O Bispo da
igreja, llegivel.

Vesil, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que por
escritura de dezanove de Setembro de dois mil e
oito, exarada de folhas oitenta e seis a folhas
noventa e duas do livro de notas para escrituras
diversas niimero oitenta e oito A da Conservatdria
dos Registos e Notariado da Matola, a cargo da
notdria Batca Banu Amade Mussa, foi constituida
uma sociedade comercial por quotas de
responsabilidade limitada entre Maximo Jocelino
Venichand e José Manuel Nogueira da Silva, que
se regerd pelas disposi¢des constantes dos artigos
seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacgéao

A sociedade adopta a denominagdo, Vesil,
Limitada, uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada e tem a sua sede na
Rua da Imprensa, nimero duzentos e sessenta e
sete, cidade da Matola, provincia do Maputo.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao
A sociedade é constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da assinatura da escritura publica.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social
A sociedade tem por objecto social:

a) Importacido e venda de acessorios
e reparacdo de viaturas;

b) Importagcdo de equipamento e
acessorios de refrigeragdo e
climatiza¢do e bem assim a sua
reparacao;

c¢) Importacdo de consumiveis para
escritdrio e equipamento.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de vinte mil meticais e
corresponde a soma de duas quotas assim
distribuidas:

a) Uma quota de dez mil meticais,
correspondente a cinquenta por
cento do capital social, pertencente
ao sé6cio Miximo Jocelino
Venichand,;

b) Outra quota de dez mil meticais,
correspondente a cinquenta por
cento do capital social, pertencente
ao socio José Manuel Nogueira da
Silva.

ARTIGO QUINTO
Prestacoes suplementares

Nio havera prestacdes suplementares, mas
os socios poderdo fazer suprimentos a sociedade
desde que a assembleia geral delibere e fixe
condigdes de reembolso.

ARTIGO SEXTO
Divisdo e cessao de quotas

Um) A divisdo e cessdo de quotas entre os
socios é livre, mas a terceiros depende de
autorizagdo prévia da sociedade dada por
assembleia geral.

Dois) O sécio que pretenda ceder a totalidade
ou parte da sua quota, deverd notificar, por
escrito, a sociedade com antecedéncia minima de
sessenta dias e indicar o nome do adquirente, o
preco e as demais condi¢des da cessao.

ARTIGO SETIMO
Amortizacao de quotas
Um) A sociedade, por deliberacdo da
assembleia geral, poderd amortizar as quotas dos
sOcios nos seguintes casos:

a) Por acordo com o respectivo titular;
b) Quando a quota seja objecto de arresto,
arrolamento, penhora ou outro

procedimento  judicial ou
administrativo de que possa resultar
asua alienacdo;

¢) Quando a quota do sécio seja dada como
da sociedade;

d) Quando a conduta ou comportamento
do sécio prejudica a vida ou
actividade da sociedade;

e) Quando na sociedade, o sécio infringir
qualquer das cldusulas do pacto
social ou deliberag@o da assembleia
geral;

H Quando por efeito de partilha em vida
do sdcio, por motivo de divorcio ou
outro, a respectiva quota lhe nio
fique a pertencer na totalidade.

Dois) O valor da quota para efeitos de
amortizac¢do serd do respectivo valor nominal
quando este for superior ao valor real.

ARTIGO OITAVO
Assembleia geral

As assembleias gerais serdo convocadas por
meio de cartas registadas, com aviso de recep¢ao,
dirigido aos sécios com antecedéncia minima de
quinze dias, salvo os casos para que a lei preserva
formalidades de convocag@o.

ARTIGO NONO
Geréncia

Um) A administra¢d@o e geréncia da sociedade
fica atribuida aos dois sdcios, que desde ja sao
nomeados sdcios gerentes.

Dois) Os gerentes estdo dispensados de
caucdo e gozam dos mais amplos poderes de
gestdo, para exercerem livremente e nos limites
do objecto social.

ARTIGO DECIMO
Responsabilidade dos gerentes

Um) Para que a sociedade fique validamente
obrigada nos seus actos e contratos, ¢ bastante a
assinatura de um dos sécios gerentes.

Dois) O gerente responde pessoalmente
perante a sociedade pelos actos ou omissdes
praticados em violagdo da lei, dos estatutos ou
das deliberagdes sociais.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Balanco e distribuicao de resultados

Um) O exercicio correspondente ao ano civil,
o balanco e contas de resultados, serdo fechados
com referéncia a trinta e um de Dezembro de
cada ano, sendo submetidos a apreciacdo da
assembleia geral.

Dois) Os lucros que o balanco apurar, liquidos
de todas as despesas e encargos, depois de
deduzida a percentagem para o fundo de reserva
serdo distribuidos pelos s6cios na propor¢ao dos
fundos das suas quotas.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Morte ou incapacidade do sécio

Por interdi¢@o ou falecimento de qualquer dos
socios a sociedade continuard com os capazes
ou sobrevivos e o representante ou os herdeiros
do sdcio, interdito ou falecido, devendo estes
nomearem um de entre si que a todos represente
na sociedade enquanto a respectiva quota se
mantiver indivisa.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Dissolucao da sociedade

A sociedade s6 se dissolve nos casos definidos
na lei ou por acordo dos sdcios e serd liquidada
nos termos a serem deliberados pela assembleia
geral.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Casos omissos
Aos casos omissos serd aplicada a lei das
sociedades por quotas, Cédigo Comercial e
demais legislac@o aplicavel nesta matéria.
Est4 conforme.

Matola, vinte e trés de Setembro de dois mil
e oito. — O Ajudante, llegivel.
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Magudinho, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que por
escritura de dezassete de Setembro de dois mil e
oito, exarada de folhas trinta e duas a trinta e trés
verso do livro de notas para escrituras diversas
nimero vinte e quatro da Conservatdria dos
Registos de Vilankulo, a cargo de Orlando
Fernando Messias, ajudante D de primeira e
substituto legal do conservador em pleno
exercicio de funcdes notariais, foi constituida
entre Anténio Katsane Chivite e Michael
Douglas Luck, uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada que se regera pelas
clausulas constantes dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominagéao e sede

Um) A sociedade adopta a denominagdo
Magudinho, Limitada, é uma sociedade por
quotas de responsabilidade limitada e tem a sua
sede no Bairro de Mucocuene, localidade sede,
distrito de Inhassoro, provincia de Inhambane,
podendo por deliberacdo da assembleia geral
mudar a sua sede para outro local, queira dentro
ou fora do territério nacional.

Dois) A sociedade poderd ainda criar ou
encerrar sucursais, delegacdes, filiais, agéncias
ou outra forma de representagdo social, dentro
ou fora do territdrio nacional, desde que os sécios
acordem em assembleia geral e obtidas as
necessarias autorizagdes.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao
A sociedade durara por tempo indeterminado,

contando-se o seu comego para todos os efeitos
a partir da data da assinatura da escritura publica.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objectivo social:

a) Produgdo e comercializacdo de produtos
agro-pecudrios;

b) Exportacao de produtos agro-pecuarios;

¢) Importacao de equipamentos e insumos
para a industria hoteleira;

d) Importagdo de equipamentos e insumos
para a produgdo agricola e pecudria;

e) Importacdo e comercializagdo de
medicamentos e outros produtos
fitossanitarios;

) Representacdo de marcas, artigos,
produtos e equipamentos agricolas;

g) Estudo e elaboracdo de projectos
turisticos e agricolas;

h) Exercicio de comércio geral e
de prestacdo de
compreendendo a importacdo e
exportac¢do, comissoes, consignacdes
e agenciamento; e

servigos,

i) Formacao técnico-profissional nas areas
de turismo e agro-pecuaria.

Dois) A sociedade poderd ainda desenvolver
outras actividades, complementares ou conexas
do objecto principal, desde que os s6cios assim
deliberem em assembleia geral e obtidas as
autorizacOes as entidades competentes.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de trinta mil meticais,
correspondente a soma de duas quotas desiguais,
sendo cinquenta e um por cento do capital social,
equivalente a quinze mil e trezentos meticais para
0 s6cio Anténio Katsane Chivite, e sendo
quarenta e nove por cento do capital social,
equivalente a catorze mil e setecentos meticais
para o sécio Michael Douglas Luck,
respectivamente.

ARTIGO QUINTO
Geréncia

Um) A gestdo dos negdcios e a sua
representacdo activa ou passiva, em juizo ou fora
dele sdo conferidas ao sécio Michael Douglas
Luck, com dispensa de cau¢@o, bastando a sua
assinatura para obrigar a sociedade em todos os
actos ou contratos.

Dois) Compete ao gerente exercer os mais
amplos poderes de representacao da sociedade e
praticar todos os demais actos necessarios a
realiza¢do do seu objecto social.

Trés) O gerente poderd designar um ou mais
mandatdrios estranhos a sociedade, desde que
autorizado pela assembleia geral, e delegar total
ou parcialmente os seus poderes.

Quatro) O gerente ou seu mandatrio nao
poderio obrigar a sociedade bem como realizar
em nome desta quaisquer operagoes alheias ao
seu objecto social, nem conferir a favor de
terceiros quaisquer garantias financeiras ou
abonatdrias, sob pena de responder civil e
criminalmente.

ARTIGO SEXTO
Divisdo e cessao de quotas

Um) A cessdo, parcial ou total, de quotas a
estranhos a sociedade bem como a sua divisao,
depende do prévio consentimento da sociedade.

Dois) Os sécios ficam obrigados a ceder a
outros socios e/ou a sociedade as suas quotas
pelo valor nominal quando se verificar que o s6cio
ou socios tem interesses directos ou indirectos
em sociedades similares ou desempenham
fungoes sociais que possam promover conflitos
de interesse ou concorréncia. Nestes casos 0s
sécios ou a sociedade poderdo recorrer as
instancias legais competentes para se fazerem
ressarcir dos prejuizos que lhes tenham sido
causados.

Trés) A sociedade fica reservada o direito de
preferéncia no caso de cessdo de quotas, em
primeiro lugar e os sécios em segundo. Havendo
mais do que um socio que pretenda adquirir as
quotas, proceder-se-4 a rateio em fungdo da quota
de cada sécio na sociedade.

Quatro) Havendo discérdia quanto ao preco
da quota a ceder, serd o mesmo fixado por
aprovagdo de um ou mais peritos estranhos a
sociedade, a nomear por concurso das partes
interessadas.

ARTIGO SETIMO
Amortizacao de quotas

A sociedade fica com a faculdade de amortizar
as quotas:

a) Por acordo com os respectivos
proprietarios;

b) Aquando da morte, incapacidade fisica
ou mental permanentes originados
por doenca ou acidente de qualquer
um dos s6cios;

¢) Quando qualquer quota for penhorada,
arrestada ou por qualquer outro
meio apreendida judicialmente.

ARTIGO OITAVO
Morte ou incapacidade

Um) Em caso de morte, incapacidade fisica
ou mental definitiva, ou interdi¢ao de qualquer
sdcio, a sua parte social continuard com os
herdeiros ou representantes legais, nomeando um
que represente a todos na sociedade, enquanto a
quota se mantiver indivisa.

Dois) Quanto a cessao da quota resultante da
situacd@o da alinea c) do artigo anterior, regulardo
as disposicdes previstas no nimero trés do artigo
quinto dos presentes estatutos.

ARTIGO NONO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral € a reunido maxima
dos sdcios da sociedade com os seguintes
poderes:

a) Aprovagido do balango, relatério e
contas do exercicio findo em cada
ano civil;

b) Definir estratégias de desenvolvimento
da actividade;

¢) Nomear e exonerar os directores e/ou
mandatarios da sociedade;

d) Fixar remuneragdo para os directores e/
/ou mandatdrios.

Dois) As assembleias gerais ordindrias
realizar-se-40 uma vez por ano, e as
extraordindrias, sempre que for necessdrio ou
convocadas por qualquer um dos sécios, ou pelos
directores da sociedade.

Trés) As assembleias gerais ordindrias
realizar-se-a0 nos primeiros trés meses de cada
ano e deliberardo sobre os assuntos mencionados
no ponto um deste artigo.
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Quatro) Para além das formalidades exigidas
por lei para a sua convocacio, serdo dirigidas aos
sdcios cartas registadas, com aviso de recepgdo e
antecedéncia minima de quinze dias para
assembleias gerais ordindrias e sete dias para
assembleias extraordindrias.

ARTIGO DECIMO
Balanco e prestacao de contas

Um) O ano social coincide com o ano civil.

Dois) O balango e a conta de resultados
encerram-se a trinta e um de Dezembro de
cada ano.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Contas e empréstimos

Um) As seguintes provisdes aplicar-se-ao
com respeito as contas de empréstimo:

Dois) Os sécios poderdo de vez em quando
emprestar ¢ avancar montantes de dinheiro a
sociedade, esses montantes serdo creditados na
conta de empréstimo do sdcio. A dita conta nao
serd acrescida de juros excepto até o ponto que a
conta de empréstimo do sécio exercer em
proporg¢do, respectivamente a sua posse de
quotas na sociedade, nessa eventualidade, o
montante pelo qual a conta de empréstimo,
exceda, em propor¢do as outras contas de
empréstimo, serd acrescido de juros a taxa de
dois e meio por cento por ano.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Distribuicao de dividendos

Dos lucros liquidos aprovados em cada
exercicio deduzir-se-ao pela ordem que se segue:

a) A percentagem legalmente indicada para
constituir o fundo de reserva legal;

b) A criacdo de outras reservas que a
assembleia  geral entender
necessarias;

¢) Todos os dividendos a serem declarados
ou pagos pela sociedade de vez em
quando serdo determinados pela
assembleia geral a qual terd o direito
de reter a declarag@o ou pagamento
de quaisquer dividendos enquanto a
sociedade dever dinheiro aos sécios
na conta de empréstimo ou a
qualquer dos seus credores correntes
e qualquer decisdo consoante a
declaragio ou ndo de dividendos serd
da prépria e absoluta descri¢do da
assembleia geral cuja decisdo a este
respeito serd final e obrigatdria. Na
eventualidade da assembleia geral
nao chegar a um acordo a este
respeito o assunto serd dirigido ao
auditor para sua decisdo, e a sua
decisdo serd final e obrigatoria;

d) A parte restante dos lucros serd aplicada

nos termos que forem aprovados
pela assembleia geral.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Prestacao de capital

Nao haverd prestacdes suplementares, mas
os sécios poderdo fazer suprimentos a sociedade
nos termos e condi¢des a definir pela assembleia
geral.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Dissolucao

A sociedade sé se dissolverd nos casos
consignados na lei, e na dissolugéo por acordo,
os socios serdo liquidatarios, procedendo-se a
liquidagao e partilha dos bens sociais em
conformidade com o que tiver sido deliberado
em assembleia geral.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Casos omissos

Em tudo o omisso regulardo as disposi¢des
da lei das sociedades par quotas e restante
legislagdo comercial em vigor na Republica de
Mogambique.

Esta conforme.

Conservatéria dos Registos de Vilankulo,
vinte e trés de Setembro de dois mil e oito.
— O Ajudante, llegivel.

Leck e Potgieter Acesso,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que por
escritura de vinte e sete de Agosto de dois mil e
oito, lavrada a folhas seis e seguintes do livro de
notas para escrituras diversas nimero setecentos
e um traco D do Terceiro Cartério Notarial de
Maputo, a cargo de Carolina Vitéria Manganhela,
notaria do referido cartério, foi constituida entre
Clinton Potgieter e Murray James Leck, uma
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, que se regerd pelas cldusulas constantes
dos artigos:

CAPITULO I

Da denominacgao, sede, duracao
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

A sociedade adopta a denominac@o de Leck e
Potgieter Acesso, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

A sociedade tem a sua sede no parque
industrial de Beluluane, Matola - Rio, nimero
cento e trinta e nove, telefone 21-731321 e
fax 21-731317, podendo, por deliberacido da
assembleia geral e mediante autorizacdo da
entidade competente, abrir e fechar qualquer
delegacdo, filiais, sucursais, agéncias ou outra
forma de representac@o no pafs e no estrangeiro,
sempre que as circunstancias o justifiquem.

ARTIGO TERCEIRO
Duracao

<

A sociedade € constituida por tempo
indeterminado com o seu inicio a partir da data
da sua constituig@o.

ARTIGO QUARTO
Objecto

A sociedade tem por objecto principal
a prestacdo de servicos de aluguer de
equipamentos com importacdo e exportagio,
para o acesso a construgdo, pintura e
descarregamento de contentores de grande
envergadura, e outros afins.

CAPITULO II

Do capital

ARTIGO QUINTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de vinte mil meticais da
nova familia, correspondente a soma de duas
quotas distribuidas da seguinte maneira :

a) Uma pertencente ao sécio Clinton
Potgieter, no valor de dez mil
meticais, equivalente a cinquenta por
cento do capital social.

b) Uma pertencente ao sécio Murray
James Leck, no valor de dez mil
meticais equivalente a cinquenta por
cento do capital social.

ARTIGO SEXTO
Alteracao de capital

Um) O capital poderd ser aumentado ou
reduzido uma ou mais vezes apds aprovacao pela
assembleia geral.

Dois) Deliberados os aumentos ou reducdes
de capital, os mesmos serdo rateados pelos
sécios.

ARTIGO SETIMO
Divisdo e cessao de quotas

Um) A divisdo e cessdo parcial ou total de
quotas a sdécios ou terceiros, dependem de
deliberacgao prévia da assembleia geral.

Dois) O sécio que pretender alienar a sua
quota prevenird asociedade com antecedéncia
minima de trinta dias, por carta registada
indicando o nome do adquirente, o pre¢o e demais
termos e condi¢des de cessdo.

Trés) A sociedade reserva-se ao direito de
preferéncia nesta cessdo, e, quando nio quiser
usar dele, esse direito € atribuido aos socios.

Quatro) Considera-se nula qualquer divisdo
ou cessdo de quotas feita sem a observancia do
disposto nos presentes estatutos.
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ARTIGO OITAVO
Suprimentos

Nio serdo exigidas prestagdes suplementares
do capital social, mas poderdo os sécios fazer a
sociedade os suprimentos que acharem
necessarios, nas condi¢oes a serem determinadas
por eles.

CAPITULO III
Dos 6rgaos sociais

ARTIGO NONO
Composicao da assembleia geral

Um) A assembleia geral reunir-se-a
ordinariamente, uma vez por ano para
apreciacao, aprovagao ou modificagio do balango
e contas do exercicio e para deliberar sobre
quaisquer outros assuntos para que tenha sido
e extraordinariamente,

convocada, por

convocagao do conselho de direcgio.
Dois) A assembleia geral serd convocada pelo
conselho de direcc@o.

Trés) A assembleia geral reunir-se-4 na
sede da sociedade podendo ter noutro lugar
quando as circunstancias o aconselharem.

Quatro) Os sdcios poderdo fazer-se
representar por pessoas fisicas que para o efeito
designarem, mediante simples carta para esse fim
dirigida ao presidente da mesa.

Cinco) E dispensada a reunido da assembleia
geral quando os sdcios concordarem na
deliberacdo, por escrito, cujo conteido deverd
ser devidamente pormenorizado.

ARTIGO DECIMO
Conselho de direccao

Um) A sociedade € gerida por um conselho de
direc¢@o, composto por dois socios.

Dois) O niimero de membros poderd vir a ser
alargado por decis@o da assembleia geral.

Trés) Os membros do conselho de direc¢io
serdo designados por um periodo de trés anos
podendo ser renovavel.

Quatro) Os membros do conselho de direc¢io
sdo dispensados de caugao.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Competéncias

Um) Compete ao conselho de direc¢io exercer
os mais amplos poderes de administragdo,
representando a sociedade, em juizo e fora dele,
activa e passivamente, praticando todos os actos
tendentes a realizag@o do objecto social que a lei
ou 0s presentes estatutos ndao reservem a
assembleia geral.

Dois) O conselho de direc¢do pode delegar

poderes em qualquer dos seus membros.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Director executivo
Um) A gestdo didria da sociedade € confiada

ao director executivo, escolhido entre os membros
do conselho de direcg@o.

Dois) O conselho de direc¢do nomeard na
sua primeira reunido o director executivo,
determinando na mesma altura, as suas funcdes
e competéncias.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Reunioes

Um) O Conselho de direc¢io retine-se sempre
que necessdrio para os interesses da sociedade e
trimestralmente para apresentagdo de contas pelo
director executivo.

Dois) O conselho de direc¢do € convocado
pelo respectivo presidente, devendo a
convocatéria incluir a ordem de trabalhos.

Trés) O membro do conselho de direccio
impedido de comparecer podera ser representado
por outra pessoa fisica que para o efeito designar,
mediante simples carta paraesse efeito, dirigida
ao presidente do conselho de direcgio.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Deliberacoes

Um) As deliberagdes da assembleia geral serdo
tomadas por maioria simples de votos presentes
ou representados, excepto nos casos em que a lei
ou os presentes estatutos exijam maioria
qualificada.

Dois) Sdo necessdrios trés quartos dos votos
correspondentes a totalidade do capital da
sociedade para a tomada das seguintes
deliberagdes:

a) Alteragdo do pacto social;
b) Dissolucao da sociedade;
¢) Aumento do capital;

d) Divisdo e cessdo de quotas.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Formas de obrigar a sociedade

Um) A sociedade fica obrigada pela assinatura
do director executivo, no exercicio das suas
fung¢oes conferidas pelo conselho de direc¢ao.

Dois) Os actos de mero expediente poderdo
ser assinados pelo director executivo, ou por
qualquer empregado designado para o efeito, por
forca das suas fungdes.

CAPITULO 1V
Das disposicoes gerais

ARTIGO DECIMO SEXTO
Falecimento dos soécios

No caso de falecimento de um dos socios, 0s
herdeiros exercerdo em comum os direitos do
falecido, devendo escolher entre eles um que a
todos represente na sociedade.

ARTIGO DECIMO SETIMO
Distribuicao de lucros

Um) Os lucros da sociedade e suas perdas
serdao divididos pelos s6cios na propor¢ao das
suas quotas.

Dois) Antes de repartidos os lucros liquidos
apurados em cada exercicio, deduzir-se-3o a
percentagem indicada para construir o fundo da
reserva legal, estipulado por lei e as reservas
especialmente criadas por decisdo da assembleia
geral.

Trés) Os lucros liquidos serdo distribuidos
aos sécios no prazo de seis meses, a contar da
data da deliberac@o da assembleia geral que os
tiver aprovado.

ARTIGO DECIMO OITAVO
Dissolucao e liquidacao da sociedade

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
determinados na lei e por deliberacao de trés
quartos dos sdcios.

Dois) Se a sociedade for liquidada, o
patriménio restante, depois do pagamento das
dividas e passivos da sociedade e dos custos da
liquidacdo, serd distribuido entre os sécios
proporcionalmente ao valor das respectivas
quotas.

ARTIGO DECIMO NONO

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balango e contas de resultados fechar-
-se-do com referéncias a trinta e um de Dezembro

de cada ano e submetidos a aprovagao da
assembleia geral.

ARTIGO VIGESIMO
Os casos omissos serdo regulados pelas
disposicdes da Lei das sociedades por quotas.
Esta conforme.

Maputo, vinte e seis de Setembro de dois
mil e oito. — A Ajudante, Luisa Louvada
Nuvunga Chicombe.

Resisténcias Eléctricas
de Mocambique, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que no
dia quinze de Setembro de dois mil e oito, foi
matriculada na Conservatéria do Registo das
Entidades Legais sob o NUEL 100072580 uma
entidade legal denominada Resisténcias Eléctricas
de Mocambique, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa do Cddigo
Comercial, entre:

Primeiro —José Pedro Ferreira de Figueiredo,
de sessenta e quatro anos de idade, casado com
Maria José Justo Margarido Figueiredo, em
regime de comunhio de bens, natural de Agueda,
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Portugal, residente em Joanesburgo, sete CAPITULO II ARTIGO OITAVO

Roseneath Road, Roseacre, Portador do Do capital social Assembleia geral

Passaporte n.° 464467126, emitido em seis de Um) A assembleia geral retne-se

Novembro de dois mil e seis, em Joanesburgo;

Segundo — Luis Anténio Ramos Dionisio,
natural de Maputo, divorciado, de setenta e
quatro anos de idade, de nacionalidade sul-
-africana, residente na Rua da Imprensa, nimero
trezentos e doze, décimo nono andar, esquerdo,
Maputo, portador do DIRE 06524799, emitido
pela Direc¢do de Migragdo de Maputo.

Foi passada por José Pedro Ferreira de
Figueiredo uma procuragio de plenos poderes a
Luis Anténio Ramos Dionisio para tratar de todos
os assuntos relacionados com a constitui¢do da

sociedade e cuja copia se junta.

Pelo presente contrato de sociedade outorgam
e constituem entre si uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, que se regerd pelas
cldusulas seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacao e sede

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominagdo de
Resisténcias Eléctricas de Mocambique,
Limitada, e tem a sua sede (provisdria) na Rua
da Imprensa, nimero trezentos e doze, décimo
nono, esquerdo, na cidade do Maputo.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua durag@o serd por tempo indeterminado,

contando-se a partir da data da constitui¢do.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem como objecto principal
a fabricagio de resisténcias electricas de
aquecimento quer para abastecimento do
mercado local quer para exportagao.

Dois) A sociedade poderd exercer as seguintes
actividades: importar, exportar comercializar e
distribuir matérias primas e produto acabados
relacionados com o objectivo principal ou com
quaisquer outros objectivos cuja oportunidade
ocorra e tenha o consenso dos sdcios desde que
para o efeito esteja devidamente autorizada nos
termos da legislacdo em vigor.

Trés) A sociedade podera adquirir participagdo
financeira em sociedades a constituir ou ja
constituidas ainda que tenham objecto social

diferente do da sociedade.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social totalmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de vinte mil meticais
divididos pelos sécios Luis Anténio Ramos
Dionisio, com o valor de dez mil meticais,
correspondente a cinquenta por cento do capital
e José Pedro Ferreira de Figueiredo, com o valor
de dez mil meticais, correspondente a cinquenta

por cento do capital.

ARTIGO QUINTO
Aumento do capital

O capital social poderd ser aumentado ou
diminuido quantas vezes forem necessarias desde
que a assembleia geral delibere sobre o assunto.

ARTIGO SEXTO
Divisdo e cessao de quotas

Um) Sem prejuizo das disposi¢des legais em
vigor a cessdo ou alienagdo de toda ou parte de
quotas devera ser do consentimento dos scios
gozando estes do direito de preferéncia.

Dois) Se nem a sociedade, nem os socios
mostrarem interesse pela quota cedente, este
decidird a sua alienagdo a quem e pelos pregos
que melhor entender, gozando o novo sécio dos
direitos correspondentes 4 sua participagdo na
sociedade.

CAPITULO III

Da administracao

ARTIGO SETIMO
Administracao

Um) A administragdo e gestéio da sociedade e
sua representac@o em prejuizo e fora dele, activa
e passivemente, passam desde jd a cargo do sécio
Luis Anténio Ramos Dionisio como sécio gerente
e com plenos poderes.

Dois) O administrador tem plenos poderes
para nomear mandatdrios da sociedade, apds
consentimemto do outro socio, conferindo os
necessarios poderes de representag@o.

Trés) A sociedade ficard obrigada pela
assinatura dos dois socios.

Quatro) E vedado a qualquer dos sécios
assinar em nome da sociedade quaisquer actos
ou contratos que digam respeito a negocios
estranhos a mesma, tais como letras de favor,
avales ou abonagdes sem prévio consentimento
escrito do outro sécio.

Cinco) Os actos de mero expedientes poderdo
ser individualmente assinados por empregados
da sociedade devidamente autorizados pela
geréncia.

ordinariamente uma vez por ano para apreciacao
e aprovacao do balango e contas do exercicio
findo e reparti¢do de lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-se
extraordinariamente quantas vezes forem
necessarias desde que as circunstancias assim o
exijam para deliberar sobre quaisquer assuntos
que digam respeito a sociedade.

CAPITULO 1V

Da dissolucao

ARTIGO NONO
Dissolucao
A sociedade s6 se dissolve nos termos fixados

pelalei ou por comum acordo dos sécios quando
assim o entenderem.

ARTIGO DECIMO
Herdeiros

Em casos da morte ou interdi¢do ou
inabilitagdo de um dos sécios, os seus herdeiros
assumem automaticamente o lugar na sociedade
com dispensa de caugdo, podendo estes nomear
seus representantes se assim o entenderem, desde
que obedegam ao preceituado nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Casos omissos
Os casos omissos serdo regulados pela

legislagdo vigente e aplicdvel na Reptiblica de
Mocambique.

Esta conforme.

Maputo, dezanove de Setembro de dois mil
e oito. — O Técnico, llegivel.

Futebol Clube de Ingonane

CAPITULO 1

Da denominacao, sede fins e insignas

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

Futebol Clube de Ingonane com a sigla FCI é
uma associa¢@o desportiva sem fins lucrativos,
dotado de personalidade juridica e autonomia
administrativa, regendo-se pelo presente estatuto
e regulamento de gestdo que venham a ser
aprovados. FCI foi fundado em catorze de
Fevereiro de dois mil na cidade de Pemba.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

O clube FCI tem a sua sede obrigatoriamente
na cidade de Pemba, exerce a sua actividade em
to do territério da provincia, podendo criar
delegacdes noutros locais.
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ARTIGO TERCEIRO
(Objectivo social)

O Clube FCI tem por objectivos a promogao
desportiva e recreativa dos seus associados de
modo a proporcionar a todos os associados,
atletas e demais praticantes um desenvolvimento
fisico harmonioso e uma mentalidade sa
realizando os seus objectivos a todos niveis,
quanta a:

a) Massificag¢do da actividade podendo
alargar as suas actividades nas escolas
e bairros;

b) Prética do desporto de competi¢ao nas
diversas modalidades;

¢) Promogio e dinamizagao de actividades
recreativas com objectivo de
melhorar o enquadramento dos
associados na vida do clube.

ARTIGO QUARTO

Dentro da area de actividade o clube F.C.
Ingonane promovera:
a) A inscric@o nas associagdes, federacdes
das modalidades a praticar;
b) Prioritariamente promover a

aprendizagem, o aperfei¢oamento e
manutengao dos seus praticantes;

¢) Organizacdo de intercambios
desportivos com outras
colectividades.
ARTIGO QUINTO
Insignias

O Clube F.C. Ingonane usard o emblema com
as iniciais FCI e os equipamentos terdo as azul e
branco, igualmente as bandeiras, galhardetes e
estandartes serdo azul, assim como outros
simbolos que venham ser usados e aprovados
em assembleia do clube.

Paragrafo primeiro) A bandeira é representada
por um rectangulo de cor azul tendo no centro o
emblema do clube.

Paragrafo segundo) O emblema € constituido
por um circulo numa bola socialistas e dentro
estdo escritas as letras FCI.

CAPITULO II

Dos sécios e sua classificagao

ARTIGO SEXTO
(Sécios)
Podem ser sécios do clube os individuos que
por si ou através de representacdo legal o
solicitem e sejam admitidos como tais pela

Direc¢do do Clube devendo ser maiores de
dezoito anos.

O Clube Desportivo FCI de Pemba (cidade)
tem cinco categorias de sécios:

a) Fundadores;
b) Efectivos;

¢) De mérito;

d) Beneméritos; e

¢) Honorérios.

Um) Sao sécios fundadores, todos membros
que participaram na criacdo e organiza¢ido do
clube e subscreveram a sua acta de constituigao.

Dois) Sdo sécios efectivos as pessoas
singulares ou colectivas propostas para um
associado a Direcgdo e por estar aprovado em
reuniao.

Trés) Sao socios de mérito:

a) As pessoas singulares ou colectivas que
pela sua accdo, valor e relevantes
servicos prestados a colectividade,
se tenham revelado dignas de tal
disting@o;

b) Os individuos que tenham
desempenhado cargos nos corpos
gerentes, durante pelo menos quatro
anos;

c) Os atletas com seis anos efectivos de
actividade no clube, contando se,
para tal efeito, a data de filiagdo na
federacdo respectiva e assiduidade
comprovada nas provas para que
hajam
representagdo do clube.

sido convidados em

Paragrafo primeiro) Os sdcios de mérito sdo
eleitos em assembleia geral, por proposta
devidamente fundamentada da direc¢éo aprovada

por maioria simples dos associados presentes.

Pardgrafo segundo) Ndo podem ser eleitos
socios de mérito os individuos que embora
abrangidos pelas alineas a), b) e c¢) deste artigo,
tenham sofrido sancdo disciplinar global de
noventa dias. Aos praticantes serdo contados sete
dias de suspensio por cada jogo de castigo, ou
por cada repreensdo registada, ou ainda dez dias
por cada vez que sejam convocados e ndo
compare¢am as provas, salvo se a devida
justificacao for aceite em reunido da Direcgéo,
lavrada no respectivo livro de actas.

Pardgrafo terceiro) Sao sécios beneméritos,
as pessoas singulares ou colectivas que pelas
ao (Clube)
determinadamente para o éxito da missdo que o
clube se propde cumprir e que, por proposta da
Direccdo, merecam em assembleia geral,
sancionada por dois tercos dos associados
presentes.

suas dadivas contribuam

Paragrafo quarto) Sao sécios honorarios os
que pela sua dedicag@o ou causa desportiva se
tenham notabilizado, essa distin¢@o por proposta
da Direccdo, aprovada em assembleia geral, por
maioria qualificada de dois tercos dos associados.

ARTIGO SETIMO
(Direitos dos socios efectivos)

Um) Receber um cartido de associado, um
exemplar do estatuto e do regulamento geral
interno.

Dois) Conservar o seu nimero de associado,
devidamente actualizado, conforme a ordem da
sua inscri¢ao.

Trés) Propor candidatos a sdcios.

Quatro) Participar em todas as assembleias
gerais e votar.

Cinco) Propor e ser proposto para os corpos
gerentes.

Seis) Requerer a convocagdo da assembleia
geral extraordindria nos termos regulamentares.

Sete) Examinar na sede do clube nas horas
normais de expediente, ou para tal fixada,
relatérios de geréncia, livros de contas e mais
documentos, referentes a exercicios anteriores,
dentro dos oito dias que antecedem a realiza¢do
darespectiva Assembleia Geral.

Oito) Frequentar a sede ou recintos
desportivos ou outras instalagdes do clube, de
acordo com o que estiver regulamentado.

Nove) Convocar e acompanhar qualquer
pessoa, na visita as instalagdes do clube, sem
prejuizo do normal funcionamento das
actividades.

Dez) Solicitar a suspensdo do pagamento de
quotas, gozando apenas do direito consignado
no nimero dois, quando se verifique qualquer
dos seguintes casos:

a) Prestagdo de servi¢o militar obrigatdrio;

b) Auséncia tempordrio do Conselho
Municipal de Pemba;

¢) Desemprego involuntério;

d) Doenga que o impossibilite de angariar
meios de subsisténcia.

Onze) Requerer ao presidente do corpo
gerente, certiddes de actas ou outros documentos,
que lhes devem ser passadas no prazo de quinze
dias, a contar da data de entrega do requerimento.

Doze) Efectuar a sua inscri¢éo e do agregado
familiar de si dependente, nas actividades
desportiva desenvolvidas pelo clube e nelas
participando, de acordo com as normas para o
efeito estabelecido pela Direc¢ao.

Treze) Recorrer de qualquer sancio que lhe

for aplicada pela Direccdo, para o presidente da
Mesa da Assembleia Geral.

Primeiro) Os sécios que beneficiem do
referido nimero dez, sdo obrigados a comunicar
por escrito a Direccdo, logo que termine a causa
da suspensdo.

Segundo) Os sécios empregados da escola ndo
beneficiam das regalias do nimero cinco.

ARTIGO OITAVO
(Deveres dos socios efectivos)

Um) Honrar e prestigiar o clube FCI
contribuindo em todas as circunstancias para o
seu engrandecimento.

Dois) Cumprir as disposigdes estatudrias e
regulamentares.
Trés) Efectuar pontualmente o pagamento

das quotas e taxas de frequéncia quando for caso
disso.
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Quatro) Cumprir o estatuto e regulamento
geral interno do clube FCI e aceitar as
deliberacdes da assembleia geral e dos corpos
gerentes, sem prejuizo dos recursos previstos
na lei.

Cinco) Desempenhar com assiduidade, zelo
e dedicacio, os cargos para que forem eleitos ou
nomeados.

Seis) Tomar parte nas assembleias gerais ou
em qualquer reunifo para que sejam convocados.

Sete) Exibir, sempre que exigido por pessoa
competente, o cartdo de sécio, quando pretendam
usufruir os direitos estatutarios.

Oito) Defender e zelar o patriménio do clube
FCL

Nove) Informar a Direc¢do quando dirigir
outras colectividades desportivas ou representar
nas respectivas associagdes ou federagdoes.

Dez) Manifestar-se de forma correcta na
reivindicacdo dos seus direitos, junto dos corpos
gerentes ou seus representantes.

Onze) Nio recusar a sua colaborac@o quando
solicitado, depondo ou prestando declaragoes
com respeito pela verdade, em matéria de
sindicancia, inquéritos ou processos disciplinares
promovidos pelo clube FCI, para prestigio e
salvaguarda da sua ac¢do desportiva e social.

Doze) Devolver o cartdo de sécio quando
solicitar a sua demissao.

Os sdcios beneméritos e honorarios possuirdo
diploma comprovativo dessa qualidade e poderao
assistir as reunides da Assembleia Geral e
participar nos respectivos trabalhos, ndo tendo
porem, direito a voto.

CAPITULO I

Dos cargos sociais

ARTIGO NONO
(Orgaos sociais)
O clube FCI realiza seus fins, por intermédio
dos seguintes 6rgaos:
a) Assembleia Geral;
b) Direcgao;
¢) Conselho Fiscal.

ARTIGO DECIMO

O mandato dos corpos gerentes tem a duragdo
de quatro anos.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

S6 podem ser eleitos para os corpos gerentes
os sdcios efectivos que reinam os seguintes
requisitos:

Um) Serem maiores de dezoito anos.

Dois) Nio terem antecedentes reveladores de
manifesta falta de espirito desportivo.

Trés) Nao terem antecedentes de desrespeito
dos Estatutos e regulamento geral interno do
clube FCI.

Quatro) Nio terem sido demitidos no mandato
anterior, nos termos do artigo décimo primeiro.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Os membros dos corpos gerentes devem
exercer os seus cargos com zelo e assiduidade,
perdendo o seu mandato faltando a mais de trés
reunides seguidas, sem motivo justificado.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Os membros dos corpos gerentes podem
renunciar ao mandato, devendo solicita-lo ao
presidente da assembleia geral, que sobre o pedido
se deverd pronunciar no prazo de trinta dias.

Primeiro— Se a Direc¢do se demitir ou perder
amaioria dos membros, o respectivo Presidente
comunicara o facto ao presidente da mesa da
Assembleia Geral, que por sua vez convocara
uma assembleia geral extraordindria eleitoral no
prazo maximo de trinta dias, para elei¢ciio de uma
nova Direc¢do. Durante este periodo os membros
de demissionaria Direc¢do, manter-se-d0 em
fungdes.

Segundo — No caso de demissdo da Mesa da
Assembleia Geral e/ou Conselho Fiscal, ou da
maioria dos membros, a Direc¢do convocard uma
assembleia geral para
preenchimento dos cargos vagos.

extraordinaria,

ARTIGO DECIMO QUARTO

Sem que se verifique a rentincia ou perda de
mandato de qualquer dos membros dos corpos
gerentes do clube FCI compete ao presidente da
Assembleia Geral:

Um) Dar conhecimento oficial aos restantes
membros dos corpos gerentes.

Dois) Convocar uma reunido de todos os
orgdos, visando o estudo da situacéo criada.

Trés) Chamar ao exercicio de fungdes o
primeiro elemento substituto da lista eleita

ARTIGO DECIMO QUINTO

Um) Os corpos gerentes sdo convocados para
reunides ordindrias pelo respectivo presidente,
ou quem no momento o substitua, com a
antecedéncia minima de vinte e quatro horas, e
s0 podem deliberar com a presenca da maioria
dos Directores em exercicio de fungdes.

Dois) As deliberagdes sao tomadas por maioria
de votos dos presentes, tendo o presidente ou
quem o substitua o direito a voto de qualidade.

ARTIGO DECIMO SEXTO

Um) Os membros dos corpos gerentes sdo
eleitos em lista completa que deverd ser
apresentada ao presidente da Mesa da
Assembleia Geral, até quarenta e oito horas antes
da data da reunido para eleicao.

Dois) Os membros propostos deverdo fazer
declaragdo de aceita¢@o. Nao podendo figurar em
mais de uma lista.

Trés) Os boletins de voto de que constardo
os nomes dos candidatos, serdo em papel
rigorosamente igual, fornecido pela mesa da
Assembleia Geral do clube sem marca ou sinal
exterior e deverdo ser impressos ou
dactilografados.

Quatro) As eleigdes far-se-do por escrutinio
secreto. Sendo proclamados eleitos os candidatos
pertencente a lista mais votada.

ARTIGO DECIMO SETIMO

Se dentro dos prazos estabelecidos ndo
aparecer nenhuma lista de concorrente e se a
situagdo manter durante Assembleia Geral,
deverd o presidente da mesa solicitar aos corpos
gerentes cessantes que se mantenham em funcoes
por um periodo de trinta dias. Deverd, entdo,
convocar nova assembleia geral extraordinaria e
dinamizar o processo eleitoral, visando a
ultrapassagem da situagdo de crise.

ARTIGO DECIMO OITAVO
Assembleia geral

Assembleia Geral € composta pelos os sécios
fundadores, efectivos, e de mérito nela residindo
a poder supremo da escolha.

Tem directo a voto os sécios com a quotiza¢ao
em dia.

ARTIGO DECIMO NONO

Para a reunido da Assembleia Geral é
necessaria a presenga da maioria de dois tergos
dos sécios efectivos, podendo, no entanto,
funcionar trinta minutos depois da hora marcada,
com qualquer nimero de sécios presentes em
segunda convocatdria.

ARTIGO VIGESIMO

A Assembleia Geral é representada e dirigida
pela Mesa composta pelo presidente, o vice-
-presidente e secretdrio.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO

Na falta do presidente, este serd substituido
pelo vice-presidente, segundo vice-presidente, e
na falta de ambos pelo secretario, devendo em
qualquer caso, completar-se a mesa por escolha
entre os sOcios presentes.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO

Um) As reunides da Assembleia Geral sdao
ordinarias e extraordinarias:

Dois) A convocagdo serd feita através de
anuincios a publicar num dos 6rgdos de informagio
e nos locais onde o clube FCI exerca a sua
actividades, com, pelo menos, oito dias de
antecedéncia.

Unico. Nos casos de érgdo de trabalhos da
Assembleia Geral referir o ponto um do artigo
vigésimo quarto, ou o artigo quinquagésimo
oitavo deste regulamento geral interno, a
convocacao deve ser também enviada por carta
enderecada a cada um dos associados, com, pelo
menos, oito dias de antecedéncia.



688 — (42)

111 SERIE — NUMERO 40

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO

A Assembleia Geral reunira ordinariamente,
uma vez por ano, para apreciagdo e votagao do
relatdrio e contas, e de quatro em quatro anos
para a eleicdo dos corpos gerentes do clube.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO

A Assembleia Geral reunir-se-a extraor-
dinariamente:

a) Se solicitada pelo presidente da mesa
da Assembleia Geral ou demais
corpos gerentes.

b) Se solicitada por um conjunto de
associados nfo inferiores a dois
tercos dos
quotizagdo em dia, sendo necessaria
a presenca dos requerentes.

membros com a

ARTIGO VIGESIMO QUINTO

Um) Salvo o disposto no nimero um, dois e
quatro do artigo sétimo e nos artigos
quinquagésimo oitavo, as deliberacdes sdo
tomadas por maioria absoluta de votos dos
associados presentes competindo ao presidente
da Mesa da Assembleia Geral, um voto de
qualidade, no caso de empate.

Dois) As deliberagdes sobre as alteragoes dos
estatutos e regulamento geral interno exigem o
voto favordvel de trés quartos do nimero de
sOcios presentes.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO

As deliberacdes tomadas em Assembleia
Geral, que sejam fora da ordem de trabalho, ou
sejam contrdrias a lei ou aos estatutos sdo
anuldveis e poderdo ser arguidas no prazo de
seis meses, perante os tribunais, pela Direc¢ao
ou qualquer associado que ndo tenha votado
quaisquer deliberacdes.

ARTIGO VIGESIMO SETIMO

De tudo o que ocorrer nas reunides de
Assembleia Geral serdo lavradas actas em livro
proprio, numerado e rubricado pelo presidente
da Mesa, que serdo lidas para aprovacdo na
Assembleia Geral seguinte.

ARTIGO VIGESIMO OITAVO
Compete a Assembleia Geral:

a) Eleger os membros dos corpos gerentes;

b) Apreciar e votar o relatério e contas;

¢) Proclamar os sécios de mérito,
benemérito e honorarios;

d) Autorizar a Direc¢do a aquisigdo,
alienacdo ou oneracdo de bens
iméveis, mediante o parecer
favordvel do conselho fiscal;

e) Resolver sobre assuntos que a lei, o
presente regulamento geral interno
ou outros em vigor atribuam a sua
competéncia;

/) Deliberar sobre o aumento de quotas
minimo.

ARTIGO VIGESIMO NONO
Compete ao presidente da Mesa:
a) Convocar a assembleia geral;

b) Dirigir os trabalhos, exigir correc¢ao nas
posicoes e discussdes, podendo
limitar e retirar o usa da palavra
sempre que os socios se afastam
dessa norma e mandar sair quem,
advertido, nao acate;

¢) Convidar sdcios para constituir a mesa,
na falta de um ou ambos secretarios.

d) Convidar dois ou mais escrutinadores,
organizar as mesas de voto e nomear
um delegado de cada lista para
fiscalizar o acto eleitoral;

e) Dar o seu voto de qualidade, em caso de
empate, excepto em votagdo por
escrutinio secreto;

/) Apresentar obrigatoriamente a discussio
e votacdo, na Assembleia imediata, a
proposta admitidas e nas discutidas.

g) Assinar as actas;

h) Proclamar os sécios eleitos;

i) Conceder a demissdo de membros dos
corpos gerentes e convocar os
substitutos ao exercicio efectivo;

J) Investir os sdcios eleitos na posse dos
cargos e assinar os respectivos autos,
no prazo maxima de oito dias, apds
a verificagdo das condicdes legais,
vice-presidente coadjuvar o
presidente nas suas fungdes compete
aos
presidente em seu impedimento;

secretarios substituir o

k) Ler as actas das sessdes, 0S avisos
convocatdrios e expediente;

) Lavrar as actas e assina-las;

m) Comunicar aos outros corpos gerentes
e a quaisquer interessados as
deliberagdes da Assembleia Geral.

ARTIGO TRIGESIMO

Os membros eleitos que ndo comparegam,
por motivo justificativo a tomada de posse,
poderdo ser empossados pelo presidente da
Mesa da Assembleia Geral nos quinze dias que
se seguem, findo este prazo considerar-se-ao
vagos os respectivos lugares.

A Direccdio é composta por sete membros
presidentes, vice-presidente, secretdrio,
tesoureiro e vogais.

Um) Também deverdo ser submetidos a
sufragio, os candidatos suplentes, de acordo com
as necessidades sentidas pelos promotores da
lista concorrentes mas em niimero ndo superiora
seis.

Dois) Considerando o normal crescimento no
clube ACROCIP e consequente necessidade de
aumentar o nimero de responsdveis, poderd
igualmente, e/ou os membros suplentes serem
chamados a efectividade de fungdes por proposta
do presidente da Mesa da Assembleia Geral.

ARTIGO TRIGESIMO PRIMEIRO
Composicao da Direccao Executiva

A Direcg¢ao reunird ordinariamente de quinze
em quinze dias.

Unico. Por proposta de qualquer elemento
da Direc¢ao votada em reunido, este 6rgao, pode
deliberar reunir com maior frequéncia, por
exemplo, semanalmente, mantendo-se, neste
caso, as caracteristicas de reunides ordindrias.

ARTIGO TRIGESIMO SEGUNDO

A Direcgao delibera com a presenca da maioria
dos seus membros em efectividade de fungdes.

ARTIGO TRIGESIMO TERCEIRO

As deliberagdes da Direcgao sdo tomadas por
maioria de votos, tendo quem preside o direito
de voto de qualidade em caso de empate.

ARTIGO TRIGESIMO QUARTO

Todos os membros da Direcg¢do sdo
solidariamente responsdveis pelos actos deste
orgdo e individualmente pelos actos que por eles
forem praticados no exercicio de quaisquer
fungdes especiais que lhe forem confiadas.

ARTIGO TRIGESIMO QUINTO

As deliberagdes na Direc¢ao serdo registadas
em acta lavrada em livro prépria, numerada e
rubricado em toadas as folhas pelo presidente da
mesa da Assembleia Geral, que assinara os termos
de abertura e encerramento.

ARTIGO TRIGESIMO SEXTO

As reunides da Direcgdo sao privadas, mas a
elas podem assistir sem direito a voto, os
membros dos restantes corpos gerentes.

ARTIGO TRIGESIMO SETIMO

A Direc¢do compete a geréncia social,
administrativa, financeira, desportiva e
disciplinar.

ARTIGO TRIGESIMO OITAVO

Compete em especial ao presidente da
Direccdo:

a) Convocar e dirigir as reunides da
Direc¢ao;

b) Representar o clube FCI em todos os
actos sem que o clube se deva
representar, podendo, em caso de
impedimento, delegar um do vice-
-presidente, se o houver, ou possivel
a hierarquia directiva;

¢) Assistir contratos com técnicos,
monitores, animadores culturais e
desportivos e outros contratos ou
aprovados em reunides de Direcgdo;

d) Propor a atribui¢do de demissdes aos
restantes membros da Direcgdo;

e) Superintender na elaboragio do relatério
e contas;
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/) Assinar os termos de abertura e
encerramento dos livros de actas das
comissdes nomeadas pela Direc¢do;

g) Visar os documentos de receita e dos
pesa e assinar os balancetes e
cheques;

h) Supervisionar todas as actividades do
clube FCI;

i) Propor a mesa da assembleia geral a
entrada em fung¢des do/ou dos
membros suplentes, de acordo com
o disposto neste regulamento.

Compete ao vice-presidente em especial:
Um) Coadjuvar o presidente.
Dois) Responder por uma drea no clube.
— Desportiva/ modalidade.
—Social e recreativa.

Trés) Suprir os impedimentos do presidente.

ARTIGO TRIGESIMO NONO
Compete ao secretario:
a) A preparacdo das reunides da Direc¢io;
b) Redigir as actas das reunides;

¢) Superintender no tratamento do
expediente e arquivos.

ARTIGO QUADRAGESIMO

Compete aos tesoureiros:

a) Contabilizar todos os documentos de
receita e despesa;

b) Assinar, obrigatoriamente, os cheques
e visar os documentos da tesouraria;

¢) Dar parecer sobre, elementos financeiros
ou de gestao;

d) Apresentar mensalmente a direccao,
balancete relativo a situacdo
financeira do clube.

ARTIGO QUADRAGESIMO PRIMEIRO
Compete em especial aos vogais:

a) Orientar e acompanhar as modalidades
de que sdo responsaveis;

b) Presidir as reunides das sessoes criadas
nos termos do artigo quadragésimo
terceiro;

¢) Manter a Direccao ao corrente de todas
as questdes do seu sector;

d) Substituir o secretdrio nos seus
impedimentos.

ARTIGO QUADRAGESIMO SEGUNDO

Para a prossecucio dos seus fins a Direcgio
poderad criar sessoes nas diversas modalidades,
que serdo dirigidas e orientadas pelo membro do
respectivo pelouro.

Unico. Os cargos de seccionistas serdo
ocupados pelos sdcios efectivos que hajam aceite
o convite da Direc¢ado por proposta do Director
do pelouro.

ARTIGO QUADRAGESIMO TERCEIRO

As reunides das sessdes serdo presididas pelo
membro da Direccdo responsdvel pela
modalidade respectiva, ou, no seu impedimento
pelo presidente da direccao ou por outro Director
em que este delegue.

Unico. Das reunioes das sessoes serd lavrada
a respectiva acta em livro proprio.

ARTIGO QUADRAGESIMO QUARTO

As deliberacdes tomadas em reunides de
cessdes serdo consideradas propostas a
apresentar a Direcg¢do, pelo que esta sé ficard
vinculada se as aprovar.

ARTIGO QUADRAGESIMO QUINTO

Para financiamento das suas actividades, a
direc¢do podera:

Um) Estabelecer taxas de inscrig¢do e
frequéncia dos utentes, de acordo com as normas
que aprovar no inicio de cada época.

Dois) Celebrar contratos publicitarios.
Trés) Organizar festivais, torneios, etc.

Quatro) Realizar, sorteios, rifas, leldes de
ofertas, jogos de sorte ou azar, etc..., dentro das
leis em vigor.

Cinco) Promover a venda de artigo cardcter
publicitdrio, com simbolo da CD como
autocolantes, calendarios emblemas, cadernos
escolares, esferograficas, carteiras porta-
notas, porta-chaves, etc.

Seis) Alugar instalacdes proprias, desde que
ndo prejudiquem actividade do clube.

Sete) Propor a Assembleia Geral a
actualizacgdo do valor das quotas minimas.

Oito) Promover a venda e/ou aluguer de

artigos de desporto.

Nove) Contrair empréstimos desde que
autorizados pela Assembleia Geral, convocada
expressamente para o efeito.

Dez) Organizar campanhas de angariacio de
fundos.

ARTIGO QUADRAGESIMO SEXTO
Conselho fiscal

O Conselho Fiscal é composto por trés
membros, o presidente e secretdrios.

ARTIGO QUADRAGESIMO SETIMO

O Conselho Fiscal terd reunides ordindrias
trimestrais e extraordindrias sempre que o
presidente ou a maioria dos seus membros
entender conveniente.

ARTIGO QUADRAGESIMO OITAVO

O Conselho Fiscal delibera na presenca de
todos membros.

ARTIGO QUADRAGESIMO NONO

Sempre que o Conselho Fiscal representado
pela maioria dos seus membros, pretende
examinar a documentac@o e escrita do clube,

deverd notificar a Direc¢do na sua pretensio,
sendo esta obrigada a facilitar o exame das
mesmas.

ARTIGO QUINQUAGESIMO
Compete ao Conselho Fiscal:
a) Fiscalizar os actos administrativos da
Direccao;
b) Verificar e dar parecer sobre o relatdrio
e contas;

¢) Dar parecer, quando solicitado pela
Direcg¢do, sobre os actos que
impliquem aumentos de despesas ou
diminuig¢do das receitas sociais;

d) Apresentar a Direccdo e Assembleia
Geral as sugestdes que julgue de
interesse para a vida do clube FCI,
no dominio da gestdo financeira;

e) Emitir parecer sobre propostas de
alteragdo do estatuto ou regulamento
geral interno;

) Requerer a convocagio da Assembleia
Geral sempre que julgue necessario.

CAPITULO IV
Das receitas

ARTIGO QUINQUAGESIMO PRIMEIRO
As receitas do clube FCI compreendem:

a) Jogos por si realizados ou que estiver a
participar.

b) Quotas dos associados.

¢) Subsidio e donativos.

d) As receitas previstas no artigo
quadragésimo sexto.

e) Quaisquer outras receitas ndo
especificadas e de cardcter legal.

CAPITULO V

Das despesas

ARTIGO QUINQUAGESIMO SEGUNDO

Constituem despesas do clube FCI as
seguintes:

a) Os encargos com instalacdes préprias e
alheias.

b) Os custos de deslocacdo dos seus

atletas, técnicos, monitores
seccionistas e directores quando ao

servico do clube;

¢) Os encargos com técnicos, monitores,
médicos, massagistas e outros;

d) Os custos com material desportivo e de
apoio, indispensaveis a pratica das
varias modalidades, de acordo com a
politica seguida pela Direccao;

e) Os custos de expedientes, agua,
luz, telefone e outros;

) Propaganda;

g) Os gastos eventuais;

h) Outras despesas ndo especificadas.
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CAPITULO VI

Das penalidades

ARTIGO QUINQUAGESIMO TERCEIRO

Os autores das infrac¢des previstas no artigo
anterior ficam sujeitas as seguintes penalidades:

Um) Repreensdo registada.
Dois) Suspensio até noventa dias.

Trés) Suspensdo de noventa e um até cento e
oitenta dias.

Quatro) Expulsao.

Pardgrafo) As penalidades referidas em dois e
trés, quando aplicadas aos infractores que aufiram
gratificagdes do clube FCI, implicam a sua perda
durante o tempo da suspensio.

Paragrafo) As penalidades referidas em quatro
implicam sempre a anulacgio de relagdes entre o
clube FCI e/ou os infractores.

ARTIGO QUINQUAGESIMO QUARTO

As sang¢des disciplinares caberd recurso para
a Assembleia Geral.

CAPITULO VII

Da dissolucao

ARTIGO QUINQUAGESIMO QUINTO

A dissolugdo do clube FCI s6 sera possivel
por motivo insuperaveis que tornem impossiveis
a prossecucdo dos seus fins, ocorrerd nos casos
previstos na lei.

ARTIGO QUINQUAGESIMO SEXTO

A dissolugio so serd valida se deliberado por
dois tercos dos associados presentes na
Assembleia Geral no gozo dos seus direitos
estatutario.

ARTIGO QUINQUAGESIMO SETIMO

Em caso de dissolucio, os bens do clube FCI
revertem ao governo.

ARTIGO QUINQUAGESIMO OITAVO
Disposicoes finais

As disposi¢des do presente estatuto
prevalecem sobre quaisquer normas anteriores e
em contradi¢do com elas e entram em vigor no
dia imediato a aprovac¢do em assembleia geral,
com excepedo do disposto no artigo oitavo que
apenas produzird efeito no termo do mandato
dos actuais corpos gerentes.

ENICE, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
escritura de vinte e nove de Setembro de dois mil
e oito, lavrada a folhas cento vinte e quatro e
seguintes do livro de escrituras avulsas nimero
vinte e seis do Segundo Cartério Notarial da Beira,

foi constituida entre a INTT Internacional Trade
SGPS, Limifada, Neli José Daniel Nhassengo e
Aida Garcés Taji uma sociedade comercial, que
se regerd nos termos das clausulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO

Um) A sociedade adopta a denominagdo
ENICE, Limitada, com sede na cidade da Beira.

Dois) A geréncia poderd deslocar a sede social
e poderdo ser estabelecidos e encerradas
sucursais, agéncias, delegagdes e escritdrios sem
prévia deliberac@o da assembleia.

ARTIGO SEGUNDO

Um) Que o objecto da sociedade consiste no
comércio por grosso e a retalho, importagéo e
exportacdo compra e venda de propriedades,
construcao de prédios para venda e revenda dos
adquiridos para esse fim.

Dois) A sociedade poderd dedicar-se a qualquer
ramo de actividade, desde que para tal obtenha a
autorizacdo das entidades competentes.

Trés) Estas actividades poderdo ser exercidas
pela sociedade, total ou parcialmente de modo
indirecto, através da participacdo em outras
sociedades quer o objecto andlogo ou diferente e
ainda em sociedades reguladas por leis especiais
e em agrupamentos complementares de empresas.

ARTIGO TERCEIRO

O capital social, realizado em dinheiro, € de
quinhentos mil meticais dividido em trés quotas,
sendo:

a) Uma quota de valor nominal de
duzentos e cinquenta e cinco mil
meticais, correspondente a cinquenta
e um por cento do capital social,
pertencente a sécia INTT -
Internacional Trade SGPS, Limitada;

b) Duas quotas de igual valor nominal de
cento e vinte e dois mil e quinhentos
meticais, correspondente a vinte e
quatro virgula cinco por cento do
capital social, pertencentes as socias
Neli José Daniel Nhassengo e Aida
Garcés Taju.

ARTIGO QUARTO

A geréncia e administracdo da sociedade e sua
representacdo em juizo ou fora dele, activa e
passivamente, serdo exercidas pelos sécios Aida
Garcés Taju e ainda por Artur Agostinho Bastos
Casimiro em representacdo do sécio INTT -
Internacional Trade SGPS, Limitada, sendo
necessdria e suficiente a assinatura dos dois
gerentes em conjunto para obrigar a sociedade
em todos os seus actos e contratos.

ARTIGO QUINTO

A geréncia fica permitido comprar ou vender
veiculos automdveis sem a prévia deliberacdo
dos sécios.

ARTIGO SEXTO

Os sécios ficam obrigados a prestacdes
suplementares de capital, até o montante que for
fixado em assembleia geral e mediante o voto
favordvel de trés quartos de capital.

ARTIGO SETIMO

Um) E livre a cess@o de quotas, sendo dada
preferéncia ao sécio ndo cedente.

Dois) O sécio cedente apresentard ao outro
sécio proposta que contenha o preco, forma e
prazo de pagamento e ainda a identificagido do
eventual comprador, devendo ser dada resposta
no prazo de trinta dias.

Trés) E permitida a divisdo de quotas para
efeitos de cessdo.

ARTIGO OITAVO

Um) Os sécios ndo poderdo dar de penhor ou
de qualquer outra forma onerar a respectiva quota,
salvo se aprovado em assembleia geral.

Dois) Em caso de penhora a sociedade poderd
efectuar a respectiva amortizagdo pelo valor que
vier a ser apurado em balanco para este fim
efectuado.

ARTIGO NONO

Um) A sociedade poderd amortizar qualquer
quota, nos seguintes casos:

a) Por acordo com o respectivo titular;

b) Quando a quota for objecto, arresto ou
adjudicacdo em juizo, faléncia ou
cessdo gratuita nao autorizada;

¢) Quando o sécio praticar actos que
violem o pacto social ou as
obrigacdes sociais;

d) No caso de morte de sécio;

e) Quando, em partilha a quota for
adjudicado a quem nio seja sécio;

) Por interdi¢do ou inabilitagio de qualquer
socio;

g) Por exonerac¢do ou elusdo de um
socio; e

h) Quando o quota tiver sido cedida
a terceiros sem o prévio consenti-
mento da sociedade, tomado por
maioria em assembleia geral.

Dois) Os sécios podem deliberar que a quota
amortizada figure no balanco e que,
posteriormente, sejam criadas uma ou vdrias
quotas, destinadas a serem alienadas a um ou a
alguns dos sécios ou a terceiros.

Trés) Salvo acordo em contrario ou disposicao
legal imperativa, a contrapartida da amortizacao
serd o valor que resultar do ultimo balango
aprovado.

Quatro) Se por falecimento de um sécio a
respectiva quota ndo for amortizada no prazo de
noventa dias, a contar da data do falecimento, os
herdeiros deverdo designar-se, de entre eles, um
representante comum.
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ARTIGO DECIMO

Aos lucros liquidos anualmente apurados,
depois de deduzido a percentagem para reserva
legal, serd dado o destino que vier o ser deliberado
em assembleia geral.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

As assembleias gerais serdo convocadas por
simples carta registada com aviso de recep¢ao,
com trinta dias de antecedéncia, salvo aquelas
para que a lei exige outras formalidades.

Esta conforme.

Segundo Cartério Notarial da Beira, trinta de
Setembro de dois mil e oito. — O Ajudante,
llegivel.

Dtavula, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
escritura de vinte e nove de Setembro de dois mil
e oito, lavrada de folhas vinte e uma e seguintes
do livro de notas para escrituras diversas nimero
cento e vinte e um traco B do Cartério Notarial
de Xai-Xai, a cargo de Fabido Djedje, técnico
superior de registos e notariado N2 e notario do
referido cartério, foi entre Bruno Manuel Lazaro
Macamo, Emerson Lazaro Macamo, Vanessa
Sissi Lazaro Macamo e Leonor Manuel Come
constituida uma sociedade comercial por quotas
de responsabilidade limitada, a qual se rege pelos
estatutos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéao)

A sociedade adopta a denominagio de
Dtavula, Limitada, regendo-se pelos seguintes
estatutos e demais legislacdo aplicdvel e a sua
duragdo € por tempo indeterminado contando o
seu inicio a partir da data de sua constitui¢do.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A sociedade tem a sua sede na cidade e distrito
de Xai-Xai, provincia de Gaza, Republica de
Mocambique, podendo por deliberacdo da
assembleia geral, criar sucursais, delegacdes ou
qualquer outra forma de representagdo social
dentro do pais ou no estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)
A sociedade tem por objecto:
Comércio a grosso e a retalho

Prestagdo de comissoes,

consignagdes, agenciamento, representacio
comercial de marcas e patentes internacionais.

servigos,

ARTIGO QUARTO
(Capital)
O capital social, integralmente subscrito e

realizado em dinheiro pelas sécios, € de vinte mil
meticais, correspondente a soma de quatro quotas

de valores nominais desiguais e equivalentes
as percentagens sobre o capital social, nomea-
damente:

a) Bruno Manuel Lazaro Macamo trinta
por cento;

b) Emerson Lazaro Macamo trinta por
cento;

¢) Vanessa Sissi Lazaro Macamo trinta
por cento;

d) Leonor Manuel Come dez por cento.

ARTIGO QUINTO
(Suprimentos)

<

Os sécios poderdo fazer a caixa os
suprimentos de que ela carecer ao juro e demais
condicdes a estabelecer em assembleia geral.

ARTIGO SEXTO
(Amortizacao de quotas)

A sociedade, mediante deliberacdo da
assembleia geral, fica reservado o direito de
amortizar as quotas dos sécios no prazo de
noventa dias a contar da verificagdo ou do
conhecimento de um dos seguintes factos:

a) Se qualquer quota ou parte dela for
arrestada, penhorada, arrolada,
apreendida ou sujeita a qualquer acto
judicial ou administrativo que possa
obrigar a sua transferéncia para
terceiros, ou ainda, se for dada
garantia de obrigacdes que o seu
titular assuma sem prévia
autorizagdo da sociedade;

b) Nos casos de insolvéncia do sécio,
cessdo de quotas sem prévia
anuéncia da sociedade.

ARTIGO SETIMO
(Cessao de quotas)
A cessdo de quotas a sécios ou estranhos é

mediante consentimento dos sdcios, por
deliberacao em assembleia geral.

ARTIGO OITAVO
(Divisao de quotas)
Um) A quota pode ser dividida mediante
consentimento da sociedade.

Dois) Nao carece de autorizacao especial da
sociedade a divisdo da quota a favor de um outro
socio bem como a divisdo de quotas por herdeiros
do sécio ou dos seus herdeiros.

ARTIGO NONO
(Assembleia geral)
Um) A assembleia geral dos sécios retine

ordinariamente uma vez por ano e,
extraordinariamente, sempre que for necessario.

Dois) O ano social coincide com o ano civil.

ARTIGO DECIMO
(Convocacao)
Um) A Assembleia geral é convocada pelo

director ou pela maioria simples de dois ter¢os
de representagdo social.

Dois) A assembleia geral € convocada por meio
de cartas, com aviso de recepg¢ao, dirigidas aos
sécios com antecedéncia de quinze dias, devendo
mencionar a agenda, o local, a data e a hora de
realizacdo.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Administracao)

Um) A gestdo dos negécios da sociedade serdo
exercidas pela sécia Leonor Manuel Come, desde
j4 nomeada directora-geral, para obrigar a
sociedade em todos os actos e contratos, bem
como a sua representa¢do em juizo e fora dele
activa e passivamente.

Dois) Os sécios ou director-geral poderdo
delegar os seus poderes no todo ou em parte em
mandatarios com poderes especificos.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Balangco e contas)

O Balango e as contas de resultados fecham-
se com a data de trinta e um de Dezembro de
cada ano e carecem de aprovagio da assembleia
geral arealizar até o dia trinta e um de Marco do
ano seguinte.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Lucros

Os lucros da sociedade, ap6s deducéo de pelo
menos cinco por cento para a constitui¢ao da
reserva legal e feitas as dedugdes que os socios
acordarem, o remanescente serd repartido entre
0s sOcios na propor¢do das respectivas quotas.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Dissolucao)

Um) A sociedade dissolve-se nos termos
dalei.

Dois) Quando a dissolucdo derive da
deliberacdo dos sécios, todos serdo nomeados
liquidatarios.

Trés) Em caso da morte ou interdi¢do de um
dos sécios, a sociedade nao se dissolvera, antes
continuard com os herdeiros do falecido ou
representante legal do interdito que nomearao
um dentre si que a todos represente na sociedade.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Omissoes)
Em tudo o que ficou omisso no presente

contrato, regulardo para todos efeitos as demais
leis aplicdveis na Republica de Mocambique.

Esta conforme.

Cartorio Notarial de Xai-Xai, vinte e nove de
Setembro de dois mil e oito. — O Ajudante,
llegivel.

Haridas Damodar Anandiji
e Filhos, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
escritura de trinta e um de Julho do ano dois mil
e oito, lavrada de folhas setenta e oito verso e
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seguintes do livro de notas para escrituras
diversas nimero B trago vinte do Cartério
Notarial de Nampula, a cargo da notdria Zaira
Ali Abudala, licenciada em Direito, foi celebrada
uma escritura de cessdao de quotas, entrada de
novo sécio e altera¢do parcial do pacto social da
sociedade Haridas Damodar Anandji e Filhos,
Limitada, na qual o s6cio Shantikumar
Mathuradas, também conhecido por Shantikumar
Mathuradas Laijawala, cede na totalidade a sua
quota de trinta mil meticais ao s6cio Avkash
Shantikumar Laijawala, com os correspondentes
direitos e obrigacdes. Face a esta cedéncia o sécio
Shantikumar Mathuradas, sai da sociedade e pela
mesma escritura os sécios alteram a redac¢io do
artigo quinto do pacto social o qual passa a ter a
seguinte nova redacgdo:

ARTIGO QUINTO

O capital social, subscrito e
integralmente realizado em dinheiro, € de
cento e vinte mil meticais, dividido em
quatro quotas iguais de trinta mil meticais
cada uma, pertencentes aos sécios
Gokaldas Haridas, também conhecido por
Gokaldas Haridas Laijawala, Avkash
Shantikumar, também conhecido por
Avkash Shantikumar Laijawala, Dilip
Mathuradas, também conhecido por Dilip
Mathuradas Laijawala e Kaushik Gokaldas,
também conhecido por Kaushik Gokaldas
Laijawala, respectivamente.

Esta conforme.

Cartério Notarial de Nampula, trinta e um
de Julho de dois mil e oito. — A Notdria, llegivel.

Khanimambo, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que por
escritura de doze de Outubro de dois mil e seis,
lavrada a folhas noventa e quatro a noventa e
sete do livro de notas para escrituras diversas
nimero cento e setenta e quatro da Conservatoria
dos Registos de Inhambane a cargo do
conservador Francisco Manuel Rodrigues, foi
celebrada uma escritura de alteragdo do pacto
social entre:

Primeiro — David John Getkate, solteiro,
natural de Africa do Sul e residente acidentalmente
na cidade de Inhambane, outorga neste acto por
si e em representacao dos senhores Deulyn Lilly
Getkate, Douglas Hugh Getkate e Silva Frederico
Machava.

Segundo — Miguel Adriano Sabino, solteiro,
natural da Maxixe e residente em Inhambane.

E por eles foi dito que: s@os os Ginicos e actuais
socios da sociedade Khanimambo, Limitada,
constituida por escritura de vinte e sete de Julho
de dois mil e seis a folhas cinquenta verso e
seguinte do livro de notas nimero cento setenta
e trés da conservatdria.

Que pela presente escritura o s6cio David
John Getkate, sai da sociedade cedendo assim a
sua quota ao novo sécio Miguel Adriano Sabino,
que participa na sociedade com a sua propriedade
composta por um imdvel em ruina, registada na
Conservatodria de Inhambane sob o nimero seis
mil duzentos e setenta a folhas cento cinquenta e
nove do livro B barra catorze, situado na praia
de Zavora, distrito de Inharrime e como
convidado o senhor Richard Elija Noel Zengeni
cede uma quota no valor de quatro mil meticais
com todos os direitos e obrigagdes estatutdrias
onde o cessiondrio aceitou nos termos estipulados.
E, o sécio Miguel Adriano Sabino deliberando de
um modo uninime na presenca dos concorrentes
e convidados acima referidos, dividir e ceder parte
de sua quota aos outros competidores onde o
cessiondrio aceitou nos termos estipulados.

Que, o artigo terceiro do objecto social passa
para a seguinte redacc@o:

ARTIGO TERCEIRO

Um) A instalagdo e exploragdo de
instancias turisticas, fomentacdo de
desporto aqudtico, pesca desportiva.

Dois) Exploragdo de farmas, agricultura
que realiza a fomentagdo de oleaginoso,
jatropha e criag¢do de gado bovino.

Trés) Realiza¢do de consultoria e
representacdes e agenciamento.

Quatro) a sociedade ainda podera
desenvolver  outras actividades
complementares ou conexas do objecto
principal desde que os sécios deliberam em
assembleia geral e obtidas as autorizacdes
das autoridades competentes.

Cinco) Geréncias que a geréncia fica a
cargo e responsabilidade, com poderes de
mandatarios os senhores David Getkate e
Richard Elija Noel Zangeni e com dispensa
de caugdo podendo a partir de agora realizar
estudo de viabilidade econémica, estudo do
impacto ambiental, registo de propriedade
em nome da sociedade, submeter o projecto
a todas autoridades governamentais e
outorgar todos os actos inerentes a esta
sociedade inclusive a outorgagdo da
escritura junto do notario mantendo a sua
denominagd anterior.

Seis) O capital social é de dez mil
meticais, correspondente a soma de quatro
quotas assim distribuidas:

a) Davlyn Lilly Getkate, passa a deter
uma quota de quarenta e cinco
por cento do capital social.

b) Donglas Hugh Getkate, passa a
deter uma quota de quarenta por
cento do capital social;

¢) Silva Frederico Machava, passa a
deter uma quota de dez por cento
do capital social;

d) Miguel Adriano Sabino, passa a deter
uma quota de cinco por cento do
capital social

Que em tudo o que ndo foi alterado continuam
a vigorar conforme os estatutos da constitui¢ao.

Esta conforme.

Conservatéria dos Registos de Inhambane,
quinze de Setembro de dois mil oito.
— O Ajudante, llegivel.

SH Investimento, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que no
dia vinte e seis de Setembro de dois mil e oito, foi
matriculada na Conservatéria do Registo das
Entidades Legais sob o NUEL 100074257 uma
entidade Legal denominada SH Investimentos,
Limitada.

Entre

Lina Maria Joaquim Halaze, solteira, maior,
natural de Maputo, e residente nesta cidade de
Maputo, portadora do Bilhete de Identidade
nimero 110014059E, emitido aos dezassete de
Maio de dois mil e cinco pelo Arquivo de
Identificacao Civil de Maputo, e, Danilo Silvestre,
solteira, maior de idade, natural de Italia, de
nacionalidade italiana e residente acidentalmente
nesta cidade de Maputo, portador do Passaporte
numero AA0835278, emitido aos dezanove de
Novembro de dois mil e sete, na Itdlia, que pelo
presente contrato, constituem, entre si, uma
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, que reger-se-4 pelos seguintes artigos:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominagdo de SH
Investimento, Limitada, e tem a sua sede em
Maputo, podendo, por deliberagdo da assembleia
geral, abrir ou encerrar sucursais dentro e fora do
Pais quando for conveniente.

ARTIGO SEGUNDO

A sua durag@o serd por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da
celebracdo do presente contrato de constituigao.

ARTIGO TERCEIRO

Um) A sociedade tem por objecto imobilidria,
compra e venda de imdveis, arrendamento,
intermediag@o comercial.

Dois) A sociedade poderda adquirir
participacoes financeiras em sociedade a
constituir ou jd constituidos ainda que tenha
como objecto social diferente do da sociedade.

Trés) A sociedade podera exercer quaisquer
outras actividades desde que para isso esteja
devidamente autorizada nos termos da legislacdo
em vigor.

ARTIGO QUARTO

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de vinte mil meticais,
correspondente a soma de duas quotas desiguais
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a saber: uma quota no valor de doze mil meticais,
equivalente a sessenta por cento da capital social,
subscrita pela sécia Lina Maria Joaquim Halaze,
e outra quota de oito mil meticais, equivalente a
quarenta por cento da capital social, subscrita
pelo sécio Danilo Silvestre.

ARTIGO QUINTO

Um) A divisdo e cessdo de quotas sem
prejuizo das disposi¢des legais em vigor a
cessacdo ou alienacgdo de toda a parte de quotas
devera ser do consenso dos sécios gozando estes

direito de preferéncia.

Dois) Se nem a sociedade, nem os socios
mostrarem interesse pela quota do cedente, este
decidird a sua alienagdo a quem e pelos pregos
que melhor entender, gozando o novo sécio dos
direitos correspondentes a sua participagdo na
sociedade.

ARTIGO SEXTO

Um) A administragdo, gestio da sociedade e
sua representag¢do em juizo e fora dele activa e
passivamente, serd exercida pelo sécio Danilo
Silvestre, que desde j fica nomeado gerente, com
dispensa de cau¢do, bastando a sua assinatura,
de qualquer um deles, para obrigar a sociedade.

Dois) O/s gerente/s tem plenos poderes para
nomear mandatario/s a sociedade, conferindo os
necessarios poderes de representagio.

ARTIGO SETIMO

Um) A assembleia geral reudne-se
ordinariamente, uma vez por ano, para apreciacao
e aprovacdo do balango e contas do exercicio

findo e repartigdo.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-se
extraordinariamente quantas vezes for para

qualquer assunto que diga respeito a sociedade.

ARTIGO OITAVO

A sociedade s6 se dissolve nos termos fixados
pelalei ou por comum acordo dos sécios quando
assim o entenderem.

ARTIGO NONO

Em caso de morte, interdi¢do ou inabilitagdo
de um dos sécios da sociedade com dispensa de
caugdo, podendo estes nomear seu representante
se assim o entender desde que obedegam o
preceituado nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO

Os casos omissos serdo regulados pela lei e
em legislagdo aplicdvel na Repiblica de
Mogambique.

Maputo, dois de Outubro de dois mil e oito.
— O Técnico, llegivel.

Pemba Bay, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagio, que no
dia vinte e seis de Setembro de dois mil e oito, foi
matriculada na Conservatéria do Registo das
Entidades Legais sob o NUEL 100074265 uma
entidade Legal denominada Pemba Bay, Limitada.

Entre:

Fredrich Muller Danzfusse, solteiro, maior,
natural de Africa de Sul, de nacionalidade sul-
africana e residente acidentalmente nesta cidade
Maputo, portador do passaporte nimero
452947188, de quinze de Margo de dois mil e
cinco, emitido na Reptiblica da Africa de Sul,
outorgando por si e em representacdo da
companhia de capitais sul-africanos denominada
Pemba Bay (PTY), LTD, com poderes
suficientes para o acto conforme a acta avulsa de
vinte e nove de Agosto de dois mil e oito, que
pelo presente Contrato, ele, e a suarepresentada
constituem entre si uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, que reger-se-4 pelos
seguintes artigos:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominacio de Pemba
Bay, Limitada, e tem a sua sede em Maputo,
podendo, por deliberagdo da assembleia geral,
abrir ou encerrar sucursais dentro e fora do pais
quando for conveniente.

ARTIGO SEGUNDO

A sua durag@o serd por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da
celebragdo do presente contrato de constituig¢ao.

ARTIGO TERCEIRO

Um) A sociedade tem por objecto exploracio
da area de turismo e de hotelaria, residencial,
campismo, santudrio de passaros, fazenda bravia,
desporto ndutico, mergulho, golfe, hipismo e
imobilidria, construg¢do civil, industria,
intermediac@o comercial, importacdo e exportagao
prestacdo de servicos e consultoria nas dreas em
que explora.

Dois) A sociedade poderda adquirir
participacdes financeiras em sociedade a
constituir ou ja constituidas ainda que tenha como
objecto social diferente do da sociedade.

Trés) A sociedade podera exercer quaisquer
outras actividades desde que para isso esteja
devidamente autorizada nos termos da legislagao
em vigor.

ARTIGO QUARTO

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de vinte mil meticais,
correspondente a soma de duas quotas a saber
uma quota no valor de dezoito mil meticais,
equivalente a noventa por cento do capital social
subscrita pela sécia Pemba Bay (pty), Ltd e outra
quota de dois mil meticais equivalente a dez por
cento do capital social subscrita pelo sécio
Fredrich Muller Danzfusse.

ARTIGO QUINTO

Um) A divisdo e cessdo de quotas sem
prejuizo das disposi¢des legais em vigor, a
cessacdo ou alienacao de toda a parte de quotas
devera ser do consenso dos sécios gozando estes
direito de preferéncia.

Dois) Se nem a sociedade, nem os sécios
mostrarem interesse pela quota do cedente, este
decidird a sua alienagdo a quem e pelos precos
que melhor entender, gozando o novo sécio dos
direitos correspondentes a sua participacio na
sociedade.

ARTIGO SEXTO

Um) A administracio, gestdo da sociedade e
sua representagdo em juizo e fora dele activa e
passivamente, serd exercida por Fredrich Muller
Danzfusse, que desde ja fica nomeado gerente,
com dispensa de caucdo, bastando a sua
assinatura, de qualquer um deles, para obrigar a
sociedade.

Dois) Ofs gerente/s tem plenos poderes para
nomear mandatario/s a sociedade, conferindo os
necessarios poderes de representagao.

ARTIGO SETIMO

Um) A assembleia geral retne-se
ordinariamente, uma vez por ano, para apreciacao
e aprovacao do balango e contas do exercicio

findo e reparti¢ao.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-se
extraordinariamente quantas vezes for para
qualquer assunto que diga respeito a sociedade.

ARTIGO OITAVO

A sociedade s6 se dissolve nos termos fixados
pelalei ou por comum acordo dos sécios quando
assim o entenderem.

ARTIGO NONO

Em caso de morte, interdi¢do ou inabilitagdo
de um dos sécios da sociedade com dispensa de
caugdo, podendo estes nomear seu representante
se assim o entender desde que obede¢am o
preceituado nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO

Os casos omissos serdo regulados pela lei e
em legislagdo aplicdvel na Republica de
Mocambique.

Maputo, dois de Outubro de dois mil e oito.
— O Técnico, llegivel.

Hono Construcdes e Aguas,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
escritura de vinte e trés de Setembro de dois mil
e oito, lavrada de folhas sessenta e duas a sessenta
e quatro do livro de notas para escrituras diversas
nimero setecentos e dois traco D do Terceiro
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Cartério Notarial de Maputo, perante Lucrécia
Novidade de Sousa Bonfim, licenciada em Direito
técnica superior dos registos e notariado N1 e
notaria em exercicio no referido cartorio, foi
constituida entre Carlitos Julido Honwana e
Jeremias Carlos Novela, uma sociedade por
quotas de responsabilidade limitada que se regera
pelas cldusulas constantes dos artigos seguintes.

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao
Um) A sociedade adopta o nome de Hono
Construgdes e Aguas, Limitada.

Dois) A sua duracdo é por tempo
indeterminado, constando-se o seu inicio a partir
da data da celebrag@o da escritura.

ARTIGO SEGUNDO
Sede
Um) A sociedade tem a sua sede na cidade
de Maputo, Avenida Vinte Quatro de Julho

nimero dois mil trezentos e cinquenta e um,
primeiro andar.

Dois) A sociedade poderd mediante
deliberaco da assembleia geral, abrir no territério
nacional ou no estrangeiro, filiais, delega¢des ou
quaisquer outras formas de representagao.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto
Um) A sociedade tem por objecto principal
o exercicio das seguintes actividades:
a) Construgio e reparacdo de edificios;
b) Construgdo e manutengdo de estradas;
¢) Construgao de piscinas;
d) Construcdo de regadios e represas;
e) Construgao de furos de agua;
) Projectos de educagio comunitéria para
amanutencao de fontes de agua;
g) Venda de materiais de construcao;
h) Venda de consumiveis para piscinas;
i) Transporte de materiais de construg@o;
J) Aluguer de equipamentos;

k) Prestac@o de servicos.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social € de quinhentos mil meticais,
totalmente realizado e corresponde a soma de
duas quotas iguais, pertencentes aos s6cios
Carlitos Julido Honwana e Jeremias Carlos
Novela, cada uma no valor nominal de duzentos
e cinquenta mil meticais do capital social da
empresa.

ARTIGO QUINTO
Prestaco6es suplementares

Um) Poderdo ser exigidas prestacdes
suplementares de capital, desde que a assembleia
geral assim o decida, até ao limite que for
acordado.

Dois) Os s6cios poderdo prestar a sociedade
os suprimentos de que ela careca nos termos que
forem definidos pela assembleia geral, que fixard
os juros e as condi¢des de reembolso.

ARTIGO SEXTO
Divisdao e cessao de quotas

Um) A cessio de quotas entre os s6cios nao
carece de consentimento da sociedade ou dos
socios, sendo livre.

Dois) A cessdo de quotas a favor de terceiros,
depende do consentimento da sociedade mediante
deliberac@o dos sdcios.

Trés) Os sécios gozam do direito de
preferéncia na cessdo de quotas a terceiros, na
propor¢do das suas quotas e com direito de
acrescer entre si.

ARTIGO SETIMO
Amortizacao de quotas

Um) A sociedade pode amortizar quotas nos
seguintes casos:

a) Por acordo com o respectivo titular;
b) Por insolvéncia ou faléncia do titular;

¢) Se a quota for arrestada, arrolada,
penhorada ou por qualquer outra
forma deixar de estar na livre

disponibilidade do seu titular;

d) No caso do falecimento ou extin¢do do
seu titular se os sucessores
pretenderem alienar a quota a

terceiros;

e) No caso de cessdo a terceiros sem
observagao do estipulado no artigo

sexto do pacto social.

ARTIGO OITAVO
Convocacao e reuniao da assembleia
geral

Um) A assembleia geral reunir-se-a
ordinariamente, uma vez por ano, para
apreciago, aprovacdo, modificacdo do balanco e
contas do exercicio, e extraordinariamente sempre
que for necessdrio.

Dois) A assembleia geral é convocada pelo
gerente ou por sécio representando pelo menos
cinco por cento do capital mediante carta
registada, com aviso de recepcao dirigida aos
sécios com antecedéncia minima de vinte e um
dias.

Trés) A assembleia geral poderd reunir-se
validamente e deliberar sem dependéncia de
prévia convocatéria se todos os sdcios estiverem
presentes ou representados e manifestarem
unanimemente a vontade de que a assembleia se
constitua e delibere sobre determinado assunto,
salvo nos casos em que a lei proibe.

ARTIGO NONO
Competéncia

Dependem de deliberagio da assembleia geral
os seguintes actos, além de outros que a lei
indique:

a) A nomeagao e exoneracio dos gerentes;

b) A amortizacdo e oneracdo de quotas e
prestacdo de consentimentos a
cessao de quotas;

¢) A alteragdo do contrato de sociedade;

d) Tomada e restituicdo de prestacdes
suplementares de capital.

ARTIGO DECIMO
Quérum representacao e deliberacao

Um) Os sécios poderdo fazer-se representar
nas assembleias gerais por terceiros, pessoas
individuais mediante uma simples carta dirigida
ao presidente da assembleia geral.

Dois) A assembleia considera-se regularmente
constituida quando em primeira convocacao,
todos os sécios estejam presentes ou
representados.

Trés) As deliberagdes da assembleia geral sao
tomadas por maioria simples de cinquenta e um
por cento dos votos presentes ou representados.

Quatro) Sao tomadas por maioria qualificada
de setenta e cinco por cento do capital social, as
decisdes sobre alteragdo do contrato de sociedade
e a chamada e restitui¢do de prestacdes
suplementares.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Administracao da sociedade

Um) A sociedade é administrada e
representada por qualquer um dos sdécios,
podendo delegar as fungdes de geréncia em uma
ou mais pessoas estranhas a sociedade, as quais
serdo nomeadas em assembleia geral.

Dois) Os gerentes terdo todos os poderes
necessarios a administracdo dos negécios da
sociedade, contratar e despedir pessoal, bem
como representd-la em todas instancias oficiais,
judiciais e extrajudiciais.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Exercicio, contas e resultados

Um) O ano social coincide com o ano civil.

Dois) Os lucros liquidos apurados em cada
exercicio, deduzidos da parte destinada a reserva
legal e outras reservas que a assembleia geral
deliberar constituir, serdo distribuidas pelos
socios na propor¢do das suas quotas.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Dissolucao e Liquidacao
Um) A sociedade dissolve-se nos casos e

nos termos estabelecidos na lei.

Dois) A liquidagdo serd feita na forma
aprovada por deliber¢@o dos sécios.
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ARTIGO DECIMO QUARTO

Todos os casos omissos serdo regulados pelas
disposicdes legais aplicdveis na Republica de
Mogambique.

Esta conforme.

Maputo, trinta de Setembro de dois mil
e oito.— A Ajudante, Luisa Louvada Nuvunga
Chicombe.

Mozfoto, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que no
dia vinte e trés de Setembro de dois mil e oito, foi
matriculada na Conservatdria sob NUEL
100073706 uma entidade legal denominada
Mozfoto, Limitada.

Entre:

O Senhor Kerry Butler, solteiro natural da
Nova Zelandia - residente nesta cidade de
Maputo, pessoa cuja identidade verifiquei pela
apresentac@o do seu Passaporte n.° EA185797,
de dez de Abril de dois mil e seis e pelo seu
DIRE n.° 08297699, emitido aos treze de Abril
de dois mil e cinco, pelas autoridades
mogambicanas, valido até trinta e um de Julho de
dois mil e oito.

A senhora Natalie Tenzer-Silva, casada com
Avelar da Silva em regime de convencdo
antenupcial de nacionalidade sul-africana,
residindo, actualmente na cidade de Maputo,
pessoa cuja identidade verifiquei pela
apresenta¢do do seu DIRE n.° 05623699, emitido
pelas autoridades mogambicanas, aos quatro de
Maio de dois mil e cinco e vilido até trinta e um
de Maio de dois mil e dez.

E, ainda,

A Sociedade It.dev - Desenvolvimento de
Software, Limitada, devidamente registada na
Conservatéria do Registo Comercial sob o
nimero de entrada 20080000002128, com sede
em Maputo, neste acto representada pelo senhor
Jdlio Santana de Quadros, na qualidade de sécio
gerente, com poderes necessarios para neste acto
validamente outorgar.

E por eles foi dito que pelo presente contrato
de sociedade, constituem entre si, uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada
denominada Mozfoto, Limitada, que se regerd
pelos artigos abaixo indicados.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

Um) A sociedade adopta a denominagdo de
Mozfoto, Limitada.

Dois) A sua duracdo € indeterminada,
contando a partir da data da celebragdo da
escritura.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede, na Avenida
Julius Nyerere, nimero seiscentos cinquenta e
sete, degundo andar, sala trés, na cidade de
Maputo, Mocambique.

Dois) A administragdo poderd mudar a sede
social para qualquer outro local, dentro da mesma
cidade ou para circunscri¢des administrativas
limitrofes, e podera abrir ou encerrar sucursais,
filiais, delega¢des ou outras formas de
representacdo quer no estrangeiro quer no
territorio nacional, devendo notificar os socios,
por escrito, dessa mudanca.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto a prestagdo
de servigos.

Dois) A sociedade podera, com vista a
prossecugdo do seu objecto, mediante deliberagio
da assembleia geral, poderd desenvolver
actividade conexa e associar-se com outras
empresas, quer participando no seu capital, quer
em regime de participacdo ndo societdria de
interesses, segundo quaisquer modalidades
admitidas por lei.

Trés) A sociedade poderd exercer actividades
em qualquer outro ramo de comércio ou industria,
que os socios resolvam explorar e para os quais
obtenham as necessdrias autorizacdes.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de cem mil meticais,
correspondente a soma de trés quotas assim
distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de quarenta
mil meticais, correspondente a
quarenta por cento do capital social,
pertencente a sécia Natalie Tenzer
Silva;

b) Outra quota no valor nominal de trinta
mil meticais, correspondente a trinta
por cento do capital social,
pertencente ao sécio Kerry Butler;

¢) E, por tdltimo, uma quota no valor
nominal de trinta mil meticais,
correspondente a trinta por cento do
capital social, pertencente a sdcia
It.dev — Desenvolvimento de
Software, Limitada.

Dois) O capital social poderd ser aumentado
mediante deliberagdo da assembleia geral e desde
que respeitados os requisitos prescritos pela
legislagao comercial em vigor.

Trés) Os sécios tém direito de preferéncia no
aumento do capital social, na propor¢do da
percentagem do capital social.

ARTIGO QUINTO
(Prestacoes suplementares)

Um) Poderdo ser exigidas prestagdes
suplementares de capital nos termos definidos
pela assembleia geral.

Dois) Os sdcios poderdo fazer a sociedade
suprimentos, quer para titular empréstimos em
dinheiro quer para titular o deferimento de

créditos de sdcios sobre a sociedade, nos termos
que forem definidos pela assembleia geral que
fixard os juros e as condi¢des de reembolso.

ARTIGO SEXTO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) A cessdo de quotas entre os s6cios ndo
carece do consentimento da sociedade ou dos
sdcios, sendo livre.

Dois) A cessao de quotas a favor de terceiros
depende do consentimento da sociedade mediante
deliberag@o dos sdcios.

Trés) Os sécios gozam do direito de
preferéncia na cessdo de quotas a terceiros, na
proporcao das suas quotas e com o direito de
acrescer entre si.

ARTIGO SETIMO
(Amortizacao de quotas)

Um) A sociedade pode amortizar quotas nos
seguintes casos:

a) Acordo com o respectivo titular;

b) Morte ou dissolugdo e bem assim
insolvéncia ou faléncia do titular;

¢) Se a quota for arrestada, penhorada ou
por qualquer outra forma deixar de
estar na livre disponibilidade do seu
titular;

d) No caso de recusa de consentimento a
cessao, ou de cessao a terceiros sem
observancia do estipulado no artigo
sexto do pacto social.

Dois) Caso a sociedade recuse o
consentimento a cessdo, poderd amortizar ou
adquirir para si a quota.

Trés) A sociedade s6 pode amortizar quotas
se, a data da deliberag@o e depois de satisfazer a
contrapartida da amortizagdo a sua situagdo
liquida ndo ficar inferior a soma do capital e das
reservas, salvo se simultaneamente deliberar a
redug@o do capital social.

Quatro) O preco de amortizagdo serd o
apurado com base no dltimo balango aprovado
acrescido da parte proporcional das reservas que
nao se destinem a cobrir prejuizos, reduzido ou
acrescido da parte proporcional de diminui¢ao
ou aumento do valor contabilistico do activo
liquido posterior ao referido balanco, sendo o
preco apurado pago em prestagdes mensais e
consecutivas, vencendo a primeira trinta dias apds
adata da deliberacao.

ARTIGO OITAVO
(Convocacao e reuniao da assembleia
geral)

Um) A
ordinariamente, uma vez por ano para
apreciacdo, aprovagao ou modificagiio do balan¢o
e contas do exercicio e, extraordinariamente,

assembleia geral reunira,

sempre que for necessario.
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Dois) A assembleia geral é convocada por
gerente ou por sécios representando pelo menos
dez por cento do capital, mediante carta registada
com aviso de recepcao dirigido aos sécios com a
antecedéncia minima de trinta dias.

Trés) A assembleia geral poderd reunir e
validamente deliberar sem dependéncia de prévia
convocatdria se todos os sécios estiverem
presentes ou representados e delibere sobre
determinado assunto, salvo nos casos em que a
lei o proibe.

Quatro) Os sdcios individuais poderdo fazer-
se representar na assembleia geral por outros
socios, mediante simples carta.

ARTIGO NONO
(Competéncias)

Um) Dependem de deliberac@o da assembleia
geral os seguintes actos, além de outros que a lei
indique:

a) Nomeacio e exoneracdo dos gerentes;
b) Amortizagdo, aquisi¢do e oneragio de
quotas;

¢) Chamada e restitui¢do de prestagdes
suplementares de capital, bem como
de suprimentos;

d) Alteracao do contrato de sociedade;
e) Decisdo sobre distribuicdo de lucros;

a) Propositura de accdes judiciais contra
gerentes.

ARTIGO DECIMO
(Quérum, representacao e deliberagao)

Um) Por cada duzentos e cinquenta meticais
do capital corresponde um voto.

Dois) As deliberacdes da assembleia geral sdo
tomadas por maioria simples (cinquenta e um
por
representados).

cento dos votos presentes ou

Trés) Sao tomadas por maioria qualificada de
setenta e cinco por cento do capital as
deliberagdes sobre a altera¢do ao contrato de
sociedade, fusio, transformacao e dissolugao de
sociedade.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Administracao da sociedade)

Um) A administracdo serd exercida por um
conselho de geréncia composto de até trés
membros.

Dois) Os gerentes terdo todos os poderes
necessarios a administracdo dos negécios da
sociedade, podendo designadamente abrir e
movimentar contas bancdrias, aceitar, sacar,
endossar letras e livrancas e outros efeitos
comerciais, contratar e despedir pessoal, adquirir,
alienar ou onerar, bem como tomar de aluguer ou
arrendamento bens méveis e iméveis.

Trés) Os gerentes poderdo constituir
procuradores da sociedade para a pratica de actos

determinados ou categorias de actos.

Quatro) Para obrigar a sociedade nos seus
actos e contratos € necessdria a assinatura de
dois gerentes, excepto no caso de ser nomeado

um gerente tnico onde bastard a sua intervengao.

Preco—10,00MT

Cinco) E vedado a administracdo obrigar a
sociedade em fiangas, abonagdes, letras,
depdsitos e outros actos e contratos estranhos

ao objecto social.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Exercicio, contas e resultados)

Um) O ano social coincide com o ano civil.

Dois) Os lucros liquidos apurados, deduzidos
da parte destinada a reserva legal e a outras
reservas que a assembleia geral deliberar constituir
serdo distribuidos pelos sdcios na proporgéo das
suas quotas.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Dissolucao e liquidacao)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos € nos
termos estabelecidos na lei.

Dois) A liquidacdo serd feita na forma
aprovada por deliberacdo dos sdécios em
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pelas
disposi¢des pelo Cédigo Comercial aprovado
pelo Decreto-Lei nimero dois barra dois mil e
cinco, de vinte e sete de Dezembro e demais
legislacdo aplicdvel na Republica de
Mocambique.

Maputo, vinte e quatro de Setembro de Maio
de dois mil e oito. — O Técnico, llegivel.

IMPRENSA NACIONAL DE MOCAMBIQUE
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