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LETIM DA REPUBLICA

PUBLICACAO OFICIAL DA REPUBLICA DE MOCAMBIQUE

SUPLEMENTO

MINISTERIO DA JUSTICA

Direccao Nacional dos Registos e Notariado

DESPACHO

Nos termos do artigo 362.° do Cédigo do Registo Civil, é concedida
autorizagdo a Victor Manuel Baptista para passar a usar o nome completo
de Abdul Hassan Baptista.

Direccao Nacional dos Registos e Notariado, em Maputo, 4 deAgosto
de 2008. — O Director Nacional Adjunto, José Machado.

Governo da Provincia do Maputo

DESPACHO

Um grupo de cidadaos em representacdo da Associacdo dos
Camponeses da Baixa do Incomati - Marracuene, requereu o
reconhecimento como pessoa juridica, juntando ao seu pedido os
estatutos da sua constituigao.

Apreciados os documentos entregues, verifica-se que se trata de uma
associacao que quer prosseguir fins licitos, determinados e legalmente
possiveis e que o acto da constitui¢do e os estatutos da mesma cumprem
com 0 escopo os requisitos exigidos por lei nada obstando, portanto, ao
seu reconhecimento.

Nestes termos e no disposto non.® 1 do artigo 5 da Lein.° 8/91, de 18
de Julho, vai reconhecida como pessoa juridica Associacido dos
Camponeses da Baixa do Incomati - Marracuene.

Governo da Provincia do Maputo, na Matola, 23 de Outubro de
2007. — A Governadora, Telmina Manuel Paixdo P. Pereira.

Governo da Provincia de Inhambane

DESPACHO

No uso da competéncia que me é conferida no nimero 2, parte final,
do artigo 5 Lei n.° 8/91, de 18 de Julho, reconheco a Associagdo dos
Pescadores do Arquipelago de Bazaruto, denominada APABA.

Inhambane, 24 de Abril de 2007. — O Governador da Provincia,
Francisco Itai Meque.

ANUNCIOS JUDICIAIS E OUTROS

Associacao dos Pescadores
do Arquipélago de Bazaruto

Certifico, para efeitos de publicacdo, que por
escritura de vinte e seis de Maio de dois mil e
oito, exarada a folhas setenta e nove a oitenta e
uma do livro de notas para escrituras diversas
numero vinte e dois da Conservatéria dos
Registos de Vilankulo, a cargo de Orlando
Fernando Messias, ajudante D de primeira e
substituto legal do conservador em pleno
exercicio de fungdes notariais, foi constituida
entre Crimildo Alberto Zivane, Faruk Carlos
Pangaia, Fernando Alfredo Zivane, André
Mutondo, Joao Luis Mandane, Fernando

Zacarias Zivane, Tomas Manasse Chibale,

Ernesto Castigo Boene, Julido Alberto Nhadave
e Bendito Mangarrelane Banze uma associagao
que se regerd nas cldusulas constantes dos
artigos seguintes:

CAPITULO I
Da natureza juridica e objectivo

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao, fundacao e sede

A Associagdo dos Pescadores do Arquipélago
de Bazaruto, adiante designada abreviadamente
APABA, tem a natureza juridica de pessoa
colectiva de direito privado, goza de autonomia
estatutaria, administrativa, financeira e
disciplinar e tem a sua sede social no posto
administrativo de Bazaruto no distrito de

Inhassoro. E dotada de personalidade juridica
com capacidade de agir na prossecug¢do dos fins
que lhes sdo atribuidos pelos presentes
estatutos.

ARTIGO SEGUNDO
Objectivos

Um) Os objectivos principais da associagao,
sdo de ambito social, com base nos seguintes
pressupostos:

a) Participar em encontros e discussoes
realizados no ambito dos projectos
pesqueiros  destinados  ao

Arquipelago de Bazaruto, em geral

sobre actividade pesqueira desta

regiao;
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b) Participar na gestdo dos fundos
rotativos destinados aos pescadores
do Arquipelago que forem criados
no ambito dos projectos;

¢) Realizar levantamentos das principais
dificuldades dos membros e sugerir
propostas de solugdes;

d) Promocgdo de diversas acgdes de
interesse dos associados, que
entretanto serdo sujeito a uma
regulamentagdo interna apropriada.

ARTIGO TERCEIRO

Democraticidade, descentralizacao
e participacao

A APABA no seu funcionamento assenta nos
principios de democraticidade, descentralizagao
e participacao, designadamente na pluralidade
livre expressao de orientagdes e opinides, na
participacdo de todos os seus membros na vida
da associacido e em métodos da gestdo
democratica.

ARTIGO QUARTO
Autonomia estatutaria

Um) No ambito da sua autonomia,
é reconhecida a APABA o direito de elaborar e
alteraros os seus estatutos, com observancia na
lei do associativismo e demais legislacdo
aplicdvel.

Dois) Os estatutos referidos no nimero
anterior serdo submetidos, para aprovacio, a
assembleia geral da APABA.

ARTIGO QUINTO
Autonomia administrativa e financeira

Um) A APABA exerce a autonomia
administrativa no quadro da legislagao geral
aplicdvel as associacdes e serd dispensada do
visto prévio da Direc¢@o Provincial do Plano e
Finangas e dos representantes do Tribunal
Administrativo na Provincia de Inhambane,
mesmo no caso de admissdo de membros para,
o seu quadro.

Dois) No ambito da autonomia financeira,
gere livremente as suas verbas, tem as
capacidades de transferir verbas entre as
diferentes rubricas e capitulos orcamentais e
elaborar os seus programas plurianuais, tem
capacidade para obter receitas proprias a gerir
anualmente através de orcamentos privativos
conforme critérios por si estabelecidos, e pode
arrendar activos imobilizados indispensaveis ao
seu funcionamento.

ARTIGO SEXTO
Autonomia disciplinar

Um) A APABA dispde de autonomia de
punir, nos termos da lei, as infracgdes
disciplinares praticadas pelos sécios a ela
afiliados.

Dais) Das penas aplicadas ao abrigo da
autonomia disciplinar hd sempre direito de
recurso nos termos da lei.

ARTIGO SETIMO
Patrimonio da APABA

Constitui patriménio da APABA o conjunto
dos bens e direito que pelo Estado ou outras
entidades publicas ou privadas, sejam afectos a
realizac@o os seus fins.

ARTIGO OITAVO
Apresentacao das contas

A APABA apresenta as suas contas a exame
e julgamento no Ministério das Financas e do
Tribunal Administrativo nos termos da alinea
a) do artigo décimo quarto da lei nimero oito
barra noventa e um, de dezoito de Julho.

ARTIGO NONO
Relatério anual

Um) AAPABA elaborara um relatério anual
circunstanciado das respectivas actividades, do
qual deve constar designadamente:

a) Referéncia aos planos e desenvol-
vimento e a sua execugao;

b) Andlise de geréncia administrativa e
financeira;

c) Indica¢@o dos objectivos prosseguidos
pela geréncia e da medida em que
foram alcangados;

d) Inventaria¢@o dos fundos dispensaveis
e referéncia a0 modo como foram
utilizados.

Dois) A elaboragdo do relatério anual
coordenado pelo presidente da associagao, terd
como base os relatdrio da direcgdo.

Trés) Ao relatdrios a que se refere ao presente
artigo serd assegurado e envio ao Ministério
das Financas e ao Tribunal Administrativo.

ARTIGO DECIMO
Deveres da APABA

Sdo deveres da APABA, servir de
intermédio, entre os pescadores da pesca de
pequena escala do Arquipélago de Bazaruto e
os Orgaos oficiais de tutela de sector, no que se
refere:

a) Ao controle de afluxos de barcos e/ou
novos pescadores na zona de
influéncia;

b) A prestacdo de informagdes que lhe
forem solicitadas por competentes
entidades oficiais.

CAPITULO II

Dos ingressos, substituicoes, direitos,
deveres e exclusao dos socios

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Ingresso na APABA e substituicao

Um) Podem ser membros da APABA
pessoas singulares ou colectivas indepen-
dentemente da sua filiagdo politica e religiosa,
que exergam as actividades de pesca artesanal
no Arquipélago de Bazaruto e que estejam
devidamente licenciados.

Dois) Em caso de morte ou interdicdo de
qualquer dos membros os seus herdeiros ou
representantes nomearao de entre eles um que a
todos lhes representa na associagao.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Direitos
Séo direitos dos membros:

a) Usufruir dos beneficios materiais,
financeiros (ex-crédito do fundo
rotativo), e sociais que resultam da
actividade da associacio;

b) Participar e votar nas reunides da
Assembleia Geral;

c) Eleger e ser eleito para os 6rgaos da
associagao;

d) Recorrer das decisoes da associacio
junto da entidade governamental
competente sempre que julguem
lesados os objectivos econémicos e
sociais da associagao;

e) Ter tratamento igual nos beneficios dos
associados;

/) Pedir a exoneragdo da associag@o.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Deveres

Séo deveres dos membros:

a) Conhecer, respeitar e aplicar os
estatutos, regulamentos, programa
e deliberacao da assembleia geral, da
direccdo e outras institui¢des dos
responsaveis da associagdo;

b) Pagar pontualmente as respectivas
quotas;

¢) Cuidar e utilizar racionalmente os bens
da associagdo;

d) Prestigiar a associagdo e manter
fidelidade aos seus principios.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Exclusao dos membros

A exclusao dos membros s6 podera ocorrer
com fundamento em alguns dos factos seguintes:

a) Ter culposamento faltado ao pagamento
de qualquer divida que tenha para
com qualquer projecto e/ou
associagao;

b) Ter usado mecanismos fraudulentos
para obter vantagens na associagao;

c¢) Quando o membro incorra numa
violagdo grave aos deveres prescritos
no artigo anterior;

d) Quando depois de dois avisos escritos
ndo cumpra com obrigacdes
estatutdrias ou contratuais.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Penalizagoes

Um) Dependendo da gravidade, as infrac¢oes
disciplinares sdo aplicdveis as seguintes penas:

a) Chamada de ateng@o;
b) Chamada de atengdo registada;
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c¢) Multa a reverter para o fundo da
associacdo a ser fixada pela
assembleia geral extraordindria
convocada para o efeito;

d) Suspensio tempordria do associado;

e) Expulsdo do infractor pela assembleia
geral sob proposta da direc¢ao.

Dois) A exclusao com fundamento nas
alineas do nimero anterior serd deliberada pela
assembleia geral, sob proposta da direc¢cdo com
o objectivo de moralizar e salvaguardar os
interesses da associacao.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Aplicacao das sancoes

A aplicacao das san¢des compete a direcgio
da associag@o.

ARTIGO DECIMO SETIMO
Recurso a sancao

O arguido tem direito a recurso sempre que
se julgar injustificado e deverd fazer no prazo
méximo de trinta dias.

CAPITULO III
Da organizacao e funcionamento
ARTIGO DECIMO OITAVO
Organizacao
Os 6rgaos administrativos da associagio sio:

a) A Assembleia Geral;
b) Conselho de Direc¢do;
c) Conselho Fiscal.

ARTIGO DECIMO NONO
Composicao

Um) A Assembleia Geral € o 6rgdo maximo
da associag@o e € constituida por todos os
membros no pleno gozo dos seus direitos
reunindo em sessdes ordindrias uma vez por
ano.

Dois) As sessdes ordinarias da assembleia
geral sdo convocadas pelo presidente da
associa¢do com um minimo de quinze dias de
antecedéncia e com indica¢do da agenda de
trabalho.

Trés) A Assembleia Geral poderd ainda reunir
em sessdes extraordindrias mediante
convocatdrias da direc¢@o ou a pedido de um
nimero de membros ndo inferior a um tergo do
seu total.

Quatro) A Assembleia Geral procurard o
consenso sobre os temas em discussao antes de
recorrer a votagao.

ARTIGO VIGESIMO
Competéncia dos 6rgaos
A Assembleia Geral compete:

a) Eleger arespectiva Mesa e membros da
Direcgio;

b) Deliberar sobre alteragao dos estatutos
e resolver os casos omissos;

c) Avaliar os trabalhos desenvolvidos no
que concerne as atribuicdes da
associago;

d) Pronunciar-se sobre as questdes que
sejam submetidas nos termos legais
dos da associacdo
(relatérios de contas e pareceres );

e) Deliberar sobre o ingresso ou exclusdo
de um membro;

f) Deliberar sobre a alteracao de joias e
quotas dos membros;

g) Demitir a Direcc¢éo e o Conselho Fiscal;

h) Dissolver a associagio;

i) Deliberar sob a aprovacdo do
regulamento interno.

estatutos

Todas as decisdes da assembleia geral sdo
tomadas com base numa maioria absoluta com
excepcao das deliberagdes sobre revisdo dos
estatutos (tem que ser trés quartos), compra ou
alienagdo do patriménio da associagio,
candidatura e expulsdo de um membro deve ser
dois tercos dos membros em pleno gozo dos
seus direitos.

Unico. Cada membro tem direito a apenas a
um voto. O presidente tem um voto qualitativo.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
Composicao e funcoes da Direccao

A direccao da associacdo e composta por
trés membros, eleitos pela assembleia geral de
entre todos os membros da associacdo com as
funcdes de presidente, secretdrio e tesoureiro.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
Competéncia do presidente

Aos presidente da associacdo compete ainda:

a) Representar a associacdo em juizo e
fora dele;

b) Executar e fazer executar as disposi¢des
legais e estatutdrias, assim como as
suas propostas de solucdes;

c) Propor a assembleia geral qualquer
alteracdo as disposi¢des de
estatutos;

d) Elaborar os regulamentos internos e
submeté-los a aprovacdo da
assembleia geral;

e) Tomar todas as resolugdes que forem
julgadas indispensaveis a completa
e eficaz realizacdo dos fins da
associagao;

f) Estudar e dar andamento a todas
reclamac¢des dos membros da
associacao, organizando e mantendo
em dia o registo dos membros e seu
cadastro disciplinar;

g) Empossar aos designados para os
cargos da associagao;

h) Participar nos encontros da comissao
coordenadora dos projectos
destinados a regido de Bazaruto.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
Competéncia do secretario

Compete ao secretdrio redigir as actas, ler o
expediente da assembleia geral, expedir e publicar
os avisos diversos e convocatdrias, preparar
toda documentag@o necessaria para as reunidoes
bem como servir de escrutinador nos actos
eleitorais.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
Competéncia do tesoureiro

Compete ao tesoureiro velar os movimentos
financeiros da APABA, como depdsitos e
levantamentos de valores do banco, controlo de
extractos de contas, registos de entradas e saidas
de valores da associag@o.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO

Composicao e funcao do Conselho
Fiscal

Um) O Conselho Fiscal e 6rgdo de
fiscalizagdo ou de verificagdo de contas e
actividades da associagdo.

Dois) O Conselho Fiscal é composto por
trés membros, eleitos pela assembleia geral.

Trés) O Conselho Fiscal retine-se quando
julgue necessario mas menos duas vezes ao ano
para apreciacdo dos relatérios e contas da
Direcgdo da associag@o.

CAPITULO 1V

Das fontes de receitas e momento
de pagamento

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
Fontes de receitas

Sdo fontes de receitas da associacao:

a) As quotas e jéias dos membros;

b) Fundos provenientes do pagamento da
divida contraida no dmbito dos
projectos pesqueiros da regido;

c¢) Rendimentos provenientes das
actividades;

d) Os juros de contas de depésitos;

e) O produto de empréstimos contraidos;

/) Outras fontes.

ARTIGO VIGESIMO SETIMO
Momento de pagamento

Um) O pagamento das quotas € de cardcter
obrigatorio a partir da inscricao e aceitagdo do
membro e o valor das mesmas serd deliberado e
decidido em Assembleia Geral a ser pago até ao
quinto dia de cada més.

Dois) A importancia das joéias serd afixada
pela Assembleia Geral, podendo ser pago em
duas prestacdes mensais iguais.

ARTIGO VIGESIMO OITAVO
Movimentacao das receitas

Um) Na materializacdo do artigo anterior,
todas as receitas da associaco serdo depositadas
numa conta bancéria da associag@o para tal fim.
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Dois) Todas as movimentagdes financeiras
da associagdo deverdo ser feitas mediante pelo
menos duas assinaturas dos trés membros da
Direccao.

Trés) As despesas da associagdo sdo as que
resultam do cumprimento dos estatutos e
regulamentos bem como de todas as outras
indispensdveis para realizacdo dos seus fins.

ARTIGO VIGESIMO NONO
Convocacao das reunioes

Um) As reunides deverao ser convocadas
com uma antecedéncia de quinze dias por meio
de uma carta convocatdria e por meio de um
aviso afixado na sede da associagdo, em ambos
os casos devidamente assinados pelo secretario
da associagdo.

Dois) No dia da reunido, caso o nimero dos
presentes ndo atinja cinquenta por cento do
total dos membros, esta devera ser convocada e
novo encontro serd convocada por quinze dias
depois.

Trés) No segundo encontro, se o nimero de
sdécios ndo estiver completo trinta minutos
depois da hora marcada para o inicio do
encontro este iniciar-se-4 com o nimero de
socios presentes e qualquer deliberacdo tomada
no encontro devera ser assumida pelos membros
ausentes.

CAPITULO V

Da alteracao dos estatutos
e dos regulamentos

ARTIGO TRIGESIMO

Um) O presente estatuto s6 podera ser
alterado em assembleia geral convocada para
esse fim as alteragdes sé terdo validade depois
de devidamente comprovadas.

Dois) O pedido para a aprovacdo da alteragdo
do estatuto serd formulado pela Direccdo e
deverd ser acompanhado de trés exemplares que
constem as alteragdes, um dos quais assinado
pela direc¢do e uma copia da acta da assembleia
geral em que as alteracdes foram votadas.

CAPITULO VI
Extincao e liquidacao da APABA
ARTIGO TRIGESIMO PRIMEIRO

A extin¢dlo da associacdo sé poderd ser
decidida em assembleia geral expressamente
convocada para esse fim, necessitando ser
aprovada por uma maioria de trés quartas partes
dos sécios no gozo dos seus direitos, ou por
decisdo judicial.

ARTIGO TRIGESIMO SEGUNDO
Liquidacao

A liquidag¢do em caso de extincdo da
associacdo, serd feita no prazo de seis meses
por trés liquidatarios nomeados pela assembleia
geral satisfeitas as .Dividas ou consignadas as
quantias necessdrias para o seu pagamento.

O remanescente deverd reverter para todos
os socios em pleno gozo dos seus direitos.

CAPITULO VII
Davigéncia
ARTIGO TRIGESIMO TERCEIRO

O presente estatuto entra em vigor a partir
da data da sua aprovagao pela assembleia geral
constituinte publicamente convocada.

Esta conforme.

Conservatéria dos Registos de Vilankulo,
dezoito de Junho de dois mil e oito. —
O Ajudante, llegivel.

Associacao dos Camponeses
da Baixa de Incomati
Marracuene

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
escritura de catorze de Novembro de dois mil e
sete, exarada de folhas cento e treze a folhas
cento e vinte e duas do livro de notas para
escrituras diversas nimero oitenta e trés A da
Conservatdria dos Registos e Notariado da
Matola, a cargo de Isménia Luisa Garoupa,
notaria da referida conservatoria, foi constituida
uma associagdo entre Venancio da Conceigido
Dilone Jinge, Alice Macanana, Filipe Andrade
Magai, Maria Lizi Fumo, Zacarias Fumo,
Horténcia Brigida, Agostinho Jodo Chideve,
Vasco Nhabanga, Ana Fumo Nhabanga, Ant6nio
Ernesto Machaieie, Maria dos Anjos Mondlane
e Laura Muianga, que se regerd pelas
disposi¢des constantes dos artigos seguintes:

CAPITULO I

Da denominacgao, natureza, objecto,
sede e duracéao

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e natureza)

Um) A Associagdo dos Camponeses da Baixa
do Incomati — Marracuene, doravante
denominada associagdo, ¢ uma pessoa colectiva
de direito privado e interesse social, de natureza
nao lucrativa e estd dotada de personalidade
juridica e autonomia administrativa, financeira
e patrimonial.

Dois) A associacdo é regulada pelos
presentes estatutos e demais legislagdo
mocambicana aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
(Ambito)

A associacdo é de ambito provincial,
exercendo os objectivos que os presentes
estatutos lhe conferem, através da sua sede,
delegacdes ou outra forma de representag@o.

ARTIGO TERCEIRO
(Objectivos)

Um) A Associacdo tem por objectivos a
promocio do desenvolvimento cultural, social
e economico do distrito de Marracuene, da
provincia do Maputo e do pais em geral.

Dois) Com vista a prossecucdo dos seus
objectivos, a associagdo propde-se a realizar,
nomeadamente as seguintes:

a) Promover a produg¢do agricola do arroz
e de outras culturas de rendimento;

b)Promover a formacao técnico-profis-
sional;

c) Promover e estabelecer mecanismos de
cooperagdo com as comunidades
locais;

d) Promover a necessdria ligacdo com
outras associagdes, organizagdes,
cooperativas, nacionais ou inter-
nacionais, de natureza similar, e
procurar fazer-se representar junto
das mesmas sempre que tal seja
julgado necessario ou conveniente.

ARTIGO QUARTO
(Sede)

Um) A associac¢do tem a sua sede em
Marracuene, na localidade de Marracuene-sede,
distrito de Marracuene, provincia do Maputo.

Dois) A associagdo poderd abrir outras
formas de representac@o social, no pafs ou no
estrangeiro, sempre que tal for considerado
necessario para um mais correcto exercicio das
suas atribuicdes, por simples delibera¢do da
Direccao.

ARTIGO QUINTO
(Duracéao)

A associag@o tem durac@o indeterminada com
inicio a partir da data do seu registo legal.

CAPITULO Il
Dos membros
ARTIGO SEXTO
(Definicao)

A associag@o tem as seguintes categorias de
membros:

a) Membros fundadores — todos os que
subscreveram o acto constitutivo da
associagao;

b) Membros efectivos — os membros
fundadores e qualquer pessoa
colectiva ou singular, registada ou
residente em Mocambique,
interessados na realizagdo dos
objectivos da associacdo e que
tenham aderido depois do registo da
associagao;

c) Membros correspondentes — os
cidaddos nacionais ou estrangeiros
que, por afinidade de interesse e
objectivos, solicitem a sua filiagdo e
ndo tenham residéncia permanente
no territério nacional;

d) Membros apoiantes — qualquer pessoa
singular, organizag@o, associacdo ou
empresa, nacional ou estrangeira,
interessada na realizacdo dos
objectivos da associacao;
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¢) Membros honorarios — membros aos
quais a assembleia geral atribua tal
categoria por méritos realizados em
prol da associagao.

ARTIGO SETIMO
(Admissdao de membros)

Um) Para além dos membros fundadores da
associacdo, podem ser admitidos outros, desde
que:

a) Aceitem expressamente os estatutos e
prossigam os fins da associagdo, com
a apresenta¢do pelo interessado de
pedido escrito para a sua admissao,
acompanhado, ou néio, por uma carta
de recomendagido de um outro
membro;

b) Aceitem o exercicio efectivo do
associativismo.

Dois) A admissdo dos membros é da
competéncia da direc¢do. Em caso de recusa de
admissdo, a Direc¢@o deverd fundamentar a sua
decisdo, passivel de recurso perante a
assembleia geral.

ARTIGO OITAVO
(Direitos)
Um) Constituem direitos dos membros:

a) Participar nas iniciativas desenvolvidas
pela associagdo;

b) Discutir e votar as deliberagdes da
Assembleia Geral;

c) Eleger e ser eleito para os 6rgéos sociais
da associag@o;

d) Ser informado sobre as actividades da
associagao;

e) Requerer, fundamentadamente, a
convocacgdo da assembleia geral
extraordindria;

f) Aceitar e exercer 0s cargos sociais para
os quais tenham sido eleitos,
nomeados ou designados, salvo
justificado motivo de escusa;

g) Participar, em geral, nas actividades da
associagdo e executar as tarefas que
lhes sejam atribuidas pelos 6rgaos
sociais competentes;

h) No caso dos membros que sejam
pessoas colectivas, designar os seus
representantes nos orgdos da
associacio;

i) Exercer outros direitos e gozar de outras
regalias estabelecidas pelos 6rgaos
sociais no uso das suas com-
peténcias.

Dois) Considera-se que os membros se
encontram no pleno gozo dos seus direitos
quando tenham em dia o pagamento das suas
quotas.

Trés) Os membros apoiantes, honordrios e
correspondentes t€ém os mesmos direitos que
os membros efectivos e fundadores, excepto os
referidos nas alineas b), c), e) e f) e outros

direitos expressamente excluidos pelos
presentes estatutos ou regulamentacdo
complementar.

ARTIGO NONO
(Deveres)
Um) Consideram-se deveres dos membros:

a) Respeitar, aplicar e velar pelo
cumprimento das disposi¢des
estatutdrias e regulamentares bem
como quaisquer instrugdes decididas
pela Assembleia Geral;

b) Colaborar activa e empenhadamente na
vida da associacdo, aceitando as
deliberacdes e compromissos
validamente tomados;

c) Aceitar e desempenhar com zelo,
assiduidade e subordinagio os
cargos para que sejam eleitos,
nomeados ou designados;

d) Efectuar o pagamento regular das
quotas, cujos valores serdo fixados
em Assembleia Geral;

e) Tomar parte nas assembleias gerais e
reunides para as quais tenham sido
convocados;

f) Abster-se de praticar actos contrarios
aos objectivos prosseguidos pela
associagao;

g) Preservar e valorizar o patriménio da
associagao;

h) Concorrer para o prestigio e progresso
da associag@o.

ARTIGO DECIMO
(Sancgoes)

Um) Aos membros que infringirem a lei, os
estatutos, o regulamento interno a aprovar pela
Assembleia Geral, ndo cumpram os deveres de
membro ou qualquer deliberacdo dos 6rgdos
sociais, sdo aplicdveis, respectivamente,
consoante a gravidade da infracgo, as seguintes
sangoes:

a) Repreensio;
b) Suspensao;
¢) Exclusio.

Dois) A repreensdo, cuja aplicagdo é da
competéncia da Assembleia Geral, serd registada
na acta da reunidio em que for aprovada e destina-
se exclusivamente a punir as faltas e infrac¢des
ligeiras de que ndo tenham resultado para a
associacdo prejuizos graves.

Trés) A suspensdo revestird a forma cautelar,
durante a instru¢do do processo e implica que o
membro ndo perca quaisquer direitos ou
garantias durante o periodo em que perdure,
exceptuando os inerentes aos da participagdao
social, durante o mencionado periodo.

Quatro) A exclusao é da responsabilidade da
Assembleia Geral.

Cinco) A aplicagdo de qualquer sangdo deve
ser precedida de processo disciplinar da
competéncia da Direcgdo.

CAPITULO III
Dos orgaos da associacao
ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Orgaos)
Um) Os 6rgaos da associacio sdo:

a) Assembleia Geral;
b) Direcgdo;
¢) Conselho Fiscal.

Dois) A Assembleia Geral ou a Direccdo
podem deliberar constituir comissdes especiais,
de duracdo limitada, para o desempenho de
tarefas determinadas.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Mandato)

Um) Os membros dos 6rgaos sociais serao
eleitos por dois anos, nao podendo os seus
membros ocupar mais de um cargo
simultaneamente.

Dois) Verificando-se a substitui¢ao de algum
dos titulares dos 6rgdos referidos, 0 membro
substituto eleito desempenhara fungdes até ao
final do mandato do membro substituido.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Regras comuns)

Um) Todos os érgios da associa¢@io deverdo
ter pelo menos, um secretario.

Dois) Serd sempre lavrada acta das reunides
de qualquer 6rgdo da associacdo, a qual é
obrigatoriamente assinada por quem exercer as
fun¢des de presidente e de secretario do 6rgao.

SECCAO1
Da Assembleia Geral
ARTIGO DECIMO QUARTO
(Constituicao)

Um) A Assembleia Geral € o 6rgdo supremo
da associacdo e dela fazem parte todos os
membros no pleno gozo dos seus direitos
estatutarios.

Dois) As deliberagdes da Assembleia Geral
quando tomadas em conformidade com a lei e
os estatutos sdo vinculativas para todos os
membros.

Trés) Em caso de impedimento de
participacao de qualquer associado, poderd este
fazer-se representar por outro associado ou
outra terceira pessoa, mediante simples carta
dirigida ao presidente da mesa.

Quatro) A Mesa da Assembleia Geral é
formada pelo presidente, um vice-presidente
(ao qual cabe substituir o presidente nos seus
impedimentos, com todas as competéncias ao
substituido inerentes) e um secretario.

ARTIGO DECIMO QUINTO

(Periodicidade)

Um) A assembleia geral retine ordinariamente
uma vez por ano no primeiro trimestre de cada
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ano, para apreciar e votar o balango, contas da
associagdo e relatério do ano civil anterior, plano
de actividades e orcamentos e o parecer do
conselho fiscal e extraordinariamente sempre
que for necessario.

Dois) A convocagio da assembleia geral serd
feita com antecedéncia minima de quinze dias,
através do envio de cartas aos membros ou por
qualquer outro meio que garanta prova escrita,
podendo ser complementada pela publicacio
de antncio nos meios de comunicacao social.

Trés) As assembleias gerais extraordindrias
podem ser convocadas por iniciativa da Direcgao
ou do Conselho Fiscal.

Quatro) A convocatdria devera conter a
ordem de trabalhos da assembleia, bem como o
dia, a hora e o local da reunido.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Funcionamento)

Um) Os membros honordrios, apoiantes e
correspondentes ndo tém direito a voto.

Dois) A assembleia geral considera-se
legalmente constituida quando, em primeira
convocagdo, se encontrarem presentes ou
representados sessenta por cento dos membros
efectivos.

Trés) Na falta de qualquer dos membros da
Mesa da Assembleia Geral competird a esta,
eleger os respectivos substitutos, de entre os
membros presentes, 0s quais cessardo as suas
fungdes no termo da reunido.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Quérum deliberativo)

Um) As deliberacdes da Assembleia Geral
sdo tomadas por maioria simples de votos dos
membros presentes ou representados no pleno
gozo dos seus direitos estatutarios, excepto nos
casos em que se exige uma maioria qualificada
de trés quartos dos votos dos membros
presentes ou representados, designadamente:

a) Alteracdo dos estatutos;

b) Aprovagdo e altera¢@o de regulamentos
internos;

c¢) Destitui¢ao dos titulares dos 6rgaos
sociais;

d) Exclusao de membros;

e) Aprovar a fusdo, a incorporagio e a
cisdo da associagdo;

f) Dissolugao da associag@o.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Competéncia)

Um) Para além do previsto nos presentes
estatutos, compete a Assembleia Geral:

a) Eleger a respectiva Mesa, bem como
nomear os membros da Direcgdo e
do Conselho Fiscal;

b) Apreciar e votar o balango, contas da
associagdo e relatério do ano civil
anterior, plano de actividades e
orcamentos e o parecer do Conselho
Fiscal;

¢) Apreciar e aprovar os pedidos de adesao
dos novos membros;

d) Fixar o valor anual da jéia e dos
montantes das quotas, bem como o
limite mdximo a pagar por cada
associado;

e) Deliberar sobre instrug¢des de
funcionamento e organizacdo da
associagao;

f) Deliberar e aprovar sobre qualquer
questdo que interesse a actividade
da associacdo e que ndo esteja
exclusivamente cometida a outro
orgdo social.

Dois) E da competéncia do presidente da
Mesa:

a) Convocar a Assembleia Geral;

b) Dar posse aos restantes titulares dos
Orgdos sociais;

c) Rubricar todos os livros obrigatérios e
as actas da associac¢io;

d) Decidir imediatamente e sem recurso
sobre todas as reclamagdes que lhe
sejam presentes.

Trés) Ao secretdrio compete coadjuvar o
presidente na orientagdo dos trabalhos e elaborar
as actas das reunides.

SECCAO1I
Da direccao
ARTIGO DECIMO NONO
(Natureza e composicao)

Um) A Direccdo € o érgdo executivo da
associacdo e é composto pelo presidente, vice-
presidente, chefes de departamentos técnicos,
tesoureiro e secretario.

Dois) A Direccdo reunir-se-a sempre que
necessdrio, e regularmente uma vez por més,
mediante convocatdria do seu presidente ou por
um minimo de trés dos seus membros.

Trés) Os membros da Direc¢@o poderio ser
remunerados, cabendo tal decisdo a Assembleia
Geral, que também fixard os seus termos e
condigdes.

ARTIGO VIGESIMO
(Quérum deliberativo)

Um) O Conselho Executivo s6 pode deliberar
estando presentes pelo menos dois ter¢os dos
seus membros e as suas deliberacdes sdo tomadas
por maioria simples.

Dois) O presidente tem voto de qualidade.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Competéncia)

Compete ao Conselho Executivo gerir a
associac@o e decidir sobre todos os assuntos
que os presentes estatutos ou a lei ndo os
reserve a Assembleia Geral e, em especial:

a) Elaborar anualmente e submeter ao
parecer do Conselho Fiscal e a
apreciacdo e aprovacdo da
Assembleia Geral, o balanco, as
contas, o orcamento e o plano de
actividades e orcamentos;

b) Executar o plano de actividades e
orcamentos;

c) Promover e desenvolver todas as ac¢cdes
que concorram para a realiza¢do dos
objectivos da associagdo, que ndo
caibam no ambito da competéncia
dos outros 6rgos;

d) Autorizar a abertura e manutengao de
contas bancdrias junto de bancos ou
outras institui¢des de crédito;

e) Contratar e gerir o pessoal necessario a
actividade da associacéo;

f) Instruir os processos e aplicar as
sangdes previstas no artigo décimo
e apresentar a Assembleia Geral a
proposta fundamentada de aplicagdo
das sangdes referidas na alinea c) do
nimero um do mesmo artigo.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Competéncias do presidente)

Um) Compete em particular ao presidente:

a) Representar a associacdo em juizo e
fora dele em todos os seus actos e
contratos;

b) Coordenar e dirigir as actividades da
Direcgdo, convocar e presidir as
respectivas reunides;

c) Zelar pela correcta execugdo das
deliberacdes da Direccao.

Dois) O presidente da associagdo poderd,
mediante confirmagdo prévia pela direcg@o,
nomear mandatdrio para execugdo das
competéncias previstas no niimero um anterior.

Trés) A associac@o obriga-se pela assinatura
conjunta de dois membros da Direc¢do, sendo
obrigatoriamente uma do presidente, salvo para
assuntos de mero expediente, em que serd
bastante a assinatura do tesoureiro.

Quatro) Na auséncia do presidente as suas
competéncias serdo exercidas pelo vice-
-presidente.

SECCAOTII

Do conselho Fiscal

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Composicao e natureza)

A fiscalizacdo da associacdo cabe ao
Conselho Fiscal, constituido por trés membros,

dos quais um € o seu presidente, eleitos
anualmente, em Assembleia Geral.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Competéncias)
Compete ao Conselho Fiscal:

a) Emitir pareceres sobre o balango, o
relatdrio e as contas do exercicio e o
orcamento e o plano de actividades
e orcamentos;

b) Examinar todos os documentos
relativamente aos quais o seu parecer
seja solicitado por qualquer outro
orgdo da associacdo e/ou por
qualquer um dos seus membros;
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c) Diligenciar para que a escrita da
associacdo esteja organizada e
arrumada segundo os principios de
contabilidade;

d) Verificar, quando julgue necessério, o
saldo de caixa e a existéncia de titulos
e valores de qualquer espécie, o que
fard constar das respectivas actas;

e) Requer a convocacao da assembleia geral
extraordindria, sempre que julgar
necessario;

f) Velar pelo cumprimento das disposi¢cdes
legais e estatutdrias;

g) Assistir, sem direito a votar, as reunides
da Direc¢éo sempre que entenda
conveniente, atribui¢cio que pode ser
exercida separadamente por cada um
dos membros do Conselho Fiscal.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
(Periodicidade e deliberacoes)

O Conselho Fiscal reunir-se-4, pelo menos
duas vezes por ano, sempre que necessario e
quando convocado pela Direc¢do, sendo as
deliberag¢des tomadas por maioria simples de
mais de metade dos seus membros.

CAPITULO III
Do regime patrimonial e financeiro
ARTIGO VIGESIMO SEXTO
(Patriménio)

O patriménio da associa¢do € constituido
pelos bens e direitos a ele dotados, ou por
qualquer outro titulo e/ou forma adquiridos.

ARTIGO VIGESIMO SETIMO
(Receitas)

Constituem receitas da associa¢io:

a) As quotas dos membros;

b) Quaisquer subsidios, donativos,
herancas, legados ou doagdes;

c) Taxas de servigos prestados aos
membros;

d) Juros ou outros rendimentos legalmente
permitidos;

e) Todos os bens, méveis ou iméveis, que
aassociac@o venha a adquirir, a titulo
oneroso ou gratuito, para o seu
funcionamento e instalag@o;

f) Os rendimentos provenientes de
aplicagcdes dos bens proprios;

g) Os fundos atribuidos por associagdes,
nacionais ou internacionais, ou
organizacdes congéneres.

ARTIGO VIGESIMO OITAVO
(Encargos)

Um) Sdo encargos da associa¢do todos os
pagamentos relativos a pessoal, material,
Servicos e outros encargos necessarios ao
funcionamento e execucdo dos seus fins
estatutdrios, desde que or¢camentalmente
previstos.

Dois) E vedado a Direc¢io a realizacio de
despesas ndo referidas no nimero anterior.

CAPITULO IV
Das disposic¢oes transitorias e finais

ARTIGO VIGESIMO NONO
(Ano social)

O ano social coincide com o ano civil.

ARTIGO TRIGESIMO
(Liquidacao e dissolucao)

Um) A liquida¢do da associacgdo serd feita
em conformidade com o que for determinado
em Assembleia Geral e nos termos da lei.

Dois) A dissolugdo da associag@o s6 poderd
ser decidida por maioria de trés quartos de todos
os membros em assembleia geral convocada
expressamente para o efeito.

ARTIGO TRIGESIMO PRIMEIRO
(Primeira assembleia geral)

A primeira Assembleia Geral deverd ser
convocada num prazo de sessenta dias contados
da data do registo legal da associacio.

ARTIGO TRIGESIMO SEGUNDO

(Poderes necessarios para a outorga
da escritura e entrada em
funcionamento da associacao)

Até a primeira assembleia geral, ficam
mandatados os senhores.

Esta conforme.

Conservatdria dos Registos e Notariado da
Matola, vinte e cinco de Julho de dois mil
e oito. — O Ajudante, llegivel.

Ballou Comercial, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
escritura de vinte e trés de Julho de dois mil e
oito, lavrada de folhas sessenta e duas e
seguintes do livro de notas para escrituras
diversas nimero cento e dezanove traco B do
Cartério Notarial de Xai-Xai, a cargo de Fabido
Djedje, técnico superior dos registos e notariado
N2 e notario do referido cartério, os sdcios da
sociedade comercial por quotas de
responsabilidade limitada com a denominacio
de Ballou Comercial, Limitada, procederam uma
cessdo de quotas e alteracdo parcial do pacto
social de seguinte forma:

No dia vinte e trés de Julho de dois mil e
oito, nesta cidade de Xai-Xai e no Cartdrio
Notarial de Primeira Classe a meu cargo Fabido
Djedje, técnico superior de registos e notariado
N2, notdrio do referido cartério, perante mim
compareceram como outorgantes:

Primeiro — Sadio Gokou, casado, de
nacionalidade senegalesa, natural de Senegal,
residente na cidade de Xai-Xai, portador do
DIRE n.° 08039999, de vinte e quatro de Maio
de dois mil e quatro, que outorga na qualidade
de sécio da sociedade comercial por quotas de
responsabilidade limitada denominada Ballou
Comercial, Limitada, com sede na cidade de
Maputo, com o capital social de vinte mil

meticais, constituida por escritura de onze de
Margo de dois mil, lavrada de folhas quarenta e
trés e seguintes do livro de notas para escrituras
diversas nimero setecentos e setenta e seis
trago C do Primeiro Cartério Notarial de Maputo
e na qualidade de bastante procurador do seu
consdécio Samassa Sekhou, conforme procuragdo
outorgada no dia dezasseis de Julho de dois mil
e oito, neste mesmo cartério e perante mim
notdrio, a qual fica arquivada na respectiva pasta;

Segundo — Alousseiny Djanka, solteiro,
maior, de nacionalidade maliana, natural de Mali
e residente na cidade de Maputo, acidentalmente
residente nesta cidade, titular do Passaporte
n.° B0067238.

Verifiquei a identidade dos outorgantes por
apresenta¢do dos documentos acima indicados
e aqualidade e suficiéncia de poderes para este
acto do primeiro outorgante, por apresentagao
da acta da assembleia geral extraordindria niimero
um barra dois mil e oito, datada de vinte e dois
de Julho de dois mil e oito e a copia da certiddao
de escritura da constitui¢do da empresa de que
representa, documentos que ficam arquivados
na pasta deste livro.

Pelo Primeiro outorgante foi dito:

Que por deliberac@o da assembleia geral que
culminou com a acta supracitada, o seu
representado e consécio Samassa Sekhou, cedeu
pelo mesmo valor nominal na totalidade a sua
quota de sete mil e quinhentos meticais que
detém na sociedade a favor de Alousseiny
Djanka, e consequentemente se afastou para
todos efeitos a sociedade, que em fungdo da
cessdo ora operada o senhor Alousseiny Djanka,
passa a pertencer a sociedade para todos efeitos.

Pelo segundo outorgante foi dito, que aceita
a presente cessdo de quota nos precisos termos.

Disseram os outorgantes:

Que em consequéncia da presente cessdo de
quotas parcialmente o pacto social fica alterado,
nomeadamente o artigo quarto que passa a ter a
seguinte nova redaccao:

ARTIGO QUARTO

Um) O capital social, subscrito e realizado
na integra pelos socios, € de vinte mil meticais,
constituido em dinheiro, correspondente a soma
de trés quotas de valores nominais desiguais
assim distribuidas:

Sadio Gokou, uma quota de sete mil e
quinhentos meticais, equivalente a
trinta e sete ponto cinco por cento;

Alousseiny Djanka, uma quota de sete
mil e quinhentos meticais,
equivalente a trinta e sete ponto
cinco por cento; e

Bouagui Gokou, uma quota de cinco mil
meticais, equivalente a vinte e cinco
por cento.

Dois) O capital social podera ser alterado
mais vezes por deliberagdo da sociedade.

Que tudo o ndo alterado por esta acta
mantém-se as disposicdes dos estatutos
anteriores.

Esta conforme.

Cartério Notarial de Xai-Xai, vinte e oito de
Julho de dois mil e oito. — O Ajudante, llegivel.
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Chongoene Holiday Resort
Campo de Férias Praia de
Chongoene, Limitada

No dia catorze de Julho de dois mil e oito,
nesta cidade de Xai-Xai e no Cartorio Notarial
de Primeira classe a meu cargo, Fabido Djedje,
técnico superior de registos e notariado N2,
notdrio do referido cartdrio, perante mim
compareceram como outorgantes: O senhor,
Hendrik Johannes Coetzee, casado, de
nacionalidade sul-africana, natural de Africado
Sul onde € residente acidentalmente residente
na cidade de Xai-Xai, portador do Passaporte
Sul-Africano n.° 471124748, de dezassete de
Julho de dois mil e sete, que outorga por si e em
representacdo da sociedade Chongoene Holiday
Resort Campo de Férias Praia de Chongoene,
Limitada, constituida por escritura de onze de
Novembro de mil novecentos e noventa e sete,
Boletim da Repiiblica nimero vinte e oito 3*
série, de doze de Julho de dois mil e seis, em
que sdo titulares os sdcios, Pieter Daniel George
e Uzombo Fabiao Macome, igualmente que
outorga em representacdo de dez novos sécios:

Johnathan Pieter George, de nacionalidade
sul-africana, natural de Africado Sul
onde reside.

Robert Briers, de nacionalidade sul-africana,
natural e residente na Africa do Sul -Colleen
George, de nacionalidade sul-africana, natural e
residente na Africa do Sul;

Hendrik Jacobus Rust Coetzer, de
nacionalidade sul-africana, natural de Africa do
Sul onde reside.

Anthony Lombaard, de nacionalidade sul -
africana, natural de Africa do Sul onde -reside.

Johannes Michiel Erasmus, de nacionalidade
sul-africana, natural de Africa do Sul onde reside.

Christiaan Mauritz Jonk, de nacionalidade
sul-africana, natural de Africa do Sul onde reside.

Dorfling Daniel Hermanus Van Niekerk, de
nacionalidade sul-africana, natural de Africa do
Sul onde reside.

Christiaan Osborne, de
nacionalidade sul-africana, natural de Africa do
Sul onde reside

Hendrik Goossens Odendaal, de
nacionalidade sul-africana, natural de Africa do
Sui onde reside, nos termos das deliberacdes
tomadas por assembleia geral extraordindria que
culminou com a acta avulsa de vinte de Junho
de dois mil e oito, documento que se arquiva.

Pelo outorgante foi dito:

Que por deliberag@o da assembleia geral que
culminou com a acta supracitada, os sécios da
referida sociedade procederam o aumento do
capital social e nova divisao de quotas ao qual
autorizaram a entrada de onze novos sécios para
passar a integrar a sociedade com todos os
direitos e deveres de seguinte forma.

Foi elevado o capital social de dez mil
meticais, para trinta mil meticais e feita a nova
divisdo de quotas, consequentemente alterado

Mauritz

0 pacto social, nomeadamente o artigo quarto
que passou a ter a nova redac¢do seguinte:

ARTIGO QUARTO

Um) O capital social integralmente realizado
em dinheiro e que deu entrada na caixa social é
de trinta mil meticais, correspondente a soma
de treze quotas de valores nominais desiguais
assim distribuidas:

a) Pieter Daniel George trinta e quatro
por cento;

b) Uzombo Fabido Macome dezasseis
por cento;

c) Johnathan Pieter George, dezasseis por
cento;

d) Robert Briers, dezasseis por cento;

¢) Colleen George, dez por cento;

/) Endrik Jacobus Rust Coetzer, um por
cento;

g) Anthony Lombaard, um por cento;

h) Johannes Michiel Erasmus, um por
cento;

i) Christiaan Mauritz Jonk, um por cento;

Jj) Dorfling Daniel Hermanus Van Niekerk,
um por cento;

k) Christiaan Mauritz Osborne, um por
cento;

[) Hendrik Goossens Odendaal um por
cento;

m) Hendrik Johannes Coetzee, um por
cento.

Dois) O capital social podera ser alterado
uma ou mais vezes por deliberagido da
assembleia geral.

Que tudo o nao alterado por esta escritura,
mantém-se para todos efeitos as disposi¢cdes
do contrato social anterior.

Assim o disse e outorgou. Apresentaram
para este acto a acta avulsa e uma certiddo de
escritura, documentos que ficam arquivados na
pasta deste livro.

Esta escritura, depois de lida em voz alta,
explicado o seu contetdo e efeitos legais vai o
outorgante assinar comigo notario.

O Notario, llegivel.

Al Macca, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que
por escritura de dezassete de Julho de dois mil
e oito, lavrada a folhas sessenta e nove e
seguintes do livro de notas para escrituras
diversas nimero duzentos quarenta e cinco trago
D do Segundo Cartério Notarial de Maputo,
perante Carlos Alexandre Sidénio Velez,
licenciado em Direito, técnico superior dos
registos e notariado N1 e notdrio do referido
cartdrio, foi constituida entre Seharyar Javed,
Muhammad Asif Igbal e Syed Musa Kazim,
uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada denominada Al Macca, Limitada, com

sede na Avenida Ho Chi Min, nimero mil
oitocentos e oitenta e um traco cave, Maputo,
que se regerd pelas cldusulas constantes dos
artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo)

A sociedade adopta a denominagdo de Al
Macca, Limitada e tem a sua sede na Avenida
Ho Chi Min, ndmero mil oitocentos e oitenta e
um traco cave, Maputo, podendo por
deliberac@o dos sécios em assembleia geral,
abrir, exercer ou extinguir delegagdes, filiais,
sucursais ou outras formas de representacao
social no pais, cuja existéncia se justifique
observadas as disposicdes legais aplicdveis.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade durard por tempo indeter-
minado, contando o seu inicio para todos os
efeitos legais, a partir da data da assinatura da
presente escritura.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

O objecto social € o exercicio de actividade
de importagdo e venda de aparelhos e acessorios
de telemdveis, pegas sobressalentes e acessorios
para viaturas, materiais de constru¢do, e o
exercicio de outras actividades conexas que
venham a ser deliberadas em assembleia geral e
devidamente autorizadas por lei.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social € de cinquenta mil meticais
e estd dividido em trés quotas subscritas e
integralmente realizadas em numerdrio, da
seguinte forma:

a) Sécio Seharyar Javed subscreve com a
sua quota de sessenta por cento do
capital o que corresponde ao
montante de trinta mil meticais;

b) S6cio Muhammad Asif Igbal subscreve
com a sua quota-parte de vinte por
cento do capital, que corresponde
ao montante de dez mil meticais;

c) Sécio Syed Musa Kazim subscreve
com a sua quota-parte dos restantes
vinte por cento do capital, que
corresponde ao montante de dez
mil meticais.

ARTIGO QUINTO
(Suprimentos)

Nio sao exigiveis prestagdes suplementares,
mas qualquer dos sécios poderd fazer a
sociedade os suprimentos de que ela carecer, ao
juro e demais condi¢des deliberadas em
assembleia geral, suprimentos que poderdo ou
ndo ser creditados na sua conta particular.
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O capital social poderd ser aumentado ou
reduzido, uma ou mais vezes, mediante
aprovacdo prévia da assembleia geral, utilizando
os lucros provenientes dos exercicios anteriores,
bem como recorrendo as institui¢des de crédito.

Deliberados quaisquer aumentos ou
reducdes, os mesmos serdo rateados pelos
socios na proporcao das suas quotas.

ARTIGO SEXTO
(Cessao e divisao de quotas)

Um) A cessdo, divisdo, doagdo ou qualquer
outra forma de transmissdo total ou parcial de
quotas € livre entre os s6cios, mas os estranhos
ficam sujeitos ao consentimento da sociedade,
aqual ficareservado o direito de preferéncia na
aquisicdo da quota a ceder, direito esse que, se
nao for por ela (sociedade) exercido durante
um periodo de noventa dias, pertencerd aos
socios individualmente e s6 depois a estranhos.

Dois) O sécio que pretende alienar a sua
quota informara a sociedade, com minimo de
trinta dias de antecedéncia, por carta registada,
com aviso de recepg¢do, dando a conhecer o
projecto de venda e as respectivas condigdes
contratuais.

Trés) A cesso, divisdo ou doagio de quotas,
assim como, a sua oneragdo em garantia de
quaisquer obriga¢des dos sdcios, dependem do
consentimento da sociedade, sendo nulos
quaisquer actos de tal natureza que contrariem
0 presente nimero.

Quatro) Por interdi¢ao, incapacidade ou
morte de qualquer sdcio, a sociedade continuara
com os capazes ou sobrevivos e representantes
do interdito, incapaz ou herdeiro do falecido,
devendo estes, nomear um de entre si e que a
todos represente na sociedade, enquanto a
respectiva quota se mantiver indivisa.

Quinto) Na imposibilidade ou urgéncia de
tal nomeacdo em tempo util podera ser pedido
a nomeacao judicial de um representante cuja
competéncia serd do mesmo modo definido.

A sociedade tem a faculdade de amortizar as
quotas pelo seu valor nominal para o que deve
deliberar nos seguintes casos:

a) Por acordo com os respectivos
proprietarios;

b) Por morte, extin¢do ou interdicao de
qualquer sécio;

¢) Quando qualquer quota seja objecto de
penhora, arresto, declaracdo de
faléncia, ou haja de ser vendida
judicialmente.

ARTIGO SETIMO

(Administracao, deliberacao
e representacao)

Um) A assembleia geral retine-se em sessdo
ordindria uma vez por ano, nos trés primeiros
meses para, aprecia¢do, modificacdo ou
aprovacdo do relatdrio, balango e contas do
exercicio findo, bem como para deliberar sobre
qualquer assunto para que tenha sido

convocada. Reune-se em sessdo extraordinaria
por convocagdo do conselho de direcgdo, ou
imperativamente por iniciativa de qualquer dos
socios, sempre que for necessario.

Dois) As assembleias serdo convocadas pelo
conselho de direc¢do/presidente da mesa da
assembleia por meio de carta registada com
aviso de recepg¢do, dirigidos aos sécios, ou
antncio no jornal de maior circulagdo, com
antecedencia minima de quinze dias, salvo se
for possivel reunir a totalidade dos sécios sem
observancia de outras formalidades .

Trés) A assembleia geral reunir-se-a na sede
da sociedade, podendo ter lugar noutro local
quando as circunstincias o aconselhem.

Quatro) As delibera¢des da assembleia geral
serdo tomadas por maioria simples dos votos
presentes ou representados, excepto nos casos
em que a lei ou os presentes estatutos exijam
maioria qualificada.

Cinco) Sao necessarios trés quartos dos votos
correspondentes a totalidade do capital social
para a tomada das seguintes deliberacdes:

a) Alteragdo do pacto social;

b) Dissolucao da sociedade;

¢) Aumento do capital social;

d) Divisio, cessdo ou doagdo de quotas.

Seis) Serdo validas as deliberagdes tomadas
pelos sécios, ainda que ndo reunidos em
assembleia, desde que as mesmas constem de
documentos assinados por todos eles.

sete) A remuneragdo pela geréncia se a ela
houver lugar,sera fixada em assembleia geral.

Director executivo:

O conselho de direcc¢do, na sua primeira
sessdao, nomeara um director executivo de entre
os membros do conselho de direc¢@o ou pessoa
estranha a sociedade para a gestdo didria da
sociedade, deliberando sobre a dispensa ou ndo
da caugio, desde que tal delegacdo seja conferida
por instrumento bastante e dele constem os
poderes delegados.

Pardgrafo tinico. A delegagdo de poderes ndo
impede a assembleia de assumir as suas
responsabilidades sempre que o entenda
necessario para 0s negocios sociais.

A sociedade fica obrigada:

Um) Pelas assinaturas de qualquer dos sécios
que desde ja ficam nomeados gerentes com
dispensa de caucdo, excepto em actos e
documentos estranhos aos negdcios sociais,
designadamente, em letras de favor, fiancas,
abonacdes e outros actos semelhantes, em actos
e documentos que dependem especialmente da
deliberacdoo da assembleia geral como a
alteracd@o do contrato da sociedade, amortizacdo
de quotas, subscricao ou alienacdo de capital
noutras sociedades.

Dois) Pela assinatura individualizada de
mandatario, nos precisos termos e limites do
mandato.

Trés) Os actos de mero expediente poderao
ser assinados por um gerente ou empregado
devidamente autorizado.

Quatro) E expressamente proibido a
qualquer membro da assembleia geral ou sécios,
bem como aos mandatdrios, obrigar a sociedade
em actos e contratos estranhos aos negocios
sociais, nomeadamente letras de favor, fiancas,
abonagdes, avales ou outros actos semelhantes,
bem como sonegar o exercicio de qualquer
transac¢do comercial que possa prejudicar os
negdcios sociais.

Cinco) Sempre que tal acontega os seus
autores serdo pessoalmente responsabilizados
pelos prejuizos que causarem a sociedade,
indemnizando-a obrigatoriamente pelo dobro do
valor em causa, para além do procedimento
judicial que couber, cujo impulso caberd a
assembleia geral.

Seis) Compete ao gerente representar a
sociedade em juizo ou fora dele, activa ou
passivamente, tanto na ordem juridica interna
como internacional, praticando todos os actos
tendentes a prossecug¢ao dos fins sociais, desde
que a lei ou os presentes estatutos ndo os
reservem para exercicio exclusivo da assembleia
geral.

ARTIGO OITAVO

(Resultados e sua aplicacao)

Um) Anualmente, serd dado um balanco a
data deliberada pela assembleia geral.

Dois) Os lucros da sociedade e suas perdas
serdo divididos pelos sécios na propor¢do das
suas quotas

Trés) Aos lucros liquidos apurados em cada
balanco, serido deduzidos pelo menos cinco por
cento para o fundo de reservas legais e feitas
quaisquer distribuicoes deliberadas pela
assembleia geral.

Quatro) Os lucros liquidos serdo distribuidos
aos sécios no prazo de seis meses a contar da
data da deliberag@o da assembleia geral que os
tiver aprovado.

ARTIGO NONO
(Dissolucao)

Um) A sociedade nio se dissolve por morte
ou interdicdo de qualquer sécio excepto nos
casos fixados por lei.

Dois) A liquidagio extra judicial da sociedade
sera feita nos termos da lei e das deliberacdes
da assembleia geral.

Trés) No caso de dissolugdo da sociedade
por acordo, serdo liquidatarios todos sécios, o
patriménio restante depois de pagos as dividas,
passivos da sociedade e os custos da liquidagdo,
serd distribuido entre os sécios na propor¢ao
das respectivas quotas.

ARTIGO DECIMO
(Disposicoes finais)

Em caso de conflitos, a assembleia geral, os
sécios ou os mandatdrios, procurardo em
primeira linha, soluciond-los pela via amigavel.

Esgotado o mecanismo acima prescrito,
podera recorrer-se as instituicdes judiciais
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competentes, ficando desde j4 eleito como foro
competente o C.A.M.C. — Centro de
Arbitragem, Media¢do e Concilia¢do da cidade
de Maputo, com rentincia expressa a qualquer
outro.

Nos casos omissos, regulario as disposigoes
legais aplicaveis em vigor na Republica de
Mogambique.

Esta conforme.

Maputo, vinte e trés de Julho de dois mil
e oito. — O Técnico, llegivel.

Propshaft and Drivetrain
Mozambique, Limitada

Certifico, para efeitos de publicac@o, que no
dia vinte e quatro de Julho de dois mil e oito, foi
matriculada na Conservatéria de Registo das
Entidades Legais sob NUEL 100064294 uma
entidade legal denominada Propshaft And
Drivetrain Mozambique, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa do Cédigo
Comercial, entre:

Primeiro — Drivetrain Natal, (PTY)LTD,
com sede em Unit3 Brand Parker, Vinte Broad
Road, Kuazulu Natal, Africa do Sul,
representado neste acto pelo Antony William
Lewies, cidaddo de nacionalidade sul-africana,
solteiro, maior, portador do Passaporte
n.°431069322, emitido em sete de Setembro de
dois mil e um, com poderes bastantes de acordo
com o documento em anexo.

Segundo— Antony William Lewies, solteiro,
maior, residente na Africa do Sul, portador do
Passaporte n.° 431069322, emitido em sete de
Setembro de dois mil e um, pelas autoridades
sul-africanas.

Terceiro — Glenn Alexandre Neil, solteiro,
maior, residente na Africa do Sul, portador do
Passaporte n.° 471135250, emitido em dezoito
de Outubro de dois mil e sete, pelas autoridades
sul-africanas.

Que pelo presente contrato de sociedade
outorgam e constituem entre si uma sociedade
por quotas que vai reger--se pelos artigos
seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao social

A sociedade adopta a denominacgdo
Propshaft and Drivetrain Mozambique,
Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
Sede e duracao

A sociedade tem a sua sede e principal
estabelecimento na cidade da Matola, Avenida
das Industrias, nimero quatrocentos e oitenta e
seis barra um rés-do-chio, podendo por simples
deliberacao da assembleia geral, transferir a sede
para outro local, criar sucursais, delegacdes,
agéncias ou qualquer outra forma de
representagdo em qualquer ponto deste
territdrio.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto social:

a) Reparacio de veios de transmissio;
b) Prestacdo de servigos;
¢) Importagdo e exportagao.

Dois) A sociedade ndo poderd igualmente
exercer actividades comerciais conexas,
complementares ou subsididrias da actividade
principal.

ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social, integralmente subscrito
erealizado em dinheiro, € de vinte mil meticais,
correspondente a soma de trés quotas, uma no
valor nominal de doze mil meticais,
correspondente a sessenta por cento do capital
social, pertencente a sécia Drivetrain Natal
(PTY) LTD, outra no mesmo valor nominal de
quatro mil meticais, correspondente a vinte por
cento do capital, pertencente ao sécio Anthony
William Lewies, sendo a terceira quota também
no valor nominal de quatro mil, correspondente
a vinte por cento do capital, pertencente ao
s6cio Glenn Alexandre Neil.

Dois) Poderio ser sécios da sociedade outras
pessoas singulares ou colectivas, admitidas em
assembleia geral para o efeito desde que se
identifiquem com os objectivos e visdo da
mesma.

ARTIGO SETIMO
Administracao

Um) A administrag@o da sociedade serd da
competéncia exclusiva do Glenn Alexandre Neil,
indicado por unanimidade pelos sécios, com
dispensa de caugdo.

Dois) O administrador poderd constituir um
ou mais procuradores, nos termos em que a lei
prescreve.

Trés) A sociedade obriga-se pela assinatura
do administrador, ndo podendo este obrigar a
sociedade em actos estranhos aos negocios,
avales, letras de favor e outros similares.

ARTIGO DECIMO
Casos omissos

Os casos omissos serdo regulados por
deliberacdo da assembleia geral na
impossibilidade do que se aplicardo as regras
do direito vigente em Mocambique.

Maputo, dezasseis de Agosto de dois mil
e oito. — O Técnico, llegivel.

Kanel Gemas, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
escritura de catorze de Abril do ano dois mil e
oito, lavrada a folhas quarenta e seis e seguintes
do livro de notas para escrituras diversas nimero
I trago trinta e cinco do Cartdrio Notarial de

Nampula, a cargo da notdria Zaira Ali Abudala,
licenciada em Direito, foi constituida uma
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, entre Alcides Joseé Taula, Djiby
Samba Sow e Amadou Samba Sow nos termos
constantes dos artigos seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacao, sede e duracao

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade tem a denominagido Kanel
Gemas, Limitada, sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, com sede na cidade
de Nampula, podendo, por deliberagdo dos seus
socios, transferi-la, abrir, manter ou encerrar
sucursais, filiais, escritérios ou qualquer outra
forma de representacio, onde e quando os s6cios
acharem conveniente.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A duracio da empresa é por tempo
indeterminado e tem o seu inicio a partir da
data da celebrag@o da escritura puiblica.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

A sociedade tem por objecto a
comercializacdo de minérios, pedras preciosas
e semi-preciosas do tipo turmalinas, dguas
marinhas, belirio, morgante, esmeraldas, safira,
quartzo, topdzio e seus derivados, bem como
quaisquer outros que os socios concordem e
cujo exercicio seja legal.

ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social, subscrito e
integralmente realizado em dinheiro, é de
sessenta mil meticais, correspondente a soma
de trés quotas, sendo uma quota no valor de
trinta mil e seiscentos meticais, correspondente
a cinquenta e um por cento do capital social,
pertencente ao sécio Alcides José Taula, uma
quota no valor de quinze mil e seiscentos
meticais, equivalente a vinte e seis por cento do
capital social pertencente ao sécia, Djiby Samba
Sow e uma quota no valor de treze mil e
oitocentos meticais, equivalente a vinte e trés
por cento do capital social, pertencente ao sécio
Amadou Samba Sow.

Dois) Mediante deliberagdo dos sécios
poderd haver prestagao suplementar de capital
e/ou suprimento de que a empresa carecer,
mediante condi¢Oes a estabelecer.

ARTIGO QUINTO
Cessao ou divisao de quotas

A cessdo ou divisdo de quotas, a titulo
oneroso ou gratuito, serd livre entre as scios,
mas a terceiros, dependera do consentimento
expresso dos socios que gozam do direito de
preferéncia.
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ARTIGO SEXTO

Faléncia ou insolvéncia do sécio ou da
empresa, penhora, arresto, venda ou adjudicacao
judicial duma quota

Em caso de faléncia ou insolvéncia do sdcio
ou da empresa, penhora, arresto, venda ou
adjudicacdo judicial duma quota, poderd a
sociedade amortizar qualquer das restantes, com
a anuéncia do seu titular.

CAPITULO 1I

Da administracao e representacao
da empresa

ARTIGO SETIMO

Um) A administracido e representacdo da
empresa, em juizo ou fora dele, activa e
passivamente, fica a cargo do sécio Alcides José
Taula, que desde ja é nomeado administrador,
com dispensa de caucio.

Dois) Para que a empresa fique obrigada,
basta a assinatura do administrador.

Trés) O administrador poderd constituir
mandatdrios, com poderes que julgar
convenientes e poderd também substabelecer
ou delegar todos os seus poderes de geréncia a
outro sécio, por meio de procuracgio.

Quatro) O administrador terd também a
remuneragdo que lhes for fixada pela sociedade.

ARTIGO OITAVO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral retine-se
ordinariamente por iniciativa dos sécios, sendo
uma vez por ano, para prestacdo, modifica¢ao
do balango e contas sem descurar da convocacgao
extraordindria sempre que for necessario.

Dois) A convocacdo para a assembleia geral,
serd com antecedéncia minima de quinze dias e
por meio de carta registada e dirigida aos sécios.

ARTIGO NONO
Lucros liquidos

Os lucros liquidos, depois de deduzida a
percentagem para formagao ou reintegracio do
fundo de reserva legal, serdo divididos pelos
sdcios, na propor¢do das suas quotas, e na
mesma propor¢io serdo suportados os
prejuizos se os houver.

CAPITULO III
Da dissolucao da empresa

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

A dissolugdo da empresa serd nos casos
previstos na lei, e a liquidac@o seguird os termos
deliberados pelos sécios.

ARTIGO DECIMO
Disposicoes gerais

Um) O ano social coincide com o ano civil.

Dois) O balango e contas de resultados,
fechar-se-ao com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano.

Trés) Em tudo que estiver omisso serd
resolvido por deliberagio dos sdcios ou pela lei
das sociedades por quotas e legislagdo vigente e
aplicdvel.

Esta conforme.

Cartério Notarial de Nampula, catorze de
Abril de dois mil e oito. — A Notaria, llegivel.

Mais Valia — Solucoes
de Gestao & Servicos, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo que por
escritura publica de um de Julho de dois mil e
oito, lavrada de folhas sessenta e oito a setenta,
do livro de notas para escrituras diversas nimero
duzentos e trinta e cinco, traco A do Quarto
Cartério Notarial de Maputo, perante Lubélia
Ester Muiuane, licenciada em Direito, técnica
superior dos registos e notariado N1, e notdria,
em exercicio neste cartdrio notarial, se procedeu
na sociedade em epigrafe, cessdo de quotas e
alteracdo parcial do pacto, em que a sécia Maria
da Conceicdo Soares Vieira Vasconcelos, divide
a sua quota no valor nominal de vinte mil
meticais, correspondente a cem por cento do
capital social, em duas novas quotas desiguais
sendo uma no valor de catorze mil meticais,
correspondente a setenta por cento do capital
social, que reserva para si e outra no valor
nominal de seis mil meticais, correspondente a
trinta por cento do capital social, que cede a
favor da Gabriela Sofia de Vasconcelos Gercés,
que entra para a sociedade como nova sdcia.

Em consequéncia do aumento e cessdo de
quota, aqui verificada e alterado o artigo quarto
dos estatutos, que passa a ter a seguinte nova
redacgdo.

ARTIGO QUARTO

Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de vinte mil meticais,

correspondente a soma de duas quotas
desiguais, distribuidas de seguinte forma:

a) Uma quota no valor nominal de catorze
mil meticais, correspondente a
setenta por cento do capital social,
pertencente a sécia Maria da
Conceicdo Soares Vieira Vascon-
celos;

b) Uma quota no valor nominal de seis mil
meticais, correspondente a trinta por
cento do capital social, pertencente
asdcia Gabriela Sofia de Vasconcelos
Gercés.

Que em tudo o mais ndo alterado continuam
as disposicdes do pacto social anterior.
Esta conforme.

Maputo, sete de Julho de dois mil e oito. —
O Ajudante, llegivel.

Empresa de Construcoes
Chame, Limitada

Certifico, para efeitos de publicac@o, que no
dia dez de Julho de dois mil e sete, foi
matriculada definitivamente, na Conservatdria
dos Registos de Nampula sob o nimero
100019159 uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada denominada Empresa
de Construcdes Chame, Limitada, a cargo do
conservador Calquer Nuno de Albuquerque,
técnico superior dos registos e notariado N1,
constituida entre os soécios Selemane Chame,
solteiro, maior, natural de Nacala, de
nacionalidade mogambicana, residente na cidade
de Nampula, Eltone Germano Selemane,
solteiro, menor, de dezassete anos de idade,
estudante, natural de Nampula, de nacionalidade
moc¢ambicana, residente em Nampula, Selemane
Chame Junior, solteiro, menor de dez anos de
idade, estudante, natural de Nampula, de
nacionalidade mog¢ambicana, residente em
Nampula, que se rege pelas clausulas constantes
dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacéao

A sociedade adopta a denominagdo de
Empresa de Constru¢cdes Chame, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

A sociedade tem a sua sede na cidade de
Nampula, podendo, por deliberacdo da
assembleia geral e obtidas as necessdrias
autorizagdes, instalar, manter e ou encerrar
filiais, sucursais, agéncias, delegagdes ou
qualquer outra forma de representacdo, bem
como escritérios e estabelecimentos
indispensdveis ao exercicio da sua actividade,
em qualquer parte do territdrio nacional e ou
no estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
Duracao

A duragao da sociedade é por tempo
indeterminado, sendo o seu inicio a partir da
data do registo da sociedade.

ARTIGO QUARTO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto
construgdo civil, habitagdes, obras publicas e
comercializa¢@o de materiais de construcio.

Dois) A sociedade poderd ainda exercer outras
actividades conexas, complementares ou
subsididrias do seu objecto principal em que os
socios acordem, podendo ainda praticar todo e
qualquer acto de natureza lucrativa, permitido
por lei, desde que a assembleia geral delibere e
se obtenha as necessdrias autorizagdes.

Trés) A sociedade poderd efectuar
representacdo comercial de sociedades,
domiciliadas ou nao no territério nacional,
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representar marcas e proceder a sua
comercializagdo a grosso e a retalho, assim como
prestar os servicos relacionados com o objecto
da actividade principal.

Quatro) A sociedade por deliberacdo da
assembleia geral, poderd participar em outras
sociedades ja constituidas ou a constituirem-se
ou ainda associar-se a terceiros, associagdes,
entidades, organismos nacionais e ou
internacionais, permitida por lei.

ARTIGO QUINTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de cem mil meticais,
correspondente a soma de trés quotas assim
distribuidas:

a)Uma quota no valor nominal de sessenta
mil meticais, pertencente ao s6cio
Selemane Chame;

b) Uma quota no valor nominal de vinte
mil meticais, pertencente ao sécio
Eltone Germano Selemane;

¢) Uma quota no valor nominal de vinte
mil meticais, pertencente a Selemane
Chame Junior.

ARTIGO SEXTO
Aumentos

Um) O capital social pode ser aumentado
ou reduzido mediante a deliberagdo da
assembleia geral, alterando em qualquer dos
casos, 0 pacto social, para o que se observardo
as formalidades estabelecidas da lei em vigor
sobre as sociedades por quotas e outra legisla¢do
vigente no pafs, relativa a sociedade por quotas.

Dois) Deliberado qualquer aumento, serd o
montante rateado pelos sdcios existentes na
proporg¢do das suas quotas, competindo a
assembleia geral deliberar como e em que prazo
deverd ser feito o seu pagamento.

ARTIGO SETIMO
Prestacoes suplementares

Ndo havera prestacdes suplementares,
podendo, porém, qualquer dos sécios fazer a
caixa os suprimentos de que ele carecer nas
condicdes deliberadas em assembleia.

ARTIGO OITAVO
Cessao de quotas

Um) A cessdo de quotas a estranhos bem
como a sua divisdo, depende do prévio e expresso
consentimento da assembleia geral e s6
produzirdo efeitos desde a data da outorga da
respectiva escritura e a sua notificacio deverd
ser feita por carta, ficando pela dispensa da
sociedade quando a quota lhe seja concedida.

Dois) Os sécios gozam do direito de
preferéncia no caso de cessdo de quotas e, ndo
querendo exercer, caberd aos sécios na
propor¢ao das quotas.

Trés) A quota serd alienada no valor
patrimonial da sociedade.

ARTIGO NONO
Amortizacao das quotas

Um) A amortizagdo das quotas é mediante a
deliberagdo da assembleia geral, permitida nos
seguintes termos:

a) Por acordo dos sécios;

b) Quando alguma quota ou parte dela haja
sido penhorada, arrestada, arrolada,
apreendida ou sujeita a qualquer acto
judicial ou administrativo ou se tiver
sido dada em garantia de obrigacdes
que o seu titular assuma, sem prévia
autorizagdo da sociedade;

c) No caso de partilha judicial ou
administrativa, a quota ou parte da
mesma ndo ficar pertencente ao
respectivo titular e na parte que lhe
ndo for adjudicada;

d) No caso de faléncia, insolvéncia,
interdi¢do ou inabilitacdo do sdcio.

Dois) O prego e outras condi¢des serdo
acordados entre a sociedade e o titular da quota
amortizada e na falta de acordo serd determinado
um balango especial, elaborado para o efeito
por uma entidade designada por acordo entre a
sociedade e o titular da quota a amortizar.

ARTIGO DECIMO
Administracao

Um) A administracdo da sociedade, salvo
deliberagdo em contrério, é confiada aos sécios
Selemane Chame que exercera as suas fungoes
com dispensa de cauc@o e com a remuneragio
que lhe vier a ser fixada.

Dois) Compete ao administrador a
representagdo da sociedade em todos os seus
actos, activa ou passivamente, em juizo ou fora
dele, tanto na ordem juridica nacional e
internacional, dispondo dos mais amplos
poderes legalmente constituidos, para a
prossecucdo e gestio corrente da sociedade.

Trés) A sociedade serd obrigada por
assinatura dum administrador.

Quatro) O administrador e ou seus
mandatarios, ndo poderdo obrigar a sociedade
em quaisquer operacdes alheias ao seu objecto
social, nem conferir a favor de terceiros
quaisquer garantias, fiangas ou abonagoes.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral retine-se
ordinariamente uma vez por ano, afim de
aprovar as contas do exercicio, o balanco, bem
como para deliberar sobre os assuntos para os
quais tenha sido convocada.

Dois) A assembleia geral serd convocada por
carta dirigida aos sécios e expedida com
antecedéncia minima de quinze dias e dispensa

a prévia convocacgdo, se todos os sdcios
estiverem presentes ou representados e
manifestarem por unanimidade a vontade de que
a assembleia se constitua.

Trés) Os sécios poderdo fazer-se representar
por terceiros na assembleia geral mediante
simples carta, assinatura reconhecida, dirigida
ao presidente da assembleia geral, mas essa
representag¢do nunca devera ser superior a um
terco dos sécios.

Quatro) O pedido do administrador ou de
um dos sécios poderd a assembleia geral reunir-
se extraordinariamente

Cinco) A assembleia geral € presidida por
cada um dos sdcios, rotativamente.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Fiscalizacao

A fiscaliza¢@o dos negdcios serd exercida
directamente pelos sécios.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Exercicio civil, lucros e perdas

Um) O exercicio civil corresponde ao ano
civil.

Dois) O balanco encerra a trinta e um de
Dezembro de cada ano, sendo submetido a
aprovag¢ao da assembleia geral.

Trés) Os lucros que o mesmo apurar, liquido
de todas as despesas e encargos, depois de
deduzida a percentagem para outros fundos,
serdo distribuidos pelos sdécios na proporg¢io
das suas quotas.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Dissolucao

Um) A sociedade s6 se dissolve nos casos
previstos por lei ou quando for aprovado por
maioria de votos representados no minimo
setenta por cento do capital
Dissolvendo-se por acordo dos sécios, todos
eles serdo liquidatdrios, procedendo a sua
liquidagdo como entdo deliberarem.

Dois) A sociedade ndo se dissolve por
extin¢do, morte ou interdi¢do de qualquer dos
sdcios, antes pelo contrario, continuard com os
seus sucessores, herdeiros ou representantes
do interdito.

social.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Disposicoes gerais e casos omissos

Em tudo o que fique omisso regulardo as leis
vigentes relativas as sociedades por quotas no
pais.

Esta conforme.

Conservatéria dos Registos de Nampula,
vinte e quatro de Abril de dois mil e oito. —
O Técnico, Cdlquer Nuno de Albuquerque.
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A Proa, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
escritura de dez de Julho de dois mil e oito,
lavrada a folhas noventa e quatro e seguintes do
livro de escrituras avulsas nimero vinte e trés,
do Segundo Cartério Notarial da Beira, a cargo
de Silvestre Marques Feijdo, técnico superior
dos registos e notariado N2, e notdrio do referido
cartdrio, foi constituida entre Vénia Margarida
Chin Sene, S6nia Alexandre Chin Sene e
Bernardo Chin Sene uma sociedade comercial,
que se regera nos termos das clausulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO

Pelos presentes estatutos e de acordo com
as demais aplicdveis na Republica de
Mocambique, é criada a sociedade comercial por
quotas sob a denominagdo de A Proa, Limitada,
adiante designada por pessoa juridica.

ARTIGO SEGUNDO

A sociedade tem a sua sede na cidade da
Beira, e dada a devida permissao das entidades
competentes podera transferir a sua sede para
outro local e abrir ou encerrar em territério
nacional ou no estrangeiro agéncias, filiais,
sucursais, delegacdes ou qualquer outra forma
de representagdo.

ARTIGO TERCEIRO

A presente sociedade comercial e criada por
tempo indeterminado, contando-se o seu inicio
a partir da data da assinatura da presente
escritura publica.

ARTIGO QUARTO

Um) A sociedade tem por objecto a industria
hoteleira, tal como aluguer de quartos para fins
turisticos, casas de hospede, alojamento
particular, unidade de turismo rural ou de
agro-turismo e toda prestagdo de servigos nas
respectivas areas.

Dois) Por consentimento das entidades
competentes e mediante deliberacdo da
assembleia geral, a sociedade podera exercer
quaisquer outras actividades comerciais e
industriais, mesmo cuja actividade seja
diferente.

ARTIGO QUINTO

O capital social, realizado em dinheiro, € de
seiscentos mil meticais, dividido em trés quotas,
de igual valor de duzentos mil meticais, cada
uma correspondente a trinta e trés virgula trinta
e trés por cento do capital social, pertencente
aos sécios Vénia Margarida Chin Sene, Sénia
Alexandre Chin Sene e Bernardo Chin Sene.

ARTIGO SEXTO

A assembleia geral reunir-se-4 ordinariamente
uma vez por ano, para a apreciagido ou
modificacéio do balanco de contas do exercicio e
para deliberar sobre quaisquer outros encontros
e extraordinariamente sempre que as
circunstancias o exijam.

ARTIGO SETIMO

A geréncia e administracio da sociedade e
sua representagdo em juizo e fora dele, activa e
passivamente, serd exercida pelos sécios Sénia
Alexandre Chin Sene e.Bemardo Chin Sene,
desde ja nomeados gerentes, cujas assinaturas
em separado obrigam a sociedade em actos e
contratos.

ARTIGO OITAVO

Por morte ou interdicdo de qualquer sécio,
os herdeiros ou representantes do falecido
exercerao em comum os respectivos direitos,
enquanto a quota permanecer indivisa, devendo
de entre eles nomear um que a todos represente
na sociedade.

ARTIGO NONO

A sociedade s6 se dissolve nos casos fixados
pelalei, cabendo a assembleia geral decidir em
tudo quanto preciso.

ARTIGO DECIMO

Nos casos omissos regulardo as disposi¢des
da lei vigente no pafs.

Esta conforme.

Segundo Cartério Notarial da Beira, catorze
de Julho de dois mil e oito. — O Ajudante,
llegivel.

Asad Import Export, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
escritura de treze de Agosto de dois mil e oito,
lavrada a folhas cento e quarenta e seis e
seguintes do livro de notas para escrituras
diversas nimero duzentos e quarenta e cinco
traco D, do Segundo Cartério Notarial de
Maputo, perante Isménia Luisa Garoupa,
licenciada em ciéncias juridicas, técnica superior
dos registos e notariado N1 e notdria do referido
cartério, foi constituida entre Asghar
Muhammad e Rukhsar Ahmed, uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada
denominada, Asad Import Export, Limitada,
com sede na cidade de Maputo, que se regerd
pelas cldusulas constantes dos artigos seguintes:

CAPITULO I

Da denominacao, duracao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

Um) A sociedade adopta a denominag@o de
Asad Import Export, Limitada.

Dois) A sua duragdo ¢é indeterminada,
contando-se o seu inicio a partir da data da

celebragdo da escritura.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede em Maputo.

Dois) A geréncia poderd mudar a sede social
para qualquer outro local, dentro da mesma
cidade ou do mesmo distrito, e poderd abrir
sucursais, filiais, delegac¢des ou outras formas
de representag@o quer no estrangeiro quer no
territorio nacional, devendo notificar os sdcios
por escrito dessa mudanca.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)
Um) A sociedade tem por objecto:

a) Venda de electrodomésticos;

b) Venda de material eléctrico;

¢) Venda de celulares e seus acessorios;
d) Manutengao de celulares e reparagio;
e) Montagem de alarme e seus acessorios;
/) Prestaciio de servicos na drea de eléctrica
e electronica;

g) Importagio;

h) Outras actividades subsidiarias afins.

Dois) A sociedade poderd participar e
adquirir participag¢des no capital social de outras
sociedades, ainda que estas tenham um objecto
social diferente do da sociedade, bem como pode
associar-se, seja qual for a forma de associacao,
com outras empresas ou sociedades, para
desenvolvimento de projectos.

CAPITULO 11

Do capital social e cessao de quotas
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de vinte mil meticais e
corresponde a soma de duas quotas iguais, sendo
uma de dez mil meticais, correspondendo a
cinquenta por cento do capital social,
pertencente ao sécio Asghar Muhammad, outra
quota de dez mil meticais correspondendo a
cinquenta por cento do capital social,
pertencente ao socio Rukhsar Ahmed.

ARTIGO QUINTO

(Prestacoes suplementares
e suprimentos)

Um) Poderao ser exigidas prestacdes
suplementares de capital, desde que a
assembleia geral assim o decida, até ao limite
correspondente a dez vezes o capital social.

Dois) As prestagdes suplementares nao
vencem juros e sé serdo reembolsdveis aos
socios desde que, se for efectuada a restitui¢ao,
a situagdo liquida da sociedade ndo fique inferior
4 soma do capital e da reserva legal.

Trés) Os sécios poderdo fazer a sociedade
suprimentos, quer para titular empréstimos em
dinheiro quer para titular o deferimento de
créditos de socios sobre a sociedade, nos termos
que forem definidos pela assembleia geral, que
fixard os juros e as condi¢des de reembolso.
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ARTIGO SEXTO
(Divisdo e cessao de quotas)

Um) A cessdo total ou parcial de quotas,
quer entre sécios quer para estranhos, n@o
depende do consentimento da sociedade para
se tornar eficaz mas, em caso de cessdo a
estranhos, a sociedade em primeiro lugar e os
socios em segundo lugar terdo sempre direito
de preferéncia e, se mais do que um sécio desejar
preferir, a quota serd repartida pelos
interessados na proporg¢do das quotas que entao
possuem.

Dois) O sécio que pretenda ceder a sua quota
a terceiros estranhos a sociedade, notificard por
escrito os socios nao cedentes, identificando o
nome do potencial adquirente, o prego e demais
condi¢des e termos de venda. Cada s6cio ndao
cedente dispde do prazo de dez dias uteis
consecutivos a contar da data da recepcio da
comunicagdo do sécio cedente para exercer por
escrito o direito de preferéncia. Na falta de
resposta escrita, presume-se que o sécio nio
cedente nao exerce direito de preferéncia,
podendo entdo o sdcio cedente celebrar a venda.

Trés) A venda da quota pelo sécio cedente
deverd ser efectuada no prazo mdximo de trinta
dias consecutivos a contar da data da ultima
resposta, sob pena de caducidade dos direitos
de preferéncia exercidos.

ARTIGO SETIMO
(Amortizacao de quotas)

Um) A sociedade pode amortizar quotas nos
seguintes casos:

a) Por acordo com o respectivo titular;

b) Em caso de faléncia ou insolvéncia de
qualquer dos socios;

¢) Em caso de a quota ser retirada da livre
disponibilidade do sécio, ou se por
qualquer motivo for penhorada,
arrestada ou arrolada em qualquer
processo judicial;

d) Em caso de recusa de consentimento a
cessdo, ou de cessdo a terceiros sem
observancia do estipulado no artigo
sexto do pacto social;

e) Nos casos em que o respectivo titular
pratique acto, de natureza civel ou
criminal, que prejudique ou seja
susceptivel de prejudicar o bom
nome da sociedade ou dos seus
sécios;

f) Caso o sOcio exerca por si ou por
interposta pessoa, concorréncia com
as actividades da sociedade.

Dois) Caso a sociedade recuse o
consentimento a cessdo, poderd amortizar ou
adquirir para si a quota.

Trés) A sociedade s6 pode amortizar quotas
se, a data da deliberagdo e depois de satisfazer
a contrapartida da amortizagdo, a sua situagao
liquida ndo ficar inferior a soma do capital e das
reservas, salvo se simultaneamente deliberar a
reducdo do capital social.

CAPITULO 111

Da assembleia geral, administracao
e representacao da sociedade

ARTIGO OITAVO

(Convocacao e reuniao da assembleia
geral)

Um) A assembleia reunira

ordinariamente, uma vez por ano para

geral

apreciacao aprovagdo ou modificacdo do balango
e contas do exercicio, e extraordinariamente
sempre que for necessario.

Dois) A assembleia geral é convocada por
qualquer gerente ou por socios representando
pelo menos cinquenta e cinco por cento do
capital, mediante carta registada com aviso de
recepgdo dirigida aos s6cios com a antecedéncia
minima de vinte dias.

Trés) A assembleia geral podera reunir e
validamente deliberar sem dependéncia de prévia
convocatdria se todos os socios estiverem
presentes ou representados e manifestarem
unanimemente a vontade de que a assembleia se
constitua e delibere sobre determinado assunto,
salvo nos casos em que a lei o proibe.

ARTIGO NONO
(Competéncias)

Dependem de deliberag@o da assembleia geral
os seguintes actos, além de outros que a lei
indique:
a) Nomeacgao e exoneragao dos gerentes;
b) Amortizacao, aquisicdo e oneragdo de
quotas e  prestacdo  do

consentimento a cessao de quotas;

¢) Chamada e restitui¢do de prestacdes
suplementares de capital;

d) Alteragio do contrato de sociedade;

e) Propositura de ac¢des judiciais contra
gerentes;

ARTIGO DECIMO

(Quérum, representacao
e deliberagoes)

Um) Por cada cinquenta mil meticais do
capital social corresponde um voto.

Dois) As deliberacdes das assembleias gerais
sdo tomadas por maioria simples (cinquenta e
um por cento) dos votos presentes ou
representados.

Trés) Sao tomadas por maioria de oitenta e
cinco por cento do capital as deliberagdes sobre
alteracdo ao contrato de sociedade, aumento de
capital social, fusdo, transformac@o e dissolucdo
da sociedade, venda, alienac@o ou oneragdo do
imobilizado activo da sociedade, exoneragdo,
exclusdo e nomeagdo de gerentes, prestagio de
suprimentos pelos sécios, oneracdo, cessdo e
divisdo de quotas.

CAPITULO IV
Do conselho de direccao

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Composicao do conselho de direc¢cao

Um) A administracéo e gestdo da sociedade
serd exercida por um conselho de direccio
composto por trés Membros, sendo um director
geral e dois administradores, que podem ser
estranhos a sociedade.

Dois) A assembleia geral designard, de entre
os membros do conselho de o director geral. No
periodo entre as reunides da assembleia geral, o
conselho de direc¢do podera substituir o director
que estiver impedido de exercer as suas fungdes,
como solugdo provisdria até a assembleia geral
seguinte, devendo o substituto ser escolhido de
entre os outros membros do conselho de
direcgdo.

Trés) Fica desde ja nomeado director geral o
socio Asghar Muhammad.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Periodicidade das reunides
e formalidades

Um) O conselho de direcgdo retine sempre
que necessario para os interesses da Sociedade,
mediante convocagdo escrita do director geral
ou de, pelo menos, dois administradores, com
pelo menos quinze dias de antecedéncia.

Dois) O director geral ndo pode deixar de
convocar o conselho de direc¢do, sempre que
tal seja solicitado por qualquer dos
administradores.

Trés) O conselho de direc¢do retne-se, em
principio, na sede social, podendo, todavia,
sempre que o Director Geral o entenda
conveniente, reunir-se em qualquer outro local.

Quatro) O administrador temporariamente
impedido de comparecer, pode permitir que seja
representado ou representada por outro
administrador, mediante comunicag¢ao dirigida
ao director geral. Ao mesmo administrador pode
ser confiada a representacdo de um ou mais
administradores.

Cinco) Para que o conselho de direcc@o possa
reunir e deliberar validamente, deve estar
presente ou representada mais de metade dos
seus membros.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Poderes do conselho de direccao

Um) Compete ao conselho de direc¢do
exercer os mais amplos poderes para representar
a sociedade em Juizo e fora dele, activa e
passivamente, assim como practicar todos os
demais actos tendentes a realizacao do objecto
social que a Lei e os estatutos ndo reservam a
assembleia geral e, em especial:

a) Estabelecer em territorio nacional ou
fora dele, transferir ou encerrar
sucurssais, agéncias ou quaisquer
outras formas de representacdo
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social e deslocar a sede para qualquer
parte do territério nacional, confor-
me estabelecido no artigo terceiro
dos estatutos;

b) Adquirir ou alienar por qualquer forma
quotas préprias da sociedade,
observando o disposto no artigo
sexto;

¢) Adquirir e alienar outros bens
mobilidrios, assim como obrigé-los
por qualquer forma;

d) Adquirir bens imobilidrios e aliend-los
por quaisquer actos ou contratos,
bem como onerd-los, ainda que
mediante a constitui¢do de garantia;

e) Negociar com quaiquer instituicdes de
crédito, nomeadamente bancos,
casas bancdrias e institui¢des de
intermediagdo financeira, todas e
quaisquer operagdes de financia-
mento, activas e passivas, que
entenda necessdrias, designa-
damente, contraindo empréstimos
nos termos, condi¢des, prazos e
forma que reputar convenientes;

/) Intervir em operagdes de crédito a favor
de terceiros, sempre que o julgue
conveniente aos interesses sociais,
quer como obrigado principal quer
como garante;

g) Movimentar contas bancdrias, depositar
e levantar dinheiro, emitir, sacar,
aceitar e endossar letras, levrangas,
cheques, extratos de factura e outros
titulos de créditos;

h) Confessar, desistir ou chegar a acordos
em relagdo a quaisquer accdes, bem
como comprometer-se em arbitrios;

i) Suprir as faltas de administradores
definitivamente impedidos de
participar nas reunides do Conselho,
mediante a escolha de um substituto
que exercerd o cargo até a proxima
assembleia Geral;

j) Desempenhar as demais fungoes
previstas nestes estatutos e na lei,
que ndo sejam da competéncia
reservada da assembleia geral.

Dois) O conselho de direc¢do poderd delegar
um ou mais dos seus membros a totalidade ou
parte das suas fungdes e poderes.

Trés) O conselho de direc¢do poderd nomear
mandatdrios nos termos da legislagdo em vigor.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Formas de obrigar a sociedade

Um) A sociedade fica obrigada:

a) Pela tnica assinatura do director geral;

b) Pela assinatura conjunta de um
administrador e de um mandatario
com poderes gerais de geréncia;

Dois) Os actos de mero expediente poderdo
ser assinados por um administrador ou por
qualquer empregado devidamente autorizado.

CAPITULO V

Das disposicdoes comuns

ARTIGO DECIMO QUINTO
Eleicdo dos corpos sociais

Um) Os membros do conselho de direc¢do
assim como o presidente e o secretdrio da mesa
da assembleia Geral, sdo eleitos pela assembleia
geral, sendo permitida a sua reelei¢ao, por uma
ou mais vezes, podendo ser ou nao accionistas.

Dois) Os mandatos dos membros do
conselho de direc¢do e do presidente e secretdrio
da mesa da Assembleia-geral terdo a durac@o de
trés anos, contando-se como ano completo o
ano em que forem eleitos.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Remuneracao dos corpos sociais

Os membros do conselho de direc¢do e da
mesa da assembleia geral (presidente e
secretdrio) poderao ser remunerados, cabendo
a Assembleia-geral, por maioria de dois tercos
do capital social nela representado, fixar as
remuneragdes respectivas e a sua periodicidade

CAPITULO VI

Da aplicacao dos resultados

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Do exercicio, contas e resultados)

Um) O ano social coincide com o ano civil.

Dois) Os lucros liquidos apurados em cada
exercicio, deduzidos da parte destinada a reserva
legal e a outras reservas que a Assembleia Geral
deliberar constituir, serdo distribuidos pelos
socios na proporcao das suas quotas.

CAPITULO VII

Da dissolucao e liquidacao
da sociedade

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Dissolucao e liquidacao)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos e
nos termos estabelecidos na lei.

Dois) A liquidagdo serd feita na forma
aprovada por deliberacao dos socios.

Trés) Em tudo quanto fique omisso,
regulardo as disposicdes legais e aplicdveis e
em vigor na Republica de Mocambique.

Esta conforme.

Maputo, treze de Agosto de dois mil e oito.
— O Técnico, llegivel.

Asad Motors & Parts, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
escritura de treze de Agosto de dois mil e oito,
lavrada a folhas cento e trinta e nove e seguintes
do livro de notas para escrituras diversas nimero
duzentos e quarenta e cinco traco D do Segundo

Cartério Notarial de Maputo, perante Isménia
Luisa Garoupa, licenciada em ciéncias juridicas,
técnica superior dos registos e notariado N1 e
notdaria do referido cartorio, foi constituida entre
Asghar Muhammad e Ahmad Ashfaq, uma
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada denominada, Asad Motors & Parts,
Limitada, com sede na cidade de Maputo, que
se regerd pelas clausulas constantes dos artigos
seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacao, duracéo, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

Um) A sociedade adopta a denominag@o de.
Asad Motors & Parts, Limitada.

Dois) A sua duracdo é indeterminada,
contando-se o seu inicio a partir da data da
celebragdo da escritura.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede em Maputo.

Dois) A Geréncia poderd mudar a sede social
para qualquer outro local, dentro da mesma
cidade ou do mesmo distrito, e poderd abrir
sucursais, filiais, delegac¢des ou outras formas
de representacio quer no estrangeiro quer no
territorio nacional, devendo notificar os sdcios
por escrito dessa mudanga.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto:
a) Venda de viaturas e seus acessorios;
b) Venda de pegas;
¢) Venda de pneus;
d) Venda de jantes;
e) Manutengdo de viaturas;
/) Montagem de alarme e seus acessorios;
g) Reparagio de viaturas;
h) Prestac@o de servigos na drea de viaturas
i) Importacio;
J) Outras actividades subsididrias afins.

Dois) A sociedade poderd participar e adquirir
participagdes no capital social de outras
sociedades, ainda que estas tenham um objecto
social diferente do da sociedade, bem como pode
associar-se, seja qual for a forma de associacao,
com outras empresas ou sociedades, para
desenvolvimento de projectos.

CAPITULO 1I

Do capital social e cessao de quotas

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de trinta mil meticais e
corresponde a soma de duas quotas iguais, sendo
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uma de quinze mil meticais, correspondendo a
cinquenta por cento do capital social,
pertencente ao sécio Ahmad Ashfaq, outra quota
de quinze mil meticais correspondendo a
cinquenta por cento do capital social,
pertencente ao s6cio Asghar Muhammad.

ARTIGO QUINTO

(Prestacoes suplementares
e suprimentos)

Um) Poderao ser exigidas prestacdes
suplementares de capital, desde que a
assembleia geral assim o decida, até ao limite
correspondente a dez vezes o capital social.

Dois) As prestagdes suplementares ndo
vencem juros e s serdo reembolsdveis aos
socios desde que, se for efectuada a restituigao,
a situagdo liquida da sociedade ndo fique inferior
4 soma do capital e da reserva legal.

Trés) Os sécios poderdo fazer a sociedade
suprimentos, quer para titular empréstimos em
dinheiro quer para titular o deferimento de
créditos de socios sobre a sociedade, nos termos
que forem definidos pela assembleia geral, que
fixard os juros e as condi¢des de reembolso.

ARTIGO SEXTO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) A cessio total ou parcial de quotas,
quer entre sécios quer para estranhos, nao
depende do consentimento da sociedade para
se tornar eficaz mas, em caso de cessdo a
estranhos, a sociedade em primeiro lugar e os
socios em segundo lugar terdo sempre direito
de preferéncia e, se mais do que um sécio desejar
preferir, a quota serd repartida pelos
interessados na proporg¢do das quotas que entao
possuem.

Dois) O sécio que pretenda ceder a sua quota
a terceiros estranhos a sociedade, notificard por
escrito os socios nao cedentes, identificando o
nome do potencial adquirente, o prego e demais
condicdes e termos de venda. Cada s6cio ndo
cedente dispde do prazo de dez dias uteis
consecutivos a contar da data da recepcio da
comunicagio do sdcio cedente para exercer por
escrito o direito de preferéncia. Na falta de
resposta escrita, presume-se que o sécio nio
cedente nao exerce direito de preferéncia,
podendo entdo o sdcio cedente celebrar a venda.

Trés) A venda da quota pelo sécio cedente
devera ser efectuada no prazo maximo de trinta
dias consecutivos a contar da data da ultima
resposta, sob pena de caducidade dos direitos
de preferéncia exercidos.

ARTIGO SETIMO
(Amortizacao de quotas)

Um) A sociedade pode amortizar quotas nos
seguintes casos:

a) Por acordo com o respectivo titular;

b) Em caso de faléncia ou insolvéncia de
qualquer dos sdcios.

¢) Em caso de a quota ser retirada da livre
disponibilidade do sécio, ou se por
qualquer motivo for penhorada,
arrestada ou arrolada em qualquer
processo judicial;

d) Em caso de recusa de consentimento a
cessdo, ou de cessao a terceiros sem
observancia do estipulado no artigo
sexto do pacto social;

e) Nos casos em que o respectivo titular
pratique acto, de natureza civel ou
criminal, que prejudique ou seja
susceptivel de prejudicar o bom
nome da sociedade ou dos seus
sécios.

5 Caso o sécio exerga por si ou por
interposta pessoa, concorréncia com
as actividades da sociedade.

Dois) Caso a sociedade recuse o
consentimento a cessdo, podera amortizar ou
adquirir para si a quota.

Trés) A sociedade s6 pode amortizar quotas
se, a data da deliberagdo e depois de satisfazer
a contrapartida da amortizagdo, a sua situagdo
liquida ndo ficar inferior a soma do capital e das
reservas, salvo se simultaneamente deliberar a
reducdo do capital social.

CAPITULO III

Da assembleia geral, administracao
e representacao da sociedade

ARTIGO OITAVO

(Convocacao e reunido da assembleia
geral)

Um) A assembleia geral reunird ordina-
riamente, uma vez por ano para apreciacio
aprovacao ou modifica¢do do balango e contas
do exercicio, e extraordinariamente sempre que
for necessario.

Dois) A assembleia geral é convocada por
qualquer gerente ou por socios representando
pelo menos cinquenta e cinco por cento do
capital, mediante carta registada com aviso de
recepgdo dirigida aos sécios com a antecedéncia
minima de vinte dias.

Trés). A assembleia geral podera reunir e
validamente deliberar sem dependéncia de prévia
convocatéria se todos os socios estiverem
presentes ou representados e manifestarem
unanimemente a vontade de que a assembleia se
constitua e delibere sobre determinado assunto,
salvo nos casos em que a lei o proibe.

ARTIGO NONO
(Competéncias)

Dependem de deliberacdo da Assembleia
Geral os seguintes actos, além de outros que a
lei indique:

a) Nomeacao e exoneragao dos gerentes;

b) Amortizacao, aquisicdo e oneragdo de
quotas e  prestacdo  do
consentimento a cessdo de quotas;

¢) Chamada e restituicdo de prestacdes
suplementares de capital;

d) Alteragdo do contrato de sociedade;

e) Propositura de ac¢des judiciais contra
gerentes;

ARTIGO DECIMO

(Quorum, representacao
e deliberacoes)

Um) Por cada cinquenta mil meticais do
capital social corresponde um voto.

Dois) As deliberagdes das assembleias gerais
sdo tomadas por maioria simples cinquenta e
um por cento) dos votos presentes ou
representados.

Trés) Sao tomadas por maioria de oitenta e
cinco por cento do capital as deliberagdes sobre
alteragdo ao contrato de sociedade, aumento de
capital social, fusdo, transformac@o e dissolucdo
da sociedade, venda, alienac@o ou oneragdo do
imobilizado activo da sociedade, exonerag@o,
exclusdo e nomeagdo de gerentes, prestagio de
suprimentos pelos sécios, oneracdo, cessdo e
divisdo de quotas.

CAPITULO IV
Do conselho de direccao

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Composicao do conselho de direc¢cao

Um) A administracéo e gestdo da sociedade
serd exercida por um conselho de direccdo
composto por trés Membros, sendo um director
geral e dois Administradores, que podem ser
estranhos a sociedade.

Dois) A assembleia geral designard, de entre
os membros do conselho de o director geral. No
periodo entre as reunides da assembleia geral, o
conselho de direc¢@o podera substituir o director
que estiver impedido de exercer as suas fungdes,
como solug¢do provisdria até a assembleia geral
seguinte, devendo o substituto ser escolhido de
entre os outros membros do conselho de
direcgio.

Trés) Fica desde ja nomeado director geral o
socio ahmad ashfagq.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Periodicidade das reunides
e formalidades

Um) O conselho de direcgdo retine sempre
que necessdrio para os interesses da sociedade,
mediante convocagdo escrita do director geral
ou de, pelo menos, dois administradores, com
pelo menos quinze dias de antecedéncia.

Dois) O director geral ndo pode deixar de
convocar o conselho de direc¢do, sempre que
tal seja solicitado por qualquer dos
administradores.

Trés) O conselho de direc¢do retne-se, em
principio, na sede social, podendo, todavia,
sempre que o director geral o entenda
conveniente, reunir-se em qualquer outro local.

Quatro) O administrador temporariamente
impedido de comparecer, pode permitir que seja
representado ou representada por outro
administrador, mediante comunicag¢ao dirigida
ao director geral. Ao mesmo administrador pode
ser confiada a representacdio de um ou mais
administradores.
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Cinco) Para que o conselho de direcc@o possa
reunir e deliberar validamente, deve estar
presente ou representada mais de metade dos
seus membros.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Poderes do conselho de direccao

Um) Compete ao conselho de direcg¢do
exercer os mais amplos poderes para representar
a sociedade em Juizo e fora dele, activa e
passivamente, assim como practicar todos os
demais actos tendentes a realizagdo do objecto
social que a lei e os estatutos nao reservam a
assembleia geral e, em especial:

a) Estabelecer em territério nacional ou
fora dele, transferir ou encerrar
sucurssais, agéncias ou quaisquer
outras formas de representagio
social e deslocar a sede para qualquer
parte do territério nacional,
conforme estabelecido no artigo
terceiro dos Estatutos;

b) Adquirir ou alienar por qualquer forma
quotas proprias da sociedade,
observando o disposto no artigo
Sexto;

¢) Adquirir e alienar outros bens
mobilidrios, assim como obriga-los
por qualquer forma;

d) Adquirir bens imobilidrios e aliend-los
por quaisquer actos ou contratos,
bem como oneri-los, ainda que
mediante a constitui¢do de garantia;

e) Negociar com quaiquer institui¢cdes de
crédito, nomeadamente Bancos,
casas bancdrias e institui¢des de
intermediacdo financeira, todas e
quaisquer operagdes de
financiamento, activas e passivas,
que entenda  necessdarias,
designadamente, contraindo
empréstimos  nos  termos,
condig¢des, prazos e forma que
reputar convenientes;

/) Intervir em operagdes de crédito a favor
de terceiros, sempre que o julgue
conveniente aos interesses sociais,
quer como obrigado principal quer
como garante;

g) Movimentar contas bancarias,
depositar e levantar dinheiro, emitir,
sacar, aceitar e endossar letras,
levrangas, cheques, extratos de
factura e outros titulos de créditos;

h) Confessar, desistir ou chegar a acordos
em relacdo a quaisquer accdes, bem
como comprometer-se em arbitrios;

i) Suprir as faltas de administradores
definitivamente impedidos de
participar nas reunides do Conselho,
mediante a escolha de um substituto
que exercerd o cargo até a proxima
assembleia geral;

j) Desempenhar as demais funcoes
previstas nestes estatutos e na lei,
que ndo sejam da competéncia
reservada da assembleia geral.

Dois) O conselho de direc¢do poderd delegar
um ou mais dos seus membros a totalidade ou
parte das suas funcgdes e poderes.

Trés) O conselho de direc¢ao poderda nomear
mandatarios nos termos da legislagdo em vigor.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Formas de obrigar a sociedade

Um) A sociedade fica obrigada:

a) Pela tinica assinatura do director geral;

b) Pela assinatura conjunta de um
administrador e de um mandatario
com poderes gerais de geréncia;

Dois) Os actos de mero expediente poderdo
ser assinados por um administrador ou por
qualquer empregado devidamente autorizado.

CAPITULO V

Das disposicdoes comuns

ARTIGO DECIMO QUINTO
Eleicdo dos corpos sociais

Um) Os membros do conselho de direc¢io
assim como o presidente e o secretdrio da mesa
da assembleia geral, sdo eleitos pela assembleia
geral, sendo permitida a sua reelei¢@o, por uma
ou mais vezes, podendo ser ou ndo accionistas.

Dois) Os mandatos dos membros do
conselho de direc¢do e do presidente e secretdrio
da mesa da assembleia geral terdo a duragdo de
trés anos, contando-se como ano completo o
ano em que forem eleitos.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Remuneracao dos corpos sociais

“Os membros do conselho de direc¢do e da
mesa da assembleia geral (presidente e
secretdrio) poderdo ser remunerados, cabendo
a assembleia geral, por maioria de dois tercos
do capital social nela representado, fixar as
remuneragdes respectivas e a sua periodicidade

CAPITULO VI
Da aplicacao dos resultados

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Do exercicio, contas e resultados)

Um) O ano social coincide com o ano civil.

Dois) Os lucros liquidos apurados em cada
exercicio, deduzidos da parte destinada a reserva
legal e a outras reservas que a Assembleia Geral
deliberar constituir, serdo distribuidos pelos
socios na proporcdo das suas quotas.

CAPITULO VII

Da dissolucao e liquidacao
da sociedade

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Dissolucéao e liquidacao)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos e
nos termos estabelecidos na lei.

Dois) A liquidagdo sera feita na forma
aprovada por deliberacéo dos sdcios.

Trés) Em tudo quanto fique omisso,
regulardo as disposicdes legais e aplicdveis e
em vigor na Repuiblica de Mocambique

Est4 conforme.

Maputo, treze de Agosto de dois mil e oito.

— O Técnico, llegivel.

Técnica Industrial
Mocambique, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que por
deliberacao de um de Outubro de dois mil e
sete, na sede da sociedade Técnica Industrial
Mocambique, Limitada, com sede na cidade, na
Avenida de Angola, dois mil cento e dezanove,
em Maputo, matriculada na Conservatdria das
Entidades Legais de Maputo, com o capital de
cem mil meticais, onde, Maria de Fatima
Rodrigues Ferreira dos Santos, possui uma quota
no valor nominal de vinte mil meticais e que
cedeu a Jodo Rodrigues Ferreira dos Santos; e
Jodo dos Santos Ferreira, portador de uma quota
no valor nominal de cinquenta e um mil meticais
e que cedeu a Margarida Maria Carvalho Jonet
Ferreira dos Santos. Em consequéncia da
transmissdo de quotas verificada ¢ alterado o
artigo quinto do pacto social, que passa a ter a

seguinte e nova redaccao.
ARTIGO QUINTO

O capital social, integralmente
subscrito e realizado em bens e dinheiro é
de cem mil meticais, correspondente a
soma de trés quotas assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de
nove mil meticais, corres-
pondente a nove por cento do
capital social, pertencente a
socia Técnica Industrial, Sarl.

b) Uma quota no valor nominal de
quarenta mil meticais, corres-
pondente a quarenta por cento
do capital social, pertencente ao
sécio Jodao Rodrigues Ferreira
dos Santos;

¢) Uma quota no valor nominal de
cinquenta e um mil meticais,
correspondente a cinquenta e
um por cento do capital social,
pertencente a sécia Margarida
Maria Carvalho Jonet Ferreira

dos Santos.

Maputo, vinte e sete de Junho de dois mil
e oito. — O Técnico, llegivel.

(Fica sem efeito a publicagdo inserida no Boletim da

Reptiblica, 3.% série, n.° 27, de 2 de Julho de 2008.)
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Vilankulo Madeira, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
por escritura de catorze de Julho de dois mil e
oito, exarada de folhas trinta e oito verso e
seguintes do livro de notas para escrituras
diversas nimero vinte e trés da Conservatdria
dos Registos de Vilankulo, a cargo de Orlando
Fernando Messias, ajudante D de Primeira e
substituto legal do Conservador em pleno
exercicio de funcdes notariais, procedeu-se na
sociedade em epigrafe a alterag@o parcial do
pacto social, em que os s6cios Reinier
Posthumus Meyjes, Craig Gregory Jones e
Mark Patrick Davies, decidiram aumentar o
objecto e o capital social, e que em
consequéncia da referida operacdo ficam
alterados os artigos quarto e quinto que rege a
dita sociedade para seguinte e nova:

ARTIGO QUARTO
Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto o
exercicio das seguintes actividades:

a) Exploragdo florestal, armazena-
mento e transporte de madeira;

b)) Serragdo de madeira e sua comer-
cializacdo, em toros e traba-
lhada;

¢) Industria transformadora de ma-
deiras, incluindo fabrico de
mobilidrio e utensilios de
madeira e sua comercializag@o;

d) Carpintaria e serralharia;

e) Industria de construgdo civil e
realizac@o de obras publicas;

/) Servicos de oficinas de mecanica
geral;

g) Aluguer de miquinas e equipa-
mentos;

h) Comércio a grosso e a retalho de
equipamentos e materiais de
construgdo, ferragens e outros
itens e construcao;

i) Importagdo e exportacdo de
madeira em toros ou trabalhada,
imobilidrio e utensilios diversos
em madeira;

J) Importacdo e exportagdo de
equipamentos e materiais de
construgdo, ferragens e outros
itens de construcao;

k) Servigos de transporte de bens,
equipamentos e materiais;

h) Servicos de desenvolvimento
imobilidrios e gestdo de
propriedades.

Dois) A sociedade poderd exercer
quaisquer outras actividades, desde que
devidamente autorizada pela assembleia
geral e para que tenham as necessdrias
autorizacdes legais.

Trés) A sociedade poderd adquirir
participacdes financeiras em sociedades a

constituir-se ou constituidas, ainda que
tenham um objecto diferente do da
sociedade, assim como associar-se com
outras empresas para prossecugdo dos
objectivos comerciais no ambito ou nio
do seu objecto.

ARTIGO QUINTO
Capital social

O capital social integralmente realizado

e subscrito em dinheiro, é de um milhao e

quinhentos mil meticais correspondente a

soma de trés quotas assim distribuidas:

quinhentos setenta mil seiscentos trinta e

oito meticais para Reinier Posthumus

Meyjes, quatrocentos noventa e quatro

mil. e quarenta e dois meticais para Craig

Gregory Jones e quatrocentos trinta e

cinco mil trezentos e dezanove meticais

para Mark Patrick Davis, respectivamente,

ficando nomeado como mandatario da

sociedade Reinier Posthumus Meyjes,

podendo obrigar a sociedade em tudo que

for necessario assim como em todos os
actos necessarios.

Que em tudo o mais ndo alterado por esta

escritura continuam a vigorar as disposi¢des do

pacto social anterior.

Esta conforme.

Vilankulo, vinte e um de Julho de dois mil
e oito. — O Ajudante, Ilegivel.

Bons Climas, Limitada

Certifico, para efeitos de publica¢do, que no
dia oito de Agosto de dois mil e oito, foi
matriculada na Conservatdria de Registos das
Entidades Legais sob NUEL 100067110 uma
entidade legal denominada Bons Climas,
Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa do Cdédigo
Comercial, entre:

Primeiro — Bento Paulo Macovele, solteiro,
maior, natural de Maputo, com Bilhete de
Identidade n.° 110222698M, emitido pelo
Arquivo de Identifica¢do de Maputo, aos vinte
e quatro de Outubro de dois mil e cinco;

Segundo — Vicente Simdo Zavala solteiro,
maior, natural de Maputo, com Bilhete de
Identidade n.° 110623604K, emitido pelo
arquivo de identificagdo de Maputo, aos vinte e
dois de Novembro de dois mil e quatro;

Terceiro— Rafael Alberto Fernando, solteiro,
maior, natural de Maputo, com Bilhete de
Identidade n.° 110666442X, emitido pelo
arquivo de Maputo aos dezanove de Abril de
dois mil e cinco.

Os outorgantes, pelo presente contrato de
sociedade, constituem entre si uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada
denominada Bons Climas, Limitada, que se rege
pelos presentes estatutos e pela legislagdo
aplicével na Republica de Mogambique.

CAPITULO I
Da denominacao social, sede e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéao social)

E constituida, nos termos da lei e destes
estatutos uma sociedade comercial por quotas
de responsabilidade limitada, que adopta a
denominacdo de Bons Climas, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracéao)

A duragio da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da celebrag@o deste contrato.

ARTIGO TERCEIRO
(Sede e representacées)

Um) A sociedade tem a sua sede no mercado
Inhagoia A.

Dois) A sociedade podera transferir a sede
para outro lugar quando o conselho de geréncia
julgar conveniente.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto principal
a prestacdo de servicos de reparagdo de
aparelhos de frio.

Dois) A sociedade poderd gerir e explorar
infra-estruturas préprias ou ndo, bem como
comercializar equipamentos necessdrios ou
convenientes na prestagdo dos servigos
referidos no nimero um do presente artigo.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente realizado
em bens, é de vinte e quatro mil meticais,
dividido em quotas iguais no valor de oito mil
meticais, pertencentes a Rafael Alberto
Fernando, Bento Paulo Macovele e Vicente
Simdao Zavala respectivamente.

Dois) O capital social poderd ser aumentado
ou reduzido, mediante deliberacdo da assembleia
geral, alterando-se, em qualquer dos casos, o
pacto social, para o que se observardo as
formalidades estabelecidas na décima Secgdo do
Capitulo I, do Titulo I, do Livro Segundo, do
Cédigo Comercial.

Trés) O aumento do capital social poderd
consistir em dinheiro, bens ou direitos ou na
capitalizacdo de todo ou parte dos lucros
liquidos ou das reservas estatutdrias.

Quatro) Deliberando qualquer aumento, serd
o montante rateado pelos sdcios existentes na
propor¢do das suas quotas, competindo a
assembleia-geral deliberar como e em que prazo
deverd ser feita a respectiva regularizagio,
quando o respectivo capital ndo seja logo,
inteiramente, realizado.

Cinco) Em vez de rateio estabelecido no
nimero anterior, poderd a sociedade deliberar,
em assembleia geral, constituir novas quotas
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até ao limite do aumento do capital oferecendo-
as aos sdcios existentes que terdo preferéncia
na sua aquisi¢do ou admitindo novos sécios.

ARTIGO SEXTO

(Prestacoes suplementares
e suprimentos)

Um) Nido serdo exigiveis prestacoes
suplementares do capital social, mas os sécios
poderdo fazer a sociedade os suprimentos
pecunidrios de que aquela carecer, os quais
vencerao juros.

Dois) A taxa de juros e as condicdes de
amortizacao dos suprimentos serdo fixados por
deliberagdo social e para cada caso.

ARTIGO SETIMO
(Cessao e divisao das quotas)

Um) A divisao, cessdo e alienag@o de quotas
é livre entre os socios, gozando a sociedade do
direito de preferéncia, em primeiro lugar, e os
socios, em segundo.

Dois) A divisdo e a cessdo de quotas a
terceiros, bem como a constitui¢ao de quaisquer
6nus ou encargos sobre as mesmas, carecem de
autorizagdo prévia da sociedade dada por
deliberag@o da respectiva assembleia geral, com
parecer prévio favordvel conselho de geréncia.

Trés) O sécio que pretender alienar a sua
quota informard a sociedade, com um minimo
de trinta dias de antecedéncia, por carta registada
com aviso de recepg¢do, dando a conhecer o
projecto de venda e as respectivas condigdes
contratuais.

Quatro) Havendo discordancia quanto ao
preco da quota a ceder, a assembleia-geral
poderd designar peritos estranhos a sociedade
que decidirdo e determinardo o seu valor,
obrigando-se tanto a sociedade como os sdcios
a aceitar incondicionalmente a sua decisao.

CAPITULO Il
Dos 6rgaos sociais
SECCAOI

De tipos de 6rgdos sociais

ARTIGO OITAVO
Sdo dérgaos sociais:

a) A assembleia geral;
b) O conselho de geréncia.

SECCAOTI

Da assembleia geral

ARTIGO NONO

Natureza e competéncias da assembleia
geral

Um) A assembleia geral € 6rgao deliberativo
da sociedade, sendo composto por todos os
socios.

Dois) A assembleia geral da sociedade
compete, nomeadamente:

a) Zelar pelo cumprimento das
disposicdes dos presentes estatutos
e das disposicdes legais aplicaveis;

b) Proceder a alteragcdo dos estatutos,
quando necessario;

¢) Apreciar e deliberar sobre modificacdes
do capital social e dos bens
patrimoniais;

d) Apreciar e deliberar sobre a fusio, cisao,
transformacdo da sociedade, cessdo
e alienag@o de quotas, constituiciio
de consoércios e a dissolugdo da
sociedade;

e) Apreciar e deliberar sob proposta do
conselho de geréncia, os planos de
actividades e de investimento da
sociedade;

/) Apreciar e deliberar sobre o balango e
contas de resultados de exercicios
findos e orcamentos anuais;

g) Eleger e designar os membros dos 6rgdos
sociais e do conselho de geréncia
direccdo e revogar os respectivos
mandatos; e

h) Fixar a remuneragio dos membros dos
orgdos sociais e do conselho da
geréncia.

Trés) Quando tomadas nos termos da lei e
dos presentes estatutos as suas deliberagdes
s@0 obrigatdrias para todos os sdcios.

ARTIGO DECIMO
(Funcionamento)

Um) A assembleia-geral € presidida por um
presidente eleito dentre os sécios num processo
rotativo.

Dois) O mandato do presidente da
assembleia geral é de um ano, podendo, no
entanto, ser revogado pelos s6cios, mas nunca
podendo ser superior a dois anos consecutivos.

Trés) A assembleia geral reunird, em sessao
ordindria, uma vez anualmente, dentro dos
primeiros dois meses findo exercicio anterior,
para a apreciacdo, aprovacao ou modificacio
do balango e contas do exercicio, bem como
deliberar sobre quaisquer outros assuntos
constantes da respectiva convocatdria, e, em
sessdo extraordindria, sempre que seja
necessario.

Quatro) Sera dispensada a reunido da
assembleia geral, bem como as formalidades da
convocagio, quando todos os sécios
concordarem, por escrito, na deliberacio tomada
ou concordarem, também por escrito, que dessa
forma se delibere, ainda que as deliberacdes sejam
tomadas fora da sede social, em qualquer ocasidao
e qualquer que seja o objecto.

Cinco) Exceptuam-se, relativamente ao
disposto nimero anterior, as deliberagdes sobre
as matérias previstas nas alineas b) e d) do
ntimero dois do artigo nono.

Seis) A assembleia-geral serd convocada pelo
seu presidente por meio de carta protocolada
ou correio electréonico aos sécios com a
antecedéncia minima de vinte e cinco dias, que
poderd ser reduzido para quinze dias para as
assembleias extraordindrias.

Sete) A assembleia geral extraordindria serd
convocada pelo seu presidente ou a pedido dos
socios que detiverem, pelo menos, trinta por
cento do capital social.

Oito) Os sécios poderido fazer-se representar
nas sessoes da assembleia geral pelas pessoas
fisicas que, para o efeito, designarem mediante
carta, para esse fim, dirigida ao presidente da
assembleia geral com uma antecedéncia de, pelo
menos, quarenta e oito horas.

Nove) Qualquer dos socios poderd ainda
fazer-se representar na assembleia-geral por um
outro dos sécios, mediante comunicacio escrita
pela forma e com a antecedéncia indicada no
ndmero anterior.

Dez) A assembleia geral considerar-se-4
regularmente constituida quando, em primeira
sessdo, estiverem presentes ou devidamente
representados, pelo menos, setenta por cento
do capital social.

Onze) A assembleia geral terd lugar em
qualquer local a designar, mas sempre na cidade
de Maputo.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Actas da assembleia geral)

As actas das assembleias gerais deverdo
identificar os nomes dos sdcios presentes ou
nela representados, capital de cada um e as
deliberagdes que forem tomadas, devendo ser
assim assinadas por todos os s6cios seus legais
representantes que a elas assistirem.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Votos)

Um) As deliberacdes da assembleia geral
serdo tomadas por maioria simples de votos
dos sécios presentes ou representados, excepto
nos casos em que a lei ou os presentes estatutos
exigirem maioria qualificada.

Dois) Além dos casos em que a lei exigir,
requererdo maioria qualificada de trés quartas
partes dos votos correspondentes ao capital
social da sociedade as deliberacdes da
assembleia geral que tenham por objecto, além
das previstas nas alineas b), c¢) e d) do nimero
dois do artigo décimo:

a) A emissio de obrigagdes;

b) A aceitagdo e a transferéncia ou
desisténcia de concessoes;

c¢) A divisao e cessdo de quotas da
sociedade.

SECCAOTII
Do conselho de geréncia
SUBSECCAOI
ARTIGO DECIMO TERCEIRO

(Conselho de geréncia de funcodes
e composicao)

Um) A sociedade serd administrada por um
conselho de geréncia a eleger pela assembleia
geral, podendo a designagdo recair em pessoas
estranhas a sociedade e sendo dispensada a
prestacdo de qualquer caug@o para o exercicio

do cargo.
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Dois) O conselho de geréncia serd
constituido por dois individuos eleitos pelos
socios.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Representacao da sociedade)

Um) A representacio da sociedade em juizo
e fora dele, activa e passivamente, serd da
competéncia do conselho de geréncia.

Dois) Em casos especiais, o conselho de
geréncia poderd delegar os seus poderes a
individuos estranhos a sociedade.

Trés) Para que os gerentes possam participar
activamente em nome da sociedade em
deliberagdes a tomar em companhias ou
empresas em que participar directa ou
indirectamente com mais de cinquenta por cento
do respectivo capital terdo de observar e executar
estritamente as instrucdes emanadas da
assembleia geral da sociedade, as quais, para
esse efeito, lhes serdo transmitidas com a devida
antecedéncia.

Quatro) E proibido aos gerentes e
procuradores obrigar a sociedade em actos e
contractos estranhos aos negdcios sociais, tais
como letras de favor, fiancgas, a vales e
semelhantes, sob pena de indemnizacdo a
sociedade pelo dobro das responsabilidades
assumidas, mesmo que tais obrigacdes ndo sejam
exigidas a sociedade que, em todo o caso, as
considera nulas e de nenhum efeito.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Direccao executiva)

Um) A gestdo didria da sociedade sera
confiada a um sécio gerente.

Dois) Caberd ao conselho de geréncia a
designacg@o sdcio gerente e a determinagdo das
suas funcdes.

Trés) Por deliberacdo da assembleia geral, o
socio gerente podera ser assistido por um
director técnico ou comercial, todos eles, para
o efeito, empregados da sociedade.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Forma de obrigar a sociedade)

Um) A sociedade fica obrigada pela
assinatura do sdcio gerente ou de quem tiver
delegado poderes.

Dois) O sécio gerente poderd outorgar
procuracdes para a pratica de actos especificos

CAPITULO III
Das disposicoes gerais
ARTIGO DECIMO SETIMO

(Exercicio social)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balango e a conta de resultados
fechar-se-do com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano e serdo submetidas a
apreciacdo da assembleia geral ordindria, com o
parecer prévio dos auditores da sociedade.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Lucros)

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-3o, em primeiro lugar, a percentagem
de cinco por cento para a constitui¢do de um
fundo de reserva até este atingir o dobro do
capital social da sociedade, ou sempre que seja
necessario reintegra-lo.

Dois) Cumprido o disposto no nimero
anterior, a parte restante dos lucros terd
aplicagdo no que for determinada pela
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO NONO
(Dissolugao da sociedade)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos e
nos termos previstos na lei. Os liquidatarios
serdo designados pela assembleia geral e gozardo
para o efeito, dos mais poderes.

Dois) Concluida a liquidag@o e pago todo o
passivo social, o produto liquido é partilhado
pelos s6cios na proporcéo das suas quotas.

ARTIGO VIGESIMO

Em tudo quanto fica omisso regulardo as
disposigoes da lei aplicavel.

Maputo, doze de Agosto de dois mil e oito.
— O Técnico, Illegivel

Jaliker Investments Limitada

Certifico, para efeitos de publicac@o, que por
escritura de vinte e trés de Abril de dois mil e
oito, exarada a folhas setenta e trés a folhas
setenta e cinco do livro de notas para escrituras
diversas nimero duzentos quarenta e um trago
D do Segundo Cartério Notarial de Maputo, a
cargo do notdrio Carlos Alexandre Sidonio
Velez, licenciado em Direito, técnico superior
dos registos e notariado N1 e notario do referido
cartériom, foi constituida uma sociedade que
regerd a seguinte redac¢io:

CAPITULO 1

Da denominacao, duracao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO

A sociedade adopta a denominagio de Jaliker
Investments Limitada e reger-se-4 pelos
presentes estatutos e pela legislacdo aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO

A sociedade constitui-se por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da presente escritura.

ARTIGO TERCEIRO

Um) A sociedade tem a sua sede na cidade de
Maputo.

Dois) Mediante deliberag@o do conselho de
geréncia a sociedade poderd abrir sucursais, filiais
ou qualquer outra forma de representacdo no
pais e no estrangeiro, bem como transferird a
sede para qualquer outro local do territério
nacional.

ARTIGO QUARTO

Um) A sociedade tem por objecto principal
o exercicio de:

a) Altos rendimentos e baixos impactos
eco-turistico;

b) Realizagdo de safaris de caga;

c) Assisténcia na capacitacgao, treinamento
e desenvolvimento de projectos;

d) Construcdo de acomodagao/habitaciao
para férias;

e¢) Bar/restaurante.

Dois) Comércio a grosso com importacio e
exportagao.

Trés) A sociedade poderd ainda exercer outras
actividades comerciais e industriais conexas e/
ou subididrias da actividade principal ,desde
que sejam permitidas por lei, e que a assembleia
geral delibere nesse sentido.

CAPITULO II

Do capital social

ARTIGO QUINTO

Um) O capital social € de vinte mil meticais
divido em quatro quotas na seguite propor¢ao:

a) Joannes Frederick Jacobus Jonker,
trinta e cinco por cento do capital
social, equivalente ao valor de sete
mil e quinhentos meticais.

b) Denise Jonker, trinta e cinco por cento
do capital social, equivalente ao valor
de sete mil e quinhentos meticais .

c¢) Edmundo Bonifacio Groveta
Massamba, trinta por cento do
capital social, equivalente ao valor
de cinco mil meticais.

Dois) O capital social, encontra-se
integralmente subscrito e realizado em dinheiro.

Pardgrafo primeiro. Deliberado qualquer
aumento do capital social, serd o montante
rateado pelos sécios existentes na proporc¢io
das suas quotas, competindo a assembleia geral
deliberar como e em que prazo deverd ser feito
o0 seu pagamento, quando o respectivo aumento
de capital ndo seja imediatamente e
integralmente realizado, obrigando-se desde ja
0s sOcios a garantia no minimo a entrega
imediata de cinquenta por cento do valor da
actualizagdo.

Pardgrafo segundo: Em vez do rateio
estabelecido no paragrafo anterior, poderao os
socios deliberar em senso comum, constituir
novas quotas até ao limite do aumento do
capital, gozando os actuais socios de preferéncia
na sua alienacdo ou na admissdo de novos
socios, a quem serdo cedidas as novas quotas.
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SECCAOT
Dos suprimentos
ARTIGO SEXTO

Naio sdo exigiveis prestacdes suplementares
de capital, mas os s6cios poderdo fazer a
sociedade os suprimentos pecunidrios de que
aquela carecer, os quais vencerao juros.

Paragrafo primeiro: A taxa de juros e as
condi¢des de amortizacdo dos suprimentos
serdo fixados por deliberacio social e consoante
cada caso concreto.

SECCAOII
Da cessao de quotas
ARTIGO SETIMO

A cessdo de quotas a ndo s6cios bem como a
sua divisdo depende, do prévio e expresso
consentimento da assembleia geral e sé
produzird efeitos desde a data de outorga da
respectiva escritura e da notificag¢do que devera
ser feita por carta registada.

Paragrafo primeiro: A sociedade goza de
direito de preferéncia no caso de cessdo de
quotas. Se esta ndo quiser exercer caberd aos
sécios ndo cedentes o exercicio desde direito na
propor¢do das quotas que ja possuam.

Paragrafo segundo: Havendo discordancia
quanto ao pre¢o da quota a ceder ,a assembleia
geral poderd designar peritos estranhos a
sociedade, que decidirdo e determinardo esse
valor, sendo incondicional a sua decisao.

SECCAOTI
Da amortizacdo de quotas
ARTIGO OITAVO

A sociedade poderd amortizar a quota de
qualquer sécio nos seguintes casos:

a) Por acordo com o seu titular;

b) Por falecimento, interdi¢dio ou
inabilita¢do do seu titular;

c) Se a quota for objecto de penhora,
arresto, ou qualquer outra forma de
apreensdo judicial;

d) Se o titular deixar de exercer a sua
actividade na sociedade c/ou
abandonar a sociedade; e

e) Se, sem acordo com os restantes socios,
um dos sdcios, detiver quota em
sociedade com o mesmo ramo de
actividades, por conta prépria ou de
outrem, ou se cometer irregularidades
das quais resulte prejuizo para o
bom nome, crédito e interesse da
sociedade.

CAPITULO 111

Da direccao, assembleia geral
e representacao da sociedade
SECCAO]

Conselho de geréncia

ARTIGO NONO

Um) A sociedade € dirigida por um conselho
de geréncia composto por todos os gerentes ,
os quais s@o designados pela assembleia geral.
Dois) A presidéncia do conselho de geréncia
sera nomeada pela Assembleia Geral dos sdcios.

Trés) As deliberacdes do conselho de geréncia
sdo tomadas por maioria simples dos membros
presentes ou representantes, tendo o presidente
ou quem as suas vezes o fizer , voto de
qualidade.

Quatro) O conselho de geréncia indicara entre
0s sécios ou estranhos ‘a sociedade, um gerente,
a quem competird a gestdo didria e executiva
dos negécios da sociedade.

ARTIGO DECIMO

Um) O conselho de geréncia reunird sempre
que necessdrio, e pelo menos, uma vez por
trimestre, sendo convocado pelo presidente ou
por quem o substitua naquelas funcdes.

Dois) A convocacio sera feita com pré-aviso
de quinze dias por telex, fax ou carta registada
salvo, se for possivel reunir todos os membros
por outro meio sem formalidades. A
convocatdria deverd incluir a ordem dos
trabalhos, bem como deve ser acompnhada de
todos os documentos necessarios a tomada de
deliberag@o quando seja o caso.

Trés) O conselho de geréncia reunisse em
primeiro na sede social podendo sempre que o
presidente entender conveniente e 0s membros
acordarem reunir em qualquer outro local do
territério nacional.

Quatro) Os membros do conselho de geréncia
que por qualquer razdo niao possam estar
presentes as reunides regulares e extraordindrias
deste orghdo, poderdo delegar noutros membros
ou a entidades estranhas a sociedade os
necessarios poderes de representacio, mediante
procuragdo ou simples carta para esses fim
dirigidas ao presidente do conselho de geréncia.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Um) O conselho de geréncia dispord dos mais
amplos poderes legalmente permitidos para
execusdo e realizacdo do objecto social
representando a sociedade em juizo e fora dele,
activa e passivamente, tanto na ordem juridica
interna como internacional praticando todos os
actos tendentes ‘a prossecug¢do dos fins sociais
desde que a lei ou os presentes estatutos nao
os reservem para o exercicio exclusivo da
assembleia geral.

Dois) O conselho de geréncia poderd delegar
poderes em qualquer ou quaisquer dos seus
membros para constituir mandatdrios nos
termos e para os efeitos do artigo duzentos e
cinquenta e seis do codigo comercial.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Um) A sociedade fica validamente obrigada:

a) Pela assinatura individualizada de um
gerente ao qual o conselho de
Geréncia tenha delegado poderes,
por procuracdo ou deliberacdo
registada em acta nesse sentido;

b) Pela assinatura de procurador
especialmente constituido, nos
termos e limites espécificos do
respectivo mandato;

¢) Os actos de mero expediente poderdo
ser assinados por qualquer dos
membros do conselho de geréncia ou
por qualquer empregado devida-
mente autorizado.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Um) Os gerente respondem civil e
criminalmente para com a sociedade, pelos danos
a esta causadas por actos ou omissdes
praticados com a preteri¢do dos deveres legais
e contratuais.

Dois) E proibido aos membros do conselho
de geréncia ou seus mandatdrios obrigar a
sociedade em actos e contratos estranhos aos
negdcios sociais, tais como letras, fiangas, avales
e semelhantes.

SECCAOIV

Da assembleia geral

ARTIGO DECIMO QUARTO

Um) A fiscalizag@o dos actos do conselho de
geréncia compete ‘a assembleia geral dos socios

Dois) A assembleia geral retne-se,
ordinariamente, uma vez por ano, de preferéncia
na sede da sociedade, para apreciacdo ou
modificac@o do balango e contas do exercicio e
para deliberar sobre quaisquer outros assuntos
para que tenha sido convocada e, extraordina-
riamente sempre que for necessdrio.

ARTIGO DECIMO QUINTO

Um) As assembleias gerais consideram-se
regularmente constituidas, quando assistidas
por sdcios que representam pelo menos dois
tercos do capital.

Dois) Se a representacdo for inferior,
convoca-se a nova assembleia, sendo as suas
deliberagdes validads seja qual for a parte do
capital nela representada.

Trés) Os socios poderdo deliberar sem que
seja no mesmo local fisico , através dos seus
representantes, por via fax,telefax ou e-mail.

ARTIGO DECIMO SEXTO

Depende especialmente de deliberagido dos
socios em assembleia geral os seguintes actos
para além de outros que a lei indique:

a) A amortizacdo de quotas, a aquisicdo ,a
alienagdo e a onerac¢do de quotas
préprias e o consentimento para a
divisdo ou cessdo de quotas;

b) A destituicao dos gerentes;

c) A exoneragdo de representatibilidade
dos gerentes;

d) A proposicao de ac¢do pela sociedade
contra gerentes e socios, bem assim
como ;a desisténcia e transagdo
nessas acgoes;

e) A alteragdo do contrato da sociedade;

f) A fusdo ,cisdo,transformacido e
dissolugdo da sociedade;
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g) A alienacdo ou oneragao de bens iméveis
e atomada de estabelecimewntos em
regime de arrendamento;

h) A subscrigdo ou aquisi¢do de
participacdes noutras sociedades e
a sua alienag@o ou oneragao.

ARTIGO DECIMO SETIMO

As assembleias gerais ordindrias ou
extraordindrias serdo convocadas, por um
gerente ou por quem o substitui nessa qualidade.

ARTIGO DECIMO OITAVO

As deliberacdes dos sécios em assembleia
geral serdo tomadas por uma pluralidade de
votos representativos que correspondam no
minimo setenta e cinco por cento do capital
social.

CAPITULO 1V

Das disposicoes gerais
ARTIGO DECIMO NONO

Um) Anualmente serd dado um balango
fechado com a data de trinta e um de Dezembro.

Dois) Os lucros liquidos que o balango
registar terdo a seguinte aplicacao:

a) A percentagem indicada para constituir
o fundo de reserva legal, enquanto
nao estiver realizado nos termos da
lei ou sempre que seja necessario
reintegra-lo;

b) Para outras reservas em que seja
necessario criar as quantidades que
se determinarem por acordo
unanime dos s6cios;

c) O remanescente das reservas supra
indicadas servird para pagar os
dividendos aos sécios na proporcao
das suas quotas.

ARTIGO VIGESIMO
Omissodes

Em todo o omisso, regulardo as disposi¢des
do cddigo comercial, da lei das sociedades por
quotas e a restante legislagdo aplicdvel e em
vigor na Republica de Mogambique.

Esta conforme.

Maputo, vinte e oito de Abril de dois mil e
oito. — A Ajudante, Catarina Pedro Jodo
Nhampossa.

Lusidist, Limitada

Certifico, para efeitos de publicac@o, que no
dia sete de Agosto de dois mil e oito, foi
matriculada na Conservatdria de Registos das
Entidades Legais sob NUEL 100066807 uma
entidade legal denominada Lusidist, Limitada.

Contrato de sociedade

Primeiro — Agostinho de Freitas Ribeiro
Neto, casado, com Ana Maria Pedrosa da Silva,

sob o regime de comunh@o de bens adquiridos,
maior, natural de Sousela, de nacionalidade
portuguesa, portador do Passaporte
n.° H551263, emitido pelo Governo Civil do
Porto, aos vinte e oito de Marco de dois mil e
seis, representado por Antdénio Jacinto
Azinheira Vieira Freire, de nacionalidade
portuguesa, portador do Passaporte
n.° G544896, residente em Maputo, conforme
procuracio outorgada em Portugal a dezasseis
de Julho de dois mil e oito;

Segundo — Jilio Luis Victor da Silva, casado,
com Maria Helena Morreira Freire, sob o regime
de comunh@o de bens adquiridos, maior, natural
de Freamunde, de nacionalidade portuguesa,
residente nesta cidade de Maputo, portador do
Passaporte n.° H130072, emitido pelo Governo
Civil do Porto, aos seis de Dezembro de dois
mil e quatro, representado por Anténio Jacinto
Azinheira Vieira Freire, de nacionalidade
portuguesa, portador do Passaporte
n.° G544896, residente em Maputo, conforme
procuragdo outorgada em Mocambique a
dezasseis de Julho de dois mil e oito;

Terceiro— Joao José Cachapa Sutil, casado,
com Mariana da Conceicdo Loforte Rosado
Sutil, sob o regime de comunhdo de bens
adquiridos, maior, natural de Nossa Senhora da
Expectagdo, Campo Maior, de nacionalidade
portuguesa, portador do Passaporte
n.° J434188, emitido pelo Governo Civil de
Portalegre, aos dezassete de Dezembro de dois
mil sete, representado pelo senhor Anténio
Jacinto Azinheira Vieira Freire , de nacionalidade
portuguesa, portador do Passaporte
n.° G544896, residente em Maputo, conforme
procuracdo outorgada em Portugal a vinte e dois
de Julho de dois mil e oito;

Quarto — Domingos da Silva Castro,
divorciado, natural de Ferment6es, Guimaraes,
de nacionalidade portuguesa, portador do
Passaporte n.” H608979, emitido pelo Governo
Civil de Lisboa, em trinta e um de Maio de dois
mil e seis, representado pelo senhor Anténio
Jacinto Azinheira Vieira Freire, de nacionalidade
portuguesa , portador do Passaporte
n.° G544896, residente em Maputo, conforme
procuracdo outorgada em Portugal a vinte e dois
de Julho de dois mil e oito;

Quinto — José Miguel Rosa Mesquita
Nunes, casado, com Maria Helena dos Santos
Correia Mesquita Nunes, sob o regime de
separacdo total de bens, maior, natural de Santa
Maria, Covilha, de nacionalidade portuguesa,
portador do Passaporte n.® J208678, emitido
pelo Governo Civil de Lisboa, em oito de Maio
de dois mil e sete, representado pelo senhor
Anténio Jacinto Azinheira Freire, de
nacionalidade portuguesa, portador do
passaporte nimero G544896, residente em
Maputo, conforme procuragdo outorgada em
Portugal a vinte e dois de Julho de dois mil e
oito.

Sexto — Anténio Jacinto Azinheira Vieira
Freire, casado, com Maria Clara Correia Jacinto
Freire, sob o regime de comunhao de bens

adquiridos, maior, natural de Evora, de
nacionalidade portuguesa, portador do
Passaporte n.° G544896, emitido pelo Governo
Civil de Portalegre, em doze de Junho de dois
mil e trés,

Fica acordado que:

Os outorgantes constituem uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada, que se
regerd pelas seguintes cldusulas:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagdo de
Lusidist, Limitada, tem a sua sede na Rua da
Vimoc, nimero onze, cidade da Matola.

Dois) A sociedade pode, por deliberacao da
assembleia geral, transferir a sua sede para
qualquer outro local do territério nacional.

Trés) Por deliberagdo da assembleia geral, a
sociedade pode abrir delegagdes, filiais,
sucursais, agéncias ou outras formas de
representacao.

ARTIGO SEGUNDO

(Duracao)

<

A sociedade é constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio da data
de celebracdo do respectivo contrato de
constituicao.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto principal
distribuic¢ao de produtos alimentares.

Dois) A sociedade podera, por deliberagio
da assembleia geral, exercer outras actividades
comerciais relacionadas com o seu objecto
principal, ou, ainda, associar-se ou participar
no capital social de outras sociedades, desde
que legalmente permitido pela legislagdo em
vigor.

ARTIGO QUARTO

(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
em dinheiro, € de vinte mil meticais, e

corresponde 4 soma de seis quotas assim
distribuidas:

a) Uma, no valor nominal de cinco mil
meticais, correspondente a vinte e
cinco por cento do capital social,
pertencente ao sécio Agostinho de
Freitas Ribeiro;

b) Outra, no valor nominal de cinco mil
meticais, correspondente a vinte e
cinco por cento do capital social,
pertencente ao sécio Julio Luis
Victor da Silva;

c) Outra, no valor nominal de trés mil e
seiscentos meticais, correspondente
adezoito por cento do capital social,
pertencente ao sécio Jodo José
Cachapa Sutil.
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d) Outra, no valor nominal de trés mil e
seiscentos meticais, correspondente
a dezoito por cento do capital social,
pertencente ao sécio Domingos da
Silva Castro;

e) Outra, no valor nominal de mil e
quatrocentos meticais, correspon-
dente a sete por cento do capital
social, pertencente ao sécio José
Miguel Rosa Mesquita;

f) Outra, no valor nominal de mil e
quatrocentos meticais, correspon-
dente a sete por cento do capital
social, pertencente ao s6cio Anténio
Jacinto Azinheira Vieira Freire

Um) O capital social poderd ser aumentado
mediante deliberagio da assembleia geral e desde
que respeitados os requisitos prescritos pela
Legislagdo Comercial em vigor.

Dois) Os sécios tém direito de preferéncia
no aumento do capital social, na propor¢do da
percentagem do capital social.

ARTIGO QUINTO
(Prestacoes suplementares)

Nao serdo exigidas prestagdes suplemen-
tares de capital, mas os sécios poderdo fazer
suprimentos a sociedade de acordo com as
condicdes que forem fixadas em assembleia

geral.
ARTIGO SEXTO
(Cessao e divisao de quotas)

Um) A cessdo e divisdo de quotas carece de
consentimento prévio da assembleia geral.

Dois) A sociedade goza de direito de
preferéncia na aquisi¢do de quotas.

Trés) Caso a sociedade ndo exerga o seu
direito de preferéncia, este transfere-se
automaticamente para os outros socios.

Quatro) No caso de a sociedade ou os sécios
ndo chegarem a acordo sobre o pre¢o da quota a
ceder ou a dividir, o mesmo serd determinado
por consultores independentes, e o valor que
vier a ser determinado sera vinculativo para as
partes.

ARTIGO SETIMO

(Amortizacao de quotas)

Um) A sociedade poderd amortizar a quota
de qualquer sécio nos seguintes casos:

a) Por acordo com o seu titular;

b) Se a quota for objecto de penhora,
arresto, ou qualquer outra forma de
apreensdo judicial;

c) Se o titular deixar de exercer a sua
actividade na sociedade e/ou
abandonar a sociedade ¢;

d) Se, sem acordo com os restantes s4cios,
um dos sdcios, detiver quota em
sociedade com o mesmo ramo de
actividade, por conta prépria ou de
outrem, ou se cometer irregularidades
das quais resulte prejuizo para o
bom nome, credito e interesse da
sociedade.

Dois) Fica expressamente excluida a
possibilidade de amortizag¢@o da quota em caso
de falecimento, interdic@o ou inabilitagdo do seu
titular, cabendo, no primeiro caso aos seus
herdeiros o exercicio direito a ingresso na
sociedade, e nas demais situacdes, aos
representantes legais do titular da quota suprir
a sua incapacidade.

ARTIGO OITAVO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral reunir-se-a
ordinariamente, uma vez por ano, nos primeiros
trés meses depois de findo o exercicio anterior,
para:

a) Apreciagdo, aprovagao, correc¢iao ou
rejeicdo do balango e contas do
exercicio;

b) Decisdo sobre a distribui¢@o de lucros;

¢) Nomeacdo dos gerentes e determinacio
da sua remuneragao.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-se
extraordinariamente sempre que for necessério,
competindo-lhe deliberar sobre quaisquer
assuntos relativos a actividade da sociedade que
ultrapassem a competéncia do conselho de
geréncia.

Trés) E da exclusiva competéncia da
assembleia geral deliberar sobre a alienac¢io dos
principais activos da sociedade.

Quatro) A assembleia geral serd convocada
pelo Presidente do Conselho de Geréncia, ou
por qualquer gerente da sociedade, por meio de
fax, e-mail ou carta registada com aviso de
recep¢do, com uma antecedéncia minima de
quinze dias, salvo nos casos em que a lei exija
outras formalidades.

Cinco) Os sdécios poderdo fazer-se
representar nas assembleias gerais, mediante
simples carta para esse fim dirigida ao
Presidente da Mesa da Assembleia Geral.

ARTIGO NONO

(Geréncia e representacao
da sociedade)

Um) A sociedade € gerida e representada por
um conselho de geréncia eleito em assembleia
geral.

Dois) A presidéncia do conselho de geréncia
serd nomeada pela assembleia geral dos sécios.

Trés) Compete aos gerentes exercer os mais
amplos poderes, representando a sociedade em
juizo e fora dela, activa ou passivamente, e
praticando todos os actos tendentes a realizagao
do objecto social, que a lei ou os presentes
estatutos ndo reservem exclusivamente a
assembleia geral.

Quatro) A geréncia pode constituir
representantes, e delegar os seus poderes no
todo ou em parte.

Cinco) A sociedade fica vinculada pela
assinatura de um ou mais membros do conselho
de geréncia, ou pela assinatura de um terceiro a
quem tenham sido delegados poderes nos termos
definidos pela assembleia geral.

Seis) Em circunstancia alguma a sociedade
ficard vinculada por actos ou documentos que
ndo digam respeito as actividades relacionadas
com o objecto social, incluindo titulos de
crédito, garantias e pagamentos adiantados.

ARTIGO DECIMO
(Balanco e distribuicao de resultados)

Um) O periodo de tributagéo coincidira com
0 ano civil.

Dois) O balango e as contas de resultados da
sociedade fechar-se-do com referéncia ao dia
trinta de Dezembro de cada ano, e serdo
submetidos a apreciag@o da assembleia geral.

Trés) Os lucros liquidos que o balango
registar terdo a seguinte aplicacio:

a) A percentagem indicada para constituir
o fundo de reserva legal, enquanto
nao estiver realizado nos termos da
lei ou sempre que seja necessario
reintegréa-lo;

b) Para outras reservas em que seja
necessario criar as quantidades que
se determinarem por acordo unanime
dos sécios;

c) O remanescente das reservas supra
indicadas servird para pagar os
dividendos aos sécios na propor¢ao
das sus quotas.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Disposicoes finais)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
previstos na lei.

Dois) A liquidag@o da sociedade depende de
aprovag¢do da assembleia geral.

Trés) Os casos omissos serdo regulados
pela legislagdo comercial em vigor e, sempre
que possivel, por acordo escrito dos sdcios
desde que de acordo com a lei.

Norange Diamond
Mozambique, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que no
dia vinte e oito de Maio de dois mil e oito, foi
matriculada na Conservatéria de Registo das
Entidades Legais sob NUEL n.® 100055740
uma entidade legal denominada Norange
Diamond, Limitada.

Contrato social

Entre: SIMM, empresa individual,
representada pela sua proprietdria, Olivia
Thema Moiséis Machel, solteira, maior de
Maputo, residente em Maputo, portadora do
Bilhete de Identidade n® 110274225N, emitido
aos, vinte e seis de Novembro de dois mil e um,
pelo arquivo de identificac@o civil de Maputo.

E Norange Mozambique, Limitada,
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, matriculada sob o nimero unico de



592 — (24)

IIT SERIE— NUMERO 33

entidade legal: 100041472, com a sede nesta
cidade de Maputo, representado pelo senhor
Hendrie Hattingh, na qualidade de director-geral
da mesma conforme acta de trinta de Abril de
dois mil e oito.

Pelo presente instrumento constituem entre
si uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, que reger-se-4 pelos artigos constantes
neste contrato:

ARTIGO PRIMEIRO

A sociedade adopta a denominagdo Norange
Diamond, Limitada, e tem a sede na cidade de
Maputo, por deliberacdo da assembleia geral,
poderd abrir ou fechar sucursais ou filiais em
qualquer ponto do territério nacional ou no
estrangeiro e a sua sede social podera ser
deslocada.

ARTIGO SEGUNDO

A sua duragio serd por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da celebragdo
do presente contrato social.

ARTIGO TERCEIRO
Objectivo social

Um) A sociedade tem como objecto
principal:

a) Exploracdo da actividade mineira como
a pesquisa, extrac¢do, processa-
mento e distribuicdo mineira;

b) A importagdo e exportagao de produtos
relacionados com o exercicio da
actividade;

c) Desenvolvimento e exploragido da
actividade agricola;

e) Desenvolvimento e exploragido da
actividade do Turismo;

¢) Manutencio, reparacio e operagdo de
equipamento informatico, e

d) Fornecimento de materiais
informaticos, bem como o comércio
geral por grosso e a retalho com
importagdo e exportagdo, pescas,
mineragao, transportes e construcao
civil, industria podendo-se dedicar
a outras actividades que nao sejam
proibida por lei, ou participar no
capital de outras empresas.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades conexas e subsididrias desde que
devidamente autorizadas pelas entidades
competentes.

ARTIGO QUARTO

O capital social é de vinte mil meticais,
integralmente subscrito e realizado em dinheiro,
correspondendo a soma de duas quotas, sendo
uma de onze mil meticais, equivalente cinquenta
e cinco por cento pertencente a empresa
Norange Mozambique, Limitada, e os restantes
nove mil meticais, equivalente a quarenta e cinco
por cento pertencente a empresa SIMM-E.I

ARTIGO QUINTO

Um) A cedéncia da quota a estranhos bem
como a sua divisdo depende de prévio e expresso
consentimento da assembleia geral e s6
produzird efeitos a partir da data da celebracio
da escritura.

Dois) O sécio que quiser ceder a sua quota
avisard por escrito aos outros sécios desse
propésito, indicando a pessoa a quem pretende
ceder, o preco da cessdo e a forma do respectivo
pagamento.

Trés) A sociedade fica sempre em primeiro
lugar, reservado o direito de preferéncia no caso
de cessdo de quotas mas querendo exercer caberd
a0s s6cios.

Quatro) A cessdo de quotas ou por parte
delas a favor de sécios bem como a sua divisdo
por herdeiros, estes ndo carecem de autorizacio
especial da sociedade, ndo sendo aplicdvel o
disposto nos item um, dois e trés deste artigo.

Cinco) No caso de a sociedade ou um dos
sécios ndo pretenderem usar o direito de
preferéncia nos trinta dias subsequentes a
colocacdo da quota a sua disposi¢do, poderd o
socio cedente, cedé-lo a quem entender, nas
condi¢des em que oferece a sociedade.

ARTIGO SEXTO

Um) A sociedade, mediante deliberagiio geral,
fica reservado o direito de amortizar as quotas
dos sécios no prazo de sessenta dias a contar
da verifica¢@o ou do conhecimento dos seguintes
factos:

a) Se qualquer quota ou parte for arrestada,
penhorada, arrendada ou sujeita a
qualquer acto judicial ou
administrativo que possa obrigar da
sua transferéncia para terceiros ou
ainda se for dada em caugdo de
obriga¢ao que o titular assuma sem
prévia autorizacao da sociedade.

b) Se qualquer quota ou parte dela for
cedida a terceiros sem previamente
ser dado cumprimentos ao artigo

quinto deste estatuto.

Dois) O prego de amortizagdo aumenta ou
diminui no saldo da quota particular do sécio
na sociedade, conforme negativo ou positivo.

ARTIGO SETIMO

Nio sao exigiveis prestagdes suplementares,
podendo porém qualquer dos sécios fazer a
sociedade os suprimentos de que ela carece nas
quantias, juros e demais condi¢des de reembolso
que forem acordadas em assembleia geral.

ARTIGO OITAVO

A administragdo dos negdcios da sociedade
e a suarepresentaciio em juizo e fora dele, activa
e passivamente, incumbe dois sdcios que ficam

nomeados gerentes, sem observagdo de prestar
caugdo e com remuneracdes que lhes vierem a
ser fixados em assembleia geral:

a) Para obrigar a sociedade € suficiente a
assinatura dos sécios gerentes que
poderdo designar um ou mais
mandatérios e neles delegar total ou
parcialmente os seus poderes.

b) Em caso algum, os sdcios gerentes ou
seus mandatdrios poderdo obrigar a
sociedade em actos e documentos
estranhos ao seu objecto social
designadamente em letras de favor,
finangas e abonagdes ou em qualquer
acto de responsabilidade alheia.

ARTIGO NONO

Sempre que seja necessario reunir assembleia
geral, serdo os sdcios convocados por cartas
registada com aviso de recepgdo e com
antecedéncia de quinze dias, salvo os casos para
os quais a lei prescreva especiais de convocagao.

ARTIGO DECIMO

A sociedade s6 se dissolve nos casos
previstos pela lei e sendo por acordo entre os
socios, todos serdo liquidatarios procedendo a
partilha dos seus bens sociais de acordo com o
que foi deliberado em assembleia.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Por morte ou interdi¢do dos sécios a
sociedade continuard com herdeiros ou
representantes do falecido ou interdito devendo
nomear dentre eles um que a todos represente
enquanto a respectiva quota se mantiver
indivisa.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Anualmente serd feito um balanco fechado
com a data de trinta e um de Dezembro e dos
lucros serdo deduzidos quinze por cento para o
fundo de reserva legal e feitas quaisquer outras
dedugoes acordadas em assembleia geral, a parte
remanescente destina-se a distribui¢do pelos
socios na proporcdo das respectivas quotas.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Em casos omissos serd observada a legislagdo
vigente na Republica de Mogambique.
Esta conforme.

Maputo, doze de Agosto de dois mil e oito.
— O Técnico, llegivel.

Budha-Bar- Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia um de Agosto de dois mil e oito, foi
matriculada na Conservatéria de Registo das
Entidades Legais sob o NUEL 100065835 uma
entidade legal denominada Budha-Bar-
Sociedade Unipessoal, Limitada.



14 DE AGOSTO DE 2008

592—(25)

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa do Cdédigo
Comercial:

Unico. Amarchand Jhaverilal Phulchand,
casado, com Maria José Carvalho, sob o regime
de bens adquiridos, natural de Maputo,
residente no Bairro Sommerschield, Avenida
Mao-Tse-Tung, nimero trezentos e noventa e
dois, décimo andar, flat trinta e dois, em
Maputo, portador do Bilhete de Identidade n.°
110076278, emitido no dia quatro de Fevereiro
de dois mil, em Maputo.

Pelo presente contrato de sociedade outorga
e constitui uma sociedade unipessoal de
responsabilidade limitada, que se regerd pelas
clausulas seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacao, sede, duracao
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um) A sociedade adopta a denominacao de
Budha-Bar- Sociedade Unipessoal, Limitada, e
tem a sua sede na Rua da Mozal, Centro
Comercial da Matola Rio, Loja niimero oito, no
distrito de Boane.

Dois) A sociedade podera estabelecer filiais,
sucursais, ou quaisquer outras formas de
representagdes sociais em qualquer ponto do
pais, desde que obtidas as organizagdes legais.

ARTIGO SEGUNDO

(Duracao)

<

A sociedade ¢ constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da escritura publica da sua constitui¢ao.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

A sociedade tem por objecto a realizacao de
actividades relacionadas com o ramo de hotelaria,
bar, e tudo quanto esteja relacionado com a
respectiva actividade.

CAPITULO 1T
Do capital social
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, subscrito e integralmente
realizado em dinheiro, é de vinte mil meticais,
pertencente ao unico s6cio Amarchand
Jhaverilal Phulchand, casado, maior, de
nacionalidade mogambicana, natural de Maputo
e residente em Maputo.

ARTIGO QUINTO
(Cessao de quotas)

A cessdo de quotas, total ou parcialmente,
depende da livre vontade do seu respectivo
titular.

CAPITULO 111

Da administracao

ARTIGO SEXTO
(Geréncia)

A geréncia da sociedade e a sua representacio,
em juizo e fora dele, activa ou passivamente, é
exercida exclusivamente pelo titular da quota,
que pode ter um vencimento a fixar livremente.

ARTIGO SETIMO
(Fiscalizacao)

A fiscalizag¢do dos negdcios serd exercida pelo
unico sécio, podendo mandar um ou mais
auditores para o efeito.

CAPITULO IV
Das disposicoes gerais

ARTIGO OITAVO
(Dissolucao)

A sociedade s6 se dissolve nos casos
previstos na lei ou por deliberac@o do seu tinico
socio.

ARTIGO NONO
(Omissoes)

Nos casos ndo previstos nestes estatutos,
serd aplicada a legislac@io em vigor na Republica
de Mogambique.

Maputo, doze de Agosto de dois mil e oito.
— O Técnico, Illegivel.

Thumbi Investimentos, S.A

Certifico, para efeitos de publicac@o, que por
escritura de quatro de Agosto de dois mil e oito,
exarada de folhas oitenta e cinco e seguintes do
livro de notas para escrituras diversas nimero
seiscentos e noventa e oito traco D do Terceiro
Cartério Notarial de Maputo, perante Antonieta
Antonio Tembe, notaria em exercicio no referido
Cartorio, foi constituida uma sociedade
andénima, que se regerd pelos termos constantes
dos artigos seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacao, duracao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, natureza e duracao)

Um) A Holding Thumbi Investimentos, S.A.
¢ uma sociedade anénima que se rege pelos
presentes estatutos e demais legislagdo
aplicdvel.

Dois) A sociedade constitui-se por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da celebracdo da respectiva escritura
publica.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede e representagdes sociais)

A sede da sociedade € na cidade de Maputo,
Avenida Ho Chi Min nimero oitocentos e
quarenta, podendo estabelecer no territério
nacional ou fora dele, sucursais, delegagcdes ou
outras formas de representacéo.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

A sociedade tem por objecto:

Criar, adquirir e gerir recursos (negdcios) e
participacdes sociais, sob qualquer forma, em
sociedades num universo de actividades que
inclui as areas seguintes:

a) Educagio;

b) Saide;

c¢) Producdo, distribuicdo e comer-
cializacao de recursos energéticos;

d) Desenvolvimento de recursos humanos;

e) Aquisicio e gestdo de participagdes
sociais em empresas;

/) Consultoria multidisciplinar e prestacdo
de servicos;

g) Agricultura e agro-inddstria;

h) Inddstria e comércio;

i) Industria extractiva;

Jj) Conservagdo e gestdo ambiental;

k) Hotelaria e turismo;

1) Ecoturismo;

m) Transportes e comunicagdes;

n) Inddstrias culturais,

0) Organizagdo de eventos;

p) Promogao desportiva;

g) Promocio de espectaculos;

Por deliberacdo da assembleia geral, a
sociedade pode desenvolver quaisquer outras
actividades, desde que devidamente autorizadas.

CAPITULO 1I

Do capital social

ARTIGO QUARTO

Um) O capital social € de cento e vinte mil
meticais, integralmente subscrito e realizado em
dinheiro e bens, a data da constituicdo, e é
representado pelos accionistas seguintes:

a) Elias Suizane Fernando Walle com
quarenta acgoes;

b) Carlos Machili com quarenta ac¢des;

¢) André Duwa Massaite, com quarenta
acgoes;

Dois) O capital social encontra-se dividido
em cento e vinte ac¢des com o valor nominal de
mil meticais cada uma.

Trés) O capital social poderd ser aumentado
uma ou mais vezes, mediante deliberacido da
assembleia geral.

Quatro) A cada acg¢do corresponde um voto.
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ARTIGO QUINTO
(Divisao e transmissao de acgoes)

Um) Nao € permitida a sub-divisdo de ac¢des,
salvo nos casos definidos por 6rgao judicial.

Dois) Na transmissao de ac¢des, a sociedade
goza de preferéncia, e caso esta ndo o exerca, 0s
accionistas na propor¢do do peso das
respectivas acgdes, tem direito de preferéncia
na transmissdo das acgdes entre vivos.

Trés) A transmissdo ou cedéncia de acgdes é
permitida nos seguintes casos:

a) A pessoas singulares e colectivas
nacionais; e

b) A pessoas singulares e colectivas
estrangeiras desde que a respectiva
participagdo na sociedade ndo
exceda quarenta e nove por cento do
capital social.

Quatro) Na transmissdo de acgdes os
accionistas tém direito preferencial em relagao
a terceiros adquirentes.

Cinco) Nenhuma transmissao entre vivos é
eficaz, mesmo entre partes, se a sociedade e os
socios ndo tiverem sido notificados por carta
para o exercicio de preferéncia.

Seis) As despesas de transmissdo de acgdes
serdo suportadas pela sociedade ou pelo
accionista interessado.

ARTIGO SEXTO
(Prestacoes suplementares)

Por deliberacio social poderdo ser exigidas
prestacdes suplementares de capital aos
accionistas, através de emissao de novas acg¢des
e obrigacdes cujo processo de aquisicio decorre
nos termos do artigo quarto, nimero trés.

ARTIGO SETIMO

(Amortizacao das acc¢oes, exclusao
e exoneracao de accionista)

Um) A amortizacio de acc¢des sé pode ter
lugar nos casos de exclusdo ou exoneragdo de
accionista.

Dois) A exclusdo de sécio requer prévia
deliberagdo social e s6 poderd ocorrer nos
seguintes casos:

a) Acordo com o respectivo titular;

b) Se a quota for arrestada, arrolada ou
penhorada;

¢) Em caso de faléncia ou insolvéncia do
socio;

d) Em caso de morte ou interdicdo de
qualquer sdcio.

Trés) A assembleia geral deliberara sobre os
critérios de avaliacdo de acgdes sujeitas a
amortizacao.

Quatro) Em caso de morte ou interditacio
de qualquer sécio, os herdeiros legalmente
constituidos do falecido ou representante do
interdito, exercerdo os referidos direitos e
deveres sociais, devendo mandatar um entre eles
que a todos represente na sociedade, enquanto
arespectiva quota se mantiver indivisa.

CAPITULO 111
Dos 6rgaos sociais
SECCAO1
(Da assembleia geral)

ARTIGO OITAVO

Um) A assembleia geral representa o
universo dos sdcios, sendo as suas deliberacdes
vinculativas para todos eles, quando tomadas
nos termos da lei e dos estatutos.

Dois) Todos os sécios tém o direito de
assistir as reunides da assembleia geral,
incluindo aqueles que estejam privados de
exercer o direito de voto.

Trés) Os sécios podem fazer-se representar
na assembleia geral por outro sécio, pelo
conjuge, por mandatdrio mediante procuragdo
ou carta dirigida ao presidente da mesa.

ARTIGO NONO
(Convocatoéria)

Um) A convocatdria da assembleia geral sera
feita pelo presidente da mesa, por qualquer dos
administradores ou membro do conselho fiscal
que reunam pelo menos trinta por cento do
capital social, por meio de carta, expedida com
uma antecedéncia minima de quinze dias em
relacdo a data da reunido.

Dois) Da convocatéria devera constar:

a) A firma, sede e nimero de registo da
sociedade;

b) O local, dia e hora da reunido;

c) Espécie da reunido;

d) A agenda de trabalhos da reunido, com
mencdo especificada dos assuntos a
submeter a deliberac@o dos sécios.

Trés) O aviso convocatério deve também
indicar o rol de documentos que se encontram
na sede social para consulta dos sécios.

ARTIGO DECIMO
(Votacao)

Um) As deliberacdes da assembleia geral
consideram-se tomadas quando obtenham mais
de cinquenta um por cento dos votos do capital
social)

Dois) Dada a sua relevancia na vida e
destinos da sociedade as deliberagdes abaixo
indicadas s6 poderdo ser tomadas por maioria
de trés quartos dos votos:

a) Aumento do capital social;

b) Transmissao/cedéncia de acgdes;

c) Transformacgio, fusdo ou dissociacio
de sociedades;

d) Quaisquer alteragdes aos estatutos da
sociedade;

e) Nomeagdo e destituicdo de adminis-
tradores.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Reunioes)

Um) A assembleia
ordinariamente nos quatro meses imediatos ao
termo de cada exercicio e extraordinariamente
sempre que necessdrio.

Dois) Compete a assembleia geral:

geral reune-se

a) Deliberar sobre o relatério de gestdo e
as contas do exercicio;

b) Deliberar sobre a proposta de aplicacao
de resultados;

c) Proceder anualmente a apreciagio geral
da administragao e fiscalizagdo da
sociedade;

d) Destituir e eleger os membros do
conselho de administracdo e do
conselho fiscal;

e) Deliberar sobre as alteracdes aos
estatutos e aumentos de capital;

/) Deliberar sobre a transferéncia da sede
social da sociedade, observadas as
formalidades legais;

g) Deliberar sobre a extingdo de sociedade;

h) Fixar regalias do conselho de
administragdo e do conselho fiscal;

i) Deliberar sobre qualquer assunto para
que tenha sido convocada.

Trés) A assembleia geral podera deliberar em
primeira convocatéria, quando estiverem
presentes ou representados sdécios que
detenham, pelo menos um ter¢o do capital
social.

Quatro) Em segunda convocatéria poderd
deliberar seja qual for o nimero dos sdcios
presentes ou representados.

Cinco) As actas da assembleia geral serdo
assinadas por todos os sdécios presentes ou
representados.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Mesa de assembleia)

Um) A mesa de assembleia geral serd
composta por um presidente, um secretdrio e
um suplente, cujas faltas serdo supridas nos
termos da lei.

Dois) Os membros da mesa da assembleia
sdo eleitos em assembleia geral, de entre os
socios ou outras pessoas, por um periodo de
quatro anos, podendo ser reeleitos.

Trés) Compete ao presidente da mesa
convocar e dirigir as reunides da assembleia geral,
dar posse aos membros da administracio e do
conselho fiscal e assinar os autos de posse.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Local da reuniao)

A assembleia geral retine-se, em principio,
na sede social, mas podera reunir-se em qualquer
outro local do territério nacional desde que o
presidente da respectiva mesa assim o decida,
com concordancia da administragdo e do
conselho fiscal.
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SECCAOTI

Da administracao

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Administracao)

Um) A sociedade serd administrada e
representada por um conselho de administraciao
constituido por, pelo menos, trés membros,
eleitos em assembleia geral, por um periodo de
quatro anos, podendo ser reeleitos.

Dois) Nas faltas ou impedimento
tempordrio do presidente do conselho de
administragdo fard as suas vezes o administrador
por ele designado e, na falta de designagdo, o
mais antigo ou em caso de igualdade, o mais
velho.

Trés) O conselho de administra¢@o reunird,
pelo menos, uma vez por trimestre e sempre
que for convocado pelo presidente ou por
outros dois administradores.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Deliberacoes)

Um) As deliberagdes da administracdo sdo
tomadas por votos favoraveis da maioria dos
administradores (maioria de dois tercos).

Dois) O presidente do conselho de
administragdo goza de voto de qualidade.

Trés) Qualquer administrador podera fazer-
se representar nas reunides por outro
administrador ou s6cio, mediante carta dirigida
ao presidente.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Competéncias)
Um) Compete a administracéo:

a) Exercer os mais amplos poderes de
gestdo corrente dos negdcios e
contratos sociais;

b) Representar activa e passivamente a
Sociedade em juizo e fora dele.;

c¢) Designar representantes da sociedade
para os 6rgéos sociais de sociedades
particulares;

d) Desempenhar as demais funcdes
previstas nos presentes estatutos;

e) Criar os 6rgéios executivos necessarios
para uma gestdo com rigor
profissional, transparéncia e
eficiéncia.

Dois) A administracdo poderd delegar
poderes em qualquer dos sécios ou constituir
mandatdrio nos termos legais.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Assinaturas)

A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura conjunta de dois
administradores, sendo sempre uma
a do Presidente do conselho de
administragio;

b) Pela assinatura conjunta de um
administrador e de um mandatario
constituido nos precisos termos dos
poderes que lhe tenham sido
concedidos;

¢) Pela assinatura de um mandatério para
0s actos para que tenha sido
constituido pela administragao.

SECCAOTII

Da fiscalizacao

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Fiscalizacao)

Um) A fiscaliza¢@o da sociedade, compete a
um conselho fiscal, eleito em assembleia geral
ordindria.

Dois) O conselho fiscal € eleito por um
periodo de dois anos, podendo ser reeleito.

ARTIGO DECIMO NONO
(Competéncia)
Compete especialmente ao conselho fiscal:

a) Acompanhar o funcionamento da
sociedade e o cumprimento das leis
e regulamentos que lhe sdo
aplicdveis;

b) Examinar e opinar sobre o relatdrio anual
da administragio e as demonstragdes
contabilisticas do exercicio social,
fazendo constar do seu parecer
informacdes complementares que
julgue necessdrias ou uteis as
deliberacdes da assembleia geral;

¢) Avaliar, pelo menos, trimestralmente, o
balancete e demais demonstracdes
contabilisticas elaboradas pela
sociedade; opinar sobre as propostas
da administragdo a submeter a
assembleia geral, relativas a
modificacdo do capital social, planos
de investimento ou orcamentos de
capital, distribuicdo de lucros,
transformac@o, fusdo ou cisdo;

d) Realizar outras funcdes estabelecidas
por lei.

CAPITULO IV

(Da aplicacao dos resultados, exercicio
social)

ARTIGO VIGESIMO

Um) Os exercicios sociais coincidem com
0s anos civis.

Dois) O balanco e contas de resultados
fechar-se-do com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano e, serdo submetidos a
apreciagdo da assembleia geral ordindria.

Trés) Os lucros liquidos anuais apurados e
devidamente aprovados terdo, depois de
tributados, a seguinte aplicagao:

a) Vinte e cinco por centos serdo
obrigatoriamente aplicados para o
fundo de reserva legal, enquanto ndo
estiver realizado nos termos da lei
ou sempre que necessario reintegra-
-lo;

b) A aplicagdo da parte restante serd
decidida pela assembleia geral em
fun¢@o dos interesses da sociedade;

c¢) Sob proposta do conselho de
administracdo, a assembleia geral
pode deliberar sobre a constitui¢ao,
refor¢o, diminui¢do de reservas e de
provisoes, designadamente desti-
nadas a estabilizagdo de dividendos,
bem como determinar formas de
gratificag@o aos trabalhadores.

CAPITULO V
Das disposicoes gerais

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Dissolucgao)

Um) A sociedade s6 se dissolve nos casos
fixados por lei ou quando for aprovado por
maioria de votos representando o minimo de
trés quartos do capital social.

Dois) A liquidag@o da sociedade reger-se-a
pelas disposicdes legais e pelas deliberagdes
sociais.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Disposicdes finais e transitorias)

Um) As alteragdes aos presentes estatutos
obedecerdo as deliberacdes sociais e terdo de
ser aprovadas por accionistas que representem,
pelo menos, dois ter¢os do capital social
realizado.

Dois) Na primeira assembleia geral que se
realizar ap6s a constituicdo da sociedade terd
lugar a eleicao dos 6rgéos sociais.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Omissoes)

Os casos omissos serdo regulados pelas
disposicdes legais aplicdveis e em vigor na
Reptblica de Mocambique.

Esta conforme.

Maputo, seis de Agosto de dois mil e oito.
— A Ajudante, Isabel Chirrime.

Centro de Estudos
de Engenharia Civil
e Ambiente(Ceseca), Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que por
escritura publica de quatro de Agosto de dois
mil e oito, lavrada de folhas oitenta e duas a
folhas oitenta e sete do livro de notas para
escrituras diversas nimero duzentos e trinta e
nove trago A do Quarto Cartério Notarial de
Maputo, perante Lubélia Ester Muiuane,
licenciada em Direito, técnica superior dos
registos e notariado N1, e notdria em exercicio
neste cartério, foi constituida entre Janio
Vitorino Quetina Langa, Gabriel Tomaz
Machado, Salomdo Tir¢co Mungoi e Tania



592 — (28)

IIT SERIE— NUMERO 33

Neemias Covane uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada denominada Centro
de Estudos de Engenharia Civil e Ambiente
(CESECA), Limitada, com sede Avenida
Ahmed Sekou Touré, niimero trés mil setecentos
e trés, quinto andar, flat, treze em Maputo, que
se regera pelas clausulas constantes dos artigos
seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacéao e sede

A sociedade adopta a denominagio de Centro
de Estudos de Engenharia Civil e Ambiente
(CESECA), Limitada e tem a sua sede e
escritérios na cidade de Maputo, Avenida
Ahmed Sekou Touré, nimero trés mil setecentos
e trés, quinto andar, flat, treze.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sociedade mantém-se por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da sua constitui¢do.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

A sociedade tem por objecto social a
prestacdo de servicos de investigacdo aplicada
e desenvolvimento experimental e outras
actividades cientificas e técnicas na 4rea de
engenharia civil e ambiente, bem como a
prestacdo de quaisquer outros servicos com
estes conexos, incluindo:

a) Elaboracdo e assessoria de projectos de
engenharia civil e ambiente e apoio
técnico institucional, com uma forte
componente de investigagdo
aplicada;

b) Promogdo de iniciativas visando o
desenvolvimento e inovagdes no
dominio da engenharia civil e
ambiente;

c¢) Participagdes societarias e represen-
tacdes internacionais.

A sociedade poderd exercer ainda outras
actividades conexas complementares ou
subsididrias do objecto principal desde que para
tal obtenha a necessdria autorizag@o.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente realizado em
dinheiro, € de vinte mil meticais, dividido em
quatro quotas assim distribuidas:

a) Uma quota de doze mil meticais,
subscrita por Janio Vitorino Quetina
Langa, correspondente a sessenta
por cento do capital social;

b) Uma quota de quatro mil meticais,
subscrita por Gabriel Tomaz
Machado, correspondente a vinte
por cento do capital social;

c¢) Uma quota de dois mil meticais,
subscrita por Salomiao Tirgo
Mungoi, correspondente a dez por
cento do capital social;

d) Uma quota de dois meticais, subscrita
por Tania Neemias Covane,
correspondente a dez por cento do
capital social.

ARTIGO QUINTO
Administracao

A sociedade serd administrada pelo sécio
fundador maioritario, o senhor Janio Vitorino
Quetina Langa, que exercerd o cargo de
administrador e que vincula a sociedade,
competindo a este o exercicio de todas as tarefas
conexas a este cargo.

A gestdo didria da sociedade podera ser
confiada a um director executivo, proposto pela
assembleia geral e nomeado pelo Administrador
da sociedade.

ARTIGO SEXTO
Distribuicao de lucros

Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4, em primeiro lugar, a percentagem
estabelecida para a constitui¢do ou reintegracao
do fundo de reserva legal.

Cumprido o disposto no pardgrafo anterior,
da parte restante dos lucros, oitenta por cento
sera distribuida aos sécios na proporgdo das
suas quotas.

ARTIGO SETIMO
Dissolucao da sociedade

A sociedade dissolve-se nos casos e nos
termos estabelecidos por lei.

Dissolvendo-se por acordo dos sdcios, estes
procederio a liquida¢io conforme lhes aprouver.

ARTIGO OITAVO
Herdeiros

Por interdi¢do de qualquer dos sécios a
sociedade continuard com os herdeiros ou
representantes do falecido ou interdito os quais
exercerao em comum oS respectivos direitos
enquanto a quota permanecer indivisa, devendo
escolher de entre eles, um que a todos represente
na sociedade.

ARTIGO NONO
Omissoes

Em tudo quanto fica omisso regulardo as
disposicdes da legislagdo comercial em vigor e
demais legislacdo aplicdvel.

Esté conforme.

Maputo, cinco de Agosto de dois mil e oito.
— A Ajudante, llegivel.

ANEL - Consultoria
& Desenvolvimento Social,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que por
escritura publica de oito de Agosto de dois mil
e oito, lavrada de folhas uma a sete do livro de
notas para escrituras diversas nimero duzentos
e quarenta traco A do Quarto Cartério Notarial
de Maputo, perante Germano Ricardo Macamo,
licenciado em Direito, técnico superior dos
registos e notariado N1 e notdrio em exercicio
neste cartério, foi constituida entre Ana Jodo
da Silva Taju, Elsa Eduarda Costley White
Pereira e Joana Victéria Luis Tinga, foi
constituida uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada denominada ANEL —
Consultoria & Densevolvimento Social,
Limitada, com sede na Avenida Martires da
Machava, nimero quinhentos e oitenta e cinco
rés-do-chdo, nesta cidade de Maputo, que
reger-se-a pelas clausulas constantes dos artigos
seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, duracao e sede)

A sociedade adopta a denominagdo ANEL —
Consultoria & Densevolvimento Social,
Limitada, ¢ por tempo
indeterminado, com sede na Avenida Martires
da Machava, nimero quinhentos e oitenta e
cinco rés-do-chio, nesta cidade de Maputo.

constituida

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto social)

A sociedade tem por objecto a consultoria e
desenvolvimento social, em vdrias areas
podendo desenvolver outras actividades
subsididrias ou conexas da sua actividade
principal, desde que devidamente autorizada.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de vinte mil meticais
dividido em trés quotas, sendo duas no valor
nominal de seis mil seiscentos e sessenta e seis
meticais e sessenta e sete centavos,
correspondente a trinta e trés virgula trinta e
quatro por cento do capital social, pertencentes
as socias Ana Jodo da Silva Tajui e Elsa Eduarda
Costley White Pereira e outra quota de seis mil
seiscentos e sessenta e seis meticais e sessenta
e seis centavos, correspondente a trinta e trés
virgula trinta e dois por cento, pertencente a
sécia Joana Victéria Luis Tinga.

ARTIGO QUARTO
(Divisdo e cessao de quotas)

A cessdo parcial ou total de quotas a
estranhos a sociedade, carece do prévio
consentimento dos sdcios, os quais lhes assiste
o direito de preferéncia.
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ARTIGO QUINTO
(Amortizacao de quotas)

A sociedade fica com a faculdade de
amortizar as quotas:

a) Por acordo com os respectivos
proprietarios;

b) Quando qualquer quota for penhorada,
arrestada ou por qualquer outro
meio apreendida judicialmente.

ARTIGO SEXTO
(Administracao)

Um) A administragdo da sociedade serd
exercida por todas as sécias que desde ja sdo
nomeadas administradoras, com dispensa de
caucao.

Dois) Compete as administradoras a
representagdo da sociedade em todos os actos,
activa ou passivamente, em juizo e fora dele,
tanto na ordem juridica interna como
internacional, dispondo dos mais amplos
poderes legalmente consentidos para a
prossecucao e realizacdo do objecto social,
nomeadamente quanto ao exercicio da gestdao
corrente dos negdcios sociais.

Trés) Para obrigar a sociedade € necessdria a
assinatura de todas as sdcias designadamente:
Ana Jodo da Silva Taju, Joana Victéria Luis
Tinga e Elsa Eduarda Costley White Pereira
que podera designar um ou mais mandatarios
estranhos a sociedade.

Quatro) As administradoras ou mandatarios
ndo poderdo obrigar a sociedade bem como
realizar em nome desta quaisquer operagdes
alheias ao seu objecto social, nem conferir a
favor de terceiros quaisquer garantias financeiras
ou abonatdrias, sob pena de responder civil e
criminalmente.

ARTIGO SETIMO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral € o 6rgio deliberativo
méximo dos sécios da sociedade com os seguintes
poderes:

a) Aprovacdo do balango, relatdrio e contas
do exercicio findo em cada ano civil;

b) Definir estratégias de desenvolvimento
da actividade;

¢) Nomear e exonerar o administrador(es)
e ou mandatarios da sociedade;

d) Fixar remuneracdo para o adminis-
trador(es) e ou mandatarios.

Dois) As assembleias gerais ordindrias
realizar-se-40 uma vez por ano e as
extraordindrias sempre que forem convocadas
por qualquer um dos sdcios, ou pelos
administradores da sociedade.

Trés) As assembleias gerais ordindrias
realizar-se-30 nos primeiros trés meses de cada
ano e deliberardo sobre os assuntos
mencionados no ponto um deste artigo.

Quatro) Para além das formalidades exigidas
por lei para a sua convocagao, serdo dirigidas as
sdcias, cartas registadas com antecedéncia
minima de quinze dias.

ARTIGO OITAVO
(Balanco e prestacao de conta)

Um) O ano social coincide com o ano civil.
Dois) O balanco e a conta de resultados
encerram-se a trinta e um de Dezembro de cada
ano.
ARTIGO NONO

(Distribuicao de dividendos)

Dos lucros liquidos aprovados em cada
exercicio deduzir-se-ao pela ordem que se segue:

a) A percentagem legalmente indicada para
constituir o fundo de reserva legal;

b) A criagdo de outras reservas que a
assembleia geral entender neces-
sarias;

¢) oremanescente dos lucros serd aplicado
nos termos que forem aprovados
pela assembleia geral.

ARTIGO DECIMO
(Prestacoes suplementares)

Nio haverd prestagdes suplementares, mas
os sdcios poderdo fazer suprimentos a sociedade
nos termos e condigdes a definir pela assembleia
geral.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

A exoneragdo dos s6cios deverd ser
deliberada por trés quartos dos sécios presentes.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Dissolucao)

A sociedade dissolve-se nos casos

consignados na lei.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

(Casos omissos)

Esta conforme.

Maputo, onze de Agosto de dois mil e oito.
— O Ajudante, llegivel.

Lua D'Ouro, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
escritura de oito de Agosto de dois mil e oito,
lavrada a folhas onze a folhas treze do livro de
notas para escrituras diversa nimero seiscentos
e noventa e nove traco D do Terceiro Cartério
Notarial da Cidade de Maputo, a cargo de
Antonieta Anténio Tembe, técnica superior dos
registos e notariado N1 e notdrio em exercicio
no referido cartorio, foi constituida entre Dario
Pais dos Santos e Michelle Centonze uma
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, que se rege da seguinte forma:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

Um) A sociedade adopta a denominagdo Lua
D’Ouro, Limitada tem a sua sede na Ponta do
Ouro, provincia do Maputo.

Dois) A sociedade poderd, por deliberacio
da assembleia geral, transferir a sua sede para
qualquer outro ponto do pafs.

Trés) A geréncia poderd decidir abrir
agéncias, delegacdes, sucursais ou outra forma
de representacdo, onde as mesmas forem
necessarias.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sociedade constitui-se por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da celebracdo da escritura publica.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto
A sociedade tem por objecto:

a) A importagdo, venda, fornecimento de
artigos de vestudrio;

b) A consultoria, a gestdo e execugdo de
projectos;

c) A representacdo de entidades, firmas e
empresas nacionais e estrangeiras;

d) A representacdo de marcas diversas,
equipamentos industriais e seus
fabricantes;

e) A importa¢do e exportagio de diversos
bens e equipamentos;

f) A prestacdo de servicos nas diversas
areas.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades conexas, desde que para tal obtenha
aprovacao das autoridades competentes, assim
como poderd participar no capital social de
outras sociedades desde que devidamente
autorizada em reunifo de assembleia geral.

ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social, integralmente realizado
e constituido em dinheiro, € de vinte mil meticais
e corresponde a soma de duas quotas assim
distribuidas:

a) Uma quota no valor de dez mil meticais,
pertencente ao socio Dério Pais dos
Santos;

b) Uma quota no valor de dez mil meticais,
pertencente ao sécio Michelle
Centonze.

Dois) O capital poderd ser aumentado por
deliberacdo da assembleia geral, que determinara
os termos e condi¢des em que se efectuard o
aumento.

ARTIGO QUINTO
Prestacoes suplementares

Nio haverd prestagdes suplementares, mas
os sécios poderdo fazer suprimentos a
sociedade, competindo a assembleia geral
determinar a taxa de juro, condig¢des e prazos

de reembolso.
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ARTIGO SEXTO
Cessao de quotas

Um) E livre a cessdo total ou parcial de
quotas entre 0s sdcios.

Dois) A cessdo de quotas a terceiros carece
do consentimento da sociedade, dado em
assembleia geral a qual fica reservado o direito
de preferéncia na sua aquisicao.

Trés) No caso de a sociedade ndo exercer o
seu direito de preferéncia, este passara a
pertencer a cada um dos sécios e, querendo
exercé-lo mais do que um, a quota serd dividida
pelos interessados, na proporcdo das
respectivas quotas.

ARTIGO SETIMO
Amortizacao de quotas

A sociedade pode proceder a amortizacio
de quotas, nos casos de arresto, penhora,
onerag¢do de quota ou declaragdo de faléncia de
um sécio.

ARTIGO OITAVO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral reunird ordinaria-
mente, Uma vez por ano € nos primeiros quatro
meses apds o fim do exercicio anterior.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-se
extraordinariamente sempre que for necessario,
competindo-lhe normalmente deliberar sobre os
assuntos ligados a actividade da sociedade que
ultrapassem a competéncia da geréncia.

Trés) A assembleia geral sera convocada pelo
gerente, por meio de telex, telefax, telegrama ou
carta registada com aviso de recepgao, dirigidos
aos sécios, com a antecedéncia minima de quinze
dias. Em casos urgentes, ¢ admissivel a
convocagdo com antecedéncia inferior, desde que
haja o consentimento de todos os sdcios.

Quatro) A convocatdria deverd incluir, pelo
menos:

a) A agenda de trabalhos;

b) Data e hora da realizacio;

c¢) A assembleia geral retne-se,
normalmente, na sede da sociedade.

Cinco) Serd obrigatéria a convocagdo da
assembleia geral, dentro de quarenta e cinco dias,
se 0s socios que representem dez por cento do
capital social o exigirem por meio de telex,
telefax, telegrama ou carta registada, dirigidos a
sede da sociedade, indicando a proposta de
agenda de trabalhos.

Seis) A assembleia geral considera-se
regularmente constituida e capaz de tomar
deliberagdes validas quando, em primeira
convocacdo, estiverem presentes s6cios
representando mais de cinquenta e um por cento
do capital. Se a assembleia ndo atingir este
quérum, serd convocada para reunir, em segunda
convocagdo, dentro de trinta dias, mas néio antes
de quinze, podendo entdo deliberar validamente
com qualquer quérum.

Sete) Para a reunido da assembleia geral em
segunda convocacio, sdo requeridos 0s mesmos
formalismos de convocacdo das assembleias
gerais em primeira convocagao.

Oito) A cada quota correspondera um voto
por cada duzentos e cinquenta meticais do valor
respectivo.

Nove) As deliberacdes das assembleias gerais
serdo tomadas por maioria de cinquenta e um
por cento dos votos presentes ou
representados, com excepcdo daquelas para as
quais a lei exige maioria mais qualificada.

Dez) Compete a assembleia geral designar

os auditores da sociedade.

ARTIGO NONO
Geréncia e representacdo da sociedade

Um) A sociedade serd gerida por um ou mais
gerentes, que serdo indicados em reunido de
assembleia geral extraordindria.

Dois) Os gerentes estdo dispensados de
prestar caugdo.

Trés) A sociedade fica obrigada:

a) Pela assinatura dos gerentes e conforme
for deliberado em reunido de
assembleia geral extraordindria;

b) Pela assinatura do procurador
especificamente constituido nos
termos do respectivo mandato.

Quatro) Os actos de mero expediente
poderdo ser assinados por um gerente, ou por
qualquer empregado devidamente autorizado.

Cinco) Em caso algum a sociedade poderd
ser obrigado em actos ou documentos que nao
digam respeito as operagdes sociais,
designadamente em letras de favor, fiangas e
abonacdes.

ARTIGO DECIMO
Balanco e distribuicao de resultados

Um) Os exercicios sociais coincidem com os
anos civis.

Dois) O balanco e contas de resultado fechar-
-se-do com referéncia a trinta e um de Dezembro
de cada ano e serdo submetidos a apreciagdo da
assembleia geral Ordindria.

Trés) Deduzidos os gastos gerais,
amortizacdes e encargos, dos resultados liquidos
apurados em cada exercicio serdo deduzidos os
montantes necessarios para a criacdo dos
seguintes fundos:

a) Cinco por cento para reservar legal,
enquanto ndo estiver realizado nos termos da
lei ou sempre que seja necessario reintegra-lo;

b) Outras reservas que a sociedade necessite
para um melhor equilibrio financeiro.

Quatro) Os lucros distribuidos serdo pagos
aos associados de acordo com a percentagem
das respectivas quotas.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Disposicoes finais

Um) Em caso de morte ou interdicio de um
sdcio, a sociedade continuard com os herdeiros
ou representantes do falecido ou interdito, os
quais nomeardo entre si um que a todos
represente na sociedade, enquanto a quota
permanecer indivisa.

Dois) A sociedade s6 se dissolve nos casos
fixados por lei. Se for por acordo, serd liquidada
como os sécios deliberarem.

Trés) Os casos omissos serdo regulados pelas
disposicdes aprovadas pelo Decreto-Lei nimero
dois barra dois mil e cinco de vinte e sete de
Dezembro.

Esta conforme.
A Ajudante do Notdrio, Isabel Chirrime.

Trading Partner Company,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que por
escritura de cinco de Agosto de dois mil e oito,
lavrada de folhas vinte e duas e seguintes do
livro de notas para escrituras diversas nimero
cento e vinte traco B do Cartério Notarial de
Xai-Xai, a cargo de Fabido Djedje, técnico
superior dos registos e notariado N2 e notdrio
do referido cartoério, foi entre Zaher Wehbe
Dhaini, Ismail Khalil e Rafeek Ardippatil,
constituida uma sociedade comercial por quotas
de responsabilidade limitada, a qual se rege pelos
estatutos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacéao, duracado e sede

Um) E constituida por tempo indeterminado,
uma sociedade comercial por quotas de
responsabilidade limitada denominada Trading
Partner Company, Limitada, a qual se rege pelos
presentes estatutos.

Dois) A sociedade tem a sua sede na cidade
de Xai-Xai, provincia de Gaza, Republica de
Mocambique, podendo, por deliberagdao da
assembleia geral, mudar a sua sede, estabelecer
sucursais ou qualquer outra forma de
representacio, onde e quando a sociedade julgar
conveniente.

ARTIGO SEGUNDO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Comércio geral aretalho e a grosso;
b) Importacdo e exportagao.

Dois) A sociedade pode exercer actividades
comerciais conexas, complementares ou
subsididrias da actividade principal, desde que
devidamente autorizadas.

Trés) Mediante deliberagdo da geréncia,
poderd a sociedade participar, directa ou
indirectamente, em projectos de desenvol-
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vimento que de alguma forma concorram para o
preenchimento do seu objecto social, bem como
com 0 mesmo objectivo, aceitar concessdes,
adquirir e gerir participagdes no capital de
quaisquer sociedades.

ARTIGO TERCEIRO
Capital social

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de trezentos mil
meticais e corresponde a soma de trés quotas
de valores nominais desiguais, equivalentes as
percentagens sobre o capital social seguinte:

a) Zaher Wehbe Dhaini, cinquenta por
cento;

b) Ismail Khalil, trinta por cento;

c¢) Rafeek Ardippatil, vinte por cento.

Dois) O capital social podera ser alterado
uma ou mais vezes por deliberag¢@o dos sdcios
reunidos em assembleia geral.

ARTIGO QUARTO
Prestacoes suplementares

Nio sao exigiveis prestacdes suplementares
de capital, mas os sdcios poderdao fazer
suprimentos de que a sociedade carecer, nos
termos e condig¢des fixados por deliberacio da
assembleia geral.

ARTIGO QUINTO
Divisdo e cessao de quotas

Um) A divisdo e cessdo de quotas a terceiros,
depende do consentimento dos sdcios, os quais
em todo caso € lhes reservado o direito de
preferéncia, direito este que se nao for exercido,
pertence a sociedade.

Dois) O sécio que pretenda ceder a sua quota
a terceiro, devera comunicar a sua intencio ao
outro sécio, através de uma carta registada, com
aviso de recepcao, donde deverdo constar os
aspectos seguintes:

a) As condicdes de transmissdo da quota;

b) O preco, que deverd ser igual ao
agregado do volume médio das
quotas;

¢) A condigdo de que as quotas sé serdo
transmitidas apds o seu pagamento
total espécie, apds o
cumprimento das formalidades
estabelecidas para o efeito e ap6s a
legalizag@o devida das escrituras de
cessao;

d) A nomeacdo irrevogavel do conselho de
geréncia, como procurador para
efeitos de transmissdo da quota, que
devera assinar os documentos e
aprovar a cessao.

cm

Trés) Os restantes sdcios, quando
houverem, deverdo manifestar por escrito, no
prazo de trinta dias a contar da recepgdo da
carta, ao conselho de geréncia se aceitam ou nao
a oferta.

Quatro) Caso a oferta seja aceite pelos
socios, a quota transmitida serd repartida na
proporcao das suas quotas.

Cinco) A transmissdo das quotas sera feita
sem prejuizo de qualquer acordo existente entre
o sécio e a sociedade.

Seis) A amortizacdo das quotas podera
proceder-se mediante deliberag¢do dos sécios,
nos seguintes casos:

a) Por acordo com o sécio, fixando-se no
acordo o preco em causa e as
condicdes de pagamento;

b) Com ou sem consentimento do socio
em causa no caso de arrolamento
judicial, arresto, penhor ou penhora
da quota, sendo nestes casos a
amortizac¢do efectuada pelo valor
contabilistico da quota apurado com
base no ultimo balango aprovado,
sendo que a deliberagdo social que
tiver por objecto a amortizagdo.

ARTIGO SEXTO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral é o 6rgdo
deliberativo da sociedade, composto pelos
s6cios.

Dois) A assembleia geral reunird em sessio
ordinaria uma vez em cada ano, na sede da
sociedade, para aprecia¢do, aprovagao ou
modifica¢io do balanco e contas do exercicio,
bem como para deliberar sobre quaisquer outros
assuntos constantes da respectiva convocatéria
e em sessdo extraordindria, sempre que se
mostrar necessario.

Trés) A assembleia geral sera convocada por
escrito pela geréncia, através de carta registada
ou outro meio de documentagao que deixe prova
escrita com aviso de recep¢do, expedida aos
socios com um minimo de quinze dias antes da
data da sua realizagdo e cinco dias quando se
tratar de reunido extraordinaria, devendo ser
acompanhada da ordem de trabalhos e de
documentos necessdrios a tomada de
deliberagdes, quando seja esse o caso.

Quatro) Quando as circunstancias o
aconselharem, a assembleia geral podera reunir
em local fora da sede social, se tal facto nao
prejudicar os direitos e os legitimos interesses
de qualquer dos sdcios.

Cinco) Qualquer dos sécios podera ainda
fazer-se representar na assembleia geral por
outro socio, mediante comunicagio escrita
dirigida pela forma e com a antecedéncia
indicadas no nimero anterior.

Seis) Caso a assembleia geral ndo esteja
regularmente constituida até trinta minutos apds
ahora marcada, a reunido serd adiada para sete
dias depois, a mesma hora e local.

ARTIGO SETIMO
Competéncias da assembleia geral

Um) Sao da unica e exclusiva competéncia
da assembleia geral, para além das atribui¢des
que a lei lhes confere, as seguintes:

a) Alteragdo das disposi¢des do acordo de
associagdo, do acordo conjunto de
operagdes e dos estatutos da
sociedade;

b) Alteragdo da politica de dividendos;

c) A cessdo de quotas da sociedade a
terceiros;

d) Dissolug¢do ou liquidacdo do activo da
sociedade.

ARTIGO OITAVO
Administracao da sociedade

Um) A administragio e gestao da sociedade
serdo exercidas pelo sécio Rafeek Ardippatil,
desde ja nomeado sécio gerente.

Dois) Compete ao gerente ou gerentes
exercer os poderes definidos pelos sécios,
representando a sociedade em juizo e fora dele,
activa ou passivamente e praticando todos os
demais actos tendentes a realizacao do objecto
social que a lei ou os presentes estatutos niao
reservem a assembleia geral.

Trés) Os sécios ou gerentes poderdo delegar
os seus poderes no total ou parcialmente em
mandatirios para quaisquer fins sob
consentimento da sociedade.

ARTIGO NONO
Forma de obrigacédo da sociedade

Um) A sociedade fica obrigada pela
assinatura do sécio gerente ou dos seus
mandatdrios devidamente constituidos.

Dois) Para os actos de mero expediente é
suficiente a assinatura do representante ou outra
pessoa devidamente autorizada.

ARTIGO DECIMO
Balanco

Um) O ano social coincide com o ano civil;

Dois) O balango e a conta de resultados
fechar-se-a0 com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano e serdo submetidos a
apreciagdo da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Fiscalizacao

A sociedade ou qualquer dos s6cios podem
quando assim entenderem, solicitar as empresas
de auditoria designadas por acordo dos sécios,
a verificacdo e certificacio das contas sociais.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Aplicacao de resultados

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
para além das reservas que a sociedade poderd
efectuar, deduzir-se-a pelo menos cinco por
cento para a constitui¢cao do fundo de reserva
legal.



592 — (32)

IIT SERIE— NUMERO 33

Dois) Cumprido o disposto no nimero
anterior, a parte restante dos lucros serd devido
a0s sOcios na proporcdo das suas quotas.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Suprimento do capital social

Nos aumentos de capital social, os s6cios
gozam de preferéncia na propor¢ao das
respectivas quotas.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Dissolucao e liquidacao da sociedade

A sociedade dissolve-se nos casos previstos
na lei, e a sua liquidacio serd efectuada pelos
socios gerentes que estiverem em exercicio a
data da dissolugido, nos termos a acordar pelos
sécios, salvo deliberagdo diferente da assembleia

geral.

Preco — 16,00 MT

ARTIGO DECIMO QUINTO
Disposicoes finais

Em tudo quanto ndo se encontrar
estabelecido no presente estatuto regulardo as
disposigdes previstas na Lei da Sociedade por
Quotas, de onze de Abril de mil novecentos e
um do Cédigo Comercial.

Esta conforme.

Cartério Notarial de Xai-Xai, oito de Agosto
de dois mil e oito. — O Ajudante, Ilegivel.

IMPRENSA NACIONAL DE MOCAMBIQUE
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