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AVISO

A matéria a publicar no «Boletim da Republica» deve ser
remetida em copia devidamente autenticada, uma por cada
assunto, donde conste, além das indicacdes necessarias
para esse efeito, o averbamento seguinte, assinado
e autenticado: Para publicacdo no «Boletim da Republica».

MINISTERIO DA JUSTICA

DESPACHO

Um grupo de cidaddos em representagcdo da Associacdo dos Amigos
da Mesquita Bairro Jorge Dimitrov requereu ao Ministério da Justi¢a o
seu reconhecimento como pessoa juridica, juntando ao pedido os
respectivos estatutos da constituicao.

Apreciados os documentos entregues, verificou-se que se trata de
uma associagdo que prossegue fins licitos e determinados legalmente
possiveis e que o acto da constitui¢ao e os estatutos da mesma cumprem
com os fins e requisitos exigidos por lei nada obstando ao seu
reconhecimento.

Nestes termos e de acordo com o disposto no n.° 1 do artigo 5 da Lei
n.°8/91, de 18 de Julho e artigo 1 do Decreto n.” 21/91, de 3 de Outubro
e vai reconhecida como pessoa juridica a Associacdo dos Amigos da
Mesquita Bairro Jorge Dimitrov.

Maputo, 7 de Julho de 2008. — A Ministra da Justica, Esperanca
Machavela.

Governo do Distrito de Boane
DESPACHO

Um grupo de cidaddos em representagdo da Unido Geral das
Associagcdes de Camponeses e Cooperativas Agro-Pecudrias de Boane,
na sua qualidade de membros fundadores, requereu ao Governo do
Distrito, o seu reconhecimento como pessoa juridica, juntando ao pedido
o requerimento e estatutos—tipos, assim como o testemunho sobre a
identidade dos membros fundadores conferindo pelo chefe da localidade.

O objectivo da Unido, conforme documentos entregues, visa prosseguir
fins licitos, ainda os mesmos estdo de conformidade com o escopo e os
requisitos exigidos por lei nada obstando, por isso, ao seu reconhecimento.

No uso da competéncia atribuida pelo n.° 2 do artigo 8 do Decreto-
-Lei n.° 2/2006, de 3 de Maio, vai reconhecida como pessoa juridica
Unido Geral das Associacdes de Camponeses e Cooperativas Agro-
Pecudrias de Boane nos termos do n.° 1 do artigo 5 do mesmo diploma.

Boane, 22 de Janeiro de 2007. — A Administradora Distrital, Cremilda
C. C. Xavier de Almeida.

ANUNCIOS JUDICIAIS E OUTROS

Associacao dos Amigos
da Mesquita Bairro Jorge
Dimitrov
CAPITULO I

Da denominacéo, natureza, sede,
duracao e objectivos

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

Um) A associagdo adopta a denominagio de
Associagdo dos Amigos da Mesquita Bairro
Jorge Dimitrov, ou simplesmente associacao.

Dois) A Associagio dos Amigos da Mesquita
Bairro Jorge Dimitrov é uma pessoa colectiva
de direito privado sem fins lucrativos, dotada
de personalidade juridica, com autonomia
administrativa, financeira e patrimonial.

ARTIGO SEGUNDO
Natureza

A Associacdo dos Amigos da Mesquita
Bairro Jorge Dimitrov € de natureza  sécio-
cultural e artistica, assente no Islam e na crenca
de Ahlus Sunnah Wal Jama Ah conservando,
mantendo e defendendo os principios desta
crencga, e os interesses da mesma segundo os
ensinamentos sagrados.

ARTIGO TERCEIRO
Sede

A Associacdo dos Amigos da Mesquita
Bairro Jorge Dimitrov, tem a sua sede na cidade
de Maputo, e a nivel nacional e internacional
far-se-4 representar por delegagdes ou outras
formas de representagdo social.

ARTIGO QUARTO
Duracao

A Associacdo dos Amigos da Mesquita

Bairro Jorge Dimitrov é criada por tempo
indeterminado.
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ARTIGO QUINTO
Objectivos

A Associagdo dos Amigos da Mesquita
Bairro Jorge Dimitrov, prossegue os seguintes
objectivos:

a) Promover e manter entre os associados,
e entre eles e as entidades ou
organismos de outros credos ou
religides, o sentimento da
fraternidade, unido, paz e harmonia,
dentro das normas de civilidade;

b) Promover ac¢des que visam auxiliar os
pobres desprotegidos;

¢) Promover, fomentar a educagdo fisicae
moral em lugares de culto, mesquitas
e escolas;

d) Promover a pratica de desporto, criacdo
de bibliotecas e actividades de
recreio;

e) Promover accdes de assisténcia médica
e medicamentosa aos necessitados
em estreita colaboragdo com as
unidades sanitarias e hospitalares;

f) Proporcionar apoio funerdrio aos seus
associados para que os seus
familiares tenham um funeral
condigno;

g) Incentivar os seus associados a
regularizar a sua situagdo
matrimonial através de casamento
civil e religioso;

h) Promover outras acgdes de caricter
social e humanitario.

CAPITULO Il
Dos associados
ARTIGO SEXTO
Definicao
Podem ser membros da associagdo todas as
pessoas maiores de dezoito anos de idade, desde

que se identifiquem com os objectivos
enumerados no artigo quinto destes estatutos.

ARTIGO SETIMO

Admissao de associados

Um) O pedido de admissao de associados é
formulado através de preenchimento de boletim
de inscricdo do qual constam os elementos
identificativos dos candidatos.

Dois) Os pedidos de admissdo sdo
submetidos a apreciagdo do Conselho de
Direc¢do a quem cabe aceitar ou rejeitar as

candidaturas.
ARTIGO OITAVO

Categorias de associados

Os associados estdo agrupados nas
seguintes categorias:

a) Associados efectivos — sdo aqueles que
estdo ligados directa ou indirecta-

N

mente a divulgagio, difusdo e

desenvolvimento das artes e exer¢cam
regularmente ou pontualmente uma
actividade ligada a producio,
divulgacdo, gestdo, criagio e
recriacdo artistica ou cultural;

b) Associados honorarios — sdo as
individualidades e entidades
nacionais ou estrangeiras de
reconhecido mérito, que contribuem
para o desenvolvimento das
actividades da associag@o.

ARTIGO NONO

Direitos dos associados

Constituem direitos dos associados:

a) Usufruir dos beneficios subscritos nos
termos dos estatutos e demais
regulamentos da associag@o;

b) Participar nas actividades da associag@o;

c) Ter cartdo de associado;

d) Participar nas reunides da assembleia
geral, discutindo e votando os
assuntos que forem tratados;

e) Eleger e ser eleito para qualquer cargo
nos 6rgaos associativos nos termos
estatutarios;

f) Requerer a convocagdo da assembleia
geral;

g) Examinar os livros, relatérios de contas
e demais documentos, desde que
requeiram por escrito, com
antecedéncia minima de dois meses;

h) Recorrer para o tribunal competente,
das deliberagdes da assembleia geral
contrarias a lei e os estatutos;

i) Fazer-se representar na assembleia geral
por outro associado devendo, para
o efeito comunicé-lo ao presidente
damesa por carta ou fax devidamente
assinado;

J) Requerer por escrito a certidao de
qualquer acta;

k) Apresentar sugestdes para uma melhor
realizacdo dos  objectivos
estatutdrios da associacao;

[) Receber estatutos e o relatdrio de contas
da geréncia, quando for solicitados,
mediante o pagamento de encargos
que forem devidos;

m) Sair livremente da associacéo.

ARTIGO DECIMO

Deveres dos associados

Constituem deveres dos associados:

a) Pagar pontualmente as quotas mensais;

b) Contribuir para o prestigio da
associagio;

c) Observar e fazer cumprir as disposicdes
estatutdrias e regulamento interno;

d) Exercer com zelo, dedicagio e eficiéncia
os cargos para que foi eleito, salvo
pedido de escusa, por doenca ou por
outro motivo, apresentado ao
presidente da assembleia geral e por
este atendido;

e) Nio cessar a actividade associativa sem
prévia participagdo fundamentada e
por escrito, ao presidente da
assembleia geral;

f) Zelar pelos interesses da associagdo
comunicando por escrito, ao
Conselho de Direc¢do qualquer
irregularidade de que tenha
conhecimento;

g) Comparecer nas assembleias gerais e
Extraordindrias cuja convocagdo
tenha requerido;

h) Comunicar por escrito, no prazo de
quarenta e cinco dias, ao Conselho
de Direc¢do qualquer mudanca dos
elementos que constem no boletim
de inscricao referido no nimero um
do artigo sétimo.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Perda da qualidade de associado

Constituem causas da perda da qualidade de
associado:

a) Rentincia voluntaria;

b) Morte do associado;

¢) Suspensio;

d) Expulsio;

e) Falta de pagamento de quotas por um
periodo de noventa dias sem
justificac@o.

CAPITULO III

Dos 6rgios directivos
ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Orgidos directivos
Sdo orgaos directivos da associagdo:

a) A assembleia Geral;
b) O Conselho de Direcgio;
c) O Conselho Fiscal.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Duracao de mandatos

Um) A duracdo dos mandatos dos 6rgaos
directivos € de quatro anos, sem prejuizo de
destitui¢@o nos termos da lei e dos estatutos.

Dois) Nao é permitida a reelei¢do dos
titulares dos 6rgaos directivos por mais de trés
mandatos sucessivos salvo se a Assembleia
Geral expressamente a
inconveniéncia ou impossibilidade de
substitui¢do.

reconhecer

ARTIGO DECIMO QUARTO
Impedimentos

Um) Os titulares dos érgios directivos ndo
podem votar em assuntos que directamente lhes
digam respeito ou nos quais sejam interessados.

Dois) Nenhum associado pode ser eleito no
mesmo mandato para mais do que um 6rgao
directivo.
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Trés) Nenhum membro do 6rgio directivo
pode exercer cargos directivos noutras
associagoes.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Limitacoes

Um) E vedada aos titulares dos érgios
directivos:

a) Negociar, directa ou indirectamente,
contra a associagio;

b) Ser parte de qualquer acto judicial contra
a associagao.

Dois) A contraven¢ido do disposto no
nimero anterior importa a revogagao do
mandato e suspensdo da capacidade eleitoral
activa e passiva pelo periodo de cinco anos,
sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal
aque houver lugar.

Trés) A aplicagdo das medidas referidas no
numero anterior € da competéncia da Assembleia
Geral.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Obrigatoriedade de voto

Um) Os titulares dos érgaos directivos ndo
podem abster-se de votar nas deliberag¢des
tomadas em reunides a que estejam presentes e
sdo responsaveis, civil e criminalmente, pelas
irregularidades cometidas no exercicio do
mandato, salvo se:

a) Nio tiverem tomado parte na reunidio
que foi tomada a deliberagio e
lavrarem o seu protesto na primeira
reunido que assistirem, declaragio
em acta,

b) Nio tiverem votado contra a deliberacdo
e o fizerem consignar na respectiva
acta.

Dois) A aprovacdo dada pela Assembleia
Geral ao relatério de contas de exercicio e ao
parecer do Conselho Fiscal iliba os titulares dos
orgdos directivos da responsabilidade para com
a associagdo, salvo provando-se omissdes ou
falsas indicagoes.

ARTIGO DECIMO SETIMO
Assembleia geral

Um) A Assembleia Geral € o 6rgdo maximo
da associag@o e € constituida por todos os
associados no pleno gozo dos seus direitos
sociais, considerando-se como tal os que
tiverem as quotas em dia e nfio se encontrem
Suspensos.

Dois) A Assembleia Geral € dirigida pela
respectiva Mesa, composta por um presidente,
um primeiro vogal e um segundo vogal.

Trés) Na falta e ou impedimento do
presidente, o primeiro vogal desempenha as suas
funcdes.

Quatro) Na falta ou impedimento dos vogais,
o presidente designa, de entre os associados
presentes, quem deve secretariar a reunido.

Cinco) Na falta ou impedimento de todos os
membros da Mesa da Assembleia Geral,
compete a esta eleger os seus substitutos, de
entre os associados presentes, 0s quais cessam
essas func¢des no termo da reunido.

ARTIGO DECIMO OITAVO
Competéncias da Assembleia Geral

Sdo competéncias da Assembleia Geral:

a) Definir as linhas fundamentais de
actuagdo da associacdo;

b) Zelar pelo cumprimento dos estatutos
e dos regulamentos internos

¢) Deliberar sobre a reforma e alteragao
dos estatutos e regulamentos
internos;

d) Eleger e destituir, por votagdo secreta,
os titulares dos 6rgdos associativos;

¢) Discutir e votar o relatdrio e contas de
geréncia do ano anterior, bem como
o parecer do Conselho Fiscal;

f) Deliberar sobre a cisdo, fusdo, integracao,
dissolugdo ou o futuro da associag@o;

g) Autorizar a associagdo a demandar os
titulares dos 6rgdos directivos, por
factos praticados no exercicio das
suas funcdes;

h) Deliberar sobre todos os recursos
interpostos pelos membros dos
corpos gerentes ou pelos associados;

i) Aprovar os montantes das jéias, quotas
e multas sob proposta do Conselho
de Direcgio;

j) Discutir anualmente o or¢amento e o
programa de ac¢do do Conselho de
Direcgio;

k) Deliberar sobre as candidaturas dos
associados honorarios;

1) Aprovar a adesdo da associa¢@o a unides
de associacGes congéneres.

ARTIGO DECIMO NONO
Competéncias do presidente da Mesa

Um) Compete ao presidente da Mesa da
Assembleia Geral:

a) Convocar as reunioes da Assembleia
Geral e dirigir os respectivos
trabalhos;

b) Assinar os termos de abertura e
encerramento, e rubricar os livros de
actas;

¢) Conferir posse aos titulares dos érgéos

directivos;

d) Aceitar e dar andamento, nos prazos
estipulados aos recursos
interpostos;

e) Designar os respectivos substitutos, no
caso de impedimentos prolongados
ou pedido de escusa justificado, de
qualquer titular dos Oérgaos
directivos.

Dois) Compete aos vogais:

a) Lavrar as actas e passar as certidoes
respectivas no prazo de oito dias, a
contar da data em que foram
requeridas;

b) Preparar todo expediente da mesa e dar-
lhe seguimento;

c) Tomar nota do nimero de associados
presentes e dos que, durante a
sessdo, pediram palavra;

d) Servir de escrutinadores no acto
eleitoral.

ARTIGO VIGESIMO
Convocacao da Assembleia Geral

Um) A Assembleia Geral é convocada pelo
presidente da mesa, com antecedéncia minima
de quarenta e cinco dias, por aviso postal ou
fax ou ainda por e-mail, expedido para cada
associado ou mediante antncio publicado em
dois jornais de entre os de maior circulaco, ou
por outros meios expeditos.

Dois) Da convocatéria devera constar
obrigatoriamente, o dia, hora, o local bem como
arespectiva agenda da reunido.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
Reunioes da Assembleia Geral

Um) As reunides da Assembleia Geral sdo
ordindrias e extraordindrias.

Dois) A Assembleia Geral retdne
ordinariamente uma vez por ano, para
apreciacdo e votacdo do relatdrio de contas, do
ano anterior e do parecer do Conselho Fiscal
apos estes documentos terem estado patentes
a consulta dos associados nos quinze dias
anteriores a realizagdo da Assembleia Geral e
para apreciagdo e votagdo do orcamento e
programa de ac¢@o para o ano seguinte.

Trés) A Assembleia Geral reune
extraordinariamente sob convocagido do
presidente da mesa, a pedido do Conselho de
Direccdo ou do Conselho Fiscal, a requerimento
fundamentado e subscrito por pelo menos vinte
e cinco por cento dos associados efectivos, no
pleno gozo dos seus direitos, ou ainda, em caso
de recurso, a requerimento de qualquer
associado.

Quatro) A reunido da Assembleia Geral que
seja convocada a requerimento dos associados
s6 pode efectuar-se se estiverem presentes ou
representados pelo menos trés quartos dos
requerentes.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
Deliberac6es da Assembleia Geral

Um) A Assembleia Geral pode deliberar, em
primeira convocag@o com a presenga de pelo
menos metade dos seus associados.

Dois) Salvo o disposto nos nimeros
seguintes, as deliberacdes sido tomadas por
maioria absoluta de votos dos associados
presentes.
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Trés) As deliberagdes sobre altera¢des dos
estatutos exigem o voto favordvel de trés
quartos do nimero de associados presentes.

Quatro) As deliberagdes sobre a dissolucao
ou prorrogag¢do da associagio requerem o voto
favordvel de trés quartos do nimero de todos
os associados.

Cinco) Em casos especiais as deliberacdes
podem exigir o nimero de votos superior ao
fixado nas regras anteriores.

Seis) Nao se verificando o quérum exigido
no ndmero anterior, a Assembleia Geral retine,
mediante segunda convocatéria, por aviso
postal, fax, ou e-mail, com intervalo minimo de
quinze dias e com qualquer nimero de
associados.

Sete) Sdo anulaveis as deliberacdes tomadas
sobre matérias que ndo constem da ordem de
trabalhos fixada na convocatdria, salvo se
estiverem presentes, ou devidamente
representados, todos os associados e todos
concordarem com o aditamento.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
Actas da Assembleia Geral

Um) De todas as reunides da Assembleia
Geral sdo lavradas actas, em livro préprio, com
indica¢do do nimero de associados a elas
presentes e as deliberacdes tomadas, sendo
assinadas por todos os membros da respectiva
mesa.

Dois) Considera-se aprovada a acta da sessido
anterior se, sobre a mesma, ndo houver pedido
de palavra por qualquer associado que tenha
estado presente nessa reunido para sugerir
qualquer emenda ou alteracao.

Trés) Se as emendas ou alteracdes propostas
forem aceites sdo consignadas na acta da sessdo
em curso e antes das deliberacdes referentes a
ordem de trabalho do dia.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
Conselho de Direccao

Um) O Conselho de Direcgdo € o érgio de
execugdo e administra¢do da associac@o.

Dois) O Conselho de Direccao € constituido
por um presidente, um secretdrio, um tesoureiro
e quatro chefes de departamentos.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO

Competéncias do presidente
do Conselho de Direccao

Compete ao presidente do Conselho de
Direcgao:

a) Superintender a administragdo da
associagdo, ordenar a fiscalizar dos
respectivos servicos;

b) Convocar e presidir as reunides do
Conselho de Direcgao;

c) Assinar os termos de abertura e
encerramento e rubricar os livros de
actas;

d) Exercer todas as demais funcdes que
estejam atribuidas pelos estatutos.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
Competéncias do secretario
Compete ao secretario:

a) Organizar e dirigir o servigo de secretaria;

b) Preparar a agenda de trabalhos para as
reunides do Conselho de Direcgao,
elaborar e redigir o respectivo livro
de actas, mantendo-o em dia;

c¢) Prover a todo o expediente da
associagao;

d) Passar no prazo de trinta dias, as
certiddoes de actas pedidas pelos
associados;

e) Preparar a elaboragdo do relatério da
direc¢do;

f) Substituir o presidente nas suas
auséncias ou impedimentos.

ARTIGO VIGESIMO SETIMO
Competéncias do tesoureiro
Um) Compete ao tesoureiro:

a) A arrecadagdo das receitas;

b) A satisfac@o das despesas autorizadas;

c) Depositar as receitas nas competentes;
instituicdes bancdrias;

d) A escrituracdo das receitas e das
despesas;

e) A elaborag@o de balancetes mensais de
despesas e receitas;

f) Elaboragdo anual do or¢amento das
receitas e despesas;

g) Prover os fundos para solver os
compromissos da associagdo;

h) Em geral, prestar todos os
esclarecimentos sobre assuntos de
contabilidade e tesouraria.

Dois) Os levantamentos de fundos
depositados s6 podem efectuar-se por meio de
cheque assinado conjuntamente pelo presidente
e pelo tesoureiro ou, na falta ou impedimento
de um deles, pelo secretdrio em sua substitui¢ao.

ARTIGO VIGESIMO OITAVO
Reunidées do Conselho de Direccao

Um) O Conselho de Direccido retne, sempre
que julgar conveniente, mediante convocagdo
nos seguintes casos:

a) Por iniciativa do respectivo presidente;
b) A pedido da maioria dos seus membros;
¢) A pedido do Conselho Fiscal;

d) Obrigatoriamente uma vez por més.

Dois) As deliberacdes sdo tomadas por
maioria absoluta de votos, cabendo ao
presidente o voto de qualidade em caso de
empate.

Trés) O Conselho de Direc¢io ndo pode
reunir sem a presenga da maioria dos seus
membros.

Quatro) Das reunides do Conselho de
Direc¢do sdo lavradas actas que devem ser
assinadas pelos presentes.

ARTIGO VIGESIMO NONO
Conselho Fiscal

Um) O Conselho Fiscal é o 6rgdo de auditoria
interna, sendo constituido por um presidente,
um relator e um secretdrio.

Dois) O Conselho Fiscal retdne ordinaria-
mente uma vez de trés em trés meses e sempre
que necessdrio em sessdes extraordindrias.

Trés) As deliberagdes do Conselho Fiscal
sdo tomadas por maioria absoluta de votos dos
seus membros.

ARTIGO TRIGESIMO
Competéncias do Conselho Fiscal

Compete ao Conselho Fiscal:

a) Fiscalizar o cuamprimento dos presentes
estatutos, do regulamento interno e
demais deliberacdes da assembleia
geral;

b) Verificar se o patriménio da associacdo
estd sendo usado de maneira efectiva
e de acordo com o objecto social;

c) Fiscalizar os actos do Conselho de
Direccdo em todos os aspectos,
incluindo a aplicagdo de fundos
resultantes de jéias e quotas mensais
pagas pelos associados;

d) Dar parecer aos balangos e relatérios
do Conselho de Direcgéo.

CAPITULO IV
Dos fundos e patrimoénio

ARTIGO TRIGESIMO PRIMEIRO
Fundos

Os fundos da associag@o sdo constituidos por:
a) Joia;
b) Produto das quotas mensais pagas pelos
associados;
c) Doagdes, legados e herancas.

ARTIGO TRIGESIMO SEGUNDO
Patrimoénio

Um) O patriménio da associag¢do € consti-
tuido por bens méveis e imdveis indispensdveis
para o melhor desempenho das suas actividades.

Dois) Os bens indicados no nimero um
deste artigo serdo objecto de registo em livros
adequados.

CAPITULO V
Das disposicoes finais
ARTIGO TRIGESIMO TERCEIRO
Adesao a outras associagoes

Um) A associag@o pode, nos termos legais,
aderir a reunides e outras associagdes
congéneres, por deliberacio da assembleia geral,
convocada extraordinariamente para esse fim,
sob proposta do Conselho de Direccao.

Dois) A deliberagdo de adesao exige a maioria
qualificada de dois ter¢os de votos dos
associados.
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ARTIGO TRIGESIMO QUARTO
Dissolugao e destino do patriménio

Um) A dissolucio da associagdo serd feita de
acordo com o niimero quatro do artigo vigésimo
segundo destes estatutos.

Dois) O patriménio apurado serd doado a
associacdes congéneres ou a organizac¢des nao
governamentais que trabalham na drea de
providéncia social.

ARTIGO TRIGESIMO QUINTO
Duvidas e omissoes

As duvidas e omissdes surgidas na
interpretagdo destes estatutos, serdo resolvidas
em reunido conjunta dos 6rgdos sociais, bem
como através da demais legislagdo em vigor no
pafs.

Uniao Geral das Associacoes
de Camponeses
e Cooperativas Agro-pecuarias
o Distrito de Boane

CAPITULO I
Da denominacao, sede e natureza
ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e natureza)

Um) A Unido Geral das Associagdes de
Camponeses e Cooperativas Agro-Pecudrias do
Distrito de Boane ¢ uma associag@o sem fins
lucrativos, dotada de personalidade juridica e
de autonomia administrativa, financeira e
patrimonial.

Dois) A Unido Geral das Associagdes de
Camponeses e Cooperativa Agro-Pecudrias do
Distrito de Boane ¢ uma pessoa colectiva de
direito privado.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A Unido Geral das Associacdes de
Camponeses e Cooperativas Agro-Pecudrias
do Distrito de Boane tem a sua sede no distrito
de Boane.

Dois) Por deliberagdo do Conselho de
Administraciio da Unifio Geral das Associa¢des
de Camponeses e Cooperativas Agro-Pecudria
do Distrito de Boane pode estabelecer outras
associacdes e quaisquer outras formas de
representagdo social onde e quando o julgar
conveniente.

CAPITULO 1I
Da duracao, fim e objectivos

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao e fim)

Unico. A Unido Geral das Associacdes de
Camponeses e Cooperativas Agro-Pecudrias
do Distrito de Boane existird por tempo
indeterminado contado a partir da data da sua
constitui¢do tendo por fim, representar e
defender os interesses dos camponeses.

ARTIGO QUARTO
(Objectivos)

Sédo objectivos da Unido Geral de Boane os
seguintes:

a) Aumentar a capacidade e a dinamica a
nivel institucional e de base, para
melhorar o grau de resposta aos
desafios das comunidades campo-
nesas;

b) Criar capacidades nas comunidades
camponesas em auto- organizarem-
se para melhor realizarem as suas
tarefas e para atingirem os seus
interesses;

¢) Aumentar a capacidade de apro-
veitamento das terras pelos
camponeses, com vista ao seu
melhor uso e aproveitamento na
produgdo;

d) Criar um mercado (infra-estrutura e
sistema) de produtos agro-pecudrios
que garanta ao consumidor a
qualidade e a quantidade dos
produtos nele transaccionados.

CAPITULO III
Dos 6rgaos
ARTIGO QUINTO
(Orgaos sociais)

Unico) Sdo érgaos sociais da Unido Geral os
seguintes:

a) Assembleia Geral;
b) Conselho de Administragdo;
¢) Conselho Fiscal.

ARTIGO SEXTO
(Composicao da Assembleia Geral)

A Assembleia Geral é composta por todos
os membros da Unido Geral em pleno gozo dos
seus direitos.

ARTIGO SETIMO

(Constituicdo da Mesa da Assembleia
Geral)

Um) A Mesa de Assembleia Geral é
constituida por um presidente, um vice-
presidente que o substitui nas suas auséncias e,
por dois secretarios eleitos pela assembleia geral.

Dois) A idade minima para a designagdo a
qualquer cargo da Unido Geral € de dezoito anos.

ARTIGO OITAVO

(Competéncia da Mesa da Assembleia
Geral)

Um) Compete ao presidente da Mesa da
AssembleiaGeral:

a) Convocar a assembleia geral por

sua iniciativa ou a pedido do

Conselho de Administra¢io ou pelo

menos dez membros funadores;

b) Empossar os membros dos 6rgaos
sociais;

c¢) Assinar as actas das sessdes da
Assembleia Geral.

Dois) Compete aos secretarios:

a) Redigir e assinar as actas das sessdes
da assembleia geral;

b) Praticar todos os actos de
administra¢do necessdrios ao bom
funcionamento e eficiéncia da
assembleia geral.

ARTIGO NONO
(Funcionamento da assembleia geral)

Um) Assembleia geral:

a) A assembleia geral € uma reunido anual
de todos os membros da Unido
Geral, (ou seus representantes) em
pleno gozo dos seus direitos;

b) A assembleia geral retne-se
ordinariamente uma vez por ano e
os trabalhos serdo dirigidos pela
Mesa de Assembleia Geral;

c) Além da assembleia geral ordinéria, a
Unido Geral pode ainda reunir em
assembleia geral extraordindria, a
pedido de um niimero néio inferior
aum ter¢o dos membros, ou a pedido
do Conselho Fiscal;

d) Na assembleia geral as decisdes sdo
tomadas por maioria de voto.

ARTIGO DECIMO
(Competéncias da assembleia geral)

Um) Compete a assembleia geral:

a) Analisar o balango do plano de
actividades;

b) Apreciar e aprovar o relatdrio e contas
anuais da Unido Geral,

¢) Difinir o valor das contribui¢des dos
membros;

d) Aprovar o plano de actividades para o
ano seguinte; e

¢) Deliberar sobre outros assuntos de
carécter relevante para a Unido Geral
desde que sejam incluidas na agenda
e sejam aprovadas por consenso.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Constituicao do Conselho Fiscal)

Um) O Conselho Fiscal € constituido por:

a) Trés membros eleitos pela assembleia
geral pelo periodo de cinco anos,
mediante proposta da mesa da
assembleia geral.

Dois) Periodicidade das reunides
a) Semanal,
b) Quinzenal;
c) Mensal.
ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Competéncias do Conselho Fiscal)
Um) Compete ao Conselho Fiscal:

a) Examinar a escrita e documentag@do da
Unido Geral sempre que julgue
necessario;
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b) Emitir parecer sobre o balango
financeiro anual e contas do exercicio
€ 0 orcamento para o ano seguinte;

c¢) Participar nas reunides do Conselho
de Administragio sempre que achar
necessario e quando for convidado;

d) Convocar a assembleia geral em
coordena¢do com a mesa de
assembleia geral;

e) Solicitar uma auditoria externa das
contas assim como a avaliacdo das
actividades da Unido Geral.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Duracao e limitacao dos mandatos)

Um) A durag@o do mandato dos érgdos € de
cinco anos.

Dois) Os membros ndo podem ser eleitos
para mais de dois mandatos consecutivos

CAPITULO 1V
Dos 6rgaos de gestao

Um) Conselho de Administragido

a) O Conselho de Administracdo é
composto por um presidente, vice-
presidente que substitui o Presidente
nas suas auséncias e impedimentos,
por um secretirio e um tesoureiro.

b) O Conselho de Administragio € eleito
pela Assembleia Geral pelo periodo
de cinco anos, sob proposta da Mesa
de Assembleia Geral.

Cinco ponto dois) Periodicidade das
reunides:

a) Semanal;
b) Quinzenal;
¢) Mensal.

ARTIGO DECIMO QUARTO

(Competéncias do Conselho
de Administragao)
Um) Sdo competéncias do Conselho de
Administragdo:

a) Administrar e gerir a Unido Geral e
decidir sobre todos os assuntos que
os presentes estatutos ou a lei ndo
reservem a outros 6rgaos;

b) Representar a Unido activa e
passivamente em juizo e fora dele;

¢) Cumprir e fazer cumprir as deliberagdes
da assembleia geral;

d) Elaborar e apresentar anualmente a
assembleia geral o relatério, balanco
econdémico-financeiro e contas do
exercicio, bem como o programa de
actividades e orcamento do ano
seguinte bem detalhado;

e) Propor alteragdo dos presentes
estatutos;

f) Submeter a assembleia geral os assuntos
que julgar convenientes;

g) Praticar todos os actos necessarios ao
bom funcionamento da Unido Geral
para o alcance dos seus objectivos;

h) Elaborar e aprovar o regulamento
interno.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Membros

Membros fundadores

Sao membros fundadores da Unido Geral,
todas as pessoas singulares ou colectivas,
nacionais ou estrangeiras que tenham subscrito
a escritura da constitui¢do da Unido Geral.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Contribuicoes)

Um) Para ser membro da Unido cada membro
contribui com um valor em numerario ou em
espécie. Da referida contribui¢do uma parte é
para o Fundo da Unido e outra parte € para a
reserva da Unido (Entrada):

a) Contribuicdo para fundo da Unido:
Duma s6 vez;
Em prestacdes;
Por més;
Valor:
Por ano
Valor, Dois mil e quinhentos meticais.

Dois) Entrada

a) Contribuigdo para a reserva da Unido;
Valor, mil meticais

Pagamento da entrada:

a) Duma s6 vez;
b) Em duas prestacdes.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Saida de membros)

Um) Voluntaria:

a) Os membros podem sair da Unido, por
sua livre vontade.

b) Essa decisido deve ser comunicada ao
orgao de gestdo.

Dois) Exclusao:

O membro s6 pode ser excluido da Unido
por decisdo assembleia geral.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Dissolucao da Uniao)

Um) A Unido dissolve-se por:

a) Impossibilidade de realizar o seu
objecto;

b) Diminuicdo do niimero de membros
abaixo do nimero minimo de dois,
desde que tal reduc@o dure mais de
cento e oitenta dias;

c) Fusdo com outra Unido;

d) Decisdo da assembleia geral tomada por
dois tercos dos seus membros.

Consultério Médico Esperanca,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
escritura de oito de Julho do ano dois mil e oito,
lavrada de folhas vinte e uma e seguintes do
livro de notas para escrituras diversas nimero I
trago trinta e seis deste Cartério Notarial, a cargo
de Laura Pinto da Rocha, técnica média dos
registos e notariado e substituta da notaria, foi
constituida uma sociedade por quotas de
responsabilidades limitada entre Salama
Investimentos, Limitada, Cardoso Fernando
José Bernardo Leite Munarapa, Maria Joao
Vasco de Castro Soromenho e Ernesto Afonso,
nos termos constantes dos artigos seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacao, sede, objecto
e duracao

ARTIGO PRIMEIRO

E constituida uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, que adopta a
denominagdo Consultério Médico Esperanca,
Limitada, que se rege pelos estatutos e pela
legislacao aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
Denominacao e sede

Um) A sociedade tem a sua sede na cidade de
Nampula, podendo ser transferida para qualquer
outro local, mediante deliberacdo da assembleia
geral.

Dois) A sociedade pode criar estabele-
cimentos, delegacdes, filiais, e sucursais, em
qualquer outro local, no pais ou no estrangeiro,
mediante deliberacio da assembleia geral.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem como objecto o
exercicio das seguintes actividades:

a) Prestagiio de cuidados de satide em todas
areas nomeadamente a preventiva, a
curativa, a reabilitacio;

b) A promogdo da satide, a consultoria e
assessoria;

c) A pesquisa, a formagdo e outras dreas
afins.

Dois) No cumprimento do seu objectivo a
sociedade Esperanca pode:

a) Assinar contratos para a execugdo de
servicos com pessoas juridicas de
direito publico ou privado,
convencionando a concessdo de
assisténcia médica aos seus
empregados e dependentes;

b) Assinar contratos com pessoas fisicas,
instituindo planos de assisténcia
familiar ou pessoal;
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c¢) Em salvaguarda da integridade dos
servicos de saude que prestar,
promover convénios com pessoas
fisicas ndo médicas ou juridicas para
prestagdo de servicos de laboratério,
de diagnéstico e outros, em geral,
considerados pela direc¢do como
importantes auxiliares ou mesmo
indispensaveis a plena realizagio de
seus fins;

d) Adquirir no mercado interno ou
importar todos 0s meios necessarios
ao pleno desenvolvimento das suas
actividades.

ARTIGO QUARTO

A sua duracao € por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio, para todos efeitos
legais, a partir da data da sua constitui¢ao.

CAPITULO 11

Do capital social

ARTIGO QUINTO

Um) O capital social subscrito € de sessenta
mil meticais, correspondente a soma de cinco
quotas distribuidas da seguinte forma: quatro
quotas no valor de dez mil meticais cada,
correspondente a dezasseis ponto sete por cento
do capital social cada uma pertencentes aos
socios Bernardo Leite Munarapa, Cardoso
Fernando José, Ernesto Afonso e Maria Joao
Vasco de Castro Soromenhos e uma quota no
valor de vinte mil meticais, correspondente a
trinta e trés ponto dois por cento do capital
social, pertencente a sécia Salama
Investimentos, Limitada.

Dois) O capital poderd ser aumentado, por
uma ou mais vezes, com ou sem entrada de
novos socios, podendo ser realizado e subscrito
em dinheiro ou em bens, mediante delibera¢ao
da assembleia geral.

Trés) Qualquer altera¢@o no capital social
implica a consequente alteracdo do pacto social.

ARTIGO SEXTO

Prestacoes suplementares
e suprimentos

Um) Poderdo ser exigidas aos sécios
prestacdes suplementares de capital por
deliberag¢@o unanime em assembleia geral até o
limite de cem mil meticais.

Dois) Os s6cios poderdo fazer suprimentos
a sociedade de acordo com as condi¢des que
forem fixadas em assembleia geral.

ARTIGO SETIMO
Cessao e divisao de quotas

Um) Carece de consentimento da sociedade
ou dos sécios a cessdo de quotas total ou parcial
entre eles.

Dois) A cessdo de quotas a terceiros carece
de consentimento da sociedade, mediante

deliberagdo tomada em assembleia geral. A
sociedade em primeiro lugar e os sécios em
segundo, gozam do direito de preferéncia na
aquisi¢do de quotas.

Trés) O prazo previsto para o exercicio do
direito previsto no nimero anterior € de trinta
dias a contar da data da recepcéo pela sociedade
e pelos socios da solicitagdo escrita para a
cedéncia da quota.

ARTIGO OITAVO
Amortizacao de quotas

Um) A sociedade poderd amortizar a quota
de qualquer um dos sécios, voluntariamente ou
compulsivamente, nos seguintes casos:

a) Por acordo com o préprio sécio que
dela for titular;

b) Tratando-se de quota adquirida pela
sociedade;

¢) Se o sécio que a possuir for julgado
falido ou insolvente, ou se a quota
de qualquer um dos sécios for dada
em penhor, penhorada ou arrestada,
sem que neste dois ultimos casos,
seja deduzida oposicdo judicialmente
julgada procedente pelo respectivo
socio;

d) Quando por divércio, separagdo de
pessoas e bens ou separagio de bens
de qualquer sécio, a respectiva quota
ndo fique a pertencer ao sécio inicial;

e) Se, sendo pessoa colectiva, se dissolver;

/) Venda ou adjudicagio judiciais;

g) Por morte, interdicdo ou inabilitacio
do seu titular;

h) Quando a quota seja cedida com violagio
da clausula deste estatuto;

i) Quanto o titular dolosamente prejudicar
a sociedade no seu bom-nome ou no
seu patriménio;

j) Quando o sécio, pela sua conduta na
sociedade, crie uma situacdo de
irredutibilidade com os demais
sécios e com essa atitude possa
causar dificuldades a gestdo social
ou prejuizos a sociedade.

Dois) Em todos os casos de exoneracao de
socios.

Trés) Salvo disposigdes legais em contrrio
contrapartida da amortizagao sdo:

a) Nos casos das alineas a) e b) o valor
acordado entre as partes;

b) Nos casos das alineas c¢), d) e f) o valor
da quota resultante do dltimo
balanco;

¢) Nos casos da alinea g) o preco serd o
que resultar das conclusdes
alcangadas em auditoria financeira e
contabilistica, a ser promovida na
sociedade;

d) Nos casos das alineas h), i) e j) o valor
nominal da quota.

Quatro) A amortizagdo considera-se
realizada desde a data da assembleia geral que a
deliberar, por maioria qualificada de trés quartos
dos accionistas, podendo em qualquer caso o
pagamento do valor da quota em causa ser
efectuado a pronto ou em seis prestagdes
trimestrais e iguais, conforme a deliberagdo
tomada.

Cinco) Entende-se que nos casos previstos
nas alineas a) e b) a amortizacio é voluntaria
sendo que nos casos constantes das restantes
alineas é compulsiva.

ARTIGO NONO
Herdeiros

Em caso de morte, interdicdo, inabilidade de
um dos sécios, os seus herdeiros assumem
automaticamente o lugar na sociedade com
dispensa de caugdo, podendo estes nomear seus
representantes se assim o entenderem, desde
que obedecam o preceituado nos termos da lei.

CAPITULO 111

Da organizacao do trabalho e admissao
de pessoal

ARTIGO DECIMO

Organizacédo do trabalho e admissao
do pessoal

A organizagdo do trabalho a adoptar no
interior do Consultério € estipulada no
regulamento a ser submetido pelo Conselho de
Administracao a aprovacio da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Admissao do pessoal

Um) O consultério pode recorrer a
contratagiio de pessoal, incluindo pessoal
técnico, nos termos da lei em vigor, quando e se
necessdrio para complementar a actividade dos
membros para a realiza¢do do seu objecto.

Dois) A prestacgdo de trabalho na sociedade
por parte dos seus membros, em regime de
ocupagdo exclusiva ou em tempo parcial, serd
remunerada nos termos a definir em
regulamento.

CAPITULO IV
Dos 6rgaos sociais
ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Orgdos sociais
Um) Sdo 6rgaos sociais da sociedade:

a) A assembleia geral;
b) O conselho de gestdo;
¢) O conselho fiscal.

Dois) A assembleia geral pode deliberar a
constituiciio de comissdes especiais, de duracdo
limitada, para o desempenho de tarefas
especificas.
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ARTIGO DECIMO TERCEIRO dando-se a conhecer a hora de trabalhos e os Quatro) Podem ser estabelecidas restri¢oes

Assembleia geral

Um) A assembleia geral é constituida por
todos os accionistas e as suas deliberagdes sao
obrigatdrias para a sociedade.

Dois) A assembleia geral reudne-se
ordinariamente, uma vez por ano, nos primeiros
trés meses que se seguirem ao fecho de cada
exercicio para:

a) Apreciar e votar anualmente o balango,
relatdrios de contas do Conselho de
gestdo, bem como o parecer do
conselho fiscal;

b) Apreciar, votar o orcamento e o plano
de actividades para o exercicio
seguinte, a apresentar pelo conselho
de gestdo;

¢) Eleger os membros dos 6rgdos sociais;

d) Proceder a apreciagio geral da geréncia
da sociedade;

e) Aprovar pela maioria de votos de dois
tergos ou sessenta e cinco por cento
do capital social a alteragdo dos
estatutos e o regulamento geral da
sociedade a ser apresentada pelo
conselho de gestao;

f) Apreciar e aprovar a proposta de
distribuicéio de lucros a apresentar
pelo conselho de gestdo

g) Tratar de qualquer assunto para que
tenha sido convocado.

ARTIGO DECIMO QUARTO

Quoérum, sessoes extraordinarias
da assembleia geral

Um) A assembleia geral considera-se
regularmente constituida para deliberar
validamente em primeira convocagao quando, a
hora marcada na convocatdria, estejam presentes
ou devidamente representados mais de metade
dos accionistas, que correspondam cinquenta e
um por cento do capital da sociedade, salvo os
casos em que a lei ou o presente estatuto da
sociedade exijam um quérum superior.

Dois) Se na hora marcada para a reunido nao
se verificar aquele nimero de presengas, em
segunda convocagdo a assembleia geral pode
constituir-se e deliberar validamente seja qual
for o nimero de accionistas presentes e a
percentagem do capital social por eles
representada, salvo os casos em que a lei ou o
presente estatuto da sociedade exijam um
quérum superior.

Trés) A pedido do conselho de gestao, do
conselho fiscal, ou de um minimo de dois tergos
dos membros no pleno gozo dos seus direitos,
poder-se-4 reunir a assembleia geral em sessdo
extraordindria, obedecendo a sua convocagio aos
procedimentos estabelecidos neste artigo.

Quatro) As reunides da assembleia geral
realizam-se, de preferéncia, na sede do
Esperanga e a sua convocagio € feita por escrito,
com a antecedéncia minima de quinze dias,

documentos necessarios a tomada de deliberag@o,
quando seja esse a caso.

Cinco) Sao nulas todas as deliberacdes
tomadas sobre matérias que nao constem da
ordem de trabalhos fixada na convocatoria, salvo
se, estando presentes ou representados
devidamente todos os membros da sociedade,
no pleno gozo dos seus direitos, nos termos do
seguinte, concordarem, por
unanimidade, com a respectiva inclusdo.

Seis) Das reunides da assembleia geral é
lavrada uma acta em que constem os nomes dos
membros presentes ou nela representados e as
deliberagdes que forem tomadas, devendo ser
assinada por todos os membros ou os seus legais
representantes que a ela assista.

nimero

ARTIGO DECIMO QUINTO
Mesa da assembleia geral

Um) A mesa da assembleia geral € constituida
por um presidente e um secretério.

Dois) Na falta ou impedimento dos titulares
dos cargos anteriores, servird de presidente da
mesa, qualquer accionista e secretdrio, que for
indicado por consenso, no decurso da
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SEXTO

Representacao dos accionistas
em assembleia geral

Um) Os sécios podem se representar nas
assembleias gerais por pessoas singulares
nomeadas para o efeito ou por um outro sécio
com direito a voto mediante simples carta,
telefax dirigida ao presidente da assembleia geral
e que seja por este recebida ate vinte e quatro
horas antes da data fixada para a reunido.

Dois) A carta deve ser devidamente datada e
assinada, com a identificacdo do membro
representado e o seu representante e indicar a
reunido da Assembleia geral em que a
representacdo serd exercida.

Trés) Compete ao presidente, verificar as
medidas necessdrias para garantir a legalidade
das representagdes.

CAPITULO V
Do conselho de gestao
ARTIGO DECIMO SETIMO
Conselho de gestao

Um) O conselho de gestdo é o 6rgdo da
sociedade responsdvel pela administragao,
representacdo da sociedade e responsdvel
perante assembleia geral.

Dois) O conselho de gestdo € constituido
por trés membros entre os quais o director geral,
o director clinico e o administrador que sdo
eleitos pela assembleia geral.

Trés) Podem ser eleitos membros do
conselho de gestdo, pessoas que nao sdo sécios
da sociedade.

relativamente a eleicdo dos membros do
conselho de gestdo, nomeadamente quando o
exercicio de outras actividades possa resultar
em conflito ou prejuizo para a realiza¢do do
objecto social da sociedade.

Cinco) Os membros do conselho de gestido
podem ser reeleitos e ficam dispensados da
prestacdo de caugdo, salvo deliberag@o expressa
ao contrario.

Seis) O conselho de gestdo € dirigido pelo
seu presidente que tem voto de qualidade e a
quem cabe assegurarem a gestdo didria da
sociedade e a sua representacdo para todos os
efeitos legais.

Sete) As deliberacdes do conselho de gestao
serdo tomadas por maioria, gozando o
presidente do direito de vetar as que considere
contrarias aos interesses da Sociedade.

Oito) Quando este direito for exercido a
deliberacdo ficard suspensa e sujeita a ratificacao
da assembleia geral que serd convocada de
imediato pelo conselho de administracao.

Nove) O presidente pode delegar por
procuragdo, parte de suas competéncias ao
director clinico ou outro membro do colectivo
de direcg¢ao.

Dez) O conselho de gestdo reline sempre
que necessdrio para os interesses da sociedade
obrigatoriamente uma vez por més.

Onze) As reunides sdo convocadas pelo
presidente, por incitativa prépria ou a pedido
de dois dos membros do conselho.

ARTIGO DECIMO OITAVO
Competéncia do conselho de gestao

Um) Ao conselho de gestdo compete exercer
os mais amplos poderes, representando a
sociedade, sem reservas, em juizo e fora dele,
activa e passivamente, celebrar contractos e
praticar todos os actos atinentes a realizacio
do objecto social que a lei ou presentes estatutos
nao reservarem a assembleia geral.

Dois) Compete-lhe, ainda:

a) Propor a assembleia geral que delibere
sobre quaisquer assuntos de
interesse relevante para a sociedade,
nomeadamente a constituigio,
reforco ou reducdo de reservas e
provisdes;

b) Adquirir, vender, permutar ou por,
qualquer forma, onerar bens e
direitos, mobiliarios ou imobilidrios
da sociedade;

c) Adquirir e ceder participacdes em
quaisquer sociedades, empreendi-
mentos ou agrupamentos de
empresas constituidas ou a
constituir;

d) Tomar ou dar de arrendamento, bem
como tomar de aluguer ou locar
quaisquer bens ou parte dos
mesmos;



29 DE JULHO DE 2008

530—(89)

e) Trespassar estabelecimentos,
propriedade da sociedade ou tomar
de trespasse estabelecimentos de
outrem, bem como adquirir ou ceder
aexploracdo destes;

) Obter a concessao de créditos e contratar
todas e quaisquer operacodes
bancdarias, bem como prestar as
necessarias garantias nas formas e
pelos meios legalmente permitidos.

Trés) Compete-lhe em particular:

a) Constituir mandatarios para quaisquer
fins, conferindo-lhe os poderes que
entender convenientes;

b) Definir a estrutura organizativa da
empresa, a hierarquia de fungdes e
as correspondentes atribui¢des e
remuneragoes;

c¢) Exercer o poder regulamentar e
disciplinar sobre os trabalhadores;

d) Executar ou fazer cumprir os preceitos
legais e estatutdrios e as deliberagdes
da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO NONO
Vinculagdo da sociedade

Um) A sociedade obriga-se pela assinatura
conjunta de dois membros do conselho de
gestdo, um dos quais serd obrigatoriamente o
presidente.

Dois) Em assuntos correntes é suficiente a
assinatura do presidente do conselho de gestdo.

Trés) Em caso algum pode o conselho de
gestdo obrigar a sociedade em actos ou contratos
estranhos ao objecto da sociedade,
designadamente em letras de favor, fiangas ou
abonagdes.

CAPITULO VI
Do conselho fiscal
ARTIGO VIGESIMO
Competéncias do conselho fiscal

Um) A fiscalizac@o dos negdcios e contas da
sociedade serd feita nos termos da lei e, quando
exercida por um conselho fiscal, como 6rgao
social previsto nos presentes estatutos, este
serd composto por trés membros efectivos
eleitos em assembleia geral, que designard de
entre eles o presidente.

Dois) O conselho fiscal podera ser assistido
ou substituido conforme deliberacdo da
assembleia geral, por uma sociedade revisora de
contas.

Trés) Sem prejuizo do disposto na clausula
anterior e das competéncias do conselho fiscal,
o conselho de gestdo pode acometer a uma
empresa independente de auditoria a verificagcao
das contas da sociedade.

Quatro) Na ocorréncia da situac@o prevista
no niimero anterior o conselho fiscal pronuncia-
-se obrigatoriamente sobre o contetido dos
relatérios que os auditores apresentarem.

Cinco) O conselho fiscal s6 pode deliberar
com a presenga de mais de metade dos seus
membros.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO

Um) O conselho fiscal deve reunir, pelo
menos todos os semestres, mediante convocacao
oral ou escrita do presidente.

Dois) Para além das reunides periddicas
previstas no nimero anterior, o presidente
convocard o conselho quando, fundamen-
talmente, lhe seja solicitado por qualquer dos
seus membros ou a pedido de, pelo menos, dois
membros do conselho de gestio.

Trés) As deliberagdes do conselho fiscal serdo
tomadas por maioria simples de votos, cabendo
ao seu presidente o voto de qualidade.

Quatro) O conselho retine, por regra, na sede
social, podendo, todavia, reunir em outro local,
conforme decisdo do presidente, por interesse
ou conveniéncia justificaveis.

Cinco) Os membros de conselho fiscal
poderdo assistir livremente a qualquer reuniao
do conselho de gestdo, ou que o conselho de
gestdo participe, mas sem direito a voto.

Seis) Sendo eleito para qualquer dos 6rgaos
sociais uma pessoa colectiva ou sociedade, deve
ele designar em sua representacio, por carta
registada ou fax, confirmado por carta registada,
dirigidos ao presidente da mesa da assembleia
geral, uma pessoa singular que exercera o cargo
em nome préprio, no entanto, a sociedade ou
pessoa colectiva responde solidariamente com
a pessoa designada pelos actos desta.

Sete) Os membros dos corpos sociais
poderdo ser remunerados, cabendo a assembleia
geral fixar as respectivas remuneragdes e a
periodicidade destas ou delegar estas atribui¢des
numa comissdo constituida por trés membros,
designados para o efeito, por periodos de quatro
anos.

CAPITULO VII

Dos fundos préprios e do apuramento
e aplicacéao de resultados

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
Fundos préprios

Um) Os fundos préprios da sociedade, sdo
constituidos com base nas comparticipacdes
subscritas pelos seus membros.

Dois) O patriménio da sociedade pode ainda
ser constituido por:

a) Quaisquer subsidios, donativos,
herancgas, legal ou doacoes de
entidades publicas ou privadas,
mog¢ambicanas ou estrangeiras e
todos os bens que advierem a titulo
gratuito ou oneroso, devendo, nestes
casos a aceitagdo depender da
compatibiliza¢do da condi¢do do
encargo com os objectivos da
sociedade.

b) Todos os bens mdveis e imdveis
adquiridos para o seu funcionamento
e instalaciio ou com os rendimentos
provenientes de investimento dos
seus bens préprios, visando a
materializacdo dos objectivos da
sociedade.

¢) A responsabilizacdo de cada um dos
membros da sociedade perante
terceiros ndo ird além do montante
da respectiva comparticipacio
social subscrita.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO

Exercicio social, balanco e prestacao
de contas

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balango e conta de resultados fecham
com referéncia a trinta e um de Dezembro de
cada ano e sdo submetidos a aprovagdo da
assembleia geral ordindria.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
Balancgo e distribuicdo de resultados

Um) O balango e as contas de resultados
serdo submetidos a apreciaciio da assembleia
geral.

Dois) Os lucros liquidos apurados em cada
exercicio depois de serem tributados terao a
seguinte aplicagdo:

a) Reserva legal, enquanto ndo estiver
realizada nos termos da lei ou
sempre que seja necessario reintegra-
-la;

b) Outra reserva necessdria para garantir
o equilibrio econémico-financeiro da
sociedades;

¢) O remanescente terd a aplicacdo que for
deliberado pela assembleia geral.

Trés) A distribui¢@o dos resultados serdo na
proporg¢do das quotas de cada accionista, salvo
se a assembleia geral decidir ao contrdrio.

CAPITULO VIII
Das disposicoes finais

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
Disposicoes finais

Um) A sociedade s6 se dissolve nos casos
previstos na lei.

Dois) A liquidag¢do da sociedade serd
realizada nos termos deliberados em assembleia
geral.

Trés) Dissolvendo-se a sociedade os socios
serdo os seus liquidatarios, se o contrario nao
for deliberado pela assembleia geral.

Quatro) A sociedade ndo se dissolve em caso
de morte ou interdi¢@o de qualquer dos sécios,
porém, continuard com os herdeiros do sécio
falecido representados na sociedade.
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ARTIGO VIGESIMO SEXTO ARTIGO TERCEIRO modificacio, do balango e contas do exercicio,

Eleicoes

Um) A primeira assembleia geral sera
convocada por um dos sécios fundadores.

Dois) Os membros dos 6rgdos sociais sdo
eleitos por um mandato de trés anos, sendo-
lhes permitido a sua reelei¢@o.

ARTIGO VIGESIMO SETIMO
Omissodes

Os casos omissos serdo regulados pelas
disposi¢des acordadas na assembleia geral da
sociedade.

Esta conforme.

Cartério Notarial de Nampula, oito de Julho
de dois mil e oito. — A Substituta da Notaria,
llegivel.

African Shipping Company,
Limitada

Alberto José Zendera, técnico médio dos
registos e notariado, e substituto do conservador
na Conservatoria de Entidades Legais na beira,
certifico para efeito de publicac@o da sociedade
African Shipping Company, Limitada,
matriculada sob niimero tnico de entidades legal
100054868, entre Joaquim Mateus Manguaina,
solteiro, Séfia Fatima Isac Sogolane, solteira,
natural de Casula — Macanga Tete e Luisa
Domingos Conhaque, solteira, natural de Songo
— Cahora — Bassa Tete, todos residentes na
Beira, provincia de Sofala, acordam entre si
constituir uma sociedade comercial por quotas
de responsabilidade limitada, coforme os
estatutos elaborados nos termos do artigo um
do Decreto Lei nimero trés barra dois mil e
seis de vinte trés de Agosto conforme as
clausulas que se seguem:

ARTIGO PRIMEIRO

Uma) A sociedade adopta a denominacéo de
African Shipping Company, Limitada é uma
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, com sede na Rua Governador Augusto
Castilho, nimero mil e trezentos e sessenta e
trés, primeiro andar nimero nove.

Dois) A sociedade podera por deliberagao
da assembleia geral criar ou extinguir sucursais,
agéncias, filiais delegacdes ou qualquer outra
forma de representacao social, dentro ou fora
do territério nacional ou fora do territério
nacional ou estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO

A sociedade durara por tempo indeter-
minado, contando-se o seu inicio para todos os
efeitos legais a partir da data da assinatura do
presente estatuto.

Uma) A sociedade tem por objecto social o
seguinte:
a) Prestacio de servigos de agénciamento
de carga nacional e internacional;
b) Agenciamento de navios;
¢) Importagao e exportacao;

Dois) A sociedade podera exercer outra
actividade lucrativa nao proibida por lei desde
que obtenha autorizac@o a quem de direito.

ARTIGO QUARTO

Um) O capital social subscrito e
integralmente realizado emdinheiro € de cento e
vinte mil meticais, correspondente a trés somas
pertencentes aos socios seguintes:

a) Joaquim Mateus Manguaiana, com
quarenta mil e oitocentos meticais,
correspondente a trinta e quatro por
cento do capital social;

b) Luisa Domingos Conhaque, com trinta
e nove mil e seiscentos meticais,
correspondente a trinta e trés do
capital social;

c) Séfia Fatima Isac Sogolane, com trinta
e nove mil e seiscentos meticais,
correspondente a trinta e trés do
capital social.

ARTIGO QUINTO

Naio sdo exigidas prestacdes suplementares
de capital, porém, os sécios poderdo fazer
suprimentares de capital, porém, os sdcios
poderdo fazer suprimentos de que esta carecer
ao juro e demais condigdes a estabelecer em
assembleia geral.

ARTIGO SEXTO

Uma) A cess@o de quotas total ou parcial
serd efectuada entre os s6cios e a estranhos
carece de consentimento prévio da assembleia.

Dois) O sécio que pertender ceder a sua quota
deverd comunicar essa intencdo a geréncia,
mediante carta registada, na qual expressard a
sua vontade de ceder a referida quota a outro
sécio ou sécios.

Trés) A sociedade gozard sempre do direito
de preferéncia na aquisi¢do das quotas de scios
cedentes.

ARTIGO SETIMO

Um) Administracdo e geréncia da sociedade
e sua representacdo em juizo e fora dele, activa
e passivamente serd exercida pelo sécio Joaquim
Mateus Manguaiana.

Dois) Os sécios poderam ceder todo ou
parte de seus poderes a outros mediante
procuracao outorgada para efeito.

ARTIGO OITAVO

Assembleia geral reunird ordinariamente, uma
vez por ano e deperferéncia na sede da
sociedade, para apreciacdo, aprovagdo ou

como também para deliberar sobre assunto para
que tenha sido convocada e extraordinariamente,
sempre que for necessario.

ARTIGO NONO

Anualmente serd efectuado um balango com
a data de trinta e um de Dezembro de cada ano
e os lucros liquidos apurados em cada balango
depois de pagos todos os encargos e despesas,
terdo a seguinte aplicagao:

a) Uma percentagem para constituir fundo
de reserva legal, enquanto ndo estiver
nos termos legais ou sempre que seja
necessario reintegra-lo;

b) O remanescente para dividendo a serem
distribuido para os sdcios na
propor¢do das suas quotas.

Um) A sociedade fica expressamente vedada
a assumir quaisquer dividas em que os sdcios
sejam devedores, nem a sua quota ser objecto
de ser penhorada ou hipotecada.

Dois) Outrossim, fica vedado aos socios,
gerentes ou seu mandatdrios obrigar a sociedade
em letras de favor, fiancas abonagdes, vales e
outros contratos aos negdcios sociais.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

A sociedade s6 se dissolve nos termos fixados
na lei, dissolvendo-se por acordo dos sécios,
todos serdo liquidatarios.

Paragrafo tnico. Por morte ou interdicao de
qualquer sécio a sociedade ndo se dissolve,
devendo os representantes do sécio falecido ou
interdito.

Designar um que a todos represente,
enquanto a quota permanecer indivisa.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Em todo o que fica omisso, regulardo as
disposi¢oes da lei das sociedade por quotas e
demais legislagdo aplicdvel e em vigor na
Reptblica de Mocambique.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Uma) Até noventa dias ap6s celebracio da
escritura publica de constitui¢do de sociedade
African Shipping Company, Limitada, a
direc¢do executiva poderd em caso de
necessidade criar regulamento especificos de
acordo com as especificidades de cada caso,
entretanto, tais regulamentos carecem de
legitimacio pela assembleia geral.

Esta conforme.

Conservatéria dos Registos da Beira, dezoito
de Junho de dois mil e oito. — O Ajudante,
llegivel.
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AQUILA - Consultoria
& Solucgoes, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
escritura publica de vinte e oito de Maio de
dois mil e oito, lavrada de folhas setenta e seis
a setenta e oito lavrada do livro de notas para
escrituras diversas nimero duzentos e trinta e
dois trago A do Quarto Cartério Notarial de
Maputo, perante Germano Ricardo Macamo,
licenciado em Direito, técnico superior dos
registos e notariado N1, e notdrio em exercicio
neste cartdrio, se procedeu na sociedade em
epigrafe, cessdo de quotas e entrada de novos
sdcios, em que a s6cia Unaiti da Costa Fortuna
Jaime, cede a totalidade da sua quota no valor
nominal de mil meticais, correspondente a cinco
por cento do capital, a favor do sécio Eoin
Andrew Sinnott e aparta-se da sociedade e nada
tem a haver dela.

Que em consequéncia desta cessdo de quota
e alteracdo do pacto social e por estd mesma
escritura fica alterado o artigo quarto dos
estatutos que passa ter a seguinte nova
redaccdo:

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, é de
vinte mil meticais, correspondente a cem
por cento do capital social, pertencente
ao socios Eoin Andrew Sinnott.

Que em tudo o mais nao alterado continuam
as disposicdes do pacto social anterior.

Esta conforme.

Maputo, seis de Junho de dois mil e oito. —
O Ajudante, llegivel.

Mocangal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicac@o, que por
escritura de seis de Fevereiro de dois mil e sete,
lavrada de folhas setenta e quatro a folhas
setenta e cinco do livro de notas para escrituras
diversas imero seiscentos cinquenta e trés traco
D do Terceiro Cartério Notarial de Maputo,
perante Esperanca Pascoal Nhangumbe,
licenciada em Direito, técnica superior dos
registos e notariado NI, notdria em exercicio no
referido, cartério, procedeu-se na sociedade em
epigrafe, a cessdo de quota, entrada de novo
socio e alterascao parcial do pacto social, onde
o socio Manuel da Silva Domingues, em nome
do socio Manuel Casimiro Marques Neves, cede
a totalidade da sua quota a sécia Paula Cristina
Jorge Domingues.

A sdcia Paula Cristina Jorge Domingues,
aceita a presente cessdo de quota, entrando
assim na sociedade como nova sécia.

Que, em consequéncia da operada cessdo de
quota e entrada de novo sdcio, € assim alterada
aredacg¢do do artigo quarto, passando a reger-
se do seguinte modo:

ARTIGO QUARTO

Capital social

O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, é de
trinta mil meticais e encontra-se dividido
em trés quotas iguais, a saber:

a) Uma quota no valor nominal de
dez mil meticais, pertencente ao
sécio Manuel da Silva
Domingues;

b) Uma quota no valor nominal de
dez mil meticais, pertencente a
sécia Paula Cristina Jorge
Domingues;

¢) Uma quota no valor nominal de
dez mil meticais, pertencente ao
s6cio José Maria Jordao
Monteiro.

Que em tudo ndo alterado por esta escritura
publica continuam a vigorar as disposi¢des do
pacto social anterior.

Esta conforme.

Maputo, dois de Julho de dois mil e oito. —
A Ajudante, Isabel Chirrime.

Solar Industrias Mogcambique,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicac@o, que por
escritura de vinte um de Maio do ano de dois
mil e oito, lavrada a folhas setenta e trés a
setenta e quatro, do livro de notas para
escrituras diversas, niimero seiscentos e noventa
e dois trago D do Terceiro Cartério Notarial de
Maputo, a cargo da notdria, Esperanga Pascoal
Nhangumbe, foi constituida uma sociedade por
quotas de responsabilidade limitada, entre Solar
Explosives Ltd, Satyanarayan Nuwal,
Kailashchandra Nuwal e Manish Nuwal, que
serd regida pelas disposi¢des constantes dos
artigos seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacao, sede, objecto
e duracao

ARTIGO PRIMEIRO

Solar Industrias Mog¢ambique, Limitada,
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, que se rege pelos estatutos e pela
legislacao aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO

Um) A sociedade tem a sua sede em Maputo
na Avenida Guerra Popular nimero mil e vinte
e oito, podendo transferir para outro local da
cidade ou para outra cidade do pafs.

Dois) Por deliberacdo da assembleia geral e
observadas as disponibilidades legais, poderd a
sociedade criar sucursais ou outras formas de
representagdo social.

Trés) A representacio da sociedade em pais
estrangeiro poderd ser conferida, mediante
contrato a entidades publicas ou privadas locais,
constituidas e registadas.

ARTIGO TERCEIRO

Um) A sociedade tem por objecto principal:

a) Produgio de explosivos;

b) Importagao e exportacio;

¢) Produgio e comercializacdo de materiais
de protecg@o;

d) Produgio e comercializagio de produtos
quimicos e seus derivados;

e) Compra, venda e aluguer de maquinas
pesadas.

Dois) Para a realizaciio do seu objecto a
sociedade podera associar-se a outras
sociedades, adquirindo quotas, ac¢des ou partes
sociais ou ainda constituir novas sociedades.

Trés) A sociedade podera exercer outro tipo
de actividade desde que seja permitida por lei.

ARTIGO QUARTO

A sua duracio € por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da
assinatura da presente escritura.

CAPITULO 1I

Do capital social

ARTIGO QUINTO

Um) O capital social integralmente realizado
em dinheiro, é de vinte cinco mil meticais,
divididas em quatro quotas desiguais:

a) Uma quota de vinte trés mil e
quinhentos meticais, equivalente a
noventa e quatro por cento do
capital social, pertencente a sécia
Solar Explosives, Limited;

b) Uma quota no valor de quinhentos
meticais, equivalente a dois por
cento do capital, pertencente ao
sécio Saty Anara Yannuwal;

¢) Uma quota de quinhentos meticais,
equivalente a dois por cento do
capital, pertencente ao sdécio
Kailashchandra Nuwal e,

d) Outra quota no valor de quinhentos
meticais, equivalente a dois por
cento do capital, pertencente ao
s6cio Manish Nuwal.

Dois) A sociedade poderd aumentar ou
reduzir por uma ou varias vezes o capital,
mediante entrada em dinheiro ou em espécie,
pelaincorporaco de suprimentos feitos a caixa
pelos sécios ou capitalizacdo de toda a parte
dos lucros ou reservas, devendo se observar
para o efeito, as formalidades exigidas pela lei
das sociedades por quotas.
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Trés) A deliberacdo sobre o aumento ou
reducio do capital deverd indicar expressamente
se sdo criadas novas quotas ou se apenas
aumentando ou diminuindo o valor nominal das
existentes na sua proporgao.

Quatro) Por deliberagdo da assembleia geral
e desde que represente vantagens para os
objectivos da sociedade, poderdo ser admitidos
como sdcios, cidadaos nacionais ou estrangeiros,
pessoas singulares ou colectivas nos termos da
legislagdo em vigor.

Cinco) Os socios ficam autorizados a fazer
prestacdes suplementares de capital até ao
montante de um milhdo e quinhentos mil
meticais.

Seis) A divisdo, cessdo total ou parcial das
quotas entre os socios € livre, mas a estranhos a
sociedade depende do consentimento desta, a
qual fica reservado o direito de preferéncia na
aquisicdo das quotas, direito em que, se nao for
por ela exercido se-lo-4 preferencialmente pelos
sécios fundadores da sociedade.

Sete) Em caso de falecimento, incapacidade
fisica ou mental definitiva ou interdi¢do de
qualquer um dos sécios, a sociedade continuard
com os seus herdeiros ou representantes que
deverdo constar no processo deste, os quais
deverdo nomear entre se quem a todos
represente na sociedade, enquanto a quota se
mantiver indivisa.

ARTIGO SEXTO

Um) O sécio que desejar ceder a sua quota,
deve comunicar a administra¢do mediante carta
registada em que se identifique o adquirente.

Dois) A geréncia fard convocar a assembleia
geral para deliberar sobre se a sociedade exerce
ou ndo o direito de preferéncia previsto no artigo
quinto, ndmero seis.

Trés) Os sécios que pretendem exercer esse
direito, no caso de a sociedade ndo exercer o
que lhe cabe, devem comparecer na assembleia
geral, a que se refere o nimero anterior e nela
manifestar a sua vontade nesse sentido.

Quatro) Decorrido o prazo de trinta dias
sobre a recep¢do da comunicagio a que se refere
o ndmero um, sem que a geréncia se manifeste,
considerar-se-4 autorizada a cedéncia da quota
nos termos solicitados pelo sécio.

CAPITULO 1II
Da assembleia geral, administracao
e geréncia
ARTIGO SETIMO
A assembleia geral e constituida por todos

os sécios e as suas deliberagdes sao obrigatdrias
para todos os sécios.

ARTIGO OITAVO

Compete a geréncia convocar e dirigir as
reunides da assembleia geral, ou quando em
casos em que a administracéio seja de natureza
colegial, pelo respectivo presidente.

ARTIGO NONO

Um) A assembleia geral reunird ordinaria-
mente uma vez por ano, para apreciagdo do
relatdrio das actividades e balanco de exercicios
findos e a programacgio e orgcamentos previstos
para o exercicio seguinte.

Dois) A assembleia geral deliberard ainda
sobre quaisquer outros assuntos que constam
da agenda.

Trés) A assembleia geral ainda poderd ser
convocada extraordinariamente sempre que 0s
negdécios ou actividade da sociedade
justificarem.

Quatro) A reunido da assembleia geral terd
lugar na sua sede social, podendo ter lugar noutro
local quando as circunstancias o aconselhem,
desde que tal facto ndo prejudique os direitos e
legitimos interesses dos sécios.

ARTIGO DECIMO

Um) A assembleia geral serd convocada por
telefax ou carta registada, com aviso de recepgao,
com antecedéncia minima de quinze dias.

Dois) Os avisos serdo assinados por um dos
gerentes ou por quem a geréncia delegar poderes
para o efeito.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Um) Os sécios devem se fazer representar
nas assembleias gerais por pessoas singulares
nomeadas para o efeito ou por representante de
um outro sécio com direito a voto mediante
simples carta, telegrama ou telex dirigidos a
geréncia e que seja por esta recebida, até dois
dias antes da data fixada para a reunido.

Dois) Compete a geréncia, verificar ou tomar
as medidas necessdrias para garantir a legalidade
das representagoes.

Trés) A assembleia geral considera-se com
quérum artificial para deliberar quando estejam
presentes ou representados, sécios que
possuem, pelo menos, cinquenta e um por cento
do capital, salvo nos casos em que por forga da
lei ou destes estatutos, sejam exigiveis um outro
quérum.

Quatro) Em segunda convocagdo, a
assembleia geral funciona com qualquer
representagdo do capital.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Um) As deliberacdes serdo tomadas por
maioria de votos dos sdcios representados.

Dois) A cada quota corresponderd um voto
por cada duzentos e cinquenta mil meticais do
respectivo capital.

Trés) As actas das reunioes da assembleia
geral uma vez assinadas produzem, acto
continuo, os seus efeitos com dispensa de
quaisquer outras formalidades sem prejuizo da
observancia das disposi¢des legais pertinentes.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Um) O conselho de geréncia da sociedade,
serd exercida por trés gerentes a serem indicados
pelos respectivos sdcios, sendo a sua
presidéncia deliberada em assembleia geral.

Dois) Compete aos sécios a representagdo da
sociedade em todos os seus actos, activa e
passivamente, em juizo e fora dele, tanto na
ordem juridica interna como internacionalmente,
dispondo dos mais amplos poderes legalmente
consentidos para a prossecugao e realiza¢do do
objecto social, designadamente quanto ao
exercicio da gestdo corrente dos negdcios sociais.

Trés) Para obrigar a sociedade € necesséria a
assinatura de um membros do conselho de
geréncia que poderd designar um ou mais
mandatdrios e neles delegar total ou
parcialmente os seus poderes.

Quatro) Os gerentes ndo podem obrigar a
sociedade a quaisquer operacdes alheias ao seu
objecto social, nem conferir a favor de terceiros
quaisquer garantias, livrangas, letras, fiangas ou
abonagoes.

ARTIGO DECIMO QUARTO

Um) A sociedade poderd constituir
mandatdrios para quaisquer outros fins, fixando
em cada caso o ambito e duracdes do mandato
que a represente activa e passivamente, em
juizo e fora dele.

Dois) Qualquer um dos gerentes poderd
delegar outro gerente ou em estranhos, mas neste
caso, com a autorizagdo da assembleia geral, a
totalidade ou parte dos seus poderes.

CAPITULO 1V
Da aplicacao de resultados

ARTIGO DECIMO QUINTO

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balanco e o relatério de contas
fechar-se-do até trinta e um de Dezembro de
cada ano, sendo submetidos a assembleia geral
para aprovacio, até ao dia um de Marco do ano
seguinte.

Trés) Dos lucros apurados pelo balango e
aprovados nos termos da alinea anterior, serdo
deduzidos vinte por cento para o fundo de
reserva legal até que esteja integralmente
realizado, fundo para custear encargos sociais e
o remanescente constituird a verba a distribuir
pelos sécios na propor¢do de suas quotas.

CAPITULO V

Da dissolucéao da sociedade
e disposicoes finais

ARTIGO DECIMO SEXTO

A sociedade s6 se dissolverd nos termos da
legislacdo em vigor ou por acordo total dos
sécios.

Declarada a dissolucdo da sociedade,
proceder-se-4 a sua liquidac@o de acordo com a
legislagdo em vigor sobre a matéria.
Dissolvendo-se por acordo dos sécios, todos
eles serdo liquidatarios o remanescente, pagas
as dividas, serd distribuido pelos s6cios na
propor¢do das suas quotas.
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ARTIGO DECIMO SETIMO

Os casos omissos serdo regulados pelas
disposi¢des da lei de onze de Abril de mil
novecentos e um e demais legislagdo.

Esta conforme.

Maputo, cinco de Junho de dois mil e oito.
— O Ajudante, llegivel.

Ram Multimédia

Certifico, para efeito de publicagdo, que por
deliberag@o, de quinze de Abril de dois mil e
oito, na sede da sociedade Ram Multimédia,
Limitada, sita na Avenida Eduardo Mondlane,
ndmero trés mil duzentos e trinta e nove,
segundo andar direito, porta dois, em Maputo,
Republica de Mogambique matriculada na
Conservatéria das Entidades Legais de Maputo
sob o Nuel 100040840, tendo comparecido os
socios Amrin Rafique Ismael Mamad, titular de
uma quota no valor nominal de onze mil
meticais, correspondente a cinquenta e cinco
por cento do capital social, Rafique Ali Mamad,
titular de uma quota no valor nominal de trés
mil meticais, correspondente a quinze por cento
do capital social, Basilio Jossias Sigauque, titular
de uma quota no valor nominal de dois mil
meticais, correspondente a dez por cento do
capital social, Abubacar Sumaila Ali, titular de
uma quota no valor nominal de dois mil
meticais, correspondente a dez por cento do
capital social, Mussd Cassamo Mussd Laca,
titular de uma quota no valor nominal de dois
mil meticais, correspondente a dez por cento
do capital social, estando assim representada a
totalidade do capital social, deliberaram por
unanimidade alterar o artigo segundo do pacto
social, que passa a ter a seguinte e nova redaccao:

ARTIGO SEGUNDO

Um) A sociedade tem por objectivos
principais o desenvolvimento de projectos
nas dreas de construgdo civil, agricultura,
pecudria, compra e venda de viaturas,
incluindo rent a car, prestag@o de servi¢os
de consultoria na area de informatica,
desenvolvimento de projectos turisticos,
ecoturismo, operagdo e exploracao de
complexos turisticos e hoteleiros,
incluindo a construcéo de hoteis, lodges,
restaurantes, casas de hospedes,
discotecas e estabelecimentos similares,
agéncias de viagens, comercializag¢do de
material de escritério e equipamentos
informdticos, incluindo assisténcia
técnica, servicos de fumigacio, publicidade
e marketing, producdo, edigdo e
distribui¢do duma revista cultural e
publicitaria, edi¢ao discografico, incluindo
a gravagao, difusdo e comercializagdo da
musica produzida local e internacio-
nalmente, producao de spots publicitarios,

gravacdo de video clips, promog¢do de
espectdculos, bem como a promogado dos
artistas nacionais dentro e fora do
territério nacional.

Dois) A sociedade exercera ainda a
importagdo e exportacdo de produtos e
equipamentos relacionados com as
actividades acima mencionadas, fazendo
ainda o planeamento, implementagdo e
execucdo de todas as actividades de
distribui¢@o e logistica associadas, dentro
e fora do pafs.

Trés) A sociedade exercerd outras
actividades conexas ao seu objecto
principal, desde que para tal obtenha
autorizagdo das entidades competentes.

Esta conforme.

Maputo, seis de Junho de dois mil e oito. —
O Técnico, llegivel.

Globetrade, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que no
dia vinte e quatro de Julho de dois mil e oito, foi
matriculada na Conservatéria do Registo das
Entidades Legais, sob NUEL 100064146 uma
entidade legal denominada Globetrade, Limitada,
que se regera pelas cldusulas constantes dos
artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

A Globetrade, Limitada é uma sociedade
comercial por quotas de responsabilidade
limitada, criada por tempo indeterminado e que
se rege pelos presentes estatutos e pela
respectiva legislagdo vigente na Reptblica de
Mogambique.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na Avenida
Vinte e Cinco de Setembro, nimero duzentos e
setenta, prédio Time Square, Bloco IV, terceiro
andar, escritdrio trinta e seis, em Maputo.

Dois) Mediante simples deliberagdo da
administracdo a sede da sociedade pode ser
transferida para qualquer outro local do
territério nacional e a sociedade pode igualmente
abrir sucursais, delegagdes, agéncias ou qualquer
outra forma de representag¢ao social no pais e
no estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto principal
a compra, venda, importa¢do, exportagao e
instalacdo de produtos e equipamentos de
telecomunicac¢des, material publicitdrio e de
marketing.

Dois) A sociedade podera desenvolver outras
actividades, subsididrias ou complementares do
seu objecto principal, desde que devidamente
autorizadas pela assembleia geral e licenciada
pelas entidades competentes.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de vinte mil meticais e
corresponde a soma de duas quotas distri-buidas
do seguinte modo:

a) Uma quota com o valor nominal de
catorze mil meticais, correspondente
a setenta por cento do capital social,
pertencente ao sécio Alfred Edmund
Burton;

b) Uma quota com o valor nominal de seis
mil meticais, correspondente a trinta
por cento do capital social,
pertencente ao s6cio Marshall
William Lisle Ross.

ARTIGO QUINTO

(Divisao, alienacao e oneracao
de quotas)

Um) A cessdo de quotas entre sdcios € livre
e ndo carece de prévio consentimento da
sociedade.

Dois) A cessdo de quotas a terceiros, bem
como a sua divisdo e constitui¢do de quaisquer
6nus ou encargos sobre as mesmas, carecem de
autorizacdo prévia da sociedade, dada por
deliberacio da respectiva assembleia geral.

Trés) Gozam do direito de preferéncia na
aquisicao da quota a ser cedida, a sociedade e os
restantes socios, por esta ordem e na propor¢iao
das quotas detidas.

ARTIGO SEXTO
(Amortizacao de quotas)

Um) A sociedade poderd amortizar a quota
de qualquer sécio nos seguintes casos:

a) Por falecimento, interdic@o, inabilitacdo
ou insolvéncia do seu titular, sendo
pessoa singular, ou por dissolugio
ou faléncia do titular, sendo pessoa
colectiva;

b) Quando a quota for arrestada,
penhorada, arrolada ou de alguma
forma apreendida judicial ou
administrativamente;

¢) Em caso de transferéncia da quota para
terceiros sem o prévio consen-
timento da sociedade;

d) Se, em caso de partilha judicial ou
extrajudicial da quota, a mesma néio
for adjudicada ao respectivo sécio.

Dois) Se a amortizagdo de quota ndo for
acompanhada da correspondente reducdo de
capital, as quotas dos restantes s6cios serdao
proporcionalmente aumentadas, fixando a
assembleia geral o novo valor nominal das
mesmas.
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Trés) A amortizagdo serd feita pelo valor
nominal das quotas acrescido da correspondente
parte nos fundos de reserva, depois de
deduzidos  quaisquer  débitos  ou
responsabilidades do respectivo sécio para com
a sociedade, devendo o seu pagamento ser
efectuado no prazo de noventa dias e de acordo
com as demais condicdes a determinar pela
assembleia geral.

ARTIGO SETIMO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral tem os poderes que
lhe sdo conferidos por lei e pelos presentes
estatutos.

Dois) A assembleia geral retine-se em sessao
ordindria no primeiro trimestre de cada ano, para
apreciacdo do balanco e aprovagao das contas
referentes ao exercicio do ano anterior, para
apreciaco do relatdrio da gestdo e do relatério
dos auditores, caso exista, bem como para
deliberar sobre quaisquer outros assuntos do
interesse da sociedade.

Trés) A assembleia geral poderd reunir-se
em sessdo extraordindria sempre que os sécios
o considerem necessario.

Quatro) A assembleia geral poderd reunir e
validamente deliberar, sem dependéncia de
prévia convocatdria, se estiverem presentes ou
representados todos os sécios e estes
manifestem vontade de que a assembleia geral
se constitua e delibere sobre um determinado
assunto, salvo nos casos em que a lei ndo o
permita.

Cinco) Excepto nos casos em que a lei exija
outras formalidades, a convocagao das reunides
da assembleia geral serd feita por qualquer um
dos administradores através de carta registada,
e com a antecedéncia minima de quinze dias
relativamente a data da reunido.

Seis) Serd dispensada a reunido da assembleia
geral, bem como as formalidades da sua
convocagdo, quando todos os sécios concordem
por escrito na deliberacdo ou quando
concordem, também por escrito, que dessa forma
se delibere, excepto nos casos em que a lei ndo
0 permita.

Sete) Os sécios poderdo fazer-se representar
nas assembleias gerais por outro sdcio, conjuge,
descendente, ascendente ou advogado, bastando
para o efeito uma carta assinada pelo sécio
dirigida ao presidente da mesa.

ARTIGO OITAVO
(Competéncia da assembleia geral)

Um) Dependem da deliberacio dos sécios
em assembleia geral os seguintes actos:

a) A aquisigdo, alienac@o ou oneragdo de
quotas préprias;

b) O consentimento para a alienagido ou
oneragdo das quotas dos sécios a
terceiros;

¢) A constitui¢do de 6nus e de garantias
sobre o patriménio da sociedade;

d) A aquisig¢do de participacdes sociais em
outras sociedades e de outros bens a
terceiros;

e) A alteragdo do pacto social;

/) O aumento e a redugio do capital social;

g) A fusido, cisdo, transformacgio,
dissolucao e liquidagdo da sociedade.

Dois) Dependem ainda da deliberagdo da
assembleia geral a amortizagdo de quotas e a
exclusido de sécios, além de outros actos
reservados por lei a assembleia geral.

Trés) As actas das assembleias gerais deverdo
identificar os nomes dos sécios e dos seus
representantes, o valor das quotas de cada um e
as deliberagdes que foram tomadas, devendo
ainda ser assinadas por todos os s6cios
presentes ou representados.

ARTIGO NONO
(Quérum e votacao)

Um). A assembleia geral considera-se
regularmente constituida quando, em primeira
convocacio, esteja presente ou devidamente
representada uma maioria simples dos votos
correspondentes ao capital social e, em segunda
convocagdo, seja qual for o nimero de sécios
presentes e independentemente do capital que
representem.

Dois) As deliberagdes da assembleia geral
sdo tomadas por maioria simples de votos dos
sdcios presentes ou representados, excepto nos
casos em que pela lei seja exigida uma maioria
qualificada.

ARTIGO DECIMO
(Administracao)

Um) A administracdo da sociedade serd
confiada a um ou mais administradores e que
estardo ou ndo dispensados de prestar caug@o,
conforme for deliberado em assembleia geral.

Dois) A Administragdo poderd nomear um
director geral a quem serd confiada a gestao didria
da sociedade bem assim poderd constituir
mandatdrios para a pratica de actos especificos.

Trés) Os membros da administra¢do sio
eleitos pela assembleia geral por um periodo de
quatro anos, sendo permitida a sua reeleigao.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Formas de obrigar a sociedade)

Um) A sociedade fica obrigada:

a) Pela assinatura de um administrador,
caso a administracdio da sociedade
seja exercida por um ou dois

administradores;
b) Pela assinatura conjunta de dois
administradores, caso a

administragdo da sociedade seja
exercida por mais de dois
administradores;

c) Pela tinica assinatura de um mandatario
com poderes para certa ou certas
espécies de actos.

Dois) Para os actos de mero expediente basta
a assinatura de um s6é administrador ou de um
empregado da sociedade devidamente
autorizado para o efeito.

Esta conforme.

Maputo, vinte e oito de Julho de dois mil
e oito. — O Técnico, llegivel.

Neat, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia vinte e dois de Julho de dois mil e oito, foi
matriculada na Conservatéria de registo das
Entidades Legais sob NUEL 100064138 uma
entidade legal denominada Neat, Limitada, que
se regerd pelas cldusulas constantes dos artigos
seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

A Neat, Limitada € uma sociedade comercial
por quotas de responsabilidade limitada, criada
por tempo indeterminado e que se rege pelos
presentes estatutos e pela respectiva legislagio
vigente na Republica de Mogambique.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na Avenida
Vinte e Cinco de Setembro, nimero duzentos e
setenta, prédio Time Square, bloco IV, terceiro
andar, escritdrio trinta e seis, em Maputo.

Dois) Mediante simples deliberagdo da
administracdo a sede da sociedade pode ser
transferida para qualquer outro local do
territério nacional e a sociedade pode igualmente
abrir sucursais, delegagdes, agéncias ou qualquer
outra forma de representac@o social no pafs e
no estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

UM) A sociedade tem por objecto principal:

(1) A prestag@o de quaisquer servigos de
telecomunicagdes;

(ii) A instalagdo e desmontagem de
equipamento de telecomunicagdes;

(iii) Compra, venda, importacdo e
exportagdo de produtos e
equipamentos de telecomunicagoes.

Dois) A sociedade poderd desenvolver outras
actividades, subsididrias ou complementares do
seu objecto principal, desde que devidamente
autorizadas pela assembleia geral e licenciada
pelas entidades competentes.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de vinte mil meticais e
corresponde a soma de duas quotas distri-buidas
do seguinte modo:

a) Uma quota com o valor nominal de
dezanove mil e quinhentos meticais,
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correspondente a noventa e sete e
meio por cento do capital social,
pertencente ao sécio Alfred Edmund
Burton;

b) Uma quota com o valor nominal de
quinhentos meticais, correspondente
a dois e meio por cento do capital
social, pertencente ao socio Marshall
William Lisle Ross.

ARTIGO QUINTO

(Divisao, alienacao e oneracao
de quotas)

Um) A cessdo de quotas entre sécios € livre
e ndo carece de prévio consentimento da
sociedade.

Dois) A cess@o de quotas a terceiros, bem
como a sua divisao e constitui¢ao de quaisquer
6nus ou encargos sobre as mesmas, carecem de
autorizagdo prévia da sociedade, dada por
deliberagdo da respectiva assembleia geral.

Trés) Gozam do direito de preferéncia na
aquisi¢do da quota a ser cedida, a sociedade e os
restantes socios, por esta ordem e na propor¢ao
das quotas detidas.

ARTIGO SEXTO
(Amortizacao de quotas)

Um) A sociedade poderd amortizar a quota
de qualquer sécio nos seguintes casos:

a) Por falecimento, interdicao, inabilitacdo
ou insolvéncia do seu titular, sendo
pessoa singular, ou por dissolugao
ou faléncia do titular, sendo pessoa
colectiva;

b) Quando a quota for arrestada,
penhorada, arrolada ou de alguma
forma apreendida judicial ou
administrativamente;

¢) Em caso de transferéncia da quota para
terceiros sem o prévio consenti-
mento da sociedade;

d) Se, em caso de partilha judicial ou
extrajudicial da quota, a mesma nio
for adjudicada ao respectivo sécio.

Dois) Se a amortiza¢do de quota ndo for
acompanhada da correspondente reducdo de
capital, as quotas dos restantes s6cios serdao
proporcionalmente aumentadas, fixando a
assembleia geral o novo valor nominal das
mesmas.

Trés) A amortizacdo serd feita pelo valor
nominal das quotas acrescido da correspondente
parte nos fundos de reserva, depois de
deduzidos  quaisquer
responsabilidades do respectivo sdcio para com
a sociedade, devendo o seu pagamento ser
efectuado no prazo de noventa dias e de acordo
com as demais condi¢cdes a determinar pela
assembleia geral.

débitos ou

ARTIGO SETIMO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral tem os poderes que
lhe sdo conferidos por lei e pelos presentes
estatutos.

Dois. A assembleia geral retine-se em sessao
ordindria no primeiro trimestre de cada ano, para
apreciacao do balanco e aprovagdo das contas
referentes ao exercicio do ano anterior, para
apreciacao do relatdrio da gestdo e do relatério
dos auditores, caso exista, bem como para
deliberar sobre quaisquer outros assuntos do
interesse da sociedade.

Trés) A assembleia geral podera reunir-se
em sessdo extraordindria sempre que 0s socios
o considerem necessario.

Quatro) A assembleia geral poderd reunir e
validamente deliberar, sem dependéncia de
prévia convocatdria, se estiverem presentes ou
representados todos os sécios e estes
manifestem vontade de que a assembleia geral
se constitua e delibere sobre um determinado
assunto, salvo nos casos em que a lei ndo o
permita.

Cinco) Excepto nos casos em que a lei exija
outras formalidades, a convocagdo das reunides
da assembleia geral serd feita por qualquer um
dos administradores através de carta registada,
e com a antecedéncia minima de quinze dias
relativamente a data da reunido.

Seis) Serd dispensada a reunido da assembleia
geral, bem como as formalidades da sua
convocagao, quando todos os sécios concordem
por escrito na deliberacdo ou quando
concordem, também por escrito, que dessa forma
se delibere, excepto nos casos em que a lei ndo
0 permita.

Sete) Os sécios poderdo fazer-se representar
nas assembleias gerais por outro sécio, conjuge,
descendente, ascendente ou advogado, bastando
para o efeito uma carta assinada pelo sécio
dirigida ao presidente da mesa.

ARTIGO OITAVO
(Competéncia da assembleia geral)

Um) Dependem da deliberag@o dos sécios
em assembleia geral os seguintes actos:

a) A aquisicao, alienagio ou oneragdo de
quotas préprias;

b) O consentimento para a alienacéo ou
oneragdo das quotas dos sécios a
terceiros;

¢) A constitui¢do de 6nus e de garantias
sobre o patriménio da sociedade;

d) A aquisi¢@o de participagdes sociais em
outras sociedades e de outros bens a
terceiros;

e) A alteragdo do pacto social;

) O aumento e a redugdo do capital social;

g) A fusdo, cisdo, transformacio,
dissolucdo e liquidagdo da sociedade.

Dois) Dependem ainda da deliberag¢do da
assembleia geral a amortizagdo de quotas e a
exclusdao de socios, além de outros actos
reservados por lei a assembleia geral.

Trés) As actas das assembleias gerais deverdo
identificar os nomes dos sécios e dos seus
representantes, o valor das quotas de cada um
e as deliberagdes que foram tomadas, devendo
ainda ser assinadas por todos os sécios
presentes ou representados.

ARTIGO NONO
(Quérum e votacgao)

Um) A assembleia geral considera-se
regularmente constituida quando, em primeira
convocagdo, esteja presente ou devidamente
representada uma maioria simples dos votos
correspondentes ao capital social e, em segunda
convocagdo, seja qual for o nimero de socios
presentes e independentemente do capital que
representem.

Dois) As deliberag¢des da assembleia geral
sdo tomadas por maioria simples de votos dos
sdcios presentes ou representados, excepto nos
casos em que pela lei seja exigida uma maioria
qualificada.

ARTIGO DECIMO
(Administracao)

Um) A administragdo da sociedade sera
confiada a um ou mais administradores e que
estardo ou nio dispensados de prestar caugdo,
conforme for deliberado em assembleia geral.

Dois) A administra¢do poderd nomear um
director geral a quem serd confiada a gestdo
didria da sociedade bem assim poderd constituir
mandatdrios para a prética de actos especificos.

Trés) Os membros da administracdo s@o
eleitos pela assembleia geral por um periodo de
quatro anos, sendo permitida a sua reeleig@o.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Formas de obrigar a sociedade)

Um) A sociedade fica obrigada:

a) Pela assinatura de um administrador,
caso a administragdo da sociedade
seja exercida por um ou dois

administradores;
b) Pela assinatura conjunta de dois
administradores, caso a

administracdo da sociedade seja

exercida por mais de dois
administradores;

c) Pela tinica assinatura de um mandatario
com poderes para certa ou certas

espécies de actos.

Dois) Para os actos de mero expediente basta
a assinatura de um s6 administrador ou de um
empregado da sociedade devidamente
autorizado para o efeito.

Esta conforme.

Maputo, vinte e oito de Julho de dois mil e
oito. — O Técnico, llegivel.
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Massinga, Investimentos
Imobiliarios e Turisticos,
Limitada (MIIT), Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
por escritura publica de trés de Julho de dois
mil e oito, lavrada de folhas quatro a catorze do
livro de notas para escrituras diversas nimero
duzentos e trinta e oito tragco A do Quarto
Cartorio Notarial de Maputo, perante Lubélia
Ester Muiuane, licenciada em Direito, técnica
superior dos registos e notariado N1 e notdria
em exercicio no Quarto Cartério Notarial de
Maputo, foi constituida entre Maria Esmeralda
Gregério Mandlate, Gilberto Luis Matsenguane
e Justino Luis Gemo uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada denominada
Massinga, Investimentos Imobiliarios e
Turisticos, Limitada (MIIT) Limitada, com sede
na Vila Municipal de Massinga, zona de
expansdo, Bairro de Matingane um, que se
regerd pelas cldusulas constantes dos artigos
seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacao, duracao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO

A sociedade adopta a denominagdo de
Massinga, Investimentos Imobilidrios e
Turisticos, Limitada (MIIT) e reger-se-a pelos
presentes estatutos e pela legislacdo aplicdvel.

ARTIGO SEGUNDO

A sociedade constitui-se por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da escritura publica de constituicao.

ARTIGO TERCEIRO

Um) A sociedade tem a sua sede na Vila
Municipal de Massinga, zona de expansao,
Bairro de Matingane um.

Dois) Mediante deliberag@o do conselho de
administracdo a sociedade poderd abrir
sucursais, filiais ou qualquer outra forma de
representagdo no pafs e no estrangeiro, bem
como transferir a sede para qualquer outro local
do territdrio nacional.

ARTIGO QUARTO

Um) A sociedade tem por objecto principal
o exercicio das seguintes actividades:

investimentos
investimentos

a) Realizagdo de
imobilidrios e
turisticos;

b) Prestacdo de servigos de consultoria
na area econémica e financeira;

¢) Prestagdo de servigos de consultoria na
area informadtica, programacgio
comunicacio e outros servigos;

d) Prestagdo de servicos de consultoria
na drea de ambiente e desenvol-
vimento comunitario;

e) Prestacdo de servicos na drea de
investimento e desenvolvimento
turistico;

f) Prestacdo de servicos na drea de
marketing turistico;

g) Exploracdo de actividades de
representacdo comercial;

h) Prestacdo de servigos de consultoria na
area de formacdo em turismo,
Alojamento turistico e restauracao;

i) Exploragdo de actividades de
representacéio comercial.

Dois) A sociedade podera, ainda, exercer
actividades comerciais ou turisticas conexas,
complementares ou subsididrias da actividade
principal, desde que sejam permitidas por lei e
desde que a assembleia geral delibere nesse
sentido.

CAPITULO II

Do capital social

ARTIGO QUINTO

Um) O capital social é de vinte mil meticais,
dividido pelos socios na seguinte propor¢ao:

a) Maria Esmeralda Gregério Mandlate,
quarenta por cento do capital social,
equivalente a oito mil Meticais;

b) Gilberto Luis Matsenguane, trinta por
cento do capital social, equivalente
aseis mil meticais ; e

¢) Justino Luis Gemo, trinta por cento do
capital social, equivalente a seis mil
meticais.

Dois) O capital social encontra-se
integralmente subscrito e realizado em cem por
cento.

Paragrafo primeiro. Deliberado qualquer
aumento do capital social, serd o montante
rateado pelos socios existentes na propor¢ao
das suas quotas, competindo a assembleia geral
deliberar como e em que prazo deverd ser feito
0 seu pagamento, quando o respectivo aumento
de capital ndo seja imediatamente e
integralmente realizado, obrigando-se desde ja
0s sdcios a garantir, no minimo a entrega
imediata de cinquenta por cento do valor da
actualizagdo.

Pardgrafo segundo: Em vez do rateio
estabelecido no paragrafo anterior, poderdo os
socios deliberar em assembleia geral, constituir
novas quotas até ao limite do aumento do
capital, gozando os actuais socios de preferéncia
na sua alienacdo ou na admissdo de novos
socios, a quem serdo cedidas as novas quotas.

SECCAOT
Dos suprimentos
ARTIGO SEXTO

Naio sdo exigiveis prestacdes suplementares
de capital, mas os sécios poderdo fazer a
sociedade os suprimentos pecunidrios que
aquela carecer, 0s quais vencerao juros.

Pardgrafo unico. A taxa de juros e as
condi¢des de amortizacdo dos suprimentos
serdo fixados por deliberac@o social e consoante
cada caso concreto.

SECCAOTI

Da cessdo de quotas

ARTIGO SETIMO

A cessdo de quotas a ndo sécios bem como a
sua divisdo depende do prévio e expresso
consentimento da assembleia geral e s6
produzird efeitos desde a data de outorga da
respectiva escritura e da notifica¢do que deverd
ser feita por carta registada.

Paragrafo primeiro. A sociedade goza
sempre, de direito de preferéncia no caso de
cessao de quotas. Se esta ndo o quiser exercer
caberd aos sécios ndo cedentes o exercicio deste
direito na propor¢do das quotas que ja possuam.

Paragrafo segundo. Havendo discordancia
quanto ao preco da quota a ceder, a assembleia
geral poderd designar peritos estranhos a
sociedade, que decidirdo e determinardo esse
valor, sendo incondicional a sua decisdo.

SECCAOTI
Da amortiza¢do de quotas
ARTIGO OITAVO

A sociedade poderd amortizar a quota de
qualquer s6cio nos seguintes casos:

a) Por acordo com o seu titular;

b) Por falecimento, interdi¢do ou
inabilitagdo do seu titular;

¢) Se a quota for objecto de penhora,
arresto, ou qualquer outra forma de
apreensao judicial;

d) Se o titular deixar de exercer a sua
actividade na sociedade e/ou
abandonar a sociedade; e

¢) Se sem acordo com os restantes s6cios,
um dos sdcios, detiver quota em
sociedade com o mesmo ramo de
actividade, por conta prépria ou de
outrém, ou se cometer irregularidades
das quais resulte prejuizo para o
bom nome, crédito e interesse da
sociedade.

CAPITULO III

Da administracao, assembleia geral
e representacao da sociedade

SECCAO1
Da administragao

ARTIGO NONO

Um) A sociedade € dirigida por um conselho
de administragdo composto por um nimero de
administradores que poderd variar de um a trés,
os quais sdo designados pela assembleia geral.

Dois) A presidéncia do conselho de
administragdo serd nomeada pela assembleia
geral dos s6cios.
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Trés) As deliberacdes do conselho de
administracdo, sdo tomadas por maioria simples
dos membros presentes ou representados, tendo
o presidente ou quem as suas vezes o fizer,
voto de qualidade.

Quatro) O conselho de administragao
indicara entre os socios ou estranhos a sociedade,
um administrador, a que competird a geréncia
diaria e executiva dos negdcios da sociedade.

ARTIGO DECIMO

Um) O conselho de administracdo reunird
sempre que necessario, e pelo menos, uma vez
por trimestre, sendo convocado pelo seu
presidente ou por quem o substitua naquelas
funcdes.

Dois) A convocagao serd feita com o pré-
aviso de quinze dias por fax, por carta registada
ou e-mail salvo, se for possivel reunir todos os
membros por outro meio sem muitas
formalidades. A convocatdria devera incluir a
ordem dos trabalhos, bem como deve ser
acompanhada de todos os documentos
necessarios a tomada de delibera¢do quando seja
0 caso.

Trés) O conselho de administragdo retine-se
em principio na sede social podendo sempre
que o presidente entender conveniente e 0s
membros acordarem reunir em qualquer outro
local do territério nacional.

Quatro) Os membros do conselho de
administracdo que por qualquer razdo nao
possam estar presentes as reunides regulares e
extraordindrias deste 6rgdo, poderdo delegar
noutros membros ou a entidades estranhas a
sociedade os necessdrios poderes de
representagcdo, mediante procuracio ou simples
carta para esse fim dirigida ao presidente do
conselho de administragao.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Um) O conselho de administracio dispord
dos mais amplos poderes legalmente permitidos
para a execugdo e realizacio do objecto social
representando a sociedade em juizo e fora dele,
activa e passivamente, tanto na ordem juridica
interna como internacional praticando todos os
actos tendentes a prossecucao dos fins sociais,
desde que a lei ou os presentes estatutos nio
os reservem para o exercicio exclusivo da
assembleia geral.

Dois) O conselho de administracdo poderd
delegar poderes em qualquer ou quaisquer dos
seus membros para constituir mandatérios nos
termos e para os efeitos do artigo trezentos e
vinte e trés do Cédigo Comercial.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
A sociedade fica validamente obrigada:

a) Pela assinatura individualizada de um
administrador ao qual o conselho de
administracdo tenha delegado
poderes, por procuragdo ou
deliberacdo registada em acta nesse
sentido;

b) Pela assinatura de procurador
especialmente constituido, nos
termos e limites especificos do
respectivo mandato;

¢) Os actos de mero expediente poderdo
se assinados por qualquer dos
membros do
administracdo ou por qualquer
empregado devidamente autorizado.

conselho de

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Um) Os administradores respondem civil e
criminalmente para com a sociedade, pelos danos
a esta causados por actos ou omissdes
praticados com a pretericdio dos deveres legais
e contratuais.

Dois) E proibido aos membros do conselho
de administragio ou seus mandatérios obrigar a
sociedade em actos e contratos estranhos aos
negdcios sociais, tais como letras, fiangas, avales
e semelhantes.

SECCAOII
Da assembleia geral
ARTIGO DECIMO QUARTO

Um) A fiscalizag@o dos actos do conselho de
administragdo compete a assembleia geral dos
sécios.

Dois) A assembleia geral retne-se,
ordinariamente, uma vez por ano, de preferéncia
na sede da sociedade, para apreciagdo ou
modificagio do balango e contas do exercicio e
para deliberar sobre quaisquer outros assuntos
para que tenha sido convocada e,
extraordinariamente, sempre que for necessario.

ARTIGO DECIMO QUINTO

Um) As assembleias gerais consideram-se
regularmente constituidas, quando assistidas
por sdcios que representam pelo menos dois
tercos do capital.

Dois) Se a representacdo for inferior,
convocar-se a nova assembleia, sendo as suas
deliberagdes validas seja qual for a parte do
capital nela representada.

ARTIGO DECIMO SEXTO

Dependem especialmente de deliberacio dos
sdcios em assembleia geral os seguintes actos
para além de outros que a lei indique:

a) A amortizag@o de quotas, a aquisi¢do, a
alienagdo e a oneracdio de quotas
proprias e o consentimento para a
divisdo ou cessdo de quotas.

b) A destituicio dos administradores;

¢) A exoneracdo de responsabilidade dos
administradores;

d) A proposi¢do de accio pela sociedade
contra administradores e socios, bem
assim como, a desisténcia e
transacg¢do nessas acc¢oes;

e) A alteracdo do contrato da sociedade;

) A fusdo, cisdo, transformagio e
dissolugdo da sociedade;

g) A alienac@o ou oneracdo de bens iméveis
e a tomada de estabelecimentos em
regime de arrendamento;

h) A subscrigdo ou aquisi¢do de
participacdes noutras sociedades e
a sua alienag@o ou onerag@o.

ARTIGO DECIMO SETIMO

As assembleias gerais ordindrias ou
extraordindrias serdo convocadas, pelo
presidente da mesa da assembleia geral ou por
qualquer um dos s6cios ou por quem o substitua
nessa qualidade.

ARTIGO DECIMO OITAVO

As deliberacdes dos sécios em assembleia
geral serdo tomadas por uma pluralidade de
votos representativos que correspondam no
minimo setenta e cinco por cento do capital

social. ;
CAPITULO IV

Das disposicoes gerais
ARTIGO DECIMO NONO

Um) Anualmente serd dado um balango
fechado com a data de trinta e um de Dezembro.

Dois) Os lucros liquidos que o balango
registar terdo a seguinte aplicacio:

a) A percentagem indicada para constituir
o fundo de reserva legal, enquanto
ndo estiver realizado nos termos da
lei ou sempre que seja necessirio
reintegré-lo;

b) Para outras reservas em que seja
necessario criar as quantidades que
se determinarem por acordo unanime
dos sécios;

¢) O remanescente das reservas supra
indicadas servird para pagar os
dividendos aos sécios na propor¢io
das suas quotas.

ARTIGO VIGESIMO
Omissées
Em todo o omisso regulardo as disposi¢des
do Cédigo Comercial e da restante legislagdo
aplicdvel e em vigor na Republica de
Mogambique.
Esta conforme.

Maputo, vinte e cinco de Julho de dois mil
e oito.— O Ajudante, llegivel.

Vuka Mobile, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que por
escritura de vinte de Setembro de dois mil e
sete, exarada de folhas cento e quatro a folhas
cento e seis do livro de notas para escrituras
diversas nimero seiscentos e setenta e dois
traco D do Terceiro Cartério Notarial de
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Maputo, perante Esperanca Pascoal Que o sdcio Stanica Enache, unificaa quota Armazeéns F.F, Limitada

Nhangumbe, licenciada em Direito, técnica
superior dos Registos e Notariado N1 e notaria
em exercicio no referido cartério, procedeu-se
na sociedade em epigrafe, a cedéncia de quotas
e alterac@o parcial do pacto social, em que
Massala-Gestdao de Eventos, Limitada cede a
totalidade da quota que possui na sociedade no
valor de dez mil meticais correspondente a
cinquenta por cento do capital social, na mesma
escritura a Interactive-Solucdes Tecnoldgicas,
Limitada, cedeu a totalidade da sua quota no
valor de seis mil meticais, correspondente a trinta
por cento do capital social a DHD-Consultoria
e Participacdes, Limitada, a qual unificou as
quotas recebidas em uma tnica, entrando desta
forma para a sociedade como nova sdécia.

E por consequéncia alteram o artigo quarto
dos estatutos, o qual passa a ter a seguinte e
nova redac¢ao:

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, € de
vinte mil meticais, encontrando-se
dividido em duas quotas do seguinte
modo:

a) Uma quota no valor nominal de
dezasseis mil meticais,
representativa de oitenta por
cento do capital social,
pertencente a sécia DHD —
Consultoria e Participagoes,
Limitada;

b) Uma quota no valor nominal de
quatro mil meticais, repre-
sentativa de vinte por cento do
capital social, pertencente ao
socio Casimiro Vasco Quive.

Que em tudo nao alterado por esta escritura
publica continuam a vigorar as disposi¢des do
pacto social anterior.

Esta conforme.

Maputo, dezoito de Julho de dois mil e oito.
— O Ajudante, llegivel.

Stankon & Keyn, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que por
escritura publica de quinze de Julho de dois mil
e oito, lavrada de folhas trinta e uma a trinta e
quatro do livro de notas para escrituras diversas
nimero duzentos e trinta e sete tragco A, do
Quarto Cartério Notarial de Maputo, perante
Germano Ricardo Macamo, licenciado em
Direito, técnico superior dos registos e
notariado N1, e notario no referido cartério,
procedeu-se na sociedade em epigrafe, cessiao
de quotas, mudanca de sede e acréscimo do
objecto social, em que a sécia Diana Bety
Domingos cede a totalidade da sua quota no
valor nominal de oito mil meticais,
correspondente a quarenta por cento do capital
social, a favor do s6cio Stanica Enache.

ora recebida a sua permitiva passando a deter
na sociedade uma quota tinica no valor nominal
de vinte mil meticais.

Que ainda por mesma escritura o sécio
Stanica Enache, muda a denominacido da
sociedade de Stankon & Keyn, Limitada, para
Stankon, Limitada, e acrescenta a presta¢ao de
servigo de telecomunica¢@o, no objecto da
sociedade.

Que em consequéncia da cessdo da quota,
mudanga de sede e acréscimo do objecto social,
sdo alterados os artigos primeiro, segundo, e
quarto do pacto social, que passam a ter a
seguinte nova redaccao:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacéao, sede, duracao e forma

Um) A sociedade adopta a denominag@o
Stankon, Limitada, tem a sua sede social na
Avenida Agostinho Neto, niimero novecentos e
oitenta e sete, rés-do-chio, na cidade de
Maputo, e tem duragdo por tempo
indeterminado, iniciando a sua actividade a partir
da data da presente constitui¢@o.

Dois) A sociedade pode transferir a sede
social, abrir, mudar, ou encerrar quaisquer
estabelecimentos, filiais, agéncias, delegacoes ou
outra forma de representacao social, onde e
quando julgar conveniente, por prévia decisao
consensual e deliberagio dos sécios.

ARTIGO SEGUNDO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto de
exercicio principal:

a) Gestdo de recursos humanos e
formacao;

b) Servigos;

c) Consultoria na drea de gestio;

d) Consultoria e assisténcia juridica;

e) Representacdo de pessoas singulares,
colectivas, marcas e patentes;

f) Prestacdo de Servigos de Teleco-
municagfo.

Dois) Prévia deliberagao da assembleia geral
e obtengdo das necessdrias licengas e alvards, a
sociedade podera desenvolver outra actividade
econdmica.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente realizado em
dinheiro, € de vinte mil meticais, correspondente
a cem por cento do capital social,
correspondente a uma tinica quota pertencente
a0 sécio Stanica Enache.

Que em tudo o mais nao alterado continuam
as disposicdes do pacto social anterior.

Esta conforme.

Maputo, dezasseis de Julho de dois mil
e oito. — O Ajudante, llegivel.

Certifico, para efeitos de publicacdo, que por
escritura de dezasseis de Junho de dois mil e
oito, exarada de folhas oito a folhas doze do
livro de notas para escrituras diversas nimero
oitenta e seis AA da Conservatdria dos Registos
e Notariado da Matola, a cargo da notaria Batca
Band Amade Mussa, foi constituida uma
sociedade comercial por quotas de
responsabilidade limitada entre Fenias Armando
Sambo, Leocadio Fenias Sambo, Octavio Fenias
Sambo e Nelson Fenias Sambo, que se regera
pela disposicdes constantes dos artigos
seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO

A sociedade adopta a denominacdo de
Armazéns F.F, Limitada, tem a sua sede em
Maputo, podendo abrir ou encerrar sucursais,
delegacdes, agéncias e outras formas de
representacdo onde e quando a sociedade
deliberar.

ARTIGO SEGUNDO

A duragdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da sua escritura.

ARTIGO TERCEIRO

A sociedade tem por objecto o comércio geral
aretalho e a grosso de diversos no dominio de
mercadorias, bebidas alcodlicas refrigerantes e
diversos produtos alimentares, que a lei permite
neste ramo.

ARTIGO QUARTO

O capital social € integralmente realizado em
dinheiro, € de vinte mil meticais correspondente
a quatro quotas, sendo uma de catorze mil
meticais pertencente ao sécio Fenias Armando
Sambo, outra de dois mil meticais pertencente
ao socio Leocadio Fenias Sambo, outra de dois
mil meticais pertencente ao sécio Nelson Fenias
Sambo e outra de dois mil meticais pertencente
ao socio Octdvio Fenias Sambo.

ARTIGO QUINTO

Um) O capital social, poderd ser aumentado
amedida das necessidades do empreendimento
desde que aprovado em assembleia geral.

Dois) Os aumentos do capital social serdo
preferencialmente subscritos pelos sdcios na
propor¢ao das quotas por cada um subscrito e
realizado

ARTIGO SEXTO

A cessdo de quotas total ou parcial € livre
entre os socios, ficando, porém dependente do
consentimento da assembleia geral a concessao
de quotas a pessoas ou entidades estranhas a
sociedade, reservando-se a esta o direito de
preferéncia na aquisicao das quotas em cessao.
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ARTIGO SETIMO

Um) A administragdo da sociedade sera
exercida pelo s6cio Fenias Armando Sambo, o
qual ficard dispensado de caugdo, podendo
nomear um ou mais gerentes, como empregados
da sociedade.

Dois) A sociedade serd obrigada apenas pela
assinatura do sécio Fenias Armando Sambo, que
representard em juizo e fora dele, activa e
passivamente, podendo delegar poderes em
mandatarios nos limites dos respectivos
mandatos.

Trés) Em caso algum o gerente poderd
obrigar a sociedade em actos e contratos
estranhos ao objecto social, nomeadamente em
abonacdes, avales, letras de favor e fianca.

ARTIGO OITAVO

Um) A assembleia geral reunir-se-a
ordinariamente uma vez em cada ano civil para
apreciagdo ou alterag¢@o do balango e contas de
exercicio ou deliberar sobre quaisquer outros
assuntos que constem da agenda, e
extraordinariamente sempre que o presidente
da assembleia geral convocar.

Dois) A reunido da assembleia geral é
composta por um presidente e um secretdrio.

Trés) Compete ao presidente convocar e
dirigir as reunides da assembleia geral, dar posse
aos gerentes, assinar os termos de abertura e
encerramento dos livros obrigatdrios.

ARTIGO NONO

Um) A assembleia geral serd convocada por
meio de carta com aviso de recep¢do, com
antecedéncia minima de quinze dias.

Dois) Do aviso da convocacdo deverd
constar:

a) O local, dia e hora da reuniio;
b) A agenda dos trabalhos.

Trés) Os avisos serdo assinados pelo
presidente, e no seu impedimento o seu
mandatario.

ARTIGO DECIMO

Anualmente serd encerrado um balango com
data de trinta e um de Dezembro, e os lucros
liquidos apurados em cada balango, depois de
deduzidos pelo menos cinco por cento para o
fundo de reserva legal e feitas outras dedugdes
em que a sociedade acorde, serdo divididos pelos
sdcios na proporcdo das suas quotas.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

A sociedade ndo se dissolve por morte ou
interdicao de qualquer sécio, continuando com
0s seus sucessores ou representantes do
falecido ou interdito que nomeario de entre eles
um que a todos represente na sociedade.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

A sociedade sé se dissolve nos casos
previstos na lei, e caso resultar da vontade dos
socios todos serdo liquidatarios.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Em tudo o que fica ou ndo esteja regulado
nos presentes estatutos, aplicar-se-d as normas
do direito comercial que regulam as sociedades
por quotas e demais legislagdo em vigor
aplicdvel.

Conservatdria dos Registos e Notariado da
Matola, vinte e seis de Junho de dois mil e oito.
— O Ajudante, llegivel.

R.S. Madeiras, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
escritura de nove de Junho de dois mil e oito,
exarada de folhas cento e dezasseis a folhas cento
e vinte e cinco do livro de notas para escrituras
diversas nimero oitenta e cinco A da
Conservatéria dos Registos e Notariado da
Matola, a cargo da notédria Bat¢ca Banu Amade
Mussa, foi constituida uma sociedade comercial
por quotas de responsabilidade limitada entre
Manuel Fernandes da Rocha e Joaquim dos
Santos Oliveira, que se regerd pelas disposigdes
constantes dos artigos seguintes:

CAPITULO I

Da denominacgao, sede, duracao
e objecto social

ARTIGO PRIMEIRO
Denominagéao e sede

A sociedade adopta a denominacgdo R.S.
Madeiras, Limitada, e tem a sua sede na cidade
da Matola, Rua Particular nimero duzentos e
cinquenta e seis, rés-do-chdo, no Bairro de
Infulene, podendo, por deliberagdo da
assembleia geral, abrir ou fechar sucursais,
delegacdes ou outras formas de representagao
em todo o territrio nacional.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua duracio € por tempo indeterminado,
contando-se 0 seu comego, para todos os efeitos,
a partir da data da celebracao da escritura da
constituicao.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto:

a) A aquisicdo, produgio e comercializagdo
de artigos, objectos e mobilidrio de
madeira;

b) A exploracdo da actividade de
carpintaria e marcenaria;

¢) Exercicio da actividade de importagdo e
exportagdo de produtos e derivados
de madeira;

d) Exercicio de outras actividades conexas
e acessorias.

Dois) A sociedade poderd dedicar-se a
qualquer outro ramo de actividade que venha a
ser deliberado pelos sécios em assembleia geral
e para a qual obtenha as necessdrias
autorizagoes.

CAPITULO I
Do capital social

ARTIGO QUARTO
Capital

O capital social, integralmente realizado em
dinheiro, é de quarenta mil meticais e
corresponde a soma de duas quotas assim
distribuidas:

a) A primeira de vinte mil meticais,
correspondente a cinquenta por
cento, subscrita pelo sécio Manuel
Fernandes da Rocha;

b) A segunda no valor de vinte mil meticais,
correspondente a cinquenta por
cento, subscrita pelo s6cio Joaquim
dos Santos Oliveira.

ARTIGO QUINTO
Prestacoes de capital

Por deliberagdo da assembleia geral, o capital
pode ser aumentado, mediante entradas em
numerario, bens ou direitos e pela incorpora¢ao
de suprimentos ou por capitaliza¢do de todo
ou parte dos lucros ou ainda das reservas, uma
vez obtida a autorizagdo.

ARTIGO SEXTO
Suprimentos

Para além das prestagdes de capital os sécios
poderao também fazer a caixa social
suprimentos de que ela carecer, devendo estes
ser considerados verdadeiros empréstimos a
sociedade e reembolsdveis nas condicdes a fixar
por acordo.

As propostas de suprimentos sdo
apresentadas pela geréncia e aprovadas pela
assembleia geral.

ARTIGO SETIMO
Divisdao e cessao de quotas

Um) A cessdo, doacio, divisdo, transmissao
ou oneragdo de quotas a favor de estranhos,
carece do consentimento da sociedade, mediante
deliberacao da assembleia geral. A sociedade em
primeiro lugar ou os s6cios em segundo, gozam
do direito de preferéncia na aquisi¢do de quotas.

Dois) O prazo da sociedade exercer o direito
de preferéncia é de quinze dias a contar da data
da recepg¢do, por esta mesma sociedade, da
comunicagdo, por escrito, do sécio cedente,
indicando a pessoa a quem pretenda ceder, o
preco da cessdo e a forma do respectivo
pagamento.

Trés) Nao querendo a sociedade exercer o
direito de preferéncia, caberd este aos sécios,
nas mesmas condicdes do nimero anterior.
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Quatro) No caso de nem a sociedade, nem
0s sécios pretenderem usar o direito de
preferéncia aos quinze dias subsequentes a
colocacdo da quota a sua disposi¢do, poderd o
socio cedente cedé-la a quem entender.

ARTIGO OITAVO
Amortizacao de quotas

Um) A sociedade tem o direito de amortizar
as quotas dos sdcios no prazo de sessenta dias,
a contar da data de verificagdo ou do
conhecimento dos seguintes factos:

a) Quando qualquer dos sécios ndo
dispuser de fundos préprios para o
efeito;

b) Quando o comportamento do sécio
ponha em causa os interesses sociais
ou quando a quota seja arrestada,
penhorada ou se ache designado dia
para a sua arrematagéo ou tenha sido
requerida a sua adjudicacéio em hasta
publica ou haja sido apreendida
judicialmente ou por qualquer outro
meio;

Dois) O prego da amortizagdo serd fixado
por auditores que a sociedade contratar ao
tempo em que se verificarem os seus
pressupostos, ndo havendo recurso da sua
decisdo;

Trés) A primeira prestacio vencera decorrido
que seja o prazo de cento e oitenta dias,
contando da data em que for fixado o preco
pelos auditores.

ARTIGO NONO
Morte ou incapacidade do sécio

Um) Em caso de morte, incapacidade fisica
ou mental definitivas, ou interdi¢do de qualquer
dos sécios, a sua parte social continuara com
os seus herdeiros ou representantes legais.

Dois) Quando sejam vdrios os seus
sucessores, designardo, de entre si, um que a
todos represente, mantendo-se indivisa a quota.

CAPITULO 111

Da assembleia geral, representacao
da sociedade, deliberacdes sociais,
administracao e geréncia

ARTIGO DECIMO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral dos sdcios reunir-
se-4 em sessao ordindria uma vez por cada ano
econémico para apreciag@o, aprovaciao ou
modifica¢do do balango e contas do exercicio
respeitante ao ano anterior e deliberar sobre
qualquer outro assunto para que tenha sido
convocada, e em sesséo extraordindria sempre
que necessario desde que a administragdo ou os
sécios que representam a décima parte do capital
social a requeiram.

Dois) A assembleia geral serd convocada por
meio de carta registada com aviso de recep¢ao,
telefax ou através do jornal mais lido no pafs,
dirigidos aos sécios com a antecedéncia minima
de quinze dias, salvo os casos em que a lei exija
outro prazo e forma de convocacgdo,
considerando-se regularmente constituida, em
primeira convocagao, quando estejam presentes
ou devidamente representados noventa por
cento do capital social, e, em segunda, desde
que se ache representada metade do capital
social.

Trés) Sdo contudo vélidas as deliberacdes
que constem de documentos assinados por
todos os sécios, independentemente da sua
convocagao.

Quatro) A assembleia geral terd lugar na sede
da sociedade e a sua mesa serd composta por
um presidente, um vogal e um secretdrio.

Cinco) Compete ao presidente ou a quem
sua vez fizer convocar e dirigir as reunides da
assembleia geral, empossar os gerentes, assinar
os termos de abertura e encerramento de livros
de actas da assembleia geral.

Seis) Os sécios far-se-do representar nas
assembleias gerais por quem legalmente seja
mandatario ou pelas pessoas que para o efeito
designarem por simples carta para esse fim,
dirigida a sociedade.

Sete) As decisdes da assembleia geral tornam-
se validas quando estiverem representados pelo
menos dois ter¢os do capital social.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Da representacao

Um) Os sécios podem fazer-se representar
na assembleia geral por outro sécio mediante
procuragdo a ser presente ao presidente trés
dias antes da reunido.

Dois) Nio serd havida como valida qualquer
procuragdo que nao contenha poderes especiais
quanto a deliberagdo que importem a
modificagdo do pacto social ou dissolucdo da
sociedade.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Deliberacoes sociais

Um) As deliberagdes da assembleia geral
serdo tomadas a pluralidade de votos
correspondendo cada frac¢do de duzentos e
cinquenta meticais um voto.

Dois) As deliberagdes que importem a
alteracdo do pacto social e dissolugdo da
sociedade serdo tomadas por maioria qualificada

de trés quartos do capital.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Administracao e geréncia

Um) A administragdo e gestdo dos negdcios,
assim como a representagdo activa e passiva,
em juizo e fora dele, com os mais amplos
poderes para a realiza¢do dos negdcios sociais
e efectuar todas as operacdes relativas ao
objecto social serdo exercidas pelos sdcios,
ficando desde ja nomeados sécios gerentes que

exercerao as suas fungdes, com a dispensa da
caucdo e com a remuneracdo a ser estipulada
pela assembleia geral.

Dois) Os sécios gerentes poderdo conferir
ou delegar, mediante procuragdo, poderes gerais
ou limitados de geréncia comercial a terceiros
mandatdrios, sob aprovacdo da assembleia geral.

Trés) E expressamente proibido ao gerente
obrigar a sociedade em quaisquer actos ou
contratos alheios aos negdcios sociais,
nomeadamente letras de favor, fiancas e
abonagdes ou em quaisquer actos de
responsabilidade alheia.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Um) A sociedade fica obrigada:

a) Pela assinatura do gerente nomeado;

b) Pela assinatura conjunta dos
mandatarios, nas condigdes e limites
das respectivas procuragdes.

Dois) Os actos de mero expediente poderdo
ser assinados por um gerente, ou por qualquer
empregado devidamente autorizado.

CAPITULO IV
Dos balangos e prestacao de contas
ARTIGO DECIMO QUINTO
Balancos e prestacao de contas

Um) O ano social coincide com o civil.

Dois) O balango e a conta de resultados
encerram a trinta ¢ um de Dezembro de cada
ano.

Trés) Dos lucros liquidos apurados ao fim
de cada exercicio deduzir-se-ao pela ordem que
se segue:

a) Percentagem para o fundo de reserva

legal;

b) Criacdo de outras reservas que a
assembleia geral entender
necessarias;

¢) O remanescente serd aplicado conforme
deliberacao da assembleia geral.

CAPITULO V
Das disposicoes finais
ARTIGO DECIMO SEXTO

Um) A sociedade somente se dissolve nos
termos consignados no Cédigo Comercial,
aprovado através do Decreto-Lei nimero dois
barra dois mil e cinco de vinte e sete de
Dezembro. Em caso de dissolu¢@o por acordo,
todos os sdcios serdo seus liquidatdrios e a
partilha dos bens sociais e valores apurados
sera conforme for deliberado em assembleia
geral.

Dois) Em todo o omisso regularido as
disposi¢des do Cdédigo Comercial, na parte
aplicdvel.

Esta conforme.

Conservatdria dos Registos e Notariado da
Matola, Maputo, dezanove de Junho de dois
mil e oito. — O Ajudante, Ilegivel.
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I.H. Smith, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
escritura de vinte e nove de Novembro de dois
mil e seis, lavrada das folhas oitenta e seis a
noventa e seis do livro de notas para escrituras
diversas nimero duzentos e vinte e nove da
Conservatéria dos Registos e Notariado de
Chimoio, a cargo de Armando Marcolino
Chihale, técnico superior dos registos e
notariado N1, em pleno exercicio de func¢des
notariais, comparaceram como outorgantes os
senhores Ian Handley Smith, casado, residente
na cidade de Chimoio, Linda Yvonne Smith,
casada, de nacionalidade zimbabweana e
residente na cidade de Chimoio e Malville
Norman Eggersglusz, casado, residente no
Zimbabwe, acidentalmente nesta cidade de
Chimoio, constituem entre si uma sociedade
comercial por quotas de responsabilidade
limitada denominada I.H.Smith, Limitada,
cujos estatutos se regulardo nos termos das
disposi¢des constantes dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéao social)

Um) E constituida entre os outorgantes uma
sociedade por quotas de rensponsabilidade

limitada que se regerd pelos presentes
estatutos e demais legislagdes aplicaveis.

Dois) A sociedade adopta a denominacio de
I.H.Smith, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede e representacao social)

Um) A sociedade tem a sua sede em Bandula,
Posto Administrativo de Messica - Manica,
provincia de Manica.

Dois )A geréncia da sociedade podera decidir
amudanga da sede social e assim criar quaisquer
outras formas de representagdo, onde e quando
julgue conveniente.

Trés) A sociedade podera abrir uma ou mais
sucursais em qualquer canto do pafs ou no
estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO

(Duracgao)

A sociedade ¢ constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da celebragdo da presente escritura
publica.

ARTIGO QUARTO

(Objecto social)

A sociedade tem por objecto social:

a) Agricultura, produgdo prépria e
fomento no sector familiar (tabaco,
paprika, flores, fruteiras e
horticulas);

b) Pecudria (criagdo de gado de corte, de
leite, caprino, ovino, suino, aves e
produgdo de leite);

c¢) Industria ( derivados de banana, ananas,
manga, papaia, linchas, laranja e
leite);

d) Comércio ( importacdo e exportagao,
comercializagdo de excedentes de
producdo, vendas a grosso e a
retalho).

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, subscrito e integralmente
realizado em dinheiro, € de vinte mil meticais,
correspondente a soma de trés quotas, assim
distribuidas: duas quotas de valores nominais
de nove mil e quinhentos meticais, equivalentes
a quarenta e sete virgula cinco por cento do
capital social, pertencentes aos sdcios lan
Handley Smith e Linda Yvonne Smith e uma
quota de valor nominal de mil meticais,
equivalente a cinco por cento do capital,
pertencente ao sécio Malville Norman
Eggersglusz, respectivamente.

ARTIGO SEXTO
(Alteracao do capital)

O capital social podera ser alterado uma ou
mais vezes, sob proposta da geréncia fixando
na assembleia geral as condi¢des da sua
realizagdo e reembolso sem prejuizo, para além
dos sécios gozarem de preferéncia, nos termos
em que forem deliberados.

ARTIGO SETIMO
(Cessao de quotas)

E livre a cessdo total ou parcial da quota
entre os sécios e sua divisdo por herdeiros
destes:

a) O sécio que pretender ceder a ua quota
a um estranho deverd comunicar a
sociedade por escrito a entidade
cessiondria e nos termos da cessagio
para que em primeiro lugar ou os
sécios ndo cedentes ndo possam
exercer o direito de preferéncia que
lhes € atribuido para o que €&
estabelecido o prazo de trinta dias;

b) Se a sociedade deliberar ndo adquirir a
quota e um dos sdcios pretender
exercer o direito de preferéncia serd
a quota cedida, dividida por eles
proporcionalmente as suas quotas
ou conforme entre si for combinado;

¢) Querendo a sociedade ou alguns dos
sécios exercer o direito, a quota ou
parte dela, serd pago pelo valor
acordado entre os interressados ou
na falta de acordo pelo valor que
resultar de um balango especial a
efectuar para o efeito.

ARTIGO OITAVO
( Amortizacao de quotas)

Um) A sociedade poderd amortizar qualquer
quotas nos seguintes casos:

a) Por acordo do titular, insolvéncia ou
falénia do titular;

b) Arresto, arrolamento ou penhora da
quota;

¢) Venda ou adjudicagdo judicial.

Dois) A amortizagao serd realizada pelo valor
da quota determinada pelo dltimo balango
aprovado, a qual serd paga em cinco prestagdes
trimestrais e iguais e/ou o que ficar acordado.

Trés) Considera-se realizada a amortizagiao
com o pagamento ou depdsito efectuado na caixa
geral de depdsitos, a ordem de quem de direito
da primeira prestacdo correspondente ao valor
da quota apurado nos termos do paragrafo
anterior.

Quatro) Fica proibido aos sécios, sem prévia
autorizagdo da assembleia geral, exercer por si
ou por entreposta pessoa, comércio, indudstria
ou actividade afim ou similar a que constitue a
sociedade.

ARTIGO NONO
(Administracdao e geréncia)

Um) A administragdo e geréncia da sociedade
bem como a sua representacdo em juizo e fora
dele, activa e passivamente, serdo exercidas
por sécio Ian Handley Smith que desde ja fica
socio gerente, com dispensa de
caucdo, com ou sem remuneragdo, conforme
vier a ser deliberado pela assembleia geral.

Dois) O gerente pode delegar seus poderes
por meio de procuragdo, a quem entender desde
que obtenha a concordancia dos sdcios, e pode,
outrossim, a sociedade constituir mandatarios,

nomeado

para quaisquer fins.

Trés) E proibido o gerente obrigar a
sociedade em actos e documentos estranhos aos
negdcios sociais tais como letra a seu favor,
fiancas, sub-fiangas e semelhantes.

ARTIGO DECIMO
(Aplicacao de resultados)

Os lucros liquidos terdo a seguinte aplicagio:

a) Cinquenta por cento para o fundo de
reservalegal;

b) As percentagens fixadas pela assembleia
geral para a formac@o e reintegragao
de reservas especiais e para
quaisquer outros destinos que a
mesma assembleia aprove por
maioria de votos correspondente ao
capital representado nela;

c) Para dividendo dos sécios, o
remanescente.
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ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Prestacao de contas)

Anualmente serd apresentado um balanco
encerrado com a data de trinta e um de
Dezembro do ano respectivo e os lucros
apurados em cada balan¢o deduzida a
percentagem legal para o fundo de reserva e
outras que a sociedade resolva criar, a parte
restante destes lucros serd dividida pelos socios
e na proporg¢do das suas quotas.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Assembleia geral dos socios)

Um) As assembleias gerais dos sdcios sdo
convocadas por qualquer dos s6cios por sua
iniciativa, por simples carta, com antecedéncia
minima de dez dias.

Dois) E permitida a representagio dos
s6cios.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Habilitacao de herdeiros)

Por falecimento ou interdi¢do de qualquer
dos sécios a sociedade continuard com os
herdeiros ou representantes do socio falecido
ou interdito os quais exercerdo em comum 0s
respectivos direitos enquanto a quota
permanecer indivisa, devendo escolher entre eles
um que represente todos na sociedade.

ARTIGO DECIMO QUARTO

(Dissolugcao da sociedade)

A sociedade so se dissolve nos casos
previstos na lei. Dissolvendo-se a sociedade por

acordo dos sécios, todos serdo liquidatérios,
podendo abrir entre eles licitagdes, ficado o
estabelecimento social com todo o seu activo e
passivo adjudoicado ao s6cio que melhor
proposta o fizer em prego e forma de
pagamento.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pelas
disposi¢des aplicdveis e em vigor na Republica
de Mogambique.

Esté conforme.

Conservatédria dos Registos e Notariado de
Chimoio, aos vinte de Maio de dois mil e oito.
— O Substituto do Conservador, llegivel.

Tipografia e Papelaria Central,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicac@o, que por
escritura de trés de Julho do ano dois mil e oito,
lavrada de folhas sessenta e duas e seguintes do
livro de notas para escrituras diversas nimero
B traco vinte do Cartério Notarial de Nampula,
acargo de Laura Pinto da Rocha, técnica média
dos registos e notariado e substituta da notdria,
foi celebrada uma escritura de aumento de capital
social e alterag@o do pacto social da sociedade
Tipografia e Papelaria Central, Limitada, para

Preco — 11,00 MT

vinte e seis milhdes setecentos e oitenta e seis
mil meticais, sendo a importancia de aumento
de vinte e seis milhdes cento e oitenta mil
meticais, resultante da incorporacéo dos bens
pertencentes a sécia Afsana Cassim,
nomeadamente a unidade Cha Socone no
Distrito de Ile, Hotel Zambeze, viaturas e
outros bens avaliados em treze milhdes
trezentos e cinquenta e quatro mil meticais e o
s6cio Momad Khalid Abdul Satar com o saldo
credor de doze milhdes oitocentos vinte e seis
mil meticais, e ainda foi alterado o artigo sexto
do pacto social, o qual passa a ter a seguinte
nova redac¢ao:

ARTIGO SEXTO

O capital social é de vinte e seis
milhdes setecentos e oitenta e seis mil
meticais, correspondente a soma de duas
quotas, sendo uma quota no valor de treze
milhdes seiscentos e sessenta mil meticais,
pertencente a s6cia Afsana Cassim e uma
quota no valor de treze milhdes cento vinte
e seis mil meticais, pertencente ao s6cio
Momad Khalid Abdul Satar.

Esta conforme.

Cartorio Notarial de Nampula, trés de Julho
de dois mil e oito. — A Substituta da Notaria,
Ilegivel.

IMPRENSA NACIONAL DE MOCAMBIQUE
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