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Governo da Provincia do Maputo

DESPACHO

Um grupo de cidadios em representacdo da Associacdo Juvenil para o
Desenvolvimento Comunitdrio de Chinonanquila, requereu o seu
reconhecimento como pessoa juridica, juntando ao seu pedido os estatutos
da sua constitui¢do.

Apreciados os documentos entregues, verifica-se que se trata de uma
associac@o que prossegue fins licitos, determinados e legalmente possiveis
e que o acto de constitui¢do e os estatutos da mesma cumprem com
escopo e os requisitos exigidos por lei nada obstando, portanto, ao seu
reconhecimento.

Nestes termos e no disposto no n.° 1 do artigo 5 da Lein.° 8/91, de 18
de Julho, vai reconhecida como pessoa juridica a Associa¢@o Juvenil

para o Desenvolvimento Comunitario de Chinonanquila.

Governo da Provincia do Maputo, na Matola, 2 de Outubro de 2006.

— A Governadora, Telmina Manuel Paixdo Pinho Pereira.

DESPACHO

Um grupo de cidaddos em representagdo da Associagdo Nheleti,
requereu o seu reconhecimento como pessoa juridica, juntando ao seu
pedido os estatutos da sua constitui¢@o.

Apreciados os documentos entregues, verifica-se que se trata de uma
associagdo que prossegue fins licitos, determinados e legalmente possiveis
e que o acto de constitui¢do e os estatutos da mesma cumprem com
escopo e os requisitos exigidos por lei nada obstando ao seu
reconhecimento.

Nestes termos e no disposto no n.° 1 do artigo 5 da Lei n.° 8/91, de 18

de Julho, vai reconhecida como pessoa juridica a Associa¢ido Nheleti.

Governo da Provincia do Maputo, na Matola, 18 de Abril de 2008. —

A Governadora, Telmina Manuel Paixdo Pinho Pereira.

ANUNCIOS JUDICIAIS E OUTROS

Household Enterprise, Limitada

Carel Johannes Perzon Otto e Paulina da Silva,

ARTIGO SEGUNDO

que, serd regida pelas disposicdes constantes

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por dos artigos seguintes:

escritura de um de Marco de dois mil e sete,

lavrada de folhas cinquenta e cinco do livro de

ARTIGO PRIMEIRO

(Duracao)

Um) A sua duragdo é por tempo
indeterminado, contando o seu inicio, para

notas para escrituras diversas nimero setecentos
e nove trago B do Primeiro Cartério Notarial de
Maputo, a cargo da notaria Anddia Statimila
Estévao Cossa, foi constituida uma sociedade

por quotas de responsabilidade limitada entre

(Denominacao e sede)

A sociedade adopta a denominagido de
Household Enterprise, Limitada, e tem como a
sua sede nesta cidade de Maputo, podendo,
por simples deliberag¢@o da geréncia, transferi-
-la para qualquer outro local do territério
nacional.

todos os efeitos de direito a partir da data da
sua constituigdo.

Dois) A sociedade tem a sua sede em
Maputo, podendo abrir sucursais, delegagdes
ou qualquer outra forma de representagdo onde
e quando julgar necessario.
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ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) O seu objecto é a prestagdo de servigos
nas seguintes areas:

a) Producdo de material de higiene e
limpeza;

b) Indistria manufactureira de vestuario;

¢) Importagio e exportacdo de matéria-
-prima.

Dois) A sociedade poderd desenvolver ainda
outras actividades conexas ao seu objecto, desde
que devidamente esteja autorizada pelas
autoridades competentes.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente realizado em
numerario é meticais,
correspondente a soma de duas quotas de igual
valor no montante de dez mil meticais,
correspondentes a cinquenta por cento do
capital social cada, pertencente aos sécios
Paulina da Silva e Carel Johannes Perzon Otto,
respectivamente.

de vinte mil

ARTIGO QUINTO
(Cessao de quotas)

O capital social poderd ser aumentado uma
ou mais vezes por deliberacdo da assembleia
geral.

Um) A administragao e geréncia da sociedade
e sua representagao em juizo e fora dele, activa
e passivamente, serdo exercidas por ambos
socios com a dispensa de caucao.

Dois) Em caso algum a sociedade podera ser
obrigada em actos e contratos contrarios aos
seus negdcios, designadamente em fiancas,
abonagdes e letras a seu favor.

Trés) As assinaturas bancarias sao da
exclusiva responsabilidade de ambos os s6cios.

ARTIGO SETIMO
(Assembleia geral)

As assembleias gerais serdo convocadas
ordindria ou extraordinariamente com aviso de
trés dias de antecedéncia, salvo os casos para
que a lei preserva formalidades especiais de
convocagao.

ARTIGO OITAVO
(Cessao de quotas)

Ndo ¢é permitida a cessdo de quotas a
estranhos, no todo ou em partes, sem
conhecimento da sociedade, que sempre terd o
direito de opg¢ao.

ARTIGO NONO
(Dissolugao)

A sociedade ndo dissolve por morte ou
interdicao de qualquer dos sécios, antes, porém,
continuard com os herdeiros ou representantes

do sécio falecido ou interdito, os quais nomeardo
entre si um que, a todos representa na sociedade
enquanto a respectiva quota se mantiver
indivisa.
ARTIGO DECIMO
(Balanco e resultados)

Anualmente haverd um balango encerrado
com a data de trinta e um de Dezembro de cada
ano e os lucros liquidos apurados deduzir-se-
-do dez por cento para reinvestimentos cinco
por cento para o fundo de reserva legal e o
remanescente serd distribuido pelos sdcios, na
proporcdo das suas quotas.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Omissoes)

Os casos omissos serdo regulados pelas
disposicdes das sociedades por quotas e demais
em vigor na Repuiblica de Mocambique.

Esta conforme.

Maputo, onze de Junho de dois mil e oito.
— A Ajudante, Maria Inés Augusto.

Associacao Nheleti

Certifico, para efeitos de publicacdo, que por
escritura de sete Maio de dois mil e oito exarada
de folhas cinquenta e quatro a folhas setenta e
trés do livro de notas para escrituras diversas
ndmero oitenta e cinco A da Conservatdria dos
Registos e Notariado da Matola a cargo da
notdria Isménia Luisa Garoupa, notéria foi
constituida uma associagao entre Jilia Fernando
Matavele Issufo Micombora, Fernando Impine
Junior Mathavele, Ruth Jilia Mimbire Varela,
Anatércia Raimundo Tomocene, Lubélia Ester
Muiuane, Valentina Benjamim Malanzele,
Estéviao Dezanove Manjate, Doze Horténcia
Daniel Guambe, Arsénio Sérgio de C. Jossias
Vilanculos e Elisa Ana Sumbane, que se regerd
pelas disposicdes constantes dos artigos
seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacgao, natureza, duracéo,
sede, area, de acc¢ao e objectivos.

ARTIGOPRIMEIRO
Denominacgéao

E constituida nos termos da lei e dos
presentes estatutos uma associagio que adopta
adenominagao de Associagao Nheleti.

ARTIGO SEGUNDO
Natureza

A Associacgdo Nheleti ¢ uma pessoa colectiva
de direito privado sem fins lucrativos, dotada
de personalidade juridica e de autonomia
administrativa financeira e patrimonial,
constituida nos termos da lei em vigor, que
congrega pessoas individuais ou colectivas sem

discriminagdo de cor, raga, etnia, sexo, religido,
filiacdo partiddria ou condi¢do social, cujo
objectivo principal é o apoio, acompanhamento
e capacitacdo da crianga de rua, 6rfa de pais
vitimas de HIV/SIDA.

ARTIGO TERCEIRO
Ambito e duragdo

A Associacdo Nheleti € de ambito nacional e
¢ constituido por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data do seu
reconhecimento juridico.

ARTIGO QUARTO
Sede e area de accgao

A Associagao Nheleti tem a sua sede na cidade
de Matola podendo por deliberagdao da
Assembleia Geral, estabelecer outras formas de
representagdo social onde julgar conveniente,
em territério nacional ou fora dele.

ARTIGO QUINTO
Objectivo social

Um) A Associacdo Nheleti tem como
objectivo principal promover a melhoria das
condi¢gdes de vida e acompanhamento das
criangas de rua, 6rfas de pais vitimas de HIV/
/SIDA:

a) Identificaciio e acompanhamento da
crianga de rua 6rfa de pais e vitimas
de HIV/SIDA;

b) Promover iniciativas que visem a criagdo
de centros de Internamento da
crianga que comprovadamente esteja
abandonada;

¢) Promover a escolarizagio da crianga até
ao primeiro grau do ensino primario;

d) Promover a formagdo da crianga em artes
e oficios de aplicacéo rdpida para o
seu auto sustento;

e) Apoio e acompanhamento da crianca
vivendo com HIV/SIDA.

Dois) Na prossecucio dos seus objectivos a
Associacao Nheleti propoe-se:

/) Envolver a sociedade civil e Instituicdes
do estado em acg¢des concretas com
vista a mitigacdo do fenémeno
crianga de rua;

g) Estabelecer relagcdes de parceria e
cooperacdo com associagdes
congéneres nacionais e estrangeiras.

CAPITULO II
Dos recursos
ARTIGO SEXTO

Tipos de recursos

Para a prossecug@o dos seus objectivos, a
Associag@o contard com 0s seguintes recursos:

a) Quotizacdo dos seus membros;

b) Subsidios, donativos, legados ou
quaisquer outras abonagdes finan-
ceiras nacionais ou estrangeiras e de
outros parceiros.
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CAPITULO III
Dos membros, direitos e deveres
ARTIGO SETIMO
Membros

Podem ser membros da associa¢do:

Um) Pessoas individuais, maiores de dezoito
anos, em pleno gozo dos seus direitos civicos,
interessados em integrar a associagdo e que
aceitem os estatutos e regulamentos da
associagao.

Dois) Pessoas que desenvolvam actividades
de cardcter semelhantes as da associacdo, desde
que aceitem os seus estatutos e regulamentos
internos.

ARTIGO OITAVO

Tipos de membros

Os membros da Associacdo Nheleti
classificam-se em quatro categorias:

a) Membros fundadores — Sido todos
aqueles que tiveram a iniciativa de
constituir e assinar a escritura
publica da Associac@o Nheleti.

b) Membros Efectivos — Todos aqueles
que posteriormente venham a
integrar a Associacio nos termos
estatutdrios.

¢) Membros Beneméritos — Sdo os que
prestam a associagdo relevantes
servicos e beneficios significativos
para o seu desenvolvimento.

d) Membros Honoréarios — Os que deram
ou venham a dar o apoio moral e que
a Assembleia Geral reconhega tal
facto e concede-lhe tal distingdo.

ARTIGO NONO
Condicoes de admissao

O estatuto de membro adquire-se através de
um pedido voluntario expresso ao Conselho de
Direc¢do mediante a aceitacao dos estatutos e
programas da Associa¢do Nheleti, depois de
observadas as formalidades pertinentes.

ARTIGO DECIMO
Direitos dos membros

Um) Sio direitos dos membros:

a) Participar nas reunides da Assembleia
Geral e votar as suas deliberagdes;

b) Eleger e ser eleito para os cargos sociais
da Associagdo;

¢) Propor aos 6rgaos directivos o que julgar
conveniente para a realiza¢do do
objecto social da associacio;

d) Participar nas actividades e realizacdes
da associagdo;

e) Frequentar a sede da associagio e suas
delegacoes;

/) Participar em eventos e realizacdes que
aassocia¢@o promova;

g) Possuir cartdo de membro da associacdo;

h) Beneficiar dos direitos recursos que
vierem a ser constituidos nos termos
e condi¢des dos respectivos
regulamentos;

i) Recorrer ao 6rgdo de conciliacdo e
resolucdo na associacdo instituido
nos termos e condi¢des dos
respectivos regulamentos;

j) Ser informado das actividade desenvol-
vidas pela associagdo e suas
delegacdes;

k) Convocar conforme os estatutos a
reunido da assembleia geral ordinaria
e extraordindria.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Deveres dos membros

Sao deveres dos membros,

a) Conhecer e acatar as disposi¢des dos
estatutos, regulamentos e delibe-
racdes dos 6rgdos directivos;

b) Pagar a j6ia e a quota mensal;

c) Contribuir para a prossecucéo dos
objectivos da associacao;

d) Defender proteger e valorizar o
patriménio da associag@o;

e) Participar nas reunides da Assembleia
Geral,

f) Exercer com zelo os cargos sociais para
os quais forem eleitos.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Sancoes

Um) A violag@o das disposicdes referidas no
artigo anterior podera dar lugar a aplicacdo de
sang¢des disciplinares tais como:

a) Adverténcia;

b) Repreensio simples;

c) Repreensao registada;

d) Suspensdo da qualidade de membro por
um periodo de seis meses;

¢) Demissio;

f) Expulsao.

Unico. O regulamento interno definird as
modalidades de procedimento disciplinar na
aplicacdo de cada pena consoante a sua
gravidade.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Perda do Estatuto de Membro

Um) Perde-se o estatuto de membro:

a) Por dissolugido quando se tratar de
pessoa colectiva;

b) Por pedido de desvinculagdo
apresentada por escrito ao Conselho
de Direcgio;

c) Por pritica de actos que lesam os
interesses da associacdo;

d) Por expulsdo, como san¢ao nos termos
do artigo anterior do presente
estatuto.

Dois) Os membros que hajam perdido essas
qualidade e pretendam readquiri-la ficardo
sujeitos as regras de readmissao previstas nestes
estatutos.

Trés) Os membros que por qualquer forma
tenham deixado de pertencer a associagdo nao
tem direito a reaver quaisquer contribuicdes
prestadas a associag@o.

CAPITULO III
Dos 6rgaos sociais

ARTIGO DECIMO QUARTO
Enumeracgao

Sdo érgidos sociais da Associagdo Nheleti:

a) Assembleia Geral;
b) Conselho de Direcgdo;
c) Conselho Fiscal.

SECCAOI

Da Assembleia Geral

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Natureza e composicao)

Um) A Assembleia Geral € 6rgao maximo da
associacdo € constituida por todos os membros
em pleno gozo dos seus direitos estatutdrios,
podendo estes se fazerem representar por
delegagdo doutros membros.

Dois) Os membros beneméritos e honorarios
assistem as sessoes da Assembleia Geral mas
sem direito a voto.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Mandato dos 6rgaos sociais

Um) Os membros da mesa da Assembleia
Geral, do Conselho de Direcgédo e do Conselho
Fiscal sdo eleitos pelo perfodo de trés anos,
podendo ser reeleitos.

Dois) Os membros ndo podem ser eleitos
simultaneamente para mais do que um 6rgao da
associacao.

ARTIGO DECIMO SETIMO
Reunides da Assembleia Geral

Um) A Assembleia Geral retine ordinaria-
mente uma vez por ano e extraordinariamente
sempre que convocada a pedido do Conselho
de Direcg¢do, do Conselho Fiscal ou de um
minimo de um ter¢o dos membros em pleno
gozo dos seus direitos estatutdrios.

Dois) As deliberacdes da Assembleia Geral
sdo tomadas:

a) Por consenso;

b) Por maioria absoluta ou qualificada de
acordo com 0s casos ou ainda;

¢) Por aclamacio.

ARTIGO DECIMO OITAVO
Mesa

Composi¢do da Mesa:

A Mesa da Assembleia Geral serd constituida
pelo presidente, vice-presidente e um vogal
eleito por um periodo de dois anos renovaveis.
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ARTIGO DECIMO NONO ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO ARTIGO VIGESIMO SEXTO

Quérum

Um) A Assembleia Geral estard legalmente
constituida e podera reunir estando presentes
ou representados mais de metade de membros
com direitos a voto.

Dois) Se em primeira convocatdria nao reunir
numero suficiente de membros, a Assembleia
Geral reunird meia hora mais tarde em segunda
convocatdria, podendo entdo deliberar,
validamente, desde que o nimero de membros
presentes ou representados seja superior a
metade do nimero de membros fundadores.

ARTIGO VIGESIMO
Convocatoria

Um) A Assembleia Geral é convocada pelo
respectivo presidente da Mesa, por meio de
aviso postal, expedido para cada um dos
associados com antecedéncia minima de oito
dias, devendo neste constar o dia, a hora, o local
bem como a respectiva agenda de trabalho.

Dois) Estando constituida a Assembleia
Geral com um nimero de membros para
validamente deliberar, proceder-se-a a
apreciacdo da proposta da agenda de trabalho,
fazendo as alteracdes que julgar necessdrias antes
da sua aprovagao.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
Competéncias da Assembleia Geral

Um) Compete 4 Assembleia Geral;

a) Eleger e destituir os membros da mesa
da Assembleia Geral, do Conselho
de Direcgéo e do Conselho Fiscal;

b) Alterar os estatutos por deliberagio de
uma maioria de trés quartos dos
membros efectivos;

¢) Aprovar e alterar os regulamentos;

d) Estabelecer a politica geral de
desenvolvimento das actividades da
Associagdo;

e) Discutir e votar o Relatério e Contas
do Conselho de Direc¢do e o Parecer
do Conselho Fiscal;

f) Aprovar ou alterar os planos de
actividade da Associagdo e a sua
€xecucao;

g) Deliberar sobre a dissolucdo da
Associacdo por maioria de trés
quartos de todos 0os membros e o
destino a dar ao respectivo
patriménio nos termos estatutarios.

h) Deliberar sobre qualquer assunto ou
situac@o ndo previstos nos estatutos;

i) Deliberar sobre todos os assuntos que
ndo sejam da competéncia de outros
orgdos da Associagdo;

j) Deliberar sobre a aquisi¢do, alienagio e
operagao de bens imdveis;

k) Deliberar, em ultima instancia, sobre
os recursos interpostos das decisdes
de admissdo, exclusdo e sanc¢des

disciplinares impostas aos
membros.

l) Apreciar e aprovar o regulamento
interno.

Competéncia do presidente
da Assembleia Geral

Um) Compete ao presidente da Assembleia
Geral:

a) Convocar e dirigir as sessoes da
Assembleia Geral;

b) Assinar as actas da Assembleia Geral,

c) Gerir e administrar o patriménio da
Associagdo;

d) Representar a associacdo em juizo,
dentro e fora dela;

e) Elaborar regulamentos e normas de
funcionamento da associagdo e
submeter a aprovacdo da Assembleia
Geral;

f) Preparar o plano anual de actividades,
bem como o respectivo orcamento,
para a aprovagdo da Assembleia
Geral;

g) Propor a Assembleia Geral a admissdo
de membros beneméritos;

h) Dar posse aos membros eleitos para os
cargos de Conselho de Direccdo e
Conselho Fiscal.

Dois) O presidente é substituido pelo vice-
-presidente
impedimentos.

nas suas auséncias ou

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
Competéncias do vice-presidente

Compete ao vice-presidente:

a) Auxiliar o presidente na condugio das
sessoes de trabalhos.

b) Substituir e representar o presidente
nas suas auséncias ou impe-
dimentos.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
Competéncias do vogal

Compete ao vogal:

a) Zelar por todos os aspectos de ordem
burocréatica necessarias ao melhor
funcionamento da Assembleia
Geral,

b) Registar em livro proprio as actas das
sessoes da Assembleia Geral.

SECCAOII
Do Conselho de Direccao
ARTIGO VIGESIMO QUINTO
(Natureza e Composicao)

Um) O Conselho de Direccédo é o 6rgdo de
administracio da associag@o.

Dois) Compde o Conselho de Direc¢io um
secretdrio-geral e um tesoureiro.

Trés) O Presidente do Conselho de Direc¢io
¢é o Presidente da associag@o.

Competéncias do Conselho de Direccao

Compete especificamente ao Conselho de
Direcgao:

a) Dirigir, planificar, executar e controlar
as actividades da associacio;

b) Zelar pela observancia dos estatutos e
programas da associac@o;

¢) Cumprir e fazer cumprir as deliberagdes
da Assembleia Geral o relatdrio de
contas, balangos e projectos de
alterac@o dos estatutos, programas
e regulamentos da Associagio;

d) Elaborar e propor a aprovacdo da
Assembleia Geral o relatério de
contas, balangos e projectos de
alteracdo dos estatutos programas e
regulamentos da associac@o.

¢) Emitir instru¢des sobre a cobranca de
quotas;

f) Gerir correctamente os fundos e
patriménio da associagao.

g) Apoiar, orientar, dar instrucdes e
controlar as actividades dos 6rgaos
da Associacio do escaldo inferior;

h) Propor 4 Assembleia Geral, a exclusdo
de qualquer membro em termos dos
principios dos estatutos e
regulamentos internos da associacao.

SECCAOTII
Do Conselho Fiscal
ARTIGO VIGESIMO SETIMO
(Natureza e composicao)

Um) O Conselho Fiscal € o 6rgdo de controlo
e fiscalizagdo da associacao.

Dois) O Conselho Fiscal é composto por
um presidente, vice presidente e um vogal.

ARTIGO VIGESIMO OITAVO
Funcionamento do conselho fiscal

Um) O Conselho Fiscal pode deliberar
quando esteja presente pelo menos mais de
metade dos seus membros.

Dois) O Presidente do Conselho Fiscal
convoca e preside as reunides deste 6rgdo,
dirigindo os seus trabalhos;

Trés) O vice-presidente substitui o
presidente nas suas auséncias ou impedimentos;

Quatro) O Vogal assegura o bom funcio-
namento das reunides;

Cinco) O Conselho Fiscal reune-se
trimestralmente ou extraordinariamente quando
convocado pelo presidente.

ARTIGO VIGESIMO NONO

Competéncias do Conselho Fiscal

Um) Compete ao Conselho Fiscal;

a) Fiscalizar as actividades da associagio,
na observancia da lei, dos estatutos
e regulamentos;
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b) Dar a Assembleia Geral o parecer sobre
contas, relatérios e balancos de
actividades anuais da associac@o;

¢) Controlar regularmente a conservagao
do patriménio, examinar as contas e
situacdo financeira;

d) Requerer a convocagdo da Assembleia
Geral extraordindria quando o julgue
conveniente aos interesses da
associacio;

e) Assistir as reunides do Conselho de
Direcg¢ao quando o julgue necessario
e participar nas suas discussdes, mas
sem direito de voto;

/) Controlar regularmente a conservagao
do patriménio da Associagdo;

g) Verificar o cumprimento dos estatutos,
regulamentos e deliberagdes da
Assembleia Geral.

CAPITULO IV
Dos fundos e patriménio
ARTIGO TRIGESIMO
Fundos da associacao

Os fundos da associag@o constituem a sua
receita e provém:

a) Contribuicdo voluntdria dos seus
membros;

b) Dos rendimentos dos bens mdveis e
imdveis pertencentes ao seu
patrimonio;

c¢) De doacgdes, donativos legados e
subsidios ou, contribui¢cdes de
entidades publicas e privadas
nacionais e estrangeiras;

d) Quaisquer receitas legalmente
permitidos por lei.

CAPITULO V
Da dissolucao da associacao
ARTIGO TRIGESIMO PRIMEIRO
Dissolucao

A Associac@io dissolver-se-d nos seguintes
casos:

a) Por deliberagido da Assembleia Geral
Extraordindria por maioria de trés
quartos de todos os membros;

b) Por decisdo judicial que declare a sua
insolvéncia;

¢) Noutros casos previstos na lei.

ARTIGO TRIGESIMO SEGUNDO
Comissao liquidataria

Um) A dissolugdo da associagdo far-se-a
mediante a nomeac¢do de uma comissdo
liquidataria que observard o processo de
liquidagdo previsto na legislagdo em vigor.

Dois) Caso a dissolug@o tenha lugar por
deliberac¢do da Assembleia Geral, compete a
esta, nomear a comissdo liquidataria, definir os
seus poderes e o prazo para o processo de
liquidagao.

Trés) Em caso de dissolugdo, os bens
pertencentes a associacgdo terdo o destino que
for deliberado pela Assembleia Geral.

CAPITULO VI
Das disposicoes finais

ARTIGO TRIGESIMO SEGUNDO
Processo eleitoral

O processo eleitoral para os 6rgdos sociais
sera definido em regulamento da associagdo que
designard a Comissdo Eleitoral, definindo-lhe
as tarefas principais bem como os prazos para
arealizacdo das elei¢des.

ARTIGO TRIGESIMO TERCEIRO
Omissoes

Em tudo quanto for omisso nos presentes
estatutos, observar-se-ao as disposi¢des legais
vigentes no ambito das associagdes dentro do
territério da Republica de Mogambique.

Esta conforme.

Conservatdria dos Registos e Notariado da
Matola, dezasseis de Maio de dois mil e oito.
— O Ajudante, llegivel.

Maravia Resources, Limitada

Certifico, que para efeitos de publica¢@o, por
escritura publica de treze de Junho de dois mil
e oito, lavrada de folhas dezoito a folhas vinte e
trés do livro de notas para escrituras diversas
nimero duzentos e trinta e quatro traco A do
Quarto Cartdrio Notarial de Maputo, perante,
Germano Ricardo Macamo, licenciado em
Direito, técnico superior dos registos e
notariado e notdrio em exercicio no referido
cartdrio, compareceram os outorgantes: Khalid
Waleed Al Khudayri, em representacao de Faisal
Kedairy, Francisco Xavier Vaz de Almada
Avillez, a titulo pessoal e em representacdo de
Gregory James Sheffield, Imran Ahmad Adam
Issa e Peter John Prickett, tendo os outorgantes
procedido ao aumento de capital, divisdo,
cessdo e unificagio de quotas e alteracao parcial
do pacto social da sociedade Maravia
Resources, Limitada, com sede social na Avenida
Vinte e Cinco de Setembro,
quatrocentos e vinte, quarto andar N, em
Maputo, inscrita na Conservatéria do Registo
das Entidades Legais de Maputo sob o n.°
100045303 (a Sociedade), com o capital social
de vinte mil meticais, dividido em duas quotas,
distribuidas da seguinte forma:

nimero

(i) Uma quota de dezanove mil e
quinhentos meticais, representativa
de noventa e sete virgula cinco por
cento do capital social, detida por
Francisco Xavier Vaz de Almada
Avillez; e

(ii) Uma quota de quinhentos meticais,
representativa de dois virgula cinco
por cento do capital social, detida
pelo Imran Ahmad Adam Issa.

Os sécios aumentaram o seu capital social
da sociedade de vinte para cinquenta mil
meticais, por entradas em dinheiro, sendo o
aumento de trinta mil meticais subscrito pelos
socios da sociedade em propor¢do das suas
quotas, ficando o capital social da sociedade
distribuido da seguinte forma:

(i) Uma quota de quarenta e oito mil
setecentos e cinquenta meticais,
representativa de noventa e sete
virgula cinco por cento do capital
social, detida pelo Francisco Xavier
Vaz de Almada Avillez; e

(i) Uma quota de mil duzentos e cinquenta
meticais, representativa de dois
virgula cinco por cento do capital
social, detida por Imran Ahmad
Adam Issa.

Francisco Xavier Vaz de Almada Avillez
dividiu a quota que detém no capital da
sociedade, em quatro novas quotas, uma no valor
nominal de quarenta mil meticais, representativa
de oitenta por cento do capital social da
sociedade, que, livre de 6nus ou encargos e pelo
preco, ja recebido, igual ao seu valor nominal,
cedeu a Faisal Kedairy, outra quota com o valor
nominal de cinco mil meticais, representativa
de dez por cento do capital social da sociedade,
que cedeu ao seu representado Gregory James
Sheffield, outra quota com o valor nominal de
trés mil duzentos e cinquenta meticais,
representativa de seis virgula cinco por cento
do capital social da sociedade, que cedeu a Peter
John Prickett e outra quota com o valor nominal
de quinhentos meticais, representativa de um
por cento do capital social da sociedade, que
reservou para si.

Imran Ahmad Adam Issa cedeu a Peter John
Prickett a quota que detém no capital social da
sociedade com o valor nominal de mil duzentos
e cinquenta meticais, representativa de dois
virgula cinco por cento do capital social da
sociedade, tendo Peter John Prickett unificado
numa tnica quota com o valor nominal de quatro
mil e quinhentos meticais, representativa de
nove por cento do capital social da sociedade,
as quotas cedidas por Francisco Xavier Vaz de
Almada Avillez e Imran Ahmad Adam Issa.

Em consequéncia do aumento de capital,
divisdo, cessdo e unificacdo de quotas ora
operadas, alteram o artigo quarto do pacto
social, ficando com a seguinte redac¢ao:

ARTIGO QUARTO

O capital social da sociedade,
integralmente realizado em dinheiro e em
espécie, ¢ de cinquenta mil meticais,
distribuido da seguinte forma:

a) Uma quota de quarenta mil meticais,
representativa de oitenta por cento
do capital social, detida por Faisal
Kedairy;
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b) Uma quota cinco mil meticais,
representativa de dez por cento do
capital social, detida por Greg
Sheffield;

¢) Uma quota de quatro mil e quinhentos
meticais, representativa de nove por
cento, detida por Peter Prickett; e

d) Uma quota de quinhentos meticais,
representativa de um por cento do
capital social, detida por Francisco
Avillez.

Est4 conforme.
Maputo, um de Julho de dois mil e oito. —
O Ajudante, llegivel.

ZAMEX - Zambeze
Exploracoes, Limitada

Certifico, que para efeitos de publicac@o, por
escritura publica de treze de Junho de dois mil
e oito, lavrada de folhas treze a folhas dezassete
do livro de notas para escrituras diversas nimero
duzentos e trinta e quatro, traco A do Quarto
Cartério Notarial de Maputo, perante Germano
Ricardo Macamo, licenciada em Direito, técnico
superior dos registos e notariado e notdrio em
exercicio no referido cartério, compareceram os
outorgantes: Khalid Waleed Al Khudayri, em
representacdo de Faisal Kedairy, Francisco
Xavier Vaz de Almada Avillez, em representagio
de Gregory James Sheffield e de Francisco
Antoénio Xavier dos Santos, Peter John Prickett
e Mariano de Ardujo Matsinhe, tendo os
outorgantes procedido ao aumento de capital,
divisdo e cessdo de quotas e alterag@o parcial
do pacto social da sociedade ZAMEX —
Zambeze Exploragdes, Limitada, com sede na
Avenida Vinte e Cinco de Setembro, niimero
quatrocentos e vinte, quarto andar N, em
Maputo, inscrita na Conservatéria do Registo
de Entidades Legais de Maputo sob
n.° 100012804 (doravante designada somente
por a sociedade), com o capital social de trinta
mil meticais, dividido em quatro quotas,
distribuidas da seguinte forma:

(i) Uma quota de dezasseis mil meticais,
representativa de sessenta por cento
do capital social, detida pelo senhor
Gregory James Sheffield;

(ii) Uma quota de nove mil meticais,
representativa de trinta por cento
do capital social, detida por Peter
John Prickett;

(iii) Uma quota de mil e quinhentos
meticais, representativa de cinco por
cento do capital social, detida pelo
Mariano de Ardujo Matsinhe; e

(iv) Uma quota de mil e quinhentos
meticais, representativa de cinco por
cento do capital social, detida por
Francisco Anténio Xavier dos
Santos.

Os sdcios procederam ao aumento de capital
social da sociedade de trinta para cinquenta mil
meticais, por entradas em dinheiro, sendo o
aumento de vinte mil meticais subscrito pelos
socios da sociedade em propor¢do da suas
quotas, ficando o capital social da sociedade
distribuido da seguinte forma:

(v) Uma quota de trinta mil meticais,
representativa de sessenta por cento
do capital social, detida pelo senhor
Gregory James Sheffield;

(vi) Uma quota de quinze mil meticais,
representativa de trinta por cento
do capital social, detida por Peter
John Prickett;

(vii) Uma quota de dois mil e quinhentos
meticais, representativa de cinco por
cento do capital social, detida pelo
Mariano de Ardujo Matsinhe; e

(viii) Uma quota de dois mil e quinhentos
m eticais, representativa de cinco por
cento do capital social, detida por
Francisco Anténio Xavier dos
Santos.

Francisco Xavier Vaz de Almada Avillez,
dividiu a quota que o seu representado Gregory
James Sheffield detém no capital da sociedade,
em duas novas quotas, uma no valor nominal de
vinte e cinco mil meticais, que, livre de 6nus ou
encargos e pelo preco, ja recebido, igual ao seu
valor nominal, cedeu a Faisal Kedairy e outra
no valor nominal de cinco mil meticais, que
reservou para o seu representado Gregory James
Sheffield.

Francisco Xavier Vaz de Almada Avillez,
dividiu a quota que o seu representado
Francisco Anténio Xavier dos Santos detém no
capital da sociedade em duas novas quotas, uma
no valor nominal de dois mil meticais, que, livre
de 6nus ou encargos e pelo preco, ja recebido,
igual ao seu valor nominal, cedeu a Faisal
Kedairy, e outra no valor nominal de quinhentos
meticais, que reserva para o seu representado
Francisco Anténio Xavier dos Santos.

Peter John Prickett dividiu a quota que detém
no capital da sociedade, em duas novas quotas,
uma no valor nominal de onze mil meticais que,
livre de 6nus ou encargos e pelo preco, ja
recebido, igual ao seu valor nominal, cedeu a
Faisal Kedairy, e outra no valor nominal de
quatro mil meticais, que reservou para si.

Mariano de Aradjo Matsinhe dividiu a quota
que detém no capital da sociedade, em duas
novas quotas, uma no valor nominal de dois mil
meticais que, livre de 6nus ou encargos e pelo
preco, ja recebido, igual ao seu valor nominal,
cedeu a Faisal Kedairy, e outra no valor nominal
de quinhentos meticais, que reservou para si,
tendo Khalid Waleed Al Khudayri unificado
numa unica quota com o valor nominal de
quarenta mil meticais, representativa de oitenta
por cento do capital social da sociedade, as
quotas cedidas ao seu representado Faisal
Kedairy por Gregory James Sheffield, Francisco
Antonio Xavier dos Santos, Peter John Prickett
e Mariano de Aratjo Matsinhe.

Em consequéncia do aumento de capital,
divisdo, cessdo e unifica¢do de quotas operadas,
alteram o artigo quarto do pacto social da
sociedade, ficando com a seguinte redacgdo:

ARTIGO QUARTO

O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, € de
cinquenta mil meticais, correspondentes
a soma das seguintes quotas:

a) Faisal Kedairy, detentor de uma
quota no valor nominal de
quarenta meticais,
representando oitenta por cento

mil

do capital social;

b) Gregory James Sheffield, detentor
de uma quota no valor nominal
de cinco mil meticais,
representando dez por cento do
capital social;

c) Peter John Prickett, detentor de
uma quota no valor nominal de
quatro mil meticais,
representando oito por cento do
capital social;

d) Mariano de Aratdjo Matsinhe,
detentor de uma quota no valor
nominal de quinhentos meticais,
representando um por cento do
capital social;

e) Francisco Antonio Xavier dos
Santos, detentor de uma quota
no valor nominal de quinhentos
meticais, representando um por
cento do capital social.

Esta conforme.

Maputo, vinte e seis de Junho de dois mil
e oito. — O Ajudante, Ilegivel.

Kripto International, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
escritura de trinta de Maio de dois mil e oito,
lavrada a folhas setenta e cinco e seguintes do
livro de escrituras avulsas nimero vinte e dois
do Segundo Cartério Notarial da Beira, a cargo
de Simdo Jamisse Simone, técnico médio dos
registos e notariado, em pleno exercicio de
funcdes notariais, foi constituida entre Deepak
Mansharamani e Balas Subramanian uma
sociedade comercial por quotas de
responsabilidade limitada, que se regerd nos
termos das clausulas seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacao, sede, objecto
e duracao

ARTIGO PRIMEIRO

E constituida nos termos da lei e do presente
pacto uma sociedade comercial por
responsabilidade limitada, que adopta a
denominacio de Kripto International, Limitada.
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ARTIGO SEGUNDO

Um) A sociedade tem a sua sede na cidade da
Beira.

Dois) A sociedade poderd transferir a sua
sede para outro local e abrir ou encerrar em
territério nacional ou no estrangeiro, agéncias,
filiais, sucursais, delega¢des ou qualquer outra
espécie de representacio, desde que a assembleia
geral assim o determine e para o qual obtenha a
autorizagdo das entidades competentes.

ARTIGO TERCEIRO

O seu objecto € exploragdo e corte de madeira
e sua comercializa¢do, podendo dedicar-se a
qualquer ramo de actividade que a sociedade
resolva, desde que para tal obtenha a autorizagio
das entidades competentes.

ARTIGO QUARTO

A sua duracao € por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da
celebracdo da presente escritura publica.

CAPITULO 1I

Do capital social

ARTIGO QUINTO

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de vinte mil meticais,
dividido em duas quotas desiguais assim
distribuidas:

a) Uma quota de valor nominal de catorze
mil meticais, correspondente a
setenta por cento do capital social,
pertencente ao sécio Deepak
Mansharamani;

b) Uma quota de valor nominal de seis mil
meticais, correspondente a trinta por
cento do capital social, pertencente
ao socio Balas Subramanian.

Unico. A sociedade poderd aumentar o seu
capital social uma ou mais vezes ou permitir a
entrada de novos sdcios, por deliberacdo da
assembleia geral.

ARTIGO SEXTO

Nao haverd lugar a prestagoes suplementares
do capital subscrito pelos sdcios, podendo
estes, no entanto, fazer suprimentos que a
sociedade carecer, 0s quais vencerao juros, cuja
taxa e as condi¢Oes de amortizagao serdo fixadas
por deliberagdo da assembleia geral e para cada
caso concreto.

ARTIGO SETIMO

Um) A divisdo e cess@o de quotas entre os
seus actuais sécios ou seus sucessores legais é

livre. .

Dois) A transmissdo de quotas para terceiros
dependerd do préprio consentimento da
sociedade em deliberaco para o efeito tomada
em assembleia geral, gozando a sociedade em

primeiro lugar e os socios na propor¢do das
respectivas quotas, em segundo, do direito de
preferéncia na sua aquisicao.

CAPITULO 111

Da geréncia e representacao
da sociedade

ARTIGO OITAVO

A geréncia e a administragdo da sociedade e
sua representacdo, em juizo e fora dele, activa e
passivamente, serdo exercidas pelo sécio
Deepak Mansharamani, que desde ja € nomeado
socio gerente, bastando a sua assinatura para
obrigar validamente a sociedade em todos os
actos e contratos, para mero expediente poderd
ser assinado por qualquer sécio.

Um) O gerente ora nomeado podera delegar
os seus poderes de geréncia no todo ou em parte
a0 outro sdcio e, para estranhos, dependerd de
prévio consentimento da sociedade em
deliberagdo da assembleia geral.

Dois) De nenhum modo o gerente ou gerentes
poderdo obrigar a sociedade em actos e contratos
a ela estranhos, designadamente em letras de
favor, fiancas e abonagoes.

CAPITULO IV

Da assembleia geral e representacao
da sociedade

ARTIGO NONO

Um) A assembleia geral reunir-se-4 uma vez
por ano para aprecia¢do ou modificagdo do
balanco de contas do exercicio e para deliberar
sobre quaisquer outros assuntos para a qual
tenha sido convocada e, extraordinariamente,
sempre que for necessdrio.

Dois) A assembleia geral serd convocada por
qualquer s6cio por meio de carta registada aos
restantes socios, com a antecedéncia minima de
vinte e cinco dias, que podera ser reduzida para
quinze dias em caso de extraordindria.

Trés) Consideram-se como regularmente
convocados os sécios que comparecerem a
reunido ou que tenha assinado o aviso
convocatorio.

CAPITULO V
Das disposi¢oes gerais
ARTIGO DECIMO

Um) O exercicio social corresponde ao ano
civil econémico.

Dois) O balango de contas serd fechado a
data de trinta e um de Dezembro. Os lucros
liquidos apurados em cada balanco, deduzidos,
pelo menos, cinco por cento para o fundo de
reserva legal e feitas quaisquer outras deducdes
que assembleia geral resolva serdo divididos
pelos s6cios na proporcao das suas quotas.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Por morte ou interdicdo de qualquer sdcio,
os herdeiros ou representantes do falecido
exercerdo em comum os respectivos direitos
enquanto a quota permanecer indivisa, devendo
de entre eles nomear um que a todos represente
na sociedade.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

A sociedade s6 se dissolve nos casos fixados
pela lei. Dissolvendo-se por acordo dos socios,
todos eles serdo liquidatarios, devendo proceder
a sua liquidacao como entdo deliberarem.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Nos casos omissos regulardo as disposi¢des
dalei e demais legislac@o aplicdvel na Reptiblica
de Mogambique.

Esta conforme.

Segundo Cartério Notarial da Beira, onze de
Junho de dois mil e oito. — O Ajudante, llegivel.

Commotor, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
por escritura de vinte e trés de Junho de dois
mil e oito, lavrada de folhas cento e dez e
seguintes do livro de notas para escrituras
diversas niimero duzentos e quarenta e trés tragco
D do Segundo Cartério Notarial de Maputo,
perante Isménia Luisa Garoupa, licenciada em
Direito, técnica superior dos registos e
notariado N1 e notaria do referido cartério, se
procedeu na sociedade em epigrafe, a cessdo de
quotas em que a sécia FINAL -
Financiamentos, Investimentos, Agenciamentos,
Limitada, cede a totalidade de sua quota no
valor nominal de quinze mil meticais
correspondente a cinco por cento do capital a
favor da consécia Hollard Mocambique —
Companhia de Seguros, S.A.R.L, pelo preco
correspondente ao seu valor nominal, acrescido
do valor de nove mil seiscentos e vinte e cinco
dolares dos Estados Unidos da América,
equivalente a duzentos e trinta e um mil
meticais.

E, por sua vez, a s6cia Hollard Mogambique
— Companhia de Seguros, S.A.R.L cede a
totalidade de sua quota pelo seu valor nominal
de duzentos e oitenta e cinco mil meticais,
acrescido do valor de trezentos e sessenta e
cinco mil e setecentos e cinquenta délares dos
Estados Unidos da América, equivalente a oito
milhdes setecentos e setenta e oito mil meticais
a favor da sociedade HM & K Properties,
Limited, que entra para a sociedade como nova
socia. Estas cessdes sdo feitas com todos os
correspondentes direitos e obriga¢des inerentes,
e pelos precos atrds mencionados que as sécias
cedentes receberam jd das cessiondrias, pelo que
lhes conferem plena quitacao.
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A sécia FINAL - Financiamentos, CAPITULO II exerca, os s6cios na propor¢do das respectivas

Investimentos, Agenciamentos, Limitada, se
retira ja da sociedade e nada mais tem a haver
dela.

As cessiondrias aceitam as quotas que lhes
foram cedidas, bem como a quitacdo dos pregos
nos precisos termos ora exarados.

Em consequéncia das cessdes de quotas ora
verificadas e ainda em conformidade das
deliberagdes da sociedade fica alterado
integralmente o pacto social da sociedade,
passando a reger- se pela nova redac¢do dos
seguintes estatutos:

CAPITULO I

Do tipo, firma, duracao, sede e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Tipo, firma e duracao)

A sociedade adopta o tipo de sociedade por
quotas e a firma Commotor, Limitada, sendo
constituida por tempo indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na Rua mil
duzentos e trinta e trés, nimero setenta e dois
A, Bairro Central C, em Maputo, podendo abrir
sucursais, delegacdes, agéncias ou qualquer
outra forma de representagdo social onde e
quando os sdcios o julgarem conveniente.

Dois) Mediante simples deliberagéo, pode a
administragdo transferir a sede para qualquer
outro local do territério nacional.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto principal:

a) A gestao de imdveis proprios, gestio e
administragdo de condominios,
promocdo de investimentos
imobiliérios;

b) Arrendamento de iméveis préprios por
ela adquiridos ou construidos e

prestacgdo de servigos conexos.

Dois) A sociedade poderd desenvolver a
actividade de importagdo e exportagio de
equipamentos, bens e outros materiais
relacionados com a sua actividade e, poderd
desenvolver outras actividades subsididrias ou
complementares ao seu objecto principal, desde
que tais actividades sejam devidamente
autorizadas pelos sdcios.

Trés) Mediante deliberagdo dos sécios,
poderd a sociedade adquirir ou gerir
participagdes no capital de outras sociedades,
independentemente do seu objecto, ou participar
em sociedades, associa¢des industriais, grupos
de sociedades ou outras formas de associag@o.

Do capital social, prestacoes
suplementares e suprimentos

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente realizado
em dinheiro, é de trezentos mil meticais e

corresponde a soma de duas quotas assim
distribuidas:

a) Uma quota no valor de duzentos e
oitenta e cinco mil meticais,
correspondente a noventa e cinco
por cento do capital social,
pertencente a sécia H & K
Properties, Limited;

b) Uma quota no valor de quinze mil
meticais, correspondente a cinco por
cento do capital social, pertencente
a sécia Hollard Mogambique —
Companhia de Seguros, SA.

Dois) Mediante deliberacdo dos sécios
aprovada por, pelo menos dois ter¢os do capital
social, pode o capital social ser aumentado uma
ou mais vezes.

ARTIGO QUINTO

(Prestacoes suplementares
e acessoOrias e suprimentos)

Um) Mediante deliberacdo dos sécios
aprovada por, pelo menos, oitenta por cento
do capital social, podem ser exigidas aos sécios
prestacdes suplementares ou acessorias.

Dois) O montante global mdximo das
prestacdes suplementares a exigir aos sécios é
o valor correspondente a quinhentos mil d6lares
dos Estados Unidos da América.

Trés) Os s6cios poderdo conceder a
sociedade os suprimentos de que ela necessite,
nos termos e condigdes fixados por deliberagao
da administragdo.

Quatro) Se algum dos sécios ndo contribuir
com as prestagdes suplementares ou acessorias,
no prazo de noventa dias contados a partir da
data da tomada da deliberag@o ou qualquer outro
prazo maior estabelecido pelos sécios, pode a
sociedade, nos termos do artigo sétimo, excluir
0 socio faltoso ou inadimplente e consequen-
temente amortizar a quota respectiva.

ARTIGO SEXTO
(Divisao e transmissado de quotas)

Um) A divisdo e a transmissao, parcial ou
total, de quotas entre s6cios ou a terceiros, bem
como a constituicdo de quaisquer 6nus ou
encargos sobre as mesmas, carece de autorizacio
prévia da sociedade conforme deliberacio dos
sécios.

Dois) Sem prejuizo da autorizacdo exigida
nos termos do niimero anterior, gozam do direito
de preferéncia na alienagdo total ou parcial da
quota a ser cedida, a sociedade e caso esta 0 nao

quotas, podendo, sujeito ao prazo fixado no
nimero quatro, exercer ou renunciar a esse
direito a qualquer momento por meio de simples
comunicag¢do, por escrito, a sociedade.

Trés) O socio que pretender alienar a sua
quota deverd comunicar a sua inten¢do, por
escrito, a sociedade. A comunica¢io devera
incluir os detalhes da alienacdo pretendida
incluindo o projecto de contrato.

Quatro) Depois de recebida a comunicagao,
a sociedade deverd, no prazo de cinco dias
contados a partir da data da respectiva recep¢io,
notificar os restantes sdcios informando-os de
que tém quinze dias para manifestarem a
sociedade o seu interesse em exercer ou nao o
direito de preferéncia. Ndo havendo
manifestacdo de interesse por parte da
sociedade no prazo de quarenta e cinco dias ou
de qualquer sécio no referido prazo, entender-
se-a que houve rentincia ao direito de preferéncia
que lhes assiste.

Cinco) Se o direito de preferéncia nio for
exercido ou se o for apenas parcialmente, a
quota em questdo poderd, mediante obtengdo
da autorizacao exigida ao abrigo do nimero um
deste artigo, ser transmitida no todo ou em parte
por um prego nao inferior ao prego comunicado
a sociedade e aos sécios. Se, no prazo de seis
meses a contar da data da autorizacdo, a
transmissao nao for concretizada e, se o socio
ainda estiver interessado em alienar a quota, o
socio transmitente deverd cumprir novamente
com o estipulado neste artigo.

Seis) O sécio que pretenda adquirir a quota
poderd fazé-lo em nome préprio ou em nome
de qualquer empresa na qual o sécio detenha
uma participagdo maioritaria.

Sete) E livre a transmissdo, total ou parcial,
de quotas a favor de uma sociedade na qual o
sécio transmitente detenha, directa ou
indirectamente, uma participac@io maioritdria no
respectivo capital social, disponha de mais de
metade dos direitos de voto ou do poder de
fazer eleger a maioria dos membros da
administragéo.

Oito) E igualmente livre a transmiss@o, total
ou parcial, de quotas a favor de uma sociedade
que detenha, directa ou indirectamente, uma
participagdo maioritdria no capital social do
sdcio transmitente, ou que disponha de mais de
metade dos direitos de voto ou do poder de
fazer eleger a maioria dos membros da
administrag@o do sdcio transmitente.

Nove) E nula qualquer divisdo, cessio,
alienacdo ou oneracdo de quotas que ndo observe
o preceituado nos nimeros antecedentes.

Dez) Nao poderd ser feita qualquer alteragio
aos direitos de um sécio sem o seu
consentimento, a ndo ser nos termos deste
artigo, e nos termos do artigo sétimo.

ARTIGO SETIMO
(Amortizacao de quotas)

Um) A sociedade poderd proceder a
amortiza¢do de quotas nos casos de exclusdo
ou exoneragao de sécios.
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Dois) Mediante deliberagdo da assembleia
geral, a sociedade podera proceder a exclusao
de sdcios nos seguintes casos:

a) Por falta de pagamento, no prazo fixado
pelos de prestacgdes
suplementares ou acessorias
devidamente aprovadas;

b) Por falta de pagamento o valor do
suprimento, no prazo fixado no
contrato de suprimento devidamente
aprovado e assinado pela sociedade
e pelo sécio;

¢) No caso de dissolugdo ou faléncia de

socios,

qualquer dos sécios que seja uma
pessoa colectiva;

d) Duas auséncias consecutivas do s6cio
ou seu representante nas reunioes
da assembleia geral, ordinéria ou
extraordindria, regularmente
convocadas;

e) Por acordo com o sécio, fixando-se no
acordo o prego e as condigdes de
pagamento;

f) No caso do arrolamento ou arresto da
quota ordenada por um tribunal com
fins de executar ou distribuir a quota.

Trés) A quota serd ainda amortizada no caso
da exonerag@o por um s4cio nos casos previstos
no artigo trezentos e quatro do Cédigo
Comercial.

Quatro) No caso de amortizagcdo da quota
nos casos de exclusdo ou exoneragao de sécios,
com ou sem consentimento do sécio, a
amortizagdo serd efectuada com base no dltimo
relatério financeiro confirmado por uma
empresa de auditoria contratada pela sociedade.

CAPITULO 111

Dos drgaos sociais, da administracao
e representacao da sociedade

SECCAOT

Da assembleia geral

ARTIGO OITAVO
Convocacédo da assembleia geral

Um) A assembleia geral reunird em sessiao
ordindria uma vez em cada ano, para apreciacio,
aprovacdo ou modificacdo do balanco e contas
do exercicio, bem como para deliberar sobre
quaisquer outros assuntos constantes da
respectiva convocatéria, e, em sessido
extraordindria, sempre que se mostrar
necessario.

Dois) Sem prejuizo do disposto no artigo
seguinte:

a) A Assembleia geral serd convocada por
qualquer dos administradores com a
antecedéncia minima de vinte dias
de calenddrio. A convocatdria pode
ser dispensada por acordo escrito
de todos os sdcios presentes ou
representados na reunido;

b) As convocatérias para as reunides da
assembleia geral deverdo ser enviadas
por meio de carta registada ou fac-
-simile ou correio electrénico com

aviso de recep¢io;
c) As convocatdrias deverdo ser
acompanhadas da ordem de

trabalhos e dos documentos
necessarios a tomada de deliberacao.

ARTIGO NONO
(Reunioes)

Um) Sem prejuizo do disposto nos nimeros
seguintes, os sdcios reunir-se-3o na sede da
sociedade. Quando as circunstancias o
aconselharem, os sécios poderdo reunir-se em
qualquer outro local, se tal facto ndo prejudicar
os direitos e os legitimos interesses de qualquer
dos sdcios.

Dois) Serdo dispensadas as formalidades de
convocagdo da assembleia geral quando todos
os socios, presentes ou representados,
concordem reunir-se sem a observacio de
formalidades prévias e deliberem com a maioria
exigida pela lei ou estes estatutos, ainda que as
deliberacdes sejam tomadas fora da sede social,
em qualquer ocasido e qualquer que seja o seu
objecto.

Trés) Uma deliberagdo escrita, assinada por
todos os sécios e que tenha sido aprovada de
acordo com a lei ou com os presentes estatutos
é valida e vinculativa. As assinaturas dos sécios
serdo reconhecidas notarialmente quando a
deliberagao for lavrada em documento avulso,
fora do livro de actas.

Quatro) As actas da assembleia geral deverdo
ser assinadas pelo presidente e secretdria ou
por quem presidiu e secretariou.

ARTIGO DECIMO

(Representacao nas assembleias
gerais)

Um) Os sécios que forem pessoas colectivas
far-se-ao representar nas assembleias gerais pela
pessoa fisica para esse efeito designada,
mediante simples carta dirigida ao presidente
da mesa da assembleia geral e por este recebida
até a respectiva sessdo.

Dois) Qualquer dos sécios poderd ainda
fazer-se representar na assembleia geral por
outro dos sécios ou outro terceiro mediante
comunicagdo escrita dirigida pela forma e com a
antecedéncia indicadas no ndimero anterior.

Trés) A reunido da assembleia geral na qual
se delibere a transmissdo de quota para um
terceiro esta sujeita as seguintes condicdes de
representagao:

a) A agenda e a documentagio deverdo ser
entregues ao respectivo sécio com
quinze dias de antecedéncia;

b) O representante do sécio devera
apresentar um mandato, por escrito,
que contenha a posi¢io expressa do
sécio que representa sobre os
assuntos a decidir;

¢) Submeter uma cdpia autenticada da
instrugdo de decisdo/votacdo tomada
pelo sécio emitida pela adminis-
tragdo ou assembleia geral.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Quérum)

Um) A assembleia geral poderd deliberar
validamente desde que estejam presentes ou
devidamente representados sdcios detentores
de quotas que representem, pelo menos, oitenta
por cento do capital social. Se ndo houver
quérum na primeira convocagao, a assembleia
geral podera ser realizada quinze dias depois,
em segunda convocacao, seja qual for o nimero
de sécios presentes ou representados e
independentemente do capital que representem.

Dois) O quorum e votagdo das deliberacdes
sobre a amortiza¢@o da quota referida no artigo
sétimo, serd determinado sem incluir o sécio e a
percentagem da quota do sdcio a ser amortizada.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Deliberacoes)

Um) As deliberacdes da assembleia geral sdo
tomadas por maioria simples do capital social
presente ou representado, excepto nos casos
em que pela lei ou pelos presentes estatutos se
exija maioria diferente.

Dois) Além dos casos em que a lei a exija,
requerem maioria qualificada de oitenta por
cento do capital social as deliberagdes que
tenham por objecto:

a) A contratacdo de empréstimos pela
sociedade num valor superior e
correspondente a cem mil délares
dos Estados Unidos da América,
com excepciao dos suprimentos dos
sécios que estio sujeitos a aprovagio
da administrag@o;

b) Liquidag@o voluntaria ou dissolucéo da
sociedade;

¢) Qualquer alteragdo do capital social da
sociedade;

d) Aquisicdo, venda ou outra transferéncia
de qualquer activo que tenha um
valor superior e correspondente a
cem mil d6lares dos Estados Unidos
da América;

e) A celebragdo de quaisquer compro-
missos que assumam obrigacdes
(incluindo aquisicdo de activo que
tenha um valor superior e
correspondente a cem mil délares
dos Estados Unidos da América,
excepto no caso de suprimentos 0s
quais serdo aprovados pela adminis-
tragao;

/) A designacio dos auditores da sociedade;

g) A nomeacdo ou exoneracdo dos
administradores;

h) A nomeacio ou exoneracdo do presidente
da mesa da assembleia geral e seu
secretario.
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Trés) Sem prejuizo do disposto nos nimeros
anteriores, a alienacio do edificio ou qualquer
outro bem cujo valor exceda os cem mil délares
dos Estados Unidos da América, o aumento de
capital social (excepto quando resulte de
incorporagdo de reservas ou da incorporagdo de
empréstimos dos sécios que nao resultem da
diminui¢do do valor das quotas detidas pelos
sécios), qualquer alteragdo do plano de negécios
e qualquer entrada para qualquer contrato para
prestacdo de bens ou servicos, ou contrato de
arrendamento com um sécio ou uma filial, esta
sujeita as seguintes condigdes estabelecidas no
nimero trés do artigo décimo dos presentes
estatutos.

SECCAOII

Da administragdo e representacéo
da sociedade

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Administracao)

Um) A sociedade serd administrada por um
nimero fmpar de administradores, os quais
deverdo ser escolhidos pela sécia HM & K
Properties Limited de acordo com o estabelecido
no acordo para-social dos sécios da HM&K
Properties, Limited, em relagdo a este assunto.

Dois) Os sécios podem nos termos do
ndimero anterior, a qualquer momento, nomear
e exonerar os administradores da sociedade quer
seja para substituir um administrador impedido
ou ainda para aumentar o nimero de
administradores da sociedade.

Trés) Os administradores sdo designados por
periodos de quatro anos renovaveis.

Quatro) Pessoas que nao sdo socias podem
ser designadas administradores da sociedade.

Cinco) Excepto deliberaciio em contrario dos
socios, os administradores sdo dispensados de
prestar caugdo para o exercicio das suas fungdes.

Seis) Compete aos sécios aprovarem a
remunera¢do dos administradores.

Sete) As funcdes de administrador cessarao
se o administrador em exercicio:

a) Cessar as suas fungdes em virtude da
aplicagdo da lei ou de uma ordem de
exoneracao ou desqualificagdo feita
ap6s sua nomeagio;

b) Renunciar ao cargo através de
comunicacio escrita a sociedade;

¢) Ser declarado insolvente ou falido ou
celebrar acordos com credores;

d) Sofrer ou vir a sofrer de uma anomalia
psiquica; ou

e) For destituido das suas funcdes pelo
socio ou sécios que detenham uma
maioria qualificada de trés quartos
do capital social.

ARTIGO DECIMO QUARTO

(Competéncias)

Um) Sujeito as competéncias reservadas aos
sécios nos termos destes estatutos e da lei,
compete aos membros da administracdo, agindo

isoladamente ou conjuntamente, exercer os mais
amplos poderes, representando a sociedade em
juizo e fora dele, activa ou passivamente,
celebrar contratos de trabalho, receber quantias,
passar recibos e dar quitagdes, e assinar todo o
expediente dirigido a quaisquer entidades
publicas ou privadas.

Dois) Compete ainda a administracdo
representar a sociedade em quaisquer operagdes
bancarias incluindo abrir, movimentar, e
encerrar contas bancdrias, contrair empréstimos
e confessar dividas da sociedade, bem como
praticar todos os demais actos tendentes a
prossecucdo dos objectivos da sociedade que
por lei ou pelos presentes estatutos ndo estejam
reservados a assembleia geral.

Trés) Os administradores podem delegar
poderes num ou mais dos seus pares e constituir
mandatarios.

ARTIGO DECIMO QUINTO

(Convocacéao e reunides
dos administradores)

Um) A administracdo reunir-se-a
informalmente sempre que necessario para os
interesses da sociedade ou convocada por
qualquer dos administradores.

Dois) A convocagdo das reunides serd feita
com o pré-aviso minimo de dez dias, por
escrito, salvo se for possivel reunir todos os
administradores sem outras formalidades.

Trés) A convocatdria poderd ser entregue
pessoalmente a cada administrador ou por
correio, por fac-simile ou correio electrénico
para o respectivo enderego fornecido pelo
administrador a sociedade.

Quatro) A convocatdria conterd a indicacio
da ordem de trabalhos, data, hora e local da
sessdo, devendo ser acompanhada de todos os
documentos necessdrios a tomada de
deliberagdes, quando seja este o caso.

Cinco) As reunides dos administradores
terdo lugar, em principio, na sede da sociedade,
podendo, por decisdo undnime dos
administradores, realizar-se em qualquer outro
local dentro ou fora do territério nacional.

Seis) O administrador que se encontre
temporariamente impedido de comparecer as
reunides pode fazer-se representar por outro
administrador, mediante comunicag@o escrita e
recebida antes da reunido.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Deliberacoes)

Um) As deliberacdes dos administradores
serdo tomadas por maioria simples de votos
dos administradores presentes ou
representados, salvo se respeitarem as matérias
enunciadas no nimero seguinte.

Dois) Requerem uma maioria qualificada de
oitenta por cento de votos dos administradores
presentes ou representados as deliberacdes que
tenham por objecto:

a) A delegacio de poderes ou a constituigiio
de mandatérios;

b) A nomeacdo do director-geral da
sociedade, bem como a determinagio
das suas fungdes;

c) A contrata¢do de suprimentos.

Trés) As deliberacdes da administragio
deverdo ser sempre reduzidas a escrito, em acta
lavrada em livro préprio, devidamente subscrita
e assinada por todos os presentes ou
representados.

Quatro) Qualquer administrador que de
forma directa ou indirectamente, seja parte
interessada em contratos ou propostas de
contratos com a sociedade ou sua associada,
que de forma substantiva, constitua ou possa
constituir um conflito de interesse para com a
sociedade, e do qual tenha conhecimento, devera
declarar a sociedade a natureza do seu interesse
na reunido da administracgao. Feita a declaragao,
o administrador nao serd responsdvel perante a
sociedade pelos ganhos ou prejuizos apurados
por si decorrentes daquela transacgdo.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Gestao)

Um) A gestdo didria da sociedade podera ser
confiada a um director-geral, designado pela
administragéo.

Dois) O director-geral pautara o exercicio
das suas funcdes pelo quadro de competéncias
que lhe sejam determinadas pela administracao.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Vinculacao da sociedade)

Um) A sociedade ficara obrigada:

a) Pela assinatura conjunta de dois
administradores;

b) Pela assinatura de qualquer pessoa a
quem a administragio tenha delegado
poderes ou de procurador
especialmente constituido, nos
termos e limites especificos do
respectivo mandato;

c) Pela assinatura do director-geral, em
exercicio nas suas fungdes conferidas
de acordo com o numero dois do
artigo precedente.

Dois) Os actos de mero expediente-poderdo
ser assinados por um administrador, pelo
director-geral ou por qualquer empregado
devidamente autorizado.

Trés) Em caso algum poderdo os
administradores, director-geral, empregado ou
qualquer outra pessoa comprometer a sociedade
em actos ou contratos estranhos ao seu objecto,
designadamente em letras e livrangas de favor,
fiancas e abonacdes.

CAPITULO V

Das contas e aplicacao de resultados

ARTIGO DECIMO-NONO
(Ano financeiro)

Um) O ano social coincide com o ano civil
ou com qualquer outro que venha a ser aprovado
pelos sécios e permitido nos termos da lei.
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Dois) A administragdo deverd manter registos
e livros das contas da sociedade de forma
adequados a:

a) Demonstrar e justificar as transac¢oes
da sociedade;

b) Divulgar com precisdo razoavel a
situagdo financeira da sociedade
naquele momento; e

¢) Permitir os administradores assegurar
que as contas da sociedade cumpram
com as exigéncias da lei.

Trés) Os relatorios financeiros deverio ser
aprovados pelos administradores da sociedade
e submetidos a assembleia geral, de acordo com
o disposto no niimero quatro deste artigo.

Quatro) O balango, as contas anuais e o
relatério da administra¢do fechar-se-do com
referéncia ao respectivo exercicio social e serdo
submetidos juntamente com o parecer prévio
dos auditores da sociedade para apreciagdo e
aprovacao dos sécios.

Cinco) A designacio dos auditores cabera
aos socios, devendo recair em entidade
independente, de reconhecida competéncia e
idoneidade.

ARTIGO VIGESIMO
(Destino dos lucros)

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4, em primeiro lugar, a percentagem
legalmente estabelecida para a constitui¢do ou
reintegracio do fundo de reserva legal.

Dois) Cumprido o disposto no nimero
anterior, a parte restante dos lucros terd a
aplicagdo que for determinada pelos scios, mas
ndo pode, em caso algum, exceder o valor
recomendado pelos administradores.

Trés) A declaragdo dos lucros apresentada
pelos administradores serd final e vinculativa.

Quatro) Qualquer valor devido a sociedade
por um sécio serd deduzido dos dividendos e
outras distribuicdes pagdveis a este.

Cinco) Sobre os dividendos nao incidirao
quaisquer juros contra a sociedade.

CAPITULO VI
Das disposicoes diversas
ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO

Um) Os sé6cios da sociedade Hollard
Mocambique — Companhia de Seguros, SA e
HM & K Properties, Limited, confirmam e
registam que celebraram um acordo para-social
nos termos do qual sio controlados e regulados
os direitos e obrigacdes dos sécios e as decisdes
tomadas pela sociedade, s6cios, os Orgaos
sociais, membro da administra¢do ou geréncia
da sociedade deverdo conformar-se com o
disposto no acordo para-social.

Dois) Caso exista algum conflito entre alguma
disposicdo dos presentes estatutos e as
disposigdes do acordo para-social, a sociedade
e os socios emendardo os estatutos para
conformar ao disposto no acordo para-social.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Dissolugao da sociedade)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos e
nos termos estabelecidos por lei.

Dois) Serdo liquidatarios os administradores
em exercicio a data da dissolugdo, salvo
deliberag@o em contrario dos sécios.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Omissoes)

Em tudo quanto fica omisso regulardo as
disposi¢oes do Cddigo Comercial e demais
legislacao aplicavel.

Esta conforme.

Maputo, trinta de Junho de dois mil e oito.
— O Técnico, llegivel.

Duarte & Manso, Limitada

Certifico, para efeitos de publicac@o, que por
escritura de dois de Novembro de dois mil e
sete, exarada de folhas dezassete a folhas vinte
e trés do livro de notas para escrituras diversas
ndmero oitenta e trés A da Conservatdria dos
Registos e Notariado da Matola, a cargo da
notaria Isménia Luisa Garoupa, foi constituida
uma sociedade comercial por quotas de
responsabilidade limitada entre Maximino Maia
Duarte, David Dinis Duarte e José Carlos
Pacheco Manso, que se regerd pelas disposi¢oes
constantes dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao, sede e objecto

Duarte & Manso, Limitada, adiante
designada simplesmente por sociedade por
quotas de responsabilidade limitada, € criada
por tempo indeterminado, que se regerd pelos
presentes estatutos e pelas disposicdes legais
em Vigor.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

A sociedade tem a sua sede no Bairro
Belo Horizonte, Rua Kevin Duarte, nimero
oitenta e cinco, Boane, podendo, por
deliberagdo da assembleia geral, criar ou
extinguir sucursais, delegacdes, agéncias ou
qualquer outra forma de representagdo social
no pafs e no estrangeiro, sempre que se
justifique a sua existéncia bem como transferir
a sua sede para outro lado do territério
nacional.

ARTIGO TERCEIRO

Duracao

z

A sociedade € constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio para
todos os efeitos legais a partir da data da
assinatura da presente escritura.

ARTIGO QUARTO
Objecto social
Um) A sociedade tem por objecto:

a) Hotelaria;
b) Turismo;
¢) Imobiliaria.

Dois) Para a realizagdo do seu objecto social,
a sociedade poderd participar em outras
sociedades ja constituidas ou a constituir, em
associagdes ou ndo, segundo quaisquer
modalidades admitidas por lei; exercer
actividades comerciais ou industriais conexas,
complementares ou subsididrias da actividade
principal, para as quais obtenha as necessdrias
autorizagdes.

CAPITULO 1I

Do capital social

ARTIGO QUINTO
Capital e distribuicdo de quotas

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de vinte mil meticais,
dividido em trés quotas desiguais, distribuidas
da seguinte maneira:

a) Maximino Maia Duarte, com seis mil e
oitocentos meticais, correspondente
atrinta e quatro por cento do capital
social;

b) David Dinis Duarte, com seis mil e
seiscentos meticais, correspondente
a trinta e trés por cento do capital
social;

c) José Carlos Pacheco Manso, com seis
mil e seiscentos meticais, correspon-
dente a trinta e trés por cento do
capital social.

Dois) O capital social podera ser
aumentado ou reduzido por decisdio dos

socios tomada em assembleia geral.

CAPITULO 111

Da cessao e divisao de quotas

ARTIGO SEXTO

Um) A divisdo e cessao total ou parcial de
quotas a estranhos a sociedade, assim como a
sua oneracdo, em garantia de quaisquer
obrigacdes dos sdcios, dependem da autorizacao
prévia da sociedade dada por deliberagdo da
assembleia geral.

Dois) O sécio que pretender alienar a sua
quota, comunicard a sociedade com uma
antecedéncia de trinta dias tteis, por carta
registada, declarando o nome do adquirente, o
preco e as demais condi¢des da cessdo.

Trés) Ficareservado o direito de preferéncia,
primeiro a sociedade depois aos socios.

Quatro) E nula qualquer divisdo, cessdo,
oneracdo ou alienag¢do de quota feita sem a
observacao do disposto nos presentes estatutos.
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ARTIGO SETIMO
Geréncia

A administragdo e geréncia da sociedade,
dispensada de caucao, com ou sem remuneragao,
serd confiada ao sécio Maximino Maia Duarte,
que fica desde jd nomeado sécio gerente.

E vedado aos gerentes obrigar a sociedade
em fiancas, abonacdes, letras de favor e outros
actos e contratos estranhos ao objecto social.

A sociedade fica obrigada por duas
assinaturas do sdcio gerente e a do outro sécio
ou do sdcio gerente e um procurador, tendo em
conta, neste ultimo caso, os termos precisos do
respectivo instrumento de mandato.

Os actos de mero expediente poderdo ser
assinados por um gerente ou por qualquer
empregado devidamente autorizado

CAPITULO IV
Dos 6rgaos sociais

ARTIGO OITAVO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral reunird anualmente,
em sessdo ordindria , para a apreciagdo,
aprovagdo e/ou modificagdo do balanco e
contas do exercicio e deliberar sobre qualquer
outro assunto de interesse social e, em sessao
extraordindria , sempre que necessario.

Dois) A assembleia geral poderd ser
convocada extraordinariamente por qualquer
um dos sécios com o pré -aviso de quinze dias
por fax , e-mail ou por carta registada, com
aviso de recepcio.

ARTIGO NONO
Morte ou incapacidade

Em caso de morte ou interdicao de qualquer
sdcio, a sociedade continuara com os herdeiros
ou representantes os quais nomearao um de entre
si, que a todos represente na sociedade,
permanecendo, no entanto a quota inteira.

ARTIGO DECIMO
Casos omissos

Em todo o omisso serd regulado pela lei em
vigor para os efeitos, na Republica de
Mogcambique.

Esta conforme.

Conservatdria dos Registos da Matola, oito
de Julho de dois mil e oito. — O Ajudante,
llegivel.

Duarte e Manso , Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de vinte e quatro de Junho de dois
mil e oito, exarada de folhas sessenta e seis a
folhas sessenta e oito do livro de notas para
escrituras diversas nimero oitenta e seis A da

Conservatdria dos Registos e Notariado de
Maputo, a cargo da notdria Batga Banu Amade
Mussa, foi celebrada uma escritura de cessao
de quotas e alterag@o parcial do pacto social, de
Maximino Maia Duarte, que outorga neste acto
por si e em representaciio dos senhores: José
Carlos Pacheco Manso, David Dinis Duarte e
Leila Marina Issufo Duarte.
E por ele foi dito:

Que, sdo unicos e actuais socios da sociedade
comercial por quotas de responsabilidade
limitada denominada Duarte e Manso, Limitada
constituida por escritura de vinte e dois de
Novembro de dois mil e sete, na mesma
conservatoria, com sede no Belo Horizonte,
Rua Kevin Duarte, nimero oitenta e cinco,
Boane, com o capital social integralmente
subscrito e realizado em dinheiro € de vinte
mil meticais, correspondente a soma de trés
quotas distribuidas da seguinte maneira:

a) Seis mil e oitocentos meticais,
correspondente a trinta e quatro por
cento do capital social, pertencente
a0 s6cio Maximino Maia Duarte;

b) Seis mil e seiscentos meticais,
correspodente a trinta e trés por
cento do capital social, pertencente
ao socio David Dinis Duarte;

c) Seis mil e seiscentos meticais,
correspondente a trinta e trés por
cento do capital social, pertencente
ao socio José Carlos Pacheco
Manso.

Que, pela presente escritura e de acordo com
aacta avulsa da assembleia geral extraordindria
da mesma sociedade deliberaram o seguinte:

O sécio Maximino Maia Duarte, cede a sua
quota no valor nominal de seis mil e oitocentos
meticais a sécia Leila Marina Issufo Duarte e
aparta-se da sociedade, cessdo essa feita no seu
valor nominal, alterando deste modo a redacgdo
do artigo quinto dos estatutos que passa ter a
seguinte nova redacc¢ao:

ARTIGO QUINTO
Capital social

O capital social, integralmente
subscrito e realizado em bens e dinheiro,
¢é de vinte mil meticais, correspondente a
soma de trés quotas desiguais distribuidas
da seguinte maneira:

a) Seis mil e oitocentos meticais,
correspondente a trinta e quatro
por cento do capital social,
pertencente a sécia Leila Marina
Issufo Duarte;

b) Seis mil e seiscentos meticais,
correspondente a trinta e trés
por cento do capital social
pertencente ao s6cio David
Dinis Duarte;

c) Seis mil e seiscentos meticais,
correspondente a trinta e trés
por cento do capital social,
pertencente ao sécio José Carlos
Pacheco Manso.

Em tudo o mais nao alterado por esta
escritura continuam a vigorar as disposi¢des
constantes no pacto social anterior.

Esta conforme.

Matola, oito de Julho de dois mil e oito. —
O Ajudante, llegivel.

Xai-Xai Chalets — Montego
Resort, Limitada

Certifico, para efeitos de publica¢do, que,
por escritura de dezoito de Margo de dois mil e
oito, lavrada de folhas oitenta e sete e seguintes
do livro de notas para escrituras diversas nimero
cento e quinze trago B do Cartério Notarial de
Xai-Xai, a cargo de Fabido Djedje, técnico
superior de registos e notariado N2 e notdrio
do referido cartério, os socios Johan Stephen
Strouss e Armando Samussone Muhosse
procederam a mudanga de denominacdo da
sociedade de seguinte forma:

Primeiro — Johan Stephen Strouss, solteiro,
de nacionalidade sul-africana, natural de Africa
do Sul, residente em chongoene, distrito de Xai-
-Xai, que outorga na qualidade de sécio da
sociedade por quotas de
responsabilidade limitada denominada Xai-Xai

comercial

Chalets, Limitada, com sede em Chongoene,
distrito de Xai-Xai, constituida por escritura
de oito de Abril de dois mil e quatro, lavrada de
folhas quarenta e trés e seguintes do livro de
notas para escrituras diversas nimero noventa
e um trago B, deste mesmo cartorio.

Segundo — Armando Samussone Muhosse,
casado, de nacionalidade mog¢ambicana, natural
de Zandamela, distrito de Zavala e residente no
bairro onze da cidade de Xai-Xai, que de igual
forma outorga na qualidade de s6cio da
sociedade j4 citada.

Certifico a identidade dos outorgantes por
meu conhecimento pessoal e a qualidade e
suficiéncia de poderes para este acto, por
confronto da escritura de constitui¢do da
sociedade no respectivo livro.

Disseram os outorgantes que sendo 0s
tUnicos e actuais socios da sociedade, que pela
presente escritura publica e em cumprimento
das deliberacdes tomadas na reunido da
assembleia geral havida no dia dezassete de
Margo de dois mil e oito que culminou com a
acta avulsa ndmero 01/2008, procedem a
mudanga da denominagao da sociedade de Xai-
Xai Chalets, Limitada para passar a denominar-
se Xai-Xai Chalests — Montego Resort,
Limitada.

Que tendo procedido a alteragdo da
denominacdo, consequentemente alteram
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parcialmente o pacto social, nomeadamente o
artigo primeiro que passam a ostentar a seguinte
nova redacc@o:

ARTIGO PRIMEIRO

Um) A sociedade adopta a
denominacgdo social de Xai-Xai Chalets —
Montego Resort, Limitada, ¢ uma
sociedade comercial por quotas de
responsabilidade limitada, com sede no
posto administrativo de Chongoene,
distrito de Xai-Xai, provincia de Gaza,
Republica de Mocambique.

Dois) Por deliberacdo dos sécios em
assembleia geral, a sociedade podera
transferir a sua sede para qualquer ponto
do Territdrio nacional.

Trés) A sociedade durard por tempo
indeterminado, contando o seu inicio a
partir da data de escritura publica de sua
constituicao.

Que tudo o ndo alterado, mantém-se para
todos efeitos as disposi¢des do contrato social
anterior.

Assim o disseram e outorgaram.

Esta conforme.

Cartério Notarial de Xai-Xai, dezoito de
Marco de dois mil e oito. — A Ajudante, llegivel.

Associacao Juvenil
Para o Desenvolvimento
Comunitario de Chinonanquila

(AJUDEC)

CAPITULO 1

Da constituicao, denominacao, sede,
area social e duracao

ARTIGO PRIMEIRO
Constituicado e denominacao

Um) E constituida no Bairro de
Chinonanquila, no distrito de Boane Sede, posto
administrativo de Matola Rio, provincia do
Maputo, nos termos da legislagdo em vigor e
destes estatutos, uma associagéo local que
adopta a denominacdo de AJUDEC -
Associacdo Juvenil para o Desenvolvimento
Comunitario de Chinonanquila.

Dois) A associacdo AJUDEC € uma pessoa
colectiva, dotada de personalidade juridica e
colectiva, com autonomia administrativa,
financeira e patrimonial que se rege pelos
presentes estatutos, regulamento interno, do seu
programa social e demais legislag@o aplicdvel
na Repiiblica de Mogambique.

ARTIGO SEGUNDO
Sede, area social e duracao

Um) A AJUDEC tem a sua sede no Bairro
de Chinonanquila, distrito de Boane, posto
administrativo de Matola Rio na provincia do
Maputo.

Dois) A sua drea social compreende a
dimensdo provincial a nivel de Maputo.

Trés) A AJUDEC ¢é constituida por tempo
indeterminado contando-se o seu inicio a partir
da data de aprovacdo dos presentes estatutos
pela Assembleia Geral.

Quatro) A AJUDEC podera constituir,
sempre que necessdrio, delegacdes noutros
distritos, desde que seja deliberado pela
Direccio Executiva.

CAPITULO 11

Dos objectivos

ARTIGO TERCEIRO
Objectivos

A AJUDEC tem por objectivo, o fomento e
a promogdo de todas as actividades ligadas ao
desenvolvimento sécio-econémico e
comunitario na sua area de jurisdig¢do e dreas
circunvizinhas, o melhoramento global e
sustentdvel das condigdes de vida dos residentes

e o alivio a pobreza absoluta.

ARTIGO QUARTO

Actividades

Com vista a realizacdo do seu objectivo
social, a AJUDEC propde-se a realizar as
seguintes actividades:

a) Promover a educacdo moral dos
residentes,
alfabetizacao e educacio de adultos
e incentivar a investigagdo dos

das

criar centros de

valores sdcio-culturais
comunidades;

b) Lutar pelo ordenamento dos Bairros
do Posto Administrativo de Matola
Rio, adquirindo propriedades ou
outros direitos que assegurem o uso
e aproveitamento da terra,
construcdes e outros méveis que
permitam uma utilizagéo legal dos
seus bens e servicos;

¢) Desenvolver projectos préprios ligados
ao programa de combate a pobreza
absoluta;

d) Promover formagdo, seminérios,
conferéncias para jovens talentosos
em todas as dreas identificadas ao
nivel do contexto geogrifico da
AJUDEC;

e) Participar nas ac¢des de educagdo civica
ao eleitorado no processo de
democratiza¢do comunitaria, fazer
sondagens de opinides, inquéritos
monogréficos e sua demonstracio

publica;
f) Realizar e promover a educagio
ambiental que favorece o

conhecimento das vantagens da
conserva¢ao, manutencdo e
protec¢do do meio ambiente nas
comunidades;

g) Fomentar a educacgdo da rapariga,
incentivando o movimento associa-
tivo da mulher, rapariga e de género;

h) Contribuir grandemente e na integra na
luta contra as ITS/HIV e SIDA,
planeamento familiar, estigma-
tizagdo e discriminacdo aos
infectados e afectados pelo VfRUS;

i) Colaborar com as Direc¢des
competentes dos governos locais e
na resolucido dos problemas que
enfermam as comunidades;

j) Realizar outras actividades de acordo
com o objecto social da AJUDEC.

CAPITULO 111

Dos membros, direitos e deveres

ARTIGO QUINTO
Membros

Podem ser membros da AJUDEC, todo o
cidaddo nacional ou estrangeiro maior de dezoito
anos de idade, residente no territorio nacional,
bem como fora deste, desde que aceite os
presentes estatutos e o regulamento interno da
associacao.

ARTIGO SEXTO
Categorias dos membros

Um) Os membros da AJUDEC podem ser
fundadores, efectivos, beneméritos e
honorarios:

a) Sio membros fundadores, todos
aqueles que estiveram directamente
ligados aos actos preparatérios da
Assembleia  Constituinte e
participaram na elaboragdo e
aprovacao dos seus estatutos;

b) Sdo membros efectivos, todos os
inscritos na associagio apds a sua
constitui¢do, incluindo os
fundadores;

c) Sdo membros beneméritos, todas as
pessoas singulares e/ou entidades e
organizagdes nacionais ou
estrangeiras que financiam ou fazem
doagdes a esta associagio;

d) Sao membros honordrios, as pessoas
singulares e/ou entidades que, embora
ndo fazendo parte da associagdo, t€m
prestado servicos relevantes a esta

e sejam reconhecidas pela
Assembleia Geral, sobre proposta
da Direc¢do Executiva.
ARTIGO SETIMO
Admissao

Os membros efectivos da AJUDEC sdo
admitidos mediante inscri¢ao voluntaria, com o
pagamento da respectiva jéia.

ARTIGO OITAVO
Demissao

Um) Os membros desta agremiagdo, sdo
demitidos voluntdria ou compulsivamente.
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Dois) Compete a Direc¢ido Executiva anuir
os pedidos de demissdo voluntdria, isto €, a
pedido do interessado, feito em documento
devidamente reconhecido pelo notario.

Trés) Compete por sua vez, ao director
executivo confirmar a demissido compulsiva ou
expulsdo do membro efectivo da Associagdo
consubstanciada com justa causa.

ARTIGO NONO
Deveres dos membros

Um) Os membros efectivos devem
apresentar os documentos pessoais de
identificagdo civil no acto de inscrigdo:

a) Pagar a taxa de j6ia no acto de inscricéio
atendendo a autonomia e auto-
sustentagdo da associag@o;

b) Pagar regularmente as quotas
estipuladas e fixadas pela
Assembleia Geral;

¢) Conhecer, aplicar e zelar o cumprimento
dos estatutos e programas da
associagdo;

d) Exercer com dedicac@o e zelo as tarefas
atribuidas;

e) Preservar e valorizar o patriménio da
associagao.

Dois) Os fundos da quotiza¢do ndo sdo
reembolsdveis, sendo aplicdveis nas diversas
accdes pecunidrias da associagdo.

ARTIGO DECIMO

Direitos dos membros

Sao direitos dos membros da AJUDEC:

a) Eleger e ser eleito para os érgios
directivos da associacdo;

b) Um) Participar nas actividades e tarefas
da associagdo;

¢) Participar por escaldo e 6rgdo a que
pertence, na discussdo de todos os
problemas da vida da associagdo e
apresentar propostas de solugio;

d) Exercer criticas e autocriticas no seio
dos 6rgdos da associagio;

e¢) Propor a admissdo de membros para a
agremiagao nos termos dos presentes
estatutos e respectivo regulamento
interno;

f) Apresentar propostas e sugestdes sobre
questdes que considere uteis e de
interesse para o desenvolvimento da
associagdo e para a realiza¢do dos
seus objectivos;

g) Usufruir dos direitos e beneficio
inerentes a condi¢cdo de membro da
associago.

CAPITULO IV
Dos 6rgaos sociais
ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Orgaos sociais
Um) A AJUDEC tem os seguintes 6rgaos
sociais:

a) Assembleia Geral,
b) Conselho de Direcgio;
¢) Conselho Fiscal.

Dois) Os 6rgios directivos referidos no
artigo anterior, serdo eleitos em reunido da
Assembleia Geral por mandato de trés anos
renovdveis uma vez.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Assembleia Geral

Um) A Assembleia Geral € o 6rgdo maximo
da AJUDEC constituida por todos os seus
membros no pleno gozo dos seus direitos.

Dois) As deliberagdes sdo tomadas em
conformidade com a lei e com os estatutos,
competindo a Assembleia Geral, todas aquelas
que ndo sdo compreendidas nas atribui¢cdes dos
restantes 6rgdos sociais da associagio;
submetendo-se ao Conselho de Direcgdo e
Conselho Fiscal.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Periodicidade

Um) A Assembleia Geral redne-se
ordinariamente, uma vez por ano.

Dois) A Assembleia Geral extraordinaria tera
lugar sempre que for requerida por mais de um
ter¢o dos seus membros, pelo Conselho Fiscal
ou Conselho de Direc¢do, sempre que um fim
legitimo o justifique.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Convocatodria

A Assembleia Geral é convocada pelo
presidente da Mesa, através dos dérgios de
comunicag¢do social, com indicagdo da agenda,
do local, més, data e hora da sua realizagdo com
antecedéncia minima de quinze dias.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Funcionamento da Assembleia Geral

Um) A Assembleia Geral considera-se
legalmente constituida com pelo menos, mais
de metade dos seus membros presentes ou
representados no pleno gozo dos seus direitos.

Dois) Em caso de, a hora marcada, néo
estiverem satisfeitas as condi¢des expressas no
nimero anterior, a Assembleia Geral poderd
reunir-se meia hora depois, independentemente
do nimero de membros presentes ou
representados na sala para o efeito.

Trés) Cada membro presente podera
representar até um membro ausente, mediante
procuracio ou carta dirigida ao presidente da
Mesa da Assembleia Geral.

Quatro) As deliberacdes sao tomadas por
uma maioria absoluta dos membros presentes
ou representados, tendo o presidente, além do
seu voto, direito a outro voto de desempate.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Mesa da Assembleia Geral

Um) A Mesa da Assembleia Geral, é
constituida por trés membros, nomeadamente
um presidente, um secretario e um vogal, eleitos
por um periodo de trés anos renovaveis.

Dois) Compete ao presidente da Mesa da
Assembleia Geral, para além de outras fungdes
estatutdrias, dirigir os trabalhos da Assembleia
Geral, ao secretario, secretariar os trabalhos da
Assembleia Geral e ao vogal, servir de
escrutinador.

ARTIGO DECIMO SETIMO
Competéncia da Assembleia Geral

A Assembleia Geral tem as seguintes
atribuicdes:

a) Interpretar os estatutos e deliberar
sobre as suas alteragdes;

b) Ratificar a admissdo, readmissido e
exclusdo dos membros;

c) Eleger e destituir os membros do
Conselho de Direc¢do e do Conselho
Fiscal;

d) Atribuir a qualidade de membro
honorario e benemérito;

¢) Examinar e aprovar relatérios anuais de
actividades e contas;

f) Analisar e sancionar o plano das
actividades para o ano seguinte e
aprovar o respectivo or¢amento;

g) Deliberar sobre a aquisi¢do de bens
maveis e imdveis sujeitos a registo,
podendo delegar este poder ao
Conselho de Direccdo de forma
expressa ao aprovar programas que
impliquem tais actos;

h) Sancionar a aceitaciio de quaisquer
liberalidades;

i) Fixar valor da j6ia e da quota;

J) Deliberar sobre dissolugdo e destino dos
bens da associacdo;

k) Autorizar a associacdo a demandar os
corpos directivos por factos ilicitos
praticados no exercicio das suas
fungdes;

[) Criar comissdes técnicas ou consultivas
para responder situagdes pertinentes
da Associagio;

m) Apreciar e resolver quaisquer outras
questdes relevantes submetidas a sua
competéncia.

ARTIGO DECIMO OITAVO

Conselho de Direccédo, sua composicao
e funcionamento

Um) O Conselho de Direccdo é o 6rgdo
colegial de execucdo, gestdo e administragdo
corrente da AJUDEC que dirige a associag@o e
executa as linhas gerais estabelecidas pela
Assembleia Geral.

Dois) Os cargos do Conselho de Direcgdo
sdo reservados aos membros fundadores e
efectivos em pleno exercicio das suas fungdes.

Trés) O Conselho de Direccdo é composto
por trés membros eleitos pela Assembleia Geral,
sendo um presidente, um vice-presidente e um
director executivo.

Quatro) O presidente pode convocar o
Conselho de Direc¢do sempre que julgar
conveniente.
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ARTIGO DECIMO NONO
Competéncia do Conselho de Direc¢ao

O Conselho de Direccéo tem as seguintes
competéncias:

a) Executar as deliberacdes da Assembleia
Geral;

b) Zelar pelo cumprimento dos estatutos;

c¢) Dirigir as actividades da associagdo,
podendo adquirir, arrendar ou
alienar, mediante parecer favoravel
do Conselho Fiscal, todos os bens
moéveis e imdveis que julgar
necessdrio para a prossecu¢io dos
seus objectivos e por competéncia
delegada pela Assembleia Geral ou
no ambito do projecto por esta
aprovado e nos demais termos da
lei;

d) Gerir as actividades da associag@o
podendo contratar e rescindir os
contratos de prestacdo de servigos
com o pessoal administrativo, nos
termos da Lei do Trabalho, na
prossecucdo dos planos aprovados
pela Assembleia Geral e dos
objectivos por esta impostos;

e) Decidir sobre programas ou projectos
em que a Associagdo deve participar,
quando por questdo de competéncia
ndo sejam submetidos a Assembleia
Geral;

f) Representar a associagdo em juizo e
fora dele na pessoa do presidente;

g) Elaborar e apresentar o relatdrio das
actividades, bem como o respectivo
orcamento e submeté-los a
aprovacdo da Assembleia Geral;

h) Elaborar e submeter a aprovagdo da
Assembleia Geral, normas e
regulamento para o funcionamento
da associag@o;

i) Admitir membros provisoriamente e
suspendé-los até a ratificacdio da
Assembleia Geral;

j) Submeter a deliberac@o da Assembleia
Geral a atribuicdo da qualidade de
membro honorario ou benemérito;

k) Emitir directivas regulamentares que
sirvam de base para o pessoal
administrativo contratado pela
associacdo e demais poderes
necessarios a prossecucio concreta
e eficaz dos objectivos desta.

ARTIGO VIGESIMO
Conselho Fiscal

Um) O Conselho Fiscal é o 6rgio de
auditoria e controlo da associagao, constituido
pelo presidente, um secretario e um vogal.

Dois) O Conselho Fiscal assistira as
reunides do Conselho de Direc¢@o sempre que
se julgue necessdrio.

Trés) Compete ao Conselho Fiscal visar os
programas da associagido, bem como as
deliberacdes da mesma em especial:

a) Examinar as contas e a situacio
financeira e patrimonial da
associagao;

b) Verificar e providenciar para que os
fundos sejam utilizados de acordo
com o objectivo social;

c) Apresentar parecer sobre o relatério,
balanco de contas do exercicio, plano
de actividades e orcamentos anuais,
apresentados pelo Conselho de
Direcgéio a Assembleia Geral;

d) Requerer a convocagdo da Assembleia
Geral em sessdo extraordinaria,
quando julgar conveniente e
necessario;

e) Velar pelo cumprimento das normas
estatutarias.

CAPITULO V
Das receitas e patrimoénio
ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
Patriménio

Constituem patriménio da associagao, todos
os bens méveis e iméveis adquiridos ou doados
por quaisquer pessoas ou institui¢des publicas
ou privadas, nacionais ou estrangeiras.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
Receitas

Um) Sdo consideradas receitas da associagao:

a) J6ia e quotas dos membros;
b) Subsidios, donativos, legados ou
quaisquer outras liberalidades;
¢) Outras receitas legalmente permitidas.
Dois) O exercicio fiscal coincide com o ano
civil.
CAPITULO VI
Da dissolucao
ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
Dissolucao e liquidagao
Um) A associagdo dissolver-se-4:

a) Por deliberagdo de pelo menos trés
quartos dos membros reunidos em
Assembleia Geral convocada para o
efeito;

b) Nos demais casos expressamente
previstos na lei.

Dois) Dissolvida a associag¢do, compete a
Assembleia Geral nomear uma comissiao
liquidatdria para apurar os activos € passivos e
apresentar a proposta de resolucdo deste.

Trés) Sem prejuizo do disposto na lei, o
patriménio liquido serd atribuido a quem e pela
forma que for deliberada pela Assembleia Geral
regida pelos objectivos e principios da
associacao.

CAPITULO VII
Disposicoes finais e transitérias
ARTIGO VIGESIMO QUARTO
Disposicoes transitorias

Um) A primeira reunido da Assembleia
Geral € a Assembleia Constituinte.
Dois) Ap6s a efectivagdo da escritura publica,
os membros eleitos para os 6rgaos sociais
da associacdo na Assembleia Constituinte
serdo empossados aos seus cargos até novas
eleigoes.
ARTIGO VIGESIMO QUINTO
Das disposicées finais

Um) A AJUDEC representa uma pessoa
juridica prépria, distinta dos seus membros.

Dois) Pelas dividas sociais da AJUDEC, s6
responde o patriménio social.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
Simbolo

Um) O simbolo da AJUDEC € a bandeirae o
emblema.

Dois) A descri¢do dos elementos do emblema
e bandeira, constam do regulamento interno
aprovado pela Assembleia Geral.

ARTIGO VIGESIMO SETIMO

Casos omissos

Em tudo quanto constitua uma omissao
nestes estatutos, a associagio reger-se-d pelas
disposi¢oes da legislagdo comum em vigor na
Reptblica de Mocambique.

Chiveve Pesca Industrial,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que por
escritura do dia quatro de Julho de dois mil e
oito, lavrada de folhas quarenta e nove a folhas
cinquenta e quatro do livro nimero duzentos e
trinta e seis trago A do livro de notas do Quarto
Cartério Notarial de Maputo, a cargo de
Germano Ricardo Macamo, licenciado em
Direito, técnico superior dos registos e
notariado N1, e notdrio do referido cartdrio,
procedeu-se na sociedade em epigrafe, 0 aumento
de capital, cessdo de quotas, entrada de novos
sdcios e alteragdo parcial do pacto social.

Que o os sécios Humberto Jorge Viera da
Silva e Macacana Mar, Limitada, aumentam o
capital social de cento e vinte mil meticais para
cento e quarenta mil meticais na seguinte
proporcao:

a) Humberto Jorge Viera da Silva, com um
aumento de dez mil meticais,
totalizando cem mil meticais;

b) Macacana Mar, Limitada, com um
aumento de dez mil meticais
totalizando quarenta mil meticais.

Que o s6cio Humberto Jorge Viera da Silva,
divide a sua quota em trés novas quotas sendo
uma no valor de noventa e um mil meticais,
correspondente a sessenta e cinco por cento,
que reserva para si; outra no valor de sete mil
meticais, correspondente a cinco por cento do
capital social que cede a favor da Meridional
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Investimentos, Limitada e outra no valor de dois
mil meticais que cede a favor da Macacana Mar,
Limitada, pelos seus valores nominais.

Que a sécia Macacana Mar, Limitada, unifica
a quota no valor de dois mil meticais cedida a
seu favor, com a quota ja detida na sociedade
no valor de quarenta mil meticais, totalizando
quarenta e dois mil meticais o correspondente a
trinta por cento do capital social.

Que esta cessdo de quotas € feita com todos
os correspondentes direitos e obrigacdes
inerentes as quotas cedidas e sdo feitas pelos
seus valores nominais.

Que os cedentes ja receberam do cessiondrio
e que por isso lhes confere plena quitagdo.

Que os sécios alteram a denominagdo da
sociedade de Chiveve Pesca Industrial, Limitada
para Chiveve Sociedade Gestora de
Participacdes Sociais, Limitada.

Que o senhor Mario Paixuta Bonito renuncia
todos os cargos que exercia na sociedade até a
data.

Que em consequéncia da cessdo de quotas e
do comum acordo, por esta mesma escritura
publica alteram os artigos primeiro; terceiro;
quarto e sétimo do pacto social que passam a
ter as seguintes novas redaccdes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominagéao e sede

Um) A sociedade adopta a denominagdo de
Chiveve Sociedade Gestora de Participacdes
Sociais, Limitada, e tem a sua sede na Avenida
Julius Nyerere, niimero oitocentos e cinquenta
e quatro, primeiro andar, flat dois.

Dois) A sociedade poderd estabelecer
sucursais, agéncias ou qualquer outra forma de
representagdo social, onde e quando o julgar
conveniente.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) a sociedade tem por objecto a gestdo de
participacdes sociais.

Dois) A sociedade pode alargar o seu ambito
de ac¢do a actividades complementares, por
deliberacdo da Assembleia Geral.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado, € de cento e quarenta mil meticais e
correspondente a soma de trés quotas assim
distribuidas:

a) Humberto Jorge Viera da Silva, titular
de uma quota no valor de noventa e
um mil meticais, correspondente a
sessenta e cinco por cento do capital
social;

b) Macacana Mar, Limitada, titular de uma
quota no valor de quarenta e dois
mil meticais, correspondente a trinta
por cento do capital social;

¢) Meridional Investimentos, Limitada,
titular de uma quota no valor de sete
mil meticais, correspondente a cinco
por cento do capital social.

ARTIGO SETIMO
Administracao e geréncia

Um) A administracdo da sociedade serd
exercida pelos senhores Humberto Jorge Viera
da Silva, Mahomed Salim Abdul Carimo Omar
e Gafar Guale que sdo desde ja nomeados
administradores.

Dois) Compete aos administradores a
representagdo da sociedade em todos os actos,
activa ou passivamente em juizo e fora dele,
tanto na ordem juridica interna como
internacional, dispondo de mais amplos poderes
legalmente consentidos para a prossecucio e
realizacdo do objecto social, nomeadamente
quanto ao exercicio da gestdo corrente dos
negdcios sociais.

Trés) Para obrigar a sociedade serdo
necessarias
administradores que poderdo designar um ou
mais mandatarios estranhos a sociedade, desde
que autorizado pela assembleia geral dos s6cios
e nestes delegar total ou parcialmente os seus
poderes.

Quatro) Os administradores ou mandatarios
ndo poderdo obrigar a sociedade bem como
realizar em nome desta quaisquer operagdes
alheias ao seu objecto social, nem conferir a
favor de terceiros quaisquer garantias financeiras
ou abonatdrias, sob pena de responder civil e
criminalmente.

Que em tudo o mais ndo alterado por esta
escritura, continuam em vigdr as disposi¢des
do pacto social anterior.

duas assinaturas dos

Esta conforme.

Maputo, dez de Julho de dois mil e oito. —
O Ajudante, llegivel.

Generics Specialities

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
escritura de dezasseis de Maio de dois mil e
oito, lavrada de folhas cento e treze a folhas
cento e dezasseis, do livro nimero duzentos e
trinta A de notas do Quarto Cartério Notarial
de Maputo, perante Miguel Francisco
Manhique, ajudante D principal e substituto
do notdrio do referido cartério, procedeu-se na
sociedade em epigrafe, a cessdo de quotas, e
alteracdo parcial do pacto social no qual o s6cio
Kandrathanda Ponnapa Ganapathy, cede a sua
quota no valor de quinhentos meticais,
correspondente a cinco por cento do capital
social a favor do sécio Sanjiv Kapoor, pelo seu
valor nominal.

Que o sécio Sanjiv Kapoor, unifica a quota
a si cedida com a quota ja detida na sociedade
em uma e Unica quota no valor de dez mil
meticais, o correspondente a cem por cento do
capital social.

Que o s6cio Kandrathanda Ponnapa
Ganapathy retira-se da sociedade e nada tem
haver dela.

Em consequéncia do aumento do capital
social e cessdo de quotas aqui verificada, por
esta mesma escritura publica alteram-se os
artigos quarto e oitavo do pacto social, que
passam a ter as seguinte nova redaccao:

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente realizado em
dinheiro, € de dez mil meticais, que corresponde
auma e Unica quota no mesmo valor, pertencente
ao sécio Sanjiv Kapoor.

ARTIGO NONO
Administracao e geréncia

Um) A gestdo dos negécios da sociedade e a
sua representagdo activa ou passiva, em juizo
ou fora dele, compete ao administrador Sanjiv
Kapoor; que é desde ja nomeado.

Dois) O administrador estd dispensado de
prestar caugdo.

Trés) A sociedade fica obrigada pela
assinatura do administrador.

Pardgrafo dnico. Os poderes do
administrador sdo delegdveis nos termos da lei.

Que em tudo o mais ndo alterado por esta
escritura, continuam em vigor as disposi¢des
do pacto social anterior.

Esta conforme.

Maputo, nove de Julho de dois mil e oito.
— O Ajudante, llegivel.

Superfresco, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
escritura publica de quatro de Julho de dois mil
e oito, lavrada de folhas trinta e sete a quarenta
e duas do livro de notas para escrituras diversas
nimero duzentos e trinta e seis traco A do Quarto
Cartdrio Notarial de Maputo, perante Lubélia
Ester Muiuane, licenciada em Direito, técnica
superior dos registos e notariado N1, e notaria
em exercicio no Quarto Cartério Notarial de
Maputo, foi constituida entre Bananalandia
Holding, Limitada e Ana Maria Joaquina
Abubacar uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada denominada
Superfresco, Limitada, com sede em Moamba-
Sabié, que se regerd pelas cldusulas constantes
dos artigos seguintes:

CAPITULO I
(Da denominacao, duracao, sede,
objecto)
ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

Superfresco, Limitada adiante designada por
sociedade, € uma sociedade comercial por quotas
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de responsabilidade limitada, criada por tempo
indeterminado e que se rege pelos presentes
estatutos e pelos preceitos legais aplicaveis.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A sociedade tem a sua sede em Moamba-
Sabié, com escritorios administrativos na
Matola, podendo, por deliberacdo da
assembleia geral e mediante prévia autorizagio
legal, abrir ou encerrar sucursais dentro e fora
do pais quando for conviniente.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto o exercicio
da actividade de explorag@o e comercializagdo
agricola, agro-pecudria e agro-industrial,
incluindo:

Plantagdo de frutas tropicais, florestagao,
pecudria, producdo e comercializagdo,
importacdao e exportacdo dos produtos
resultantes das actividades acima mencionadas;
consultorias, agenciamentos e representagdes.

Dois) A sociedade podera exercer quaisquer
outras actividades desde que para isso esteja
devidamente autorizada nos termos da
legislagdo em vigor.

Trés) A sociedade podera adquirir
participagdes financeiras em sociedades a
constituir ou j4 constituidas ainda que tenha
como objecto social diferente do da sociedade.

CAPITULO 11

(Do capital social)

ARTIGO QUARTO

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em bens e dinheiro, é de vinte mil
meticais, dividido em duas quotas desiguais,
sendo uma no valor de dezanove mil e
quinhentos meticais, subscrita por Bananalandia
Holding, Limitada, correspondente a noventa e
cinco por cento do capital social e outra no
valor de quinhentos meticais, subscrita por Ana
Maria Joaquina Abubacar, correspondente a
cinco por cento do capital social.

ARTIGO QUINTO
(Aumento do capital)

O capital social podera ser aumentado uma
ou mais vezes mediante a deliberacdo da
assembleia geral, com ou sem a entrada de novos
sécios.

ARTIGO SEXTO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) Sem prejuizo das disposi¢oes legais
em vigor a cessdo ou alienacio de toda a parte
de quotas devera ser feita de livre vontade dos
sdcios gozando a sociedade e estes do direito
de preferéncia.

Dois) Se nem a sociedade nem os sécios
mostrarem interesse pela quota do cedente, este

decidird a sua alienacdo a quem e pelos precos
que melhor entender, gozando o novo sécio dos
direitos correspondentes a sua participa¢do na
sociedade.

ARTIGO SETIMO

(Nulidade da divisao, alienacao
ou oneracao de quotas)
E nula qualquer divisdo, alienacio ou onerago
de quotas que ndo observe o preceituado no
artigo sexto.

CAPITULO 1II

Da assembleia geral, administracao
e geréncia

ARTIGO OITAVO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral retine-se ordina-
riamente na sede social uma vez em cada ano,
para apreciacdo e aprovagao do balango de contas
do exercicio findo e reparticdo de lucros e
perdas.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-se
extraordinariamente quantas vezes for
necessaria desde que as circunstincias assim o
exijam para deliberar sobre qualquer assunto
que diga respeito a sociedade.

ARTIGO NONO
(Administracao e representacao)

Um) A administrag@o, gestdo da sociedade e
a sua representac@o, em juizo e fora dele, activa
e passivamente, passa desde jd a cargo do s6cio
Peter Andreas Lodewicus Gouws, que ¢é
nomeado administrador com plenos poderes,
com dispensa de caugao.

Dois) Os administradores tém plenos
poderes para nomearem mandatarios a
sociedade, conferindo os necessarios poderes
de representagdo.

Trés) Para obrigar a sociedade nos seus actos
e contratos é necessdria a assinatura ou
interven¢do de dois administradores
separadamente.

ARTIGO DECIMO
(Herdeiros)

Em caso de morte, interdi¢ao ou inabilitagdo
de um dos sécios da sociedade os seus herdeiros
assumem automaticamente o lugar na sociedade
com dispensa de caucdo, podendo estes nomear
seus representes se assim o entenderem, desde
que obedecam o preceituado nos termos da lei.

CAPITULO IV
Da aplicacao de resultados
ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Exercicio social)

Um) O exercicio social correspondente ao
ano civil e o balango de contas de resultados

serd fechado a trinta e um de Dezembro de cada
ano e serdo submetidos a aprovacdo da
assembleia geral.

Dois) Os lucros que o balango registar
liquidos de todas as despesas e encargos
deduzir-se-4 a percentagem legalmente requerida
para a constituicio de reserva legal enquanto
esta ndo estiver legalizada ou sempre que seja
necessario reintegra-la.

Trés) A parte restante dos lucros serd
conforme deliberac@o social repartida entre os
sdcios na propor¢do das quotas a titulo de
dividendos, ou afectos a quaisquer reservas ou
especiais criadas por decisdo da assembleia
geral.

CAPITULO V
Das disposicoes finais
ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Dissolucao)

A sociedade s6 se dissolve nos termos fixados
por lei ou por comum acordo dos sécios quando
assim o entenderem.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados e
resolvidos de acordo com os presentes estatutos
e pela Lei nimero dois barra dois mil e seis, de
vinte e sete de Dezembro e demais legislagao
aplicavel na Republica de Mogambique.

Esta conforme.

Maputo, oito de Julho de dois mil e oito. —
O Ajudante, llegivel.

Tofo Agua Azul, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
por escritura de onze de Junho de dois mil e
oito, lavrada a folhas sessenta a sessenta e duas
do livro de notas para escrituras diversas nimero
cento oitenta e dois da Conservatdria dos
Registos de Inhambane, a cargo do conservador
Carimo Sarahanque Noque, com funcdes
notariais, foi constituida entre Nicholas John
Tasioulas e Cornélia Elizabeth Spies uma
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada que se regera pelas clausulas dos
seguintes artigos:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéao e sede)

A sociedade adopta a denominag@o sociedade
Tofo Agua Azul, Limitada constitui-se sob a
forma de sociedade por quotas de
responsabilidade limitada e tem a sua sede na
praia do Tofo no Bairro Josina Machel, cidade
de Inhambane, sempre que julgar conveniente a
sociedade poderd criar delegagdes, filiais,
sucursais ou qualquer outra forma de
representagdo social, no territorio nacional e no
estrangeiro.
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ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade durard por tempo
indeterminado, contando-se o inicio da

actividade a partir da data da escritura.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

A sociedade tem por objecto:

Um) A sociedade tem por objectivo de
actividades na drea imobilidria como, exploragdo
de complexos turisticos e similares englobando
servigos de hotelaria e jogos, pesca desportiva
e recreio, desporto aqudtico, mergulho e
natac@o, Scuba Diving tramitaco de projectos,
construgdo de casas e aluguer;

Dois) Importagdo e exportagdo e outras
desde que devidamente autorizado;

Trés) A sociedade poderd exercer outras
actividades conexas, complementares ou
subsididrias do objecto social principal,
participar no capital social de outras sociedades
ou associar-se a outras empresas.

ARTIGO QUARTO
(Deliberagcao da assembleia geral)

Mediante deliberacao da assembleia geral,
poderd a sociedade participar, directa ou
indirectamente, projectos  de
desenvolvimento que de alguma forma
concorram para o preenchimento do seu objecto
social, bem como, o mesmo objecto, aceitar
concessdes, adquirir e gerir participacdes no
capital de quaisquer sociedades, indepen-
detemente do respectivo objecto social, ou
ainda participar em empresas, associacdes
empresariais, agrupamentos de empresas, e
outras formas de associagdes.

cm

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente realizado em
dinheiro, € de vinte mil meticais, correspondente
a soma de duas quotas assim distribuidas:

a) Nicholas John Tasioulas, casado, com
Cornélia Elizabeth Spies, sob regime

de comunh@o geral de bens, natural
da Africa do Sul e residente na Praia
do Tofo, cidade de Inhambane,
portador do Dire n.° 00516288, com
uma quota de noventa por cento do
capital social, correspondente a
dezoito mil meticais;

b) Cornelia Elizabeth Spies, casada, com
Nicholas John Tasioulas, sob regime
de comunh@o geral de bens, natural
da Africa do Sul e residente na Praia
do Tofo cidade de Inhambane,
portadora do Dire n.° 00680788, com
uma quota de dez por cento do
capital social, correspondente a dois
mil meticais.

Nio sao exigiveis prestagdes suplementares
de capital, mas os sécios poderdo fazer os
suprimentos de que a sociedade carece mediante
a estabelecerem em assembleia geral;

ARTIGO SEXTO
(Cessao de quotas)

A divisdo ou cessdo de quotas € livre entre
0s sOcios.

A assembleia fica reservado o direito de
preferéncia perante terceiros e a geréncia toma
o direito quanto a cessao.

ARTIGO SETIMO
(Amortizacao de quotas)

A sociedade tem a faculdade de amortizar as
quotas por acordo com 0s respectivos
proprietdrios ou quando qualquer quota for
penhorada, arrestada ou por qualquer outro
meio, apreendida judicialmente

ARTIGO OITAVO
(Assembleia geral)

A assembleia geral reunir-se-4 ordina-
riamente, uma vez por ano, para aprovagdo do
balango de contas do exercicio e deliberar sobre
quaisquer outros assuntos para que tenha sido
convocada e, extraordinariamente, sempre que
tal se mostre necessario.

Preco — 9,00 MT

ARTIGO NONO

A assembleia geral serd convocada pela
geréncia com uma antecedéncia minima de
quinze dias, por carta registada, com aviso de
recepgao.

ARTIGO DECIMO

(Administracao, geréncia e a forma
de obrigar)

Um) A administraco e geréncia da sociedade
é exercida pelo sécio Nicholas John Tasioulas o
qual poderd no entanto gerir e administrar a
sociedade, na auséncia de um o outro podera
gerir.

Dois) Compete a geréncia a representagio
da sociedade em todos os actos, activa e
passivamente em juizo e fora dele dispondo
dos mais amplos poderes para a prossecugdao
dos fins de sociedade, gestdo corrente dos
negdcios e contratos sociais.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

A movimentagdo da conta bancdria serd
exercida pelo sécio Nicholas John Tasioulas na
auséncia dele o outro poderd responder,
podendo delegar a um representante caso for
necessdrio.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

O exercicio social coincide com o ano civil.
O balango e contas de resultados fechar-se-ao
com referéncia a trinta e um de Dezembro de
cada ano e serdo submetidos a aprovagdo da
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Distribuicao dos lucros)

Os lucros da sociedade serdo repartidos
pelos sécios, na propor¢do das respectivas
quotas, depois de deduzida a percentagem
destinada ao fundo de reserva legal.

ARTIGO DECIMO QUARTO
( Dissolugao)

A sociedade dissolve-se nos termos
previstos na lei ou por deliberagdo da
assembleia geral que nomeiard uma comissao
liquidatéria.

Conservatdria dos Registos de Inhambane,
dezassete de Junho de dois mil e oito. —
O Ajudante, llegivel.
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