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IMPRENSA NACIONAL DE MOCAMBIQUE, E.P.

AVISO

A matéria a publicar no «Boletim da Republica» deve ser remetida em cépia
devidamente autenticada, uma por cada assunto, donde conste, além das indicacdes
necessarias para esse efeito, o averbamento seguinte, assinado e autenticado: Para
publicacao no «Boletim da Republica».

MINISTERIO DA JUSTICA, ASSUNTOS
CONSTITUCIONAIS E RELIGIOSOS

DESPACHO

Um grupo de cidaddos requereu ao Ministro da Justi¢a, Assuntos
Constitucionais e Religiosos o reconhecimento da Associacdo New

Faces New Voices como pessoa juridica, juntando ao pedido estatutos
da sua constitui¢ao.

Apreciado o processo verifica-se que se trata de uma associa¢éo que
prossegue fins licitos, determinados e legalmente possiveis cujo acto de
constituigdo e os estatutos da mesma cumprem 0 €Scopo € 0s requisitos
por lei, portanto, nada obsta o seu reconhecimento.

Nestes termos, ao abrigo do disposto no n.° 1 do artigo 5 da Lei
n.° 8/91, de 18 de Julho conjugado com o artigo 1 do Decreto n.° 21/91,
de 3 de Outubro, vai reconhecida como pessoa juridica a Associagdo
New Faces New Voices.

Ministério da Justica, Assuntos Constitucionais e Religiosos, em
Maputo, vinte e dois de Maio de dois mil e quinze. — O Ministro,
Abdurremane Lino de Almeida.

(2.“ Via, publicado no Boletim da Repiblica n.’ 85, 11l Série,
de 23 de Outubro de 2015).

ANUNCIOS JUDICIAIS E OUTROS

Silsimas Investiment,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de onze de Maio do ano dois mil
e quinze, lavrada de folhas cento e quarenta
e seis a folhas cento e quarenta e nove, do
livro de notas para escrituras diversas nimero
um traco vinte e quatro, da Conservatdria do
Registos e Notariado de Nacala-Porto, a cargo
de Jair Rodrigues Conde de Matos, licenciado
em Direito, foi constituida uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada
denominada Silsimas Investiment, Limitada,
pelos senhores Ana Silvia da Concei¢do
Timana, maior, solteira, natural de Nacala-
Porto, onde reside, portadora do Bilhete de
Identidade n.° 031704468006A, emitido pela
Direc¢do de Identificagdo Civil de Nampula,
aos catorze de Agosto de dois mil e doze, e Luis
Carlos de Simas Ferreira, divorciado, natural
de Madalena, Acgores, Portugal, nacionalidade
portuguesa, residente em Nacala, portador do
Passaporte n.° L767040, emitido pelo Governo

Civil de Setibal, aos seis de Junho de dois
mil e onze, nos termos constantes dos artigos
seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo e sede)

A sociedade adopta a denominag@o Silsimas
Investiment, Limitada, e tem a sua sede no
bairro Bloco Um, cidade-Alta, Posto Admi-
nistrativo de Mutiva, Municipio de Nacala-
-Porto, provincia de Nampula.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade € constituida por tempo inde-
terminado cujo inicio de actividades conta-se
a partir da data da celebracdo da respectiva
escritura.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto a pres-
tacdo de servigos, saldo de cabeleireiro, venda
de vestudrio, cal¢cados e acessorios, venda

de produtos de beleza, comércio a retalho de
produtos alimentares e bebidas, importacdo de
bens e servicos para a sua actividade.

Dois) Tem ainda objecto as demais acti-
vidades que ndo se mostrarem contrdrias a lei
bem como ao escopo desta sociedade.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de vinte mil meticais,
dividido em duas quotas, da seguinte forma:

a) Ana Silvia da Concei¢do Timana
com uma quota de cinquenta e
cinco por cento do capital social
correspondente ao valor de onze
mil meticais;

b) Luis Carlos de Simas Ferreira com uma
quota de quarenta e cinco por cento
do capital social correspondente ao
valor de nove mil meticais.
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ARTIGO QUINTO
(Cessao de quotas)

Um) A cessdo ou alienag@o de quotas esta
dependente do consentimento dos sécios,
termos em que estes gozam do direito de
preferéncia, sem prejuizo das disposicdes da
lei em vigor.

Dois) No caso de os s6cios mostrarem
desinteresse pela quota cedente, o sécio que a
cede decidird sobre a sua alienagdo a quem e
pelo preco que lhe convier.

ARTIGO SEXTO
(Administracao)

Um) A administracio, gestdo bem como a
representagdo da sociedade € exercida pela sécia
Ana Silvia da Concei¢do Timana que podera
por delegacdo de poderes, ou por nomeacao,
indicar um director-geral a quem competird a
gestdo didria da sociedade e a pratica de demais
actos, que por lei, competem a administragao.

Dois) Os actos que contrariem o objecto da
sociedade; letras de favor, fiancas ou abonacdes
carece sempre de deliberagdo dos socios.

ARTIGO SETIMO
(Assembileia geral)

Um) A assembleia geral retne-se, ordina-
riamente, uma vez por ano para apreciacdo e
aprovacao do balango e contas do exercicio
findo bem como para deliberar sobre a reparti¢do
de lucros e perdas.

Dois) Sempre que se julgar necessdrio,
a assembleia geral, poderd reunir-se, extra-
ordinariamente, para deliberar sobre quaisquer
assuntos que digam respeito a sociedade.

ARTIGO OITAVO
(Herdeiros)

Em caso de morte, interdic@o ou inabilitacio
de um dos sdcios, os seus herdeiros assumem
automaticamente a respectiva posicdo na
sociedade com dispensa de caugdo, podendo
estes nomear representantes se assim o enten-
derem, desde que obedecam os ditames legais.

ARTIGO NONO
(Dissolucao)

A sociedade dissolve-se nos casos previstos
na lei comercial ou por acordo dos socios.

ARTIGO DECIMO
(Casos omissos)

Os casos omissos ao presente pacto serdo
regulados pelas disposicdes da lei comercial, em
vigor na Republica de Mocambique, e demais
legislagdo aplicavel.

Estd conforme.

Nacala, onze de Maio de dois mil e quinze.
— O Conservador, Jair Rodrigues Conde
de Matos.

Fidelity Corporation
Mozambique, S.A.

Certifico, para efeitos de publica¢do, que
no dia doze de Outubro de dois mil e quinze,
foi matriculada na Conservatdria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100660547,
uma entidade denominada Fidelity Corporation
Mozambique, S.A.

CAPITULO I
Da firma, duracao, objecto e sede
ARTIGO PRIMEIRO

A sociedade adopta a denominag¢do Fidelity
Corporation Mozambique, S.A., doravante
denominada sociedade, e é constituida sob a
forma de sociedade anénima de responsabili-
dade limitada, sendo criada por tempo inde-
terminado.

ARTIGO SEGUNDO

Um) A sociedade tem por objecto o exercicio
da actividade industrial, comercial, agro-
-pecudria, extraccdo de recursos minerais e
naturais, pesca, transportes e comunicagdes e
outras permitidas por lei bem como a gestdo de
participacdes sociais noutras sociedades, como
forma indirecta de exercicio de actividades
econdmicas, nos termos previstos na lei.

Dois) A sociedade tem ainda por objecto
social:

a) Gestao de patrimdnio, representacdo
e participagdo em sociedades,
comércio geral, importagdo e
exportagdo, comercializacdo e
outras actividades que a sociedade
achar conveniente;

b) Exercer actividades de prestagio
de servigos nas mais diversas
areas e consultoria, formacgdo
profissional acessoria, marketing,
angenciamento comercial de
empresas nacionais, assisténcia
técnica e outros servigos afins
e permitidos pela legislacdo
mogambicana;

¢) Construcdo civil e decoracdo de
interior;

d) Gestdo de participagdes nas areas de
comércio, exploragdo e comer-
cializacdo de recursos minerais,
madeira, energia, agricultura,
pecudria, turismo, hotelaria, restau-
racdo, catering, tecnologias de
informacio, sistema de seguranca,
transportes, telecomunicagdes,
imobiliaria, e venda de material de
construcdo civil e produtos afins;

e) Prestagdo de sevicos de entretenimento;

/) Servicos de limpeza e lavandaria;

g) Servicos de oficinas e mecdnica auto;

h) Gestao de centros de conferéncias ou
negdcios, servigos de protocolo e
acompanhamentos;

i) Importagdo, exportagdo e comer-
cializacdo de produtos alimentares;

J) Importagdo, exportagdo e comer-
cializacdo de produtos farmacéu-
ticos;

k) Servigos de laboratério de andlises
clinicas e microbioldgicas.

Trés) Por deliberagdo de assembleia geral,
a sociedade poderd exercer outras actividades
comerciais directas ou indirectamente relacio-
nadas com o seu objecto social deste que legal-
mente permitidas pela legislagdo em vigor.

Quatro) A sociedade pode, sem restri¢des,
adquirir ou deter quotas ou ac¢des de quaisquer
sociedades, nos termos da lei, bem como pode
participar em agrupamentos complementares
de empresas e em agrupamentos e bem assim
constituir ou participar em quaisquer outras
formas de associacao tempordria ou permanente
entre sociedades e/ou entidades de direito
ptblico ou privado.

Cinco) A sociedade pode desenvolver
actividades de prestagdo de servicos de consul-
toria, agenciamento, comissdes, consignacdes,
logistica, estudos e prospeccdo, gestdo,
supervisdo, operacionaliza¢io e manutengdo de
projectos nas dreas mineiras e outras permitidas
por lei assim como a importacio, exportagio e
comercializacdo de bens e produtos incluindo os
relacionados com a exploracio mineira.

Seis) A sociedade poderd ainda, exercer
outras actividades relacionadas, directa ou
indirectamente, com o seu objecto principal,
praticar todos os actos complementares e outras
actividades com fins lucrativos nao proibidas
por lei desde que devidamente autorizadas.

ARTIGO TERCEIRO

Um) A sociedade tem a sua sede na Avenida
Salvador Allende, nimero trezentos e dezasseis,
em Maputo, Mocambique.

Dois) A sociedade podera transferir a sede
para qualquer localidade do territério nacional
por deliberacao da assembleia geral.

Trés) A sociedade poderd abrir e encerrar
quaisquer filiais, estabelecimentos, sucursais,
delegacdes ou qualquer outra forma de repre-
sentag@o social quando e onde a assembleia
geral o julgar conveniente.

CAPITULO IT
Do capital, ac¢coes e obrigacoes
ARTIGO QUARTO

Um) O capital da sociedade, integralmente
subscrito e realizado, é de cem mil meticais e
estd representado por cem ac¢des, com o valor
nominal de mil meticais cada uma.
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Dois) A Assembleia Geral poderd deliberar
o aumento do capital da sociedade, por uma
ou mais vezes, até ao limite de cem milhdes
de meticais.

Trés) A competéncia prevista no nimero
anterior poderd ser exercida durante o prazo
de trés anos a contar da data da constitui¢do
da sociedade, podendo a Assembleia Geral
renovar, por uma ou mais vezes, os poderes
conferidos ao Conselho de Administragao.

Quatro) No exercicio da competéncia
prevista nos nimeros anteriores, cabe a
Assembleia Geral fixar, nos termos legais, as
condicdes do aumento de capital.

ARTIGO QUINTO

Um) Até a sua realizag@o as accdes serdo
ao portador.

Dois) Cada accionista, com excep¢do dos
fundadores que ficam dispensados, podera,
apoés ter realizado as suas acgdes, solicitar
a sua conversdo em acc¢des nominativas até
um méximo de acgdes a ser deliberado por
Assembleia Geral.

Trés) As acgdes representativas do capital da
sociedade poderdo ser representadas por titulos
de uma, dez, cem ou mil acgdes.

Quatro) Os titulos representativos das
accoes da sociedade serdo assinados por dois
administradores, podendo as assinaturas destes
ser substituidas por simples representagio
mecanica.

Cinco) As accdes representativas do capital
da sociedade poderdo revestir a forma escritural,
mediante deliberacdo da Assembleia Geral.

Seis) As acc¢des ao portador serdo livremente
transmitidas, quer entre accionistas quer para
terceiros.

Sete) Na transmissdo das ac¢des nominat-
ivas, o accionista cedente deverd oferecé-las
aos outros accionistas indicando, com a
antecedéncia minima de trinta dias, o nome
dos interessados na aquisi¢@o, a quantidade de
accdes a ser transacionada, o prego ajustado e
as demais condi¢des da cedéncia.

Oito) O disposto no niimero anterior nao se
aplica aos accionistas fundadores que podem
transmitir as suas ac¢des livremente.

Nove) Os outros accionistas deverio infor-
mar o accionista cedente, dentro do prazo de
trinta dias apds receberem a comunicacdo
referida no ndmero anterior, sobre a sua
vontade de preferir nas mesmas condi¢des e na
propor¢ao das acgdes detidas.

Dez) A sociedade pode emitir acgdes que
beneficiem de algum privilégio patrimonial, fixo
ou varidvel, nomeadamente ac¢des preferenciais
sem voto.

Onze) A Assembleia Geral pode deliberar
que as acgdes que beneficiem de algum
privilégio patrimonial, nomeadamente, as
accOes preferenciais sem voto, fiquem sujeitas

aremissdo, em data fixa ou quando a Assembleia
Geral o deliberar, podendo a remisséo ser feita
pelo valor nominal das ac¢des ou por este valor
acrescido de um prémio, o qual, a existir, serd
fixado pela Assembleia Geral que deliberar a
emisséo ou a remissdo das acgdes.

ARTIGO SEXTO

Um) A sociedade pode emitir qualquer tipo
de divida ndo proibido por lei, nomeadamente
obrigagdes e outros valores mobilidrios andlo-
gos, como seja papel comercial.

Dois) A emissdo de obrigacdes ordindrias,
de papel comercial, ou de outros valores mobi-
lidrios andlogos a estes, serd deliberada pela
Assembleia Geral podendo delegar formalmente
ao Conselho deAdministragdo.

Trés) Poderdo ainda ser emitidas obrigacdes
convertiveis em acc¢des ordindrias ou de cate-
gorias especiais e obriga¢des com direito de
subscricdo de acgdes ordindrias ou de categorias
especiais.

Quatro) Sendo a emissdo de um qualquer dos
tipos de obrigagdes referidos no nimero anterior
deliberada pelo Conselho de Administracdo com
a observancia do disposto no artigo quarto, as
acgdes em que se converterao ou cuja subscri¢ao
dardo direito as obriga¢Ges a emitir deverdo ser
de uma das categorias de accdes representativas
do capital social da sociedade.

Cinco) As obrigacdes poderdo ser repre-
sentadas por titulos de uma, dez, cem, mil, dez
mil ou multiplos de dez mil obrigagdes.

Seis) Os titulos representativos das obri-
gacgdes serdo assinados por um ou dois admi-
nistradores, podendo as assinaturas destes
ser substituidas por simples representagio
mecanica.

Sete) As obrigacdes poderdo revestir a forma
escritural segundo o determinado na lei.

ARTIGO SETIMO

A sociedade pode praticar sobre as suas
préprias accdes, obrigagdes e outros valores
analogos, todas as operacdes permitidas por lei.

CAPITULO 111
Dos érgaos sociais
ARTIGO OITAVO

Os orgaos da sociedade sdo a Assembleia
Geral, o Conselho de Administragdo e o Conse-
lho Fiscal.

SECCAO1
Da Assembleia Geral
ARTIGO NONO

Um ) A Mesa da Assembleia Geral é
composta por um presidente e um secretdrio,
eleitos pela Assembleia Geral.

Dois) Excepg¢do ao artigo décimo no caso
em que o capital social seja ainda pequeno.

ARTIGO DECIMO

Um) Tém direito a estar presentes na
Assembleia Geral e nela discutir e votar os
accionistas que possuam um nimero de ac¢des
nao inferior a cem, averbadas em seu nome
no livro de registo de ac¢des da sociedade, ou
depositadas em institui¢do de crédito ou junto
da sociedade, pelo menos quinze dias antes da
data designada para a reunido da Assembleia
Geral, e que comprovem perante a sociedade tal
depdsito até dez dias antes da data da reunido.

Dois) Os accionistas que, face ao estabelecido
no nimero anterior, ndo possuam o nimero
de acg¢Oes necessdrio para estar presentes,
participar e votar na Assembleia Geral, poderdo
agrupar-se de forma a perfazé-lo, devendo
designar por acordo um sé de entre eles para
os representar na Assembleia Geral.

Trés) Os obrigacionistas nio poderdo estar
presentes nas reunides da Assembleia Geral.

Quatro) Os accionistas que forem pessoas
singulares poderdo fazer-se representar na
Assembleia Geral por outro accionista ou pelas
pessoas a quem lei imperativa o permitir se
tiverem o valor de cem acgdes.

Cinco) Os accionistas que forem pessoas
colectivas far-se-ao representar na Assembleia
Geral pela pessoa que designarem, por carta
mandadeira, para o efeito nos termos do nimero
um.

Seis) As representacdes previstas nos
ndmeros anteriores serdo exercidas mediante
comunicacdo escrita dirigida ao Presidente
da Mesa da Assembleia Geral e entregue na
sociedade pelo menos cinco dias tteis antes da
data designada para a reunido da Assembleia
Geral.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Um) Sem prejuizo de disposi¢io legal
imperativa, a Assembleia Geral s6 poderd
deliberar, em primeira convocacao, se estiverem
presentes ou representados accionistas que
detenham acg¢des representativas, pelo menos,
de metade do capital da sociedade.

Dois) Sem prejuizo de disposicdo legal
imperativa, a Assembleia Geral podera deliberar,
em segunda convocagio, seja qual for o nimero
de accionistas presentes ou representados.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Um) Sem prejuizo de disposicdo legal
imperativa e dos presentes estatutos, as delibe-
ragdes da Assembleia Geral serdo tomadas por
maioria absoluta dos votos emitidos.

Dois) As deliberacdes sobre alteracdo do
contrato de sociedade, aumento de capital,
fusdo, cisdo, transformagdo e dissolugdo
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da sociedade devem ser tomadas por maioria
qualificada de dois tercos dos votos emitidos,
salvo se, em segunda convocatdria, estiverem
presentes ou representados accionistas que
possuam acgdes correspondentes, pelo menos,
ametade do capital social, caso em que poderdao
ser tomadas por maioria absoluta dos votos
emitidos.

Trés) A cada cem accdes corresponde um
voto.

SECCAOTI

Do Conselho de Administragao

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

O Conselho de Administragdo é composto
por trés a cinco membros, conforme for deli-
berado pela Assembleia Geral.

ARTIGO DECIMO QUARTO

Um) Os membros do Conselho de Admi-
nistragdo serdo eleitos pela Assembleia Geral,
que designard o presidente.

Dois) Na falta ou impedimento temporario
de qualquer administrador, o conselho podera
proceder a sua substituicdo até a proxima
Assembleia Geral que deliberard sobre a neces-
sidade de proceder a nomeacdo do substituto.

ARTIGO DECIMO QUINTO

Um) O Conselho de Administragao tem os
mais amplos poderes de gestdo e representa¢do
da sociedade, competindo-lhe a pratica de
todos os actos necessdrios ou convenientes
a prossecu¢do do objecto social e em geral
praticar todos os actos que ndo caibam na
competéncia de outros orgdos da sociedade, tal
como ¢ fixado pela lei e no presente contrato de
sociedade, nomeadamente:

a) Aquisi¢do, alienacdo e oneragdo de
bens moveis € imoveis;

b) Prestagdo de caugdes e garantias
pessoais ou reais pela sociedade;

¢) Abertura ou encerramento de esta-
belecimentos ou de partes destes;

d) Extensdes ou redu¢des da actividade
da sociedade;

e) Modificacdes na organizacdo da
sociedade;

/) Estabelecimento ou cessa¢do de
cooperacdo duradoura com outras
entidades.

Dois) O Conselho de Administracio pode:

a) Delegar em um ou mais dos seus
membros poderes e competéncias
para a prética de determinados actos
ou categorias de actos de gestdo dos
negdcios sociais;

b) Delegar em um ou mais dos seus
membros ou num ou mais admi-
nistradores delegados a gestdo
corrente da sociedade;

¢) Nomear mandatdrios para a pratica de
determinados actos ou categorias
de actos, no ambito dos respectivos
instrumentos de mandato.

ARTIGO DECIMO SEXTO

Um) O Conselho de Administragdo reunird
uma vez por trimestre e sempre que for
convocado pelo presidente, por sua iniciativa
ou a solicitagdo de mais de metade dos admi-
nistradores.

Dois) O Conselho de Administragao s6 pode
deliberar validamente se estiverem presentes
ou representados uma maioria simples, dos
seus membros.

Trés) As delibera¢oes do Conselho de Admi-
nistragdo sdo tomadas por maioria dos votos
emitidos, tendo o presidente voto de qualidade.

Quatro) Qualquer membro do Conselho de
Administra¢@o pode votar por correspondéncia
e fazer-se representar por outro administrador.

Cinco) Cada membro do Conselho de
Administracdo ndo pode representar mais de
um administrador.

Seis) Os votos por correspondéncia serdo
exercidos e os poderes de representacdo serdo
conferidos por carta, ou por qualquer outro meio
de comunicacdo escrita, dirigida ao Presidente
do Conselho de Administracao.

ARTIGO DECIMO SETIMO

A sociedade fica obrigada:

a) Pela assinatura de dois administradores;

b) Pela assinatura de um administrador
delegado, dentro do ambito da
delegacio que lhe seja conferida;

¢) Pela assinatura de um administrador e
de um mandatario, este dltimo em
conformidade com o respectivo
instrumento de mandato;

d) Pela assinatura de um ou mais
mandatéarios, em conformidade
com 0s respectivos instrumentos
de mandato.

SECCAO III

Do Conselho Fiscal

ARTIGO DECIMO OITAVO

Um) A fiscalizacdo dos negdcios sociais €
confiada a um Conselho Fiscal, composto por
trés membros, eleitos pela Assembleia Geral, a
qual designard o presidente.

Dois) O Conselho Fiscal reunird, pelo
menos, uma vez por ano, e sempre que for
convocado pelo seu presidente, pelo Conselho
de Administragio ou pelo Presidente da Mesa
da Assembleia Geral.

CAPITULO IV
Da aplicacao de resultados
ARTIGO DECIMO NONO

Um) Os lucros liquidos apurados em cada
exercicio terdo a seguinte aplicagdo:

a) Cobertura de prejuizos transitados de
exercicios anteriores;

b) Formac@o ou reconstitui¢do de reserva
legal;

¢) Distribuic@o atodos os accionistas, salvo
se a Assembleia Geral deliberar,
por simples maioria, afectar, no
todo ou em parte, a parcela dos
lucros liquidos a distribuir pelos
accionistas a constituicdo e/ou
refor¢o de quaisquer reservas, ou
a realizagdo de quaisquer outras
aplicagdes especificas de interesse
da sociedade.

Dois) No decurso do exercicio, a Assembleia
Geral, depois de obter o parecer favoravel do
orgdo de fiscalizacdo da sociedade e com
observancia das demais prescri¢des legais, pode
deliberar fazer adiantamentos sobre os lucros
aos accionistas.

CAPITULO V
Das disposicoes gerais
ARTIGO VIGESIMO

Um) Os membros dos orgdos sociais sdo
eleitos por trés anos, sendo sempre permitida
a sua reelei¢do.

Dois) Os membros dos 6rgdos sociais
consideram-se empossados logo que sejam
eleitos e permanecerdo no exercicio das suas
fungdes até a elei¢do dos que os vierem a
substituir.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO

Os membros dos 6rgdos sociais terdo as
remuneragdes fixas e/ou varidveis que lhe
forem fixadas pela Assembleia Geral ou por
sob proposta de uma comissao de remuneracdes
composta por trés membros, eleita anualmente
por aquela, que escolherd o presidente, o qual
tem voto de qualidade.

CAPITULO VI
Das disposicoes transitérias
ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
Até a data da realizacdo da primeira
Assembleia Geral, a sociedade serd representada

pela senhora Marcelina Pedro Canote, com
plenos poderes.

Maputo, catorze de Outubro de dois mil
e quinze. — O Técnico, llegivel.
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LBH Mozambique, Limitada

Adenda

Certifico, para efeitos de publicacdo que,
por ter saido omisso no suplemento ao Boletim
da Repiiblica, n.° 27, 111 série, de seis de Abril
de dois mil e quinze, pagina 1048, no artigo
quarto, referente ao capital social, onde 1€-se:
«como um dos socios o senhor Athol Murray
Emerton, deve-se ler: «Uchakide Investment».

Maputo, sete de Outubro de dois mil
e quinze. — O Técnico, llegivel.

Createcart, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia oito de Marco de dois mil e quinze, foi
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100638053, uma
entidade denominada Createcart, Limitada.

E celebrado o presente contrato de socie-
dade nos termos do artigo noventa do Cédigo
Comercial, entre:

Charles Gabriel Matavel; solteiro, natural
de Maputo, de nacionalidade mogambi-
cana titular de Bilhete de Identidade
n.° 110502815300P, emitido aos trés de
Marco de dois mil e catorze, pelo Arquivo
de Identificag@o Civil de Maputo;

Virgilio Anselmo Fernando Caetano, solteiro,
natural de Chimoio, de nacionalidade
mocambicana, portadora do Bilhete de
Identidade n.° 110105021592C, emitido aos
trés de Novembro de dois mil e catorze pelo
Arquivo de Identificacdo Civil de Maputo.

Que regerd pelas clausulas seguintes:

CAPITULO I

Da denominacao, sede social, duracao
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO

A sociedade adopta a denominagio de
Createcart, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede e duracao)

Um) A sociedade tem a sua sede na cidade
de Maputo, Avenida Vinte e Quatro de Julho
nimero dois mil e vinte e um, rés-do-chao
podendo a sede ser transferida para outro local
em Mogambique e serem criadas sucursais,
delegacdes e outras e formas de representa¢do
social onde e quando se entenderem convenientes
ainda que no estrangeiro.

Dois) A presente sociedade € constituida por
tempo indeterminado, contando-se o seu inicio
a partir da data da escritura da constitui¢ao.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade, tem como objecto social
o0 seguinte:

a) Prestacio de servico na drea de serigrafia
e graficas;

b) venda de material de informatico;

¢) Prestac@o de servicos na drea de design;

d) a sociedade poderd exercer qualquer
e outra actividade de natureza
educacional ou comercial por
lei permitida ou para obtenha as
necessarias autorizagdes conforme
alei em vigor.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social realizado da sociedade é
de vinte mil meticais, correspondendo a soma
de duas quotas iguais, distribuidos do seguinte
modo:

a) Uma quota no valor nominal de
dez mil meticais, pertencente ao
sécio Charles Gabriel Matavel, que
corresponde a cinquenta por cento
do capital social;

b) Uma quota no valor nominal de
dez mil meticais, pertencente ao
socio Virgilio Anselmo Fernando
Caetano, correspondente a cinquenta
por cento do capital social.

ARTIGO QUINTO

(Aumento e reducao do capital social
e transmissao de quotas)

Um) O capital social da sociedade pode
ser aumentado ou reduzido por deliberacao da
assembleia geral, introduzindo alteracdes aos
estatutos em ambos casos de acordo com o
estabelecido na lei.

Dois) A transmissdo de quotas entre socios
¢ livre, desde que todos os termos e condicoes
determinados no presente artigo sejam cumpridos,
a cessdo total ou parcial de quotas a terceiros
depende sempre do consentimento prévio da
sociedade, mediante deliberacdo da assembleia
e fica condicionada ao exercicio do direito de
preferéncia da sociedade, em primeiro lugar, e
dos demais sécios, em segundo lugar.

ARTIGO SEXTO

(Assembleia geral)

Um) Sao 6rgdos da presente sociedade; a
assembleia geral; e a administrag@o.

Dois) Os socios deliberam reunindo em
assembleia geral:

a) A assembleia geral € o 6rgdo supremo
da sociedade e todas as deliberacoes
validamente aprovadas deverdo ser
vinculativas para a sociedade e para
0s socios;

¢)As deliberagdes consideram-se tomadas
na data em que sejam recebidas na
sociedade.

ARTIGO SETIMO
(Representacao)

A administracdo da sociedade sera repre-
sentada por dois sécios, administradores por
um mandato de dois anos, podendo ser re-eleito.
O administrador pode fazer-se representar no
exercicio de suas fungdes, através de procuragdo
para objecto especifico da reunido, devendo
mencionar a forma de deliberagio abrangida, a
durac@o do poder conferido.

ARTIGO OITAVO
(Administracao)

A administragdo e gestdo da sociedade pode
ser exercida por um nimero maximo de dois
administradores, sendo inicialmente composto
por apenas dois indigitados pelos sdcios que
ficam desde ja dispensados de prestar qualquer
caugdo. Os administradores sdo designados por
mandatos de dois anos, renovdveis mediante
deliberacdo da assembleia geral.

ARTIGO NONO
(Formas de obrigar a sociedade)

A sociedade fica obrigada necessariamente
pela assinatura conjunta dos sécios admi-
nistradores no exercicio das atribuicdes que
lhe tenham sido conferidas ou de um dos
administradores mandatados pelos socios.

CAPITULO II
Das disposicoes gerais
ARTIGO DECIMO

(Balanco e prestacao de contas e casos
omissos)

Um)O ano social coincide com o ano civil.

Dois)O balango e a conta de resultados
fecham a trinta e um de Dezembro de cada ano,
e carece da aprovacdo da assembleia geral, a
realizar-se até ao dia trinta e um de Mar¢o do
ano seguinte.

Trés) No caso de morte; interdi¢do; inabi-
litacdio de um sécio individual ou da extingdo
ou dissolugdo de sécio pessoa colectiva,
a sociedade continua com os herdeiros ou
sucessores de direito que podem manifestar por
escrito, no prazo de seis meses, a intencio de
se apartarem da sociedade, devendo, neste caso,
a respectiva quota ser amortizada pelo valor
liquido com que figura no balanco acrescida
ou deduzida de eventuais despesas ou encargos.

Quatro) A sociedade pode amortizar qual-
quer quota nos seguintes casos:

a)Por acordo;

b)Por faléncia, extin¢ao ou dissolugdo de
um sécio ou pessoa colectiva;

¢) Os casos omissos serdo regulados
pelas disposi¢des do Codigo
Comercial Mogambicano e demais
legislag@o aplicavel na Republica
de Mocambique.

Maputo, treze de outubro de dois mil
e quinze. — O Técnico, llegivel.
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Nacala Constructions,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia nove de Outubro de dois mil e quinze,
foi matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100651939, uma
entidade denominada Nacala Constructions,
Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa do Cddigo
Comercial, entre:

Primeiro: Mohomed Arafat, titular do
Bilhete de Identidade n.° 110100207467P,
emitido aos vinte e sete de Maio de dois mil e
quinze, pela Direc¢do Nacional de Identificagido
de Maputo, solteiro, residente em Nacala Porto,
na Rua Da Igreja Catedral, nimero Dbarra
noventa e nove;

Segundo. Ossman Abdul Agij, titular do
Bilhete de Identidade n.° 110100208283B,
emitido aos dois de Abril de dois mil e quinze,
pela Direc¢do Nacional de Identificagdo de
Maputo, solteiro, residente em Nacala Porto,
na Rua Da Igreja Catedral, nimero D barra

noventa e nove.

Que pelo presente contrato de sociedade
outorgam e constituem entre si uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada, que se
regerd pelas cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

A sociedade adopta a denominagio de
Nacala Constructions, Limitada, e tem a sua
sede na Avenida Eduardo Mondlane ndmero
setecentos e setenta e sete, bairro Central,
Cidade de Maputo.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua duracio serd por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da

constitui¢o.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto:
a) Construcio civil;
b) Engenharia de obras publicas.

Dois) A sociedade podera no entanto exercer
outras actividades conexas complementares
afins depois de deliberadas em assembleia geral
e obtidas as autorizag@o que forem exigidas.

Trés) Por decisao dos socios a sociedade
podera criar extinguir sucursais, delegacdes ou
qualquer outra forma de apresentagdo social no
pais e no estrangeiro sempre que se justifique a
sua existéncia bem como transferir a sua sede
para outro lado do territério nacional.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital da sociedade, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, é de quatro
milhdes de meticais, correspondente a soma de
duas quotas desiguais assim distribuidas:

Uma quota no valor nominal de trés
milhdes e duzentos mil meticais
pertencentes ao s6cio Mohomed
Arafat equivalente a oitenta por
cento do capital social; uma quota
no valor nominal de oitocentos mil
meticais, pertencentes ao socio
Ossman Abdul Agij equivalente a
vinte por cento do capital social.

ARTIGO QUINTO
Balanco e contas

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balanco e contas de resultados
fechar-se-ao com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano.

ARTIGO SEXTO
Geréncia

A geréncia e administracdo da sociedade
bem como a sua representagio em juizo e fora
dele, serd exercida pelo seu sécio Mohomed
Arafat, ou poderd nomear um representante
legal através de uma procuragio ou acta avulsa.

ARTIGO SETIMO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral retine-se ordinaria-
mente uma vez por ano para apreciacio e
aprovacdo do balango e contas do exercicio
findo e reparti¢do de lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-
s-e extraordinariamente quantas vezes forem
necessarias desde que as circunstancias assim o
exijam para deliberar sobre quaisquer assuntos
que digam respeito a sociedade.

ARTIGO OITAVO
Omissoes

Os casos omissos serdo regulados pela
legislagdo Comercial vigente e aplicdvel na
Republica de Mocambique.

Maputo, treze de outubro de dois mil
e quinze. — O Técnico, llegivel.

Albemar Construcoes,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
escritura de trinta de Setembro de dois mil e
quinze, lavrada a folhas oitenta e sete a oitenta
enove do livro de notas para escrituras diversas
ndmero novecentos e trinta e oito traco B, do
Primeiro Cartério Notarial de Maputo, perante
mim Lubélia Ester Muiuane, licenciada em
Direito, conservadora e notéria superior do
referido cartério, foi constituida uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada, que
passard a reger-se pelas disposi¢des constantes
dos artigos seguintes:

CAPITULO I

Da denominacgao social, sede, duragao
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao social

A sociedade adopta a denominagio de
Albemar Construcdes, Limitada. Constituida
sobre forma de sociedade por quotas, de
responsabilidade limitada, regendo-se pelos
presentes estatutos e demais legislagdo aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

Um) A sociedade tem a sua sede na cidade
de Maputo, por determinagdo dos sdcios,
podera abrir ou encerrar sucursais, delegacdes,
agéncias, filiais, escritérios ou quaisquer outras
formas de representacdo social onde achar
de interesse para o bom desenvolvimento da
sociedade, no pais ou no estrangeiro, bem
como transferir a sua sede para outro local do
territério nacional.

Dois) A sociedade poderd, no futuro
associar-se a terceiros, sejam eles nacionais ou
estrangeiros, a forma de associa¢do poderd ser
de caracter permanente ou temporario.

ARTIGO TERCEIRO
Duracao

A sociedade é constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio, para
todos efeitos legais, a partir da data da assinatura
da presente escritura.

ARTIGO QUARTO
Objecto

A sociedade tem por objecto exclusivo,
exercicio de actividade de empreiteiro de obras
publicas e de construcdo civil.

CAPITULO II
Do capital social

ARTIGO QUINTO

O capital social, integralmente subscrito em
numero e realizado na totalidade, € de cento e
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cinquenta mil meticais, dividido em duas quotas
desiguais assim distribuidas:

a) Alberto Marcos Chiluvane, uma quota
de cento vinte e cinco mil meticais
correspondentes a setenta e cinco
por cento do capital social;

b) Marcos Alberto Chiluvane, uma
quota de vinte e cinco mil meticais
correspondentes a vinte e cinco por
cento do capital social.

ARTIGO SEXTO

O capital social poderd ser alterado, cumpri-
das as formalidades previstas na lei.

ARTIGO SETIMO

Nao haverd prestacdes suplementares do
capital, podendo os sdcios efectuar suplementos
a sociedade nos termos e condic¢des a estabelecer
pela assembleia geral.

ARTIGO OITAVO

Um) A cessido ou divisdo de quotas € livre
entre o0s socios.

Dois) As quotas poderio ser cedidas a titulo
ONeroso ou gratuito a qualquer pessoa mesmo
estranha a sociedade.

Trés) Em caso de morte do sécio, a sua
quota pertencerd ao herdeiro e havendo vérios
o representante deste serd o mais votado pela
assembleia geral.

CAPITULO III
Da administracao e geréncia
ARTIGO NONO

Um) A administraciio e geréncia da socie-
dade e sua representagdo em juizo e fora dele,
activa e passivamente, serdo exercidas pelo
socio Alberto Marcos Chiluvane, que desde
ja fica nomeado administrador, com dispensa
de caucdo e que dispde-se dos mais amplos
poderes legalmente concedidos para a execucao
e realizagdo do objectivo social.

Dois) O sécio administrador poderd delegar
todos ou parte dos seus poderes em pessoas da
sua escolha, mesmo estranhas a sociedade.

Trés) Em nenhum caso, porém, os gerentes
ou seus mandatarios poderdo obrigar a sociedade
em actos ou documentos estranhos aos negécios
sociais, designadamente em letras a favor,
fiangas e abonagoes, sob pena de indemnizagao
a sociedade mesmo que tais obrigacdes ndo
sejam exigidas a sociedade e que em todo caso
as considera nulas e de nenhum efeito.

ARTIGO DECIMO

Anualmente sera feito o balanco e contas
do exercicio com a data de trinta e um de
Dezembro. Os lucros obtidos deduzidas as
obrigacdes legais serdo distribuidos pelos sécios
a proporgio de suas quotas.

CAPITULO V
Da assembleia geral
ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Um) A assembleia geral retine-se ordina-
riamente uma vez por ano afim de apreciar o
balanco e as contas do exercicio, bem como para
deliberar sobre qualquer outro assunto previsto
na ordem dos trabalhos, e extraordinariamente
sempre que as circunstancias assim o exigirem.

Dois) A assembleia geral serd convocada
pelo sécio administrador por escrito, com a
indicacao do local, data, hora bem como a
ordem dos trabalhos, com antecedéncia minima
de quinze dias, desde que ndo seja outro
procedimento exigido pela lei.

CAPITULO VI
ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Um) A sociedade s6 se dissolve nos casos
fixados na lei, dissolvendo-se por acordo dos
socios, todos serdo seus liquidatérios.

Dois) Os casos omissos, serdo regulados
pela assembleia geral e demais disposi¢des
legais aplicdveis.

Esté conforme.

Maputo, sete de Outubro de dois mil
e quinze. — A Técnica, llegivel.

Pacific Commodities,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia doze de Outubro de dois mil e quinze, foi
matriculada na Conservatéria do Registos de
Entidades Legais sob NUEL 100660725, uma
entidade denominada Pacific Commodities,
Limitada.

E celebrado o presente contrato de socie-
dade, nos termos do artigo noventa do Cédigo
Comercial, entre:

Primeiro. Salim Karim, maior, casado, em
regime de bens adquiridos, com Hinna Jessani,
de nacionalidade paquistanesa, portador
do Passaporte n.° AG8803202, emitido na
Republica Islamica do Paquistdo, aos onze
de Dezembro de dois mil e doze, residente na
cidade da Beira, na Rua Base Ntchinga, niimero
dois mil e sessenta e nove, casa ndmero catorze,
rés-do-chio, provincia de Sofala; e

Segundo. Danish Jessani, maior, casado
em regime de bens adquiridos, com Anam
Jessani, de nacionalidade paquistanesa, portador
do Passaporte n.° AD8808473, emitido na
Republica Islamica do Paquistdo aos quinze
de Julho de dois mil e quinze, residente em
Karachi, Paquistao.

Pelo presente contrato de sociedade outor-
gam e constituem entre si uma sociedade por
quotas de responsabilidade limitada, que se
regera pelas clausulas seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacao, duracao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo e sede)

A sociedade adopta a denominagio de
Pacific Commodities, Limitada, com sede na
Avenida Paulo Samuel Kankomba, niimero
mil e duzentos e sessenta e trés, rés-do-chdo,
no bairro da Malhangalene, nesta cidade de
Maputo, podendo por deliberacio da assembleia
geral abrir ou encerrar sucursais dentro e fora
do pais quando for conveniente.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade € constituida por tempo indeter-
minado, contando-se o seu inicio a partir da data
da assinatura do presente contrato de sociedade.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem como objecto:

a) Comércio geral (venda de todo tipo de
produtos alimentares, higiénicos e
plasticos);

b) Comercializagdo de todo tipo de
electrodomésticos, equipamento
electronico, informatica e seus
respectivos assessorios;

¢) Comercializag@o de todo tipo de mate-
rial de ferragens;

d) Comercializag@o de todo tipo de mate-
rial de construcio;

e) Comercializagdo de artigos de papelaria,
brinquedos, perfumaria, material
escolar e demais associados;

) Importagdo e exportacao.

Dois) A sociedade poderd exercer entre
outras actividades em qualquer outro ramo de
economia nacional desde que relacionadas com
0 seu objecto social e para os quais se obtenham
as necessdrias autorizagoes.

CAPITULO 1T
Do capital social
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente realizado em
dinheiro, é de dois milhdes e quinhentos mil
meticais, correspondendo a duas quotas iguais,
subscritas da seguinte forma;

a) Salim Karim, com capital social de um
milhdo e duzentos e cinquenta mil
meticais correspondente a cinquenta
por cento do valor nominal;
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b) Danish Jessani, com capital social de
um milhdo e duzentos cinquenta
mil meticais, correspondente a
cinquenta por cento, do valor no-
minal.

ARTIGO QUINTO
(Geréncia)

Um) A direccdo da sociedade e a sua
representacdo em juizo e fora dele pertence
ao sécio Salim Karim, que desde ja ficam
nomeados gerente com dispensa de cauc@o.

Dois) O gerente podera nomear procuradores
da sociedade para a pratica de determinados
actos ou categorias de actos, podendo delegar
em algum ou alguns deles competéncias para
certos negdcios ou categorias de actos.

Trés) A sociedade obriga-se validamente
mediante assinatura de um dos sdcios gerentes
ou seus procuradores com poderes para o acto.

CAPITULO III
Das disposicoes gerais
ARTIGO SEXTO
(Balanco e prestacao de contas)

Um) O ano social coincide com o ano civil.

Dois) O balango e a conta de resultados
fecham a trinta e um de Dezembro de cada ano,
e carecem de aprovacdo da assembleia geral,
a realizar até ao dia trinta e um de Marco do
ano seguinte.

Trés) A geréncia apresentard a aprovacao
da assembleia geral o balango de contas de
ganhos e perdas, acompanhados de um relatdrio
da situa¢@o comercial, financeira e econdmica
da sociedade, bem como a proposta quanto a
reparti¢do de lucros e perdas.

ARTIGO SETIMO
(Resultados e sua aplicacao)

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4, em primeiro lugar, a percentagem
legal estabelecida para a constitui¢do do fundo
de reserva legal, enquanto se ndo encontrar
realizada nos termos da lei, ou sempre que for
necessdario reintegra-la.

Dois) A parte restante dos lucros serd apli-
cada nos termos que forem aprovados pela
assembleia geral.

ARTIGO OITAVO
(Dissolucao e liquidacao da sociedade)

Um) A sociedade dissolve-se nos termos
fixados na lei e nos estatutos.

Dois) Declarada a dissolug@o da sociedade,
proceder-se-4 a sua liquidagdo gozando os liqui-
datérios, nomeados pela assembleia geral, dos
mais amplos poderes para o efeito.

Trés) Dissolvendo-se por acordo dos sécios,
todos eles serdo seus liquidatérios.

Quatro) Por falecimento de qualquer sécio,
a sociedade continuard com os herdeiros, do
que devem nomear entre si um, que a todos
represente na sociedade, enquanto a respectiva
quota se mantiver em comunhdo hereditaria.

Cinco) A sociedade devera ser notificada no
prazo de trinta dias, a contar da data do ébito,
quanto ao nome do representante dos herdeiros
do sécio falecido.

ARTIGO NONO
(Exclusao do sécio)

Um) Um sécio pode ser excluido por delibe-
racdo da assembleia geral desde que a socie-
dade proponha sua exclus@o.

Dois) Pode ainda o sécio ser excluido por
decisdo judicial.

ARTIGO DECIMO
(Disposic6es finais)

As omissdes serdo resolvidas de acordo o
Coédigo Comercial em vigor em Mogcambique
e demais legislacdo aplicavel.

Maputo, treze de Setembro de dois mil
e quinze. — O Técnico, llegivel.

Ndjaule Construngoes
e Servicos, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia doze de Outubro de dois mil e quinze,
foi matriculada na Conservatdria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100660407,
uma entidade denominada Ndjaule Construgoes
e Servigos, Limitada.

Eduardo Anténio Macuacua, divorciado, natural
de Manjacaze, residente na cidade da Matola,
Rua dos Continuadores, quarteirdo, casa
nlimero quarenta e oito, titular do Bilhete de
Identidade n.° 110100106914M, de quinze
de Marco de dois mil e dez, emitido pela
Identificag¢do Civil de Maputo;

Arsénio Eduardo Macuacua, menor, natural de
Maputo, residente da Matola-Rio, distrito de
Boane-Chinonaquila, quarteirdo dezasseis,
casa numero quarenta e oito, titular do
Bilhete de Identidade n.° 110102255145F
de quatro de Julho de dois mil e doze,
emitido pela Identificagdo Civil da Cidade de
Maputo, neste acto representado por Eduardo
Anténio Macuacua;

Elton Eduardo Macuacua, menor, natural de
Maputo, residente da Matola-Rio, distrito de
Boane- Chinonaquila, quarteirdo dezasseis,
casa nimero quarenta e oito, titular do
Bilhete de Identidade n.° 110102255167F, de
quatro de Julho de dois mil e doze, emitido
pela Identificagdo Civil da cidade de Maputo,
neste acto representado por Eduardo Ant6nio
Macuacua;

Eduardo Anténio Macuacua, menor, natural de
Maputo, residente da Matola-Rio, Distrito de
Boane-Chinonaquila, quarteirdo dezasseis,
casa numero quarenta e oito, titular do
Bilhete de Identidade n.® 110102255161A,
de quatro de Julho de dois mil e doze,
emitido pela Identificaciio Civil da Cidade de
Maputo, neste acto representado por Eduardo
Antonio Macuacua.

Constituem entre si, uma sociedade por
quotas de responsabilidade limitada, que se rege
pelas seguintes clausulas e demais legislagido
aplicdvel.

CAPITULO 1

Da denominacao, duracao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

A sociedade adopta o nome de Ndjaule
Construgdes e Servigos, Limitada, constituida
sob a forma de sociedade por quotas de respon-
sabilidade limitada, regendo-se pelo presente
estatuto e demais legislacdo vigente aplicdvel.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua durac@o € por periodo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da sua
constitui¢o.

ARTIGO TERCEIRO
Sede

Um) A sociedade tem a sua sede na cidade
de Maputo, no Bairro do Alto Maé, quarteirdo
numero trinta e dois, Avenida Eduardo
Mondlane ndimero dois mil e novecentos e
oitenta e cinco, e casa numero vinte e dois,
oitavo Andar-Esquerdo.

Dois) A sociedade podera abrir delegacoes
ou outras formas de representagdo em outros
locais do pais, desde que seja devidamente
autorizada pela assembleia geral e cumpridos
os requisitos legais.

ARTIGO QUARTO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto a execug@o
de obras de construgdo civil, obras publicas e
servigos afins.

Dois) A sociedade poderd adquirir partici-
pacdes financeiras em sociedades constituidas
ou a constituir, ainda que tenham um objecto
diferente da sociedade, assim como associar-
se a outras sociedades para prossecuc¢do de
objectivos técnicos no ambito ou no seu objecto.

Trés) Desde que represente vantagens
para os objectivos da sociedade, poderao
ser admitidos novos sécios nacionais ou
estrangeiros, pessoas singulares ou colectivas,
nos termos da legislagdo em vigor e da deli-
beracdo social.
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CAPITULO 1T

Do capital social e quotas
ARTIGO QUINTO
Capital social

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro e bens, € de cento e
trinta mil meticais, dividido em quatro quotas,
assim distribuidos:

a) Uma quota nominal no valor de
cem mil meticais, pertencentes ao
sécio Eduardo Anténio Macudcua,
correspondente a setenta por cento;

b) Uma quota no valor nominal de
dez mil meticais, pertencentes ao
socio Arsénio Eduardo Macudcua,
correspondente a dez por cento;

¢) Uma quota no valor nominal de
dez mil meticais, pertencentes ao
socio Elton Eduardo Macudcua,
correspondente a dez por cento;

d) Uma quota no valor nominal de
dez mil meticais, pertencentes
ao s6cio Eduardo Macudcua
Janior, correspondente a dez por
cento.

Dois) O capital social podera ser aumentado
ou diminuido sempre que for necessério desde
que a assembleia geral delibere sobre o assunto
e que sejam cumpridas as formalidades legais
aplicaveis.

Trés) O capital social € realizado por nume-
rario.

Quatro) Nos termos de aumento de capital a
que nos termos do niimero anterior a sociedade
haja de procurar, poderdo ser utilizados divi-
dendos acumulados.

Cinco) Em particulares empréstimos,
as prestacdes de depdsito, na conta capital
efectuados pelos sécios na sociedade nédo pro-
duzem juros nem legais nem convencionais,
salvo diversa deliberagcdo da assembleia adop-
tada a maioria absoluta.

ARTIGO SEXTO
Quotas

Um) A divisdo, cessio, alienacdo sdo livres
entre os socios. Para com terceiros dependem
do consentimento da sociedade e de outros
sécios, que gozam de direito de preferéncia, a
sociedade em primeiro lugar, havendo mais de
que um sdcio interessado na aquisi¢ao da quota,
serd dividida pelos interessados na propor¢ao
das respectivas quotas.

Dois) A sociedade poderd amortizar a quota
de qualquer sdcio nos seguintes casos:

a) Quando qualquer quota for penho-
rada, arrestada, arrolada ou por
outro meio apreendida judicial
ou administrativamente que pos-
sa obrigar a transferéncia para
terceiros, ou ainda se dado para

garantia das obrigacdes que o titular
assuma sem prévia autorizagdo da
sociedade;

b) Quando houver insolvéncia do
respectivo socio, declaragdo de
faléncia ou desde que formulado
pedido de recuperag@o da empresa
e de protec¢do de credores;

¢) Quando em virtude de partilha reali-
zada em consequéncia de divércio
ou separacdo de bens, ndo seja a
quota adjudicada ao respectivo
sécio.

Trés) Amortizacdo em outros casos serd
realizada pelo valor da quota encontrada em
face do ultimo balango aprovado.

Quatro) Amortiza¢do deve ser deliberada
dentro do prazo de noventa dias a contar da
data em que a sociedade teve conhecimento do
facto que permite consumar-se com a respectiva
deliberacdo e deve ser comunicada ao sécio por
carta registada no prazo de quinze dias.

CAPITULO III

Da assembleia geral, conselho
de geréncia e representacao
da sociedade

ARTIGO SETIMO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral € constituida
por todos membros da sociedade. Ela tem os
poderes que estdo cometidos por lei, bem como
para deliberar sobre qualquer assunto na ordem
de trabalho e redinem-se uma vez por ano.

Dois) A assembleia geral serd convocada
pelo presidente do conselho de geréncia, por
meio de carta registada em protocolo ou fax,
com uma antecedéncia de quinze dias, desde
que nio haja outro procedimento legal. Na carta
ou fax devem estar indicados o lugar, o dia e
hora da reunido e a agenda dos assuntos a tratar.

ARTIGO OITAVO
Competéncia da assembleia geral

Um) A assembleia geral tem poderes que lhe
sdo dada por lei bem como:

a) Autorizar a constituicdo de fundos
especiais;

b) Autorizar as participagdes financeiras
em outras sociedades ou aqui-
sicdo de partes sociais, bem como
qualquer outra forma de associ-
acdo com pessoas nacionais ou
estrangeiros;

¢) Aprovar o regulamento geral interno da
sociedade do qual constard o quadro
de pessoal;

d) Aprovar a constitui¢do de empréstimos;

e) Autorizar a venda, compra, hipoteca ou
qualquer outra forma de disposicio
de bens imobilidrios;

/) Nomear auditores da sociedade.

Dois) As deliberacdes da assembleia geral
tomadas por oitenta e dois porcento de votos dos
sécios, salvo nos casos que a lei exige maioria
mais qualificada, bem como nos seguintes casos:

a) Alteracdo dos estatutos;

b) Exercicio de outras actividades que nao
constem no objecto da sociedade;

¢) Fusdo ou integra¢do em outras socie-
dades;

d) Dissolug¢@o da sociedade;

e) Divisao de lucros liquidos, desde que
de outra forma ndo seja prevista no
presente estatuto;

/) Investimento acima de cem mil meti-
cais.

Trés) Investimento abaixo de cem mil meti-
cais, poderd ser resolvido pelos membros via
internet ou telefone, ndo necessitando esperar
pela reunido da assembleia geral.

ARTIGO NONO
Administracdo e geréncia

A administrag@o e geréncia dos negdcios
da sociedade e a sua representagdo, em juizo e
fora dele, activa e passivamente, incumbe-se ao
socio maioritario Eduardo Anténio Macuécua,
o qual fica dispensado de caucdo, podendo
nomear um ou mais gerentes como empregados
da sociedade.

ARTIGO DECIMO
Competéncia da geréncia

Um) Compete a geréncia exercer 0os mais
amplos poderes de gestdo, representando a
sociedade em juizo e fora dele, activa e pa-
ssivamente, podendo praticar todos os actos
relativos a precursdo do seu objecto social,
desde que a lei ou os presentes estatutos nao
reservem para assembleia geral.

Dois) A geréncia pode delegar poderes em
qualquer dos membros ou constituir mandatérios
nos termos e para os efeitos do artigo duzentos e
cinquenta e seis do codigo comercial.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Conselho de geréncia

Um) O conselho de geréncia retine-se ordi-
nariamente uma vez em cada trés meses, €
extraordinariamente sempre que os interesses
da sociedade o exijam, por convocacdo do seu
presidente e a pedido de qualquer dos seus
membros.

Dois) O presidente do conselho sera eleito
bianualmente entre os seus membros.

Trés) Para que o conselho de geréncia possa
deliberar validamente, é necessario que estejam
presentes a maioria dos seus membros.

Quatro) Cada membro do conselho de
geréncia pode fazer-se representar por um outro
membro, por meio de simples carta dirigida ao
presidente do conselho de geréncia.
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ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Obrigacées

A sociedade fica obrigada:

a) Pelas assinaturas do gerente;

b) Pelas assinaturas de mandatérios ou
procurador especialmente desig-
nados e nos termos e limites dos
respectivos mandatos.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Exercicio social e balanco

Um) O exercicio social corresponde ao ano
civil.

Dois) O balango fecha-se com a data de trinta
e um de Dezembro e serd submetido a aprovacgio
da assembleia.

Trés) Findo o balango e verificados os lucros
estes serdo aplicados conforme determinar a
assembleia geral depois de deduzidos os fundos
4 constituicdo ou reintegracdo da reserva legal.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Dissociacao da sociedade

A sociedade s6 se dissolve em casos pre-
vistos por lei.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Morte ou interdicao

Por morte ou interdi¢ao de qualquer sécio, a
sociedade nao se dissolve, mas continuard com
sGcios sobrevivos ou capazes e o representante
legal do sdécio falecido. A sociedade reservar-
se-a o direito de:

a) Se lhe interessa a continuagdo dos
herdeiros na sociedade, estes
nomearao entre si quem a todos
representard na sociedade, enquanto
a quota se mantiver indivisa;

b) Se ndo lhe interessa a continuagdo
dos herdeiros na sociedade, esta
procederd a respectiva amortizagdo
da quota com o pagamento do
valor apurado num expressamente
realizado para o efeito em trés
prestagdes.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Disposicoes gerais

Em casos omissos serdo regulados pelo
cédigo comercial e de mais legislacdo
aplicavel na Repiblica de Mogambique, e
pelas disposi¢des acordadas na assembleia
geral da sociedade.

Esta conforme.

Maputo, treze de Outubro de dois mil
e quinze. — O Técnico, llegivel.

40ne Intertenimento
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia seis de Outubro de dois mil e quinze,
foi matriculada na Conservatdria do Registos
de Entidades Legais sob NUEL 100660563,
uma entidade denominada 40One Intertenimento
— Sociedade Unipessoal, Limitada, entre:

Rafael Mitchell Rocha, de nacionalidade sul-
-africana, solteiro, residente na cidade de
Maputo, bairro Sommerchield Avenida
Julius Nyerere, nimero dois mil e sete-
centos e vinte e oito portador do DIRE
n.° 11ZA00064445P, emitido em oito de
Maio de dois mil catorze.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, natureza juridica, duragao)

E constituida nos termos da lei e destes
estatutos uma sociedade unipessoal de respon-
sabilidade limitada, que adopta a deno-
minag@o de 40ne Intertenimento — Sociedade
Unipessoal, Limitada, e é constituida por tempo
indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
(Ambito, sede)

A sociedade tem a sua sede na Avenida da
Marginal nimero dez mil e duzentos e quarenta
e nove, cidade de Maputo, podendo por simples
deliberagdo, abrir sucursal, delegagdo, ou outra
forma de representagdo comercial.

ARTIGO TERCEIRO
(Objectivos)

A sociedade tem por objectivo:

a) Prestagdo de servigos na drea de pro-
dugdo de eventos, espectaculos e
divertimentos publicos;

b) A sociedade poderd exercer outras
actividades conexas ou subsididrias
das actividades principais desde que
seja devidamente autorizada.

ARTIGO QUARTO
(Composicao do capital)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de um milhao de
meticais, correspondente a uma Unica quota
pertencente ao sécio Rafael Mitchell Rocha.

ARTIGO QUINTO
(Administracao)

A administragdo e geréncia da sociedade e
sua representag¢do em juizo e fora dele, activa
e passivamente, serd exercida pelo socio tinico
Rafael Mitchell Rocha, que fica desde ja o
administrador. Bastando a sua assinatura, para
devidamente obrigar a sociedade em todos os
seus actos e contractos.

ARTIGO SEXTO
(Exercicio economico)

O exercicio social corresponde ao ano civil
e o balanco de contas de resultado serd fechado
com a referéncia a trinta e um de Dezembro de
cada ano e serd submetido a aprovacao.

ARTIGO SETIMO
(Dissolucao)

A sociedade se dissolve nos casos fixados
na lei.

ARTIGO OITAVO
(Omisso)

Em tudo quanto fica omisso regulardo
as disposicdes legais vigentes na Republica
de Mocambique.

Maputo, treze de Outubro de dois mil
e quinze. — O Técnico, llegivel.

Mercearia Contente
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia doze de Outubro de dois mil e quinze,
foi matriculada na Conservatéria do Registos
de Entidades Legais sob NUEL 100660539,
uma entidade denominada Mercearia Contente
— Sociedade Unipessoal, Limitada.

David Daniel Contente, solteiro, natural de
Boane e residente em Boane, quarteirdo seis,
bairro novo, casa ndmero trinta e trés, rés-
-do-chdo, portador do Bilhete de Identidade
n.° 100200348312M, emitido no doze de
Julho de dois mil e doze, pelo servico de
Identifica¢do de Maputo, nascido aos dez de
Outubro de mil novecentos € oitenta e trés,
outorgando neste acto por si.

Que pelo presente contrato, constitui uma
sociedade unipessoal que ird reger-se pelos
artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

Um) A sociedade adopta a denominagdo de
Mercearia Contente — Sociedade Unipessoal,
Limitada, tem a sua sede no territério nacional
de Mogambique, distrito de Boane, Avenida
de Namaacha, numero vinte € seis, rés-do-chao,
bairro Um, Quilémetro Quinze, quarteirao
um, provincia de Maputo e durard por tempo
indeterminado.

Dois) A sociedade poderd deslocar livremente
a sua sede social para outro Distrito e Provincia,
e bem assim criar sucursais, agéncias, filiais,
delegacdes ou outras formas de representa¢do
em Mogcambique ou no estrangeiro.
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ARTIGO SEGUNDO
(Objecto)

Um) O objecto da sociedade consiste em:

a) Venda de produtos alimentares de
primeira necessidade, bebidas e
refrigerantes;

b) Importacdo e exportacio de diversos
produtos.

Dois) A sociedade poderd participar noutras
sociedades existentes ou a constituir, nacionais
ou estrangeiras, ainda que com objecto diferente
do referido no nimero anterior.

Trés) A sociedade poderd associar-se com
outras pessoas juridicas para, nomeadamente,
formar novas sociedades ou agrupamentos
complementares de empresas e celebrar
contratos como os de consdrcio, associacido
em participa¢do, de grupo paritdrio e de subor-
dinag@o.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social, integralmente realizado é
de cem mil meticais, encontrando-se subscrito
totalmente em dinheiro.

ARTIGO QUARTO
(Geréncia)

A geréncia e a representac@o da sociedade
pertencem ao sécio unico, ficando desde ja
nomeado gerente, com ou sem remuneragio
conforme ele decidir, podendo a respectiva
remuneragdo consistir, parcialmente ou na
integra, numa percentagem de participag@o nos
lucros da sociedade.

ARTIGO QUINTO
(Remuneracgao)

O gerente serd remunerado, nos termos e
condi¢des que vierem a ser estabelecidas em
assembleia geral.

ARTIGO SEXTO
(Herdeiros)

Em caso de morte, interdi¢ao ou inabilitacao
do sécio os herdeiros assumem automaticamente
o lugar na sociedade com dispensa de cauc@o,
podendo estes nomear seu representante se
assim o entender desde que obedegam o precei-
tuado nos termos da lei.

ARTIGO SETIMO
Disposicao transitéria
(Responsabilidades)

Um) O gerente fica, desde ja, autorizado
a efectuar levantamentos na conta onde
se encontra depositado o capital social da
sociedade ora constituida para fazer face
as despesas de constitui¢io e instalacdo da
sociedade.

Dois) A sociedade assume, desde jd, as
obrigacdes decorrentes de negdcios juridicos
celebrados em seu nome, pela geréncia, bem
como a aquisi¢do.

Boane, seis de Outubro de dois mil e quinze.
— O Técnico, llegivel.

Mbiya — Catering e Prestacao
de Servicos, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia dezassete de Agosto de dois mil e quinze,
foi matriculada na Conservatdria do Registos
de Entidades Legais sob NUEL 100656655,
uma entidade denominada Mbiya — Catering e
Prestacao de Servigos, Limitada.

E celebrado o presente contrato de socie-
dade nos termos do artigo noventa do Cédigo
Comercial entre:

Primeiro. Alberto Elias Manjate, de nacio-
nalidade mocambicana, natural de Maputo,
residente em Maputo portador do Bilhete de
Identidade n.° 110102474287], emitido em
Maputo ao treze de Julho de dois mil e treze.

Segundo. Anténio Nhacuonga, de nacio-
nalidade mocambicana, residente em
Maputo, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110100937860B, emitido no dia quatro
de Marco de dois mil e onze, pelo Arquivo de
Identificacdo de Maputo.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominacio de Mbiya
— Catering e Prestac@o de Servicos, Limitada,
e tem a sede na cidade Maputo.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

Um) A sua durag@o serd por tempo indeter-
minado, contando-se com o seu inicio a partir
da data da constituic¢ao.

Dois) A sociedade podera abrir filiais,
agéncias ou outras formas de representagdo
social no pafs e no estrangeiro, transferir a sua
sede para qualquer local dentro do territério
nacional de acordo com a legislagdo vigente.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade por objecto a exploracio
turistica, catering, turismo cinegético, caga e
pesca, hotelaria e actividades conexas.

Dois) A sociedade poderd, com vista a
prossecug@o do seu objecto, mediante deli-
beracdo da assembleia geral, associar-se com
outras empresas, quer participando no seu
capital, quer em regime de participagdo nao
societdria de interesses, segundo quaisquer
modalidades admitidas por lei.

Trés) A sociedade podera exercer actividades
em qualquer outro ramo de comercio ou indus-
tria, que os sécios resolvam explorar e para os
quais obtenham as necessarias autorizagdes.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente realizado em
dinheiro, é de vinte mil meticais, igualmente
divididos pelos s6cios Alberto Elias Manjate,
com o valor de dez mil meticais, correspondente
a cinquenta por cento do capital social, e
Anténio Nhacuonga, com valor de dez mil
meticais, correspondente a cinquenta por cento
do capi-tal social.

ARTIGO QUINTO
(Aumento do capital)

O capital social poderd ser aumentado ou
diminuido quantas vezes forem necessdrias
desde que assembleia geral delibere sobre o
assunto.

ARTIGO SEXTO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) Sem prejuizo das disposi¢des legais em
vigor, a cessdo ou alienacdo de toda a parte de
quotas, devera ser do consentimento dos sécios
gozando estes do direito de preferéncia.

Dois) Se nem a sociedade, nem os sécios
mostrarem interesse pela quota cedente, este
decidira a sua alienag¢do aquém e pelos precos
que melhor entender, gozando o novo sécio dos
direitos correspondentes a sua participagdo na
sociedade.

ARTIGO SETIMO
Administracao

Um) A administragdo e gestio da sociedade
e suarepresentacéio em juizo e fora dele, activae
passivamente, passam desde ja a cargo de ambos
s6cios com plenos poderes.

Dois) O administrador tem plenos poderes
paranomear mandatérios a sociedade, conferindo
os necessarios poderes de representagdo.

Trés) A sociedade ficara obrigada pela
assinatura do gerente ou procurador especial-
mente constituido pela geréncia nos termos e
limites especificos do respectivo mandato.

Quatro) E vedado a qualquer dos gerentes
ou mandatdrios assinar em nome da sociedade
quaisquer actos ou contratos que digam respeito
anegdcios estranhos a mesma, tais como: letras
de favor, fiangas, avales ou abonagdes.

Cinco) Os actos de mero expedientes poderdo
ser individualmente assinados por empregados
da sociedade devidamente autorizado pela
geréncia.

ARTIGO OITAVO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral retine-se ordinaria-
mente uma vez por ano para apreciagio e
aprovacdo do balango de contas do exercicio
findo e reparticao de lucros e perdas.
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Dois) A assembleia geral poderd reunir-se
extraordinariamente quantas vezes que forem
necessdrias desde que as circunstancias assim o
exijam para deliberar sobre quaisquer assuntos
que digam respeito a sociedade.sempre que for
convocada pelos sdcios.

ARTIGO NONO
Dissolucao

A sociedade s6 se dissolve nos termos fixa-
dos pela ou por comum acordo dos sécios assim
o entenderem.

ARTIGO DECIMO
Herdeiros
Em caso de morte, interdi¢@o ou inabilitacdo
de um dos sécios, os herdeiros assumam auto-
maticamente o lugar na sociedade com dispensa
de caug¢do, podendo estes nomearem seus

representantes se assim entenderem, desde que
obedecam o preceituado nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Omissoées)

Os casos omissos serdo regulados pela
legislacao aplicavel na Republica de Mogambi-
que.

Esta conforme.

Maputo, treze de Agosto de dois mil
e quinze. — O Técnico, llegivel.

Imopetro, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por acta de sete de Outubro de dois mil e
quinze, a socia divide e cede parte da sua quota,
sendo que, uma no valor nominal de trinta
mil meticais, cede a Glencore Mogambique,
Limitada ,e outra no valor nominal de vinte mil
meticais, cede a Moz Top — Energia Limitada,
na sociedade Imopetro, Limitada, matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob o n.° 13008, a folhas uma e verso do
livro C trago trinta e dois sociedade por quotas
de responsabilidade limitada.

Em consequéncia da cedéncia parcial de
quotas e de alteragdo do pacto social altera-se
por conseguinte o artigo quarto do pacto social,
passando a ter a seguinte redac¢ao:

ARTIGO QUARTO

Um) O capital social, totalmente
subscrito e realizado, é de dois milhoes,
duzentos e sessenta e seis mil, seiscentos
e sessenta e seis meticais e sessenta e
um centavos, correspondendo a soma de
vinte e uma quotas, das quais, dezasseis,
no valor nominal de cento e trinta e trés
mil trezentos e trinta e trés meticais,

e trinta e trés centavos, pertencente aos
socios Petrogal Mogambique, Limitada;
BP — Mogambique, Limitada; Petromoc
& Sasol, SARL; Shell Mocambique,
Limitada; Engen Petroleum Mogambique,
Limitada; Empresa Nacional de Petréleos
de Mogambique — Petromoc E.E; Total
Mocambique, SA.; Petrogds, Lda.,
BOC Gases Mocambique, Limitada;
Vidagas, Limitada; Exor Petroleum
Mog¢ambique, Limitada; Mocacor
Distribuidora de Combustiveis, S.A.;
Mobil Oil Mog¢ambique, Limitada;
SASOL Oil Mogambique, Limitada;
Ener Invest, S.A.; IPM — Independent
Petroleum Mocambique, Limitada.,
trés no valor nominal de trinta mil
meticais, pertencentes a sécia Puma
Energy (Mocambique) Lda.; African
Petroleum Lda., e Glencore Mocambique
Lda respectivamente, ¢ uma no valor de
vinte mil meticais, pertencente a Moz
Top — Energia Lda., e outra no valor
nominal de vinte e trés mil trezentos
e trinta e trés meticais, pertencente a
Imopetro — Importadora Mogcambicana de
Petréleos Lda. (quota prépria).

Que em tudo o mais ndo alterado por este
contrato, continuam a vigorar as disposi¢des
do pacto anterior.

Maputo, oito de Outubro de dois mil
e quinze. — O Técnico, llegivel.

Microbanco
Desenvolvimento da Mulher,
Mcb, S.A.

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por acta de vinte e dois dias do més de Maio
de dois mil e catorze da sociedade Microbanco
Desenvolvimento da Mulher, Mcb, S.A.,
matriculada sob NUEL 100274604, deliberou
a alteragdio da denominacdo da sociedade,
passando esta a denominar-se Caixa Mulher,
Mcb, S.A.

Em consequéncia desta deliberacdo altera o
artigo primeiro passando a ter a seguinte nova
redacg¢@o:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, sede e duragao)

A sociedade adopta a denominacdo de
Caixa Mulher, Mcb, S.A., abreviadamente
designada sociedade, ¢ um microbanco
do tipo caixa geral de poupanga e crédito
constituida sob forma de sociedade ané-
nima de responsabilidade limitade, criada
por tempo indeterminado e que se rege
pelos presentes estatutos e pelos preceitos
legais aplicaveis.

Maputo, onze de Junho de dois mil e quinze.
— O Tecnico, llegivel.

Evate Phosfate
Coorporation, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia vinte e quatro de Setembro de dois
mil e quinze, foi matriculada na Conserva-
téria do Registos de Entidades Legais sob
NUEL 100660466, uma entidade denominada
Evate Phosfate Coorporation, Limitada.

E celebrado o presente contrato de socie-
dade, nos termos do artigo noventa do Cédigo
Comercial, entre:

Primeiro. Geofrey Jonh José Kachamila,
maior, solteiro, de nacionalidade mogambicana,
portador do Passaporte n.° 10AA14246P,
emitido aos vinte e trés de Setembro de dois
mil e dez em Maputo;

Segundo. Jean Louw, maior, solteiro,
de nacionalidade sul-africano, portador do
Passaporte n.° 8204145006086, emitido aos
vinte e quatro de Agosto de dois mil e sete, na
Repiiblica da Africa de Sul.

Pelo presente contrato de sociedade
outorgam e constituem entre si uma sociedade
por quotas, limitada, que se regerd pelas
clausulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao rede social)

Um) A sociedade adopta a denominagdo
de Evate Phosfate Coorporation, Limitada,
¢ uma sociedade de responsabilidade limi-
tada, regendo-se pelos presentes estatutos
e pela legislag@o aplicdvel na Republica de
Mogambique.

Dois) A sociedade tem a sua sede na cidade
de Maputo, na rua de Tchamba, nimero trinta
e cinco, primeiro andar, Distrito Municipal
Kampfumu, podendo, por deliberacdo da
assembleia geral, transferir a sua manter
ou encerrar sucursais, filiais, escritorios ou
qualquer outra forma de representagdo, onde e
quando os sécios acharem necessario.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto social)

A sociedade tem por objectivo principal,
actividades mineiras, aquisi¢do de concessdao
mineira, exportagdo de mineiros, conexas ou
subsididrias da actividade principal desde que
estejam devidamente autorizadas, podendo
ainda participar no capital das outras sociedades.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subs-
crito e realizado em bens e dinheiro, € de cem
mil meticais, correspondente as duas quotas,
assim distribuida:

a) Uma quota no valor de trinta e cinco
mil meticais correspondente a
trinta e cinco por cento, pertencente
ao sécio Geofrey Jonh Kachamila;
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b) Uma quota no valor de sessenta e
cinco mil meticais correspondente
a sessenta e cinco por cento perten-
cente ao socio Jean Louw.

ARTIGO QUARTO
(Geréncia e representacao da sociedade)

Um) A administracio e geréncia da socie-
dade, em juizo e fora dele, activa e passivamente,
fica a cargo dos s6cios Geofrey John José
Kachamila e Jean Louw, até a realizacdo da
reunido da assembleia geral.

Dois) Para assinaturas de contractos ou
outros documentos serdo feitos com a assina-
tura de contratos do sécio gerente ou por pro-
curadores legalmente constituidos.

ARTIGO QUINTO
(Dividendos)

Os lucros apurados no exercicio econdémico,
feitas todas as deducdes das operagdes serdao
distribuidos pelos s6cios na proporgdo das
suas quotas.

ARTIGO SEXTO
(Faléncia ou insolvéncia)

Em caso de faléncia ou insolvéncia do
s6cio ou da sociedade, penhora arresto, venda
ou adjudicag¢@o judicial dum a quota, poderd a
sociedade amortizar qualquer das restantes, com
anuéncia do seu titular.

ARTIGO SETIMO
(Disposicoes finais)

A sociedade podera dissolver-se de acordo
com o que estiver legalmente estabelecido, e a
sua liquidag@o sera feita conforme deliberagio
dos sécios.

Em tudo quanto os presentes estatutos se
mostrem omissos, regulardo as disposi¢des
legais em vigor na Reptblica de Mogambique

Maputo, treze de Outubro de dois mil
e quinze. — O Técnico, llegivel.

Alanol - Mozambique,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
escritura publica de vinte e oito de Setembro
de dois mil e quinze, lavrada de folhas cento
e dezassete a folhas cento e vinte e um do
livro de notas para escrituras diversas nimero
quatrocentos e cinquenta e dois trago A, do
Quarto Cartério Notarial de Maputo perante
Batca Banu Amade Mussa, licenciada em
Direito, conservadora e notdria superior A em
exercicio no referido cartério, foi constituida
entre Sogestdo — Contabilidade, Auditoria
e Administragdo, S.A., e José Pedro Ferreira
Mourao Alves da Silva, uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada

denominada, Alanol — Mozambique, Limitada,
com sede na Avenida Kim Il Sung, nimero mil
e centoe vinte e oito, cidade de Maputo, que se
regerd pelas cldusulas constantes dos artigos
seguintes.

ARTIGO PRIMEIRO

Um) A sociedade adopta a firma Alanol
— Mozambique, Limitada, e tem a sua sede na
Avenida Kim II Sung, nimero mil e cento e
vinte e oito, cidade de Maputo. E constituida
sob a forma de sociedade comercial por quotas
de responsabilidade limitada e por tempo inde-
terminado.

Dois) Por deliberagido da geréncia, podera
a sede social ser transferida para qualquer
outro local dentro do mesmo concelho ou para
concelho limitrofe.

ARTIGO SEGUNDO

Um) O objecto da sociedade consiste em
importacdo e exportagdo e venda a grosso e a
retalho de tubos de ago e de ferro, de chapas, de
vardo em ago, de materiais de construgao, artigos
sanitarios e de rega, ferragens e utensilios, bem
como outros artigos nao proibidos por lei.

Dois) A sociedade podera participar em
agrupamentos complementares de empresas,
bem como em quaisquer sociedades, inclusive
como sécio de responsabilidade ilimitada, inde-
pendentemente do respectivo objecto.

ARTIGO TERCEIRO

O capital social, integralmente realizado
em dinheiro, é de cem mil meticais, dividido
em duas quotas, uma de noventa mil meticais,
pertencente ao sécio Sogestao — Contabilidade,
Auditoria e Administra¢do, S.A., outra de dez
mil meticais, pertencente ao sécio José Pedro
Ferreira Mourao Alves da Silva.

ARTIGO QUARTO

A cessdo de quotas ¢ livre entre sécios,
a estranhos, carece do consentimento da socie-
dade, a quem cabe o direito de preferéncia
em primeiro lugar, cabendo este direito, em
segundo lugar aos socios ndo cedentes.

ARTIGO QUINTO

Um) Fica desde ja nomeado como gerente da
sociedade o sdcio José Pedro Ferreira Mourdo
Alves da Silva.

Dois) A geréncia da sociedade e a sua
representagdo em juizo ou fora dele, activa
e passivamente, compete ao gerente agora
nomeado, com dispensa de cau¢do, com ou
sem remuneracao, conforme for deliberado em
assembleia geral.

Trés) Para vincular a sociedade nos seus
actos e contratos € suficiente a assinatura do
gerente ou de um procurador ou mandatério.

Quatro) Ficam incluidos nos poderes da
geréncia a compra, venda e aluguer de veiculos
automoveis.

ARTIGO SEXTO

Qualquer aumento do capital social sé
podera ser realizado por deliberagdo unanime
da assembleia geral.

ARTIGO SETIMO

Um) A amortizac¢@o de quotas é permitida
nos seguintes casos:

a) Por acordo com o respectivo titular;

b) Arresto, arrolamento ou penhora de
qualquer quota;

¢) Venda ou adjudicag¢@o judiciais;

d) Insolvéncia, faléncia, interdicdo ou
inabilitagdo do sdcio titular;

e) Atribui¢do da quota em partilha ao
conjuge que ndo seja o préprio
sécio.

Dois) A amortiza¢do da quota serd reali-
zada pelo seu valor determinado pelo dltimo
balanco aprovado, e serd paga em seis presta-
¢Oes semestrais e iguais e sem qualquer juro
compensatério, salvo disposi¢do legal impe-
rativa em contrério.

ARTIGO OITAVO

Dissolvendo-se a sociedade, todos os
socios serdo liquidatarios, ficando desde ja
determinado que se algum quiser ficar com
o patrimoénio social, serd o mesmo licitado
verbalmente entre eles e adjudicado aquele que
maiores vantagens ofereca em preco, condigdes
de pagamento e garantias.

ARTIGO NONO

As assembleias gerais serdo convocadas
por meio de cartas registadas dirigidas aos
socios, com antecedéncia minima de quinze
dias, salvo quando a lei prescrever outra forma
de convocag@o.

ARTIGO DECIMO

A assembleia geral poderd deliberar que os
lucros apurados em cada balango, depois de
retirada a percentagem para o fundo de reserva
legal, ndo sejam distribuidos, no todo ou em
parte, destinando-se a cria¢do de provisdo ou
de reservas especiais.

Esta conforme.

Maputo, doze de Outubro dois mil quinze.
— O Técnico, llegivel.

Fidelis Holding, S.A.

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia catorze de Setembro de dois mil e quinze,
foi matriculada na Conservatdria do Registos
de Entidades Legais sob NUEL 100653869,
uma entidade denominada Fidelis Holding, S.A.
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CAPITULO I
Da denominacao, duracéo, sede
e objecto
ARTIGO PRIMEIRO

Denominacao, natureza e duracao

Um) A Fidelis Holding, S.A., € uma socie-
dade andénima de direito mogambicano, que se
rege pelos presentes estatutos, assim como pelos
preceitos legais aplicaveis.

Dois) A sociedade Fidelis Holding, S.A.,
¢ constituida por tempo indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
Sede e representacoes sociais

Um) A sociedade tem a sua sede em Maputo,
na Avenida Acordos de Lusaka, nimero
duzentos e quarenta e dois, primeiro andar,
cidade de Maputo.

Dois) Mediante deliberagdo do Conselho de
Administragdo, a sociedade podera transferir
a sua sede social para qualquer localidade do
territorio nacional, assim como abrir ou encerrar
quaisquer filiais, sucursais, agéncias, delegacdes
ou quaisquer outras formas de representa¢ao
social, em Mocambique ou no estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto principal a
actividade imobilidria, com a maxima amplitude
permitida por lei.

Dois) A sociedade podera ainda, mediante
deliberacdo do Conselho de Administracdo,
aprovada em Assembleia Geral, exercer quais-
quer outras actividades comerciais conexas,
complementares ou subsididrias do seu objecto
principal, bem como deter participacdes sociais
em outras sociedades, independentemente do
seu objecto social.

CAPITULO I

Do capital social, ac¢coes e meios
de financiamento

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de cinco milhdes de
meticais, representado por cinco mil accdes,
cada uma com o valor nominal de mil meticais.

ARTIGO QUINTO
Accoes

Um) As ac¢des serdo nominativas ou ao
portador, quanto a sua espécie, e poderdo assumir
a forma de acgdes tituladas ou escriturais.

Dois) Quando assumam a forma de ac¢oes
tituladas, as acgdes serdo representadas por
titulos de uma, cinco, dez, cinquenta, cem,
quinhentas, mil e miltiplos de mil ac¢des.

Trés) Mediante deliberagdo da Assembleia
Geral e no ambito de quaisquer aumentos
de capital, poderdo ser emitidas acg¢des
preferenciais, com ou sem direito a voto,
remiveis ou ndo, que confiram, aos seus
titulares, dividendos prioritarios de, pelo
menos, dez por cento do respectivo valor
nominal, retirado dos lucros que possam ser
distribuidos aos accionistas, bem como o
reembolso prioritario do seu valor de emisséo,
na liquidag@o da sociedade.

Quatro) Além de outras mengdes obrigatorias,
previstas por lei, a deliberacdo da Assembleia
Geral, sobre a emissio de ac¢des preferenciais,
devera mencionar expressamente:

a) A percentagem sobre o respectivo
valor nominal, que devera ser distri-
buida aos respectivos titulares, a
titulo de dividendos prioritarios; e

b) Se as accles preferenciais a serem
emitidas ficam, ou ndo, sujeitas a
remissao e, no caso de ficarem:

i) A data em que deverdo ser remidas,
a qual nao pode distar em mais do
que dez anos, em relacdo a data da
respectiva emissio; e

ii) Se, além do valor nominal pelo qual
serdao remidas, serd concedido
algum prémio de remissdo e, sendo,
o montante do mesmo.

Cinco) As acgdes preferenciais remiveis, que
sejam eventualmente emitidas nos termos dos
ndmeros anteriores, devem estar integralmente
realizadas, a data em que sejam remidas e a
contrapartida da respectiva remissdo, incluindo
o prémio de remissdo, nao pode tornar a situacao
liquida da sociedade inferior a soma do capital
social e da reserva legal.

ARTIGO SEXTO
Aumentos do capital social

Um) O capital social da sociedade
poderd ser aumentado, por deliberagdo da
Assembleia Geral, sob proposta do Conselho
de Administracdo e parecer do Conselho Fiscal
ou Fiscal Unico.

Dois) Em qualquer aumento de capital
social, as deliberacdes devem ser tomadas por
unanimidade e os accionistas gozardo do direito
de preferéncia na subscri¢do das novas acgdes,
proporcionalmente ao nimero das ac¢des de
que sejam titulares.

Trés) No caso de nem todos os accionistas
exercerem, total ou parcialmente, o seu direito
de preferéncia na subscri¢do das novas ac¢des,
o direito de preferéncia devolve-se aos restantes
accionistas, na mesma propor¢ao mencionada
no nimero dois anterior.

Quatro) Na eventualidade de as ac¢des
resultantes de um aumento de capital social nao
serem integralmente subscritas pelos accionistas
da sociedade, o Conselho de Administragido
poderd convidar terceiros, ndo accionistas, a
subscreverem tais acgdes.

ARTIGO SETIMO
Emissao de obrigacoes

Mediante deliberagdo do Conselho de
Administracdo, a sociedade podera emitir obri-
gacdes nominativas ou ao portador, tituladas
ou escriturais, nos termos das disposic¢des legais
aplicaveis e nas condigdes que forem fixadas
pela Assembleia Geral.

ARTIGO OITAVO
Accoes e obrigacoes proprias

Um) Mediante deliberagdo da Assembleia
Geral, a sociedade poderd, nos termos da lei,
adquirir accdes e obrigagdes proprias, reali-
zando, sobre esses titulos, as operacdes que
sejam consideradas convenientes aos interesses
da sociedade.

Dois) Salvo o disposto no nimero seguinte,
a sociedade ndo pode adquirir nem deter ac¢des
préprias, representativas de mais de dez por
cento do seu capital social ou que ndo se
encontrem integralmente realizadas.

Trés) A sociedade pode adquirir acc¢oes
préprias, que ultrapassem o montante estabe-
lecido no nimero anterior ou que nao se
encontrem integralmente realizadas, quando:

a) A aquisi¢@o resultar da falta de reali-
zacdo de accdes pelos seus subs-
critores;

b) Seja adquirido um patriménio a titulo
universal;

¢) A aquisi¢@o seja feita a titulo gratuito;

d) A aquisicdo seja feita em processo
executivo, se o devedor ndo tiver
outros bens suficientes; ou

e) A aquisicao resultar do cumprimento,
pela sociedade, de disposi¢des
legais.

Quatro) A sociedade s6 pode adquirir accdes
proprias se, por esse facto, a sua situagdo patri-
monial liquida ndo se tornar inferior a soma do
capital social, das reservas obrigatérias e das
reservas estatutdrias.

Cinco) A sociedade ndo poderd deter, por
mais de trés anos, um nimero de ac¢des superior
ao montante estabelecido no nimero dois do
presente artigo.

ARTIGO NONO

Transmissao de accoes

Um) Salvo quando entre transmitente e
adquirente seja mantida uma relag@o de grupo,
a transmissdo de accdes encontra-se sujeita ao
exercicio do direito de preferéncia pelos demais
accionistas.

Dois) Para efeitos do disposto no nimero
anterior, o accionista que pretenda transmitir
a totalidade ou parte das suas accdes, deverd
enviar, por carta dirigida ao Conselho de
Administragdo da sociedade, o respectivo
projecto de venda, o qual deverd conter a
identidade do adquirente, o preco e as condigdes
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ajustadas para a transmissdo pretendida,
nomeadamente as condi¢des de pagamento, as
garantias a serem oferecidas ou recebidas, assim
como a data da transmissao.

Trés) Nos oito dias seguintes a data em
que houver recebido o projecto de venda, o
Conselho de Administragdo devera notificar,
por escrito, os demais accionistas, para que
exercam, querendo, os respectivos direitos de
preferéncia.

Quatro) Uma vez recebida a notificagio a
que se refere o nimero anterior, os accionistas
deverdo, no prazo maximo de quinze dias,
pronunciar-se sobre a inteng¢do de exercerem
o respectivo direito de preferéncia, mediante
carta dirigida ao Conselho de Administragdo, a
qual serd por este dada a conhecer ao accionista
transmitente, nos oito dias seguintes.

Cinco) A transmissdo de accdes a pessoas
singulares ou colectivas que, directa ou
indirectamente, exercam a actividade abrangida
pelo objecto social da sociedade ou tenham
interesses na actividade abrangida pelo mesmo,
depende do consentimento da sociedade, salvo
quando a entidade adquirente mantenha com a
transmitente uma relagdo de grupo.

Seis) Para efeitos do disposto nos nimeros
um e cinco do presente artigo, considera-se
haver relacdo de grupo quando, entre duas
entidades, uma deva ser considerada, a luz do
artigo centésimo, vigésimo quinto do Codigo
Comercial, dominante ou dominada em
relacdo a outra, bem como quando ambas as
entidades mantenham, comummente, directa
ou indirectamente, ainda que por intermédio
de suas participantes ou participadas, relagao
de dominio com uma terceira entidade.

Sete) A transmissdo de ac¢des em contra-
ven¢do do disposto nos numeros anteriores
confere a sociedade o direito de amortizar as
acgOes transmitidas nessas condicdes, pelo
valor, por ac¢do, que resultar da divisdo do valor
patrimonial liquido da sociedade pelo nimero
de ac¢des emitidas.

Oito) Compete a Assembleia Geral prestar
ou nao o consentimento a que se refere o nimero
cinco e deliberar sobre a amortizagdo a que se
refere o niimero sete.

ARTIGO DECIMO

Prestacoes acessorias

Um) O Conselho de Administracdo da
sociedade poderd, mediante notificac@o, exigir
dos accionistas prestacdes acessdrias pecu-
niarias, nao remuneradas, até ao limite do
montante equivalente ao do capital social, sem
que a sua prestagdo tenha que corresponder a
qualquer contrato tipificado.

Dois) As prestagdes acessorias deverdo
ser realizadas, pelos accionistas notificados
a presta-las, no prazo maximo noventa dias,
contados a partir da data da recepcdo da
respectiva notificacdo ou, quando a sua pres-
tacdo dependa de autorizagdes e/ou registos por

parte de entidades publicas, a partir da data em
que tais autorizagdes e/ou registos tenham sido
concedidos e/ou efectuados.

Trés) As autorizacdes e/ou registos publicos,
de que dependam as prestacdes acessorias,
deverdo ser solicitadas e obtidas pela sociedade,
sem que possa ser imputdvel qualquer respon-
sabilidade aos accionistas obrigados a presta-las
pela sua obtenc@o.

Quatro) Uma vez prestadas, as prestacoes
acessorias devem ser restituidas pela sociedade
aos accionistas que as tenham prestado, no prazo
médximo de dez anos ou, alternativamente, se
nisso o respectivo accionista tiver interesse,
ser convertidas em capital social, por meio de
aumento do capital social, a ser deliberado em
conformidade com o disposto nos presentes
estatutos.

CAPITULO III
Dos érgaos sociais
ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Orgaos sociais
Sao 6rgaos da sociedade:
a) A Assembleia Geral;

b) O Conselho de Administragdo;
¢) O Conselho Fiscal ou Fiscal Unico.

SECCAO1

Da Assembleia Geral

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Natureza

A Assembleia Geral, regularmente cons-
tituida, representa a universalidade dos accio-
nistas da sociedade, sendo as suas deliberacdes,
quando tomadas nos termos da lei e dos
estatutos, vinculativas para todos eles e para os
orgaos sociais.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Direito de voto

Tem direito de voto todo o accionista que
reuna, cumulativamente, as seguintes condi-
¢oes:

a) Seja titular de, pelo menos, uma
acgao; e

b) Tenha accdes registadas em seu nome
no livro de registo de acc¢des, desde
0 oitavo dia anterior ao da reunidio
da Assembleia Geral e mantenha
esse registo até ao encerramento da
reunidio ou, alternativamente, faca
prova de ser portador de ac¢des,
com a mesma antecedéncia de
oito dias em relacdo a reunidio da
Assembleia Geral.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Representacao de accionistas

Um) Os accionistas com direito a voto,
tratando-se de pessoas singulares, apenas se
podem fazer representar nas Assembleias Gerais

por outro accionista, por mandatdrio que seja
advogado ou por administrador da sociedade
e, tratando-se de pessoas colectivas, pelas
pessoas a quem legalmente couber a respectiva
representagdo, sem prejuizo da delegagdo dos
poderes de representacdo, em conformidade
com a legislacdo aplicavel.

Dois) Como instrumento de representacdo
bastard uma procuragdo, outorgada nos termos
legais e com indicag@o dos poderes conferidos,
dirigida ao Presidente da Mesa e por este
recebida, até dois dias antes da data fixada para
a reunido.

Trés) Os documentos da representagdo
legal, nos termos do nimero anterior, devem
ser recebidos no prazo previsto no nimero
dois deste artigo, pelo Presidente da Mesa,
que poderd exigir o respectivo reconhecimento
notarial.

Quatro) Sem prejuizo do disposto no nimero
trés do presente artigo, as assinaturas apostas
nos instrumentos de representacdo voluntdria
ndo terdo que ser reconhecidas notarialmente,
salvo nos casos em que o Presidente da Mesa
de Assembleia Geral o exigir na convocatdria
da Assembleia Geral ou em que tal formalidade
resulte da lei aplicdvel.

Cinco) Compete ao presidente da Mesa da
Assembleia Geral verificar a regularidade dos
mandatos e das representagdes, com ou sem
consulta da Assembleia Geral, segundo os
critérios estabelecidos na lei e nos presentes
estatutos.

Seis) Compete, de igual modo, ao presidente
da Mesa da Assembleia Geral autorizar a
presenga, na Assembleia Geral, de qualquer
pessoa ndo abrangida nos niimeros anteriores,
sem prejuizo do direito de oposi¢do por parte
dos accionistas.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Mesa da Assembleia Geral

Um) A Mesa da Assembleia Geral é
composta por um presidente e um secretdrio,
cujas faltas serdo supridas nos termos da lei.

Dois) Compete ao presidente, para além de
outras atribui¢des que lhe sejam conferidas pela
lei e pelos presentes estatutos, convocar e dirigir
as reunides da Assembleia Geral, dar posse aos
membros do Conselho de Administrag@o e do
Conselho Fiscal ou Fiscal Unico e assinar, com
0s mesmos, 0s respectivos termos de posse.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Reunides

Um) A Assembleia Geral redne-se ordina-
riamente, nos termos da lei, uma vez por ano
e, extraordinariamente, a pedido de qualquer
um dos outros 6rgdos sociais ou de accionistas
que representem pelo menos, dez por cento do
capital social.

Dois) Em reunido ordinéria, a Assembleia
Geral apreciara e votara o relatério do Conselho
de Administracdo, o balango e contas do
exercicio anterior, com o respectivo parecer
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do Conselho Fiscal ou Fiscal Unico, deliberara
quanto a aplicacdo dos resultados, elegerd o
Conselho Fiscal ou Fiscal Unico e, quando for
caso disso, os membros da Mesa da Assembleia
Geral e do Conselho de Administrac@o, podendo
ainda tratar de quaisquer outros assuntos de
interesse para a sociedade, desde que constem
expressamente da respectiva convocatdria.

ARTIGO DECIMO SETIMO
Local da reunidao

A Assembleia Geral retine-se, em principio,
na sede social, mas poderd reunir-se em
qualquer outro local do territério nacional,
desde que o Presidente da Mesa de Assembleia
Geral assim o decida, com a concordancia do
Conselho de Administragdo e do Conselho
Fiscal ou Fiscal Unico.

ARTIGO DECIMO OITAVO
Aviso convocatorio

Um) O aviso convocatorio da Assembleia
Geral serd feito por meio de antincio publicado
no Boletim da Repiiblica e/ou num jornal
nacional de grande tiragem no local da sede da
sociedade, com a antecedéncia de, pelo menos,
trinta dias em relagdo a data da reunido.

Dois) Do aviso convocatério devera constar:

a) A firma, a sede e o nimero de registo
da sociedade;

b) O local, dia e hora da reuniao;

¢) A espécie de reunido;

d) A ordem de trabalhos da reunido, com
mengdo especifica dos assuntos a
submeter a deliberagdo dos accio-
nistas;

e) A indica¢@o dos documentos que se
encontram na sede social, para
consulta dos accionistas.

Trés) Os avisos convocatdrios serdo assina-
dos pelo Presidente da Mesa da Assembleia
Geral ou, no seu impedimento, por qualquer dos
administradores, pelo Presidente do Conselho
Fiscal ou pelo Fiscal Unico ou pelos scios que
convocaram a Assembleia Geral.

Quatro) No caso de a Assembleia Geral,
regularmente convocada, ndo poder funcionar
por insuficiente representacdo do capital
social, nos termos do artigo seguinte, serd
imediatamente convocada uma nova reunidao
para se realizar dentro dos trinta dias imedia-
tamente subsequentes, mas ndo antes de terem
decorrido quinze dias.

Cinco) Nao obstante o disposto no niimero
anterior, o aviso convocatdrio da Assembleia
Geral poderd, desde logo, fixar uma segunda
data da reunido para o caso da Assembleia
Geral ndo poder funcionar em primeira data,
por insuficiéncia de representacio do capital
social, dispensando-se, neste caso, a publicagdo
de segundo aviso convocatdrio.

Seis) A reunido de Assembleia Geral que
se realize em segunda data constante do aviso
convocatdrio, em conformidade com o disposto
no ndmero anterior, deverd, para todos os
efeitos, ser considerada como se tratando de
reunido em segunda convocatdria.

ARTIGO DECIMO NONO
Validade das deliberacoes

Um) A Assembleia Geral poderd funcionar
em primeira convocacdo, quando estiverem
presentes ou representados accionistas titulares
de pelo menos setenta e cinco por cento do capital
social. Em segunda convocacio a Assembleia
Geral poderd funcionar e deliberar validamente
seja qual for o nimero de accionistas presentes
ou representados e o montante do capital
que lhes couber, salvo disposi¢des legais ou
estatutdrias em contrario.

Dois) Qualquer que seja a forma de votagao,
as deliberacdes serdo tomadas por maioria
simples dos votos dos accionistas presentes ou
representados.

Trés) O disposto no nimero anterior nao
¢ aplicavel as deliberacdes que por forga
de disposicdo legal ou cldusula estatutdria
imperativas, exijam maioria qualificada
superior, as quais deverdo obedecer a tal
maioria.

Quatro) As deliberacdes sobre reintegra-
¢oes, redugdes de capital social, alteracdo
de estatutos, cisdo, fusdo, transformacdo ou
dissolu¢do da sociedade, dependerdo de uma
maioria qualificada dos votos representativos
da totalidade do capital social da sociedade.

ARTIGO VIGESIMO
Votacao

Um) A cada accio corresponderd um voto.

Dois) Nao haverd limitacdes quanto ao
nimero de votos de que cada accionista dispoe
na Assembleia Geral, quer em nome proprio,
quer como procurador.

Trés) As votagdes serdo feitas pela forma
indicada pelo presidente da Mesa da Assembleia
Geral, excepto quando respeitem a elei¢des
ou deliberacdes relativas a pessoas certas ou
determinadas, casos em que serdo efectuadas
por escrutinio secreto, se a Assembleia Geral
ndo deliberar previamente adoptar outra forma
de votagdo.

Quatro) As actas da Assembleia Geral,
uma vez assinadas pelo Presidente da Mesa
da Assembleia Geral e pelo seu secretdrio,
produzem, acto continuo, os seus efeitos, com
dispensa de qualquer formalidade adicional.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
Suspensao da reunidao

Um) Quando a Assembleia Geral esteja em
condicdes legais de constituir-se, mas nao seja
possivel, por insuficiéncia do local designado
ou por motivo justificivel, dar-se conveniente

inicio a ordem de trabalhos ou, tendo-se-lhes
dado inicio, eles ndo possam, por qualquer
circunstancia, ser esgotados, serd a reunido
suspensa, para prosseguir, em segunda sessao,
em dia, hora e local que forem deliberados
pelos accionistas e anunciados pelo Presidente
da Mesa, sem que haja de se observar qualquer
outra forma de publicidade.

Dois) A Assembleia Geral s6 podera deli-
berar suspender a mesma sessio duas vezes,
nao podendo distar mais de trinta dias entre
cada sessdo.

SECCAO II

Do Conselho de Administragéo

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
Composicao

Um) A gestdo e representacdo da sociedade
competem a uma administracdo ou a um
Conselho de Administragdo, cujos membros
serdo eleitos em Assembleia Geral, conforme
o que nesta for fixado.

Dois) A Assembleia Geral que eleger os
membros do Conselho de Administragéo
designard o respectivo presidente e fixard a
caugdo que os mesmos devem prestar, sem
prejuizo de poder dispensa-los da prestacdo de
qualquer caugio.

Trés) Cabe ao Presidente do Conselho de
Administragdo convocar e dirigir as reunides
do Conselho e promover a execuc¢do das
deliberag¢des tomadas pelo mesmo.

Quatro) Sobrevindo a falta de algum admi-
nistrador, proceder-se-a a sua substituicdo por
cooptagdo, salvo se os administradores em
exercicio ndo forem em nimero suficiente para
que o conselho possa funcionar. Nao sendo
a cooptacdo possivel ou sendo-a, se ndo tiver
lugar até a realizacdio da primeira Assembleia
Geral seguinte, dever-se-4, nesta ultima,
eleger o administrador substituto, que exercerd
fungdes até ao termo do mandato dos restantes
administradores.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
Poderes de gestao

Um) Compete ao Conselho de Administracdo
exercer os mais amplos poderes de gestdo e
representacdo dos negdcios da sociedade, para o
desempenho das atribui¢des que, por lei e pelos
presentes estatutos, lhe sdo conferidas e bem
assim as que a Assembleia Geral nele delegar.

Dois) Compete ao Conselho de Adminis-
tragdo, nomeadamente e sem prejuizo de outras
competéncias que lhe sejam atribuidas por lei
ou pelos presentes estatutos:

a) Proceder a substitui¢do de adminis-
tradores, por cooptagio;

b) Pedir a convocagdo de assembleias
gerais;

c) Apresentar os relatérios e contas
anuais;
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d) Apresentar projectos de fusdo, cisdo e
transformag@o da sociedade;

e) Abrir ou encerrar filiais, sucursais,
agéncias, delegacdes ou outras
formas de representacao social em
Mog¢ambique ou no estrangeiro;

/) Propor aumentos de capital e emissdo
de obrigagdes;

g) Adquirir, vender, permutar ou, por
qualquer forma, onerar, iméveis
da sociedade;

h) Adquirir e ceder participagdes em
quaisquer outras sociedades,
empreendimentos ou agrupamen-
tos de empresas constituidas ou a
constituir;

i) Trespassar estabelecimento de sua
propriedade ou tomar de trespasse
quaisquer estabelecimentos, bem
como adquirir ou ceder a exploragio
dos mesmos;

J) Contrair empréstimos;

k) Prestar quaisquer garantias e caugdes,
pessoais ou reais, pelos meios ou
formas legalmente permitidos; e

[) Pronunciar-se a respeito de outros
assuntos sobre os quais algum dos
administradores tenha requerido a
deliberacdo do conselho.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
Delegacao de poderes e mandatarios

Um) O Conselho de Administragdo podera
conferir mandatos, fixando os precisos limites,
com ou sem a faculdade de substabelecimento,
a qualquer dos seus membros, quadros da
sociedade ou pessoas a ela estranhas, para o
exercicio de poderes ou tarefas que, no interesse
da sociedade, julgue conveniente atribuir-lhes.

Dois) O Conselho de Administragdo podera
delegar num Administrador Delegado ou numa
Comissao Executiva, formada por um niimero
impar de administradores, a gestdo corrente da
sociedade.

Trés) O Conselho de Administracdo devera
mandatar o Administrador Delegado ou
deliberar instituir a Comissdo Executiva e, neste
ultimo caso, estabelecer a sua composicdo,
eleger o presidente, caso o presidente do
Conselho de Administracdo ndo faga parte da
Comissao, definir o modo de funcionamento
e, em ambos os casos, fixar os limites da
delegacdo, os quais ndo podem abranger as
matérias previstas pelas alineas c), d) e k) do
nimero dois do artigo vigésimo segundo dos
presentes estatutos.

Quatro) Além de assegurar a gestdo corrente
da sociedade, compete ainda a0 Administrador
Delegado ou a Comissdo Executiva, quando
instituida, preparar e executar as deliberagdes
do Conselho de Administra¢@o e, em caso de
urgéncia, praticar os actos da competéncia
deste que, nos termos do nimero anterior,
ndo lhe sejam vedados, devendo, neste dltimo
caso, submete-los a apreciagdo do Conselho de
Administracdo, na primeira reunido a efectuar.

Cinco) A delegagdo prevista nos nimeros
anteriores ndo exclui a competéncia do Conselho
de Administracao para deliberar sobre os mesmos
assuntos, nem a responsabilidade do mesmo
Conselho como érgao de superintendéncia geral
sobre a gestao da sociedade.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
Responsabilidades

Os administradores respondem para com
a sociedade e para com os accionistas, pelos
danos que lhes causarem por actos ou omissoes
praticados no exercicio das suas fungdes, com
pretericao dos deveres legais ou estatutarios,
salvo se provarem que agiram sem culpa.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
Reunides

Um) O Conselho de Administra¢do reunir-
-se-4 sempre que for necessdrio para os
interesses da sociedade e, pelo menos, uma vez
por trimestre, sendo convocado pelo respectivo
presidente ou por quaisquer dos outros dois
administradores.

Dois) As convocagdes deverao ser efectuadas
por escrito e de forma a serem recebidas por
cada administrador, com o minimo de oito
dias de antecedéncia relativamente a data das
reunides, a no ser que a forma e prazo indicados
sejam dispensados por todos os administradores.

Trés) O aviso convocatdrio devera incluir a
ordem de trabalhos, bem como ser acompanhada
de todos os documentos necessarios a tomada
da deliberagdo, quando for esse o caso.

Quatro) As reunides do Conselho de Admi-
nistragdo serdo efectuadas, em principio, na sede
social, podendo, no entanto, realizar-se noutro
local do territdrio nacional, desde que a maioria
dos administradores o aceite e seja comunicada
ao Conselho Fiscal ou Fiscal Unico, com o0ito
dias de antecedéncia.

ARTIGO VIGESIMO SETIMO
Deliberacoes

Um) Para que o Conselho de Administracio
possa deliberar, deve estar presente ou repre-
sentada a maioria dos seus membros.

Dois) Qualquer administrador podera
fazer-se representar na reunio por outro
administrador, mediante carta, dirigida ao
Presidente do Conselho, mas cada instrumento
de mandato apenas poderd ser utilizado uma
vez.

Trés) Nenhum administrador poderd repre-
sentar, nas reunides do conselho, mais do que
um outro administrador.

Quatro) As deliberacdes serdo tomadas por
maioria dos votos dos administradores presentes
ou representados, tendo o presidente voto de
qualidade, em caso de empate.

ARTIGO VIGESIMO OITAVO
Vinculacao da sociedade

Um) A sociedade vincula-se perante ter-
ceiros:

a) Pela assinatura de um administrador,
caso a sociedade seja administrada
apenas por um administrador;

b) Pela assinatura conjunta de dois admi-
nistradores;

¢) Pela assinatura de um administrador,
nos termos e limites dos poderes
que lhe forem conferidos pela
Assembleia Geral ou pelo Conselho
de Administragdo;

d) Pela assinatura de um ou mais
mandatdrios, nos termos e nos
limites do respectivo mandato.

Dois) Para os actos de mero expediente,
bastard a assinatura de um qualquer admi-
nistrador, de um procurador ou de qualquer
colaborador ou trabalhador da sociedade,
devidamente mandatado para o efeito.

SECCAO III

Da fiscalizacao

ARTIGO VIGESIMO NONO
Composicao

Um) A fiscaliza¢@o da sociedade compete a
um Conselho Fiscal ou a um Fiscal Unico, eleito
em Assembleia Geral.

Dois) O Conselho Fiscal, quando exista,
serd composto por um minimo de trés membros
efectivos eleitos em Assembleia Geral, tendo
ainda um ou dois membros suplentes para
substituirem os membros efectivos nas suas
auséncias e impedimentos.

Trés) O Conselho Fiscal sera presidido por
um presidente eleito em Assembleia Geral.

Quatro) Um dos membros do Conselho
Fiscal, quando instituido, deve ser auditor de
contas ou sociedade de auditores de contas.

Cinco) Os membros do Conselho Fiscal
estdo interditos de delegarem as suas fungdes.

Seis) Sempre que uma sociedade de auditores
de contas seja nomeada como membro do
Conselho Fiscal ou como Fiscal Unico, deverd
designar um seu s6cio ou trabalhador, que
seja auditor de contas, para o exercicio das
respectivas fungdes.

Sete) Nao podem ser eleitos, ou designados,
como membros do Conselho Fiscal ou Fiscal
Unico as pessoas, singulares ou colectivas,
que estejam abrangidas pelos impedimentos
estabelecidos na lei.

ARTIGO TRIGESIMO
Competéncia

As competéncias do Conselho Fiscal ou do
Fiscal Unico, assim como os respectivos direitos
e obrigagdes, sdo os que resultam da lei e dos
presentes estatutos.
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ARTIGO TRIGESIMO PRIMEIRO
Reunides do Conselho Fiscal

Um) O Conselho Fiscal, quando instituido,
retine-se mediante convocagdo do respectivo
presidente, com antecedéncia minima de oito
dias.

Dois) O presidente convocard o Conselho
Fiscal, pelo menos, todos os trimestres e sempre
que lho solicite qualquer dos seus membros ou
o Conselho de Administragao.

Trés) As deliberacoes do Conselho Fiscal
serdo tomadas por maioria dos votos dos seus
membros, devendo os membros que com
elas ndo concordem, fazer inserir, na acta, os
motivos da sua discordancia.

Quatro) O Conselho Fiscal s6 podera reunir
com a presenca da maioria dos seus membros,
os quais ndo podem delegar as suas funcdes.

Cinco) Caso se opte pela institui¢do de
um Fiscal Unico, em vez do Conselho Fiscal,
deverd aquele, pelo menos uma vez por
trimestre, exarar no livro da fiscalizagdo ou
nele incorporar, de qualquer outra forma,
um relatério sucinto de todas as verificagdes,
fiscalizacdo e demais diligéncias efectuadas,
assim como dos respectivos resultados.

SECCAO IV

Das disposi¢des comuns

ARTIGO TRIGESIMO SEGUNDO
Cargos sociais

Um) O presidente e o secretdrio da Mesa da
Assembleia Geral, os membros do Conselho de
Administracdo e os membros do Conselho Fiscal
ou Fiscal Unico sdo eleitos em Assembleia
Geral sendo permitida a sua reelei¢do por uma
ou mais vezes.

Dois) Os periodos de exercicio das fungdes
dos cargos de membros da Mesa da Assembleia
Geral e do Conselho de Administragdo tém
a duragdo de quatro anos, contando-se por
completo o ano em que forem eleitos.

Trés) Os membros do Conselho Fiscal ou o
Fiscal Unico exercem fungdes até 2 Assembleia
Geral ordindria seguinte a da sua nomeag@o, sem
prejuizo da sua reeleicdo.

Quatro) Se qualquer entidade eleita como
membro da Mesa da Assembleia Geral, do
Conselho de Administrac@o, do Conselho Fiscal
ou para exercer o cargo de Fiscal Unico ndo
entrar em exercicio de funcdes nos noventa dias
subsequentes a data da respectiva nomeagao,
por facto imputdvel a entidade nomeada, cadu-
card automaticamente o respectivo mandato,
devendo-se proceder a nomeacdo de entidade
substituta, na primeira reunido de Assembleia
Geral seguinte, sem prejuizo da competéncia
de cooptacdo de administradores atribuida ao
Conselho de Administrag@o.

ARTIGO TRIGESIMO TERCEIRO
Remuneracoes

As remunerag¢des dos administradores,
bem como dos outros membros dos 6rgdos
sociais, serdo fixadas no decurso da actividade
da sociedade e atentas as respectivas fungdes,
pela Assembleia Geral ou por uma comissdo de
accionistas eleita, por aquela, para esse efeito.

ARTIGO TRIGESIMO QUARTO
Pessoas colectivas em cargos sociais

Um) Sendo escolhida para a Mesa da
Assembleia Geral ou para o Conselho de
Administragio, uma pessoa colectiva, serd esta
representada, no exercicio do respectivo cargo,
por essa pessoa singular, a ser designada pela
pessoa colectiva nomeada, por meio de carta
registada ou devidamente protocolada, dirigida
ao Presidente da Mesa de Assembleia Geral.

Dois) A pessoa colectiva pode livremente
substituir o seu representante ou desde logo
indicar mais uma pessoa para o substituir
relativamente aos cargos da Assembleia Geral
ou do Conselho de Administragao.

CAPITULO IV
Da aplicacao dos resultados
ARTIGO TRIGESIMO QUINTO
Exercicio social

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balango, a demonstracao de resul-
tados e demais contas do exercicio, fechar-se-
-do com referéncia a trinta € um de Dezembro
de cada ano e serdo submetidos a apreciagdo
da Assembleia Geral até ao dia trinta e um de
Margo do ano imediatamente a seguir.

Trés) Os lucros apurados em cada exercicio
da sociedade terdo, depois de tributados, a
seguinte aplicacio:

a) Realizacdo ou reintegracdo do fundo
de reserva legal, mediante a afecta-
¢do da quantia que venha a ser
deliberada em Assembleia Geral
que ndo serd nunca inferior a
cinco por cento dos lucros liquidos
apurados, que ndo excederd vinte
por cento do capital social;

b) O remanescente terd a aplicacdo que
lhe for atribuida por deliberagdo da
Assembleia Geral.

CAPITULO V

Das disposicoes diversas
e transitorias

ARTIGO TRIGESIMO SEXTO
Dissolucao

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
estabelecidos na lei e nos presentes estatutos.

Dois) Salvo deliberacdo em contrério,
tomada nos termos do artigo duzentos e trinta
e oito do Cédigo Comercial, serdo liquidatdrios
os membros do Conselho de Administragdo que
estiverem em exercicio quando a dissolugdo
se operar.

Trés) Os fundos de reserva legal e estatutaria
que estiverem realizados no momento do encer-
ramento da dissolug@o da sociedade serdo parti-
lhados entre os accionistas com observancia do
disposto na lei geral.

ARTIGO TRIGESIMO SETIMO
Exame de escrituracao

O direito dos accionistas a examinar a
escrituracdo e a documentag@o concernente as
operagdes sociais recai sobre os documentos
referidos no nimero um, do artigo cento e vinte
e dois, do Cédigo Comercial.

ARTIGO TRIGESIMO OITAVO
Omissoes

Qualquer matéria que ndo tenha sido tratada
nestes estatutos reger-se-a pelo disposto no
Cédigo Comercial de Mogambique, em vigor,
e outra legislagdo em vigor e aplicavel em
Mogambique.

ARTIGO TRIGESIMO NONO
Administracao

Até a primeira reunido da Assembleia Geral,
a administra¢do da sociedade serd constituida
pelo senhor Hussein Ali Ahmad.

Maputo, treze de Outubro de dois mil
e quinze. — O Técnico, llegivel.

Nhatave Multiservices
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publica¢do, que
no dia onze de Agosto de dois mil e quinze, foi
matriculada na Conservatéria do Registos de
Entidades Legais sob NUEL 100640511, uma
entidade denominada Nhatave Multiservices
— Sociedade Unipessoal, Limitada, entre:

Cesaltina Rafaerl Saisse, maior, solteira,
natural de Maputo, portadora do Bilhete
de Identidade n.° 1101013040501, emitido
em Maputo aos catorze de Julho de dois
mil e onze.

Que pelo presente escrito particular, constitui
uma sociedade comercial unipessoal, que ird
reger-se pelos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade adopta a denominagio de
Nhatave Multiservices — Sociedade Unipes-
soal, Limitada, tem a sua sede na Avenida
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de mogambique quarteirdo trinta, nimero
cinquenta, bairro Vinte e Cinco de Junho, nesta
cidade de Maputo.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A duragdo da sociedade € por tempo inde-
terminado, contando-se o seu inicio a partir da
data do seu registo nas entidades competentes.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

A sociedade tem por objecto:

a) Prestacdo de servigos de limpeza
e recolha de lixo a institui¢des
publicas e privadas, comerciais,
industriais e outras;

b) Prestagdo de servicos de manutengdo
da higiene, incluindo a fumigacao,
desratizagdo e aplicagdo de inseti-
cidas e ambientadores;

¢) Reparagdo e manutengdo de edificio,
instalagdes eléctricas, canalizacio
de dguas e esgotos;

d) Fornecimento de materiais diversos de
higiene e limpeza.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de vinte mil meticais,
correspondente a uma tinica quota pertencente
a Cesaltina Rafael Saisse.

ARTIGO QUINTO
(Administracao)

Um) A administracio e geréncia da socie-
dade e a sua representagdo em juizo e fora
dele, activa e passivamente, serd exercida pela
sécia Cesaltina Rafael Saisse, que fica desde
ja nomeada.

Dois) Administradora, bastando a sua assina-
tura, para validamente obrigar a sociedade em
todos os seus actos e contratos.

ARTIGO SEXTO
(Disposicoes finais)

O exercicio social corresponde ao ano civil
e o balanco de contas de resultado serd fechado
com a referéncia a trinta e um de Dezembro de
cada ano e serd submetido a aprovacio.

ARTIGO SETIMO

Em tudo quanto fica o omisso regulardo as
disposicdes legais vigentes na Republica de
Mogambique.

Maputo, vinte e trés de Setembro de dois mil
e quinze. — O Técnico, llegivel.

Francesca Ricaldi
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
no dia doze de Outubro de dois mil e quinze,
foi matriculada na Conservatdria do Registos
de Entidades Legais sob NUEL 100660423,
uma entidade denominada Francesca Ricaldi
— Sociedade Unipessoal, Limitada, entre:

Francesca Ricaldi, maior, solteira, de nacio-
nalidade italiana, portadora do DIRE
n.° 111T00083525B, emitido aos catorze de
Julho de dois mil e quinze, pelo Servico de
Migragio, valido até catorze de Julho de dois
mil e dezasseis, constitui uma sociedade que
passa a se reger pelas seguintes disposicdes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

A sociedade adopta a denominagio de
Francesca Ricaldi — Sociedade Unipessoal,
Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

A Francesca Ricaldi — Sociedade Unipessoal,
Limitada, tem a sua sede na Avenida Vinte e
Quatro de Julho, nimero setecentos e noventa
e nove, bairro Central.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

A sociedade tem por objecto a produgdo
(desenho e confeccdo) e comercializa¢do de
pecas para vestudrio e acessorios.

ARTIGO QUARTO
Duracao

A duragdo da sociedade € por tempo inde-
terminado, contando-se o seu inicio a partir da
data da sua constituig¢do.

ARTIGO QUINTO
Capital social

O capital social, integralmente realizado
em dinheiro, ¢ de mil meticais e corresponde a
uma unica quota com o mesmo valor nominal,
pertencente a Unica sécia, Francesca Ricaldi.

ARTIGO SEXTO
Aumento e reducao do capital social

O capital social pode ser aumentado ou
reduzido face decisdo da sécia, o que implicard
a alterag@o do contrato de sociedade conforme
estabelece a lei comercial vigente.

ARTIGO SETIMO
Administracao da sociedade

Um) A administragdo da sociedade & exer-
cida por um administrador que € a sécia tnica.

Dois) Compete a administrac@o a represen-
tacdo da sociedade em todos os seus actos, activa
e passivamente, em juizo e fora dele, tanto na
ordem juridica interna como internacionalmente,
dispondo de mais amplos poderes legalmente
consentidos para a prossecucdo do objecto
social, designadamente, quanto ao exercicio da
gestdo corrente da sociedade.

ARTIGO OITAVO
Formas de obrigar a sociedade

A sociedade fica obrigada pela assinatura
da sdcia dnica, ou pela do seu procurador,
quando exista.

ARTIGO NONO
Exoneracao e exclusao de socio

A exoneragdo e exlusdo de sécios obedece
aos critérios fixados na lei.

ARTIGO DECIMO
Amortizacao de quotas

E permitida a amortizagdo de quotas da
sociedade nos seguintes casos:

a) Por decisdo da sdcia;

b) Quando a quota ou parte dela for
penhorada, arrestada, arrolada ou
por qualquer forma apreendida judi-
cial, fiscal ou administrativamente
e sujeito a venda judicial.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Balanco e prestacao de contas

O ano social coincide com o ano civil,
iniciando a um de Janeiro e terminando a trinta
e um de Dezembro.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Dissolucao

Um) A sociedade se dissolve nos termos
fixados na lei.

Dois) Uma vez declarada a dissolugdo da
sociedade, proceder-se-4 a sua liquidag@o, nos
termos da lei, gozando a liquidatdria, que € a
socia, dos mais amplos poderes para o efeito.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Disposicoes gerais

Em tudo o que tiver ficado omisso no
presente contrato de sociedade, serd regulado
e resolvido de acordo com a Lei Comercial
mogambicana.

Maputo, treze de Outubro de dois mil
e quinze. — O Técnico, llegivel.

Joa Vilanculos — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que no
dia dezanove de Setembro de dois mil e quinze,
foi matriculada na Conservatéria do Registos
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de Entidades Legais sob NUEL 100657333,
uma entidade denominada Joa Vilanculos
— Sociedade Unipessoal, Limitada, entre:

Joaquim Machumane Massuanganhe, natural
de Vilanculos, provincia de Inhambane,
casado, de nacionalidade mocambicana,
filho de Machumane M. Massuanganhe e
de Unzane Fernando Tivane, residente na
cidade de Maputo, bairro do Chamnculo
B, quarteirdo dois, casa nimero setenta e
trés, portadora do Bilhete de Identidade
n.° 110204512714Q, emitido aos dezanove
de Novembro de dois mil e treze.

Que pelo presente instrumento, constitue,
uma sociedade unipessoal numa sé quota de
responsabilidade limitada, que reger-se-4 pelos
seguintes artigos:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

E constituida nos termos da lei, ¢ destes
estatutos, uma sociedade por quotas de respon-
sabilidade limita da, que adopta a denominagdo
de Joa Vilanculos — Sociedade Unipessoal,
Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

Um) A sociedade tem a sua sede na cidade
de Maputo, bairro do Chamnculo B, quarteirdo
dois, casa nimero setenta e trés, podendo abrir
delegacdes e filiais, sucursais ou qualquer
forma de representacdo comercial no pais ou
no estrangeiro.

Dois) A sociedade é constituida por tempo
indeterminado, conta-se o seu inicio a partir da
data da sua constitui¢do.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

Um) A sociedade tem como objecto princi-
pal o exercicio de actividades de construg¢do
civil e obras publicas.

Dois) A sociedade podera ainda, exercer
outras actividades que sejam conexas ou subsi-
didrias da actividade principal.

ARTIGO QUARTO
Capital

Um) O capital social, integralmente realizado
e subscrito em dinheiro, € de vinte mil meticais,
correspondentes a cem por cento de uma sé
quota.

Dois) O capital podera ser aumentado uma
ou mais vezes, alterando-se o pacto social, em
observancia das formalidades estabelecidas
por lei.

ARTIGO QUINTO
Administracao

A administra¢do e geréncia da sociedade
e sua representacdo, em juizo e fora, activa
e passivamente, serd exercida por um sécio
que fica desde ja nomeado o senhor Joaquim
Machumane Massuanganhe.

ARTIGO SEXTO

Em tudo que fica como omisso, regulario
as disposicdes legais vigentes na Republica
de Mocambique.

Maputo, treze de Junho de dois mil e quinze.
— O Técnico, llegivel.

MKT4U - Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publica¢do, que
no dia dez de Julho de dois mil e quinze, foi
matriculada, na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100659506, uma
sociedade denominada MKT4U — Sociedade
Unipessoal, Limitada.

Honey Jaiantilal Bhanji, casada, maior, de
nacionalidade portuguesa, portadora do
DIRE n.° 11PT00082020P, emitido aos
quinze de Junho de dois mil e quinze em
Maputo.

Constitui sociedade unipessoal por quotas
de responsabilidade limitada, que se regera pelas
clausulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao social e sede)

A sociedade adopta a denominag@o social
de MKT4U - Sociedade Unipessoal, Limitada,
e tem a sua sede na cidade de Maputo.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sua durag@o € por tempo indeterminado
e 0 seu comeco contar-se-a a partir da data da
assinatura do presente contrato.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto o exer-
cicio de:
a) Prestagdo de servigos na drea da
comunicacio e marketing;
b) Prestagdo de servicos de consultoria
de apoio ao negdécio.
Dois) A sociedade poderd ainda exercer
qualquer tipo de actividade desde que esteja
devidamente licenciada para o efeito.

ARTIGO QUARTO
(Capital)

O capital da sociedade, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, pela sdcia
Honey Jaiantilal Bhanji, é de vinte mil meticais,
correspondente a uma tnica quota, equivalente
a cem por cento do capital social.

ARTIGO QUINTO
(Administracao)

A administragdo da sociedade e a sua
representa¢do em juizo e fora dele, activa e
passivamente, compete individualmente a sécia

Honey Jaiantilal Bhanji que pode inclusive
por mandato delegar poderes que achar
convenientes.

ARTIGO SEXTO
(Dissolucao)

A sociedade poderd ser dissolvida nos termos
do Cédigo Comercial.

ARTIGO SETIMO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pelas
disposi¢des do Cédigo Comercial em vigor e
demais legislacdo aplicdvel na Reptblica de
Mocambique.

Maputo, treze de Outubro de dois mil
e quinze. — O Técnico, llegivel.

Eco Bricks Mozambique,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
no dia um de Outubro de dois mil e quinze,
na conservatéria em epigrafe procedeu-se a
cedéncia de quotas por parte dos sécios Nivaldo
Pedro Muchanga e Alberto Joaquim Mondlane
na sua totalidade e saem da sociedade, afavor
do senhor Pankaj Prakashchandra que entra
na sociedade da Eco Bricks Mozambique,
Limitada, matriculada sob o NUEL 100252082,
sita no bairro de Aeroporto, Avenida Gago
Countinho nimero mil e vinte, cidade de
Maputo. Em consequéncia da cedéncia
efectuada, € alterado integralmente o artigo
quarto do capital social o qual passa a ter a
seguinte redac¢do:

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, € de
quinhentos mil meticais, correspondente
a soma de duas quotas iguais assim
distribuidas:

a) Dipal Pracaschandra Aracchande
com noventa por cento equi-
valente a quatrocentos e cin-
quenta mil meticais do capital
social; e

b) Pankaj Prakashchandra com
dez por cento equivalente a
cinquenta mil meticais do
capital social.

Dois) O capital social poderd ser
aumentado uma ou mais vezes, mediante
entradas em numerdrio ou em espécie,
pela incorporacao dos suprimentos feitos
a sociedade pelos sdcios ou por capitali-
7agao.

Que em tudo ndo mais por alterar continuam
em vigor as disposi¢oes do pacto social anterior.

Esta conforme.

Maputo, um de Outubro de dois mil e quinze.
— O Técnico, llegivel.
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Auto TC, Limitada

Certifico, para efeitos de publica¢do, que
por acta de vinte e um de Setembro de dois
mil e quinze, da sociedade Auto TC, Limitada,
matriculada sob NUEL 100613743, procedeu
-se na sociedade em epigrafe, a cessao de quota e
alteracdo parcial do pacto social, em que a sécia
Yara Cristina Ribeiro da Silva Marques, cede a
sua quota no valor nominal de trinta e trés mil,
trezentos e trinta e trés meticais e trinta e quatro
centavos em duas partes, a favor dos sécios
José Anténio Fontes da Costa e Teodorico
Simdes Portela, que unificam a quota recebida
a sua quota, passando a deter de uma quota
no valor nominal de cinquenta mil meticais,
correspondente a cinquenta por cento do capital
social respectivamente.

Em consequéncia da cedéncia de quotas ora
operada € alterado o artigo quarto dos estatutos,
que passa ter a seguinte nova redac¢ao:

ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social, subscrito em
dinheiro, é de cem mil meticais, corres-
pondente a soma de duas quotas assim
distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de cem
mil meticais, correspondente a
cinquenta por cento do capital
social, pertencente ao sécio
José Anténio Fontes da Costa;

b) Uma quota no valor nominal de
oitocentos e cinquenta mil
meticais, correspondente a
cinquenta por cento do capital
social, pertencente ao sécio
Teodorico Simdes Portela.

Dois) O capital social poderd ser
aumentado uma ou mais vezes mediante
concordancia de todos os sécios em
assembleia geral.

Trés) Os sécios gozam do direito e
preferéncia na subscricdo das quotas em
caso do aumento do capital.

Como nado houve mais nada a referir, foi
encerrada a sessdo da qual foi lavrada a presente
acta, que depois de lida em voz alta, vai ser
assinada pelos presentes em sinal de aprovacao.

Esta conforme.

Matola, vinte e um de Setembro de dois mil
e quinze. — O Técnico, llegivel.

Business in Africa,
Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagio,
que no dia seis de Fevereiro de dois mil
e quinze, foi constituida e matriculada na
Conservatodria do Registo de Entidades Legais
sob o n.” 100580195, uma sociedade por
quotas unipessoal de responsabilidade limi-

tada, denominada Business In Africa — Socie-
dade Unipessoal, Limitada, que se regerd pelas
cldusulas constantes dos artigos seguintes:

E constituido o presente contrato de socie-
dade, nos termos de artigo noventa do Cédigo
Comercial.

Unica. Graga Chaamba, solteira maior,
natural de Chasuca-Manica, de nacionalidade
mog¢ambicana, portadora do Bilhete de
Identidade n.° 050104449473J, emitido em
Tete, aos dois de Outubro de dois mil e treze,
com validade até dois de Outubro de dois mil
e vinte e trés, residente em Tete.

Por ela foi dito:

Que pelo presente contrato de sociedade que
outorga, constitui uma sociedade por quotas
unipessoal de responsabilidade limitada, que
serd regida pelas cldusulas constantes dos
artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um) E constituida nos termos da lei e destes
estatutos uma sociedade por quotas unipessoal
de responsabilidade limitada, denominada,
Business In Africa — Sociedade Unipessoal,
Limitada.

Dois) A sociedade tera sua sede na Estrada
Nacional Numero Sete, bairro Chingodzi,
cidade de Tete.

Trés) A sociedade poderd, mediante decisao
tomada pela sécia, transferir sua sede para
qualquer outro ponto do pafs.

Quatro) A sociedade poderd igualmente por
deliberacdo da sdcia, abrir delegagdes, agéncias,
sucursais, ou outras formas de representagao.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A duragdo da sociedade serd por tempo
indeterminado contando-se o seu inicio a partir
da data da sua constituigdo.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto principal
a prestacdo de servicos de consultoria nas
seguintes dreas:

i) Registo de empresas;

i) Gestdo de administragdo;

iii) Gestao financeira;

iv) Aprovacio de projectos de investi-
mentos estrangeiro CPIL.

Dois) Objecto social compreende, ainda,
outras actividades de natureza acesséria ou
complementar da actividade principal.

Trés) Por deliberacdo da sdcia, a sociedade
podera dedicar-se a outras actividades indus-
triais e/ou comerciais nos termos da lei, ou
ainda associar-se por qualquer forma legalmente
permitida ou participar no capital de outras
empresas.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de vinte mil meticais,
correspondente a uma tinica quota de igual valor
pertencente a sdcia Gnica Gragca Chaamba.

ARTIGO QUINTO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) A cessdo da quota ou parte dela a
estranhos a sociedade, carece sempre do
consentimento da sdcia Unica, sem o que pode
ser anulada a qualquer momento.

Dois) E permitido a sécia tinica fazer supri-
mentos a sociedade quando esta disso carecer,
sendo tais suprimentos considerados auténticos
empréstimos e vencendo ou ndo os juros de
acordo com o que for fixado.

Trés) Pode a sdcia tnica considerar os seus
suprimentos a sociedade como participacio
integral ou parcial nos aumentos do capital
social, casos em que, se tiver sido definido logo
no inicio, 0s mesmos nao vencerao juros.

ARTIGO SEXTO
(Representacao da sociedade)

Um) A sociedade sera administrada, e
representada em juizo e fora dele, activa e
passivamente, na ordem juridica interna e
internagional, por Graca Chaamba que fica
desde ja nomeada administradora com dispensa
de caug@o com ou sem remuneragdo, conforme
vier a ser deliberado por sdcia tnica.

Dois) A administradora ndo poderd obrigar
a sociedade em quaisquer operacdes alheiras
ao seu objecto social nem constituir a favor
de terceiros quaisquer garantias, fiancas ou
abonacdes.

Trés) A administradora serd responsavel
para abertura de contas bancdrias em Moeda
Nacional, estrangeiro e dividas, assim como as
movimentagdes didrias das contas. As contas
podem ser movimentadas pela assinatura da
administradora.

Quatro) Compete aos administradora exercer
os mais amplos poderes, e praticando todos os
actos tendentes a realizagdo do objecto social,
que a lei ou outros presentes estatutos ndo
reservem a socia.

Cinco) A administradora podera constituir
mandatarios e delegar nela, no todo ou parte,
os seus poderes.

Seis) A sociedade fica obrigada pela assina-
tura da administradora em todos os actos,
contratos ¢ documentos.

ARTIGO SETIMO
(Balanco e prestacao de contas)

Anualmente serd fechado um balanco de
contas da sociedade com a data de trinta e um
de Dezembro e os lucros que o balango registar,
liquidos de todas despesas e encargos terdo
seguinte aplicacao:

a) A constituicido de previsdes e outras
reservas que a socia resolver criar
por acordo;

b) A distribuic¢@o de dividendos a sécia
ou reinvestimento do remanescente.



3318

11l SERIE — NUMERO 86

ARTIGO OITAVO
(Dissolucao)

A sociedade s6 se dissolve nos casos deter-
minados na lei e serd entdo liquidada como a
socia deliberar.

ARTIGO NONO
(Disposicoes finais)

Em todos as omissdes regulardo as
disposi¢des do cédigo comercial, e restante
legislagdo aplicdvel e em vigor na Republica
de Mocambique.

Esta conforme.

Tete, vinte de Agosto de dois mil e quinze.
— O Conservador, luri Ivan Ismael Taibo.

RA International, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de vinte e oito de Setembro de
dois mil e quinze, exarada de folhas cento e
cinco a folhas cento e sete do livro de notas
para escrituras diversas nimero cinquenta e
trés traco E, do Terceiro Cartério Notarial,
perante Ermelinda Jodo Mondlane Matine,
licenciada em Direito, conservadora e notéria
superior, em exercicio no referido cartdrio, foi
constituida por RA International FZCO e Soraya
Muriel Narfeldt, uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, que reger-se-a pelos
artigos constantes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

Um) A sociedade adopta a denominagdo
de RA International, Limitada, doravante
denominada sociedade, é constituida sob a
forma de sociedade comercial por quotas de
responsabilidade limitada.

Dois) A sociedade sdo constituida por tempo
indeterminado, regendo-se pelos presentes
estatutos e pela legislagdo aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sede da sociedade é na Avenida
Kenneth Kaunda, nimero setecentos e oitenta
e trés, Maputo, Mocambique, podendo a mesma
ser transferida, por simples deliberacdo do
conselho de administracdo, para outro local
dentro do territério nacional.

Dois) Mediante deliberagdo do conselho
de administracdo, a sociedade podera abrir
sucursais, filiais ou qualquer outra forma de
representagdo no pafs e no estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto social:

a) Construgdo civil, obras publicas,
aquisicdo, remodelacdo, recons-
trucdo, loteamento de imdveis e
sua revenda;

b) Prestagdo de servigos de manutengdo
de instalagdes e manutengdo de
veiculos e de equipamento;

¢) Prestagdo de servicos de suporte vida,
como fornecimento de refei¢des e
catering, limpeza e manutencio;

d) Prestacdo de servicos de logistica e de
representacdo nas diversas dreas de
actuagao.

e) Importagdo e exporta¢do de materiais
necessarios para a prossecucao das
actividades da sociedade.

Dois) Mediante deliberag@o do conselho de
administracdo, a sociedade podera participar
noutras actividades comerciais relacionadas ao
seu objecto principal, ou podera associar-se ou
participar no capital social de outras sociedades,
desde que legalmente permitidas.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de vinte mil meticais,
correspondente & soma de duas quotas desiguais
assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de
dezanove mil novecentos e oitenta
meticais, correspondente a noventa
e nove virgula nove porcento do
capital social, pertencente a sécia
RA International FZCO;

b) Uma quota no valor nominal de vinte
meticais, correspondente a zero
virgula um porcento do capital
social, pertencente a sécia Soraya
Muriel Narfeldt.

Dois) O capital social podera ser aumentado
por deliberacdo da assembleia geral da socie-
dade.

ARTIGO QUINTO
(Prestac6es suplementares e suprimentos)

Um) Poder@o ser exigidas prestacdes suple-
mentares de capital, desde que a assembleia geral
assim o decida, até ao limite correspondente a
dez vezes o capital social.

Dois) As prestagdes suplementares nao
vencem juros e sO serdo reembolsaveis aos
socios desde que, se for efectuada a restituigdo,
a situagdo liquida da sociedade nao fique inferior
a soma do capital e da reserva legal.

Trés) Os sécios poderdo fazer a sociedade
suprimentos, quer para titular empréstimos
em dinheiro quer para titular o diferimento de
créditos de sécios sobre a sociedade, nos termos
que forem definidos pela assembleia geral, que
fixard os juros e as condi¢des de reembolso.

ARTIGO SEXTO
(Transmissao e oneracao de quotas)

Um) A divisdo e cessdo de quotas entre os
sécios carecem do consentimento da sociedade.

Dois) A cessdo de quotas a favor de terceiros
depende do consentimento da sociedade,
mediante delibera¢do dos sécios.

Trés) Os socios gozam do direito de prefe-
réncia na cessdo de quotas a terceiros, na
proporcdo das suas quotas e com o direito de
acrescer entre si.

Quatro) O sécio que pretenda transmitir a sua
quota a terceiros, estranhos a sociedade, deverd
comunicar, por escrito aos sécios niao cedentes
a sua intencdo de cedéncia, identificando o
nome do potencial adquirente, o preco e demais
condigdes e termos da venda.

Cinco) Cada sécio ndo cedente dispde do
prazo de dez dias uteis consecutivos a contar
da data de rece¢do da comunicagido do sécio
cedente para exercer por escrito o direito
de preferéncia. Na falta de resposta escrita,
presume-se que o sdcio ndo cedente ndo exerce
direito de preferéncia, podendo entdo o sécio
cedente celebrar a venda.

Seis) A venda da quota pelo sdcio cedente
devera ser efectuada no prazo maximo de trinta
dias consecutivos a contar da data da tltima
resposta, sob pena de caducidade.

Sete) A transmissdo de quota sem obser-
vancia do estipulado neste artigo € nula, ndo
produzindo qualquer efeito perante a sociedade
e perante os socios nao cedentes.

ARTIGO SETIMO
(Amortizacao de quotas)

Um) A amortizag¢do de quotas s6 pode ter
lugar nos casos de exclusdo ou exoneragdo de
sécio.

Dois) A exclusdo de sécio requer a prévia
deliberacdo da assembleia geral e s6 podera ter
lugar nos seguintes casos:

a) Acordo com o respectivo titular da
quota;

b) Se a quota for arrestada, arrolada ou
penhorada;

¢) Em caso de faléncia ou insolvéncia
do sécio;

d) Dissolug¢ao de s6cio / pessoa colectiva.

Trés) O preco da amortizacdo serd pago
em trés prestacdes iguais que se vencem,
respectivamente, seis meses, um ano e dezoito
meses apés a sua fixacdo definitiva por um
auditor independente e esta sujeito a aprovagao
de assembleia geral.

ARTIGO OITAVO

(Convocatéria e reunides
da assembleia geral)

Um) A assembleia geral ordindria reunir-
-se-4 uma vez por ano dentro dos trés primeiros
meses apds o fecho de cada ano financeiropara:

a) Deliberar sobre o balanco e o relatério
do administrador referente ao exer-
cicio do ano financeiro em questao;
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b) Deliberar sobre a aplicagdo de resul-
tados/ fundos; e

¢) Eleicdo ou reeleicdo do conselho de
administragdo.

Dois) A assembleia geral pode ser convocada
por qualquer sécio ou pelo presidente do
conselho de administracdo, por meio de carta
expedida com uma antecedéncia minima de
trinta dias, salvo se a lei exigir outras forma-
lidades.

Trés) A assembleia geral da sociedade
podera reunir extraordinariamente sempre que
for necessdrio, por iniciativa do conselho de
administra¢do ou de qualquer sécio detendo
pelo menos dez por cento do capital social,
observadas as formalidades previstas no nimero
dois acima.

Quatro) O aviso convocatério devera no
minimo conter a firma, sede e nimero de registo
da sociedade, local, dia e hora da reunido,
espécie de reunido, ordem de trabalhos, e a
indicagdo dos documentos a serem analisados e
que devem ser imediatamente disponibilizados
aos socios.

Cinco) A assembleia geral reunir-se-4, em
principio, na sede social, mas podera reunir-se
em qualquer outro local do territério nacional,
desde que o conselho de administragdo assim
o decida, e com o acordo de todos os sécios.

Seis) A assembleia geral poderd reunir-se
sem a observancia de quaisquer formalidades
prévias, desde de que todos sdcios estejam
presentes ou devidamente representados e todos
manifestem a vontade de considerar a reunido
devidamente constituida e delibere sobre certas
matérias.

ARTIGO NONO
(Representacao em assembleia geral)

Os sécios podem fazer se representar
nas reunides da assembleia geral por um
representante. A nomeagdo de representante
deve ser feita por escrito, e dirigida a assembleia
geral, indicando os poderes delegados ao
respectivo representante.

ARTIGO DECIMO
(Votacao)

Um) A assembleia geral considera se
regularmente constituida para deliberagdo
quando, em primeira convocag¢do, estejam
presentes ou devidamente representados os
sécios que detenham, pelo menos, participagdes
correspondentes a um ter¢o do capital social.

Dois) As deliberagdes da assembleia geral
sdo tomados por maioria simples dos votos
dos sécios presentes ou representados, excepto
nos casos em que a lei ou os estatutos exijam
maioria qualificada.

Trés) As seguintes deliberacdes serdo toma-
das por maioria qualificada de dois tercos dos
votos correspondentes ao capital social:

a) Aumento ou reduc¢do do capital social;

b) Cessao de quotas;

¢) Transformacio, fusdo ou dissolugdo
da sociedade;

d) Quaisquer alteracdes aos estatutos da
sociedade;

e) Nomeagdo e destituicdo de adminis-
tradores.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Administracao e gestao da sociedade)

Um) A sociedade é gerida e administrada
por um ou mais administradores, eleitos pela
assembleia geral.

Dois) Os administradores terdo os poderes
gerais atribuidos por lei e pelos presentes esta-
tutos, conducentes a realizagao do objecto social
da sociedade, representando-a em juizo e fora
dele, activa e passivamente, podendo delegar
estes poderes a outros directores executivos
ou gestores profissionais nos termos a serem
deliberados pelos préprios.

Trés) O administrador tnico estd dispensado
de caucio, podendo ou ndo ser sécios.

Quatro) A sociedade vincula-se pela assina-
tura do administrador dnico ou de manda-
tario, nos limites do respectivo mandato ou
procuragao.

Cinco) A sociedade nao fica obrigada por
quaisquer fiangas, letras, livrangas, e outros
actos, garantias e contratos estranhos ao seu
objecto social, salvo deliberagdo em contrario
da assembleia geral.

Seis) O mandato dos administradores tnico é
de dois anos, podendo os mesmos ser reeleitos.

Sete) Até deliberacdo da assembleia geral
em contrario, fica nomeada administradora a
senhora Soraya Muriel Narfeldte.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Fiscalizacao)

Um) A fiscalizacdo da sociedade competird
a um fiscal tnico que seja contabilista oficial
de contas ou sociedade de contabilistas oficiais
de contas, eleito pela assembleia geral, pelo
periodo de quatro anos, renovével.

Dois) A assembleia geral elegerd também o
fiscal unico suplente.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Livros e registos)

Um) A sociedade manterd as contas e os
registos que o conselho de administracdo
considere necessarios, por forma a reflectir a
situacgdo financeira da sociedade, sem prejuizo
dos dispositivos legais aplicdveis aos livros de
registos na Republica de Mocambique.

Dois) A sociedade deverda manter as actas das
reunides da assembleia geral, da administragao
e de outras comissoes directivas, incluindo os
nomes dos administradores presentes em cada
reunio.

Trés) Os livros, os registos e as actas devem
ser mantidos na sede da sociedade ou num outro
lugar previamente estabelecido pelo conselho
de administracdo, e poderdo ser consultados a
qualquer momento.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Contas da sociedade)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil e o balango fechar-se-4 com referéncia a
trinta e um de Dezembro de cada ano.

Dois) As contas da sociedade deverao
ser elaboradas e submetidas a apreciacdo da
assembleia geral Ordindria dentro dos trés
primeiros meses do ano seguinte a que se
referem os documentos.

Trés) Em cada assembleia geral ordindria,
o conselho de administragdo submeterd a
aprovagdio dos sécios o relatério anual de
actividades e as demonstragdes financeiras do
ano transacto e ainda a proposta de distribui¢ao
de lucros.

Quatro) Os documentos referidos no nimero
trés anterior serdo enviados pelo conselho de
administracio a todos os sdcios, até quinze
dias antes da data de realizag@o da reunido da
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Dissolucao e liquidacao)

Um) A sociedade dissolve-se nos termos
fixados na lei.

Dois) Declarada a dissolug@o da sociedade,
proceder se 4 a sua liquidacio gozando os liqui-
datdrios nomeados pela assembleia geral, com
mais amplos poderes para o efeito.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Omissoes)

Qualquer matéria que ndo tenha sido tratada
nestes estatutos reger-se-a pelo disposto no
Cdédigo Comercial e outra legislagdo em vigor
em Mocambique.

Esta conforme.

Maputo, catorze de Outubro de dois mil
e quinze. — A Técnica, llegivel.

GESTER - Gestao
Empreendedora
de Restaurantes, Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
escritura publica vinte e dois de Setembro de
dois mil e quinze, lavrada de folhas quarenta e
quatro a folhas quarenta e nove do livro de notas
para escrituras diversas nimero quatrocentos e
cinquenta e dois, trago A, do Quarto Cartério
Notarial de Maputo, perante Bat¢ca Banu
Amade Mussa, licenciada em Direito técnica
superior dos registos e notariado N1 e notaria
em exercicio no referido cartdrio, constituida
entre: Hawabibi Chabir Kan, uma sociedade
unipessoal denominada, GESTER — Gestido
Empreendedora de Restaurantes, Sociedade
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Unipessoal, Limitada, e tem a sua sede em
Maputo, que se regerd pelas cldusulas constantes
dos artigos seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacao, duracéo, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e duracao

A sociedade adopta a denominagio
de GESTER - Gestdo Empreendedora de
Restaurantes, Sociedade Unipessoal, Limitada.,
uma sociedade comercial sob a forma de
sociedade unipessoal, que se constitui por
tempo indeterminado e se rege pelos presentes
estatutos e por demais legislacao aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
Sede e representacao

A sociedade tem a sua sede e principal
estabelecimento em Maputo, podendo abrir
delegacdes, estabelecimentos ou quaisquer
outras formas de representagdo em qualquer
ponto do territério nacional ou estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

A sociedade tem por objecto:

a) A prestacdo de servicos de gestdo de
restaurantes;

b) A prestacao de servicos de catering;

c) Prestacdo de servigos de eventos
sociais;

d) Importagdo, exportagdo, comercia-
lizacdo, representagdo, agencia-
mento e distribuicdo de produtos
alimentares;

¢) O exercicio da actividade de cafés e
restaurantes;

/) Participagdo em convengdes com
pessoas singulares, entidades
publicas ou privadas e acordar
quaisquer actividades ou conces-
sdes, relacionadas com o objecto
social.

g) A sociedade poderd igualmente
exercer actividades conexas,
complementares ou subsididrias
do seu objecto, e outras legalmente
permitidas, desde que devida-
mente autorizadas por entidade
competente.

CAPITULO II

Do capital social, quotas e reducao
do capital social

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de dez mil meticais e
corresponde a uma Unica quota pertencente a
s6cia Hawabibi Chabir Kan.

ARTIGO QUINTO
Aumento e reducao do capital social

O capital social pode ser aumentado ou
reduzido mediante delibera¢do da assembleia
geral, alterando-se em qualquer dos casos
0 pacto social para o que se observardo as
formalidades estabelecidas por lei.

CAPITULO III
Dos érgaos sociais
SECCAOT
Da Assembleia Geral

ARTIGO SEXTO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral é o 6rgdo supremo
da sociedade e as suas deliberagdes, quando
legalmente tomadas, sdo obrigatdrias, tanto para
a sociedade como para os sécios.

Dois) As reunides da assembleia geral
realizam-se de preferéncia na sede da sociedade
e a sua convocagdo serd feita pelo sécio Unico,
sendo dispensadas as formalidades da sua
convocatodria, considerando validas, nestas
condicdes, as deliberacdes tomadas ainda que
realizadas fora da sede social por qualquer
ocasido e qualquer que seja o seu objecto,
incluindo as delibera¢des que importem
modifica¢des do pacto social, dissolu¢do da
sociedade, divisdo e cessdo de quotas.

Trés) As assembleias gerais sdo presididas
pelo sécio tnico designado o presidente
da assembleia geral ou por qualquer seu
representante.

Quatro) A assembleia geral redne-se
ordinariamente uma vez em cada ano para
apreciagdo do balanco e contas do exercicio,
e extraordinariamente quando convocada pelo
socio Unico sempre que for necessdrio, para
deliberar sobre quaisquer outros assuntos para
que tenha sido convocada.

ARTIGO SETIMO
Representacao na assembleia geral

O sécio tnico pode fazer-se representar na
assembleia geral por terceiros, mediante poderes
para tal fim conferidos por procuracio, carta,
e-mail ou telegrama.

ARTIGO OITAVO
Votos

Um) A assembleia geral considera-se
regularmente constituida para deliberacido
quando, em primeira convocaciao, esteja pre-
sente ou devidamente representado o s6cio
unico.

Dois) As deliberagoes da assembleia geral
sdo tomadas por maioria simples do voto.

SECCAOII

Da administragao

ARTIGO NONO
Geréncia e representacao

Um) A administraciio e geréncia da socie-
dade serd exercida pelo sdcio unico, desde ja
nomeado administrador.

Dois) A assembleia geral bem como os
administradores por esta nomeados, por ordem
ou com autoriza¢do desta, podem constituir
um ou mais procuradores nos termos e para os
efeitos da lei. Os mandatérios podem ser gerais
ou especiais e tanto a assembleia geral como os
gerentes poderdo revogé-los a todo o tempo,
estes ultimos mesmo sem autorizagdo prévia
da assembleia geral quando as circunstincias
ou a urgéncia o justifiquem.

Trés) Compete a administracdo a repre-
sentacdo da sociedade em todos os seus
actos, activa e passivamente, em juizo e
fora dele, tanto na ordem juridica interna
como internacionalmente, dispondo de mais
amplos poderes legalmente consentidos para a
prossecucao do objecto social, designadamente
quanto ao exercicio da gestdo corrente dos
negdcios sociais.

Quatro) Para que a sociedade fique vali-
damente obrigada nos seus actos e contratos ¢
bastante a assinatura de um administrador ou
de um procurador especialmente constituido
nos termos e limites especificos do respectivo
mandato.

CAPITULO IV
Das disposicoes gerais
ARTIGO DECIMO
Balanco e prestacao de contas

Um) O ano social coincide com o ano civil.

Dois) O balango e a conta de resultados
fecham a trinta e um de Dezembro de cada
ano, e carecem de aprovagdo da assembleia
geral a realizar-se até ao dia um de Maio do
ano seguinte.

Trés) A administragdo apresentard a apro-
vagdo da assembleia geral, o balanco de contas
de ganhos e perdas, bem como a proposta quanto
a reparti¢@o de lucros e perdas.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Resultados e sua aplicacao

Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4, em primeiro lugar, a percentagem
estabelecida para a constitui¢do do fundo
de reserva legal, enquanto ndo se encontrar
realizada nos termos da lei, ou sempre que
for necessdrio reintegra-lo. A parte restante
dos lucros sera aplicada nos termos que forem
aprovados pela assembleia geral.
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ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Dissolucao e liquidacao da sociedade

A dissolucdo da sociedade é decidida pela
assembleia geral, por deliberac¢@o aprovada por
maioria do capital social, e uma vez declarada,
proceder-se-a a sua liquidag@o, gozando os
liquidatarios nomeados pela assembleia geral
dos mais amplos poderes para o efeito.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Disposicao final

Tudo o que ficou omisso sera regulado e
resolvido de acordo com a lei de onze de Abril
de mil novecentos e um e demais legislagdo
aplicavel.

Est4 conforme.

Maputo vinte e quatro dois mil e quinze. —
A Técnica, llegivel.

Albano Silva & Guilaze
— Sociedade de Advogados,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagio, que por
acta de nove de Julho de dois mil e quinze, da
sociedade Albanosilva & Guilaze — Sociedade
de Advogados, Limitada, matriculada sob o
NUEL 100 213 265, deliberou-se que sociedade
passard a ser por quotas de responsabilidade
limitada, e reger-se-4 pelas disposi¢des cons-
tantes dos artigos seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacao, duragao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

A sociedade adopta a denominagio de
AlbanoSilva & Guilaze — Sociedade de Advo-
gados, Limitada, abreviadamente designada
por ASG, é uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitadae constitui-se por
tempo indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede social na
Avenida Martires de Inhaminga, nimero cento
e setenta, quarto andar esquerdo, Maputo-
-Mocambique, podendo por decisio dos sécios,
abrir ou encerrar filiais, sucursais, delegagdes,
agéncias ou outra forma de representacéo social
dentro do territério nacional ou no estrangeiro.

Dois) Por decisdo dos sdcios, a administracio
pode transferir a sede da sociedade para qual-
quer outra parte do territério da Republica
de Mocambique.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

A sociedade tem por objecto o exercicio em
comum da profissao de advogado, bem como
das actividades profissionais de administracio
de massas falidas, gestdo de servigos juridicos,
tradugdo ajuramentada de documentagio
de cardcter legal e de agente de propriedade
industrial.

CAPITULO 1T
Do capital social
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social da sociedade, integral-
mente realizado em dinheiro pelos sécios, € de
cem mil meticais, dividido em duas quotas,
distribuidas entre os sécios da seguinte forma:

a) Uma quota no valor nominal de noventa
mil meticais, correspondente a
noventa por cento do capital social,
detido pelo sécio Anténio Albano
Silva;

b) Uma quota no valor nominal de dez
mil meticais, correspondente a dez
por cento do capital social, detido
pelo sécio Ermenegildo Eduardo
José Guilaze.

Dois) Por deliberagdo dos sécios tomada
por unanimidade, a sociedade pode aumentar o
capital social por recurso a novas entradas ou
por incorporagdo de reservas disponiveis.

Trés) Por deliberacdo dos sécios tomada por
unanimidade, a sociedade pode reduzir o capital
social. A deliberacdo de redugio deve explicar
afinalidade da mesma e respectiva modalidade,
mencionando se € reduzido o valor nominal ou
se ha extincdo de participagdes e, neste caso,
quais as partes atingidas pela redug@o.

CAPITULO 111

Dos érgaos sociais, sécios
e associados

SECCAOT

Da assembleia geral

ARTIGO QUINTO
(Reunides da assembleia geral)

Um) A assembleia geral deve reunir ordina-
riamente nos trés meses imediatos ao termo de
cada exercicio para:

a) Deliberar sobre o balango e relatério
da administracdo referentes ao
exercicio;

b) Deliberar sobre a aplicagdo de resul-
tados;

¢) Eleger os administradores.

Dois) A assembleia geral retine extraordina-
riamente sempre que devidamente convocada

pelo presidente de mesa ou a requerimento da
administragdo ou de sécios que representem,
pelo menos, dez por cento do capital social.

ARTIGO SEXTO
(Convocacao da assembleia geral)

Um) A convocagiio da assembleia geral
compete a qualquer dos administradores e deve
ser feita por meio de carta, expedida com uma
antecedéncia minima de trinta dias.

Dois) Os sdcios podem reunir e deliberar
validamente em assembleia geral sem obser-
vancia das formalidades prévias, desde
que todos os sdcios estejam presentes ou
representados e todos manifestem vontade de
que a assembleia se constitua e delibere sobre
determinado assunto.

Trés) Os socios podem deliberar sem
recurso a assembleia geral, desde que todos
declarem por escrito o sentido do seu voto, em
documento que inclua proposta de deliberacao,
devidamente datado, assinado e enderecado a
sociedade.

ARTIGO SETIMO
(Competéncias)

Dependem de deliberacdo dos sécios os
seguintes actos, além de outros que o presente
contrato ou a lei indique:

a) Nomeagdo e exoneracdo dos admi-
nistradores;

b) Amortizagdo, aquisicdo e oneragdo
de quotas;

¢) Chamada e restituicdo de prestagdes
suplementares de capital, bem como
de suprimentos;

d) Alteracdo do contrato de sociedade;

e) Decis@o sobre distribui¢do de divi-
dendos;

/) Propositura de ac¢des judiciais contra
administradores;

g) A realizagcdo de empréstimos, a
alienagdo, a oneragdo, a cessdo e/
/ou a transferéncia de bens e/ou
direitos da sociedade, a compra de
bens imdveis ou de moveis de valor
superior a cinquenta mil meticais;

h) A definicdo de regras sobre categorias
e progressdo profisssional dos advo-
gados que estejam vinculados a
sociedade;

i) A defini¢do dos principios de gestdo
da sociedade;

J) Autorizacdo da cessdo de participacdes
sociais a ndo sécios;

k) Exoneracio e exclusdo dos sécios.

ARTIGO OITAVO
(Quérum, representacao e deliberagao)

Um) As deliberacdes dos sdcios sdo tomadas
por de maioria setenta e cinco porcento dos
VOtos expressos, salvo os casos previstos neste
contrato em que se exige a unanimidade.
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Dois) O sécio pode se fazer representar em
assembleia geral por outro sécio, mandatado por
meio de simples carta dirigida ao presidente da
mesa da assembleia geral.

SECCAOII

Da administragéo

ARTIGO NONO
(Administracao)

Um) A sociedade € administrada por um ou
mais administradores que, além de poderem
constituir-se em 6rgao colegial, podem ser pes-
soas estranhas 4 sociedade.

Dois) Os administradores sdo designados
por deliberacdo dos sécios, na qual sdo
estabelecidos os seus poderes e direitos ou
beneficios inerentes ao cargo. Até a data da
designagdo dos administradores por deliberacdo
dos sdcios, a sociedade ¢ administrada pelos
socios Anténio Albano Silva e Ermenegildo
Eduardo José Guilaze, sendo obrigada pela
assinatura dos dois s6cios em conjunto.

Trés) Os administradores exercem o seu
mandato pelo periodo de tempo determinado
pelos sécios no acto da sua nomeagao.

Quatro) No exercicio das suas competéncias,
os administradores devem agir com respeito
pelas deliberagdes dos sécios regularmente
tomadas sobre matérias de gestio da sociedade.

ARTIGO DECIMO
(Competéncia da administracao)

Compete a administracio da sociedade:

a) A representacio da sociedade perante
terceiros, inclusive reparti¢des
publicas em geral e instituicdes
financeiras, bem como represen-
tacdo em juizo e fora dele, activa
ou passivamente;

b) Admissdo de advogados associados,
advogados estagidrios e demais
profissionais da sociedade, bem
como exercer o poder regulamentar
sobre 0s mesmos;

¢) Cessar o vinculo com os advogados
associados, advogados estagirios e
demais colaboradores da sociedade
sempre que justificado;

d) Propor aos sdcios a realizagdo de
empréstimos, a alienag@o, a onera-
¢do, cessdo e/ou transferéncia dos
bens e/ou direitos da sociedade,
a compra de bens imdveis ou de
bens mdveis de valor superior a
cinquenta mil meticais;

e) Executar as deliberagdes dos sdcios
tomadas em observancia ao presente
contrato, sempre que para o efeito
seja instruido;

/) Delegacdo de fungdes proprias da
administra¢@o aos profissionais da
sociedade;

g) Outorga, aceitagdo e assinatura de
contratos ou pratica de actos juri-
dicos em geral;

h) Emissio de factura e recibos;

i) Recebimento de créditos e respectivas
quitacdes;

J) Propor a abertura e o encerramento de
contas bancarias;

k) Emissao, endosso e emissdo de
cheques e ordens de pagamento;

1) Propor a constitui¢do de procurador(es)
aos sécios;

m) Convocar a assembleia geral;

n) Pratica dos actos ordinarios de admi-
nistracdo da sociedade.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Substituicao de administradores)

Um) No caso de todos os administradores
faltarem tempordria ou definitivamente, os
socios podem praticar actos de cardcter urgente
que ndo possam esperar pela eleicdo de novos
administradores ou pela cessacdo da falta.

Dois) Sao aplicdveis aos que substituirem os
administradores as disposi¢oes sobre os direitos
e obrigacdes destes.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Proibicao de concorréncia)

Os administradores ndo podem, sem o
consentimento expresso dos socios, exercer, por
conta prépria ou alheia, actividade abrangida no
objecto social da sociedade, desde que esteja a
ser exercida por ela ou o seu exercicio tenha sido
objecto de deliberac@o dos sécios.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Outras proibicées do administrador)

Um) E ainda vedado ao administrador:

a) Sem prévia autorizagio da assembleia
geral ou deliberagcdo dos sécios
tomada nos termos do presente
contrato, tomar por empréstimo
recursos e/ou bens da sociedade,
ou ainda usar os seus servicos e
crédito, em proveito préprio ou
de terceiros, bem como receber
de terceiros qualquer modalidade
de vantagem pessoal, em razdo do
exercicio do seu cargo;

b) Sem prévia autorizagio da assembleia
geral, ratificar actos de liberalidade
as custas da sociedade;

c) Deixar de aproveitar oportunidade de
negdcio de interesse da sociedade,
visando a obtenc¢do de vantagens
para si ou para outrem;

d) Adquirir, objectivando revenda lucra-
tiva, ou qualquer outro beneficio
directo ou indirecto, bem ou direito
que se sabe necessdrio a sociedade,
ou que esta tencione adquirir.

Dois) Para a realiza¢do de empréstimos, a
alienacdo, a oneragdo, cessdo e/ou transferéncia
dos bens e/ou direitos da sociedade, a compra
de bens imdveis ou de bens moveis de valor
superior a cinquenta mil meticais, sera
necessdria a anuéncia expressa dos sécios
através de deliberacido tomada nos termos do
presente contrato.

Trés) E absolutamente vedado, sendo
nulo e ineficaz em relacdo a sociedade, o uso
da firma da sociedade para fins e objetivos
estranhos as actividades e interesses sociais,
inclusive prestagdo de avais, fiangas e outros
actos gratuitos, mesmo que em beneficio dos
proprios sécios.

ARTIGO DECIMO QUARTO

(Remuneracao dos administradores)

Os administradores tém direito a remunera-
¢do conforme determinar a sociedade através
da deliberacao dos sécios.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Destituicao dos administradores)

Um) O sdécios podem, a todo tempo, deli-
berar a destituicio dos administradores.

Dois) A violagdo grave ou repetida dos
deveres de adminstrador constitui justa causa
de destituicao. Considera-se violacdo grave
dos deveres de administrador, designadamente:

a) O ndo registo ou o registo tardio
dos actos a ele sujeitos e a ndo
manutencdo em ordem e com
actualidade dos livros da sociedade;

b) O exercicio, por conta prépria ou
alheia, de actividade concorrente
com a da sociedade, salvo prévio
consentimento dos socios;

¢) O nao cumprimento das instrugdes,
normas e metas estabelecidas pelos
socios;

d) A violagdo dos demais deveres
previstos no presente contrato
de sociedade, na deliberagdo dos
sdcios e no contrato relativo a sua
contratagdo.

Trés) O administrador que for destituido
sem justa causa tem direito a receber, a titulo de
indemnizacdo, uma remuneragdo até ao limite
de trinta dias.

SECCAO III

Dos sdcios, associados e advogados
estagiarios

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Limite de sdcios)

A presente sociedade ndo limitard o nimero
dos sécios a serem admitidos na mesma. Porém,
admissao de novo(s) sécio(s) sé produz efeitos
juridicos se for feita por unanimidade dos sécios
através de deliberacdo tomada nos termos do
artigo sexto do presente contrato.
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ARTIGO DECIMO SETIMO
(Associados)

Um) Sido associados os advogados ndo
socios que exercem a actividade profissional
de advogado na sociedade.

Dois) Sdo direitos gerais dos associados os
seguintes:

a) Ser tratado com correcgdo e respeito;

b) Participar de formacdes e treinamentos
promovidos pela sociedade ou por
outras institui¢des, atinentes ou
relacionadas com as actividades que
exerce na sociedade;

c¢) Poder concorrer para acesso a
categorias superiores em fungdo
da sua qualificagdo, experiéncia,
resultados obtidos na sociedade,
avaliacdes e necessidade da sice-
dade.

Trés) Sao deveres gerais dos associados os
seguintes:

a) Ter um comportamento publico e
profissional adequado a dignidade
e responsabilidade da fungdo que
exerce;

b) Comportar-se com honestidade, proi-
bidade, rectidao, lealdade, cortesia
e sinceridade;

¢) Guardar segredo profissional, ndo
divulgando em caso algum (e
mesmo se desvinculado da socie-
dade) informacdes relativas a
organizacdo, métodos e proce-
dimentos da sociedade e dos
seus clientes, bem como toda a
informagdo a que tenha acesso
devido a actividade que exerce na
sociedade

Quatro) O exercicio da actividade profissio-
nal por advogado associado é regulado por
contrato.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Advogados estagiarios)

Aos advogados estagiarios sdo aplicaveis,
com as necessarias adaptacdes, os nimeros dois,
trés e quatro do artigo anterior.

ARTIGO DECIMO NONO
(Exclusividade)

Os advogados sécios sé podem exercer
actividade profissional de advogado para além
da sociedade, desde que autorizados por acordo
escrito dos sécios que representem a totalidade
do capital social.

CAPITULO IV
Das participacoes sociais
ARTIGO VIGESIMO
(Transmissao de participacoes sociais)

Um) A transmissdo de participagdes sociais é
livre entre os sdcios, sem prejuizo do direito de
preferéncia dos restantes a exercer na propor¢ao
das suas participacdes.

Dois) O sécio que pretenda ceder, no todo
ou em parte, a sua participagdo social a algum
ou alguns sécios deve comunicar aos restantes,
por carta, obrigatoriamente enderecada para as
respectivas residéncias ou através de notificacao
pessoal, o valor, os termos e condi¢des da
projectada cessao, bem como a identificagio do
previsto ou previstos cessiondrios.

Trés) Os destinatdrios, no prazo de quinze
dias, sob pena de caducidade, mediante
carta dirigida ao sécio cedente ou através de
notificagdo (escrita) pessoal, devem declarar se
pretendem exercer o seu direito de preferéncia.

Quatro) A cessdo de participagdes sociais
a ndo socios da sdciedade s6 é admitida
quando o cessiondrio seja advogado e depende
de autorizagdo da sociedade, concedida por
deliberacdo da assembleia geral tomada por
unanimidade.

Cinco) O sécio que pretenda transmitir, no
todo ou em parte, a sua participa¢do social a ndo
sécio, deve comunicar a sociedade, por carta,
o valor, os termos e condi¢des da projectada
cessdo, bem como a identificagdo do previsto
ou previstos cessiondrios.

Seis) A sociedade, no prazo de trinta dias,
por carta, ou através de notificacio (escrita)
pessoal, deve comunicar ao sécio se consente
ou ndo na cessdo, dando a cessdo por autorizada
tacitamente, na falta, nesse prazo, de resposta
escrita por parte da sociedade.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Exoneracao de socio)

Um) O sécio que desejar se exonerar da
sociedade deverd manifestar sua inten¢ao, com
sessenta dias de antecedéncia, por meio de carta
notificada pessoalmente ao(s) representante(s)
da sociedade e aos demais sdcios da sociedade,
mediante assinatura de termo de exonerag@o.

Dois) Na comunicag¢do de exonerac@o acima
referida, o sécio (remetente) deve apresentar de
forma circunstanciada os fundamentos da sua
exoneracao.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Exclusao de sdcio)

Um) O sécio pode ser excluido nos casos
e segundo os procedimentos especialmente
previstos no presente contrato, acordo parasocial
e/ou na lei.
Dois) A exclusido de sécios na sociedade
pode verificar-se nos casos seguintes:
a) Violagao grave de obrigacdes para com
a sociedade, que constem da lei ou
do presente contrato;
b) Impossibilidade de prestar ou auséncia
de prestacdo de modo continuado
a sociedade da actividade profis-
sional, por periodo superior a um
ano de exercicio;
c) Pratica de actividade profissional
em contravengdo das regras de
exclusividade e nao concorréncia;

d) Conduta em manifesto prejuizo da
sociedade e/ou de sua relagdo pro-
fissional com seus constituintes.

Trés) A exclusido do s6cio na sociedade
deve ter lugar nos casos de violacdo de deveres
deontoldgicos legalmente definidos que,
pela sua gravidade, sejam objecto de san¢do
disciplinar de suspensdo superior a seis meses
ou de suspensdo de um a seis meses, que
afecte seriamente a dignidade e o prestigio
profissionais.

Quatro) A sancdo disciplinar transitada em
julgado correspondente a proibicdo do exercicio
da profissdao de advogado e o consequente
cancelamento da inscri¢gdo na ordem dos
advogados de Mogambique, tem como conse-
quéncia imediata a exclusao do sécio.

Cinco) Salvo o disposto no nimero quatro,
a exclusido de socio, nos casos mencionados
nos numero dois e trés, depende do voto
favoravel de, pelo menos, trés quartos dos votos
correspondentes ao nimero total de sécios.

Seis) A deliberagdo social de exclusdo do
sécio produz efeitos decorridos trinta dias sobre
a data do seu registo na Ordem dos Advogados
de Mogambique, respondendo o sécio excluido
perante terceiros até que a exclusdo seja
registada.

Sete) A excepgio da exclusio do sécio como
consequéncia do previsto no nimero quatro, a
exclusdo na sociedade sé pode ser decretada
judicialmente até que o numero de sdcios
aumente para quatro ou mais sécios.

Oito) A exclusao de sdcio confere ao
sécio excluido direito a receber da sociedade
de advogados o valor correspondente a sua
participac@o social, cuja determinagdo se
efectua nos termos previstos em acordo para
social assinado por todos os sdcios.

Nove) A exclusdo de sécio ndo prejudica
o dever de este indemnizar a sociedade pelos
prejuizos que a sua conduta culposa possa ter-
lhe causado.

CAPITULO V
Balanco e contas
ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Balanco da sociedade)

Um) O ano social coincide com o ano civil.

Dois) O balanco e as contas anuais encerrar-
se-do com referéncia a trinta e um de Dezembro
de cada ano, e carecem da aprovagao dos sdcios.

Trés) A administracdo da sociedade sub-
meterd o balango e a conta de resultados aos
sécios, acompanhados de um relatério da
situagdo comercial, financeira e econémica, bem
como uma proposta sobre o destino dos lucros
e cobertura dos prejuizos.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Aplicacao de resultados)

Um) Das receitas liquidas do exercicio, uma
parte ndo inferior a vinte por cento deve ficar
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retida na sociedade a titulo de reserva legal,
nao devendo ser inferior a quinta parte do
capital social.
Dois) A parte restante das receitas terd a
aplicacdo que for determinada pelos sécios.
Trés) A reserva legal s6 pode ser utilizada
para:

a) Incorporag@o do capital social;

b) Cobrir a parte dos prejuizos transitados
do exercicio anterior que nio possa
ser coberta pelo lucro do exercicio
nem pela utilizagdo de outras reser-
vas determinadas pelo contrato de
sociedade.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
(Dissolucao e liquidagao)

Um) A dissolugido e a liquidacio da sociedade
observara os procedimentos estabelecidos na lei.

Dois) A sociedade ndo serd dissolvida pela
retirada ou morte de qualquer um dos sdcios.
Em caso de reducdo do nimero de sécios
a unipessoalidade, o contrato de sociedade
deve ser alterado de modo a contemplar a
unipessoalidade ou deve ser reconstituida a
pluralidade de sécios, no prazo de seis meses,
sob pena de dissolugdo da sociedade.

Trés) Em caso de morte de um dos sécios,
cabera ao(s) socio(s) remanescente(s) deci-
dir(em) sobre a continua¢do da sociedade com o
herdeiro ou herdeiros do(s) s6cio(s) falecido(s),
desde que cumpram com os requisitos legais e
regulamentares aplicaveis.

CAPITULO VI
Das disposicoes finais
ARTIGO VIGESIMO SEXTO
(Declaracao de compatibilidade)

Os sdcios declaram, sob as penas da lei,
que nao estdo sujeitos a qualquer hipdtese
de incompatibilidade ou impedimento para
o exercicio da advocacia ou participagido
nesta sociedade. Declaram, ainda, que ndo
participam de nenhuma outra sociedade de
advogados inscrita na Ordem dos Advogados
de Mocambique.

ARTIGO VIGESIMO SETIMO
(Omissoes)

Os casos omissos serdo regulados pelas
disposicoes da legislacio aplicdvel na Republica
de Mogambique.

Maputo, doze de Outubro de dois mil
e quinze. — O Técnico, llegivel.

Pro-Socala, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
escritura de seis de Julho de dois mil e quinze,
lavrada de folhas cinquenta e oito a sessenta, do
livro de notas para escrituras diversas nimero
novecentos e vinte e nove traco B do Primeiro
Cartério Notarial de Maputo, perante mim

Lubélia Ester Muiuane, licenciada em Direito,
conservadora e notdria superior em exercicio
no referido cartorio, foi constituida uma socie-
dade por quotas de responsabilidade limitada,
que se regerd pelas cladsulas constantes dos
artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao, sede, duracao e objecto

Um) E constituida nos termos da lei e dos
presentes estatutos uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, que adopta a
denominag¢do de Pro-Socala, Limitada.

Dois) Pro-Socala, Limitada, é constitui-se
como sociedade sob a forma de sociedade por
quotas, tendo a sua sede na cidade de Maputo.

Trés) A sociedade podera, por deliberacio
da assembleia geral, transferir a sua sede para
outro local.

Quatro) A sociedade podera estabelecer,
manter e encerrar sucursais, agéncias ou qual-
quer ou tra forma de representagdo social, bem
como, escritérios e estabelecimentos, onde e
quando o julgar conveniente.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A duragdo da sociedade e por tempo inde-
terminado, contando-se 0 seu comego a partir
da data do acto notarial de constitui¢do da
sociedade.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem como objecto:

a) Cultivo e processamento de ricino,
gergelim, abacateiros, coqueiros
moringueiras e plantio de fruteira;

b)Venda, exportacio;

¢) Processamento de sumos; e

d) Consultoria ambiental.

Dois) Compreende-se no seu objecto a parti-
cipagdo, directa ou indirectamente, em projecto
de desenvolvimento e de investimento em dreas
relacionadas com objecto principal, e em outras
actividades conexas ou complementares, desde
que ndo proibidas ou vedadas por lei.

Trés) Subsidiariamente, a sociedade podera
também estabelecer acordos e convengdes
especiais com outras sociedades ou empresas
sociedades ou empresas congéneres, assumir
a sua representagdo e exercer a respectiva
direcgdo.

Quatro) Na prossecugdo do seu objecto so-
cial, a sociedade ¢ livre de adquirir participa-
¢des em sociedade ja existentes ou de associar
com outras entidades, sob qualquer forma
permitida por lei, bem como a livre gestdo e
disposi¢do das referidas participagoes.

ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social é de cento e trinta mil
meticais, integralmente subscrito e realizado
em dinheiro.

O capital social corresponde a soma de trés
quotas assim distribuidas:

a) Uma quota de cinquenta e oito mil
meticais, pertencente ao sdcia
Sofia Charfudine Issufo Abdul,
correspondente a quarenta e cinco
por cento do capital social;

b) Uma quota de cinquenta e dois mil
meticais, correspondente a quarenta
porcento para a sdcia Algina Issufo
Abdul Amisse Avelino, correspon-
dente a quarenta por cento do capi-
tal social; e os restantes;

¢) Uma quota de dezanove mil e quinhentos
meticais, para o sécio Abel Faizal
Norotamo correspondente a quinze
porcento por cento do capital social.

Pardgrafo tnico. o capital social podera ser
aumentado ou reduzido mediante deliberagdo
da assembleia geral, alterando-se em qualquer
dos casos o pacto social.

O sécio Abel Faizal Norotamo pertencente
a quota de dezanove mil e quinhentos meticais
correspondente a quinze porcento por cento do
capital social por se tratar de menor serd em tudo
representado por scia maioritdria.

ARTIGO QUINTO
Divisao e cessao de quotas

Na cessdo de quotas, mesmo entre os s6cios,
e sempre reservado a sociedade em primeiro
lugar e aos sécios em segundo lugar, o direito
de preferéncia na aquisi¢do da quota alienada
de harmonia com o condicionalismo previsto
no artigo seguinte.

ARTIGO SEXTO

Um) O sécio que pretender ceder a sua
quota, deverd comunicar a sociedade, em carta
registada a sua pretensdo indicando o nome do
adquirente, o valor oferecido, as condi¢des de
pagamento, a fim de a sociedade ou qualquer
dos sécios usarem do direito de preferéncia
que lhes cabe.

Dois) Recebida a comunicacdo, a assembleia
geral da sociedade deverdo se reunir no prazo
de vinte dias, a fim de deliberar se a sociedade
deve ou nao preferir.

Trés) Se a sociedade deliberar ndao adquirir
a quota, qualquer dos sécios, querendo dentro
do prazo de oito dias da data da assembleia
geral, poderd comunicar a sociedade e aos
restantes socios que pretende usar do direito
de preferéncia.

Quatro) Se mais de um sécio quiser fazer
usa desse direito, a geréncia da sociedade ou
qualquer dos sdcios convocara os pretendentes
para uma reunido a fim de que entre todos
seja acordada a divisdo da quota. Se ndo
houver acordo, a quota alienada sera entre
eles divididos na proporcdo das suas quotas
respectivas.
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Cinco) Se nem a sociedade nem qualquer
dos sécios quiser usar o respectivo direito de
preferéncia, ou na falta de qualquer declarag¢do
de preferéncia, a quota podera ser livremente
cedida.

ARTIGO SETIMO
(Amortizacao de quotas)

A sociedade tem a faculdade de amortizar
quotas para o que deve deliberar nos termos
da lei das sociedades limitadas - nos seguintes
casos:

a) Por acordo com os respectivos pro-
prietarios;

b) Por morte ou interdi¢do do sdcio seu
titular.

ARTIGO OITAVO
Geréncia e administracao da sociedade

A administragdo e geréncia da sociedade
e sua representacdo em juizo e fora dele per-
tence a sécia Sofia Charfudine issufo Abdul,
correspondente a quarenta e cinco por cento do
que fica nomeado desde ja como administrador,
com dispensa de caugdo.

ARTIGO NONO
Administracao e geréncia

Um) A questdo dos negdcios da sociedade e
a sua representaciio activa ou passiva, em juizo
ou fora dele, compete ao gerente a nomear
pelos sécios.

Dois) Compete ao gerente a representacio
da sociedade em todos os actos, activa ou
passivamente em juizo e fora dele, tanto na
ordem juridica interna como internacional,
dispondo de mais amplos poderes legalmente
consentidos para a prossecucdo e realizagdo
do objecto social, nomeadamente quanto ao
exercicio da gestdo corrente dos negdcios
sociais.

Trés) Para obrigar a sociedade e necessdrias
duas assinaturas dos sécios, que poderdo
designar um ou mais mandatdrios estranhos a
sociedade e nestes delegar total ou parcialmente
os seus poderes.

Quatro) O gerente ou mandatirios ndo
poderdo obrigar a sociedade bem como, reali-
zarem nome desta quaisquer operacgdes alheias
ao seu objecto social, nem conferir a favor
de terceiros quaisquer garantias financeiras
ou abonatérias, sob pena de responder civil e
criminalmente.

ARTIGO DECIMO
Morte ou incapacidade

Em caso de morte, incapacidade fisica ou
mental definitiva, ou interdicdo de qualquer
socio, a sua parte social continuard com os
herdeiros ou representantes legais, nomeando
estes um entre eles mas que a todos represente
na sociedade, enquanto a quota se mantiver

indivisa. Quanto a cessdo da quota resultante
da situagdo da alinea anterior, regular-se-do as
disposi¢oes previstas no nimero trés do artigo
sexto dos presentes estatutos.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral, e a reunido maxima
dos sécios da sociedade com os seguintes
poderes:

a) Aprovagdo do balango, relatério e
contas do exercicio findo em cada
ano civil;

¢) Nomear e exonerar os gerentes € ou
mandatarios da sociedade;

d) Fixar remuneracao para os gerentes e
ou mandatarios.

Dois) As assembleias gerais ordindrias
realizar-se-d0 uma vez por ano e as extra-
ordindrias sempre que forem convocadas por
qualquer um dos sécios, ou pelo gerente da
sociedade.

Trés) As assembleias gerais ordindrias
realizar-se-30 nos primeiros trés meses de
cada ano e deliberardo sobre os assuntos
mencionados no ponto um deste artigo.

Quatro) Para além das formalidades exigidas
por lei para a sua convocacio, serdo dirigidas
aos sdcios cartas registadas com antecedéncia
minima de oito dias.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Balanco e distribuicao de dividendos

Um) Anualmente serd dado um balance
fechado com a data de trinta e um de Dezembro.

Dois) Os lucros que o balanco registar,
liquidos de todas as despesas e encargos, terdo
a seguinte aplicagdo:

a) Constitui¢do do fundo de reserva legal,
enquanto nao estiver realizado
nos termos da lei, ou quando seja
necessario reintegra-lo.

b) Constitui¢do de outras reservas que
seja deliberado criar, no montante
que se determinar por acordo dos
sécios.

¢) Distribui¢do de dividendos aos sécios
na propor¢do das suas quota.

CAPITULO III
Das accoes, obrigacoes e penalidade
ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Um) As accdes representativas do capital
social sdo ordindrias, nominativas e escriturais.

Dois) Haverdo titulos representativos de
uma, dez, cinquenta, cem mil e dez mil ac¢des,
sendo permitidas a sua substituicdo por agru-
pamento ou divisdo, igualmente a pedido e a
expensas dos seus titulares.

Trés) Os titulos provisorios ou definitivos
serdo assinados por dois administradores,
podendo as assinaturas ter apostas por chancela

ou reproduzidas por meios mecanicos, desde
que autenticadas com o selo branco da sociedade
registados no livro de registo de accdes e
mantidos em conta de depdsito, em estabe-
lecimento bancério autorizado pelo Banco
Central, em nome dos seus titulares.

CAPITULO IV
Dos érgaos sociais
ARTIGO DECIMO QUARTO

Sao 6rgdos sociais, a assembleia, o conselho
de administragdo e o conselho fiscal.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Assembleia geral

Um) As assembleias gerais sdo ordindrias e
extraordindrias e reunir-se-a0 nos termos e com
a periodicidade estabelecida na lei e de acordo
com os presentes estatutos.

Dois) Havera reuniGes extraordinérias da
assembleia geral sempre que o conselho de
administra¢do o julgue necessario ou quando
a convocacdo seja requerida por sécios que
representem, pelo menos, cinquenta por centos
do capital social.

Trés) A assembleia geral realizar-se-4 por
regra em Zavala, na sede social, mas podera
reunir em outro local a designar os sécios
maioritario, de harmonia com o interesse e
conveniéncia da sociedade.

ARTIGO DECIMO SEXTO

Um) A mesa da assembleia geral é composta
por um presidente e um secretario, cujas faltas
sdo supridas nos termos da lei.

Dois) Incumbe ao secretario, além de
coadjuvar o presidente, organizar todo o expe-
diente e escrituragdo relativos 4 assembleia
geral.

ARTIGO DECIMO SETIMO

Um) A convocacio da assembleia geral far-
-se-a com a antecedéncia minima de trinta dias,
por meio de um aviso com a indica¢ao expressa
dos assuntos a tratar, publicados no Boletim
da Repiiblica ou no jornal didrio de Maputo
com maior tiragem no caso de assembleia
extraordindria o prazo pode ser reduzido para
cinco dias.

Dois) No aviso convocatério da assembleia
serd fixada um prazo do dia antes da reunido
para recepgdo pelo presidente da mesa do
instrumento de indicacdo dos representantes
dos capazes e ausentes.

Trés) Quando a assembleia geral ndo possa
realizar-se por insuficiente representagdo do
capital serd convocada nova reunido para o
mesmo fim, que se efectuara dentro de quinze
dias, mas ndo antes de cinco, considerando-se
como valido as deliberacdes tomadas nesta
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segunda qualquer que seja o nimero de sécios
presentes e o quantitativo do capital social
representado.

a) O sentido em que o representante
exercerd o voto na falta de instrugoes
concretas do representado;

b) A mencdo de que, no caso de circu-
nstancias imprevistas, o repre-
sentante votard no sentido que
julgue satisfazer melhor os interes-
ses do representado.

Quatro) Compete ao presidente da mesa
verificar a regularidade dos mandatos e das
representagdes, com ou sem audiéncia da
assembleia geral, segundo o seu prudente
critério.

ARTIGO DECIMO OITAVO

Para além do disposto na lei e nos presentes
estatutos, compete em especial 4 assembleia
geral deliberar sobre:

a) A alteragio ou reforma dos estatutos;

b) O aumento, redug@o ou reintegra¢do
do capital social;

c) A cisdo, fusdo, transformacdo, dis-
solucdo ou aprovacao das contas de
liquidacdo da sociedade;

d) A constitui¢do, refor¢o ou reducao
tanto de reservas como de provisoes,
designadamente as destinadas a
estabilizacdo de dividendos;

e) A venda de iméveis, o trespasse de
estabelecimentos, a aquisigio,
alienacdo ou oneragdo de bens,
incluindo participagdes sociais,
sempre que a transaccio seja de
valor superior a dez por cento do
montante correspondente ao capital
social e reservas da sociedade.

ARTIGO DECIMO NONO
Conselho de administracao

Um) A gestdo da sociedade € exercida pelo
conselho de administragdo composto por um
nimero par de dois a quatro membros, sendo
um deles o presidente e os restantes vogais.

Dois) O conselho de administragéo € eleito
pela assembleia geral, que designard também o
presidente e fixard a cau¢do que devam prestar.

ARTIGO VIGESIMO

Um) A sociedade fica obrigada:

a) Pela assinatura gerente do conselho de
administracdo dentro dos limites ou
quanto as matérias da delegacio do
conselho de administracdo;

b) Pela assinatura conjunta de dois
membros do conselho de adminis-
tracao;

¢) Pela assinatura do gerente, no exercicio
das funcdes conferidas nos termos
destes estatutos, ou de procurador

especialmente constituido, nos
termos e limites do respectivo
mandato;

d) Os actos de mero expediente poderdo
ser assinados por um membro do
conselho de administracdo, pelo
gerente ou por qualquer empregado
devidamente autorizado;

¢) Para alienar ou onerar bens imobilia-
rios € sempre necessdrio a assinatura
de dois membros do conselho de
administra¢do sendo um deles o
presidente.

Dois) E interdito em absoluto aos membro
do conselho de administragdo e mandatdrios
obrigar a sociedade em negdcios que tenham
interesse pessoal ou que sejam estranhos a
sociedade, incluindo letras de favor, fiancas
aval e outros procedimentos similares, sendo
nulos e de nenhum efeito os actos e contratos
praticados em violacdo desta norma sem
prejuizo da responsabilidade dos seus autores
pelo danos causados.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO

Um) O conselho de administracio retine
sempre que necessdrio para os interesses da
sociedade, e pelo menos trimestralmente, sendo
convocado pelo presidente, por sua iniciativa ou
solicitacdio de dois membros ou do presidente
do conselho fiscal, exigindo-se a presenga ou
representa¢do da maioria dos seus membros
para que possa validamente deliberar.

Dois) As reunides do conselho de adminis-
tracdo realizar-se-do por regra na sede da
sociedade, podendo, no entanto ter lugar
noutro local quando o interesse da sociedade
ou conveniente o justificarem.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Disposicoes finais)

Um) Em casos de morte ou interdi¢do de
dnico sécio, a sociedade continuard com os
herdeiros ou representantes do falecido ou
interdito, os quais nomeardo entre si um que
a represente na sociedade, enquanto a quota
permanecer indivisa.

Dois) Em tudo quanto for omisso nos pre-
sentes estatutos aplicar-se-ao as disposi¢des do
cédigo comercial e demais legislagdo em vigor
na Republica de Mocambique.

Esta conforme.

Maputo, quatro de Agosto de dois mil
e quinze. — A Técnica, llegivel.

Parceiros no Trabalho
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia trinta de Setembro de dois mil e quinze,
foi matriculada na Conservatéria do Registo

de Entidades Legais sob NUEL 100659115,
uma sociedade denominada Parceiros no
Trabalho — Sociedade Unipessoal, Limitada;

Heidi Erna Wolfsohn, maior, solteira, natural
da cidade de Delitisch (Alemanha), de
nacionalidade sul africana, portadora do
Passaporte n.° M00141883, emitido pelo
Departamento de Assuntos Internos da
Africa do Sul, aos dez de Marco de dois mil e
quinze, residente na rua nimero catorze traco
cento e seis, casa nimero mil quatrocentos e
vinte e sete, bairro Sikwama, Matola.

Constitui pelo presente escrito particular,
uma sociedade por quotas unipessoal, de
responsabilidade limitada, que se regera pelos
seguintes artigos:

CAPITULO 1

Da denominacao, sede, duracao
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Natureza, duracao, denominacéao e sede)

Um) A sociedade adopta a forma de socie-
dade por quotas de responsabilidade limitada
e serd constituida por tempo indeterminado,
adoptando a firma Parceiros no Trabalho
— Sociedade Unipessoal, Limitada, sendo
regulada por este contrato de sociedade e pela
respectiva legisla¢do aplicavel.

Dois) A sociedade tera a sua sede social
na rua nimero catorze trago cento e seis, casa
nimero mil quatrocentos e vinte e sete, bairro
Sikwama, Matola, Mogambique.

Trés) A sede da sociedade poderd ser
transferida para qualquer outro local dentro
de Mogambique, mediante deliberagdao da
administragdo.

Quatro) A sociedade poderd criar sucur-
sais, escritérios ou qualquer outra forma de
representagdo, em Mocambique ou no estran-
geiro, cumpridas as devidas formalidades legais,
competindo a geréncia decidir, caso a caso, a
sua abertura e o seu encerramento.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto a:

a) Consultoria;

b) Gestdo de negdcios;

¢) Mobilizagdo financeira e de investi-
mentos;

d) Elaboragdo e promogdo de projectos;

e) Planeamento estratégico;

/) Importacgdo e exportagdo gerais;

2) Recursos humanos;

h) Educagdo, formagdo e capacitagdo;

i) Representacdo e gestdo de marcas e
patentes;

J) Prestacdo de servigos diversos.

Dois) A sociedade poderd ainda exercer
outras actividades conexas, complementares ou
subsididrias do objecto principal ou qualquer
outro ramo de industria ou comércio permitido
por lei que a geréncia delibere explorar.
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Trés) Mediante deliberagdo em assembleia
geral aprovada por uma maioria de sécios, a
sociedade poderd também adquirir participagdes
noutras sociedades, constituidas ou a constituir,
em Mocambique ou no estrangeiro.

CAPITULO IT
Do capital social
ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de vinte mil meticais
correspondente a uma tnica quota pertencente
a Heidi Erna Wolfsohn.

ARTIGO QUARTO
(Aumento do capital social)

O capital social poderd ser aumentado uma
ou mais vezes, através de novas entradas, em
dinheiro ou em espécie, ou através da conversao
de reservas, resultados ou passivo em capital,
mediante deliberac@o da geréncia da sociedade.

CAPITULO III
Da gestao, representacao e vinculacao
ARTIGO QUINTO
(Gestao e representacao da sociedade)

Um) A sociedade sera gerida e admninistrada
pelo sdcio unico Heidi Erna Wolfsohn que fica
desde ja nomeado administrador.

Dois) O administrador pode nomear direc-
tores que poderdo participar nas reunides do
conselho de geréncia e usar da palavra, mas
ndo poderdo votar.

Trés) O socio tnico (admninistrador) tem
poderes absolutos de gestdo e representacdo
da sociedade, conforme a lei e os presentes
estatutos.

Quatro) Compete ao socio tnico (admi-
nistrador).

a) Representar a sociedade, activa ou
passivamente, em juizo ou fora
dele, propor e levar a cabo actos,
dar conta deles e também exercer
fungoes de arbitro;

b) Adquirir, vender e trocar ou atribuir
como fianca, o activo da sociedade;

¢) Adquirir ou subscrever participagdo
em sociedades estabelecidas ou
a estabelecer, assim como em
qualquer associacdo ou grupo
econdmico;

d) Transferir ou adquirir propriedades,
sublocar, conceder, arrendar ou
alugar qualquer parte da propriedade
da sociedade;

e) Abrir e gerir contas bancdarias da
sociedade;

e) Pedir empréstimo de dinheiro ou
fundos, amortizar as contas
bancdrias da sociedade ou dar
qualquer garantia em termos legal-
mente permitidos;

/) Negociar e assinar contratos visando
a materializac¢@o dos objectivos da
sociedade.

ARTIGO SEXTO
(Responsabilidade)

Os membros do conselho de geréncia serdo
pessoalmente responsdveis por todos os actos
praticados no exercicio das suas fungdes e serdo
responsdveis perante a sociedade e o(s) s6cio(s)
pelo cumprimento dos seus mandatos.

ARTIGO SETIMO
(Vinculacao da sociedade)

A sociedade obriga-se com a assinatura:

a) Do administrador ou gerente da socie-
dade para assuntos de natureza
corrente;

b) Conjunta do gerente da sociedade e do
unico socio para qualquer acto que
vincule a sociedade em qualquer
importancia acima de cem mil
meticais;

¢) De qualquer mandatario com poderes
especiais para o acto, nos termos da
respectiva procuragio; ou

d) No caso dos processos judiciais, por
um advogado constituido para o
efeito.

CAPITULO IV
Do exercicio social
ARTIGO OITAVO
(Exercicio social)

O exercicio social nao coincide com o ano
civil, encerrando a trinta e um de Marco de
cada ano.

CAPITULO V
Da dissolucéo e liquidacao
ARTIGO NONO
(Dissolucao e liquidacao)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
previstos na lei e apds decisdo da assembleia
geral, sendo os liquidatarios os administradores
em exercicio a data em que ocorrer a dissolugao,
salvo se a assembleia geral decidir de outro
modo.

Dois) A liquidagdo serd extra-judicial ou
judicial, conforme seja deliberado por as-
sembleia geral.

Trés) A sociedade podera ser imediatamente
liquidada, mediante a transferéncia de todos os
seus bens, direitos e obriga¢des a favor do sécio
unico desde que se tenha obtido um acordo
escrito de todos os credores.

Quatro) Se a sociedade nao for imediatamente
liquidada nos termos do pardgrafo segundo
supra e sem prejuizo de outras disposi¢des legais
imperativas, todas as dividas e responsabilidades
da sociedade (incluindo, sem restri¢des, todas
as despesas incorridas com a liquidagdo e
quaisquer empréstimos vencidos) serdo pagas
ou reembolsadas antes que possam ser trans-
feridos quaisquer fundos ao sécio dnico.

CAPITULO VI
Das disposicoes finais
ARTIGO DECIMO
(Contas bancarias)

Um) A sociedade deve abrir e manter,
em nome da sociedade, uma ou mais contas
separadas para todos os fundos da sociedade,
num ou mais bancos, conforme seja perio-
dicamente determinado pela geréncia.

Dois) A sociedade nao pode misturar fundos
de quaisquer outras pessoas com 0s seus.

Trés) A sociedade deve depositar nas suas
contas bancdrias todos os seus fundos, receitas
brutas de operacdes, contribuicdes de capital,
adiantamentos e recursos de empréstimos.

Quatro) Todas as despesas da sociedade,
reembolsos de empréstimos e distribuicao de
dividendos ao sécio dnico, devem ser pagos
através das contas bancdrias da sociedade.

Cinco) Nenhum pagamento podera ser feito
a partir das contas bancdrias da sociedade, sem
autorizag@o e/ou assinatura do administrador e/
/ou do gerente.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Direito aplicavel)
O presente contrato de sociedade reger-se-a

pela lei mogcambicana.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

(Nomeacao dos membros de érgaos
sociais da sociedade)

Os membros dos cargos societdrios da
sociedade serdo nomeados em primeira
assembleia geral.

Maputo, treze de Setembro de dois mil
e quinze. — O Técnico, llegivel.

Mozbaker — Importacao
& Exportacao de Produtos
Alimentares, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia quatro de Marg¢o de dois mil e quinze,
foi matriculada na Conservatéria de Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100583887, uma
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sociedade denominada Mozbaker — Importa-
cdo & Exportacdo de Produtos Alimentares,
Limitada, entre:

Primeiro. Carlos Manuel Peca Brites
Pestana, maior, casado, natural de Cos,
Alcobaga, de nacionalidade portuguesa,
portador do Passaporte n.° M397698, emitido
pelo Servigo de Estrangeiros e Fronteiras, a dez
de Janeiro de dois mil e treze, valido até dez de
Janeiro de dois mil e dezoito, e residente em
Rua Vinte e Cinco de Abril, nJimero cento e
dezassete, Maiorga, Alcobaga, Portugal;

Segunda. Bakermix, Limitada, sociedade
comercial devidamente constituida a luz da
Lei portuguesa, com sede na Rua Empresarial,
n.° 7 — Zona Industrial de ()bidos, Gaeiras,
Obidos, Portugal, registada na Conservatéria
do Registo Comercial de Caldas da Rainha
sob 0 n.° 507 307 313, com a Pasta no 3.793,
neste acto devidamente representada pelo
senhor Nuno Miguel Carvalho Joel Ribeiro,
maior, casado, natural de Caldas da Rainha,
de nacionalidade portuguesa, portador do
Passaporte n.” H590625, emitido pelo Governo
Civil de Lisboa, a dois de Maio de dois mil e
seis, vdlido até dois de Maio de dois mil e
dezasseis, e residente em Rua Eng® Anténio
Avelar do Couto, n.° 13, 2S, Caldas da Rainha,
Portugal.

ARTIGO PRIMEIRO
(Objecto)

Pelo presente contrato, o primeiro e o
segundo outorgantes constituem entre si, uma
sociedade por quotas de responsabilidade limi-
tada, que adopta a denominagdo de Mozbaker
— Importagdo & Exportagcdo de Produtos
Alimentares, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Denominacao e duracao)

A sociedade adopta a denominagio de
Mozbaker — Importacdo & Exportagdo de
Produtos Alimentares, Limitada, doravante
denominada sociedade, e é constituida sob a
forma de sociedade comercial por quotas de
responsabilidade limitada, por tempo inde-
terminado, regendo-se pelos presentes estatutos
e pela demais legislacdo aplicdvel.

ARTIGO TERCEIRO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na Avenida
Marginal, nimero quatrocentos e cinquenta e
nove, Maputo-Mogambique.

Dois) Mediante deliberagdo do conselho
de administracdo, a sociedade poderd abrir
sucursais, filiais ou qualquer outra forma de
representagdo no pafs e no estrangeiro, bem
como transferir a sua sede social para qualquer
outro local do territério nacional.

ARTIGO QUARTO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto principal
a prestacdo de servicos de importagido e
exportacdo de produtos alimentares, incluindo a
venda aretalho e a grosso dos referidos produtos
alimentares.

Dois) Mediante deliberacio do conselho de
administragdo, a sociedade podera participar
noutras actividades comerciais relacionadas
com o seu objecto principal, ou poderd associar-
se ou participar no capital social de outras
sociedades, desde que legalmente permitidas.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social da sociedade, integral-
mente subscrito e realizado € de cento e sessenta
mil meticais, corresponde a soma de duas quotas
desiguais assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de vinte e
quatro mil meticais, representativa
de quinze porcento do capital
social, pertencente ao sécio Carlos
Manuel Peca Brites Pestana; e

b) Uma quota no valor nominal de
cento e trinta e seis mil meticais,
representativa de oitenta e cinco
porcento do capital social, perten-
cente a s6cia Bakermix, Limitada.

Dois) Mediante deliberagdo da assembleia
geral, o capital social da sociedade podera ser
aumentado.

Trés) Os sécios gozam do direito de prefe-
réncia nos aumentos de capital da sociedade,
na proporcao das percentagens das suas quotas.

ARTIGO SEXTO
(Prestaco6es suplementares e suprimentos)

Nio sao permitidas prestacdes suplemen-
tares de capital podendo, porém, os s6cios
conceder a sociedade os suprimentos de que
necessite, os quais poderdo vencer juros, nos
termos e condicdes fixados por deliberagdo da
assembleia geral aprovada por maioria absoluta
de votos representativos do capital social.

ARTIGO SETIMO
(Transmissao e oneracao de quotas)

Um) A divisdo e a cessdo de quotas, bem
como a constitui¢do de quaisquer énus ou
encargos sobre as mesmas, dependem do
consentimento da assembleia geral, a ser dado
nos termos do nimero trés do artigo decimo
segundo.

Dois) O sécio que pretenda alienar a sua
quota, comunicard a sua intencao a sociedade,
por escrito, indicando o proposto adquirente, o
preco de alienacdo e as respectivas condi¢des
contratuais.

Trés) A sociedade e os demais sécios gozam
do direito de preferéncia na aquisi¢do de quotas.

Quatro) A sociedade e os demais socios
deverdo exercer o seu direito de preferéncia
no prazo de trinta dias, contados a partir da

data da recepg¢do da notificag¢@o da intencdo de
transmissao prevista no nimero um do presente
artigo.

Cinco) Se a sociedade ou os outros sécios
ndo exercerem o seu direito de preferéncia,
no prazo previsto no nimero anterior, o
sécio transmitente poderd transferir a sua
quota ao proposto adquirente ao prego, € nas
condicdes acordadas mutuamente entre o s6cio
transmitente e o proposto adquirente.

Seis) A transmissdo de quotas entre vivos
aos ascendestes, descendentes e conjugues dos
sécios depende do consentimento da sociedade,
a ser prestado nos termos dos numeros dois a
cinco do presente artigo, devendo ser comu-
nicada por escrito a sociedade com antece-
déncia de trinta dias.

ARTIGO OITAVO
(Amortizacao de quotas)

Um) A amortiza¢do de quotas sé pode ter
lugar nos casos de exclusdo ou exoneragio de
sécio.

Dois) A exclusio de sécio requer a prévia
deliberacdo da assembleia geral e para além
dos casos previstos na lei, s6 poderd ter lugar
nos seguintes casos:

a) Acordo com o respectivo titular da
quota;
b) Arrestado, arrolamento ou penhora
da quota;
¢) Dissolucio de sécio pessoa colectiva.
Trés) O preco de amortizacdo da quota
poderd ser pago em prestagdes, cujo nimero serd
determinado por determinacdo da assembleia
geral.

ARTIGO NONO
(Aquisicao de quotas proprias)

A sociedade poderd mediante deliberagdo da
assembleia geral adquirir quotas préprias a titulo
oneroso, e por mera deliberacdo do conselho
de administragdo, a titulo gratuito.

ARTIGO DECIMO
(Orgaos sociais)
Um) S@o 6rgdos sociais:

a) A assembleia geral;
b) O conselho de administragio;
¢) Fiscal tnico.

Dois) Os membros dos 6rgdos sociais
exercem suas fungdes por periodo de trés anos
renovaveis, excepto se a assembleia geral
decidir outra periodicidade.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Assembleia geral)

Para além das atribuicdes previstas na lei,
e nas demais cldusulas do presente estatuto,
compete designadamente a assembleia geral:

a) Eleger o presidente da mesa da as-
sembleia geral, o conselho de admi-
nistracdo e o conselho fiscal;
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b) Apreciar o relatério do conselho de
administragdo, discutir e votar o
balango, as contas e o parecer do
conselho fiscal, e deliberar sobre
a aplicagdo dos resultados dos
exercicios.

Quatro) Deliberar que a sociedade seja
fiscalizada por um fiscal tGnico.

Cinco) Deliberar sobre quaisquer alteragdes
estatutdrias;

Seis) Deliberar sobre qualquer assunto
respeitante ao interesse societdrio.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

(Convocatoéria e reunides
da assembleia geral)

Um) A assembleia geral ordindria reunir-
-se-4 uma vez por ano dentro dos trés primeiros
meses ap0s o fecho de cada ano financeiro para:

a) Deliberar sobre o balango e o relatério
do conselho de administracao refe-
rentes ao exercicio;

b) Deliberar sobre a aplicagdo de resul-
tados; e

¢) Eleicdo ou re-elei¢do dos adminis-
tradores.

Dois) A assembleia geral pode ser convocada
por qualquer sécio ou administrador, por meio
de carta expedida com uma antecedéncia minima
de quinze dias, salvo se a lei exigir outras
formalidades para determinada deliberagio.

Trés) A assembleia geral da sociedade
podera reunir extraordinariamente sempre que
for necessdrio, por iniciativa do conselho de
administra¢do ou de qualquer sécio detendo
pelo menos dez por cento do capital social,
observadas as formalidades previstas no nimero
dois acima.

Quatro) O aviso convocatério devera no
minimo conter a firma, sede e nimero de registo
da sociedade, local, dia e hora da reunido,
espécie de reunido, ordem de trabalhos, e a
indicag¢do dos documentos a serem analisados
e que devem ser imediatamente disponibili-
zados aos socios.

Cinco) A assembleia geral reunir-se-4, em
principio, na sede social, mas podera reunir-se
em qualquer outro local do territério nacional,
desde que o conselho de administra¢do assim
o decida, e com o acordo de todos 0s sdcios.

Seis) A assembleia geral poderd reunir-se
sem a observancia de quaisquer formalidades
prévias, desde de que todos sécios estejam
presentes ou representados e todos manifestem
a vontade de considerar a reunido devidamente
constituida.

Sete) As decisdes da assembleia geral podem
ser tomadas por actas circulares, desde que
assinadas e acordadas por todos os sécios, nas
quais deverdo declarar o sentido do seu voto
relativamente a deliberagdo proposta levada
a votagao.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Representacao em assembleia geral)

Um) Os sécios podem fazer se representar
nas reunides da assembleia geral.

Dois) A designacdo do representante deve
ser feita por escrito, e dirigida a sociedade,
indicando os poderes que lhe sdo delegados.

Trés) O usufruto de quotas confere o direito
de participar nas assembleias gerais nas condi-
¢des previstas nos presentes estatutos.

Quatro) Os sdcios pessoas colectivas devem
comunicar ao presidente da mesa, por carta
expedida até as dezoito horas do pentdltimo
dia util anterior ao fixado para a reunido da
assembleia geral, o nome do seu representante.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Votacao)

Um) A assembleia geral considera se
regularmente constituida para deliberacao
quando, em primeira convocac¢do, estejam
presentes ou devidamente representados os
socios que detenham, pelo menos, participacdes
correspondentes a um terco do capital social.

Dois) As deliberagoes da assembleia geral
sdo tomadas por maioria simples dos votos
dos sécios presentes ou representados, excepto
nos casos em que a lei ou os estatutos exijam
maioria qualificada.

Trés) As seguintes deliberagdes serdo
tomadas por maioria qualificada de cinquenta
e um por cento dos votos correspondentes ao
capital social:

a) Aumento ou reducio do capital social;

b) Cessdo de quotas;

¢) Transformacgio, fusdo ou dissolug¢do
da sociedade;

d) Quaisquer alteracdes aos estatutos da
sociedade;

e) Nomeagdo e destituicdo de adminis-
tradores.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Fiscalizacao)

Um) A fiscalizacdo da sociedade ndo ¢é
obrigatdria, salvo nos casos em que a lei o
exija ou se os socios, reunidos em assembleia
geral, deliberarem instituir um conselho fiscal
ou confiarem a fiscalizagdo da sociedade a um
fiscal dnico.

Dois) Sendo a fiscalizacdo da sociedade
confiada a um fiscal inico, o mesmo deve ser um
auditor de contas ou uma sociedade de auditores
de contas, a ser designado numa assembleia
geral, e mantendo-se em fungdes até a proxima
assembleia geral ordindria.

ARTIGO DECIMO SEXTO

(Conselho de administracao e gestao
da sociedade)

Um) A sociedade ¢ gerida e administrada
por um conselho de administragdo composto

por dois administradores, designados nos
estatutos constitutivos da sociedade ou eleitos
posteriormente pela assembleia geral.

Dois) O conselho de administracdo tem
os poderes gerais atribuidos por lei e pelos
presentes estatutos, conducentes a realizagdo do
objecto social, podendo delegar estes poderes a
directores executivos ou gestores profissionais
nos termos a serem deliberados pelo préprio
conselho de administracio.

Trés) Os membros do conselho de adminis-
tracdo estdo dispensados de caugio.

Quatro) A sociedade vincula-se pela as-
sinatura de um dos administradores em todos
os actos de gestdo.

Cinco) A sociedade ndo fica obrigada por
quaisquer fiangas, letras, livrangas, e outros
actos, garantias e contratos estranhos ao seu
objecto social, salvo deliberagdo em contrario
da assembleia geral.

Seis) O mandato dos administradores € de
trés anos, podendo os mesmos serem reeleitos.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Poderes do conselho de administracao)

Sujeito as limitacdes previstas nos presentes
estatutos relativas a aprovacgdo dos sdcios,
os negdcios da sociedade serdo geridos pelo
conselho de administragdo, que poderd exercer
os poderes necessarios para a realizacio do seu
objecto social, nos termos das disposi¢des destes
estatutos e da lei, incluindo:

a) Gerir e administrar as operacdes e
negocios da sociedade mandante;

b) Submeter a aprovagdo da assembleia
geral recomendagdes sobre qualquer
matéria que requeira deliberacao da
assembleia ou sobre qualquer outro
assunto conforme exija a lei;

¢) Mediante deliberacdo da assembleia
geral, abrir, movimentar e cancelar,
quaisquer contas bancdrias em
nome da sociedade;

d) Celebrar qualquer tipo de contratos no
decurso das operagdes ordindrias da
sociedade, incluindo empréstimos
bancarios e outros, e o fornecimento
de garantias relativamente a esses
empréstimos, desde que obtido o
consentimento da assembleia geral;

e) Designar o auditor externo da
sociedade apds deliberacdo da
assembleia geral;

/) Submeter a aprovacdo da assembleia
geral os planos estratégicos, pro-
postas de aumento de capital,
cessdes de posicdo contratual,
transmissdes, e vendas de bens
relacionados com o negdécio da
sociedade;

g) Submeter a aprovagdo da assembleia
geral as contas e o relatério anual
da sociedade, e o plano e orcamento
anuais, de acordo com a lei e com
o plano estratégico da sociedade;
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h) Adquirir e alienar participagdes sociais
e obrigagdes detidas noutras apds
deliberacdo da assembleia geral;

i) Designar o presidente do conselho de
administra¢do, e quaisquer outros
gerentes conforme venha a ser
necessdrio, com poderes para actuar
em nome da sociedade;

J) Decidir sobre a constituicdo de subsi-
didrias da sociedade e/ou parti-
cipacdes sociais noutras sociedades
ap6s deliberacdo da assembleia
geral;

k) Submeter a aprovacdo da as-
sembleia geral, recomendagdes
relativamente a: i) aplicagdo
de fundos, designadamente a
criacdo, investimento, emprego
e capitalizagdo de reservas nido
exigidas por lei; e ii) dividendos
a serem distribuidos aos sécios
de acordo com os principios esta-
belecidos pela assembleia geral;

) Iniciar ou entrar em acordo para a
solucdo de disputas, litigios, ou
processos arbitrais com qualquer
terceiro, desde que tais disputas
tenham um impacto substancial
nas actividades da sociedade apds
deliberacdo da assembleia geral;

m) Gerir quaisquer outros assuntos
conforme previsto nos presentes
estatutos e na lei; e

n) Representar a sociedade, activa e
passivamente, em juizo ou fora
dele, perante quaisquer entidades
publicas ou privadas.

ARTIGO DECIMO OITAVO

(Convocacao das reunides do conselho
de administracao)

Um) O conselho de administra¢do reunir-
-se-4, pelo menos, duas vezes por ano, podendo
realizar reunides adicionais informais ou sempre
que convocado por qualquer administrador, em
qualquer altura.

Dois) Com excepgdo dos casos em que
seja expressamente dispensada por todos os
administradores, a convocatéria das reunides do
conselho de administracdo deverd ser entregue
em mado ou enviada por meios electronicos
adequados e comumnente aceites, a todos
os administradores, com uma antecedéncia
minima de quinze dias de calendario, devendo
ser acompanhada pela agenda dos assuntos
a serem deliberados na reunidao, bem como
de todos os documentos a serem circulados
ou apresentados durante a reunido. Nenhum
assunto podera ser discutido pelo conselho de
administra¢do a menos que tenha sido incluido
na referida agenda de trabalhos ou quando todos
os administradores assim o acordem.

Trés) Ndo obstante o previsto no nimero
dois acima, o conselho de administra¢do podera
dirigir os seus assuntos e realizar as suas reunides

através de meios electrénicos ou telefénicos
que permitam a todos os participantes ouvir
e responder simultaneamente, desde que as
respectivas deliberagdes constem de acta
lavrada no livro de actas e assinada por todos
administradores, ou em documento avulso
devendo as assinaturas ser reconhecidas
notarialmente.

Quatro) As decisdoes do conselho de
administracdo podem ser tomadas por actas
circulares, desde que assinadas e acordadas por
todos, nas quais deverdo declarar o sentido do
seu voto relativamente a deliberacdo proposta
levada a votagdo.

ARTIGO DECIMO NONO
(Quérum)

Um) O quérum para as reunides do conselho
de administra¢do considera-se constituido se
nelas estiverem presentes ou representados, a
maioria dos seus membros.

Dois) Qualquer membro do conselho de
administragdo temporariamente impedido
de participar nas reunides do conselho de
administragdo, poderd fazer-se representar por
qualquer administrador por meio de carta ou
fax enderecado ao presidente do conselho de
administracao.

Trés) O mesmo membro do conselho de
administragdo poderd representar mais do que
um administrador.

Quatro) Os assuntos discutidos nas reunioes
do conselho de administragdo serdo decididos
por maioria de votos. No caso de empate, o
presidente do conselho de administragdo terd
voto de desempate.

ARTIGO VIGESIMO
Primeiro — Conselho de administracao
(Designacao e composicao)

Um) E designado o primeiro conselho de
administragdo nos termos do artigo décimo
quinto, nimero um dos presentes estatutos.

Dois) O primeiro conselho de administracdo
da sociedade € compostos pelos senhores:

a) Carlos Pestana; e
b) Nuno Ribeiro — Presidente do conselho
de administragdo.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Livros e registos)

Um) A sociedade manterd as contas e os
registos estatuidos na lei, e os que o conselho de
administra¢io considere necessarios, por forma
a reflectir a situagdo financeira da sociedade.

Dois) A sociedade devera manter as actas
das reunides da assembleia geral, conselho de
administragdo e de outras comissdes directivas,
incluindo os nomes dos administradores pre-
sentes em cada reunio.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Contas da sociedade)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil e o balango fechar-se-4 com referéncia a
trinta e um de Marco de cada ano.

Dois) As contas da sociedade deverao
ser elaboradas e submetidas a apreciacdo da
assembleia geral ordindria dentro dos trés
primeiros meses do ano seguinte a que se
referem os documentos.

Trés) Em cada assembleia geral ordindria,
o conselho de administragao submetera a
aprovagdo dos sécios o relatdrio anual de acti-
vidades e as demonstragdes financeiras do ano
transacto e ainda a proposta de distribui¢do de
lucros.

Quatro) Os documentos referidos no nimero
trés anterior serdo enviados pelo conselho de
administracdo a todos os sdcios, até quinze
dias antes da data de realizag@o da reunido da
assembleia geral.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Distribuicao de lucros)

Conforme deliberacdo da assembleia geral,
sob proposta do conselho de administragdo,
dos lucros apurados em cada exercicio serdo
deduzidos os seguintes componentes, pela
seguinte ordem de prioridades:

a) As percentagens deliberadas para a
constituicdo do Fundo de Reserva
Legal;

b) Amortizagdo das suas obrigacdes
perante os socios, correspondentes
a suprimentos e outras contribui-
¢des para sociedade, que tenham
sido entre os mesmos acordadas e
sujeitas a deliberac@o da assembleia
geral;

¢) Outras prioridades aprovadas em
assembleia geral;

d) Dividendos aos sécios na propor¢ao
das suas quotas.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Dissolucao e liquidacao)

Um) A sociedade dissolve-se nos termos
fixados na lei.

Dois) Declarada a dissolu¢@o da sociedade,
proceder se 4 a sua liquidagdo gozando os liqui-
datdrios nomeados pela assembleia geral, dos
mais amplos poderes para o efeito.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
(Omissoes)

Qualquer omissdo nos presentes estatutos
reger-se-4 pelo disposto no Cédigo Comercial
e outra legislagdo em vigor em Mogambique.
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ARTIGO VIGESIMO SEXTO
(Lei aplicavel e foro)

O presente contrato rege-se, em tudo o que
for omisso, pela lei mogcambicana e, para todas
as questOes emergentes da sua interpretacio
ou aplicagdo, as partes escolhem como foro
competente, o do Tribunal Judicial da Cidade
de Maputo, com expressa rentncia a qualquer
outro.

Maputo, vinte e oito de Setembro de dois mil
e quinze. — O Técnico, llegivel.

2RM Security, S.A.

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia vinte e sete de Agosto de dois mil e
quinze, foi matriculada na Conservatdria do
Registos de Entidades sob NUEL 100659085,
uma sociedade denominada 2RM Security, S.A.

E constituida uma sociedade anénima de
responsabilidade limitada que se regerd pelas
clausulas do presente contrato:

CAPITULO 1

Da firma, tipo, sede, objecto social
e duracao

ARTIGO PRIMEIRO
(Firma e tipo)

A sociedade adopta o tipo de sociedade
anénima e tem como firma 2RM Security, S.A.

ARTIGO SEGUNDO

(Sede e outras formas locais
de representacao)

Um) A sociedade tem a sua sede na Avenida
Vinte e Quatro de Julho nimero quatrocentos
e cinquenta e trés, bairro da Polana, cidade
de Maputo.

Dois) Por simples deliberagdo do Conselho
de Administragdo pode ser transferida a sede
para qualquer outro local dentro do territério
nacional.

Trés) O Conselho de Administracdo pode
abrir e encerrar, no territério nacional ou no
estrangeiro, agéncias, delegagdes, dependéncias
ou quaisquer outras formas de representag¢do
permitidas por lei.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto o exercicio
da actividade seguranga, nomeadamente a
préatica de actos relativos a seguranga de pessoas
e bens e institui¢des, sejam de natureza publica
ou privada e investigagdo privada.

Dois) A sociedade pode participar em
agrupamentos complementares de empresas
e, bem assim, adquirir, origindria ou sub-
sequentemente, ac¢des ou quotas em sociedades

de responsabilidade limitada, qualquer que
seja o objecto destas ainda que sujeitas a leis
especiais.

ARTIGO QUARTO
(Duracao)

A sociedade durard por tempo indetermi-
nado.

CAPITULO 1T

Do capital social, ac¢6es e obrigacoes
ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, corresponde a quinhentos
mil meticais, e encontra-se representado por
quinhentas acgdes ordindrias ao portador, com
o valor nominal de mil meticais cada uma.

ARTIGO SEXTO
(Aumentos de capital social)

Um) Os aumentos de capital social que
de futuro se tornem necessdrios a equilibrada
expansio e gestdo das actividades da sociedade
serdo deliberados em Assembleia Geral.

Dois) Sempre que os aumentos de capital
sejam realizados por entradas em dinheiro,
os accionistas terdo direito de preferéncia na
subscri¢do de novas acgdes, na propor¢ao das
acc¢des que ao tempo possuirem.

ARTIGO SETIMO
(Representacao do capital social)

Um) Todas as acgdes representativas do
capital social s3o nominativas, podendo, quando
legalmente admissivel e nos termos em que o
seja, ser convertidas na forma escritural.

Dois) As ac¢des sdo registadas, obriga-
toriamente, no livro de registo de ac¢des da
sociedade.

Trés) Havera titulos de um, cinco, dez, e
cinquenta acgdes, mas 0s accionistas podem a
todo o tempo solicitar o desdobramento ou a
concentracio dos titulos.

Quatro) Os titulos s@o assinados por dois
administradores, um dos quais necessariamente
o presidente do Conselho de Administrag@o,
podendo as assinaturas ser apostas por chancela,
por aqueles autorizados.

Cinco) As despesas de conversdo das
accdes, bem como as de desdobramento ou
concentracdo de titulos, correm por conta dos
accionistas que requeiram tais actos.

ARTIGO OITAVO
(Categorias de accoes)

Um) Quando permitido por lei, e sob
proposta do Conselho de Administragio,
a Assembleia Geral pode autorizar a socie-
dade a emitir accdes preferenciais sem voto,
e, bem assim, ac¢des remiveis, com ou sem
voto, definindo a forma de determinagdo do
respectivo dividendo prioritério.

Dois) Nos aumentos de capital por incor-
poragdo de reservas poderio, quando permitido
por lei e por deliberagdo da Assembleia Geral,
ser emitidas acc¢des preferenciais sem voto,
proporcionais, as ac¢des desta categoria ja
existentes, a distribuir exclusivamente pelos
titulares destas.

Trés) Quando permitido por lei, as ac¢des
preferenciais sem voto podem, na sua emissao,
ficar sujeitas a remissdo na data ou prazo que
for deliberado pela Assembleia Geral.

Quatro) As acgdes remiveis sé-lo-do pelo
valor nominal ou com o prémio que for fixado
pela Assembleia Geral.

ARTIGO NONO
(Accoes proprias)

A sociedade pode adquirir ac¢des proprias,
nas condic¢des e dentro dos limites autorizados
por lei.

ARTIGO DECIMO
(Obrigacoes)

Um) A sociedade s6 poderd emitir obrigagdes
convertiveis em acc¢des quando autorizada por
deliberac@o da Assembleia Geral, sob proposta
do Conselho de Administrac@o.

Dois) Por delibera¢do do Conselho de Admi-
nistracdo, a sociedade pode emitir obrigagdes
ndo convertiveis em acgdes.

Trés) As obrigagdes emitidas pela sociedade
podem ter qualquer modalidade de juro ou
reembolso permitidos por lei.

CAPITULO III

Da limitac6es a oneracao, transmissao
e amortizacao de accoes

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

(Venda de acgbes com contrapartida
em dinheiro)

Um) A venda de acgdes, quer entre accio-
nistas quer a terceiros, com contrapartida
em dinheiro, estard sujeito a preferéncia dos
restantes accionistas.

Dois) O accionista que pretenda proceder
a transmissdo deverd comunicar, por carta
registada com aviso de recepgdo, aos accio-
nistas ndo transmitentes essa sua inteng¢ao,
identificando logo o transmissario, o nimero
de accdes a transmitir e respectiva categoria,
o preco pretendido e condigdes de pagamento.

Trés) O accionista ndo transmitente que
desejar exercer o respectivo direito de prefe-
réncia devera fazé-lo, no prazo de quinze dias
contado da recep¢do da acima mencionada
notificacdo, através de carta registada com aviso
de recepcio, dirigida ao accionista transmitente,
indicando o nimero de acgdes que pretende
adquirir.

Quatro) Pretendendo mais de um accionista
preferir, as ac¢des a transmitir serdo entre eles
divididas, na proporcéo das ac¢oes de que forem
detentores, independentemente da respectiva
categoria.
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Cinco) Todas as comunicagdes previstas
neste artigo serdo obrigatoriamente feitas por
carta registada com aviso de recepgao.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

(Oneracao de accoes e outras
transmissoes)

A oneracdo, por qualquer forma, a cons-
titui¢do de usufruto, e todos os tipos de trans-
missao0, onerosa ou gratuita, que nao constituam
uma venda com contrapartida em dinheiro,
sobre as acg¢des da sociedade, depende do
consentimento de todos os accionistas, prestado
em Assembleia Geral especialmente convocada
para o efeito.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Ineficacia)

As transmissoes efectuadas sem observancia
do disposto no presente contrato de sociedade
ndo produzem quaisquer efeitos face a sociedade
e aos seus accionistas e tal ineficidcia ndo
prejudica a possibilidade de amortizacao pre-
vista no presente contrato.

CAPITULO IV
Dos érgaos sociais
ARTIGO DECIMO QUARTO
(Elenco)

Sdo 6rgdos da sociedade:

a) A Assembleia Geral.
b) O Conselho de Administragdo.
¢) Unico Fiscal.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Designacoes e mandatos)

Um) Podem ser designados como membros
dos 6rgdos sociais pessoas ou entidades que
sejam, ou ndo, accionistas da sociedade.

Dois) Os mandatos dos membros dos
orgdos sociais sdo de quatro anos, os membros
dos o6rgdos sociais designados a meio de um
mandato desempenhardo fungdes até ao final
do mandato em curso.

Trés) Os membros dos 6rgios sociais desig-
nados:

a) Poderdo ser reeleitos por uma ou mais
vezes;

b) Mantém-se em efectividade de fungdes
até a posse dos respectivos subs-
titutos.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Constituicao da Assembleia Geral)

Um) A Assembleia Geral é constituida por
todos os accionistas com direito a voto, que
satisfacam as condi¢des previstas o presente
contrato de sociedade.

Dois) Sé poderdo participar na assembleia
os titulares de acgdes averbadas em seu nome,
no livro de registo de ac¢des da sociedade, até
quinze dias antes da data da reunido.

Trés) Para os efeitos do disposto no nimero
anterior, as ac¢des deverdo manter-se registadas
em nome dos accionistas, pelo menos, até ao
encerramento da reunido da Assembleia Geral.

Quatro) Os accionistas sem direito a voto
e os obrigacionistas ndo podem assistir as
reunides da Assembleia Geral.

Cinco) Os membros do Conselho de
Administracdo e do Conselho Fiscal deverdo
estar sempre presentes nas reunides da
Assembleia Geral Anual e nas outras reunides
para as quais arespectiva presencga seja solicitada
pelo Presidente da Mesa da Assembleia Geral,
podendo intervir nos trabalhos, apresentar
propostas e participar nos debates.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Representacao na Assembleia Geral)

Um) Os accionistas que pretendam fazer-se
representar nas Assembleias Gerais poderao
fazé-lo mediante simples carta, assinada e
dirigida ao Presidente da Mesa e por este
recebida com cinco dias de antecedéncia
em relagdo ao dia designado para a reunido
respectiva.

Dois) Dentro do prazo fixado no niimero
anterior, pela mesma forma, as pessoas colec-
tivas devem indicar, ao Presidente da Mesa,
quem as representara.

Trés) O Presidente da Mesa pode, contudo,
admitir a participacio na assembleia dos repre-
sentantes ndo indicados dentro do prazo fixado
nos numeros anteriores, quando verifique que
isso ndo prejudica os trabalhos da assembleia.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Voto)

A cada acg¢@o corresponde um voto.

ARTIGO DECIMO NONO
(Convocacao da Assembleia Geral)

Um) As convocatdrias para as reunides da
Assembleia Geral devem ser feitas pela Mesa
da Assembleia Geral, nos termos e com a
antecedéncia minima e a publicidade impostas
por lei.

Dois) As assembleias gerais poderdo igual-
mente ser convocadas por fax ou correio elec-
tronico, com a antecedéncia minima de trinta
dias de calenddrio em relag@o a data prevista
para a reunifo.

Trés) Reunidos ou devidamente repre-
sentados os accionistas detentores da totali-
dade do capital social, estes podem delibe-
rar validamente sobre qualquer assunto,
compreendido ou ndo na ordem de trabalhos, e
tenha ou ndo havido convocatdria.

ARTIGO VIGESIMO
(Quérum e maiorias)

Um) A Assembleia Geral ndo se pode
reunir sem estarem presentes ou representados
accionistas titulares de acgdes representativas
de, pelo menos, cinquenta e um por cento do
capital social, sejam quais forem os assuntos
da ordem de trabalhos.

Dois) Salvo o disposto no niimero seguinte
€ nos casos em que a lei exija uma maioria
qualificada superior, todas as deliberagdes da
Assembleia Geral terdo de ser tomadas por uma
maioria correspondente a mais de cinquenta por
cento do capital social.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Mesa da Assembleia Geral)

A Mesa da Assembleia Geral serd constituida
por um presidente, € por um secretario.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Competéncia da Assembleia Geral)

Compete, designadamente, a Assembleia
Geral:

a) Apreciar o relatério do Conselho de
Administragdo, discutir e votar o
balanco e contas, e o parecer do
Conselho Fiscal e deliberar sobre
a aplicacio dos resultados do exer-
cicio.

b) Designar os membros dos 6rgédos
sociais.

¢) Deliberar sobre quaisquer alteracdes do
contrato de sociedade, incluindo os
aumentos do capital social.

d) Fixar as remuneragdes dos 6rgéos
sociais.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Reunioes da Assembleia Geral)

A Assembleia Geral retine ordinariamente
até trinta e um de Marc¢o de cada ano, e extra-
ordinariamente a pedido de um dos outros
orgdos sociais, ou dos accionistas que repre-
sentem pelo menos cinco por cento do capital
social.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO

(Composicao do Conselho
de Administracao)

Um) A administragio da sociedade é exer-
cida por um Conselho de Administragao,
eleito pela Assembleia Geral, constituido por
um nimero impar de membros, de trés a onze
administradores, com um presidente e podera
ser eleito um vice-presidente.

Dois) A Assembleia Geral fixard o nimero
de administradores; na falta de deliberagdo
expressa, considera-se fixado o nimero de
administradores eleitos.

Trés) A Assembleia Geral designa o presi-
dente e o vice-presidente do Conselho de
Administrag@o.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO

(Poderes do presidente do Conselho
de Administracao)

Compete em especial ao Presidente do
Conselho de Administragdo:

a) Representar o Conselho de Admi-
nistracio;
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b) Convocar e dirigir as reunides do
Conselho de Administragao e
coordenar a respectiva actividade.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO

(Competéncias do Conselho
de Administracao)

O Conselho de Administragido tem a
competéncia definida na lei e neste contrato,
representa a sociedade, em juizo e fora dele,
activa e passivamente, cabendo-lhe os mais
amplos poderes de geréncia, assim como
lhe cabe deliberar sobre qualquer assunto da
administracdo da sociedade, podendo ainda,
confessar, desistir e transigir em quaisquer
litigios, bem como comprometer-se em arbi-
tragens.

ARTIGO VIGESIMO SETIMO
(Poderes de gestao)

Compete ao Conselho de Administragao
deliberar sobre qualquer assunto de adminis-
tra¢do da sociedade, designadamente sobre:

a) Designacdo de um director-geral,
fixando os poderes a este conferido,
caso assim entenda;

b) Cooptacdo de administradores;

¢) Pedido de convocagdo de assembleias
gerais;

d) Elaboragdo dos relatérios e contas
anuais;

e) Aquisicdo, alienagdo e oneracdo de
bens imoveis;

/) Prestacdo de caugdes e garantias pes-
soais ou reais pela sociedade;

g) Abertura ou encerramento de estabe-
lecimentos ou de partes importantes
destes;

h) Extensdes ou redugdes importantes da
actividade da sociedade;

i) Organizagdo da sociedade;

J) Estabelecimento ou cessagdo de coope-
racdo duradoura e importante com
outras sociedades;

k) Qualquer outro assunto sobre o
qual algum administrador requeira
deliberac@o do Conselho de Admi-
nistracao.

ARTIGO VIGESIMO OITAVO

(Delegacao de poderes de gestao)

Um) O Conselho de Administracdo pode
encarregar especialmente algum ou alguns
administradores para se ocuparem de certas
matérias de administragao.

Dois) As deliberacdes do Conselho de
Administra¢do que constituam uma delegacao
de poderes devem fixar os termos e limites da
delegacdo, na qual ndo podem ser incluidas
as matérias enunciadas na clausula anterior,
com excepgdo das referidas na alinea e) e na
alinea f), quando se reportem a situagdes que
se integrem na actividade comercial corrente
de uma companhia seguradora.

Fica desde ja o senhor. Skhumbuzo Siza
Mhlanga, senhor Goodson Janudrio Alson da
Pena Mugulufo e o senhor. Mangaliso Masuku a
cargo de administradores gerentes da sociedade.

ARTIGO VIGESIMO NONO
(Reuniao e deliberagao)

Um) O Conselho de Administracdo reunird
em sessdo ordindria, pelo menos, uma vez
em cada trimestre, e além disso, sempre que
for convocado pelo presidente ou por trés
administradores.

Dois) Os administradores poderdo ser
convocados por carta ou por qualquer outro
meio, contando que seja por escrito.

Trés) O Conselho de Administragdo poderd
prefixar as datas ou a periodicidade das suas
reunides ordindrias, caso em que ndo havera
a convocagdo nos termos do nimero anterior.

Quatro) Para o Conselho de Administracio
deliberar validamente é necessario que esteja
presente ou representada a maioria dos seus
membros.

Cinco) As delibera¢des do Conselho de
Administragio serdo tomadas pela maioria dos
administradores presentes ou representados e
devem constar da acta. Em caso de empate nas
votagdes, o presidente terd voto de qualidade.

Seis) Um administrador pode fazer-se
representar numa reunido do Conselho de
Administra¢do por outro administrador, mas
cada instrumento de representagdo ndo pode
ser utilizado por mais de uma vez.

Sete) Os administradores poderdo votar por
correspondéncia. O voto por correspondéncia
deve constar de documento escrito, assinado
pelo administrador respectivo e onde conste de
forma explicita, a matéria sobre a qual incide
0 voto por correspondéncia e o sentido deste.

Oito) As reunides poderdo ter lugar com
recurso a meios telefonicos, video-conferéncia,
ou por qualquer outro meio telemdtico de
comunicagdo que permita as pessoas que
participem nas reunides comunicarem umas
com as outras simultanea e instantaneamente,
mantendo-se, em tal caso, a necessidade de
consignar as deliberagdes em acta.

ARTIGO TRIGESIMO
(Forma de obrigar a sociedade)

Um) A sociedade obriga-se validamente:

a) Por trés administradores;

b) Pelo Presidente do Conselho de Admi-
nistragdo em conjunto com um
administrador;

c¢) Por um administrador, dentro dos
limites dos poderes que lhe hajam
sido delegados, conjuntamente com
pelo menos um procurador, quanto
aos actos ou categorias de actos
definidos na procurac@o;

d) Por dois procuradores, quando aos
actos ou categorias de actos defi-
nidos nas procuracdes;

e) Por um administrador, para a pratica
de um acto que lhe seja especifi-
camente delegado pelo Conselho
de Administragao.

Dois) Os documentos de mero expediente,
bem como saques e endossos de cheques
e vales postais entregues em bancos para
créditos da conta, apdlices de seguros e recibos
de créditos de que a sociedades seja titular
poderdo ser assumidos por um s6 administrador
ou mandatario, este nos termos e limites do
respectivo mandato.

ARTIGO TRIGESIMO PRIMEIRO
(Fiscalizacao)

Um) A fiscalizac@o da sociedade é exercida
por um Fiscal Unico.

Dois) A Assembleia Geral deverd eleger o
Fiscal Unico da sociedade.

Trés) O Fiscal Unico exerce as funcdes que
por lei lhe sdo cometidas.

CAPITULO V
Da aplicacao de resultados
ARTIGO TRIGESIMO SEGUNDO
(Aplicacao dos resultados apurados)

Os lucros do exercicio, apurados nos termos
dalei, tém sucessivamente, a seguinte aplicacao:

a) Cobertura dos prejuizos dos exercicios
anteriores;

b) Constitui¢do ou reintegragido da
reserva legal e de outras que foram
exigidas por lei;

¢) Remuneragdo dos administradores e
gratificagdes a atribuir aos traba-
lhadores, se disso for caso, segundo
critério a definir em Assembleia
Geral;

d) O remanescente para constitui¢do,
reintegracdo ou reforgo de reser-
vas ndo impostas por lei ou para
dividendos dos accionistas, confor-
me for deliberado em Assembleia
Geral.

CAPITULO VI
Da dissolucao e liquidacao
ARTIGO TRIGESIMO TERCEIRO
(Dissolucao)

A sociedade dissolve-se apenas por causas
previstas na lei.

ARTIGO TRIGESIMO QUARTO
(Liquidacao)

Dissolvida a sociedade, serd ela liquidada em
conformidade com as respectivas disposi¢oes
legais.

Maputo, vinte e sete de Agosto de dois mil
e quinze. — O Técnico, llegivel.
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Pires Design, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que no
dia vinte e nove de Julho de dois mil e quinze,
foi matriculada, na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100411881, uma
sociedade denominada Pires Design, Limitada.

Primeiro. Marsal de Almeida Pires,
cidaddo mogambicano, casado, natural de
Chimoio, portador do Bilhete de Identidade
n.° 11010097214 1F, residente na cidade da
Matola, bairro de Sikwama, quarteirdo quinze,
numero seiscentos e trés;

Segundo. Juliene Faustino Mahoro Pires,
cidada mog¢ambicana, casada, natural de
Quelimane, portadora do Bilhete de Identidade
n.° 110100233459Q, residente na cidade da
Matola, bairro de Sikwama nimero seiscentos
e trés.

Tém entre si justos e contratado a constituicao
de uma sociedade por quotas que se regerd pelas
cldusulas seguintes e por legislacdio especifica
para este tipo societdrio.

ARTIGO PRIMEIRO
Firma

A sociedade operard sob a denominagdo
social de Pires Design, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

A sociedade tem sua sede na cidade da
Matola, bairro Sikwama, rua catorze mil
duzentos e trés, parcela oitocentos e cinquenta
e sete, casa ndmero seiscentos € trinta.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto a realizagdo
de todo tipo de actividades de caricter grafico
e design.

Dois A sociedade pode adquirir participa-
¢oes em sociedades com objecto diferente
daquele que exerce e integrar agrupamentos
complementares de empresas.

ARTIGO QUARTO
Capital

O capital social, serd de cem mil meticais
e dividido da seguinte forma entre os sécios:

a) Marsal de Almeida Pires, subscreve
o valor de cinquenta mil meticais,
equivalente a cinquenta por cento;

b) Juliene Faustino Mahoro Pires,
subscreve o valor de cinquenta mil
meticais, equivalente a cinquenta
por cento.

ARTIGO QUINTO
Lucros e prejuizos

Os lucros e/ou prejuizos apurados em
balan¢o a ser realizado apds o término
do exercicio social serdo distribuidos entre
os sdcios, proporcionalmente as quotas

de capital de cada um, podendo os sdcios
todavia, optarem pelo aumento de capital
utilizando os lucros e/ou pela compensacio dos
prejuizos em exercicios futuros.

ARTIGO SEXTO
Deliberagdes sociais

As deliberacdes sociais serdo aprovadas por
maioria absoluta de votos, quando a legisla¢ao
ndo exigir unanimidade.

ARTIGO SETIMO
Administracao e geréncia
A sociedade serd administrada e gerida de

igual forma e com iguais poderes pelos sécios
nos limites legais.

Maputo, catorze de Outubro de dois mil
e quinze. — O Técnico, llegivel.

MB - Trading Mozambique
Market Developers, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia oito de Julho de dois mil e quinze, foi
matriculada, na Conservatéria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100638940,
uma sociedade denominada MB — Trading
Mozambique Market Developers, Limitada,
entre:

Primeiro. Wilson José Maquenze, solteiro,
de nacionalidade mocambicana, residente
nesta cidade, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110302575501C, emitido aos vinte e quatro
de Setembro de dois mil e doze, pelo Arquivo
de Identificag@o Civil de Maputo;

Segundo. Frederick Jonathan Bottomley,
solteiro, de nacionalidade britanica, resi-
dente nesta cidade, portador do DIRE
n.°09GB00040196C, emitido a um de Setembro
de dois mil e catorze, pelos Servigos de
Migragdo de Maputo.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

Um) A sociedade adopta a denominagdo de
MB — Trading Mozambique Market Developers,
Limitada e tem a sua sede na Matola Gare,
quarteirdo vinte e quatro, cidade da Matola.

Dois) Por deliberacio da assembleia geral,
a sociedade, poderd transferir a sua sede para
qualquer outro lugar dentro ou fora do pais.

Trés) A sociedade € criada por tempo inde-
terminado, contando com o seu e inicio a partir
da assinatura do presente contrato de sociedade.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto:
a) Venda e distribui¢do de frutas e
vegetais com importacio e expor-
tacdo & consultorias diversas.

Dois) A sociedade poderd adquirir parti-
cipacdes financeiras em sociedade a constituir
ou ja constituidas ainda que tenha como objecto
social diferente do da sociedade.

Trés) A sociedade podera exercer quaisquer
outras actividades desde que para isso esteja
devidamente autorizado nos termos da legis-
lacdo em vigor.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro no valor de vinte mil
meticais, dividido em duas quotas iguais, sendo:

a) Uma quota de Wilson José Maquenze,
no valor de dez mil meticais corres-
pondente a cinquenta por cento do
capital social;

b) Uma quota de Frederick Jonathan
Bottomley, no valor de dez mil meti-
cais correspondente a cinquenta por
cento do capital social.

ARTIGO QUARTO
(Divisao e cessao de quotas)

Sem prejuizo das disposi¢des legais em vigor
a cessdo ou alienag@o de toda a parte de quotas
devera ser do consenso dos socios gozando estes
do direito de preferéncia.

ARTIGO QUINTO
(Geréncia e representacao)

Um) A administragdo, gestdo da sociedade
e sua representacao em juizo e fora dele, activa
e passivamente, passa desde j4 a cargo do s6cio
Wilson José Maquenze que é nomeado sécio
gerente.

Dois) Os s6cios tem plenos poderes para
nomear mandatarios a sociedade, conferindo os
necessarios poderes de representagdo através do
consentimento pela assembleia geral.

ARTIGO SEXTO
(Assembleia geral)

A assembleia geral poderd reunir-se extra-
ordinariamente quantas vezes forem necessdrias
desde que as circunstincias assim o exijam
para deliberar sobre qualquer assunto que diga
respeito a sociedade.

ARTIGO SETIMO
(Dissolucao)

A sociedade s6 se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por comum acordo dos
sOcios.

ARTIGO OITAVO
(Herdeiros)

Em caso de morte, interdic@o ou inabilitacio
de um dos sdcios da sociedade os seus herdeiros
directos assumem o lugar na sociedade com
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dispensa de caucio, podendo estes nomear seus
representantes se assim o entenderem, desde
que obedecam o preceituado nos termos da lei.

ARTIGO NONO
(Casos omissos)

Os casos omissos, serdo regulados pelo
codigo comercial e demais legislacdo vigentes
na Reptiblica de Mocambique.

Maputo, treze de Outubro de dois mil
e quinze. — O Técnico, llegivel.

BRAH Servicos
e Consultoria, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia vinte e nove de Setembro de dois
mil e quinze, foi matriculada, na Conserva-
téria do Registo de Entidades Legais sob
NUEL 100659158, uma sociedade denominada
BRAH Servigos e Consultoria, Limitada.

E celebrado o presente contrato de socie-
dade, nos termos do artigo noventa do Cédigo
Comercial, entre:

Primeiro. Ruth Francisco Macuacua Alfino,
casada sob regime de comunhéo de bens, com
Hipdlito Abilio Bichinho Alfino, natural de
Maputo, onde reside, titular do Passaporte
n.° 12AB54498, emitido aos vinte e nove de
Novembro de dois mil e doze, pela Direc¢ao
Nacional de Migragao;

Segundo. Bellegarde Zaqueu do Rosério
Gemo, casado sob regime de comunhdo de
bens com Aida Abilio Alfino Gemo, natural
de Maputo, onde reside, titular do Bilhete de
Identidade n.° 110100986440C, emitido aos
vinte e oito de Mar¢o de dois mil e onze, pela
Direc¢do Nacional de Identificacdo Civil de
Maputo;

Terceiro. Hipdlito Abilio Bichinho Alfino,
casada sob regime de comunhdo de bens com
Ruth Francisco Macuacua Alfino, natural
de Maputo, onde reside, titular do Passaporte
n.° 12AB93179, emitido aos trinta de Abril
de dois mil e treze, pela Direccao Nacional de
Migrag@o;

Quarta. Aida Abilio Alfino Gemo, casada
sob regime de comunhdo de bens, natural de
Maputo, onde reside com Bellegarde Zaqueu do
Roséario Gemo, titular do Bilhete de Identidade
n.° 110102739067F, emitido aos vinte e dois
de Janeiro de dois mil e treze, pela Direc¢ao
Nacional de Identificacdo Civil de Maputo.

Pelo presente contrato de sociedade outor-
gam e constituem entre si uma sociedade por
quotas de responsabilidade limitada, que se
regerd pelas clausulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO

E constituida nos termos da lei e destes
estatutos uma sociedade por quotas de respon-
sabilidade limitada, que adopta a denominagao
de BRAH Servigos e Consultoria, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO

Um) A sociedade tem a sua sede nesta cidade
de Maputo Avenida Julius Nyerere, nimero
duzentos, podendo mediante da assembleia
geral, abrir delegacdes filiais, sucursais ou
qualquer forma de representaciio comercial no
pafs ou no estrageiro.

Dois) A sociedade € constituida por tempo
indeterminado, contando o seu inicio a partir da
data da sua constituigdo.

ARTIGO TERCEIRO

Um) A sociedade tem como objectivo
principal o fornecimento de servicos em recur-
sos humanos, contabilidade, informatica,
procurement e logistica e mediac@o de processos
aduaneiros.

Dois) a sociedade poderd exercer outras
actividades que sejam conexas ou subsididrias
da actividade principal.

ARTIGO QUARTO

Um) O capital social, integralmente realizado
e subscrito em dinheiro, € de vinte mil meticais
correspondente a soma de quatro quotas iguais
de vinte e cinco por cento do capital, igual ao
valor de cinco mil meticais cada um, pertencente
aos socios Ruth Francisco Macuacua Alfino,
Bellegarde Zaqueu do Rosério Gemo, Hipdlito
Abilio Bichinho Alfino e Aida Abilio Alfino
Gemo.

Dois) O capital poderd ser aumentado
uma ou mais vezes mediante deliberacdo da
assembleia geral, alterando-se o pacto social
em observancia das formalidades estabelecidas
por lei.

ARTIGO QUINTO

A cessdo ou divisdo de quotas € livre entre
s6cios, mas para estranhos fica dependente do
consentimento escrito dos sécios ndo cedentes
aos quais € reservado o direito de preferéncia
na sua aquisi¢ao.

ARTIGO SEXTO

Assembleia geral reunird ordinariamente,
uma vez por ano para apresentacio, aprovagao
ou modificac¢do do balango e contas de exercicio,
orcamento dos anos ou periodos subsequentes e
para deliberar sobre quaisquer outros assuntos
para que tenha sido convocada e, extraordina-
riamente, sempre que for necessario.

ARTIGO SETIMO

A administragdo e geréncia da sociedade e
sua representac@o em juizo e fora dele, activae
passivamente, serd exercida pelos quatro socios
que ficam desde ja nomeados gerentes, com
dispensa de caucido, bastando uma assinatura,
para obrigar a sociedade e que podera designar
um ou mais mandatdrios e neles delegar parcial-
mente os seus poderes.

ARTIGO OITAVO

A sociedade s6 se dissolve nos casos fixados
na lei, dissolvendo se por acordo dos sécios
todos serdo liquidatarios.

ARTIGO NONO

Em tudo quanto fica omisso regulardo
as disposicdes legais vigentes na Republica
de Mocambique.

Maputo, treze de Outubro de dois mil
e quinze. — O Técnico, llegivel.

EHL Logistica, S.A.

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por deliberagdo de doze de Outubro de dois mil
e quinze, a assembleia geral da sociedade
EHL Logistica, S.A., (a sociedade), matriculada
na Conservatéria do Registo das Entidades
Legais sob o n.° 100602164, deliberou
por unanimidade de votos a alteracdo da
denominag¢do EHL Logistica, S.A., para
Omicron, S.A., procedendo deste modo
a alteracdo do artigo um dos estatutos da
sociedade, o qual passard a ter a seguinte e
nova redaccao:

ARTIGO UM
(Nome, natureza e duracao)

A sociedade é constituida sob a forma
de sociedade anénima, e adopta 0 nome
de Omicron, S.A.

Que em tudo o mais ndo alterado continuam
a vigorar as disposi¢des dos estatutos da socie-
dade.

Esta conforme.

Maputo, doze de Outubro de dois mil
e quinze. — O Técnico, llegivel.

EPC Mocambique - Oil
& Gas, S.A.

Certifico, para efeitos de publicacdo, por acta,
que aos vinte dias do més de Julho do ano de dois
mil e quinze, reuniu na respectiva sede social,
sita na cidade da Matola, Avenida da Namaacha,
Quilémetro Seis, Condominio Multicaring,
nlimero oitenta e quatro, Provincia de Maputo,
a Assembleia Geral Extraordindria da sociedade
comercial anénima EPC Mocambique — Oil
& Gas, S.A., com o capital social de cem mil
meticais, representado por cem ac¢des, com 0
valor nominal de mil meticais, matriculada na
Conservatodria do Registo das Entidades Legais
sob o n.° 100561298, onde foi deliberada a
reformulac@o integral dos estatutos societarios
e nomeacdo dos 6rgdos societdrios para o
quadriénio de dois mil e quinze barra dois mil
e dezoito.
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Em sequéncia das deliberagdes tomadas
0s estatutos passam a ter a seguinte € nova
redacg¢do:

CAPITULO I

Da denominacgao duracgao, sede
e objecto social

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo, sede e duracgao)

Um)A sociedade sera constituida sob a forma
de sociedade anénima (S.A.) com o nome de
firma EPC Mocambique — Oil & Gas, S.A., e tem
a sua sede instalada em Avenida da Namaacha,
Condominio Multicaring Mogambique, nimero
oitenta e quatro, Municipio da Matola, provincia
de Maputo.

Dois) A sociedade durard por tempo inde-
terminado.

Trés) Mediante deliberagdo do Conselho
de Administracdo, e sem dependéncia do
consentimento de outros 6rgdos sociais, a
sociedade podera transferir a sede social para
qualquer outro local e criar, transferir ou
encerrar filiais, sucursais, agéncias, delegagdes
ou outras formas locais de representacio, no
territério nacional ou no estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto principal
o desenvolvimento e implementagdo de projetos
de engenharia e construcio de infra-estruturas e
instalacdes nas dreas de petréleo e gds, industrial,
comercial e as telecomunicagdes. Também tem
como objetivo a comercializacio, importa¢ao
e exportacdo, montagem e manutengio de
magquinaria, equipamento e outros elementos
precisos nas dreas descritas supra.

Dois) Por deliberacéo da Assembleia Geral
de accionistas, e respeitados os condicionalismos
legais, a sociedade poderd exercer quaisquer
outras actividades afins ou conexas com o seu
objecto principal, bem como outras actividades
industriais e/ou comerciais previstas na lei.

Trés) Por deliberacdo do Conselho de
Administragdo a sociedade poderd adquirir ou
alienar participagdes em outras sociedades,
ainda que com objecto social diferente da sua,
ou associar-se a quaisquer pessoas colectivas
ou singulares, nomeadamente fazer parte
de quaisquer agrupamentos de empresas,
consorcios, associagdes em participacdo ou
outras formas de associagio e organizagao.

CAPITULO 1T
Do capital social, ac¢coes e obrigacoes
ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é cem mil meticais,
dividido e representado por cem ac¢des com o
valor nominal de mil meticais cada.

Dois) Nos aumentos de capital a realizar em
dinheiro, os accionistas gozam do direito de
preferéncia na subscri¢do de novas ac¢des na
proporg¢do das que ao tempo possuirem.

Trés) As condigdes para o exercicio do direito
de subscri¢do e o respectivo prazo deverdo ser
comunicados pelo Conselho de Administragao
aos accionistas, por carta registada com aviso
de recepgdo ou protocolo assinado. O prazo
para o exercicio da preferéncia serd de trinta
dias, contados da data da publicagdo do envio
da carta registada com aviso de recepcao ou da
assinatura do protocolo.

ARTIGO QUARTO
(Accoes)

Um) O capital social da sociedade sera
representado por accdes tituladas, nominativas,
nao podendo ser convertidas em accdes ao
portador salvo deliberagido da Assembleia Geral
nesse sentido.

Dois) As accdes poderdo ser representadas
por titulos de uma, cinco, dez, cinquenta, cem,
mil e respectivos multiplos.

Trés) Os titulos poderdo ser agrupados ou
divididos a todo o tempo, a pedido e a expensas
de qualquer dos accionistas.

Quatro) Os titulos, provisérios ou definitivos,
serdo assinados por dois administradores,
podendo as assinaturas serem apostas por
chancela ou meios topograficos de impressao.

ARTIGO QUINTO

(Transmissao de accoes e constituicao
de 6nus ou encargos)

Um) A transmissdo de ac¢des ou a consti-
tuicdo de quaisquer 6nus ou encargos sobre
as mesmas, carece de consentimento da
sociedade tendo os restantes accionistas direito
de preferéncia relativamente a aquisi¢do das
referidas acgoes.

Dois) Qualquer accionista que pretenda
transmitir ou onerar ac¢des nominativas a favor
de terceiro deverd comunicar tal pretensido ao
orgdo de administragdo, por carta registada
com aviso de recep¢do ou protocolo assinado,
identificando o nome e morada do terceiro, a
sua eventual relagdo com a sociedade ou com
qualquer das actividades da mesma, o nimero
de accdes a alienar ou a onerar, a respectiva
contrapartida e os demais termos e condigdes
da transmissao.

Trés) O Conselho de Administracdo deverd
comunicar aos demais accionistas, por carta
registada com aviso de recepgdo ou protocolo
assinado, os referidos elementos da oferta
e o prazo para o exercicio da preferéncia.
A preferéncia deverd ser exercida por carta
registada com aviso de recep¢do ou protocolo
assinado, dirigido ao 6rgdo de administracdo,
no prazo de trinta dias a contar da data do envio
da respectiva carta ou assinatura do protocolo.

Quatro) Pretendendo mais de um accionista
preferir, as acgdes nominativas serdo divididas
entre eles na propor¢do das que ao tempo
possuirem. Caso nenhum dos accionistas exerca
a preferéncia, o 6rgdo de administra¢do devera
notificar o Presidente da Mesa da Assembleia
Geral para que convoque uma Assembleia Geral
para deliberar sobre o consentimento para a
pretendida transmissao a terceiro.

Cinco) Caso a Assembleia Geral recuse o
consentimento para a transmissao ou oneragao
das acc¢Oes nominativas a favor de terceiro, a
sociedade assumird a obrigaciio de adquiri-las
ou tomar o beneficio do seu 6nus directamente,
com observancia dos limites legais, ou por
outra pessoa, nos termos e condi¢des que foram
notificados pelo accionista.

ARTIGO SEXTO
(Obrigacoes)

Um) A sociedade poderd emitir obrigacoes
sob qualquer das formas previstas na lei e
de harmonia com o que for deliberado pelo
Conselho de Administracdo que, para tal, fica,
desde j4, autorizado.

Dois) As obriga¢des emitidas pela sociedade
podem ter qualquer mobilidade de juro ou
reembolso que a lei permita.

ARTIGO SETIMO
(Accoes e obrigacdes proprias)

Um) A sociedade pode, nas condicdes em
que alei o permitir, adquirir acgdes e obrigagdes
proprias e fazer sobre elas todas as operagoes
legalmente permitidas.

Dois) Os direitos inerentes as ac¢des proprias
da sociedade consideram-se suspensos, salvo o
direito da sociedade receber novas ac¢des no
caso de aumento do capital por incorporag¢do
de reservas.

ARTIGO OITAVO

(Suprimentos e prestacoes acessorias)

Um) Os accionistas podem conceder supri-
mentos a sociedade, mediante a celebragido de
contratos de suprimento reduzidos a escrito,
os quais deverdo ter como suporte, uma
deliberac@o da Assembleia Geral nesse sentido.

Dois) A sociedade pode, igualmente,
exigir que os accionistas realizem prestagdes
acessorias de capital, mediante deliberagdo da
Assembleia Geral, a qual deve ainda definir
os termos e condi¢des aplicdveis as referidas
prestacdes acessorias.

Trés) Salvo acordo em sentido contrario,
as prestagdes acessdrias ndo vencerdo juros,
sendo exigiveis no prazo maximo de trinta dias
a contar da data da deliberacdo da Assembleia
Geral referida no ponto dois supra.
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CAPITULO III

Dos 6rgaos sociais e forma
de vinculagao da sociedade

SECCAOT
Das disposicoes gerais
ARTIGO NONO
(Orgdos sociais)

Um) Sdo 6rgdos sociais da sociedade, a
Mesa da Assembleia Geral, o Conselho de
Administragio e o Conselho Fiscal ou o Fiscal
Unico.

Dois) Os membros dos érgdos sociais
exercem fun¢des em mandatos de quatro anos,
sendo sempre permitida a reeleicdo, por uma
ou mais vezes, € ndo serdo remunerados, salvo
deliberac@o em contrdrio da Assembleia Geral.

Trés) Os membros dos 6rgaos sociais consi-
deram-se empossados logo que eleitos, sem
dependéncia de quaisquer outras formalidades.
Findo o periodo pelo qual foram designados,
os membros dos 6rgaos sociais mantém-se em
fungdes até a sua efectiva substitui¢ao.

SECCAO I

Da Assembleia Geral

ARTIGO DECIMO
(Mesa)

Um) A Mesa da Assembleia Geral é
composta por um presidente e por um secretdrio,
0s quais serdo eleitos em Assembleia Geral,
de entre os accionistas ou pessoas estranhas a
sociedade.

Dois) Na falta de elei¢do do presidente
e do secretdrio da Mesa, nos termos do
nimero anterior, ou ainda, em caso de nao
comparéncia destes, assumird as fungdes de
Presidente da Mesa o Presidente do Conselho
de Administra¢do ou uma pessoa escolhida por
aquele, em concordancia com os accionistas.

Trés) Exercerd o cargo de Presidente da
Mesa da Assembleia Geral o senhor Fidel
Jesis Merchan Iglesias, e de secretdrio o senhor
Inguila Jodo Augusto Sevene.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Convocacao)

Um) As assembleias gerais serdo convo-
cadas pelo Presidente da Mesa com uma
antecedéncia minima de trinta dias sobre a
data da assembleia, mediante o envio de cartas
remetidas a todos os accionistas, com aviso de
recep¢do ou mediante protocolo assinado.

Dois) Se o Presidente da Mesa se abster de
convocar uma reunido da Assembleia Geral,
quando esteja por lei obrigado a fazé-lo, pode o
Conselho de Administrag@o, o Conselho Fiscal
ou o Fiscal Unico, ou os accionistas convocé-
la directamente e sua substitui¢ao, devendo as
despesas correr por conta da sociedade.

Trés) As assembleias universais sdo sempre
admitidas nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Composicao, representacao e votos)

Um) A Assembleia Geral é constituida por
todos os accionistas com direito de voto que
facam prova da titularidade das suas accdes
perante o Presidente da Mesa no inicio da
respectiva reunido. A prova dessa titularidade é
feita mediante a exibicao dos respectivos titulos
originais das ac¢des.

Dois) Os accionistas podem fazer-se repre-
sentar por mandatdrio que seja advogado,
accionista ou administrador da sociedade, desde
que munido com instrumento de procuragdo,
outorgada por escrito, elencando os poderes
conferidos para o efeito e o prazo maximo para
0 respectivo exercicio.

Trés) Os accionistas que sejam pessoas
colectivas serdo representadas pelas pessoas
a quem caiba a respectiva representagdo legal,
ou ainda, por qualquer das pessoas referidas
no ndimero anterior, mediante a outorga do
competente instrumento de procuracio, nos
termos e condi¢des referidos no pardgrafo
anterior.

Quatro) Os representantes dos accionistas
devem exibir ao Presidente da Mesa da
Assembleia Geral, no inicio de cada reunido,
os originais do instrumento de procuracdo
que lhes foi conferido e os respectivos titulos
originais das acc¢des, estando, ap6s verificagao
da conformidade dos documentos apresentados,
legitimados a comparecer na reunido e exercer
todos os direitos conferidos pelas ac¢des de que
o respectivo representado seja titular.

Cinco) Os accionistas presentes ou devi-
damente representados devem assinar o livro de
presencas, identificando o seu nome, domicilio,
quantidade, categoria e série de ac¢des de que
sdo titulares, competindo ao Presidente da Mesa,
antes de iniciar a Assembleia Geral, verificar
0 quérum através dos registos das assinaturas
constantes no respectivo livro de presengas.

Seis) A cada ac¢do corresponderd um voto.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

(Reunides e quérum)

Um) A Assembleia Geral reunird ordina-
riamente, uma vez por ano, nos primeiros
trés meses de cada ano, para discutir e
deliberar sobre as matérias previstas no artigo
cento e trinta e dois do Cédigo Comercial
e, extraordinariamente, nos casos € termos
previstos na lei.

Dois) Assembleia Geral reunira e deliberara
validamente, em primeira convocacdo, inde-
pendentemente das matérias sujeitas a discussao
e salvo maioria qualificada mais exigente
prevista na lei, quando se encontrem presentes
ou devidamente representados, pelo menos,
accionistas detentores de ac¢des representativas
de dois tercos do capital social.

Trés) Em segunda convocacdo, a Assem-
bleia Geral poderd deliberar qualquer que
seja o nimero de accionistas presentes ou
representados, devendo deliberar por maioria
simples dos votos emitidos.

Quatro) O aviso convocatdrio pode fixar,
desde logo, uma segunda data para a realizacio
da reunido, quando a Assembleia Geral ndao
poder reunir na primeira data agendada para
o efeito, por falta de representacdo do capital
exigido por lei ou pelos estatutos, contanto que
entre as duas datas medeie um prazo superior a
quinze dias entre as referidas datas.

SECCAO III

Da administragao

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Composicao)

Um) A Assembleia Geral designard um
Conselho de Administrag@o, constituido por
um nimero impar de administradores, entre
trés a cinco, os quais ndo podem ser accionistas
da sociedade.

Dois) O Presidente do Conselho de Admi-
nistracdo serd indicado pela Assembleia Geral
que tiver procedido a designacio do respectivo
orgdo de administragdo.

Trés) Os membros do Conselho de Admi-
nistracdo ficam dispensados de prestar cauc@o,
excepto se esta lhes vier a ser fixada em sede
de Assembleia Geral.

Quatro) Ficam desde ja nomeados os senhores
Ramén Marcelino Gonzilez Rodriguez, que
exercerd as funcdes de Presidente, Fidel Jests
Merchan Iglesias e Inguila Jodo Augusto
Sevene, como vogais, para o quadriénio de dois
mil e quinze barra dois mil e dezoito.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Competéncias e delegacao de poderes)

Um) Compete ao Conselho de Administragdo
exercer os mais amplos poderes de gestdo da
sociedade, representando-a em juizo e fora dele,
activa ou passivamente, e praticando todos os
demais actos tendentes a realizacio do objecto
social que a lei ou os presentes estatutos nao
reservem a Assembleia Geral ou a quaisquer
outros 6rgdos sociais, nomeadamente compete-
lhe decidir sobre as seguintes matérias:

a) Apresentar pedidos de convocacdo de
Assembleias Gerais;

b) Preparar o relatério da administracio e
contas anuais para serem aprovadas
pela Assembleia Geral;

¢) Adquirir, alienar e onerar bens imdveis;

d) Ordenar a prestagdo de caucdes e
garantias, pessoais ou reais pela
sociedade;

e) Proceder a abertura ou encerramento
de estabelecimentos;
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) Modificar a organizagio da sociedade;

g) Ordenar extensdes ou reducgdes da
actividade da sociedade;

h) Apresentar projectos de fusdo, cisdo
e de transformacao da sociedade;

i) Estabelecer ou cessar a cooperagdo com
outras sociedades;

J) Alterar a sede social, efectuar pospostas
de aumento de capital e emissdo de
obrigacdes, nos termos prescritos
no contrato de sociedade;

k) Qualquer outro assunto sobre o qual
algum administrador requeira deli-
beracdo do conselho de adminis-
tragao.

Dois) Com excepgao das matérias reservadas
por lei, o Conselho de Administracao pode
delegar num ou mais administradores a gestdo
corrente da sociedade ou a pratica de deter-
minados actos ou categorias de actos.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Reunioes, representacao e deliberagoes)

Um) O Conselho de Administracdo reunird
sempre que for convocado pelo seu presidente
ou por dois administradores, devendo estar
presente ou devidamente representada a maioria
dos seus membros.

Dois) Qualquer administrador pode votar
por correspondéncia ou fazer-se representar
por outro administrador que exercerd o direito
de voto em nome do seu representado.

Trés) As deliberagdes do Conselho de
Administragdo consideram-se tomadas com
a maioria dos votos dos administradores
presentes, representados ou que votem por
correspondéncia.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Vinculacao da sociedade)

A sociedade obriga-se perante terceiros
pela(s) assinatura(s):
a) Do Presidente do Conselho de Admi-
nistracio;
b) De dois administradores;
¢) De um administrador com poderes
delegados pelo Conselho de Admi-
nistragao;
d) De um ou mais procuradores, com
poderes para o efeito, relativamente
a determinados actos ou categorias
de actos especificados na procu-
ragao;
e) De qualquer um dos administradores
ou de qualquer procurador, com
poderes bastantes para o efeito,

em relagdo aos actos de mero
expediente, que ndo impliquem a
assuncdo de obrigacdes/respon-
sabilidades por parte da sociedade.

SECCAO IV

Da fiscalizagao

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Composicao)

Um) A Assembleia Geral designard um
Conselho Fiscal, constituido por trés membros
que elegerdo entre si o seu Presidente, ou um
Fiscal Unico, nos termos da lei.

Dois) A Assembleia Geral, quando eleger
o Conselho Fiscal, devera indicar também
aquele que dos respectivos membros exercera
as funcdes de presidente.

Trés) Fica nomeada a sociedade On
Corporate, Limitada, representada pelo senhor
Luis Alexandre Pereira Silva Ferreira, na
qualidade de sécio dnico, como Fiscal Unico.

ARTIGO DECIMO NONO
(Competéncia)

Um) O Conselho Fiscal ou o Fiscal Unico
terdo os poderes e obrigagdes definidos por lei.

Dois) Aplica-se ao Conselho Fiscal, com
as necessdrias adaptagoes, o disposto no artigo
décimo sexto.

CAPITULO IV
Do exercicio e resultados
ARTIGO VIGESIMO
(Exercicio)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil, iniciando a um de Janeiro e terminando a
trinta e um de Dezembro.

Dois) No final de cada exercicio, a admini-
stracdo da sociedade deve organizar as contas
anuais e elaborar um relatério respeitante ao
exercicio, o qual deve conter uma descrig¢do do
estado e a evolugdo da gestdo da sociedade e
uma proposta de aplicagdo de resultados.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Resultados)

Um) Respeitando o que estiver estabele-
cido por lei quanto a reservas obrigatdrias, a
Assembleia Geral delibera livremente sobre
a aplicagdo dos resultados liquidos dos exerci-
cios, podendo afecta-los, em qualquer percen-
tagem, a reservas facultativas ou a distribui¢ao
de dividendos.

Dois) O 6rgdo de administragdo pode delibe-
rar a distribui¢do de adiantamentos sobre lucros
no decurso do exercicio, nos termos e até ao
méximo permitido por lei.

CAPITULO V

Da dissolucéo e liquidacao
da sociedade

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Dissolucao e liquidacao)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos e
termos estabelecidos na lei.

Dois) No caso de a liquidagdo se efec-
tuar extrajudicialmente, serdo liquidatdrios
os membros do Conselho de Administragdo
e os membros do Conselho Fiscal ou o Fiscal
Unico, que estiverem em exercicio quando a
dissolug@o for deliberada, os quais terdo, além
dos poderes gerais estabelecidos na lei, todos os
demais poderes que lhes sejam especialmente
atribuidos pela Assembleia Geral.

CAPITULO VI
Das disposicoes diversas
ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Lei e foro aplicaveis)

Um) Os presentes estatutos regem-se pela
lei mogambicana.

Dois) Para todas as questdes emergentes
destes estatutos, incluindo quaisquer diferendos
entre os accionistas ou seus representantes e
entre os mesmos e a propria sociedade, fica
estipulada a competéncia do foro de Maputo,
com rentincia expressa a qualquer outro.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Casos omissos)

Em tudo o que for omisso nestes estatutos,
aplicar-se-30 as normas legais aplicdveis e, em
particular, as disposi¢des do Cédigo Comercial
e legislagdo complementar.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
(Derrogacao)

A sociedade pode, por deliberacdo dos
accionistas, derrogar quaisquer normas dispo-
sitivas do Cédigo Comercial.

Em tudo mais ndo alterado, prevalecem as
disposi¢des do pacto social anterior.

Esta conforme.

Maputo, dezassete de Setembro de dois mil
e quinze. — O Técnico, llegivel.
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