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MINISTERIO DA JUSTICA, ASSUNTOS
CONSTITUCIONAIS E RELIGIOSOS

DESPACHO

Um grupo de cidaddos requereu a Ministra da Justica o reconhecimento
daUm grupo de cidaddos requereu Ministro da Justi¢a, Assuntos
Constitucionais e Religiosos o reconhecimento da Associa¢do New
Faces New Voices, como pessoa juridica, juntando ao pedido estatutos

Apreciado o processo verifica-se que se trata de uma associa¢do que
prossegue fins licitos, determinados e legalmente possiveis cujo acto de
constitui¢do e os estatutos da mesma cumprem 0 €Scopo € 0S requisitos
por lei, portanto, nada obsta o seu reconhecimento.

Nestes termos, ao abrigo do disposto no n.° 1 do artigo 5, da Lei
n.° 8/91, de 18 de Julho, conjugado com o artigo 1 do Decreto n.° 21/91,
de 3 de Outubro, vai reconhecida como pessoa juridica a “Associag@o
New Faces New Voices.

Ministério da Justica, Assuntos Constitucionais e Religiosos em
Maputo, vinte e dois de Maio de dois mil e quinze. — O Ministro,

da sua constitui¢do.

Abdurremane Lino de Almeida.

ANUNCIOS JUDICIAIS E OUTROS

Fabrica de Sacos Irmaos
Ngome, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacao, que por
contrato de sociedade celebrado nos termos do
artigo noventa, do Cédigo Comercial e registada
na Conservatéria de Registo das Entidades
Legais da Matola com NUEL100657511 no dia
vinte e quatro de Setembro de dois mil e quinze
¢ constituida uma sociedade de responsabilidade
limitada entre Filipe Carlos Ngome, solteiro
maior, natural de Moamba, titular do Bilhete
de Identidade n.° 100100774439B, emitido
aos vinte e um de Dezembro de dois mil e dez,
pelo Direccao Nacional de Identificagdo Civil
de Maputo, residente no Bairro de Tsalala,
Machava, quarteirdo niimero cento e trinta e
sete, casa nimero quatrocentos € noventa e
cinco, Maputo provincia e Alexandre Carlos
Ngome, casado com Esperanca Samuel Novela
sob o regime de comunhdo geral de bens, titular
do Bilhete de Identidade n.° 110500561649Q,
emitido aos vinte e dois de Outubro de dois mil
e dez, pela Direc¢do Nacional de Identificagdo
Civil de Maputo.

CAPITULO IT
Da denominacao, duracao sede
e objecto
ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

A sociedade adopta a denominagio de
Fébrica de Sacos Irmaos Ngome, Limitada,
que se regerd pelos presentes estatutos e demais
legislagdo aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua duracdo € por tempo indeterminado
contando-se o seu inicio a partir da data do
presente contacto.

ARTIGO TERCEIRO
Sede

Um) A sede localiza-se, no Bairro da
Machava Socimol, Km 16, Maputo provincia.

Dois) Quando devidamente autorizada pelas
entidades competentes, a sociedade podera abrir
ou fechar filiais, sucursais, agéncias ou outras
formas de representagdo em territério nacional
ou no estrangeiro de acordo com a deliberagao
tomada para o efeito, pela assembleia geral.

Trés) A representacdo da sociedade no
estrangeiro poderdo ainda ser confiadas
mediante contrato, 4 entidades publicas ou
privadas legalmente constituidas ou registadas.

ARTIGO QUARTO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto principal:
a) Fabrico de sacos.

Dois) A sociedade poderd, associar-se
com outras empresas, quer participando no
seu capital requer em regime de participagdo
ndo societdria e interesse, segundo quaisquer
modalidades admitidas por lei.

Trés) A sociedade podera exercer actividades
em qualquer outro ramo, desde que os sécios
resolvam explorar e para os quais obtenham as
necessarias autorizagoes.

CAPITULO II
Do capital social
ARTIGO QUINTO

O capital social é de vinte mil meticais,
subscrito em dinheiro e ja realizados,
correspondentes a cem por cento do capital
social.

a) Filipe Carlos Ngome”, com uma
quota no valor de dez mil meticais,
correspondente 4 cinquenta por
cento do capital social;

b) Alexandre Carlos Ngome” com uma
quota no valor de dez mil meticais,
correspondente 4 cinquenta por
cento do capital social.

ARTIGO SEXTO

Naio sdo exigiveis prestagdes suplementares
do capital, mas os sécios poderdo fazer
suprimentos de que a sociedade carecer, ao juizo
e demais condigoes a estabelecer.

CAPITULO III

Da administracado geréncia
e representacao

ARTIGO SETIMO

Pardgrafo dnico. A administracdo e a
representacdo da sociedade em juizo e fora
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dele activa e passivamente serdo exercidas
pelos sécios-gerente “Filipe Carlos Ngome.
Alexandre Carlos Ngome.

ARTIGO OITAVO

Pardgrafo tinico. Os octos de mero expediente
poderdo ser individualmente assinados pela
geréncia ou por qualquer empregado da
sociedade devidamente autorizado pela
geréncia.

ARTIGO NONO

E proibido ao gerentes e procuradores
obrigarem a sociedade em actos estranhos aos
negdcios da mesma, quando ndo devidamente
conferidos os poderes de procuradores
com poderes necessdrios conferidos para
representarem a sociedade em actos solenes.

ARTIGO DECIMO

Por interdicdo ou falecimento da sdcia, a
sociedade continuard com os seus herdeiros ou
seus representantes legais em caso de interdi¢do
0s quais nomeardo um que a todos represente
na sociedade, enquanto a sua quota se mantiver
indivisa.

CAPITULO IV

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Pardgrafo primeiro. O ano social coincide
com o ano civil.

Pardgrafo segundo. O balango e a conta de
resultados de cada exercicio serdo encerrados
com referéncia a trinta e um de Dezembro e
carecem de aprovacdo da geréncia, que para o
efeito se deve faze-lo ndo ap6s um de Abril do
ano seguinte.

Paragrafo terceiro. Caberd ao gerente decidir
sobre aplicagdo dos lucros apurados, dedugio
dos impostos e das provisdes legalmente
estipuladas.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Pardgrafo primeiro. A sociedade s6 se
dissolve nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Em tudo o mais que fique omisso regulardo
as disposig¢des legais vigentes na Republica de
Mogambique.

Esta conforme.

Matola, sete de Outubro de dois mil e quinze.
— A Técnica, llegivel.

Securi-Care — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia nove de Dezembro de dois mil e catorze, foi
matriculada, na Conservatdria dos Registos de

Nampula, sob o niimero cem milhdes, quinhentos
e trinta e um mil zero quarenta e seis, a cargo
de Célquer Nuno de Albuquerque, conservador
e notdrio superior, uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada denominada
Securi-Care, Sociedade Unipessoal, Limitada,
constituida entre o s6cio Jodo salvador Miambo,
casado natural de Maputo e residente na
cidade de Cuamba, bairro cidade de cimento
Avenida 3 de Fevereiro, nimero seicentos e
trinta e um,portador do Bilhete de Identidade
n.° 1101020950883 emitido em Maputo aos
oito de Junho de dois mil e doze pelo arquivo
de identificacdo de Maputo.

Celebra o presente contrato de sociedade
com base nos artigos que se seguem:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

Um) A sociedade adopta a denominagdo de
Securi-Care, Sociedade Unipessoal, Limitada,
abreviadamente denominada Securi-Care,
Limitada, é constituida sob a forma de sociedade
comercial por quotas de responsabilidade
limitada, com sede na Avenida 3 de Fevereiro,
na cidade de Cuamba e durard por tempo
indeterminado.

Dois) A sociedade podera deslocar a sede
social para outro local dentro do territério
nacional, bem como podera instalar ¢ manter
sucursais e outras formas de representacao
social, em todo o territério nacional, com
necessidade de consentimento da assembleia
geral.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto o exercicio
da actividade de Vigilancia Estética, transporte
de valores, montagem e monitoramento de
sistemas de vigilancia electronica e consultoria
nas dreas de protec¢do e seguranga.

Dois) A sociedade poderd ainda exercer
outras actividades conexas, complementares
e subsidiarias ao seu objecto principal em que
o0 sécio acorde, podendo ainda praticar todo e
qualquer acto de natureza lucrativa, permitido
por lei, desde que se delibere e se obtenha as
necessarias autorizagoes.

Trés) A sociedade poderd efectuar
representagdes comercias de sociedade,
domiciliadas ou ndo no territério nacional,
representar marcas e proceder a sua
comercializacdo a grosso e retalho, assim como
prestar os servigos relacionados como objecto
da actividade principal.

Quatro) A sociedade, poderd participar
em outras sociedades ja constituidas ou a
constituirem-se ou ainda associar-se a terceiro,
associagoes, entidades, organismos nacionais
ou internacionais, permitidas por lei.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de vinte mil meticais,
correspondente a totalidade das quotas, assim
distribuidas:

Uma quota no valor nominal de vinte
mil meticais, correspondente a
cem por cento do capital social,
pertencente ao sécio unico Jodo
Salvador Miambo.

Paragrafo tnico: O capital social poderd ser
elevado, uma ou mais vazes, sendo a decisio
tomada em assembleia geral.

ARTIGO QUARTO
(Assembileia geral)

Mediante deliberagio tomada em assembleia-
geral poderdo ser exigidas aos socios prestacdes
suplementares conforme as necessidades da
sociedade.

ARTIGO QUINTO

(Suprimentos)

Qualquer dos socios poderd efectuar
suprimentos a sociedade, nos termos e condi¢des
a fixar em assembleia geral.

ARTIGO SEXTO
(Participacoes)

A sociedade poderd participar no capital
social de outras sociedades, mesmo com
objecto diferente do seu e em sociedade
reguladas por leis especiais ou em agrupamentos
complementares de empresas.

ARTIGO SETIMO

(Administracao e representacao
da sociedade)

Um) A administracio e representagdo da
sociedade, em juizo ou fora dele activa, ou
passivamente bem como a sua representagio,
serd exercida, com ou sem remuneracao,
conforme for deliberado em assembleia geral,
ficando desde ja nomeado o sécio tinico Jodo
Salvador Miambo.

Dois) Fica proibido ao administrador e ao
procurador ou mandatdrio obrigar a sociedade
em fiangas, letras de favor, avales, abonagdes
e outros actos, contratos ou documentos
semelhantes, estranhos aos negécios sociais.

Trés) A sociedade obriga-se, em todos os
actos e contratos, com a assinatura do sécio
Jodo Salvador Miambo.

ARTIGO OITAVO
(Divisao cessao de quotas)

Um) E livre a cessdo de quotas entre os
sécios, mas a terceiros carece do consentimento
de todos os sécios, que gozam do direito de
preferéncia na sua aquisi¢@o.
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Para efeitos do exercicio do direito de
preferéncia estabelecido no nimero anterior,
0 sécio que pretender ceder a sua quota,
comunicd-lo-a a administra¢do da sociedade
e aos restantes socios, se os houver, por carta
registada com aviso de recepgdo, indicando o
adquirente, o prego e as demais condi¢oes da
transmissao.

ARTIGO NONO
(Herdeiros)

Em caso de falecimento, impedimento
ou interdi¢do do sdcio os herdeiros ou
representantes legais do falecido ou interdito,
exerceram em como 0s respectivos direitos
enquanto a quota permanecer indivisa, devendo
escolher entre eles um a quem todos represente
na sociedade.

ARTIGO DECIMO
(Amortizacoes)

Um) A sociedade poderd amortizar quotas,
nos seguintes casos:

a) Por acordo entre a sociedade e o titular
da quota;

b) Se o titular da quota ndo cumprir
as suas obrigagdes para com a
sociedade quanto a realizagdo do
capital social;

¢) Se a quota for arrolada, penhorada,
apreendida ou por qualquer outra
forma tenha sido ou tenha de ser
arrematada, adjudicada ou vendida
em consequéncia de processo
judicial;

d) Se a quota for dada em garantia ou
caugdo de alguma obrigagdo sem
prévio e expresso consentimento
da sociedade;

e) Se o titular da quota for julgado falido
ou insolvente ou se, sendo pessoa
colectiva, se dissolver;

/) Se a quota for de algum modo cedida
com violagdo do disposto no artigo
oitavo;

g) Quando o sécio praticar actos que
violem o pacto social ou as
obriga¢des sociais;

h) No caso de morte de s6cio a quem nao
sucedam herdeiros legitimarios;

i) Quando, em partilha, a quota for
adjudicada a quem ndo seja sécio;

J) Por exonerag@o ou exclusao de um
sécio.

Dois) A deliberacdo de amortizagdo deve
ser tomada no prazo de noventa dias a contar
do conhecimento do gerente da sociedade do
facto que permita a amortizag@o.

Trés) Deliberada uma amortiza¢do com
base nos respectivos pressupostos legais e
contratuais, a sua contrapartida serd paga em
funcdo do ultimo balanco aprovado e nas
condigdes que a assembleia- geral deliberar,
em cumprimento dos prazos e limites legais.

Quatro) A quota amortizada figurard no
balan¢o como tal, podendo, porém, os sécios
deliberar nos termos legais a correspondente
reducdo do capital ou aumento do valor das
restantes quotas ou ainda a criagdo de uma ou
mais quotas de valor nominal compativel para
alienac@o a sécios ou a terceiros.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Lucros e balanco)

Dos lucros obtidos no balango da sociedade
serd retido o montante destinado a reserva legal,
devendo o restante ser distribuido ou afecto a
outras reservas consoante o que for deliberado
pelos sécios em assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Dissolucao)

Um) A sociedade dissolve-se nos termos
da lei.

Dois) A sociedade dissolvida sé podera
retomar a actividade por deliberagdo unanime
de todos os socios.

Trés) A liquidag@o da sociedade devera
ser concluida no prazo maximo de dois anos
contados da data da dissolug@o.

Quatro) Serdo liquidatarios da sociedade as
pessoas para o efeito nomeadas pelos sdcios,
sendo aplicdvel, com as necessdrias adaptagdes.

Cinco) Antes de ser iniciada a liquidagao,
devem ser organizados e aprovados, nos termos
previstos no Cédigo das Sociedades Comerciais,
os documentos de prestacdo de contas da
sociedade, reportados a data da dissolug@o.

Seis) A geréncia deve dar cumprimento ao
disposto no nimero anterior dentro dos sessenta
dias seguintes a dissolu¢do da sociedade; caso
o ndo faga, esse dever cabe aos liquidatérios.

Sete) Os liquidatdrios devem pagar todas as
dividas da sociedade para as quais seja suficiente
0 activo social.

Oito) Os créditos da sociedade sobre terceiros
devem ser reclamados pelos liquidatarios.

Nove) O activo restante, depois de satisfeitos
ou calculados os direitos dos credores da
sociedade, poderd ser partilhado entre os
socios, na propor¢do das respectivas quotas,
em espécie, eventualmente com torna entre
0s sécios.

Dez) A liquidag¢do, desde que exista acordo
escrito dos credores sociais, poderd, por
deliberac@o dos socios tomada em assembleia
geral, ser feita por transmissdo global do
patriménio da sociedade a um ou mais sdcios,
ou a terceiros através de licitacdo.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Omissos)

Em todo o omisso regulardo as disposi¢oes
legais aplicaveis.

Nampula, doze de Outubro de dois mil e
catorze. — O Conservador, Cdlquer Nuno
de Albuquerque.

JSV International, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia onze de Junho de dois mil e quinze,
foi matriculada na Conservatdria do Registo
de Entidades Legais, sob NUEL 100618133,
uma entidade denominada JSV Internacional,
Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa do Cédigo
Comercial, entre:

Yongfeng Tao solteiro, natural da China,
residente nesta Cidade, portador do DIRE
n.° 10CN00074832B, emitido no dia 6 de
Fevereiro de 2015, em Maputo.

Le Lu, solteiro, natural da China, residente
nesta cidade.

Pelo presente contrato de sociedade
outorgam e constituem entre si uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada, que se
regerd pelas clausulas seguintes:

CAPITULO I
Da denominacao, sede e duracao
ARTIGO PRIMEIRO

Um) A sociedade adopta a denominagdo
de JSV International, Limitada, e tem a sua
sede na Rua Irmdos Robi ntimero duzentos e
dezoito barra duzentos e vinte e dois Maputo,
Mogambique.

Dois) A sua duragdo serd por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da constitui¢ao.

ARTIGO SEGUNDO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto o exercicio
actividade prestacao de sevi¢os nas dreas de
electrecidade, montagem de sistema de frio bem
como a sua reparagdo, seregrafia, carpintaria e
construgao.

Dois) A sociedade podera deter participacdes
em outras sociedades, bem como exercer
quaisquer outras actividades directa ou
indirectamente relacionadas com o objecto para
cujo exercicio retna as condi¢des requeridas.

CAPITULO 1T
Do capital social
ARTIGO TERCEIRO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, ¢ de vinte mil meticais,
dividido pelos socios Yongfeng Tao, com o
valor de dezasseis mil meticais, € Le Lu, com
o valor de quatro mil meticais.

ARTIGO QUARTO
Aumento do capital

O capital social podera ser aumentado ou
diminuido quantas vezes forem necessdrias
desde que a assembleia geral delibere sobre
0 assunto.
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ARTIGO QUINTO

Divisao e cessao de quotas

Um) Sem prejuizo das disposi¢des legais em
vigor a cessdo ou alienacdo de toda a parte de
quotas devera ser do consentimento dos s6cios
gozando do direito de preferéncia.

Dois) Se nem a sociedade, nem os socios
mostrarem interesse pela quota cedente, este
decidira a sua alienagdo aquém e pelos precos
que melhor entender, gozando o novo sécio dos
direitos correspondentes a sua participagdo na
sociedade.

ARTIGO SEXTO
Administracao

Um) A administracio e gestdo sera nomeada
em assembleia geral, estando gerentesdesde ja
dispensadosde prestar caugdo.

Dois) A geréncia poderd ser confiada a sécios
estranhos ou pessoas estranhas a sociedade.

Trés) A geréncia poderd delegar os seus
poderes com prévia autorizacdo do outro sécio.

ARTIGO SETIMO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral retine-se ordina-
riamente uma vez por ano para apreciagdo e
aprovacdo do balango e contas do exercicio
findo e reparti¢do de lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-
se extraordinariamente quantas vezes forem
necessdrias desde as circunstancias assim o
exijam para deliberar sobre quaisquer assuntos
que digam respeito a sociedade.

CAPITULO III
Da dissolucao

ARTIGO OITAVO
Dissolucao

A sociedade s6 se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por comum acordo dos sécios
quando assim o entenderem.

ARTIGO NONO

Herdeiros

Em caso de morte, interdi¢@o ou inabilitacdo
de um dos sécios, os seus herdeiros assumem
automaticamente o lugar na sociedade com
dispensa de caucdo, podendo estes nomear seus
representantes se assim o entenderem, desde
que obedecam o preceituado nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO
Casos omissos
Os casos omissos serdo regulados pela

legislagdo vigente e aplicdvel na Republica de
Mogambique.

Maputo, doze de Outubro de dois mil
e quinze. — O Técnico, llegivel.

ZTS Consultoria & Servicos
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publica¢do, que
no dia catorze de Abril de dois mil e quinze,
foi matriculada, na Conservatéria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100596857
uma entidade denominada ZTS Consultoria
& Servicos - Sociedade Unipessoal, Limitada.

Zacarias Tabul Jodo Pedro Sumbana,
solteiro, maior, natural de Maputo onde
reside, portador do Bilhete de Identidade
n.°110103991380J, emitido em Maputo aos
vinte e nove de Janeiro de dois mil e dez.

Pelo presente escrito particular, constitui
uma sociedade unipessoal, que ird reger- se
pelos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO

A sociedade adopta a denominacgio
ZTS Consultoria & Servicos — Sociedade
Unipessoal, Limitada, ¢ uma sociedade
unipessoal de responsabilidade limitada,

constituida por tempo indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO

A sociedade tem a sua sede em Maputo
Avenida Vinte e Quatro de Julho niimero cento
quarenta e cinco, décimo oitavo andar, podendo
por decisdo do sécio, transferir a sua sede para
qualquer ponto do pafs, ou abrir e encerrar

sucursais.

ARTIGO TERCEIRO

A sociedade tem por objecto o exercicio das
seguintes actividades:

a) Consultoria, assessoria e gestao;

b) Formacdo em turismo e gestao;

¢) Recrutamento e colocacio do pessoal;

d) Agricultura, industria, e turismo;

e) Estudos de impacto ambiental,
financeira e econdémica;

/) Comissio, consignagdo e representagio
de marcas;

g) Agenciamento e prestac@o de servigos;

h) Importacdo e exportacio.

ARTIGO QUARTO

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de vinte mil meticais,
correspondente a uma tinica quota pertencente
ao unico socio Zacarias Tabul Joao Pedro
Sumbana.

ARTIGO QUINTO

A adminsitrag@o e geréncia da sociedade e
a sua representacio em juizo e fora dele, activa

e passivamente, serd exercido pelo sdcio tnico,
que fica desde ja nomeado administrador,
bastando a sua assinatura, para validamente
obrigar a sociedade em todos os seus actos e
contratos.

ARTIGO SEXTO

O exercicio social corresponde ao ano civil
e o balanco de contas de resultado serd fechado
com a referéncia a trinta e um de Dezembro de
cada ano e serd submetido a aprovacgao.

ARTIGO SETIMO
A sociedade s6 se dissolve nos casos fixados

na lei.

ARTIGO OITAVO

Em tudo quanto fica o omisso regulardo as
disposi¢des legais vigentes na Republica de
Mocambique.

Maputo, doze de Outubro de dois mil
e quinze. — O Técnico, llegivel.

Protyre Mozambique
Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certififico, por efeito de publicacdo, que
por acta de vinte e nove de Julho de dois mil e
quinze, pelas treze e trinta, nesta cidade reuniu-
se na sede da socidade social matriculada da
Conservatdria do Registo das Entidades Legais
sob NUEL 100394987, sita na Avenida Anibal
Alleluja, nimero noventa e oito, bairro da Coop
em assembleia geral extraordinaria, onde esta
presente o socio unico José Luis dos Santos
detentor da quota dnica de cem mil meticais,
correspondente a cem por cento do capital social
e senhor Luis Miguel de Almeida Barata.

A reunido teve como agenda os seguintes
pontos:

Transfomag@o da socidade.

Tomou a palavra o sécio José Luis dos
Santos e disse que ndo lhe convindo continuar
com a sociedade unipessoal, decide transfomar
em sociedade por quotas de responsabilidade
limitada pela entrada do novo sécio Luis
Miguel de Almeida Barata.

Em consequéncia da transformacdo ¢é
alterada integralmente os estatutos que passam
a ter a seguinte nova redaccao :

ARTIGO PRIMEIRO

Denominacao e duracao

Um) A sociedade adopta a denominag@o de
Protyre Mozambique, Limitada.

Dois) A sua duracdo € indeterminada,
contando a partir da data da sua constituig¢do.
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ARTIGO SEGUNDO assembleia geral assim o decida, até ao limite ARTIGO NONO
Sede correspondente a dez vezes o capital social. Competéncias

Um) A sociedade tem a sua sede na Avenida
Anibal Alleluja, niimero oitenta e oito, bairro
da Coop em Maputo.

Dois) A administragcdio podera mudar
a sede social para qualquer outro local,
dentro da mesma cidade ou circunscri¢do
administrativas limitrofes, e podera abrir ou
encerrar sucursais, filiais, delegacdes ou outras
formas de representacdo quer no estrangeiro
quer no territério nacional, devendo notificar
0s sécios por escrito dessa mudanca.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto a venda
de pneus e acessoérios, prestagdo de servico e
manutengao.

Dois) importa¢do e exportacdo de pneus e
peca sobressalentes montagem e reparagdo de
pneus e viatura prestacdo de servicos e gestdo
de frotas de viaturas.

Trés) A sociedade poderd, com vista
a prossecucdo do seu objecto, mediante
deliberacao da assembleia geral, associar-se
com outras empresas, quer participando no
seu capital, quer em regime de parti¢do nio
societdria de interesses, segundo quaisquer
modalidades admitidas por lei.

Quatro) A sociedade poderd exercer
actividades em qualquer outro ramo de negdcio,
que os sécios resolvam explorar e para os quais
obtenham as necessdrias autorizagdes.

ARTIGO QUARTO

Capital social

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro € de cem mil meticais,
correspondente a soma de quotas, assim
distribuidas:

a) Uma quota com o valor nominal oitenta
e cinco mil meticais, representando
oitenta e cinco por cento do capital
social, pertencente ao sécio José
Luis dos Santos.

b) Uma quota com o valor nominal
quinze mil meticais, representando
quinze por cento do capital social,
pertencente ao sécio Luis Miguel
de Almeida Barata.

Dois) Mediante delibera¢do da assembleia
geral, o capital da social podera ser aumentado.

Trés) Os sécios tem direito de preferéncia no
que concerne o aumento do capital social, em
propor¢ao da sua participacao social.

ARTIGO QUINTO

Prestacoes suplementares

Um) Poderdo ser exigidas prestacdes
suplementares de capital, desde que a

Dois) Os sécios poderdo fazer a sociedade
suprimentos, quer para titular empréstimos
em dinheiro quer para titular o deferimento de
créditos de sdcios sobre a sociedade, nos termos
que forem definidos pela assembleia geral que
fixara os juros e as condigdes de reembolso.

ARTIGO SEXTO
Divisao e cessao de quotas

Um) A cessdo de quotas entre os s6cios ndo
carece do consentimento da sociedade ou dos
socios, sendo livre.

Dois) A cessdo de quotas a favor de terceiros
depende do consentimento da sociedade
mediante deliberag¢do dos sécios.

Trés) Os sécios gozam do direito de
preferéncia na cessdo de quotas a terceiros,
na proporcéo das suas quotas e com direito de
acrescer entre si.

ARTIGO SETIMO
Amortizacao de quotas

Um) A sociedade, por deliberacdo da
assembleia geral, a realizar no prazo de sessenta
dias contados do conhecimento facto legal
ou estatutariamente permissivo de exclusdo
ou exoneracdo do sdcio, poderd proceder a
amortizac@o de quotas.

Dois) A sociedade ndo pode amortizar quotas
que ndo estejam integralmente liberadas, salvo
no caso de reducao do capital.

Trés) A amortizagdo é feita pelo valor
nominal da quota a amortizar, acrescida da
respectiva comparti¢do nos lucros esperados,
proporcional ao tempo decorrido ao exercicio
em curso e calculada com base no ultimo balango
realizado, e da parte que lhe corresponde no
fundo de reserva legal.

ARTIGO OITAVO

Convocacao e reuniao da assembleia geral

Um) A assembleia geral reunird ordina-
riamente, uma vez por ano para apreciagao,
aprovacao ou modificagdo do balango e contas
do exercicio, e extraordinariamente sempre que
for necessdrio.

Dois) A assembleia geral € convocada por
administrador ou por sécios representado pelo
menos dez por cento do capital, com aviso de
recepgao, fax, carta protocolada, e-mail.

Trés) A assembleia geral poderd reunir
e validamente deliberar sem dependéncia de
prévia convocatoria se todos os sécios estiverem
presentes ou representados e e delibere sobre
determinado assunto, salvo nos casos em que
a lei o proibe.

Quatro) Os sécios individuais poderdo fazer-
se representar nas assembleias gerais por outros
socios, mediante carta mandadeira, os sOcios
pessoas colectivas far-se-do representar pelo
representante nomeado por carta mandadeira.

Dependem de deliberacdo da assembleia
geral os seguintes actos, alem de outros que a
lei indique:

a) Nomeacdo e exoneragdo dos
administradores;

b) Amortizagdo, aquisi¢do e oneragdo
de quotas;

¢) Chamada e restitui¢do de prestagdo
suplementares de capital, bem como
de suprimentos;

d) Alteracdo do contrato de sociedade;

e) Decisdo sobre distribui¢do de lucros;

/) Propositura de ac¢des judiciais contra
administradores.

ARTIGO DECIMO
Quoérum e deliberacao

Um) A assembleia geral considera-se
regularmente constituida para deliberacao
quando, em primeira convocag¢do, estejam
presentes ou devidamente representados os
sécios que detenham, pelo menos, participagdes
correspondentes a um terco do capital social e,
em segunda convocacio, independentemente
do nimero de sécios presentes e do capital que
representam.

Dois) As deliberagoes da assembleia geral
sdo tomadas por maioria simples dos votos
dos sdcios presentes ou representados excepto
nos casos em que a lei ou os estatutos exijam
maioria qualificada.

Trés) As seguintes deliberagdes serdo
tomadas por maioria qualificada de trés quartos
dos votos correspondentes ao capital social:

a) Aumento ou redug@o do capital social;

b) Cessdo de quota;

¢) Transformacgao, fusdo ou dissolugdo
da sociedade;

d) Quaisquer alteracdes aos estatutos da
sociedade;

e) Nomeagdo e destitui¢cdo de
administradores.

Quatro) Para que a assembleia possa
deliberar, em primeira convocatdria, sobre
matérias que exijam maioria qualificada ao
abrigo da lei ou dos presentes estatutos, devem
estar presentes ou representados sécios que
detenham, pelo menos, um terco do capital
social da sociedade.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Administracao e formas de obrigar a
sociedade

Um) A administraciio da sociedade serd
exercida pelo socio José Luis dos Santos, que
fica designado administrador.

Dois) Os administradores terdo todos
os poderes necessdrios a administracdo a
administragdo dos negdcios da sociedade,
conferidos em assembleia geral.
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Trés) Os administradores poderdo constituir
procuradores da sociedade para a pratica de
actos determinados ou categorias de actos.

Quatro) Para obrigar a sociedade nos seus
actos e contratos é necessdria a assinatura do
administrador. Os actos de mero expediente
poderio ser assinados por qualquer empregado
por eles expressamente autorizado.

Cinco) E vedado aos administradores obrigar
asociedade em fiangas, letras, avales, abonagdes
ou outros actos, contratados ou documentos
semelhantes, estranhos aos negdcios sociais,
sendo nulos e de nenhum efeito todos os actos
praticados e os contratados celebrados nestas
condigdes, sem prejuizo da responsabilidade
do infractor perante a sociedade pelos prejuizos
que lhe causar.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Exercicio, contas e resultados

Um) O exercicio social coincide com ano
civil e o balango fechar-se 4 com referéncia a
trinta e um de Dezembro de cada ano.

Dois) As demonstra¢des financeiras da
sociedade deverdo ser elaboradas e submetidas
a apreciacgdo da assembleia geral ordinaria até
ao final do més de Margo do ano seguinte a que
se referem os documentos.

Trés) Em cada assembleia geral ordindria,
a administracdo submeterd a aprovacdo
dos sécios o relatério anual de actividades
e as demonstragdes financeiras (balango,
demonstracdes de resultados, fluxo de caixa e
respectivas notas) do ano transacto e ainda a
proposta de aplicagdo de resultados.

Quatro) Os documentos referidos no nimero
trés anterior serdo enviados pela administracio
a todos os sécios, até quinze dias antes da data
de realizag@o da reunido da assembleia geral.

Cinco) Os lucros liquidos apurados,
deduzidos da parte destinada a reserva legal
e a outras reservas que a assembleia geral
deliberar constituir serdao destruidos pelos scios
na proporg¢do das suas quotas.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Dissolucao e liquidacao

Um) A sociedade dissolve-se nos casos € nos
termos estabelecido na lei.

Dois) A liquidagdo serd feita na forma
aprovada por deliberagdo dos sécios em
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Morte, Interdicdo e inabilitacao

No caso de morte, interdi¢do ou inabilitaciio
de um socio, a sociedade continuara com
os outros sdcios, sendo paga a quota do ex-
socios, a quem tem direito, pelo valor que
o balanco apresentar a data do 6bito ou da
certidao daqueles estados, caso os herdeiros ou
representante legal ndo manifestem, no prazo
de seis meses apds a notificac@o, a inten¢do de
continuar na sociedade.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Casos omissos

Os casos omissos serdo regulados pelas
disposicdes pelo cédigo comercial aprovado
pelo decreto-lei dois barra dois mil e cinco, de
vinte e sete de Dezembro e demais legislagao
aplicdvel na Republica de Mocambique.

Maputo, oito de Outubro de dois mil
e quinze. — O Técnico, llegivel.

Grumba, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo que,
no dia dez de Julho de dois mil e quinze, foi
matriculada na Conservatdria de Registo de
Entidades Lagais sob NUEL 100660164, uma
entidade denominada Grumba, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade
nos termos do artigo nonagésimo do Cédigo
Comercial.

Reto Gruenig, solteiro, maior, de nacionalidade
suica, residente na Avenida do Rio Save
13005, na cidade de Maputo, portador do
DIRE n.° 11CH000822421, emitido pelos
Servigos de Migragdo de Maputo, aos vinte
e oito de Maio de dois mil e quinze;

Thindeka Aniana Gaspar Dzimba, solteira,
maior, de nacionalidade mogcambicana,
residente rua da Alegria nimero oitenta
barra A, Polana Cimento, cidade de
Maputo, portadora do Bilhete de Identidade
n.° 110102256487F, emitido pelo Arquivo
de Identificagio Civil de Maputo, aos catorze
de Dezembro de dois mil e onze.

Celebram entre si o presente contrato de
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, que se regerd pelos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacéo e sede da sociedade

A sociedade adota a denominacdo de
Grumba, Limitada, é sociedade por quotas de
responsabilidade limitada e tem como sede
na cidade de Maputo na Avenida Rio Save
n.° 13005 , bairro de Fomento, criada por
tempo indeterminado e rege-se pelos presentes
estatutos e demais legislacdo aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto:
a) Turismo;
b) Importacdo e exportacio;
¢) Consultoria de satide e nutri¢do.
Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades em qualquer outro ramo de comércio
ou industria, que os sdcios resolvam explorar,
distintas ou subsididrias ao objecto principal,
desde que para tal tenham as necessdrias
licencas.

ARTIGO TERCEIRO
Capital social

O capital social, subscrito e integralmente
realizado em dinheiro € de duzentos mil meticais,
que corresponde a soma de duas quotas, uma de
cem mil meticais, correspondentes a cinquenta
por cento do capital, pertencente ao sécio Reto
Gruenig, e outra no valor de cem mil meticais,
correspondentes a cinquenta por cento do
capital, pertencente a sécia Thindeka Anania
Gaspar Dzimba.

ARTIGO QUARTO
Alteracao do capital social

O capital social podera ser alterado sob
proposta da geréncia, fixado na assembleia geral
as condigdes da sua realizagdo e reembolso e a
cessdo e divisdo de quotas, no todo ou em parte,
a estranhos, dependem do consentimento da
sociedade, gozando os sécios do direito e de
preferéncia.

ARTIGO QUINTO
Administracdo e geréncia

Um) A administracio e geréncia da sociedade
bem como a sua representacéio em juizo e fora
dele, activa e passivamente, serdo exercidas pelo
socio Reto Gruenig, que € desde j4 nomeado
socio gerente com dispensa de caugdo, com
ou sem remuneragdo, conforme vier a ser
deliberado pela assembleia geral.

Dois) A sociedade fica obrigada, em todos
0s seus actos pela assinatura de todos os
socios, podendo estes assinar colectivamente
ou singularmente mediante o consentimento
de todos os socios.

ARTIGO SEXTO
Morte ou interdicao

Em caso de falecimento ou interdi¢do de
qualquer sécio, a sociedade continuard com os
herdeiros ou representantes do sécio falecido
ou interdito, os quais nomearao de entre si um
que represente a todos na sociedade enquanto
a quota permanecer indivisa.

ARTIGO SETIMO

Aplicacao de resultados

Um) O exercicio econémico coincide com
0 ano civil, balanco de contas de resultados
serd fechado com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano e serd submetido a
apreciacdo da assembleia geral.

Dois) Os lucros que se apurarem liquidos
de todas as despesas e encargos sociais,
separada aparte para o fundo de reserva legal
e as dedugdes acordadas pela sociedade serdo
distribuidos entre os sdécios na propor¢do das
respectivas quotas.

Maputo doze de Outubro de dois mil
e quinze. — O Técnico, llegivel.
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Ecometalurgica, Limitada

RECTIFICACAO

Certifico, para o efeitos de publicagdo,
que por ter saido inexacta a denominagdo da
entidade acima referida, publicada no Boletim
da Repiiblican.® 63, 111 série, de 7 de Setembro
de 2015, no artigo primeiro (denominag?o),
rectifica-se que onde se-1¢: «Ecomataltrgica,
Limitada», deve ler-se: «Ecometalirgica,
Limitada».

Maputo, nove de Outubro de dois mil
e quinze. — O Técnico, llegivel.

Kuehne & Nagel
Mocambique, Limitada

Certifico, para o efeitos de publicacdo, que
por acta de vinte e trés de Abril de dois mil
e quinze, da Kuehne & Nagel, sociedade por
quotas de responsabilidade limitada, matriculada
no Registo Comercial, sob o niimero dezoito mil
setecentos e noventa e quatro, os socios reunidos
em Sessdo Extraordindria na Assembleia Geral,
deliberaram formalizar o aumento do capital
social da sociedade.

Em consequéncia desta deliberacdo ¢é
alterada a redac¢io do artigo quarto dos
estatutos, o qual passa a ter a seguinte nova
redacg¢@o:

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, totalmente subscrito
e realizado, € de cento e trés milhdes,
duzentos e trinta e cinco mil, cento e
oitenta um meticais, e esta dividido em
duas quotas distribuidas, da segunte
forma:

a) Kuehne & Nagel International
AG, uma quota no valor
nominal de cento e trés milhdes,
duzentos e trinta e trés mil,
oitocentos e cinquenta e cinco
meticais e vinte cinco centavos,
correspondente a cem por cento
do capital social;

b) Kuehne & Nagel (Pty) Ltd. South
Africa, uma quota no valor
nominal de mil trezentos e vinte
e cinco meticais e setenta e cinco
centavos, correspondentes a
zero do capital social.

Esta conforme.

Maputo, trinta de Setembro de dois mil
e quinze. — O Técnico, llegivel.

0O.J.P. Construcoes, Limitada

Certifico, que para efeitos de publicagdo, a
constitui¢do da sociedade O.J.P. Construgdes,
Limitada, sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, com sede na, rua
Franca, casa sem nimero, bairro Manhaua,
cidade de Quelimane, provincia da Zambézia,
matriculada nesta conservatdria sob nimero mil
trezentos, a folhas cento vinte e sete, do livro
C barra quatro e inscrita sob niimero trés mil
duzentos setenta e cinco a folhas quarenta e sete
verso, do livro E barra catorze, das Entidades
Legais de Quelimane.

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominagdo O.J.P.
Construgdes, Limitada, com sede na Rua
Franca, casa sem nimero, bairro Manhaua,
cidade de Quelimane, provincia da Zambezia,
constituida sob a forma de sociedade comercial
por quotas de responsabilidade limitada,
regendo se pelo presente estatuto e demais
legislagdes aplicdveis.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sociedade a que se refere o artigo
precedente € criada por tempo indeterminado,
sendo a data de seu inicio a um de Novembro
de dois mil e catorze de registo.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto social a
prestagdo de servigos na drea de construgao civil
e outros afins.

Dois) A sociedade poderd dedicar se ainda, a
prestacido de servigos afins ao objecto principal
designadamente outros tipos de actividades
ligadas a construgdo. Apds obtida autorizagio
pelas entidades pertinentes nos termos da lei .

ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) A presente sociedade tem um capital
social inicial de duzentos e cinquenta mil
meticais, integralmente realizado em dinheiro,
e podera ser aumentado uma ou mais vezes.

a) Omar Jodo Pinto com oitenta por cento
do capital social, equivalente a
duzentos mil meticais;

b) Enes Felizardo Coruha, com vinte por
cento do capital social, equivalente
a cinquenta mil meticais.

ARTIGO QUINTO
Suprimentos

Nio sdo exigiveis suprimento de capitais
mais os socios poderdo fazer suprimentos a
sociedade mediante condicdes a estabelecer em
assembleia geral.

ARTIGO SEXTO

A divisdo, cessdo total total ou parcial de
quotas ¢ livre entre os sécios, porem, quer a
divisdo, quer a alimentacdo total ou parcial a
terceiros, carece de consentimento escrito dos
ndo cedentes, aos quais € reservado o direito de
preferéncia nessa divisdo ou seccio.

ARTIGO SETIMO
Assembleia geral

A assembleia geral € um 6rgdo supremo da
sociedade e as suas deliberagdes tomadas nos
termos legais e estatudrios sao obrigatdrios para
0s 0rgaos e socios da sociedade, este é dirigido
pelo presidente da mesa em que lhe confere
grandes questoes relativas da vida da sociedade.

ARTIGO OITAVO
Conselho de geréncia

Um) A gestdo da sociedade € exercida pelo
conselho de geréncia, com remuneracio fixa,
execugdes deliberacdes da assembleia geral e
dentre outras competéncias.

Dois) Compete ainda ao gerente a
representacdo da sociedade em todos os actos,
activa e passivamente, em juizo ou fora dele,
tanto na ordem juridica interna, como externa,
dispondo dos mais amplos poderes legalmente
consentidos para a prossecu¢do dos fins da
sociedade.

Trés) A sociedade obriga-se pela assinatura
do gerente (Omar Jodo Pinto) ou dos seus
respectivos delegados (caso sejam eleitos), nos
termos do mandato respectivo. A sociedade
podera ainda constituir mandatarios nos termos
e para efeitos do artigo duzentos cinquenta
e seis do Codigo Comercial.

ARTIGO NONO
Aplicacao de resultados

A sociedade, uma vez deduzidos os encargos
e amortizag¢des, poderdo dos lucros liquidos
apurados, em conformidade com o balanco
aprovado, constituir reservas e fundos que
a assembleia geral deliberar e lucro sera
distribuido na propor¢ao e termos deliberados
em assembleia geral.

ARTIGO DECIMO

A sociedade dissolve se nos termos gerais
previstos na lei comercial ou por acordo
expresso dos sdcios, a assembleia geral aprovara
os termos da liquidag@o e partilha da sociedade.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Alteracao dos estatutos

A alterac@o ao presente estatuto carece de
expresso acordo dos socios apés o que serd
sujeita a aprovacao da assembleia geral.
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ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Lei aplicavel

Unico. A sociedade reger-se-4, pelo
presente estatuto e em tudo que for omisso,
subsidiariamente, pela demais legislacdo
comercial em vigor na Republica de
Mogambique.

Quelimane, vinte e quatro de Outubro de
dois mil e catorze. — A Conservadora, llegivel.

Jesjas Investimentos
Servicos de Alojamento
— Sociedade Unipessoal,

Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo que,
no dia sete de Outubro de dois mil e quinze,
foi matriculada sob NUEL 100659700, uma
entidade denominada Jesjas Investimentos
Servigos de Alojamento — Sociedade Unipessoal,
Limitada.

Bernardo Frederico Chissano, solteiro, de
nacionalidade mogambicana, residente nesta
cidade, portador do Bilhete de Identidade
n.°110102423505B, emitido aos dezasssete
de Setembro de dois mil e treze, pelo
Arquivo de Identificacdo Civil de Maputo.

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

Um) A sociedade adopta a denominagdo de
Jesjas Investimentos Servigos de Alojamento
— Sociedade Unipessoal, Limitada e tem a sua
sede no bairro Bagamoio nimero, quarenta e
cinco, cidade de Maputo.

Dois) Por deliberaciio da assembleia geral,
a sociedade, poderd transferir a sua sede para
qualquer outro lugar dentro ou fora do pafs.

Trés) A sociedade é criada por tempo
indeterminado, contando com o seu e inicio
a partir da assinatura do presente contrato de
sociedade.

ARTIGO SEGUNDO
Objecto

Um) Prestagdo de servigcos nas dreas de
publicidade, marketing e consultorias diversas.

Dois) Comércio a grosso com exportacao
e importacao.

Trés) A sociedade poderd adquirir
participagdes financeiras em sociedade a
constituir ou ja constituidas ainda que tenha
como objecto social diferente do da sociedade.

Quatro) A sociedade poderd exercer
quaisquer outras actividades desde que para
isso esteja devidamente autorizado nos termos
da legislacdo em vigor.

ARTIGO TERCEIRO
Capital social

O capital social integralmente subscrito e
realizado em dinheiro no valor de vinte mil
Meticais, pertencente a Gnica quota ao senhor
Bernardo Frederico Chissano, no valor nominal
de vinte mil meticais, correspondente a cem por
cento do capital social.

ARTIGO QUARTO

Divisao e cessao de quotas

Sem prejuizo das disposicdes legais em vigor
acessacdo ou alienacdo de toda a parte de quotas
devera ser do consenso do sécio gozando estes
do direito de preferéncia.

ARTIGO QUINTO

Geréncia e representacao

Um) A administragdo, gestdo da sociedade
e sua representacio em juizo e fora dela, activa
e passivamente, passa desde ja a cargo do sécio
Bernardo Frederico Chissano que é nomeado
sécio gerente.

Dois) O sécio tem plenos poderes para
nomear mandatdrios a sociedade, conferindo os
necessarios poderes de representacdo através de
consentimento pela assembleia geral.

ARTIGO SEXTO
Assembleia geral

A assembleia geral poderd reunir-se
extraordinariamente quanta vezes for necessaria
desde que as circunstincias assim o exijam
para deliberar sobre qualquer assunto que diga
respeito a sociedade.

ARTIGO SETIMO
Dissolucao

A sociedade s6 se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por comum acordo dos
sOcios.

ARTIGO OITAVO

Herdeiros

Em caso de morte, interdi¢@o ou inabilitacdo
de um do sécio da sociedade os seus herdeiros
directos assumem o lugar na sociedade com
dispensa de caucdo, podendo estes nomear seus
representantes se assim o entenderem, desde
que obedecam o preceituado nos termos da lei.

ARTIGO NONO
Casos omissos

Os casos omissos, serdo regulados pelo
Codigo Comercial e demais legislagdo vigentes
na Republica de Mocambique.

Maputo, doze de Outubro de dois mil
e quinze. — O Técnico, llegivel.

AMSC - Aurea Mobility
Solution Company, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia dez de Setembro de dois mil e quinze,
foi matriculada sob NUEL 100652188, uma
entidade denominada AMSC — Aurea Mobility
Solution Company, Limitada.

Entre:

Primeiro. Aurea Maria Rodrigues Compta,
casada com Mahomed Bachir, em regime
de comunhdo de bens adquiridos, natural de
Nampula, de nacionalidade mog¢ambicana,
portadora do Bilhete de Identidade
n.° 110100250723B, emitido em Maputo, aos
nove de Junho de dois mil e dez, titular do NUIT
100329638, residente em Maputo;

Segundo. Eric Michel de Compta Ribeiro,
solteiro maior, natural de Nampula, de
nacionalidade mogambicana, residente nesta
cidade, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110102296983F, emitido em Maputo, aos
doze de Dezembro de dois mil e doze, titular
do NUIT 120130501;

Terceiro. Naila Camila de Compta Bachir,
solteira, menor, natural de Maputo, de
nacionalidade mocambicana, portadora do
Bilhete de Identidade n.° 110100250721C,
emitido em Maputo, aos nove de Junho
de dois mil e dez, neste acto representada,
como forma de suprir a incapacidade por
menoridade, pela sua mde Aurea Maria
Rodrigues Compta, natural de Nampula, de
nacionalidade mocambicana, portadora do
Bilhete de Identidade n.° 110100250723B,
emitido em Maputo, aos nove de Junho de dois
mil e dez, titular do NUIT 100329638;

Quarto. Inara Shanila de Compta Bachir,
solteira, menor, natural de Maputo, de
nacionalidade moc¢ambicana, portadora do
Bilhete de Identidade n.° 110100250722B,
emitido em Maputo, aos nove de Junho
de dois mil e dez, neste acto representada,
como forma de suprir a incapacidade por
menoridade, pela sua mae Aurea Maria
Rodrigues Compta, natural de Nampula, de
nacionalidade mogambicana, portadora do
Bilhete de Identidade n.° 110100250723B,
emitido em Maputo, aos nove de Junho de dois
mil e dez, titular do NUIT 100329638.

E celebrado, aos oito dias do més de
Setembro de dois mil e quinze e ao abrigo do
disposto nos artigos noventa e duzentos e oitenta
e trés e seguintes do Codigo Comercial vigente
em Mocambique, aprovado pelo Decreto-Lei
ndmero dois barra dois mil e cinco, de vinte
esete de Dezembro, o presente contrato de
sociedade que se rege pelas cldusulas insertas
nos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao, duracao e sede

Um) E constituida uma sociedade comercial
por quotas de responsabilidade limitada que
adopta a denominaciio AMSC — Aurea Mobility
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Solution Company, Limitada, adiante designada
abreviadamente por AMSC Limitada ou
simplesmente por sociedade, criada por tempo
indeterminado e que tem a sua sede em Nacala,
Provincia de Nampula.

Dois) A sociedade podera, mediante simples
deliberacdo da assembleia geral, deslocar
a respectiva sede para qualquer outro local
dentro do territério nacional, proviséria ou
definitivamente, bem como criar ou encerrar
sucursais, filiais, agéncias ou qualquer outra
forma de representacdo, onde e quando for
julgado conveniente para a prossecucdo dos
interesses sociais.

ARTIGO SEGUNDO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto exercicio
de actividades comerciais relacionadas com
a actividade de transporte de pessoas, bens
e mercadorias, imobilidria, compra e venda
de bens méveis e imdveis e arrendamento
de imdveis e bens mdveis, prestagdo de
servigos, consultoria, oganiza¢do de empresas,
intermediagdo ou mediacdo nas areas de
imobilidria e outras, importa¢do e exportacao,
compra e venda a grosso e retalho de diversos
bens e produtos, compra e venda de viaturas
novas e usadas, pecas sobressalentes e produtos
de lubrificag@o, matérias de construcio, aluguer
de viaturas, agro pecudria, turismo, bem como
a representaciio e agenciamento de empresas
do ramo e ao exercicio de outras actividades
conexas que, tendo sido deliberadas pela
respectiva assembleia geral, sejam permitidas
por lei.

Dois) A sociedade podera deter participagdes
em outras sociedades, bem como exercer
quaisquer outras actividades, directa ou
indirectamente relacionadas com o seu
objecto, para cujo exercicio retina as condigdes
requeridas.

ARTIGO TERCEIRO
Capital social

Um) O capital social, integralmente
realizado em dinheiro, é de cem mil meticais,
correspondente a duas quotas assim distribuidas:

a) Aurea Maria Rodrigues Compta,
com uma quota no valor nominal
de cinquenta e um mil meticais,
correspondente a cinquenta € um
por cento do capital social;

b) Eric Michel de Compta Ribeiro,
com uma quota no valor nominal
de dezassete mil meticais,
correspondente a dezassete por
cento do capital social;

c) Naila Camila de Compta Bachir,
com uma quota no valor nominal
de dezasseis mil meticais,
correspondente a dezasseis por
cento do capital social;

d) Inara Shanila de Compta Bachir
com uma quota no valor nominal
de dezasseis mil meticais,
correspondente a dezasseis por
cento do capital social.

Dois) O capital social podera ser aumentado
por deliberacdo dos sécios os quais gozam
do direito de preferéncia na subscri¢dao dos
aumentos.

ARTIGO QUARTO

Prestacoes suplementares

Naio serdo exigiveis prestagdes suplementares
de capital. Os sécios poderdo conceder a
sociedade os suprimentos de que ela necessite,
nos termos e condi¢des aprovados pela
assembleia geral.

ARTIGO QUINTO.
Cessao de quotas

Um) A cessdo de quotas € livre quando
realizada entre os sdcios.

Dois) A cessdo ou transmissido de quotas
a terceiros depende sempre da aprovacdo da
assembleia geral da sociedade, gozando os
sécios de direito de preferéncia na sua aquisi¢ao
que deverd ser exercido no prazo legal indicado
no cédigo comercial.

ARTIGO SEXTO

Exclusao e amortizacao de quotas

Um) A sociedade poderd deliberar a
amortizac¢do de quotas no caso de exclusdo ou
exoneracdo de sécio nos termos estabelecidos
no artigo trezentos do Cédigo Comercial.

Dois) Se outra coisa ndo for deliberada em
assembleia geral, a contrapartida da amortizagdo
serd o correspondente ao valor nominal da quota
amortizada se, contabilisticamente, nao lhe
corresponder valor inferior que, em tal caso,
se aplicard.

Trés) Amortizada qualquer quota, a
mesma passa a figurar no balanco como quota
amortizada, podendo posteriormente os s6cios
deliberar a criagdo de uma ou vdrias quotas, em
vez da quota amortizada, destinadas a serem
adquiridas pela sociedade se esta tiver direito de
amortiza-la ou alienadas a um ou alguns sécios
ou a terceiros.

Quatro) A exclusdo de sécios poderd ocorrer
nos seguintes casos:

a) Cedéncia de quota a estranhos a
sociedade sem prévia deliberagdo
positiva da assembleia geral da
sociedade ou sem que seja dada a
oportunidade de exercer o direito de
preferéncia a que alude o nimero
dois do artigo quinto dos estatutos;

b) Quando o sdcio violar reiteradamente
os seus deveres sociais ou adopte
comportamento desleal que,
pela sua gravidade ou reiteragdo,

seja seriamente perturbador do
funcionamento da sociedade, ou
susceptivel de lhe causar grave
prejuizo;

¢) Quando o sécio violar qualquer das
obrigagdes que lhe derivam do
pacto social, dalei ou de deliberagio
social validamente proferida em
assembleia geral;

d) Por decisdo judicial.

Cinco) A exclusdo do sdcio ndo prejudica
o dever de este indemnizar a sociedade pelos
prejuizos que lhe tenha causado.

ARTIGO SETIMO
Administracao, geréncia e vinculacao

Um) A administracio, geréncia e vinculacdo
da sociedade ¢ realizada por um conselho de
administra¢do em que todos os sdcios fazem
parte como sdécios administradores, com
dispensa de caugdo.

Dois) A sociedade fica obrigada, validamente
em todos actos e contratos, da forma como for
deliberado em assembleia geral ou através de
procurador a quem lhe for conferido poderes
especiais para o efeito.

ARTIGO OITAVO
Assembleias gerais

Um) Sem prejuizo das formalidades legais de
cardcter imperativo, as assembleias gerais serdo
convocadas, por qualquer dos Administradores,
por carta registada com aviso de recepc¢do
expedida aos sécios com quinze dias de
antecedéncia.

Dois) Sera dispensada a reunido da
assembleia geral, bem como as formalidades
da sua convocag¢do, quando todos os sdcios
concordem por escrito na deliberagdo ou
concordem por escrito, em que dessa forme
se delibere, ou quando estejam presentes ou
representados todos os sécios, ainda que as
deliberagdes sejam tomadas fora da sede social,
em qualquer ocasido e qualquer que seja o
seu objecto, excepto tratando-se de alteragdo
do contrato social, de fusdo, de cisdo, de
transformac@o ou de dissolu¢@o da sociedade
ou outros assuntos que a lei exija maioria
qualificada onde deverdo estar presentes ou
representados os sécios que detenham, pelo
menos, participacdes correspondestes a um
terco do capital social.

Trés) Podem também os sécios deliberar
sem recurso a assembleia geral, desde que todos
declarem por escrito o sentido do seu voto, em
documento que inclua a proposta de deliberagio,
devidamente datado, assinado e enderecado a
sociedade.

ARTIGO NONO
Ano social e distribuicao de resultados

Um) O ano social coincide com o ano
civil e dos lucros apurados em cada exercicio
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deduzir-se-a, em primeiro lugar, a percentagem
legalmente estabelecida para a constituicdo do
fundo de reserva legal, enquanto ndo estiver
realizado ou sempre que seja necessdrio
reintegra-lo.

Dois) Cumprido o disposto no nimero
anterior, a parte restante dos lucros terd a
aplicac@o que for determinada pela assembleia
geral.

ARTIGO DECIMO
Dissolucao

A sociedade dissolve-se por deliberagdo
dos sécios e/ou nos casos determinados por lei.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Casos omissos

Em tudo quanto for omisso nos presentes
estatutos, vigorarao as disposi¢des do Codigo
Comercial e demais legislagdo aplicavel no
ordenamento juridico mogambicano.

Instruem o presente contrato, fazendo parte
integrante do mesmo, os seguintes documentos
anexos.

Maputo, doze de Outubro de dois mil
e quinze. — O Técnico, llegivel.

S| Consultores Mocambique,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia vinte e nove de Setembro de dois mil e
quinze, foi matriculada sob NUEL 100658631,
uma entidade denominada SI Consultores
Mogambique, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa do Cdédigo
Comercial, entre:

Primeiro. Maria Stela Miglieti, titular do
Bilhete de Identidade n.° 110101894765P,
emitido aos catorze de Fevereiro de dois mil e
doze, pela Direccao Nacional de Identificagao
de Maputo, casada, residente em Maputo, no
bairro de Xipamanine, na rua Irmédos Roby,
nimero cento sessenta e trés;

Segundo. lassin Ismail Momade, titular
do Bilhete de Identidade n.° 110301134170P,
emitido aos dez de Maio de dois mil e onze, pela
Direcgdo Nacional de Identificagdao de Maputo,
solteiro, residente na cidade da Matola G, rua
da Mesquita, nimero oitocentos e nove.

Que pelo presente contrato de sociedade
outorgam e constituem entre si uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada, que se
regerd pelas cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

A sociedade adopta a denominacio de SI
Consultores Mogambique, Limitada e tem a sua

sede narua Fresquinha Talho, nimero trezentos
setenta e dois, Muhala Expansio, cidade de
Nampula.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua duragio serd por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da
constituic¢ao.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Recrutamento e selec¢@o;

b) Solucdes especializadas para iden-
tificagdo e colocacdo de talentos
nas organizagoes;

¢) Metodologia e ferramentas de avaliacdo
de competéncias;

d) Outsourcing em administragdo do
pessoal;

e) Intermediag@o comercial, representacao
comercial e prestagdo de servigos a
terceiros;

/) Recursos humanos.

Dois) A sociedade poderd, no entanto, exercer
outras actividades conexas complementares
afins depois de deliberadas em assembleia geral
e obtidas as autorizagdes que forem exigidas.

Trés) Por decisdo dos sécios a sociedade
podera criar extinguir sucursais, delegacdes ou
qualquer outra forma de apresentagdo social no
pais e no estrangeiro sempre que se justifique a
sua existéncia bem como transferir a sua sede
para outro lado do territério nacional.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital da sociedade integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, é de vinte mil
meticais, correspondente a soma de duas quotas
iguais assim distribuida:

a) Uma quota no valor nominal de dez
mil meticai,s pertencentes a socia
Maria Stela Miglieti, equivalente
a cinquenta por cento do capital
social;

b) Uma quota no valor nominal de dez
mil meticais, pertencentes ao sécio
Iassin Ismail Momade, equivalente
a cinquenta por cento do capital
social.

ARTIGO QUINTO
Balanco e contas

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balango e contas de resultados
fechar-se-ao com referéncia a trinta ¢ um de
Dezembro de cada ano.

ARTIGO SEXTO
Geréncia

A geréncia e administra¢do da sociedade
bem como a sua representacio em juizo e fora
dele, sera exercida pelo seu sécio Iassin Ismail
Momade, ou poderd nomear um representante
legal através de uma procuragdo ou acta avulsa.

ARTIGO SETIMO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral retdne-se
ordinariamente uma vez por ano para apreciagio
e aprovagdo do balango e contas do exercicio
findo e reparti¢do de lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-
se extraordinariamente quantas vezes forem
necessarias desde que as circunstancias assim o
exijam para deliberar sobre quaisquer assuntos
que digam respeito a sociedade.

ARTIGO OITAVO
Omissoes

Os casos omissos serdo regulados pela
legislacdo comercial vigente e aplicdvel na

Republica de Mocambique.

Maputo, sete de Outubro de dois mil
e quinze. — O Técnico, llegivel.

Dr. Molas, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, e por
acta, de seis de Abril de dois mil e catorze,
que reuniu a Assembleia Geral da sociedade
denominada Dr. Molas, Limitada com sede
em Maputo, Avenida de Mogambique, parcela
nimero seiscentos e cinquenta e quatro,
matriculada nos livros do Registo Comercial,
sob niimero quinze mil noventa e dois, a
folhas setenta e cinco do livro C trago trinta e
sete, com capital social de vinte mil meticais,
tendo deliberado sobre alteragdo do artigo
quarto do capital e distribui¢do de quotas e
consequentemente passando o mesmo artigo a

ter a seguinte redacgdo:
ARTIGO QUARTO

Um) O capital social é de vinte milhdes
de meticais e corresponde a soma de trés
quotas:

A primeira quota de seis milhdes de
meticais, pertencente ao sécio

Filandro Lameira da Conceicéo
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Menezes, a segunda quota
de sete milhdes e quinhentos
mil meticais, pertencente ao
socio Rui Jorge Menezes, ¢ a
terceira quota de dois milhdes
e quinhentos mil meticais
pertencente ao sécio Eugénio
René Menezes.
Dois) As entradas de cada um dos sécios
encontram-se realizadas integralmente em
dinheiro.

Maputo, doze de Outubro de dois mil
e quinze. — O Técnico, llegivel.

Flora Construcoes Mueda

Certifico, para efeitos de publicacdo no
Boletim da Repuiblica, que por escritura publica
lavrada em catorze de Janeiro de dois mil e
catorze a folhas seis verso a nove verso, do
livro de notas de escritura diversas niimero sete,
da Conservatdria dos Registos e notariado de
Montepuez, a cargo de Arira Inure, licenciada
em Direito, conservadora e notdria superior,
da referida conservatéria, em pleno funcdes
notariais foi constituida uma empresa por quota
denominada por Flora Construgdes Mueda, em
que € tnico sécio Victor Nkalinga Dingomwa,

que se regera pelas clausulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO

Denominacao e sede

A empresa adopta a denominacdo de
Flora Construcdes Mueda, é uma empresa por
quotas que se rege pelos presentes estatutos e
pelos preceitos legais aplicdveis na Republica
de Mogambique e tem a sua sede na cidade
de Montepuez, podendo por determinar na
assembleia geral criar ou fechar sucursais,
delegacoes, agéncias ou qualquer forma
de representacdo da empresa no pais ou no
estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

<

A empresa é constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio para
todos efeitos legais a partir da data de celebracao
da escritura da sua constitui¢ao.

ARTIGO TERCEIRO
Objectivos

Um) A empresa tem como objectivo de
construcdo civil.

Dois) Reabilitacdo de edificios de estado
e privado, manutencdo de estradas tercidrias
e nacionais.

Trés) A empresa poderd prestar servigos e
outros tipos que pertencem a segunda classe,
desde que seja deliberado em assembleia geral.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social da empresa integralmente
realizado em dinheiro é de quatrocentos mil
meticais, correspondentes a soma de uma quota:

Uma quota de quatrocentos mil meticais
para o sécio Victor Nkalinga
Dingomwa, equivalente a uma
quota de cem por cento do capital
social.

Dois) O capital social poderd ser aumentado
uma ou mais vezes com ou sem entrada de
novo sécio, desde que seja deliberado pela
assembleia geral.

Trés) A deliberaciio de aumento de capital,
sdo criadas novas quotas ou € aumentado o valor
nominal existente.

ARTIGO QUINTO
Prestacoes suplementares

Nao serdo exigidos prestagdes suplementares
de capital, mas os sécios poderdo fazer os
suplementos de a empresa carecer ao juro e
demais condicdes a estabelecer pela assembleia
geral.

ARTIGO SEXTO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) A sess@o ou divisdo de quota ¢ livre
entre si, dependendo do consentimento expressa
da empresa, neste caso, fica também reservado
a empresa primeiro se os s6cios em seguro, o
descrito de preferéncia na aquisicao de quotas
que qualquer socio deseja negociar.

Dois) No caso de, nem a empresa, nem
os sécios, desejar usar o descrito referido no
ndmero anterior, o sécio que desejar ceder a
sua quota poderd faze-lo livremente a que e
como entender.

ARTIGO SETIMO
Geréncia

A empresa serd representada em juiz e
fora dele, activa e passivamente pelo Victor
Nkalinga Dingomwa, que deste ji ¢ nomeado
como director da empresa com dispensa de
caugdo, bastando a assinatura dele para obrigar
a empresa em todos 0s seus actos e contractos
como ou sem remunera¢do, conforme for
deliberado pela assembleia geral.

ARTIGO OITAVO

Os gerentes e seus procuradores, nao
poderdo em nome da sociedade ou em sua
representagdo, praticar actos seguidamente, sem
prévia autorizagdo da assembleia geral:

a) Efectuar toda ou qualquer transac¢do
relacionada com a quota da
empresa;

b) Adquirir sociedades comerciais e
industriais;

¢) Fundir ou alienar sociedades comerciais
ou industriais;

d) Obrigar a sociedade em actos e
contractos estranhos aos negdcios
sociais, tais como: letras de favor,
fiancas, vales e semelhantes, sob
pena de indemnizagao da sociedade
pelo dobro de responsabilidade
assinado mesmo que tais obrigacdes
ndo sejam exigidos a sociedade que
todo o caso, as considera nula e de
nenhuns efeitos.

ARTIGO NONO

Assembleia geral

Um) A Assembleia € constituido por todo o
sécio efectivo desde que se encontre no pleno
gozo dos seus direitos sociais.

Dois) A assembleia geral serd presidida por
um presidente a ser eleito pela assembleia geral
e o seu periodo serd por essa deliberacio.

Trés) A assembleia geral serd sempre
convocada pelo seu presidente por carta registada
com aviso de recepcdo e com antecedéncia
minima de quinze dias indicado o dia e local
da mesma e reunir-se-4 ordinariamente uma
vez em cada ano civil para aprovacdo do
balanco e custos do exercicio e deliberar sobre
quaisquer assuntos que constar na agenda, e,
extraordinariamente, que a geréncia ou qualquer
sécio requeira.

Quatro) As deliberagdes da assembleia que
serdo tomadas por maioria sempre das notas
ou representadas setenta e cinco por cento do
capital da empresa.

ARTIGO DECIMO
Balanco e contas

O exercicio da empresa coincide com
o ano civil, devendo o balango e contas de
exercicio fechar com referéncia a trinta e um de
Dezembro, devendo ser submetidos 4 aprovacao
da assembleia geral até trinta e um de Margo do
ano seguinte.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Lucros

Em cada balango deduzido a percentagem
para o fundo de reserva legal, os lucros liquidos
ndo serdo somente para o aumento do capital
da empresa.
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ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

A empresa ndo se dissolve pela morte,
extingdo ou interdicdo de qualquer sécio,
continuando com herdeiros, sucessores e o
representante do falecido, extinto e interdito,
0s quais enquanto a quota permanecer indivisa,
indicardo de entre eles um que a todos o
represente na empresa.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

A empresa dissolver-se-4 nos casos previstos
na lei ou por acordo dos sécios, sendo, no
dltimo caso, ser liquidatarias a quota os s6cios
procedendo-a partilha, divisao da empresa como
entdo for deliberado em assembleia geral.

ARTIGO DECIMO QUARTO

Em tudo quanto for omissdo, regulardo as
disposicdes legais aplicdveis e em vigor na
Reptublica de Mogambique, designadamente a
lei da empresa por quotas.

Esta conforme.

Conservatoria dos Registos e Notariado
de Montepuez, doze de Outubro de dois mil
e quinze. — A Notdria, Ilegivel.

Guetec, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia vinte e cinco de Agosto de dois mil e quinze,
foi matriculada, na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100646870 uma
sociedade denominada Guetec, Limitada.

E celebrado o contrato de sociedade, nos
termos do artigo noventa do Cédigo Comercial,
entre:

Primeiro. Faustino Gustavo Muianga,
solteiro, natural de Maputo, de nacionalidade
mocambicana e residente em Maputo, portador
do Bilhete de Identidade n.° 1103017008518,
emitido aos doze de Maio de dois mil e quinze,
pelo Arquivo de Identificagdo Civil da Cidade
Maputo;

Segundo. Isaltina Moisés Silasse Zimba,
solteira, natural da cidade de Maputo, de
nacionalidade mogambicana e residente em
Maputo, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110104942859A, emitido aos vinte e nove
de Setembro de dois mil e catorze, pelo Arquivo
de Identificagdo Civil da Cidade Maputo.

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominagio de
Guetec, Limitada e tem a sua sede na Rua
José Negrao, nimero dois mil trezentos e
vinte e trés, rés-do-chao, cidade de Maputo,
podendo abrir escritérios ou quaisquer outras
formas de representagdo em qualquer parte do

territério nacional ou no estrangeiro, e rege-se
pelos presentes estatutos e demais legislagdo
aplicével.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se o seu comeco a
partir da data da sua constitui¢do.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Comércio a retalho e a grosso de
equipamentos electrénicos e
das tecnologias da informagao e
comunicacao (tic//ict);

b) Montagem, assisténcia e agenciamento
de equipamentos electrénicos e
de tecnologias da informacio e
comunicagio;

¢) Consultoria em informdtica, gestao
e exploracdo de equipamentos
informéticos e electrénicos.

Dois) A sociedade poderd adquirir
participagdes financeiras em sociedade a
constituir ou ja constituidas ainda que tenha
como objecto social diferente do da sociedade.

Trés) A sociedade podera exercer quaisquer
outras actividades desde que para isso esteja
devidamente autorizada nos termos da legislacdo
em vigor.

ARTIGO QUARTO

Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de cem mil meticais
subscrito em partes desiguais, sendo:

a) Sessenta por cento, do capital com o
valor total de sessenta mil meticais,
subscrito e realizado pelo sécio
Faustino Gustavo Muianga;

b) Quarenta por cento, com o valor de
quarenta mil meticais, subscrito e
realizado pela sdcia Isaltina Moisés
Silasse Zimba.

ARTIGO QUINTO

Aumento do capital

O capital social poderd ser aumentado ou
diminuido quantas vezes forem necessdrias
desde que a assembleia geral delibere sobre
0 assunto.

ARTIGO SEXTO

Divisao e cessao de quotas

Um) Sem prejuizo das disposi¢oes legais
em vigor a cessdo ou alienac@o de toda a parte
de quotas deverd ser do consenso dos sécios
gozando estes do direito de preferéncia.

Dois) Se nem a sociedade nem os socios
mostrarem interesse pela quota do cedente, este
decidird a sua alienagdo a quem e pelos precos
que melhor entender, gozando o novo sécio dos
direitos correspondentes a sua participagdo na
sociedade.

ARTIGO SETIMO

Geréncia

Um) A administragdo, gestdo da sociedade e
sua representacgio, em juizo e fora dele, activa e
passivamente, passa desde ja a cargo do sécio
Faustino Gustavo Muianga, que é nomeado
gerente com ou sem remuneragio conforme vier
a ser deliberado em assembleia geral.

Dois) O gerente tem plenos poderes para
nomear mandatarios a sociedade, conferindo os
necessarios poderes de representagdo.

ARTIGO OITAVO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral retdne-se
ordinariamente uma vez por ano, para apreciacao
e aprovagdo do balango e contas do exercicio
findo e reparti¢do de lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-
se extraordinariamente quantas vezes forem
necessdrias desde que as circunstancias assim
o exijam para deliberar sobre qualquer assunto
que diga respeito a sociedade.

ARTIGO NONO
Dissolucao

A sociedade s6 se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por comum acordo dos sécios
quando assim o entenderem.

ARTIGO DECIMO

Herdeiros

Em caso de morte, interdi¢@o ou inabilitacdo
de um dos sécios da sociedade os seus herdeiros
assumem automaticamente o lugar na sociedade
com dispensa de caugdo, podendo estes nomear
seu representante se assim o entender desde
que obedecam o preceituado nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Casos omissos

Os casos omissos serdo regulados pelo
Codigo Comercial e demais legislagdo vigentes
na Republica de Mocambique.

Maputo, quatro de Setembro de dois mil
e quinze. — O Técnico, llegivel.

Pemba Investment Company,
Limitada

Certifico, para efeitos de publica¢do, que
por Acta da Assembleia Geral Extraordinaria
de dezasseis de Julho de dois mil e quinze,
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realizada na sede da sociedade comercial Pemba
Investment Company, Limitada, uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada
registada na Conservatéria das Entidades
Legais de Maputo sob o nimero um zero zero
quatro seis oito cinco quatro nove, estando
representados todos os sécios, se deliberou por
unanimidade, proceder a mudanga da sede da
sociedade sita na Rua Esteves Ataide, nimero
vinte, em Maputo, para a Rua Esteves Ataide,
ndmero trinta e oito barra quarenta e dois, em
Maputo, Mocambique e, consequentemente a
alteracdo do nimero dois do artigo primeiro
dos estatutos da sociedade, passando a ter a
seguinte redac¢do:

ARTIGO PRIMEIRO

(Denominacao e sede)

Um) (...)
Dois) A sociedade tem a sua sede
na Rua Esteves Ataide, nimero trinta
e oito barra quarenta e dois, Bairro da
Sommerschield, na cidade de Maputo,
Mocambique.
Trés) (...) .
Em tudo o mais nao alterado, continuam em
vigor as disposicdes do pacto social da Pemba
Investment Company, Limitada.

Maputo, um de Outubro de dois mil e quinze.
— Técnico, llegivel.

Pam Golding Mocambique,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagio,
que por documento particular sem nimero
dezassete de Setembro de dois mil e quinze, a
socia Reatle Holdings Limited dividiu e cedeu
a totalidade da sua quota, sendo que, sessenta
por centos representativo do capital social
para o sécio Adrian Frey e o remanescente da
quota, correspondente a cinco por cento para
a sociedade Frey Properties Limitada, nova
denominagao da Pam Golding, Limitada,
como quota prépria, pelo valor nominal.
Em consequéncia da cedéncia de quota e de
alteragdo da denominagdo social alteram-se
por conseguinte os artigos primeiro e quinto
do pacto social, passando a ter a seguinte

redaccdo:
ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominacio
de Frey Properties, Limitada e serd
regida pelos preceitos legais em vigor na
Republica de Mocambique.

ARTIGO QUINTO
Capital social

Um) O capital social, integralmente
subscrito e realizado, é de vinte mil
meticais, distribuido em duas quotas:

a) Uma quota no valor nominal de
dezanove mil meticais, corres-
pondente a noventa e cinco
por cento do capital social,
pertencente a Adrian Walter
Frey;

b) Uma quota no valor nominal de
mil meticais, correspondente
a cinco por cento do capital
social, pertencente a Frey
Properties, Limitada (quota
propria).

Que em tudo o mais ndo alterado por este
contrato, continuam a vigorar as disposicdes
do pacto anterior.

Maputo, dois de Outubro de dois mil
e quinze. — O Técnico, llegivel.

JMR Assessoria de Gestao
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que por
acta de dez do més de Setembro de dois mil e
quinze da Sociedade JMR Assessoria de Gestao
—Sociedade Unipessoal, Limitada, matriculada
sob o NUEL 100181789, deliberaram pela
alteragdo da sede, objecto e aumento do capital e
em consequéncia alteraram os artigos primeiro,
segundo e quarto dos estatutos, 0s quais passam
a ter as seguintes redaccdes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade passa a ter sua sede social da
Rua Frei Amado de Tomads, nimero cinquenta
e cinco, primeiro andar e tnico.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Prestacdo de servicos de consultoria
e programagdo informdtica,
consultoria em informatica,
gestao e exploragdo de
equipamento informético;

b) Prestacdo de servicos de gestdo
e exploracdo de equipamento
informatico;

¢) Importagdo e exportacdo, agentes
do comércio por grosso misto
sem predominancia, agentes
especializados do comércio
por grosso de produtos ndo
especializados.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, da sociedade
integralmente subscrito, é de cinquenta
mil meticais referente a uma quota tnica
de cem por cento pertencente ao socio
Jorge Manuel Lopes Rodrigues.

O Técnico, llegivel.

Estaleiro Bloco Industrial
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacéo, que por
escritura de doze de Outubro de dois mil e quinze,
foi matriculada na Conservatéria do Registos
de Entidades Legais sob o NUEL 100660326,
uma sociedade denominada Estaleiro Bloco
Industrial-Sociedade Unipessoal, Limitada, e
constitui se pelo tempo indeterminado.

Rosalina Celestino Namomba, de nacionalidade
mogambicana, casada com Anténio Macanja,
em regime de comunhdo geral de bens,
residente na provincia de Maputo, portador
do Bilhete de Identidade n.° 100500594790B,
emitido aos vinte cinco de Agosto de dois
mil e quinze, pelos Servigos de Identificagcao
Civil de Maputo.

Que, pelo presente instrumento constitui por
si uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, que reger-se-a pelos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO

A sociedade e comercial por quotas e adopta
a denominac@o de Estaleiro Bloco Industrial —
Sociedade Unipessoal, Limitada, e constitui-se
pelo tempo indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO

A sociedade tem sede na provincia do
Maputo, parcela niimero quatrocentos e trinta e
nove, bairro Pussulane, quarteirdo sete, distrito
de Marracuene.

ARTIGO TERCEIRO

A sociedade tem por objectivo:

Producdo e venda de blocos, material de
construcdo,de canalizagdo e eléctrico. Aluguer
de material e equipamento de construgdo civil e
de apartamentos.

ARTIGO QUARTO

O capital social é de vinte mil meticais
em numerdrio, representado pela sécia tnica
Rosalina Celestino Namomba.

ARTIGO QUINTO

Um) No caso do falecimento da sécia enquanto
se mantiverem em comunhdo hereditdria os
sucessores gozardo de direito de preferéncia na
alienacdo de qualquer quota.
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Dois) Mas declaram que a geréncia podera
levantar no todo ou em parte do capital social
depositado a fim de pagar as despesas para
instalacdo da sociedade e da sua constitui¢ao
e registo.

ARTIGO SEXTO

Um) A administracio e representagdo da
sociedade sdo exercidas pela administradora
Unica.

Dois) A sociedade obrigar-se-a assinatura
da administradora tnica Rosalina Celestino
Namomba, para movimentagao das contas
bancdrias e assinatura de cheques.

ARTIGO SETIMO

A sdcia pode livremente designar quem o
representara nas assembleias gerais.

ARTIGO OITAVO

Dos lucros obtidos liquidos apurados
anualmente, cinco porcento sdo para fundo de
reserva e o restante serd para o sécio tnico.

Maputo, doze de Outubro de dois mil
e quinze. — O Técnico, llegivel.

Plus Services, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
por escritura de trinta de Setembro de dois mil
e quinze, exarada a folhas cento vinte e nove &
cento e trinta do livro de notas para escrituras
diversas nimero trezentos quarenta e nove trago
D, do Segundo Cartério Notarial de Maputo,
perante mim, Arlindo Fernando Matavele,
conservador e notdrio superior em exercicio no
referido cartdrio, foi constituida uma sociedade,
que regerd pelas clausulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Tipo e firma

A sociedade é comercial e adopta o tipo de
sociedade por quotas com a firma Plus Services,
Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

Um) A sociedade tem sede em cidade de
Maputo na Avenida Vinte e Quatro de Julho
ndmero seiscentos e quarenta e um primeiro
andar.

Dois) A geréncia pode livremente deliberar
mudar a sede para outro local dentro do territdrio
nacional.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

O objecto da sociedade € de prestacdo de
servigos de consultoria multidisciplinar e gestao
imobilidria.

ARTIGO QUARTO

Capital social

O capital social é de dez mil meticais e
encontra-se integralmente realizado em dinheiro
e estd representado pelas seguintes quotas:

a) Primeira quota correspondente a
cinquenta porcento de participagido
com o valor nominal de cinco
mil meticais pertencente a Mauro
Hélder Ernesto Nhavoto;

b) Segunda quota correspondente a
cinquenta porcento de participacio
com Valor nominal de cinco mil
meticais pertencente a Feliciano
Jorge Manjate.

ARTIGO QUINTO

Cessao de quotas

Um) Sao livres as transmissdes de quotas
efectuadas entre sdcios.

Dois) A cessdo de quotas a terceiros,
quer onerosa quer gratuita, fica sujeita ao
consentimento da sociedade a prestar em
assembleia geral especialmente convocada
para o efeito.

Trés) Na cessdo onerosa de quotas a terceiros
terdo direito de preferéncia dos sécios e a
sociedade sucessivamente.

ARTIGO SEXTO

Amortizacdo de quotas

Um) A sociedade poderd deliberar amortizar
quotas com o acordo dos seus titulares, desde
que ndo existam impedimentos legais a essa
amortizagao.

Dois) A sociedade poderd, ainda, nos
termos e condi¢des estabelecidos na lei,
desde que ndo existam impedimentos legais,
deliberar a amortizacdo das quotas, mesmo
sem o consentimento dos seus titulares, quando
ocorram os seguintes factos:

a) Se a quota for cedida sem prévio
consentimento da sociedade, nos
casos em que o mesmo & exigivel;

b) Se o sdcio detentor da quota utilizar
as informagdes obtidas através do
exercicio do direito de informacéo
que lhe assiste para fins estranhos a
sociedade e com prejuizo desta ou
de algum outro sécio;

c¢) Se a quota for transmitida em
consequéncia de qualquer processo
judicial ou administrativo ou ficar
de qualquer modo subtraida a livre
disposi¢@o do sécio, em termos de
ser alienada independentemente da
sua vontade;

d) Se a quota através de partilha dos bens
do casal motivada por divércio ou
separagdo judicial ficar a pertencer
a0 ex - conjuge do sdcio.

Trés) Nos restantes casos de amortizagao,
quer voluntaria quer compulsiva, as quotas

serdo amortizadas pelo seu valor contabilistico
apurado através do tdltimo balango aprovado,
sendo a contrapartida da amortizag@o paga pela
sociedade nos termos e condi¢des a deliberar
em assembleia geral, mas nunca num prazo
superior a dois anos.

ARTIGO SETIMO
Assembleias gerais

Um) A assembleia geral retine ordi-
nariamente no primeiro trimestre de cada ano
para deliberar sobre o relatério de gestdo, as
contas do exercicio e a proposta de aplicagao
dos resultados apresentados pela geréncia
e extraordinariamente sempre que qualquer
gerente ou sécio solicitem a sua realizagao.

Dois) As assembleias gerais serdo
convocadas por qualquer gerente através de
carta registada enviada para a morada dos
sécios, com a antecedéncia minima de quinze
dias.

Trés) As deliberacdes sdo tomadas por
maioria dos votos representativos do capital
social excepto nas deliberacdes em que a lei
exija uma maioria qualificada superior.

ARTIGO OITAVO

Geréncia

Um) A geréncia da sociedade e a sua
representacdo incube a um gerente, s6cio ou
ndo, eleitos em assembleia geral.

Dois) Sido desde ja designados gerentes os
socios Mauro Hélder Ernesto e Feliciano Jorge
Manjate.

Trés) Ao gerente € lhe atribuido os poderes
necessarios para assegurar a gestdo corrente da
sociedade e em especial para:

a) Celebrar os contratos comerciais
necessdrios a prossecugido do
objecto da sociedade;

b) Contratar e despedir pessoal;

¢) Abrir e movimentar contas bancdrias;

d) Comprar e vender bens maveis;

e) Aceitar, sacar e endossar letras e outros
efeitos comerciais;

f) Contratar os empréstimos de
financiamento que tenham sido
deliberados pela assembleia geral
de sécios.

Quatro) A sociedade fica vinculada com a
assinatura de dois gerentes ou de um procurador
designado pela totalidade dos gerentes para a
prética de acto certo e determinado.

Cinco) Para actos de mero expediente basta
a assinatura de um gerente.

ARTIGO NONO
Derrogacao

Por deliberacdo dos sécios podem ser
derrogadas as normas legais dispositivas.

Est4 conforme.

Maputo, oito de Outubro de dois mil
e quinze. — A Conservadora, llegivel.



23 DE OUTUBRO DE 2015

32717

TECAP Tecnologia &
Consultoria Agro-Pecuaria,
S.A.

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por esta acta de vinte e oito de Setembro de
dois mil e quinze, da sociedade TECAP —
Tecnologia & Consultoria Agro-Pecudria,
Limitada, matriculada junto da Conservatdria
de Entidades Legais sob o nimero cinco mil
novecentos e sessenta e um a folhas trinta
do livro C traco dezasseis, deliberaram a
transformacgdo da referida sociedade, em
Sociedade Andénima, e consequentemente
alteragdo integral dos estatutos os quais passam
ater a seguinte nova redaccao:

CAPITULO I

Da firma, sede, duracao e objecto
social

ARTIGO PRIMEIRO
(Firma)

A sociedade é constituida sob a forma de
sociedade anénima, adopta a denominagio
de TECAP Tecnologia & Consultoria agro-
pecudria, S.A. e rege-se pelo disposto nos
presentes estatutos e pela legislacao aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO

(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na Avenida
das FPLM ntiimero quatrocentos e dez, em
Maputo.

Dois) Mediante simples deliberagio, o
conselho de administracdo pode estabelecer
ou encerrar sucursais, agéncias, delegacdes ou
formas de representacio social, no pais ou no
estrangeiro, € bem assim transferir a sede para
qualquer outra parte de territério nacional.

ARTIGO TERCEIRO

(Duracao)

z

A sociedade é constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio, para
todos os efeitos legais, a partir da data da sua
constitui¢ao.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto o exercicio
das seguintes actividades:

a) Assisténcia técnica ao agricultor;

b) Comercializagio de equipamentos e
maquinas agricolas;

c¢) Producdo e comercializacdo de
produtos agro- pecudrios;

d) Comércio de medicamentos de
utilizagdo agro-pecudrio;

e) Importacio e exporta¢do, comissdes,
consignacdes e representacio de
marcas.

Dois) A sociedade poderd exercer actividades
em qualquer outro ramo de comércio ou
industria, que resolva explorar e para as quais
obtenha as necessdrias autorizacoes.

CAPITULO II

Do capital social, ac¢oes e meios
de financiamento

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de trinta milhdes de
meticais, representado por trinta mil ac¢des, no
valor nominal de mil meticais cada uma.

ARTIGO SEXTO
(Aumento do capital social)

Um) O capital social poderd ser aumentado
uma ou mais vezes, por deliberacdo
da Assembleia Geral, mediante qualquer
modalidade ou forma legalmente permitida.

Dois) O aumento do capital social, mediante
incorporagdo de lucros ou de reservas livres, é
proposto pelo Conselho de Administragdo com
parecer do Conselho Fiscal.

ARTIGO SETIMO
(Accoes)

Um) As ac¢des serdo tituladas ou escriturais.

Dois) As ac¢des tituladas poderdo revestir
a forma de ac¢des nominativas ou ao portador
registadas, devendo as escriturais revestir
sempre a forma de ac¢des nominativas.

Trés) As ac¢des tituladas poderdo a todo o
tempo ser convertidas em ac¢des escriturais, e
vice-versa, desde que obedecidos os requisitos
fixados por lei.

Quatro) As acgdes, quando tituladas, serdo
representadas por titulos de uma, cinco, dez,
cinquenta, cem, quinhentas, mil, dez mil, cem
mil até um milhdo de accdes, a todo o tempo
substituiveis por agrupamento ou subdivisao.

Cinco) A sociedade pode emitir obrigacdes
nominativas nos termos das disposi¢oes legais
e nas condigdes fixadas pela Assembleia Geral.

ARTIGO OITAVO
(Transmissao de accoes)

Um) A transmissdo de acc¢des entre os
accionistas € livre.

Dois) A transmissdo, total ou parcial, de
accgdes a terceiros, ficam condicionados ao
direito de preferéncia da sociedade, em primeiro
lugar, e dos accionistas, em segundo lugar, na
propor¢ao das respectivas participagdes.

Trés) Para efeitos do disposto no nimero
anterior, o accionista que pretenda transmitir as
suas acg¢des, ou partes destas, deverd enviar, por
carta, dirigida ao conselho de administragio,
o respectivo projecto de venda, o qual devera
conter a identidade do adquirente, o prego
e as condi¢des ajustadas para a projectada
transmissdo, nomeadamente as condi¢cdes de

pagamento, as garantias oferecidas e recebidas
e a data da realizacdo da transaccio.

Quatro) A sociedade poderd impugnar a
transmissdo de accdes a terceiros que sejam
concorrentes directos a sociedade, ou que sejam
pessoas ndo gratas.

ARTIGO NONO
(Prestagoes acessorias)

Podem ser exigidas aos accionistas prestacdes
acessorias de capital até ao montante igual ao
valor do capital social, a data da deliberagdo,
ficando os accionistas obrigados nas condi¢des,
prazos e montantes estabelecidos na assembleia
geral.

CAPITULO III
Dos 6rgaos sociais
SECCAOT
Das disposicoes gerais
ARTIGO DECIMO
(Orgaos sociais)

Sdo 6rgdos da sociedade:

a) A Assembleia Geral;
b) O Conselho de Administragdo; e
¢) O Fiscal Unico.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Eleicao e mandato)

Um) Os membros dos 6rgios sociais sao
eleitos pela Assembleia Geral da sociedade,
podendo ser reeleitos uma ou mais vezes.

Dois) O mandato dos membros dos 6rgaos
sociais, é de quatro anos, contando-se como
um ano completo o ano da data da elei¢do, com
excepcio do Conselho Fiscal ou Fiscal Unico,
cujo mandato € de um ano.

Trés) Os membros dos 6rgdos sociais
permanecem em funcdes até a eleig¢do de
quem os deva substituir, salvo se renunciarem
expressamente ao exercicio do seu cargo ou
forem destituidos.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Remuneracao e caugao)

Um) As remuneragdes dos membros dos
drgdos sociais serdo fixadas por deliberacdo da
Assembleia Geral, tomada nos mesmos termos
da deliberagdo das respectivas nomeagdes.

Dois) A Assembleia Geral que eleger os
membros do Conselho de Administragdo deve
fixar ou dispensar a caucio a prestar, conforme
a lei em vigor.

SECCAOII
Da assembleia geral
ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Ambito)

A Assembleia Geral da sociedade,
regularmente constituida, representa o conjunto
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dos accionistas e as suas deliberacdes sdo
vinculativas para todos os accionistas, ainda
que ausentes ou dissidentes, e para os restantes
drgdos sociais, quando tomadas nos termos da
lei e dos presentes estatutos.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Constituicao)

Um) A assembleia geral da sociedade é
constituida pelos accionistas e pelos membros
da mesa da Assembleia Geral.

Dois) Os obrigacionistas ndo poderao assistir
as reunides da Assembleia Geral da sociedade,
ficando-lhes vedado o seu agrupamento e/ou
representagio por um dos agrupados para efeitos
de assistir as reunides da Assembleia Geral.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Competéncias)

Sem prejuizo do disposto na lei e nos
presentes estatutos, compete, em especial, a
Assembleia Geral:

a) Aprovar o relatério de gestdo e as
contas do exercicio, incluindo
o balango e a demonstracdo de
resultados, bem como o parecer do
Conselho Fiscal sobre as mesmas
e deliberar sobre a aplica¢do dos
resultados do exercicio;

b) Eleger e destituir os membros da
mesa da Assembleia Geral, os
administradores e os membros do
Conselho Fiscal ou o Fiscal fJnico;

¢) Deliberar sobre quaisquer alteragdes
ao presente estatuto;

d) Deliberar sobre o aumento, redugdo
ou reintegracdo do capital social;

e) Deliberar sobre a criagdo de acg¢des
preferenciais;

/) Deliberar sobre a chamada e a restitui¢ao
das prestacdes acessorias.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Mesa da assembleia geral)

Um) A mesa da Assembleia Geral é
constituida por um presidente e um secretario.

Dois) Na falta ou impedimento do presidente
ou do secretario da mesa da Assembleia Geral,
serdo os mesmos substituidos por qualquer
administrador da sociedade.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Convocacao)

Um) As assembleias gerais serdo convocadas
por meio de antncios publicados num dos
jornais mais lidos do local da sede social ou
por cartas dirigidas aos accionistas, com trinta
dias de antecedéncia, salvo se for legalmente
exigida antecedéncia maior, devendo mencionar
o local, dia e hora em que se realizard a reunido,
bem como a ordem de trabalhos, com clareza
e precisdo.

Dois) Néo obstante o disposto no nimero
anterior, poder-se-a dar por validamente
constituida a Assembleia Geral, sem observancia
das formalidades prévias ali estabelecidas,
desde que estejam presentes ou representados
todos os accionistas com direito de voto e todos
manifestem a vontade de que a assembleia se
constitua e delibere sobre determinados assuntos.

Trés) As assembleias gerais serdo convocadas
pelo presidente da mesa da Assembleia Geral,
ou por quem o substitua, oficiosamente ou a
requerimento do Conselho de Administra¢do, do
Conselho Fscal ou do fiscal tnico ou, ainda, de
accionistas, que representem mais de dez por
cento do capital social.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Quérum constitutivo)

Um) A Assembleia Geral s6 poderd constituir
e deliberar validamente em primeira convocagao
quando estejam presentes ou representados
accionistas que representem, pelo menos,
cinquenta e um por cento, salvo nos casos em
que a lei ou os presentes estatutos exijam quérum
superior.

Dois) Em segunda convocagao a assembleia
geral pode constituir-se e deliberar validamente,
seja qual for o nimero de accionistas presente
e a percentagem do capital social por eles
representada, excepto naqueles casos em que a lei
exija um quérum constitutivo para as assembleias
reunidas em segunda convocacao.

ARTIGO DECIMO NONO
(Quoérum deliberativo)

Um) A cada mil accdes corresponderd um
voto.

Dois) Tém o direito de votar na assembleia
geral ou de por outro modo deliberar todos os
accionistas, que deverao ter as respectivas accoes
depositadas na sede da sociedade até oito dias
antes da data marcada para a assembleia.

Trés) As deliberagdes da Assembleia Geral
serdo tomadas por votos representativos de
cinquenta e um por centos do capital social, salvo
quando a lei ou os presentes estatutos exijam
maioria qualificada.

Quatro) Na contagem dos votos, ndo serdo
tidos em consideracdo as abstencdes.

ARTIGO VIGESIMO
(Reunides da assembleia geral)

A Assembleia Geral reunird, ordinariamente,
nos trés primeiros meses de cada ano, e,
extraordinariamente, sempre que seja convocada,
com observancia dos requisitos estatutdrios e
legais.

SECCAO III

Da administragao

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Composicao)

Um) A administracdo e representagdo da
sociedade serdo exercidos pelo Conselho de

Administragdo, composto por um ndmero
impar de membros efectivos, que podera variar
entre trés e cinco, conforme o deliberado pela
assembleia geral que os eleger.

Dois) A escolha dos membros do Conselho
de Administragdo pode recair nos accionistas
ou em pessoa estranha a sociedade.

Trés) A gestdo diaria da sociedade sera
confiada a um director-geral.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Deliberacoes)

Um) Para que o Conselho de Administragdo
possa constituir-se e  deliberar validamente,
serd necessdrio que a maioria dos seus membros
esteja presente ou devidamente representados.

Dois) Os membros do Conselho de
Administra¢do poderdo fazer-se representar
nas reunides por outro membro, mediante
comunicagéo escrita, bem como votar por
correspondéncia.

Trés) As deliberagdes sdo tomadas por
maioria dos votos dos administradores presentes
ou representados.

Quatro) As deliberagdes do Conselho de
Administracdo constardo de actas, lavradas
em livro préprio, assinadas por todos os
administradores que hajam participado na
reunido.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO

(Poderes)

Um) Ao Conselho de Administragido
compete os mais amplos poderes de gestdo e
representagdo social e nomeadamente:

a) Representar a sociedade, em juizo e
fora dele, activa e passivamente,
perante quaisquer entidades
publicas ou privadas;

b) Orientar e gerir todos os negdécios
sociais, praticando todos os actos
tendentes a realizacdo do objecto
social;

¢) Propor, prosseguir, confessar, desistir
ou transigir em quaisquer ac¢des em
que a sociedade esteja envolvida;

d) Executar e fazer cumprir as deli-
beracdes da Assembleia Geral;

e) Proceder a abertura, movimentacdo e
encerramento de contas bancdrias;

) Alienar ou onerar quaisquer bens ou
direitos, méveis ou imoveis, cujo
valor ndo ultrapasse cinquenta
por cento do capital social, bem
como adquirir, tomar e dar de
arrendamento quaisquer prédios ou
parte dos mesmos.

Dois) Aos administradores é vedado
responsabilizar a sociedade em quaisquer
contratos, actos, documentos ou obrigacdes
estranhas ao objecto da mesma, designadamente
em letras de favor, fiangas, abonacdes e actos
semelhantes.
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ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Delegacao de poder)

Um) O Conselho de Administracio
pode delegar parte ou a totalidade das suas
competéncias, incluindo a gestdo corrente da
sociedade, num ou mais administradores ou
director-geral.

Dois) Sem prejuizo do disposto no nimero
anterior, o conselho de administracdo nio pode
delegar as suas competéncias relativamente
as matérias referentes aos relatérios e contas
anuais, a prestacdo de caugdes e garantias,
pessoas ou reais, a extensdes ou reducdo da
actividade da sociedade e aos projectos de fusdo,
cisdo ou transformacio da sociedade, que nos
termos legais ndo podem ser delegadas.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
(Vinculacao da sociedade)

Um) A sociedade obriga-se:

a) Pelas assinaturas conjuntas de dois
administradores;

c) Pela assinatura do administrador
delegado, dentro dos limites da
delegacido feita pelo conselho de
administracao;

d) Pela assinatura de mandatarios
da sociedade, no dmbito dos
respectivos mandatos.

Dois) Para actos de mero expediente bastara
a assinatura de um administrador, director-geral
ou procurador.

SECCAO IV
Fiscalizacao
ARTIGO VIGESIMO SEXTO
(Orgdo de fiscalizagdo)

Um) A fiscalizagdo dos negdcios sociais
incumbe a um conselho fiscal composto por
trés membros efectivos e um suplente, ou por
uma sociedade de auditores de contas eleitos
por um periodo de dois anos e reelegiveis
uma ou mais vezes conforme deliberagdo da
assembleia geral.

Dois) Caso a Assembleia Geral delibere
confiar a um auditor de contas ou uma sociedade
de auditores de contas o exercicio das fungdes
de fiscalizacdo, ndo procederd a eleicdo do
Conselho Fiscal.

CAPITULO IV
Das disposicoes finais
ARTIGO VIGESIMO SETIMO
(Ano social)

Um) O ano social coincide com o ano civil.
Dois) o balanco, a demonstracdo de
resultados e demais contas do exercicio

fecham-se com referéncia de um de Dezembro
de cada ano e sdo submetidas a apreciagdo da
Assembleia Geral nos trés primeiros meses de
cada ano.

ARTIGO VIGESIMO OITAVO

(Aplicacao dos resultados)

Os lucros liquidos que resultarem do balanco
anual terdo a seguinte aplicag@o:

a) Pelo menos cinco por cento serdo
destinados a constitui¢do ou
reintegragdo da reserva legal, até
que represente, pelo menos, a quinta
parte do montante do capital social;

b) O restante tera a aplicagdo que for
deliberada em Assembleia Geral.

ARTIGO VIGESIMO NONO
(Dissolucao e liquidacao)

A dissolucdo e liquidacdo da sociedade
regem-se pelas disposi¢des da lei aplicavel
que estejam sucessivamente em vigor e, no que
estas forem omissas, pelo que for deliberado em
Assembleia Geral.

Maputo, Outubro de dois mil e quinze. —
O Técnico, Illegivel.

Ssports Beira, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura publica de quinze de Setembro de
dois mil e quinze, lavrada de folhas sessenta e
seis a folhas sessenta e sete do livro de notas
para escrituras diversas nimero quatrocentos
cinquenta e dois, trago A, do Quarto Cartdrio
Notarial de Maputo perante mim Anténio Mério
Langa, conservador e notdrio superior A do
Segundo Cartério Notarial e substituto legal
da notaria deste cartdrio em virtude da mesma
se encontrar no gozo de licenga disciplinar,
procedeu-se na sociedade em epigrafe, mudanca
de geréncia e alteragdo parcial do pacto social
em que os socios altera a geréncia da sociedade.

Que em consequéncia da mudanca de
geréncia, € alterado o artigo oitavo dos estatutos,
que passa a ter a seguinte nova redac¢@o:

ARTIGO OITAVO

A gestdo e administragdo da sociedade
e a sua representacao em juizo e fora dele,
activa e passivamente, serd nos termos
deliberados pela assembleia geral.

Que em tudo o mais ndo alterado continuam
a vigorar as disposi¢oes do pacto social anterior.

Esta conforme.

Maputo, vinte e nove de Setembro de dois
mil e quinze. — O Técnico, llegivel.

VDE 3 - Vale dos
Embondeiros 3, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
escritura datada de vinte e trés de Setembro de
dois mil e quinze, lavrada de folhas setecentos
e cinquenta a folhas setecentos e setenta e
trés do livro de notas para escrituras diversas
nlimero quatrocentos e cinquenta e dois trago
A, do Quarto Cartério Notarial da Cidade de
Maputo, a cargo de Batca Banu Amade Mussa,
licenciada em Direito, técnica superior dos
registos e notariado N1 e notdria do referido
cartdrio, procedeu-se na sociedade em epigrafe
a prética dos seguintes actos: i) cessio da quota
da sociedade Vale dos Embondeiros, Limitada,
no valor nominal de noventa e seis milhdes de
meticais, representativa de aproximadamente
noventa e nove virgula noventa por cento a favor
da sociedade Gerania, Limited; ii) alteragdo
da denominagdo social de VDE 3 — Vale dos
Embondeiros 3, Limitada para Mall de Tete,
Limitada; e iii) alteragdo dos artigos primeiro
e quarto dos estatutos, os quais passam a ter a
seguinte redac¢do:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade adopta a firma Mall
de Tete, Limitada, e tem a sua sede na
cidade de Maputo, na Avenida Sociedade
Geografia, nimero duzentos e sessenta e
nove, primeiro andar, Edificio Hollard,
podendo por deliberagcdo da assembleia
geral criar ou extinguir, no pais ou
no estrangeiro sucursais, delegagdes,
agéncias ou quaisquer outras formas
de representagdo social sempre que se
justifique a sua existéncia.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, é de
noventa e seis milhdes e cem mil meticais
e acha-se dividido nas seguintes quotas:

a) Uma quota no valor nominal
de noventa e seis milhdes de
meticais, representativa de
aproximadamente noventa e
nove virgula noventa por cento
do capital social, pertencente a
sdcia Gerania, Limited;

b) Uma quota no valor nominal de
trinta e trés mil e trezentos
meticais, representativa de
aproximadamente zero virgula
zero trés por cento do capital
social, pertencente a sécia
AVM Consultores, Limitada;
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¢) Uma quota no valor nominal de
trinta e trés mil e trezentos
meticais, representativa de
aproximadamente zero virgula
zero trés por cento do capital
social, pertencente ao sécio
Stuart Gregory Hulley Miller;

d) Uma quota no valor nominal de
vinte e quatro mil e quatrocentos
meticais, representativa de
aproximadamente zero virgula
zero trés por cento do capital
social, pertencente ao sécio
Colin Garfiel Page Taylor;

¢) Uma quota no valor nominal de nove
mil meticais, representativa de
aproximadamente zero virgula
zero um por cento do capital
social, pertencente ao sécio
Charles Cawood.

Esta conforme.

Maputo, um de Outubro de dois mil e quinze.
— A Ajudante, llegivel.

CCD - Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
escritura publica do dia doze de Junho de dois
mil e quinze, lavrada de folhas cento e onze a
cento e catorze, do livro de notas para escrituras
diversas, nimero trezentos e sessenta, desta
Conservatéria de Chimoio, a cargo de, Arafat
Nadim D’Almeida Juma Zamila, licenciado
em Direito, conservador e notdrio superior,
em pleno exercicio de fungdes notariais,
compareceu como outorgante: Carminda da
Cleidy Davane Anténio, solteira, natural de
Marromeu, de nacionalidade mogambicana,
portadora do Recibo de Bilhete de Identidade
n.° 70188177, emitido pelos Servigos de
Identificagdo Civil da Cidade da Beira, em
treze de Janeiro de dois mil e quinze e residente
no Bairro trés de Fevereiro, nesta cidade de
Chimoio, constitui uma sociedade comercial
unipessoal, que se regerd nos termos dos
seguintes estatutos e legislacao aplicavel:

ARTIGO PRIMEIRO

Um) A sociedade adopta a denominagdo de
CCD - Sociedade Unipessoal, Limitada, e tem
nesta cidade de Chimoio.

Dois) A sociedade poderdo mediante decisdo
da sdcia transferir a sua sede para outro ponto
do pafs.

Trés) A sociedade poderd ainda por decisdo
da sdcia, abrir agéncias, delegagdes, sucursais
ou outras formas de representacao.

ARTIGO SEGUNDO

A sociedade durara por tempo indeterminado,
contando o seu inicio a partir da data da
celebracdo da respectiva escritura publica.

ARTIGO TERCEIRO

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Aluguer de viaturas;

b) Traducdo de documentos e sua
legalizag@o;

¢) Consultoria e;

d) Contratac@o de recursos humanos.

Dois) O objecto social compreendem ainda
outras actividades de natureza acesséria e ou
complementar da actividade principal.

Trés) Por decisdo da sécia a sociedade podera
dedicar-se a outras actividades industriais ou
comerciais nos temos da lei ou ainda associar-
se por qualquer forma legalmente permitida ou
participar no capital de outras empresas.

ARTIGO QUARTO

<

Por decisdo da sécia é permitido, a
participacdo da sociedade em quaisquer
outras empresas societdrias, agrupamentos de
empresas, sociedades, holdings, joint-ventures,
ou outras formas de associac¢@o, unido ou de
concentracdo de capitais.

ARTIGO QUINTO

Um) O capital social, integralmente
realizado em dinheiro, é de cem mil meticais,
correspondente a cem por cento do capital numa
Unica quota pertencente a sécia tnica.

Dois) O capital social podera ser aumentado
por uma ou mais vezes mediante decisdo da
sécia.

ARTIGO SEXTO

O conselho de geréncia podera determinar
as condi¢des e formas para realizagdo de
prestacdes suplementares de capital pela socia.

ARTIGO SETIMO

Um) A cedéncia de quotas é livre na
sociedade, havendo a faculdade de amortizar
quota, conforme preceituado no Cdédigo
Comercial, nos seguintes termos:

a) Por acordo da respectiva proprietdria;

b) Quando qualquer quota tenha sido
penhorada ou por qualquer
forma apreendida em processo
administrativo ou judicial.

Dois) Em qualquer dos casos no niimero
anterior, a amortizacdo serd feita pelo preco
determinado por auditores independentes a
partir do valor do ultimo balanco aprovado,
acrescido da parte proporcional dos lucros a
distribuir, das reservas constituidas a crédito
particular dos sécios, deduzido dos seus débitos
particulares, o que serd pago em prestacdes
dentro do prazo e em condic¢des a determinar
em assembleia geral, quando constituida.

ARTIGO OITAVO

Um) A administraco e geréncia da sociedade
bem como a sua representaciio em juizo e fora
dele, activa e passivamente serd exercida
pela sécia tnica, que desde ja fica nomeada

gerente, com dispensa de caug@o, com ou sem
remuneragdo. A sécia poderd indicar outras
pessoas para substituir, assim como indicar
um director-geral que nao seja da sociedade. A
sociedade fica obrigada em todos seus actos e
contratos pela assinatura da sécia.

Dois) O conselho de geréncia poderd ainda
constituir mandatdrios nos termos e para os
efeitos do artigo duzentos e cinquenta e seis do
Codigo Comercial.

ARTIGO NONO

Um) O conselho de geréncia reunir-se-a
sempre que necessdrio e pelo menos uma vez
por ano, podendo ser convocado e presidido
pelo sécio.

Dois) A convocacdo deverdo ser feito
com quinze dias de antecedéncia e deverd
ser transmitida por meio de carta com aviso
de recep¢ao. A convocatdria mencionard a
ordem dos trabalhos e serd acompanhada dos
respectivos documentos.

ARTIGO DECIMO

Um) Compete a assembleia geral:

a) Definir a politica da sociedade,
elaborar orcamentos e planos de
investimento para cada exercicio;

b) Receber e analisar pedidos para
alienacdo ou divisdo de quotas em
conformidade com o disposto na lei;

¢) Determinar as condi¢des em que a
socia poderd fazer suprimentos a
sociedade.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Um) Os representantes e procuradores
ndo poderdo, em situagdo alguma, sem previa
autorizacdo do gerente exercer as seguintes
fungdes:

a) Efectuar transac¢des relacionadas com
quotas da sociedade;

b) Adquirir, alienar, trocar ou dar
garantias de bens imobilizados ou
direitos sobre os bens;

¢) Adquirir ou alienar estabelecimentos
comerciais, ou constituir sobre eles
garantias;

d) Envolver a sociedade em contratos
ilegais ou negdcios contrdrios a
politica da sociedade;

Dois) A sociedade considerard tais
transaccoes, no que lhe respeita, como nulas e
de nenhum efeito.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Um) As contas da sociedade poderdo ser
verificadas e certificadas por um auditor.
Pode o sécio, quando assim o entender pedir
uma auditoria para efeito de fiscaliza¢do dos
negdcios e contas da sociedade.

Dois) O exercicio social coincide com o
ano civil.
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Trés) O balanco e contas de resultados
fechar-se-a com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano e sera submetido a
apreciacdo da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

A sociedade nao sera dissolvida em caso de
morte, interdi¢@o ou incapacidade da sdcia, ou
sécios, quando os houver, podendo continuar a
funcionar com os herdeiros ou representantes
da sdcia falecida, interdita, ou incapacitada.

ARTIGO DECIMO QUARTO

A sociedade serd liquidada nos casos
determinados por lei ou por decisdo da sécia,
ou deliberagdo dos sécios, que deverdo neste
caso indicar os liquidatarios.

ARTIGO DECIMO QUINTO

Aos casos omissos aplicar-se-4 o Cddigo
Comercial e demais legislacdo aplicivel e em
vigor na Republica de Mocambique.

Est4 conforme.

Conservatoria dos Registos e Notariado
de Chimoio, vinte de Agosto de dois mil
e quinze. — A Conservadora, llegivel.

Araquechande
Jetha(Herdeiros), Limitada

Certifico, para efeitos de publica¢do, que
por acta da assembleia geral extraordindria,
de cessdo total de quotas e nomeagdo do
administrador comercial, na sociedade em
epigrafe, realizada no dia dezasseis de Setembro
de dois mil e quinze, matriculada no Registo
das Entidades Legais sob o nimero trezentos
e dezoito, a folhas quarenta e trés do livro
C traco trés, estando presentes os sécios
Mansing Varajidds, casado sob regime de
comunhio de bens, com Saroj, natural de Diu,
India, de nacionalidade portuguesa, residente
na cidade Inhambane, bairro Balane dois,
Avenida da Revolucdo nimero quinhentos e
noventa, portador do Passaporte n.® M262998,
emitido pelas Autoridades Portuguesas, aos
trés de Agosto de dois mil e doze, com uma
quota no valor nominal de cinquenta mil
meticais, correspondente a cinquenta por cento
do capital social e Navinchandra Varazidas,
casado sob regime de comunhio de bens, com
Nirupa Surendrelal, natural de Diu, India,
de nacionalidade mog¢ambicana, residente na
cidade de Inhambane, Bairro Balane dois,
quarteirdo cinco, Avenida Acordos de Lusaka,
ndmero trezentos e noventa e sete, portador do
Bilhete de Identidade n.° 080104776510 M,
emitido pelos Servigos de Identificacdo Civil
de Inhambane aos nove de Abril de dois mil
e catorze, com uma quota no valor nominal
de cinquenta mil meticais, correspondente
a cinquenta por cento do capital social,
representado deste modo os cem por cento do
capital social.

Estive como convidado o senhor a Nirupa
Surendrelal, casada em regime de comunhio
de bens com Navinchandra Varazidas, natural
de Nampula, de nacionalidade portuguesa,
residente na cidade de Inhambane, bairro Balane
dois, quarteirdo cinco, Avenida Acordos de
Lusaka, nimero trezentos e noventa e sete,
portadora do Dire n.° 08PT00022939 B, emitido
pelos Servigos Provinciais de Migragdo de
Inhambane, aos dezassete de Junho de dois mil
e onze e valido ate ao dia dezassete de Junho de
dois mil e dezasseis,que manifestou o interesse
de adquirir a quota cedida.

Iniciada a sessdo, os socios representando
os cem por cento do capital, deliberaram por
unanimidade que o sécio Mansing Varajidas,
detentor de quotas no valor nominal de
cinquenta mil meticais, representativa de
cinquenta porcento do capital social cede na
totalidade a sua quota a favor do novo sécio
Nirupa Surendrelal que entra na sociedade com
todos os direitos e obrigacdes, e o cedente aparta
se da sociedade e nada dela tem a ver.

Na mesma deliberacdo foram nomeados
os socios novos administradores da sociedade
os socios Navinchandra Varazidds e Nirupa
Surendrelal.

Por conseguinte ficam alterados os artigos
segundo e quinto do pacto social e passam a ter
nova redacco seguinte:

ARTIGO SEGUNDO
(Capital social)

O capital social, integralmente
realizado e subscrito em dinheiro e de
cem mil meticais, correspondente a soma
de duas quotas assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal
de cinquenta mil meticais,
correspondente a cinquenta
porcento, pertencente a
Navinchandra Varazidas;

b) Uma quota no valor nominal
de cinquenta mil meticais,
correspondente a cinquenta
porcento, pertencente a Nirupa
Surendrelal.

ARTIGO QUINTO
(Administracao e geréncia)

A administragio e geréncia da sociedade
e a sua representacao em juizo e fora dele,
activa e passivamente, serdo exercidas
conjuntamente ou separadamente pelos
socios Navinchandra Varazidés e Nirupa
Surendrelal, com dispensa a caucéo,
bastando a assinatura de qualquer deles
para que a sociedade fique validamente
obrigada nos respectivos actos, obrigacdes

e documentos.
Que em tudo o que ndo foi alterado continuam
avigorar conforme os estatutos da constitui¢ao.

Esta conforme.

Inhambane, vinte e dois de Setembro de dois
mil e quinze.-A Conservadora, llegivel.

SJK - Pescas Mocambique,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia sete de Agosto de dois mil e quinze,foi
matriculada na Conservatéria do Registos de
Entidades Legais sob o NUEL 100659808
ums sociedade denominada SJK — Pescas
Mogambique, Limitada.

E celebrado o presente contrato de

sociedade, nos termos do artigo nimero noventa
do Cédigo Comercial entre:

Crisgunza, S.A, sociedade anénima de direito
mocambicano, matriculada na Conservatdria
do Registo de Entidades Legais sob
0 n.° 100626160, com o NUIT 400622191,
neste acto representada por Silvestre Jodo
Quissari, maior, solteiro, de nacionalidade
angolana, ocasionalmente em Maputo,
portador do Passaporte n.° N1684469
emitido aos trés de Setembro de dois mil e
catorze, pelo SME Luanda;

Silvestre Jodao Quissari, maior, solteiro, de
nacionalidade angolana, ocasionalmente
em Maputo, portador do Passaporte
n.° N1684469 emitido aos trés de Setembro
de dois mil e catorze, pelo SME Luanda.

Que se regera pelas clausulas seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacao, duracao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO

(Denominacao social)

SJK — Pescas Mogambique, Limitada, é
uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, que se rege pelos presentes estatutos
e pela legislacgdo aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO

(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na cidade
de Maputo, na Avenida Mao Tsé Tung nimrro
trinta e seis, primeiro andar, podendo abrir
e encerrar sucursais, delegacdes, agéncias
ou qualquer outra forma de representacao
social onde e quando a administra¢do o julgar
conveniente.

Dois) Mediante deliberacido dos sécios, e
sempre que se julgar conveniente, a sede social
pode ser transferida para qualquer outro local
dentro do territério nacional.

ARTIGO TERCEIRO

(Duracao)

A sociedade ¢ constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio, para
todos efeitos, a partir da data da celebracido do
presente contrato de sociedade.
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ARTIGO QUARTO

(Objecto social)

A sociedade tem por objecto social:

a) Captura, comercializag@o, importa¢ao
e exportacdo de pescado;

b) A sociedade podera exercer quaisquer
outras actividades complementares
ou subsidiarias das atras referidas,
ou qualquer outra actividade de
natureza comercial ou industrial por
lei permitida ou para que obtenha as
necessarias autorizagdes, conforme
for decidido pelos sécios.

CAPITULO II

Do capital social, quotas, aumento
e reducao do capital social

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente realizado
em dinheiro é de quinhentos mil meticais,
dividido em duas quotas desiguais, assim
distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de
quatrocentos mil meticais,
correspondente a oitenta por cento
do capital social, pertencente a
socia Crisgunza, S.A;

b) Uma quota no valor nominal de cem
mil meticais, correspondente a
vinte e por cento do capital social,
pertencente ao sécio Silvestre Jodo
Quissari.

Dois) Cabe aos sécios, reunidos em
assembleia geral, decidir pela aquisigdo,
gestdo, alienacdo de participagdes em outras
sociedades constituidas ou por constituir dentro
ou fora de Mogambique, ainda que desenvolvam
actividades diversas da sua.

ARTIGO SEXTO
(Prestacoes suplementares)

Naio serdo exigiveis prestagdes suplementares
de capital. Os sécios poderdo conceder a
sociedade os suprimentos de que ela necessite,
nos termos e condig¢des fixados por deliberagao
dos respectivos sdcios reunidos em assembleia
geral.

ARTIGO SETIMO
(Aumento e reducao do capital social)

O capital social da sociedade pode ser
aumentado ou reduzido por deliberacdo da
assembleia geral, introduzindo alteracdes aos
estatutos em ambos os casos de acordo com o
estabelecido na lei.

ARTIGO OITAVO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) A divisdo e a cessdo de quotas,
bem como a constitui¢do de quaisquer 6nus

ou encargos sobre as mesmas, carecem de
autorizagdo prévia da sociedade, dada por
deliberagdo da respectiva assembleia geral,
com parecer prévio favordvel da administracio.

Dois) O sécio que pretender alienar a sua
quota informara a sociedade, com um minimo
de trinta dias de antecedéncia, por carta
registada com aviso de recepc¢ido, dando a
conhecer o projecto de venda e as respectivas
condicdes contratuais.

Trés) Gozam do direito de preferéncia, na
aquisic@o da quota a ser cedida, a sociedade e
0s outros socios, por esta ordem.

Quatro) E nula qualquer divisdo, cessdo,
alienagdo ou oneracdo de quotas que nao
observa o preceituado no nimero antecedente.

ARTIGO NONO
(Amortizacao de quotas)

A sociedade pode amortizar qualquer quota
nos seguintes casos:

a) Por acordo;

b) Por faléncia, extin¢do ou dissolugdo
de um sdécio ou pessoa colectiva;

c¢) Se a quota for penhorada, dada
em penhor sem consentimento
da sociedade, arrestada ou por
qualquer forma apreendida judicial
ou administrativamente.

CAPITULO 11T
Dos orgaos sociais
SECCAO1
ARTIGO DECIMO
(Assembileia geral)

Um) A assembleia geral € o 6rgdo supremo
da sociedade e as suas deliberacdes, quando
legalmente tomadas, sdo obrigatdrias, tanto para
a sociedade como para os sdcios.

Dois) A assembleia geral reunird em
sessdo ordindria uma vez em cada ano, para
apreciacdo, aprovagdo ou modificacdo do
balango e contas do exercicio, bem como
para deliberar sobre quaisquer outros assuntos
constantes da respectiva convocatdria, e em
sessdo extraordindria, sempre que se mostrar
necessdrio.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

(Convocacao e reuniao da assembleia
geral)

Um) A assembleia geral serd convocada pela
administragdo, por meio de carta registada com
aviso de recepgdo, ou correio electrénico, com
uma antecedéncia minima de quinze dias.

Dois) Serd dispensada a reunido da
assembleia geral, bem como as formalidades
da sua convocacdo, desde que todos os s6cios
declarem por escrito, que dessa forma se
delibere, ainda que as deliberacdes sejam
tomadas foras da sede social, em qualquer
ocasido e qualquer que seja o seu objecto.

Trés) Exceptuam-se, relativamente ao
disposto no niimero anterior, as deliberacdes
que importem a modifica¢@o do pacto social, a
dissolucdo da sociedade ou a divisdo e cessao de
quotas, para as quais nao poderdo dispensar-se
as reunides da assembleia geral.

Quatro) A assembleia geral considera-se
regularmente constituida quando, em primeira
convocacio, estejam presentes ou devidamente
representados cinquenta e um por cento do
capital social e, em segunda convocacao,
seja qual for o nimero de sdcios presentes ou
representados e independentemente do capital
que representem.

Cinco) As deliberacdes da assembleia geral
sdo tomadas por maioria simples de votos dos
sécios presentes ou representados, excepto nos
casos em que pela Lei se exija maioria diferente.

SECCAO I

Da administracao e representacao

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Administracao)

Um) A administrag¢do da sociedade pertence
ao socio Silvestre Jodo Quissari, com dispensa
de caugdo, podendo ser denominado sécio-
administrador.

Dois) Por decisdo da assembleia geral,
poderdo ser nomeados administradores
estranhos a sociedade, ficando dispensados
de prestar cau¢do, gozando da prerrogativa de
dispensa-los sempre que se justificar.

Trés) A administragdo poderd constituir
mandatarios ou procuradores para a pratica
de determinados actos ou categorias de actos,
atribuindo tais poderes através de procuracao.

Quatro) Compete a administragdo exercer os
mais amplos poderes de gestdo, representando
a sociedade em juizo e fora dele, activa ou
passivamente, e praticando todos os demais
actos tendentes a realiza¢@o do objecto social
que a lei ou os presentes estatutos ndo reservem
a assembleia geral.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

(Formas de obrigar a sociedade)

Um) A sociedade obriga-se:

a) Mediante a assinatura do administrador,
ou dos respectivos mandatarios ou
procuradores nos termos e limites
das respectivas procuragdes;

b) Os actos de mero expediente serdo
assinados por qualquer dos sdcios,
ou seus mandatdrios.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Direccao-geral)

Um) A assembleia geral dos sécios pode
determinar que a gestdo corrente da sociedade
seja confiada a um director-geral.

Dois) Cabe a assembleia geral fixar as
competéncias do director-geral.
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CAPITULO IV
Das disposicoes gerais
ARTIGO DECIMO QUINTO

(Prestacao de contas e aplicacao de
resultados)

Um) O ano fiscal coincide com o ano civil.

Dois) O balango e a prestacdo de contas
fechar-se-do com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano e serdo submetidos a
apreciagdo da assembleia geral, até ao dia trinta
e um de Marco do ano seguinte.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Lucros)

Um) Dos lucros apurados em cada
exercicio deduzir-se-4, em primeiro lugar,
uma percentagem legal estabelecida para a
constitui¢do do fundo de reserva legal, enquanto
se encontrar realizada nos termos da lei, ou
sempre que for necessario reintegra-la.

Dois) Cumprido o disposto no nidmero
anterior, a parte restante dos lucros terd a
aplicac@o que for determinada pela assembleia
geral.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Resolucao de litigios)

Antes do recurso a via judicial, todos os
litigios entre sdcios e/ou administradores e/
/ou a sociedade emergentes do exercicio da
actividade da presente sociedade, em que por
ventura a sociedade interfira como litigante,
serdo definitivamente resolvidos de forma
amigdvel, na impossibilidade de acordo
amigdavel decorrente dos litigios emergentes do
exercicio da actividade da presente sociedade
dentro de trinta dias contados da notificagdo
de uma das partes a outra, qualquer das partes
pode submeter o litigio ao Tribunal Judicial da
Cidade de Maputo, com expressa rentincia de
qualquer outro.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Disposicoes diversas)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos € nos
termos estabelecidos por lei.

Dois) Serdo liquidatdrios os membros da
administragdo em exercicio a data da dissolugao,
salvo deliberagdo diferente da assembleia geral.

Trés) Em caso de morte ou interdiciio de um
sdcio, a sociedade continuard o seu exercicio
com os herdeiros, sucessores ou representantes
do sécio, os quais nomeardo entre si um que a
todos representa na sociedade, enquanto a quota
permanecer indivisa.

ARTIGO DECIMO NONO
(Casos omissos)
Em todo o caso omisso regularido as

disposicdes legais aplicdveis e em vigor na
Reptblica de Mogambique.

Maputo, doze de Outubro de dois mil
e quinze. — O Técnico, llegivel.

Atif Constructions, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia oito de Outubro de dois mil e quinze,
foi matriculada na Conservatéria do Registo
de Entidades Legais sob o NUEL 100660156
uma sociedade denominada Atif Constructions,
Limitada.

E celebrado, nos termos do artigo noventa
dois do Cédigo Comercial o contrato de
sociedade por quotas entre: Laurindo Saraiva,
mocambicano, solteiro, portador do Bilhete
de Identidade n.° 110100041816B, valido até
vinte sete de Agosto de dois mil e vinte cinco,
residente na Beira, Rua Cabo verde nimero
dezoito; Sandra Ivone Evaristo Cutileiro,
mocambicana, solteira, portadora do Bilhete
de Identidade n.° 110105318653N, valido até
dezoito de Maio de dois mil e vinte e cinco,
residente em Maputo, Avenida Vinte e Quatro
de Julho niimero oitocentos e oitenta e oito e
Antoine Denis Jean Favre, Frances, solteiro,
residente em Franca , 16 Rue Paul Bert, 21300
Chenove, ambos representados por Laurindo
Saraiva, conforme procuragao.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominagdo de Atif
Constructions, Limitada, sociedade comercial
por quotas de responsabilidade limitada, criada
por tempo indeterminado, que se rege pelo
presente estatuto e demais preceitos legais em
vigor na Republica de Mocambique.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede social
na Rua da Se ndmero cento e catorze, hotel
Rovuma, sexto andar, escritdrio seiscentos e
sete, bairro central, cidade de Maputo.

Dois) Mediante simples deliberacdo da
administragdo, a sociedade pode autorizar, a
deslocac@o da sede dentro do territério nacional,
cumprindo os necessdrios requisitos legais.

Trés) A administragdo da sociedade podera
deliberar a abertura de sucursais, filiais ou
qualquer outra forma de representacdo no
pais e no estrangeiro, desde que devidamente
autorizada pela assembleia geral e cumpridos
0s necessdrios preceitos legais.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem como objecto
construcao civil e obras publicas, projectagao
civil, e todos servigos de engenharia
relacionados, na medida do permitido pela
legislagdo aplicavel.

Dois) A sociedade podera igualmente prestar
avais e garantias também hipotecarias, adquirir
participacao em sociedades ou empresas, com
0 objectivo de estabelecer investimentos e nao

de intermediac@o deles mesmos, bem como a
compra e venda de bens moéveis, registrar e
fazer toda a operagdo que sdo orgdos de renome
administrativo consideradas necessdrias ou tteis
e funcionalmente relacionados ao objeto social.
Em qualquer caso, a empresa ndo serd capaz de
exercer atividades remessas para o exercicio de
profissdes que sdo de outra maneira confidencial
ou protegida para nao costituibili em sociedade
de responsabilidade limitada nos termos das
leis em vigor.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social é de mil meticais,
integralmente subscrito e realizado em tres
quotas desiguais:

a) Sandra Ivone Evaristo Cutileiro,
detentora de setenta porcento
pertencente correspondente ao valor
nominal de setecentos meticais.

b) Laurindo Saraiva, detentor de vinte
porcento, correspondente ao valor
nominal de duzentos meticais;

¢) Antoine Denis Jean Favre, detentor
de dez porcento, correspondente
ao valor nominal de cem meticais.

ARTIGO QUINTO

(Prestacoes suplementares e suprimentos)

Os sdcios podem prestar suprementos a
sociedade, nos termos e condi¢des a serem
fixados em assembleia geral.

ARTIGO SEXTO

(Convocacao e reuniao da assembleia
geral)

Um) A assembleia geral reunird ordina-
riamente, uma vez por ano, nos primeiros
trés meses imediatos ao inicio de cada
exercicio, para apreciacdo aprovacdo ou
modifica¢@o do balango e contas do exercicio, e
extraordinariamente sempre que for necessario.

Dois) A assembleia geral se reunird por
iniciativa de um dos sécios ou da administracao,
convocada por meio de carta registada, com
aviso de recepgdo dirigido a todos sécios, com
antecedéncia minima de vinte dias, e devendo
a convocatodria indicar o dia, a hora, o local e a
ordem de trabalhos da reunido.

Trés) A assembleia geral poderd reunir e
validamente deliberar sem dependéncia de
prévia convocatdria se todos 0s sdcios estiverem
presentes ou representados e manifestarem
unanimemente a vontade de que a assembleia se
constitua e delibere sobre determinado assunto,
salvo nos casos em que a lei o proibe.

Quatro) Os sécios individuais poderdo
fazer-se representar nas assembleias gerais por
outros sdcios, mediante carta simples dirigida
ao presidente da mesa da assembleia, ou por
terceiros estranhos a sociedade, mediante
procuragdo com poderes especiais; 0s s6cios
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pessoas colectivas far-se-do representar
pelo representante nomeado em acta da sua
respectiva assembleia geral. O documento
de representagdo pode ser apresentado até ao
momento de inicio da assembleia geral.

ARTIGO SETIMO
(Competéncias)

Dependem de deliberacdo da assembleia
geral os seguintes actos, além de outros que a
lei indique:

a) Nomeagao e exoneracdo dos adminis/
tradores;

b) Amortizacio, aquisi¢do e oneragdo de
quotas e prestac@o do consentimento
a cessdo de quotas;

¢) Chamada e restituicdo de prestagdes
suplementares de capital;

d) Alteracdo do contrato de sociedade;

e) Propositura de ac¢des judiciais contra
administradores.

ARTIGO OITAVO
(Quérum, representacao e deliberagées)

Um) As deliberacdes das assembleias gerais
sdo tomadas por maioria absoluta (oitenta e seis
por cento) dos votos presentes ou representados.

Dois) Sao tomadas por maioria absoluta
(cem por cento) do capital as deliberagdes sobre
alteracdo ao contrato de sociedade, aumento de
capital social, fusdo, transformac@o e dissolucdo
da sociedade, venda, alienac@o ou oneragdo do
imobilizado activo da sociedade, exoneracao,
exclusdo e nomeacdo de administradores,
prestacdo de suprimentos pelos scios, oneragio,
cessdo e divisdo de quotas.

ARTIGO NONO
(Administracao da sociedade)

Um) A sociedade é administrada e
representada provisoriamente pelo administrador
unico Laurindo Saraiva, que terd todos poderes
necessdrios a administragdo dos negdcios da
sociedade, obrigando-a mediante assinatura,
podendo abrir e movimentar contas bancarias,
bem como tomar de aluguer bens méveis e
imoveis da sociedade.

Dois) O administrador terd todos os poderes
necessdrios a administragdo dos negdcios da
sociedade, podendo designadamente abrir e
movimentar contas bancérias, bem como tomar
de aluguer bens méveis e imdveis da sociedade.

Trés) A sociedade poderd obrigar-se
mediante assinatura Unica de um administrador
nos termos e limites que forem conferidos pela
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO

(Exercicio, contas e resultados)

Um) O ano social coincide com o ano civil.

Dois) Os lucros liquidos apurados em cada
exercicio, deduzidos da parte destinada a reserva
legal e a outras reservas que a assembleia geral
deliberar constituir, serdo distribuidos pelos
s6cios na propor¢do das suas quotas.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Dissolucao e liquidacao)
A sociedade dissolve-se nos casos e termos

previstos na lei.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Disposicoes finais)

Em tudo quanto for omisso nos presentes
estatutos aplicar-se-ao as disposi¢des do Codigo
Comercial e demais legislagdo em vigor na
Reptblica de Mogambique.

Maputo, doze de Outubro de dois mil
e quinze. — O Técnico, llegivel.

New Faces New Voices,
Mocambique

CAPITULO I

Da denominacao, natureza, sede,
duracéao, e ambito de ac¢ao

ARTIGO PRIMEIRO
(Designacao)

A associacdo adopta a denominagio
de New Faces New Voices Mogambique,
abreviadamente designada por NFNV
Mocambique, que se regerd pela Lei e pelos
presentes estatutos.

ARTIGO SEGUNDO
(Natureza)

A New Faces New Voices Mocambique é
uma associagdo de direito privado, sem fins
lucrativos, dotada de personalidade juridica,
financeira e patrimonial.

ARTIGO TERCEIRO
(Sede)

Um) A New Faces New Voices Mocambique
tem a sua sede provisoria na Avenida Vinte e
Cinco de Setembro, nimero quatrocentos e
vinte, quinto andar, edificio JAT I, em Maputo,
Mogambique.

Dois) A New Faces New Voices Mogam-
bique, por deliberacdo da assembleia geral, pode
abrir delega¢des ou mudar de instalacdes para
qualquer local, na Republica de Mogambique.

ARTIGO QUARTO
(Duracao)

A New Faces New Voices Mocambique ¢
constituida por tempo indeterminado.

ARTIGO QUINTO
(Objectivos)

Como grupo de advocacia, a New Faces
New Voices Mogambique tem como objectivo

interagir com os intervenientes do sector
financeiro com vista a:

a) Expandir massivamente o volume
de financiamento, a escala
e a profundidade dos servigos
financeiros para as mulheres,
como utilizadoras, proprietarias de
negdcios e investidoras;

b) Acelerar o progresso das mulheres
para posicdes de gestdo, direcgdo
e liderancga no sector financeiro
incluindo administradores e
directores executivos e nao
executivos;

¢) Aumentar a capacidade e desenvolver
as habilidades das mulheres
mog¢ambicanas para que estas
tomem decisdes informadas e
alcancem o sucesso empresarial.

CAPITULO I
Dos membros

ARTIGO SEXTO

(Requisitos)

Um) Podem ser membros da New Faces New
Voices Mogambique:

a) Todas as pessoas singulares,
colectivas, nacionais ou estrangeiras
interessadas em participar nos fins
propostos no artigo quinto do
presente estatuto;

b) Os membros entram em pleno gozo
dos seus direitos estatutdrios apds
a aprovacdo da sua admissdo em
reunido da Assembleia Geral,
mediante o pagamento da jéia e da
primeira quota.

Dois) O Regulamento Interno especificardo
os direitos e as obriga¢des dos membros.

ARTIGO SETIMO

(Categorias)

Um) A New Faces New Voices terd quatro
categorias de membros, a saber:

a) Membros fundadores;
b) Membros efectivos;

¢) Membros beneméritos;
d) Membros honorarios.

Dois) Sdo membros fundadores, os aderentes
a data de aprovacao dos presentes estatutos.

Trés) Sdo membros efectivos, os que
aderirem a New Faces New Voices Mocambique
em data posterior a fundagao.

Quatro) Sao membros beneméritos, todas
as pessoas singulares ou colectivas que se
destacarem por apoio a New Faces New Voices
Mogambique.

Cinco) Sao membros honorarios, as
personalidades e entidades de renome nacional
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ou internacional cuja acc¢do notdvel estd de
acordo com os objectivos da New Faces New
Voices Mocambique.

Seis) A atribui¢do da categoria de membros
honorérios e beneméritos ¢ da competéncia da
Assembleia Geral.

Sete) Os membros honorarios estao isentos
de quotas, desde que anteriormente a esta
designa¢@o nao tenham sido membros efectivos
da NFNV.

ARTIGO OITAVO
(Processo de admissao)

Um) A admiss@o de membros efectivos serda
efectuada mediante proposta escrita a Comissao
de Gestao, de onde conste o compromisso de
respeitar os fins e espirito da associagao.

Dois) Da decisao da Comissao de Gestdo
tomada nos termos do nimero anterior, cabe
recurso para a Assembleia Geral.

Trés) O Regulamento Interno da New Faces
New Voices Mocambique estabelecera as regras
complementares sobre os procedimentos para a
admissdo de novos membros.

ARTIGO NONO
(Perda da qualidade de membro)

Um) Deixam de ser membros da New Faces
New Voices Mog¢ambique, os membros que:

a) Comuniquem por escrito 3 Comissdao
de Gestdo a vontade de se
desvincularem da New Faces New
Voices Mogambique;

b) Sejam excluidos por incumprimento
reiterado dos seus deveres
estatutdrios e regulamentares,
por desrespeito das deliberacdes
validamente tomadas pelos 6rgaos
sociais da New Faces New Voices
Mogambique;

¢) Pratiquem actos contrdrios aos fins
da associac¢do ou susceptiveis de
afectar gravemente o seu prestigio;

d) Deixem de pagar as suas quotas por
periodo superior a um ano se, tendo
sido notificados pela Comissdo
de Gestdo, ndo procedam aquele
pagamento no prazo que lhes tiver
sido fixado.

Dois) A perda da qualidade de membro
nos termos das alineas b), ¢) e d) do nimero
um do presente artigo pode ser deliberada pela
Assembleia Geral sob proposta da Comissdo de
Gestao, e devera ser precedida de um processo
de audi¢do do membro em causa.

Trés) O membro que perca essa qualidade
ndo pode reclamar a restitui¢do de quaisquer
contribui¢des prestadas a New Faces New
Voices Mocambique.

ARTIGO DECIMO
(Direitos dos membros)

Um) Constituem direitos dos membros:

a) Participar nas reunides da Assembleia
Geral;

b) Eleger e serem eleitos para as elei¢des
dos érgaos da associacdo;

c) Discutir e participar em todas as
iniciativas e actos da associa¢@o;

d) Serem informados de todas as
actividades desenvolvidas pela
associagdo;

¢) Em caso de impedimento tempordrio,
poderem nomear representante
legal que os substitua na associagao;

/) Submeter a Comissdo de Gestdo os
assuntos que julgarem convenientes;

g) Beneficiar de todas as regalias que a
associagdo possa proporcionar;

h) Gozar e exercer os demais direitos
previstos na lei e nos presentes
estatutos.

Dois) Os membros honorarios gozam apenas
dos direitos mencionados nas alineas d), f), g)
e h) do niamero anterior, bem como o direito de
participar, sem direito a voto, nas assembleias
gerais para as quais tenham sido especialmente
convocados.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

(Deveres dos membros)

Um) Constituem deveres dos membros:

a) Conhecer e cumprir as disposi¢des deste
estatuto e acatar as deliberagdes da
Assembleia Geral e da Comissdo
de Gestio;

b) Pagar pontualmente as contribuigdes
fixadas pela associag@o;

¢) Aceitar exercer, salvo justo motivo, os
cargos e as fungdes para os quais
forem designados;

d) Sempre que a Comissdo de Gestdo o
considere absolutamente necessario,
contribuir com uma quantia, fixada
pela Assembleia Geral, para fazer
face a encargos com programas
levados a cabo pela New Faces New
Voices, Mogambique;

¢) Cooperar com os 0rgaos directivos,
apresentando sugestdes que
julguem oportunas;

/) Promover a adesdo de novos membros.

g) Zelar pelo bom nome da associacio
e contribuir para o seu desen-
volvimento;

h) Cumprir com os demais deveres
previstos na lei e nos estatutos.

Dois) O disposto nas alineas a), e b) do
ndmero anterior ndo se aplicam aos membros
honordrios.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Infracgoes disciplinares)

Constituem infrac¢des disciplinares:

a) Os actos de desacato e as referéncias
ofensivas praticados contra os
membros dos 6rgdos associativos
ou outros membros;

b) O uso imoderado de linguagem ou
a tomada de atitudes imprdprias
dentro das instala¢des da New
Faces New Voices Mogambique;

¢) A pratica de quaisquer actos que sejam
desprestigiosos para a New Faces
New Voices Mocambique;

d) A violacdao das disposigdes e
regulamentos de cardcter imperativo
e das deliberagdes ou resolugdes
dos érgdos associativos;

e) O ndo cumprimento dos deveres dos
membros;

/) Qualquer condenag@o em termos das
leis comerciais e financiais de
Mocgambique.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Penalizacoes)

Um) Os membros que, em consequéncia
de infraccdo dos seus deveres, sejam sujeitos
a procedimento disciplinar podem sofrer as
seguintes penalizagdes:

a) Repreensao registada;
b) Suspensdo até noventa dias;
¢) Expulsdo.

Dois) As penalizacdes de repreensido
registada e a suspensdo até trinta dias podem
ser aplicadas pela Comissdo de Gestdo, delas
cabendo recurso a Assembleia Geral.

Trés) As penalizagdes de suspensdo por
tempo superior a trinta dias e expulsdo sao da
competéncia exclusiva da Assembleia Geral.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Execucao das penalizacoes)

Um) As penaliza¢gdes s6 comecgardo a
executar-se e a produzir efeitos a partir da data
em que sejam comunicadas aos interessados e o
respectivo aviso afixado na sede da New Faces
New Voices Mogambique.

Dois) A falta de audi¢do do membro arguido
constitui nulidade insuprivel, tornando nula toda
aresolucdo ou deliberagao punitiva e sem efeito
a san¢do disciplinar aplicada, sem prejuizo de
poder ser aproveitada a parte ttil do respectivo
processo.

CAPITULO III
Dos érgaos sociais
SECCAO1
Das disposigcdes gerais
ARTIGO DECIMO QUINTO
(Orgaos sociais)

Sao 6rgaos da associacgdo:
a) A Assembleia Geral;
b) A Comisséo de Gestio;
¢) O Secretariado;
d) O Conselho Fiscal.
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ARTIGO DECIMO SEXTO
(Eleicoes e mandato)

Um) Com excepg¢io do secretariado, os
titulares dos 6rgaos associativos sao eleitos em
Assembleia Geral, de entre os membros, por
mandatos de trés anos, sendo permitida a sua
reelei¢do apenas uma vez, para um periodo igual
ao anterior mandato.

Dois) O presidente da Comissdo de Gestao é
nomeado pelo secretariado da New Faces New
Voices mae, sob proposta da Assembleia Geral.

Trés) O secretariado é nomeado pela
Comissdo de Gestio.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Exercicio de cargos)

Um) Os membros ndo podem, durante
o mesmo mandato, pertencer a dois 6rgdos
associativos diferentes e ndo podem
desempenhar mais de um cargo em cada 6rgdo.

Dois) As pessoas colectivas associadas
que forem eleitas para os 6rgaos associativos,
indicardo uma pessoa singular para as
representar, devendo essa indicagdo ocorrer no
prazo de trinta dias apds a designag@o para o
exercicio do cargo, considerando-se, em caso
de inexisténcia de tal declaracio, que tal pessoa
singular serd a mesma indicada pelo membro
como seu representante na New Faces New
Voices Mogambique, aquando da subscri¢do
da qualidade de membro.

SECCAO I

Da Assembleia Geral

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Conceito)

Um) A Assembleia Geral, 6rgdo maximo de
deliberagio e decisao da associacdo, é integrada
por todos os membros em pleno gozo dos seus
direitos e expectativas, sem distingdo, sendo
soberana em suas decisdes.

Dois) A Assembleia Geral ¢ dirigida por
uma mesa.

ARTIGO DECIMO NONO
(Composicao Mesa da Assembleia Geral)

A Mesa da Assembleia Geral é composta
por um minimo de trés membros e um maximo
de sete membros sendo um Presidente da Mesa
da Assembleia Geral, um vice-presidente
da Mesa da Assembleia Geral e os restantes
vogais, competindo-lhes dirigir os trabalhos da
Assembleia Geral nos termos do Regulamento
Interno e dos Regulamentos emitidos pela New
Faces New Voices mae.

ARTIGO VIGESIMO
(Competéncias da Assembleia Geral)

Compete a Assembleia Geral:
a) Eleger e destituir a Comissdo de
Gestao;
b) Eleger o Conselho Fiscal;

c) Propor a destituicdo dos restantes
orgdos da associagio;

d) Decidir sobre todas as matérias a si
atribuidas nos termos dos presentes
estatutos;

e) Apreciar e votar o or¢gamento e
programa de acg¢do para o exercicio
seguinte, bem como o relatério e
contas anual;

/) Deliberar sobre a alteracéo dos estatutos
e sobre a extincdo, fusdo ou cisdo
da associagdo;

g) Aprovar os regulamentos que se
mostrarem necessdrios ao bom
funcionamento da associacdo;

h) Definir a orienta¢do da associagdo,
em funcdo dos seus objectivos
estatutarios;

i) Em geral, deliberar sobre todas as
questdes referentes ao funcio-
namento da New Faces New Voices
Mocgambique, que tenham sido
submetidas a sua apreciag@o pela
Comissdo de Gestao.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO

(Competéncias da Mesa da Assembleia
Geral)

Um) Compete ao Presidente da Mesa da
Assembleia Geral:

a) Convocar e adiar as reunides das
assembleias gerais nos termos da
lei e dos presentes estatutos;

b) Abrir, suspender, reabrir e encerrar
a sessao;

¢) Proceder a verificacdo do quérum
para que a assembleia funcione
legalmente;

d) Manter a ordem nas assembleias,
ndo permitindo que as discussoes
se afastem dos assuntos para que
foram convocadas, retirando a
palavra a quem da ordem do dia se
afastar, podendo mesmo mandar
sair da sala o membro que, pela
sua atitude perturbe o normal
andamento dos trabalhos;

e) Conceder e retirar a palavra;

f) Receber e despachar todos os
requerimentos que durante as
reunides das assembleias lhe
sejam dirigidos, dando-lhes solucdo
imediata, sempre que possivel, e
providenciar para que 0s mesmos
sejam incluidos na ordem do dia
da Assembleia Geral seguinte, caso
ndo possam ter solucio imediata;

g) Abrir e encerrar a lista de inscri¢io
para uso da palavra sobre cada um
dos pontos constantes da ordem de
trabalhos;

h) Submeter a votacdo e dirigir os
processos de votacdo dos assuntos
ou propostas apresentadas;

i) Usar de voto de qualidade em caso de
empate nas votagoes;

j) Ordenar, assinar e dar seguimento ao
expediente da Assembleia Geral;

k) Dar posse aos membros dos 6rgaos
associativos, incluindo aos restantes
membros da Mesa da Assembleia
Geral, eleitos nos termos dos
presentes estatutos, fazendo lavrar
e assinar com eles os respectivos
autos;

[) Conceder a demissdo a qualquer
membro da Comissdo de Gestdo
que apresente formalmente o seu
pedido devidamente justificado;

m) Supervisionar o processo de elei¢do e
votagao para os 6rgaos associativos.

n) Representar a associac@o, em juizo ou
fora dele.

Dois) Compete ao vice-presidente da Mesa
da Assembleia Geral:

a) Substituir o presidente nas suas
auséncias e impedimentos,
assumindo, interinamente, a
plenitude dos seus poderes;

b) Aceitar as inscri¢oes dos participantes
para uso da palavra e comunica-las
ao Presidente da Mesa;

c¢) Proceder a contagem de votos e
comunicar os seus resultados ao
Presidente da Mesa;

d) O vice-presidente, quando em
substitui¢do do presidente, terd
direito a voto de qualidade em caso
de empate nas votagdes.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Quérum)

Um) A Assembleia Geral s6 pode deliberar,
em primeira convocag¢do, desde que esteja
presente, pelo menos dois ter¢cos do nimero
de membros.

Dois) Salvo o disposto nos nimeros
seguintes, as deliberagdes sdo tomadas por
maioria absoluta dos votos dos membros
presentes.

Trés) As deliberacdes sobre alteragdes dos
estatutos e destituiciio dos titulares dos 6rgdos
sociais exigem o voto favoravel de trés quartos
do niimero dos membros presentes.

Quatro) As deliberagdes sobre a dissolucio
da associacdo requerem o voto favordvel de trés
quartos do niimero total de membros.

SECCAO III

Da Comissao de Gestao

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Composicao)

A Comissdo de Gestdo é composta por um
nimero impar de membros, no maximo de
cinco, de entre os quais sera feita a elei¢do de
um presidente e de um vice-presidente, sendo
0s restantes vogais.
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ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Competéncias)
A Comissdo de Gestio compete:

a) Gerir toda a actividade da associacao,
tendo em conta as orientagdes
da Assembleia Geral e os fins
estatutarios;

b) Definir e executar a politica Geral
da New Faces New Voices
Mogambique;

c) Representar a New Faces New Voices
Mocambique activa e passivamente,
em juizo e fora dele;

d) Submeter a Assembleia Geral os
assuntos que entender por
convenientes;

e) Cumprir e fazer cumprir as disposi¢oes
legais, estatutdrias e as deliberacdes
da Assembleia Geral;

/) Decidir sobre a admissdo de associados
efectivos bem como sobre a
exclusdo dos mesmos;

g) Decidir sobre os programas e projectos
em que a New Faces New Voices
Mocambique deva participar;

h) Adquirir, arrendar ou alienar, mediante
parecer favoravel do Conselho
Fiscal, os bens moveis e imoveis
da New Faces New Voices,
obedecendo ao disposto no artigo
cento e sessenta e um, nimero
dois, do Cédigo Civil e aos demais
requisitos legais;

i) Requerer a convocacdo da Assembleia
Geral e consultar o Conselho Fiscal
sempre que o julgue necessario;

j) Elaborar o plano de actividades e
orcamento anual;

k) Elaborar o relatério e contas anuais;

[) Incentivar a participacdo dos
membros, e efectuar a informacdo
permanente dos mesmos, prestando
os esclarecimentos que lhe forem
solicitados;

m) Escriturar devidamente todas as
receitas e despesas;

n) Aplicar as penalidades que forem
da sua competéncia e/ou propor a
Assembleia Geral a sua aplicagao,
nos termos estatutdrios;

0) Submeter ao parecer do Conselho
Fiscal os assuntos da competéncia
deste;

p) Propor e conceder louvores a quem
julgue dignos de tal pela sua
conduta ou pelo trabalho realizado;

g) Praticar todos os demais actos
necessarios ao bom funcionamento
da New Faces New Voices com
vista ao cabal cumprimento dos
seus objectivos;

r) Elaborar ou fazer elaborar o
Regulamento Interno da New Faces
New Voices Mogambique;

s) Prestar todos os esclarecimentos
e coadjuvar os restantes Orgios
associativos;

t) Constituir grupos de trabalho ou
comissOes para a realizacdo de
determinadas tarefas;

u) Propor a Assembleia Geral a
exoneragio e substitui¢do dos
titulares dos 6rgéos associativos.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
(Reunides, convocacao e funcionamento)

Um) A Comissdo de Gestdo retne, pelo
menos, uma vez por més, mediante convocagao
do respectivo presidente, sé podendo deliberar
na presenca da maioria dos seus membros.

Dois) As deliberacdes sdo tomadas por
maioria dos votos dos titulares presentes ou
representados, tendo o presidente direito a voto
de desempate.

Trés) Os membros da Comissdo de Gestdo
tém poderes iguais e sdo solidariamente
responsdveis pelos actos da gestdo que tiverem
aprovado e, individualmente, pelos actos
praticados no exercicio das fungdes que lhes
foram confiadas.

Quatro) A responsabilidade dos membros da
Comissdo de Gestdo cessa quando a Assembleia
Geral aprove os seus actos.

SECCAO IV

Secretariado

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
(Composicao)

O secretariado serd composto por um
secretdrio executivo e outro pessoal que venha
a ser contratado pela Comissao de Gestao.

ARTIGO VIGESIMO SETIMO
(Competéncias)

Um) As competéncias serdo reguladas pelo
Regulamento Interno da New Face New Voices
Mogambique.

Dois) Sem prejuizo de outras fungdes e
poderes definidos pela Comissdo de Gestao, cabe
ao secretariado assegurar o expediente corrente
da New Faces New Voices Mog¢ambique,
gerir os programas da New Faces New Voices
Mogambique, gerir a utilizagdo de verbas
aprovadas, autorizar despesas nos limites
fixados pela Comissdo de Gestdo e coordenar
a preparacao de estudos, relatdrios e ac¢des da
New Faces New Voices.

Trés) O secretdrio executivo participa, sem
direito a voto, nas reunides da Comissao de
Gestdo e da Assembleia Geral.

SECCAO IV

Conselho Fiscal

ARTIGO VIGESIMO OITAVO
(Composicao)

Um) O Conselho Fiscal é o érgdo de
auditoria e controlo da associag@o e é composto
por trés membros, sendo um presidente, um
vice-presidente e um vogal.

Dois) Para o Conselho Fiscal podem ser
eleitos pessoas que ndo sejam membros,
nomeadamente empresas de auditoria ou
outras pessoas com experiéncia na revisdo e
certificacdo de contas.

ARTIGO VIGESIMO NONO
(Competéncias do Conselho Fiscal)

Um) Compete, em geral, ao Conselho Fiscal
a supervisdo da realizacdo dos programas da
associagiio bem como das deliberagdes da
Assembleia Geral e, em especial:

a) Fazer o controlo da execucdo
orcamental e da situagdo financeira
da associag¢@o examinando as suas
contas;

b) Providenciar para que os fundos
sejam utilizados de acordo com os
estatutos;

¢) Apresentar parecer sobre o relatdrio,
balango e contas do exercicio, o
plano de actividades e or¢amento
anuais, apresentados pela Comissao
de Gestao a Assembleia Geral;

d) Dar parecer sobre consultas que lhe
sejam submetidas em matéria da
sua competéncia;

e) Emitir parecer mediante consulta da
direcg¢do;

/) Requerer a convocagdo de reunides
extraordindrias da Assembleia
Geral, sempre que julgue necessario.

g) Velar pelo cumprimento das
disposi¢des dos estatutos;

h) Exercer as demais fungdes e praticar
os demais actos que lhe incumbam,
nos termos da lei e dos estatutos.

Dois) Compete, em particular, ao presidente
do Conselho Fiscal convocar e presidir as
reunides deste 6rgdo e cabe ao vogal executar
as actividades ligadas a funcdo segundo o que
for determinado pelo seu presidente.

ARTIGO TRIGESIMO
(Reunioes)

Um) O Conselho Fiscal retne-
se ordinariamente duas vezes por ano e,
extraordinariamente sempre que qualquer dos
seus membros o solicitar ou quando requerido
pelo Conselho de Direcgio.

Dois) As deliberagdes do Conselho Fiscal
sdo tomados por maioria dos votos dos titulares
presentes.
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Trés) Os membros do Conselho Fiscal
podem assistir as reunides do Conselho de
Direccao.

CAPITULO IV
Dos recursos
SECCAOT
Pessoal
ARTIGO TRIGESIMO PRIMEIRO
(Regime de trabalho)

Os trabalhadores do secretariado, estdo
sujeitos as normas do contrato individual de
trabalho.

SECCAO II

Regime financeiro

ARTIGO TRIGESIMO SEGUNDO
(Patrimonio)

O patriménio da associag¢@o € constituido
pelos bens e direitos a ela doados, ou por
qualquer outro titulo adquiridos.

ARTIGO TRIGESIMO TERCEIRO
(Receitas)

Um) Constituem receitas da New Faces New
Voices Mog¢ambique:

a) O produto das quotas pagas pelos
membros;

b) Os rendimentos ou valores provenientes
das suas actividades;

c¢) Os donativos, financiamentos,
subsidios ou qualquer outra
forma de subvencdo de entidades
publicas ou privadas, nacionais ou
estrangeiras.

Dois) Os fundos devem ser depositados num
banco comercial em Mocambique.

ARTIGO TRIGESIMO QUARTO
(Despesas)

Um) Constituem despesas da associag¢io todos
0s encargos que ocorrem para o funcionamento
e prossecucao dos seus objectivos.

Dois) Para efeitos da sua cobertura pelos
membros, nos termos definidos pela Assembleia
Geral, as despesas e encargos da associacio
serdo classificados em trés categorias:

a) Imobilizado fixo, corpdreo ou
incorpdreo;

b) Despesas fixas de funcionamento; e

¢) Despesas varidveis de funcionamento.

Trés) Pelas dividas da NFNV sé responde o
respectivo patrimonio social.

ARTIGO TRIGESIMO QUINTO

(Quotas)

Um) As quotas podem ser pagas anual,
semestral, trimestral ou mensalmente, devendo
ser estas pagas nos primeiros sete dias do
periodo em referéncia.

Dois) Os montantes das contribuicdes serdo
fixados pela Assembleia Geral em funcdo do

orcamento aprovado.

CAPITULO V
Disposicoes finais
ARTIGO TRIGESIMO SEXTO
(Dissolucao)

Um) A dissolugdo da associa¢@o, quando ndo
judicial, é deliberada em reunido extraordindria
da Assembleia Geral, expressamente convocada
para esse efeito, mediante aprovagio, por uma
maioria absoluta de votos de pelo menos trés
quartos dos membros, no uso pleno dos seus
direitos.

Dois) A Assembleia Geral que deliberar
sobre a dissolucao decidird sobre o destino a
dar aos bens, cumpridas todas as obrigagdes
financeiras.

CAPITULO VIII

Do exercicio anual, disposicoes finais
e transitdrias

ARTIGO TRIGESIMO SETIMO
(Exercicio anual)

Um) O exercicio anual da New Faces New
Voices coincide com o ano civil.

Dois) As contas referentes ao exercicio
deverdo ser encerrados até Mar¢o do ano
seguinte.

ARTIGO TRIGESIMO OITAVO
(Direito subsidiario)

Em tudo o que ndo vier especificamente
regulado nos presentes estatutos, sdo aplicaveis
as leis em vigor na Reptblica de Mocambique
referentes as associagdes.

Occea, Limitada

Certifico, para efeitos de publica¢do, que
no dia oito de Outubro de dois mil e quinze,
foi matriculada na Conservatéria de Registo
de Entidades Legais sob o NUEL 100660091
uma sociedade denominada Occea, Limitada.

Casimiro Ernesto, de nacionalidade
mogambicana, natural de Homoine, residente
no bairro da Machava — Nkobe, quarteirdo
dezassete, casa numero mil seiscentos -
Cidade da Matola, casado com Crimilda da
Concei¢do Filimone Mapsanganhe Ernesto
em regime de comunhio de bens, Bilhete
de Identidade n.° 1001012337821, NUIT
109771716, de ora em diante designado
por, sécio;

Crimilda da Concei¢ao Filimone Mapsanganhe
Ernesto, de nacionalidade mocambicana,
natural de Gaza, residente no bairro da
Machava — Nkobe, quarteirdo dezassete, casa
nimero mil seiscentos - Cidade da Matola,
casada com Casimiro Ernesto em regime de
comunhio de bens, Bilhete de Identidade
n.° 100101530059P, NUIT 129408685, de
ora em diante designada por, sécia.

Tém entre si justo e combinado a constituigio
de uma sociedade, que se regerd pelas clausulas e
condicdes seguintes e pela legislagdo especifica
que disciplina essa forma societaria.

CLAUSULA PRIMEIRA
Denominacao social, sede e foro

A sociedade funcionard sob a denominacio
social de Occea, Limitada, com sede e foro
no Bairro da Machava socimol, quarteirdo
dezassete nimero mil seiscentos € um, na
Cidade da Matola.

CLAUSULA SEGUNDA
Objectivo social

A sociedade tem por objectivo social
a prestacdo de servicos construcdo civil,
construgdo de obras publicas, consultoria,
andlises laboratoriais, estudos geoldgicos
e topograficos, or¢amentacdo, engenharia,
arquitectura, tecnologias de informacao e
comunicacio, representacao de marcas, gestao
de projectos de terceiros, podendo exercer
outras actividades desde que sejam permitidas
pela lei.

CLAUSULA TERCEIRA
Capital social

O capital social serd de vinte e cinco mil
meticais, totalmente realizado em moeda
corrente do pafs, dividido em niimero de duas
quotas dividido entre os sécios da seguinte
forma:

a) Casimiro Ernesto, com setenta
porcento, quotas no valor de
dezassete mil e quinhentos e
meticais;

b) Crimilda da Conceicdo Filimone
Mapsanganhe Ernesto, com trinta
porcento, quotas no valor de sete
mil e quinhentos meticais;

Paragrafo tinico: Os sécios ndo respondem
subsidiariamente pelas obriga¢des sociais.

CLAUSULA QUARTA

Inicio de actividades, prazo de duracao
e término do exercicio social

A sociedade iniciara suas actividades no acto
de assinatura do presente contrato de sociedade,
sendo por prazo indeterminado o seu tempo de
duracdo e encerrando-se seu exercicio social em
trinta e um de Dezembro de cada ano.

CLAUSULA QUINTA

Administracédo e uso do nome comercial

A administra¢@o da sociedade e o uso do nome
comercial ficardo a cargo do sécio Casimiro
Ernesto, devidamente nomeado para o efeito,
que poderd assinar individualmente, somente em
negdcios de exclusivo interesse da sociedade,
podendo representd-la perante reparti¢des
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publicas, municipais e autdrquicas, sendo-
lhes vedado no entanto, usar a denominagdo
social em negdcios estranhos aos interesses da
sociedade, ou assumir responsabilidade estranha
ao objectivo social, seja em favor dos sécios ou
de terceiros, inclusive bancos.

Paragrafo tnico — Fica facultado ao (s) gestor
(es), actuando em conjunto ou individualmente,
nomear procuradores, para um perfodo
determinado que nunca poderd exceder a um
ano, devendo o instrumento de procura¢do
especificar os actos a serem praticados pelos
procuradores assim nomeados.

CLAUSULA SEXTA
Lucros e/ou prejuizos

Os lucros e/ou prejuizos apurados em
balango a ser realizado apds o término do
exercicio social serdo distribuidos entre os
sécios, proporcionalmente as quotas de capital
de cada um, podendo os sécios todavia, optarem
pelo aumento de capital utilizando os lucros e/ou
pela compensac@o dos prejuizos em exercicios
futuros.

CLAUSULA SETIMA
Deliberagdes sociais

As deliberacdes sociais serdo aprovadas por
maioria absoluta de votos, quando a legislagao
ndo exigir unanimidade.

CLAUSULA OITAVA
Filiais e outras dependéncias

A sociedade poderd, a qualquer tempo,
abrir filiais e outros estabelecimentos, no pafs
ou fora dele, por acto de sua geréncia ou por
deliberacdes dos sdcios.

CLAUSULA NONA

Transferéncia

Os sécios poderdo ceder ou alienar por
qualquer titulo sua respectiva quota a terceiro,
ficando assegurada a estes a preferéncia
na aquisi¢do, em igualdade de condigdes,
e na propor¢do das quotas que possuirem,
observando o seguinte:

a) Os socios deverdo ser comunicados
por escrito para se manifestarem a
respeito da preferéncia no prazo de
trinta dias;

b) Findo o prazo para o exercicio da
preferéncia, sem que os sécios se
manifestem ou havendo sobras,
poderdo as quotas ser cedidas ou
alienadas a terceiro.

CLAUSULA DECIMA
Casos omissos

Os casos omissos neste contrato serdao
resolvidos com observancia dos preceitos do
Cadigo Civil e de outros dispositivos legais que
lhes sejam aplicaveis.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA
Declaracao

Para os efeitos do disposto na lei, os s6cios
declaram, sob as penas da lei, que ndo estdo
incursos em nenhum dos crimes previstos ali
ou em lei especial, que possam impedi-los de
exercer a administragio da sociedade.

E, estando assim justos e contratados
assinam este instrumento contratual em dois
exemplares, de igual forma e teor e para o
mesmo efeito.

Maputo, doze de Julho de dois mil e quinze.
— O Técnico, llegivel.

Chirindza Procurement
Solutions, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia oito de Outubro de dois mil e quinze, foi
matriculada, na Conservatdria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100660059 uma
sociedade denominada Chirindza Procurement
Solutions, Limitada.

Primeiro. Arsénio Henrique Chirindza,
de nacionalidade mocambicana, natural de
Maputo, residente no bairro Luis Cabral,
quarteirdo vinte e oito, casa nimero duzentos
e trinta e oito - cidade da Maputo, solteiro,
Bilhete de Identidade n.° 110500195402M,
NUIT 111082820, de ora em diante designado
por, sécio;

Segundo. Henrique Indcio Chirindza,
de nacionalidade mocambicana, natural de
Murrubene, residente no bairro Luis Cabral,
quarteirdo vinte e oito, casa nimero duzentos
e trinta e oito - cidade da Maputo, casada,
Bilhete de Identidade n.° 110223001D, NUIT
101934705, de ora em diante designada por,
sdcio;

Tém entre si justo e combinado a constituigao
de uma sociedade, que se regerd pelas cldusulas e
condicdes seguintes e pela legislagdo especifica
que disciplina essa forma societdria.

CLAUSULA PRIMEIRA

Denominacao social, sede e foro

A sociedade funcionard sob a denominacio
social de Chirindza Procurement Solutions,
Limitada, com sede e foro no Bairro da Luis
Cabral, Rua cinco mil e quarenta e dois, célula
B, casa numero catorze, Talhdo Numero cento
e um, na cidade da Maputo.

CLAUSULA SEGUNDA

Objectivo social

A sociedade tem por objectivo social
a prestacdo de servigos aprovisionamento
e aquisi¢do, gestdo de matérias, compras,
consultoria, andlises da cadeia de distribui¢ao
tendo em vista que a compra de suprimentos
e matérias-primas, fornecimento de bens e

servicos ao estado, estudos de mercados,
or¢amentagdo, tecnologias de informacio e
comunicacio, representacao de marcas, gestao
de projetos de terceiros, podendo exercer outras
actividades desde que sejam permitidas pela lei.

CLAUSULA TERCEIRA
Capital social

O capital social serd de vinte e cinco mil
meticais, totalmente realizado em moeda
corrente do pafs, dividido em nimero de duas
quotas dividido entre os sécios da seguinte
forma:

Primeiro. Arsénio Henrique Chirindza, com
setenta por cento, quotas no valor de dezassete
mil e quinhentos meticais;

Henrique Inicio Chirindza, com trinta por
cento, quotas no valor de sete mil e quinhentos
meticais.

Pardgrafo tnico: Os sécios ndo respondem
subsidiariamente pelas obrigagdes sociais.

CLAUSULA QUARTA

Inicio de actividades, prazo de duracao
e término do exercicio social

A sociedade iniciara suas actividades no acto
de assinatura do presente contrato de sociedade,
sendo por prazo indeterminado o seu tempo de
duracdo e encerrando-se seu exercicio social em
trinta ¢ um de Dezembro de cada ano.

CLAUSULA QUINTA
Administracao e uso do nome comercial

A administracdo da sociedade e o uso
do nome comercial ficardo a cargo do sécio
Arsénio Henrique Chirindza, devidamente
nomeado para o efeito, que poderd assinar
individualmente, somente em negdcios de
exclusivo interesse da sociedade, podendo
representd-la perante reparticdes publicas,
municipais e autdrquicas, sendo-lhes vedado no
entanto, usar a denominag@o social em negdécios
estranhos aos interesses da sociedade, ou
assumir responsabilidade estranha ao objectivo
social, seja em favor dos sécios ou de terceiros,
inclusive bancos.

Paragrafo tnico — Fica facultado ao (s) gestor
(es), actuando em conjunto ou individualmente,
nomear procuradores, para um periodo
determinado que nunca poderd exceder a um
ano, devendo o instrumento de procuragdo
especificar os actos a serem praticados pelos
procuradores assim nomeados.

CLAUSULA SEXTA
Lucros e/ou prejuizos

Os lucros e/ou prejuizos apurados em
balango a ser realizado apds o término do
exercicio social serdo distribuidos entre os
sécios, proporcionalmente as quotas de capital
de cada um, podendo os sécios todavia, optarem
pelo aumento de capital utilizando os lucros e/ou
pela compensac@o dos prejuizos em exercicios
futuros.
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CLAUSULA SETIMA
Deliberac6es sociais

As deliberagdes sociais serdo aprovadas por
maioria absoluta de votos, quando a legislacio
ndo exigir unanimidade.

CLAUSULA OITAVA
Filiais e outras dependéncias

A sociedade poderd, a qualquer tempo,
abrir filiais e outros estabelecimentos, no pais
ou fora dele, por acto de sua geréncia ou por
deliberacdes dos socios.

CLAUSULA NONA

Transferéncia

Os sécios poderdo ceder ou alienar por
qualquer titulo sua respectiva quota a terceiro,
ficando assegurada a estes a preferéncia
na aquisi¢do, em igualdade de condigoes,
e na propor¢do das quotas que possuirem,
observando o seguinte:

a) Os socios deverdo ser comunicados
por escrito para se manifestarem a
respeito da preferéncia no prazo de
trinta dias;

b) Findo o prazo para o exercicio da
preferéncia, sem que os sécios se
manifestem ou havendo sobras,
poderdo as quotas ser cedidas ou
alienadas a terceiro.

CLAUSULA DECIMA

Casos omissos

Os casos omissos neste contrato serdo
resolvidos com observancia dos preceitos do
Codigo Civil e de outros dispositivos legais que
lhes sejam aplicaveis.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA
Declaracao

Para os efeitos do disposto na lei, os s6cios
declaram, sob as penas da lei, que ndo estdao
incursos em nenhum dos crimes previstos ali
ou em lei especial, que possam impedi-los de
exercer a administragio da sociedade.

E, estando assim justos e contratados
assinam este instrumento contratual em dois
exemplares, de igual forma e teor e para
0 mesmo efeito.

Maputo, doze de Outubro de dois mil
e quinze. — O Técnico, llegivel.

Sociedade Comunicacao
e Consultoria, Limitada -
CMCM, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
por escritura de dezasseis de Maio de dois
mil e treze, exarada de folhas oitenta e duas

a folhas oitenta e quatro, do livro de notas
para escrituras diversas nimero vinte € nove
traco E, do Terceiro Cartdrio Notarial, perante
Fatima Juma Achd Baronet, licenciada em
Direito,técnica superior dos registos e notariado
NI e notaria em exercicio no referido cartdrio,
foi constituida por: Daniel Zaqueu Chicico,
Ermelindo José Bambo, Victor Antonio Cossa
e Jodo Antonio Manassés, uma sociedade por
quotas de responsabilidade limitada, que reger-
se-4 pelos artigos constantes:

CAPITULO I
Denominacao, sede, duracéao e objecto
ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denomicagio de
Sociedade Comunicacdo e Consultoria,
Limitada — CMCM, Limitada, e € constituida
sob forma de sociedade comercial por quotas
de responsabilidade limitada e reger-se-4 pelos
estatutos e pela legislagdo aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na cidade
de Maputo.

Dois) Mediante decisdo da administragdo,
a sociedade poderd transferir a sua sede para
qualquer outro local do territério nacional, bem
como criar, transferir ou encerrar sucursais,
agéncias, delegacdes ou quaisquer outras formas
de representacdo da sociedade, no territério
nacional ou no estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)
A sociedade durard por tempo indeterminado.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por principal objecto,
o exercicio das seguintes actividades:

a) Desenvolvimento, promogao,
intermediacdo, a comunicacao,
assessorial e prestagdo de servigos
na area jornalistica e grafica;

b) Producao gréfica, editorial, jornalismo,
publicidade, impressdo digital e
offset, reparacdo de equipamentos
hardware e softwarel;

¢) Desenvolvimento de outras actividades
subsididrias, complementares ou
conexas;

d) Representagdo comercial;

e) Realizagdo de estudos, investigagao,
pesquisa e formagdo em quaisquer
actividades ou sector permitido
por lei;

/) Prestagdo de todos e quaisquer servicos
relacionados com as actividades
acima mencionadas.

Dois) A sociedade podera exercer quaisquer
outras actividades relacionadas, directa ou
indirectamente, com o seu objecto principal,
praticar todos os actos complementares da
sua actividade e outras actividades com fins
lucrativos nao proibidas por lei, desde que
devidamente autorizadas.

Trés) A sociedade poderd, no exercicio da
sua actividade, participar no capital social de
outras sociedades existentes ou a constituir,
ainda que de objecto social diferente, bem como
associar-se a terceiras entidades, sob quaisquer
formas permitidas por lei, para, nomeadamente,
formar novas sociedades, agrupamentos
colectivos ou singulars, consércios e/ou
associacdes em participagao.

CAPITULO II

Capital social, quotas e meios
de financiamento

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro é de cem mil meticais,
correspondente a soma de quarto quotas iguais,
assim distribuiidas:

a) Uma quota com o valor de vinte e cinco
mil meticais, representativa de vinte
e cinco porcento do capital social
da sociedade, pertencentes ao sécio
Daniel Zaqueu Chicico;

b) Uma quota com o valor de vinte e cinco
mil meticais, representativa de vinte
e cinco porcento do capital social
da sociedade, pertencentes ao sécio
Ermelindo José Bambo;

¢) Uma quota com o valor de vinte e cinco
mil meticais, representativa de vinte
e cinco porcento do capital social
da sociedade, pertencentes ao socio
Victor Antonio Cossa;

d) Uma quota com o valor de vinte e cinco
mil meticais, representativa de vinte
e cinco porcento do capital social
da sociedade, pertencentes ao sécio
Jodo Anténio Manassés.

ARTIGO SEXTO
(Aumento do capital social)

Um) Mediane deliberacdo da assembleia
geral, o capital social poderd ser aumentado
uma ou mais vezes, mediante novas entradas,
por incorporagdo de reservas ou por qualquer
outra forma permitida por lei.

Dois) Em qualquer aumento do capital social,
os sdcios gozam de direito de preferéncia, na
proporcao das respectivas quotas, mas o direito
de preferéncia pode ser limitado ou suprimido
por deliberacio da assembleia geral tomada pela
maioria necessdria a alteracdo dos estatutos da
sociedade.
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ARTIGO SETIMO
(Quotas prorias)

Um) A empresa tem direito, a titulo oneroso,
de adquirir quotas proprias, por meio de uma
resoluc@o da assembleia geral, ou gratuitamente,
por meio de uma decisdo da administrag@o.

Dois) A empresa s6 serd autorizada a adquirir
as quotas quando a situacdo liquida da sociedade
nao se alterar, como resultado dessa aquisi¢ao,
tornando-se inferior a soma do capital social, da
reserva legal e das reservas legais obrigartdrias.

Trés) As quotas préprias da sociedade néio
garantem quaisquer direitos, salvo o direito de
receber novos contingentes ou aumentar o valor
das participagdes nominais em caso de aumento
do capital social por incorporacio de reservas,
se a assembleia geral decider em conformidade.

Quatro) Sem prejuizo do disposto no nimero
anterior, a sociedade tera direiro de, por meio de
uma resolugdo da assembleias geral, executar,
com as suas proprias quotas, todas e quaisquer
operacdes que sdo admissiveis por lei, compra
ou venda, das respectivas quotas.

ARTIGO OITAVO

(Transmissao de quotas)

Um) A transmissio, total ou parcial, de
quotas entre os socios € livre.

Dois) A transmissdo, total ou parcial, de
quotas a favor de terceiros depende sempre
do consentimento da sociedade, expresso por
deliberacdo tomada em assembleia geral, bem
como como se encontra sujeita ao exercicio
do direito de preferéncia da sociedade, a ser
exercido nos termos da lei, e, caso esta ndo o
exerca, dos demais socios, na propor¢ao das
eespectivas quotas.

Trés) O sécio que pretenda trasmitir, total
ou parcialmente, a sua quota a terceiros,
devera notificar a administragdo da sociedade,
por escrito, de tal pretensdo identificando os
termos e condi¢des em que se propde efectuar a
transmissdo, designadamente, o preco acordado
e respectivas condicdes de pagamento, bem
como a identificacio do adquirente.

Quatro) Uma vez notificada da pretenscio
de transmissdo de quota, a administragio
da sociedade deverd, no prazo de cinco dias
dteis, contados a partir da data da recepcdo
da notificagao, notificar todos os demais
socios para o exercicio do respective direito
de preferéncia, a ser exercido na reunido da
assembleia geral a que se referee nimero
seguinte ou, alternativamente, por meio de
carta enviada a administra¢do da sociedade,
até a data da realizagdo da referida reunido de
assembleia geral.

Cinco) Dentro do mesmo prazo de cinco
dias tteis, contados da data da notificacdo
de transmissdo de quota, a administracdo da
sociedade deverd convocar uma reunido de
assembleia geral, a ter lugar no prazo maximo
de quarenta e cinco dias, para deliberar sobre

o consentimento e o exercicio do direito
de preferéncia da sociedade, relativamente
a transmissdo da quota de que tenha sido
notificada.

Seis) Consentida a transmiss@o da quota, por
parte da sociedade, e ndo tendo exercido o seu
direito de preferéncia, serd atendido o direito
de preferéncia exercido pelos demais sécios.

Sete) O exercicio do direiro de preferéncia,
em relagdo a transmissdo de quotas, deverd
ser incondicional, devendo-se considerar sem
efeito, qualquer direito de preferéncia sujeito a
qualquer condigio.

ARTIGO NONO
(Amortizacao das quotas)

Um) A empresa tem o direito de, por meio
de uma resolugdo prévia da assembleia geral,
proceder a amortozagdo de quotas dos sdcios,
no caso de qualquer das seguintes situagdes:

a) Através de um acordo feito com o
titular da quota;

b) Quando, por uma decisdio transitada
em julgado, o respective titular for
declarado falido ou insolvente ou
se for condenado por ter cometido
um crime;

¢) Quando a quota ¢ apreendida, ou,
em geral, sujeita a um tribunal ou
apreensdo administrativa;

d) Quando o respectivo titular transfere
a sua quota sem, no entanto,
observer todas formalidades que
sejam estabelecidas nos presentes
estatutos;

e) Quando o respectivo titular dd a sua
quota como garantia ou caucio
de qualquer obrigagdo, sem
consentimento da sociedade, que
¢ deliberado por assembleia geral;

/) Quando o respectivo titular tenha
realizado qualquer acto que €
considerado desleal ou perturbar
gravemente a actividade da
sociedade, que pode resultar em
danos sgnificativos para a sociedade,
sem prejuizo da obrigacio do sécio
ter obrigacdo de indemnizar a
sociedade pelos danos que tanha
causado;

g) Em caso de exoneragio do titular
da quota, com fundamento na
resolucdo da assembleia geral, que
decide transferir a sede social da
empresa para um pais estrangeiro
ou o aumento do capital social que
serd subscrito, no todo ou em parte
por terceiros.

Dois) A amortizagdo da quota pode
resultar, de acordo com o que for decidido
pela assembleia geral, na extingdo da quota
e consequente redugdo do capital social ou,

alternativamente, na distribui¢do das quotas
entre os demais sécios, na propor¢io das
erspectivas participacdes, sem afectar o capital
social.

Trés) No caso de a amortiza¢do da quota
resultar da distribuicdo entre os demais
accionistas, estes sdo obrigados a pagar a
sociedade o valor da quota-parte que lhes
for consedido, a ser determinado por meio
da avaliag@o referida no nimero cinco deste
mesmo artigo, dentro do prazo determinado
pela assembleia geral que deliberar sobre a
amortizacdo, a qual ndo serd inferior a seis
meses nem superior a dezoito meses.

Quatro) De forma alguma a situacdo
liquida da sociedade pode, como resultado da
amortizagdo de quotas, se tornar inferior a soma
do capital social acrescido da reserva legal.

Cinco) Apds a amortizacdo da quota é
decidido, se o respective sdcio, terd direito
a receber da sociedade uma contrapartida
correspondente ao valor da quota, determinado
por meio de uma avaliagdo a ser realizada por
um auditor independente, e para ser pago, em
trés parcelas iguais, no prazo de seis meses,
doze meses e dezoito meses, respectivamente,
a contar da data em que o valor da contrapartida
for determinado.

ARTIGO DECIMO
(Prestacoes suplementares)

Um) A sociedade poderd exigir aos socios
a realizag¢do de prestacdes suplementares de
capital, na propor¢ao das respectivas quotas, até
ao montante global maximo correspondente a
dez vezes o valor do capital social.

Dois) A exigibilidade das prestacdes
suplementares depende, sempre de prévia
deliberac@o da assembleia geral para que fixe o
montante global da chamada, dentro dos limites
acima previstos, e o prazo da sua realizag@o, o
qual néio pode ser inferior a noventa dias.

Trés) As prestacdes suplementares tém de
ser integral e exclusivamente realizadas em
dinheiro, ndo vencem juros, ndo integram
o capital social e s6 poderdo ser restituidas,
mediante deliberaciio da assembleia geral, desde
que a situacdo liquida da sociedade ndo fique
inferior a soma do capital e da reserva legal.

CAPITULO III
Orgaos sociais
SECCAOI

Assembleia geral

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Assembileia geral)

Um) Competem a assembleia geral todos os
poderes que lhe sdo atribuidos por lei e pelos
presentes estatutos.

Dois) As assembleias gerais sdo convicadas
por qualquer dos administradores, por meio de
carta dirigida aos sécios e expedida com uma
antecedéncia minima de quinze dias.
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Trés) A assembleia geral ordindria retine-se
até ao dia trinta e um de Margo de cada ano, para
deliberar sobre o balango, contas e o relatério da
administrag@o referentes ao exercicio anterior, a
aplicacdo dos resultados da sociedade e, sempre
que necessario, a nomeagao dos érgaos sociais
da sociedade.

Quatro) Os soécios poder-se-do fazer
representar nas assembleias gerais por qualquer
pessoa por si designada, mediante comunicacio
escrita dirigida a administrag@o da sociedade.

Cinco) Serdo validas as delibera¢des tomadas
em assembleia geral, sobre quaisquer matérias,
ainda que ndo constem da respectiva ordem de
trabalhos ou ndo tenham sido precedidas de
convocatoria, caso todos 0s s6cios se encontrem
presents ou devidamente representados e
concordem deliberar sobre tais matérias.

Seis) Serdo, de igual modo, vilidas as
deliberagoes tomadas pelos sdcios, sem recurso
areunido da assembleia geral, desde que todos
os sdcios declarem por escrito o sentido de
voto, em documento que inclua a proposta de
deliberagdo, devidamente datado, assinado pelo
socio ou seu representante legal e enderecado
a administra¢io da sociedade, devendo-se
considerer a deliberagdo tomada na data em que
a administracio recebeu a dltima das referidas
declaragdes escritas de voto.

Sete) A assembleia geral podera deliberar,
em primeira convocacdo, sempre que se
encontre presente ou representado mais do
que setenta e cinco por cento do capital social
e, em segunda convocagdo, seja qual for a
percentagem de capital social presente ou
representada.

Oito) As reunides da assembleia geral serdo
presididas pelo Presidente do conselho de
administrac@o, caso o haja, e ndo havendo quem
assuma tal cargo, por qualquer administrador
da sociedade, sem prejuizo de, na auséncia ou
impossibilidade destes, poderem ser presididas
por qualquer dos sdcios.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Deliberacoes da assembleia geral)

Um) Dependem de delibera¢@o da assembleia
geral, além das que resultem de lei ou dos
demais artigos dos presentes estatutos, as
seguintes:

a) A nomeacgdo e destituigdo dos
administradores da sociedade;

b) S instituicdo e suspensdo do conselho
fiscal, a nomeacdo e destitui¢do
dis respectivos membros, bem
como, em alternativa, a atribuiciio
da fiscalizacdo da sociedade a um
fiscal dnico;

¢) A aprovacdo do balanco, das contas
e do relatério da administragdo
referente a cada exercicio fiscal;

d) A aprovagio do relatdrio e parecer do
conselho fiscal ou do fiscal dnico,
quando os haja;

e) A aplicacdo de resultados de cada
exercicio social;

/) A distribuigao de lucros ou dividendos;

g) O consentimento da sociedade, assim
como o exercicio do respectivo
direito de preferéncia, em relacio
a transmissdo de quotas;

h) A amortizagdo de quotas, assim como
os termos e condi¢des em que a
mesma se deva processor;

i) A aquisicdo de quotas préprias, a titulo
0Nneroso;

J) A exigéncia e restituiciio de prestacdes
suplementares;

k) A constituo¢do de reservas extraor-
dindrias, além da reserva lagal;

[) Criar associagdes entre a sociedade e
terceiras entidades, sob quaisquer
formas permitidas por lei bem
como a aquisicdo e a alienacdo de
participagdes noutras sociedades
existentes ou ainda por constituir;

m) A alterac@o dos estatutos da sociedade,
incluindo os aumentos, reduces
ou reintegragdes do capital social,
sem prejuizo das alteragdes que por
forga dalei e dos presentes estatutos
dependam de simples decisdo da
administrag@o da sociedade;

n) A fusio, cisdo e transformagdo da
sociedade;

0) A dissolucido da sociedade, assim como
a aprovagdo das contas finais de
liquidagao;

p) Estender a actividade da sociedade a
outras dreas distintas do seu objecto
principal, assim como, sempre que
o julgue necessario, reduzir as areas
de actividade da sociedade;

q) Estabelecer e alterar a estrutura da
empresa em tudo o que ndo viole a
lei ou os presentes estatutos;

r) Aquisicdo, venda, locac@o ou oneragio
de bens imdveis cujo valor ndo seja
superior a cem mil ddlares norte-
americanos ou valor correspondente
em qualquer outra moeda;

s) A contratagdo de empréstimos e
quaisquer outras formas de
financiamento, bem como a
concessdo de qualquer forma de
garantias ou de seguranca sobre 0s
activos da empresa para garantir as
obrigacdes da empreas;

t) A contratacdo de obrigacdes num
montante superior a cinquenta mil
ddlares norte-americanos ou valor
correspondente em qualquer outra
moeda.

Dois) As deliberagoes da assembleia geral
sdo tomadas por maioria dos votos emitidos,
salvo nos casos em que, por lei, necessitem de
ser tomadas por qualquer maioria qualificada, as
quais serdo tomadas com respeito pela maioria
legalmente estabelecida.

Trés) Na contagem dos votos, ndo serdo tidas
em consideracdo as abestengoes.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Actas das assembleias gerais)

Um) Das reunides de assembleia geral
deverd ser lavrada acta no livro de actas da
assembleia geral, em folhas soltas, organizadas
em conformidade com a lei, ou em document
notarial avulso.

Dois) As actas de assembleia geral devem
conter:

a) O local, dia, hora e ordem de trabalhos
da reunido;

b) A identificagcdo de quem tenha
presidido a reunido, bem como
de quem tenha secretariado (se
aplicavel);

¢) Referéncia aos documentos e relatorios
submetidos a assembleia geral;

d) O contetido das propostas submetidas
a votagdo e o resultado das
respectivas votacdes, incluindo o
teor das deliberacdes tomadas;

e) A mencdo do sentido dde voto de
algum sécio que assim o requeira; e

) As assinaturas de todos os sécios
presentes, dos respectivos
representantes dos sécios que
se tenham feito representarem,
de quem tenha conduzido e
secretariado a reunido e, no caso
de se tartar de acta notarial avulsa, a
assinatura do notdrio ou ajudante de
notdrio que tenha estado presente.

SECCAO II

Administracao

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Composicao)

Um) A administracao da sociedade € confiada
a um a administrador ou mais administradores,
nomeados pela assembleia geral.

Dois) Os administradores sdo eleitos por
um periodo de quatro anos, sendo permitida a
sua reelei¢do.

Trés) Os administradores estao dispensados
de prestart caug@o e serdo ou nao remunerados
conforme for deliberado em assembleia geral.

Quatro) Na eventualidade de qualquer
pessoa colectiva se nomeada para administrador
da sociedade, a mesma deverd, no prazo maximo
de cinco dias, contados a partir da data en que
tenha sido nomeada, comunicar a sociedade,
por meio de carta dirigida a administragdo, a
identidade da pessoa singular que exercerd o
respective cargo em sua representacao.

Cinco) A pessoa singular designada pela
pessoa colectiva nomeada para o cargo de
administrador poderd a qualquer momento
ser nesta ultima substituida, por simples carta
dirigida a administr¢ao da sociedade.

Seis) Pelos actos e omissdes da pessoa
singular designada pela pessoa colectiva
nomeada para o cargo de administrador, sera
esta dltima solidariamente responsavel.
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Sete) A assembleia geral poderd, a
todo o tempo, deliberar a destitui¢do dos
administradores.

Oito) O administrador demitido, sem justa
causa, terd direito a uma indemniza¢do no
montante correspondente a trés meses da sua
remuneracao.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Competéncias)

Um) Compete a administracdo representar
a sociedade em juizo e fora dele, activa e
passivamente, bem como praticar todos os actos
tendentes a realizagdo do seu objecto social e,
em especial:

a) Orientar e gerir todos os negdcios
da sociedade, praticando todos os
actos, directa ou indirectamente,
relacionados com o seu objecto
social;

b) Convocar e dirigir as reunides da
assembleia geral;

¢) Elaborar e apresentar em assembleia
geral ordindria o relatério de
administrag@o e contas anuais;

d) Elaborar e apresentar em assembleia
geral quaisquer projectos de fusio,
cisdo e transformac@o da sociedade;

e) Executar e fazer cumprir as deliberacoes
da assembleia geral;

/) Transferir a sede da sociedade para
qualquer parte do territorio
nacional;

g) Criar, transferir ou encerrar quaisquer
filiais, agéncias, delega¢des ou
outras formas de representagdo da
sociedade em qualquer parte do
territorio nacional;

h) Gerir a estrutura organizacional da
sociedade sempre que ndo va contra
a lei ou presentes estatutos;

i) Gerir as participagdes da sociedade
noutras sociedades existentes ou
por constituir, desde que ndo vd
contra as resolugdes da assembleia
geral;

J) Adquirir quotas proprias;

k) Sempre que necessdrio, delegar
poderes a qualquer um dos sécios; e

/) Nomear os advogados da empresa
e estabelecer os limites das suas
competéncias.

Dois) Os administradores, poderdo, no
ambito das respectivas competéncias, constituir
mandatdrios para a pratica de determinados
actos ou categoria de actos, nos termos dos
limites dos respectivos mandatarios.

Trés) A resolugdo, segundo a qual tenham
sido delegados poderes aos gerentes da
sociedade, deve estabelecer os limites da
respectiva delegagdo.

Quatro) A administracdo, bem como os
gerentes da sociedade, terdo direito a nomear

procuradores, no ambito das atribuicdes
respectivas, para a execucdo de determinados
actos ou categorias de actos, nos limites dos
respectivos poderes de representacio.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Funcionamento da administracao)

Um) A sociedade € administrada por um ou
mais administradores, conforme for deliberado
pela assembleia geral, podendo constituir-se
sob forma de um conselho de administrag@o, o
qual devera integrar pelo menos trés membros.

Dois) Os administradores sdo eleitos por um
periodo de quatro anos, podendo ser reeleitos
uma ou mais vezes, e serdo ou nao remunerados
conforme deliberado em assembleia geral.

Trés) Faltando tempordria ou definitivamente
todos os administradores, o s6cio pode praticar
os actos de cardcter urgente que ndo possam
esperar pela eleicdo de novos administradores
ou pela cessacdo da sua falta.

Quatro) O conselho de administracio pode
delegar parte das suas competéncias, incluindo
a gestdo corrente da sociedade, em algum ou
alguns dos seus membros.

Cinco) Os administradores da sociedade
podem, a qualquer momento, ser destituidos,
com ou sem justa causa, mediante delibera¢do
da assembleia geral.

Seis) O administrador que seja destituido
sem justa causa, terd direito a ser indemnizado
em valor correspondente a trés meses de
remuneracao.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Vinculacao da sociedade)

A sociedade obriga-se por uma das seguintes
formas:

a) Pela assinatura do administrador; ou

b) Pela assinatura de administrador e
de um mandatério, no ambito dos
respectivos poderes; ou

c) Pela assinatura de um administrador
e um advogado, este ultimo, no
ambito dos poderes que lhe foram
conferidos;

d) Pela assinatura de um ou mais
advogados, no ambito dos
respectivos poderes.

SECCAO III

Fiscalizagao

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Fiscalizacao)

Nao serd obrigatdria a fiscalizagdo da
sociedade, salvo nos casos em que a lei assim
0 exija ou se os socios, reunidos em assembleia
geral, deliberarem instituir um conselho fiscal
ou confiarem a fiscalizagdo da sociedade a um
fiscal dnico.

CAPITULO IV
Disposicoes finais
ARTIGO DECIMO NONO
(Exercicio social)

Um) O exercicio social coincidird com o
ano civil.

Dois) O balang¢o, a demonstragao de
resultados e todos os demais documentos de
prestacdo de contas referents a cada exercicio
social, fechar-se-do com referéncia a um de
Dezembro de cada ano e serdo submetidos a
apreciagdo da assembleia geral até trinta e um
de Marco do ano imediatamente seguinte.

ARTIGO VIGESIMO
(Aplicacoes de resultados)

Os lucros que resultem do balango anual de
cada exercicio terdo a seguinte aplicagao:

a) Vinte por cento serdo destinados a
constitui¢do ou reintegracdo da
reserva legal, até que esta represente
vinte por cento do capital social;

b) O remanescente terd a aplicacido
que for deliberada em assembleia
geral, incluindo a possibilidade de
constitui¢do ou reforgo de quaisquer
outras reservas extraordindrias que
forem julgadas convenientes a
prossecucao do objecto social.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Dissolucao e liquidacao)

Um) A sociedade dissolve-se mediante
deliberag@o da assembleia geral, bem como nos
demais casos previstos por lei.

Dois) A assembleia geral que deliberar sobre
a dissolu¢@o nomeard liquidatdrios, caso estes
ndo integrem a administracao.

Esta conforme.

Maputo, um de Agosto de dois mil e treze.
— O Ajudante, llegivel.

Drawcard Construcoes
Mocambique, Limitada

Certifico, para efeitos de publicac@o, que
no dia dez de Agosto de dois mil e quinze, foi
matriculada, na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100659980 uma
sociedade denominada Drawcard Construgdes
Mocambique, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa do Cdédico
Comercial, entre:

Sifelakupi Dube, Natural de Mberengwa, de
nacionalidade zimbabweana e residente
acidentalmente em Maputo, portador do
Passaporte n.° BN819930, emitido no dia
trinta de Dezembro de dois mil e nove,
valido até vinte e nove de Dezembro de dois
mil e dezanove;
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Rosaria Zeferino Ussaca, solteira, natural de
Maputo de nacionalidade mog¢ambicana e
residente em Maputo, portadora do Bilhete de
Identidade n.° 110101642240M, emitido no dia
sete de Novembro de dois mil e onze, valido
até sete de Novembro de dois mil e dezasseis.

Constituem entre si:

Uma sociedade por quotas de responsa-
bilidade limitada, e serd regida pelas leis e
regulamentos vigentes em Mogambique, e pelos
seguintes artigos:

CAPITULO I
Da denominacao e sede e duragéao
ARTIGO PRIMEIRO
Denominacéo e sede

A sociedade adopta a denominagio de
Drawcard Construgdes Mocambique, Limitada,
e tem a sua sede na cidade de Maputo, rua Gabriel
Simbine njimero dezoito, rés-do-chdo, podendo
por deliber¢do da assembleia geral abrir ou
encerrar sucursais dentro e fora do pais quando
for conveniente.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua duragio sera por tempo indeterminado,
contando-se para os efeitos o seu inicio a partir da
data da celebrac@o da escritura da sua constitui¢ao.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Construgdo civil e obras publicas;

b) Prestagdo de servicos na area de
elaboracdo e enterpertagdo de
projectos de construcdo, pintura e
reabilitacdo de edificios de pequenas
dimensoes e aluguer de equipamentos
de construgio;

¢) Projectar e edificar fundacoes e estruturas
de madeira, aco. Fazer projetos e
construir obras de saneamento bésico,
como redes de captagdo e distribui¢do
de dgua e estagdes de tratamento de
4gua e esgotos.

Dois) A sociedade podera desenvolver outras
actividades desde que devidamente autorizadas
pelos 6rgdos do estado competentes

CAPITULO IT
Do capital social
ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente realizado
em dinheiro, ¢ de dez milhdes de meticais,
correspondente a soma de duas quotas assim
destribuidas:

a) Sifelakupi Dube, detentor de uma quota
no valor nominal de cinco milhdes de

meticais, correspondente a cinquenta
por cento do capital social;

b) Rosaria Zeferino Ussaca, detentora de
uma quota no valor nominal de cinco
milhdes de meticais, correspondente
a cinquenta por cento do capital
social.

ARTIGO QUINTO

Aumento do capital

Um) O capital social poderd ser aumentado
ou diminuido quantas vezes for necessario desde
que a assembleia geral, delibere sobre o assunto.
O aumento serd prioritariamente realizado pelos
sécios mediante aumento proporcional das suas
quotas.

Dois) Caso nao usem do direito de preferéncia
estabelecido no numero anterior, o aumento de
capital realizar-se-4 mediante a admissdo de
novos socios.

ARTIGO SEXTO

Divisao e cessao de quotas

Um) Sem prejuizo das disposi¢des legais em
vigor a cessdo ou alineagdo de toda a parte das
quotas devera ser do consenso dos sécios gozando
estes do direito de preferéncia.

Dois) A cessdo de quotas a estranhos fica
dependente do consentimento da sociedade, a qual
ficareservado do direito de preferéncia na aquisi¢io
da quota que se pretende ceder. Ndo exercendo a
sociedade esse direito, terdo preferéncias na
aquisi¢ao os sdcios individualmente, se mais um
a pretender, serd dividida na propor¢ao do capital
que entdo possuirem na sociedade.

Dois) O preco de aquisi¢do da quota por parte
da sociedade ou dos sécios serd o que resultar
proporcionalmente do balanco acrescido dos
lucros nos ultimos trés anos.

CAPITULO III

Da assembleia geral, geréncia
e representacao da sociedade

SECCAOT
ARTIGO SETIMO
Administracao

Um) A administraco, gestdo da sociedade e
a sua representagdo, em juizo e fora dela, activa
e passivamente, passa desde ja a cargo de todos
sécios que sdo nomeados gerentes com plenos
poderes para obrigar a sociedade em todos seus
actos e contratos, bastando a sua assinatura.

Dois) Os gerentes tem plenos poderes para
nomear mandatirios a sociedade, conferindo os
necessdrios poderes de representagio.

ARTIGO OITAVO
Assembleia geral
Um) A assembleia geral ird reunir-se
ordinariamente uma vez por ano, para apreciacio

e aprovacdo do balanco e contas do exercicio findo
e reparti¢@o de lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-
-se, extraordinariamente, quantas vezes for
necessdrias,desde que as circunstancias assim
exijam para deliberar sobre qualquer assunto
que diga respeito a sociedade, podendo os
socios fazer-se representar por mandatdrios
da sua escolha, mediante carta registada
dirigindo a sociedade

CAPITULO IV
Da dissolucao de herdeiros
ARTIGO NONO
Dissolucao

A sociedade s6 se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por comum acordo dos sécios
quando assim o entenderem.

ARTIGO DECIMO
Herdeiros

Em caso de morte, interdi¢@o ou inabilitagdo
de um dos sécios da sociedade, os seus herdeiros
assumem automaticamente o lugar na sociedade
com dispensa de caugio, podendo estes nomear
seu representante se assim o entender desde
que obedecam o preceituado nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Casos omissos

Os casos omissos, serdo regulados pelo
Cddico Comercial e demais legislacdes vigentes
na Republica de Mocambique.

Maputo, doze de Outubro de dois mil
e quinze. — O Técnico, llegivel.

Kamel Net, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia oito de Outubro de dois mil e quinze, foi
matriculada, na Conservatdria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100660083 uma
sociedade denominada Kamel Net, Limitada.

Carlos Francisco Come, de nacionalidade
mocambicana, natural de Maputo, residente
no bairro da Liberdade, Rua de Nampula,
casa numero oitenta e dois - cidade da
Matola, casado, Bilhete de Identidade
n.° 10010000060Q, NUIT 101851885, de
ora em diante designado por, s6cio;

Ilidio Carlos Come, de nacionalidade
mocambicana, natural de Maputo, residente
no bairro da Sommerschield, rua Jeronimo
Osdério, quarteirdo trinta e trés, casa nimero
quarenta e nove - cidade de Maputo, solteiro,
Bilhete de Identidade n.° 110433829L, NUIT
112042581, de ora em diante designado
por, sécio;

Teresa Justino Cumbane Come, de nacionalidade
mogambicana, natural de Maputo, residente
no bairro da Sommerschield, rua Jeronimo
Osério, prédio nimero quarenta e nove,
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quarteirdo trinta e trés, flat catorze, casada,
Bilhete de Identidade n.° 110100000608F,
NUIT 102224213, de ora em diante
designado por, socio;

Nélia Maria Wong, de nacionalidade
mog¢ambicana, natural de Maputo, residente
no bairro da liberdade, quarteirdo vinte e um,
casa niimero cento e setenta e quatro - Cidade
da Matola, solteira, Bilhete de Identidade n.°
100100185746A, NUIT 115887971, de ora
em diante designada por, sdcia;

Carlos Camel Come, de nacionalidade
mogambicana, natural de Maputo, bairro
da Liberdade, quarteirdo dez, casa nimero
oitenta e dois - cidade da Matola, solteiro,
Bilhete de Identidade n.° 110100251319M,
NUIT 130613561, de ora em diante
designado por, sécio;

Tém entre si justo e combinado a constituigao

de uma sociedade, que se regerd pelas clausulas e

condicdes seguintes e pela legislagdo especifica

que disciplina essa forma societaria.

CLAUSULA PRIMEIRA
Denominacao social, sede e foro

A sociedade funcionard sob a denominacio
social de Kamel Net, Limitada, com sede e
foro no distrito de Boane-sede, Avenida de
Namaacha, edificio palmeiras, loja nimero
cinco.

ARTIGO SEGUNDA
Objetivo social

A sociedade tem por objectivo social a
prestacdo de servicos nas areas de informatica
e electrénica, webdesign, cablagem
e configuragdo de redes de computador,
administra¢@o de sistemas, assisténcia técnica
de material informdtico, repara¢cdo montagem
venda e assisténcia técnica de computadores,
internet café, papelaria, servico de seguranca
electrénica, podendo exercer outras actividades
desde que sejam permitidas pela lei.

ARTIGO TERCEIRA
Capital social

O capital social serd de trinta mil meticais,
totalmente realizado em moeda corrente do pais,
dividido em ndmero de cinco quotas dividido
entre os sécios da seguinte forma:

a) Ilidio Carlos Come, com trinta e cinco
por cento, quotas no valor de dez
mil e quinhentos meticais;

Carlos Francisco Come, com trinta e
cinco por cento, quotas no valor de
dez mil e quinhentos meticais;

Teresa Justina Cumbane Come, com dez
por cento, quotas no valor de trés
mil meticais;

Nélia Maria Wong, com dez por cento,
quotas no valor de trés mil meticais;

Carlos Camel Come, com dez por cento,

quotas no valor de trés mil meticais.

Paragrafo tinico: Os sécios ndo respondem
subsidiariamente pelas obrigagdes sociais.

ARTIGO QUARTA

Inicio de actividades, prazo de duracao
e término do exercicio social

A sociedade iniciara suas actividades no acto
de assinatura do presente contrato de sociedade,
sendo por prazo indeterminado o seu tempo de
duracdo e encerrando-se seu exercicio social em
trinta e um de Dezembro de cada ano.

ARTIGO QUINTA
Administracao e uso do nome comercial

A administragdo da sociedade e o uso do
nome comercial ficardio a cargo do sécio Carlos
Francisco Come, devidamente nomeado para
o efeito, que poderd assinar individualmente,
somente em negdcios de exclusivo interesse
da sociedade, podendo representa-la perante
reparticdes publicas, municipais e autdrquicas,
sendo-lhes vedado no entanto, usar adenominac@o
social em negdcios estranhos aos interesses da
sociedade, ou assumir responsabilidade estranha
ao objectivo social, seja em favor dos sécios ou
de terceiros, inclusive bancos.

Paragrafo tnico — Fica facultado ao (s) gestor
(es), actuando em conjunto ou individualmente,
nomear procuradores, para um periodo
determinado que nunca poderd exceder a um ano,
devendo o instrumento de procuragdo especificar
o0s actos a serem praticados pelos procuradores
assim nomeados.

CLAUSULA SEXTA
Lucros e/ou prejuizos

Os lucros e/ou prejuizos apurados em
balanco a ser realizado apds o término do
exercicio social serdo distribuidos entre os sécios,
proporcionalmente as quotas de capital de cada
um, podendo os sécios todavia, optarem pelo
aumento de capital utilizando os lucros e/ou
pela compensacdo dos prejuizos em exercicios
futuros.

ARTIGO SETIMA
Deliberacoes sociais

As deliberagdes sociais serdo aprovadas por
maioria absoluta de votos, quando a legislacao
ndo exigir unanimidade.

ARTIGO OITAVA
Filiais e outras dependéncias

A sociedade poderd, a qualquer tempo, abrir
filiais e outros estabelecimentos, no pais ou fora
dele, por acto de sua geréncia ou por deliberacoes
dos sécios.

ARTIGO NONA
Transferéncia

Os sécios poderdo ceder ou alienar por
qualquer titulo sua respectiva quota a terceiro,
ficando assegurada a estes a preferéncia na
aquisicdio, em igualdade de condigdes, e na
propor¢do das quotas que possuirem, observando
o0 seguinte:

a) Os socios deverdo ser comunicados
por escrito para se manifestarem a
respeito da preferéncia no prazo de
trinta dias;

b) Findo o prazo para o exercicio da
preferéncia, sem que os sdcios se
manifestem ou havendo sobras,
poderdo as quotas ser cedidas ou
alienadas a terceiro.

CLAUSULA DECIMA
Casos omissos

Os casos omissos neste contrato serdo
resolvidos com observancia dos preceitos do
Codigo Civil e de outros dispositivos legais que
lhes sejam aplicaveis.

ARTIGO DECIMA PRIMEIRA
Declaracao

Para os efeitos do disposto na lei, os sécios
declaram, sob as penas da lei, que ndo estdo
incursos em nenhum dos crimes previstos ali ou
em lei especial, que possam impedi-los de exercer
a administrag¢d@o da sociedade.

E, estando assim justos e contratados assinam
este instrumento contratual em dois exemplares,
de igual forma e teor e para o mesmo efeito.

Maputo, doze de Outubro de dois mil e
quinze. — O Técnico, llegivel.

Cartorio Notarial da Matola

Habilitacao de Herdeiros

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de trinta de Julho de mil e quinze,
exarada de folhas quatro verso a folhas seis do
livro de notas para escrituras diverso nimero
centro cinquenta e dois B, deste Cartério
Notarial da Matola, a cargo do Notario Arnaldo
Jamal de Magalhies, foi celebrada uma escritura
de Habilitac@io de Herdeiros por 6bito de Romao
Jorge Tembe, de trinta e oito anos de idade,
solteiro, natural da Matola, filho de Jorge Tembe
e de Teresa Mandlate, com tltima residéncia no
Bairro da Matola H.

Que o falecido ndo deixou testamento ou

qualquer outra disposicdo de tltima vontade.

Deixou como tinicos e universais herdeiros
dos seus bens, seus filhos Xadreque Jorge
Romio Tembe, solteiro, maior, natural da
Matola e residente no Bairro Infulene D,
Teresa Malicia Tembe, solteira, maior, natural
de Maputo e residente no Bairro Infulene D,
que segundo a lei ndo ha pessoas que prefiram
ou que possam concorrer a esta sucessio aos
indicados herdeiros. Que da heranca fazem parte

os bens moveis e imoveis.
Esta conforme.

Cartorio Notarial da Matola, vinte e cinco
de Agosto de dois mil e quinze. — O Técnico,

llegivel.
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