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MINISTERIO DA JUSTICA, ASSUNTOS
CONSTITUCIONAIS E RELIGIOSOS

Direccao Nacional dos Registos e Notariado

DESPACHO

Nos termos do artigo 362 do Cddigo do Registo Civil, é
concedida autorizagdo a senhora Gilda Issufo Barata Henriques
Mithd, a efectuar a mudanca de nome do seu filho menor Chirac
Laden Omar Mithd para passar a usar o nome completo de Chirac
Omar Mitha.

Direc¢do Nacional dos Registos e Notariado, em Maputo,
15 de Julho de 2015. — A Directora Nacional Adjunta, Zaira
Ali Abudala.

DESPACHO

Nos termos do artigo 362 do Cdédigo do Registo Civil, €
concedida autorizacdo 4 senhora Yara Jetd para efectuar a
mudanca do seu nome para passar a usar o nome completo de
Yara Pamela Araquechande Jeta.

Direc¢do Nacional dos Registos e Notariado, em Maputo, 10
de Agosto de 2015. — O Director Nacional, Jaime Bulande Guta.

DESPACHO

Nos termos do artigo 362 do Cdédigo do Registo Civil, é
concedida autorizagdo ao senhor Ramiro Ofinar Patricio, a
efectuar a mudanca de nome do seu filho menor Renan Ramiro
Patricio para passar a usar o nome completo de Renan Ramiro
Ofinar Patricio.

Direccdo Nacional dos Registos e Notariado, em Maputo,
18 de Agosto de 2015. — A Directora Nacional Adjunta, Zaira
Ali Abudala.

DESPACHO

Nos termos do artigo 362 do Cédigo do Registo Civil, é
concedida autorizacdo ao senhor Mahomed Safi Ahmed Ebrahim
Laher para efectuar a mudanga do seu nome para passar a usar
o nome completo de Mahomed Safi Laher.

Direccdo Nacional dos Registos e Notariado, em Maputo, 15
de Setembro de 2015. — O Director Nacional, Jaime Bulande
Guta.

DESPACHO

Nos termos do artigo 362 do Cdédigo do Registo Civil, é
concedida autorizag@o ao senhor Abubacar Danial Aly, a efectuar
a mudanca de nome do seu filho menor Danial Abubacar Aly para
passar a usar o nome completo de Danial da Silva Aly.

Direccado Nacional dos Registos e Notariado, em Maputo, 15 de
Setembro de 2015. — O Director Nacional, Jaime Bulande Guta.

Governo da Cidade de Maputo

DESPACHO

Um grupo de cidaddos da Associacdo Academia Brilho de
Sol — IRIS, requer o seu reconhecimento como pessoa juridica,
juntando ao pedido os estatutos da constituicao.

Apreciados os documentos entregues verifica —se que se trata
de uma associacdo que prossegue fins licitos, determinados e
legalmente possiveis e que o acto de constitui¢do e os estatutos
da mesma cumprem o espoco e 0s requisitos exigidos por lei
nada obstando, o seu reconhecimento.

Neste termos e no disposto no n.° 1 do artigo 5 da Lei n.® 8/91,
de 18 de Julho, e artigo 2 do Decreto n.° 21/91, de 3 de Outubro,
vai reconhecida como pessoa juridica, a Associacdo Academia
Brilho de Sol — IRIS

Governo da Cidade de Maputo, 7 de Julho de 2015 de Agosto

de 2012. — A Governadora, lolanda Cintura Seuane.
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ANUNCIOS JUDICIAIS E OUTROS

GDL Mocambique, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagio, que no
dia vinte e oito de Agosto de dois mil e quinze,
foi matriculada na Conservatdria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100648555,
uma entidade denominada GDL Mocambique
Limitada.

Primeiro. Kim Arundel Aris, maior, de
nacionalidade britanica, nascido em Oxford,
residente na Inglaterra, portador do Passaporte
n.° 517508161, emitido pelos Servicos de
Migragdo do Reino da Gra Bretanha e Irlanda
do Norte, a seis de Dezembro de dois mil e
treze e vélido a seis de Dezembro de dois mil
e vinte e trés;

Segundo. Samy-Uler Anibal Mendes, maior,
de nacionalidade mog¢ambicana, portador do
Passaporte n.° 12AC42728, emitido pelos
Servicos de Migrac¢do da Cidade de Maputo,
aos nove de Outubro de dois mil e treze valido a
nove de Outubro de dois mil e dezoito, residente
na cidade de Maputo;

Terceiro. Mauro Walter de Issufo, maior,
de nacionalidade mog¢ambicana, portador do
Passaporte n.° 12AC15491, emitido pelos
Servicos de Migrac¢do da Cidade de Maputo,
aos dezasseis de Julho de dois mil e treze valido
a dezasseis de Julho de dois mil e dezoito,
residente na cidade de Maputo.

Pelo presente contrato outorga a sociedade
de responsabilidade limitada, que se regera pelas
clausulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao, natureza e duracao

A sociedade adopta a denominagido de GDL
Mogambique, Limitada, e, ¢ uma sociedade por
quotas, constituida por tempo indeterminado,
que se rege pelos presentes estatutos e pelos
preceitos legais aplicdveis.

ARTIGO SEGUNDO
Sede e representacdes sociais

Um) A sociedade tem a sua sede na Cidade
de Maputo, bairro Aeroporto A, Rua da Pitria,
casa nimero duzentos e vinte e cinco.

Dois) A sociedade podera abrir ou encerrar
quaisquer filiais, sucursais, agéncias, delegacoes
ou qualquer outra forma de representacao social,
no pais, quando o conselho de administragido
assim o deliberar e depois de autorizada
oficialmente, se for caso disso.

Trés) Mediante simples deliberagdo, a
assembleia geral poderd transferir a sede social
para qualquer outro local do territério nacional.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto principal:
a) Agente de importagao e exportagdo de
mercadorias diversas;
b) Operador logistico integral;
¢) Agenciamento, presta¢do de servicos
de carga e transporte.

Dois) A sociedade poderd desenvolver
outras actividades comerciais subsididrias ou
complementares do seu objecto principal, desde
que devidamente autorizadas.

Trés) Mediante deliberagdo do respectivo
conselho de administragdo, a sociedade podera
participar, directa ou indirectamente, em
projectos de desenvolvimento que de alguma
forma concorram para o preenchimento do
seu objecto social, bem como, com o mesmo
objectivo, aceitar concessdes, adquirir e
gerir participacdes no capital de quaisquer
sociedades, independentemente do respectivo
objecto social.

ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em bens e dinheiro é de cem mil
meticais, divididos da seguinte forma:

a) Uma nominal de cinquenta mil meti-
cais, equivalente a cinquenta por
cento do capital social subscrito
pertencente ao sécio Kim Arundel
Aris;

b) Outra nominal de vinte cinco mil
meticais, correspondente a vinte e
cinco por cento pertencente ao socio
Samy-Uler Anibal Mendes;

¢) Outra nominal de vinte cinco mil
meticais, correspondente a vinte e
cinco por cento pertencente ao s6cio
Mauro Walter de Issufo.

Dois) O capital social podera ser aumentado
uma ou mais vezes, por unanimidade de votos,
e em assembleia geral.

ARTIGO QUINTO
Composicao

Um) A administraciio e representagcdo da
sociedade compete ao sécio Samy-Uler Anibal
Mendes.

Dois) A assembleia geral que eleger os
membros do conselho de administracao,
designard os restantes membros de direc¢do
da sociedade.

Trés) Os s6cios acima mencionados po-
derdo nomear procuradores da sociedade para
a pratica de certos, ou categoria de actos nos
limites dos poderes conferidos pelo respectivo
mandato.

ARTIGO SEXTO
Reunides

Um) O conselho de administra¢@o reunird,
pelo menos, uma vez por trimestre e sempre
que convocado pelo respectivo presidente por
sua iniciativa ou por iniciativa de, pelo menos,
dois administradores.

Dois) As convocacdes deverdo ser feitas
por escrito e de forma a serem recebidas com
um minimo de quinze dias de antecedéncia
relativamente a data das reunides, a ndo ser que
este prazo seja dispensado pelo consentimento
unanime dos administradores. A convocatdria
devera incluir a ordem de trabalho, bem como
ser acompanhada de todos os documentos
necessdrios a tomada de delibera¢do, quando
for esse caso.

Trés) As reunides do conselho de admi-
nistracao serdo efectuadas, em principio, na
sede social, podendo realizar-se noutro local
do territdrio nacional, desde que a maioria dos
administradores o aceite.

ARTIGO SETIMO
Ano social

Um) O ano social coincide com o ano civil.

Dois) O balango, demonstragio de resultados
e demais contas do exercicio fecham-se com
referéncia a trinta e um de Dezembro de
cada ano, e sdo submetidos a apreciacdo da
assembleia geral, nos trés primeiros meses do
ano seguinte.

ARTIGO OITAVO
Aplicacao de resultados

Dos lucros que resultarem do balango apu-
rados em cada exercicio da sociedade terdo,
depois de tributados, a seguinte aplicacdo, salvo
deliberacdo diferente da assembleia geral:

a) Cinco por cento para o fundo de
reserva legal, enquanto ndo estiver
realizado ou sempre que seja
necessdrio reintegra-lo;

b) As quantias que por deliberagdo da
assembleia geral, se destinarem
a constituir quaisquer fundos ou
reservas permitidos por lei;

¢) O remanescente constituird o dividendo
a distribuir pelos accionistas.

ARTIGO NONO
Dissolucao e liquidacao

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
estabelecidos na lei, mediante deliberagdo da
assembleia geral, ou nos termos dos presentes
estatutos.
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Dois) Salvo disposi¢do em contrario tomada
nos termos do pardgrafo um artigo cento e trinta
e um do Cédigo Comercial, serdo liquidatérios,
os membros do Conselho de Administragdo que
estiverem em exercicio quando a dissolucdo
se operar.

Trés) O fundo de reserva legal que estiver
realizado no momento da dissolugao da
sociedade, serd partilhado entre os accionistas
com observancia do disposto na lei geral.

ARTIGO DECIMO

Omissoes

Em todo o omisso observar-se-do as
disposi¢des contidas na legislacdo aplicavel
em vigor na Republica de Mocambique.

Maputo, vinte e trés de Setembro de dois mil
e quinze. — O Técnico, llegivel.

Arskeel International, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por contrato de sociedade celebrado nos termos
do artigo noventa, do Cédigo Comercial,
entre Arslan Siddiqui, de nacionalidade
paquistanesa, natural de Karachi e residente na
Matola, portador do DIRE n.° 11PK00040726
C, emitido aos vinte de Abril de dois mil
e catorze, pela Direc¢@o Nacional de Migragao
e Muhammad Shakeel, de nacionalidade
paquistanesa, natural de Karrachi, e residente
no Bairro Djuba, Boane, Maputo, portador
do DIRE n.° 10PK00065827A, emitido aos
dezassete de Junho de dois mil e catorze, pela
Direc¢@o Nacional de Migraciao, foi constituida
uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada que se regerd pelas clausulas constantes
nos artigos seguintes:

Nos termos do artigo noventa do Cédigo
Comercial, é celebrado a partir desta data o
presente contrato de sociedade entre Arslan
Siddiqui, de nacionalidade paquistanesa, natural
de Karachi e residente na Matola, portador do
DIRE n.° 11PK00040726 C, emitido aos vinte
de Abril de dois mil e catorze, pela Direc¢ao
Nacional de Migracido e Muhammad Shakeel,
de nacionalidade paquistanesa, natural de
Karrachi, e residente no bairro Djuba, Boane,
Maputo, portador do DIRE n.° 10PK00065827
A, emitido aos dezassete de Junho de dois mil e
catorze, pela Direcgdo Nacional de Identificagao
Civil, que se regerd pelas cldusulas constantes
nos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

Arskeel International, Limitada, sociedade
comercial por quotas de responsabilidade,

limitada, criada por tempo indeterminado,
que se rege pelos presentes estatutos e pelas
disposi¢des legais em vigor.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

A sociedade tem a sua sede no Bairro Djuba,
Boane, Maputo, podendo por deliberagdo da
assembleia geral, criar ou extinguir sucursais,
delegacdes, agéncias ou qualquer outra forma
de representagdo social em qualquer ponto do
pais, sempre que se justifique a sua existéncia
bem como transferir a sua sede para outro lado
do territdrio nacional.

ARTIGO TERCEIRO

Duracao

<

A sociedade € constituida por tempo
indeterminado contando-se o seu inicio para
todos os efeitos legais a partir da data do
reconhecimento notarial das assinaturas do
presente contrato social.

a) A sociedade poderd participar em
outras sociedades ja constituidas ou
a constituir, em associacio ou nao,
segundo quaisquer modalidades
admitidas por lei, mediante acordo
comum dos s6cios;

b) Exercer actividades comerciais ou
industriais conexas, complemen-
tares ou subsidiarias da actividade
principal, para as quais obtenha as
necessdrias autorizagoes.

ARTIGO QUARTO
Objecto social

Um) Objecto social:

a) Prestacdo de servicos nas dreas de
estiva;

b) Comércio por grosso de artigos de
papelaria, revistas e jornais;

¢) Comércio por grosso de outros bens
de consumo;

d) Comércio por grosso e a retalho
de computadores, equipamentos
informdticos e programas;

e) Comércio por grosso de combustiveis
s6lidos, liquidos, gasosos e produtos
derivados;

) Comércio por retalho de equipamentos
de telecomunicagdo em estabele-
cimentos especializados;

g) Comércio por retalho de equipamentos
audiovisuais em estabelecimentos
especializados;

h) Comércio por retalho téxteis em
estabelecimentos especializados

i) Comércio por retalho de carpetes,
tapetes, cortinas e outros revesti-
mentos para paredes em estabele-
cimentos especializados;

J) Comércio por retalho de cal¢ados,
texteis, vestudriso material de
ceramica, electrodomésticos
perfumes, produtos de higiene e
limpeza e acessérios em estabe-
lecimentos especializados;

i) Importacdo e exportagdo dos pro-
dutos e servicos referidos nas
alineas a) a ).

Dois) Por delibera¢do tomada em assembleia
geral ou extraordindria, a sociedade poderd
desenvolver outras actividade diferentes ao
objecto principal desde que requeridas e obtidas
as devidas autorizagdes.

CAPITULO IT
Do capital social
ARTIGO QUINTO
Capital e distribuicao de quotas

Um) O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro € de vinte
mil meticais, dividido em duas quotas iguais
assim distribuidas:

a) Arslan Siddiqui, com uma quota de
dez mil meticais, o equivalente
a cinquenta por cento do capital
social;

b) Muhammad Shakeel, com uma quota
de dez mil meticais, o equivalente
a cinquenta por cento do capital
social.

Dois) O capital social podera ser aumentado
ou reduzido por decisdo dos sécios tomada a
deliberac@o.

Trés) Deliberados quaisquer aumentos ou
redugdes de capital serdo os mesmos rateados
pelos sécios na propor¢do das suas quotas.

Quatro) Nao sdo exigiveis prestagdes suple-
mentares de capital mas os sdcios poderdo fazer
suprimentos de que a sociedade carecer em
condicdes a estabelecer pela assembleia.

ARTIGO SEXTO
Cessao e divisao de quotas

Um) A divisdo e cessdo total ou parcial de
quotas a estranhos 4 sociedade assim como a sua
oneracdo em garantia de quaisquer obrigagdes
dos sécios dependem da autorizacdo prévia da
sociedade dada por deliberacdo da assembleia
geral.

Dois) E nula qualquer divisdo, cessio,
onerardo ou alienagdo de quota feita sem a
observagao do disposto nos presentes estatutos.

ARTIGO SETIMO
Morte ou incapacidade

Em caso de morte ou interdi¢do de qualquer
socio, a sociedade continuara.

Com os herdeiros ou representantes os
quais nomeardo um de entre si que a todos
representem na sociedade, permanecendo, no
entanto a quota inteira.
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CAPITULO IV de Sousa nimero dezasseis, terceiro andar, Que pelo presente instrumento, constitui

Dos érgaos sociais
ARTIGO OITAVO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral reunird anualmente,
em sessdo ordindria, para a apreciacio,
aprovacdo e/ou modificacdo do balanco e
contas do exercicio e deliberar sobre qualquer
outro assunto de interesse social e, em sessdo
extraordindria, sempre que necessario.

Dois) A assembleia geral poderd ser
convocada extraordinariamente por maioria
ou por um dos sécios com o pré aviso de quinze
dias por fax, e-mail ou por carta registada com
aviso de recepgao.

ARTIGO NONO
Geréncia

Um) A geréncia da sociedade, administracao
bem com representa¢do em juizo e fora dele
passiva ou activamente, dispensa de cauc@o,
serd confiada a ambos os sécios que desde ja
sdo nomeados directores gerais, porém, poderao
delegar no todo ou em parte os seus poderes
e nomearem gerentes ou administradores
estranhos ou ndo da sociedade.

Dois) Os representantes da sociedade,
nomeadamente: gerente ¢ administrador,
poderdo delegar em parte ou no todo os seus
poderes em pessoas estranhas a sociedade por
mandato expresso em procura¢do devidamente
outorgada.

Trés) A sociedade fica obrigada pela
assinatura do gerente, de um procurador ou de
um dos sdcios, tendo em conta a disposi¢do do
presente estatuto.

Quatro) Os actos de mero expediente
poderdo ser assinados pelo gerente, pelo
administrador ou por qualquer empregado
devidamente autorizado.

ARTIGO DECIMO
Casos omissos

Em todo o omisso serd regulado pela lei
em vigor para os efeitos na Reptblica de
Mogambique.

Esta conforme.

Matola, onze de Fevereiro de dois mil
e quinze. — A Assistente Técnica, llegivel.

Meflor Pamade, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que no
dia dezassete de Setembro de dois mil e quinze,
foi matriculada na Conservatéria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100655489,
uma entidade denominada Meflor Pamade,
Limitada, entre:

Primeira. Paula Paulino Dala, menor, de
nacionalidade mog¢ambicana, natural da cidade
de Maputo, residente na Rua Manuel Anténio

flat nova, portadora de Bilhete de Identidade
n.° 110100842647B, emitido em vinte e oito
de Maio de dois mil e quinze, pelo Arquivo de
Identificacao de Maputo, representada pela sua
procuradora, Delfina Julio Cabral Dala, solteira,
de nacionalidade moc¢ambicana, natural de
Inhambane, residente na Rua Manuel Anténio
de Sousa nimero dezasseis, terceiro andar,
flat nove, portadora de Bilhete de Identidade
n.° 1101008424631, emitido aos dois de
Fevereiro de dois mil e onze, pelo Arquivo de
Identificacio de Maputo;

Segunda. Denise Paulino Dala, solteira
maior, de nacionalidade mogambicana, natural
da cidade de Maputo, residente na Rua Manuel
anténio de Sousa nimero dezasseis, terceiro
andar, flat nove, portadora de Bilhete de
Identidade n.° 110100842879C, emitido em
trinta e um de Marc¢o de dois mil e quinze, pelo
Arquivo de Identificagdo de Maputo;

Terceiro. Dércio Paulino Azize Dala
Matomone, solteiro maior, de nacionalidade
mocambicana, natural da cidade de Maputo,
residente na Rua dos Figos, casa niimero vinte
e trés, Boane, Belo Horizonte, portadora de
Bilhete de Identidade n.° 110100297203F,
emitido em dezassete de Outubro de dois mil e
treze, pelo Arquivo de Identificacdo de Maputo;

Quarto. Floréncio Jorge Paulino, solteiro
maior, de nacionalidade mog¢ambicana, natural
da cidade de Lichinga, residente no Bairro
Chinhamapere, Municipio de Manica, portadora
de Bilhete de Identidade n.° 060701761477A,
emitido em vinte de Junho de dois mil e treze,
pelo Arquivo de Identificagdo de Chimoio;

Quinta. Melinda Valdimir Verlopp, menor, de
nacionalidade mocambicana, natural da cidade
de Maputo, residente na Rua Manuel anténio
de Sousa, nimero dezasseis, terceiro andar,
flat nove, portadora de Bilhete de Identidade
n.° 110105330314Q, emitido em vinte e oito
de Maio de dois mil e quinze, pelo Arquivo
de Identificacdo de Maputo, representada
pela sua procuradora, Denise Paulino Dala,
solteira maior, de nacionalidade mogambicana,
natural da cidade de Maputo, residente na Rua
Manuel Anténio de Sousa, nimero dezasseis,
terceiro andar, flat nove, portadora de Bilhete
de Identidade n.° 110100842879C, emitido em
trinta e um de Margo de dois mil e quinze, pelo
Arquivo de Identificacdo de Maputo;

Sexto. Emidio Julio Cabral Nhamussua,
solteiro maior, de nacionalidade mocambicana,
natural de Inhambane, residente na cidade
da Beira, Rua Capitdao Corado, casa nimero
trés mil e trezentos e trinta e oito, bairro
Magquinino, portador de Bilhete de Identidade
n.° 070100284979N, emitido em vinte e dois
de Junho de dois mil e dez, pelo Arquivo de
Identificacdo da Beira.

entre si, e de acordo com o artigo noventa do
Cédigo Comercial, uma sociedade por quotas
e sociedade limitada, que reger-se-a pelos
seguintes artigos:

CAPITULO |

Da denominacao, duracéo, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e duracao

Meflor Pamade, Limitada, ¢ uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada, criada
por tempo indeterminado e que se rege pelos
presentes estatutos e pelos preceitos legais
aplicaveis.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

Um) A sociedade tem a sua sede na Rua
dos Figos, nimero vinte e trés, condominio
natureza Viva I, bairro Belo Horizonte,
Municipio de Boane, podendo abrir sucursais,
delegacdes, agéncias ou qualquer outra forma
de representacdo social onde e quando o
conselho de geréncia julgar conveniente, seja
em territério nacional ou estrangeiro.

Dois) Mediante simples deliberacdo, pode
a geréncia transferir a sede para qualquer outro
local no territério nacional ou estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto principal
o exercicio das seguintes actividades:

a) Exploracdo mineira e comercializagdo
dos seus produtos e sub-produtos;

b) Transporte e turismo;

¢) Agro-pecudria;

d) Industria e comércio, incluindo a
importacdo e a exportacao;

e) Prestacdo de servicos, agenciamentos,
representagdes, gestdo de projectos
e intermediag@o;

/) Outras actividades que directa ou indi-
rectamente estejam relacionadas
com o objecto principal.

Dois) A sociedade podera participar em
agrupamentos e complementares de empresas,
bem como adquirir ou alienar participacdes em
qualquer outras sociedades, ainda que reguladas
por leis especiais, inclusive como sécio de
responsabilidade limitada, bem como associar-
-se a quiasquer pessoas singulares ou colectivas
para nomeadamente, formar agrupamentos
de interesse econémico, novas sociedades,
consoércios e associagdes, independentemente
do respectivo objecto, desde que devidamente
autorizadas.



1 DE OUTUBRO DE 2015

3078 — (5)

ARTIGO QUARTO
Participacdao em empreendimentos

Mediante deliberacdo da geréncia, poderd a
sociedade participar, directa ou indirectamente
em projectos de desenvolvimento que de alguma
forma concorram para o preenchimento do
seu objecto social, bem como com o mesmo
objectivo, aceitar concessodes, adquirir e gerir
participagdes no capital social de quaisquer
sociedades, independentemente do respectivo
objecto social, ou ainda participar em empresas,
assciacOes empresariais, agrupamento de
empresas ou outras formas de associagao.

CAPITULO IT
Do capital social
ARTIGO QUINTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito
em dinheiro, é de cento e cinquenta mil meti-
cais, correspondente a soma de seis quotas,
distribuida da seguinte maneira:

a) Uma quota de quarenta e dois mil,
meticais pertencente a sécia Paula
Paulino Dala, correspondente a
vinte e oito por cento do capital
social;

b) Uma quota de trinta ¢ um mil,
quinhentos meticais pertencente
a sécia Denise Paulino Dala,
correspondente a vinte e um por
cento do capital social;

c¢) Uma quota de trinta e um mil,
quinhentos meticais pertencente
ao sécio Dércio Paulino Azize Dala
Matomone, correspondente a vinte
e um por cento do capital social;

d) Uma quota de quinze mil meticais,
pertencente ao sécio Floréncio
Jorge Paulino, correspondente a dez
por cento do capital social;

e¢) Uma quota de quinze mil meti-
cais, pertencente a sécia Melinda
Verlopp, correspondente a dez por
cento do capital social;

/) Uma quota de quinze mil meticais,
pertencente ao sécio Emidio Julio
Cabral Nhamussua, correspondente
a dez por cento do capital social.

ARTIGO SEXTO
Prestac6es suplementares e suprimentos

Nio serdo exigiveis prestacdes suplemen-
tares de capital aos sécios, mas estes poderdo
efectuar a sociedade suprimentos de que ela
carecer, nos termos e condi¢des fixados por
deliberagdo da assembleia geral.

ARTIGO SETIMO
Divisao, oneracéao e alienacao das quotas

Um) A divisdo e cessdo de quotas, bem como
a constitui¢do de qualquer 6nus ou encargos

sobre as mesmas, carece de autorizacdo prévia
da sociedade, dada por deliberacdo da as-
sembleia geral.

Dois) O sécio que pretende alienar a sua
quota informard a sociedade, com o minimo de
trinta dias de antecidéncia, por carta registada e
com aviso prévio de recep¢@o, dando a conhecer
o projecto de venda e as respectivas condigdes
contratuais.

Trés) Gozam do direito de preferéncia, na
aquisicdo de quota a ser cedida, a sociedade e
os restantes sécios, por esta ordem.

ARTIGO OITAVO

Nulidade da divisao, alienacao
ou oneracgao de quotas

E nula qualquer divisdo, aliena¢io ou onera-
¢do de quotas que ndo observe o preceituado no
artigo sétimo.

ARTIGO NONO
Amortizacao de quotas

Um) A sociedade pode amortizar quotas nos
seguintes casos:

a) Acordo com o respectivo titular;

b) Morte, interdicdo, inabilitacdo ou
insolvéncia do sdcio sendo pessoa
singular, e dissoluc¢do ou faléncia
sendo pessoa colectiva;

¢) Quando em virtude de partilha judicial
ou extrajudicial a quota ndo seja
adjudicada ao respectivo sécio;

d) Se a quota for arrendada, penhorada
ou por qualquer outra forma deixe
de estar na livre disponibilidade do
seu titular.

Dois) O preco da amortizacdo serd apurado
com base no ultimo balanco aprovado, acrescido
da parte proporcional das reservas que nio
se destinem a cobrir prejuizos, reduzido ou
acrescido da parte proporcional de diminuigao
ou aumento do valor contabilistico posterior
ao referido balanco. O preco assim aprovado
serd pago nos termos e condi¢des aprovados
em assembleia geral.

CAPITULO 111

Dos érgaos sociais, geréncia
e representacao da sociedade

ARTIGO DECIMO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral retine-se ordinaria-
mente na sede social uma vez em cada ano,
para a apreciacdo do balango anual de contas
e do exercicio e, extraordinariamente, quando
convocada plea geréncia, sempre que for
necessdrio, para deliberar sobre quaisquer
outros assuntos para que tenha sido convocada.

Dois) Serdo dispensadas as formalidades
de convocagdo da reunido da assembleia
geral quando todos os sdcios concordem, por
escrito, em dar como validamente constituida

a reunido, bem como também concordem, por
esta forma, em que se delibere, ainda que fora
da sede social em qualquer ocasido e qualquer
que seja o objecto.

Trés) As reunides cuja agenda abranja maté-
ria de deliberacdo por maioria qualificada, nos
termos da lei e destes estatutos, ndo se aplicara
0 previsto no nimero anterior.

Quatro) A assembleia geral serd convocada
pelo director geral ou pelo gerente, por comu-
nicacdo escrita dirigida e remetida a todos os
socios da sociedade, com a atencedéncia minima
de quinze dias, salvo se tratar-se de reunido para
deliberar sobre matérias que requeiram maioria
qualificada, as quais deverdo ser comunicadas
com a antecedéncia minima de trinta dias,
dando-se a conhecer a ordem de trabalhos e a
informac@o necessdria a tomada de deliberac@o,
quando seja esse o caso.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Votacao

Um) A assembleia geral considera-se
regularmente constituida para deliberacao
quando, em primeira convocag¢do, estejam
presentes ou devidamente representados, pelo
menos, o correspondente a maioria simples
dos votos do capital social e, em segunda
convocatdria, independentemente do nimero de
sécios presentes e do capital que representam.

Dois) A cada quota corresponderd um voto
por cada mil meticais de cada capital respectivo.

Trés) As deliberacdes da assembleia geral
sdo tomadas por maioria simples dos votos
presentes, ou representados, excepto nos casos
em que a lei exija maioria qualificada de trés
quartos dos votos correspondentes ao capital
social designadamente:

a) Aumento ou reducdo do capital social;
b) Outras alteracdes aos estatutos;
¢) Fusdo ou dissolu¢@o da sociedade.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Administracao e geréncia

Um) A administracio e geréncia da socie-
dade e a sua representacdio em juizo dentro
e fora do pais é exercida pelo director-geral
ou pelo gerente, ficando desde ja nomeados,
respectivamernte, Paula Paulino Dala e
Dércio Paulino Azize Dala, para esses cargos,
obrigando-se a sociedade pelas assinaturas
destes, ou de procurador designado pela
assembleia geral nos termos do respectivo
mandato.

Dois) Os sécios que administram e gerem
a sociedade, ficam autorizados a adminitir,
exonerar, ou demitir todo o pessoal da empresa
bem como constituir mandatérios para a pratica
de actos determionados ou de determinada
categoria.
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CAPITULO V
Das disposicoes gerais
ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Balanco e prestacoes de contas

Um) O ano social coicide com o ano civil.

Dois) O balango e a conta de resultados
fecham a trinte e um de Dezembro de cada
ano, e carecem da aprovacdo da assembleia
geral a realizar-se até trinta e um de Marco do
ano seguinte.

Trés) A geréncia apresentard a aprovacao
da assembleia geral o balanco de contas de
ganhos e perdas, acompanhados de um relatério
da situac@o comercial, financeira e econémica
da sociedade, bem como a proposta quanto a
reparti¢do de lucros e perdas.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Balanco e sua aplicacao

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio,
deduzir-se-a em primeiro lugar, a percentagem
legal estabelecida para a constitui¢do do fundo
de reserva legal, enquanto se ndo encontrar
realizada nos termos da lei, ou sempre que for
necessario integra-la.

Dois) A parte restante dos lucros serd apli-
cada nos termos que forem aprovados pela
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Dissolucao e a liquidacao da socierdade

Um) A sociedade dissolve-se nos termos
fixados na lei e nos estatutos.

Dois) Declarada a dissolug@o da sociedade,
proceder-se-a 4 sua liquidagdo gozando os liqui-
datdrios, nomeados pela assembleia geral, dos
mais amplos poderes para o efeito.

Trés) Dissolvendo-se por acordo dos sdcios,
todos serdo seus liquidatérios.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Disposicoes finais

Em tudo quanto fica omisso, regulardo as
disposicdes legais na Reptiblica de Mogmbique.

Maputo, vinte e trés de Setembro de dois mil
e quinze. — O Técnico, llegivel.

ImoHouse, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
no dia onze de Maio de dois mil e quinze, foi
matriculada, na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100618893, uma
sociedade denominada ImoHouse, Limitada,
entre:

Primeiro. Hugo Miguel Figueiredo de
Sousa, de nacionalidade mogambicana, solteiro,
residente em Maputo na Rua Macombe Macossa
ndmero cento e cinco, portador do Bilhete de
Identidade n.° 110100000959N;

Segundo. Luis Filipe Dias da Conceigdo
Meneses Garrido, de nacionalidade mogambi-
cana, solteiro, residente em Maputo na Avenida
Eduardo Mondlane, nimero mil oitocentos
trinta e dois, terceiro andar, flat seis, portador
do Passaporte n.° 10AA42300; e

Terceiro. Elias Bonifacio Sabonete, de nacio-
nalidade mog¢ambicana, solteiro, residente em
Maputo na Rua Beatro Jodo de Brito, nimero
trinta e trés, rés-do-chao, portador do Passaporte
n.° 12AB41420.

Estabelecem que, pelo presente contrato de
sociedade, constituem entre si uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada, que
se regerd pelos seguintes artigos:

CAPITULO I

Da denominacao, sede, duracao
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominagio de
ImoHouse, Limitada, sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, que se rege pelos
estatutos e pela legislagdo aplicdvel.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A sociedade tem a sua sede na Avenida
Tomds Nduda, nimero duzentos e quinze,
cidade de Maputo, Reptiblica de Mocambique.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A sociedade € constituida por tempo indeter-
minado, contando-se o seu inicio a partir da data
da celebracio do presente contrato.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto a pres-

tagdo de servigos nas seguintes dreas:

a) Imobilidria;

b) Mediagio;

¢) Compra e venda;

d) Trepasses;

e) Arrendamentos;

) Prestag@o de servicos;

g) Comércio em geral.

Dois) A sociedade poderd desenvolver outras
actividades, subsididrias ou complementares
do seu objecto principal, desde que obtidas as
necessarias autorizagoes.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de vinte mil meticais,
correspondente a soma de quatro quotas assim
distribuidas:

a) Hugo Miguel Figueiredo de Sousa,
com uma quota no valor nominal
de seis mil meticais, correspondente
trinta por cento do capital social;

b) Luis Filipe Dias da Conceigdo Meneses
Garrido, com uma quota no valor
nominal de seis mil meticais,
correspondente trinta por cento do
capital social;

¢) Elias Bonifdcio Sabonete, com uma
quota no valor nominal de seis mil
meticais, correspondente a trinta
por cento do capital social;

d) ImoHouse, Limitada, com uma quota
no valor nominal de dois mil
meticais, correspondente a dez por
cento do capital social.

ARTIGO SEXTO
(Prestacoes suplementares)

Nao sdo exigiveis prestacdes suplemen-
tares, mas os socios poderdo conceder a
sociedade os suprimentos de que ela necessite,
nos termos e condi¢des a estabelecer em
assembleia geral.

ARTIGO SETIMO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) A divisdo e a cessdo total ou parcial de
quotas entre os socios € livre, ndo carecendo de
consentimento da sociedade.

Dois) A divisdo e a cessdo total ou parcial
de quotas a estranhos a sociedade depende
do consentimento da sociedade, e dos outros
s6cios.

Trés) Na divisdo e cessio total ou parcial de
quotas a estanhos, a sociedade goza do direito de
preferéncia, o qual pertencerd individualmente
aos sécios se a sociedade ndo fizer uso desta prer-
rogativa estatutdria.

ARTIGO OITAVO
(Interdicao ou morte)

Por interdi¢do ou morte de qualquer sécio
a sociedade continuard com os capazes ou
sobrevivos e representantes do interdito ou os
herdeiros do falecido, devendo estes nomear
um entre si que a todos represente na sociedade,
enquanto a respectiva quota se mantiver indi-
visa.

CAPITULO Il
Dos 6rgaos sociais
SECCAOTI
Da assembleia geral
ARTIGO NONO
(Assembileia geral)

Um) A assembleia geral € o 6rgdo supremo
da sociedade e as suas deliberagdes, quando
legalmente tomadas, sdo obrigatdrias, tanto para
a sociedade como para os sécios.

Dois) A assembleia geral é convocada por
meio de correio electrénico dirigido aos sécios
com a antecedéncia minima de quinze dias.
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Trés) A assembleia geral poderd reunir-se
e validamente deliberar sem dependéncia de
prévia convocacao, se todos os socios estiverem
presentes ou representados e manifestarem
unanimemente a vontade de que a assembleia se
constitua e delibere sobre determinado assunto,
salvo nos casos em que a lei a proiba.

ARTIGO DECIMO
(Quérum, representacéao e deliberacao)

Um) As deliberagdes da assembleia geral sdo
tomadas por maioria simples, ou seja, cinquenta
por cento mais um dos votos presentes ou
representados.

Dois) Sdo tomadas por maioria de setenta e
cinco por cento do capital social as deliberagdes
sobre a alteragdo do contrato da sociedade,
fusdo, transformagdo, dissolugdo da sociedade
e sempre que a lei assim o estabeleca.

SECCAO II

Da administracao e representacao

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Gestao e representacao)

Um) A gestdo e a representacdo da socie-
dade serdo exercidos pelos trés sécios.

Dois) Compete aos gestores exercer os
poderes de gestao e representagao da sociedade
em juizo e fora dele, activa e passivamente, bem
como praticar todos os demais actos tendentes
a realizacdo do objecto social que a lei ou os
presentes estatutos ndo reservem a assembleia
geral.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Formas de obrigar a sociedade)

Um) Paraque asociedade fique validamente
obrigada s@o bastantes as assinaturas conjuntas
de trés dos gestores.

Dois) O gestor podera delegar no todo ou
parte os seus poderes a pessoas estranhas a
sociedade, desde de que outorgue a respectiva
procuragdo, fixando os limites dos poderes e
competéncia.

Trés) Os actos de mero expediente poderdao
ser individualmente assinados por qualquer
empregado da sociedade, para tal autorizado.

Quatro) E vedado ao gestor obrigar a
sociedade em letras, fiangas, abonagdes, ou
outros actos e contratos estranhos ao objecto
social.

CAPITULO 111

Do exercicio social e aplicacao
de resultados

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Exercicio social)

Um) O ano social coincide com o ano civil.

Dois) O balango e a conta de resultados
fechar-se-do com referéncia a trinta e um de
Dezembro e serdo submetidos a apreciagdo da
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Aplicacao de resultados)

Os lucros apurados em cada exercicio,
depois de deduzida a percentagem estabelecida
para a constitui¢do do fundo de reserva legal,
serdo aplicados de acordo com a deliberagio
tomada na assembleia geral que aprovar as
contas da sociedade.

CAPITULO IV
Das disposicoes gerais
ARTIGO DECIMO QUINTO
(Dissolucao e liquidacao)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos € nos
termos estabelecidos na lei.

Dois) A liquidac@o serd feita na forma apro-
vada por deliberag@o dos sécios.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Omissoes)

Em tudo quanto fica omisso, regulardo as
disposi¢des do Codigo Comercial, aprovado
pelo Decreto-Lei nimero dois barra dois mil e
cinco, de vinte e sete de Dezembro, ¢ demais
legislagdo aplicavel.

Maputo, vinte e trés de Setembro de dois mil
e quinze. — O Técnico, llegivel.

Stone Solutions, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que no
dia dezoito de Setembro de dois mil e quinze,
foi matriculada, na Conservatéria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100655527,
uma sociedade denominada Stone Solutions,
Limitada.

E celebrado o presente contrato de socie-
dade, nos termos do artigo noventa do Cédigo
Comercial, entre:

Primeiro. Gamaliel Gilberto Massingue,
residente nesta cidade, de nacionalidade
mog¢ambicana, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110102262867M, emitido pela Direc¢do
Nacional de Identificagdo Civil de Maputo, aos
onze de Outubro de dois mil e doze;

Segundo. Otobong Nkanang Jackson
Udoyen, residente nesta cidade, de naciona-
lidade nigeriana, portador do Passaporte
n.° A50017183, emitido pela Direccao Nacional
de Identificac@o Civil de Nigéria, aos seis de
Julho de dois mil e quinze.

Pelo presente contrato de sociedade que
outorgam, constituem entre si, uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada, que se
regera pelo estatuto seguinte:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo e sede)

A sociedade adopta a denominac@o de Stone
Solutions, Limitada, com sede nesta cidade, na

Rua de Alegria nimero setenta e um, Maputo,
podendo abrir as delegacdes em qualquer ponto
do territdrio nacional e no estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A duragdo da sociedade € por tempo inde-
terminado, contando-se 0 seu comego a partir
da data da sua constituigdo.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

A sociedade tem por objecto a presta-¢ao de
servicos, na mais ampla vertente, nas seguintes
areas:

a) Investimentos, infra-estruturas,
comércio, construgdo, energia e
servigos, mineragdo e respectiva
comercializacio de minerais, agri-
cultura e turismo;

b) A sociedade pode exercer actividades
directamente relacionadas com a
actividade principal, e as demais
em outras areas que desejar, desde
que seja mediante autorizagdo da
institui¢do competente.

ARTIGO QUARTO
(Capital)

O capital da sociedade, integralmente subs-
crito e realizado em dinheiro, é de vinte mil
meticais, dividido da seguinte forma:

a) Gamaliel Gilberto Massingue, com
cem mil meticais a que corresponde
a uma quota de vinte por cento;

b) Otobong Nkanang Jackson Udoyen,
com quartocentos mil meticais a
que corresponde a uma quota de
oitenta por cento.

ARTIGO QUINTO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) A cessio parcial ou total de quotas a
estranhos a sociedade bem como a sua divisdo
depende do prévio consentimento da sociedade.

Dois) A sociedade fica reservada o direito
de preferéncia no caso de cessdo de quotas, em
primeiro lugar e os sécios em segundo. Havendo
mais do que um sécio que pretenda adquirir as
quotas, proceder-se-4 a rateio em funcdo da
quota de cada sécio na sociedade.

ARTIGO SEXTO
(Administracao e geréncia)

Um) O administrador da sociedade sera o
sécio Otobong Nkanang Jackson Udoyen.

Dois) Compete ao administrador a repre-
sentacdo da sociedade em todos os actos, activa
ou passivamente em juizo e fora dele, tanto
na ordem juridica interna como internacional,
dispondo de mais amplos poderes legalmente
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consentidos para a prossecucdo e realizagdo
do objecto social, nomeadamente quanto ao
exercicio da gestdo corrente dos negdcios
sociais.

Trés) Para obrigar a sociedade basta a
assinatura de qualquer um dos administradores
que poderd designar um ou mais mandatarios
estranhos a sociedade, e nestes delegar total ou
parcialmente os seus poderes.

Quatro) Os administradores ou mandatarios
nao poderdo obrigar a sociedade bem como
realizar em nome desta quaisquer operagdes
alheias ao seu objecto social, nem conferir a
favor de terceiros quaisquer garantias fina-
nceiras ou abonatdrias, sob pena de responder
civil e criminalmente.

ARTIGO SETIMO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral € a reunido méaxima
dos sécios da sociedade com os seguintes
poderes:

a) Aprovagdo do balango, relatério e
contas do exercicio findo em cada
ano civil;

b) Definir estratégias de desenvolvimento
da actividade;

¢) Nomear e exonerar o administradores
e/ou mandatarios da sociedade;

Dois) As assembleias gerais ordindrias reali-
zar-se-a0 uma vez por ano e extraordindrias
sempre que forem convocadas por qualquer um
dos sécios, ou pelo administrador da sociedade.

Trés) As assembleias gerais ordindrias reali-
zar-se-30 nos primeiros trés meses de cada ano
e deliberardo sobre os assuntos mencionados no
ponto um deste artigo.

ARTIGO OITAVO
(Distribuicao de dividendos)

Dos lucros liquidos aprovados em cada
exercicio deduzir-se-ao pela ordem que se
segue:

a) A percentagem legalmente indicada
para constituir o fundo de reserva
legal;

b) A criagdo de outras reservas que a
assembleia geral entender neces-
sdrias.

ARTIGO NONO
(Dissolucao)

A sociedade sO se dissolverd nos casos
consignados na lei, e na dissoluc¢do por acordo.

ARTIGO DECIMO
(Casos omissos)

Em todos os casos omissos, regulardo as
disposicdes da lei das sociedades por quotas
e restante legislacdo comercial em vigor na
Republica de Mocambique.

Maputo, vinte e trés de Setembro de dois mil
e quinze. — O Técnico, llegivel.

Judocar Mining, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
escritura de vinte e um de Setembro de dois mil
e quinze, lavrada das folhas cento e quarenta
e nove a cento e cinquenta e trés do livro de
notas para escrituras diversas nimero dois, do
Cartdrio Notarial de Chimoio, a cargo de Nilza
José do Rosdrio Fevereiro, conservadora e
notdria superior, em pleno exercicio de func¢des
notariais, compareceram como outorgantes:

Julio de Sa Fernandes, natural de Barcelos-
-Portugal, de nacionalidade portuguesa,
portador do DIRE n.° 11PT00010532B,
emitido pelos Servigos de Migracdo de
Maputo, em vinte e seis de Margo de dois
mil e quinze e residente na Rua Curado,
nimero quarenta e dois, bairro Central, na
cidade de Maputo;

Domingos Correia Mascarenhas Arouca,
solteiro, natural de cidade de Maputo, de
nacionalidade mogambicana, portador do
Bilhete de Identidade n.° 1101022917471,
emitido pelos Servicos Provinciais de
Identificacdo Civil de Maputo, aos catorze
de Setembro de dois mil e doze, residente
no bairro dois, Rua de Sussundenga, nimero
cento e quarenta e oito, nesta cidade de
Chimoio; e

José Carlos da Silva Craveiro, natural de Rates-
-Portugal, de nacionalidade portuguesa,
portador do DIRE n.° 11PT00061198B,
emitido pelos Servigos de Migracdo de
Maputo, em dezanove de Janeiro de dois mil
e quinze e residente na Rua Sussundenga,
urbana numero dois, bairro dois, nesta
cidade de Chimoio, constituem entre si,
uma sociedade comercial por quotas de
responsabilidade limitada, que se regerd nos
termos dos seguintes estatutos e legislacio
aplicdvel:

ARTIGO PRIMEIRO

(Denominacao e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagio de
Judocar Mining, Limitada, vai ter a sua sede no
Recinto da Fepom, bairro cinco, nesta cidade
de Chimoio.

Dois) Por deliberacio dos sdcios reunidos
em assembleia geral, poderd transferir a
sua sede social bem como abrir e encerrar
delegacdes, sucursais, agéncias ou qualquer
outra forma de representacdo, onde e quando
julgar conveniente desde que obtenha a devida
autorizagao.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade € constituida por tempo inde-
terminado contando-se o seu inicio a partir da
data da celebracio da presente escritura publica.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto:
Prospeccdo, pesquisa, exploracdo
com importag¢do e exportacdo de
recursos minerais.

Dois) O objecto social compreendem ainda
outras actividades de natureza acessdria e ou
complementar da actividade principal.

Trés) Por decisdo da assembleia geral a
sociedade poderd dedicar-se a outras actividades
industriais ou comerciais nos temos da lei ou
ainda associar-se por qualquer forma legalmente
permitida ou participar no capital de outras
empresas.

ARTIGO QUARTO
(Participacoes em outras empresas)

Por deliberacdo da assembleia geral
¢ permitida, a participacdo da sociedade
em quaisquer outras empresas societarias,
agrupamentos de empresas, sociedades,
holdings, joint-ventures ou outras formas
de associag@o, unido ou de concentracido de
capitais.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social subscrito e integral-
mente realizado em dinheiro é de dois milhdes
de meticais, correspondente a soma de trés
quotas desiguais, sendo uma de valor nominal
de seiscentos mil meticais, equivalente a trinta
por cento do capital, pertencente ao socio
Domingos Correia Mascarenhas Arouca e duas
de valores nominais de setecentos mil meticais
cada, equivalente a trinta e cinco por cento do
capital cada, pertencentes aos sécios José Carlos
da Silva Craveiro e Julio de S.A. Fernandes,
respectivamente.

Dois) O capital social podera ser aumentado
ou reduzido por uma ou mais vezes com ou sem
entrada de novos sécios, mediante entrada de
em numerario ou por incorporacio de fundos
de reservas conforme vier a ser deliberada em
assembleia geral.

ARTIGO SEXTO
(Prestacdes suplementares)

Nao sdo exigidas presta¢des suplementares
de capital, mas os sdcios poderdo fazer a
sociedade os suprimentos de que ela carecer
ao juro e demais condicdes a estabelecer em
assembleia geral.

ARTIGO SETIMO
(Cessao ou divisao de quotas)

Um) A divisdo e cessdo de quotas depende
do consentimento dos sdcios, sendo nulas
quaisquer operagdes que contrariem o presente
artigo.
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Dois) A cessdo de quotas, quer entre os
sécios, quer a favor de terceiros depende sempre
do consentimento da sociedade, a solicitar por
escrito, com indicagdo do cessiondrio e de todas
as condi¢des de cessdo a ser deliberado pela
assembleia geral.

Trés) No caso de cessdo de quotas, 0s s6cios
gozam do direito de preferéncia.

Quatro) Na eventualidade de nenhum dos
sOcios estar interessado a gozar o seu direito
de preferéncia, o sécio cessiondrio poderd
faze-lo a qualquer uma outra pessoa ou entidade
interessado, livremente quando e nos termos
que quiser.

ARTIGO OITAVO
(Administracao e geréncia)

Um) A administrag@o, geréncia e repre-
senta¢do da sociedade em juizo e fora dele,
activa e passivamente estard a cargo do sécio
Domingos Correia Mascarenhas Arouca que
desde ja fica nomeado, gerente, com dispensa
de caugdo, com ou sem remuneragio conforme
vier a ser deliberado em assembleia geral.

Dois) Os o6rgdos sociais serdo designados
pela assembleia geral.

Trés) A sociedade fica obrigada em todos os
seus actos e contratos, bastard duas assinaturas
conjuntas de qualquer um dos sdcios ou de
procuradores com mandato especifico.

Quatro) Os sdcios poderdo delegar todos
ou parte dos seus poderes de geréncia a certas
pessoas na sociedade desde que outorguem a
procuragdo com todos os possiveis limites de
competéncia.

Cinco) Os actos de mero expediente poderdo
ser assinados por qualquer dos sdcios ou
empregados devidamente autorizados para o
efeito por ineréncia de fungdes.

ARTIGO NONO
(Assembleia geral)

Salvo outras formalidades legais a assembleia
geral reunir-se-4 ordinariamente uma vez
por ano, de preferéncia na sede da sociedade
para apreciacdo, aprovacdo ou modificacio
do balanco e contas anuais de exercicio e
extraordinariamente sempre que for necessario.

ARTIGO DECIMO
(Morte ou interdicao)

Por morte ou interdicdo de qualquer dos
socios, a sociedade continuara com os herdeiros
ou representantes do falecido ou interdito, os
quais deverdo nomear de entre si um que a todos
represente na sociedade enquanto a respectiva
quota se mantiver indivisa.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Balanco e distribuicao de resultados)

Anualmente serda dado um balanco fechado
com a data de trinta de Dezembro de cada ano
dos lucros liquidos apurados em cada balanco,
depois deduzidos a percentagem legalmente

aprovada para a constitui¢cdo do fundo de
reserva legal e de outros fundos que forem
aprovados em assembleia geral, o remanescente
seré distribuido pelos sdcios na proporcao das
suas quotas.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Dissolucao)

A sociedade s6 se dissolve nos termos e nos
casos previstos na lei, dissolvendo-se por mituo
consentimento, todos serdo liquidatarios nos
termos que forem deliberados em assembleia-
geral.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Casos omissos)

Em tudo quanto fica omisso regulardo as
disposi¢des da lei das sociedades por quotas e
demais disposi¢des legais aplicdveis e em vigor
na Repiublica de Mocambique.

Esta conforme.

Conservatdria dos Registos e Notariado
de Chimoio, vinte e um de Setembro de dois
mil e quinze. — A Notdria, llegivel.

Bar Pub MP3, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia quinze de Setembro de dois mil e nove,
foi registada na Conservatdria dos Registos
de Nampula, com NUEL cem milhdes cento
e dezoito mil novecentos e cinquenta e cinco,
uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, denominada Bar Pub MP3, Limitada,
a cargo de Macassute Lenco, conservador
superior e mestrado em Ciéncias Juridicas,
com os sécios Jerénimo Jojeph Charas Junior,
solteiro, maior, Natural de Nampula, residente
em Nampula, titular de Bilhete de Identidade
nimero zero trinta milhdes cento e noventa e
cinco seiscentos e sessenta e sete W, emitido
em dezoito de Maio de dois mil e cinco, pela
Direccdo de Identificagdo Civil de Nampula,
Hugo Miguel da Concei¢do Monteiro, solteiro,
maior, Natural de Nampula, onde reside, titular
do recibo de Bilhete de Identidade nimero
zero zero um dois cinco dois um um oito
cinco, emitido em dezasseis de Outubro de
dois mil e oito, pela Direccdo de Identificagdo
Civil de Nampula, e Silvio Manuel Gouveia
Ferreira, solteiro, maior, natural de Portugal,
de nacionalidade portuguesa, residente em
Nampula, titular do DIRE nimero zero um
trés nove um quatro trés trés, emitido em dez
de Dezembro de dois mil e dois, pela Direc¢ao
de Migracdo de Nampula, que se segue na base
nos artigos que se seguem:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo e sede)

A sociedade tem a denominagdo Bar Pub
MP3, Limitada, por quotas de responsabilidade

limitada, com sede na cidade de Nampula,

Edificio-Hotel Girassol, podendo por delibe-
racdo dos seus socios transferi-la, abrir manter
ou encerrar sucursais, filiais, escritérios ou
qualquer outra forma de representac@o, onde e
quando os s6cios acharem necessério.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade tem o seu inicio a partir da
data do registo e a sua duragdo é por tempo
indeterminado.

ARTIGO TERCEIRO
(Objectivo)

A sociedade tem por objectivo exercer da
actividade hoteleira, comércio ou venda de
bebidas e refeicdes, promocido de eventos,
discotecas, bailes, restauragdo, comércio de
produtos alimentares, prestacdo de servigos,
comissdes comercial, importagdo e exportagao
de bens e servicos, bem como qualquer outro
comércio ou industria, em que os sécios
concordam e cujo exercicio seja legal.

ARTIGO QUARTO

(Participacoes noutras sociedades,
consorcios, empresas e outros)

Os sécios podem acordar em deter parti-
cipacdes financeiras noutras sociedades
independente do seu objectivo social, participar
em consdrcio ou agrupamento de empresas
ou noutras formas societdrias ou simples
participacao.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social, subscrito e integralmente
realizado em dinheiro, € trinta mil meticais,
correspondente a soma de trés quotas iguais de
dez mil meticais, cada distribuidas a cada um
dos sécios Jeronimo Joseph Chara Junior, Hugo
Miguel da Concei¢do Monteiro e Silvio Manuel
Gouveia Ferreira, respectivamente.

Dois) Os s6cios podem acordar por deli-
beracdo da assembleia geral, em aumentar o seu
capital social uma ou mais vezes, com ou sem
entrada de novos sécios.

Trés) Nao havera prestacio suplementar de
capital, mas os sdcios poderdo fazer suprimentos
de que a sociedade carecer, mediante condigdes
e estabelecer pela assembleia geral.

ARTIGO SEXTO
(Cessao ou divisao de quotas)

A cessdo ou divisdo de quotas, a titulo
oneroso ou gratuito, serd livre entre os socios,
mas a estranhos a sociedade dependera do
consentimento expresso dos outros sécios que
gozam do direito de preferéncia.
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ARTIGO SETIMO socios, na propor¢cdo das suas quotas, € na portador do Bilhete de Identidade

(Faléncia ou insolvéncia dos sécios
ou da sociedade, penhora, arresto, venda
ou adjudicacao judicial duma quota)

Em caso de faléncia ou insolvéncia dos
sécios ou da sociedade, penhora, arresto, venda
ou adjudicac@o judicial duma quota, poderd a
sociedade amortizar qualquer das restantes, com
a anuéncia do seu titular.

ARTIGO OITAVO

(Administracao e representacao
da sociedade)

Um) A administracio e representagdo da
sociedade, em juizo ou fora dela, activa e
passivamente, fica a cargo de todos desde ja
nomeados administradores, com dispensa de
caugdo, sendo suficiente a assinatura de um
deles individualmente para obrigar a sociedade
em todos os actos, contratos e documentos de
mero expedientes e assinatura conjunta em
actos que importem movimentacio de contas,
contrac¢do ou alteragdo do pacto social.

Dois) A administragdo poderd construir
mandatdrios com poderes que julgar conve-
nientes, bem como substabelecer ou delegar
todos ou parte dos seus poderes de administracao
e outros, para socios ou a terceiro alheio por
meio de acta ou procuragao.

Trés) O administragio terd remuneracdo que
lhe fixada pela sociedade ficando interdito de
pratica de actos que contrarie o objectivo social.

ARTIGO NONO
(Morte ou incapacidade dos sécios)

Em caso de morte ou interdi¢ao de qualquer
dos sécios, os herdeiros legalmente constituidos
do falecido ou representantes do interdito,
exercerao os referidos direitos e deveres socios,
devendo mandatar um de entre eles que a todos
representam na sociedade desde que se elabore
uma acta da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO
(Assembleia)

Um) A assembleia geral retine-se ordina-
riamente por iniciativa dos sdcios, sendo
uma vez por ano para prestacdo, modificagdo
do balanco e contas descurar da convocagdo
extraordindria sempre que for necessario.

Dois) A convocacio para assembleia geral
serd com antecedéncia de quinze dias e por meio
de carta e dirigida aos sécios.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Lucros liquidos)

Os lucros liquidos, depois deduzidos a
percentagem para formagao ou reintegragdo do
fundo de reserva legal, serdo divididos pelos

mesma propor¢ao serdo suportados os prejuizos
se os houver.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Dissolucao da sociedade)

Um) A dissolug@o da sociedade serd nos
casos previstos na lei, e ai a liquidag@o, seguira
os termos deliberadores pelos sécios.

Dois) O balango e contas de resultados,
fechar-se-30 com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano.

Trés) Em tudo que estiver omisso, sera
resolvido por deliberacdo dos sécios pela lei
das sociedades por quotas e legislacao vigentes
e aplicavel.

Nampula, trinta de Maio de dois mil
e catorze, — A Conservadora, MA Macassute
Lengo.

Gateway Properties, Limitada

RECTIFICACAO

Por ter saido inexacto no Boletim da
Repiiblica, n.° 2, suplemento, de 7 de Janeiro
de 2015, no artigo quarto do capital social, na
alinea a), rectifica-se que onde se-1&: «duzentos
mil meticais», deve ler-se: «duzentos e quarenta
e cinco meticais», e ainda nas alineas b) e c¢),
onde se-1€: «vinte e cinco mil meticais», deve
ler-se: «dois mil e quinhentos meticais».

Maputo, vinte e um de Setembro dois mil
e quinze. — O Técnico, llegivel.

Moz Hand Corporation,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia vinte e trés de Setembro de dois mil e quinze
foi matriculada na Conservatdria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100657074, uma
entidade denominada Moz Hand Corporation,
Limiada, entre:

E celebrado o presente contrato de socie-
dade, nos termos do artigo noventa do Codigo
Comercial, entre:

Dionisio Jacinto Varela, maior, solteiro, de
nacionalidade mogcambicana, natural de
Gurué, provincia da Zambézia, portador do
Bilhete de Identidade n.° 110100852859Q,
residente no bairro Central, na Rua Viana da
Mota, niimero trinta e sete, segundo andar,
nesta cidade de Maputo;

Elidio Ramos Dias, maior, solteiro, de
nacionalidade mogcambicana, natural de
Alto-Ligonha, provincia da Zambézia,

n.° 110100504388A, residente no bairro da
Urbanizacdo, quarteirdo vinte e seis, casa
nimero cento e setenta e cinco, nesta cidade
de Maputo;

Marlina José Maneia, maior, solteira, de
nacionalidade mog¢ambicana, natural de
Maputo, cidade de Maputo, portadora do
Passaporte n.° 13AE57994, residente no
bairro do Zimpeto, quarteirdo cinco, casa
ndmero setenta e nove, nesta cidade de
Maputo;

Rassul Abdul Rassul Abdul Jalilo, maior,
solteiro, de nacionalidade mog¢ambicana,
natural de Pebane, provincia de Zambézia,
portador do Bilhete de Identidade
n.° 110102678495B, residente no bairro
Central, Avenida Amilcar Cabral, nimero
mil e duzentos e cinquenta e quatro, oitavo
andar, nesta cidade de Maputo;

Nuro Roberto Carlos Mucamisa, maior, solteiro,
de nacionalidade mogambicana, natural de
Nampula, provincia de Nampula, portador
do Bilhete de Identidade n.° 110101211156P,
residente no bairro Chamamculo A, na Rua
Carlos da Silva, quarteirdo um, casa nimero
trezentos e sessenta e cinco, terceiro andar,
nesta cidade de Maputo;

Tardelli de Guimaraes Avelino Simate, maior,
solteiro, de nacionalidade mogambicana,
natural de Chimoio, provincia de Manica,
portador do Bilhete de Identidade
n.° 110100080634M, residente no bairro
Central B, na Avenida Vinte e Quatro de
Julho, nimero dois mil e duzentos e doze,
quinto andar, flat quatro, nesta cidade de
Maputo.

CAPITULO 1

Da denominacgao, forma, sede, duracao
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
Forma e denominacao

E constituida nos termos da lei e dos
presentes estatutos uma sociedade, sob forma
de sociedade por quotas de responsabilidade
limitada que adopta a denominag¢do Moz Hand
Corporation, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A duragdo da sociedade € por tempo inde-
terminado contado a partir da data da sua
constitui¢ao.

ARTIGO TERCEIRO
Sede

Um) A sociedade tem a sua sede na Avenida
Maguiguana, nimero dois mil e trezentos
e cinquenta e trés, rés-do-chdo, bairro do
Alto-Maé, cidade de Maputo, Republica de
Mogambique.
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Dois) Mediante delibera¢do da administragio
a sociedade poder4, a todo o tempo, deliberar a
transferéncia da sede da sociedade para qualquer
outro local do territério nacional bem como
a abertura ou extin¢do de filiais, sucursais,
delegacdes ou outras formas de representa¢do
social no pafs ou no estrangeiro.

ARTIGO QUARTO
Objecto

Um) A sociedade tem como objecto prin-
cipal:

a) Gestdo, administragio e participa¢do no
capital social de outras sociedades,
e delas adquirir participagdes;

b) A sociedade podera exercer quaisquer
outras actividades conexas, compl-
ementares ou subsididrias da acti-
vidade principal desde que seja
devidamente autorizada;

¢) A sociedade poderd participar em
sociedades cujo objecto difere do
seu, ou em sociedades reguladas
por leis especiais, associar-se com
terceiros, em consorcios e joint-
-ventures, desde que cumpridas as
formalidades legais;

d) A sociedade podera ser representante
de outras sociedades, empresas
nacionais e estrangeiras.

Dois) A sociedade pode ainda dedicar-se a
outras actividades que sejam permitidas por lei.

CAPITULO 1T
Do capital social
ARTIGO QUINTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de cem mil meticais,
correspondente a soma das seguintes quotas:

a) Uma quota no valor nominal de vinte
mil meticais, correspondente a
vinte por cento do capital social,
pertencente ao sécio Dionisio
Jacinto Varela;

b) Uma quota no valor nominal de vinte
mil meticais, correspondente a
vinte por cento do capital social,
pertencente ao socio Elidio Ramos
Dias;

¢) Uma quota no valor nominal de vinte
mil meticais, correspondente a
vinte por cento do capital social,
pertencente ao sécio Rassul Abdul
Rassul Abdul Jalilo;

d) Uma quota no valor nominal de vinte
mil meticais, correspondente a
vinte por cento do capital social,
pertencente ao socio Tardelli de
Guimaraes Avelino Simate;

¢) Uma quota no valor nominal de dez mil
meticais, correspondente a dez por
cento do capital social, pertencente
a socia Marlina José Maneia;

/) Uma quota no valor nominal de dez mil
meticais, correspondente a dez por
cento do capital social, pertencente
ao sécio Nuro Roberto Carlos.

ARTIGO SEXTO
Prestac6es suplementares e suprimentos

Naio serdo exigiveis prestacdes suplemen-
tares de capital, mas os socios poderdo fazer a
sociedade os suprimentos de que ela carecer, nos
termos e condicdes que estabelecerem.

ARTIGO SETIMO
Transmissao de quotas

Um) A cessdo total ou parcial de quotas entre
os socios e ou o seu usufruto € livre, ficando
desde ja autorizada a divisdo nos casos da cessao
parcial, quer aos sécios, quer a estranhos.

Dois A cessdo total ou parcial de quotas,
a estranhos a sociedade, depende sempre do
consentimento desta dado em assembleia
geral, sendo reservado a sociedade o direito de
preferéncia em primeiro lugar e aos sécios nao
cedentes em segundo lugar.

Trés) Quando mais de um sécio se candidate
a cessdo ou divisao de uma quota, proceder-
-se-4 a rateio na proporcdo das respectivas
participacdes sociais.

Quatro) No caso de nem a sociedade nem
os socios desejarem fazer uso do mencionado
direito de preferéncia, o sécio que deseje alienar
a sua quota podera fazé-lo livremente, a quem
e como entender.

ARTIGO OITAVO
Amortizacdo de quotas

E permitida a amortizacio de qualquer quota,
quer por acordo com o respectivo titular, quer
quando a quota ou parte dela seja objecto de
penhora, arresto, arrolamento ou qualquer meio
envolvida em procedimento judicial, fiscal,
administrativo ou outro.

CAPITULO III
Dos érgaos sociais
ARTIGO NONO
Orgaos sociais
Um) Os 6rgdos sociais da sociedade sdo:

a) Assembleia geral;
b) Conselho de administracao.

Dois) O mandato dos titulares dos 6rgios
sociais € de dois anos.

ARTIGO DECIMO
Eleicao e mandato dos 6rgaos sociais

Um) Os membros dos 6rgaos sociais sdao
eleitos pela assembleia geral da sociedade,
podendo ser reeleitos uma ou mais vezes.

Dois) Os membros dos 6rgdos sociais
permanecem em funcdes até a eleig¢do de
quem os deva substituir, salvo se renunciarem
expressamente ao exercicio do seu cargo ou
forem destituidos.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral ordindria retine-se
no primeiro trimestre de cada ano, para deliberar
sobre o balango, relatério da administracio,
aprovacdo das contas referentes ao exercicio do
ano anterior e sobre a aplicacdo dos resultados,
bem como para deliberar sobre quaisquer outros
assuntos de interesse para a sociedade.

Dois) Extraordinariamente a assembleia
geral reunird sempre que necessdrio e mediante
solicitacdo de um dos sdcios.

Trés) As assembleias gerais serdo convo-
cadas por meio de carta até oito dias uteis
antes da realizacdo da mesma, salvo se for
legalmente exigida antecedéncia maior, pelos
administradores ou pelas outras entidades
legalmente competentes para o efeito, devendo
a convocagdo mencionar o local, o dia e a hora
em que se realizard a reunido, bem como a
ordem de trabalhos.

Quatro) Caso alguém ndo possa comparecer,
este poderad fazer-se representar por pessoa
estranha a sociedade, devendo comunicar por
escrito a assembleia geral da sua decisdo.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Dispensa de formalidades de convocacao

E dispensada a reunido da assembleia geral e
dispensadas as formalidades da sua convocac@o,
quando todos os sdécios concordem por escrito
na deliberacdo ou concordem que por esta
forma se delibere, considerando-se validos,
nessa condigdes, as deliberacdes tomadas, ainda
que realizadas fora da sede social, em qualquer
ocasido e qualquer que seja o seu objecto, nos
termos do artigo centésimo vigésimo oitavo do
Coédigo Comercial.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Competéncias da assembleia geral

Dependem de deliberacdo dos sécios,
para além de outros que a lei ou os estatutos
indiquem, as seguintes deliberagdes:

a) A aquisicdo, divis@o, alienacao ou
oneracio de quotas proprias;

b) O consentimento para a divisdo,
alienacio ou oneragdo das quotas
dos sécios;

¢) A elei¢do, aremuneragdo e a destituicio
de administradores;

d) A aprovacao do relatério da admi-
nistragdo e das contas do exer-
cicio, incluindo o balanco e a
demonstracdo de resultados;

e) A atribuicdo dos lucros e o tratamento
dos prejuizos;
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) A propositura e a desisténcia de
quaisquer acgdes contra os admi-
nistradores;

g) A alteragdo dos estatutos da sociedade;

h) O aumento e a redugdo do capital
social;

i) A fusdo, cisdo, transformacio, dis-
solucdo e liquidac@o da sociedade.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Conselho de administracao

Um) O conselho de administrag@o da socie-
dade é composta por dois administradores,
ambos com iguais poderes de administragdo,
considerando-se a sociedade obrigada pelos
actos praticados, em nome dela, por qualquer
um deles.

Dois) Fica vedado aos administradores
obrigar a sociedade em actos e contratos
estranhos aos negdcios sociais, designadamente
letras de favor, fianga, abonac@o ou documentos
semelhantes.

Trés) A remuneragdo dos administradores
serd acordada por deliberac@o dos sécios.

Quatro) Os administradores nomeados
podem delegar em outrem todas as partes do
respectivo poder de administracio, outorgando
para o efeito o respectivo mandato.

Cinco) Assim, sao nomeados administradores,
os senhores: Elidio Ramos Dias e Marlina
José Maneia, podendo abrir e encerrar contas
bancdrias, fazer movimentos incluindo cheques,
assinar contratos ou representar a sociedade em
instituicdes publicas e privadas.

Seis) Os actos de mero expediente rotineiro
bastam a assinatura de um ou mais colaboradores
da sociedade devidamente autorizado para o
efeito.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Responsabilidade dos administradores

Um) A sociedade responde perante terceiros,
pelos actos ou omissdes praticados pelos
administradores.

Dois) Os administradores agem com respeito
pelas deliberagdes dos sécios regularmente
tomadas sobre matérias de gestdo da sociedade.

Trés) Os administradores respondem pes-
soalmente perante a sociedade, por actos ou
omissdes por ele praticados e que envolvam
violagdo da lei, do pacto social ou das deli-
beracdes sociais.

CAPITULO IV
Das disposicoes finais
ARTIGO DECIMO SEXTO
Exercicio

Um) O exercicio anual da sociedade corres-
ponde ao ano civil.

Dois) O balanco, o relatério de gestdo, a
demonstrac¢do de resultados e demais contas
do exercicio serdo encerrados com referéncia

a trinta e um de Dezembro de cada ano e serdo
submetidos a apreciaciio da assembleia geral,
durante o primeiro trimestre do ano seguinte.

ARTIGO DECIMO SETIMO
Aplicacao dos resultados

Um) Dos lucros liquidos apurados sera
deduzido vinte por cento para a constitui¢ao
ou reintegracdo da reserva legal, até que esta
represente, pelo menos, a quinta parte do
montante do capital social.

Dois) A parte remanescente dos lucros
apurados em cada exercicio serd distribuida
entre os s6cios na propor¢do das suas quotas,
salvo deliberagdo da assembleia geral aprovada
por todos os sécios.

ARTIGO DECIMO OITAVO
Dissolucao

Um) A dissolugdo e liquidacao da sociedade
rege-se pelas disposicdes da lei aplicdvel que
estejam sucessivamente em vigor e, no que
estas forem omissas, pelo que for deliberado
em assembleia geral.

Dois) A sociedade ndo se dissolvera
por morte ou interdicdo de qualquer dos
sdcios, continuando a sua existéncia com os
sobreviventes e herdeiros ou representantes do
socio falecido ou interdito, devendo este nomear
um que a todos represente, enquanto a quota se
mantiver indivisa.

Trés) Na falta de acordo e se algum dos
socios o pretender, serd o activo licitado em
globo, com obrigacéo de pagamento do passivo
e adjudicado ao sécio que melhor preco oferecer
em igualmente condicdes.

ARTIGO DECIMO NONO
Exoneracéo e exclusao do sécio
A exoneracdo e exclusdo do sécio podem

dar-se nos casos e nos termos previstos na lei.

ARTIGO VIGESIMO
Casos omissos

Em todos 0s casos omissos nos presentes
estatutos, observar-se-4 a legislacdo em vigor na
Reptblica de Mogambique sobre as sociedades
por quotas e demais legislac@o aplicdvel.

Maputo, vinte e quatro de Setembro de dois
mil e quinze. — O Técnico, llegivel.

Mando Producdes — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia vinte e trés de Setembro de dois mil e quinze
foi matriculada na Conservatdria do Registo

de Entidades Legais sob NUEL 100656884,
uma entidade denominada Mando Produg¢oes
— Sociedade Unipessoal, Limitada, entre:

Armando Artur Almeida, de nacionalidade
mog¢ambicana, casado, nascido aos treze
de Abril de mil novecentos e setenta e
nove, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110300063270B, emitido pelo Arquivo
de Identificag¢@o Civil de Maputo, aos vinte
e quatro de Junho de dois mil e quinze,
residente na cidade de Maputo, no bairro
Central Rua Henrique Tocha, nimero
noventa e cinco segundo andar.

Pelo presente contrato social constitui
uma sociedade unipessoal por quotas, de
responsabilidade limitada, que se regerd pelas
cldusulas e condicdes seguintes, de acordo com
a legislag@o especifica que disciplina a forma
societdria.

CAPITULO I

Da denominacao, sede social, objecto
e prazo

CLAUSULA PRIMEIRA
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominagio de
Mando Producdes — Sociedade Unipessoal,
Limitada.

CLAUSULA SEGUNDA
(Duracao)

A sociedade € constituida por tempo inde-
terminado, com efeitos legais a partir da data
da sua constituicao.

CLAUSULA TERCEIRA
(Sede social)

A sociedade tem sua sede em Maputo, no
bairro da Malhangalene, rua da Resisténcia,
nimero trezentos, rés-do-chio, podendo sua
administracio estabelecer filiais, agéncias
ou sucursais em qualquer ponto do territrio
nacional.

CLAUSULA QUARTA
(Objecto)
Um) A sociedade tem por objecto:

a) Aluguer de equipamentos de som, luz
e imagem;

b) Aluguer de outros equipamentos
diversos;

¢) Organizag@o e realizagdo de eventos
e decoragdes;

d) Arrendamento de espagos para eventos;

e) Prestagdo de servigos;

/) Transporte e comunicacao;

g) Demais actividades a deliberar pelo
sécio unico.

Dois) A sociedade poderd adquirir parti-
cipag0es financeiras em sociedades a constituir
ou ja constituidas, ainda que tenham objecto
diverso do seu.
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CAPITULO IT
Do capital social e das quotas
CLAUSULA QUINTA
(Capital social)

O capital social, subscrito e integralmente
realizado em dinheiro, € de cem mil meticais e
corresponde na totalidade a uma tnica quota,
do sécio tnico, Armando Artur Almeida e
equivalente a cem por cento do capital social,
podendo este ser aumentando uma ou mais
vezes.

CAPITULO III

Da administracéao e formas de obrigar
a sociedade

CLAUSULA SEXTA
(Administracao)

Um) A administra¢do da sociedade serd
levada a cabo pelo sécio tinico, a quem compete
o exercicio de todos os poderes que lhe sdo
conferidos por lei e pelos presentes estatutos.

Dois) A sociedade obriga-se activa e pas-
sivamente pela assinatura do sécio tnico, que
fica desde ja nomeado, Armando Artur Almeida.
A sociedade pode ainda se fazer representar por
um procurador especialmente designado pelo
socio tnico, nos temos e limites especificos do
respectivo mandato.

CLAUSULA SETIMA
(Dissolucao)

A sociedade dissolve-se nos casos e termos
previstos na lei, sendo o sécio tnico o liqui-
datario.

CLAUSULA OITAVA
(Omissoes)

Em todo o omisso regulardo as disposicdes do
Coédigo Comercial em vigor em Mogambique.

Maputo, vinte e quatro de Setembro de dois
mil e quinze. — O Técnico, llegivel.

Quicklab — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacd@o, que no
dia dezasseis de Setembro de dois mil e quinze
foi matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100654318, uma
entidade denominada Quicklab — Sociedade
Unipessoal, Limitada, entre:

E celebrado o presente contrato de socie-
dade, nos termos do artigo noventa do Codigo
Comercial, entre:

Adriano Mauricio Nhassevel, maior, solteiro, de
nacionalidade mogambicana, residente nesta
cidade, portador do Bilhete de Identidade,

n.°110100972161J, emitido aos vinte e trés
de Marco de dois mil e onze, pela Direccéio
Nacional de Identificacio Civil de Maputo.

Pelo presente contrato de sociedade outorga
e constitui uma sociedade unipessoal por quotas
de responsabilidade limitada, que se regera pelas
clausulas seguintes.

CAPITULO 1

Da denominacao, duracgao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo e sede)

A sociedade adopta a denominagio de
Quicklab — Sociedade Unipessoal, Limitada,
com sede no, bairro de Central, nimero cento
e vinte e dois, cidade de Maputo, podendo
por deliberacio da assembleia geral abrir ou
encerrar sucursais dentro e fora do pafs quando
for conveniente.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade € constituida por tempo inde-
terminado, contando-se o seu inicio a partir da
data da celebragdo do seu acto constitutivo.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

A sociedade tem como objecto:

a) Prestacdo de servigos;

b) Venda de artigos e consumiveis para
laboratério;

¢) Importagdo e exportagio;

d) A sociedade pode exercer participagdo
social noutras sociedades.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente realizado
dinheiro, é de cinco mil meticais, correspondendo
a uma Unica quota, subscrita pelo sécio tGnico
Adriano Mauricio Nhassevel.

Unico. O capital social encontra-se inte-
gralmente realizado em dinheiro.

ARTIGO SETIMO
(Geréncia)

Um) A direccdo da sociedade e a sua repre-
sentacdo em juizo e fora dele pertence ao sécio
unico, que desde ja fica nomeado administrador
com dispensa de caugdo.

Dois) A administradora podera nomear
procuradores da sociedade para a pratica de
determinados actos ou categorias de actos,
podendo delegar em algum ou alguns deles
competéncias para certos negdcios ou categorias
de actos.

Trés) A sociedade obriga-se validamente
mediante assinatura da sécia gerente ou seus
procuradores com poderes para o acto.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Disposicoes finais)

As omissdes serdo resolvidas de acordo o
Cdédigo Comercial em vigdr em Mocambique
e demais legislac@o aplicavel.

Maputo, vinte e trés de Setembro de dois mil
e quinze. — O Técnico, llegivel.

COEMO - Companhia
Energética de Mocambique,
S.A

Certifico, para efeitos de publicac@o, que no
dia dezasseis de Setembro de dois mil e quinze,
foi matriculada na Conservatdria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100654733, uma
entidade denominada COEMO — Companhia
Energética de Mocambique, S.A., entre:

Mohamed Gulam Rassul, casado, com Farzana
Mohammad, sob regime de comunho geral
de bens, natural de Pemba, de nacionalidade
mog¢ambicana, portador do Bilhete de
Identidade n.° 110100070253B, emitido
aos dez de Fevereiro de dois mil e dez, pela
Direc¢do Nacional de Identificacdo Civil
de Maputo;

Farzana Mohammad, casada, com Mohamed
Gulam Rassul, sob regime de comunhio
geral de bens, natural de Karachi, de
nacionalidade mogambicana, portadora do
Bilhete de Identidade n.° 110100070248L,
emitido aos dez de Fevereiro de dois mil e
dez, pela Direc¢do Nacional de Identificacio
Civil de Maputo;

Furgan Mohammad Gulam Rassul, maior,
solteiro, natural de Maputo, de nacionalidade
moc¢ambicana, portador do Bilhete de
Identidade n.° 1101000702371, emitido aos
dezoito de Agosto de dois mil e quinze, pela
Direccdo Nacional de Identificacéo Civil de
Maputo.

Que, pelo presente contrato, constituem entre
si uma sociedade anénima, que se regerd pelos
seguintes artigos:

CAPITULO I

Da denominacéo, sede, duracao
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracgao)

A sociedade adopta a denominacido
de COEMO - Companhia Energética de
Mogambique, S.A., e constitui-se, por tempo
indeterminado, sob a forma de sociedade
andnima e reger-se-a pelos presentes estatutos
e demais legislacdo mocambicana aplicavel.
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ARTIGO SEGUNDO Dois) Os accionistas que pretendam trans-  dos accionistas presentes ou representados,

(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na Avenida
Karl Max, niimero setecentos e setenta e cinco,
na cidade de Maputo.

Dois) Mediante deliberagdo da assembleia
geral, a sociedade poderd abrir e encerrar
delegagdes, sucursais, filiais ou outras formas de
representag¢do comercial, no territério nacional
ou no estrangeiro, bem como transferir a sede
da sociedade para qualquer outro local do
territdrio nacional.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

A sociedade tem por objecto a prestacio
de servigos relacionadas com a exploracio de
recursos energéticos, mineragdo execugdo de
projectos, fiscaliza¢@o, operagdo e manutencio
de empreendimentos hidroeléctricos, assisténcia
técnica, producdo e geragdo de energia,
consignagdes, protec¢do de marcas, fornecimento
de bens e servigos, electrifica¢do, transporte e
comercializa¢@o de energia, construcéo de infra-
estruturas, consultoria, assessoria, representacao
comercial, informatica, hotelaria e turismo,
agricultura, transportes e logistica, importagao
e exportacao.

CAPITULO II

Do capital, accoes e limitacoes
a transmisséao

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, totalmente subscrito e
realizado, é de um milhao de meticais, dividido
e representado por mil acgdes, cada uma delas
com o valor nominal de mil meticais.

Dois) As ac¢oes sao todas elas nominativas e
ordindrias e estao distribuidas em titulos de uma,
cinco, dez, cem e quinhentas ac¢oes.

Trés) Os titulos, definitivos ou provisérios,
representativos das acgdes, conterdo sempre a
assinatura de dois administradores, podendo ser
apostas por chancela ou outro meio tipografico
de impressao.

Quatro) O custo das operagdes de registo,
averbamento de transmissdes, desdobramentos,
conversoes, emissdo de titulos ou outras das
accOes representativas do capital da sociedade
serdo suportados pelos interessados.

ARTIGO QUINTO
(Transmissao das acc¢oes)

Um) As accdes da sociedade sé serdo
transmissiveis, por negdcios entre vivos,
mediante a autorizacdo da assembleia geral
que obtenha o voto favordvel de todos os
accioanistas.

mitir as suas acg¢oes, deverdo notificar o
Conselho de Administragdo, indicando o
proposto adquirente e as condi¢Oes gerais da
transmissao.

Trés) O Conselho de Administragido,
uma vez recebida a notificag¢do referida no
numero anterior, comunica-la-a de imediato ao
Presidente da Mesa da Assembleia Geral, o qual,
no prazo de trinta dias, comvocard a Assembleia
Geral para apreciar e deliberar sobre a proposta
de transmissao.

CAPITULO III
Dos érgaos sociais
SECCAO1
Das disposicoes gerais
ARTIGO SEXTO
(Orgaos sociais)

Um) Sao 6rgaos da sociedade:

a) A Assembleia Geral;
b) O Conselho de Administragdo; e
¢) O Conselho Fiscal.

Dois) Os membros dos érgaos sociais sdo
eleitos pela Assembleia Geral.

Trés) O mandato dos membros dos 6rgaos
sociais tem a duracdo de cinco anos, sendo
permitida a reeleigdo.

Quatro) Os titulares dos 6rgdos sociais ndo
se poderdo fazer representar por terceiros,
no respectivo 6rgdo, sem prejuizo da socie-
dade poder constituir mandatdrios para a
pratica de determinados actos, desde que os
poderes conferidos sejam convenientemente
especificados.

SECCAO II

Da Assembleia Geral

ARTIGO SETIMO
(Composicao)

Um) A assembleia geral, regularmente
constituida, representa a universalidade
dos accionistas, sendo as suas deliberacodes
vinculativas para todos eles e para os 6rgdos
sociais, quando tomadas nos termos da lei e dos
presentes estatutos.

Dois) As assembleias gerais sdo ordindrias
e extraordindrias e reunir-se-30 nos termos e
com a periodicidade estabelecida na lei e nos
presentes estatutos.

Trés) A assembleia geral realizar-se-4, por
regra, na sede social da sociedade, mas podera
reunir em outro local a designar pelo presidente,
de harmonia com o interesse ou conveniéncia
da sociedade.

ARTIGO OITAVO
(Direito de voto e deliberacoes)

Um) A cada ac¢@o corresponderd um voto.
Dois) Sem prejuizo do disposto no artigo
quinto e no nimero seguinte, as deliberagdes
sdo tomadas por maioria simples dos votos

ndo se contando as abstencdes, excepto quando
os estatutos ou a lei exija maioria qualificada.
Trés) As decisdes a seguir elencadas, a tomar
em Assembleia Geral, s podem considerar-se
aprovadas desde que obtenham o voto favoravel
de mais de noventa por cento do capital social:
a) A fusdo, cisdo, transformacdo e dis-
solucdo da sociedade; e
b) Quaisquer alteracdes aos estatutos da
sociedade, incluindo o aumento
(com ou sem admissdao de novos
accionistas) ou redugéo do respec-
tivo capital social.

ARTIGO NONO
(Representacao de accionistas)

Um) Os accionistas, pessoas singulares
ou colectivas, podem fazer-se representar
apenas nas reunides da Assembleia Geral
por outros accionistas, por administrador da
sociedade, constituido por procuracdo por
escrito, outorgada com o prazo maximo de doze
meses e com indicacdo dos poderes conferidos.

Dois) A procuracgdo deverd ser recebida até
cinco dias antes da data marcada para a reuniao,
pelo Presidente da Mesa.

ARTIGO DECIMO
(Reunioes da Assembleia Geral)

Umas) As reunides da Assembleia Geral
devem ser convocadas por meio de aviso
convocatério publicado com pelo menos trinta
dias de antecedéncia relativamente a data em
que a mesma serd realizada.

Dois) Caso todas as ac¢des da sociedade
sejam nominativas, a convocatéria poderd ser
efectuada por expedi¢do de cartas registadas
com aviso de recepgao dirigidas aos accionistas
dentro do mesmo prazo definido no nimero
anterior.

Trés) Estando presente a totalidade dos
accionistas e desde que manifestem a vontade de
que a Assembleia Geral se constitua e delibere
sobre determinado assunto, poderdo, aqueles
reunir-se em Assembleia Geral Universal, sem
observancia de formalidades prévias.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Mesa da assembleia Geral)

Um) A mesa da Assembleia Geral é cons-
tituida por um presidente e um secretdrio, eleitos
pela Assembleia Geral.

Dois) Compete ao secretdrio, nomeada-
mente, substituir o presidente em todos os casos
de impedimentos deste.

SECCAO III

Do Conselho de Administragao

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Composicao)

A administragio e gestdo da sociedade
e sua representacio em juizo e fora dela, activa
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e passivamente, passa desde ji a cargo dos
socios com dispensa de caucdo, que ficam
nomeados desde ja administradores.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Competéncia)

Um) Compete ao Conselho de Administracdo
exercer os mais amplos poderes para dirigir
as actividades da sociedade e representd-la
em juizo e fora dele, activa e passivamente,
assim como praticar todos os actos tendentes
a realizacdo do objectivo social que a lei e os
estatutos ndo reservem a Assembleia Geral.

Dois) O Conselho de Administragédo podera
delegar um ou mais dois seus membros a tota-
lidade ou parte das suas fun¢des e poderes.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Convocacao)

Um) O Conselho de Administragdo reunird
ordinariamente uma vez em cada trés meses €,
extraordinariamente, sempre que for convocado
pelo seu presidente ou por qualquer um dos
administradores.

Dois) As reunides terdo lugar na sede social,
se outro lugar ndo for escolhido por conve-
niéncia do conselho.

Trés) O Conselho de Administragdo sé
podera deliberar desde que esteja presente ou
representada a maioria dos seus membros.

Quatro) As deliberagdes sdo tomadas por
maioria simples dos votos dos administradores
presentes ou representados com a prerrogativa
de um voto de qualidade para o presidente do
Conselho de Administrag@o.

Cinco) Os administradores podem fazer-se
representar nas reunides por outro administrador,
mediante carta dirigida ao presidente para cada
reunido.

Seis) E admitida qualquer forma de
convocacdo das reunides do Conselho de
Administrag@o, pelo respectivo presidente ou
quem o substitua, desde que a mesma assuma
a forma escrita.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Vinculacao da sociedade)

Um) A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura conjunta de dois
administradores, sendo um deles o
presidente;

b) Pela assinatura conjunta do presidente
e de um procurador, agindo dentro
dos limites dos respectivos instru-
mentos de mandato.

Dois) Para os actos de mero expediente,
bastard a assinatura de qualquer um dos admi-
nistradores.

SECCAO IV

Da fiscalizagao

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Conselho Fiscal)

Uma) A fiscalizacdo da sociedade serd
exercida por um Conselho Fiscal composto
por trés membros efectivos, dos quais um sera
o presidente, e dois membros suplentes, eleitos
pela Assembleia Geral.

Dois) O Conselho Fiscal terd as competéncias
previstas na lei.

CAPITULO IV
Do ano social e divisao dos lucros
ARTIGO DECIMO SETIMO
(Ano social)

O ano social coincide com o ano civil.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Aplicacao de resultados)

Deduzidas as parcelas que, por lei, se
devam destinar a formagao da reserva legal, os
resultados liquidos evidenciados pelo balango
anual terdo a aplica¢@o que a Assembleia Geral
deliberar, podendo ser distribuidos, total ou
parcialmente.

CAPITULO V

Da dissolucao, liquidacao
e disposicoes finais

ARTIGO DECIMO NONO
(Dissolucao e liquidacao)

A dissolucdo e liquidacdo da sociedade
reger-se-4 pelas disposi¢des da lei aplicdvel
que sejam sucessivamente em vigor €, no que
estas forem omissas, e pelo que for deliberado
em Assembleia Geral.

ARTIGO VIGESIMO
(Disposicoes finais)

As omissdes aos presentes estatutos serdo
reguladas e resolvidas de acordo com o Cédigo
Comercial em vigor, aprovado por Decreto-Lei
ndmero dois barra dois mil e cinco, de vinte
sete de Dezembro, com as suas subsequentes
alteracdes, e demais legislacdo aplicavel.

Esta conforme.

Maputo, vinte e trés de Setembro de dois mil
e quinze. — O Técnico, llegivel.

Ximua, Equipamentos
e Servicos, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que no
dia dezasseis de Setembro de dois mil e quinze
foi matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100654199, uma
entidade denominada Ximua, Equipamentos
e Servigos, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos dos artigos noventa e seguintes do
Cédigo Comercial, entre:

Primeiro. Alexandre Francisco Langa, maior,
solteiro, natural de Manjacaze, provincia de
Gaza, residente na cidade da Maputo, bairro da
Polana Cimento, Rua de Nachingweia, nimero
cento e oitenta e seis, segundo direito, titular
do Bilhete de Identidade n.° 110100292359B,
emitido a um de Julho de dois mil e dez;

Segundo. Ivan Paulo Cossa, maior, solteiro,
natural de Maputo, cidade de Maputo, residente
na cidade da Matola, bairro da Liberdade,
Avenida Acordos de Inkomati, casa nimero
mil e novecentos e um, quarteirdo trés mil e
duzentos e seis, titular do Bilhete de Identidade
n.° 1101000048373N, emitido aos treze de
Janeiro de dois mil e dez;

Terceiro. Paulo Esat Cossa, casado, natural
da Gurue, Zambézia, residente na cidade de
Maputo, Avenida Vlademir Lenine, nimero
mil e um, quinto andar direito, titular do Bilhete
de Identidade n.° 1101000547935, emitido aos
vinte e um de Janeiro de dois mil e dez;

Quarto. Maisha Lindiwe Cossa, menor,
natural da cidade Maputo, residente na cidade de
Maputo, Avenida Vlademir Lenine, nimero mil
e um, quinto andar direito, titular do Passaporte
n.° 110102278099P, emitido aos dezasseis de
Setembro de dois mil e catorze, para o efeito
representada pelo pai, Paulo Esad Cossa,
devidamente identificado acima;

Quinto. Frank Alexandre Langa, solteiro
menor, natural da Machava, Matola residente na
Cidade da Maputo, bairro da Polana Cimento,
Rua de Nachingweia, nimero centos e oitenta
e seis, segundo direito, titular do Bilhete de
Identidade n.° 100100282791B, emitido aos
dois de Julho de dois mil e dez.

Resolvem por este instrumento constituir
uma sociedade por quotas, que se regerd pela
legislacdo em vigor e pelas cldusulas a seguir
indicadas:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade adopta a denominagio de
Ximua, Equipamentos e Servicos, Limitada,
e tem a sua sede na Matola, bairro Tchumene,
parcela nimero setecentos e doze, talhdo
nimero quatrocentos e cinquenta e seis,
podendo a qualquer tempo, abrir ou fechar
filial ou outra dependéncia em todo o territério
nacional, mediante altera¢@o contratual assinada
pelos sécios.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sua duracdo serd por tempo indetermi-
nado, contando-se o seu inicio a partir da data
da constituicao.
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ARTIGO TERCEIRO ARTIGO QUINTO ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto o exercicio
das seguintes actividades:

a) Prestagdo de servigos de manutengdo
e reparacdo de bombas/dispenser
nos postos de abastecimento de
combustiveis;

b) Construgdo de postos de combustiveis;

c) Intermediacdo e consultoria na
concepgao, construgdo e gestao
de postos de abastecimento de
combustiveis; e

d) Servigos afins.

Dois) Por deliberacdo do conselho de
administragdo, a sociedade ¢ livre de adquirir
participacdes em sociedades ja existentes ou a
constituir e a associacio com outras entidades,
sob qualquer forma permitida por lei, bem
como a livre gestdo e disposi¢do das referidas
participacdes.

Trés) A sociedade poderd, por deliberacio
da assembleia geral, e requeridas as necessarias
autorizacdes junto das autoridades competentes,
exercer outras actividades conexas, com a
finalidade de proporcionar melhores resultados
de gestdo da sociedade em beneficio dos sdcios.

Quatro) A sociedade poderd adquirir parti-
cipacdo financeira em sociedades a constituir ou
jé constituidas, ainda que tenham objecto social
diferente do da sociedade.

CAPITULO IT
Do capital e accoes
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, até a data da constituicio
da sociedade integralmente subscrito e realizado
em dinheiro, é de duzentos mil meticais,
dividido da seguinte forma:

a) Setenta mil meticais correspondentes
a trinta e cinco por cento do capi-
tal social, pertencente ao sdcio
Alexandre Francisco Langa;

b) Sessenta mil meticais, correspondentes
a trinta por cento do capital social,
pertencente ao sécio Ivan Paulo
Cossa;

¢) Vinte e cinco mil meticais corres-
pondentes a doze virgula cinco por
cento do capital social, pertencentes
ao socio Paulo Esati Cossa,

d) Vinte e cinco mil meticais, corres-
pondentes a doze virgula cinco por
cento do capital social, pertencente
ao socio Maisha Lindiwe Cossa; e

e) Vinte mil meticais correspondentes
a dez por cento do capital social,
pertencente ao s6cio Frank
Alexandre Langa.

(Aumento do capital social)

O capital social poderd ser aumentado ou
diminuido quantas vezes forem necessarias
desde que a assembleia geral delibere sobre
0 assunto.

ARTIGO SEXTO
(Divisao e cessao de quotas)

Sem prejuizo das disposicdes legais em
vigor, as quotas sdo indivisiveis e ndo poderdao
ser cedidas ou alienadas sem consentimento do
outro sdcio, a que fica assegurado, em igualdade
de condicdes e prego, o direito de preferéncia.

ARTIGO SETIMO
(Administracao)

Um) A administrag@o e gestao da sociedade
e sua representacio em juizo e fora dele, activa
e passivamente, serdo indicados em assembleia
geral.

Dois) A sociedade ficard obrigada pela
assinatura de um gerente ou procurador
especialmente constituido pela geréncia, nos
termos e limites especificos do respectivo
mandato.

Trés) E vedado a qualquer dos gerentes
assinar em nome da sociedade quaisquer actos
ou contratos que digam respeito a negocios
estranhos a mesma.

Quatro) Os actos de mero expediente
poderdo ser individualmente assinados pelos
empregados da sociedade devidamente auto-
rizados pela geréncia.

ARTIGO OITAVO
(Remuneracgao dos soécios)

Os sécios poderdo, de comum acordo, fixar
um saldrio mensal pelos servicos que prestarem
a sociedade.

ARTIGO NONO
(Assembileia geral)

Um) A assembleia geral retine-se ordina-
riamente uma vez por ano para apreciacio e
aprovacdo do balango e contas do exercicio
findo e reparti¢do de lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-
-se extraordinariamente quantas vezes forem
necessdrias para deliberar sobre assuntos da
sociedade.

ARTIGO DECIMO
(Dissolucao)

A sociedade sé se dissolve nos termos
fixados pela lei, pelos estatutos ou por comum
acordo dos socios quando assim o entenderem.

(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pela
legislacdo vigente e aplicdvel na Reptblica
de Mocambique.

Maputo, vinte e trés de Setembro de dois mil
e quinze. — O Técnico, llegivel.

Odagrom, Limitada

Certifico, para efeitos de publica¢do, que no
dia vinte e trés de Setembro de dois mil e quinze,
foi matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100656906, uma
entidade denominada Odagrom, Limitada entre:

Primeiro. Anténio Morgado Fernandes
Sumbana, maior, solteiro, natural da cidade de
Maputo, de nacionalidade mogambicana, titular
do Bilhete de Identidade n.° 110100008961B,
emitido aos catorze de Janeiro de dois mil e
quinze e vélido até catorze de Janeiro de dois mil
e vinte, pela Direccdo Nacional de Identificagido
Civil, em Maputo, residente na cidade da
Matola, em Mocambique; e

Segundo. Thomas O’brien Tolken,
divorciado, natural da cidade de Middelburg
Northern Cape of South African, de nacio-
nalidade sul-africana, titular do Passaporte
n.° M00005741, emitido aos quinze de Julho
de dois mil e nove e vilido até catorze de Julho
de dois mil e dezanove, pelo Departamento de
Assuntos Internos, na Africa do Sul, residente
em Pretéria, na Africa do Sul, neste acto
representado por Anténio Morgado Fernandes
Sumbana, com poderes suficientes para o efeito,
nos termos da procuragcdo em anexo, datada
de trinta e um de Agosto de dois mil e quinze.

Nos termos do disposto no artigo noventa
do Cdédigo Comercial, as partes pelo presente
celebram um contrato de sociedade e cons-
tituem entre si uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, a qual reger-se-a
pelas cldusulas seguintes:

CAPITULO I

Da firma, sede, duracao e objecto
social

ARTIGO PRIMEIRO
(Firma)

A sociedade € constituida sob a forma de
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, adopta a firma Odagrom, Limitada,
e serd regida pelos presentes estatutos e pela
legislagdo aplicdvel.

ARTIGO SEGUNDO

(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na Avenida
Ahmed Sekou Touré, nimero mil e cento e
vinte e seis, primeiro andar, esquerdo, na cidade
de Maputo.
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Dois) Mediante deliberacdo dos sécios
tomada em assembleia geral, a sede social
poderd ser transferida para qualquer outro
local dentro do territorio nacional, bem como
poder-se-a criar, transferir ou encerrar sucursais,
filiais, agéncias ou quaisquer outras formas de
representagdo em qualquer parte do territorio
nacional ou no estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A sociedade € constituida por tempo inde-
terminado, contando-se o seu inicio, para
todos os efeitos legais, a partir da data da sua
constituic¢ao.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto principal
o exercicio das seguintes actividades:

a) A prestagdo de servicos, com enfoque
para as dreas de comunicacdes,
telecomunicagdes, tecnologias,
recursos minerais, agricultura,
imobilidria, consultorias, gestdo
de negécios comerciais e de
investimentos, agenciamento,
administracio, assessoria técnica,
multimédia, procurement, mediagdo
e intermediacdo comercial, repre-
sentagdo de empresas nacionais e
estrangeiras;

b) A gestdlo de participacdes sociais em
outras sociedades, dentro e fora do
territorio nacional;

¢) O comércio geral, a retalho e a grosso,
incluindo o exercicio da actividade
de importagdo e exportacdo das
respectivas mercadorias; e

d) Prestagdo de servicos conexos ou
outras actividades acessdrias ou
necessdrias a concretiza¢io do seu
objecto.

Dois) Por simples deliberacdo da admi-
nistracdo, a sociedade poderd participar em
outras empresas ou sociedades jd existentes ou
a constituir ou associar-se com elas sob qualquer
forma permitida por lei.

CAPITULO I

Do capital social, quotas e meios
de financiamento

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de vinte mil meticais,
dividido da seguinte forma:

a) Uma quota com o valor nominal de
dez mil meticais, equivalente a
cinquenta por cento do capital,
pertencente ao sécio Anténio
Morgado Fernandes Sumbana; e

b) Uma quota com o valor nominal de
dez mil meticais, equivalente a
cinquenta por cento do capital
social, pertencente ao sécio Thomas
O’brien Tolken.

ARTIGO SEXTO
(Aumentos de capital)

Um) O capital social, podera ser aumentado
uma ou mais vezes, mediante novas entradas,
por incorporagdo de reservas ou por qualquer
outra forma legalmente permitida, mediante
deliberac@o dos socios tomada em assembleia
geral.

Dois) Nao podem ser deliberados aumentos
de capital social enquanto ndo se mostrar
integralmente realizado o capital social inicial
ou proveniente de aumento anterior.

Trés) A deliberacdo da assembleia geral
que aprovar o aumento de capital social devera
mencionar, pelo menos, as seguintes condi¢oes:

a) A modalidade e o montante do
aumento do capital;

b) O valor nominal das novas participagdes
sociais;

¢) Asreservas a incorporar, se 0 aumento
do capital for por incorporagdo de
reservas;

d) Os termos e condi¢cdes em que 0s
sOcios ou terceiros participam no
aumento;

e) Se sio criadas novas partes sociais ou
se é aumentado o valor nominal das
existentes; e

/) Os prazos dentro dos quais as entradas
devem ser realizadas.

Quatro) O aumento do capital social serd
efectuado nos termos e condi¢des deliberados
em assembleia geral e, supletivamente, nos
termos gerais.

Cinco) Em qualquer aumento do capital
social, os sécios gozam de direito de preferéncia,
na proporcdo das suas participagdes sociais,
podendo, porém, o direito de preferéncia ser
limitado ou suprimido por deliberacao da
assembleia geral, tomada pela maioria neces-
saria a alteracdo dos estatutos da sociedade.

ARTIGO SETIMO
(Prestacdes suplementares)

Poderdo ser exigidas aos socios prestacdes
suplementares de capital, nos termos e condigdes
a serem fixados em assembleia geral e em
conformidade com a disposi¢des previstas
no Cédigo Comercial, cujo montante global
méximo serd de dez milhdes de meticais.

ARTIGO OITAVO
(Suprimentos)

Os sécios podem prestar suprimentos a
sociedade, nos termos e condi¢des a serem
fixados em assembleia geral.

ARTIGO NONO
(Transmissao de quotas)

Um) A transmissio, total ou parcial, de
quotas entre socios € livre, sendo que a sua
transmissdo a terceiros fica condicionada
ao exercicio do direito de preferéncia, da
sociedade, mediante deliberacdo dos sécios
tomada em assembleia geral, e, caso a sociedade
ndo o exerca, dos sdcios.

Dois) Para efeitos do disposto no nimero
anterior, o sécio que pretenda transmitir a
terceiros a sua quota, ou parte desta, devera
notificar a sociedade, por escrito, indicando a
identidade do adquirente, o preco e as condigdes
ajustadas para a referida cessdo, nomeadamente
as condi¢cdes de pagamento, as garantias
oferecidas e recebidas e a data da realizac¢do
da cessdo.

Trés) A sociedade deverd pronunciar-se
sobre o direito de preferéncia, no prazo maximo
de quarenta e cinco dias a contar da recepg¢ao
do mesmo, entendendo-se que a sociedade
nao pretende adquirir as quotas caso ndo se
pronuncie dentro do referido prazo.

Quatro) O exercicio do direito de preferéncia
da sociedade ndo pode ser subordinado a
quaisquer condi¢des ou limitagdes, sendo
irrelevantes as que se estipularem.

Cinco) Caso a sociedade ndo exer¢a o direito
de preferéncia que lhe assiste, nos termos do
disposto no nimero um do presente artigo,
0 sécio transmitente, no prazo de cinco dias,
devera notificar, por escrito, os demais sécios
para exercerem o seu direito de preferéncia,
no prazo maximo de quinze dias, dando
conhecimento desse facto a administragdo da
sociedade.

Seis) No caso da sociedade e os sdcios
renunciarem ao exercicio do direito de prefe-
réncia que lhes assiste, a quota podera ser
transmitida nos termos legais.

Sete) Serdo inoponiveis a sociedade, aos
demais socios e a terceiros, as transmissoes
efectuadas sem observancia do disposto no
presente artigo.

ARTIGO DECIMO
(Oneracao de quotas)

A oneracdo, total ou parcial, de quotas
depende da prévia autoriza¢do da Sociedade,
sendo aplicdvel, com as necessarias adaptagoes,
o disposto no artigo anterior.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Amortizacao de quotas)

Um) A amortizagdo de quotas sé poderd ter
lugar nos casos de exclusdo de sécio, mediante
deliberacdo da assembleia geral, ou nos casos de
exoneragdo de sécio, nos termos legais.

Dois) A sociedade poderd deliberar a exclu-
sdo dos sdcios nos seguintes casos:

a) Quando, por decisdo transitada em
julgado, o sécio for declarado falido
ou for condenado pela pratica de
qualquer crime;
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b) Quando a quota do sécio for arres-
tada, penhorada, arrolada ou,
em geral, apreendida judicial ou
administrativamente;

¢) Quando o sécio transmita a sua
quota ou a dé em garantia ou
caucdo de qualquer obrigacio,
sem observancia das formalidades
previstas nos artigos nono e décimo
dos estatutos da sociedade;

d) Se o socio envolver a sociedade em
actos e contratos estranhos ao
objecto social; e

e) Se o sécio se encontrar em mora, por
mais de seis meses, na realizacio
da sua quota, das entradas em
aumentos de capital.

Trés) Se a amortiza¢do de quotas nao for
acompanhada da correspondente reduciao de
capital, as quotas dos restantes socios serdao
proporcionalmente aumentadas, fixando a
assembleia geral o novo valor nominal das
mesmas.

Quatro) A amortizagdo serd feita pelo
valor nominal da quota amortizada, acrescido
da correspondente parte nos fundos de
reserva, depois de deduzidos os débitos ou
responsabilidades do respectivo sdcio para
com a sociedade, devendo o seu pagamento ser
efectuado dentro do prazo de noventa dias e/ou
de acordo com as demais condi¢des a determinar
pela assembleia geral.

Cinco) A sociedade tem o direito de amortizar
as quotas e poderd, em vez disso, adquiri-las ou
fazé-las adquirir por sécio ou por terceiro.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Quotas proprias)

Um) Mediante deliberacio dos sdcios, a
sociedade poderd adquirir quotas préprias e
realizar sobre elas as operagdes que se mostrem
convenientes ao interesse social.

Dois) Enquanto pertencam a sociedade,
as quotas ndo conferem direito a voto nem a

participacdo nos dividendos.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Obrigacoes)

E permitida a emissdo de obrigacdes, bem
como outros titulos de divida, nos termos da
lei, mediante deliberacéio tomada pelos sécios
na assembleia geral por votos representativos
de setenta e cinco por cento da totalidade do
capital social.

CAPITULO III
Dos érgaos sociais
Primeiro — Assembleia geral
ARTIGO DECIMO QUARTO
(Orgaos sociais)
Sdo o6rgaos da sociedade:

a) A assembleia geral;

b) A administragdo; e
¢) Caso a sociedade entenda necessario,
o conselho fiscal ou o fiscal tnico.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Eleicao e mandato dos 6rgaos sociais)

Um) Os membros dos drgdos sociais sdo
eleitos pela assembleia geral da sociedade,
podendo ser reeleitos uma ou mais vezes.

Dois) O mandato dos membros dos 6rgaos
sociais é de quatro anos, contando-se como um
ano completo o ano da data da eleig@o.

Trés) Os membros dos 6rgdos sociais perma-
necem em fungdes até a elei¢ao de quem os deva
substituir, salvo se renunciarem expressamente
ao exercicio do seu cargo ou forem destituidos.

Quatro) Salvo disposi¢do legal expressa
em sentido contrdrio, os membros dos 6rgaos
sociais podem ser s6cios ou ndo, bem como
podem ser eleitas pessoas colectivas para
qualquer um dos 6rgéos sociais da sociedade.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Assembileia geral)

Um) A assembleia geral é formada pelos
socios e competem-lhe todos os poderes que
lhe sdo conferidos por lei e por estes estatutos.

Dois) As assembleias gerais serdo convo-
cadas, pela administragdo da sociedade ou
por outras entidades legalmente competentes
para o efeito, por meio de carta dirigida aos
socios, com quinze dias de antecedéncia, salvo
se for legalmente exigida antecedéncia maior,
devendo a convocagdo conter a firma, a sede e
o niimero de matricula da sociedade, mencionar
o local, o dia e a hora em que se realizard a
reuniao, bem como a ordem de trabalhos.

Trés) A administra¢do da sociedade € obri-
gada a convocar a assembleia geral sempre
que a reunido seja requerida, com a indicagdo
das matérias objecto de deliberagio, por sécios
que representem, pelo menos, a décima parte
do capital social, sob pena de estes a poderem
convocar directamente.

Quatro) A assembleia geral ordindria
retine no primeiro trimestre de cada ano, para
deliberar sobre o balanco, relatério da admi-
nistra¢do, aprovacgdo das contas referente ao
exercicio do ano anterior e sobre a aplicagdo
dos resultados, bem como para deliberar,
sempre que necessdrio, sobre a nomeagdo
dos administradores e sobre quaisquer outros
assuntos de interesse para a sociedade.

Cinco) Serdo validas as deliberacdes toma-
das em assembleia geral, sem que tenham sido
observadas quaisquer formalidades prévias,
desde que todos os sdcios estejam presentes ou
representados na reunido e todos manifestem
vontade de que a assembleia se constitua e
delibere sobre determinado assunto.

Seis) Os sécios poderdo fazer-se representar
nas assembleias gerais nos termos legalmente
permitidos.

Sete) Os sécios indicardo por carta dirigida
a sociedade quem os representard na assembleia
geral.

Oito) A assembleia geral pode deliberar, em
primeira convocagio, sempre que se encontrem
presentes ou representados os sécios titulares de,
pelo menos, cinquenta e um por cento do capital
social, e, em segunda convocagdo, seja qual for
o niimero de sécios presentes ou o capital social
por eles representado.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Competéncia da assembleia geral)

Um) Dependem de deliberagdo dos sdcios,
para além de outros assuntos que a lei ou os
estatutos indiquem, as seguintes deliberagdes:

a) A amortizacdo de quotas;

b) A aquisicido, divis@o, alienacéo ou
oneracao de quotas préprias;

¢) O exercicio do direito de preferéncia
e o consentimento para a divisdo
ou oneragdo das quotas dos s6cios;

d) A exclusio dos sdcios;

e) A elei¢do, aremuneracdo e a destituicio
de administradores e dos 6rgdos de
fiscalizagdo, quando ele exista;

f) A aprovagdo do relatdério da
administracdo e das contas do
exercicio, incluindo o balanco e a
demonstracdo de resultados;

g) A atribuigao dos lucros e o tratamento
dos prejuizos;

h) A aprovagdo de despesas ndo incluidas
no orcamento anual, desde que
excedam um milhdo de meticais;

i) A aprovagio de qualquer tipo de
endividamento;

J) A propositura e a desisténcia de quais-
quer acg¢des contra os s6cios ou
administradores;

k) A alteracdo dos estatutos da sociedade;

[) O aumento e a redugdo do capital
social; e

m) A fusdo, cisdo, transformacio,
dissolucdo e liquidagdo da socie-
dade.

Dois) As deliberagdes da assembleia geral
sdo tomadas por maioria dos votos expressos,
salvo quando a lei ou os presentes estatutos
exijam maioria qualificada.

Trés) Na contagem dos votos, nao serdo tidas
em considerag@o as abstengoes.

Segundo — Adminstragédo
ARTIGO DECIMO OITAVO
(Administra¢ao)

Um) A sociedade € administrada por um ou
mais administradores, conforme deliberagdo da
assembleia geral que os nomear e reunir-se-4
sempre que for necessario.

Dois) Até que a assembleia geral delibere
proceder a nomeagdo dos novos membros da
administracdo, que poderd ocorrer a qualquer
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momento, ficam nomeados como membros do
referido 6rgdo os senhores Anténio Morgado
Fernandes Sumbana e Thomas O’brien Tolken.

ARTIGO DECIMO NONO
(Competéncias da gdministracao)

Um) A gestio e representac@o da sociedade
compete a administracdo.

Dois) Cabe aos administradores repre-
sentarem a sociedade em juizo e fora dele, activa
e passivamente, assim como praticar todos os
actos tendentes a realiza¢@o do objecto social
e, em especial:

a) Orientar e gerir todos os negdcios
sociais, praticando todos os actos
tendentes a realizacdo do objecto
social, que por lei ou pelos presentes
estatutos ndo estejam reservados a
assembleia geral;

b) Propor, prosseguir, confessar, desistir
ou transigir em quaisquer ac¢des em
que a sociedade esteja envolvida;

¢) Executar e fazer cumprir as deliberacoes
da assembleia geral;

d) Proceder a aquisicdo, oneragdo e
alienagdo de quaisquer bens moveis
e imoveis; e

¢) Constituir mandatarios da sociedade,
bem como definir os termos e
limites dos respectivos mandatos.

Trés) Aos administradores é vedado
responsabilizar a sociedade em quaisquer
contratos, actos, documentos ou obrigacdes
estranhas ao objecto da mesma, designadamente
em letras de favor, fiangas, abonacdes e actos
semelhantes.

Quatro) Os actos praticados contra o
estabelecido no nimero anterior importam para
o administrador em causa a sua destituicao,
constituindo-se na obriga¢do de indemnizar
a sociedade pelos prejuizos que esta venha a
sofrer em virtude de tais actos.

ARTIGO VIGESIMO
(Vinculacao da sociedade)

Um) A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura de um administrador,
caso a mesma seja administrada
apenas por um administrador;

b) Pela assinatura do presidente do
conselho de administragdo, caso
exista;

¢) Pela assinatura de qualquer um dos
administradores;

d) Pela assinatura de um administrador,
nos termos e limites dos poderes
que lhe forem conferidos pela
assembleia geral ou pela admi-
nistragio; e

e) Pela assinatura de um ou mais
mandatarios, nos termos € nos
limites do respectivo mandato.

Dois) Nos actos de mero expediente é
suficiente a assinatura de mandatdrios com
poderes bastantes, nos termos dos limites do
respectivo mandato, podendo a assinatura ser
aposta por chancela ou meios tipogréficos de
impressao.

Terceiro — Conselho fiscal
ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Fiscalizacao)

Um) A assembleia geral, caso o entenda
necessdrio, pode deliberar confiar a fiscalizacao
dos negdcios sociais a um conselho fiscal ou a
um fiscal tnico.

Dois) Caso a assembleia geral delibere confiar
a uma sociedade de auditoria independente
o exercicio das fung¢des de fiscalizag¢do, ndo
procederd a eleicdo do conselho fiscal ou do
fiscal dnico.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Composicao do conselho fiscal)

Um) O conselho fiscal, quando exista, serd
composto por trés membros efectivos e um
suplente, nos termos que forem deliberados pela
assembleia geral.

Dois) A assembleia geral que proceder a
eleicdo do conselho fiscal indicard o respectivo
presidente.

Trés) Um dos membros efectivos do
conselho fiscal ou do fiscal tnico terd de ser
auditor de contas ou sociedade de auditor de
contas.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Auditorias eternas)

A administracdo pode contratar uma
sociedade externa de auditoria a quem encar-
regue de auditar e verificar as contas da
sociedade.

CAPITULO IV
Das disposicoes finais
ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Ano civil)

Um) O ano social coincide com o ano civil.

Dois) O balanco, o relatério de gestdo, a
demonstracdo de resultados e demais contas do
exercicio fecham-se com referéncia a trinta e um
de Dezembro de cada ano e serdo submetidos
a apreciacdo da assembleia geral, durante o
primeiro trimestre do ano seguinte.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
(Aplicacao de resultados)
Um) Os lucros liquidos apurados terdo a
seguinte aplicacdo:

a) Vinte por cento serdo destinados

a constitui¢do ou reintegracao

dareserva legal, até que esta repre-
sente, pelo menos, a quinta parte do
montante do capital social; e

b) O remanescente terd a aplicacdo que
for deliberada em assembleia geral.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
(Dissolucao e liquidacao)

A dissolucdo e liquidacdo da sociedade
rege-se pelas disposicdes da lei aplicdvel que
estejam sucessivamente em vigor e, no que
estas forem omissas, pelo que for deliberado
em assembleia geral.

CAPITULO V
Das disposicoes finais e transitérias
ARTIGO VIGESIMO SETIMO
(Omissoes)

Os casos omissos serdo supridos pela
legislagdo mogambicana em vigor.

Fazem parte do presente documento, os
seguintes anexos:

i) Certidao de reserva de nome, da
sociedade Odagrom, Limitada,
emitida pela Conservatéria do
Registo de Entidades Legais de
Maputo;

i) Procurag@o do sécio Thomas O’brien
Tolken, datada de trinta e um de
Agosto de dois mil e quinze; e

iii) Copias dos Bilhetes de Identidade dos
outorgantes e dos administradores
da sociedade.

Maputo, vinte e trés de Setembro de dois mil
e quinze. — O Técnico, llegivel.

Amaramba Capital Broker,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia vinte e quantro de Setembro de dois mil
e quinze, na conservatoria em epigrafe proce-
deu-se a dissolucdo da sociedade Amaramba
Capital Broker, Limitada, matriculada
sob NUEL 100617293, sita no bairro de
Sommerschild um, rua Dom Estévao Ataide,
ndmero trinta e oito barra quarenta e dois, cidade
da Maputo.

A dissolugdo resulta da constituicdo da
sociedade sem a prévia autorizagdo do senhor
governador do Banco de Mocambique, o que
constitufa uma clara violagdo ao artigo décimo
terceiro da lei das instituigdes de crédito
e sociedade finaceiras, coma as alteragdes
introduzidas pela lei nimero nove barra dois
mil e quatro de vinte e um de Julho.

Que em tudo ndo mais por alterar anulam-se
o contracto publicado no Boletim da Repuiblica,
n.° 53, de dois de Julho de 2015, II1.? série.
Esta conforme.

Maputo, vinte e quatro de Setembro
de dois mil e quinze. — O Técnico, llegivel.
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Associacao Academia Brilho
de Sol-Iris

CAPITULO 1

Da denominacao, natureza juridica,
ambito, sede, duracao e objectivos

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacéo e natureza Juridica

A associa¢do denominada Academia Brilho
do Sol-Iris, € uma pessoa colectiva de direito
privado, sem fins lucrativos de caracter social
e pluri-desportivo, dotado de personalidade
juridica, com a autonomia administrativa,
financeira e patrimonial, rege-se pelo presente
estatuto, pelo seu regulamento interno, pela
legislagdo desportiva nacional e, em geral.

ARTIGO SEGUNDO
Sede, ambito e duracao

Um) Associagdo, tem sua sede na cidade de
Maputo, € de ambito da cidade e a duracdo é
por tempo indeterminado.

Dois) Por deliberacdo de pelo menos trés
quartos dos membros de pleno direito a voto
na assembleia geral do clube, pode estabelecer
sempre que julgar conveniente, outras formas
de representacdo social dentro e fora da cidade
de Maputo, bem como criar satélites em todo o
territério nacional, podendo estabelecer acordo
de parceria com academias e clubes nacionais
e estrangeiros, através das cidades onde se
encontrem as respectivas sedes.

ARTIGO TERCEIRO
Objectivos

A associag@o, prossegui os seguintes fins
sociais e pluri-desportivos:

a) Promover a pratica da educagio
fisica e desportiva no seio dos seus
associados, sobretudo, fomentar
a pratica de diversas modalidades
desportivas com conhecimento
olimpico e, em particular disseminar
a pratica do futebol, futsal, andebol,
basquetebol, atletismo, voleibol,
Natagdo;

b) Prestar, sempre que pode, apoio em
acgdes de cariz humanitdrio ou
de caridade, que tenham um fim
patridtico, auxiliando as demais
a associacdes de beneficéncia das
comunidades locais;

c¢) Gozar da liberdade de disputar
qualquer evento desportivo da
sua alcada sempre que preenchas
os requisitos exigidos para o
efeito proporcionar aos socios e
suas familias, na medida das pos-
sibilidades da associagdo, todo o
género de diversao, tais como jogos
desportivos e outros passa tempos
ndo contrarios as leis, usos e bons
costumes.

CAPITULO IT
Dos membros
ARTIGO QUARTO

Categoria de membros

A associagdo, integra trés categorias de
membros, nomeadamente:

a) Membros fundadores — Todas pes-
soas singulares ou colectivas
nacionais ou estrangeiras que
tenham subscrito a escritura da
constituicdo do clube e que tenham
cumulativamente, preenchido os
requisitos estabelecidos nos pre-
sentes estatutos;

b) Membros efectivos — Todas pessoas
singulares, nacionais ou estrangeiras
que, por um acto de manifestaciio
de vontade, decidam aderir os
objectivos do clube, satisfacam os
requisitos estabelecidos nos pre-
sentes estatutos e sejam admitidos
como tal;

¢) Membros honorarios — Personalidades
ou institui¢des cujo contributo para
o desenvolvimento do clube seja
de tal forma relevante que, por
proposta qualificada de dois tercos
dos membros com direito a voto na
assembleia geral, lhe seja atribuida
esta categoria.

ARTIGO QUINTO
Admissao dos membros

Um) Tem o direito de filiar na associagio,
todas as pessoas nacionais e estrangeiras
que mostrem interesses pelos objectivos
prosseguidos pela associag@o.

Dois) Sem prejuizo no artigo anterior
e no nimero um do presente artigo, por
regulamento a aprovar em Assembleia Geral,
serdo estabelecidos os demais requisitos
necessarios a admissao dos membros do
associagao.

ARTIGO SEXTO
Aquisicao da qualidade do membro

A qualidade do membro adquire-se:

a) Pela subscri¢do da escritura de cons-
titui¢do da associacdo;

b) Por adesdo, a qual produzird efeitos
a partir do momento que se julgue
verificados os requisitos de admi-
$sao;

¢) A declaracdo de adesdo serd dirigida a
direc¢@o do associagdo ¢ feita por
escrito e assinada pelo aderente ou
para quem legalmente apresenta.

ARTIGO SETIMO
Direito dos membros

Constituem direitos dos membros as que
derivam do cumprimento pleno das suas
obrigagdes desportivas para com a associacao,
que facultam ao membros os seguintes direitos:

a) Participar nas reunides da assembleia
geral e demais deliberacdes, de
eleger e ser eleito para os cargos
directivos existentes nas cargas da
associagdo;

b) Livre de ingresso na sede e nas demais
instalacdes e respectivos anexos
incluindo o livre acesso as contas
da geréncia da associac@o;

c¢) Exigir que os 6rgdos do clube
cumpram com a lei com os pre-
sentes estatutos, regulamentos
internos dos seus funcionamento,
com as normas emanadas da sua
filiacdo em organismos desportivos
internos e externos das modali-
dades desportivas praticadas pela
associacdo, bem como com as
deliberag¢des que forem tomadas,
acordos, contratos ou concessdes
que vinculem a associagéo;

d) Recorrer sempre que se mostre
necessario ao uso destes estatutos
e demais regulamentos internos da
associagdo para fazer valer as suas
reclamagdes, contribuicdes, a bem
da associagio;

e) Frequentar cursos de capacitagio
dirigidos aos dirigentes do clube,
tomar parte na actividades despor-
tivas, culturais e recreativas por
este promovieis, usar os uniformes
e demais simbolos distintivos
do mesmo, usufruir das regalias
que provenham dos ganhos que a
associacdo de modo legitimo as
conquista nos exercicios da sua
actividade social e desportiva;

/) Submeter a direc¢iio da associagdo
propostas para admissdo de
membros efectivos, e honorarios
tomar nas deliberacdes da
assembleia geral quando tenha
decorrido um ano apds a sua
admissao;

g) Serem informados e esclarecidos
sobre qualquer assunto que directa
ou indirectamente lhe diz respeito
e de recorrer para assembleia geral
contra quaisquer actos, omissdes
ou deliberagdes com as quais ndo
se conformam ou julgam lesivos
dos interesses da associagcdo ou que
violem os direitos dos membros;

h) Recorrer gratuitamente os estatutos
e regulamentos da associagdo no
acto da admissdo como membros e
sempre que estes sofram alteracdes,
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bem como receber todo o tipo
de documentagdo escrita que for
produzida pela associa¢@o ou prol
deste;

i) Os membros honordrios singulares ou
colectivos podendo se representar
fisicamente podem tomar parte nas
sessdes da Assembleia Geral, mas
sem direito de eleger ou serem
eleitos para cargos sociais do as-
sociacao.

ARTIGO OITAVO
Deveres dos membros

Os membros efectivos, no pleno uso dos
seus direitos associativos e com todas as suas
obrigag¢des em dia para com a associacio, tem
os seguintes deveres:

a) Contribuir com dedicac@o, realidade
e desinteresse para prosperidade e
prestigio do associacio;

b) Comunicar a direc¢do do associa¢do
quando queiram demitir-se ou
pedir a suspensdo do pagamento
de quotas;

¢) Servir gratuitamente, por periodos de
quatro aos, os cargos de caricter
directivo ou administrativo para
que foram eleitos, quando tenha
decorrido um ano apds a sua admis-
s40 como membro;

d) Efectuar o pagamento da jéia fixada
para a admissdo a categoria
de membro e da quota mensal
estabelecida a no regulamento
interno do associagado;

e) Abster-se de quaisquer discussdes de
cardcter politico, religioso ou outras
que possam perturbar a ordem e
coexisténcia social do associa¢io;

/) Cumprir e respeitar os estatutos e o
regulamento interno da associag@o,
as delibera¢gdes da assembleia
geral e dos demais 6rgdos, bem
como as penalidades que lhe forem
impostas; e

g) Adquirir o cartdo de identidade e o
distintivo da associa¢do na condi-
¢oes estabelecidas no regulamento
interno da associacdo quando haja
decorrido um mes apds a sua admis-
sd0 como membro.

ARTIGO NONO
Perda da qualidade de membro

A qualidade de membro da associacdo
perde-se:

a) Quando cessar a verificacdo dos
requisitos estabelecidos;

b) Por declarac@o escrita do socio que
manifeste de forma livre a sua
intencdo de abandonar o associagio;

¢) Por extingdo do associagdo.

CAPITULO 111

Dos drgaos sociais, competéncias
e funcionamento

ARTIGO DECIMO
Orgios sociais
Sao 6rgdos sociais:

a) Assembleia Geral;

b) Conselho de Direccao;

¢) Conselho Fiscal; e

d) Conselho Jurisdicional e de Disciplina;

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Assembleia geral

Um) A Assembleia Geral e 6rgdo supremo
da associacdo, é constituida pelos membros
fundadores e efectivos em pleno gozo dos seus
direitos.

Dois) As deliberagdes da Assembleia Geral,
tomadas em conformidade com a lei e com os
presentes estatutos, s3o obrigatdrias para todos
os membros da associag@o.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Competéncia da Assembleia Geral

Compete a Assembleia Geral:

a) Eleger e exonerar os membros da
Assembleia Geral, da direcgdo, do
Conselho Fiscal, Conselho Juris-
dicional e de Disciplina;

b) Aprovar o programa anual de
actividade da associag@o;

¢) Apreciar e votar o relatério, balango e
contas anuais do clube e deliberar
sobre a aplicacdo dos resultados
liquidos do exercicio econémico
findo usados na prossecucéo do fim
e objectivos do da associagdo;

d) Aprovar o programa e orgamentos
anuais da associacdo e definir
anualmente o valor de joia e da
quota mensal a pagar membros;

e) Deliberar sobre os recursos de decisoes
tomadas pela direccdo e alterar os
estatutos e aprovar o regulamento
interno e demais normas que
vinculem a associa¢do sempre que
entenda conveniente, para cuja
deliberagdo deverd ser aprovada
por maioria simples os membros
votantes;

/) Deliberar sobre a extingdo do clube
e sobre a autorizagdo para este
demandar os administradores ou
gestores, por facto praticado no
exercicio do cargo; e

g) Deliberar sobre quaisquer questdes
que lhe submetidas e ndo sejam
da competéncia dos outros 6rgaos
sociais da associag@o.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Mesa da Assembleia Geral

Um) A Mesa da Assembleia Geral é
constituida por um presidente, um vice-
-presidente que o substitui nas suas auséncias
e impedimentos e por um secretdrio.

Dois) Os membros da Mesa da Assembleia
Geral, serdo eleitos mediante a proposta a
apresentar pela direc¢do ou por seis membros
efectivos, pelo periodo de quatro anos podendo
ser reeleitos por mais que dois mandatos
consecutivos.

Trés) Compete ao presidente da Mesa da
Assembleia Geral:

a) Convocar a Assembleia Geral por sua
iniciativa ou a pedido da direccdo
ou pelo menos dez sécios fundacdes
ou efectivos;

b) Empossar os membros dos 6rgdos
sociais; e

c¢) Assinar as actas das sessdes da
Assembleia Geral.

Quatro) Compete ao secretdrio:

a) Redigir e assinar as actas das sessdes
da Assembleia Geral; e

b) Praticar todos os actos de administracao
necessdrios ao bom funcionamento
e eficdcia da Assembleia Geral.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Funcionamento da Assembleia Geral

Um) A Assembleia Geral retine-se ordina-
riamente uma vez por ano e os trabalhos serdo
dirigidos pela mesa da Assembleia Geral.

Dois) A assembleia geral retne-se extra-
ordinariamente sempre que convocada nos
termos dos presentes estatutos.

Trés) A Assembleia Geral retine-se em
primeira convoca¢do com pelo menos mais
de metade dos seus membros fundadores e ou
efectivos presentes.

Quatro) A Assembleia Geral € convocada
por aviso publicado no jornal didrio no local
da sua sede ou por carta registada com aviso
divulgado na radio nacional com antecedéncia
minima de trinta dias, para todos os efeitos, em
caso de reunido extraordindria o prazo referido
anteriormente poderd ser reduzido para sete
dias.

Cinco) As deliberagdes da Assembleia Geral
sdo tomadas por maioria absoluta dos votos dos
membros fundadores ou efectivos presentes.

Seis) As deliberagdes sobre as alteragdes
dos estatutos exigem o voto favoravel dos trés
quartos dos membros fundadores ou efectivos
presentes.

Sete) As deliberagdes sobre a extingdo da
associacgdo requerem o voto favordvel de trés
quartos do nimero de todos os seus membros.

Oito) O regulamento interno da associacio
regula entre outras matérias, a forma e o modo
de funcionamento da Assembleia Geral.
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ARTIGO DECIMO QUINTO Dois) A direc¢do é convocada pelo seu b) Os fundos provenientes das cobrangas

Conselho de Direccao

Um) O Conselho de Direcgido é eleita pela
Assembleia Geral, através do voto directo e
secreta pelo periodo de cinco anos sob proposta
da Mesa da Assembleia Geral, ou apresentada
por pelo menos sete membros fundadores ou
efectivos sendo elegivel qualquer cidadao
nacional, que ndo tenha impedimentos de
carécter legal para o cargo a que se candidata,

Dois) O Conselho de Direccao é composta
por um presidente, um vice-presidente que
substitui o presidente nas suas auséncias e
impedimentos, por um secretdrio geral, um
tesoureiro e trés vogais.

Trés) As deliberagdes do Conselho de
Direc¢do tomadas por meio da simples dos
votos presentes ou representados, cabendo a
cada membro um tnico voto e ao presidente, o
direito a voto de qualidade.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Competéncias da direccao

Compete o Conselho de direcgdo-geral,
administrar e gerir a associagdo entre duas
Assembleias Gerais e decidir sobre todos os
assuntos sociais, em especial:

a) Representar da associag@o activa e
passivamente em juizo e fora dele
e fazer cumprir as disposi¢des
legais, estatudrias e as deliberacoes
a Assembleia Geral;

b) Decidir sobre os programas e projectos
em que a associagdo deve participar
e propor a aliteracdo dos presentes
estatutos e outros regulamentos
que foram o funcionamento da
associagao;

¢) Adquirir, arrendar ou alienar, mediante
parecer do Conselho Fiscal os
bons moveis e imdveis, que se
mostrem necessdrios a execugdo
das actividades da associagio,
sem prejuizo da observancia das
disposi¢des pertinente;

d) Submeter a Assembleia Geral os as-
suntos que entende por conveniente
serem do pelouro desta e praticar
os demais actos necessdrios ao
bom funcionamento da associacio
com vista a prossecucdo dos seus
objectivos;

e) Elaborar a proposta de regulamento
Interno a ser apreciado pela As-
sembleia Geral.

ARTIGO DECIMO SETIMO
Funcionamento do conselho de direccao

Um) O Conselho de Direc¢do da associagdo
retine ordinariamente uma vez por més e
extraordinariamente sempre que convocado
pelo seu presidente ou a pedido de trés dos
seus membros.

presidente por meio de carta ou qualquer outro
meio idéneo para o efeito com pelo menos sete
dias de antecedéncia, podendo este prazo ser
reduzido para trés dias em caso de reunides
extraordindrias.

Trés) O regulamento fiscal é constituido por
trés membros eleitos pela Assembleia Geral,
pelo periodo de cinco anos, mediante proposta
da direccao ou apresentada por, pelo menos sete
membros fundadores e ou efectivos.

Quatro) As delibera¢des do Conselho Fiscal
sdo tomadas por maioria simples de votos,
cabendo a cada membro um tnico voto e ao
presidente de qualidade em caso de empate.

ARTIGO DECIMO OITAVO
Competéncias do Conselho Fiscal

Compete ao Conselho Fiscal:

a) Examinar a escrita e documentagdo
or¢amental da associagdo sempre
que o julgue necessario;

b) Pronunciar-se formalmente sobre o
balango financeiro anual e contas
de exercicio e o orcamento para o
ano seguinte; e

¢) Formular parecer sobre operagdes
financeiras ou comerciais a desen-
volver pela direc¢@o nos termos do
regulamento interno.

ARTIGO DECIMO NONO
Funcionamento do Conselho Fiscal

Um) O Conselho Fiscal retine-se sempre
que for necessario para o cumprimento das suas
atribui¢des e pelo menos uma vez em trés meses.

Dois) O Conselho Fiscal retine mediante
convocacio do seu presidente ou por iniciativa
de dois dos seus membros ou a pedido da
direc¢do da associac@o.

Trés) O regulamento interno estipulard as
demais normas necessarias ao bom funcio-
namento e eficiéncia do Conselho Fiscal.

CAPITULO IV

Do exercicio financeiro, fundos,
representacao, extingao, simbolos
e regulamento interno

ARTIGO VIGESIMO
Exercicio financeiro

O exercicio financeiro da associacio inicia-
se a um de Janeiro e encera a trinta e um de
Dezembro de cada ano.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
Fundos
Constituem fontes de receita da associagao:

a) As contribui¢des mensais dos seus
membros;

feitas aos que vier a prestar aos
singulares demais organizagdes
desportivas ou institui¢des nacio-
nais e estrangeiras;

c) As doagdes financeiras que forem
feitas a favor da associacdo, vindas
dos seus parceiros nacionais e inter-
nacionais; e

d) As doagdes feitas por particulares,
pelas organizagdes e institui¢des
nacionais e estrangeiras, a favor da
associagao.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
Representacao

Um) O da associagdo fica obrigado:

a) Pela assinatura do presidente de
direc¢@o ou do seu vice-presidente
no caso de auséncia ou impedimento
daquele;

b) Pela assinatura de um membro de
direccdo a quem tenham sido
delegados poderes para o respectivo
acto; e

c) Pela assinatura de um procurador
especialmente constituido nos
termos do respectivo mandato.

Dois) Os actos de mero expediente poderdo
ser assinados por qualquer um dos vogais ou
por empregado qualificado e autorizado para
o efeito.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
Extincao

Um) A da associagdo, sé se extingue por
deliberac@o da assembleia geral, especialmente
convocada para o efeito e esta serd tomada por
maior de trés quartos ou nos casos previstos
na lei.

Dois) A proposta de extincdo deve ser
submetida a direccdo com pelo menos seis
meses de antecedéncia da realizacdo da
assembleia geral que delibera sobre a matéria.

Trés) A proposta para ser vilida deve ser
subscrita por, pelo menos, cinquenta por cento
dos membros fundadores e igual percentagem
dos sécios efectivos.

Quatro) Decidida a exting@o da associag@o,
a assembleia geral designara uma comissdo de
liquidacdo, e a respectiva forma de liquidacao,
bem como o destino a dar ao patriménio
da associacdo, que devera ser propriamente
afecto a institui¢Oes nacionais que promovam
o desenvolvimento desportivo.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
Simbolo

A da associac@o, terd como um emblema em
forma de pombo e simbolo do arco iris.
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ARTIGO VIGESIMO QUINTO
Regulamento interno

Um) Trés meses apds a publicacdo do
despacho de reconhecimento do clube, devera
ser convocada uma sessdo extraordindrias da
Assembleia Geral, cujo objectivo principal
¢ aprovar o regulamento internos de funcio-
namento do mesmo.

Dois) O regulamento interno, deverd espe-
cialmente fixar a estrutura, competéncias e o
modo de funcionamento dos érgdos previstos
nas alinea a), b), c), d), dor artigo nono do
presente estatuto, observando e cumprindo
rigorosamente o que € pratica na organizagoes
desportivas nacionais e internacionais supe-
rintendentes a actividade.

Trés) Sem prejuizo do suposto no nimero do
presente artigo, o regulamento interno do clube,
devera entre outras situacdes, regular os direitos
e obrigacdes dos seus membros, fixar o valor da
joia e quotas mensais dos membros e 0 modo
deverdo ser contraido empréstimos na banca e
demais institui¢des em nome da associagio, bem
como neste a favor dos seus membros.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
Assembleia Geral constituinte

A Assembleia Geral constituinte, para além
da aprovacgdo dos estatutos da associagio,
procederd a eleicdo dos seus 6rgdos sociais e
designara a data e local da realizac@o da primeira
sessdo da Assembleia Geral, e determinard a
respectiva agenda de trabalho.

ARTIGO VIGESIMO SETIMO
Casos omissoes

Um) Todos os casos omissos ou que
possam suscitar duvidas a pelo menos um
quarto dos membros da associacdo, deverdo
ser encaminhados ao presidente de mesa da
Assembleia Geral.

Dois) Dada a pertinéncia ou grau de impor-
tancia do assunto a esclarecer, o presidente de
Mesa da Assembleia Geral, podera solicitar
esclarecimento da direc¢@o da associagdo, ou
submeter para discussdo, numa das sessoes
previstas da Assembleia Ggeral, nos termos
destes estatutos.

ARTIGO VIGESIMO OITAVO
Entrada em vigor

Os presentes estatutos entram em vigor, logo
que for obtido o despacho de reconhecimento da
associacdo, pelas autoridades governamentais
competentes.

Sercin, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por acta da Assembleia Geral extraordindria
do dia quatro de Marco de dois mil e quinze
da sociedade Sercin, Limitada, registada

na Conservatéria de Registo Comercial, sob
o numero matriculada, sob o niimero treze
mil cento e oito a folhas cinquenta e dois do
livro C trago trinta e dois, com data de oito de
Novembro de dois mil, e que no livro E tragco
cinquenta e trés, deliberaram o seguinte:

A cessdo de uma quota no valor nominal de
quatro mil e novecentos meticais correspondente
a quarenta nove por cento do capital social que
o sécio Luciano Ransi Walter possuia e que
cedeu ao sécio remanescente Almiro Fernando
Ransi Walter. Em consequéncia da cessdo de
quota, ¢ alterada a redac¢do do artigo quatro
do pacto social, o qual passa a ter a seguinte
nova redaccao:

ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, € de
dez mil meticais correspondente 4 soma
de duas quotas assim distribuidas:

a) Uma quota com o valor nominal
de cinco mil e cem meticais,
correspondente a cinquenta e
um por cento do capital social,
pertencente ao s6cio Almiro
Fernando Ransi Walter.

b) Uma quota com o valor nominal
de quatro mil e novecentos
meticais, correspondente a
quarenta e nove por cento do
capital social, pertencente ao
sécio Almiro Fernando Ransi
Walter.

Dois) Por deliberacdo da assembleia
geral o capital social poderd ser aumen-
tado, com ou sem inclusao de novos
socios, que definird as formas e condicdes
do aumento.

Maputo, vinte e quatro de Setembro de dois
mil e quinze. — O Técnico, llegivel.

Editores e Livreiros, Limitada

RECTIFICACAO

Por ter saido inexacta a sede da sociedade
Editores e Livreiros, Limitada, publicada no
Boletim da Reptiblica, n.° 64, 111.% série, de 13
de Agosto de 2015, rectifica-se que onde se-
-1é: «Avenida Vinte e Quatro de de Julho,
ndmero mil e quinhentos e cinquenta e cinco,
edificio vinte e quatro, loja seis, na cidade de
Maputo», deve ler-se: «Avenida Vinte e Quatro
de Julho, nimero mil e quinhentos e cinquenta
e cinco, edificio vinte e quatro, lojas seis e sete,
na cidade de Maputo».

Maputo, vinte e quatro de Setembro de dois
mil e quinze. — O Técnico, llegivel.

Vencedores de Mocambique,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
para acta de dezassete de Janeiro do ano dois
mil e catorze, da sociedade Vencedores de
Mocambique, Limitada, matriculada sob o
NUEL 100338440, deliberaram o seguinte.

i) Divisao e cessdo de quota, no valor de
mil oitocentos e cinquenta meticais,
que o s6cio Manuel Francisco,
possuia proposto a divisdo da sua
quota em duas, e que cede a Prem
Yohannan uma de quinhentos e
cinquenta meticais e outra de dois
mil e quinhentos meticais que cede
a Nida Dauto Anuar;

ii) A divisdo do capital social em mil
oitocentos e cinquenta meticais,
mantendo o capital social de cinco
mil meticais, pela saida do Manuel
Francisco, em consequéncia &
alteado a redaccdo dos artigos
quarto e sétimo do pacto social, os
quais passam a ter o seguinte nova
redacc¢do:

ARTIGO QUARTO

O capital social, integralmente subs-
crito e realizado em dinheiro, € de cinco
mil meticais, dividido em duas quotas
assim distribuidas:

a) Prem Yohannan, com uma quota
no valor nominal de dois
mil quinhentos e cinquenta
meticais;

b) Nida Dauto Anuar, com uma
quota no valor nominal de dois
mil quatrocentos e cinquenta
meticais.

ARTIGO SETIMO

Um) A administragido e gestio da
sociedade e sua representacdo em juizo
e fora dela, activa e passivamente, passa
desde jd a cargo do sécio Prem Yohannan,
que desde ja fica nomeado director-geral.

Dois) Para obrigar a sociedade é neces-
saria duas assinaturas, sendo obrigatdria a
do sdcio director-geral.

Maputo quinze de Setembro de dois mil
e catorze. — O Técnico, llegivel.

Restaurante 7 Estrelas,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo que,
por escritura de dezoito de Fevereiro de dois
mil e quinze, exarada de folhas quarenta e seis
a folhas quarenta e oito do livro de notas para
escrituras diversas nimero quarenta e oito
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traco E, do Terceiro Cartdrio Notarial, perante
Féatima Juma Achd Baronet, licenciada em
Direito, conservadora e notdria superior, em
exercicio no referido cartério, foi constituida
por Anténio Joagim Relvas Bicho, Ruben José
Relvas e Maria José, uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, que reger-se-a
pelos artigos constantes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

A sociedade adopta denominacdo de,
Restaurante 7 Estrelas, sociedade por quotas
de responsabilidade limitada.

ARTIGO SEGUNDO
Sede social

Um) A sociedade tem sua sede em Maputo,
Mocgambique.

Dois) A agéncia da sociedade poderd decidir
a mudanca da sede social e bem assim, criar
quaisquer outras formas de representag¢do onde
e quando julgue conveniente.

ARTIGO TERCEIRO
Duracao

A sociedade e constituida por tempo inde-
terminado contando-se o seu inicio a partir da
data da celebrag@o da presente escritura publica.

ARTIGO QUARTO
Objecto social

A sociedade tem por objecto social:

a) Prestagdo de servicos na drea de
industria e hoteleira;

b) Decoracdes;

¢) Organizagdes de eventos;

d) Entrega ao domicilio referindo os take
way, e outros servigos afins.

ARTIGO QUINTO
Participacao em outras empresas

Por deliberagdo da assembleia geral,
e permitida a participacdo da sociedade
em quaisquer outras empresas societarias,
agrupamentos de empresas, sociedades ou
outras formas de associagdo, unido onde haja
concentracio de capitais.

ARTIGO SEXTO
Capital social

Um) O capital social, integralmente subs-
crito em dinheiro, e de trezentos mil meticais,
correspondente a soma de trés quotas assim
distribuidas:

a) Uma quota no valor de cento e cin-
quenta mil meticais, correspondente
a cinquenta por cento do capital
social, pertence ao sécio Anténio
Joaquim Relvas Bicho;

b) Uma quota no valor de setenta e cinco
mil meticais, correspondente a vinte
e cinco por cento do capital social,
pertencente ao sécio, Ruben José
Relvas;

¢) Uma quota no valor de setenta e cinco
mil meticais, correspondente a vinte
e cinco por cento do capital social,
pertencente a socia, Maria José.

Dois) O capital social podera ser aumentado
mediante deliberacdo da assembleia geral,
em numerdrio ou em espécie ou ainda por
incorporagio de suprimentos.

ARTIGO SETIMO
Alteracao do capital social

O capital social podera ser alterado uma ou
mais vezes sob proposta de geréncia, fixando na
assembleia geral as condigdes da sua realizagao.

Reembolsos sem prejuizo, porém dos sécios
gozarem de preferéncia nos termos em que
forem deliberados.

ARTIGO OITAVO
Prestacoes suplementares e suprimentos

Naio sdo exigiveis prestagdes suplementares
do capital. Mas os sécios poderdo fazer supri-
mentos de que a sociedade carecer ao jura e
demais condicdes a estabelecer em assembleia
geral.

ARTIGO NONO
Divisao e cessao de quotas

Um) A divisdo e cessdo de quotas, total
ou parcial entre os sécios € livre, ficando
dependente do prévio consentimento quando
os cessiondrios forem estranhos a data que
preferira ou ndo num periodo de sessenta dias
contados da data da notificacdio para o efeito a
enviar pelo cedente da sociedade.

Dois) No caso de os sécios desejarem fazer
usa do mencionado direito de preferéncia a
sua quota podera faze-lo livremente a quem e
como entender.

ARTIGO DECIMO
Administracao e geréncia

Um) A administracdo e geréncia da sociedade
bem como a sua representaciio em juizo e fora
dele, activa e passivamente, dispensada de
caugdo, serd confiada a um gerente, designado
pela assembleia geral, podendo a designagcao
recair em pessoas singulares ou colectivas
estranhas a sociedade.

Dois) A administra¢do e geréncia da socie-
dade bem como a sua representacdo em juizo
e fora dele, activa ou passivamente, serdo
exercidas pelo sécio, Anténio Joaquim Relvas
Bicho, que desde ja fica nomeado gerente, com
dispensa de caug¢do, com ou sem renumeracao,
conforme o que vier a ser deliberado pela
assembleia geral.

Trés) A sociedade fica obrigada em todos
0s seus actos e contratos pela assinatura do
sdcio gerente.

Quatro) O gerente ndo poderd delegar todo
ou parte dos seus poderes de geréncia a pessoas
estranhas a sociedade, sem a autorizacdo da
assembleia geral.

Cinco) Os sécios poderdo delegar parte ou
todos os seus poderes a outra s4cio, ou a pessoas
designadas por eles.

Seis) O gerente mantém o encargo para trés
exercicios fiscais e € reelegivel.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral ordindria reunir-
-se-4 ordinariamente, uma vez por ano, para
apreciagdo e aprovacdo do balance, e quaisquer
outros assuntos para que tenha sido convocada
extraordinariamente sempre que for necessario.

Dois) A assembleia geral extraordindria
reunir-se-a extraordinariamente sempre que for
necessdrio e solicitada de um nimero de pelo
menos de dois sécios.

Trés) A assembleia ordinaria e extra-
ordindrias, deve ser convocadas pelo sécio
gerente mediante aviso postal enviado ao
domicilio dos sdcios, pelo menos trinta dias
antes a data da convocagdo. Na comunicagao
deve ser indicado o dia a hora da reunido e a
ordem do dia.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Morte ou interdicao

Em caso de falecimento ou interdi¢do de
qualquer sécio, a sociedade nao se dissolve, mas
continuard com os herdeiros ou representante do
sécio falecido ou interdito, 0os quais nomearao
um entre si um que a todos represente na
sociedade, enquanto a quota permanecer
indivisa.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Aplicacao de resultados

Um) O exercicio econémico coincide com
0 ano civil e o balance de contas de resultados
que serdo fechados com referenda a trinta e um
de Dezembro de cada ano, serdo submetidos a
apreciacdo da assembleia geral.

Dois) Os lucros liquidos de todas as despesas
e encargos sociais que se apurarem, separadas
de quaisquer deducdes acordadas pela sociedade
e ainda separada a parte de cinco por cento
serdo distribuidos pelos sécios na proporc¢io
das respectivas quotas.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Exclusao

Um) A exclusdo de um sécio poderd veri-
ficar-se nos seguintes casos;

a) Quando o sécio for condenado por
crime doloroso;
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b) Quando o sécio pratique actos dolosos
a sociedade;

¢) Quando o s6cio entre em conflito com
outros sécios, de tal modo que preju-
dique o normal funcionamento da
sociedade.

Dois) A quota do sécio excluido seguirdo
0s mesmos tramites da amortizac@o de quotas.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Amortizacao de quotas

Um) A sociedade poderd amortizar as quotas
dos sécios nos seguintes casos:

a) Cedéncia de quota a estranhos, a
sociedade sem previa consentimento
escrito desta ou sem ser dada a
oportunidade de exercer o direito
de preferéncia a que alude o nimero
dois do artigo quinto dos estatutos;

b) Quando o sdcio violar reiteradamente
os seus deveres sociais ou adapte
comportamento desleal que,
pela sua gravidade ou reiteracio
seja seriamente perturbador do
funcionamento da sociedade, ou
susceptivel de lhe causar grave
prejuizo;

¢) Quando o sécio violar qualquer das
obrigacdes que lhe desviam do
pacto social da lei ou de deliberagdo
social validamente proferida em
assembleia geral;

d) Exclusdo judicial de qualquer sécio;

e) Quando a quota tiver sido arrolada,
penhorada, arrestada ou sujeita a
providéncia juridica ou legal de
qualquer sécio.

/) No caso de faléncia ou insolvéncia
do sécio.

Dois) Se outra coisa nao for deliberada em
assembleia geral a contrapartida da amortizacao
serd correspondente ao valor nominal da quota
amortizada. A amortizagao sera feita pelo valor
nominal da respectiva quota com a correc¢ao
resultante da desvalorizag¢do da moeda.

Trés) Amortizada qualquer quota, a
mesma passa a figurar no balance como quota
amortizada, podendo posteriormente os s6cios
deliberar a criagdo de uma ou varias quotas,
em vez da quota amortizada destinadas a serem
alienadas a um ou alguns s6cios ou a terceiros.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Dissolucao da sociedade

A sociedade dissolve-se nos casos fixados
na lei, a sua liquidacdo serd efectuada pelo
gerente que estiver em exercicio na data da sua
dissolugdo.

ARTIGO DECIMO SETIMO
Casos omissos

Os casos omissos serdo regulados pelas
disposicoes aplicdveis em vigor na Republica
de Mocambique.

Estd conforme.

Maputo, vinte e seis de Fevereiro de dois
mil e quinze. — A Notdria Técnica, llegivel.

TSL — Transportes Sombra
e Logistica, Sociedade
Unipessoal

Certifico, para efeitos de publicagdo da
sociedade TSL — Transportes Sombra e
Logistica, Sociedade Unipessoal, Limitada,
matriculada sob NUEL 100571986, entre
Donaldo Alberto Sombreiro, solteiro, maior de
idade, natural de Nampula, de nacionalidade
mocambicana, residente na cidade da Beira, que
constitui umab sociedade por quotas nos termos
do artigo nonagésimo do Cédigo Comercial,
com as cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Firma

Um) A sociedade adopta a firma TSL
— Transportes Sombra e Logistica, Sociedade
Unipessoal, Limitada.

Dois) A sociedade tem o n.° de Identificacio
Fiscal 400581371.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

Um) A sede fica instalada na rua dos Agores
nimero cento e oitenta e trés, bairro Maquinino,
na cidade da Beira-Sofala.

Dois) Por simples deliberagido da geréncia
pode ser deslocada dentro do mesmo conselho
ou para conselho limitrofe, podendo ainda
serem criadas sucursais, agéncias, delegacdes
ou outras formas de representacao no territorio
nacional ou no estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

A sociedade tem por objecto a actividade
de prestacdo de servigos no regulamento de
agenciamento de navios e presta¢@o de servigos
complementares.

ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital é de um milhdo de meticais
totalmente subscrito e realizado em dinheiro,
correspondendo a uma unica quota de igual
valor nominal pertencente ao senhor Donaldo
Alberto Sombreiro.

Dois) O capital social previsto no nimero
anterior ¢ integralmente subscrito pelo unico
sécio, perfazendo assim cem por cento da sua
participac@o na quota desta sociedade, podendo
contudo mediante a sua delibera¢do admitir a
entrada de um ou mais s6cios.

ARTIGO QUINTO
Geréncia

Um) A geréncia da sociedade e a sua parti-
cipacdo em juizo e fora dele, serd exercida por
dnico gerente.

Dois) A sociedade fica obrigada com os actos
e contratos do seu Unico gerente.

Trés) A remuneracdo da geréncia podera
consistir total ou parcialmente em participagdo
nos lucros da sociedade.

Quatro) Para obrigar a sociedade € suficiente
a assinatura do gerente.

Cinco) Fica desde ja nomeado gerente
0 tnico so6cio o senhor Donaldo Alberto
Sombreiro.

ARTIGO SEXTO
Cessao de quotas

Um) O sécio tnico poderd livremente fazer
a cessdo de quotas total ou parcial a terceiros.

Dois) A sociedade poderd particiopar no
capital social de outras sociedades, mesmo
com objecto diferente do seu e em sociedades
reguladas por leis especiais ou em agrupamentos
de empresas.

ARTIGO SETIMO
As reunides de assembleia geral

Um) As reunides serdo convocadas por carta
registada dirigida aos sécios com minimo de
trinta dias de antecedéncia.

Dois) As préticas de quiasquer actos da
administra¢@o extraordindria, designadamente
os actos que importam alienag@o, oneragdo,
aquisicdo, aumento e diminui¢do dos activos e
passivos patrimoniais da sociedade, carecem de

uma aprovacdo prévia do sdcio unico.
ARTIGO OITAVO
Consideracoes gerais

A sociedade assume desde ja as obrigacoes
decorrentes de negdcios juridicos celebrados em
seu nome, pelo gerente, bem como a aquisi¢ao
para a sociedade de quaisquer direitos, antes
do registo definitivo no contrato social, sem
prejuizo do disposto na lei.

Em conforme.

Beira, cinco de Fevereiro de dois mil
e quinze. — Conservadora Técnica, llegivel.
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Eliezer Mandlate e Associados
Advogados - Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publica¢do, que
por escritura de catorze de Agosto do ano de
dois mil e quinze, exarada a folhas oitenta e
um verso a folhas oitenta e cinco do livro F
barra sete de livros de notas para escrituras
diversas, da Conservatéria dos Registos e
Notariado da Manhiga, a cargo de Hildrio
Manuel, conservador com funcdes notariais, foi
constituida uma sociedade Eliezer Mandlate e
Associados Advogados — Sociedade Unipessoal,
Limitada, por quotas de responsabilidade, a qual
se regerd pelas clausulas constantes dos artigos
seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

A sociedade adopta a firma de Eliezer
Mandlate e Associados Advogados — Sociedade
Unipessoal, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

A sociedade tem a sua sede na rua nimero
um, edificio nimero setenta e sete, em frente
a biblioteca municipal, vila municipal da
Manbhica, provincia de Maputo, podendo, por
deliberacdo da administracdo abrir outros
escritérios em qualquer parte do territério
nacional.

ARTIGO TERCEIRO
Duracao

A duragdo da sociedade € por tempo inde-
terminado.

ARTIGO QUARTO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto exclusivo
o exercicio comum da profissdo de advogado.

Dois) A sociedade podera ainda exercer em
comum desenvolver actividades profissionais
de administraciio de massas falidas, gestdo de
servicos juridicos, traducdo ajuramentada de
documentagdo com cardctel legal e de agente
de propriedade industrial.

ARTIGO QUINTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de vinte mil meti-
cais, pertencente ao Unico socio Eliezer Inicio
Mandlate.

ARTIGO SEXTO
Cessao

A cessido de participagdo social a nao s6cios
depende da decisdo do tnico sécio.

ARTIGO SETIMO
Associados

Um) A sociedade pode admitir, a todo o
tempo, advogados para desempenhar a sua
actividade profissional com a categoria de
associados.

Dois) A admissao de associados sera feita
por decisdo da administragdo.

Trés) Os associados nao participam dos
lucros nem das perdas da sociedade, sendo a sua
renumeracio estabelecida pela administragio,
por contrato laboral.

Quatro) Aos associados € vedado o exercicio
de concorréncia a sociedade.

Cinco) Pode a sociedade, por deliberacéo da
administragdo, decidir atribuir bénus ou prémios
aos associados.

Seis) O regulamento interno da sociedade e
o compromisso de honra do associado regerao
em tudo quanto for necessdrio o dia-a-dia
da actividade dos associados, incluindo as
infracgdes e as respectivas sangdes.

Sete) Direitos dos associados:

a) Propor a admissao de associados;

b) Ser eleito para qualquer cargo, de
acordo com o presente estatuto ou
regulamento interno;

¢) Representar e oferecer sugestdes a
administracdo, no interesse da
sociedade, no aperfeicoamento das
institui¢des juridicas ou do bom
funcionamento da justiga;

d) Recorrer dos actos da administragdo
quando os julgar prejudiciais aos
seus direitos.

Oito) Deveres dos associados:

a) Observar os preceitos da ética profis-
sional;

b) Respeitar e cumprir as decisdes da
administragdo;

¢) Aceitar e exercer, salvo justo motivo,
os cargos e fungdes para quais for
eleito ou nomeado;

d) Cooperar com todas as actividades
que visem o cumprimento dos
objectivos aos quais a sociedade
se propoe;

e) Prestigiar as iniciativas de cardcter
cultural da administrag@o e aquelas
que visem a defesa dos direitos,
interesses e prerrogativas dos advo-
gados;

/) Zelar pelo bom nome da sociedade.

ARTIGO OITAVO
Administracao

A administracdio e representacdo da socie-
dade, em juizo e fora dele serd exercida pelo
sécio tnico, podendo nomear administradores
que por sua vez tem o poder de nomear
procuradores para a prética de certos actos no
limite dos poderes conferidos no respectivo
mandato.

ARTIGO NONO
Obrigacao da sociedade

A sociedade fica obrigada:

a) Pela assinatura do sécio Unico;

b) Pela assinatura de um gerente ou
mandatdrio a quem tenham sido
conferidos os poderes especiais
para o efeito.

ARTIGO DECIMO
Balanco

O exercicio do ano social coincide com o
ano civil, os balangos e as contas fechar-se-ao
com referéncia a trinta € um de Dezembro de
cada ano.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Dissolucao

Um) A sociedade s6 podera dissolver-se nos
casos previstos na lei.

Dois) Dissolvendo-se a sociedade proceder-
-se 4 sua liquidagdo conforme a deliberagio
do sécio tnico.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Morte, interdicao ou inabilitacao

Em caso de morte, interdi¢@o ou inabilitacdo
do sécio tnico, a sociedade continuard com os
seus herdeiros ou representantes legais.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Disposicao final

Em tudo quanto foi omisso, regulardo as
disposicdes do cd6digo comercial e demais
legislagdo aplicavel.

Esta conforme.

Conservatdria dos Registos da Manbhica,
vinte dias do més de Agosto do ano de dois mil
e quinze. — O Conservador, llegivel.

Mobitel, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia vinte e sete de Agosto de dois mil e quinze,
foi matriculada sob NUEL 100647427, uma
entidade denominada Mobitel, Limitada, entre:

Salema Mufundisse Nhachungue Chibique,
solteiro, maior, natural de Maputo, de
nacionalidade mocambicana, residente na
Matola, portador do Bilhete de Identidade
n.° 1001000238248, emitido aos vinte e
trés de Novembro de dois mil e onze, pela
Direc¢ao Nacional de Identificagdo Civil
de Maputo;

Rui Luis Jodo Coutinho Jdnior, solteiro,
maior, natural de Nampula, residente em
Maputo, portador do Bilhete de Identidade
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n.° 110100853383B, emitido aos vinte e um
de Margo de dois mil e dez, pela Direccio
Nacional de Identificagcdo Civil de Maputo.

Que pelo presente contrato, constituiem
uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, que regera pelos seguintes artigos.

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

A sociedade adopta a denominagio de
Mobitel, Limitada, e tem a sua sede na Matola,
rua de Morrumbala, nimero quatrocentos
e doze, bairro da Matola F, podendo por
deliberacdo da assembleia geral abrir ou
encerrar sucursais dentro e fora do pais quando
for conveniente.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua duracdo serd por tempo indetermi-
nado, contando-se o seu fnicio a partir da data
da celeberacd@o do presente contrato.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto da sociedade

A sociedade tem por objecto:

a) Consultoria em marketing e comu-
nicacdo digital;
b) Publicidade e gestdo de imagem.

Um) A sociedade poderd adquir participa-
¢des financeiras em sociedade e constituir ou
ja constituidos ainda que tenha como objecto
social diferente do da sociedade.

Dois) A sociedade podera exercer quaisquer
outras actividades desde que para isso esteja
devidamente autorizado nos termos da legis-
lagdo em vigor.

ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de vinte mil meticais,
correspondente a cem por cento, assim distri-
buido:
a) Uma quota do valor nominal de quinze
mil meticais equivalente 4 setenta
e cinco por cento, pertencente
ao socio Rui Luis Jodo Coutinho
Junior;
b) Uma quota do valor nominal de cinco
mil meticais equivalente 4 vinte
e cinco por cento, pertencente
ao sé6cio Salema Mufundisse
Nhachungue Chibique.

Dois) O capital social podera ser aumentado
ou reduzido por decisio tomada pelos sécios.

ARTIGO QUINTO
Cessao e divisao de quotas

Um) Sem prejuizo das disposi¢des legais em
vigor a cessagdo ou alienag@o de toda a parte
de quotas deverd ser do consenso dos sécios
gozando estes do direito de preferéncia.

Dois) Se nem a sociedade, nem os sécios
mostrarem interesse pela quota do cedente, este
decidird a sua alienag@o a quem e pelos precos
que melhor entender, gozando o novo sécio dos
direitos correspondentes & sua participacido na
socidade.

ARTIGO SEXTO
Administracdo e geréncia

Um) A administragdo, gestdo da sociedade e
sua representac@o em juizo e fora dela, activae
passivamente, serd exercida pelo sécio Rui Luis
Jodo Coutinho Junior que desde ja fica nomeado
gerente, com dispensa de caugdo. Bastando uma
assinatura para obrigar a sociedade.

Dois) O sécio e o gerente tem plenos pode-
res para nomear mandatdrio/s a sociedade,
conferindo, os necessdrios poderes de repre-
sentacgao.

ARTIGO SETIMO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral retine-se ordinaria-
mente uma vez por ano para apreciacdo,
aprovagdo do balanco e contas do findo e
reparti¢do de lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-
-se extraordinariamente quantas vezes for
necessdrio desde que as circunstincias assim
o exijam para deliberar sobre qualquer assunto
que diga respeito a sociedade.

ARTIGO OITAVO
Geréncia

A sociedade s6 se dissolve nos termos fixa-
dos pela lei ou por comum acordo dos sécios
quando assim o entenderem.

ARTIGO NONO

Os casos omissos serdo regulados pela leia
e em demais legislagdo aplicdvel na Reptiblica
de Mocambique.

Maputo, vinte e quatro de Setembro
de dois mil e quinze. — O Técnico, llegivel.

Max Africa Motors, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo que,
no dia nove de Outubro de dois mil e treze,
foi matriculada sob NUEL 100432404, uma
entidade denominada Max Africa Motors,
Limitada.

E celebrado o presente contrato de socie-
dade, nos termos do artigo nonagésimo
do Cédigo Comercal, entre:

Abdul Hasseb Bhatti, casado de nacionalidade

sul-africana, residente nesta cidade, porta-
dor do Passaporte n.° M00047651, emitido

aos dezoito de Agosto de dois mil e onze
com validade a dezassete de Agosto de dois
mil vinte e um, pelo Governo sul africano;
Shakeel Ahmad, Shakeel Ahmad, solteiro
maior, de nacionalidade paquistanesa,
portador do Passaporte n.° LW1152022,
emitido pelo Governo paquistanés aos
dezassete de Abril de dois mil e doze com a
validade a dezasseis de Abril de dois mil e
dezassete, residente nesta cidade.

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao, forma e sede

Um) A sociedade adopta a denominacdo
Max Africa Motor’s, Limitada.

Dois) Constitui-se como sociedade civil sob
a forma de sociedade por quotas, tendo a sua
sede na Avenida Joaquim Chissano, nimero
mil e vinte, cidade de Maputo.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sociedade constitui-se por tempo inde-
terminado, contando-se o seu inicio a partir da
data da sua autorizacdo juridica do presente
contrato de sociedade.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

Um) A sociedade t€ém por objecto a venda de
todas espécies de viaturas de segunda mio e os
respectivos assessores, montagem de qualquer
viatura e reparacdo des mesmas e afins.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades conexas ou complementares,
bem como participar em outras actividades,
associacgdes e fundagdes.

ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, bens e direitos sdo de
cem mil meticais e acha-se dividido em duas
quotas desiguais, nos termos que se seguem:

a) Uma quota com o valor nominal
de setenta e cinco mil meticais,
representativo de setenta e cinco
por cento do capital social,
pertencente ao sécio Abdul Hasseb
Bhatti, casado de nacionalidade
sul africana, residente nesta
cidade, portador do Passaporte
n.° M00047651, emitido aos dezoito
de Agosto de dois mil e onze, com
validade a dezassete de Agosto de
dois mil vinte e um, pelo Governo
Sul-Africano;

b) Uma quota com o valor nominal
de vinte e cinco mil meticais, re-
presentativo de vinte e cinco por
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cento do capital social, pertencente
ao s6cio Shakeel Ahmad,
solteiro maior, de nacionali-
dade paquistanesa, portador do
Passaporte n.° LW1152022, emi-
tido pelo Governo Paquistanés aos
dezassete de Abril de dois mil e
doze com a validade a dezasseis
de Abril de dois mil e dezassete,
residente nesta cidade.

Dois) O capital social poderd ser aumentado
por deliberac@o da assembleia geral, que defird
as formas e condi¢des do aumento.

ARTIGO QUINTO
Prestacoes suplementares

Os socios poderdo efectuar prestagdes
suplementares de capital, suprimentos e
empréstimos a sociedade, nas condi¢des ou
juros a estabelecer pela assembleia geral.

ARTIGO SEXTO
Cessao de quotas

Um) E livre a cessdo de total e ou parcial
de quotas entre sécios.

Dois) A cessdo de quotas ou partes de quotasa
a terceiros, carece do prévio consentimento
dado pela assembleia geral, a qual fica reservado
o direito de preferencia na sua aquisicao.

Trés) No caso da sociedade nido exercer o
direito de preferéncia, este passard a pertencer
a cada um dos sécios e, querendo exercé-lo
mais do que um, a quota serd dividida pelos
interessados na propor¢do das respectivas
quotas.

ARTIGO SETIMO
Amortizacdo de quotas

A sociedade poderd amortizar qualquer
quota nos seguintes casos:

a) Por acordo do respective titular;

b) Quando o sécio se tenha apresentado
ou seja considerado insolvente;

¢) Quando pela sua conduta e compor-
tamento, prejudique a vida ou
actividade da sociedade;

d) Quando a quota do sécio seja objecto
de arresto, penhora ou qualquer
outro procedimento judicial de
que possa resultar no seu 6nus ou
alienacdo;

e) Quando o sécio infringir qualquer
das cldusulas do pacto social ou
deliberacdo da assembleia geral.

/) Quando por efeito de partilha em vida
do sdécio, por qualquer motivo, a
respectiva quota lhe fique e lhe
pertencer por inteiro;

g) No caso de extingdo ou sucessdo de
um dos SOcios e 0s seus sucessores
pretendam alienar a quota a ter-
ceiros;

h) A sociedade sé pode amortizar as
quotas se a data de da deliberagoo e
depois de satisfazer a contrapartida
da amortizacdo, a sua situacdo
liquida ndo ficar inferior a soma
do capital e das reservas, salvo
se simultaneamente deliberar a
reduc¢do do capital social.

Pardgrafo tnico. O prego de amortizagido
serd o apurado com base no ultimo balanco
aprovado, acrescido da parte proporcional
das reservas que se destine a cobrir prejuizos
reduzidos ou acrescidos da parte proporcional
de diminuicdo ou aumento do valor contabi-
listico do activo liquido posterior ao referido
balango se ndo o pre¢o apurado pago em prazo
e condigdes a ser deliberado em assembleia
geral ordindria.

ARTIGO OITAVO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral reunir-se-4 ordina-
riamente, uma vez por ano e nos primeiros trés
meses ap6s o fim de cada exercicio para:

a) Apreciar e aprovar, corrigir ou rejeitar
o balango das contas do exercicio
findo;

b) Decidir sobre a remuneragdo dos
gerentes;

c¢) Determinar a remuneracdo dos
gerentes.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-se
extraordinariamente, sempre que for necessario,
competindo-lhe, normalmente, deliberar sobre
assuntos ligados a actividade da sociedade que
ultrapassem a competéncia dos gerentes.

Trés) A assembleia geral serdo convocadas
por ambos gerentes, e quando a lei ndo
exija outras formalidades, serd por qualquer
meio aceitdvel, em comunicacdo dirigida
aos socios, com uma antecedéncia minima
de trinta dias relativamente a data de sessdo.
Em casos urgentes, ¢ admissivel a convocagdo
com antecedéncia inferior, desde que haja
consentimento de todos sécios.

Quatro) Os sécios podem reunir-se em
assembleia geral sem observancia das forma-
lidades prévias desde que todos estejam
presentese manifestem a vontade de que
a assembleia se constitua e delibere sobre
determinado assunto.

Cinco) Por efeitos do nimero anterior,
a convocatoria devera incluir a agenda de
trabalhos, os documentos necessaries a tomada
de deliberacoes,data, hora e local da realizacao,
sendo que a assembleia geral se retine, normal-
mente, na sede da sociedade.

ARTIGO NONO
Geréncia e representacao da sociedade

Um) A sociedade e administrada e repre-
sentada por um gerente,eleito pela assembleia
geral, com remuneracdo fixa, deliberada
igualmente em assembleia geral.

Dois) Fica desde ja eleito o sdcio-gerente
com a maior participagdo do capital social, o
senhor Abdul Hasseb Bhatti.

Trés) O socio-gerente, fica dispensado da
prestacdo de caugdo.

Quatro) Compete ao sécio geral, promover
a execugdo das deliberagdes do conselho de
administragdo e da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO
Obrigacao da sociedade

Um) Compete ao gerente representar a
sociedade em juizo e fora dele, activo e pas-
sivamente e praticar todos actos tendentes a
realizacio do objecto social que a lei ou os
presentes estatutos ndo servem a assembleia
geral.

Dois) O gerente podera constituir manda-
térios ou procurador nos termos da lei, para a
prética de determinados negdcios ou especie
de negdcios.

Trés) Para obrigar a sociedade nos seus
actos e contratos, € imprescindivel e valida
a assinatura ou intervencdo do sécio gerente
somente.

Quatro) E vedado o gerente obrigar a
sociedade em actos estranhos que envolvam
violagdo quer da lei ou do contrato social, quer das
deliberacdes dos sécios, exemplificadamente,
emissdo de letras a favor, fiangas a terceiros,
abonagoes, etc.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Balanco e distribuicao de resultados

Um) O ano coincide com o ano civil.

Dois) O primeiro ano financeiro iniciara,
excepcionalmente, no momento de inicio das
actividades da sociedade.

Trés) O balango e contas de resultados
encerrardo com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano e serdo submetidos a
apreciacdo da assembleia geral ordindria.

Quatro) Deduzidos os gastos gerais, amorti-
zagdes e encargos dos resultados liquidos
apurados em cada exercicio, serdo deduzidos os
montantes necessdrios a criagdo dos seguintes
fundos:

a) De reserva geral, enquanto ndo
estiver realizado nos termos da
lei ou sempre que seja necessirio
reintegra-los; e

b) Outras reservas destinadas a garanti-
rem um melhor equilibrio finan-
ceiro da sociedade.

Cinco) Os ldcros destribuidos sdo pagos
aos sdcios de acordo com as respectivas quotas
sociais no prazo de trés meses a contar da
deliberacao da assembleia geral que os aprovou.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Desposicoes finais

Um) Em caso de morte ou interdicdo
de um dos sécio, a sociedade continuard com
os herdeiros ou representantes do falecido
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ou incapaz, 0s quais nomearao entre si, um que a
todos represente na sociedade enquanto a quota
permanecer indivisa.

Dois) A sociedade s6 se dissolve nos casos
fixados por lei, se for por acordo dos sécios,
serd liquidada como os mesmos deliberarem.

Trés) Os casos omissos seram regulados
pelas disposicdes da lei de onze de Abril de mil
novecentos e um e demais legislagdo aplicavel
as sociedades comerciais.

Maputo, vinte e quatro de Setembro de dois
mil e quinze. — O Técnico, llegivel.

Mossuril Investimentos
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia trinta de Dezembro de dois mil e
onze, foi matriculada, na Conservatéria dos
Registos de Nampula, sob o n.° 100267985,
uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada denominada Mossuril Investimentos
— Sociedade Unipessoal, Limitada, a cargo do
Conservador Macassute Lengo, técnico superior
dos registos e notariado N1, constituida entre
0 sécio Gongalo da Cunha Monteiro Correia,
maior, solteiro, natural de Sao Sebastido da
Pedreira-Portugal, de nacionalidade portuguesa,
residente em Portugal, portador do Passaporte
nimero J novecentos e setenta e oito mil
seiscentos € noventa e oito, emitido aos vinte e
trés de Junho de dois mil e nove, pelo Governo
Civil de Sao Sebastido da Pedreira-Lisboa, que
se rege com base nas cldusulas que se seguem:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

Um) A sociedade adopta a firma de Indigo
Services, Limitada e tem a sua sede na cidade
de Maputo, Avenida Mao-Tse-Tung, nimero
duzentos e trinta e dois, esquerdo, bairro de
Sommerschield.

Dois) A sua durac@o ¢ indeterminada,
contando-se o seu inicio a partir da data da as-
sinatura do contrato particular de constitui¢do
de sociedade.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

Por deliberacido da assembleia geral, a
sociedade poderd deslocar a sua sede dentro
do territdrio nacional e a geréncia podera criar
sucursais, escritdrios de representagdo ou dele-
gagdes, no territério nacional.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto principal
a actividade imobilidria em geral, estando
habilitada para as seguintes actividades:
a) Compra e venda de iméveis;
b) Gestdo de imdveis proprios;

c) Gestao de imoveis de terceiros;

d) Mediagdo de iméveis;

¢) Desenvolvimento de investimentos
imobiliarios;

/) Servicos conexos as actividades
de gestdo de iméveis, limpezas,
catering, manutengdes, Servicos
de internet e TV, servicos de lavan-
daria, entre outros.

Dois) A sociedade poderd adquirir parti-
cipacdo financeira em sociedades a constituir
ou ja constituidas, ainda que tenham objecto
social diferente do da sociedade.

Trés) A sociedade podera exercer quaisquer
outras actividades desde que para o efeito
esteja devidamente autorizado nos termos da
legislacdo em vigor.

ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de doze mil meticais,
correspondente & quota do tinico socio. Poderao
ser exigidas aos sécios prestagcdes suplemen-
tares até ao montante de cinco vezes o valor do
capital social.

Dois) Os sécios poderdo fazer suprimentos
a caixa nas condi¢des que acordarem com a
geréncia.

Trés) A sociedade podera adquirir, alienar e
onerar quotas do seu préprio capital, nos termos
que forem estabelecidos pelos sécios.

ARTIGO QUINTO
Prestacoes suplementares e suprimentos

Um) A sociedade poderd amortizar a quota
de qualquer s6cio que seja objecto de penhora,
apreensio, arresto, arrolamento ou adjudicacio
judicial.

Dois) A sociedade poderd ainda amortizar
qualquer quota, mediante acordo com respectivo
socio e nas condigdes estipuladas nesse acordo.

Trés) A amortizagdo de quota prevista no
nimero antecedente serd feita pelo respectivo
valor resultante do ultimo balanco ou no caso
de ainda ndo haver balanco, o dltimo balancete
e considerar-se-a efectuada depois de deliberada
em assembleia geral, mediante o depdsito do
valor de amortizagdo a ordem do respectivo
titular.

ARTIGO SEXTO
Divisao e cessao de quotas

Um) A cessio ou divisdo de quotas € livre
entre os socios, mas para estranhos fica depen-
dente do consentimento escrito dos sdcios
ndo cedentes, aos quais ¢ reservado direito de
preferéncia na sua aquisi¢ao.

Dois) No caso de nem a sociedade nem os
sécios ndo cedentes se pronunciarem no espaco
de trinta dias, o sécio que pretende ceder a sua
quota fa-lo-a livremente pela sociedade e pelos
sécios ndo cedentes.

Trés) E dispensada a amortizagdo especial da
sociedade para a divisdo de quotas, no caso de
cessdo entre sécios e de partilha entre herdeiros
de sécio.

ARTIGO SETIMO
Administracao da sociedade

Um) A geréncia da sociedade, remunerada
ou nao, conforme for deliberado em assembleia
geral, fica a cargo do sécio Gongalo da Cunha
Monteiro Correia.

Dois) Para representar e obrigar validamente
a sociedade em todos os seus actos e contratos
¢ necessdria e suficiente a assinatura de um
gerente.

Trés) Os gerentes exercerdo o seu cargo
sem caugao.

Quatro) A sociedade e os gerentes tém
capacidade de nomearem os seus mandatérios
aos quais poderdo ser consentidos todos os
poderes compreendidos na competéncia dos
gerentes.

ARTIGO OITAVO
Convocacao e reuniao da assembleia geral

Um) As assembleias gerais, salvo quando a
lei exija outras formalidades, sdo convocadas
por cartas registadas dirigidas aos sécios, com
antecedéncia ndo inferior a quinze dias.

Dois) As deliberagoes da assembleia geral
sdo tomadas por simples maioria dos votos
presentes, salvo quando a lei exija maioria
qualificada.

Trés) Qualquer sécio pode fazer-se repre-
sentar por outro sécio ou por um mandatdrio
nas assembleias gerais, mediante simples carta
dirigida a sociedade e nesta recebida até ao
inicio dos trabalhos.

ARTIGO NONO
Exercicio, contas e resultados

Um) O ano social € o civil.

Dois) Os lucros liquidos apurados sdao
distribuidos pelos s6cios na propor¢ao das
respectivas quotas.

ARTIGO DECIMO
Dissolucao e liquidacao

Um) A sociedade dissolve-se nos termos
legais, fazendo-se a liquidac@o nos termos que
forem deliberados pela assembleia geral e sendo
liquidataria a geréncia.

Dois) Por motivo de interdi¢do ou morte do
sécio, a sociedade continuard os herdeiros ou
representantes legais do falecido ou interdito,
que tem a faculdade de ocupar a posi¢do do
mesmo desde que manifestem interesse.

Maputo, vinte de Setembro de dois mil
e quinze. — O Conservador, Ilegivel.
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Transportes Maione, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por acta deliberada no dia vinte e dois de
Setembro de dois mil e quinze, na sede social
da sociedade Transportes Maioane, Limitada,
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, de direito mogambicano, registada na
Conservatdria de Registo das Entidades Legais
n.° 100433796, com o capital social de vinte mil
meticais, procedeu-se na sociedade em epigrafe
a transformacdo da sociedade com entrada de
novo sdcio, alterando por conseguinte os artigos
primeiro, quarto e sétimo dos estatutos que
passam a ter a seguinte nova redac¢ao.

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacéao e sede

A sociedade adopta a denominagio de
Transportes Maioane, Limitada, e tem a sua
sede na Avenida Marginal, nimero sessenta
e dois, primeiro andar esquerdo, bairro do
Costa do sol, nesta cidade de Maputo, a qual
poderd mediante delibera¢do do conselho de
geréncia mudar a sua sede social no territério
nacional, criar e extinguir sucursais, agéncias,
dependéncias, escritérios ou qualquer outra
forma de representac@o, no territorio nacional ou
no estrangeiro, observando os requisitos legais.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente realizado em
dinheiro, € de vinte mil meticais e correspondente
a soma de duas quotas assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de doze
mil meticais, correspondente a
sessenta por cento do capital social,
pertencente ao sécio Mdrio Jorge
Rassul; e

b) Outra quota no valor nominal de oito
mil meticais, correspondente a
quarenta por cento do capital social,
pertencente ao sécio Mussagy
Cassamo.

ARTIGO SETIMO
Administracao e geréncia

A administrac@o, geréncia da sociedade e
sua representacéo em juizo dentro ou fora dela
activa ou passivamente serd exercida pelos
dois s6cios Madrio Jorge Rassul, e Mussagy
Cassamo, que desde entdo ficam nomeados
administradores da sociedade com dispensa
de caucio.

a) Os administradores podem delegar
os seus poderes a pessoas ligadas a
sociedade, devendo o instrumento
de delegacdo indicar expres-
samente o ambito e a extensdo
desses poderes;

b) Basta a assinatura de um dos admi-
nistradores para obrigar a sociedade
em actos de mero expediente,
excepto quando haja consentimento
expresso do outro socio para a
pratica de actos que vinculem a
sociedade;

¢) Os administradores sdo vinculados
por estes estatutos e outros regu-
lamentos internos da empresa, caso
existam.

Esta conforme.

Maputo, vinte e trés de Setembro de dois mil
e quinze. — O Técnico, llegivel.

Super Kamba, Limitada

Certifico, que para efeitos de publicagdo, que
por acta da assembleia geral extraordinaria do
dia quinze de setembro de dois mil e quinze, da
sociedade Super Kamba, Limitada matriculada
na Conservatdria das Entidades Legais sob
o n.° 100306816, deliberaram o seguinte:

i) A cessdo da totalidade da quota detida
pelo sécio Chadi Ghassan Bourgi no
valor nominal de cento e cinquenta
mil meticais, correspondente a vinte
por cento do capital social.

ii) A cessdo da totalidade da quota do
socio Chadi Ghassan Bourgi foi
feita a favor do senhor Marco
Alexandre Pinheiro Amaro
Monteiro.

Em consequéncia ficam alterados a redaccao
do artigo quarto, nimero um do artigo décimo
e artigo décimo segundo dos estatutos sociais
que passam a ter a seguinte redac¢@o:

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subs-
crito e realizado em dinheiro, é de
setecentos e cinquenta mil meticais divi-
dido em duas quotas designadamente:

a) Wissanm Nesr, detentor de uma
quota com o valor nominal
de seiscentos mil meticais,
correspondente a oitenta por
cento do capital social;

b) Marco Alexandre Pinheiro Amaro
Monteiro, detentor de uma
quota com o valor nominal de
cento e cinquenta mil meticais,
correspondente a vinte por
cento do capital social.

ARTIGO DECIMO
Geréncia

Um) A geréncia bem como a repre-
sentacdo da sociedade em juizo e fora

dela, activa e passivamente, fica a cargo do
sécio Marco Alexandre Pinheiro Amaro
Monteiro e senhor Samir Fakih.

Dois) (...).

Trés) (...).

Quatro) (...).

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Forma de obrigar a sociedade

A sociedade obriga-se pela assinatura
de uma das seguintes formas:

a) Pela assinatura do sécio e gerente
Marco Alexandre Pinheiro
Amaro Monteiro;

b) Pela assinatura conjunta do sécio
e gerente Marco Alexandre
Pinheiro Amaro Monteiro e o
senhor Samir Fakih;

¢) Pela assinatura conjunta do sécio
gerente Marco Alexandre
Pinheiro Amaro Monteiro e o
mandatdrio do senhor Samir
Fakih e nos limites do mandato;

d) Pela assinatura conjunta do senhor
Samir Fakih e o mandatdrio
do sécio e gerente Marco
Alexandre Pinheiro Amaro
Monteiro.

Maputo, vinte e trés de Setembro de dois mil
e quinze. — O Técnico, llegivel.

Sikwama Imobiliaria, Limitada

Certifico, para efeitos de publicac@o que, no
dia vinte e um de Setembro de dois mil e quinze,
foi matriculada sob NUEL 100655950, uma
entidade denominada Sikwama Imobilidria,
Limitada, entre:

Momade Rizvan Alimamade, casado, natural
de Muecate-Nampula, e residente em
Maputo, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110500069061Q, emitido em Maputo,
aos dezassete de Marco de dois mil
e quinze; e

Risana Mahomad Rafic, casada, natural de
Nacala-Porto e residente em Maputo,
portador do Bilhete de Identidade
n.° 110100069548N, emitido aos oito de
Fevereiro de dois mil e dez.

E celebrado contrato de sociedade por quo-
tas, que se regerd pelas clausulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao social, sede e duracao

Um) A sociedade adopta a denominagdo
social Sikwama Imobilidria, Limitada, e tem a
sua sede nacidade de Maputo, na avenida Karl
Marx, nimero mil seiscentos e trés, rés-do-chao,
podendo abrir ou fechar delega¢des, sucursais
ou outras formas de representacdo social em
qualquer parte do territério nacional ou no
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estrangeiro, desde que a assembleia assim o
decida e mediante a previa autorizacido de que
de direito.

Dois) A sua duragdo é por tempo inde-
terminado, contando-se o seu inicio a partir da
data da celebrag@o do presente contrato.

ARTIGO SEGUNDO
Objecto

A sociedade tem como objecto social o
exercicio de:

a) Imobiliaria, compra, venda, aluguer e
intermidiagdo de iméveis;

b) Comércio em geral, vendas a grosso e
retalho de diversos artigos;

c¢) Venda de material de ferragens,
ferramentas, material de cons-
tru¢do géneros alimentares
(mercearia), géneros frescos,
pneus, camaras, viaturas usadas,
pecas e sobressalentes, material
informatico, e seus acessorios,
material de escritério e mobilidrio
de escritorio, artigos de utilidades
domésticas e de casa, telemoveis,
artigos de comunicacdes, e elec-
trodomésticos, consumiveis infor-
maticos e acessorios, toneres e
tinteiros, maquinas fotocopiadoras,
maquinas de filmar, mdquinas
fotograficas, mobilidrio completo
de casa, pilhas, colchdes, maquinas
de barbear, laternas, prateleiras
diversas, todo o tipo de modveis,
loica sanitaria, chocolates, doces,
todo o tipo de maquinaria industrial
tipo fornos, confecgdes, cal¢ados,
todo o tipo de utensilios domésticos,
mesas e cadeiras pldsticas, baldes,
e vassouras, tendas para campismo,
relégios e acessorios, material de
hotelaria, todo o tipo de baterias,
cosméticos, material eléctrico,
produtos farmacéuticos, cdmaras
de video vigilancia, todo o tipo de
portas;

d) Construcdo de imdveis, reabilitacdo e
reparagdo, prestacdo de servigos na
area imobilidria;

e) Outras actividade subsididrias ou
complementares da actividade
principal, desde que a assembleia
geral assim o delibere.

ARTIGO TERCEIRO
Capital social

O capital social, subscrito e integralmente
realizado em dinheiro, € de vinte mil de meti-
cais, correspondente a soma de duas quotas
desiguais de seguinte modo:

a) Uma quota no valor nominal de
doze mil meticais, pertencentes ao
socio Momade Rizvan Alimamade,
correspondente a sessenta por cento
do capital social;

b) Uma quota no valor nominal de oito
mil meticais, pertencente a sdcia
Risana Mahomad Rafic, corres-
pondente a quarenta por cento do
capital social.

ARTIGO QUARTO
Suprimentos

Nio haverd prestacdes suplementares
podendo, porém, os sdcios fazer a sociedade os
suprimentos de que ela carece ao juro e demais
condicdes estipuladas pela assembleia geral.

ARTIGO QUINTO
Capital social

O capital social, poderd ser aumentado
uma ou mais vezes mediante deliberacdo da
assembleia geral com ou sem entrada de novos
sécios.

ARTIGO SEXTO
Cessao de quotas

A cessdo de quotas ¢ livre entre os sécios,
mas a estranhos dependem do consentimento
da sociedade que terd em primeiro lugar os
sécios individualmente e em segundo o direito
de preferéncia.

ARTIGO SETIMO

Assembleia geral, geréncia
e representacao da sociedade

Um) A assembleia geral reunir-se-a ordina-
riamente, uma vez por ano, de preferéncia
na sede da sociedade, para a apreciagio,
aprovagdo ou modifica¢do do balanco e contas
do exercicio e para deliberar sobre quaisquer
outros assuntos para que tenha sido convocada e
extraordinariamente sempre que for necessario.

Dois) A assembleia geral serd sempre
convocada por meio de carta registada com
aviso de recepcdo dirigida aos sécios com a
antecedéncia minima de quinze dias e presidida
pelo representante legal da sociedade.

Trés) A geréncia e administracdo da soci-
edade e a sua representagdo em juizo e fora dele,
activa e passivamente, serd exercida pelo sécio
Momade Rizvan Alimamade,nomeado com
dispensa de caug@o, bastando a sua assinatura
para obrigar a sociedade nos actos e contratos,
podendo este nomear seu representante se assim
o entender desde que preceituado na lei.

Quatro) O sécio gerente ndo poderd delegar
os seus poderes em pessoas estranhas a
sociedade sem o consentimento de todos os
sécios, porém, poderd nomear procurador com
poderes que lhe forem designados e constem do
competente instrumento notarial.

Cinco) Em caso algum o sécio gerente ou
seus mandatarios poderdo obrigar a sociedade
em actos e documentos estranhos aos negdcios
sociais designadamente em letras de favor,
fiancas e abonagdes.

ARTIGO OITAVO
Balanco

Um) O balanco sobre o fecho de contas
a trinta e um de Dezembro de cada ano sera
anualmente apresentado aos socios.

Dois) Os lucros liquidos apurados em cada
balango anual deduzidos cinco por cento para
o fundo de reserva legal e de quaisquer outras
percentagens estabelecidas pela assembleia
geral, serdo divididos pelos s6cios na propor¢ao
das suas quotas.

Trés) A sociedade s6 se dissolve nos termos
fixados na lei e serd entdo liquidada como a
assembleia geral deliberar.

Quatro) O fundo de reserva legal que
estiver realizado no momento da dissolugdo
da sociedade,serd partilhado entre sdcios.

Maputo, vinte e trés de Setembro de dois mil
e quinze. — O Técnico, llegivel.

Siyavuka Construcoes,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de vinte e trés de Setembro de
dois mil e quinze, lavrada a folhas oitenta e
sete e seguintes do livro de notas para escrituras
diversas nimero trezentos quarenta e nove D, do
Segundo Cartdrio Notarial de Maputo, perante
Anténio Mario Langa, licenciado em Direito,
notdrio superior em exercicio no referido
cartdrio, foi feita na sociedade de epigrafe a
cessdo de quota e alteragdo parcial do pacto
social, em que o sécio Sérgio Manuel Fernando,
cede a sua quota no valor de cinco milhdes e cem
mil meticais a favor do senhor Celso Cadmiel
Mutemba, o qual entra para a sociedade como
novo sdécio.

Esta cedéncia € feita com todos os corres-
pondentes direitos e obrigacdes inerentes a
quota ora cedida e pelo preco igual ao seu valor
nominal que foi pago ja ao cedente o que por
isso deu devida quitagdo. O cessiondrio aceita a
quota que acaba de receber e a quitacio do pre¢o
nos precisos termos ora exarados.

O sécio Sérgio Manuel Fernando se retira da
sociedade e nada mais tem a haver dela.

Em consequéncia da cedéncia de quota e
por deliberacdo dos sécios foram alterados
os artigos quarto e sétimo do pacto social que
passam a ter a seguinte nova redacgdo:

ARTIGO QUARTO
Capital

Um) O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, é de
dez milhGes de meticais, distribuido da
seguinte forma:

a) Celso Cadmiel Mutemba detentor
de uma quota no valor nominal
de cinco milhdes e cem mil
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meticais, que corresponde a
cinquenta e um por cento do
capital social;

b) Elisabete Marcelino dos Santos
detentora de uma quota no valor
nominal de quatro milhdes e
novecentos mil meticais, que
corresponde a quarenta e nove
por cento do capital social.,

Dois) (...).
ARTIGO SETIMO

Administracao e representacao

Um) A administragdo da sociedade
e sua representacdio, sem caugdo e com
ou sem remunera¢do, conforme for
deliberado, pertence aos administradores
Elisabete Marcelino dos Santos, Celso
Cadmiel Mutemba e Julido Bento Arnaldo.

Dois) A sociedade fica obrigada:

a) Pela assinatura conjunta de dois
administradores, sendo sempre
obrigatdéria a assinatura da
administradora Elisabete
Marcelino dos Santos, exceto
nos casos previstos na alinea c)
e d) do presente artigo;

b) Pela assinatura conjunta de um
gerente e um mandatdrio,
nas condi¢des e limites esta-
belecidos no mandato;

¢) Pela assinatura de um tnico admi-
nistrador em atos e contratos
relativamente aos quais tenha
sido expressamente deliberado
em ata de assembleia geral;

d) Pela assinatura de um administrador
na apresentacao de orcamentos
e propostas, celebracdo de
contratos de empreitada ou
subempreitada no ambito de
concursos publicos e privados.

Trés) A administracdo possui a
faculdade de nomear mandatéarios ou
procuradores para a pratica de deter-
minados atos ou categorias de atos,
podendo fixar-lhes o dmbito e duragdo
do mandato.

Quatro) Os administradores ndo podem
obrigar a sociedade em atos estranhos 4
actividade social, nomeadamente prestar
fiangas, subfiancas, caucdes e aceitar ou
sacar letras de favor.

Que, em tudo o mais ndo alterado por esta
escritura continuam em vigor as disposi¢oes do
pacto social anterior.

Esta conforme.

Maputo, vinte e dois de Setembro de dois
mil e quinze. — O Notadrio, llegivel.

Smart Business Partner
(SMARTBP) Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia vinte e um de Setembro de dois mil e quinze,
foi matriculada sob NUEL 100656094, uma
entidade denominada Smart Business Partner
(SMARTBP) Limitada, que ira reger-se pelos
estatutos em anexo.

E celebrado o presente contrato de socie-
dade, entre:

Primeiro. Rui Jorge Raul Dias e Ceita,
com domicilio profissional na Avenida Patrice
Lumumba, ndimero trezentos e quarenta, rés-do-
-chdo, Maputo, de nacionalidade mog¢ambi-
cana, estado civil casado, nascido a trinta de
Dezembro de mil e novecentos e oitenta, portador
do Bilhete de Identidade n.° 1101005558581,
emitido em dezanove de Outubro de dois mil
edez;e

Segundo. Elisabeth Veloso, com domicilio
profissional na Avenida Patrice Lumumba,
nimero trezentos e quarenta, rés-do-chao,
Maputo, de nacionalidade mogambicana,
estado civil solteira, nascido a trés de
Fevereiro, portadora do Bilhete de Identidade
n.° 110100913351P, emitido em Maputo, aos
vinte e quatro de Fevereiro de dois mil e onze.

Nos termos do disposto no artigo noventa
do Cédigo Comercial, as partes, pelo presente
contrato de sociedade outorgam e constituem
entre si uma sociedade por quotas de responsa-
bilidade limitada, que se regerd pelas cldusulas
seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Forma, denominacéo e sede

Um) A sociedade adopta a forma juridica
de uma sociedade comercial por quotas de
responsabilidade limitada e a denominagédo
Smart Business Partner (SMARTBP) Limitada.

Dois) A sociedade tem a sua sede na Avenida
Patrice Lumumba, nimero trezentos e quarenta,
rés-do-chio, cidade de Maputo-Mogambique.

Trés) A sociedade pode, por deliberagdo
da administrag@o, transferir a sua sede para
qualquer outro local do territdrio nacional.

Quatro) Por deliberacdo da assembleia
geral, a sociedade pode abrir delegagdes, filiais,
sucursais, agéncias ou outras formas de repre-
sentacio em Mocambique.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sociedade € constituida por tempo indeter-
minado, contando-se o seu inicio da data em
que as assinaturas constantes do contrato de
sociedade sdo devidamente reconhecidas por
um notério publico.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

A sociedade tem por objecto principal:
Prestacdio de servigos de consultoria
estratégica, andlise de processos,
auditoria, integragdo de sistemas

e plataformas it e outsourcing
diversas dreas tecnoldgicas, nomea-
damente:

i) Applications;

i) Security;

iii) Network;

iv) Hosting;

v) Data center;

vi) Cabbling.

Um) A sociedade também vai executar acti-
vidades de importagdo e exportaciio de bens
relacionados com o objecto principal.

Dois) Por deliberaciio da assembleia geral,
a sociedade pode exercer outras actividades
comerciais directa ou indirectamente relacio-
nadas com o seu objecto principal, tendo em
conta que tais transac¢desndo sejam proibidas
por lei e apds a obten¢do das necessdrias
licencas ou autorizagdes.

Trés) Por deliberagdo da assembleia geral, a
sociedade pode associar-se a outras sociedades,
adquirir participacdes ou de qualquer outra
forma participar no capital social de outra
sociedade existente ou sociedades a serem
constituidas, se permitido por lei.

ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social, a ser subscrito e reali-
zado em dinheiro, é de quinze mil meticais,
e corresponde a soma de duas quotas, assim
distribuidas:

a) Uma, no valor nominal de sete mil
seiscentos e cinquenta meticais,
correspondente a cinquenta e
um por cento do capital social,
pertencente a Rui Jorge Raiil Dias
e Ceita;

b) Outra, no valor nominal de sete mil
trezentos e cinquenta meticais,
correspondente a quarenta e nove
por cento do capital social, perten-
cente a Elisabeth Veloso.

Dois) O capital social podera ser aumentado
mediante deliberacdo da assembleia geral
através de novas contribuicdes, incorporacao
de reservas disponiveis ou outras formas permi-
tidas por lei.

Trés) Os sdcios t€ém direito de preferéncia no
aumento do capital social da sociedade.

ARTIGO QUINTO
Prestacdes suplementares e suprimentos

Um) Poderdo ser exigiveis aos sécios
prestagdes suplementares de capital mediante
deliberacdo e de acordo com as condigdes
que forem fixadas em assembleia geral, até ao
montante global miximo de vinte milhdes de
meticais.

Dois) Os sécios poderdo fazer suprimentos
a sociedade de acordo com as condicdes que
forem fixadas em assembleia geral.



1 DE OUTUBRO DE 2015

3078 — (33)

ARTIGO SEXTO
Cessao e divisao de quotas

Um) A cessdo e divisdo de quotas, através
dos meios permitidos por lei,carecem de consen-
timento prévio da assembleia geral.

Dois) A sociedade goza de direito de pre-
feréncia na aquisi¢do de quotas.

Trés) Caso a sociedade ndo exerca o seu
direito de preferéncia, este transfere-se auto-
maticamente para os sécios.

Quatro) No caso de a sociedade ou 0s sécios
ndo chegarem a acordo sobre o preco da quota
a ceder ou a dividir, o mesmo sera determinado
por consultores independentes indicados
pelos membros da sociedade e aprovados em
assembleia geral e o valor que vier a ser deter-
minado serd vinculativo para as partes.

ARTIGO SETIMO
Amortizacdo de quotas

Um) Mediante prévia deliberagio da
assembleia geral, as quotas dos sécios poderdo
ser amortizadas no prazo de noventa dias a
contar do conhecimento ou verificagdo dos
seguintes factos:

a) Se qualquer quota for penhorada,
empenhada, confiscada, apreendida
ou sujeita a qualquer acto judicial
ou administrativo que possa obrigar
a sua transferéncia para terceiros;

b) Se qualquer quota ou parte for cedida
a terceiros sem observancia do
disposto no artigo sexto dos pre-
sentes estatutos.

Dois) O preco da amortizag@o serd pago em
ndo menos de quatro ou seis prestagdes mensais,
iguais e sucessivas, representadas por igual
ntimero de titulos de crédito que vencero juros
a taxa aplicdvel aos depdsitos a prazo.

ARTIGO OITAVO
Orgaos sociais

Os 6rgaos sociais da sociedade sdo a as-
sembleia geral e administragdo.

ARTIGO NONO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral serd composta
pelos sécios.

Dois) As reunides da assembleia geral
devem ser conduzidas pela mesa constituida
por umpresidente e um secretdrio, todos
nomeados em reunido da assembleia geral e que
permanecerdo em fungdes até que renunciem
ao cargo ou que a assembleia geral, através de
deliberacdo,decida substitui-los.

Trés) A assembleia geral reunird ordinaria-
mente uma vez por ano, nos primeiros trés
meses depois de findo o exercicio anterior e
extraordinariamente sempre que for necessario,
competindo-lhe deliberar sobre quaisquer
assuntos relativos a actividade da sociedade que
ultrapassem a competéncia da administrag@o.

Quatro) A reunido da assembleia geral
ordindria estabelecida no pardgrafo anterior
visa a:

a) Apreciagdo, aprovagio, correc¢ao ou
rejeicdo do balanco e contas do
exercicio;

b) Decisdo sobre a distribui¢do de lucros;

¢) Nomeag@o ou demissdo dos adminis-
tradores e determinacdo da sua
remuneragao.

Cinco) As reunides devem ser realizadas na
sede da sociedade, salvo nos casos em que todos
0s accionistas optarem por um local diferente,
dentro dos limites da lei.

Seis) Os sécios poderdo fazer-se representar
nas assembleias gerais, mediante simples carta
para esse fim dirigida ao presidente da mesa da
assembleia geral.

Sete) A assembleia geral poderd ser convo-
cada por qualquer administrador da sociedade,
por meio carta ou e-mail, ou ainda por outro
meio de comunicagdo aceite e deliberado pela
sociedade durante as assembleias com uma
antecedéncia minima de quinze dias uteis, salvo
nos casos em que a lei exija outras formalidades.

ARTIGO DECIMO
Poderes da assembleia geral

A assembleia geral deve deliberar sobre as
questdesque a lei ou os presentes estatutoslhe
reservem exclusivamente, nomeadamente:

a) Aprovacdo do or¢camento anual,
relatério da administragao e de-
monstracdes financeiras anuais da
sociedade;

b) Distribuicdo de lucros;

¢) Designacaoe destituicao dos membros
da administracdo;

d) Remunerag@o dos membros dos 6rgaos
sociais da sociedade;

¢) Quaisquer alteracdes ao presente
contrato, incluindo fusdes, trans-
formagdes, cisdes, dissolu¢des ou
liquidacido da sociedade;

) Qualquer aumento ou reducdo do
capital social da sociedade;

g) Aprovacdo de termos e condigdes de
qualquer contrato de suprimentos
a sociedade;

h) Qualquer alienagdototal ou parcial dos
activos da sociedade;

i) O inicio ou término de uma nova
sociedade, joint-venture ou par-
ceria;

J) Exclusdo de sécio e amortizagdo da
respectiva quota.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Administracao e representacao
da sociedade

Um) A sociedade serd dirigida e representada
por um administrador, nomeado em assembleia
geral.

Dois) Os administradores podem constituir
representantes e delegar a estes os seus poderes
no todo ou em parte.

Trés) A sociedade fica vinculada pela
assinatura de qualquer um dos administradores,
ou pela assinatura de um terceiro especificamente
designado a quem tenham sido delegados
poderes nos termos definidos pela assembleia
geral.

Quatro) Em circunstancia alguma a sociedade
ficard vinculada por actos ou documentos que
nao digam respeito as actividades relacionadas
com o objecto social, especialmente em letras
de favor, fiancas e abonagdes.

Cinco) A designagdo, substitui¢do e desti-
tui¢do dos administradores da sociedade ¢é
da competéncia dos sécios e deve ser deci-
dida em assembleia geral, mantendo-se os
administradores designados em fungdes até
deliberac@o em contrario da assembleia geral.

Seis) No momento da sua constituicdo, a
administragdo da sociedade serd representada
pelo senhor Rui Jorge Rail Dias e Ceita até
a nomeagdo dos novos administradores pela
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Poderes e responsabilidades

Um) Os administradores tém poderes para
gerir a actividade da sociedade e perfazer o seu
objecto social, tendo a competéncia e poderes
previstos na lei, incluindo:

a) A abertura, o encerramento ou a
alteragdo de contas bancérias e
respectivas condi¢des de levanta-
mento;

b) A contratagido de financiamentos
nacionais e estrangeiros, com
excepedo das competéncias e pode-
res reservados exclusivamente
a assembleia geral pela lei em
vigor ou pelo presente contrato de
sociedade;

¢) A criag¢@o de parcerias com empresas
interessadas nas solucdes estipu-
ladas por esta empresa;

d) A identificacdo de novos projectos
a nivel social e empresarial a
ser implementado tanto pela
SMARTBP como pelos seus
parceiros de acordo com um
contrato escrito.

Dois) Com base no intuito da empresa, os
poderes e responsabilidades acima descritas
os administradores tem o compromisso de ndao
abrir empresa com objecto concorrencial a
SMARTBP tanto na vigéncia desta sociedade
como no periodo correspondente a anos anos
apos término de sociedade.

ARTIGO DECIMOTERCEIRO
Resolug6es da administracao

As resolucdes da administragdo devem
ser registadas por acta e assinadas por ambos
sécios.
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ARTIGO DECIMO QUARTO E celebrado, nos termos da lei e no espirito  ou por conversio de créditos que algum ou

Balanco e distribuicao de resultados

Um) O periodo de tributa¢@o devera coincidir
com o ano civil.

Dois) O balango e as contas de resultados
fechar-se-d0 com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano e serdo submetidos a
apreciacdo da assembleia geral.

Trés) Deduzidos os encargos gerais, repa-
gamentos e outros encargos dos resultados
liquidos apurados em cada exercicio, serdo
deduzidos os montantes necessirios para a
criagdo dos seguintes fundos de reserva:

a) Vinte por cento para uma reserva
legal, até vinte por cento do valor
do capital social, ou sempre que seja
necessdrio reintegra-lo; e

b) Outras reservas que a sociedade possa
necessitar, de tempos em tempos.

Quatro) O remanescente serd distribuido ou

reinvestido de acordo com o que for deliberado
em assembleia geral.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Disposicoes finais

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
previstos na lei.

Dois) A liquidagdo da sociedade depende de
aprovagdo da assembleia geral.

Trés) Os casos omissos serdo regulados pela
legislagdo mogambicana.

Maputo, vinte e trés de Setembrode dois mil
e quinze. — O Técnico, llegivel.

Amatrans (Import & Export),
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia onze de Outubro de dois mil e dez,
foi matriculada sob NUEL 100206447, uma
entidade denominada Amatrans (Import &
Export), Limitada, entre:

Marcelino Alberto Chemane, de nacionalidade
mocambicana, solteiro maior, residente em
Maputo condominio Vila Boa Esperanga,
nimero quarenta e cinco, Beluluane-
-Boane, portador do Bilhete de Identidade
n.° 1101000174368, de vinte e sete de
Novembro de dois mil e nove, emitido pelo
Arquivo de Identificagdo Civil de Maputo; e

Anténio Alberto Chemane, de nacionalidade
mocambicana, solteiro maior, residente em
Maputo, bairro Vinte e Cinco de Junho,
nlimero seiscentos e setenta e trés, portador
do Bilhete de Identidade n.° 110100316918F,
de quinze de Julho de dois mil e dez,
emitido pelo Arquivo de Identificagdo Civil
de Maputo.

de boa fé, o presente contrato de sociedade por
quotas de responsabilidade limitada, que se
regerd pelas disposi¢des constantes dos artigos
seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Tipo, forma e duracao

Um) A sociedade comercial por quotas de
responsabilidade limitada adopta a denomi-
nacdo de Amatrans (Import & Export), Limi-
tada.

Dois) A sua durag@o € por tempo indeter-
minado.

ARTIGO SEGUNDO
Sede, forma, locais de representacao

A sociedade tem a sede no bairro vinte e
cinco de Junho, rua cinco, niimero seiscentos
setenta e trés, cidade de Maputo, podendo
mediante simples deliberagdo da assembleia
geral criar sucursais, agéncias, delegacdes ou
outras formas de representag¢do, bem como ser
transferida para qualquer outro local dentro do
territorio nacional ou estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
Objectivo

A sociedade tem como objectivo:

a) Venda de viaturas, pegas e acessorios;
bicicletas e acessorios; motorizadas
e acessorios; maquinas agricolas
e acessorios; pneus, 6leos lubrifi-
cantes, material eléctrico, material
electrénico, téxteis com importacio
€ exportacao;

b) Prestagdo de servico de transporte
de carga;

¢) A sociedade poderd exercer quais-
quer outras actividades desde que
para o efeito esteja devidamente
autorizada nos termos da legislacio
em vigor.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital, integralmente subscrito e realizado
em dinheiro é de vinte mil meticais, sendo a
parte representativa de sessenta por cento no
valor de doze mil meticais, pertencente ao
s6cio Marcelino Alberto Chemane, a parte
representativa de quarenta por cento, no valor de
oito mil meticais, pertencente ao s6cio Anténio
Alberto Chemane.

ARTIGO QUINTO
Aumento de capital social

O capital da sociedade podera ser aumentado,
uma ou mais vezes mediante subscri¢do de
novas entradas pelos socios, em dinheiro ou
em outros valores, por incorporaco de reservas

alguns dos sécios tenham sobre a sociedade,
bem como pela subscri¢do de novas quotas
por terceiros.

ARTIGO SEXTO
Cessao de quotas

Um) E livre a cessio de quotas entre s6¢ios.

Dois) A cedéncia de quotas a pessoas
estranhas a sociedade depende do consenti-
mento dos sécios, gozando estes do direito
de preferéncia.

ARTIGO SETIMO
Divisao e amortizacao de quotas

Um) A amortiza¢@o de quotas s6 pode ter
lugar nos casos de exclusdo ou exoneragdo de
sécio, tendo por efeito a extingdo da quota, sem
prejuizo, porém dos direitos ja adquiridos e das
obrigagdes ja vencidas.

Dois) Se a sociedade tiver o direito de
amortizar a quota, pode em vez disso adquiri-
-la ou faze-la adquirir por sécio ou terceiro.
No primeiro caso, ficam suspensos todos os
direitos e deveres inerentes a quota, enquanto
ela permanecer na titularidade da sociedade.

Trés) A amortizagdo efectua-se por delibe-
racdo dos sécios, nos casos de exclusdo de
s6cio ou por vontade de um sdcio, no caso de
exoneracio deste.

Quatro) Ocorrido o facto permissivo da
exclusdo de um sécio, o outro pode, no prazo de
noventa dias contados do conhecimento daquele
facto pela administragdo, deliberar amortizar as
quotas de que aquele seja titular.

Cinco) A deliberacio de amortiza¢io torna-
se eficaz mediante comunicacdo dirigida ao
sécio excluido.

ARTIGO OITAVO
Exclusao de sécio

O sécio pode ser excluido da sociedade:

a) Quando deliberada e intencional-
mente, viole as normas constantes
no presente estatuto;

b) Quando ndo participe e ndo mostre
interesse pela vida da sociedade;

¢) No caso do sdcio titular, pelo compor-
tamento dentro da sociedade ou
fora dela, perturbar gravemente o
funcionamento da sociedade, a boa
imagem desta perante o mercado
ou seus clientes, em termo de lhe
haver causado ou poder vir causar
prejuizo;

d) O sécio pode ainda ser excluido da
sociedade por decisdo judicial,
em accdo proposta pela sociedade
ap6s prévia deliberagdo quando
0 seu comportamento desleal
ou gravemente perturbador do
funcionamento da sociedade, lhe
tenha causado ou possa causar
prejuizos significativos.
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ARTIGO NONO
Exoneracao de socio

Os sécios, estando a sua quota integralmente
realizadas, podem exonerar-se da sociedade:

a) Quando tenha perdido total interesse
pela vida da sociedade ou se por
qualquer motivo justificidvel ndo se
possa manter na sociedade, devendo
este caso ser comunicado aos sécios
no prazo de trinta dias a contar
daquela data, a vontade de o fazer.

b) Quando os sécios deliberem contra
0 seu voto sobre, um aumento
de capital a subscrever, total ou
parcialmente por terceiros ou sobre
atransferéncia da sede da sociedade
para fora do pais.

ARTIGO DECIMO
Deliberacao dos sécios

Um) As deliberacdes dos socios sdo tomadas
em assembleia geral, salvo dispensa desta nos
termos legais.

Dois) A assembleia geral reunird em sessio
ordindria uma vez em cada ano, para apreciacao,
aprovagao ou modificac¢do do balanco e contas
do exercicio, bem como para deliberar sobre
quaisquer outros assuntos constantes da
respectiva convocatdria, e, em sessio extra-
ordindria, sempre que se mostre necessario.

Trés) As decisdes serdo tomadas por maioria
simples 4 excepgdo das que a lei exija trés
quartas partes dos votos correspondentes ao
capital da sociedade.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Administracdo e representacao

Um) A administragdo, gestdo da sociedade
e a sua representacdo em juizo ou fora dele,
activa ou passivamente, bem como a pratica de
todos os demais actos tendentes a realiza¢do do
objecto social que a lei ou os presentes estatutos
ndo reservem a assembleia geral, é atribuida
aos dois sdcios, que sdo desde ja nomeados
administradores, com dispensa de caug@o.

Dois) Os administradores t€ém plenos poderes
para nomearem mandatdrios a sociedade,
conferindo os plenos poderes de representac@o.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Herdeiros

Em caso de morte, interdi¢iio ou inabi-
litagdo do sécio, seus herdeiros assumem
automaticamente seu lugar na sociedade, com
dispensa de caucio, podendo estes nomear seus
representantes se assim o entenderem, desde
que obedecam o preceituado nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Dissolucao e liquidacao

Um) A sociedade dissolve-se verificando
quaisquer dos pressupostos previstos na lei.

Dois) Em caso da dissolucdo da sociedade,
um dos gerentes, expressamente nomeado para
o efeito pela assembleia geral passa a exercer
as funcdes de liquidatério.

Trés) Dissolvendo-se por acordo dos sécios,
todos eles serdo seus liquidatérios.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Casos omissos

Todas as omissoes a estes estatutos serdao
reguladas de acordo com as disposi¢des do
Coédigo Comercial vigente e demais legislagdes
aplicdvel a matéria.

Maputo, vinte e quatro de Setembro de dois
mil e quinze. — O Técnico, llegivel.

RIM - Consultoria,
Contabilidade & Servicos,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacido que,
no dia vinte e trés de Outubro de dois mil e
dez, foi matriculada sob NUEL 100544881,
uma entidade denominada RIM — Consultoria,
Contabilidade & Servicos, Limitada, que ird
reger-se pelos estatutos em anexo, entre:

Rajado Ibraimo Mufamaju, solteiro, de nacio-
nalidade mogambicana, portador do Bilhete
de Identidade n.° 110102827649Q, emitido
em Maputo, residente em Maputo, avenida
de Mocgambique, bairro vinte e cinco de
Junho B, rua K, quarteirdo nimero trinta
e quatro, casa nimero cento e dois, rés-
-do-chao;

Preciosa Anténio Faustino, solteira, de nacio-
nalidade mogambicana, portador do Bilhete
de Identidade n.° 110100198138]J, emitido
em Maputo, residente em Maputo, avenida
de Mogambique, bairro Vinte e Cinco de
Junho A, rua nove, quarteirdo dezanove,
casa ndmero duzentos vinte e oito, célula
F, rés-do-chao.

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

Um) A sociedade adopta a denomina-
¢do de RIM — Consultoria, Contabilidade
& Servigos, Limitada, e constitui-se sob a forma
de sociedade por quotas de responsabilidade
limitada.

Dois) A sociedade tem a sua sede avenida de
Mocambique, bairro vinte e cincode Junho B,
rua K, quarteirdo nimero trinta e quatro, casa
nimero cento e dois, rés-do-chio, podendo abrir
sucursais, delegagdes, agéncias ou qualquer
outra forma de representacio social.

Trés) Por simples deliberagdo da admi-
nistragdo poder ser criadas sucursais, agéncias,
delegacgdes ou outras formas locais de repre-
sentagdo no territério nacional ou no estran-
geiro.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A duragdo da sociedade € por tempo inde-
terminado, contando-se 0 seu comego a partir
da data da sua constituigdo.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto consultoria
e prestacdo de servigos nas areas de: contabilidade
e auditoria, fiscalidade, elaboragdo de estudos
e projectos, recursos humanos, representacao
comercial, publicidade e marketing, gestdo
de participagdo, comissdes, consignagdes,
agenciamento, mediacdo e intermediagdo
comercial, consultoria, asséssorias e assisténcia
técnica, compra e venda, arrendamento,
consultoria, gestdo e administragdo de imdveis
e condominios. A sociedade poderd, com vista
a prossecucdo do seu objecto, e mediante
deliberacdio da assembleia geral, associar-se
com outras empresas, quer participando no seu
capital, quer em regime de participagdo nao
societdria de interesses, segundo quaisquer
modalidade admitidas por lei.

Dois) A scociedade poderd exercer activi-
dades em qualquer outro ramo de comércio ou
inddstria, que os sécios resolvam explorar e para
quais obtenham as necessdrias autorizagoes.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito,
totaliza o motante de vinte e cinco mil meticais,
encontrando-se dividido da seguinte forma:

a) Uma quota de vinte mil meticais,
correspondente a oitenta por cento
do capital social, pertecente ao
senhor Rajado Ibraimo Mufamaju;

b) Uma quota de cinco mil meticais,
correspondente a senhora Preciosa
Antoénio Faustino.

ARTIGO QUINTO
Divisao, cessao e oneracao de quotas

Um) A divisdo e cessdo de quotas, bem
como a constituicdo de quasquer 6nus ou
encargos sobre as mesmas carecem do prévio
consentimento da sociedade, dada por deli-
beracdo da respectiva assembleia.

Dois) O sécio que pretenda alienar a sua
quota informard a sociedade, com o minimo
de trinta dias de antecedéncia, por carta
registada, ou outro meio de comunicagdo
que deixe prova escrita, dando a conhecer o
projecto de venda e as respectivas condi¢oes
contratuais nomeadamente, o preco e a forma
de pagamento.
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Trés) Na cessdo onerosa de quotas a estranhos
terdo direito de preferéncia a sociedade e os
socios ndo cedentes, sucessivamente.

Quatro) A sociedade fica reservada em
primeiro lugar, o direito de preferéncia no caso
de cessdo de quotas e aos sécios em segundo
lugar. Havendo mais do que um sécio que
pretenda adquir as queotas, proceder-se-a a
rateio em fun¢do da quota de cada sécio na
sociedade.

Cinco) Havendo discérdia quanto ao preco
da quota a ceder, serd o mesmo fixado por
aprovagdo de um ou mais peritos estranhos a
sociedade, a nomear por concurso das partes
interessadas.

ARTIGO SEXTO
Amortizacao de quotas

Um) A sociedade, por deliberacdo da
assembleia geral, a realizar no prazo de noventa
dias, contados do conhecimento do respectivo
facto, podera amortizar qualquer quota por
acordo de sécios, ou nos seguintes casos:

a) Por penhora, arresto ou qualquer acto
que impleque a arrematagdo ou a
adjudica¢@o de qualquer quota;

b) Por partilha judicial ou extrajudicial
de quota, na parte em que nao foi
adjuticado ao seu titular;

¢) Por infrac¢do do sécio em outorgar
a escrita de cedéncia preferir
na cessdo da sua quota, depois
dos sdécios ou a sociedade terem
declarado preferir na cessdo, de
harmonia com o artigo sexto destes
estatutos.

Dois) A contrapartida da amortizagda da
quota, nos casos previstos nas alineas do nimero
anterior, se a lei ndo dispuser de outro modo,
serd igual ao valor da quota segundo o ultimo
balango legalmente aprovado.

ARTIGO SETIMO
Morte ou incapacidade dos sécios

Um) Em caso de morte, incapacidade fisica
ou mental definitiva, ou interdicad de qualquer
socio, a sua parte social continuard com os
herdeiros ou representantes legais, nomeando
estes um entre eles mas que a todos represente
na sociedade, enquanto a quota se manter
indivisa.

Dois) Quanto a cessdo da quota resultante
da situagda da alinea anterior, regular-se-do as
disposi¢des previstas no nimero trés do artigo
quinto dos presentes estatutos.

ARTIGO OITAVO
Obrigacées

Um) A sociedade podera emitir obrigagdes,
nominativas ou ao portador, nos termos das
disposi¢cdes legais aplicdveis e nas condigdes
fixadas pela assembleia geral.

Dois) Os titulos represantativos das obri-
gacdes emitidas, provisdrios ou definitivos,
conterdo as assinaturas do administrador e mais
um sécio, que podem ser apostas por chancela.

Trés) Por deliberacdo da administragdo,
podera a sociedade, dentro dos limites legias,
adquirir obrigacdes proprias e realizar sobre elas
as operacdes convenientes aos interesses sociais,
nomeadamente proceder a sua conversdo ou
amortizacao.

ARTIGO NONO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral retine-se ordinaria-
mente na sede social ou qualquer outro local
a ser definido pela mesma na sua primeira
reunido, uma vez por ano, para aprovacao
do balanco anual de contas e do exercicio, e,
extraordinariamente, quando convocada pela
administrac@o, sempre que for necessario, para
se deliberar sobre quaisquer outros assuntos
para que tenha sido convocado.

Dois) E dispensada a reunidio da assembleia
geral e dispensadas as formalidades da sua
convocacdo que por esta forma se delibere,
considerando-se vdlidas, nessas condicdes, as
deliberacdes tomadas, ainda que realizada fora
da sede em qualquer ocasido e qualquer que
seja o seu objecto.

Trés) Exceptuam-se as deliberacdes que
importem modificagdes dos estatutos e dis-
solucdo da sociedade.

Quatro) A assembleia geral serd convocada
pela administracio, por carta registada com
aviso de recepgdo, ou outro meio de comu-
nicacdo que deixe prova escrita, a todos os
sécios da sociedade com a antecedéncia minima
de oito dias, dando-se a conhecer a ordem de
trabalhos e a informag@o necessaria a tomada
de deliberagdo, quando seja esse caso.

Cinco) Por acordo expresso dos sécios, pode
dispensado o prazo previsto no nimero anterior.

ARTIGO DECIMO
Representacao em assembleia geral

Um) O sécio que for pessoa colectiva far-
-se-4 representar na assembleia geral pela
pessoa fisica para esse efeito designada,
mediante simples carta dirigida a administragao
e por esta recebida até ds dezassete horas do
dltimo dia til anterior 4 data da sessao.

Dois) Qualquer dos sécios poderd ainda
fazer-se representar na assembleia geral por
outro sécio, mediante comunicagdo escrita
dirigida pela forma e com a antecedéncia
indicadas no ndmero anterior.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Geréncia e representacao

Um) A administraco e geréncia da sociedade
e a sua representacdo, serd exercida por Rajabo
Ibraimo Mufumaju, que desde ja nomeado
administrador, com dispensa de caugdo.

Dois) Compete ao administrador a repre-
sentagdo da sociedade em todos os actos
e contratos, activa ou passivamente, em
juizo ou fora dele, tanto na ordem juridica
interna como internacional, dispondo dos mais
amplos poderes legalmente consentidos para
pressecucdo e realizacdo do objecto social,
nomeadamente quanto ao exercicio da gestdo
corrente dos negdcios sociais.

Trés) Para obrigar a sociedade ¢ suficiente
a assinatura do administrador, que poderd
designar um ou mais mandatérios estranhos a
sociedade, desde que autorizado pela assembleia
e nestes delegar total ou parcialmente os seus
poderes.

Quatro) Os sécios ou seus mandatarios,
nio poderdo obrigar a sociedade em actos e
contratos que ndo digam respeito aos negdcios
sociais, assim como financiamento, letras de
favor, fiancas, abonagdes ou outras semelhantes
e, onerar o patriménio da sociedaade sem deli-
beracéio em assembleia, sob pena de responder
civil e criminalmente.

ARTGO DECIMO SEGUNDO
Balanco e prestacao de contas

Um) O ano social coincide com o0 ano civil.

Dois) O balanco e a conta de resultados
fecham a trinta e um de Dezembro de cada ano,
e carecem de aprovacdo da assembleia geral, a
realizar-se até ao dia trinta e um de Marco do
ano seguinte.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Resultados

Dos lucros liquidos aprovados em cada
exercicio deduzir-se-3o pela ordem que se
segue:

a) A percentagem legalmente indicada
para constituir o fundo de reserva
legal;

b) A criagdo de outras reservas que a
assembleia geral entender neces-
sarias;

¢) A parte restante dos lucros serd apli-
cada nos termos que forem apro-
vados pela assembleia geral.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Dissolucéo e liquidacao da sociedade

Um) A sociedade s6 se dissolvera nos casos
consignados na lei, e na dissolug@o por acordo.

Dois) Em ambas as circunstancias todos os
sécios serdo seus liquidatarios. Procedendo-se a
liquidacdo e partilha dos bens sociais, serdo em
conformidade com os que tiver sido deliberado
em assembleia.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Prestacao de capital

Nao haverd prestagdes suplementares,
mas os sécios poderdo fazer suprimentos a
sociedade nos termos e condi¢des a definir pela
assembleia.
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ARTIGO DECIMO SEXTO
Resolucao de conflitos

Quaisquer litigios que possam ocorrer entre
sécios serdo dirimidos pela via da arbitragem, a
realizar pelo Centro de Arbitragem, Conciliacdo
e Mediacido de Maputo (CACM), segundo os
regulamentos desta institui¢do, sem prejuizo de
questdes que sejam da competéncia exclusiva
dos tribunais mogambicanos.

ARTIGO DECIMO SETIMO
Disposicoes finais

As omissdes aos presentes estatutos serao
regulados de acordo com o cddigo comercial
e demais legislacdo aplicdvel na republica
de Mocambique.

Maputo, vinte e quatro de Setembro de dois
mil e quinze. — O Técnico, llegivel.

Dream House Construction,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia vinte e oito de Janeiro de dois mil e
quinze, foi matriculada sob NUEL 100571226,
uma entidade denominada Dream House
Construction, Limitada, que ird reger-se pelos
estatutos em anexo.

E celebrado o presente contrato de socie-
dade, nos termos do artigo nonagésimo do
Cdédigo Comercial, entre:

Primeiro. Nisha Amir Churana, casada,
portadora do Passaporte n.° J1533759, emitido
aos dezanove de Maio de dois mil e dez valido
até dezoito de Maio de dois mil e dez, de
nacionalidade indiana, residente na avenida
Ahmed sekou Touré, nimero dois mil e setenta
e quatro, primeiro andar, bairro Central, nesta
cidade de Maputo, representada neste acto pelo
senhor Amir Pyarali Churana na qualidade de
esposo;

Segundo. Noor Amir Churana, solteiro,
menor, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110102794212N, emitido aos vinte e sete de
Fevereiro de dois mil e treze valido até vinte e
sete de Fevereiro de dois mil e dezoito, natural
de Maputo de nacionalidade mocambicana,
residente na avenida Ahmed sekou Touré
nimero dois mil e setenta e quatro, primeiro
andar, bairro Central, nesta cidade de Maputo,
representada neste acto pelo senhor Amir
Pyarali Churana na qualidade de progenitor;

Terceiro. Amir Pyarali Churana, casado,
maior, portador do DIRE n.° 11IN00019880J,
emitidos aos vinte e nove de Abril de dois mil
e quinze, valido até vinte e nove de Abril de
dois mil e dezasseis, natural de Ahmedabad
de nacionalidade indiana, residente na avenida
Ahmed sekou Touré, nimero dois mil e setenta
e quatro, primeiro andar, bairro Central;

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominagdo Dream
House Construction, Limitada, € tem a sua
sede no Bairro da Matola C, avenida Sebastido
Marcos Mabote nimero duzentos e sete, nesta
cidade da Matola, a qual poderd mediante
delibera¢do do conselho de geréncia mudar a
sua sede social no territério nacional, criar e
extinguir sucursais, agéncias, dependéncias,
escritérios ou qualquer outra forma de repre-
sentacdo, no territrio nacional ou no estran-
geiro, observando os requisitos legais.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sociedade constitui-se por tempo inde-
terminado, contando-se o seu inicio para todos
efeitos legais, a partir da data da assinatura do
presente contrato de sociedade.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto social o
desenvolvimento das seguintes actividades:

a) Construcio civil e obras publicas;

b) Manutencao e reparacdo de casas;

¢) Gestdo imobilidrio e intermediac¢do
de casas;

d) Montagem e reparacgdo de instalagdes
eléctricas.

Dois) A sociedade podera participar em
outras sociedades ja constituidas ou a constituir,
exercer actividades comerciais ou industrias
conexas, complementares ou subsididrias da
actividade principal, para as quais obtenha as
necessarias autorizagdes legais.

Trés) Por deliberag@o da assembleia geral, a
sociedade poderdo participar no capital social de
outras sociedades ou associar-se, sob qualquer
forma legalmente permitida.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente realizado em
dinheiro, é de duzentos e cinquenta meticais e
correspondente a soma de trés quotas assim
distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de cem
mil meticais, correspondente a
quarenta por cento do capital social,
pertencente a socia Nisha Amir
Churana;

b) Outra quota no valor nominal de
cento e vinte e cinco mil meticais,
correspondente a cinquenta por
cento do capital social, pertencente
a socia Noor Amir Churana;

¢) Outra quota no valor nominal de vinte e
cinco mil meticais, correspondente
a dez por cento do capital social,
pertencente ao sécio Amir Pyarali
Churana.

ARTIGO QUINTO
Aumento do capital

O capital social poderd ser aumentado ou
diminuido desde que a assembleia assim o
delibere.

ARTIGO SEXTO
Cessao e divisao de quotas

A cessdo ou divisdo de quotas, observadas
as disposi¢des legais em vigor, é livre entre
os sbcios, mas a estranhos, depende do
consentimento da sociedade que terd o direito
de preferéncia em primeiro lugar, e os sécios
em segundo.

ARTIGO SETIMO
Administracao e geréncia

A administragdo, geréncia da sociedade
e sua representa¢do em juizo dentro ou fora
dela activa ou passivamente serd exercida pelo
s6cio Amir Pyarali Churana, que desde entdo
fica nomeado administrador da sociedade com
dispensa de caugdo:

a) O administrador pode delegar os
seus poderes a pessoas ligadas a
sociedade, devendo o instrumento
de delegagdo indicar expressamente
o ambito e a extensdo desses pode-
res;

b) Basta a assinatura do administrador
para obrigar a sociedade em actos
de mero expediente, excepto quando
haja consentimento expresso do
outro sdcio para a pratica de actos
que vinculem a sociedade;

¢) O administrador € vinculado por estes
estatutos e outros regulamentos
internos da empresa, caso existam.

ARTIGO OITAVO
Dissolucoes

A sociedade ndo se dissolve por morte ou
interdi¢do dos sdcios, antes continuard com os
herdeiros ou representantes do sécio falecido
ou interdito.

ARTIGO NONO
Assembleia geral

A assembleia geral ordindria reunird
uma vez em cada ano, para apreciacio,
aprovacao ou modificagdo do balango e
contas do exercicio anterior, bem como para
deliberar sobre quaisquer outros assuntos
constantes da respectiva convocatdria, e em
sessdo extraordindria, sempre que se mostrar
necessdrio.

ARTIGO DECIMO
Balanco

Um) O periodo contabilistico deve coincidir
com o ano civil e o balanco serd encerado em
trinta e um de Marco de cada ano.
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Dois) As contas da sociedade devem ser
submetidas a apreciacdo da assembleia geral
ordindria até o final de Mar¢o do ano seguinte
ao periodo a que dizem respeito.

Trés) A administragdo deve submeter a
assembleia geral ordindria o relatério anual
sobre as suas actividades e as contas do ano
anterior, bem como a proposta de distribui¢ao
de lucros.

Cinco) Os documentos acima referidos
devem ser enviados a todos s6cios, no minimo
quinze dias antes da data da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Situacoes omissas

Quaisquer questdes ndo especificamente
abordadas no presente contrato de sociedade
serdo regidas pelas disposi¢des do codigo
comercial em vigor em Mocambique e de mais
legislacdo aplicavel.

Maputo, vinte e quatro de Setembro de dois
mil e quinze. — O Técnico, llegivel.

Movicom, S.A.

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de seis de Agosto de dois mil e
quinze, lavrada de folhas cinquenta e trés a
folhas cinquenta e sete do livro de notas para
escrituras diversas nimero cinquenta e dois
trago E do Terceiro Cartério Notarial, perante
Fatima Juma Acha Baronet, licenciada em
Direito, conservadora e notaria superior A, em
exercicio no referido cartorio, foi constituida
uma sociedade anénima de responsabilidade
limitada, que se regerd pelos artigos constantes
dos artigos seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacao, duragéo, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e duracao

A sociedade adopta a denominagio de
Movicom, S.A., doravante denominada socie-
dade, e € constituida sob a forma de sociedade
comercial an6nima de responsabilidade limitada
e por tempo indeterminado, regendo-se pelos
presentes estatutos e pela legislagdo aplicavel
em tudo quanto foor omisso.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

Um) A sociedade tem a sua sede social em
Maputo, na Avenida Julius Nyerere, nimero
oitocentos e doze, primeiro andar esquerdo.

Dois) A administragdo da sociedade pode
deliberar deslocar a sede social dentro do
territdrio nacional.

Trés) Mediante deliberagdo do Conselho
de Administragdo, a sociedade podera abrir
sucursais, filiais ou qualquer outra forma de
representacdo no pafs e no estrangeiro, podendo
as mesmas operar desde que devidamente
autorizadas para efeito e observados os requi-
sitos legais aplicdveis.

ARTIGO TERCEIRO

Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto principal:

a) Prestacdo de servigos na industria
de comunicacoes (telefonia fixo e
movel) electridade, gds e construgio
civil;

b) Servicos de comunicagdes pessoais
por satélite e telefonia mével com
recursos partilhados;

¢) Importac@o, exportagdo, distribuicio,
venda a grosso e a retalho e comer-
cializa¢do de terminais de tele-
comunicac¢io, equipamentos,
aparelhos, dispositivos portateis
e outros;

d) Comercializag¢do de diversos pro-
dutos ligados a telecomunicacdes,
incluindo recargas, telemdveis,
equipamentos de telecomunicagdes,
etc;

e) Prestacdio de servico de consultoria
para negdcios e gestdo, estudos de
mercados, estudos de viabilidade
econdmico-financeiros, consultoria
em sistemas de informacdo para
gestao;

/) Prestacdo de servico de auditoria,
fiscalidade, fusdes, aquisi¢des e
internacionalizacdo de empresas;

g) Gestdo de recursos humanos, recru-
tamento, seleccdo de pessoal e
trabalhos tempordrios;

h) Intermediagdo imobiliaria;

i) Promocdo, mediagdo, avaliagdo,
aquisi¢do, alienagdo, recuperagdo e
transformag@o de bens imobilidrio;

j) Elaboragio, execucdo e estudos
de projectos urbanisticos e de
construcdo civil;

k) Prestacdo de servigcos nas dreas
de consignag¢des, mediacio,
angariagido de investimentos,
gestdo de participacdes sociais,
agenciamento, intermediacao,
representagio e procurement;

[) Investimento nos sectores do turismo,
agricultura, energia, recursos mine-
rais, transporte e comunicacgio;

m) Comércio geral;

n) Desenvolvimento e implementagdo de
software de diversos segmentos de
mercados;

o) Comercializagdo e implementacio
de tecnologias de informacio e
comunicacio para a drea de avia-

c¢do civil, geracdo de energia, trata-
mento de dgua, satde, petrdleo e
gds, mineracdo e logistica.

p) Comercialiagcdo, importagdo e expor-
tacdo de equipamentos e sistemas
de sua representacao e fabrico;

gq) Montagem de equipamentos de
informatica, electrénica, de teleco-
municacdes, electricidade, gas e
construcdo civil;

r) Representacdo de empresas nacionais
e estrangeiras ligadas as dreas de
informatica, electrénica, de teleco-
municagdes electricidade, gés e de
construcdo civil;

s) Exploracdo e gestdo agro-pecudria,
incluindo actividades complemen-
tares e acessorias, como a produgio,
transformag@o e comercio;

1) Implementacio, exploracio e gestao de
empreendimentos turisticos;

u) Prestagdo de servicos, nomeadamente
consignacdes, agenciamento,
mediagdo e intermedia¢do comer-
cial, marketing e procurement,

v) Reconhecimento, perfuracdo, pes-
quisa, prospecc¢do, exploracdo,
desenvolvimento, producio e pro-
cessamento de recursos minerais;

w) Importagdo e exportacdo;

x) Comissdes e representagdo de marcas
e patentes;

y) Administragdo de iméveis proprios
ou alheios, incluindo o préprio
arrendamento;

z) Produg@o e comercializagido de moveis
diversos;

aa) Fabrico e comercializa¢@o de casas
pré-fabricadas;

bb) Prestacio de servigo de procurement
de material de construcdo e diver-
sos materiais e tecnologias de ponta
para area de engenharia e cons-
trugdo civil;

cc) Projectos de arquitectura, engenharia
civil e projectos industriais;

dd) Desenhos técnicos e projectos de
engenharia;

ee) Prestagdo de servicos nas dreas
de electricidade, canalizagio,
telecomunicacdes, refrigeracio,
climatizag@o e construgao civil;

) Actividade de consultoria e auditoria,
fiscalizagdo e coordenagdo de obra
na drea de estudos e projectos de
construcdo civil, estruturas meta-
licas e engenharia;

gg) Promociao imobilidria;

hh) Execugdo de empreitadas de obras
publicas e particulares;

it) Construgdo civil, reabilitacdo de
imdveis, divisdrias e tectos falsos;

Jj) Actividade de consultoria multis-
sectorial, nomeadamente na
prestacdo de servigos de saude,
higiene e seguranga no trabalho;
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kk) Prestac@o de servigos de decoragdes
e arranjos paisagisticos;

[l) Prestacdo de comércio nacional e
internacional, em geral, grossista
e retalhista, compreendendo a
importacdo e exportacdo de bens
e Servigos;

mm) Formacao técnica;

nn) Constituicdo de parcerias empre-
sariais/societdrias com vista ao
desenvolvimento de negécios e
empreendimentos em mogambique.

Dois) A sociedade poderd ainda exercer
quaisquer actividades conexas, complementares,
subsididrias ou ndo as suas actividades
principais, desde que tais sejam devidamente
autorizadas.

Trés) Mediante delibera¢do do Conselho de
Administrag@o, a sociedade poderd participar no
capital social de outras sociedades ou associar-
-se com elas de qualquer forma legalmente
permitida.

CAPITULO II

Capital social, ac¢oes, obrigacoes
e suprimentos

ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de quinhentos mil
meticais, representado por cem acgdes, com
valor nominal de cinco mil meticais cada uma.

Dois) As acg¢des da sociedade serdo nomi-
nativas, podendo, por deliberacéio da Assembleia
Geral, com maioria de dois tercos dos votos, ser
convertidas em acg¢des ao portador, nos termos
da Lei.

Dois) As despesas de conversdo correrao
a cargo da sociedade, salvo deliberagdo em
contrdrio da Assembleia Geral.

Trés) Em todos os aumentos de capital
por entradas em dinheiro, os accionistas terdo
preferéncia de subscri¢do na propor¢do do
capital que possuirem na data em que eles forem
deliberados.

ARTIGO QUINTO
Titulos de ac¢cées

Um) Cada accionista tera direito a um titulo
de accdes, detendo cada um o valor nominal
referido no nimero um do artigo quarto.

Dois) Os titulos de accdes serdo emitidos
com as especificagdes definidas na legislagao
aplicdvel e poderdo ser, a qualquer momento,
objecto de consolidac@o, subdivisdo ou subs-
tituicdo, mediante delibera¢do do Conselho de
Administragao.

Trés) Nenhum titulo de ac¢des serd consoli-
dado, subdividido ou substituido se 0 mesmo
nao for entregue a sociedade. Os custos com
a emissdo de novos titulos de acc¢des serdo
estabelecidos pelo Conselho de Administrac@o,

e serdo da responsabilidade dos titulares
das accdes consolidadas, subdivididas ou
substituidas, excepto no caso de substitui¢do
dos titulos por deliberacdo da Assembleia
Geral, sendo em ambos 0s casos os respectivos
termos e condicdes fixados pelo Conselho de
Administragao.

Quatro) Em caso de perda ou destruicio de
qualquer titulo, o novo sé serd emitido quando
requerido pelo seu titular, sendo os custos
fixados pelo Conselho de Administra¢do, por
conta do seu respectivo titular.

Cinco) Os titulos das accdes, bem como
quaisquer alteracdes efectuadas nos mesmos
serdo assinados por, pelo menos, dois membros
do Conselho de Administraco, cujas assinaturas
poderio ser colocadas por meios electrénicos e
conterdo o carimbo da sociedade.

ARTIGO SEXTO
Transmissao de accoes

Um) A transmissdo de acgdes a terceiros
sujeita-se ao consentimento da sociedade.

Dois) A transmissdo de acgdes entre accio-
nistas € livre, sendo que os accionistas tém
direito de preferéncia sobre a sociedade e sobre
terceiros.

Trés) Os accionistas que pretendam transmi-
tir as suas accdes, devem comunica-lo por carta
dirigida a sociedade, indicando expressamente o
valor pelo qual pretendem transmitir as acgdes
e a identidade do adquirente. A sociedade
deve, no prazo de cinco dias fazer chegar a
comunicacéio aos demais accionistas, por fax,
e-mail ou carta registada.

Quatro) Os accionistas que pretenderem
exercer o seu direito de preferéncia, deverdo, no
prazo de quarenta e cinco dias contados a partir
data da recepgdo da oferta de venda, responder
a proposta de venda, indicando se pretendem
preferir e apresentando contraproposta, caso
a haja.

Cinco) Se todos ou alguns accionistas decla-
rarem pretender adquirir as ac¢des, estas serdo
transmitidas numa base pro rata, de acordo com
o valor das ac¢des que cada um detenha na data
em que seja conhecida a dltima aceitagdo da
transmissao.

Seis) Se nenhum accionista manifestar
vontade de adquirir ac¢des no prazo estipulado
no nimero anterior, ou ndo preferindo estes em
ndimero suficiente para cobrir a oferta de venda
de determinado nimero de ac¢des, o direito de
preferéncia cabe a sociedade, no todo, e na parte
remanescente, respectivamente.

Sete) A sociedade deve, no prazo de quinze
dias comunicar se pretende adquirir as ac¢des,
ou se as libera a terceiros.

Oito) No caso referido no nimero sete deste
artigo, o Conselho de Administracdo delibera a
aquisicdo das accdes, aplicando-se a aquisi¢ao
as disposicdes relativas a aquisicio de acgdes
proprias.

ARTIGO SETIMO
Obrigacées

As podera emitir obrigagdes nos termos das
disposicoes legais e nas condi¢cdes que forem
estabelecidas pelo Conselho de Administracao,
sob parecer prévio do Fiscal Unico.

ARTIGO OITAVO
Aquisicao de acg¢oes proprias

A sociedade poder4, nos termos da lei, adqui-
rir ac¢des proprias e obrigagdes proprias, e
realizar sobre as mesmas as operacdes que achar
necessdrias para a prossecugdo dos interesses
sociais da sociedade.

ARTIGO NONO
Suprimentos e prestacoes suplementares

Um) Os sécios podem a qualquer momento,
e nos termos da lei, deliberar a prestagdo de
suprimentos a sociedade.

Dois) A realizacdo de prestacdes suple-
mentares pode ser deliberada por accionistas
que detenham pelo menos dois tergos do capital
social.

CAPITULO 111

Da Assembleia Geral, Conselho
de Administracéo e Fiscal Unico

SECCAO1

Da Assembleia Geral

ARTIGO DECIMO

Convocatdria e reunioes
da Assembleia Geral

Um) A Assembleia Geral Ordindria reunir-
-se-4 uma vez por ano dentro dos trés meses
imediatos ao termo de cada exercicio para:

a) Deliberar sobre o balango e o relatério
da administracdo referentes ao
exercicio;

b) Deliberar sobre a aplicagdo de resul-
tados;

c) Eleger os administradores e os
membros do Fiscal Unico para as
vagas que nesses O0rgaos se verifi-
carem.

Dois) No aviso convocatdrio para a
reunido referida no nimero anterior deve ser
comunicado aos Accionistas que se encontram
a sua disposicdo, na sede da sociedade, os
respectivos documentos.

Trés) A Assembleia Geral da sociedade retine
extraordinariamente sempre que devidamente
convocada por iniciativa do presidente da
Mesa, a pedido do Presidente do Conselho
de Administracdo ou do Fiscal Unico ou de
accionistas detendo, pelo menos, dez por cento
do capital social.
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Quatro) A Assembleia Geral reunir-se-a, em
principio, na sede social, mas podera reunir-se
em qualquer outro local do territério nacional,
desde que o Presidente da Mesa da Assembleia
Geral assim o decida.

Cinco) As Assembleias Gerais serdo convo-
cadas, por meio de carta registada, e-mail, ou
fax dirigidos aos accionistas, com antecedéncia
minima de trinta dias de calendario em relagao
a data prevista para a reunido.

Seis) Reunidos ou devidamente representados
os accionistas detentores da totalidade do capital
social, eles podem deliberar validamente sobre
qualquer assunto, compreendido ou ndo na
ordem de trabalhos e tenha ou ndo havido
convocatdria.

Sete) Os accionistas podem ainda tomar
deliberacdes por voto escrito, nos termos
da lei, desde que a Assembleia Geral tenha
sido devidamente convocada nos termos dos
presentes estatutos.

Oito) Sem prejuizo do disposto no nimero
anterior, os accionistas residentes no estrangeiro
devem comunicar a sociedade a identificagdo
completa de uma pessoa que receberd, em seu
nome, as comunicagdes da sociedade.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Quérum constitutivo

Um) Sem prejuizo do estabelecido no
paragrafo seguinte, a Assembleia Geral podera
reunir-se em primeira convocagdo desde que
estejam presentes accionistas detentores de
pelo menos dois ter¢os do capital da sociedade.

Dois) Em segunda convocacdo a Assembleia
Geral podera reunir-se independentemente
do niimero de accionistas presentes ou repre-
sentados e o capital social por eles repre-
sentado, sendo que, a reunido nao poderd ocorrer
antes de decorridos pelo menos quinze dias da
data da primeira reunido.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Presidente e secretario

Um) A Mesa da Assembleia Geral é
composta por um presidente, um vice-presidente
e por um secretdrio, eleitos pelos accionistas,
por um periodo renovével de dois anos, podendo
ser reeleitos.

Dois) Em caso de impedimento do presidente,
vice-presidente ou do secretdrio, servird de
Presidente da Mesa qualquer administrador
nomeado para o acto pelos accionistas presentes
ou representados na reunido em causa.

Trés) Compete ao Presidente da Mesa
convocar e presidir as reunides da Assembleia
Geral e empossar os membros do Conselho de
Administrago e do Fiscal Unico.

Quatro) As actas das reunides da Assembleia
Geral serdo registadas no respectivo livro e
assinadas pelo presidente e pelo secretdrio,
podendo as mesmas ser lavradas em documento
avulso, contanto que as assinaturas do presidente
e do secretdrio sejam reconhecidas por notario
publico.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Representacao e votacao
nas assembleias gerais

Um) Todos os accionistas tém direito ao
voto.

Dois) A cada accdo corresponde um voto,
mas os direitos de voto estdo sujeitos a assina-
tura na lista de presengas, devendo tal lista
conter o nome, domicilio, e nimero das acgdes
detidas por cada accionista.

Trés) Os accionistas poderdo ser repre-
sentados na reunido de Assembleia Geral por
mandatdrio que seja advogado, accionista,
administrador da sociedade, conjuge ou
filho, constituido com procurag@o por escrito
outorgada com prazo determinado de no
maximo, doze meses e com indica¢do dos
poderes conferidos.

Quatro) No caso de o accionista da sociedade
ser uma pessoa colectiva ou érgéo colectivo, um
representante devera ser nomeado através de
uma carta simples (carta mandadeira) aprovada
pelo 6rgao competente da respectiva sociedade
na qual se especificard os poderes que lhe sdao
conferidos.

Cinco) Qualquer procuragido ou carta
mandadeira de nomeaco de representante de-
vera ser dirigida ao Presidente da Mesa e entregue
ao secretdrio na sede ou em qualquer outro lugar
em Mocambique, conforme determinado na
convocatodria, com a antecedéncia minima de
um dia antes da data fixada para a reunido para
a qual foram tenham sido emitidas.

Seis) Sem prejuizo das matérias relativas a
adopcido ou alteragdo dos estatutos, alteragdo
ao capital social, alteracdo do objecto ou
natureza do negdcio, distribui¢do de dividendos,
pagamentos de suprimentos ou prestagdes
suplementares de capital as quais deverao
ser aprovadas por accionistas detentores de
accdes representativas de pelo menos dois
ter¢os do capital social da sociedade, as
deliberacdes, de um modo geral, serdo tomadas
por maioria simples dos votos correspondentes
aos accionistas presentes ou representados,
excepto nos casos em que a lei ou estes estatutos
exijam maioria qualificada.

Sete) As eleicoes realizar-se-4o por escrutinio
secreto ou por aclamac@o quando os accionistas
presentes se manifestarem por unanimidade
neste dltimo sentido, sob proposta de um deles.

Oito) Aos obrigacionistas é vedada a parti-
cipacdo nas assembleias gerais.

SECCAO II

Do Conselho de Administragéo

ARTIGO DECIMO QUARTO
Conselho de Administracao

Um) A administra¢do da sociedade serd
exercida por um Conselho de Administragdo,
composto por um minimo de dois € um maxi-
mo de quatro administradores eleitos pela
Assembleia Geral, sendo um deles eleito
presidente.

Dois) O mandato dos administradores é
de dois anos, renovaveis. Os administradores
nomeados manter-se-d0 no exercicio das
respectivas fungdes até a elei¢do e posse dos
seus substitutos.

Trés) As remuneragdes, saldrios, bonus e
outros tipos de rendimento dos administradores
serdo estabelecidos pela Assembleia Geral,
sujeita a aprovagdo de accionistas detentores
de pelo menos dois tercos do capital social da
sociedade.

ARTIGO DECIMO QUINTO

Competéncias do Conselho
de Administracao

Um) Sujeito as limitagdes constantes
destes estatutos com relagdo as matérias que
requerem a aprovagdo dos accionistas, compete
ao Conselho de Administracdo, exercer os
mais amplos poderes de gestdo da sociedade,
e realizar todos os actos necessarios a boa
prossecugdo do seu objecto social de acordo
com o previsto nestes estatutos e na lei.

Dois) O Conselho de Administragido podera
atribuir poderes a um ou mais administradores
para a gestdo corrente da sociedade, sem
prejuizo das excepgdes previstas na lei.

Trés) O Conselho de Administragdo poderd,
através de procurag@o atribuir os seus poderes
a um agente consoante venha especificado na
respectiva procuracdo, incluindo nos termos e
para efeitos do disposto no artigo quatrocentos
e vinte do Cédigo Comercial.

Quatro) O Presidente do Conselho de
Administra¢io é também responsdvel pela
promogao e execucao das delibera¢des tomadas
pelo Conselho de Administracéo.

Cinco) O Conselho de Administracdo terd os
seguintes poderes gerais, mas ndo limitados a:

a) Gestdo das operacdes e negdcios
correntes da sociedade;

b) Submissdo de recomendacdes a
Assembleia Geral sobre quaisquer
matérias que requeiram aprovacio
deste 6rgdo;

¢) Abertura, operagdo e encerramento de
contas bancdrias;

d) Celebracdo quaisquer contrato no
curso ordindrio do negécio da
sociedade;

¢) Submissdo das contas e relatérios
do exercicio da sociedade, assim
como o0s planos operacionais e
or¢amentos a Assembleia Geral
para aprovacdo, de acordo com
alei;

/) Nomeagdo do director-geral e quais-
quer outros gerentes conforme
venha a ser necessario, assim como
os respectivos poderes para agir em
representagdo da sociedade;

g) Representacdo da sociedade judicial
e extrajudicialmente.
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ARTIGO DECIMO SEXTO
Presidente do Conselho de Administracao

Um) O Presidente do Conselho de Admi-
nistracio serd eleito pela Assembleia Geral.

Dois) Se o Presidente do Conselho de
Administrag@io estiver impossibilitado de
estar presente nas reunides do Conselho
de Administragdo, um outro administrador
escolhido entre os membros do Conselho de
Administra¢do poderd substitui-lo.

Trés) O Presidente do Conselho de Admi-
nistraco terd voto de qualidade.

ARTIGO DECIMO SETIMO

Convocacéao das reunidées do Conselho
de Administracao

Um) O Conselho de Administragio retne
sempre que necessdrio para os interesses da
sociedade, trimestralmente, sendo a reunido
convocada pelo seu presidente ou por outros
dois administradores.

Dois) O Conselho de Administracéo retine-
se em principio na sede da sociedade, mas
podera reunir-se em qualquer outro local,
sempre que o presidente ache conveniente.

Trés) Excepto nos casos em que todos os
sdministradores prescindam da convocatdria,
as reunides do Conselho de Administracdo
deverdo ser convocadas por carta ou fax com
a antecedéncia de pelo menos quinze dias da
data da reunido e deverd ser acompanhada
da agenda da reunido, assim como de todos
os documentos necessdrios. Nenhum assunto
poderd ser discutido numa reunido do Conselho
de Administragdo excepto se tiver sido incluido
na agenda ou seja acordado mutuamente por
todos os administradores.

ARTIGO DECIMO OITAVO
Quoérum

Um) O quérum para as reunides do Conselho
de Administra¢do considera-se constituido se
nelas estiverem presentes ou representados
Administradores representantes de todos os
accionistas.

Dois) Nao obstante o previsto no nimero
anterior, o Conselho de Administragdo poderd
dirigir os seus assuntos e realizar as suas reunides
através de meios electrénicos ou telefénicos
que permitam a todos os participantes ouvir
e responder simultaneamente. O Conselho
de Administragao podera deliberar através
de declaracdes assinadas por todos os
Administradores sem a necessidade de haver
uma reunido formal.

Trés) Qualquer membro do Conselho de
Administracdo temporariamente impedido
de participar nas reunides do Conselho de
Administragdo podera fazer-se representar por
qualquer outro membro por meio de carta ou
fax enderecado ao Presidente do Conselho de
Administrag@o.

Quatro) O mesmo membro do Conselho de
Administra¢do podera representar mais do que
um administrador.

ARTIGO DECIMO NONO

Deliberacoes do Conselho
de Administracao

As deliberacdes do Conselho de Admi-
nistracdo serdo tomadas por maioria dos votos
dos administradores e deverdo ser transcritas
para o respectivo livro de actas e assinadas
por todos os administradores presentes ou
representados na reunido.

ARTIGO VIGESIMO
Vinculacao da sociedade

Um) A sociedade obriga-se pela:

a) Assinatura conjunta de quaisquer de
dois administradores, devendo um
deles ser o Presidente do Conselho
de Administragdo ou administrador
delegado por aquele;

b) Assinatura de um mandatario dentro
dos limites dos poderes que lhe
hajam sido conferidos;

¢) Assinatura de algum funciondrio da
sociedade autorizado pelo Conselho
de Administragéo.

Dois) Qualquer trabalhador devidamente
autorizado poderd assinar actos de mero expe-
diente.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
Gestao diaria da sociedade

Um) A gestdo didria da sociedade compete
ao Conselho de Administragdo.

Dois) A nomeacio de um director-geral € da
competéncia do Conselho de Administragdo e o
director-geral poderd ndo ser um accionista ou
uma pessoa relacionada aos accionistas.

Trés) O director-geral devera agir de acordo
com os poderes e deveres determinados pelo
Conselho de Administragao.

SECCAO III

Do Fiscal Unico

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
Composicao

Um) A supervis@o dos negécios da sociedade
serdo da responsabilidade de um Fiscal Unico,
a eleger em Assembleia Geral de Accionistas,
podendo este ser uma empresa independente
de auditoria, ou auditor de contas, sendo que as
suas responsabilidades sdo indelegdveis.

Dois) Os membros do Fiscal Unico serdo
eleitos pela Assembleia Geral e permanecerao
empossados até a assembleia geral ordinaria
seguinte.

Trés) A Assembleia Geral elegerd um
membro para ser o Presidente do Fiscal Unico.

Quatro) Os membros do Fiscal Unico estdo
dispensados de prestar caugio.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
Poderes do Fiscal Unico

O Fiscal Unico exercerd as suas fungdes
dentro dos poderes e deveres previstos na lei,
sem prejuizo de quaisquer outros, conforme seja
deliberado pela Assembleia Geral.

SECCAO IV

Das disposi¢oes comuns

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
Disposicoes comuns

Um) Poderdo ocorrer reunides conjuntas
entre o Conselho de Administracdo e o Fiscal
Unico sempre que necessario, no interesse da
sociedade, ou quando a lei ou os presentes
estatutos assim o exijam.

Dois) As reunides conjuntas dos dois 6rgaos
sdo convocadas pelo Presidente do Conselho de
Administrag@o.

Trés) Sem prejuizo da realizacdo das
reunides conjuntas e das disposi¢des dos
ndmeros anteriores, os dois 6rgaos mantém-se
independentes, sendo por isso aplicaveis as
disposi¢odes relativas ao quérum e a tomada de
decisOes a cada um deles.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
Contas da sociedade

As contas da sociedade serdo submetidas
a aprovacdo da Assembleia Geral ordindria,
ap6s andlise e aprovagdo pelo Conselho de
Administracio e pelo Fiscal Unico, até trinta e
um de Marco de cada ano.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
Livros da sociedade

Um) Os livros de contabilidade e estatutérios
serdo mantidos na sede social, de acordo com a
legislagdo aplicével.

Dois) Os livros de contabilidade deverao
reflectir o correcto e verdadeiro estado das
operacdes da sociedade, assim como reflectir
todas as transac¢des que tenham lugar.

Trés) O direito dos accionistas examinarem
os livros e documentos relativos as operagdes
da Sociedade, sera exercido dentro dos termos
previstos na lei, de acordo com os artigos
centésimo sexagésimo sétimo e centésimo
septuagésimo quarto do Codigo Comercial.

ARTIGO VIGESIMO SETIMO
Distribuicao de lucros

Os lucros apurados em cada exercicio
serdo distribuidos conforme deliberacdo da
Assembleia Geral, sob proposta do Conselho
de Administracdo, pela seguinte ordem de
prioridades:

a) Constitui¢do do fundo de reserva legal
no montante minimo de vinte por
cento dos lucros anuais liquidos
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até ao momento em que este fundo
contenha o montante equivalente
a vinte por cento do capital social;

b) Amortizacdo das obrigacdes da
sociedade perante os accionistas,
correspondentes a suprimentos
e outras contribui¢cdes para a
sociedade, que tenham sido reali-
zadas;

c) Outras prioridades decididas pelo
Conselho de Administragdo;

d) Dividendos aos accionistas, mediante
proposta do Conselho de Admi-
nistragao.

CAPITULO V

Da exclusado, exoneracao, dissolucao
e liquidacao da sociedade

ARTIGO VIGESIMO OITAVO
Exclusao e exoneracao

Um) A sociedade pode excluir um sécio
nos casos previstos na lei, e ainda quando este,
pelo seu comportamento, designadamente a
prética de actos que atentem contra a imagem
da sociedade, torne inviavel a continuidade da
vida societdria.

Dois) Os sécios podem exonerar-se da
sociedade quando contra o seu voto expresso
a sociedade deliberar um aumento de capital a
subscrever total ou parcialmente por terceiros,
a mudanga do objecto social, a transferéncia
da sede para o estrangeiro, ou o regresso a
actividade da sociedade dissolvida.

ARTIGO VIGESIMO NONO
Dissolucao e liquidacao

A sociedade dissolve-se nos casos e nos
termos estabelecidos na lei e nos presentes
estatutos.

ARTIGO TRIGESIMO
Liquidacao
Salvo deliberacido tomada em contrario, nos
termos do nimero um do artigo ducentésimo
trigésimo oitavo do Cdédigo Comercial, os
liquidatérios serdo membros do Conselho de
Administragdo que se encontrem empossados
a data da dissolucdo ou liquidagdo e deverdao
exercer os poderes gerais conforme disposto no

artigo ducentésimo trigésimo nono do Codigo
Comercial.

CAPITULO VI
Das disposicoes gerais e transitorias
ARTIGO TRIGESIMO PRIMEIRO
Omissoes

Qualquer matéria que ndo tenha sido tratada
nestes estatutos reger-se-a pelo disposto no
cédigo comercial e outra legislacdo em vigor
em Mogambique.

Estd conforme.

Maputo, doze de Agosto de dois mil
e quinze. — A Notdria, llegivel.

Construcoes Fuel — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacao, que por
escritura de vinte e quatro de Agosto de dois
mil e quinze, lavrada de folhas trinta e nove
e seguintes do livro de notas para escrituras
diversas nimero cento e oitenta e seis traco B,
do Cartério Notarial de Xai-Xai, a cargo do
Notério, Fabido Djedje, técnico superior dos
registos e notariado N2, foi pelo senhor Timéteo
Valente Fuel, constituida uma sociedade
comercial por quota unipessoal a qual se rege
pelos estatutos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominagio de
Construgdes Fuel — Sociedade Unipessoal,
Limitada, tem a sua sede em Macuacua, distrito
de Manjacaze, Republica de Mocambique,
podendo a mesma ser transferida para qualquer
outro ponto do territério nacional ou abrir
delegacdes bastando para isso a decisdo da
geréncia.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem como objecto o
exercicio de actividades de construgdo civil e
obras publicas.

Desenvolvimento de actividade relacionada
com a construcdio civil designadamente, ser-
ralharia, carpintaria, marcenaria e outras.

Dois) A sociedade poderd, ainda, exercer
qualquer outra actividade comercial ou de
servicos que lhe for devidamente autorizada,
bem como deter participa¢des sociais em outras
sociedades, independentemente do seu objecto
social.

ARTIGO QUARTO
(Duracao)

A duragao da sociedade € por tempo inde-
terminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da assinatura da escritura publica de
constitui¢ao.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de um milhao de
meticais, constituido por uma quota pertencente
ao socio unipessoal Timéteo Valente Fuel.

ARTIGO SEXTO
(Alteracao do capital social)

O capital social poderd ser alterado uma ou
mais vezes por deliberacdo de assembleia geral.

ARTIGO SETIMO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) A cess@o da quota ou parte dela a
estranhos a sociedade, carece sempre do
consentimento do sdcio unipessoal, sem o que
pode ser anulada a qualquer momento.

Dois) E permitido ao sécio unipessoal fazer
suprimentos a sociedade quando esta disso
carecer, sendo tais suprimentos considerados
auténticos empréstimos e vencendo ou nao os
juros de acordo com o que for fixado.

Trés) Pode o sécio tnico considerar os seus
suprimentos a sociedade como participagcdo
integral ou parcial nos aumentos do capital
social, casos em que, se tiver sido definido logo
no inicio, 0s mesmos ndo vencerao juros.

ARTIGO OITAVO
(Amortizacao de quotas)

A sociedade podera amortizar a quota do
sOcio nos seguintes casos:

a) Se a quota ou parte dela for objecto
de arresto, penhora ou haja de ser
vendida judicialmente;

b) Se a quota for sujeita a qualquer acto
judicial ou administrativo que
possa obrigar a sua transferéncia
para terceiros, ou dada em garantia
de quaisquer obrigacdes que o
seu titular assuma sem prévio
consentimento do sécio.

ARTIGO NONO
(Reuniao)

Um)A assembleia geral é constituida pelo
sécio dnico, devendo as suas deliberagdes
respeitarem o estatuido no artigo trezentos e
trinta do Cédigo Comercial.

Dois) A assembleia geral retine-se ordina-
riamente uma vez por ano, nos trés primeiros
meses, para andlise do balanco e contas do
exercicio acabados de findar e apreciar qualquer
outro assunto de interesse para a sociedade e,
extraordinariamente sempre que for convocada
pela sécia tnica.

ARTIGO DECIMO
(Administracao e geréncia)

A administragdo e geréncia da sociedade e
sua representacdo em juizo e fora dele, activae
passivamente, serdo exercidas pelo sdcio unico,
que assume desde ja as fun¢des de gerente com
dispensa de caucdo. O sécio gerente, poderda
delegar os seus poderes no todo ou em parte a
uma pessoa estranha 4 sociedade.

Pardgrafo tnico. Os actos de mero expediente
poderio ser assinados por qualquer empregado
da sociedade devidamente autorizado.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Mandatarios nao sécios da sociedade)

A sociedade podera constituir mandatarios,
fixando para cada caso os limites especificos do
respectivo mandato.
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ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Morte e interdicao)

A sociedade ndo se dissolve por morte,
interdi¢do ou inabilitagdo do sécio, continuando
com os herdeiros ou representantes do falecido
ou interdito que exercerdo em comum OS
respectivos direitos, enquanto a quota se manti-
ver indivisa.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Exercicio social)

O exercicio social coincide com o ano civil e
as contas sao encerradas com referéncia ao dia
trinta e um de Dezembro de cada ano.

Pardgrafo Unico. Excepcionalmente, o
primeiro exercicio social iniciara na data da
assinatura da escritura publica de constitui¢ao
da sociedade e encerra no final desse mesmo
ano civil.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Dissolucao e liquidacao da sociedade)

Dissolvendo-se a sociedade por decisdo do
sécio tnico, ele serd liquidatario, procedendo-
-se a liquida¢do como por ele for deliberado.
Dissolvendo a sociedade o sécio gerente sera
liquidatario.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Omissoées)

Em todo o omisso regulardo as disposicdes
do Cédigo Comercial e em especial a legislagido
relativa as sociedades por quotas unipessoais
previstas no artigo trezentos e vinte e oito e
seguintes e demais legislacdo aplicdvel na
Reptblica de Mogambique.

Esta conforme.

Cartorio Notarial de Xai-Xai, vinte e quatro
de Agosto de dois mil e quinze. — O Técnico,
Llegivel.

CR7 Ferragem — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia dezasseis de dois mil e quinze, foi
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100656981,
uma entidade denominada CR7 Ferragem
— Sociedade Unipessoal, Limitada.

E celebrado o presente contrato de socie-
dade, nos termos do artigo noventa do Cédigo
Comercial entre:

Vasco Raul Nhantsave, solteiro, nacionalidade
moc¢ambicana, residente na cidade da Matola,
bairro vale do Infulene, quarteirdo dez, casa
nimero quatrocentos e cinquenta e seis,
de trinta e nove anos de idade, portador do
Bilhete de Identidade n.° 110100667925B,

emitido aos oito de Dezembro de dois mil e
dez, pelo Arquivo de Identificagio da cidade
de Maputo.

Pelo presente contrato de sociedade outoga
e constitui entre si uma sociedade por quota de
responsabilidade limitada, que se regera pelas
cldusulas seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacao , duracao, sede
e objectivo

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um) A sociedade passa a denominar CR7
Ferragem — Sociedade Unipessoal, Limitada,
constituida sob forma de sociedade por quota de
responsabilidade limitada, com sede no bairro
da Machava-sede quarteirdo trinta e um, nimero
vinte e trés, Municipio da Matola, provincia
de Maputo.

Dois) Por decisdo do sécio tnico, a socie-
dade pode constituir, transferir ou extinguir
estabelecimentos, sucursais, filiais, delegagdes
ou qualquer outra forma de representac@o social,
dentro do territério nacional ou estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A duracio da sociedade € por tempo inde-
terminado.

ARTIGO TERCEIRO

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Comércio a retalho e a grosso com
importacdo e exportacdo de material
de construg@o;

b) Aluguer de maquinas industriais;

Dois) A sociedade poderd, mediante decisdo
do sdcio, exercer outras actividades subsididrias
ou complementares ao seu objecto principal,
desde que se encontre devidamente autorizada
para tal.

Trés) Mediante decisio do sdcio a sociedade
poderd participar, directa ou indirectamente,
no desenvolvimento de projectos que de
alguma forma concorram para o preenchimento
do seu objecto social, bem como adiquerir
participacdes no capital de quaisquer sociedades,
independentimente do respectivo objecto social,
ou ainda participar em empresas, associagoes,
empresariais, agrupamentos de empresas ou
outras formas de associagao.

CAPITULO IT
Do capital social
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, é de cinquenta mil
meticais, correspondente a uma quota do sécio
unico, Vasco Raul Nhantsave.

Dois) O sécio poderd decidior sobre o
aumento do capital social, definindo as moda-
lidades, termos e condi¢des da sua realizacao.

ARTIGO QUINTO
(Prestacaes suplementares)

Um) Nio serdo exigiveis prestagdes suple-
mentares de capital, mas o sdcio poderd
conceder a sociedade os suprimentos de que
necessite, nos termos e condi¢des por ele fixado.

Dois) Entendem-se por suprimentos as
importancias complementares que o sécio
possa adiantar, no caso de io capital se revelar
insuficiente, constituind o tais suprimentos
verdadeiros empréstimos a sociedade.

CAPITULO III

Da administracao e representacao
da sociedade

ARTIGO SEXTO
(Admnistracao)

Um) A administraciio e representagcdo da
sociedade sdo exercidos pelos sdcio repre-
sentante.

Dois) Para que a sociedade fique obrigada,
bastam que os respectivos actos e documentos
sejam praticados e assinados pelos sécio.

Trés) A sociedade poderd nomear, por
meio de procuracdo do sdcio, mandatdrios
ou procuradores da mesma para a pratica de
determinados actos ou categoria de actos.

ARTIGO SETIMO
(Balanco e prestacao de contas)

Um) O ano fiscal coincide com o ano civil.

Dois) O balango e a conta de resultadoas
fecham a trinta e um de dezembro de cada ano,
e carecem de aprovacao do sdcio, realizar-se até
trinta e um de Marco do ano seguinte.

ARTIGO OITAVO
(Resultados)

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4, em primeiro lugar, a perecentagem
estabelecida para a constitui¢do do fundo
de reserva legal, enquanto se ndo encontrar
realizada nos termos da lei, ou sempre que for
necessdario reintegra-la.

Dois) A parte restante dos lucros serdo
aplicados nos termos que foram aprovados
pelo sécio.

CAPITULO IV
Das disposicoes finais
ARTIGO NONO
(Negdcios com a sociedade)

O sécio pode celebrar negécios com a
sociedade, sujeitos a forma escrita e as forma-
lidaes prescritas na lei para celebracao de tais
negdcios.



3078 — (44)

111 SERIE — NUMERO 78

ARTIGO DECIMO

(Fusao, cessao, transformacao, dissolucao
e liquidacao da sociedade)

Um) O sécio pode decidir sobre a fusdo,
cessdo da quota udnica, transformacgio,
dissolussdo e liquidacdo da sociedade, nas
condicdes que lhe apouver e de acordo com o
formalismo legal em vigor.

Dois) Na eventualidade de declarada a
dissolu¢do da sociedade, proceder-se-4 a sua
liquidacdo, gozando os liquidatarios nomeados
pelo s6cio mais amplos deveres para o efeito.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Disposicoes finais)

As omissdes aos presentes estatutos serao
regulares e resolvidas de acordo com o Cédigo

Comercial em vigor, aprovado pelo Decréto-Lei

numero dois barra dois mil e cinco, devinte e
sete de Dezembro e demais legislagdo aplicavel
a matéria.

Maputo, Dezasseis de Setembro de dois mil
e catorze. — O Técnico, llegivel.

M & J Construction, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de quatro de Setembro de dois
mil e quinze, exarada de folhas quarenta e
oito verso a folhas cinquenta do livro de notas
para escrituras diversas nimero quarenta e seis
da Conservatéria dos Registos e Notariado
de Vilankulo, a cargo de Fernando Ant6nio
Ngoca, conservador e notdrio superior, em pleno
exercicio de fun¢des Notariais, procedeu-se na
sociedade em epigrafe a alteracdo parcial do
pacto social em que houve, um aumento do
capital social, e que em consequéncia desta

operacdo fica alterada a redac¢do do artigo
quarto do pacto social para uma nova e seguinte
redac¢do:

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente e
realizado em dinheiro, é de cem mil
meticais, equivalente a cem por cento do
capital social, dividido em duas quotas
desiguais da seguinte maneira:

a) Uma quota equivalente a sessenta
por cento do capital social para
o s6cio Obert Jope Zvidzai; e

b) Quarenta por cento do capital
pertencente a Washington
Matsika, respectivamente.

Que em tudo o mais nao alterado continua a
vigorar o pacto social anterior.

Esta conforme.

Conservatoria dos Registos e Notariado
de Vilankulo, quatro de Setembro de dois mil
e quinze. — O Notdrio, llegivel.
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