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AVISO

A matéria a publicar no «Boletim da Republica» deve ser remetida em copia
devidamente autenticada, uma por cada assunto, donde conste, além das indicacdes
necessarias para esse efeito, o averbamento seguinte, assinado e autenticado: Para
publicacdo no «Boletim da Republica».

MINISTERIO DA JUSTICA, ASSUNTOS
CONSTITUCIONAIS E RELIGIOSOS

DESPACHO

Um grupo de cidaddos requereu ao Ministro da Justica, Assuntos
Constitucionais e Religiosos, o reconhecimento da Associa¢do
para o Desenvolvimento da Crianca na Primeira Infancia-Childlife
Mozambique, como pessoa juridica, juntado ao pedido os estatutos da
sua constituicdo.

Apreciados os documentos entregues, verifica-se que se trata de uma
associagdo que prossegue fins licitos determinados e legalmente possiveis
cujo acto de constitui¢do e os estatutos da mesma cumprem o escopo € 0s
requisitos exigidos por lei, portanto nada obstando o seu reconhecimento.

Nestes termos e ao abrigo do disposto no n.° 1 do artigo 5 da Lei
n.°8/91, de 18 de Julho conjugado com o artigo 1 do Decreton.®21/91,
de 3 de Outubro, vai reconhecida como pessoa juridica a Associagdo
para o Desenvolvimento da Crianca na Primeira Infancia-Childlife
Mozambique.

Maputo, 29 de Julho de 2015. — O Ministro, Abdurremane Lino
de Almeida.

MINISTERIO DOS RECURSOS MINERAIS

Direccao Nacional de Minas

AVISO

Em cumprimento do disposto no Artigo 14 do Regulamento da Lei de
Minas, aprovado pelo Decreto nimero 62/2006 de 26 de Dezembro de
2006, publicado no Boletim da Repuiblican.° 51, 1.* serie, 8.° Suplemento,
faz-se saber que por despacho de S. Ex.* o Governador da Provincia de
Maputo de 21 de Maio de 2015, foi atribuido a Empresa Zeny Holding,
Limitada o Certificado Mineiro n.° 7177CM, valido até 22 de Abril de
2017, para a extrac¢@o de Areia e construg@o, no Distrito de Moamba,
Provincia de Maputo, com as seguintes coordenadas geograficas:

Vértice Latitude Longitude
1 -25°32° 157 3211° 00~
2 -25°32° 157 32107 457
3 -25° 32° 007 3210’ 457
4 -25°32° 007 3211’ 00~

Maputo, 26 de Maio de 2015. — O Director Provincial, Castro José
Elias.

(Este despacho ja foi publicado no Boletim da Repiiblica n.° 47 III série,
de 15 de Junho de 2015).

ANUNCIOS JUDICIAIS E OUTROS

Transportes Aki, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia dois de Setembro de dois mil e quinze,
foi matriculada, na Conservatdria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100649985
uma sociedade denominada Transportes Aki,
Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa do Cddigo
Comercial, entre:

Primeiro. Dércio Rodrigues Jaime Guambe,
solteiro, natural de Maputo, de nacionalidade

mocambicana, residente na Rua 7, quarteirdo
catorze, casa nimero catorze, Bairro 25 de
Junho A, nesta cidade, portador do Bilhete de
Identidade n.° 110502058729A, de treze de
Abril de dois mil e doze, emitido pelo Arquivo

de Identificagdo de Maputo;

Segundo. Justino Jaime Guambe, solteiro,
natural de Maputo, de nacionalidade
mocambicana, residente na Rua 7, quarteirdo
catorze, casa nimero catorze, Bairro 25 de

Junho A, nesta cidade, portador do Passaporte

n.° 10AA30721,de vinte e trés de Fevereiro de
dois mil e onze, emitido pela Direccdo Nacional
de Migragéo.

Que pelo presente contrato constitui uma
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada que se regerd pelos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede
A sociedade adopta a denominagio de

Transportes Aki, Limitada, e tem a sua sede
em Maputo, Rua 7, Bairro 25 de Junho, nimero
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trezentos e trinta e quatro, célula D, podendo
abrir delegacdes ou filiais, sucursais, delegacdes
ou quaisquer outras formas de representacio no
pais ou no estrangeiro e rege-se pelos presentes
estatutos e demais preceitos legais aplicaveis.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A duragdo da sociedade € por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da sua constituicdo.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

Um) Transporte de carga.

Dois) A sociedade poderd também exercer
actividades subsididrias ou complementares,
consignagdes, agenciamento e representacdes
comerciais de entidades nacionais e estrangeiras
bem como outro ramo de comércio ou inddstria
nao proibidas por lei, desde que obtenham as
necessdrias autorizacdes.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de cem mil meticais,
correspondente a soma de duas quotas iguais
assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de trinta
mil meticais, pertencente ao sécio
Dércio Rodrigues Jaime Guambe,
correspondente a trinta por cento
do capital social;

b) Uma quota no valor nominal de
setenta mil meticais, pertencente
ao socio Justino Jaime Guambe,
correspondente a setenta por cento
do capital social.

ARTIGO QUINTO
Aumento e reducéao do capital

O capital social da sociedade pode ser
aumentado ou diminuido quantas vezes forem
necessdrias desde que a assembleia geral,
delibere sobre o assunto.

ARTIGO SEXTO
Divisao e cessao de quotas

Um) Sem prejuizo das disposi¢des legais em
vigor a cessdo ou alienagdo total ou parcial de
quotas devera ser do consentimento dos socios
gozando estes do direito de preferéncia.

Dois) Se nem a sociedade, nem os socios
pretenderem usar do direito de preferéncia
nos trinta dias apds a colocacéio da quota 4 sua
disposicdo, poderd o sécio cedente cedé-la a
quem entender, nas condi¢des em que a oferece
a sociedade e aos sdcios.

ARTIGO SETIMO
Administracao

Um) A administragdo da sociedade e sua
representagdo em juizo e fora dele, activa e
passivamente, serd exercida pelo senhor Justino
Jaime Guambe.

Dois) A sociedade ficard obrigada pela
assinatura de um gerente ou procurador
especialmente constituido pela geréncia, nos
termos e limites especificos do respectivo
mandato.

Trés) E vedado a qualquer dos gerentes
ou mandatdrio assinar em nome da sociedade
quaisquer actos ou contratos que digam respeito
a negdcios estranhos a mesma.

Quatro) Os actos de mero expediente poderdo
ser individualmente assinados por empregados
da sociedade devidamente autorizadas pela
geréncia.

ARTIGO OITAVO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral redne-se
ordinariamente, uma vez cada ano, para
aprecia¢do do balango e contas do exercicio
findo e reparti¢do de lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-se
extraordinariamente, quantas vezes forem
necessdrias desde que as circunstancias assim o
exijam, para deliberar sobre quaisquer assuntos
que digam respeito a sociedade.

ARTIGO NONO
Herdeiros

Em caso da morte, interdi¢do ou inabilitacdo
de um dos sdcios, os seus herdeiros assumem
automaticamente o lugar na sociedade com
dispensa de caucdo, podendo estes nomear seus
representantes se assim o entenderem, desde
que obedecam o preceituado nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO
Dissolucéo e liquidacao da sociedade

A sociedade dissolve-se nos termos fixados
na lei ou por comum acordo dos sécios quando
assim entenderem.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Casos omissos

Os casos omissos serdo regulados pela
legislagdo comercial vigente e aplicdvel na
Reptblica de Mogcambique.

Maputo, nove de Setembro de dois mil
e quinze. — O Técnico, llegivel.

Momal — Construtora,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo que no
dia tré€s de Setembro de dois mil e quinze, foi
matriculada na Conservatéria do Registo de

Entidades Legais sob NUEL 100597128 uma
entidade denominada, Momal — Construtora,
Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa do Cédigo
Comercial; entre:

Primeiro. Orlando Venancio Mondlane,
de nacionalidade mo¢ambicana, natural de
Maputo, residente em Maputo, no bairro da
Polana Cimento, Avenida Eduardo Mondlane,
nimero mil duzentos e oitenta, portador do
Bilhete de Identidade n.° 110341908Y, emitido
em seis de Mar¢o de dois mil e nove.

Segundo. Alfredo Malinga, residente
em Maputo, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110102098210N, emitido no dia dezasseis
de Maio de dois mil e doze em Maputo.

Pelo presente contrato de sociedade outorgam
e constituem entre si uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, que serd regida
pelas clausulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominagio de
Momal — Construtora, Limitada, e tem a sua
sede na cidade de Maputo.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

Um) A sua durag¢do serd por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da constitui¢do.

Dois) A sociedade poderd, abrir filiais,
agéncias ou outras formas de representagao
social no pais, bem como no estrangeiro,
transferir a sua sede para qualquer local dentro
do territdrio nacional de acordo com a legislacao
vigente.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Construcdo civil e obras publicas;

b) Comércio internacional, importagdo
e exportacdo, representagao
de sociedades nacionais ou
estrangeiras, consignagdes e venda
a retalho ou a grosso em qualquer
ramo de actividade que a sociedade
acordar.

Dois) A sociedade poderd adquirir
participagdes financeiras em sociedades a
constituir ou ja constituidas, ainda que tenham
objecto social diferente do da sociedade.

Trés) A sociedade poderd exercer quaisquer
outras actividades desde que para o efeito
esteja devidamente autorizada nos termos da
legislacdo em vigor.
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ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro é de quarenta mil
meticais, dividido pelos sécios Orlando
Venancio Mondlane com o valor de vinte mil
meticais, correspondente a cinquenta por cento
do capital social, e Alfredo Malinga, com o
valor de vinte mil meticais, correspondente a
cinquenta por cento do capital social.

ARTIGO QUINTO
Aumento do capital

O capital social poderd ser aumentado ou
diminuido quantas vezes forem necessarias
desde que a assembleia geral delibere sobre
0 assunto.

ARTIGO SEXTO
Divisao e cessao de quotas

Um) Sem prejuizo das disposi¢des legais em
vigor, a cessdo ou alienacdo de toda a parte de
quotas, deverd ser do consentimento dos sécios
gozando estes do direito de preferéncia.

Dois) Se nem a sociedade, nem os sécios
mostrarem interesse pela quota cedente, este
decidird a sua aliena¢do aquém e pelos precos
que melhor entender, gozando o novo sécio dos
direitos correspondentes a sua participacdo na
sociedade.

ARTIGO SETIMO
Administracao

Um) A administra¢do e gestdo da sociedade
e sua representacdo em juizo e fora dele,
activa e passivamente, passam desde jd a
serem exercidos pelos dois s6cios como sécios
gerentes e com plenos poderes.

Dois) O administrador tem plenos poderes
paranomear mandatdrios a sociedade, conferindo
0s necessdrios poderes de representacao.

Trés) A sociedade ficard obrigada pela
assinatura de um gerente ou procurador
especialmente constituido pela geréncia nos
termos e limites especificos do respectivo
mandato.

Quatro) E vedado a qualquer dos gerentes
ou mandatdrios assinar em nome da sociedade
quaisquer actos ou contratos que digam respeto
anegdcios estranhos a mesma, tais como, letras
de favor, fiangas, avales ou abonacdes.

Cinco) Os actos de mero expediente poderdo
ser individualmente assinados por empregados
da sociedade devidamente autorizados pela
geréncia.

ARTIGO OITAVO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral retne-se
ordinariamente uma vez por ano para aprecia¢ao
e aprovacdo do balango e contas do exercicio
findo e reparti¢do de lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-
se extraordinariamente quantas vezes forem
necessdrias desde que as circunstancias assim o
exijam para deliberar sobre quaisquer assuntos
que digam respeito a sociedade.

ARTIGO NONO
Dissolucao

A sociedade s6 se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por comum acordo dos sécios
quando assim o entenderem.

ARTIGO DECIMO
Herdeiros

Em caso de morte, interdi¢@o ou inabilitacio
de um dos socios, os seus herdeiros assumem
automaticamente o lugar na sociedade com
despensa de caucdo, podendo estes nomearem
seus representantes se assim o entenderem,
desde que obedecam o preceituado nos termos
da lei.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Casos omissos

Os casos omissos serdo regulados pela
legislacdo vigente e aplicdvel na Republica de
Mocambique.

Maputo, nove de Setembro de dois mil
e quinze. — O Técnico, llegivel.

Techcore, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que por
acta de catorze de Abril de dois mil e quinze
da sociedade Techcore, Limitada, matriculada
pelo NUEL 100465302, deliberaram o seguinte:

A cessdo de duas quotas no valor de mil
seiscentos sessenta e seis meticais e sessenta
e sete centavos cada uma que os sécios Hélder
Chamba e Edson Nhamuxando possuiam e
que cedem aos sécios Francisco José Caetano
de Sousa, Nélio Luis Machava, Sinésio Jerson
Moisés Paco e Bruno Mondego Marques.

ARTIGO PRIMEIRO

E constituida e serd regida pelo Cédigo
Comercial e demais legislagdo aplicdvel e
por estes estatutos, uma sociedade comercial
por quotas de responsabilidade limitada
denominada Techcore, Limitada, por tempo
indeterminado.

ARTIGO QUARTO

Um) O capital social, integralmente
subscrito e realizado, ¢ de dez mil meticais
correspondente a quatro quotas iguais
assim distribuidas:

a) Uma quota no valor de dois
mil e quinhentos meticais
correspondente a vinte e cinco

por cento do capital social,
pertencente ao sécio Francisco
José Caetano de Sousa;

b) Uma quota no valor de dois
mil e quinhentos meticais,
correspondente a vinte e cinco
por cento do capital social,
pertencente ao sécio Sinésio
Jerson Moisés Paco;

¢) Uma quota no valor de dois
mil e quinhentos meticais,
correspondente a vinte e cinco
por cento do capital social,
pertencente ao sécio Nélio Luis
Machava;

d) Uma quota no valor de dois
mil e quinhentos meticais
correspondente a vinte e cinco
por cento do capital social
pertencente ao sécio Bruno
Mondego Marques.

Dois) O capital social poderd ser aumentado a
medida das necessidades dos empreendimentos
desde que seja aprovado em assembleia geral.

Trés) O aumento do capital social serd
preferencialmente subscrito pelos sécios na
propor¢ao das quotas por cada um subscrito
e realizado.

Maputo, quatro de Setembro de dois mil
e quinze. — O Técnico, llegivel.

Associacao para o Desen-
volvimento da Crianca
na Primeira Infancia-Childlife
Mozambique

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de vinte e quatro de Agosto de
dois mil e quinze, exarada de folhas cento
e dezanove a folhas cento vinte e duas do
livro de notas para escrituras diversas nimero
cinquenta e dois trago E, do Terceiro Cartdrio
Notarial de Maputo, perante Ermelinda Joao
Mondlane, licenciada em Direito, conservadora
e notdria superior, em exercicio no referido
cartorio, foi constituida uma associacao pessoa
colectiva de direito privado, sem fins lucrativos,
dotado de personalidade juridica, autonomia
administrativa, financeira e patrimonial, que
se regerd pelos termos constantes dos artigos
seguintes:

CAPITULO I

Denominacéo, natureza juridica,
ambito, sede, duracao e objectivos

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e natureza juridica

A Associa¢do Para o Desenvolvimento da
Crianca na Primeira Infincia, denominada
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Childlife Mozambique, é uma pessoa colectiva
de direito privado, sem fins lucrativos,
dotada de personalidade juridica, autonomia
administrativa, financeira e patrimonial.

ARTIGO SEGUNDO
Ambito, sede e duragio

A Childlife Mozambique é de ambito
nacional, tem sede em Maputo, Bairro Cumbeza,
quarteirdo ndmero quatro, Localidade de
Michafutene no distrito de Marracuene e € de
duracdo indeterminada, contando-se o seu inicio
a partir da data da sua constitui¢ao.

ARTIGO TERCEIRO
Objectivos

A Childlife Mozambique tem os seguintes
objectivos:

a) Contribuir na promoc¢do de um
ambiente de estimulacido dos
dominios de desenvolvimento
cognitivo, fisico, linguistico e scio
emocional de criancas na primeira
infancia, particularmente as mais
vulnerdveis que se encontram na
situacdo de afectadas ou em risco
de infec¢@o pelo HIV/SIDA;

b) Melhorar a situacdo alimentar e
nutricional das familias mais
vulnerdveis e de criancas em
idades de zero a cinco anos, através
da promocdo de agricultura de
conservacao nas zonas rurais
e disseminacdo de educacdo
nutricional com enfoque para a
diversificacdo da dieta alimentar;

¢) Melhorar a situacdo financeira de
cuidadores de criangas de zero a
cinco anos, através da promog¢ao
de iniciativas de geragdo de renda
e sistemas de poupanca e créditos
comunitarios;

d) Contribuir na cria¢do de um ambiente
de protec¢@o as criangas € promocio
dos seus direitos;

e) Fortalecer a capacidade institucional
das organizacdes baseadas nas
comunidades para sua contribuicio
na melhoria do desenvolvimento
das criancas em idades de zero a
cinco anos.

CAPITULO II
Membros, direitos e deveres
ARTIGO QUARTO
Admissao de membros

Um) Podem ser membros da Childlife
Mozambique todas as pessoas singulares ou
colectivas, privadas, nacionais ou estrangeiras,
residindo ou ndo em Mogambique, desde que

pugnem pela melhoria do ambiente de proteccio
e desenvolvimento integral de criancas na
primeira infancia e, aceitem os estatutos e
programas da Childlife Mozambique.

Dois) A candidatura a membro faz-se por
livre vontade da pessoa desde que aceite os
estatutos e Programas mediante o pagamento
de joia e as respectivas quotas.

ARTIGO QUINTO
Categoria de membros

Sdo membros da Childlife Mozambique os
seguintes: fundadores, efectivos, beneméritos
e honorarios.

a) Fundadores: os que tenham subscrito
a acta constitutiva da Childlife
Mozambique;

b) Efectivos: os que tendo aderido
a Childlife Mozambique
participam activamente no seu
desenvolvimento;

c¢) Beneméritos: os que tenham
contribuido ou venham a contribuir
para a realizacdo do escopo da
Childlife Mozambique;

d) Honordrios: aqueles que tenham
contribuido ou venham a contribuir
de modo substancial, com
apoio moral ou servicos, para
o desenvolvimento da Childlife
Mozambique.

ARTIGO SEXTO
Perda de qualidade de membro

Perde a qualidade de membro da Childlife
Mozambique:

a) Aquele que ndo tiver as quotas
devidamente regularizadas, por
um periodo superior a noventa dias;

b) Aquele que por motivos préprios
apresente formalmente a sua
renudncia;

¢) Aquele cuja conduta contrarie os
esforcos e objectivos da Childlife
Mozambique, apds prévias
adverténcias.

ARTIGO SETIMO
Direitos dos membros

Os membros da Childlife Mozambique
gozam dos seguintes direitos:

a) Participar na Assembleia Geral;

b) Eleger e ser eleito para qualquer cargo
da Childlife Mozambique;

¢) Conhecer a situagdo patrimonial da
Childlife Mozambique;

d) Requerer a convocagdo da Assembleia
Geral.

ARTIGO OITAVO
Deveres dos membros

Constituem deveres dos membros os
seguintes:

a) Conhecer e aplicar os estatutos da
Childlife Mozambique;

b) Prestigiar a Childlife Mozambique
e manter fidelidade aos seus
principios;

¢) Pagar pontualmente as jéias e quotas.

CAPITULO 111

Orgaos sociais, seus titulares,
competéncias e funcionamento

ARTIGO NONO
Orgaos sociais
Sao 6rgdos sociais da Childlife Mozambique:

a) A Assembleia Geral;
b) O Conselho de Direccdo;
¢) O Conselho Fiscal.

SECCAOT

Assembleia Geral

ARTIGO DECIMO

Natureza e composicao da assembleia
geral

Um) A Assembleia Geral € o 6rgdo maximo
da Childlife Mozambique, composta por todos
os membros fundadores, efectivos, beneméeitos
e honorarios.

Dois) A sua elei¢do é em Assembleia Geral,
para um mandato trienal.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Competéncias da assembleia geral
Um) Compete a Assembleia Geral:

a) Eleger a respectiva mesa, os
Conselhos de Direccdo e Fiscal,
respectivamente;

b) Definir anualmente, as linhas gerais da
politica associativa;

¢) Apreciar e votar o relatdrio, balango
e contas anuais da Direc¢do e o
parecer do Conselho Fiscal;

d) Eleger os membros honordrios;

e) Fixar a remuneracio dos membros dos
drgaos sociais, bem como, discutir e
aprovar o or¢camento anual;

/) Definir as regras, critérios e o valor
das joias e quotas a pagar pelos
membros;

g) Decidir sobre quaisquer assuntos
e situagdes ndo previstas nos
presentes estatutos.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Funcionamento da assembleia geral

Um) A Assembleia Geral redne
ordinariamente no segundo semestre de cada
ano.

Dois) Extraordinariamente a Assembleia
Geral retine por convocacdo do respectivo
presidente, ou por requerimento do Conselho
Fiscal ou ainda de um nimero ndo inferior a
um terco dos membros.
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Trés) O requerimento a que se refere o
ndmero anterior deve designar correctamente
0 objectivo da reunido.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Quérum

Um) A Assembleia Geral convocada a
pedido da Direccdo s6 pode reunir em primeira
convocatdria, desde que estejam presentes ou
devidamente representados mais de metade dos
membros efectivos, no pleno gozo de direitos.

Dois) Na falta do quérum conforme a que
se refere o ndmero anterior, a Assembleia Geral
retine em segunda convocatdria, trinta minutos
depois da hora marcada para a primeira, com
qualquer nimero de membros.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Convocatoria e deliberacées

Um) Assembleia Geral é convocada pelo
Presidente da respectiva mesa, com pelo menos
trinta dias de antecedéncia, por meio de um
aviso publicado pelo menos num dos jornais
mais lido e por carta registada, donde constem
a data, hora, local e agenda dos trabalhos.

Dois) As deliberacdes sdo tomadas por
maioria absoluta de votos dos membros
fundadores e efectivos, excepto nos casos
em que a lei exige o voto de dois ter¢os dos
membros.

SECCAOII

Conselho de direccao

ARTIGO DECIMO QUINTO
Natureza e composicao

O Conselho de Direc¢do é o 6rgao de gestio
e representacdo da Childlife Mozambique,
composto por um presidente, um secretdrio e
um tesoureiro.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Competéncias do conselho de direccao
Compete ao Conselho de Direcgdo:

a) A gestdo da Childlife Mozambique,
sua representacdo em todos
actos e contractos, em juizo e
fora dele, activa ou passivamente,
obrigando-o pela assinatura de dois
membros, um dos quais o Presidente
do Conselho de Direc¢do; casos de
mero expediente sdo assinados
por quaisquer dos membros ou
mandatarios, nos termos da lei;

b) Redigir as actas no livro préprio com
folhas enumeraadas, rubricadas pelo
Presidente, lavrando na primeira e
dltimas pdginas os respectivos
termos de abertura e encerramento;

¢) Praticar todos os actos de administracao
necessdrios a boa organizacdo
e eficiéncia da Childlife
Mozambique, que ndo seja da
exclusiva competéncia de outros

0rgaos sociais.
ARTIGO DECIMO SETIMO

Funcionamento do Conselho de Direccao

Um) O Conselho de Direc¢do retine
ordinariamente no fim de primeiro trimestre
de cada ano.

Dois) O Conselho de Direccdo cria a
estrutura executiva de dimensao apropriada para
o funcionamento da Childlife Mozambique,
devendo ajustar a mesma em funcdo das

necessidades de intervengdo se necessdrio.

SECCAO III

Conselho Fiscal

ARTIGO DECIMO OITAVO
Natureza e composicao

Um) O Conselho Fiscal é o 6rgdo de
auditoria da Childlife Mozambique, eleito pela
Assembleia Geral por proposta da respectiva
mesa, para um mandato trienal.

Dois) O Conselho Fiscal € composto por um

presidente, vice-presidente e um relator.

ARTIGO DECIMO NONO
Competéncias do Conselho Fiscal
Compete ao Conselho Fiscal o seguinte:

a) Verificar o regulamento interno e a
legislacdo;

b) Fiscalizar as actividades da Childlife
Mozambique em todas as decisdes
emanadas pela Assembleia Geral;

¢) Examinar a escritura e a documentagao
da Childlife Mozambique sempre
que necessdrio ou que julgue
conveniente;

d) Emitir o parecer sobre o relatdrio anual
e outros documentos do Conselho
de Direc¢d@o no exercicio das suas

funcdes.

ARTIGO VIGESIMO
Funcionamento do Conselho Fiscal

Um) O Conselho Fiscal retine trimestralmente
na sede da Childlife Mozambique para a
execugdo das suas competéncias.

Dois) O Conselho Fiscal retine extraordinaria-
mente quando por motivo de for¢a maior tal se

justifique.

CAPITULO IV
Fundos
ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
Receitas

Sao consideradas receitas da Childlife
Mozambique:

a) O produto das jdias e quotas;

b) A renda proveniente de quaisquer
bens ou servicos que a Childlife
Mozambique promova para a
prossecucio do seu escopo;

¢) Doacdes.

CAPITULO V
Disposicdes Finais
ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO

Casos omissos

Os casos omissos sdo esclarecidos em
Assembleia Geral, com recurso as disposicdes
da legislacdo que regula na Republica de
Mog¢ambique, a matéria tangente a pessoas
colectivas preceituada no Cédigo Civil de mil
novecentos e sessenta e seis.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
Extincao e liquidacao

Em caso de dissolugdo voluntdria ou judicial
da Childlife Mozambique, a Assembleia Geral
em sessdo ordindria e por maioria dos membros
presentes ou representados doard o patriménio a
uma associagdo congénere, sem prejuizos da lei.

Esta conforme.

Maputo, vinte e oito de Agosto de dois mil
e quinze. — A Notdria Técnica, llegivel.

Multifrota Mocambique,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacao,
que por acta avulsa de dezoito de Agosto de
dois mil e quinze da sociedade Multifrota
Mogambique,Limitada, registada na
Conservatoria das Entidades Legais de Maputo,
sob o NUEL 100237202, com o capital social
de cinquenta mil meticais integralmente
subscrito e realizado, os sdcios da sociedade
nomeadamente Adamo Valy Mahomed detentor
de uma quota no valor nominal de dois mil e
quinhentos meticais, representando cinco por
cento do capital social, A.V.M Consultores,
Limitada, detentora de uma quota no valor
nominal de quarenta e sete mil e quinhentos
meticais, deliberaram a alteracdo do nome
da sociedade, de Multifrota Mocambique,
Limitada, para Multisis, Limitada.

Os scdios deliberaram ainda aumentar o
capital social da sociedade de cinquenta mil
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meticais para quinhentos mil meticais, sendo
que o aumento de capital a ser integralmente
subscrito e realizado em dinheiro pelos sécios
sera feito na proporg¢ao das quotas por si detidas.

Deste modo passam os artigos primeiro e
quinto a ter a seguinte redac¢ao:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade adopta a denominagdo de
Multisis, Limitada e tem a sua sede na Avenida
Ahmed SekouToure, nimero mil e setenta,
cidade de Maputo, provincia de Maputo,
podendo por deliberacdo social criar ou
extinguir, no pais ou no estrangeiro sucursais,
delegacdes, agéncias ou quais quer outra forma
representacdo social sempre que se justifique a
sua existéncia.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro,é de quinhentos mil
meticais, correspondente a soma de duas quotas
assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de
quatrocentos e setenta e cinco mil
meticais, equivalente a noventa e
cinco por cento do capital social
pertencente a A.V. M, Consultores,
Limitada;

b) Uma quota no valor nominal de
de vinte e cinco mil meticais,
equivalente acinco por cento do
capital social pertencente a Adamo
Valy Mahomed.

O Técnico, llegivel.

Prima Correctora
de Seguros, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
por escritura da sociedade Prima Correctora
de Seguros, Limitada,de dois de Setembro de
dois mil e quinze, se procedeu na sociedade
em epigrafe a alteracfio do artigo quinto, do
pacto social.

Nestes termos € em concordancia com o
disposto acima o artigo quinto, passa a ter a
seguinte redac¢do:

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, € de
dois milhdes, seiscentos e cinquenta mil
meticais,correspondente a soma de quatro
quotas distribuidas do seguinte modo:

a) Uma quota com o valor nominal
de novecentos e vinte e sete

mil e quinhentos meticais,
correspondente a trinta e cinco por
cento do capital social, pertencente
a0 socio José Alexandre Silva Melo
da Ascencdo;

b) Uma quota com o valor nominal
de seiscentos e sessenta e dois
mil e quinhentos meticais,
correspondente a vinte e cinco por
cento do capital social, pertencente
ao socio Mamed Ismael Loonat;

c¢) Uma quota com o valor nominal
de seiscentos e sessenta e dois
mil e quinhentos meticais,
correspondente a vinte e cinco por
cento do capital social, pertencente
ao sécio Pedro Alexandre Correia
Melo da Ascengao;

d) Uma quota com o valor nominal
de trezentos e noventa e sete
mil e quinhentos meticais,
correspondente a quinze por cento
do capital social, pertencente ao
socio Pedro José Monteiro Indcio
Rato.

Dois) O capital social poderd ser aumentado
uma ou mais vezes por deliberacdo da
Assembleia Geral, que determinard os termos
e condigdes em que se efectuard o aumento.

Maputo, dois de Setembro de dois mil
e quinze. — O Técnico, llegivel.

BAGC-Sociedade
de Investimentos, S.A.

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
por escritura deonze de Agosto de dois mil
e quinze, lavrada de folhas cinquenta e oito
a cinquenta e nove, do livro de notas para
escrituras diversas nimero novecentos e trinta
e quatro traco B do Primeiro Cartério Notarial
de Maputo, Lubélia Ester Muiuane, licenciada
em Direito, conservadora e notdria superior em
exercicio no referido cartério,que de harmonia
com as delibera¢cdes tomadas em Reunido de
Assembleia Geral Extraordindria através da
acta avulsa datada de dezasseis de Julho de
dois mil e quinze, procedeu-se a dissolucio da
sociedade em epigrafe nos termos da alinea a)
do niimero um do artigo duzentos e vinte e nove
do Cédigo Comercial.

Ainda, por for¢a do artigo duzentos e trinta e
cinco do Cédigo Comercial, a sociedade passa a
adoptar a denominacio de BAGC-Sociedade de
Investimentos, S.A. sociedade em liquidacdo.

Esta conforme.

Maputo, oito de Setembro de dois mil
e quinze. — A Técnica, Ilegivel.

Conservart Service —
Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia quatro de Setembro de dois mil e quinze, foi

matriculada, na Conservatdria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100650959 uma
sociedade denominada Conservart Service —
Sociedade Unipessoal, Limitada.

Xavier José Maria Beve, casado, natural de
Xai-Xai, de nacionalidade mogambicana,
residente na Avenida Salvador Allend,
nimero trezentos e doze, terceiro andar,
flat seis, Bairro Polana Cimento, em
Maputo, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110100547399B, de quinze de Outubro
de dois mil e dez, emitido pela Direc¢io
Nacional de Identificagdo Civil de Maputo.
Que, pelo presente instrumento, nos termos

do artigo noventa do Codigo Comercial,

constitui uma sociedade unipessoal por quotas
de responsabilidade limitada, que reger-se-a
pelos seguintes artigos:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, forma e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagio de
Conservart Service — Sociedade Unipessoal,
Limitada e é constituida sob a forma de
sociedade comercial unipessoal por quotas de
responsabilidade limitada e tem a sua sede na
cidade de Maputo, Rua do Circulo, quarteirdo
cinco, casa cento e oitenta e quatro, Bairro da

Maxaquene D.

Dois) A sociedade podera, abrir filiais,
agéncias ou outras formas de representagdo
social no pafs, bem como no estrangeiro,
transferir a sua sede para qualquer local dentro
do territério nacional de acordo coma legislagdo
vigente.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sua duragdo é por tempo indeterminado,
contando-se para todos os efeitos a partir da
data da sua constitui¢@o.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto a prestagdo
de servicos nas seguintes dreas:

a) Conservagdo e restauro do acervo
documental (livros, documentos,
jornais, fotografias, etc;

b) Servigos de higienizag¢do de acervos
documentais, arquivos bibliotecas; e

c) Consultoria em conservagado
preventiva e restauro do patriménio
documental.

Dois) Mediante decisdo do sdécio
dnico, a sociedade poderd ainda exercer
quaisquer actividades comerciais conexas,
complementares ou secunddrias as suas
principais, ou poderd associar-se ou participar
no capital social de outras sociedades, desde
que permitido por lei.
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ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de vinte mil meticais,
correspondente a uma tinica quota, pertencente
ao socio Xavier José Maria Beve, representativa
de cem por cento do capital social.

ARTIGO QUINTO
(Cessao de quotas)

Um) E livre a cessdo e alienacio total ou
parcial de quotas.

Dois) A cessdo de quotas a terceiros carece
de consentimento do sdcio dnico, mediante
decisdo tomada pela mesma. Gozando do
direito de preferéncia na sua aquisi¢do, em
caso de 0 sdcio estiver interessado em exercé-lo
individualmente.

Trés) A divisdo ou cessdo parcial ou total da
quota a favor dos herdeiros do sdcio tnico nao
carece do consentimento da sociedade.

ARTIGO SEXTO
(Amortizacao da quota)

Um) A sociedade mediante prévia decisdo do
sécio Unico, poderd amortizar a quota no prazo
de noventa dias, a contar do conhecimento da
ocorréncia dos seguintes factos:

a) Se qualquer quota for arrestada,
arrolada, apreendida ou sujeita
a qualquer acto judicial ou
administrativo que possa obrigar a
sua transferéncia para terceiros, ou
ainda, se for dada como garantia de
obrigacdes que o titular assuma sem
prévia autorizagdo da sociedade;

b) Se qualquer quota ou parte for cedida a
terceiros sem se terem cumprido as
disposi¢des do artigo quinto.

Dois) O preco da amortizagdo serd pago
em prestacdes iguais e sucessivas dentro do
prazo maximo de seis meses, sendo as mesmas
representadas por titulos de crédito que vencerdo
juros a taxa aplicdvel aos depdsitos a prazo.

ARTIGO SETIMO
(Administracao e geréncia)

Um) A administragdo e geréncia da sociedade
bem como a sua representaciio em juizo e fora
dele, activa ou passivamente, serd exercida pelo
sécio Xavier José Maria Beve, que desde ja fica
nomeado administrador tinico, com dispensa de
cauc¢ao com ou sem remuneracgao.

Dois) A sociedade obriga-se:
a) Pela assinatura do administrador tinico;

b) Pela assinatura de procuradores
nomeados dentro dos limites
dos poderes das respectivas
procuracoes.

ARTIGO OITAVO
(Balanco)

Um) Os exercicios sociais coincidem com
0S anos civis.

Dois) O balanco e contas fechar-se-do em
trinta ¢ um de Dezembro de cada ano e serdao
submetidos a apreciac@o pelo sdcio tinico.

ARTIGO NONO
(Disposicoes finais)

Um) Em caso de morte, a sociedade
continuard com os herdeiros ou representante
do falecido ou interdito, o qual nomeard um
que a todos represente na sociedade, enquanto
a quota permanecer indivisa.

Dois) A sociedade s6 se dissolve nos casos
fixados por lei, caso a sua dissolu¢do tenha
sido decidida por acordo, serd liquidada como
0 sdcio unico decidir.

Trés) Os casos omissos serdo regulados pelas
disposicdes da lei.

Maputo, nove de Setembro de dois mil
e quinze. — O Técnico, llegivel.

AAB & Rob Avicultura,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia quatro de Setembro de dois mil e quinze, foi
matriculada, na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100650975 uma
sociedade denominada AAB & Rob Avicultura,
Limitada.

Por contrato de sociedade celebrado nos
termos do artigo noventa do Cédigo Comercial,
¢ constituida uma sociedade de responsabilidade
limitada entre:

Primeiro. Augusto Adriano Beve, solteiro,
maior, natural de Manhiga, portador do Bilhete
de Identidade n.° 110200205331B emitido aos
dez de Maio de dois mil e dez pela Direc¢éo de
Identificacdo Civil de Maputo e residente no
Bairro de Maxaquene, cidade de Maputo.

Segundo. Renato Osério Bacido, solteiro,
maior, natural de Marandanha - Inhassunge,
portador do Bilhete de Identidade
n.° 070100256594N emitido aos seis de
Novembro de dois mil e doze pela Direc¢do de
Identificagdo Civil de Maputo e residente no
Bairro Polana Canigo A.

ARTIGO PRIMEIRO

(Denominacao)

A sociedade adopta a denominagdo de AAB
& Rob Avicultura, Limitada que se regerd
pelos presentes estatutos e de mais legislagdes
aplicdveis.
ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sua duracdo € por tempo indeterminado
contando-se o seu inicio a partir da data da
presente contrato.

ARTIGO TERCEIRO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede no Bairro
Santa Isabel, Distrito de Marracuene, provincia
do Maputo.

Dois) Quando devidamente autorizada pelas
entidades competentes, a sociedade poderd abrir
ou fechar filiais, sucursais, agéncias ou outras
formas de representac@o em territdrio nacional
ou no estrangeiro de acordo com a delibera¢io
tomada para o efeito, pela assembleia geral.

Trés) A representacdo da sociedade no
estrangeiro poderdo ainda ser confiadas
mediante contrato, 4 entidades publicas ou
privadas legalmente constituidas ou registadas.

ARTIGO QUARTO
A sociedade tem por objecto:
a) Avicultura;

b) A sociedade poderd exercer outras
actividades comerciais, desde que
para tal obtenha aprovagdo das
autoridades competentes.

CAPITULO I

Capital social, cessao e amortizagao
de quotas, sucessao

ARTIGO QUINTO

Um) O capital social, integralmente subscrito
em dinheiro, € de dois milhdes e oitocentos mil
meticais, correspondente a soma de duas quotas
iguais assim distribuidas:

a) Augusto Adriano Beve, com uma
quota no valor de um milhao
e quatrocentos mil meticais,
correspondente a cinquenta por
cento do capital social;

b) Renato Osério Baciao, com uma
quota no valor de um milhdo
e quatrocentos mil meticais,
correspondente a cinquenta cinco

por cento do capital social.
Dois) O capital social podera ser aumentado
4 medida das necessidades dos projectos
e trabalhos, desde que seja aprovado em

assembleia geral.

ARTIGO SEXTO

A sociedade, mediante deliberagdo da
assembleia geral pode proceder a amortizacao
de quotas nos seguintes casos:

a) Por acordo com o respectivo titular;

b) No caso da quota ser alvo de
qualquer procedimento judicial,
nomeadamente, arresto, penhora
ou venda judicial;

¢) Naeminéncia de separacdo de bens de
qualquer dos sdcios.

ARTIGO SETIMO

Um) Em caso de falecimento de qualquer
socio, a sociedade continuarda com 0s SOcios
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sobrevivos e os herdeiros do falecido, devendo
estes nomearem, de entre si o cabeca de casal,
enquanto a quota se mantiver indivisa.

Dois) Em caso de interdi¢@o ou inabilitacdo
de qualquer sécio, a sociedade poderd, do
mesmo modo, continuar com o representante
legal do sécio interdito do mesmo modo,
continuar com o representante legal do socio
interdito ou inabilitado ou usar da faculdade
prevista, esta no artigo sexto do presente
estatuto quanto 4 amortizacdo da quota.

CAPITULO II

Assembleia geral e representacao
da sociedade

ARTIGO OITAVO

Um) Quando alei exija outras formalidades, as
assembleias gerais ordindrias ou extraordindrias
sdo convocadas por carta registada ou correio
electréonico dirigido aos sécios com dez dias
minimo de antecedéncia, pela geréncia, por sua
iniciativa ou a pedido de um dos sdcios.

Dois) A assembleia geral considera-se
regularmente constituida quando, em primeira
convocatdria estejam os dois sdcios, e, em
segunda convocatdria, trés dias depois, mesmo
que estejam dois socios, desde que a abordagem
seja predominante e vital para a sociedade.

Trés) As actas das assembleias gerais
deverdo ser assinadas por todos os sécios que
nelas tenham participado.

Quatro) Compete aos sécios deliberar sobre
todos os assuntos de especial interesse para a
vida da sociedade e em particular sobre:

a) A designacdo e destitui¢do dos
gerentes:

b) A alienacdio ou oneracdo de imdveis
ou mdveis sujeitos a registo,
alienagdo, oneragdo e locacdo do
estabelecimento;

¢) Subscri¢do ou aquisi¢do de particpacdes
sociais, noutras sociedades, sua
alienagdo ou oneragdo, bem como
a desisténcia e transacdo dessas
acgoes;

d) As alteragdes ao contrato de sociedade;

e) A fusdo, cisdo, transformacdo e
dissolu¢do da sociedade.

ARTIGO NONO
(Administracao e geréncia)

Um) A sociedade serd administrada e gerida
pelos sécios, Augusto Adriano Beve e Renato
Osério Bacido que desde ja ficam nomeados
administradores, activa e passivamente,
remunerado ou ndo, o qual é dispensado de
caugdo.

Dois) Os administradores terdo todos os
poderes tendentes a realizacdo do objecto social
da sociedade, podendo designadamente abrir
€ movimentar contas bancarias, aceitar, sacar,
endossar letras e livrancas e outros efeitos

comerciais, contratar e despedir pessoal, tomar
de aluguer ou arrendamento bens mdveis e
imoveis.

Trés) Os administradores poderdo constituir
procuradores da sociedade para a prética de
actos determinados ou categorias de actos e
delegar entre si os respectivos poderes para
determinados negdcios ou espécies de negdcios.

Quatro) Em caso algum poderdo os gerentes
comprometer a sociedade em actos ou contratos
estranhos ao seu objecto, designadamente em
letras e livrangas de favor, fiancas e abonagdes.

ARTIGO DECIMO
(Balanco, contas e aplicacao de resultados)

Um) O exercicio social coicinde com o ano
civil.

Dois) O balango anual e as contas de
resultados fechar-se-ao com referéncia aos
trinta ¢ um de Dezembro de cada ano e serao
submetidos a apreciacdo da assembleia geral
ordindria nos termos da lei.

Trés) Os lucros liquidos anuais, depois de
deduzidos cinco por cento para o fundo de
reserva legal enquanto ndo estiver realizado,
e sempre que seja preciso reitengra-lo e feitas
outras deducdes que a assembleia geral delibere,
serdo divididos pelos socios na proporgao
das suas quotas, sendo na mesma propor¢io
suportados 0s prejuizos se os houver.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

A sociedade ndo se dissolve por extin¢do
ou morte ou interdi¢do de qualquer sécio,
continuando com os sucessores, herdeiros ou
representantes do inabilitado ou interdito, os
quais exercendo em comum os respectivos
direitos, enquanto a quota permanecer indivisa
com a observancia do disposto na lei em vigor

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Um) A sociedade dissolve-se nos termos
fixados na lei.

Dois) Dissolvendo-se por acordo dos sécios,
todos eles serdo liquidatdrios devendo proceder
a sua liquidacdo como entdo deliberarem.

Trés) Em caso de disputa dos sécios em
relagdo a sociedade, serd a disputa resolvida em
primeiro lugar por meio de arbitragem, sendo a
escolha de um drbitro pelos sécios, podendo a
sua decisdo ser objecto de recurso por qualquer
dos sécios ao Tribunal Judicial da Provincia
do Maputo.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Em todos casos omissos nos presentes
estatutos aplicar-se-ao as disposi¢des da lei das
sociedades por quotas e demais legislacdo em
vigor na Republica de Mocambique.

Maputo, nove de Setembro de dois mil
e quinze. — O Técnico, llegivel.

Mobifix, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia cinco de setembro de dois mil e Quinze,foi
matriculada sob NUEL 100491117 uma
entidade denominada, Mobifix, Limitada.

Entre:

Primeiro. Carla Mirella de Oliveira Cortes,
de nacionalidade mocambicana, natural de
Quelimane, provincia da Zambézia, titular do
Bilhete de Edetidade. n.° 110100141824A,
emitido no dia seis de Abril de dois mil e dez,
na cidade de Maputo, vélido até seis de Abril
de dois mil e quinze;

Segundo. Denise Danila de Oliveira Cortes
Keyser de nacionalidade mog¢ambicana,
natural de cidade de Quelimane, provincia
da Zambézia, titular do Bilhete de Idetidade
n.° 1101006399461, emitido no dia Dezassete
de Novembro de dois mil e dez, na cidade de
Maputo, vilido até dezassete de Novembro de
dois mil e quinze.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um) A sociedade adopta a denominacio de
Mobifix, Limitada.

Dois)Tem a sua sede na Rua dos Lusiadas,
nimero duzentos e quarenta e oito, polana
Cimento A, Distrito Municipal Ka Mpfumu,
Cidade de Maputo.

Trés) A sociedade pode, por deliberacio
da administragdo, transferir a sua sede para
qualquer outro local de territério nacional.

Quatro)Por deliberacdo da assembleia
geral, a sociedade pode abrir delegacdes,
filiais, sucursais, agéncia sou outras formas de
representacao.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade € constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio da data
de celebracdo da respectiva escritura publica de
constitui¢ao.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto exercer
prestacdo de servigos na drea de engenharia civil,
provendo assisténcia técnica para reabilitagdo
e reparacdo de bens imdveis e equipamentos

Dois) Comércio com importagdo e
exportagao.

Trés) Por deliberagdo da assembleia geral,
a sociedade pode praticar outras actividades
comerciais relacionadas com o seu objecto,
pode associar-se ou participar no capital social
de outras sociedades, tendo em conta que tais
transac¢des sejam permitidas legalmente.
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ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro é de dez mil meticais,
e corresponde a soma de duas quotas, assim
distribuidas:

a) Uma, no valor nominal de cinco
mil meticais, correspondente a
cinquenta por centos do capital
social, pertencente a Carla Mirella
de Oliveira Cortes;

b) Uma, no valor nominal de cinco
mil meticais correspondente a
cinquenta por centos do capital
social, pertencente a Denise Danila
de Oliveira Cortés Keyser.

Um) O capital social podera ser aumentado,
mediante deliberacdo da assembleia geral.

Dois) Os sécios tém direito de preferéncia
no aumento do capital social, em propor¢do da
medida/percentagem de cada quota.

ARTIGO QUINTO
(Prestacoes suplementares)

Nao serdo exigidas prestacdes sumple-
mentares de capital, mas os socios poderdo
fazer suprimentos a sociedade de acordo com
as condi¢des que forem fixadas sem assembleia
geral.

ARTIGO SEXTO
(Cessao e divisao de quotas)

Um) A cessdo e divisdo de quotas carecem
de consentimento prévio da assembleia geral

Dois) A sociedade goza de direito de
preferéncia na aquisi¢do de quotas.

Trés) Caso a sociedade ndo exerca o
seu direito de preferéncia, este transfere-se
automaticamente para os s4cios.

Quatro) No caso de a sociedade ou os socios
ndo chegarem a acordo sobre o preco da quota
a ceder ou a dividir, o mesmo serd determinado
por consultores independentes e o valor que
vier a ser determinado serd vinculativo para
as partes.

ARTIGO SETIMO
(Amortizacao de quotas)

Um) Mediante prévia deliberagido da
assembleia geral, as quotas dos socios poderdo
ser amortizadas no prazo de noventa dias a
contar do conhecimento ou verificacdo dos
seguintes factos:

a) Se qualquer quota for penhorada,
empenhada, confiscada, apreendida
ou sujeita a qualquer acto judicial
ou administrativo que possa obrigar
a sua transferéncia para terceiros;

b) Se qualquer quota ou parte for cedida
a terceiros sem observancia do
disposto no Artigo Sexto dos
presentes estatutos.

Dois) O preco da amortizag@o serd pago em
ndo menos de quarto ou seis prestacdes mensais,
iguais e sucessivas, representadas por igual
numero de titulos de crédito que vencerio juros
a taxa aplicdvel aos depdsitos a prazo.

ARTIGO OITAVO
(Assembileia geral)

Um) A assembleia geral reunird
ordinariamente uma vez por ano, nos primeiros
trés meses depois de findo o exercicio anterior
para:

a) Apreciacdo, aprovagdo, correc¢do ou
rejeicdo do balanco e contas do
exercicio;

b) Decis@o sobre a distribuicdo dos
lucros;

c¢) Nomeacdo dos administradores e
determinacdo da sua renumeracao.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-se
extraordinariamente sempre que for necessario,
competindo-lhe deliberar sobre quaisquer
assuntos relativos a actividade da sociedade
que ultrapassem a competéncia do conselho
de geréncia.

Trés) E da exclusiva competéncia da
assembleia geral deliberar sobre a alienac¢do dos
principais actos da sociedade.

Quatro)A assembleia poderd ser convocada
por um administrador da administragdo, ou por
qualquer gerente da sociedade, por meio de
telex, fax, telegrama ou carta registada com
aviso de recep¢do, com uma intendéncia minima
de quinze dias, salvo nos caso sem que a lei exija
outras formalidades.

Cinco) Os sdcios poderdo fazer-se representar
nas assembleias gerais, mediante simples cartas
para esse fim dirigida ao presidente da mesa da
assembleia geral.

ARTIGO NONO
(Administracao e representacéao da sociedade)

Um) A sociedade serd dirigida e representada
por um director.

Dois. Compete ao director exercer os mais
amplos poderes, representando a sociedade em
juizo e fora dela, activa ou passivamente, e
praticando todos os actos tendentes 4 realizacao
do objecto social, que alei ou os presentes
estatutos ndo reservem exclusivamente a
assembleia geral.

Trés) A geréncia pode constituir
representantes e delegar a estes os seus poderes
no todo ou em parte.

Quatro) A sociedade fica vinculada pela
assinatura do director ou pela assinatura de
um terceiro a quem tenham sido delegados
poderes para o efeito nos termos definidos pela
assembleia geral.

Cinco) Em circunstancia alguma a sociedade
ficard vinculada por actos ou documentos que
ndo digam respeito as actividades relacionadas
com o objecto social, especialmente em letras
de favor, fiancas e abonagdes.

Seis) Até a decis@o da assembleia geral,
a sociedade serd dirigida a representada pelo
s6cio Denise Danila de Oliveira Cortés Keyser.

ARTIGO DECIMO
(Balanco e distribuicao de resultados)

Um) O periodo de tributa¢@o deverd coincidir
com o ano civil (calendério).

Dois) O balanco e as contas de resultados
fechar-se com frequéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano, e serdo submetidos a
apreciacdo da assembleia geral.

Trés) Deduzidos os encargos gerais,
repagamentos e outros encargos dos resultados
liquidos apurados em cada exercicio, serdo
deduzidos os montantes necessdrios para a
criagdo dos seguintes fundos de reserve a:

a) Vinte por centos para uma reserve
legal, ate vinte por centos do valor
do capital social, ou sempre que seja
necessdrio reintegra-lo;

b) Outras reservas que a sociedade possa
necessitar, de tempos em tempos.

Quatro) O remanescente sera, discricio-
nariamente, distribuido ou reinvestido pela
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Disposicoes finais)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
previstos na lei.

Dois) A liquida¢@o da sociedade depende de
aprovagdo da assembleia geral.

Trés) Os casos omissos serdo regulados pela
legislacdo mocambicana.

Maputo, nove de Setembro de dois mil
e quinze. — O Técnico, llegivel.

Sportsbet Mocambique,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia dois de Setembro de dois mil e quinze, foi
matriculada, na Conservatdria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 10063224 1uma
sociedade denominada Sportsbet Mocambique,
Limitada, entre Kashila Consulting Group
(PTY) Limitada, uma empresa incorporada
sob as leis da Africa do Sul e tendo o seu
endereco comercial resgistado em dezanove
Smmerfields, Gibson Drive, Buccleuuch,
Sandton, Johannesburg, apresentando o nimero
de registo de empresas 2013/204082/07,
representado neste acto pelo senhor Kashila
Yannick Kabasela, na capacidade do Consultor
de Direcgdo, tendo sido devidamente autorizado
por uma resolu¢@o do Conselho Administrativo

de KGG, sendo de nacionalidade congolesa,
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titular do Passaporte n.° 0B0485585 emitido
no Congo, aostrés de Julho de dois mil e treze,

e residente na Africa do Sul.

Supapesa Africa, uma empresa devidamente
incorporada na Republica das Mauricias,
apresentando o nimero de registo da empresa
121877 C1/GBL, tendo o seu enderego
comercial registado Suite 122, GrandBaie,Bus
inessParkGrandBaie, Mauricias, representado
neste acto pelo SenhorHarm Jan Fourie, de
nacionalidade sul-africana, titular doPassaporte
n.°M00116461, emitido na Reptiblica da Africa
do Sul,aos vinte e seis de Maio de dois mil e

catorze, e residente na Africa do Sul.

10-11 Moz, Limitada, empresa registada
sob a lei de Mogambique, representado neste
acto pelo senhor ManuelJodo Campos Paulo,
maior, natural de Angola, de nacionalidade
mogambicana,portador do Bilhete de Identidade
n.° 110104170212N, emitido pelos Servicos de
Identificacdo Civilde Maputo, aos sete de Abril
de dois mil e treze, e residente nesta cidade de

Maputo.

E celebrado o presente contrato de sociedade
por quotas que se regerd pelas clausulas

constantes dos artigos seguintes:

ARTIGO UM
(Denominacao)

Sportsbet Mogambique, Limitada, ¢ uma
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, criada por tempo indeterminado.

ARTIGO DOIS
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede no Bairro
da Urbanizacdo, quarteirdo seis, casa nimero
duzentos e setenta e trés c€lula A, nesta cidade
de Maputo.

Dois) O conselho de directorespoderd, no
entanto, mediante autoriza¢do da assembleia
geral, transferir a sede para outro local do
territério nacional.

ARTIGO TRES
(Objecto social)

A sociedade, pretende desenvolver as
seguintes actividades: Providenciar jogos
gerais de apostas desportivas, actividadese
instalacdese ou de outras actividades que
sdo incidentas ou conducentes a obter os
objectosacima.

ARTIGO QUATRO
(Capital social)

O capital social da Sportsbet Mozambique
Ltd, inteiramente subscrito e realizado, é de

vinte mil meticais representado por trés quotas
integralmente subscritas pelos sdcios nas
seguintes proporgoes:
a) Kashila Consulting Group (PTY),
LDA, com uma quota de dois mil
e cem Meticais equivalente a dez
virgula cinco porcento do capital
social;

b) Supapesa Africa Limited, uma quota
de dezasseis mil e quinhentos
meticais, equivalente a oitenta
e dois virgulacinco porcento do
capital social;

¢) 10-11 Moz, Limitada, com uma quota
de mil e quatrocentos meticais
equivalente a sete porcento do
capital social.

ARTIGO QUINTO
(Aumento do capital social)

Um) O capital social da empresa pode ser
aumentado apenas com um voto maioritdrio
da assembleiageral e de acordo com as leis da
empresa.

Dois) A decisdo para aumento de capital
deve expressamente indicar se novas quotas ou
se apenas aumentou valor nominal das quotas
existente.

ARTIGO SEXTO

(Financiamento)

Um) Todos os requisitos do capital da
empresa, bem como a fonte de tal financiamento,
deve de tempos a tempos ser determinado pela
assembleia geral.

Dois) O financiamento exigido pela empresa
para os propdsitos de desenvolver a sua
actividade ou financiamento e quaisquer
requisitos de capital de giro serd providenciado.

Trés) Em primeiro lugar, dos lucros gerados
pela empresa.

Quatro) Em Segundo lugar, traves de
empréstimos ou de outra assisténcia financeiraa
empresa de instituicdes financeiras ou terceiros.

Cinco) Em terceiro lugar, apenas no caso do
conselho ser incapaz de adquirir empréstimos
ou assisténcia financeira conforme previsto em
dois ponto dois através de empréstimos dos
accionistas a empresa em propor¢do da sua
participacdo na empresa.

Seis) Em quarto lugar, apenas no caso do
conselho ser incapaz de adquirir empréstimos ou
assisténcia financeira conforme previsto em dois
ponto dois e ou dois ponto trés através do capital
social subscrito pelos accionistas na propor¢do
da sua participagdo na empresa.

ARTIGO SETIMO
(Divisao e cessao de quotas)
Um) Nio obstante algo contrdrio neste

artigo sete um socio ndo terd direito a transferir
quaisquer das suas quotas a menos que O

transferidor tenha sido aprovado por oitenta por
cento de todos os sécios e o transferidor proposto
primeiro se comprometer, por execu¢do de um
titulo de aderéncia, ficar vinculado por todos os
respectivos termos e condigdes dos estatutos.

Dois) Sujeito a devida observancia por
qualquer séciofazendo uma transferéncia de
acordo comas disposicdes deste artigo sete,
em que qualquer sécio tem o direito a proceder
com a transferéncia, os outros sécios dardo
toda a aceitagdo razodvel, incluindo procurara
aprovacdo das resolugdes, necessdrias para
completar tal transferéncia e melhorar o titulo
do transferidor para as quotas relevantes.

Trés) Se um sécio (O “oferecente’) desejar
transferir todas (ou qualquer parte) das suas
quotas (as “quotas em oferta”), este deve
entregar uma oferta por escrito (a “oferta”) a
todos os outros socios (os “ restantes socios”)
e uma copia desta a Empresa. A oferta devera
estipular o prego (que serd em consideracio de
numerario

Quatro) Se um restante sdcios desejar aceitar
a oferta (um “ sécio aceitador”) tal dara um
aviso por escrito a Empresa dentro do periodo
de oferta. Se o numero total da quota em ralag@o
a qual o sécio aceitador deseja aceitar a oferta
equivalente ou exceder o nimero da oferta da
quota, o conselho deve sob expiro do periodo
de oferta alocar a oferta das quotas da seguinte
maneira:

Cinco) Um socioaceitador terd o direito a
essa propor¢do da oferta da quota de todos os
sécios aceitadores (a “ propor¢éopreventiva, ou
numero de Oferta de Quota em ralagdo ao qual
aceitou a Oferta, seja qual for o menor.

Seis) Um sécio aceitador que deseja
aceitar a Oferta em ralacdo a mais que a
sua proporcdopreventiva deve receber essa
proporcdo de quaisquer quota restantes nao
alocadas uma vez a sua propor¢ao em excesso
reflecte o total das propor¢des em excesso de
todas as quotas de aceitacdo.

Sete) O conselho deve dentro de cinco
dias uteis final do periodo de oferta notificar
os socios de aceitag@o da sua alocacdo e deve
informaroferecedor da identidade dos sécios
aceitadores e o nimero das quotas de oferta
lhes alocadas.

Oito) Caso todas as quotas de oferta forem
aceitadas pelos os sdcios restantes, entao
dentro de cincodias uteis do aviso do conselho
mencionado na cldusula dez ponto trés acima,
o oferecente ficard obrigado a transferir as
quotas de oferta aos sdcios aceitadores os
sociosaceitadoresserdo obrigados a pagar o
preco de acordo com a oferta.

Nove) Caso os restantes socios:

Dez) Nio aceitarem a oferta relativamente
a todas as quotas em oferta dentro do periodo
de oferta; ou

Onze) aceitar a oferta em ralacio a todas as
quotas em oferta dentro de cinco dias tteis de
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toda a oferta tendo sido aceite no total a persistir
de tal falha por cinco dias depois de receber uma
demanda por escrito do Oferecenteexigindo o
respectiva pagamento;

Doze) Entdo, sem prejudicar quaisquer
outros remédios que possam estar disponiveis,
o Oferecenteterd o direito dentro de noventa
dias depois de expirar o periodo deoferta para
transferir as quotas em oferta (em todo e ndo
em parte) a terceiros (o “ comprador ) mais
nao nos termos e condi¢gdes mais favordveis ao
comprador que aqueles aqui contos na oferta.
Depender nas disposicdes de consentimento da
empresa e divisdes de quotas.

ARTIGO OITAVO
(Administracao e geréncia)

Um) Os sécios da empresa devem nomear um
conselho administrativo, que serdresponsdvel
pela gestdo da empresa.

Dois) A remuneragdo dos directores serd
determinado por resolu¢do dos sécios. Todos
os directores devem entrar num acordo com a
empresa que estipula os direitos e obrigacdes
dos directores.

Trés) Um director pode apenas representar
a empresa em actos contractos quando
especificamente autorizado para assim o fazer
por uma resolu¢d@o do conselho.

Quatro) Uma resolug¢@o do conselho geral
pode ser passada estipulando a natureza das
actividade e que ndo exijam de uma resolug¢ao
especifica do conselho.

Cinco) Harm Fourie serda nomeado como
administrador da empresa, devidamente
autorizado para gerir em nome da empresa.

ARTIGO NONO
(Amortizacao de quotas)

Um) A sociedade pode redimir as quotas
dos sdcios que ndo desejam continuar afiliados.

Dois) Os termos de pagamentos das quotas
referidas no ndmeroanterior serdo determinada
pela assembleia geral.

ARTIGO DECIMO
(Assembileia geral)

Um) A assembleia geral € composta por
todos os sdcios.

Dois) Qualquer sdcio pode ser representado
no encontro por qualquer outro sécio ou pessoa
prépria para representar o sécio, uma carta
dirigida ao Presidente da assembleia geral, que
esta empoderado para decidir a autencidade
do mesmo.

Trés) A assembleia geral serd tomada por
voto maioritdrio e poderdo para a sociedade,
desde que ndo seja nulo sob a lei.

Quatro) A assembleia geral pode ultrapassar
um voto maioritdrio de qualquer decisdo do
conselho, quando esta decisdo contraria ou
modificar os objectivos da empresa.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Ano social e balanco)

Um) O ano fiscal coincide com o ano civil.

Dois) O primeiro ano financeiro
comecardexcepcionalmente no momento do
inicio das actividades da sociedade.

Trés) O saldo da declarag@o de rendimentos
vai fechar em refer€ncia aostrinta ¢ um de
Dezembro de cada ano de exercicio e serd
submetido a assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

(Fundo de reserva legal e lucros)

Um) Dos lucros de cada ano serido
reduzidos por em primeiro lugar a percentagem
determinada para constituir o fundo de reserva
juridica, enquanto tal ndo estiver totalmente
pago ou sempre que necessdrio restituir tal
fundo.

Dois) Cumprido o disposto no nimero
anterior, a parte restante constituird dividendos
aos sdcios na proporcao das respectivas quotas.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Dissolucao)

A sociedade s6 se dissolve nos casos
previstos pela lei e por acordo entre os s6cios.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Liquidacao)

No caso de dissolu¢do da empresa por
liquidagdo, as receitas liquidas serdodistribuidas
aos sOcios em proporcdo com a sua participagao.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Casos omissos)

Em todo omisso, a sociedade regular-se-4
nos termos da legislac@o aplicdvel na Republica
de Mocambique e dos regulamentos internos
que a assembleia geral vier a aprovar.

Maputo, nove de Setembro de dois mil
e quinze. — O Técnico, llegivel.

Contar Call Center —
Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia trés de Setembro de dois mil e quinze,
foi matriculada, na Conservatdria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100650258
uma sociedade denominada Contar Call Center
Sociedade Unipessoal, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa do Cddigo
Comercial:

Joshua do Rosdrio Aligy, solteiro, natural de
Maputo, de nacionalidade mocambicana,
residente em Maputo no Bairro Central,

portador do Bilhete de Identidade

n.° 110100239101N, emitido aos quinze de

Maio de dois mil e treze, vélido até quinze

de Maio de dois mil e dezoito.

Pelo presente contrato escrito particular
constitui uma sociedade por quotas unipessoal
limitada, que se regerd pelos artigos seguintes.

CAPITULO 1
Denominacao, duracao, sede e objecto
ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracéo)

A sociedade adopta a denominagdo de
Contar Call Center — Sociedade Unipessoal,
Limitada, criada por tempo indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede social em
Maputo, cita na Avenida Zedequias Manganhela
nlimero trezentos e nove, primeiro andar.

Dois) Mediante simples decisdo do sécio
Unico, a sociedade poderd deslocar a sua sede
para dentro do territério nacional, cumprindo
0s necessarios requisitos legais.

Trés. O sécio tnico poderd decidir a abertura
de sucursais, filiais ou qualquer outra forma de
representacdo no pais e no estrangeiro, desde
que devidamente autorizada.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tém por objecto,
desenvolver actividade de prestacdo de servicos
nas dreas de:

i) Terceiriza¢do de Call Center;

ii) Gestao de Call Center;

iii) Consultoria de Call Center;

iv) Aluguer de equipamento; informatico
(computadores e servidores PBX).

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades conexas com o seu objecto principal
e desde que para tal obtenta aprovacdo das
entidades competentes.

Trés) A sociedade poderd adquirir
participacdes financeiras em sociedades a
constituir ou constituidas, assim como associar-
se com outras sociedades para a persecucio
de objectivos comerciais no ambito ou ndo do
seu objectivo.

CAPITULO II
Capital social

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de dez mil meticais,
correspondente a uma quota do dnico sécio
Joshua do Rosdrio Aligy equivalente a cem por
cento do capital social.
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ARTIGO QUINTO Seanergy Mogam biq ue — b) Instalagéo e manutencdo de oleodutos,

(Prestacdes suplementares)

O so6cio poderd efectuar prestacdes
suplementares de capital ou suprimento a
sociedade nas condicdes que forem estabelecidas
por lei.

ARTIGO SEXTO

(Administracao, representacao
da sociedade)

Um) A sociedade serd administrada pelo
socio Joshua do Rosdrio Aligy.

Dois) A sociedade fica obrigada pela
assinatura do administrador, ou ainda por
procurador especialmente designado para o
efeito.

Trés) A sociedade pode ainda se fazer
representar por um procurador especialmente
designado pela administragdo nos termos e
limites especificos do respectivo mandato.

CAPITULO IV
Disposicoes gerais
ARTIGO SETIMO
(Balanco e contas)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balanco e contas de resultados
fechar-se-ao com referéncia aos trinta e um de
Dezembro de cada ano.

ARTIGO OITAVO
(Lucros)

Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-do em primeiro lugar a percentagem
legalmente indicada para constituir a reserva
legal, enquanto ndo estiver realizada nos
termos da lei ou sempre que seja necessario
reintegra-la.

ARTIGO NONO

(Dissolucao)

A sociedade dissolve-se nos casos € nos
termos da lei.

ARTIGO DECIMO
(Disposicoes finais)

Um) Em caso de morte ou interdicdo de
tnico socio, a sociedade continuard com o0s
herdeiros ou representantes do falecido ou
interdito, os quais nomeardo entre si um que a
todos represente na sociedade, enquanto a quota
permanecer indivisa.

Dois) Em tudo quanto for omisso nos
presentes estatutos aplicar-se-do as disposigdes
do Cédigo Comercial e demais legislagdo
em vigor na Republica de Mocambique.
Maputo, nove de Setembro de dois mil e quinze.
— O Técnico, llegivel.

Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia trés de Setembro de dois mil e quinze, foi
matriculada, na Conservatdria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100650215 uma
sociedade denominada Seanergy Mogambique
— Sociedade Unipessoal, Limitada.

Pelo presente escrito particular e ao abrigo
do disposto no artigo noventa do Cdédigo
Comercial, Dominique Thirel, casado, de
nacionalidade francesa, residente na Rua José
Sidumo, nimero setenta e trés em Maputo,
titular do Passaporte n.° 12CH21850, emitido
aos vinte e dois de Junho de dois mil e doze,
viélido até vinte e um de Junho de dois mil e
vinte e dois, celebra o presente contrato de
sociedade que tem por objecto a constituicao
uma sociedade comercial unipessoal por quotas,
que se rege pelos termos e condi¢des constantes
das cldusulas seguintes:

CAPITULO I
Denominacao, duracao, sede e objecto
ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, natureza e duracao)

Um) A sociedade comercial adopta a
denominac@o de Seanergy Mocambique
— Sociedade Unipessoal, Limitada.

Dois) A Seanergy Mogambique — Sociedade
Unipessoal, Limitada uma sociedade unipessoal
por quotas de responsabilidade limitada,
sociedade comercial de direito mogambicano
que se regera pelos presentes estatutos, ¢ na
parte em que forem omissos, pela demais
legislagdo aplicavel.

Trés) A sociedade constitui-se por tempo
indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede e representacoes sociais)

Um) A Seanergy Mogambique — Sociedade
Unipessoal, Limitada, tem a sua sede social em
Maputo, na rua José¢ Sidumo, nimero setenta
e trés, bairro da Polana-Cimento, em Maputo.

Dois) A sociedade podera transferir a sua
sede para qualquer localidade do territério
nacional por simples decisdo do seu socio tnico.

Trés) A sociedade podera abrir ou encerrar
filiais, sucursais, agéncias, delegagdes ou
qualquer outra forma de representagao social, no
pais ou no estrangeiro, quando a administragdo
o decidir.

ARTIGO TERCEIRO

(Objecto)
Um) A sociedade tem por objecto principal
a prestagdo dos seguintes servigos:

a) Realizacdo de trabalhos maritimos
e submarinhos incluindo a
engehanria;

cais, dispositivos de linguagens de
marcacdo e atracacdo, soldadura
e corte submarinho, controlo ndo
destrutivo , inspeccdo por particulas
magnéticas, desencalagem ee
expertises certificados;

c¢) Comercializacdo de produtos
relacionadas com as actividades
acima expostas;

d) Estudos hidrograficos, batimetria,
sonar de varrimento lateral,
hidrosfera, magnetometria, rov,
aluguer de navios de cargas, barcos
e pantoons;

e¢) Formacdo dos marinheiros e
mergulhadores comerciais.

Dois) A sociedade podera exercer outras
actividades conexas com o seu objecto principal
e desde que para tal obtenha aprovagdo das
entidades competentes.

Trés) A sociedade poderd adquirir
participacdes financeiras em sociedades a
constituir ou constituidas, ainda que com
objecto diferente do da sociedade, assim como
associar-se com outras sociedades para a
persecugdo de objectivos comerciais no ambito
ou ndo do seu objecto.

CAPITULO 1T
Capital social
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, ¢ de cinquenta mil
meticais, correspondente a uma quota do sécio
tnico, Dominique Thirel equivalente a cem por
cento do capital social.

ARTIGO QUINTO
(Prestacoes de suplementares)

O so6cio poderd efectuar prestacdes
suplementares de capital ou suprimentos
a sociedade nas condi¢des que forem
estabelecidas por lei.

ARTIGO SEXTO
(Administracao, representacao da sociedade)

Um) A sociedade sera administrada pelo
sécio unico.

Dois) A sociedade fica obrigada pela
assinatura do seu administrador ou de procurador
expressamente nomeado para o efeito.

Trés) A sociedade pode ainda fazer-se
representar por procurador expressamente
designado pela administragdo nos termos e

limites especificos do respectivo mandato.
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CAPITULO III
Disposicoes gerais
ARTIGO SETIMO
(Balanco e contas)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balanco e contas de resultados
fechar-se-d0 com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano.

ARTIGO OITAVO
(Lucros)

Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-do em primeiro lugar a percentagem
legalmente indicada para constituir a reserva
legal, enquanto ndo estiver realizada nos
termos da lei ou sempre que seja necessario
reintegra-la.

ARTIGO NONO
(Dissolucao)

A sociedade dissolve-se nos casos e nos
termos da lei.

ARTIGO DECIMO
(Disposicoes finais)

Um) Em caso de morte ou interdigdo do
socio tnico, a sociedade continuard com os
herdeiros ou representantes do falecido ou
interdito, os quais nomeardo entre si um que a
todos represente na sociedade, enquanto a quota
permanecer indivisa.

Dois)Em tudo quanto for omisso nos
presentes estatutos aplicar-se-20 as disposi¢des
do Cddigo Comercial ¢ demais legislagdo em
vigor na Republica de Mogambique.

Maputo, nove de Setembro de dois mil
e quinze. — O Técnico, llegivel.

Jolisa Construcodes, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia dezasseis de Dezembro de dois mil e catorze,
foi matriculada, na Conservatéria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100561794
uma sociedade denominada Jolisa Construcdes,
Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa do Cddigo
Comercial entre:

Primeiro. Ligio Anacleto Djedje, solteiro,
de nacionalidade mogambicana, residente na
Machava, portador do Bilhete de Identidade
n.° 100104795558M, emitido aos doze de
Maio de dois mil e catorze, pelo Arquivo de
Identificac@o Civil da Matola.

Segundo. Samuel Lidia Manjate, solteiro,
de nacionalidade mogambicana, residente em
Maputo, portador do Bilhete de Identidade

n.° 110500701149S, emitido aos vinte e trés de
Novembro de dois mil e dez, pelo arquivo de
Identificacdo Civil de Maputo;

Terceiro. Joana Marta Artur Manjate,
solteira, de nacionalidade mogambicana,
residente na Matola, portadora do Bilhete de
Identidade n.° 100102834058M, emitido aos
vinte e cinco de Janeiro de dois mil e treze,
pelo Arquivo de Identificag@o Civil da Matola.

Que pelo presente contrato de sociedade
outorgam e constituem entre si uma sociedade
por quotas que vai reger-se pelos artigos
seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao social)

A sociedade adopta a denominagio de
Jolisa Construgdes, Limitada. Daqui por diante
designada por sociedade. E uma sociedade por
quotas de responsabilidade limitada, que reger-
se-4 pelos presentes estatutos e pela legislacéo
em vigor na Republica de Mocambique.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede e representacao)

Um) A sociedade tem a sua sede e principal
estabelecimento na cidade de Maputo, na
Avenida Vladimir Lenine, nimero quinhentos
e sessenta e oito, quarto andar, Bairro Central,
podendo por simples deliberagdo da assembleia
geral, transferir a sede para outro local, criar
sucursais, delegacdes, agéncias ou outra
forma de representacdo em qualquer ponto do
territdrio nacional.

Dois) A sociedade € constituida por tempo
indeterminado e tem o seu inicio a contar a
partir da data da assinatura do presente contrato
de sociedade.

ARTIGO TERCEIRO

(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto principal,
prestacdo de servigos nas seguintes dreas:

a) Construgdo civil, elaboracdo de
projectos, consultoria em
construc¢do civil, fiscaliza¢do de
obras, reabilitacdo de obras, e
outros servigos afins e relacionados.

Dois) A sociedade poderd exercer
outras
complementares, subsididrias da actividade
principal, desde que devidamente autorizada
pelas entidades competentes, conforme for
deliberado pela assembleia geral.

actividades comerciais conexas,

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, € de cento e
cinquenta mil meticais, correspondente a soma
das trés quotas, uma no valor de cinquenta e um
mil meticais, correspondente a trinta e quatro

por cento, pertencente ao sécio Ligio Anacleto
Djedje, outra no valor de quarenta e nove mil e
quinhentos meticais, correspondente a trinta e
trés por cento, pertencente a sécia Joana Marta
Artur Manjate e outra no valor de quarenta e
nove mil e quinhentos meticais, correspondente
a trinta e trés por cento, pertencente ao socio
Samuel Lidia Manjate.

Dois) Poderao ser sécios da sociedade outras
pessoas singulares ou colectivas, admitidas
em assembleia geral para o efeito, desde que
se identifiquem com os objectivos e visdo da
mesma.

ARTIGO QUINTO

(Aumento do capital social)

O capital social pode ser aumentado mediante
deliberacdo da assembleia geral.

ARTIGO SEXTO
(Aumento e reducao de quotas)

Um) A cessdo total ou parcial das quotas
fica condicionada ao exercicio de direito de
preferéncia por parte dos s6cios em primeiro
lugar, e da sociedade em segundo lugar, sendo
esta transmissao livre entre os sdcios, carecendo
do consentimento da sociedade quando feita a
estranhos.

Dois) A sociedade ndo se dissolverd por
morte ou impedimento de qualquer dos socios,
continuando a sua existéncia com o sobrevivo
e herdeiros ou representantes do sécio falecido
ou interdito, devendo estes nomear um que
a represente, enquanto a quota se mantiver
indivisa.

ARTIGO SETIMO
(Administracao)

Um) A administragdo da sociedade serd da
competéncia dos sdcios Ligio Anacleto Djedje,
Samuel Lidia Manjate e Joana Marta Artur
Manjate na qualidade de sécio gerente, ou
pelo seu mandatdrio/ procurador devidamente
indicado para o efeito.

Dois) A sociedade obriga se pela assinatura
dos sécios Ligio Anacleto Djedje, Samuel Lidia
Manjate e Joana Marta Artur Manjate, ou seu
mandatdrio/ procurador devidamente indicado
para o efeito, na abertura de contas bancdrias,
assinatura dos cheques, compra e venda de
bens da empresa e ndo podendo este obrigar
a sociedade em actos estranhos aos negocios,
avales letras a favor e outros similares.

Trés) As competéncias e outras atribui¢des
de cada sécio serdo definidas em instrumento
especifico.

ARTIGO OITAVO

(Assembleia geral)

A assembleia geral é convocada por carta
registada com antecedéncia minima de quinze
dias as suas deliberacdes.
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ARTIGO NONO
(Dissolucao)

Um) A sociedade dissolve-se por acordo
dos sdcios e nos demais casos previstos por lei.

Dois) Dissolvida a sociedade proceder-se-4
a sua liquidacdo, gozando os liquidatdrios do
mais amplos poderes para o efeito.

Trés) Procedendo-se a liquidacido
da sociedade, a partilha dos bens sociais
serd efectuada em conformidade com as
participacdes dos sécios, aquela data e apds a
liquidagdo aos sécios credores dos eventuais
suprimentos efectuados.

Quatro) Na falta de acordo e se alguém
deles o pretender, serd o activo social licitado
em global com obrigacdes do pagamento do
passivo e adjudicado ao sécio que melhor oferta
efectuar, em igualdade de condi¢des.

Cinco) A sociedade reserva-se o direito de
amortizar a quota de qualquer sécio, quando
sobre ela recaia arresto, penhora ou providéncia
cautelar.

ARTIGO DECIMO

(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados
por deliberacdo da assembleia geral e na
impossibilidade do que se aplica as regras do
direito vigente na Reptiblica de Mogambique.

Maputo, nove de Setembro de dois mil
e quinze. — O Técnico, llegivel.

Incentiva Mocambique,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia onze de Junho de dois mil e quinze, foi
matriculada, na Conservatdria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100618141 uma
sociedade denominada Incentiva Mocambique,
Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa do Cddigo
Comercial, entre:

Primeiro. Emilio Felisberto Gove, solteiro,
maior, natural de Inhambane, residente no
quarteirdo nimero quarenta € um, casa nimero
trinta e um, Bairro da Maxaquene, portador
do Bilhete de Identidade n.° 110100977471P,
emitido em Maputo, aos vinte e um de Margo
de dois mil e onze;

Segundo. Yolanda Festas Mabote, solteira,
maior, natural de Maputo, residente no
quarteirdo nimero dezassete, casa nimero
sessenta, Bairro Guava, portadora do Bilhete
de Identidade n.° 110104601893N, emitido em
Maputo, aos vinte e um de Janeiro de dois mil
e catorze;

Terceiro. Sueli Palmira Emilio Gove, menor,
natural de Maputo, residente no quarteirdo
nimero dezassete, casa numero sessenta e

cinco, Bairro Guava, portadora do boletim de
Nascimento com o registo trés mil duzentos
e catorze.

Quarto. Melani Cecilia de Yolanda Emilio
Gove, menor, natural de Maputo, residente
no quarteirao nimero dezassete, casa nimero
sessenta e cinco, Bairro Guava, portadora do
boletim de Nascimento com o registo n.° 4459.

Pelo presente contrato de sociedade
outorgam e constituem entre si uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada, que se
regerd pelas cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominagdo social de
Incentiva Mogambique, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A sua sede € na Provincia de Maputo,
quarteirdo nimero dezassete, casa nimero
sessenta e cinco, Bairro Guava, podendo
abrir sucursais, delegacdes ou outras formas
de representagdo social em qualquer parte do
territério nacional ou fora dele e a sua duracdo
¢ por tempo indeterminado.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

A sociedade tém como seu objecto social a
prestacdo de servicos nas dreas de:

i) Design de interiores;

ii) Publicidade e servicos graficos;
iii) Representacdo de marcas;

iv) importagao;

v) Exportacdo;

vi) Transportes e logistica;

vii) Comércio geral.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, é de vinte mil meticais
integralmente subscrito e realizado em dinheiro,
e corresponde a soma de duas quotas assim
distribuidas:

a) Uma quota de oito mil meticais,
correspondente a quarenta por
cento do capital social, subscrita
pelo sécio Emilio Felisberto Gove;

b) Uma quota de quatro mil meticais,
correspondente a vinte por cento do
capital social, subscrita pela sécia
Yolanda Festas Mabote;

¢) Uma quota de quatro mil meticais,
correspondente a vinte por cento do
capital social, subscrita pela sécia
Sueli Palmira Emilio Gove;

d) Uma quota de quatro mil meticais,
correspondente a vinte por cento

do capital social, subscrita pela
socia Melani Cecilia de Yolanda
Emilio Gove.

ARTIGO QUINTO
(Obrigacao da sociedade)

A sociedade obriga-se pela assinatura de
dois membros do conselho de administragdo
ou pela assinatura de mandatdrio especialmente
designado para a prdtica de acto certo e
determinado.

Pardgrafo tnico: A sociedade ndo ficard
obrigada em actos ou contratos que a ela ndo
disserem respeito e é vedado aos sécios ou
administradores, obrigar a sociedade em actos
da natureza de abonagdes, fiancas, avales, letras
de favor e outros semelhantes, estranhos aos
negdcios sociais.

ARTIGO SEXTO

(Administracao e representacao da socie-
dade)

A administragio e representagdo da sociedade
competird a todos os s6cios em conjunto, 0s
quais sdo nomeados administradores com
dispensa de caug@o.

Pardgrafo tnico. E desde ji4 nomeado
presidente do conselho de administracdo o
senhor Emilio Felisberto Gove, a ele competindo
o exercicio das actividades inerentes a este
cargo.

ARTIGO SETIMO

(Delegacao de poderes)

O presidente do conselho de administracdo
poderd delegar no todo ou em parte os seus
poderes em qualquer dos sécio ou pessoa
estranha 4 sociedade, mediante instrumento
juridico apropriado.

ARTIGO OITAVO
(Alienacao de quotas)

A cessdo de quotas, no todo ou em parte,
entre os socios € livre, e ndo € permitida a cessdo
de quotas a estranhos sem o consentimento da
sociedade.

ARTIGO NONO

(Dissolucao da sociedade)

A sociedade ndo se dissolve por morte,
interdi¢do ou incapacidade definitiva de
qualquer dos sécios, continuando as suas
actividades com os sobrevivos e os herdeiros
ou representante legal, devendo os herdeiros
nomear um que a todos represente na conducao
dos negdcios sociais enquanto a quota se
mantiver indivisa.

ARTIGO DECIMO
(Exercicio social)

O exercicio social coincide com o ano
civil, e o balanco e as contas de resultados
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serdo fechados com referéncia a trinta e um de
Dezembro, sendo submetidas a assembleia geral
para deliberag@o.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Lucros)

Os lucros liquidos apurados em cada
exercicio, depois de deduzida a percentagem
para a constituicdo de outro tipo de reservas
especiais criados pela assembleia-geral, serdo
distribuidos pelos s6cios na propor¢do das
suas quotas.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Convocacao da assembleia geral)

As reunides da assembleia geral sdo
convocadas por simples cartas registadas
dirigidas aos sécios com uma antecedéncia
minima de oito dias, prazo que poderd ser
dilatado no caso de algum ou alguns dos sécios
residir fora do local onde se situar a sede social.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Casos omissos)

Em tudo omisso nos presentes estatutos
aplicar-se-ao as disposicdes competentes de
legislacdo aplicdvel e em vigor na Reptiblica
de Mocambique.

Maputo, nove de Setembro de dois mil e
quinze. — O Técnico, llegivel.

Pérola Consulting, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia vinte e cinco de Agosto de dois mil e quinze,
foi matriculada, na Conservatéria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100651351
uma sociedade denominada Pérola Consulting,
Limitada, entre:

Alberto Manuel Vombe, natural de Maputo de
nacionalidade mogambicana, residente em
Maputo, bairro da Malhangalene, rua Castelo
Branco nimero cento e vinte e seis, titular do
Bilhete de Identidade n.° 1100100106389Q,
emitido em Maputo na Direc¢do Nacional
de Identificagdo Civil aos seis de Margo
de dois mil e quinze, casado com Carachi
Rodrigues Selimane Vombe, natural de
Angoche, provincia de Nampula em regime
de comunhio de bens adquiridos;

Eduardo Alberto Vombe, menor representado
no presente contrato pelo senhor Alberto
Manuel Vombe na qualidade de pai bioldgico,
de nacionalidade mocambicana, residente
em Maputo, bairro da Malhangalene,
rua Castelo Branco niimero cento e vinte
e seis titular do Bilhete de Identidade
n.° 1101006396771 M2356/2008 emitido
em Maputo na Direc¢do Nacional de
Identificagdo Civil de Maputo, aos dezassete
de Novembro de dois mil e dez.

E, nos termos do artigo 1 do Decreto-Lei
numero trés barra dois mil e seis, de vinte e
trés de Agosto, constituida uma sociedade por
quotas de responsabilidade limitada que se
regerd pelas cldusulas do presente contrato:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéao e sede)

Um) A sociedade adopta a denominacdo de
Pérola Consulting Limitada e tem a sua sede na
Cidade de Maputo, na Avenida 25 de Setembro
ntiimero mil quinhentos e nove, sexto andar
porta onze.

Dois) Por deliberag@o da assembleia geral,
a sociedade poderdo criar sucursais, filiais
ou outras formas de representacdo social em
qualquer parte do territério nacional.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto social)
A sociedade tem por objecto:

a) Consultoria fiscal e financeira;
b) Auditorias forenses;

¢) Consultorias Juridicas;

d) Representagdes e consignacdes.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social, inteiramente subscrito e
realizado em dinheiro, é de dez mil meticais e
corresponde a soma de duas quotas distribuidas
da seguinte forma:

a) Uma quota com o valor nominal de
cinco mil meticais, pertencente
ao sécio, Alberto Manuel Vombe
correspondente a cinquenta por
cento do capital social;

b) Uma quota com o valor nominal de
cinco mil meticais, pertencente
ao socio Eduardo Alberto Vombe,
correspondente a cinquenta por
cento do capital social.

ARTIGO QUARTO
(Prestacoes suplementares e suprimentos)

Nao haverd prestagdes suplementares, mas
mediante prévia autorizagdo da assembleia
geral os socios poderdo fazer suprimentos a
sociedade, com as condi¢des de remuneracio
e reembolso a definir também em assembleia
geral.

ARTIGO QUINTO

(Cessao de quotas)

Um) E livre a cessdo total ou parcial de
quotas entre s6cios.

Dois) A cessdo de quotas a terceiros,
carece do consentimento da sociedade, a qual
fica reservado o direito de preferéncia na
sua aquisi¢do. A sociedade decidird sobre o
consentimento e o exercicio do seu direito de

preferéncia por deliberag¢@o da assembleia geral.

Trés) No caso de a sociedade ndo exercer o
direito de preferéncia, este passard a pertencer
aos socios ndo cedentes e, querendo exercé-lo
mais do que um, a quota serd dividida pelos
interessados, na propor¢do das respectivas
quotas.

ARTIGO SEXTO
(Amortizacao de quotas)

Um) A sociedade pode proceder a
amortizac¢ao de quotas nos seguintes casos:

a) Arrolamento, arresto ou penhora da
quota;

b) Faléncia ou insolvéncia do sécio titular
da quota;

¢) Venda, adjudica¢cdo ou oneragdo
da quota a terceiros, judicial
ou extrajudicialmente, quando
realizada sem o prévio
consentimento da sociedade ou com
violacdo do direito de preferéncia
desta ou dos demais sdcios;

d) Morte, interdi¢do ou inabilitacdo do
sécio, ou posterior impossibilidade
de prestagdo de servicos na drea de
actividade da sociedade.

Dois) A amortizagdo da quota far-se-4
pelo valor nominal da quota, ou no valor e
modalidades que vierem a ser acordadas.

Trés) A assembleia geral deliberam sobre
a amortizac¢do e respectivas condi¢des ou
confirma o acordo negociado, por maioria
absoluta dos votos dos sécios presentes ou
representados.

ARTIGO SETIMO

(Assembleia geral)

Um) As assembleias gerais serdo convocadas
pela administragdo por meio de carta, fax ou
outro meio escrito, dirigidas aos socios com a
antecedéncia minima de quinze dias, indicando
arespectiva ordem de trabalhos, salvo os casos
que a lei exigir outras formalidades.

Dois) A assembleia geral sdo constituidos
pelos sécios em pleno gozo dos seus direitos.

Trés) Os socios podem reunir-se em
assembleia geral sem observancia das
formalidades prévias, desde que todos estejam
presentes e todos manifestem a vontade de
que a assembleia se constitua e delibere sobre
determinado assunto.

Quatro) Os sécios poderdo fazer-se
representar nas assembleias gerais por outros
socios, mediante simples carta na qual sejam
conferidos poderes para o efeito, ndo podendo
existir representacdo do s6cio por pessoa nio
sécia.

Cinco) As deliberacdes sobre as seguintes
matérias carecem de voto unanime dos sécios:

a) Fusdo, cisdo ou transformacdo da
sociedade;
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b) Aumentos de capital;

¢) Alterag@o da denominacio;

d) Mudanga de sede;

¢) Mudanga de objecto;

/) Aquisicdo ou aluguer de iméveis.

ARTIGO OITAVO
(Administragao)

Um) A administracdo, gestio e representacio
da sociedade compete a um administrador,
dispensado de caugdo e remunerados ou ndo,
conforme deliberagdo da assembleia geral.

Dois) O administrador sdo eleitos pela
assembleia geral por um periodo de dois anos,
sendo permitida a sua reelei¢do.

Trés) Cabe ao administrador representarem
a sociedade em juizo e fora dele, activa e
passivamente, assim como praticar todos os
actos tendentes a realizacio do objecto social.

Quatro) Ao administrador sdo vedados
responsabilizar a sociedade em actos,
documentos e obrigacdes estranhos ao objecto
da mesma, designadamente em letras de favor,
fiancas, abonagdes e actos semelhantes, salvo se
com o consentimento escrito dos sécios.

Cinco) fica desde ja nomeado o sécio Alberto
Manuel Vombe o representante legal da empresa
em virtude da menoridade do sécio Eduardo
Alberto Vombe.

ARTIGO NONO

(Exercicio social, afectacao e distribuicao
dos resultados)

Um) O exercicio social corresponde ao ano
civil.

Dois) Anualmente serdo elaborados e
submetidos a votag@o dos sécios um inventdrio
e um balango, que deverdo estar concluidos até
ao terceiro més do ano subsequente aquele a
que disserem respeito.

Trés) Apurados os resultados liquidos do
exercicio, a assembleia geral deliberard qual
a parte destinada a constituicdo de reservas da
sociedade e qual a parte que serd distribuida
aos sdcios.

Quatro) Os resultados liquidos do exercicio
serdo distribuidos pelos sécios na propor¢ao das
suas participagdes sociais.

ARTIGO DECIMO

(Regulamento interno)

Aassembleia geral elaborard um regulamento
interno definindo o exercicio da actividade dos
sécios e outros colaboradores e da relacdo destes
com terceiros e clientes da sociedade, o qual
vincula todos os s6cios nos mesmos termos
deste pacto social.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Dissolucao)

Um) A sociedade apenas se dissolve nos
casos previstos na lei ou por deliberacdo dos
sécios.

Dois) A assembleia geral que deliberar sobre
adissolucdo da sociedade determinardo o prazo
para liquidacdo e nomeard os liquidatdrios,
estabelecendo a sua remunerag@o e os seus
poderes.

Maputo, dez de Agosto de dois ml e quinze.
— O Técnico, llegivel.

Saua-Saua Mineral
Resources, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacao,
que por escritura de treze de Agosto de dois
mil e quinze, lavrada a folhas trinta e cinco
a cinquenta e cinco do livro de notas para
escrituras diversas nimero nocentos e trinta e
quatro trago B, do Primeiro Cartério Notarial
de Maputo, perante mim Lubélia Ester Miuane,
licenciada em Direito, conservadora e notaria
superior em exercicio no referido cartério, de
harmonia com a deliberacdo tomada em reunido
da assembleia geral extraordindria através
da acta avulsa nimero um barra Agosto dois
mil e quinze, datada de cinco de Agosto de
dois mil e quinze, os sécios por unanimidade
acordaram em:

Aumentar o capital social de cem mil
meticais, para seis milhdes de meticais;

Que, em consequéncia do operado aumento
do capital social, entrada de novo sécio, de
acordo com a deliberac@o da acta avulsa
atrds mencionada os sécios deliberaram a
transformacdo da sociedade para, sociedade
andénima comercial sob firma, denominada
Saua-Saua Mineral Resources, S.A, e procedeu-
se a alteracdo integral dos estatutos, os quais
passam a ter a seguinte nova redaccao:

CAPITULO I

Da firma, sede, duracéo e objecto
social

ARTIGO PRIMEIRO
(Firma)

A sociedade adopta a denominacdo Saua-
Saua Mineral Resources, SA e ¢ designada
abreviadamente por Saua-Saua, SA.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na Avenida
Vinte e Cinco de Setembro, nimero dois mil e
quinhentos e vinte e seis, na cidade de Maputo.

Dois) A sede da sociedade pode ser
transferida para qualquer outro local, por
deliberacdo da assembleia geral.

Trés) O conselho de administracdo poderd,
criar, transferir ou encerrar sucursais, agéncias,
delegacdes ou quaisquer outras formas de
representacdo da Sociedade em qualquer parte
do territério nacional ou estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO

(Duracéao)

¢

A sociedade é constituida por tempo
indeterminado.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto social
o exercicio de actividades para a industria
prospeccio e pesquisa de recursos minerais:

a) Extraccdo, processamento e
comercializacdo de recursos
minerais;

b) Prestacdo de servicos nas dreas de
geologia, minas, hidrogeologia,
geotecnia, hidrocarbonetos, carvao,
estudos de impacto ambiental e
outras dreas afins do sector de
recursos minerais;

¢) Representar, participar ou deter ac¢des
noutras sociedades comerciais;

d) Aquisi¢do e gestdo de participagdes
sociais, sob qualquer forma, em
sociedades comerciais, industriais
ou de prestacdo de servigos,
constituidas ou a constituir, em
qualquer parte do territério nacional
ou no estrangeiro.

Dois) Mediante deliberacdo do conselho
de administra¢do, sociedade poderd exercer
quaisquer outras actividades relacionadas,
directa ou indirectamente, com o seu objecto
principal, inclusive pesquisa, industrializag@o,
compra e venda, importagdo e exportacdo e
prestacdio de servicos de qualquer natureza;
desde que devidamente licenciada e autorizada.

Trés) Mediante deliberagdo do conselho
de administrag@o, a sociedade poderd adquirir
e gerir participacdes no capital social de
outras sociedades, independentemente de seus
objectivos sociais, ou participar em sociedades,
associacdes empresariais, agrupamentos de
empresas ou outras formas de associagdo,
sob qualquer forma autorizada por lei, bem
como de exercer quaisquer actividades sociais
que resultam de tais empreendimentos ou
participacdes sociais.

CAPITULO II

Do capital social, ac¢oes e meios
de financiamento

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social é de seis milhdes de
meticais, dividido em duzentas mil ac¢des
de valor nominal de trinta meticais, cada e
encontra-se distribuido do seguinte modo:

a) Duas mil acg¢des, no valor total
de sessenta mil meticais
correspondente a um por cento
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do capital social, detidas pelo
accionista Carlos Alberto Vicente
de Quadros.

b) Duas mil acg¢des, no valor total
de sessenta mil meticais
correspondente a um por cento, do
capital social detidas pelo accionista
Nils Zacarias Cuna;

¢) Cento e noventa e seis mil ac¢des,
no valor total de cinco milhdes,
oitocentos e oitenta mil meticais,
correspondentes a noventa e oito
por cento do capital social, detidas
pelo accionista Ellen Georgine
Warming.

ARTIGO SEXTO
(Aumento do capital social)

Um) O capital social poderd ser aumentado
uma ou mais vezes, por deliberacdo da
assembleia geral, mediante qualquer modalidade
ou forma legalmente permitida.

Dois) O aumento do capital social, mediante
incorporagdo de lucros ou de reservas livres, é
proposto pelo conselho de administracdo com
parecer do conselho fiscal.

Trés) Nao pode ser deliberado o aumento
de capital social enquanto ndo se mostrar
integralmente realizado o capital social inicial
ou proveniente de aumento anterior.

Quatro) A deliberag@o do aumento do capital
social deve mencionar, pelo menos, as seguintes
condigdes:

a) A modalidade do aumento do capital;

b) O montante do aumento do capital;

¢) O valor nominal das novas participacdes
sociais;

d) As reservas a incorporar, se 0 aumento
do capital for por incorporagdo de
reservas;

e) Os termos e condigdes em que 0s
s6cios ou terceiros participam no
aumento;

) O tipo de accdes a emitir;

g) A natureza das novas entradas, se as
houver;

h) Os prazos dentro dos quais as entradas
devem ser realizadas;

i) O prazo e demais condi¢des do
exercicio do direito de subscriciio
e preferéncia; e

J) O regime que serd aplicado em caso de
subscri¢do incompleta.

Cinco) Em qualquer aumento do capital
social, os accionistas gozam de direito de
preferéncia, na propor¢do das acg¢des que
possuirem a data do aumento, a ser exercido
nos termos gerais.

Seis) O direito de preferéncia prescrito
no nimero anterior poderd ser suprimido ou
limitado por deliberacdo da assembleia geral
tomada pela maioria necessdria a alteragdo dos
estatutos.

ARTIGO SETIMO
(Accoes)

Um) As acc¢des serdo tituladas ou escriturais.

Dois) As acgdes tituladas poderdo revestir
a forma de ac¢des nominativas ou ao portador
registadas, devendo as escriturais revestir
sempre a forma de ac¢des nominativas.

Trés) As acgdes tituladas poderdo a todo o
tempo ser convertidas em acc¢des escriturais, €
vice-versa, desde que obedecidos os requisitos
fixados por lei.

Quatro) As accdes, quando tituladas, serdo
representadas por titulos de uma, cinco, dez,
vinte, cinquenta, cem, quinhentas, mil, dez mil,
cem mil ou um milhdo de ac¢des, a todo o tempo
substituiveis por agrupamento ou subdivisdo.

Cinco) O desdobramento dos titulos far-se-a
apedido dos accionistas, correndo por sua conta
as respectivas despesas.

Seis) A sociedade podera emitir, nos termos
e condigdes estabelecidos em assembleia geral,
todas as espécies de accdes, incluindo ac¢des
preferenciais com ou sem voto.

ARTIGO OITAVO
(Accoes proprias)

A sociedade s6 poderd adquirir acg¢oes
proprias ou fazer operagdes sobre elas, nos casos
admitidos por lei.

ARTIGO NONO
(Transmissao de accoes)

Um) A transmissdo, total ou parcial, de
accOes estd sujeita ao direito de preferéncia da
sociedade, em primeiro lugar, e dos accionistas,
em segundo, na proporcdo das respectivas
participacdes.

Dois) Para efeitos do disposto no nimero
anterior, o s6cio que pretenda transmitir as suas
acgdes, ou partes destas, deverd enviar, por
carta, dirigida ao conselho de administragdo,
o respectivo projecto de venda, o qual devera
conter a identidade do adquirente, o preco
e as condigdes ajustadas para a projectada
transmissdo, nomeadamente as condi¢des de
pagamento, as garantias oferecidas e recebidas
e a data da realizacdo da transaccdo.

Trés) A sociedade deverd pronunciar-se
sobre o direito de preferéncia para a transmissao
das accdes no prazo maximo de quinze dias, a
contar da recepcio da carta referida no nimero
anterior.

Quatro) Caso a sociedade ndo exerca o
direito de preferéncia nos termos do nimero
anterior, o Conselho de administracdo devera
notificar, por escrito, os demais accionistas, para
exercerem o direito de preferéncia, no prazo
mdximo de quinze dias.

Cinco) No caso da sociedade e os accionistas
renunciarem ao exercicio do direito de
preferéncia que lhes assiste, as ac¢des poderdo
ser transmitidas nos termos legais.

Seis) O regime previsto no presente artigo
nao serd aplicdvel as ac¢des admitidas a cotagao
na Bolsa de Valores de Mogambique, em relacio
as quais os accionistas ndo gozardo de direito
de preferéncia sobre a respectiva transmissao.

Sete) Serdo inoponiveis a sociedade, aos
demais accionistas e a terceiros as transmissoes
efectuadas sem observancia do disposto no
presente artigo, devendo a sociedade recusar
o respectivo averbamento das ac¢des ou nas
competentes contas de registo de emissdo e de
titularidade representativas do capital social da
sociedade.

ARTIGO DECIMO

(Obrigacoes)

Um) A sociedade poderd, nos termos da
lei e mediante deliberagdo do conselho de
administracdo, emitir quaisquer modalidades
ou tipos de obrigagdes.

Dois) Por simples deliberacdo do conselho
de administracdo, ouvido o conselho fiscal,
a sociedade poderd adquirir obrigacdes
préprias, ficando suspensos os respectivos
direitos enquanto as obrigacdes pertencerem
a sociedade.

Trés) A sociedade poderd praticar com
as obrigacdes préprias todas e quaisquer
operacdes em direito permitidas, que se
mostrem convenientes ao interesse social, e,
nomeadamente, proceder a sua conversio, nos
casos legalmente previstos, ou amortizagdo,
mediante simples deliberacdo do conselho de
administrag@o.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Suprimentos)

Os accionistas podem prestar suprimentos a
sociedade, nos termos e condicdes estabelecidas
pela assembleia geral, sob proposta do conselho
de administracdo.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Prestacoes acessorias)

Podem ser exigidas aos accionistas prestacdes
acessorias de capital de acordo com a lei.

CAPITULO III
Dos 6rgéaos sociais
SECCAO1
Das disposi¢coes gerais
ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(6rgaos sociais)
Sao 6rgios da sociedade:

a) A assembleia geral;
b) O conselho de administracdo; e
¢) O conselho fiscal ou o fiscal tnico.
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ARTIGO DECIMO QUARTO presentes nas reunides da assembleia geral e j) Deliberar sobre a propositura e a

(Eleicao e mandato)

Um) Os membros dos 6rgdos sociais sdo
eleitos pela assembleia geral da sociedade,
podendo ser reeleitos uma ou mais vezes.

Dois) O mandato dos membros dos érgaos
sociais € de trés anos, contando-se como um ano
completo o ano da data da eleig@o.

Trés) Os membros dos 6rgdos sociais
permanecem em fungdes até a elei¢do de
quem os deva substituir, salvo se renunciarem
expressamente ao exercicio do seu cargo ou
forem destituidos.

Quatro) Salvo disposi¢cdo legal expressa
em sentido contrdrio, os membros dos 6rgaos
sociais podem ser accionistas ou ndo, bem
como podem ser eleitas pessoas colectivas para
qualquer um dos 6rgaos sociais da sociedade.

Cinco) No caso previsto na parte final
do ndmero anterior, a pessoa colectiva que
for eleita deve designar uma pessoa singular
para exercer o cargo em sua representacdo e
comunicar o respectivo nome ao presidente da
mesa da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Remuneracao e caucao)

Um) As remuneragdes dos membros dos
6rgdos sociais serdo fixadas por deliberacdo da
assembleia geral, tomada nos mesmos termos da
deliberacdo das respectivas nomeagdes.

Dois) A assembleia geral nomeia o presidente
da direc¢@o executiva da Saua-Saua, Mineral
Resources SA.

SECCAOII

Da assembleia geral

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Ambito)

A assembleia geral da sociedade,
regularmente constituida, representa o conjunto
dos accionistas e as suas deliberagdes sdo
vinculativas para todos os accionistas, ainda
que ausentes ou dissidentes, e para os restantes
orgdos sociais, quando tomadas nos termos da
lei e dos presentes estatutos.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Constituicao)

Um) A assembleia geral da sociedade é
constituida pelos accionistas e pelos membros
da mesa da assembleia geral.

Dois) Os obrigacionistas ndo poderao assistir
as reunides da assembleia geral da sociedade,
ficando-lhes vedado o seu agrupamento e/ou
representa¢do por um dos agrupados para efeitos
de assistir as reunides da assembleia geral.

Trés) Os membros do conselho de
administracdo e do conselho fiscal, ainda
que ndo sejam Accionistas, deverdo estar

deverdo participar nos seus trabalhos, quando
convocados, mas ndo tém, nessa qualidade,
direito a voto.

Quatro) No caso de existirem acgdes
com propriedade, os comproprietdrios serdo
representados por um sé deles e s6 esse podera
assistir e intervir nas assembleias gerais da
sociedade.

Cinco) As acc¢des dadas em caucdo, penhor,
arrestadas, penhoradas, ou por qualquer outra
forma sujeitas a depdsito ou administracao
judicial ndo conferem ao respectivo credor,
depositdrio ou administrador o direito de assistir
ou tomar parte nas assembleias gerais.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Representacao)

Os accionistas, pessoas singulares ou
colectivas, podem fazer-se representar nas
reunides da assembleia geral pelas pessoas
que para o efeito designarem, devendo indicar
os poderes conferidos, mediante procura¢io
outorgada por escrito ou, no caso das pessoas
colectivas, por simples carta dirigida ao
presidente da mesa da assembleia geral, e
entregue na sede social da sociedade até as
dezassete horas do dia util anterior ao da
assembleia.

ARTIGO DECIMO NONO
(Competéncia)

Um) Sem prejuizo do disposto na lei e nos
presentes estatutos, compete, em especial, a
assembleia geral:

a) Aprovar o relatério de gestdo e as
contas do exercicio, incluindo
o balango e a demonstracdo de
resultados, bem como o parecer
do conselho fiscal ou do fiscal
tinico sobre as mesmas e deliberar
sobre a aplicac@o dos resultados do
exercicio;

b) Eleger e destituir os membros da
mesa da assembleia geral, os
administradores e os membros do
conselho fiscal ou fiscal tnico;

¢) Deliberar sobre quaisquer alteragdes
aos presentes estatutos;

d) Deliberar sobre a emissao de
obrigacdes;

e) Deliberar sobre o aumento, redugdo
ou reintegracdo do capital social;

/) Deliberar sobre a criagdo de accdes
preferenciais;

g) Deliberar sobre achamada e arestitui¢io
das prestacdes suplementares;

h) Deliberar sobre a fusio, cisdo ou
transformacdo da sociedade;

i) Deliberar sobre a dissoluc@o, liquidag@o
ou prorroga¢do da sociedade;

desisténcia de quaisquer accdes
contra os administradores ou contra
0s membros dos outros 6rgdos
sociais;

k) Deliberar sobe outros assuntos que nao
estejam, por disposi¢do estatutdria
ou legal sucessivamente em vigor,
na competéncia de outros 6rgaos
da sociedade.

ARTIGO VIGESIMO
(Mesa da assembleia geral)

Um) A mesa da assembleia geral € constituida
por um presidente e um secretario.

Dois) Na falta ou impedimento do presidente
ou do secretdrio da mesa da assembleia geral,
serdo os mesmos substituidos por qualquer
administrador da sociedade.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Convocacao)

Um) As assembleias gerais serdo convocadas
por meio legalmente estatuido, com trinta dias
de antecedéncia, salvo se for legalmente exigida
antecedéncia maior, devendo mencionar o local,
o dia e hora em que se realizard a reunido,
bem como a ordem de trabalhos, com clareza
e precisdo.

Dois) Ndo obstante o disposto no nimero
anterior, poder-se-4 dar por validamente
constituida a assembleia geral, sem observancia
das formalidades prévias ali estabelecidas,
desde que estejam presentes ou representados
todos os accionistas com direito de voto e todos
manifestem a vontade de que a assembleia
se constitua e delibere sobre determinados
assuntos.

Trés) As assembleias gerais serdo convocadas
pelo presidente da mesa da assembleia geral,
ou por quem o substitua, oficiosamente ou a
requerimento do conselho de administragdo, do
conselho fiscal ou do fiscal tnico ou, ainda, de
accionistas, que representem mais de dez por
cento do capital social.

Quatro) O requerimento referido serd
dirigido ao presidente da mesa da assembleia
geral e deverd justificar a necessidade da
convocacdo da assembleia e indicar, com
precisdo, os assuntos a incluir na ordem de
trabalhos da assembleia geral a convocar.

Cinco) Se o presidente da mesa ndo convocar
uma reunido da assembleia geral, quando
legalmente se mostre obrigado a fazé-lo, podera
o conselho de administragdo, o conselho fiscal
ou fiscal tnico e/ou os accionistas que a tenham
requerido convocd-la directamente.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Quérum constitutivo)

Um) A assembleia geral s6 poderd constituir
e deliberar validamente em primeira convocacéo
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quando estejam presentes ou representados
accionistas que representem, pelo menos,
cinquenta e um por cento do capital social, salvo
0s casos em que a lei ou os presentes estatutos
exijam um quérum superior.

Dois) Em segunda convocagio a assembleia
geral pode constituir-se e deliberar validamente,
seja qual for o nimero de accionistas presente
e a percentagem do capital social por eles
representada, excepto naqueles casos em que
a lei exija um quérum constitutivo para as
assembleias reunidas em segunda convocacao.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Quérum deliberativo)

Um) A cada ac¢do corresponderd um voto.

Dois) Tém o direito de votar na assembleia
geral ou de por outro modo deliberar todos
os accionistas, que deverdo ter as respectivas
acgdes depositadas na sede da sociedade até oito
dias antes da data marcada para a assembleia.

Trés) As deliberagdes da assembleia geral
serdo tomadas por votos representativos de
cinquenta e um do capital social, salvo quando
a lei ou os presentes estatutos exijam maioria
qualificada.

Quatro) Na contagem dos votos, ndo serdo
tidos em considerac@o as abstencdes.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Local e acta)

Um) As assembleias gerais da sociedade
reunir-se-40 na sede social ou noutro local da
localidade da sede, indicado nos respectivos
anuncios convocatdrios.

Dois) Por motivos especiais, devidamente
justificados, o presidente da mesa da assembleia
geral podera fixar um local diverso dos previstos
no nimero anterior, que serd indicado nos
anuncios convocatdrios da assembleia geral.

Trés) De cada reunido da assembleia geral
deverd ser lavrada uma acta no respectivo livro,
a qual serd assinada pelo presidente e pelo
secretdrio da mesa da assembleia geral ou por
quem os tiver substituido nessas funcdes, salvo
se outras exigéncias forem estabelecidas por lei.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
(Reunides da assembleia geral)

A assembleia geral reunird, ordinariamente,
nos trés primeiros meses de cada ano,
e, extraordinariamente, sempre que seja
convocada, com observancia dos requisitos
estatutdrios e legais.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
(Suspensao)

Um) Quando a assembleia geral estiver em
condicdes de funcionar, mas ndo seja possivel,
por motivo justificdvel, dar-se inicio aos
trabalhos ou, tendo sido dado inicio, os mesmos
ndo possam, por qualquer circunstancia,

concluir-se, serd a reuniflo suspensa para
prosseguir em dia, hora e local que forem
no momento indicados e anunciados pelo
presidente da mesa, sem que haja de ser
observada qualquer outra forma de publicidade
ou convocagao.

Dois) A assembleia geral s6 podera deliberar
suspender a mesma reunido duas vezes, ndo
podendo distar mais de trinta dias entre as

sessoes.
SECCAO III

Da administragéo

ARTIGO VIGESIMO SETIMO
(Composicao)

Um) A administracdo e representacdo da
sociedade serdo exercidas pelo conselho de
administragdo composto por cinco membros
efectivos, conforme o deliberado pela
assembleia geral que os eleger, um dos quais
assumird as func¢des de presidente.

Dois) Faltando definitivamente algum
administrador, serd o mesmo substituido
por cooptacdo, até a primeira reunido da
assembleia geral que procederd a elei¢do do
novo administrador, cujo mandato terminard
no final do triénio entdo em curso.

Trés) A direc¢do executiva subordina-se ao
conselho de administracdo.

ARTIGO VIGESIMO OITAVO
(Reunides do conselho de administracao)

Um) O conselho de administra¢do retine
semestralmente e sempre que for convocado
pelo seu Presidente ou por dois dos seus
membros.

Dois) As convocatdrias devem ser feitas
por escrito, com, pelo menos, quarenta e oito
horas de antecedéncia, relativamente a data da
reunido, devendo incluir ordem de trabalhos e
as demais indicacdes e elementos necessdrios
a tomada das deliberagdes.

Trés) As formalidades relativas a convocagdo
do conselho de administracdo podem ser
dispensadas pelo consentimento uninime de
todos os administradores.

Quatro) O conselho de administracdo
reunird na sede social ou noutro local a acordar
unanimemente pelos administradores, que
deverd ser indicado na respectiva convocatoria.

Cinco) No caso de impossibilidade de
comparéncia por parte de um ou mais dos
administradores da sociedade em reunido
do conselho de administra¢do, poderdao ser
utilizados os meios de comunicagio disponiveis.

ARTIGO VIGESIMO NONO
(Deliberacoes)

Um) Para que o conselho de administraciio
possa constituir-se e deliberar validamente, serd
necessdrio que a maioria dos seus membros
esteja presente ou devidamente representados.

Dois) os membros do conselho de
administracdo poderdo fazer-se representar
nas reunides por outro membro, mediante
comunicagdo escrita, bem como votar por
correspondéncia.

Trés) As deliberagdes sdo tomadas por
maioria dos votos dos administradores presentes
ou representados.

Quatro) As deliberagdes do conselho de
administragdo constardo de actas, lavradas
em livro préprio, assinadas por todos os
administradores que hajam participado na
reunifo.

ARTIGO TRIGESIMO
(Poderes)

Um) Ao conselho de administracédo
competem os mais amplos poderes de gestdo e
representacdo social e nomeadamente:

a) Representar a sociedade, em juizo e
fora dele, activa e passivamente,
perante quaisquer entidades
publicas ou privadas;

b) Orientar e gerir todos os negdcios
sociais, praticando todos os actos
tendentes a realizacdo do objecto
social;

¢) Propor, prosseguir, confessar, desistir
ou transigir em quaisquer ac¢des em
que a sociedade esteja envolvida;

d) Executar e fazer cumprir as
deliberacdes da assembleia geral;

e) Proceder a abertura, movimentagao e
encerramento de contas bancdrias;

/) Constituir e definir os poderes dos
mandatarios da sociedade, incluindo
mandatdrios judiciais.

Dois) Aos administradores é vedado
responsabilizar a sociedade em quaisquer
contratos, actos, documentos ou obrigacdes
estranhas ao objecto da mesma, designadamente
em letras de favor, fiancas, abonagdes e actos
semelhantes.

Trés) Os actos praticados contra o
estabelecido no ndmero anterior importam
para o administrador em causa, a sua destitui¢ao,
perdendo a favor da sociedade a caucdo que
tenha prestado e constituindo-se na obrigacéo
de a indemnizar pelos prejuizos que esta venha
a sofrer em virtude de tais actos.

ARTIGO TRIGESIMO PRIMEIRO
(Delegacao de poderes)

Um) O conselho de administracdo
pode delegar parte ou a totalidade das suas
competéncias, incluindo a gestdo corrente da
sociedade, num ou mais administradores bem
como a direc¢@o executiva.

Dois) Sem prejuizo do disposto no nimero
anterior, o conselho de administra¢do ndo pode
delegar as suas competéncias relativamente
as matérias referentes aos relatdrios e contas
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anuais, a prestacdo de caugdes e garantias,
pessoas ou reais, a extensdes ou redugdes da
actividade da sociedade e aos projectos de fusio,
cisdo ou transformacdo sociedade, que nos
temos legais ndo podem ser delegadas.

ARTIGO TRIGESIMO SEGUNDO
(Vinculacao da sociedade)
Um) A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura conjunta de dois
administradores;

b) Pela assinatura de um administrador,
nos termos e nos limites dos
poderes que lhe forem conferidos
pela assembleia geral ou delegados
pelo conselho de administragdo;

c¢) Pela assinatura de um ou mais
mandatdrios, nos termos e limites
dos poderes a estes conferidos.

Dois) Nos actos de mero expediente, serd
suficiente a assinatura de qualquer membro do
conselho de administra¢do ou de um mandatdrio
com poderes bastantes, podendo a assinatura
ser aposta por chancela ou meios tipograficos
de impressao.

SECCAO IV
Fiscalizagao
ARTIGO TRIGESIMO TERCEIRO
(Orgao de fiscalizagio)

Um) A fiscalizac@o dos negdcios sociais serd
exercida por um conselho fiscal ou por um fiscal
dnico, que serd um auditor de contas ou uma
sociedade de auditores de contas, conforme o
que for deliberado pela assembleia geral.

Dois) Caso a assembleia geral delibere
confiar a um auditor de contas ou uma sociedade
de auditores de contas o exercicio das fungdes
de fiscalizacdo, ndo procederd a eleicdo do
conselho fiscal.

ARTIGO TRIGESIMO QUARTO
(Composicao)

Um) O conselho fiscal, quando exista, serd
composto por trés membros efectivos e um
membro suplente.

Dois) A assembleia geral que proceder a
eleicdo do conselho fiscal indicard o respectivo
presidente.

Trés) Um dos membros efectivos do conselho
fiscal terd de ser auditor de contas ou sociedade
de auditores de contas devidamente habilitada.

Quatro) Os membros do conselho fiscal e
o fiscal tnico sdo eleitos na assembleia geral
ordindria, mantendo-se em funcdes até a
assembleia geral ordindria seguinte.

ARTIGO TRIGESIMO QUINTO
(Funcionamento)

Um) O conselho fiscal, quando exista, retine-
se trimestralmente e sempre que for convocado
pelo Presidente, pela maioria dos seus membros

ou pelo conselho de administrag@o.

Dois) Para que o conselho fiscal possa reunir
validamente € necessdria a presenga da maioria
dos seus membros efectivos.

Trés) As deliberagdes sdo tomadas por
maioria dos votos presentes, cabendo ao
presidente, em caso de empate, voto de
qualidade.

Quatro) As reunides do conselho fiscal
poderdo realizar-se na sede social ou em
qualquer outro local previamente indicado no
respectivo aviso convocatorio.

ARTIGO TRIGESIMO SEXTO
(Actas do conselho fiscal)

As actas das reunides do conselho fiscal
serdo registadas no respectivo livro de actas,
devendo mencionar os membros presentes, as
deliberacdes tomadas, os votos de vencido e
respectivas razdes, bem como os factos mais
relevantes verificados pelo conselho fiscal no
exercicio das suas fungdes e ser assinadas pelos
membros presentes.

ARTIGO TRIGESIMO SETIMO
(Auditorias externas)

O conselho de administragdo podera
contratar uma sociedade externa de auditoria
para efeitos de auditoria e verifica¢do das
contas da sociedade, devendo a assembleia geral
aprovar o auditor externo.

CAPITULO IV
Das disposicoes finais
ARTIGO TRIGESIMO OITAVO
(Ano social)

Um) O ano social coincide com o ano civil.

Dois) O balanco, a demonstracdo de
resultados e demais contas do exercicio fecham-
se com referéncia a trinta e um de Dezembro
de cada ano e sdo submetidos a apreciacdo da
assembleia geral nos trés primeiros meses de
cada ano.

ARTIGO TRIGESIMO NONO
(Aplicacao dos resultados)

Os lucros liquidos que resultarem do
balango anual terdo a seguinte aplicagio:

a) pelo menos cinco por cento serdo
destinados a constituicdao ou
reintegracdo da reserva legal, até
que represente, pelo menos, a
quinta parte do montante do capital
social;

b) o restante terd a aplicacdo que for
deliberada em assembleia geral.

ARTIGO QUADRAGESIMO
(Dissolucao e liquidacao)

A dissolugdo e liquidagdo da sociedade
rege-se pelas disposi¢des da lei aplicdvel que
estejam sucessivamente em vigor e, no que
estas forem omissas, pelo que for deliberado
em assembleia geral.

Esta conforme.

Maputo, vinte de Agosto de dois mil
e quinze. — A Técnica, llegivel.

Helen-Equipaments
& Services, Limitada

Certifico para efeitos de publicacdo que,
no dia nove de Setembro de dois mil e quinze,
foi matriculada sob NUEL 100651483 uma
entidade denominada, Helen- Equipamento
& Servicos, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa por cento do
Cdédigo Comercial entre:

Primeiro: Stélio Marcos da Guerra Semedo,
solteiro, natural de Pemba, provincia de Cabo
Delgado, nascido a vinte de Fevereiro mil
novecentos e noventa trés, titular do Bilhete de
Identidade n.° 020100025168P, NUIT 128 835
954, residente na cidade de Maputo — Bairro
do Jardim;

Segundo: Helena da Rosdlia Chadreque
Lichucha, solteira, natural de Inhambane-
Cidade, provincia de Inhambane, nascida a
quinze de Maio de mil novecentos e noventa e
quatro, titular do Bilhete de Identidade
n.° 0801004302508, NUIT 120 891 804,
residente na cidade de Maputo — Bairro do
Jardim.

CAPITULO

Denominacao, duracao, sede e objecto
ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

A sociedade adopta a denominagio de
Helen — Equipments & Services, Limitada,
designada abreviadamente por Helen, Limitada,
constituida sob a forma de sociedade comercial
por quotas de responsabilidade limitada, por
tempo indeterminado, contando-se o inicio a
partir da data da constitui¢do.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A Helen, Limitada, tem a sua sede na
Avenida Vinte e quatro de Julho, nimero
seiscentos e trinta travessao rés-do-chdo, Bairro
Central B, na cidade de Maputo, podendo por
simples deliberacdo da administrag¢@o, a sede
pode ser deslocada dentro do mesmo concelho
ou para concelho limitrofe, podendo ainda ser
criadas sucursais, filiais, agéncias ou outras
formas locais de representacdo no territério
nacional ou estrangeiro.
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ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem como objecto
principal:

a) Prestacdo de servicos de contabilidade,
auditoria, informatica e consultoria;

b) Comercializagdo de equipamentos e
programas informadticos;

¢) Importagdo e exportagdo de produtos
de higiene e conforto;

d) Estudos de projectos nacionais e
internacionais, instalagdo, gestdo
e manutencdo de sistemas de
seguranga electrénicos;

¢) Arrendamento de estabelecimentos
comerciais ou escritorios.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades subsididrias ou complementares
do seu objecto principal, por deliberacdo
da administracdo, desde que sejam licitos e
permitidos por lei.

Trés) A sociedade poderd ainda associar-
se ou participar no capital social de outras
empresas.

CAPITULO 1T
Sécios e capital social
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro é de um milhdo e
quinhentos mil meticais), dividido em duas
quotas desiguais, assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de um
milhdo, cento e vinte e cinco mil
meticais, correspondente a setenta e
cinco por cento pertencente a Stélio
Marcos da Guerra Semedo;

b) Uma quota no valor nominal de
trezentos e setenta e cinco mil
meticais, correspondente a vinte
e cinco por cento, pertencente
a Helena da Rosdlia Chadreque
Lichucha.

ARTIGO QUINTO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) Sem prejuizo das disposicdes legais em
vigor, a cessdo ou alienacdo de toda parte de
quotas a terceiros, fica sujeita ao consentimento
da sociedade, a qual em todo o caso, reserva
para si o direito de preferéncia na aquisi¢do de
qualquer quota que se pretenda ceder, direito
este que se ndo for por ela exercido pertencera
aos sécios individualmente.

Dois) Se nem a sociedade, nem os socios
mostrarem interesse pela quota do cedente, este
decidira a sua alienag¢@o a quem e pelos precos
que melhor entender, gozando o novo sécio dos
direitos correspondentes a sua participacido na
sociedade.

ARTIGO SEXTO
(A administracao)

A sociedade serd administrada por um ou
mais administradores, sendo que para vincular
a sociedade € necessdria a intervenc¢do de um
administrador, pelo que ficam j4 nomeados
administradores, Stélio Marcos Da Guerra
Semedo e Helena da Rosdlia Chadreque
Lichucha.

CAPITULO III
Dissolucao e liquidacao da sociedade
ARTIGO SETIMO
(Dissolucao e Liquidacao)

A Helen, Limitada., dissolve-se nos termos
fixados pela Lei, e declarada a dissolugdo
da sociedade, proceder-se-d a sua liquidagao
gozando os liquidatdrios nomeados pela
assembleia geral dos mais amplos poderes
para o efeito.

ARTIGO OITAVO

(Omissoes)

Qualquer matéria, que ndo tenha sido tratada
nestes estatutos, reger-se-d pelo disposto no
Cédigo Comercial e demais legislacio em
vigor no Pafs.

Estd conforme.

Maputo, dez de Setembro de dois mil
e quinze. — O Técnico, llegivel.

Polyeddy Catering, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia nove de Setembro de dois mil e quinze,
foi matriculada, na Conservatéria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100651521
uma sociedade denominada Polyeddy Catering,
Limitada.entre:

Apolonia Rosa Alfeu Cumbi, casada, de
nacionalidade mogambicana, titular do
Bilhete de Identidade n.” 1101003210181,
emitido pela Direc¢do de Identificacdo Civil
de Maputo, residente em Maputo, Avenida
Mocambique, nimero dois mil e dezanove,
primeiro Andar, F-3, Bairro Jardim;

Ederson Leander Julio Cossa, solteiro, de
nacionalidade mog¢ambicana, titular do

Bilhete de Identidade n.” 110302177803N,

emitido pela Direc¢ao de Identificag@o Civil

de Maputo, residente em Maputo, Avenida

Mogambique, nimero dois mil e dezanove,

primeiro Andar, F-3, Bairro Jardim.

Pelo presente contrato é constituida uma
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada que se regerd pelos seguintes artigos:

CAPITULO I
Denominacao sede, duracao objecto
ARTIGO PRIMEIRO

A sociedade adopta a denominacio
abreviadamente designada Polyeddy
Catering, Limitada, tem sua sede no Bairro de

Malhampsene, Rua 13425, quarteirdo niimero
quinze, casa nimero quinhentos e trinta e dois,
Matola, podendo abrir ou encerrar quaisquer
sucursais, filiais, agéncias, delegacdes em
qualquer parte do pais e no estrangeiro e mudar
a sua sede social por deliberacio da assembleia
geral.

ARTIGO SEGUNDO

A duragio da sociedade é por tempo
indeterminado contando-se o seu inicio a partir
da data da celebrag@o da presente escritura
publica.

ARTIGO TERCEIRO

Um) A sociedade tem por objecto consultoria
e prestacdo de servigos nas dreas de:

a) Servigos de catering;

b) Gestao de eventos;

¢) Restauracao;

d) Gestao de programas de
responsabilidade social;

e) Criacdo e inser¢do publicitdrio;

) Formagdo em vendas e atendimento;

g) Marketing e servigos;

h) Estudos de mercado.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades directa ou indirectamente
relacionadas com o seu objecto, desde que tal
seja decidido pela assembleia geral e mediante
autorizacdo das autoridades competentes.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente realizado e
subscrito em dinheiro € de vinte mil meticais,
correspondente a soma de duas quotas iguais,
assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de dez
mil meticais, correspondentes
a cinquenta por cento do capital
social, pertencente a sécia Apoldnia
Rosa Alfeu Cumbi;

b) Uma quota no valor nominal de dez
mil meticais, correspondentes
a cinquenta por cento do capital
social, pertencente ao sécio
Ederson Leander Julio Cossa.

ARTIGO QUINTO

Um) O capital social pode ser aumentado
uma ou mais vezes mediante deliberacdo da
assembleia geral, alterando-se em qualquer dos
casos 0 pacto social, para o que se observardo
as formalidades legais em vigor.

Dois) Nao haverd prestagdes suplementares
de capital, mas os s6cios poderdo fazer os
cumprimentos de que a sociedade carecer
ao jure e de mais condigdes a estipular em
assembleia geral.

Trés) Entendem-se por cumprimentos as
importancias suplementares que os socios
puderem adiantar, no caso de o capital social
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se revelar insuficiente para as despesas de
exploracdo da actividade de sociedade,
constituindo tais suprimentos verdadeiros
empréstimos dos sécios a sociedade.

ARTIGO SEXTO

Um) A sessdo e divisdo de quotas € livre
entre os socios da sociedade, mas para estranhos
fica dependente do consentimento escrito dos
socios ndo cedentes, aos quais é reservado
o direito de preferéncia na sua aquisigdo.
No caso de nem a sociedade e os sécios ndo
cedentes se pronunciarem no prazo de quinze
dias, a contar da recep¢do da comunicacdo, o
socio que pretender ceder a sua quota, fa-lo-4
livremente, considerando-se aquele siléncio
como desisténcia do exercicio do direito de
preferéncia pela sociedade e pelos sécios ndo
cedentes.

Dois) A cessdo ou divisdo, total ou parcial,
das quotas dos sdcios 4 favor dos herdeiros deste
ndo carece de autorizagdo especial da sociedade.

ARTIGO SETIMO
Representacao e gestao da sociedade

Um) A sociedade serd representada em juizo
ou fora dele activa e passivamente, por um sécio
que desde ja ficam nomeado gerente a sdcia
Apolénia Rosa Alfeu Cumbi.

Dois) Para obrigar a sociedade em todos
os actos e documentos sdo necessdrios duas
assinaturas de dois gerentes. Nos actos de
mero expediente, basta a assinatura de qualquer
empregado devidamente autorizado.

Trés) Nido é permitida a delegagdo, por
procuracdo ou outra forma de representagio
legal existente dos poderes de gerente da
sociedade a pessoas estranhas a esta.

ARTIGO OITAVO
Assembleia geral

As assembleias gerais serdo convocadas
pela maioria por carta registada, com aviso de
recepcdo telegrama, fax ou e-mail dirigido aos
sécios com antecedéncia minima de quinze dias,
salvo os casos que a lei prescreva formalidades
especiais de convocagao.

ARTIGO NONO

Um) A assembleia geral retine-se
ordinariamente uma vez por ano no primeiro
trimestre de cada ano e extraordinariamente
sempre que for convocada pela maioria dos
sécios da sociedade para deliberar sobre
qualquer assunto escrito na agenda dos trabalhos
da assembleia.

Dois) A assembleia geral nunca poderd
deliberar validamente sem que se mostre
presentes os votos da maioria dos sécios da
sociedade.

ARTIGO DECIMO

Por morte ou interdi¢do de qualquer sécio,
a sociedade continuarda com os herdeiros

do falecido ou capazes ou sobrevivos
e representantes do interdito e devendo estes
nomear um entre si que a todos represente
na sociedade, enquanto a respectiva quota se
mantiver indivisa ou ndo for amortizada.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Um) A sociedade poderd, mediante prévia
autorizagdo da assembleia geral proceder
a amortizacdo de qualquer quota social nos
seguintes casos.

a) Por morte de qualquer dos sécios ou
tratando-se de pessoas colectivas ou
sociedades no caso de dissolugdo
ou liquidacdo desta, salvo se
o herdeiro ou sucessor for aceite
como nosso sécio por deliberacdo
da assembleia geral;

b) Por acordo com os respectivos
proprietérios.

Dois) A amortizagdo de quotas nunca serd
aceite quando ela implique a reducdo do valor
do capital social, devendo o s6cio que pretenda
aparcar-se da sociedade ceder a sua quota aos
outros sdécios ou a terceiros nas condig¢des
estabelecidas no artigo sexto dos presentes
estatutos.

Trés) A amortizagdo de quotas deverd ser
decidida no prazo de sessenta dias, a contar da
data em que a geréncia tomar conhecimento
do facto a justificar que o seu valor serd
determinado pelo valor nominal da quota
acrescida da correspondente parte dos fundos
de reserve bem como a dedugdo de dividas
do respectivo socio para com a sociedade,
devendo o pagamento ser efectuado no prazo a
ser decidido em assembleia geral bem como as
demais condicdes.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Balanco lucros dividendos

Um) O exercicio social corresponde ao
ano civil e o balanco de contas de resultados
serd fechado com referéncia a tramites e em
Dezembro de cada ano e serdo submetidas
a aprovacdo da assembleia geral.

Dois) Os lucros que o balanco registar
liquidos de todas as despesas e encargos,
deduzir-se-4 a percentagem requerida p ara
a constituicdo da reserva legal, enquanto estas
ndo estiver legalizada ou sempre que seja
necessdrio reintegra-lo.

Trés) A parte restante dos lucros serd
conforme deliberacdo social, repartida entre os
sdcios, na propor¢do das suas quotas a titulo de
dividendos, ou afectados a quaisquer reservas
gerais ou especiais criados por decisdo da
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

A sociedade dissolve-se por deliberagdo
unanime dos sécios em casos determinados por
lei e serd liquidada como os sécios deliberarem.

ARTIGO DECIMO QUARTO

Os casos omissos serdo regulados pelas
disposi¢des do Coédigo Comercial, da lei das

sociedades por quotas e a restante legislacdo
aplicdvel e em vigor na Repitblica de
Mocambique.

Maputo, dez de Setembro de dois mil
e quinze. — O Técnico, llegivel.

Mavale Ferreira Servicos,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia vinte e sete de Maio de dois mil e quinze
, foi matriculada, na Conservatdria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100612852
uma sociedade denominada Mavale Ferreira
Servicos, Limitada.

Ferreira Mario Mavale, estado civil solteiro,
natural da cidade de Maputo, rua Kassuende
nimero duzentos e cinquenta e dois, Polana
Cimento portador do Bilhete de Identidade
n.° 110501979637C, emitido aos vinte e um
de Abril de dois mil e doze.

Atdlia André Magaia, estado civil vitiva, natural
de Marracuene, residente na cidade da
Matola, Bairro Sdo Damaso, casa nimero
oitenta e sete, portador do Bilhete de
Identidade. n.°110102366775F, emitido em
treze Abril de dois mil e onze.

Que pelo presente contrato constituem
entre si uma sociedade Comercial por quotas
de responsabilidade limitada, que regerd pelas
disposicdes abaixo.

CAPITULO I
ARTIGO PRIMEIRO

Denominacao, sede, duracao e objecto
social

Um) A sociedade adopta a denominacdo de
Mavale Ferreira Servicos, Limitada , e tem a
sua sede na cidade de Maputo.

Dois) A sociedade poderd por decisdo da
assembleia geral, transferir a sua sede para outra
localidade dentro do territério nacional.

ARTIGO SEGUNDO

A sociedade é constituida por tempo
indeterminado, contando o seu funcionamento
a partir da data do presente pacto social.

ARTIGOTERCEIRO

A sociedade tem por objectivo prestagao
de servicos de serigrafia e papelaria,
incluindo prestacdo de servicos de importagao
€ exportacao.

CAPITULO IT
Do capital social

ARTIGO QUARTO

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de trinta mil meticais,
correspondente a soma das duas seguintes
quotas iguais:

a) Uma quota no valor nominal de quinze
mil meticais, representativa de
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cinquenta por centos do capital
social, pertencente ao sécio Ferreira
Mirio Mavale;

b) Uma quota no valor nominal de
quinze mil meticais, representativa
de cinquenta porcento do capital
social, pertencente a socia Atdlia
André Magaia.

O capital social poderd ser aumentado
ou reduzido a medida das necessidades da
sociedade, desde que aprovado pela assembleia
geral.

CAPITULO IIT
Da divisao e cessao de quotas
ARTIGO QUINTO

Por morte ou interdicdo de qualquer dos
socios, os herdeiros ou representantes falecido
ou interdito, exercerdo em comum 0s respectivos
direitos, enquanto a quota permanecer indivisa,
devendo escolher um que todos a represente a
sociedade.

CAPITULO IV

Administracao e representacao da socie-
dade

ARTIGO SEXTO

Um) Compete a assembleia geral decidir
as questdes sociais e definir politicas gerais,
relativas a actividade da sociedade.

Dois) A assembleia geral reunird na sede
social, ordinariamente uma vez por ano para
apreciacdo, aprovacdo ou modifica¢do do
balanco e contas do exercicio.

ARTIGO SETIMO

Um) A geréncia pertencerd ao sécio Ferreira
Mairio Mavale, desde jd nomeado com dispensa
de caucdo.

Dois) Compete a geréncia gerir todos
negdcios correntes e conducentes a prossecugao
do objecto social, bem como representar a
sociedade em juizo e fora de , com respeito as
deliberagdes sociais.

CAPITULO V
Balanco e contas
ARTIGO OITAVO

Um) Anualmente serd apresentado um
balanco e contas do exercicio a data de trinta e
um de Dezembro.

Dois) Dos lucros do exercicio, deduzir-se-a
apercentagem legalmente fixada para constituir
o fundo de reserva legal.

CAPITULO VI
Da dissolucéao da sociedade
ARTIGO NONO

Um) A sociedade dissolve-se nos termos
fixados por lei.

Dois) Declarada a dissolug@o da Sociedade,
proceder-se-4 a sua liquidacdo gozando os
liquidatdrios nomeados pela assembleia geral,
dos mais amplos poderes para o efeito.

ARTIGO DECIMO
Omissoes

Qualquer matéria que ndo tenha sido tratada
nestes estatutos reger-se-a pelo disposto Codigo
Comercial ou outra legislagdo em vigor na
Republica de Mocambique.

Maputo, dez de Setembro de dois mil
e quinze. — O Técnico, llegivel.

MMO - Mocambique Media
Online, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia cinco de Junho de dois mil e catorze, foi
matriculada, na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100511983 uma
sociedade denominada MMO — Mocambique
Media Online, Limitada.

Mill P4ginas, Limitada, com sede nesta cidade
de Maputo, registada na Conservatdria das
Entidades Legais sob o NUEL 100346486,
aqui representada pelo sdcio gerente
Eude Cesar Nota Tsamba, natural de
Maputo, onde residente nesta cidade de
Maputo, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110102264242C, de cinco de Janeiro de
dois mil e dez , emitido pela DIC-Maputo.

Matope José Manganhele Mulhanga, solteiro,
maior, de nacionalidade moc¢ambicana e
residente nesta cidade de Maputo, portador
do Bilhete de Identidade n.° 110100548506F,
vélido até doze de Dezembro de dois mil
e quinze e emitido pela DIC-Maputo.

Que pelo presente instrumento constituem
entre si uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada que reger-se-4 pelos
artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO

A sociedade adopta a denominagdo MMO —
Mocambique Media Online Limitada, e que tem
a sua sede em Maputo, na Avenida do Trabalho,
oitenta e nove, nesta cidade de Maputo, podendo
por deliberagdo de a assembleia geral abrir ou
encerrar sucursais dentro e fora do pais quando
for conveniente.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade é constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a
partir da data da celebragdo do contrato da sua
constitui¢do.

ARTIGO TERCEIRO

(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto prestacio
de servigos na drea de informadtica, consultoria,
agenciamento e comércio geral com importacao
e exportacao.

Dois) Média informacgdo, Marketing
e publicidade.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente
realizado é de oitocentos e cinquenta mil
meticais e correspondente a duas quotas assim
distribuidas.

Dois) Uma quota no valor de quatrocentos
e dezasseis ponto quinhentos meticais,
equivalente a quarenta e nove por centos,
subscrita pela sociedade Mill Pdginas, Limitada.

Trés) Uma quota no valor de quatrocentos
e trinta e trés ponto quinhentos equivalente a
cinquenta e um por cento, subscrita pelo s6cio
Matope José Manganhele Mulhanga.

ARTIGO QUINTO
(Administracao e geréncia)

Um) A sociedade é administrada por um
conselho de geréncia presidido pelo Matope
José Manganhele Mulhanga, que designard um
director ou mais directores.

Dois) Caberd ao director nos limites do
mandato representar a sociedade em juizo e
fora dela, activa e passivamente, assim como
praticar todos os actos tendentes a realizacdo
do objecto social.

Trés) Para obrigar a sociedade ¢ suficiente
a assinatura do gerente ou do director ou
procurador, ou de um dos sécios nos limites
do mandato.

Quatro) Ao director € vedado responsabilizar
asociedade em actos, documentos e obrigacdes
estranhos ao objecto da mesma, designadamente
em letras de favor, fiangas, abonagdes e actos
semelhantes.

Cinco) Até a realizacdo da nomeacdo do
conselho de geréncia fica jd a cargo dos dois
sécios.

ARTIGO SEXTO
(Dissolucao)

A sociedade s6 se dissolve nos casos
consignados na lei. O sécio ou os membros do
conselho de geréncia serdo seus liquidatarios.

ARTIGO SETIMO
(Omissoes)

Em todo o omisso regulam as disposi¢oes
legais aplicdveis e em vigor em Mogambique.

Maputo, dez de Setembro de dois mil
e quinze. — O Técnico, llegivel.

ARKTEK, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo que, por
deliberac@o tomada pelos sécios, em assembleia
geral de vinte e nove de Maio de dois mil e
quinze, conforme a respectiva acta que para
o efeito foi lavrada, da sociedade ARKTEK,
Limitada, com sede na cidade de Maputo,
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matriculada na Conservatdria do Registo de
Entidades Legais, sob o nimero um zero zero
trés quatro cinco um cinco trés, foi alterada a
sede social da sociedade, da avenida Ho Chi
Min, niimero quinze, primeiro andar, cidade
de Maputo, para a avenida Karl Marx, niimero
cento e setenta e trés, segundo andar, esquerdo,
cidade de Maputo. E em consequéncia, foi
alterado o artigo primeiro dos estatutos, o qual
passa a ter a seguinte nova redacgao:

ARTIGO PRIMEIRO

Asociedade adopta a denominag¢do de ARKTEK,
Limitada, constitui-se sob a forma de
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada e tem a sua sede na avenida Karl
Marx, nimero cento e setenta e trés, segundo
andar, esquerdo, cidade de Maputo.

Sempre que o julgar conveniente a sociedade
podera criar delegacdes, filiais, sucursais ou
qualquer outra forma de representac@o social
no pafs ou no estrangeiro.

Que, tudo o mais ndo alterado, continuam
avigorar as disposi¢des do pacto social anterior.
Maputo, aos trés de Setembro de dois mil

e quinze. — O Técnico, llegivel.

Cidadela da Matola, SA

Certifico, para efeitos de publicagio,
que, por escritura de quinze de Julho de dois
mil e quinze, lavrada a folhas cento e trinta
e seis a folhas cento e cinquenta e quatro
do Livro de notas para escrituras diversas
nimero quatrocentos e quarenta € nove trago
A do Quarto Cartério Notarial da Cidade de
Maputo, a cargo de Bat¢a Bani Amade Muss4,
licenciada em Direito e notdria superior A do
referido cartério, procedeu-se na sociedade
em epigrafe: i) a alteragdo da sede social; e ii)
a alteracdo integral dos estatutos da Sociedade
0s quais passardo a ter a seguinte redac¢ao:

CAPITULO 1
Da firma, sede, duracao e objecto social
ARTIGO PRIMEIRO
(Firma)

A sociedade € constituida sob a forma de
sociedade andénima, adopta a firma Cidadela
da Matola, SA e rege-se pelo disposto nos
presentes estatutos e pela legislacdo aplicdvel.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na
Avenida da Unido Africana, nimero dois mil
quatrocentos e sessenta e nove, na cidade da
Matola.

Dois) Por deliberagdo do conselho de
administracdo a sociedade poderd transferir
a sede da sociedade para qualquer outro local
dentro do territorio nacional.

Trés) O conselho de administracdo poderd,
criar, transferir ou encerrar sucursais, agéncias,
delegacdes ou quaisquer outras formas de
representacdo da sociedade em qualquer parte
do territdrio nacional ou estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
Duracao

A sociedade € constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio, para
todos os efeitos legais, a partir da data da sua
constitui¢do.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por principal objecto
o investimento, desenvolvimento e gestdo de
projectos imobilidrios, a gestdo de participagdes
sociais e prestacdo de servicos de consultoria
financeira nas diversas dreas de actividades.

Dois) Mediante deliberagdo do Conselho
de Administracdo, a sociedade poderd exercer
quaisquer outras actividades relacionadas,
directa ou indirectamente, com o seu objecto
principal, praticar todos os actos complementares
da sua actividade e outras actividades com fins
lucrativos ndo proibidas por lei, desde que
devidamente licenciada e autorizada.

Trés) Por simples deliberagdo do Conselho
de Administragéo, a sociedade poderd participar
em outras empresas ou sociedades ji existentes
ou a constituir ou associar-se com elas ou com
outras entidades sob qualquer forma permitida
por lei.

CAPITULO IT

Do capital social, accoes e meios de finan-
ciamento

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado, em dinheiro, é de vinte mil meticais,
representado por duzentas ac¢des, com o valor
nominal de cem meticais cada uma.

ARTIGO SEXTO
(Aumento do capital social)

Um) O capital social poderd ser aumentado
uma ou mais vezes, por deliberagido da
Assembleia Geral, mediante qualquer
modalidade ou forma legalmente permitida.

Dois) O aumento do capital social, mediante
incorporacdo de lucros ou de reservas livres, é
proposto pelo Conselho de Administracdo com
parecer do 6rgédo de fiscalizacdo.

Trés) Nao pode ser deliberado o aumento
de capital social enquanto ndo estiver
integralmente realizado o capital social inicial
ou proveniente de aumento anterior.

Quatro) A deliberaciio do aumento do capital
social deve mencionar, pelo menos, as seguintes
condicdes:

a) A modalidade do aumento do capital;

b) O montante do aumento do capital;

¢) O valor nominal das novas participacdes
sociais;

d) As reservas a incorporar, se 0 aumento
do capital for por incorporagdo de
reservas;

e) Os termos e condi¢des em que 0sS
sécios ou terceiros participam no
aumento;

/) O tipo de accoes a emitir;

g) A natureza das novas entradas, se as
houver;

h) Os prazos dentro dos quais as entradas
devem ser realizadas;

i) O prazo e demais condi¢des do
exercicio do direito de subscri¢do
e preferéncia; e

j) O regime que serd aplicado em caso
de subscri¢do incompleta.

Cinco) Em qualquer aumento do capital
social, os accionistas gozam de direito de
preferéncia, na propor¢do das acgdes que
possuirem a data do aumento, a ser exercido
nos termos gerais.

Seis) O direito de preferéncia prescrito
no ndmero anterior poderd ser suprimido ou
limitado por deliberagdo da Assembleia Geral
tomada pela maioria necessdria a altera¢do dos
estatutos.

ARTIGO SETIMO
(Accoes)

Um) As accdes serdo tituladas ou escriturais.

Dois) As acgdes tituladas poderdo revestir
a forma de ac¢des nominativas ou ao portador
registadas, devendo as escriturais revestir
sempre a forma de ac¢des nominativas.

Trés) As acgdes tituladas poderdo a todo o
tempo ser convertidas em acgdes escriturais, e
vice-versa, desde que obedecidos os requisitos
fixados por lei.

Quatro) As acg¢des, quando tituladas, serdo
representadas por titulos de uma, cinco, dez,
vinte, cinquenta, cem, quinhentas, mil, dez mil,
cem mil ou um milhdo de ac¢des, a todo o tempo
substituiveis por agrupamento ou subdivisdo.

Cinco) O desdobramento dos titulos far-se-a
apedido dos accionistas, correndo por sua conta
as respectivas despesas.

Seis) A sociedade poderd emitir, nos termos
e condi¢des estabelecidos em Assembleia Geral,
todas as espécies de ac¢des, incluindo acg¢des
preferenciais com ou sem voto.

Sete) Os titulos, provisorios ou definitivos,
serdo assinados por dois administradores,
podendo as assinaturas serem apostas por
chancela ou por meios tipograficos de impressao.

ARTIGO OITAVO
(Accoes proprias)

A sociedade s6 poderd adquirir ac¢des
proprias ou fazer operacdes sobre elas, nos casos
admitidos por Lei.
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ARTIGO NONO
(Transmissao de ac¢oes)

Um) A transmissdo, total ou parcial, de
accgdes estd sujeita ao direito de preferéncia dos
outros accionistas, na propor¢do das respectivas
participacdes.

Dois) Para efeitos do disposto no nimero
anterior, o sdcio que pretenda transmitir as suas
accdes, ou partes destas, deverd enviar, por
carta, dirigida ao Conselho de Administragdo e
aos restantes accionistas, o respectivo projecto
de venda, o qual deverd conter a identidade do
adquirente, o preco e as condigdes ajustadas
para a projectada transmissdo. A carta serd para
indicar a identidade do proposto adquirente, o
preco e as condigdes de venda, nomeadamente
as condi¢cdes de pagamento, as garantias
oferecidas e recebidas e a data da realiza¢do
da transacgdo.

Trés) Caso os demais accionistas desejarem
exercer o direito de preferéncia que lhes assiste,
deverdo notificar o accionista vendedor no prazo
maximo de quinze dias.

Quatro) Caso todos os accionistas renunciem
ao exercicio do direito de preferéncia que lhes
assiste, as ac¢des poderdo ser transmitidas
pelo preco e condi¢des oferecidas, conforme
acima referido, bem como ao adquirente acima
referido e nos termos legais estabelecidos.

Cinco) O regime previsto no presente
artigo ndo serd aplicdvel as acgdes admitidas a
cotacdo na Bolsa de Valores de Mocambique,
em relag@o as quais a sociedade e os accionistas
ndo gozardo de direito de preferéncia sobre a
respectiva transmissao.

Seis) Serdo inoponiveis as transmissdes
efectuadas sem observancia do disposto no
presente artigo, devendo a sociedade recusar
o respectivo averbamento das ac¢des ou nas
competentes contas de registo de emissao e de
titularidade representativas do capital social da
sociedade.

ARTIGO DECIMO

(Prestacdes acessorias)

Poderdo ser exigidas aos sdcios prestacoes
acessorias de capital até ao montante igual ao
valor do capital social, a data da deliberag@o,
ficando os accionistas obrigados nas condigdes,
prazos e montantes estabelecidos na Assembleia
Geral.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Suprimentos)

Os accionistas podem prestar suprimentos a
sociedade, nos termos e condicdes estabelecidas
pelo Conselho de Administragao.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Obrigacoes)

Um) A sociedade poderd, nos termos da
lei e mediante deliberacdo do Conselho de
Administrag@o, emitir quaisquer modalidades
ou tipos de obrigacdes.

Dois) Por simples deliberagcdo do Conselho
de Administracdo, ouvido o Orgido de
Fiscaliza¢do, a sociedade poderd adquirir
obrigacdes préprias, ficando suspensos os
respectivos direitos enquanto as obrigagdes
pertencerem a sociedade.

Trés) A sociedade poderd praticar com
as obrigacdes préprias todas e quaisquer
operagdes em direito permitidas, que se
mostrem convenientes ao interesse social, e,
nomeadamente, proceder a sua conversao, nos
casos legalmente previstos, ou amortizagdo,
mediante simples deliberacdo do Conselho de
Administragdo.

CAPITULO IIT
Dos 6rgaos sociais
SECCAOT

Das disposi¢coes gerais

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Orgaos sociais)
Sao 6rgios da sociedade:

a) A Assembleia Geral;
b) O Conselho de Administracio; e
¢) O Conselho Fiscal ou Fiscal Unico.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Eleicao e mandato)

Um) Os membros dos érgdos sociais sdo
eleitos pela Assembleia Geral da sociedade,
podendo ser reeleitos uma ou mais vezes.

Dois) O mandato dos membros dos 6rgaos
sociais € de quatro anos, contando-se como um
ano completo o ano da data da elei¢do, com
excepeio do Conselho Fiscal ou Fiscal Unico,
cujo mandato é de um ano.

Trés) Os membros dos 6rgdos sociais
permanecem em funcdes até a eleig¢do de
quem os deva substituir, salvo se renunciarem
expressamente ao exercicio do seu cargo ou
forem destituidos.

Quatro) Salvo disposi¢do legal expressa
em sentido contrdrio, os membros dos 6rgaos
sociais podem ser accionistas ou ndo, bem
como podem ser eleitas pessoas colectivas para
qualquer um dos 6rgdos sociais da sociedade.

Cinco) No caso previsto na parte final
do nimero anterior, a pessoa colectiva que
for eleita deve designar uma pessoa singular
para exercer o cargo em sua representacdo e
comunicar o respectivo nome ao presidente da
mesa da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Remuneracao e caucao)

Um) As remuneracdes dos membros dos
orgdos sociais serdo fixadas por deliberaciio da
Assembleia Geral, tomada nos mesmos termos
da deliberagdo das respectivas nomeacdes.

Dois) A Assembleia Geral que eleger os
membros do Conselho de Administracdo deve
fixar ou dispensar a cau¢do a prestar, conforme
a lei em vigor.

SECCAOII

Da assembleia geral

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Ambito)

A Assembleia Geral da sociedade,
regularmente constituida, representa o conjunto
dos accionistas e as suas deliberacdes sao
vinculativas para todos os accionistas, ainda
que ausentes ou dissidentes, e para os restantes
orgdos sociais, quando tomadas nos termos da
lei e dos presentes estatutos.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Constituicao)

Um) A Assembleia Geral da sociedade
¢ constituida pelos accionistas e pelos membros
da mesa da Assembleia Geral.

Dois) Os obrigacionistas ndo poderdo assistir
as reunides da Assembleia Geral da sociedade,
ficando-lhes vedado o seu agrupamento e/ou
representa¢do por um dos agrupados para efeitos
de assistir as reunides da Assembleia Geral.

Trés) Os membros do Conselho de
Administracdo e do Conselho Fiscal, ainda
que ndo sejam accionistas, deverdo estar
presentes nas reunides da Assembleia Geral e
deverdo participar nos seus trabalhos, quando
convocados, mas ndo tém, nessa qualidade,
direito a voto.

Quatro) No caso de existirem accdes em
compropriedade, os comproprietdrios serdo
representados por um sé deles e s6 esse poderd
assistir e intervir nas Assembleias Gerais da
sociedade.

Cinco) As ac¢des dadas em caugao, penhor,
arrestadas, penhoradas, ou por qualquer outra
forma sujeitas a depdsito ou administracao
judicial ndo conferem ao respectivo credor,
depositdrio ou administrador o direito de assistir
ou tomar parte nas Assembleias Gerais.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Representacéo)

Os accionistas, pessoas singulares ou
colectivas, podem fazer-se representar nas
reunides da Assembleia Geral pelas pessoas
que para o efeito designarem, nos termos da
Legislacdo em vigor, devendo indicar os poderes
conferidos, mediante procuracdo outorgada por
escrito ou, no caso das pessoas colectivas, por
simples carta dirigida ao Presidente da Mesa da
Assembleia Geral e entregue na sede social da
sociedade até ao inicio da sessdo da assembleia.
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ARTIGO DECIMO NONO constituida a Assembleia Geral, sem observancia Trés) De cada reunido da Assembleia

(Competéncias)

Sem prejuizo do disposto na lei e nos
presentes Estatutos, compete, em especial, a
Assembleia Geral:

a) Aprovar o relatério de gestdo e as
contas do exercicio, incluindo
o balango e a demonstracdo de
resultados, bem como o parecer do
Conselho Fiscal sobre as mesmas
e deliberar sobre a aplicagdo dos
resultados do exercicio;

b) Eleger e destituir os membros da
mesa da Assembleia Geral, os
administradores e os membros do
Conselho Fiscal ou o Fiscal ljnico;

¢) Deliberar sobre quaisquer alteragdes
aos presentes estatutos;

d) Deliberar sobre o aumento, redugdo
ou reintegracdo do capital social;

e) Deliberar sobre a criacdo de acc¢des
preferenciais;

/) Deliberar sobre achamada e a restitui¢do
das prestacdes acessorias;

g) Deliberar sobre a fusdo, cisdo ou
transformacdo da sociedade;

h) Deliberar sobre a dissolucdo ou
liquidacdo da sociedade;

i) Deliberar sobre a propositura e a
desisténcia de quaisquer accdes
contra os administradores ou contra
0os membros dos outros 6rgdos
sociais;

J) Deliberar sobre a admissdo a cotacio
de Bolsa de Valores das accdes
representativas do capital social da
sociedade;

k) Deliberar sobre outros assuntos
que ndo estejam, por disposi¢ao
estatutdria ou legal sucessivamente
em vigor, na competéncia de outros
orgaos da sociedade.

ARTIGO VIGESIMO
(Mesa da Assembleia Geral)

Um) A Mesa da Assembleia Geral é
constituida por um Presidente e um Secretario.

Dois) Na falta ou impedimento do Presidente
ou do Secretério da Mesa da Assembleia Geral,
serdo os mesmos substituidos por qualquer
administrador da sociedade.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Convocacao)

Um) As Assembleias Gerais serdo
convocadas por meio de antincios publicados
num dos jornais mais lidos do local da sede
social ou, quando sejam nominativas todas as
accdes da sociedade, por cartas dirigidas aos
socios, com trinta dias de antecedéncia, salvo
se for legalmente exigida antecedéncia maior,
devendo mencionar o local, o dia e hora em que
se realizara a reunido, bem como a ordem de
trabalhos, com clareza e precisdo.

Dois) Niao obstante o disposto no nimero
anterior, poder-se-d dar por validamente

das formalidades prévias ali estabelecidas,
desde que estejam presentes ou representados
todos os accionistas com direito de voto e todos
manifestem a vontade de que a assembleia
se constitua e delibere sobre determinados
assuntos.

Trés) As Assembleias Gerais serdo
convocadas pelo Presidente da Mesa da
Assembleia Geral, ou por quem o substitua,
oficiosamente ou a requerimento do Conselho
de Administra¢do, do Conselho Fiscal ou do
Fiscal tnico ou, ainda, de accionistas, que
representem mais de dez por cento do capital
social.

Quatro) O referido requerimento serd
dirigido ao Presidente da Mesa da Assembleia
Geral e deverd justificar a necessidade da
convocacdo da assembleia e indicar, com
precisdo, os assuntos a incluir na ordem de
trabalhos da Assembleia Geral a convocar.

Cinco) Se o Presidente da Mesa nao convocar
uma reunido da Assembleia Geral, quando
legalmente se mostre obrigado a fazé-lo, podera
0 Conselho de Administracdo, o Conselho Fiscal
e/ou os Accionistas que a tenham requerido
convoca-la directamente.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Quoérum constitutivo)

Um) A Assembleia Geral s6 poderd constituir
e deliberar validamente em primeira convocagado
quando estejam presentes ou representados
accionistas que representem, pelo menos,
setenta e cinco por cento do capital social, salvo
nos casos em que a Lei ou os presentes Estatutos
exijam quérum superior.

Dois) Em segunda convocacio a Assembleia
Geral pode constituir-se e deliberar validamente,
seja qual for o niimero de accionistas presente
e a percentagem do capital social por eles
representada, excepto naqueles casos em que
a lei exija um quérum constitutivo para as
assembleias reunidas em segunda convocagio.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Quérum deliberativo)

Um) A cada acgio corresponderd um voto.

Dois) As deliberagdes da Assembleia Geral
serdo tomadas por unanimidade dos votos
validamente expressos, salvo quando a lei ou os
presentes estatutos exijam maioria qualificada.

Trés) Na contagem dos votos, ndo serdo tidos
em consideracdo as abstencdes.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Local e Acta)

Um) As Assembleias Gerais da sociedade
reunir-se-3o na sede social ou noutro local da
localidade da sede, indicado nas respectivas
convocatorias.

Dois) Por motivos especiais, devidamente
justificados, o Presidente da Mesa da Assembleia
Geral poderd fixar um local diverso dos
previstos no niimero anterior, que serd indicado
nas convocatorias da Assembleia Geral.

Geral deverd ser lavrada uma acta, a qual serd
assinada pelo presidente e pelo secretdrio da
mesa da Assembleia Geral ou por quem os
tiver substituido nessas fungdes, salvo se outras
exigéncias forem estabelecidas por lei.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
(Reunides da Assembleia Geral)

A Assembleia Geral reunird, ordinariamente,
nos trés primeiros meses de cada ano, e,
extraordinariamente, sempre que seja
convocada, com observancia dos requisitos
estatutdrios e legais.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
(Suspensao)

Um) Quando a Assembleia Geral estiver em
condigdes de funcionar, mas ndo seja possivel,
por motivo justificdvel, dar-se inicio aos
trabalhos ou, tendo sido dado inicio, os mesmos
ndo possam, por qualquer circunstancia,
concluir-se, serd a reunifio suspensa para
prosseguir em dia, hora e local que forem
no momento indicados e anunciados pelo
Presidente da Mesa, sem que haja de ser
observada qualquer outra forma de publicidade
ou convocacgao.

Dois) A Assembleia Geral sé poderd
deliberar suspender a mesma reunido duas
vezes, ndo podendo distar mais de trinta dias
entre as sessoes.

SECCAO III
Da administracao
ARTIGO VIGESIMO SETIMO
(Composicao)

Um) A administracdo e representacdo da
sociedade serdo exercidas pelo Conselho de
Administragdo composto por um nimero
impar de membros efectivos, que poderd variar
entre trés a sete, conforme o deliberado pela
Assembleia Geral que os eleger.

Dois) O Conselho de Administragao terd um
presidente, nomeado pela Assembleia Geral.

Trés) Faltando definitivamente algum
administrador, serd o mesmo substituido por
cooptacdo pelo Conselho de Administragdo,
até a primeira reunido da Assembleia Geral que
procederd a elei¢do do novo administrador, cujo
mandato terminard no final do mandato entdo
em curso.

ARTIGO VIGESIMO OITAVO
(Reunides do conselho de administracao)

Um) O Conselho de Administra¢do retine
trimestralmente e sempre que for convocado
pelo seu Presidente ou por dois dos seus
membros.

Dois) As convocatérias devem ser feitas
por escrito, com, pelo menos, quarenta e oito
horas de antecedéncia, relativamente a data da
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reunido, devendo incluir ordem de trabalhos e
as demais indicacdes e elementos necessdrios
a tomada das deliberagdes.

Trés) As formalidades relativas a convocagdo
do Conselho de Administragdo podem ser
dispensadas pelo consentimento uninime de
todos os administradores.

Quatro) O Conselho de Administracdo
reunird na sede social ou noutro local a acordar
unanimemente pelos administradores, que
deverd ser indicado na respectiva convocatoria.

Cinco) No caso de impossibilidade de
comparéncia por parte de um ou mais dos
Administradores da Sociedade em reunido
do Conselho de Administragdo, poderdo ser
utilizados os meios de comunicag¢io disponiveis.

ARTIGO VIGESIMO NONO
(Deliberacoes)

Um) Para que o Conselho de Administracio
possa constituir-se e deliberar validamente, serd
necessdrio que a maioria dos seus membros
esteja presente ou devidamente representados.

Dois) Os membros do Conselho de
Administracdo poderdo fazer-se representar nas
reunides por outro membro, desde que o mandato
de representacdo tenha sido comunicado por
escrito até a hora de inicio da reunido.

Trés) As deliberagdes sdo tomadas por
unanimidade dos votos dos administradores
presentes ou representados e ao Presidente néo
caberd o voto de qualidade.

Quatro) As deliberagdes do Conselho de
Administra¢do constardo de actas, lavradas
em livro préprio, assinadas por todos os
administradores que hajam participado na
reunido.

ARTIGO TRIGESIMO
(Poderes)

Um) Ao Conselho de Administragdo
competem os mais amplos poderes de gestdo e
representagdo social, nomeadamente:

a) Representar a sociedade, em juizo e
fora dele, activa e passivamente,
perante quaisquer entidades
ptblicas ou privadas;

b) Orientar e gerir todos os negdcios
sociais, praticando todos os actos
tendentes a realizacdo do objecto
social;

¢) Propor, prosseguir, confessar, desistir
ou transigir em quaisquer ac¢des em
que a sociedade esteja envolvida;

d) Executar e fazer cumprir as
deliberacdes da Assembleia Geral;

e)Deliberar sobre a cooptacio de
administradores;

/) Proceder a abertura, movimentagdo e
encerramento de contas bancarias;

g) Constituir e definir os poderes
dos mandatarios da Sociedade,
incluindo mandatdrios judiciais.

Dois) Aos administradores é vedado
responsabilizar a sociedade em quaisquer
contratos, actos, documentos ou obrigacoes
estranhas ao objecto da mesma, designadamente
em letras de favor, fiancas, abonagdes e actos
semelhantes.

Trés) Os actos praticados contra o
estabelecido no niimero anterior importam
para o administrador em causa, a sua destitui¢do,
perdendo a favor da Sociedade a caugdo que
tenha prestado e constituindo-se na obrigagdo
de a indemnizar pelos prejuizos que esta venha
a sofrer em virtude de tais actos.

ARTIGO TRIGESIMO PRIMEIRO
(Delegacao de poderes)

Um) O conselho de administracdo
pode delegar parte ou a totalidade das suas
competéncias, incluindo a gestdo corrente
da sociedade, num ou mais administradores,
que constituird o Administrador Delegado ou
formardo uma Comissdo Executiva.

Dois) Sem prejuizo do disposto no nimero
anterior, 0 Conselho de Administracéio nio pode
delegar as suas competéncias relativamente
as matérias referentes aos relatérios e contas
anuais, a prestacdo de caugdes e garantias,
pessoas ou reais, a extensdes ou redugdes da
actividade da sociedade e aos projectos de fusdo,
cisdo ou transformacdo sociedade, que nos
temos legais ndo podem ser delegadas.

ARTIGO TRIGESIMO SEGUNDO
(Vinculacao da sociedade)

Um) A sociedade obriga-se pela assinatura
de dois Administradores.

Dois) Nos actos de mero expediente, serd
suficiente a assinatura de qualquer membro
do Conselho de Administracdo ou de um
mandatdrio com poderes bastantes, podendo
a assinatura ser aposta por chancela ou meios
tipograficos de impressao.

SECCAO IV
Fiscalizacao
ARTIGO TRIGESIMO TERCEIRO
(Orgao de fiscalizagdo)

Um) A fiscalizacdo dos negdcios sociais
serd exercida por um Conselho Fiscal ou por um
Fiscal Unico, que serd um auditor de contas ou
uma sociedade de auditores de contas, conforme
o que for deliberado pela Assembleia Geral.

Dois) Caso a Assembleia Geral delibere
confiar a um auditor de contas ou uma sociedade
de auditores de contas o exercicio das fungdes
de fiscalizacdo, ndo procederd a eleicdo do
Conselho Fiscal.

ARTIGO TRIGESIMO QUARTO
(Composicao)

Um) O Conselho Fiscal, quando exista, serd
composto por trés membros efectivos e um
membro suplente.

Dois) A Assembleia Geral que proceder a
elei¢ao do Conselho Fiscal indicard o respectivo
presidente.

Trés) Um dos membros efectivos do
Conselho Fiscal devera ser auditor de contas ou
sociedade de auditores de contas devidamente
habilitada.

Quatro) Os membros do Conselho Fiscal
e o Fiscal Unico sdo eleitos na Assembleia
Geral ordindria, mantendo-se em funcdes até a
Assembleia Geral ordindria seguinte.

ARTIGO TRIGESIMO QUINTO
(Funcionamento)

Um) O Conselho Fiscal, quando exista,
redne-se trimestralmente e sempre que for
convocado pelo Presidente, pela maioria
dos seus membros ou pelo Conselho de
Administragdo.

Dois) Para que o Conselho Fiscal possa
reunir validamente € necessdria a presenga da
maioria dos seus membros efectivos.

Trés) As deliberagdes sdo tomadas por
maioria dos votos presentes, cabendo ao
Presidente, em caso de empate, voto de
qualidade.

Quatro) As reunides do Conselho Fiscal
poderdo realizar-se na sede social ou em
qualquer outro local previamente indicado no
respectivo aviso convocatorio.

ARTIGO TRIGESIMO SEXTO
(Actas do 6rgao de fiscalizacao)

Um) As actas das reunides do Conselho
Fiscal serdo registadas no respectivo livro
de actas, devendo mencionar os membros
presentes, as deliberacdes tomadas, os votos
de vencido e respectivas razdes, bem como os
factos mais relevantes verificados pelo Conselho
Fiscal no exercicio das suas fungdes e ser
assinadas pelos membros presentes.

Dois) Caso se opte pela institui¢do de um
Fiscal ljnico, este devera exarar no livro de acta
de fiscaliza¢@o ou nele incorporar, de qualquer
outra forma, um relatdrio sucinto de todas as
verificagdes, fiscaliza¢des e demais diligéncias
efectuadas, assim como dos respectivos
resultados.

ARTIGO TRIGESIMO SETIMO
(Auditorias externas)

O Conselho de Administragdo poderd
contratar uma sociedade externa de auditoria
para efeitos de auditoria e verificacdo das contas
da Sociedade.

CAPITULO IV
Das disposicoes finais
ARTIGO TRIGESIMO OITAVO
(Ano social)

Um) O ano social coincide com o ano civil.
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Dois) O balanco, a demonstragcio de
resultados e demais contas do exercicio fecham-
se com referéncia a trinta e um de Dezembro
de cada ano e s@o submetidos a apreciacdo da
Assembleia Geral nos trés primeiros meses do
ano seguinte.

ARTIGO TRIGESIMO NONO
(Aplicacao dos resultados)

Os lucros liquidos que resultarem do balango
anual ter@o a seguinte aplicagdo:

a) Pelo menos cinco por cento serdo
destinados a constitui¢do ou
reintegragdo da reserva legal, até
que represente, pelo menos, a quinta
parte do montante do capital social;

b) Pelo menos cinco por cento, serdo
destinados a constitui¢cdo de uma
reserva para investimentos. e

¢) o restante terd a aplicagdo que for
deliberada em Assembleia Geral.

ARTIGO QUADRAGESIMO
(Dissolucao e liquidacao)

A dissolugdo e liquidacdo da sociedade
regem-se pelas disposicdes da lei aplicdvel
que estejam sucessivamente em vigor e, no que
estas forem omissas, pelo que for deliberado em
Assembleia Geral.

Esta conforme.

Maputo, vinte e sete de Julho de dois mil
e quinze. — A Ajudante da Notdria, Ilegivel.

dms Vip Habitat, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
por acta de vinte e oito de Agosto de dois mil
e quinze da sociedade Vip Habitat — Sociedade
Unipessoal, Limitada, matriculada sob NUEL
100325535 deliberaram a transformagdo da
referida sociedade e consequentemente altera-
se integralmente os estatutos.

ARTIGO PRIMEIRO
( Denominacao e sede )

A sociedade adopta a denominagio de
dms Vip Habitat, Limitada com sede na
Avenida Marien Nguoambi nimero trinta e
nove, primeiro andar em Maputo, podendo
por deliberac@io da assembleia geral abrir ou
encerrar sucursais dentro e fora do pais quando
for conveniente.

ARTIGO SEGUNDO
( Duracao )

A duragdo da sociedade é por um tempo
indeterminado, contado apartir da data sua
constitui¢ao.

ARTIGO TERCEIRO
( Objecto )

A sociedade tem por objectivo:

a)Comercializacdo de produtos
alimentares;

b) Comercializacio de material escolar;

¢) Comercializa¢@o de material eléctrico;

d) Prestac@o de servicos e comercializag@o
de material de construcdo civil
e obras ptiblicas;

e) Comercializacdo de equipamento
informatico;

/) Comercializagdo de roupa diversa
incluindo roupa desportiva;

g)Comercializacdo de produtos
cosméticos e de limpeza;

h) Comercializacio de equipamentos de
telecomunicagdes;

i) Comercializacdo de equipamento
audio-visual;

J) Comercializacdo de medicamentos
e equipamentos hospitalares
e material médico cirtrgico;

k) Importacdo e exportacéo.

ARTIGO QUARTO
( Do capital social )

Um) O capital social subscrito estd
integralmente realizado em dinheiro, é de cem
mil meticais, correspondente a soma de quatro
quotas distribuidas do seguinte modo:

a) Uma quota no valor nominal
de cinquenta mil meticais,
correspondente a cinquenta por
cento do capital social, pertencente
aos socio Baptista Paiva Mbonzo;

b) Uma quota no valor nominal de trinta
mil meticais, correspondente a
trinta por cento do capital social,
pertencente a sdcia Ligia Luisa
Cossa Mbonzo;

¢) Uma quota no valor nominal de dez mil
meticais, correspondente a dez por
cento do capital social, pertencente
a0 socio Wilen Baptista Bonzo;

d) Uma quota no valor nominal de dez
mil meticais, correspondente a
dez por cento do capital social,
pertencente a sdcia Dirley Meloide
Bonzo.

Dois) O capital social podera ser aumentado
uma ou mais vezes por deliberacio da
assembleia geral.

ARTIGO QUINTO
( Assembleia geral)

Aassembleia geral e sua convocacdo, podera
ser feita por meio de de uma carta registada
com aviso de recepcdo dirigida aos sécios,
com antecedéncia minima de quinze dias, salvo
casos em que a lei prescreva formalidades
especiais de convocacao.

ARTIGO SEXTO
( Geréncia)

A administragdo e geréncia da sociedade serd
exercida pelo sdcio Baptista Paiva Mbonzo que
desde ja fica nomeado administrador.

ARTIGO SETIMO
(Omissos)

Em tudo o que fica omisso, regulardo as
disposi¢oes do Cdodigo Comercial, da lei que
regula as sociedades por quotas e restante
legislacdo aplicdvel e em vigor na Reptiblica
de Mocambique.

Maputo, vinte e oito de Agosto de dois mil
e quinze. — O Técnico, llegivel.

Shaka Servicos, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de vinte de Agosto de dois mil
e quinze, exarada a folhas sete a nove do
livro de notas para escrituras diversas nimero
trezentos e quatro e oito tragco D, no Balcdo de
Atendimento Unico, sito na Avenida Josina
Machel, nlimero cento cinquenta e um, perante
mim Arlindo Fernando Matavele, Conservador
Notdrio Superior e Notdrio em exercicio no
Segundo Cartério Notarial de Maputo, foi
constituida pelos sécios Fausio Jafar Mussa e
Aura Rita Adolfo Virgilio Mussa uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada,
denominada Shaka Servicos, Limitada que se
regerd pelas cldusulas constantes dos artigos
seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

Um) A sociedade adopta a denominagdo de
Shaka Servigos, Limitada.

Dois) A sociedade € constituida por tempo
indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede no Bairro da
Coop, Rua Fialho de Almeida, niimero noventa
e cinco, na cidade de Maputo.

Dois) A administragdo mediante deliberacao
da assembleia geral poderd deslocar a sede
social para qualquer outro local, dentro
do territério nacional e poderd ainda abrir
sucursais, agéncias, delegacdes, filiais ou outras
formas de representacdo, quer no estrangeiro
quer no territdrio nacional.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto:

a) A prestacdo de servigos de consultoria,
o exercicio de actividades de
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exploracdo de estabelecimentos
comerciais que se dediquem a
todos os tipos de actividades
incluindo a venda de combustiveis,
lubrificantes, produtos petroliferios
e produtos, assim como a prestagao
de servigos conexos aquela ou
qualquer actividade industrial.
Dois) A sociedade pode ainda exercer
actividades conexas, complementares ou
acessorias das actividades referidas no nimero
anterior, mediante deliberagdo dos sdcios.
Trés) A sociedade poderd participar e
adquirir participacdes no capital social de
outras sociedades, ainda que estas tenham um
objecto social diferente do da sociedade e pode
associar-se, seja qual for a forma de associacdo,
com outras empresas ou sociedades, para a
prossecugdo dos seus interesses, mediante
deliberacdo dos s6cios.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de um milhdo de
meticais, e corresponde a soma de quatro
quotas, distribuidas da seguinte forma:

a) Uma quota no valor nominal de
quinhentos mil meticais,
correspondente a cinquenta por
cento da totalidade do capital
social, pertencente a sdcia Aura
Rita Adolfo Virgilio Mussa;

b) Uma quota no valor nominal de
quinhentos mil meticais,
correspondente a cinquenta
porcento da totalidade do capital
social, pertencente ao sécio Fausio
Jafar Mussa.

ARTIGO QUINTO
(Transmissao de quotas)

Um) A cessdo de quotas entre os sécios €
livre.

Dois) A cessag@o de quotas a terceiros carece
do consentimento da sociedade, mediante
deliberagdo da assembleia geral.

Trés) Na cessdo de quotas a terceiros os
socios gozam do direito de preferéncia, na
proporgdo das suas quotas e com o direito de
acrescer entre si.

Quatro) O sécio que pretenda transmitir a
sua quota a terceiros, estranhos a sociedade,
devera comunicar, por escrito, aos sécios
ndo cedentes a sua intencdo de cedéncia,
identificando o nome do potencial adquirente,
o prego e demais condigdes e termos da venda.

Cinco) O sécio ndo cedente dispde do prazo
de quinze dias, a contar da data de recep¢do da
comunicagdo do sécio cedente, para exercer
o direito de preferéncia.

Seis) A transmissdo de quota sem
observancia do estipulado neste artigo
¢ nula, ndo produzindo qualquer efeito perante
a sociedade e perante os sécios ndo cedentes.

ARTIGO SEXTO
(Prestacdes suplementares e suprimentos)

Um) Poderdo ser exigidas prestacdes
suplementares de capital, desde que a assembleia
geral assim o delibere.

Dois) As prestagdes suplementares ndo
vencem juros e sO serdo reembolsdveis aos
socios desde que, se for efectuada a restitui¢@o,
a situagdo liquida da sociedade ndo fique inferior
a soma do capital social e da reserva legal.

Trés) Os socios poderdo fazer a sociedade
suprimentos, quer para titular empréstimos
em dinheiro quer para titular o diferimento de
créditos de sdcios sobre a sociedade, nos termos
que forem definidos pela assembleia geral, que
fixard os juros e as condigdes de reembolso.

ARTIGO SETIMO

(Convocacao e reuniao da assembleia
geral)

Um) A assembleia geral reunird,
ordinariamente, uma vez por ano, para
apreciagdo do balango e contas do exercicio e,
extraordinariamente, sempre que for necessdrio.

Dois) Serdo dispensadas as formalidades
da convocacdo da reunido da assembleia geral
quando todos os sdcios concordem, por escrito
em dar como validamente constituida a reunido,
bem como também concordem, por esta forma,
em que se delibere considerando validas, nessas
condigdes, as deliberagdes tomadas, ainda que
fora da sede social, em qualquer ocasido e
qualquer que seja o seu objecto.

Trés) Os sécios poderdo fazer-se representar
nas assembleias gerais por mandatdrio que
seja advogado, sécio ou administrador da
sociedade, constituido com procuracdo por
escrito outorgada com prazo determinado de,
no maximo doze meses e com indicacio dos
poderes conferidos.

ARTIGO OITAVO
(Competéncias da assembleia geral)

Além de outros previstos na lei e nos
presentes estatutos, dependem de deliberacio
da assembleia geral os seguintes actos:

a) Contratacdo de suprimentos
e fixagdo dos termos e condigdes
de reembolso dos mesmos;

b) Aquisicdo de quotas pela sociedade;

¢) Oneragdo de quotas;

d) Propositura de ac¢des judiciais contra
os administradores;

e) Contratacdo de empréstimos
e prestaciio de garantias com bens
da sociedade.

f) Aquisicdo, oneracdo, alienagdo,
cessdo de exploragdo, trespasse
e arrendamento de estabelecimento
comercial da sociedade, bem como

aluguer, arrendamento, aquisicao,
oneracao e alienagio de bens méveis
e imodveis da sociedade, incluindo
bens do activo imobilizado.

ARTIGO NONO
(Quérum, representacao e deliberacoes)

Um) A cada cem mil meticais do valor
nominal de uma quota corresponde um voto.

Dois) Salvo estipulacdo contrdria da lei, as
deliberacdes das assembleias gerais sdo tomadas
por maioria de cinquenta e um porcento dos
votos presentes ou devidamente representados.

ARTIGO DECIMO
(Administracao da sociedade)

Um) A sociedade é administrada
e representada por um administrador, a eleger
pela assembleia geral, por mandatos de trés
anos, os quais sdo dispensados de caucio,
podendo ou ndo ser sécios e podendo ou ndo
ser reeleitos.

Dois) Os administradores terdao todos
os poderes necessdrios a representagdo da
sociedade, em juizo e fora dele, bem como todos
os poderes necessdrios a administragao dos
negdcios da sociedade, podendo designadamente
abrir e movimentar contas bancarias, aceitar,
sacar, e endossar cheques, letras e livrangas.

Trés) Os administradores poderdo constituir
procuradores da sociedade para a prética de
actos determinados ou categorias de actos e
delegar entre si os respectivos poderes, para
determinados negdcios ou espécie de negdcios.

Quatro) Para obrigar a sociedade nos seus
actos e contratos ¢ necessdria a assinatura ou
interven¢do de um administrador.

Cinco) E vedado aos administradores obrigar
a sociedade em fiancas, abonagdes, letras de
favor e em outros actos e contratos estranhos
ao objecto social.

Seis) Até deliberacdo da assembleia geral em
contrario, fica nomeada administradora a sdcia
Aura Rita Adolfo Virgilio Mussa.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Do exercicio, contas e resultados)

Um) O ano social coincide com o ano civil.

Dois) Os lucros liquidos apurados em cada
exercicio, deduzida a parte destinada a reserva
legal e a outras reservas que a assembleia geral
deliberar constituir, serdo distribuidos pelos
socios na propor¢do das suas quotas.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Exclusao de sécio)

Sem prejuizo do previsto na lei, hd lugar a
exclusio de sécio se:

a) O sécio ndo realizar a sua prestacdo,
relativa a entrada em falta, no prazo
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de trinta dias, apds a recepcio da
carta de interpelacdo da sociedade
para o efeito;

b) O sécio ndo realizar prestacdo,
deliberada em sede de prestacdes
suplementares, no prazo fixado na
deliberacdo para o efeito.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Amortizacao de quotas)

Um) A sociedade pode amortizar quotas no
caso de exclusdo ou exoneracio de sécio.

Dois) A sociedade ndo pode amortizar quotas
que ndo estejam integralmente liberadas, salvo
no caso de reducdo do capital social.

Trés) Se a sociedade tiver direito de amortizar
a quota pode, em vez disso, adquiri-la ou fazé-
la adquirir por sécio ou terceiro, mediante
deliberacdo em assembleia geral. No primeiro
caso, ficam suspensos todos os direitos e deveres
inerentes a quota, enquanto ela permanecer na
sociedade.

Quatro) A sociedade s6 pode deliberar
amortizar uma quota quando, a data da
deliberagdo, a situacdo liquida da sociedade
ndo se tornar, por efeito da amortizagdo, inferior
a soma do capital social e da reserva legal.

Cinco) O preco de amortizacdo consiste
no pagamento ao sécio do valor da quota que
resultar da avaliacdo realizada por auditor de
contas sem relacdo com a sociedade, sendo o
preco apurado pago em trés prestagdes iguais
que se vencem, respectivamente, em seis
meses, um ano e dezoito meses, apos a fixagao
definitiva da contrapartida.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Dissolucao e liquidacao)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos € nos
termos estabelecidos na lei.

Dois) A liquidagdo serd feita na forma
aprovada por deliberag¢@o dos sécios.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pela
legislacdo comercial vigente e aplicdvel na
Reptblica de Mogcambique.

Estd conforme.

O Conservador, Arlindo FernandoMatavel.

Centro de Formacao Kateca,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que no
dia vinte e um de Agosto de dois mil e quinze,
foi matriculada, na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100645033 uma
sociedade denominada Centro de Formacgéo
Kateca, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa do Cdédigo
Comercial entre:

Stela Joaquim Matsinhe, nascido ao dezoito
de Novembro de mil novecentos e oitenta

e quatro, casada, natural de Maputo, de

nacionaldade mogambicana, portador de

Bilhete de Identidade n.” 1103023445847,

emitido aos sete de Agosto de dois mil e

doze pelo Arquivo de Identifica¢do Civil da

cidade de Maputo, residente no quarteirdo
catorze, casa nimero noventa e trés, na
cidade da Matola, Nkobe.

Edelina Jafete Chadreque Afonso, nascida
aos dezanove de Novembro de mil novecentos
e cinquenta e nove, casada, natural de Maputo,
de nacionaldade mogambicana, portador de
Bilhete de Identidade n.” 1101004623181,
emitido aos vinte e sete de Agosto de dois
mil e dez pelo Arquivo de Identificagdo Civil
da cidade de Maputo, residente no quarteirdo
dezanove, casa nimero trinta e dois, na cidade
de Maputo, Mahotas.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao social)

A sociedade adopta a denominagio de
Centro de Formac¢do Kateca, Limitada, e tem
a sua sede na Rua dos Camelos n.° 4.480, casa
nimero trinta e dois, quarteirdo dezanove,
Bairro da Mahotas cidade de Maputo.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

Um) A duracio da sociedade é por tempo
indeterminado contando-se o seu inicio a partir
da data da sua constitui¢do.

Dois) Contando-se a partir deste momento
todos os direitos e obrigacdes a que lhe sao
adstritos.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objectivo social o
exercicio das seguintes actividades:

a) Formacgao de corte costura, bordados
e culindria;

b) Venda e confeccio de artigos,
vestudrios e servicos de saldo de
beleza.

Dois) A sociedade podera desenvolver outro
tipo de actividades, diferente do objectivo social
por decisdo dos sécios, desde que para o efeito
obtenha as necessdrias licencas.

Trés) A sociedade poderd adquirir, gerir e
alienar participacdes em outras sociedades de
responsabilidade, ainda que estas tenham como
objecto social uma actividade diversa.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social integralmente realizado em
dinheiro, é de vinte mil meticais, dividido em
duas quotas assim distribuidas:

a)Uma quota no valor de dez mil
meticais, pertencente a sdcia Stela
Joaquim Matsinhe, correspondente
a cinquenta porcentos do capital
social;

b) Uma quota no valor de dez mil meticais,
pertencente a socia Edelina Jafete
Chadreque Afonso, correspondente
a cinquenta porcentos do capital
social.

ARTIGO QUINTO
(Prestacdes suplementares)

Nao serdo exigiveis prestagdes suplementares
do capital. O sécio poderd conceder 4 sociedade
os suplimentos de que necessite, nos termos e
condi¢gdes da respectiva geréncia, alterando-
se, o pacto social em conformidade com a
legislagdo comercial vigente.

ARTIGO SEXTO
(Divisao e cessao de quotas)

Sem prejuizo legais vigentes a cessdo ou a
alienacdo de toda a parte da quota resultard da
vontade das duas sdcias, em dividir ou ceder as
quotas, ou ainda do aumento do capital.

ARTIGO SETIMO
(Geréncia)

Um) A geréncia da sociedade é composta
pelas duas sdcias, com dispensa de caugdo,
as socias gerentes podem ser denominados
directoras.

Dois) A geréncia poderd constituir
mandatdrios.

Trés) A sociedade fica obrigada mediante
a assinatura das duas sdcias gerentes ou dos
respectivos mandatdrios nos termos e limites
das respectivas procuracdes.

ARTIGO OITAVO
(Contas e aplicacao de resultados)

Um) O ano fiscal coincide com o ano civil.

Dois) O balanco e a conta de resultados
fechar-se-do0 com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano.

ARTIGO NONO
(Lucros)

Um)Dos lucros apurados em cada exercicio
reduzir-se-4 em primeiro lugar a percentagem
legalmente estabelecida para a constituicdo do
fundo de reserva legal enquanto ndo estiver
realizado ou sempre que seja necessdrio
reintegra-lo.
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Dois) Cumprido o disposto no nimero
anterior, a parte restante dos lucros caberd aos
sOcios.

ARTIGO DECIMO
(Resolucao de litigios)

Antes do recurso 4 via judicial todos os
litigios emergentes sociedade comercial, quer
sejam estes com terceiros ou que por ventura
a sociedade interfira como litigante serdo
definitivamente resolvidos de acordo com as
regras de arbitragem, conciliagdo e mediacio
por um ou mais drbitros designados.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Disposicoes diversas)

A sociedade dissolve-se nos casos e nos
termos estabelecidos por lei.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pelas
normas constantes dos cédigos comercial, civil
e demais legislacdo aplicdvel na Reptiblica de
Mogambique.

Maputo, dez de Setembro de dois mil
e quinze. — O Técnico, llegivel.

Nyama de Lobatse, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que no
dia oito de Setembro de dois mil e quinze, foi
matriculada, na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100651491 uma
sociedade denominada Nyama de Lobatse,
Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa do Cdédigo
Comercial entre:

Primeiro: José Domingos Benjamim Canamala,
solteiro, de nacionalidade mog¢ambicana,
residente em Maputo, portador do Bilhete
de Identidade n.° 110100339117P, emitido
aos vinte e sete de Outubro de dois mil e
dez, pelo Arquivo de Identificagdo Civil de
Maputo;

Segundo: Olebogeng Tlhage, solteiro, de
nacionalidade tswana, residente em Maputo,
portador do Passaporte n.° BN0134344,
emitido aos quatro de Setembro de dois mil
e onze, pela Republica de Botswana.

Que pelo presente contrato de sociedade
outorgam e constituem entre si uma sociedade
por quotas que vai reger - se pelos artigos
seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao social)

A sociedade adopta a denominagio de
Nyama de Lobatse, Limitada. Daqui por diante

designada por Sociedade. E uma sociedade por
quotas de responsabilidade limitada, que reger-
se-4 pelos presentes estatutos e pela legislacio
em vigor na Repiblica de Mocambique.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede e representacao)

Um) A sociedade tem a sua sede e principal
estabelecimento na cidade de Maputo, na Rua
da Maxaquene, niimero trinta e dois, quarteirdo
oito, Bairro de Maxaquene B, podendo por
simples deliberacdo da assembleia geral,
transferir a sede para outro local, criar sucursais,
delegacdes, agéncias ou outra forma de
representacdo em qualquer ponto do territério
nacional.

Dois)A sociedade € constituida por tempo
indeterminado e tem o seu inicio a contar a
partir da data da assinatura do presente contrato
de sociedade.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto principal:

a) Agente de comércio a grosso com
importacdo e exportacdo de
produtos alimentares;

b) Comércio a grosso de carnes, produtos
a base de carne;

¢) Comércio aretalho de carnes, produtos
a base de carne e outros produtos
afins.

Dois) A sociedade poderd exercer
outras actividades comerciais conexas,
complementares, subsididrias da actividade
principal, desde que devidamente autorizada
pelas entidades competentes, conforme for
deliberado pela assembleia geral.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro € de vinte e cinco mil
meticais, correspondente a soma das duas
quotas, uma no valor de doze mil e quinhentos
meticais, correspondente a cinquenta por
cento, pertencente ao sécio, José Domingos
Benjamim Canamala, outra no valor de doze
mil e quinhentos meticais, correspondente a
cinquenta por centos, pertencente ao sdcio
Olebogeng Tlhage.

Dois)Poderao ser sécios da sociedade outras
pessoas singulares ou colectivas, admitidas
em assembleia geral para o efeito, desde que
se identifiquem com os objectivos e visdo da
mesma.

ARTIGO QUINTO
(Aumento do capital social)

O capital social pode ser aumentado
mediante deliberacdo da assembleia geral.

ARTIGO SEXTO
(Aumento e reducao de quotas)

Um) A cessacdo total ou parcial das quotas
fica condicionada ao exercicio de direito de
preferéncia por parte dos sécios em primeiro
lugar, e da sociedade em segundo lugar, sendo
esta transmissdo livre entre os sdcios, carecendo
do consentimento da sociedade quando feita a
estranhos.

Dois) A sociedade ndo se dissolverd por
morte ou impedimento de qualquer dos sécios,
continuando a sua existéncia com o sobrevivo
e herdeiros ou representantes do socio falecido
ou interdito, devendo estes nomear um que
a represente, enquanto a quota se mantiver
indivisa.

ARTIGO SETIMO
(Administracéao)

Um) A administracdo da sociedade serd
da competéncia dos sécios José Domingos
Benjamim Canamala e Olebogeng Tlhage
na qualidade de sdcio-gerente, ou pelo seu
mandatdrio/ procurador devidamente indicado
para o efeito.

Dois) A sociedade obriga-se pela assinatura
dos sécios José Domingos Benjamim Canamala
e Olebogeng Tlhage, ou seu mandatdrio/
procurador devidamente indicado para o efeito,
na abertura de contas bancdrias, assinatura dos
cheques, compra e venda de bens da empresa e
ndo podendo este obrigar a sociedade em actos
estranhos aos negdcios, avales letras a favor e
outros similares.

Trés) As competéncias e outras atribuicdes
de cada sécio serdo definidas em instrumento
especifico.

ARTIGO OITAVO

(Assembleia geral)

A assembleia geral ¢ convocada por carta
registada com antecedéncia minima de quinze
dias as suas deliberagdes.

ARTIGO NONO
(Dissolucao)

Um) A sociedade dissolve-se por acordo
dos sécios e nos demais casos previstos por lei.

Dois) Dissolvida a sociedade proceder se a
sua liquidag@o, gozando os liquidatarios do mais
amplos poderes para o efeito.

Trés) Procedendo-se a liquidacdo
da sociedade, a partilha dos bens sociais
serd efectuada em conformidade com as
participacgdes dos sécios, aquela data e apds a
liquidag@o aos sdcios credores dos eventuais
suprimentos efectuados.

Quatro) Na falta de acordo e se alguém
deles o pretender, serd o activo social licitado
em global com obrigacdes do pagamento do
passivo e adjudicado ao sécio que melhor oferta
efectuar, em igualdade de condigdes.
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Cinco) A sociedade reserva se o direito de
amortizar a quota de qualquer sécio, quando
sobre ela recaia arresto, penhora ou providéncia
cautelar.

ARTIGO DECIMO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados
por deliberacdo da assembleia geral e na
impossibilidade do que se aplica as regras do
direito vigente na Reptiblica de Mogambique.

Maputo, dez de Setembro de dois mil
e quinze. — O Técnico, llegivel.

Novo Tours - Operador
Turistico, Limitada

Certifico, para efeitos de publica¢do que,
por deliberacdo da assembleia geral de sete
de Novembro de dois mil e doze, a sociedade
Novo Tours - Operador Turistico, Limitada,
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob o NUEL 100099918,
procedeu a nomeacao de novos administradores.

Em consequéncia da nomeacdo de novos
administradores precedentemente feita, é
alterado o Artigo Nono do pacto social, o qual
passard a ter a seguinte redaccao:

ARTIGO NONO
(Administracao)

Um) A administragdo e geréncia da sociedade
ficam ao cargo de Carlos Alberto Soares da Silva
e Carlos Alexadre Cardoso da Silva, que sao
desde nomeados gerentes.

Dois) (Nao alterado).
Trés) (Nao alterado).

Maputo, quatro de Setembro de dois mil
e quinze. — O Técnico, llegivel.

Nosso Banco, S.A

Certifico, para efeitos de publicac¢do, que por
acta de trés de Setembro de dois mil e quinze,
da sociedade Nosso Banco, S.A, matriculada
sob o numero 12986 foi deliberado o aumento
do capital social da sociedade, em consequéncia
fica alterada a composi¢do do artigo Quarto do
Estatuto da Sociedade.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social integralmente subscrito
e realizado parcialmente em direitos e dinheiro ,
¢ de um bilido, cento e nove milhdes, setecentos
e cinquenta e oito mil, novecentos e vinte
meticais, equivalentes a trinta e nove milhdes

de Ddlares Norte Americanos, e corresponde a
soma de trezentos e noventa mil ac¢des com o
valor nominal equivalente acem Délares Norte
Americanos, cada uma.

Maputo, trés de Setembro de dois mil
e quinze. — O Técnico, llegivel.

Maputo Auto Land, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de onze de Agosto de dois mil
e quinze, exarada de folhas cinquenta e seis
e seguinte do livro de notas para escrituras
diversas niimero novecentos e trinta e quatro
traco B do Primeiro Cartdrio Notarial, a cargo
de Lubélia Ester Muiuane, Conservadora e
Notdria Superior A do referido cartério, foi
constituida uma sociedade comercial por quotas
de responsabilidade, limitada, que passard a
reger-se pelas disposicdes constantes dos artigos
seguintes.

CAPITULO 1

Da denominacao, sede, duracao
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO

E constituida uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada sob a denominagdo
de Maputo Auto Land, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO

A sociedade é constituida por tempo
indeterminado e tem a sua sede na Avenida de
Angola, nimero mil trezentos e trinta, cidade de
Maputo, podendo sempre que se justifique criar
e/ou extinguir por de deliberag¢do da assembleia
geral, delegagdes, sucursais ou outra forma de
representacdo social em qualquer ponto do pais.

ARTIGO TERCEIRO

O objectivo principal da sociedade é a venda
veiculos automdveis, pecas, sobressalentes
e acessorios, com importagdo, exportacdo e
prestacdo de servicos conexos. A sociedade
poderd eventualmente exercer outras actividades
relacionadas directa ou indirectamente com
o objecto principal desde que devidamente
autorizadas e os sdcios assim o deliberem.

CAPITULO 1T
Do capital social

ARTIGO QUARTO

O capital social, integralmente subscrito e
a realizar em dinheiro € de cem mil meticais,
correspondente a soma de duas quotas iguais
de cinquenta mil meticais, correspondentes
a cinquenta porcento do capital social cada,
pertencentes aos socios Faisal Rafiq e Farhan
Khan.

O capital social poderd ser aumentado uma
ou mais vezes, mediante entradas em numerario

ou espécie, pela incorporacio de suprimentos
feitos a caixa pelos sdcios, ou capitaliza¢do de
toda ou parte dos lucros ou reservas, devendo-
se para tal efeito, observar-se as formalidades
presentes na lei das sociedades por quotas.

A deliberacdo sobre o aumento do capital
deverd indicar expressamente se sdo criadas
novas quotas ou se ¢ apenas aumentado o valor
nominal para ambas as partes (Sociedade e
sOCios).

CAPITULO 111

Da cessao, alienacao, oneracao ou
divisdo de quotas

ARTIGO QUINTO

Um) A divisdo e/ou cessdo total ou parcial de
quotas a s6cios ou terceiros, assim como a sua
oneragdo em garantia de quaisquer obrigagdes,
dependem da autorizag@o previa da sociedade,
dada por deliberacdo da assembleia geral e
aprovada por unanimidade.

Dois) A sociedade reserva-se o directo de
preferéncia em caso de cessdo ou alienacdo de
quotas, e, quando ndo quiser usar dele, € este
direito atribuido aos sécios.

CAPITULO IV

Da assembleia geral e representacao
da sociedade

ARTIGO SEXTO

Um) A assembleia geral reunird
ordinariamente uma vez por ano, para
apreciacdo, aprovagdo e/ou modifica¢do do
balango e contas do exercicio e para deliberar
sobre quaisquer outros assuntos para que tenha
sido convocado, e, extraordinariamente sempre
que for necessdrio.

Dois) A assembleia geral serd convocada pelo
presidente em exercicio ou por representantes
de mais de cinquenta porcento do capital social,
por meio de carta registada com aviso de
recepg¢ao, dirigida aos sécios com antecedéncia
minima de trinta dias que podera ser reduzida
para quinze dias em caso de assembleia geral
extraordindria.

Trés) A assembleia geral reunird na sede
da sociedade, podendo ter lugar noutro local
quando as circunstancias o aconselhem, desde
que tal facto ndo prejudique os direitos e
legitimos interesses dos sdcios.

Quatro) A assembleia geral considera-se
regularmente reunida quando, em primeira
convocatdria estejam presentes representantes
de mais de cinquenta porcento do capital social,
e, em segunda convocatdria, seja qual for o
numero de sécios presentes e independente
do capital que representem, devendo sempre
observar-se o disposto na alinea b).

Cinco) Os dois sécios sdo designados
membros do conselho de geréncia.
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Seis) O sécio Faisal Rafiq é nomeado
presidente da assembleia geral que serd
cumulativamente o gerente da sociedade,
ao qual competird exercer os mais amplos
poderes, representando a sociedade em juizo e
fora dele, activa e passivamente, e, praticando
todos e demais actos tendentes a realizagcdo do
objecto social que os estatutos nio reservaram
a assembleia geral.

ARTIGO SETIMO

As decisdes da assembleia geral serdo
tomadas por maioria simples de votos presentes
ou representados, excepto nos casos seguintes
em que se exige a unanimidade dos votos
correspondentes a todo o capital social:

a) A modificacdo de qualquer artigo dos
estatutos da sociedade;

b) A decisdo sobre a participacdo em outras
sociedades ou empreendimentos;

¢) A contratagdo de financiamentos e
constituicdo de garantia, a favor
de terceiros que incida sobre o
patriménio da sociedade;

d) A admiss@o de novos sécios;

e) A criacdo de reservas; e

) A dissolucdo da sociedade.

ARTIGO OITAVO

As actas da assembleia geral deverdo
ser lavradas e assinadas por todos os sécios
presentes ou representados.

ARTIGO NONO
A sociedade fica obrigada:

a) Pela assinatura do gerente da
sociedade; e

b) Os actos de mero expediente poderdo ser
assinados por qualquer funciondrio
devidamente credenciado para tal
por forca das suas fungdes.

ARTIGO DECIMO

E proibido ao gerente ou seus mandatarios
obrigarem a sociedade em actos estranhos
aos compromissos sociais tais como letras de
favor, fiangas, avales e outros procedimentos
semelhantes.

CAPITULO V
Da aplicacao de resultados

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
O exercicio fiscal coincide com o ano civil.

A anualmente serd dado um balanco com
data de trinta e um de Dezembro e serd
submetido a assembleia geral conforme o que
havendo lucros:

a) Se deduzird em primeiro lugar a
percentagem legalmente indicada
para constituir o fundo de reserva

legal em quanto ndo estiver realizado
nos termos da lei ou sempre que seja
necessdrio reintegra-lo;

b) A parte restante serd distribuida na
propor¢do das quotas e paga no
prazo mdximo de noventa dias a
contar da data da deliberacdo da
assembleia geral.

CAPITULO VI
Disposicoes finais
ARTIGO DECIMO SEGUNDO

A sociedade ndo se dissolve por morte
ou interdicdo de qualquer sécio, antes pelo
contrdrio, continuard com os capazes sobrevivos
e os representantes legais do interdito ou
herdeiros do falecido, devendo estes nomear
um entre si que a todos represente na sociedade,
enquanto a respectiva quota se mantiver
indivisa.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Em tudo quanto for omisso regulardo as leis
da Reptiblica de Mocambique.

Esta conforme.

Maputo, dezoito de Agosto de dois mil
e quinze. — A Técnica, llegivel.

Mini Supermercado Bakha,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que por
escritura de quatro de Setembro de dois mil e
quinze, exarada de folhas oito a folhas nove do
livro de notas para escrituras diversas nimero
cinquenta e oito traco E, do Terceiro Cartdrio
Notarial, perante Fatima Juma Achd Baronet,
licenciada em Direito, conservadora e notdria
superior, em exercicio no referido Cartdrio, foi
constituida por: Abdul Nazar Mydeen Kutty,
Noushad vazhengal e Shameer Ahammed
Veluthedath, uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, que reger-se-4 pelos
artigos constantes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, sede)

Um) A sociedade adopta a denominagdo
de Mini Supermercado Bakha, Limitada, e é
constituida sob a forma de sociedade comercial
por quotas de responsabilidade limitada, e rege-
se pelos presentes estatutos e pela legislagdo em
vigor na Republica de Mogambique.

Dois) A sociedade t€ém a sua sede nesta
cidade de Maputo, podendo por deliberagao
de assembleia geral abrir ou encerrar sucursais
dentro e fora de pafs quando por conveniente.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)
A dura¢do da sociedade é por tempo

indeterminado, contando-se o0 seu comego a
partir da data da sua constituigdo.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto principal:
Comércio geral.

Dois) A sociedade pode exercer outras
actividades conexas, complementares ou
subsididrias da actividade principal, desde que
seja devidamente autorizada.

Trés) A sociedade poderd participar em
sociedade com objecto diferente do seu proprio
social em sociedade reguladas por leis especiais,
associar-se com terceiros, em consorcio
Joint-ventures, adquirindo quotas, accdes
0 partes sociais ou constituindo empresas
mediante deliberacdo dos sécios e cumpridas
as formalidades legais.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de cento e vinte mil
meticais, correspondente a soma de trés quotas
iguais, assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de
quarenta mil meticais, pertencente
ao socio, Abdul Nazar Mydeen
Kutty,

b) Uma quota no valor nominal de
quarenta mil meticais, pertencente
a0 socio, Noushad vazhengal,

c¢) Uma quota no valor nominal de
quarenta mil meticais, pertencente
ao sécio, Shameer Ahammed
Veluthedath.

Dois) O capital social podera ser aumentado
uma ou mais vezes, por deliberacdo e nas
condigdes em que assembleia geral o determina.

ARTIGO QUINTO

(Cessao, divisao e amortizacao de quotas)

Um) A cessdo de quotas entre sdcias é livre.

Dois) A cessdo de quotas efectuar por
qualquer dos sécios a terceiros, depende do
consentimento prévio e por escrito, dos outras
socios, desta a qual € reservado o direito de
preferéncia.

Trés) O sécio que pretende alienar a sua
quota e estranhos, prevenird a sociedade
com uma antecedéncia de noventa dias por
carta registada, declarando o nome da sdcia
adquirente e as condicdes da cessdo.

Quatro) No caso de falecimento de uma dos
socios, 0s seus herdeiros exercerdo em comum,
os direitos da falecida e designar@o entre si
ou um estranho, de comum acordo, para os
representarem em sociedade.

ARTIGO SEXTO
(Assembleia geral)

Um) Assembleia geral retne-se
ordinariamente uma vez por ano para apreciacao
e aprovagdo do balanco e contas de exercicio
findo a reparti¢do de lucros e perdas.



2926 — (34)

11l SERIE — NUMERO 74

Dois) A assembleia geral poderd reunir-
se extraordinariamente quantas vezes for
necessdria desde que as circunstancias assim
o exijam para deliberar sobre qualquer assunto
que diga respeito a sociedade.

ARTIGO SETIMO
(Administracao e representacao)

Um) A administrag@o e gestdo da sociedade
e sua representagdo em juizo e fora dela, activa
e passivamente, passa desde ja a cargo do sdcio
Abdul Nazar Mydeen Kutty, que ¢ nomeado
administrador com plenos poderes.

Dois) O administrador tem plenos para
nomear mandatarios a sociedade, conferindo os
necessdrios poderes de representacdo através de
consentimento pela assembleia geral.

Trés) A sociedade obriga-se pela assinatura
de um dos sécios.

ARTIGO OITAVO
(Dissolucao)

A sociedade s6 se dissolve nos termos
fixados pele lei o por comum acordo dos socios
quando assim o entenderam.

ARTIGO NONO
(Dos herdeiros)

Em caso da morte, interdi¢do ou inabilitagdo
de um dos socios da sociedade, os seus herdeiros
assumem automaticamente o lugar na sociedade
com dispensa de caug¢do, podendo estes nomear
seu representante se assim o entender desde
que obedecam o preceituado nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO
(Casos omissos)

Os casos omissos, serdo regulados pelo
Cddigo Comercial e de mais legislacdo vigente
na Republica de Mogambique.

Esta conforme.

Maputo, oito de Setembro de dois mil
e quinze. — A Notdria Técnica, Ilegivel.

SAPEE - Saidas
Profissionais, Estagios
e Empregos, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de trés de Setembro de dois mil e
quinze, exarada de folhas cento quarenta e trés
a folhas cento quarenta e seis do livro de notas
para escrituras diversas nimero cinquenta e dois
traco E, do Terceiro Cartério Notarial, perante
Fatima Juma Acha Baronet, licenciada em
Direito, Conservadora e Notdria Superior, em
exercicio no referido Cartdrio, foi constituida
por: Dério Marcelino Nhacassane, Sheila Neice
Dadde Mussa; Isabel Remigio Ferrdo Guiamba,
Joaquim Brand@o Vieira Rebelo e Joare

Leovergildo Tomds Ouana, uma sociedade por
quotas de responsabilidade limitada, que reger-
se-4 pelos artigos constantes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracéo)

A sociedade adopta a denominagdo de
SAPEE - Saidas Profissionais, Estdgios e
Empregos, Limitada, doravante referida
apenas como Sociedade, e é constituida sob
a forma de sociedade comercial por quotas
de responsabilidade limitada e por tempo
indeterminado, regendo-se pelos presentes
estatutos e pela legislagdo aplicdvel.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede Social)

Um) A sociedade tem a sua sede na Rua Largo
de Nyazonia, nimero dezoito, segundo Andar/
Terago, ZIP mil cento e trés, Malhangalene B
em Maputo.

Dois)Por deliberacdo da assembleia geral,
a sociedade podera transferir a sua sede para
qualquer outro local do territério nacional
e abrir ou suprimir quaisquer formas de
representacdo social no pais ou fora dele.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

A sociedade tem por objecto a prestacdo de
servigos das seguintes actividades:
a) Consultoria na area de Recursos
Humanos;

b) Elaborar protocolos de cooperacio com
empresas e outras organizagdes que
possibilitem a realizac¢@o de visitas
de estudo, estdgios e empregos para
os estudantes e recém-graduados
dos cursos de engenharia, e
estudantes do ensino técnico-
profissional em Mocambique;

¢) Manter actualizada uma base de dados
de ofertas de estdgios e empregos,
disponivel online;

d) Prestagao de servigos de outsourcing
para empresas de engenharia ou
afins;

e) Treinamento e formagdo de mao-de-
obra de engenharia;

f) Consultoria e treinamento em
qualidade, higiene, satude e
seguranga no trabalho;

g) Proceder ao recrutamento e selec¢@o
de estudantes para estdgios e
empregos em conformidade com os
critérios definidos com as empresas
e organizacdes;

h) Apoiar os departamentos das
Faculdades de Engenharia de
Moc¢ambique, bem como dos

institutos técnico-profissionais,
com vista ao estabelecimento
de parcerias com empresas,
outras institui¢des de ensino e
entidades privadas ou publicas
governamentais;

i) Monitorar o grau de satisfagdo das
visitas de estudo, estdgios e
empregos por parte dos estudantes;

J) Assegurar junto dos departamentos
das institui¢des de ensino, a
divulgagdo atempada, e pelas vias
mais adequadas, de informacao
relevante sobre bolsas de estudo,
estdgios e empregos;

k) Promover a realizacdo de apresentacoes
de empresas, ofertas de estdgios e
empregos nas institui¢des de ensino
técnico assim como superiores;

l) Assegurar o aconselhamento
personalizado dos estudantes,
incluindo a orientacdo para a
inser¢do profissional.

ARTIGO QUARTO

(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro é de vinte mil
meticais, correspondente a soma de cinco quotas

desiguais, assim distribuidas:

a) Uma quota com o valor nominal
de oito mil e duzentos meticais,
correspondente a quarenta e um por
cento do capital social, pertencente
ao socio Ddrio Marcelino
Nhacassane;

b) Uma quota com o valor nominal de
trés mil e novecentos meticais,
correspondente a dezanove ponto
cinco por cento do capital social,
pertencente a socia Sheila Neice
Daide Muss4;

¢) Uma quota com o valor nominal de
trés mil e novecentos meticais,
correspondente a dezanove ponto
cinco por cento do capital social,
pertencente a sécia Isabel Remigio
Ferrao Guiamba;

d) Uma quota com o valor nominal de
dois mil meticais, correspondente
a dez por cento do capital social,
pertencente ao sécio Joaquim
Brandao Vieira Rebelo; e

e) Uma quota com o valor nominal de
dois mil meticais, correspondente
a dez por cento do capital social,
pertencente ao sécio Joare
Leovergildo Tomds Ouana.
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ARTIGO QUINTO
(Prestacoes suplementares)

Por deliberacdo dos sdcios, podem ser
exigidas prestagdes suplementares até um
montante global igual ao dobro do capital social.

ARTIGO SEXTO

(Cessao de quotas)

Um) A cessdo de quotas a estranhos depende
do prévio consentimento da sociedade.

Dois) Na cessdo onerosa de quotas a
estranhos terdo o direito de preferéncia a
sociedade e os sOcios, sucessivamente.

ARTIGO SETIMO

(Amortizacao de quotas)

Um) A sociedade poderd amortizar qualquer
quota:

a) Com consentimento do titular;

b) Em caso de morte ou insolvéncia do
sdcio;

¢) Em caso de arresto, arrolamento ou
penhora da quota;

d) Se esta for cedida sem o prévio
consentimento da sociedade.

Dois) A quota amortizada figurard no
balango como tal, podendo porém os sécios
deliberar nos termos legais a correspondente
redu¢do do capital ou o aumento do valor das
restantes quotas, ou, ainda, a criacdo de uma ou
mais quotas de valor nominal compativel para
alienacdo a sécios ou a terceiros.

CAPITULO 1
Orgaos sociais

ARTIGO OITAVO
(Conselho de direc¢ao)

Um) A administracdo e representacdo da
sociedade sdo exercidas por um conselho de
direccdo composto por até cinco membros,
sendo um deles presidente, todos eleitos em
assembleia geral, os quais estdo dispensados
de caugdo.

Dois) Os mandatos dos membros do conselho
de direc¢do tem a duracdo de trés anos, podendo
ser renovado por um niimero ilimitado de vezes.

Trés) A sociedade obriga-se, perante
terceiros, em actos de gestdo corrente e
nomeadamente nos de aquisi¢do, alienacdo ou
oneragdo de bens mdveis, incluindo veiculos,
pela assinatura de um membro do conselho de
direccdo.

Quatro) Os actos que envolvam a aquisi¢cdo
ou alienac@o de bens imdveis ou quaisquer
outros de natureza excepcional, como tal
declarados pela assembleia geral, terdo de ser
praticados conjuntamente por dois membros do
conselho de direccao.

Cinco) A assembleia geral poderd cometer
poderes de direccdo aos membros do conselho

de direc¢do nas dreas administrativo-financeira,
comercial e de operagdes as quais passardo a
ser exercidas cumulativamente e por ineréncia,
constituindo justa causa de exoneracdo do cargo
de gerente a recusa ou o deficiente exercicio de
tais cargos de direc¢do.

Seis) Nas deliberacdes do conselho de
direc¢do o presidente tem voto de qualidade

ARTIGO NONO
(Representacao)

Um) A representacdo da sociedade em
juizo ou fora dele € assegurada pelo conselho
de direc¢do, a quem estdo cometidos os mais
amplos poderes de direc¢do, nos termos do
artigo antecedente.

Dois) A sociedade poderd constituir
mandatdrios conferindo-lhes poderes gerais ou
especificos, os quais deverio ficar expressos no
respectivo mandato.

ARTIGO DECIMO
(Assembleia geral)

Um) As assembleias gerais serdo convocadas
por meio de carta dirigida aos sécios com a
antecedéncia minima de quinze dias, regendo-se
o seu funcionamento pelas disposicdes legais
aplicdveis.

Dois) Os membros podem livremente
designar quem os representard nas assembleias
gerais.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

(Balanco e prestacao de contas)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil e o balanco fechar-se-4 com referéncia a
trinta e um de Dezembro de cada ano.

Dois) As contas da sociedade deverdo ser
aprovadas antes do fim do més de Agosto do
ano seguinte a que respeitam.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Comissao de vencimentos)

O estatuto remuneratério dos membros dos
orgdos sociais serd fixado por uma comissdo de
vencimentos nomeadas em assembleia geral.

CAPITULO 1T
Disposicoes transitorias e finais
ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Fica desde jd autorizado o conselho de
direc¢do a efectuar o levantamento do capital
entretanto realizado e depositado, tendo em vista
a satisfazer as despesas inerentes a instalacdo,
aquisicdo de bens e equipamentos necessdrios
ao inicio da actividade, as despesas com a sua
constituicdo e registo e as despesas correntes
inerentes ao seu funcionamento.

ARTIGO DECIMO QUARTO

Para integrarem o conselho de direc¢do,
ficam desde ja nomeados como director-geral
o socio Dario Marcelino Nhacassane, natural
de Chokwe, residente na rua Largo Nyazonia,
nimero dezoito, segundo Andar, cidade de
Maputo, e como vogal a sécia Sheila Neice
Datide Mussd, natural de Maputo, residente na
rua de Luanda, quarteirdo sete, casa nimero
cento e sessenta e um, bairro do Fomento,
cidade da Matola.

ARTIGO DECIMO QUINTO

A sociedade assume todos os direitos e
obrigacdes emergentes dos actos e contratos
efectuados antes da celebracdo desta escritura
de constitui¢@o e ate ao registo definitivo do
contrato de sociedade que sejam compreendidos
no seu objecto social, desde que realizados
pelos sécios.

ARTIGO DECIMO SEXTO

Um) A sociedade dissolve-se nos casos e
termos da lei e pela resolu¢do da maioria dos
sécios em assembleia geral e uma uma vez
dissolvida sdo liquidatdrias os sécios.

Dois) A sociedade ndo se dissolvem pela
morte ou interdicdo de qualquer sécio e
continuard com os restantes ou herdeiros dos
socios falecidos ou interditos salvo se estes
preferirem afastar-se da sociedade. Neste caso
proceder-se-4 o balanco e os herdeiros ou
representantes dos socios falecidos ou interditos
receberdo o que se apurar pertencer-lhes.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Disposicoes finais)

Qualquer matéria que ndo tenha sido tratada
nestes Estatutos reger-se-d4 pelo disposto no
Codigo Comercial e outra legislagdo em vigor
em Mogambique.

Esta conforme.

Maputo, oito de Setembro de dois mil
e quinze. — O Asssitente da Notdria, llegivel.

Mozpintos, Limitada

Certifico para efeitos de publicacdo que no
dia nove de Setembro de dois mil e quinze,
na Conservatdria em epigrafe procedeu-se a
demissdo de todos os membros do conselho
de gerencia da sociedade e admissdo do novos
membros do conselho directivo da sociedade
Mozpintos, Limitada, matriculada sob Nuel
100228777, sita no bairro de Sicuama, na
Cidade da Matola, Avenida Samora Machel mil
e duzentos e setenta e sete. Em consequéncia
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deste acto de demissiao e admissao efectuada,
¢ alterado integralmente o Artigo Oitavo da
Administracdo o qual passa a ter a seguinte
redac¢do:

CONTRATO SOCIAL

ARTIGO OITAVO
(Administracao)

A administracdo da sociedade, sua
representacdo no Juizo e fora dele, activa
e passivamente serd exercida pelos sécios
Jacobus Steenkamp, Gary desmond Arnold
e Pierre Langenhoven, que desde jd ficam
nomeados administradores.

A sociedade fica validamente obrigada pela
assinatura conjunta de dois sdcios dos trés
nomeados ou pela assinatura de um procurador
constituido.

Maputo, aos nove de Setembro de dois mil
e quinze.

Esta conforme.

O Técnico, llegivel.

V.R & ADVOGADOS -
Sociedade Unipessoal
de Advogados, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
por escritura de dois de Setembro de dois mil
e quinze, lavrada de folhas sessenta a folhas
sessenta e um do livro de notas para escrituras
diversas niimero novecentos e trinta e cinco trago
B, do Primeiro Cartério Notarial de Maputo,
perante mim Lubélia Ester Muiuane, licenciada
em Direito, conservadora e notdria Superior do
referido cartorio, foi constituida uma sociedade
por quotas de responsabilidade, limitada, que
passard a reger-se pelas disposi¢des constantes
dos artigos seguintes:

CAPITULO I
Firma, objecto social e sede
ARTIGO PRIMEIRO
(Firma)

Um) A sociedade € constituida sob a forma
de sociedade de advogados e adopta a firma
V.R & ADVOGADOS - Sociedade Unipessoal
de Advogados, Limitada, abreviadamente
podendo ser designada por VRA.

Dois) Nos termos definidos pela
Administracdo, a Sociedade pode usar uma
marca.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto)

Um) A Sociedade tem por objecto principal
o exercicio de advocacia em toda a sua
abrangéncia permitida por lei.

Dois) Por deliberagdo do sécio tnico,
a Sociedade pode, também, exercer a
administragdo de massas falidas, gestdo de
servicos juridicos, tradugdo ajuramentada de
documentacdio com cardcter legal e de agente
de propriedade industrial.

ARTIGO TERCEIRO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede no Hotel
Pestana Rovuma, Rua da S€é, niimero cento e
catorze, sexto andar, nimero seiscentos e sete
, na cidade de Maputo.

Dois) A administracdo da sociedade podera
transferir a sede da sociedade para qualquer
outro local, dentro do territério da Republica de
Mocambique, assim como poder4 criar, deslocar
e encerrar sucursais, agéncias, delegacdes ou
outras formas de representacio da sociedade,
dentro e fora do territério da Repiblica de
Mogambique.

ARTIGO QUARTO
(Duracao)

A sociedade é constituida por tempo
indeterminado.

CAPITULO IT
Do capital social
ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro é de cinquenta mil
meticais pertencente a socia Vina Rasciclal.

ARTIGO SEXTO
(Aumento do capital social)

Um) O capital social podera ser aumentado
uma ou mais vezes, mediante novas entradas,
por incorporacio de reservas ou qualquer outra
modalidade permitida por lei.

Dois) Sem prejuizo da competéncia da
administracdo para propor quaisquer aumentos
do capital social, competird ao socio dnico
decididas sobre quaisquer aumentos.

CAPITULO III
Dos 6rgaos sociais
SECCAO1
Das disposicoes gerais
ARTIGO SETIMO
(6rgaos sociais)
Sédo 6rgaos da sociedade:
a) A administragdo; e
b) O fiscal unico.
ARTIGO OITAVO
(Nomeacéao e mandato)

Um) Os membros dos 6rgdos sociais sdo
nomeados pelo sécio tnico, podendo serem
reeleitos uma ou mais vezes.

Dois) O mandato dos administradores é de
quatro anos, contando-se como ano completo
0 ano da sua eleicao.

Trés) Os administradores permanecem
em funcdes até a elei¢cdo de quem os deva

substituir, salvo se renunciarem expressamente
ao exercicio do respectivo cargo ou se forem
destituidos.

Quatro) Os administradores podem ser
socios ou estranhos a sociedade, assim como
podem ser pessoas singulares ou colectivas.

Cinco) Sempre que uma pessoa colectiva
seja eleita o cargo de administrador, deverd
designar uma pessoa singular para exercicio do
respectivo cargo, a qual serd dada a conhecer no
acto de tomada de posse.

SECCAOII
Decisbes do socio unico
ARTIGO NONO
(Decisoes e actas)

As decisdes sobre as matérias que por lei
sdo da competéncia deliberativa dos sécios
sdo tomadas pessoalmente pelo sécio tnico e
lancadas num livro destinado a esse fim, sendo
por ele assinadas.

ARTIGO DECIMO
(Competéncias)

Um) A administracdo compete os mais
amplos poderes de administracio, gestdo e
representagdo da sociedade, nomeadamente:

a) Proceder a cooptacdo de
administradores, até que o sdcio
dnico nomeia novos administradores
elaborar os relatérios e contas
anuais de cada exercicio;

b) Orientar e gerir todos os negdcios
sociais, praticando todos os actos
relativos ao objecto social;

¢) Adquirir, vender, permutar ou, por
qualquer forma, onerar quaisquer
bens ou direitos, méveis, sempre
que o entenda conveniente para os
interesses da sociedade;

d) Arrendar bens iméveis indispensaveis
ao exercicio do seu objecto social;

e) Executar e fazer cumprir as decisdes
do sécio tnico;

f) Elaborar e propor projectos de
fusdo, cisdo ou transformacgdo da
sociedade, assim como de aumentos
de capital social;

g) Abrir, encerrar ou deslocar
estabelecimentos ou quaisquer
formas de representacido da
sociedade;

h) Representar a sociedade, em juizo e
fora dele, activa e passivamente,
perante quaisquer entidades
publicas ou privadas;

i) Contrair empréstimos e outros tipos
de financiamentos, indispensdveis
ao exercicio do seu objecto social;

J) Delegar as suas competéncias em um
ou mais dos seus membros, assim
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como em procuradores que, para o
efeito, sejam constituidos por meio
de procuracdo, fixando as condicdes
e limites dos poderes delegados;

k) Deliberar sobre qualquer outro
assunto sobre o qual seja requerida
deliberacdo da administragdo.

Dois) E vedado aos administradores
realizarem em nome da sociedade quaisquer
operacdes alheias ao objecto social.

Trés) Os actos praticados contra o
estabelecido no nimero anterior importam,
para o administrador em causa, a sua destituicao,
perdendo a favor da sociedade a caucdo que
tenha prestado e constituindo-se na obrigacéo
de indemnizar a sociedade pelos prejuizos
resultantes de tais actos.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Reunides)
Um) A administracdo retine trimestralmente

e sempre que for convocada por um dos seus
membros.

Dois) As convocatorias devem ser feitas
por escrito, com, pelo menos, oito dias de
antecedéncia, relativamente a data da reunido,
devendo incluir ordem de trabalhos e as demais
informacdes ou elementos necessarios a tomada
das deliberagdes.

Trés) As formalidades relativas a convocagdo
da administragdo podem ser dispensadas
por consentimento uninime de todos os
administradores.

Quatro) A administra¢do reunird na sede
social ou noutro local da localidade da sede, a
ser indicado na respectiva convocatdria.

Cinco) Por motivos devidamente
fundamentados poderd ser fixado um local
diverso dos previstos no nimero anterior, que
serd indicado na respectiva convocatdria.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Deliberacoes)

Um) Para que a administracdo possa
constituir-se e deliberar, validamente, sera
necessdria a presenca ou representacido da
maioria dos seus membros.

Dois) Os membros da administracio poderdo
fazer-se representar nas reunides por outro
membro, mediante comunicacao escrita dirigida
a administracao da sociedade, bem como votar
por correspondéncia.

Trés) As deliberagdes da administracéo
serdo tomadas por unanimidade, quando
a administragdo seja constituida por dois
administradores e pela maioria dos votos dos
administradores presentes ou representados,
quanto a administragdo seja constituida por mais
dos que dois administradores.

Quatro) As deliberacdes da administracio
constardo de actas, lavradas em livro préprio,
assinadas por todos os administradores que
hajam participado na reunido.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Mandatarios)

A administragio podera nomear procuradores
da sociedade para a prética de certos actos ou
categoria de actos, nos limites dos poderes
conferidos pelo respectivo mandato.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Vinculacao da sociedade)
Um) A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura de dois administradores
ou de um administrador quando seja
0 socio unico;

b) Pela assinatura de um administrador,
nos termos e nos limites dos poderes
que lhe hajam sido delegados pela
administragdo;

c) Pela assinatura de um ou mais
mandatarios, nos termos € limites
dos poderes a estes conferidos.

Dois) Em actos de mero expediente, a
sociedade poderd ser representada por qualquer
membro dos seus administradores ou mandatdrio
com poderes bastantes.

SECCAO IV
Fiscalizacio
ARTIGO DECIMO QUINTO
(Orgao de fiscalizagio)
A fiscalizacdo dos negdcios sociais € feita
por um fiscal Unico, que seja uma sociedade de

auditora de contas, conforme o que for decidido
pelo sécio tinico.

CAPITULO IV

Dos advogados associados
e advogados estagiarios

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Direitos e deveres)

a) Os associados auferirdo uma avenca
mensal, bem assim um valor a
acordar entre as partes a titulo
de contrapartida adicional de
performance profissional.

b) Os associados prestardo os servicos
Juridicos com autonomia técnica
e cientifica, sem prejuizo da sua
sujei¢do aos estatutos, regulamentos
normas deontoldgicas aplicaveis
em Mocambique a profissdo de
advogado e a prdtica de actos
proprios da Advocacia, bem como
dos demais normativos, regras
e responsabilidades emergentes
dos acordos de cooperacdo
Internacional que vierem a ser
celebrados pela sociedade.

¢) Os associados tém direito a uma
progressao na carreira, nos termos
do regulamento de carreira
profissional da sociedade.

d) Os demais direitos e deveres dos
associados serdo previstos no
contrato, por regulamento da
carreira profissional e outros
instrumentos aplicdveis.

CAPITULO V
Das disposicoes finais
ARTIGO VIGESIMO
(Ano social)
Um) O ano social coincide com o ano civil.

Dois) O balanco, a demonstracido de
resultados e demais contas do exercicio fecham-
se com referéncia a trinta ¢ um de Dezembro
de cada ano e sdo submetidos a apreciacdo da
assembleia geral nos trés primeiros meses de
cada ano.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Aplicacao de resultados)

Os lucros liquidos que resultarem do balanco
anual serdo distribuidos nos termos da lei.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Dissolucao e liquidacao)

A dissolugdo e liquidacdo da sociedade
reger-se-4 pelas disposicdes da legislacao
aplicdvel e, em tudo quanto esta seja omissa,
pelo que for decidido pelo sécio tnico.

Esta conforme.

Maputo, trés de Setembro de dois mil
e quinze. — A Técnica, llegivel.

Meadow, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia nove de Setembro de dois mil e quinze,
na Conservatdria em epigrafe procedeu-se a
demissdo de todos os membros do conselho
de geréncia da sociedade e admissdo de novos
membros do conselho directivo da sociedade
Meadow Mocambique, Limitada, matriculada
nos livros de registo comercial, sob o nimero
treze mil e quatrocentos e cinquenta e um, a
folha vinte seis do livro C, traco trinta e trés,
com a data de dezanove de Abril de dois mil
um , e no livro E cinquenta e cinco, das folhas
oitenta e tré€s sob o nimero vinte e nove mil
e cento e setenta e dois com a mesma data
da matricula, sita no bairro de Sicuama, na
Cidade da Matola, Avenida Samora Machel
mil duzentos e setenta e sete. Em consequéncia
deste acto de demissdo e admissdo efectuada,
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¢ alterado integralmente o Artigo Oitavo da
administracdo o qual passa a ter a seguinte
redac¢ao:

ARTIGO OITAVO
(Administracao)

A administracdo da sociedade, sua
representacdo no juizo e fora dele, activa
e passivamente serd exercida pelos sdcios
Jorge Rafael Tinga, Jacobus Steenkamp, Gary
desmond Arnold e Pierre Langenhoven, que
desde ja ficam nomeados administradores.

A sociedade fica validamente obrigada pela
assinatura conjunta de trés sdcios dos quatros
nomeados ou pela assinatura de um procurador
constituido.

Esta conforme.

Maputo, nove de Setembro de dois mil e
quinze. — O Técnico, llegivel.

Prime Jeans, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia trés de Setembro de dois mil e quinze, foi
matriculada, na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100650320 uma
sociedade denominada Prime Jeans, Limitada.

Nos termos do artigo noventa do cddigo
comercial, é celebrado o presente contrato de
sociedade entre:

Primeiro. Ziyad Aly Mamade, casado com
Nazia Yussuf, sob regime de comunhao de
bens, de nacionalidade mogambicana, natural
de Portugal, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110100578558 A, emitido pelo Arquivo
de Identificagdo Civil de Maputo, a um de
Novembro de dois mil e dez e vélido até um de
Novembro de dois mil e quinze, residente nesta
cidade de Maputo;

Segundo. Yazid Mamade, casado com
Miriam Mamade Omar, sob regime de separa¢do
de bens, de nacionalidade mocambicana, natural
de Portugal, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110104051201 C, emitido pelo Arquivo de
Identificac@o Civil de Maputo, aos dezasseis de
Maio de dois mil e treze e vdlido até dezasseis
de Maio de dois mil e dezoito, residente nesta
cidade de Maputo;

Terceiro. Chazim Aly Mamade, casado
com Mahnoor Shabbir Bandhani, sob regime
de comunhio de bens, de nacionalidade
mocambicana, natural de Portugal, portador
do Bilhete de Identidade n.°110101113056 S,
emitido pelo Arquivo de Identificacdo Civil
de Maputo, aos vinte e seis de Janeiro de dois
mil e doze e valido até vinte e seis de Janeiro
de dois mil e dezassete, residente nesta cidade
de Maputo.

E constituida pelo presente contrato uma
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, que se regerd pelas seguintes cldusulas:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade adopta a denominagdo de
Prime Jeans, Limitada, com a sede na cidade de
Maputo, na rua Ngungunhane, niimero oitenta
e cinco, primeiro piso, loja cento e trinta e um,
no Maputo Shopping Center, podendo por
deliberacdo da assembleia geral abrir sucursais,
filiais ou qualquer outra forma de representacio
dentro e fora do pais quando for conveniente,
desde que observadas as leis e normas em vigor
ou quando for devidamente autorizada.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracéao)

A duragdo da sociedade é por tempo
indeterminado e o seu inicio conta desde a data
da sua constitui¢@o.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)
A sociedade tem por objecto:

a) O exercicio de comércio geral a
grosso e a retalho de artigos de
vestudrio, perfumaria, cal¢ado e
respectivos acessorios, importacio
e exportacgodes, representagoes e
prestacdo de servicos.

b) A sociedade poderd desdobrar-se em
actividades complementares ou
subsididrias da actividade principal,
desde que devidamente autorizada
para o efeito.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro e bens, correspondente
a cem por cento do valor, ¢ de um milhdo de
meticais, dividido em trés quotas desiguais:

a) Uma quota de trezentos e trinta e trés
mil, trezentos e trinta e trés meticais
e trinta e quatro centavos pertence
a0 socio Ziyad Aly Mamade;

b) E duas quotas iguais de trezentos e
trinta e trés mil, trezentos e trinta e
trés meticais e trinta e trés centavos,
pertencente aos sécios Yazid Aly
Mamade e Chazim Aly Mamade
respectivamente.

ARTIGO QUINTO
(Aumento do capital)

O capital social poderd ser ampliado por uma
ou mais vezes, com ou sem entrada de novos
socios, desde que devidamente acordado pelos
socios em assembleia geral.

ARTIGO SEXTO
(Cessao de quotas e administracao)

Um) A cessdo de quotas € livre entre os
sécios, mas a estranhos carece do consentimento
da sociedade.

Dois) A administracdo e geréncia da
sociedade e sua representacdo, em juizo e fora
dele, activa e passivamente, serd exercida por
Intiaz Aly Mamade que, desde jd, fica nomeado
gerente, com dispensa de caucio e com ou sem
remuneragio, conforme o que for deliberado em
assembleia geral.

Trés) O gerente tem plenos poderes para
nomear mandatarios a sociedade, conferindo-lhe
caso for necessdrio, os poderes de representagao.

Quatro) Para obrigar a sociedade em todos
os actos e contratos € necessdria a assinatura
dos trés sécios, os casos de mero expediente,
poderio ser assinados por qualquer um deles.

Cinco) Na aquisicdo, venda ou permuta de
veiculos automdveis € necessdria a intervengao
dos sécios, os quais poderdo outorgar e assinar
0s respectivos contratos.

ARTIGO SETIMO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral retne-se
ordinariamente, uma vez por ano a fim de
apreciar, aprovar ou modificar o relatdrio e
balanco de contas de exercicio, bem como
para deliberar sobre quaisquer outros assuntos
que tenha convocado e fazer-se representar por
mandatdrio da escolha dos sécios mediante carta
registada ou simples.

Dois) A assembleia geral serd convocada
e presidida por um dos sécios rotativamente.

Trés) A assembleia geral reunir-se-4 na sede
da sociedade, podendo ter lugar noutro local e
até noutra regido, quando as circunstancias o
exigirem e isso ndo prejudicar os direitos dos
sécios.

Quatro) A convocagdo da assembleia geral
serd por meio da carta registada, sem aviso de
recep¢ao, dirigida aos s6cios com antecedéncia
de trinta dias, reduzidas a quinze dias para
assembleia extraordindria.

ARTIGO OITAVO
(Distribuicéo e resultados)

Os resultados liquidos de todas as despesas e
encargos que o balango apurar terdo as seguintes
aplicagoes:

a) Aplicar-se-a percentagem legalmente
aceite para construir fundo de
reserva;

b) Depois de deduzida a percentagem dos
impostos sobre rendimento, far-se-4
a distribui¢do de dividendos aos
socios proporcionalmente as quotas
dos mesmos;

c) Reserva-se a conta em moeda
estrangeira, que alimentada por
exportagdes a sociedade fizer, de
acordo com a legislacdo, merecerd
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um tratamento especifico em prol

das importacdes planificadas, num
objecto da sociedade.

ARTIGO NONO
(Resolucao de conflitos)

Surgindo divergéncia entre a sociedade e
um ou mais sécios, ndo poderd esta recorrer
a resolucdo juridica, sem que previamente o
assunto tenha sido submetido a apreciacdo da
assembleia geral dos sdcios. Igual procedimento,
serd adoptado antes de qualquer sécio requerer
a liquidagdo juridica.

ARTIGO DECIMO

Em tudo quanto fica omisso regular-se-4 as
disposi¢des da legislacdo aplicdvel ao assunto,
em vigor na Reptiblica de Mocambique.

Maputo, nove de Setembro de dois mil
e quinze. — O Técnico, llegivel.

MMI - Consultores, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia oito de Setembro de dois mil e quinze, foi
matriculada, na Conservatdria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100651173 uma
sociedade denominada MMI - Consultores
Limitada. entre:

Primeiro. José Pedro Ganchos Farinha,
casado, natural de Lamas Cadaval, residente
nesta cidade, portador do Passaporte n.” L671997,
de seis de Abril de dois mil e onze, emitido na
Loja do cidaddo em Portugal;

Segundo. Domingos Manuel Fernandes
Cascais, casado sob regime de comunhdo de
adquiridos, natural de Almargem do Bispo
Sintra, residente nesta cidade, portador do
Passaporte n.° M452612, de dezoito de
Dezembro de dois mil e doze, emitido na Loja
do cidaddo em Portugal, e

Terceiro. Pedro Alberto Mariz Pedras
Lourengo, de nacionalidade portuguesa,
residente na Avenida Armando Tivane, nimero
seiscentos e setenta e tr€s, segundo andar, Bairro
Polana Cimento, cidade de Maputo, portador do
Dire n.° 11PT00063343N, emitido em Maputo.

Que, pelo presente instrumento, nos termos
do artigo noventa do Cdédigo Comercial,
constituem entre si, uma sociedade por quotas
de responsabilidade Limitada, que reger-se-a
pelos seguintes artigos:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominac¢do de —
MMLI - Consultores Limitada e é constituida
sob a forma de Sociedade Comercial por quotas
de responsabilidade Limitada e rege-se pelos
presentes estatutos e pela legislagao em vigor
na Reptiblica de Mocambique.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede e representacoes)

A sociedade é de ambito Nacional, e tem a
sua sede nesta cidade de Maputo, na Avenida 25
de Setembro ntimero mil cento e quarenta e sete,
segundo andar, sala nimero dezasseis podendo
abrir delegacdes noutros locais do pais e fora

dele, desde que seja devidamente autorizada.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracéao)

A duragio da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se o0 seu comeco a
partir da data da sua constituicdo.

ARTIGO QUARTO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto principal:

Prestagdo de servigo, Consultoria e
contabilidade, Actividades de servigos de apoio
prestado as empresas e outras actividades de
consultoria para os negdcios e a gestdo.

Dois) A sociedade pode exercer outras
actividades conexas, complementares ou
subsididrias da actividade principal, desde que
seja devidamente autorizada.

Trés) A sociedade poderd participar em
sociedade com objecto diferente do seu
préprio social, em sociedade reguladas por
leis especiais, associar-se com terceiros, em
consorcio Joint — Ventures, adquirindo quotas,
accdes ou partes sociais ou constituindo
empresas mediante deliberacdo dos sécios e
cumpridas as formalidades legais.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, é de vinte
mil meticais, correspondente a soma de duas
quotas desiguais, assim distribuidas:

a) Uma quota com o valor nominal de
nove mil e quinhentos meticais,
correspondente a quarenta e sete e
cinco por cento do capital social,
pertencente ao sécio José Pedro
Ganchos Farinha;

b) Uma quota com o valor nominal de
nove mil e quinhentos meticais,
correspondente a quarenta e sete
ponto cinco por cento do capital
social, pertencente ao sécio
Domingos Manuel Fernandes
Cascais;

¢) Uma quota com o valor nominal de
mil meticais, correspondente a
cinco por cento do capital social,
pertencente ao scio Pedro Alberto
Mariz Pedras Lourenco.

Dois) O capital social poderd ser aumentado
uma ou mais vezes, por deliberacdo e nas
condi¢des em que a assembleia geral o
determina.

ARTIGO SEXTO

(Cessao, divisdao e amortizacao de quotas)

Um) A cessdo de quotas entre sécios € livre.

Dois) A cessdo de quotas a efectuar por
qualquer dos sécios a terceiros, depende do
consentimento prévio e por escrito, dos outros
socios, desta a qual € reservado o direito de
preferéncia.

Trés) O sécio que pretende alienar a sua
quota a estranhos, prevenird 4 sociedade
com uma antecedéncia de noventa dias por
carta registada, declarando o nome do sécio
adquirente e as condicdes da cessdo.

Quatro) No caso de falecimento de um dos
socios, os seus herdeiros exercerdo em comum,
os direitos do falecido e designardo entre si
ou a um estranho, de comum acordo, para os
representarem em sociedade.

ARTIGO SETIMO
(Assembleia geral)

Um) Assembleia geral dos sdcios reunird,
em sessdo ordindria, uma vez por ano para
apresentagdo, aprovagdo ou modificagdo de
balanco e contas de exercicio respeitante ao
ano anterior e deliberar sobre qualquer outro
assunto para que tenha sido convocada e, em
sessdo extraordindria sempre que necessdrio.

Dois) A assembleia geral serd convocada
por meio de carta registada ou outra forma
a deliberar, dirigidos a cada sécio com
antecedéncia minima de oito dias.

Trés) Os socios far-se-ao representar
nas sessoes da assembleia geral por quem
legalmente ou represente ou pelas pessoas que
para o efeito designarem por simples carta para
esse fim a sociedade.

Quatro) As deliberacdes da assembleia geral
serdo tomadas por maioria absoluta de votos e
constituem norma para a sociedade desde que
ndo sejam anuldveis nos termos da lei.

Cinco) As deliberagdes da assembleia geral
em matéria de alteracdo dos presentes estatutos
requererdo uma maioria absoluta.

Seis) A assembleia geral poderd anular
por votagdo maioritdria qualquer decisdo da
geréncia, quando esta decisdo contrarie ou
deturpe os objectivos da sociedade.

ARTIGO OITAVO

(Administracao e representacao)

Um) A administra¢do e geréncia da
sociedade, fica a cargo do sécio Pedro Alberto
Mariz Pedras Lourenco, desde jd nomeado como
administrador.

Dois) Os sécios poderdo constituir
procuradores da sociedade.

Trés) A gestdo e arepresentagdo da sociedade
serdo levadas ao cabo de acordo com direc¢des/
instrucdes escritas emanadas dos sécios, com
a forma e contetdo decididos pela assembleia
geral de tempos a tempos.

Quatro) A sociedade obriga-se pela assinatura
do administrador.

Cinco) Para actos de mero expediente
basta a assinatura de um dos sdcios, ou de
um empregado da sociedade devidamente
autorizado para o efeito.

ARTIGO NONO
(Lucros e perdas)

Dos prejuizos ou lucros liquidos em cada
exercicio deduzir-se-d, em primeiro lugar, a
percentagem indicada para constituir a Reserva
legal se ndo estiver constituida nos termos da lei
ou sempre que se releve reintegra-la.

ARTIGO DECIMO
(Casos omissos)

Em tudo o que for omisso no presente
contrato de sociedade, regulardo os dispositivos
legais pertinentes em vigor na Republica de
Mogambique.

Maputo, nove de Setembro de dois mil
e quinze. — O Técnico, llegivel.
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