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Governo do Distrito de Marracuena

DESPACHO

Um grupo de cidaddios da Associacao Ajuda a Salvar o Ambiente,
com sede no Distrito de Marracuene, Localidade de Michafutene, bairo
Numero 1, requereu a Administracdo do Distrito de Marracuene, o seu
reconhecimento como pessoa Juridica, juntando ao pedido os respectivos

Apreciados os documentos submetidos verfica-se que se trata de uma
Associagdo Ajuda a Salvar o Ambiente, que prossegue fins licitos, néo
lucrativos, determinados e legalmente possiveis e exigidos por Lei nada
obstando ao seu reconhecimento.

Os orgios sociais da referida associacdo, eleitos por um periodo
de 3 anos renovdveis uma dnica vez, sdo 0s seguintes:

a) Assembleia Geral;
b) A Comissao de Gestdo : e
c) Conselho Fiscal/Controle.
Nestes termos e no disposto no artigo 5, n.° 1 do Decreto n.® 2/2006,

de 6 de Agosto vai reconhecida a Associagdo Ajuda A Salvar o Ambiente.

Governo do Distrito de Marracuene, 6 de Agosto de 2015. —

Estatutos de Constitui¢ao .

A Administradora, Maria Viocente.

ANUNCIOS JUDICIAIS E OUTROS

Associacao Ajude a Salvar
o Ambiente — ASA

CAPITULO |

Da denominacao, sede social e fins
sociais

ARTIGO PRIMEIRO

A Associagdo Ajude a Salvar o Ambiente,
também designada pela sigla ASA, fundada na,
provincia de Maputo, distrito de Marracuene,
Mumemo 1, quarteirdo cinco, € uma associa¢ao
de direito privado, sem fins econdomicos, com
prazo de duracido indeterminado e com foro e
sede social localizada em Marracuene, bairro, e
regendo-se por esse estatuto social, pelo Cédigo
Civil Mocambicano e pelas deliberagdes de

seus 6rgaos.

ARTIGO SEGUNDO

A associac@o tem por finalidade:

I - Promover o desenvolvimento susten-

tavel da comunidade;

1I — Promover o acesso a 4gua em zonas
circo vizinhas para o plantio e
regadio;

1I1-Promover formagdes e sensibilizacdes
para preservacao do meio ambiente;

1V — Promover investimentos aos agri-
cultores mais necessitados em

insumos agricolas.

ARTIGO TERCEIRO

No desenvolvimento de suas atividades, a
entidade ndo fard qualquer discriminagdo de

raca, cor, sexo ou religido.

ARTIGO QUARTO

A entidade poderd ter um regimento interno
que aprovado pela Assembleia Geral, disci-
plinard o seu funcionamento.

Pardgrafo unico. A fim de cumprir sua(s)
finalidade(s), a Associac@o podera organizar-se
em tantas unidades de prestagdo de servigos,
quantas se fizerem necessdrias, as quais se

regerdo pelo regimento interno.

CAPITULO II
Dos associados
SECCAOTI
Das consideragdes gerais

ARTIGO QUINTO

A associagido terd onze associados, definidos
por toda pessoa capaz de direitos e deveres,
sem distin¢cdo de qualquer natureza para
ser membro associado efetivo, que serdo
admitidos, a juizo da diretoria, dentre pes-
soas idoneas que solicitarem sua inscri¢io
mediante preenchimento de ficha de inscri¢édo
onde conste a aceitagdo deste estatuto.

ARTIGO SEXTO
Orgaos
Um) Sdo 6rgdos da Associacido a
Assembleia Geral, a Direc¢do e o Conselho
Fiscal.
Dois) O mandato dos titulares dos 6rgdos

sociais € de trés anos, sem limites para sua
reelei¢do consecutiva.
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Trés) Os membros da diretoria permane-
cerdo no exercicio de seus cargos até a posse
dos novos membros.

ARTIGO SETIMO
Disposicao transitoria

Ficam desde ja nomeados:

Mesa de Assembleia Geral:
Presidente: Maria de Lurdes
Timbane;
Secretdria: Deolinda Felizarda
Muendane Neve
Direcgio:
Presidente: Ernestina Rosa Neve
Secretario: Lucrécio Maganda Neve
Conselho Fiscal:
Presidente: José Paulo Uassiquete
Massingue.
Maria Celeste Neve

ARTIGO OITAVO
Receitas

Um) A joia inicial € paga pelos sdcios.

Dois) O produto das quotizag¢des fixadas
pela assembleia geral.

Trés) Os rendimentos dos bens préprios
da associagdio e as receitas das actividades
sociais.

Quatro) As liberidades aceites pela
associagdo.

Cinco) Os subsidios que lhes sejam
atribuidos.

ARTIGO NONO

Os associados respondem, nem mesmo
subsidiariamente, pelas obrigacdes e encargos
da associacio.

Os associados tém direitos iguais e a
qualidade de associado € intransmissivel, ndo
havendo qualquer possibilidade de transmissao
por alienagdo, doagdo ou heranca, extinguindo-
se os direitos com a morte do associado ou a
liquidacéo da pessoa juridica da associag@o.

SECCAOII

Dos direitos e deveres dos associados

ARTIGO DECIMO

Sao direitos dos associados:

I - votar e ser votado para os cargos
eletivos;
Il - Propor a admissdo de novos
associados;
III - Ter acesso a todos os documentos
da associagdo;
1V - Recorrer das decisdes da directoria.
Paragrafo tinico. Nenhum associado poderd
ser impedido de exercer direito ou fungdo que
lhe tenha sido legitimamente conferido, a ndo
ser nos casos e pela forma previstos na lei ou
no estatuto social.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Sao deveres dos associados:

I - Cooperar para o desenvolvimento
e a realizag@o das actividades da
associagdo;

II - Fazer cumprir este estatuto social
e as deliberacdes decorrentes da
Assembleia Geral e da Diretoria;

IIT - Comparecer a Assembleia Geral e
as reunides a que for convocado;

1V - Aceitar e exercer 0s cargos e
comissdes para que for eleito ou
designado.

V — Zelar pelo bom nome da instituigdo.

VI —Zelar pela preservacdo do patrimonio
da instituic@o.

Pardgrafo dnico. O associado membro
da diretoria que faltar por trés reunides
consecutivas ou seis alternadas no ano, sem
justificativa, serd automaticamente destituido
do seu cargo.

SECCAO III

Da demisséao e exclusao dos associados

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

A exclusdo de associados se dard por
deliberacdo da directoria nos seguintes casos:

1 - Requerimento por escrito de associado;

11 - Falta de pagamento da contribui¢do;

111 - Superveniéncia de incapacidade
civil;

1V - Falecimento;

V - Demissao.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

A demissdo do associado s6 € admissivel
havendo justa causa, e assim reconhecida em
procedimento que assegure direito de defesa e
de recurso, nos termos previstos nesse estatuto.

Pardgrafo tnico. Entende-se por justa
causa, entre outros:

I - Nao cumprir com as obriga¢des que
lhe forem atribuidas;

II - Praticar atos que comprometam
moralmente a associacdo, dene-
grindo sua imagem e reputagio;

111 - Proceder com ma administracdo de
TeCursos;

1V - Infringir as demais normas previstas
neste estatuto e na lei.

ARTIGO DECIMO QUARTO

Cabera recurso fundamentado a Assembleia
Geral, no prazo de quinze dias da comunicagdo
da decisdo ao associado excluido, por meio de
requerimento escrito enderecado ao presidente
da directoria.

Pardgrafo tnico. A exclusdo considerar-
se-a definitiva se o associado nio recorrer no
prazo previsto no caput.

CAPITULO 111

Da constituicao e funcionamento dos
orgaos deliberativos

SECCAOT
Das consideragdes gerais

ARTIGO DECIMO QUINTO

A associacido € constituida pelos seguintes
orgaos:
I - Assembleia Geral;
1I — Diretoria;
111 - Conselho Fiscal.

SECCAOTI

Da Assembleia Geral

ARTIGO DECIMO SEXTO

A associagdo € constituida, organizada e
posta a funcionar por deliberagdo da Assembleia
Geral, 6rgdo supremo da associagao.

Paragrafo primeiro. A Assembleia Geral
constituir-se-a dos associados em pleno gozo
de seus direitos estatutdrios.

Pardgrafo segundo. A Assembleia Geral
pode ser ordindria ou extraordindria.

ARTIGO DECIMO SETIMO

Compete a Assembleia Geral:

I - Cumprir e fazer cumprir este estatuto
social;

11 - Alterar o Estatuto Social;

111 - Eleger e dar posse aos membros da
Diretoria e do Conselho Fiscal;

IV - Destituir os membros da Diretoria e
do Conselho Fiscal;

V - Eleger os substitutos da Diretoria
e do Conselho Fiscal em caso de
vacancia definitiva;

VI - Examinar e aprovar as contas anuais;

VII - Decidir sobre o0s recursos interpostos
pelos associados;

VIII — Decidir sobre a conveniéncia
de alienar, transigir, hipotecar ou
permutar bens patrimoniais;

IX - Decidir sobre a dissolucdo da
associagdo;

X - Aprovar o regimento interno;

XI - Decidir sobre outros assuntos de
interesse da associagao.

ARTIGO DECIMO OITAVO

A Assembleia Geral reunir-se-a ordinaria-
mente uma vez por ano para:

1— Apreciar o relatério anual da diretoria;

1l — Discutir e homologar as contas e o
balango aprovado pelo Conselho
Fiscal.

ARTIGO DECIMO NONO

A Assembleia Geral Extraordindria serd
convocada a qualquer tempo para a solucdo
de problemas emergentes e/ou urgentes, para
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alterar o estatuto social, destituir membros da
diretoria e do Conselho Fiscal e decidir sobre
recurso contra exclusao de associado.

ARTIGO VIGESIMO

A Assembleia Geral realizar-se-a, quando
convocada:

1 — Pelo presidente da Diretoria;

1I — Pela Diretoria;

111 — Pelo Conselho Fiscal;

1V — Por requerimento de trés quartos
dos associados quites com as
obriga¢des sociais.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO

A convocacdo da Assembleia Geral serd
feita por meio de edital afixado na sede da
associacdo, por circulares ou outros meios
convenientes, com antecedéncia minima de dias.

Pardgrafo unico. Se ndo houver nimero
suficiente de associado para a instalagdo da
assembleia, o inicio dos trabalhos ocorrerd
trinta minutos apds o horario, em segunda
convocagdo, com o nimero de associados
presentes.

SECCAO III

Da diretoria

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO

Compete a Diretoria:

I - Cumprir e fazer cumprir o estatuto
social,

11 - Deliberar sobre a admissao e demissdo
de funcionérios;

111 - Analisar e aprovar os balancetes
contdbeis mensais apresentados
pela tesouraria;

1V — Elaborar e executar programa anual
de ac tividades;

V — Elaborar e apresentar, a Assembleia
Geral, o relatério anual;

VI — Estabelecer o valor da mensalidade
para os sécios contribuintes;

VII — Entrosar-se com instituicdes publi-
cas e privadas para mutua cola-
boragdo em atividades de interesse
comum;

VIII - Prestar contas da administracao,
anualmente;

IX - Contratar e demitir funcionarios;

X — Convocar a Assembleia Geral.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO

A Diretoria se reunird, ordinariamente,
uma vez por més, para tratar de assuntos
diversos da Associagdo e aprovar os balancetes
contabeis mensais, e, extraordinariamente,
mediante convocacdo do presidente, cujas
decisdes serdo tomadas por maioria de votos.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO

Compete ao presidente:

I - Representar a associagdo, ativa
e passivamente, judicial e
extrajudicialmente;

11 — Cumprir e fazer cumprir este estatuto
e 0 regimento interno;

111 — Convocar e presidir a Assembleia
Geral;

IV — Convocar e presidir as reunides da
diretoria;

V — Assinar com o tesoureiro, todos os
cheques, ordens de pagamento e
titulos que representem obrigacdes
financeiras da associacio.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO

Compete ao secretdrio do presidente:

I - Substituir o presidente em suas
eventuais auséncias e impedi-
mentos;

Il — Assumir a fung¢do de presidente, em
caso de vacancia, até o término do
mandato;

11l - Atender e desempenhar funcdes
especiais que lhe forem atribuidas
pelo Presidente.

ARTIGO VIGESIMO SETIMO
Extincao e destino dos bens

Extinta a associago, o destino dos bens que
integram o patriménio social, que néio estejam
afectados a fim determinado e que lhe tenham
sido doados ou adquiridos, deixados com
algum encargo, serd objecto de deliberacdo
dos associados excepto os que tenham cotas em
atraso, podendo ser repartidos pelos restantes.

CLINICARE - Clinica Privada
de Maputo, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por deliberacdo dos sécios tomada em sessdao
extraordindria da assembleia geral da sociedade
CLINICARE - Clinica Privada de Maputo,
Limitada, uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, com sede em
Maputo, com o capital social de cem mil
meticais, matriculada junto da Conservatéria
de Registo das Entidades Legais de Maputo,
sob NUEL 100038587, realizada a sete dias de
Dezembro de dois mil e doze, na sua sede social
em Maputo, foi deliberado por unanimidade
dos votos dos sdcios presentes, representando
cem por cento do capital social, a alteragdo
parcial dos estatutos da sociedade, tendo o
artigo quinto, passando a adoptar a seguinte
nova redacc¢do:

ARTIGO QUINTO
(Capital e distribuicao de quotas)

O capital social, integralmente subs-
crito e realizado em dinheiro, é de cem

mil meticais, encontrando-se dividido em
quatro quotas, distribuidas da seguinte
forma:

a) Uma quota com o valor nominal
de trinta mil meticais corres-
pondente a trinta por cento do
capital social, pertencente ao
socio Jalaludin Sidi;

b) Uma quota com o valor nominal
de trinta mil meticais corres-
pondente a trinta por cento do
capital social, pertencente ao
s6cio Mamade Rafique Sidi;

¢) Uma quota com o valor nominal
de trinta mil meticais corres-
pondente a trinta porcento do
capital social, pertencente ao
socio Zahir Aly Sidi;

d) Uma quota com o valor nominal de
dez mil meticais correspondente
adez porcento do capital social,
pertencente ao s6cio Yunus
Assane Ahmad Bahadur.

Esta conforme.

Maputo, seis de Agosto de dois mil e quinze.
— O Técnico, Illegivel.

Realgrafica, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia dezanove de Marco de dois mil e quinze,
foi registada, na Conservatéria dos Registos de
Nampula, sob o nimero cem milhdes quinhentos
e oitenta e oito mil novecentos e quarenta e trés,
uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada denominada Realgrafica, Limitada,
a Cargo de Calquer Nuno de Albuquerque,
conservador e notdrio superior, constituida entre
os sécios; Maria Virzena José Bernardo, maior,
de nacionalidade mogambicana, natural de
Nacala Porto, portadora do Bilhete de Identidade
n.°030100058701A, emitido em Nampula, aos
cinco de Marc¢o de dois mil e doze, vilido
até quatro de Marco de dois mil e dezassete,
residente nesta cidade de Nampula e Tony
Sandepe Simante Samo, maior, de nacionalidade
mocambicana, natural de Maputo, portador de
Carta de condugdo n.° 10310836/1, emitido na
cidade da Beira, aos vinte e oito de Janeiro de
dois mil e onze, valido até vinte e sete de Janeiro
de dois mil e dezasseis, residente nesta cidade
de Nampula, que se rege com base nas cldusulas
que se seguem:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e forma)

A sociedade adopta a denominagdo
Realgrafica, Limitada,e constitui se sob a forma
de sociedade comercial por quotas.
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ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A sociedade tem a sua sede na cidade de
Nampula, Rua sem saida, prédio/casa nimero
trés barra A, primeiro andar direito, bairro de
Muahivire, podendo a administragdo, abrir ou
encerrar sucursais, filiais, agéncia, delegacao,
ou qualquer outra forma de representacio,
bem como escritdrios e estabelecimentos,
quando o julgar necessério desde que obtenha
as necessarias autorizagdes.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da assinatura e registo do contrato social.

ARTIGO QUARTO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto principal
o exercicio das seguintes actividades:

A prestacdo de servico de tipografia e
serigrafia.

Dois) A sociedade poderd ainda exercer
outras actividades conexas ou subsididrias a
actividade principal, actividade de natureza
lucrativa como representacdo comercial da
sociedade, domiciliadas ou ndo no territério
nacional, representar marcas e proceder a sua
comercializacdo a grosso e a retalho, assim
como prestar os servigos relacionados com o
objecto da actividade principal, bastando para
isso obter a necessaria autorizagio, conforme
o que for decidido pelos sécios e/ou ao abrigo
da lei.

Trés) A sociedade para o exercicio do
seu objecto poderd associar-se a terceiros,
associagdes, entidades, organismos nacionais ou
estrangeiros obtendo quotas, ac¢des ou partes
sociais ou constituindo empresas mediante
deliberagdo dos sécios quando cumpridas as
respectivas formalidades legais.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, ou em espécie, que é
de cento e vinte mil meticais, correspondente
a duas quotas, correspondente a oitenta e cinco
por cento Maria Vizerna José Bernardo, e
quinze por cento para Tony Sandepe Simante
Samo.

ARTIGO SEXTO
(Cessao de quotas)

Um) A cessido de quotas a estranhos depende
do consentimento dos sdcios.

Um ponto um) A amortizagio de quotas serd
permitida nos seguintes casos:

a) Interdi¢do ou insolvéncia do sécio;

b) Arresto, arrolamento ou penhora
da quota, ou quando a mesma
for arrematada, adjudicada ou
vendida em processo judicial,
administrativo ou fiscal.

Um ponto dois) Cessao de quota sem prévio
consentimento da sociedade:

a) Os socios Maria Vizerna José Bernardo
e Tony Sandepe Simante Samo,
poderdo ceder livremente as suas
quotas. E, ainda qualquer outro
sdcio maioritarios;

b) Os demais sécios s6 poderdo ceder
as suas quotas com O eXpresso
consentimento da sociedade;

¢) Os sécios, em primeiro lugar, e
sociedade em segundo, gozam do
direito de preferéncia na cessdo
de quotas quer entre sécios, quer
a estranhos.

Dois) Se a sociedade ndo consentir na
cessdo e o socio cedente dela pretender afastar-
-se, ficam os preferentes indicados na alinea
d) obrigados a adquiri-la pelo valor a ser fixado
pelos sécios através da assembleia geral.

ARTIGO SETIMO

(Administracao e representacao
da sociedade)

Um) A administraciio e representagcdo da
sociedade em juizo e fora dela activa ou pas-
sivamente, tanto na ordem juridica nacional
e internacional serd exercida pelos sdcios
Tony Sandepe Simante Samo, na qualidade
de administrador executivo e Maria Vizerna
José Bernardo, na qualidade de administradora
ndo executiva, que desde ja ficam nomeados
administradores, sendo necessarias as duas
assinaturas, para obrigar a sociedade em todos
actos e contratos e, na auséncia do administra-
dor executivo, estd a administradora ndo exe-
cutivo autorizado a substitui-lo, mediante uma
comunicac¢do formal das partes interessadas
a prossecugdo dos interesses da Realgrifica,
Limitada, enquanto outro nio for designado em
assembleia geral.

Dois) Os administradores poderdo delegar
no todo ou em parte os seus poderes mesmo
em pessoas estranhas 4 sociedade, se assim
as circunstincias obrigarem, mediante uma
comunicacdo escrito aos outros socios.

Trés) Os administradores terdo a remuneracio
que lhes forem fixadas e serd declarada em
assembleia e constard no livro de actas.

ARTIGO OITAVO
(Assembileia geral)

Um) A assembleia geral reunird ordina-
riamente uma sé vez por ano, de preferéncia na
sede da sociedade para apreciagdo, aprovacao

e modificagdo do balanco e de contas do exer-
cicio e para deliberar sobre quaisquer outros
assuntos para que tenha sido convocada e
extraordinariamente sempre que for necessario.
Dois) A assembleia geral serd sempre convo-
cada com antecedéncia minima de trinta dias.
Trés) E dispensada a reunidio da assembleia-
geral as formalidades da sua convocacio quando
os s6cios concordarem que por esta forma
se delibere, considerando-se vdlidos, nessas
condicdes as deliberagdes tomadas ainda que
realizada fora da sede social, em qualquer
ocasido e qualquer que seja seu objecto.

ARTIGO NONO
(Balanco e resultados)

Um) Anualmente serd dado um balango
com a data de trinta € um de Dezembro, corres-
pondente ao exercicio civil.

Dois) Os lucros anuais que o balango registar,
liquidos de todas as despesas e encargos terdo
a seguinte aplicagdo:

a) Uma percentagem de vinte e cinoc
por cento legalmente estabelecida
para constituir o fundo de reserva
legal e social, enquanto nao estiver
realizado ou sempre que seja
necessdario reintegra-lo;

b) Uma percentagem de dez por cento
para a constitui¢do de reserva que
se criard por forga estatutdria, deno-
minada conta reserva real;

¢) O remanescente para dividendos dos
sOcios;

d) O balanco encerra a trinta e um de
Dezembro de cada ano.

ARTIGO DECIMO
(Dissolucao)

Um) A sociedade sé se dissolve nos casos
previstos na lei. Ndo se dissolve por exting¢ao,
morte ou interdi¢do dos sdcios, antes pelo
contrdrio continuard com oS seus sucessores.

Dois) Por motivo de interdi¢do ou morte do
sécio, a sociedade continuard com os herdeiros
ou representantes legais do falecido ou interdito,
que tem a faculdade de ocupar a posi¢do do
mesmo desde que manifestem interesse.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados por
disposicdes legais das sociedades e demais
legislagdo aplicdvel e em vigor na Repiiblica
de Mocambique.

Nampula, vinte e sete de Abril de dois mil
e quinze. — O Técnico, llegivel.
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Sigma — Montagens, Comércio
e Industria de Instalacées
Eléctricas e Especiais, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de vinte e oito de Julho de dois
mil e quinze, exarada nas folhas trinta e dois
a trinta e trés, do livro de notas para escrituras
diverso niimero trezentos quarenta e sete trago
D, do Segundo Cartério Notarial de Maputo,
perante Sérgio Joao Soares Pinto, conservador
e notariado superior, em exercicio no referido
cartorio, procedeu-se na sociedade em epigrafe
o aumento do capital e alteracdo parcial do
pacto social. Alterando-se por consequéncia a
redaccdo dos artigos quinto e sétimo, que passou
a ter o seguinte teor:

ARTIGO QUINTO

O capital social, integralmente
subscrito e realizado é de vinte mil
meticais, representado por duas quotas
pertencentes aos socios Ernesto Amaral
Fonseca no valor de dezoito mil meticais,
correspondentes a noventa por cento do
capital social e Luis Miguel Lopes Branco
de Sousa no valor de dois mil meticais
equivalente a dez por cento.

ARTIGO SETIMO

Um) A administra¢@o e representagio
da sociedade, em juizo e fora dele serd
exercida por um ou mais gerentes,
nomeados em assembleia geral da socie-
dade.

Dois) A sociedade obriga-se pela
assinatura ou intervencdo de um dos
gerentes ou de mandatario nos termos do
respectivo mandato.

Trés) Fica desde ja designado gerente
Luis Miguel Lopes Branco de Sousa.

Esta conforme.

Maputo, trés de Agosto de dois mil e quinze.
— A Técnica, llegivel.

ABYV Servicos e Consultoria,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia quatro de Agosto de dois mil e quinze,
foi matriculada na Conservatéria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100637626,
uma entidade denominada ABV Servicos e
Consultoria, Limitada, entre:

Primeiro. Valdemar Domingos Joaquim,
maior, casado, natural de Maputo, residente
em Maputo, titular do NUIT 101875695, de
nacionalidade mog¢ambicana, portador do
Bilhete de Identidade n.° 110100839649F,
emitido aos vinte e dois de Julho de dois mil
e catorze, pelo Arquivo de Identificacdo Civil
de Maputo;

Segunda. Laura Elione Magaia, casada,
natural de Maputo, de nacionalidade mogambi-
cana, residente na cidade da Matola, portador
do Bilhete de Identidade n.° 110101377025]I,
emitido aos dezasseis de Agosto de dois mil e
onze, pelo Arquivo de Identificacio de Maputo,
titular do NUIT 133545077,

Terceira. Sumeia Idanino Semd, casada,
natural de Maputo, de nacionalidade mogambi-
cana, residente na cidade da Maputo, portador
do Bilhete de Identidade n.° 1103027442,
emitido aos treze de Margo de dois mil e quinze,
pelo Arquivo de Identificacdo de Maputo, titular
do NUIT 103462509.

E celebrado, ao abrigo do disposto nos
artigos noventa e duzentos e oitenta e trés e
seguintes do Cddigo Comercial vigente em
Mogambique, o presente contrato de sociedade
que se rege pelas clausulas insertas nos artigos
seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, duracao e sede)

Um) ABV Servigos e Consultoria, Limitada,
adiante designada simplesmente por sociedade,
criada por tempo indeterminado e que tem a sua
sede na cidade de Maputo.

Dois) A sociedade poderd, mediante simples
deliberacdo da assembleia geral, deslocar
a respectiva sede para qualquer outro local
dentro do territério nacional, proviséria ou
definitivamente, bem como criar ou encerrar
sucursais, filiais, agéncias ou qualquer outra
forma de representacdo, onde e quando for
julgado conveniente para a prossecucgido dos
interesses sociais.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto)

A sociedade tem por objecto:

a) Venda de materiais de escritdrio e
consumiveis;

b) Consultoria em informatica e servigos;

¢) O exercicio de outras actividades
conexas que, tendo sido deliberadas
pela respectiva assembleia geral, e
que sejam permitidas por lei.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social, integralmente realizado em
dinheiro, € de trinta mil meticais, correspondente
a soma de trés quotas assim distribuidas:

a) Valdemar Domingos Jaquim, com uma
quota no valor nominal de dez mil
meticais, correspondente a trinta e
trés virgula trinta e trés por cento
do capital social;

b) Laura Elione Magaia, com uma
quota no valor nominal de dez mil
meticais, correspondente a trinta e
trés virgula trinta e trés por cento
do capital social;

¢) Sumeia Idanino Semd, com uma
quota no valor nominal de dez mil
meticais, correspondente a trinta e
trés virgula trinta e trés por cento
do capital social.

ARTIGO QUARTO
(Prestacoes suplementares)

Nio serdo exigiveis prestacdes suplemen-
tares de capital. Os sécios poderdo conceder a
sociedade os suprimentos de que ela necessite,
nos termos e condicdes aprovados pela as-
sembleia geral.

ARTIGO QUINTO
(Cessao de quotas)

Um) A cessdo de quotas € livre quando reali-
zada entre os sdcios.

Dois) A cessdo ou transmissdo de quotas
a terceiros depende sempre da aprovacdo da
assembleia geral da sociedade, gozando os
sécios de direito de preferéncia na sua aquisi¢ao
que deverd ser exercido no prazo legal indicado
no Cédigo Comercial.

ARTIGO SEXTO
(Exclusao e amortizacao de quotas)

Um) A sociedade poderd deliberar a amor-
tizagdo de quotas no caso de exclusdo ou
exoneracdo de sécio nos termos estabelecidos
no artigo trezentos do Cédigo Comercial.

Dois) A exclusdao do sécio nao prejudica
o dever de este indemnizar a sociedade pelos
prejuizos que lhe tenha causado.

ARTIGO SETIMO
(Administracao e vinculacao)

A administracdo, geréncia e vinculagdo
da sociedade ¢ realizada por um conselho
de geréncia em que todos os sécios fazem
parte como sécios gerentes, com dispensa de
caucdo, ficando a sociedade obrigada, com
as assinaturas bastantes e conjuntas de dois
gerentes ou apenas a de um mandatario a quem
for conferido poderes especiais para o efeito,
para obrigar validamente a sociedade em todos
actos e contratos, conforme for deliberado pela
assembleia geral da sociedade.

ARTIGO OITAVO
(Assembleias gerais)

Um) Sem prejuizo das formalidades legais de
cardcter imperativo, as assembleias gerais serdo
convocadas, por qualquer dos gerentes, por carta
registada com aviso de recep¢do expedida aos
socios com quinze dias de antecedéncia.

Dois) Podem também os sécios deliberar
sem recurso a assembleia geral, deste que todos
declarem por escrito o sentido do seu voto, em
documento que inclua a proposta de deliberagio,
devidamente datado, assinado e enderecado a
sociedade.
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ARTIGO NONO
(Ano social e distribuicao de resultados)

Um) O ano social coincide com o ano
civil e dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4 em primeiro lugar, a percentagem
legalmente estabelecida para a constituicio do
fundo de reserva legal, enquanto ndo estiver
realizado ou sempre que seja necessdrio reinte-
gra-lo.

Dois) Cumprindo o disposto no nimero
anterior, a parte restante dos lucros terd a apli-
cacdo que for determinada pela assembleia
geral.

ARTIGO DECIMO
(Dissolucao)

A sociedade dissolve-se por deliberagdao
dos sdcios e/ou nos casos determinados por lei.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Casos omissos)

Em tudo quanto for omisso nos presentes
estatutos, vigorardo as disposi¢cdes do Cédigo
Comercial e demais legislagao aplicavel no
ordenamento juridico mogambicano.

Maputo, vinte e sete de Julho de dois mil
e quinze. — O Técnico, llegivel.

Signo Construcoes, Limitada

Certifico, que a folhas cinquenta e cinco
verso, do livro E barra catorze, sob nimero
trés mil duzentos oitenta e quatro, fica
inscrita definitivamente a sociedade Signo
Construgdes, Limitada, sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, com sede na
cidade de Quelimane, provincia da Zambézia,
matriculada nesta conservatdria sob nimenro
mil trezentos e sete, a folhas cento trinta verso,
livro C barra quatro, cujo o teor € seguinte:

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sociedade, durard por tempo indetermi-
nado, e se regerd pelos estatutos e que se rege
pelo presente estatuto e pelos preceitos legais
em vigor na Republica de Mocambique.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade, tem por objecto a pres-
tacdo dos seguintes servicos:
a) Construcdo civil;
b) Manutencdo e terraplanagem de
estrada;

¢) Construgdo de pontes e aquedutos;

d) Construcdo de edificios;

e) Prospeccdo e abertura de furos de
aguas, barragens;

/) Comércio de material de construgdo;

g) Prestagdo de servigos no geral.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades conexas com o seu objecto prin-
cipal, desde que para tal obtenha aprovagao
das entidades competentes a constituir ou
constituidas, ainda com objecto diferente da
sociedade, assim com associar-se com outras
sociedadespara a persecucdo do objectivos
comerciais no ambito ou nio do seu objecto.

ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de cento e cinquenta
mil meticais, correspondendo a soma de quatro
quotas distribuido na seguintes propor¢ao:

a) Mahomed Samir Xarifo Abdula, com
a quota de noventa mil meticais,
correspondente a quinze por cento
do capital social;

b) Paulo Luis Tomdas, com vinte e
dois mil e quinhentos meticais,
correspondente a quinze por cento
do capital social;

¢) Noel Anténio Américo. Com vinte e
dois mil e quinhentos meticais;

d) Francisco Aires Taibo, com quinze mil
meticais, correspondente a dez por
cento do capital social.

Dois) O capital social podera ser aumentado
uma ou mais vezes por deliberagdo da assembleia
geral, que determinara os termos e condi¢des em
que se efectuara o aumento.

ARTIGO SEXTO
Transmissao de quotas

Um) A administracao da sociedade serd feita
pelo sécio Mahomed Samir Xarifo Abdula, que
resume as fungdes de director administrativo o
qual esta invstido de poder de gestdo financeiro,
patrimonial e pessoal da empresa.

Dois) A representatividade da sociedade
sera feita pelo sécio que assume as funcdes
de director-geral do qual estd investido de
poderes representacdo activa dos trabalhadores
da empresa.

Trés) A movimentacdo das contas bancérias
serd feita mediante duas assinaturas sendo uma
do director administrativo e outra do director-
-geral como forma de manter a estabilidade
financeira.

Quatro) Para todos efeitos, em caso de
extrema necessidade e por for¢a maior podera
ser movimentada por uma Unica assiantura
mediante uma carta dirigida ao banco a autorizar
a um dos assinantes para fazer movimento.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Dissolucao

Um) A sociedade dissolve se nos casos
termos de lei.

Dois) A liquidac@o serd feita na forma apro-
vada por deliberag@o dos sécios.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Disposicoes finais

Um) Em caso de morte ou interdi¢do de um
socio, a sociedade continuara com herdeiro ou
representantes do falecido ou interdito, os quais
nomeardo entr si um que a todos represente
na sociedaden enquanto a quota permanecer
indivisa.

Dois) Em tudo quando foor omisso nos
presentes estatutos aplica-se-ao as disposi¢oes
do cddigo comercial e de mais legislacdo em
vigor na Republica de Mocambique.

Indice a letra S a folhas noventa e uma versos
sob niimero cento e vinte e dois.

Apresentam-me e arquivo: Requerimento,
estatutos, escritura, contrato de sociedade e
fotocpia excepto o requerimento.

Por ser verdade se passou a presente
certiddo, que depois de revista e concertada
assino. E eu Técnico a extrai e conferi.

Quelimane, dez de Novembro de dois mil
e catorze. — O Técnico, llegivel.

Rehan Motors, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia quatro de Agosto de dois mil e quinze,
foi matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100637545, uma
entidade denominada Rehan Motors, Limitada,
entre:

Primeiro. Khurram Shehzad, maior,
solteiro, natural de Gujranwala-Paquistdo, de
nacionalidade paquistanesa residente nesta
cidade, portador do Passaporte n. BH5147202,
emitido em Paquistdo, aos vinte e nove de Abril
de dois mil e onze, e valido até vinte e nove de
Abril de dois mil e dezasseis;

Segundo. Irfan Ahmed, maior, solteiro,
natural de Gujranwala-Paquistdo, de nacio-
nalidade paquistanesa residente nesta cidade,
portador do Passaporte n.” BM 1158323, emitido
em Paquistdo, aos dezasseis de Janeiro de dois
mil e quinze e vélido até dezasseis de Janeiro
de dois mil e vinte.

Pelo que presente contrato, constituem
entre si uma sociedade comercial por cotas de
responsabilidade limitada, que se regera pelas
disposi¢oes abaixo:

ARTIGO PRIMEIRO

(Denominacéo e sede)

A sociedade adopta a denominagao de Rehan
Motors, Limitada, e tem a sua sede, na cidade
de Maputo, podendo mais tarde abrir filiais,
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agéncias ou outro tipo de representag¢@o noutros
locais em territério nacional, onde e quando se
julgar conveniente.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A durag@o € por tempo indeterminado, com
inicio a partir da data da escritura publica, sendo
suas deliberacdes tomadas pela maioria dos
presentes ou seus representantes em assembleia.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A empresa ora criada dedicar-se-a
actividade de comércio geral com importag¢do
e exporta¢ado de viaturas recondicionadas, bem
como acessOrios e pegas para manutengio e
reparagdo de viaturas.

Dois) A sociedade poderd também exercer
quaisquer outras actividades subsididrias ou
complementares, consignagdes, agenciamento
e representacdes comerciais de entidades
nacionais e estrangeiras bem como outro
ramo de comércio ou industria ndo proibidas
por lei, desde que obtenham as necessdrias
autorizagoes.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, realizado em dinheiro é
de vinte mil meticais dividido em duas quotas
iguais a saber:

a) Khurram Shehzad, uma quota no valor
de dez mil meticais, equivalentes
a cinquenta por cento do capital
social;

b) Irfan Ahmed, uma quota no valor
de dez mil meticais, equivalentes
a cinquenta por cento do capital
social.

ARTIGO QUINTO
(Aumentos de capital)

O capital, social da sociedade poderd ser
aumentado, por deliberag@o da assembleia geral,
sob proposta do conselho de administragdo, do
conselho fiscal ou dos accionistas representativos
de, pelo menos, dez por cento do capital social.

ARTIGO SEXTO
(Suprimentos)

Os sécios poderdo fazer suprimentos a socie-
dade, mediante as condi¢des estabelecidas por
deliberag¢@o tomada em assembleia geral.

ARTIGO SETIMO
(Geréncia e representacao)

Um) A administrac@o, gestdo da sociedade,
sua representacao em juizo e fora dele activa e
passivamente, caberd a um gerente eleito em
assembleia geral, com mandato até dois anos,
com plenos poderes para nomear mandatérios
ou seus representantes.

Dois) Para obrigar a sociedade € suficiente
a assinatura do gerente, seus mandatdrios
ou representantes, no entanto, ¢ proibido a
assinatura de actos que violam o pacto social,
sendo da inteira responsabilidade dos titulares.

ARTIGO OITAVO
(Cessao de quotas)

A cessao total ou parcial de quotas a estranhos
e sua divisdo, depende do consentimento
dos s6cios ndo cedentes, com preferéncia a
sociedade e depois aos restantes socios.

ARTIGO NONO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral reunir-se-a anual-
mente em secg¢do ordindria, para apreciagdo do
relatério de contas, balanco e deliberar sobre
outros assuntos de interesse da sociedade e em
sec¢do extraordindria, sempre que necessario.

Dois) As assembleias serdo convocados
pelo presidente da assembleia geral em cartas
registadas e dirigidas aos s6cios ou seus
representantes com uma semana de antece-
déncia, salvo os casos em que a lei exija outra
forma de convocago.

ARTIGO DECIMO
(Dissolucao)

Um) A sociedade ndo se dissolve em caso
de morte ou interdi¢cao de algum sécio, sendo
que, neste caso continuara com os herdeiros ou
representantes legais.

Dois) A sociedade dissolve-se por
deliberacdo da assembleia geral e nos termos
da lei, sendo todos sécios considerados
liquidatarios.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

(Casos omissos)

Em tudo o que fica omisso regulardo as
disposicdes legais em vigor na Republica de
Mogambique.

Maputo, cinco de Agosto de dois mil
e quinze. — O Técnico, llegivel.

Constarte — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia treze de Maio de dois mil e quinze, foi
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100607646, uma
entidade denominada Constarte — Sociedade
Unipessoal, Limitada, entre:

Constantino Angulane Funzamo, casado,
natural de Timane, residente na cidade de
Maputo, quarteirdo dezassete, casa nimero
vinte e oito, de nacionalidade mogambi-
cana, portador do Bilhete de Identidade

n.° 110100079538B, emitido aos dezasseis
de Fevereiro de dois mil e dez, pelos Servicos
de Identifica¢@o Civil de Maputo.

Que pelo presente escrito particular constitui
uma sociedade por quotas unipessoal e que
regera pelos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominagdo Constarte
—Sociedade Unipessoal, Limitada, ¢ uma socie-
dade unipessoal de responsabilidade limitada
e constitui-se por tempo indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede em Maputo,
na Rua Dr. Redondo, nimero dois mil e
trezentos e vinte e trés, bairro Central, podendo
mediante deliberagdo da assembleia geral, abrir
sucursais ou qualquer forma de representagio
comercial no pafs ou no estrangeiro.

Dois) A sociedade € constituida por tempo
indeterminado, conta-se o inicio a partir da data
da sua constitui¢do.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem como objecto princi-
pal, a montagem de sistema de seguranga nas
viaturas, rebitagem, gravagdo e alarmes.

Dois) A sociedade podera ainda, exercer
outras actividades que sejam conexas ou subsi-
didrias da actividade principal.

ARTIGO QUARTO
(Capital)

Um) O capital social, integralmente subscrito
erealizado em dinheiro quinhentos mil meticais,
correspondente a soma de duas quotas sendo:

Dois) O capital podera ser aumentado uma
Unica quota pertecente ao sécio Constantino
Angulane Funzamo.

ARTIGO QUINTO
(Concessao ou divisdo de quotas)

A concessdo ou divisdo de quotas € livre
entre socios para estranhos, ficando dependente
de consetimento por escrito dos sécios ndo
cedentes aos quais s@o lhes reservado o direito
de preferéncia da sua aquisi¢ao.

ARTIGO SEXTO
(Assembileia geral)

A assembleia geral reunir-se-4 ordinaria-
mente, uma vez por ano, para apresentagio,
aprovagdo ou modifica¢@o do balanco e contas
do exercicio, orcamentos dos anos ou periodos
subsequentes e para deliberar sobre quaisquer
outros assuntos para quem tenha sido convocada
e sempre que for necessaria.
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ARTIGO SETIMO

(Administracao)
Administracdio, geréncia da sociedade e a
sua representagdo, quer em juizo ou fora dela,
quer activa ou passivamente, serd exercida
pelo senhor Constantino Angulane Funzamo,
na qualidade de administrador, bastando a sua

assinatura, para validamente obrigar a sociedade
em todos 0s seus actos e contratos.

ARTIGO OITAVO
(Dissolucao)

A sociedade s6 se dissolve nos casos fixados

na lei.
ARTIGO NONO
(Omissao)

Em tudo que fica como omisso regulardo
as disposi¢des legais vigentes na Repuliba
de Mocambique.

Maputo, cinco de Maio de dois mil e quinze.
— O Técnico, llegivel.

Mundibetao Mocambique,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
acta datada de quatro de Setembro de dois mil e
catorze, procedeu-se na sociedade em epigrafe,
a cessdo da quota titulada pelo sécio Prebuild
IB Africa S.A., passando o artigo quarto dos
estatutos da Mundibetdo Mogambique, Limi-
tada, a ter a seguinte nova redacg¢ao:

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subs-
crito e realizado em dinheiro, € de cin-
quenta mil meticais, correspondentes
a soma de duas desiguais quotas assim
distribuidas:

a) Uma quota com o valor nominal de
quarenta e nove mil e quinhentos
meticais, representativa de
noventa e nove por cento do
capital social, pertencente a
DVM Group, SGPS, S.A;

b) Outra quota com o valor nominal
de quinhentos meticais, repre-
sentativa de um por cento do
capital social, pertencente ao
Anténio Rodrigues de Sa.

Que em tudo mais ndo alterado continua a
vigorar as disposi¢des do pacto social anterior.

Esta conforme.

Maputo, quatro de Setembro de dois mil
e catorze. — O Técnico, llegivel.

Nyantas & Siba, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia dezasseis de Julho de dois mil e quinze,
foi matriculada na Conservatdria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100630699,
uma entidade denominada ABV Servicos e
Consultoria, Limitada.

E celebrado o presente contrato de socie-
dade, nos termos do artigo noventa do Cédigo
Comercial, entre:

Primeira. Felisberta Anténio Siba-Siba
Macuacua, divorciada, de nacionalidade
mocambicana, residente na cidade de Maputo,
Avenida Mao Tsé Tung, nimero seiscentos e
quarenta, Sommerchield, portadora do Bilhete
de Identidade n.° 110103997760F, emitido na
cidade de Maputo, no dia trinta de Julho de dois
mil e dez, valido até ao dia trinta de Julho de
dois mil e vinte;

Segundo. Fernando Tomds Nhantumbo,
casado, de nacionalidade mog¢ambicana, resi-
dente na cidade da Matola, bairro do Fomento,
Rua do Tofo, nimero sessenta e oito, portador
do Bilhete de Identidade n.° 1101001688137,
emitido na cidade de Maputo no dia vinte e sete
de Abril de dois mil e dez, de validade vitalicia.

Pelo presente contrato de sociedade outorgam
e constituem entre si, uma sociedade por quotas,
que se regerd pelas clausulas constantes no seu
estatuto.

CAPITULO |

Da denominacao, duracéo, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, natureza e duracao)

A sociedade adopta a denominacgdo Nyantas
& Siba, Limitada, e tem a sua sede em Maputo,
na Rua Dr. Almeida Ribeiro, nimero dois,
rés-do-chao, bairro Polana Cimento, Distrito
Municipal Kampfumu, Maputo-cidade, e
podera mediante delibera¢do do conselho de
geréncia mudar a sua sede social dentro do
pais, criar e extinguir filiais, sucursais, agéncias,
dependéncias, escritérios ou qualquer outra
forma de representag@o, no territério nacional ou
no estrangeiro, observando os requisitos legais.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade durard por tempo indetermi-
nado, contando-se o seu inicio a partir da data
da presente escritura.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto social o
exercicio de actividades nos dominios de:

a) Promog@o de investimentos multidis-
ciplinares na industria, comércio,
transportes e empreendimentos
sociais;

b) Representagdo e agenciamento
comercial de marcas, importa¢io
e comercializa¢do de produtos de
utilidade diversa;

¢) Consutoria e aconselhamento técnico
multidisciplinar nos dominios
econdmico, juridico, sociolégico
e ambiental;

d) Prestacdo de servicos de multiface-
tados;

e) Comercializagdo de equipamentos e
consumiveis, lubrificantes e outros
produtos especializados relacio-
nados com a industria de refrige-
racdo e afins;

) O exercicio de actividades industriais
e de comércio a grosso e a retalho
conexas ou essenciais para a conse-
cugdo do seu objecto social.

Dois) Mediante deliberagdo da assembleia
geral, poderd a sociedade participar, directa
ou indirectamente, em projectos de desenvol-
vimento que de alguma forma concorram para o
preenchimento do seu objecto social, bem como,
com o mesmo objectivo, aceitar concessdes,
adquirir e gerir participacdes no capital de
quaisquer socie-dades, independentemente do
respectivo objecto social, ou ainda participar
em empresas, associacdes empresariais,
agrupamentos de empresas ou outras formas
de associacio.

CAPITULO I

Do capital social, aumento
e prestacoes suplementares

ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social, integralmente realizado
em bens, dinheiro, direitos e outros valores € de
vinte mil meticais, repartidos nas seguintes
participagdes:

a) Felisberta Anténio Siba-Siba
Macudcua, com uma participagdo
de dez mil meticais correspondente
a quota de cinquenta por cento do
capital social;

b) Fernando Tomas Nhantumbo, com
uma participacdo de dez mil de
meticais correspondente a quota
de cinquenta por cento do capital
social.

Dois) A descricdo e escrituragdo dos ele-
mentos que integram o patriménio social cons-
tam dos livros respectivos da sociedade.

ARTIGO QUINTO
Aumento de capital

Um) O capital social podera ser aumentado
uma ou mais vezes, mediante entradas em
numerdrio, em espécie (apportes en nature)
pela incorporacdo dos suprimentos feitos a caixa
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social pelos s6cios ou por capitalizagdo de toda
ou parte dos lucros ou das reservas para o que
se observardo as formalidades legais.

Dois) A deliberagido do aumento do capital
indicard se s@o criadas novas quotas ou se é
aumentado o valor nominal das existentes.

Trés) Em caso de aumento de capital
caberd aos sécios o direito de preferéncia na
subscri¢do, na propor¢do das suas quotas.
A parte correspondente ao direito de qualquer
so6cio que ndo queira subscrever no todo ou
em parte o aumento de capital, poderd ser
subscrito pelos outros sécios na propor¢ao das
suas quotas.

Quatro) A deliberag¢@o do aumento de capital
que indica a entrada de novos sécios devera ser
tomada em assembleia geral e devera indicar
com que valores estes entram para a sociedade.

Cinco) Em qualquer caso de aumento de
capital e de prestagdo de suprimentos € reservada
aos sécios fundadores uma participag@o social
maioritdria.

CAPITULO III

Da divisao, cessao e amortizacao
de quotas

ARTIGO SEXTO
Divisao, cessao e amortizacao de quotas

Um) A cessdo total ou parcial de quotas, quer
entre sdcios quer a favor de estranhos s6 podera
efectuar-se com prévia e expressa autoriza¢ao
da assembleia geral e s6 produzird efeitos a
partir da data da escritura publica de alteragao
dos estatutos da sociedade.

Dois) Competira a sociedade, em primeiro
lugar e depois a cada um dos sécios exercer
o direito de op¢@o na cessdo, neste caso pelo
valor nominal da quota acrescida da parte
correspondente aos fundos de reservas exis-
tentes a data do evento.

Trés) Havendo discordancia quanto ao
preco das quotas a ceder serd o mesmo fixado
pelo auditor externo da sociedade pelo critério
do valor da conforme ultimas demonstragdes
financeiras auditadas.

Quatro) Em caso de morte, incapacidade
ou interditaciio de um dos sécios, a sociedade
nao se dissolve, continuando com o0s sdcios
sobreviventes, ou capazes, ou herdeiros, ou
representantes do socio falecido ou incapaz que
nomearao um que os represente na sociedade.

ARTIGO SETIMO
Prestacoes suplementares

Um) Nao serdo exigidos prestacdes suple-
mentares de capital mas os sdcios poderdo fazer
a sociedade os suprimentos pecunidrios de que
aquela carecer os quais vencerao juros.

Dois) A taxa de juros e as condi¢des de
amortizac@o dos suprimentos serdo fixados por
deliberag¢do da assembleia geral e para cada
caso concreto.

Trés) Entende-se por suprimentos as
importancias complementares que os s6cios
possam adiantar no caso do capital social se
revelar insuficiente para financiar com fundos
proprios dos sdcios a actividade da sociedade,
constituindo tais suprimentos verdadeiros
empréstimos a sociedade.

CAPITULO IV
Dos érgaos sociais
ARTIGO OITAVO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral dos sécios reunira
em cessdo ordindria, uma vez por ano, para
apreciacdo, aprovagdo ou modificacdo do
balango e contas do exercicio e deliberar sobre
qualquer outro assunto para que tenha sido
convocada e, em sessdo extraordindria, sempre
que necessario.

Dois) A assembleia geral serd convocada
pelo presidente do concelho de geréncia, ou por
dois outros gerentes, por meio de carta registada
com aviso de recepcio, correio electrénico ou
telefax dirigidos aos socios com antecedéncia
minima de vinte e cinco dias.

Trés) Os sécios far-se-do representar nas
assembleias gerais pelas pessoas fisicas que para
o efeito designarem mediante simples carta para
esse fim dirigida ao presidente da assembleia.

Quatro) A assembleia geral considera-se
regularmente constituida quando em primeira
convocatdria, estejam presentes todos os socios,
e, em segunda convocatéria, quando estiverem
presentes ou representados 0s sécios cujas
quotas correspondem a maioria do capital.

Cinco) A cada quota corresponde um voto
por cada duzentos e cinquenta mil meticais do
capital respectivo.

Seis) As deliberacdes da assembleia geral
serdo tomadas por maioria simples dos votos
dos sdcios presentes ou representados, com
excepcao das deliberagdes referidas no niimero
seguinte.

Sete) Requerem a maioria qualificada de
trés quartas partes do total do capital social as
deliberagdes sobre:

a) Alteracdes ao pacto social;

b) Fusdo e dissolucao da sociedade;

¢) Aprovagio do orcamento e plano anual
de negdcios;

d) Plano de investimentos e contrac¢do
de empréstimos de médio e longo
prazo

¢) Aumento, reintegracio ou reducio do
capital social;

/) Divisdo e cessdo das quotas da socie-
dade.

ARTIGO NONO
Administrador

Um) A administrag@o e gestao da sociedade
e sua representac@o emjuizo e fora dele, activa
e passivamente, com poderes para abrir,
movimentar e encerrar contas bancarias,

é realizada pelo administrador, ficando desde ja
nomeada para o cargo a sécia Felisberta Anténio
Siba-Siba Macuacua.

Dois) O administrador obriga-se nos termos
estabelecidos pela assembleia geral podendo
fazer-se representar por mandatarios.

Trés) O administrador tem plenos poderes
para nomear mandatdrios da sociedade,
conferindo os necessarios poderes de repre-
sentagao.

Quatro) A sociedade ficara obrigada pela
assinatura de um dos sécios ou procurador
especialmente constituido pela assembleia
geral.

Cinco) E vedado ao administrador ou
mandatdrios assinar em nome da sociedade em
quaisquer actos ou contratos que digam respeito
anegdcios estranhos a mesma, tais como letras
de favor, fiancas, avales ou abonagdes.

Seis) Os actos de mero expediente poderdo
ser individualmente assinados por empregados
da sociedade devidamente autorizados pela
assembleia geral ou pelo director-geral .

ARTIGO DECIMO
Obrigacao da sociedade

A sociedade fica obrigada nas seguintes
condigdes:

a) Pela assinatura de um dos dois sécios
nos termos do artigo nono do pre-
sente acordo;

b) Pela assinatura do mandatdrio especial-
mente constituido, nos termos e
limites especificos do respectivo
mandato.

CAPITULO IV
Da aplicacao de resultados
ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Disposicoes transitérias

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O primeiro ano financeiro comegara
excepcionalmente no momento do inicio da
actividade da sociedade.

Trés) O balango e a conta de resultados
fechar-se-30 com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano e serdo submetidos a
aprovagdo da assembleia geral ordindria.

Quatro) As contas anuais da sociedade
serdo submetidas a auditoria de uma empresa
independente e de reconhecido mérito, cujo
parecer deverd acompanhar os elementos
referidos no nimero anterior e para o efeito no
mesmo previsto.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Anualmente serdo apurados nas contas do
balango com a data de trinta e um de Dezembro
e nas contas de resultados (as quais espelham os
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proveitos e custos e encargos da actividade da
sociedade), os lucros e perdas de cada exercicio
que terdo a seguinte aplicacao:

a) Cinco por cento para reserva legal até
perfazer cumulativamente o limite
minimo estabelecido na lei de vinte
por cento do capital social;

b) Para outras reservas que seja resolvido
criar a percentagem que for deter-
minada em assembleia geral, nos
termos do artigo décimo deste
pacto.

Trés) O remanescente sera distribuido pelos
s6cios, a titulo de dividendos, na propor¢ao das
suas quotas.

CAPITULO V

Das disposicoes diversas
e transitorias

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Dissolucao da sociedade

Um) A sociedade dissolve se nos casos e
termos previstos na lei e por decisdo da maioria
dos sécios tomada em assembleia geral.

Dois) Dissolvida a sociedade, todos os socios
serdo liquidatarios.

Trés) A sociedade nao se dissolve pela morte
ou interdicdo de qualquer sécio e continuard
com os restantes ou herdeiros do sécio falecido
ou interdito salvo se estes preferirem apartar-se
da sociedade.

Quatro) Nesse caso proceder-se-4 o balanco
e os herdeiros ou representantes do sécio
falecido ou interdito receberdo o que se apurar
pertencer-lhes.

Cinco) Os casos omissos serdo regulados
pela legislagido vigente na Republica de
Mogambique.

Maputo, quinze de Julho de dois mil
e quinze. — O Técnico, llegivel.

Vila Espanhola Turismo
& Entretenimento, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia trinta e um de Julho de dois mil e
quinze, foi matriculada na Conservatodria
do Registo de Entidades Legais sob
NUEL 100636840, uma entidade denominada
Vila Espanhola Turismo & Entretenimento,
Limitada, entre:

Primeiro. Aurélio Machimbene Matavele
Junior, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110100008939C, emitido em dez de Agosto
de dois mil e nove, de validade vitalicia,
casado com Maria Neida Augusto Matavele
em regime de comunhao de bens adquiridos,
representado neste acto pela senhjora Maria
Herminia Samussone, advogada portadora
de carteira profissional nimero quinhentos e
quatro, com poderes bastantes para o presente
acto, conforme procurac@o que aqui se junta;

Segunda. Maria Neida Augusto Matavele,
de nacionalidade mog¢ambicana portadora do
Bilhete de Identidade n.° 110100079716B,
emitido em dezassete de Fevereiro de dois mil e
dez, e valido até dezassete de Fevereiro de dois
mil e vinte, casada, com Aurélio Machimbene
Matavele Junior, em regime de comunhdo de
bens adquiridos, representada neste acto pela
senhora Maria Herminia Samussone, advogada,
portadora de carteira profissional nimero
quinhentos e quatro, com poderes bastante
para o presente acto conforme procuragdo que
aqui se junta.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracéo)

A sociedade adopta a denominagio de
Vila Espanhola Turismo & Entretenimento,
Limitada, sociedade comercial por quotas,
de responsabilidade limitada, constituida
entre conjuges por tempo indeterminado e
que se rege pelos presentes estatutos e pela
respectiva legislagdo vigente na Republica de
Mogambique.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na Praia
do Bilene, no bairro de Nhuana, no distrito da
Macia.

Dois) Mediante simples deliberacdo da
administragiio a sede da sociedade pode
ser transferida para qualquer outro local do
territério nacional e pode igualmente abrir
sucursais, delegagdes, agéncias ou qualquer
outra forma de representagdo social no pais e
no estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto social
principal o desenvolvimento da actividade
turistica, hospedagem, arrendamento de quartos
e imdveis, fornecimento de refei¢des ligeiras,
venda de bebidas a hdspedes, entretenimento,
promog¢ao, manutengio e reparagdo de barcos
e iméveis.

Dois) A sociedade podera desenvolver outras
actividades, subsididrias ou complementares do
seu objecto principal, desde que devidamente
autorizadas pela assembleia geral e licenciadas
pelas entidades competentes e que ndo sejam
contrdrios a lei.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, e em espécie € de cem
mil meticais correspondente & soma de duas
quotas distribuidas do seguinte modo:

a) Uma quota com o valor nominal de
cinquenta mil meticais, corres-
pondente a cinquenta por cento

do capital social, pertencente
ao s6cio Aurélio Machimbene
Matavele Junior;

b) Uma quota com o valor nominal de
cinquenta mil meticais, corres-
pondente a cinquenta por cento do
capital social, pertencente a sécia
Maria Neida Augusto Matavele.

Dois) Um Alvara para o desenvolvimento da
actividade de manutenc@o de iméveis, reparacao
de barcos, pertencente a sociedade.

ARTIGO QUINTO
(Aumento de capital social)

O capital social da sociedade poderd ser
aumentado ou diminuido, quantas vezes
for necessdrio, em dinheiro ou em espécie,
definindo-se a sua modalidade, desde que a
assembleia geral delibere sobre o assunto.

ARTIGO SEXTO
(Divisao, alienacao e oneracao de quotas)

Um) A cessdo de quotas entre sécios €
livre e ndo carece de prévio consentimento da
sociedade.

Dois) A cessdo de quotas a terceiros, carece
de autorizacdo prévia da sociedade, dada por
deliberag@o da respectiva assembleia geral bem
como a sua divisdo e constitui¢do de quaisquer
6nus ou encargos sobre as mesmas.

Trés) Gozam do direito de preferéncia na
aquisi¢@o da quota a ser cedida, a sociedade e
os sécios, por esta ordem e na propor¢do das
quotas detidas.

ARTIGO SETIMO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral tem os poderes
que lhe sdo conferidos por lei e pelos presentes
estatutos.

Dois) A assembleia geral retine-se em sessao
ordindria no primeiro trimestre de cada ano,
para apreciacdo do balanco e aprovacdo das
contas referentes ao exercicio do ano anterior,
para apreciacdo do relatério da gestdo e do
relatério dos auditores, caso exista, bem como
para deliberar sobre quaisquer outros assuntos
do interesse da sociedade.

Trés) A assembleia geral poderd reunir-se
em sessdo extraordindria sempre que 0s s6cios
o considerem necessdrio.

Quatro) A assembleia geral poderd reunir
e deliberar validamente, sem dependéncia de
prévia convocatdria, se estiverem presentes
ou representados todos os sécios e estes mani-
festem vontade de que a assembleia geral se
constitua e delibere sobre um determinado
assunto.

Cinco) Excepto nos casos em que a lei exija
outras formalidades, a convocagao das reunides
de assembleia geral serd feita por qualquer um
dos administradores através de carta registada,
e com antecedéncia minima, de quinze dias
relativamente a data da reunido.
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ARTIGO OITAVO
(Competéncias da assembleia geral)

Um) Dependem da deliberacio dos sécios
em assembleia geral os seguintes actos:

a) A aquisicio, alienagdo ou oneracdo de
quotas préprias;

b) O consentimento para alineagdo ou
oneragdo das quotas dos socios a
terceiros;

¢) A constituicdo de 6nus e de garantias
sobre o patriménio da sociedade;

d) A alteracdo do pacto social;

e) O aumento e a reducdo do capital
social;

/) A fusido, cisdo, transformacao, dis-
solucdo e liquidag@o da sociedade.

Dois) Dependem ainda da deliberagdo da
assembleia geral a amortizagido de quotas e a
exclusao de sdcios, alem de outros actos reser-
vados por lei a assembleia geral.

ARTIGO NONO
(Quérum e votacao)

Um) A assembleia geral considera-se
regularmente constituida quando, em primeira
convocacdo, esteja presente ou devidamente
representada uma maioria simples de votos
correspondentes ao capital social e, em segunda
convocacio, seja qual for o nimero de sécios
presentes e independentemente do capital que
representem.

As deliberagdes da assembleia geral s6
podem ser tomadas por unanimidade.

ARTIGO DECIMO
(Administracao)

Um) A administracdo ou geréncia da
sociedade serd confiada a um ou mais admi-
nistradores que estardo dispensados de prestar
caugao.

Dois) A administracdo poderd nomear um (a)
director (a) geral a quem serd confiada a gestdao
didria da sociedade bem assim podera constituir
mandatdrios para a pratica de actos especificos.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Formas de obrigar a sociedade)

Um) A sociedade fica obrigada:

a) Pela assinatura de um administrador,
caso a administrag¢do da sociedade
seja exercida por um ou dois admi-
nistradores;

b) Pela assinatura conjunta de dois admi-
nistradores, caso a administra¢ao
da sociedade seja exercida por mais
de dois administradores;

¢) Pela tinica assinatura de um mandatario
com poderes para certa ou certas
espécies de actos.

Dois) Para os actos de mero expediente
basta assinatura de um s6 administrador ou
de um funciondrio da sociedade devidamente
autorizado para o efeito.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Balanco e lucros)

Um) O ano fiscal da sociedade coincide com
0 ano civil.

Dois) Anualmente serd apresentado um
balanco com data de trinta e um de Dezembro e
serd submetido a aprovacao da assembleia geral
até ao dia trinta e um de Marco do ano seguinte.

Trés) Os lucros que o balancgo registar,
liquido de todas as despesas e encargos terdo a
seguinte aplicacdo:

a) Constituicdo de fundo de reserva
legal, sempre que for necessério
reintegra-lo;

b) Para aplicac@o do que for determinado
pela assembleia geral.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Exoneracao e exclusao de sécios)

Um) A exoneragio e exclusao dos sécios da-
-se por deliberacdo da assembleia geral
mediante proposta do sécio em causa ou da
administragdo quando:

a) O sécio infringir qualquer disposi¢ao
legal, estatutdria depois de notifi-
cado por escrito e terem decorrido
trinta dias.

b) Tornar-se incapaz de cumprir as
suas obrigagdes financeiras para
com a sociedade por um periodo
consecutivo de noventa dias.

¢) O sécio que fique sujeito a causa de
exclusdo, deverda imediatamente
notificar a sociedade da verificacio
da causa de exclusdo. A notificaciio
devera conter todas as informa-
¢oes relevantes relativas a causa
da exclusdo.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Morte e interdicao de sécio)

Um) Em caso de falecimento ou interdicio
de qualquer dos sdcios, a sociedade continuara
com o sdcio sobrevivo ou ndo interdito e os
herdeiros ou representantes do sécio falecido
ou interdito, os quais nomeardo entre si quem
os represente na sociedade enquanto a quota
permanecer indivisa.

Dois) Em caso de falecimentos de todos
os socios fundadores a sociedade continuard
com os seus herdeiros legais os quais, ndo se
desvirtuardo do objectivo e espirito da socie-
dade.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Dissolucao)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos pre-
vistos na lei ou por deliberacido da assembleia
geral. A liquidacido serd extrajudicial.

Dois) Os sécios executardo e diligenciardo
para que sejam executados todos os actos
exigidos por lei para efectuar a dissoluciio da
sociedade, caso ocorram algumas das circuns-
tancias descritas no nimero anterior.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Casos omissos)

Em tudo quanto os presentes estatutos
se mostrem omissos, serdo regulados pelas
disposicdes legais em vigor na Republica de
Mocambique.

Maputo, cinco de Agosto de dois mil
e quinze. — O Técnico, llegivel.

So Labh, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia trés de Agosto de dois mil e quinze, foi
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100637340, uma
entidade denominada So Labh, Limitada.

E constituido o presente contrato de socie-
dade, nos termos do artigo noventa do Codigo
Comercial, entre:

Primeira. Edna Carolina Ernesto Zucule, de
nacionalidade mogambicana, solteira, portadora
do Bilhete de Identidade n.° 1101000567361A,
emitido aos seis de Outubro de dois mil e dez,
com NUIT 102101871, residente nesta cidade
de Maputo e na Rua dos Crocodilos quarteirdo
vinte e um, casa numero duzentos e setenta e
trés, no bairro das Mahotas;

Segunda. Utilia Elias Jodo Vilanculos, de
nacionalidade mocambicana, solteira, portadora
do Bilhete de Identidade n.° 110100556425F,
de dezoito de Outubro dois mil e dez, com
NUIT 107699201, residente na cidade da
Maputo, nimero vinte e cinco quarteirdo vinte
e quatro no bairro Ferrovidrio.

Pelo presente contrato de sociedade que
outorgam e constituem entre si uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada,
denominada So Labh, com sede na cidade de
Matola, Avenida Patrice Lumumba, nimero
quinhentos e cinquenta, bairro Fomento, que
se regerd nos seguintes termos:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo e sede)

A sociedade adopta a denominag@o de So
Labh, Limitada, e tem como sede social na
cidade da Matola.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sua duragdo serd por tempo indetermi-
nado, contando-se o seu inicio a partir da data
da sua constituicao.

ARTIGO TERCEIRO
(Objeto)

Um) O objecto social da sociedade consiste
em:
a) Importagdo e exportacdo de equi-
pamento e consumiveis hospitalar
e de laboratdrio, reagentes e qui-
micos;
b) Aluguer de equipamento.
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Dois) A sociedade poderd ainda desenvolver
outras actividades complementares ou conexas
do objeto principal, desde que os sdcios assim
deliberem em assembleia geral e obtidas as
autorizacdes as entidades competentes.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital total subscrito e realizado em
dinheiro € de cinquenta mil meticais, corres-
pondente a soma de duas quotas distribuidas
da seguinte forma:

a) Uma de setenta e cinco por cento
pertencente a Edna Carolina
Ernesto Zucule;

b) Uma de vinte e cinco por cento
pertencente ao sdcio Utilia Elias
Jodo Vilanculos.

ARTIGO QUINTO
(Aumento de capital)

O capital social podera ser aumentado ou
diminuido quantas vezes forem necessdrias
desde que a assembleia geral delibere sobre
0 assunto.

ARTIGO SEXTO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) Sem prejuizo das disposi¢des legais em
vigor a cessdo ou alienagdo de toda a parte de
quotas deverd ser do consentimento dos sécios
gozando estes do direito de preferéncia.

Dois) Se nem a sociedade, nem os sécios
mostrarem interesse pela quota cedente, este
decidira a sua alienagdo aquém e pelos precos
que melhor entender, gozando o novo sécio dos
direitos correspondentes a sua participacido na
sociedade.

ARTIGO SETIMO
(Administracao, gestao e representacao)

Um) A administrag@o, geréncia e repre-
sentagdo em juizo e fora dele, activa e pas-
sivamente, serdo exercidos pelo sécio a ser
nomeado em assembleia geral, como director-
-geral, com dispensa de caug¢@o, bastando a sua
assinatura e de um outro profissional na drea
cuja competéncia lhe tenha sido outorgada, para
obrigar validamente a sociedade em todos os
seus actos, contratos e documentos.

Dois) O director-geral tem plenos poderes
para nomear mandatdrios a sociedade, confe-
rindo os necessdrios poderes de representagao,
bem como estabelecer as parcerias necessarias
a viabilidade da sociedade ou empresa.

Trés) E vedado a qualquer dos mandatarios
assinar em nome da sociedade quaisquer atos
ou contratos que digam respeito a negdcios
estranhos a mesma, tais como letras de favor,
fiancas, avales ou abonagdes.

ARTIGO OITAVO
(Assembileia geral)

Um) A assembleia geral retine-se ordinaria-
mente uma vez por ano para apreciagio e
aprovacdo do balango e contas do exercicio
findo e reparti¢ao de lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-
-se extraordinariamente quantas vezes forem
necessarias desde que as circunstancias assim o
exijam para deliberar sobre quaisquer assuntos
que digam respeito a sociedade.

ARTIGO NONO
(Dissolucao)

A sociedade sé se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por comum acordo dos sdcios
quando assim o entenderem e, os direitos dos
socios serdo salvaguardados de acordo com a
sua participa cag@o na criacdio da sociedade.

ARTIGO DECIMO
(Herdeiros)

Em caso de morte, interdi¢@o ou inabilitagdo
de um dos sécios, os herdeiros, nomeadamente
filhos, assumem automaticamente o lugar na
sociedade com dispensa de caugdo, podendo
estes nomear seus representantes se assim o
entenderem, desde que obedecam o preceituado
nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pela
legislagdo vigente e aplicavel na Republica
de Mocambique.

Este contrato é celebrado em Maputo, aos
treze de Agosto de dois mil e quinze, e ¢ feito
em dois exemplares, que vido ser assinados
ficando cada um dos outorgantes na posse de
um exemplar.

Maputo, cinco de Agosto de dois mil
e quinze. — O Técnico, llegivel.

Tihend Imobiliaria, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que no
dia trinta e um de Julho de dois mil e quinze,
foi matriculada na Conservatdria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100636905,
uma entidade denominada Tihend Imobiliaria,
Limitada, entre:

E celebrado o presente contrato de socie-
dade, nos termos do artigo noventa do Codigo
Comercial, entre:

Primeiro. Audéncio Raimundo Machonisse,
casado, de trinta e cinco anos de idade,
de nacionalidade mog¢ambicana, portador
do Bilhete de Identidade n.° 110102062111F,

emitido pelo Arquivo de Identificacdo Civil de
Maputo, aos dez de Abril de dois mil e catorze,
residente no bairro Magoanine C, quarteirao
vinte e dois, casa nimero vinte € um;
Segunda. Zaida Lourena Vitorino Malate
Machonisse, casada, de trinta e sete anos de
idade, de nacionalidade mocambicana, portadora
do Bilhete de Identidade n.° 110101983708M,
emitido pelo Arquivo de Identificagdo Civil de
Maputo, aos dezanove de Mar¢o de dois mil
e doze, residente no bairro de Magoanine C,
quarteir@o vinte e dois, casa numero vinte e um.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade denominar-se-4 Tihend
Imobilidria, Limitada. A sociedade é uma
pessoa colectiva de personalidade juridica.
E uma sociedade por quotas de responsabili-
dade limitada, que se regera pela disposi¢ao
do presente contrato de sociedade e diplomas
legais aplicaveis.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A duragdo da sociedade € por tempo inde-
terminado, contando-se o seu inicio a partir da
data da celebragdo do presente contrato social.

ARTIGO TERCEIRO
(Sede)

A sociedade tem a sua sede na cidade de
Maputo, Avenida Eduardo Mondlane nimero
mil e seiscento e noventa e sete, primeiro andar,
flat dois, podendo por deliberacio da assembleia
geral, abrir filiais, agéncias ou outras formas de
representagdo social em territério nacional e no
estrangeiro.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto principal,o
exercicio da actividade de imobilidria.

Dois) Por deliberacio da assembleia geral,
e havendo a devida autorizagdo, a sociedade
podera exercer actividades conexas, tais como
consultorias e fiscaliza¢des, e outras comple-
mentares ou subsididrias a actividade principal.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente reali-
zado em dinheiro e bens, é de dez milhdes de
meticais, distribuido da seguinte forma:

a) Nove milhdes, seiscentos e sessenta
e sete mil meticais pertencente
ao senhor Audéncio Raimundo
Machonisse, correspondente a
noventa e seis virgula sessenta e
sete por cento;
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b) Trezentos e trinta e trés mil meticais,
pertencente a Zaida Lourena
Vitorino Malate Machonisse, cor-
respondente a trés virgula trinta
e trés por cento.

ARTIGO SEXTO
(Aumento do capital)

O capital social podera ser aumentado
mediante deliberacdio da assembleia geral, por
entrada em valores monetarios ou bens.

ARTIGO SETIMO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) A divisdo e cessdo de quotas entre
socios € livre.

Dois) A divisdo e cessdo de quotas a favor
de terceiros carece de consentimento, por
escrito, da sociedade, gozando do direito de
preferéncia em primeiro lugar a sociedade e
depois os sdcios.

Trés) O sécio que pretender ceder a sua quota
devera comunicar esta intencio a sociedade.

Quatro) Nio desejando a sociedade e os
restantes socios exercer o direito de preferéncia
que lhes € conferida nos termos do nimero dois
do presente artigo, a quota poderd ser livremente

cedida.

Cinco) A divis@o e cessdo de quotas que
ocorre sem observancia do estabelecido no
presente artigo, é nula e de nenhum efeito.

ARTIGO OITAVO
(Administracao)

Um) A administracdo da sociedade, em
todos actos e contratos, em juizo e fora dele,
activa e passivamente, € confiado ao sécio
Audéncio Raimundo Machonisse, que fica
assim nomeado director-geral, com dispensa de
prestar cau¢do, bastando a sua assinatura para
obrigar validamente a sociedade.

Dois) O director-geral pode delegar em
terceiros, mediantes procuracio, todo ou parte
dos seus poderes de administraco.

ARTIGO NONO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral reunir-se-a ordina-
riamente, uma vez por ano, para aprecia¢do do
balango de contas do exercicio anterior e para
deliberar sobre quaisquer assuntos para que
tenha sido devidamente convocada.

Dois) A assembleia geral reunir-se-4, extra-
ordinariamente, sempre que convocada pelo,
director-geral ou pelos sécios.

Trés) O férum necessdrio para assembleia
reunir € a presenga dos sdcios, ou a presenca
de mandatarios em representac@o e o director-
-geral.

ARTIGO DECIMO
(Dissolucao)

Um) A sociedade sé se dissolve nos casos
previstos e estabelecidos na lei.

Dois) Dissolvendo-se, a liquidagao seré feita
na forma aprovada por deliberag¢@o dos sécios
em assembleia geral.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Omissoes)
Todos casos omissos serdo regulados
pela legislagdo aplicdvel na Republica
de Mocambique.

Maputo, cinco de Agosto de dois mil
e quinze. — O Técnico, llegivel.

Barros Ceramica, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia vinte e um de Setembro de dois mil e quinze,
foi matriculada na Conservatéria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100634902,
uma entidade denominada Barros Ceramica
Limitada, entre:

José Manuel de Barros Cardoso, casado, natural
do Chimoio, de nacionalidade mogambi-
cana, titular do Bilhete de Identidade
n.° 110300083578, emitido pela Direccao
de Identificagdo Civil de Maputo, aos vinte
e dois de Fevereiro de dois mil e dez e valido
vitaliciamente, residente na Rua Tchamba,
nlimero cento e cinquenta e cinco, rés-do-
chdo, cidade de Maputo;

Emma Louise Sylvester Bradley, casada, natural
de Aberdeen-Excom, de nacionalidade
mocambicana, titular do Bilhete de Identi-
dade n.° 110302730790C, emitido pela
Direccio de Identificacdo Civil de Maputo,
aos vinte e oito de Dezembro dois mil e
doze, e valido até vinte e oito de Dezembro
de dois mil e vinte e dois, residente na Rua
Tchamba, nimero cento e cinquenta e cinco,
rés-do-chio, cidade de Maputo.

E constituida a sociedade Barros Ceramica,
Limitada, que se regerd pelos seguintes esta-
tutos:

CAPITULO 1

Da denominacao, duracao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominac@o de Barros
Ceramica, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade durard por tempo indetermi-
nado, contando-se o seu inicio, para todos os
efeitos, a partir da data sua constitui¢do.

ARTIGO TERCEIRO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na cidade
de Maputo, na Rua de Tchamba, nimero cento
e cinquenta e cinco, rés-do-chdo.

Dois) Por decisao do conselho de admi-
nistracdio, a sociedade pode abrir ou encerrar
sucursais, agéncias, delegacdes ou quaisquer
outras formas de representacdo social, no
territorio nacional, bem como deslocar a sede
ou o estabelecimento principal para qualquer
parte do territério nacional.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

A sociedade tem como objecto principal:

a) A producdo e comercializagdo de
produtos de ceramica e materiais
afins, nomeadamente:

i) Lougas e utensilios de uso domés-
tico;

ii) Pecas artisticas e de artesanato;

iii) Utensilios diversos;

b) Prestacdo de servicos e formacéo na
area de ceramica artistica e indus-
trial, paisagismo e jardinagem e
afins;

¢) Producio e comercializagdo de plantas
e viveiros;

d) Exploragdo de servigos de café, paste-
laria, casas de cha e internet.

Pardgrafo primeiro. A sociedade pode
também exercer actividades de produgio
e comerciais conexas, complementares ou
subsidiarias das indicadas anteriormente,
podendo ainda praticar todo e qualquer acto de
natureza lucrativa ndo proibido por lei, desde
que devidamente autorizada.

Pardgrafo segundo. A sociedade pode parti-
cipar no capital social de outras sociedades
desde que devidamente autorizada pela as-
sembleia geral.

CAPITULO 1T
Do capital social
ARTIGO QUINTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
parcialmente realizado, é de cento e cinquenta
mil meticais dividido e representado por duas
iguais a saber:

a) Uma quota, no valor de setenta e
cinco mil meticais representativa
de cinquenta por cento do capital
social, pertencente ao sécio José
Manuel de Barros Cardoso;

b) Uma quota no valor de setenta e
cinco mil meticais, representativa
de cinquenta por cento do capital
social, pertencente a sécia Emma
Louise Sylvester Bradley Cardoso.
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ARTIGO SEXTO
(Aumento de capital)

Um) A sociedade podera, mediante delibe-
racdo da assembleia geral, tomada por maioria
absoluta, exigir aos sécios as presta¢des suple-
mentares de capital de que a sociedade carecer
para o desenvolvimento dos seus negdcios até
ao montante global maximo de trés milhdes de
meticais, fixando ainda o prazo de realizag@o,
o qual nunca poderd ser inferior a noventa
dias, contribuindo os s6cios, em numerario, na
proporcdo das quotas que ja possuam.

Dois) A responsabilidade do sécio em
caso de mora na realizagdo das prestacdes
suplementares, inicia-se a contar da data da
deliberac@o que aprovou a respectiva prestagdo
suplementar.

Trés) O s6cio em mora serd avisado por carta
registada ou protocolada para, no prazo de trinta
dias a contar da data da recep¢do da mesma,
efectuar a prestagdo em divida.

Quatro) Se, depois de avisado, o sécio em
mora continuar sem efectuar a prestacio devida,
os demais sdcios efectuardo, na propor¢do
das suas quotas, o pagamento do valor devido
por aquele, sendo o mesmo posteriormente
deduzido ao lucro liquido que caberia ao s6cio
em mora e restituido aos sécios que satisfizeram
o montante da prestacdo suplementar por conta
daquele, podendo a assembleia geral deliberar
por forma diferente.

Cinco) Devem ser restituidas aos socios as
prestacdes suplementares, nos termos previstos
na lei, em caso de aumento do capital social, e
ainda quando ndo forem indispensdveis para
cobrir qualquer perda de capital, mas sempre
precedida de deliberagdo em assembleia geral.

ARTIGO SETIMO
(Amortizacao de quotas)

Um) As quotas dos sécios poderdo ser
amortizadas em caso de exclus@o ou exoneragao
de sécios.

Dois) Constitui causa de exclusdo de sécio
o comportamento desleal ou gravemente
perturbador da actividade da sociedade,
a violagao do dever de confidencialidade
que cause ou seja apta de causar prejuizos
considerdveis a actividade da sociedade, a
penhora, o arresto ou qualquer outra forma
de limitacdo dos direitos inerentes a quota,
a iminéncia ou a declaragdo de insolvéncia
do sécio em questdo, e/ou os demais factos
previstos na lei.

Trés) No caso de a sociedade ter direito de
amortizar a quota de um dos sécios, podera,
em vez disso, adquiri-la ou fazé-la adquirir por
outro sécio ou por terceiro.

Quatro) Ocorrendo um facto legal ou estatu-
tariamente permissivo da amortiza¢do, os
outros sdcios poderdo deliberar a amortizag¢ao
da quota do sécio em causa nos noventa dias
subsequentes ao conhecimento daquele facto
pela administragdo.

Cinco) A deliberacio de amortizagdo torna-
se eficaz pela comunicag@o por carta registada
da deliberag@o ao sécio excluido.

Seis) Verificando-se um facto permissivo da
exoneragdo, poderd o sécio comunicar, no prazo
de noventa dias subsequentes ao conhecimento
do facto, a sua vontade de amortizar a respectiva
quota.

Sete) A contrapartida da amortizagdo sera
o valor da quota determinado por avaliagdo
realizada por auditor de contas sem relagdo
com a sociedade, devendo a contrapartida
ser paga em trés prestagdes idénticas que se
vencem, respectivamente, seis meses, um ano
e dezoito meses apds a fixa¢do definitiva do
valor da quota.

ARTIGO OITAVO
Cessao de quotas

Um) Os sécios tém direito de preferéncia
na transmissao de participacdes sociais na
sociedade a terceiros.

Dois) Em alternativa ao direito de prefe-
réncia, os sécios tém o direito de fazer incluir o
proporcional da sua quota na venda ao terceiro
interessado, conjuntamente com a do sécio
que pretender transmitir a participa¢do social
na sociedade, sendo a divisdo das quotas feita
proporcionalmente a participa¢do detida por
cada parte no momento da oferta, e em idénticas
condicdes de preco e forma de pagamento,
obrigando-se esta a adquirir-lhe ou a fazé-la
adquirir tal participagao.

Trés) Para efeitos do exercicio dos direitos
referidos nos niimeros anteriores, o s6cio que
pretender transmitir a sua participaco social na
sociedade devera notificar por escrito os outros
socios, especificando a quota que pretende
vender, a identidade do proposto adquirente,
o preco de transmissdo e as condi¢des de
pagamento.

Quatro) No prazo de quarenta e cinco dias,
a contar da recepgao da notificacao, os sécios
ndo-transmitentes deverdo comunicar ao sécio
transmitente a sua intencao de exercer o direito
de preferéncia ou, em alternativa, a intengéo de
fazer incluir o proporcional da sua participacio
social conjuntamente com o do outro sdcio
na oferta existente; tendo havido lugar ao
exercicio da preferéncia, o alienante transmitird
aos preferentes a participacdo em causa, nos
mesmos termos e condi¢des que lhe haviam
sido propostos pelo terceiro.

Cinco) A auséncia de qualquer comunicagio
no prazo fixado no nimero anterior serd
entendida, para todos os efeitos, como rentincia
aos direitos referidos nos niimeros anteriores.

Seis) Nao existira direito de preferéncia dos
sOcios no caso de transmissdes para sociedades
nas quais os sécios transmissores detenham
participacdes societdrias.

CAPITULO III
Dos 6rgaos sociais
SECCAOT

Da assembleia geral

ARTIGO NONO
(Composicao da assembleia geral)

Um) A assembleia geral é composta por
todos os sécios da sociedade.

Dois) As reunides da assembleia geral serdo
conduzidas por uma mesa constituida por presi-
dente e um secretdrio, podendo estes ser pessoas
estranhas a sociedade.

ARTIGO DECIMO
(Reunides da assembleia geral)

Trés) A assembleia geral devera ser convo-
cada, nos termos legais e estatutarios, com pelo
menos trinta dias de antecedéncia sobre a data
marcada.

Quatro) A assembleia geral retine-se ordina-
riamente pelo menos uma vez por ano, nos
primeiros trés meses depois de findo o exercicio
do ano anterior, e extraordinariamente sempre
que tal se mostre necessario. As reunioes terao
lugar na sede da sociedade, salvo quando
todos os sécios acordarem na escolha de
outro local. O sécio com direito a voto pode
fazer-se representar nas assembleias gerais
por outro sécio com direito a voto ou por um
administrador, mediante simples carta, ou
por um advogado constituido por procuragdao
outorgada nos termos e prazo legais e com a
indicac@o dos poderes conferidos, ficando assim
legitimado para comparecer e exercer todos os
direitos conferidos pelas quotas de que o seu
representado seja titular.

Cinco) Para que a assembleia geral possa
reunir e deliberar validamente deverd estar
representado setenta e cinco por cento do
capital social.

Seis) Os sécios, quando pessoas colectivas,
far-se-do representar pela pessoa fisica que
para o efeito nomearem por carta, nos limites
do respectivo mandato, podendo o sdcio,
pessoa colectiva, livremente substituir o seu
representante.

Sete) As reunides da assembleia geral podem
ter lugar sem que tenha havido convocagao,
desde que todos os sdcios estejam presentes ou
representados, tenham dado o seu consentimento
para arealizagdo da reunido e tenham acordado
em deliberar sobre determinada matéria.

Oito) Quando a assembleia geral ndo se
possa reunir por insuficiéncia de quérum,
nomedamente setenta e cinco por cento do
capital serd desde logo marcada uma segunda
data para a reunido, que se efectuard dentro de
quinze dias, considerando-se como vélidas as
deliberacdes tomadas na segunda convocacao,
qualquer que seja o nimero de sécios presentes
ou representados e o montante de capital social
representado.
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Nove) Haverd dispensa de reunido da as-
sembleia geral se todos os sécios com direito
de voto manifestarem por escrito:

a) O seu consentimento em que a
assembleia geral delibere por
escrito;

b) A sua concordancia quanto ao con-
tetdo da deliberacdo em causa.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Competéncias da assembleia geral)

Um) Compete aos sécios deliberar sobre as
seguintes matérias:

a) Alteracdo do contrato de sociedade;

b) Exercicio do direito de preferéncia na
transmissdo de quotas entre vivos;

¢) Exclusdo de sécio e amortizagdo das
respectivas quotas;

d) Aquisicdo e alienagdo de quotas pro-
prias da sociedade;

e) Aprovagio do balan¢o e das contas da
sociedade e do relatério da admi-
nistracio;

/) Distribui¢do de lucros;

g) Designacdo e destituicdo de adminis-
tradores;

h) Exigéncia e restitui¢do de prestagdes
suplementares;

i) Designacdo e destituicdo dos membros
do conselho fiscal ou do fiscal
unico;

j) Fusdo, cisdo, transformagdo e dis-
solucdo da sociedade;

k) Aprovagao das contas finais dos
liquidatarios;

) Aprovacdo do orcamento anual e de
planos de negdcios;

m) Aquisi¢do de participacdes em
sociedades de objecto diferente
do da sociedade, em sociedades de
capital e industria ou em sociedades
reguladas por lei especial;

n) Decisdes relativas a operacdes que
envolvam transac¢des com 0s
socios e/ou com participadas dos
socios e que impliquem a realizacio
de despesas, pagamentos ou a
contrata¢do de financiamentos e
que ndo estejam previstas no plano
de negocios aprovado;

0) Decisdes estratégicas, tais como
a compra e venda de activos
ou participacdes financeiras e a
subscri¢do de capital em outras
sociedades que ndo estejam
previstas no plano de negdcios
aprovado;

p) Decisdes sobre o financiamento da
sociedade que ndo estejam previstas
no plano de negdcios aprovado;

q) Decisdes que impliquem investimento
fixam igual ou superior a trezentos
mil meticais e que ndo estejam
previstas no plano de negdcios
aprovado;

r) Prestagdo de garantias pela sociedade;
s) Decisdes que estejam fora do ambito
da actividade corrente da sociedade;

1) Decisdes de expansio da actividade da
sociedade;

1) Adquirir bens imobilidrios e aliend-los
por quaisquer actos ou contratos,
bem como onera-los, ainda que
mediante a constituicdo de garantias
reais desde que previstos no plano
de negocios;

v) Adquirir ou alienar participagdes
sociais noutras sociedades.

SECCAO II

Do conselho de administracao

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Composicao)

Um) A administra¢io da sociedade serd
exercida por um conselho de administragdo
composto por dois membros eleitos em
assembleia geral.

Dois) O administrador mantém-se no cargo
por mandatos renovaveis de trés anos.

Trés) Os membros do conselho de admi-
nistragdo sdo eleitos em assembleia geral,
podendo ser escolhidos de entre pessoas
estranhas a sociedade.

Quatro) Os membros dos conselhos de
administragio poderdo ser remunerados,
cabendo a assembleia geral fixar as respectivas
remuneragoes.

Cinco) Ficam desde ja nomeados como
administradores da sociedade os senhores José
Manel de Barros Cardoso e Emma Louise
Sylvester Bradley.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Reuniodes e deliberacoes)

Um) O conselho de administragdo reunira
sempre que necessario. As reunides do conselho
de administracdo serdo realizadas na sede
da sociedade, excepto se os administradores
decidirem reunir noutro local.

Dois) As reunides do conselho de admi-
nistragdo serdo convocadas pelo presidente
do conselho de administracdo ou por dois
administradores, por carta, correio electrénico
ou via de telecopia, com uma antecedéncia de,
pelo menos, cinco dias relativamente a data
agendada para a sua realiza¢do. As reunides
do conselho de administra¢do podem realizar-
-se sem convocag¢do prévia, desde que no
momento da votacdo todos os administradores
estejam presentes ou representados nos termos
estabelecidos nos presentes estatutos ou na lei
aplicdvel. Cada aviso convocatdrio para uma
reunido do conselho de administracdo deve
conter a data, hora, lugar e a ordem do dia da
reunio.

Trés) Para que o conselho de administra-
¢do possa reunir e validamente deliberar
devem estar presentes dois administradores

e as deliberacdes sdo tomadas por maioria
dos votos dos administradores, presentes ou
representados, tendo o presidente o voto de
qualidade.

Quatro) Qualquer administrador, quando
temporariamente impedido de comparecer na
reunido, pode fazer-se representar por outro
administrador, mediante simples carta ou
telecopia dirigida ao presidente.

Cinco) Sera lavrada uma acta de cada
reunido, incluindo a ordem de trabalhos e
uma descri¢do sumadria das discussdes, as
deliberacdes adoptadas, os resultados da
votagdo e outros factos relevantes que meregam
ser registados.

Seis) A acta serd assinada pelos membros do
conselho de administragdo que tenham estado
presentes.

ARTIGO DECIMO QUARTO

(Competéncias do conselho
de administracao)

Compete ao conselho de administragio
exercer os mais amplos poderes, representando
a sociedade em juizo e fora dele, activa e
passivamente, assim como praticar todos os
actos tendentes a realizagdo do objecto social
e em especial:

a) Estabelecer em territério nacional,
manter, transferir ou encerrar
sucursais, agéncias ou quaisquer
outras formas de representacdo
social, e deslocar a sede ou estabe-
lecimento principal para qualquer
parte do territdrio nacional, confor-
me estabelecido no artigo terceiro
dos presentes estatutos;

b) Instalar ou adquirir, manter, transferir
ou encerrar estabelecimentos,
escritorios, fabricas, laboratorios,
oficinas, depdsitos ou armazéns;

¢) Adquirir, onerar e alienar bens movesis;

d) Negociar com quaisquer instituigdes
de crédito, nomeadamente bancos,
casas bancdrias e institui¢des de
intermediacdo financeira, todas
e quaisquer operacdes de finan-
ciamento, activas e passivas, que
entenda necessdrias, designa-
damente contraindo empréstimos
nos termos, condi¢des e forma que
reputar convenientes;

¢) Movimentar contas bancarias em
nome da sociedade, depositar e
levantar dinheiro, emitir, aceitar,
subscrever e endossar cheques,
letras, livrancgas, extractos de
factura e outros quaisquer titulos
de crédito;

/) Confessar, desistir ou transigir em
quaisquer acg¢des, como compro-
meter-se com drbitros em processos;

g) Desempenhar as demais fung¢des
previstas nestes estatutos ou na lei.
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Paragrafo tinico. O conselho de administragdo
poderd constituir, por procurag¢io notarial,
mandatario nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Forma de obrigar)

A sociedade fica obrigada:

a) Pela assinatura conjunta de dois
administradores;

b) Pela assinatura conjunta de um admi-
nistrador e de um mandatario com
poderes gerais de gestao;

c) Pela dnica assinatura de um admi-
nistrador a quem o conselho de
administracdo tenha expressamente
delegado poderes e nos limites
dessa delegacgdo;

d) Pela tinica assinatura de um mandatario
com poderes para certa ou certas
espécies de actos.

SECCAO III

Da fiscalizagao

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Composicao)

Um) A fiscalizag@o da sociedade cabe a um
fiscal unico ou sociedade revisora de contas,
conforme for designado pela assembleia geral.

Dois) Além do fiscal efectivo, haverd um
suplente, devendo ambos ser revisores oficiais
de contas ou sociedades de revisores oficiais
de contas.

CAPITULO IV
Da aplicacao dos resultados
ARTIGO DECIMO SETIMO
(Lucros)

Os lucros apurados em cada exercicio,
depois de feitas as provisdes tecnicamente
aconselhdveis, terdo a seguinte aplicagao:

a) Vinte por cento para o fundo de
reserva legal até que esta atinja a
quinta parte do capital social, nos
termos da lei, ou sempre que seja
necessdrio reintegra-lo;

b) O restante serd aplicado conforme
deliberacdo da assembleia geral.

CAPITULO V
Da dissolucao e liquidacao
ARTIGO DECIMO OITAVO
(Dissolucao e liquidacao)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos € nos
termos estabelecidos pela lei.

Dois) Salvo deliberagdo em contrario ou
imposicdo legal, serdo liquidatdrios os membros
do conselho de administracio que estiverem em
exercicio quando a dissolugdo se operar.

CAPITULO VI
Das disposicoes diversas
e transitorias
ARTIGO DECIMO NONO
(Omissoes)
Quaisquer matérias que ndo se encontrem

expressamente reguladas nestes estatutos serao
regidas pela lei mogambicana.

Maputo, cinco de Agosto de dois mil
e quinze. — O Técnico, llegivel.

Onika e Servicos — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia catorze de Julho de dois mil e quinze,
foi matriculada na Conservatéria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100629402,
uma entidade denominada Onika e Servicos
— Sociedade Unipessoal, Limitada, entre:

Nos termos do artigo noventa do Cédigo
Comercial, Lourino José Cossa, de nacio-
nalidade mocambicana, portador do Bilhete
de Identidade n.° 110101377034P, emitido aos
dezasseis Agosto de dois mil e onze, e valido
até dezasseis de Agosto de dois mil e dezasseis,
residente nesta cidade de Maputo, pelo presente
constitui uma sociedade por quotas unipessoal
pelo presente escrito particular, que regera pelos
artigos seguintes:

CAPITULO I

Da denominacao, sede, duracao
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominag@o de Onika
e Servicos — Sociedade Unipessoal, Limitada,
tem a sua sede no bairro Malhangalene, rua da
Resisténcia, nimero mil e quarenta e oito, rés-
-do-chdo, nesta cidade de Maputo, constituida
sob forma de sociedade unipessoal.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A sociedade tera a sua sede no bairro
Malhangalene, rua da Resisténcia nimero mil
e quarenta e oito, rés-do-chdo, nesta cidade
de Maputo, e poderd estabelecer sucursais,
agéncias ou quaisquer outras formas de repre-
sentagdo no territério nacional, mediante
decisao do sécio tnico.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A sociedade durard por tempo indetermi-
nado.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto as se-
guintes actividades:

a) Comércio geral a grosso e retalho
de todos os produtos da CAE
com importagdo e exportagao
quando devidamente autorizados
nos termos da lei;

b) A acesséria em diversos ramos,
comissdes, consignacdes e repre-
sentagdes de marcas industriais e
comerciais.

Dois) Fornecimento e distribui¢do de mate-
rial de construgdo, informdtico e de escritério
e todo tipo de mobilidrio.

Trés) A sociedade poderd exercer qualquer
outra actividade desde que para isso esteja
devidamente autorizado nos termos da legis-
lac@o em vigor.

Quatro) A sociedade poderd adquirir parti-
cipagdes em sociedades a constituir ou ji
constitui das ainda que tenha objecto social
diferente da sociedade.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
em dinheiro, é de cinquenta mil meticais,
correspondente cem por cento da quota perten-
cente ao unico soécio Lourino José Cossa.

ARTIGO SEXTO
(Aumento do capital)

O capital social poderd se aumentado ou
diminuido quantas vezes forem necessdrias
desde que a assembleia geral delibere sobre
0 assunto.

ARTIGO SETIMO
(Suplementos)

Nio serdo exigidas prestagdes suplemen-
tares do capital, mas o sécio podera fazer os
suprimentos de que a sociedade carece ao juro
e demais condicdes a estabelecer em assembleia
geral.

ARTIGO OITAVO
(Administragao)

A administracdo e geréncia da sociedade
em juizo e fora dele, activa ou passivamente
fica a cargo do sécio Lourino José Cossa, que
fica designado administrador bastando a sua
assinatura validamente obrigar a sociedade em
todos os seus actos e contratos.

ARTIGO OITAVO
(Balanco e contas)

O balango e contas reportar-se-do a trinta
e um de Dezembro de cada ano.
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ARTIGO NONO ARTIGO TERCEIRO Dois) Nas empresas ou grupos de empresas
(Casos omissos) (Duragéo) de que faga parte a sociedade, esta fard se

Em todo o omisso, regulardo as disposi¢des
legais em vigor na Republica de Mocambique.

Maputo, vinte e dois de Junho de dois mil
e quinze. — O Técnico, llegivel.

Luxoarquitectos — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicac@o, que no
dia vinte e quatro de Julho de dois mil e quinze,
foi matriculada na Conservatéria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100635496,
uma entidade denominada Luxoarquitectos —
Sociedade Unipessoal, Limitada.

E celebrado, nos termos do artigo noventa
e seguintes do Cédigo Comercial o contrato
de sociedade unipessoal entre:

Nélio Manuel Sitoe, maior, de nacionalidade
moc¢ambicana, portador do Bilhete de
Identidade n.° 110100022102F, emitido
aos sete de Dezembro de dois mil e onze,
pela Direc¢do de Identificagdo Civil de
Maputo, residente em Maputo, bairro
George Dimitrov, quarteirdo vinte e seis,
casa nimero dez.

Acorda em constituir uma sociedade unipes-
soal por quotas que se regerd pelos termos
e condigdes expostas:

CAPITULO 1

Da denominacao, duracao e sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagao
de Luxoarquitectos — Sociedade Unipessoal,
Limitada, e constitui-se sob a forma de sociedade
por quotas unipessoal de responsabilidade
limitada.

Dois) A sociedade tem a sua sede em
Maputo, podendo exercer a sua actividade em
todo territério nacional.

ARTIGO SEGUNDO
(Sucursais e filiais)

Um) A sociedade podera por deliberacdo
da assembleia geral, mudar a sua sede social
para outro local, desde que dentro do territério
nacional.

Dois) A sociedade poderd ainda criar,
extinguir filiais, sucursais, agéncias depen-
déncias, escritérios ou qualquer forma de
representagdo, no territério nacional ou estran-
geiro, desde que observados todos os condicio-
nalismos estatutarios e legais.

A duragdo da sociedade € por tempo inde-
terminado, tendo o seu inicio a partir da data da
sua constituicao.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto o exercicio
das seguintes actividades:

a) Planos de estrutura, de requalificacdo,
planos parciais de urbanizagio e de
pormenores;

b) Projectos de arquitectura e engenharias;

¢) Impressao grafica e copias;

d) Maquetes de arquitectura e urbani-
7agao;

e) Construgdo civil e obras publicas.

Dois) A sociedade poderd ter objecto a
promogdo e exploragdo de outras actividades
conexas a sua actividade principal, desde
que devidamente aprovado pelo conselho de
administragdo.

Trés) A sociedade poderd obter participagdes
financeiras em sociedades a constituir ou ja
constituidas ainda que tenham objecto social
diferente da sociedade, desde que devidamente
aprovado pelo conselho de administrag@o.

Quatro) A sociedade poderd ainda participar
em consorcios, bem como participar em outras
sociedades ja constituidas, ou a constituirem-se
ou ainda associar-se a terceiros, associagdes,
entidades, organismos nacionais e/ou interna-
cionais permitidos por lei.

CAPITULO 1T

Do capital social, e quotas
ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de quinhentos mil
meticais, correspondente a cem por cento
do capital social, pertencente ao sécio Nélio
Manuel Sitoe.

ARTIGO SEXTO
(Divisao e cessao de quotas)

A divisao ou cessdo de quotas ou ainda, a
constitui¢do de quaisquer 6nus ou encargos
sobre mesmas, requerem autorizagdo prévia
da sociedade, que serd dada por deliberagdo
da assembleia geral mediante parecer prévio
do conselho de administra¢@o, ou por decisdao
do tnico sécio, enquanto durar a unicidade de
sécio.

ARTIGO SETIMO

(Participacao em empresas ou grupos
de empresas)

Um) Mediante deliberagdo da assembleia
geral, a sociedade poderd constituir novas
empresas de que ela seja socia exclusiva ou
comparticipante, sediadas no territério nacional
ou ndo.

representar por um membro no 6rgao de admi-
nistracao.

CAPITULO 111

Das deliberacoes, administracao
e representacao da sociedade

ARTIGO OITAVO
(Assembleia geral)

Enquanto durar a unicidade de sdcio, as
decisdes que competem ao 6rgdo da assembleia
geral serdo tomadas por decisdo do sécio
unico, sendo que havendo pluralidade de sécio,
este 6rgdo passard a funcionar nos termos do
disposto no Cédigo Comercial.

ARTIGO NONO
(Quérum e deliberagoes)

Um) As deliberacdes das assembleias gerais
sdo tomadas pelo Unico sdcio, enquanto durar
a unicidade.

Dois) Sao tomadas por maioria absoluta
(cem por cento) do capital, as deliberacdes sobre
alteracdo ao contrato de sociedade, aumento de
capital social, fusdo, transformac@o e dissolucdo
da sociedade, venda, aliena¢@o ou oneragdo do
imobilizado activo da sociedade, exoneracao,
exclusdo e nomeagdo de administradores, pres-
tacdo de suprimentos pelo sdcio, oneragdo,
cessdo e divisdo de quotas.

ARTIGO DECIMO

(Administracao e representacao
da sociedade)

Um) A administracdo da sociedade serd
exercida pelo sécio tnico, podendo no entanto
este constituir um conselho de administra¢éo no
qual figure como o seu respectivo presidente.

Dois) Enquanto ndo for constituido o
conselho de administrag@o, a representacao,
gestdo e direccdo da sociedade serd exercida
pelo senhor Nélio Manuel Sitoe, scio tinico
da sociedade.

Trés) Compete ao presidente do conselho
de administragdo exercer os mais amplos
poderes, representando a sociedade para
todos os efeitos, em juizo, e fora dele, activa
ou passivamente, e praticando todos os actos
tendentes a realiza¢do do objecto social, que
a lei ou os presentes estatutos ndo reservem
exclusivamente a assembleia geral, podendo os
mesmos poderes serem exercidos pelo director-
geral sob delegacdo de poderes.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Administracao)

Um) A gestdo didria da sociedade serd
confiada a um director geral designado pelo
conselho de administrag@o.



2520

111 SERIE — NUMERO 66

Dois) A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura do presidente do conse-
lho de administra¢do;

b) Pela assinatura do director-geral no
exercicio das fun¢oes que lhe forem
conferidas ao abrigo do disposto no
nimero dois do artigo anterior, ou
por pessoa com mandato especial
para o efeito e dentro dos limites
especificados no mesmo.

Trés) Os actos de mero expediente serdo
assinados pelo director-geral.

Quatro) Em nenhum caso podera o director-
geral obrigar a sociedade em actos ou contratos
que digam respeito a negdcios estranhos
a sociedade, nomeadamente assungdo de
responsabilidade e obrigagdes estranhas aos
interesses da sociedade.

CAPITULO IV
Do exercicio e aplicacao de resultados
ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Balanco e prestacao de contas)

Um) O ano financeiro coincide com o ano
civil.

Dois) A conta de resultados e balanco
deverdo ser encerradas com referéncia a trinta
e um de Dezembro de cada ano devendo ser
submetidos a andlise e aprovacdo da assembleia
geral ap6s terem sido examinados pelos audi-
tores da sociedade.

Trés) A designacdo dos auditores serd da
responsabilidade da direccdo executiva que
devera propor uma entidade de reconhecido
mérito, cabendo a assembleia geral confirmar
a nomeagao.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Resultado e sua aplica¢ao)

Um) Dos lucros obtidos em cada exercicio,
serd deduzido em primeiro lugar a percentagem
necessdria a constituicdo da reserva legal se nao
estiver constituida nos termos da lei ou sempre
que seja necessario reintegra-lo.

Dois) A parte remanescente dos lucros serd
aplicada conforme delibera¢do da assembleia
geral.

CAPITULO V

Da dissolucéo e liquidacao
da sociedade

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Dissolucao e liquidacao da sociedade)

Um) A sociedade dissolve nos termos da lei.

Dois) Serdo nomeados liquidatdrios os
membros da geréncia que na altura da dissoluc@o
exercam o cargo de gerentes, excepto quando a
assembleia geral deliberar de forma diferente.

CAPITULO VI
Das disposicoes finais
ARTIGO DECIMO QUINTO
(Disposicoes finais)

Em tudo o que for omisso nos presentes esta-
tutos, aplicar-se-3o as disposi¢des do Cddigo
Comercial e demais legislagdo em vigor na
Reptublica de Mogambique.

Maputo, cinco de Agosto de dois mil
e quinze. — O Técnico, llegivel.

Diviana — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia trés de Junho de dois mil e quinze, foi
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100607387, uma
entidade denominada Diviana — Sociedade
Unipessoal, Limitada.

E celebrado o presente contrato de socie-
dade nos termos do artigo noventa do Cédigo
Comercial, entre:

Alexandre Silva Moreira, solteiro, e residente
nesta cidade, no distrito de Boane, no Belo
Horizonte, Rua dos Cravos, Talhdo nimero
treze portador do Bilhete de Identidade
n.° 100104960542M, emitido aos trinta de
Julho de dois mil e catorze, constitui uma
sociedade por quotas unipessoal limitada,
pelo presente contrato em escrito particular
que regera pelos artigos seguintes:

CAPITULO 1

Da firma, sede, duracéo e objecto
social

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade € constituida sob a forma de
sociedade por quotas unipessoal de respon-
sabilidade limitada, adopta a denominag@o de
Diviana — Sociedade Unipessoal, Limitada,
e serd regida pelos presentes estatutos e pela
legislagdo aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO

(Sede)

Um)A sociedade tem a sua sede no Belo
Horizonte, Rua dos Cravos, talhdo namero treze,
na provincia de Maputo no distrito de Boane.

Dois) Mediante deliberacdo do sécio, a sede
social poderd ser transferida para qualquer outro
local dentro do territorio nacional, bem como
poder-se-a criar e encerrar sucursais, filiais,
agéncias ou outras formas de representagdo
comercial em qualquer parte do territério
nacional ou no estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A sociedade € constituida por tempo inde-
terminado, contando-se o seu inicio, para
todos os efeitos legais, a partir da data da sua
constitui¢ao.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

A sociedade tem por principal objecto social
a prestacdo de servigos de montagem de tectos
falsos rigidos e desmontéveis, paredes em gesso
cartonado, divisdria em aluminio. renovagio e
acabamentos na construgao civil.

CAPITULO II

Do capital social, quotas e meios
de financiamento

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado, em dinheiro, € de vinte mil meticais
correspondente a cem por cento a Alexandre
Silva Moreira.

Segundo — A administragcao
ARTIGO SEXTO
(Administracao)

Um) A sociedade é administrada por um
dnico sécio.

Dois) A administragdo pode delegar parte
das suas competéncias, incluindo a gestao cor-
rente da sociedade.

ARTIGO SETIMO
(Competéncias da administracao )

Um) A gestio e representacdo da sociedade
compete ao sdcio Unico.

Dois) Cabe ao administrador representar
a sociedade em juizo e fora dele, activa e
passivamente, assim como praticar todos os
actos tendentes a realiza¢do do objecto social
e, em especial:

a) Orientar e gerir todos negdcios sociais,
praticando todos os actos tendentes
a realizac@o do objecto social, que
por lei ou pelos presentes estatutos;

b) Propor, prosseguir, confessar, desistir
ou transigir em quaisquer acgdes em
que a sociedade esteja envolvida;

¢) Executar e fazer cumprir as suas
decisdes;

d) Comprar, vender e trespassar bens
moveis e imdveis;

e) tomar e dar de arrendamento bens
iméveis.
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ARTIGO OITAVO
(Vinculagao da sociedade)

Um) A sociedade obriga-se: pela assinatura
do administrador.

Dois) Nos actos de mero expediente € sufi-
ciente a assinatura de qualquer funcionario
com poderes bastantes, podendo a assinatura
ser aposta por chancela ou meios tipograficos
de impressao.

CAPITULO III
Das disposicoes finais
ARTIGO NONO
(Ano civil)

Um) O ano social coincide com o ano civil.

Dois) O balango, o relatério de gestdo, a
demonstracao de resultados e demais contas do
exercicio fecham-se com referéncia a trinta e um
de Dezembro de cada ano.

ARTIGO DECIMO
(Aplicacao de resultados)

Um) Os lucros liquidos apurados terdo a
seguinte aplicacao:

Vinte por cento serdo destinados a cons-
titui¢do ou reintegracio da reserva
legal, até que esta represente, pelo
menos, a quinta parte do montante
do capital social.

Dois) O remanescente serd retirado pelo
sécio.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Dissolucao e liquidacao)

A dissolucdo e liquidagdo da sociedade
rege-se pelas disposicdes da lei aplicdvel que
estejam sucessivamente em vigor e, no que
forem omissas, pela decisdo do sécio.

Maputo, quinze de Agosto de dois mil
e quinze. — O Técnico, llegivel.

Invoice Xpress MZ, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia vinte de Julho de dois mil e quinze, foi
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100634600, uma
entidade denominada Invoice Xpress MZ,
Limitada.

E celebrado o presente contrato de socie-
dade, nos termos do artigo noventa do Cédigo
comercial, entre:

Primeiro. Benjamim Bernardino Bene,
solteiro maior, residente na cidade de Maputo,
de nacionalidade mog¢ambicana, portador do
Bilhete de Identidade n.° 1101000171127A,
emitido pelo Arquivo de Identificagdo de
Maputo a nove de Julho de dois mil e onze;

Segunda. Trade In, Limitada, socie-
dade comercial mo¢ambicana com
NUEL 100586487, e NUIT 400591032,
representada por Emilia Marlene Dias do
Fone, portadora do Bilhete de Identificagdo
n.° 100101937146P, emitido pelo Arquivo
de Identificacdo de Maputo a vinte e um de
Fevereiro de dois mil e doze.

Pelo presente contrato de sociedade outor-
gam e constituem entre si uma sociedade por
quotas de responsabilidade limitada, que se
regerd pelas cldusulas seguintes:

CAPITULO I

Do nome e duracao, sede e objecto
social

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacgéao e duracao)

A sociedade adopta a denominagio de
Invoice Xpress MZ, Limitada, (a sociedade) e é
constituida sob forma de sociedade por quotas,
por tempo indeterminado, regendo-se pelos
presentes estatutos e pela legislagao aplicavel
em Vigor.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede social)

Um) A sociedade tem a sua sede na
Avenida Vinte e Quatro Julho, nimero mil e
novecentos e cinquenta e cinco, segundo andar
esquerdo, bairro Central, cidade de Maputo, em
Mocambique.

Dois) Mediante deliberagdo do conselho de
administragdo poderd a sociedade poderd abrir
sucursais, filiais, agéncias ou qualquer outra
forma de representacdo comercial, bem como
transferir a sede social para qualquer parte do
territdrio nacional.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto principal
a comercializa¢do de softwares, formagio e
consultoria em tecnologias de informagao, bem
como a importagdo e exportagdo de produtos
e Servigos.

Dois) A sociedade poderd desenvolver outras
actividades conexas, acessdrias ou comple-
mentares ao seu objecto principal, mediante
deliberacd@o do conselho de administragao.

Trés) Mediante deliberacdo do conselho
de administracdo e apds aprovacdo da as-
sembleia geral, a sociedade poderd participar,
directa ou indirectamente, em projectos
de desenvolvimento que concorram para o
preenchimento do seu objecto social, participar
no capital de outras sociedades, associa¢des
empresariais, grupos de empresas ou qualquer
outra forma de associagdo legalmente permitida.

CAPITULO 1T

Do capital social e quotas
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado, € de cento e cinquenta mil meticais
e corresponde a soma de duas quotas de valores
distintos e que se encontram assim distribuidas:

a) Benjamim Bernardino Bene, cidadao
mogambicano, portador do Bilhete
de Identidade n.° 1101000171127A,
e o NUIT 101 234721, com uma
quota de noventa mil meticais; e

b) Trade In, Limitada, sociedade
comercial mogambicana, com
NUEL 100586 487, e o NUIT
n.° 400591032, representada por
Emilia Fone, com uma quota de
sessenta mil meticais.

ARTIGO QUINTO
(Quotas proprias)

A sociedade, devidamente representada pelo
conselho de administracio e apds aprovagao
da assembleia geral, poderd, nos termos legais,
adquirir quotas préprias e realizar, a respeito
das mesmas, quaisquer operagdes que considere
convenientes para prosseguir os interesses da
sociedade.

ARTIGO SEXTO

(Prestacdes suplementares, acessorias
e suprimentos)

Nio serdo exigiveis aos socios quaisquer
pagamentos complementares ou acessorios,
podendo, no entanto, os mesmos conceder
quaisquer empréstimos que forem necessarios a
sociedade, em termos e condi¢des a estabelecer
pela assembleia geral.

ARTIGO SETIMO
(Transmissao de quotas)

Um) A transmissdo de quotas entre os s6cios
é livre.

Dois) Os sécios gozam do direito de prefe-
réncia na transmissao de quaisquer quotas da
sociedade a favor de terceiros, a exercer na
proporgido das respectivas quotas.

Trés) A parte que pretenda alienar a sua
quota na sociedade deve notificar a outra, via
carta registada e correio electrénico (email),
com uma antecedéncia minima de sessenta
dias, indicando o proposto adquirente, o
preco e condigdes da alienacdo, assim como
o compromisso da vinculagido ao acordo
parassocial pelo proposto adquirente que lhe
sucederd na respectiva posicao contratual.

Quatro) Recebida a notificacdo referida
no numero anterior, a parte notificada podera
no prazo de quinze dias, se assim lhe convier
e ressalvados os compromissos assumidos



2522

111 SERIE — NUMERO 66

perante terceiros relativamente a manutengdo
da estrutura de capital da sociedade, renunciar
expressamente ao seu direito de preferéncia.

Cinco) Caso a parte notificada sobre a
proposta de venda pretenda exercer o seu direito
de preferéncia relativamente a aquisi¢do da
quota da outra parte devera notificd-lo, via carta
registada e correio electronico (email), a outra
parte dentro do prazo também de quinze dias.

Seis) O preco e condi¢des de pagamento
das quotas em caso de exercicio de direito de
preferéncia pelos sécios serdo regulados, se
existindo, em acordo parassocial.

ARTIGO OITAVO
(Amortizacao de quotas)

Um) A amortizag@o de quotas verificar-se-a
nos casos previstos na lei, devendo processar-se
de acordo com o estabelecido na mesma.

Dois) A sociedade é reservada a prerrogativa
de, ao invés de amortizar a quota, adquiri-la
para si, atribui-la a um sécio ou a um terceiro
interessado.

Trés) O preco da amortizagdo serd confor-
me vier a ser determinado por um auditor
independente nomeado pelo conselho de
administragdo, devendo ser liquidado em trés
prestacdes iguais, que se vencem em seis,
doze e dezoito meses apds a sua determinacio
definitiva por tal auditor independente.

ARTIGO NONO
(Exclusao e exoneracao de socio)

Um) A exclusao de um sdcio da sociedade
podera ter lugar nas seguintes circunstancias:

a) Quando o sécio venha a ser declarado
insolvente por meio de decisdo
judicial final (res judicata);

b) Nos casos em que a quota seja trans-
mitida sem o cumprimento das
disposicdes previstas nos presentes
estatutos;

¢) Nos casos em que a quota seja onerada
sem o prévio consentimento da
sociedade, a ser dado por meio de
deliberac@o da assembleia geral;

d) Caso o titular da quota envolva a socie-
dade em actos ou contratos que
estejam para além do seu objecto
social.

Dois) A exclusdo de um sécio poderd, igual-
mente, ter lugar mediante decisdo judicial obtida
com fundamento no comportamento desleal ou
gravemente perturbador do referido sécio.

Trés) A exoneracdo de um sécio podera ter
lugar sempre que os restantes sécios, contra o
seu voto, deliberem:

e¢) Um aumento de capital a ser total
ou parcialmente subscrito por
terceiros;

/) A transferéncia da sede da sociedade
para outro pais.

Quatro) Em qualquer dos casos, o sécio s
pode exonerar-se se a sua quota estiver inte-
gralmente realizada.

CAPITULO III
Dos 6rgaos da sociedade
ARTIGO DECIMO
(Assembileia geral)

Um) A assembleia geral retine, ordinaria-
mente, nos primeiros trés meses seguintes ao
fim de cada exercicio para:

a) Analisar e deliberar sobre o balangco
anual e o relatério do conselho de
administracdo;

b) Analisar e deliberar sobre a aplicagdo
de resultados;

c) Eleger os membros do conselho de
administragdo.

Dois) A assembleia geral poderd reunir,
extraordinariamente, sempre que o conselho de
administragdo o considere necessdrio ou quando
requerida pelos sécios que representem, pelo
menos, dez por cento do capital social.

Trés) A assembleia geral redne, em
principio, na sede da sociedade, podendo, no
entanto, reunir em qualquer outro local dentro
do territério nacional, se assim for decidido
pelo conselho de administracio e devidamente
notificado aos sécios.

Quatro) As actas das reunides das as-
sembleias gerais serdo lavradas em livro
proprio e assinadas por todos os sécios.
Alternativamente, poderdo ser lavradas em
folhas soltas e assinadas pelos sécios, sendo
as assinaturas reconhecidas na presenca de um
notdrio.

Cinco) Os sdcios poderdo fazer-se representar
nas assembleias gerais por outro sdcio, por um
advogado ou por um dos administradores da
sociedade mandatado por meio de procuragio
emitida especificamente para cada assembleia.
Os sécios que sejam pessoas colectivas far-se-ao
representar nas assembleias gerais por qualquer
pessoa nomeada para esse efeito, mediante
simples carta dirigida ao presidente do conselho
de administrag@o, enviada até ao tltimo dia util
anterior a data da realizagdo da assembleia geral.

Seis) Salvo disposi¢do em contrdario nos
presentes estatutos ou na legislacdo aplicavel,
as seguintes deliberagdes deverdo ser aprovadas
por unanimidade dos votos dos sécios:

d) A fusdao com outras sociedades;
e) A dissolug@o e a liquidacao da socie-
dade.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Convocacao da assembleia geral)

Um) A assembleia geral serd convocada por
qualquer administrador, por escrito, via carta
registada e correio electrénico (email), enviada
com a antecedéncia minima de quinze dias.

Dois) Nao obstante as formalidades de
convocacao referidas no nimero anterior, todas
as deliberacdes serdo vélidas desde que todos os
sGcios estejam presentes na respectiva reuniao
e das actas constar ter sido essa a sua vontade.
Serdo igualmente validas as deliberacdes
tomadas sem recurso a reunido da assembleia
geral se todos os sdcios declararem por escrito
o sentido do seu voto, em documento que inclua
a proposta de deliberacio, devidamente datado
e assinado, e enderecado a sociedade.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Conselho de administracao)

Um) A gestdo e administracdo da socie-
dade serdo exercidas por um conselho de
administragdo composto por um minimo de dois
e um maximo de cinco membros, um dos quais
sera o presidente do conselho de administragéo.

Dois) Os membros do conselho de admi-
nistracdo sdo nomeados e destituidos pela
assembleia geral.

Trés) Os administradores sdo eleitos por
um periodo de um ano podendo ser reeleitos,
estando dispensados da prestacdo da caucio.

Quatro) O conselho de administragdo pode
delegar num administrador (o administrador
executivo) a gestdo corrente da sociedade,
podendo, igualmente, constituir mandatdrios
por meio de procuragio.

Cinco) O conselho de administracdo retne
sempre que considerado necessdrio com vista
a prossecucdo dos interesses da sociedade,
sendo as respectivas reunides convocadas por
qualquer administrador. De cada reunido devera
ser lavrada acta no livro respectivo e assinada
por todos os administradores que nela tenham
participado.

Seis) As deliberacdes do conselho de
administracdo serdo tomadas pela maioria
dos votos dos administradores presentes ou
devidamente representados.

Sete) As deliberacdes tomadas por escrito
e assinadas por todos os administradores,
quer em documento Unico, quer em Vdrios
documentos, serdo vdlidas e eficazes como se
tivessem sido tomadas em reunidio do conselho
de administracdo devidamente convocada e
realizada.

Oito) O presidente do conselho de admi-
nistracdo ndo terd voto de qualidade.

Nove) O nimero de administradores a
nomear por cada sécio, a rotatividades dos res-
pectivos mandatos, bem como a remuneracio
dos mesmos serdo regulados, se existindo, em
acordo parassocial.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Formas de obrigar a sociedade)

A sociedade obriga-se pela assinatura
conjunta de dois administradores, pela as-
sinatura do administrador executivo, quando
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nomeado e dentro dos limites que vierem a ser
estabelecidos pelo conselho de administrac@o,
ou pela assinatura de mandatérios, nos limites
estabelecidos no respectivo instrumento de
mandato.

CAPITULO IV
Das disposicoes finais e transitérias
ARTIGO DECIMO QUARTO
(Balanco e aprovacao de contas)

Um) O exercicio financeiro da sociedade
coincide com o ano civil.

Dois) O relatério da administragdo e as
contas de exercicio da sociedade fechar-se-ao
com referéncia a trinta e um de Dezembro
de cada ano e serdo submetidos a aprovagdo
da assembleia geral, apds a aprovacdo pelo
conselho de administrac@o.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Alocacao de resultados)

Um) No final de cada exercicio, a sociedade
devera alocar um montante correspondente a,
pelo menos, vinte por cento do lucro liquido da
sociedade a reserva legal.

Dois) Os lucros remanescentes serdo distri-
buidos conforme vier a ser deliberado pelos
sécios e em conformidade com os termos
estabelecidos, se existindo, no acordo paras-
social.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Dissolucao)

A sociedade dissolve-se nos casos previstos
no artigo duzentos e vinte e nove do Cédigo
Comercial, nos presentes estatutos e, se exis-
tindo, no acordo parassocial.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Disposicoes transitorias)

Um) Até a realiza¢@o da primeira reunifio
da assembleia geral, a sociedade serd admi-
nistrada e representada pelo senhor Benjamim
Bernardino Bene.

Dois) Os administradores ora nomeados
deverdo convocar uma reunido assembleia
geral no prazo de trés meses apds a data da
constituicao da sociedade.

Maputo, cinco de Agosto de dois mil
e quinze. — O Técnico, llegivel.

Mabu Imobiliaria, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia quinze de Maio de dois mil e quinze
foi matriculada, na Conservatéria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100614480,
uma sociedade denominada Mabu Imobiliaria,
Limitada.

One Lagrave Holdings, Ltd, uma sociedade
de direito das Ilhas Mauricias, sociedade
n.° 129351, do tipo C1/GBL, com sede
em Abax Corporate Services, Ltd, sexto
andar, Torre A, nimero um, CyberCite,
Ebene, Reptiblica das Mauricias, neste
acto representada por Rami Harawi, de
nacionalidade norte-americana, casado,
titular do Passaporte n.° 452711637, emitido
aos onze de Junho dois mil e nove; e

Ory Holdings, Ltd, uma sociedade de direito
das Ilhas Mauricias, sociedade numero
129376, do tipo C1/GBL, com sede em Abax
Corporate Services, Ltd, sexto andar, Torre
A, nimero um, Cyber Cite, Ebene, Republica
das Mauricias, neste acto representada por
Rodrigo Ferreira Rocha, de nacionalidade
mog¢ambicana, casado, titular do Bilhete
de Identidade n.° 110100329545P, emitido
em Maputo aos dezassete de Margo de dois
mil e onze.

Acordaram, em constituir, entre si, uma
sociedade que se denominard Mabu Imobilidria,
Limitada, e que, em conformidade com o artigo
primeiro do Decreto-Lei nimero trés barra dois
mil e seis, de vinte e trés de Agosto, serd regida
pelos seguintes termos:

CAPITULO I
Do nome, duracéo, sede e objecto
ARTIGO PRIMEIRO
Nome e duracao

A sociedade adopta a denominagio de
Mabu Imobiliaria, Limitada, (a sociedade) e é
constituida sob a forma de sociedade comercial
por quotas de responsabilidade limitada por
um periodo indeterminado, regendo-se pelo
presente pacto social e legislacdo aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

Um) A sede da sociedade localiza-se na
Avenida Vladimir Lenine, Millenium Park,
ndmero cento setenta e quatro, décimo segundo
direiro, Maputo, Mog¢ambique.

Dois) Por deliberagdo da administragdo,
a sociedade poderd abrir filiais, agéncias ou
quaisquer outras formas de representacdo em
Mogambique, bem como transferir a sede da
sociedade para qualquer outro local no territério
nacional.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem como objecto principal
o desenvolvimento e investimento em projectos
de empreendimentos imobilidrios.

Dois) A sociedade podera desenvolver outras
actividades comerciais ou industriais que sejam
auxiliares ou complementares ao seu objecto
principal.

Trés) Por deliberacdo da administragdo,
sujeita a aprovagdo da assembleia geral,
a sociedade podera participar, directa ou indi-
rectamente, no desenvolvimento de projectos
que contribuam para a prossecu¢do dos seus
objectivos, participar em sociedades, associacao
de empresdrios, grupos de empresas ou qualquer
outra forma de associagdo legalmente permitida.

CAPITULO 1T
Do capital social e quotas
ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social da sociedade, subscrito
e pago na totalidade, é de quinhentos mil meti-
cais e corresponde a soma das seguintes quotas:

a) Uma no valor nominal de quatrocentos
e noventa e nove mil e setecentos e
cinquenta meticais, correspondendo
a noventa e nove virgula noventa
e cinco por cento do capital social
da sociedade, e pertencendo a sécia
One Lagrave Holdings, Ltd; e

b) Outra no valor nominal de duzentos e
cinquenta meticais, correspondendo
a zero virgula zero cinco por cento
do capital social da sociedade, e
pertencendo a sécia Ory Holdings,
Ltd.

Dois) O capital social da sociedade podera
ser aumentado, mediante deliberagcdo da
assembleia geral, e os s6cios gozam do direito
de preferéncia relativamente a qualquer
aumento de capital, de acordo com a lei.

Trés) Nao podera ser colocado qualquer
6nus sobre as quotas, sem prévia autoriza¢ao
da assembleia geral.

ARTIGO QUINTO
Quotas proéprias

A sociedade, representada pela administra-
¢do e sujeita a aprovagdo em assembleia geral,
poderd, nos termos da lei, adquirir quotas
préprias e desenvolver, para 0 mesmo efeito,
quaisquer operagdes que considerem adequados
aos interesses da sociedade.

ARTIGO SEXTO
Prestac6es suplementares e suprimentos

Um) Aos sdcios € exigivel que realizem
prestacdes suplementares até ao montante
correspondente a duas vezes o valor do capital
social da sociedade, por meio de resolucio da
assembleia geral.

Dois) Os sécios podem efectuar quaisquer
suprimentos necessarios a sociedade, nos termos
e condicdes estabelecidas em assembleia geral.

ARTIGO SETIMO
Cessao de quotas

Um) A cessdo de quotas entre os socios
¢ livremente permitida.
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Dois) Os sécios gozam de direitos de prefe-
réncia em relagdo a transferéncia a terceiros de
quaisquer quotas na sociedade, na propor¢ao
das respectivas quotas. No caso a sociedade
tem apenas dois sécios, o direito de preferéncia
nao sera restrito as suas quotas, e podera o sécio
adquirir uma quota, independentemente da sua
propor¢@o. E se o outro sécio ndo exercer o
direito de preferéncia, a sociedade tem o direito
de fazé-lo perante terceiros, independentemente
do nimero de sdcios existentes.

Trés) O sécio que pretender transferir as suas
quotas na sociedade deverd notificar os outros
sécios, por meio de carta registada com A/R,
indicando o respectivo preco, identifica¢do do
adquirente proposto e quaisquer condicdes de
transferéncia, para que outros sécios possam
exercer o seu direito de preferéncia na aquisicao
da quota a ser cedida.

Quatro) O preco da transferéncia prevista
devera exceder o prego da quota, conforme
determinado por um auditor independente, em
mais de cinquenta por cento, em seguida, os
socios terdo o direito de adquirir tais quota pelo
mesmo preco, conforme determinado por um
auditor externo, mais vinte e cinco por cento.
A referida avalia¢do dos auditores deve ser
baseada no valor contabilistico.

ARTIGO OITAVO
Amortizacao de quotas

Um) A amortizagdo de quotas na sociedade
s6 podera ser efectuada nos casos de exclusio
ou exoneracdo do sécio e poderd ser feita de
acordo com as disposic¢des da lei.

Dois) A sociedade pode decidir, ao invés de
amortizar a quota, que tal quota seja adquirida
pela prépria sociedade, por um sécio ou por
terceiro, considerando o disposto no artigo sete
do presente estatuto relativamente ao direito de
preferéncia.

Trés) O prego da amortizagio da quota serd
determinado por um auditor independente.

ARTIGO NONO
Exclusao e exoneracgao de sécio

Um) Um sécio poderd ser excluido da socie-
dade nas seguintes circunstancias:

a) Quando o socio for declarado insol-
vente por meio de sentenca judicial
transitada em julgado;

b) Caso a quota seja cedida sem terem
sido cumpridas as disposig¢des refe-
rentes a cessdo de quotas constantes
no presente pacto social;

¢) Caso a quota seja onerada sem o
consentimento prévio da sociedade,
a ser dado por meio de deliberacio
da assembleia geral;

d) Caso o titular da quota envolva a
sociedade em actos e contratos que
estejam desadequados com objecto
da sociedade.

Dois) O sécio poderd também ser excluido da
sociedade por meio de sentenga judicial obtida
na base de conduta ilegal ou comportamentos
desleais.

Trés) A exoneragdo de um sécio pode ter
lugar, caso o outro sécio, contra a vontade do
sécio exonerando, votar:

a) No aumento do capital social a ser,
total ou parcialmente, subscrito
por terceiros;

b) Na transferéncia da sede da sociedade
para outro pais.

Quatro) Em qualquer dos casos, o sécio sé
poderd exonerar-se a si proprio da sociedade se
a sua quota for paga na sua totalidade.

CAPITULO III
Dos érgaos sociais
ARTIGO DECIMO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral deverd reunir-
-se ordinariamente nos primeiros trés meses
seguintes ao fim de cada exercicio financeiro
para:

a) Decidir sobre o balango anual e rela-
torio da administragdo;

b) Decidir sobre a alocacdo e distribui¢do
de lucros;

¢) Nomear os membros da administracao.

Dois) A assembleia geral deverd reunir-se
extraordinariamente sempre que for considerado
necessdrio pela administracdo ou quando for
solicitado por qualquer dos sécios.

Trés) As assembleias gerais devem, em
principio, realizar-se na sede da sociedade,
podendo no entanto, realizar-se noutro local do
territério nacional se assim for decidido pelo
conselho de administracio e se os sdcios forem
devidamente notificados.

Quatro) As actas de todas as reunides de
assembleia geral devem ser registadas no livro
de actas da sociedade e assinado por todos os
socios. Em alternativa, as actas poderdo ser
registadas em paginas separadas assinadas
por todos os sdcios e com as assinaturas
reconhecidas, na presen¢a de um notdrio.

Cinco) Um dos sécios pode ser representado
em reunido da assembleia geral, por um
procurador, nomeado para aquela reunido
especifica, que seja advogado, por outro sécio
ou pelo conselho de administragdo da sociedade,
nomeados por meio de uma procuragéo,
contendo poder conferido por esse sécio. o
sécio corporativo poderd ser representado
na assembleia geral, por qualquer individuo,
nomeado para o facto por simples carta dirigida
ao presidente da mesa da assembleia geral,
enviada no dltimo dia util anterior ao da reuniao
da assembleia geral.

Seis) A salvo disposi¢cdo em contrdrio nos
presentes estatutos e na legislacéio aplicavel, as
seguintes deliberagcdes deverdo ser aprovadas
por unanimidade dos votos dos sécios:

a) Fusio e cisdo da sociedade;
b) Dissolucio e liquidacdo da sociedade.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Aviso convocatorio da assembleia geral

Um) As reunides de assembleia geral serdo
convocadas por qualquer administrador, por
meio de carta registada, enviada com uma
antecedéncia de quinze dias.

Dois) Nao obstante as formalidades do
aviso convocatorio, todas as deliberacdes
deverido ser vélidas desde que todos os sécios
estejam presentes nessa reunido. Ademais,
uma deliberacdo escrita e assinada pelos
representantes de todos os sécios, como um
documento ou em partes, dever ser valida e
produzir efeitos como se tivesse sido produzida
na reunido de assembleia geral devidamente
convocada e realizada, desde que seja devida-
mente assinada e datada.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Administracao

Um) A gestdo e administracio da sociedade
serdo exercidas pelos administradores Rami
Harawi, Samuel Sage, e Martin Lancaster.

Dois) Os administradores serdo nomeados
por um periodo de trés anos, com a possibilidade
de serem reeleitos, e estdo isentos de prestar
caug¢do a sociedade.

Trés) Os administradores reunirdo sempre
que for necessdrio para os interesses da
sociedade, sendo essas reunides convocadas
por qualquer um dos administradores e actas
devem ser elaboradas e registadas no livro da
sociedade, para cada reunido a ter lugar.

Quatro) As deliberacdes dos administradores
devem ser tomadas pela aprovagdo de dois
ter¢os dos administradores presentes ou repre-
sentados.

Cinco) Uma deliberacao reduzida a escrito
e assinada pelos administradores como docu-
mento tinico ou em partes, vale e produz efeitos
como se tivesse sido produzida em uma reuniao
do conselho de administragdo devidamente
convocada e realizada.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Formas de obrigar a sociedade

A sociedade obriga-se pelas assinaturas
conjuntas de dois dos trés administradores
designados ou pela assinatura dos procuradores
dentro dos limites estabelecidos pela procuragao.

CAPITULO IV
Das disposicoes finais e transitérias
ARTIGO DECIMO QUARTO
Balanco e aprovacao de contas

Um) O ano fiscal da sociedade sera o ano
de calendario.
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Dois) O relatério de balanco e de contas
da sociedade devem ser preparados até trinta
e um de Dezembro de cada ano, e devem ser
submetidos a aprovagdo da assembleia geral
ordindria ap0s a leitura e aprovagao pelo conse-
lho de administracao.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Distribuicao de lucros

Um) Em cada exercicio financeiro, a socied-
ade deverd reter um montante ndo inferior a
vinte por cento dos lucros da sociedade para
fundo de reserva legal.

Dois) Os restantes lucros deverao ser distri-
buidos conforme for decidido pelos sécios.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Dissolucao

A sociedade sera dissolvida de acordo com
a lei e com o presente pacto social.

ARTIGO DECIMO SETIMO
Direito aplicavel

Um) O presente estatuto deve ser interpretado
e regulado de acordo com as leis da Republica
de Mocambique.

Dois) Todas disputas, controvérsias e litigios
decorrentes ou relacionadas com os estatutos
devem ser decididas por via da arbitragem nos
termos da lei.

ARTIGO DECIMO OITAVO
Disposicoes transitérias

Um) Até que a primeira reunido da as-
sembleia geral seja convocada, a sociedade serd
administrada e representada por Rami Harawi.

Dois) O administrador agora nomeado deve-
rd convocar a assembleia geral no prazo de trés
meses seguintes a constituicao da sociedade.

Maputo, cinco de Agosto de dois mil
e quinze. — O Técnico, llegivel.

SB Mobile, Limitada

Certifico, para efeitos de publicac@o, que no
dia trinta e um de Julho de dois mil e quinze
foi matriculada, na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100636441, uma
sociedade denominada SB Mobile, Limitada.

E celebrado o presente contrato de socie-
dade, nos termos do artigo noventa do Cédigo
Comercial, entre:

Melt Consulting, Limited, sociedade comercial
de responsabilidade limitada, devidamente
registada pelo Direito de Dubai-Emirados
Arabes Unidos, sob n.° A056/07/12/5045,
com sede na Torre Easa Saleh Al Gurg,
sexto andar, Rua Baniyas, caixa postal

n.° 186545, Dubai-Emirados Arabes Unidos,
neste acto, representada pelo senhor Anténio
Zacarias Chembene; e

Angela Marilia Castanheira Bilale, maior,
solteira, de nacionalidade mogambicana,
natural da cidade de Maputo, portador do
Bilhete de Identidade n.° 1101039929418,
emitido pelo Registo de Identificag¢do Civil
da cidade de Maputo, os quais constituem
entre si uma sociedade comercial por quotas
de responsabilidade limitada, que se regerd
pelo estatuto seguinte:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominacgio
SB Mobile, Limitada, podendo agir sob deno-
minag¢do abreviada SB Mobilee tem a sua sede
na cidade de Maputo, na Avenida Samora
Machel, nimero cento vinte, primeiro andar,
podendo abrir delegacdes ou qualquer outra
forma de representagdo em qualquer parte do
territério nacional ou no estrangeiro e rege-
-se pelo presente estatuto e demais legislagao
aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sua duracdo serd por tempo indetermi-
nado, contando-se o seu inicio a partir da data
da constituicao.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) sociedade tem por objecto:

a) A produgdo, distribuicdo e comer-
cializacdo de todo o tipo de pro-
dutos, tecnologias e servicos dos
sectores de telecomunicagdes dos
mercados fixo e mével, audiovisual
e tecnologias de informacdo e
comunicacdes em geral, no quadro
da legislacdo nacional e interna-
cional aplicaveis;

b) Prética de comércio geral, compreen-
dendo importacdo, exporta-
¢do, reexportagido, comissdes,
consignagdes e agenciamento de
equipamentos, bens e servi¢cos no
ambito das tecnologias de infor-
magao e telecomunicag¢@o;

¢) Seguranga de dados digitais;

d) Assisténcia técnica e fornecimento de
equipamento de telecomunicacdes;

e) Elaboracdo de estudos, consultoria
e concepgdo de projectos de tele-
comunicacdes;

/) Prestag@o de servicos conexos;

g) Comércio internacional;

h) Participag@o no capital social de outras
empresas.

Dois) A sociedade pode explorar qualquer
outro ramo de comércio ou industria que inclua
exportagdo e importagdo, desde que permitido
por lei, deliberada tal exploragdo em assembleia
geral e obtidas as necessdrias autorizagdes.

ARTIGO QUARTO
(Capital social, aumento e reducao)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de cem mil meticais
dividido pelos s6cios na seguinte propor¢ao:
a) Melt Consulting, Limited, com o valor
total de cinquenta mil meticais,
correspondente a cinquenta por
cento do capital social;
b) Angela Marilia Castanheira Bilale,
com o valor total de cinquenta
mil meticais, correspondente a
cinquenta por cento do capital
social.

Dois) O capital social da sociedade pode ser
aumentado ou reduzido nos termos e condigdes
legalmente previstos, mediante deliberacio
da assembleia geral, a qual fixa, entre outros
aspectos, a modalidade e o montante do
referido aumento, assim como os termos da sua
subscri¢do e os prazos de realizag¢@o das novas
participacdes de capital do mesmo decorrentes.

ARTIGO QUINTO
(Transmissao das quotas)

Um) E livre a transmissio de quotas entre
0s socios.

Dois) No caso de transmissdo das quotas,
os socios ndo cedentes em primeiro lugar, e
a sociedade, gozam do direito de preferéncia
relativamente as quotas que 0s respectivos
detentores pretendem negociar. E entre os
primeiros gozam de preferéncia os sécios
fundadores.

Trés) O direito de preferéncia acima referido
exerce-se pelo valor acordado para a projectada
transmissdo, na proporcdo das quotas conforme
disposto legalmente.

Quatro) O sécio que pretender alienar as suas
quotas deve comunicar a sociedade este facto,
bem como a identificag¢@o precisa do eventual
adquirente e de todas as condi¢des da operagdo
projectada, por meio de carta registada com
aviso de recepgao.

Cinco) No prazo de quinze dias, a partir da
data da recepgdo da comunicag@o acima referida,
o conselho de administrag@o da sociedade deve
comunicar aos restantes socios, por meio de
carta registada com aviso de recepcao, os termos
de alienac@o proposta e estes, no prazo de quinze
dias ap6s a recepgdo da aludida comunicac@o,
informardo a sociedade se pretendem exercer
ou nio o direito de preferéncia.

Seis) Havendo dois ou mais sécios inte-
ressados em exercer o direito de preferéncia,
as quotas sdo rateadas entre eles na propor¢ao
das quotas que ja possuem.
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Sete) O conselho de administrac@o, nos vinte
dias seguintes ao termo do prazo previsto o
ndmero cinco deste artigo, comunica ao s6cio
cedente quem € ou quem sdo os interessados na
aquisicao das quotas.

Oito) Na falta de qualquer comunicag@o por
parte dos sécios, considera-se que nenhum sécio
nem a sociedade pretendem exercer o seu direito
de preferéncia, pelo que o sécio alienante pode
efectuar a transac¢do comunicada.

ARTIGO SEXTO

(Prestacdes suplementares, acessorias
e suprimentos)

Um) Nao sdo permitidas prestacdes suple-
mentares ou prestagdes acessorias de capital.

Dois) A prestag@o de suprimentos depende
da deliberacao da assembleia geral que fixa os
termos e condi¢des do contrato a celebrar.

ARTIGO SETIMO
(Orgdos sociais)

Sao 6rgaos sociais da sociedade:

a) A assembleia geral; e
b) O conselho de administragao.

ARTIGO OITAVO
(Assembileia geral)

Um) A assembleia geral € o 6rgdo supremo
da sociedade e ¢ constituida pelos s6cios com
direito a voto, sendo as suas deliberagdes,
quando tomadas nos termos legais, obrigatdrias
tanto para a sociedade como para os s6cios.

Dois) Todo sécio tem direito a voto.

ARTIGO NONO
(Mesa da assembleia geral)

Um) A mesa da assembleia geral é composta
por um presidente e por um secretdrio.

Dois) O presidente e o secretdrio da mesa sdo
eleitos em assembleia geral, de entre os sécios
ou terceiras pessoas.

Trés) Compete ao presidente convocar,
com pelo menos trinta dias de antecedéncia, e
dirigir as reunides da assembleia geral, dar posse
aos membros do conselho de administragdo e
assinar os termos de abertura e de encerramento
dos livros de actas da assembleia geral e do
conselho de administragdo, bem como exercer
as demais fun¢des conferidas pela lei ou pelos
presentes estatutos.

Quatro) Ao secretario incumbe, além de
coadjuvar o presidente, a organizagio e conser-
vagdo de toda a escrituracdo e expediente rela-
tivos a assembleia geral.

ARTIGO DECIMO
(Reunides ordinarias e extraordinarias)

Um) A assembleia geral deve reunir ordina-
riamente nos trés meses imediatos ao termo
de cada exercicio, salvo se a autoridade fiscal
permitir a dilatac@o deste periodo.

Dois) A assembleia geral retine extra-
ordinariamente sempre que devidamente
convocada.

Trés) A assembleia geral redne-se, regra
geral, na sede social, mas podera reunir-se em
qualquer outro local do territério nacional, desde
que o presidente da mesa assim o decida.

Quatro) Os sécios deliberam sobre as maté-
rias que lhes sdo especialmente atribuidas pela
lei ou fixadas na respectiva convocatéria a luz
dos presentes estatutos e sobre as quais nao
estejam compreendidas nas atribuicdes de
outros 6rgaos da sociedade.

Cinco) O aviso convocatdrio deve ser publi-
cado com, pelo menos, trinta dias de antece-
déncia relativamente a data da assembleia em
primeira convocagao.

Seis) O aviso convocatério deve respeitar
o disposto no Cddigo Comercial e fixar uma
segunda data para o caso da assembleia ndo
poder reunir em primeira convocagao, por falta
de quérum.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Quérum deliberativo)

Um) A assembleia geral s6 pode funcionar
em primeira convocacao se estiverem presentes
ou representados sécios que reinam, pelo
menos, cinquenta e um por cento do capital
social e, em segunda convocacido, qualquer
que seja o numero de sécios presentes ou
representados.

Dois) Qualquer que seja a forma de votacdo
as deliberagdes serdo tomadas por maioria
simples dos votos dos sdécios presentes ou
representados, salvo se disposicdo legal impe-
rativa exigir maioria mais qualificada.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Conselho da administracao)

Um) A administracio da sociedade cabe a
um conselho de administracdo composto por um
acinco membros, que podem ser ou ndo sécios,
eleitos em assembleia geral para um mandato de
quatro anos, podendo ser reeleitos.

Dois) Compete a assembleia geral definir a
modalidade e o montante da caucao que deve ser
prestada por cada um dos administradores ou, se
assim o entender, dispensa-los de tal prestacao.

Trés) A assembleia geral designa, de entre
os membros do conselho de administracdo, o
seu presidente, o qual tem voto de qualidade.

Quatro) Na falta ou impedimento definitivo
de qualquer administrador, os demais procedem
a cooptagdo de um substituto. O mandato do
novo administrador termina no fim do periodo
para o qual o administrador substituido tinha
sido eleito.

Cinco) E permitida a representagio entre os
administradores para participar nas reunides,
mediante simples carta dirigida ao presidente,
que ndo pode ser utilizada mais do que uma vez.

Seis) Assim sdo nomeados os senhores
Salimo Amad Abdula ¢ Angela Marilia
Castanheira Bilalecomo Administradores da
sociedade.

Sete) O conselho de administragdo pode
constituir mandatdrios ou procuradores da
sociedade, fixando os limites dos respectivos
poderes.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

(Funcionamento do conselho
de administracao)

Um) O conselho de administrag¢do reune,
pelo menos, uma vez por trimestre e sempre
que seja convocado pelo presidente, quer por
sua iniciativa, quer a pedido de qualquer dos
administradores ou do conselho fiscal ou fiscal
unico.

Dois) Os administradores executivos tem
direito a uma remunera¢@o mensal que é fixada
pela assembleia geral.

Trés) Os administradores nao executivos tem
direito a senha de presenca cujo o valor e fixado
pela assembleia geral.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Direccao executiva)

A gestdo corrente da sociedade pode ser
confiada a uma direc¢io executiva dirigida por
um administrador-delegado ou director geral,
nomeado pelo conselho de administragdo que
fixa igualmente as respectivas atribuicdes e
competéncias.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Forma de obrigar a sociedade)

A sociedade fica obrigada pela:

a) Assinatura de um administrador, nos
casos de nomeag@o de administrador
unico;

b) Assinatura de dois administradores;

¢) Assinatura do director-geral da socie-
dade nos assuntos correntes, ou do
procurador especialmente cons-
tituido e nos termos e limites do
respectivo mandato.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Resultados e sua aplicacao)

Um) Os lucros liquidos da sociedade,
apurados em cada exercicio, depois de dedu-
zidas ou reforgadas as provisdes e reservas
legais ou deliberadas pela assembleia geral,
sdo distribuidos nos termos e condi¢des a serem
fixados pela assembleia geral.

Dois) Sob proposta do conselho de admi-
nistracao, a assembleia geral delibera sobre a
conveniéncia e a oportunidade de constituicdo,
refor¢o ou diminui¢do de reservas sem prejuizo
do que dispde a lei sobre a distribuicdo de
dividendos.
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ARTIGO DECIMO SETIMO
(Dissolucao e liquidacao da sociedade)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos e
termos previstos na lei.

Dois) Declarada a dissolug@o da sociedade,
procede-se a sua liquidagdo, gozando os liqui-
datdrios, nomeados pela assembleia geral, dos
mais amplos poderes para o efeito permitidos.

Trés) Dissolvendo-se por acordo dos sdcios,
todos eles sdo seus liquidatérios.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Balanco e prestacao de contas)

Um) O ano social coincide com o ano civil.

Dois) O balanco e contas de resultados
fecham a trinta e um de Dezembro de cada ano
e devem ser aprovados pela assembleia geral.

ARTIGO DECIMO NONO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pela
legislacdo vigente e aplicdvel na Republica
de Mocambique.

Puzzle Consultoria, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por acta de trinta e um de Dezembro de dois
mil e catorze da sociedade Puzzle Consultoria
Limitada, matriculada sob NUEL 100313669,
deliberam o seguinte:

i) A divisdo de quota no valor de cem mil
meticais do sécio Danilo Cldudio de
Sousa em duas iguais no valor de
cinquenta mil meticais cada;

ii) A cessdo de uma quota no valor
de cinquenta mil meticais que o
sécio Danilo Claudio de Sousa
possuia e que cedeu ao s6cio Devan
Manbharlal;

A cessio de outra quota de cinquenta mil
meticais que o sécio Danilo Cldudio
de Sousa possuia e que cedeu ao
socio Mahomed Akil Ashraf;

A unifica¢do das quotas existentes com
as recebidas pelos sécios Devan
Maharlal e Mahomed Akil Ashraf,
passando cada um a deter uma quota
de cento e cinquenta mil meticais
cada.

Em consequéncia ¢ alterada a redac¢do do

artigo quarto do pacto social, o qual passam a
ter a nova redacgdo:

ARTIGO QUARTO

O capital social, integralmente subs-
crito e realizado em dinheiro, e bens é de
trezentos mil meticais dividido em duas
quotas assim distribuidas:

Mahomed Akil Ashaf, com uma
quota no valor nominal de
cento e cinquenta mil meticais

e Devan Manharlal com uma
quota no valor nominal cento e
cinquenta mil meticais.

Maputo, quatro de Agosto de dois mil
e quinze. — O Técnico, llegivel.

Easy Technologies
& Procurement, Limitada

Certifico que para efeitos de publicacio,
que por acta do dia vinte e sete dias do més de
Abril de dois mil e quinze, pelas nove horas,
reuniu na sua sede social a assembleia geral
extraordindria da sociedade Easy Technologies
& Procurement, Limitada com o capital
social de cem mil meticais, matriculada no
Registo das Entidades Legais de Maputo, sob
on.° 100311542, deliberaram os sécios, senhor
Américo da Concei¢do Martins da Silva Pinto,
Sr. Manuel Ibraimo Narane Pereira Antunes,
Sr. Hussene Abdul Razac e Sra. Idilia Marta
Ferreira, a cedéncia de quotas da sécia Idilia
Marta Ferreira e o seu respectivo apartamento
da sociedade.

Em consequéncia, das alteracdes, fica alte-
rado o artigo quinto do contrato de sociedade
ficando, com a seguinte redacgo:

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subs-
crito e realizado em dinheiro, € de cem
mil meticais e corresponde a trés quotas
desiguais, mormente:

a) Uma quota no valor de setenta
e cinco mil meticais corres-
pondentes a setenta e cinco
por cento do capital social
pertencente ao s6cio Américo
da Conceigdo Martins da Silva
Pinto;

b) Uma quota no valor de vinte
mil meticais correspondentes
a vinte por cento do capital
social pertencente ao sécio
Manuel Ibraimo Narane Pereira
Antunes;

¢) Uma quota no valor de cinco mil
meticais correspondentes a
cinco por cento do capital social
pertencente ao sécio Hussene
Abdul Razac.

Maputo, trés de Junho de dois mil e quinze.
— O Técnico, llegivel.

Nocos Mocambique, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, por
deliberacdo da assembleia geral da sociedade
Nocos Moc¢ambique, Limitada, sociedade
comercial por quotas de responsabilidade

limitada, registada no registo das Entidades
Legais de Maputo sob NUEL 100290588, para
deliberar sob alteracdo do artigo quarto, que
passam ater a s seguinte nova redacgéo:

ARTIGO QUARTO
(capital social)

O capital social, integralmente subs-
crito e realizado em dinheiro, € de dois
milhdes de meticais, correspondente a
soma de duas quotas assim distribuidas:

a) Uma quota de um milhdo e
quatrocentos mil meticais,
correspondente a setenta por
cento, pertencente a Nocos
Construgdes, Imobilidrio &
Turismo, S.A.;

b) Uma quota de seiscentos mil
meticais, correspondente a
trinta por cento, pertencente ao
sécio Paulo José Alves da Silva.

Maputo, sete de Agosto de dois mil e quinze.
— O Técnico, llegivel.

Millennium Electric, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia quinze de Julho de dois mil e quinze, foi
matriculada, na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100637030, uma
sociedade denominada Millennium Electric,
Limitada, entre:

Sérgio Pedro Nhamussua, de trinta e cinco
anos de idade, solteiro, natural de Maputo,
provincia de Maputo, residente no bairro de
Mabhlazine, Rua dez, célula trés, quarteirdo
trés, casa nimero cinquenta e seis, portador
do Bilhete de Identidade n.° 110500766968A,
datado de vinte e sete de Dezembro de dois
mil e dez pelo Arquivo de Identificagdo Civil
de Maputo;

Z¢lia Pedro, de quarenta e quatro anos de idade,
solteira, natural de Rumbana, provincia de
Maxixe, residente no bairro de Zimpeto,
quarteirdo nove, casa nimero nove, portadora
do Bilhete de Identidade n.° 110501419948C
datado de vinte e dois de Agosto de dois mil
e onze pelo Arquivo de Identificagdo Civil
de Maputo.

Que pelo presente instrumento constituem
entre si uma sociedade por quotas de respon-
sabilidade limitada que reger-se-a pelos artigos
seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

Um) A sociedade adopta a denominagao
de Millennium Electric, Limitada, tem asua
sede social em Maputo no Bairro do Zimpeto,
quarteirdo nove, casa nimero nove e exercerd
sua actividade em todo o territério nacional.
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Dois) A sociedade poderd por deliberagao,
mudar a sua sede dentro da cidade de Maputo,
criare extinguir filiais, sucursais, agéncias,
dependéncias, escritrio ou qualquer outra forma
de representacdo, no territério nacional ou no
estrangeiro, mediante deliberacio da assembleia
geral e observando os condicionalismos da lei.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade durard por tempo indetermi-
nado, tendo o seu inicio na data do registo.
O exercicio social corresponderd ao ano civil,
com inicio a um de Janeiro e termo a trinta e
um de Dezembro de cada ano, data em que se
procedera a elaborac@o do balango patrimonial
e demonstracdo de resultados.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto social:

a) Actividades de engenharia eléctrica
e técnicas afins;

b) Comércio por grosso de materiais de
construcdo e equipamento sanitério;

¢) Comércio por grosso de maquinas e de
equipamento de escritério (inclui
moveis).

Dois) Comercializagdo de produtos diversos
compreendendo o comércio geral a grosso e
retalho, a importacio e exportacdo, comissdes,
consignagdes, representacdes, agenciamentos
ou qualquer outro ramo de comércio que a socie-
dade acorde e seja permitida por lei.

Trés) A sociedade pode participar no capital
de outras sociedades, ainda que com o objecto
social diferentes ou reguladas por lei especial,
bem como associar-se com outras pessoas ou
sociedades sob qualquer forma legal, para a
prossecucdo do objecto social mediante divisdo
unanime dos sécios.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro € de quinhentos mil
meticais representado por duas quotas assim
distribuidas: quatrocentos mil meticais para
Sérgio Pedro Nhamussua que corresponde a
noventa por cento do capital subscrito cem mil
meticais para Zélia Pedro que corresponde a
dez por cento do capital subscrito segundo o
concesso dos mesmos.

ARTIGO QUINTO
(Administracao e representacao)

A administracéio e representacdo da socie-
dade, em juizo e fora dele, sera exercida por
um ou mais gerentes, com a remuneragao
conforme for deliberado pela assembleia geral
da sociedade. A administracdo e gestdo da
sociedade e a sua representacdo em juizo e
fora dele, activa e passivamente, passam desde

ja a cargo do sécio Sérgio Pedro Nhamussua,
como director geral com plenos poderes para
representa-lo.

ARTIGO SEXTO
(Reuniodes)

Das reunides da geréncia serdo lavradas
actas, registados em livro préprio dos quais
constardo as decisdes tomadas em assembleia
geral, podendo fixar-se um periodo de duragdo
para o exercicio dos gerentes, sem prejuizo da
sua livre revogagdo a todo o tempo.

ARTIGO SETIMO
(Dissolucao e liquidacao)

A sociedade dissolve-se-4 nos casos pre-
vistos na lei, nomeadamente por acordo dos
socios ou pela impossibilidade de realizagio
do seu objecto social.

ARTIGO OITAVO

Fica eleito o foro para o exercicio e o cumpri-
mento dos direitos e obriga¢des resultantes
deste contrato. E, por estarem assim justos e
contratados, assinam este instrumento em:

Maputo, quinze de Agosto de dois mil
e quinze. — O Técnico, llegivel.

State Go Beira, Limitada

RECTIFICAGAO

Por ter havido lapso na publicacdo da escri-
tura da constitui¢do da sociedade denominada
State Go Beira, Limitada, publicada no
Boletim da Repuiblica, nimero cinquenta e um,
III Série, de vinte e nove de Julho de dois mil
e dez, rectifica-se que onde se I&: ©“ Uma quota
no valor nominal de cento e cinquenta mil
meti-cais, pertencente a sécia Gedena, S.A.”,
deve ler-se: “Uma quota no valor nominal de
cinquenta mil meticais, pertencente a sdcia
Gedena, S.A.”.

Esta conforme.

Maputo, vinte e trés de Julho de dois mil
e quinze. — O Técnico, llegivel.

Amazon Marketing, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
por escritura de vinte e nove de Julho de dois
mil e quinze, lavrada a folhas noventa e sete a
noventa e nove, do livro de notas para escrituras
diversas nimero novecentos trinta e um trago
B do Primeiro Cartério Notarial de Maputo,
perante mim Lubélia Ester Muiuane, licenciada
em Direito, técnica superior dos registo

e notariado N1 e notaria do referido cartorio,
que de harmonia com a delibera¢do tomada
em reunido da assembleia geral extraordindria
através da acta avulsa nimero um, datada de
vinte e nove de Julho de dois mil e quinze, os
sécios por unanimidade acordaram:

a) Ceder na totalidade a quota da sécia
Fatima Bai Cassamo a favor do
socio Abdul Kader Sabra;

b) Alteracdo parcial do pacto social da
sociedade.

Que, em consequéncia da operada cessdo
de quota de acordo com a deliberagdo da
acta avulsa supra mencionada fica alterada a
redac¢@o do artigo quarto do pacto social que
rege a referida sociedade, o qual passa a ter a
seguinte nova redaccio:

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro € de
trinta mil meticais, correspondentes a
soma de duas quotas iguais assim distri-
buidas:

a) Uma quota no valor nominal de
quinze mil meticais, equivalente
acinquenta por cento do capital
social, pertencentes ao sécio
Abdul Kader Sabra;

b) Uma quota no valor nominal de
quinze mil meticais, equivalente
acinquenta por cento do capital
social, pertencentes ao sécio
Abdul Kader Sabra.

Que em tudo néo alterado por esta escritura
publica continua a vigorar nas disposicdes
do pacto social anterior.

Esta conforme.

Maputo, seis de Agosto de dois mil e quinze.
— A Técnica, llegivel.

Grupo SNAP, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de nove de Junho de dois mil e
quinze, exarada de folhas noventa e sete a folhas
noventa e oito do livro de notas para escrituras
diversas nimero cinquenta traco E, do Terceiro
Cartério Notarial de Maputo, perante Fatima
Juma Achd Baronet, licenciada em Direito,
conservadora e notdria superior A, em exercicio
no referido cartdrio, procedeu-se na sociedade
em epigrafe a pratica do seguinte acto:

Alteracdo da sede do bairro Polana
Cimento, Avenida Martires de
Mueda, nimero quinhentos e
dezoito, décimo terceiro andar, flat
cento trinta e quatro, em Maputo
para Avenida Amilcar Cabral
ndmero oitocentos setenta e quatro,
rés-do-chao esquerdo, em Maputo.
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Que, em consequéncia do acto operado, fica
assim alterado o niimero um do artigo primeiro
dos estatutos da sociedade, passando a ter a
seguinte nova redaccao:

CAPITULO I
Da denominacéao e sede
ARTIGO PRIMEIRO

Um) A sociedade adopta a deno-
minacdo de Grupo SNAP, Limitada, com
sede Avenida Amilcar Cabral nimero
oitocentos setenta e quatro, rés-do-chao
esquerdo, em Maputo.

Dois) (...).

Trés) (...).

Esta conforme.

Maputo, onze de Junho de dois mil e quinze.
— A Notdria Técnica, llegivel.

Cove Mocambique Energia,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por acta da assembleia geral datada de vinte e
sete de Julho de dois mil e quinze, a sociedade
Cove Mogambique Energia, uma sociedade por
quotas de responsabilidade limitada, registada
na Conservatéria de Registo de Entidades
Legais de Maputo sob NUEL um zero zero um
dois oito oito quatro cinco, com capital social
de cinquenta mil meticais, estando presentes
todos os sécios, deliberou-se por unanimidade,
proceder a destituicio dos administradores da
sociedade, os senhores Michael Josef Frantisek,
John Edward Craven e Michael Henry Nolan
e alterar a estrutura da administracdo da
sociedade, que passard a ser exercida por um
conselho de administragdo composto por trés
ou mais administradores, ou por um 6rgao
ndo colegial de um ou mais administradores,
consoante o que for deliberado pela assembleia
geral para cada mandato.

Como resultado das alteragdes
acima, os socios deliberaram também
por unanimidade, proceder a alteragdo
parcial dos estatutos da sociedade, desig-
nadamente, o artigo décimo sétimo dos
estatutos da sociedade, passando a ter a
seguinte redac¢do:

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Administracao e representacao)

Um) A administragio e representagao
da sociedade sdo exercidas por um
conselho de administragdo composto
por trés ou mais administradores ou por
um 6rgdo ndo colegial de um ou mais
administradores, consoante for deliberado
pela assembleia geral para cada mandato.

Dois) Os administradores sao eleitos
por um periodo de trés anos renovaveis,
livremente revogavel pelos sécios, salvo
deliberagdo em contrario da assembleia
geral, podendo ser eleitas pessoas
estranhas a sociedade, sendo dispensada
a presta¢do de qualquer caugdo para o
exercicio do cargo.

Trés) Os administradores da sociedade
designardo, entre si, aquele que exercerd
as fungdes de presidente do conselho de
admi-nistracdo, quando exista.

Quatro) Os administradores podem
fazer-se representar no exercicio das suas
fungdes.

Cinco) O administrador da sociedade
que tenha um qualquer interesse directo ou
indirecto no contrato ou acordo a celebrar
pelo ou em nome da sociedade devera
informar numa reunido do conselho de
administragdo a natureza e tal potencial
conflito de interesses.

Seis) Os administradores nao terao
direito a remuneracdo, a ndo ser que o
conselho de administragdo ou a assembleia
geral decida de outra forma.

Sete) Sempre que ndo exista conse-
lho de administrag¢do, aplicam-se
aos administradores, com as devidas
adaptagdes, as disposi¢des relativas
aquele.

Maputo, vinte e oito de Julho de dois mil
e quinze. — O Técnico, llegivel.

Salus, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo que,
a sociedade Salus, Limitada, com o capital
social de vinte mil meticais, representadapelos
seus socios na totalidade do capital social,
deliberaram de forma unanime a alteracdo da
sede social para a Rua da Revoluc¢do nimero
trezentos setenta e cinco, cidade de Inhambane,
passando o artigo primeiro a ter a seguinte nova
redacg¢@o:

ARTIGO PRIMEIRO

Denominacéo social, sede e dura-
cao

Um) A sociedade adopta a denominag@o
social de Salus, Limitada, e tem a sua sede
na cidade de Inhambane, podendo abrir
delegagdes em qualquer ponto do pais
mediante deliberacdo da assembleia geral.

Dois) (...).

Mantém-se inalterado, tudo o mais
previsto no pacto social anterior.

Maputo, seis de Agosto de dois mil e quinze.
— O Técnico, llegivel.

MDM - Madeiras & Derivados
de Mocambique, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
por acta de seis de Agosto de dois mil e
quinze, da assembleia geral extraordinaria da
MDM - Madeiras & Derivados de Mocambi-
que, Limitada, sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, e com capital social
de um milhdao e novecentos mil meticais,
constituida por contrato de sociedade de
vinte e seis de Janeiro de dois mil e doze,
matriculada na Conservatéria das Entidades
Legais de Maputo sob NUEL 100273144,
procedeu-se do artigo cento e setenta e seis do
Cdédigo Comercial, a alteragdo dos estatutos
da sociedade, e consequentimente a alteracio
do artigo terceiro, o qual passa a ter a seguinte
nova redac¢ao:

CAPITULO Il
Do capital social
ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro é de um milhdo e
novecentos mil meticas correspondente a
uma tnica quota pertencente a José Carlos
Moreira dos Santos.

Maputo, sete de Agosto de dois mil e quinze.
— O Técnico, Illegivel.

Moz Wizard, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia dezoito de Julho de dois mil e catorze, foi
matriculada, na Conservatdria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100512785, uma
sociedade denominada Moz Wizard, Limitada,
entre:

Floréncio Sebastido Matola, no estado civil
de casado, natural da cidade da Matola e
residente na cidade de Maputo, titular do
Bilhete de Identidade n.° 110101360178]J,
emitido pela Direc¢do Nacional de Identi-
ficacdo Civil em Maputo, aos nove de Agosto
de dois mil e um;

Ivane Mateus Eliseu, no estado civil solteiro,
natural de Quelimane e residente na cidade
de Maputo, titular do Bilhete de Identidade
n.° 1101020169191, emitido pela Direccéo
Nacional de Identificacdo Civil em Maputo,
aos dez de Abril de dois mil e doze;

Hivan Spimma de Arnaldo Adolfo, no estado
civil de solteiro, natural de Mocuba e
residente na cidade de Maputo, titular do
Bilhete de Identidade n.° 1101027787631,
emitido pela Direc¢do Nacional de
Identificacao Civil em Maputo, aos dezoito
de Fevereiro de dois mil e treze.
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ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um) A sociedade adopta a denominag@o de
Moz Wizard, Limitada, é uma sociedade por
quotas de responsabilidade limitada e tem a
sua sede na rua Daniel Malinda, nimero cento
vinte e dois rés-do-chdo, na cidade de Maputo.

Dois) A sociedade poderd, igualmente,
por deliberagdo dos sécios, abrir agéncias,
delegagoes, sucursais ou outras formas de
representacdo e ainda transferir a sede para
qualquer ponto do territério mocambicano ou
no estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A duragdo é por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data de
celebracdo da escritura publica de constituicao.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto principal
o desenvolvimento das seguintes actividades:

a) Consultoria em informatica.

b) Venda de material informatico;

¢) Venda de material de escritério e
consumiveis;

d) Prestacido de servigos.

Dois) A sociedade podera exercer quaisquer
outras actividades relacionadas, directa ou
indirectamente, com o seu objecto principal,
praticar todos os actos complementares da
sua actividade e outras actividades com fins
lucrativos nao proibidas por lei, desde que
devidamente autorizada.

Trés) A sociedade poderd ainda, no exercicio
das suas actividades, participar no capital social
de outras sociedades existentes ou a constituir,
ainda que de objecto social diferente, bem como
associar-se a terceiras entidades, sob quaisquer
formas legalmente permitidas.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, subscrito e realizado em
dinheiro é de vinte mil meticais, dividido por
trés quotas assim distribuidas:

a) Uma quota com o valor nominal
de seis mil seiscentos e sessenta
e seis meticais e sessenta e sete
centavos, correspondente a trinta e
trés ponto trinta e trés por cento do
capital social, pertencente ao sécio,
Floréncio Sebastido Matola;

b) Uma quota com o valor nominal de
seis mil seiscentos e sessenta e seis
meticais e sessenta e sete centavos,
correspondente a trinta e trés ponto
trinta e trés por cento do capital
social, pertencente ao sdcio, Ivane
Mateus Eliseu.

¢) Uma quota com o valor nominal de
seis mil seiscentos e sessenta e seis
meticais e sessenta e sete centavos,
correspondente a trinta e trés ponto
trinta e trés por cento do capital
social, pertencente ao sécio, Hivan
Spimma de Arnaldo Adolfo.

ARTIGO QUINTO
(Aumento do capital social)

Um) O capital social podera ser aumentado
uma ou mais vezes, por recurso a novas entradas
ou por incorporacdo de reservas disponiveis,
sob proposta do conselho de administragéo e
mediante deliberacdo da assembleia geral.

Dois) Nao poderd ser deliberado o aumento
de capital social enquanto ndo se mostrar
integralmente realizado o capital social inicial
ou proveniente de aumento anterior.

Trés) A deliberacdo do aumento do capital
social deve mencionar, pelo menos, as seguintes
condicdes:

a) A modalidade do aumento do capital;

b) O montante do aumento do capital;

¢) O valor nominal das novas participacdes
sociais;

d) As reservas a incorporar, se 0 aumento
do capital for por incorporagdo de
reservas;

e) Os termos e condi¢des em que 0S
socios ou terceiros participam no
aumento;

) A natureza das novas entradas, se as
houver;

g) Os prazos dentro dos quais as entradas
devem ser realizadas;

h) O prazo e demais condi¢cdes do
exercicio do direito de subscricio
e preferéncia;

i) O regime que serd aplicado em caso de
subscri¢do incompleta.

Quatro) O aumento do capital social sera
efectuado nos termos e condi¢des deliberados
em assembleia geral e, supletivamente, nos
termos gerais.

Cinco) Em qualquer aumento do capital
social, os sécios gozam de direito de preferéncia,
na propor¢do das suas participagdes sociais
que possuirem, a exercer nos termos gerais,
podendo, porém, este direito ser limitado ou
suprimido por deliberac@o da assembleia geral
tomada pela maioria dos votos necessarios a
alteracdo dos estatutos.

ARTIGO SEXTO
(Cessacao de quotas)

Um) Em caso de cessdo, total ou parcial de
quotas, entre socios ou a favor de terceiros a
sociedade goza de direito de preferéncia, nas
condigdes de oferta documentada feita por
terceiros.

Dois) No gozo de direito de preferéncia
da sociedade, a divisdo da quota em causa
obedecerd a percentagem de cada um dos sécios
remanescentes.

Trés) No caso de a sociedade nao exercer
o seu direito de preferéncia, este passard a
pertencer a cada um dos sécios.

ARTIGO SETIMO
(Exclusao e exoneracao do sdécio)

Um) Sem prejuizo do disposto na lei, o sécio
pode ser excluido da sociedade nos seguintes
casos:

a) Quando deliberada e intencionalmente,
viole as normas constantes no pre-
sente estatuto;

b) Quando ndo participe € ndo mostre
interesse pela vida da sociedade;

Dois) O sécio pode exonerar-se da sociedade,
quando tenha perdido total interesse pela vida da
sociedade ou se por qualquer motivo justificavel
ndo se possa manter na sociedade, devendo este
caso ser comunicado aos restantes socios.

ARTIGO OITAVO

(Convocacao e reuniao
da assembleia geral)

Um) A assembleia geral reunird ordinaria-
mente uma vez por ano para apreciacio
aprovagdo ou modifica¢@o do balanco e contas
do exercicio, e extraordinariamente sempre que
for necessdrio.

Dois) A assembleia geral é convocada por
qualquer um dos administradores ou ainda por
qualquer sécio representando, pelo menos, dez
por cento do capital mediante carta registada,
com aviso de recepg¢ao dirigida aos outros s6cios
com antecedéncia minima de quinze dias.

Trés) A assembleia geral poderd reunir e
validamente deliberar sem dependéncia de
prévia convocatoria se todos os sécios estiverem
presentes, ou representados e manifestarem
unanimemente a vontade de que a assembleia
se constitua e deliberem sobre determinado
assunto, salvo nos casos em que a lei o proiba.

ARTIGO NONO
(Competéncia)

Dependem da deliberacdo da assembleia
geral os seguintes actos, além de outras que a
lei indique:

a) Nomeagido e exoneracdo do conselho
de administragio;

b) Amortiza¢do, aquisi¢do e oneragdo,
divisdo e cessdo de quotas;

¢) Chamada e restitui¢do de prestagcdes
suplementares de capital;

d) Alterac@o do contrato de sociedade;

e) Aquisi¢do, oneracdo, alienacao,
cessdo de exploracdo e trespasse
de estabelecimentos comerciais
da sociedade, bem como, de bens
imoéveis;

/) Estabelecimento de acgdes judiciais
contra membros do conselho de
administragdo;
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g) Fusdo, dissolucdo e liquidagdo da
sociedade;

h) Aceitar, sacar e endossar letras e
livrancas e outros efeitos comer-
ciais.

ARTIGO DECIMO

(Quérum, representacao e deliberacao)

Um) As deliberagdes da assembleia geral
serdo tomadas por maioria dos votos presentes
ou representados, excepto nos casos em que
a lei ou os presentes estatutos exijam maioria
qualificada.

Dois) Sao tomadas por maioria qualificada
de setenta e cinco por cento do capital as delibe-
racdes sobre alteracdo ao contrato da sociedade,
fusdo, transformacao e dissolu¢do da sociedade.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Administracao da sociedade)

Um) A administracdo e representagdo da
sociedade serdo exercidas pelo conselho de
administracdo, composto por um nimero
impar de membros, que poderd variar entre
trés e cinco, dentro os quais um deles serd
nomeado presidente, conforme o deliberado
pela assembleia geral que os eleger.

Dois) Os membros do conselho de admi-
nistracdo ficam desde j4 dispensados de caugao
com ou sem remuneragio conforme vier a ser
deliberado pela assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Conselho fiscal)

Um) A fiscalizac¢@o de todos os negdcios
da sociedade incumbe a um conselho fiscal
composto por trés membros efectivos ou
fiscal Ginico ou ainda a uma firma de auditores
profissionais, conforme deliberagdo da as-
sembleia geral.

Dois) A assembleia geral, quando eleger
o conselho fiscal, deverd indicar um dos seus
membros para as fun¢des de presidente.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Gestao diaria da sociedade)

Um) A gestdo didria da sociedade podera
ser confiada a um administrador executivo a
ser designado pelo conselho de administragio.

Dois) O administrador executivo pautara
no exercicio das suas fungdes pelo quadro de
competéncias que lhe sejam determinadas pelo
conselho de administracao.

Trés) No exercicio das suas fungdes o admi-
nistrador executivo dispord ainda dos mais
amplos poderes legalmente consentidos para a
execugdo do objecto social, devendo representar
a sociedade para todos os efeitos em tudo onde
a sociedade seja parte.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Formas de obrigar a sociedade)

Um) A sociedade fica validamente obrigada:

a) Pela assinatura individual do admi-
nistrador executivo;

b) Pela assinatura conjunta do admi-
nistrador executivo e de qualquer
membro do conselho de admi-
nistracio;

¢) Pela assinatura conjunta do admi-nis-
trador executivo e de um mandatério
especialmente constituido, nos
termos e limites especificos do
respectivo instrumento.

Dois) Os actos de mero expediente poderdo
ser assinados por qualquer empregado devi-
damente autorizado.

Trés) E vedado aos membros do conselho
de administracdo, director executivo ou ao
mandatdrio obrigar a sociedade em fiangas,
abonacdes, letras, depdsitos e outros actos e
contratos estranhos ao objecto social.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Exercicio)

Um) Os exercicios sociais coincide com o
ano civil.

Dois) O balango e contas de resultados
fechar-se-30 com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano e serdo submetidos a
apreciacdo da assembleia geral.

Trés) Os lucros anuais liquidos que o balanco
registar, terdo a seguinte aplicacdo, em quantas
a determinar pelos socios:

a) Constituir o fundo de reserva legal
enquanto nao estiver na lei ou
sempre que seja necessario reinte-
gré-lo;

b) Constituir outras novas reservas
cuja criagdo seja decidida pela as-
sembleia geral;

¢) O remanescente para dividendos a
serem distribuidos aos sécios na
proporg¢do das suas quotas.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Dissolucao e liquidacao)

Um) A sociedade ndo se dissolve por
extin¢ao, morte ou interdi¢do de qualquer sécio,
contribuindo com os sucessores, herdeiros ou
representantes legais do extinto, falecido ou
interdito os quais exercerdo em comum O0S
respectivos direitos enquanto a quota perma-
necer indivisa.

Dois) A sociedade s6 se dissolve nos casos
previstos na lei, sendo liquidada conforme os
socios deliberarem.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pela lei em
vigor na Republica de Mogambique

Maputo, sete de Agosto de dois mil e quinze.
— O Técnico, llegivel.

Cove Mocambique Terra,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
por acta da assembleia geral datada de vinte e
sete de Julho de dois mil e quinze, a sociedade
Cove Mogambique Terra, uma sociedade por
quotas de responsabilidade limitada, registada
na Conservatéria de Registo de Entidades
Legais de Maputo sob NUEL um zero zero
um dois oito oito trés sete, com capital social
de cinquenta mil meticais, estando presentes
todos os sécios, deliberou-se por unanimidade,
proceder a destituicdo dos administradores da
sociedade, os senhores Michael Josef Frantisek,
John Edward Craven e Michael Henry Nolan
e alterar a estrutura da administracdo da
sociedade, que passard a ser exercida por um
conselho de administragdo composto por trés
ou mais administradores, ou por um conjunto
ndo colegial de um ou mais administradores,
consoante o que for deliberado pela assembleia
geral para cada mandato.

Como resultado das alteragdes acima, os
socios deliberaram também por unanimidade,
proceder a alterag@o parcial dos estatutos da
sociedade, designadamente, o artigo décimo
sétimo dos estatutos da sociedade, passando a
ter a seguinte redacgdo:

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Administracao e representacao)

Um) A administragdo e representagio
da sociedade sdo exercidas por um
conselho de administragdo composto
por trés ou mais administradores ou por
um 6rgdo ndo colegial de um ou mais
administradores, consoante for deliberado
pela assembleia geral para cada mandato.

Dois) Os administradores sdo eleitos
por um periodo de trés anos renovaveis,
livremente revogavel pelos sdcios, salvo
deliberacdo em contrario da assembleia
geral, podendo ser eleitas pessoas
estranhas a sociedade, sendo dispensada
a prestacdo de qualquer caug@o para o
exercicio do cargo.

Trés) Os administradores da sociedade
designardo, entre si, aquele que exercera
as fungdes de presidente do conselho de
admi-nistracdo, quando exista.

Quatro) Os administradores podem
fazer-se representar no exercicio das suas
fungdes.

Cinco) O administrador da sociedade
que tenha um qualquer interesse directo ou
indirecto no contrato ou acordo a celebrar
pelo ou em nome da sociedade deverd
informar numa reunido do conselho de
administra¢do a natureza e tal potencial
conflito de interesses.

Seis) Os administradores ndo terdo
direito a remuneracgio, a ndo ser que o
conselho de administracdo ou a assembleia
geral decida de outra forma.
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Sete) Sempre que ndo exista conselho de
administracgdo, aplicam-se aos administradores,
com as devidas adaptacdes, as disposi¢des
relativas aquele.

Maputo, dezassete de Julho de dois mil
e quinze. — O Técnico, llegivel.

Ferro & Aco — Armazéns
de Ferro, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura publica de vinte e um de Julho
de dois mil e quinze, lavrada de folha setenta e
quatro a folhas setenta e sete, do livro de notas
para escrituras diversas nimero quatrocentos
e quarenta e oito tragco A, do Quarto Cartério
Notarial de Maputo, perante Bat¢a Banu Amade
Mussa, licenciada em Direito, técnica superior
dos registos e notariado N1 e notdria em
exercicio no referido cartdrio, procedeu-se na
sociedade em epigrafe, cessdo de quotas, entrada
de novos sécios, mudanga de denominagido
e alterac@o parcial do pacto social em que a
socia Sogestdo — Contabilidade, Auditoria e
Administragdo, S.A., detentora de uma quota
no valor nominal de novecentos mil meticais,
cede na totalidade da sua quota a favor do senhor
Anténio Ribeiro de Sousa e o sécio José Pedro
Ferreira Mourdo Alves da Silva detentor de uma
quota no valor nominal de cem mil meticais,
cede na totalidade da sua quota a favor do senhor
Daniel Rodrigues dos Santos que entram para a
sociedade como novos sécios.

E os s6cios mudam a denominagio da
sociedade de Ferro & A¢o — Armazéns de
Ferro, Limitada, para Macferro — Armazéns de
Ferro, Limitada.

Que, em consequéncia da cessdo de quotas,
entrada de novos sécios, mudanca de deno-
minagdo e alterac@o parcial do pacto social sdo
alterados o artigo primeiro, artigo quarto e o
artigo nono dos estatutos, que passam a ter a
seguinte nova redacg¢ao:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo e sede)

Um) A sociedade adopta a firma
Macferro — Armazéns de Ferro, Limitada,
e tem a sua sede na Avenida Kim Il Sung,
nimero mil cento vinte e oito, cidade
de Maputo. E constituida sob a forma
de sociedade comercial por quotas de
responsabilidade limitada e por tempo
indeterminado.

Dois) Por deliberagdo da geréncia,
poderd a sede social ser transferida para
qualquer outro local dentro do mesmo
concelho ou para concelho limitrofe.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente realizado
em dinheiro, é de um milhao de meticais,
correspondente a soma de duas quotas desiguais,
assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de
novecentos mil meticais, corres-
pondente a noventa por cento do
capital social, pertencente ao sécio
Anténio Ribeiro de Sousa;

b) Uma quota no valor nominal de cem
mil meticais, correspondente a dez
por cento do capital social, perten-
cente ao sécio Daniel Rodrigues
dos Santos.

ARTIGO NONO
(Geréncia e representacao da sociedade)

Um) Fica desde jd nomeado como gerente da
sociedade o s6cio Daniel Rodrigues dos Santos.

Dois) A geréncia da sociedade e a sua
representagdo em juizo ou fora dele, activa
e passivamente, compete ao gerente agora
nomeado, com dispensa de caugdo, com ou
sem remuneragdo, conforme for deliberado em
assembleia geral.

Trés) Para vincular a sociedade nos seus
actos e contratos € suficiente a assinatura do
gerente ou de um procurador ou mandatério.

Quatro) Ficam incluidos nos poderes da
geréncia a compra, venda e aluguer de veiculos
automoveis.

Que em tudo o mais ndo alterado continuam
avigorar as disposi¢oes do pacto social anterior.

Esta conforme.

Maputo, trinta ¢ um de Julho de dois mil
e quinze. — O Técnico, llegivel.

Real Construgoes Civil,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia dezanove de Margo de dois mil e quinze,
foi registada, na Conservatdria dos Registos
de Nampula, sob o nimero cem milhdes
quinhentos e oitenta e oito mil novecentos e
cinquenta e um, uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada denominada
Real Construgdes Civil, Limitada, a cargo de
Calquer Nuno de Albuquerque, conservador
e notdrio superior, constituida entre os sdcios;
Maria Virzena José Bernardo, maior, de nacio-
nalidade mog¢ambicana, natural de Nacala
Porto, portadora do Bilhete de Identidade
n.° 030100058701 A, emitido em Nampula, aos
cinco de Marco de dois mil e doze, vélido até
quatro de Margo de dois mil dezassete, residente
na cidade de Nampula, e Tony Sandepe Simante
Samo, maior, de nacionalidade mocambicana,

natural de Maputo, portador de Carta de
Condugdo n.°10310836/1, emitido na cidade
da Beira, aos vinte e oito de Janeiro de dois
mil e onze, valido até vinte e sete de Janeiro
de dois mil dezasseis, residente na cidade de
Nampula, que se rege com base nas cldusulas
que se seguem:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e forma)

A sociedade adopta a denominacdo Real
Construgdes Civil, Limitada,e constitui-se sob
a forma de sociedade comercial por quotas.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A sociedade tem a sua sede na cidade de
Nampula, Rua Sem Saida, prédio/casa nimero
zero trés barra A, primeiro andar direito, bairro
de Muahivire, podendo a administragao, abrir ou
encerrar sucursais, filiais, agéncias, delegacdes,
ou qualquer outra forma de representagio, bem
como escritérios e estabelecimentos, quando o
julgar necessério desde que obtenha as neces-
sdrias autorizagdes.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A duragdo da sociedade € por tempo inde-
terminado, contando-se o seu inicio a partir da
data da assinatura e registo do contrato social.

ARTIGO QUARTO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto principal as
seis categorias das autorizacdes de empreiteiros
de obras publicas, a saber:

a) Edificios e monumentos;

b) Obras hidraulicas;

¢) Vias de comunicagio;

d) Obras de urbanizacio;

e) Instalacdes;

/) Fundacdes e captacdes de dgua.

Dois) A sociedade poderd ainda exercer
outras actividades conexas ou subsididrias a
actividade principal, actividade de natureza
lucrativa como representacdo comercial da
sociedade, domiciliadas ou ndo no territério
nacional, representar marcas e proceder a sua
comercializacdo a grosso e a retalho, assim
como prestar os servigos relacionados com o
objecto da actividade principal, bastando para
isso obter a necessdria autorizacido, conforme
o que for decidido pelos sécios e/ou ao abrigo
da lei.

Trés) A sociedade para o exercicio do seu
objecto podera associar-se a terceiros, associa-
¢des, entidades, organismos nacionais ou
estrangeiros obtendo quotas, ac¢des ou partes
sociais ou constituindo empresas mediante
deliberagdo dos sécios quando cumpridas as
respectivas formalidades legais.
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ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito é
realizado em dinheiro, ou em espécie, que € de
quinhentos mil meticais, correspondente a duas
quotas, correspondente a oitenta e cinco por
cento Maria Vizerna José Bernardo, e quinze
por cento para Tony Sandepe Simante Samo.

ARTIGO SEXTO
(Cessao de quotas)

Um) A cessido de quotas a estranhos depende
do consentimento dos sécios.

Um ponto um) A amortizagio de quotas sera
permitida nos seguintes casos:

a) Interdi¢d@o ou insolvéncia do sdcio;

b) Arresto, arrolamento ou penhora da
quota, ou quando a mesma for
arrematada, adjudicada ou vendi-
da em processo judicial, adminis-
trativo ou fiscal.

Um ponto dois) Cessdo de quota sem prévio
consentimento da sociedade.

a) Os sécios Maria Vizerna José Bernardo
e Tony Sandepe Simante Samo,
poderdo ceder livremente as suas
quotas. E, ainda qualquer sécio
maioritario;

b) Os demais sécios s6 poderdo ceder
as suas quotas com O eXpresso
consentimento da sociedade;

¢) Os sécios, em primeiro lugar, e socie-
dade em segundo, gozam do direito
de preferéncia na cessdo de quotas
quer entre sdcios, quer a estranhos.

Dois) Se a sociedade ndo consentir na
cessdo e o socio cedente dela pretender afastar-
se, ficam os preferentes indicados na alinea
a) obrigados a adquiri-la pelo valor a se
determinar na assembleia geral.

ARTIGO SETIMO

(Administracao e representacao
da sociedade)

Um) A administragdo e representacdo
da sociedade em juizo e fora dela activa ou
passivamente, tanto na ordem juridica nacional
e internacional serd exercida pelos sdcios
Tony Sandepe Simante Samo, na qualidade
de administrador executivo e Maria Vizerna
José Bernardo, na qualidade de administradora
ndo executivo, que desde ja ficam nomeados
administradores, sendo necessarias as duas
assinaturas, para obrigar a sociedade em
todos actos e contratos e, na auséncia do
administrador executivo, estd a administra-
dora ndo executivo autorizado a substitui-lo,
mediante uma comunicagio formal das partes
interessadas a prossecucdo dos interesses da
Real Construcdes Civil, Limitada enquanto
outro ndo for designado em assembleia geral.

Dois) Os administradores poderdo delegar
no todo ou em parte os seus poderes mesmo
em pessoas estranhas 4 sociedade, se assim
as circunstancias obrigarem, mediante uma
comunicagdo escrito e com reconhecimento
notarial, dirigido a sociedade.

Trés) Os administradores terdo a remune-
racdo que lhes forem fixadas e serd declarada em
assembleia e constard no livro de actas.

ARTIGO OITAVO
(Assembileia geral)

Um) A assembleia geral reunird ordinaria-
mente uma vez por ano, de preferéncia na sede
da sociedade para apreciacdo, aprovacio e
modifica¢do do balango e de contas do exer-
cicio e para deliberar sobre quaisquer outros
assuntos para que tenha sido convocada e
extraordinariamente sempre que for necessario.

Dois) A assembleia geral serd sempre convo-
cada com antecedéncia minima de quinze dias.

Trés) E dispensada a reunidio da assembleia
geral as formalidades da sua convocacao
quando os sécios concordarem que por esta
forma se delibere, considerando-se validos,
nessas condigdes as deliberagdes tomadas ainda
que realizada fora da sede social, em qualquer
ocasido e qualquer que seja seu objecto.

ARTIGO NONO
(Balanco e resultados)

Um) Anualmente serd dado um balanco no
més de Marco do ano seguinte, correspondente
ao exercicio econémico.

Dois) Os lucros anuais que o balanco registar,
liquidos de todas as despesas e encargos terdo a
seguinte aplicacdo:

a) Uma percentagem de vinte e cinco
por cento legalmente estabelecida
para constituir o fundo de reserva
legal e social, enquanto nio estiver
realizado ou sempre que seja
necessdrio reintegra-lo;

b) Uma percentagem de dez por cento
para a constitui¢do de reserva que
se criara por forga estatutdria, deno-
minada conta reserva real;

¢) O remanescente para dividendos dos
sécios;

d) O balanco encerra a trinta e um de
Dezembro de cada ano.

ARTIGO DECIMO
(Dissolucao)

Um) A sociedade s6 se dissolve nos casos
previstos na lei. Ndo se dissolve por exting¢ao,
morte ou interdi¢do dos sdcios, antes pelo
contrdrio continuard com 0s seus sucessores.

Dois) Por motivo de interdi¢ao ou morte do
socio, a sociedade continuara com os herdeiros
ou representantes legais do falecido ou interdito,
que tem a faculdade de ocupar a posi¢do do
mesmo desde que manifestem interesse.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados por
disposicdes legais das sociedades e demais
legislagdo aplicdvel e em vigor na Repiiblica
de Mocambique.

Nampula, vinte e sete de Abril de dois mil
e quinze. — O Conservador, llegivel.

Euro Maquinas, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia vinte e seis de Junho de dois mil e quinze,
foi matriculada, na Conservatoria dos Registos
de Nampula, sob o nimero cem milhdes,
seiscentos vente trés mil setecentos e seis, a
cargo do conservador Inocencio Jorge Monteiro,
conservador e notario, uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada denominada Euro
Maigquinas, Limitada, constituida entre os sécios;
José Manuel Gomes Ferreira e Manuel Fernado
Gomes Ferreira, que terd a seguinte correcgao:

Onde se 1€ Fernado passa para Fernando.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

A sociedade tem por objecto social:

a) A sociedade tem por principal objecto
social comércio e aluguer de via-
turas;

b) Importagdo e exportacdo de maquinas
e viaturas ligeiras e pesadas.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Uma quota no valor de quinze mil meticais,
equivalente a trinta por cento do capital social,
pertencente ao sécio Manuel Fernando Gomes
Ferreira, prospectivamente.

Parédgrafo unico. O capital social podera ser
elevado, uma ou mais vezes, sendo a decisdo
tomada em assembleia geral.

ARTIGO SETIMO

(Administracao e representacao
da sociedade)

Um) A administragdo e representacdo
da sociedade, em juizo e fora dele activa e
passivamente fica a cargo de todos sdcios que
desde ja sdo nomeados administradores os
senhores José Manuel Gomes Ferreira e Manuel
Fernando Gomes Ferreira, com dispensa de
caugdo, sendo obrigatério a assinatura de
qualquer um deles para obrigar a sociedade em
todos actos, documentos e contratos.

Dois) A assembleia geral tem a faculdade de
fixar remuneracio do administrador.

O Conservador, llegivel.
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Pemba Verde, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio no
Boletim da Repriblica, que por matricula de dez
de Julho de dois mil e quinze, sob o nimero mil
novecentos noventa e duas, a folhas cento e trés
verso, do livro C trago cinco e nimero dois
mil trezentos trinta e dois, a folhas vinte trés
verso, do livro E trago catorze, perante mim,
Yolanda Luisa Manuel Mafumo, conservadora/
notdria superior, foi constituida uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada,
denominada por Pemba Verde, Limitada
pelos sécios Istituto Oikos Onlus, E.C.O
Mogambique, Ethaia Consultores, E.I. que se
regerd pelas clausulas seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacao, duracao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

Um) A sociedade adopta a denominagdo
Pemba Verde, Limitada, e constitui-se sob
a forma de sociedade por quotas de respon-
sabilidade limitada.

Dois) A sociedade tem a sua sede na
Avenida Marginal, nimero nove mil quarenta
e cinco, bairro Eduardo Mondlane, Unidade de
Nanhimbe, cidade de Pemba, Cabo Delgado,
podendo abrir sucursais, delegacdes, agéncias
ou qualquer outra forma de representacao social,
no territério nacional ou no estrangeiro.

Trés) Mediante simples deliberacio, podera
administragdo transferir a sede para qualquer
outro local no territério nacional e estrageiro.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A duragdo da sociedade € por tempo inde-
terminado.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto principal
o exercicio das seguintes actividades:

a) Prestagdo de servigos e fornecimento
de insumos na drea de agricultura;

b) Producio, transformagdo, compra
e venda de produtos agricolas
incluindo lavouras, silvicultura e
afins;

¢) Compra e venda de sementes e insumos
agricolas;

d) Importagdo, exportacdo e comer-
cializagdo de produtos agricolas e
seus derivados;

e) Comercializagdo de insumos agricolas,
incluindo produtos de alimentacio
animal, herbicidas e fertilizantes;

/) Prestag@o de servicos de consultoria e
formac@o na drea agricola e afins;

g) Apoio social no sector agricola;

h) Quaisquer outras actividades de
transformacdo e comercializagdo
de produtos agricolas frescos o
transformados, assim como quais-
quer outras actividades complemen-
tares.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades conexas com o seu objecto prin-
cipal.

CAPITULO IT
Do capital social
ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de vinte um mil
meticais, encontra-se dividido em trés quotas
iguais, distribuidas da seguinte forma:

a) Uma quota de sete mil meticais,
correspondente a trinta e trés
virgula trés por cento do capital
social, pertencente ao Istituto Oikos
Onlus;

b) Uma quota de sete mil meticais,
correspondente a trinta e trés virgula
trés por cento do capital social,
pertencente a E.C.O Mogambique;

¢) Uma quota sete mil meticais, corres-
pondente a trinta e trés virgula
trés por cento do capital social,
pertencente a Ethaia Consultores,
E.L

ARTIGO QUINTO
Prestac6es suplementares e suprimentos

Um) Nao serdo exigiveis prestagdes suple-
mentares de capital, podendo os sécios, porém,
conceder a sociedade os suprimentos de que
necessite, nos termos e condigdes fixadas por
deliberacdo da assembleia geral.

Dois) Entende-se por suprimentos o dinheiro
ou outra coisa fungivel, que os sécios possam
emprestar a sociedade.

ARTIGO SEXTO
Divisao e transmissao de quotas

Um) A divisdo e a transmissdo de quotas,
carecem de autorizag¢@o prévia da assembleia
geral.

Dois) O sécio que pretenda transmitir a sua
quota informard a sociedade, com o minimo
de trinta dias de antecedéncia, através de carta
registada ou outro meio de comunicagdo que
deixe prova escrita.

Trés) Ha direito de preferéncia na aquisicao
das quotas a ser transmitida.

ARTIGO SETIMO
Amortizacao de quotas

A sociedade tem a faculdade de amortizar
quotas, nos casos de exclusdo ou exoneragio
de socio.

ARTIGO OITAVO
Morte ou dissolucao dos sécios

Em caso de morte ou dissoluc@o de qualquer
um dos sécios, os herdeiros legalmente cons-
tituidos do falecido ou representantes do
s6cio em processo de dissolucdo, exercerdo os
referidos direitos e deveres sociais, devendo
mandatar um entre eles que a todos represente
na sociedade enquanto a respectiva quotas e
mantiver indivisa.

CAPITULO III

Dos 6rgaos sociais, administracao
e representacao da sociedade

ARTIGO NONO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral retine-se ordina-
riamente na sede social ou em qualquer outro
lugar a ser definido pela mesma, uma vez por
ano, para deliberar do balanco anual de contas
e do exercicio e, extraordinariamente, quando
convocada pelo conselho de administracio
ou, sempre que for necessario, deliberar sobre
qualquer outro assunto para que tenha sido
convocada.

Dois) E dispensada a reunidio da assembleia
geral e sdo dispensadas as formalidades
da sua convocagao quando todos os sécios
concordarem por escrito na deliberagdo ou
concordem que por esta forma se delibere,
considerando-se validas, nessas condicdes, as
deliberagdes tomadas, ainda que realizadas fora
das e de social em qualquer ocasido e qualquer
que seja o seu objecto.

Trés) A assembleia geral serd convocada
pelos s6cios ou pela administragio, por carta
registada com aviso de recepcao ou outro meio
de comunicacdo que deixe prova escrita, a
todos os sécios da sociedade com antecedéncia
minima de quinze dias, dando-se a conhecer a
ordem de trabalho e a informag@o necessaria a
tomada de deliberacio, quando seja esse o caso.

Quatro) Por acordo expresso dos sécios,
pode ser dispensado o prazo previsto no nimero
anterior.

ARTIGO DECIMO
Representacédo em assembleia geral

Um) Qualquer dos sécios podera fazer-
se representar na assembleia geral por outro
sdcio ou pessoa estranha a sociedade, mediante
simples carta dirigida a administra¢do ou aos
sécios e por este recebida até as dezassete horas
do udltimo dia util anterior & data da sessdo
ou, quando exigido por lei, mediante uma
procuragdo com poderes especificos outorgada
para efeito.
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Dois) O sécio que for pessoa colectiva fazer-
se-a representar na assembleia geral pela pessoa
fisica para esse efeito designada, mediante
comunicagdo escrita dirigida pela forma e com
a antecedéncia indicada no nimero anterior.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Votacao

Um) A assembleia geral considera-se regu-
larmente constituida para deliberar quando
estiver devidamente representada a totalidade
do capital social ou seus representantes legais.

Dois) As deliberagdes da assembleia geral
serdo tomadas com votacdo favordvel de
cinquenta por cento do capital social devi-
damente representado.

Trés) As deliberacdes da assembleia geral
que importem a modificagdo dos estatutos,
aumento do capital social, dissolucdo da
sociedade, rentncia ao direito de preferéncia
pela sociedade, ou que se traduzam em qualquer
aquisic@o ou cessdo de activos ou quotas em
outras sociedades que sejam essenciais para a
sociedade ou em qualquer alteracdo material a
natureza das actividades da sociedade, devem
ser decididas por votacao favoravel de cinquenta
por cento do capital social devidamente repre-
sentado.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Administracao e representacao

Um) A administracdo e representacdo da
sociedade poderd ser exercida por um ou mais
administradores.

Dois) Salvo deliberagdo em contrario da
assembleia geral os administradores sdo indi-
cados pelo periodo de dois anos renovéaveis,
podendo ser indicadas pessoas estranhas a
sociedade.

Trés) A sociedade vincula-se perante
terceiros com a assinatura:

a) De um administrador a ser indicado
pela assembleia geral;

b) De dois administrador esse a assembleia
geral assim decidir;

¢) De alguém que tenha sido delegado
poder para o acto.

Quatro) A sociedade indicard um gerente
da sociedade, na primeira assembleia geral a
ser realizada.

CAPITULO IV
Do exercicio e aplicacao de resultados
ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Balanco e prestacao de contas

Um) O ano social coincide com o ano civil.

Dois) O balango e a conta de resultados
fechar-se-do com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Resultados

Dos lucros apurados em cada exercicio
caberd a assembleia geral aprovar o seu destino.

CAPITULO V

Da dissolucao e liquidacao
da sociedade

ARTIGO DECIMO QUINTO
Dissolucao e liquidacao da sociedade

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
expressamente previstos na lei ou deliberagao
unanime dos sécios.

Dois) Declarada a dissolug@o da sociedade,
proceder-se-4 a sua liquidacdo gozando os
liquidatarios nomeados pela assembleia geral
dos mais amplos poderes para o efeito.

Trés) Em caso de dissolucio por acordo dos
sdcios, todos eles serdo os seus liquidatarios e a
partilha dos bens sociais e valores apurados serd
feita conforme deliberag¢@o da assembleia geral.

CAPITULO VI
Das disposicoes finais
ARTIGO DECIMO SEXTO
Disposicdes finais

As omissdes do presente estatuto serdo
reguladas e resolvidas de acordo com o Cédigo
Comercial e demais legislacdo aplicdvel em
Mocambique.

Esta conforme.

Conservatodria dos Registos de Pemba, treze
de Julho de dois mil e quinze. — O Técnico,
llegivel.

Taxi Cossa, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia dezassete de Julho de dois mil e quinze,
foi matriculada na Conservatdria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100638258, uma
entidade denominada Taxi Cossa, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade
por quota limitada, nos termos do artigo noventa
do Cédigo Comercial entre:

Primeiro. Moisés Manuel Cossa, maior,
solteiro, natural de Bilene Macia, portador
do Bilhete de Identidade n.° 110100262349P,
emitido pelo Arquivo de Identificagdo de
Maputo aos onze de Junho de dois mil e dez,
residente em Maputo no bairro de Infulene;

Segundo. Sauremo de Deus Moisés Cossa,
solteiro, natural de Maputo, portador do Bilhete
de Identidade n.° 110101694926F, emitido pelo
Arquivo de Identificagdo de Maputo, aos vinte e
um de Novembro de dois mil e onze, e residente
nesta cidade no bairro de Infulene;

Terceiro. Sarmento de Cristo Moisés Cossa,
solteiro, natural de Maputo, portador do Bilhete
de Identidade n.° 110100478835Q, emitido pelo
Arquivo de Identificagdo de Maputo, aos trinta
de Novembro de dois mil e onze, residente nesta
cidade no bairro de Infulene;

Quarto. Francisco Moisés Cossa, solteiro,
natural de Maputo, portador do Bilhete de
Identidade n.° 110101703931P, emitido pelo
Arquivo de Identificagdo de Maputo, aos vinte e
oito de Novembro de dois mil e onze e residente
nesta cidade no bairro de Infulene;

Quinta. Deolinda Moisés Cossa, solteira,
natural de Maputo, portadora do Bilhete de
Identidade n.° 110101703935Q, emitido pelo
Arquivo de Identificagdo de Maputo, aos vinte e
oito de Novembro de dois mil e onze e residente
nesta cidade no bairro de Infulenme.

Pelo presente contrato de sociedade outor-
gam e constituiem entre si uma sociedade por
quotas de responsabilidade, limitada, que se
regerd pelas cldusulas seguintes:

CAPITULO |

Da denominacao, duracao, sede
e objectivos

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacgao e duracao)

A sociedade adopta a denominacao de Taxi
Cossa, Limitada, uma sociedade comercial por
quotas de responsabilidade limitada, criada por
tempo indeterminado, contando a partir da sua
constitui¢ao.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua Sede em Maputo,
na Avenida Karl Max, esquina Avenida Emilia
Datisse, nimero mil e seiscentos e quarenta
e oito, rés-do-chdo, podendo abrir sucursais,
delegacdes, agéncias ou qualquer outra forma
de representagdo social onde e quando geréncia
o julgar conveniente.

Dois) Mediante simples deliberagdes, pode
a geréncia transferir a sede para qualquer outro
local do territério nacional.

ARTIGO TERCEIRO
(Objectivos)

Um) A sociedade tem por objectivo principal
o exercicio das seguintes actividades;

a) Prestagdo de servico de eventos, deco-
racdo e consultoria;

b) Exploracao de actividade de taxi;

¢) Comércio geral com importagdo e
exportacao;

d) Massagens, desfrizantes, manicule,
pedicule e preparacdo do cabelo;

¢) Fornecimento de material e consu-
miveis de escritorio;

/) Promocgido e gestdo de investimentos
e projectos;
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g) Tecnologia de informagao e projectos;
h) Investimentos em empreendimentos
industriais, turismo de transportes;

i) Comércio por grosso de perfumes,
produtos de higiene e de produtos
farmacéuticos;

J) Despachos aduaneiros (desalfandega-
mentos de mercadorias);

k) Actividade juridica, contabilidade e
advocacia e mediacdo de conflitos;

) Aluguer de veiculos automdveis e ou
sem motorista;

m) Comércio a grosso e retalho de
ferragem, ferramentas manuais e
artigos de canalizacdo e aqueci-
mentos;

n) Comércio de material de constru¢do
cimentos, blocos area;

0) Actividade de limpeza, manutencdo de
jardinagem, execugdo de fotocdpias,
preparacdo de documentos, eoutrs
actividades de apoio administrativo;

p) Lavagem e limpeza de viaturas, e a
seco de téxteis e pele;

q) Actividade de acgdo social sem aloja-
mento;

r) Aluguer de material ¢ maquinas de
construcdo e ou sem operador;

s) Transporte de passageiros e carga por
via rodovidria, maritima e area;

1) Actividade de servigos administrativo
e de apoio prestado as empresas.

Dois) A sociedade poderd desenvolver outras
actividades, subsididrias ou complementares
do seu objectivo, desde que devidamente auto-
rizadas.

ARTIGO QUARTO
(Participagoes em empreendimentos)

Mediante deliberacdo da assembleia
geral, poderd a sociedade participar
directa ou indirectamente, em projectos
de desenvolvimento que de alguma forma
concorram para o preenchimento do seu
objectivo social, bem como, com 0 mesmo
objectivo, aceitar concessodes, adquirir e gerir
participacdes no capital de qualquer sociedade,
independentemente do respectivo objectivo
social, ou ainda participar em empresas
associacdes empresariais, agrupamentos de
empresas ou outras de associagao.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiros, bens e direitos, € de
cem mil meticais, o qual corresponde a soma
de cinco quotas, distribuidas da seguinte forma:

a) Uma quota de cinquenta mil meticais
correspondente a cinquenta por
cento do capital pertencente ao
so6cio Moisés Manuel Cossa;

b) Uma quota no valor de quinze
mil meticais correspondente a
quinze por cento do capital social
pertencente ao sécio Sauremo
Moisés Cossa;

c¢) Uma quota no valor de quinze
mil meticais correspondente a
quinze por cento do capital social
pertencente ao Sarmento de Cristo
Moisés Cossa.

d) Uma quota no valor de dez mil
meticais, correspondente a dez por
cento do capital social pertencente
ao sécio Francisco Moisés Cossa;

¢) Uma quota no valor de dez mil meticais
correspondente a dez por cento do
capital social pertencente a sdcia
Deolinda Moisés Cossa.

ARTIGO SEXTO
(Prestacoes suplementares e suprimentos)

Nao serdo exigiveis prestacdes suplemen-
tares de capital podendo, porém os sécios
conceder a sociedade os suprimentos de que
necessite,nos termos e condi¢des fixados por
deliberacdes da assembleia geral.

ARTIGO SETIMO
(Divisao e alienacao de quotas)

Um) A divisdo e a cessdo de quotas,
bem como a constituicio de quaiquer énus
ou encargos sobre as mesmas, carecem de
autorizagdo prévia da sociedade, dada por
deliberacdes da respectiva assembleia geral.

Dois) O sécio que pretende alienar a sua
quota comunicard a sociedade, por carta com o
minimo de trinta dias de antecedéncia, na qual
lhe dard a conhecer o projecto de venda e as
respectivas condi¢des contratuais.

Trés) Gozam de direito de preferéncia na
aquisicdo da quota a ser cedida, os demais
sécios, proporcionalmente 4 sua participa¢do no
capital social, e a sociedade, se tal for decidido
por deliberacdes da assembleia geral.

Quatro) Quando algum dos sécios quiser
parte ou totalidade da sua quota ou os direitos
a ela inerentes a um terceiro adquirente, o
outro sécio terd também o direito de ceder em
termos proporcionais 4 sua participacdo no
capital social a parte ou totalidade da sua quota
os direitos a ela inerentes, conforme o caso,
nos mesmos termos e condigdes € a0 mesmo
terceiro adquirente.

Cinco) Os demais socios e a sociedade
nao poderdo exercer o seu direito de prefe-
réncis para além de trinta dias contados a
partir da data da recep¢do da notificacdo da
intencdo de transferéncia, conforme previsto
respectivamente nos nimeros dois anteriores,

ARTIGO OITAVO

(Nulidade da divisado, cessao ou oneracao
de quotas)

E nula qualquer divisdo, alienagido ou
oneracdo de quotas que ndo observe o precei-
tuado no artigo anterior.

ARTIGO NONO
(Amortizacao de quotas)

Um) Sem prejuizo no nimero dois deste
artigo, a sociedade pode amortizar quotas,
em consequéncia da verificacdo dos seguintes
factos:

a) Acordo com o respectivo titular;

b) Se a quota for arrestada,arrolada ou
penhorada;

¢) Em caso de faléncia ou insolvéncia
do socio;

d) Dissolugdo do sécio pessoa colectiva;

e) Sucessdo de sdcio pessoa singular.

CAPITULO 111

Dos drgaos sociais, geréncia
e representacéao da sociedade

ARTIGO DECIMO
(Assembileia geral)

Um) A assembleia geral retine-se ordinaria-
mente na sede social, uma vez cada ano, para
apreciacdo do balango anual das contas e
do exercicio e extraordinariamente, sempre
que for necessdriio para deliberacdo sobre
quaisquer outros assuntos para que tenham
sido convocada.

Dois) A assembleia serd convocada pelo
presidente da mesa da assembleia geral, por
comunicag@o escrita ou telefénica dirigida e
remetida a todos os sécios da sociedade com
antecedéncia minima de cinco dias, dando-se a
conhecer a ordem de trabalhos e a informagao
necessdria 4 tomada de deliberacdo, quando
seja esse caso.

Trés) O cargo de presidente da mesa da
assembleia geral, serd exercida rotativamente
por cada um dos sécios, por um periodo de
um ano.

Quatro) Serdo dispensadas as formalidades
da convocagio da reunido da assembleia geral,
quando todos os sécios concordarem, por
escrito, e dar como validamente constituida a
reunido, bem com também concordarem por esta
forma, em que se delibere, consideradas validas,
nessas condicdes, as deliberagdes tomadas ainda
que fora da sede social em qualquer ocasido e
qualquer que seja o seu objecto.

Cinco) O cargo de presidente da mesa da
assembleia geral € incompativel com o cargo
de gerente.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Representacao em assembleia geral)

Os sécios podem fazer-se representar na
assembleia geral por outros sécios ou por
terceiros mediante poderes para esse efeito
conferidos por procuragdo, com poderes espe-
cificos para tal.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Votacao)

Um) A assembleia geral considera-se
regularmente constituida para deliberacao
quando, em primeira convocagdo, sejam
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presentes ou devidamente representados, pelo
menos, o correspondente 4 maioria simples do
nimeros de socios presentes e do capital que
representam.

Dois) A cada quota corresponde um voto por
cada duzentos e cinquenta meticais do capital
respectivo.

Trés) As deliberacdes da assembleia geral
sdo tomadas por maioria simples dos votos
presentes ou representados excepto nos casos
em que a lei ou os estatutos exijam maioria
qualificada.

Quatro) Serd necessdria a qualificagdo de
doid tercos dos votos correspondentes ao capital
social para aprovar as deliberagdes relativas a:

a) Aumento ou redug¢@o do capital social;

b) Cessdo de quotas

¢) Fusdo ou dissolugdo da sociedade;

d) Quaisquer alteracdes aos estatutos da
sociedade.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Geréncia)

Um) A administracdo e geréncia da sociedade
e a sua representacdo em juizo ou fora dele,
estdo a cargo de um sécio o qual é desde ja
nomeado Gerente com dispensa de caugdo e
fica autorizado a delegar poderes e a constituir
mandatarios para efeitos do artigo duzentos e
cinquenta e seis do Cédigo Comercial .

Dois) O cargo de geréncia serd rotativo por
cada um dos sécios, por um periodo de um ano.

Trés) Para cada sociedade fique validamente
obrigada nos seus actos e contratos é bastante a
assinatura individualizada do gerente nomeado,
ou assinatura do procurador especialmente
constituido, nos termos e limites especificos do
respectivo mandato.

Quatro) E vedado ao gerente e seus manda-
tarios obrigar a sociedade em actos ou contratos
estranhos aos negdcios sociais, respondendo
estes para com a sociedade pelos danos
causados, por actos ou omissdes praticadas com
pretericdo dos valores legais ou contratuais,
salvo se provarem que procederam sem culpa.

Cinco) A assembleia geral deliberard sobre
a remuneracdo ou nao do gerente.

CAPITULO IV
Das disposicoes gerais
ARTIGO DECIMO QUARTO
(Balanco e prestacao de contas)

Um) O ano social coincide com o ano civil.

Dois) O balango e a conta de resultados
fecham a trinta e um de Dezembro de cada ano,
e carecem de aprovacio da assembleia geral, a
realizar-se até ao dia trinta e um de Margo do
ano seguinte.

Trés) O gerente apresentard 4 aprovacdo da
assembleia geral o balango de contas de ganhos
e perdas, acompanhados de unm relatério da
situacdo comercial financeira e econdmica da
sociedade, com a proposta quanto 4 reparti¢ao
de lucros e perdas.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Resultados e sua aplicacao)

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4, em primeiro lugar, a percentagem
legal estabelecida para a constitui¢do do fundo
de reserva legal, enquanto se ndo encontrar
realizada nos termos da lei, ou sempre que for
necessario reintegra-la.

Dois) A parte restante dos lucros serd apli-
cada nos termos que forem aprovados pela
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Dissolucao e liquidacao da sociedade)

Um) A sociedade dissolve-se nos termos
fixados na lei.

Dois) Declarada a dissolug@o da sociedade,
proceder-se-a a liquidag¢do gozando os liqui-
datdrios, nomeados pela assembleia geral, dos
mais amplos poderes para efeito.

Trés) Dissolvendo-se por acordo dos sécios,
todos eles serdo liquidatarios.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Disposicao trasitaria)

Sdo conferidos poderes de geréncia, com
toda a amplitude permitida pelos presentes
estatutos e por lei, aos socios, até a nomeagao
da geréncia na primeira reunido da assembleia
geral, a ter lugar no prazo de noventa dias, a
contar da data da constitui¢ao da sociedade.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Disposicoes finais)

Os casos omissos serdo regulados pelas
disposicdes da lei de onze de Abril de mil
noventa e um e demais legislac@o aplicdveis na
Republica de Mocambique.

ARTIGO DECIMO NONO

Por morte ou interdi¢do de qualquer sécio,
os herdeiros ou representantes do falecido
exercerdo em comum os respectivos direitos
enquanto a quota permanecer indivisa.

Maputo, dezassete de Julho de dois mil
e quinze. — O Técnico, llegivel.

Esboco — Construcoes,
Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicac@o, que no
dia vinte e trés de Julho de dois mil e quinze,
foi matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100636395, uma
entidade denominada Esbogo — Construgdes,
Sociedade Unipessoal, Limitada.

Unico. Aslan Cihan Esen, solteiro, maior,
natural de Diyarbakir, de nacionalidade turca,
portador do DIRE n.° 11TR00027088Q, emitido
em Maputo, aos catorze de Agosto de dois mil e
catorze, titular do NUIT 112680098, residente
na cidade de Maputo.

E celebrado, aos vinte e trés de Julho de dois
mil e quinze e ao abrigo do disposto nos artigos
noventa e trezentos e vinte e oito e seguintes do
Cédigo Comercial vigente em Mogambique,
aprovado pelo Decreto-Lei nimero dois barra
dois mil e cinco de vinte e sete de Dezembro,
o presente contrato de sociedade que se rege
pelas cldusulas insertas nos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Forma, denominacao e sede)

Um) A sociedade adopta a forma juridica de
uma sociedade por quotas unipessoal, limitada
e a denominag¢do Esbo¢co — Construgdes,
Sociedade Unipessoal, Limitada, adiante
designada abreviadamente por Esbo¢o — Cons-
trugdes ou simplesmente sociedade e terd a sua
sede na cidade da Matola.

Dois) A sociedade poderd, mediante simples
decisdao do sécio tnico ou da administracao,
deslocar a respectiva sede para qualquer outro
local dentro do territério nacional, proviséria
ou definitivamente, bem como criar ou encerrar
sucursais, filiais, agéncias ou qualquer outra
forma de representacio, onde e quando for
julgado conveniente para a prossecucdo dos
interesses sociais.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade € constituida por tempo inde-
terminado, contando-se o seu inicio a partir
da data do reconhecimento das assinaturas
constantes do contrato de sociedade, por um
notdrio publico.

ARTIGO TERCEIRO

(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto, o exer-
cicio da actividade de construg@o civil de obras
publicas e privadas.

Dois) Por deliberagdo da assembleia geral, a
sociedade pode associar-se a outras sociedades,
adquirir participagcdes ou de qualquer outra
forma participar no capital social de outra
sociedade existente ou sociedades a serem cons-
tituidas, se permitido por lei.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de, cento e cinquenta
mil meticais, correspondente a uma tinica quota
correspondente a cem por cento do capital social
pertencente ao socio tnico Aslan Cihan Esen.
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Dois) O capital social podera ser aumentado
ou reduzido por decisdo do sdcio tnico, que
goza do direito de preferéncia na subscri¢do dos
aumentos, cabendo a este também decidir como
e em que prazo devera ser feito a sua realizaco.

ARTIGO QUINTO
(Prestacdes suplementares)

Nio serdo exigiveis prestacdes suplemen-
tares de capital. O s6cio poderd conceder a
sociedade os suprimentos de que ela necessite,
nos termos e condicdes que forem aprovados.

ARTIGO SEXTO
(Cessao de quotas)

A cessdo da quota depende da decis@o do
sécio unico.

ARTIGO SETIMO
(Administracao, geréncia e vinculacao)

A administragdo, geréncia e vinculagdo da
sociedade serd confiada ao sécio tnico Aslan
Cihan Esen que desde ja é nomeado sécio
gerente, ficando a sociedade obrigada com a
assinatura do sécio tnico ou de procurador
especialmente constituido pela geréncia, nos
termos e limites especificos do respectivo
mandato.

ARTIGO OITAVO
(Deliberacoes)

As decisdes, incluindo aquelas que por lei
sdo da competéncia deliberativa do sécio em
assembleia geral, sdo tomadas pessoalmente
pelo sécio tnico.

ARTIGO NONO
(Balanco e contas)

Um) O periodo de tributagdo devera coincidir
com o ano civil.

Dois) O balanco e as contas anuais encerrar-
-se-do com referéncia a trinta e um de Dezembro
de cada ano e serdo submetidos a apreciagdo da
assembleia geral, a qual deverd reunir-se para
o efeito até ao dia trinta e um de Marco do ano
seguinte.

ARTIGO DECIMO
(Aplicacao de resultados)

Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4, em primeiro lugar, a percentagem
legalmente estabelecida para a constituicao do
fundo de reserva legal, enquanto ndo estiver
realizado nos termos legais ou sempre que seja
necessdario reintegra-lo.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Dissolucao e liquidacao)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos e nos
termos estabelecidos por lei e pelos presentes
estatutos.

Dois) No caso de dissolugdo por sentenga,
proceder-se-a a liquidac@o, e os liquidatarios,
nomeados pela assembleia geral, terdo os mais
amplos poderes para o efeito.

Maputo, sete de Agosto de dois mil e quinze.
— O Técnico, llegivel.

ICICE - Instituto
de Comunicacao e Imagem,
Cooperativa de Ensino, CRL

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia dezasseis de sete de dois mil quinze,
foi matriculada, na Conservatéria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 7685, folhas
cento e cinco do verso, livro C, vinte da entidade
denominada ICICE - Instituto de Comunicagéo
e Imagem, Cooperativa de Ensino, CRL.

CAPITULO 1
Da identidade
ARTIGO PRIMEIRO

(Denominacao, sede, dependéncias
e duracao)

Um) A cooperativa denomina-se ICICE
— Instituto de Comunicac@o e Imagem, Coope-
rativa de Ensino, CRL.

Dois) A sua sede € em Maputo, na Avenida
Zedequias Manganhela, duzentos sessenta e
sete, primeiro andar, podendo ser transferida
para qualquer outro local mediante deliberagio
da assembleia geral.

Trés) A cooperativa durard por tempo inde-
terminado.

ARTIGO SEGUNDO

(Objecto, finalidade e ramo do sector
cooperativo)

Um) Constitui objecto principal da coope-
rativa o exercicio da actividade de ensino e
formacido profissional através da criacdo de
escolas, com regime de internato e externato,
de ensino normal bdsico e secundario e de
instituicdes de ensino superior.

Dois) Para a concretizagido do objecto refe-
rido no nimero anterior a cooperativa podera
realizar as seguintes actividades:

a) Organizar actividades de extensdo e
aprofundamento culturais, princi-
palmente no ambito do ensino
ministrado;

b) Apoiar e promover estudos, realiza-
¢des sociais e econdmicas ou outras
julgadas necessarias, designada-
mente a integracdo profissional
dos alunos;

¢) Promover a realiza¢do de reunides,
conferéncias, cursos e circulos de
estudo sobre educagdo, através de
todos os meios de informagdo e
formagio disponiveis;

d) Fornecer publica¢des, material
escolar, refeicdes e outros bens ou
Servicos que se tornem necessdrios
a prossecucao dos seus fins;

¢) Manter salas de estudo dotadas de
bibliotecas, genéricas ou especia-
lizadas;

/) Explorar uma rede de transporte
escolar;

g) Promover préticas desportivas e
lddicas.

Trés) Desde que devidamente autorizada
pelas entidades competentes, pode a cooperativa
dedicar-se ao exercicio de actividades comple-
mentares e acessOrias ao objecto principal,
designadamente por via da prestacdo de servigos
de:

a) Assisténcia social e escolar através
da angariacio e/ou concessiao de
bolsas de estudo;

b) Assisténcia médica e medicamentosa
aos sdcios e seus familiares directos.

Quatro) A cooperativa poderd ainda desen-
volver quaisquer outras actividades desde que
a assembleia geral o delibere e seja autorizada
pelas entidades competentes.

CAPITULO 1T
Do capital e obrigacoes
ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

Um) O capital social é varidvel sendo o
seu minimo de duzentos e setenta e seis mil,
trezentos e quarenta e oito meticais.

Dois) O capital social minimo encontra-se
integralmente realizado em dinheiro e encontra-
se representado por titulos nominativos de
quinhentos meticais.

Trés) A entrada minima de cada s6cio novo
ndo pode ser inferior a mil titulos de capital,
cujo valor serd pago integralmente no acto de
subscrigdo.

Quatro) A transmissao dos titulos carece de
autorizacdo da direccdo e s6 pode verificar-se
a favor de quem j4 seja sdcio ou para tal retina
as devidas condicdes.

ARTIGO QUARTO
(Titulos de investimento)

Um) A cooperativa podera emitir titulos
de investimento para efeitos de adquirir bens
necessarios a execucdo dos seus fins, mediante
deliberac@o da assembleia geral, que no mesmo
acto fixard a taxa de juro e demais condigdes
da emissdo.

Dois) Os titulos de investimento sdo nomi-
nativos e intransmissiveis, devendo contar
mengdes idénticas as dos titulos de capital.

Trés) Os titulos de investimento podem ser
subscritos por quem ndo seja s6cio, mas nao
conferem essa qualidade, sem prejuizo, porém,
de os respectivos titulares poderem participar
nas assembleias gerais sem direito a voto.
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CAPITULO III

Dos fundos e distribuicao
de excedentes

ARTIGO QUINTO
(Fundos)

Um) A cooperativa tera:

a) Fundo de reserva legal;

b) Fundo de educagido e formacgio
cooperativa;

¢) Fundo de integracao profissional;

d) Fundo de investimento.

Dois) Por deliberacido da assembleia geral
poderio ser criados outros fundos.

ARTIGO SEXTO
(Fundo de reserva legal)

Um) O fundo de reserva legal destina-se
a cobrir eventuais perdas de exercicio e serd
integrado por meios liquidos e disponiveis.

Dois) Reverte para este fundo a percentagem
dos excedentes liquidos que anualmente for
votada pela assembleia geral, nos termos do
artigo décimo.

ARTIGO SETIMO

(Fundo de educacao e formacao
cooperativa)

Um) O fundo de educagdo e formacdo
cooperativa destina-se a cobrir, as despesas
com a educagdo, formacao cultural e técnico-
profissional dos sécios.

Dois) Revertem para este fundo:

a) A percentagem dos excedentes
que anualmente for votada pela
assembleia geral nos termos do
artigo décimo;

b) Os donativos e subsidios que forem
especialmente destinados as fina-
lidades deste fundo.

ARTIGO OITAVO
(Fundo de integracao profissional)

Um) O fundo de integracdo profissional
destina-se a proporcionar aos alunos, na medida
do possivel, os meios necessdrios a facilitar-lhes
o exercicio de actividade profissional adequada
a preparacdo que hajam obtido nas escolas e
faculdades da cooperativa.

Dois) Revertem a favor deste fundo:

a) A percentagem dos excedentes liquidos
que anualmente for votada pela
assembleia geral, nos termos do
artigo décimo;

b) Os subsidios e donativos que forem
especialmente destinados as finali-
dades deste fundo;

¢) Uma contribui¢@o especial a cobrar
mensalmente dos sécios, a ser
votada pela assembleia geral, sob
proposta da direc¢ao.

ARTIGO NONO
(Fundo de investimento)

Um) O fundo de investimento tem as fina-
lidades referidas no artigo quarto, nimero um.
Dois) Revertem para este fundo:

a) A percentagem dos excedentes liquidos
que anualmente for votada pela
assembleia geral, nos termos do
artigo décimo;

b) Os donativos e subsidios destinados a
finalidades préprias do fundo;

¢) O produto dos titulos de investimentos
emitidos nos termos do artigo
quarto.

ARTIGO DECIMO
(Distribuicao de excedentes)

Os excedentes liquidos terdo as seguintes
aplicacdes minimas:

a) Cinco por cento, para o fundo de
reserva legal, até que o respectivo
montante seja equivalente ao capital
social;

b) Dezassete por cento para o fundo de
educacido e formacao cooperativa;

¢) Dois e meio por cento, para o fundo de
integracao profissional;

d) Trinta por cento para o fundo de inves-
timentos;

e) Outros que a assembleia geral deliberar.

CAPITULO IV
Dos membros
ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Categorias)

Um) Os membros da cooperativa podem ser:

a) Membros cooperadores;
b) Membros beneméritos;
¢) Membros honorarios.

Dois) Podem ser acumuladas na mesma
pessoa mais de uma das categorias de membros
tipificadas no niimero anterior.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Membros cooperadores)

Um) Podem ser membros da cooperativa
todas as pessoas singulares ou colectivas que
aceitem os estatutos, o regulamento interno e
0 programa.

Dois) As pessoas singulares s6 podem ser
membros desde que tenham idade igual ou
superior a dezoito anos.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Membros beneméritos)

Sao membros beneméritos as pessoas fisicas
ou colectivas que tenham contribuido de modo
importante com subsidios, bens materiais
ou servicos para a criagdo, manutengdo ou
desenvolvimento da cooperativa.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Membros honorarios)

Sao membros honorarios as pessoas fisicas
ou colectivas que, pela sua ac¢éio e motivagao,
mormente no plano moral, tenham contribuido
relevantemente para a criagdo, engrandecimento
ou progresso da cooperativa.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Admissao de membros cooperadores)

Um) A admissdo de cada membro cooperador
¢ requerida pelo interessado, devendo a ficha
de inscricdo ser também subscrita por cinco
membros cooperadores na qualidade de propo-
nentes.

Dois) No acto de apresentacdo do reque-
rimento o interessado deve subscrever condi-
cionalmente, pelo menos mil titulos de capital.

Trés) A admissdo ¢é feita pela assembleia
geral sob proposta da direc¢@o.

ARTIGO DECIMO SEXTO

(Admissao de membros benemeéritos
e honorarios)

A admissdo de membros beneméritos e
honordérios serd proposta pela direccio ou por
um minimo de dez membros cooperadores
no pleno gozo dos seus direitos e votada em
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Direitos dos membros cooperadores)

Sao entre outros, direitos dos membros
cooperadores:

a) Utilizar, pessoalmente ou através dos
seus educandos matriculados nas
escolas e faculdades, os servigos
da cooperativa e beneficiar das
vantagens e regalias estatutdrias
e regulamentares;

b) Tomar parte nas sessdes da assembleia
geral, apresentando propostas,
discutindo e votando a ordem de
trabalhos;

c) Eleger e ser eleitos para a direccio,
conselho fiscal e a mesa da as-
sembleia;

d) Requerer aos 6rgdos competentes da
cooperativa as informacdes que
pretendam e examinar a escrita e as
contas da cooperativa nos periodos
e condigdes estatuidos na legislacio
aplicavel;

e) Submeter por escrito a direcgdo
qualquer sugestdo, informacao
ou esclarecimento que julguem
dteis a prossecugdo dos fins da
cooperativa;

/) Requerer a convocagdo da assembleia
geral, nos termos legislacdo apli-
cavel;
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g) Propor a admissao de novos membros
nos termos dos artigos décimo
quinto e décimo sexto;

h) Solicitar a sua exoneragao.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Deveres dos membros cooperadores)

Sao, entre outros, deveres dos membros
cooperadores:

a) Observar os principios cooperativos e
respeitar as leis, estatutos, regula-
mentos e deliberagdes dos 6rgaos
sociais da cooperativa;

b) Tomar parte nas assembleias gerais;

¢) Aceitar a investidura e exercicio de
cargos sociais, salvo escusa justi-
ficada.

d) Participar, em geral, nas actividades da
Cooperativa e prestar o trabalho ou
servico que lhes competir;

e) Zelar pela conservacio e uso adequado
dos bens da cooperativa;

) Zelar pelo bom nome da cooperativa,
ndo a comprometendo por ac¢des
e declaragdes lesivas dos seus
interesses econdémicos e associa-
tivos;

g) Efectuar os pagamentos previstos na
lei, estatutos e regulamentos da
cooperativa;

h) Estar na posse dos estatutos e do cartao
do sécio.

ARTIGO DECIMO NONO

(Direitos dos membros beneméritos
e honorarios)

Sdo, entre outros, direitos dos membros
beneméritos e honorarios:

a) Tomar parte nas sessdes da assembleia
geral, podendo emitir opinido sobre
qualquer dos pontos da ordem de
trabalhos, sem direito a voto;

b) Frequentar e usar as instalagdes da
cooperativa de modo idéntico aos
membros cooperadores;

c¢) Submeter por escrito a direcgdo
qualquer esclarecimento, infor-
macdo ou sugestdo que julguem
dteis a prossecugdo dos fins da
cooperativa;

d) Solicitar a sua exoneracao.

ARTIGO VIGESIMO

(Deveres dos membros beneméritos
e honorarios)

Sao, entre outros, deveres dos membros
beneméritos e honorarios:

a) Observar os principios cooperativos e
respeitar as leis, estatutos, regula-
mentos e deliberagdes dos 6rgios
sociais da cooperativa;

b) Manter em sociedade um compor-
tamento civico e moralmente digno,
condizente com a distin¢do da sua
categoria de sdcio.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Responsabilidade financeira)

Um) A responsabilidade financeira dos
membros cooperadores da cooperativa € limi-
tada ao montante do capital social por eles
subscrito.

Dois) A assembleia geral pode, no entanto,
deliberar que a responsabilidade de determinado
ou de determinados membros cooperadores
nisso interessados seja ilimitada.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Sancoes disciplinares)

Um) Aos membros que infringirem deveres
prescritos na lei, estatutos, regulamento interno
ou deliberacdes normativas, tornadas publicas,
dos seus 6rgdos sociais, poderdo ser aplicadas
as sangdes disciplinares seguintes:

a) Repreensio simples;

b) Repreensio registada;

¢) Suspensio dos seus direitos até cento
e oitenta dias;

d) Exclusao.

Dois) A repreensdo simples, repreensao
registada e a suspensdo sdo da competéncia da
direccdo, cabendo recurso para a assembleia
geral.

Trés) A suspensdo ndo abrange nunca as
prestacdes pecunidrias que o membro tenha a
obrigagdo de fazer a cooperativa nos termos
legais, estatutdrios ou regulamentares.

Quatro) A exclusdo € da competéncia da
assembleia geral e tem lugar nos termos consa-
grados na legislagdo aplicdvel.

Cinco) Da deliberac@o da assembleia geral
que decidir a exclusdo cabe sempre recurso
para os tribunais.

CAPITULO V
Dos érgaos sociais
SECCAO1
Dos principios gerais
ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Estrutura organica)

Um) Sao 6rgdos sociais da cooperativa:

a) A assembleia geral;
b) A direccio;
¢) O conselho fiscal.

Dois) A assembleia e a direc¢do poderdao
constituir comissdes especiais, de duracao limi-
tada, para o desempenho de tarefas deter-
minadas.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Mandato e posse, e dispensa de garantia)

Um) Os membros da direccio, do conselho
fiscal e da mesa de assembleia sdo eleitos de
entre os membros cooperadores por um periodo
de trés anos, podendo ser reeleitos por uma
ou mais vezes, com dispensa de caugdo ou de
mera garantia.

Dois) Em caso de vacatura de qualquer
cargo dos 6rgdos sociais eleitos, o lugar serd
preenchido durante o exercicio e até ao fim do
mandato por um dos suplentes, por eleicao em
reunido do respectivo 6rgdo ou, ndo havendo
suplentes, por elei¢do em assembleia.

Trés) A posse da mesa da assembleia geral,
bem como da direccdo e do conselho fiscal,
serd dada pelo presidente cessante da mesa
ou, no caso da reelei¢do deste, pelo membro
cooperador mais antigo presente na assembleia.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
(Local das reunides)

Os drgdos sociais poderdo reunir na sede ou
na dependéncia principal, conforme se revele
mais conveniente para o fim em vista, tendo em
conta, entre o mais, a presenga dos respectivos
titulares.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
(Violagcao do mandato)

Um) E vedado aos titulares dos 6rgdos
sociais eleitos aceitar beneficios por actos que
comprovadamente prejudiquem a cooperativa,
bem como realizar em nome ou por conta
da cooperativa operacdes alheias aos seus
objectivos e fins.

Dois) A aceitacdo desses beneficios e a rea-
liza¢do dessas operagdes configuram violagao
do respectivo mandato, podendo nesses casos
o presidente da mesa da assembleia, como
prevencao necessdria, por proposta da direc¢do
ou do conselho fiscal, suspender o mandato do
titular violador, competindo a assembleia geral
mais préxima, no mais curto prazo, ratificar ou
levantar essa suspensao, independentemente das
indemnizacdes por perdas e danos.

Trés) E vedado aos titulares de cargos
nos 6rgdos sociais em exercicio fazer parte
de 6rgdos sociais de institui¢des exercendo
actividades similares ao ICICE. E também
vedada a estes titulares o exercicio de quaisquer
actividades executivas, remuneradas ou ndo, em
estabelecimentos pertencentes ou controlados
pelo ICICE.

SECCAO II

Da assembleia geral

ARTIGO VIGESIMO SETIMO
(Natureza e composicao)

Um) A assembleia geral é o 6rgdo supremo
da cooperativa, sendo as suas deliberacdes,
quando tomadas nos termos legais e estatutarias,
vinculativas para os restantes 6rgaos da coope-
rativa e para todos os membros desta.
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Dois) Fazem parte da assembleia geral
todos os membros cooperadores no pleno gozo
dos seus direitos e, com direito de presenga e
opinido, todos os sdcios beneméritos e hono-
rarios.

Trés) Cada membro cooperador tem direito
a um voto, independentemente do nimero de
titulos de capital que tenha subscrito.

Quatro) A entrada do local onde se realiza
a assembleia geral haverd um livro, ficheiro ou
documento equivalente de onde constem os
nomes dos membros cooperadores no pleno
gozo dos seus direitos.

Cinco) O presidente da mesa tem voto de
qualidade em caso de empate na votagao.

ARTIGO VIGESIMO OITAVO
(Sessoes)

Um) A assembleia geral reunird em sessoes
ordindrias e extraordindrias.

Dois) As sessdes ordindrias terdo obriga-
toriamente lugar duas vezes por ano, a saber:

a) A primeira até trinta e um de Margo,
para apreciar e votar o balanco, o
relatdrio e as contas da direccdo
referentes ao ano anterior e o
respectivo parecer do conselho
fiscal, bem como, se for caso disso,
para eleger por escrutinio secreto os
titulares dos 6rgaos sociais;

b) A segunda até trinta e um de Dezembro,
para apreciar e votar o orgamento e
o plano de actividades apresentados
pela direcgdo para o ano seguinte e
o respectivo parecer do conselho
fiscal.

Trés) Em sess@o extraordindria, a assembleia
geral reunird quando convocada pelo presidente
da mesa, a pedido da direcc¢ao ou do conselho
fiscal ou a requerimento de, pelo menos, oito
membros cooperadores no pleno gozo dos seus
direitos.

ARTIGO VIGESIMO NONO
(Mesa da assembleia)

Um) A mesa da assembleia é constituida por
um presidente e um vice-presidente.

Dois) Ao presidente incumbe convocar a
assembleia, presidir as suas sessdes, e nelas
dirigir os trabalhos, sendo substituido pelo
vice-presidente nas suas faltas e impedimentos,
coadjuvado pelo sécio mais antigo presente.

Trés) Em cada assembleia a presidéncia da
mesa nomeard um dos membros presentes para
secretariar a reuniao.

ARTIGO TRIGESIMO
(Convocacao)

Um) As sessdes sdo convocadas com, pelo
menos, quinze dias de antecedéncia.

Dois) Tratando-se de sessdo extraordindria,
a convocagdo deverd, sem prejuizo do nimero
antecedente, ser feita no prazo de quinze dias

apods a recepgdo do pedido ou requerimento
previstos no artigo vigésimo oitavo, nimero
trés, para data ndo posterior a trinta dias
contados da data da mesma recepcao.

Trés) As convocatorias indicardo claramente
o dia, hora e local da sessdo, a ordem de traba-
lhos devidamente pontuada e detalhada e a
adverténcia sobre as consequéncias da falta
de quérum.

ARTIGO TRIGESIMO PRIMEIRO
(Quérum)

Um) A assembleia geral reunird a hora
marcada na convocatdria se estiver presente
mais de metade dos membros cooperadores
com direito a voto ou os seus representantes
devidamente credenciados.

Dois) Se a hora marcada para a sessdo nio
houver o nimero de presencas previsto no
nimero anterior, a assembleia reunira uma
hora depois com qualquer nimero de membros
cooperadores.

Trés) Tratando-se de sessdo extraordindria
a requerimento dos membros cooperadores,
aquela s6 terd lugar se a hora marcada ou até
uma hora depois, estiverem presentes, pelo
menos, trés quartas partes dos requerentes.

ARTIGO TRIGESIMO SEGUNDO
(Competéncias)

E da competéncia exclusiva da assembleia
geral:

a) Eleger e destituir os titulares dos
6rgdos electivos e membros da
mesa da assembleia;

b) Apreciar e votar anualmente o balanco,
o relatdrio e as contas da direcgio,
bem como o respectivo parecer do
conselho fiscal;

c) Apreciar e votar o or¢amento € o
plano de actividades apresentados
pela direc¢do para o ano seguinte,
bem como o respectivo parecer do
conselho fiscal;

d) Aprovar a forma de distribuicdo de
excedentes;

e) Alterar os estatutos e aprovar os
regulamentos internos e as suas
alteracdes;

/) Aprovar a dissolug@o da cooperativa;

g) Deliberar sobre a admissao de membros
beneméritos e honordarios;

h) Funcionar como instancia de recurso
em relacdo as decisdes da direc¢do
quanto a sangdes de repreensido
registada e de suspensdo por esta
aplicadas, sem prejuizo de recurso,
quando cabido, para os tribunais;

i) Deliberar sobre a acgdo civil e penal
para efectivar a responsabilidade
dos titulares da direc¢éo ou do
conselho fiscal, nos termos da lei;

J) Fixar as remuneracdes a serem pagas
aos membros da direccdo;

k) Fixar os montantes das senhas de
presenca dos membros do conselho
fiscal e da mesa da assembleia
geral, bem como as condigdes de
pagamento;

) Apreciar e votar as demais matérias
que lhe estejam reservadas pela lei
ou pelos estatutos.

SECCAO III
Da direccao
ARTIGO TRIGESIMO TERCEIRO
(Natureza e composicao)

Um) A direc¢@o € o 6rgio electivo de admi-
nistracio e representacio da Cooperativa;

Dois) A direc¢@o é composta por um presi-
dente e dois vogais, o primeiro dos quais subs-
tituird o presidente nos seus impedimentos e
faltas.

Trés) Além dos efectivos, a direccdo
compreenderd um membro suplente que,
enquanto ndo chamado a efectividade, terd
direito de presenga e opinido nas reunides da
direcgdo.

ARTIGO TRIGESIMO QUARTO
(Competéncia)
Incumbe, designadamente, a direcgao:

a) Elaborar anualmente e submeter
a parecer do conselho fiscal e
a apreciacdo e aprovagdo da
assembleia geral o balango, o
relatério e as contas de exercicio,
depois de certificadas por entidade
independente e de reconhecida
competéncia na matéria;

b) Elaborar anualmente e submeter
ao parecer do conselho fiscal e a
apreciacdo e votacdo da assembleia
geral projecto de or¢amento e o
plano de actividades para o ano
seguinte:

¢) Executar o plano de actividades anual;

d) Atender as solicitagdes do conselho
fiscal, nas matérias da competéncia
deste;

e) Propor a assembleia geral a admissdo
de novos membros;

/) Aplicar as penas de repreensao regis-
tada e de suspensdo e propOr a
assembleia geral a aplicac@o da de
exclusio, nos termos estatutarios;

g) Solicitar a presidéncia da mesa a
convocag¢do de reunides da as-
sembleia geral em sessdo extra-
ordindria;

h) Velar pelo respeito da lei, dos estatutos,
dos regulamentos e das deliberacdes
dos 6rgaos sociais da cooperativa;
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i) Orientar os conselhos pedagdgicos no
tocante aos objectivos gerais e aos
aspectos administrativos da sua
actuacao;

J) Contratar e gerir o pessoal necessario as
actividades da cooperativa;

k) Representar a cooperativa em juizo e
fora dele;

1) Escriturar os livros, nos termos da lei;

m) Praticar todos e quaisquer actos de
defesa dos interesses da cooperativa
e dos membros e na salvaguarda dos
principios cooperativos.

ARTIGO TRIGESIMO QUINTO
(Assinaturas vinculativas)

A cooperativa obriga-se:

a) Com a assinatura conjunta do pre-
sidente e de outro membro efectivo
da direcgdo;

b) Com a assinatura conjunta de dois
membros efectivos da direc¢do na
auséncia do presidente;

¢) Com a assinatura inica de um membro
efectivo da direcc@o, em caso de
mero expediente.

SECCAO IV

D conselho fiscal

ARTIGO TRIGESIMO SEXTO
(Natureza e composicao)

Um) O conselho fiscal é o 6rgao electivo
de controle e fiscalizag@o da cooperativa, quer
quanto a observancia da lei, dos estatutos e dos
regulamentos, quer quanto ao cumprimento
das regras de escrituracdo, contabilidade e
administragdo financeira e patrimonial.

Dois) O conselho fiscal é composto por um
presidente e um vogal.

ARTIGO TRIGESIMO SETIMO
(Competéncia)

Compete especialmente ao conselho fiscal:

a) Examinar, sempre que julgue conve-
niente, a escrita e toda a docu-
mentagdo da Cooperativa;

b) Verificar, quando julgue necessario,
o saldo da caixa e a existéncia
de titulos e valores de qualquer
espécie, registando nas actas o que
houver apurado;

¢) Emitir parecer sobre o balanco, o
relatério e as contas, bem como
sobre o projecto de or¢amento € 0
plano de actividades apresentados
pela direcgdo;

d) Requerer a convocagio de sessdo extra-
ordindria da assembleia geral.

CAPITULO VI
Das disposicoes finais
ARTIGO TRIGESIMO OITAVO
(Alteracao dos estatutos)

A alterag@o dos estatutos serd feita pela
assembleia geral por maioria de dois ter¢os dos
votos expressos dos membros cooperadores
com direito a voto, ou pelos seus representantes
devidamente credenciados.

ARTIGO TRIGESIMO NONO
(Dissolucgao, liquidagao e partilha)

Um) A assembleia geral podera dissolver
a cooperativa por maioria de dois tercos dos
votos expressos pelos membros cooperadores
presentes ou representados, tomando no
mesmo acto as providéncias legais adequadas
a liquidagdo e partilha.

Dois) A dissolug¢do ndo ocorrerd se pelo
menos cinco membros cooperadores no gozo
dos seus direitos se declararem dispostos
a assegurar a permanéncia da cooperativa,
qualquer que seja o nimero de votos contra.

Trés) Dissolvida e liquidada a cooperativa,
o saldo que for apurado reverterd para a nova
entidade cooperativa que lhe suceder e, na falta
desta, para uma fundag@o com iguais ideais, e,
na falta desta, para quem a assembleia geral
deliberar, por uma maioria de dois ter¢os dos
votos expressos dos membros cooperadores
com direito a voto, ou pelos seus representantes
devidamente credenciados.

ARTIGO QUADRAGESIMO
(Regulamento interno)

Sob proposta da direccio, a assembleia geral
aprovard, para a cooperativa, as actualizagdes
ao regulamento interno achadas convenientes
em cada momento, as quais, nomeadamente,
estabelecerdo as regras quanto ao funcionamento
dos seus 6rgaos sociais e dos 6rgaos executivos,
quanto as responsabilidades dos membros,
quanto a votacao e representacdo credenciadas
e quanto as responsabilidades e direito de
accdo contra titulares de 6rgédos e ainda quanto
ao funcionamento dos seus estabelecimentos
e/ou actividades.

ARTIGO QUADRAGESIMO PRIMEIRO
(Disposicoes subsidiarias)

Na parte ndo prevista nos presentes estatutos
serdo aplicadas as disposicdes da legislacao
aplicavel.

Maputo, sete de Agosto de dois mile quinze.
— O Técnico, llegivel.

Dev Network, Service, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que no
dia vinte e seis de Julho de dois mil e quinze,
foi matriculada na Conservatdria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100625830, uma
entidade denominada Dev Network, Service,
Limitada, entre:

Primeiro. Momede Yasser Fernandes Bagus,
maior, natural de Maputo, de nacionalidade
mocambicana, residente nesta cidade de
Maputo, portador do Bilhete de Identidade
n.° 1001018929681, emitido aos oito de Abril de
dois mil e quinze, pela Direccao de Identificacao
Civil da Cidade de Maputo, titular do NUIT
109734861;

Segundo. Eric da Rocha Madeira,
maior, natural de Maputo, de nacionalidade
mocambicana, residente nesta cidade de
Maputo, portador do Bilhete de Identidade
n.° 1101006371391, emitido aos onze de
Novembro de dois mil e dez, pelo Arquivo de
Identificacdo Civil da Cidade de Chimoio, titular
do NUIT 114664022;

Terceiro. José Pedro Dava, maior, natural
de Maputo, de nacionalidade mogambicana,
residente nesta cidade de Maputo, portador
do Bilhete de Identidade n.° 110100007573C,
emitido aos trés de Novembro de dois mil e
nove, pelo Arquivo de Identificagdo Civil da
Cidade de Maputo, titular do NUIT 123604032;

Quarto. Ivaldo Henrique de Azevedo,
maior, natural de Maputo, de nacionalidade
moc¢ambicana, residente nesta cidade de
Maputo, portador do Bilhete de Identidade
n.° 1101003615581, emitido aos cinco de Agosto
de dois mil e dez, pelo Arquivo de Identifi-
cagdo Civil da Cidade de Maputo, titular do
NUIT 120751001.

E celebrado, ao abrigo do disposto nos
artigos noventa e duzentos e oitenta e oito e
seguintes do Cddigo Comercial vigente em
Mocgambique, aprovado pelo Decreto-Lei
nimero dois barra dois mil e cinco de vinte
e sete de Dezembro, o presente contrato de
sociedade que se rege pelas cldusulas insertas
nos artigos seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacao, sede, duracao
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um) E constituida uma sociedade comercial
por quotas de responsabilidade limitada, que
adopta a denominagdo Dev Network, Services,
Limitada, abreviadamente designada por Dev
Network ou simplesmente por sociedade, e que
tem a sua sede na rua da Resisténcia, nimero
quinhentos e setenta e quatro, primeiro andar,
nesta cidade de Maputo.

Dois) A sociedade poderd, mediante simples
deliberacdo da assembleia geral, deslocar
a respectiva sede para qualquer outro local
dentro do territério nacional, proviséria ou
definitivamente, bem como criar ou encerrar
sucursais, filiais, agéncias ou qualquer outra
forma de representacdo, onde e quando for
julgado conveniente para a prossecucdo dos
interesses sociais.
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ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade € constituida por tempo inde-
terminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da assinatura do presente contrato de
sociedade.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto, a venda de
material informatico, prestacio de servicos na
area de informdtica, consultorias e programagao,
bem como a representagio e agenciamento de
empresas do ramo e ao exercicio de outras
actividades conexas que, tendo sido deliberadas
pela respectiva assembleia, sejam permitidas
por lei.

Dois) A sociedade poderd constituir e/ou
deter participacdes em outras sociedades, bem
como exercer quaisquer outras actividades,
directa ou indirectamente relacionadas com o
seu objecto, para cujo exercicio retina as condi-
¢des requeridas.

CAPITULO 1T
Do capital social
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente reali-
zado em dinheiro, é de vinte mil meticais,
correspondente a soma de quatro quotas assim
distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de cinco
mil meticais, correspondente a vinte
e cinco por cento do capital social,
pertencente ao s6cio Momede
Yasser Fernandes Bagus;

b) Uma quota no valor nominal de cinco
mil meticais, correspondente a vinte
e cinco por cento do capital social,
pertencente ao sécio Eric da Rocha
Madeira;

¢) Uma quota no valor nominal de cinco
mil meticais, correspondente a
vinte e cinco por cento do capital
social, pertencente ao sécio José
Pedro Dava;

d) Uma quota no valor nominal cinco
mil meticais, correspondente a
vinte e cinco por cento do capital
social, pertencente ao socio Ivaldo
Henrique de Azevedo.

Dois) O capital social podera ser aumentado
por deliberacdo dos sécios os quais gozam
do direito de preferéncia na subscri¢do dos
aumentos.

ARTIGO QUINTO
(Prestacoes suplementares)

Naio serdo exigiveis prestacdes suplemen-
tares de capital. Os sécios poderdo conceder a
sociedade os suprimentos de que ela necessite,
nos termos e condicdes aprovados pela as-
sembleia geral.

ARTIGO SEXTO
(Cessao de quotas)

Um) A cessdo de quotas € livre quando
realizada entre os sécios.

Dois) A cessdo ou transmissdo de quotas
a terceiros depende sempre da aprovacdo da
assembleia geral da sociedade, gozando os
sécios de direito de preferéncia na sua aquisi¢ao
que deverd ser exercido no prazo legal indicado
no Cédigo Comercial.

ARTIGO SETIMO
(Exclusao e amortizacao de quotas)

Um) A sociedade podera deliberar a amor-
tizagdo de quotas no caso de exclusdo ou
exoneracdo de sécio nos termos estabelecidos
no artigo trezentos do Cédigo Comercial.

Dois) Se outra coisa ndo for deliberada em
assembleia geral, a contrapartida da amortizacao
serd o correspondente ao valor nominal da quota
amortizada se, contabilisticamente, nao lhe
corresponder valor inferior que, em tal caso,
se aplicard.

Trés) Amortizada qualquer quota, a mesma
passa a figurar no balango como quota amor-
tizada, podendo posteriormente os sdcios
deliberar a criacdo de uma ou vdrias quotas,
em vez da quota amortizada, destinadas a serem
adquiridas pela sociedade se esta tiver direito de
amortiza-la ou aliend-la a um ou alguns sécios
ou a terceiros.

Quatro) A exclusdo de sdcios poderd ocorrer
nos seguintes casos:

a) Cedéncia de quota a estranhos a
sociedade sem prévia deliberagio
positiva da assembleia geral da
sociedade ou sem que seja dada a
oportunidade de exercer o direito de
preferéncia a que alude o niimero
dois do artigo sexto dos estatutos;

b) Quando o sdcio violar reiteradamente
os seus deveres sociais ou adopte
comportamento desleal que,
pela sua gravidade ou reiteragdo,
seja seriamente perturbador do
funcionamento da sociedade, ou
susceptivel de lhe causar grave
prejuizo;

¢) Quando o sécio violar qualquer das
obrigacdes que lhe derivam do
pacto social, da lei ou de deliberagio
social validamente proferida em
assembleia geral;

d) Por decisdo judicial.

Cinco) A exclusdo do sécio ndo prejudica
o dever de este indemnizar a sociedade pelos
prejuizos que lhe tenha causado.

ARTIGO OITAVO
(Administracao, geréncia e vinculacao)

A administracdo, geréncia e vinculagdo da
sociedade € realizada por todos os socios que
desde ja sdo nomeados sécios gerentes, ficando

a sociedade obrigada em todos os seus actos e
contratos com a assinatura de pelo menos dois
sécios ou mandatérios a quem sejam conferidos
poderes especiais para o efeito conforme deci-
dido em assembleia geral.

ARTIGO NONO
(Assembleias gerais)

Um) Sem prejuizo das formalidades legais de
caricter imperativo, as assembleias gerais serdo
convocadas, por qualquer dos gerentes, por carta
registada com aviso de recepcdo expedida aos
socios com quinze dias de antecedéncia.

Dois) Sera dispensada a reunido da
assembleia geral, bem como as formalidades
da sua convocag¢do, quando todos os socios
concordem por escrito na deliberagdo ou
concordem por escrito, em que dessa forma
se delibere, ou quando estejam presentes ou
representados todos os sécios, ainda que as
deliberagdes sejam tomadas fora da sede social,
em qualquer ocasido e qualquer que seja o
seu objecto, excepto tratando-se de alteracdo
do contrato social, de fusao, de cisao, de
transformac@o ou de dissolug@o da sociedade
ou outros assuntos que a lei exija maioria
qualificada onde deverdo estar presentes ou
representados os sécios que detenham, pelo
menos, participacdes correspondestes a um
ter¢o do capital social.

Trés) Podem também os sécios deliberar
sem recurso a assembleia geral, desde que todos
declarem por escrito o sentido do seu voto, em
documento que inclua a proposta de deliberagio,
devidamente datado, assinado e enderecado a
sociedade.

ARTIGO DECIMO
(Ano social e distribuicao de resultados)

Um) O ano social coincide com o ano
civil e dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4, em primeiro lugar, a percentagem
legalmente estabelecida para a constituicao do
fundo de reserva legal, enquanto ndo estiver
realizado ou sempre que seja necessario reinte-
gré-lo.

Dois) Cumprido o disposto no nimero
anterior, a parte restante dos lucros terd a apli-
cacdo que for determinada pela assembleia
geral.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Dissolucao)

A sociedade dissolve-se por deliberagdao
dos sdcios e/ou nos casos determinados por lei.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Casos omissos)

Em tudo quanto for omisso nos presentes
estatutos, vigorardo as disposi¢des do Cédigo
Comercial e demais legislagdo aplicavel no
ordenamento juridico mogambicano.

Maputo, cinco de Agosto de dois mil
e quinze. — O Técnico, llegivel.
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Tela Imobiliaria — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia vinte e trés de Julho de dois mil e quinze,
foi matriculada, na Conservatéria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100636387,
uma sociedade denominada Tela Imobilidria
— Sociedade Unipessoal, Limitada.

Unico. Aslan Cihan Esen, solteiro, maior,
natural de Diyarbakir, de nacionalidade turca,
portador do DIRE n.° 11TR00027088Q, emitido
em Maputo, aos catorze de Agosto de dois mil
e catorze, titular do NUIT 112680098, residente
na cidade de Maputo.

E celebrado, aos vinte e trés de Julho de dois
mil e quinze e ao abrigo do disposto nos artigos
noventa e trezentos vinte e oito e seguintes do
Coédigo Comercial vigente em Mogambique,
aprovado pelo Decreto-Lei nimero dois barra
dois mil e cinco de vinte e sete de Dezembro,
o presente contrato de sociedade que se rege
pelas cldusulas insertas nos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Forma, denominacao e sede)

Um) A sociedade adopta a forma juridica de
uma sociedade por quotas unipessoal, limitada
e a denominagdo Tela Imobilidria — Sociedade
Unipessoal, Limitada, adiante desig-nada
abreviadamente por Tela Imobilidria ou
simplesmente por sociedade e terd a sua sede
na cidade da Matola.

Dois) A sociedade poderd, mediante simples
decisdao do sécio tnico ou da administracao,
deslocar a respectiva sede para qualquer outro
local dentro do territério nacional, provisoria
ou definitivamente, bem como criar ou encerrar
sucursais, filiais, agéncias ou qualquer outra
forma de representacdo, onde e quando for
julgado conveniente para a prossecucido dos
interesses sociais.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade € constituida por tempo inde-
terminado, contando-se o seu inicio a partir
da data do reconhecimento das assinaturas
constantes do contrato de sociedade, por um
notario publico.

ARTIGO TERCEIRO

(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto, o exer-
cicio da actividade de imobilidria, compra e
venda e arrendamento de imdveis, gestdo de
condominio, publicidade e marketing.

Dois) Por deliberagdo da assembleia geral, a
sociedade pode associar-se a outras sociedades,
adquirir participagdes ou de qualquer outra
forma participar no capital social de outra
sociedade existente ou sociedades a serem
constituidas, se permitido por lei.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de, cinquenta mil
meticais correspondente a uma unica quota
correspondente a cem por cento do capital social
pertencente ao socio tnico Aslan Cihan Esen.

Dois) O capital social poderd ser aumentado
ou reduzido por decisdo do sdcio tnico, que
goza do direito de preferéncia na subscri¢ao dos
aumentos, cabendo a este também decidir como
e em que prazo deverd ser feito a sua realizag@o.

ARTIGO QUINTO
(Prestacdes suplementares)

Naio serdo exigiveis prestagdes suplementares
de capital. O s6cio podera conceder a sociedade
os suprimentos de que ela necessite, nos termos
e condigdes que forem aprovados.

ARTIGO SEXTO
(Cessao e amortizacao de quotas)

A cessdo da quota depende da decisdo do
sécio unico.
ARTIGO SETIMO
(Administracao, geréncia e vinculacao)

A administragdo, geréncia e vinculagdo da
sociedade serd confiada ao sécio tinico Aslan
Cihan Esen que desde ji € nomeado sécio
gerente, ficando a sociedade obrigada com a
assinatura do sécio tnico ou de procurador
especialmente constituido pela geréncia, nos
termos e limites especificos do respectivo
mandato.

ARTIGO OITAVO
(Deliberacoes)

As decisdes, incluindo aquelas que por lei
sdo da competéncia deliberativa do sécio em
assembleia geral, sdo tomadas pessoalmente
pelo sécio tnico.

ARTIGO NONO
(Balanco e contas)

Um) O periodo de tributa¢@o devera coincidir
com o ano civil.

Dois) O balango e as contas anuais encerrar-
-se-do com referéncia a trinta e um de Dezembro
de cada ano e serdo submetidos a apreciacio da
assembleia geral, a qual deverd reunir-se para
o efeito até ao dia trinta e um de Marco do ano
seguinte.

ARTIGO DECIMO
(Aplicacao de resultados)

Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-a, em primeiro lugar, a percentagem
legalmente estabelecida para a constituicdo do
fundo de reserva legal, enquanto ndo estiver
realizado nos termos legais ou sempre que seja
necessario reintegra-lo.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Dissolucao e liquidacao)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos e nos
termos estabelecidos por lei e pelos presentes
estatutos.

Dois) No caso de dissolugdo por sentenga,
proceder-se-a a liquidacdo, e os liquidatarios,
nomeados pela assembleia geral, terdo os mais
amplos poderes para o efeito.

Maputo, sete de Agosto de dois mil quinze.
— O Técnico, llegivel.

Linex — Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publica¢do, que
no dia seis de Agosto de dois mil e quinze,
foi matriculada, na Conservatéria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100638649,
uma sociedade denominada Linex — Sociedade
Unipessoal, Limitada, entre:

Leovigildo Abel Ricardo José, casado com Olga
Custddia de Assuncdo Cumbe José, natural
da cidade de Maputo, residente no bairro
Jonasse, Matola-Rio, portador do Bilhete de
Identidade n.° 110100605181P, emitido aos
vinte e cinco de Margo de dois mil e catorze,
pelo Arquivo de Identificagdo de Maputo.

Que pelo presente contrato, constitui uma
sociedade comercial por quotas unipessoal,
de responsabilidade limitada nos termos cons-
tantes dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO

Um) A sociedade adopta a denominagdo de
Linex — Sociedade Unipessoal, Limitada, tem
a sua sede na Matola-Rio, distrito de Boane,
provincia de Maputo e durard por tempo inde-
terminado.

Dois) A sociedade poderd deslocar livre-
mentea sua sede social, e bem assim criar
sucursais, agéncias, filiais, delegacdes ou outras
formas de representa¢do em territério nacional
ou no estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO

Um) O objecto da sociedade consiste nas
actividades:

a) Comércio geral incluindo a importagao
€ a exportacao;

b) Prestagdo de servigos incluindo a
consultoria;

¢) Imobiliaria;

d) Representacdo e agenciamento de
marcas e empresas.

Dois) A sociedade podera participar noutras
sociedades existentes ou a constituir, nacionais
ou estrangeiras, ainda que com objecto diferente
dos referidos no niimero anterior.
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Trés) A sociedade poderd exercer quaisquer
outras actividades desde que devidamente auto-
rizada nos termos da legislagdo em vigor.

ARTIGO TERCEIRO

O capital social, integralmente realizado é
de vinte mil meticais, encontrando-se subscrito
totalmente em dinheiro.

ARTIGO QUARTO

Um) A geréncia e a representacdo da
sociedade pertencem ao sécio unico, ficando
desde ja nomeado gerente, com ou sem remu-
neragido conforme ele decidir, podendo a
respectiva remuneragdo consistir, parcialmente
ou na integra, numa percentagem de participacao
nos lucros da sociedade.

Dois) A sociedade obriga-se por assinatura
do sécio tinico.

ARTIGO QUINTO

O gerente serd remunerado, nos termos e
condi¢des que vierem a ser estabelecidas em
assembleia geral.

ARTIGO SEXTO

Tudo quanto fica omisso serd regulado
e resolvido de acordo com a lei comercial e
demais legislacdo aplicavel.

Matola, cinco de Agosto de dois mil
e quinze. — O Técnico, llegivel.

Blooming Rose, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia vinte e nove de Outubro de dois
mil e catorze, foi matriculada, na Conserva-
téria do Registo de Entidades Legais sob
NUEL 100546264, uma sociedade denominada
Blooming Rose, Limitada.

Nos termos dos artigos noventa e seguintes
do Cédigo Comercial, € constituida o presente
contrato de sociedade entre:

Delfina Ricardo Damado Bande, de nacio-
nalidade mogambicana, nascido aos onze
de Agosto de mil novecentos oitenta e
cinco, titular do Bilhete de Identidade
n.° 1101020963118, emitido aos onze de
Maio de dois mil e doze, valido até onze de
Maio de dois mil e dezassete, residente em
Maputo; e

Walter de Almeida Bande, de nacionalidade
mocambicana, nascido aos nove de Abril
de mil novecentos oitenta e um, titular do
Bilhete de Identidade n.° 110101838601Q,
emitido aos vinte e sete de Janeiro de dois
mil e doze, valido aos vinte e sete de Janeiro
de dois mil dezassete, residente em Maputo.

Que pelo presente contrato de sociedade
constitui entre si uma sociedade por quotas

de responsabilidade limitada denominada,
Blooming Rose, Limitada, que se regera pelos
artigos seguintes.

CAPITULO 1

Da denominacao, duragéo, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

A sociedade adopta a denominacio Blooming
Rose, Limitada, sociedade comercial por quotas
de responsabilidade limitada, criada por tempo
indeterminado e que se rege pelo presente
estatuto e pelos preceitos legais em vigor na
Republica de Mocambique.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na Avenida
de Mocambique, Bairro Vinte e Cinco de Junho,
Rua treze, cidade de Maputo.

Dois) Mediante a simples deliberagdo da
administragdo, a sociedade pode autorizar, a
deslocacdo da sede dentro do territdrio nacional,
cumprindo os necessdrios requisitos legais.

Trés) A administragdo da sociedade poderd
deliberar a abertura de sucursais, filiais ou
qualquer outra forma de representacdo no
pais e no estrangeiro, desde que devidamente
autorizada pela assembleia geral e cumpridos
0s necessarios preceitos legais.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) sociedade tem por objecto a prestaciio
de servicos e actividade nas seguintes areas:
a) Jardinagem;
b) Manutencao de jardins;
c) Florista.

Dois) A sociedade poderd, mediante deli-
beracdo da assembleia geral, exercer outras
actividades conexas ou complementares ao
seu objecto principal, agindo em nome préprio
ou em representagdo de terceiros, nacionais
ou estrangeiros, e desde que para tal obtenha
aprovagdo das entidades competentes.

Trés) Mediante deliberacdo da assembleia
geral, a sociedade podera participar, directa
ou indirectamente, no desenvolvimento de
objectos que de alguma forma concorram para o
preenchimento do seu objecto social, bem como,
com 0 mesmo objectivo, aceitar concessoes,
adquirir participagdes no capital de quaisquer
sociedades, independentemente do respectivo
objecto social, ou ainda participar em empresas
associacdes empresariais, agrupamentos de
empresas ou outras formas de associagao.

CAPITULO 1T
Do capital social
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro é de cem mil meticais,
pertencentes aos dois sdcios.

a) Delfina Ricardo Damao Bande, com
cinquenta mil meticais; e

b) Walter de Almeida Bande com cin-
quenta mil meticais.

ARTIGO QUINTO
(Aumento e reducao do capital social)

Um) O capital social pode ser aumentado ou
reduzido mediante a decisdao do sdcio, alterando
se em qualquer dos casos o pacto social para o
que se observardo as formalidades estabelecidas
por lei.

Dois) Decidida qualquer variag@o do capital
social, o montante do aumento ou diminui¢do
serd rateado pelo sécio unico, competindo o
sécio decidir como e que prazo devera ser feito
o seu pagamento quando o respectivo capital
ndo seja logo inteiramente realizado.

ARTIGO SEXTO
(Prestacao suplementares)

Naio sdo exigiveis prestagdes suplementares
de capital, mas o sécio podera prestar supri-
mentos ao capital social da sociedade, nas
condicdes fixadas por ele.

CAPITULO 111

Da direccao e representacao
da sociedade

ARTIGO SETIMO
(Administracao e gestao da sociedade)

Um) Fica nomeada a sécia Delfina Ricardo
Damao Bande administradora da sociedade.

Dois) A administragdo da sociedade serd
exercida pela administradora a quem compete
a gestdlo didria da sociedade, sua representag¢do
em todos os actos, activa e passivamente
em juizo e fora dele, tanto na ordem juridica
interna como internacional, dispondo dos mais
amplos poderes legalmente consentidos para
a prossecucgdo e realizacdo do objecto social,
nomeadamente, quando ao exercicio da gestao
corrente dos negdcios sociais.

Trés) Para obrigar a sociedade € necessario a
assinatura da administradora; a administradora
podera nomear um ou mais mandatdrios.

CAPITULO IV
Das disposicoes gerais
ARTIGO OITAVO
(Balanco e distribuicao de resultados)

Um) O ano social e a representacido das
contas coincidem com os anos civis.
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Dois) O balanco e contas de resultados
fechar-se-do0 com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano.

Trés) Deduzidos os gastos gerais, amorti-
zagdes e encargos dos resultados liquidos
apurados em cada exercicio serdo retirados
os montantes necessarios para a criagdo dos
seguintes fundos:

a) De reserva legal, enquanto esta ndo
estiver realizada nos termos da
lei ou sempre que seja necessario
reintegra-la;

b) Outras reservas necessdrias para
garantir o equilibrio econémico e
financeiro da sociedade.

Quarto) O remanescente terd a aplicacdo que
for deliberada pelo tinico sdcio.

ARTIGO NONO
(Dissolucao da sociedade)

A sociedade dissolve-se nos termos e nos
casos determinados na lei e por resolugdo dos
sOcios.

ARTIGO DECIMO
(Disposicoes finais)

Um) Em caso de morte, dissolucdo ou
interdi¢do do sécio tnico, a sociedade continuara
com os seus herdeiros ou representantes destes.
Os quais indicardo dentro de sessenta dias, um
que a todos represente na sociedade.

Dois) Os casos omissos serdo regulados pela
legislacdo aplicdveis e em vigor na Reptiblica
de Mocambique.

Maputo, sete de Agosto de dois mil quinze.
— O Técnico, llegivel.

UniTravel & Services
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia trés de Agosto de dois mil quinze,
foi matriculada, na Conservatéria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100637731,
uma sociedade denominada UniTravel
& Services — Sociedade Unipessoal, Limitada,
entre:

Estefania Alzira Mahamuga da Cruz King,
casada, de nacionalidade mocambicana,
natural da Beira, portador do Bilhete
de Identidade n.° 1101002842J, emitido
aos vinte e um de Junho de dois mil e dez
e residente na cidade de Maputo, Polana
Cimento.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

UniTravel & Services — Sociedade Unipes-
soal, Limitada, é uma sociedade comercial
por quotas de responsabilidade limitada,
dotada de personalidade juridica e autonomia
administrativa e financeira, que se regera

pelo estabelecido no presente contrato e
demais legislacdo em vigor na Repitblica
de Mocambique.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao e sede)

Um) A sociedade € estabelecida por tempo
indeterminado, contando a partir da data cele-
bracdo da presente escritura.

Dois) A sociedade tera a sua sede, na cidade
de Maputo, Avenida Eduardo Mondlane nimero
setecentos cinquenta e nove, podendo por deli-
beragdo da assembleia geral, abrir e encerrar
sucursais, filiais, agéncias ou outras formas
de representacdo social em qualquer parte do
territorio nacional ou no estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto o exercicio
das actividades:
a) Agéncia de viagem e turismo;
b) Emissdo de passagem aéreas;
¢) Organizadora de eventos.

Dois) As agéncias de turismo podem prestar
actividades complementares, sendo que estas
compreendem a intermediacdo ou execucdo dos
seguintes servicos:

a) Obtengdo de passaportes, vistos ou
qualquer outro documento neces-
sario a realizag@o de viagens;

b) Transporte turistico, locacdo de veicu-
los; desembaraco de bagagens em
viagens e excursoes;

¢) Obtencdo ou venda de ingressos para
espectaculos publicos, artisticos,
esportivos, culturais e outras mani-
festagdes publicas;

d) Representac@o de empresas transpor-
tadoras, de meios de hospedagem e
de outras fornecedoras de servigos
turisticos;

e) Apoio a feiras, exposi¢des de negé-
cios, congressos, convengdes e con-
géneres, venda ou intermediacdo
remunerada de seguros vinculados
aviagens, passeios e excursdes e de
cartdes de assisténcia ao viajante;

/) Venda de livros, revistas e outros
artigos destinados a viajantes; e
acolhimento turistico, consistente
na organizacao de visitas a museus,
monumentos histéricos e outros
locais de interesse turistico.

g) Prestagdo de servigos e consultoria.

Trés) A sociedade poderd adquirir partici-
pagdes financeiras em sociedades a constituir
ou constituidas, ainda que com objecto diferente
do da sociedade, assim como, associar-se
com outras sociedades para persecugdo dos
objectivos no ambito ou ndo, do seu objecto.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
em dinheiro, é de cinquenta mil meticais,
correspondente a uma quota da tnica sécia
Estefania Alzira Mahamuga da Cruz King e
equivalente a cem por cento do capital social.

ARTIGO QUINTO
(Prestacoes suplementares)

O sdcio unico poderd efectuar prestagdes
suplementares de capital ou suprimentos a
sociedade nas condi¢des que forem estabele-
cidas por lei.

ARTIGO SEXTO

(administracao e representacao
da sociedade)

Um) A sociedade serd administrada pela
sdcia unica, Estefania Alzira Mahamuga da
Cruz King. A sociedade fica obrigada pela
assinatura da sécia tinica ou ainda procurador,
especialmente designado para o efeito.

Dois) A sociedade pode ainda se fazer
representar, por um procurador especialmente
designado pela sécia tinica, nos termos e limites
especificos do respectivo mandato.

ARTIGO SETIMO
(Balanco e contas)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balango e contas de resultados
fechar-se-do com referéncia a trinta ¢ um de
Dezembro, de cada ano.

ARTIGO OITAVO
(Lucros)

Dos lucros em cada exercicio, deduzir-se-
d0 em primeiro lugar, a percentagem legal-
mente indicada para constituir a reserva legal,
enquanto ndo estiver realizada nos termos da
lei ou sempre que seja necessaria reitegra-la.

ARTIGO NONO
(Dissolucao)

A sociedade dissolve-se nos casos e nos
termos da lei.

ARTIGO DECIMO
(Disposicoes finais)

Um) Em caso de morte ou interdicdo do
unica socia, a sociedade continuard com
herdeiros ou representantes do falecido ou
interdito, os quais nomeardo entre si, um que a
todos represente na sociedade, enquanto a quota
permanecer indivisa.

Dois) Em tudo quanto for omisso nos pre-
sentes estatutos, aplicar-se-ao as disposi¢des do
Codigo Comercial e demais legislagdo em vigor
na Republica de Mocambique.

Maputo, trés de Agosto de dois mil e quinze.
— O Técnico, llegivel.
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Relatorio dos auditores independentes

RELATORIO DOS AUDITORES INDEPENDENTES AOS MEMBROS DA EMODRAGA- EMPRESA
MOCAMBICANA DE DRAGAGENS, E.P

Auditimos as demonstragoes financeiras da EMODRAGA, Empresa Mocambicana de Dragagens, E.P que compreendem
o balanco referente a 31 de Dezembro de 2014, a demonstracido de resultados, a demonstracido de alteracées em fundos
proprios e a demonstragiao dos fluxos de caixa no ano ora findo e um resumo de politicas contabilisticas significativas bem
como outras notas explicativas.

Responsabilidade da administragdo pelas demonstragées financeiras

A Administragdo é responsavel pela preparacdo e apresentacdo apropriada destas demonstragSes financeiras de acordo com
o Plano Geral de Contabilidade baseado nas Normas Internacionais de Relato Financeiro (PGC-NIRF) em Mogambique.
Esta responsabilidade inclui a concep¢io, implementagdo e manuten¢io do controlo interno relevante para a apresentacao
apropriada de demonstra¢des financeiras que estejam isentas de distor¢des materiais, quer devido a fraude ou a erro.

Responsabilidade do auditor

A nossa responsabilidade ¢ a de expressar uma opinido sobre estas demonstragoes financeiras baseado na nossa auditoria.
Tais normas exigem que cumpramos com requisitos éticos, planeemos e executemos a auditoria a fim de obter seguranca
razoavel sobre a isencdo das demonstracoes de distorcOes materiais.

Uma auditoria envolve a execu¢io de procedimentos para obtencio de evidéncia da auditoria sobre as quantias e divulgacoes
das demonstra¢oes financeiras. Os procedimentos seleccionados dependem do juizo do auditor, incluindo a avaliagio dos
riscos de distor¢do material das demonstragdes financeiras, quer devido a fraude, quer a erro. Ao fazer essas avaliagoes de
risco, o auditor considera o controlo interno relevante para a preparacido e apresentacdo apropriada das demonstragoes
financeiras pela entidade a fim de conceber procedimentos de auditoria que sejam apropriados as circunstancias, mas nao
com a finalidade de expressar uma opinido sobre a eficicia do controlo interno da entidade. Uma auditoria também inclui a
avaliacdo da adequagido das politicas usadas e da razoabilidade das estimativas contabilisticas feitas pela administracdo, bem
como a avaliacdo da apresentacio global das demonstragdes financeiras.
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Acreditamos que obtivemos evidéncia de auditoria suficiente e apropriada para proporcionar uma base para a nossa opiniao
de auditoria.

Opinido

Em nossa opinido as demonstragdes financeiras apresentam de forma verdadeira e apropriada, em todos os aspectos
materialmente relevantes, a posicao financeira da EMODRAGA- Empresa Mocambicana de Dragagens, E.P em 31 de
Dezembro de 2014 e o seu desempenho financeiro e de fluxos de caixa do ano findo nessa data, em conformidade com o
Plano Geral de Contabilidade baseado nas Normas Internacionais de Relato Financeiro(PGC-NIRF).

TON M
A A HORNTO OCAMBIQ
s i%
Uivaa MABUTO - MOGAMBIQUE

AUDIT. TAX. ADVISORY
Grant Thornton Mocambique, Lda

/)_k‘ I‘(a.,J« 2wl

Maputo:
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RELATORIO E PARECER
DO
CONSELHO FISCAL - 2014

1. Nos termos da lei e do mandato conferido, o Conselho Fiscal apresenta o
relatério sobre a actividade fiscalizadora desenvolvida, dando parecer sobre
o Relatério de Actividades e as Demonstragcdes Financeiras apresentados
pelo Conselho de Administracio da Empresa Mocambicana de
Dragagens (EMODRAGA - E.P.), relativamente ao exercicio findo em 31
de Dezembro de 2014.

2. No desempenho das suas fungdes o Conselho Fiscal acompanhou, ao
longo do exercicio, a actividade da Empresa, através dos relatorios
trimestrais recebidos, bem como dos contactos que regularmente manteve
com o Conselho de Administracdo a quem agradece a colaboracéo que lhe

foi prestada.

3. Efectuou as verificagdes julgadas oportunas e adequadas. Analisou ainda o
Balanco, a Demonstragcao de Resultados e seus Anexos, elementos que
permitem uma compreensao da situacao financeira e dos resultados em 31
de Dezembro de 2014. Constatou que o Fundo Nacional de Dragagens
(FND) continua a constituir um grande constrangimento financeiro em
virtude de nao efectuar a liquidacdo total dos fundos provenientes de
Contratos de Dragagem, pese embora tenha se registado melhorias em

relacao ao exercicio anterior.

4. O Relatdrio do Conselho de Administracao relativo a actividade da Empresa
€ claro e detalhado, evidenciando os aspectos mais significativos que

ocorreram ao longo do exercicio em analise.

5. O Balango, a Demonstracao dos Resultados e 0 Anexo as Demonstracdes
Financeiras, da responsabilidade do Conselho de Administracao,
encontram-se elaboradas em conformidade com o Plano Geral de

Contabilidade e de acordo com os principios contabilisticos geralmente

Relatdrio e Parecer do Conselho Fiscal — Exercicio Econdmico de 2014 1
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aceites e nao se tomou conhecimento de qualquer situacdo que néao

respeitasse os estatutos e os preceitos legais aplicaveis.

6. O desempenho da empresa foi positivo, ndo obstante os resultados
negativos resultantes dos elevados custos ndo desembolsaveis

(amortizagdes de equipamento).
7. Em face do exposto, o Conselho Fiscal é de parecer que:

e Se aprove o Relatério de Gestéo e as Contas do exercicio findo em
31 de Dezembro de 2014.

e Seja dado um voto de confianca aos membros do Conselho de
Administracao, pela competéncia e empenho com que exerceram as

suas funcdes ao longo do exercicio em analise.

Maputo, 30 de Margo de 2015

O Presidente do Consetho Fiscal
Dr. Luciano Pauio Guambe

.. Vice-Pfesidente ~ Vogal

Franciscefedro Banze

Relatério e Parecer do Conselho Fiscal — Exercicio Econémico de 2014 2
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Empresa Mogambicana de Dragagens — Empresa Publica =, E ,
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GABINETE DO PRESIDENTE DO CONSELHO DE ADMINISTRACAO

Breve resumo de 2014

No ano em referéncia cumprimos as metas de producdo em 100%. O volume de

dragados planificados de 2.500.000m?3, foi superado com uma realizacdo de
2.503.00 m3.

Esta meta referente ao Porto da Beira ndo inclui outros Portos susceptiveis de
dragagem como é o caso, os de Maputo e Quelimane. Este ultimo Porto est4
assoreado e numa sondagem por nés efectuada em Junho de 2013 apurou um
volume de mais de 300.000m?® por dragar. E provavel que nesta altura haja um
incremento por avaliar.

Continuamos atentos aos concursos de dragagem no Porto de Maputo onde
contamos participar em parceria com congéneres internacionais.

A componente produtiva ndo teve o devido acompanhamento da area financeira.
Na esséncia, o contrato de dragagem com o CFM fixa uma taxa de 4.45USD.
Deste montante 42% sdo suportadas pelo CFM e 58% pelo FND- Fundo Nacional
de Dragagem.

Assim, o CFM cumpriu as suas obrigacdes exceptuando a factura de Dezembro
de 2014 no montante de 597.688,13USD cujo pagamento ocorrera em 2015.

O grande 6nus financeiro continua a ser a falta de liquidagdo dos fundos que
deveriam provir do FND (Fundo Nacional de Dragagens) também gerido pelo
CFM como estabelecido no Decreto 43/2006 de 05 de Outubro. Num total de
USD1.430.484,41 ndo foi liquidado, ndo obstante haver um esforco assinalavel em
relacdo ao exercicio anterior.

O lucro operacional apurado no exercicio é de 41.255.535,15 MT. No entanto o
impacto das amortizacdes ndo obstante um custo indirecto, reverte o resultado
liquido para 125,563. 188,97 negativos (Relatério de Contas - pag 33).

Assim, os resultados financeiros ndo poderiam ser os desejaveis associados ao
facto da nova draga por si s6 incrementar os custos indirectos com as
amortizacdes que passaram de 114,9 milhdes de meticais para 166,8 milhdes de
meticais conforme os mapas dos resultados financeiros.
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Através da nossa nota 49/PCA/14 foi submetida uma proposta ao Orgéo de
Tutela para a transferéncia deste fundo a EMODRAGA facto que ndo mereceu
decisdo ainda.

Este assunto ira ser pressionado em 2015. Seja qual for a decisdo este Fundo que
na nossa Optica destina - se a financiar investimentos para o Sector, cobre
somente os custos operacionais apenas em 20%.

A EMODRAGA nao tem dividas com o Banco, com o Fisco nem com os seus
colaboradores. As suas obrigacOes sao correntes de curto prazo com os seus
fornecedores de combustiveis e reparagdes navais.

Em cumprimento do Artigo 44 da Lei 6/2012 da Empresa Publicas varias versdes
do Contrato Programa foram remetidas no ano anterior aos ex - Ministério de
Financas e Ministério de Planificacdo e Desenvolvimento sem ter sido assinado
mesmo no exercicio findo.

Na componente humana cumprimos todas as obrigagcdes com a forca de trabalho,
e providenciamos assisténcia medicamentosa e alimentar as unidades navais, na
integra.

Durante o ano em alusdo foram recrutados 26 novos trabalhadores devido a
introducao de regime de 24 horas iniciado em Janeiro de 2015 e para outras areas
de actividades.

Na componente da Manutencao importa referir que todo o equipamento naval
foi docado, esta segurado e tem os certificados de navegabilidade doméstica e
internacional em dia, sendo comandadas por Oficiais mogambicanos.

Como perspectiva;

Urge a introducdo de uma tarifa compensatéria que cubra os custos de operacio
incluindo as amortizacdées sem a qual ndo haverd retorno do capital investido
nem reservas para imprevistos.

Este facto ndo e linear quando se lida com um tnico cliente.
E tudo o que se nos oferece reportar.

Muito obrigado!
Beira, aos 12 de Marco de 2015

O PRESIDENTE
NSELHO DE ADMINISTRACAO

[ o —
AYQB ABDUL CXRIMO ADAMO)
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EMODRAGA - EMPRESA MOCAMBICANA DE DRAGAGENS
BALANCO CONSOLIDADO

Para o ano findo em 31 de Dezembro de 2014 e 2013
(Valores expressos em Meticais)

ANO

ACTIVOS Notas
2014 2013
ACTIVO NAO CORRENTE 1,759,016,923.56 1,890,540,687.03

Activos tangiveis 3 1,755,854,107.18 1,889,521,838.25
Activo tangiveis de investimentos 0.00 0.00
Goodwill 0.00 0.00
Activos intagiveis 3 78,550.00 131,052.63
Activos biologicos 0.00 0.00
Investimentos em associados 0.00 0.00
Outros activos financeiros 0.00 0.00
Activos por impostos diferidos 3,084,266.38 887,796.15
Activos nao correntes detidos para venda 0.00 0.00
ACTIVO CORRENTE 155,487,474.15 123,567,826.66
Inventarios 4 2,419,015.80 6,619,837.85
Activos biologicos 0.00 0.00
Clientes 5 97,812,815.78 66,596,892.00
Outros activos financeiros 0.00 0.00
Outros activos correntes 6 14,965,703.45 19,199,900.93
Caixa e Bancos 7 40,289,939.12 31,151,195.88
TOTAL DOS ACTIVOS 1,914,504,397.71 2,014,108,513.69
CAPITAL PROPRIO E PASSIVOS

CAPITAL PROPRIO 1,864,529,154.03 2,007,205,098.28
Capital social 8 2,448,692,595.77 2,448,692,595.77
Reservas 0.00 13,923,227.07
Resultados transitados 8 (487,994,652.77) (463,097,707.45)
Outras componentes do capital proprio 8 29,394,400.00 29,394,400.00
Resultado liquido do periodo 19 (125,563,188.97) (21,707,417.11)

Interesses minoritarios

TOTAL DO CAPITAL PROPRIO

PASSIVOS NAO CORRENTES
Provisoes

Emprestimos obtidos

Outros passivos financeiros
Passivos por impostos diferidos
Outros passivos nao correntes

1,864,529,154.03

0.00

4,472,457.98
0.00
0.00
0.00
4,472,457.98
0.00

0.00
2,007,205,098.28

2,520,057.68
0.00
0.00
0.00
2,520,057.68
0.00
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PASSIVOS CORRENTES
Provisoes
Fornecedores
Emprestimos obtidos

Outros passivos financeiros

Impostos a pagar
Outras contas a pagar
TOTAL DOS PASSIVOS

TOTAL DO CAPITAL PROPRIO E DOS PASSIVOS

45,502,785.69
1,330,769.18
9,267,813.47
0.00

0.00
3,558,377.94
31,345,825.10
49,975,243.67
1,914,504,397.71

4,383,357.72
707,876.83
352,143.80
0.00

0.00
2,185,623.68
1,137,713.41
6,903,415.40
2,014,108,513.69
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EMODRAGA - EMPRESA MOCAMBICANA DE DRAGAGENS

DEMONSTRACAO CONSOLIDADA DOS RESULTADOS
Para o ano findo em 31 de Dezembro de 2014 e 2013

(Valores expressos em Meticais)

Nota ANO
S 2014 2013

Vendas de bens e de servicos 13 165,726,929.51 | 168,292,450.19
Variacao da producao e de trabalhos em curso 0.00 0.00
Custos dos inventarios vendidos ou consumidos 0.00 0.00
Custos com o pessoal 15 (84,841,430.47) | (70,700,959.57)
Fornecimentos e servicos de terceiros 14 (230,447,453.73) (167’472’661'01)
Amortizacoes 10 (166,818,724.12) (114’876'212'27)
Provisoes 9 (622,892.35) (105,764.24)
Ajustamentos de inventarios 0.00 0.00
Imparidade de contas a receber 0.00 0.00
Imparidade dos activos tangiveis e intagiveis 0.00 0.00
Outros ganhos e perdas operacionais 16 179,973,597.27 | 157,873,123.59

(137,029,973.89) | (26,990,023.31)
Rendimentos financeiros 17 21,126,144.87 9,445,798.14
Gastos financeiros 17 (8,271,168.36) (2,530,930.42)
Ganhos/perdas imputados de associadas 0.00 0.00
Resultados antes de impostos 18 (124,174,997.38) | (20,075,155.59)
Imposto sobre o rendimento 20 1,388,191.59 1,632,261.52
Resultados do periodo das operacoes
continuadas 0.00
Resultados liquidos do periodo 19 (125,563,188.97) | (21,707,417.11)

Resultado liquido do periodo atribuidos a:
Detentores do capital da empresa-mae
Interesses minoritarios

(125,563,188.97)
0.00

(21,707,417.11)
0.00

Resultados por accao
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EMODRAGA - EMPRESA MOCAMBICANA DE DRAGAGENS
DEMONSTRACAO DE FLUXOS DE CAIXA

Para o ano findo em 31 de Dezembro de 2014 e 2013
(Valores expressos em Meticais)

ANO
ACTIVOS Notas
2014 2013
Fluxos de caixa das actividades operacionais
Rsultado liquido do periodo (125,563,188.97) (21,707,417.11)
Ajustamentos ao resultado relativo a:
Amortizacoes 3 166,818,724.12 114,876,212.27
Imparidades 0.00 0.00
Impostos diferidos 18 1,388,191.60 1,632,261.53
Justo valor 0.00 0.00
Provisoes 0.00 0.00
Ajustamentos - CorrecgOes de erros 8 (4,821,789.73) (410,590,529.12)
Juros similares (liquido) 0.00 0.00
Mais ou menos valia na venda de activos tangiveis e intagiveis 103,345.62 0.00
Aumento/reducao de activos biologicos 0.00 0.00
Aumento/reducao de inventarios 4 4,200,822.05 (2,578,059.04)
Aumento/reducao de clientes e outras contas a receber 5 (31,215,923.78) 50,666,966.47
Aumento/reducao de outros activos correntes 6 4,234,197.48 (15,757,406.57)
Aumento/reducao de fornecedores 10 8,915,669.67 (1,358,201.44)
Aumento/reducao de outros credores e outras contas a pagar 0.00 0.00
. 9+
Aumento/reducao de outros passivos correntes 11412 32.203,758.30 (3,141,125.67)
Caixa gerada pelas actividades operacionais (1) 56,263,806.36 | (287,957,298.68)
Fluxos de caixa das actividades de investimento
Pagamentos respeitantes a: 0.00
Aquisicao de activos tangiveis e intangiveis 3 (33,201,836.04) (1,603,490,737.88)
Agquisicao de outros investimentos 0.00 0.00
Recebimentos respeitantes a: 0.00 0.00
Vendas de activos tangiveis e intagiveis 0.00
Vendas de outros investimentos 0.00 0.00
Subsidios ao investimento 0.00 0.00
Juros e rendimentos similares 0.00 0.00
Dividendos 0.00 0.00
Outros recebimentos 0.00 0.00
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Caixa liquida usada nas actividades de investimento (2) (33,201,836.04) | (1,603,490,737.88)
Fluxos de caixa das actividades de financaimento

Recebimentos respeitantes a:

Emprestimos e outros financiamentos obtidos 0.00 0.00
Rea.llz. de aumentos de capit. social e de outras contrib. dos 0.00 1,881,763,468.25
socios

Cobertura de prejuizos pelos detentores de capital 0.00 0.00
Doacoes 0.00 0.00
Outras operacoes de financiamento 0.00 0.00
Pagamentos respeitantes a: 0.00 0.00
Reembolso de emprestimos e outros financiamentos obtidos 0.00 0.00
Juros e gastos similares 0.00 0.00
Dividendos 0.00 0.00
Reembolso de capital social e de outras contribuicoes dos socios 0.00 0.00
Outras operacoes de financiamneto (13,923,227.07) 0.00
Caixa liquida usada nas actividades de financiamento (3) (13,923,227.07) | 1,881,763,468.25

Variacao de caixa e equivalentes de caixa (1)+(2)+(3)

9,138,743.25

(9,684,568.31)

Caixa e equivalentes de caixa no inicio do periodo

31,151,196.20

40,835,764.51

Caixa e equivalentes de caixa no fim do periodo

40,289,939.11

31,151,196.20
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