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MINISTERIO DA JUSTICA
Direccao Nacional dos Registos e Notariado

DESPACHO

Nos termos do artigo 362 do Cddigo do Registo Civil, é concedida
autorizacdo ao senhor Anténio Bila, a fectuar a mudanca do seu nome

DESPACHO

Nos termos do artigo 362 do Cédigo do Registo Civil, € concedida
autorizagdo a senhora Actéria Bata Saiwana Paiva, a efectuar a mudanga
de seu nome para passar a usar o nome completo de Quitéria Bata
Saiwana Paiva.

Direcgio Nacional dos Registos e Notariado em Maputo, 6 de Agosto
de 2014. — A Directora Nacional, Carla R.B.Guilaze. (2.“via, publicado no Boletim
da Repiiblica, Il série n.° 69 de 27 de Agosto de 2014.)

DESPACHO

Nos termos do artigo 362 do Cédigo do Registo Civil, é concedida
autorizac@o ao senhor Belmiro Destino Quive, a efectuar a mudanca
de nome da sua filha menor Serena Cecilia Quive para passar a usar o
nome completo de Serena Belmiro Quive.

para passar a usar o nome completo de Anténio Rachado Bila.

Direc¢do Nacional dos Registos e Notariado em Maputo, 18 de
Dezembro de 2013. — A Directora Nacional, Carla R.B. Guilaze.

(2.“via, publicado no Boletim da Repiiblica, III série n.” 69 de 27 de Agosto de 2014.)

Direcgdo Nacional dos Registos e Notariado em Maputo, 14 de
Julho de 2014. — O Director Nacional-Adjunto, Danilo Momade Bay.

(2.%via, publicado no Boletim da Repiiblica, I1I série n.” 69 de 27 de Agosto de 2014.)

ANUNCIOS JUDICIAIS E OUTROS

Brilho Moz Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia sete de Janeiro de dois mil e quinze, foi
matriculada, na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100565862 uma
sociedade denominada Brilho Moz Sociedade
Unipessoal, Limitada.

E celebrado, nos termos do artigo noventa
e dois do Codigo Comercial o contrato de
sociedade unipessoal, por: Josefa Valeria
Caetano, de nacionalidade mogambicana,
Portadora do Bilhete de Identidade
n.” 110501745775B, com validade até trinta
de Novembro de dois mil e dezasseis, neste acto
representado por senhor Telio Ernesto Murrure,
conforme atesta a procuragdo em anexo.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade adopta a denominacdo Brilho
Moz Sociedade Unipessoal, Limitada, criada
por tempo indeterminado, bairro da Polana
Cimento A, cidade de Maputo.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto)

A sociedade tem por objecto a prestagio de
servigos, consultoria e assessoria na area da
limpeza industrial e de escritdrios, capacitagdo
de técnicos do sector.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social € integralmente subscrito
¢ de quinhentos meticais, correspondentes a
uma quota correspondente a cem por cento
do capital social pertencente ao sécio Josefa
Valeria Caetano.

ARTIGO QUARTO

(Convocacao e reuniao da assembleia
geral)

A assembleia geral reunird ordinariamente,
uma vez por ano, nos primeiros trés meses
imediatos ao inicio de cada exercicio, para
apreciacdo aprovagao ou modificacdo do balango
e contas do exercicio, e extraordinariamente
sempre que for necessdrio.

ARTIGO QUINTO
(Administracao da sociedade)

Um) A sociedade é administrada e
representada pelo senhor Telio Murrure, que tera
todos poderes necessdrios a administracio dos
negdcios da sociedade, obrigando-a mediante
assinatura, podendo abrir e movimentar contas
bancdrias, bem como tomar de aluguer bens
moveis e imdveis da sociedade ou delegar
atraves de procura¢do um responsavel para os
devidos efeitos.

Dois) A sociedade poderd obrigar-se pela
assinatura de um procurador nos termos e
limites que forem conferidos pela assembleia
geral.

ARTIGO SEXTO
(Disposicoes finais)

Em tudo quanto for omisso nos presentes
estatutos aplicar-se-ao as disposi¢cdes do Codigo
Comercial e demais legislagdo em vigor na
Republica de Mocambique.

Maputo, sete de Janeiro de dois mil e quinze.
— O Técnico, llegivel.
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RDN Empreendimentos,
Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que no
dia dez de Dezembro de dois mil e catorze, foi
matriculada, na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100560860 uma
sociedade denominada RDN Empreendimentos,
Sociedade Unipessoal, Limitada, entre:

Rafael David Movele, solteiro, de
nacionalidade mogambicana, natural de
Maputo, reside na cidade de Maputo, no
bairro de Laulane, portadora do Bilhete de
Identidade n.° 1101008556858, emitido
aos dezanove de Outubro de dois mil e
dez valido até dezanove de Outubro de
dois mil e quinze.

Contrato, constituem entre si, uma
sociedade unipessoal com uma quota Unica
de responsabilidade limitada, que reger-se-a a
pelos seguintes artigos:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacéo e sede

A sociedade adopta a denominacdo de RDN
Empreendimentos, Sociedade Unipessoal,
Limitada, e tem a sua sede nesta cidade de
Maputo, bairro 3 de fevereiro, quarteirdo
ndmero trinta e trés, nimero 66b/c7 podendo
por deliberacéio da assembleia geral abrir ou
encerrar sucursais dentro e fora do Pais quando
for conveniente.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua duracdo serd por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data
da celebragdo do presente contrato da sua
constitui¢o.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

A sociedade tem por objecto:

Exercer actividades na area de comércio
geral a retalho com importagdo e exportagdo
de produtos tais como, material de construcao,
areia, pedras e outros fins.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro é de dez mil meticais,
correspondente a soma de uma quota Unica
sendo no valor nominal de dez mil meticais, o
equivalente a cem por cento do capital social
pertencente ao sécio Rafael David Movele .

ARTIGO QUINTO
Divisao e cessao de quotas

Um) Sem prejuizo das disposi¢des legais em
vigor a cessagdo ou alienagdo de toda a parte
de quotas devera ser do consenso dos sécios
gozando estes do direito de preferéncia.

Dois) Se nem a sociedade, nem os sécios
mostrarem interesse pela quota do cedente, este
decidira a sua alienagdo a quem e pelos precos
que melhor entender, gozando o novo sécio dos
direitos correspondentes a sua participagdo na
sociedade.

ARTIGO SEXTO

Geréncia

A administragdo, gestdo da sociedade e
sua representacdo em juizo e fora dela, activa
e passivamente, serd exercida pelo sécio que
fica designado administrador, bastando a sua
assinatura para validamente obrigar a sociedade
nos seus actos e contratos.

ARTIGO SETIMO
Dissolucao

A sociedade sé se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por comum acordo dos sdcios
quando assim o entenderem.

ARTIGO OITAVO

Dos herdeiros

Em caso de morte, interdi¢ao ou inabilitacao
do sé6cio os seus herdeiros assumem
automaticamente o lugar na sociedade com
dispensa de caugdo, podendo estes nomear seu
representante se assim o entender desde que
obedecam o preceituado nos termos da lei.

ARTIGO NONO

Casos omissos

Os casos omissos, serdo regulados pela
lei e em legislagdo aplicdvel na Reptblica
de Mocambique.

Maputo, sete de Janeiro de dois mil e quinze.
— O Técnico, llegivel.

Ziva Servicos & Negocios
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia cinco de Janeiro de dois mil e quinze,
foi matriculada na Conservatéria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100565447
uma entidade denominada Ziva Servicos
& Negocios, Limitada,

Primeiro. Arsénio Rui Tito Paulo,
casado, natural de Maputo, de nacionalidade
mog¢ambicana, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110102261689Q, emitido em catorze de
Margo de dois mil e onze, que outorga neste
acto (o outorgante); e

Segundo. Felicia Esmenia Nhancale
Nhantumbo, casada, natural de Maputo, de
nacionalidade mog¢ambicana, portadora do
Bilhete de Identidade n.° 110102273442P,
emitido em vinte e oito de Outubro de dois mil
e onze, que outorga neste acto (o outorgante),

Disseram os outorgantes,

Que pelo presente instrumento € constituida
uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, denominada Ziva Servigos & Negdcios
Limitada. cujos estatutos se regerdo pelos
artigos seguintes:

CAPITULO I

Da denominacao, duragao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagdo
de Ziva Servicos & Negdécios Limitada,
constituida sob forma de sociedade por quotas
de responsabilidade limitada e rege-se pelos
presentes estatutos e demais legislagao aplicavel.

Dois) A sociedade tém a sua sede na
cidade de Maputo, na Rua Xavier Botelho,
sessenta e trés, segundo andar, flat seis na
cidade de Maputo, podendo por deliberagao
da assembleia geral abrir ou encerrar filiais,
delegagdes, sucursais, agéncias ou outras formas
de representagdo social, dentro do territério
nacional ou no estrangeiro.

Trés) Por decisdo da assembleia geral, a
sede a sociedade pode ser transferida para
qualquer outro local no territério nacional ou
no estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado contando-se o seu inicio a partir
da data da sua constituigdo.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto principal
o exercicio de actividades nas seguintes areas:

a) Comércio geral a grosso e retalho de
todos os produtos da CAE com
Importagdo & exportacdo quando
devidamente autorizado nos termos
da lei;

b) Prestacdo de servigos em diversas
areas, assisténcia técnica nos ramos
de indistria e comércio e outros
servigos afins;

¢) A assessoria em diversos ramos,
comissdes, consignagdes e
representacdes de marcas industriais
e comerciais.

Dois) A sociedade poderd mediante
decisdo dos sdcios, exercer outras actividades
subsididrias ou complementares ao seu objecto
principal, desde que se encontre devidamente
autorizada para tal.

Trés) A sociedade poderd, mediante decisao
dos sécios participar, directa ou indirectamente,
no desenvolvimento de projectos que de
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alguma forma concorram para o preenchimento
do seu objecto social, bem como, adquirir
participacdes no capital de quaisquer sociedades,
independentemente do respectivo objecto social,
ou ainda participar em empresas, associagdes
empresariais, agrupamentos de empresas ou
outras formas de associagao.

Quatro) A sociedade poderd exercer
quaisquer outras actividades desde que para
isso esteja devidamente autorizado nos termos
da legislagdo em vigor.

CAPITULO 1T
Do capital social
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social integralmente subscrito e
realizado em bens e dinheiro é de vinte mil
meticais, divididos em duas partes cabendo
a cada s6cio a quota conforme a propor¢ao
seguinte: Felicia Esmenia Nhancale Nhantumbo
com uma quota de dez mil meticais, o
correspondente a cinquenta porcento e Arsenio
Rui Titos Paulo com uma quota de dez mil
meticais, o correspondente a cinquenta porcento
do capital respectivamente

ARTIGO QUINTO
(Aumento do capital)

O capital social poderd ser aumentado ou
diminuido quantas vezes for necessario desde
que a assembleia geral, constituida pelos
socios, delibere sobre as modalidades, termos
e condigdes da sua realizagdo.

ARTIGO SEXTO

(Divisao e cessao de quotas)

Um) Sem prejuizo das disposi¢des legais em
vigor a cessacdo ou alienac@o de toda ou parte
de quotas deverd ser do consenso dos sécios
gozando estes do direito de preferéncia.

Dois) Se nem a sociedade, nem os sécios
mostrarem interesse pela quota do cedente, este
decidird a sua alienagdo a quem e pelos precos
que melhor entender, gozando o novo sécio dos
direitos correspondentes a sua participagdo na
sociedade.

CAPITULO III

Da administracao e representacao
da sociedade

ARTIGO SETIMO
(Administracao e representacao)

Um) A administragdo e representagio
da sociedade em juizo e fora dele, activa
e passivamente, poderd ser exercida por
qualquer um dos soécios, desde ja nomeados
administradores e mandatdrios, com dispensa
de caugdo.

Dois) Os gerente s tem plenos poderes para
nomear mandatarios a sociedade, conferindo
lhes quando for o caso, os necessdrios poderes
de representacio.

Trés) A administracdo, representagio e
gestdo corrente da sociedade serdo exercidas
pelo sécio administrador indicado pela
assembleia geral, 6rgaos composto pelos s6cios
da sociedade.

Quatro) E designado como sécio
administrador da sociedade, o s6cio Arsénio
Rui Titos Paulo.

Cinco) As operagdes financeiras sdo validas
mediante apresentagiio das assinaturas do
socio administrador no minimo, salvo em
casos excepcionais e por auséncia do socio
administrador, onde sdo validas as assinaturas do
segundo socio ou um procurador devidamente
indicado e autorizado pelos sécios.

Seis) A deliberacio das decisdes estratégicas
no ambito do objecto da sociedade é da
exclusiva responsabilidade dos membros da
assembleia geral (sécios). A deliberacao final
¢ efectuada por votagdo tendo em conta o peso
das quotas da maioria dos sécios.

Sete) Para actos de mero expediente basta
a assinatura de um ou mais socios, ou de
um empregado da sociedade devidamente
autorizado para o efeito.

Oito) Compete aos administradores exercer
os mais amplos poderes e praticar todos os
actos tendentes a realizacdo do objecto social,
podendo para o efeito, os sécios negociar e
assinar contratos, acordos, memorandos com
terceiros, sendo igualmente validos com uma
assinatura apenas.

Nove) Os administradores poderdo constituir
procuradores da sociedade, podendo recorrer a
terceiros, para gestdo corrente, representacio
judicial e defesa dos interesses da sociedade.

ARTIGO OITAVO
(Assembileia geral)

Um) A assembleia geral retdne-se
ordinariamente uma vez por ano para apreciagio
e aprovagdo do balango e contas do exercicio
findo e reparti¢do de lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral podera reunir-
se extraordinariamente quantas vezes for
necessdrio desde que as circunstancias assim
0 permitam.

CAPITULO IV
Exercicio e aplicacao de resultados
ARTIGO NONO

(Lucros, perdas e distribuicao de lucros)
Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4, em primeiro lugar, a percentagem
legal estabelecida para a constitui¢do do fundo
de reserva legal, enquanto se ndao encontrar

realizada nos termos da lei, ou sempre que for
necessario reintegra-la.

Dois) Dos lucros liquidos apurados é
deduzido vinte porcento destinado a reserva e os
restantes distribuidos pelos s6cios na propor¢ao
da sua percentagem ou dando outro destino que
convier a sociedade ap0s a deliberacdo comum.

CAPITULO V
Disposicoes finais
ARTIGO DECIMO
(Herdeiros)

Em caso de morte, interdi¢ao ou inabilitacao
de um dos sécios da sociedade os seus herdeiros
assumem automaticamente o lugar na sociedade
com dispensa de caugdo, podendo estes nomear
seu representante se assim o entender desde
que obedecam o preceituado nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO

(Fusao, cessao, transformacao, dissolucao
e liquidacao da sociedade)

Um) A sociedade s6 se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por comum acordo dos sécios
quando assim o entenderem.

Dois) Os sécios podem decidir sobre a
fusdo, cessdo da quota Unica, transformacao,
dissolucdo e liquidacdo da sociedade, nas
condicdes que lhe aprouver e de acordo com o
formalismo legal em vigor.

Trés) Na eventualidade de declarada a
dissolucdo da sociedade, proceder-se-4 a
sua liquidagdo extrajudicial, gozando os
liquidatdrios nomeados pelos sécios dos mais
amplos poderes legalmente permitidos para o
efeito.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

(Disposicoes finais)

As omissdes aos presentes estatutos serdao
reguladas e resolvidas de acordo com o Cédigo
Comercial em vigor, aprovado pelo Decreto-
-Lei niimero dois barra dois mil e cinco, de
vinte e sete de Dezembro, com as alteragdes
introduzidas pelo Decreto-Lei nimero dois
barra dois mil e nove, de vinte e quatro de Abril,
e demais legislac@o aplicavel.

Maputo, sete de Janeiro de dois mil e quinze.
— O Técnico, llegivel.

Njangu Comercial, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
no dia seis de Janeiro de dois mil e quinze, foi
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100565633 uma
sociedade denominada Njangu Comercial,
Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa do Cédigo
Comercial, entre:

Primeiro. Jalio dos Santos Jane,
mocambicano, solteiro, natural da cidade de
Chimoio, residente na cidade de Maputo, titular
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do Bilhete de Identidade n.° 110103992233
emitido em Maputo aos dez de Janeiro de dois
mil e catorze, com o NUIT 102581113;
Segundo. Delfim dos Santos Jane,
mocambicano, solteiro, natural da cidade de
Maputo, residente na cidade de Maputo, titular
do Passaporte n.° 12AB10525 emitido em
Maputo, dezoito de Maio de dois mil e doze

com o NUIT 113154640.

Pelo presente contrato de sociedade,
outorgam entre si as partes em constituir uma
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, nos termos do artigo noventa e
seguintes do Cédigo Comercial, a mesma serd
regida nos termos dos seguintes artigos:

ARTIGO PRIMEIRO
Da denominacao, sede e representacao

Um) A sociedade adopta a denominacdo e
firma de Njangu Comercial, Limitada, daqui
em diante designada por sociedade, e vai ter
a sua sede na cidade de Maputo, podendo, por
deliberacdo da assembleia geral, ser transferida
para qualquer outro local do pafs.

Dois) A sociedade, poderd, por deliberacio
do conselho de administracdo, estabelecer ou
encerrar delegagdes, sucursais ou outras formas
representativas no interior e exterior do pafs.

ARTIGO SEGUNDO
Objecto e duracao

Um) A sociedade tem por objecto principal
comércio, importacdo e exportacdo de bens e
servicos, construcdo e gestdo de estradas, pontes,
linhas férreas portos, moagens, barragens, silos
e armazéns, constru¢do de embarcacdes de
pesca, prospecdo e exploracdo de gas natural,
petréleo, diamantes e outras pedras preciosas,
actividade de pesca, servigos de transportes
de carga e pessoas, assessoria, consultoria e
assisténcia juridica:

Dois) Por deliberagdo da assembleia geral,
a sociedade poderd investir nas dreas que nao
do seu objecto social.

Trés) Em consentdneo com o seu objecto
principal, a sociedade poderd, mediante
deliberacdo do conselho de administracéo,
aceitar concessdes, adquirir e gerir participagoes
em capitais de outras sociedades constituidas ou
por constituir ainda que de objecto diferente do
seu, bem como exercer directa ou indirectamente,
outras actividades complementares, similares ou
diferentes, e ainda, associar-se em consorcios ou
outras formas associativas, com vista a optimizar
seus propdsitos econdmico-financeiros.

Quatro) A sociedade ¢ constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio, para
todos os efeitos legais, a partir da data do seu
registo.

ARTIGO TERCEIRO
Do capital, cessao e amortizacao de quotas

Um) O capital social da sociedade,
integralmente subscrito e realizado em dinheiro
¢ de um milhdo de meticais, dividido em duas
quotas assim distribuidas:

a) Uma quota no valor de novecentos
e noventa mil meticais,
correspondente a noventa e nove
por centos do capital, pertencente
ao socio Julio dos Santos Jane;

b) Uma quota no valor de dez mil
meticais, correspondente a um por
cento do capital, pertencente ao
sécio Delfim dos Santos Jane.

Dois) O capital social da sociedade podera
ser aumentado ou diminuido, conforme for
deliberado pela assembleia geral.

Trés) E livre a cessdo de quotas entre
sécios, sendo s6 possivel para estranhos, caso a
sociedade ndo use do seu direito de preferéncia.

ARTIGO QUARTO

Assembleia geral

Um) A assembleia geral reunir-se-4,
ordinariamente uma vez por ano, nos
primeiros quatro meses apds o fim do exercicio
anterior, para apreciar, aprovar ou rejeitar o
balango e contas de exercicio, o plano das
actividades subsequentes, decidir sobre a
aplicagio de resultados, bem como designar os
administradores e determinar a sua remuneragao.

Dois) As assembleias gerais extraordindrias
ocorrerdo em quaisquer ocasido e dias, sempre
que for considerado oportuno.

Trés) As assembleias gerais sdo normalmente
convocadas pelos socios e administrador
executivo ou seu representante, por carta
registada, correio electrénico, telefax ou por
anuncio num dos jornais mais lidos do Pafs,
onde deverdao constar a data, hora e local da sua
realizacdo bem assim a respectiva agenda, com
antecedéncia minima de quinze dias a contar da
data da sua recep¢ao ou publicagio.

Quatro) Qualquer sécio poderd requerer
a realizagdo das assembleias gerais
extraordindrias.

Cinco) Sdo dispensadas as formalidades de
convocacio das assembleias gerais, se todos os
sécios se encontrarem em exercicio na sede da
sociedade, e concordarem pela sua realizag@o.

ARTIGO QUINTO

Conselho de administracao

Um) A administragdo e representacdo
da sociedade competem ao conselho de
administracio compostos por um minimo de
dois membros eleitos em assembleia geral.

Dois) A sociedade obriga-se somente:

a) Pela assinatura de um membro do
conselho administragdo; e

b) Pela assinatura de um ou mais
mandatdrios dentro dos poderes
que lhe tenham sido conferidos.

Trés) Ficam desde ja nomeados
administradores e membros do conselho de
administracdo da sociedade, os sdcios Julio
dos Santos Jane e Delfim dos Santos Jane,
com amplos poderes de administragio e
representacdo da sociedade.

ARTIGO SEXTO

Do balanco e distribuicao de resultados

Um) Os exercicios econémicos coincidem
com 0s anos civis, fechando-se com referéncia
a trinta e um de Dezembro de cada ano, e serdo
submetidos a apreciac@o da assembleia geral.

Dois) Dos lucros de cada exercicio, deduzida
a percentagem para a reserva legal, enquanto ndo
estiver realizada nos termos da lei, ou sempre
que seja pertinente reintegra-la, e retirados
os montantes para outro tipo de reservas
tendentes ao equilibrio econdmico-financeiro
da sociedade, o remanescente serd rateado pelos
s6cios, na propor¢do das suas quotas.

ARTIGO SETIMO
Das disposicoes finais

Um) A sociedade sé se dissolve nos casos
fixados por lei, e serd liquidada como os sécios
deliberarem.

Dois) Em caso de morte, dissolu¢ido ou
interdi¢cdo de um sdcio, a sociedade continuara
com os seus herdeiros, sucessores ou
representantes, os quais indicardo, dentro de
sessenta dias, um que a todos represente na
sociedade.

Trés) Em tudo quanto for omisso, observar-
se-ao as disposi¢cdes constantes do Cédigo
Comercial e demais legislagdo mocambicana
casuisticamente aplicavel.

Maputo, sete de Janeiro de dois mil e quinze.
— O Técnico, llegivel.

Continental Gems
Mozambique, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia vinte e seis de Junho de dois mil e catorze,
foi matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100505185 uma
sociedade denominada BGAP Investimentos
& Tranding, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa do Cdédigo
Comercial, entre:

Primeiro. Shawn Alfed Burriss, solteiro,
natural da Africa do Sul, de nacionalidade Sul-
africana, residente na Africa do Sul, portador
do Passaporte n.° 474187438, emitido aos
trinta e um de Janeiro de dois mil e oito, pelas
Autoridades Sul-africanas; e
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Segundo. Anténio Milagre Paco, solteiro,
natural de Maputo, de nacionalidade
mog¢ambicana, residente na avenida Amilcar
Cabral niimero quinhentos e setenta e um, sexto
andar, Bairro Central, portador do Bilhete de
Identidade n.°110100134618], emitido aos
trinta e um de Marc¢o de dois mil e dez, pelo
Arquivo de Identificagido da Cidade de Maputo.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
pelo qual constituem entre si uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada,
denominada Continental Gems Mozambique,
Limitada, que se regerd pelos artigos seguintes,
e pelos preceitos legais em vigor na Republica
de Mocambique.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

Um) A sociedade adopta a denominagdo
de Continental Gems Mozambique, Limitada.

Dois) A sua duracdo é indeterminada,
contando-se o seu inicio a partir da data da
assinatura do contrato de sociedade.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede social na
Rua da Imprensa, nimero duzentos e sessenta
e quatro, prédio trinta e trés andares, décimo
sexto andar, cidade de Maputo.

Dois) A administra¢do poderd mudar a sede
social para qualquer outro local, e podera abrir
sucursais, filiais, delegacdes ou outras formas
de representagdo quer no estrangeiro quer no
territério nacional, devendo notificar os sdcios
por escrito dessa mudanca.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto:

Aquisi¢do e comercializag¢@o de ouro, pedras
preciosas, semi-preciosas e outros minerais.

Dois) A sociedade poderd exercer actividade
de importagdo e exportacdo de mercadorias
relacionadas com a actividade da sociedade.

Trés) A sociedade poderd ainda ter por
objecto social outras actividades conexas ou
ndo com o objecto principal, desde que os sdcios
assim deliberem.

Quatro) A sociedade podera participar e
adquirir participa¢des no capital social de
outras sociedades, ainda que estas tenham um
objecto social diferente do da sociedade, bem
como pode associar-se, seja qual for a forma de
associa¢do, com outras empresas ou sociedades,
para desenvolvimento de projectos.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)
O capital social, integralmente subscrito
e a realizar, é de trinta mil meticais, que

corresponde a soma de duas quotas desiguais
assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal
de novecentos meticais,

correspondente a trés por cento do
capital social, pertencente ao sécio
Anténio Milagre Paco;

b) E uma outra quota no valor nominal
de vinte e nove mil € cem maticais,
correspondente a noventa e sete por
cento do capital social, pertencente
ao sécio Shawn Alfed Burriss.

ARTIGO QUINTO
(Prestac6es suplementares e suprimentos)

Um) Poderdo ser exigidas prestacdes
suplementares de capital, desde que a
assembleia geral assim o decida, até ao limite
correspondente a dez vezes o capital social.

Dois) As prestagdes suplementares ndo
vencem juros e sO serdo reembolsaveis aos
socios desde que, se for efectuada a restitui¢do,
asituagdo liquida da sociedade ndo fique inferior
4 soma do capital e da reserva legal.

Trés) Os sécios poderdo fazer a sociedade
suprimentos, quer para titular empréstimos
em dinheiro quer para titular o diferimento de
créditos de sdcios sobre a sociedade, nos termos
que forem definidos pela assembleia geral, que
fixara os juros e as condi¢des de reembolso.

ARTIGO SEXTO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) A cessdo de quotas entre os s6cios ndo
carece do consentimento da sociedade.

Dois) A cessao de quotas a favor de terceiros
depende do consentimento da sociedade,
mediante deliberacdo dos sécios.

Trés) Os sécios gozam do direito de
preferéncia na cessdo de quotas a terceiros, na
proporcao das suas quotas e com o direito de
acrescer entre si.

Quatro) O sécio que pretenda transmitir a sua
quota a terceiros, estranhos 4 sociedade, devera
comunicar, por escrito aos sécios ndo cedentes
a sua intencdo de cedéncia, identificando o
nome do potencial adquirente, o prego e demais
condigdes e termos da venda.

Cinco) Cada sécio ndo cedente dispde do
prazo de vinte dias tteis consecutivos a contar
da data de recepgdo da comunicag@o do sécio
cedente para exercer por escrito o direito
de preferéncia. Na falta de resposta escrita,
presume-se que o sdcio ndo cedente ndo exerce
direito de preferéncia, podendo entdo o sécio
cedente celebrar a venda.

Seis) A venda da quota pelo sécio cedente
devera ser efectuada no prazo maximo de trinta
dias consecutivos a contar da data da dltima
resposta, sob pena de caducidade.

Sete) A transmissdo de quota sem
observancia do estipulado neste artigo € nula,
ndo produzindo qualquer efeito perante a
sociedade e perante os sécios ndo cedentes.

ARTIGO SETIMO
(Amortizacao de quotas)

Um) A sociedade pode amortizar quotas nos
seguintes casos:

a) Exclusdo ou exoneragdo de qualquer
dos seus socios;

b) Caso o sdcio pratique actividade ou acto
concorrente com o objecto social
sem estar devidamente autorizado,
ou pratique acto ou actividade que
afecte ou seja susceptivel de afectar
aactividade da sociedade, ou 0 bom
nome da sociedade.

Dois) A sociedade ndao pode amortizar quotas
que ndo estejam integralmente liberadas, salvo
no caso de reducdo do capital social.

Trés) Se a sociedade tiver direito de amortizar
a quota pode, em vez disso, adquiri-la ou fazé-la
adquirir por sécio ou terceiro. No primeiro caso,
ficam suspensos todos os direitos e deveres
inerentes a quota, enquanto ela permanecer na
sociedade.

Quatro) A sociedade s6 pode deliberar
amortizar uma quota quando, a data da
deliberagio, a sua situagio liquida ndo se tornar,
por efeito da amortizac@o, inferior a soma do
capital social, e da reserva legal.

Cinco) O preco de amortizacido consiste
no pagamento ao sécio do valor da quota que
resultar da avaliagdo realizada por auditor de
contas sem relagdo com a sociedade, sendo o
preco apurado pago em trés prestacdes iguais
que se vencem respectivamente, seis meses, um
ano e dezoito meses ap0s a fixacdo definitiva da
contrapartida.

ARTIGO OITAVO

(Convocacao e reuniao da assembleia
geral)

Um) A assembleia geral reunira
ordinariamente, uma vez por ano para apreciagao
aprovagdo ou modificacio do balango e contas
do exercicio, e extraordinariamente sempre que
for necessdrio.

Dois) A assembleia geral é convocada
por qualquer administrador ou por sécios
representando pelo menos cinquenta por cento
do capital social, mediante carta protocolada
dirigida aos sécios com a antecedéncia minima
de quinze dias.

Trés) A assembleia geral poderd reunir e
validamente deliberar sem dependéncia de
prévia convocatdria se todos os sdcios estiverem
presentes ou representados e manifestarem
unanimemente a vontade de que a assembleia se
constitua e delibere sobre determinado assunto,
salvo nos casos em que a lei o proibe.

Quatro) Os s6cios poderdo fazer-
se representar nas assembleias gerais por
outro sécio, administrador ou mandatario,
constituido por procuracdo outorgada com prazo
determinado de, no maximo, doze meses € com
indica¢do dos poderes conferidos.

ARTIGO NONO
(Competéncias)

Dependem de deliberagdo da assembleia
geral os seguintes actos, além de outros que a
lei indique:

a) Nomeacdo e exonera¢do dos
administradores;
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b) Amortizagdo, aquisicdo e oneragdo
de quotas, e prestagdo do
consentimento a cessido de quotas;

¢) Chamada e restitui¢do de prestacdes
suplementares de capital;

d) Alteracdo do contrato de sociedade;

e) Propositura de acg¢des judiciais contra
administradores;

/) Contratag@o de empréstimos bancdrios
e prestacdio de garantias com bens
do activo imobilizado da sociedade;

g) Aquisicdo, oneragdo, alienagao,
cessdio de exploracdo e trespasse
de estabelecimento comercial da
sociedade, bem como aquisi¢do,
oneracdo, alienacdo de bens
iméveis da sociedade ou ainda
alienacdo e oneracdo de bens do
activo imobilizado da sociedade.

ARTIGO DECIMO
(Quoérum, representacao e deliberacdes)

Um) As deliberagdes das assembleias gerais
sdo tomadas por maioria simples (cinquenta
e um por cento) dos votos presentes ou
representados.

Dois) Sdo tomadas por maioria qualificada
(setenta e cinco por cento) do capital as
deliberagdes sobre fusdo, transformagao e
dissolu¢@o da sociedade.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Administracao e geréncia da sociedade)

Um) A sociedade é administrada e
representada por um ou mais administradores
ou gerentes a eleger pela assembleia geral,
por mandatos de quatro anos, os quais sdo
dispensados de caugdo, podem ou ndo ser s6cios
e podem ou ndo ser reeleitos.

Dois) Os administradores terdo todos
os poderes necessdrios a representagiio da
sociedade, em juizo e fora dele, bem como todos
os poderes necessdrios a administragao dos
negdcios da sociedade, podendo designadamente
abrir e movimentar contas bancdrias; aceitar,
sacar, endossar letras e livrancas.

Trés) Os administradores poderdo constituir
procuradores da sociedade para a prética de
actos determinados ou categorias de actos e
delegar entre si os respectivos poderes para
determinados negdcios ou espécie de negdcios.

Quatro) Para obrigar a sociedade nos seus
actos e contratos ¢ necessdria a assinatura ou
intervengdo dos dois administradores.

Cinco) E vedado aos administradores
ou gerentes obrigar a sociedade em fiancas,
abonacdes, letras de favor e outros actos e
contratos estranhos ao objecto social.

Seis) A sociedade serd administrada pelos
dois sécios.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Do exercicio, contas e resultados)

Um) O ano social coincide com o ano civil.

Dois) Os lucros liquidos apurados em cada
exercicio, deduzidos da parte destinada a reserva
legal e a outras reservas que a assembleia geral
deliberar constituir, serdo distribuidos pelos
sOcios na propor¢do das suas quotas.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Dissolucao e liquidacao)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos e nos
termos estabelecidos na lei.

Dois) A liquidacdo serd feita na forma
aprovada por deliberag@o dos sécios.

Em tudo quanto for omisso nos presentes
estatutos aplicar-se-ao as disposi¢des do Codigo
Comercial e demais legislagdo em vigor na
Reptblica de Mogambique.

Maputo, sete de Janeiro de dois mil e quinze.
— O Técnico, llegivel.

Namuno Gold, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia vinte e dois de Dezembro de dois mil
e catorze, foi matriculada na Conservatoria
do Registo de Entidades Legais sob NUEL
100562987 uma sociedade denominada
Namuno Gold, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa do Cédigo
Comercial, entre:

Primeiro. Virgilio Feliciano Mateus, maior,
casado, natural de Balama, de nacionalidade
mocambicana, residente no Bairro da Polana
Cimento, Rua de Nachingweia, casa niimero
trezentos e sete, cidade de Maputo portador do
Bilhete de Identidade n.° 1101103991727Q,
emitido aos dezoito de Fevereiro de dois mil e
dez, pelo arquivo de Identificagdo Nacional de
Identificagdo Civil; e

Segundo. Ivano Barbato, maior, natural de
Napoli, de nacionalidade italiana, portador
do Passaporte n.° YA6948655, emitido aos
trinta de Setembro de dois mil e catorze, pelas
autoridades italianas.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
pelo qual constituem entre si uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada,
denominada Namuno Gold, Limitada, que se
regerd pelos artigos seguintes, e pelos preceitos
legais em vigor na Repuiblica de Mogambique

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

Um) A sociedade adopta a denominagao de
Namuno Gold, Limitada.

Dois) A sua duracdo é indeterminada,
contando-se o seu inicio a partir da data da
assinatura do contrato de sociedade.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede social na
Rua da Imprensa, nimero duzentos e sessenta

e quatro, prédio trinta e trés andares, décimo
sexto andar, cidade de Maputo, podendo abrir
sucursais, filiais, delegacdes ou outras formas
de representacéio no pais ou no estrangeiro,
mediante deliberacdo da administragdo.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)
Um) A sociedade tem por objecto:

a) Exploracdo mineira e comercializagdo
de pedras preciosas, semi-preciosas
€ outros minerais;

b) Desenvolver ou envolver-se
noutras actividades e negdcios
complementares a actividade
principal, podendo ainda
exercer quaisquer outras
actividades relacionadas directa
ou indirectamente com o seu
objecto principal e praticar todos
os actos complementares da sua
actividade e outras actividades
com fins lucrativos ndo proibidas
por lei desde que a sociedade se
encontre devidamente licenciada e
autorizada.

Dois) A sociedade podera exercer actividade
de importagdo e exportacdo de mercadorias
relacionadas com a actividade da sociedade.

Trés) A sociedade poderd ainda ter por
objecto social outras actividades conexas ou
ndo com o objecto principal, desde que os sdcios
assim deliberem.

Quatro) A sociedade podera participar e
adquirir participa¢des no capital social de
outras sociedades, ainda que estas tenham um
objecto social diferente do da sociedade, bem
como pode associar-se, seja qual for a forma de
associa¢@o, com outras empresas ou sociedades,
para desenvolvimento de projectos.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e a realizar, é de quarenta mil meticais, que
corresponde a soma de duas quotas iguais assim
distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de vinte
mil meticais, correspondente a
cinquenta por cento do capital
social, pertencente ao socio Virgilio
Feliciano Mateus;

b) E uma outra quota no valor nominal de
vinte mil maticais, correspondente
a cinquenta por cento do capital
social, pertencente ao sécio Ivano
Barbato.

ARTIGO QUINTO
(Prestacoes suplementares e suprimentos)

Um) Poderdo ser exigidas prestacdes
suplementares de capital, desde que a
assembleia geral assim o decida, até ao limite
correspondente a dez vezes o capital social.
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Dois) As prestacdes suplementares nao
vencem juros e sO serdo reembolsdveis aos
socios desde que, se for efectuada a restituigdo,
a situagdo liquida da sociedade ndo fique inferior
4 soma do capital e da reserva legal.

Trés) Os socios poderdo fazer a sociedade
suprimentos, quer para titular empréstimos
em dinheiro quer para titular o diferimento de
créditos de socios sobre a sociedade, nos termos
que forem definidos pela assembleia geral, que
fixard os juros e as condi¢des de reembolso.

ARTIGO SEXTO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) A cessdo de quotas entre os s6cios ndo
carece do consentimento da sociedade.

Dois) A cessdo de quotas a favor de terceiros
depende do consentimento da sociedade,
mediante deliberacdo dos sécios.

Trés) Os sécios gozam do direito de
preferéncia na cesséio de quotas a terceiros, na
proporcdo das suas quotas e com o direito de
acrescer entre si.

Quatro) O sécio que pretenda transmitir a sua
quota a terceiros, estranhos 4 sociedade, devera
comunicar, por escrito aos sécios nao cedentes
a sua intenc¢do de cedéncia, identificando o
nome do potencial adquirente, o preco e demais
condigdes e termos da venda.

Cinco) Cada sécio nao cedente dispde do
prazo de vinte dias tteis consecutivos a contar
da data de recep¢@o da comunicacio do sécio
cedente para exercer por escrito o direito
de preferéncia. Na falta de resposta escrita,
presume-se que o s6cio ndo cedente ndo exerce
direito de preferéncia, podendo entdo o sécio
cedente celebrar a venda.

Seis) A venda da quota pelo sécio cedente
devera ser efectuada no prazo maximo de trinta
dias consecutivos a contar da data da dltima
resposta, sob pena de caducidade.

Sete) A transmissdo de quota sem observancia
do estipulado neste artigo é nula, nao produzindo
qualquer efeito perante a sociedade e perante os
socios nao cedentes.

ARTIGO SETIMO
(Amortizacao de quotas)

Um) A sociedade pode amortizar quotas nos
seguintes casos:

a) Exclusdo ou exoneragdo de qualquer
dos seus socios;

b) Caso o sdcio pratique actividade ou acto
concorrente com o objecto social
sem estar devidamente autorizado,
ou pratique acto ou actividade que
afecte ou seja susceptivel de afectar
aactividade da sociedade, ou 0 bom
nome da sociedade.

Dois) A sociedade ndo pode amortizar quotas
que ndo estejam integralmente liberadas, salvo
no caso de reducio do capital social.

Trés) Se a sociedade tiver direito de amortizar
a quota pode, em vez disso, adquiri-la ou fazé-
la adquirir por sécio ou terceiro. No primeiro
caso, ficam suspensos todos os direitos e deveres
inerentes a quota, enquanto ela permanecer na
sociedade.

Quatro) O preco de amortizagdo consiste
no pagamento ao sécio do valor da quota que
resultar da avaliacdo realizada por auditor de
contas sem relacdo com a sociedade, sendo o
preco apurado pago em trés prestagdes iguais
que se vencem respectivamente, seis meses, um
ano e dezoito meses apoés a fixagdo definitiva da
contrapartida.

ARTIGO OITAVO

(Convocacao e reuniao da assembleia
geral)

Um) A assembleia geral reunird
ordinariamente, uma vez por ano para apreciacao
aprovagdo ou modifica¢do do balanco e contas
do exercicio, e extraordinariamente sempre que
for necessario.

Dois)A assembleia geral é convocada
por qualquer administrador ou por sécios
representando pelo menos cinquenta por cento
do capital social, mediante carta protocolada
dirigida aos sécios com a antecedéncia minima
de quinze dias.

Trés) A assembleia geral poderd reunir e
validamente deliberar sem dependéncia de
prévia convocatoria se todos os sécios estiverem
presentes ou representados e manifestarem
unanimemente a vontade de que a assembleia se
constitua e delibere sobre determinado assunto,
salvo nos casos em que a lei o proibe.

Quatro) Os sécios poderdo fazer-
se representar nas assembleias gerais por
outro socio, administrador ou mandatario,
constituido por procuragio outorgada com prazo
determinado de, no maximo, doze meses € com
indica¢do dos poderes conferidos.

ARTIGO NONO
(Competéncias)

Dependem de deliberagdo da assembleia
geral os seguintes actos, além de outros que a
lei indique:

a) Nomeacdo e exoneragdo dos
administradores;

b) Amortizagdo, aquisicdo e oneragdo
de quotas, e prestac¢do do
consentimento a cessido de quotas;

¢) Chamada e restituicdo de prestagdes
suplementares de capital;

d) Alterac@o do contrato de sociedade;

e) Propositura de acg¢des judiciais contra
administradores;

/) Contratag@o de empréstimos bancdrios
e prestacdio de garantias com bens
do activo imobilizado da sociedade;

g) Aquisicdo, oneracdo, alienacdo,
cessdo de exploracdo e trespasse
de estabelecimento comercial da
sociedade, bem como aquisic¢éo,
oneragdo, alienacdo de bens
imdveis da sociedade ou ainda
alienacdo e oneracdo de bens do
activo imobilizado da sociedade.

ARTIGO DECIMO
(Quérum, representacao e deliberacoes)

As deliberagdes das assembleias gerais sio
tomadas por unanimidade e consenso.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

(Administracao e geréncia da sociedade)

Um) A sociedade é administrada e
representada por um ou mais administradores
ou gerentes a eleger pela assembleia geral,
por mandatos de quatro anos, os quais sdo
dispensados de caug¢do, podem ou ndo ser s6cios
e podem ou ndo ser reeleitos.

Dois) Os administradores representardo a
sociedade, em juizo e fora dele, e terdo os poderes
necessarios a administragdo dos negdcios da
sociedade, podendo designadamente abrir e
movimentar contas bancarias; aceitar, sacar,
endossar letras e livrangas.

Trés) Os administradores poderdo constituir
procuradores da sociedade para a prética de
actos determinados ou categorias de actos e
delegar entre si os respectivos poderes para
determinados negdcios ou espécie de negdcios.

Quatro) Para obrigar a sociedade nos seus
actos e contratos é necessaria a assinatura ou
intervengao dos dois sécios.

Cinco) E vedado aos administradores
ou gerentes obrigar a sociedade em fiangas,
abonacdes, letras de favor e outros actos e
contratos estranhos ao objecto social.

Seis) A sociedade serd administrada pelos
dois sécios.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

(Do exercicio, contas e resultados)

Um) O ano social coincide com o ano civil.

Dois) Os lucros liquidos apurados em cada
exercicio, deduzidos da parte destinada a reserva
legal e a outras reservas que a assembleia geral
deliberar constituir, serdo distribuidos pelos
sdcios na propor¢do das suas quotas.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Dissolucao e liquidacao)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos € nos
termos estabelecidos na lei.

Dois) A liquidacdo serd feita na forma
aprovada por deliberag@o dos sécios.
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Em tudo quanto for omisso nos presentes
estatutos aplicar-se-ao as disposi¢des do Codigo
Comercial e demais legislagdo em vigor na
Reptblica de Mogambique.

Maputo, sete de Janeiro de dois mil e quinze.
— O Técnico, llegivel.

Enymachester, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
deliberagdo, tomada por escrito, em acta avulsa,
lavrada em vinte e dois dias do més de Julho
de dois mil e catorze, procedeu-se na sociedade
Moiane Consultores, Limitadas, registada sob
o n.° 100067226, a altera¢do de denominac@o,
alterando-se por consequéncia a redacdo do
artigo primeiro dos estatutos da sociedade, que
passard a ter a seguinte e nova redac¢ao:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacéao e sede

A sociedade adopta a donominagdo
de Enymachester, Limitada e tem a sua
sede na Avenida Vinte e Quatro de Julho
nimero mil quinhentos setenta e oito,
terceiro andar, flat seis, cidade de Maputo.

Para obrigar a sociedade ¢ autenticada duas
assinaturas sendo obrigatdria a do sécio gerente.

Maputo, seis de Janeiro de dois mil e quinze.
— O Técnico, llegivel.

YokoHama Motors, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
no dia seis de Janeiro de dois mil e quinze, foi
matriculada, na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100565617 uma
sociedade denominada YokoHama Motors,
Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo nono do Cédigo Comercial,
entre:

Primeiro. Rana Abdul Rehman, de
nacionalidade paquistanesa, portador do DIRE
n.° 11PK00008826C emitido em Maputo, aos
catorze de Janeiro de dois mil e catorze e valido
até catorze de Janeiro de dois mil e quinze,
residente nesta cidade de Maputo;

Segundo. Zafar Igbal, de nacionalidade
paquistanesa, portador do Passaporte
n.” KJ1330331, emitido aos cinco de Maio de
dois mil e onze e valido até quatro de Maio de
dois mil e dezasseis, residente nesta Cidade de
Maputo; e

Terceiro. Hafiz Faraz Ali, de nacionalidade
paquistanesa, portador do DIRE
n.° 11PK00009494P emitido em Maputo, aos
sete de Janeiro de dois mil e catorze e vélido até
sete de Janeiro de dois mil e quinze, residente
nesta Cidade de Maputo.

E constituida pelo presente contrato uma
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, que se regerd pelas seguintes Clausulas:

ARTIGO PRIMEIRO

Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominagio de
YokoHama Motors, Limitada, com a sede na
cidade de Maputo, Avenida Acordos de Lusaka
nimero mil quatrocentos e dezassete, podendo
por deliberacdo da assembleia geral abrir ou
inserir sucursais dentro e fora do pais quando
for conveniente.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado e o seu inicio conta desde a data
da sua constitui¢do.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

A sociedade tem por objecto:

a) Venda de viaturas e pegas;

b) Comércio geral a grosso e retalho de
todos os acessorios com importagao
e exportacdo quando devidamente
autorizadas nos termos da lei;

¢) A sociedade podera exercer quaisquer
outras actividades desde que para
isso esteja devidamente autorizado
nos termos da lei em vigor;

d) A sociedade poderd adquirir
participacdes financeiras em
sociedades em constituir ou ja
constituidas ainda que tenha
como objecto social diferente da
sociedade.

ARTIGO QUARTO

Capital social

O capital social € integralmente subscrito e
realizado em dinheiro de cinquenta mil meticais,
dividido em trés quotas disiguais.

a) Uma quota no valor de quarenta mil
meticais, correspodente a noventa
por cento pertence ao sécio Rana
Abdul Rehman;

b) Uma quota no valor de cinco mil
meticais, correspondente a cinco
por cento pertence ao sécio Zafar
Igbal;

¢) Uma quota no valor de cinco mil
meticais, correspondente a cinco
por cento pertence ao sécio Hafiz
Faraz Ali.

ARTIGO QUINTO
Aumento do capital
O capital social podera ser aumentando ou

diminuindo quantas vezes for necessario desde
que a assembleia geral delibere sobre o assunto.

ARTIGO SEXTO
Divisao de quotas
Administracao

Um) A geréncia e a administracdo da
sociedade serd exercida pelo sdcio Rana Abdul
Rehman que representard a sociedade em juizo
e fora dele activa e passiva com despesas de
caucdo podendo obrigar a sociedade em todos
0s actos e contratos relacionados com o objecto
social.

Dois) O sécio gerente tem plenos poderes
para nomear mandatdrios a sociedade,
conferindo-lhe caso for necessario os poderes
de representacio.

ARTIGO SETIMO

De lucros, perdas e dissolucao
da sociedade assembleia geral

um) A assembleia geral reunisse a
ordinariamente uma vez por ano para a
prestacido e aprovagdo do balango e contas por
exercicio findo e reparticio de lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-
se extraordinariamente quantas vezes for
necessdrio para deliberar qualquer assunto a
respeito da sociedade.

ARTIGO OITAVO
Lucros

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzira-se em primeiro lugar a percentagem
legalmente para constituir a reserva legal.

Dois) Cumprindo com o disposto anterior a
parte restante dos lucros sera distribuidos entre
os socios de acordo com a percentagem das
respectivas quotas.

ARTIGO NONO

Um) A sociedade s6 se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por comum acordo dos
s6cios.

Dois) Em caso de morte, interdi¢do ou
inabilitagdo de um dos sdcios da sociedade os
seus herdeiros assumem automaticamente o
lugar na sociedade com despensa de caug@o.

ARTIGO DECIMO

Casos omissos

Os casos omissos, serdo regulados nos
termos do cédigo comercial em vigor na
Republica de Mocambique.

Maputo, sete de Janeiro de dois mil
e quinze. — O Técnico, llegivel.

Kumunzi Transporte,
Logistica e Servicos,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia seis de Janeiro de dois mil e quinze, foi
matriculada, na Conservatdria do Registo de
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Entidades Legais sob NUEL 100565676 uma
sociedade denominada Kumunzi Transporte,
Logistica e Servicos, Limitada.

Nos termos do artigo noventa do Cédigo
Comercial, é constituida uma sociedade por
quotas de responsabilidade limitada, entre:

Primeiro. Sérgio Magumisse Filipe, solteiro
maior, de nacionalidade mogambicana, natural
da provincia de Tete, portador do Bilhete de
Identidade n.° 050104060483S, emitido pelo
Arquivo de Identifica¢@o Civil de Tete, aos vinte
e cinco de Abril de dois mil e treze; residente
nesta Cidade, UC — Emilia Dausse quarteirdo
nimero quatro, Francisco Manyanga;

Segundo. Anibal da Silva Arone Samuel,
solteiro, de nacionalidade mogambicana,
natural de Beira, provincia de Sofala, portador
do Bilhete de Identidade n.° 1101002486498,
emitido pelo Arquivo de Identificagdo Civil de
Maputo, aos um de Junho de dois mil e dez,
residente no Bairro da COOP, Rua E, ndmero
seis traco Maputo;

Pelo presente contrato de sociedade,
outorgam e constituem entre si uma sociedade
comercial por quotas de responsabilidade
limitada,que se regerd pelas cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO

(Denominacao, sede, duracao,
representacoes e objecto)

Um) A sociedade adopta a denominagdo
de Kumunzi Transporte, Logistica e Servicos
Limitada, e tem sua sede no Largo do Alentejo
nimero cento e vinte e cinco, Malhangalene
- Maputo, daqui em diante designada por
sociedade, é criada por tempo indeterminado,
podendo por deliberacdo do conselho de
geréncia, ser transferida para outro local do
territorio nacional assim como, estabelecer
sucursais, filiais e outras formas representativas
no pafs ou estrangeiro.

Dois) A sociedade tem por objecto principal
o comércio geral com importagdo e exportagcao
de mercadorias diversas , logistica ,transporte,
estafetagem e gestdo do departamento de
logistica de empresas afins.

ARTIGO SEGUNDO

(Capital social e prestacoes suplementares)

Um) O capital social da sociedade,
integralmente subscrito e realizado em dinheiro
€ de vinte mil meticais, correspondente a soma
de duas quotas assim distribuidas:

a) Uma quota no valor de catorze mil
meticais, equivalente a cinquenta
e cinco porcento do capital social,
pertencente ao sécio Sergio
Magumisse Filipe;

b) Uma quota no valor de seis mil
meticais, equivalente a quarenta e
cinco porcento do capital social,
pertencente ao sécio Anibal da Silva
Arone Samuel.

Dois) Nao serdo exigiveis prestacdes
suplementares de capital, mas os socios poderdao
conceder a sociedade os suprimentos de que
necessite nos termos e condi¢des a fixar.

ARTIGO TERCEIRO

(Administracao e representacao da
sociedade)

A sociedade serd administrada e representada
por um ou mais sécios, conforme for deliberado
pelo conselho de geréncia, cujas assinaturas
obrigam a sociedade em todos os actos e
contratos, bastando, para casos de mero
expediente, a assinatura de um destes ou de um
mandatdrio. O conselho de geréncia redne-se
sempre que convocado por qualquer das partes.

ARTIGO QUARTO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pela
legislagdo Comercial vigente e aplicdvel na
Reptblica de Mogambique.

Maputo, sete de Janeiro de dois mil e quinze.
— O Técnico, llegivel.

Alfoss Energy Mozambique,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicac@o, no
Boletim da Repiiblica, que por escritura publica
de vinte e quatro de Novembro de dois mil
e catorze, foi constituida uma sociedade por
quotas de responsabilidade Limitada, a Cargo
de Diamantino da Silva, licenciado em Direito,
conservador e notdrio superior, em pleno
exercicio de funcgdes notariais no Balcdo de
Atendimento Unico-BAU, entre Alpha Choice
Mozambique, Limitada e Aman Jafferali
Kurji .

Verifiquei a identidade dos outorgantes
em face da exibicdo dos seus documentos de
identificacdo respectivos.

E por eles foi dito:

Que, constituem entre si uma sociedade
comercial por quotas de responsabilidade
Limitada, denominada por Alfoss Energy
Mozambique, Limitada, ao abrigo do disposto
nos artigos noventa e duzentos e oitenta e trés
e seguintes do Cdédigo Comercial vigente em
Mocambique, aprovado pelo Decreto-Lei
nimero dois barra dois mil e cinco de vinte
e sete de Dezembro, é celebrado aos doze de
Novembro de dois mil e catorze, o presente
contrato de sociedade que se rege pelas
clausulas insertas nos artigos seguintes:

CAPITULO 1

Forma, firma, sede, duracao
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO

(Forma e firma)

E constituida uma sociedade comercial por
quotas de responsabilidade limitada, que adopta
a denominagdo Alfoss Energy Mozambique,
Limitada.

ARTIGO SEGNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede no Bairro
de Alto Gingone, Avenida Joaquim Alberto
Chipande, cidade de Pemba em Cabo Delgado.

Dois) A administra¢do poderd, a todo o
tempo deliberar que a sede seja transferida para
qualquer outro local em Mogambique.

Trés) Por decisdo da administragdo poderdo
ser criadas e extintas, em Mocambique ou
no estrangeiro, filiais, sucursais, delegagdes,
escritérios de representacio, agéncias ou outras
formas de representagdo social.

ARTIGO TERCEIRO

(Duracao)

A sociedade ¢é constituida por tempo
indeterminado.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

Um) O objecto principal social da sociedade
consiste no exercicio das seguintes actividades:

a) Comercializagdo de combustiveis e
lubrificantes;

b) Producido, importagio, recepgio,
armazenamento de terminal
de descarga, de oleoduto,
manuseamento, distribuigio,
comercializa¢do, transporte,
exportagido e reexportagdo de
produtos petroliferos;

¢) Retalho para posto de abastecimento
e posto de revenda, refinaria,
destilagdo, venda, importacdo e
exportacio de produtos petroliferos
de todas as espécies e qualidades;

d) Realizacdo de qualquer operacido em
conexdo com o transporte por via
maritima, terrestre, fluvial ou nao
de petréleo e produtos petroliferos
de todas as descrigoes;

¢) Enchimento de combustiveis e estagao
de servigo a proprietarios de postos
de abastecimento, postos de venda
de petréleo a granel, taxi automovel,
camido e outros proprietdrios de
transporte publicos ou privados.

Dois) A sociedade poderd ainda exercer as
seguintes actividades:

a) Prestacido de servigos;

b) Logistica marinha;

¢) Importagdo e exportagdo;
d) Comércio geral.

Trés) A sociedade poderd ainda realizar
outras actividades conexas que, tendo sido
deliberadas pela respectiva assembleia geral,
sejam permitidas por lei.

Quatro) Por deliberagio da assembleia geral,
a sociedade poderd ainda exercer quaisquer
outras actividades permitidas por lei, directa
ou indirectamente relacionadas com o seu
objecto, para cujo exercicio retina as condigdes



94

11l SERIE — NUMERO 3

requeridas, bem como adquirir participagdes,
maioritdrias ou minoritdrias, no capital social
de outras sociedades, nacionais ou estrangeiras,
independentemente do ramo de actividade.

CAPITULO II
ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente realizado
em dinheiro e bens € de dez milhdes de meticais,
correspondente a soma de duas quotas assim
distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de cinco
milhoes de meticais, correspondente
a cinquenta porcento do capital
social, pertencente a Alpha Choice
Mozambique, Limitada;

b) E a restante quota no valor nominal
de cinco milhdes de meticais,
correspondente a cinquenta porcento
do capital social, pertencente ao
s6cio Aman Jafferali Kurji.

Dois) Mediante deliberagdo da assembleia
geral, o capital social da sociedade podera ser
aumentado com recurso a novas entradas ou por
incorporagdo de reservas disponiveis.

ARTIGO SEXTO
(Suprimentos)

Os sécios poderdo realizar suprimentos
a sociedade, caso os termos, condi¢des e
garantias dos mesmos tenham sido previamente
aprovados por deliberac@o da assembleia geral.

ARTIGO SETIMO
(Transmissao de quotas)

Um) A transmiss@o de quotas entre os s6cios
é livre.

Dois) A transmissdo total ou parcial,
de quotas a terceiros estd sujeita ao prévio
consentimento escrito da sociedade, gozando
os socios de direito de preferéncia.

Trés) O s6cio que pretenda transmitir a
sua quota a terceiros, deverd comunicar a
sua intencdo ao outro sécio e a sociedade,
por meio de carta registada enviada com uma
antecedéncia ndo inferior a trinta dias, devendo
constar na mesma, a identificagdo do potencial
adquirente e todas as condi¢des que tenham
sido propostas.

Quatro) O outro sécio devera exercer o seu
direito de preferéncia no prazo maximo de
Trinta dias a contar da data da recep¢ao da carta
registada, referida no nimero anterior.

Cinco) O nao exercicio do direito de
preferéncia pelo sdcio e a ndo manifestacio da
sociedade, confere ao outro socio o direito de
transmitir ao potencial cessiondrio a sua quota,
total ou parcialmente, por um pre¢o néo inferior
e em termos e condi¢cdes que ndo sejam mais
favordveis do que as constantes da referida
carta registada.

Seis) Decorrido o prazo de trinta dias sem
que a quota tenha sido transmitida, o processo
fica sem efeito, devendo-se cumprir novamente
o disposto nos ndmeros anteriores, caso se
pretenda transmitir a referida quota.

ARTIGO OITAVO
(Exclusao do sécio)

Um) Um sécio pode ser excluido da
sociedade nos seguintes casos:

a) Pritica de actividades que coloquem
em causa o bom nome da sociedade
e:

b) Transmissao da quota sem observancia
do disposto no artigo anterior.

Dois) Se o socio for excluido da sociedade
por ter ocorrido alguma das causas acima
indicadas, a sociedade poderd amortizar a quota,
adquiri-la ou faze-la adquirir por um dos sécios
ou por terceiros.

Trés) A exclusdo do sécio ndo prejudica
o dever de este indemnizar a sociedade pelos
prejuizos que lhe tenha causado.

ARTIGO NONO
(Exoneracao do socio)

Um) Qualquer sécio pode exonerar-se da
sociedade nos termos da lei.

Dois) O s6cio que queira exonerar-se
notificard a sociedade, por escrito, da sua
inten¢do de se exonerar e amortizar a quota. No
prazo de trinta dias apds a referida notificagio,
a sociedade amortizard a quota, procederd a sua
aquisi¢ao ou fard com que seja adquirida por um
sécio ou terceiro.

Trés) Se a sociedade ndo amortizar, adquirir
ou fizer adquirir a quota por outro sécio ou
terceiro, o sécio poderd alienar a sua quota a
um terceiro, sem o consentimento prévio da
sociedade.

Quatro) O sécio s6 pode exonerar-se
da sociedade, se as suas quotas estiverem
integralmente realizadas.

ARTIGO DECIMO
(Distribuicao de lucros)

Um) Os lucros da sociedade serdo devidos
pelos sécios na proporg@o das suas quotas.

Dois) Antes de repartidos os lucros liquidos
apurados em cada exercicio deduzir-se-4
percentagem indicada para constituir o fundo
de reserva legal, e as reservas especialmente
criadas.

Trés) Os lucros serdo distribuidos aos scios
no prazo maximo de trés meses a contar da data
do fim do exercicio econémico.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Onus e encargos)

Um) Os sécios ndo constituirdo nem
autorizardo que sejam constituidos quaisquer
6nus, ou outros encargos sobre as suas quotas,
salvo se autorizados pela sociedade, mediante
deliberacdo da assembleia geral.

Dois) O sécio que pretenda constituir
quaisquer 6nus ou outros encargos sobre a
sua quota, deverd notificar a sociedade, por
carta registada com aviso de recepg¢do, dos
respectivos termos e condic¢des, incluindo
informac@o detalhada da transac¢@o subjacente.

Trés) A reunido da assembleia geral serd
convocada no prazo de quinze dias a contar da
data de recepcao da referida carta registada.

CAPITULO III
Dos 6rgaos sociais
ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Orgaos sociais)

Constituem 6rgdos sociais da sociedade a
assembleia geral e a administrag@o.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Composicao da assembleia geral)

Um) A assembleia geral ¢ constituida por
todos os sécios da sociedade.

Dois) As reunides da assembleia geral
serdo conduzidas por uma mesa composta
por um presidente e por um secretdrio, 0s
quais se manterdo nos seus cargos até que a
estes renunciem ou até que a assembleia geral
delibere destitui-los.

ARTIGO DECIMO QUARTO

(Reuniodes e deliberacoes)

Um) A assembleia geral redne-se,
ordinariamente, pelo menos uma vez por ano,
nos primeiros trés meses depois de findo o
exercicio do ano anterior e, extraordinariamente,
sempre que tal se mostre necessario.

Dois) As reunides terdo lugar na sede
da sociedade, salvo quando todos os socios
acordarem na escolha de outro local.

Trés) As reunides deverao ser convocadas
pelo administrador ou ainda a pedido de um
dos socios, por meio de carta registada com
aviso de recepcdo, com a antecedéncia minima
de quinze dias.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Competéncias da assembleia geral)

Compete aos sécios deliberar sobre as
seguintes matérias:

a) Aprovacdo do relatério anual da
administrag@o, do balango e das
contas do exercicio;

b) Distribuicdo de lucros;

c) A designacdo e a destituicdo de
qualquer membro da administragio;

d) A remuneracdo dos membros dos
orgaos sociais;

e) Fusdo, cisdo, transformacgdo e
dissolucao da sociedade;

) Aumento ou reducio do capital social;

g) Aprovacdo dos termos, condicdes e
garantias de suprimentos;
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h)Aprovar a nomeacido do mandatario
da sociedade e determinar
especificamente os poderes
necessdrios para os quais ¢
nomeado;
i) A exclusao de um sécio e amortizagio
das respectivas quotas;
J) Exercicio de direito de preferéncia na
transmissao de quotas entre vivos;
k) Outras matérias reguladas pela lei
comercial.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Administracao, geréncia e vinculacao)

Um) A sociedade serd administrada por um
administrador, nomeando-se desde j4, o senhor
Philip Niranjan.

Dois) O administrador exerce o respectivo
cargo por quatro anos renovaveis, mantendo-
se no referido cargo até que a este renuncie
ou ainda até a data em que a assembleia geral
delibere destitui-lo.

Trés) O administrador estd isento de prestar
caucao.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Competéncias)

O administrador terd todos os poderes para
gerir a sociedade e prosseguir o seu objecto
social, salvo os poderes e competéncias que
estejam exclusivamente atribuidos por lei ou
pelos presentes estatutos a assembleia geral.

ARTIGO DECIMO OITAVO

(Vinculacao da sociedade)

A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura do administrador; ou

b) Pela assinatura de um dos socios ou seu
legal representante, no ambito dos
poderes e competéncias que lhes
tenham sido conferidos.

ARTIGO DECIMO NONO
(Exercicio e contas do exercicio)

Um) O exercicio anual da sociedade coincide
com o ano civil.

Dois) Os administradores deverdo preparar
e submeter a aprovagdo da Assembleia geral o
relatdrio anual da administrag@o, o balanco e as
contas de cada exercicio, até ao terceiro més do
ano seguinte em andlise.

ARTIGO VIGESIMO
(Dissolucao)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
previstos na lei ou por deliberagdo unanime da
assembleia geral.

Dois) Os sdcios diligenciardo para que sejam
executados todos os actos exigidos pela lei para
efectuar a dissolugdo da sociedade ocorrendo
quaisquer casos de dissolugao.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Liquidacao)

Um) A liquidacdo da sociedade serd
extrajudicial, nos termos a serem deliberados
pela assembleia geral, e tendo em atencdo o
disposto na legislagdo em vigor.

Dois) A sociedade podera ser imediatamente
liquidada, mediante a transferéncia de todos
os seus bens, direitos e obrigagdes a favor
de qualquer sécio desde que devidamente
autorizado pela assembleia geral e obtido o
acordo escrito de todos os credores.

Trés) Se a sociedade nao for imediatamente
liquidada, nos termos do nimero anterior,
e sem prejuizo de outras disposi¢des legais
imperativas, todas as dividas e responsabilidades
da sociedade incluindo, sem restri¢des, todas
as despesas incorridas com a liquidagao e
quaisquer empréstimos vencidos serdo pagos
ou reembolsados antes de serem transferidos
quaisquer fundos aos sdcios.

Quatro) A assembleia geral pode deliberar,
por unanimidade, que os bens remanescentes
sejam distribuidos pelos sdcios.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Omissoes)

Em tudo que for omisso aplicar-se-do as
disposicdes constantes do Cédigo Comercial
e demais legislacdo aplicdvel e em vigor na
Republica de Mocambique.

Assinados llegivel.

Esta conforme.

Conservatdria dos Registos e Notariado de
Pemba - Bau, dois de Dezembro de dois mil
e catorze. — O Conservador, llegivel.

Souare Chic & Choc
de Lansana Souare

Certifico, para efeitos de publicagiio no
Boletim da Repiiblica que por Registo de vinte
enove de Novembro de dois mil e treze, sob o
nimero mil sessenta e quatro, lavrada a folhas
cinquenta um, do livro de comerciantes em
nome individual B trago trés, da Conservatdria,
perante mim, Paulina Lino David Mangana,
Conservadora e Notéaria Superior, em pleno
exercicio das fungdes notariais, compareceu
Lansana Souare, solteiro, de quarenta e trés anos
de idade, natural de Guiné, de nacionalidade
guineense e residente no Bairro de Natite, na
cidade de Pemba, provincia de Cabo Delgado.

E por ele foi dito:

Que, por este acto constitui, uma empresa
em nome individual, denominada por, Souare
Chic & Choc de Lansana Souare.

Que exerce a actividade de comércio a
retalho, com importagdo e exportacdo, dos
artigos abrangidos pelas classes I (excepto

a exportagido de madeira das espécies da
primeiro classe em toros ), II, III, IV (s6
artigos de desporto), V, VI, VIII, IX, X (menos
aeronaves). XI (menos viaturas), XII s6 dleos
e lubrificantes), X1V, XV, XVILXVIII, XIX,
XX e XXI (menos animais vivos e plantas
medicinais, protegidos por lei), do Regulamento
de Licenciamento de Actividades Comerciais
Aprovados pelo Decreto n.° 49/2004 de 17 de
Novembro.

Que tem a sua sede na Avenida Eduardo
Mondlane, na cidade de Pemba, Provincia de
Cabo Delgado.

Que iniciou as suas actividades em vinte e
sete de Novembro de dois mil e treze.

Usa como Firma a denominagdo acima
langada.

Por ser verdade se passou a presente certiddo
que depois de revista e concertada, assino.
Conservatéria dos Registos e Notariado de
Pemba, um de Dezembro de dois e catorze.
— A Conservadora, llegivel.

Auto Bié — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de trinta de Outubro de dois
mil e catorze, lavrada de folhas cento e vinte
e seguintes do livro de notas para escrituras
diversas nimero trezentos trinta e seis trago
D do Segundo Cartério Notarial de Maputo,
perante Sérgio Jodo Soares Pinto, licenciado em
Direito, técnico superior dos registos e notariado
N1, notdrio do referido cartdrio, foi constituida
uma sociedade unipessoal de responsabilidade
limitada denominada, Auto Bié - Sociedade
Unipessoal, Limitada, com sede em Maputo,
que se regerd pelas cldusulas constantes dos
artigos seguintes:

CAPITULO I
Denominacao, duracao, sede e objecto
ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

A sociedade adopta a denominaciio Auto
Bié - Sociedade Unipessoal, Limitada, criada
por tempo indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede social
na Avenida de Namaacha, nimero duzentos
e setenta e quatro, Bairro Luis Cabral, em
Maputo.

Dois) Mediante simples decisdo do socio
unico, a sociedade podera deslocar a sua sede
para dentro do territério nacional, cumprindo
0s necessdrios requisitos legais.

Trés) O sécio tnico poderd decidir a abertura
de sucursais, filiais ou qualquer outra forma de
representacdo no pafs e no estrangeiro, desde
que devidamente autorizada.
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ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)
Um) A sociedade tem por objecto:

a) Reparagdo de viaturas;
b) Bate chapa e pintura;
¢) Venda de acessorios.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades conexas com o seu objecto principal
e desde que para tal obtenha aprovagdo das
entidades competentes.

Trés) A sociedade poderd adquirir
participac¢des financeiras em sociedades a
constituir ou constituidas, ainda que com
objecto diferente do da sociedade, assim como
associar-se com outras sociedades para a
persecucio de objectivos comerciais no ambito
ou ndo do seu objecto.

CAPITULO 1T
Capital social
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de dez mil meticais,
correspondente a uma quota do tnico sécio
Baptista Jodo Bié Junior e equivalente a cem
porcento do capital social.

ARTIGO QUINTO
(Prestacoes suplementares)

O sécio poderd efectuar prestagdes
suplementares de capital ou suprimentos a
sociedade nas condic¢des que forem estabelecidas
por lei.

CAPITULO 111

Administracao, representacao
da sociedade

ARTIGO SEXTO

(Administracao, representacao
da sociedade)

Um) A sociedade serd administrada pelo
socio Baptista Jodo Bié Junior.

Dois) A sociedade fica obrigada pela
assinatura do administrador, ou ainda por
procurador especialmente designado para o
efeito.

Trés) A sociedade pode ainda se fazer
representar por um procurador especialmente
designado pela administragdo nos termos e
limites especificos do respectivo mandato.

CAPITULO IV
Disposicoes gerais
ARTIGO SETIMO
(Balanco e contas)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balanco e contas de resultados
fechar-se-do com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano.

ARTIGO OITAVO
(Lucros)

Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-3o em primeiro lugar a percentagem
legalmente indicada para constituir a reserva
legal, enquanto ndo estiver realizada nos termos
dalei ou sempre que seja necessdria reintegra-la.

ARTIGO NONO
(Dissolucao)

A sociedade dissolve-se nos casos e nos
termos da lei.

ARTIGO DECIMO
(Disposicoes finais)

Um) Em caso de morte ou interdi¢do do
unico socio, a sociedade continuard com os
herdeiros ou representantes do falecido ou
interdito, os quais nomear@o entre si um que a
todos represente na sociedade, enquanto a quota
permanecer indivisa.

Dois) Em tudo quanto for omisso nos
presentes estatutos aplicar-se-3o as disposi¢oes
do Cédigo Comercial e demais legislacdo em
vigor na Republica de Mocambique.

Esta conforme.
Maputo, trés de Outubro de dois mil
e catorze. — A Técnica, llegivel.

Kangela, S.A.

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por acta da Assembleia Geral Extraordindria,
de doze de Agosto de dois mil e catorze,
da sociedade Kangela, S.A., sociedade
comercial an6nima de responsabilidade
limitada, devidamente constituida e registada
na Reptblica de Mogambique, matriculada
junto da Conservatdria do Registo de Entidades
Legais de Maputo, sob o n.° 100076748, com o
capital social integralmente subscrito e realizado
de vinte mil meticais, foi aprovada a alteragao
do ano fiscal da sociedade e por consequéncia
alterado o artigo vigésimo segundo, que passa
a ter a seguinte nova redacgdo:

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Ano fiscal)

O ano fiscal da sociedade coincide com o0 ano
civil, sendo as contas e o balanco encerrados
com referéncia a trinta e um de Dezembro de
cada ano.”

Que em tudo mais que ndo foi alterado,
mantém-se em vigor as disposi¢cdes dos
estatutos da sociedade.

Maputo, seis de Janeiro de dois mil e quinze.
— O Técnico, llegivel.

K Tax — Sociedade
de Advogados
e Consultores, S.A.

Transmissdo das acgdes,transformacio
da K Tax — Sociedade de Advogados e
Consultores, S.A., para Filipe Mandlate
Advogados Sociedade Unipessoal, Limitada e

alteracao integral dos estatutos.

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura publica de quatro de Dezembro de
dois mil e catorze, lavrada de folhas cinquenta e
seis e seguintes do livro de notas para escrituras
diversas niimero trezentos e trinta e quatro, traco
D, do Cartorio Notarial de Maputo, perante mim
Sérgio Jodo Soares Pinto, licenciado em Direito,
técnico superior dos registos e notariado, N1, e
notdrio em exercicio neste cartdrio, procedeu-se
na sociedade em epigrafe, a transmissdo das
acgdes, transformacdo da K Tax — Sociedade
de Advogados e Consultores, S.A., para Filipe
Mandlate Advogados Sociedade Unipessoal
,Limitada e altera¢@o integral dos estatutos em
que os accionistas Gracinda Samuel Cumbe
Macunhane e Sofia Alexandre de Menezes
Ruas cedem cem porcento das suas accgdes
a favor do senhor Filipe Ricardo Samuel
Maandlate, que passa a ter cento e cinquente
ac¢des, havendo uma transformacgdo da
K Tax — Sociedade de Advogados e Consultores
S.A., para Filipe Ricardo Samuel Mandlate
Sociedade — Unipessoal, Limitada, alterando
integralmente os estatutos deste .

Que, em consequéncia da transmissdo das
accoes, transformacio e alteracdo integral dos
estatutos, ora operada sdo alterados os estatutos
da sociedade, que passa a ter a seguinte nova

redac¢@o:
CAPITULO I
Da denominacao, duragao, sede
e objecto
ARTIGO PRIMEIRO

(Denominacao e duracao)

Um) A sociedade adopta a forma de
sociedade por quotas unipessoal e a firma Filipe
Mandlate Advogados - Sociedade Unipessoal,

Limitada.
Dois) A sociedade é constituida por tempo
indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede em Maputo,
na Rua mil duzentos e trinta e trés, nimero
setenta e dois C — Edificio da Hollard — Cidade
de Maputo.
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Dois) Mediante decisdo escrita do socio
dnico, a sociedade poderd ainda, transferir
a sede para qualquer outro local dentro do
territério nacional, abrir novos escritérios ou
outras formas de representacdo nos termos que
forem julgados convenientes.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto exclusivo o
exercicio em comum da profissdo de advogado.

Dois) O objecto da sociedade abrange
ainda o exercicio em comum das actividades
profissionais de gestdo de servigos juridicos e
de gente oficial de propriedade industrial.

CAPITULO I
Do sdcios

ARTIGO QUARTO

(Capital social e identificacao profissional
dos sécios)

Um) O capital social integralmente subscrito
e realizado em dinheiro € de cento e cinquenta
mil meticais, representado por uma quota tinica
de igual valor, o correspondente a cem porcento
do capital social, pertencente ao sécio Unico
Filipe Ricardo Samuel Mandlate, Advogado,
com domicilio profissional actual na Rua mil
duzentos e trinta e trés, nimero setenta e dois
C — Edificio da Hollard — Cidade de Maputo,
titular da carteira profissional nimero cento
noventa e cinco, emitida pela Ordem dos
Advogados de Mogambique.

Dois) O sécio unico pode, por escrito,
decidir o aumento do capital social, definindo
as modalidades, termos e condi¢des da sua
realizacdo.

ARTIGO QUINTO

(Admissao de novos soécios)

Um) Podem ser admitidos na sociedade
novos sécios, mediante decisiao do sécio tnico,
desde que os mesmos retinam cumulativamente
0s seguintes requisitos:

a) Serem advogados com inscri¢do em
vigor na Ordem dos Advogados de
Mocambique;

b) Facam prova da regularidade das
suas obrigagdes estatutdrias para
com a Ordem dos Advogados de
Mocambique;

¢) Disponham de clientela ou facturagdo
regular definida em regulamento
interno;

d) Declarem que néo sdo sécios de outra
sociedade de advogados;

e) Cumpram os demais requisitos
previstos no regulamento interno.

Dois) A admissdo poderd ser efectuada
mediante do aumento de capital ou divisdo e
cessdo de quotas.

ARTIGO SEXTO

(Exoneracao de sdcios)

Um) O sécio que desejar se exonerar da
sociedade deverd comunicar a sociedade a
sua inten¢éo e os motivos da sua exoneragao,
com sessenta dias de antecedéncia, por meio
de carta registada ou notificagdo extrajudicial
ou judicial.

Dois) Enquanto se mantiver a
unipessoalidade, o exercicio do direito de
exoneragdo do socio Unico estd sujeito a
admissao simultinea de um ou mais sécios, sob
pena de ineficicia.

ARTIGO SETIMO
(Exclusao de sécios)

Os sécios da sociedade poderdo ser excluidos
Nos casos e nos termos previstos na Lei nimero
cinco barra dois mil e catorze, de cinco de
Fevereiro, lei que estabelece o regime juridico
aplicdvel as sociedades de advogados.

ARTIGO OITAVO
(Apuramento do valor da quota do sécio)

Um) O apuramento do valor da quota do
sécio em caso de exoneragdo, exclusdo ou
amortizacdo, deverd ser realizado por um
auditor de contas independente, com base num
balango especialmente elaborado para o efeito.

Dois) No célculo do valor referido no
ndmero anterior, o auditor de contas devera ter
em consideracdo, de entre os vérios elementos
técnicos de apuramento, o valor da clientela
representado pela facturagdo constante de
registo na sociedade e atribuivel ao sdcio, bem
como a frac¢do representada pela participagao
no valor de aviamento da sociedade, enquanto
estabelecimento, a data do pagamento.

Trés) O pagamento do valor apurado nos
termos deste artigo serd efectuado em quatro
prestagdes semestrais.

CAPITULO III

Dos o6rgaos sociais e representacao
da sociedade

ARTIGO NONO
(Orgaos sociais)

Os 6rgdos sociais da sociedade sdo o sécio
unico e a administragao.

ARTIGO DECIMO
(Decisoes que competem ao sécio Uinico)

Compete ao sécio tinico decidir sobre:

a) Aprovacio do balango anual e contas
do exercicio;

b) A aplicacio de resultados;

¢) Designacdo dos administradores da
Sociedade;

d) A fusdo, cisdo, transformacgio e
liquidag@o voluntdria ou dissolucio
da sociedade;

e) Alteracdo dos estatutos da sociedade;

) Qualquer alteracdo do capital social da
sociedade;

g) Participacido em associacdo de
empresas; e

h) Quaiquer outros aspectos que por lei
estejam reservados a decisdo do
Sécio Unico ou 6rgéo equiparado.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Administracao e representacao)

A administragdo e representacido da
sociedade competem ao sécio dnico, ou a um
ou mais administradores que este designar, nos
termos do niimero anterior.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Competéncias)

Um) Sujeito as competéncias reservadas ao
sdcio tnico nos termos destes estatutos e da lei,
compete a administrac@io da sociedade:

a) Exercer os mais amplos poderes
de administra¢do permitidos por
lei, representando a sociedade
em juizo e fora dele, activa ou
passivamente, celebrar contratos de
toda a natureza, receber quantias,
passar recibos e dar quitagdes, e
assinar todo o expediente dirigido
a quaisquer entidades publicas ou
privadas, podendo ainda desistir,
transigir e confessar em quaisquer
pleitos e bem assim, celebrar
convengdes de arbitragem;

b) Contratar e manter em vigor o seguro
obrigatério de responsabilidade
civil;

¢) Constituir mandatdrios com os poderes
que julgar convenientes;

d) Gerir os negdcios da sociedade e
praticar todos os actos e operagdes
que ndo caibam na competéncia do
sdcio unico;

e) Representar a sociedade em quaisquer
operagdes bancdarias incluindo
abrir, movimentar e encerrar contas
bancdrias, contrair empréstimos
e confessar dividas da sociedade,
bem como praticar todos os demais
actos tendentes a prossecuc¢do dos
objectivos da sociedade que por
lei ou pelos presentes estatutos nao
estejam reservados ao sécio Unico.
Dois) E inteiramente vedado 2
administragdo, gestores e qualquer
outro director, obrigar a sociedade
em actos ou contratos estranhos ao
objecto social, designadamente em
letras de favor, fiancas ou avais.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Vinculacao da sociedade)

Um) A sociedade fica obrigada mediante:

a) Assinatura do sdcio unico;
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b) Assinatura de dois administradores,
quando exista mais de um, e de um
administrador no caso contrario;

¢) Assinatura do procurador, que o s6cio
tnico ou os administradores tenham
conferido poderes, nos termos e
limites especificos do respectivo
mandato.

Dois) Os actos de mero expediente poderdao
ser assinados por qualquer empregado
devidamente autorizado.

CAPITULO IV
Dos advogados associados

ARTIGO DECIMO QUARTO

(Advogados associados)

Um) Podem ser admitidos advogados ndo
sécios para desempenhar a sua actividade
profissional na sociedade, os quais terdo a
categoria de advogados associados.

Dois) A admissdo de advogados associados
s6 poderd ser feita por decisdo do sécio tnico.

Trés) Os advogados associados ndo
quinhoam nos ganhos e perdas da sociedade,
sendo a sua remuneracdo fixada por decisdo
do sécio tnico.

ARTIGO DECIMO QUINTO

(Direitos e deveres gerais dos advogados
associados)

Um) Constituem direitos gerais dos
advogados associados:

a) Exercer a sua actividade profissional
na sociedade, nos termos acordados
no contrato;

b) Manter a sua independéncia
relativamente a prética dos actos
profissionais;

c) Ser avaliado regularmente pelos
sécios, nos termos e condicdes
fixados em regulamento interno;

d) Progredir na carreira profissional e
ser admitido a socio, nos termos e
condicdes fixados nestes estatutos
e em regulamento interno;

e) Beneficiar-se de programas de
formac@o em vigor na sociedade.

Dois) Constituem deveres gerais dos
advogados associados:

a) Prestar a sua actividade profissional
exclusivamente na sociedade, salvo
disposicao contratual em contrario;

b) Sem prejuizo da sua independéncia
profissional, respeitar os principios
e valores da sociedade, no exercicio
da sua actividade profissional;

¢) Exercer a sua profissdo em estrito
respeito das regras de deontologia
profissional e principios éticos
gerais;

d) Respeitar o regulamento interno.

CAPITULO V
Das contas e aplicacao de resultados
ARTIGO DECIMO SEXTO
(Receitas da sociedade)

Os honordrios e remuneragdes de qualquer
natureza percebidos por sécio e advogados
associados vinculados a sociedade, como
contraprestac@o da sua actividade profissional,
constituem receitas da sociedade e reverterdao
em beneficio da sociedade, salvo decisdo em
contrario do sdcio unico.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Balanco e prestacao de contas)

Um) O ano social coincide com o ano civil
ou outro periodo devidamente aprovado.

Dois) O balango e a conta de resultados
fechar-se-do com referéncia a trinta e um
de Dezembro de cada ano ou outro periodo
aprovado e serdo submetidos a apreciagdo e
aprovagdo do sdcio dnico.

ARTIGO DECIMO OITAVO

(Dos lucros, reserva legal e distribuicao
de dividendos)

Um) Dos lucros liquidos apurados em cada
exercicio deduzir-se-4, em primeiro lugar, a
percentagem legalmente estabelecida para a
constitui¢do do fundo de reserva legal, enquanto
nao estiver realizado ou sempre que seja
necessario reintegra-lo.

Dois) Cumprido o disposto no nimero
anterior, a parte restante dos lucros terd a
aplica¢do que for determinada pelo sécio tinico.

Trés) Mensalmente, a sociedade poderd
atribuir ao sécio Unico uma importancia fixa
por conta dos dividendos a distribuir nos termos
dos niimeros anteriores, desde que a mesma seja
fixada por decisdo do sdcio tnico.

CAPITULO VI
Das disposicoes diversas
ARTIGO DECIMO NONO
(Dissolucao da sociedade)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos e nos
termos estabelecidos por lei, pelos presentes
estatutos e de outra forma conforme a decisao
escrita do sécio unico.

Dois) Em caso de morte do sécio tnico, a
sociedade dissolve-se, salvo se os herdeiros
forem também advogados.

ARTIGO VIGESIMO
(Omissoes)

Em tudo quanto fica omisso nos presentes
estatutos, regular-se-a pelas disposicdes da

Lei nimero cinco barra dois mil e catorze, de
cinco de Fevereiro, lei que estabelece o regime
juridico aplicdvel as sociedades de Advogados,
do Cédigo Comercial e demais legislacdo em
vigor aplicavel.

Esté conforme.

Maputo, quatro de Dezembro de dois mil
e catorze. — A Conservadora e Notaria Técnica,
llegivel.

Murray & Roberts
(Mocambique) Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por deliberacdo circular do Conselho de
Administrac@o da sociedade Murray & Roberts
(Mogambique), Limitada, com o nimero
de Entidade Legal 100209497, deliberaram
unanimemente a mudanca da sede da sociedade
e em consequéncia da deliberacio tomada, os
socios aprovaram a alteracdo da redacgdo do
nimero um do artigo primeiro dos estatutos da
sociedade, que passa a ter a seguinte redaccao:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagio
de Murray & Roberts (Mog¢ambique)
Limitada e tem a sua sede na Avenida
Zedequias Manganhela, nimero oitenta
e trés andar, Edificio Maryah, Maputo.

Dois)...

Trés)...

Maputo, sete de Janeiro de dois mil e catorze.
— O Técnico, llegivel.

Poloma, S.A.

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura do dia onze de Dezembro de
dois mil e catorze, exarada a folhas cento e
quatro a cento e sete do livro de notas para
escrituras diversas nimero trezentos e trinta
e traco D, do Segundo Cartério Notarial de
Maputo, perante mim, Ricardo Moresse,
licenciado em Direito, técnico superior dos
registos e notariado N1 e notdrio do referido
cartorio, foi constituida uma sociedade anénima
denominada Poloma, S.A., que regerd a seguinte
redacg¢@o:

CAPITULO I
Da firma, sede e objecto
ARTIGO PRIMEIRO

A sociedade adopta a firma Poloma, S.A.,
e rege-se pelos presentes estatutos e pela
legislagdo geral ou especial que lhe for
aplicavel.
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ARTIGO SEGUNDO

Um) A sociedade tem a sua sede social na
Avenida Ahmed Sekou Toure nimero dois mil
e cento e dois, primeiro andar, Maputo.

Dois) O Conselho de Administrag¢do podera
deliberar deslocar a sede para outro local
dentro do territério nacional, bem como
abrir ou encerrar, no territério nacional ou
estrangeiro, qualquer espécie de representa¢do
social, nomeadamente, sucursais, agéncias ou
delegagdes.

ARTIGO TERCEIRO

Um) O objectivo social desta empresa
consiste na operacdo de um sistema integrado
de logistica de distribui¢do, armazenagem e
comercializagdo de produtos e bens de consumo,
incluindo venda de combustiveis e servigos de
restauragdo e alojamento.

Dois) A sociedade pode, acessoriamente,
explorar os servicos de construgdo civil, agro-
indudstria e turismo e efectuar as operacdes
civis e comercias, industriais e financeiras
relacionadas, directa ou indirectamente, no
todo ou em parte, com 0 seu objecto ou que
sejam susceptiveis de facilitar ou favorecer a
sua realizag@o.

Trés) Na prossecugdo do objecto, a sociedade
poderd, mediante deliberacdo do conselho de
administragdo, particular no capital de outras
sociedades, constituidas ou a constituir, seja
qual for o seu abjecto e mesmo que regidas
por leis especiais, bem como associar-se, sob
qualquer outra forma, com quaisquer entidades
singulares ou colectivas, nomeadamente,
para formar agrupamentos complementares
de empresas, consorcios e associagcdes em
participacdo ou outro tipo de exercicio de
actividade econémica.

CAPITULO IT
Capital social, ac¢oes e obrigacoes
ARTIGO QUARTO

Um) O capital social da sociedade é de cem
mil metical e a sua totalidade estad realizada
pelos sécios.

Dois) O capital social é dividido em cem
accdes, com valor nominal de mil meticais
cada uma.

Trés) Os titulos, provisérios ou definitivos,
representativos das acgdes da sociedade devem
ter a assinatura do Presidente do Conselho de
Administracio, ndo podendo aquela substituida
por reproducdo mecanica ou chancela.

ARTIGO QUINTO

Um) Quando haja aumento de capital por
entradas em dinheiro, os sécios terdo preferéncia
na subscricdo das novas ac¢des, na propor¢ao
das que possuirem, salvo deliberacdo em
contrario do Conselho de Administragdo, nos
termos da lei.

Dois) Sempre que num aumento de capital
haja sécios que renunciem a subscri¢do das
ac¢oes que lhes competiam, poderdo as mesmas
ser subscritas pelos demais sécios, na propor¢ao
das suas participacdes.

ARTIGO SEXTO

A sociedade pode emitir obrigagdes nos
termos das disposi¢des legais aplicdveis
e nas modalidades permitidas por lei, em
conformidade com as condi¢des que vierem a
ser deliberadas pelo Conselho de Administracao.

CAPITULO III
Orgaos sociais
ARTIGO SETIMO

Um) Sdo orgdos sociais da sociedade a
assembleia geral, o conselho de administracao,
o conselho fiscal e o revisor oficial de contas ou
sociedade de revisores oficiais de contas.

Dois) O mandato dos membros dos 6rgaos
da sociedade € de cinco anos e € renovavel.

SECCAO1
Da Assembleia Geral
ARTIGO OITAVO

Um) Assembleia Geral deliberada sobre
todos os assuntos para os quais a lei e estes
estatutos lhe atribuem competéncia.

Dois) Compete essencialmente a Assembleia
Geral:

a) Apreciar o relatério do Conselho de
Administragdo, discutir e votar o
balanco, as contas e o parecer do
Conselho Fiscal e deliberar sobre
a aplicacdo dos resultados do
exercicio;

b) Eleger a mesa da Assembleia Geral,
os membros do conselho de
administragdo, os membros do
Conselho Fiscal e o revisor oficial
de contas ou sociedade de revisores
oficiais;

¢) Deliberar sobre quaisquer alteragdes
dos estatutos e aumentos de capital;

d) Deliberar sobre as remuneracdes
dos membros dos corpos sociais,
podendo, para o efeito, designar
uma comissdo de vencimentos.

ARTIGO NONO

Um) Sem prejuizo do direito de agrupamento,
contar-se & um voto por cada accio.

Dois) A participac@o dos sécios com direito
de voto nas reunides da Assembleia Geral
depende da apresentac@o 4 sociedade, até cinco
dias antes da data da assembleia, de documento
comprovativo da titularidade das ac¢des e do seu
bloqueio até ao termo da assembleia.

Trés) Os instrumentos de representagdo
voluntdria de sécios, quer sejam pessoas

singulares ou colectivas, deverdo ser entregues
ao Presidente da Mesa de Assembleia Geral até
cinco dias antes do dia da reunido.

ARTIGO DECIMO

Para que a Assembleia Geral possa
reunir e deliberar em primeira convocacdo é
indispensdvel a presenca ou representacdo de
socios que detenham pelo menos metade do
capital social, mais uma acg¢do.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Um) A Assembleia Geral é convocada e
dirigida pelo presidente da respectiva mesa,
a qual serd ainda constituida por um vice-
presidente e um secretério.

Dois) A Mesa € eleita pela prépria
assembleia, de entre os accionistas, ou de entre
outras pessoas, sendo as suas faltas supridas
nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

A Assembleia Geral reunird ordinariamente
pelomenos uma vez por ano e extraordinariamente
sempre que o Conselho de Administragio ou o
orgao de fiscalizagdo o julguem necessario e
ainda quando a reunido seja requerida pelos
sécios nos termos legalmente previstos.

SECCAO II
Da administracao
ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Um) O Conselho de Administracdo é
composto por trés membros, eleitos pela
Assembleia Geral.

Dois) A assembleia que eleger o Conselho
de Administragdo designard o respectivo
presidente e, caso entenda necessdrio, podera
igualmente eleger administradores suplentes
até ao limite fixado por lei.

Trés) Nao estando fixado expressamente pela
assembleia geral o numero de administradores,
entender-se-4 que tal numero é o dos
administradores efectivamente eleitos.

ARTIGO DECIMO QUARTO

Compete em geral ao Conselho de
Administracdo a préatica de todos os
actos necessdrios a assegurar a gestdo e
desenvolvimento da sociedade e designadamente
aqueles que ndo caibam na competéncia
expressamente atribuida pelo contrato da
sociedade ou pela lei a outros drgaos sociais.

ARTIGO DECIMO QUINTO

O Conselho de Administracio pode delegar
a gestdo corrente da sociedade num dos
Administradores ou ainda numa comissdo
executiva composta por trés a nove membros.
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ARTIGO DECIMO SEXTO

Um) Compete especialmente ao Presidente
do Conselho de Administracéo:

a) Coordenar a actividade do Conselho
de Administracdo, bem como
convocar e dirigir as respectivas
reunides;

b) Exercer o voto de qualidade, sempre
que se mostre necessario;

c) Zelar pela correcta execugdo das
delibera¢des do Conselho de
Administragao.

Dois) Nas suas faltas ou impedimentos, o
Presidente do Conselho de Administragdo é
substituido pelo vogal integrante do Conselho
de Administragdo por si designado para o efeito.

ARTIGO DECIMO SETIMO

A sociedade obriga-se:

a) Por uma assinatura do presidente do
Conselho de Administragéo;

b) Pela assinatura conjunta de dois
Administradores quando uma delas
ndo seja a do Presidente;

¢) Por mandatdrios constituidos, nos
termos dos correspondentes
mandatos.

ARTIGO DECIMO OITAVO

Um) O Conselho de Administragdo deve
reunir, pelo menos, uma vez por trimestre,
quando e onde o interesse social o exigir, uma
vez convocado, verbalmente ou por escrito, pelo
presidente ou por um membro do Conselho de
Administrag@o.

Dois) Qualquer membro do Conselho de
Administragdo pode fazer-se representar em
cada reunido por outro membro do Conselho
de Administracdo que exercerd o direito de
voto em nome e sob a responsabilidade do
Administrador que representa.

Trés) Os poderes de representacido serdao
conferidos por carta, fax ou e-mail dirigido ao
Presidente do Conselho de Administragdo.

ARTIGO DECIMO NONO

Um) As remuneragdes dos membros do
Conselho de Administragdo, que podem ser
diferenciadas, sdo fixadas pela Assembleia
Geral.

Dois) A Assembleia Geral podera deliberar
sobre atribuicdo de um regime de reforma, ou de
esquemas completares de reforma aos membros
do Conselho de Administragio, de acordo com
o regulamento que vier a aprovar.

SECCAO III
Orgaos de fiscalizagao
ARTIGO VIGESIMO

A fiscalizagdo da sociedade realizar-se a por
um conselho composto por um fiscal tinico e
um suplemente.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO

Um) O Conselho Fiscal tem a composigao,
a competéncia, os poderes e os deveres
estabelecidos na lei e o revisor oficial de contas
ou sociedade de revisores oficiais de contas os
poderes e deveres estabelecidos na lei.

Dois) O Conselho Fiscal pode ser coadjuvado
por técnicos especialmente designados para esse
efeito e ainda por empresa especializada em
trabalho de auditora.

CAPITULO IV
Distribuicéo dos resultados
ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO

Um) Os lucros do exercicio, apurados em
conformidade com a lei, serdo aplicados:

a) Vinte e cinco porcento na constitui¢o,
refor¢o e, eventualmente, na
reintegracdo da reserva legal ao
limite da lei; e

b) O remanescente, terd a aplicacdo que
a Assembleia Geral deliberar, por
maioria simples dos votos emitidos.

Dois) Poderdo ser feitos aos sécios
adiantamentos sobre os lucros no decurso do
exercicio, nos termos previstos na lei.

CAPITULO V
Dissolugéo e liquidacao
ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO

Um) A sociedade dissolve-se quando para
isso haja causa legal.

Dois) A liquidag@o efectuada nos termos
da lei e das deliberagdes da Assembleia Geral.

Est4 conforme.

Maputo, dezassete de Dezembro de dois mil
e catorze. — A Técnica, llegivel.

Anglo American
Mocambique, Limitada

Certifico, para efeitos de publica¢do, que
por acta circular de vinte e um de Novembro
de dois mil e catorze, da sociedade Anglo
American Mocambique Limitada, com o
nimero de entidade legal 100265508, os sécios
deliberaram a mudanca dos administradores da
sociedade e em consequéncia da deliberagdo
tomada, aprovaram a alteragdo da redacc¢do do
ndmero dois do artigo segundo do pacto social,
que passa a ter a seguinte redac¢do:

ARTIGO NONO

Administracao e representacao
da sociedade

Um) ...

Dois) O conselho de administragiao
serd composto por trés membros,
nomeadamente, Senhor James Harman,
Senhora Naomi Scott e Senhor Eliseu

Canuma, sendo o Senhor James Harman
nomeado como Presidente do Conselho
de Administragdo.

Trés) ...

Maputo, cinco de Janeiro de dois mil
e quinze. — O Técnico, llegivel.

Materasu Mining, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo que,
aos dez dias do més de Outubro do ano de
dois mil e catorze, pelas dez horas, reuniu
em Maputo, Avenida Martires de Inhaminga,
Recinto Portudrio, Portdo nimero quatro,
em Maputo, a sociedade Materasu Mining —
Sociedade Unipessoal, Limitada, NUEL nimero
cem milhdes e trezentos e cinquenta e um mil
e cinquenta e seis, constituida por escritura
de vinte e oito de Dezembro de dois mil e
doze, deliberou a sessdo de quotas a empresa
Investrela, Limitada e consequente dos estatutos
da sociedade:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominagdo Materasu
Mining, Limitada e tem a sua sede na cidade
de Maputo, Avenida Martires de Inhaminga,
Recinto Portudrio, Portdo nimero quatro, caixa
postal nimero dois mil trezentos e um, podendo
por deliberacdo da assembleia geral abrir ou
encerrar sucursais dentro e fora do pais quando
for conveniente.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua duragio serd por tempo indeterminado,
contando se o seu inicio a partir da data da sua
constitui¢ao.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objectivo principal:

a)A prospecgdo e exploragdo mineira no
territério Mogambicano, incluindo importagdo
e exportacdo de mercadorias diversas,
relacionadas ou ndo com o objecto social, desde
que legalmente vélidas.

Dois) A sociedade poderd adquirir
participacdes financeiras em sociedades em
constitui¢do ou ja constituidas, ainda que tenha
como objecto social diferente a da sociedade.

Trés) A sociedade podera exercer quaisquer
outras actividades desde que para isso esteja
devidamente autorizado nos termos da
legislagdo em vigor.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de duzentos e cinquenta
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mil meticais, correspondentes a cem por cento
do capital social, dividido em duas quotas
desiguais e distribuidas da seguinte forma:

a) Uma quota no valor de duzentos e
quarenta e sete mil e quinhentos
meticais, pertencente a sécia
Investrela LTD, correspondentes a
noventa e nove por cento do capital
social;

b) Uma quota no valor de dois mil e
quinhentos meticais, pertencente
a sécia: Uchakide Investments
correspondentes a um por cento do
capital social.

ARTIGO QUINTO

Aumento do capital

O capital social poderd ser aumentado ou
diminuido quantas vezes for necessario desde
que a assembleia geral delibere sobre o assunto,
sob representatividade do seu conselho de
administra¢do ou administradores.

ARTIGO SEXTO
Divisao, alienacao e oneracao de quotas

Um) A cess@o de quotas entre os sdcios,
bem como e terceiros € livre e ndo carece de
consentimento da sociedade.

Dois) A constitui¢do de qualquer 6nus
ou encargos sobre as quotas carecem da
autorizagdo prévia da sociedade por deliberacao
da respectiva assembleia geral.

ARTIGO SETIMO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral tem plenos poderes
que lhe sdo conferidos por lei e pelo presente
estatuto.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-
se em sessdo ordindria no primeiro trimestre
de cada ano, para apreciacdo do balanco e
aprovagdo das contas referentes ao exercicio
do ano anterior, para apreciacao do relatério da
gestdo e de relatérios dos auditores, caso exista,
bem como para deliberar sobre quaisquer outros
assuntos do interesse da sociedade.

Trés) A assembleia geral poderd reunir-se
em sessdo extraordindria sempre que os sdcios
o considerem necessario.

Quatro) A assembleia geral poderd reunir
e validamente deliberar, sem dependéncia de
prévia convocatdria, se estiver presente ou
representado todos os sdcios e estes manifestem
vontade de que a assembleia geral se constitua
e delibere sobre um determinado assunto, salvo
nos casos em que a lei ndo permita.

Cinco) Excepto nos casos em que a lei exija
outras formalidades, a convocagao das reunides
da Assembleia geral serd feita por qualquer um
dos administradores através de carta registada,
e com a antecedéncia minima de quinze dias
relativamente a data da reunido.

Seis) Serd dispensada a reunido da assembleia
geral, bem como formalidade da sua convocagio,
quando todos os sécios concordem por escrito
na deliberacio ou quando concordem. Também
por escrito, que dessa forma se delibere, excepto
nos casos em que a lei nao o permite.

Sete) Os sécios poderdo fazer-se representar
nas assembleias gerais por outro sécio, conjugue
descendente, ascendente ou advogado, bastando
para o efeito uma carta assinada pelo sécio
dirigida ao presidente da mesa.

ARTIGO OITAVO
Competéncias da assembleia geral

Um) Dependem da liberacdo dos sécios em
assembleia geral os seguintes actos:

a) A constitui¢do do 6nus e de garantias
sobre o patriménio da sociedade;

b) A aquisi¢do de participagdes sociais
em outras sociedades e de outros
bens a terceiros;

¢) Alteragdo do pacto social;

d) O aumento e ou a reducido do capital
social;

e) A fusido, cisdo transformagdes,
dissolucdo e liquidagdo da
sociedade.

Dois) Dependem ainda da deliberacao
da assembleia geral a amortiza¢do de quotas
e exclusdo de sdcios, além, de outros actos
reservados por lei a assembleia geral.

Trés) As actas das assembleias gerais
deverdo identificar os nomes dos sécios e dos
seus representantes, o valor das quotas de
cada um e as deliberacdes que forem tomadas,
devendo ainda ser assinadas por todos os sécios
presentes ou representados.

ARTIGO NONO
Quoérum e votacao

Um) A assembleia geral considera-se
regularmente constituida quando em primeira
vocagido, esteja presente ou devidamente
representada uma maioria qualificada dos votos
correspondente ao capital social e, em segunda
convocagdo, uma maioria simples.

Dois) As deliberacdes da assembleia geral
sdo tomadas por maioria qualificada de votos
dos sdcios presentes ou representadas.

ARTIGO DECIMO
Administracao

Um) A administracdo da sociedade serd
confiada a um conselho de administracdo
composto por trés membros, que estardo ou ndo
dispensados de prestar a caucdo, conforme for
se deliberado em assembleia geral.

Dois) O conselho de administragdo nomeia
a senhora: Johanna Catherina Lloyd, como
representante da empresa Materasu Mining,
Limitada, na qualidade de gestora da sociedade,
a quem € confiada a gestdo da mesma em

quaisquer actos e nas institui¢des publicas,
privadas e financeiras, podendo em nome
deles registar vdrios actos da sociedade, sua
representacdo em juizo dentro e fora dela, com
plenos poderes, bem como, poderd praticar actos
especificos de interesse a sociedade.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Formas de obrigar a sociedade

A sociedade fica obrigada:

a) Pela assinatura unica da gestora
da sociedade ou representante,
legalmente constituida, com plenos
poderes na gestdo da sociedade,
bem como, todos actos inerentes
a gestdo dos negdcios da mesma;

b) Para os actos de mero expediente basta
aassinatura de um dos sécios ou seu
representante.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Unico: Em todo o omisso, regulario as
disposi¢des do Cédigo Comercial e demais
legislagdo pertinente em vigor na Republica de
Mogambique.

E nada mais havendo a tratar, se deu por
encerrada esta sessdo da qual se lavrou a
presente acta, que para sua inteira validade e
autenticidade, vai ser assinada por Athol Murray
Emerton na qualidade de procurador.

Maputo, seis de Janeiro de dois mil e quinze.
— O Técnico, llegivel.

At Capital, S.A.

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
aos vinte e seis dias do més de Junho de dois
mil e doze, foi matriculada na Conservatéria
de Registo das Entidades Legais sob o
NUEL 100328879, com sede na Avenida
Patrice Lumumba nimero trezentos e setenta e
sete, primeiro Andar, Bairro Polana Cimento,
Cidade de Maputo.

E celebrado o presente contrato de sociedade
pelo qual constituem entre si uma Sociedade
Anénima denominada At Capital, S.A. que
se regera pelas disposicdes seguintes, que
compdem o seu pacto social, e demais aplicaveis.

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao, sede e duracao

Um) A sociedade adopta a denominag@o
de At Capital, S.A., tem a sua sede no Distrito
Urbano Ka Mpfumo, cidade de Maputo,
Reptblica de Mogambique.

Dois) A sociedade poderd, mediante
deliberacdo da Assembleia Geral, transferir a
sua sede para qualquer outro ponto do pais, bem
como abrir e encerrar, onde achar necessdrio,
agéncias, delegacdes, sucursais ou quaisquer
outras formas de representag@o.
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Trés) A sociedade é criada por um tempo
indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
Objecto social

Um) A sociedade dedicar-se-a a:

a) Aquisicdo, venda, oneracdo e gestdo de
participacdes sociais detidas por si
e por terceiros no capital social de
outras sociedades;

b) Investimento em projectos de qualquer
natureza;

¢) Prestagdo de servigos de:

i) Concepg¢do, implementagio e
gestdo de projectos de
investimento;

ii) Agenciamento, assessoria,
marketing, consignacio,
comissdes, mediacdo e
intermediacdo procurement
para comércio por grosso e a
retalho, incluindo importagdo e
exportacdo de bens alimentares,
equipamentos e servicos, e

iii) Consultoria em matéria de
importagdo e exportagao.

d) Representacido comercial de firmas,
marcas e produtos, agricolas,
alimentares, energéticos e diversos
nacionais e ou estrangeiras;

e) Representagdio e agenciamento de
produtos e servicos nacionais e
estrangeiros.

Dois) Por delibera¢do do Conselho de
Administra¢ao ou decisdo do Administrador
Unico, a sociedade podera dedicar-se a outras
actividades conexas ou assessoras a uma ou
mais das suas actividades principais, ou podera
associar-se ou participar no capital social de
outras sociedades.

ARTIGO TERCEIRO
Capital social

Um) O capital social, integralmente subscrito
¢ de cinquenta mil meticais, representado por
quinhentas ac¢des de valor nominal de cem
meticais cada.

Dois) A titularidade das acc¢des constard
do Livro de registo de accdes existente na
sede da Sociedade, bem como a descrig¢do e
a escrituracdo dos elementos que integram o
patriménio social constam dos livros respectivos
da Sociedade.

Trés) O capital social podera ser aumentado
uma ou mais vezes, mediante novas entradas,
por incorporacio de reservas ou transformagao
de dividas em capital social, através de emissao
de novas acc¢des, aumento do respectivo
valor nominal, bem como por qualquer outra
modalidade ou forma legalmente permitida,
segundo resultar da deliberagdo da Assembleia
Geral.

ARTIGO QUARTO

Prestacoes suplementares, obrigacoes
e capitalizacao

Um) Mediante proposta do Conselho de
Administragdo, a sociedade podera celebrar
contratos de suprimento com os acionistas,
remuneraveis ou ndo, e podendo estes ter
cardcter de permanéncia ou ndo, em condigdes
afixar contratualmente e em conformidade com
a legislagdo aplicavel.

Dois) Qualquer contrato de suprimento deve
ser previamente aprovado em Assembleia Geral,
devendo o respectivo contrato e todos os termos
e condi¢des a ele aplicaveis ser reduzidos a
escrito, sob pena do respectivo crédito ndo ser
exigivel.

Trés) Quando o contrato de suprimento
contemplar o empréstimo de outros bens
fungiveis além de dinheiro, o respectivo valor
deverd ser previamente avaliado e auditado, nos
termos previstos na legislagdo comercial para
realizacdo de entradas em espécie e avaliagdo de
bens, e o contrato de suprimento devera prever
se o reembolso deverd ser efectuado em bem da
mesma qualidade ou em dinheiro.

Quatro) Os acionistas poderdo efectuar
prestagcdes acessérias, respeitando-se a
proporcdo do percentual do capital social
de cada acionista, nos termos definidos pela
Assembleia Geral, observados os requisitos
legais.

ARTIGO QUINTO
Tipo e série de accoes e acgoes proprias

Um) As acgdes sdo nominativas, por regra,
podendo serem ao portador, sujeitas a registo,
consoante o desejo e a custa do accionista.

Dois) Nao existem séries de ac¢oes. Contudo,
sempre que se justificar e mediante proposta
fundamentada do Conselho de Administragao,
do Administrador Unico, ou do Conselho Fiscal
ou Fiscal Unico, a Assembleia Geral poderd
deliberar a criagd@o de série de ac¢des, incluindo
ac¢Oes preferencial sem votos.

Trés) A titularidade das accdes poderd
ser representada por Titulos provisérios ou
definitivos, assinados por dois Administradores,
dos quais um serd sempre o Presidente
do Conselho de Administra¢do, ou pelo
Administrador Unico, podendo as assinaturas
serem apostas por chancela ou por meios
tipograficos de impressao.

ARTIGO SEXTO
Orgaos sociais
Sdo 6rgdos da Sociedade, nos termos
legalmente instituidos:

a) A Assembleia Geral;

b) O Conselho de Administracdo ou
Administrador [jnico, e

¢) Conselho Fiscal ou Fiscal Unico.

ARTIGO SETIMO
Eleicdo, mandato e caucao

Um) Os titulares dos 6rgdos sociais sdo
eleitos pela Assembleia Geral por um mandato
de quatro anos contando como o primeiro
ano da data da sua eleic@o, salvo norma legal
imperativa diversa, podendo serem reeleitos
uma ou mais vezes.

Dois) Os titulares dos 6rgdos sociais
permanecem em fungdes até a eleig¢do e tomada
de posse de quem os deva substituir, salvo se
renunciarem expressamente do exercicio do
seu cargo.

Trés) As remuneracdes e ou senhas de
presencga dos titulares dos érgaos sociais serdo
fixadas anualmente pela Assembleia Geral.

Quatro) Por regra, a elei¢do dos membros do
Conselho de Administra¢do, do Administrador
Unico e do Director Executivo seré efectuada
com dispensa de caucio, salvo se a Assembleia
decidir o contrdrio, ou disposi¢do contrdria da
lei.

ARTIGO OITAVO

Assembleia geral

Um) A Assembleia Geral representa a
universalidade dos accionistas, e terd uma
Mesa composto por um Presidente, um vice-
Presidente e um Secretdrio.

Dois) As tarefas do Secretdrio da Mesa da
Assembleia Geral poderdo ser desempenhadas
pela Secretdria da Sociedade, nos termos que
for deliberado pela Assembleia Geral e ndo for
contrario a lei.

Trés) A Assembleia Geral reunird em sessdao
ordindria uma vez por ano nos primeiros trés
meses do ano para deliberar, aparte de outras,
sobre as seguintes matérias:

a) Anidlise, aprovacdo, correc¢ao ou
rejei¢do dos relatérios anuais de
Actividades e Contas;

b) Distribui¢do de lucro; e

¢) Aprovacdo do orcamento anual, plano
estratégico e de actividades.

Quatro) A Assembleia Geral podera reunir
extraordinariamente sempre que necessario.
Estas reunides serdo convocadas para abordarem
matérias relacionadas com as atividades
da sociedade que excedam as atribui¢des e
competéncias do Conselho de Administrac@o,
e sobre outras matérias julgadas pertinentes.

ARTIGO NONO

Atribuicoes e competéncias da Assembleia
Geral

Um) Para além das demais que resultem dos
presentes estatutos e da lei, sdo atribui¢des e
competéncias exclusivas da Assembleia Geral,
para além das demais que resultem da lei, e
carecem de aprovagdo por unanimidade de
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votos, salvo se da lei resultar, imperiosamente,
outro quérum de aprovacdo, as seguintes
matérias;

a) Aprovar o relatério de gestio e contas
do exercicio, incluindo o balango e
a demonstracdo de resultados, bem
como o parecer do Conselho Fiscal
ou do Fiscal Unico sobre as mesmas
e deliberar sobre a aplicagdo dos
resultados do exercicio;

b) Eleger e destituir os membros da
mesa da Assembleia Geral, os
administradores e do Conselho
Fiscal ou Fiscal Unico;

¢) Deliberar sobre quaisquer alteragdes
aos presentes estatutos;

d) Deliberar sobre a emissio de
obrigagdes; e

e) Deliberar sobre o aumento, redugdo ou
reintegracdo do capital social.

Dois) Serao também da competéncia da
Assembleia Geral todas as matérias que os
presentes Estatutos e a Lei ndo reservem ao
Conselho de Administragao.

ARTIGO DECIMO

Administracao e representacao da
sociedade

Um) A administracdo e representacido
da sociedade € reservada ao Conselho de
Administracio composto por um ndmero
impar de membros ou a um Administrador
Unico, a quem lhes cabe a gestdo didria e
negdcios da sociedade, representando-a activa
e passivamente.

Dois) O Conselho de Administracio serd
presidido por um Presidente, eleito na altura
da elei¢do dos membros, e pode o Conselho
de Administragdo ou o Administrador Unico
delegar no todo ou em parte, os sues poderes
de gestdo didria num dos membros, ou num
terceiro, que tenha ou venha a ter a designag@o
de Administrador Delegado ou Director
Executivo, respectivamente, e distribua aos
restantes membros assuntos/dreas especificas.

Trés) O Conselho de Administragdo ou cada
um dos Administradores, poderdo constituir
mandatdrios para a pratica de actos especificos,
nos escritos termos do seu mandato.

Quatro) A constituicio de mandatdrios por
cada Membro do Conselho, nos termos do
pardgrafo trés do presente artigo, estd sujeita
a aprovacdo pelo Presidente do Conselho de
Administrag@o.

Cinco) Até deliberagdo contraria do
Conselho de Administracdo, a administra¢do
e representacdo da sociedade fica cargo do
Administrador Unico, nomeado para tal o
Senhor Almeida Sande Américo Tomaz, com
plenos poderes para vincular a sociedade.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Atribuicoes e competéncias

Um) Para além das demais que resultem
dos presentes estatutos e da lei, sdo atribuicdes

e competéncias especificas do Conselho de
Administracdo ou do Administrador Unico, as
seguintes matérias:

a) Adquirir, vender, permutar ou, por
qualquer forma, onerar quaisquer
bens ou direitos, méveis e imoveis,
sempre que o entenda conveniente
para a sociedade;

b) Representar a sociedade, em juizo e
fora dele, activa e passivamente,
perante quaisquer entidades
publicas ou privadas; e

¢) Contrair empréstimos e outro tipo de
financiamento.

Dois) E vedado aos Administradores realizar
em nome da sociedade quaisquer operacdes
alheias ao objeto social.

Trés) Os actos praticados contra o
estabelecido no nimero anterior importam
para o administrador em causa, a sua destituigdo,
perdendo a favor da Sociedade a caugdo que
tenha prestado e constituindo-se na obrigac¢do
de indemnizar pelos prejuizos que esta venha a
sofrer em virtude de tais actos.

Quatro) Cabem nas atribuicdes e
competéncias do Conselho de Administragao
ou do Administrador Unico todas as matérias
relativas a Sociedade, que a Lei ou os presentes
Estatutos ndo as reservem para qualquer outro
orgao.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Vinculacao da sociedade

Um) A sociedade fica obrigada pela
assinatura:

a) De dois Administradores sendo
obrigatdria a assinatura do
Presidente do Conselho de
Administragdo;

b) Do Administrador Delegado, nos
precisos termos da sua delegacio;

¢) Do Administrador Unico;

d) Do Director Executivo, nos estritos
termos do seu mandato;

e) Pela assinatura do seu mandatario, nos
termos do respectivo mandato, e

) Nos demais termos a ser deliberado
pelo Conselho de Administra¢do ou
decidido pelo Administrador Unico.

Dois) Os Administradores e mandatérios
estdo proibidos de obrigar a Sociedade em
negdcios estranhos ao seu objecto social em
letras de favor e abonagdes, garantias, financas,
e outros similares, sendo nulo e de nenhum
efeito os actos e contratos assinados e praticados
em violacdo da presente cldusula, sem prejuizo
de responsabilidade do seu actor pelos danos
causados.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Fiscalizacao

Um) A fiscalizacdo dos negdcios sociais
serd exercida por um Conselho Fiscal composto

por trés membros, ou por um Fiscal Ijnico, nos
termos a ser deliberado pela Assembleia Geral,
que também designara entre aqueles o respectivo
Presidente.

Dois) Nao podem ser eleitos ou designados
membros do Conselho Fiscal, as pessoas,
singulares ou colectivas, que estejam abrangidas
pelos impedimentos estabelecidos na Lei.

Trés) A Assembleia Geral poderd confiar a
uma Sociedade de revisdo de contas o exercicio
das funcdes do Conselho Fiscal ou de Fiscal
Unico.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Reuni6es

Um) O Conselho Fiscal retine-se mediante
convocacao do respectivo Presidente, ou quem
suas vezes o fizer, com a antecedéncia minima
de sete dias de calendario.

Dois) O Presidente convocara o Conselho,
pelo menos trimestralmente e sempre que lho
solicitem, qualquer dos seus membros ou o
Conselho de Administracgao.

Trés) As deliberacdes do Conselho Fiscal
serdo tomadas por maioria simples dos votos
dos seus membros, devendo os membros que
com elas nao concordarem, fazer inserir na acta
os motivos da sua discordancia.

Quatro) O Presidente do Conselho tem
voto de qualidade em caso de empate nas
deliberagdes.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Balanco e distribuicao de resultados

Um) O ano financeiro coincide com o
ano Civil, devendo o balanco e as contas de
resultados serem fechados e apresentados com
referéncia a trinta e um de Dezembro de cada
ano.

Dois) Deduzidos os encargos fiscais,
amortizagdes e outros encargos dos resultados
liquidos apurados em cada exercicio, os
resultados, de acordo com a lei, terdo
sucessivamente os seguintes destinos:

a) Constitui¢io ou reintegracdo da reserva
legal e das reservas facultativas
consoante aprovagao da Assembleia
Geral;

b) Distribui¢do de dividendos entre os
sécios, de acordo com a deliberagdo
da Assembleia Geral; e

¢) Outros deliberados pela Assembleia
Geral.

Trés) Sempre que se mostrar necessirio e
0 seu pagamento ndo crie graves dificuldades
financeiras a sociedade, a Assembleia Geral
podera deliberar o pagamento de adiantamentos
sobre os lucros.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Dissolucao e liquidacao

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
estabelecidos na lei, mediante deliberacdo da
Assembleia Geral, ou nos termos dos presentes
estatutos.
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Dois) Salvo disposi¢do legal em contrério,
serdo liquidatarios os membros do Conselho
de Administracdio que estiverem em exercicio
quando for deliberada a dissolucdo.

Trés) O fundo de reserva legal que estiver
realizado no momento da dissolugao da
Sociedade, serd partilhado entre os accionistas
com observancia do disposto na lei.

Maputo, vinte e seis de Setembro de dois
mil e doze. — O Técnico, Almeida S. A. Tomdaz.

Traffic Solutions
Mozambique, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia dezassete de Fevereiro de dois mil e onze,
foi matriculada, na Conservatéria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100203448
uma sociedade denominada Traffic Solutions
Mozambique, Limitada.

Entre:

Primeiro. Mike Rutendo Gomo, maior,
casado, de nacionalidade mocambicana, portador
do Bilhete de Identidade n.° 100100901168S,
emitido aos trés de Janeiro de dois mil e onze,
pelo Arquivo de Identificagdo de Maputo,
residente na Rua Governador Raimundo Bila,
nimero duzentos e trinta e sete A, quarteirdo
trinta e oito, Cidade da Matola A, provincia de
Maputo; e

Segundo. Tapera Elijah Hove, maior,
solteiro, de nacionalidade zimbabweana,
portador do Passaporte n.” BN 707045, emitido
pelo Register Generale de Harare a seis de
Janeiro de dois mil e nove, residente na cidade de
Johannesburg — Africa do Sul e acidentalmente
na cidade de Maputo — Mocambique, com
domicilio profissional na Zona Industrial de
Beleluane — Boane, que outorga neste acto na
qualidade de sdcio.

E celebrado o presente contrato de sociedade
pelo qual constituem entre si uma sociedade
por quotas denominada Traffic Solutions
Mozambique, Limitada, abreviadamente
designada por Sociedade que se regerd pelas
disposicoes seguintes, que compdem o seu pacto
social, e demais aplicdveis.

ARTIGO PRIMEIRO
Designacao e sede

Um) A Sociedade adopta a denominacio
de Traffic Solutions Mozambique, Limitada, e
tem a sua sede proviséria em Beleluane - Boane
Provincia de Maputo.

Dois) A Sociedade poderd, por deliberacio
do conselho de administracdo, transferir a sua
sede para qualquer outro ponto do pais, bem
como, abrir e encerrar, onde achar necessario,
agéncias, delegagdes, sucursais ou quaisquer
outras formas de representacio bem como
adquirir ou alienar participagdes no capital de
outras sociedades.

Trés) A Sociedade € constituida por tempo
indeterminado, a contar da data da assinatura
deste contrato.

ARTIGO SEGUNDO

Duracao

<

A sociedade é criada por tempo
indeterminado, contando a sua vigéncia a partir
da data da celebragio do presente contrato.

ARTIGO TERCEIRO

Objecto

Um) A sociedade dedicar-se-4 a execucdo
de empreitadas de construciio civil e obras
publicas.

Dois) A sociedade poderd dedicar-se a
outras actividades conexas e complementares
a actividade mencionada no nimero anterior,
designadamente a:

a) Compra e venda a grosso e a retalho,
com importagdo e exportagio,
incluindo a extrac¢do e producio
de:

i) Agregado — os diferentes tamanhos
de pedras e areia que sdo usados
na construgdo de estradas;

ii) Aglomerantes, betumes, ligantes
betuminosos, emulsdes,
iniciadores;

iii) Barreiras, guardas e faixas
medianas das estradas;

iv) Cimento, bueiro, aco e refor¢o
de aco;

v) Tintas, olhos de gato, pregos, tintas
e termopldsticos, marcadores de
risco, cones e delineadores; €

vi) Produtos de engenharia de transito
como 0s robds (semaforos).

b) Prestacdo de servigos de:

i) Marcagao e sinalizagdo rodovidria
horizontal e vertical;

ii) Marcagdo e sinalizagio de produtos
e sistemas informativos
rodoviarios;

iii) Montagem, manuten¢do e
assisténcia técnica relativa
a produtos de engenharia
de transito como os robds
(semaforos);

iv) Aplicacdo de pintura de spray/
extrusdo e termopldstico;

v) Transporte ferrovidrio e rodovidrio
de carga liquida, seca e gasosa;

¢) Mineragao, gestdo e operacido de
pedreiras e areeiros, incluindo a
distribuicao e comercializacao;

d) Construgdo, gestdo, manutencido de
terminais e instalaciio ou depdsito
de recepcdo, armazenagem
e expedicdo de aglomerantes,
betumes, ligantes betuminosos,
emulsoes, iniciadores e demais
derivados de petréleos;

e) Representagdo comercial de firmas,
marcas e produtos diversos
nacionais e ou estrangeiros,
conexos ou ndo com as actividades
acima descritas.

Dois) Por deliberagdo da assembleia geral, a
sociedade podera levar a cabo outras actividades
comerciais relacionadas com o seu objecto
principal, ou poderd associar-se ou participar no
capital social de outras sociedades, desde que
estas transaccdes sejam legalmente permitidas.

ARTIGO QUARTO

Capital social

Um) O capital social, integralmente realizado
em numerdrio, ¢ de um milhdo e quinhentos mil
meticais, o que corresponde a soma de duas
quotas de valores nominais assim distribuidas:

a) Mike Rutendo Gomo, titular de
uma quota no valor nominal de
setecentos e sessenta e cinco
mil meticais, correspondentes a
cinquenta e um por cento do capital
social;

b) Tapera Elijah Hove, titular de
uma quota no valor nominal de
setecentos e trinta e cinco mil
meticais, correspondentes a
quarenta e nove por cento do
capital social.

Dois) O capital social podera ser aumentado,
nos termos da lei, por novas entradas de capital,
incorporagdo de reservas ou outras formas que
se mostrarem apropriadas.

ARTIGO QUINTO
Prestac6es suplementares e suprimentos

Um) Poderao ser exigidas prestagdes
suplementares de capital, desde que a assembleia
geral assim o decida, até o limite de duzentas
vezes do capital social.

Dois) Os sécios poderdo fazer a sociedade
suprimentos nos termos que forem definidos
pela assembleia geral.

ARTIGO SEXTO

Divisao e transmissao de quotas

Um) A divisdo e transmissdo de quotas
entre os SOcios ou entre estes e terceiros carece
do consentimento da sociedade, expresso nos
termos da lei, a qual € reservado o direito de
preferéncia na sua aquisicao.

Dois) A sociedade dispde do prazo de
quarenta e cinco dias e os socios de quinze dias
para exercer o seu direito de preferéncia.

Trés) No caso de a sociedade nao exercer
o seu direito de preferéncia dentro de trinta
dias contados da comunicagdo, este passard a
pertencer a cada um dos sécios, e querendo
exercé-lo mais do que um sécio, a quota serd
dividida pelos interessados na proporcdo das
respectivas participagdes sociais.
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Quatro) A sociedade somente poderd exercer
o seu direito de preferéncia se, por efeito da
transmissdo, a sua situacdo liquida ndo se tornar
inferior a soma do capital social, da reserva legal
e das reservas estatutdrias obrigatdrias.

Cinco) A entrada de uma terceira pessoa
para a sociedade, carece do consentimento da
totalidade de votos, sob pena de ndo ser valida.

ARTIGO SEXTO
Amortizacao de quotas

Um) A sociedade, mediante deliberagdo
da assembleia geral, fica reservado o direito
de amortizar as quotas dos sécios no prazo de
noventa dias a contar da data do conhecimento
da verificacdo de um dos seguintes factos:

a) Se qualquer quota for penhorada,
arrestada, arrolada, apreendida ou
sujeita a qualquer acto judicial ou
administrativo que possa obrigar
a sua transferéncia para terceiros,
ou ainda, se for dada em caugdo de
obrigagdes que o titular assuma sem
prévia autorizagdo da sociedade;

b) Caso o sécio exerga por si ou por
interposta pessoa, concorréncia

a sociedade, sem prévio
consentimento desta; e
c) Extin¢do, dissolugdo e faléncia do

titular, se for pessoa colectiva.

Dois) A sociedade s6 poderd amortizar
quotas se, a data da deliberacdo e depois de
satisfeita a contrapartida da amortizag@o, se por
efeito da transmissao, a sua situacao liquida nao
se tornar inferior a soma do capital social e da
reserva legal.

Trés) Para os demais casos, o prego de
amortizac¢do serd o que resultar do balango a
que se procederd para esse efeito.

ARTIGO SETIMO
Orgaos sociais

Sdo 6rgdos da sociedade, nos termos
legalmente instituidos:

a) A assembleia geral; e
b) O conselho de administragdo ou
administrador tnico.

ARTIGO OITAVO

Eleicdo, mandato e caucao

Um) Os titulares dos 6rgdos sociais sdo
eleitos pela assembleia geral por um mandato
de quatro anos, contando como o primeiro
ano o da data da sua elei¢@o, salvo norma legal
imperativa diversa, podendo serem reeleitos
uma ou mais vezes.

Dois) Os titulares dos 6rgdos sociais
permanecem em fungdes até a eleig¢do e tomada
de posse de quem os deva substituir, salvo se
renunciarem expressamente ao exercicio do
seu cargo.

Trés) As remuneracdes e/ou senhas de
presencga dos titulares dos érgdos sociais serdo
fixadas anualmente pela assembleia geral.

Quatro) Por regra, a elei¢do dos membros
do conselho de administracido e do director
executivo serd efectuada com dispensa de
caucdo, salvo se a assembleia decidir o
contrario, ou disposicao contréria da lei.

ARTIGO NONO
Assembleia geral e reunides

Um) A assembleia geral representa a
totalidade dos sécios e terd uma mesa constituida
pelo presidente e por um(a) Secretario(a).

Dois) As fungdes da mesa da assembleia
geral poderdo ser exercidas pelo(a) secretdrio(a)
da sociedade, se tal ndo contrariar a lei ou o que
for decidido por assembleia geral.

Trés) A assembleia geral reunird em sessao
ordindria uma vez por ano nos primeiros trés
meses do ano para deliberar, aparte de outras,
sobre as seguintes matérias:

a) Analise, aprovagio, correcdo ou
rejei¢do dos relatérios anuais de
actividades e contas;

b) Distribuicao de lucros; e

¢) Aprovacio do orcamento anual, plano
estratégico e de actividades.

Quatro) A assembleia geral poderd reunir
extraordinariamente sempre que necessario.
Estas reunides serdo convocadas para abordarem
matérias relacionadas com as actividades
da sociedade que excedam as atribui¢des e
competéncias do conselho de administragao,
e sobre outras matérias julgadas pertinentes.

Cinco) As reunides de assembleia geral
serdo convocadas pelo presidente da mesa, ou
por quem o substitua, por sua propria iniciativa
ou a pedido do presidente do conselho de
administra¢do ou de qualquer das sdcias, por
meio de carta registada com aviso de recep¢ao,
fax, ou correio electrénico, com pelo menos,
sete dias de antecedéncia, salvo se outro periodo
ou formalidades forem imperativamente de
aplicar por for¢a da lei.

Seis) O quérum para as reunides de
assembleia geral serd de cinquenta e um por
cento do capital social, excepto quando a lei
exija outro quérum.

ARTIGO DECIMO

Atribuicoes e competéncias da assembleia
geral

Um) Sdo atribui¢des e competéncias
exclusivas da assembleia geral, e carecem de
aprovagdo por trés quartos de votos, salvo se
da lei resultar, imperiosamente, outro quérum
de aprovagio, as seguintes matérias:

a) Aprovacio do relatério de gestdo e
as contas do exercicio, incluindo
o balango e a demonstracdo de
resultados;

b) Destituicio dos membros da
mesa da assembleia geral e dos
administradores;

¢) Quaisquer alteracdes aos presentes
estatutos;

d) Aumento, reducdo ou reintegragdo do
capital social;

e) Chamada e a restitui¢do das prestagdes
suplementares;

/) Fusao, cisdo ou transformagdo da
sociedade;

g) Dissolucdo, liquidagdo ou prorrogacio
da sociedade;

h) Propositura e a desisténcia de quaisquer
acgdes contra os administradores
ou contra os membros dos outros
orgdos sociais; e

i) Constituicdio de garantias de qualquer
natureza.

Dois) Serao também da competéncia da
assembleia geral todas as matérias que os
presentes estatutos e que a lei nao reservem ao
conselho de administracéo.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Administracao e representacao
da sociedade

Um) A administragdo e representagio
da sociedade ¢ reservada a um conselho de
administra¢do composto por um nimero maximo
de cinco membros ou a um administrador tnico,
a quem lhe cabe a gestdo didria das actividades
e negdcios da sociedade, representando-a activa
e passivamente, praticando todos os actos
necessarios para a materializac@o dos interesses
da sociedade, que a lei e o presente estatutos nao
reserve a assembleia geral.

Dois) O conselho de administracdo sera
presidido por um presidente, eleito na altura
da elei¢@o dos membros, e pode o conselho de
administragdo ou o administrado tnico delegar
no todo ou em parte, os seus poderes de gestao
diaria num dos seus membros, ou num terceiro,
que tenha ou venha a ter a designagdo de
administrador delegado ou director executivo,
respectivamente, e distribua aos restantes
membros assuntos/areas especificas.

Trés) O conselho de administragio ou cada
um dos administradores, poderdo constituir
mandatarios para a pratica de actos especificos,
nos estritos termos do seu mandato.

Quatro) No momento das nomeacdes ou
delegacdes acima mencionadas, deverdo
ser determinadas as dreas e limites das suas
competéncias.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Atribuicoes e competéncias

Um) Para além das demais que resultem
dos presentes estatutos e da lei, sdo atribuigdes
e competéncias especificas do conselho de
administragdo, as seguintes matérias:

a) Orientar e gerir todos os negdcios
sociais, praticando todos os actos
relativos ao objecto social;
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b) Adquirir, vender, permutar ou, por
qualquer forma, onerar quaisquer
bens ou direitos, méveis e iméveis,
sempre que o entenda conveniente
para os interesses da sociedade;

¢) Executar e fazer cumprir as deliberacoes
da assembleia geral;

d) Representar a sociedade, em juizo e
fora dele, activa e passivamente,
perante quaisquer entidades
publicas ou privadas;

e) Constituir e definir os poderes dos
mandatarios da sociedade, incluindo
mandatdrios judiciais;

/) Subscrever ou adquirir participa¢des no
capital social de outras sociedades;

£) Adquirir, onerar e alienar obrigacdes,
observando as disposicdes
estatutarias e legais sucessivamente
em vigor, bem como realizar
quaisquer operagdes sobre as
mesmas;

h) Contrair empréstimos e outro tipo de
financiamentos;

i) Delegar as suas competéncias em
um ou mais dos seus membros ou
em determinados empregados da
sociedade, fixando as condicdes e
limites dos poderes delegados.

Dois) E vedado aos administradores realizar
em nome da sociedade quaisquer operacgdes
alheias ao objecto social.

Trés) Os actos praticados contra o
estabelecido no nimero anterior importam
para o administrador em causa, a sua destituigao,
perdendo a favor da sociedade a caucdo que
tenha prestado e constituindo-se na obrigacio
de a indemnizar pelos prejuizos que esta venha
a sofrer em virtude de tais actos.

Quatro) Cabem nas atribuicdes e
competéncias do conselho de administragdo
todas as matérias relativas a sociedade, que a
lei ou os presentes estatutos ndo as reservem
para qualquer outro 6rgao.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Secretaria da sociedade

Um) Nos termos a ser deliberado pela
assembleia geral, a sociedade terd uma secretaria
da sociedade (Company Secretary), que podera
ser uma pessoa singular ou colectiva.

Dois) A secretdria da sociedade caberd,
para além das demais que resultarem da lei, as
seguintes atribui¢des e competéncias:

a) Organizacdo das reunides: preparar
e expedir os avisos convocatdrios,
agenda e documentos;

b) Participar em reunides, concebendo
as actas, e fazé-las circular pelos
participantes e legaliza-las;

¢) Garantir a conformidade da actuagdo
dos 6rgdos da sociedade com
as normais estatutdrias e legais
aplicaveis;

d) Garantir a guarda e conservaciao
das deliberag¢des dos 6rgdos
da sociedade, bem como dos
respectivos livros; e

e) Praticar as demais acgdes assessoras
e/ou complementares as acima
indicadas.

Trés) A secretdria da sociedade desempenhara
as suas fungdes de forma extensiva e no interesse
dos 6rgdos da sociedade, estando autorizada a
outorgar as actas nos termos que for de lei.

ARTIGO DECIMO QUARTO

Vinculacao da sociedade

Um) A sociedade fica obrigada pela
assinatura:

a) De dois administradores sendo
obrigatdéria a assinatura do
presidente do conselho de
administragao;

b) Do administrador delegado, nos
precisos termos da sua delegacio;

¢) Do director executivo, nos estritos
termos do seu mandato;

d) Pela assinatura do seu mandatario, nos
termos do respectivo mandato; e

¢) Nos demais termos a ser deliberado
pelo conselho de administragdo ou
decidido pelo administrador tnico.

Dois) Os administradores e mandatarios
estdo proibidos de obrigar a sociedade em
negdcios estranhos ao seu objecto social em
letras de favor e abonagdes, garantias, financas,
e outros similares, sendo nulo e de nenhum
efeito os actos e contratos assinados e praticados
em violagdo da presente clausula, sem prejuizo
de responsabilidade do seu actor pelos danos
causados.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Balanco e distribuicao de resultados

Um) O ano financeiro coincide com o
ano civil, devendo o balango e as contas de
resultados serem fechados e apresentados com
referéncia a trinta e um de Dezembro de cada
ano.

Dois) Deduzidos os encargos fiscais,
amortizagOes e outros encargos dos resultados
liquidos apurados em cada exercicio, os
resultados, de acordo com a lei, terdao
sucessivamente os seguintes destinos:

a) Constituicdo ou reintegragio da reserva
legal e das reservas facultativas
consoante aprovagado da assembleia
geral;

b) Distribui¢do de dividendos entre os
sécios, de acordo com a deliberacdo
da assembleia geral; e

¢) Outros deliberados pela assembleia
geral.

Trés) Sempre que se mostrar necessario e
0 seu pagamento nao crie graves dificuldades

<

financeiras a sociedade, a assembleia geral
poderd deliberar o pagamento de adiantamentos
sobre os lucros.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Dissolucao e liquidacao

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
estabelecidos na lei, mediante deliberagdo da
assembleia geral, ou nos termos dos presentes
estatutos.

Dois) Salvo disposi¢ao legal em contrério,
serdo liquidatarios os membros do conselho
de administragdo que estiverem em exercicio
quando for deliberada a dissolug@o.

Trés) O fundo de reserva legal que estiver
realizado no momento da dissolugdo da
sociedade, serd partilhado entre os s6cios com
observancia do disposto na lei.

Maputo, sete de Janeiro de dois mil e quinze.
— O Técnico, llegivel.

Auto Road Away, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
por escritura de dezoito de Dezembro de dois
mil e catorze, exarada de folhas noventa a
folhas noventa e dois do livro de notas para
escrituras diversas nimero trinta e nove traco
E, do Terceiro Cartério Notarial, perante Fatima
Juma Acha Baronet, licenciada em Direito,
técnica superior dos registos e notariado N1
e notdria em exercicio no referido Cartdrio,
foi constituida por: Ali Mohammed Hussan
e Henok Aynok Ayalew, uma sociedade por
quotas de responsabilidade limitada, que reger-
se-4 pelos artigos constantes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

Auto Road Away, Limitada, € uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada, criada
por tempo indeterminado e reger-se-a pelos
presentes estatutos e de mais legislagdo.

ARTIGO SEGUNDO

(Sede)

A sociedade tem a sua sede na cidade de
Maputo, o conselho de geréncia poderd no
entanto mediante autorizacdo da assembleia
geral, transferir a sede social para outro local
do territdrio nacional o estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

A sociedade té€m por objecto principal,
comércio aretalho de acessorios de automoveis,
equipamento e material eléctrico para
uso industrial, comércio geral por grosso
com importacdo e exportacdo de produtos
alimentares, roupas, roupas, calcados, tecidos,
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televisores, computadores, rddios e seus
acessorios, objectos de ourivesaria, perfumes
e quinquilharias.

Construcdo civil, qualquer outro ramo do
comércio ou industria que a sociedade venha
a explorar e para qual obtenha a necessiria
autorizagao.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro é de vinte mil meticais
correspondente a soma de duas quotas designais,
assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de
catorze mil meticais, corresponde a
setenta por cento do capital social,
pertencente ao sécio Kassahun
Wakane Baga;

b) Uma quota no valor nominal de
seis mil meticais, corresponde a
trinta por cento do capital social,
pertencente ao socio Rahel Ayalew
Abebe.

ARTIGO QUINTO
(Aumento do capital social)

Um) O capital social poderd ser aumentado
uma ou mais vezes mediante entradas em
numerdrio ou espécie, pela incorporacdo de
suprimento feitos a caixa dos sécios, por
capitalizacdo de toda parte dos lucros ou
reservas, devendo se para tal efeitos, observar
se as formalidades presentes na lei de sociedade
por quotas.

Dois) A deliberagdo sobre o aumento do
capital social deverd indicar expressamente se
sdo criadas novas quotas ou se apenas aumento
do valor nominal dos jé existente.

ARTIGO SEXTO
(Suprimentos)

Naio se poderd exigir dos sdcios prestacdes
suplementares. Qualquer deles, porém poderd
emprestar a sociedade, mediante juros, as que
a assembleia geral dos sdcios se julgarem
indispensdveis.

ARTIGO SETIMO

(Divisao de cessao de quotas)

Um) A divisdo e cessdo de quotas € livre
entre os socios e a estranho depende do
consentimento da sociedade.

Dois) na cessdo de quotas terd direito de
preferéncia a sociedade e em seguida os scios
segundo a ordem de grandeza dos ja existentes.

Trés) s6 no caso de a cessdo de quotas nao
interessar tanto a sociedade como 0s socios, €
que as quotas poderdo ser oferecidas as pessoas
estranhas a sociedade.

ARTIGO OITAVO
(Administracao e geréncia)

Um) A administra¢do da sociedade serd
exercida pelo Senhor Kassahun Wakane Baga,
que assumira as fungdes de sécio-gerente.

Dois) Compete a ele o gerente a representacao
da sociedade em todos os actos, activa ou
passivamente em juizo, e fora dele, tanto na
ordem juridica interna como na internacional,
dispondo de mais amplos poderes consentidos
para a prossecugdo e a realizagdo do projecto
social, nomeadamente quanto ao exercicio da
gestdo corrente dos negdcios da sociedade.

Trés) Para obrigar a sociedade em actos e
contratos basta a assinatura de um dos sécio ou
qualquer empregado devidamente credenciado.

ARTIGO NONO
(Amortizacao de quotas)

Um)A sociedade poderd amortizar as quotas
dos sdcios que no queiram continuar associados.

Dois) As condi¢des de amortizacdo das
quotas referidas no nimero anterior serao
afixados pela assembleia.

ARTIGO DECIMO
(Assembileia geral)

Um) A assembleia geral é composto por
todos sécios.

Dois) Qualquer sécio poderd fazer-se
representar na assembleia por outros sécio,
sendo suficiente para a representagdo, uma
carta dirigida ao presidente da assembleia
geral, que tem competéncia para decidir sobre
a autencidade da mesma.

Trés) Os sdcios que seja pessoas colectivas
indicardo ao presidente da mesa quem os
representardo na assembleia.

Quatro) Assembleia geral poderd anular
por anulacido mariotdria, qualquer decisdo da
direccdo quando esta decis@o contrariar ou
modificar os objectivos da sociedade.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Ano social e balanco)

Um) O exercicio social conscide com o
ano civil.

Dois) O primeiro ano Financeiro comega
excepcionalmente no momento do inicio da
actividade da sociedade.

Trés) O balango de conta de resultados
fechar-se-a em referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano civil e serd submetido a
aprovagdo da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Fundo de reserva legal)

Dos lucros de cada exercicio deduzir-se-4
em primeiro lugar a percentagem legalmente
fixada para constituir o fundo de reserva legal.

Esta conforme.
Maputo, dezoito de Dezembro de dois mil
e catorze. — A Notaria Técnica, Ilegivel.

Just In Time Transportes
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
no dia treze de Setembro de dois mil e catorze,
foi matriculada sob NUEL 100176998, uma
entidade denominada Just In Time Transportes
— Sociedade Unipessoal, Limitada.

Ricardo de Almeida de nacionalidade
mocambicana, solteiro, residente no bairro
Matola A, na cidade de Matola, portador de
Bilhete de Identidade n.° 090100507693]J,
emitido aos vinte e oito de Dezembro de dois mil
e dez pelo arquivo de identificaciio de Xai-Xai.

Constitui uma sociedade unipessoal por
quotas de responsabilidade limitada, a qual se
rege pelas condigdes e termos plasmados nos
seguintes artigos:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao social)

A sociedade adopta a denominagdo de Just
In Time Transportes — Sociedade Unipessoal,
Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede social)

A sociedade tem a sua sede social na Zona
Industrial Tchumene dois, parcela nimero
trés mil trezentos e oitenta, talhdo nimero
cinquenta e um barra dois, rés-do-chao, na
cidade de Matola, podendo por deliberacio
do conselho de geréncia, podendo transferi-la
para outra cidade, bem como abrir sucursais,
filiais, agéncias ou quaisquer outras formas
de representacdo, bem como escritdrios e
estabelecimentos permanentes, onde e quando
0 sdcio achar necessdrio.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao e regime)

A sociedade é constituida por tempo
indeterminado, sendo a sua existéncia
considerada a partir da data da assinatura do
presente contrato social, e em tudo reger-
se-4 exclusivamente pelos dispositivos da lei
mocambicana.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto principal o
exercicio da actividade de transporte de cargas
e mercadorias.

Dois) A sociedade tém ainda por objecto a
prestacdo de quaisquer servigos conexos com o
seu objecto principal.

Trés) A sociedade poderd desenvolver outras
actividades, subsidiarias ou complementares/
conexas do seu objecto social ou outras
legalmente permitidas, desde que obtidas as
necessarias autorizagdes e participar no capital
de outras sociedades ou com elas associar-se,
sob qualquer forma legalmente admissivel.
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ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de vinte mil meticais
e corresponde a quotas Unica, pertencente ao
socio fundador.

ARTIGO SEXTO
(Aumento do capital social)

Um) O capital social podera ser aumentado
uma ou mais vezes, mediante deliberag¢io
unanime do sécio fundador nos termos do
quanto previsto na lei das sociedades por quotas
e demais legislac@o aplicavel.

Dois) O sécio goza de direito de preferéncia
no aumento do capital da sociedade.

ARTIGO SETIMO

(Suprimentos, prestacoes suplementares
e direito dos sécios)

Um) Depende da decisdo do sécio a
celebracdo de contratos de suprimentos.

Dois) Ao sécio poderdo ser concedidas
prestagdes suplementares de capital até ao
montante global da sua quota, nas condi¢des que
forem fixadas pelo conselho de geréncia, sob
forma de concessao de crédito ou empréstimo
a sociedade, a qual deverd posteriormente
reembolsar o s6cio que o disponibilizar.

Trés) Assiste ao sécio fundador, o direito
de consultar os saldos e extractos das contas
bancarias da sociedade, bem como os seus
balancetes mensais.

ARTIGO OITAVO

(Divisao e cessao de quotas)

Um) E livre a divisdo e a cessio de quota do
sécio ou de terceiros.

Dois) A sociedade tem o direito de haver
para si as quotas que os sécios proponham ceder
a estranhos. Quando a sociedade ndo pretenda
fazer valer tal direito de preferéncia, tem o sécio
na propor¢do da quota que ja possui.

Trés) Com vista a aplicacdo dos acordos
dispostos nos niimeros anteriores, o socio que
pretender ceder a sua quota ou parte dela, devera
comunicar de tal decisdo a sociedade por carta
registada, com aviso de recepgdo, no prazo de
trinta dias, identificando o respectivo potencial
adquirente.

Quatro) A sociedade convocara o conselho
de geréncia para deliberar sobre se a sociedade
deverd ou ndo exercer o seu direito de
preferéncia, no caso em que o potencial
adquirente seja um estranho a sociedade;

Cinco) O sécio que pretendam exercer o
seu direito de preferéncia, verificando-se que
a sociedade ndo pretende exerce-lo, deverd
manifestar sua inten¢ao em sessdo de geréncia.

Seis) Se decorridos trinta dias contados da
data do conhecimento da comunicagio escrita a
que se refere o numero trés, sem que a geréncia

tenha comunicado também por escrito, que
a sociedade ou o sécio exercerd o direito de
preferéncia, pode aquele cede-la ao potencial
adquirente que tiver indicado.

Sete) E nula qualquer divisdo, cessio ou
alienagdo de quotas, desde que feita sem
observancia do previsto no presente contrato
de sociedade.

Unico. S6 no caso do sécio pretender ceder a
sua quota, ou oferece-la a sociedade e esta ndo
quiser adquiri-la, é que a mesma serd cedida a
estranhos.

Nao hd caducidade de posicdo de sécio,
originada pela morte ou impedimento do
socio, porque os seus direitos serdo assumidos
pelos seus legitimos herdeiros, que dentre si
designardo um deles para os representar na
sociedade.

ARTIGO NONO
(Amortizacao de quotas)

Um) A sociedade poderd amortizar qualquer
quota quando esta seja objecto de penhor,
arresto, penhora, arrolamento, apreensiao em
processo judicial ou administrativo, ou seja
dada a caugdo de obrigagcdes assumidas pelos
seus titulares sem que a prestacgao de tal garantia
tenha sido autorizada pela sociedade, quando
0 sécio respectivo fizer ou praticar acgdes
lesivas a0 bom nome e relativamente a imagem
da sociedade e dos restantes sécios; e ainda
quando, ocorrendo o divércio, a quota lThe nao
fique a pertencer por inteiro na sequéncia da
partilha dos bens.

Dois) A quota considerar-se-4 amortizada
pela outorga da respectiva prestagdo, € o preco
da amortizacdo serd o valor do ultimo balango
aprovado.

Trés) A amortizacdo deve ser decidida no
prazo maximo de noventa dias, contados a
partir da data em que a sociedade tiver tido
conhecimento do facto que lhe tiver dado causa.

Quatro) O pagamento do preco da
amortizacdo serd feito na sede social, em
prestacdes anuais, que por acordo poderd
ser dividida em duodécimos, vencendo-se a
primeira no dia imediato ao da celebracio da
escritura publica.

Cinco) Ao prego da amortizagdo devera
acrescer, nos mesmos prazos e condi¢des de
pagamento, a importancia relativa aos créditos
ou suprimentos que o sécio tenha eventualmente
a haver da sociedade, segundo os elementos
constantes dos livros de escrituragdo, assim
como deverdo abater-se na importancia que
o sécio por ventura lhe dever, sem prejuizo,
contudo, dos dispositivos legais que sejam
aplicaveis ao caso.

ARTIGO DECIMO
(Conselho de geréncia)

Um) A geréncia reunird ordinariamente
uma vez por ano, para aprecia¢do do relatério
de contas da geréncia no exercicio findo e do
orcamento para o ano seguinte.

Dois) A geréncia reunird extraordinariamente
sempre que para tal seja convocada por um dos
gerentes ou justificadamente pelo sécio.

Trés) A geréncia sera convocada com
antecedéncia minima de quinze dias, quer
verbalmente, quer pela forma escrita.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Geréncia)

Um) A geréncia da sociedade serd exercida
pelo sécio Ricardo de Almeida que fica desde
j4 nomeado director-geral e representard a
sociedade nas suas rela¢des com terceiros, tanto
activa como passivamente.

Dois) O sécio poderd nomear um gerente e
um director-geral para a sociedade ou ainda um
procurador, por meio do respectivo mandato
para tal fungdo, permitido dentro dos limites
previstos pela lei.

Trés ) No caso de auséncia ou incapacidade
tempordria do sécio gerente nomeado, socio
poderda mandatar um procurador por ele
mandatado em sua substituicao.

Quatro) Para obrigar validamente a
sociedade, serd suficiente a assinatura do
director- geral da sociedade.

Cinco) A determinagdo de fungdes assim
como a definicao das competéncias do director
-geral, serdo estabelecidas por deliberacdo da
geréncia.

Seis) Fica expressamente vedado aos
gerentes, obrigar a sociedade de qualquer acto
ou contrato estranho aos negdcios sociais.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

(Funcionamento e responsabilidade
da geréncia)

Um) Para que a geréncia delibere com
validade, devem fazer-se presentes ou
devidamente representados, todos os seus
membros de geréncia.

Dois) As deliberacdes do conselho de
geréncia serdo tomadas por maioria simples dos
votos dos membros presentes, tendo o director-
geral voto de qualidade.

Trés) O director -geral responde para com
a sociedade pelos danos que a esta causar, por
omissdo ou actos praticados em atropelo aos
seus deveres, salvo se provar que agiu sem
culpa.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

(Definicao e encerramento do ano
de exercicio e distribuicao de resultados)

Um) O ano social coincide com o ano civil,
encerrando-se em trinta e um de Dezembro
de cada ano, o balango para apuramento de
resultados.

Dois) Os lucros da sociedade serdo repartidos
pelos sécios na propor¢do das respectivas
quotas, depois de deduzida a percentagem
destinada ao fundo de reserva legal, devendo
a geréncia deliberar também no tocante a
constituicdo de outro ou outros fundos de
reserva.
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ARTIGO DECIMO QUARTO
(Transformacao da sociedade)

O sécio poderd decidir sobre a transformacao
da sociedade numa outra espécie diferente,
admitida por lei, através da sua decis@o.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Dissolucao e extingao da sociedade)

Um) A sociedade extingue-se pela forma
e conforme o preceituado na lei, através da
deliberagdo do sécio.

Dois) Em caso da dissolucdo da sociedade,
todos os sécios serdo liquidatdrios do seu
patriménio, quer do activo como também do
passivo.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Resolucao de litigios)

Quaisquer litigios que possam surgir durante
a vigéncia da sociedade ou durante a vigéncia da
sua liquidagao, preferd o sécio uma negociagiao
amigavel em primeiro lugar. Em caso de nao
obtencdo de um consenso, serdo submetidas as
matérias controvertidas a jurisdi¢do do tribunal
da sede social.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Casos omissos)

Em tudo o que seja omisso no presente
contrato da sociedade, aplicar-se-a a lei da
sociedade por quotas, a lei geral, demais
dispositivos do Cédigo Comercial e demais
legislagdo aplicavel.

Maputo, sete de Janeiro de dois mil e quinze.
— O Técnico, llegivel.

SISGECON - Business
Solutions, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia sete de Janeirode dois mil e quinze,
foi matriculada sob NUEL 100565706, uma
entidade denominada SISGECON - Business
Solutions, Limitada.

Idérito Emilio Leonardo Nhantumbo, portador
do Bilhete de Identidade n.° 070100107227B
emitido pela Direc¢@o de Identificacao Civil
de Maputo, aos cinco de Outubro de dois
mil e doze, residente na Avenida Zedequias
Manganhela nimero trezentos e setenta e
um, segundo andar Flat B, bairro Central,
cidade de Maputo, que outorga na qualidade
de sécio;e

Sibebo Jorge Moiana, portador do Bilhete de
Identidade n.° 1101003050015P emitido
pela Direccdo de Identificagdo Civil de
Maputo, aos dezanove de Janeiro de dois
mil e dez, residente no bairro Polana Canico
B.quarteirdo sessenta, casa nimero noventa
na cidade de Maputo, que outorga na
qualidade de sécio.

Pelo presente instrumento, constituem uma
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada denominada SISGECON - Business
Solutions, Limitada, que se regerd pelas
disposicoes seguintes, que compdem o seu pacto
social e demais disposi¢des legais aplicaveis.

CAPITULO 1

Da denominacao, sede, objecto
e duracao

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade adopta a denominagio de
SISGECON - Business Solutions, Limitada,
uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, e tem a sede na Avenida Zedequias
Manganhela, nimero trezentos e setenta e um,
segundo andar flat B, bairro Central, cidade
de Maputo, podendo, por deliberagdo da
assembleia geral, abrir ou fechar sucursais ou
filiais em qualquer ponto do territério nacional
ou no estrangeiro e a sua sede social podera ser
deslocada dentro da mesma provincia.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade € criada por tempo indeterminado
contando a sua vigéncia a partir da data da sua
autorizagao.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

O objecto principal € o exercicio dos trabalhos
de consultoria em gestdo e desenvolvimento
de negdcios,recursos humanos, marketing,
contabilidade (consultoria financeira),compra e
venda por encomenda (consultoria aduaneira),
promocgdo de eventos e prestacdo de servicos
afins,podendo dedicar-se a outras actividades
que ndo sejam proibidas por lei, ou participar
no capital social de outras empresas.

CAPITULO IT
Do capital social
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito é de
sessenta mil meticais, correspondente a soma de
duas quotas, assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de
trintamilmeticais equivalentes a cinquenta por
cento do capital social, pertencente ao sécio
Idérito Emilio Leonardo Nhantumbo;

b) E, uma quota no valor nominal de
trintamilmeticais equivalentes a Cinquenta por
cento do capital social, pertencente ao sécio
Sibebo Jorge Moiana.

Quotas subscritas integralmente.

ARTIGO QUINTO
(Cessao e divisao de quotas)

Um) A cedéncia da quota a estranhos
bem como a sua divisdo depende de prévio e
expresso consentimento da assembleia geral e s6
produzira efeitos a partir da data da celebragdo
da escritura.

Dois) No caso de cessdo de quotas a
sociedade fica em primeiro lugar, reservando o
direito de preferéncia.

Trés) A cessdo da quota entre sécios ou sua
divisdo por herdeiros, ndo carece de autorizagido
especial da sociedade, ndo sendo aplicavel o
disposto nos nimeros um e dois deste artigo.

ARTIGO SEXTO
(Amortizacao da quota)

Um) Se a quota ou parte dela for arrestada,
penhorada, arrendada ou sujeita a qualquer acto
judicial ou administrativo que possa obrigar
a sua transferéncia para terceiro ouainda se
for dada em caugdo de obrigagdo que o titular
assuma sem prévia autorizacdo da sociedade, a
sociedade fica reservada o direito de amortizar
a quota do sécio no prazo de sessenta dias, a
contar da verificagdo ou do conhecimento do
seguinte facto.

Dois) O preco de amortizac¢do, aumenta ou
diminui no saldo da quota do sécio, conforme
negativo ou positivo.

ARTIGO SETIMO
(Suprimentos)

Nao sdo exigiveis prestacdes suplementares.
Porém, o sécio pode fazer a sociedade os
suprimentos de que ela carece nas quantias, juros
e demais condicdes de reembolso que forem
acordadas em assembleia geral.

ARTIGO OITAVO
(Administracao e representacao)

Um) A administracdo da sociedade bem como
a sua representacio em juizo e fora dele, activa
e passivamente, serd feita, cumulativamente,
pelos sécios, que desde ja ficam nomeados
administradores sem observagdo de prestar
caucdo e com remuneracdo que lhes vier a ser
fixada em assembleia geral.

Dois) Para obrigar a sociedade, sdo
necessdrias duas assinaturas dos administradores,
que poderdo designar um ou mais mandatarios
e neles delegar total ou parcialmente os seus
poderes.

Trés) Em caso algum os sécios gerentes ou
seus mandatdrios poderdo obrigar a sociedade
em actos e documentos estranhos ao seu objecto
social, designadamente em letras de favor,
finangas e abonac¢des ou em qualquer acto de
responsabilidade alheia.
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CAPITULO III
Da assembleia geral
ARTIGO NONO
(Assembleia geral)

Sempre que seja necessdrio reunir a
assembleia geral, serdio os sdécios convocados
por carta registada com aviso de recepgdo e
com antecedéncia minima de quinze dias, salvo
0s casos para os quais a lei prescreva especial
tratamento.

ARTIGO DECIMO
(Dissolucao)
A sociedade s6 se dissolve por vontade dos

sOcios e nos casos previstos na lei.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Morte ou Incapacidade)

Por morte ou interdi¢do dos sécios, a
sociedade continuard com os herdeiros ou
representantes do falecido ou interdito, devendo
nomear dentre eles um que a todos represente
enquanto a respectiva quota se mantiver
indivisa.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

(Balanco e distribuicao de lucros)

No fim de cada ano social, a sociedade
fard um balanco do exercicio de contas e dos
lucros serdo deduzidos vinte por cento para o
fundo de reserva legal e feitas quaisquer outras
deducoes acordadas em Assembleia Geral, a
parte remanescente destina-se a distribui¢ao
pelos sécios na propor¢do das suas quotas.

CAPITULO IV
Das disposicoes finais e transitérias
ARTIGO DECIMO TERCEIRO
( Casos omissos)

Em todo o omisso serd observada a legislagdo
vigente na Reptblica de Mocambique.

Maputo, sete de Janeiro de dois mil e catorze.
— O Técnico, llegivel.

Cirel, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, no
Boletim da Repuiblica, que por escritura publica
de vinte de Agosto de dois mil e catorze,
foi constituida uma sociedade por quotas
de responsabilidade Limitada, a Cargo de
Diamantino da Silva, licenciado em Direito,
conservador e notdrio superior, em pleno
exercicio de funcdes notariais no Balcdo de
Atendimento Unico - BAU, entre Mamade
Riage Abdala Ismail, Khatubai Abdala e
Adil Abdala.

Verifiquei a identidade dos outorgantes
em face da exibicdo dos seus documentos de
identificacdo respectivos.

E por eles foi dito:

Que, constituem entre si uma sociedade
comercial por quotas de responsabilidade
Limitada, denominada por Cirel, Limitada.

A mesma vai reger-se segundo as cldusulas
que se seguem:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, forma e sede social)

Um) A sociedade tem como sua denominagao
Cirel, Limitada, que significa Companhia
Industrial Recol, Limitada e constitui-se sob
forma de uma sociedade comercial por quotas
de responsabilidade limitada, tendo a sua
sede na Rua do Chai nesta cidade de Pemba
na provincia de Cabo Delgado, podendo
estabelecer delegacdes ou outras formas de
representacdo, noutras provincias do pais ou
no estrangeiro.

Dois) A sociedade podera por deliberaciao
da assembleia geral, transferir a sua sede para
outro Distrito ou qualquer outro ponto do pafs.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

Um) A sociedade estabelece-se por tempo
indeterminado.

Dois) A sua vigéncia serd contada a partir da
data da respectiva escritura publica.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

A sociedade tem por objecto a produgdo
de tubos plasticos, pregos para construcio,
produtos eléctricos e ferragens, produtos
acabados e semi-acabados, importagdo e
exportacdo de matéria prima e poderd exercer
quaisquer outras actividades que desde sejam
aprovadas pela assembleia geral e obtidas as
necessarias autorizagdes legais.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social ¢ de um milhdo de meticais,
integralmente subscrito e realizado em dinheiro,
e correspondente a soma de trés quotas
nomeadamente:

a) Mamade Riage Abdala Ismail, detém
uma quota de quatrocentos mil
meticais, correspondente a quarenta
por centos do capital social;

b) Khatubai Abdala, detém uma
quota de duzentos mil meticais,
correspondente a vinte por cento
do capital social;

c) Adil Abdala, det¢ém uma quota
de quatrocentos mil meticais,
correspondente a quarenta por cento
do capital social;

O capital social poderd ser aumentado por
deliberacdo da assembleia geral que determina
as formas e condi¢des do aumento.

ARTIGO QUINTO
(Cessacao de quotas)

Um) E livre a cessacio total ou parcial de
quotas entre os sGcios.

Dois) A cessagdo e aquisi¢do de quotas a e
de terceiros, carece da decisdao da sociedade,
mediante reunido em assembleia geral.

ARTIGO SEXTO
(Geréncia e representacao da sociedade)

A administracdo, gestdo da sociedade
e sua representacdo em juizo e fora dela
activa e passivamente serd exercida pelos
socios Mamade Riage Abdala Ismail e Adil
Abdala, com dispensa de caugdo, cabendo lhes
separadamente obrigarem a sociedade em todos
0s seus actos.

ARTIGO SETIMO
(Competéncias)

Um) Compete a gerente, representar a
sociedade em Juizo e fora dela, activa e
passivamente, praticando todos os actos
tendentes a realizag¢@o do objecto social.

Dois) O gerente pode constituir mandatarios,
para os efeitos do artigo duzentos e cinquenta e
seis do Codigo Comercial.

Trés) Para que a sociedade fique obrigada,
¢ obrigatdrio a assinatura dos sécios gerentes.

Quatro) Em caso algum a sociedade podera
ser obrigada em actos e contratos estranhos
aos seus negdcios, designadamente em fiancas,
letras a favor e abonacdes.

ARTIGO OITAVO

(Distribuicao dos resultados)

Os lucros apurados em cada exercicio da
sociedade liquidos de todas as despesas e
encargos sociais, separada a percentagem legal
para o fundo de reserva legal, enquanto nao
estiver realizado ou sempre que seja necessario
reintegra-lo, poderdo ser distribuidos pelos
sécios na propor¢do das suas quotas, se outra
ndo for a deliberag@o da assembleia geral.

ARTIGO NONO
(Dissolucao e transformacao da sociedade)

Um) A sociedade dissolve-se por vontade
dos sécios, ou nos casos previstos na lei.

Dois) Por morte ou interdi¢do de qualquer
dos sdcios, a sociedade ndo se dissolve, mas
continuardo e exercerdo em comum 0S Seus
direitos, os herdeiros ou representantes do
falecido ou interdito, devendo escolher entre
eles um que a todos represente na sociedade,
enquanto a quota permanecer indivisa.
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ARTIGO DECIMO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo resolvidos pelo
recurso 4s disposi¢des da lei das sociedade
por quotas.

Assinados llegivel.

Esta conforme.

Conservatdria dos Registos e Notariado de
Pemba-Bad, trinta de Dezembro de dois mil e
catorze. — O Conservador, llegivel.

AB2, Consultant, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, no
Boletim da Repiiblica que por escritura de
vinte ¢ um de Outubro do ano de dois mil
e catorze, lavrada a folhas catorze verso a
dezassete do livro de notas para escrituras
diversas niimero cento e noventa € nove traco
C desta Conservatdria, perante mim, Yolanda
Luisa Manuel Mafumo, Conservadora/Notéria
Superior, foi constituida uma sociedade
por Quotas de Responsabilidade Limitada
denominada AB2, Consultant, Limitada
constituida entre os sécios: Alejandro Bosch
Bermudez de Castro e Momade Aboo Bacar
pelo que se regerd pelas cldusulas seguintes:

CAPITULO I
Forma, firma, sede, duracéo e objecto
ARTIGO PRIMEIRO
(Forma e firma)

A sociedade adopta a forma de sociedade por
quotas de responsabilidade limitada e a firma de
AB2, Consultant, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede no Bairro
Wimbe, casa nimero quarenta e oito, cidade
de Pemba, provincia de Cabo Delgado,
Mogambique.

Dois) A administra¢ao poderd, a todo o
tempo deliberar que a sede seja transferida para
qualquer outro local em Mogambique.

Trés) Por decisdo da administracio poderdao
ser criadas e extintas, em Moc¢ambique ou
no estrangeiro, filiais, sucursais, delegacdes,
escritdrios de representacdo, agéncias ou outras
formas de representaco social.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A sociedade ¢é constituida por tempo
indeterminado.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

Um) O objecto social da sociedade consiste
no exercicio das seguintes actividades:

a) Realizacgdo de estudos e projectos em
matéria de cardcter econdmica e
social:

i) Elaborag@o de planos estratégicos
de desenvolvimento, plano
econOmico - social de
curto, médio e longo prazo
e elaboracdo de planos de uso
e aproveitamento da terra;

i) Realizacdo de estudos de impacto

ambiental, estudos de impacto

econdmico - social e questoes
de género;

Realizacdo de estudos

de mercados, de cadeias de

valor e comercializagdo de
produtos;
iv) Elaborag@o de estudos e projectos
econdmicos, sociais, financeiros
e fiscais, incluindo a sua gestdo,
monitoria e avalia¢do;
v) Elaboracdo de estudos
de desenvolvimento rural
e comunitdrio.

b) Assessoria e consultoria a entidades

privadas e publicas:

iii)

i) Prestac@o de servigos de assessoria
na 4rea juridica, fiscal
e de contabilidade;

ii) Prestacdo de servigos de assessoria
na planificagio de actividades,
gestdo econdmica e avaliacio
de sistema de qualidade;

iii) Gestdo de recursos humanos,
patrimoniais e naturais;

iv) Prestacdo de servigos
aorganizagdes e associagdes na
gestdo, planificagdo, obtencdo
de fundos (Fund Raising)
e procura de financiamento
in-country;

v) Promocao e gestdo de voluntariados,
nacionais e estrangeiros;

vi) Realizacdo de estudos de
identificacdo, formulagio
e avaliacdo de projectos de
cooperacdo para entidades
nacionais e estrangeiras.

¢) Realizagdo de actividades no sector
imobilidrio:

i) Compra e venda de imoéveis,
incluindo arrendamento de
imdveis;

ii) Prestacao de servigos de
intermediacdo na compra
e venda e arrendamento de
imoveis;

d) Promocdo e gestdo de actividades
turisticas e lazer:

i) Prestagdo de servigos de alojamento
e hotelaria;

ii) Prestacdo de servicos de
restauracdo, catering, bar e
organizagdo de eventos;

e) Realizacao de formagdes, capacitagdes
e semindrios em matéria de
economia, finangas publicas,
género, fiscalidade, e Direitos
Humanos, desenvolvimento rural
e comunitario.

Dois) Por deliberacio da assembleia geral,
a sociedade poderd ainda exercer outras
actividades permitidas por lei, bem como adquirir
participa¢des, majoritdrias ou minoritdrias, no
capital social de outras sociedades, nacionais
ou estrangeiras, independentemente do ramo
de actividade.

CAPITULO 1T

Capital social, suprimentos, quotas
ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social da sociedade,
integralmente realizado em dinheiro, € de vinte
mil meticais, correspondendo a soma de duas
quotas, subscritas e realizadas pelos sécios da
seguinte forma:

a) Alejandro Bosch Bermudez de Castro,
detentor de uma quota no valor
nominal de dezenove mil meticais,
correspondente a noventa e cinco
por cento do capital social; e

b) Momade Aboo Bacar, detentor de
uma quota no valor nominal de mil
meticais, correspondente a cinco
por cento do capital social.

Dois) Mediante deliberagdo da assembleia
geral, o capital social da sociedade poderd ser
aumentado com recurso a novas entradas ou por
incorporagdo de reservas disponiveis.

ARTIGO SEXTO
(Suprimentos)

Os socios poderdo realizar suprimentos
a sociedade, caso os termos, condi¢des e
garantias dos mesmos tenham sido previamente
aprovados por deliberacdo da assembleia geral.

ARTIGO SETIMO
(Transmissao de quotas)

Um) A transmisso de quotas entre os s6cios
é livre.

Dois) A transmissdo total ou parcial,
de quotas a terceiros estd sujeita ao prévio
consentimento escrito da sociedade, gozando
esta de direito de preferéncia.

Trés) O s6cio que pretenda transmitir a
sua quota a terceiros, devera comunicar a sua
inten¢@o aos outros sécios e a sociedade, por
meio de carta registrada enviada com uma
antecedéncia nao inferior a trinta dias, devendo
constar na mesma, a identificagdo do potencial
adquirente e todas as condi¢des que tenham
sido propostas.
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Quatro) A sociedade devera exercer o seu
direito de preferéncia no prazo maximo de
trinta dias a contar da data da recep¢do da carta
registrada, referida no nimero anterior.

Cinco) O ndo exercicio do direito de
preferéncia pela sociedade, confere ao outro
sécio o direito de transmitir ao potencial
cessiondrio a sua quota, total ou parcialmente,
por um preco ndo inferior e em termos e
condigdes que nao sejam mais favoraveis do
que as constantes da referida carta registrada.

Seis) Decorrido o prazo de trinta dias sem
que a quota tenha sido transmitida, o processo
fica sem efeito, devendo-se cumprir novamente
o disposto nos nimeros anteriores, caso se
pretenda transmitir a referida quota.

ARTIGO OITAVO
(Exclusao do sécio)

Um) Um sécio pode ser excluido da
sociedade nos seguintes casos:

a) Prética de actividades que coloquem em
causa o bom nome da sociedade;e

b) Transmissdo da quota sem observancia
do disposto no artigo anterior.

Dois) Se o sécio for excluido da sociedade
por ter ocorrido alguma das causas acima
indicadas, a sociedade poderd amortizar a quota,
adquiri-la ou fazé-la adquirir por um dos sécios
ou por terceiros.

Trés) A exclusdo do sécio ndo prejudica
o dever de este indemnizar a sociedade pelos
prejuizos que lhe tenha causado.

ARTIGO NONO
(Exoneracao do sécio)

Um) Qualquer sécio pode exonerar-se da
sociedade nos termos da lei.

Dois) O sécio que queira exonerar-se
notificard a sociedade, por escrito, da sua
intengdo de se exonerar e amortizar a quota. No
prazo de trinta dias apds a referida notificagio,
a sociedade amortizard a quota, procedera a sua
aquisi¢do ou fard com que seja adquirida por um
sécio ou terceiro.

Trés) Se a sociedade ndo amortizar, adquirir
ou fizer adquirir a quota por outro sécio ou
terceiro, o sécio poderd alienar a sua quota a
um terceiro, sem o consentimento prévio da
sociedade.

Quatro) O sécio sé pode exonerar-se
da sociedade, se as suas quotas estiverem
integralmente realizadas.

ARTIGO DECIMO
(Falecimento dos sécios)

No caso de falecimento de um sécio, os
herdeiros exercerdao em comum os direitos do
falecido, devendo escolher entre eles um que a
todos represente na sociedade.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Distribuicao de lucros)

Um) Os lucros da sociedade serao
distribuidos pelos sdcios na propor¢do das
suas quotas.

Dois) Antes de repartidos os lucros liquidos
apurados em cada exercicio deduzir-se-4
percentagem indicada para constituir o fundo
de reserva legal, e as reservas especialmente
criadas.

Trés) Os lucros serdo distribuidos aos sdcios
no prazo maximo de trés meses a contar da data
do fim do exercicio econémico.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Onus e encargos)

Um) Os so6cios ndao constituirdo nem
autorizardo que sejam constituidos quaisquer
6nus, ou outros encargos sobre as suas quotas,
salvo se autorizados pela sociedade, mediante
deliberac@o da assembleia geral.

Dois) O sécio que pretenda constituir
quaisquer 6nus ou outros encargos sobre a
sua quota, devera notificar a sociedade, por
carta registrada com aviso de recepcio, dos
respectivos termos e condig¢des, incluindo
informacio detalhada da transac@o subjacente.

Trés) A reunido da assembleia geral serd
convocada no prazo de quinze dias a contar da
data de recepcdo da referida carta registrada.

CAPITULO III
Dos érgaos sociais
ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Orgaos sociais)

Constituem 6rgaos sociais da sociedade a
assembleia geral e a administragéo.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Composicao da assembleia geral)

Um) A assembleia geral é constituida por
todos os sécios da sociedade.

Dois) As reunides da assembleia geral
serdo conduzidas por uma mesa composta
por um presidente e por um secretirio, os
quais se manterdo nos seus cargos até que a
estes renunciem ou até que a assembleia geral
delibere destitui-los.

ARTIGO DECIMO QUINTO

(Reunioes e deliberacoes)

Um) A assembleia geral retne-se,
ordinariamente, pelo menos uma vez por ano,
nos primeiros trés meses depois de findo o
exercicio do ano anterior e, extraordinariamente,
sempre que tal se mostre necessario.

Dois) As reunides terdo lugar na sede
da sociedade, salvo quando todos os s6cios
acordarem na escolha de outro local.

Trés) As reunides deverao ser convocadas
pelo administrador ou ainda a pedido de um
dos sdcios, por meio de carta registrada com
aviso de recepg¢@o, com a antecedéncia minima
de quinze dias.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Competéncias da assembleia geral)

Compete aos sécios deliberar sobre as
seguintes matérias:

a) Aprovagdo do relatério anual da
administrag¢ao, do balanco e das
contas do exercicio;

b) Distribui¢do de lucros;

c) A designacdo e a destituicdo de
qualquer membro da administragao;

d) A remuneracdo dos membros dos
orgdos sociais;

e) Fusido, cisdo, transformaciao e
dissolug@o da sociedade;

) Aumento ou reducio do capital social;

g) Aprovagdo dos termos, condicdes e
garantias de suprimentos;

h)Aprovar a nomea¢do do mandatdrio
da sociedade e determinar
especificamente os poderes
necessdrios para os quais ¢
nomeado;

i) A exclusdo de um sécio e amortizagdo
das respectivas quotas;

J) Exercicio de direito de preferéncia na
transmissao de quotas entre vivos;

k) Outras matérias reguladas pela lei
comercial.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Administracao)

Um) A sociedade serd administrada por um
Unico administrador, nomeando-se desde j4, o
sécio Alejandro Bosch Bermiidez de Castro.

Dois) O administrador exerce o seu cargo
por quatro anos renovdveis, mantendo-se no
referido cargo até que a este renuncie ou ainda
até a data em que a assembleia geral delibere
destitui-lo.

Trés) O administrador estd isento de prestar
caucao.

Quatro) Em caso de destitui¢do, o
administrador terd direito a indemnizagao nos
termos previsto na lei.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Competéncias)

O administrador terd todos os poderes para
gerir a sociedade e prosseguir o seu objecto
social, salvo os poderes e competéncias que
estejam exclusivamente atribuidos por lei ou
pelos presentes estatutos a assembleia geral.

ARTIGO DECIMO NONO
(Vinculacao da sociedade)

A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura do tnico administrador,
no ambito dos poderes e
competéncias que lhe tenham sido
conferidos; ou
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b) Pelas assinaturas conjuntas do
administrador e de um procurador,
nos precisos termos do respectivo
instrumento de mandato que haver
sido conferido.

ARTIGO VIGESIMO
(Exercicio e contas do exercicio)

Um) O exercicio anual da sociedade coincide
com o ano civil.

Dois) O administrador deverd preparar e
submeter a aprovagdo da assembleia geral o
relatério anual da administracdo, o balango e
as contas de cada exercicio, até ao terceiro més
do ano seguinte em andlise.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Dissolucao)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
previstos na lei ou por deliberagdo unanime da
assembleia geral.

Dois) Os sdcios diligenciardo para que sejam
executados todos os actos exigidos pela lei para
efectuar a dissolugdo da sociedade ocorrendo
quaisquer casos de dissolugao.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Liquidacao)

Um) A liquidacdo da sociedade sera
extrajudicial, nos termos a serem deliberados
pela assembleia geral, e tendo em atengdo o
disposto na legislagdo em vigor.

Dois) A sociedade poderd ser imediatamente
liquidada, mediante a transferéncia de todos
os seus bens, direitos e obrigagdes a favor
de qualquer sécio desde que devidamente
autorizado pela assembleia geral e obtido o
acordo escrito de todos os credores.

Trés) Se a sociedade nao for imediatamente
liquidada, nos termos do nimero anterior,
e sem prejuizo de outras disposi¢des legais
imperativas, todas as dividas e responsabilidades
da sociedade incluindo, sem restri¢cdes, todas
as despesas incorridas com a liquidagdo e
quaisquer empréstimos vencidos serdo pagos
ou reembolsados antes de serem transferidos
quaisquer fundos aos sécios.

Quatro) A assembleia geral pode deliberar,
por unanimidade, que os bens remanescentes
sejam distribuidos pelos socios.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Omissoes)

Em tudo que for omisso aplicar-se-ao as
disposicdes constantes do Cédigo Comercial
e demais legislag¢do aplicavel e em vigor na
Republica de Mogambique.

Esté conforme.

Conservatdria dos Registos e Notariado de
Pemba, aos vinte e oito de Novembro de dois
mil e catorze. — A Notdria, llegivel.

Golda Apartamento Hotel,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia seis de Janeiro de dois mil e quinze, foi
matriculada, na Conservatdria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100565587 uma
sociedade denominada Golda Apartamento
Hotel, Limitada.

E celebrado o presente contrato de
constitui¢ao de sociedade, nos termos do artigo
nono do Cédigo Comercial, entre:

Primeiro. Abraham Zeev Jonathan Reiss,
de nacionalidade suica, natural de Genebra -
Suiga, solteiro, maior, residente na Rua Alberto
Massavanhane, nimero mil duzentos e cinco,
Matola A, titular do DIRE 10CH00008251C,
emitido aos vinte e sete de Fevereiro de dois mil
e catorze valido até vinte e sete de Fevereiro de
dois mil e quinze; e

Segundo. Otto Fernandes Kelin Qu, de
nacionalidade mocambicana, natural de
Maputo, solteiro, menor, residente na Rua
Alberto Massavanhane, ndmero mil duzentos
e cinco, titular do Bilhete de Identidade
n.” 1001007748101, emitido aos quinze de
Dezembro de dois mil e dez, vélido até quinze
de Dezembro de dois mil e quinze, representa
neste ato pela Senhora Yolanda Pdscoa Andrade
Fernandes titular do Bilhete de Identidade
n.” 100100775976Q, emitido aos catorze de
Dezembro de dois mil e dez vélido até catorze de
Dezembro de dois mil e quinze, residente na Rua
Alberto Massavanhane, niimero mil duzentos e
cinco, na qualidade de tutora.

CAPITULO I
Denominacao, duracao, sede e objecto
ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéao e duracao)

A sociedade adopta a denominag¢ao de Golda
Apartamento Hotel, Limitada, é constituida
sob a forma de sociedade comercial por quotas
de responsabilidade limitada e por tempo
indeterminado, contando-se o inicio a partir da
data da constitui¢ao.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A Golda Apartamento Hotel, Limitada,
tem a sua sede na Avenida da OUA, Talhdo
numero trés barra um, Matola A, Cidade da
Matola, e podera abrir delega¢des ou sucursais
em qualquer local dentro do territério nacional.

ARTIGO TERCEIRO
(Objectivos)
Os seus objectivos sdo:

a) Prestagdo de servigos de acomodagao;
b) Prestacdo de servigos de saldo de
cabeleleiro e lavandaria;

c) Prestacdo de servigos de saféri e
transporte;

d) Venda de produtos de beleza, roupa,
calcado e bijuterias;

e) Representacdo comercial da sociedade
de grupos e entidades domiciliadas
ou ndo no territério da Republica de
Mocambique;

/) Representacdo de marcas, mercadorias
ou produtos, podendo proceder a
sua comercializac@o por grosso ou
retalho no mercado interno;

g)A sociedade poderd constituir
consércios para a promogao,
desenvolvimento econémico ou
social, ou ainda participar no capital
social de outras sociedades;

h)A sociedade poderd ainda exercer
outras actividades conexas,
complementares ou subsididrias
do objecto principal em que os
socios acordem, podendo ainda
praticar todo e qualquer acto de
natureza lucrativa néo proibido por
lei, uma vez obtidas as necessarias
autorizagoes.

CAPITULO IT
Sdcios e capital social

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente realizado em
dinheiro € de duzentos mil meticais, dividido em
quotas desiguais, assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de vinte
e cinco mil meticais, pertencente
a Abraham Zeev Jonathan Reiss;

b) Uma quota no valor nominal de cento
e setenta e cinco mil meticais,
pertencente a Otto Fernandes Kelin

Qu.

ARTIGO QUINTO

(Divisao e transmissao de quotas)

Um) A divis@o e a transmissdo de quotas,
bem como a constitui¢do de quaisquer 6nus
ou encargos sobre as mesmas, carecem de
autorizagdo prévia da sociedade, dada por
deliberacdo da respectiva assembleia geral.

Dois) Sem prejuizo das disposi¢des legais
em vigor a cessdo ou alienacdo de toda a parte de
quotas a terceiros, fica sujeita ao consentimento
dos demais sécios da sociedade, a qual em todo
0 caso, reserva para si o direito de preferéncia
na aquisi¢do de qualquer quota que se pretenda
ceder, direito este que se ndo for por ela exercido
pertencerd aos sécios individualmente.

Trés) Se nem a sociedade, nem os sécios
mostrarem interesse pela quota cedente, este
decidira a sua alienagdo a quem e pelos precos
que melhor entender, gozando o novo sécio dos
direitos correspondentes a sua participacido na
sociedade.
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Quatro)Toda e qualquer cessdo de quotas
que seja efectuada sem o consentimento a que
se refere o nimero anterior, determinard a
amortiza¢do da quota em causa, pelo respectivo
valor nominal.

CAPITULO III
Dos 6rgaos da sociedade
ARTIGO SEXTO
(Orgaos sociais)

A Golda Apartamento Hotel, Limitada, serd
constituida pelos seguintes 6rgaos:

a) Assembleia geral e;
b) Conselho de administracao.

ARTIGO SETIMO

(Convocatéria e reunides da assembleia
geral)

Um) A assembleia geral ordindria reunir-
se-4 uma vez por ano num prazo de trés meses
apos o fecho de cada ano fiscal para:

a) Deliberar sobre o balango e o relatério
do conselho de administracdo
referentes ao exercicio;

b) Deliberar sobre a aplicacdo de
resultados;

¢) Eleger os membros dos 6rgéos sociais.

Dois) Compete ao administrador nomeado
pela sociedade a convocagao das assembleias
gerais, devendo esta ser feita por meio de carta,
num periodo de antecedéncia minima de quinze
dias.

Trés) Os socios podem reunir-se em
assembleia geral sem a observancia do disposto
no nimero anterior desde que todos os sécios
estejam presentes ou representados e todos
manifestem a vontade de que a assembleia se
constitua e delibere sobre determinado assunto.

ARTIGO OITAVO
(Representacao em assembleia geral)

Os sécios podem fazer-se representar na
assembleia geral, mediante procuracdo, por
outro sécio, pelo conjuge, por mandatario, que
pode ser um procurador, outro sécio ou director.

ARTIGO NONO
(A administracao)

A sociedade serd administrada por um
administrador.

Sendo assim:

Um) Fica ja nomeado, por um periodo de
trés anos renovaveis, o Administrador Abraham
Zeev Jonathan Reiss.

Dois) Compete ao administrador exercer
os poderes de administracdo e representagdo
da sociedade em juizo e fora dele, activa e
passivamente, bem como praticar todos os
demais actos tendentes a realizacdo do objecto
social.

CAPITULO IV

Das contas e distribuicao
de resultados
ARTIGO DECIMO

(Contas da sociedade)

O exercicio social coincide com o ano civil.
O balanco fechar-se-a com preferéncia até o dia
trinta ¢ um de Dezembro de cada ano.

CAPITULO V

Da dissolucéo e liquidacao
da sociedade

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Dissolucao e liquidacao)

Um)A Golda Apartamento Hotel, Limitada,
dissolve-se nos termos fixados pela lei.

Dois) Declarada a dissolug@o da sociedade,
proceder-se-4 a sua liquidagcdo gozando os
liquidatarios nomeados pela assembleia geral
dos mais amplos poderes para o efeito.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Omissoes)

Qualquer matéria que néo tenha sido tratada
nestes estatutos reger-se-a pelo disposto no
Coédigo Comercial e outra legislacdo aplicdvel
em vigor na Republica de Mocambique.

Maputo, sete de Janeiro de dois mil
e quinze. — O Técnico, llegivel.

Miminhos do Bebé, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagio,
que no dia catorze de Dezembro de dois
mil e catorze,foi matriculada uma entidade
denominada Miminhos do Bebé, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
entre:

Primeiro. Luzia dos Anjos Marques Marcal,
solteira, maior, de nacionalidade mocambicana,
portadora do Bilhete de Identidade
n.° 110104448563S, emitido em Maputo
aosquatro de Abril de dois mil e treze, residente
na Avenida Julius Nyerere, nimero novecentos
e trinta e um, quinto andar, F-dez, quarteirdo
trinta e sete, Maputo; e

Segundo. Reihanah Amade Taquidir,
solteira, menor, de nacionalidade mo¢ambicana,
portadora do Bilhete de Identidade
n.° 110100686200F, emitido em Maputo aos
vinte de Dezembro de dois mil e dez, residente
na Rua Comandante A. Cardoso, nimero
trezentos e sessenta e trés, segundo andar
directo, Maputo.

Nos termos do disposto no Artigo noventa
do Cédigo Comercial as partes, pelo presente
contrato de sociedade, outorgam e constituem

entre si uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, que se regerd pelas
cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO

(Forma, denominacéo e sede)

Um) Asociedade adopta a forma juridica
de uma sociedade comercial por quotas de
responsabilidade limitada e a denominag¢do
Miminhos do Bebé, Limitada.

Dois) A sociedade tem a sua sede na
Avenida Mao-Tsé-Tung, nimero mil duzentos
e noventa e oito, rés-do-chdo, cidade de Maputo
— Mocambique.

Trés) A sociedade pode, por deliberacio
da administrag@o, transferir a sua sede para
qualquer outro local do territdrio nacional.

Quatro) Por deliberagdo da assembleia
geral, a sociedade pode abrir delegacdes,
filiais, sucursais, agéncias ou outras formas de
representa¢do em Mocambique.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade € constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio da data
em que as assinaturas constantes do contrato de
sociedade sao devidamente reconhecidas por um
notdrio publico.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto principal
(i) a prestacdo de servicos de consultoria e
assessoria, (ii) o comércio a grosso e a retalho.

Dois) Por deliberacdo da assembleia geral,
a sociedade pode exercer outras actividades
comerciais directa ou indirectamente
relacionadas com o seu objecto principal,
tendo em conta que tais transa¢des nao
sejam proibidas por lei e apds a obteng@o das
necessdrias licencas ou autorizagdes.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de vinte mil meticais,
e corresponde a soma de duas quotas, assim
distribuidas:
a) Uma, no valor nominal de doze
mil meticais, correspondente a
sessenta por cento do capital social,
pertencente a Luzia dos Anjos
Marques Margal; e
b) No valor nominal de oito mil meticais,
correspondente a quarenta por cento
do capital social, pertencente a
Reihanah AmadeTaquidir.

Dois) O capital social podera ser aumentado
mediante deliberacdo da assembleia geral
através de novas contribui¢des, incorpora¢ao
de reservas disponiveis ou outras formas
permitidas por lei.
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ARTIGO QUINTO

(Cessao e divisao de quotas)

Um) A cessdo e divisdo de quotas, através
dos meios permitidos por lei, carecem de
consentimento prévio da assembleia geral.

Dois) A sociedade goza de direito de
preferéncia na aquisi¢ao de quotas.

Trés) Caso a sociedade ndo exerca o
seu direito de preferéncia, este transfere-se
automaticamente para os s6cios.

ARTIGO SEXTO
(Orgaos sociais)

Os o6rgdos sociais da sociedade sdo
aassembleia geral e a administrac@o.

ARTIGO SETIMO
(Assembileia geral)

Um) A assembleia geral serd composta
pelos sécios.

Dois) A assembleia geral reunird
ordinariamente uma vez por ano, nos primeiros
trés meses depois de findo o exercicio anterior e
extraordinariamente sempre que for necessario,
competindo-lhe deliberar sobre quaisquer
assuntos relativos a actividade da sociedade que
ultrapassem a competéncia da administragao.

Trés) A reunido da assembleiageralordinaria
estabelecida no pardgrafo anterior visa a:

a) Apreciagdo, aprovacgio, correc¢do ou
rejeicdo do balanco e contas do
exercicio;

b) Decisdo sobre a distribui¢@o de lucros;

c)Nomeacdao ou demissao dos
administradores e determinagdo da
sua remuneragao.

Quatro) Os sdécios poderdo fazer-se
representar nas assembleias gerais, mediante
simples carta para esse fim dirigida ao presidente
da mesa da assembleia geral.

ARTIGO OITAVO
(Poderes da assembleiageral)

Um) A assembleia geral deve deliberar sobre
as questdes que a lei ou os presentes estatutos
lhe reservem exclusivamente, nomeadamente;

a) Aprovag¢do do or¢camento anual,
relatério da administragdo e
demonstracdes financeiras anuais
da sociedade;

b) Distribuicdo de lucros;

¢) Designagio e destitui¢do dos membros
da administragdo;

d) Remunerag@o dos membros dos 6rgdos
sociais da sociedade;

¢) Quaisquer alteracdes ao presente
contrato, incluindo fusdes,
transformacdes, cisoes, dissolucdes
ou liquidagdo da sociedade;

/) Qualquer aumento ou redugdo do
capital social da sociedade;

g) Aprovagdo de termos e condi¢des de
qualquer contrato de suprimentos
a sociedade;

h) Qualquer alienagio total ou parcial dos
activos da sociedade;

i) O inicio ou término de uma nova
sociedade, joint-venture ou
parceria;

J) Exclusdo de sécio e amortizagdo da
respectiva quota.

ARTIGO NONO

(Administracao e representacao
da sociedade)

Um) A sociedade serd dirigida e representada
por um administrador, nomeado em assembleia
geral.

Dois) O administrador pode constituir
representantes e delegar nestes os seus poderes
no todo ou em parte, nos termos definidos pela
assembleia geral.

Trés) A sociedadefica vinculada pela
assinatura do administrador, ou pela assinatura
de um terceiro especificamente designado a
quem tenham sido delegados poderes no termos
definidos pela assembleia geral.

Quatro) Em circunstancia alguma a sociedade
ficard vinculada por actos ou documentos que
ndo digam respeito as actividades relacionadas
com o objecto social, especialmente em letras
de favor, fiancas e abonagdes.

Cinco) A designacdo, substituicdo e
destituicdo dos administradores da sociedade
¢ da competéncia dos sécios e deve ser
decidida em assembleia geral, mantendo-se
os administradores designados em funcdes até
delibera¢@o em contrario da assembleia geral.

Seis) No momento da sua constituicdo,
aadministragdo da sociedade serd efectuada
pela Senhora Luzia dos Anjos Santos Marcal
até a nomeagdo de um novo administrador pela
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO

(Poderes da administracao)

O administrador tem poderes para gerir a
actividade da sociedade e perfazer o seu objecto
social, tendo a competéncia e poderes previstos
na lei, incluindo a abertura, o encerramento ou
a alteracdo de contas bancdrias e respectivas
condicdes de levantamento, a contratacio
de financiamento nacionais e estrangeiros,
com excepcdo das competéncias e poderes
reservados exclusivamente a assembleia geral
pela lei em vigor ou pelo presente contrato de
sociedade.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Resolucoes da administracao)

As resolucdes da administracdo devem
ser registadas por acta e assinadas pelo
administrador.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Disposicoes finais)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
previstos na lei.

Dois) A liquidagdo da sociedade depende de
aprovagdo da assembleia geral.

Trés) Os casos omissos serdo regulados pela
legislagdo mogambicana.

Maputo, sete de Janeiro de dois mil e quinze.
— O Técnico, llegivel.

Nana Holding Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia vinte e seis de Dezembro de dois mil
e catorze, foi matriculada, na Conservatdria
do Registo de Entidades Legais sob NUEL
100564297 uma sociedade denominada Nana
Holding Sociedade Unipessoal, Limitada.

Nelson Ana Jodo Alupaca, solteiro, natural
de Namahaca, provincia de Nampula, portador
do Bilhete de Identidade n.” 110101923001F,
residente na cidade de Maputo, constitui uma
sociedade pelo presente contrato, que se regera
pelos seguintes artigos:

CAPITULO I
Das disposic¢ées iniciais
ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

A sociedade é constituida sob forma de
sociedade unipessoal e adopta a denominacéo de
Nana Holding Sociedade Unipessoal, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO

Duracao

A sociedade ¢ constituida por tempo
indeterminado contando-se o seu inicio a partir
da data da escritura notarial da sua constitui¢ao.

ARTIGO TERCEIRO
Sede

Um) A sociedade tem a sua sede na cidade
de Maputo na Avenida Ahmed Sekou Touré
ndmero trés mil e trés.

Dois) A sede da sociedade pode ser
transferida para qualquer outro local, dentro
do territério nacional por deliberacdo da
assembleia geral, cumprindo os necessarios
requisitos legais.

Trés) A geréncia podera deliberar a criagio
e encerramento de delegagdes, sucursais, filiais,
agencias, ou outras formas de representagio
comercial no pafs ou no estrangeiro.

ARTIGO QUARTO
Objecto
Um) A sociedade tem por objecto principal,
a prestacdo de servigos nas seguintes dreas:

a) Actividade de consultoria para os
negdcios e gestao;
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b) Actividade de contabilidade, auditoria
e consultoria fiscal;

¢) Estudos de mercados e sondagens de
opinido;

d) Actividades de design;

e) Comércio a retalho de computadores
e equipamentos periféricos
informdticos;

/) Execugdo de fotocopias, preparagio
de documentos e outras
actividades especializadas de apoio
administrativo;

g) Organizacdo de feiras, congressos e
outros eventos similares.

Dois) A sociedade poderd exercer
outras actividades relacionadas, directa ou
indirectamente com o objecto pricipal, desde
que para tal, obtenha aprovagao das autoridades
competentes.

Trés) A sociedade poderd, ainda, participar
em outras empresas e sociedades tendo em
observancia a legislagdo adequada a cada
actividade.

Quatro) A sociedade poderd celebrar
contratos de concessdo e cessdo de exploragdo
e participar directa ou indirectamente, em
projectos que ndo sejam estranhos ao seu
objecto principal.

CAPITULO 1T

Do capital social e administracao
ARTIGO QUINTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de vinte e cinco mil
meticais, correspondente a quota do tinico s6cio
Nelson Ana Jodo Alupaca, equivalente a cem
por cento do capital social.

ARTIGO SEXTO
Aumento do capital
O capital social podera ser aumentado
mediante entradas em numerdrio ou espécie,

por incorporagdo de reservas ou outra forma
legalmente permitida.

ARTIGO SETIMO
Administracao, representacao da sociedade

Um) A sociedade serd administrada pelo
s6cio Nelson Ana Jodo Alupaca.

Dois) Para obrigar a socidade em todos
actos e contratos € necessdria assinatura do
sécio tnico ou do seu procurador especialmente
designado para o efeito.

ARTIGO OITAVO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral € a reunido maxima
da sociedade e fardo parte a ela o sécio Unico e
os diretores ou gerentes que forem indicados.

Dois) O conselho de administracio integrardo
um maximo de trés membros.

Trés) A assembleia geral ordindria reunir-
se-4 uma vez por ano e as extraordindrias sempre
que forem convocadas pelo sécio ou pelo diretor
ou gerente da sociedade.

CAPITULO III
Das disposicoes gerais
ARTIGO NONO
Balanco e contas

Um) O exercicio comercial coincide com
0 ano civil.

Dois) O balanco e contas de resultados
fechar-se-do com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano.

ARTIGO DECIMO
Apuramento e distribuicao de resultados

Um) Ao lucro apurado em cada exercicio:

a) Deduzir-se-4 em primeiro lugar a
percentagem legalmente indicada
para fazer reserva legal;

b) Criar-se-ao outras reservas que a
assembleia geral entender
necessarias.

Dois) A parte restante dos lucros serdo
aplicados nos termos que forem aprovados pela
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Dissolucao

A sociedade dissolve-se nos casos e nos
termos da lei.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Omissoes

Os casos omissos serdo regulados pelo
Cédigo Comercial e pelas demais legislagdes
vigentes na Republica de Mogcambique.

Maputo, vinte e dois de Dezembro de dois
mil e quinze. — O Técnico, llegivel.

Pacmoz, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por acta de vinte de Janeiro de dois mil e
catorze, da sociedade Pacmoz Limitada, com
sede na Avenida Martires de Inhaminga,
Recinto Portuério, Portdo nimero quatro, em
Maputo sociedade comercial por quotas de
responsabilidade limitada, constituida por
escritura de quinze de Marco de dois mil e treze,
com NUEL cem milhdes trezentos e noventa e
oito mil duzentos e sessenta e cinco, deliberou
a sessdo de quotas ao Senhor Athol Murray
Emertone, consequente alteragdo do artigo
quarto dos estatutos, o qual passa a seguinte
redacg¢do:

ARTIGO QUARTO

O capital social integralmente subscrito
é de cem mil meticais, correspondendo a
quota de quarenta por cento equivalente a
quarenta mil meticais, pertecendo ao socio
Johanna Catherina Lloyd e os restantes
sessenta por cento equivalentes a sessenta
mil meticais, pertencente ao Senhor Athol
Murray Emerton.

Maputo, cinco de Janeiro de dois mil e cinco.
— O Técnico, Ilegivel.
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