Quinta-feira, 16 de Abril de 2015

%

—_———————
\\Q\M
‘ REPUBLICA DE '

MOCAMBIQUE

> - ol

Il SERIE — Numero 30

BOLETIM DA REPUBLICA

PUBLICACAQ OFICIAL DA REPUBLICA DE MOGAMBIQUE

SUPLEMENTO

IMPRENSA NACIONAL DE MOCAMBIQUE, E.P.

AVISO

A matéria a publicar no «Boletim da Republica» deve ser remetida em cépia devidamente
autenticada, uma por cada assunto, donde conste, além das indicagdes necessarias para
esse efeito, o averbamento seguinte, assinado e autenticado: Para publicacdo no «Boletim
da Republica».

Apreciados os documentos entregues, verifica-se que se trata
de uma associagdo que prossegue fins licitos, determinados e legalmente
possiveis e que o acto de constituicdo e os estatutos da mesma
cumprem o escopo e os requisitos exigidos por lei nada obstando o seu
reconhecimento.

Nestes termos e no disposto no n.° 1 do artigo 5 da Lei n.” 8/91, de 18
de Julho, e artigo 1 do Decreton.®21/91, de 3 de Outubro, vai reconhecida

como pessoa juridica a Associacdo Instituto para a Democracia

MINISTERIO DA JUSTICA

Despacho

Um grupo de cidaddos da Associa¢@o Instituto para a Democracia
e Desenvolvimento Muteko, requereu ao Ministério da Justica o seu
reconhecimento como pessoa juridica juntando ao pedido os estatutos

da constitui¢@o.

e Desenvolvimento, Muteko.

Maputo, 6 de Junho de 2005. — A Ministra da Justiga, Esperanca

Machavela.

2 2 via, pulbicado no Boletim da Republica, n.° 23,

Suplemento, 1l Série, de 23 de Margo

ANUNCIOS JUDICIAIS E OUTROS

Inter Gas, S.A

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
no dia nove de Abril de dois mil e quinze, foi
matriculada, na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100595508 uma
entidade denominada Inter Gas, S.A.

CAPITULO 1

Da denominacao, duragao, objecto
e sede

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

A sociedade adopta a denominagdo Inter
Gas, S.A., constituida sob a forma de sociedade
anénima, criada por tempo indeterminado
contando o seu inicio a partir da data da sua

constituic¢ao.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto social)

Um) O objecto principal da sociedade:

Elaboracion de projectos de engenharia e
consultoria, direc¢do facultativa e execucdo
completa dos trabalhos para a realizacdo no
gas, estacdes de compressdo e bombagem,
estacdes de regulagdo e medida, posigdes de
vélvulas, estagdes de servigo e qualquer outra
instalacdo da inddstria de gas. Trabalhos de
manutencdo e reparacdo. Servigos de estudo
e realizagdo de projectos de gas e instalagdes
energéticas. Desenvolvimento de projetos
de engenharia, gerenciamento de projetos
e execugdo completa dos trabalhos com o
modelo chave na mio.

Dois) Por deliberacio do Conselho de
Geréncia, a sociedade podera desenvolver
quaisquer outras actividades, subsididrias
ou conexas ao seu objecto principal, desde
que devidamente autorizadas pelas entidades
competentes.

ARTIGO TERCEIRO
(Sede)

Um) A sociedade tem sede em Maputo,
Cidade da Matola, Avenida da Namaacha,
Km 6, Condominio Multicaring Mocambique,
Limitada, Prédio Escritorios, Area nimero
cinquenta e seis, podendo abrir ou encerrar
sucursais, filiais ou qualquer outra forma de
representa¢do onde e quando o conselho de
administragdo o julgar conveniente dentro e
fora do territorio nacional.

Dois) O Conselho de Administragdo fica
desde jd autorizado a deliberar a mudanca da
sede da sociedade dentro da mesma cidade ou
para circunscri¢des administrativas limitrofes.

CAPITULO Il

Do capital, accoes e obrigacoes
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente realizado
e subscrito em dinheiro, € de cem mil meticais,
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representado por cem acg¢des ordindrias,
nominativas, tituladas com o valor nominal de
mil meticais cada uma, distribuidas entre os
accionistas constituintes.

ARTIGO QUINTO
(Aumento do capital social)

Um) O capital social poderd ser aumentado
uma ou mais vezes, mediante novas entradas,
por incorporacio de reservas ou transformagao
de dividas em capital, através da emissdo de
novas acgdes, aumento do respectivo valor
nominal ou conversao de obrigacdes em ac¢oes,
bem como por qualquer outra modalidade
ou forma legalmente permitida, mediante
deliberacdo da Assembleia Geral.

Dois) A deliberacido da Assembleia Geral
de aumento do capital social deve mencionar,
pelo menos, as seguintes condicdes:

a) A modalidade do aumento de capital;

b) O montante do aumento de capital;

¢) O valor nominal das novas ac¢des
a emitir;

d) Asreservas a incorporar, se 0 aumento
do capital for por incorporacdo
de reservas;

e) Os termos e condi¢cdes em que 0s
sdcios ou terceiros participam no
aumento;

/) O tipo de acgdes a emitir;

g) A natureza das novas entradas se as
houver;

h) Os prazos dentro dos quais as entradas
devem ser realizadas;

i) O prazo e demais condigdes
do exercicio do direito de subscri¢ao
e preferéncia;

J) O regime que serd aplicado em caso
de subscri¢@o incompleta.

ARTIGO SEXTO
(Accoes)

Um) As accdes representativas do capital
da sociedade serdo ordindrias, nominativas,
tituladas podendo ser registadas ou escriturais
e cada titulo pode representar qualquer niimero
de accoes.

Dois) O desdobramento dos titulos far-se-a
apedido dos accionistas, correndo por sua conta
as respectivas despesas.

Trés) Sem prejuizo do disposto no nimero
dois do presente artigo, a sociedade poderd
emitir, nos termos e condicdes estabelecidas
e aprovadas em Assembleia Geral, todas
as espécies de acg¢des incluindo accdes
preferenciais sem voto.

Quatro) Os titulos provisérios ou
definitivos, serdo assinados por dois
administradores, podendo uma das
assinaturas ser aposta por chancela ou por
meios tipograficos de impressao.

ARTIGO SETIMO
(Transmissao de acgoes)

Um) A transmissdo, total ou parcial,
de acg¢des entre accionistas ou a terceiros,
depende sempre do consentimento da Sociedade
e os accionistas gozam de direito de preferéncia
sobre a transmissdo das mesmas na propor¢ao
das suas respectivas participagdes, excepto para
as acgOes privilegiadas entre accionistas ou
sociedades que estejam em rela¢do de dominio,
ou de grupo com o cedente, que poderdo ser
livremente transmitidas por mera comunicagio,
por escrito, a sociedade.

Dois) Para efeitos do disposto no nimero
anterior, o sécio que pretenda transmitir as
suas acgOes ou parte destas, deverd enviar,
por carta dirigida ao Presidente do Conselho
de Administragdo, o respectivo projecto de
venda, o qual devera conter a identidade do
adquirente, o preco e as condigdes ajustadas
para a projectada transmissao, nomeadamente as
condigdes de pagamento, as garantias oferecidas
erecebidas e a data da realizac@o da transacc@o.

Trés) Nos quinze dias seguintes a data em
que houver recebido o projecto de venda, o
Conselho de Administragdo deverd notificar,
por escrito, os demais sécios para exercerem o
seu direito de preferéncia, bem como solicitar
ao Presidente da Mesa da Assembleia Geral
a convocagdo de uma Assembleia Geral para
deliberar sobre o pedido, no prazo previsto no
ndmero seguinte.

Quatro) A sociedade devera pronunciar-
se sobre o pedido de consentimento para a
transmissdo das ac¢des no prazo maximo de
trinta dias, a contar da recep¢do do mesmo,
entendendo-se que a Sociedade consente na
transmissdo se nAo se pronunciou nesse prazo.

Cinco) Se a sociedade recusar o
consentimento, a respectiva comunicacao,
dirigida ao accionista, incluird uma proposta
de amortizacdo ou aquisi¢cdo das acgdes
pretendidas vender.

Seis) Se o transmitente ndo aceitar a
proposta no prazo de quinze dias, esta fica sem
efeito, mantendo-se a recusa do consentimento.

Sete) A transmissao cujo consentimento foi
pedido torna-se livre:

a) Se for omitida a proposta de
amortizac¢do ou aquisi¢ao;

b) Se o negdcio proposto ndo for
efectivado dentro dos sessenta dias
seguintes a aceitacio;

¢) Se a proposta ndo abranger todas
as acgdes para cuja transmissdo
0 socio tenha simultaneamente
pedido o consentimento;

d) Se a proposta ndo oferecer uma
contrapartida em dinheiro igual
ao valor resultante do negécio
encarado pelo transmitente, salvo
se a transmissdo for gratuita ou
a sociedade provar ter havido

simula¢@o do valor real das ac¢des,
calculado nos termos previstos na
lei, com referéncia ao montante da
deliberagdo;

e) Se a proposta comportar deferimento
do pagamento e nao for no mesmo
acto oferecida garantia adequada.

Oito) Caso a sociedade autorize a transmissao
das accdes, o direito de preferéncia é exercido
pelo valor, prazo e restantes condi¢des acordadas
para a projectada transmissdo devendo o
accionista ou accionistas que o pretendem fazer,
notificar, por escrito, o accionista transmitente,
no prazo maximo de dez dias, a contar da data
em que foi deliberada a referida autorizac@o,
sob pena de caducidade.

Nove) Terminado o prazo referido no
nlimero anterior, sem que os demais socios
tenham exercido o direito de preferéncia,
pode ser realizada a transmissdo para a qual o
consentimento foi pedido.

Dez) Serdo disponiveis a sociedade, aos
demais accionistas e a terceiros as transmissoes
efectuadas sem observancia do disposto no
presente artigo, devendo a sociedade recusar o
seu averbamento no livro do registo das acgdes.

ARTIGO OITAVO
(Accoes proprias ou preferenciais)

Mediante deliberagdo da Assembleia Geral,
a sociedade poderd adquirir ac¢des proprias ou
preferenciais e realizar sobre elas as opera¢des
que se mostrem convenientes ao interesse social,
dentro dos limites estabelecidos na lei.

ARTIGO NONO
(Obrigacoes)

Um) A sociedade poderd, nos termos da lei
e mediante deliberagdo da Assembleia Geral,
emitir quaisquer modalidades ou tipos de
obrigagoes.

Dois) Por simples deliberagao do Conselho
de Administracdo, ouvido o Conselho Fiscal, a
sociedade podera adquirir obrigacdes proprias,
nos casos legalmente previstos, ficando
suspensos 0s respectivos direitos enquanto as
obrigagdes pertencerem a sociedade.

Trés) A sociedade poderd praticar com
as obrigacdes prdprias todas e quaisquer
operacdes em direito permitidas, que se
mostrem convenientes ao interesse social, e,
nomeadamente, proceder a sua conversao, nos
casos legalmente previstos, ou amortizagio,
mediante simples deliberacao do Conselho de
Administragao.

ARTIGO DECIMO
(Prestacoes acessorias)

Poder4 ser exigido aos accionistas que facam
prestacdes acessorias de capital, ficando estes
obrigados na propor¢do da sua participagdo
na sociedade, nos termos, prazos e montantes
estabelecidos em Assembleia Geral.
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ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Suprimentos)

Os accionistas podem prestar suprimentos a
sociedade, nos termos e condicOes estabelecidos
em Assembleia Geral.

CAPITULO III
Dos érgaos sociais
SECCAOT
Das disposicoes gerais
ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Orgaos sociais)

Sdo 6rgaos da sociedade:
a) Assembleia Geral;
b) Conselho de Administracio;
c) Conselho Fiscal.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Eleicao e mandato)

Um) Os membros dos 6rgdos sociais sdo
eleitos pela Assembleia Geral da sociedade,
com excepg¢do para o primeiro mandato em que
podem ser indicadas no acto de constitui¢ao
da sociedade, podendo ser reeleitos uma ou
mais vezes.

Dois) O mandato dos membros dos 6rgios
sociais € de trés anos, contando-se como um ano
completo o ano da data da sua eleigdo.

Trés) Os membros dos 6rgdos sociais
permanecem em funcdes até a eleig¢do de
quem os deva substituir, salvo se renunciarem
expressamente ao exercicio do seu cargo ou
forem destituidos.

Quatro) Salvo disposi¢do legal expressa
em sentido contrdrio, os membros dos 6rgdos
sociais podem ser accionistas ou ndo, bem
como podem ser eleitas pessoas colectivas para
qualquer um dos 6rgaos sociais da Sociedade.

Cinco) No caso previsto na parte final
do nimero anterior, a pessoa colectiva que
for eleita deve designar uma pessoa singular
para exercer o cargo em sua representacio e
comunicar o respectivo nome ao Presidente da
Mesa da Assembleia Geral.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Remuneracao e caucao)

Um) As remuneragdes dos membros dos
orgaos sociais serdo fixadas por deliberacio da
Assembleia Geral, tomada nos mesmos termos
da deliberagdo das respectivas nomeagdes.

Dois) A Assembleia Geral que eleger os
membros do Conselho de Administragdo deve
fixar ou dispensar a caucio a prestar, conforme
a lei em vigor.

SECCAO I
Da Assembleia Geral
ARTIGO DECIMO QUINTO
(Nocao)

A Assembleia Geral da sociedade,
regularmente constituida, representa o conjunto
dos accionistas e as suas deliberacdes sdo

vinculativas para todos os accionistas, ainda
que ausentes ou dissidentes, e para os restantes
orgdos sociais, quando tomadas de acordo com
alei e com o presente contrato.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Constituicao)

Um) A Assembleia Geral da sociedade é
constituida por todos os accionistas e pelos
membros da Mesa da Assembleia Geral.

Dois) Os membros do Conselho de
Administragdo e do Conselho Fiscal, ainda
que ndo sejam accionistas, deverdo estar
presentes nas reunides da Assembleia Geral e
deverdo participar nos seus trabalhos, quando
convocados, mas ndo tém, nessa qualidade,
direito a voto.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Representacao)

Um) Tém direito a estar presentes na
Assembleia Geral e nela discutir e votar os
Accionistas que possuam um ntiimero de ac¢des
ndo inferior a dez, averbadas em seu nome no
livro de registo de acgdes da Sociedade, ou
depositadas em instituicdo de crédito, pelo
menos dez dias antes da data designada para a
reunido da Assembleia Geral, e que comprovem
perante a sociedade tal depoésito até cinco dias
antes da data da reunifo.

Dois) Os Accionistas que, face ao
estabelecido no nimero anterior, ndo possuam
o numero de acgdes necessdrio para estar
presentes, participar e votar na Assembleia
Geral, poderao agrupar-se por forma a perfazé-
lo, devendo designar por acordo um s6 de entre
eles para os representar na Assembleia Geral.

Trés) Os obrigacionistas ndo poderdo estar
presentes nas reunides da Assembleia Geral.

Quatro) Os accionistas que forem pessoas
singulares poderdo fazer-se representar na
Assembleia Geral por outro accionista ou pelas
pessoas a quem lei imperativa o permitir.

Cinco) Os accionistas que forem pessoas
colectivas far-se-ao representar na Assembleia
Geral pela pessoa que designarem, por carta
mandadeira, para o efeito.

Seis) As representagdes previstas nos
nimeros anteriores serdo exercidas mediante
comunicacdo escrita dirigida ao Presidente
da Mesa da Assembleia Geral e entregue na
sociedade pelo menos cinco dias tteis antes da
data designada para a reunido da Assembleia
Geral.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Quérum constitutivo)

Um) Sem prejuizo de disposi¢do legal
imperativa, a Assembleia Geral s6 poderd
deliberar, em primeira convocacio, se estiverem
presentes ou representados accionistas que
detenham accdes representativas de pelo menos

sessenta e sete por cento do capital social,
salvo os casos em que a lei ou os estatutos da
sociedade exijam um quérum superior.

Dois) Sem prejuizo de disposicdo legal
imperativa, a Assembleia Geral poderd
deliberar, em segunda convocacao, seja qual
for o nimero de accionistas presentes ou
representados e a percentagem do capital social
por eles representada.

ARTIGO DECIMO NONO
(Mesa da Assembleia Geral)

Um) A Mesa da Assembleia Geral é
constituida por um Presidente e um Secretario.

Dois) Na falta ou impedimento dos titulares
dos cargos referidos no niimero anterior, servira
de Presidente da Mesa qualquer administrador
da sociedade.

ARTIGO VIGESIMO
(Reunides da Assembleia Geral)

Um) A Assembleia Geral reunir-se-4,
ordinariamente, no primeiro trimestre de cada
ano.

Dois) A Assembleia Geral reunira, ainda,
sempre que o requeira qualquer outro 6rgao
social ou accionista, nas condi¢des estipuladas
na lei.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Local e actas)

Um) A Assembleia Geral retine-se na sede
social, no local indicado na convocacio ou, no
interesse da sociedade, por teleconferéncia,
atendendo a que um dos accionistas € residente
no estrangeiro.

Dois) De cada sessdo da Assembleia
Geral deverd ser lavrada uma acta, a qual serd
assinada pelo Presidente e Secretdrio da Mesa
da Assembleia Geral ou por quem os tiver
substituido nessas funcdes.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Convocacao)

Um) As Assembleias Gerais serdo
convocadas por meio de antincios, publicados
num dos jornais mais lidos da localidade onde
se situa a sede da sociedade, com trintas dias de
antecedéncia, salvo se for legalmente exigida
maior antecedéncia, devendo mencionar o local,
o dia e a hora em que se realizard a reunido,
bem como a ordem de trabalhos, com clareza
e precisao.

Dois) Nao obstante o disposto no nimero
anterior, poder-se-d4 dar por validamente
constituida a Assembleia Geral, sem observancia
das formalidades prévias ali estabelecidas,
desde que estejam presentes ou representados
todos os accionistas com direito de voto e todos
manifestem a vontade de que a assembleia
se constitua e delibere sobre determinados
assuntos.
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Trés) As Assembleias Gerais serdo
convocadas pelo Presidente da Mesa, ou
por quem o substitua, oficiosamente ou a
requerimento de Conselho de Administragao,
do Conselho Fiscal ou, ainda, de accionistas
que representem mais de dez por cento do
capital social.

Quatro) O requerimento referido no niimero
anterior serd dirigido ao Presidente da Mesa
da Assembleia Geral e devera justificar a
necessidade da convocacdo da assembleia e
indicar, com precisdo, os assuntos a incluir
na ordem de trabalhos da Assembleia Geral a
convocar.

Cinco) Se o Presidente da Mesa ndo convocar
uma reunido da Assembleia Geral, quando
deve legalmente fazé-lo, pode o Conselho
de Administracdo, o Conselho Fiscal ou os
accionistas que a tenham requerido convoca-la
directamente

SECCAO III

Do Conselho de Administragao
ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Natureza e composicao)

Um) O Conselho de Administragdo ¢é
composto por um nimero impar de membros,
com o minimo de trés e o maximo de cinco,
conforme delibera¢iio da Assembleia Geral
que os eleger.

Dois) O mandato dos membros do Conselho
de Administracdo serd de trés anos reelegiveis
uma ou mais vezes, devendo um deles, a
designar pela Assembleia Geral, desempenhar
as fungdes de presidente.

Trés) Quando algum administrador fique
definitivamente impedido de participar nas
reunides do Conselho de Administragio,
caberd a este 6rgdo designar um administrador
que exerca o cargo até a primeira reunido da
Assembleia Geral.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Atribuicoes)

O Conselho de Administracio tem os mais
amplos poderes de gestdo e representagdo da
sociedade, competindo-lhe a pratica de todos os
actos necessarios ou convenientes a prossecugao
do objecto social e em geral praticar todos
0s actos que ndo caibam na competéncia de
outros 6rgaos da sociedade, tal como ¢ fixado
pela lei e no presente contrato de sociedade,
nomeadamente:

a) Aquisi¢do, alienagdo e oneragdo
de bens mdveis, imdveis
e participagdes sociais;

b) Prestagdo de caugdes e garantias
pessoais ou reais pela Sociedade na
medida em que se revele necessario
a prossecucdo do objecto social;

c) Abertura ou encerramento de
estabelecimentos ou de partes
destes;

d) Extensdes ou redu¢des da actividade
da sociedade;

e¢) Modificagdes na organizagao
da sociedade;

f) Estabelecimento ou cessacdo
de cooperacdo duradoura com
outras entidades.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
(Delegacao de poderes e mandatarios)

O Conselho de Administracdo poderd delegar
em algum ou alguns dos seus membros poderes
e competéncias de gestio e representacdo social,
bem como constituir mandatérios nos termos e
para os efeitos do disposto no Cédigo Comercial
ou para quaisquer outros fins.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
(Administrador delegado)

Um) A gestdo didria da sociedade sera
delegada pelo Conselho de Administragdo a um
dos administradores.

Dois) O administrador-delegado pautard a
sua actuagdo pelo quadro de poderes e funcdes
que lhe forem determinados pelo Conselho de
Administragao.

Trés) O administrador delegado devera
apresentar relatérios trimestrais de contas e
actividade ao Conselho de Administra¢do, ou
com outra periodicidade que este determine.

ARTIGO VIGESIMO SETIMO
(Reunides e convocatorias)

Um) O Conselho de Administrag@o reunira
uma vez por trimestre e sempre que for
convocado pelo presidente, por sua iniciativa
ou a solicitacdo de mais de metade dos
administradores.

Dois) O Conselho de Administracio sé pode
deliberar validamente se estiverem presentes
ou representados, pelo menos, dois tercos dos
seus membros.

Trés) Salvo quando expressamente se exija
uma maioria qualificada, as deliberacdes do
Conselho de Administragdo sdo tomadas por
maioria dos votos emitidos, tendo o presidente
voto de qualidade.

Quatro) Qualquer membro do Conselho de
Administrag@o pode votar por correspondéncia
ou fazer-se representar por outro administrador.

Cinco) Cada membro do Conselho de
Administracdo ndo pode representar mais de
um administrador.

Seis) Os votos por correspondéncia serdo
exercidos e os poderes de representacio serao
conferidos por carta, ou por qualquer outro meio
de comunicac@o escrita, dirigida ao Presidente
do Conselho de Administrac@o.

Sete) As func¢des de administrador ndo serdo
remuneradas salvo deliberacdo em contrario
tomada pela Assembleia Geral por maioria de
votos representativos de dois ter¢os do capital
social.

ARTIGO VIGESIMO OITAVO
(Vinculacgao)

Um) A sociedade fica obrigada:

a) Pela assinatura de dois membros
do Conselho de Administracéo;

b) Pela assinatura do administrador-
delegado nos termos do seu
mandato mais un administrador

Dois) Nos actos de mero expediente é
suficiente a assinatura de qualquer membro
do Conselho de Administracdo ou de um
mandatdrio com poderes bastantes, podendo
a assinatura ser aposta por chancela ou meios
tipograficos de impressao.

SECCAO IV
Do Conselho Fiscal
ARTIGO VIGESIMO NONO
(Conselho Fiscal)

Um) A fiscalizacdo dos negdcios sociais é
confiada a um Conselho Fiscal, composto por
trés membros efectivos e um suplente.

Dois) A Assembleia Geral quando designar
o Conselho Fiscal designard o respectivo
Presidente.

ARTIGO TRIGESIMO
(Reunides do Conselho Fiscal)

Um) O Conselho Fiscal reunird, pelo
menos, uma vez por ano, e sempre que for
convocado pelo seu Presidente, pelo Conselho
de Administragio ou pelo Presidente da Mesa
da Assembleia Geral.

Dois) As deliberagdes serdo tomadas por
maioria dos votos dos seus membros, devendo
os que delas discordarem exarar em acta os
motivos da discordancia.

ARTIGO TRIGESIMO PRIMEIRO
(Actas do Conselho Fiscal)

As reunides do Conselho Fiscal serdo
registadas no respectivo livro de actas,
devendo mencionar os membros presentes, as
deliberacdes tomadas, os votos de vencido e
respectivas razdes, bem como os factos mais
relevantes verificados pelo Conselho Fiscal no
exercicio das suas fungdes e ser assinadas pelos
membros presentes.

ARTIGO TRIGESIMO SEGUNDO
(Auditoria anual)

As contas anuais da sociedade serdo
auditadas por uma entidade externa.

CAPITULO IV

Das disposicoes diversas
e transitorias

ARTIGO TRIGESIMO TERCEIRO
(Ano social)

O ano social coincide com o ano civil ou com
qualquer outro periodo devidamente autorizado.
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ARTIGO TRIGESIMO QUARTO
(Aplicacao de resultados)

Um) Os lucros liquidos apurados em cada
exercicio terdo a seguinte aplicacio:

a) Cobertura de prejuizos transitados de
exercicios anteriores;

b) Formac@o ou reconstituiciio de reserva
legal;

¢) Distribui¢@o a todos os accionistas,
salvo se a Assembleia Geral
deliberar, por maioria qualificada
de votos, afectar, no todo ou
em parte, a parcela dos lucros
liquidos a distribuir pelos
Accionistas a constituicdo e/ou
refor¢o de quaisquer reservas, ou
a realizagdo de quaisquer outras
aplicacdes especificas de interesse
da sociedade.

Dois) No decurso do exercicio, a Assembleia
Geral, depois de obter o parecer favoravel
do 6rgdo de fiscalizacdo da sociedade e com
observancia das demais prescri¢des legais, pode
deliberar fazer adiantamentos sobre os lucros
aos accionistas.

ARTIGO TRIGESIMO QUINTO
(Eleicao dos membros dos 6rgaos sociais)

Os nomes dos membros dos 6rgdos sociais
no primeiro triénio constam do anexo dnico a
este Contrato de sociedade.

Maputo, dez de Abril de dois mil e quinze.
— O Técnico, llegivel.

Euro Telecomunicacgées, S.A

Certifico, para efeitos de publicagio,
que no dia nove de Abril de dois mil
e quinze, foi matriculada, na Conservatdria
do Registo de Entidades Legais
sob NUEL 100595583 uma entidade
denominada Euro Telecomunicacdes, S.A

CAPITULO 1

Da denominacao, duracao, objecto
e sede

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

A sociedade adopta a denominagdo Euro
Telecomunicacdes, S.A., constituida sob a
forma de sociedade anénima, criada por tempo
indeterminado contando o seu inicio a partir da
data da sua constituigdo.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto social)

Um) O objecto principal da sociedade:

Servigos de consultoria e engenharia de
projectos de telecomunicagdes tais

como: fibra dptica, cobre, rddio
e equipamentos e sistemas de
comunicagdes,

Instalagdo, manutencdo, comercializa¢do
e reparagdo de todo e qualquer
tipo de aparelhos e sua respectiva
comercializacdo nas dreas de
telecomunicagoes.

Dois) Por deliberacio do Conselho de
Geréncia, a sociedade podera desenvolver
quaisquer outras actividades, subsididrias
ou conexas ao seu objecto principal, desde
que devidamente autorizadas pelas entidades
competentes.

ARTIGO TERCEIRO
(Sede)

Um) A sociedade tem sede em Maputo,
Cidade da Matola, Avenida da Namaacha,
Km 6, Condominio Multicaring Mog¢ambique,
Limitada, Prédio Escritorios, Area nimero
cinquenta e seis, podendo abrir ou encerrar
sucursais, filiais ou qualquer outra forma de
representacdo onde e quando o conselho de
administragdo o julgar conveniente dentro e
fora do territorio nacional.

Dois) O Conselho de Administragdo fica
desde ja autorizado a deliberar a mudanca da
sede da sociedade dentro da mesma cidade ou
para circunscri¢des administrativas limitrofes.

CAPITULO IT

Do capital, ac¢oes e obrigacoes
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente realizado e
subscrito em dinheiro, é de cem mil meticais,
representado por cem acg¢des ordindrias,
nominativas, tituladas com o valor nominal de
mil meticais cada uma, distribuidas entre os
accionistas constituintes.

ARTIGO QUINTO
(Aumento do capital social)

Um) O capital social podera ser aumentado
uma ou mais vezes, mediante novas entradas,
por incorporacao de reservas ou transformagao
de dividas em capital, através da emissdo de
novas acgoes, aumento do respectivo valor
nominal ou conversao de obrigacdes em acgoes,
bem como por qualquer outra modalidade
ou forma legalmente permitida, mediante
deliberacdo da Assembleia Geral.

Dois) A deliberagcdo da Assembleia Geral
de aumento do capital social deve mencionar,
pelo menos, as seguintes condicdes:

a) A modalidade do aumento de capital;

b) O montante do aumento de capital;

¢) O valor nominal das novas accdes a
emitir;

d) As reservas a incorporar, se 0 aumento
do capital for por incorporagdo de
reservas;

e) Os termos e condi¢des em que 0S
sdcios ou terceiros participam no
aumento;

) O tipo de accdes a emitir;

g) A natureza das novas entradas se as
houver;

h) Os prazos dentro dos quais as entradas
devem ser realizadas;

i) O prazo e demais condi¢des do
exercicio do direito de subscri¢do
e preferéncia;

J) O regime que serd aplicado em caso de
subscri¢do incompleta.

ARTIGO SEXTO
(Accoes)

Um) As accles representativas do capital
da sociedade serdo ordindrias, nominativas,
tituladas podendo ser registadas ou escriturais
e cada titulo pode representar qualquer nimero
de acgdes.

Dois) O desdobramento dos titulos far-se-a a
pedido dos accionistas, correndo por sua conta
as respectivas despesas.

Trés) Sem prejuizo do disposto no nimero
dois do presente artigo, a sociedade poderd
emitir, nos termos e condicdes estabelecidas
e aprovadas em Assembleia Geral, todas
as espécies de accdes incluindo acgdes
preferenciais sem voto.

Quatro) Os titulos provisérios ou definitivos,
serdo assinados por dois administradores,
podendo uma das assinaturas ser aposta
por chancela ou por meios tipograficos de
impressao.

ARTIGO SETIMO
(Transmissao de accoes)

Um) A transmissio, total ou parcial, de
acgOes entre accionistas ou a terceiros, depende
sempre do consentimento da sociedade e os
accionistas gozam de direito de preferéncia
sobre a transmiss@o das mesmas na propor¢ao
das suas respectivas participagdes, excepto para
as acgOes privilegiadas entre accionistas ou
sociedades que estejam em relacdo de dominio,
ou de grupo com o cedente, que poderdo ser
livremente transmitidas por mera comunicagio,
por escrito a sociedade.

Dois) Para efeitos do disposto no nimero
anterior, o s6cio que pretenda transmitir as
suas acgOes ou parte destas, deverd enviar,
por carta dirigida ao Presidente do Conselho
de Administrag@o, o respectivo projecto de
venda, o qual deverd conter a identidade do
adquirente, o preco e as condi¢des ajustadas
para a projectada transmissdo, nomeadamente as
condigdes de pagamento, as garantias oferecidas
e recebidas e a data da realizac@o da transaccao.
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Trés) Nos quinze dias seguintes a data em
que houver recebido o projecto de venda, o
Conselho de Administragdo devera notificar,
por escrito, os demais sécios para exercerem o
seu direito de preferéncia, bem como solicitar
ao Presidente da Mesa da Assembleia Geral
a convocagdo de uma Assembleia Geral para
deliberar sobre o pedido, no prazo previsto no
ndmero seguinte.

Quatro) A sociedade deverd pronunciar-
se sobre o pedido de consentimento para a
transmissdo das ac¢des no prazo maximo de
trinta dias, a contar da recep¢do do mesmo,
entendendo-se que a sociedade consente na
transmisséo se néo se pronunciou nesse prazo.

Cinco) Se a sociedade recusar o
consentimento, a respectiva comunicacao,
dirigida ao accionista, incluird uma proposta
de amortizagdo ou aquisi¢do das acg¢des
pretendidas vender.

Seis) Se o transmitente nao aceitar a
proposta no prazo de quinze dias, esta fica sem
efeito, mantendo-se a recusa do consentimento.

Sete) A transmissdo cujo consentimento foi
pedido torna-se livre:

a) Se for omitida a proposta de
amortizag¢ao ou aquisi¢ao;

b) Se o negdcio proposto ndo for
efectivado dentro dos sessenta dias
seguintes a aceitacao;

c) Se a proposta ndo abranger todas
as accdes para cuja transmissao
o sécio tenha simultaneamente
pedido o consentimento;

d) Se a proposta ndo oferecer uma
contrapartida em dinheiro igual
ao valor resultante do negdcio
encarado pelo transmitente, salvo
se a transmissdo for gratuita ou
a sociedade provar ter havido
simulac@o do valor real das accdes,
calculado nos termos previstos na
lei, com referéncia ao montante da
deliberagdo;

e) Se a proposta comportar deferimento
do pagamento e ndo for no mesmo
acto oferecida garantia adequada.

Oito) Caso a sociedade autorize a transmissao
das accdes, o direito de preferéncia é exercido
pelo valor, prazo e restantes condi¢des acordadas
para a projectada transmissdo devendo o
accionista ou accionistas que o pretendem fazer,
notificar, por escrito, o accionista transmitente,
no prazo miximo de dez dias, a contar da data
em que foi deliberada a referida autorizag@o,
sob pena de caducidade.

Nove) Terminado o prazo referido no
nimero anterior, sem que os demais sécios
tenham exercido o direito de preferéncia,
pode ser realizada a transmissdo para a qual o
consentimento foi pedido.

Dez) Serdo disponiveis a sociedade, aos
demais accionistas e a terceiros as transmissoes

efectuadas sem observancia do disposto no
presente artigo, devendo a sociedade recusar o
seu averbamento no livro do registo das acgdes.

ARTIGO OITAVO
(Acgoes proprias ou preferenciais)

Mediante deliberag¢do da Assembleia Geral,
a Sociedade podera adquirir acgdes proprias ou
preferenciais e realizar sobre elas as operacoes
que se mostrem convenientes ao interesse social,
dentro dos limites estabelecidos na lei.

ARTIGO NONO
(Obrigacoes)

Um) A sociedade podera, nos termos da
lei e mediante deliberagdo da Assembleia
Geral, emitir quaisquer modalidades ou tipos
de obrigagdes.

Dois) Por simples deliberagdo do Conselho
de Administracdo, ouvido o Conselho Fiscal, a
sociedade podera adquirir obrigacdes proprias,
nos casos legalmente previstos, ficando
suspensos os respectivos direitos enquanto as
obrigagdes pertencerem a sociedade.

Trés) A sociedade poderd praticar com
as obrigacdes préprias todas e quaisquer
operacdes em direito permitidas, que se
mostrem convenientes ao interesse social, e,
nomeadamente, proceder a sua conversao, nos
casos legalmente previstos, ou amortizagao,
mediante simples deliberagdo do Conselho de
Administracao.

ARTIGO DECIMO
(Prestacoes acessorias)

Poder4 ser exigido aos accionistas que facam
prestacdes acessorias de capital, ficando estes
obrigados na propor¢do da sua participagdo
na sociedade, nos termos, prazos € montantes
estabelecidos em Assembleia Geral.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Suprimentos)

Os accionistas podem prestar suprimentos a
Sociedade, nos termos e condigdes estabelecidos
em Assembleia Geral.

CAPITULO III
Dos érgaos sociais
SECCAO1
Das disposigcdes gerais
ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(6rgaos Sociais)

Sao 6rgaos da sociedade:

a) Assembleia Geral;
b) Conselho de Administragdo;
¢) Conselho Fiscal.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Eleicao e mandato)

Um) Os membros dos 6rgdos sociais sio
eleitos pela Assembleia Geral da sociedade,
com excepg¢ao para o primeiro mandato em que
podem ser indicadas no acto de constitui¢do
da sociedade, podendo ser reeleitos uma ou
mais vezes.

Dois) O mandato dos membros dos 6rgdos
sociais € de trés anos, contando-se como um ano
completo o ano da data da sua eleigdo.

Trés) Os membros dos 6rgdos sociais
permanecem em funcdes até a eleig¢do de
quem os deva substituir, salvo se renunciarem
expressamente ao exercicio do seu cargo ou
forem destituidos.

Quatro) Salvo disposi¢do legal expressa
em sentido contrdrio, os membros dos érgaos
sociais podem ser accionistas ou ndo, bem
como podem ser eleitas pessoas colectivas para
qualquer um dos 6rgdos sociais da sociedade.

Cinco) No caso previsto na parte final
do ndmero anterior, a pessoa colectiva que
for eleita deve designar uma pessoa singular
para exercer o cargo em sua representagdo e
comunicar o respectivo nome ao presidente
da Mesa da Assembleia Geral.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Remuneracao e caucao)

Um) As remuneragdes dos membros dos
orgdos sociais serdo fixadas por deliberacio da
Assembleia Geral, tomada nos mesmos termos
da deliberagdo das respectivas nomeagdes.

Dois) A Assembleia Geral que eleger os
membros do Conselho de Administragdo deve
fixar ou dispensar a caucio a prestar, conforme
a lei em vigor.

SECCAOII
Da Assembleia Geral
ARTIGO DECIMO QUINTO
(Nocao)

A Assembleia Geral da sociedade,
regularmente constituida, representa o conjunto
dos accionistas e as suas deliberacdes sdo
vinculativas para todos os accionistas, ainda
que ausentes ou dissidentes, e para os restantes
orgdos sociais, quando tomadas de acordo com
a lei e com o presente contrato.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Constituicao)

Um) A Assembleia Geral da sociedade é
constituida por todos os accionistas e pelos
membros da Mesa da Assembleia Geral.

Dois) Os membros do Conselho de
Administracido e do Conselho Fiscal, ainda
que ndo sejam accionistas, deverdo estar
presentes nas reunides da Assembleia Geral e
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deverdo participar nos seus trabalhos, quando
convocados, mas ndo tém, nessa qualidade,
direito a voto.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Representacao)

Um) Tém direito a estar presentes na
Assembleia Geral e nela discutir e votar os
Accionistas que possuam um niimero de acgdes
nao inferior a dez, averbadas em seu nome no
livro de registo de acgdes da Sociedade, ou
depositadas em instituicdo de crédito, pelo
menos dez dias antes da data designada para a
reunido da Assembleia Geral, e que comprovem
perante a sociedade tal depoésito até cinco dias
antes da data da reunido.

Dois) Os accionistas que, face ao estabelecido
no nimero anterior, nao possuam o nimero
de acgdes necessdrio para estar presentes,
participar e votar na Assembleia Geral, poderdo
agrupar-se por forma a perfazé-lo, devendo
designar por acordo um sé de entre eles para
os representar na Assembleia Geral.

Trés) Os obrigacionistas ndo poderdo estar
presentes nas reunides da Assembleia Geral.

Quatro) Os accionistas que forem pessoas
singulares poderdo fazer-se representar na
Assembleia Geral por outro accionista ou pelas
pessoas a quem lei imperativa o permitir.

Cinco) Os Accionistas que forem pessoas
colectivas far-se-ao representar na Assembleia
Geral pela pessoa que designarem, por carta
mandadeira, para o efeito.

Seis) As representagdes previstas nos
ndmeros anteriores serdo exercidas mediante
comunicacdo escrita dirigida ao Presidente
da Mesa da Assembleia Geral e entregue na
Sociedade pelo menos cinco dias tteis antes da
data designada para a reunido da Assembleia
Geral.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Quérum constitutivo)

Um) Sem prejuizo de disposi¢do legal
imperativa, a Assembleia Geral s6 poderd
deliberar, em primeira convocacao, se estiverem
presentes ou representados Accionistas que
detenham accdes representativas de pelo menos
sessenta e sete por cento do capital social,
salvo os casos em que a lei ou os estatutos da
Sociedade exijam um quérum superior.

Dois) Sem prejuizo de disposi¢do legal
imperativa, a Assembleia Geral poderd
deliberar, em segunda convocagdo, seja qual
for o nimero de Accionistas presentes ou
representados e a percentagem do capital social
por eles representada.

ARTIGO DECIMO NONO

(Mesa da Assembleia Geral)

Um) A Mesa da Assembleia Geral é
constituida por um Presidente e um Secretario.

Dois) Na falta ou impedimento dos titulares
dos cargos referidos no niimero anterior, servird
de Presidente da Mesa qualquer Administrador
da sociedade.

ARTIGO VIGESIMO
(Reunioes da Assembleia Geral)

Um) A Assembleia Geral reunir-se-4,
ordinariamente, no primeiro trimestre de cada
ano.

Dois) A Assembleia Geral reunird, ainda,
sempre que o requeira qualquer outro 6rgao
social ou accionista, nas condi¢des estipuladas
na lei.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Local e actas)

Um) A Assembleia Geral redne-se na sede
social, no local indicado na convocacao ou, no
interesse da sociedade, por teleconferéncia,
atendendo a que um dos accionistas € residente
no estrangeiro.

Dois) De cada sessdo da Assembleia
Geral devera ser lavrada uma acta, a qual sera
assinada pelo Presidente e Secretdrio da Mesa
da Assembleia Geral ou por quem os tiver
substituido nessas fungdes.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Convocacao)

Um) As Assembleias Gerais serdo
convocadas por meio de antincios, publicados
num dos jornais mais lidos da localidade onde
se situa a sede da sociedade, com trintas dias de
antecedéncia, salvo se for legalmente exigida
maior antecedéncia, devendo mencionar o local,
o dia e a hora em que se realizard a reunido,
bem como a ordem de trabalhos, com clareza
e precisdo.

Dois) Nido obstante o disposto no nimero
anterior, poder-se-4 dar por validamente
constituida a Assembleia Geral, sem observancia
das formalidades prévias ali estabelecidas,
desde que estejam presentes ou representados
todos os accionistas com direito de voto e todos
manifestem a vontade de que a assembleia
se constitua e delibere sobre determinados
assuntos.

Trés) As Assembleias Gerais serao
convocadas pelo Presidente da Mesa, ou
por quem o substitua, oficiosamente ou a
requerimento de Conselho de Administragao,
do Conselho Fiscal ou, ainda, de accionistas
que representem mais de dez por cento do
capital social.

Quatro) O requerimento referido no nimero
anterior serd dirigido ao Presidente da Mesa
da Assembleia Geral e deverd justificar a
necessidade da convocagdo da Assembleia
e indicar, com precisdo, os assuntos a incluir
na ordem de trabalhos da Assembleia Geral a
convocar.

Cinco) Se o Presidente da Mesa nao convocar
uma reunido da Assembleia Geral, quando
deve legalmente fazé-lo, pode o Conselho
de Administracdo, o Conselho Fiscal ou os
accionistas que a tenham requerido convocé-la
directamente

SECCAO III

Do Conselho de Administracéo
ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Natureza e composicao)

Um) O Conselho de Administragdo
¢ composto por um nimero impar de membros,
com o minimo de trés e o mdximo de cinco,
conforme delibera¢do da Assembleia Geral
que os eleger.

Dois) O mandato dos membros do Conselho
de Administracdo serd de trés anos reelegiveis
uma ou mais vezes, devendo um deles, a
designar pela Assembleia Geral, desempenhar
as funcdes de Presidente.

Trés) Quando algum Administrador fique
definitivamente impedido de participar nas
reunides do Conselho de Administragdo,
caberd a este 6rgdo designar um Administrador
que exerca o cargo até a primeira reuniao da
Assembleia Geral.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Atribuicoes)

O Conselho de Administracio tem os mais
amplos poderes de gestdo e representagdo da
Sociedade, competindo-lhe a pratica de todos os
actos necessdrios ou convenientes a prossecugao
do objecto social e em geral praticar todos
0s actos que ndo caibam na competéncia de
outros 6rgdos da Sociedade, tal como € fixado
pela lei e no presente contrato de sociedade,
nomeadamente:

a) Aquisigdo, alienacdo e oneragio
de bens modveis, imdveis e
participacdes sociais;

b) Prestagido de caucdes e garantias
pessoais ou reais pela Sociedade na
medida em que se revele necessario
a prossecucdo do objecto social;

c¢) Abertura ou encerramento de
estabelecimentos ou de partes
destes;

d) Extensdes ou redu¢des da actividade
da sociedade;

e) Modificacdes na organizacdo da
sociedade;

/) Estabelecimento ou cessacdo de
cooperacdo duradoura com outras
entidades.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
(Delegacao de poderes e mandatarios)

O Conselho de Administracdo podera delegar
em algum ou alguns dos seus membros poderes



1152 —(8)

111 SERIE — NUMERO 30

e competéncias de gestdo e representacdo social,
bem como constituir mandatdrios nos termos e
para os efeitos do disposto no Cédigo Comercial
ou para quaisquer outros fins.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
(Administrador delegado)

Um) A gestdo didria da Sociedade sera
delegada pelo Conselho de Administragdo a um
dos Administradores.

Dois) O Administrador-delegado pautard a
sua actuagdo pelo quadro de poderes e funcdes
que lhe forem determinados pelo Conselho de
Administragao.

Trés) O Administrador-delegado devera
apresentar relatérios anuais de contas e
actividade ao Conselho de Administragdo, ou
com outra periodicidade que este determine.

ARTIGO VIGESIMO SETIMO
(Reunides e convocatorias)

Um) O Conselho de Administragdo reunird
uma vez por trimestre e sempre que for
convocado pelo Presidente, por sua iniciativa
ou a solicitagdo de mais de metade dos
Administradores.

Dois) O Conselho de Administra¢ao s6 pode
deliberar validamente se estiverem presentes
ou representados, pelo menos, dois tercos dos
seus membros.

Trés) Salvo quando expressamente se exija
uma maioria qualificada, as deliberacdes do
Conselho de Administra¢do sido tomadas por
maioria dos votos emitidos, tendo o Presidente
voto de qualidade.

Quatro) Qualquer membro do Conselho de
Administragdo pode votar por correspondéncia
ou fazer-se representar por outro Administrador.

Cinco) Cada membro do Conselho de
Administragdo ndo pode representar mais de
um Administrador.

Seis) Os votos por correspondéncia serdo
exercidos e os poderes de representacdo serdo
conferidos por carta, ou por qualquer outro meio
de comunicac@o escrita, dirigida ao Presidente
do Conselho de Administrac@o.

Sete) As funcdes de Administrador néo serdo
remuneradas salvo deliberagdo em contrdrio
tomada pela Assembleia Geral por maioria de
votos representativos de dois ter¢os do capital
social.

ARTIGO VIGESIMO OITAVO
(Vinculagao)

Um) A sociedade fica obrigada:

a) Pela assinatura de dois membros
do Conselho de Administracdo;

b) Pela assinatura do Administrador
delegado nos termos do seu
mandato mais outro administrador.

Dois) Nos actos de mero expediente é
suficiente a assinatura de qualquer membro

do Conselho de Administracdo ou de um
mandatdrio com poderes bastantes, podendo
a assinatura ser aposta por chancela ou meios
tipograficos de impressao.

SECCAO IV
Do Conselho Fiscal
ARTIGO VIGESIMO NONO
(Conselho Fiscal)

Um) A fiscaliza¢do dos negdcios sociais é
confiada a um Conselho Fiscal, composto por
trés membros efectivos e um suplente.

Dois) A Assembleia Geral quando designar
o Conselho Fiscal designard o respectivo
Presidente.

ARTIGO TRIGESIMO
(Reunides do Conselho Fiscal)

Um) O Conselho Fiscal reunird, pelo
menos, uma vez por ano, e sempre que for
convocado pelo seu Presidente, pelo Conselho
de Administrag¢@o ou pelo Presidente da Mesa
da Assembleia Geral.

Dois) As deliberacdes serdo tomadas por
maioria dos votos dos seus membros, devendo
os que delas discordarem exarar em acta os
motivos da discordancia.

ARTIGO TRIGESIMO PRIMEIRO
(Actas do Conselho Fiscal)

As reunides do Conselho Fiscal serdo
registadas no respectivo livro de actas,
devendo mencionar os membros presentes, as
deliberacdes tomadas, os votos de vencido e
respectivas razdes, bem como os factos mais
relevantes verificados pelo Conselho Fiscal no
exercicio das suas fungdes e ser assinadas pelos
membros presentes.

ARTIGO TRIGESIMO SEGUNDO
(Auditoria anual)

As contas anuais da sociedade serdo
auditadas por uma entidade externa.

CAPITULO IV

Das disposicoes diversas
e transitorias

ARTIGO TRIGESIMO TERCEIRO
(Ano social)

O ano social coincide com o ano civil ou com
qualquer outro periodo devidamente autorizado.
ARTIGO TRIGESIMO QUARTO
(Aplicacao de resultados)

Um) Os lucros liquidos apurados em cada
exercicio terdo a seguinte aplicacio:

a) Cobertura de prejuizos transitados de
exercicios anteriores;

b) Formac@o ou reconstituiciio de reserva
legal;

¢) Distribuic@io a todos os Accionistas,
salvo se a Assembleia Geral
deliberar, por maioria qualificada
de votos, afectar, no todo ou
em parte, a parcela dos lucros
liquidos a distribuir pelos
Accionistas a constituicdo e/ou
refor¢o de quaisquer reservas, ou
a realizagdo de quaisquer outras
aplicagdes especificas de interesse
da sociedade.

Dois) No decurso do exercicio, a Assembleia
Geral, depois de obter o parecer favordvel
do 6rgao de fiscalizacdo da Sociedade e com
observancia das demais prescri¢des legais, pode
deliberar fazer adiantamentos sobre os lucros
aos Accionistas.

ARTIGO TRIGESIMO QUINTO
(Eleicao dos Membros dos Orgaos Sociais)

Os nomes dos membros dos 6rgdos sociais
no primeiro triénio constam do anexo tnico a
este contrato de sociedade.

Maputo, dez de Abril de dois mil e quinze.
—O Técnico, llegivel.

Vabulo Construgoes, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia trinta de Janeiro de dois mil e quinze, foi
matriculada, na Conservatdria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100572664 uma
sociedade denominada Vabulo Construcdes,
Limitada.

Entre: Vaz Américo Luis Carlos, solteiro,
maior, de nacionalidade Mocambicana,
natural de Quelimane, residente em Maputo,
portador do Bilhete de Bilhete de Identidade.
n.°110100334195Q, emitido pelo Arquivo de
Identificagdo Civil de Maputo, aos vinte e sete
de Agosto de dois mil e dez; e

Vasconcelos Gueze Bulo, solteiro, maior, de
nacionalidade Mocambicana, natural de Mahita
— Zavala, residente nesta cidade, portador do
Bilhete de Identidade n.° 110100524769Q,
emitido pelo Arquivo de Identificacdo Civil
de Maputo, aos trinta de Setembro de dois mil
e dez.

E celebrado o contrato de sociedade por
quotas, que se regerd pelas cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao social e duracao)

Um) A sociedade adopta a denominagao
social de Vabulo Construgdes, Limitada.

Dois) A sua duracdo é por tempo
indeterminado e o0 seu comeco contar-se-4 a
partir da data da sua constitui¢do.
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ARTIGO SEGUNDO Trés) A nao existéncia do mencionado no ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Sede) niimero anterior, o socio poderd recorrer a Dissolugéo

Um) A sociedade tem a sua sede na Avenida
de Mocambique, Bairro de Vinte e Cinco de
Junho - A, Rua dez, Maputo, podendo abrir
sucursais, delegacdes, agéncias ou qualquer
outra forma de representacdo social onde
e quando o conselho de geréncia o julgar
conveniente.

Dois) Mediante simples deliberac@o, pode
o conselho de geréncia transferir a sede para
qualquer outro local do territério nacional.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto o principal
construgdo civil e obras publicas, elaboragio de
estatutos e projectos, consultoria e fiscalizagio
de construg@o civil e obras publicas.

Dois) A sociedade pode exercer outra
actividade desde que esteja devidamente
autorizada nos termos da legislacdo em vigor

Trés) A sociedade deve exercer a sua
actividade obedecendo as normas, regras e leis
vigentes na Republica de Mocambique.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social da sociedade,
integralmente subscrito e realizado em dinheiro,
¢ de trinta mil meticais, dividido em duas quotas
da seguinte forma:

a) Vaz Américo Luis Carlos, com um
capital de quinze mil e seiscentos
meticais, correspondentes a
cinquenta e dois por cento do
capital social;

b) Vasconcelos Gueze bulo com um
capital de catorze mil e quatrocentos
meticais, correspondentes a
quarenta e oito por cento do capital
social.

Dois) O capital social poderd ser alterado
uma ou mais vezes sempre que a sociedade o
deliberar.

ARTIGO QUINTO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) A divisdo e a cessdo de quotas,
bem como a constituicdo de quaisquer onus
ou encargos sobre as mesmas, carecem de
autorizacdo prévia da sociedade, mediante
deliberagdo da assembleia geral, apos a
recomendag@o do conselho de geréncia.

Dois) Cada sécio tem o direito a preferencia,
podendo optar por venda, cedencia ou qualquer
outra forma de dissolu¢do das suas cotas a
qualquer sécio interessado, pela seguinte
ordem.

a) Sécio maioritario.
b) Os restantes dos sécios da posi¢ao das
suas fungdo.

outras pessoas singulares e barra ou colectivas.

Quatro) O direito geral a preferéncia deve
ser comunicado, por escrito nao inferior a trinta
dias, ao conselho de geréncia.

ARTIGO SEXTO
(Assembileia geral)

A assembleia geral reunird em sessdo
ordinaria uma vez em cada trimestre, para
apreciagdo, aprovagdo, ou modifica¢do do
balance e contas do exercicio, bem como
deliberar sobre quaisquer outros assuntos
constantes da respectiva convocatdria . em
sessdo extraordindria, sempre que se mostrar
necessario.

ARTIGO SETIMO
(Composicao)

A assembleia geral considera-se
regularmente constituida quando, em primeira
convocacao estejam presentes todos sécios ou
representados, excepto nos casos em que pela
lei ou pelos presentes estatutos se exija maioria
diferente.

ARTIGO OITAVO
(Administracao )

A sociedade serd administrada por Vaz
Américo Luis Carlos.

ARTIGO NONO
( Competéncia)

Compete ao conselho de geréncia exercer os
mais amplos poderes, representado a sociedade
em juizo e fora activa ou passivamente, e
praticando todos os demais actos tendentes
a realiza¢@o do objecto social nos termos da
lei e dos presentes estatutos, mediante previa
autorizacdo da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO
(Deliberacao )

Um) Para o conselho de geréncia poder
deliberar ¢ indispensdvel que se encontrem
presentes ou representados todos os seus
membros.

Dois) As deliberagdes do conselho de
geréncia deverdo ser sempre redigidas em
acta, em livro préprio, devidamente subscrito
e assinada por todos os presentes.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Assinaturas

Um) A sociedade ficard obrigada.

Dois) Pela assinatura de um mandatario ao
qual o conselho de geréncia tenha conferido
uma delegagio de poderes, nos termos e limites
especificos do respectivo mandato.

A sociedade dissolve-se nos casos e nos
termos estabelecidos por lei. Serdo liquidatérios
os membros do conselho de geréncia em
exercicios 4 data da dissolugdo, salvo
deliberacdo diferentes da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Herdeiros

Em caso de morte, interdi¢do ou inabilitagdo
de um dos sécios, os seus herdeiros assumem
automaticamente o lugar na sociedade, podendo
estes nomear representantes se assim o
entenderem desde que obdecam o preceituando
nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Casos omissos

Os casos omissos serdo regulados pela
legislagdo vigente e aplicdvel na Republica de
Mogambique.

Maputo, oito de Abril de dois mil e quinze.
— O Técnico, llegivel.

Diawara, Frango Familiar,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia oito de Novembro de dois mil e catorze, foi
matriculada na Conservatéria dos Registos de
Nampula sob o niimero cem milhdes quinhentos
e cinquenta e cinco mil cento e oitenta e dois,
a cargo de Calquer Nuno de Albuquerque,
conservador e notdrio superior uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada,
denominada Diawara, Frango Familiar,
Limitada, constituida entre Moussa Diawara,
comerciante, de nacionalidade maliana, natural
de Fadou, residente em Nampula portador do
DIRE 03ML00033881, emitido em vinte e trés
de Setembro de dois mil e trés, pela Direc¢ao
de Migracdo de Nampula e Oumar Diawara,
comerciante, de nacionalidade maliana, natural
de Hadoukayes, residente em Nampula portador
do DIRE 03ML00040982, emitido em dezassete
de Outubro de dois mil e catorze, pela Direccao
de Migrag¢do de Nampula, celebra o presente
contrato de sociedade com base nos artigos
que se seguem:

CAPITULO 1

Tipo, firma, sede, ambito, duracao
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
Tipo e firma

Os sécios aprovam a constitui¢do legal de
uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, com a firma Diawara Frango Familiar,
Limitada.
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ARTIGO SEGUNDO ARTIGO SETIMO d) Comércio a retalho e a grosso de
Sede e ambito Dissolucao produtos diversos;

Um) A sociedade estabelece a sua sede
na cidade de Nampula, Bairro de Muhala
Expansao.

Dois) A sociedade exercera suas actividades
no ambito de abrangéncia nacional, podendo
assim por delibera¢@o dos sécios, estabelecer
sucursais e representacdo em qualquer ponto
do pafs.

ARTIGO TERCEIRO

Duracéo e objecto

Um) A sociedade exercera suas actividades
por tempo indeterminado, tendo seu inicio a
partir da data das assinaturas e reconhecimento
notarial deste presente contrato.

Dois) A sociedade adopta como objecto as
seguintes actividades:

a) Comércio geral com importacio e
exportagao;

b) Agricultura e pecudria;

¢) Servigos de transportes de pessoas
e bens;

d) Outras actividades permitidas por lei,
quando por deliberag@o da s6cia em
assembleia geral forem aprovadas.

CAPITULO IT
Capital social e administracao
ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, € de vinte
mil meticais, correspondente 4 soma de duas
quotas, distribuidas da seguinte forma:

a) Dez mil meticais, correspondente
a cinquenta por cento do capital
social, pertencente ao sécio Moussa
Diawara;

b) Dez mil meticais, correspondente
a cinquenta por cento do capital
social, pertencente ao sécio Oumar
Diawara.

ARTIGO QUINTO
Administracao

A administra¢@o da sociedade fica a cargo
dos dois sécios, com dispensa de caugdo,
sendo necessdrio as duas assinaturas para
que a sociedade fique obrigada a qualquer
acto também em juizo, podendo os mesmos
constituir procuradores quando necessarios.

CAPITULO III

Alteracao do contrato de sociedade,
dissolucao e casos omissos

ARTIGO SEXTO
Alteracao do contrato de sociedade

A alteracdo do contrato de sociedade
compete a deliberagio dos sécios em assembleia
geral.

A dissolucdo da sociedade poderd ser
decretada mediante deliberacdo dos sécios
em assembleia geral seguindo para o efeito os
termos previstos na lei.

ARTIGO OITAVO
Casos omissos

Os casos omissos serdo regulados pelas
regras estabelecidas pela lei

Nampula, dois de Setembro de dois mil
e catorze. — O Conservador, Ilegivel.

Moz Imobiliaria, Limitada

Certifico, para efeitos de publica¢do, que no
dia dezanove de Fevereiro de dois mil e quinze,
foi matriculada, na Conservatéria dos Registos
de Nampula, sob o nimero cem milhoes,
quinhentos noventa e quatro mil trezentos e
sete, a cargo de Calquer Nuno de Albuquerque,
conservador e notario superior, uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada
denominada Moz Imobiliaria, Limitada,
constituida entre os sécios: Mussagy Bay
Mamudo Bay, solteiro maior, natural de
Nampula, residente em Nampula, titular do
Bilhete de Identidade n.° 030100768274B,
emitido aos, cinco de Novembro de dois
mil e dez, pelo Arquivo de Identificacdo
civil de Nampula, Contribuinte Fiscal
n.° 105921209 Holanda e Aissa Tarmamade,
solteira, natural de Nampula, residente na cidade
de Nampula, titular do Bilhete de Identidade n.°
030161974G, emitido aos, quinze de Marco de
dois mil e dez,pelo Arquivo de Identificagdo
de Civil de Nampula, Contribuinte Fiscal n.°
128958568, celebram o presente contracto de
sociedade com base nos artigos que se seguem:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagio
Moz Imobiliaria, Limitada.

Dois) A sociedade tem a sua sede na
Avenida das FPLM, bairro de Muahivire, cidade
de Nampula, podendo deslocar livremente a
sede social dentro do territério nacional, e bem
assim criar sucursais, filiais, agéncias ou outras
formas locais de representag¢do no territério
nacional e/ou no estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Arrendamento de estabelecimentos
b) Compra e venda de iméveis;
¢) Rent-a-car;

e) Marketing e publicidade;

f) Realizagdo de investimentos e
participacido financeira em
empreendimentos ligados a
industria do turismo, imobilidria e
outras prestacdes de servicos;

g) Aquisicdo, alienacdo, locagdo e
administragdo de bens méveis e
imoéveis proprios e de terceiros
ou de quaisquer direitos sobre
os mesmos e intermediacdo
imobiliaria;

h) Comissdes, agenciamentos
e intermedia¢@o comercial.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades subsididrias ou complementares ao
objecto social, desde que obtenha as devidas
autorizacdes das autoridades competentes.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

Um) O capital social integralmente subscrito
¢ de cinquenta mil meticais.

Dois) O capital acima referido corresponde
as seguintes quotas:

a) Uma quota no valor de doze mil
e quinhentos meticais, equivalente a
vinte e cinco por cento,pertencente
a0 so6cio Mussagy Bay Mamudo
Bay;

b) Uma quota no valor de vinte e cinco
mil meticais, equivalente a setenta
e cinco por cento, pertencente a
sdciaAissa Tarmamade.

Trés) O capital social podera ser aumentado a
medida das necessidades dos empreendimentos
desde que seja aprovado em assembleia geral.

Quatro) O aumento de capital serd
preferencialmente subscrito pelos sécios na
proporg¢do das quotas por cada um subscrito
e realizado.

ARTIGO QUARTO
(Cessao de quotas)

Um) A cessdo e divisdo de quotas, no todo
ou em parte, a estranhos, assim como a sua
oneracao em garantias de quaisquer obrigacdes
dos sécios, dependem do consentimento da
sociedade, dado por deliberagdo da assembleia
geral.

Dois) Gozam os sdécios em primeiro lugar
e a sociedade em segundo lugar, do direito de
preferéncia.

ARTIGO QUINTO
(Amortizacao de quotas)

A sociedade por deliberagdo da assembleia
geral poderd amortizar qualquer quota nos
seguintes casos:

a) Por acordo dos sécios;
b) Por penhora, arresto ou qualquer outro
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acto que implique a arrematagdo
ou adjudicacdo de qualquer quota;

¢) Na eminéncia de separacio judicial de
bens de qualquer dos sdcios.

ARTIGO SEXTO
(Interdicéao ou morte)

Um) A sociedade ndo se dissolve por
extingdo, morte ou interdicao de qualquer sdcio,
continuando com os sucessores, herdeiros ou
representantes do inabilitado ou interdito, os
quais exercerdao em comum 0s respectivos
direitos, enquanto a quota permanecer indivisa
com a observancia do disposto na lei em vigor.

Dois) Em caso de falecimento de qualquer
sécio a sociedade continuard com os sécios
sobrevivos e os herdeiros do falecido, devendo
estes nomear, de entre si a cabega de casal,
enquanto a quota se mantiver indivisa.

Trés) Em caso de interdi¢éo ou inabilitacao
de qualquer sécio, a sociedade podera do
mesmo modo continuar com o representante
legal do sécio interdito ou inabilitado ou usar
da faculdade prevista na cldusula anterior do
presente estatuto quanto a amortizac¢ao da quota.

ARTIGO SETIMO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral ordindria ou
extraordindria é convocada por carta com aviso
de recepcao dirigida aos sécios com antecedéncia
minima de quinze dias, pelaadministracio ou a
qualquer momento, sem formalidades, desde
que todos sécios concordem.

Dois) Se por motivo de for¢a maior, algum
sécio ndo poder comparecer a assembleia
geral poderd fazer-se representar através de
procuracdo com poderes especificos para
deliberar em assembleia geral.

Trés) As actas das assembleias gerais
deverdo ser assinadas por todos os sécios, ou
seus representantes legais, que nela tenham
participado.

Quatro) Todos os sécios poderdo por si
ou como mandatdrios, deliberar e votar sobre
todos os assuntos incluindo os que lhes digam
directamente respeito.

Cinco) Compete aos sécios deliberar sobre
todos os assuntos de especial interesse para a
vida da sociedade e em particular sobre:

a) A alienacgdo ou oneracdo de imdveis
ou mdveis sujeitos a registo,
alienagdo, oneragdo e locacdo do
estabelecimento;

b) Subscricdo ou aquisicdo de
participagdes sociais, noutras
sociedades, sua alienag¢do ou
onera¢do, bem como associagdes
sob qualquer forma com outras
entidades publicas ou privadas;

¢) A proposi¢do de acgdes contra gerentes,
sécios e bem como a desisténcia e
transaccdo dessas acgoes;

d) As alteracOes ao contrato de sociedade.
e) A fusdo, cisdo, transformagio e
dissolu¢do da sociedade.

ARTIGO OITAVO

(Administracao e vinculacao da sociedade)

<

Um) A sociedade é administrada e
representada por um ou mais administradores
a eleger em assembleia geral, os quais sdo
dispensados de caugdo, podendo ser dentre os
s6cios ou individuos estranhos a sociedade.

Dois) Os administradores terdo todos
0s poderes necessdrios para representar a
sociedade, em juizo e fora dele, bem como
todos os poderes necessdrios a administragao
dos negdcios da sociedade, podendo abrir e
movimentar contas bancarias, aceitar, sacar,
endossar letras e livrancas e outros efeitos
comerciais.

Trés) Para obrigar a sociedade nos seus actos
e contratos basta a assinatura ou intervencdo do
s6cio administrador.

Quatro) O administrador nao poderd
delegar no todo ou em parte os seus poderes,
exceptuando-se os casos autorizados pela
assembleia geral.

Cinco) O administrador ou seu procurador
nao poderd obrigar a sociedade em actos e
contratos estranhos as suas operacgdes sociais,
nomeadamente em abonagdes fiangas e letras
de favor.

Seis) Até deliberagdo em assembleia geral
em contrério, fica nomeado administrador o
s6cio Mussagy Bay Mamudo Bay.

ARTIGO NONO
(Representacao)

A administra¢do da sociedade e sua
representa¢do em juizo e fora dele, activa e
passivamente, serd exercida pelo sécio Mussagy
Bay Mamudo Bay, que desde ja fica nomeado
administrador com dispensa de caug@o, sendo
suficiente a sua assinatura para obrigar a
sociedade em todos os actos e contratos.

ARTIGO DECIMO
(Prestacoes suplementares e suprimentos)

Um) Poderao ser exigidas prestagdes
suplementares de capital, desde que a
assembleia geral assim o decida, até ao limite
correspondente a vinte e cinco vezes o capital
social.

Dois) As prestacdes suplementares ndo
vencem juros e sO serdo reembolsdveis aos
sécios, desde que,feita a restituigdo, a situagao
liquida da sociedade ndo fique inferior a soma
do capital e das reservas legais.

Trés) Os socios poderdo fazer suprimentos
a sociedade, quer para titular empréstimos em
dinheiro quer para diferimento de créditos
de sdcios sobre a sociedade, nas condi¢des
que forem fixadas pela assembleia geral,
nomeadamente os juros e as condigdes de
reembolso.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Balanco, contas e aplicacao de resultados)

Um) O exercicio social coincide com o ano
fiscal.

Dois) O balanco anual e as contas de
resultados do exercicio serdo referidos a trinta e
um de Dezembro de cada ano, e aprovadas pela
assembleia geral ordindria nos termos da lei.

Trés) Os lucros liquidos anuais, depois de
deduzidas as verbas destinada a fundos de
reserva legal enquanto ndo estiver realizado
e sempre que seja preciso reintegrd-lo, serdo
divididos pelos sécios na proporcdo das suas
quotas, sendo na mesma propor¢ao suportados
0s prejuizos se os houver.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Dissolucao)

Um) A sociedade dissolve-se por vontade
dos sécios e extingue-se nos casos previstos
na lei.

Dois) Em caso de dissolucdo, todos eles
serdo liquidatdrios devendo proceder a sua
liquidagdo como entdo deliberarem.

Trés) Em caso de disputas dos sécios em
relacdo a sociedade, serd a disputa resolvida
em primeiro lugar por meio de arbitragem,
ndo podendo a decisdo dos drbitros ser objecto
de recurso por qualquer dos socios e ou em
tribunais.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

(Casos omissos)

As dividas e omissdes no presente contrato
serdo reguladas pelas disposi¢oes do Cdodigo
comercial e demais legislagao aplicavel.

Nampula, seis de Abril de dois mil e quinze.
— O Conservador, llegivel.

Padaria Perola, Limitada

Certifico, para efeitos de publicac@o, que
no dia dezassete de Agosto de dois mil e doze,
foi matriculada, na Conservatdria dos Registos
de Nampula, sob o nimero cem milhoes,
trezentos e trinta e trés mil zero noventa e
quatro, a cargo do conservador Calquer Nuno
de Albuquerque, Conservador Superior, uma
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada denominada Padaria Perola, Limitada,
constituida entre os sécios: Abdul Cader
Aboobacar, solteiro, natural de Nampula,
residente na rua de Tete numero dez, rés-do-
chio, no bairro de Urbano Central, cidade
de Nampula, titular do Bilhete de Identidade
n.° 030175547F, emitido aos, vinte e trés de
Abril de dois mil e nove, pelo Arquivo de
Identificacdo Civil de Nampula e Abdul Cader
Aboobacar, solteiro, natural de Nampula,
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residente na rua de Tete, nimero dez, rés-do-
chéo, no bairro de Urbano Central, Cidade
de Nampula, titular do Bilhete de Identidade
n.° 030175547F, emitido aos vinte e trés
de Abril de dois mil e nove, pelo Arquivo
de Identifica¢do Civil de Nampula, o qual
outorga em representacao de seu filho menor
Mohammad Zaydane Abdul Cader, natural de
Nampula e residente na rua de Tete, nimero
dez 10, rés-do-chao, no bairro de Urbano
Central, Cidade de Nampula, titular do Bilhete
de Identidade n.° 030101854324B, emitido aos
dez de Janeiro de dois mil e doze, pelo Arquivo
de Identificag@o Civil de Nampula que se rege
com base nas artigos que seguem:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um) A sociedade Padaria Perola, Limitada,
tem a sua sede na cidade de Nampula.

Dois)A administracdo poderd deslocar
livremente a sede social dentro do territério
nacional, e bem assim criar sucursais,
filiais, agéncias ou outras formas locais de
representagdo no territério nacional e/ ou no
estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Exploracdo de industria de panificaco;

b) Realizagdo de investimentos e
participag¢do financeira em
empreendimentos ligados a
industria do turismo, imobilidria e
outras prestagdes de servicos;

¢) Comércio geral;

d) Aquisicdo, alienacdo, locagdo e
administra¢do de bens moveis e
imodveis proprios e de terceiros
ou de quaisquer direitos sobre
os mesmos e intermediagdo
imobiliaria;

e¢) Comissdes, agenciamentos e
intermediacio comercial.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades subsididrias ou complementares ao
objecto social, desde que obtenha as devidas
autorizacdes das autoridades competentes.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
¢ de cinquenta mil meticais, e corresponde a
soma das seguintes quotas: Uma quota no valor
de trinta e cinco mil meticais, equivalente a
setenta por cento pertencente ao sécio Abdul
Cader Aboobacar e uma quota no valor de
quinze mil meticais, equivalente a trinta por
cento, pertencente ao sécio Mohammad Abdul
Cader.

Dois) O capital social poderd ser aumentado a
medida das necessidades dos empreendimentos
desde que seja aprovado em assembleia geral.

Trés) O aumento de capital serd
preferencialmente subscrito pelos sécios na
propor¢do das quotas por cada um subscrito
e realizado.

ARTIGO QUARTO
(Cessao de quotas)

Um) A cessio e divisdo de quotas, no todo
ou em parte, a estranhos, assim como a sua
oneracdo em garantias de quaisquer obrigacdes
dos sécios, dependem do consentimento da
sociedade, dado por deliberacio da assembleia
geral.

Dois) Gozam os sécios em primeiro lugar
e a sociedade em segundo lugar, do direito de
preferéncia.

ARTIGO QUINTO
(Amortizacao de quotas)

A sociedade por deliberacao da assembleia
geral poderd amortizar qualquer quota nos
seguintes casos:

a) Por acordo dos sécios;

b) Por penhora, arresto ou qualquer outro
acto que implique a arrematagdo
ou adjudicacdo de qualquer quota;

¢) Na eminéncia de separacio judicial de
bens de qualquer dos sécios.

ARTIGO SEXTO
(Interdicao ou morte)

Um) A sociedade ndo se dissolve por
extin¢ao, morte ou interdi¢do de qualquer sécio,
continuando com os sucessores, herdeiros ou
representantes do inabilitado ou interdito, os
quais exercerdo em comum oS respectivos
direitos, enquanto a quota permanecer indivisa
com a observancia do disposto na lei em vigor.

Dois) Em caso de falecimento de qualquer
socio a sociedade continuard com os sécios
sobre vivos e os herdeiros do falecido, devendo
estes nomear, de entre si o cabeca de casal,
enquanto a quota se mantiver indivisa.

Trés) Em caso de interdi¢do ou inabilitacao
de qualquer sécio, a sociedade poderd do
mesmo modo continuar com o representante
legal do sécio interdito ou inabilitado ou usar
da faculdade prevista na cldusula anterior do
presente estatuto quanto a amortizagio da quota.

ARTIGO SETIMO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral ordindria ou
extraordindria € convocada por carta com aviso
de recepcao dirigida aos sécios com antecedéncia
minima de quinze dias, pela administra¢do ou
a qualquer momento, sem formalidades, desde
que todos sdcios concordem.

Dois) Se por motivo de for¢ca maior, algum
sécio ndo poder comparecer a assembleia
geral poderd fazer-se representar através de
procuragdo com poderes especificos para
deliberar em assembleia geral.

Trés) As actas das assembleias gerais
deverdo ser assinadas por todos os sécios, ou
seus representantes legais, que nela tenham
participado.

Quatro) Todos os sécios poderdo por si
ou como mandatdrios, deliberar e votar sobre
todos os assuntos incluindo os que lhes digam
directamente respeito.

Cinco) Compete aos socios deliberar sobre
todos os assuntos de especial interesse para a
vida da sociedade e em particular sobre:

a) A alienacgdo ou oneracdo de imdveis
ou mdveis sujeitos a registo,
alienagdo, oneragdo e locacdo do
estabelecimento.

b) Subscricdo ou aquisicdo de
participagdes sociais, noutras
sociedades, sua alienac¢do ou
onera¢do, bem como associagdes
sob qualquer forma com outras
entidades publicas ou privadas.

¢) A proposi¢do de acgdes contra gerentes,
socios e bem como a desisténcia
e transaccdo dessas acgoes.

d) As alteracdes ao contrato de sociedade.

e) A fusdo, cisdo, transformacao
e dissolucdo da sociedade.

ARTIGO OITAVO
(Administracao e vinculacao da sociedade)

Um) A sociedade é administrada e
representada por um ou mais administradores
a eleger em assembleia geral, os quais sdo
dispensados de caugdo, podendo ser dentre os
socios ou individuos estranhos a sociedade.

Dois) Os administradores terdo todos
0s poderes necessdrios para representar a
sociedade, em juizo e fora dele, bem como
todos os poderes necessdrios a administragao
dos negdcios da sociedade, podendo abrir e
movimentar contas bancarias, aceitar, sacar,
endossar letras e livrancas e outros efeitos
comerciais.

Trés) Para obrigar a sociedade nos seus
actos e contratos é necessdria a assinatura ou
intervengdo de dois administradores.

Quatro) O administrador nao poderd
delegar no todo ou em parte os seus poderes,
exceptuando-se 0s casos autorizados pela
assembleia geral.

Cinco) O administrador ou seu procurador
ndo poderd obrigar a sociedade em actos e
contratos estranhos as suas operacdes sociais,
nomeadamente em abonagdes fiangas e letras
de favor.

Seis) Até deliberacdo em assembleia geral
em contrdrio, fica nomeado administrador s6cio
Abdul Cader Aboobacar.
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ARTIGO NONO ARTIGO DECIMO TERCEIRO ARTIGO TERCEIRO
(Representacéo) (Casos omissos) (Objecto social)

A administracdo da sociedade e sua
representa¢do em juizo e fora dele, activa e
passivamente, serd exercida pelo sécio Abdul
Cader Aboobacar, que desde ja fica nomeado
administrador com dispensa de caugdo, sendo
suficiente a sua assinatura para obrigar a
sociedade em todos os actos e contratos

ARTIGO DECIMO
(Prestacoes suplementares e suprimentos)

Um) Poderdo ser exigidas prestacdes
suplementares de capital, desde que a
assembleia geral assim o decida, até ao limite
correspondente a vinte e cinco vezes o capital
social.

Dois) As prestagdes suplementares ndo
vencem juros e sO serdo reembolsdveis aos
sécios, desde que, feita a restituicio, a situagao
liquida da sociedade ndo fique inferior a soma
do capital e das reservas legais.

Trés) Os socios poderdo fazer suprimentos
a sociedade, quer para titular empréstimos em
dinheiro quer para diferimento de créditos
de sdcios sobre a sociedade, nas condi¢des
que forem fixadas pela assembleia geral,
nomeadamente os juros e as condigdes de
reembolso.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Balanco, contas e aplicacao de resultados)

Um) O exercicio social coincide com o ano
fiscal.

Dois) O balanco anual e as contas de
resultados do exercicio serdo referidos a trinta e
um de Dezembro de cada ano, e aprovadas pela
assembleia geral ordindria nos termos da lei.

Trés) Os lucros liquidos anuais, depois de
deduzidas as verbas destinada a fundos de
reserva legal enquanto ndo estiver realizado
e sempre que seja preciso reintegrd-lo, serdo
divididos pelos sécios na proporcdo das suas
quotas, sendo na mesma propor¢do suportados
0s prejuizos se os houver.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Dissolucao)

Um) A sociedade dissolve-se por vontade
dos sécios e extingue-se nos casos previstos
na lei.

Dois) Em caso de dissolucdo, todos eles
serdo liquidatdrios devendo proceder a sua
liquidacdo como entdo deliberarem.

Trés) Em caso de disputas dos sécios em
relacdo a sociedade, serd a disputa resolvida
em primeiro lugar por meio de arbitragem,
ndo podendo a decisdo dos drbitros ser
objecto de recurso por qualquer dos sécios
e ou em tribunais.

As dividas e omissdes no presente contrato
serdo reguladas pelas disposi¢des do Cddigo
comercial e demais legislagdo aplicdvel.

Nampula, dezoito de Marco de dois mil e
quinze. — O Conservador, llegivel.

AFIN Mozambique

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por acta da assembleia geral extraordindria, de
integracdo dos dois sécios na administracio
comercial e revisdo integral do estatudo, na
sociedade em epigrafe, realizada no dia vinte
e sete de Dezembro de dois mil e treze, pelas
nove horas, na sua sede social em Inharrime,
matriculada nas Entidades Legais sob o
n.° 100429071, onde estiverem presentes os
sécios: Niko Paul M. Roelandt, casado, natural
e residente Mogambique portador do Passaporte
n.° EK004002 de dezanove de Junho de dois
mil e trés emitido pelas Autoridades Bélgica,
e Martin Mullner, casado e natural e residente
em Mocambique, portador do Passaporte
n.° C48KFK961 de dezanove de Novembro
de dois mil e treze emitido na Alemanha,
totalizando os cem por cento do capital social
da empresa.

Iniciada a sessdo, os sdcios, presentes,
detentores de cinquenta por cento do capital
social, para cada respectivamente deliberaram
por unanimidade partilhar os poderes de
administracdo comercial e representacdo da
sociedade, bem como revisdo integral do
estatudo.

Por conseguinte fica alterado o pacto social
e passa a ter a seguinte redacg¢io:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade adopta a denominagio,
sociedade AFIN Moc¢ambique, Limitada,
constitui-se sob a forma de sociedade por
quotas de responsabilidade limitada e tem a
sua sede na praia de Zdavora na provocagdo
de Nhautse (Lagoa Poelela) no distrito de
Inharrime e na provincia de Inhambane, sempre
que julgar conveniente a sociedade podera criar
delegacdes, filiais, sucursais ou qualquer outra
forma de representagdo social, ni territério
nacional e no estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade durara por tempo indeterminado,
contando-se o inicio da actividade a partir da
data da assinatura da escritura, cuja dissolucio
serd determinada mediante a decisdo e acordo
mutuo em assembleia geral.

Um) A sociedade tem por objecto:

a) A pratica de actividade de
piscicultura, cria¢do e reproducao
de alevinos, pesca, processamento
e comercializacdo do pescado e
prestacdo de servigos diversos;

b) Importacdo e exportacdo desde que
devidamente autorizag@o.

Dois) A sociedade podera exercer outras
actividades conexas, complementares ou
subsididrias do objecto social principal,
participar no capital social de outras ou
associar-se a outras empresas.

ARTIGO QUARTO
(Deliberacao da assembleia geral)

Mediante deliberagdo da assembleia
geral, poderd a sociedade participar,
directa ou indirectamente, em projectos
de desenvolvimento que de alguma forma
concorram para o preenchimento do seu objecto
social, bem como, o mesmo objecto, aceitar
concessoOes, adquirir e gerir participagdes
no capital de quaisquer sociedades,
independentemente do respectivo objecto
social, ou ainda participar em empresas,
associa¢des empresariais, agrupamentos de
empresas, e outras formas de associacdes.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente realizado e
subscrito em dinheiro é de dez mil meticais,
correspondentes a soma de duas quotas assim
distribuidas:

a) Niko Paul M. Roelandt, casado, natural
e residente em Moc¢ambique,
portador do Passaporte
n.° EK004002 de dezanove de
Junho de dois mil e trés, emitido
pelas Autoridades Bélgica, com
uma quota no valor nominal de
cinco mil meticais, correspondentes
a cinquenta por cento do capital
social;

b) Martin Mullner, casado, natural e
residente em Mogambique, portador
do Passaporte n.” C48KFK961 de
dezanove de Novembro de dois
mil e treze, emitido na Alemanha,
com uma quota no valor nominal de
cinco mil meticais, correspondentes
a cinquenta por cento do capital
social.

ARTIGO SEXTO
(Cessao de quotas)

Um) A divisdo ou cessdo de quotas € livre
entre os socios.
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Dois) A assembleia fica reservada o direito
de preferéncia perante terceiros e a geréncia
toma o direito quanto a cessdo.

ARTIGO SETIMO
(Amortizacao de quotas)

A sociedade tem a faculdade de amortizar
as quotas por acordo com 0s respectivos
proprietarios ou quando qualquer quota for
penhorada, arrestada ou por qualquer outro
meio, apreendida judicialmente.

ARTIGO OITAVO
(Assembleia geral)

A assembleia geral reunir-se-4 ordinariamente
uma vez por ano para aprovagio do balanco de
contas do exercicio e deliberar sobre quaisquer
outros assuntos para que tenha sido convocada
e extraordinariamente sempre que tal se mostre
necessdrio.

ARTIGO NONO
Convocacéao da assembleia

A assembleia geral serd convocada pela
geréncia com uma antecedéncia minima de
quinze dias, por carta registada com aviso de
recepgao.

ARTIGO DECIMO

(Administracao, geréncia e a forma de
obrigar)

Um) A administracdo e geréncia da
sociedade € exercida pelos sécios Niko Paul
M. Roelandt e Martin Mullner os quais poderdo
no entanto gerir e administrar a sociedade, na
auséncia deles poderao delegar alguém para os
representar.

Dois) Compete a geréncia a repr4esentacao
da sociedade em todos os actos, activa e
passivamente em juizo e fora dele dispondo dos
mais amplos poderes para a prossecu¢do dos
fins de sociedade, gestao corrente dos negdcios
e contractos sociais.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Movimentacéo da conta)

A movimentag¢do da conta bancaria serd
exercida pelos dois s6cios 0s quais na auséncia
de um deles, poderd delegar a um representante
caso for necessdrio.

ARTIGO DECIMI SEGUNDO
(Exercicio social)

O exercicio social coincide com o ano civil.
O balango e contas de resultados fechar-se-ao
com referéncia a trinta e um de Dezembro de
cada ano e serdo submetidos a aprovacgdo da
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Distribuicao dos lucros)

Os lucros da sociedade serdo repartidos pelos
socios, na propor¢do das respectivas quotas,
depois de deduzida a percentagem destinada
ao fundo de reserva legal.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Dissolucao)

A sociedade dissolve-se nos termos previstos
nalei ou por deliberac@o da assembleia geral que
nomeara uma comissio liquidataria.

Esta conforme.

Inhambane, vinte e seis de Margo de dois mil
e quinze. — A Conservadora, llegivel.

Unidos Servicos, S.A

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia dois de Dezembro de dois mil e catorze,
foi matriculada, na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100557193 uma
Entidade denominada Unidos Servigos, S.A.

CAPITULO 1

Da denominacao, forma, sede, duracao
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Forma e denominacao)

Um) A sociedade adopta a forma de sociedade
anénima de responsabilidade limitada.

Dois) A denominagdo da sociedade serd
Unidos Servigos, S.A.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sede da sociedade é na Avenida
Eduardo Mondlane, dois mil setecentos e oito,
rés-do-chdo, em Maputo, Mocambique.

Dois) O Conselho de Administragdo podera,
a todo o tempo, deliberar que a sede da
sociedade seja transferida para qualquer outro
local em Mogambique.

Trés) Por deliberagdo do Conselho
de Administracdo poderdo ser criadas e
extintas, em Mocambique ou no estrangeiro,
filiais, sucursais, delegacdes, escritérios de
representagdo, agéncias ou outras formas de
representag@o social.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A sociedade durard por um periodo de tempo
indeterminado.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

Um) A sociedade tem, por objecto social, o
exercicio das actividades:
a) Estiva;
b) Agenciamento maritimo;
c) Operagdes ferro-portudrias;
d) Prestacio de servicos de intermediag@o
e de servigos conexos as actividades
acima descritas.

Dois) Por deliberacdo do Conselho de
Administragdo, a sociedade poderd adquirir
participacdes maioritdrias ou minoritarias,
no capital de outras sociedades nacionais ou
estrangeiras, independentemente do ramo de
actividade.

Dois) Por deliberagdo da Assembleia Geral
aprovada por uma maioria de accionistas que
representem, pelo menos, setenta e cinco
por cento das accdes com direito de voto,
a sociedade poderd dedicar-se a qualquer
actividade ndo proibida por lei.

CAPITULO IT
Do capital social
ARTIGO QUINTO

(Valor, certificados de ac¢oes e espécies
de accoes)

Um) O capital social da sociedade, é de
dez mil meticais, integralmente subscrito
e parcialmente realizado em dinheiro,
representado por mil ac¢des, cada uma com o
valor nominal de um dez meticais.

Dois) As accdes da sociedade serdo
nominativas e serdo representadas por
certificados de um, cinco, dez, cinquenta, mil
ou multiplos de mil acg¢des.

Trés) A sociedade poderd emitir accdes
preferenciais sem voto, remiveis ou ndo, em
diferentes classes ou séries de acordo com a
deliberacdo do Conselho de Administragdo,
conforme estipulado na lei.

Quatro) Os certificados serdo assinados pelo
Director Executivo da sociedade.

ARTIGO SEXTO
(Emissao de obrigacoes)

Um) Mediante deliberacdo da Assembleia
Geral, aprovada por uma maioria de accionistas
que representem, pelo menos, setenta e cinco
por cento das ac¢des com direito de voto, a
Sociedade poderd emitir, nos mercados interno
e externo, obrigagcdes ou qualquer outro tipo
de titulo de divida legalmente permitido, em
diferentes séries e classes, incluindo obrigagdes
convertiveis em acc¢des e obrigagdes com direito
de subscrigdo de acgdes.

Dois) Os accionistas terdo direito de
preferéncia, na propor¢io das respectivas
participacdes de capital, relativamente a
subscri¢do de quaisquer obrigagdes convertiveis
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em acgdes ou com direito de subscri¢do de
acc¢oes, cuja emissdo tenha sido deliberada pela
Assembleia Geral.

ARTIGO SETIMO
(Accoes ou obrigagdes proprias)

Um) Mediante deliberagdo da Assembleia
Geral, aprovada por unanimidade das accdes
com direito de voto, a Sociedade poderd
adquirir ac¢des ou obrigacdes proprias e realizar
as operagdes relativas as mesmas que forem
permitidas por lei.

Dois) Os direitos sociais das acgdes proprias
ficardo suspensos enquanto essas acgdes
pertencerem a Sociedade, salvo no que respeita
ao direito de receber novas ac¢des em caso de
aumento de capital por incorporacao de reservas,
ndo sendo as ac¢des proprias consideradas para
efeitos de votacdo em Assembleia Geral ou
de determinag@o do respectivo quérum. Os
direitos inerentes as obrigagdes detidas pela
Sociedade permanecerio suspensos enquanto as
mesmas forem por si tituladas, sem prejuizo da
possibilidade da sua conversdo ou amortizacao.

ARTIGO OITAVO
(Aumento do capital social)

Um) Nenhum accionista podera transmitir
as suas accdes a terceiros sem proporcionar aos
outros accionistas o exercicio do seu direito de
preferéncia previsto nos niimeros seguintes.

Dois) Excepto se de outro modo deliberado
pela Assembleia Geral, qualquer transmissao de
ac¢Oes deverd obrigatoriamente ser acompanha
da transmissdo a favor do adquirente das accdes,
da totalidade dos créditos, presentes ou futuros,
certos ou por liquidar, que o transmitente
detenha sobre a sociedade.

Trés) O montante do aumento serd
distribuido entre os accionistas que exercam
o seu direito de preferéncia, atribuindo-se-lhes
uma participa¢@o nesse aumento na propor¢ao
da respectiva participacdo social ji realizada
a data da deliberacdo do aumento de capital,
ou a participagdo que 0s accionistas em causa
tenham declarado pretender subscrever, se esta
for inferior aquela.

Quatro) Os accionistas deverdo ser
notificados do prazo e demais condi¢des do
exercicio do direito de subscricdo do aumento
por fax, telex, correio electrénico ou carta
registada. Tal prazo ndo podera ser inferior a
trinta dias.

Cinco) Caso qualquer accionista nido
subscreva todas as acgdes que lhe sdo atribuidas,
a parcela ndo subscrita serd atribuida aos
restantes accionistas em propor¢do das suas
accdes realizadas sobre o capital social total
pago por estes. Se as referidas ac¢des ndo
forem totalmente subscritas pelos restantes
accionistas, a parcela ndo subscrita serd
disponibilizada a terceiros.

ARTIGO NONO

(Transmissao de acc¢odes e direito de prefe-
réncia)

Um) Nenhum accionista poderd transmitir
as suas acc¢des a terceiros sem proporcionar aos
outros accionistas o exercicio do seu direito de
preferéncia previsto nos nimeros seguintes.

Dois) Excepto se de outro modo deliberado
pela Assembleia Geral, qualquer transmissdo de
acgoes devera obrigatoriamente ser acompanha
da transmiss@o a favor do adquirente das accdes,
da totalidade dos créditos, presentes ou futuros,
certos ou por liquidar, que o transmitente
detenha sobre a sociedade.

Trés) Qualquer accionista que pretenda
transmitir as suas ac¢des (o Vendedor) deverd
comunicar ao Presidente do Conselho de
Administracdo, por carta dirigida ao mesmo
(a Notifica¢do de Venda), os elementos da
transac¢do proposta, nomeadamente o nome do
pretenso adquirente, o nimero de acgdes que
0 accionista se propde transmitir (as Acgdes a
Vender), o respectivo preco por accio e divisa
em que tal prego serd pago e, se aplicavel, o
valor dos créditos a transmitir, bem como uma
copia da proposta de compra apresentada pelo
pretenso adquirente.

Quatro) No prazo de quinze dias a contar
da recepcdo de uma notificagdo de venda, o
Presidente do Conselho de Administragcdo
deverd enviar cépia da mesma aos outros
accionistas. Qualquer accionista terd o direito
de adquirir as Ac¢des a Vender, em termos
e condicOes iguais aos especificados na
Notificagdo de Venda, desde que:

a) O exercicio de tal direito de preferéncia
fique dependente desses outros
accionistas adquirirem a totalidade
das Accgdes a Vender;

b) Se mais do que um accionista pretender
exercer o direito de preferéncia, as
Accdes a Vender serdo rateadas
entre 0s accionistas na proporcao
das ac¢des que entdo possuirem na
sociedade.

Cinco) No prazo de trinta dias apds a
recepgdo de cépia da Notificacdo de Venda,
os accionistas que pretendam exercer o seu
direito de preferéncia deverdo comunicar a sua
intengao, por escrito, ao Presidente do Conselho
de Administragao.

Seis) Expirado o prazo referido no
numero anterior, o Presidente do Conselho de
Administracdo deverd imediatamente informar
o Vendedor, por escrito, da identidade dos
accionistas que pretendem exercer o direito de
preferéncia. A transmissdo de acc¢des deverd
ser concluida no prazo de trinta dias apds a
referida informac@o ao Vendedor. Caso nenhum
accionista pretenda exercer o seu direito de
preferéncia, o Presidente do Conselho de
Administrag¢do dard conhecimento de tal facto,
por escrito, ao Vendedor.

Sete) Caso nenhum accionista pretenda
exercer o seu direito de preferéncia, o
Presidente do Conselho de Administragdo
devera imediatamente informar o Presidente
da Assembleia Geral de tal facto para que este
convoque uma Assembleia Geral que deliberard
sobre a autorizacdo da transmissdo. Caso o
consentimento seja prestado, ou na hipétese de
a Assembleia Geral ndo se realizar no prazo de
trinta dias apds o Vendedor ter sido informado
de que nenhum accionista pretende exercer
o seu direito de preferéncia, o Vendedor terd
o direito de transmitir as Acgdes a Vender
nos precisos termos e condi¢des indicados na
Notificagdo de Venda, desde que tal transmissdo
se efectue no prazo de sessenta dias contados
da data em que o consentimento foi prestado
ou do fim do referido prazo de trinta dias para
arealizagdo da Assembleia Geral.

Oito) Se recusar o consentimento a
transmiss@o de acc¢des, a sociedade deverd
adquirir as Accdes a Vender nos precisos termos
e condigdes especificados na Notificagdo de
Venda, ou fazer com que as mesmas sejam
adquiridas nas mesmas condi¢des por um
accionista ou por um terceiro.

Nove) Sem prejuizo do disposto nos
nimeros anteriores, qualquer accionista podera
livremente transmitir, no todo ou em parte, as
suas accdes a uma Afiliada ou a outro sécio
da Sociedade. Neste caso, o transmitente
devera notificar o Presidente do Conselho de
Administra¢do no prazo de trinta dias apds a
efectivacdo da transmissdo.

Dez) Para os efeitos deste artigo, uma
“Afiliada” significa uma sociedade ou qualquer
outra entidade:

a) Na qual um dos sécios da Sociedade
detenha, directa ou indirectamente,
a maioria absoluta dos votos na
assembleia geral de scios ou 6rgao
equivalente, ou seja titular de mais
de cinquenta por cento dos direitos
que conferem o poder de direccao
nessa sociedade ou entidade, ou,
ainda que, detenha direitos de
direccdo e controlo sobre essa
sociedade ou entidade;

b) Que detenha, directa ou indirectamente,
a maioria absoluta de votos na
assembleia geral de s6cios ou 6rgdo
equivalente de qualquer dos s6cios
da sociedade, ou que detenha o
poder de direccdo e controlo sobre
quaisquer destas; ou

¢) Na qual, a maioria absoluta de votos
na respectiva assembleia geral de sécios ou
orgao equivalente, ou os direitos que conferem
o poder de direc¢io sobre a sociedade ou
entidade, sejam, directa ou indirectamente,
detidos por uma sociedade ou qualquer outra
entidade que detenha, directa ou indirectamente,
amaioria absoluta dos votos na assembleia geral
de sécios ou 6rgdo equivalente de um dos sécios
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da sociedade, ou que detenha direito de direc¢do
ou controlo sobre qualquer destas.

Onze) As limitacdes a transmissao de accdes
previstas neste artigo serdo transcritas para
os certificados de acg¢des, sob pena de serem
inoponiveis a terceiros adquirentes de boa-fé.

Doze) O direito de preferéncia previsto no
presente artigo tem eficacia real.

ARTIGO DECIMO
(Onus ou encargos sobre as Acgdes)

Um) Os accionistas ndo poderdo constituir
6nus ou encargos sobre as ac¢des de que
sejam titulares sem o prévio consentimento da
sociedade.

Dois) Por forma a obter o consentimento
da sociedade, o accionista que pretenda
constituir énus ou encargos sobre as suas acgdes
deverd notificar o Presidente do Conselho de
Administracdo, através de carta registada com
aviso de recepcio, indicando as condi¢des em
que pretende constituir o 6nus ou encargo.

Trés) O Presidente do Conselho de
Administragdo, no prazo de cinco dias apds a
recep¢do da carta referida no nimero anterior,
transmitird ao Presidente da Assembleia Geral o
contetdo da referida carta para que este proceda
a convocagdo de uma Assembleia Geral para
deliberar sobre o referido consentimento.

Quatro) O Presidente da Assembleia Geral
devera convocar a Assembleia Geral prevista
no nimero anterior para que esta tenha lugar no
prazo de trinta dias contados da data de recepcao
da comunicacdo do Presidente do Conselho
de Administragéo.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Amortizacao de acgoes)

Um) A sociedade podera amortizar, total
ou parcialmente, as accdes de um accionista
quando:

a) O accionista tenha vendido as suas
ac¢des em violacdo do disposto
no artigo nono ou criado 6nus ou
encargos sobre as mesmas em
violagdo do disposto no artigo
décimo;

b) As ac¢des tiverem sido judicialmente
penhoradas ou objecto de qualquer
acto judicial ou administrativo de
efeito semelhante;

c¢) O accionista tiver sido declarado
insolvente, interdito ou incapaz de
gerir 0s seus negocios;

d) O accionista tiver incumprido alguma
deliberagdo da Assembleia Geral
aprovada nos termos dos presentes
estatutos.

Dois) A contrapartida da amortizag¢do das
accOes serd igual ao seu valor contabilistico,
baseado no balango mais recente aprovado pela
Assembleia Geral.

CAPITULO III
Dos érgaos sociais
ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Orgaos sociais)

Os 6rgidos sociais da sociedade sdo a
Assembleia Geral, o Conselho de Administragdo
e o Conselho Fiscal.

SECCAOI
Da Assembleia Geral
ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Composicao da Assembleia Geral)

Um) A Assembleia Geral € 6rgio de decisdo
mais alto da sociedade e é composta por todos
os accionistas com direito de voto. Os titulares
de obriga¢des ndo poderdo assistir as reunides
da Assembleia Geral.

Dois) As reunides da Assembleia Geral
serdo conduzidas por uma mesa composta por
um presidente e por um secretario, os quais
se manterdo nos seus cargos até que a estes
renunciem ou até que a Assembleia Geral
delibere destitui-los.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Reuniodes e deliberacoes)

Um) A Assembleia Geral redne-se
ordinariamente pelo menos uma vez por ano,
nos primeiros trés meses depois de findo o
exercicio do ano anterior, e extraordinariamente
sempre que tal se mostre necessario. As
reunides terdo lugar na sede da sociedade em
Maputo, salvo quando todos os accionistas
acordarem na escolha de outro local

Dois) As reunidoes da Assembleia Geral
deverdo ser convocadas por meio de anincios
publicados no Boletim da Repiiblica € num
jornal mocambicano de grande tiragem, com
uma antecedéncia minima de trinta dias em
relag@o a data da reuniio.

Trés) O Conselho de Administragdo, o
Conselho Fiscal ou qualquer accionista ou
grupo de accionistas que possuam accdes
correspondentes a mais de dez por cento do
capital social podem requerer a convocacio
de uma Assembleia Geral extraordindria. Da
convocatdria deverd constar a respectiva ordem
do dia.

Quatro) As reunides da Assembleia
Geral podem ter lugar sem que tenha havido
convocacdo, desde que todos os accionistas
com direito de voto estejam presentes ou
representados, tenham dado o seu consentimento
para a realizac@o da reunidio e tenham acordado
em deliberar sobre determinada matéria.

Cinco) A Assembleia Geral sé delibera
validamente se estiverem presentes ou
representados accionistas que detenham
acgdes correspondentes a, pelo menos, setenta
e cinco por cento das accdes com direito de

voto. Qualquer accionista que esteja impedido
de comparecer a uma reunido poderd fazer-se
representar por outra pessoa, munida de carta
enderecada ao Presidente da Assembleia Geral,
a identificar o accionista representado e o
objecto dos poderes conferidos.

Seis) A Assembleia Geral delibera por
unanimidade dos votos expressos pelos
accionistas presentes ou representados, sem
prejuizo das maiorias qualificadas que sejam
exigidas por lei ou por estes estatutos.

Sete) Haverd dispensa de reunido da
Assembleia Geral se todos os accionistas com
direito de voto manifestarem por escrito:

a) O seu consentimento em que a
Assembleia Geral delibere por
escrito; e

b) A sua concordincia quanto ao
conteddo da deliberacdo em causa.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Poderes da Assembleia Geral)

A Assembleia Geral delibera sobre os
assuntos que lhe estejam exclusivamente
reservados pela lei ou por estes estatutos,
nomeadamente:

a) Alteragao dos estatutos da sociedade,
incluindo a fusido,
transformagdo ou dissolucdo da
sociedade;

b) Aumento ou redug¢do do capital social
da sociedade;

¢) Nomeacdo, demissdo e aprovacio
da remunerag¢do do Conselho de
Administracdo e do Conselho
Fiscal, Director Executivo e Vice-
Director Executivo.

d) Nomeag¢do de uma sociedade de
auditores externos, se e quando for
necessario;

e) Distribui¢@o de dividendos.

cisdo,

SECCAO II
Do Conselho de Administragao
ARTIGO DECIMO SEXTO
(Composicao)

Um) A sociedade é administrada e
representada por um Conselho de Administragio,
composto por um nimero minimo de trés
Administradores, um dos quais exercera as
fungoes de Presidente.

Dois) Os Administradores mantém-se
nos seus cargos por um periodo de trés anos
automaticamente renovaveis até que a estes
renunciem ou até que a Assembleia Geral
delibere destitui-los.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Poderes)

Um) O Conselho de Administracdo terd
todos os poderes para gerir a sociedade e
prosseguir o seu objecto social, com excepgao
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daqueles poderes e competéncias que a lei
ou estes estatutos atribuam em exclusivo a
Assembleia Geral

Dois) Os Administradores ndo poderdo ser
representados no exercicio do seu cargo, salvo
em reunides do Conselho de Administragio e
por outro administrador.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Reuniodes e deliberacoes)

Um) O Conselho de Administracio reunird
sempre que necessdrio. As reunides do
Conselho de Administra¢do serdo realizadas
na sede da sociedade em Maputo, excepto se 0s
Administradores decidirem reunir noutro local.

Dois) As reunides do Conselho de
Administragdo serdo convocadas por dois
Administradores, por carta, correio electrénico
ou via telecdpia, com uma antecedéncia de,
pelo menos, sete dias relativamente a data
agendada para a sua realizacdo. As reunides
do Conselho de Administragido podem realizar-
se sem convocagdo prévia, desde que no
momento da votagdo todos os Administradores
estejam presentes ou representados nos termos
estabelecidos nos presentes estatutos ou na lei
aplicavel. Cada aviso convocatério para uma
reuniio do Conselho de Administracdo deve
conter a data, hora, lugar e a ordem do dia da
reunido.

Trés) O Conselho de Administragdo pode
validamente deliberar quando pelo menos
o Presidente e um Administrador estejam
presentes. Se o Presidente e um Administrador
nao estiverem presentes na data da reunido,
esta poderd ter lugar no dia seguinte e deliberar
validamente desde que estejam presentes
quaisquer trés Administradores. Caso ndo exista
quérum no dia da reunifio ou no dia seguinte, a
reunido deverd ser cancelada.

Quatro) As deliberagdes do Conselho de
Administracdo sdo aprovadas por maioria
simples.

Cinco) Sera lavrada uma acta de cada
reunido, incluindo a ordem de trabalhos e
uma descricdo sumadria das discussdes, as
deliberacdes adoptadas, os resultados da
votacao e outros factos relevantes que merecam
ser registados. A acta serd assinada pelos
membros do Conselho de Administracdo que
tenham estado presentes. Os membros do
Conselho de Administracdo que ndo tenham
estado presentes na reunido, deverdo assinar a
acta confirmando que procederam a sua leitura
e a aprovaram.

ARTIGO DECIMO NONO

(Deveres do Presidente do Conselho
de Administracao)

Para além de outras competéncias que lhe
sejam atribuidas pela lei e por estes estatutos, o
Presidente do Conselho de Administracao terd
as seguintes responsabilidades:

a) Presidir as reunides, conduzir os
trabalhos e assegurar a discussao
ordeira e a votacdo dos pontos da
ordem de trabalhos;

b) Assegurar que toda a informacio
estatutariamente exigida é
prontamente fornecida a todos os
membros do Conselho;

c) Em geral, coordenar as actividades do
Conselho e assegurar o respectivo
funcionamento; e

d) Assegurar que sejam lavradas actas
das reunides do Conselho e que
as mesmas sejam transcritas no
respectivo livro.

ARTIGO VIGESIMO
(Director Executivo)

Um) O Conselho de Administrac@o designara
um Director Executivo responsdvel pela gestdo
corrente da Sociedade, devendo a designagdo
fixar os poderes que lhe sdo conferidos.

Dois) O Director Executivo terd as seguintes
responsabilidades:

a) Preparar, negociar e assinar acordos
dentro dos limites fixados pelo
Conselho de Administragéo;

b) Gerir os assuntos comerciais e
financeiros da Sociedade, bem
como as suas participacdes sociais
noutras sociedades;

c) Contratar, demitir ou exercer outros
poderes disciplinares em relagao
aos empregados, prestadores
de servigos e colaboradores da
Sociedade;

d) Abrir e encerrar contas bancarias;

e) Representar a Sociedade em juizo
e fora dele, tanto activa como
passivamente, com poderes para
instaurar acg¢des, delas desistir,
confessar ou transigir;

/) Preparar um relatério mensal das
actividades da Sociedade, o
qual deverd incluir, entre outros
elementos necessarios, indicadores
de resultados, e submeté-lo ao
Conselho de Administragao.

Trés) Podera ser definida uma remuneracéo
para o Director Executivo, conforme vier a ser
deliberado pelo Conselho de Administragdo.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Forma de obrigar)

Um) A sociedade obriga-se:
a) Pela assinatura de trés Administradores;
b) Pela assinatura de um ou mais
procuradores, nos precisos termos
dos respectivos instrumentos de
mandato.
Dois) Os Administradores ficam dispensados
de prestar caugdo.

SECCAO III
Do Conselho Fiscal
ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Composicao)

Os poderes do Conselho Fiscal serdo
exercidos por uma firma de auditoria licenciada
a exercer actividade em Mogambique.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Poderes)

Para além dos poderes conferidos por lei,
o Conselho Fiscal terd o direito de levar ao
conhecimento do Conselho de Administragio
ou da Assembleia Geral qualquer assunto que
deva ser ponderado e dar o seu parecer em
qualquer matéria que seja da sua competéncia.

CAPITULO V
Do exercicio
ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Exercicio)

O exercicio anual da sociedade corresponde
ao ano civil ou a outro periodo que possa ser
determinado pelas autoridades relevantes no
pais.

CAPITULO VI
Da dissolucéo e liquidacao
ARTIGO VIGESIMO QUINTO
(Dissolucao)

Um) A sociedade dissolve-se:
i) Nos casos previstos na lei; ou
ii) Por deliberagdo da Assembleia Geral
de accionistas que representem cem
por cento do capital social.

Dois) Os accionistas executardo e
diligenciardo para que sejam executados
todos os actos exigidos pela lei para efectuar a
dissolugdo da sociedade.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
(Liquidacao)

Um) A liquidagdo serd extra-judicial,
conforme seja deliberado pela Assembleia
Geral.

Dois) A sociedade podera ser imediatamente
liquidada, mediante a transferéncia de todos
os seus bens, direitos e obrigagdes a favor de
qualquer accionista, desde que devidamente
autorizado pela Assembleia Geral e obtido
acordo escrito de todos os credores.

Trés) Se a sociedade nao for imediatamente
liquidada nos termos do ndmero anterior,
e sem prejuizo de outras disposi¢des legais
imperativas, todas as dividas e responsabilidades
da sociedade (incluindo, sem restri¢des, todas
as despesas incorridas com a liquidagédo
e quaisquer empréstimos vencidos) serdo
pagas ou reembolsadas antes que possam ser
transferidos quaisquer fundos aos accionistas.

Quatro) A Assembleia Geral pode deliberar,
por unanimidade, que os bens remanescentes
sejam distribuidos em espécie pelos accionistas.
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CAPITULO VII
Das disposicoes finais
ARTIGO VIGESIMO SETIMO
(Contas bancarias)

Um) A sociedade deve abrir e manter,
em seu nome, uma ou mais contas separadas
para todos os fundos da sociedade, num ou
mais bancos, conforme seja periodicamente
determinado pelo Conselho de Administrag@o.

Dois) A sociedade ndo pode misturar
fundos de quaisquer outras pessoas com 0s
seus. A sociedade deve depositar nas suas
contas bancdrias todos os seus fundos, receitas
brutas de operagdes, contribuicdes de capital,
adiantamentos e recursos de empréstimos.
Todas as despesas da Sociedade, reembolsos
de empréstimos e distribuicio de dividendos
aos accionistas, devem ser pagos através das
contas bancdrias da Sociedade.

Trés) Nenhum pagamento poderd ser feito
a partir das contas bancdrias da Sociedade,
sem autorizagido e/ou assinatura de um
Administrador ou de qualquer representante
com poderes conferidos pelo Conselho de
Administragao.

ARTIGO VIGESIMO OITAVO
(Despesas, distribuicao de dividendos)

Um) Os dividendos e prejuizos da Sociedade
serdo partilhados pelos accionistas de acordo
com as percentagens das ac¢des de cada
accionista, de acordo com o estatuto da
sociedade.

Dois) Antes de se decidir sobre a distribuicao
dos lucros, o Conselho de Administragio podera
propor a Assembleia Geral de accionistas a
retencdo de totalidade ou parte desses lucros,
alocando-os como recursos internos de apoio
as operagdes da Sociedade. A percentagem
de lucros atribuida aos tais fundos, os efeitos
e os principios de utilizagdo dos mesmos
serdo decididos pela Assembleia Geral, em
conformidade com a proposta do Conselho de
Administracdo para revisdo do resultado de
negdcio da empresa e sujeitando-se a requisitos
estabelecidos pela lei.

Trés) Depois de cumpridas todas as
obrigacdes financeiras, os lucros remanescentes
da sociedade serdo distribuidos aos accionistas
na propor¢do das suas percentagens de
participacao nos resultados. Os montantes
especificos dos lucros serdo determinados pela
Assembleia Geral de accionistas.

ARTIGO VIGESIMO NONO
(Director Financeiro)

A sociedade designard um Director
Financeiro que serd nomeado e exonerado pelo
Conselho de Administragio e que é responsdvel
pela gestdo da situagio financeira da sociedade,

sob direccdo do Director Executivo. O Director
Financeiro deverd apresentar um relatério
ao Director Executivo e ao Conselho de
Administra¢do. O Director Financeiro deverd
assegurar que as actividades financeiras da
sociedade sdo suficientemente detalhadas
e registadas nos livros de contabilidade da
Sociedade.

ARTIGO TRIGESIMO

(Lei vigente, alteracao de leis e aprovacao
do Estado)

Um) Os presentes estatutos deverdo ser
interpretados e regidos pelas leis vigentes em
Mocambique, podendo ser alterados sempre
que as leis vigentes sejam omissas em relacio
a qualquer assunto. Nestes casos, poderdo ser
aplicadas outras leis, dando-se prioridade as
leis de principio de territério dos accionistas.

Dois) Caso as previsdes das novas leis ou
as alteracdes as leis vigentes no pafs, apds
a publicacdo do presente estatuto, afectem
adversamente os direitos e interesses da
Sociedade ou de qualquer accionista, a sociedade
ou tal accionista deverd imediatamente
consultar aos restantes accionistas, por forma
aprocurarem assisténcia da entidade do Estado
responsdvel, e simultaneamente, esfor¢arem-
se em levar a cabo os ajustes ou emendas
necessdrias para a manutenco dos seus direitos
e interesses derivados do presente estatuto e
das leis vigentes no pais, a partir da data de
publicacdo do presente estatuto, por forma a
obter um tratamento ndo menos favoravel que
os direitos que teriam caso as novas leis do
pais ndo fossem promulgadas ou caso as leis
existentes ndo tivessem sido alteradas.

Trés) Sem prejuizo do acima mencionado,
os accionistas e/ou sociedade estardo
automaticamente sujeitos as novas leis ou a
qualquer emenda as leis existentes que lhes
sejam mais favoraveis.

ARTIGO TRIGESIMO PRIMEIRO
(Resolucao de litigios)

Um) Os Accionistas deverao envidar todos
os esforgos possiveis para resolver de forma
amigdvel através de negociacdo qualquer
questdo, disputa, controvérsia, diferengas ou
queixas resultantes ou consequéncias deste
estatuto, ou devido a validade do mesmo
(litigio).

Dois) Sem prejuizo acima estipulado,
qualquer accionista que identificar a existéncia
de um Litigio cuja resolug¢do amigavel ndo seja
possivel, devera notificar a disputa (Notificagio)
fazendo referéncia a este artigo e resumindo os
problemas especificos da disputa ao outro
accionista. Caso a disputa ndo seja resolvida
por meio de negociacio num periodo de trinta

dias a contar da data da Notificac@o do Litigio,
este devera ser resolvido de acordo com as
Leis de Arbitragem da Camara Internacional de
Comércio, e por um ou mais arbitros designados
de acordo com as leis mencionadas.

Trés) Durante o processo de arbitragem,
os presentes estatutos manter-se-do em
vigor.

Quatro) Qualquer decisdo da arbitragem ou
tribunal deverd ser considerada vinculativa e
serd executada pelo accionista abrangido por tal
decisdo que devera suportar os custos que dai
possam advir, salvo decisdo contraria do férum.

ARTIGO TRIGESIMO SEGUNDO
(Notificacoes)

Um) As notificagdes a Sociedade deverdo
ser de forma escrita e deverdo ser entregues
em mdo ou enviadas através de servicos de
correios devidamente registados, em casos de
entrega domestica ou, em casos de entregas
internacionais, através de um servico de correio/
entrega internacionalmente reconhecido ou
através de transmissio por telecopia para o seu
endereco legal.

Dois) O endereco legal de Sociedade é o
endereco indicado no artigo segundo do presente
estatuto ou qualquer outro endere¢o que for
fornecido pelo Conselho de Administragdo.
No entanto, este ultimo endereco devera ser
fornecido a todos os accionistas e devera ser
registado, de acordo com a lei vigente no pais.

Trés) Todas as notificacdes serdo
consideradas recebidas na data em que forem
entregues em mao, ou através de fax e tiverem a
confirmacgao de recepcao por escrito, ou na data
em que o recibo de recepgdo seja enviado por
um servigo de correios devidamente registado e
internacionalmente reconhecido, a ndo ser que
este dia seja um Domingo ou feriado publico
no pais de recepg@o.

Quatro) Nestes casos a notificagao de
recepcdo deverd ser enviada no dia seguinte.

Cinco) Cada notificag@o, ou outro tipo
de documento a ser entregue por ou a um
accionista em conexao com o presente estatuto
devera se feito em lingua inglesa.

ARTIGO TRIGESIMO TERCEIRO
(Emenda)

O presente estatuto podera ser emendado ou
modificado apenas por decisdo da Assembleia
Geral e sujeito a aprovacdo da entidade
competente, caso seja requerido pelas leis em
vigor no pais.

Maputo, oito de Abril de dois mil e quinze.
—O Técnico, llegivel.
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Independent Software, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que no
dia vinte e sete de Marco de dois mil e quinze,
foi matriculada, na Conservatdria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100591782 uma
sociedade denominada Independent Software,
Limitada.

Entre:

Alexandre Van Oostenrijk, casado, natural
de Rheden, de nacionalidade Rhedensa,
residente em Maputo, portador do Passaporte
n.° BCD355501, emitido aos dois de Outubro
de dois mil e catorze, €

Ilka Taela Van Oostenrijk, casada,
de nacionalidade mogambicana, natural de
Maputo, e residente nesta cidade, portador
do Bilhete de Identidade n.° 110100297625F,
emitido aos vinte e quatro de Abril de dois
mil e treze.

E celebrado o contrato de sociedade por
quotas, que se regera pelas clausulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao social e duracao)

Um) A sociedade adopta a denominagdo
social de Independent Software, Limitada

Dois) A sua duragcdo é por tempo
indeterminado e o seu comego contar-se-a
a partir da data da sua constituig¢@o.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na Avenida
Vladimir Lenine nimero mil quinhentos e
treze, Bairro da Malhangalene, podendo abrir
sucursais, delegagdes, agéncias ou qualquer
outra forma de representacdo social onde
e quando o conselho de geréncia o julgar
conveniente.

Dois) Mediante simples deliberagdo, pode
o conselho de geréncia transferir a sede para
qualquer outro local do territério nacional.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto o principal
desenvolvimento software e venda de material
informadtico.

Dois) A sociedade pode exercer outra
actividade desde que esteja devidamente
autorizada nos termos da legislagdo em vigor.

Trés) A sociedade deve exercer a sua
actividade obedecendo as normas, regras e leis
vigentes na Republica de Mogambique.

ARTIGO QUARTO

(Capital social)

Um) O capital social da sociedade,
integralmente subscrito e realizado em dinheiro,
é de vinte mil meticais, dividindo em duas
quotas da seguinte forma:

a) Alexander Van Oostenrijk, com um
capital de dezassete mil meticais,
correspondentes a setenta por cento
do capital social;

b) Ilka Taela Van Oostenrijk com
um capital de trés mil meticais,
correspondentes a trinta por cento
do capital social.

Dois) O capital social poderd ser alterado
uma ou mais vezes sempre que a sociedade o
deliberar.

ARTIGO QUINTO

(Divisao e cessao de quotas)

Um) A divisdo e a cessdo de quotas,
bem como a constituicdo de quaisquer onus
ou encargos sobre as mesmas, carecem de
autorizacdo prévia da sociedade, mediante
deliberacdo da assembleia geral, apos a
recomendacdo do conselho de geréncia.

Dois) Cada sdcio tem o direito a preferencia,
podendo optar por venda, cedencia ou qualquer
outra forma de dissolu¢@o das suas cotas a
qualquer socio interessado, pela seguinte
ordem.

a) Sécio maioritario;
b) Os restantes dos sécios da posicdo das
suas fungdo.

Trés) A ndo existéncia do mencionado
no ndmero anterior, o scio poderd recorrer
a outras pessoas singulares e / ou colectivas.

Quatro) O direitor- geral a preferéncia deve
ser comunicado, por escrito nao inferior a trinta
dias, ao conselho de geréncia.

ARTIGO SEXTO
(Assembileia geral)

A assembleia geral reunird em sessio
ordindria uma vez em cada trimestre, para
apreciagdo, aprovagdo, ou modificacdo do
balance e contas do exercicio, bem como
deliberar sobre quaisquer outros assuntos
constantes da respectiva convocatéria e. em
sessdo extraordindria, sempre que se mostrar
necessario.

ARTIGO SETIMO

(Composicao)

A assembleia geral considera-se
regularmente constituida quando, em primeira
convocagio estejam presentes todos sécios ou
representados, excepto nos casos em que pela
lei ou pelos presentes estatutos se exija maioria
diferente.

ARTIGO OITAVO
(Administracao)

A sociedade serd administrada por
Alexander Van Oostenrijk.

ARTIGO NONO
( Competéncia)

Compete ao conselho de geréncia exercer os
mais amplos poderes, representado a sociedade
em juizo e fora activa ou passivamente, e
praticando todos os demais actos tedentes
a realizacdo do objecto social nos termos da
lei e dos presentes estatutos, mediante prévia
autorizacdo da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO
(Deliberacao)

Um) Para o conselho de geréncia poder
deliberar ¢ indispensdvel que se encontrem
presentes ou representados todos os seus
membros.

Dois) As deliberagdes do conselho de
geréncia deverdo ser sempre redigidas em
acta, em livro préprio, devidamente subscrito
e assinada por todos os presentes.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Assinaturas

Um) A sociedade ficard obrigada.

Dois) Pela assinatura de um mandatario ao
qual o conselho de geréncia tenha conferido
uma delegac¢@o de poderes, nos termos e limites
especificos do respectivo mandato.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Dissolucao

A sociedade dissolve-se nos casos e nos
termos estabelecidos por lei. Serdo liquidatéarios
os membros do conselho de geréncia em
exercicios 4 data da dissolugdo, salvo
deliberacdo diferentes da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Herdeiros

Em caso de morte, interdi¢do ou inabilitacdo
de um dos sécios, os seus herdeiros assumem
automaticamente o lugar na sociedade, podendo
estes nomear representantes se assim o
entenderem desde que obdecam o preceituando
nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO QUARTO

Casos omissos

Os casos omissos serdo regulados pela
legislagdo vigente e aplicdvel na Republica de
Mogambique.

Maputo, oito de Abril de dois mil e quinze.
—O Técnico, llegivel.

Sila Supermercado, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
no dia dois de Abril de dois mil e quinze, foi
matriculada, na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100594013 uma
sociedade denominada Sila Supermercado,
Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa do Decreto Lei
nimero dois barra dois mil e cinco, de vinte e
sete de Dezembro do Cédigo Comercial, entre:

Primeiro. Issa Tarlal Basma, solteiro-
maior, natural da Serra Leoa e residente
nesta cidade, titular do Bilhete de Identidade
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n.° 110102290613P, de vinte e trés de Agosto
de dois mil e dose, emitido pela Direccdo de
Identificagdo de Maputo. e

Segundo. Ali Mansour, natural do
Libano e residente nesta cidade, titular do
DIRE n.° 11LB00003251M, de dois de
Setembro de dois mil e catorze, emitido pela
Direccdo Nacional de Migracio.

Pelo presente contrato de sociedade
outorgam e constituem entre si uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada, que se
regerd pelas clausulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e duracao

A sociedade adoptada a denominagdo de
Sila Supermercado, Limitada — sociedade por
quotas de responsabilidade limitada, com sede
nesta cidade Avenida Vladmir Lenine, e reger-
se-4 pelos presentes estatutos e pela legislacdo
aplicdvel na Republica de Mocambique. A
presente sociedade tera a sua durag@o por tempo
indeterminado, contando-se ao seu inicio a
partir do dia da data da presente contrato.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sociedade constitui-se por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a
partir da data da celebrac@o da presente escritura
publica.

ARTIGO TERCEIRO
Sede

Um) A sociedade tem a sua sede na cidade
de Maputo.

Dois) Mediante deliberac@o do conselho de
geréncia a sociedade poderd abrir sucursais,
filiais ou qualquer outra forma de representagio
no pais ou estrangeiro.

Trés) A sociedade poderd, por deliberaciao
da assembleia geral, transferir a sua sede para
qualquer outro ponto do pais.

ARTIGO QUARTO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto:
a) Comércio geral;
b) Produtos alimentares;
¢) Produtos frescos.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades industriais ou comerciais desde
que para tal obtenha aprovagao das autoridades
competentes.

CAPITULO IT
Do capital social
ARTIGO QUINTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de cento e cinquenta

mil meticais, correspondente a soma de duas
quotas desiguais assim distribuidas:

a) Uma quota com o valor nominal cento
quarenta e dois mil e quinhentos
meticais correspondente a noventa
e cinco por cento do capital social
pertencente ao sécio Issa Basma;

b) Uma quota com o valor nominal de
sete mil e quinhentos meticais,
pertencente ao sécio Ali Mansour,
correspondente a cinco por cento
do capital social.

O capital poderd ser aumentado uma ou mais
vezes por deliberagdo da assembleia geral, que
determinard os termos em que se efectuard o
aumento.

ARTIGO SEXTO
Cessao de quotas

Um) E livre a cessdo total ou parcial de
quotas entre 0s sOcios.

Dois) A cessdo de quotas a terceiros carece
do consentimento da sociedade, dado em
assembleia geral a qual fica reservado o direito
de preferéncia na sua aquisicao.

Trés) No caso de a sociedade ndo exercer
o seu direito de preferéncia, este passard a
pertencer a cada um dos sdcios e, querendo
exercé-lo mais do que um, a quota serd dividida
pelos interessados, na propor¢ao das respectivas
quotas.

ARTIGO SETIMO
Prestacoes suplementares

Nao haverd prestagdes suplementares,
mas os sdcios poderdo fazer suprimentos
competindo a assembleia geral determinar a
taxa de juro, condi¢des e prazos de reembolso.

ARTIGO OITAVO
Amortizacao de quotas

A sociedade pode proceder a amortizagdo de
quota, nos casos de arresto, penhora, oneracdo
de quota, declaracdo de faléncia de um dos
socios e ou desaparecimento de um dos sécios.

ARTIGO NONO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral reunir-se-a
ordinariamente uma vez por ano e nos primeiros
quarto meses apds o fim do exercicio anterior.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-se
extraordinariamente sempre que for necessario,
competindo-lhe normalmente deliberar sobre
assuntos ligados 4 actividade da sociedade que
ultrapassem a competéncia da geréncia.

Trés) A assembleia geral serd convocada
pelo gerente, por meio de telefax, telegrama,
e-mail ou carta registada, com aviso de recep¢ao,
dirigidos aos sécios, com antecedéncia minima

de quinze dias, em casos urgentes é admissivel
aconvocagdo com antecedéncia inferior, desde
que haja consentimento de todos os s6cios.

Quatro) A convocacdo deverd incluir, pelo
menos:

a) A agenda de trabalho;
b) Data e hora da realizagdo.

Cinco) A assembleia geral retdne-se,
normalmente, na sede da sociedade.

Seis) Serd obrigatéria a convocatéria da
assembleia geral, dentro de quarenta e cinco
dias, se os sOcios que representem dez por
cento do capital o exigirem por meio de telefax,
telegrama ou carta registada, dirigidos a sede
da sociedade, indicando a proposta de agenda
de trabalhos.

Sete) A assembleia geral considera-se
regularmente constituida e capaz de tomar
deliberagdes vialidas quando, em primeira
convocagdo, estiverem presentes socios
representando mais de cinquenta e um por cento
do capital. Se a assembleia ndo atingir este
quérum, serd convocada para reunir, em seguida
dentro de trinta dias, mas ndo antes de quinze
dias, podendo entdo deliberar validamente com
qualquer quérum.

Oito) Para a reunido da assembleia geral
em segunda convocatdria, sdo requeridos
os mesmos formalismos de convocacgdo das
assembleias em primeira convocatoria.

Nove) A cada quota corresponderd um voto
por cada duzentos e cinquenta meticais do valor
respectivo.

Dez) As deliberagdes das assembleias gerais
serdo tomadas por maioria de cinquenta e um
por cento dos votos presentes ou representados,
com excepg¢do daquelas para as quais a lei exige
maioria mais qualificada.

Onze) Compete 4 assembleia geral designar
os auditores da sociedade.

ARTIGO DECIMO
Geréncia e representacao da sociedade

Um) A sociedade serd regida por um ou
mais gerentes que serdo nomeados em reuniao
da assembleia geral.

Dois) Os gerentes serdo dispensados de
prestar caugao.

Trés) A sociedade ficara obrigada conforme
for deliberado em reunido da assembleia geral:

a) Pela assinatura dos gerentes;

b) Pela assinatura do procurador
especificamente constituido nos
termos do respectivo mandato.

Quatro) Os actos de mero expediente
poderdo ser assinados por um gerente, ou por
qualquer empregado devidamente autorizado.

Cinco) Em caso algum a sociedade podera
ser obrigada em actos ou documentos que
ndo digam respeito as operagdes sociais,
designadamente em letras a favor, fiangas e
abonacdes.
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ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Disposicoes gerais
Balancos e distribuicoes de resultados

Um) Os exercicios socias coincide com os
anos civis.

Dois) O balango e contas de resultados
fechar-se-do com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano e serdo submetidos a
apreciacdo da assembleia geral ordindria.

Trés) Deduzidos os gastos gerais,
amortizagdes e encargos, dos resultados
liquidos apurados em cada exercicio serdo
deduzidos os montantes necessirios para a
criacdo dos seguintes fundos:

a) Cinco por cento para reserva legal,
enquanto ndo estiver realizado nos
termos da lei ou sempre que seja
necessario integra-lo;

b) Outras reservas que a sociedade
necessite para um melhor equilibrio
financeiro.

Quatro) Os lucros distribuidos serdo pagos
aos associados de acordo com a percentagem
das respectivas quotas.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Disposicoes gerais

Um) Em caso de morte ou interdi¢do de um
socio, a sociedade continuard com os herdeiros
ou representantes do falecido ou interditado,
0s quais nomeardo entre si um que a todos
represente na sociedade, enquanto a quota
permanecer indivisa.

Dois) A sociedade s6 se dissolve nos casos
fixados por lei. Se for acordado, serd 4 liquidada
quando os sécios deliberarem.

Trés) Os casos omissos serdo regulados
pelas disposicdes da lei de onze de Abril de mil
novecentos e um e demais legislacdo aplicavel.

Maputo, nove de Abril de dois mil e quinze.
—O Técnico, llegivel.

Talho Nizam's — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagio, que no
dia dezasseis de Outubro de dois mil catorze,
foi matriculada, na Conservatéria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100541661
uma sociedade denominada Talho Nizam's
Limitada.

Nos termos do artigo noventa do Cédigo
Comercial, Talho Nizam's Limitada.

Nizamo Idi Issufo, solteiro, natural de
Maputo, de nacionalidade mogambicana, e
residente nesta cidade, portador do Bilhete
de Identidade n.°110100111085B, emitido
em Maputo, aos dezasseis de Marco de dois
mil e dez, constitui uma sociedade por quota

unipessoal limitada pelo presente contrato, em
escrito particular, que se regerd pelos seguintes
artigos.

ARTIGO PRIMEIRO

(Denominacao e duracao)

z

A sociedade ¢é criada por tempo
indeterminado e adopta a denominacgio Talho
Nizam's — Sociedade Unipessoal, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede social na
cidade de Maputo, Avenida Matola Rio, nimero
dez mil cento noventa e sete, rés-do-chio,
Bairro da Campoane-Boane.

Dois) Mediante simples decisdo do sécio
unico, a sociedade poderd deslocar a sua sede
para dentro do territério nacional, cumprindo
0s necessdrios requisitos legais.

Trés) O sécio Unico pode decidir abrir
sucursais, filiais ou qualquer outra de
representacdo no pafs ou no estrangeiro, desde
que observado as leis e normas em vigor ou
quando for devidamente autorizado.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Comércio a retalho com importacio e
exportacao dos seguintes produtos:
produtos alimentares, carnes e
produtos a base de carne, leite e
derivados, ovos 6leos e gorduras
alimentares, e outros produtos
relacionados.

Dois) A sociedade poderd exercer
outras actividades conexas ou subsididrias
da actividade principal desde que, obtidas
as necessdrias autorizagdes das entidades
competentes.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro é de cinquenta mil
meticais, correspondente a quota do tnico sécio
Nizamo Idi Issufo, equivalente a cem por cento
do capital social.

Dois) O capital social pode ser aumentado
mediante proposta do sécio tnico.

ARTIGO QUINTO
(Administracao, representacao da sede)

Um) A sociedade sera administrada
pelo sécio tnico Nizamo Idi Issufo, ou seu
mandatdrio devidamente indicado para o efeito
através de um instrumento proprio.

Dois) A sociedade fica obrigada pela
assinatura do sécio tinico Nizamo Idi Issufo,
ou pela do procurador especialmente designado

para o efeito, na abertura de contas bancdrias,
assinatura de cheques, compra e venda dos bens
da sociedade.

ARTIGO SEXTO
(Prestacoes suplementares)

O sécio poderd efectuar suprimentos ou
prestacgdes suplementares do capital a sociedade,
nas condicdes que entender convenientes.

ARTIGO SETIMO
(Balanco e contas)

Um) O exercicio social coincide com o
ano civil.

Dois) O balango e contas de resultados
fechar-se-ao com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano.

ARTIGO OITAVO
(Apuramento e distribuicao de resultados)

Um) Ao lucro apurado em cada exercicio
deduzir-se-4 em primeiro lugar a percentagem
legalmente indicada para constituir a reserva
legal, enquanto ndo estiver realizado nos
termos da lei, ou sempre que seja necessdria
reintegra-la.

Dois) S6 ap6s os procedimentos referidos
poderd ser decidida a aplicacdo do lucro
remanescente.

ARTIGO NONO
(Dissolucao)

A sociedade dissolve-se nos casos e nos
termos da lei.

ARTIGO DECIMO
(Disposicoes finais)

Um) Em caso e morte ou interdicdo do
sécio unico, a sociedade continuard com o0s
herdeiros ou representantes do falecido ou
interdito, os quais nomeardo entre si um que a
todos represente na sociedade, enquanto a quota
permanecer indivisa.

Dois) Em tudo quanto for omisso nos
presentes estatutos aplicar-se-a as disposigdes
do Cédigo Comercial e demais legislacdo em
vigor na Republica de Mocambique.

Maputo, nove de Abril de dois mil e quinze.
—O Técnico, llegivel.

Procomputers Mocambique,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por acta de trés de Abril do ano de dois mil e
quinze da sociedade Procomputers Mocambique
Limitada, matriculada, sob NUEL 100006707,
deliberou-se a alteragio parcial dos estatutos nos
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seus artigos, primeiro, quarto e quinto, 0s quais
passam a ter a seguinte nova redacio:

ARTIGO PRIMEIRO

Mudanga de sede social para Avenida Vinte
e Cinco de Setembro niimero mil duzentos trinta
e oito rés-do-chdo, prédio trinta e trés andares
na Cidade de Maputo.

ARTIGO QUARTO

Capital social passa a ser setecentos e cinco
mil meticais, dividido em duas quotas assim
distribuidas:

a) Rogério Paulo Assanali, com uma
quota no valor de quatrocentos e
vinte trés mil meticais;

b) Rishma Abdulrasul Shivji, com uma
quota no valor de duzentos e oitenta
e dois mil meticais.

ARTIGO QUINTO
Nomeacéao dos gerentes da sociedade

Pardgrafo primeiro. Ficam nomeados os dois
socios como gerentes da sociedade.

Pariagrafo segundo. Para que a sociedade
fique obrigada, bastard a assinatura de um dos
sOcios gerentes.

Paragrafo terceiro. Em caso algum a
sociedade poderd ser obrigada em actos
e contratos estranhos aos seus negdcios
designadamente em financas, abonagdes, e
letra de favor.

Paragrafo quarto. A remuneracdo pela
geréncia se a ela houver lugar, sera fixada uma
assembleia geral.

Maputo, nove de Abril de dois mil e quinze.
—O Técnico, llegivel.

Maeva Oils, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
por acta de quatro de Agosto de dois mil e
catorze, da sociedade comercial por quotas
de responsabilidade limitada, denominada,
Maeva Oils, Limitada, matriculada sob
NUEL 100092530, deliberaram o seguinte:

Cedéncia de quotas e entrada de novo sécio

Tomou a palavra o s6cio Shemir Sokataly,
manifestando a pretensdo em dividir a quota
que detém na sociedade no valor de oitenta
mil meticais em duas novas quotas, sendo
uma no valor de sessenta e cinco mil meticais
que reserva para si e outra no valor de quinze
mil meticais que cede a favor do terceiro
outorgante Sharmine Maeva Sokataly, que entra
assim na sociedade como nova sdcia, a socia
Rozmine Piaraly Kandjee Sokataly manifestou
a pretensdo em dividir a quota que detém na
sociedade no valor de vinte mil meticais, em
duas novas quotas, uma no valor de dez mil
meticais que reserva para si e outra no valor de

dez mil meticais também a favor do terceiro
outorgante Sharmine Maeva Sokataly, que
unifica as quotas ora recebidas passando a deter
uma quota Unica no valor de vinte e cinco mil
meticais, pretensdo essa que foi logo aceite
pelos restantes socios.

Que em consequéncia da operada cedéncia
de quotas, alteram a redaccao do artigo quinto
do pacto social que rege a dita sociedade, ao
qual é dada a seguinte nova redacgdo.

ARTIGO QUINTO

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro e bens, € de cem mil
meticais, correspondente a soma de trés quotas
desiguais, sendo uma no valor de sessenta e
cinco mil meticais, equivalente a sessenta e
cinco porcento do capital social, subscrita pelo
socio Shemir Sokataly, outra no valor de vinte
e cinco mil meticais, equivalente a vinte cinco
por cento do capital social, subscrita pela socia
Sharmine Maeva Sokataly e dltima no valor de
dez mil meticais meticais, equivalente a dez
por cento do capital social, subscrita pela sécia
Rozmine Piaraly Kandjee Sokataly.

EECC — Empresa de
Engenharia e Construcao Civil,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que no
dia trinta e um de Mar¢o de dois mil e quinze,
foi matriculada, na Conservatéria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100592649
uma sociedade denominada EECC — Empresa
de Engenharia E Constru¢@o Civil, Limitada.

Nos termos do artigo noventa do Codigo
Comercial:

Aires Nicolau dos Santos Supia, solteiro,
natural de Maputo Cidade, portador do
Bilhete de Identidade n.° 110101838632 1,
emitido aos vinte sete de Novembro de dois
mil catorze, pela Direc¢@o de Identificacdo
Civil de Maputo, residente e domiciliado
na provincia de Maputo, casa niimero cento
cinquenta e trés, quarteirdo nimero um,
bairro Machava - Kobe, na qualidade de
Director-Geral,

Hermenegildo Venancio Joaquim, solteiro,
natural da Cidade de Maputo, portador do
Bilhete de Identidade n.° 110500766575 C,
emitido aos vinte e dois de Dezembro de dois
mil e dez, pela Direc¢do de Identificacdo
Civil de Maputo, residente e domiciliado na
Cidade da Matola, casa nimero cinquenta e
trés, quarteirdo trés, Bairro de Infulene A; e
Victor Sabino Belane, solteiro, natural

de Maputo Cidade, portador do Bilhete de

Identidade n.° 100100103761C, emitido aos

trés de Marco de dois mil e dez, pela Direccao

de Identificagdo Civil de Maputo, residente

e domiciliado na Matola, casa nimero mil

oitocentos quarenta, quarteirdo catorze, Bairro
da Liberdade, na qualidade de director adjunto.

Pelo presente artigos seguintes, e pelos
preceitos legais em vigor na Republica de
Mocambique.

CAPITULO 1

Da denominacao social, sede
e objecto

CLAUSULA PRIMEIRA

Um) A sociedade adopta a denominacio
EECC - Empresa de Engenharia e Construgao
Civil, Limitada, tendo como objecto construcio
civil, com sua sede e foro nesta Cidade de
Maputo.

Dois) Os sécios poderdo decidir a abertura
de sucursais, filiais ou qualquer outra forma de
representacdo no pafs e no estrangeiro, desde
que devidamente autorizada.

Trés) A sociedade poderd adquirir
participacgdes financeiras em sociedades a
constituir ou j4 constituidas, ainda que tenham
objecto social diferente do da sociedade.

CLAUSULA SEGUNDA
Duracao

O prazo de duracio da sociedade € por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da sua constituigdo.

CAPITULO II
Do capital social
CLAUSULA TERCEIRA

O capital social, integralmente subscrito e
realizado no acto da assinatura deste instrumento
em dinheiro, é no valor de trinta mil meticais,
correspondente a cada sécio o montante de dez
mil meticais e equivalente a cem por cento do
capital social.

CLAUSULA QUARTA
Aumento do capital

O capital social podera ser aumentado ou
diminuido quantas vezes forem necessdrias
desde que a assembleia geral delibere sobre
0 assunto.

CLAUSULA QUINTA
Responsabilidades

A responsabilidade do sdcio € limitada a
importancia total do capital social.

CLAUSULA SEXTA
Administracao

A sociedade serd administrada pelos sdcios,
Aires Nicolau dos Santos Supia, aos quais
competem o uso da firma e a representagdo
activa, passiva, judicial e extra-judicial da
sociedade, sendo-lhes vedado o seu uso
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sob qualquer pretextos ou modalidades em
operagdes de endossos, fiangas, avais ou
caucdes de favor.

CLAUSULA SETIMA
Lucros e prejuizos

O ano social coincidird com o ano civil,
devendo a cada trinta e um de Dezembro de
cada ano, ser levantado o balango geral da
sociedade, obedecidas as prescricdes legais
e técnicas pertinente a espécie. Os resultados
poderio ser dos sdécios a importancia do capital
social, podendo ainda os lucros a critério dos
sécios ser distribuido ou ficarem sob reservas
na sociedade.

Pardgrafo primeiro. Os lucros ou prejuizos
apurados no balango a ser realizado apés o
término do exercicio social serd distribuido pelos
socios, de forma directamente proporcional
a percentagem de quota de capital, ficando a
cargo dos sdcios 0 aumento ou ndo do capital
da sociedade, em caso de lucro, ou em caso
de prejuizo, pela compensagdo em exercicios
futuros.

CAPITULO 111
Da dissolucao da sociedade
CLAUSULA OITAVA

O falecimento de um dos sécios nao
dissolverd necessariamente a sociedade,
ficando os herdeiros e sucessores sub rogados
nos direitos e obrigacdes de continuarem,
podendo fazerem nela se representar enquanto
indiviso o quinhdo respectivo, por um dentre
eles devidamente credenciado pelos demais.

Pardgrafo tnico. Fica facultada, mediante
consenso undnime, outras condi¢des de
pagamento desde que ndo afectem a situagdo
econdmica financeira da sociedade.

CLAUSULA NONA
Casos omissos

Os casos omissos serdo regulados pela
legislacdo Comercial vigente e aplicdvel na
Republica de Mocambique.

Maputo, nove de Abril de dois mil e quinze.
—O Técnico, llegivel.

Tomanane — Catering
& Servicos, — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que no
dia trinta e um de Marco de dois mil quinze,
foi matriculada, na Conservatdria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100592959 uma
sociedade denominada Tomanane — Catering
& Servigos, — Sociedade Unipessoal Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade
nos termos do disposto nos artigos noventa,

duzentos oitenta e trés e seguintes do Cédigo
Comercial vigente em Mogambique, aprovado
pelo Decreto-Lei nimero dois barra dois mil e
cinco, de vinte e sete de Dezembro, entre:

Primeiro. Silvia Moisés Gongalves, solteira
maior, portador de Bilhete de Identificacdo
n.° 110502783256Q, emitido em onze de
Fevereiro de dois mil e treze valido até um
de Fevereiro de dois mil e dezoito, natural
de Maputo, de nacionalidade mogambicana,
residente no Bairro de Boquisso, quarteirdo um,
casa numero dois, Cidade da Matola.

Pelo presente contrato de sociedade
outorgam e constituem entre s{ uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada, que se
regerd pelas cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominagio de
Tomanane — Catering & Servicos — Sociedade
Unipessoal, Limitada, ¢ uma sociedade
comercial por quotas de responsabilidade
limitada e rege-se pelos presentes estatutos
e pela legislagdo em vigor na Republica de
Mogambique.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede e representacoes)

A sociedade é de ambito nacional, tem a sua
sede na cidade de Maputo, Bairro de Mavalane,
Rua Champalimudes, podendo abrir delegacdes
noutros locais do pais e fora dele, desde que seja
devidamente autorizada.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se o seu comeco a
partir da data da sua constitui¢@o.

ARTIGO QUARTO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto principal:

a) Prestagdo de servicos de confeccdo e
fornecimento de alimentos;

b) Catering;

c¢) Prestacdo de servicos de transporte,
participacdes societdrias,
representagdes de marcas, patentes
e joint ventures.

Dois) A sociedade pode exercer outras
actividades conexas, complementares ou
subsididrias da actividade principal, desde que
seja devidamente autorizada.

Trés) A sociedade poderd associar-se
com terceiros, adquirindo quotas, ac¢des
ou partes sociais ou constituindo empresas
mediante deliberagdo dos sécios e cumpridas
as formalidades legais.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro € de quinze
mil meticais.

a) Uma quota no valor nominal de quinze
mil meticais, correspondente a
cem por cento do capital social,
pertencente ao sécio, Silvia Moisés
Gongalves.

Dois) O capital social podera ser aumentado
uma ou mais vezes, por deliberacdo e nas
condi¢gdes em que a assembleia geral o
determinar.

ARTIGO SEXTO
(Cessao, divisao e amortizacao de quotas)

Um) A cessdo de quotas entre socios € livre.

Dois) a cessdo de quotas a efectuar por
qualquer dos sécios a terceiros, depende do
consentimento prévio e por escrito, dos outros
sécios.

Trés) O socio que pretende alienar a sua
quota a estranhos, prevenird 4 sociedade
com uma antecedéncia de noventa dias por
carta registada, declarando o nome do sécio
adquirente e as condi¢des da cessao.

ARTIGO SETIMO
(Assembileia geral)

Um) A assembleia geral reunir-se-4
ordinariamente uma vez por ano para apreciacao,
aprovagdo ou modificagio do balango e outros
assuntos para que tenha sido convocada e
extraordinariamente sempre que for necessério.

Dois) A assembleia geral terd lugar em
qualquer lugar a designar, mas sempre na cidade
de Maputo.

ARTIGO OITAVO
(Administracao e representacao)

Um) A administrag¢@o e geréncia da sociedade
e sua representacao em juizo dentro ou fora dela
activa ou passivamente serd exercida pela scia
Silvia Moisés Gongalves;

Dois) O administrador pode delegar os
seus poderes a pessoas ligadas a sociedade ou
estranhos, devendo o instrumento de delegagdo
indicar expressamente o ambito e a extensdo
desses poderes.

Trés) O administrador é competente para
obrigar a sociedade em todos actos.

Quatro) O administrador é vinculado por
estes estatutos e outros regulamentos internos
da empresa, ja definidos.

ARTIGO NONO
(Lucros e perdas)

Dos prejuizos ou lucros liquidos em cada
exercicio deduzir-se-4, em primeiro lugar, a
percentagem indicada para constituir a reserva
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legal se ndo estiver constituida nos termos
da lei ou sempre que se releve reintegra-la.

ARTIGO DECIMO
(Casos omissos)

Em tudo o que for omisso no presente
contrato de sociedade, regulardo os dispositivos
legais pertinentes em vigor na Republica de
Mogambique.

Instruem o presente contrato, fazendo parte
integrante do mesmo, os seguintes documentos
anexos:

a) Certidao de reserva de nome, passada
pela Conservatéria das Entidades
Legais de Maputo;

b) Documentos de identificagdo dos
sOcios.

Maputo, nove de Marco de dois mil
e quinze. — O Técnico, llegivel.

Southern Refineries, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por acta de quatro de Agosto de dois mil e
catorze, da sociedade comercial por quotas
de responsabilidade limitada, denominada,
Southern Refineries, Limitada, matriculada sob
NUEL 16092, deliberaram o seguinte:

Cedéncia de quotas e entrada de novo sécio

Tomou a palavra a sécia Rozmine Piaraly
Kandjee Sokataly, manifestando a pretensao em
dividir a quota que detém na sociedade no valor
de noventa e seis mil meticais em trés novas
quotas, sendo uma no valor de vinte e quatro
mil meticais que reserva para si e outra no valor
de doze mil meticais que cede a favor do s6cio
Shemir Sokataly, e outra no valor de sessenta
mil meticais, que cede a favor do terceiro
outorgante Sharmine Maeva Sokataly, que entra
assim na sociedade como nova sdcia, que com
aquotarecebida, passa a deter uma quota tnica
no valor de sessenta mil meticais, pretensao
essa que foi logo aceite pelos restantes sécios.

Que em consequéncia da operada cedéncia
de quotas, alteram a redacco do artigo quinto
do pacto social que rege a dita sociedade, ao
qual € dada a seguinte nova redacgdo.

ARTIGO QUINTO

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro e bens, é de duzentos e
quarenta mil meticais, correspondente a soma
de trés quotas desiguais, sendo uma no valor de
cento e cinquenta e seis mil meticais, equivalente
a sessenta e cinco por cento do capital social,
subscrita pelo s6cio Shemir Sokataly, outra no
valor de sessenta mil meticais, equivalente a
vinte cinco por cento do capital social, subscrita
pela scia Sharmine Maeva Sokataly e tltima no
valor de vinte e quatro mil meticais, equivalente
a dez por cento do capital social, subscrita pela
socia Rozmine Piaraly Kandjee.

Cinco Criativos - Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
no dia dois de Abril de dois mil e quinze,
foi matriculada, na Conservatéria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100593920
uma sociedade denominada Cinco Criativos -
Sociedade Unipessoal, Limitada.

Helder Rafael Faife, casado com Silvia Jannete
Américo Langa Faife, sob o regime de bens
adquiridos, residente no bairro de Polana
Cimento, novecentos e vinte e trés, de
nacionalidade mogambicana, portador do
Bilhete de Identidade n.° 1101022747651,
de vinte e trés de Novembro de dois mil
e onze, emitido pela Direc¢ao Nacional de
Identificacdo de Maputo.

Que, pelo presente instrumento, nos termos
do artigo noventa do Cédigo Comercial,
constitui uma sociedade unipessoal por quotas
de responsabilidade limitada, que reger-se-a
pelos seguintes artigos:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagao
de Cinco Criativos — Sociedade Unipessoal,
Limitada e é constituida sob a forma de
sociedade comercial Unipessoal por quotas de
responsabilidade limitada, com a sua sede no
bairro da Sommershield, Rua dos Governadores
nimero mil trezentos e um, porta sessenta e um,
rés-do-chio, na cidade de Maputo.

Dois) A sociedade podera, abrir filiais,
agéncias ou outras formas de representagdo
social no pafs, bem como no estrangeiro,
transferir a sua sede para qualquer local dentro
do territério nacional de acordo coma legislag¢do
vigente.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sua duracio € por tempo indeterminado,
contando-se para todos os efeitos a partir da data
da sua constitui¢do.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

A sociedade tem por objecto:
a) Prestacdo de servigos;
b) Arquitectura, planeamento fisico;
¢) Marketing, publicidade e consultoria;
d) Realizacao de eventos.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de cem mil
meticais, correspondente a2 uma tUnica quota,
pertencente ao Gnico sécio Hélder Rafael Faife,
representativa de cem por cento do capital
social.

ARTIGO QUINTO
(Cessao de quotas)

Um) E livre a cessdo e alienacio total ou
parcial de quotas.

Dois) A cessdo de quotas a terceiros carece
de consentimento do sécio tnico, mediante
decisao tomada pela mesma. Gozando do
direito de preferéncia na sua aquisi¢do, em
caso de o sdcio estiver interessada em exercé-lo
individualmente.

Trés) A divisdo ou cessdo parcial ou total da
quota a favor dos herdeiros do tinico scio nao
carece do consentimento da sociedade.

ARTIGO SEXTO
(Amortizacao das quotas)

Um) A sociedade mediante previa decisao da
Unica sdcia, podera amortizar a quota no prazo
de noventa dias, a contar do conhecimento da
ocorréncia dos seguintes factos:

a) Se qualquer quota for arrestada,
arrolada, apreendida ou sujeita
a qualquer acto judicial ou
administrativo que possa obrigar a
sua transferéncia para terceiros, ou
ainda, se for dada como garantia de
obrigagdes que o titular assuma sem
prévia autorizagdo da sociedade;
b) Se qualquer quota ou parte cedida a
terceiros sem se terem cumprido as
disposi¢des do artigo quinto.
Dois) O preco da amortizacio serd pago
em prestacdes iguais e sucessivas dentro do
prazo maximo de seis meses, sendo as mesmas
representadas por titulos de crédito que
vencerdo juros a taxa aplicavel aos depésitos
a prazo.

ARTIGO SETIMO
(Administracao e geréncia)

Um) A administracdo e geréncia da
sociedade bem como a sua representacdo em
juizo e fora dele, activa ou passivamente, serd
exercida pelo s6cio Hélder Rafael Faife, que
desde ja fica nomeada tnico administrador, com
dispensa de caug¢@o com ou sem remuneragao.

Dois) A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura do tinico administrador;

b) Pela assinatura de procuradores
nomeados dentro dos limites
dos poderes das respectivas
procuracoes.

ARTIGO OITAVO
(Balanco)

Um) Os exercicios sociais coincidem com
08 anos civis.

Dois) O balango e contas fechar-se-do em
trinta e um de Dezembro de cada ano e serdo
submetidos a apreciacdo pela sécia.
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ARTIGO NONO
(Disposicoes finais)

Um) Em caso de morte, a sociedade
continuard com os herdeiros ou representante
do falecido ou interdito, o qual nomeard um
que a todos represente na sociedade, enquanto
a quota permanecer indivisa.

Dois) A sociedade s6 se dissolve nos casos
fixados por lei, caso a sua dissolucdo tenha
sido decidida por acordo, sera liquidada como
0 Unico sécio deliberar.

Trés) Os casos omissos serdo regulados pelas
disposi¢des da lei.

Maputo, dezassete de Margo de dois mil. —
O Técnico, llegivel.

Rolls Corporation,S.A.

Certifico, para efeitos de publicagdo, que no
dia trinta e um de Mar¢o de dois mil e quinze,
foi matriculada, na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100592797 uma
sociedade denominada Rolls Corporation,S.A.

CAPITULO 1

Da denominacao, sede, duracao,
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Dominacao e sede social)

Um) A sociedade adopta a denominagdo
Rolls Corporation, S.A. constitui-se sob o tipo
de sociedade an6nima, e € regida pelo disposto
neste estatuto social e pelas disposigdes legais
e regulamentares aplicdveis.

Dois) A sociedade tem a sede na cidade
de Maputo, Rua Ngungunhana, sexto andar,
nimero oitenta e cinco podendo, por deliberacao
do conselho de administragdo, transferir para
outro local do territorio nacional e, bem assim
apds autorizagdo das entidades competentes,
estabelecer sucursais, delegacdes agéncias ou
qualquer outra forma de representag@o social
no territério nacional ou no estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade é constituida por tempo
indeterminado, com efeitos a partir da data da
publicac@o dos seus estatutos no Boletim da
Repiiblica.

ARTIGO TERCEIRO

(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto o comércio
por grosso ou a retalho, com importacio e
exportacdes de bens e servicos, prestaciao
de servigos e desenvolvimento de outras
actividades conexas.

Dois) A sociedade poderd, com vista a
prossecucdo dos seus objectivos, mediante
deliberacéio da assembleia geral, associar-se
com outras empresas, quer participando no seu

capital, quer em regime de participagdo nio
societdria de interesses, segundo quaisquer
modalidades admitidas por lei.

Trés) A sociedade poderd exercer actividades
em qualquer outro ramo de comércio ou
inddstria, que os sécios resolvam explorar
e para os quais obtenham as necessdrias
autorizagoes.

CAPITULO Il

Do capital social, accoes e obrigacoes
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de dois milhdes de
meticais, representado por quatro mil ac¢oes no
valor nominal de quinhentos meticais por cada.

Dois) As acg¢des sdo nominativas, ou ao
portador nos termos a estabelecer pelo conselho
de administragdo.

Trés) As ac¢gdes nominativas ou ao portador
sdo reciprocamente convertiveis nos termos
da lei.

ARTIGO QUINTO
(Titulos de accoes)

Um) Cada accionista terd direito a um ou
mais titulos de ac¢des pelo nimero de ac¢des
por ele detidas, podendo ser emitidos titulos
representativos de uma, cinco, dez, vinte,
cinquenta e cem acgdes.

Dois) Os titulos de ac¢des serdo emitidos
com as especificacdes definidas na legislacdo
aplicavel e poderdo ser, a qualquer momento,
objecto de consolidagdo, subdivisdo ou
substituigdo.

Trés) Nenhum titulo de acg¢des serd
consolidado, subdividido ou substituido se
o mesmo ndo for entregue a sociedade. Os
custos com a emissdo de titulos de acgdes
serdo de responsabilidade dos titulares
das acg¢des consolidadas, subdivididas ou
substituidas, excepto no caso de substitui¢do
dos titulos por deliberacdo da Assembleia
Geral, sendo em ambos 0s casos 0s respectivos
termos e condicdes fixados pelo Conselho de
Administragao.

Quatro) Em caso de perda ou destrui¢do de
qualquer titulo, o novo sé serd emitido quando
requerido pelo titular sendo os custos fixados
pelo Conselho de Administragio, por conta do
respectivo titular.

Cinco) Os titulos das acc¢des, bem como
quaisquer alterag¢des efectuadas nos mesmos
serdo assinados por, pelo menos, dois membros
do Conselho de Administra¢ao cujas assinaturas
poderdo ser apostas, por chancela ou meios
tipograficos de impressdo e neles serd posto o
carimbo da sociedade.

ARTIGO SEXTO
(Transmissao de accoes)

Um) Todos os accionistas titulares de accdes
nominativas gozam de direitos de preferéncias

na transmisséo de acgdes a terceiros, sendo
as accdes livremente transmissiveis entre os
accionistas titulares de ac¢des nominativas, sem
prejuizo do disposto na alinea a) do niimero
seguinte.

Dois) A alienagao de acgdes a terceiros deve
obedecer as seguintes condigdes;

a) O Accionista que pretender vender as
suas acgdes a terceiros, deve, em
primeiro lugar oferecer tais ac¢des
em venda a sociedade, concedendo-
lhe quinze dias para o exercicio do
direito de aquisi¢@o de tais ac¢Oes
em venda;

b) Caso a sociedade nao manifeste a
inten¢do de adquirir as accdes em
venda dentro do prazo fixado no
nimero anterior podera o accionista
vendedor oferecer as ac¢des em
venda aos accionistas, concedendo-
lhe, igualmente, quinze dias para os
exercicios do direito de aquisicdo;

¢) Caso os accionistas ndo manifestem
a inten¢@o de adquirir a totalidade
ou parte das accdes em venda, as
mesmas poderdo ser vendidas a
terceiros.

Trés) O direito de preferéncia sera exercido
pelos accionistas através de rateio com base no
nimero de accdes de cada accionista.

ARTIGO SETIMO
(Obrigacoes)

A sociedade poderd emitir ou adquirir
obrigacdes nos termos das disposi¢des legais
da lei e nas condi¢des que foram estabelecidas
pelo conselho de administragdo, com aprovacao
prévia do conselho fiscal.

ARTIGO OITAVO
(Accoes obrigacoes proprias)

A sociedade representada pelo Conselho
de Administragdo, poderd, nos termos da lei
adquirir ac¢des ou obrigagdes proprias e realizar
sobre umas e outras quaisquer operagdes que se
mostrem convenientes para a prossecugdo dos
interesses sociais da sociedade.

CAPITULO III

Da Assembleia Geral, Conselho
de Administracao e Conselho Fiscal

SECCAO1
ARTIGO NONO

(Convocatodria e reunides da Assembleia
Geral)

Um) A Assembleia Geral Ordinaria reunir-
se-4 uma vez por ano dentro dos trés meses
imediatos ao termo de cada exercicio anterior:

a) Deliberar sobre o balango e o relatério
da administracdo referentes ao
exercicio, para;
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b) Deliberar sobre aplicacdo de
resultados; e

c) Eleger os administradores e os
membros do Conselho Fiscal para
as vagas que nesses O0rgaos se
verificarem.

Dois) No aviso convocatério para a
reunido referida no nimero anterior deve ser
comunicado aos accionistas que se encontram
a sua disposicdo, na sede da sociedade, os
respectivos documentos.

Trés) A Assembleia Geral da sociedade
reine, extraordinariamente, sempre que
devidamente convocada por iniciativa do
Presidente da Mesa ou a requerimento do
Conselho de Administracdo, do Conselho Fiscal
ou de accionistas detendo, pelo menos, dez por
cento do capital social.

Quatro) A Assembleia Geral reunir-se-d, em
principio, na sede social, mas podera reunir-se
em qualquer outro local do territério nacional,
desde que o Presidente da Mesa da Assembleia
Geral assim o decida.

Cinco) As Assembleias Gerais serdo
convocadas por meio de publicagio de antincio
num jornal de grande circulagio e escritos no fax
ou por e-mail aos accionistas com antecedéncia
minima de trinta dias de calendédrio em relagdo
a data prevista para reunido.

Seis) E obrigatério aos accionistas
procederem ao depdsito em qualquer institui¢ao
de crédito a operar no pais, das ac¢des ao
portador de que sdo titulares, até oito dias antes
da data da realizacdo da Assembleia Geral.

Oito) Reunidos ou devidamente
representados os accionistas detentores da
totalidade de capital social, podem estes
deliberar validamente sobre qualquer assunto,
compreendido ou ndo na ordem de trabalhados
e tenha ou ndo havido convocatéria.

ARTIGO DECIMO
(Quérum constitutivo)

Um) A Assembleia Geral ndo poderd
deliberar em primeira convocag¢do, sem
que estejam presentes ou representados os
accionistas representando cinquenta e um por
cento do total do capital social sem prejuizo do
disposto no artigo seguinte.

Dois) Para que a Assembleia Geral possa
deliberar em primeira convocatdria sobre a
alteragdo do contracto de sociedade, fusdo,
cisdo, transformacao, dissolugdo da sociedade,
e a emissdo das obriga¢des ou outros assuntos
pelos quais a lei exigia maioria qualificada
sem a especificar devem estar presentes ou
representados os accionistas que detenham pelo
menos participa¢des correspondentes a sessenta
e cinco por cento do capital social.

Trés) Em segunda convocagio a Assembleia
Geral podera deliberar seja qual for o numero
de accionistas presentes ou representados e o
capital social por eles representado.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Presidente e secretario)

Um) A mesa da Assembleia Geral é dirigida
por um presidente, e por um secretdrio eleitos
pelos accionistas, por um periodo revogavel de
trés anos, podendo ser reeleitos.

Dois) Em caso de impedimento do presidente
e ou/do secretario, servird de presidente da mesa
qualquer administrador nomeado para o acto
pelos accionistas presentes ou representados
na reunido.

Trés) Competem ao presidente ou quem
as suas vezes fizerem, convocar e presidir as
reunides da Assembleia Geral e empossar 0s
membros do Conselho de Administrag@o e do
Conselho Fiscal e assinar os termos de abertura
e de enceramento de livros estatutdrios da
sociedade bem como os autos de posse.

Quatro) As actas da Assembleia Geral serao
registadas no respectivo livro e assinadas pelo
presidente e pelo secretario, podendo as mesmas
ser lavradas em documento avulso, contando
que as assinaturas do presidente e do secretario
sejam reconhecidas pelo notario publico.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

(Representacao e votacao nas Assembleias
Gerais)

Um) Apenas terdo direito a voto os
accionistas titulares de, pelo menos quinhentas
acgoes.

Dois) os accionistas quando ndo possuam
nimero minimo de acc¢des exigido nos termos
do nimero anterior, poderdo agrupar-se de
forma a completd-lo, devendo nesse caso
fazer-se representar por um s$ accionista
dos agrupados, cujo nome serd indicado em
carta dirigida ao Presidente da Mesa, com as
assinaturas de todos reconhecidos por notario
e por aquela recebida até oito dias antes da data
da reunido.

Trés) Os accionistas que pretenderem
agrupar-se devem, para que o agrupamento
tenha lugar, satisfazer as condi¢des de depdsitos
indicados no nimero sete do artigo nono dos
estatutos, independentemente de se tratar de
acc¢des nominativas ou ao portador.

Quatro) A cada acc¢do ¢ atribuido um
voto mas o exercicio do direito a voto, mas
o exercicio do direito a voto estd sujeito a
assinatura do livro de presencas de accionistas,
contendo o nome, domicilio, quantidade e
categorias das ac¢des de que sao titulares.

Cinco) Os accionistas poderdo ser
representados na reunido de Assembleia Geral
por mandatario que seja advogado, accionista
ou administrador da sociedade, constituido com
procurag@o por escrito outorgado por prazo
determinado de maximo, doze meses e com
indicagdo dos poderes conferidos.

Seis) No caso de o accionista da sociedade
ser uma pessoa colectiva ou um 6rgao colectivo,
um representante deverd ser nomeado através

de resolugdo aprovado pelo 6rgdo social
competente da respectiva sociedade na qual se
especifica os poderes que lhe sdo conferidos.

Sete) Qualquer procurag@o ou deliberagdo
de nomeacgdo de representante deverd ser
dirigida ao Presidente da Mesa e entregue ao
secretdrio na sede ou em qualquer outro lugar
em Mocambique, conforme determinado na
convocatdria, com antecedéncia minima de
uma hora antes da hora fixada a reunido para
qual foram emitidas.

Oito) As decisdes serdo tomadas por maioria
simples dos votos dos accionistas presentes
ou representados, sem prejuizo da exigéncia
da maioria qualificada prevista na lei ou nos
presentes estatutos.

Nove) As elei¢des realizar-se-do por
escrutinio secreto ou por aclamacido quando
0s accionistas presentes se manifestarem por
unanimidade neste dltimo sentido, sob proposta
de um deles.

Dez) Os obrigacionistas ndo poderao
participar nas Assembleias Gerais.

SECCAO II
Do Conselho de Administragao
ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Conselho de Administracao)

Um) A administra¢do da sociedade serd
exercida por um Conselho de Administragdao
eleito pela Assembleia Geral composto
por um minimo de trés e um maximo de
sete administradores, conforme deliberacdo
da Assembleia Geral, devendo um deles,
desempenhar as fungdes de presidente.

Dois) Os administradores sdo eleitos por
um periodo maximo de trés anos, sendo
permitida a sua reelei¢do. Os administradores
nomeados manter-se-do no exercicio das
respectivas fungdes até a elei¢do e posse dos
seus substitutos.

Trés) As remuneracoes, saldrios, gratificagdes
ou outros ganhos dos administradores serdao
estabelecidos pela Assembleia Geral.

ARTIGO DECIMO QUARTO

(Competéncias do conselho de Adminis-
tracao)

Um) Sujeito as limita¢gdes constantes
destes estatutos com relacdo as matérias
que requerem a aprovagdo dos accionistas,
compete ao Conselho de Administragdo
exercer os mais amplos poderes de gestao da
sociedade, previstos na lei realizar todos os
actos necessdrios a boa prossecucdo do seu
objecto social de acordo com o previsto nestes
estatutos.

Dois) O Conselho de administracio podera
sem prejuizo da legislag@o aplicdavel ou dos
presentes estatutos, delegar a totalidade ou parte
ou parte dos seu poderes a um administrador ou
grupo de administradores.

Trés) O Conselho de Administragdo poderd,
através da procuracdo atribuir os seu poderes
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a um agente consoante venha especificado na
procuragdo, incluindo nos termos e para efeito
do disposto no artigo quatrocentos e vinte do
Cédigo Comercial.

Quatro) Compete ao Presidente do Conselho
de Administragdo promover a execuc¢ao do
conselho.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Presidente do conselho de Administracao)

Um) O Presidente do Conselho de
Administrag@o serd eleito pela Assembleia
Geral.

Dois) Se o Presidente do Conselho de
Administra¢do estiver impossibilitado
temporariamente de estar presente nas
reunides do Conselho de Administracdo, um
outro administrador poderd substitui-lo em
determinada reunido, desde que designado por
maioria dos membros do conselho.

Trés) O Presidente do Conselho de
Administragio ndo terd voto de desempate.

ARTIGO DECIMO SEXTO

(Convocacao das reunides do Conselho de
Administracao)

Um) O Conselho de Administracdo reune
sempre que for convocado pelo seu presidente,
por sua iniciativa ou a pedido de outros
administradores, devendo reunir, pelo menos
uma vez a cada trés meses.

Dois) O Conselho de Administrag@o reunir-
se-4, em principio na sede da sociedade podendo
no entanto sempre que o presidente o entenda
conveniente reunir em qualquer outro local.

Trés) A menos que seja dispensada por
todos os administradores a convocatdria das
reunides do Conselho de Administracido devera
ser entregue em mao ou enviada por fax a todos
os administradores, com uma antecedéncia
minima de quinze dias de calenddrio, devendo
ser acompanhada pela agenda dos assuntos a
serem discutidos na reunido, bem como todos
os documentos necessdrios a serem circulados
ou apresentados durante a reunido. Nenhum
assunto podera ser discutido pelo Conselho de
Administra¢ao a menos que tenha sido incluido
na referida agenda de trabalhos ou quando todos
os administradores assim acordem.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Quérum constitutivo)

Um) O Conselho de Administragdo nao
pode deliberar sem que esteja presente ou
representada a maioria dos seus membros.

Dois) Nao obstante o previsto no nimero um
anterior, o Conselho de Administragdo podera
dirigir os seus assuntos e realizar as suas reunides
através de meios electrénicos ou telefénicos
que permitam a todos os participantes ouvir
e responder simultaneamente. O Conselho
de Administra¢do poderd, em lugar de tomar

deliberacdes por maioria de votos em reunides
formais, deliberar por meio de declaracao
assinada por todos os administradores, desde
que todos consintam nessa forma de deliberar,
com dispensa de convocatodria.

Quatro) Qualquer membro do Conselho
de Administragdo temporariamente impedido
de participar nas reunides do Conselho de
Administra¢do podera fazer-se representar por
qualquer outro membro por meio de carta ou
fax enderecado ao Presidente do Conselho de
Administragao.

Cinco) O mesmo membro de Conselho de
Administra¢do poderd representar mais do que
um administrador.

ARTIGO DECIMO OITAVO

(Deliberacoes do Conselho de Administra-
coes)

As deliberacdes e quaisquer outros assuntos
que tenham tido origem numa reunido do
Conselho de Administragio serdo decididos por
maioria dos votos presentes ou representados,
e deverdo ser lavradas em actas inseridas no
respectivo livro de actas e assinadas por todos
os administradores presentes ou representados
nessa reunido.

ARTIGO DECIMO NONO
(Vinculagao da sociedade)

Um) A sociedade obriga-se pela:

a) Assinatura do Presidente do Conselho
de Administracdo nos termos dos
poderes que lhe forem atribuidos
pelo Conselho de Administra¢do ou
pelos presentes estatutos;

b) Assinatura conjunta do presidente do
Conselho de Administracio e de
um administrador, ou assinatura
conjunta de administradores;

¢) Assinatura de um mandatario dentro
dos limites dos poderes que hajam
sido conferidos;

d) Assinatura de algum funciondrio ou
agente da sociedade autorizado
por actuacdo do Conselho
de Administragéo.

Dois) Qualquer trabalhador devidamente
autorizado poderd assinar actos de mero
expediente.

ARTIGO VIGESIMO
(Gestao diaria da sociedade)

Um) A gestdo didria da sociedade podera ser
confiada a um director-geral.

Dois) A designacdo do director geral compete
ao Conselho de Administracdo, podendo recair
em elementos estranhos a sociedade.

Trés) O director-geral pautard a sua actuacao
pelo quadro de poderes de fungdes que lhe forem
determinados pelo Conselho de Administracio.

SECCAO III

Do Conselho Fiscal
ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Composicao)

Um) A supervisdo de todos os negdcios
da sociedade incumbe a um Conselho Fiscal,
composto de trés ou cinco membros, devendo
um membro do conselho ser auditor de contas
ou sociedade de auditores de contas.

Dois) Os membros do Conselho Fiscal sdao
eleitos pela Assembleia Geral e permanecem
em funcdes até a primeira Assembleia Geral
ordindria realizada apés a sua eleicao.

Trés) A Assembleia Geral, quando eleger
o Conselho Fiscal, devera indicar também
aquele que dos respectivos membros exercerd
as fungdes de Presidente.

Quatro) O exercicio das fun¢des de membro
de Conselho Fiscal ndo devera ser caucionado.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Competéncias)

O conselho fiscal terd as competéncias
atribuidas por lei, sem prejuizo de outras
deliberadas em Assembleia Geral.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Convocatéria)

Um) O Conselho Fiscal reunir-se-a sempre
que necessdrio e a pedido de qualquer dos
seus membros ao Presidente, por convocatério
escrita entregue com, pelo menos, catorze dias
de antecedéncia a data de reunido, e pelo menos
uma vez por trimestre.

Dois) A convocatéria devera incluir a ordem
de trabalhos e ser acompanhadas de quaisquer
documentos ou elementos necessarios a tomada
de decisdes, se aplicavel.

Trés) As reunides do Conselho Fiscal
deverdo em principio realizar-se na sede da
Sociedade, mas poderdo realizar-se noutro local
do territério Nacional conforme seja decidido
pelo Presidente deste Conselho.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Quérum constitutivo e deliberativo)

Um) Para que o Conselho Fiscal possa
deliberar serd indispensdvel que estejam
presentes ou representados a maioria dos seus
membros.

Dois) Cada membro do Conselho Fiscal
incluindo o seu presidente tem direito a um voto.

Trés) As deliberacdes serdo tomadas pela
maioridade de votos dos membros presentes
ou representados.

Quatro) O Presidente do Conselho Fiscal ndo
possui voto de desempate.

Cinco) Nao é permitida a representacdo de
membro de Conselho Fiscal que sejam pessoas

singulares.
SECCAO IV
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Das deposigbes comuns
ARTIGO VIGESIMO QUINTO
(Disposicoes comuns)

Um) Poderdo ser realizadas reunides
conjuntas do Conselho de Administracio e do
Conselho Fiscal, sempre que os interesses da
sociedade o aconselhem, quando a lei ou os
presentes estatutos o determinem.

Dois) As reunides conjuntas serdao
convocadas e presididas pelo Presidente do
Conselho de Administrag@o.

Trés) Nao obstante reunirem conjuntamente
e sem prejuizo do disposto no numero anterior,
os dois 6rgdos conservam a sua independéncia,
sendo aplicdveis as disposi¢des que regem cada
um deles nomeadamente as que respeitem a
quérum e a tomada deliberacdes.

CAPITULO V

Das contas e distribuicoes
de resultado

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
(Contas da sociedade)

Um) O exercicio social coincide com ano
civil.

Dois) As contas da sociedade fechar-se-ao
com referéncia a trinta ¢ um de Dezembro de
cada ano, e serdo submetidas a provacdo da
Assembleia Geral, convocadas para reunir em
sessao ordindria, apds a apreciacdo e deliberagao
do Conselho de Administragdo e do Conselho
Fiscal.

ARTIGO VIGESIMO SETIMO
(Livros de contabilidade)

Um) Serao mantidos na sede da sociedade
os livros de contabilidade e registos de acordo
com legislagdo aplicdvel.

Dois) Os livros de contabilidade deveram
dar a indicac@o exacta e justa do estado da
sociedade, bem como reflectir as transi¢des que
hajam sido efectuadas.

Trés) Os direitos dos accionistas de examinar
tanto os livros como os documentos das
operacdes da sociedade, serdo exercidas dentro
do periodo previsto em conformidade com
os documentos mencionados no disposto dos
artigos cento e sessenta e sete e cento e setenta
e quatro do Cédigo Comercial.

ARTIGO VIGESIMO OITAVO
(Distribuic6es de lucros)

Os lucros apurados em cada exercicio
serdo distribuidos conforme a deliberacdo da
Assembleia Geral, sob proposta do Conselho
de Administragiio pela seguinte ordem de
prioridade;

a) Constituicdo do fundo de reserva
legal no montante minimo de cinco

por cento dos lucros anuais liquidos até ao
momento em que este fundo contenha montante
o equivalente a vinte por cento do capital social;

b) Amortizagdo das obrigacdes da sociedade
perante os accionistas, correspondentes a
suprimentos e outras contribui¢cdes para a
sociedade, que tenham sido realizadas;

¢) Outras prioridades conforme definidas
pelo conselho de administragdo;

d) Dividendos ao accionistas, nos termos
afixar pelo Conselho de Administraco.

CAPITULO V

Da dissolucéo e liquidacao
da sociedade

ARTIGO VIGESIMO NONO
(Dissolucao)

A sociedade dissolve-se nos casos e nos
termos estabelecidos na lei e nos presentes
estatutos.

ARTIGO TRIGESIMO
(Liquidacao)

Salvo deliberacdo que venha a ser tomada de
acordo com o previsto no nimero um do artigo
duzentos e trinta e oito do c6digo comercial,
serdo liquidatarios os membros do Conselho
de Administragdo e exercicio de fung¢des no
momento de dissolugdo e ou liquidagdo da
sociedade, que assumirdo os poderes, deveres
e responsabilidades gerais especiais definidos
no artigo duzentos e trinta e nove do codigo
comercial.

CAPITULO VII
Das disposicoes gerais transitorias
ARTIGO TRIGESIMO PRIMEIRO
(Omissoes)

Qual quer matéria que ndo tenha sido tratada
nestes estatutos reger-se-a pelo disposto no
cédigo comercial e legislagdo em vigor em
Mogambique.

Maputo, nove de Abril de dois mil e quinze.
—O Técnico, Ilegivel.

Afirmativo, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por contrato de doze de Marco de dois mil e
cino, exarada a folhas um a oito do contrato,
do Registo de Entidades legais da Matola
n.° 100587041, foi constituida uma sociedade
comercial por quotas de responsabilidade
limitada, que se regera pelas disposicdes
constantes dos artigos seguintes:

CAPITULO I

Da denominacao, duracao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO

(Denominacao e sede)

A sociedade denomina-se Afirmativo,
Limitada e tem a sua sede na Avenida Samora

Machel, Centro Comercial Shoprite, Lojas oito
e nove, na cidade da Matola.

ARTIGO SEGUNDO
(Filiais e outras dependéncias)

Por deliberaciio dos sécios, a sociedade
poderd a qualquer tempo, abrir filiais e outros
estabelecimentos no pais ou no estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A sociedade ¢é constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio, para
todos os efeitos juridicos, a partir da data da
sua constituicao.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto principal
o exercicio das seguintes actividades:

a) Gestao de projectos;

b) Sistema de redes e de vigilancia
CCTV;

¢) Marketing digital de empresas;

d) Suporte técnico informético, hardware
e software;

e) Sistemas via satélite;

/) Gestdo de imagem institucional;

g) Comércio geral a grosso e a retalho de
artigos alimentares;

h) Importagdo e exportagdo e distribuicao
de bens como electrodomésticos,
aparelhos audiovisuais e mobilidrio
diverso;

i) Importacdo e exportacdo de material
e equipamento turistico; material
e equipamento musical e artigos
de desporto;

J) Prestac@o de servicos de catering e
organizagdo de eventos;

k) Decoragdes de interiores e exteriores
e jardinagem;

[) Representagdo comercial, turismo,
hotelaria;

m) Perfumaria, cosméticos, artigos de
beleza, ourivesaria e relojoaria;

n) Prestacdo de servigos de consultoria e
assessoria juridica multidisciplinar;

0) Prestacdo de servigos de agrimensura
e topografia;

p) Prestacdo de servicos grificos e
actividades conexas, nomeadamente
design, impressao e outros produtos
de identificacao;

q) Prestacdo de servigo voluntério;

r) Compra e venda de artigos relacionados
com higiene e seguranga no
trabalho;

s) Transporte de carga diversa;

t) Importagdo de equipamentos de
seguranga no trabalho.

Dois) A sociedade poderd adquirir, gerir
e alienar participagdes noutras sociedades
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constituidas ou a constituir, ainda que tenham
por objecto uma actividade diversa da sua, desde
que seja uma actividade permitida por lei.
Trés) A sociedade poderd desenvolver outras
actividades complementares ou subsididrias do
seu objecto principal, desde que devidamente
autorizadas em assembleia dos sécios.

CAPITULO II

Do capital social, quotas e meios
de financiamento

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, subscrito e integralmente
realizado em dinheiro, é de sessenta mil
meticais, dividido nas seguintes cotas iguais:

a) Uma quota no valor nominal de quinze
mil meticais, representativa de vinte
e cinco por cento do capital social,
pertencente ao socio José Narciso
Muchanga;

b) Uma quota no valor nominal de
quinze mil meticais, representativa
de vinte e cinco por cento do
capital social, pertencente ao sécio
Eugénio Joaquim Langa;

¢) Uma quota no valor nominal de quinze
mil meticais, representativa de
vinte e cinco por cento do capital
social, pertencente a sécia Cremilda
Filomena dos Santos; e

d) Uma quota no valor nominal de quinze
mil meticais, representativo de
vinte e cinco por cento do capital
social, pertencente ao sécio Alison
Eusébio Zefanias Tamele.

ARTIGO SEXTO
(Aumentos e reducao do capital)

Um) O capital social poderd ser aumentado
ou reduzido uma ou mais vezes, mediante
entradas em numerario ou em espécie, por
incorporag@o de reservas ou por outra forma
legalmente permitida, mediante deliberacao dos
socios tomada em assembleia geral.

Dois) A deliberag@o da assembleia geral de
aumento do capital social deve mencionar, pelo
menos, as seguintes condigdes:

a) A modalidade e o montante do
aumento do capital;

b) As reservas a incorporar, se 0 aumento
do capital for incorporagdo de
reserva,

¢) Os termos e condigdes em que 0s
sdcios ou terceiros participam no
aumento;

d) Os prazos dentro dos quais as entradas
devem ser realizadas.

Trés) Os sécios gozam de direito de
preferéncia, na subscri¢do dos aumentos do
capital social, podendo, porém, este direito ser
limitado por deliberacdo da assembleia geral.

ARTIGO SETIMO
(Transmissao de quotas)

Um) A transmissio total ou parcial de quotas
entre sécios € livre.

Dois) A transmissao total ou parcial de quotas
a terceiros depende, sempre, do consentimento
da sociedade.

Trés) Os sécios gozam do direito de
preferéncia sobre a transmissao total ou parcial
de quotas, na proporc¢ao das suas respectivas
quotas.

Quatro) O sécio que pretenda transmitir a
sua quota, ou parte desta, deverd comunicar a
sociedade, por escrito, indicando a identidade
do adquirente, o prego e as condicdes ajustadas
para a projectada transmissao, nomeadamente as
condigdes de pagamento, as garantias oferecidas
e recebidas a data da realizacio da transac¢@o.

Cinco) A sociedade devera pronunciar-se
sobre o pedido para a transmissdo no prazo
médximo de trinta dias, a contar da recep¢do
do mesmo, entendendo-se que a sociedade
consente na transmissdo se nao se pronunciar
nesse prazo.

Seis) Caso a transmissao total ou parcial da
quota seja autorizada, os demais sdcios deverao
exercer o seu direito de preferéncia, no prazo
de trinta dias.

Sete) No caso de os sdcios renunciarem
ao exercicio do direito de preferéncia, a quota
podera ser transmitida nos termos legais.

ARTIGO OITAVO
(Prestacdes suplementares)

Por deliberagdo da assembleia-geral, podem
ser exigidas aos sdcios prestacdes suplementares
do capital, ficando todos os sécios obrigados na
propor¢io das respectivas quotas.

ARTIGO NONO
(Oneracao de quotas)

A oneragido total ou parcial, de quotas
depende da prévia autorizagdo da sociedade
sendo aplicdvel, com as necessarias adaptagoes,
o disposto no artigo anterior.

ARTIGO DECIMO
(Amortizacao de quotas)

Um) A amortizaciio de quotas s poderd
ter lugar mediante deliberagdo da assembleia
geral, no prazo de trinta dias a contar da data
do conhecimento da ocorréncia dos seguintes
factos, se outro prazo nio for imposto pela lei:

a) Se o socio envolver a sociedade em
actos estranhos ao objecto social;

b) Quando a quota do sécio for arrestada,
penhorada, arrolada ou ou sujeita
a qualquer acto judicial ou
administrativo que possa obrigar a
transferéncia para terceiro;

¢) Quando por decis@o transitada em
julgado, o sécio for declarado
falido/insolvente ou for condenado
pela pratica de qualquer crime
desonroso para a sociedade;

d) Quando o sécio transmita a sua quota
ou se dé em garantia ou caugido
de qualquer obrigacdo, sem o
consentimento da sociedade;

e) Se o sécio se encontrar em mora, por
mais de trés meses, na realizaciio
da sua quota, das entradas em
aumentos de capital ou em efectuar
as prestacdes suplementares a que
foi chamado.

Dois) No caso da amortizag@o de quotas ndo
for acompanhada da correspondente redugio
de capital, as quotas dos restantes socios serao
proporcionalmente aumentadas, fixando a
assembleia geral o novo valor nominal das
mesmas.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Obrigacoes)

E permitida a emissdo de obrigacdes, bem
como outros titulos de divida, nos termos da lei.

CAPITULO III
Dos érgaos sociais
ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Orgaos sociais)

Sdo 6rgdos da sociedade:
a) A assembleia geral;
b) Administracio;
¢) Conselho fiscal.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral é formada pelos
sécios e compete-lhe todos os poderes que lhes
sdo conferidos por lei e por estes estatutos.

Dois) As assembleias gerais serdo
convocadas por meio de carta até quinze dias
uteis antes de realizagdo da mesma, salvo se
por lei for exigida antecedéncia maior, devendo
mencionar o local, dia e hora em que se realizard
a reunido, bem como a ordem dos trabalhos.

Trés) As delibera¢cdes tomadas em
assembleia gerais irregularmente convocadas,
s6 serdo vdlidas quando todos os sdcios
estiverem presentes ou representados e todos
manifestarem a vontade de que a assembleia se
constitua e delibere sobre determinado assunto.

Quatro) A assembleia geral ordindria retine
até ao segundo més de cada ano, para deliberar
sobre o balango, relatério da administracéo,
aprovagdo das contas referente ao exercicio do
ano anterior e sobre a aplicacdo dos resultados,
bem como para deliberar sobre quaisquer outros
assuntos de interesse para a sociedade.

Cinco) Os sdcios poderdo fazer-se representar
nas assembleias-gerais por outros socios, por
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pessoas singulares devidamente mandatadas
para o efeito e, em geral, nos termos legalmente
permitidos, devendo para tal indicar por carta
dirigida a sociedade quem os representara na
assembleia geral.

Seis) A assembleia geral s6 pode deliberar
quando os sdcios estejam todos presentes ou
quando os presentes representem ndo menos de
cinquenta por cento do capital social.

ARTIGO QUARTO
(Competéncia da assembleia geral)

Um) Dependem de deliberagdo dos sdcios,
para além de outros que a lei ou os estatutos
indiquem, as seguintes:

a) A chamada e a restitui¢do das
prestagdes suplementares;

b) O consentimento para a divisdo,
alienacdo ou oneracdo da quotas
dos sécios

¢) A remuneracdo e a destituicdo de
administradores ou os érgdos de
fiscalizag@o quando existam;

d) A aprovacdo do relatério da
administracdo e das contas do
exercicio incluindo o balanco e a
demonstracdo de resultados;

e) A atribuicdo dos lucros e o tratamento
dos prejuizos;

/) A alteracdo dos estatutos da sociedade;

g) O aumento e a redu¢@o do capital;

h) A fusdo, cisdo, transformagio,
dissolucdo e liquidacdo da
sociedade;

i) A designacdo dos auditores da
sociedade;

J) A emissdo de obrigacdes;

k) A aquisicao, alienagdo e a oneragdo
de quaisquer bens mdveis e
imdveis que componham o activo
permanente da sociedade;

) A constitui¢do de consdrcio;

m) A aquisi¢do de participacdes em
sociedades com o objectivo
diferente do da sociedade de
capital e industria ou de sociedade
reguladas por lei.

Dois) As actas das assembleias gerais devem
identificar os nomes dos sécios ou dos seus
representantes, o valor das quotas de cada um e
as deliberacgdes que foram tomadas, bem como
devem ser assinadas por todos os sécios que
nela tenham participado ou sido representados.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Administragao)

A sociedade é administrada por um gerente
que serd nomeado pelos sécios em assembleia-
geral.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Competéncias da Administragao)

Um) A gestdo e representac@o da sociedade
competem ao gerente.

Dois) Representar a sociedade em juizo e
fora dele, activa e passivamente, assim como
praticar todos os actos tendentes a realizagido
do objecto social e, em especial:

a) Propor acgdes, prosseguir, confessar,
desistir, ou transigir em quaisquer
accdes em que a sociedade esteja
envolvida;

b) Executar e fazer comprimir as
deliberacdes da assembleia geral;

¢) Orientar e gerir todos os negdcios
sociais, praticando todos os actos
relativos ao objecto geral;

d) Proceder a abertura, movimentagao e
encerramento de contas bancdrias;

e) Assinar todo e qualquer tipo de
contratos e documentos em nome e
representac@o da sociedade.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Vinculacao da sociedade)

A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura do gerente;

b) Pela assinatura de um ou mais mandatarios,
nas condi¢des e limites do respectivo mandato.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Fiscalizacao e auditoria)

Um) A administracdo pode contratar
uma sociedade externa de auditoria a quem
encarregue de auditar e verificar as contas da
sociedade.

Dois) A auditoria externa pode ter lugar por
deliberagdo dos sécios em assembleia-geral,
quando motivos ponderosos o justifiquem.

ARTIGO DECIMO NONO
(Conselho fiscal e composicao)

Caso a assembleia geral delibere em
constituir conselho fiscal, indicara o Presidente e
fixard a respectiva composicdo e competéncias.

CAPITULO IV
Das disposicoes finais
ARTIGO VIGESIMO
(Ano social)

Um) O ano social coincide com o ano civil.

Dois) O balancgo, o relatério da gestdo, a
demonstracdo de resultados de mais contas do
exercicio serdo encerrados com referéncias a
trinta e um de Dezembro de cada ano e serdo
submetidos a apreciacdo da assembleia geral.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Aplicacao de Resultados)

Um) Os lucros liquidos apurados serdo
deduzidos:

a) Vinte por cento para a constitui¢do ou
reintegracdo de reserva legal;

b) Uma parte, por delibera¢do da
assembleia geral fard a constitui¢do
de uma reserva especial destinada
a reforgar situa¢des liquidas da

sociedade ou cobrir prejuizos,
bem como a formac@o e reforgo de
outras reservas que forem julgadas
convenientes a prossecucdo dos

fins sociais.
Dois) A parte remanescente dos lucros serd
distribuida e reinvestida pelos sécios de acordo
com a deliberag@o tomada em assembleia geral.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Dissolucao e liquidacao)

A sociedade dissolve-se nos casos
expressamente previstos na lei.

Esta conforme.

Matola, dezasseis de Mar¢o de dois mil
e quinze. — O Técnico, llegivel.

Bhella Servicos — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por contrato de vinte e nove de Setembro de
dois mil e catorze, exarada a folhas um a trés,
do contrato, do Registo de Entidades Legais
da Matola n.® 100542633, foi constituida
uma sociedade comercial por quotas de
responsabilidade limitada, que se regera pelas
disposi¢oes constantes dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

Um) A Bhella Servicos — Sociedade
Unipessoal, Limitada, adiante designada
por sociedade, € uma sociedade comercial
unipessoal; de responsabilidade limitada, que se
rege pelos presentes estatutos e pelos preceitos
legais em vigor na Republica de Mocambique.

Dois) A sociedade constitui-se por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da assinatura do presente contrato.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na Bairro
da Matola A, avenida vinte e quatro de Julho,
quarteirdo trinta e oito, casa nimero mil
setecentos e setenta e sete, podendo abrir
sucursais, delegagdes, agéncias ou qualquer
outra forma de representacdo social onde e
quando julgar conveniente.

Dois) Por decisdo do sécio unico a sede
da sociedade pode ser transferida para outra
localidade nacional ou estrangeira.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto terceiro)

Um) A sociedade tem por objecto principal,
prestacdo de servigos, consultoria, Importagao
€ exportacao.

Dois) Formacdo a nivel secundério,
universitario e profissional.
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Trés) Marketing e relagdes publicas, e
estudos de mercado.

Quatro) Mediante deliberagao do respectivo
sécio poderd a sociedade exercer outras
actividades directas ou indirectamente
relacionadas com o seu objecto principal, ou
outro ramo qualquer nas areas de servigo, do
comércio ou inddstria, para o qual obtenha as
necessarias autorizagoes.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, em dinheiro subscrito e
integralmente realizado, é de cem mil meticais
e corresponde 4 uma quota de igual valor
nominal, pertencente a sécia Anabela Ernesto
Mendes Safrdo.

ARTIGO QUINTO
(Prestacoes suplementares)

Um) O capital social podera ser elevado uma
ou mais vezes por decisdo do sécio tinico, para o
que observar-se-ao as formalidades legalmente
estabelecidas.

Dois) O sécio tinico podera fazer a sociedade
ou suprimentos de que ela necessite, nos
termos e condicdes fixados por deliberagdo da
assembleia geral.

ARTIGO SEXTO
(Denominacao e duracao)

Um) A administracdo, geréncia e
representacdo da sociedade em juizo e fora
dele, activa e passivamente, serd exercida pela
socia unica Anabela Ernesto Mendes Safrao,
desde ja nomeado directora geral.

Dois) A directora geral tem poderes
necessarios para em nome da sociedade, assinar
cheques, praticar todos e quaisquer outros actos
no ambito de representac@o da sociedade.

Trés) A directora geral detém poderes
especiais para obrigar a sociedade, dar garantia
o patriménio social, aliena-lo a si préprio
ou aquém entender e nas condicdes por eles
fixados, sem necessidade de qualquer outro tipo
de autorizag@o.

Quatro) A sociedade poderd nomear
mandatarios ou procuradores da mesma para
a pratica de determinados, actos ou categorias
de actos, mediante a outorga de procuragdo
adequada para o efeito.

Cinco) Para obrigar a sociedade ¢ suficiente
a assinatura da directora geral.

Seis) A sociedade pode constituir mandatario
mediante a outorga de procuraciio adequada
para o efeito.

ARTIGO SETIMO
(Alteracoes)

A sdécia unica pode decidir por si a fusio,
venda por quotas, transformacio ou dissolugao

da sociedade nas condi¢des que aprovar e no
respeito pelo formalismo em vigor.

ARTIGO OITAVO
(Herdeiros)

No caso de morte, interdi¢do ou inabilitacio
do sécio, a sociedade continuard com os
herdeiros do falecido ou representante do
interdito ou inabilitado, devendo aqueles
escolher entre si um que a todos represente
na sociedade, enquanto a quota permanecer
indivisa, fica desde j4 autorizada a divisdo por
herdeiros da sécia.

ARTIGO NONO
(Balanco e distribuicao de resultados)

Um) O balango e as contas de resultados
serdo submetidos a apreciagdo e aprovagio
da assembleia geral.

Dois) Os lucros apurados em cada exercicio
terdo depois de tributados as seguintes
aplicacdes.

a) Reserva legal, enquanto nao estiver
realizada nos termos da lei ou
sempre que seja necessario
reintegra-lo;

b) Outras reservas necessdrias para
garantir o equilibrio econémico —
financeiro da sociedade;

¢) Remanescente terd a aplicagdo que for
deliberado pela assembleia geral.

ARTIGO DECIMO
(Omissoes)

Os casos omissos serdo regulados
pelas disposi¢des do cdédigo comercial
e demais legislacdo aplicdvel na Republica
de Mocambique.

Esta conforme.

Matola, vinte € um de Outubro de dois mil
e catorze. — O Técnico, llegivel.

Golden Engenharia
e Construcgoes, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
no dia seis de Abril de dois mil e quinze, foi
matriculada, na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100594455 uma
sociedade denominada Golden Engenharia
e Construgdes, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade
entre:

Claide Lopes Alfredo Bazar, cidaddo de
nacionalidade mogambicana, portador do
Bilhete de identificacdo n.° 110102048344]J,
emitido a trés de Julho de dois mil e doze,
pelo Servigo de Identificacdo de Maputo.

Hermenegilda Lopes Antoninho, cidada
de nacionalidade mog¢ambicana, portadora
do Bilhete de Identidade n.° 1101010407511,

emitido a catorze de Abril de dois mil e onze,
pelo Arquivo de Identificagdo de Maputo.

Que se regerd pelas cldusulas do presente
contrato:

CAPITULO I

Da denominacao, duracao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominacio
de Golden Engenharia e Construcdes, Limitada,
e serd regida pelos presentes estatutos aplicdveis
em vigor em Mocambique.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade constitui-se por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da celebragdo do presente contrato.

ARTIGO TERCEIRO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na Rua José
Mateus, nimero cento sessenta € um, rés-do-
chdo, em Maputo.

Dois) Mediante deliberagdo da assembleia
geral a sociedade podera determinar a criagdo
e encerramento de sucursais, filiais, agéncias
ou outras formas de representaciio comercial
em qualquer parte do territério nacional ou no
estrangeiro.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

Um) A sociedade tem como objecto a
constru¢do civil e obras publicas.

Dois) A sociedade podera desenvolver
outras actividades conexas, subsididrias ou
complementares do seu objecto principal ou
mesmo dele completamente distintas, mediante
a proposta do conselho de administragio
desde que seja devidamente autorizada pela
assembleia geral nos termos da lei.

CAPITULO 1T

Do capital social e quotas
ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social integralmente subscrito
e realizado em dinheiro é de quinhentos mil
meticais.

ARTIGO SEXTO
(Quotas)

O capital social € dividido pelos socios
da seguinte forma, noventa e cinco por cento
e cinco por cento:

a) Claide Lopes Alfredo Bazar com
noventa e cinco por cento do
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capital, correspondente ao valor de
quatrocentos e setenta e cinco mil
meticais;

b) Hermenegilda Lopes Antoninho
com cinco por cento do capital,
correspondente ao valor de vinte
e cinco mil meticais.

CAPITULO III
Dos 6rgaos da sociedade
ARTIGO SEXTO
(Assembileia geral)

Um) A assembleia geral retine-se em sessio
ordindria no primeiro trimestre de cada ano,
para apreciacdo do balango e aprovagdo das
contas referentes ao exercicio do ano anterior,
para apreciacdo do relatério da gestdo e do
relatorio dos auditores, caso exista, bem como
para deliberar sobre quaisquer outros assuntos
do interesse da sociedade.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-se
em sessdo extraordindria sempre que 0s s6cios
o considerem necessdrio.

Trés) A assembleia geral poderd reunir e
validamente deliberar, sem dependéncia de
prévia convocatdria, se estiverem presentes
ou representados todos os sécios e estes
manifestem vontade de que a assembleia geral
se constitua e delibere sobre um determinado
assunto, salvo nos casos em que a lei ndo o
permita.

Quatro) Excepto nos casos em que a lei
exija outras formalidades, a convocagdo das
reunides da assembleia geral serd feita por
um administrador através de carta registada,
e com a antecedéncia minima de quinze dias
relativamente a data da reunifo.

ARTIGO SETIMO
(Validade das deliberacoes)

Um) Dependem da deliberacdo dos sécios
em assembleia geral os seguintes actos:

a) A aquisigdo, alienagdo ou oneragdo
de quotas proprias;

b) O consentimento para a alienagdo ou
oneracdo das quotas dos sécios
a terceiros;

¢) A constituicdo de 6nus e de garantias
sobre o patriménio da sociedade;

d) A abertura e encerramento de sucursais,
filiais, agéncias ou outras formas
de representacdo comercial;

e) A aquisiciio de participagdes sociais
em outras sociedades e de outros
bens a terceiros;

f) A contratacdo e a concessdo
de empréstimos;

g) A exigéncia de prestagdes
suplementares de capital;

h) A alteragio do pacto social;

i) O aumento e a reducdo do capital
social;

Jj) A fusdo, cisdo, transformacao,
dissolucdo e liquidacdo da
sociedade;

k) A amortizagdo de quotas e a exclusdo
de sécios;

Dois) As deliberagdes da assembleia geral
sdo tomadas por maioria simples, excepto nos
casos em que a lei exija um quérum deliberativo
superior.

ARTIGO OITAVO
(Administracao)

Um) A administra¢do da sociedade serd
confiada a um ou mais administradores e que
estardo ou nao dispensados de prestar caugao,
conforme for deliberado em assembleia geral.

Dois) A administracdo ¢ eleita pela
assembleia geral por um periodo de trés anos,
sendo permitida a sua reelei¢@o.

Trés) A administracdo poderd designar um
director-geral a quem serd confiada a gestdo
didria da sociedade bem como constituir
procuradores da sociedade.

ARTIGO NONO
(Formas de obrigar a sociedade)

Um) A sociedade fica obrigada:

a) Pela assinatura de um administrador,
caso a administrag@o da sociedade
seja exercida por um dnico
administrador;

b) Pela assinatura conjunta de
dois administradores,casoa
administracdo da sociedade
seja exercida por dois ou mais
administradores;

¢) Pelatinica assinatura de um mandatario
com poderes para certa ou certas
espécies de actos;

d) Pela assinatura do director, dentro dos
limites do mandato conferido pela
administragdo.

Dois) Para os actos de mero expediente
basta a assinatura de um sé administrador ou
de um empregado da sociedade devidamente
autorizado para o efeito.

CAPITULO IV
Das disposicoes finais e transitdrias
ARTIGO DECIMO
(Balanco e aprovacao de contas)
Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.
Dois) O balango e contas de resultados
fechar-se-d0 com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano e serdo submetidos a

apreciagdo da assembleia geral no primeiro
trimestre de cada ano.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Lucros)

Um) Dos lucros liquidos apurados em
cada exercicio sera deduzida a percentagem

legalmente estabelecida para constituir ou
reintegrar o fundo de reserva legal.

Dois) A parte remanescente dos lucros
serd aplicada pelos sécios de acordo com a
deliberac@o da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Dissolucao)

A sociedade dissolve-se nos casos e
termos previstos na lei, ou quando assim for
determinado por deliberacio da assembleia
geral, sendo a liquida¢do feita na forma
aprovada por deliberacio dos socios.

Maputo, nove de Abril de dois mil e quinze.
—O Técnico, llegivel.

Instar Project Logistics,
Limitada

Certifico para efeitos de publicagdo, que
no dia trés de Dezembro de dois mil e catorze,
foi matriculada na Conservatdria de Registo
de Entidades Legais sob o NUEL 100594943,
uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, denominada Instar Project Logistics,
Limitada, entre:

Primeiro. Instar Logistics, S.A., sociedade
comercial constituida ao abrigo da Lei da
Federacdo da Rissia, com sede na Rua
Planetnaya, ed. 11, Moscovo, Russia, registada
sob o n.° 4-4628, neste acto representada
pelo senhor Doutor Bergentino Américo, na
qualidade de procurador com poderes bastantes,
conforme acta datada de dezassete de Fevereiro
de dois mil e quinze e procuragdo que junto
se anexam;

e

Segundo. Eduardo Alexandre Baptista
Romano, de nacionalidade portuguesa, titular do
Passaporte n.° M905621, emitido aos dezanove
de Dezembro de dois mil e treze, pelos Servigos
de Estrangeiros e Fronteiras, com domicilio
permanente na Rua dos Aliados n.° 76,2120-179,
Foro de Salvaterra, Portugal, e acidentalmente
residente em Maputo, Mogcambique.

Que se regerd pelas clausulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e duracao

A sociedade adopta a denominagio de
Instar Project Logistics, Limitada, doravante
designada por “sociedade”, sendo constituida
sob a forma de sociedade comercial por quotas
de responsabilidade limitada e por tempo
indeterminado, regendo-se pelos presentes
estatutos e pela legislagdo aplicdvel.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

Um) A sociedade tem a sua sede na Avenida
Kenneth Kaunda, niimero seiscentos e sessenta,
cidade de Maputo, Mogambique.
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Dois) Mediante deliberagdo do conselho
de administracdo ou do administrador tnico,
a sociedade poderd abrir sucursais, filiais ou
qualquer outra forma de representacéo no pafs
e no estrangeiro, bem como transferir a sua sede
social para qualquer outro local do territério
nacional.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto principal
é a prestagdo de servicos de transporte nacional
e internacional maritimo, aéreo e terrestre,
agenciamento maritimo, frete internacional de
cargas, desembaraco aduaneiro, movimentagao
e operador portudrio, armazenamento e logistica,
estiva, bem como a importacio e exportagao.

Dois) A sociedade podera participar no
capital de outras sociedades ainda que estas
tenham objecto social diferente, e nelas adquirir
interesses e exercer actividades comerciais
conexas, complementares ou subsididrias da
actividade principal e outras, exercer cargos de
geréncia e administragio ou exercer quaisquer
outras actividades em qualquer outro ramo de
comércio e indudstria permitido por lei, em que
0s socios acordem e haja devida autorizagio.

Trés) A sociedade poderd livremente, por
si ou em associagdo com outras sociedades,
ocupar-se de quaisquer negdcios que, directa
ou indirectamente, estejam conexos ou sirvam
0 objecto da sociedade e, nesse sentido, tomar
as medidas que considerar conveniente.

ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social da sociedade,
totalmente subscrito e realizado em dinheiro,
¢ de quinhentos mil meticais, correspondente a
soma de duas quotas assim distribuidas:

a) Uma quota com o valor nominal
de quatrocentos noventa e nove
mil e quinhentos meticais,
correspondente a noventa e nove
virgula nove por cento do capital
social, pertencente 4 sécia Instar
Logistics, S.A.;

b) Outra quota com o valor nominal de
quinhentos meticais, correspondente
a zero virgula por cento do capital
social, pertencente a socia Eduardo
Alexandre Baptista Romano.

Dois) Mediante deliberagdo da assembleia
geral, o capital social da sociedade podera ser
aumentado uma ou mais vezes.

Trés) Os sécios gozam do direito de
preferéncia nos aumentos de capital da
sociedade, na proporcdo do capital social por
si detido.

ARTIGO QUINTO
Prestacoes suplementares e suprimentos

Os sécios poderdo conceder a sociedade os
suprimentos de que esta necessite, podendo

também ser chamados a realizar prestacdes
suplementares, em ambos 0s casos nos termos e
condig¢des fixados por deliberagio da assembleia
geral aprovada por maioria absoluta de votos
representativos do capital social.

ARTIGO SEXTO
Transmissao e oneracao de quotas

Um) A divisdo e a cessdo de quotas entre os
sécios sdo livres.

Dois) E também livre a transmissdo das
quotas por morte ou por doagdo, desde que os
sucessores ou transmissarios, consoante o caso,
sejam conjuge, ascendentes ou descendentes
do sécio.

Trés) Os sécios gozam do direito de
preferéncia na cessdo de quotas a favor de
terceiros, na propor¢do das respectivas quotas.

Quatro) O sécio que pretenda alienar a
sua quota a terceiro notificard por escrito a
sociedade e os outros socios, indicando o
proposto adquirente, o projecto de alienacéo e
as respectivas condicdes contratuais.

Cinco) Os socios deverdao exercer o seu
direito de preferéncia dentro de quinze dias, em
ambos os casos contados da data da recepgdo da
notificagdo de inten¢do de transmissdo prevista
acima; sendo a alienacio projectada gratuita, o
exercicio do direito de preferéncia obrigara ao
pagamento de uma contrapartida equivalente
a que resultaria da amortizacdo da quota em
apreco pela sociedade.

Seis) Se a sociedade ou os outros sdcios
ndo pretenderem exercer o seu direito de
preferéncia, o sécio transmitente podera ceder a
quota ao proposto adquirente ao preco acordado
inicialmente.

ARTIGO SETIMO
Amortizacao de quotas

Um) A amortiza¢do de quotas sé pode ter
lugar nos casos de exclusdo ou exoneragdo de
um dos sécios.

Dois) A exclusdo de um sécio pode ter lugar
nos seguintes casos:

a) Se o socio for julgado falido ou insolvente;

b) Se a quota de um dos sécios for dada
em penhor, penhorada ou arrestada, sem que
nestes dois ultimos casos tenha sido deduzida
oposicdo judicialmente julgada procedente pelo
respectivo titular;

¢) Se o sécio, sendo uma pessoa colectiva,
for objecto de dissolucio;

d) Em caso de venda ou adjudicacgio
judiciais;

e) Quando a quota seja transmitida em
violag@o das disposi¢des legais e estatutdrias;

/) Quando se demonstre em juizo que o seu
titular prejudicou, dolosamente, o bom nome da
sociedade ou o seu patriménio.

Trés) A amortizagdo considera-se realizada
na data da assembleia geral que a deliberar, no
caso de exclusdo do sdcio.

Quatro) O preco da amortizacido da quota
deverd ser pago numa prestacdo Unica, dentro
de um més, apds avaliacdo por um auditor
independente.

ARTIGO OITAVO
Aquisicao de quotas proprias

A sociedade poderd, mediante deliberagcdo
da assembleia geral, adquirir quotas proprias
a titulo oneroso, e, por mera deliberacdo da
administragdo, a titulo gratuito, em ambos os
casos até ao limite de dez por cento do capital
social.

ARTIGO NONO

Convocatdria e reunidoes da assem-
bleia geral

Um) A assembleia geral ordindria reunird
uma vez por ano dentro dos trés meses seguintes
ao fecho de cada ano fiscal para:

a) Deliberar sobre as contas anuais
e o relatério da administracdo
referentes ao exercicio;

b) Deliberar sobre a aplicagdo
de resultados;

c¢) Eleger os administradores ou
administrador Unico, apds o termo
do respectivo mandato.

Dois) A assembleia geral pode ser convocada
por qualquer administrador ou administrador
Unico, por meio de carta expedida com uma
antecedéncia minima de quinze dias, podendo
esta ser digitalizada e enviada por via eletrénica,
salvo se a lei exigir outras formalidades para
determinada deliberag@o.

Trés) A assembleia geral da sociedade
podera reunir extraordinariamente sempre que
for necessario, por iniciativa da administracio
ou de qualquer dos sécios, observadas as
formalidades previstas no nimero dois acima.

Quatro) O aviso convocatorio deverd, no
minimo, conter a firma, sede e nimero de registo
da sociedade, local, dia e hora da reunido,
espécie de reunido, ordem do dia e indicagio dos
documentos a serem analisados e que se devem
encontrar disponiveis na sede para apreciac@o,
caso existam.

Cinco) A assembleia geral reunird, em
principio, na sede social, mas poderd reunir
em qualquer outro local do territério nacional,
desde que a administragdo assim o decida, ou no
estrangeiro, mediante acordo de todos os sdcios.

Seis) Os s6cios podem reunir-se em
assembleia geral universal, sem observancia de
quaisquer formalidades prévias, desde que todos
estejam presentes ou representados e todos
manifestem a vontade de que a assembleia se
constitua e delibere sobre determinado assunto.

ARTIGO DECIMO
Representacao em assembleia geral

Os sdcios podem fazer se representar nas
reunides da assembleia geral por qualquer
pessoa mediante simples carta mandadeira.
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ARTIGO DECIMO PRIMEIRO ¢) Os administradores ou o administrador de Identidade n.° 030102632622M, emitido

Quorum constitutivo e deliberativo

Um) A assembleia geral considera se
regularmente constituida para deliberacao
quando, em primeira convocag¢do, estejam
presentes ou devidamente representados os
sécios que detenham, pelo menos, participagdes
correspondentes a um terco do capital social e,
em segunda convocacio, independentemente
do nimero de sécios presentes e do capital que
representam.

Dois) As deliberagdes da assembleia geral
sdo tomadas por maioria simples dos votos
dos sécios presentes ou representados, excepto
nos casos em que a lei ou os estatutos exijam
maioria qualificada.

Trés) As seguintes deliberagdes serdo
tomadas por maioria qualificada de setenta e
cinco por cento dos votos correspondentes ao
capital social:

a) Aumento ou reduc¢do do capital social;

b) Transformacao, fusdo ou dissolug¢do
da sociedade;

¢) Alteragdo aos estatutos da sociedade;

d) Nomeacdo e destituicdo
de administradores.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Administracao e gestédo da sociedade

Um) A sociedade € administrada e
representada por um conselho de administracio
ou por um administrador Unico.

Dois) O conselho de administracdo ou o
administrador tnico terdo os poderes gerais
atribuidos por lei e pelos presentes Estatutos,
conducentes a realizagdo do objecto social da
sociedade, representando-a em juizo e fora dele,
activa e passivamente.

Trés) Os membros do conselho de
administra¢do ou o administrador tUnico estdo
dispensados de prestacdo de caugdo.

Quatro) O mandato do conselho de
administra¢do ou do administrador unico é de
quatro anos, podendo estes ser reeleitos.

Cinco) Os membros do conselho de
administra¢do ou o administrador Unico ndo
serdo remunerados, salvo deliberacdo em
contrdrio da assembleia geral, a qual fixar4,
nessa eventualidade, o valor da respectiva
remuneragao.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Formas de obrigar a sociedade

A sociedade fica obrigada:

a) Pela assinatura conjunta de pelo menos
dois administradores ou apenas pela
assinatura do administrador tnico;

b) Pela assinatura conjunta de um
administrador e um mandatério,
pela assinatura de um ou mais
mandatarios, em conformidade
com 0s respectivos instrumentos
de mandato.

unico poderdo, em nome da
sociedade, tomar de arrendamento
e/ou locacdo, comprar imdveis,
comprar e vender veiculos
automoveis, transacionar, confessar,
transigir e desistir em juizo, nomear
e demitir mandatarios.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Contas da sociedade

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil e as contas fechar-se-do por referéncia a
trinta e um de Dezembro de cada ano.

Dois) As contas da sociedade deverao
ser elaboradas e submetidas a apreciacdo da
assembleia geral ordindria até ao final do més
de Marco do ano seguinte aquele a que se
referem os documentos.

Trés) Em cada assembleia geral ordindria,
a administracdo submeterd a aprovacao
dos sécios o relatério anual de actividades
e as demonstra¢des financeiras (balango,
demonstracdo de resultados, fluxo de caixa e
respectivas notas) do ano transacto e, ainda, a
proposta de aplicacdo de resultados.

Quatro) Os documentos referidos no nimero
trés anterior serdo enviados pela administracdo
a todos os socios, até quinze dias antes da data
de realizag@o da reunido da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Distribuicao de lucros

Deduzidas as parcelas que se devam destinar
a constitui¢do do fundo de reserva legal os
resultados evidenciados pelo balan¢o anual
terdo a aplicagdio que a assembleia geral
livremente lhes destinar.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Omissoes

Qualquer matéria que nao tenha sido tratada
nestes estatutos reger-se-a pelo disposto no
Cédigo Comercial e outra legislagdo em vigor
em Mocambique.

ARTIGO DECIMO SETIMO
Disposicoes finais e transitérias

Fica desde ja nomeado administrador tinico
da sociedade o senhor Eduardo Alexandre
Baptista Romano.

Esta conforme.

Maputo, nove de Abril de dois mil e quinze.
— O Técnico, llegivel.

Higiene — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia trinta de Janeiro de dois mil e quinze, foi
matriculada, na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100572419 uma
sociedade denominada Higiene — Sociedade
Unipessoal, Limitada.

Harum Abdula Tayob Hassam, solteiro,
maior, de nacionalidade mog¢ambicana,
residente nesta cidade, portador do Bilhete

aos trinta e um de Agosto de dois mil e doze,
pela Direccdo Nacional de Identificagao
Civil de Maputo.

ARTIGO PRIMEIRO

A sociedade adopta a denominagao Higiene
— Sociedade Unipessoal, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

A sociedade tem a sua sede na cidade de
Maputo, Avenida Josina Machel, nimero
quarenta, primeiro andar, flat cinco, podendo a
administragdo, por simples deliberac@o abrir ou
encerrar sucursais, filiais, agéncia, delegacao,
ou qualquer outra forma de representacao, bem
como escritdrios e estabelecimentos.

ARTIGO TERCEIRO
Duracao

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se 0 seu inicio a partir
da data da assinatura do contrato de sociedade.

ARTIGO QUARTO
Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto principal
o exercicio das seguintes actividades:

A prestacdo de servico de higienizacdo e
desinsectizagdo em satde publica, no sector
doméstico e industrial, institui¢cdes publicas e
privadas, como também venda de consumiveis
e equipamento de actividades afins;

Dois) A sociedade poderd ainda exercer
outras actividades conexas ou subsididrias a
actividade principal, actividade de natureza
lucrativa como representacdo comercial da
sociedade, domiciliadas ou ndo no territério
nacional, representar marcas e proceder a sua
comercializacdo a grosso e a retalho, assim
como prestar os servigos relacionados com o
objecto da actividade principal, bastando para
isso obter a necessdria autorizacdo, conforme
o que for decidido pelo sécio e /ou ao abrigo
da lei.

Trés) A sociedade para o exercicio do
seu objecto poderd associar-se a terceiros,
associagdes, entidades, organismos nacionais ou
estrangeiros obtendo quotas, acgdes ou partes
sociais ou constituindo empresas mediante
deliberacdo do s6cio quando cumpridas as
respectivas formalidades legais.

ARTIGO QUINTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de cem mil meticais.

ARTIGO SEXTO
Cessao de quotas

A cessdo de quotas a estranhos depende
do consentimento do sécio.
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A amortiza¢@o de quota serd permitida nos
seguintes casos:

a) Interdi¢do ou insolvéncia do sécio;

b) Arresto, arrolamento ou penhora
da quota, ou quando a mesma
for arrematada, adjudicada ou
vendida em processo judicial,
administrativo ou fiscal;

c¢) Cessdo de quota sem prévio
consentimento da sociedade.

d) O Harum Abdula Tayob Hassam,
podera ceder livremente a sua
quota.

ARTIGO SETIMO

Administracao, representacao da socieda-
de e administracao

Um) A administragdo e representacdo
da sociedade em juizo e fora dela activa ou
passivamente, tanto na ordem juridica nacional
e internacional serd exercida pelo sécio Harum
Abdula Tayob Hassam, que desde ja ficam
nomeado administrador ( director-geral ),
sendo suficiente a assinatura, para obrigar a
sociedade em todos actos e contratos e, na
auséncia do primeiro (administrador), estd sua
esposa autorizada a substitui-lo, mediante uma
comunicacdo formal das partes interecadas
a prossecugdo dos interesses da Higiene —
Sociedade Unipessoal, Limitada, enquanto
outro ndo for designado em assembleia geral.

ARTIGO OITAVO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral reunird
ordinariamente uma sé vez por ano,
de preferéncia na sede da sociedade para
apreciago, aprovacdo e modifica¢do do balango
e de contas do exercicio e para deliberar sobre
quaisquer outros assuntos para que tenha sido
convocada e extraordinariamente sempre que
for necessario.

Dois) A assembleia geral serd sempre
convocada com antecedéncia minima de trinta
dias.

Trés) E dispensada a reunidio da assembleia
geral as formalidades da sua convocacio quando
0 sécio concordar que por esta forma se delibere,
considerando-se vdlidos, nessas condi¢des as
deliberacdes tomadas ainda que realizada fora
da sede social, em qualquer ocasido e qualquer
que seja seu objecto.

ARTIGO NONO
Balanco e resultados

Um) Anualmente serd dado um balango
com a data de trinta e um de Dezembro,
correspondente ao exercicio civil.

Dois) Os lucros anuais que o balango registar,
liquidos de todas as despesas e encargos terdo a
seguinte aplicacio:

a) Uma percentagem de trinta e trés virgula
trinta e trés por cento legalmente

estabelecida para constituir o fundo
de reserva legal e social, enquanto
ndo estiver realizado ou sempre que
seja necessdrio reintegra-lo;

b) Uma quantia determinada pelo sécio
para a constitui¢ao de reserva que
entender criar;

¢) O remanescente para dividendo do
socio;

d) O balango encerra a trinta e um
de Dezembro de cada ano.

ARTIGO DECIMO
Responsabilidade

A sociedade assume, desde ja as obrigacoes
decorrentes de negdcios juridicos celebrados
em seu nome, pelo director-geral, bem como a
aquisicdo para a sociedade de quaisquer direitos,
antes do registo definitivo do contrato social.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Dissolucao

A sociedade sé se dissolve nos casos
previstos na lei. Nao se dissolve por extingao,
morte ou interdi¢do do sécio, antes pelo
contrdrio continuard com 0s seus sucessores.

Por motivo de interdi¢do ou morte do sécio,
a sociedade continuard com os herdeiros ou
representantes legais do falecido ou interdito,
que tem a faculdade de ocupar a posi¢do do
mesmo desde que manifestem interesse.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Casos omissos

Os casos omissos serdo regulados por
disposicdes legais das sociedades e demais
legislacdo aplicdvel e em vigor na Reptiblica
de Mocambique.

Maputo, nove de Abril de dois mil e quinze.
— O Técnico, llegivel.

Panda Farm, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagio, que por
documento particular de seis de Abril de dois
mil e quinze, foi constituida uma sociedade por
quotas denominada Panda Farm, Limitada”,
devidamente registada na Conservatdria do
Registo das Entidades Legais de Maputo, sob
NUEL 100594927, que se regerd pelas clausulas
constantes dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao, forma, duracao e sede social

Um) A sociedade adopta a forma de
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada e a denominagdo de Panda Farm,
Limitada.

Dois) A sociedade tem a sua sede na Rua
Simoes da Silva, nimero trinta € um, cidade de
Maputo, Mocambique.

Trés) O conselho de administragdo poderd, a
todo o tempo, deliberar que a sede da sociedade
seja transferida para qualquer outro local,
em Mocambique.

Quatro) Por deliberagdo do conselho
de administracdo poderdo ser criadas
e extintas, em Mocambique ou no estrangeiro,
filiais, sucursais, delegag¢des, escritorios
de representagdo, agéncias ou outras formas
de representacio social.

ARTIGO SEGUNDO
Duragao

A sociedade durard por tempo indeterminado.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

Um) A sociedade tem, por objecto social, a
prestacido de servicos de consultoria na drea de
producgdo e produtividade agricola, incluindo
a gestdo e produgdo de rebanhos e safras, e
investimentos de servicos conexos.

Dois) Exercer servicos de pecudria e gestao
de farmas, criacao de gado de todas as espécies,
incluindo a importaco e exportacdo de gado e
todo o material necessario para prossecucao do
objecto principal.

Trés) Por deliberacido da assembleia geral,
a sociedade poderd ainda exercer outras
actividades permitidas por lei e podera adquirir
participagdes, maioritdrias ou minoritarias,
no capital de outras sociedades nacionais ou
estrangeiras, independentemente do ramo
de actividade.

ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social da sociedade,
integralmente realizado em dinheiro, é de dez
mil meticais, correspondendo a soma de duas
quotas, subscritas pelos sécios da seguinte
forma:

a) Uma quota no valor nominal de cinco
mil meticais, correspondente a
cinquenta por cento do capital
social total pela Dica Futuro,
Limitada; e

b) Uma quota no valor nominal de cinco
mil meticais, correspondente a
cinquenta por cento do capital
social total pelo George Frederick
Lindeque.

Dois) Mediante deliberagdo da assembleia
geral, o capital social da sociedade poderd ser
aumentado por recurso a novas entradas ou por
incorporagdo de reservas disponiveis.

Trés) Em cada aumento de capital social em
dinheiro, os sécios tém direito de preferéncia na
subscri¢cdo de novas quotas, na propor¢iao do
valor da respectiva quota, a data da deliberacao
do aumento de capital social.



1152 — (36)

111 SERIE — NUMERO 30

ARTIGO QUINTO
Prestac6es suplementares e suprimentos

Um) Mediante deliberacdo da assembleia
geral, poderdo ser exigidas, aos sécios,
prestacdes suplementares na propor¢do das
suas quotas.

Dois) Os sécios poderdo realizar suprimentos
a sociedade, caso os termos, condi¢des e
garantias dos mesmos tenham sido previamente
aprovados por deliberagdo da assembleia geral,
devidamente convocada para o efeito.

ARTIGO SEXTO
Cessao de quotas

Um) A cessdo de quotas entre sécios e
entre socios e qualquer outra sociedade que (i)
detenha ou controle, directa ou indirectamente,
o0 sécio cedente (i) seja detida ou controlada,
directa ou indirectamente, pelo sdcio cedente,
ou (iii) seja detida ou controlada por quem
controle, directa ou indirectamente, o socio
cedente (doravante designadas por “Afiliadas™)
é livre.

Dois) A cessao, total ou parcial, de quotas a
terceiros, que ndo sejam afiliadas, estd sujeita
ao prévio consentimento escrito da sociedade.

Trés) O consentimento escrito da sociedade
depende: (i) da decis@o dos sécios de exercerem
ou ndo o direito de preferéncia estabelecido
no nimero seguinte deste artigo, (ii) de o
cessiondrio assumir todas as obrigagdes do
cedente perante a sociedade, e (iii) do acordo,
por escrito, do cessiondrio em se vincular
a todos os direitos e obrigacdes do cedente
inerentes a sua qualidade de sécio, incluindo
as resultantes de quaisquer garantias prestadas
ou outras obrigacdes relevantes, e outorgar
quaisquer documentos tidos por necessarios ou
convenientes para concluir os compromissos
assumidos.

Quatro) Os sécios tém direito de preferéncia
na cessdo, total ou parcial, de quotas a terceiros,
excepto no caso de cessdo a favor das suas
Afiliadas.

Cinco) O sécio que pretenda ceder a sua
quota a terceiros, deverd comunicar a sua
intengdo aos restantes sécios e a sociedade,
por meio de carta registada ou fax, enviados
para as moradas dos sdcios, da qual constardo
a identificagdo do potencial cessiondrio e todas
as condi¢des que hajam sido propostas ao
cedente, designadamente o preco e os termos
de pagamento. Se existirem propostas escritas
formuladas pelo potencial cessiondrio, deverdao
ser juntas, a referida carta registada, copias
integrais e fidedignas das mesmas.

Seis) Os restantes socios deverdo exercer
o seu direito de preferéncia no prazo de trinta
dias a contar da data de recepgdo da carta
registada referida no niimero anterior, através
de comunicacio escrita enviada ao cedente. A
notificagdo, por escrito, a sociedade e ao cedente,
deve estabelecer um prazo de formalizagdo

do negdcio, ndo superior a sessenta dias, apés
a data de recepcdo da carta registada referida
no ndmero anterior deste artigo. O preco da
cessdo deverd ser pago na data da cessdo ou
noutra data acordada. As quotas serdo cedidas,
mediante o pagamento integral do prego, livres
de quaisquer 6nus ou encargos. No mesmo
prazo de trinta dias, através de comunicagio
escrita enderegcada ao cedente e demais sécios,
a sociedade devera pronunciar-se sobre se presta
0 seu consentimento a cessdo proposta. Caso
a sociedade ndo preste o seu consentimento
a cessdo da quota, e esta tenha sido detida,
durante mais de trés anos, pelo cedente, a
recusa de consentimento da Sociedade deve ser
acompanhada por uma proposta de aquisi¢do ou
de amortizag¢do da mesma.

Sete) Durante aquele periodo de trinta
dias, o cedente ndo poderd retirar a sua oferta
aos restantes sécios, ainda que o potencial
cessiondrio venha a retirar a sua oferta para
aquisicdo da quota.

Oito) Se nenhum dos sécios exercer o
seu direito de preferéncia, nem a sociedade
manifestar, por escrito, a sua oposi¢do a
cessdo proposta no prazo previsto no nimero
seis supra, o cedente poderd, nos trinta dias
subsequentes ao termo desse prazo, transmitir,
ao potencial cessiondrio identificado na carta
referida no nimero cinco supra, a quota em
causa, por um pre¢o ndo inferior e em termos e
condigdes que ndo sejam mais favordveis do que
os constantes da citada carta registada.

Nove) Decorrido o prazo de trinta dias
referido no niimero anterior deste artigo, sem
que a quota haja sido cedida, o ndo exercicio
do direito de preferéncia, pelos socios, deixa
de produzir efeitos, e o cedente deverd dar, de
novo, cumprimento ao disposto nos nimeros
anteriores, caso pretenda ceder a referida quota.

ARTIGO SETIMO

Exclusao e amortizagcao ou aquisicao
de quotas

Um) Um sécio pode ser excluido da
sociedade, nos seguintes casos doravante
causas de exclusdo: (i) inicio de procedimento
de faléncia ou insolvéncia (voluntario ou
involuntario) contra um socio; (ii) ordens
de arresto, execugdes ou qualquer cessiao
involuntéria da quota; (iii) se uma quota for
empenhada ou arrestada sem que se tenha
procedido imediatamente ao seu cancelamento;
ou (iv) venda judicial ou venda em violagdo das
normas relativas ao consentimento prévio da
sociedade e direito de preferéncia dos restantes
sécios.

Dois) Se o sdcio for excluido da sociedade,
por ter ocorrido alguma causa de exclusio, a
sociedade poderd amortizar a quota, adquiri-la
ou fazé-la adquirir por um dos sécios ou por
terceiros.

Trés) O sécio que fique sujeito a uma causa
de exclusdo, devera imediatamente notificar

a sociedade da verificacdo dessa causa de
exclusdo. A notificacdo deverd conter todas
as informagdes relevantes relativas a causa de
exclusdo.

Quatro) A amortizagdo ou aquisi¢do da
quota serd decidida mediante deliberacdo da
assembleia geral, aprovada por uma maioria
de sécios que representem, pelo menos, trés
quartos do capital social, no prazo de trinta
dias a contar da notificaco referida no nimero
anterior, ou da data em que um administrador
tenha tomado conhecimento da ocorréncia de
alguma causa de exclusio, devendo ainda ser
notificada ao respectivo sdcio. Se a assembleia
geral optar pela aquisi¢@o da quota, a respectiva
escritura publica serd outorgada no prazo de
trinta dias, a contar da data da deliberacdo da
assembleia geral. A quota serd vendida livre
de quaisquer 6nus ou encargos e mediante o
pagamento integral do preco.

Cinco) O valor de amortizag@o ou aquisicao
serd fixado por acordo entre os sécios, no
prazo de trinta dias a contar da notificagdo
de amortizacdo. Na impossibilidade de ser
alcancado acordo entre os sécios, o valor da
quota serd fixado por um perito avaliador
seleccionado pelo comprador da quota. As
despesas dessa avaliacdo serdo suportadas pelo
comprador da quota. O perito avaliador devera
ser especializado neste tipo de actividade e a
sua decisdo serd vinculativa.

Seis) No caso de a sociedade ndo dispor de
fundos suficientes para pagar o valor atribuido
a quota amortizada, qualquer um dos restantes
s6cios podera disponibiliza-los a sociedade.

Sete) A exclusdo do sécio ndo prejudica
o dever de este indemnizar a sociedade pelos
prejuizos que lhe tenha causado.

ARTIGO OITO

Exoneracao e amortizacao ou aquisicao
de quotas

Um) Qualquer sécio pode exonerar-se da
sociedade, caso ocorra uma causa de exclusdo
e ndo se concretize a amortiza¢do da quota
ou a sua aquisi¢do por parte da sociedade,
de um sécio ou terceiro doravante causa de
exoneracao.

Dois) Verificando-se uma causa de
exoneragdo, o socio que queira usar dessa
faculdade, notificara a sociedade, por escrito, no
prazo de noventa dias apds tomar conhecimento
da causa de exonerag@o, da sua intencdo de
se exonerar e de amortizar a quota doravante
notificagdo de exoneragdo. No prazo de trinta
dias ap6s a notificacdo de exoneragdo, a
sociedade amortizard a quota, procederd a sua
aquisicdo ou fard com que seja adquirida por
um sécio ou terceiro.

Trés) A amortizacio ou aquisi¢do da quota
€ decidida mediante deliberag¢@o da assembleia
geral, aprovada por uma maioria de sécios que
representem, pelo menos, trés quartos do capital
social. A quota sera cedida, livre de quaisquer
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6nus ou encargos, ¢ mediante o pagamento
integral do prego. O processo de amortiza¢io ou
de aquisicdo da quota deverd ser concluido no
prazo de sessenta dias, a contar da notifica¢do
de exoneracao.

Quatro) Se a sociedade ndo amortizar,
adquirir ou fizer adquirir a quota por outro s6cio
ou terceiro, o sécio poderd alienar a sua quota
a um terceiro, sem o consentimento prévio da
sociedade.

Cinco) O valor de amortizag@o ou aquisiciio
serd fixado por acordo entre os sécios, dentro
de trinta dias ap0s a notificagdo da exonerac@o.
Nio havendo tal acordo, o valor serd fixado
por um perito, seleccionado pelo conselho
de administracdo. Este perito deverd ser
especializado neste tipo de actividades, e a sua
decisdo serd vinculativa. As despesas dessa
avaliacdo serdo suportadas pelo comprador
da quota.

Seis) No caso de a sociedade nao dispor de
fundos suficientes para pagar o valor atribuido
a quota amortizada, qualquer um dos restantes
socios podera disponibiliza-los a sociedade.

Sete) O s6cio s6 pode exonerar-se se as suas
quotas estiverem integralmente realizadas.

ARTIGO NONO
Quotas proprias

No caso de a sociedade deter quotas no seu
capital social, consideram-se suspensos todos os
direitos inerentes as mesmas, com excep¢ao do
direito a novas quotas, no caso de aumento de
capital por incorporagdo de reservas.

ARTIGO DECIMO
Onus e encargos

Um) Os so6cios ndo constituirdo nem
autorizardo que sejam constituidos quaisquer
6nus, penhor ou outro encargo sobre as suas
quotas, salvo se autorizados pela sociedade,
mediante deliberacdo da assembleia geral
aprovada por uma maioria de sdcios que
representem, pelo menos, trés quartos do capital
social.

Dois) O sécio que pretenda constituir
quaisquer 6nus, penhor ou outros encargos
sobre a sua quota, deve notificar a sociedade, por
carta registada ou fax enviados para a sede da
sociedade, dos respectivos termos e condigdes,
incluindo informacao detalhada da transac¢ao
subjacente.

Trés) A reunido da assembleia geral, para a
deliberacdo referida no ponto um do presente
artigo, serd convocada no prazo de quinze dias,
a contar da data de recepcdo da referida carta
registada ou fax.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Orgaos sociais

Os 6rgdos sociais da sociedade sdo
a assembleia geral de sécios, o conselho
de administragdo e o fiscal dnico.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Composicao da assembleia geral

Um) A assembleia geral é constituida por
todos os sdcios da sociedade.

Dois) As reunides da assembleia geral serdo
conduzidas por uma mesa composta por um
presidente e por um secretdrio. O presidente
da mesa da assembleia geral e o secretdrio da
assembleia geral sdo eleitos para mandatos
renovaveis de trés anos e exercerdo essas
fungdes até renunciarem aos mesmos, ou até
que a assembleia geral delibere destitui-los.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Reunides e deliberacoes

Um) A assembleia geral retdne-se
ordinariamente, pelo menos uma vez por ano,
nos primeiros trés meses depois de findo o
exercicio do ano anterior e, extraordinariamente,
sempre que tal se mostre necessdrio. As reunides
terdo lugar na sede da sociedade, em Maputo,
salvo quando todos os sécios acordarem na
escolha de outro local.

Dois) As reunides deverdo ser convocadas
pelo presidente da assembleia geral ou, se este
ndo o fizer, por qualquer administrador, por
meio de carta registada com aviso de recepc¢ao,
ou fax, com a antecedéncia minima de quinze
dias. Da convocatdria deverd constar a ordem
de trabalhos, o dia, a hora e o local da reunido
e outros elementos constantes na lei.

Trés) As reunides da assembleia geral podem
ter lugar sem que tenha havido convocacio,
desde que todos os sdcios estejam presentes ou
representados, tenham dado o seu consentimento
para a realizagio da reunido e tenham acordado
em deliberar sobre determinada matéria.

Quatro) A assembleia geral s6 delibera
validamente se estiverem presentes ou
representados socios que detenham, pelo
menos, trés quartos do capital social. Qualquer
sécio que esteja impedido de comparecer a uma
reunido poderd fazer-se representar por outra
pessoa, nos termos da lei.

Cinco) Haverd dispensa de reunido da
assembleia geral, se todos os sdécios
manifestarem, por escrito:

a) O seu consentimento em que a
assembleia geral delibere por
escrito; e

b) A indicagdo do sentido de voto
dos sécios, em cada ponto da
ordem de trabalhos, aposto em
documento que inclua a proposta de
deliberagdo, devidamente datado,
assinado e enderecado a sociedade.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Competéncias

A assembleia geral delibera sobre os assuntos
que lhe estejam exclusivamente reservados pela
lei, ou por estes estatutos, nomeadamente:

a) Aprovacdo do relatério anual da
administra¢cdo e do balango
e das contas do exercicio;

b) Distribuicdo de lucros;

¢) Celebracdo ou alteracdo de acordos
que ndo estejam compreendidos
no ambito das actividades da
sociedade, conforme definidas pelo
conselho de administragao;

d) A designagdo e a destituicdo de
qualquer membro do conselho de
administragdo;

e) A remuneragdo dos membros dos
orgdos sociais;

/) Alteracdes dos estatutos da sociedade,
nomeadamente em matérias de
fusdes, transformacgdes, dissolucio
e liquidagdo da sociedade;

g) Aumento ou reducio do capital social;

h) Aprovacdo dos termos, condigdes e
garantias de suprimentos;

i) Aprovar a nomeacao de mandatarios
da sociedade e determinar
especificamente os poderes
necessdrios para os quais sdo
nomeados;

J) A exclusdo de um sécio;

k) Amortizacdo de quotas;

/) Consentimento da sociedade quanto
a cessdes de quotas; e

m) Aprovagdo da nomeagdo anual
de auditores externos.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Conselho de administracao

Um) A sociedade € administrada e
representada por um conselho de administracao,
composto por dois administradores eleitos pela
assembleia geral, um dos quais serd eleito na
sequéncia de proposta da sécia Dica Futuro,
Limitada e um serd eleito na sequéncia de
proposta do sécio George Frederick Lindeque.

Dois) Os administradores mantém-se
nos seus cargos por mandatos de dois anos
renovdaveis, ou até que a estes renunciem ou
ainda até a data em que a assembleia geral
delibere destitui-los.

Trés) Cada administrador terd um voto
em todas as matérias levadas a conselho de
administragdo.

Quatro) O presidente do conselho de
administrag@o nao terd voto de qualidade.

Cinco) Os administradores estdo isentos
de prestar caug@o.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Reunides e deliberacoes

Um) O conselho de administra¢do reunird
pelo menos trés vezes por ano, ou sempre
que se mostrar necessdario. As reunides do
conselho de administracdo serdo realizadas
na sede da sociedade, em Maputo, excepto se
os administradores decidirem reunir-se noutro
local.

Dois) As reunides do conselho de
administrag@o serdo convocadas pelo director-
geral da sociedade, por carta, correio electrénico
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ou fax, com uma antecedéncia de, pelo menos,
quatro dias relativamente a data agendada para
a sua realizag@o.

Trés) O conselho de administracdo pode
validamente deliberar quando, pelo menos,
trés administradores estejam presentes, sendo
obrigatdria a presenga do presidente do conselho
de administragdo. Caso ndo exista quérum no
dia da reunido, a reunifo devera ser cancelada.

Quatro) As deliberacdes do conselho de
administragdo deverdo ser aprovadas por
maioria simples.

Cinco) Sera lavrada uma acta de cada
reunido, incluindo a ordem de trabalhos
e uma descricdo sumdria das discussdes,
as deliberagdes adoptadas, os resultados
da votagdo e outros factos relevantes que
meregam ser registados. A acta serd assinada
pelos membros do conselho de administragido
que tenham estado presentes, bem como pelo
presidente do conselho de administracio. os
membros do conselho de administragdo que nao
tenham estado presentes na reunido, deverdo
assinar a acta, confirmando que procederam a
sua leitura e a aprovaram.

ARTIGO DECIMO SETIMO
Poderes

O conselho de administragdo tera todos os
poderes para gerir a sociedade e prosseguir o seu
objecto social, salvo os poderes e competéncias
que ndo estejam exclusivamente atribuidos por
lei ou pelos presentes estatutos a assembleia
geral.

ARTIGO DECIMO OITAVO
Director-geral

O conselho de administracdo designard
um director-geral responsavel pela gestido
corrente da sociedade, a quem serdo conferidos
os poderes e competéncias que o conselho
de administragdo venha a decidir.

ARTIGO DECIMO NONO
Vinculacao da sociedade

A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura do director-geral, no
ambito dos poderes e competéncias
que lhe tenham sido conferidos pelo
conselho de administracdo;

b) Pelas assinaturas conjuntas de
dois administradores ou de um
procurador da sociedade, nos
precisos termos do respectivo
instrumento de mandato.

ARTIGO VIGESIMO
Fiscal unico

Um) A fiscaliza¢@o da sociedade compete
a um fiscal Unico, que serd uma sociedade de
auditoria independente.

Dois) Esta sociedade de auditoria
independente serd nomeada por indicag@o dos
socios, em assembleia geral ordindria, por um
mandato renovavel de dois anos.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
Exercicio e contas do exercicio

Um) O exercicio anual da sociedade
corresponde ao ano civil, sem prejuizo de
se poder adoptar um periodo de tributacao
diferente, desde que aprovado pelos sécios e
pelas autoridades competentes.

Dois) O conselho de administracio devera
preparar e submeter a aprovacao da assembleia
geral, o relatério anual da administragdo e o
balanco e as contas de cada exercicio anual da
sociedade.

Trés) O balango e as contas do exercicio
deverdo ser submetidas a assembleia geral até
aos primeiros trés meses seguintes ao final de
cada exercicio.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
Dissolucao

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
previstos na lei.

Dois) Os sdcios executardo e diligenciardo
para que sejam executados todos os actos
exigidos pela lei para efectuar a dissolugdo da
sociedade.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
Liquidacao

Um) A liquidac@o serd extra-judicial, em
conformidade com o que seja deliberado pela
assembleia geral.

Dois) A sociedade poderd ser imediatamente
liquidada, mediante a transferéncia de todos
os seus bens, direitos e obrigagdes a favor de
qualquer sécio/sdcios, desde que devidamente
autorizado pela assembleia geral e obtido acordo
escrito de todos os credores.

Trés) Se a sociedade nao for imediatamente
liquidada, nos termos do nimero anterior,
e sem prejuizo de outras disposi¢des legais
imperativas, todas as dividas e responsabilidades
da sociedade incluindo, sem restri¢cdes, todas
as despesas incorridas com a liquidagdo e
quaisquer empréstimos vencidos serdo pagas
antes que possam ser transferidos quaisquer
fundos aos s6cios.

Quatro) A assembleia geral pode deliberar,
por unanimidade, que os bens remanescentes
sejam distribuidos, em espécie, pelos sécios.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
Auditorias e informacao

Um) Os sdcios e os seus representantes,
como as suas operagdes e actividades.

Dois) O sécio devera notificar a sociedade
darealizac@o do exame, mediante aviso escrito,
com dois dias de antecedéncia em rela¢ao ao
dia do exame.

Trés) A sociedade deverd cooperar
totalmente, facultando para o efeito, o acesso
aos livros e registos da sociedade.

Esta conforme.

Maputo, seis de Abril de dois mil e quinze.
— O Técnico, llegivel.

JKL Logistics Investments
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
no dia dois de Abril de dois mil e quinze,
foi matriculada, na Conservatéria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100594021
uma sociedade denominada JKL Logistics
Investments — Sociedade Unipessoal, Limitada.

Johan Franck, maior, casado, de
nacionalidade sul africana, titular do Passaporte
n.° 465695995, emitido pelo Departamento
de Assuntos Internos, em vinte e dois de
Fevereiro de dois mil e sete, valido até vinte
e um de Fevereiro de dois mil e dezassete,
residente em Joanesburgo, Africa do Sul, neste
acto representado pela dr.* Joice Quilambo,
conforme procurac¢do em anexo, constitui uma
sociedade unipessoal por quotas, nos termos
do artigo noventa do Decreto-Lei nimero
dois barra dois mil e cinco, de vinte e sete
de Dezembro, e do artigo um do Decreto-Lei
nimero quatro barra dois mil e seis, de vinte
e trés de Agosto, que se regerd pelos seguintes
estatutos:

CLAUSULA PRIMEIRA
Denominacao e duracao

A sociedade adopta a denominacédo de JKL
Logistics Investments — Sociedade Unipessoal,
Limitada, e constitui-se como sociedade
comercial sob a forma de sociedade por quotas,
com um tnico sécio.

CLAUSULA SEGUNDA
Sede

Um) A sociedade tem a sua sede na Avenida
Vinte e Quatro de Julho, nimero mil oitocentos
trinta e sete, terceiro andar, cidade de Maputo,
podendo, por deliberacdo do sécio criar ou
extinguir, no pafs ou no estrangeiro, sucursais,
delegacdes, filiais, agéncias ou qualquer outra
forma de representacio, bem como escritérios
e estabelecimentos, quando julgar necessério e
obtenha as necessdrias autorizacdes.

Dois) A sociedade podera ainda, por
deliberacdo do sdcio, transferir a sua sede para
qualquer parte do pais.

Trés) A representagdo da sociedade no
estrangeiro poderd ser confiada, mediante
contrato a entidades locais puiblicas ou privadas,
legalmente existentes.

CLAUSULA TERCEIRA
Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto a:
a) Prestagdo de servigos de logistica,
transporte de bens e mercadorias;
b) Construgdo e desenvolvimento de
propriedades, estradas e pontes;
c) Servicos de seguros, servigos
financeiros, corretoria de seguros,
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consultoria de bolsas de valores;
d) Minerag¢do, metalurgia, gds canalizado
e respectivas infraestruturas;
e) Consultoria e assessoria de negdcios
comerciais e industriais.

Dois) A sociedade poderd, ainda,
desenvolver quaisquer actividades comerciais
conexas, complementares ou subsididrias
as suas actividades principais, desde que
legalmente autorizadas.

CLAUSULA QUARTA
Capital social

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de vinte mil meticais,
correspondente a cem por cento do capital
social, pertencente ao socio unico Johan Franck.

Dois) Mediante decisao do sécio, o capital
social da sociedade podera ser aumentado.

CLAUSULA QUINTA
Prestac6es suplementares e suprimentos

Naio serdo exigiveis prestagdes suplementares
de capital, podendo, no entanto, o sdcio efectuar
a sociedade os suprimentos de que ela carecer,
nos termos e condi¢des fixados por deliberagio
da assembleia geral.

CLAUSULA SEXTA
Transformacéao da sociedade

O sécio unico pode, a todo o tempo,
modificar a sociedade para sociedade por
quotas, através de divisdo e cessdo de quotas
ou de aumento de capital com entrada de novo
sécio.

CLAUSULA SETIMA

Administracao e representacao da socie-
dade

Um) A administracdo e representacdo
da sociedade em juizo e fora dele, activa e
passivamente, serd exercida pelo sécio tnico
Johan Franck, que desde ja fica nomeado
administrador, com dispensa de caucgio,
sendo suficiente a sua assinatura para obrigar
a sociedade em todos os actos e contratos
tendentes a realizag¢@o do objecto social.

Dois) A o administrador poderd constituir
mandatdrios porém, os mesmos, nio poderdo
obrigar a sociedade em actos ou documentos
que ndo digam respeito as operagdes sociais,
designadamente em letras de favor, fiancas
e abonacdes.

CLAUSULA OITAVA
Assembleia geral

Um) A assembleia geral reunir-se-4 em
sessdo ordindria, uma vez por ano, para
apreciagdo, aprovacdo e ou modificagdo do
relatério anual de conta do exercicio, bem como
para deliberar sobre quaisquer outros assuntos
constantes da respectiva convocatdria e, em
sessdo extraordindria, sempre que se mostrar
necessdrio.

Dois) A assembleia geral poderd ser
convocada por meio de cartas, e-mail, aviso ou
noticia por jornal com antecedéncia minima de
quinze dias.

Trés) Sao dispensadas as formalidades da sua
convocagao, quando o sécio achar conveniente,
considerando-se vélidas nessas condigdes, as
deliberagdes tomadas, ainda que realizadas fora
da sede social em qualquer ocasido e qualquer
que seja o seu objecto.

Quatro) A assembleia geral delibera sobre
os assuntos que lhes estejam exclusivamente
reservados pela lei ou por estes estatutos,
nomeadamente:

a) Aprovagdo do relatério anual de gestdao
e das contas do exercicio;

b) Nomeacdo e destituicdo
de administrador;

c)Aumento ou redugio do capital social.

CLAUSULA NONA
Contas da sociedade

Um) O ano social coincide com o ano civil.

Dois) O balango e a conta de resultados
fechar-se-ao com referéncia a trinta ¢ um de
Dezembro de cada ano e serdo submetidos a
apreciacdo da assembleia geral.

CLAUSULA DECIMA
Cessao de quotas

E livre a cessdo de quotas por via da
transformacdo do pacto social, dependendo
de consentimento quando o seja a estranhos
a sociedade, ficando reservado o direito de
preferéncia na aquisicdo da quota que se
pretende ceder.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA
Dissolucao e liquidacao

Um) A sociedade dissolve-se nos termos
estabelecidos por lei.

Dois) Serio liquidatarios os administradores
em exercicio a data da dissolugdo, salvo
deliberac@o em contrdrio da assembleia geral.

Trés) Em tudo quanto fica omisso,
regulardo as disposi¢des do Cédigo Comercial
e demais legislagdo em vigor na Republica
de Mocambique.

Maputo, nove de Abril de dois
mil e quinze. —O Técnico, Ilegivel.

T&F Transportes e Servicos,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia um de Abril de dois mil e quinze, foi
matriculada, na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100593130 uma
sociedade denominada, T&F Transportes e
Servicos, Limitada.

Primeira. Alirio Ozias José Chirindza,
de nacionalidade mog¢ambicana, portador do
Bilhete de Identidade n.° 110100641231N,
emitido pela Direccido de Identificagdo Civil
em vinte e dois de Novembro de dois mil dez,
residente na Matola-Rio, Boana, Djonasse,
quarteirdo sete, provincia de Maputo.

Segunda. Mamnune Hachimo Chitara,
de nacionalidade mocambicana, portador do
Bilhete de Identidade n.° 100101217556J,
emitido pela Direcg¢do de Identificagdo Civil em
vinte quatro de Maio de dois mil onze, residente
na Rua de Paldcio, quarteirdo cinquenta e
cinco, casa numero duzentos, Matola, cidade
da Matola.

Que pelo presente escrito particular constitui
uma sociedade por quotas e que se regera pelos
artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um) A sociedade adopta a firma de T&F
Transportes e Servi¢os, Limitada, e tem a sua
sede na Rua da Mozal, Djonasse, provincia
de Maputo.

Dois) A geréncia fica autorizada a deslocar a
sede social dentro do mesmo concelho ou para
concelho limitrofe.

Trés) A criagdo de formas locais de
representa¢do ndo dependerd de deliberagdo
dos sécios.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto)

Um) O objecto da sociedade consiste
na prestagdo de servicos de transportes de
carga e de passageiros, alugueres de viaturas
e equipamentos diversos.

Dois) Prestag@o de servigos, nomeadamente,
comissdes, consignacdes, agenciamento,
mediag¢do, intermedia¢cdo, marketing,
procurement, representacdo comercial,
e consultoria multidisciplinar.

Trés) A sociedade poderd exercer qualquer
outro ramo de comércio e ou inddstria desde que
obtenha as necessarias autorizacdes, participar
no capital de outras sociedades ou pessoas
ou associar-se com elas sob qualquer forma
legalmente permitida.

Quatro) A sociedade poderd participar em
agrupamentos complementares de empresas,
bem como em quaisquer sociedades, e inclusive
como sécio, independentemente do respectivo
objecto.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital)

O capital social, integralmente realizado em
dinheiro € de cem mil meticais dividido em duas
quotas assim distribuidas:

a) Uma no valor de setenta mil meticais
pertencente ao sécio Alirio Ozias
José Chirindza;

b) Outra no valor de trinta mil meticais
pertencente a s6cio Mamnune
Hachimo Chitara.

ARTIGO QUARTO
(Geréncia)

Um) A geréncia da sociedade poderd ser
remunerada ou ndo conforme for deliberado em
assembleia geral, bem como a sua representagdo
cabe aos sécios, que desde ja ficam nomeados
gerentes.
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Dois) Para vincular a sociedade em todos os
seus actos e contratos, € necessdria a intervengao
dos dois gerentes.

Trés) Em ampliac@o aos poderes normais a
geréncia poderd:

a) Comprar, vender e permutar quaisquer
bens méveis e imdveis, incluindo
automoveis;

b) Celebrar contratos de locacdo
financeira;

¢) Contrair empréstimos ou outro tipo de
financiamentos e realizar operacdes
de crédito que sejam permitidas por
lei, prestando as garantias exigidas
pelas entidades mutuantes.

ARTIGO QUINTO
(Cessao de quotas)

Um) Os sécios entre si poderdo ceder
livremente as suas quotas.

Dois) Os sdcios s6 poderdo ceder a terceiros
as suas quotas com 0 expresso consentimento
da sociedade.

Trés) Os sécios em primeiro lugar e
sociedade em segundo, gozam do direito de
preferéncia na cessdo de quota quer entre s6cios
quer a estranhos.

ARTIGO SEXTO
(Amortizacao)

A amortizacd@o de quotas serd permitida nos
seguintes casos:

a) Interdi¢d@o ou insolvéncia do sdcio;

b) Arresto, arrolamento ou penhora da
quota, ou quando a mesma for
arrematada, adjudicada ou vendida,
em processo judicial administrativo
ou fiscal;

c¢) Cessdo de quotas sem prévio
consentimento da sociedade.

ARTIGO SETIMO
(Lucros)

Os lucros distribuiveis terdo a aplicagdo
que for deliberada em assembleia geral por
maioria simples dos votos correspondentes ao
capital social.

ARTIGO OITAVO
(Dissolucao)

Na hipétese de dissolucdo, a liquidagdo da
sociedade serd efectuada pelos gerentes a data
da dissolu¢@o adjudicando-se o activo social
por licitag@o entre os sécios, depois de pagos
os credores.

ARTIGO NONO
(Assembleia geral)

As assembleias gerais serdo convocadas por
meio de carta registada dirigidas aos sécios, com

antecedéncia minima de quinze dias, devendo
constar do respectivo aviso o dia, hora e local
e ordem de trabalhos.

ARTIGO DECIMO
(Normas dispositivas)

As normas legais dispositivas poderdo ser
derrogadas por deliberacdo dos sdécios, salvo
nos casos em que se contrariarem os dispostos
no contrato de sociedade.

Maputo, nove de Abril de dois mil e quinze.
— O Técnico, llegivel.

Villa Moringa - Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia catorze de Dezembro de dois mil e
catorze, foi matriculada, na Conservatéria
dos Registos de Nampula, sob o nimero cem
milhdes, quinhentos sessenta e quatro mil
zero dezassete, a cargo de Calquer Nuno de
Albuquerque, conservador e notdrio superior,
uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada denominada Villa Moringa,
Sociedade Unipessoal, Limitada, constituida
pelo sécio; Maropa B.V., sociedade privada
de responsabilidade limitada com Registo
Comercial n.° 20056088, sede em Breda,
Holanda, neste acto representada por Hugo
Willem Stam, na qualidade de s6cio tnico
e director-geral com poderes para o acto
nos termos da certiddo de registo em anexo,
casado, de nacionalidade holandesa, portador
do Passaporte n.° BU4P26P32, emitido a
dezanove de Dezembro de dois mil e treze, em
Breda, Holanda, residente em Duivelsbruglaan
cinquenta, quatro mil oitocentos trinta e cinco
JH Breda, Holanda, que outorga na qualidade
de sdécio unico,

E celebrado o presente contrato de sociedade,
que se regerd pelas seguintes clausulas:

CLAUSULA PRIMEIRA
(Tipo de sociedade)

Com o presente contrato, séio estabelecidos
os termos e condigdes para a constitui¢do de
uma sociedade comercial por quotas unipessoal,
de responsabilidade limitada.

CLAUSULA SEGUNDA
(Firma)

A sociedade adopta a firma Villa Moringa-
Sociedade Unipessoal, Limitada.

CLAUSULA TERCEIRA
(Duracao)

A duracido da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data do registo.

CLAUSULA QUARTA
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede no Lumbo,
distrito da Ilha de Mogambique.

Dois) Por deliberagdo do sécio tunico,
devidamente registada e assinada no livro de
registo de deliberagdes, a sociedade poderd
alterar a sua sede, criar sucursais, agéncias,
delegacdes ou outras formas de representa¢do
no territorio nacional ou no estrangeiro.

CLAUSULA QUINTA
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto principal
a prestacdo de servigos e consultoria, gestdo
de projectos de investimento, exploragio
de empreendimentos turisticos, promocao
imobilidria, aluguer, compra e venda de
imoveis.

Dois) Por deliberacio do sécio tinico podera
ainda a sociedade exercer qualquer actividade
conexa, subsididria ou complementar a descrita
no numero anterior, para a qual obtenha
autorizacdo das entidades competentes.

CLAUSULA SEXTA
(Capital social)

Um) O capital social € de vinte mil meticais,
integralmente subscrito e realizado em dinheiro
e correspondente a uma quota tinica, pertencente
ao sécio Maropa B.V., detentor de cem por
cento do capital social.

Dois) Poderdo ser efectuadas prestacdes
suplementares de capital nas condi¢des que
forem deliberadas pelo sécio tnico.

Trés) O sdcio tnico poderd fazer suprimentos
de que a sociedade carecer, nas condicdes que
vierem a ser por ele deliberadas.

CLAUSULA SETIMA
(Transmissao e cessao de quotas)

Um) A cessdo de quotas a terceiros depende
de deliberacdo tomada pelo sécio Unico,
devidamente registada.

Dois) A entrada de novos sécios deve ser
deliberada pelo sécio tnico e lancada no livro
de registo de deliberagdes, em acta devidamente
assinada.

CLAUSULA OITAVA
(Distribuicao de lucros)

A distribuigdo de lucros far-se-a4 mediante
decisdo do sécio tinico e nos limites da lei.

CLAUSULA NONA
(Orgaos sociais)

A sociedade tem os seguintes 6rgaos:
a) Assembleia geral;
b) Administragio.
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CLAUSULA DECIMA
(Assembileia geral)

A assembleia geral é o 6rgdo maximo
da sociedade e nela toma parte, até serem
integrados novos sécios, o s6cio unico.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA
(Administra¢ao)

Um) A administragdo da sociedade é
conferida a Hugo Willem Stam, representante
do sdcio dnico, que passard a assumir a
qualidade de administrador.

Dois) A administragido podera no futuro ser
conferida a um administrador designado pelo
sécio unico.

Trés) Nas operagdes bancdrias, a sociedade
fica obrigada pela assinatura do representante do
socio tnico ou, sendo o administrador pessoa
diferente, pela assinatura conjunta dos dois.

Quatro) Compete ao administrador:

a) Exercer os mais plenos poderes de
gestdo, representando a sociedade, activa e
passivamente, em juizo ou fora dele, assim
como praticar todos os actos em conformidade
com o objecto da sociedade.

Cinco) O administrador ndo pode obrigar
a sociedade em qualquer negdcio que seja
estranho ao objecto social desta.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA
(Dissolucao)

A sociedade s0 se dissolve nos casos fixados
na lei.
CLAUSULA DECIMA TERCEIRA

(Casos omissos)

Nos casos omissos, regulardo as disposi¢des
legais aplicdveis e em vigor na Republica
de Mocambique.

Nampula, trinta de Mar¢o de dois mil e
quinze. — O Conservador, Cdlquer Nuno
de Albuquerque.

BDQ - Holdings, S.A

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
escritura de dezassete de Marco de dois mil e
quinze, lavrada de folhas cinquenta e seguintes
do livro de notas para escrituras diversas nimero
trezentos quarenta e dois traco D, do Segundo
Cartério Notarial de Maputo, perante Sérgio
Joao Soares Pinto, licenciado em Direito,
técnico superior dos registos e notariado N1
e notario do referido cartério, foi constituida
uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada denominada, BDQ — Holdings, S.A,
com sede em Maputo, que se regerd pelas
clausulas constantes dos artigos seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacao, duracao, objecto
e sede

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

A sociedade adopta a denominagdo BDQ
— Holdings, S.A., sob a forma de sociedade

andénima, por tempo indeterminado contando
o seu inicio a partir da data da sua constituic¢ao.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto social)

Um) Adquirir participagdes sociais em
quaisquer outras sociedades ou entidades,
sujeitas ou ndo a leis especiais, com objecto
igual ou diferente do seu.

Dois) Exercer quaisquer actividades
que sejam complementares, subsididrias ou
acessorias das referidas no nlimero anterior.

Trés) Por deliberacdo do Conselho de
Administrag@o, a sociedade pode associar-se
com outras pessoas juridicas, para formar
novas sociedades, agrupamentos de interesse
econdémico, consdrcios e associagdes em
participacao.

ARTIGO TERCEIRO

(Sede)

Um) A sociedade tem sua sede na Cidade de
Maputo, Republica de Mocambique.

Dois) O Conselho de Administra¢do, pode
estabelecer, manter e encerrar filiais, sucursais,
agéncias, delegacdes, dependéncias, escritorios
ou quaisquer outras formas de representacdo, no
territério nacional ou no estrangeiro.

CAPITULO 1T

Do capital, accoes e obrigacoes
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital da sociedade, € de um milhdo
de meticais, representado por dois mil ac¢oes
ordindrias, nominativas, tituladas com o valor
nominal de quinhentos meticais cada uma,
distribuidas entre os accionistas constituintes
da seguinte forma:

a) Belmiro Destino Quive setenta e
cinco por cento do capital social,
correspondente a mil e quinhentas
accgdes, a ser realizado em dinheiro
e/ou em espécie;

b) Belmiro Destino Quive Junior vinte
e cinco por cento do capital social,
correspondente a quinhentas
accdes, a ser totalmente realizado
em dinheiro e/ou em espécie.

ARTIGO QUINTO
(Aumento do capital social)

Um) O capital social podera ser aumentado,
mediante novas entradas, por incorporacao
de reservas ou transformacao de dividas em
capital, através da emissdo de novas acgdes,
aumento do respectivo valor nominal ou
conversdo de obrigagdes em acg¢des, bem
como por qualquer outra modalidade ou forma
legalmente permitida, mediante deliberagdo da
Assembleia Geral.

Dois) A deliberag@o da Assembleia Geral de
aumento do capital social deve mencionar, pelo
menos, as seguintes condigdes:

a) A modalidade, o montante do aumento
de capital e o valor nominal das
novas acgdes a emitir;

b) Asreservas a incorporar, se 0 aumento
do capital for por incorporacao de
reservas;

¢) Os termos e condigdes em que os
sOcios ou terceiros participam no
aumento;

d) O tipo de ac¢Oes a emitir e a natureza
das novas entradas se as houver;

e) Os prazos dentro dos quais as entradas
devem ser realizadas e as demais
condigdes do exercicio do direito
de subscri¢do e preferéncia;

/) Oregime que serd aplicado em caso de
subscri¢do incompleta.

ARTIGO SEXTO
(Accoes)

Um) As accdes representativas do capital
da sociedade serdo ordindrias, nominativas,
tituladas podendo ser registadas ou escriturais
e cada titulo pode representar qualquer nimero
de accoes.

Dois) O desdobramento dos titulos far-se-a
apedido dos accionistas, correndo por sua conta
as respectivas despesas.

Trés) Sem prejuizo do disposto no niimero
dois do presente artigo, a sociedade podera
emitir, nos termos e condi¢des estabelecidas
e aprovadas em Assembleia Geral, todas
as espécies de acg¢des incluindo acg¢des
preferenciais sem voto.

Quatro) Os titulos provisdrios ou definitivos,
serdo assinados por dois administradores,
podendo uma das assinaturas ser aposta
por chancela ou por meios tipograficos
de impressao.

ARTIGO SETIMO
(Transmissao de accoes)

Um) A transmissdo, total ou parcial, de
acgOes entre accionistas ou a terceiros, depende
sempre do consentimento da sociedade, e os
accionistas gozam de direito de preferéncia
sobre a transmissdo das mesmas na proporgao
das suas respectivas participagdes, excepto para
as acgdes privilegiadas entre accionistas ou
sociedades que estejam em relagdo de dominio,
ou de grupo com o cedente, que poderdo ser
livremente transmitidas por escrito, a sociedade.

Dois) Para efeitos do disposto no niimero
anterior, 0 accionista que pretenda transmitir
as suas accdes ou parte destas, deverd enviar,
por carta dirigida ao Presidente do Conselho
de Administragdo, o respectivo projecto de
venda, o qual deverd conter a identidade do
adquirente, o preco e as condi¢des ajustadas
para a projectada transmissdo, nomeadamente
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as condicdes de pagamento, as garantias
oferecidas e recebidas e a data da realizacio
da transacgdo.

Trés) Nos quinze dias seguintes a data em
que houver recebido o projecto de venda, o
Conselho de Administragdo deverd notificar,
por escrito, os demais s6cios para exercerem o
seu direito de preferéncia, bem como solicitar
ao Presidente da Mesa a convocagdo de uma
Assembleia Geral para deliberar sobre o pedido,
no prazo previsto no niimero seguinte.

Quatro) A sociedade deverd pronunciar-
se sobre o pedido de consentimento para a
transmissdo das ac¢des no prazo maximo de
trinta dias, a contar da recep¢do do mesmo,
entendendo-se que a sociedade consente na
transmissao se nao se pronunciou nesse prazo.

Cinco) Se a sociedade recusar o
consentimento, a respectiva comunicacio,
dirigida ao accionista, incluird uma proposta
de amortizagdo ou aquisi¢do das accdes
pretendidas vender.

Seis) Se o transmitente ndo aceitar a proposta
no prazo de quinze dias, esta fica sem efeito,
mantendo-se a recusa do consentimento.

Sete) A transmissao cujo consentimento foi
pedido torna-se livre:

a) Se for omitida a proposta de
amortiza¢ao ou aquisicao;

b) Se o negdcio proposto ndo for
efectivado dentro dos sessenta
dias seguintes a aceitagio;

c) Se a proposta ndo abranger todas
as accdes para cuja transmissao
o sécio tenha simultaneamente
pedido o consentimento;

d) Se a proposta ndo oferecer uma
contrapartida em dinheiro igual
ao valor resultante do negécio
encarado pelo transmitente, salvo
se a transmissdo for gratuita ou
a sociedade provar ter havido
simulac@o do valor real das accdes,
calculado nos termos previstos na
lei, com referéncia ao montante da
deliberag@o;

e) Se a proposta comportar deferimento
do pagamento e nao for no mesmo
acto oferecida garantia adequada.

Oito) Caso a sociedade autorize a transmissao
das accdes, o direito de preferéncia é exercido
pelo valor, prazo e restantes condi¢des acordadas
para a projectada transmissdo devendo o
accionista ou accionistas que o pretendem fazer,
notificar, por escrito, o accionista transmitente,
no prazo maximo de dez dias, a contar da data
em que foi deliberada a referida autorizagao,
sob pena de caducidade.

Nove) Terminado o prazo referido no
nimero anterior, sem que os demais s6cios
tenham exercido o direito de preferéncia,
pode ser realizada a transmissao para a qual o
consentimento foi pedido.

Dez) Serdo disponiveis a sociedade, aos
demais accionistas e a terceiros as transmissoes

efectuadas sem observancia do disposto no
presente artigo, devendo a sociedade recusar o
seu averbamento no livro do registo das ac¢des.

ARTIGO OITAVO
(Accoes proprias ou preferenciais)

Mediante deliberag@o da Assembleia Geral,
a sociedade poderd adquirir ac¢des proprias ou
preferenciais e realizar sobre elas as operagdes
que se mostrem convenientes ao interesse
social, dentro dos limites estabelecidos na lei.

ARTIGO NONO
(Obrigacoes)

Um) A sociedade poderd, nos termos da
lei e mediante deliberacdo da Assembleia
Geral, emitir quaisquer modalidades ou tipos
de obrigagdes.

Dois) Por simples deliberagdo do Conselho
de Administracdo, ouvido o Conselho Fiscal, a
Sociedade podera adquirir obrigacdes préprias,
nos casos legalmente previstos, ficando
suspensos os respectivos direitos enquanto as
obrigagdes pertencerem a sociedade.

Trés) A sociedade poderd praticar com
as obrigacdes proprias todas e quaisquer
operacdes em direito permitidas, que se
mostrem convenientes ao interesse social, e,
nomeadamente, proceder a sua conversao, nos
casos legalmente previstos, ou amortizagdo,
mediante simples deliberacdo do Conselho
de Administragao.

ARTIGO DECIMO
(Prestacoes acessorias)

Podera ser exigido aos accionistas que facam
prestacdes acessorias de capital, ficando estes
obrigados na proporcdo da sua participagdo
na sociedade, nos termos, prazos e montantes
estabelecidos em Assembleia Geral.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Suprimentos)

Os accionistas podem prestar suprimentos a
sociedade, nos termos e condic¢des estabelecidos
em Assembleia Geral.

CAPITULO III
Dos érgaos sociais
SECCAO1
Das disposicdes gerais
ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Orgaos sociais)

Sao orgaos da sociedade:
a) Assembleia Geral
b) Conselho de Administragao
¢) Conselho Fiscal.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Eleicao e mandato)

Um) Os membros dos 6rgéos sociais sdao
eleitos pela Assembleia Geral da sociedade,
com excepgao para o primeiro mandato em que
podem ser indicadas no acto de constitui¢do da
sociedade, podendo ser reeleitos mais vezes.

Dois) O mandato dos membros dos 6rgdos
sociais € de trés anos, contando-se como um ano
completo o ano da data da sua eleig@o.

Trés) Os membros dos 6rgdos sociais
permanecem em funcdes até a eleicdo de
quem os deva substituir, salvo se renunciarem
expressamente ao exercicio do seu cargo ou
forem destituidos.

Quatro) Salvo disposicdo legal expressa
em sentido contrdrio, os membros dos 6rgaos
sociais podem ser accionistas ou nido, bem
como podem ser eleitas pessoas colectivas para
qualquer um dos 6rgéos sociais da sociedade.

Cinco) No caso previsto na parte final
do ndmero anterior, a pessoa colectiva que
for eleita deve designar uma pessoa singular
para exercer o cargo em sua representacio e
comunicar o respectivo nome ao presidente da
Mesa da Assembleia Geral.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Remuneracao e caucao)

Um) As remuneragdes dos membros dos
orgaos sociais serdo fixadas por deliberagéo da
Assembleia Geral, tomada nos mesmos termos
da deliberag@o das respectivas nomeacdes.

Dois) A Assembleia Geral que eleger os
membros do Conselho de Administra¢do deve
fixar ou dispensar a cau¢@o a prestar, conforme
a lei em vigor.

SECCAOTI
Da Assembleia Geral
ARTIGO DECIMO QUINTO
(Nocao)

A Assembleia Geral da sociedade,
regularmente constituida, representa o conjunto
dos accionistas e as suas deliberagdes sdo
vinculativas para todos os accionistas, ainda
que ausentes ou dissidentes, e para os restantes
6rgdos sociais, quando tomadas de acordo com
a lei e com o presente contrato.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Constituicao)

Um) A Assembleia Geral da sociedade
€ constituida por todos os accionistas e pelos
membros da Mesa da Assembleia Geral.

Dois) Os membros do Conselho de
Administragdo e do Conselho Fiscal, ainda
que ndo sejam accionistas, deverdo estar
presentes nas reunides da Assembleia Geral e
deverdo participar nos seus trabalhos, quando
convocados, mas nao tém, nessa qualidade,
direito a voto.
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ARTIGO DECIMO SETIMO
(Representacao)

Um) Tém direito a estar presentes na
Assembleia Geral e nela discutir e votar os
accionistas que possuam acgdes averbadas
em seu nome no livro de registo de accdes
da sociedade, ou depositadas em institui¢cao
de crédito, pelo menos dez dias antes da data
designada para a reunido da Assembleia Geral, e
que comprovem perante a sociedade tal depdsito
até cinco dias antes da data da reunido.

Dois) Os obrigacionistas ndo poderdo estar
presentes nas reunides da Assembleia Geral.

Trés) Os Accionistas que forem pessoas
singulares poderdo fazer-se representar na
Assembleia Geral por outro Accionista ou pelas
pessoas a quem lei imperativa o permitir.

Quatro) Os Accionistas que forem pessoas
colectivas far-se-ao representar na Assembleia
Geral pela pessoa que designarem, por carta
mandadeira, para o efeito.

Cinco) As representacdes previstas nos
ndmeros anteriores serdo exercidas mediante
comunicacdo escrita dirigida ao Presidente
da Mesa da Assembleia Geral e entregue na
sociedade pelo menos cinco dias tteis antes da
data designada para a reunido da Assembleia
Geral.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Quérum constitutivo)

Um) Sem prejuizo de disposi¢io legal
imperativa, a Assembleia Geral s6 poderd
deliberar, em primeira convocacio, se estiverem
presentes ou representados Accionistas que
detenham accdes representativas de pelo menos
cinquenta e um por cento do capital social,
salvo os casos em que a lei ou os estatutos da
sociedade exijam um quérum superior.

Dois) Sem prejuizo de disposicdo legal
imperativa, a Assembleia Geral poderd
deliberar, em segunda convocagdo, seja qual
for o nimero de Accionistas presentes ou
representados e a percentagem do capital social
por eles representada.

ARTIGO DECIMO NONO
(Mesa da Assembleia Geral)

Um) A Mesa da Assembleia Geral é
constituida por um Presidente e um Secretério.

Dois) Na falta ou impedimento dos titulares
dos cargos referidos no niimero anterior, servira
de Presidente da Mesa qualquer Administrador
da sociedade.

ARTIGO VIGESIMO
(Reunides da Assembleia Geral)

Um) A Assembleia Geral reunir-se-a,
ordinariamente, no primeiro trimestre de cada
ano.

Dois) A Assembleia Geral reunira, ainda,
sempre que o requeira qualquer outro érgao
social ou accionista, nas condi¢des estipuladas
na lei.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Local e actas)

Um) A Assembleia Geral reline-se na sede
social, no local indicado na convocagio ou, no
interesse da sociedade, por teleconferéncia,
atendendo a que um dos accionistas € residente
no estrangeiro.

Dois) De cada sessdao da Assembleia
Geral deverd ser lavrada uma acta, a qual serd
assinada pelo Presidente e Secretario da Mesa
da Assembleia Geral ou por quem os tiver
substituido nessas fungdes.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Convocacao)

Um) As Assembleias Gerais serdo
convocadas por meio de antncios, publicados
num dos jornais mais lidos da localidade onde
se situa a sede da sociedade, com trintas dias de
antecedéncia, salvo se for legalmente exigida
maior antecedéncia, devendo mencionar o local,
o dia e a hora em que se realizard a reunido,
bem como a ordem de trabalhos, com clareza
e precisao.

Dois) Nao obstante o disposto no nimero
anterior, poder-se-d4 dar por validamente
constituida a Assembleia Geral, sem observancia
das formalidades prévias ali estabelecidas,
desde que estejam presentes ou representados
todos os accionistas com direito de voto e todos
manifestem a vontade de que a assembleia
se constitua e delibere sobre determinados
assuntos.

Trés) As Assembleias Gerais serdo
convocadas pelo Presidente da Mesa, ou
por quem o substitua, oficiosamente ou a
requerimento de Conselho de Administragao,
do Conselho Fiscal ou, ainda, de accionistas
que representem mais de dez por cento do
capital social.

Quatro) O requerimento referido no nimero
anterior sera dirigido ao Presidente da Mesa
da Assembleia Geral e deverd justificar a
necessidade da convocagdo da assembleia e
indicar, com precisdo, os assuntos a incluir
na ordem de trabalhos da Assembleia Geral a
convocar.

Cinco) Se o Presidente da Mesa nao convocar
uma reunido da Assembleia Geral, quando
deve legalmente fazé-lo, pode o Conselho
de Administracdo, o Conselho Fiscal ou os
accionistas que a tenham requerido convocé-la
directamente

SECCAO III
Do Conselho de Administragéo
ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Natureza e composicao)

Um) O Conselho de Administracdo é
composto por um nimero impar de membros,

com o minimo de trés e o maximo de cinco,
conforme deliberagdo da Assembleia Geral
que os eleger.

Dois) O mandato dos membros do Conselho
de Administracdo serd de trés anos reelegiveis
uma ou mais vezes, devendo um deles,
adesignar pela Assembleia Geral, desempenhar
as fungdes de Presidente.

Trés) Quando algum administrador fique
definitivamente impedido de participar nas
reunides do Conselho de Administracdo,
caberd a este 6rgdo designar um administrador
que exerca o cargo até a primeira reunido
da Assembleia Geral.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Atribuicoes)

Um) O Conselho de Administracdo tem os
mais amplos poderes de gesto e representacio
da sociedade, competindo-lhe a pratica de
todos os actos necessdrios ou convenientes
a prossecu¢do do objecto social e em geral
praticar todos os actos que ndo caibam na
competéncia de outros 6rgaos da sociedade, tal
como ¢é fixado pela lei e no presente contrato de
sociedade, nomeadamente:

a) Aquisigao, alienagdo e oneracdo
de bens moéveis, imdveis
e participagdes sociais;

b) Prestacdo de caugdes e garantias
pessoais ou reais pela sociedade na
medida em que se revele necessario
a prossecucdo do objecto social;

c)Abertura ou encerramento
de estabelecimentos ou de partes
destes;

d) Extensdes ou redugdes da actividade
da sociedade;

e¢) Modificagdes na organizacido
da sociedade;

/) Estabelecimento ou cessagdo de
cooperacgdo duradoura com outras
entidades.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
(Delegacao de poderes e mandatarios)

O Conselho de Administracdo poderd delegar
em algum ou alguns dos seus membros poderes
e competéncias de gestdo e representagio social,
bem como constituir mandatarios nos termos e
para os efeitos do disposto no Cédigo Comercial
ou para quaisquer outros fins.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
(Administrador delegado)

Um) A gestdo didria da sociedade sera
delegada pelo Conselho de Administragcao
a um dos Administradores.

Dois) O Administrador-delegado pautard a
sua actuagdo pelo quadro de poderes e fungdes
que lhe forem determinados pelo Conselho
de Administragéo.



1152 — (44)

111 SERIE — NUMERO 30

Trés) O administrador delegado deverd
apresentar relatérios mensais de contas e
actividade ao Conselho de Administragio, ou
com outra periodicidade que este determine.

ARTIGO VIGESIMO SETIMO
(Reunides e convocatorias)

Um) O Conselho de Administragdo
reunird uma vez por més e sempre que for
convocado pelo Presidente, por sua iniciativa
ou a solicitacdo de mais de metade dos
administradores.

Dois) O Conselho de Administracdo sé pode
deliberar validamente se estiverem presentes
ou representados, pelo menos, dois ter¢os dos
seus membros.

Trés) Salvo quando expressamente se exija
uma maioria qualificada, as deliberagdes do
Conselho de Administracdo sao tomadas por
maioria dos votos emitidos, tendo o Presidente
voto de qualidade.

Quatro) Qualquer membro do Conselho de
Administrag@o pode votar por correspondéncia
ou fazer-se representar por outro administrador.

Cinco) Cada membro do Conselho
de Administracdo ndo pode representar mais
de um administrador.

Seis) Os votos por correspondéncia serdo
exercidos e os poderes de representagio serao
conferidos por carta, ou por qualquer outro meio
de comunicag@o escrita, dirigida ao Presidente
do Conselho de Administrac@o.

Sete) As fungdes de administrador ndo serdo
remuneradas salvo deliberacdo em contrario
tomada pela Assembleia Geral por maioria de
votos representativos de dois ter¢os do capital
social.

ARTIGO VIGESIMO OITAVO
(Vinculacao)

Um) A sociedade fica obrigada:

a) Pela assinatura de dois membros
do Conselho de Administracdo;

b) Pela assinatura do administrador-
delegado nos termos do seu
mandato;

c) Pela assinatura de um administrador e
de um mandatdrio, este tltimo em
conformidade com o respectivo
instrumento de mandato;

d) Pela assinatura de um ou mais
mandatarios, em conformidade
com 0s respectivos instrumentos
de mandato.

Dois) Nos actos de mero expediente é
suficiente a assinatura de qualquer membro
do Conselho de Administragdo ou de um
mandatdrio com poderes bastantes, podendo
a assinatura ser aposta por chancela ou meios
tipograficos de impressao.

SECCAO IV
Do Conselho Fiscal
ARTIGO VIGESIMO NONO
(Conselho Fiscal)

Um) A fiscaliza¢do dos negdcios sociais é
confiada a um Conselho Fiscal, composto por
trés membros efectivos e um suplente.

Dois) A Assembleia Geral quando designar
o Conselho Fiscal designard o respectivo
Presidente.

ARTIGO TRIGESIMO
(Reunides do Conselho Fiscal)

Um) O Conselho Fiscal reunird, pelo
menos, uma vez por ano, e sempre que for
convocado pelo seu Presidente, pelo Conselho
de Administrag¢do ou pelo Presidente da Mesa
da Assembleia Geral.

Dois) As deliberacdes serdo tomadas por
maioria dos votos dos seus membros, devendo
os que delas discordarem exarar em acta os
motivos da discordancia.

ARTIGO TRIGESIMO PRIMEIRO
(Actas do Conselho Fiscal)

As reunides do Conselho Fiscal serdo
registadas no respectivo livro de actas,
devendo mencionar os membros presentes, as
deliberacdes tomadas, os votos de vencido e
respectivas razdes, bem como os factos mais
relevantes verificados pelo Conselho Fiscal no
exercicio das suas funcdes e ser assinadas pelos
membros presentes.

CAPITULO IV

Das disposicoes diversas
e transitorias

ARTIGO TRIGESIMO SEGUNDO

(Ano social)

O ano social coincide com o0 ano civil ou com
qualquer outro periodo devidamente autorizado.

ARTIGO TRIGESIMO TERCEIRO
(Aplicacao de resultados)

Um) Os lucros liquidos apurados em cada
exercicio terdo a seguinte aplicagao:

a) Cobertura de prejuizos transitados
de exercicios anteriores;

b) Formac@o ou reconstitui¢@o de reserva
legal;

¢) Distribuicdo a todos os Accionistas,
salvo se a Assembleia Geral
deliberar, por maioria qualificada
de votos representativos de dois
ter¢os do capital social, afectar,
no todo ou em parte, a parcela dos
lucros liquidos a distribuir pelos
Accionistas a constituicdo e/ou
refor¢o de quaisquer reservas, ou
a realizacdo de quaisquer outras
aplicagdes especificas de interesse
da sociedade.

Dois) No decurso do exercicio, a Assembleia
Geral, depois de obter o parecer favordvel
do 6rgio de fiscaliza¢do da Sociedade e com
observancia das demais prescri¢oes legais, pode
deliberar fazer adiantamentos sobre os lucros
aos Accionistas.

ARTIGO TRIGESIMO QUARTO
(Eleicao dos Membros dos Orgéos Sociais)

Os nomes dos membros dos érgaos sociais
no primeiro triénio serdo eleitos na primeira
sessdo da Assembleia Geral da sociedade.

Esta conforme.

Maputo, vinte de Marco de dois mil

Hassan Motors - Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo,
que no dia dez de Novembro de dois mil e
catorze, foi matriculada, na Conservatéria
dos Registos de Nampula, sob o nimero cem
milhdes, quinhentos e cinquenta mil novecentos
e trés, a cargo do conservador Macassute
Lenco, conservador superior e mestre em
Ciéncias Juridicas. uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada denominada Hassan
Motors, Sociedade Unipessoal, Limitada,
e notariado N1, constituida entre o tnico socio;
Hassan Sultan, natural de Sialkot, Paquistdo,
de nacionalidade paquistanesa, residente em
Nampula, no bairro, Urbano Central, portador
do DIRE n.° 11PK00000293F, emitido pela
Migracdo de Nampula, aos sete de Agosto de
dois mil e catorze, que se rege com base nos
artigos que seguem:

CAPITULO 1

Da denominacao, duracéo, sede
e objecto

ARTIGO UM
(Denominacao e sede)

Um)A sociedade adopta a denominagdo
Hassan Motors - Sociedade Unipessoal,
Limitada, e constitui-se sob a forma de
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada.

Dois) A sociedade tem a sua sede na Estrada
Nacional Nimero Oito, Bairro de Namicopo,
podendo abrir sucursais, delegacdes, agéncias
ou qualquer outra forma de representacao social,
no territério nacional ou no estrangeiro.

Trés) Mediante simples deliberagdo, pode
o conselho de administragdo transferir a sede
para qualquer outro local no territério nacional.

ARTIGO DOIS

(Duracao)

z

A sociedade é constituida por tempo
indeterminado.

ARTIGO TRES
(Objecto social)

A sociedade tem por objecto criar fundos
para a constitui¢do Hassan Motors -Sociedade
Unipessoal, Limitada, que se dedicara a venda
de viaturas usadas importadas, venda de
acessOrios para viaturas, assim como a prestacao
de servicos de assisténcia técnica e manutengao
de viaturas dentro do territério Nacional, bem
como fora dele desde que haja oportunidade
de negdcio.

ARTIGO QUATRO
(Capital social e distribuicao de quotas)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de cinquenta mil
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meticais, constituido por uma quota Unica
pertencente ao sécio Hassan Sultan.

ARTIGO CINCO
(Aumento do capital social)

Um) O capital social poderd ser aumentado,
uma ou mais vezes, mediante novas entradas,
por incorporagdo de reservas ou por qualquer
outra modalidade ou forma legalmente permitida
por deliberacdo do conselho de administragao,
até ao limite fixado pela assembleia geral,
observadas as formalidades legais e estatutdrias.

Dois) O aumento do capital social pode ser
deliberado mediante proposta do Conselho
de Administracdo e, em qualquer caso, a
assembleia geral deverd ouvir o conselho de
administragdo e o conselho fiscal, antes de tomar
qualquer deliberacgdo relativa ao aumento do
capital social.

Trés) O aumento do capital social serd
efectuado nos termos e condi¢des deliberados
em assembleia geral ou pelo conselho de
administrag@o e, supletivamente, nos termos
gerais.

Quatro) Em qualquer aumento do capital
social, os sécios gozam do direito de preferéncia,
na propor¢do das participagdes sociais de que
sejam titulares, a exercer nos termos gerais.

Cinco) A assembleia geral poderd decidir
sobre o aumento do capital social, definindo
as modalidades, termos e condi¢des da sua
realizacdo.

ARTIGO SEIS
(Onus ou encargos dos activos)

Um) Os sécios ndo poderdo constituir
6nus ou encargos sobre as quotas de que
sejam titulares sem o prévio consentimento da
sociedade para tal consentimento, o director-
geral devera ser notificado pelo sécio, através
de carta registada com aviso de recepcio,
indicando-se as condi¢des do 6nus ou encargo.

Dois) O director-geral no prazo de cinco dias
ap0s a recepgdo da carta referida no nimero
anterior, transmitird ao presidente da mesa da
assembleia geral o contetido da referida carta
para que este proceda a convocagdo de uma
reunido da assembleia geral para deliberar sobre
o referido consentimento.

Trés) O presidente da mesa da assembleia
geral, deverd convocar assembleia geral por
forma a que esta tenha lugar no prazo de
trinta dias contados da data da recep¢do da
comunicacio do director-geral.

ARTIGO SETE
(Prestacoes suplementares e suprimentos)

Nio serdo exigiveis prestagdes suplementares
de capital, podendo os sécios, porém, conceder a
sociedade os suprimentos de que necessite, nos
termos e condicdes fixados por deliberagdo da
assembleia geral.

ARTIGO OITO

(Divisao, transmissao, oneracao e aliena-
cao de quotas)

Um) A transmissao de quotas entre 0s s6cios
ndo estd sujeito ao direito de preferéncia, desde
que se encontrem preenchidos todos os termos
e condigdes estabelecidos no artigo oitavo dos
presentes estatutos.

Dois) A cessdo, total ou parcial, de quotas
a terceiros, bem como a constitui¢do de dnus
ou encargos sobre as mesmas, ¢ feita mediante
deliberacdo dos sécios tomada em Assembleia
Geral e fica condicionada ao exercicio do direito
de preferéncia da sociedade, em primeiro lugar,
e dos demais sdcios, em segundo lugar.

Trés) O direito de preferéncia acima referido
¢ exercido pelo valor da quota resultante do
ultimo balanco ou pelo valor do projecto para
a transmissio, qualquer que for o mais baixo,
ou em caso de desacordo dos sécios em relacio
ao valor da quota, os sécios aceitardo o valor
da quota que resultar de avaliagdo realizada
por um auditor de contas sem relagdo qualquer
com a sociedade.

Quatro) O sdcio que pretenda alienar a sua
quota informard a sociedade, com o minimo
de trinta dias de antecedéncia, através de
carta registada ou outro meio de comunicacao
que deixe prova escrita, dando a conhecer o
projecto de venda e as respectivas condi¢des
contratuais, nomeadamente, o preco e a forma
de pagamento.

Cinco) A sociedade deverd exercer o
respectivo direito de preferéncia no prazo
mdximo de quarenta e cinco dias, e os demais
sécios deverdo exercer o direito de preferéncia
no prazo de quinze dias, a contar da data da
recep¢do da comunicagdo.

Seis) Na eventualidade de existirem dois ou
mais sdcios interessados em exercer o direito de
preferéncia, a quota serd transferida numa base
pro rata das respectivas quotas.

Sete) No caso de nem a sociedade nem
os restantes sécios pretenderem exercer o
mencionado direito de preferéncia, entdo o
socio que desejar vender a sua quota podera
fazé-lo livremente.

Oito) E nula qualquer divisdo, transmissao,
oneracdo ou alienagdio de quotas que ndo
observe o preceituado no presente artigo.

ARTIGO NOVE
(Amortizacao de quotas)

A sociedade apenas poderd amortizar quotas,
nos casos de exclusdo ou exoneragdo de sdcio.

CAPITULO II

Orgaos sociais, administragdo e represen-
tacao da sociedade

(Orgaos sociais)
ARTIGO DEZ
(Assembileia geral)

Um) A assembleia geral redne-se
ordinariamente na sede social da sociedade

ou em qualquer outro local a ser definido pela
mesma na sua primeira reuniio, uma vez por
ano, nos trés meses imediatos ao termo de
cada exercicio, para apreciacdo do balanco e
aprovagdo das contas referentes ao exercicio
anterior, bem como para deliberar sobre
quaisquer outros assuntos de interesse para a
sociedade e para a qual haja sido convocada e,
extraordinariamente sempre que devidamente
convocada, por iniciativa do presidente da
mesa ou a requerimento do conselho de
administrac@o, pelo conselho fiscal ou dos sécios
que representem pelo menos dez por cento do
capital social, sempre que for necessario, para
deliberar sobre quaisquer outros assuntos para
a qual tenha sido convocada.

Dois) As reunides da assembleia geral
deverdo ser convocadas por meio de carta
registada com aviso de recepcdo, expedida
aos sécios com uma antecedéncia minima de
quinze dias em relacdo a data da reunido, salvo
nos casos em que sejam legalmente exigidas
quaisquer outras formalidades ou estabelecam
prazo maior.

Trés) Todas as convocatdrias deverdo
especificar a firma, a sede e nimero de registo
da sociedade, o local, data e hora da reunido,
a espécie de reunido, assim como, um sumario
das matérias propostas para a discussao que serd
a ordem dos trabalhos.

Quatro) Serdo vdlidas as deliberag¢des dos
sécios tomadas sem observancia de quaisquer
formalidades convocatdrias, desde que todos
os socios estejam presentes ou representados
na reunido e todos manifestem vontade de
que a assembleia se constitua e delibere sobre
determinado assunto.

Cinco) Os sécios podem deliberar sem
recurso a assembleia geral, desde que todos
declarem por escrito o sentido dos seus votos,
em documento que inclua a proposta de
deliberacdo, devidamente datado, assinado
e enderecado a sociedade.

ARTIGO ONZE
(Quérum constitutivo)

Um) A assembleia geral constituir-se-a
validamente quando estiverem presentes ou
representados os sécios que representem, pelo
menos, cinquenta e um por cento do capital
social, sem prejuizo do disposto na lei.

Dois) Se numa reunido da assembleia
geral nido estiver reunido o quérum necessario
decorridos trinta minutos apds a hora marcada
para o seu inicio, essa reunido deverd ser adiada
para uma data entre quinze a trinta dias da data
inicialmente prevista, sujeito ao envio de uma
notificagdo escrita com aviso de recep¢do com
antecedéncia de dez dias aos sécios ausentes na
reunido adiada, a mesma hora e no mesmo local
amenos que o Presidente da Mesa estipule uma
hora e local diferente incluida na notificagao
aos sécios.
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Trés) Se dentro de trinta minutos apds
a hora marcada para a referida segunda
reunido o quérum ndo estiver reunido, a
reunido da assembleia geral realizar-se-4
independentemente do nimero de sdcios
presentes ou representados, podendo
estes decidir quanto as matérias da ordem
de trabalhos.

ARTIGO DOZE
(Competéncias)

Um) Sem prejuizo das competéncias
previstas na lei e nos presentes estatutos,
compete, a assembleia geral:

a) Aprovar o relatério da administracio
e as contas do exercicio, incluindo
o balango e a demonstragdo de
resultados;

b) Eleger e destituir os membros da mesa
da assembleia geral.

c) Deliberar sobre quaisquer altera¢des
a0s presentes estatutos;

d) Deliberar sobre o aumento, reducio
ou reintegracdo do capital social;

¢) Deliberar sobre achamada e arestitui¢ao
das prestacdes suplementares;

/) Deliberar sobre a fusio, cisdo ou
transformag@o da sociedade;

g) Deliberar sobre a dissolugio e
liquidacao da sociedade;

h) Deliberar sobre outros assuntos
que ndo estejam, por disposicdo
estatutdria ou legal, compreendidos
na competéncia de outros 6rgaos da
sociedade;

i) Aprovagdo de suprimentos bem como
os seus termos e condi¢des;

J) Aprovagdo do orcamento.

k) Nomeacdo e a aprovacdo de
remuneracdo dos membros
directivos;

[) Aprovacdo das contas finais
dos liquidatérios.

ARTIGO TREZE
(Representacao em assembleia geral)

Um) Os sécios poderdo fazer-se representar
nas assembleias gerais por qualquer outra
pessoa fisica, nos termos legalmente permitidos,
mediante simples carta dirigida ao conselho
de administrac¢@o e por este recebida até as
dezassete horas do dltimo dia util anterior a
data da sessdo.

Dois) O sécio que for pessoa colectiva far-
se-a representar na assembleia geral pela pessoa
fisica para esse efeito designada, mediante
comunicacdo escrita dirigida pela forma e com
a antecedéncia indicadas no niimero anterior.

Trés) As decisdes da assembleia geral
deverdo ser reduzidas a escrito e lavradas em
livro de actas e assinadas por todos os sécios ou
seus representantes que nela tenham participado
ou as deliberagdes poderdo constar de acta

lavrada em documento avulso, devendo neste
caso as assinaturas do socios ser reconhecidas
notarialmente.

ARTIGO CATORZE
(Votacao)

Um) As deliberacdes da assembleia geral
serdo tomadas por maioria simples dos votos
presentes ou representados, salvo disposicao
estatutdria em contrério.

Dois) Os sécios podem votar por intermédio
de representante constituido por documento
escrito e que contenha poderes especiais quanto
ao objecto da mesma deliberagao.

Trés) A cada duzentos e cinquenta mil
meticais do valor nominal da quota corresponde
aum voto.

ARTIGO QUINZE
(Quérum deliberativo)

Sem prejuizo do especificamente acordado
nos presentes estatutos, as deliberacdes sociais
quer em assembleia geral ordindria, quer em
assembleia geral extraordindria serdo tomadas
mediante deliberacdo simples ou seja por
maioria dos votos dos sécios presentes ou
representados equivalente a mais de cinquenta
por cento de todo o capital social subscrito.

ARTIGO DEZASSEIS
(Administracao e representacao)

A administraciio e representacio da
sociedade sdo exercidas por um director-geral
a ser eleito pela assembleia geral.

O director-geral deverd actuar nos termos
dos poderes e limites das competéncias que
lhe hajam sido conferidos pelo conselho de
administragdo.

ARTIGO DEZASSETE
(Vinculacao da sociedade)

A sociedade obriga-se pela:

a) Assinatura do director-geral nos
termos e limites das competéncias
que lhe tenham sido atribuidas pelo
conselho de administragio;

b) Assinatura de um mandatario dentro
dos limites e termos dos poderes
que lhe hajam sido conferidos pelo
director-geral.

CAPITULO III
Do exercicio e aplicacao de resultados
ARTIGO DEZOITO
(Balanco e prestacao de contas)

Um) O exercicio social coincide com o
ano civil.

Dois) O balango e a conta de resultados
fecham a trinta e um de Dezembro de cada ano,

e carecem de aprovagdo da assembleia geral, a
realizar-se até ao dia trinta e um de Marg¢o do
ano seguinte.

Trés) A direccdo-geral apresentard a
aprovacdo da assembleia geral o balanco de
contas de ganhos e perdas, acompanhados de
um relatério da situagdo comercial, financeira e
econdmica da sociedade, bem como a proposta
quanto a reparti¢do de lucros e perdas.

ARTIGO DEZANOVE
(Resultados)

Os lucros liquidos apurados em cada
exercicio terdo a seguinte aplicag@o:

a) Vinte por cento serdo afectos a
constituicdo ou reintegracdo do
fundo de reserva legal, enquanto
este ndo se encontrar realizado nos
termos da lei ou sempre que seja
necessdrio reintegra-lo;

b) O remanescente tera a aplicagdo que
resultar de deliberagdo tomada
em assembleia geral, podendo
uma percentagem ndo superior a
setenta e cinco por cento dos lucros
liquidos serem distribuidos pelos
sdcios na propor¢ao das respectivas
participacdes sociais, se assim for
deliberado.

CAPITULO IV

Da dissolucao e liquidacao
da sociedade

ARTIGO VINTE
(Dissolucao e liquidacao da sociedade)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
expressamente previstos na lei ou por
deliberac@o dos socios que representem mais
de cinquenta por cento do capital social da
sociedade.

Dois) Declarada a dissolucéo da sociedade,
proceder-se-a a sua liquidagdo gozando os
liquidatarios, nomeados pela assembleia geral,
dos mais amplos poderes para o efeito.

Trés) Em caso de dissolug@o por acordo dos
sécios, todos eles serdo os seus liquidatarios e
a partilha dos bens sociais e valores apurados
proceder-se-a conforme deliberagdo da
assembleia geral.

CAPITULO V
Das disposicoes finais
ARTIGO VINTE E UM
(Disposicoes finais)

As omissdes ao presente contrato de
sociedade serdo reguladas e resolvidas de
acordo com o Cdédigo Comercial, aprovado
pelo Decreto-Lei nimero dois barra dois mil e
cinco, de vinte e sete de Dezembro, e demais
legislagdo aplicavel.

Nampula, sete de Janeiro de dois mil
e quinze. — O Conservador, Calquer Nuno
de Albuquerque.
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Mobilias Puray - Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia dez de Marco de dois mil e quinze,
foi matriculada, na Conservatéria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100594689
uma sociedade denominada Mobilias Puray-
Sociedade Unipessoal, Limitada.

Mirio Carico Purai, solteiro, residente nesta
cidade de Maputo, bairro Albazine,
quarteirdo nimero trinta e dois,casa nimero
vinte e cinco, portador do Bilhete de
Identidade n.° 110400182584B, emitido
aos cinco de Julho de dois mil e dez, pelo
Arquivo de Identificacdo Civil da Cidade
de Maputo.

Pelo presente contrato, constitui uma
sociedade unipessoal de responsabilidade
limitada, que se regerd pelos estatutos seguintes.

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a designagdo de Mobilias
Puray - Sociedade Unipessoal, Limitada e tem a
sua sede no Bairro Albazine, quarteirdo nimero
trinta e dois, casa nimero vinte € cinco, cidade
de Maputo.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua duragio serd por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da sua
constitui¢o.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto a prestagao
de servicos, fornecimento de mobilidrios
consultoria, comércio geral, investimentos em
exportagdo e importagao.

Dois) A sociedade poderd adquirir
participagdo financeira em sociedades a

constituir ou j4 constituidas, ainda que tenham
objecto social diferente do da sociedade.

Trés) A sociedade poderd exercer outras
actividades desde que para o efeito esteja
devidamente autorizada nos termos da
legislagdo em vigor.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito
e realizado, é de cinquenta mil meticais
correspondente a uma Unica quota com o
mesmo valor pertencente ao sécio tinico Mério
Carico Purai.

ARTIGO QUINTO
Aumento do capital

O capital social poderd ser aumentado ou
diminuido quantas vezes forem necessdrias
desde que o sécio delibere sobre o assunto.

ARTIGO SEXTO
Divisao e cessao de quotas

Um) Sem prejuizo das disposi¢des legais em
vigor a cessdo ou alienagio total ou parcial de
quotas deverd ser da iniciativa do sécio gozando
este de direito de preferéncia.

Dois) Se 0 s6cio mostrar interesse em ceder
a quota, este decida a sua alienacdo a quem e
pelos precos que melhor entender, gozando
os novos dos direitos correspondentes a sua
participacdo na sociedade.

ARTIGO SETIMO
Administracao

Um) A administracdo e gestdo da sociedade
e sua representacao em juizo e fora dele, activae
passivamente, passam desde ja a cargo do s6cio
tnico Mdrio Carico Purai.

Dois) A sociedade ficard obrigada pela
assinatura de um gerente ou procurador
especialmente constituido pelo sécio tnico,
nos termos e limites especificos do respectivo
mandato.

Trés) E vedado a qualquer dos gerentes ou
mandatdrio assinar por ano para apreciacio e
aprovagao do balanco e de contas do exercicio
findo e reparti¢do de lucros e perdas.

Quatro) Os actos de mero expediente poderdo
ser individualmente assinados por empregados
da sociedade devidamente autorizados pelo
sécio unico.

ARTIGO OITAVO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral retdne-se
ordinariamente uma vez por ano para apreciagcio
e aprovagdo do balanco e contas do exercicio
findo e reparticao de lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-
se extraordinariamente quantas vezes forem
necessarias desde que as circunstancias assim o
exijam para deliberar sobre quaisquer assuntos
que digam respeito a sociedade.

ARTIGO NONO
Herdeiros

Em caso de morte, interdi¢do ou
inabilitacdo do sécio, os herdeiros assumem
automaticamente o lugar na sociedade com
dispensa de caugdo, podendo estes nomear seus
representantes se assim o entenderem, desde
que obedegam o preceituado nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO
Dissolucao

A sociedade s6 se dissolve nos termos
fixados pela lei.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Casos omissos

Os casos omissos serdo regulados pela
legislagdo comercial vigente e aplicdvel na
Republica de Mocambique.

Maputo, nove de Abril de dois mil e quinze.
—— O Técnico, llegivel.
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