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BOLETIM DA REPUBLICA

PUBLICACAO OFICIAL DA REPUBLICA DE MOGAMBIQUE

3. SUPLEMENTO

MINISTERIO DOS RECURSOS MINERAIS N Latitode Longitude
Direccao Nacional de Minas 1 14°5° 30.00” 32° §7° 15.00”
12 14°5’ 45.00” 32° 58’ 0.00”
AVISO 13 14°5’ 15.00” 32° 58’ 0.00”
Em cumprimento do disposto no artigo 14 do Regulamento da Lei de 14 14°5° 15.00” 32° 59’ 0.00”
Minas, aprovado pelo Decreto n:" 28/2003, de 17 de Jur}ho, f.az-se saber 15 14°5° 0.00” 32° 597 00.00”
que por despacho de S. Ex.* a Ministra dos Recursos Minerais, de 12 de
Janeiro de 2006, foi atribuida a Africa Austral Mineragio, Limitada, a 16 14757 0.00” 32° 59730.00”
Licenca de Prospeccio e Pesquisa n.° 1291L, valida até 12 de Janeiro de 17 14°4° 45.00” 32° 59 30.00”
2011, para metais basicos, metais preciosos € minerais associados, no 18 14°4’ 45.00” 33° 0’ 30.00”
distrito de Chifunde, provincia de Tete, com as seguintes coordenadas 19 14° 4° 30.00” 33° 0’ 30.00”
geogréficas: 20 14°4 30.00” 33° 17 15.00”
Vértices Latitude Longitude 21 1474715.00” 33° 1" 15.00”
22 14°4’ 15.00” 33°270.00”
1 14°3’ 0.00” 33°5°0.00” 23 14°4’ 0.00” 33°2°0.00”
2 14°3’ 0.00” 33°5° 45.00” 24 14°4’ 0.00” 33°2745.00”
3 14°7° 0.00” 33°5° 45.00” 25 14°3”45.00” 33°2745.00”
4 14°7° 0.00” 33°1° 0.00” 26 14°3”45.00” 33°3730.00”
5 14°5’ 0.00” 33°1° 0.00” 27 14°3”30.00” 33°3730.00”
6 14°5’ 0.00” 33°0° 0.00” 28 14°3’ 30.00” 33° 4’ 30.00”
7 14°6’ 0.00” 33°0° 0.00” 29 14°3’ 15.00” 33° 4’ 30.00”
8 14°6’ 0.00” 32° 56 30.00” 30 14°3 15.00” 33° 57 0.00”
? 1475745.00° 327 56730.007 Direc¢do Nacional de Minas, em Maputo, 4 de Janeiro de 2007.
10 14°5’ 45.00” 32° 57° 15.00” . ) )
— A Directora Nacional de Minas, Fdtima Jussub Momade.

ANUNCIOS JUDICIAIS E OUTROS

MVS - Musica Video Servicos,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
escritura de dezasseis de Janeiro de dois mil e
sete, lavrada a folhas cinco e seguintes do livro
de notas para escrituras diversas numero
seiscentos e cinquenta e dois trago D do Terceiro
Cartério Notarial de Maputo, perante Esperanca
Pascoal Nhangumbe, licenciada em Direito,
técnica superior dos registos e notariado N1 e
notaria em exercicio no referido cartério, foi
constituida entre Moisés Zefanias Chiziane, Vic-
tor Manuel Fialho Costa e Victor Manuel dos

Santos Fialho Costa uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, que se regera pelas
cldusulas constantes dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, duracao e sede social)

Um) A sociedade adopta a denominacdo de
MVS — Music & Publishing, Limitada, e tem a
sua sede social na cidade de Maputo, na Avenida
Zedequias Manganhela, nimero sessenta e oito,
podendo, por deliberagdo da assembleia geral,
mudar a sua sede ou estabelecer, manter e encerrar
sucursais ou qualquer outra forma de

representagdo social, onde e quando o julgar
conveniente, em territdrio nacional ou no estrangeiro.

Dois) A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da assinatura da respectiva escritura.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto social)
Um) A sociedade tem por objecto:

a) Produgio, distribuic@o e comercializa-
¢do de musica, artigos discogréficos,
discos musicais, cassetes audio-
visuais e material publicitério;
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b) Promocao de eventos musicais;

¢) Promocgdo de artistas nacionais e
internacionais;

d) Importac@o e exportacao de equipamento
de produgdo musical e de artigos
discograficos.

Dois) A sociedade podera ainda deter
participacdes sociais noutras sociedades e
realizar outras actividades conexas, complemen-
tares ou subsididrias da actividade principal,
desde que devidamente autorizadas.

Trés) A sociedade, para o exercicio do seu objecto,
poderd associar-se a terceiros adquirindo quotas,
accdes ou partes sociais ou constituindo empresas
mediante deliberacdo dos sécios desde que
cumpridas as formalidades estabelecidas por lei.

ARTIGO TERCEIRO
Capital social e quotas

Um) O capital social, totalmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de cem mil meticais,
correspondente a soma de trés quotas,
pertencentes a Moisés Zefanias Chiziane,
quarenta e nove por cento, equivalente a quarenta
e nove mil meticais; Victor Manuel Fialho Costa,
trinta por cento, equivalente a trinta mil meticais;
e Victor Manuel dos Santos Fialho Costa, vinte e
um por cento, equivalente a vinte e um mil meticais.

Dois) A sociedade poderd aumentar o seu capi-
tal social uma ou mais vezes ou permitir a entrada
de novos sdcios, desde que seja por deliberagao
da assembleia geral.

Trés) Os sdcios poderdo fazer suprimentos a
sociedade sempre que necessario, com ou sem
juros, cujas taxas e condi¢des de amortizagao
serdo fixadas para cada caso especifico.

Quatro) A divisdo e cessdo de quotas entre 0s
actuais socios e seus sucessores legais sdo livres.

Cinco) A transmisséo de quotas para terceiros
dependerd do prévio consentimento da
sociedade, em deliberagdo para o efeito tomada
pela assembleia geral, gozando a sociedade do
direito de preferéncia em primeiro lugar e os
sdcios na propor¢do das suas respectivas quo-
tas, em segundo lugar do direito de preferéncia
na sua aquisigo.

ARTIGO QUARTO
( Fiscalizacao)

A fiscaliza¢do dos negdcios serd exercida
directamente pelos sécios nos termos do
pardgrafo primeiro do artigo trigésimo quarto da
lei das sociedades por quotas, podendo fazer-se
assessorar ou mandar, por um ou mais auditores
para o efeito.

ARTIGO QUINTO
(Distribuicao dos resultados)

Um) Anualmente e até ao final do primeiro
trimestre, serd encerrado o balanco referente a
trinta € um de Dezembro anterior.

Dois) Os lucros a que o balango apurar, liquidos
de todas as despesas e encargos, depois de deduzida
apercentagem de cinco por cento para o fundo de
reserva legal ou as que forem deliberadas para
outros fundos de reserva, serio distribuidos entre
0s sdcios na propor¢do das suas quotas.

ARTIGO SEXTO
(Administracao)

Um) A administrago e geréncia da sociedade
serdo exercidas por um director-geral eleito em
assembleia geral com dispensa de caucdo e
mediante remuneragdo que lhe vier a ser fixada.

Dois) Compete ao director-geral representar
a sociedade em todos seus actos, activa e
passivamente, em juizo e fora dele, tanto na
ordem judicial interna como internacional,
dispondo dos mais amplos poderes legalmente
consentidos para a prossecu¢do e realizagdo do
objecto social, designadamente quanto ao exercicio
da gestdo corrente dos negdcios sociais.

Trés) Para obrigar a sociedade € suficiente
duas de entre as trés assinatura sendo obrigatéria
aassinatura do director-geral, Victor Manuel dos
Santos Fialho Costa.

ARTIGO SETIMO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral reunir-se-4 uma vez
por ano, para apreciagdo, aprovagio ou
modificacio do balango de contas do exercicio e
para deliberar sobre quaisquer outros assuntos
para que tenha sido convocada e
extraordinariamente sempre que for necessario.

Dois) A assembleia geral serd convocada por
meio de carta com aviso de recepgao, por telefax
com a antecedéncia minima de vinte dias, que
poderd ser reduzida para quinze, em caso de
assembleia geral extraordindria.

Trés) Considera-se como regularmente
convocado o s6cio que compareca a reunido ou
que tenha assinado o aviso de recepgio.

Quatro) E dispensada a reunido da assembleia
geral e dispensada a formalidade da sua convocagio
quando todos os sécios concordem por escrito
que, desta forma, se delibere, ainda que as
deliberagdes sejam tomadas fora da sede social, em
qualquer ocasido e qualquer que seja o seu objecto.

Cinco) Exceptuam-se relativamente ao
disposto no niimero anterior as deliberagdes que
importem modificacdo do pacto social,
dissolu¢do da sociedade, divisdo e cessdo de quo-
tas para as quais ndo poderdo dispensar-se as
reunides da assembleia geral.

ARTIGO OITAVO
(Dissolucgao)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos ou
pela forma que a lei estabelecer. Se a dissolug@o
for litigiosa, todos os s6cios serdo nomeados
liquidatarios, procendendo-se de acordo com o
que for deliberado em assembleia geral e de acordo
com a lei das sociedades por quotas.

Dois) A sociedade nao se dissolve por
interdi¢do, inabilitacdo ou morte de qualquer
s6cio, continuando com os herdeiros ou
representantes do falecido, inabilitado ou
interdito, enquanto a quota se mantiver indivisa.

Trés) A representacdo a que se refere o artigo
precedente deverd ser efectuada por um tnico
representante do falecido que representar os
restantes no capital social.

ARTIGO NONO
(Cessao de quotas)

Um) A cessdo total ou parcial de quotas a
sociedade bem como a sua divisdo depende do
prévio consetimento dos sécios e s produzird
efeitos a partir da data da notificacdo da
respectiva escritura. Esta notifica¢do deverd ser
feita por carta registada, ficando dispensada a
sociedade quando 4 quota lhe seja cedida, total
ou parcialmente.

Dois) A sociedade fica reservado o direito de
preferéncia no caso de quotas.

Trés) Havendo discordancia quanto ao preco
da quota a ceder, serd o mesmo fixado pela
avaliagdo de um ou mais peritos estranhos a
sociedade, a nomear por consenso das partes
interessadas.

Quatro) Em caso de morte os sécios indicardao
pelo seu poder préprio a pessoa que € de direito
para o representar.

ARTIGO DECIMO
(Obrigacgoes)

Um) A sociedade pode desde que cumpridas
as formalidades legais, emitir obrigacdes
normativas ou ao portador, nas condicdes
previamente aprovadas em assembleia.

Dois) Os titulos definitivos ou provisérios
das obrigagdes emitidas devem conter a
assinatura do director-geral.

Trés) Por deliberacao do conselho de geréncia
a sociedade pode adquirir obrigag¢des propias e
realizar com elas todas as operagdes relativas
aos interesses da sociedade, nomeadamente a sua
conversdo e amortizacio, observadas que sejam
as disposi¢oes legais aplicaveis.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

(Normas subsidiarias)

Em todo o omisso regularo as disposi¢des
legais aplicdveis e em vigor na Reptblica de
Mogambique.

Esta conforme.

Maputo, vinte e cinco de Janeiro de dois mil
e sete. — A Ajudante, Luisa Louvada Nuvunga
Chicombe.

Anjali Sucata, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacéo, que por
escritura de onze de Janeiro de dois mil e sete,
lavrada de folhas oitenta e seis a folhas oitenta e
oito do livro de notas para escrituras diversas
ndmero seiscentos e cinquenta e um traco D do
Terceiro Cartério Notarial de Maputo, perante
Esperanca Pascoal Nhangumbe, licenciada em
Direito, técnica superior dos registos e notariado
N1 e notdria em exercicio no referido cartério,
foi constituida entre Krishnan Ramadurai, Gerald
Anthony Fernandes e Devendra Nirwan uma
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, que se regera pelas clausulas constantes
nos artigos seguintes:
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ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagio de
Anjali Sucata, Limitada, e tem a sua sede
proviséria na Rua da Sé, numero cento e catorze,
Pestana Rovuma Hotel, Centro de Escritérios,
primeiro andar.

Dois) A sociedade pode, por deliberagio da
assembleia geral, transferir a sua sede para
qualquer outro local do territério nacional.

Trés) Por deliberagdo da assembleia geral, a
sociedade pode abrir delegacdes, filiais, sucursais,
agéncias ou outras formas de representacao.

ARTIGO SEGUNDO

(Duragao)

z

A sociedade é constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio da data
de celebragdo da respectiva escritura publica de
constituigdo.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto principal a
comercializagdo de diversos tipos de metais e
mercadorias, inclusive a importacao e exportacao,
bem como a representaciio e agenciamento de
empresas do ramo e ao exercicio de outras
actividades conexas e complementares ao objecto
principal.

Dois) Por deliberacdo da assembleia geral, a
sociedade pode praticar outras actividades
comerciais relacionadas com o seu objecto prin-
cipal, pode associar-se ou participar no capital
social de outras sociedades, tendo em conta que
tais transacgoes sejam permitidas legalmente.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de quarenta mil
meticais, e corresponde a soma de trés quotas
assim distribuidas:

a) Uma no valor nominal de dezoito mil
meticais, correspondente a quarenta
e cinco por cento do capital social,
pertencente ao s6cio Krishnan
Ramadurai;

b) Outra no valor nominal de dezoito mil
meticais, correspondente a quarenta
e cinco por cento do capital social,
pertencente ao sécio Gerald
Fernandes;

¢) Outra no valor nominal de quatro mil
meticais, correspondente a dez por
cento do capital social, pertencente
ao sécio Devendra Nirwan.

Dois) O capital social podera ser aumentado,
mediante delibera¢do da assembleia geral.

Trés) Os sécios tém direito de preferéncia no
aumento do capital social, em propor¢do da
medida/percentagem de cada quota.

ARTIGO QUINTO
(Prestacoes suplementares)

Nio serfo exigidas prestacdes suplementares
de capital, mas os sécios poderdo fazer
suprimentos a sociedade de acordo com as
condi¢des que forem fixadas em assembleia geral.

ARTIGO SEXTO
(Cessao e divisao de quotas)

Um) A cessdo e divisdo de quotas carece de
consentimento prévio da assembleia geral.

Dois) A sociedade goza de direito de
preferéncia na aquisi¢@o de quotas.

Trés) Caso a sociedade ndo exercga o seu direito
de preferéncia, este transfere-se automaticamente
para os sécios.

Quatro) No caso de a sociedade ou os s6cios
nao chegarem a acordo sobre o preco da quota a
ceder ou a dividir, o mesmo serd determinado por
consultores independentes, e o valor que vier a ser
determinado serd vinculativo para as partes.

ARTIGO SETIMO
(Amortizacao de quotas)

Um) Mediante prévia deliberagio da assembleia
geral, as quotas dos sdcios poderdo ser
amortizadas no prazo de noventa dias a contar do
conhecimento ou verificacdo dos seguintes factos:

a) Se qualquer quota for penhorada,
empenhada, confiscada, apreendida
ou sujeita a qualquer acto judicial
ou administrativo que possa obrigar
a sua transferéncia para terceiros;

b) Se qualquer quota ou parte for cedida a
terceiros sem observancia do
disposto no artigo sexto dos
presentes estatutos.

Dois) O preco da amortizagdo serd pago em
ndo menos de quatro ou seis prestacdes mensais,
iguais e sucessivas, representadas por igual
nimero de titulos de crédito que vencerdo juros
a taxa aplicavel aos dep6sitos a prazo.

ARTIGO OITAVO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral reunir-se-a ordina-
riamente, uma vez por ano, nos primeiros trés
meses depois de findo o exercicio anterior, para:

a) Apreciacdo, aprovagdo, correc¢io ou
rejeicdo do balango e contas do
exercicio;

b) Decisao sobre a distribui¢io de lucros;

¢) Nomeacao dos gerentes e determinacéo
da sua remuneracao.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-se
extraordinariamente sempre que for necessario,
competindo-lhe deliberar sobre quaisquer
assuntos relativos a actividade da sociedade que
ultrapassem a competéncia do conselho de
geréncia.

Trés) E da exclusiva competéncia da
assembleia geral deliberar sobre a alienacdo dos
principais activos da sociedade.

Quatro) A assembleia geral poderd ser
convocada pelo presidente do conselho de
geréncia, ou por qualquer gerente da sociedade,
por meio de telex, fax, telegrama ou carta
registada, com aviso de recep¢do, com uma
antecedéncia minima de quinze dias, salvo nos
casos em que a lei exija outras formalidades.

Cinco) Os sécios poderdo fazer-se representar
nas assembleias gerais, mediante simples carta
para esse fim dirigida ao presidente da mesa da
assembleia geral.

ARTIGO NONO
(Geréncia e representacao da sociedade)

Um) A sociedade serd dirigida e representada
por um conselho de geréncia, eleito pela
assembleia geral.

Dois) O conselho de geréncia da sociedade
serd composto por trés membros.

Trés) Compete ao conselho de geréncia exercer
os mais amplos poderes, representando a
sociedade em juizo e fora dele, activa ou
passivamente, e praticando todos os actos
tendentes a realizagdo do objecto social, que a lei
ou os presentes estatutos ndo reservem
exclusivamente a assembleia geral.

Quatro) A geréncia pode constituir
representantes, e delegar a estes os seus poderes
no todo ou em parte.

Cinco) A sociedade fica vinculada pela
assinatura de, pelo menos, dois gerentes, ou pela
assinatura de um terceiro especificamente
designado a quem tenham sido delegados poderes
nos termos definidos pela assembleia geral.

Seis) Em circunstancia alguma a sociedade
ficara vinculada por actos ou documentos que
ndo digam respeito as actividades relacionadas
com o objecto social, especialmente em letras de
favor, fiangas e abonagdes.

Sete) Até primeira reunifio da assembleia geral,
a sociedade serd gerida e representada pelo
senhor Devendra Nirwan.

ARTIGO DECIMO
(Balanco e distribuicao de resultados)

Um) O periodo de tributacdo devera coincidir
com o0 ano civil (calendario).

Dois) O balanco e as contas de resultados
fechar-se-do com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano, e serdo submetidos a
apreciagdo da assembleia geral.

Trés) Deduzidos os encargos gerais,
repagamentos e outros encargos dos resultados
liquidos apurados em cada exercicio, serdao
deduzidos os montantes necessdrios para a
criagdo dos seguintes fundos de reserva:

a) Vinte por cento para uma reserva legal,
até vinte por cento do valor do
capital social, ou sempre que seja
necessario reintegra-lo;

b) Outras reservas que a sociedade possa
necessitar, de tempos em tempos.

Quatro) O remanescente serd, discricio-
nariamente, distribuido ou reinvestido pela
assembleia geral.
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ARTIGO DECIMO PRIMEIRO ARTIGO QUARTO Dois) O preco da amortizagdo serd pago em

(Disposic¢oes finais)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
previstos na lei.

Dois) A liquidacido da sociedade depende de
aprovacio da assembleia geral.

Trés) Os casos omissos serdo regulados pela
legislacdo mogambicana.

Esta conforme.

Maputo, dezoito de Janeiro de dois mil e sete.
— A Ajudante, Isabel Chirrime.

Simran Sucata, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que por
escritura de onze de Janeiro de dois mil e sete,
lavrada de folhas setenta e sete e seguintes do
livro de notas para escrituras diversas nimero
seiscentos e cinquenta e um traco D do Terceiro
Cartério Notarial de Maputo, perante Esperanca
Pascoal Nhangumbe, licenciada em Direito,
técnica superior dos registos e notariado N1 e
notaria em exercicio no referido cartorio, foi
constituida entre Rajagopala Subramania
Vaidhyanathan, Narendra Somani e Shivdev
Dogra uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada que se regerd pelas
cldusulas constantes dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um) A sociedade adopta a denominacdo de
Simran Sucata, Limitada e tem a sua sede
proviséria na Rua da Sé, nimero cento e catorze,
Pestana Rovuma Hotel, Centro de Escritérios,
primeiro andar.

Dois) A sociedade pode, por deliberagdo da
assembleia geral, transferir a sua sede para
qualquer outro local do territdrio nacional.

Trés) Por deliberagdo da assembleia geral, a
sociedade pode abrir delegacoes, filiais, sucursais,
agéncias ou outras formas de representagao.

ARTIGO SEGUNDO

(Duracao)

<

A sociedade é constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da celebragdo da respectiva escritura
publica de constituicio.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto principal a
comercializag¢do de diversos tipos de metais e
mercadorias, inclusive a importacdo e exportacdo,
bem como a representaciio e agenciamento de
empresas doramo e ao exercicio de outras actividades
conexas e complementares ao objecto principal.

Dois) Por deliberacio da assembleia geral, a
sociedade pode praticar outras actividades
comerciais relacionadas com o seu objecto prin-
cipal, pode associar-se ou participar no capital
social de outras sociedades, tendo em conta que
tais transacgdes sejam permitidas legalmente.

(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, ¢ de quarenta mil
meticais, e corresponde a soma de trés quotas,
assim distribuidas:

a) Uma no valor nominal de vinte mil
meticais, correspondentes a cin-
quenta por cento do capital social,
pertencente ao sécio Rajagopala
Subramania Vaidhyanathan;

b) Outra no valor nominal de dezasseis mil
meticais, correspondente a quarenta
por cento do capital social, perten-
cente ao socio Narendra Somani;

¢) Outra no valor nominal de quatro mil
meticais, correspondente a dez por
cento do capital social, pertencente
ao socio Shivdev Dogra.

Dois) O capital social podera ser aumentado,
mediante deliberagdo da assembleia geral.

Trés) Os sécios tém direito de preferéncia no
aumento do capital social, em proporcio da
medida/percentagem de cada quota.

ARTIGO QUINTO
(Prestacoes suplementares)

Nio serdo exigidas prestacdes suplementares
de capital, mas os sécios poderdo fazer

suprimentos a sociedade de acordo com as
condicdes que forem fixadas em assembleia geral.

ARTIGO SEXTO
(Cessao e divisao de quotas)

Um) A cessdo e divisdo de quotas carece de
consentimento prévio da assembleia geral.

Dois) A sociedade goza de direito de
preferéncia na aquisi¢do de quotas.

Trés) Caso a sociedade ndo exerga o seu direito
de preferéncia, este transfere-se automaticamente
para os sécios.

Quatro) No caso de a sociedade ou os s6cios
ndo chegarem a acordo sobre o pre¢o da quota a
ceder ou a dividir, o mesmo serd determinado por
consultores independentes, e o valor que vier a ser
determinado serd vinculativo para as partes.

ARTIGO SETIMO

(Amortizacao de quotas)

Um) Mediante prévia deliberacdo da
assembleia geral, as quotas dos sécios poderdo ser
amortizadas no prazo de noventa dias a contar do
conhecimento ou verifica¢do dos seguintes factos:

a) Se qualquer quota for penhorada,
empenhada, confiscada, apreendida
ou sujeita a qualquer acto judicial
ou administrativo que possa obrigar
a sua transferéncia para terceiros;

b) Se qualquer quota ou parte for cedida a
terceiros sem observancia do
disposto no artigo sexto dos
presentes estatutos.

nao menos de quatro ou seis prestagdes mensais,
iguais e sucessivas, representadas por igual
ndmero de titulos de crédito que vencerio juros
a taxa aplicdvel aos depésitos a prazo.

ARTIGO OITAVO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral reunird ordinariamente
uma vez por ano, nos primeiros trés meses
depois de findo o exercicio anterior, para:

a) Apreciacdo, aprovagdo, correcgdo ou
rejeicdo dobalango e contas do exercicio;

b) Decisdo sobre a distribuicdo de lucros;

¢) Nomeacdo dos gerentes e determinacao
da sua remuneragdo.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-se
extraordinariamente sempre que for necessdrio,
competindo-lhe deliberar sobre quaisquer
assuntos relativos a actividade da sociedade que
ultrapassem a competéncia do conselho de geréncia.

Trés) E da exclusiva competéncia da
assembleia geral deliberar sobre a alienagdo dos
principais activos da sociedade.

Quatro) A assembleia geral poderd ser
convocada pelo presidente do conselho de
geréncia, ou por qualquer gerente da sociedade,
por meio de telex, fax, telegrama ou carta
registada com aviso de recep¢do, com uma
antecedéncia minima de quinze dias, salvo nos
casos em que a lei exija outras formalidades.

Cinco) Os sécios poderdo fazer-se
representar nas assembleias gerais, mediante
simples carta para esse fim dirigida ao presidente
da mesa da assembleia geral.

ARTIGO NONO
(Geréncia e representacdao da sociedade)

Um) A sociedade serd dirigida e representada
por um conselho de geréncia, eleito pela
assembleia geral.

Dois) O conselho de geréncia da sociedade
serd composto por trés membros.

Trés) Compete ao conselho de geréncia exercer
os mais amplos poderes, representando a
sociedade em juizo e fora dele, activa ou
passivamente, e praticando todos os actos
tendentes a realizagdo do objecto social, que a lei
ou os presentes estatutos ndo reservem
exclusivamente a assembleia geral.

Quatro) A geréncia pode constituir represen-
tantes, e delegar a estes os seus poderes no todo
ou em parte.

Cinco) A sociedade fica vinculada pela
assinatura de pelo menos dois gerentes, ou pela
assinatura de um terceiro especificamente
designado a quem tenham sido delegados poderes
nos termos definidos pela assembleia geral.

Seis) Em circunstancia alguma a sociedade
ficard vinculada por actos ou documentos que
ndo digam respeito as actividades relacionadas
com o objecto social, especialmente em letras de
favor, fiangas e abonagdes.

Sete) Até a primeira reunido da assembleia
geral, a sociedade serd gerida e representada pelo
senhor Devendra Nirwan.
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ARTIGO DECIMO
(Balanco e distribuicdao de resultados)

Um) O periodo de tributacdo devera coincidir
com o ano civil (calendario).

Dois) O balanco e as contas de resultados
fechar-se-do com referéncia a trinta € um de
Dezembro de cada ano, e serdo submetidos a
apreciagdo da assembleia geral.

Trés) Deduzidos os encargos gerais,
repagamentos e outros encargos dos resultados
liquidos apurados em cada exercicio, serdo
deduzidos os montantes necessdrios para a
criagdo dos seguintes fundos de reserva:

a) Vinte por cento para uma reserva legal,
até vinte por cento do valor do
capital social, ou sempre que seja
necessario reintegra-lo;

b) Outras reservas que a sociedade possa
necessitar, de tempos em tempos.

Quatro) O remanescente serd, discriciona-
riamente, distribuido ou reinvestido pela
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Disposic¢oes finais)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
previstos na lei.

Dois) A liquidagdo da sociedade depende de
aprovacdo da assembleia geral.

Trés) Os casos omissos serdo regulados pela
legislacdo mogambicana.

Esta conforme.

Maputo, dezoito de Janeiro do ano dois mil e
sete. — O Ajudante, llegivel.

Deliser Servicos, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
escritura de cinco de Setembro do ano dois mil e
seis, lavrada de folhas cento e vinte € uma e
seguintes do livro de notas para escrituras
diversas nimero I trago vinte e cinco do cartdrio
Notarial de Nampula a cargo de Farida Fernando,
técnica média dos registos e notariado e substituta
legal da notdria, foi constituida uma sociedade
por quota de responsabilidade limitada entre
Carmélia do Rosério Barca, Ana Ruth do Rosario
Barca e Alexandra Barca Moreira, nos termos
constantes dos artigos seguintes:

CAPITULO I

Da denominacéo, duracao, sede e
objecto

ARTIGO PRIMEIRO

Deliser Servicos, Limitada, decoragdes e
limpezas, adiante designada simplesmente por
sociedade, ¢ uma sociedade comercial por quo-
tas de responsabilidade limitada, criada por
tempo indeterminado e que rege-se pelos
presentes estatutos e pelos preceitos legais
aplicéaveis.

ARTIGO SEGUNDO

Um) A sociedade tem a sua sede em Nampula,
podendo abrir sucursais, delegacdes, agéncias ou
qualquer outra forma de representagéo social onde
e quando o conselho de geréncia o julgar
conveniente.

Dois) Mediante simples deliberagio, pode o
conselho de geréncia transferir a sede para
qualquer outro local do territério nacional.

ARTIGO TERCEIRO

Um) A sociedade tem por objecto principal a
prestacdo de quaisquer servigos de limpeza,
decoracdes, manutengdo de iméveis e prestacio
de servigos.

Dois) O objectivo da sociedade inclui ainda a
importag@o e exportagdo de equipamentos,
produtos de limpeza bem como quaisquer outros
bens relacionados com a sua actividade.

Trés) A sociedade poderd desenvolver outras
actividades comerciais, subsididrias ou
complementares do objecto principal, desde que
devidamente autorizadas pelo conselho de
geréncia.

ARTIGO QUARTO

Mediante deliberagio do respectivo conselho
de geréncia, a sociedade podera participar, em
sociedades nacionais ou estrangeiras, em
projectos de desenvolvimentos que directa ou
indirectamente ou ainda, de alguma forma
concorram para o preenchimento do seu objecto
social, bem como, com o seu objecto, aceitar
concessdes, adquirir e gerir participagdes no capi-
tal de quaisquer sociedades, independentemente
do seu objecto social, ou ainda participar em
empresas, associacdes empresariais,
agrupamento de empresas e outras formas de
associagao.

CAPITULO 1I

Do capital social

ARTIGO QUINTO

O capital social, integralmente realizado em
dinheiro, € de vinte mil meticais da nova familia,
correspondente a soma de trés quotas assim
distribuidas:

a) Uma quota no valor de oito mil meticais
da nova familia que representa
quarenta por cento do capital,
pertencente a sécia Carmélia do
Rosério Barca,

b) Uma quota no valor de oito mil meticais
da nova familia, que representa
quarenta por cento do capital social,
pertencente a sécia Ana Ruth do
Rosério Barca;

c¢) Uma quota no valor de quatro mil
meticais da nova familia que
representa vinte por cento do
capital social, pertencente a sdcia
Alexandra Barca Moreira, menor de
idade cuja arepresentante é sua mie
Carmélia do Rosdrio Barca.

ARTIGO SEXTO

Naio serdo exigiveis prestacdes suplementares
de capital. Os sdcios poderdo conceder 4 socie-
dade os suprimentos de que necessite nos termos
e condi¢des fixados por delibera¢do do respectivo
conselho de geréncia.

ARTIGO SETIMO

Um) A divisdo e a cessdo de quotas, bem como
aconstituicdo de quaisquer 6nus ou encargo sobre
a mesma, carecem de autorizag¢do prévia da
sociedade, dada por deliberagdo da respectiva
assembleia geral, com parecer prévia favordvel
do conselho de geréncia.

Dois) O sécio que pretender ceder, onerosa
ou gratuitamente, a sua quota informaré a
sociedade com o minimo de trinta dias de
antecedéncia, por carta registada, com aviso de
recep¢ao, dando a conhecer o projecto de venda
e as respectivas condi¢des contratuais.

Trés) Gozam de direito de preferéncia, para a
aquisicdo da quota a ser cedida, a sociedade e os
restantes socios, por esta ordem.

ARTIGO OITAVO

E nula qualquer divisio, cessao, aliena¢do ou
onera¢do de quotas que ndo observem o
preceituado no artigo antecedente.

ARTIGO NONO

A sociedade podera proceder a amortizagido
de quotas, mediante deliberacao dos sécios, nos
seguintes casos:

a) Por acordo com o sécio, fixando-se no
acordo o preco em causa e as
condig¢des de pagamento;

b) Com ou sem consentimento do sécio
em causa no caso de arrolamento
judicial, arresto e penhorara da quota
sendo nestes casos a amortizagdo
efectuada pelo valor contabilistico da
quota apurada com base no dltimo
balango aprovado; a deliberago social
que tiver por objecto a amortiza¢do
da quota fixard os termos e condi¢des
do respectivo pagamento.

CAPITULO III

Da emisséao de obrigacoes

ARTIGO DECIMO

Um) A sociedade poder4, por deliberacdo da
assembleia geral, emitir obriga¢des que poderao
revestir qualquer tipo ou modalidade que sejam
ou venham a ser legalmente permitidos.

Dois) Os titulos provisérios ou definitivos,
serdo assinados por dois membros do conselho
de geréncia, cujas assinaturas poderdo ser postas
por chancela ou meios tipograficos de impressao.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

A sociedade, representada pelo conselho de
geréncia, poderd adquirir obrigagdes proprias e
realizar sobre umas e outras quaisquer operagdes
que se mostrem convenientes para a prossecugao
dos interesses sociais.
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CAPITULO IV

Dos d6rgaos sociais, geréncia
e representacao da sociedade

SECCAO1

Da assembleia geral

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

A assembleia geral reunird em sessdo ordindria
uma vez por ano, para apreciacao, aprovagao ou
modificagio do balango e contas do exercicio, bem
como para deliberar sobre quaisquer outros assuntos
constantes da respectiva convocatdria e em sessao
extraordindria, sempre que se mostrar necessario.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Um) Serd dispensada a reunido da assembleia
geral, bem como as formalidades da sua
convocagio, quando todos os sécios concordem,
também por escrito, que dessa forma se delibere,
ainda que as deliberagdes sejam tomadas fora da
sede social, em qualquer ocasido e qualquer que
seja o seu objectivo.

Dois) Exceptuam-se relativamente ao
disposto no niimero anterior, as deliberagdes que
importem a modificagdo do pacto social, a
dissolug¢do da sociedade ou a divisdo e cessdo de
quotas, para as quais ndo poderdo dispensar-se
as reunides da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO QUARTO

Um) Os sécios que forem pessoas colectivas
far-se-do representar nas assembleias gerais pela
pessoa fisica para esse efeito designada, mediante
simples carta dirigida ao presidente ao conselho
de geréncia e por este recebida até as dezassete
horas do ultimo dia anterior a data da sessao.

Dois) Qualquer dos sécios poderd fazer-se
representar na assembleia geral por outro dos
sécios, mediante comunicag@o escrita dirigida pela
forma e antecedéncia indicada no nimero anterior.

ARTIGO DECIMO QUINTO

A assembleia geral considera-se regularmente
constituida, em primeira convocagdo, quando
estejam presentes ou devidamente representados
sessenta por cento do capital social e, em segunda
convocacio, esteja qual for o nimero de sécios
presentes ou representados e independentemente
do capital que representem.

ARTIGO DECIMO SEXTO

Um) A cada quota corresponderd um voto
por cada duzentos e cinquenta meticais do
respectivo capital.

Dois) As deliberacdes da assembleia geral sdo
tomadas por maioria simples de votos dos sécios
presentes ou representados excepto nos casos
que a lei ou pelos presentes estatutos se exija
maioria diferente.

Trés) Além dos casos em que a lei exija,
requerem maioria qualificada de trés quartas
partes dos votos correspondentes ao capital so-
cial as deliberagdes que tenham por objectivo:

a) A emissao de obrigacdes;

b) A aceitagido e transferéncia ou
desisténcia de concessoes;

¢) A divisdo e a cessido de quotas da sociedade;

d) Dissolucdo da sociedade;

SECCAOTI

Da geréncia e representagéo da sociedade

ARTIGO DECIMO SETIMO

Um) A sociedade serd administrada por
conselho de geréncia composto por cinco
membros designados pelos sécios.

Dois) Os membros do conselho de geréncia
sdo designados por periodo de trés anos
renovaveis, salvo deliberagdo em contrario da
assembleia geral, podendo a designagdo recair em
pessoas estranhas a sociedade e sendo dispensada
a prestacdo de qualquer caucio para o exercicio
do cargo.

Trés) A designagio para o conselho de geréncia
podera igualmente recair em pessoas colectivas,
as quais se farfio representar pelas pessoas fisicas
que para o efeito nomearem, em carta dirigida a
sociedade.

Quatro) Caberd ao conselho de geréncia
designar, de entre os seus membros, o respectivo
presidente.

ARTIGO DECIMO OITAVO

Um) Compete ao conselho de geréncia exercer
os mais amplos poderes, representado a
sociedade em juizo e fora dele, activa ou
passivamente, e praticando todos os demais actos
tendentes a realizag@o do objecto social que a lei
ou os presentes estatutos ndo reservem a
assembleia geral.

Dois) O conselho de geréncia pode delegar
poderes, em qualquer ou quaisquer dos seus
membros e constituir mandatdrio nos termos e
para os efeitos do artigo ducentésimo
quinquagésimo sexto do Cédigo Comercial, ou
para quaisquer outros fins.

ARTIGO DECIMO NONO

Um) O conselho de geréncia reunird sempre
que necessdrio para os interesses da sociedade
sendo convocado pelo respectivo presidente, por
suainiciativa ou a pedido de dois outros membros
do conselho de geréncia.

Dois) A convocagio das reunides devera ser
feita com pré-aviso minimo de quinze dias, por
escrito, salvo se for possivel reunir todos os
membros do conselho sem outras formalidades.

Trés) A convocagdo conterd a indicac@o da
ordem de trabalho data, hora e local da sessdo,
devendo ser acompanhada de todos os
documentos necessarios de deliberagdes, quando
seja este 0 caso.

Quatro) As reunides do conselho terdo lugar,
em principio, na sede da sociedade, podendo por
decisdo do presidente, realizar-se em qualquer
outro local.

Cinco) O membros do conselho de geréncia
que encontre temporariamente impedido de
comparecer 4s reunides pode fazer-se representar
por outro gerente, mediante comunicacdo escrita
ao presidente e por este recebida antes da reunido.

ARTIGO VIGESIMO

Um) Para que o conselho de geréncia possa
deliberar validamente, € indispensavel que se
encontrem presentes ou representados, pelo
menos metade dos seus membros.

Dois) As deliberagdes sdo tomadas por maioria
simples dos votos dos membros presentes ou
representados, se respeitarem as matérias
enunciadas no nimero seguinte.

Trés) requer a maioria qualificada de trés quar-
tos dos votos dos membros do conselho de
geréncia, delibera¢des que tenham por objectivo:

a) A delegacdo de poderes ou a
constituicdo de mandato nos termos
do ndmero dois do artigo décimo
nono;

b) A designagdo do director geral, bem
como a determinacio das fungdes;

¢) A fixacdo das condigdes da prestagdao
de suprimento a sociedade.

Quatro) As deliberacdes do conselho de
geréncia deverdo ser sempre reduzidas a escrito,
em acta lavrada em livro préprio, devidamente
subscrita e assinada por todos os presentes.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO

Um) A gestdo didria da sociedade poderd ser
confiada a um director-geral, designado pelo
conselho de geréncia.

Dois) O director-geral pautard o exercicio das
fungdes pelo quadro de competéncia que lhe
sejam determinadas pelo conselho de geréncia.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO

Um) A sociedade ficard obrigada:

a) Pela assinatura conjunta de dois
membros do conselho de geréncia;

b) Pela assinatura do presidente do
conselho de geréncia;

¢) Pela assinatura de um mandatério o qual
o conselho de geréncia tenha
conferido poderes, com termos e
limites estabelecidos no respectivo
mandato.

Dois) Os actos de mero expediente poderdo
ser assinados pelo director-geral ou por qualquer
empregado devidamente autorizado.

Trés) Em caso algum poderdo os membros
do conselho de geréncia, directores ou
mandatdrios, comprometer a sociedade em actos
contratos estranhos ao seu objecto, designa-
damente em letras, livrangas de favor, fiangas e
abonagdes.

CAPITULO V

Das contas e aplicac6es dos resultados

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO

Um) O ano social coincide com o ano civil.

Dois) O balanco e conta de resultados fechar-
-se-40, com referéncia a trinta e um de Dezembro
de cada ano e serdo submetidos a apreciagio da
assembleia geral, com o parecer prévio dos
auditores da sociedade.
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ARTIGO VIGESIMO QUARTO

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-do em primeiro lugar, a percentagem
estabelecida para a constitui¢do do fundo de
reserva legal, enquanto ndo estiver realizado ou
sempre que seja necessario reintegra-lo.

Dois) cumprido o disposto no nimero ante-
rior, a parte restante dos lucros terd a aplicacio
que for determinada pela assembleia geral.

CAPITULO VI

Das disposicoes diversas

ARTIGO VIGESIMO QUINTO

Um) A sociedade dissolve-se nos casos e nos
termos estabelecidos por lei.

Dois) Serdo liquidatirios os membros do
conselho de geréncia em exercicio a data da
dissolucdo, salvo deliberagdo diferente da
assembleia geral.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO

Em tudo que foi omisso regulardo as
disposigdes da lei em vigor na Republica de
Mogambique.

ARTIGO VIGESIMO SETIMO

Para o primeiro mandato, salvo deliberagio
da assembleia geral em contrério, as funcdes do
conselho de geréncia serdo exercidas pelos sécios.

Esta conforme.

Cartério Notarial de Nampula, cinco de
Setembro de dois mil e seis. — A Substituta da
Notaria, Fdrida Fernando.

Balaji Sucaata, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que por
escritura de onze de Janeiro de dois mil e sete,
lavrada de folhas oitenta e seguintes do livro de
notas para escrituras diversas nimero seiscentos
cinquenta e um trago D do Terceiro Cartério
Notarial de Maputo, perante Esperanca Pascoal
Nhangumbe, licenciada em Direito, técnica su-
perior dos registos e notariado N1 e notdria em
exercicio no referido catorio, foi constituida en-
tre Puneet Arora, Yanamandra Venkateshwara
Sastry e Javed Khan, uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, que se regera pelas
cldusulas constantes nos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagio de
Balaji Sucaata, Limitada e tem a sua sede
proviséria na Rua da Sé, nimero cento e catorze,
Pestana Rovuma Hotel, Centro de Escritorios,
primeiro andar.

Dois) A sociedade pode, por deliberagdo da
assembleia geral, transferir a sua sede para
qualquer outro local do territério nacional.

Trés) Por deliberagdo da assembleia geral, a
sociedade pode abrir delegacdes, filiais, sucursais,
agéncias ou outras formas de representagio.

ARTIGO SEGUNDO

(Duracgao)

z

A sociedade é constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio da data
de celebracdo da respectiva escritura publica de
constituigdo.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto principal a
comercializagdo de diversos tipos de metais e
mercadorias, inclusive a importagao e exportacao,
bem como a representacio e agenciamento de
empresas doramo e ao exercicio de outras actividades
conexas e complementares ao objecto principal.

Dois) Por deliberacdo da assembleia geral, a
sociedade pode praticar outras actividades
comerciais relacionadas com o seu objecto prin-
cipal, pode associar-se ou participar no capital
social de outras sociedades, tendo em conta que
tais transacgdes sejam permitidas legalmente.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de quarenta mil
meticais, e corresponde a soma de trés quotas,
assim distribuidas:

a) Uma no valor nominal de dezasseis mil
meticais, correspondente a quarenta
por cento do capital social,
pertencente ao sécio Puneet Arora;

b) Outra no valor nominal de dezasseis
mil meticais, correspondente a
quarenta por cento do capital social,
pertencente ao s6cio Yanamandra
Venkateshwara Sastry;

¢) Outra no valor nominal de oito mil
meticais, correspondente a vinte por
cento do capital social, pertencente
ao sécio Javed Khan.

Dois) O capital social poderd ser aumentado,
mediante delibera¢do da assembleia geral.

Trés) Os sécios tém direito de preferéncia no
aumento do capital social, em proporcdo da
medida/percentagem de cada quota.

ARTIGO QUINTO
(Prestacoes suplementares)

Nao serdo exigidas prestacdes suplementares
de capital, mas os sécios poderdo fazer

suprimentos a sociedade de acordo com as
condi¢des que forem fixadas em assembleia geral.

ARTIGO SEXTO
(Cessao e divisao de quotas)

Um) A cessdo e divisdo de quotas carece de
consentimento prévio da assembleia geral.

Dois) A sociedade goza de direito de
preferéncia na aquisi¢@o de quotas.

Trés) Caso a sociedade ndo exerga o seu direito
de preferéncia, este transfere-se automaticamente
para os sécios.

Quatro) No caso de a sociedade ou os socios
ndo chegarem a acordo sobre o preco da quota a
ceder ou a dividir, o mesmo serd determinado por
consultores independentes, e o valor que vier a ser
determinado serd vinculativo para as partes.

ARTIGO SETIMO
(Amortizacao de quotas)

Um) Mediante prévia deliberacdo da
assembleia geral, as quotas dos sécios poderdo ser
amortizadas no prazo de noventa dias a contar do
conhecimento ou verificacdo dos seguintes factos:

a) Se qualquer quota for penhorada,
empenhada, confiscada, apreendida
ou sujeita a qualquer acto judicial
ou administrativo que possa obrigar
a sua transferéncia para terceiros;

b) Se qualquer quota ou parte for cedida a
terceiros sem observancia do
disposto no artigo sexto dos
presentes estatutos.

Dois) O preco da amortizagdo serd pago em
ndo menos de quatro ou seis prestagdes mensais,
iguais e sucessivas, representadas por igual
nimero de titulos de crédito que vencerio juros
a taxa aplicdvel aos depésitos a prazo.

ARTIGO OITAVO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral reunir-se-a ordina-
riamente, uma vez por ano, nos primeiros trés
meses depois de findo o exercicio anterior para:

a) Apreciacio, aprovagdo, correc¢io ou
rejeicdo do balanco e contas do
exercicio;

b) Decisao sobre a distribuicao de lucros;

¢) Nomeacao dos gerentes e determinag@o
da sua remuneracao.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-se
extraordinariamente sempre que for necessario,
competindo-lhe deliberar sobre quaisquer
assuntos relativos a actividade da sociedade que
ultrapassem a competéncia do conselho de
geréncia.

Trés) E da exclusiva competéncia da
assembleia geral deliberar sobre a alienacdo dos
principais activos da sociedade.

Quatro) A assembleia geral poderd ser
convocada pelo presidente do conselho de
geréncia, ou por qualquer gerente da sociedade,
por meio de telex, fax, telegrama ou carta
registada, com aviso de recep¢do, com uma
antecedéncia minima de quinze dias, salvo nos
casos em que a lei exija outras formalidades.

Cinco) Os sécios poderdo fazer-se
representar nas assembleias gerais, mediante
simples carta para esse fim dirigida ao presidente
da mesa da assembleia geral.

ARTIGO NONO
Geréncia e representacao da sociedade

Um) A sociedade serd dirigida e representada
por um conselho de geréncia, eleito pela
assembleia geral.
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Dois) O conselho de geréncia da sociedade
serd composto por trés membros.

Trés) Compete ao conselho de geréncia exercer
os mais amplos poderes, representando a
sociedade em juizo e fora dele, activa ou
passivamente, e praticando todos os actos
tendentes a realizagdo do objecto social, que a lei
ou os presentes estatutos ndo reservem
exclusivamente a assembleia geral.

Quatro) A geréncia pode constituir
representantes, e delegar a estes os seus poderes
no todo ou em parte.

Cinco) A sociedade fica vinculada pela
assinatura de, pelo menos, dois gerentes, ou pela
assinatura de um terceiro especificamente
designado a quem tenham sido delegados poderes
nos termos definidos pela assembleia geral.

Seis) Em circunstancia alguma a sociedade
ficard vinculada por actos ou documentos que
ndo digam respeito as actividades relacionadas
com o objecto social, especialmente em letras de
favor, fiangas e abonagdes.

Sete) Até a primeira reunido da assembleia
geral, a sociedade serd gerida e representada pelo
senhor Salgunar Sijoy Kocheri.

ARTIGO DECIMO
(Balanco e distribuicao de resultados)

Um) O periodo de tributacdo devera coincidir
com o ano civil (calendéario).

Dois) O balanco e as contas de resultados
fechar-se-d0 com referéncia a trinta ¢ um de
Dezembro de cada ano, e serdo submetidos a
apreciagdo da assembleia geral.

Trés) Deduzidos os encargos gerais,
repagamentos e outros encargos dos resultados
liquidos apurados em cada exercicio, serdo
deduzidos os montantes necessdrios para a
criagdo dos seguintes fundos de reserva:

a) Vinte por cento para umareserva legal,
até vinte por cento do valor do
capital social, ou sempre que seja
necessario reintegra-lo;

b) Outras reservas que a sociedade possa
necessitar, de tempos em tempos.

Quatro) O remanescente sera, discriciona-
riamente, distribuido ou reinvestido pela
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Disposic¢oes finais)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
previstos na lei.

Dois) A liquidacido da sociedade depende de
aprovacio da assembleia geral.

Trés) Os casos omissos serdo regulados pela
legislacdo mogambicana.

Esta conforme.

Maputo, dezoito de Janeiro do ano dois mil e
sete. — O Ajudante, llegivel.

IGL Sucataata, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que por
escritura de onze de Janeiro de dois mil e sete,
lavrada de folhas oitenta e trés a folhas oitenta e
cinco do livro de notas para escrituras diversas
nldmero seiscentos cinquenta e um traco D do
Cartério Notarial de Maputo, perante Esperanca
Pascoal Nhangumbe, licenciada em Direito
técnica superior dos registos e notariado N1 e
notaria em exercicio no referido cartorio, foi
constituida entre Payal Garg, Atul Bhatnagar e
Sijoy Kocheri uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada que se regera pelas
clausulas constantes dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um) A sociedade adopta a denominac@o de IGL
Sucaata, Limitada, e tem a sua sede provisdria na
Rua da Sé, nimero cento e catorze, Pestana
Rovuma Hotel, Centro de Escritdrios, primeiro andar.

Dois) A sociedade pode, por deliberagio da
assembleia geral, transferir a sua sede para
qualquer outro local do territdrio nacional.

Trés) Por deliberagdo da assembleia geral, a
sociedade pode abrir delegacdes, filiais, sucursais,
agéncias ou outras formas de representagao.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade é constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio apartir
da data de celebragdo da respectiva escritura
publica de constituicéo.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto principal a
comercializag¢do de diversos tipos de metais e
mercadorias, inclusive a importagdo e exportacao,
bem como a representagdo e agenciamento de
empresas doramo e ao exercicio de outras actividades
conexas e complementares ao objecto principal.

Dois) Por deliberacio da assembleia geral, a
sociedade pode praticar outras actividades
comerciais relacionadas com o seu objecto prin-
cipal, pode associar-se ou participar no capital
social de outras sociedades, tendo em conta que
tais transacgdes sejam permitidas legalmente.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de quarenta mil
meticais, e corresponde a soma de trés quotas,
assim distribuidas:

a) Uma no valor nominal de vinte mil
meticais, correspondente a cin-
quenta por cento do capital social,
pertencente ao sécio Payal Garg;

b) Outra no valor nominal de dezasseis
mil meticais, correspondente a qua-
renta por cento do capital social,
pertencente ao sécio Atul Bhatnagar;

¢) Outra no valor nominal de quatro mil
meticais, correspondente a dez por
cento do capital social, pertencente
a0 socio Sijoy Kocheri.

Dois) O capital social poderd ser aumentado,
mediante deliberagdo da assembleia geral.

Trés) Os sécios tém direito de preferéncia no
aumento do capital social, em proporcio da
medida/percentagem de cada quota.

ARTIGO QUINTO
(Prestacoes suplementares)

Nao serdo exigidas prestacdes suplementares
de capital, mas os sécios poderdo fazer

suprimentos a sociedade de acordo com as
condi¢des que forem fixadas em assembleia geral.

ARTIGO SEXTO
(Cessao e divisao de quotas)

Um) A cessio e divisdo de quotas carece de
consentimento prévio da assembleia geral.

Dois) A sociedade goza de direito de
preferéncia na aquisi¢do de quotas.

Trés) Caso a sociedade ndo exerga o seu direito
de preferéncia, este transfere-se automaticamente
para os sécios.

Quatro) No caso de a sociedade ou os sécios
ndo chegarem a acordo sobre o preco da quota a
ceder ou a dividir, o mesmo serd determinado por
consultores independentes, e o valor que vier a ser
determinado sera vinculativo para as partes.

ARTIGO SETIMO
(Amortizacao de quotas)

Um) Mediante prévia delibera¢io da assembleia
geral, as quotas dos sdcios poderdo ser amortizadas
no prazo de noventa dias a contar do conhecimento
ou verificagdo dos seguintes factos:

a) Se qualquer quota for penhorada,
empenhada, confiscada, apreendida
ou sujeita a qualquer acto judicial
ou administrativo que possa obrigar
a sua transferéncia para terceiros;

b) Se qualquer quota ou parte for cedida a
terceiros sem observancia do
disposto no artigo sexto dos
presentes estatutos.

Dois) O preco da amortizagdo serd pago em
ndo menos de quatro ou seis prestagcdes mensais,
iguais e sucessivas, representadas por igual
ndmero de titulos de crédito que vencerio juros
a taxa aplicdvel aos depésitos a prazo.

ARTIGO OITAVO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral reunird ordinariamente
uma vez por ano, nos primeiros trés meses
depois de findo o exercicio anterior, para:

a) Apreciacdo, aprovagdo, correc¢gao ou
rejeicdo dobalango e contas do exercicio;

b) Decisio sobre a distribui¢do de lucros;

¢) Nomeacao dos gerentes e determinacao
da sua remuneracao.
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Dois) A assembleia geral poderd reunir-se
extraordinariamente sempre que for necessario,
competindo-lhe deliberar sobre quaisquer assuntos
relativos a actividade da sociedade que ultrapassem
a competéncia do conselho de geréncia.

Trés) E da exclusiva competéncia da
assembleia geral deliberar sobre a alienacdo dos
principais activos da sociedade.

Quatro) A assembleia geral poderd ser
convocada pelo presidente do conselho de
geréncia, ou por qualquer gerente da sociedade,
por meio de telex, fax, telegrama ou carta
registada com aviso de recep¢do, com uma
antecedéncia minima de quinze quinze dias, salvo
nos casos em que a lei exija outras formalidades.

Cinco) Os sécios poderdo fazer-se
representar nas assembleias gerais, mediante
simples carta para esse fim dirigida ao presidente
da mesa da assembleia geral.

ARTIGO NONO
(Geréncia e representacao da sociedade)

Um) A sociedade serd dirigida e representada
por um conselho de geréncia, eleito pela
assembleia geral.

Dois) O conselho de geréncia da sociedade
serd composto por trés membros.

Trés) Compete ao conselho de geréncia exercer
os mais amplos poderes, representando a
sociedade em juizo e fora dele, activa ou
passivamente, e praticando todos os actos
tendentes a realizag@o do objecto social, que a lei
ou os presentes estatutos ndo reservem
exclusivamente a assembleia geral.

Quatro) A geréncia pode constituir
representantes, e delegar a estes os seus poderes
no todo ou em parte.

Cinco) A sociedade fica vinculada pela
assinatura de pelo menos dois gerentes, ou pela
assinatura de um terceiro especificamente
designado a quem tenham sido delegados poderes
nos termos definidos pela assembleia geral.

Seis) Em circunstancia alguma a sociedade
ficard vinculada por actos ou documentos que
ndo digam respeito as actividades relacionadas
com o objecto social, especialmente em letras de
favor, fiangas e abonagdes.

Sete) Até a primeira reunido da assembleia
geral, a sociedade serd gerida e representada pelo
senhor Salgunar Sijoy Kocheri.

ARTIGO DECIMO
(Balanco e distribuicdao de resultados)

Um) O perfodo de tributacéio devera coincidir
com o ano civil (calendario).

Dois) O balango e as contas de resultados
fechar-se-do com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano, e serdo submetidos a
apreciagdo da assembleia geral.

Trés) Deduzidos os encargos gerais,
repagamentos e outros encargos dos resultados
liquidos apurados em cada exercicio, serdo
deduzidos os montantes necessdrios para a
criagdo dos seguintes fundos de reserva:

a) Vinte por cento para umareserva legal,
até vinte por cento do valor do
capital social, ou sempre que seja
necessario reintegra-lo; e

b) Outras reservas que a sociedade possa
necessitar, de tempos em tempos.

Dois) O remanescente serd, discriciona-
riamente, distribuido ou reinvestido pela
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Disposic¢oes finais)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
previstos na lei.

Dois) A liquidagdo da sociedade depende de
aprovacao da assembleia geral.

Trés) Os casos omissos serdo regulados pela
legislacdo mogambicana.

Esta conforme.

Maputo, dezoito de Janeiro do ano dois mil e
sete. — O Ajudante, llegivel.

Constru¢coes Manadra, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
escritura de dez de Janeiro de dois mil e seis,
lavrada de folhas sessenta e trés a folhas setenta
e seis do livro de notas para escrituras diversas
nimero cento e noventa e trés traco A do Quarto
Cartério Notarial de Maputo, perante Miguel
Francisco Manhique, ajudante D principal e
substituto do notario do referido cartorio, foi
constituida entre Adriano Abilio Amosse e
Manuel Abilio Honwana uma sociedade por quo-
tas de responsabilidade limitada denominada
Construcdes Manadra, Limitada, com sede nesta
cidade de Maputo, que se regerd pelas clausulas
constantes dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagéo
Construgdes Manadra, Limitada, e tem a sua sede
na cidade de Maputo.

Dois) A sociedade pode, por deliberagdo da
assembleia geral, transferir a sua sede para
qualquer outro local dentro do territdrio nacional.

Trés) Por deliberacdo da assembleia geral, a
sociedade pode abrir delegacdes, filiais, sucursais,
agéncias ou outras formas de representac@o no pais.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade é constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data de celebracdo da respectiva escritura
publica de constituicao.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto principal
o exercicio de actividades de construcdo civil e
obras publicas.

Dois) Por deliberag@o da assembleia geral, a
sociedade poderd exercer outras actividades
directamente relacionadas com o seu objecto prin-
cipal ou participar no capital social de outras
empresas com o mesmo objecto social, desde que
legalmente permitidas pela legislacdo em vigor.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social em espécie, subscrito e
integralmente realizado, é de quinhentos mil
meticais e corresponde a soma de duas quotas iguais:

a) Uma quota de duzentos e cinquenta
mil meticais, correspondente a
cinquenta por cento do capital social
e pertencente ao sécio Adriano
Abilio Amosse;

b) Uma quota de duzentos e cinquenta
mil meticais, correspondente a
cinquenta por cento do capital social
e pertencente ao sécio Manuel
Abilio Honwana.

Dois) O capital social podera ser elevado uma
ou mais vezes, mediante deliberagdo da
assembleia geral.

Trés) Os sécios tém direito de preferéncia
nos aumentos sucessivos de capital, na
proporgdo das quotas pelos mesmos tutelados.

ARTIGO QUINTO
(Cessao e divisao de quotas)

Nio carece de consentimento da sociedade
ou dos sdcios a cessao de quotas total ou parcial
entre eles.

Dois) A cessdo de quotas a terceiros carece
do consentimento da sociedade, mediante
deliberagdo tomada em assembleia geral. A
sociedade em primeiro lugar e os sécios em
segundo, gozam do direito de preferéncia na
aquisicdo de quotas.

Trés) O prazo previsto para o exercicio do
direito previsto no nimero anterior € de trinta
dias a contar da data da recepg¢@o pela sociedade
e pelos sdcios da solicitagdo escrita para a cedéncia
da quota.

ARTIGO SEXTO
(Prestacoes suplementares)

Nio serfo exigidas prestacdes suplementares
de capital, mas os sécios poderdo fazer
suprimentos a sociedade de acordo com as
condicdes que forem fixadas em assembleia geral.

ARTIGO SETIMO
(Amortizacao de quotas)

Um) A sociedade, mediante prévia deliberagido
da assembleia geral, poderd amortizar as quotas
dos sécios no prazo de noventa dias, a contar do
conhecimento da ocorréncia dos seguintes factos:

a) Se qualquer quota for arrestada,
arrolada, apreendida ou sujeita a
qualquer acto judicial ou
administrativo que possa obrigar a
sua transferéncia para terceiros, ou
ainda, se for dada como garantia de
obrigagdes que o titular assuma sem
prévia autorizacgio da sociedade;

b) Se qualquer quota ou parte cedida a
terceiros sem se terem cumprido as
disposic¢des do artigo quinto.
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Dois) O preco da amortizagdo serd pago em
prestacdes iguais e sucessivas dentro do prazo
maximo de seis meses, sendo as mesmas
representadas por titulos de crédito que vencerdo
juros a taxa aplicdvel aos depdsitos a prazo.

ARTIGO OITAVO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral ordindria reunir-se-4,
uma vez por ano, nos primeiros trés meses
depois de findo o exercicio anterior, para:

a) Discutir, aprovar ou modificar o
balanco e as contas do exercicio e a
distribuicdo de lucros;

b) Proceder a apreciagdo geral da geréncia
da sociedade;

c¢) Tratar de qualquer assunto para que
tenha sido convocada.

Dois) A assembleia geral reunird extraordina-
riamente sempre que seja necessdrio deliberar
sobre quaisquer assuntos relativos a actividade
da sociedade que nio sejam da competéncia do
conselho de administracao.

Trés) A assembleia geral serd convocada pelo
presidente do conselho de administragdo por
meio de telefax, fax, ou carta registada, com aviso
de recep¢do, com uma antecedéncia minima
quinze dias, salvo nos casos em que a lei exigir
outras formalidades.

ARTIGO NONO
(Conselho de administracao)

Um) A administracdo e representagdo da
sociedade competem a um conselho de
administra¢do, composto por um méaximo de trés
membros € um minimo de um, eleitos em
assembleia geral.

Dois) Podem ser eleitos administradores,
pessoas que nao sejam sécios da sociedade.

Trés) Compete ao conselho de administracio,
para além das atribuicdes derivadas da lei e do
presente contrato social:

a) Gerir os negdcios com base em planos
anuais e efectuar todas as operacdes
relativas ao objecto social;

b) Representar a sociedade em juizo ou
fora dele, activa e passivamente, bem
como constituir mandatarios para
determinados actos;

¢) Abrir ou encerrar estabelecimentos ou
parte destes;

d) Modificar a organizagdo da sociedade
bem como expandir ou reduzir as
actividades da sociedade;

e) Estabelecer ou cessar a cooperagdo com
outras entidades;

/) Executar ou fazer cumprir os preceitos
legais e estatutarios e as deliberagdes
da assembleia geral.

Quatro) A sociedade obriga-se somente:

a) Pela assinatura de dois membros do
conselho de administragdo;

b) Pela assinatura de um ou mais
mandatdrios dentro dos poderes que
lhe tenham sido conferidos.

ARTIGO DECIMO
(Balanco e distribuicao de resultados)

Um) O exercicio social coincide com o ano civil.

Dois) O balango e as contas de resultados
fechar-se-do com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano, e serdo submetidos a
apreciagdo da assembleia geral.

Trés) Os lucros liquidos apurados em cada
exer-cicio terdo depois de tributados a seguinte
aplicagdo:

a) Reserva legal, enquanto ndo estiver
realizada nos termos da lei ou sem-
pre que seja necessario reintegra-la;

b) Outras reservas necessdrias para
garantir o equilibrio econémico-
financeiro da sociedade;

¢) O remanescente terd a aplica¢do que
for deliberada pela assembleia geral.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Disposic¢oes finais)

Um) A sociedade sé se dissolve nos casos
previstos na lei.

Dois) A liquidac@o da sociedade serd realizada
nos termos deliberados em assembleia geral.

Preco — 5,00 MT

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Omissoes)

Os casos omissos serdo regulados pelas
disposigdes legais aplicaveis e pelas disposicdes
acordadas na assembleia geral da sociedade.

Esta conforme.

Maputo, onze de Janeiro de dois mil e sete.
— O Ajudante, llegivel.

Piramide, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que no
dia vinte e quatro de Janeiro de dois mil e sete,
procedeu-se o aumento do capital da sociedade
Piramide, Limitada, matriculada na Conservatoria
de Registo das Entidades Legais sob ID nimero
100006685, com o capital social de vinte mil
meticais, dividido em duas quotas iguais de
cinquenta por cento cada um equivalente a dez
mil meticais, pertencente aos sécios Eduardo
Naiene e Olga Maria Paulo Alexandre,
respectivamente, e que elevam em mais de cento
e trinta mil meticais, passando a ser cento e
cinquenta mil meticais.

Em consequénciaaltera o artigo terceiro do contrato
social passando a ter a seguinte e nova redac¢ao:

ARTIGO TERCEIRO

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de cento e cinquenta mil
meticais, dividido em duas quotas iguais assim
distribuidas:

Uma quota de setenta e cinco mil meticais,
correspondente a cinquenta por cento
do capital, pertencente ao sécio Eduardo
Naiene e outra de setenta e cinco mil
meticais, equivalente a cinquenta por
cento do capital social, pertencente a
sécia Olga Maria Paulo Alexandre.

E nada mais havendo por alterar continuam
em vigor os artigos do contrato social anterior.

Esta conforme.

Maputo, vinte e seis de Janeiro de dois mil e
sete. — O Técnico, llegivel.

IMPRENSA NACIONAL DE MOCAMBIQUE
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