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Ministério da Justica, Assuntos
Constitucionais e Religiosos

DESPACHO

Um grupo de cidaddos requereu ao Ministro da Justica, Assuntos
Constitucionais e Religiosos o reconhecimento da Associagdo de
Caridade Tzu Chi, como pessoa juridica, juntando ao pedido estatutos
da sua constituicao.

Apreciado o processo, verifica-se que se trata de uma associagio que
prossegue fins licitos, determinados e legalmente possiveis, cujo acto da
constitui¢cdo e os estatutos da mesma, cumprem 0 escopo € 0s requisitos
exigidos por lei, nada obsta o seu reconhecimento.

Nestes termos, ao abrigo do disposto n.° 1, do artigo 5, da Lei n.°
8/91, de 18 de Julho, conujado com o artigo 1 e do Decreto n.° 21/91,
de 3 de Outubro, vai reconhecida como pessoa juridica a Associagdo
de Caridade Tzu Chi.

Ministério da Justica, Assuntos Constitucionais e Religiosos, Maputo,
3 de Novembro de 2019. — O Ministro, Joaquim Verrissimo.

Instituto Nacional de Minas

AVISO

Em cumprimento do disposto no artigo 26 do Regulamento da Lei de
Minas aprovado pelo Decreto n.® 31/2015, de 31 de Dezembro, publicado
no Boletim da Republica n.° 104, 1.* série, Suplemento, faz-se saber que
por despacho de Sua Excia Ministro dos Recursos Minerais e Energia
de 26 de Fevereiro de 2020, foi atribuida a favor de Simm Sociedade
Unipessoal, Limitada, a Licenca de Prospeccéo e Pesquisa n.® 10006L,
valida até 28 de Janeiro de 2025 para berilo, esmeralda, turmalina e
minerais associados, no distrito de Moma, na provincia de Nampula,
com as seguintes coordenadas geograficas:

Vértice Latitude Longitude
1 -16°07° 20,00 38°59700,00”
2 - 16°07°20,00” 39°09° 00,00
3 - 16°10730,00” 39°09” 00,00
4 -16°10730,00” 38°59700,00”

Instituto Nacional de Minas, em Maputo, 4 de Marco de 2020. —
O Director-Geral, Adriano Silvestre Sénvano.
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ANUNCIOS JUDICIAIS E OUTROS

Associacao de Caridade Tzu
Chi

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
por escritura de vinte e cinco de Margo de
dois mil e vinte, lavrada a folhas noventa e
trés a folhas cento e onze do livro de notas
para escrituras diversas nimero quinhentos
e trinta e trés traco A do Quarto Cartdrio
Notarial da Cidade de Maputo, celebrada
perante Batga Banu Amade Muss4, notdria do
referida cartdrio, os Excelentissimos Senhores
Tai — Lin Tsai, Dino Mamudo Foi, Maria
Fernando Tila, Maria Anténio Mavundla, Elina
Esmael Matavele, José Carlos Mathambene,
Helena Manhiga, Paula Alberto Malendze,
Luisa Sheila dos Santos Chambala, Po Chia
Su, constituiram entre si uma associa¢do sem
fins lucrativos, denominada por Associacdo de
Caridade Tzu Chi.

CAPITULO I

Da denominacao, natureza, ambito
sede, duracao e objectivos

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e natureza juridica)

A Associagdo de Caridade Tzu Chi, adiante
designada por associacdo, ¢ uma pessoa
coletiva de direito privado, constituida e regida
pelas leis de Mogambique, que leva a cabo uma
actividade sem fins lucrativos e com autonomia
administrativa, financeira e patrimonial,
que € regida pelos presentes estatutos, pelo
regulamento interno e em tudo o que neles é
omisso, pela legislacdo aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
(Ambito, sede e duracéo)

A associacdo é de ambito nacional e é
constituida por tempo indeterminado, tem a
sua sede na rua Cardeal Dom Alexandre, n.°
194, Distrito Urbano KaMavota na cidade de
Maputo, podendo por resolucio da Assembleia
Geral ser transferida para qualquer parte do pais
e criar qualquer tipo de representag@o a nivel
nacional e internacional.

ARTIGO TERCEIRO
(Objetivos)
Um) A associagdo tem os seguintes
objectivos:
a) Promover actividades sociais e
humanitérias, incluindo apoio
a pessoas desprotegidas e

vulneraveis em geral, bem como
combater a fome e a pobreza:

i) Prover apoio e doagao de mantimentos
necessarios as pessoas
desprotegidas e vulnerdveis nos
orfanatos, infantarios e lares de
idosos;

ii) Prover o fornecimento de refei¢des
quentes nas comunidades;

iii) Promover programas para dar apoio
a habitacdo social para pessoas
desprotegidas e vulneraveis.

b) Promover programas de formacio e
apoio para o ensino de criangas e
jovens, com especial enfoque nas
raparigas, nomeadamente:

i) Prover apoio financeiro para estudantes
através do fornecimento de
bolsas de estudo e distribui¢do de
outros materiais relacionados a
educacio tais como de papelaria,
livros e uniformes para alunos
desfavorecidos; e

ii) Prover fundos para a reconstru¢do
de escolas.

c) Promover accdes de cultura
humanistica, com base no amor e
na compaixao; e

d) Promover programas de apoio e
acesso a saude para pessoas
carenciadas.

Dois) A associag@o pode, por deliberagao
do Conselho de Direcg¢ido, filiar-se em
outras associacdes, confederagdes ou outras
organizagdes nacionais ou internacionais que
visem objetivos idénticos ou semelhantes.

CAPITULO IT
Dos membros, direitos e deveres
ARTIGO QUARTO
(Admissao de membros)

Um) Podem ser membros da associagao:

a) Todas as pessoas singulares, nacionais
e estrangeiras, residentes no pais
ou ndo, interessadas em questdes
afins e que se identifiquem com os
presentes estatutos, interessadas
na prossecucio e realizagdo do
respectivo objecto social da
associacdo e que deverdo aderir
a mesma sem discriminagio,
contanto que aceitem as
disposi¢cdes dos presentes
estatutos, do regulamento interno
e os programas da associag@o;

b) Todas as pessoas coletivas, nacionais
e estrangeiras, residentes no pais
ou ndo, interessadas em questdes
afins e que se identifiquem com os

presentes estatutos, interessadas
na prossecugdo e realiza¢ao do
respectivo objecto social da
associacdio e que deverdo aderir
a mesma sem discriminagio,
contanto que aceitem as
disposi¢cdes dos presentes
estatutos, o regulamento interno e
os programas da associacao.
Dois) A admiss@ao de membros € feita
mediante o pedido dirigido ao Conselho
de Direc¢do que procede a sua andlise e
debate, sendo a admissdo definitiva sujeita a
ratificagdo da Assembleia Geral, a qual deve
ser dirigida uma candidatura assinada pela
parte interessada, devendo a decisdo tomada
ser comunicada a esta ultima, por escrito, no
prazo méximo de 30 dias.

ARTIGO QUINTO
(Categorias dos membros)

Existem as categorias de membros
seguintes, a saber:

a) Membros fundadores: Sido as
pessoas singulares ou colectivas,
nacionais ou estrangeiras, que
tenham colaborado na criacido
da associag¢@o ou que outorgam a
escritura publica da associacao;

b) Membros efectivos: sdo pessoas
singulares ou colectivas, nacionais
ou estrangeiras, que venham a ser
admitidos apds o reconhecimento
juridico ou escritura publica de
constitui¢do e aceitem participar
activa e efectivamente nos
programas das actividades da
associacdo desde que assim
o solicitem e declarem a sua
adesdo aos presentes estatutos e a
realizacio dos fins da associagio.

ARTIGO SEXTO
(Perda da qualidade de membros)

Perde a qualidade de membro da associacdo
0 membro que:

a) Requeira expressamente e
voluntariamente por escrito a
anulagdo da sua inscrigéo;

b) Viole continuadamente as disposi¢des
dos presentes estatutos,
regulamentos, resolucdes
e cédigos de conduta e outras
normas aplicdveis estabelecidas
pela associacio;

¢) Tenha sido condenado, em sentenga
final, por crimes econémicos,



8 DE ABRIL DE 2020

2179

faléncias e lavagem de dinheiro,
incluindo o crime de corrupcio
ativa ou passiva;

d) Nao tenham cumprido os deveres e
obrigacdes exigidas aos membros;
e

¢) Morte do membro.

ARTIGO SETIMO
(Direitos dos membros)

Os membros da associacdo, seja qual for o
seu estatuto, tém o direito de:

a) Fazer parte e participar nas
assembleias gerais e reunides
para as quais forem convocados;

b) Eleger e ser eleito para ocupar
qualquer cargo dos 6rgdos sociais,
nos termos da lei e dos estatutos;

c) Ter acesso aos documentos e
informac@o relativos a associagao;

d) Participar no planeamento das
actividades da associacdo;

¢) Os membros t€m o direito a receber
informagao do Conselho de
Direccao sobre as actividades da
associagdo e sobre a sua posigdo
financeira em cada Assembleia
Geral;

f) Representar a associa¢ido perante
entidades publicas, entidades
privadas, nacionais ou estrangeiras,
ao abrigo do ambito definido nos
presentes estatutos e sempre que
o solicitarem;

g) Solicitar a informag@o que entenderem
por conveniente, no que respeita as
atividades da associacio;

h) Os membros tém o direito a participar
nos eventos relevantes organizados
pela associagdo, devendo cada
membro ser representado por um
delegado, conforme estipulado
nos seus estatutos, bem como a
usufruir dos servigos prestados
pela associacdo para tal fim,
enaltecendo sempre o nome da
associagdo;

i) Todos os membros tém o direito a
receber relatério anual, o balango
anual, incluindo o relatério
financeiro da associacdo e também
as actas de Assembleia Geral;

j) Todos os membros tém o direito a
votar.

ARTIGO OITAVO
(Deveres dos membros)

Sao deveres dos membros:

a) Exercer com zelo, dedicacdo e
competéncia os cargos da
associagdo para os quais tenham
sido nomeados;

b) Cumprir as disposic¢des dos estatutos,
o regulamento interno e as
resolucdes dos 6rgdos sociais da
associacao;

¢) Facultar informacgdo e elementos que
sejam requeridos pelo Conselho de
Direcgdo e que sejam necessarios
para prosseguir as fungdes e
objetivos da associac¢io;

d) Nio prestar declaragdes publicas que
prejudiquem a imagem, reputa¢ao
e 0 bom nome da associac@o, bem
como os interesses da mesma;

¢) Comunicar qualquer acto prejudicial
e negativo que ponha em risco o
desenvolvimento das iniciativas
da associacao;

f) Estar presente nas reunides da
Assembleia Geral que tenham
sido convocadas;

g) Participar nas reunides para que for
convocado;

h) Pagar regularmente as quotas e
demais encargos na qualidade de
membro;

i) Os membros tém o dever de promover
o interesse, a missdo e os objetivos
da associa¢do, da melhor forma
possivel, abstendo-se de todo e
quaisquer actos que possam ser
prejudiciais para os objectivos
permanentes da associacao;

j) Os membros devem respeitar as
disposicdes dos estatutos e
implementar as decisdes e medidas
tomadas pelos 6rgios associativos
e pela associacdo, desde que
estas ndo contrariem a legislagdo
nacional de Mocambique;

k) No caso dos membros que sdo pessoas
colectivas, comunicar a associacao
qualquer alteracdo que ocorra no
que respeita a representacido e
comunicar quaisquer alteragdes
que ocorra nos seus estatutos; e

) Cumprir outros deveres previstos na
lei e nos estatutos.

CAPITULO 111

Dos 6rgaos sociais, seus titulares,
competéncias e funcionamento

ARTIGO NONO
(Orgaos sociais)

Sao 6rgdos da associagdo:

a) A Assembleia Geral;
b) O Conselho de Direcgido; e
c) O Conselho Fiscal.

ARTIGO DECIMO
(Duracao dos mandatos)

Os titulares dos 6rgdos da associagdo sdao
nomeados pela Assembleia Geral para um

mandato correspondente a 4 (quatro) anos no
caso da elei¢@o dos titulares da Assembleia
Geral e Conselho de Direcc¢ao, e para um
mandato correspondente a 1 (um) ano no caso
dos titulares do Conselho Fiscal, podendo ser
renovaveis.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Incompatibilidade)

A qualidade de presidente ou vice -
presidente dos 6rgdos da associagdo ¢
incompativel com o exercicio de qualquer outro
cargo nos respectivos 6rgaos da associacao,
nao se verificando a mesma incompatibilidade
em relacdo aos restantes titulares dos 6rgaos
da associagio.

SECCAOT

Da Assembleia Geral

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Natureza e composicao)

A Assembleia Geral € o 6rgdo deliberativo
maximo da associacdo e € constituida por todos
os membros no pleno gozo dos seus direitos.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Funcionamento da Assembleia Geral)

Um) A Assembleia Geral retdne
ordinariamente uma vez por ano, até final
do primeiro trimestre, para deliberar sobre a
aprovagao do relatdrio de actividades, balango
e contas anuais para o ano financeiro anterior,
bem como sobre outras questdes que tenham
sido agendadas.

Dois) A Assembleia Geral retdne
extraordinariamente, por iniciativa do
Presidente da mesa da Assembleia Geral, ou a
pedido do Conselho de Direcg¢do, do Conselho
Fiscal ou de um grupo de membros nao inferior
a quinta parte da sua totalidade, num prazo de
15 dias a contar da data de apresentagdo do
pedido ao Presidente da Mesa da Assembleia
Geral.

Trés) A Assembleia Geral considera-se
constituida, achando-se presentes no local, dia
e hora indicados na convocatéria, pelo menos
metade dos seus membros, quer pessoalmente,
quer por representacgao.

Quatro) Se a hora definida para inicio da
Assembleia Geral ndo estiverem presentes,
ou representados, pelo menos metade dos
seus membros, a Assembleia Geral deverd
ser reconvocada apds um intervalo de trinta
minutos, independentemente do nimero de
membros presentes ou representados.

Cinco) As deliberacdes da Assembleia
Geral sdo tomadas pela maioria de cinquenta
por cento mais um dos votos dos membros
presentes, salvo as que dizem respeito a
alteragdo dos estatutos, que apenas podem
ser tomadas com o voto favoravel de trés
quartos do nimero de membros presentes, € a
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dissolugd@o da associacdo que pode apenas ser
tomada com o voto favordvel de trés quartos do
ndmero total de membros.

Seis) Em caso de existir uma vaga e for
formalmente nomeado um substituto, a duragdo
do seu mandato deverd ser igual ao prazo
remanescente do predecessor substituido.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Competéncias da Assembleia Geral)

Compete a Assembleia Geral:

a) Eleger e destituir os membros dos
orgos sociais, nomeadamente da
Assembleia Geral, do Conselho
de Direccao e do Conselho Fiscal;

b) Avaliar e aprovar o relatério das
actividades, balango e contas anuais
do ano financeiro anterior, enviado
pelo Conselho de Direcgdo, bem
como o parecer do Conselho Fiscal
relativamente ao mesmo;

c) Deliberar sobre o plano anual de
actividades e o respectivo
orcamento de receitas e despesas;

d) Tragar a politica geral para o
desenvolvimento das actividades
da associagdo;

¢) Deliberar sobre a admissdo e destituicio
de membros;

/) Deliberar sobre quaisquer alteracdes
aos presentes estatutos, bem como
adoptar regulamentos adicionais
que entenderem por necessarios;

g) Tomar decisdes sobre quaisquer
questdes que lhe forem enviadas
pelo Conselho de Direccéo ou por
qualquer um dos seus membros,
no exercicio dos respetivos direitos
estatutarios;

h) Deliberar sobre a aprovagido e
alteracdo do regulamento interno
da associagio;

i) Deliberar sobre a dissolucdo e
liquidacao da associagdo e designar
os liquidatdrios, os quais exigem
uma decisdo de trés quartos da
Assembleia Geral, devendo estar
presentes cinquenta por cento dos
membros da Assembleia Geral;

Jj) Decidir qual o destino a ser dado aos
activos da associag¢@o, em caso de
dissolug@o;

k) Deliberar sobre a transferéncia, da sua
sede social para outra provincia,
bem como sobre a abertura, e
encerramento de agéncias, filiais,
sucursais ou outras formas de
representacdo, quer em territério
mocambicano, quer no estrangeiro;

[) Decidir sobre qualquer questdo que
lhe seja submetida e que ndo seja
da competéncia dos outros 6rgaos
sociais;

m) De um modo geral, decidir sobre
todas as questdes ligadas ao
funcionamento da associac@o.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Mesa da Assembleia Geral)

A Mesa da Assembleia Geral é composta
pelo presidente, vice- presidente e secretdrio.

SECCAOII

Do Conselho de Direcgcao

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Natureza e composicao)

Um) O Conselho de Direccdo € o 6rgdo de
gestdo dos assuntos da associacdo bem como
representa a associag¢@o e € composto por cinco
a quinze membros, entre 0s quais o presidente
e um vice-presidente.

Dois) Os membros do Conselho de Direcg@o,
entre os quais o presidente e vice-presidente sdo
eleitos pela Assembleia Geral entre os membros
da associacio.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Funcionamento do Conselho de Direcc¢ao)

Um) O Conselho de Direcgdo é convocado
pelo respectivo presidente e deve reunir, pelo
menos, uma vez a cada seis meses, podendo
apenas deliberar na presenca da maioria dos
seus membros.

Dois) Nas reunides do Conselho de Direc¢io
podem ser convidados a participar, sem direito
a voto, todos os membros que o Conselho
considerar necessario para o esclarecimento de
qualquer facto.

Trés) As suas deliberagdes sdo registadas
em acta.

Quatro) As deliberacdes do Conselho de
Direc¢do sdo tomadas pela maioria de votos
dos membros presentes, tendo o presidente
o voto preponderante em caso de empate nas
deliberagdes.

Cinco) O Conselho de Direccéo é convocado
pelo seu presidente por meio de carta, e-mail,
ou outro meio idoneo, com uma antecedéncia
minima de 7 dias, podendo este prazo ser
reduzido para 48 horas em caso de reunides
extraordindrias.

Seis) O regulamento interno da associagdo
regula as demais normas necessdrias ao bom
funcionamento do Conselho de Direcgéo.

Sete) Em caso de existir uma vaga e for
formalmente nomeado um substituto, a duracdo
do seu mandato devera ser igual ao prazo
remanescente do predecessor substituido.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Competéncia do Conselho de Direc¢ao)

No exercicio das suas fungdes, o Conselho de
Direccao administra a actividade da associagdo,
tendo geralmente poderes para deliberar sobre

todas as questdes que por forca da lei, ou dos
estatutos, ndo estejam reservadas a Assembleia
Geral, e em especial:

a) Representar legalmente a associacdo,
em juizo e fora dele, perante
entidades publicas e privadas;

b) Cumprir e fazer cumprir as disposicoes
legais, estatutdrias e deliberagdes da
Assembleia Geral;

¢) Preparar os planos anuais de atividades
da associagdo e o respetivo
orcamento, bem como o relatdério
de atividades e contas do exercicio
e submeté-los a aprovacdo da
Assembleia Geral;

d) O presidente executivo e vice-
presidente executivo devem ser
nomeados e destituidos pelo
Conselho de Direccio;

¢) Reunir e considerar, preliminarmente,
sobre as candidaturas e a admissdo
de novos membros, submetendo-as
aratificagdo da Assembleia Geral;

/) Suspender a condi¢do de membro e dar
um parecer sobre a sua exclusdo, de
acordo com o regulamento interno;

g) Supervisionar as diferentes atividades
que integram o funcionamento da
associagao;

h) Promover todas as atividades que
possam ser adequadas para fomentar
os objetivos da associagio;

i) Executar as deliberagdes aprovadas
pela Assembleia Geral;

J) Gerir as receitas, fundos e ativos da
associagio;

k) Propor a Assembleia Geral sangdes e
medidas disciplinares a aplicar aos
membros, bem como a rentncia e
substitui¢do de membros dos 6rgaos
da associagdo;

) Estabelecer acordos de cooperacdo
e assisténcia com organizagdes,
doadores e outras institui¢des;

m) Supervisionar todos os atos correntes e
de gestdo da associacdo, assumindo
todos os poderes de representagao,
assinatura de contratos e escrituras;

n) Praticar todos os demais actos
necessarios a0 bom funcionamento
da associac@o e com vista ao cabal
cumprimento dos objectivos.

ARTIGO DECIMO NONO
(Vinculacao da associacao)

Um) A associacido € vinculada nos seguintes
termos:

a) Por duas assinaturas de qualquer um
dos seguintes membros, Presidente
do Conselho de Direcgdo, Vice-
Presidente do Conselho de Direccéo
e Secretdrio da Assembleia Geral;
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b) Por assinatura de um membro do
Conselho de Direccdo, em atos de
mero expediente.

Dois) O Conselho de Direc¢io pode nomear
representantes que podem ser pessoas que nao
sejam membros da associagdo, estabelecendo
em cada caso os limites e condi¢des do respetivo
mandato.

SECCAO III

Do Conselho Fiscal

ARTIGO VIGESIMO
(Natureza e composicao)

Um) O Conselho Fiscal é um 6rgdo de
controle e fiscalizagdo da associagdio que
inspeciona e verifica as atividades do Conselho
de Direccdo da associagao.

Dois) O Conselho Fiscal € composto por
trés membros:

a) O presidente;
b) O vice-presidente; e
c) O relator.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Funcionamento do Conselho Fiscal)

Um) O Conselho Fiscal deve reunir, pelo
menos, duas vezes por ano, por convocagao
do seu presidente, podendo apenas deliberar
estando presente a maioria dos seus membros.

Dois) As decisdes sao tomadas por maioria
de votos dos membros presentes, e o presidente,
em caso de empate, terd o voto de qualidade.

Trés) As suas deliberacdes constardo de
uma acta.

Quatro) Os membros do Conselho Fiscal
sao eleitos em Assembleia Geral Ordinaria,
mantendo as suas func¢des até a préxima
Assembleia Geral Ordindria.

Cinco) A Assembleia Geral que procedera a
eleicao do Conselho Fiscal ira também indicar
o presidente.

Seis) Para o Conselho Fiscal podem ser
eleitos pessoas individuais que nao sejam
membros da associagdo, sobretudo com
experiéncia em revisdo e certificagdo de auditor.

Sete) O regulamento interno da associa¢do
regula as demais normas necessdrias ao bom
funcionamento do Conselho de Direcg¢ao.

Oito) Em caso de existir uma vaga e for
formalmente nomeado um substituto, a durag@o
do seu mandato devera ser igual ao prazo
remanescente do predecessor substituido.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Competéncias do Conselho Fiscal)

O Conselho Fiscal é responsdvel pela
Fiscalizag¢@o geral da situag@o financeira da
associagdo e, mais especificamente:

a) Supervisionar a gestdo financeira
da associag¢do e verificar o
cumprimento dos seus deveres
legais e estatutdrios;

b) Dar parecer sobre o relatério anual
do Conselho de Direc¢do e sobre
as demonstragdes financeiras do
exercicio social, balanco e contas
submetidas pelo Conselho de
Direcgdo a Assembleia Geral,

¢) Analisar e verificar os livros e registos
contabilisticos da associag¢do, bem
como os documentos de suporte;

d) Estar presente nas reunides da
Assembleia Geral e nas reunides do
Conselho de Direc¢do, sempre que
for conveniente ou for convidado
pelos respectivos érgaos sociais; e

e¢) Desempenhar quaisquer outras
funcdes e praticar outros atos pelos
quais € responsdvel, nos termos da
lei e dos estatutos.

CAPITULO IV
Dos fundos e patrimonio
ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Patriménio)

Constitui patrimoénio da associacio todos
os bens méveis e imdveis que a mesma venha
adquirir para o exercicio da sua actividade,
atribuidos por doadores, quaisquer pessoas ou
institui¢des publicas e privadas, nacionais e
estrangeiras.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Fundos)

Um) Constituem fundos da associagdo:

a) Taxas pagas pelos membros;
b) Quotas e outras contribui¢oes recebidas
dos seus membros;
c) Subsidios, doagdes e legados, bem
como quaisquer outras receitas de
cardter extraordindrio concedidas e
aceites pelo Conselho de Direccao;
d) Rendimento de bens mdveis e imoveis
que fazem parte dos ativos da
associagao;
¢) O produto resultante da participacdo de
membros em programas especificos,
publicidade, publicag¢des, feiras ou
outros eventos organizados pela
associacdo ou sob orientacdo da
mesma; e
/) Quaisquer outros fundos que possam
ser concedidos a associagdo e
sejam provenientes de fontes legais
devidamente reconhecidas.
Dois) Para além do fundo de maneio, todas
as fontes de rendimento ou doagdes devem ser
depositadas em institui¢des financeiras.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
(Despesas)

Gastos da associacao:

a) Despesas que resultam do cumprimento
dos estatutos, dos regulamentos, do

plano de atividades e todos outros
indispensaveis para a concretizacio
total dos seus fins;

b) Despesas para delega¢cdes, comissdes
e grupos de trabalho ao servigco da
associagdo;

c) A despesa referente a divulgacio
de programas da associag¢do, a
implementag@o de projetos e outros;
e

d) Todas as outras despesas relacionadas
com a prossecuc¢do dos objetivos da
associagao.

CAPITULO V
Das disposicoes finais
ARTIGO VIGESIMO SEXTO
(Casos omissos)

Tudo o que ndo esta previsto nos presentes
estatutos e no seu regulamento € regido pela lei
em vigor na Republica de Mocambique.

ARTIGO VIGESIMO SETIMO
(Extincao e liquidacao)

Um) A associa¢@o extinguird actividade nos
casos previstos na lei.

Dois) A Assembleia Geral pode deliberar
sobre o término da associag@o e os seus termos
e condicdes, bem como sobre o destino a dar ao
patriménio da associagio.

Trés) A associacdo pode ser extinta,
reorganizada ou as suas atividades podem ser
cessadas pela Assembleia Geral, se pelo menos
cinquenta por cento dos membros estiverem
presentes e a decisdo for tomada por trés quartos
do ndmero total de membros.

ACM, Arte e Cultura em
Movimento — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de treze de Setembro de dois
mil e dezoito, exarada de folhas dez a folhas
onze, do livro de notas para escrituras diversas
nimero setenta e cinco traco E, do Terceiro
Cartdrio Notarial de Maputo, perante mim, Luis
Salvador Muchanga, licenciado em Direito,
conservador e notario superior em exercicio no
referido cartério, foi constituida por: Fernando
Rafael Fanheiro, uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, que se regera pelos
termos constantes dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO

A sociedade unipessoal pertencente ao senhor
Fernando Rafael Fanheiro, constituida por
tempo indeterminado e adopta o denominagdo
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ACM, Arte e Cultura em Movimento —
Sociedade Unipessoal, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO

Um) A sociedade tem por objecto social
actividades de promoc¢do das industrias
culturais, criativas e comercializagdo de
produtos artisticos — culturais e turisticos:

a) Artesanato;

b) Artes plésticas;

c) Musica;

d) Danga;

e) Teatro;

/) Cinema;

g) Moda;

h) Espectéculos;

i) Festivais;

J) Exposicdes;

k) Feiras;

[) Agenciamento;

m) Formagdo;

n) Assessoria;

0) Consultoria;

p) Conferécias;

g) Outras actividades relacionadas com
a inddustria cultural, criativa e
turistica.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actidades directa ou indirectamente relacionadas
com o seu objecto social, desde que devidamente
autorizada pelas entidades competentes.

ARTIGO TERCEIRO

Um) A sede social fica situada em Maputo,
na rua Actriz Maria Matos n.° 44, rés-do-chdo,
2, bairro Central.

Dois) A administracdo poderd deslocar a
sede no ambito do pais.

Trés) A administragdo poderd ainda
criar quaisquer formas de representacdo ou
delegacdes dentro e fora do pafs.

ARTIGO QUARTO

O capital social, integralmente realizado
em bens patrimoniais, é de 150.000,00MT
(cento e cinquenta mil meticais), pertecente
ao proprietario Fernando Rafael Fanheiro, de
nacionalidade mocambicana.

ARTIGO QUINTO

A administragdo e representag¢do da
sociedade incumbe ao proprietario.

ARTIGO SEXTO

Um) Para obrigar a sociedade nos seus actos
e contratos, incluindo comprar e vender ac¢des,
quaisquer bens imdveis e direitos, é necessdria
a assinatura do administrador Fernando Rafael
Fanheiro.

Dois) A administracdo podera delegar
pontualmente os seus poderes, por acta, para
uma pessoa designada para a sua pratica.

ARTIGO SETIMO

O administrador devera exercer a sua
actividade com rigor, idoniedade e no
exacto cumprimento das directivas, planos e
orcamentos aprovados.

ARTIGO OITAVO

No caso de falecimento do administrador a
empresa fica a pertencer 4 heranga, que no prazo
de um ano, e sob pena de amortizacao pelo valor
nominal e demais regras aqui definidas ceder &
pessoa aprovada previamente.

ARTIGO NONO

Os lucros de exercicio sé poderdo ser
distribuidos depois de liquidados todos os
encargos e reembolsos, os dividendos e capital
das obrigag¢des e demais suprimentos feitos 4
sociedade.

ARTIGO DECIMO

No caso de falecimento do proprietario, a
empresa fica a pertencer 4 heranca.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

A sociedade dissolve-se e liquida-se nos
termos previstos na legislagdo e vigor.

ARTIGO SEGUNDO

Casos omissos poderdo ser resolvidos com
base na legislagdo em vigor sobre a matéria na
(Republica de Mogambique).

Esta conforme.

Maputo, 1 de Abril de 2020. — O Notério,
llegivel.

Bly Mozambique, S.A. — Em
liquidacao

Certifico, para efeitos de publicagdo,
que por deliberagdo da Assembleia Geral
da sociedade, datada de treze de Mar¢o
de dois mil e vinte, foi deliberada a
dissolucdo da sociedade Bly Mozambique,
S.A., sociedade anénima, registada na
Conservatéria do Registo das Entidades
Legais sob o NUEL 100328542.

Esta conforme.

Maputo, 2 de Abril de 2020. — O Técnico,
llegivel.

C&M Logistica — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 2 de Abril de 2020, foi matriculada

na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 101315274, uma entidade
denominada C&M Logistica — Sociedade
Unipessoal, Limitada.

Nilton César Albino Maxaieie, solteiro,
maior, natural de Maputo, de nacionalidade
mog¢ambicana, titular do Bilhete de
Identidade n.° 110100123085B, residente no
bairro Central, Avenida Karl Marx, n.° 478,
8.% andar, na cidade de Maputo, € celebrado
o seguinte contrato de sociedade que ird se
reger pelos artigos que abaixo se seguem:

CAPITULO I
Da denominacao
ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

A sociedade adopta a denominagdo C&M
Logistica — Sociedade Unipessoal, Limitada
e tem a sua sede em Maputo, podendo, por
deliberacdo da assembleia geral abrir ou
encerrar sucursais dentro e fora do pais quando
for conveniente.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

A C&M Logistica — Sociedade Unipessoal,
Limitada tem a sua sede na cidade de Maputo,
Avenida Karl Marx, n.° 478, 8.° andar, bairro
Central.

ARTIGO TERCEIRO
Duracao

A sua duragio serd por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da sua
celebracdo do presente contrato.

ARTIGO QUARTO
Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Desembaraco aduaneiro;

b) Consultoria em importacio e
exportagao;

c) Logistica.

Dois) A sociedade poderd adquirir
participagdes financeiras em sociedades a
constituir ou ja constituidos ainda que tenha
como objecto social diferente do da sociedade.

Trés) A sociedade poderd exercer quaisquer
outras actividades desde que para isso esteja
devidamente autorizada nos termos da legislacdo
em vigor.

CAPITULO 1T
Do capital
ARTIGO QUINTO
Capital

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de cinco mil meticais,
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correspondente a 100% do capital social,
pertencente ao tnico sécio Nilton César Albino
Maxaieie.

ARTIGO SEXTO
Administracao

Um) A administragdo, gestdo da sociedade e
sua representacgio, em juizo e fora dele, activa e
passivamente, serdo exercidas por Nilton César
Albino Maxaieie, que desde ja fica nomeado
gerente, com dispensa de caucio, bastando a
sua assinatura para obrigar a sociedade.

Dois) O gerente tem plenos poderes para
nomear mandatario (s) a sociedade, conferindo
os necessarios poderes de representagdo.

ARTIGO SETIMO
Constituicao da assembleia geral

Um) A assembleia geral retne-se
ordinariamente uma vez por ano para apreciagio
e aprovagdo do balango e contas do exercicio
findo e repartirdo de lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-
se extraordinariamente quantas vezes for
necessdria desde que as circunstancias assim
o exijam para deliberar sobre qualquer assunto
que diga respeito a sociedade.

ARTIGO OITAVO
Casos omissos

Os casos omissos, serdo regulados pela lei
e demais legislag@o aplicdvel na Reptiblica de
Mogambique.

Maputo, 2 de Abril de 2020. — Técnico,
llegivel.

Electronic Solution
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicac@o, que no
dia trinta e um de Margo de dois mil e vinte foi
registada sob o NUEL 101314766, a sociedade
Electronic Solution — Sociedade Unipessoal,
Limitada, constituida por documento particular
aos 31 de Marco de 2020, que ird reger-se pelas
clausulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Firma)

A sociedade adopta a firma de Electronic
Solution — Sociedade Unipessoal, Limitada,
¢ uma sociedade por quotas unipessoal de
responsabilidade limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede social)

A sociedade tem a sua sede no bairro
Francisco Manyanga, cidade de Tete.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto social as
seguintes actividades:

a) Sistemas de comunicagdes, redes
de computadores, venda de
equipamento informdtico,
fornecimento e instalacdo de
aparelhos de frio, material de
escritorio, consultoria e assisténcia
técnica na area de informatica;

b) Venda de livros, jornais, equipamento
de telecomunicacdo, material de
construcdo, vestudrio, calcado,
electrodomésticos, mobilidria,
material de higiene, artigo de
desporto, 6culos, copiadora, lougas,
pecas para viaturas, combustivel,
6leos e lubrificantes para viatura,
televisores, plasmas, disco, cassete,
carpentes, tapetes, cortinados,
flores, plantas, sementes e
fertilizantes, motas, bicicletas;

¢) Manutengio e reparacéo de motociclos,
pecas, acessorios, prestacdo de
servigos na drea de informdtica,
actividade de programacio
informética, aluguer de viaturas,
mobilidria, material de escritdrio,
instalacdo electrica, gestagdo e
exploracdo de equipamento
informdtico;

d) Prestac@o de servigo de design, aluguer
de bens de desporto, aluguer
de maquinas e equipamentos
agricolas, e equipamentos para
constru¢do e engenharia, aluguer
de equipamento de escritério e
informatico, prestacdo de servigco
de limpeza e jardinagem, servigos
de fotocépias, reparagdo de
equipamento informético e de
comunicagio;

¢) Reparagio e manutengdo de maquinas
e equipamentos electrénicos,
electricos, reparacdao de
electrodomésticos.

Dois) A sociedade podera por deliberacio
do sécio tnico, dedicar - se a outras actividades
conexas ao seu objecto principal, ou ainda
associar-se ou participar no capital social de
outras sociedades, desde que para tal obtenha a
necessdria autorizagdo para o efeito.

ARTIGO QUARTO
(Duracao)

A sociedade € constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da sua constituigdo.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de 100.000,00MT
(cem mil meticais) e corresponde a uma tnica

quota no valor nominal de cem mil meticais,
equivalente a cem por cento do capital social,
pertencente ao unico sécio, Eusébio Sande,
solteiro, maior, natural de Macanga, de
nacionalidade mog¢ambicana, residente na
cidade de Tete, bairro Matundo, titular do
Bilhete de Identidade n.° 140304067876M,
emitido na cidade de Maputo, aos 20 de Maio
de 2013, com NUIT 300270042.

ARTIGO SEXTO

(Administracao, representacao, competén-
cias e vinculacao)

Um) A sociedade serd administrada e
representada pelo seu tnico sécio Eusébio
Sande, que fica desde ja nomeado administrador
com dispensa de caug¢do, competindo ao
administrador exercer os mais amplos poderes,
representando a sociedade em juizo e fora dele,
activa e passivamente, na ordem juridica interna
ou internacional, e praticando todos os actos
tendentes a realizagdo do seu objecto social.

Dois) O administrador podera fazer-se
representar no exercicio das suas fungdes,
podendo para tal constituir procuradores da
sociedade delegando neles no todo ou em parte
os seus poderes para a pratica de determinados
actos e negdcios juridicos.

Trés) A sociedade fica obrigada nos seus actos
e contratos pela assinatura do administrador, ou
pela assinatura da pessoa ou pessoas a quem
serdo delegadas poderes para o efeito.

Quatro) Em caso algum, a sociedade
poderd ser obrigada em actos ou documentos
que ndo digam respeito ao seu objecto social,
designadamente em letras de favor, fiancas e
abonagoes.

ARTIGO SETIMO
(Disposicoes finais)

Em tudo o que estiver omisso nos presentes
estatutos aplicar-se-3o as disposicdes legais
vigentes na Republica de Mogcambique.

Estd conforme.

Tete, 3 de Abril de 2020. — O Conservador,
Liiri Ivan Ismael Taibo.

Espaco Bali Restaurante,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
acta de doze de Marc¢o de dois mil e vinte do
Espago Bali Restaurante, Limitada, com sede
na Avenida Major General Candido Mondlane,
n.° 2449, bairro da Costa do Sol, cidade de
Maputo, com um capital social de 20.000,00MT
(vinte mil meticais), matriculada na
Conservatdria de Registo de Entidades Legais,
sob 0 n.° 101 208 028, deliberam a cessdo de
uma quota sendo no valor de 10.000,00 MT(dez
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mil meticais) que a s6cia Mirexy Enriquez
Morales possuia e que cede a Anténio Ornelli
Sendi.

Em consequéncia, fica alterada a redaccio
do artigo terceiro dos estatutos que passa a ter
a seguinte nova redac¢ao:

ARTIGO TERCEIRO
Capital

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de 20.000,00MT (vinte
mil meticais), correspondente a soma de duas
quotas iguais assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de
10.000,00MT (dez mil meticais),
correspondente a 50% do capital
social, pertencente ao socio Victor
Abel e Sa Figueiredo Rodrigues;

b) Uma quota no valor nominal de
10.000,00MT (dez mil meticais),
correspondente a 50% do capital
social, pertencente ao sécio Anténio
Ornelli Sendi.

Maputo, 19 de Marco de 2020. — O Técnico,
llegivel.

Floréncio Augusto Chagas
Mocambique, Limitada

Certifico, que para efeitos de publicacio,
por acta datada de treze de Junho de 2019 da
sociedade, a assembleia geral da sociedade
denominada Floréncio Augusto Chagas
Mocgambique, Limitada, com sede na cidade de
Maputo, matriculada na Conservatdriado Registo
das Entidades Legais sob NUEL 100570823,
com o capital social de 10.826.000,00MT (dez
milhdes, oitocentos e vinte e seis mil meticais),
com todos os seus socios deliberaram a alteracao
da sede da sociedade e atribuic@o de poderes ao
administrador unico da sociedade.

Em consequéncia dessas alteracdes, €
alterada a redac¢@o do artigo primeiro dos
estatutos, o qual passa a ter a seguinte redac¢ao:

ARTIGO PIMEIRO
(Sede)

Um) A sociedade adopta o nome de Floréncio
Augusto Chagas Mogambique, Limitada e tem a
sua sede no bairro de Muntanhane, Marracuene,
posto administrativo de Marracuene, provincia
de Maputo.

Esta conforme.

Maputo, 3 de Abril 2020. — O Técnico,
llegivel.

GG Travessa, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por deliberacdo de dezassete de Marco de
dois mil e vinte, da sociedade comercial
GG Travessa, Limitada, matriculada na
Conservatoria do Registo das Entidades Legais,
sob NUEL 101221407, tendo estado presente
e representados todos os socios, totalizando
assim cem por cento do capital social, decidiram
aumentar o capital social de um milhdo de
maticais, para doze milhdes de meticais,
distribuido na propor¢do da percentagem das
quota que cada socio detém. Em consequéncia
disso fica assim alterado o artigo quinto do pacto
social, que passa a ter a seguinte nova redac¢ao:

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Que o capital social, integralmente subscrito
em dinheiro, é de doze milhdes de meticais,
correspondente a soma de trés quotas desiguais,
assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de oito
milhdes e quatrocentos mil meticais,
correspondente a setenta por cento
do capital social, pertencente a
sécia Gita Gazebo Infra Private,
Limited;

b) Uma quota no valor nominal de
dois milhdes e quatrocentos mil
meticais, correspondente a vinte por
cento do capital social, pertencente
a s6cia GG Infra Mozambique,
Limitada; e

c¢) Outra quota no valor nominal de um
milhdo e duzentos mil meticais,
correspondente a dez por cento do
capital social, pertencente ao sécio
Pravinkumar Vanravan.

Em tudo ndo alterado continuam as
disposi¢des do pacto social anterior.

Maputo, 19 de Mar¢o de 2020. — O Técnico,
llegivel.

Linas Aviarios & Servicos,
S.A.

Certifico, para efeitos de publicacao, que por
contrato de sociedade celebrado nos termos do
artigo 90, do Cédigo Comercial e registada na
Conservatdria de Registo das Entidades Legais
da Matola com niimero Unico da Entidade legal
101293068 dia dezassete de Fevereiro de dois
mil e vinte é constituida uma sociedade an6nima
que se regera pelas clausulas seguintes:

CAPITULO I
Do tipo societario
ARTIGO PRIMEIRO
(Tipo societario)

A sociedade € constituida uma sociedade
andnima, que se regerd pelo presente estatuto,
nos termos do Cédigo Comercial e demais
legislagdo aplicdvel, para os casos omissos.

ARTIGO SEGUNDO
(Denominacéo e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagdo
Linas Avidrios & Servicos, S.A., e tem a sua
sede no distrito da Manhica, localidade de
Maluana, Estrada Nacional n.° 1, n.° 357 —
provincia de Maputo.

Dois) Mediante deliberacio do Conselho
de Administrac@o, a sociedade poderd abrir
sucursais, filiais ou qualquer outra forma de
representagdo no pafs e no estrangeiro, bem
como transferir a sede para qualquer outro local
do territério nacional.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto a prestagio
de servicos nas seguintes areas:

a) Producdo de ovos galados para a
comercializacio;

b) Produg¢do de ovos para o cosumo;

¢) Criacdo e abate de aves diversas para
0 comércio;

d) Pratica de avicultura e sivicultura;

¢) Produg@o de ragdes para animais (aves,
bovinos, caprinos e suinos);

f) Producg¢do agro-pecudria e
processamento;

g) Producdo de embalagenspara frangos
e racoes;

h) Venda de produtos agricolas e

i) Outras actividades afins desde que
permitidas por lei.

Dois) A sociedade poderd associar-se
com outras sociedades para a prossecucao de
actividades comerciais no ambito ou ndo do
seu objecto, adquirir acgdes, participagdes
financeiras em sociedades constituidas ou a
constituir, ainda que com objecto dieferente,
mediante as competentes autorizagdes, licencas
ou alvardas exigidos por lei.

Trés) Mediante deliberagdo da Assembleia
Geral, a sociedade poderd desenvolver outras
actividades que de alguma forma concorram
para a melhor prossecucido do seu objecto
social indicado no nimero um acima, tais
como a celebracio de contratos de prestagdo de
servigos, de consoércio e de qualquer outra forma
de associag@o ou de agrupamento de empresas.
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CAPITULO Il
Das accoes
ARTIGO QUARTO
(Accdes subscritas)

Um) As acgdes integralmente subscritas
sdo de quinhentos mil meticais, dividido em
quinhentas acg¢des ordindrias com o valor
nominal de mil meticais, cada.

Dois) As ac¢des poderdo ser aumentadas
a medida das necessidades da sociedade, por
deliberagdo da Assembleia Geral, mediante
qualquer modalidade ou forma legalmente
prevista.

Trés) Em qualquer aumento das acgdes, 0s
accionistas gozam do direito de preferéncia na
proporcido das acgdes que possuirem a data do
aumento de acgdes.

ARTIGO QUINTO
(Accoes)

Um) As accdes serdo nominativas, quanto a
sua espécie e poderdo assumir a forma de acgdes
tituladas ou escriturais.

Dois) Quando assumam a forma de ac¢des
tituladas, as ac¢des serdo representadas
por titulos de cinquenta, cem, duzentos,
quinhentos,mil e mdltiplos de mil ac¢des.

Trés) Mediante deliberagdo da Assembleia
Geral e no ambito de quaisquer aumentos do
capital social, poderdo ser emitidas acgdes
preferenciais, com ou sem direito a voto,
que confiram aos seus titulares dividendos
prioritdrios, bem como o reembolso prioritdrio
do seu valor de emissdo, na liquidacdo da
sociedade.

ARTIGO SEXTO
(Transmissao de acgoes)

Um) Um accionista que pretenda alienar as
suas acgoes, deve comunicar a sociedade e aos
outros accionistas, com o minimo de trinta dias
de antecedéncia, através de comunicagdo escrita
ou electrénica, dando a conhecer o projecto de
venda e as respectivas condi¢des contratuais,
nomeadamente o prego e a forma de pagamento.

Dois) Gozard do direito de preferéncia na
aquisicdo de accdes a serem transmitidas, os
restantes accionistas e a sociedade, por esta
ordem.

Trés) Os accionistas ou a sociedade
devem comunicar, através de meio escrito ou
electrénico, a sua intencao de exercer o direito
de preferéncia no prazo de 15 dias a contar da
data de recep¢do do projecto de venda e das
respectivas condi¢des contratuais.

Quatro) No caso de nem os restantes
accionistas, nem a sociedade, pretenderem usar
o mencionado direito de preferéncia, entdo,
o accionista que desejar vender a sua ac¢ao,
podera fazé-lo livremente.

ARTIGO SETIMO

(Composicao do Conselho de Administra-
¢éo)

Um) A administra¢do da sociedade serd
exercida por um Conselho de Administragio
eleito em Assembleia Geral e composto por um
minimo de trés e um maximo de sete membros,
conforme delibera¢do da Assembleia Geral.

Dois) O Conselho de Administragido
funcionara, entre as reunides da Assembleia
Geral, como o 6rgdo maximo de gestdo da
sociedade, deliberando sobre as matérias que,
por lei e pelo presente contrato, competem a
Assembleia Geral, devendo ser confirmadas por
aquele 6rgdo na reunido seguinte.

Trés) O Presidente do Conselho de
Administracdo e os administradores serdo
designados pela Assembleia Geral que fixard
igualmente a sua remunerag@o.

Quatro) Os administradores executivos t€ém
direito a uma remunera¢@o mensal que é fixada
pela Assembleia Geral.

Cinco) Os administradores ndo executivos
tem direito a senha de presenga cujo valor é
fixado pela Assembleia Geral.

ARTIGO OITOVO

(Competéncias do Conselho de Adminis-
tracao)

Um) Compete ao Conselho de Administracao,
em geral, exercer os mais amplos poderes
de gestdo e administragdo da sociedade na
prossecucido dos interesses e negdcios sociais,
dentro dos limites fixados por lei, pelo contrato
de sociedade e pelas deliberagdes da Assembleia
Geral.

Dois) Em especial, compete ao Conselho de
Administragao:

a) Elaborar o relatério anual da sociedade,
o balango e contas, bem assim a
proposta de aplicagio dos resultados
de cada exercicio a submeter a
apreciagdo da Assembleia Geral;

b) Estabelecer a organizacdo técnico-
administrativo da sociedade e as
normas de funcionamento interno,
designadamente sobre o pessoal e
sua remuneragao;

c) Gerir os negdcios sociais, praticar
todos os actos e operacdes relativas
a sociedade; negociar e outorgas
contratos diversos;

d) Alienar ou onerar quaisquer bens ou
direitos, méveis ou imdveis, cujo
valor ndo ultrapasse 50% do capital
social, bem como adquirir, tomar
e dar de arrendamento quaisquer
prédios ou parte dos mesmos;

e) Contrair empréstimos e outras
modalidades de financiamento que
ndo onerem a sociedade em mais de
50% do capital social, e localizar

operacdes de crédito que ndo sejam
vedadas por lei ou por deliberacio
da Assembleia Geral;

) Executar e fazer cumprir as deliberagdes
da Assembleia Geral;

g) Prestar caucdes e garantias pela
sociedade que ndo onerem a
sociedade em mais de 50% do
capital social;

h) Representar a sociedade em juizo e
fora dele, activa ou passivamente,
confessar, desistir ou transigir em
processos;

i) Delegar os poderes que entender,
constituir mandatdrios da sociedade
e fixar-lhes os respectivos limites.

ARTIGO NONO
(Vinculacao da sociedade)

Um) A sociedade fica obrigada:

a) Pela assinatura do Presidente do
Conselho de Administracio;

b) Pela assinatura conjunta de dois
Administradores, quando uma
delas ndo seja a do Presidente do
Conselho de Administragdo.

Dois) Os actos de mero expediente poderdo
ser assinados por um administrador, por
director-geral ou por qualquer empregado
devidamente autorizado pelo Conselho de
Administragao.

Trés) Para alienar ou onerar bens
imobilidrios, bem como para movimentar
contas bancdrias, ¢ suficiente a assinatura do
Presidente do Conselho de Administracdo e de
um dos administradores.

Esta conforme.

Matola, 20 de Marco de 2020. —
A Conservadora, llegivel.

NG Procurement —
Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia dois de Marg¢o de dois mil e vinte, foi
constituida uma sociedade por quotas unipessoais
de responsabilidade limitada denominada NG
Procurement — Sociedade Unipessoal, Limitada,
matriculada na Conservatéria de Registo de
Entidades Legais, sob NUEL 101300285, aos
dois de Marco de dois mil e vinte, com sede
na provincia de Maputo, Avenida Agostinho
Neto, n.° 1258, que se regerd pelas clausulas
constantes dos artigos seguintes:

CAPITULO I
Das disposicoes gerais
CLAUSULA PRIMEIRA
(Denominacéo e sede)

Um) A sociedade adopta a firma NG
Procurement — Sociedade Unipessoal, Limitada.
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Dois) A sociedade tem a sua sde na provincia
de Maputo, Avenida Agostinho Neto, n.® 1258,
podendo abrir sucursais ou quaisquer outras
formas de representacdo em qualquer ponto
do territério nacional ou no estrangeiro, bem
como estabelecer relacdes de parceria com
outras sociedades.

CLAUSULA SEGUNDA
(Duracao)

A sociedade constitui-se por tempo
indeterminado.

CLAUSULA TERCEIRA
(Objecto social)

Um) Constituem objecto da sociedade:

a) Prestagdo de servicos de procurement;
b) Assisténcia em marketing.

Dois) A sociedade podera por deliberaciao
dos sdcios exercer outras actividades
complementares, subsididrias ou afins ao seu
objecto principal ou qualquer outro ramo de
industria ou comércio geral a grosso ou retalho
ou ainda associar-se ou participar no capital de
outras sociedades, desde que para tal obtenha a
necessdria autorizagdo para o efeito.

CLAUSULA QUARTA

(Capital social)

O capital social é de vinte mil meticais,
passivel de ser livremente acrescido, cabe a
socia Neide Olga de Jesus Nhantumbo a quota
de 100% do capital social, igual a vinte mil
meticais.

CAPITULO II

Da geréncia e representacao da
sociedade

CLAUSULA QUINTA
(Geréncia e administracao)

Compete ao sécio a gestdo, administracao e
representacdo da sociedade, em juizo ou nao,
sem prejuizo de ser fazer representar, no que
for por lei permitido.

CLAUSULA SEXTA
(Vinculacao)

Para que a sociedade se vincule perante
terceiros € necessaria assinatura do socio.

CLAUSULA SETIMA
(Limites)

Um) E vedado a geréncia da sociedade a
prética de actos estranhos ao objecto social ou
entao de manifesto prejuizo para a sociedade.

Dois) Igual lime impde-se nas materias
relactivas as letras, fianca e abonagdes, salvo

se para o beneficio da sociedade, e quando
autorizadas em assembleia geral.

CAPITULO III
Das disposicoes finais

CLAUSULA OITAVA
(Omissoées)

Os casos omissos serdo regulados pelas
disposi¢des da Lei Comercial ou outra aplicdvel
na Republica de Mocambique.

Est4 conforme.

Maputo, 4 de Abril de 2020. — O Técnico,
llegivel.

Nichom Mozambique,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que no
dia 25 de Novembro de 2019, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 101248224, uma entidade
denominada Nichom Mozambique, Limitada,
que ird reger-se pelos estatutos que seguem.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos de artigo 90 do Cédigo Comercial,
entre:

Primeiro: Terno Maria Balbina Daniel,
casado, de nacionalidade mocambicana, natural
de Maputo, residente na Avenida Alberth
Lithule n.° 950, 5.° andar, portador do Bilhete
de Identidade n.° 110100251264B, emitido
aos 13 de Janeiro de 2015, pelo Arquivo de
Identifica¢do Civil de Maputo;

Segundo: Harry Nicholas, casado, de
nacionalidade zambiana, natural de Lusaka,
residente no bairro de Tchumene 2, Avenida
Samora Machel, casa n.° 55, rés-do-chao,
portador do Passaporte n.° ZN681102, emitido
aos 21 de Agosto de 2018, pelo Arquivo de
Identificagdo Zambiana;

Terceiro: Daphne Bukoole Hamakuni,
casada, de nacionalidade zambiana, natural de
Lusaka, residente no bairro de Tchumene 2,
Avenida Samora Machel, casa n.° 55, rés-do-
chdo, portador do Passaporte n.° ZN521807,
emitido aos 15 de Margo de 2016, pelo Arquivo
de Identificagdo Zambiana;

Quarto: Madalitso Chonde solteiro, de
nacionalidade zambiana, natural de Lusaka,
residente no bairro de Tchumene 2, Avenida
Samora Machel casa n.° 55, rés-do-chio,
portador do Passaporte n.” ZN448516, emitido
aos 31de Outubro de 2014, pelo Arquivo de
Identificacdo Zambiana.

Constituem entre si uma sociedade de

responsabilidade limitada que reger-se-4 pelos
seguintes clausulados.

CAPITULO I

Da denominacéo e sede

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo e sede)

A sociedade adopta a denominagio de
Nichom Mozambique, Limitada, e tem a sua
sede no bairro de Tchumene 2, Avenida Samora
Machel, casa n.° 55, rés-do-chao.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sua duragio serd por tempo indeterminado,
contado se o seu inicio 4 partir da data da
celebragdo do presente contrato.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objectos:

a) Comércio geral, construgdo de pré-
fabricadaS;

b) Comércio geral, fornecimento de
bens e servigos, venda de material
de escritério, electrodomésticos
com import & export; prestaciao
de servicos, venda de pecas e
seus acessorios, entretenimento,
catering.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades subsididrias ou complementares de
seu objecto principal, desde que, devidamente
autorizadas.

CAPITULO II

Do capital social

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente realizado
e subscrito em dinheiro, € de 10.000,00MT
(dez mil meticais), correspondente a soma de
quatro quotas, divididos por igual no valor de
2.500,00MT (dois mil e quinhentos meticais).

CAPITULO 111
Da geréncia
ARTIGO QUINTO
(Geréncia)

A administraco e gestdo da sociedade e a
sua representagdo em juizo ou fora dele, activa
e passivamente, serd exercida de forma rotativa
pelos sécios por um periodo a definir em
assembleia geral. O s6cio Terno Maria Balbina
Daniel, desde ja fica nomeado administrador,
e na sua auséncia o socio Harry Nicholas, esta
autorizado a assinar todos os documentos com
dispensa de caucdo, distante a sua assinatura,
para obrigar a sociedade e com todos plenos
poderes para nomear mandatdrio/s a sociedade.
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ARTIGO SEXTO
(Assembleia geral)

A assembleia geral retine-se ordinariamente
uma vez por ano para apreciagao e aprovacgao do
balanco e contas do exercicio findo e reparti¢ao
de lucros e perdas.

ARTIGO SETIMO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral retdne-
se ordinariamente uma vez por ano para
apreciagdo e aprovacio do balanco e contas do
exercicio findo e reparti¢cdo de lucros e perdas.

Dois) A administragdo de gestdo da
sociedade e a sua representacdo em juizo ou
fora dele, activa e passivamente, serd exercida
de forma rotativa pelos sécios por um periodo
a definir em assembleia geral, o sécio Terno
Maria Balbina Daniel, desde ja fica nomeado
administrador, com dispensa de caucdo,
bastando a sua assinatura, para obrigar a
sociedade e com todos plenos poderes para
nomear mandatdrio/s a sociedade.

CAPITULO IV
Da dissolucao
ARTIGO OITAVO
(Dissolucao)

A sociedade s6 se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por comum acordo dos sécios
quando assim o entenderem.

ARTIGO NONO
(Casos omissos)

Os casos omissos, serdo regulados pela lei
e em demais legislagdo aplicavel na Republica
de Mocambique.

Maputo, 4 de Abril de 2020. — O Técnico,
llegivel.

Orbit Health Care Services
Mozambique, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagio, que por
acta do dia 10 de Janeiro de 2020, da sociedade
Orbit Health Care Services Mozambique,
Limitada, matriculada na Conservatéria do
Registo das Entidades Legais de Maputo
com o capital social de 150.000,00MT
(cento e cinquenta mil meticais), sob
NUEL 100290065, foi deliberada a resignagao
do senhor Rajagopalan Sundaresan do cargo de
administrador e a nomeag@o do senhor Anosh
Agarwal para 0 mesmo cargo.

Em consequéncia da deliberag@o, € alterada a
redacg¢@o do artigo décimo quinto dos estatutos,
o qual passa a ter a seguinte nova redacgao:

ARTIGO DECIMO QUINTO
Administracao e representacao

A administracdo e representacdo da
sociedade ficam a cargo dos senhores
Ashvin Agarwal e Anosh Agarwal,
bastando as respectivas assinaturas para
obrigar a sociedade em todos os actos e
contratos, activa e passivamente, tanto na
ordem juridica interna como internacional,
dispondo dos mais amplos poderes
estatutariamente consentidos.

Maputo, 24 de Margo de 2020. —
O Técnico, llegivel.

Plameca Mogcambique,
Limitada

Certifico, para efeito de publicagdo, que
por acta de trinta do més de Marco de dois mil
e vinte, da sociedade Plameca Mog¢ambique,
Limitada, com sede na cidade de Maputo com o
capital social de cem mil meticais, matriculada
sob NUEL 100759411, deliberaram a cessdo
na totalidade das suas quotas por parte dos
socios, Sanjaykumar Arjanbhai Pansuriya,
Alpesh Devendrakumar Shah, Dipakkurnar
Premshankar Mehta, Anito Floréncio Antonio,
Jorge Manuel da Graga e Narciso Julido
Cumbana, no valor total de cem mil meticais,
equivalente a cem por cento e nada mais tém a
verem com a sociedade Plameca mocambique,
limitada, a favor dos senhores Sérgio Filipe
Eduardo Chone com noventa e cinco meticais,
equivalente a noventa e cinco por cento do
capital social, o senhor Samuel Vasco Sitoe,
com cinco mil meticais, equivalente a cinco por
cento do capital social.

Em consequéncia da cessdo efectuada e
retirada da administragdo, € alterado a redac¢ao
do artigo quarto do capital social e o oitavo da
administrag¢@o e geréncia da sociedade a qual
passa a ter a seguinte redacg¢@o.

ARTIGO QUATRO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, é
de cem mil meticais (100.000,00MT),
dividido em duas quotas e, distribuidas
da seguinte forma:

a) Uma quota no valor nominal de
95.000,00MT, equivalente

a 95% do capital social,
pertencente ao sécio Sérgio
Filipe Eduardo Chon€;

b) Uma quota no valor nominal de
5.000,00MT, equivalente a 5%
do capital social, pertencente
ao sécio Samuel Vasco Sito€.

Dois) O capital social poderd ser
aumentado uma ou mais vezes. mediante
entradas em numerdrio ou em espécie,
pela incorporacdo dos suprimentos feitos
a sociedade pelos socios.

ARTIGO OITAVO

(Administracao e geréncia da socie-
dade)

Um) A sociedade serd representada em
juizo e fora dele, activa e passivamente,
pelo director-geral a ser eleito em
assembleia geral, que desde ja fica
investido de poder de gestdo com despensa
de caugdo e dispondo dos amplos poderes
consentidos para a execucdo do objecto
social.

Dois) Compete ao director-geral
exercer os mais amplos poderes,
representando a sociedade em juizo
e fora dele, activa e passivamente e
praticar todos os demais actos, tendentes
a realizag@o do objecto social que a lei e
os presentes estatutos ndo reservarem a
assembleia geral.

Trés) Compete ao director-geral obrigar
a sociedade nos termos estatutarios, a
abertura, actualizar e indicar os assinantes
das contas bancdrias que obriga trés
assinaturas para a movimentagdo das
mesmas, sendo que a assinatura do
director-geral € sempre obrigatéria. Foi
nomeado o senhor Sérgio Filipe Eduardo
Chone, para assumir a director-geral da
sociedade.

Maputo, 3 de Abril de 2020. — O Técnico,
llegivel.

Real Garden Landscap,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de dois de Marco de dois mil e
dezoito, exarada de folhas quarenta e nove a
folhas cinquenta e um do livro de notas para
escrituras diversas nimero setenta e um, trago
E, do Terceiro Cartério Notarial, perante Luis
Salvador Muchanga, licenciado em Direito,
conservador e notdrio superior em exercicio no
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referido Cartdrio, foi constituida por: Floréncio
Carlos Mundlhovo e Luisa Armando Sitoe,
uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, que reger-se-4 pelos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

A sociedade adopta a denominagio de
Real Garden Landscap, Limitada, que e uma
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, criada por um tempo indeterminado,
e reger-se-4 pelos presentes estatutos e demais
legislagao.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

A sociedade tem a sua sede na cidade
de Maputo, mas poderd se transferir para
outro local do territério nacional assim como
no estrangeiro, mediante a deliberagdo da
assembleia geral.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

Um) A sociedade tem como objecto social:
Prestac@o de servicos nas dreas de jardinagem,
fumigac@o, e recolha de lixo.

Dois) A sociedade poderd explorar outros
ramos de actividades desde que para tal tenha
a necessdria autorizacao.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de trinta mil meticais,
correspondente a soma de duas quotas desiguais,
assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de vinte
e um mil meticais, correspondente a
setenta por centos do capital social,
pertencente ao sécio Floréncio
Carlos Mundlhovo;

b) Uma quota no valor nominal de nove
mil meticais, correspondente a
trinta por centos do capital social,
pertencente a socia Luisa Armando
Sitoe.

ARTIGO QUINTO

Aumento do capital

Um) O capital social podera ser aumentado
uma ou mais vezes mediante entradas em
numerario ou espécie, pela incorporac¢do de
suprimentos feitos a caixa dos sécios, ou
por capitaliza¢do de toda parte dos lucros ou
reservas, devendo se para tal efeitos, observar
se as formalidades presente na lei de sociedade
por quotas.

Dois) A deliberagdo sobre aumento do
capital social devera indicar expressamente se
sdo novas quotas ou apenas aumento do valor
dos j4 existentes.

ARTIGO SEXTO
Suprimentos

Nao se poderd exigir dos sdcios prestacdes
suplementares, qualquer deles, porem podera
emprestar a sociedade mediante juros, as que
a assembleia geral dos sdcios se julgarem
indispensaveis.

ARTIGO SETIMO
Divisao e cessao de quotas

Um) A divisdo e cessdo de quotas e livre
entre os sécios, a estranho dependem do
consenso da sociedade.

Dois) Na cessao de quotas terd direito de
preferéncia a sociedade e em seguida os sdcios,
segundo a ordem de grandeza dos ja existentes.

Trés) So no caso de a cessdo de quotas nio
interessar a sociedade como os sdcios e que as
quotas serdo oferecidas as pessoas estranhas a
sociedade.

ARTIGO OITAVO
Administracao

Um) A administracdo da sociedade
serd exercida pelo sécio Floréncio Carlos
Mundlhovo, que desde ja e nomeado de sécio-
gerente.

Dois) Compete ao gerente a representacio
da sociedade em todos os actos, activa ou
passivamente em juizo e fora dele, tanto na
ordem jurisdicional interna como externa,
dispondo de mais amplos poderes consentidos
para prossecuc¢do e a realizagdo do objecto
social, nomeadamente quanto ao exercicio de
gestdo corrente dos negdcios da sociedade.

Trés) Para obrigar a sociedade em actos e
contratos basta assinatura do sécio-gerente ou
qualquer empregado devidamente credenciado.

ARTIGO NONO
Amortizacao

Um) A sociedade poderd amortizar as
quotas dos sécios que ndo queiram continuar
associados.

Dois) As condi¢des de amortizacdo das
quotas referidas no ndmero anterior serdo
fixados pela assembleia geral.

ARTIGO DECIMO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral e composta por
todos sOcios, e reunir-se-ao ordinariamente
uma vez por ano, e extraordinariamente quantas
vezes forem necessarias desde que para tal haja
motivos.

Dois) Qualquer sécio poderd fazer-se
representar na assembleia por outro sécio,
sendo suficiente para a representagdo uma carta
dirigida ao presidente da assembleia geral, que
tem a competéncia para decidir a autenticidade
da mesma.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Dissolucao

Um) A sociedade s6 se dissolve nos casos
previstos pela lei e por acordos dos sécios.

Dois) Em caso da dissolucio da sociedade,
segundo numero anterior todos os sécios
serdo liquidatérios, procedendo se a partilha e
divisdo de bens sociais, de acordo com o que
for deliberado em assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Casos omissos

Em todo omisso, esta sociedade regular-se-a
nos termos da legislagio aplicdvel na Republica
de Mocambique, concretamente em férum
Judicial dirimido pelo Tribunal Judicial da
Cidade de Maputo, e ou, pelos regulamentos
internos que a assembleia geral vier a aprovar.

Esta conforme.

Maputo, 2 de Mar¢o de 2018. — A Notdria,
Llegivel.

Sirius Investimentos,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por acta de dezoito de Fevereiro de dois mil
e vinte, da assembleia geral extraordindria
da sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, com sede na Vila de Vilankulo,
provincia de Inhambane, em epigrafe, esteve
matriculada na Conservatéria de Entidades
Legais de Vilankulo, provincia de Inhambane,
sob o nimero duzentos cinquenta e sete, a folhas
cento trinta € uma verso do Livro C, Primeiro,
com a data de oito de Dezembro de dois mil e
cinco e no Livro E, Quarto, com a data de vinte
e sete de Marco de dois mil e vinte, procedeu-
se na sociedade em epigrafe a alterac@o parcial
do pacto social em que houve cessdo total
de quotas, saida e entrada de novos sdcios,
cessdo essa que € feita de igual valor nominal
e com todos os direitos e obrigagdes, que em
consequéncia desta operagdo fica alterada a
redac¢ao dos artigos segundo e quinto do pacto
social para uma nova e seguinte:

ARTIGO SEGUNDO
Sede

Um) A sociedade a adopta a denominacio
Sirius Investimentos, Limitada, é uma
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, com sede na provincia de Maputo,
bairro da Machava, Avenida das Inddstrias,
n.° 3214, podendo por deliberagio da assembleia
geral abrir ou encerrar filiais, sucursais,
delegacdes, agéncias ou outras formas de
representacdo social, dentro do territdrio
nacional ou estrangeiro.
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Dois) Por deliberagdo da assembleia geral, a
agéncia pode transferir a sede da sociedade para
outro local do pafs ou no estrangeiro.

ARTIGO QUINTO
Capital social

O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, € de
vinte mil meticais, correspondente a soma
de duas quotas desiguais sendo: setenta
por cento do capital social, equivalente a
catorze mil meticais, para o sécio PHC —
Property Holding Company, S.A. e trinta
por cento do capital social, equivalente a
seis mil meticais, para o sécio Clementino
Inécio dos Santos Junior, respectivamente.

Que em tudo o mais nao alterado continua a
vigorar o pacto social anterior.

Esta conforme.

Conservatdria dos Registos e Notariado de
Vilankulo, vinte e sete de Marco de dois mil e
vinte. — O Conservador, llegivel.

Solartec Mozambique
& Servicos, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
contrato de sociedade celebrado nos termos do
artigo 90, do Cédigo Comercial e registada na
Conservatdria de Registo das Entidades Legais
da Matola com Nimero Unico da Entidade
Legal 101290697, dia dezassete de Fevereiro de
dois mil e vinte, € constituida uma sociedade de
responsabilidade de limitada entre:

Albino Maguiana Magagule, maior, de 47 anos
de idade, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110100782611J, emitido pela Direccéo
de Identificacd@o Civil da Cidade de Maputo,
aos 19 de Abril de dois mil e dezasseis,
casado sob regime de comunhdo geral de
bens, com Clementina Alexandre Magul
Magagule, natural de Macia-Gaza, titular do
Bilhete de Identidade n.° 110100782612Q),
emitido pela Direc¢do de Identificagao Civil
de Maputo, a um de Outubro de dois mil e
dezassete e residente no bairro Zimpeto,
quarteirdo 51, casa n.® 7, Distrito Municipal
5 — cidade de Maputo;

Victor Alberto Chirinda, maior, de 40 anos de
idade, portador do Bilhete de Identidade n.°
1101012707761, emitido pela Direccdo de
Identificagdo Civil da Cidade de Maputo,
a cinco de Agosto de dois mil e dezasseis,
casado sob regime de comunhdo geral
de bens, com Elisa Silva, natural de
Maputo, titular do Bilhete de Identidade
n.° 1101012707761, emitido pela Direc¢do de
Identificacdo Civil de Maputo, aos cinco de

Agosto de de dois mil e dezasseis e residente
no bairro Sdo Damanso, quarteirdo 40, casa
n.° 74, cidade da Matola;

Alfredo Alberto Chirinda, maior, de 38 anos
de idade, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110101757302A, emitido pela Direccio
de Identificagdo Civil da Cidade da Matola,
aos 23 de Maio de dois mil e dezanove e
residente no bairro Bagamoyo, quarteirdo
n.° 38, casa n.° 57 — Kampfumo; e

Luis Fernando Herculano Ngale,
solteiro, maior, de 46 anos de idade,
portador do Billhete de Identidade
n.° 100100293688B, emitido pela Direccio
de Identificagdo Civil da Cidade de Maputo,
aos 14 de Julho de dois mil e quinze e
residente no bairro Fomento, Avenida
Patrice Lumumba, quarteirdo 15, casa
n.° 1072/3, cidade da Matola.

Pelo presente contrato de sociedade
outorgam e constituem entre si uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada que se
regerd pelas cldusulas seguintes:

CAPITULO I
Da denominacao
ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominagio de
Solartec Mozambique & Servigos, Limitada,
sendo uma sociedade por quotas que se rege
pelas disposicdes dos presentes estatutos e
demais legislac@o aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A Solartec Mozambique & Servicos,
Limitada € criada por tempo indeterminado,
contado a partir da data de celebragao da
escritura publica de constitui¢ao.

ARTIGO TERCEIRO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede no bairro
de Fomento, Avenida Patrice Lumumba,
n.° 1072/3, 1.° andar, cidade da Matola, em
Maputo.

Dois) A geréncia da sociedade podera abrir
agéncias, delegacdes, filiais, sucursais ou
qualquer outra forma de representa¢@o social
em qualquer ponto do pais e fora dele, mediante
deliberagdo da assembleia geral.

Trés) Ainda por deliberagdo da assembleia
geral, a geréncia poderd transferir a sede da
sociedade para outro local, dentro do territério
nacional.

ARTIGO QUARTO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto principal
o exercicio das seguintes actividades:

a) Comercializacdo de sistemas e
equipamentos fotovoltdicos;

b) Prestacdo de servicos de assisténcia
técnica a sistemas e equipamentos
fotovoltaicos;

¢) Importacdo e exportacdo de itens
abrangidos pelas classes I a X;

d) Prestagdo de outros servicos conexos

ao objecto social.

Dois) Mediante deliberagdo da assembleia
geral, a sociedade podera:

a) Participar directa ou indirectamente
em projectos de desenvolvimento
concorrentes para o preenchimento
do seu objecto social;

b) Aceitar concessdes, adquirir e
gerir participagdes no capital
social de quaisquer sociedades,
independentemente do seu objecto
social;

c) Participar em empresas, associagdes
empresariais, agrupamentos de
empresas ou outras formas de

associagaO.

Trés) A sociedade podera ainda exercer
outras actividades conexas, complementares
ou subsididrias as principais, desde que
devidamente autorizadas.

CAPITULO II

Do capital social e quotas

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente
subscrito, é de 210.000,00MT (duzentos e dez
mil meticais).

Dois) O capital social estd dividido em quatro
quotas, distribuidas em termos percentuais, da
seguinte forma:

a) 51% (cinquenta por cento) do capital
social, equivalente a 107.100,00MT
(cento e sete mil e cem meticais),
pertence ao sécio Albino Maguiana
Magagule, cadaso, de 47 anos
de idade, portador do Bilhete de
Identidadees n.° 110100782611J;

b) 16,33% (dezasseis ponto trinta e
trés por cento) do capital social,
equivalente a 34.293,00MT (trinta e
quatro mil, duzentos e noventa e trés
meticais), pertence ao sécio Victor
Alberto Chirinda, casado, de 40
anos de idade, portador do Bilhete
de Identidade n.° 1101012707761,

c) 16,33% (dezasseis ponto trinta e
trés por cento) do capital social,
equivalente a 34.293,00MT (trinta e
quatro mil, duzentos e noventa e trés
meticais), pertence ao sécio Alfredo
Alberto Chirinda, solteiro, de 38
anos de idade, portador do Bilhete
de Identidade n.° 110101757302A;
e
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d) 16,34% (dezasseis ponto trinta
e quatro por cento) do capital
social, equivalente a 34.314,00MT
(trinta e quatro mil, trezentos e
catorze meticais), pertence ao
sécio Luis Fernando Herculano
Ngale, casado, de 46 anos de idade,
portador do Bilhete de Identidade
n.° 100100293688B.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Administracao e geréncia)

Um) A administracdo e geréncia da sociedade
sdo exercidas por um conselho de administragdo
constituido por trés membros indicados por
deliberagio da assembleia geral, devendo ainda,
dentre eles, designar o presidente.

Dois) Os membros do conselho de
administragdo exercem o seu cargo por um
periodo de trés anos, podendo ser reeleitos
duas vezes.

Trés) O conselho de administracdo representa
a sociedade em todos os seus actos e contratos,
competindo-lhe todos os poderes necessarios a
gestdo dos interesses e a conveniente orientacao
e execucdo dos negdcios sociais, nos limites
da lei.

Trés) Para uma completa e eficaz execucio
do objecto social, o conselho de administragao
terd poderes especiais para contrair obrigagdes,
adquirir, alienar, onerar e desonerar quaisquer
bens mobiliarios e imobiliarios, dentro dos
limites legais, por termo a acg¢des judiciais
mediante confissdo, desisténcia ou transac¢ao,
comprometer-se em processo arbitral e, de um
modo geral, representar a sociedade em juizo
e fora dele, perante autoridades publicas ou
entidades particulares e praticar os demais actos
que se mostrarem necessarios.

Quatro) Para todos os actos ou categorias de
actos especificos, o conselho de administragao
poderd nomear mandatirios com os poderes
limitados pelo proprio mandato e de acordo
com as regras definidas no artigo duzentos e
cinquenta e seis do Cédigo Comercial.

Cinco) A sociedade somente se obriga:

a) Pelas assinaturas de pelo menos
dois membros do conselho de
administracdo em todos os actos,
documentos e obrigagdes que ndo
sejam estranhos ao objecto social;

b) Pela assinatura de um procurador
especialmente nomeado e nos
limites da respectiva nomeagaO.

Esta conforme.

Maputo, 20 de Marco de 2020. — A Conser-
vatdria, llegivel.

Transcom — Sociedade
de Formacao, Consultoria e
Auditoria em Transportes,
S.A

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por documento particular sem nimero de 12
dias do més de Margo de dois mil e vinte, na
sociedade Transcom — Sociedade de Formagao,
Consultoria e Auditoria em Transportes,
S.A., inscrita na Conservatéria de Registo
de Entidades Legais da cidade de Maputo
sob NUEL 101312968, foi deliberado o
aumento do capital social de 116.009,153MT
para 222.550.000,00MT e por conseguinte
a alteragdo do artigo quarto do pacto social,
passando a ter a seguinte redac¢ao:

ARTIGO QUARTO

Um) O capital social € de 222.550.000,00MT
(duzentos e vinte e dois milhdes quinhentos e
cinquenta mil meticais), sendo que, encontra-se
realizado o valor de 116.009,153MT (cento e
dezasseis milhdes nove mil cento e cinquenta e
trés meticais), sendo o restante valor realizado
no prazo maximo de 12 (doze) meses a contar
de 12 de Marco de 2020.

Dois) O capital social encontra-se dividido
em 222.550MT (duzentas e vinte e duas mil e
quinhentas e cinquenta), ac¢cdes com o valor
nominal de mil meticais cada.

Trés) (Mantém-se).

Quatro) (Mantém-se).

Maputo, 27 de Margo de 2020. — O Téc-
nico, llegivel.

Uniao distrital das
Cooperativas de Monapo
— Cooperativa de
Responsabilidade, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia dezasseis de Marco de dois mil e
dezoito, foi matriculada, na Conservatéria do
Registo de Entidades Legais de Nampula, sob
NUEL 101307859, a cargo do conservador e
notdrio superior Sita Salimo, uma Cooperativa
por quotas de responsabilidade, limitada
denominada Unido Distrital das Cooperativas
de Monapo — Cooperativa de Responsabilidade,
Limitada, abreviadamente designada por
UDCM, constituida entre os sdcios: Cooperativa
das mulheres de Nacololo Limitada, com
nimero Unico da Entidade Legal 100969270,
registada aos 13 de Marco de 2018, nos
registos da conservatdria das entidades legais
de Nampula, com a sua sede em Nacololo,
posto administrativo de Monapo Sede,
distrito de Monapo, representada por Rozinha

Feleciano, Cooperativa das Mulheres Ophavela,
1.° de Maio Limitada, com Numero Unico da
Entidade Legal 100969300, registada aos 13 de
Marco de 2018, nos registos da conservatdria
das entidades legais de Nampula, com a sua
sede em Nacololo, posto administrativo de
Monapo Sede, distrito de Monapo, representada
por Leticia Machado, Cooperativa Agro-
Ecolégica de Ramiane Itoculo, Limitada, com
Nimero Unico da Entidade Legal 101225798,
registada aos 10 de Novembro de 2019, nos
registos da Conservatdria das Entidades Legais
de Nampula, com a sua sede em Ramiane,
posto administrativo de Itoculo, distrito de
Monapo, Representada por: Angelina Manuel,
Cooperativa Agraria de Mulapani Netia
Limitada, com Nimero Unico da Entidade Legal
101257207, registada aos 12 de Novembro
de 2019, nos registos da conservatéria das
entidades legais de Nampula, com a sua sede
em Mulapani, posto administrativo de Netia,
distrito de Monapo,representada por Manuel
Bernardo; Cooperativa dos Produtores de
Nacololo, Limitada, com Numero Unico da
Entidade Legal 101273822, registada aos 16 de
Janeiro de 2020, nos registos da conservatdria
das entidades legais de Nampula, com a sua sede
em Nacololo, Posto Administrativo de Monapo
Sede, distrito de Monapo, Representada por
Eusébio Luciano, Cooperativa Agraria Morreno
Limitada, com Niamero Unico da Entidade
Legal 100292742, registada aos 15 de Maio de
2012 nos registos da conservatéria das entidades
legais de Nampula, com a sua sede em Netia,
Posto Administrativo de Netia Sede, distrito de
Monapo, representada por: Fernando Celestino.

E celebrado, aos 19 dias do més de Fevereiro
do ano de dois mil e vinte e ao abrigo do disposto
non.°3, do artigo 3 e artigos 10, 11, 13 e artigo
95, todos da Lei das Cooperativas, vigente
no Ordenamento Juridico Mogambicano, Lei
n.°23/2009, de 8 Setembro, o presente contrato
de sociedade cooperativa que se rege pelas
clausulas insertas nos artigos seguintes:

CAPITULO I
Da designacao, sede e duracao
ARTIGO PRIMEIRO
Designacao

Um) A cooperativa adopta a denominagdo
de Uniao distrital das Cooperativas de Monapo
— Cooperativa de Responsabilidade, Limitada,
podendo ser denominada abreviadamente por
UDCM.

Dois) A UDCM tem a sua sede em Nacololo,
distrito de Monapo podendo, por deliberagdao
da Assembleia Geral, transferir a sua sede ou
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abrir delegacdes, agéncias ou quaisquer outras
formas de representa¢do em qualquer outro local
do pais ou no estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A UDCM ¢ constituida por tempo
indeterminado, a qual se regerd pelos presentes
estatutos e pelas disposicdes legais aplicaveis.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A UDCM tem por objecto a viabilizacdo
de actividades agro-pecudrias de seus membros
através de facilitacdo do acesso ao mercado
de insumos e servigos, bem como a venda de
seus excedentes. O objecto social da unido se
resume em:

a) Prestacdo de servicos que contribuam
para o aumento da producgdo
produtividade agricola e outros
servicos relacionados com a
actividade econdmica;

b) Diligenciar mecanismo que facilitem
0 acesso ao mercado;

c) Agregar valor aos produtos de seus
membros, através de processamento
e venda de produtos;

d) Buscar parceria para o desenvol-
vimento das capacidades
organizacionais e econdmicas,
podendo também exercer quaisquer
outras actividades complementares
de gestdo, desde que aprovadas
em Assembleia Geral e obtidas as
necessdrias autorizagdes legais;

e) Captar financiamento para alocar
nas actividades de producao,
armazenamento, processamento e
comercializa¢io dos seus membros;

f) Prover servigos de formacdo,
treinamento, auditoria, consultoria
em gestdo de negdcio aos membros

e outras do ramO.
CAPITULO II

Do capital social

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social da UDCM ¢ de
(30.000,00MT) trinta mil meticais.

Dois) O capital social é representado por
titulos de capitais emitidos no valor nominal
de (5000,00MT) cinco mil meticais.

ARTIGO QUINTO

(Entrada minima e formas de representacao
do capital social)

Um) Cada titulo subscrito é realizado em
dinheiro, bens ou servicos.

Dois) A entrada minimade capital é realizada
em dinheiro num montante correspondente a
cinquenta por cento (50%) do valor do capital
definido n°. 1 do artigo 4° destes estatutos
(2500,00MT) dois mil e quinhentos meticais.

Trés) O capital social subscrito pelas
cooperativas deve ser realizado no prazo de
dois anos.

ARTIGO SEXTO
(Alteracoes do capital social)

Um) O capital social é varidvel, sendo
considerado automaticamente alterado sem a
necessidade de alteracio dos presentes estatutos
nos casos de admissdo de novas cooperativas
pela deliberaciio da Assembleia Geral ou de
outras formas de aumento preconizado o artigo
16 da Lei.

Dois) A todas as cooperativas membros sdo
dadas o direito de preferéncia na subscricio de
novos titulos, proporcionalmente ao niimero de
titulos que ja detenham. No entanto, aquele que
nao exercer esse direito, 0 mesmo devolver-se-a
aos restantes.

CAPITULO III

Dos membros

ARTIGO SETIMO
(Requisitos de admissao)

UDCM prossegue o principio da adesdao
voluntéria e livre, podendo ser membros todas
as pessoas colectivas (Coops, associacdes) que
preencham os requisitos e condi¢des previstas
nos n.° 1 e 2 do artigo 29 da lei, que consiga
entregar no minimo 20 toneladas ano, e que
requeiram a sua admissdo a direc¢cdo da mesma,
aceite os presentes estatutos, regulamentos,
deliberacdes e programa da Unido.

ARTIGO OITAVO
(Competéncia para admissao de membros)

Um) Desde que retinam todos os requisitos
previstos no artigo anterior, subscrevam e
realizem o capital social, por pedido formulado
por escrito e dirigido ao Conselho de Direccao,
poderdo ser admitidos como membros todas as
pessoas descritas no artigo anterior.

Dois) As propostas para a admissdo de
novos membros sdao submetidas, apreciadas
pelo Conselho de Direc¢do e aprovadas pela
Assembleia Geral.

CAPITULO IV
Dos érgaos sociais
SECCAO1
Dos principios gerais
ARTIGO NONO
(Orgaos sociais)
Sdo 6rgdos sociais da Unido os seguintes:

a) Assembleia Geral;

b) Conselho de Direc¢do; e

c) Conselho Fiscal.

ARTIGO DECIMO
(Formas de obrigar a Uniao)

Um) Os membros exercem em conjunto
os poderes de representagdo, ficando a Unido
obrigada pelos negécios juridicos concluidos,
necessariamente, pelas assinaturas conjuntas
do Presidente e de um membro do Conselho
de Direcg¢do, ou caso o presidente esteja
impossibilitado: De dois membros do Conselho
de Direcgdo, sendo um deles o secretario; ou um
procurador com poderes bastantes, conferidos
pelo Conselho de Direccio.

Dois) O Conselho de Direc¢ao podera
constituir mandatdrios mesmo em pessoas
estranhas a Unido, fixando em cada caso os
limites e condigdes do respectivo mandato.

CAPITULO V

Do sistema financeiro, despesas,
exercicio, contas, reservas e
excedentes

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Pré e pés-pagamentos)

Um) Em fun¢do dos actos cooperativos
praticados entre as cooperativas e a Unido
ou vice-versa, a Unido manterd um registo
denominado por conta do membro, onde se
langardo todas as operacdes, em particular as
de entrega efectuadas pela cooperativa a Unido.

Dois) O registo na referida conta de membro,
incluird o pré-pagamento que eventualmente for
efectuado pela Unido ao membro, quer a titulo
de entrega de bens e outros; o valor das entregas
efectuadas pelo membro a Unido; o montante a
que o membro teria direito em funcdo de uma
eventual distribuiciio de excedentes assim como
os adiantamentos efectuados, e as dividas para
com a Unido, no fornecimento de bens, insumos
e outros.

Trés) Dos montantes registados, a débito e
a crédito, na conta do membro, apurar-se-a o
saldo e, os pagamentos de créditos ou débitos
a favor da Unido ou cooperativista serdo feitos,
conforme for deliberado e regimentado na
cooperativa.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Custeio de despesas)

O custeio das despesas € feito com recurso ao
fundo social da Unido e nos termos estabelecidos
na lei das cooperativas.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Reservas)

Um) A UDCM ¢ obrigada a constituir
reservas legais estabelecidas na Lei das
cooperativas e ainda poderd constituir outras
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que forem deliberadas pela assembleia geral e
s6 podera aplica-las ou integra-las nos precisos
termos legais.

Dois) As reservas obrigatdrias, bem como
as que resultem de excedentes provenientes de
operacdes com terceiros ndo sdo susceptiveis
de divisdo entre as cooperativas.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Reserva legal)

Um) Revertem para a Reserva Legal, 10% do
valor dos excedentes anuais liquidos.

Dois) As reversdes deixardao de ser
obrigatérias desde que a reserva atinja o
montante igual ao do capital social da Unido.

ARTIGO DECIMO QUINTO

(Reserva para educacao e formacao das
cooperativas)

Um) Revertem para a reserva para
educagdo e formacdo, cinco por centos (5%)
do valor dos excedentes anuais liquidos.

Dois) Os donativos e subsidios que forem
especialmente destinados as finalidades da
reserva.

Trés) As formas de aplicacio desta reserva
serdo determinadas pela Assembleia Geral.

ARTIGO DECIMO SEXTO

(Reserva para despesas saude e funera-
rias)

Revertem para esta reserva:

a) Cinco por centos (5%) dos excedentes
anuais liquidos;

b) Os donativos e subsidios que forem
especialmente destinados as
finalidades da reserva;

c) As formas de aplicagdo desta reserva
serdo deliberadas em Assembleia
Geral.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Ano social)

Um) O ano social coincide com o ano civil,
isto é, inicia-se a um de Janeiro e termina a trinta
e um de Dezembro.

Dois) No fim de cada exercicio, a Direccéo
da Unido deve organizar as contas anuais e
elaborar um relatdrio respeitante ao exercicio
e uma proposta de aplicac@o dos resultados.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Excedentes liquidos)

Os excedentes liquidos sdo apurados por
ajuste do rateio das despesas, inclusive das
provisdes e por dedugdes destinadas as reservas
em geral.

ARTIGO DECIMO NONO
(Aplicacao de resultados)

Um) Dos excedentes liquidos do exercicio,
antes da constitui¢cdo das reservas legais

estabelecidas na lei das cooperativas e nos
presentes estatutos ou de outras reservas.

Dois) Por deliberacdo da Assembleia Geral,
os excedentes poderdo ser retidos, no todo ou
em parte, convertidos em capital realizado
pelos cooperativas, expressos em titulos a
serem distribuidos a eles na propor¢io de sua
participagdo na origem desses excedentes ou
langados em contas de participacdo do membro
para autofinanciamento operacional da Unido.

Trés) Deduzida a percentagem referida no
ndimero um e das outras reservas aprovadas pela
Unido e depois de feito o pés-pagamento e apds
ter sido efectuada a retenc@o prevista no nimero
precedente, caso assim tenha sido aprovado,
os excedentes serdo distribuidos aos sécios em
proporg¢ao das suas participacdes sociais que 0s
mesmos detém na cooperativa.

CAPITULO V
Da dissolucao e liquidacao
ARTIGO VIGESIMO
(Dissolucao e liquidacao da cooperativa)

UDCM dissolve-se e liquida-se nas formas
€ Nnos casos previstos na lei.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Casos omissos)

Em tudo quanto fica omisso regulardo as
disposicoes da Lei n.° 23/2009, de 8 Setembro,
do Cédigo Comercial e demais legislacdo
aplicavel.

Instruem o presente contrato de cooperativa,
fazendo parte integrante do mesmo, os seguintes
documentos anexos:

Nampula, 20 de Marco de 2020. — O Con-
servador, llegivel.

Viveiros Fruteiras e
Sementes, (V.F.S) -
Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia dezanove de Marco de dois mil e vinte,
foi matriculada na conservatdria do Registo
de Entidades Legais de Nampula sob NUEL
101308952, a cargo de Inocéncio Jorge Monteir,
conservador e notdrio superior, uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada,
denominada Viveiros Fruteiras e Sementes,
(V.F.S) — Sociedade Unipessoal, Limitada,
constituida entre o sécio: José Azevedo
Luis de Melo, solteiro de nacionalidade
mogambicana, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110102176201J, emitido pela Direccao de
Identificacdo Civil de Nampula, residente no

bairro de Muabhivire, cidade de Nampula. E
celebrado o presente contrato de sociedade
que se rege pelas cldusulas patentes nos artigos
abaixo descritos:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominag@o Viveiros
Fruteiras e Sementes, (V.F.S) — Sociedade
Unipessoal, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A sociedade Viveiros Fruteiras e Sementes,
(V.F.S) — Sociedade Unipessoal, Limitada.
Constituida sob forma de sociedade unipessoal
de responsabilidade limitada e a sua sede
esta situada na Estrada Naciona N.° 1, Posto
Administrativo de Namaita, distrito de Rapale,
bairro de Nahaloco, cidade de Nampula.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem como objecto
principal: Comércio a retalho de flores, plantas,
sementes e fertilizantes, em estabelecimentos
especializados.

Dois) A sociedade poderd ainda desenvolver
outras actividades comercias, prestacdo de
servigos e conexas, complementares ou
subsidiarias ao objecto principal em que o
sécio tnico acorde, podendo ainda praticar todo
e qualquer acto de natureza lucrativa permitido
por lei, desde que se delibere e se obtenha as
devidas autorizagdes.

Trés) A sociedade poderd mediante
deliberagio da assembleia geral, adquirir e gerir
participagdes de capital em qualquer sociedade,
independentemente do seu respectivo objecto
social, ou ainda participar em empresas,
associacdes empresariais, agrupamentos de
empresas ou outras formas de associacdo com
fins lucrativos.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de 25.000,00MT (vinte
e cinco mil meticais), correspondente a Unica
quota equivalente a cem por cento do capital
social, pertencente ao socio José Azevedo Luis
de Melo, respectivamente.

ARTIGO QUINTO

(Administracao e representacao da socie-
dade)

Um) A administragdo e representacdo
da sociedade em juizo e fora dele activa ou
passivamente, serd exercida por José Azevedo
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Luis de Melo, de forma indistinta, e que desde
ja é nomeado administrador, com despensa
de caucdo, sendo suficiente sua assinatura
para obrigar a sociedade em todos os actos e
contratos.

Dois) Compete ao administrador todos
os poderes necessdrios para administracdo
de negdcios ou a sociedade, podendo

designadamente abrir e movimentar contas
bancarias, aceitar, sacar, endossar letras e
livrancas e outros efeitos comercias, contratar
e despedir pessoal, comprar, vender e tomar
de alguém ou arrendamentos de bens méveis
e imdveis, incluindo maquinas, veiculos
automoveis etc.

Trés) O administrador poderd constituir
procuradores da sociedade e delegar neles, no
todo ou em parte os seus poderes para pratica
de actos determinados ou categoria de actos
a delegar entre si os respectivos poderes para
determinados negdcios ou espécie de negdcios.

Nampula, 19 de Margo de 2020. —
O Conservador, llegivel.
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