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MINISTERIO DA JUSTICA, ASSUNTOS
CONSTITUCIONAIS E RELIGIOSOS

Direccao Nacional dos Registos e Notariado

DESPACHO

Nos termos do artigo 362 do Cédigo do Registo Civil, é concedida
autorizacdo a senhora Selma Alexandre Parruque, a efectuar a mudanga
do nome de seu filho menor Faz Bem Anibal Carlos para passar a usar
o nome completo de Alexandre Anibal Carlos.

Direcgido Nacional dos Registos e Notariado, em Maputo, 4 de
Dezembro de 2019. — A Directora Nacional Adjunta, Fdtima J.Achd
Baronet.

DESPACHO

Nos termos do artigo 362 do Cédigo do Registo Civil, é concedida
autorizac@o aos senhores Arlindo José Navaia e Adaifa Mussulumino
Cassimo, a efectuarem a mudanca do nome de seu filho menor Nazir
Arlindo Navaia para passar a usar o nome completo de Navaia Arlindo
Navaia.

Direccdo Nacional dos Registos e Notariado, em Maputo, 11 de
Dezembro de 2019. — A Directora Nacional Adjunta, Fdtima J.Achd
Baronet

DESPACHO

Nos termos do artigo 362 do Cédigo do Registo Civil, é concedida
autorizagdo a senhora Mahafulane Fabido Manjate, a efectuar a mudanga
do seu nome para passar a usar o nome completo de Anita Mandlate.

Direc¢do Nacional dos Registos e Notariado, em Maputo, 17 de
Dezembro de 2019. — A Directora Nacional Adjunta, Fdtima J.Achd
Baronet.

DESPACHO

Nos termos do artigo 362 do Cédigo do Registo Civil, é concedida
autorizacdo ao senhor Aristételes Luis Mazanga, a efectuar a mudanca do
nome de seu filho menor Sdcrates Luis Aristdteles Mazanga para passar
a usar o nome completo de Sécrates Aristdteles Mazanga.

Direccdo Nacional dos Registos e Notariado, em Maputo, 17 de
Dezembro de 2019. — A Directora Nacional Adjunta, Fdtima J.Achd
Baronet

DESPACHO

Nos termos do artigo 362° do Cddigo do Registo Civil, é concedida
autorizac@o ao senhor Aristételes Luis Mazanga, a efectuar a mudanga
do nome de sua filha menor Hénia Eneia Gilda Aristételes Mazanga para
passar a usar o nome completo de Hénia Gilda Aristételes Mazanga.

Direcgdo Nacional dos Registos e Notariado, em Maputo, 17 de
Dezembro de 2019. — A Directora Nacional Adjunta, Fdtima J.Achd
Baronet.

DESPACHO

Nos termos do artigo 362 do Cédigo do Registo Civil, é concedida
autorizag@o a senhora Rema Calidaz Cangy, a efectuar a mudanga do seu
nome para passar a usar o nome completo de Rhema Daude.

Direc¢do Nacional dos Registos e Notariado, em Maputo, 18 de
Dezembro de 2019. — A Directora Nacional Adjunta, Fdtima J.Achd
Baronet
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DESPACHO

Governo do Distrito de Inharrime

Nos termos do artigo 362 do Cddigo do Registo Civil, é concedida

autorizacdo ao senhor Segunda Ossufo Lima, a efectuar a mudanca do

seu nome para passar a usar o nome completo de Tadeu Ossufo Lima.

Direcciio Nacional dos Registos e Notariado, em Maputo, 20 de
Dezembro de 2019. — A Directora Nacional Adjunta, Fdtima J.Achd

Baronet.

DESPACHO

No uso das competéncias que me sdo conferidas pelo n.° 1, do artigo
do Decreto n.° 1, do 2/2006 de, 3 de Maio, reconhe¢o a Associagdo

Peniel de Macupulane, sedeada no povoado de Macupulane, localidade

de Nhanombe, distrito de Inharrime, provincia de Inhambane, com
finalidade de desenvolver actividades de producio agricolas.

Inharrime, 31 de Outubro de 2019 . — O Administrador do Distrito,

Lucas Anténio Simbine.

ANUNCIOS JUDICIAIS E OUTROS

Associacao Peniel
de Macupulane

CAPITULO 1

Da denominacao, sede, duracao
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um) A associagio adopta a denominag@o da

Associacdo Peniel de Macupulane.

Dois) A associag@o tém a sua sede em
Macupulane, localidade de Nhanombe, distrito
de Inharrime na provincia de Inhambane.

Trés) Por meio de deliberagdo do Conselho
de Gestdo, a associagdo podera abrir, delegacdes
ou quaisquer outras formas de representacdo em
qualquer outro local permitido nos termos de

leis aplicaveis para associacdes agro-pecudrias.
ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A associacdo é constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a
partir da data da assinatura do despacho da sua

formalizagio.

ARTIGO TERCEIRO
(Objectivos da associacao)

Um) A associa¢do tem como objectivo o
exercicio de actividades relacionadas com a
producdo agro-pecudria, e outras actividades
conexas que, tendo sido deliberadas pela
Assembleia Geral, sejam permitidas por lei.

Dois) Contribuir para o desenvolvimento
socioeconémico e cultural integrado das
comunidades do distrito de Inharrime.

Trés) Promover articulacdo e estratégias
que permitam a identificaciio da gestdo local e
nacional no sector agrario.

Quatro) Incentivar a cultura de associativismo
no seio das comunidades do distrito.

CAPITULO IT
Dos érgaos sociais
ARTIGO QUARTO
(Orgaos sociais)

Sdo o6rgdos sociais da associagdo os

seguintes:

a) Assembleia Geral;
b) Orgios de gestdo ou Conselho de
Gestao; e

¢) Conselho Fiscal.

ARTIGO QUINTO
(Assembleia Geral)

A Assembleia Geral € o 6rgdo supremo
da associacdo, constituida pela totalidade dos
associados em pleno gozo dos seus direitos
ou delegados a assembleia, sendo as suas
deliberacdes, quando tomadas nos termos legais
e estatutarios, vinculativas para todos membros
e restantes 6rgdos da associag@o.

ARTIGO SEXTO
(Reuniao)

Um) As assembleias gerais sdo ordindrias
ou extraordindrias.

Dois) A Assembleia Geral ordinaria retine-se
anualmente ao termo de cada exercicio.

Trés) A Assembleia Geral retune
extraordinariamente quando:

a) Convocada pelo seu Presidente da
Mesa da Assembleia;

b) Convocada a pedido da direccdo ou
pelo Conselho Fiscal, se houver
motivos relevantes;

¢) O requerimento de, pelo menos, 1/3
dos membros.

Quatro) O quérum deliberativo ou o nimero
minimo de membros presentes na reuniio
para que a Assembleia Geral possa deliberar
validamente, em primeira convocacdo, ¢ quando
estiverem a hora marcada mais de metade
dos membros com direito a voto ou os seus
representantes devidamente credenciados.

Cinco) Se a hora marcada na convocatdria
para a reunido da Assembleia Geral ndo estiver
presente o nimero de participantes previstos
no ndmero anterior, far-se-4 uma segunda
convocatdria.

Seis) Se a hora prevista na segunda
convocatdria nio se verificar o nimero de
participantes previstos no n.° 1 do presente
artigo, a assembleia reunird uma hora depois
com qualquer nimero de associados.

Sete) Tratando-se de convocagio em
reunido extraordindria, esta sé terd lugar se nela
estiverem presentes, pelo menos, trés quartos
dos requerentes.

ARTIGO SETIMO
(Competéncias)

Compete a Assembleia Geral, para além
do legalmente estabelecido, deliberar sobre as
seguintes matérias:

a) Balanco de plano de actividades;

b) Aprovagdo do relatério de contas
apresentado pelo Conselho de
Gestdo referentes ao exercicio;

¢) O relatério e o parecer do Conselho
Fiscal;

d) Contribui¢do dos membros (em valor
ou em trabalho);

e) Aplicacdo dos resultados do exercicio;

) A eleigdo e destitui¢do do Conselho de
Gestao e do 6rgdo de fiscalizagdo;

g) A eleicdo e destitui¢do dos membros
do Conselho de Gestdo incluindo o
respectivo presidente;

h) A eleicdo e destitui¢do dos membros
do Conselho Fiscal incluindo o
respectivo presidente.

ARTIGO OITAVO
(Mesa da Assembleia Geral)

Um) A Mesa da Assembleia Geral é
constituida, no mdximo de trés membros
com idade minima de 18 anos, eleitos pela
Assembleia Geral.

Dois) A duraciao do mandato dos 6rgéos é
de 5 anos.

Trés) Os membros ndo podem ser eleitos
para mais de 2 mandatos consecutivos.
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ARTIGO NONO
(Orgao de gestdo ou Conselho de Gestao)

Um) O 6rgao de gestao € o 6rgao competente
para proceder a administracdo e gestdo das
decisdes da assembleia.

Dois) A duracio do mandato dos 6rgéos é
de 5 anos.

Trés) Os membros ndo podem ser eleitos
para mais de 2 mandatos consecutivos.

ARTIGO DECIMO
(Composicao e competéncias)

Um) Compete ao 6rgio de gestdo gerir as
actividades da associagdo e representd-la em
juizo ou fora dele, devendo subordinar-se as
deliberag¢des dos membros.

Dois) E composto de um minimo de trés
e maximo e um maximo de sete membros,
com idade minima de 18 anos, eleitos pela
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Reunido do dorgao de gestao)

Um) O 6rgdo de gestdo reunird pelo menos
uma vez por més, e sempre que se achar
necessdrio.

Dois) O 6rgdo de gestdo serd convocado pelo
seu presidente, ou a pedido de outros membros
do é6rgio.

Trés) O 6rgao de gestdo ndo pode deliberar
sem que estejam presentes ou representados a
maioria dos seus membros.

Quatro) As deliberag¢des sdo tomadas por
maioria dos votos.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Conselho Fiscal)

O Conselho Fiscal é composto de trés
membros com idade minima de 18 anos,
eleitos pela Assembleia Geral com a fungdo
de fiscalizar a legalidade das actividade da
associacao que realizados pelo 6rgéo de gestao.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Composicao e competéncias)

Um) O Conselho Fiscal é composto de trés
membros com idade minima de 18 anos, eleitos
pela Assembleia Geral e retine mensalmente.

Dois) A durag@o do mandato € de 5 anos e,
os membros ndo podem ser eleitos para mais de
2 mandatos consecutivos.

Tés) Compete ao Conselho Fiscal praticar
0s seguintes actos:

a) Fiscalizar os actos do 6rgdo de gestdo
e verificar o cumprimento dos seus
deveres legais e estatutdrios;

b) Examinar e opinar sobre o relatério
anual do 6rgdo de gestdo e as
demonstra¢des contabilisticas
do exercicio, fazendo constar
do seu parecer informagdes

complementares, que julgue
necessarias ou uteis a deliberacio
da Assembleia Geral;

¢) Analisar, pelo menos trimestralmente,
o balancete e demais demonstragdes
contabilisticas elaboradas pelo
orgdo de gestdo.

ARTIGO DECIMO QUARTO

(Reuniao do Conselho Fiscal)

Um) O Conselho Fiscal reunird pelo menos
uma vez por més, e sempre que se achar
necessdario.

Dois) O 6rgio de gestao sera convocado pelo
seu presidente, ou a pedido de outros membros
do érgio.

Trés) O 6rgao de gestdo ndo pode deliberar
sem que estejam presentes ou representados a
maioria dos seus membros.

Quatro) As deliberagdes sdo tomadas por
maioria dos votos.

CAPITULO III
Dos membros
ARTIGO DECIMO QUINTO
(Requisitos de admissao)

Um) Podem ser membros da associagao
todas as pessoas que preencham os requisitos
presentes nos estatutos, desde que sejam aceites
pela assembleia, aceitem os presentes estatutos,
regulamentos, deliberacdes e programa da
associagao.

Dois) A entrada de novos membros na
associac¢do paga-se um valor de SOMT de j6ias
de uma s6 vez.

Trés) Cada membro da associagao contribui
mensalmente, o valor de 20MT para o fundo da
associacao.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Perda de qualidade de membro)

Perdem a qualidade de membro:

a) Os membros que, livremente,
decidirem desvincular-se da
associagdo devendo essa decisdao
ser comunicada ao 6rgdo de gestao;

b) Exclusdo da associagdo por decisdo da
Assembleia Geral.

CAPITULO IV
Da dissolucao e casos omissos
ARTIGO DECIMO SETIMO
(Dissolucao da associacao)

A associagdo dissolve se por:

a) Impossibilidade de realizar o seu
objectivo;

b) Diminui¢do de numero abaixo de
numero minimo de dez, desde que
atal redug@o dura mais de 180 dias;

c) Fusdo com outras associagoes;
d) Decisao da Assembleia Geral tomada
por 2/3 dos seus membros.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Casos omissos)

Em tudo quanto fica omisso regulard a
legislacdo aplicavel ou mediante reunido
especifica da assembleia para a devida
clarificag@o.

AEM - Servicos — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 10 de Julho de 2019, foi matriculada,
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais, sob NUEL 101178315, uma entidade
denominada AEM - Servigos — Sociedade
Unipessoal, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo 90 do Cédigo Comercial,
por:

Afonso Elias Macamo, solteiro, natural de
Panda, de nacionalidade moc¢ambicana,
portador do Bilhete de Identidade n.°
1104001498558, de vinte e dois de Janeiro
de dois mil e dezoito, emitido pela Direccao
Nacinal de Identificacdo de Maputo,
residente no quarteirdo 59, casa n.° 501,
bairro Hulene B, cidade de Maputo.

Pelo presente contrato escrito particular,
constitui uma sociedade unipessoal, que se
regera pelas clausulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéao e duracao)

Um) A sociedade adopta a denominagdo
social AEM — Servigos — Sociedade Unipessoal,
Limitada, e é uma sociedade comercial
unipessoal.

Dois) A sociedade constitui-se por tempo
indeterminado, contando a partir da data da
celebracdo do presente contrato.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A sociedade tem a sua sede na Avenida 25
de Setembro, n.° 251, rés-do-chdo, na cidade de
Maputo, podendo abrir ou fechar delegagdes,
sucursais ou outras formas de representacao
social em qualquer parte do territério nacional
ou no estrangeiro, desde que o administrador
assim o decida e mediante a prévia autoriza¢do
de quem ¢ de direito.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)
A sociedade tem como objecto social o
exercicio de:

a) Venda a grosso geral;
b) Ferragens, ferramenta, material de
construgao;
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c) Prestag@o de servigos de construcdo,
reparacgao e outros.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, subscrito e integralmente
realizado em dinheiro, ¢ de vinte mil meticais,
correspondente a uma unica quota de valor
nominal pertencente ao sécio Afonso Elias
Macamo.

ARTIGO QUINTO
(Administracao)

A administrag@o da sociedade serd exercida
por Afonso Elias Macamo, que desde ja fica
nomeado administrador.

ARTIGO SEXTO
(Dissolucao e liquidacao)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos € nos
termos estabelecidos por lei (omissdes).

Dois) Os casos omissos serdo regulados pelas
disposi¢oes legais vigentes em Mocambique.

Maputo, 27 de Dezembro de 2019.
— O Técnico, llegivel.

BDD Energia Mocambique,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 5 de Setembro de 2019, foi matriculada,
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais, sob NUEL 101145425, uma entidade
denominada BDD Energia Moc¢ambique,

Limitada, entre:

David Michael Robinson, natural de Arizona,
Estados Unidos da América, residente
acidentalmente em Maputo, portador do
Passaporte n.° 561212439, emitido a 7 de
Agosto de 2017, pelo Departamento do
Estado dos Estados Unidos da América;

Darina Devecha, natural de Stara Zagora,
na Republica Federativa da Alemanha,
residente acidentalmente em Maputo,
portadora do Passaporte n.° CHIHMIGCS,
emitido a 26 de Julho de 2018, na Alemanha;
e

Daniel Johannes Ambros, natural de
Gunzenhausen, na Republica Federativa
da Alemanha, portador do Passaporte n.°
C488MIJZXO0, emitido a 21 de Junho de
2018, na Alemanha.

Constituem uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, que se regerd pelas
cldusulas constantes dos artigos seguintes:

CAPITULO I

Da denominacao, sede, duracao
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao social)

A sociedade adopta a denominagdo BDD
Energia Mogambique, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede e duracao)

Um) A sociedade tem a sua sede na Rua
Abel Faife, n.° 47, rés-do-chio, bairro Central,
na cidade de Maputo, podendo transferir a
sua sede para outro local, criar sucursais,
delegacdes, agéncias ou quaisquer outras
formas de representacdo em qualquer ponto
de Mogambique ou no estrangeiro, e rege-se
pelos presentes estatutos e demais legislagdo
aplicavel.

Dois) A BDD Energia Mog¢ambique,
Limitada € constituida por tempo indeterminado
e tem o seu inicio a contar da data da sua
constitui¢o.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Desenvolvimento de projectos na drea
de energias renovaveis, solares e
eléctricos;

b) Consultoria e prestaciio de servicos na
area de energias renovaveis;

¢) Consultoria e prestacio de servigos em
projectos de instalagdo, montagem
na drea de energias renovaveis;

d) Assisténcia técnica, montagem e
fornecimento de equipamento e
acessOrios em projectos de energias
renovaveis;

e) Importacdo e venda de todo o tipo
de equipamento e acessoérios
relacionados com projectos de
energias renovaveis;

/) Consultoria e prestagdo de servigos na
area financeira;

g) Consultoria e prestagdo de servigos
nas dreas afins.

Dois) Por decisdao dos sécios, a sociedade
poderd igualmente exercer actividades conexas,
complementares ou subsididrias das actividades
principais, podendo também adquirir
participacdes no capital de outras sociedades
nacionais ou estrangeiras, independentemente
do ramo de actividade, desde que devidamente
autorizada pelas entidades competentes.

CAPITULO 1T

Do capital social e quotas
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, subscrito e realizado
em dinheiro e bens, é de vinte mil meticais

(20.000,00MT), correspondente a trés quotas
desiguais, subscritas pelos sécios da seguinte
forma:

a) O sécio David Michael Roninson
subscreve uma quota no valor de
seis mil e oitocentos meticais,
correspondente a trinta e quatro por
cento do capital social;

b) A sécia Darina Decheva subscreve
uma quota no valor de seis mil e
seiscentos meticais, correspondente
a trinta e trés por cento do capital
social;

c¢) O socio Daniel Johannes Ambros
subscreve uma quota no valor
de seis mil e seiscentos meticais,
correspondente a trinta e trés por
cento do capital social; e

Dois) O capital social podera ser aumentado
uma ou mais vezes mediante decisao dos socios,
alterando em qualquer dos casos o pacto social,
para o que se observardo as formalidades
estabelecidas por lei.

ARTIGO QUINTO
(Prestacdes suplementares)

Um) Nio serdo exigiveis prestagdes
suplementares de capital.

Dois) Os sécios poderdo fazer suprimentos
de que a sociedade carecer.

CAPITULO 111

Dos 6rgaos sociais e representacao
da sociedade

ARTIGO SEXTO
(Orgaos sociais)

Os 6rgdos sociais da sociedade sdo a
assembleia geral e a administragao.

ARTIGO SETIMO

(Duracao do mandato e remuneracao
dos cargos)

Um) O mandato dos membros dos 6rgaos
sociais tem a duraco de dois anos.

Dois) O exercicio dos cargos sociais serd
remunerado ou nao, conforme for fixado em
assembleia geral, que fixard também o montante
e as condi¢des dessa remuneragao.

ARTIGO OITAVO
(Assembleia geral)

A assembleia geral reunir-se-d, em sessio
ordindria, uma vez por ano, para apreciagao,
aprovacdo ou modificacdo do balango e
contas do exercicio, bem como para deliberar
sobre quaisquer outros assuntos constantes
da respectiva convocatdria e, em sessido
extraordindria, sempre que para tal for
convocada.
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ARTIGO NONO
(Administracao)

Um) A administragdo da sociedade serd
exercida pelo sécio David Michael Robinson,
que desde jd é nomeado director-geral,
obrigando-se a sociedade em todos os actos e
contratos pela assinatura deste.

Dois) Compete ao director-geral exercer
os mais amplos poderes de administragdo e
representacdo da sociedade, sem reservas,
em juizo ou fora dele, activa e passivamente,
podendo praticar todos os actos atinentes a
realizacdo do objecto social, excepto aqueles
que a lei e os estatutos reservem a assembleia
geral.

Trés) O director-geral ou administrador
poderd constituir mandatdrios estranhos a
sociedade, para a pratica de determinados actos
ou categoria de actos.

Quatro) A sociedade vincula-se pela
assinatura do director-geral ou administrador.

Cinco) As contas bancérias da sociedade
serdo movimentadas mediante a assinatura de,
pelo menos, dois sécios conjuntamente ou quem
estes determinarem em assembleia geral.

ARTIGO DECIMO
(Representacao dos socios)

Os sécios poderdo fazer-se representar
nas assembleias gerais por outro scio ou
por terceiros, mediante poderes para tal fim,
conferidos por procuragdo, telefax ou correio
electrénico ou pelos seus representantes legais.

CAPITULO IV

Das contas do exercicio e distribuicao
de lucros

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Balancgo e prestacao de contas)

Um) O ano econémico coincide com 0 ano
civil.

Dois) O balanco e a conta de resultados
fecham a trinta e um de Dezembro de cada
ano, devendo a administracdo da sociedade
organizar as contas anuais e elaborar um
relatdrio respeitante ao exercicio e uma proposta
de aplica¢@o de resultados.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Distribuicéo de lucros)

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4, em primeiro lugar, a percentagem
legal estabelecida para constituicdo do fundo
de reserva legal, enquanto se ndo encontrar
realizada nos termos da lei, ou sempre que for
necessario reintegra-la.

Dois) A parte restante dos lucros sera
aplicada nos termos que forem decididos pelo
sécio dnico.

CAPITULO V

Da dissolucao e liquidacao
da sociedade

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Dissolucao e liquidacao da sociedade)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
determinados na lei.

Dois) Declarada a dissolu¢@o da sociedade,
proceder-se-4 a sua liquidag@o, gozando os
liquidatarios nomeados pelo sécio dos mais
amplos poderes para o efeito.

CAPITULO VI
Das disposicoes finais
ARTIGO DECIMO QUARTO
(Casos omissos)

Em tudo o que estiver omisso nos presentes
estatutos aplicar-se-4 a lei vigente na Republica
de Mocambique.

Maputo, 26 de Dezembro de 2019.
— O Técnico, llegivel.

Centro Infantil Lideres
do Futuro, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 24 de Julho de 2019, foi matriculada,
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais, sob NUEL 101186539, uma entidade
denominada Centro Infantil Lideres do Futuro,
Limitada, entre:

Aniceto Adelino Chau, de 38 anos de idade,
casado, nascido a 20 de Setembro de
1980, em Maputo, portador do Bilhete de
Identidade n.° 110100122800B, emitido a
25 de Maio de 2015, em Maputo, residente
em Malhampsene, Rua 14.149, casan.® 106,
quarteirao seis, na Matola; e

Leonor Candieiro, de 34 anos de idade,
casada, nascida a 7 de Maio de 1985,
na cidade de Praga, antiga Republica da
Checoslovaquia, portadora do Bilhete de
Identidade n.° 110100126101M, emitido a
28 de Maio de 2015, em Maputo, residente
em Malhampsene, Rua 14.149, casan.® 106,
quarteirdo seis, na Matola.

Foi entre ambos acordada a constituicio de
um Centro Infantil destinado a Educacgdo de
Infancia, o qual deve reger-se pelos estatutos
abaixo:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo e sede)

O Centro Infantil Lideres do Futuro,
Limitada, sediada na Rua catorze mil cento e
quarenta e nove, quarteirdo seis, casa nimero

cento e seis, bairro de Malhampsene, na cidade
da Matola, provincia de Maputo, e que se regerd
pelo presente estatuto.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sua duracio serd por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da
celebracdo do presente contrato.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto a prestagao
de servicos na drea social de educacdo de
infancia.

Dois) A sociedade poderd exercer quaisquer
outras actividades, desde que para o efeito
esteja devidamente autorizada nos termos da
legislagdo em vigor.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de cem mil meticais,

que correspondem a soma de duas quotas,
distribuidas nas seguintes proporcdes:

a) Uma no valor nominal de oitenta mil
meticais, equivalente a oitenta por
cento, pertencente ao sécio Aniceto
Adelino Chau; e

b) Uma quota no valor nominal de vinte
mil meticais, equivalente a vinte por
cento, pertencente a socia Leonor
Candieiro.

Dois) O capital social assim como os s6cios
poderdo ser aumentados uma ou vdrias vezes
por deliberacdo da assembleia geral, que
determinard os termos e condi¢des em que se
efectuard o aumento.

ARTIGO QUINTO
(Direccao e representacao da sociedade)

Um) A sociedade € gerida por um ou mais
directores eleitos em assembleia geral.

Dois) Os directores poderdao ser ou nido
remunerados, conforme o deliberado em
assembleia geral, assumindo forma de ordenado
fixo, percentagem nos lucros ou outros
beneficios em conjunto ou apenas em algumas
dessas modalidades.

Trés) A administragao, gestdo da sociedade e
sua representagio, em juizo e fora dele, activa e
passivamente, passam desde jd a cargo do s6cio
Aniceto Adelino Chau, que é nomeado gerente
com dispensa de caugdo.

Quatro) A sociedade fica obrigada pela
assinatura dos dois representantes legais
acima referidos, ou procurador especialmente
constituido pela direc¢@o nos termos e limites
especificos do respectivo mandato.
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ARTIGO SEXTO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) Sem prejuizo das disposicdes legais
em vigor, a cessdo ou alienagdo total ou
parcial de toda a parte da quota deverd ser
do consentimento do sécio, gozando estes do
direito de preferéncia.

Dois) Se nem a sociedade, nem os sécios
mostrarem interesse pela quota cedente, este
decidira a sua alienac¢do a quem e pelo que
melhor entender, gozando o novo sécio dos
direitos correspondentes a sua participagdo na
sociedade.

ARTIGO SETIMO
(Administracao)

Um) Compete ao sécio gerente exercer os
mais amplos poderes, representando a sociedade
em juizo e fora dele, activa ou passivamente,
e praticando todos os demais actos tendentes
a realizacdo do objecto social que a lei ou os
presentes estatutos ndo reservem a assembleia
geral.

Dois) O sécio gerente poderd constituir
mandatdrios e delegar, neles todo ou parte, os
seus poderes.

Trés) Em caso algum, a sociedade podera
ser obrigada em actos ou documentos que
ndo digam respeito as operagdes sociais,
designadamente, letras de favor, fiangas e
abonacdes.

ARTIGO OITAVO
(Assembleia geral)

A assembleia geral reunir-se-4, anualmente,
em sessdo ordindria até trinta e um de Dezembro
de cada ano para apreciacdo, aprovacido ou
modificacdo do balango e das contas do
exercicio, e para deliberar sobre quaisquer
assuntos para que tenha sido convocada,
extraordinariamente, sempre que tal se mostre
necessario.

ARTIGO NONO
(Dissolucao da sociedade)

Um) A sociedade podera dissolver-se por
deliberac@o da assembleia geral e nos termos
fixados pela lei.

Dois) Dissolvida a sociedade, proceder-se-4
a liquidacdo e partilha, salvo se algum sécio
quiser ficar com o estabelecimento social, isto é,
com todo o activo e passivo da sociedade, caso
em que lhe serd feita adjudicacéo pelo valor em
que convierem.

Trés) Se, porém, os sdcios pretenderem o
estabelecimento, havera licitacio entre eles e
seré preferido o que mais vantagens oferecer.

ARTIGO DECIMO
(Herdeiros)

Em caso de morte, interdi¢do ou inabilidade
de um dos socios, os herdeiros assumem

automaticamente o lugar na sociedade, com
dispensa de caucio, podendo estes nomear seus
representantes se assim o entenderem, desde
que obedecam ao preceituado nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Casos omissos)

Em todo os casos omissos regulardo as
disposi¢des do Cddigo Comercial, aprovado
pelo decreto-lei nimero dois barra dois mil
e cinco, de vinte e sete de Dezembro, e mais
legislagcdo em vigor e aplicdvel na Repiiblica
de Mogambique.

Maputo, 27 de Dezembro de 2019.
— O Técnico, llegivel.

Diva Dava Calcados
& Acessoérios — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia 10 de Dezembro de 2019, foi matriculada,
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais, sob NUEL 101256065, uma entidade
denominada Diva Dava Calcados & Acessorios
— Sociedade Unipessoal, Limitada.

Liliana Atalia Arlindo Dava, casada com
Agnélio M. Pinto de Chicava Pita em regime
de comunhio de bens aquiridos, natural de
Maputo, de nacionalidade mogambicana,
residente na cidade da Matola, casa n.° 321,
quarteirdo 27, titular do Bilhete de Identidade
n.° 100100902252C, emitido a 19 de Abril de
2017, pelo Arquivo de Identificacido Civil da
Cidade da Matola.

Pelo presente instrumento, constitui uma
sociedade unipessoal de responsabilidade
limitada, que se regera pelo artigo 90 do Cédigo
Comercial:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade adopta a denominagio de Diva
Dava Calcados & Acessdrios — Sociedade
Unipessoal, Limitada, e tem a sua sede na
cidade da Matola, Rua do Chai, n.° 11009/229F,
rés-do-chio, que se rege pelos estatutos e pela
legislagdo aplicdvel.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade € constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data do presente contrato.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

A sociedade tem por objecto: comércio
a grosso e a retalho de roupas para criangas,
adultos, actividades de saldo de cabeleireiro

e instituto de beleza, venda de telemdveis,
recargas e credelec, importacdo e exportacdo
de roupas, sapatos e todo o tipo de vestudrio.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente realizado
e subscrito em dinheiro, € de 100.000,00MT,
correspondente a cem por cento do capital
social, pertencente a socia Liliana Atdlia
Arlindo Dava.

ARTIGO QUINTO
(Administracao e representacao)

A administragdo e representacdo da
sociedade sdo exercidas pela socia Liliana
Atdlia Arlindo Dava.

ARTIGO SEXTO
(Formas de obrigar a sociedade)

Para que a sociedade fique validamente
obrigada nos seus actos e contratos, ¢ bastante a
assinatura da socia Liliana Atdlia Arlindo Dava
com plenos poderes para nomear mandatdrio(s)
a sociedade.

ARTIGO SETIMO
(Casos omissos)

Em tudo quanto fica omisso, regulardo as
disposi¢des do Cddigo Comercial, aprovado
pelo Decreto-Lei ndmero dois barra dois mil e
cinco, de vinte e sete de Dezembro, e demais
legislagdo aplicével.

Maputo, 27 de Dezembro de 2019.
— O Técnico, llegivel.

EIC - Equipamento
Informatico Comercial,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia 27 de Dezembro de 2019, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 100817713, uma entidade
denominada EIC — Equipamento Informatico
Comercial, Limitada, entre:

Clizardo Ambrésio Tsucana, solteiro, de
nacionalidade mocambicana, portador de
Bilhete de Identidade n.° 110101692126N
emitido aos 22 de Novembro de 2016,
NUIT 107817875, filho de Ambrésio
Fernando Tsucana e de Elvira Eduardo
Massingue; e

Gongalves Gerente Langa, solteiro, de
nacionalidade mocambicana, portador de
Bilhete de Identidade n.° 110102255910J
emitida aos 4 de Abril de 2014, filho de
Gerente Alfredo Langa e de Argentina
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Ananias Zandamela, é constituida uma
sociedade comercial do tipo por quotas, a
qual se rege pelas cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e duracao

A sociedade tem como firma EIC -
Equipamento Informatico Comercial, Limitada,
A sua duracido serd por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da sua
constitui¢o.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

Um) A sociedade tem sede na cidade de
Maputo, Avenida de Trabalho n.® 555, rés-
do-chdo.

Dois) Os sdcios podem decidir a transferéncia
da sede para um outro local e/ou criar sucursais,
agéncias, delegacdes ou outras formas de
representacdo que julgarem convenientes.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto o
fornecimento e venda de material informatico,
de comunicagio, electrénico, electrodomesticos,
diversos artigo, montagem, reparagio,
programacgdo, comercializa¢dio, importagdo e
exportacao.

Dois) A sociedade pode adquirir e alienar
participacdes em sociedades com objecto
diferente do referido no artigo terceiro, em
sociedades reguladas por leis especiais, bem
como associar-se com outras pessoas juridicas,
para nomeadamente, formar agrupamentos
complementares de empresa, novas sociedades,
consoércios a associacdes em participagao.

ARTIGO QUARTO
Capital

O capital social, integralmente realizado
em dinheiro, é de 60.000, 0OMT (sessenta mil
meticais), representado pelas seguintes quotas:

a) Uma quota com o valor nominal de
30.000,00MT (trinta mil meticais),
pertencente ao socio Clizardo
Ambrésio Tsucana;

b) Uma quota com o valor nominal de
30.000,00MT (trinta mil meticais),

pertencente a sécio Goncalves
Gerente Langa.

ARTIGO QUINTO
Prestacoes suplementares

Por deliberacdo dos sécios podem ser
exigidas prestagcdes suplementares em dinheiro
até a um montante igual ao dobro do capital
social.

ARTIGO SEXTO
Cessao de quotas

Na cess@o onerosa de quotas a estranhos
terdo direito de preferéncia, sucessivamente,
a sociedade e os sdcios, na propor¢do das
respectivas quotas.

ARTIGO SETIMO
Assembleias gerais

Os sécios podem livremente designar quem
os representara nas assembleias gerais.

ARTIGO OITAVO
Geréncia

Um) A administracdo e representacdo da
sociedade sdo exercidas por gerentes eleitos em
assembleia geral.

Dois) A sociedade obriga-se com conjunto
de dois gerentes representado pelos sécios
nomeadamente: Clizardo Ambrdsio Tsucana e
Goncalves Gerente Langa.

Trés) A assembleia geral deliberard se a
geréncia € remunerada.

ARTIGO NONO
Resolucao de conflitos

Qualquer questdo que possa emergir deste
contrato de sociedade, incluindo as que
respeitem & interpretacdo ou validade das
respectivas cldusulas, entre os sdcios ou seus
herdeiros e representantes, ou entre eles e
a sociedade, ou qualquer das pessoas que
constituem os seus orgaos, serd decidida por
um tribunal, cuja constitui¢cdo e funcionamento
obedecera as disposi¢des legais aplicaveis em
Mogambique.

Maputo, 27 de Dezembro de 2019.
— O Técnico, llegivel.

Elghaina Correctora
de Seguros e Servicos,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia 20 de Dezembro de 2019, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 101263649, uma entidade
denominada Elghaina Correctora de Seguros e
Servigos, Limitada.

Elgar Miles de Hermes Sueia, solteiro, maior,
natural de Maputo, de nacionalidade
moc¢ambicana, portador do Bilhete de
Identidade n.° 110100550531, emitido aos 7
de Junho de 2016, pela Direccido Nacional
de Identificacdo civil de Maputo, residente
na cidade de Maputo, bairro da Coop, rua
Aquino de Braganca, rés-do-chdo, n.° 111/A;

Aline Aghata Hermes Sueia, menor, natural de
Maputo, de nacionalidade mogambicana,
portadora do Passaporte n.° 16AJ08608,
emitido aos 15 Julho de 2016, representado
pelo seu pai Hermes dos Aflitos Paulo Sueia;

Inacia Alegria Joao Cossa, solteira, maior,
natural de Chibuto, de nacionalidade
moc¢ambicana, portador do Bilhete de
Identidade n.° 1110100337459M, emitido
aos 10 Julho de 2018, residente na cidade
de Maputo, bairro da Coop, rua Aquino de
Braganga, rés-do-chdo, n.° 111/A.

Nos termos do artigo 90 do Cédigo
Comercial, as partes celebram e constituem entre
si uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, que se regera pelas clausulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo, forma e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagdo
de Elghaina Correctora de Seguros e Servigos,
Limitada € uma sociedade comercial por quotas
de responsabilidade limitada e tem a sua sede na
cidade de Maputo, bairro da Coop, rua Aquino
de Braganca, n.° 111A, rés-do-chao.

Dois) A sociedade podera abrir filiais,
agéncias ou outras formas de representagdo
social no pais, bem como no estrangeiro,
transferir a sua sede para qualquer local dentro
do territério nacional de acordo com a legislagao
vigente.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracéao)

A sua durac@o € por tempo indeterminado,
contando-se para todos efeitos a partir da data
da sua constituicao.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto o exercicio
das seguintes actividades:

a) Exercicio da actividade de mediacao
de seguros;

b) Intermediag@o de todos os produtos de
seguro, do ramo vida e nao vida e
seguro agricola;

c) Consultoria na drea de seguros.

Dois) A sociedade podera ainda exercer
outras actividades complementares ao seu
objecto principal, mediante a deliberacdo da
assembleia geral.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente realizado
em dinheiro, é de um milhdao de meticais
(1000.000,00MT), que corresponde a soma das
quotas dos sécios assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de
quatrocentos mil meticais
(400.000,00MT), correspondente a
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quarenta porcento (40%) do capital
social, pertencente ao socio Indcia
Alegria Jodo Cossa;

b) Uma quota no valor nominal
de trezentos mil meticais
(300.000,00MT), correspondente
a trinta porcento (30%) do capital
social, pertencente ao sécio Elgar
Miles de Hermes Sueia;

c¢) Uma quota no valor nominal de
Trezentos mil meticais
(300.000,00MT), correspondente
a trinta porcento (30%) do capital
social, pertencente ao socio Aline
Agatha Hermes Sueia.

Dois) O capital social podera ser aumentado
uma ou mais vezes, com ou sem entrada
de novos sécios, mediante a deliberag¢do da
assembleia geral.

ARTIGO QUINTO
(Administracao e geréncia)

Um) A administracdo e geréncia da sociedade
bem como a sua representaciio em juizo e fora
dele, activa ou passivamente, serd exercida pela
sécia Inacia Alegria Jodo Cossa que desde ja
ficam nomeados como administradores, com
dispensa de caug@o com ou sem remuneracao.

Dois) A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura da sécia Indcia Alegria
Joao Cossa;

b) Pela assinatura de procuradores
nomeados dentro dos limites
dos poderes das respectivas
procuragoes.

ARTIGO SEXTO
(Disposicoes finais)

Um) Em caso de morte, a sociedade
continuard com os herdeiros ou representante
do falecido ou interdito, o qual nomeard um
que a todos represente na sociedade, enquanto
a quota permanecer indivisa.

Dois) A sociedade s6 se dissolve nos casos
fixados por lei, caso a sua dissolu¢do tenha sido
decidida por acordo, serd liquidada como os
sécios deliberarem.

Trés) Os casos omissos serdo regulados pelas
disposi¢oes da lei.

Maputo, 26 de Dezembro de 2019.
— O Técnico, llegivel.

Ge Oil & Gas Mozambique,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
deliberac@o da assembleia geral extraordindria
de 12 de Novembro de dois mil e dezanove,
foi alterada a sede social da sociedade Ge Oil
& Gas Mozambique, Limitada, sociedade por
quotas, devidamente constituida e regulada ao

abrigo das leis da Republica de Mocambique,
registada na Conservatéria do Registo das
Entidades Legais sob NUEL 100846462, com
o capital social, integralmente realizado de
trezentos e quinze milhdes de meticais, tendo,
consequentemente, sido alterado o nimero um,
do artigo dois, dos estatutos da sociedade, o qual
passou a ter a seguinte nova redac¢ao:

ARTIGO DOIS
Sede

Um) A sede da sociedade é na rua dos
Desportistas, nimero quatrocentos e
oitenta, Maputo Business Tower, décimo
segundo andar, Frac¢do B, cidade de
Maputo.

Dois) [....]

Em tudo o mais nao alterado, continuam a
vigorar as disposi¢des do pacto social anterior.

Esta conforme.

Maputo, vinte e trés de Dezembro de dois
mil e dezanove. — O Técnico, llegivel.

Handza Tecnologias
de Informacao e Marketing
Digital, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por acta de cinco de Fevereiro de dois mil e
dezoito, pelas doze horas, da sociedade Handza
Tecnologias de Informagao e Marketing Digital,
Limitada, com sede nesta cidade de Maputo,
com o capital social de cem mil meticais,
matriculada sob o Nimero de Entidades Legal
100779013 deliberaram o seguinte:

A cessdo de quotas no valor de 10.000,00MT
(dez mil meticais), que o sécio Arson André
Ribisse possufa no capital social da referente
sociedade e cedeu ao sécio Darcy Bai Marceta,
de nacionalidade mogambicana, maior, solteiro
com o bilhete de identidade n.° 110102256787F,
emitido pelo Arquivo de Identificagdo Civil de
Maputo, aos 17 de Setembro de 2014. Com a
saida do socio da sociedade, o capital social
mantém — se nos 30.000,00MT (trinta mil
meticais).

Em consequéncia e alterado a redaccdo do
artigo quarto do pacto social, o qual passa a ter
a seguinte nova redac¢@o:

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, subscrito e
integralmente realizado em numerdrio, é

de 30.000,00MT e corresponde uma soma
de duas quotas:

a) Uma quota no valor nominal
de 20.000,00MT (vinte mil
meticais) pertencente ao
s6cio Darcy Bai Marceta
correspondente a 66.67% do
capital social;

b) Uma quota no valor nominal
de 10.000,00MT (dez mil
meticais), pertencente ao s6cio
Paulo Aziel Abilio Matusse
correspondente a 33.33% do
capital social.

Dois) O capital social podera ser alterado
por deliberag@o do conselho de administragao
ampliando por uma ou mais vezes com ou sem
entradas de novos sécios.

Maputo, 5 de Fevereiro de 2018.
— O Técnico, llegivel.

Ibermotic Tech Mocambique,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia vinte e sete de Marco de dois mil
e dezanove, foi alterado o pacto social da
sociedade Ibermotic Tech Mog¢ambique,
Limitada, registada sob NUEL 100343029, na
Conservatdria do Registo de Entidades Legais
de Nampula a cargo de Jair Rodrigues Conde
De Matos, conservador e notdrio superior,
na qual ficam alterados os artigos: quarto e
décimo primeiro dos estatutos que passam a ter
a seguinte nova redaccio:

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente
subscrito, é de cinquenta mil meticais, e
correspondente a cem por cento de quotas,
para o sécio inico Amandio Teixeira de
Oliveira.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Administracao da sociedade

Seis) Até deliberacdo da assembleia
geral em contrdrio, fica nomeado
administrador o s6cio Amandio Teixeira
de Oliveira.

Nampula, 5 de Agosto de 2019.
— O Conservador, llegivel.
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Kambeny Comercial, limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, e por
acta dois, de dois de outubro de dois mil e
dezessete, a assembleia geral da extraordindria
da sociedade denominada Kambeny Comercial,
Limitada, com sede social na cidade de Maputo,
matriculada na Conservatdria do Registo das
Entidades Legais sob NUEL 100042770,
com o capital social de 2 020.000,00MT,
que a sociedade deliberou sobre o aumento
do capital social em 456.080,000,00MT,
passando dos actuais 2 020.000,00MT para
458.100.000,00MT, aumento suportado
apenas pelo socio Fernando Jorge Castanheira
Bilale que vai realizar um aumento de
456.080,000,00MT passando dos actuais
1.919.000,00MT para 457.999.000,00MT e o
socio David Henrique Alfredo Bazar vai manter
os 101.000,00MT, consequentemente o artigo
quarto passa a ter a seguinte redacgio:

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, subscrito e realizado
em dinheiro, € de 458.100.000,00MT
(quatrocentos cinquenta e oito milhdes
e cem mil meticais), dividido por duas
quotas assim distribuidas:

a) Uma quota com o valor nominal
de 457.999.000,00MT
(quatrocentos cinquenta e
sete milhdes e novecentos
noventa e nove mil meticais),
correspondente a 99,56%
(noventa e nove virgula
cinquenta e seis por cento)
do capital social, pertencente
ao s6cio Fernando Jorge
Castanheira Bilale;

b) Uma quota com o valor nominal
de 101.000,00MT (cento € um
mil meticais), correspondente
a 0,44% (zero virgula quarenta
e quatro por cento) do capital
social, pertencente ao sécio
David Henrique Alfredo Bazar.

O(A) Técnico(a), llegivel.

Malambe, Consultoria
e Investimentos — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicac@o, que no
dia doze de Novembro de dois mil e dezanove,
foi registada sob NUEL 101241920, a sociedade
Malambe, Consultoria e Investimentos

— Sociedade Unipessoal, Limitada, constituida
por documento particular aos 12 de Novembro
de 2019, que ird reger-se pelas clausulas
seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagao
de Malambe, Consultoria e Investimentos
— Sociedade Unipessoal, Limitada, uma
sociedade por quotas unipessoal de respon-
sabilidade limitada, com sede no bairro Samora
Machel, cidade de Tete.

Dois) A sociedade poderd por deliberacio
do sécio abrir agéncia ou outras formas de
representagdo social no pafs ou no estrangeiro,
transferir a sua sede para qualquer outro local
dentro do territério nacional de acordo com a
legislagdo vigente.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade constitui-se por tempo inde-
terminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da sua constituigdo.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto social
consultoria financeira e de gestdo empresarial,
participagdo e gestao de portefdlios de
investimentos, fundo de pensdes e imobilidria.

Dois) A sociedade poderd por deliberagdo
do sdcio, exercer outras actividades conexas
ao seu objecto principal, ou ainda associar-se
ou participar no capital social de outras socie-
dades, desde que para tal obtenha a necessaria
autorizagdo para o efeito.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de 5.000,00MT (cinco
mil meticais) e corresponde a uma quota de
igual valor nominal, equivalente a cem por
cento do capital social pertencente ao tinico
socio Evaristo Miqueias Sigauque, solteiro,
maior, natural de Maputo, de nacionalidade
mogambicana, e residente no Bairro Samora
Machel, Cidade de Tete, portador do Bilhete
de Identidade n.° 050101182610 A, de Julho
de 2016, emitido pelo Arquivo de Identificagdo
da Cidade de Tete com NUIT 101809919.

ARTIGO QUINTO

(Administracao, representacao,
competéncias e vinculacao)

Um) A sociedade sera administrada e
representada pelo seu unico sécio Evaristo
Miqueias Sigatque, que fica desde ja nomeado

administrador com dispensa de caucdo,
competindo-lhe exercer os mais amplos
poderes, representar a sociedade em juizo e
fora dele, activa ou passivamente, na ordem
juridica interna ou internacional, e praticando
todos os actos tendentes a realizacdo do seu
objecto social.

Dois) O administrador podera fazer — se
representar no exercicio das suas fungdes,
podendo para tal constituir procuradores da
sociedade, delegando neles no todo ou em parte
os seus poderes para a pratica de determinados
actos e negdcios juridicos.

Trés) A sociedade fica obrigada nos seus actos
e contratos pela assinatura do administrador, ou
pela assinatura da pessoa ou pessoas a quem
serdo delegados poderes para o efeito.

Quatro) Em caso algum a sociedade podera
ser obrigada em actos ou documentos que
nao digam respeito ao seu objecto social,
designadamente em letras de favor, fiancas e
abonacdes.

ARTIGO SEXTO
(Disposicoes finais)

Em tudo o que estiver omisso nos presentes
estatutos aplicar-se-do as disposic¢des legais
vigentes na Republica de Mogambique.

Est4 conforme.

Tete, 4 de Dezembro de 2019. — O Con-
servador, liiri Ivan Ismael Taibo.

Mesquita Consulting
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia 20 de Dezembro de 2019, foi matriculada
na Conservatdria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 101263924, uma entidade
denominada Mesquita Consulting — Sociedade
Unipessoal, Limitada.

Rui Filipe Nelas Mesquita, no estado civil de
casado, natural de Lisboa de nacionalidade
portuguesa e com residéncia habitual em
Maputo, titular do Passaporte n.” CA070122,
emitido aos 16 de Julho de 2018, pelo
Consulado Geral de Portugal em Maputo.

Constitui, uma sociedade comercial por
quotas de responsabilidade limitada do tipo
unipessoal nos termos constantes dos artigos
seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo e sede)

Um) A sociedade é comercial, adoptando o
tipo unipessoal por quotas e a firma de Mesquita
Consulting — Sociedade Unipessoal, Limitada,
com sede social na Avenida Julius Neyerere,
n.° 888, 14E, Maputo.
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Dois) A sociedade poderd, igualmente, abrir
agéncias, delegacdes, sucursais ou outras formas
de representacdo e ainda transferir a sede para
qualquer ponto do territério mogambicano ou
no estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A duragdo é por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data de
celebracdo da escritura publica de constituicao.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

A sociedade tem por objecto, a prestacdo
de servicos na area de consultéria e gestao
de negdcios, podendo ainda exercer outras
actividades similares ou quaisquer outras, desde
que para o efeito esteja devidamente autorizado
nos termos da legislagdo em vigor.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de dez mil meticais
correspondente a uma Unica quota do sécio Rui
Filipe Nelas Mesquita, equivalente a cem por
cento do capital social.

ARTIGO QUINTO
(Geréncia e representacao)

A administracdo, gestdo da sociedade e sua
representa¢do em juizo e fora dele, activa e
passivamente, passam desde ja a cargo do sécio
unico Rui Filipe Nelas Mesquita que € nomeado
directora-geral com plenos poderes para obrigar
a sociedade em todos os seus actos e contratos,
bastando apenas a sua assinatura e ainda por
assinatura de um procurador com poderes
especiais para intervir no acto, nos termos do
respectivo instrumento de mandato.

ARTIGO SEXTO
(Dissolucao)

Um) A sociedade sé se dissolve nos termos
fixadas por lei ou por comim acordo da sécia
quando assim o entender.

Dois) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-do em primeiro lugar a percentagem
legalmente destinada para a constitui¢do da
reserva legal, enquanto ndo estiver realizada
nos termos da lei ou sempre que seja necessario.

ARTIGO SETIMO
(Herdeiros)

Em caso de morte, interdi¢ao ou inabilitacao
da dnica sdcia, a sociedade continuard com oS
seus herdeiros ou representantes do falecido ou
interdito, os quais nomeardo entre s{ um que a
todos represente na sociedade, enquanto a quota
permanecer indivisa.

ARTIGO OITAVO
Exercicio)

Um) Os exercicios sociais coincidem com
0 ano civil, o balango e contas de resultados
fechar-se-ao com referéncia a 31 de Dezembro
de cada ano e serdo submetidos a apreciacio
da assembleia geral.

Dois) Os lucros anuais liquidos que o
balango registar, terdo a seguinte aplica¢ao, em
quantas a determinar pelos sécios:

a) Constituir o fundo de reserva legal
enquanto ndo estiver na lei ou
sempre que seja necessdrio
reintegra-lo;

b) Constituir outras novas reservas cuja
criacdo seja decidida pelo sécio
unico.

ARTIGO NONO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pela lei
em vigor na Repiblica de Mocambique

Maputo, 27 de Dezembro de 2019.
— O Técnico, Ilegivel.

Rovuma Transportes
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia dois de Julho de dois mil e dezanove,
foi matriculada, na Conservatéria do Registo
de Entidades Legais de Nacala, sob o niimero
cento e um milhdes duzentos e sete mil
novecentos € noventa e quatro, a cargo de Maria
Inés José Joaquim da Costa, conservadora,
notdria, superior, uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada denominada
Rovuma Transportes — Sociedade Unipessoal,
Limitada, constituida entre o sécio unico,
Selemene Cocola Ossaile, solteiro, maior,
natural de Nacala-Porto de nacionalidade
mog¢ambicana, portador de Bilhete de Identidade
n.° 031700514122B, emitido aos 17 de Marco
de 2016, e residente em Nacala Porto, Bairro
Nauaia.

Celebra o presente contrato que se rege com
base nos artigos que se seguem:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

Rovuma Transportes — Sociedade Unipessoal,
Limitada, é uma sociedade sob forma de
sociedade unipessoal de responsabilidade por
quota limitada que se constitui por tempo
indeterminado, e se rege pelos presentes
estatutos de acordo com disposto no artigo
noventa do Cédigo Comercial.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um)A sociedade tem sua sede e principal
estabelecimento no bairro Naherenque, Posto
Administrativo de Mutiva, distrito de Nacala-
-Porto, provincia de Nampula.

Dois)A sociedade podera contudo, deslocar
a sua sede, mediante a decisdao do socio unico,
desde que as circunstancias assim o justifiquem
e, que haja sempre respeito as entidades legais;

Trés) O sécio € lhe permitido abrir sucursais,
filiais ou qualquer outra forma de representacao
dentro ou fora do pais, desde que forem obser-
vadas as leis e normas em vigor, ou quando
devidamente autorizada.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto: Transporte
de carga no territério nacional e regional.

Dois) A sociedade pode ainda dedicar-se a
gestdo e participagdes sociais em sociedades
ou terceiros, monitoria, avaliagdo patrimonial,
fiscalizacdo, representa¢do comercial ou de
marcas, ou de desenvolver outras actividades
desde que obtenha as necessdrias autorizagdes.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente realizado
em dinheiro, é de 20.000,00MT (vinte mil
meticais), subscritos numa s6 quota, equivalente
a cem por cento do capital social, pertencente
ao sdcio unico Selemane Cocola Ossaile.

ARTIGO QUINTO
(Aumento e reducao do capital)

O capital social pode ser aumentado ou
reduzido em numerdrio ou em espécie sempre
que o Unico socio o entender, alterando-se em
qualquer dos casos o pacto social para que
se observardo as formalidades estabelecidas
pela lei.

ARTIGO SEXTO

(Geréncia e representacao)

Um) O tunico socio desta sociedade, tem
plenos poderes para nomear mandatarios
da sociedade, conferindo-lhe os necessarios
poderes de representacgao.

Dois) Administragdo e geréncia da sociedade
sdo exercida pelo o Unico socio ou por um ou
mais gerentes, ainda que estranhos a sociedade,
que ficaram dispensados de prestar caugdo e
nomeados pelo sécio Unico.

Trés) Os gerentes por ele nomeados por
ordem ou com autorizagdo deste, podem cons-
tituir um ou mais procuradores nos termos e
para os efeitos da lei. Os mandatdrios podem ser
gerais ou especiais e o0 sdcio podera revoga-los
atodo o tempo.

Quatro) Compete a geréncia representacio
da sociedade em todos seus actos e contratos,
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activa ou passivamente em juizo e fora
dela tanto na ordem juridica interna como
internacionalmente dispondo de mais amplos
poderes legalmente consentidos para a pros-
seguicdo do projeto social designadamente
quanto ao exercicio da gestdo corrente dos
negdcios sociais.

Cinco) Para que a sociedade fique valida-
mente obrigada aos seus actos e contratos, sao
bastante a assinatura do socio, gerente ou de
um procurador especialmente constituido nos
termos e limites do respectivo mandato.

ARTIGO SETIMO
(Balanco e prestacao de contas)

Um) O ano social coincide com o ano civil.

Dois) O balango e conta de resultados
fecham a 31 de Dezembro.

Trés) A geréncia apresentara a aprovacao
da assembleia geral o balanco de contas de
ganhos e perdas, acompanhado de um relatério
da situag@o comercial, financeira e econémica
da sociedade, bem como a proposta quanto
a reparti¢do de lucros e perdas.

ARTIGO OITAVO
(Resultados e sua aplicacao)

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se a em primeiro lugar a percentagem
estabelecida para a constituicdo do fundo de
reserva legal, enquanto ndo se encontrarem
realizados nos termos da lei, ou sempre que for
necessdario reintegra-lo.

Dois) A parte restantes dos lucros serdo
aplicados nos termos que forem aprovados.

ARTIGO NONO
(Casos omissos)

Em tudo quanto for omisso nos presentes
estatutos, aplicar-se-4 as condi¢des do codigo
comercial e demais legislacdes em vigor na
Reptiblica de Mocambique.

Esta conforme.

Conservatdria dos Registos e Notariado
de Nacala, 9 de Setembro de 2019.
— A Conservadora, llegivel.

Skytent Defence, Limitada

Cartifico, para efeitos de publicacdo, que
por acta de onze do més de Setembro de dois
mil e dezanove, da sociedade Skytent Defence,
Limitada, com sede na cidade de Maputo,
com o capital social de cem mil meticais,
matriculada sob NUEL 101123022, deliberaram
a mudanga do endere¢o da Rua da Imprensa
Nacional, n.° 256 para Avenida Julius Nherere
n.° 1623, rés-do-chao, Bairro Polana A. Na
mesma assembleia, deliberou se a cessagio da
quota correspondente a 15% do capital social,
detida pelo senhor Hu Xeufeng Hu que cede a

mesma na totalidade para o sengor Yongfeng
Lu, que passa a possuir oitenta por cento do
capital subscrito.

Em consequéncia da cessacdo, cedéncia e
mudanca de endereco, e alterada a redaccdo dos
artigos segundo e quarto dos estatutos, os quais
passam a ter a seguinte nova redacg@o:

ARTIGO SEGUNDO
(Sede e representacao)

Um) A sociedade tem a sua sede social
na cidade de Maputo, Avenida Julius
Nyerere n.° 1623, Polana A.

Dois) Por simples delibera¢do da admi-
nistragdo, a sede social podera livremente
ser deslocada para outro ponto dentro do
territério nacional, ou estrangeiro.

Trés) A sociedade poderd por simples
deliberacdo da administracdo criar,
transferir ou encerrar sucursais, agéncias,
delegagdes ou quaisquer outras formas de
representacdo da sociedade, em territério
nacional ou estrangeiro.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente
subscrito ou realizado em dinheiro,
é de 100,000.00MT (cem mil meticais),
correspondente a soma de trés quotas
distribuidas da seguinte maneira.

a) Uma quota de 80.000,00MT
(oitenta mil meticais), perten-
cente ao socio Yongfeng Lu,
correspondente a oitenta por
cento do capital social;

b) Uma quota de 15.000,00MT
(quinze mil meticais), perten-
cente ao socio Yiming Quan,
correspondente a quinze por
cento do capital social;

¢) Uma quota de 5.000,00MT (cinco
mil meticais), pertencente
ao socio Armando Custodio
Mateus Tivane, correspondente
a cinco por cento do capital
social.

Maputo, 26 de Dezembro de 2019.
— O Técnico, llegivel.

Trassus, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
na sociedade em epigrafe, com sede na Rua
Marqués de Pombal, nimero oitenta e cinco,
Maputo Shopping Center, terceiro andar,
nimero trezentos e dois barra trezentos e
quatro, cidade de Maputo, matriculada na
Conservatdria do Registo de Entidades Legais

sob o n.° 100028352, foi operada a divisdo e
cessdo parcial de quotas; e a transformacao
de “sociedade por quotas” para “sociedade
andénima”, conforme a acta da deliberacao da
assembleia geral lavrada no dia dezanove de
Dezembro de dois mil e dezanove e outorgado
na mesma data, o respectivo instrumento de
transformagdo. Assim, em consequéncia das
operacdes acima, o pacto social reajustado
nos termos da lei, passa a ter a seguinte nova
redacg¢@o:

CAPITULO 1

Da denominacao, sede, duracao
e objecto social

ARTIGO PRIMEIRO
(Denomincgao)

A sociedade adopta a denominacgio
TRASSUS, S.A., e rege-se pelo disposto no
presente estatuto e pela legislacéo aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede social na
Rua Marqués de Pombal, nimero oitenta e
cinco, Maputo Shopping Center, terceiro andar,
nimero trezentos e dois barra trezentos e quatro,
cidade de Maputo.

Dois) O Conselho de Administragdo poderd,
sem dependéncia de deliberac@o dos accionistas,
transferir a sede administrativa da sociedade
para qualquer outro local dentro do territério
nacional, bem como criar, transferir ou encerrar
sucursais, agéncias, delegacdes ou quaisquer
outras formas de representa¢do da sociedade
em qualquer parte do territério nacional ou
estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A sociedade € constituida por tempo inde-
terminado, contando-se o seu inicio para
todos os efeitos legais, a partir da data da sua
constitui¢ao.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto o exercicio
de comércio geral a grosso e a retalho, com
importa¢do e exportacdo, prestacio de servicos
em diversas areas.

Dois) Por deliberacdo do Conselho de
Administragdo, a sociedade poderd ainda:

a) Exercer quaisquer outras actividades
comerciais e/ou industriais
relacionadas, directamente ou
indirectamente com o seu objecto
principal, praticar todos os
actos conexos, subsididrios ou
complementares da sua actividade
e outras actividades com fins
lucrativos nao proibidos por lei,
desde que devidamente autorizadas;
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b) Participar em outras empresas ou
sociedades jd existentes ou a
constituir ou associar-se com elas
sob qualquer forma permitida
por lei.

CAPITULO I

Do capital social, ac¢coes e meios
de financiamento

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de dois milhdes de
meticais, representado por vinte mil accdes,
com o valor nominal de cem meticais cada uma.

ARTIGO SEXTO
(Aumento do capital social)

Um) O capital social podera ser aumentado
uma ou mais vezes por deliberagiio da Assembleia
Geral, mediante qualquer modalidade ou forma
legalmente permitida.

Dois) Nao pode ser deliberado o aumento
de capital social enquanto ndo se mostrar
integralmente realizado o capital social inicial
ou proveniente de aumento anterior.

Trés) A deliberagdo do aumento do capital
social deve mencionar, pelo menos, as seguintes
condigdes:

a) A modalidade do aumento do capital;

b) O montante do aumento do capital;

¢) O valor nominal das novas participacdes
sociais;

d) As reservas a incorporar, se 0 aumento
do capital for por incorporagdo de
reservas;

e) Os termos e condi¢des em que 0S
sécios ou terceiros participam no
aumento;

f) O tipo de accoes a emitir;

g) A natureza das novas entradas, se as
houver;

h) Os prazos dentro dos quais as entradas
devem ser realizadas;

i) O prazo e demais condi¢des do
exercicio do direito de subscri¢do
e preferéncia; e

J) O regime que serd aplicado em caso
de subscri¢do incompleta.

ARTIGO SETIMO

(Direito de preferéncia no aumento
do capital social)

Um) Em qualquer aumento do capital social,
os accionistas gozam de direito de preferéncia
na proporcio das acgdes que possuirem a data
do aumento a exercer nos termos dos nimeros
seguintes e supletivamente nos termos gerais.

Dois) O aumento do capital social serd
repartido entre os accionistas que exer¢am o
direito de preferéncia do seguinte modo:

a) Cada accionista terd o direito de
subscrever uma participacdo
no aumento do capital social
proporcional as accdes que detiver

ou uma participacdo menor,
na medida que tiver declarado
pretender subscrever;

b) O valor do aumento do capital que
ndo tiver sido subscrito serd
oferecido aos accionistas que
tiverem subscrito integralmente a
sua participag@o, na propor¢do das
respectivas acgdes, em sucessivos
rateios;

c) As acgdes que ndo possam ser
proporcionalmente atribuidas serdo
sorteadas de uma sé vez entre o0s
accionistas referidos na alinea
anterior;

d) Se, ap6s o exercicio do direito de
preferéncia, o aumento do capital
social ndo tiver sido totalmente
subscrito, serd aplicado o regime
que houver sido deliberado pela
Assembleia Geral para a subscri¢io
incompleta, que poderd prever
a reducdo do valor do aumento
as subscricdes efectuadas pelos
accionistas preferentes, ou a subs-
cri¢do publica ou por terceiros, do
montante ndo subscrito.

Trés) O disposto na alinea b) do niimero
anterior poderd ser afastado por deliberacdo da
Assembleia Geral, que estabelega outro critério
de reparticdo do valor do aumento que nao
tenha sido subscrito nos termos da alinea a) do
mesmo nimero.

Quatro) O direito de preferéncia previsto
neste artigo pode ser suprimido ou limitado por
deliberacdo da Assembleia Geral tomada pela
maioria necessdria a altera¢do dos estatutos.

ARTIGO OITAVO
(Accoes)

Um) As acgdes serdo nominativas ou ao
portador.

Dois) As accdes poderdo ser representadas
por titulos de uma, cinco, dez, cinquenta, cem,
quinhentas, mil e dez mil ac¢des, a todo o tempo
substituiveis por agrupamento ou subdivisao.

Trés) Os titulos de acgdes, bem como
quaisquer outras alteracdes que neles sejam
introduzidas, serdo sempre assinadas por um
administrador, e neles serd aposto o respectivo
carimbo de sociedade.

Quatro) Em caso de perda ou destruicao de
qualquer titulo, o novo titulo s6 serd emitido
nos termos e condi¢des que forem definidos
pela administragdo.

ARTIGO NONO
(Accoes proprias)

Um) Mediante deliberagio dos accionistas,
a sociedade poderd adquirir ac¢des proprias
e realizar sobre elas as operagdes admitidas
por lei.

Dois) Enquanto pertencam a sociedade,
as ac¢des ndo conferem direito a voto nem
arecepgdo de dividendos.

ARTIGO DECIMO
(Oneracao e transmissao de acc¢oes)

Um) E livre a transmissdo, total ou parcial
das acgdes a favor de sociedades que estejam
em relacdo de dominio ou de grupo com o
transmitente.

Dois) A transmissdo, total ou parcial de
accdes entre accionistas ou a favor de terceiros
fica condicionada ao exercicio do direito de
preferéncia dos accionistas e da sociedade, nesta
ordem de prioridade.

Trés) Para efeitos do nimero anterior, o
accionista que pretenda transmitir parte ou a
totalidade das suas accdes deverd notificar a
sociedade e os outros accionistas, por escrito,
da potencial transmissao, indicando a identidade
do adquirente, o prego e as condicdes ajustadas
para a projectada transmissio, nomeadamente as
condigdes de pagamento, as garantias oferecidas
e recebidas e a data da realizac@o da transacc@o.

Quatro) Apds recepcdo da notificacdo,
0s accionistas terdo direito a exercer o seu
direito de preferéncia no prazo maximo de
quinze dias, entendendo-se que os accionistas
renunciam ao seu direito de preferéncia se nio
se pronunciarem nesse prazo.

Cinco) Na eventualidade de existir mais do
que um accionista a exercer o seu direito de
preferéncia, este serd exercido pelos accionistas
na propor¢do da respectiva participacdo
no capital social da sociedade, deduzida a
participac@o do accionista transmitente.

Seis) Caso algum dos accionistas se encontre
impossibilitado ou nio deseje exercer o seu
direito de preferéncia, este serd repartido
pelos restantes accionistas na propor¢do da
participagdo detida por cada um deles no capital
social, deduzida a participacdo do accionista
transmitente.

Sete) Caso nenhum dos accionistas exerca
o seu direito de preferéncia, o Conselho de
Administragdo terd direito a exercer o direito
de preferéncia da Sociedade no prazo de 45
dias (contados a partir do termo do periodo de
15 dias atribuido aos accionistas no nimero 4
deste artigo décimo).

Oito) Caso algum (ns) dos accionistas
ndo transmitentes ou a sociedade pretendam
exercer o seu direito de preferéncia, nos
termos previstos neste artigo décimo, deverdao
fazé-lo tdo prontamente quanto possivel e,
caso exerg¢am esse direito, deverdo concretizar
essa venda, pagando o respectivo pre¢o, no
prazo de 40 dias uteis a contar da data em que
exerceram o seu direito de preferéncia, sujeito
(se aplicdvel) a obtencdo das aprovacdes
necessarias do Banco de Mogambique.

Nono) Na eventualidade de nem os accio-
nistas nem a sociedade exercerem o seu
direito de preferéncia, nessa mesma ordem
de prioridade e nos termos previstos nas
disposi¢oes supra, ou de, tendo exercido esse
direito, ndo terem pago o respectivo preco no
prazo previsto no nimero anterior, o accionista
transmitente poderd entdo, no prazo de dois
meses, transmitir as acgdes em questdo ao
terceiro identificado na proposta do potencial
adquirente e em conformidade com as condicdes
dessa proposta.
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Dez) A oneracdo, total ou parcial, das accdes
depende da prévia autorizacdo da sociedade.

Onze) Serdo inoponiveis a sociedade, aos
demais accionistas e a terceiros, as trans-
missdes e oneragdes de acgdes efectuadas sem
observancia do disposto no presente artigo.

Doze) As acgdes, quando cotadas na bolsa
de valores, sdo livremente transmissiveis.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Obrigacoes)

Um) A sociedade poderd nos termos da
lei, emitir quaisquer modalidades ou tipos de
obrigagoes.

Dois) A sociedade podera ainda adquirir
obrigagdes proprias, nos termos da lei, ficando
suspensos os respectivos direitos enquanto as
obrigagdes pertencerem a sociedade.

Trés) A sociedade poderd praticar com
as obrigacdes préprias todas e quaisquer
operacdes em direito permitidas, que se
mostrem convenientes ao interesse social, e,
nomeadamente, proceder a sua conversao nos
casos legalmente previstos ou amortizagcdo
mediante deliberagdo da Assembleia Geral dos
accionistas.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Suprimentos)

Os accionistas podem prestar suprimentos
a sociedade nos termos e condigdes estabele-
cidas pela Assembleia Geral.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Prestagbes acessorias)

Podem ser exigidas aos accionistas pres-
tagdes acessorias de capital até ao montante
igual ao valor do capital social, ficando
os accionistas obrigados na proporgao das
respectivas participagdes sociais.

CAPITULO III

Dos 6rgaos sociais
SECCAO1
Das disposicoes gerais
ARTIGO DECIMO QUARTO
(Orgaos sociais)

Sdo 6rgdos da sociedade:
a) A Assembleia Geral;
b) O Conselho de Administragﬁo; e
¢) Conselho Fiscal ou Fiscal Unico.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Eleicao e mandato)

Um) Os membros dos 6rgios sociais sao
eleitos pela Assembleia Geral da sociedade,
podendo ser reeleitos uma ou mais vezes.

Dois) O mandato dos membros dos 6rgaos
sociais € de trés anos, contando-se como ano
completo o da sua eleicio.

Trés) Os membros dos 6rgdos sociais
permanecem em funcdes até a eleig¢do de
quem os deva substituir, salvo se renunciarem
expressamente ao exercicio do seu cargo ou
forem destituidos.

Quatro) Salvo disposi¢do legal expressa
em sentido contrario, os membros dos 6rgaos

sociais podem ser accionistas ou ndo, bem
como podem ser eleitas pessoas colectivas para
qualquer um dos 6rgaos sociais da sociedade.

Cinco) No caso previsto na parte final
do nimero anterior, a pessoa colectiva que
for eleita deve designar uma pessoa singular
para exercer o cargo em sua representagio e
comunicar o respectivo nome ao Presidente da
Mesa da Assembleia Geral.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Remuneracao e caucao)

Um) As remuneragdes dos membros dos
orgaos sociais serdo fixadas por deliberacdo da
Assembleia Geral, tomada nos mesmos termos
da deliberagdo das respectivas nomeagdes.

Dois) A Assembleia Geral que eleger os
membros do Conselho de Administragdo, deve
fixar ou dispensar a cau¢do a prestar conforme
a lei em vigor.

SECCAOTI

Da assembleia geral

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Ambito)

A Assembleia Geral da sociedade regu-
larmente constituida, representa o conjunto
dos accionistas e as suas deliberacdes sdo
vinculativas para todos os accionistas, ainda
que ausentes ou dissidentes, e para os restantes
orgaos sociais, quando tomadas nos termos da
lei e dos presentes estatutos.

ARTIGO DECIMO OITAVO

(constituicao)

Um) A Assembleia Geral da sociedade,
¢ constituida pelos accionistas e pelos membros
da Mesa da Assembleia Geral.

Dois) Todo o accionista, com ou sem
direito de voto, tem o direito de comparecer
na Assembleia Geral e discutir as matérias
submetidas a apreciacio, desde que provada a
sua qualidade de accionista.

Trés) Podem os accionistas possuidores de
menor nimero de ac¢des para conferir voto
em Assembleia Geral, agrupar-se de forma a
completarem o nimero exigido e fazerem-se
representar por um dos accionistas agrupados.

Quatro) Os obrigacionistas ndo poderdo
assistir as reunides da Assembleia Geral
da sociedade, ficando-lhes vedado o seu
agrupamento e/ou representacdo por um dos
agrupados para efeitos de assistir as reunides
da Assembleia Geral.

Cinco) Os membros do Conselho
de Administracdo e o Fiscal tnico, ainda
que ndo sejam accionistas, deverdo estar
presentes nas reunides da Assembleia Geral e
deverdo participar nos seus trabalhos, quando
convocados, mas ndo tém, nessa qualidade,
direito a voto.

Seis) No caso de existirem ac¢des em
compropriedade, os comproprietarios serdo
representados por um s6 deles e s6 esse podera
assistir e intervir nas assembleias gerais da
sociedade.

Sete) As acgdes dadas em caugdo, penhor,
arrestadas, penhoradas, ou por qualquer outra
forma sujeitas a depdsito ou administragdo
judicial ndao conferem ao respectivo credor,
depositdrio ou administrador o direito de assistir
ou tomar parte nas assembleias gerais.

ARTIGO DECIMO NONO
(Direito de voto)

Um) A cada acgdo correspondera um voto.

Dois) Tém o direito de votar na Assembleia
Geral ou de, por outro modo, deliberar, todos
os accionistas que detiverem as respectivas
ac¢des averbadas a seu favor no livro de
registo de ac¢des ou na competente conta de
registo de emissdo de acc¢des até oito dias antes
da data marcada para a assembleia, devendo
permanecer registadas a favor dos socios até
ao encerramento da reunio.

Trés) O accionista que estiver em mora na
realizacdo das suas ac¢des e enquanto a mora
subsistir nao podera exercer o direito de voto.

ARTIGO VIGESIMO
(Representacao)

Os accionistas, pessoas singulares ou
colectivas, podem fazer-se representar nas
reunides da Assembleia Geral pelas pessoas
que para o efeito designarem, nos termos da
legislacdo em vigor, devendo indicar os poderes
conferidos, mediante procuragdo outorgada
por escrito ou por simples carta dirigida ao
Presidente da Mesa da Assembleia Geral, e
entregue na sede social da sociedade até as
dezassete horas do penultimo dia util anterior
ao da assembleia.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Competéncias)

Sem prejuizo do disposto na lei e nos
presentes estatutos, compete, em especial,
a Assembleia Geral:

a) Aprovar o relatério de gestdo e as
contas do exercicio, incluindo
o balango e a demonstracdo de
resultados, bem como o parecer
do Conselho Fiscal ou do Fiscal
Unico sobre as mesmas e deliberar
sobre a aplicacdo dos resultados
do exercicio;

b) Eleger e destituir os membros da
mesa da Assembleia Geral, os
administradores e do Fiscal Unico;

c) Deliberar sobre quaisquer
alteragdes aos presentes estatutos;

d) Deliberar sobre a emissdo de
obrigagdes;

e) Deliberar sobre o aumento, redugio
ou reintegracdo do capital social;

f) Deliberar sobre a criagdo de accdes
preferenciais;

g) Deliberar sobre a chamada e a resti-
tuicdo das presta¢des acessorias
e prestagdo de suprimentos;
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h) Deliberar sobre a fusio, cisao ou
transformac@o da sociedade;

i) Deliberar sobre a dissolu¢@o e liqui-
dagdo da sociedade;

j) Deliberar sobre a propositura e a
desisténcia de quaisquer acg¢des
contra os administradores ou contra
0os membros dos outros 6rgdos
sociais;

k) Deliberar sobre a admissio a cotagdo
de bolsa de valores das acg¢des
representativas do capital social
da sociedade;

1) Deliberar sobre outros assuntos que nao
estejam, por disposicio estatutdria
ou legal sucessivamente em vigor,
na competéncia de outros érgédos
da sociedade.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Mesa da Assembleia Geral)

Um) A Mesa da Assembleia Geral € cons-
tituida por um Presidente e um secretario.

Dois) Na falta ou impedimento do Presidente
da Mesa, o mesmo serd substituido por qualquer
um dos accionistas determinado por decisdo
dos accionistas da sociedade.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Convocacao)

Um) As assembleias gerais serdo convo-
cadas por meio de cartas dirigidas aos accio-
nistas quando sejam nominativas todas as
accdes da sociedade ou, na impossibilidade de
usar este meio, por meio de antncios publicados
num dos jornais mais lidos do local da sede da
sociedade, com trinta dias de antecedéncia,
salvo se for legalmente exigida antecedéncia
maior, devendo mencionar o local, o dia e
hora em que se realizard a reunido, bem como
a ordem de trabalhos, com clareza e precisao.

Dois) Nao obstante o disposto no nimero
anterior, poder-se-d4 dar por validamente
constituida a Assembleia Geral, sem observancia
das formalidades prévias ali estabelecidas,
desde que todos os accionistas estejam presentes
ou representados e todos manifestem a vontade
de que a assembleia se constitua e delibere sobre
determinados assuntos.

Trés) As assembleias gerais serdo convocadas
pelo Presidente da Mesa da Assembleia Geral,
ou por quem o substitua, oficiosamente ou a
requerimento do Conselho de Administracao, do
Conselho Fiscal ou do Fiscal Unico ou, ainda,
de accionistas, que representem pelo menos dez
por cento do capital social.

Quatro) O requerimento referido no nimero
anterior serd dirigido ao Presidente da Mesa
da Assembleia Geral e deverd justificar a
necessidade da convocacdo da assembleia e
indicar, com precisdo, os assuntos a incluir
na ordem de trabalhos da Assembleia Geral a
convocar.

Cinco) Se o Presidente da mesa nao convocar
uma reunido da Assembleia Geral, quando

legalmente se mostre obrigado a fazé-lo, poderd
o Conselho de Administra¢do, o Conselho
Fiscal ou Fiscal Unico e/ou os accionistas que
a tenham requerido convoca-la directamente.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Quérum constitutivo)

Um) A Assembleia Geral s6 podera constituir
e deliberar validamente em primeira convocacio
quando estejam presentes ou representados
accionistas que representem, pelo menos,
oitenta e seis por cento do capital social.

Dois) Em segunda convocagdo a Assembleia
Geral pode constituir-se e deliberar validamente,
seja qual for o nimero de accionistas presentes
ou representados e a percentagem do capital
social por eles representada, excepto naqueles
casos em que a lei exija um quérum constitutivo
para as assembleias reunidas em segunda
convocagao.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
(Quérum deliberativo)

Um) As deliberacdes da Assembleia Geral
serdo tomadas quando aprovadas por votos
representativos da maioria do capital social,
salvo quando a lei ou os presentes estatutos
exijam maioria qualificada.

Dois) Na contagem dos votos, ndo serdo tidas
em consideracio as abstengdes.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
(Local e acta)

Um) As assembleias gerais da sociedade
reunir-se-do na sede social ou noutro local da
localidade da sede, indicado nas respectivas
convocatdrias.

Dois) Por motivos especiais, devidamente
justificados, o Presidente da Mesa da Assembleia
Geral poderd fixar um local diverso dos
previstos no nimero anterior, que serd indicado
nas convocatdrias da Assembleia Geral.

Trés) De cada reunido da Assembleia
Geral deverd ser lavrada uma acta, a qual serd
assinada pelo Presidente e pelo Secretario da
Mesa da Assembleia Geral ou por quem os
tiver substituido nessas fungdes, salvo se outras
exigéncias forem estabelecidas por lei.

ARTIGO VIGESIMO SETIMO
(Reunides da assembleia geral)

A Assembleia Geral reunird, ordinaria-
mente, nos trés primeiros meses de cada
ano, e, extraordinariamente, sempre que seja
convocada, com observancia dos requisitos
estatutarios e legais.

ARTIGO VIGESIMO OITAVO
(Suspensao)

Um) Quando a Assembleia Geral estiver
em condi¢gdes de funcionar, mas ndo seja
possivel, por motivo justificavel, dar-se inicio
aos trabalhos ou, tendo sido dado inicio, os
mesmos nao possam, por qualquer circuns-

tancia, concluir-se, serd a reunido suspensa
para prosseguir em dia, hora e local que
forem no momento indicados e anunciados
pelo Presidente da Mesa, sem que haja de ser
observada qualquer outra forma de publicidade
ou convocagao.

Dois) A Assembleia Geral sé poderd
deliberar suspender a mesma reunido duas
vezes, nao podendo distar mais de trinta dias
entre as sessoes.

SECCAO III

Da administracéo

ARTIGO VIGESIMO NONO
(Composicao)

Um) A administragdo e a representagdo da
sociedade serdo exercidas por um Conselho de
Administracdo composto por um nimero impar
de membros (executivos € ndo executivos),
que poderda variar entre trés e cinco, conforme
deliberado pela Assembleia Geral que os eleger.

Dois) O Conselho de Administragdo terd
um Presidente, nomeado pela Assembleia Geral
que o eleger, o qual terd voto de qualidade.

Trés) Faltando definitivamente algum
administrador, serd o mesmo substituido,
por cooptacgdo, até a primeira reunido da
Assembleia Geral que procederd a elei¢do do
novo administrador, cujo mandato terminard
no final do mandato entdo em curso.

ARTIGO TRIGESIMO
(Poderes)

Um) Ao Conselho de Administragido
compete os mais amplos poderes de gestdo
e representagao social e nomeadamente:

a) Orientar e gerir todos os negdcios
sociais, praticando todos os actos
relativos ao objecto social;

b) Executar e fazer cumprir as delibe-
racdes da Assembleia Geral;

c) Deliberar sobre a altera¢do da sede da
sociedade para qualquer outro local
dentro do territorio nacional;

d) Deliberar sobre a criagdo, transferéncia
ou encerramento de sucursais,
agéncias, delegacdes ou quaisquer
outras formas de representagdo da
sociedade em qualquer parte do
territorio nacional ou estrangeiro;

e) Propor, fundamentando, os aumentos
de capital social necessarios;

) Adquirir, alienar ou onerar, por qualquer
forma, bens ou direitos, méveis
e iméveis sempre que o entenda
conveniente para a sociedade;

g) Contrair empréstimos e outros tipos
de financiamento;

h) Confessar, desistir ou transigir em
quaisquer acc¢des, bem como vincu-
lar-se a procedimentos arbitrais;

i) Constituir e definir os poderes dos
mandatarios da sociedade, incluindo
mandatdrios judiciais;
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Jj) Proceder a cooptagdio de adminis-
tradores;

k) Aquisicdio de novos negdcios;

[) Deliberar sobre a participagdo no
capital social de outras sociedades,
desde que permitidas por lei, ou sob
quaisquer acordos de associagdo ou
colaboragdo com outras empresas;

m) Deliberar sobre a subscri¢io ou aqui-
si¢do de participacdes no capital
social de outras sociedades;

n) Designar pessoas para o exercicio
de cargos sociais em empresas
participadas ou associadas;

o) Delegar as suas competéncias em
um ou mais dos seus membros ou
em determinados empregados da
sociedade, fixando as condicdes e
limites dos poderes delegados;

p) Representar a sociedade, em juizo e fora
dele activa e passivamente perante
quaisquer entidades publicas
ou privadas, podendo contrair
obrigagdes, propor e seguir pleitos,
desistir ou transigir em processo,
comprometer-se em arbitros, assinar
termos de responsabilidade e, em
geral, praticar todos os actos que,
nos termos da lei e dos presentes
estatutos, competem ao Conselho
de Administragao.

Dois) Aos administradores é vedado
responsabilizar a sociedade em quaisquer
contratos, actos, documentos ou obrigacdes
estranhas ao objecto da mesma, designadamente
em letras de favor, fiangas, abonacdes e actos
semelhantes.

Trés) Os actos praticados contra o estabe-
lecido no ndmero anterior importam para o
administrador em causa, a sua destituicdo,
perdendo a favor da sociedade a caucdo que
tenha prestado e constituindo-se na obrigagao
de a indemnizar pelos prejuizos que esta venha
a sofrer em virtude de tais actos.

ARTIGO TRIGESIMO PRIMEIRO
(Convocacao)

Um) O Conselho de Administracdo retine
mensalmente e sempre que for convocado pelo
seu Presidente ou por dois dos seus membros.

Dois) As convocatérias devem ser feitas
por escrito, com, pelo menos, cinco dias de
antecedéncia, relativamente a data da reunido,
devendo incluir a ordem de trabalhos e as
demais indicagdes e elementos necessdrios a
tomada das deliberagdes.

Trés) As formalidades relativas a convocagio
do Conselho de Administragdo podem ser
dispensadas pelo consentimento unanime de
todos os administradores.

Quatro) O Conselho de Administracdo
reunird na sede social ou noutro local indicado
pelo Presidente, que deverd ser mencionado
na respectiva convocatdria.

ARTIGO TRIGESIMO SEGUNDO
(Deliberacoes)

Um) Para que o Conselho de Administracdo
possa constituir-se e deliberar validamente, serda
necessario que a maioria dos seus membros
esteja presente ou devidamente representada.

Dois) Os membros do Conselho de
Administra¢do poderdo fazer-se representar
nas reunides por outro membro, mediante
comunicacio escrita dirigida ao Presidente, bem
como votar por correspondéncia.

Trés) Salvo disposto em contrario nos pre-
sentes estatutos, as deliberacdes sdo tomadas
com o voto favordvel da maioria dos Admi-
nistradores, cabendo ao Presidente, em caso de
empate, voto de qualidade.

Quatro) As deliberagdes do Conselho de
Administracdo constardo de actas, lavradas
em livro proprio, assinadas por todos os
administradores que hajam participado na
reunido.

ARTIGO TRIGESIMO TERCEIRO

(Mandatarios)

O Conselho de Administracdo poderd
nomear procuradores da sociedade para a
prética de certos actos ou categoria de actos, nos
limites dos poderes conferidos pelo respectivo
mandato.

ARTIGO TRIGESIMO QUARTO
(Vinculacao da sociedade)

Um) A sociedade obriga-se mediante:

a) Assinatura do Presidente do Conselho
de Administragdo;

b) Assinatura conjunta de dois admi-
nistradores;

c) Pela assinatura de um ou mais
mandatarios, nos termos e limites
dos poderes a estes conferidos.

Dois) Nos actos de mero expediente, serd
suficiente a assinatura de qualquer membro
do Conselho de Administracdo ou de um
mandatdrio com poderes bastantes, podendo
a assinatura ser aposta por chancela ou meios
tipograficos de impressao.

SECCAO IV

Da fiscalizagao

ARTIGO TRIGESIMO QUINTO
(O6rgao de fiscalizagao)

Um) A fiscalizac¢@o dos negdcios sociais serd
exercida por um Conselho Fiscal ou por um
Fiscal Unico, que serd um auditor de contas ou
uma sociedade de auditores de contas, conforme
o que for deliberado pela Assembleia Geral.

Dois) Caso a Assembleia Geral delibere
confiar a um auditor de contas ou uma sociedade
de auditores de contas o exercicio das fungdes
de fiscalizacdo, ndo procederd a eleicdo do
Conselho Fiscal.

ARTIGO TRIGESIMO SEXTO
(Composicao)

Um) O Conselho Fiscal, quando exista, serd
composto por trés membros efectivos e um
membro suplente.

Dois) A Assembleia Geral que proceder
aeleicdo do Conselho Fiscal indicard o respec-
tivo presidente.

Trés) Um dos membros efectivos do Con-
selho Fiscal terd de ser um auditor de contas
ou uma sociedade de auditores de contas
devidamente habilitada.

Quatro) Os membros do Conselho Fiscal
e o Fiscal Unico sio eleitos na Assembleia
Geral ordindria, mantendo-se em funcdes até
a assembleia geral ordindria seguinte.

ARTIGO TRIGESIMO SETIMO
(Funcionamento)

Um) O Conselho Fiscal, quando exista,
retine-se trimestralmente e sempre que for
convocado pelo Presidente ou a requerimento
da maioria dos seus membros ou do Conselho
de Administragéo.

Dois) Para que o Conselho Fiscal possa
reunir validamente é necessdria a presenga da
maioria dos seus membros efectivos.

Trés) As deliberagdes sdo tomadas por
maioria dos votos presentes, cabendo ao
Presidente, em caso de empate, voto de
qualidade.

Quatro) As reunides do Conselho Fiscal
poderdo realizar-se na sede social ou em
qualquer outro local previamente indicado
no respectivo aviso convocatorio.

ARTIGO TRIGESIMO OITAVO
(Actas do Conselho Fiscal)

As actas das reunides do Conselho Fiscal
serdo registadas no respectivo livro de actas,
devendo mencionar os membros presentes, as
deliberacdes tomadas, os votos de vencido e
respectivas razdes, bem como os factos mais
relevantes verificados pelo Conselho Fiscal
no exercicio das suas funcdes e ser assinadas
pelos membros presentes.

ARTIGO TRIGESIMO NONO
(Auditorias externas)

O Conselho de Administracdo poderd
contratar uma sociedade externa de auditoria
para efeitos de auditoria e verifica¢do das contas
da sociedade.

CAPITULO V
Das Disposicoes finais
ARTIGO QUADRAGESIMO
(Ano social)

Um) O ano social coincide com o ano civil.

Dois) O balanc¢o, a demonstragio de
resultados e demais contas do exercicio
fecham-se com referéncia a 31 de Dezembro
de cada ano e sao submetidos a apreciagao da
Assembleia Geral nos trés primeiros meses de
cada ano.
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ARTIGO QUADRAGESIMO PRIMEIRO
(Aplicacao dos resultados)

Os lucros que resultarem do balanco anual
terdo a seguinte aplicagdo:

a) Cinco por cento serdo destinados
a constitui¢do ou reintegragdo da
reserva legal, até que represente,
pelo menos, 20% (vinte por cento)
do capital social;

b) O restante terd a aplicagdo que for
deliberada em Assembleia Geral,
devendo, porém, tal assembleia
respeitar o disposto na Lei Comer-
cial sobre os dividendos obriga-
torios a pagar aos socios.

ARTIGO QUADRAGESIMO SEGUNDO
(Dissolucao e liquidacao)

A dissolucido e liquidagdo da sociedade
rege-se pelas disposicdes da lei aplicdvel que
estejam sucessivamente em vigor e, no que
estas forem omissas, pelo que for deliberado
em Assembleia Geral.

Esta conforme.

Maputo, 24 de Dezembro de 2019.
— O Técnico, llegivel.

VR Cropsprayers, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por deliberacdo de trés de Dezembro de dois
mil e dezanove, da sociedade comercial
VR Cropsprayers, Limitada, matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais, sob NUEL 100051788, tendo estado
representado todos os sécio, designadamente:
Johannes Lodewicus Van Rhyn e VR
Cropsprayers CC, totalizando assim cem
por cento do capital social, decidiram pela
dissolu¢@o da sociedade, nos termos seguintes:

Primeiro. Que, os sécios, tendo como
principal fundamento, o fraco desempenho
econdmico-financeiro da sociedade, agravada
pelo facto de ndo haver expectativas animadoras
que possam alterar aquele cendrio, e porque isso
compromete, directa e seriamente a viabilidade
e a sustentabilidade da sociedades, e nessa
medida dos seus préprios projectos, estes, ao
abrigo do disposto no nimero um do artigo
sétimo dos Estatutos da sociedade, conjugado
com o disposto na alinea a) do nimero um do
artigo 229 do Cédigo Comercial, deliberaram
por unanimidade na dissolugdo da sociedade,
com efeitos a partir do dia trinta e um de
Dezembro de dois mil e dezoito, inclusive.

Segundo. Que, os sécios deliberado na
nomeacdo da Comissao liquidataria, composta
pelos senhores Bantwal Subraya Prabhu e
Fausto Mabota, a quem sdo conferidos os

poderes necessdrios para praticarem todos e
quaisquer actos e contratos até a extingdo da
sociedade, em especial, proceder a outorga do
contrato de dissolu¢@o ou da escritura publica
de dissoluc@o conforme, o respectivo registo
e publicac@o, e a apresentagdo aos sécios do
inventario, o balanco e a conta de lucros e perdas
da sociedade, no prazo de sessenta dias, contados
a partir da data da dissolugdo. Os membros
da comissdo liquidataria, ora constituida,
poderdo, no que se revelar necessario, constituir
mandatdrio, através do competente instrumento
de procurag@o, a quem serdo ser conferidos
todos ou partes dos poderes acima descritos.

O Técnico, llegivel.

Wanga - Padaria
& Pastelaria, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia vinte de Dezembro de dois mil e dezanove,
foi matriculada sob NUEL 101264297 a
sociedade Wanga — Padaria & Pastelaria,
Limitada, que ird reger-se pelos artigos
seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade adopta a denominagio de
Wanga — Padaria & Pastelaria, Limitada,
¢ uma sociedade comercial por quotas de
responsabilidade limitada e tem a sua sede
na Rua da Mafurreira, n.° 17A, provincia
de Maputo.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A duragdo da sociedade € por tempo inde-
terminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da sua constituigdo.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

A sociedade tem por objecto:

A industria de panificagdo e restauragdo;

O comércio a grosso e a retalho;

A representagdo de marcas e agencia-
mento, importacdo e exportacao.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito em
dinheiro €é de cem mil meticais, correspondente
a soma de duas quotas desiguais sendo uma
de cinquenta e cinco mil meticais pertencente
a Kupheca de Aurora Fernando e outra de
quarenta e cinco mil meticais pertencente
a Sérgio Mucambane Daiza Taldo.

ARTIGO QUINTO
(Aumento do capital)

O capital social poderd ser aumentado uma
ou mais vezes, mediante entradas em numerario
pela incorpor¢do de suprimentos feito a caixa
pelos socios, pela capitalizacdo de todos
ou parte de lucros nos termos da legislagdo
vigente.

ARTIGO SEXTO
(Cessao e divisao de quotas )

A cessdo e divisdo total ou parcial das quotas
é livre entre os socios.

A cessdo e divisdo a terceiros depende do
consentimento da assembleia geral, mantendo
a sociedade o direito de preferéncia.

ARTIGO SETIMO

(Morte ou interdicao)

A sociedade nido se dissolve por morte ou
interdi¢ao de qualquer dos sécios, continuando
com os herdeiros do sécio falecido, que
nomearao um que os representem na gestao dos
negdcios sociais, enquanto a quota permanecer
indivisa.

ARTIGO OITAVO
(Administracao)

A administragdo e geréncia da sociedade
dispensada de cau¢@o e ou sem reumeneraciao
conforme vier a ser deliberado em assembleia
geral, serd exercida por ambos os socios, que
fica designados administradores, bastando as
duas assinaturas em conjunto para validamente
obrigar a sociedade em todos os seus actos
e contratos.

ARTIGO NONO
(Assembleia Geral)

Um) A sociedade reunir-se -4 em sessdo
ordindria da assembleia geral uma vez por ano
para avaliar o desempenho.

Dois) Sem prejuizo das formalidades impe-
rativas exigidas por lei, as assembleias gerais
serdo convocadas por carta registada com aviso
de recep¢do expedida aos sécios com quinze
dias de antecendéncia.

ARTIGO DECIMO

(Dissolucao)

A sociedade dissolve-se nos casos e pela
forma previstos na lei.
ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

(Omissoes)
Em todos os casos omissos, aplicar-se-
a0 as disposigdes do Cédigo Comercial e

demais Legislacdo em vigor na Republica
de Mocambique.

Maputo, 18 de Dezembro de 2019. —
O Conservador, llegivel.
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Aba na Aba Servicos
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
pela acta data de onze de Dezembro de dois
mil e dezoito, na Conservatdria em epigrafe
procedeu-se o aumento de capital social da
sociedade Aba na Aba Servigos, Limitada,
matriculada sob o NUEL 100350602, sita na

Avenida Mao Tse Tung n.° 1375, na cidade de
Maputo, e em consequéncia dessas mudancas é
alterado o artigo quarto do pacto social, o qual
passa a ter a seguinte nova redaccao:

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente
subscrito é realizado em numerario

no valor de dez milhoes de meticais,
correspondente a soma uma Unica quota
pertencentes ao sécio Agaisse Abdala.
Em tudo que fica omisso regularido as
disposi¢des legais aplicdveis e em vigor na
Reptblica de Mogambique.
Estd conforme.

Maputo, 24 de Agosto de 2019.
— O Técnico, llegivel.



FACA 0S SEUS TRABALHOS GRAFICOS NA INM, E.P.: NOVOS EQUIPAMENTOS,

NOVOS SERVICOS e

NOSSOS SERVICOS:

— Maketizag@o, Criagdo
de Layouts e Logotipos;

— Impressdo em Off-set
e Digital;

— Encadernagao e Restauragao
de Livros;

— Pastas de despachos,
impressos e muito mais!

Prego das assinaturas do Boletim da Rep[/b/icai

para o territorio nacional (sem porte):

— As trés séries porano ..........ccceevenenne. 35.000,00MT§
— As trés séries por Semestre .................. 17.500,00MT :

Preco da assinatura anual:

DESIGN GRAFICO AO SEU DISPOR

Preco da assinatura semestral:

1 OB e 8.750,00MT

1L SBIE e 4.375,00MT

D IESBIIE v 4.375,00MT

Maputo — Rua da Imprensa n.° 283, Caixa postal 275,

' Telef.: +258 21 42 70 25/2 — Fax: +258 21 32 48 58
Cel.: +258 82 3029 296,

e-mail: imprensanac@minjust.gov.mz

Web: www.imprensanac.gov.mz

Delegacoes:

i Beira — Rua Correia de Brito, n.° 1903 — R/C
. Tel.: 23 320905 - Fax: 23 320908

i Quelimane — Av. 7 de Setembro, n.° 1254,

' Tel.: 24 218410 — Fax: 24 218409

| SBHE coveeeeeeeeeeeeee e 17.500,00MT !
I B oo 8.750,00MT: Pemba — Rua Jeronimo Romeiro, Gidade Baixa, n.” 1004,
HESBIIE ..o 8.750,00MT Tel. 27 220509 - Fax: 27 220510

Preco — 90,00 MT

IMPRENSA NACIONAL DE MOCAMBIQUE, E.P.



