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MINISTERIO DA JUSTICA, ASSUNTOS
CONSTITUCIONAIS E RELIGIOSOS

DESPACHO

Um grupo de cidaddos requereu ao Ministro da Justica, Assuntos
Constitucionais e Religiosos, o reconhecimento juridico da Associagao
Motofriends de Mocambique como pessoa juridica, juntando ao pedido
estatutos da sua constitui¢do.

Apreciado o processo, verifica-se que se trata de uma associagio que
prossegue fins licitos, determinados e legalmente possiveis cujo acto de
constitui¢do e os estatutos da mesma cumprem 0 €SCopo € 0S requisitos
por lei, portanto, nada obsta o seu reconhecimento.

Nestes termos, ao abrigo do disposto no n.° 1 do artigo 5 da Lei
n.° 8/91, de 18 de Julho conjugado com artigo 1 do decreto n.° 21/91,
de 3 de Outubro, vai reconhecida como pessoa juridica a Associacdo
Motofriends de Mogambique.

Ministério da Justica, Assuntos Constitucionais e Religiosos, em
Maputo, 18 de Outubro de 2018. — O Ministro, Joaquim Verissimo.

Governo do Distrito da Manhica

DESPACHO

Artur Justo Chindandali, Técnico Profissional em Administracio
Pidblica e Admnistrador do Distrito da Manhiga, certifica, que um
grupo de cidaddos em representacdo da Associacdo Famba Kwatse
Taningana (AFAKTA), com a sede na localidade 3 de Fevereiro, Posto
Administrativo do mesmo nome, distrito de Manhica, provincia de
Maputo, requereu o seu reconhecimento como pessoa juridica, juntando
ao pedido os estatutos de constituicdo e todos os demais documentos
legalmente exigidos para o efeito.

Analisados os documentos que fazem parte do processo, verifica-se
que, a associagdo prossegue fins licitos e legalmente possiveis e que o
acto da constituicdo e os estatutos da mesma, cumprem 0s requisitos
fixados na lei, nada obstando ao reconhecimento.

Nestes termos, e em observancia ao disposto no n.° 1 do artigo 5
en.°3 doartigo 9 do Decreto-Lei n.° 2/2006, de 3 de Maio, é reconhecida
como pessoa juridica a Associagdo Famba Kwatse Taningana.

Gabinete do Administrador Distrital da Manhica, 17 de Outubro
de 2014. — O Administrador, Artur Justo Chindandali.
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ANUNCIOS JUDICIAIS E OUTROS

Associacao Motofriends
de Mocambique

CAPITULO I

Da denominacao, natureza juridica,
ambito, sede, duracao e objectivos

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo e natureza)

E constituida a Associacdo Motofriends
de Mogambique como uma pessoa colectiva
de direito privado, sem fins lucrativos, dotada
de personalidade juridica com autonomia
administrativa, patrimonial e financeira,
regendo-se pelos presentes estatutos e demais
legislacdo interna.

ARTIGO SEGUNDO
(Ambito, sede e duracao)

A Associagdo Motofriends de Mogcambique
é de ambito nacional e tem a sua sede na
cidade de Maputo, rua Comandante Jodo Belo,
n.° 75, 9.° andar, constituindo-se por tempo
indeterminado, podendo criar delegacdes ou
representagdes, de acordo com as necessidades
e mediante deliberag@o da Assembleia Geral.

ARTIGO TERCEIRO
(Objectivos)

Constituem objectivos da Associacdo
Motofriends de Mogambique os seguintes:

a) Dinamizar, divulgar e promover
actividades culturais e sociais
relacionadas com o motociclismo;

b) Colaborar com as autoridades
nacionais, ou privadas na
elaboragdo, implementagao e apoio
de projectos de aperfeicoamento de
conducdo de motociclos;

c) Colaborar com as autoridades nacionais,
associacdes na divulgacdo de
normas, regulamentos e/ou leis de
transito.

CAPITULO II
Dos membros
ARTIGO QUARTO
(Admissao de membros)

A admissdo de membros ¢ feita mediante
inscri¢do, devendo anexar toda a documentagao
exigida, nos termos estabelecidos no
regulamento interno da associagdo.

ARTIGO QUINTO
(Categoria dos membros)

Um) A associagdo apresenta as seguintes
categorias de membros:

a) Membros fundadores — Sao todas
as pessoas colectivas, singulares,
nacionais ou estrangeiras que
subscreveram o registo dos estatutos
da associag¢do, no acto constitutivo;

b) Membros efectivos — Sao todas
as pessoas que desenvolvem as
suas actividades de forma activa
nas institui¢des de pesquisa,
consultoria, formagao e capacitagdo
profissional;

¢) Membro honordrio — A categoria de
membro honordrio é atribuida
a personalidade que tenha
prestado reconhecido mérito que
contribuiram ou contribuem para
o desenvolvimento da pesquisa,
consultoria, formac@o e capacitacio
profissional em vdrios niveis;

d) Membro benemérito — A categoria
de membro benemérito € atribuida
a todas as pessoas singulares ou
colectivas que contribuem ou
tenham contribuido para o bom
funcionamento da associagio,
prestando apoio técnico, cientifico,
material e financeiro.

Dois) Os procedimentos de categorizacao
dos membros sdo estabelecidos no regulamento
interno da associacao.

ARTIGO SEXTO
(Direitos dos membros)

Constituem direitos dos membros da asso-
ciagdo:

a) Participar activamente nas reunides da
associacdo;

b) Possuir uma identificacdo da
associacdo;

¢) Participar nas actividades formativas;

d) Pronunciar-se e contribuir sobre as
actividades da associacdo;

e) Eleger e ser eleito para os 6rgdos da
associacdo;

f) Participar na elaboragdo, execucdo
e divulgacdo das actividades de
pesquisa, consultoria, formagdo,
capacitacdo e assisténcia técnica
em articulagdo com o Conselho de
Direccao da associagdo;

g) Beneficiar das actividades da
associacdo e dos seus parceiros no
ambito dos presentes estatutos;

h) Fazer proposta de alteracdo ou
adequacio dos estatutos da
associacao.

ARTIGO SETIMO
(Deveres dos membros)

Constituem deveres dos membros da
associagao:

a) Respeitar os estatutos da associacdo,
seus regulamentos e demais
legislacdo aplicavel,

b) Pagar regularmente as quotas e joias
da associacao;

c¢) Participar activamente nas reunides da
associagao;

d) Contribuir para a realizacdo dos
objectivos da associagdo;

¢) Divulgar as actividades da associag@o;

f) Contribuir para o prestigio da
associagao;

g) Executar com profissionalismo as
actividades programadas no ambito
da associacdo;

h) Denunciar as ac¢des que inibem
o desenvolvimento da associacio;

i) Propor por escrito os assuntos
temadticos para o desenvolvimento
das actividades de pesquisa e
formativas em varias areas;

Jj) Participar na elaboracdo e/ou execugdo
de concursos para pesquisa,
consultoria, assisténcia técnica e
actividades formativas no ambito
da associacdo;

k) Colaborar com as entidades do
Estado na promogio, execugdo
e divulgacdo de instrumentos de
governagao.

ARTIGO OITAVO
(Sancgodes aplicaveis aos membros)

Um) Aos membros da associa¢do sdo
aplicdveis as seguintes sangoes:
a) Adverténcia;
b) Repreensdo registada;
¢) Suspensao por tempo determinado;
d) Expulsdo.
Dois) Compete ao Conselho de Direc¢do da
associacdo a aplicacao das sangdes.

ARTIGO NONO
(Perda da qualidade de membro)
Sao causas de perda da qualidade de membro

da associacdo, as seguintes:

a) O abandono da associacao;

b) A rentincia por vontade expressa do
membro;

¢) O ndo pagamento de quotas.
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CAPITULO III

Dos 6rgaos sociais, seus titulares,
competéncias e funcionamento

ARTIGO DECIMO
(Incompatibilidades de cargos)

Os membros da associag@o estdo sujeitos ao
regime de incompatibilidade no exercicio das
suas actividades, designadamente:

a) Exercer simultaneamente mais de uma
fun¢do de direc¢@o ou chefia, nos
termos dos presentes estatutos;

b) Exercer quaisquer fungdes nas
associagdes similares.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Orgaos sociais)

Sdo 6rgdos sociais da associagdo os
seguintes:
a) A Assembleia Geral;
b) O Conselho de Direccdo; e
c) O Conselho Fiscal.

SECCAOT

Da Assembleia Geral

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Natureza e composicao)

Um) A Assembleia Geral € o 6rgdo maximo
da associac¢do, dotado de poderes deliberativos.

Dois) A reunidao da Assembleia Geral é
composta pelos membros e convidados da
associagdo.

Trés) As reunides da Assembleia Geral
podem ter lugar em qualquer local do Pais, sob
proposta do Conselho de Direccao.

Quatro) A Assembleia Geral retine-se anual
e extraordinariamente a pedido de pelo menos
dois tercos dos membros.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Mesa da Assembleia Geral)

Um) A Mesa da Assembleia Geral é composta
pelo presidente, vice-presidente e secretdrio.

Dois) O presidente, nas suas auséncias
ou impedimentos, € substituido pelo vice-
presidente.

Trés) Na auséncia de todos os membros
da Mesa, a Assembleia Geral elege, por voto
secreto, uma mesa "ad hoc" para presidir a
reunido.

Quatro) A Assembleia Geral pode reunir,
achando-se presente, pelo menos a metade dos
membros, se ndo tiver conseguido o quérum
necessdrio, até a terceira convocatdria com a
mesma agenda.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Competéncias)

Um) Compete a Assembleia Geral:

a) Eleger a respectiva Mesa;

b) Admitir novos membros;

c) Estabelecer as linhas gerais de actuacao
da associacdo;

d) Aprovar ou alterar os estatutos e
regulamentos da associagdo;

¢) Eleger e conferir posse aos Conselhos
de Direcc¢do e Fiscal;

/) Fixar os montantes da quota e da joia;

g) Aprovar o plano de actividades da
associagdo;

h) Apreciar e aprovar o relatério anual de
actividades e de contas;

i) Sancionar a expulsido dos membros da
associagao;

j) Pronunciar-se sobre os recursos
interpostos;

k) Apreciar e deliberar com maioria
de trés quartos do nimero dos
membros presentes, as propostas
de alteracdo dos estatutos e do
regulamento interno;

/) Deliberar sobre a dissolugdo da
associagdo;

m) Ratificar os acordos de cooperagdo
e projectos de parcerias.

Dois) O mandato da Assembleia Geral é
de trés anos, renovdvel uma tnica vez, por
periodo igual.

SECCAOII

Do Conselho de Direc¢éo

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Natureza e composicao)

Um) O Conselho de Direcgido é o érgdo
executivo, que garante o funcionamento
efectivo da associag@o.

Dois) O Conselho de Direc¢do é composto
por um presidente, um secretdrio-geral e um
tesoureiro.

Trés) O Presidente € eleito pela Assembleia
Geral, mediante a apresentacdo da proposta do
programa de actividades.

Quatro) O secretdrio-geral e o tesoureiro sdo
indicados pelo presidente dentre os membros
da associacdo.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Competéncias)

Compete ao Conselho de Direcgdo:

a) Propor o regulamento interno
a Assembleia Geral,

b) Preparar e submeter a aprovacdo
da Assembleia Geral o plano
e o orgamento das actividades da
associacdo;

c) Elaborar e submeter a aprovacdo
o relatério anual das actividades
da associacgio;

d) Aprovar as taxas das actividades de
pesquisa, consultoria e formativas
no ambito da associacdo;

e) Organizar e controlar o processo
de admissdo dos membros;

f) Negociar acordos de cooperacdo
e parcerias em nome da associacio;

g) Respeitar e fazer respeitar os estatutos
e Regulamento da associagdo;

h) Preparar a reunido da Assembleia
Geral;

i) Gerir os fundos da associagdo;

Jj) Orientar a programacao das actividades
de pesquisa e formacdo que
prossigam fins ptblicos em
articulacdo com as entidades
competentes;

k) Realizar outras actividades incumbidas
no ambito das suas competéncias;

[) Decidir sobre a aplicag@o de sangdes.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Competéncias do presidente)

Um) Compete ao Presidente do Conselho
de Direcg¢ao:

a) Dirigir as sessdes de trabalho do
Conselho de Direccao;

b) Coordenar as actividades de
funcionamento da associacao;

c) Assinar acordos em nome da
associacgdo;

d) Garantir a boa gestdo dos fundos da
associacdo;

e) Nomear o secretdrio-geral da
associacdo;

/) Assinar contas de geréncia bem como a
respectiva correspondéncia;

g) Representar a associa¢do fora e em
juizo;

h) Garantir a divulgag@o das actividades
da associagdo, junto das instituicdes
nacionais € internacionais;

i) Incentivar o uso de tecnologias de
informagdo e comunicagdo nas
relacdes de trabalho;

Jj) Apresentar o relatério anual a
Assembleia Geral da associagéo;

k) Assegurar a gestdo correcta de meios,
equipamentos e infra-estruturas da
associacgao.

Dois) O Mandato do Presidente do Conselho
de Direc¢do é de trés anos, renovdvel uma tnica
vez, por periodo igual.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Competéncias do secretario-geral)

Um) Compete ao secretdrio-geral:

a) Elaborar propostas de projectos e
executar os planos de actividade e
orcamento da associacdo;

b) Gerir os recursos financeiros,
humanos, materiais e patrimoniais
da associacdo;

c) Executar as directrizes e orientagdes
da associacdo;

d) Executar as decisoes do Presidente do
Conselho de Direccéo;

e) Organizar os actos administrativos
relativos a execugdo de projectos,
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contratacdo de formadores e do
pessoal administrativo;

/) Implementar os acordos celebrados
com as institui¢des nacionais,
estrangeiras e congéneres no ambito
da cooperacio;

g) Representar a associagdo, quando
expressamente mandatado pelo
Presidente do Conselho de
Direccio;

h) Participar nas reunides do Conselho
de Direcc¢do;

i) Apresentar relatdrios periddicos de
execucdo das suas actividades.

Dois) O mandato do secretdrio-geral € de
trés anos, renovavel uma tnica vez, por periodo
igual.

SECCAO III

Do Conselho Fiscal

ARTIGO DECIMO NONO
(Natureza, composicao e funcionamento)

Um) O Conselho Fiscal é um drgdo
fiscalizador das actividades da associacdo,
composto por um presidente, um vice-presidente
e um vogal, eleitos pela Assembleia Geral.

Dois) O Conselho Fiscal reune-
se ordinariamente duas vezes ao ano e
extraordinariamente, sempre que necessario.

Trés) O mandato do Conselho Fiscal é de
trés anos, renovavel uma tinica vez, por periodo
igual.

ARTIGO VIGESIMO
(Competéncias)

Compete ao Conselho Fiscal:

a) Fiscalizar o cumprimento do plano
de actividades e or¢amento da
associagdo;

b) Emitir parecer técnico sobre relatérios
das actividades da associacdo;

c) Fiscalizar a gestdo financeira e
patrimonial da associagdo tendo
em conta o plano de actividades;

d) Integrar se necessdrio as actividades
de fiscalizac@o junto dos parceiros
que apoiam/colaboram com a
associacdo;

e) Fiscalizar o cumprimento das
deliberacdes dos 6rgdos sociais da
associacdo;

f) Zelar pelo cumprimento dos presentes
estatutos e regulamento interno da
associagao;

g) Participar nas actividades de
intercAmbio para o aperfeicoamento
técnico do exercicio das suas
actividades;

h) Elaborar relatérios periédicos sobre
o funcionamento da associacio e
propor medidas correctivas quando
julgar necessario.

CAPITULO IV
Dos fundos e patriménio
ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Fundos)

Constituem fundos da associac@o:

a) As j6ias e quotas mensais dos membros
da associacdo;

b) As taxas provenientes das contribuicdes
no ambito das actividades da
associacdo;

c) Os subsidios, donativos, herangas,
legados ou doagdes;

d) Todos os bens imoveis e moveis,
doados, adquiridos ou edificados
para o funcionamento da associagao.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Patriménio)

Constitui patriménio da associag@o, os bens
moveis, imdveis e outros direitos concedidos por
outras pessoas, no ambito da sua cooperagao.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO

(Exercicio social, balango e prestacao
de contas)

Um) O exercicio social da associac@o
coincide com o ano civil.

Dois) O balango e a verificacdo de contas
fecham no fim de cada ano e carecem de
aprovagdo da Assembleia Geral.

CAPITULO V
Das disposicoes finais e transitorias
ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Dissolucao)

Um) A associacdo dissolver-se-4 quando
a Assembleia Geral, expressamente convocada
para esse efeito, assim o deliberar.

Dois) As deliberagdes sobre a dissolucdo da
associacdo requerem o voto favordvel de trés
quartos da totalidade dos membros presentes.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
(Casos omissos)

Em todos os casos omissos, obedece-se todos
os dispositivos legais aplicdveis no respeitante
a pessoas colectivas.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
(Entrada em vigor)

Os presentes estatutos entram em vigor,
apds o reconhecimento juridico pela entidade
competente.

Associacao Famba Kwatse
Taninga

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de vinte e dois de Outubro do
ano de dois mil e catorze, exarada de folhas
sessenta e dois a folhas setenta e dois e
seguintes do Livro de Notas para escrituras
diversas n.° F-6 da Conservatdria dos Registos
e Notariado da Manhica, a cargo de Hildrio
Manuel, conservador, com fun¢des notariais, foi
constituida uma associac@o entre os senhores:
Jaime José Timane, Felismina Silva Hobjana,
Armando Maguzo Cossa, Isabel Maria Ramos
Anténio, Arnaldo Joaquim da Cunha Pogas,
Carolina Motassana Hobjana, Luis Sebastido
Timana, Agostinho Ernesto Timana, Marta
Francisco Jossine e Paulo Madala Pelembe,
constituem entre si uma associagdo cujos
estatutos se regulardo pelas disposicdes
constantes dos artigos seguintes:

CAPITULO 1
Dos principios gerais
ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

A Associacdo Famba Kwatse Taninga,
adiante AFAKTA, ¢ uma pessoa colectiva de
direito privado, sem fins lucrativos, de cardcter
social, dotada de personalidade juridica e
de autonomia administrativa, financeira e
patrimonial.

ARTIGO SEGUNDO
Sede e duracao

Um) A AFAKTA ¢ uma organizagdo de
ambitolocal e tem a sua sede na localidade de
trés de Fevereiro, distrito de Manhica, provincia
de Maputo.

Dois) A AFAKTA poderd criar delegacdes
ou outros postos administrativos, distritos ou
provincias, necessitando da deliberacdo de
Assembleia Geral.

Trés) A duracdo da AFAKTA ¢é por tempo
indeterminado contando o seu inicio a partir da
data da sua constitui¢do.

ARTIGO TERCEIRO
Objectivos

A Associagdo Famba Kwatse Taninga tem
como objectivos:

a) Lutar pelo desenvolvimento econdmico
e social de trés de Fevereiro em
coordenag@o com o Governo Local
e com outras entidades privadas;

b) Representar os interesses da populagdo
nas accdes agricolas, assim como
no projecto de plantio de cana
sacarina em trés de Fevereiro,
inserido na expansao da actcareira
de Xinavane.
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¢) Promover a pratica de agricultura
comercial da cana sacarina e
também a producdo de cereais para
alimentacdo da populagdo;

d) Promover o respeito pelos valores
culturais e hdbitos sdbios da
comunidade de trés de Fevereiro;

¢) Unir a populagdo de trés de Fevereiro
a volta do associativismo agricola;

f) Promover e insentivar o respeito pelos
valores democraticos e respeito
pelos direitos humanos;

g) Contribuir com ac¢des visiveis na
prevengdo e combate aos males
sociais, incluindo o HIV/SIDA;

h) Mediar a resolucdo de conflitos de
terra e sociais, assim como reduzir
o recurso a violéncia na resolucio
de litigios;

i) Promover a justica social e igualdade
de género;

Jj) Contribuir para o didlogo entre o poder
publico e a comunidade;

k) Promover o intercimbio com as
associacdes de camponeses
envolvidos na planta¢do de cana
sacarina, assim como outro tipo de
organizagdes.

CAPITULO II
Dos membros
ARTIGO QUARTO

Podem por membros da AFAKTA:

a) Os camponeses de trés de Fevereiro
que cederam suas terras para a
plantacdo de cana-de-acgiicar e
que aderem voluntariamente a
organizaco;

b) Os residentes em trés de Fevereiro e
que ceitam os presentes estatutos;

c) Pessoas singulares ou colectivas
nacionais ou estrangeiras que
expressamente aceitam de livre e
espontinea vontade os estatutos; e

d) Os que apoiam os objectivos da
organizacdo e sejam admitidos pela
Assembleia Geral.

ARTIGO QUINTO
Categorias

As categorias dos membros da AFAKTA
sdo as seguintes:

a) Fundadores: Sdo todos aqueles que
tenham colaborado na criagdo da
organizacdo ou que se inscrito na
acta da Assembleia constituinte;

b) Membros efectivos: Os que venham a
ser admitidos mediante os estatutos;

c¢) Membros contribuintes: Pessoas
singulares ou colectivas, nacionais
ou estrangeiras que apoiam material
ou financeiramente a organizagao; e

d) Membros honorarios: Sao eleitos em
Assembleia Geral entre pessoas
individuais ou colectivas, em
reconhecimento do seu papel
notdvel na defesa e promog¢ao dos
objectivos da organizacio.

ARTIGO SEXTO
Direitos

Constituem direitos dos membros da
AFAKTA:

a) Participar em todas as actividades da
organizacao;

b) Contribuir na defini¢do das politicas
de ac¢do e estratégias de trabalho
da associacio;

c) Votar X ser votado para os 6rgdos
sociais e ndo podendo nenhum
membro, votar como mandatdrio
de outro;

d) Representar sabiamente a organiza¢ao
em todos os cantos, nos organismos
nacionais e inernacionais com vista
a promoc¢do de boa imagem da
associagao;

e) Formular propostas de ideias que
coadunam com os fins e actividades
da organizacdo;

f) Receber dos 6rgaos da AFAKTA,
informagdes e esclarecimentos das
actividades da organizacgao;

g) Usufruir dos beneficios que advenham
das actividades econdmicas da
organizacao;

h) Beneficiar e utilizar os bens da
associacdo que se destine para o uso
comum dos associados.

NB: Para os fins da alinea ¢) do nimero
anterior sé € admissivel a accdo de membros
em pleno gozo dos seus direitos estatudrios.

ARTIGO SETIMO
Deveres

Constituem deveres dos membros:

a) Cumprir cabalmente com o estabelecido
nos estatutos da associaco;

b) Contribuir para o bom nome e efectiva
realizacdo dos objectivos da
associacdo;

¢) Cumprir com a deliberacdo dos érgdos
sociais e participar em Assembleia
Geral;

d) Participar na divulgagdo das actividades
realizadas pela associagdo;

e) Representar a associacdo em actos
publicos ou oficiais, quando for
indigitado para tal;

f) Informar a direc¢@o sob quaisquer
anomalias ou danos causados a
associacio; e

g) Defender o bom nome na associagéo.

ARTIGO OITAVO
Sancoes

Os membros que ndo cumprirem com 0s
seus deveres ou abusem dos seus direitos serdo
sujeitas as seguintes san¢des:

a) Reprecisdo verbal;

b) Repreengio registada;

¢) Interdi¢do de acesso a instituigdo e aos
campos agricolas da organizagdo
por um periodo de um (1) més ou
corte do acesso as informagdes da
associacdo;

d) Interdicdo de eleger e ser eleito por
um periodo de trés(3) meses e pagar
uma multa em valor ndo inferior a
100,00MT (cem meticais) caso a
accdo for grave;

e) Em e s6 do infractor ser membro
dos 6rgdos sociais suspensao das
fungdes por um periodo de trés
(3) meses a seis (6) meses com
pagamento de multa em valor
nao inferior a 100,00MT (cem
meticais);

f) Ficarao suspensos também dos seus
direitos os membros que sem
motivos justificados abandonarem
a organizagio por um periodo
igual ou superior a um (1) ano.
A suspensdo termina quando o
membro tiver regularizado a sua
situagdo através de uma nota escrita
explicativa pedido a readmissao;

g) Explusdo em caso de ter tido todas as
adverténcias acima mais continua
rebelde. Este ¢ usado como ultimo
recurso.

ARTIGO NONO
Exclusao do membro

Constitui causa de exclusdo de membros
por decisdo da Assembleia Geral, devidamente
fundamentada, a pratica de actos que provoquem
dano moral ou material a organizagdo.

CAPITULO III
Dos 6rgaos sociais e funcionamento
ARTIGO DECIMO
Os orgdos sociais da AFAKTA sdo as
seguintes:
a) Assembleia Geral;

b) Conselho de Direc¢do;
c) Conselho Fiscal.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Mandato

Os 6rgdos sociais sdo eleitos durante
a Assembleia Geral, por um periodo de cinco (5)
anos, podendo os seus titulares serem reeleitos
por cinco (5) anos seguidos, na base do voto
secreto e individual.
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ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Assembleia Geral

Um) A Assembleia Geral € o 6rgdo maximo
da organizacdo e é composto por todos os
membros em pleno gozo dos seus direitos,
as suas deliberagdes sdo obrigatdrias para os
restantes 6rgdos e para os membros.

Dois) A Mesa da Assembleia Geral é
constituida por um (1) presidente, um (1) vice-
presidente e um (1) relator.

Trés) Os membros deste 6rgdo sdo eleitos
por um mandato de cinco (5) anos.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Funcionamento

Um) A Assembleia Geral retne-se
ordinariamente uma vez por ano, e ¢ convocado
pelo Presidente da Assembleia Geral, ouvido o
Conselho de Direc¢do e extraordinariamente
sempre que for necessdrio.

Dois) A Assembleia Geral estard regularmente
constituida quando estiver presente um minino
correspondente mais da metade dos membros
da organizacdo.

Trés) No caso de a Assembleia Geral nao
reunir a hora marcada por insuficiéncia de
quérum, a mesma poderd reunir-se trinta (30)
minutos depois com a presenca de qualquer
nimero de membros.

Quatro) A Assembleia Geral extraordinaria
pode ser convocada sempre que se julgue
necessdria pelo Conselho Fiscal, Presidente
da Mesa de Assembleia Geral por nimero nao
inferior a um terco dos membros em pleno gozo
dos seus direitos. A solicitagdo para tal serd
dirigida a Mesa da Assembleia Geral a quem
compete analizar e tomar deciséo.

Cinco) As deliberagdes da Assembleia
Geral s@o tomdas por maioria simples de votos,
exceptuando-se nos casos referentes a alteracio
dos estatutos e da extensdo da organizag¢do que
deve ser em consenso.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Competéncias

Compete a Assembleia Geral definir as linhas
fundamentais de actuag¢@o da organizacdo em
especial:

a) Eleger e destituir os membros dos
orgdos sociais;

b) Deliberar sobre a alteracdo dos
estatutos ou extin¢ao da organizagio
por consenso;

c¢) Definir o programa e as alineas gerais
da actuagado da associacdo;

d) Deliberar sobre a organizagdo onerosa
e alienagdo de bens e méveis;

e) Aprovar o regulamento interno;

f) Deliberar sobre a contraccdo de
empréstimos;

g) Conferir distin¢do de membros
honordrios de benemérito, sempre
que as circunstancias o justifiquem;

h) Aprovar o relatério anual de
actividades bem como o relatério
anual de contas e o or¢amento da
Assembleia, bem como o parecer
do Conselho Fiscal;

i) Deliberar sobre todos os assuntos nao
inclusos no Ambito de competéncias
dos restantes 6rgaos sociais; e

Jj) Deliberar sobre a censdo da drea para
terceiros.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Conselho de Direccao

O Conselho de Direc¢do € composto por um
presidente, vice-presidente, um tesoureiro, um
secretdrio, um vogal. Os membros deste 6rgdo
sdo eleitos por um mandato de cinco anos.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Funcionamento

O Conselho de Direccdo reune-se
ordinariamente pelo menos duas vezes
trimestralmente e extraordinariamente sempre
que as circustancias o existem, as deliberacoes do
Conselho de Direccéo sdo tomadas por maioria
absoluta e em caso de empate o presidente tem
voto de qualidade para desempate.

ARTIGO DECIMO SETIMO
Competéncias

Compete ao Conselho de Direc¢do da
AFAKTA, representi-la e incumbindo-se de:

a) Garantir o cumprimento dos objectivos
da organizacdo;

b) Superintender todos os actos
administrativos e bom funcio-
namento da organiza¢do;

c¢) Definir fung¢des, actividades e
remuneracdes do pessoal recurtado
para exercer acc¢des disciplinares
sobre 0 mesmo;

d) Elaborar anualmente os relatérios de
actividades e o exercicio de contas,
bem como o plano de acg¢do e o
orcamento para o ano seguinte;

e) Representar a organizacdo junto de
organismos oficiais e privados;

f) Submeter a Assembleia Geral a
proposta de elei¢do de membros
honordrios e beneméritos;

g) Propor a mesa da Assembleia Geral a
realizagdo da Assembleia Geral e
extraordinaria;

h) Submeter a Mesa da Assembleia Geral
os assuntos que entender pertinente
para a sua apreciacdo;

i) Representar a Associacdo em Juizo e
fora dela;

Jj) Estabelecer relacdes de cooperacdo
com organismos, congéneres,
nacionais e estrangeiras; e

k) Gerir os fundos e o patriménio da
organizacao.

ARTIGO DECIMO OITAVO
Conselho Fiscal

O Conselho Fiscal é composto por um
presidente, um vice-presidente e um primeiro
vogal. Os membros deste 6rgio sdo eleitos por
um mandato de cinco anos.

ARTIGO DECIMO NONO
Competéncias

Compete ao Conselho Fiscal o controle
a fiscalizac@o da organizac¢@o assim como:

a) Examinar escrituragio e os documentos
e faer a verificagdo dos valores
patrimoniais;

b) Dar parecer sobre o relatério de
actividades e de contas bem como
do plano de accdo e o orgamento
para o ano seguinte;

¢) Dar parecer sobre quaisquer assuntos
que os outros 6rgdos sociais
submetam a apreciacdo; e

d) Verificar o cumprimento do estatuto
e do regulamento interno sobre
quaisquer anomalias registadas.

ARTIGO VIGESIMO
Cooperacao

A AFAKTA pode associar-se ou filiar-se
em organizagdes nacionais ou estrangeiras
que prosseguem fins semelhantes, assim como
cooperar com todas entidades de boa vontade.

CAPITULO 1V
Dos fundos
ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO

Sao considerados fundos da AFAKTA:

a) O produto de trabalho realizado pela
organizacao;

b) Doagdes, subsidios ligados e quaisquer
outras subvengdes de pessoais
singulares, colectivas, privadas
ou publicas nacionais ou estran-
geiras; e

c) Os valores colectados da venda de
bens ou servigos que a organizagio
realize.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
Dissolucao
A associagdo podera dissolver-se por:

a) Impossibilidade de realizar o seu
objectivo;

b) Diminui¢do do nimero de membros
abaixo do nimero minimo de dez;

¢) Fusdo com outra associagdo; e

d) Decisao da Assembleia Geral tomada
por dois tercos dos membros.
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CAPITULO V
Das disposicgoes finais e vigéncias
ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
Resolucdes de conflitos

Aresolucido de litigios serd feita por Conselho
das partes e ndo sendo um recurso vidvel, podera
se recorrer a legislacdo em vigor.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
Casos omissos

Os casos omissos no presente estatutos
serdo remetidos a legislagdo em vigor em
Mogambique ou a outros 6rgdos competentes.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
Vigéncia
O presente estatuto entra em vigor a data da
assinatura da acta constitutiva.

Centro Médico Okapi,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicac¢do, que por
acta avulsa da assembleia geral extraordindria
da sociedade por quotas de responsabilidade
limitada denominada, Centro Médico Okapi,
Limitada, matriculada sob o NUEL 101158942,
do dia vinte e seis de Outubro de dois mil e
dezanove, pelas dez e trinta minutos, os sécios
Odia Katuku Cecilia e Kabuende Achille
Bila, deliberaram o aumento do capital soical,
administradores e entrada do novo sécio na
sociedade, com alteracdo parcial do pacto social,
e por consequéncia desta deliberagdo altera-se
a redaccdo do artigo quarto, passando a ter a
seguinte nova redaccao:

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente
realizado em dinheiro, é de 300.000.00MT
(trezentos mil meticais), correspondente
a soma de quatro quotas desiguais
distribuidas da seguinte forma:

a) Odia katuku Cecilia, com
51.000.00MT (setenta mil
meticais), correspondente a
17% da quota do capital social;

b) Kabuende Achille Bila, com
51.000.00MT (trinta mil
meticais), correspondente 4
17% da quota do capital social;

c) Faruk Fernando Amade, com
99.000.00MT (cem mil
meticais), correspondente 4

33% da quota do capital social;
d) Filipe Pedro Pinto, com
99.000.00MT (cem mil
meticais), correspondente 4
33% da quota do capital social.

ARTIGO SETIMO
Administracao e representacao

Um) A direccio técnica serdexercida
pelos sécios Kabuende Achille Bila e Filipe
Pedro Pinto, enquanto, a administracdo e
geréncia da sociedade serdo exercidas,
pelos sécios Odia Katuku Cecilia e Faruk
Fernando Amade.

Dois) A assembleia geral bem como
os gerentes por estes nomeados, Odia
Katuku Cecilia, Faruk Fernando Amade,
Kabuende Achille Bila e Filipe Pedro
Pinto, por ordem ou por autorizac¢do
deste, podem constituir um ou mais
procuradores, nos termos e para efeitos
da lei. Os mandatos podem ser gerais
ou especiais e tanto como a assembleia
geral como os gerentes poderdo revogé-
los a todo o tempo, estes tGltimos mesmo
sem autorizacdo prévia da assembleia
quando as circunstincias ou urgéncia a
justifiquem.

Trés) Para que a sociedade fique
validamente obrigada nos seus actos e
contratos, sdo bastantes as assinaturas
dos sécios Odia Katuku Cecilia e Faruk
Fernando Amade.

Esta conforme.

Tete, 14 de Novembro de 2019. —
O Conservador, liri Ivan Ismael Taibo.

Crystal Rose, Limitada.

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 27 de Margo de 2019, foi matriculada
na Conservatdria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 101127125, uma entidade
denominada, Crystal Rose, Limitada; entre:

Primeiro: Thelma Elizabeth Tholcy
Venichand, divorciada, de nacionalidade
mocambicana, natural de Quelimane, residente
no bairro da Sommershield, Avenida Mao
Tse Tung, n.° 1519, 16.° andar, cidade de
Maputo, titular do Bilhete de Identidade n.°
110101423361F, emitido aos trinta € um de
Agosto de dois mil e onze, pela Direc¢do
Nacional de Identificacdo Civil;

Segundo: Lutchi Klint, solteiro, maior, de
nacionalidade mogambicana, natural de Maputo,
residente no bairro da Sommershield, Avenida
Mao Tsé Tung n.° 519, 16.° andar, cidade
de Maputo, titular do Bilhete de Identidade

n.° 110105012930M, emitido aos vinte € um de
Outubro de dois mil e dezassete, pela Direc¢ao
Nacional de Identificacdo Civil, representado
pelo senhor Abilio Anténio Sibinde.

E celebrado o presente contrato de cons-
tituicdo de uma sociedade por quotas que se
rege pelas cldusulas seguintes:

CAPITULO I

Da denominacao, sede, objecto
e duracao

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

A sociedade adopta a denominagio de
Crystal Rose, Limitada, que ¢ uma sociedade
comercial por quotas de responsabilidade
limitada.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sociedade é constituida por tempo
indeterminado com efeitos a partir da data da
assinatura do respectivo contrato social.

ARTIGO TERCEIRO
Sede social e representacao

Um) A sociedade tem a sua sede na cidade
de Maputo, na Avenida Mao Tse Tung 519
— 16.° andar. Por deliberacdo do conselho
de administragcdo esta pode ser transferida
para qualquer outro local dentro do territério
nacional.

Dois) O conselho de administragdo poder@o,
mediante deliberacdo da assembleia geral
abrir ou encerrar delegacoes, filiais, agéncias
ou qualquer outra forma de representagdo da
sociedade em qualquer parte dentro ou fora do
territorio nacional.

ARTIGO QUARTO
Objecto social

Um) A sociedade tem como objectivo
principal o desenvolvimento das seguintes
actividades:

a) Compra e comercializa¢ao de minérios
preciosos e semipreciosos e de
outros bens ndo alimentares;

b) Realizacdo de estudos e projectos
sociais.

Dois) A sociedade poderd ainda desenvolver
outras actividades diferentes do objectivo
principal, mediante deliberagdo do conselho
de administracdo e depois de obtidas as
autorizacdes legais necessdrias, podendo faze-lo
por si ou através de participacdo em empresas
de outros ramos de actividade detendo nelas
participacdo social, constituindo relacdes de
grupo ou através de parcerias delimitadas por
contratos a celebrar.
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CAPITULO II

Do capital social e quotas
ARTIGO QUINTO
Capital social

O capital social, integralmente realizado
éde 10.000,00MT (dez mil meticais) distribuidos
pelos sécios do seguinte modo:

a) Thelma Elizabeth Tholcy Venichand,
com 5.100,00MT (cinco mil e cem
meticais), o equivalente a 51%
(cinquenta e um por cento) do
capital social; e

b) Lutchi Klint, com 4.900,00MT
(quatro mil e novecentos meticais),
o correspondente a 49% (quarenta
e nove por cento) do capital social.

ARTIGO SEXTO
Sécios fundadores e seus direitos

Um) Sao socios fundadores Thelma Elizabeth
Tholcy Venichand e Lutchi Klint.

Dois) A transmissao de direitos relativos
a qualidade de sécio fundador sé é admitida
para o conjugue, descendentes (filhos) ou
ascendentes (mde e/ou pai).

Tres) Sédo direitos especiais dos sécios
fundadores:

a) Quotas com voto de qualidade que nao
se extingue mesmo com o0 aumento
do capital social;

b) Alteracdo dos estatutos que involvam
mudanga de nome e/ou actividade.

ARTIGO SETIMO
Divisao e cessao de quotas

Um) Qualquer um dos sécios € livre de ceder,
doar ou vender a sua quota.

Dois) Em caso de alienacdo/venda o direito
de preferéncia sera exercido pelos sécios em
primeiro lugar e pela sociedade em segundo
lugar. S6 se estes manifestarem desinteresse
na aquisicio da quota é que o sdcio alienante/
vendedor fica livre de proceder segundo os seus
interesses.

ARTIGO OITVO

Aumento de capital e admissao de novos
sécios

Um) O aumento de capital deverd ser
feito sem alterar as quotas dos sdcios, de
preferéncia com partes dos lucros, reservas ou
suprimentos feitos a sociedade pelos sécios. Na
impossibilidade de se atingir a meta necessdria
para o desenvolvimento dos planos da empresa
admiti-se primeiro outras alternativas tais como
a aquisicdo de créditos bancdrios e depois a
admissdo de novos sécios.

Dois) A admissdo de novos sdcios deve
ser principalmente para dar mais-valia a
sociedade, tais como fonte de novas tecnologias,
conhecimentos e mercados que contribuam para
aampliacdo, modernizagdo e geracio de lucros.

Trés) A contribui¢do financeira deve ser um
acréscimo aos beneficios citados.

ARTIGO NONO
Suprimentos

Um) Consideram-se suprimentos as
importancias complementares que 0s sOcios
possam adiantar no caso de o capital se revelar
insuficiente para as despesas inerentes a
prossecucdo do objectivo social.

Dois) Nao sdo exigiveis prestacdes
suplementares aos sécios mas, em caso de a
empresa necessitar, os socios poderdo conceder
a sociedade os suprimentos nos termos e
condi¢des aprovados pela assembleia geral.

CAPITULO III
Dos 6rgaos sociais
ARTIGO DECIMO
Sdo 6rgaos sociais:
a) Assembleia geral;

b) Conselho de administracio; e
c) Conselho fiscal ou fiscal tnico.

SECCAOT

Da assembleia geral, composicao
e competéncias

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

A assembleia geral é o mais alto orgdo
deliberativo da sociedade composto por todos
os socios ao qual compete deliberar sobre as
seguintes matérias:

a) Elei¢do e destituicdo da administracéo;

b) Relatério de contas e balanco do
exercicio;

¢) Aplicacio dos resultados do exercicio;

d) Alteracdo dos estatutos;

e) Aumento e reducdo do capital social;

f) Fusdo, cisdo e transformacdo da
sociedade; e

g) Dissolucéo da sociedade.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Reunides da assembleia geral

A assembleia geral retine-se:

a) Ordinariamente uma vez por ano em
local indicado na convocatéria para
deliberar sobre assuntos da sua
competéncia, entre eles o relatério
de contas e o balanco do exercicio;

b) A assembleia geral pode ser convocada
extraordinariamente para deliberar
sobre a alteracdo dos estatutos
e do pacto social, a fusdo, cisdo
ou transformacdo da sociedade
e outros assuntos que a lei e os
presentes estatutos reservarem a
este 6rgdo.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Quérum

A assembleia geral considerar-se-4
regularmente constituida quando estiverem
presentes ou representados socios que detenha
pelo menos cinquenta e um por cento do capital
social subscrito.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Mesa da assembleia geral

Um) A mesa da assembleia geral € constituida
por um presidente, um vice-presidente e um
secretdrio nomeado pelo presidente.

Dois) O presidente da mesa € eleito em
assembleia geral para mandatos de 3 anos
podendo ser reeleito ilimitadamente se o seu
desempenho o justificar

SECCAOII

Do conselho de administracdo

ARTIGO DECIMO QUINTO
Composicao da administracao

A administracdo da sociedade serd
constituida pelos sécios que ficam designados
administradores ou ainda pelos seus
representantes.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Mandatos da administracao

O mandato da administracdo tem a duracéo
de trés anos podendo ser renovado por um
periodo ilimitado.

ARTIGO DECIMO SETIMO
Competéncias da administracao

Compete aos administradores:

a) Exercer os mais amplos poderes
de administragdo da sociedade
permitidos por lei e pelos presentes
estatutos;

b) Praticar todos os actos e contratos
que sejam indispensdveis e
concorram para a plena realizagdo
do objecto social tais como
abertura, movimentacao, definicéio
de condi¢des de movimentacio e
encerramento de contas bancdrias;

¢) A aquisicdo de imdveis carece da
aprovacgdo da assembleia geral;

d) Representar a sociedade em juizo e
fora dele; e

¢) Seleccionar e contractar os membros
de direc¢do da empresa com o avale
da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO OITAVO
Deliberacdes da administracao

As deliberagdes dos administradores sdo
tomadas por maioria simples dos votos dos
membros presentes ou representados. Em caso
de empate o presidente terd voto de qualidade.
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SECCAO III

Do conselho fiscal ou fiscal Unico

ARTIGO DECIMO NONO
Composicao da fiscalizacao

A fiscaliza¢do da sociedade sera feita por
um fiscal unico que podera ser uma sociendade
de auditoria independente aprovada pela
assembleia geral.

ARTIGO VIGESIMO
Mandato da fiscalizacao

A sociedade de auditores exercerd um
mandato igual ao da administracdo, podendo
a assembleia geral em qualquer momento
deliberar a sua substituicdo.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
Competéncias da fiscalizacao
Um) A fiscalizacdo terd as competéncias
previstas na lei, tais como:

a) Fiscalizar a administragido da
sociedade;
b) Verificar a exactidao das contas anuais
e sobre elas emitir um parecer; e
¢) Auditar a sociedade.
Dois) A este 6rgdo sdo aplicdveis os poderes,
deveres e impedimentos previstos na lei.

CAPITULO IV
Dos poderes de representacao
ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
Um) A sociedade fica obrigada nas seguintes
condicdes:

a) Pela Assinatura dos administradores;

b) Pela assinatura de um mandatdrio
devidamente credenciado e nos
precisos limites do repectivo
mandato.

Dois) Os actos de mero expediente serdo
assinados por qualquer administrador ou
empregado da sociedade com poderes bastantes.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
Proibicéao de obrigar a sociedade

Os membros do conselho de administracio
ficam expressamente proibidos de obrigar a
sociedade em actos do tipo letras de favor,
fiancas, avales ou qualquer outro tipo de
obigacdes sem interesse directo para os
negdcios da empresa.

CAPITULO V
Das disposicoes finais e transitdrias
ARTIGO VIGESIMO QUARTO
Ano de exercicio

O ano de exercicio coincide com o ano civil.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
Balanco e contas

No final de cada ano de exercicio o presidente
do conselho de administracdo deverd submeter
a assembleia geral o balanco das contas de
resultados até trinta e um de Dezembro do ano
findo.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
Destino dos lucros

Apurados os resultados os lucros serdao
distribuidos da seguinte forma:

a) Para a reserva legal a percentagem
definida por lei

b) O restante terd a aplicagdo que for
determinada pela assembleia geral.

ARTIGO VIGESIMO SETIMO

Em tudo que estiver omisso nos presentes
estatutos aplicar-se-ao as disposi¢des do codigo
comercial e demais legislagéio em vigor.

Maputo, 26 Dezembro de 2019. —
O Técnico, llegivel.

CS & Filhos, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por contrato de vinte e trés de Dezembro de
dois mil e dezanove, exarada a folhas um a
cinco, do contrato do Registo de Entidades
Legais da Matola com o NUEL 101265366, foi
constituida uma sociedade comercial por quotas
de responsabilidade limitada, que se regerd pelas
disposi¢des constantes dos artigos seguintes:

CAPITULO I
Da denominacao
ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

A sociedade adopta a denominagdo de CS &
Filhos, Limitada que se regera pelos presentes
estatutos e demais legislacdo aplicdvel.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua duragdo é por tempo indeterminado
contando-se o seu inicio a partir da data do
presente contrato.

ARTIGO TERCEIRO
Sede

Um) Com sede na Avenida de Mocambique
n.° 39, Zimpeto, cidade de Maputo.

Dois) Quando devidamente autorizada pelas
entidades competentes, a sociedade podera abrir
ou fechar filiais, sucursais, agéncias ou outras
formas de representa¢do em territério nacional

ou no estrangeiro de acordo com a delibera¢ao
tomada para o efeito, pela assembleia geral.
Trés) A representacdo da sociedade no
estrangeiro poderdo ainda ser confiadas
mediante contrato, 4 entidades ptblicas ou
privadas legalmente constituidas ou registadas.

ARTIGO QUARTO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto principal:

a) Turismo;

b) Gestdo Imobilidria, compra e venda
de bens imobilidrios;

c¢) Compra e venda de material de
construcdo civil;

d) Complexo residencial;

e) Agro-pecudria;

f) Agricultura e pesca;

g) Importacdo e exportacdo comercial;

h) Comércio geral.

Dois) A sociedade pode exercer quaisquer
outras actividades subsididrias ou conexas
com o objecto principal desde que estejam
devidamente autorizadas.

ARTIGO QUINTO

Um) O capital social ¢ de 500.000,00MT
(quinhentos mil meticais), subscrito
correspondentes a 100% do capital social:

a) Celso Francisco Saete com uma
quota no valor de 250.000,00MT
(duzentos e cinquenta mil meticais),
correspondente a 50% do capital
social;

b) Alegria Armando Matimbe com uma
quota no valor de 50.000,00MT
(cinquenta mil meticais),
correspondente a 10% do capital
social;

¢) Orbino Alberto Guambe com uma quota
no valo de 50.000,00MT (cinquenta
mil meticais), correspondente a
10% do capital social;

d) Shelsa Celso Saete com uma quota no
valor de 50.000,00MT (cinquenta
mil meticais) correspondente a 10%
do capital social;

e) Nestor Celso Saete com uma quota no
valor de 50.000,00MT (cinquenta
mil meticais) correspondente a 10%
do capital social;

/) Alan Celso Saete com uma quota no
valor de 50.000,00MT (cinquenta
mil meticais) correspondente a 10%
do capital social.

ARTIGO SEXTO

Naio sao exigiveis prestagdes suplementares
do capital, mas os sécios poderdao fazer
suprimentos de que a sociedade carecer, ao juizo
e demais condicdes a estabelecer.
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CAPITULO II

Da administracao geréncia
e representacao

ARTIGO SETIMO

Pardgrafo unico. A administracdo e a repre-
senta¢do da sociedade em juizo e fora dele,
activa e passivamente serdo exercidas pelo
socio-gerente Orbino Alberto Guambe.

ARTIGO OITAVO

Pardgrafo tnico. Os actos de mero expediente
poderdo ser individualmente assinados pela
geréncia ou por qualquer empregado da
sociedade devidamente autorizado pela
geréncia.

ARTIGO NONO

E proibido aos gerentes e procuradores
obrigarem a sociedade em actos estranhos aos
negodcios da mesma, quando ndo devidamente
conferidos os poderes de procuradores
com poderes necessdrios conferidos para
representarem a sociedade em actos solenes.

ARTIGO DECIMO

Por interdi¢do ou falecimento dos sdcios,
a Sociedade continuara com os seus herdeiros ou
seus representantes legais em caso de interdi¢do
0s quais nomeardo um que a todos represente
na sociedade, enquanto a sua Quota se mantiver
indivisa.

CAPITULO III
Das disposicoes gerais
ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Pardgrafo primeiro. O ano social coincide
com o ano civil.

Pardgrafo segundo. O balango e a conta de
resultados de cada exercicio serdo encerrados
com referéncia a trinta e um de Dezembro e
carecem de aprovagdo da geréncia, que para o
efeito se deve faze-lo ndo ap6s um de Abril do
ano seguinte.

Pardgrafo terceiro. Caberd aos gerentes
decidir sobre aplicagdo dos lucros apurados,
deducdo dos impostos e das provisdes
legalmente estipuladas.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Pardgrafo primeiro. A sociedade s se
dissolve nos termos da Lei.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Em tudo o mais que fique omisso regulardo
as Disposicdes Legais vigentes na Republica
de Mocambique.

Esta conforme.

Matola, 26 de Dezembro de 2019. —
A Conservadora, Ilegivel.

Edge To Edge Mozambique
Civil Construction, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por contrato de sociedade de vinte e quatro
de Dezembro de dois mil e dezanove, foi
constituida uma sociedade, denominada Edge
To Edge Mozambique Civil Construction,
Limitada, registado sob o NUEL 101265498,
o qual se rege pelas disposi¢des constantes das
cldusulas seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA
Denominacéo e sede

Asociedade adopta a denominacio de Edge
To Edge Mozambique Civil Construction,
Limitada e terd a sede na Matola Gare,
quarteirdo 9, casa n.° 84, posto administrativo
da Machava, provincia de Maputo, podendo por
deliberagdo da assembleia geral, abrir ou fechar
sucursais ou filiais em qualquer outro ponto do
territério nacional ou estrangeiro e a sua sede
social poderd ser deslocada dentro da mesma
cidade ou pafs.

CLAUSULA SEGUNDA
Duracao

A duracdo é por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da
sua aprovacdo e consequente celebracdo da
escritura.

CLAUSULA TERCEIRA
Objectivos

Um) A sociedade tem como objecto:
a) Construgdo civil;
b) Consultoria na drea de construcdo
civil;
¢) Desenho de projectos de construgdo;
d) Venda de material de construcdo.

Dois) A sociedade poderd desenvolver outras
actividades subsididrias a actividade principal
desde que obtenha a competente licenca.

CLAUSULA QUARTA
Capital social

O capital social € de (1.600.000,00MT), um
milhao e seiscentos mil meticais, realizado em
dinheiro, correspondendo a duas quotas iguais
divididas da seguinte forma:

a) Uma quota de 50%, correspondente ao
valor de 800.000,00MT (oitocentos
mil meticais) pertencente a sécia
Nelisiwe Augusto Nzima;

b) Uma quota de 50%, correspondente ao
valor de 800.000,00MT (oitocentos
mil meticais), pertencente ao sécio
Christopher Micael Denny.

CLAUSULA QUINTA
Gestao e administracao da sociedade

Um) A administracdo dos negdcios
da sociedade e a sua representa¢do em juizo
e fora dele, activa e passivamente incumbe
a socia Nelisiwe Augusto Nzima, que desde ja
é nomeada administradora.

Dois) Em casos omissos serd observada
alegislacdo vigente na Républica de Mogambique.

Esta conforme.

Matola, 24 de Dezembro de 2019. —
O Técnico, llegivel.

Expomader — Exportacao
de Madeira, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por acta de vinte e dois de Novembro de dois
mil e dezanove, a sociedade Expomader —
Exportagcdo de Madeira, Limitada matriculada
sob NUEL 100109603, actualmente com capital
social subscrito e realizado em dinheiro, no
valor de quinhentos mil meticais, deliberaram
os socios Sofia Joosab e Mohamed Yassin
Ahamed, respectivamente, deliberaram aprovar
a dissolugdo e liquidagdo da sociedade em
virtude da exting@o do objecto da sociedade.

Foi ainda deliberado em unanimidade pelos
sécios que a aprovacdo do inventdrio, balanco
e contas de lucros e perdas com referéncia a
data da dissoluc@o ocorrerd no periodo méximo
de sessenta dias contados a partir da data do
registo da dissolucdo. Foi ainda decidido que a
administrag@o deve fornecer toda a informagao
necessdria e esclarecimentos relevantes a
respeito da vida e situacdo da empresa, que
sejam solicitados pelos liquidatérios, para que se
dé inicio ao respectivo processo de liquidac@o.

Por tltimo, deliberaram os sdcios nomear
o senhor Ibrahim Ahamed, de nacionalidade
mocambicana, residente em Maputo, portador
do Bilhete de Identidade n.° 110100048595N,
como liquidatdrio da sociedade, com poderes
e obrigacdes inerentes a fungdo para o qual é
nomeado, nos termos da legislagdo em vigor em
Mocambique, o qual terd também poderes para
assinar todo e qualquer documento e proceder a
todos os registos necessarios para a dissolugdo
e liquidac@o da sociedade.

Maputo, 26 de Dezembro de 2019. —
O Técnico, llegivel.

Karsi Logistic and Services,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia 20 de Dezembro de 2019, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
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Legais sob NUEL 101263711, uma entidade
denominada Karsi Logistic and Services,
Limitada.

Ilda Karina Paulo Mavie Matola, casada
com Sipho Silvio Bernardo Matola em
regime de comunhdo geral de bens, de
nacionalidade mog¢ambicana, natural de
Maputo, residente na Cidade de Maputo,
bairro Polana Cimento, Avenida Ahmed
S. Toure n.° 1078, portadora do Bilhete de
Identidade n.° 110500077628M, emitido
aos 17 de Outubro de 2019, pelo Arquivo
de Identificacdo Civil da Cidade de Maputo;

Sipho Silvio Bernardo Matola, casado com Ilda
Karina Paulo Mavie Matola em regime de
comunhio geral de bens, de nacionalidade
mocambicana, natural de Maputo, bairro
Polana Cimento, Avenida Ahmed S.
Toure n.° 1078, portador do Bilhete de
Identidade n.° 110100239082M, emitido
aos 10 de Outubro de 2019, pelo Arquivo
de Identificacdo Civil da Cidade de Maputo.

Constituem entre si uma sociedade de
responsabilidade limitada que reger-se-4 pelos
seguintes artigos:

CAPITULO I
Da denominacéo e sede
ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominacdo de
Karsi Logistic and Services, Limitada, e tem
a sua sede na Cidade de Maputo, bairro da
Polana Cimento, Avenida Ahmed S. Toure,
n.° 1078, rés-do-chdo, podendo abrir delegagdes
ou quaisquer outras formas de representagdo,
em qualquer parte do territorio nacional, ou no
estrangeiro e reger-se-d pelos presentes estatutos
e demais legislac@o aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua durag@o serd por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da
celebracdo do presente contrato.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

A sociedade tem por objecto:

a) Comércio por grosso de todos
produtos, fornecimento de
material de escritério, maquinas
e equipamentos, importacido de
pecas e maquinas, consultoria em
procurment, logistica e gestdo;

b) Agenciamento, assisténcia de
passageiros, visto de trabalho,
servicos de transportes;

c) Actividade de consultoria para os
negécios e a gestdo, actividades
de consultoria para os negdcios e
a gestao;

d) Consultoria em contabilidade e
auditoria, importacdo e exportacio
de produtos alimentares,
comercializac@o a grosso e aretalho
de produtos alimentares, venda de
electrodomésticos;

e) Importar bens e outros materiais
relacionados com a sua actividade
e poderd desenvolver outras
actividades subsididrias ou
complementares ao seu objecto
principal, desde que tais actividades
sejam devidamente autorizadas
pelos sécios.

CAPITULO 1T
Do capital social
ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social integralmente subscrito
em dinheiro é de 50.000,00MT (cinquenta mil
meticais), dividido em duas quotas:

a) Uma quota no valor nominal de
30.000,00MT (trinta mil meticais),
correspondente a 60% do capital
social, pertencente ao sécio Sipho
Silvio Bernardo;

b) Uma quota no valor nominal de
20.000,00MT (vinte mil meticais),
correspondente a 40% do capital
social, pertencente a sécia Ilda
Karina Paulo Mavie Matola.

ARTIGO QUINTO
Aumento do capital social

Nao sdo exigiveis prestacdes suplementares
de capital podendo, porem, os sécios conceder
a sociedade os suprimentos de que necessite,
nos termos da lei.

ARTIGO SEXTO
Divisao e cessao de quotas

Os sécios podem livremente querendo,
fazer a divisdo e a sessdo de quotas, bem como
a constituicdo de quaisquer encargos bastando
apenas a sua deliberag@o.

CAPITULO III

Da geréncia

ARTIGO SETIMO
Geréncia

A administragdo, gestdo da sociedade e sua
representagdo em juizo e fora dele, activa e
passivamente, serd exercida pelo sécio Sipho
Silvio Bernardo desde ja ficam nomeados
representante da sociedade com dispensa de
caucdo, bastando a sua assinatura para obrigar
a sociedade e com plenos poderes para nomear
mandatdrio/s a sociedade.

ARTIGO OITAVO
Assembleia geral

A assembleia geral retine-se ordinariamente
uma vez por ano para apreciacao e aprovagao do
balango e contas do exercicio findo e reparti¢cao
de lucros e perdas e extraordinariamente quando
as circunstancias assim o exigirem.

CAPITULO IV
Da dissolucao
ARTIGO NONO
Dissolucao

A sociedade sé se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por comum acordo.

ARTIGO DECIMO
Herdeiros

Em caso de morte, interdi¢@o ou inabilitagdo
de um dos sécios da sociedade os seus herdeiros
assumem automaticamente o lugar na sociedade
com dispensa de cauc¢do, podendo estes nomear
seu representante se assim o entender desde
que obedecam o preceituado nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Casos omissos

Os casos omissos, serdo regulados pela lei
e em demais legislagdo aplicdvel na Republica
de Mocambique.

Maputo, 24 de Dezembro de 2019. —
O Técnico, llegivel.

Messalo Gold, S.A.

Certifico, para efeitos de publicacdo, por
acta de dezoito de Dezembro do ano de dois
mil e dezanove, reuniram-se pelas nove horas
na sua sede social, em conformidade com o
nimero dois do artigo décimo, conjugado
com o nimero um do artigo quinto dos
seus estatutos, reuniu, em assembleia geral
extraordinaria, a Messalo Gold, S.A., com o
capital social de 600.000,00MT (seiscentos
mil meticais), pertencente a trés accionistas
fundadores, nomeadamente Angelo Joaquim
Custédio Mesa, Subtilio Manuel Rodrigues e
Paul Tafara Chikanda, dividido em seiscentos
mil ac¢des, matriculada na Conservatdria do
Registo de Entidades Legais de Maputo, sob
NUEL 101172244, com a data 7 de Janeiro de
2019, detentora da Licenca de Prospec¢do e
Pesquisa de Minerais n.® 8480L.

Encontravam-se presentes:

Primeiro. Angelo Joaquim Custédio Mesa
— Accionista administrador, titular de 240.000
acgoes;
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Segundo. Subtilio Manuel Rodrigues —
Accionista administrador, titular de 180.000
acgoes; e

Terceiro. Paul Tafara Chikanda — Accionista
administrador, titular de 180.000 acg¢des.

Assumiu as funcdes de Presidente da Mesa
da Assembleia Geral o senhor Angelo Joaquim
Custodio Mesa, que propds que a Assembleia se
considere validamente constituida para deliberar
sobre o Unico ponto da agenda, a saber:

Venda da totalidade das accdes da Messalo
Gold, S.A., aos senhores Tian Ling, Yu Guofa
e Michael Jodo Belarmino.

Submetida a votacdo, foi aprovada tanto a
proposta de realizacio da assembleia bem como
aagenda de trabalho, passando-se, assim, a fase
das deliberacdes.

Assim, desejando os accionistas fundadores
da Messalo Gold, S.A. partir para outros
investimentos empresariais, os trés accionistas
deliberam em Assembleia Geral Extraordindria
e por unanimidade, a transmissdo das suas
acgdes aos senhores supra referenciados.

A transmiss@o das acgdes serd feita ao
preco de 5,00MT (cinco meticais) cada ac¢ao
subscrita, tal como consta do Livo de Registo
de Ac¢des da Messalo Gold, S.A.

Em consequéncia desta trasmisssdo
de acg¢des, passardo a figurar como novos
subscritores do contrato de sociedade e das
ac¢oes do capital social da Messalo Gold, S.A.
os senhores Tian Ling, Yu Guofa e Michael
Joao Belarmino, adquirindo a qualidade de
accionistas da Messalo Gold, S.A.

Com a nova subscricdo, ficam alterados
os subscritores do contrato de sociedade, os
artigos quarto — n.° 1 e décimo terceiro — n.° 4
dos estatutos.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Administracao e representacao

Quatro) Até a realizacdo da primeira
reuniao da Assembleia Geral Ordindria,
a sociedade far-se-4 representar
interinamente pelos senhores Tian Ling,
Yu Guofa e Michael Jodo Belarmino como
administradores.

Nada mais havendo a tratar, foi a assembleia
declarada encerrada e da reunidio lavrou-se a
presente acta que reproduz fielmente o sentido
da deliberac@o aqui tomada e vai ser assinada
pelos presentes.

O Técnico, llegivel.

Moss Food, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia 23 de Dezembro de 2019, foi matriculada,
na Conservatdria do Registo de Entidades
Legais, sob NUEL 101265234, uma entidade
denominada Moss Food, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo 90 do Cédigo Comercial,
entre:

Primeiro. Erkhan Ozdemir, maior, solteiro,
de nacionalidade russa, natural da Turquia,
portador do Passaporte n.° 7533722626, emitido
na Federagdo Russa, a 25 de Novembro de 2016,
valido até 29 de Junho de 2026, residente nesta
cidade; e

Segundo. Selim Akginar, maior, solteiro, de
nacionalidade turca, natural de Ahlat, portador
do Passaporte n.° U22231845, emitido na
Turquia, a 23 de Agosto de 2019, valido até
23 de Agosto de 2029, residente nesta cidade.

Pelo presente contrato de sociedade,
outorgam e constituem entre si uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada, que se
regerd pelas clausulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagdo
de Moss Food, Limitada, com sede na rua da
Mozal, quarteirdo 1, bairro Djuba, Matola,
provincia de Maputo.

Dois) A sociedade poderd, por deliberacdo
da assembleia geral, abrir ou encerrar sucursais
dentro e fora do pafs quando for conveniente.

ARTIGO SEGUNDO

(Duracao)

z

A sociedade ¢ constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a
partir da data da assinatura do presente contrato
de sociedade.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem como objecto:
comércio geral a grosso e a retalho de todo
o tipo de produtos alimentares e agricolas,
industria e processamento de cereais, sementes,
leguminosas, oleaginosas, compra, venda
e distribui¢do de todo o tipo de produtos,
servigos de hotelaria e turismo, restauragdo,
operador turistico, pescas, agricultura, pecudria,
transportes, gestdo e exploragdo de mercados,
gestdo, organizagdo, construcdo civil e obras
publicas, projecto de arquitectura, fiscalizagao
de obras, venda de equipamentos hospitalares,
farmacéutico, e outros tipos de equipamentos,
consultoria geral, representacdes comerciais,
gestdo de recursos minerais, prospecgdo e
exploragdo de recursos minerais, prestacao
de servicos em diversas dreas, importagdo e
exportagao.

Dois) A sociedade poderd exercer entre
outras actividades em qualquer outro ramo de
economia nacional desde que relacionadas com
0 seu objecto social e para as quais se obtenham
as necessdrias autorizacgoes.

Trés) A sociedade é livre de constituir
sociedades, ou de adquirir participagdes em
sociedades jd existentes, e associar-se a outras
entidades, sob qualquer forma permitida por

lei e, de livremente gerir e dispor das suas
participacdes, nos termos em que forem
deliberados em assembleia geral.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente realizado
em dinheiro, é de 500.000,00MT (quinhentos
mil meticais), correspondendo a duas quotas
desiguais, subscritas da seguinte forma:

a) Erkhan Ozdemir, detentor de uma quota
no valor nominal de 250.000,00MT
(duzentos e cinquenta mil meticais),
correspondente a 50% (cinquenta
por cento) do capital social;

b) Selim Akg¢inar, detentor de uma quota
no valor nominal de 250.000,00MT
(duzentos e cinquenta mil meticais),
correspondente a 50% (cinquenta
por cento) do capital social.

ARTIGO QUINTO
(Suprimentos)

Naio serdo exigiveis prestagdes suplementares
de capital, podendo, porém, os sdcios conceder a
sociedade os suprimentos de que necessite, nos
termos e condi¢des fixados por deliberagdo da
assembleia geral.

ARTIGO SEXTO
(Administracao)

Um) A administragdo e geréncia da sociedade
e asuarepresentacdo, em juizo e fora dele, activa
e passivamente, serdo exercidas por ambos 0s
socios Erkhan Ozdemir e Selim Akginar, que
desde ja ficam nomeados administradores com
dispensa de caucdo, podendo praticar todos os
actos separadamente.

Dois) Os gerentes poderdo nomear
procuradores da sociedade para a prética de
determinados actos ou categorias de actos,
podendo delegar em algum ou alguns deles
competéncias para certos negdcios ou categorias
de actos.

ARTIGO SETIMO

(Nulidade da divisao, cessao, alienacao ou
oneracao de quotas)

E nula qualquer divisdo, cessdo, alienacio ou
oneragado de quotas que ndo tenha sido aprovada
previamente em assembleia geral.

ARTIGO OITAVO
(Exclusao do sécio)

Um) Um sécio pode ser excluido por
deliberacdo da assembleia geral desde que a
sociedade proponha sua exclusdo, desde que
fique provado por documento que este tenha
prejudicado a sociedade deliberadamente.

Dois) Pode ainda o sécio ser excluido por
decisdo judicial.
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ARTIGO NONO
(Transmisséao de quotas)

Um) A transmissio de quotas entre vivos
deve constar de documento escrito e reconhecido
pelas entidades competentes.

Dois) Em caso de morte de um sdcio, a sua
quota ¢ automaticamente transmitida para os
seus herdeiros.

ARTIGO DECIMO
(Disposicoes finais)

As omissdes serdo resolvidas de acordo com
0 Cédigo Comercial em vigor em Mogambique
e demais legislacdo aplicavel.

Maputo, 26 de Dezembro de 2019. —
O Técnico, llegivel.

Organizacdes Tumbine,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que no
dia vinte e um de Outubro de dois mil e dezasseis,
foi matriculada, sob NUEL 100785129,
a sociedade Organiza¢des Tumbine, Limitada,
que ird reger-se pelos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade adopta a denominacdo
Organizac¢des Tumbine, Limitada, e ¢é
uma sociedade comercial por quotas de
responsabilidade limitada e tem a sua sede
na rua de Bagamoio, n.° 266, rés-do-chdo, na
cidade de Maputo.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracéao)

A dura¢do da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da sua consititui¢ao.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto exploracdo
de inddstria hoteleira.

Dois) Por deliberacdo da assembleia
geral, a sociedade poderd desenvolver outras
actividades conexas ou complementares desde
que devidamente autorizada pelas entidades
competentes.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
relizado em dinheiro, é de quinze mil meticais,
correspondente a soma de trés quotas iguais
de cinco mil meticais cada uma, pertencentes
aos socios:

a) Anténio Augusto Namabel, solteiro,
maior, natural de Milange,

portador do Bilhete de Identidade
n.° 110105907681A, emitido em
Maputo, a 21 de Margo de 2016;

b) Inoque Augusto Namabel, solteiro,
maior, natural de Maputo,
portador do Bilhete de Identidade
n.° 110100852101N; e

c) José Augusto Namabel, solteiro,
maior, natural de Maputo,
portador do Bilhete de Identidade
n.° 110100851794F.

ARTIGO QUINTO
(Cessao e divisao de quotas)

Um) A cessdo e divisdo total ou parcial das
quotas € livre entre 0s s6cios.

Dois) A cessdo e divisdo a terceiros
dependem do consentimento da assembleia
geral, mantendo a sociedade o direito de
preferéncia.

ARTIGO SEXTO
(Morte ou interdicao)

A sociedade ndo se dissolve por morte ou
interdicdo de qualquer dos sécios, continuando
com os herdeiros do socio falecido. Entre si,
nomeardo um que os represente na gestdo dos
negdcios sociais, enquanto a quota permanecer
indivisa.

ARTIGO SETIMO
(Administracao)

Um) A administragio e geréncia da sociedade
e sua representacio, em juizo e fora dele,
activa e passivamente, serdo exercidas por
todos os sdcios que ficam desde jd nomeados
administradores.

Dois) Para que a sociedade fique obrigada
nos seus actos e contratos, serd necessaria a
assinatura de dois sécios.

ARTIGO OITAVO
(Assembleia geral)

Um) A sociedade reunir-se-a, em sessao
ordindria da assembleia geral, uma vez por ano
para avaliar o desempenho.

Dois) Sem prejuizo das formalidades
imperativas exigidas por lei, as assembleias
gerais serdo convocadas por carta registada
com aviso de recep¢do expedida aos sdcios com
quinze dias de antecendéncia.

ARTIGO NONO
(Dissolucao)
A sociedade dissolve-se nos casos e pela
forma previstos na lei.
ARTIGO DECIMO
(Omissoes)
Em todos os casos omissos aplicar-se-
-30 as disposi¢cdes do Cédigo Comercial e

demais legislagdo em vigor na Republica de
Mocambique.

Maputo, 16 de Dezembro de 2019. —
O Conservador, llegivel.

Quantum Engineering,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que no
dia 20 de Dezembro de 2019, foi matriculada,
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais, sob NUEL 101264327, uma entidade
denominada Quantum Engineering, Limitada.

Agostinho Jorge Matavele, solteiro, de
nacionalidade mocambicana, portador de
Bilhete de Identidade n.° 090101870221M,
emitido pelo Arquivo de Identificacio Civil
de Maputo, a vinte e trés de Outubro de dois
mil e dezassete, natural de Xai-Xai, residente
no bairro Chinunguine, cidade de Xai-Xai,
provincia de Gaza;

Agostinho Manuel Magimba, solteiro, de
nacionalidade mocambicana, portador de
Bilhete de Identidade n.° 021001899692P,
emitido pelo Arquivo de Identificacdo
Civil de Maputo, a nove de Janeiro de dois
mil e dezassete, natural de Buzi, residente
no bairro Belulane, Condominio Vila
Esperanca, casa ndimero quatrocentos e
vinte e cinco;

Aniel Chuca Daniel Joaquim, solteiro, de
nacionalidade mocambicana, portador de
Bilhete de Identidade n.° 1101019322128,
emitido pelo Arquivo de Identificacio Civil
de Maputo, a vinte e cinco de Julho de dois
mil e dezassete, Maputo, residente no bairro
Liberdade, Avenida Maestro J. Chemane,
n.° 1504, quarteirdo 4.

Declaram constituir uma sociedade nos
termos dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao social)

A sociedade adopta a denominacio Quantum
Engineering, Limitada, uma sociedade por
quotas de responsabilidade limitada, regendo-se
pelo presente contrato de sociedade e demais
legislacdo em vigor e aplicdvel na Repiiblica
de Mocambique.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na cidade
de Maputo, bairro Central, Avenida Salvador
Allende, n.° 915, rés-do-chdo, bairro Central,
cidade de Maputo.

Dois) Por deliberagdes dos socios, reunidos
em assembleia geral, poderd transferir a sua
sede, bem como abrir e encerrar delegagdes,
sucursais, agéncias ou quaisquer outras
formas de representacio onde e quando achar
conveniente.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A sociedade € constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da celebragdo do contrato.
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ARTIGO QUARTO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem como objecto social
a comercializagdo de equipamento industrial.

Dois) Por deliberacdo da assembleia geral,
a sociedade poderd exercer outra actividade
conexa subsididria da principal, desde que
obtidas as devidas autorizagoes.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, subscrito e integralmente
realizado em dinheiro, € de trinta mil meticais,

correspondente a soma de trés quotas,
nomeadamente:

a) Dez mil meticais, correspondentes a
trinta e trés virgula trés por cento,
pertencentes ao sécio Agostinho
Jorge Matavele, titular do NUIT
109613347,

b) Dez mil meticais, correspondes a
trinta e trés virgula trés por cento,
pertencentes ao sécio Agostinho
Manuel Magimba, titular do NUIT
119160731; e

c) Dez mil meticais, correspondes a trinta
e trés virgula trés, pertencentes ao
s6cio Aniel Chuca Daniel Joaquim,
titular do NUIT 144887891.

ARTIGO SEXTO
(Aumento e reducao do capital social)

Um) O capital social pode ser aumentado
uma ou mais vezes mediante deliberagdo da
assembleia geral, alterando-se em qualquer dos
casos o pacto social, para o que se observarao
as formalidades legais.

Dois) Deliberada qualquer variacdao do
capital social, o montante do aumento ou
diminuigdo serd rateada pelos sdcios existentes,
na propor¢do das suas quotas, compete a
assembleia geral deliberar como e em que prazo
devera ser feito o seu pagamento, quando o
respectivo capital ndo seja logo inteiramente
realizado, salvo quanto a percentagem
correspondente a cinquenta por cento do seu
valor, que os sdcios realizardo inteiramente.

Trés) Nos casos de aumento de capital social
em vez do rateio estabelecido no pardgrafo
anterior, poderd a sociedade deliberar em
assembleia geral a constitui¢do de novas quotas
até ao limite do capital, oferecendo aos sécios
existentes a preferéncia na sua aquisi¢do ou
admitindo novos sécios a quem serdo atribuidas
as respectivas quotas.

ARTIGO SETIMO
(Cessao e divisao de quotas)

Um) A divisdo e cessdo de quotas a s6cios
ou terceiros a sociedade dependerdo do
consentimento desta.

Dois) O sécio que pretende transmitir a sua
quota ou parte desta deverd enviar a sociedade,
por escrito, o pedido de consentimento,
indicando a identidade do adquirente, o preco
e as condi¢des ajustadas para a transmissao.

Trés) A sociedade deverd pronunciar-
se sobre o pedido de consentimento para a
transmissao no maximo de trinta dias, a contar
da data da recep¢do do mesmo, entendendo-se
que a sociedade consente na transmissao se nao
se pronunciar nesse prazo.

Quatro) Os sécios gozam de preferéncia
sobre a transmissao total ou parcial de quotas,
na propor¢do das suas respectivas quotas.

ARTIGO OITAVO
(Amortizacao de quota)

Um) A sociedade poderd amortizar as quotas
dos sécios nos seguintes casos:
a) Com conhecimento do titular da quota;
b) Quando a quota tiver sido arrolada,
penhorada, arrestada ou sujeita a
providéncia juridica ou legal de
qualquer sdcio;
¢) No caso de faléncia ou insolvéncia
do sécio.
Dois) As amortizagdes serdo feitas pelo
valor nominal com a correccdo resultante da
desvalorizacdo da moeda.

ARTIGO NONO
(Orgaos sociais)
Asociedade tem os seguintes 6rgéos sociais:

a) A assembleia geral dos sdcios;
b) A administracdo e a geréncia.

ARTIGO DECIMO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral € o 6rgéo supremo da
sociedade e as deliberagdes, quando legalmente
tomadas, sdo obrigatdrias tanto para a sociedade
como para os sOcios.

Dois) A assembleia geral retne-se,
ordinariamente, uma vez por ano para apreciacao
e aprovacdo do balango e contas do exercicio
findo e reparti¢cdo dos lucros e perdas.

Trés) A assembleia geral poderd reunir-se,
extraordinariamente, quantas vezes forem
necessdrias desde que as circunstincias assim
o exijam e deliberar sobre quaisquer assuntos
que digam respeito a sociedade.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Administracao, geréncia e representacao)

Um) A administracdo e geréncia da
sociedade, bem como a sua representagdo, em
juizo e fora dele, activa ou passivamente, serdo
exercidas pelos sécios que ficam designados
administradores.

Dois) O administrador tem plenos poderes
paranomear mandatdrios a sociedade, conferindo
o0s necessdrios poderes de representacdo.

Trés) A sociedade fica obrigada, em seus
actos e contratos, pela assinatura de um
administrador ou procurador especialmente
constituido pela sociedade, nos termos e limites
especificos do respectivo mandato.

Quatro) E vedado a um dos administrador
ou mandatdrio assinar em nome da sociedade
quaisquer actos, contractos que digam respeito
anegdcios estranhos & mesma, tais como letras
de favor, fiangas, avales ou abonagao.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Balanco e prestacao de contas)

Um) O exercicio econémico coincide com
0 ano civil.

Dois) O balango e contas de resultados serdo
fechados a trinta e um de Dezembro de cada ano
e carecem da aprovacdo da assembleia geral.

Trés) A geréncia apresenta a aprovagdo
da assembleia geral o balango de contas de
ganhos e perdas acompanhado de um relatério
fundamentado da causa de lucros ou perdas e
proposta da sua aplicagéo.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Aplicacao de resultados)

Um) Dos lucros liquidos apurados em cada
balango serd deduzida a percentagem de cinco
por cento de reserva legal e feitas quaisquer
deducdes de que a sociedade acorde.

Dois) A parte restante dos lucros serd
distribuida pelos sécios na proporcéo das suas
quotas ou nos termos que forem aprovados pela
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Exclusao)

Um) A exclusdo de um dos sdcios verificar-
se-4 nos seguintes termos:

a) Quando o sécio for condenado por
crime doloso;

b) Quando o sécio pratique actos dolosos
a sociedade;

c¢) Quando o socio entre em conflito
com outros socios de tal modo que
prejudique o normal funcionamento
da sociedade.

Dois) A quota do sécio excluido seguird os
mesmos tramites da amortizag@o de quotas.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Dissolucao e liquidacao da sociedade)

Um) A sociedade somente se dissolve nos
termos fixados na lei.

Dois) Declarada a dissolug¢do, gozam os
liquidatdrios nomeados pela assembleia geral
dos mais amplos poderes para o efeito.

Trés) Dissolvendo-se por acordo dos sécios,
todos eles serdo seus liquidatdrios.
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ARTIGO DECIMO SEXTO
(Casos fortuitos)

Em caso de morte, interdi¢@o ou inabilidade
de um dos socios, a sociedade nao se dissolve,
continuando com os sdcios sobrevivos e
herdeiros do sécio falecido, incapacitado ou
interdito enquanto a quota deste continuar
indivisa.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Resolucao de litigios)

Um) Surgindo divergéncia entre a sociedade,
ndo podem estes recorrer a instancia judicial
sem que previamente o assunto tenha sido
submetido a delibera¢do da assembleia geral.

Dois) Igual procedimento serd adoptado
antes de qualquer sécio requerer liquidagdo
judicial.

Trés) Para tentativa de resolucdo de qualquer
litigio dar-se-4 privilégio a resolu¢cdo amistosa
ou arbitral.

Quatro) Na eventualidade de prevaléncia
do litigio, é competente o Tribunal Judicial da
Cidade de Maputo, para apreciacio do litigio,
com exclusdo de qualquer outro.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Disposicao final)

Tudo o que ficou omisso serd regulado
e resolvido de acordo com a lei e demais
legislacdo aplicdvel.

Maputo, 26 de Dezembro de 2019. —
O Técnico, llegivel.

RICOM - Representacoes,
Indastria e Comércio,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por acta de vinte e dois de Novembro de
dois mil e dezanove, a sociedade RICOM
— Representacdes, Industria e Comércio,
Limitada, matriculada sob o NUEL 100911183,
actualmente com capital social subscrito e
realizado em dinheiro no valor de trezentos
mil meticais, deliberaram os sécios Sofia
Joosab, Mohamed Yassin Ahamed e Shemin
Ahamed, respectivamente aprovar a dissolucao
e liquidacdo da sociedade em virtude da
extingdo do objecto da sociedade.

Foi ainda deliberado em unanimidade pelos
sécios que a aprovacdo do inventdrio, balango
e contas de lucros e perdas com referéncia a
data da dissolug@o ocorrerd no periodo maximo
de sessenta dias contados a partir da data do
registo da dissolucdo. Foi ainda decidido que a
administrag@o deve fornecer toda a informagao
necessdria e esclarecimentos relevantes a

respeito da vida e situacdo da empresa, que
sejam solicitados pelos liquidatdrios, para que se
deé inicio ao respectivo processo de liquidacdo.

Por ultimo, deliberaram os s6cios nomear
o senhor Ibrahim Ahamed, de nacionalidade
mogambicana, residente em Maputo, portador
do Bilhete de Identidade n.° 110100048595N,
como liquidatdrio da sociedade, com poderes
e obrigacgdes inerentes a fungdo para o qual é
nomeado, nos termos da legislagdo em vigor em
Mogambique, o qual terd também poderes para
assinar todo e qualquer documento e proceder a
todos os registos necessdrios para a dissolu¢ao
e liquidagao da sociedade.

Maputo, 26 de Dezembro de 2019. —
O Técnico, llegivel.

Sandla Setho, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia trinta de Dezembro de dois mil e dezanove,
foi matriculada, sob NUEL 101267156, a
sociedade Sandla Setho, Limitada, que ird reger-
se pelos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adota a denominag@o Sandla
Setho, Limitada, e tem a sua sede na cidade
de Maputo, na Avenida 24 de Julho, n.°
370, segundo andar, bairro Polana, Distrito
Municipal n.° 1, podendo abrir delega¢des
ou qualquer outra forma de representacio em
qualquer parte do territério nacional ou no
estrangeiro e rege-se pelo presente estatuto e
demais legislacdo aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sua duragdo serd por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da
constitui¢ao.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objeto a atividade
consultoria em diversas areas (vistos de
trabalho; reserva e emissido de bilhetes de
viagem, marcac¢do de consultas médicas
nacionais e internacionais; fornecimento de
material de escritorio; contabilidade; logistica
e aluguer de maquinas pesadas); prestacdo
de servicos, consultoria em vdrios sectores
de atividades; comércio (com importacdo e
exportacdo); inddstria, transporte.

Dois) A sociedade pode também exercer
quaisquer outras atividades subsididrias ou
conexas ao objeto principal.

Trés) A sociedade pode participar no capital
social de outras sociedades, e delas adquirir
participacdes.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de cinquenta mil
meticais, dividido em duas quotas iguais
de vinte e cinco mil meticais cada uma, perten-
centes a:

a) Ana Ester Macuacua Manhiga, casada
com o segundo outorgante em
regime de comunhdo de bens,
maior, natural de Maputo,
titular do Bilhete de Identidade
n.° 11010045608 1N, emitido a 24
de Setembro de 2010, pela Direccio
Nacional de Identificagdo Civil
de Maputo, Contribuinte Fiscal
n.° 158665050; e

b) Almeida Elias Manhica, casado,
natural de Maputo, titular
do Bilhete de Identidade
n.° 020100500769C, emitido a 6
de Outubro de 2017, pela Direccdo
Nacional de Identificagdo Civil
de Maputo, Contribuinte Fiscal
n.° 101181499, ambos residentes na
Rua das Acacias Amarelas, U-32,
Boane, Belo Horizonte.

ARTIGO QUINTO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) Sem prejuizo das disposi¢des legais em
vigor, a cessdo ou alienag@o de toda a parte de
quotas deverd ser do consentimento dos s6cios,
gozando estes do direito de preferéncia.

Dois) Se nem a sociedade, nem os socios
mostrarem interesse pela quota cedente, este
decidird a sua alienag¢@o a quem e pelo preco
que melhor entender, gozando o novo sécio
dos direitos correspondentes a sua participa¢ao
na sociedade.

ARTIGO SEXTO
(Mesa da assembleia geral)

A mesa da assembleia geral é composta por
um presidente e por um secretdrio.

ARTIGO SETIMO
(Reunides ordinarias e extraordinarias)

A assembleia geral deve reunir, ordinaria-
mente, nos trés meses imediatos ao termo de
cada exercicio, salvo se a autoridade fiscal
permitir a dilatacdo deste periodo.

ARTIGO OITAVO
(Quérum deliberativo)

A assembleia geral s6 pode funcionar, em
primeira convocacio, se estiverem presentes ou
representados sécios que reinam, pelo menos,
cinquenta e um por cento do capital social e,
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em segunda convocacdo, qualquer que seja o
ndmero de sécios presentes ou representados.

ARTIGO NONO
(Administracao)

A administragdo e geréncia da sociedade,
sua representacdo em juizo e fora dele, activa
e passivamente, serdo exercidas por ambos
os socios, que ficam desde ja designados

administradores, bastando as suas assinaturas
em conjunto para validamente obrigar a
sociedade em todos os actos e contratos.

ARTIGO DECIMO
(Dissolucao)

A sociedade dissolve-se nos casos previstos
na lei e por deliberacdo dos sécios que,
entretanto, regulardo a sua liquida¢do em tudo
quanto ndo estiver disposto na Lei Comercial.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pela
legislacdo vigente e aplicdvel na Republica de
Mocambique.

Maputo, 26 de Dezembro de 2019. —

O Conservador, llegivel.
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