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MINISTERIO DA JUSTICA, ASSUNTOS
CONSTITUCIONAIS E RELIGIOSOS

Direccao Nacional dos Registos e Notariado

DESPACHO

Nos termos do artigo 362, do Cédigo do Registo Civil, é concedida
autorizacdo ao senhor Manuel Luis da Fonseca Jorge Rapieque, a efectuar
a mudang¢a do nome de seu filho menor Emerson Manuel da Fonseca
Rapieque, para passar a usar o nome completo de Lucilio Manuel da
Fonseca Rapieque.

Direc¢do Nacional dos Registos e Notariado em Maputo, 29 de
Agosto de 2019. — A Directora Nacional Adjunta, Fdtima J.Achd
Baronet.

Governo da Provincia de Cabo Delgado

DESPACHO

Um grupo de cidaddos residentes na provincia de Cabo Delgado,
Distrito de Pemba, em representagdo da Associacéio de Mulheres Unidas
pela Paz e Desenvolvimento, requereu ao Governador da Provincia de
Cabo Delgado o seu reconhecimento como pessoa juridica, juntando ao
pedido, os estatutos e acta da assembleia constituinte.

Verificados os documentos entregues, constatou-se que trata-se de
uma associagdo que prossegue fins licitos e determinados, legalmentes
possiveis e que o acto da constitui¢@o e estatuto, da mesma cumprem o
escopo e requisitos exigidos por lei, nada obstando o seu reconhecimento.

Nestes termos e de acordo com o disposto n.° 1, do artigo 5, da Lei
n.° 8/91, de 18 de Julho, vai reconhecida como pessoa juridica a
Associagdo de Mulheres Unidas pela Paz e Desenvolvimento.

Governo da Provincia de Cabo Delgado, Pemba, 21 de Outubro de
2019. — O Governador da Provincia, Jiilio José Parruque.

DESPACHO

Um grupo de cidaddos residentes no Distrito de Pemba, Provincia
de Cabo Delgado, em representacdo da Associacdo dos Funciondrios

do Tribunal Administrativo Provincial de Cabo Delgado - AFTACD,
requereu ao Governador da Provincia de Cabo Delgado o seu
reconhecimento como pessoa juridica juntando ao pedido, os estatutos
e a acta da assembleia constituinte.

Verificados os documentos entregues, constatou-se que se trata de
uma Associacao que prossegue fins licitos e determinados, legalmente
possiveis, sendo que o acto da constitui¢do e o estatuto da mesma
cumprem o escopo e requisitos exigidos por Lei, nada obstando o seu
reconhecimento.

Nestes termos e de acordo com o disposto n.° 1, do artigo 5, da
Lei n.° 8/91, de 18 de Julho, vai reconhecida como pessoa juridica a
Associagdo dos Funciondrios do Tribunal Administrativo Provincial
de Cabo Delgado.

Governo da Provincia de Cabo Delgado, Pemba, 21 de Outubro de
2019. — O Governador da Provincia, Jiilio José Parruque.

Instituto Nacional de Minas

AVISO

Em cumprimento do disposto no artigo 26 do Regulamento da Lei de
Minas aprovado pelo Decreto n.° 31/2015, de 31 de Dezembro, publicado
no Boletim da Repiiblica, n.° 104, 1.* série, suplemento, faz-se saber que
por despacho de S. Ex.* Ministro dos Recursos Minerais e Energia de 18
de Outubro de 2019, foi atribuida a favor de Liang-Exploraciio Mineira
e Servigos, a Licenca de Prospecgdo e Pesquisa n.® 9864L, valida até
16 de Setembro de 2024, para areias pesadas, nos Distritos de Chiure e
Mecufi na provincia de Cabo Delgado, com as seguintes coordenadas
geogréficas:

Vértice Latitude Longitude
1 - 13° 22' 50,00" 40° 27" 00,00"
2 - 13° 22' 50,00" 40° 32' 40,00"
3 - 13° 23' 30,00" 40° 32' 40,00"
4 - 13° 23" 30,00" 40° 31' 30,00"
5 - 13° 24" 30,00" 40° 31' 30,00"
6 - 13° 24" 30,00" 40° 31' 00,00"
7 - 13° 25' 00,00" 40° 31' 00,00"
8 - 13° 25' 00.00" 40° 27' 00.00"

Instituto Nacional de Minas, em Maputo, 25 de Outubro de 2018.
— O Director-Geral, Adriano Silvestre Sénvano.

ANUNCIOS JUDICIAIS E OUTROS

Associacao de Mulheres
Unidas pela Paz e
Desenvolvimento

Certifico, para efeitos de publicagdo, no
Boletim da Repiiblica, que no dia vinte e seis de
Novembro de dois mil e dezanove, foi constituida
uma associac¢do, com o NUEL 101249689,
denominada Associa¢do de Mulheres Unidas
pela Paz e Desenvolvimento, a cargo de Yolanda
Luisa Manuel Mafumo, conservadora/notaria
superior, com os seguintes membros fundadores,
Albertina Armando Daimone, Deolinda Joaquim

Gaspar, Nina Amade Estaubi , Sheila Anténio
Daniel, Claida Abdala Abdulcadre, Joanina
Faustino Daimone, Aminate Assane, Anicete
Bata e Arménia da Conceic@o, que se regerd pelas

clausulas seguintes:
CLAUSULA PRIMEIRA

(Denominacao e natureza)

A associagio terd como denominagdo social:
Associagdo de Mulheres Unidas pela Paz e
Desenvolvimento. A associagdo € uma pessoa
colectiva de Direito Privado.

CLAUSULA SEGUNDA

(Sede e representacao)

A sede social da associacdo localiza-se na
Provincia de Cabo Delgado, cidade de Pemba,
bairro Eduardo Mondlane (Expansdo),
podendo fixar-se em qualquer outra parte do
territério nacional, ou fora dele, por acto de
sua geréncia, devidamente outorgado poderes
pela associac@o ou por deliberagdo dos
membros, obedecendo a legislagdo vigente
no pais.
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CLAUSULA TERCEIRA
(Finalidade e duracéao do exercicio social)

Um) Associagdo de Mulheres Unidas
pela Paz e Desenvolvimento é uma pessoa
colectiva de Direito Privado, sem fins lucrativos,
constituida por mulheres, sem distin¢ao de raca,
cor, crenca religiosa e cor partiddria, visando
a prossecugdo de actividades de apoio mutuo
(entre os Membros).

Dois) A associagdo vigorard por tempo
indeterminado, tendo como data de inicio o
acto da sua constitui¢do por instrumento legal.

CLAUSULA QUARTA
(Objectivos)

Um) A associagdo tem como objectivos:

a) Dar ensinamentos as Mulheres
Membros sobre os métodos de
combate/redug@o do abuso sexual,
trauma pés-violéncia, dependéncia
financeira e das doencas crénicas
(como HIV-SIDA, cancros, etc.);

b) Prestar apoio social para uma melhor
integragdo, com vista a criar-se
um futuro préspero no seio da
comunidade mog¢ambicana;

c¢) Capacitar toda mulher membro
a criar actividades de geracdo
de rendimentos, promovendo o
empreendedorismo e consequente
auto-emprego;

d) Formar e capacitar membros de
orgdos estatutdrios e demais
colaboradores desta, mantendo
estrutura prépria para essas
actividades ou exteriorizando parte
desses trabalhos, conforme for mais
conveniente;

¢) Proporcionar, através da mutualidade,
assisténcia financeira aos associados
em suas actividades especificas,
com a finalidade de fomentar a
producdo e a produtividade dos
associados;

f) Promover e articular ac¢des de
assisténcia social, especialmente
relacionados com mulheres,
criangas, adolescentes, idosos,
pessoas com deficiéncia;

g) Investigar, analisar e desenvolver
estratégias de combate a miséria e
a pobreza;

h) Participar da ac¢do conjunta das
obras e movimentos que visem a
assisténcia e a promog¢do humana;

i) Formar e capacitar agentes para a agdo
social e o exercicio da cidadania; e

J) Criar-se um mecanismo de poupanga
financeira através de contribuicio
directa dos membros para posterior
aplicac@io em actividades de geracio
de rendimentos.

Dois) Nido obstante, a associagdo podera
desenvolver actividades conexas ou similares ao
seu objecto, como também posterior acréscimo
do mesmo (objecto).

CLAUSULA QUINTA
(Estrutura)

A associag@o terd como 6rgios sociais:

a) Assembleia Geral; e
b) Direc¢do Executiva; e
¢) Conselho Fiscal.

CLAUSULA SEXTA
(Assembleia Geral)

Um) A Assembleia Geral, 6rgdo soberano
da institui¢ao, constituir-se-a dos associados em
pleno gozo de seus direitos estatutarios.

Dois) Compete a Assembleia Geral:

a) Eleger Presidente, vice-presidente e
Secretario;

b) Destituir os administradores;

c) Apreciar recursos contra decisdes da
Direccio;

d) Decidir sobre revisdes e alteracdes
do estatuto;

e¢) Conceder o titulo de associado
benemérito e honorario por proposta
da Direccao Executiva;

/) Decidir sobre a conveniéncia de alienar,
transigir, hipotecar ou permutar
bens patrimoniais;

g) Decidir sobre a extin¢do da entidade;

h) Aprovar as contas; e

i) Aprovar o regimento interno.

Trés) A Assembleia Geral reunir-
se-4, ordinariamente, uma vez por ano, e
extraordinariamente tantas vezes quantas
se fizerem necessdrias, por convocacao da
Direcc@o Executiva ou de pelo menos 1/3 dos
membros associados.

CLAUSULA SETIMA
(Direcgao Executiva)

Um) A Direcéo Executiva serd composta por
um presidente, um vice-presidente, tesoureiro
e vice tesoureiro, secretario e vice-secretario.

Dois) Compete a Direccido Executiva:

a) Elaborar e executar programa anual de
actividades;

b) Elaborar e apresentar, a Assembleia
Geral, o relatério anual;

c) Estabelecer o valor da mensalidade
para os sécios contribuintes;

d) Entrosar-se com institui¢des ptiblicas
e privadas para mutua colaboracio
em actividades de interesse comum;
e

¢) Convocar a Assembleia geral.

Trés) A Direccdo Executiva serd dirigida
por um presidente.

Quatro) Compete ao presidente:

a) Representar a Associagdo activa
e passivamente, judicial e
extrajudicialmente;

b) Cumprir e fazer cumprir este estatuto
e 0 regimento interno;

c) Convocar e presidir a Assembleia
Geral;

d) Convocar e presidir as reunides da
Direccdo Executiva; e

e) Assinar, com o primeiro tesoureiro,
todos os cheques, ordens
de pagamento e titulos que
representem obrigacdes financeiras
da Associacao.

Cinco) Compete ao vice-presidente:

a) Substituir o presidente em suas faltas
ou impedimentos;

b) Assumir o mandato, em caso de
vacancia, até o seu término; e

c) Prestar, de modo geral, a sua
colaboracdo ao presidente.

Seis) Compete ao tesoureiro:

a) Receber e contabilizar a receita de
qualquer origem;

b) Pagar as contas autorizadas pelo
director-presidente;

c) Movimentar contas bancarias em
conjunto com o presidente;

d) Apresentar relatérios da receita e
despesa sempre que for solicitado;

e) Conservar sob sua guarda os
documentos e livros da tesouraria; e

f) Preparar o balancete a ser apresentado
anualmente ao Conselho Fiscal.

Sete) Compete ao vice-tesoureiro colaborar
com o tesoureiro no exercicio de suas atribuigdes.
Oito) Compete ao secretdrio:

a) Secretariar as reunides da Direcc¢do
Executiva e Assembleia Geral e
redigir as actas; e

b) Publicar todas as noticias das
actividades da entidade.

Nove) Ao vice-secretdrio compete colaborar
com o secretdrio no exercicio de suas atribui¢des.

Dez) A Direc¢do Executiva redne-se
ordinariamente uma vez por més, podendo
realizar reunides extraordindrias sempre que
existir um motivo ponderado para tal.

CLAUSULA OITAVA
(Conselho Fiscal)

Um) O Conselho Fiscal é composto por 3
(trés) titulares e 3 (trés) suplentes.

Dois) O mandato dos membros titulares
e suplentes do Conselho Fiscal é de 2 (dois)
anos, podendo seus membros serem reeleitos
uma unica vez.

Trés) No caso de impedimento ou auséncia
dos membros titulares, os suplentes os
substituirdo na ordem de sua eleicdo pela
Assembleia.
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Quatro) Os membros titulares e suplentes
do Conselho Fiscal permanece no exercicio de
seus cargos até a posse do novo Conselho Fiscal.

Cinco) Sdo atribui¢cdes do Conselho Fiscal:

a) Exarar parecer conclusivo sobre
o balanco de contas anual da
associacdo, podendo solicitar as
informag¢des complementares que
julgar necessdrias ou tteis a sua
deliberag@o;

b) Fornecer pareceres sobre a gestdo da
associagdo, quando solicitado pela
Assembleia Geral.

CLAUSULA NONA
(Remuneracao)

Todos os membros da associagdo ndo
receberdo nenhum tipo de remuneragdo, de
qualquer espécie ou natureza, pelas actividades
exercidas.

CLAUSULA DECIMA
(Fundadores, beneméritos e honorarios)

Um) A Associacdo € constituida em principio
por 16 associados, que serdo admitidos, a juizo
da Direccao Executiva, dentre pessoas idoneas.

Dois) Havera as seguintes categorias de
associados:

a) Fundadores, os que assinarem a acta
de fundag@o da associag@o;

b) Beneméritos, aqueles aos quais a
Assembleia Geral conferir esta
distin¢do, espontaneamente ou por
proposta pela Direc¢do Executiva,
em virtude dos relevantes servicos
prestados a Associacdo; e

c) Honorérios, aqueles que se fizerem
credores dessa homenagem por
servicos de notoriedade prestados
a Associacdo, por proposta da
Direc¢do Executiva a assembleia
Geral.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA
(Direito dos associados)
Um) Sao direitos dos associados com suas
obrigagdes sociais:

a) Votar e ser votado para os cargos
electivos;
b) Tomar parte nas assembleias gerais.

Dois) Os associados beneméritos e
honorarios ndo terdo direito a voto e nem
poderio ser votados, mas tém direito a palavra
nas reunides que fizerem parte.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA
(Deveres dos associados)

Um) Sao deveres dos associados:
a) Cumprir as disposi¢des estatutdrias e
regimentais;
b) Acatar as determina¢des da Direc¢do
Executiva.

Dois) Havendo justa causa, o associado
poderd ser demitido ou excluido da Associag¢do
por decisdo da Direc¢do Executiva, apds o
exercicio do direito de defesa.

Trés) Da decisao de demissido ou exclusio
cabera recurso a Assembleia Geral.

Quatro) Voluntariamente, 0o membro podera
requerer seu afastamento, bastando para tal
comunicar a Direc¢ido Executiva.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA
(Regime juridico e omissoes)

Um) Este estatuto sob ponto de vista legal
¢é regido pela Constitui¢do da Republica de
Mocambique, lei das associacdes e todos os
principios de Direito que forem-lhe adequados.

Dois) Havendo alguma omiss?o, aplicar-se-
30 todas as normas que ndo sejam contrrias e
que supram tais factos.

CLAUSULA DECIMA QUARTA
Extincao da associacao

A Associagdo somente poderd ser extinta por
aprovagdo de pelo menos 2/3 de seus membros,
em Assembleia Geral, especialmente convocada
para esse fim.

CLAUSULA DECIMA QUINTA
(Resolucao de litigios)

Os litigios da Associagdo serdo dirimidos
amigavelmente. Contudo, caso os mesmos
revistam a natureza criminal ou civil, cuja
relevancia justificar, serdo submetidos ao
Tribunal Judicial da Cidade de Pemba.

CLAUSULA DECIMA SEXTA
(Entrada em vigor)

Um) O presente estatuto entrard em vigor
na data de seu registro no Livro de Registo de
Associagdes, na Conservatéria das Entidades
Legais e podera ser revisto, no todo ou parte,
a qualquer tempo, por decisdo da maioria de,
no minimo, 2/3 dos membros presentes em
Assembleia especialmente convocada para
esse fim

Dois) Os membros declaram sob as penas da
lei, ndo estarem impedidos de exercer e filiarem-
se na associacdo, em virtude de condenagio
criminal, ou por se encontrar sob efeitos dela.

Trés) E por estarem assim reunidas todas
as condigdes impostas para a realizacdo do
presente estatuto, os membros obrigam-se
a cumprir na sua totalidade, o que vai ser
devidamente assinado, em trés vias de igual
teor e ordem, ficando uma das vias arquivada
e registada na Conservatdria das Entidades
Legais, para que possa produzir os devidos
efeitos legais.

Esta conforme.

Conservatéria dos Registos de Pemba,
26 de Novembro, de 2019. — A Técnica,
llegivel.

Associacao dos
Funcionarios do Tribunal
Administrativo Provincial de
Cabo Delgado

Certifico, para efeitos de publicacdo, no
Boletim da Repiiblica, que no dia vinte e
seis de Novembro de dois mil e dezanove,
foi constituida uma associacdo, com o
NUEL 101249670, denominada Associagdo
Associacdo dos Funciondrios do Tribunal
Administrativo Provincial de Cabo Delgado"
a cargo de Yolanda Luisa Manuel Mafumo,
conservadora/notaria superior, com os seguintes
membros fundadores, Gabriel Pedro Xavier
Rodolfo Meque, Edna Urbano Floriano
Gongalves, Jéssen Luis Raimundo; Belinha
Jorge Marcos, Frank Daniel José Ulaia,
Raimundo Pahari Missoro, Cesario Albino,
Rabeca de Nascimento Daconja Jorge Dubuia,
Juliana da Nanda Claddio Manjor, Sufo
Sefo Selemane, que se regerd pelas cldusulas
seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao)

A associag¢do dos funciondrios do
Tribunal Administrativo Provincial de Cabo-
Delgado adiante designada AFTACD, é uma
pessoa colectiva de direito privado, dotada
de personalidade juridica, com autonomia
administrativa, financeira, de caracter socio-
cultural e sem fins lucrativos, constituida
por funciondrios do Tribunal Administrativo
Provincial de Cabo-Delgado.

ARTIGO SEGUNDO
Sede)

A AFTACD, tem a sua sede no Tribunal
Administrativo Provincial de Cabo-Delgado,
sita na Rua 1° de Maio, na cidade de Pemba.

ARTIGO TERCEIRO
Fins e ambito

Para realizacdo dos seus fins a AFTACD
propde-se em especial a:
a) Apoiar os membros da AFTACD
e os elementos do seu agregado
familiar devidamente registados
na AFTACD, disponibilizando
um subsidio em casos de doenca,
falecimento;
b) Promover, no seio dos seus membros,
o desenvolvimento de actividades
sociais, desportivas, recreativas
e artisticas dos funciondrios do
Tribunal Administrativo Provincial
de Cabo-Delgado;e
c) Disponibilizar empréstimos aos
funciondrios sem custos financeiros
de financiamento juros), mediante
uma carta dirigida ao Presidente
da associagio.
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ARTIGO QUARTO
Membros

Um) Sdo membros fundadores, aqueles
que participaram na cria¢do da organizagdo e
subscreveram a sua acta da constituic@o.

Dois) Sao membros da associacdo, todos
os funciondrios do Tribunal Administrativo
Provincial de Cabo-Delgado, que tenham
expressamente aceite o presente estatuto e de
mais normas que vierem a ser aprovados pelos
respectivos 6rgaos.

ARTIGO QUINTO
Actividades

Para a prossecucdo do seu objecto, a
associagdo propode-se a:

a) Promover acc¢des que contribuam para
melhoria das condigdes de vida para
os funciondrios;

b) Fomentar o intercimbio com
outras organizacdes nacionais
e estrangeiras com actividades
semelhantes aos objectivos
prosseguidos pela associag@o;

¢) Proporcionar o espago sécio cultural e
laser para os seus membros;

d) Divulgar o trabalho da associacao;

¢) Organizar um banco de dados sobre as
matérias que constituem objecto da
sua actividade;

) Promover semindrios sobre as matérias
administrativas na funcio publica;

g) Promover actividades de angariagio de
fundos para a associag@o.

ARTIGO SEXTO
Direitos dos membros

Constituem direitos dos membros, os
seguintes:

a) Participar na vida da associacio e
contribuir na defini¢do de suas
politicas e estratégias;

b) Eleger e ser eleito para 6rgaos sociais
da associagio;

c) Receber informagdo periddica da
Direcc¢do sobre as actividades
desenvolvida pela associacdo;

d) Formular propostas de projectos que se
coadunem com os fins e actividades
da AFTACD;

e) Participar nas reunides da assembleia
Geral;

/) Beneficiar de subsidio de funeral nos
termos do presente estatuto;

g) Beneficiar de empréstimos, a
seu pedido, desde que haja
disponibilidade de fundos para o
efeito.

ARTIGO SETIMO

Deveres dos membros

Sao deveres dos membros:

a) Cumprir cabalmente com o estabelecido
no estatuto e no regulamento da
associagio;

b) Contribuir para o bom nome e efectiva
realizacdo dos objectivos da
associagdo;

¢) Cumprir com as deliberacdes dos
orgdos sociais;

d) Pagar regularmente e atempadamente
as quotas;

e) Participar em todas reunides da
Assembleia Geral;

/) Participar na divulgacio das actividades
realizadas pela associacio;

g) Representar a associagdo para actos
publicos ou oficiais, quando para
tal sejam indigitados;

h) Informar a Direccdo sobre quaisquer
anomalias ou danos causados aos
interesses da associagdo;

i) Defender o bom nome e o prestigio da
associagao;

J) Respeitar a autoridade dos 6rgaos
sociais e de seus mandatdrios no
exercicio das suas fungdes.

ARTIGO OITAVO

Orgaos

Os 6rgdos da AFTACD sio:

a) Conselho de Administracao;
b) Conselho Fiscal;
c) Assembleia Geral.

ARTIGO NONO

Competéncia da Assembleia Geral

Compete a Assembleia Geral:

a) Eleger e destituir os membros da mesa
da assembleia Geral, do Conselho
de Administracdo e do Conselho
Fiscal da Associagdo;

b) Deliberar sobre questdes fundamentais
de funcionamento do fundo da
associagao;

¢) Aprovar o valor da quota mensal, por
via de votacdo, de onde prevalece
o desejo da maioria;

d) Apreciar e decidir sobre a proposta da
agenda da reunido da associag@o;

e) Analisar e aprovar o relatério do
Conselho de Administragao;

f) Aprovar as propostas de filiacdo em
organizagdes congéneres e de
acordos de parceria;

g) Aprovar alteracdo dos estatutos da
associagao.

ARTIGO DECIMO
Direccao

Um) A Direccdo é composta pelo Conselho
de Administra¢do e o Conselho Fiscal.

Dois) O Conselho de Administragdo ¢é
constituido pelo Presidente; Vice-Presidente
e o Secretdrio.

Trés) O Conselho Fiscal € constituido por
um tesoureiro; contabilista-auditor e um jurista.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Competéncias

Um) Compete a Direccdo da AFTACD
representa-14, incumbindo-se designadamente de:
a) Garantir o cumprimento dos objectivos

da Associacio;

b) Definir as fungdes, actividades e
exercer accdes disciplinares;

c) Apresentar um plano e cronograma
anual de actividades;

d) Elaborar anualmente os relatérios e
as contas do exercicio, bem como
o programa de ac¢do e o or¢gamento
para o ano seguinte;

e) Representar a associagdo, junto dos
organismos oficiais e privados;

f) Submeter a Assembleia Geral a
proposta de eleicdo de membros
honorarios e beneméritos;

g) Propor a associacdo a realiza¢do de
Assembleias Gerais extraordinarias;

h) Submeter a Assembleia Geral os
assuntos que entender pertinentes
para sua apreciagdo e deliberacio;

i) Assegurar o controlo e o bom
funcionamento do secretdrio
executivo;

J) Estabelecer relagdes de cooperacdo com
organismos congéneres nacionais e
estrangeiras;

k) Movimentar os fundos nos termos do
presente estatuto;

[) Apresentar relatérios da situacdo da
associagdo a Assembleia Geral;

m) Apresentar a assembleia Geral
propostas de melhoramento e
desenvolvimento da associacio;

n) Autorizar a compra de equipamentos
e outros bens duradouros da
associagio;

Dois) Nos seus impedimentos, o presidente
do Conselho de Administracdo € substituido
pelo vice-presidente da associagdo.

Trés) O Secretario do Conselho de
Administracdo assegura a organizacdo
burocrdtica e protocolar da associagao.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Conselho Fiscal

Um) Compete designadamente ao Conselho
Fiscal:



7968

111 SERIE — NUMERO 242

a) Examinar a escrita e documentagdo
da associagdo sempre que julgue
necessario;

b) Emitir parecer escrito sobre os
relatérios de actividades e de contas
de Conselho de Administragdo;

c) Informar a Assembleia Geral sobre
quaisquer irregularidades no
funcionamento da associacao.

Dois) O Conselho Fiscal pode convocar o
Conselho de Administragdo sempre que julgar
necessario.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Decisoes

Um) As decisoes da Assembleia Geral sao
Tomadas por votagdo aberta, excepto a elei¢ao
dos membros dos érgéos sociais que serd por
voto secreto.

Dois) Das decisdes tomadas nas reunides
da Assembleia Geral sdo consideradas vélidas
quando tomadas por maioria simples dos
membros presentes.

Trés) As deliberagdes e decisdes da
Assembleia Geral tomadas em conformidade
com o presente estatuto sdo do cumprimento
obrigatdrio para todos membros da associac@o.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Beneficiarios
Entende-se por familiar do membro:

a) O cdnjuge nao separado judicialmente
de pessoas e bens e os parceiros
vivendo em unido de facto;

b) Filhos e enteados;

c) Pais e Irmaos menores que dependem
economicamente do associado e que
estejam declarados na Declaracio
de rendimento anual do membro.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Subsidio de funeral

Um) As despesas de funeral do membro
e/ou de seus familiares sdo subsidiadas pela
associacdo através do pagamento do subsidio
de funeral a ser desembolsado imediatamente
a ocorréncia da comunicacdo do respectivo
falecimento, devendo a posterior o beneficidrio,
apresentar ao Conselho de Administragdo o
boletim do ébito ou outro documento equivalente
passado pelas estruturas competentes.

Dois) Excepcionalmente, se o falecimento
tiver ocorrido fora da cidade de Pemba,
estabelece-se 0 prazo de sessenta dias para a
entrega dos comprovativos de falecimento ao
Conselho de Administrag@o.

Trés) O subsidio de funeral é concedido ao
requerente no prazo maximo de sete dias apds a
ocorréncia do ébito do membro ou seu familiar.

Quatro) Expirado o prazo indicado no
nimero dois do presente artigo sem que o

membro tenha apresentado os justificativos
relativos aos valores recebidos, o membro sera
penalizado.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Penas

Constituem penalidades aos membros
infractores, consoante a gravidade dos actos:

a) A adverténcia ao membro infractor
pelo Presidente do Conselho de
Administra¢do perante os membros
deste;

b) A critica publica a0 membro perante
a Assembleia Geral pelo presidente
da Mesa da Assembleia Geral;

c) A suspensdo dos direitos de membro
serd decidida pela Assembleia
geral.

ARTIGO DECIMO SETIMO
Extincao

Um) A associagdo pode extinguir no caso
em que a mesma ndo estiver a cumprir com o
objecto para o qual foi criado, por deliberagdo
na Assembleia Geral, ou por decisdo judicial.

Dois) Em caso de exting@o da associacdo os
valores disponiveis em conta bancdria, incluindo
os valores por receber resultante de empréstimos
concedidos aos membros, deduzidas as dividas
serdo divididos equitativamente pelos membros
efectivos.

ARTIGO DECIMO OITAVO
Prestacao de contas

O Conselho de Administracdo vai prestar
contas a Assembleia Geral, e enviar anualmente
um relatdrio a Direcgdo Provincial da Economia
e Financas e ao Tribunal Administrativo.

ARTIGO DECIMO NONO
Omissoes

Todos os casos omissos serdo tratados e
resolvidos segundo a legislacdo vigente na
Reptublica de Mogambique.

Estd conforme.

Conservatéria dos Registos de Pemba,
26 de Novembro, de 2019. — A Técnica,
llegivel.

Anern Energy, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagao,
que por esta acta de nove de Dezembro de
dois mil e dezanove, da sociedade Anern
Energy, Limitada, com a sede nesta cidade de
Matola, matriculada sob o NUEL 100853582,
deliberaram a alteracdio do nome da sociedade
para Aenergy, Limitada.

Em consequéncia de alteragdo do nome,
acréscimo do objecto e nomeagdo de novos
administradores da sociedade alterada em
redaccao dos artigos primeiro, terceiro e quinto,
dos estatutos, os quais passam a ter a seguinte
nova redaccao:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao, natureza e duracao

Um) A sociedade adopta a
denominagdo de Aenergy, Limitada, e
¢ uma sociedade por quotas, constituida
por tempo indeterminado, que se rege
pelos presentes estatutos e pelos preceitos
legais aplicaveis.

Dois) A sociedade foi constituida em
2017 e denominava-se Anern Energy
Limitada, este nome veio a ser alterado
em Abril de 2019 por motivos de
marketing, estabilidade e continuidade
dos negdcios.

ARTIGO SEGUNDO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto
principal:

a) Importacdo-exportacdo e
montagem de materiais e
equipamentos elétricos,
material de sinalizacdo e
prote¢ao conexos;

b) Consultoria, gestdo, fornecimentos
e execugdo de projectos em
energias renovaveis e conexos;

c¢) Comercializacdo de geradores,
bombas, sistemas de energia
renovaveis e conexas;

d) Elaboracdo e monitoria de
viabilidade ambiental
relacionados com energia
renovaveis e conexas.

Dois) A sociedade poderd desenvolver
outras actividades comercias subsididrias
ou complementares do seu objecto
principal, desde que devidamente
autorizadas, participar, directa
ou indirectamente, em projectos de
desenvolvimento que de alguma forma
concorram para o preenchimento do
seu objecto social, bem como com o
mesmo objectivo, aceitar concessdes,
adquirir e gerir participagdes no capital de
quaisquer sociedades, independentemente
do respectivo objecto social.

ARTIGO QUINTO
Administracao

Um) A administrag@o e representa¢do
da sociedade compete aos socios Paulo
Sérgio Steytler, Gisela Suca Steytler
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e Ralito Cassamo Abdula, bastando
apenas a assinatura de um dos sécios
para obrigar a sociedade perante terceiros
(banco, parceiros comerciais, institui¢oes
publico-privadas, entre outras) com o
fim de assinar cartas, requerimentos,
formulérios, contractos, acordos com o
banco, entre outros.

Dois) A assembleia geral que eleger os
membros do conselho de administragdo
designard os restantes membros de
direccdo da sociedade.

Trés) Os sécios acima mencionados
poderdo nomear procuradores da
sociedade para a pritica de certos actos
nos limites dos poderes conferidos pelo
respectivo mandato.

Maputo, nove de Dezembro de dois Mil e
dezanove. — O Técnico, llegivel.

Agro-Pecuaria Paroba,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 2 de Dezembro de 2019, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 101252302 uma entidade
denominada, Agro-Pecudria Paroba, Limitada.

Celebrado entre:

Angelo Filipe Jacinto Nyusi, solteiro, de
nacionalidade mocambicana, natural de
Nampula, portador do Bilhete de Identidade
n® 110102504651F, emitido em Maputo,
aos 25/08/2015, valido até 25 de Agosto de
2020, residente na Avenida do Zimbabwe,
n.° 94, Distrito Municipal-1, no bairro da
Sommerschield, na cidade de Maputo;

Isaura Gongalo Ferrao Nyusi, casada com Filipe
Jacinto Nyusi sob regime de comunhao geral
de bens, de nacionalidade mogambicana,
portadora do Bilhete de Identidade
n.° 110100000713A, emitido em Maputo,
aos 19 de Margo de 2015, vitalicio, residente
na Rua Orlando Mendes, n.° 94, Distrito
Municipal-1, no bairro da Sommerschield,
na cidade de Maputo;

Que, pelo presente instrumento constituem
entre si, uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, denominada Agro-
Pecudria Paroba, Limitada, que reger-se-4 pelos
artigos seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacgao, duracéo, sede e
objecto.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo e sede)

A sociedade adopta a denominacéo de Agro-
Pecuaria Paroba, Limitada, e tem a sua sede na

Localidade de Mandevo, Distrito da Namaacha,
Provincia de Maputo, junto a Estrada Nacional
n.° 2, podendo por deliberacdo da assembleia
geral abrir ou encerrar delegacdes ou quaisquer
outras formas de representacdo, em qualquer
parte do territério nacional, ou no estrangeiro
e rege-se pelos presentes estatutos e demais
legislagdo aplicével.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da sua constituigdo.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto a prestacdo
e desenvolvimento de actividades na drea agro-
pecudria, comércio geral, industria, turismo,
imobilidria, servicos, importa¢do e exportagao,
consultoria, agenciamento, e afins.

Dois) A sociedade podera igualmente exercer
qualquer outra actividade de natureza comercial
ou industrial que por lei seja permitida ou para a
que obtenha as necessdrias autorizagdes legais,
conforme for deliberado pela assembleia geral.

CAPITULO II

Do capital social, quotas, aumento e
reducao do capital social

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente realizado em
bens e dinheiro, é de um milhdo e quinhentos
mil meticais, correspondente a soma de duas
quotas desiguais:

a) Uma quota, no valor nominal de um
milhdo e cinquenta mil meticais,
correspondente a setenta porcento
do capital social, pertencente ao
sécio Angelo Filipe Jacinto Nyusi;

b) Uma quota, no valor nominal de
quatrocentos e cinquenta mil
meticais, correspondente a
trinta porcento do capital social,
pertencente a sécia Isaura Gongalo
Ferrdao Nyusi.

ARTIGO QUINTO
(Aumento e reducao do capital social)

Um) O capital social pode ser aumentado ou
reduzido mediante deliberacdo da assembleia
geral, alterando-se em qualquer dos casos
o pacto social para o que se observardo as
formalidades estabelecidas por lei.

Dois) Deliberada qualquer variagdo do
capital social, o montante do aumento ou
diminuigdo serd rateado pelos sdcios existentes,
na propor¢do das suas quotas, competindo a

assembleia geral deliberar como e em que prazo
devera ser feito o seu pagamento, quando até
ao limite do aumento do capital ndo seja logo
inteiramente realizado.

Trés) Nos casos de aumento de capital, em
vez do rateio estabelecido no pardgrafo anterior,
poderd a sociedade deliberar, em assembleia
geral, a constituicdo de novas quotas, até ao
limite do aumento do capital, oferecendo aos
socios, a quem serdo atribuidas as respectivas
quotas.

ARTIGO SEXTO
(Prestacoes suplementares)

Um) Nao havera prestagdes suplementares
de capital.

Dois) Os sdcios poderio fazer os suprimentos
a sociedade, nas condi¢des fixadas pelo
conselho de geréncia.

ARTIGO SETIMO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) A divisdo e a cessdo de quotas dependem
de autorizacao prévia da sociedade, dada através
de deliberagdo da assembleia geral.

Dois) Gozam do direito de preferéncia, na
sua aquisi¢do, os socios e a sociedade, por esta
ordem.

Trés) No caso de nem os socios, nem a
sociedade pretenderem usar do direito de
preferéncia nos trinta dias apds a colocacdo da
quota a sua disposi¢do, podera o sécio cedente
cedé-la a quem entender, nas condi¢des em que
a oferece a sociedade e aos sécios.

CAPITULO III
Dos érgaos sociais
SECCAO1

Da assembleia geral

ARTIGO OITAVO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral € o 6rgio supremo
da sociedade e as suas deliberagdes, quando
legalmente tomadas, sdo obrigatdrias, tanto para
a sociedade como para os sdcios.

Dois) As reunides da assembleia geral
realizam-se de preferéncia na sede da sociedade
e a sua convocagio serd feita por um dos seus
gerentes, por meio de carta, com aviso de
recep¢ao, expedida com antecedéncia minima
de quinze dias, dando-se a conhecer a ordem de
trabalhos e os documentos necessarios a tomada
de deliberagdo, quando seja esse o caso.

Trés) E dispensada a reunidio da assembleia
geral e as formalidades da sua convocacdo,
quando todos os sécios concordem por escrito
na deliberacdo ou concordem que, por esta
forma, se delibere, considerando-se validas,
nessas condi¢des, as deliberagdes tomadas,
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ainda que realizada fora da sede social, em
qualquer ocasido e qualquer que seja o seu
objecto.

Quatro) Exceptuam-se as deliberagdes
que importem modificacdes do pacto social,
dissoluc@o da sociedade, divisdo e cessdo de
quotas, cuja reunido serd previamente convocada
por meio de antncios em conformidade com a
lei.

cinco) A assembleia geral é presidida
pelo sécio por ela designado ou por qualquer
representante seu. Em caso de auséncia do sécio
designado, o presidente da assembleia geral serd
nomeado ad-hoc pelos sdcios presentes.

Seis) A assembleia geral redne-se
ordinariamente, uma vez por cada ano, para
apreciagdo do balan¢o e contas do exercicio e,
extraordinariamente, sempre que for necessario,
para deliberar sobre quaisquer outros assuntos.

ARTIGO NONO
(Representacao)

Os sécios podem fazer-se representar na
assembleia geral, por outros sdcios, mediante
poderes para tal fim conferidos por procuracao,
carta, e-mail, telegrama, ou pelos seus legais
representantes, quando nomeados de acordo
com os estatutos, nao podendo contudo nenhum
socio, por si ou como mandatdrio, votar em
assuntos que lhe digam directamente respeito.

ARTIGO DECIMO
(Votos)

Um) A assembleia geral considera-se
regularmente constituida quando, em primeira
convocacio, estejam presentes ou devidamente
representados cinquenta e um por cento do
capital social e, em segunda convocagio,
seja qual for o nimero de sécios presentes e
independentemente do capital que representam.

Dois) As deliberagoes da assembleia geral
sdo tomadas por maioria simples dos votos
presentes ou representados, excepto nos casos
em que os estatutos exijam maioria qualificada.

Trés) Os sécios podem votar com procuragiao
dos outros sécios ausentes, e ndo serd vdlida,
quanto as deliberacdes que importem
modifica¢do do pacto social ou dissolucio
da sociedade, a procuracdo que ndo contenha
poderes especiais quanto ao objecto da mesma
deliberagao.

SECCAOII

Da administragéo

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Administracao, geréncia e representacao)

Um) A administragio e a geréncia da
sociedade € exercida por um ou mais gerentes,
ainda que estranhos a sociedade, que ficardo
dispensados de prestar caucio, a eleger pela
assembleia geral, a quem assiste o direito de os
dispensar a todo o tempo.

Dois) A assembleia geral, bem como os
gerentes por esta nomeados, por ordem ou com
autorizagdo desta, podem constituir um ou mais
procuradores, nos termos e para os efeitos da lei.

Trés) Os mandatos podem ser gerais ou
especiais e tanto a assembleia geral como os
gerentes poderdo revogé-los a todo o tempo,
estes ultimos mesmo sem autorizagdo prévia
da assembleia geral, quando as circunstincias
ou a urgéncia o justifiquem.

Quatro) Compete a geréncia a representacao
da sociedade em todos os seus actos, activa e
passivamente, em juizo e fora dele, tanto na ordem
juridica interna, como internacionalmente,
dispondo de mais amplos poderes legalmente
consentidos para a prossecucdo do objecto
social, designadamente, quanto ao exercicio da
gestdo dos negdcios sociais.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Direccao geral)

Um) A gestdo da sociedade poderd ser
confiada a um director-geral, eventualmente
assistido por um director-adjunto, sendo ambos
empregados da sociedade.

Dois) Cabera a geréncia designar o director
geral e o director-adjunto, bem como fixar as
respectivas atribui¢cdes e competéncias.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Formas de obrigar a sociedade)

Um) A sociedade fica obrigada por duas
assinaturas:

a) Pela assinatura de um gerente e;

b) Pela assinatura do director-geral
da sociedade, no exercicio de
atribui¢des que tenham sido
conferidas ao abrigo do n.° 2,
do artigo 12 ou de procurador
especialmente constituido e nos
termos e limites do respectivo
mandato.

Dois) Os actos de mero expediente poderdo
ser assinados pelos directores ou por qualquer
empregado por eles expressamente autorizado.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Fiscal unico)

Um) A fiscalizagdo da sociedade sera
exercida por um fiscal dnico eleito pela
assembleia geral ordindria, mantendo-se
em fungdes até a assembleia geral ordindria
seguinte, podendo ser reeleito por uma ou
mais vezes.

Dois) O fiscal tnico sera auditor de contas
ou de sociedade de auditores de contas.

Trés) A assembleia geral deliberard sobre
a caugdo a prestar pelo fiscal tnico, podendo
dispensa-la.

Quatro) O fiscal tinico podera ser remunerado
nos termos em que a assembleia geral o vier a
fixar.

CAPITULO IV
Disposicoes gerais
ARTIGO DECIMO QUINTO
(Balanco e prestacao de contas)

Um) O ano social coincide com o ano civil.

Dois) O balango e a conta de resultados
fecham a trinta e um de Dezembro de cada ano,
e carece de aprovacdo da assembleia geral, a
realizar-se até ao dia trinta e um de Marco do
ano seguinte.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Resultados e sua aplicacao)

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-a, em primeiro lugar, a percentagem
legal estabelecida para constituicdo do fundo
de reserva legal, enquanto se ndo encontrar
realizada nos termos da lei, ou, sempre que for
necessdario reintegra-la.

Dois) A parte restante dos lucros serd
aplicada nos termos que forem aprovados pela
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Dissolucao e liquidacao da sociedade)

Um) A sociedade somente se dissolve nos
termos fixados na lei.

Dois) Declarada a dissolug@o da sociedade,
proceder-se-4 a sua liquidag@o, gozando os
liquidatdrios nomeados pela assembleia geral,
dos mais amplos poderes para o efeito.

Trés) Dissolvendo-se por acordo dos sécios,
todos eles serdo seus liquidatarios.

Quatro) Em caso, de dissolucao por acordo
dos sdcios, a partilha dos bens sociais e valores
apurados proceder-se-4 conforme delibera¢ao
da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Morte ou incapacidade dos sécios)

No caso de morte, interdi¢do ou inabilitacio
de um sécio, a sociedade continuard com
os restantes, sendo paga a quota do ex-
sécio, a quem tem direito, pelo valor que
o balanco apresentar a data do dbito ou da
certificag@o daqueles estados, caso os herdeiros
ou representante legal ndo manifeste, no prazo
de seis meses apés notificagdo, a intengdo de
continuar na sociedade.

ARTIGO DECIMO NONO
(Amortizacao de quotas)

A sociedade poderd amortizar qualquer
quota nos seguintes casos:

a) Por acordo;

b) Se a quota for penhorada, dada
em penhor sem consentimento
da sociedade, arrestada ou por
qualquer forma apreendida judicial
ou administrativamente e sujeita a
venda judicial.
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ARTIGO VIGESIMO
(Resolucao de conflitos)

Um) Surgindo divergéncias entre a sociedade
e um ou mais socios, ndo podem estes recorrer
a instancia judicial sem que previamente o
conflito tenha sido submetido a apreciacdo da
assembleia geral.

Dois) Igual procedimento sera adoptado
antes de qualquer sécio requerer a liquidagao
judicial.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Disposicao final)
Tudo o que ficou omisso serd regulado e

resolvido de acordo com a legisla¢do comercial
aplicavel e demais legislacdo complementar.

Maputo, 12 de Dezembro de 2019. —
O Técnico, llegivel.

ASY, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacao, que por
contrato de sociedade celebrado nos termos
do artigo 90, do Cédigo Comercial e registada
na Conservatéria de Registo das Entidades
Legais da Matola com Nimero Unico da
Entidade Legal 101254756, do dia nove de
Outubro de dois mil e dezanove € constituida
uma sociedade de responsabilidade limitada
entre Arsénia Artur Guirrugo Mavingue,
casada, mogambicana, residente na provincia
de Maputo, bairro de Nkobe, quarteirdo 26,
casan.® 305, portadora do Bilhete de Identidade
n.° 100104003573Q, emitido pelo Arquivo de
Identificacdo Civil da Matola, vélido até 29 de
Margo de 2018.

Saul Anténio Mavingue, casado, mogambicano,
residente na provincia de Maputo,
bairro da Matola-A, quarteirdo 29, casa
n.° 489, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110101009640Q, emitido pelo Arquivo
de Identificacdo Civil de Maputo, valido até
20 de Fevereiro de 2022.

Pelo presente contrato constituem uma
sociedade por quotas que regera pelos seguintes
artigos:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade adopta denominagio infantil
ASY, Limitada, e tem a sua sede no bairro de
Nkobe, Municipio da Matola, provincia de
Maputo, podendo abrir filiares, delegagdes e
outras formas de representa¢do no territério
nacional ou no estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sua duracdo é tempo indeterminado
contando-se o seu inicio a partir do dia da sua
constitui¢ao.

ARTIGO TERCEIRO

O objecto da sociedade consiste nas seguintes
actividades: Servicos de educagio infantil.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social é de cem mil meticais
(100.000,00MT), correspondente a duas quotas
a cinquenta mil meticais (50.000,00MT)
pertencentes a socia Arsénia Artur Guirrugo
Mavingue correspondente a 50% e os cinquenta
mil meticais (50.000,00MT) pertencentes ao
s6cio Saul Anténio Mavingue correspondente
a50%.

A sociedade poderd participar no capital
de outras sociedades. Mesmo com objecto
diferente do seu e em sociedades regulares por
lei ou agrupamento.

ARTIGO QUINTO
(Administracé@o geréncia)

A administra¢do e geréncia da sociedade
pertencerdo a sécia Arsénia Artur Guirrugo
Mavingue, desde ja nomeada administradora.
Podendo ou ndo aferir remuneragdo.

A sociedade fica obrigada nos seus actos e
contrato pela assinatura do administrador.

Esta conforme.

Matola, 12 de Dezembro de 2019. —
A Conservadora, llegivel.

Augoe Mozambique,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 9 de Dezembro de 2019, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 101255581, uma entidade
denominada, Augoe Mozambique, Limitada.

E celebrado o contrato de sociedade, nos
termos do artigo 90, do Cédigo Comercial,
entre:

Primeiro. Friday Ossai Osanebi, maior,
natural da Nigéria, de nacionalidade nigeriana,
portador de Passaporte n.° B50012539, emitido
a1 de Novembro de 2019, na Reptiblica Federal
da Nigéria, residente na Nigéria;

Segundo. Stuart Omamoke Osifihor, maior,
natural da Nigéria, de nacionalidade nigeriana,
portador de Passaporte n.® A50281675, emitido
aos 10 de Agosto de 2016, na Reptblica Federal
da Nigéria, residente na Nigéria.

Terceiro. Agochukwu Bethel Nneji, maior,
natural da Nigéria, de nacionalidade nigeriana,
portador de Passaporte n.” A11007905, emitido
aos 7 de Novembro de 2019, na Republica
Federal da Nigéria, residente na Nigéria;

Quarto. Gracio Baltazar Pedro Massala,
maior, de nacionalidade mogambicana, portador
de Bilhete de Identidade n.° 060100863652,
emitido aos 8 de Fevereiro de 2016, pelo
Arquivo de Identificacdo Civil da Beira,
residente na cidade de Maputo.

Pelo presente contrato de sociedade
outorgam e constituem entre si uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada, que se
regera pelas clausulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, sede e duragao)

Um) A sociedade adopta a denominagdo ou
firma de Augoe Mozambique, Limitada.

Dois) A sociedade tem a sua sede no bairro
Alto Maé, rua Vasconcelos e Sa, rés-do-chao,
distrito Municipal KaMfumo, cidade de
Maputo. A sociedade poderd deslocar a sede
social e poderdo estabelecer sucursais, agencias,
delegacdes mediante a deliberac@o dos sécios.

Trés) A duragdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se a sua existéncia,
para todos efeitos legais, a partir da data da
aprovagdo do presente contrato e do seu registo
junto da Conservatoria das Entidades Legais.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto)

Um) O objecto da sociedade consiste na
industria de construcdo civil, actividades
de engenharia civil, mecanica, metalirgica
e eléctrica, construcdo de obras publicas e
especializadas, arquitectura, design, operagdes
de transporte e logistica inshore/offshore,
gestdo de transporte aéreo, rodovidrio, maritimo
e ferrovidrio, prospeccdo, pesquisa e de
recursos mineiras, exploragdo e transporte de
recursos mineiras, projectos e fiscalizagdo,
prestacdo de servicos de satude e seguranga no
trabalho, consultoria, agricultura, turismo e
gestdo imobilidria, fornecimento de matérias
e equipamentos especializados, servicos de
seguranga e vigilancia privada, comércio geral
com importagdo e exportacdo, representacio
de produtos e equipamentos, fabricagdo e
reparagdo de equipamentos.

Dois) A sociedade poderd dedicar-se a
qualquer outro ramo de actividade, desde que
para qual obtenha autorizagdo das entidades
competentes.

Trés) Estas actividades poderdo ser exercidas
pela sociedade, total ou parcialmente, de modo
indirecto, através da participagdo em outras
sociedades quer de objecto analogo ou diferente,
e ainda em sociedade reguladas por leis
especiais e em agrupamento complementares
de empresas.
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ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social, € integralmente realizado
em dinheiro, no valor de 10.000.000,00MT
(dez milhdes de meticais), divididos em quatro
quotas a saber 5.000.000,00MT (cinco milhdes
de meticais), pertencentes ao socio Friday Ossai
Osanebi, correspondente a cinquenta por cento
do capital social, 2.000.000,00MT (dois milhdes
de meticais), pertencentes ao socio Stuart
Omamoke Osifihor, correspondente a quarenta
por cento do capital social, 2.000.000,00MT
pertencentes ao sécio Agochukwu Bethel
Nneji, correspondente a quarenta por cento do
capital social e os restantes 1.000.000,00MT,
(um milh@o de meticais), pertencentes ao scio
Grécio Baltazar Pedro Massala, correspondente a
dez por cento do capital social, respectivamente.

ARTIGO QUARTO
(Assembileia geral)

A assembleia geral retine-se ordinariamente
uma vez por ano a fim de apreciar ou modificar o
balanco e as contas do exercicio, e extraordinaria
sempre que necessario, e, serd convocada por
meio de carta registada ou e-mails, dirigidas aos
sécios com antecedéncia minima de quinze dias.

ARTIGO QUINTO
(Distribuicao dos resultados)

Anualmente serd apresentado um balanco
de fecho e dos lucros apurados serdo deduzidos
uma percentagem minima a ser acordado pelos
sécios, para o fundo de reserva legal, e os que
forem deliberados para e/ou provisdes serdo
distribuidos pelos s6cios na propor¢do das
suas quotas.

ARTIGO SEXTO
(Divisao, cessacao de quotas)

A cessdo de quotas e/ou sua divisdo € livre
entre os socios, mas a estranhos depende do
consentimento da sociedade e dos sdcios, que
um gozam do direito de preferéncia.

ARTIGO SETIMO
(Administracao e representacao)

A administracdo e geréncia da sociedade
em juizo e fora dele, activa ou passivamente,
serd exercida por um dos sécios de forma
indistinta, desde ja nomeado director-geral/
country, director o senhor Gracio Baltazar
Pedro Massala, com dispensa de caucdo
sendo suficiente a sua assinatura para obrigar
a sociedade e actos de mero expedientes e
contratos poderdo ser assinados por qualquer
um dos sécios.

ARTIGO OITAVO
(Morte ou incapacidade do soécio)

Em caso de morte ou incapacidade de
qualquer um dos sécios, os herdeiros legalmente
constituidos do falecido ou representantes
do interdito, exercerdo os referidos direitos
e deveres sociais, devendo mandatar um de
entre eles que a todos represente na sociedade
enquanto a referida quota se mantiver indivisa.

ARTIGO NONO
(Dissolucao e liquidacao da sociedade)

Um) A sociedade se dissolve nos casos
expressamente previstos na lei ou por
deliberac@o unanime dos sdcios.

Dois) Declarada a dissolugdo da sociedade,
proceder-se-4 a sua liquidagdo gozando os
liquidatarios, nomeados pela assembleia-geral,
dos mais amplos poderes para o efeito.

Trés) Em caso de dissolucéo por acordo dos
sécios, todos eles serdo os seus liquidatdrios e
a partilha dos bens sociais e valores apurados
proceder-se-4 conforme deliberagdo da
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO
(Disposicoes finais)

Os casos omissos serdo regulados e
resolvidos de acordo com o Cédigo Comercial
e demais legislagdes aplicdvel na Republica de
Mogambique.

Maputo, 12 de Dezembro de 2019. —
O Técnico, llegivel.

Balance Foods — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia 10 de Dezembro de 2019, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 101256529, uma entidade
denominada Balance Foods — Sociedade
Unipessoal, Limitada.

Jonas, Ben Belaen, maior, solteiro, de
nacionalidade Belga, natural de Veurne
- Bélgica, portador do Passaporte
n.° EP218252, emitido aos 23 de Janeiro
de 2018, pela Embaixada da Bélgica, em
Joanesburgo, constitui uma Sociedade de
Servigos (Hospitaleiros) com um udnico
sOcio, que passa a reger-se pelas disposi¢des
que se seguem:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominagio de
Balance Foods — Sociedade Unipessoal,
Limitada, que constitui se sob forma de

responsabilidade limitada e serd regida pelos
presentes estatutos e demais legislagio aplicavel
na Republica de Mocambique.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede e duracao)

Um) A sociedade tem a sua sede na rua
Robati Carlos, n.° 55, rés-do-chao, no bairro
Central, na cidade de Maputo.

Dois) Porsimples deliberagio da assembleia
geral pode transferir a sua sede para outro local,
criar sucursais, delegagdes, agéncias ou qualquer
outra forma de representacdo em qualquer ponto
de Mocambique e no estrangeiro.

Trés) A sociedade € constituida por tempo
indeterminado e tem o seu inicio a contar da
data da sua constituigdo.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto: Prestacdo
de servicos, promogao e consultoria de estilo de
vida pessoal sauddvel e sustentdvel, confec¢ao
de alimentos (veganos e vegetarianos), Servigos
de restaurac@o.

Dois) A sociedade poderd participar no
capital social de outras, adquirir e alienar
participagdes, designadamente noutras
sociedades ou outras de representacdo ja
existentes ou a constituir, seja qual for o seu
objecto, bem como participar directamente
ou fazer-se representar nos respectivos 6rgaos
sociais e praticar todos os actos necessdrios para
tais fins.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente
subscrito € de 20.000,00MT (vinte mil meticais),
pertencente ao tnico e seguinte socio.

Dois) Jonas Ben Belaen, com 20.000,00MT
(vinte mil meticais), correspondente a 100% do
capital social.

ARTIGO QUINTO

(Administracao, geréncia e sua represen-
tacao)

Um) A administracdo da sociedade ¢é
exercida pelo sécio administrador tnico.

Dois) O sécio pode constituir um ou mais
procuradores nos termos e para efeitos da lei.

Trés) Compete a administragdo, a
representa¢do da sociedade em todos os seus
actos, activa e passivamente, em juizo e fora
dele, tanto na ordem juridica interna como a
internacional, dispondo de mais amplos poderes
legalmente consentidos para a prossecucio
do objecto social, designadamente, quanto
ao exercicio da gestdo corrente dos negdcios
sociais.
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ARTIGO SEXTO
(Formas de obrigar a sociedade)

Um) A sociedade fica obrigada pela
assinatura do sécio administrador ou de um
procurador por este indicado e com poderes
para o efeito.

Dois) Os actos de mero expediente poderao
ser assinados pelo sécio administrador ou por
qualquer empregado por ele expressamente
autorizado.

ARTIGO SETIMO
(Dissolucao e liquidacao da sociedade)

A sociedade dissolve-se nos casos
determinados na lei por deliberacdo de dois
ter¢os de capital social.

ARTIGO OITAVO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pelas
disposi¢des legais vigentes em Mocambique.

Maputo, 12 de Dezembro de 2019. —
O Técnico, Ilegivel.

Boulder Minerals, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que no
dia 11 de Dezembro de 2019, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 100684209, uma entidade
denominada Boulder Minerals, Limitada, ira
reger-se pelos estatutos que seguem.

E celebrado o presente contrato de sociedade
nos termos do artigo 90, do Cédigo Comercial;
Liu Jin, casado, portador do Passaporte

n.° E05823208, residente na China, natural

de Jiangsu, de nacionalidade Chinesa; e
Sizakele Ndlovu Catherina Chumane Guambe,

casada, portadora do Bilhete de Identidade

n.° 110100260192B, residente na cidade de

Maputo, Avenida da Marginal, bairro de

Chiango, de nacionalidade mogambicana.

ARTIGO PRIMEIRO

Denominacéao e sede

A sociedade adopta a denominagio de
Boulder Minerals, Limitada, criada por tempo
indeterminado e a sua sede localiza se na Ahmed
Sekou Toure, n.° 3087, rés-do-chido, na cidade
de Maputo, e rege-se pelos presentes estatutos
e demais legislac@o aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Prospecg¢do, pesquisa e de recursos
mineiras;

b) Exploragdo e transporte dos recursos
minerais;

¢) Compra e venda dos recursos minerais;

d) Tratamento e exportacio dos produtos
minerais;

¢) Consultoria na area mineira;

f) Importagdo de factores de produgio
destinada a actividade da sociedade.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades em qualquer outro ramo de comércio
ou retalho, que resolva explorar, distintas ou
subsididrias ao objecto principal, desde que para
tal tenha as necessdrias licencas.

ARTIGO TERCEIRO
Capital social

O capital social, subscrito integralmente
e realizado em dinheiro, é de 50.000,00MT
(cinquenta mil meticais), que corresponde ao
somatdrio de 2 (duas) quotas:

a) Uma no valor nominal de 47.500,00MT
(quarenta e sete mil e quinhentos
meticais), correspondente a 95%
pertencente ao sécio Liu Jin;

b) E uma no valor nominal de 2.500,00MT
(dois mil e quinhentos meticais)
correspondente a 5% do capital
pertencente a sécia Sizakele Ndlovu
Catherina Chumane Guambe.

ARTIGO QUARTO
Alteracao do capital social

O capital social poderd ser alterado sob
proposta da geréncia, fixando na assembleia
geral as condic¢des da sua realizac@o e reembolso.

ARTIGO QUINTO
Divisao e cessao de quotas

Um) A cess@o e divisdo de quotas, no
todo ou em parte, a estranhos, dependem do
consentimento da sociedade, gozando o direito
de preferéncia.

Dois) E livre e permitida a cessio e divisdo
de quotas a favor de outro terceiros, bem como
dos seus herdeiros.

ARTIGO SEXTO
Orgaos sociais
A sociedade tem os seguintes 6rgdos sociais:
a) A assembleia geral;
b) A administragdo e geréncia.
ARTIGO SETIMO
Administracao e geréncia
Um) A administracio e geréncia da sociedade
bem como a sua representacdo em juizo e fora
dele, activa e passivamente, serdo exercidas
pela sécia Sizakele Ndlovu Chumane Guambe,

que é nomeada directora-geral com dispensa de
caucdo, com Ou sem remuneragao,

Dois) A sociedade fica obrigada, em todos
0s seus actos pela assinatura da directora-geral
singularmente, podendo este nomear outros
assinantes.

ARTIGO OITAVO
Morte ou interdicao

Em caso de falecimento ou interdi¢do, a
sociedade continuard com os herdeiros ou
representantes do sécio falecido ou interdito, os
quais nomeardo de entre si um que represente a
todos na sociedade enquanto a quota permanecer
indivisa.

ARTIGO NONO
Aplicacao de resultados

Um) O exercicio econémico coincide com
0 ano civil, balan¢o de contas de resultados
serd fechado com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano e serd submetido a
apreciacdo da assembleia geral.

Dois) Os lucros que se apurarem liquidos de
todas as despesas e encargos sociais, separada
aparte para o fundo de reserva legal e as
deducdes acordadas pela sociedade serd devidos
para os Sdcios de acordo com as quotas.

ARTIGO DECIMO
Dissolucao da sociedade

A sociedade dissolve-se por acordo dos
sdcios ou nos casos fixados na lei, e a sua
liquidagdo serd efectuada pela directora-
geral que estiver em exercicio a data da sua
dissolugdo.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Casos omissos

Os casos omissos serdo regulados pelas
disposi¢des aplicdveis em vigor na Republica
de Mocambique.

Maputo, 11 de Dezembro de 2019. —
O Técnico, Ilegivel.

Bra Guerra Servicos —
Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia 11 de Dezembro de 2019, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 101257541, uma entidade
denominada Bra Guerra Servigos — Sociedade
Unipessoal, Limitada.

Hermenegildo Chadraca Aurélio Nunes,
solteiro, maior, natural de Maputo, titular
de Bilhete de Identidade n.° 110100090368],
emitido aos 8 de Junho de 2017, pela
Direc¢ao Nacional de Identificagdo Civil
da Cidade de Maputo, NUIT 110085109,
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residente no bairro Zimpeto, quarteirdo
41, casa n.° 10, constitui uma sociedade
unipessoal por quotas, que se rege pelas
seguintes clausulas:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacéao e sede

A sociedade adopta a denominagio de
Bra Guerra Servicos — Sociedade Unipessoal,
Limitada e, tem a sua sede na cidade de Maputo,
bairro Zimpeto, Estddio Nacional do Zimpeto,
Bloco D, 1.° andar, Porta 3, KM 14.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua durac@o € por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da
constitui¢ao.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

A sociedade tem por objecto a serralharia,
bate chapa e pintura auto, lavagem de veiculos,
trabalho de extintores, limpeza geral, e aluguer
de material de construc@o, com importacdo e
exportacao.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de 50.000,00MT
(cinquenta mil meticais), que corresponde a
quota Unica, do sécio Hermenegildo Chadraca
Aurélio Nunes.

ARTIGO QUINTO
Administracao

A administracdo é exercida pelo socio tinico.

ARTIGO SEXTO
Casos omissos

Em tudo que for omisso ao presente contrato,
aplica-se o disposto no Cédigo Comercial.

Maputo, 12 de Dezembro de 2019. —
O Técnico, llegivel.

Café Amoud — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 24 de Maio de 2019, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 101152901, uma entidade
denominada Café Amoud — Sociedade
Unipessoal, Limitada.

Salah Belaouad, de nacionalidade Marroquina,
portador do DIRE n.° 11MAO00049124A,

emitido aos 31 de Maio de 2018, pelos
Servicos de Migracdo da Provincia de
Maputo, casado, com a senhora Aicha
Baid, em regime de comunhdo geral de
bens, residente no bairro Matola-Rio, rua
da Mozal n.° 1431, Distrito de Boane,
provincia de Maputo, celebra entre si um
contrato de sociedade nos termos do artigo
90, do Cédigo Comercial, que se rege pelas
clausulas constantes nos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade adopta a denominacdo Café
Amoud — Sociedade Unipessoal, Limitada,
que se regerd pelos presentes estatutos e pelas
disposi¢oes legais em vigor, a sociedade tem a
sua sede no bairro Chamanculo, na Avenida do
Trabalho, n.° 940.

ARTIGO SEGUNDO
(Objectivo)
A sociedade tem por objectivo principal.

a) Padaria, pastelaria, pizzaria e
restaurante;

b) Servicos de catering e organizagdo
de eventos;

¢) Formagio de profissionais em culindria;

d) Podera abrir outros estabelecimentos
do género em qualquer parte do
pais.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social, integramente realizado,
é de 60.000,00MT (sessenta mil meticais),
correspondente a 100%, do capital social,
pertencente ao Unico sécio.

ARTIGO QUARTO
(Duracao)

A sociedade terd a vigéncia do seu contrato
por tempo indeterminado, salvo casos de forca
maior.

ARTIGO QUINTO
(Administracao)

Um) O sdcio vai gerir aempresa, controlando
todas actividades diarias, podendo admitir
e demitir os trabalhadores, gerir os recursos
materiais, humanos e financeiros.

Dois) Com o apoio dos trabalhadores por
designar, vai controlar as compras do material
para padaria, pastelaria e restaurante.

Trés) Também vai efectuar os movimentos
bancdrios, depositar e levantar valores nos
bancos onde for cliente.

Quatro) A administracdo e geréncia da
sociedade e sua representacdo em juizo e
fora dele, activa e passivamente serd exercida
pelo s6cio Salah Belaouad, que fica desde

ja nomeado administrador, com despensa
de caugdo, bastando a sua assinatura para
responsabilizar a sociedade em todos actos,
contratos e documentos.

ARTIGO SEXTO
(Resolucao de litigio)

Quaisquer litigios que possam surgir durante
a vigéncia da sociedade ou a vigéncia da sua
liquidagio, preferird o sécio uma negociagio
amigdvel em primeiro lugar. Em caso da nao
obtencdo de um consenso, serdo submetidas as
matérias controvertidas a jurisdi¢do do tribunal
da sede social.

ARTIGO SETIMO
(Casos omissos)

Em tudo que seja no presente contrato da
sociedade, aplicar-se-4 a lei da sociedade por
quotas, lei geral, demais dispositivos do Cédigo
Comercial e demais legislacdo aplicavel.

Maputo, 12 de Dezembro de 2019. —
O Técnico, llegivel.

Celba & Servicos — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagio, que no
dia 19 de Novembro de 2019, foi matriculada na
Conservatdria do Registo de Entidades Legais sob
NUEL 101244504, uma entidade denominada
Celba & Servigos — Sociedade Unipessoal,
Limitada.

Sebastiao Afonso Marceta, maior, solteiro de
nacionalidade mocambicana, titular do Bilhete
de Identidade n.° 1103028581311, emitido aos
20 de Fevereiro de 2019, residente em Maputo.
Que regera pelas cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, duracéo e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagio Celba
& Servigos — Sociedade Unipessoal, Limitada
sociedade comercial por quotas de responsabilidade
limitada, criada por tempo indeterminado e que se
rege pelo presente estatuto e pelos preceitos legais
em vigor na Republica de Mocambique.

Dois) A sociedade tem a sua sede social na
Avenida Eduardo Mondlane n.° 10, rés-do-chéo,
bairro Polana, cidade de Maputo. Podendo
abrir sucursais dentro e fora do pafs quando for
conveniente.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto a prestacdo de
servicos e actividades nas seguintes dreas:
a) Venda de material eléctrico, venda de
material de canalizacio;
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b) Servigos gréficos e serigrafia;

¢) Venda de material informatico;

d) Montagens e manutencdo de ar
condicionado, transporte e logistica;

e) Montagens de tecto falso, e montagens
de aluminio inox e casquilho;

f) Servigos de limpeza (ao domicilio e
escritdrios) jardinagens;

g) Consultoria de negécios.

Dois) A sociedade podera exercer quaisquer
outras actividades desde que para isso esteja
devidamente autorizado nos termos da
legislagdo em vigor.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de cinquenta mil
meticais (50.000MT), corresponde a uma
quota,que pertencente ao sécio inico Sebastiao
Afonso Marceta corresponde a 100% do capital
social.

ARTIGO QUARTO
(Aumento e reducao do capital social)

A transmissdo de quotas entre o sécio €
livre, desde que todos os termos e condigdes
determinados no presente artigo sejam
cumpridos, a cessdo total ou parcial de quotas
a terceiros depende sempre do consentimento
prévio da sociedade, mediante delibera¢do da
assembleia.

ARTIGO QUINTO

(Administracao e gestado da sociedade
e forma de obrigar a sociedade)

Um) A administracio e gestdo da sociedade
vai ser exercida pelo sécio dnico desde ji
nomeado administrador.

Dois) A sociedade fica obrigada necessa-
riamente pela assinatura do sécio unico. No
exercicio das atribui¢des que lhe tenham sido
conferidas ou de um dos administradores
mandatados pelo sécio.

ARTIGO OITAVO
(Balanco e distribuicao de resultados)

De reserva legal, enquanto esta nao estiver
realizada nos termos da lei ou sempre que seja
necessario reintegra-la.

ARTIGO NONO
(Dissolucao e casos omissos)

A sociedade dissolve-se nos termos e nos
casos determinados na lei.

Os casos omissos serdo regulados pelas
disposi¢des do Cédigo Comercial Mogambicano
e demais legislag¢@o aplicdvel na Reptiblica de
Mogambique.

Maputo, 12 de Dezembro de 2019. —
O Técnico, llegivel.

Clanesto Investimentos
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacido no
Boletim da Repriiblica, por escritura lavrada
no dia vinte e sete do més de Novembro do
ano de dois mil e dezanove, exarada a folhas
cento e onze a cento e catorze do livro de notas
ndmero trés da Conservatéria do Registo Civil
e Notariado de Manica, a meu cargo Celénio
da Ilda Fidza Waciquene, conservador e
notdrio superior, em pleno exercicio de funcdes
notariais, compareceu como outorgante o
senhor Joao Anténio Moda, solteiro, natural de
Inhaminga, Cheringoma, provincia de Sofala, de
nacionalidade mog¢ambicana, portador do Talao
do Bilhete de Identidade emitido a dezoito de
Julho de dois mil e dezanove pelos Servigos
Provinciais de Identifica¢do Civil de Chimoio,
residente em Messica, distrito e provincia
de Manica, constitui por si uma sociedade
unipessoal por quotas de responsabilidade
limitada, que se regulard nos termos e nas
condi¢des seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo, sede e duracao)

Um) A sociedade comercial adopta a
denominac¢do de Clanesto Investimentos —
Sociedade Unipessoal, Limitada, com sede no
Posto Administrativo de Machipanda, distrito e
provincia de Manica, podendo abrir delegacdes
em qualquer ponto do pais, desde que autorizada
nos termos da legislagdo em vigor.

Dois) A sua duragcdo é por tempo
indeterminado, contando-se o inicio das
actividades a partir da data da celebragdo da
presente escritura publica.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto)

Um) A sociedade dedicar-se-4 a prestacdo
de servicos de:

a) Hotelaria e turismo;

b) Restaurante & bar;

¢) Acomodacio e alojamento;

d) Parqueamento e saldo de cabeleireiro
unissexo.

Dois) A sociedade pode desenvolver outras
actividades conexas ao objecto social, bem
como deter participagdes em outras sociedades
legalmente estabelecidas, independentemente
do seu objecto.

Trés) E permitida em quaisquer outras
empresas societdrias, agrupamentos de
empresas, sociedades holdings, joint-ventures
ou outras formas de associa¢@o, unido ou de
concentracdo de capitais mediante deliberagio
da assembleia geral e obtidas as necessarias
autorizacoes.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social, subscrito e integralmente
realizado em dinheiro, € de 50.000,00MT
(cinquenta mil meticais), correspondente & soma
de uma tnica quota, pertencente ao sécio Jodao
Anténio Moda.

ARTIGO QUARTO
(Administracao e geréncia)

Um) A administracdo e geréncia da sociedade
bem como a sua representa¢do, em juizo ou fora
dele, ficam a cargo do sécio Jodo Anténio Moda,
que desde ja fica nomeado director-geral com
dispensa de cau¢do com ou sem remuneraciao
conforme vier a ser deliberado pela assembleia
geral.

Dois) O s6cio pode constituir um ou mais
procuradores, nos termos e para os efeitos da
lei, sendo que os mandatos podem ser gerais
ou especiais e o socio poderd revoga-los a todo
o tempo.

Trés) Compete a administragdo a
representacdo da sociedade em todos os seus
actos, activa e passivamente, em juizo e fora
dele, tanto na ordem juridica interna como
internacional, dispondo de mais amplos poderes
legalmente consentidos para a prossecucio
do objecto social, designadamente quanto
ao exercicio da gestdo corrente dos negdcios
sociais.

ARTIGO QUINTO

(Direitos especiais, exoneracao e exclusao
do sécio)

Os direitos especiais, exoneragdo e
exclusdo, dentre outras mengdes, encontram-
se estabelecidos na Lei n.° 5/2014, de 5 de
Fevereiro.

ARTIGO SEXTO
(Formas de obrigar a sociedade)

Um) A sociedade fica obrigada pela
assinatura do director-geral.

Dois) Os actos de mero expediente
poderdo ser assinados por qualquer um dos
sécios-gerentes advenientes sob mandato
ou procuracdo deste ou um colaborador
devidamente autorizado pelo sécio.

ARTIGO SETIMO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral redne-se,
ordinariamente, uma vez por ano para apreciacao
e aprovagdo do balango e contas do exercicio
findo e repartigdo.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-
se, extraordinariamente, quantas vezes forem
necessarias desde que as circunstancias assim
o exijam para deliberar sobre qualquer assunto
que diga respeito a sociedade.
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ARTIGO OITAVO
(Balanco e prestacao de contas)

Um) O ano social coincide com o ano civil,
iniciando a 1 de Janeiro e terminando a 31 de
Dezembro.

Dois) O balanco e a conta de resultados
fecham a trinta e um de Dezembro de cada
ano, devendo a administragdo da sociedade
organizar as contas anuais e elaborar um
relatério respeitante ao exercicio e uma proposta
de aplica¢@o de resultados.

ARTIGO NONO
(Dissolucao)

A sociedade somente se dissolve nos termos
fixados na lei.

ARTIGO DECIMO
(Morte, interdicao ou inabilitagao)

A sociedade ndo serd dissolvida em caso de
morte, interdi¢do ou incapacidade dos sdcios,
podendo continuar a funcionar com os herdeiros
ou representantes do sdcio falecido, interdito,
ou incapacitado.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Amortizacao de quotas)

A sociedade poderd amortizar qualquer
quota nos seguintes casos:

a) Por acordo;

b) Se a quota for penhorada, dada
em penhor sem consentimento
da sociedade, arrestada ou por
qualquer forma apreendida judicial
ou administrativamente e sujeita a
venda judicial.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pelas
disposi¢des aplicaveis e em vigor na Republica
de Mocambique.

Estd conforme.

Manica, vinte e sete de Novembro de dois
mil e dezanove. — O Conservador e Notario
Superior, llegivel.

Colégio Berco de
Conhecimento, S.A.

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
por acta de doze de Novembro de dois mil
e dezanove, da sociedade Colégio Berco de
Conhecimento, S.A., com sede na cidade de
Maputo, com o capital social de dois milhdes
de meticais (2.000.000,00MT), matriculada
sob NUEL 101096882, deliberaram sobre

o aumento do capital social em mais de
dois milhdes de meticais (2.000.000,00MT),
passando a ser de quatro milhdes de meticais
(4.000.000,00MT). Em consequéncia, fica
alterada a redac¢@o do artigo terceiro, o qual
passa a ter a seguinte nova redaccao:

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, passa
dos actuais dois milhdes de meticais
(2.000.000,00MT) para quatro milhdes
de meticais (4.000.000,00MT),
correspondente a 100% do capital social.

Esta conforme.

Maputo, 21 de Novembro de 2019. —
O Técnico, llegivel.

Comos Seafood System,
(E.L)

Certifico, para efeitos de publica¢do, que
por escritura do dia vinte de Julho de dois mil
e dezassete, lavrada de folhas treze e seguintes
do livro de escrituras avulsas nimero trinta
e sete da Terceira Conservatéria do Registo
Civil e Notariado da Beira, a cargo de Mério
de Amélia Michone Torres, conservador e
notdrio superior da referida conservatéria, o
socio Young Gi Kim cede aquela sua quota
na totalidade a Tae Sook Kwak, a nova sdcia,
e ratifica a denominagdo de Comos Seafood
System, (E.I.) para Comos Seafood System -
Sociedade Unipessoal, Limitada, designando-se
na integra da sociedade.

E, em consequéncia desta cessagio, altera os
artigos primeiro e quinto do pacto social, que
passa a ter a seguinte nova redacg@o:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominacdo
de Comos Seafood System — Socedade
Unipessoal, Limitada, uma sociedade por
quota criada por tempo indeterminado e
que se rege pelo presente estatuto e demais
preceitos legais aplicaveis.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, € de
vinte mil meticais, correspondente a
100% (cem por cento) do capital social,
pertencente a sécia Tae Sook KwaK.

Em tudo e mais do pacto social se mantém
vélido e inalteravel.

Esta conforme.

Beira, 20 de Julhode 2017.— O Conservador,

Mario de Amélia Michone Torres.

CPM Importacao e
Exportacao — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagio,
matriculada sob NUEL 100915081, por:
Benamor Simao Mascarenhas Zacarias, casado,

natural da Beira, residente na cidade da

Beira, constitui uma sociedade comercial por

quotas nos termos do artigo 90 do Cdédigo

Comercial, que se rege pelas clausulas

seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, sede e duracao)

A sociedade adopta a denominagio de
CPM Importagido e Exportagdo — Sociedade
Unipessoal, Limitada, com a sede social na
Estrada Carlos Pereira, bairro Estoril. E criada
uma sociedade comercial do tipo por quotas com
durac@o indeterminada, podendo, por decisdo do
s6cio tnico ou assembleia geral, mudar a sede,
criar sucursais, filiais em qualquer parte do pafs.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto social)

Importacgio e exportacdo de bens, prestacio
de servigos de logistica e carga, manuseamento
de carga em transito, agenciamento de carga
e de navios, comercializacdo a grosso e a
retalho de produtos agricolas com importagao
e exportagdo, e demais negdcios e actividades
comerciais ndo contrdrias as leis vigentes,
corte, processamento e exportagdo de madeira,
transporte de carga nacional e em transito,
logistica de carga nacional em transito

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social e quotas)

Um) O capital social da sociedade ¢é de
1.000.000,00MT (um milhao de meticais),
integralmente realizado em dinheiro.

Dois) O capital social previsto no nimero
anterior € integralmente subscrito, pertencente
ao sécio Benamor Simao Mascarenhas Zacarias,
perfazendo assim 100% da sua participagdo
na quota desta sociedade, podendo, contudo
mediante a sua deliberac@o, admitir a entrada
de um ou mais sécios.
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ARTIGO QUARTO
(Geréncia)

Um) A geréncia e administragdo da
sociedade ficam a cargo do s6cio Benamor
Simdo Mascarenhas Zacarias, e, mediante a
deliberacdo do socio unico, poderd confiar a
geréncia e administragdo da sociedade a uma
ou mais pessoas estranhas a sociedade.

Dois) Entre outros, assiste ao gerente,
poderes bastantes para representar e vincular
activa e passivamente a sociedade, em juizo
ou fora dele, nos actos e negdcios juridicos,
nomeadamente nos contratos, prestagcoes
de servicos, no empréstimo, na abertura e
movimentagdo a crédito e a débito da conta
bancdria, podendo para tanto, entre outros,
assinar e endossar cheques, notas promissorias,
letras de cambio, aceitar duplicatas, aplicar
os recursos da sociedade e assinar qualquer
documento publico ou privado que esteja
dentro do objeto social da sociedade, contrato
social, enfim, agir como representante legal da
sociedade e de praticar todos os actos e negdcios
conexos e inerentes a prossecu¢do do fim e
objecto social desta sociedade.

Trés) Entretanto, o gerente podera praticar
0s seguintes actos ou negdcios juridicos
mediante a prévia autorizagdo do sécio tnico,
designadamente: a) a compra e venda de
iméveis, inclusive a constituicdo de dnus
ou obrigagdes sobre o activo permanente
e imoveis da sociedade; b) a concessdo de
qualquer garantia ou aval; ¢) a contratacdo
de empréstimo(s); d) operacdes de fusio,
cisdo, aquisi¢do ou incorporagdo; e) e, outras
operacdes que importam alienacdo, disposi¢ao
e oneragdo do(s) activo(s) da sociedade.

Quatro) Dentre as limitagdes previstas no
ndmero anterior nio se incluem a conclusao
de contratos de cambios ou de transferéncias
cujos valores sejam destinados a investimento
de capital na sociedade, ou, para manutengdo
desta sociedade.

ARTIGO QUINTO
(Reunides de assembleia geral)

Um) As reunides serdo convocadas por carta
registada dirigida aos s6cios com minimo de
trinta dias de antecedéncia.

Dois) As praticas de quaisquer actos da
administrag@o extraordindria, designadamente
os actos que importam alienag@o, oneragdo,
aquisicd@o, aumento e diminui¢@o dos activos e
passivos patrimoniais da sociedade carecem de
uma aprovagdo prévia do sécio Unico.

ARTIGO SEXTO
(Prestacoes suplementares)

Poderdo ser feitas prestagdes suplementares
de capital e o sécio tnico poderd fazer os
suprimentos de que a sociedade carecer nos
termos e condicdes estabelecidas em assembleia
geral ou por sua deliberagao.

ARTIGO SETIMO
(Morte)

Em caso de morte do socio dnico, os
herdeiros nomeardo dentre eles um que os
represente a todos.

ARTIGO OITAVO
(Omissoes)

Os casos omissos serdo regulados por
deliberac@o do sécio tGinico ou em assembleia
geral, ou na falta daquele, por disposi¢des legais
aplicaveis.

Esta conforme.

Beira, 6 de Dezembro de 2019. —
A Conservadora, llegivel.

Curdev, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagio,
que no dia 9 de Novembro de 2019, foi
matriculada, na Conservatéria do Registo
de Entidades Legais, sob NUEL 101211657,
uma entidade denominada Curdev, Limitada.

E celebrado o presente contrato de
sociedade, nos termos do artigo 90 do Cédigo
Comercial, entre:

Valdemar Domingos Joaquim, solteiro, de
nacionalidade mogambicana, portador do
Bilhete de Identidade n.° 110100839649F,
emitido a 2 de Agosto de 2019, pela
Direccdo de Identificagdo Civil de
Maputo, residente no bairro do Alto-Maé,
Rua Manuel Anténio de Sousa, n.° 94,
primeiro andar, cidade de Maputo;

Jacob de Kroes, solteiro, de nacionalidade
holandesa, portador do Passaporte n.°
NMO044DJ78, emitido a 5 de Novembro
de 2014, em Bur. Van Leusden, Holanda,
residente no bairro do Alto-Maé, Rua
Manuel Anténio de Sousa, n.° 94, primeiro
andar, cidade de Maputo.

Pelo presente contrato de sociedade,
outorgam e constituem entre si uma
sociedade andénima, que se regerd pelas
cldusulas seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacao, sede, duracao e
objecto social

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade adopta a denominagio de
Curdev, Limitada, com a sua sede no bairro
do Alto-Maé, Rua Manuel Anténio de
Sousa, n.° 94, rés-do-chao, anexo, cidade
de Maputo.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sua duracdo serd por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da
constitui¢o.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

A sociedade tem por objecto:

a) Consultoria diversa;

b) Aquisi¢do de bens e prestacdo de
servigos na drea de construgdo civil;

c) Fiscalizacdo de obras e estudos de
projectos de engenharia, drenagem
e dragagem;

d) Imobiliaria;

¢) Representagdo comercial de entidades
e marcas estrangeiras;

) Investir noutras sociedades comerciais e
industriais existentes ou a constituir
no pais ou no estrangeiro;

g) Agricultura e pecudria; e

h) Prestagdo de servigos em todas as
areas.

CAPITULO Il

Do capital social e cessao de quotas
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, subscrito em dinheiro,
é de 1.000.000,00MT (um milhao de meticais),
dividido pelos sécios:
a) Valdemar Domingos Joaquim, com o
valor de 510.000,00MT (quinhentos
e dez mil meticais), correspondente
a 51% do capital social;
b) Jacob de Kroes, com o valor de
490.000,00MT (quatrocentos
e noventa mil meticais),
correspondente a 49% do capital
social.

Dois) O capital social podera ser aumentado,
mediante delibera¢do da assembleia geral.

Trés) Os socios tém direito de preferéncia
no aumento do capital social em proporcéo das
suas quotas.

ARTIGO QUINTO
(Cessao de quotas)

Um) Sem prejuizo das disposi¢des legais em
vigor, a cessdo ou alienagdo de toda a parte de
quotas deverd ser do consentimento dos socios,
gozando estes do direito de preferéncia.

Dois) Se nem a sociedade, nem os sdcios
mostrarem interesse pela quota cedente, este
decidird a sua alienagdo a quem e pelos precos
que melhor entenderem, gozando o novo sécio
dos direitos correspondentes a sua participaciao
na sociedade.
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CAPITULO III
Da administracao e assembleia geral
ARTIGO SEXTO
(Administracao)

Um) A administragdo e gestdo da sociedade
e sua representacgao, em juizo e fora dele, activa
e passivamente, passam desde jd a cargo do
sécio Valdemar Domingos Joaquim como
socio gerente e com plenos poderes. O mandato
dos gerentes € de dois anos susceptiveis de ser
renovado por periodo de idéntica durac@o.

Dois) O administrador tem plenos poderes
paranomear mandatérios a sociedade, conferindo
0s necessarios poderes de representagao.

Trés) A sociedade ficard obrigada pela
assinatura de um gerente ou procurador
especialmente constituido pela geréncia, nos
termos e limites especificos do respectivo
mandato.

Quatro) E vedado a qualquer dos gerentes
ou mandatdrio assinar em nome da sociedade
quaisquer actos ou contratos que digam respeito
anegdcios estranhos a mesma, tais como letras
de favor, fiangas, avales ou abonagdes.

Cinco) Os actos de mero expediente poderdo
ser individualmente assinados por empregados
da sociedade devidamente autorizados pela
geréncia.

ARTIGO SETIMO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral redne-se,
ordinariamente, uma vez por ano para apreciacao
e aprovagdo do balango e contas do exercicio
findo e reparti¢do de lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-
se, extraordinariamente, quantas vezes forem
necessarias desde que as circunstancias assim o
exijam para deliberar sobre quaisquer assuntos
que digam respeito a sociedade.

CAPITULO 111

Da dissolucao, herdeiros e casos
omissos

ARTIGO OITAVO
(Dissolucao)

A sociedade sé se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por comum acordo dos sdcios
quando assim o entenderem.

ARTIGO NONO
(Herdeiros)

Em caso de morte, interdi¢@o ou inabilitacdo
de um dos sdcios, os seus herdeiros assumem
automaticamente o lugar na sociedade com
dispensa de caucio, podendo estes nomear seus
representantes se assim o entenderem, desde
que obedecam ao preceituado nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pela
legislagdo vigente e aplicdvel na Republica de
Mogambique.

Maputo, 12 de Dezembro de 2019. —
O Técnico, Ilegivel.

DB Agro-Produtos, Limitada

Certifico, para efeitos de publicac@o, que no
dia 10 de Dezembro de 2019, foi matriculada,
na Conservatdria do Registo de Entidades
Legais, sob NUEL 101256642, uma entidade
denominada DB Agro-Produtos, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo 90 do Cédigo Comercial,
entre:

Primeiro. Belisario Tomé Moiane, natural
de Chibuto, provincia de Gaza, residente em
Matola, cidade de Matola, bairro Nkobe, casa
n.° 421, portador do Bilhete de Identidade
n.°110100278097P, emitido a 29 de Outubro de
2015, em Maputo, casado com Quitéria Roberto
Nhangumbe Moiane em regime de comunhao
geral de bens;

Segundo. Daniel Eusébio Matsinhe,
solteiro, natural de Zavala, provincia de
Inhambane, residente em Maxaquene A, Distrito
Municipal Ka Maxaquene, quarteirdo 26,
casa n.° 43, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110301273328B, emitido a 10 de Outubro
de 2017, em Maputo.

Pelo presente contrato de sociedade,
outorgam e constituem entre si uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada, que se
regerd pelas clausulas seguintes:

CAPITULO I

Da forma, denominacao, sede, duracao
e objecto social

ARTIGO PRIMEIRO
(Forma e denominacao)

A sociedade adopta a forma de sociedade
por quotas de responsabilidade limitada, e a
denominag¢do de DB Agro-Produtos, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede e duracao)

Um) A sociedade tem a sua sede na cidade
de Maputo, Distrito Municipal Kamaxaquene,
bairro Polana Canico B, n.° 145, quarteirdo 3,
Rua da Resisténcia, Mogambique, podendo
transferi-la, abrir e manter ou encerrar sucursais,
filiais, agéncias, delega¢des ou qualquer
outra forma de representagido social em
territdrio nacional ou no estrangeiro, mediante
deliberacdo da assembleia geral.

Dois) A sociedade constitui-se por tempo
indeterminado.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) O objecto da sociedade consiste nas
actividades de producdo e comercializacdo
de licores, derivados de frutas e outros agro
processados.

Dois) Por deliberacao da assembleia geral,
a sociedade poderd exercer quaisquer outras
actividades.

Trés) A sociedade poderd, com vista
a prossecug¢do do seu objecto, constituir,
contratar ou participar no capital social de
outras sociedades ou pessoas juridicas, desde
que obtenha a aprovagdo da assembleia geral.

CAPITULO I

Do capital social, cessao e
amortizacao de quotas, e morte ou
interdicao do sécio

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
erealizado em dinheiro, € de oitenta mil meticais,
que correspondem a soma de duas quotas, sendo
cinquenta por cento correspondentes a quarenta
mil meticais, pertencentes a Belisario Tomé
Moiane e cinquenta por cento correspondentes
a quarenta mil meticais, pertencentes a Daniel
Eusébio Matsinhe.

Dois) O capital social podera ser aumentado
ou diminuido quantas vezes forem necessdrias
desde que a assembleia geral delibere sobre o
assunto.

ARTIGO QUINTO
(Cessao de quotas)

Um) O sécio que pretende alienar a sua quota
a terceiro prevenird a sociedade, num prazo
ndo inferior a trinta dias, por carta registada,
com aviso de recepg¢do, declarando o nome do
interessado em adquiri-la, o prego ajustado e as
demais condicdes de cessdo.

Dois) Os sécios gozam de direito de
preferéncia, a exercer nos termos gerais, na
divisdo e cessdo de quotas entre os sécios
ou a estranhos, na propor¢do da respectiva
participacio.

Trés) E nula qualquer divisdo, cessdo,
oneracdo ou alienagdo de quota feita sem
observancia do disposto nos presentes estatutos.

ARTIGO SEXTO
(Amortizacao de quotas)

Um) A sociedade poderd amortizar as quotas
de qualquer sécio nos seguintes casos:

a) Por falecimento de qualquer sécio,
desde que a posicdo do falecido
ndo seja assumida pelos respectivos
herdeiros;

b) Por dissolucdo de sécio ou pessoa
colectiva.
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Dois) Se a amortizacdo de quotas ndo for
acompanhada da correspondente reducido de
capital, as quotas dos restantes sécios serio
proporcionalmente aumentadas, fixando a
assembleia geral o novo valor nominal das
mesmas.

ARTIGO SETIMO
(Morte ou interdicao do sécio)

Por morte ou interdi¢do de um dos sécios, a
sociedade continuard com os seus herdeiros e
representantes que entre si escolherdo um que
exerca os respectivos direitos.

CAPITULO III
Dos érgaos sociais
ARTIGO OITAVO
(Orgaos sociais)

Os 6rgdos sociais da sociedade sdo a
assembleia geral, o director-geral e o conselho
fiscal.

SECCAOTI

Da assembleia geral

ARTIGO NONO
(Composicao da assembleia geral)

Um) A assembleia geral é composta por
todos os sdcios.

Dois) Apenas os socios que detenham acgdes
que representem mais de 5% (cinco por cento)
do capital da sociedade poderdo votar nas
reunides da assembleia geral.

Trés) As reunides da assembleia geral
serdo conduzidas por uma mesa composta
por um presidente e por um secretario, os
quais se manterdo nos seus cargos até que a
estes renunciem ou até que a assembleia geral
delibere destitui-los.

ARTIGO DECIMO
(Reunides e deliberacgoes)

Um) A assembleia geral redne-se,
ordinariamente, pelo menos, uma vez por ano,
nos primeiros 3 (trés) meses depois de findo o
exercicio do ano anterior e, extraordinariamente,
sempre que tal se mostre necessdrio. As reunides
terdo lugar na sede da sociedade em Maputo,
salvo quando todos os socios acordarem na
escolha de outro local.

Dois) A assembleia geral s6 delibera
validamente se estiverem presentes ou
representados socios que detenham partes
sociais correspondentes a, pelo menos,
65% (sessenta e cinco por cento) do capital
social. Qualquer sécio que esteja impedido
de comparecer a uma reunido podera fazer-se
representar por outra pessoa, munida de carta
enderecada ao presidente da assembleia geral, a
identificar o sécio representado e o objecto dos
poderes conferidos.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Poderes da assembileia geral)

A assembleia geral delibera sobre os assuntos
que lhe estejam exclusivamente reservados pela
lei ou por estes estatutos, nomeadamente:

a) Propositura de ac¢des judiciais contra
0s sOcios;

b) Nomeagdo de uma sociedade de
auditores externos, se e quando for
necessdrio.

SECCAO II

Da administragéo

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Director-geral)

Um) A sociedade é administrada e
representada por um director-geral eleito em
assembleia geral.

Dois) O director-geral exerce o seu cargo
por dois anos, podendo ser reeleito as vezes
que forem necessarias, por deliberacdo da
assembleia geral.

Trés) Foi eleito o s6cio Daniel Eusébio
Matsinhe, director-geral da empresa, por
unanimidade.

SECCAO III

Do conselho fiscal

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Composicao do conselho fiscal)

Um) O conselho fiscal é um 6rgédo
fiscalizador da empresa.

Dois) O conselho fiscal € constituido por
trés membros.

Dois) O conselho fiscal retdne-se,
trimestralmente, para discutir sobre a saide
financeira da empresa.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Competéncias do conselho fiscal)

Sao competéncias do conselho fiscal:

a) Examinar as contas da empresa;

b) Velar pelo cumprimento das decisdes e
orientacdes tomadas na assembleia
geral;

¢) Opinar sobre as aquisi¢des e alienacoes
dos bens da empresa.

CAPITULO IV
Do exercicio
ARTIGO DECIMO QUINTO
(Exercicio)

Um) O balanco e a conta de resultados
fechar-se-do com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano e serdo submetidos a
apreciacdo da assembleia geral, com o parecer
prévio dos auditores da sociedade, quando
necessario.

Dois) A designacdo dos auditores caberd a
assembleia geral, devendo recair em entidade
independente, de reconhecida competéncia
idénea.

CAPITULO VI
Das contas e aplicacao de resultados
ARTIGO DECIMO SEXTO
(Contas bancarias)

Um) A sociedade deve abrir e manter, em seu
nome, uma ou mais contas separadas para todos
os fundos da sociedade, num ou mais bancos,
conforme seja periodicamente determinado pela
assembleia geral.

Dois) A sociedade nao pode misturar fundos
de quaisquer outras pessoas com 0s Seus.

Trés) A sociedade deve depositar nas suas
contas bancdrias todos os seus fundos, receitas
brutas de operacdes, contribuicdes de capital,
adiantamentos e recursos de empréstimos.

Quatro) Todas as despesas da sociedade,
reembolsos de empréstimos e distribui¢do de
dividendos aos sécios, devem ser pagos através
das contas bancdrias da sociedade.

Cinco) Nenhum pagamento poderd ser feito
a partir das contas bancdrias da sociedade, sem
autorizagdo e/ou assinatura do director-geral
ou de qualquer representante com poderes
conferidos pela assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SETIMO

(Aplicacao dos resultados do exercicio
social)

Um) Os lucros apurados em cada exercicio
da sociedade terdo a seguinte aplicagdo:

a) Outras reservas de que a sociedade
necessite para um melhor equilibrio
financeiro;

b) O restante serd distribuido pelos sécios
na proporg¢do das suas quotas.

Dois) Os lucros serdo pagos aos socios
no prazo de seis meses a contar da data de
deliberacdo da assembleia geral que os tiver
aprovado e serdo depositados a sua ordem em
conta bancdria.

CAPITULO VII
Da dissolucao e disposicoes
ARTIGO DECIMO OITAVO
(Dissolucao)

A sociedade s6 se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por consentimento dos sécios
quando assim o entenderem.

ARTIGO DECIMO NONO
(Disposicoes finais)
As davidas e omissdes sdo resolvidas e

reguladas pelas disposi¢des legais vigentes
sobre a matéria na Reptiblica de Mog¢ambique.

Maputo, 12 de Dezembro de 2019. —
O Técnico, llegivel.
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E. A. S. — East Africa
Services — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, no
Boletim da Repiiblica, que no dia cinco
de Dezembro de dois mil e dezanove, foi
constituida uma sociedade unipessoal por quotas
de responsabilidade limitada, com o NUEL
101254410, denominada E. A. S. — East Africa
Services - Sociedade Unipessoal, Limitada,
a cargo de Yolanda Luisa Manuel Mafumo,
conservadora/notdria superior, pela sécia Zoe
Elizabeth Day Daniel, que se regerd pelas
clausulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, forma e sede social)

Um) A sociedade tem como sua denominag@o
E. A. S. — East Africa Services — Sociedade
Unipessoal, Limitada, e constitui-se sob forma
de uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, tendo a sua sede na Avenida 25 de
Setembro, em Pemba, podendo estabelecer
sucursais ou outras formas de representacao
noutras provincias do pafs ou no estrangeiro.

Dois) A sociedade poderd, por deliberacio
da assembleia geral, transferir a sua sede para
outro distrito ou qualquer outro ponto do pafs.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

Um) A sociedade estabelece-se por tempo
indeterminado.

Dois) A sua vigéncia serd contada a partir
da data da lavracdo da respectiva escritura pelo
notariado.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

A sociedade tem por objecto o exercicio da
seguinte actividade: actividade de consultoria
em treinamento de seguranga, em alto mar, em
terra firme e em altura.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de 100.000,00MT
(cem mil meticais), equivalente a 100% (cem
por cento) do capital, correspondente a soma de
uma tnica quota, pertencente a tinica scia Zoe
Elizabeth Day Daniel.

Dois) O capital social podera ser aumentado
por deliberacdo da assembleia geral que
determina as formas e condi¢des do aumento.

ARTIGO QUINTO
(Geréncia e representacao da sociedade)

A geréncia e representagdo da sociedade
serdo exercidas por um gerente. Fica desde
ja indicada como gerente a sécia Unica da
sociedade, a senhora Zoe Elizabeth Day Daniel.

ARTIGO SEXTO
(Competéncias)

Um) Compete ao gerente exercer os mais
amplos poderes de geréncia.

Dois) Compete ao gerente representar
a sociedade em juizo e fora dele, activa e
passivamente, praticando todos os actos
tendentes a realizagdo do objecto social.

Trés) O gerente pode constituir mandatarios,
para os efeitos do artigo duzentos e cinquenta e
seis do Codigo Comercial.

Quatro) Para que a sociedade fique obrigada,
¢ obrigatdria a assinatura de um gerente.

Cinco) Em caso algum, a sociedade podera
ser obrigada em actos e contratos estranhos
aos seus negdcios, designadamente em fiancas,
letras a favor e abonacdes.

ARTIGO NONO
(Dissolucao e transformacao da sociedade)

A sociedade dissolve-se e liquida-se nos
casos e nos termos da lei e por deliberacio do
sécio.

ARTIGO DECIMO
(Casos omissos)

Em tudo omisso nos presentes estatutos,

aplicar-se-3o as disposi¢des do Cddigo

Comercial, lei das sociedades e demais legislacio
em vigor na Repiblica de Mogambique.

Esta conforme.

Pemba, 5 de Dezembro de 2019. —
A Técnica, llegivel.

Elcon Servicos — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por contrato de dezanove de Agosto de dois
mil e dezanove, folhas um a trés do contrato
do Registo de Entidades Legais de Matola,
n.° 101207900, foi constituida uma sociedade
comercial por quotas de responsabilidade
limitada, que se regerd pelas disposicdes
constantes dos artigos seguintes.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

A sociedade adopta a denominagio de
Elcon Servigos — Sociedade Unipessoal,
Limitada, criada por tempo indeterminado, e,
por deliberagdo do sécio, a sociedade pode
transferir a sua sede para qualquer ponto do
territério nacional.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede social na
provincia de Maputo, no Posto Administrativo
de Mozal, Rua da Mozal, Djuba Estate, n.° 136.

Dois) Mediante simples decisdo do sdcio
dnico, a sociedade podera deslocar a sua sede
para dentro do territério nacional, cumprindo
0s necessarios requisitos legais.

Trés) O sécio tinico podera decidir sobre a
abertura de sucursais, filiais ou qualquer outra
forma de representaco no pais e no estrangeiro,
desde que devidamente autorizada.

ARTIGO TERCEIRO
(Objeto)

A sociedade tem por objecto: prestagdo de
servicos nas dreas de manutengdo, renovagao,
instalacdo, venda e aluguer de dispositivos
elétricos, bombas de dgua, sistemas de
seguranca portas e portdes elétricos, painéis
solares, motores e sensors de portdes elétricos,
geradores, interruptores de mudanca, vedagao
elétrica, palicadas, cerca de alarme, portdes de
seguranca, cerca de arame, cimaras € monitores
de CCTV, tecnologia de fibra 6tica, automagao
de escritdrios, solugdes TI, aparelhos de ar
condicionado, sistema de dgua, drenagem
e canalizag@o e azulejos. Os servigos da
Elcon estendem-se ainda mais a prestacdo de
servicos de gestdo ambiental, gestdo de saide
e seguranga, consultoria de gestdo de qualidade
e gestdo de empresa.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subcrito
e realizado em dinheiro, é no valor de
100.000,00MT (cem mil meticais),
correspondente a uma quota do tnico sécio
Klaas Broodryk, equivalente a 100% do capital.

ARTIGO QUINTO
(Transmissao de quotas)

E livre a transmissio total ou parcial de
quotas.

ARTIGO SEXTO
(Prestacdes suplementares)

O so6cio poderd efectuar prestacdes
sumplementares de capital ou suplementos a
sociedade nas condic¢des que forem estabelecidas
por lei.

ARTIGO SETIMO

(Administracao, representacéo da socie-
dade)

Um) A sociedade serd administrada pelo
socio Klaas Broodryk.

Dois) A sociedade fica obrigada pela
assinatura do administrador, ou ainda por
procurador especialmente designado para o
efeito.

Trés) A sociedade pode ainda fazer-se
representar por um procurador especialmente
designado pela administragdo nos termos e
limites especificos do respectivo mandato.
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ARTIGO OITAVO
(Balanco das contas)

Um) O exercicio social concide com o ano
civil.

Dois) O balanco e contas de resultados
fechar-se-ao com referéncia a trinta ¢ um de
Dezembro de cada ano.

ARTIGO NONO
(Balanco e contas)

Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4, em primeiro lugar, a percentagem
legalmente indicada para constituir a reserva
legal, enquanto ndo estiver realizada nos
termos da lei ou sempre que seja necessario
reintegra-la.

ARTIGO DECIMO
(Dissolucao)

A sociedade dissolve-se nos casos e nos
termos da lei.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Dispostos finais)

Um) Em caso de morte ou interdicdo de
unico sécio, a sociedade continuard com
os herdeiros ou representantes do falecido
ou interdito, os quais nomeardo um que 0S
represente a todos na sociedade, enquanto a
quota permanecer indivisa.

Dois) Em tudo quanto for omisso nos
presentes estatutos aplicar-se-do as disposigdes
do Cédigo Comercial e demais legislacdo em
vigor na Republica de Mocambique.

Esta conforme.

Matola, 9 de Setembro de 2019. —
O Técnico, llegivel.

Emerens, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia 19 de Novembro de 2019, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 101245039, uma entidade
denominada, Emerens, Limitada.

Gilbert Onguso Nyairo, casado, nacionalidade
queniana, residente em Quénia, de 38
anos de idade, portador do Passaporte
n.° A1814805, emitido aos 21 de Fevereiro
de 2012 e valido até 19 de Fevereiro de 2022;

Lucilia da Graga Estevao Erhard, casada,
nacionalidade Mocambicana, residente
na cidade de Maputo, distrito Muncipal
3, Malhangalene, de 37 anos de idade,
portador do Bilhete de Identidade
n.° 110300037641A, emitido aos 27 de
Junho de 2017, pelo Arquivo de Identificagdo
da Cidade de Maputo.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, forma e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagao
Emerens, Limitada e é uma sociedade por
quotas de responsabilidade limitada e tem a sua
sede na Avenida Agostinho Neto, n.° 1414, 1.°
andar, cidade de Maputo, provincia de Maputo.

Dois) Mediante deliberagdo da assembleia
geral, a sociedade poderd, estabelecer, manter e
encerrar sucurgais, filiais, agéncias ou qualquer
outra forma de representagdo no pais ou no
estrangeiro, bem como transferir a sua sede, de
acordo com a legislagao vigente.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade é constituida por tempo
inderteminado, contando-se o seu inicio a
partir da data da outorga da respectiva escritura
notarial.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto a realizagdo
das seguintes actividades:

a) Gestdo de projectos;

b) Servigos de consultoria;

¢) Assisténcia técnica;

d) Monitoria e avalia¢do;

¢) Gestao financeira e auditdria;

/) Gestdo de cadeia de abastecimento em
procurement; logistica; distribuigcao
e armazenamento.

Dois) A sociedade podera desenvolver outras
actividades complementares ou subsididrias do
seu objecto principal, desde que devidamente
autorizadas pela assembleia geral de sécios.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
em dinheiro, é de vinte mil meticais, que
corresponde a soma de duas quotas, assim
distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de dez
mil meticais, correspondente a
cinquenta por cento do capital
social, pertencente ao sécio Gilbert
Onguso Nyairo;

b) Uma quota no valor nominal de dez
mil meticais, correspondente a
cinquenta por cento do capital
social, pertencente a socia Lucilia
da Gracga Estevao Erhard.

Dois) O capital social pode ser alterado

uma ou mais vezes mediante deliberacdo da
assembleia geral.

ARTIGO QUINTO
(Prestacdes suplementares)

Um) Nio serdo exigiveis prestagdes
suplementares do capital, mas a sécia poderd
conceder a sociedade os suprimentos de que
necessite, nos termos e condi¢des por ele fixado.

Dois) Entendem-se por suprimentos as
importancias complementares que a socia
possa adiantar, no caso do capital se revelar
insuficiente, constituindo tais suprimentos
verdadeiros empréstimos a sociedade.

ARTIGO SEXTO

(Admnistracao e representacao
da sociedade)

Um) A administragdo, geréncia e a
representacdo da sociedade em juizo ou fora
dele, activa e passivamente, praticar todos os
demais actos tendentes a realizacio do objecto
social, que a lei e os estatutos ndo reservem a
assembleia geral, abrir e movimentar contas
bancdrias e praticar todos os demais actos
constantes do mandato estd a cargo da sdcia
Lucilia da Graga Estevao Erhard, desde ji
nomeado administradora e serd obrigada pela
sua assinatura.

Dois) Para que a sociedade fique obrigada,
bastam que os respectivos actos e documentos
sejam praticados e assinados pela socia.

ARTIGO SETIMO
(Balanco e prestacao de contas)

Um) O ano fiscal coincide com o ano civil.

Dois) O balango e a conta de resultadoas
fecham a trinta e um de dezembro de cada ano,
e carecem de aprovagao dos sécios, realizar-se
até trinta e um de Marco do ano seguinte.

Trés) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4, em primeiro lugar, a perecentagem
estabelecida para a constitui¢do do fundo
de reserva legal, enquanto se ndo encontrar
realizada nos termos da lei, ou sempre que for
necessario reintegra-la.

Quatro) A parte restante dos lucros serdo
aplicados nos termos que foram aprovados
pelo sdécio.

ARTIGO OITAVO

(Fusao, cessao, transformacao, dissolucao
e liquidacao da sociedade)

O sécio pode decidir sobre a fusdo, cessdo
da quota unica, transformacio, dissolugdo e
liquidacido da sociedade, nas condi¢des que lhe
aprouver e de acordo com o formalismo legal
em Vigor.

ARTIGO NONO
(Disposicoes finais)

As omissdes aos presentes estatutos serao
regulares e resolvidas de acordo com o Cédigo
Comercial em vigor, aprovado pelo Decréto-Lei
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ndmero dois barra dois mil e cinco, de vinte e
sete de Dezembro e demais legislac@o aplicdvel
a matéria.

Maputo, 12 de Dezembro de 2019.
— O Técnico, llegivel.

Filtros de Msele Auto Pecas
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 15 de Outubro de 2019, foi matriculada
na Conservatdria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 100012626, uma entidade
denominada Filtros de Msele Auto Pecas —
Sociedade Unipessoal, Limitada.

José Anténio da Silva Santiago Voabil, maior,
natural de Macuse, e residente na Avenida
25 de Setembro, n.° 2049, 2.° andar, porta
43, na cidade de Maputo, portador do Bilhete
de Identidade n.° 050100074831 B, de 8 de
Fevereiro de 2010, emitido pelo Arquivo de
Identificacdo de Tete, casado com Ercilia
Rodrigues Albazine de Almeida, em regime
de comunhao geral de bens, constitui uma
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, com tdnico sécio, denominada
Filtro de Msele Auto Pegas — Sociedade
Unipessoal, Limitada, que se regerd pelos
seguintes artigos:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagao
de Filtro de Msele Auto Pegas — Sociedade
Unipessoal, Limitada, uma sociedade por quotas
unipessoal de responsabilidade limitada, com
sede na cidade de Maputo na Avenida Lucas
Luali, 1.° andar n.° 699, bairro do Alto Maé B.

Dois) A sociedade podera por deliberacdo do
sécio, abrir filiais, agéncias ou outras formas de
representag@o social no pais ou no estrangeiro,
transferir a sua sede para qualquer outro local
dentro do territério nacional de acordo com a
legislagdo vigente.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade constitui-se por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da sua constitui¢do.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objeto social o
exercicio das seguintes atividades:

a) Venda de pegas e acessérios para
veiculos automédveis, Oleo,
lubrificantes e afins;

b) Prestagio de servicos de mecénica
geral;
c) Exportacdo e importaciao de diverso
material para veiculos automéveis.
Dois) A sociedade tem ainda por objecto a
prestacdo de quaisquer servigos conexos com
o seu objecto principal ou que lhe convenha.
Trés) A sociedade poderd por deliberacdo
do sdcio, exercer outras atividades industriais
ou comerciais conexas ao seu objeto principal,
ou, ainda associar-se ou participar no capital
social de outras sociedades, desde que para tal
obtenha a necessdria autorizagdo para o efeito.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
¢é realizado em dinheiro, é de 20.000,00MT
(vinte mil meticais) e corresponde a uma tnica
quota, equivalente a 100% (cem por cento) do
capital social e pertencente ao tinico scio José
Anténio da Silva Santiago Voabil.

Dois) O capital social podera ser aumentado
uma ou mais vezes mediante subscri¢do de
novas entradas pelo socio, em dinheiro ou em
outros valores, por incorporacgio de reservas ou
por conversdo de créditos que ao sécio tenha
sobre a sociedade, bem como pela subscri¢do
de novas quotas por terceiros.

ARTIGO QUINTO
(Suprimentos)

Naio sao exigiveis prestagcdes suplementares
de capital, mas ao socio podera fazer suprimentos
de que a sociedade carecer de acordo com as
condicdes que por ele forem estipuladas.

ARTIGO SEXTO
(Divisao e cessao de quota)

Um) A divisdo e cessdo total de quota
dentro da sociedade € livre, ndo carecendo de
consentimento da sociedade ou do sécio.

Dois) A cessdo de quota a favor de terceiros
depende do consentimento da sociedade
mediante deliberacdo do sécio, reservando -se
o direito de preferéncia a sociedade em primeiro
lugar e ao s6cio em segundo lugar, sendo o valor
da mesma apurado em auditoria processada
para o efeito.

ARTIGO SETIMO
(Amortizacao de quota)

A sociedade, mediante previa deliberacdo
do sdcio, fica reservado o direito de amortizar
a quota do socio no prazo de noventa dias a
contar da data de conhecimento dos seguintes
factos: se a quota for penhorada, empenhada,
arrestada, apreendida ou sujeita a qualquer acto
judicial ou administrativo que possa obrigar a
sua transferéncia para terceiros.

ARTIGO OITAVO

(Administracao, representacao, competén-
cia e vinculacao)

Um) A sociedade serd administrada e
representada pelo seu tinico socio José Anténio
da Silva Santiago Voabil, que fica desde ja
nomeado administrador com dispensa de
cauc¢do, competindo ao administrador exercer os
mais amplos poderes, representando a sociedade
em juizo e fora dele, ativa ou passivamente,
na ordem juridica interna ou internacional, e
praticando todos os atos tendentes a realiza¢do
do seu objeto social.

Dois) Ao administrador poderd fazer-se
representar no exercicio da sua funcio podendo
para tal constituir procuradores da sociedade
delegando nele todo ou em parte os seus poderes
para a pratica de determinados actos e negdcios
juridicos.

Trés) A sociedade fica obrigada nos seus actos
e contratos pela assinatura do administrador, ou
pela assinatura da pessoa ou pessoas a quem
serdo delegados poderes para o efeito.

Quatro) Em caso algum a sociedade podera
ser obrigada em actos ou documentos que
nao digam respeito ao seu objecto social,
designadamente em letras de favor, fiancas e
abonacdes.

Cinco) Compete ao administrador:

a) Propor a cria¢do de representacdes da
empresa;

b) Admitir e contratar o pessoal necessario
para o bom funcionamento dos
servicos e atividades promovidas;

¢) Administrar os meios financeiros e
humanos da empresa;

d) Elaborar e submeter a aprovacao
do sécio o relatério de contas da
sua geréncia bem como o plano
orcamental para o ano seguinte;

e) Apreciar, aprovar, corrigir e rejeitar o
balanco e contas do exercicio;

f) Alterar os estatutos;

g) Deliberar a fusdo, cisdo, transformacio
e dissolucdo da sociedade.

Deis) Para obrigar validamente a sociedade
¢é bastante a assinatura do seu tnico socio, em
todos os seus actos, documentos e contratos.

ARTIGO NONO
(Fiscalizacao)

A fiscalizac¢do da sociedade serd exercida por
um auditor de contas ou por uma sociedade de
auditoria de contas, a quem compete:

a) Examinar a escritura contabilistica
sempre que julgue conveniente e
se necessario solicitar auditorias;

b) Controlar a utiliza¢do e conservagdo
do patriménio da sociedade;

c) Emitir parecer sobre o balanco do
relatério anual de prestacdo de
contas;
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d) Cumprir com as demais obrigacdes
constantes da lei e dos estatutos que
regem a sociedade.

ARTIGO DECIMO
(Direitos e obrigagoes)

Um) Constituem direitos do sécio:

a) Quinhoar nos lucros;
b) Informar-se sobre a vida da sociedade.
Dois) Sao obrigacdes do sdcio:

a) Participar em todas as atividades em
que a sociedade esteja envolvida
sempre que seja necessario;

b) Contribuir para a realizagio dos fins e
progressos da sociedade;

c¢) Definir e valorizar o patriménio da
sociedade.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Balanco e prestacao de contas)

O exercicio social coincide com o ano civil
e o balango serd apresentado e as contas serdo
encerradas com referéncia até trinta ¢ um de
Dezembro de cada ano, e serdo submetidos a
apreciagdo do sécio.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

(Resultado e sua aplica¢ao)

Um) Dos lucros que o balanco registar,
liquidos de todas as despesas e encargos deduzir-
se-4 a percentagem legalmente requerida para
constitui¢do da reserva legal enquanto esta nao
estiver realizada ou sempre que seja necessario
reintegra-la.

Dois) Deduzidos da parte destinada a
reserva legal estabelecida e outras reservas
que a sociedade cabem, o resto dos lucros
serdo distribuidos para o sécio na propor¢ao
da sua quota.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Morte ou incapacidade)

Em caso da morte, inabilitagio ou interdi¢ao
do sécio a sua parte social continuard com
os seus herdeiros ou representantes legais,
nomeando de entre eles um representante
comum enquanto a quota permanecer indivisa.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Dissolucao e liquidacao)

Um) A sociedade dissolve-se nos seguintes
casos:

a) Por deliberacdo do sécio ou seus
representantes;

b) Nos demais casos previstos na lei
vigente.

Dois) Declarada a dissolu¢io da sociedade
proceder-se-a a sua liquida¢do gozando o
liquidatario dos mais amplos poderes para o
efeito.

Trés) Dissolvendo-se a sociedade por
deliberacdo do sdcio serd ele o liquidatério.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Disposicoes finais)
Em tudo o que estiver omisso nos presentes

estatutos aplicar-se-3o as disposicdes legais
vigentes na Republica de Mogambique.

Maputo, 11 de Dezembro de 2019. —
O Técnico, llegivel.

Freetec — Solugoes Técnicas,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por acta de vinte e sete de Novembro de dois
mil e dezoito, da sociedade Freetec — Solugdes
Técnicas, Limitada, com sede na Avenida
Ahmed Sekou Touré, n.° 1307 — rés-do-chiao
— flat 2, em Maputo, e o com capital social de
vinte mil meticais, matriculada na Conservatdria
do Registo das Entidades Legais sob o NUEL
100980371, deliberaram a divisao de quotas no
valor de vinte mil meticais que o sécio Faruk
Abdulremane possuia no capital da referida
empresa e que dividiu em duas quotas desiguais,
uma no valor de doze mil meticais, que reserva
para si e outra de oito mil meticais que cedeu a
Manuel Abilio Matias, que entra na sociedade.

Em consequéncia da divisdo verificada, &
alterada a redac¢@o dos artigo terceiro e artigo
oitavo dos estatutos, os quais passam a ter a
seguinte nova redacg¢io:

ARTIGO TERCEIRO
Capital social

O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, € de
vinte mil meticais, correspondentes a
duas quotas desiguais, distribuidas da
seguinte forma:

a) Uma quota no valor de
12.000,00MT (doze mil
meticais), pertencente ao
s6cio Faruk Abdulremane,
correspondente a sessenta por
cento do capital social;

b) Uma quota no valor de 8.000,00MT
(oito mil meticais), pertencente
ao socio Manuel Abilio Matias,
de nacionalidade mocambicana,
portador do Bilhete de
Identidade n.° 110104382660F,
emitido aos 23 dias do més de
Agosto do ano de dois mil e
treze, com validade vitalicia e
do NUIT 103562406, atribuido
pela Autoridade Tributaria de

Mocambique. Quota essa que
corresponde a quarenta por
cento do capital social.

ARTIGO OITAVO
Administracdo e representacao

Foi também deliberado que os nimeros
trés) e quatro) do artigo oitavo dos
estatutos que passardo a ter a seguinte
redac¢do, mantendo-se os restantes
nimeros do artigo oitavo inalterados;

“Trés) Para o primeiro quadriénio sio
nomeados director-geral o sécio Faruk
Abdulremane e director-geral adjunto o
socio Manuel Abilio Matias, ficando por
estabelecer em instrumento de regulacio
interna as competéncias de ambos.”

“Quatro) A sociedade serd obrigada:

a) Pela assinatura do director-geral
e do director-geral adjunto
conforme competéncia que lhes
sejam atribuidas;

b) Pela assinatura de um mandatario
designado por qualquer dos
directores, nos termos e limites
do respectivo mandato.”

A assembleia deliberou ainda pela
manutenc¢do da redac¢@o de todos os artigos,
ndmeros e alineas do estatuto da empresa, nao
explicitamente mencionados nesta assembleia,
conforme redac¢do publicada no Boletim da
Republica n.° 88 III Série de 4 de Maio de 2018.

Maputo, 1 de Abril de 2018. — O Técnico,
llegivel.

Freetec — Solucoes Técnicas,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por acta de vinte e seis de Novembro de dois
mil e dezoito, da sociedade Freetec — Solugdes
Técnicas, Limitada, com sede na Avenida
Ahmed Sekou Touré, n.° 1307 — rés-do-chao —
flat 2, em Maputo, e o com capital social de vinte
mil meticiais, matriculada na Conservatdria
do Registo das Entidades Legais sob o
NUEL 100980371, delibirardo a cessao de
quotas no valor de cinco mil meticais que o
socio Abdul Satar Abdul Hamido possuia no
capital da referida empresa.

A cessdo da quota no valor de cinco mil
meticais que o sécio Abdul Satar Abdul Hamido
possuia e que cedeu a Faruk Abdulremane.

Em consequéncia da cessdo verificada, é
alterada a redaccdo dos artigo terceiro e artigo
oitavo dos estatutos, os quais passam a ter a
seguinte nova redaccao:
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ARTIGO TERCEIRO
Capital social

O capital social, intergralmente
subscrito e realizado em dinheiro, é de
vinte mil meticais, correspondente a
quota tnica, pertencente ao sécio Faruk
Abdulremane.

ARTIGO OITAVO
Administracao e representacao

Um) A sociedade sera gerida pelo sécio
tnico Faruk Abdulremane.

Dois) A sociedade serd obrigada pela
assinatura do sécio unico.

Maputo, 1 de Abril de 2018. — O Técnico,
llegivel.

Friedlander Mozambique,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo e por
acta avulsa, de quatro de Setembro de dois
mil e dezanove em reunido da assembleia
geral ordindria da sociedade Friedlander
Mozambique, Limitada, com sede na Estrada
Nacional n.° 106, bairro de Muxara, cidade
de Pemba, provincia de Cabo Delgado, com
o capital social de 20.000,00MT (vinte mil
meticais), devidamente matriculada sob o
NUEL 1012111754, na Conservatéria dos
Registos e Notariado de Pemba. Os sdcios
presentes e representados deliberaram sobre
a alteracdo da composi¢do do conselho de
administracao.

Na sequéncia das deliberacdes tomadas o
socio André Francis Einaudi, declarou em nome
da sociedade que urge alterar a composi¢do
do conselho de administra¢do, passando a ser
o presidente do conselho de administragcdo o
senhor Bruno Henri Edouard Panel e director-
geral o senhor Francois Bacci. Os restantes
membros do conselho de administragdo serdo
indicados a posterior. Os sécios aprovaram por
unanimidade a alteracdo da composi¢cdo do
conselho de administracao.

Passando o artigo décimo segundo do pacto
social a ter a seguinte redacgao:

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Administracao)

Um) A administra¢do da sociedade serd
confiada a um ou mais administradores e
que estardo ou ndo dispensados de prestar
caucgdo, conforme for deliberado em
assembleia geral.

Dois) A administracdo ¢ eleita pela
assembleia geral por um periodo de trés
anos, sendo permitida a sua reelei¢@o.

Trés) A administragio podera designar
um director-geral a quem serd confiada
a gestdo didria da sociedade bem como
constituir procuradores da sociedade.

Quatro. A composig¢do do conselho de
administragdo € a seguinte:

a) Bruno Henri Edouard Panel —
Presidente.

Cinco) Para o cargo de director-geral é
nomeado:

a) Frangois Bacci — director-geral.

Pemba, 3 de Outubro de 2019. — O Técnico,
llegivel.

Geréncia Industrial, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia 11 de Dezembro de 2019, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 101257665, uma entidade
denominada, Geréncia Industrial, Limitada.

Entre:

Nadim Mehmudmia Amodo, solteiro maior,
residente em Maputo no bairro da Coop, de
nacionalidade mogambicana, portador do
Bilhete de Identidade n.° 110101316969M,
emitido aos 23 de Setembro de 2016, pela
Direc¢do Nacional de Identificacao Civil
de Maputo, adiante designado por primeiro
outorgante; e

Mehmudmia Bassir Amodo, casado em
comunhdo de geral de bens, maior,
residente em Maputo no bairro da Coop, de
nacionalidade mogambicana, portador do
Bilhete de Identidade n.° 1101011325086M,
emitido aos 13 de Abril de 2016, pela
Direc¢do Nacional de Identificacao Civil
de Maputo, adiante designado por segundo
outorgante.

Que pelo presente contrato, constituem entre
si uma sociedade por quotas, que ird reger-se
pelos seguintes artigos:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

A sociedade adopta a denominagio de
Geréncia Industrial, Limitada, sociedade por
quotas de direito mogambicano.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

A sociedade tem sua sede na Avenida
Mirtires da Machava, casa n.° 5, cidade dde
Maputo provincia do mesmo nome, e poderd
mediante simples deliberagdo da assembleia
geral, ou acordo entre os socios transferir a sua

sede, constituir estabelecimentos, agéncias,
delegagdes, sucursais ou outras formas de
representa¢do em qualquer parte do territdrio
nacional ou no estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
Duracao

A sociedade € constituida por tempo
indeterminado, a partir da data da sua
constitui¢ao.

ARTIGO QUARTO
Objecto da sociedade

Um) O objecto social consiste na area
imobilidria, arrendamento de iméveis € movelis,
prestacdo de servigos de gestdo.

Dois) O objecto social da sociedade
compreende ainda outras actividades de natureza
assessoria ou complementares da actividade
principal.

Trés) Por deliberacao da assembleia geral, a
sociedade podera dedicar-se a outras actividades
permitidas por lei.

Quatro) A sociedade pode adquirir
participacdes em qualquer sociedade de objecto
social igual ou diferente, associar-se com
outras sociedades ou institui¢des legalmente
constituidas, podendo do mesmo modo alienar
livremente as participagdes sociais de que for
titular.

ARTIGO QUINTO
Capital social

O capital social, integralmente realizado
e subscrito em dinheiro, é de cinquenta mil
meticais, soma de duas quotas assim distribuidas:

a) Uma quota de 25.000,00MT
(vinte e cinco mil meticais),
correspondente a 50% por cento
do capital social pertencente ao
s6cio Nadim Mehmudmia Amodo,
de nacionalidade mogambicana,
portador do Bilhete de Identidade
n,° 110101316969M, emitido pela
Direc¢do Nacional de Identificacio
Civil, aos 23 de Setembro de 2016;

b) Uma quota de 25.000,00MT (vinte e
cinco mil meticais), correspondente
a 50% por cento do capital social,
pertencente ao sécio Mehmudmia
Bassir Amodo, de nacionalidade
mocgambicana, portador do Bilhete
de Identidade n.° 110101325086,
emitido pela Direc¢do Nacional de
Identificacdo Civil, aos 13 de Abril
de 2016.

ARTIGO SEXTO
Prestacoes suplementares

Nao haverd prestagdes suplementares, mas os
sécios poderdo fazer suprimentos a sociedade,
nos termos e condicdes a definir em assembleia
geral.
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ARTIGO SETIMO
Cessao de quotas

Um) E livre a cessdo de quotas total ou
parcial entre os sécios da sociedade.

Dois) A cessdo de quotas a terceiros carece
de consentimento da sociedade dada em
assembleia geral, a qual fica reservado o direito
de preferéncia na sua aquisic¢ao.

Trés) No caso de a sociedade nao exercer
o seu direito de preferéncia, este passard a
pertencer a cada um dos sdcios, os quais deverdao
exercé-lo, na proporcio da sua participacdo na
sociedade, no prazo de noventa dias.

ARTIGO OITAVO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral reunir-se-a
ordinariamente uma vez por ano, nos primeiros
quatro meses apds o fim do exercicio anterior
para:

a) Apreciacdo das contas do exercicio
anterior;

b) Decidir sobre aplicacio de resultados
de exercicio;

c) Designacdo de gerentes e sua
remuneracao.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-se
extraordinariamente sempre que for necessario,
competindo-lhe normalmente deliberar sobre
todos os assuntos relativos a sociedade.

Trés) A assembleia geral extraordindria serd
convocada por pelo menos dois gerentes oupor
dois sécios por meio de carta registada expedida
com antecedéncia minima de 15 dias salvo nos
casos expressamente previstos na lei.

ARTIGO NONO
Amortizacao de quotas

A sociedade pode proceder a amortizacdo
de quotas nos casos de faléncia de um sécio ou
situacdes de arresto, penhora ou oneragdo de
quotas do respectivo sécio.

ARTIGO DECIMO

Nomeacao do administrador e prestacao de
contas

Um) A sociedade é administrada e obrigada
por dois gerentes designados em assembleia
geral.

Dois) Os gerentes sdo designados por um
periodo de dois anos renovavel salvo disposicao
em contrario da assembleia geral.

Trés) Fica desde nomeado para o cargo de
administrador o senhor Mehmudmia Bassir
Amodo, com plenos poderes para representar a
sociedade activa e passivamente nas instituicoes
publicas e privadas, assinar as contas bancdrias,
levantar dinheiro, aprovar financiamentos.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Competéncia da geréncia

Compete aos gerentes exercer os mais
amplos poderes de gestdo e de representa¢do
dos negdcios sociais e da sociedade, com as
competéncias que por lei, por este pacto social
lhe sdo atribuidas e bem assim, aquelas que a
assembleia geral delegar.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Gestao da sociedade

Um) A gestdo corrente da sociedade é
conferida aos gerentes designados em sessdo
da assembleia geral da sociedade.

Dois) Cabera a um dos gerentes, eleito entre
os presentes, presidird sessdes da assembleia
geral.

Trés) Cabera a assembleia geral designar os
gerentes e estabelecer as respectivas atribuigdes
inerentes ao cargo.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Formas de obrigar

As assinaturas necessdrias para que a
sociedade fique validamente obrigada nos seus
actos e contratos bastam as seguintes:

a) Assinatura de dois gerentes designados
em assembleia geral ou por este
pacto social;

b) Uma assinatura de um dos gerentes
e outra de um procurador
especialmente constituido para
o efeito, nos termos e limites
especificos do respectivo mandato.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Actos de mero expediente

Os actos de mero expediente poderdo
ser assinados por qualquer dos gerentes da
sociedade, nomeados em assembleia geral.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Deliberacoes da assembleia geral

As deliberagdes da assembleia geral serdo
tomadas por maioria da titularidade das quotas
constitutivas do capital social da sociedade e
por maioria simples salvo nos casos em que a
lei exige outra maioria.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Dissolucao

Um) A sociedade sé se dissolve por
deliberacdo da assembleia geral especialmente
convocada para o efeito e a sua deliberagdo serd
tomada por maioria de trés quartos ou nos casos
previstos na lei.

Dois) A proposta de dissolu¢do da sociedade
dever ser remetida 4 geréncia com pelo menos
trinta dias da realiza¢do da assembleia-geral
deliberara sobre a matéria.

Trés) A proposta para a validacdo deve
ser submetida pelos sécios detentores de pelo
menos cinquenta e um por cento das quotas
representativas do capital social da sociedade.

ARTIGO DECIMO SETIMO
Exercicio econémico

Um) O exercicio econémico da sociedade
coincide com o ano civil.

Dois) O balanco anual e as contas do exercicio
sdo referidos a trinta e um de Dezembro de cada
ano e submetidos a aprovacdo da assembleia
geral ordindria.

ARTIGO DECIMO OITAVO
Balanco

Os lucros liquidos apurados em cada balanco
deduzidos dos dez por cento para a reserva
legal, e feitas quaisquer outras deducdes que
pela assembleia geral sejam deliberadas serdo
distribuidos pelos sdcios na propor¢do das
respectivas quotas.

ARTIGO DECIMO NONO
Omissoes

Em tudo o que for omisso no presente
contrato regulardo as disposicdes legais e
demais legislagdo em vigor na Republica de
Mogambique.

Maputo, 12 de Dezembro de 2019. —
O Técnico, llegivel.

GR, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo da
sociedade GR, Limitada, matriculada sob
NUEL 101225232, entre, Gary Frank Dalkin,
maior, de nacionalidade britanica, residente
na cidade de Chimoio e Ross Raymond Muir,
maior, de nacionalidade zimbabueana, residente
na cidade da Beira, constitui uma sociedade
por quotas, nos termos do artigo 90, do Cédigo
Comercial as cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e duracao

Um) A sociedade adopta a denominacéo de
GR, Limitada.

Dois) A sua duracdo é por tempo
indeterminado contando-se o seu inicio a partir
da data do registo da sociedade.

ARTIGO SEGUNDO
Sede e ambito

A sociedade tem a sua sede na cidade
da Beira, provincia de Sofala, podendo por
deliberagdo da assembleia geral, criar sucursais,
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agéncias, delegacdes ou outras formas locais
de representagdo no territério nacional ou no
estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

A sociedade tem por objecto:

a) Promocao, divulgacdo, gestdo e
realizacdo de eventos;

b) Hotelaria e turismo;

c) Restauracio;

d) Importagdo e exportacdo de bens
e equipamentos conexos com a
actividade desenvolvida e para a
realizagdo e desenvolvimento da
mesma.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, subscrito e integralmente
realizado em dinheiro, é de 20.000,00MZN
(vinte mil meticais), correspondente a duas
quotas iguais, dispostas da seguinte forma:

a) Uma quota no valor de 10.000,00MZN
(dez mil meticais), correspondente
a cinquenta por cento, pertencente
a0 sécio Gary Frank Dalkin;

b) Uma quota no valor de 10.000,00MZN
(dez mil meticais), correspondente a
cinquenta por cento, pertencente ao
socio Ross Raymond Muir.

ARTIGO QUINTO

Administracao e representacao da socie-
dade

Um) A administragido e representacdo
da sociedade, em juizo ou fora dela, activa
e passivamente, fica a cargo de Gary Frank
Dalkin e Ross Raymond Muir, nomeados desde
j4 administradores com dispensa de caugio,
com ou sem remuneragio, conforme vier a ser
decidido em assembleia geral.

Dois) Para obrigar a sociedade em todos os
seus actos, documentos e contratos é necessaria
a assinatura de um dos administradores, ou de
mandatdrio da sociedade, constituido para a
pratica de determinados actos ou categorias
de actos.

ARTIGO SEXTO
Disposicoes finais

Em todos os casos omissos regulardo
as disposicdes da legislagcdo avulsa e do
codigo comercial vigente na Republica de
Mocambique.

Esta conforme.

Beira, 24 de Outubro de dois mil e dezanove.
— A Conservadora, llegivel.

JX Comercial — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo
da sociedade JX Comercial — Sociedade
Unipessoal, Limitada, matriculada sob
NUEL 1000630397, Zhang Yuxiang, natural de
Shandong, de nacionalidade chinesa, residente
na cidade da Beira, no bairro do Maquinino,
constitui uma sociedade comercial por quotas,
nos termos do artigo 90, do Cédigo Comercial
as cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade comercial por quota de
responsabilidade limitada adopta a firma JX
Comercial — Sociedade Unipessoal, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A sociedade tem a sua sede na cidade
da Beira, no bairro do Vaz, podendo por
deliberacdo dos sécios transferi-la para outro
local, abrir, manter ou encerrar sucursais, filiais,
agéncias, escritérios, delegacdes ou outra forma
de representac@o em territério mocambicano ou
no estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A durag@o da sua existéncia sera por tempo
indeterminado, contado-se inicio da sua
constitui¢ao.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto venda de
material de construgio, fabrico e venda de bloco
para construcao civil, importacao e exportagao
de equipamentos de fabrico de blocos, prestagdo
de servicos diversos.

Dois) A sociedade poderd desenvolver
outras actividades conexas, complementares
ou subsididria da actividade principal desde que
ndo sejam contrdrias a lei e quando as mesmas
sejam devidamente autorizadas e licenciadas.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, subscrito e integralmente
realizado em dinheiro, é de 500.000,00MT
(quinhentos mil meticais), correspondente a
100% do capital social, pertencente ao sécio
Zhang Yuxiang.

ARTIGO SEXTO
(Administracao e representacao)

Um) A administraco e geréncia da sociedade
em juizo e fora dele, activa ou passivamente,
serd exercida pelo s6cio Zhang Yuxiang.

Dois) Com a anuéncia do sécio a
administracdo pode delegar no todo em parte
seus poderes a outra pessoa, ¢ os mandatarios
ndo poderao obrigar a sociedade.

Trés) O administrador possui poderes gerais
para representar e administrar a sociedade.

Esta conforme.

Beira, 28 de Novembro de dois mil e
dezanove. — A Conservadora, llegivel.

Lamac Comércio e Servicos,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia 10 de Dezembro de 2019, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 101257002, uma entidade
denominada, Lamac Comércio e Servigos,
Limitada.

Entre:

Nelson Roger Grachane Macuacua, solteiro, de
nacionalidade mogambicana, portador do
Bilhete de Identidade n.° 1101000550851,
emitido a 8 de Maio de 2015, pelo Arquivo
de Identificag@o Civil de Maputo; e

Eddy Abdul Laky, solteiro, de nacionalidade
moc¢ambicana, portador do Passaporte
n.° 15AH83239, emitido a 11 de Maio de
2016, pelo Servigo Nacional de Migragio,
abonado por Sérgio Samuel Guilaze,
portador de Bilhete de Identificagdo n.°
110100606374M, emitido a 28 de Outubro
de 2015, e Ivan Tépisio Cossa, portador de
Bilhete de Identificagdon.® 110101521911P,
emitido a 22 de Novembro de 2016, é
constituida a presente sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, que se regerd
pelas clausulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo e sede)

A sociedade adopta a denominag@o Lamac
Comércio e Servigos, Limitada, e tem a sede
na cidade da Matola Avenida Samora Machel,
n.° 1205/A, podendo por deliberagdo dos seus
sécios, ser transferida para qualquer outro local
no territério mogambicano.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade € criada por tempo
indeterminado, contando-se o seu comeco a
partir da data da sua constitui¢@o.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)
A sociedade tem por objecto:

a) Prestagdo de servigos na area de
turismo;
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b) Prestagdo de servicos de consultoria
na area de turismo;

c) Prestacdo de servigos de transporte
de bens e aluguer de viaturas para
carga e lazer;

d) Fornecimento e montagem de todo o
tipo de materiais de construcio e
seus afins, assim como de bens para
recheio de imoveis;

e) Importagdo, venda e montagem de
pecas, maquinaria ligeira e pesada
e seus afins;

f) Venda de mobilidrio e material de
escritério, equipamento informatico
e afins.

ARTIGO QUARTO
(Capital)

O capital social, totalmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de cem mil meticais,
e corresponde a soma de duas quotas iguais:

a) Nelson Roger Grachane Macuacua,
com uma quota com valor nominal
de cinquenta mil meticais, a que
corresponde a cinquenta por cento
do capital social;

b) Eddy Abdul Laky, com uma quota
com valor nominal de cinquenta
mil meticais, a que corresponde
a cinquenta por cento do capital
social.

ARTIGO QUINTO
(Assembileia geral)

Um) A assembleia geral € a reunido maxima
dos sécios da sociedade com os seguintes
poderes:

a) Deliberar sobre a cessdo de quotas;

b) Aprovagdo do balanco, relatério de
contas do exercicio findo em cada
ano civil.

Dois) As assembleias gerais ordindrias
realizam-se uma vez por ano e as extraordindrias
sempre que forem convocadas por qualquer um
dos sdcios.

ARTIGO SEXTO
(Administracao e geréncia)

Um) A sociedade é administrada por um
director-geral que fica desde ja nomeado, o
socio, Eddy Abdul Laky com dispensa de
caucao.

Dois) Caberd ao director a gestdo e
representacdo da sociedade em juizo e fora
dele, activa e passivamente, assim como
praticar todos os actos tendentes a realizagio do
objecto social e plano nos limites do mandato
da assembleia geral.

ARTIGO SETIMO
(Formas de obrigar a sociedade)

A sociedade fica obrigada pelas assinaturas
conjuntas dos dois socios.

ARTIGO OITAVO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) A cessado parcial ou total de quotas a
estranhos a sociedade bem como a sua divisdo,
depende do prévio consentimento da sociedade.

Dois) A sociedade fica reservada o direito
de preferéncia no caso de cessdo de quotas, em
primeiro lugar e os sdcios em segundo. Havendo
mais do que um sécio que pretenda adquirir as
quotas, proceder-se-a a rateio em funcdo da
quota de cada sécio na sociedade.

ARTIGO NONO
(Dissolucao)

A sociedade s6 se dissolverd nos casos
consignados na lei, e na dissolug@o por acordo.
Em ambas as circunstincias todos os sécios
serdo seus liquidatarios.

ARTIGO DECIMO
(Omissoées)

Em todo o omisso regulardo as disposicdes
do Codigo Comercial e demais legislacdo
aplicavel.

Maputo, 12 de Dezembro de 2019. —
O Técnico, llegivel.

Medijim, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia vinte e quatro (24) de setembro de dois mil e
dezanove, procedeu-se a inscri¢do da concessao
de quotas e aumento de capital da sociedade
Medijim, Limitada, registada na conservatdria
de registo das entidades legais sob o
NUEL 100589818, Medijim, Limitada, alterada
por conseguinte, a redac¢io do artigo quarto que
passa a ser a seguinte:

ARTIGO QUARTO

Um) o capital social, integralmente
subscrito e realizado em numerdario, €
de seiscentos mil meticais, dividido em
quatro quotas desiguais assim distribuidas
seguinte:

a) Jignesh Ramanlal Thakkar, com
uma quota de 240.000,00MT,
equivalente a 40%,

b) Mukesh Rambhai Vala, com
uma quota de 240.000,00MT,
equivalente a 40%,

c) Varshaben Haribhai Padhhiyar,
com uma quota de
60.000,00MT, equivalente a
10%,

d) Sumitabahen Jignesh Thakkar, com
uma quota de 60.000,00MT,
equivalente a 10%

O Técnico, Ilegivel.

Migemoz 4, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacido no
Boletim da Repiiblica, que no dia vinte e
oito de Novembro de dois mil e dezanove,
foi constituida uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, com o
NUEL 101250814 denominada Migemoz 4,
Limitada a cargo de Yolanda Luisa Manuel
Mafumo, conservadora/notdria superior, pelo
socios Yufeng Cui, Cornélio Ernesto, Gldria
Ricardo Mugala e Momade Aboo Bacar que se
regerd pelas cldusulas seguintes:

CAPITULO 1

Da forma, firma, sede, duracéao e
objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Forma e firma)

A sociedade adopta a forma de sociedade por
quotas de responsabilidade limitada e a firma de
Migemoz 7, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na Avenida
do Chai, cidade de Pemba, provincia de Cabo
Delgado.

Dois) A administra¢do poderd, a todo o
tempo deliberar que a sede seja transferida para
qualquer outro local em Mogambique.

Trés) Por decisdo da administragido poderao
ser criadas e extintas, em Mocambique ou
no estrangeiro, filiais, sucursais, delegagdes,
escritdrios de representagdo, agéncias ou outras
formas de representac@o social.

ARTIGO TERCEIRO

(Duracao)

A sociedade é constituida por tempo
indeterminado.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto a realizagdo
das seguintes actividades:

a) Prospeccdo e pesquisa de recursos
minerais;

b) Extraccdo, exploracio, processamento
e comercializacdo de recursos
minerais, com importacdo e
exportagao;
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c) Construgdo e gestdo de minas;
d) Servicos de consultoria em
investimentos na drea mineira;
e) Transporte de cargas e aluguer de
equipamentos; e
f) Comércio de materiais de construcdo
civil, com importagao e exportacdo.
Dois) Por deliberacao da assembleia geral,
a sociedade poderdo ainda exercer outras
actividades permitidas por lei, bem como adquirir
participacdes, maioritdrias ou minoritarias, no
capital social de outras sociedades, nacionais
ou estrangeiras, independentemente do ramo
de actividade.

CAPITULO IT
Do capital social
ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de 500.000,00MT
(quinhentos mil meticais), equivalente a
100% (cem por cento) do capital social,
correspondente a soma de quatro quotas
divididas da seguinte forma:

a) Yufeng Cui, com uma quota no
valor nominal de 245.000,00MT
(duzentos e quarenta e cinco mil
meticais), correspondente a 49%
(quarenta e nove por cento) do
capital social;

b) Cornélio Ernesto, com uma quota no
valor nominal de 155.000,00MT
(cento e cinquenta e cinco mil
meticais), correspondente a 31 %
(trinta e um por cento), do capital
social;

c) Gléria Ricardo Mugala, com uma
quota no valor nominal de
50.000,00MT (cinquenta mil
meticais), correspondente a 10 %
(dez por cento), do capital social; e

d) Momade Aboo Bacar, com uma quota
no valor nominal de 50.000,00MT
(cinquenta mil meticais),
correspondente a 10 % (dez por
cento), do capital social.

Dois) Mediante deliberacdo da assembleia
geral, o capital social da sociedade podera ser
aumentado, uma ou mais vezes, com recurso a
novas entradas ou por incorporagdo de reservas
disponiveis.

ARTIGO SEXTO
(Administracao)

Um) A sociedade serd administrada por um
administrador, nomeando-se desde j4, o senhor
Yufeng Cui.

Dois) O administrador exerce o seu cargo
por quatro anos renovaveis, mantendo-se no

referido cargo até que a este renuncie ou ainda
até a data em que a assembleia-geral delibere
destitui-lo.

Trés) O administrador estd isento de prestar
caucao.

ARTIGO SETIMO
(Competéncias)

O administrador terd todos os poderes para
gerir a sociedade e prosseguir o seu objecto
social, salvo os poderes e competéncias que
estejam exclusivamente atribuidos por lei ou
pelos presentes estatutos a assembleia geral.

ARTIGO OITAVO
(Vinculacao da sociedade)

A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura separada do
administrador, no ambito dos
poderes e competéncias que lhe
tenham sido conferidos; ou

b) Pela assinatura do procurador nomeado
pelo administrador, nos precisos
termos do respectivo instrumento de
mandato que haver sido conferido.

ARTIGO NONO
(Exercicio e contas do exercicio)

Um) O exercicio anual da sociedade coincide
com o ano civil.

Dois) O Administrador deverd preparar e
submeter a aprovagdo da assembleia geral o
relatério anual da administracdo, o balango e
as contas de cada exercicio, até ao terceiro més
do ano seguinte em andlise.

ARTIGO DECIMO
(Dissolucao)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
previstos na lei ou por deliberagdo unanime da
assembleia geral.

Dois) Os sécios diligenciardo para que
sejam executados todos os actos exigidos pela
lei para efectuar a dissolucdo da sociedade
ocorrendo quaisquer casos de dissolugio sejam
distribuidos pelos sécios.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Omissoes)

Em tudo que for omisso aplicar-se-do as
disposicdes constantes do Cédigo Comercial
e demais legislac@o aplicdvel e em vigor na
Republica de Mocambique.

Esta conforme.

Conservatéria dos Registos de Pemba,
2 de Dezembro, de dois mil e dezanove. —
A Técnica, llegivel.

Migemoz 5, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacido no
Boletim da Repiiblica, que no dia vinte e
oito de Novembro de dois mil e dezanove,
foi constituida uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, com o
NUEL 101250857 denominada Migemoz 5,
Limitada a cargo de Yolanda Luisa Manuel
Mafumo, conservadora/notdria superior, pelo
socios Yufeng Cui, Cornélio Ernesto, Gldria
Ricardo Mugala e Momade Aboo Bacar que se
regerd pelas cldusulas seguintes:

CAPITULO I

Da forma, firma, sede, duracao e
objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Forma e firma)

A sociedade adopta a forma de sociedade por
quotas de responsabilidade limitada e a firma de
Migemoz 5, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na Avenida
do Chai, cidade de Pemba, provincia de Cabo
Delgado.

Dois) A administragdo poderd, a todo o
tempo deliberar que a sede seja transferida para
qualquer outro local em Mogambique.

Trés) Por decisdo da administragido poderao
ser criadas e extintas, em Mocambique ou
no estrangeiro, filiais, sucursais, delegagdes,
escritdrios de representagdo, agéncias ou outras
formas de representagdo social.

ARTIGO TERCEIRO

(Duracao)

z

A sociedade € constituida por tempo
indeterminado.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto a realizagdo
das seguintes actividades:

a) Prospec¢do e pesquisa de recursos
minerais;

b) Extraccao, exploragdo, processamento
e comercializacdo de recursos
minerais, com importacao e
exportacao;

¢) Construgdo e gestiao de minas;

d) Servigos de consultoria em
investimentos na drea mineira;

e) Transporte de cargas e aluguer de
equipamentos; e

f) Comércio de materiais de construcio
civil, com importag@o e exportacio.
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Dois) Por deliberaciio da assembleia geral,
a sociedade poderdo ainda exercer outras
actividades permitidas por lei, bem como adquirir
participacdes, maioritarias ou minoritarias, no
capital social de outras sociedades, nacionais
ou estrangeiras, independentemente do ramo
de actividade.

CAPITULO 1T
Do capital social
ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de 500.000,00MT
(quinhentos mil meticais), equivalente a
100% (cem por cento) do capital social,
correspondente a soma de quatro quotas
divididas da seguinte forma:

a) Yufeng Cui, com uma quota no
valor nominal de 245.000,00MT
(duzentos e quarenta e cinco mil
meticais), correspondente a 49%
(quarenta e nove por cento) do
capital social;

b) Cornélio Ernesto, com uma quota no
valor nominal de 155.000,00MT
(cento e cinquenta e cinco mil
meticais), correspondente a 31 %
(trinta e um por cento), do capital
social;

c) Gléria Ricardo Mugala, com uma
quota no valor nominal de
50.000,00MT (cinquenta mil
meticais), correspondente a 10 %
(dez por cento), do capital social; e

d) Momade Aboo Bacar, com uma quota
no valor nominal de 50.000,00MT
(cinquenta mil meticais),
correspondente a 10 % (dez por
cento), do capital social.

Dois) Mediante deliberagdo da assembleia
geral, o capital social da sociedade poderd ser
aumentado, uma ou mais vezes, com recurso a
novas entradas ou por incorporag@o de reservas
disponiveis.

ARTIGO SEXTO
(Administracao)

Um) A sociedade serd administrada por um
administrador, nomeando-se desde j4, o senhor
Yufeng Cui.

Dois) O administrador exerce o seu cargo
por quatro anos renovdveis, mantendo-se no
referido cargo até que a este renuncie ou ainda
até a data em que a assembleia-geral delibere
destitui-lo.

Trés) O administrador estd isento de prestar
caugao.

ARTIGO SETIMO
(Competéncias)

O administrador terd todos os poderes para
gerir a sociedade e prosseguir o seu objecto
social, salvo os poderes e competéncias que
estejam exclusivamente atribuidos por lei ou
pelos presentes estatutos a assembleia geral.

ARTIGO OITAVO
(Vinculacao da sociedade)

A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura separada do
administrador, no ambito dos
poderes e competéncias que lhe
tenham sido conferidos; ou

b) Pela assinatura do procurador nomeado
pelo administrador, nos precisos
termos do respectivo instrumento de
mandato que haver sido conferido.

ARTIGO NONO
(Exercicio e contas do exercicio)

Um) O exercicio anual da sociedade coincide
com o ano civil.

Dois) O administrador deverd preparar e
submeter a aprovagdo da assembleia geral o
relatério anual da administracdio, o balango e
as contas de cada exercicio, até ao terceiro més
do ano seguinte em andlise.

ARTIGO DECIMO
(Dissolucao)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
previstos na lei ou por deliberagdo unanime da
assembleia geral.

Dois) Os sécios diligenciardo para que
sejam executados todos os actos exigidos pela
lei para efectuar a dissolucido da sociedade
ocorrendo quaisquer casos de dissolugdo sejam
distribuidos pelos sécios.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Omissoes)

Em tudo que for omisso aplicar-se-do as
disposicdes constantes do Cédigo Comercial
e demais legislacdo aplicdvel e em vigor na
Reptiblica de Mocambique.

Esta conforme.

Conservatdria dos Registos de Pemba, 2 de
Dezembro, de dois mil e dezanove. — A Técnica,
llegivel.

Migemoz 6, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo no
Boletim da Repiiblica, que no dia vinte e
oito de Novembro de dois mil e dezanove,
foi constituida uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, com o NUEL

101250903 denominada Migemoz 6, Limitada
a cargo de Yolanda Luisa Manuel Mafumo,
conservadora/notéria superior, pelo sécios
Yufeng Cui, Cornélio Ernesto, Gléria Ricardo
Mugala e Momade Aboo Bacar que se regera
pelas clausulas seguintes:

CAPITULO 1

Da forma, firma, sede, duracéao e
objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Forma e firma)

A sociedade adopta a forma de sociedade por
quotas de responsabilidade limitada e a firma de
Migemoz 6, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na Avenida
do Chai, cidade de Pemba, provincia de Cabo
Delgado.

Dois) A administragdo poderd, a todo o
tempo deliberar que a sede seja transferida para
qualquer outro local em Mocambique.

Trés) Por decisdo da administragdo poderdo
ser criadas e extintas, em Moc¢ambique ou
no estrangeiro, filiais, sucursais, delegacgdes,
escritérios de representagdo, agéncias ou outras
formas de representagdo social.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A sociedade € constituida por tempo
indeterminado.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto a realizagdo
das seguintes actividades:

a) Prospeccdo e pesquisa de recursos
minerais;
b) Extraccdo, exploracio, processamento
e comercializacdo de recursos
minerais, com importacdo e
exportagao;
¢) Construgdo e gestdo de minas;
d) Servicos de consultoria em
investimentos na drea mineira;
e) Transporte de cargas e aluguer de
equipamentos; e
f) Comércio de materiais de construcdo
civil, com importagdo e exportacio.
Dois) Por deliberacdo da assembleia geral,
a sociedade poderdo ainda exercer outras
actividades permitidas por lei, bem como adquirir
participa¢des, maioritdrias ou minoritdrias, no
capital social de outras sociedades, nacionais
ou estrangeiras, independentemente do ramo
de actividade.
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CAPITULO Il
Do capital social
ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de 500.000,00MT
(quinhentos mil meticais), equivalente a
100% (cem por cento) do capital social,
correspondente a soma de quatro quotas
divididas da seguinte forma:

a) Yufeng Cui, com uma quota no
valor nominal de 245.000,00MT
(duzentos e quarenta e cinco mil
meticais), correspondente a 49%
(quarenta e nove por cento) do
capital social;

b) Cornélio Ernesto, com uma quota no
valor nominal de 155.000,00MT
(cento e cinquenta e cinco mil
meticais), correspondente a 31 %
(trinta e um por cento), do capital
social;

¢) Gléria Ricardo Mugala, com uma
quota no valor nominal de
50.000,00MT (cinquenta mil
meticais), correspondente a 10 %
(dez por cento), do capital social; e

d) Momade Aboo Bacar, com uma quota
no valor nominal de 50.000,00MT
(cinquenta mil meticais),
correspondente a 10 % (dez por
cento), do capital social.

Dois) Mediante deliberacdo da assembleia
geral, o capital social da sociedade podera ser
aumentado, uma ou mais vezes, com recurso a
novas entradas ou por incorporagdo de reservas

disponiveis.

ARTIGO SEXTO
(Administracao)

Um) A sociedade serd administrada por um
administrador, nomeando-se desde j, o senhor
Yufeng Cui.

Dois) O administrador exerce o seu cargo
por quatro anos renovaveis, mantendo-se no
referido cargo até que a este renuncie ou ainda
até a data em que a assembleia-geral delibere
destitui-lo.

Trés) O administrador estd isento de prestar
caucao.

ARTIGO SETIMO
(Competéncias)

O administrador terd todos os poderes para

gerir a sociedade e prosseguir o seu objecto

social, salvo os poderes e competéncias que
estejam exclusivamente atribuidos por lei ou

pelos presentes estatutos a assembleia geral.

ARTIGO OITAVO
(Vinculacao da sociedade)

A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura separada do
administrador, no ambito dos
poderes e competéncias que lhe
tenham sido conferidos; ou

b) Pela assinatura do procurador nomeado
pelo administrador, nos precisos
termos do respectivo instrumento de
mandato que haver sido conferido.

ARTIGO NONO
(Exercicio e contas do exercicio)

Um) O exercicio anual da sociedade coincide
com o ano civil.

Dois) O administrador deverd preparar e
submeter a aprovagdo da assembleia geral o
relatério anual da administracdo, o balango e
as contas de cada exercicio, até ao terceiro més
do ano seguinte em andlise.

ARTIGO DECIMO
(Dissolucao)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
previstos na lei ou por deliberagdo unanime da
assembleia geral.

Dois) Os sécios diligenciardo para que
sejam executados todos os actos exigidos pela
lei para efectuar a dissolucdo da sociedade
ocorrendo quaisquer casos de dissolugdo sejam
distribuidos pelos sécios.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Omissoées)

Em tudo que for omisso aplicar-se-ao as
disposicdes constantes do Cédigo Comercial
e demais legislacdo aplicdvel e em vigor na
Republica de Mocambique.

Esta conforme.

Conservatéria dos Registos de Pemba,
2 de Dezembro, de dois mil e dezanove. —
A Técnica, llegivel.

Migemoz 7, Limitada

Certifico, para efeitos de publica¢io no
Boletim da Repiiblica, que no dia vinte e
oito de Novembro de dois mil e dezanove,
foi constituida uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, com o
NUEL 101250830 denominada Migemoz 7,

Limitada a cargo de Yolanda Luisa Manuel
Mafumo, conservadora/notdria superior, pelo
socios Yufeng Cui, Cornélio Ernesto, Gldria
Ricardo Mugala e Momade Aboo Bacar que se
regerd pelas cldusulas seguintes:

CAPITULO I

Da forma, firma, sede, duracéao e
objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Forma e firma)

A sociedade adopta a forma de sociedade por
quotas de responsabilidade limitada e a firma de
Migemoz 7, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na Avenida
do Chai, cidade de Pemba, provincia de Cabo
Delgado.

Dois) A administragdo poderd, a todo o
tempo deliberar que a sede seja transferida para
qualquer outro local em Mocambique.

Trés) Por decisdo da administracido poderdo
ser criadas e extintas, em Mocambique ou
no estrangeiro, filiais, sucursais, delegagdes,
escritdrios de representagdo, agéncias ou outras
formas de representac@o social.

ARTIGO TERCEIRO

(Duracao)

A sociedade ¢é constituida por tempo
indeterminado.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto arealizagdo
das seguintes actividades:

a) Prospeccdo e pesquisa de recursos
minerais;

b) Extraccdo, exploracdo, processamento
e comercializacdo de recursos
minerais, com importacdao e
exportacao;

c) Construgdo e gestdao de minas;

d) Servicos de consultoria em
investimentos na drea mineira;

e) Transporte de cargas e aluguer de
equipamentos; e

f) Comércio de materiais de construcio
civil, com importagdo e exportacio.

Dois) Por deliberacio da assembleia geral,
a sociedade poderdo ainda exercer outras
actividades permitidas por lei, bem como adquirir
participacdes, maioritdrias ou minoritarias, no
capital social de outras sociedades, nacionais
ou estrangeiras, independentemente do ramo
de actividade.
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CAPITULO Il
Do capital social
ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de 500.000,00MT
(quinhentos mil meticais), equivalente a
100% (cem por cento) do capital social,
correspondente a soma de quatro quotas
divididas da seguinte forma:

a) Yufeng Cui, com uma quota no
valor nominal de 245.000,00MT
(duzentos e quarenta e cinco mil
meticais), correspondente a 49%
(quarenta e nove por cento) do
capital social;

b) Cornélio Ernesto, com uma quota no
valor nominal de 155.000,00MT
(cento e cinquenta e cinco mil
meticais), correspondente a 31 %
(trinta e um por cento), do capital
social;

c) Gléria Ricardo Mugala, com uma
quota no valor nominal de
50.000,00MT (cinquenta mil
meticais), correspondente a 10 %
(dez por cento), do capital social; e

d) Momade Aboo Bacar, com uma quota
no valor nominal de 50.000,00MT
(cinquenta mil meticais),

correspondente a 10 % (dez por

cento), do capital social.

Dois) Mediante deliberagdo da assembleia
geral, o capital social da sociedade podera ser
aumentado, uma ou mais vezes, com recurso a
novas entradas ou por incorporagao de reservas
disponiveis.

ARTIGO SEXTO
(Administracao)

Um) A sociedade serd administrada por um
administrador, nomeando-se desde j, o senhor
Yufeng Cui.

Dois) O administrador exerce o seu cargo
por quatro anos renovaveis, mantendo-se no
referido cargo até que a este renuncie ou ainda
até a data em que a assembleia-geral delibere
destitui-lo.

Trés) O administrador estd isento de prestar
caugao.

ARTIGO SETIMO
(Competéncias)

O administrador tera todos os poderes para
gerir a sociedade e prosseguir o seu objecto

social, salvo os poderes e competéncias que
estejam exclusivamente atribuidos por lei ou
pelos presentes estatutos a assembleia geral.

ARTIGO OITAVO
(Vinculagao da sociedade)

A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura separada do
administrador, no ambito dos
poderes e competéncias que lhe
tenham sido conferidos; ou

b) Pela assinatura do procurador nomeado
pelo administrador, nos precisos
termos do respectivo instrumento de
mandato que haver sido conferido.

ARTIGO NONO
(Exercicio e contas do exercicio)

Um) O exercicio anual da sociedade coincide
com o ano civil.

Dois) O administrador devera preparar e
submeter a aprovagdo da assembleia geral o
relatério anual da administracéio, o balango e
as contas de cada exercicio, até ao terceiro més
do ano seguinte em andlise.

ARTIGO DECIMO
(Dissolucao)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
previstos na lei ou por deliberagdo unanime da
assembleia geral.

Dois) Os sécios diligenciardo para que
sejam executados todos os actos exigidos pela
lei para efectuar a dissolucdo da sociedade
ocorrendo quaisquer casos de dissolugdo sejam
distribuidos pelos sécios.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Omissoes)

Em tudo que for omisso aplicar-se-do as
disposicdes constantes do Cédigo Comercial
e demais legislacdo aplicdvel e em vigor na
Republica de Mocambique.

Esta conforme.

Conservatéria dos Registos de Pemba,
2 de Dezembro, de dois mil e dezanove. —
A Técnica, llegivel.

Migemoz 8, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacido no
Boletim da Repiiblica, que no dia vinte e
oito de Novembro de dois mil e dezanove,
foi constituida uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, com o NUEL
101250830 denominada Migemoz 8, Limitada
a cargo de Yolanda Luisa Manuel Mafumo,
conservadora/notdria superior, pelo sdcios

Yufeng Cui, Cornélio Ernesto, Gléria Ricardo
Mugala e Momade Aboo Bacar que se regera
pelas cldusulas seguintes:

CAPITULO |

Da forma, firma, sede, duracéao e
objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Forma e firma)

A sociedade adopta a forma de sociedade por
quotas de responsabilidade limitada e a firma de
Migemoz 8, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na Avenida
do Chai, cidade de Pemba, provincia de Cabo
Delgado.

Dois) A administracdo poderd, a todo o
tempo deliberar que a sede seja transferida para
qualquer outro local em Mocambique.

Trés) Por decisdo da administragdo poderdo
ser criadas e extintas, em Mocambique ou
no estrangeiro, filiais, sucursais, delegagdes,
escritdrios de representagdo, agéncias ou outras
formas de representagdo social.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A sociedade é constituida por tempo
indeterminado.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto a realizagido
das seguintes actividades:

a) Prospeccdo e pesquisa de recursos
minerais;

b) Extraccao, exploragdo, processamento
e comercializacdo de recursos
minerais, com importacio e
exportagao;

c) Construgdo e gestdo de minas;

d) Servicos de consultoria em
investimentos na drea mineira;

e) Transporte de cargas e aluguer de
equipamentos; e

f) Comércio de materiais de construcio
civil, com importagdo e exportacio.

Dois) Por deliberacio da assembleia geral,
a sociedade poderdo ainda exercer outras
actividades permitidas por lei, bem como adquirir
participacdes, maioritarias ou minoritarias, no
capital social de outras sociedades, nacionais
ou estrangeiras, independentemente do ramo
de actividade.
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CAPITULO Il
Do capital social
ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de 500.000,00MT
(quinhentos mil meticais), equivalente a
100% (cem por cento) do capital social,
correspondente a soma de quatro quotas
divididas da seguinte forma:

a) Yufeng Cui, com uma quota no
valor nominal de 245.000,00MT
(duzentos e quarenta e cinco mil
meticais), correspondente a 49%
(quarenta e nove por cento) do
capital social;

b) Cornélio Ernesto, com uma quota no
valor nominal de 155.000,00MT
(cento e cinquenta e cinco mil
meticais), correspondente a 31 %
(trinta e um por cento), do capital
social;

c) Gléria Ricardo Mugala, com uma
quota no valor nominal de
50.000,00MT (cinquenta mil
meticais), correspondente a 10 %
(dez por cento), do capital social; e

d) Momade Aboo Bacar, com uma quota
no valor nominal de 50.000,00MT
(cinquenta mil meticais),
correspondente a 10 % (dez por
cento), do capital social.

Dois) Mediante deliberagdo da assembleia
geral, o capital social da sociedade podera ser
aumentado, uma ou mais vezes, com recurso a
novas entradas ou por incorporagdo de reservas
disponiveis.

ARTIGO SEXTO
(Administracao)

Um) A sociedade serd administrada por um
administrador, nomeando-se desde j, o senhor
Yufeng Cui.

Dois) O administrador exerce o seu cargo
por quatro anos renovaveis, mantendo-se no
referido cargo até que a este renuncie ou ainda
até a data em que a assembleia-geral delibere
destitui-lo.

Trés) O administrador estd isento de prestar
caugao.

ARTIGO SETIMO
(Competéncias)

O administrador terd todos os poderes para
gerir a sociedade e prosseguir o seu objecto

social, salvo os poderes e competéncias que
estejam exclusivamente atribuidos por lei ou
pelos presentes estatutos a assembleia geral.

ARTIGO OITAVO
(Vinculacao da sociedade)

A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura separada do
administrador, no ambito dos
poderes e competéncias que lhe
tenham sido conferidos; ou

b) Pela assinatura do procurador nomeado
pelo administrador, nos precisos
termos do respectivo instrumento de
mandato que haver sido conferido.

ARTIGO NONO
(Exercicio e contas do exercicio)

Um) O exercicio anual da sociedade coincide
com o ano civil.

Dois) O administrador deverd preparar e
submeter a aprovagdo da assembleia geral o
relatério anual da administracdo, o balango e
as contas de cada exercicio, até ao terceiro més
do ano seguinte em andlise.

ARTIGO DECIMO
(Dissolucao)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
previstos na lei ou por deliberagdo unanime da
assembleia geral.

Dois) Os sécios diligenciardo para que
sejam executados todos os actos exigidos pela
lei para efectuar a dissolucdo da sociedade
ocorrendo quaisquer casos de dissolugdo sejam
distribuidos pelos sécios.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Omissoes)

Em tudo que for omisso aplicar-se-do as
disposicdes constantes do Cédigo Comercial
e demais legislacdo aplicdvel e em vigor na
Republica de Mocambique.

Esta conforme.

Conservatéria dos Registos de Pemba,
2 de Dezembro, de dois mil e dezanove. —
A Técnica, llegivel.

Migemoz 9, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo no
Boletim da Repuiblica, que no dia vinte e
oito de Novembro de dois mil e dezanove,
foi constituida uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, com o
NUEL 101250830 denominada Migemoz 9,

Limitada a cargo de Yolanda Luisa Manuel
Mafumo, conservadora/notdria superior, pelo
socios Yufeng Cui, Cornélio Ernesto, Gldria
Ricardo Mugala e Momade Aboo Bacar que se
regerd pelas clausulas seguintes:

CAPITULO 1

Da forma, firma, sede, duracao
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Forma e firma)

A sociedade adopta a forma de sociedade por
quotas de responsabilidade limitada e a firma de
Migemoz 9, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na Avenida
do Chai, cidade de Pemba, provincia de Cabo
Delgado.

Dois) A administragdo poderd, a todo o
tempo deliberar que a sede seja transferida para
qualquer outro local em Mocambique.

Trés) Por decisdo da administracido poderdo
ser criadas e extintas, em Mocambique ou
no estrangeiro, filiais, sucursais, delegagdes,
escritdrios de representagdo, agéncias ou outras
formas de representagdo social.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A sociedade € constituida por tempo
indeterminado.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto a realizagdo
das seguintes actividades:

a) Prospec¢do e pesquisa de recursos
minerais;

b) Extraccdo, exploracao, processamento
e comercializacdo de recursos
minerais, com importacdo e
exportacao;

c) Construgdo e gestio de minas;

d) Servicos de consultoria em
investimentos na drea mineira;

e) Transporte de cargas e aluguer de
equipamentos; e

f) Comércio de materiais de construcio
civil, com importag@o e exportacio.

Dois) Por deliberacio da assembleia geral,
a sociedade poderdo ainda exercer outras
actividades permitidas por lei, bem como adquirir
participagdes, maioritdrias ou minoritarias, no
capital social de outras sociedades, nacionais
ou estrangeiras, independentemente do ramo
de actividade.
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CAPITULO Il
Do capital social
ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de 500.000,00MT
(quinhentos mil meticais), equivalente a
100% (cem por cento) do capital social,
correspondente a soma de quatro quotas
divididas da seguinte forma:

a) Yufeng Cui, com uma quota no
valor nominal de 245.000,00MT
(duzentos e quarenta e cinco mil
meticais), correspondente a 49%
(quarenta e nove por cento) do
capital social;

b) Cornélio Ernesto, com uma quota no
valor nominal de 155.000,00MT
(cento e cinquenta e cinco mil
meticais), correspondente a 31 %
(trinta e um por cento), do capital
social;

c) Gléria Ricardo Mugala, com uma
quota no valor nominal de
50.000,00MT (cinquenta mil
meticais), correspondente a 10 %
(dez por cento), do capital social; e

d) Momade Aboo Bacar, com uma quota
no valor nominal de 50.000,00MT
(cinquenta mil meticais),
correspondente a 10 % (dez por
cento), do capital social.

Dois) Mediante deliberagdo da assembleia
geral, o capital social da sociedade podera ser
aumentado, uma ou mais vezes, com recurso a
novas entradas ou por incorporagio de reservas
disponiveis.

ARTIGO SEXTO
(Administracao)

Um) A sociedade serd administrada por um
administrador, nomeando-se desde ja, o senhor
Yufeng Cui.

Dois) O administrador exerce o seu cargo
por quatro anos renovdveis, mantendo-se no
referido cargo até que a este renuncie ou ainda
até a data em que a assembleia-geral delibere
destitui-lo.

Trés) O administrador esta isento de prestar
caucao.

ARTIGO SETIMO
(Competéncias)

O administrador terd todos os poderes para
gerir a sociedade e prosseguir o seu objecto
social, salvo os poderes e competéncias que
estejam exclusivamente atribuidos por lei ou
pelos presentes estatutos a assembleia geral.

ARTIGO OITAVO
(Vinculagao da sociedade)

A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura separada do administrador,
no ambito dos poderes e competéncias que lhe
tenham sido conferidos; ou

b) Pela assinatura do procurador nomeado
pelo administrador, nos precisos
termos do respectivo instrumento de
mandato que haver sido conferido.

ARTIGO NONO
(Exercicio e contas do exercicio)

Um) O exercicio anual da sociedade coincide
com 0 ano civil.

Dois) O administrador devera preparar e
submeter a aprovagdo da assembleia geral o
relatério anual da administracdio, o balango e
as contas de cada exercicio, até ao terceiro més
do ano seguinte em andlise.

ARTIGO DECIMO
(Dissolucao)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
previstos na lei ou por deliberagdo unanime da
assembleia geral.

Dois) Os sécios diligenciardo para que
sejam executados todos os actos exigidos pela
lei para efectuar a dissolucdo da sociedade
ocorrendo quaisquer casos de dissolugdo sejam
distribuidos pelos sécios.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Omissoes)

Em tudo que for omisso aplicar-se-do as
disposicdes constantes do Cédigo Comercial
e demais legislacdo aplicdvel e em vigor na
Republica de Mocambique.

Esta conforme.

Conservatéria dos Registos de Pemba,
2 de Dezembro, de dois mil e dezanove. —
A Técnica, llegivel.

Mito Trucks, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagio, que por
contrato de sociedade celebrado nos termos do
artigo 90, do Cédigo Comercial e registada na
Conservatéria dos Registo das Entidades Legais
da Matola com niimero Unico da Entidade legal
101076695 dia vinte e sete de Novembro de dois
mil e dezanove € constituida uma sociedade de
responsabilidade limitada, entre:

Cassam Hassam Cassam, casado, com
LaxminaPopat, sobre regime de comunhio
geral de bens, de nacionalidade mogambicana,
natural de Quissico, portador do Bilhete

de Identificagcio n.°1105001124738S,
emitido pelo Arquivo de Identificacdo
Civil da Matola, aos 12 de Marco de 2010,
residente na cidade de Maputo, Avenida da
Maguiguana n.° 824, rés-do-chdo, bairro
Central;

Anika Cassamo, solteira, maior, de
nacionalidade mog¢ambicana, natural de
Maputo, portadora de Bilhete de Identificacao
n.°110100679428S, emitido em Maputo aos
22 de Janeiro de 2016, residente no bairro
Central, Avenida da Maguiguana n.° 824,
rés-do-chdo, cidade de Maputo.

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacéo sede

A sociedade adopta a denominagdo de Mito
Trucks, Limitada, e tem a sua sede no municipio
de Maputo, bairro da Machava-Sede, rua da
Tamega, quarteirdo n.° 5, casa n.° 56, provincia
de Maputo, e por deliberagdo dos sdcios a
sociedade pode transferir a sua sede para
qualquer ponto do paifs ou dentro do territério
nacional criar filias, sucursais e no estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua durag@o por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da
constitui¢ao.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

A sociedade tem por objecto:

Prestagao de servigos, nas dreas de
aluguer de transporte de cargas,
nacional e internacional.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é quinhentos mil
meticais, correspondente a soma de duas quotas
desiguais, sendo:

a) Uma quota no valor nominal de
trezentos e setenta e cinco mil
meticais, pertencente ao sdcio;
Cassam Hassam Cassam,
correspondente a (setenta e
cinco por cento do capital social,
integralmente subscrito);

b) A outra quota no valor nominal de
cento e vinte e cinco mil meticais,
pertencente a sécia Anika Cassamo,
correspondente a (vinte e cinco por
cento do capital social integralmente
subscrito).

ARTIGO QUINTO
Administracao e geréncia

Um) A administracio e geréncia da
sociedade serd exercida pelo s6cio Cassam
Hassam Cassam.
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Dois) A gestdo corrente da sociedade bem
como a representagdo da sociedade, em juizo
ou fora dela activa ou passivamente, poderd
ser feita por qualquer um dos sécios-gerentes.

Trés) Todos os documentos, actos e
contratos que envolvam responsabilidade para
a sociedade, inclusive movimentac@o de fundos,
emissao de cheques, aceites e avais em titulos
cambidrios, outorga de preocupacdes em nome
da sociedade, serd assinado pelo scio-gerente,
e as deliberacdes serdo de comum acordo.

Quatro) E licito ao sdcio-gerente constitui
procuradores, em nome da sociedade,
especificando nos instrumentos, os actos e
operacdes que poderdo praticar e a duracdo de
mandato.

Esta conforme.

Maputo, 26 de Novembro de 2019. —
A Conservadora, llegivel.

MLW Holdings, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 16 de Outubro de 2019, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 101227103, uma entidade
denominada MLW Holdings, Limitada, entre:

Amélia Maria Matsinhe, de nacionalidade
moc¢ambicana, titular do Bilhete de
Identidade n.° 110102279185A, emitido
em 30 de Maio de 2017, em Maputo, e valido
até 30 de Maio de 2027;

Laila de Jesus Chemane, de nacionalidade
mog¢ambicana, titular do Bilhete de
Identidade n.° 1110101999968C, emitido
em 6 de Margo de 2017, em Maputo, e vélido
até 6 de Marco de 2022; e

Wanda Felicidade dos Santos Honwana, de
nacionalidade mogambicana, titular do
Bilhete de Identidade n.° 1101022938651J,
emitido em 15 de Novembro de 2017, em
Maputo, e vélido até 15 de Novembro de
2022.

As partes acima identificadas tém, entre
si, justo e acertado o presente contrato de
sociedade, que se regera pelas disposicdes legais
aplicaveis e pelos termos e condi¢des seguintes:

CAPITULO I

Da denominacgao, duracéao, sede e
objecto

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

Um) A sociedade adopta a denominagdo
MLW Holdings, Limitada, e constitui-se
sob a forma de sociedade por quotas de
responsabilidade limitada.

Dois) A sociedade tem a sua sede na Avenida
Kenneth Kaunda, n.° 609, Sommerschield,
cidade de Maputo, na Reptiblica de Mogambique,
podendo abrir sucursais, delegacdes, agéncias
ou qualquer outra forma de representacao social,
no territério nacional ou no estrangeiro.

Trés) Mediante simples deliberacdo da
administrag@o, a sociedade pode transferir a
sede para qualquer outro local no territério
nacional.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto principal
o exercicio de actividades de prestacdo de
servigos, consultoria, gestdo e implementacao
de projectos, gestdo de participagdes sociais e
fornecimento de bens.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades subsididrias ou complementares do
seu objecto principal.

Trés) Mediante deliberacdio da assembleia
geral, a sociedade poderd participar,
directa ou indirectamente, em projectos
de desenvolvimento que de alguma forma
concorram para o preenchimento do seu objecto
social, bem como aceitar concessdes, adquirir
e gerir participagdes sociais no capital de
quaisquer sociedades, independentemente do
respectivo objecto social, ou ainda participar
em empresas, associacdes empresariais,
agrupamentos de empresas ou outras formas
de associacao.

CAPITULO II
Do capital social
ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, € de
51.000,00MT (cinquenta e um mil meticais),
encontrando-se dividido em 3 (trés) quotas
iguais, distribuidas da seguinte forma:

a) Uma quota no valor de 17.000,00MT
(dezassete mil meticais),
correspondente a 33,3% (trinta
e trés virgula trés por cento) do
capital social, pertencente a Amélia
Maria Matsinhe;

b) Uma quota no valor de 17.000,00MT
(dezassete mil meticais),
correspondente a 33,3% (trinta
e trés virgula trés por cento) do
capital social, pertencente a Laila
de Jesus Chemane; e

¢) Uma quota no valor de 17.000,00MT
(dezassete mil meticais),
correspondente a 33,3% (trinta
e trés virgula trés por cento) do
capital social, pertencente a Wanda
Felicidade dos Santos Honwana.

Dois) A assembleia geral podera decidir
sobre o aumento do capital social, definindo
as modalidades, termos e condi¢des da sua
realizacdo.

ARTIGO QUINTO
Prestac6es suplementares e suprimentos

Um) Nio serdo exigiveis prestagdes
suplementares de capital, podendo os sécios,
porém, conceder a sociedade os suprimentos de
que necessite, nos termos e condic¢des fixados
por deliberac@o da assembleia geral.

Dois) Entendem-se por suprimentos o
dinheiro ou outra coisa fungivel, que os sécios
possam emprestar a sociedade.

ARTIGO SEXTO
Divisao e transmissao de quotas

Um) A divisdo e a transmissdo de quotas
carecem de informagdo prévia a sociedade.

Dois) O sécio que pretenda transmitir a sua
quota informard a sociedade, com o minimo
de 30 (trinta) dias de antecedéncia, através de
carta registada ou outro meio de comunicacio
que deixe prova escrita, dando a conhecer o
projecto de venda e as respectivas condi¢oes
contratuais, nomeadamente, o preco e a forma
de pagamento.

Trés) Gozam do direito de preferéncia na
aquisi¢do da quota a ser transmitida, a sociedade
e os restantes sdcios, por esta ordem. No caso
de nem a sociedade nem os restantes sécios
pretenderem usar o mencionado direito de
preferéncia, no prazo de 10 (dez) dias, entdo
o sécio que desejar vender a sua quota poderd
fazé-lo livremente.

Quatro) E nula qualquer divisdo ou
transmissdo de quotas que ndo observe o
preceituado no presente artigo.

ARTIGO SETIMO
Amortizacao de quotas

Um) A sociedade tem a faculdade de
amortizar quotas nos seguintes casos:

a) Acordo com o respectivo titular;

b) Morte ou dissolucdo e bem assim
insolvéncia ou faléncia do titular;

c) Se a quota for arrestada, penhorada,
ou por qualquer forma deixe estar
de estar ma livre disponibilidade
do seu titular.

Dois) Caso a sociedade recuse o
consentimento a cessdo, poderd amortizar ou
adquirir para si a quota.

Trés) A sociedade s6 pode amortizar quotas
se, a data da deliberacdo e depois de satisfazer
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a contrapartida de amortizac¢do a sua situagdo
liquida ndo ficar inferior a soma do capital e das
reservas, salvo se simultaneamente deliberar a
reducdo do capital social.

Quatro) O preco da amortizagio serd apurado
com base no tultimo balanco aprovado, acrescido
da parte proporcional das reservas que nio
se destinem a cobrir prejuizos, reduzido ou
acrescido da parte proporcional de diminui¢ao
ou aumento do valor contabilistico do activo
liquido posterior ao referido balanco.

ARTIGO OITAVO
Morte ou incapacidade dos sécios

Em caso de morte ou incapacidade de
qualquer um dos sécios, os herdeiros legalmente
constituidos do falecido ou representantes do
incapacitado, exercerdo os referidos direitos
e deveres sociais, devendo mandatar um de
entre eles que a todos represente na sociedade
enquanto a respectiva quota se mantiver
indivisa.

CAPITULO III

Da assembleia geral, administracao e
representacao da sociedade

ARTIGO NONO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral retdne-se
ordinariamente na sede social ou em qualquer
outro sitio a ser definido, pela mesma, na
sua primeira reunido, uma vez por ano, para
a deliberagdo do balango anual de contas e
do exercicio e, extraordinariamente, quando
convocada por um dos sécios, ou sempre que
for necessario, para deliberar sobre quaisquer
outros assuntos para que tenha sido convocada.

Dois) E dispensada a reunido da assembleia
geral e sdo dispensadas as formalidades
da sua convocagdo quando todos os sécios
concordarem por escrito na deliberagdo ou
concordem que por esta forma se delibere,
considerando-se validas, nessas condicdes, as
deliberagdes tomadas, ainda que realizadas fora
da sede social em qualquer ocasido e qualquer
que seja o seu objecto.

Trés) Exceptuam-se do disposto no nimero
anterior, as delibera¢gdes que importem
modificacdes dos estatutos e dissolucdo da
sociedade.

Quatro) A assembleia geral serd convocada
por qualquer um dos sécios, por carta registada
com aviso de recepcdo ou outro meio de
comunicagdo que deixe prova escrita, a todos os
sécios da sociedade com a antecedéncia minima
de 15 (quinze) dias, dando-se a conhecer a
ordem de trabalhos e a informag@o necessdria a
tomada de deliberacio, quando seja esse o caso.

Cinco) Por acordo expresso dos sdcios, pode
ser dispensado o prazo previsto no nimero
anterior.

ARTIGO DECIMO
Votacao

Um) A assembleia geral considera-se
regularmente constituida para deliberar
qualquer que seja o niimero de sécios presentes
ou representados.

Dois) As deliberagoes da assembleia geral
serdo tomadas por maioria simples dos votos
presentes ou representados.

Trés) Os sécios podem votar com procuragao
dos outros socios ausentes, € ndo sera valida
quanto as deliberacdes que importem
modifica¢do do pacto social ou dissolucao
da sociedade, a procura¢do que nio contenha
poderes especiais quanto ao objecto da mesma
deliberagao.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Administracao e representacao

Um) A administracdo e representacao
da sociedade compete a um ou mais
administradores, a eleger pela assembleia geral.

Dois) Os administradores sao nomeados
pelo periodo de trés (3) anos renovaveis,
salvo deliberacdo em contrdrio da assembleia
geral, podendo ser eleitas pessoas estranhas
a sociedade, sendo dispensada a prestacao de
qualquer caugdo para o exercicio do cargo.

Trés) Para o primeiro mandato, ficam desde
ja designados os seguintes administradores:

a) Amélia Maria Matsinhe;

b) Laila de Jesus Chemane; e

c¢) Wanda Felicidade dos Santos
Honwana.

Quatro) A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura dos dois adminis-
tradores; ou

b) Pela assinatura dos mandatarios a
quem os administradores tenham
confiado poderes necessdrios e
bastantes por meio de procuragao.

CAPITULO IV
Do exercicio e aplicacao de resultados
ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Balanco e prestacao de contas

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balango e a conta de resultados
fecham a trinta e um de Dezembro de cada ano,
e carecem de aprovacdo da assembleia geral, a
realizar-se até ao dia trinta e um de Marco do
ano seguinte.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Resultados

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4 a percentagem legal estabelecida
para a constitui¢do do fundo de reserva legal,
enquanto nao se encontrar realizada nos termos
dalei, ou sempre que for necessario reintegra-la.

Dois) A parte restante dos lucros serd
aplicada nos termos que forem aprovados pela
assembleia geral.

CAPITULO V

Da dissolucao e liquidacao da
sociedade

ARTIGO DECIMO QUARTO
Dissolucao e liquidacao da sociedade

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
expressamente previstos na lei ou por
deliberac@o unanime dos seus sécios.

Dois) Declarada a dissolug@o da sociedade,
proceder-se-4 a sua liquidagcdo gozando os
liquidatarios, nomeados pela assembleia geral,
dos mais amplos poderes para o efeito.

Trés) Em caso de dissolucéo por acordo dos
socios, todos eles serdo os seus liquidatdrios e
a partilha dos bens sociais e valores apurados
proceder-se-4 conforme deliberagdo da
assembleia geral.

CAPITULO VI
Das disposicoes finais
ARTIGO DECIMO QUINTO
Disposicoes finais

As omissdes aos presentes estatutos serao
reguladas e resolvidas de acordo com o
Cddigo Comercial, aprovado pelo Decreto-Lei
n.° 2/2005, de 27 de Dezembro, e demais
legislagdo aplicdvel.

Maputo,11 de Dezembro de 2019. —
O Técnico, Ilegivel.

Ninho’s Sportsbar —
Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia 10 de Dezembro de 2019, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 101256383, uma entidade
denominada Ninho’s Sportsbar — Sociedade
Unipessoal, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo 90 do Cédigo Comercial,
por:

Louis Hermanus Steyn, casado com Desiré
Steyn em comunhdo geral de bens natural
da Republica da Africa do Sul, portador de
Passaporte n.°’A05250379, emitido a 16 de
Marco de 2016, pelo Departament of Home
Affairs, representado neste acto pelo seu
bastante procurador o senhor Natalio José
Nhamuche, casado, com Julieta Antdnio
Zandamela Nhamuche comunhdo geral de
bens, natural de Maputo, residente na cidade
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de Matola, portador do Bilhete de identidade
n.° 1101017027212, de sete de Julho de
dois mil e quinze, emitido pela Direc¢do de
Identificacdo Civil de Maputo.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta o nome Ninho’s
Sportsbar — Sociedade Unipessoal, Limitada
adiante designada por sociedade, reger-se-a por
estes estatutos e demais legislacdo comercial
aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO

(Sede)

A sociedade tem a sua sede no campismo
ninho, Stand, n.° 39, Ponta Malongane,
Matutuine, Mocambique, podendo estabelecer,
manter ou encerrar sucursais ou qualquer outra
forma de representacdo em territério nacional
ou estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da sua constituigdo.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

Um) Constitui objecto principal da sociedade:

a) Exercicio de actividade de operador
turistico;

b) Gestao de instancias turisticas;

¢) Servicos de hotelaria e restauragio;

d) Prestacdo de servicos diversos para
turismo;

¢) Importagdo e exportacao.

Dois) A sociedade pode exercer actividades
afins ao objecto principal ou similares ou ainda
outras de interesse da sociedade, desde que para
tal obtenha a autorizagio necessaria.

Trés) A sociedade poderd adquirir
participacdes em outras sociedades, ainda que
estas tenham um objecto social diferente.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de vinte mil meticais,
correspondente a uma quota de igual valor
nominal, pertencente ao s6cio Louis Hermanus
Steyn.

Dois) O capital social podera ser aumentado
uma ou mais vezes sob proposta da direccio,
fixando a assembleia geral os modos da sua
realizacio.

ARTIGO SEXTO
(Cessao e divisao de quotas)

A cessdo e divisdo de quotas, no todo ou em
parte, a estranhos depende do consentimento
da sociedade, gozando a sociedade do direito
de preferéncia.

ARTIGO SETIMO
(Administracao)

Um) A geréncia e a administragcdo da
sociedade e a sua representacéio em juizo e fora
dele, activa e passivamente, pertencem ao s6cio
dnico que desde ja fica nomeado director com
dispensa de cau¢@o e com uma remuneracio
conforme for deliberado pela assembleia geral.

Dois) O director podera delegar, no todo
ou em parte, os seus poderes a um procurador.

Trés) A sociedade obriga-se com a assinatura
do director ou procurador especialmente
constituido pela dire¢@o, nos termos e limites
especificos do seu respectivo mandato.

Quatro) O director ndo pode obrigar a
sociedade em actos e documentos alheios ao seu
objecto social, nem podera conferir a favor de
terceiros, quaisquer, fiangas ou abonagdes sem
a devida autorizagdo da assembleia.

Cinco) Em caso de falecimento ou interdigao
do sécio, a sociedade continuard com o herdeiro
ou representantes do falecido ou interdito,
0s quais nomeardo um, entre si que a todos
represente na sociedade.

ARTIGO OITAVO
(Assembleia geral)

A assembleia geral reunir-se-4 uma vez
por ano e extraordinariamente sempre que for
necessario, de preferéncia na sede da sociedade,
para apreciacdo, aprova¢do ou modificacio do
balancgo e contas do exercicio e para deliberar
sobre quaisquer outros assuntos que tenha sido
convocada.

ARTIGO NONO
(Balanco, dividendos e reserva)

Um) Em cada ano far-se-a um balanco
que encerrard com a data de trinta e um
de Dezembro, carecendo da aprovagio da
assembleia geral, que para o efeito deve se
reunir até um de Abril do ano seguinte.

Dois) Cabera a assembleia geral, decidir
sobre a aplicac@o dos lucros liquidos deduzidos
o0s impostos e as provisoes legalmente indicadas
para constituir o fundo de reserva.

ARTIGO DECIMO
(Dissolucao e liquidacao da sociedade)
A sociedade s6 € dissolvida nos termos

fixados na lei e por deliberacio da assembleia
geral que nomeard uma comissao liquidatdria.

Maputo, 12 de Dezembro de 2019. —
O Técnico, llegivel.

O Brilho da Mulher, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo da
sociedade, O Brilho da Mulher, matriculada
sob NUEL 101204170, entre:

Cristina Nilan de Azevedo, solteira, de
nacionalidade mocambicana, natural da
Beira, residente no 3.° Bairro da Ponta-Gea,
UC-C, Q-1, cidade da Beira;

Alzira Raul Joia, solteira, de nacionalidade
mog¢ambicana, natural de Chimoio, provincia
de Manica, residente no 3.° Bairro da Ponta-
Gea, UC-C, Q-1, cidade da Beira, constituem
uma sociedade por quotas nos termos do
artigo 90°, do Cédigo Comercial as cldusulas
seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade adopta afirma de O Brilho da
Mulher, Limitada, regida pelo Decreto-Lei
n.° 2/2005, de 27 de Dezembro vigente em
Mog¢ambique. Tem a sua sede localizada no
3.° Bairro da Ponta-Géa, rua Mouzinho de
Albuquerque, na cidade da Beira, provincia de
Sofala, que mas tarde podera ter seus sucursais,
filiais, agéncias, delegacdes, expandido em
qualquer parte deste territério nacional.

ARTIGO SEGUNDO
(Objectivo social)

O objectivo desta sociedade tem como
principal foco de prestagdo de servigos nas dreas
de cabeleireiros e estéticas.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é 50.000,00MT
(cinquenta mil meticais), correspondentes
da soma total das quotas, tendo como a
comparticipac@o o da seguinte maneira:

a) Uma quota de quarenta mil meticais,
para a socia Cristina Nilan de
Azevedo, correspondente a noventa
por cento do capital social; e

b) Uma quota de dez mil meticais,
para a socia Alzira Raul Joia,
correspondente a dez por centos
do capital.

Dois) O capital da firma, poderd ser
aumentado mediante a incorporacéo de lucros
e reservas, na forma deste estatuto, e de outros
recursos que destinar a esse fim.

ARTIGO QUARTO
(Aumento do capital)

Um) O capital social podera ser aumentado
quantas vezes forem necessdrias, desde que
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a assembleia geral delibere sobre o assunto,
quando e porque forma tal se efetuara,
beneficiando sempre, no entanto, os accionistas
fundadores do direito.

Dois) Os accionistas fundadores nao perdem
os direitos adquiridos aquando da constitui¢ao
da sociedade, por forca do aumento de capital.

ARTIGO QUINTO
(Administracao)

Um) A sociedade é administrada por uma
gerente de nome Cristina Nilan de Azevedo, e
no caso da sua auséncia serd representada pela
outra sdcia da mesma sociedade.

Dois) A remuneragio, substitui¢do ou
destituicdo da gerente sera igualmente sujeita
a deliberagdo das sécias.

Trés) O mandato da gerente terd a duragio de
trés anos, podendo os gerentes ser eleitos para
mandatos sucessivos de igual durag@o.

ARTIGO SEXTO

(Poderes da geréncia e vinculagcao da
sociedade)

Um) Compete a geréncia, sem prejuizo das
demais atribui¢des que lhe conferem a lei e este
estatuto, gerir, com amplos poderes, todos os
negdcios sociais e efetuar todas as operagdes
relativas ao objeto social e ainda:

a) Representar a sociedade, em juizo
ou fora dele, propor e contestar
quaisquer acdes, transigir e desistir
das mesmas e comprometer-se em
arbitragens;

b) Adquirir, alienar, onerar ou realizar
outras operagdes sobre bens iméveis
ou estabelecimentos da sociedade.

Dois) A sociedade fica obrigada:

a) Pela assinatura de um dos gerentes ou
da maioria dos gerentes, conforme
0 caso;

b) Pela assinatura de mandatédrio ou
procurador em cumprimento do
respetivo mandato.

ARTIGO SETIMO

(Despesas de incorporacao e ratificacao de
negocios)

As despesas respeitantes a escrituras
notariais, registos, publicacdes, certificados
de admissibilidade, declara¢des perante as
autoridades fiscais e selagem e aquisi¢ao
de materiais, sdo desde ja assumidas pela
sociedade.

Esta conforme.

Beira, 5 de Dezembro de dois mil e dezanove.
— A Conservadora, Ilegivel.

O Pedaco, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia dez de Outubro de dois mil e dezanove foi
registada sob NUEL 101224805, a sociedade
O Pedago, Limitada, constituida por documento
particular aos 10 de Outubro de 2019, que ird
reger-se pelas clausulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, natureza e duracao)

A sociedade adopta a denominagio do
O Pedaco, Limitada, é uma sociedade por
quotas de responsabilidade limitada que se rege
pelo disposto nos presentes estatuto e pelos
demais preceitos legais aplicaveis e € criada
por tempo indeterminado, a contar da data da
sua constitui¢@o.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede e representacoes sociais)

Um) A sociedade tem a sua sede na cidade
de Tete, bairro Chingodzi, EN7,Quarteirdo 2.

Dois) A sociedade poderd transferir a sede
para qualquer ponto do territdrio nacional por
deliberac@o da assembleia geral.

Trés) A sociedade poderd mediante deli-
beragdo da geréncias abrir, transferir ou encerrar
quaisquer filiais, sucursais, agéncias, delegacdes
ou qualquer outra forma de representacao social,
no pais ou no estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto social
principal:

i) Venda de produtos alimentares;

ii) Servicos de bar e restaurante;

iii) Talho;

iv) Venda de bebida;

v) Take aways;

vi) Aluguer de sala de reunides;

vii) Prestacdo de servicos na drea de
ornamentacao;

viii) Gréfica e papelaria;

ix) Venda de material de escritério;

x) Venda de material de construgio civil;

xi) Venda de produtos de beleza, bijuteria,
roupas e perfumes;

xii) Fornecimento de material de higiene
e seguranca no trabalho;

xiii) Prestagdo de servico na area formagao
e recrutamento de pessoal;

xiv) Consultoria em recursos humanos;

xv) O exercicio do comércio por grosso e
a retalho com importagdo e expor-
tagido de produtos diversos no
dominio de mercadorias;

xvi) Aluguer de equipamentos, tenda
para inventos, viaturas e maquinas
diversas;

xvii) Prestag@o de servicdio nas dreas de
consultoria empresarial, consultoria
em contabilidade, administrativa,
financeira, assisténcia juridica,
catering, montagem de tendas e
ornamentacdo, Jardinagem, fumi-
gacdo, desratizacdo, estivagem,
limpeza, manuseamento de carga
em transito internacional, reparacio
e manutenc¢do de computadores, ar
condicionados e viaturas.

Dois) Mediante deliberagdo da assembleia
geral a sociedade poderda desenvolver outras
actividades nao compreendidas no actual objecto
social, desde que devidamente licenciada para o
efeito pelas autoridades competentes.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de 20.000,00MT
(vinte mil meticais) € corresponde a soma de
duas quotas iguais que estdo distribuidas da
seguinte forma:

a) Uma quota no valor nominal de dez
mil meticais, equivalente a 50% do
capital social pertencente ao sécio
Ovidio Carlos Damido Jamice,
divorciado, natural de Maputo,
de nacionalidade mocambicana,
residente no Distrito de Moatize,
Bairro 1° de Maio, titular do Bilhete
de Identidade n°050100847610M,
de 24 de Abril de 2018, emitido
pelo Arquivo de Identificac@o Civil
de Tete, com NUIT 100126265

b) Uma quota no valor nominal de dez
mil meticais, equivalente a 50% do
capital social pertencente a sdcia
Ana Julieta Massalo, solteira, maior,
natural de Maputo, de nacionalidade
mocambicana, residente no Distrito
de Moatize, Bairro 1.° de Maio,
titular do Bilhete de Identidade
n.° 110100295894F, de 6 de Agosto
de 2015, emitido pelo Arquivo de
Identificagdo Civil de Tete, comk
NUIT 106838690.

ARTIGO QUINTO
(Lei aplicavel)

A sociedade reger-se-a pela lei comercial
Mogambicana aplicdvel, e pela legislacdo geral
vigente.

Esta conforme.

Tete, 26 de Dezembro de 2018. — O Téc-
nico, llegivel.
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Office Center — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo
no Boletim da Repiiblica, que por escritura
publica de quatro de Dezembro de dois mil
e dezanove, lavrada a folhas 32 a 33 do livro
de notas para escrituras diversas nimero 214,
foi constituida uma sociedade a cargo de
Diamantino da Silva, conservador e notario
superior, em pleno exercicio de fungdes
notariais no referido Balcdo de Atendimento
Ijnico, pelo senhor Zaheer Abdul Rahimo.

E por ele foi dito:

Que, constitui uma sociedade, denominada
por Office Center — Sociedade Unipessoal,
Limitada, que se regerd pelas cldusulas
seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, forma e sede social)

Um) A sociedade adopta a denominagdo
de Office Center — Sociedade Unipessoal,
Limitada, e constitui-se sob forma de sociedade
unipessoal, tendo a sua sede na Avenida 25
de Setembro, na cidade de Pemba, provincia
de Cabo Delgado, podendo abrir delegacdes
ou outras formas de representagdo em outros
pontos do pafs ou no estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

Um) A sociedade estabelece-se por um
tempo indeterminado.

Dois) A sua vigorag@o contar-se-4 a partir da
data do reconhecimento pelo notario.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Comércio por grosso de maquinas e
de equipamento de escritorio, incluf
moveis;

b) Prestacdo de servigo na area de logis-
tica.

Dois) A sociedade poderd ainda exercer
outras e quaisquer actividades comerciais
conexas, complementares ou subsididrias as
suas principais, mediante a autorizacdo das
entidades de tutela.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
€ realizado em dinheiro, num valor total de
500.000,00MT, (quinhentos mil meticais),
pertencente ao Unico sécio Zaheer Abdul
Rahimo, e equivalente a 100% do capital social.

Dois) O capital social, podera ser aumentado
por deliberag@o do tnico sécio que determina
as formas e condigdes do aumento.

ARTIGO QUINTO
(Cessacao de quotas)

E livre a cessag@o total ou parcial de quotas
a terceiros por deliberagdo do tnico sécio, bem
como a admissdo de novos sdcios na sociedade.

ARTIGO SEXTO
(Assembleia geral e geréncia da sociedade)

A assembleia geral é composta pelo tnico
socio Zaheer Abdul Rahimo, o qual cabe fazer
o balango no fim de cada exercicio, sendo
obrigatério fazé-lo anualmente. Ainda cabe
a este a geréncia da sociedade.

ARTIGO SETIMO
(Competéncias)

Um) Compete ao tnico sécio, representar
a sociedade em juizo, fora dele, activa e
passivamente, praticando todos os actos
tendentes a realizacdo do objecto social que
a lei ou os presentes estatutos ndo reservem a
assembleia geral.

Dois) O sécio gerente pode constituir
mandatdrios para os efeitos, nos termos do
artigo duzentos e cinquenta e seis do Codigo
Comercial.

Trés) A sociedade obriga-se pela assinatura
do unico sécio.

Quatro) Em caso algum a sociedade podera
ser obrigada em actos e contratos estranhos
aos seus negdcios designadamente em fiangas
letras a favor e abonagdes.

ARTIGO OITAVO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados nos termos
do Cédigo Comercial e demais Legislacao
aplicdvel na Republica de Mocambique.

Esta conforme.

Cartorio Notarial de Pemba, 5 de Dezembro
de 2019. — O Notério, llegivel.

Onfon Media Mozambique,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagio, que por
acta da assembleia geral extraordindria datada
de dois de Dezembro de dois mil e dezanove,
a sociedade Onfon Media Mozambique, Lda.
registada na Conservatéria de Registo das
Entidades Legais de Maputo, sob o nimero
um zero um zero um nove cinco quatro trés,
com capital social de dois milhdes de meticais,
estando presentes todos os sdcios, deliberou

por unanimidade, proceder com a alteragdo
do endereco, passando a ter a seguinte nova
redac¢do:

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A sociedade tem a sua sede na Rua
Unami, Prédio 25, rés-do-chdo, Bairro da
Malanga, cidade de Maputo, na Reptblica
de Mocambique, podendo por deliberacio
da assembleia geral, transferir a sua sede,

para qualquer ponto do pais.
Maputo, 6 de Dezembro de 2019. — O Téc-

nico, llegivel.

Pamoja Consulting
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publica¢do, que no
dia 11 de Dezembro de 2019, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 101257177, uma entidade
denominada Pamoja Consulting — Sociedade

Unipessoal, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade
nos termos do artigo 90 do Cédigo Comercial,

entre:

Unica. Juvenalda Tina Cumbe Machalele,
de nacionalidade mocambicana, solteira,
residente na Rua De Pessene, quarteirdo 2,
casa n.° 315, Bairro da Liberdade, na cidade
da Matola, portadora do Bilhete de Identidade
n.° 110100289031B, emitido na cidade
de Maputo, aos 31 de Julho de 2015.

Pelo presente contrato de sociedade, outorga
e constitui uma sociedade unipessoal por quotas
de responsabilidade limitada, que se regerd
pelas cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade adopta a denominagio de
Pamoja Consulting — Sociedade Unipessoal,
Limitada. e constitui-se sob a forma de sociedade
unipessoal por quotas de responsabilidade
limitada. A sociedade tem a sua sede na Avenida
Joaquim Chissano, n.° 144, 10.° andar, na cidade
de Maputo, provincia de Maputo, podendo abrir
ou fechar sucursais, delegacdes, agéncias ou
qualquer outra forma de representag@o social,
dentro ou fora do pais. Mediante simples
deliberacdo, pode a geréncia transferir a sede
para qualquer outro local do territério nacional
ou estrangeiro.
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ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sua duracdo serd por tempo indetermi-
nado, contando-se o seu inicio a partir da data
da celebragdo do contrato da sua constitui¢o.
Sua dissolug@o serd nos termos dos presentes
estatutos.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

A sociedade tem por objecto:

a) Consultoria de gestdo;
b) Prestacdo de servigos;
¢) Gestdo de projectos.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de dois mil meticais,
e corresponde a uma uUnica quota de igual
valor nominal, equivalente a 100% do capital,
pertencente a tinica s6cia Juvenalda Tina Cumbe
Machalele.

ARTIGO QUINTO
(Aumento do capital)

O capital social poderd ser aumentado
podendo ser por dinheiro, bens, direitos ou pela
capitalizagdo dos lucros.

ARTIGO SEXTO
(Cessacao e divisao de quotas)

A sdcia poderd ceder ou dividir sua quota,
permitindo, por conseguinte, a entrada de novos
sécios.

ARTIGO SETIMO
(Geréncia)

Um) A geréncia da sociedade serd confiada
a socia: Juvenalda Tina Cumbe Machalele, que
desde ja fica nomeada directora-geral.

Dois) A sociedade fica obrigada apenas
pela assinatura da directora, ou pelo procurador
especialmente constituido pela geréncia, nos
termos e limites especificos do respectivo
mandato.

ARTIGO OITAVO
(Lucros e seu destino)

Os lucros referentes ao exercicio do ano
anterior terdo os seguintes destinos:

a) Reserva legal;

b) Fundo de reserva de investimento
numa percentagem a ser aprovada
pela sdcia tnica;

¢) O remanescente podera ser dado como
dividendo se a sécia assim o decidir.

ARTIGO NONO
(Balanco e prestacao de contas)

Um) O ano econémico coincide com 0 ano
civil.

Dois) O balango e a conta de resultado,
fechardo com referéncia ao dia trinta e um de
dezembro, devendo ser submetidos a apreciacdo
e aprovacio, até ao dia trinta e um do ano
seguinte.

ARTIGO DECIMO
(Dissolucao)

A sociedade dissolve-se nos casos e nos
termos previstos na lei e por deliberacido
da assembleia geral e os casos omissos,
serdo regulados pelo codigo comercial e
demais legislagdes vigentes na Republica de
Mocambique.

Maputo, 12 de Dezembro de 2019. —
O Técnico, llegivel.

Rabeca Suagiba Multi

Service — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, da
sociedade Rabeca Suagiba Multi Service
—Sociedade Unipessoal, Limitada, matriculada
sob NUEL, 101251748, Carlitos Rabeca
Suagiba, solteiro, natural de Quelimane,
provincia da Zambézia, de nacionalidade
mocambicana, residente nesta cidade, constitui
uma sociedade por quotas, nos termos do artigo
90, do Cédigo Comercial as cldusulas seguintes:

ARTIGO UM
(Denominacao e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagdo
de Rabeca Suagiba Multi Service — Sociedade
Unipessoal, Limitada, com sede na cidade da
Beira.

Dois) A sociedade podera associar-se com
outras pessoas juridicas para nomeadamente
formar outras sociedades.

ARTIGO DOIS
(Duracao)

A sociedade durard por tempo indetermi-
nado contando-se o seu inicio para todos os
efeitos legais a partir da data da assinatura
do presente estatuto.

ARTIGO TRES
(Objectivo social)
Um) A sociedade tem por objectivo social
o0 seguinte:

a) Construcdo civil;
b) Prestacdo de servigos diversos;
¢) Fumigacio e limpeza;

d) Estiva;
e) Transportes e
f) Comércio geral com exportacdo
e importacdo.
Dois) A sociedade poderad exercer outra
actividade lucrativa nao proibida por lei desde
que obtenha autorizag¢@o de quem ¢é de direito.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de 500.000,00MT
(quinhentos mil meticais) pertencente ao s6cio
Carlitos Rabeca Suagiba.

Dois) O capital podera ser aumentado uma
ou mais vezes mediante a entrada de numerdrio
ou bens pela incorporag@o dos suprimentos feitos
a caixa social pelo sécio ou por capitalizagdo de
toda ou parte dos lucros ou das reservas.

ARTIGO QUINTO

(Administracao e representacao
da sociedade)

A administracdo e a geréncia da sociedade
bem como a sua representagdo em juizo e
fora dele, activo e passivamente serd exercida
por Carlitos Rabeca Suagiba, que desde ji
fica nomeado sdcio-gerente, com ou sem
remuneracio conforme ele decidir:

O gerente serd remunerado nos termos e
condi¢des que vierem a ser estabelecida em
assembleia geral.

O sécio-gerente podera ceder todo ou parte
de seus poderes a outros, mediante procura¢ao
outorgada para o efeito.

ARTIGO SETE
(Casos omissos)

Em tudo que fica omisso, regulardo as
disposicdes da lei das sociedades por quotas
de demais legislagdes aplicaveis em vigor na
Reptblica de Mogambique.

Esta conforme.

Beira, 4 de Dezembro de 2019. — A Con-
servadora, llegivel.

Recycling For The Future,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
por deliberagdo dos sécios, tomada em sessao
extraordindria da assembleia geral, realizada
no dia dois de Outubro de dois mil e dezanove,
procedeu-se, na sociedade Recycling For The
Future, Limitada, uma sociedade comercial
por quotas de responsalidade limitada, sita na
Avenida Samora Machel, Talhdao 915 EN4, rés-
do-chdo, provincia de Maputo, matriculada na
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Conservatodria de Registo das Entidades Legais
sob 0 n.° 101141349, a unificacdo da quota,
no valor nominal de dois milhdes de meticais,
equivalente a cinquenta por cento do capital
social, pertencente ao sécio Jacobus Francois
Naude.

Por conseguinte, o sécio Jacobus Francois
Naude, pretendendo sair da sociedade, cedeu na
totalidade a sua quota no valor nominal de dois
milhdes de meticais, equivalente a cinquenta
por cento do capital social, a favor de: Cornelia
Johanna Pretorius e Hanana Steel, Lda.

Com efeitos, em consequéncia dos ope-
rados actos, fica alterado o artigo segundo
e o artigo sexto, referente ao capital social
e a administracdo da empresa, que passa
a apresentar a seguinte nova redac¢ao:

ARTIGO QUINTO
Capital social

O capital social, é de 4.000.000,00MT
(quatro milhdes de meticais) subscrito em
dinheiro e jd realizados, correspondentes
a 100% do capital social.

a) Cornelia Johanna Pretorius, uma
quota de 2.400.000,00MT (dois
milhdes e quatrocentos mil
meticais) correspondente a 60%
do capital social;

b) Hanana Steel, Limitada, uma
quota de 1.600.000,00MT
(um milhdo e seiscentos mil
meticais) correspondente a 40%
do capital social.

ARTIGO SETIMO

(Administracao, geréncia
e representacao)

A administragdo e a representacdo da
socie-dade em juizo e fora dela activa
e passivamente serd exercida pela Sra
Natasha Amin Manji.

Maputo, 2 de Outubro de 2019. — O Téc-
nico, llegivel.

Renco Asset Management
Mozambique Branch

Certifico, para efeitos de publicagdo, no
Boletim da Repuiblica, que no dia vinte e sete
de Novembro de dois mil e dezanove, foi cons-
tituida uma representante de uma Entidade Legal
Estrangeira, com NUEL 10148100, denominada
Renco Asset Management Mozambique
Branch, a cargo de Yolanda Luisa Manuel
Mafumo, conservadora/notdria superior, e

representada pela senhora Dina Pascolini, na
qualidade de directora, que se regerd pelas
clausulas seguintes:

ARTIGO UM
Nome e sede

E constituida uma filial ou entidade
legal estrangeira denominada Renco Asset
Management Mozambique Branch, com
sede na Estrada Nacional n.° 106, parcela
n.° MPB/2013/202/4957, Bairro de Alto
Gingone, cidade de Pemba, provincia de Cabo
Delgado.

ARTIGO TRES
Objecto

A sociedade tem por objecto a prestagdo de
servi¢os e consultoria no sector imobilidrio,
incluindo o sector hoteleiro, com vista a gestdo,
valorizac@o e apoio a aquisicdo e venda de
activos imobilidrios de terceiros na Itdlia e no
estrangeiro, bem como a locagido de iméveis.
Para o efeito, a sociedade pode exercer as
seguintes actividades:

a) Aquisi¢do de servicos de assisténcia
e consultoria relacionados com
a compra, venda, novos arrenda-
mentos, renegocia¢do de contratos
de arrendamento existentes e
transacgdes extraordindrias no
sector imobilidrio, sem qualquer
exclusdo, e a realizagdo de todas
as actividades relacionadas e pre-
paratdrias na Italia e no estrangeiro,
com exclusdo expressa de qualquer
actividade de cessdo ou mediagio;

b) Actividades de gestdo de activos, pro-
priedades e instala¢des por conta
de terceiros;

¢) Promogao, concepgio, gestdo de obras,
contabilidade, planeamento de obras
e controlo de custos, coordenagdo
da construcdo, renovagdo, restru-
turagdo e desenvolvimento de
edificios, complexos imobilidrios,
também para venda, arrendamento
ou locacdo, prestagdo de servigos
técnicos, realizacdo de estudos
e auditorias em dreas urbanas e
suburbanas de terceiros, desen-
volvimento de dreas através da
elaboragdo de projectos urbanos
e planos directores, realiza¢do de
actividades técnico-administrativas
relacionadas e captacdo de recursos
financeiros na Italia e no exterior;

d) A prestagdo de servicos no dominio da
gestdo técnica e administrativa do
patriménio imobilidrio, incluindo
as actividades de coordenagdo e
execucio, tanto directamente como
por encomenda a terceiros, de
servigos técnicos e de manutengdo

ordindria e extraordindria - admi-
nistracdo, tanto de edificios como
de instalacdes;

e) Arealizacdo, por conta de terceiros, de
inventdrios, avaliagdes, estimativas
e avaliacdes de activos e direitos
de qualquer natureza, materiais e
imateriais;

f) Concepgido, controlo técnico e certifi-
cacdo em geral e, em particular,
nas dreas da propriedade, controlo
administrativo, situacdo cadastral,
construcdo, planeamento urbano,
engenharia de instalagdes, energia,
ambiente e seguranca e prevencio
de incéndios em imdveis;

g) A deteccdo e andlise da situacdo
documental e fisica do imdvel e
a necessidade de adaptagdo e/ou
regularizagdo do imével;

h) A execugdo, por conta de terceiros,
dos procedimentos administrativos
necessarios para a execucio de um
mandato;

i) A elaboracdo de informacido relativa
a avaliac@io e controlo das inicia-
tivas imobilidrias destinadas a
venda, construc¢do, renovagdo e
arrendamento de imdveis, bem
como a disponibiliza¢do de finan-
ciamento;

J) As inspecgdes técnicas, econdmicas e
financeiras efectuadas por terceiros
no ambito da construcdo, tanto na
fase de concepc@o como na fase de
execugdo dos trabalhos, destinadas
a avaliar o cumprimento das leis,
regulamentos, especificacdes
dos concursos, normas ou regras
técnicas ou, de um modo mais
geral, dos documentos contratuais
estabelecidos pelo cliente, em
relac@o com a construcio, as obras
de engenharia civil em geral e as
respectivas obras de engenharia
civil;

k) O exercicio de actividades de verifi-
cagdo periddica e extraordindria
das instalagdes;

1) A realizagdo, por conta de terceiros, de
actividades de assisténcia destinadas
a classificagdo, controlo, revisio e
acompanhamento no dominio da
construgdo, engenharia civil e infra-
estruturas, incluindo as actividades
de andlise da viabilidade e adequa-
¢do regulamentar e econémica do
projecto, os servicos de deteccdo
e inspec¢do do progresso tempo-
ral, qualitativo e econémico das
obras em constru¢do, os materiais
utilizados e os equipamentos e
instalacdes em geral;
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m) A prestacdo de servigos no sector
imobilidrio no interesse de ter-
ceiros, que, a titulo de exemplo e
de forma ndo exaustiva, sio a seguir
enumerados:

a) Servigos de manutencdo de imo-
veis, gestdo de contratos de ar-
rendamento, despesas e encargos
acessorios relativos a iméveis;

b) Gestao técnica, administrativa e
contabilistica dos imoveis;

¢) Monitoriza¢do da conformidade dos
edificios com as leis, regulamentos,
autorizacdes, licengas e convencdes
administrativas;

d) Promocgdo de diferentes alternativas
para o desenvolvimento de um ou
mais edificios;

e) Realizagdo, também por conta de
terceiros, de estudos e investigacdes
sobre a situagdo ambiental das
sociedades e/ou dos seus bens
imoveis e, em especial, sobre a
avaliacdo e certificagdo do passivo
ambiental e o cumprimento das
regulamenta¢cdes ambientais,
fitossanitdrias, sanitdrias e de
seguranga;

f) A avaliacdo técnica dos riscos e do
impacto desses riscos na satde e no
ambiente e a avaliacido do impacto
ambiental;

g) O estudo, concepgdo, execugdo,
manutengdo e acompanhamento
de solugdes técnicas para bens
moéveis, mdquinas, instalacdes e
imdveis de qualquer tipo, com vista
a uma gestao integrada destinada a
melhorar o desempenho energético
e ambiental;

h) Os servicos de recenseamento e gestao
de activos imobilidrios;

i) A elaboragdo de desenhos em formato
cad, o censo de imdveis e terras
e a promogdo, desenvolvimento
e implementacdo de todas as
actividades relacionadas;

J) A prestacdo de servigos de desenvol-
vimento e consultoria na realiza-
¢do de estudos de viabilidade,
especificagdes e preparagido de
propostas para terceiros;

k) O exercicio de diversas actividades
no dominio das tecnologias da
informacdo e da aquisi¢do e
tratamento de dados, desenhos
e imagens, nomeadamente: a)
a produgio de bens e servigos
no dominio das tecnologias da
informag@o e da edi¢do, com excep-
¢do expressa da publicagdo de
jornais; b) a prestaciio de servigos
no dominio da criacio de produtos
multimédia e internet;

[) Gestado integrada de servicos para
iméveis ou para os patrimonios
imobilidrios e gestdo de servigos
ambientais;

m) A concepcio, construgdo, instalacdo,
venda, gestdo e manutenc¢do
ordindria e extraordindria de sistemas
no sector das telecomunicagdes,
sistemas mecanicos, sistemas
de ar condicionado, sistemas de
aquecimento, canalizac?o, irrigacao,
combate a incéndios, elevadores, de
instalagdes e sistemas de seguranga,
eléctricos, telefonicos, informaticos
e especiais, bem como em sistemas
tecnoldgicos gerais, tanto para uso
civil como para o uso industrial;

n) gestdo do calor, transporte e utilizagdo
de gés, em conformidade com as
autorizagdes e concessdes exigidas
pela legislagdo e regulamentacdo
em vigor;

o) arealizagdo de todas as actividades
destinadas a prestar, organizar,
coordenar e supervisionar os
servicos necessarios a realizacao,
a construcdo e a reestruturacéio do
patriménio imobiliario ("gestdao
de projectos") e a execucdo das
operacdes de construcdo e de
manutenc¢do corrente e extra-
ordindria dos edificios, bem como
a gestdo da respectiva manutencao;

p ) aprestacdo de servigos relacionados
com a melhor fruicio, manutencao,
utilizagdo de edificios e/ou infra-
estruturas civis, industriais e
comerciais, tais como, a titulo de
exemplo, mas ndo exclusivamente,
a prestagdo de servicos de limpeza
civil e industrial, limpeza de areas
exteriores e desinfeccdo, desin-
festac@o e descaracterizagio, sanea-
mento ambiental, jardinagem e
manutencdo de dreas verdes, guarda,
transporte de bens e pessoas, por
conta propriae por conta de terceiros;
gestdo, recolha e transporte de
residuos, em conformidade com a
regulamentag@o em vigor, limpeza
de neve, servigos logisticos € movi-
mentacdo e portagem interna;

g) Formac@o e treinamento do pessoal
por conta de terceiros, excluindo,
em qualquer caso, a oferta de mao-
-de-obra e de trabalho;

r) A realizagdo de andlises, estudos de
mercado, estudos de viabilidade
de natureza técnica, econdémica
e financeira relativos a melhor
utilizagdo, organizagdo, gestdo
e exploragéo de instalagdes e
modelos de servicos relacionados
com a gestdo optimizada de bens
imadveis e servicos a pessoas;

s) A compra, venda, construgio e
renovagdo de edificios e o seu
arrendamento a terceiros;

t) A criagdo de mapas, topografia, bases
de dados e sistemas de infor-
macio territorial para entidades
privadas e publicas; o apoio e
assisténcia na organizagido de
meios, estruturas, pessoas para
actividades empresariais no
sector imobiliario, incluindo as
actividades de assisténcia no
planeamento, estruturac@o, também
financeira, desenvolvimento e
gestdo de transac¢des imobilidrias
complexas, mesmo em relagdo a
fundos de investimento relativos
a imoveis e créditos com imoveis
subjacentes;

u) Assisténcia a institui¢des de crédito e
outras entidades publicas e privadas
na recuperacdo de empréstimos
relacionados com o sector
imobiliario, nomeadamente através
da colocacdo por terceiros no
mercado de iméveis relacionados
com operagdes em litigio; gerir
os créditos de terceiros e a sua
cobranga, incluindo em nome
e por conta de terceiros e com
representagdo legal, incluindo a
prestagdo de servigos auxiliares e
consultoria para a valorizagdo de
activos; realizar todas as operagoes
destinadas a facilitar a alienacéo e
cobranga de créditos; proceder a
avaliacdes comerciais e andlises
de créditos;

v) Avaliagdes comerciais, técnicas e
econdémicas de bens materiais
e imateriais, imobilidrios e
moveis, direitos imobiliarios e
ndo imobilidrios e de sociedades e
fundos imobiliarios e respectivas
actualizagdes progressivas;

x) A preparacio de decisdes sobre os
precos de compra e venda por conta
de particulares, sociedades privadas
e ndo privadas, fundos imobilidrios
italianos e estrangeiros, sociedades
de gestdo de activos, institui¢des de
crédito na Itdlia e no estrangeiro
e actualizacdes periddicas dos
mesmos;

w) A avaliagdo dos activos imobilidrios
sujeitos a requalificac@o, apds
andlise das caracteristicas fisicas
e técnicas, da situacdo cadastral
e ambiental e verifica¢do da
conformidade dos imdveis com a
regulamentac@o urbanistica; recolha
e verificagdo de todos os elementos
e documentos necessdrios para a
venda de imdveis na Italia e no
estrangeiro;
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z) Elaboracdo de estudos preliminares e
de viabilidade, planos financeiros
e estudos de mercado; reconhe-
cimento técnico (em matéria de
coeréncia e qualidade) dos activos
imobiliarios do ponto de vista
técnico, ambiental, cadastral,
urbano e regulamentar, tendo em
vista seleccionar e, posteriormente,
propor, nomeadamente aos clien-
tes institucionais, operagdes de
investimento e/ou de promocdo
imobilidria na Itdlia e no estrangeiro;

zl) Actividades e servigos profissionais
de assisténcia ao investidor com
0 objectivo de maximizar o valor
e rendimento de um portfélio ou
propriedade existente (gestdo de
activos), ou o rendimento esperado
de uma aquisi¢do ou alienag@o,
ou o rendimento de um plano de
investimento e desenvolvimento
imobilidrio; assisténcia e aconsel-
hamento aos investidores no con-
texto de transac¢des imobilidrias
extraordindrias, tanto do ponto de
vista estratégico como operacional;

z2) A prestacao de qualquer outro servigo
ligado ou acessorio as actividades
de avaliagdo no sector imobilidrio
a favor de terceiros na Itdlia e no
estrangeiro.

Todas as actividades acima referidas devem
ser realizadas em conformidade com as
disposi¢des da lei que reserva o exercicio de
actividades profissionais aos membros das
devidas ordens.

A sociedade pode ainda realizar todas as
operagdes comerciais, industriais, moéveis
e imobilidrias necessdrias ou uteis para a
realiza¢do do objecto social (incluindo a
emissdo de garantias pessoais ou reais, mesmo
no interesse de terceiros e a assung¢do de
empréstimos e financiamentos, incluindo
empréstimos hipotecdrios) com a estrita
exclusdo de actividades financeiras para com o
publico e qualquer outra actividade reservada
nos termos da regulamenta¢do em vigor.

ARTIGO QUATRO
Representacao

Fica nomeada a senhora Dina Pascolini como
Directora da agéncia conferindo lhes todos os
poderes de gerais de gestdo e e operacdo total
das contas.

Pemba, 27 de Novembro de 2019. — O Téc-
nico, llegivel.

SH Staff, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por acta avulsa da assembleia geral extra-
ordindria aos sete de Julho de dois mil e
dezassete,pelas onze horas, reuniram em
assembleia geral extraordindria, os sdcios da
sociedade SH Staff, Limitada, sita na Avenida
Zedequias Manganhela n.° 520, matriculada na
Conservatdria do Registo de Entidades Legais
sob NUEL 100536544 , com o capital social de
trezentos mil meticias, onde estiveram presentes
0s s6cios:

Helena Leonardo Vilanculos Caliano na qua-
lidade de titular da quota correspondente

a cinquenta por cento do capital social

equivalente a cinquenta mil meticais e

Salita Salomao Cossa titular da quota

correspondente aos outros cinquenta

por cento, estando assim representada a

totalidade do capital social, para discutir a

seguinte agenda:

a) Cessdo de quotas da sécia Helena
Leonardo Vilanculos Caliano para
Salita Salomao Cossa;
b) Aumento de capital social de cem
mil meticais para trezentos mil
meticais;
¢) Alteragdo da redaccio do artigo quarto
e artigo sexto do pacto social da
sociedade.
Em virtude das deliberacoes tomadas, o
artigo quarto e sexto do pacto social deverd ser
alterado para reflectir a posicao supra e passam

a ter a seguinte nova redacgdo:

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subs-
crito e realizado em dinheiro, é de
trezentos mil meticais, pertencente

a Salita Salomao Cossa.

ARTIGO SEXTO
Administracao e geréncia

A administracdo, gestdo da sociedade
e sua representacdo em juizo e fora dela,
activa e passivamente, serd exercida pelo
sécio. Podendo nomear um gerente que
ndo faca parte da sociedade com dispensa
de caugdo. Bastando uma assinaturas,
para obrigar a sociedade.

Maputo, 10 de Dezembro de 2019. —
O Técnico, llegivel.

Sia Catering Service
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, no
Boletim da Repiiblica, que por escritura
publica de Quatro de Dezembro de dois mil
e dezanove, lavrada a folhas 33 verso a 34
verso do livro de notas para escrituras diversas
n.° 214, foi constituida uma sociedade a
cargo de Diamantino da Silva, conservador e
notdrio superior, em pleno exercicio de fungdes
notariais no referido Balcdo de Atendimento
Unico, pelo senhor Shabana Momad Hanif.

E por ele foi dito:

Que, constitui uma sociedade, denomi-
nada por Sia Catering Service — Sociedade
Unipessoal, Limitada, que se regerd pelas
cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, forma e sede social)

A sociedade adopta a denominacdo de
Sia Catering Service — Sociedade Unipessoal,
Limitada, e constitui-se sob forma de sociedade
unipessoal, tendo a sua sede na Rua 1.° de
Agosto, na cidade de Pemba, provincia de Cabo
Delgado, podendo abrir delegagdes ou outras
formas de representagdo em outros pontos
do pais ou no estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

Um) A sociedade estabelece-se por um
tempo indeterminado.

Dois) A sua vigorag@o contar-se-4 a partir
da data do reconhecimento pelo notario.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto o exercicio
de actividade de catering e multiservicos.

Dois) A sociedade poderd ainda exercer
outras e quaisquer actividades comerciais
conexas, complementares ou subsididrias
as suas principais, mediante a autorizac¢io
das entidades de tutela.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subs-
crito € realizado em dinheiro, no valor total
de 100.000,00MT, (cem mil
pertencente a tinca sécia Shabana Momad Hanif,
e equivalente a 100% do capital social.

Dois) O capital social podera ser aumentado
por deliberag¢@o da tnica sécia que determina

meticais),

as formas e condigdes do aumento.
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ARTIGO QUINTO
(Cessacao de quotas)

E livre a cessagdo total ou parcial de quotas
a terceiros por deliberacdo da tinica sécia, bem
como a admissdo de novos sdcios na sociedade.

ARTIGO SEXTO

(Assembleia geral e geréncia
da sociedade)

A assembleia geral é composta pela tnica
sécia Shabana Momad Hanif, a qual cabe fazer
o balan¢o no fim de cada exercicio, sendo
obrigatério fazé-lo anualmente. Ainda cabe
a este a geréncia da sociedade.

ARTIGO SETIMO
(Competéncias)

Um) Compete a tnica sdcia, representar
a sociedade em juizo, fora dele, activa e pas-
sivamente, praticando todos os actos tendentes
a realizacdo do objecto social que a lei ou os
presentes estatutos ndo reservem a assembleia
geral.

Dois) A sécia gerente pode constituir
mandatdrios para os efeitos, nos termos do
artigo duzentos e cinquenta e seis do Codigo
Comercial.

Trés) A sociedade obriga-se pela assinatura
da tnica sécia.

Quatro) Em caso algum a sociedade podera
ser obrigada em actos e contratos estranhos aos
seus negdcios designadamente em fiancas letras
a favor e abonagoes.

ARTIGO OITAVO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados nos termos
do Cédigo Comercial e demais Legislacdo
aplicdvel na Republica de Mocambique.

Esta conforme.

Cartorio Notarial de Pemba, 5 de Dezembro
de dois mil e dezanove. — O Notdrio, llegivel.

Simlete Holding, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia 10 de Novembro de 2019, foi matriculada
nas Entidades Legais sob NUEL 101225550
uma entidade denominada, Simlete Holding,
Limitada, entre:

Primeiro. André Julido Marrengula, solteiro,
de nacionalidade mocambicana, natural de
Cumbane, residente em Maputo, Bairro
Sommershield, casa n.® 63/79, portador do
Bilhete de Identidade n.° 110104703998Q,
emitido aos 21 de Marc¢o de 2018, pela Direcgao
Nacional de Identificagdo Civil de Maputo;

Segundo. Hendro Olinda Nhavene, solteiro,
de nacionalidade mocambicana, natural de
Maputo, residente em Maputo, Bairro da Coop,
casa n.°111, 2.° ndar, portador do Bilhete de
Identidade n.° 1101006856211, emitido aos 29
de Janeiro de 2016, pela Direccao Nacional de
Identificac@o Civil de Maputo; e

Terceiro. Olinda Ana Nhavene, solteira,
de nacionalidade Mogambicana, natural de
Maputo, residente em Maputo, Bairro da Coop,
casa n.’ 111, 2.° andar, portador do Bilhete de
Identidade n.° 110100807196B, emitido aos 11
de Janeiro de 2011, pela Direc¢do Nacional de
Identificac@o Civil de Maputo.

E celebrado o presente contrato de socie-
dade, que se rege pelas disposi¢oes seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

Um) A sociedade adopta a denominagao de
Simlete Holding, Limitada, doravante deno-
minada sociedade, e é constituida sob forma
de sociedade por quotas de responsabilidade
limitada.

Dois) A duragdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da sua constituigdo.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na Avenida
24 de Julho, n.° 1348, 1.° andar, Bairro Polana
Cimento, na cidade de Maputo.

Dois) Mediante simples deliberagio, a
geréncia pode mudar a sede para qualquer outro
local, dentro da mesma cidade ou para outros
locais do pafs, e podendo abrir ou encerrar
delegagdes ou filiais, sucursais ou quaisquer
outras formas de representac@o no pais ou no
estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem como objecto:

a) Aluguer de viaturas ligeiras, pesadas e
equipamentos para trabalhar no pafs
com os respectivos técnicos;

b) Transporte nacional e internacional
de mercadorias;

c¢) Servigos de consultoria na area
de comunicacio e media;

d) Servigos de formagdo, capacitagdo de
tecnologia de televisdo e trabalho
de montagem;

¢) Consultoria e assisténcia técnica nas
areas gréfica, informdtica e outros
servicos afins;

/) Consultoria financeira e de gestdo;

g) Desenvolvimento de actividades de
satde humana e ac¢do social;

h) Comércio geral a grosso e a retalho
com importacio e exportagao;

i) Comercializacdo de produtos indus-
triais diversos;

J) Prestac@o de servigo de protecgdo segu-
ranga de pessoas e bens;

k) Transporte de valores, vigilancia e
controlo de acessos;

[) Seguranga cibernética;

m) Prestacdo de servicos de logistica,
armazenamento e transito de mer-
cadorias;

n) Prospeccdo, pesquisa, mineragao,
tratamento e procedimento e
comercializagdo e outras formas
de disposi¢do de recursos minerais;

0) Hotelaria e turismo, servigos de
restauragdo e bebidas.

p) Actividades de limpeza em edificios e
em equipamentos industriais.

q) Prestacdo de servigos em diversas
areas;

r) A sociedade podera exercer quaisquer
outras actividades desde que para o
feito esteja devidamente autorizada,
nos termos previstos na lei.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de 50.000,00MT
(cinquenta mil meticais), divididos em trés
quotas assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de
25.000,00MT (vinte e cinco
mil meticais), correspondente a
cinquenta por cento do capital
social, pertencente ao sécio André
Julido Marrengula;

b) Uma quota no valor nominal de
12.500,00MT (doze mil e quinhentos
meticais), correspondente a vinte e
cinco por cento do capital social,
pertencente ao sécio Hendro Olinda
Nhavene;

c¢) Uma quota no valor nominal de
12.500,00MT (doze mil e quinhentos
meticais), correspondente a vinte e
cinco por cento do capital social,
pertencente a sécia Olinda Ana
Nhavene.

ARTIGO QUINTO
(Aumento e reducao do capital)

Um) Poder@o ser exigidas prestacdes suple-
mentares de capital, desde que a assembleia
geral assim o decida, até a um montante global
igual ao dobro do capital social.

Dois) Os sécios poderdo fazer suprimentos
a sociedade, quer para titular empréstimos em
dinheiro, quer para titular o diferimento de
créditos de sdcios sobre a sociedade, nos termos
que forem definidos pela assembleia geral que
fixard os juros e as condigdes de reembolso.
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ARTIGO SEXTO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) A divisao e cessdo de quotas é livre
entre os sdcios ou seus herdeiros, dependendo,
no entanto, do consentimento prévio e expresso
da sociedade quando se destine a estranhos
a esta.

Trés) O sécio alienante ndo pode participar
na deliberag@o social relativa ao consentimento
da sociedade a cessdo da sua quota.

Quatro) Na cessdo onerosa de quotas a
estranhos, a sociedade tem direito de preferéncia
na aquisi¢do das quotas, nos termos previstos no
ndimero 2 do artigo 298 do Cédigo Comercial.

Cinco) Se a sociedade nio exercer o direito
de preferéncia, entdo este transmite-se aos
socios. Nos casos em que mais de um sdcio
manifestar interesse na aquisicdo da quota,
esta serd dividida pelos sécios interessados, na
proporgdo das suas quotas, salvo se outro acordo
for alcancado.

ARTIGO SETIMO
( Administracao e geréncia da sociedade )

Um) A Administracio e geréncia da socie-
dade serd exercida pelos sécios-gerentes André
Julido Marrengula e Hendro Olinda Nhavene
com plenos poderes, ficando a sociedade
obrigada pelas suas assinaturas.

Dois) Os s6cios-gerentes tem plenos
poderes para nomear mandatérios a sociedade,
conferindo os necessarios poderes de repre-
sentacdo podendo designadamente abrir,
movimentar e encerrar contas bancdrias,
aceitar, sacar e endossar letras e livrangas e
outros efeitos comerciais, contratar e despedir
pessoal, adquirir, alienar ou onerar, bem como
tomar ou dar de aluguer ou arrendamento bens
maveis e imdveis.

ARTIGO OITAVO

(Convocacao e reuniao
da assembleia geral)

Um) A assembleia geral reunird ordinaria-
mente uma vez por ano para apreciacdo,
aprovagdo ou modificagdo do balango e contas
do exercicio, e extraordinariamente sempre
que for necessario.

Dois) A assembleia geral é convocada pelo
sdcio-gerente ou por sdécios representando pelo
menos dez por cento do capital, mediante carta
registada com aviso de recepg¢do dirigida aos
sécios com a antecedéncia minima de trinta dias.

Trés) A assembleia geral poderd reunir e
validamente deliberar sem dependéncia de
prévia convocatdria, desde que todos os s6cios
estejam presentes ou representados e todos
manifestem vontade de que a assembleia se
constitua e delibere sobre determinado assunto,
salvo nos casos em que a lei o proiba.

Quatro) Os sdcios poderdo fazer-se repre-
sentar nas assembleias gerais pelo sécio-
-gerente, pelos seus conjuges, ascendentes ou
descendentes, ou por outros socios, mediante
simples carta.

ARTIGO NONO
(Competéncias da assembleia geral)

Dependem de deliberacdo da assembleia
geral os seguintes actos, além de outros que
a lei indique:

a) Nomeacio e exoneragdo do gerente;

b) Amortizagdo, aquisi¢do e oneragdo
de quotas;

¢) Chamada e restituicdo de prestagdes
suplementares de capital, bem
como de suprimentos;

d) Alteracdo do contrato de sociedade;

e) Decisio sobre distribui¢do de lucros;

/) Propositura de acg¢des judiciais contra
a geréncia.

ARTIGO DECIMO
(Quérum e deliberagao)

Um) Em primeira convocagdo e desde que
esteja presente mais de cinquenta por cento
do capital social, considera-se constituida a
assembleia geral.

Dois) Em segunda convocacg@o, a assembleia
geral delibera com os sécios presentes.

Trés) As deliberagdes sdo tomadas por
maioria qualificada de cinquenta por cento do
capital as deliberagdes sobre a altera¢do ao
contrato de sociedade, fusdo, transformagao
e dissolucdo da sociedade ou outros assuntos
em que a lei exija maioria qualificada, sem
a especificar.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Exercicio, contas e resultados)

Um) O ano social coincide com o ano civil.

Dois) Os lucros liquidos apurados, deduzidos
da parte destinada a reserva legal e a outras
reservas que a assembleia geral deliberar
constituir, serdo distribuidos pelos sdcios na
proporg¢do das suas quotas.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Herdeiros)

Em caso da morte, interdi¢ao ou inabilitacao
de um dos sécios, os seus herdeiros assumem
automaticamente o lugar na sociedade com
dispensa de caucio, podendo estes nomear seus
representantes se assim o entenderem, desde
que obedecam o preceituado nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Dissolucao e liquidacao da sociedade)

A sociedade dissolve-se nos termos fixados
na lei ou por comum acordo dos sécios quando
assim entenderem.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pela
legislacdo comercial vigente que regula a
matéria em vigor na Repiblica de Mogambique.

Maputo, 11 de Dezembro de 2019. — O Téc-
nico, Illegivel.

Sociedade Panificadora da
Beira, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, da
Sociedade Panificadora da Beira, tem a sua
sede social sita Rua 3, n.° 339, 13.° Bairro,
Manga, cidade da Beira, com o capital social
de mil e seiscentos meticais, matriculada sob
o n.” 100367122, que consiste na alteragao
com a seguinte ordem de trabalhos:

i) Aumento de capital social no montante
de quarenta e oito mil e qua-
trocentos meticais, por entradas
em numerdrio, subscrita pelo sécio
unico;

ii) Alteragdo do artigo 3.° do contrato
social.

Jodo Anténio Pinto Bernardes da Silva, com
uma quota no valor nominal de mil e
seiscentos meticais, cuja quota perfaz o
montante equivalente a totalidade do capital
social.

Estando em condi¢des de deliberar vali-
damente, assumiu a presidéncia o sécio Jodo
Anténio Pinto Bernardes da Silva, que deu
inicio aos trabalhos, passando a ser analisados,
pela ordem indicada, os pontos seguintes:

Ponto um. O sécio-gerente Jodo Anténio
Pinto Bernardes da Silva apresentou a
assembleia um conjunto de consideragdes
sobre a necessidade de serem reforcados os
capitais proprios da sociedade e que a melhor
forma de tal propdsito ser concretizado seria
levar a cabo um aumento de quarenta e oito
mil e quatrocentos meticais, a subscrever em
numerdrio pelo actual sécio, elevando a sua
quota para o valor nominal de cinquenta mil
meticais.

ARTIGO TERCEIRO

O capital social é de cinquenta mil meticais,
jé integralmente realizado em dinheiro, sendo
representado pela quota tnica de cinquenta mil
meticais, pertencente ao sécio Jodo Anténio
Pinto Bernardes da Silva.

Esta conforme.

Beira, 29 de Novembro de 2019. — A Con-
servadora, llegivel.
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Sociedade Panificadora
da Beira, Limitada

Certifico para efeitos de publicacdo da
sociedade Sociedade Panificadora da Beira,
matriculada sob 100367122, que consiste na

cessdo de quotas a saber:
Estiveram presentes:

O so6cio senhor Jodao Anténio Pinto
Bernardes da Silva, titular de uma quota
no valor nominal de setecentos e cinquenta

meticais.

O so6cio senhor Carlos Manuel Pinto
Bernardes da Silva, titular de uma quota,
no valor nominal de oitocentos e cinquenta

meticais.

Estando representada a totalidade do capital
social, os sécios, nos termos dos artigos 128,
n.° 2 e 317, n.° 1, do Cédigo Comercial,
manifestaram todos a vontade de que, com
dispensa de formalidades prévias, a assembleia
se constitua e delibere sobre a seguinte ordem
de trabalhos:

Ponto dnico. Cessdo de quotas

Estando em condi¢des de deliberar valida-
mente, nos termos do artigo 128, n.° 3, do
Cdédigo Comercial, assumiu a presidéncia o
socio Joao Antonio Pinto Bernardes da Silva,
que deu inicio aos trabalhos, passando a ser

analisado o ponto acordado:
Ponto tnico:

Pediu a palavra o sécio senhor Carlos
Manuel Pinto Bernardes da Silva, o qual
declarou que, por contrato celebrado em onze
de Fevereiro de dois mil e treze, cede o total
da sua participacao social, no valor nominal de
oitocentos e cinquenta meticais, ao sécio Jodao
Anténio Pinto Bernardes da Silva, pelo que

pede consentimento para tal cessdo;

Declarou ainda que, nos termos da legis-
lagdo vigente, € dada preferéncia a sociedade
Panificadora da Beira, Limitada, caso esta

pretenda adquirir a quota em questao.

Colocada a votacido, foi por unanimidade
deliberado que a sociedade nao pretende
exercer o seu direito de preferéncia, tendo
também por unanimidade sido aprovado o
consentimento a presente cessdo a favor do

socio Joao Anténio Pinto Bernardes da Silva.
Esté conforme.

Beira, 29 de Novembro de 2019. — A Con-
servadora, llegivel.

TES - Top Engineering
Supplieres, Sociedade
por quotas, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagao,
que por acta de doze de Novembro de dois
mil e dezanove, pelas nove horas, na sede
social da empresa, TES — Top Engineering
Supplieres, Sociedade por quotas, Limitada,
sita na Avenida Karl Marx, n.° 1877, rés-
do-chdo, cidade de Maputo, matriculada sob
NUEL 100370212, os sécios Munir Abdul
Sacoor, detentor de uma quota no valor
nominal de duzentos e quarenta e quatro
milhdes, novecentos e noventa e dois mil,
cento cinquenta e cinco meticais, oitenta
e cinco centavos, (244.992.155,85MT),
correspondente a oitenta por centos (80%),
do capital social, Mehrin Munir Sacoor,
detentora de uma quota no valor nominal de
Trinta milhdes, seiscentos e vinte e quatro mil,
dezanove meticais e quarenta e oito centavos,
(30.624.019,48MT), que corresponde a dez por
cento (10%), do capital social, e Muhammad
Bilal Munir Sacoor, detentor de uma quota no
valor nominal de trinta milhoes, seiscentos
e vinte e quatro mil, dezanove meticais e
quarenta e oito centavos, (30.624.019,48MT),
que corresponde a dez por cento

(10%), do capital social.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, passa dos actuais
trezentos e seis milhdes, duzentos e quarenta
mil, cento e noventa e quatro meticais e oitenta
e um centavos (306.240.194,81MT), para
quatrocentos e trinta e um milhoes, duzentos e
quarenta mil, cento e noventa e quatro meticais,
oitenta e um centavos (431.240.194,81MT),
correspondente a soma de trés quotas assim

distribuidas:

Uma quota no valor nominal de
trezentos e quarenta e quatro
milhdes, novecentos e noventa
e dois mil, cento cinquenta e
cinco meticais, oitenta e quatro
centavos (344.992.155,84MT),
que corresponde a oitenta por
cento (80%), do capital social,
pertencente ao s6cio Munir Abdul
Sacoor;

Uma quota no valor nominal de quarenta
e trés milhdes, cento e vinte e quatro

mil, dezanove meticais e quarenta e

oito centavos (43.124.019,48MT),
que corresponde a dez por
cento (10%), do capital social,
pertencente a sécia Mehrin Munir
Sacoor;

Uma quota no valor nominal de quarenta
e trés milhdes, cento e vinte e quatro
mil, dezanove meticais e quarenta e
oito centavos (43.124.019,48MT),
que corresponde a dez por
cento (10%), do capital social,
pertencente ao sécio Muhammad
Bilal Munir Sacoor.

Esta confo me.

Maputo, 21 de Novembro de 2019. —
O Téc- nico, llegivel.

Top Construcoes, Limitada

Por ter sido erroneamente publicado no
Boletim da Repiiblica, n.° 112 de 11 de Junho
de 2019, III Série, pagina 3497, rectifica-se a
distribuicdo do capital social da sociedade Top
Construgdes e Servigos, Limitada, que passa a

ser a seguinte:

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social da sociedade,
integralmente realizado em dinheiro, é
de 150.000,00MT (cento e cinquenta mil
meticais), correspondendo a soma de duas
quotas, subscritas e realizadas pelos sdcios
da seguinte forma:

a) Bernardo Tshombe Constantino
Lidimba, detentor de uma
quota no valor nominal de
setenta e seis mil meticais,
correspondente a 51% cin-
quenta e um por cento do
capital social;

b) Mohammed Said Sinani, detentor
de uma quota no valor nominal
de setenta e quatro mil meti-
cais, correspondente a 49%
(quarenta e nove por cento

do capital social).

Dois) Mediante deliberagdo da as-
sembleia geral, o capital social da socie-
dade podera ser aumentado, uma ou mais
vezes, com recurso a novas entradas ou

por incorporacio de reservas disponiveis.

A Técnica, llegivel.
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Tres Jolie Comércio
e Servicos — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que no
dia 12 de Dezembro de 2019, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 101257398, uma entidade
denominada Tres Jolie Comércio e Servicos
— Sociedade Unipessoal, Limitada.

E celebrado o presente contrato nos termos
do artigo 90 do Cédigo Comercial, entre:

Shaira Karina Mahomed Givé, casada, de
nacio-nalidade mocambicana, residente na
cidade da Matola, Avenida Samora Machel,
n.° 1937, D10-301, portadora do Bilhete de
Identidade n.° 070101201880M emitido
aos 18 de Abril de 2022, pelo Arquivo de
Identificacdo Civil de Maputo.

Constitui uma sociedade por quotas unipes-
soal limitada pelo presente contrato, que se
regera pelos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéao e duracao)

A sociedade ¢ criada por tempo indetermi-
nado e adopta a seguinte denominacao Tres Jolie
Comércio e Servicos — Sociedade Unipessoal,
Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede social na
cidade de Maputo, Avenida Eduardo Mondlane
N-452, rés-do-chao, Maputo, Bairro Polana
Cimento, distrito Kampfumo.

Dois) Mediante simples decisdo do sdcio
Unico, a sociedade podera deslocar a sua sede
para dentro do territério nacional, cumprindo
0s necessarios requisitos legais.

Trés) O sdcio unico pode decidir abrir
sucursais, filiais ou qualquer outra forma de
representacdo no pafs e no estrangeiro, desde
que observardas as leis e normas em vigor ou
quando for devidamente autorizada.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto a pres-
tacdo de servicos nas seguintes areas:

a) Consultoria na area de beleza;

b) Venda de artigos de beleza, cosméticos,
roupa, cal¢ados e acessorios;

¢) Tratamento estético.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades conexas ou subsididrias da activi-
dade principal desde que, obtidas as necessdrias
autorizacdes das entidades competentes.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subs-
crito e realizado em dinheiro, é de quinze mil
meticais, correspondente a quota da Unica
socia Shaira Karina Mahomed Giv4 no valor
de quinze mil meticais, equivalente a cem por
cento do capital social.

Dois) O capital social podera ser aumentado

mediante proposta do socio.

ARTIGO QUINTO
(Prestacoes suplementares)

O sécio poderd efectuar suprimentos ou
prestacdes suplementares de capital a sociedade,
nas condi¢des que entender convenientes.

ARTIGO SEXTO

(Administracao, representacao
da sociedade)

Um) A sociedade serd administrada pela
Unica sdcia Shaira Karina Mahomed Giva.

Dois) A sociedade fica obrigada pela as-
sinatura da sécia unica ou pelo procurador
especialmente designado para o efeito.

ARTIGO SETIMO
(Balanco e contas)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balanco e contas de resultados
fechar-se-do com referéncia a 31 de Dezembro
de cada ano.

ARTIGO OITAVO
(Apuramento e distribuicao de resultados)

Um) Ao lucro apurado em cada exercicio
deduzir-se-4 em primeiro lugar a percentagem
legalmente indicada para constituir a reserva
legal, enquanto ndo estiver realizada nos termos
dalei ou sempre que seja necessdria reintegra-la.

Dois) S6 apds os procedimentos referidos
poderd ser decidida a aplicagao do lucro
remanescente.

ARTIGO NONO
(Dissolucao)

A sociedade dissolve-se nos casos € nos
termos da lei.

ARTIGO DECIMO
(Disposicoes finais)

Um) Em caso de morte, interdi¢do ou
inabilitagdo do sdcio, a sociedade continuard
com os herdeiros.

Dois) Em tudo quanto for omisso nos pre-
sentes estatutos aplicar-se-30 as disposi¢des do
Codigo Comercial e demais legislagdo em vigor
na Repiublica de Mocambique.

Maputo, 11 de Dezembro de 2019. — O Téc-
nico, llegivel.

Unido Um das Cooperativas
Agro-Pecuaria de Laulane,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 18 de Outubro de 2019, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 101228320, uma entidade
denominada Unido Um das Cooperativas Agro-
Pecudria de Laulane, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo 90, do Cédigo Comercial,
entre:

Cooperativa Agro-Pecudria Zixaxa Ltd, repre-
sentada pela Olivia Alberto Mabjaia;

Cooperativa Agro-Pecudria Abaixa Fome Ltd,
representada pela Isabel Afonso Cossa;

Cooperativa Agro-Pecudria Vinte e Cinco de
Setembro Ltd, representada pela Floréncia
Moiane Zandamela;

Cooperativa Agro-Pecudria Ngungunhane de
Albazine Ltd, representada pela Lurdes
Alberto Chichava Majare;

Cooperativa Agro-Pecuaria Maien Nguambi
Ltd, representada pela Ana Alberto Dina.

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e duracao

Um) A cooperativa adopta a designacao de
Unido Um das Cooperativas Agro-Pecudrias
de Laulane, Limitada, é uma Uniao de res-
ponsabilidade limitada, regendo-se pelos pre-
sentes estatutos e demais legislagdo aplicdvel.

Dois) A Unido € constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu comeco,
a partir da data da assinatura do contrato da
sociedade.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

A Unido Um das Cooperativas Agro-
Pecudrias de Laulane, tem a sua sede em Maputo,
no bairro de Kamavota, Parcela, n.° 660A.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

A Unido tem por objecto principal a reali-
zacdo de actividades agro-pecudrias, podendo
desenvolver outras actividades de apoio
a produgdo e comercializagdo agraria.

ARTIGO QUARTO

Capital social

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de cinco mil meti-
cais, devendo cada cooperativa associada se
subscrever no valor de mil meticais.

ARTIGO QUINTO
Membros

Um) Podem ser membros da Unido qual-
quer cooperativa e ou Unido Agro-Pecudria
legalmente constituida, que aceite os estatutos,
os principios e o programa da Unido.
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ARTIGO SEXTO
Direitos dos membros

Constituem direitos dos membros:

a) Participar em todas as actividades
promovidas pela Unido e usufruir
dos seus resultados;

b) Exercer o direito de voto, ndo podendo,
nenhum membro votar como
mandatario de outro, eleger e ser
eleito para os orgdos da Unido.

ARTIGO SETIMO
Deveres dos membros

Constituem deveres dos membros:

a) Pagar a quota mensal;

b) Exercer com dedicacdo os cargos
para que forem eleitos, observar o
cumprimento dos estatutos e das
deliberacdes dos 6rgaos da Unido.

ARTOGO OITAVO
Causa de exculusao

Constituem causas de exclusdo de membros
da Unido das cooperativas associadas, que
atentar contra os objectivos da Unido, violar
os presentes estatutos ou qualquer disposi¢ao
legal que regula as actividades das cooperativas;

ARTIGO NONO
Disposicoes gerais
Orgaos da Unigo

A Unido leva a cabo os seus objectivos
através dos seguintes 6rgaos:

a) Assembleia Geral;
b) Conselho de Direc¢do; e
c) Conselho Fiscal..

ARTIGO DECIMO
Mandato

O mandato dos 6rgdos da cooperativa
corresponde aos seguintes:

a) Os membros dos 6rgdos sociais sdo
eleitos por mandato de trés anos, ndo
podendo os seus membros ocupar
mais de um cargo simultaneamente;

b) Verificando-se a substitui¢do de alguns
dos titulares dos 6rgaos referidos no
ponto anterior, o substituido eleito
desempenhara as suas fungoes até
ao final do mandato do membro
substituido.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Assembleia Geral

Um) A Assembleia Geral € o orgdo maximo
da Unido.

Dois) A Assembleia Geral reune-se ordina-
riamente duas vezes por ano e extraordi-
nariamente sempre que se mostre necessirio
e for convocada por mais de metade dos seus
membros.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Competéncia da Assembleia Geral:

a) Deliberar sobre alteracdes dos esta-
tutos;

b) Eleger e destituir os membros do
Conselho de Direccdo, bem como
aprovar o plano de actividade
e or¢camento para o ano seguinte.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Deliberacoes

Um) As deliberacdes da Assembleia Geral
serdo tomadas por maioria absoluta de votos dos
membros presentes e em gozo dos seus direitos.

Dois) As delibera¢gdes da Assembleia
Geral, que tiverem por finalidade a alteracdo
dos estatutos, exigem trés quarto dos membros
presentes.

ARTIGO DECIMO QUARTO

Conselho de Direccao — Natureza
e composicao

Um) O Conselho de Direc¢do é o érgdo
executivo da Unido.

Dois) O Conselho de Direc¢ao € dirigido por
um Presidente e um secretdrio geral.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Competéncia

Um) Compete ao Conselho de Direc¢do
admnistrar e gerir todas as actividades e
interesses da Unido, bem como a sua repre-
sentacdo nos actos tendentes a realizagdo
dos seus objectivos e fins.

Dois) O Conselho de Direccdo retine-se
ordinariamente duas vezes em cada més e
extraordinariamente sempre que for convo-
cado pelo Presidente ou a pedido da maioria
dos seus membros.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Conselho Fiscal - Composicao

O Conselho Fiscal é composto por dois
(2) membros, dos quais: um Presidente e um
Relator.

ARTIGO DECIMO SETIMO
Competéncia

Compete ao Conselho Fiscal:

a) Verificar o cumprimento dos estatutos,
regulamentos internos e legislagido
aplicavel;

b) Fiscalizar o cumprimento das acti-
vidades da Unido.

ARTIGO DECIMO OITAVO

Patriménio e fundo

Um) constituem patriménio da Unido
todos os bens mdveis e imdveis atribuidos

por qualquer pessoa, instituicdes publicas ou
privadas, nacionais ou estrangeiros e os que a
prépria Unido adquira.

Dois) Os fundos da Unido sio constituidos
pelas quotas dos membros, observadores e
doadores.

Trés) A gestdo dos fundos sdo feitos pelo
coordenador, sob supervisdo do conselho de
direcgdo.

ARTIGO DECIMO NONO
Dissolucéo e liquidacao
A Unido dissolve-se-4 do seguinte modo:
a) Por deliberacao da assembleia geral;

b) Nos demais casos expressamente
previstos por lei.

ARTIGO VIGESIMO
Liquidacao e destino do patriménio

Dissolvida a Unido, compete a Assembleia
Geral nomear liquidatdrias para apurar os
activos e apresentar a proposta para a resolu¢ao
destes.

Maputo, 12 de Dezembro de 2019. —
O Técnico, llegivel.

Unipenicela Investments
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagio,
que no dia 9 de Dezembro de 2019, foi
matriculada na Conservatdria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 101255662, uma
entidade denominada Unipenicela Investiments
— Sociedade Unipessoal, Limitada.

Augusto Xadreque Penicela, casado, com
Beatriz Pascoal Foquigo Penicela, em
regime de comunhdo geral bens, natural
de Govuro-Inhambane, residente no Bairro
do Alto-Maé B, em Maputo, portador do
Bilhete de Identificacdo Civil de Maputo
n.° 110100032730C, emitido aos 5 de
Setembro de 2018, pela Direccdo de
Identificacdo Civil de Maputo, doravante
designado por Unico outorgante.

Pelo presente instrumento particular e nos
termos do artigo noventa do Cédigo Comercial,
constitui uma sociedade unipessoal que se
regerd pelos termos constantes nos artigos
seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta o nome de Unipenicela
Investments — Sociedade Unipessoal, Limitada,
doravamente designado por Uninvest.
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ARTIGO SEGUNDO
(Sede social)

A sociedade tem a sua sede social na
Avenida Ho Chi Min, 1527 1.° andar, flat 2,
Bairro de Alto Maé B, cidade de Maputo.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao da sociedade)

A sociedade durard por tempo indetermi-
nado, contando-se o seu inicio a partir da data
do respectivo acto constitutivo.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

A sociedade tem por objecto o estudo,
participagdo, exploragdo, gestdo de desporto,
transporte maritimo e aéreo, portagens e
comunicacdes e financiamento de projectos,
exploragdo mineira e petrolifera e outros
recursos naturais e participacdo em outras
sociedades de objecto diversificado.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social da sociedade, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, € de
5.000,00MT (cinco mil meticais), corres-
pondente a uma quota Unica de igual valor
nominal, pertencente ao sécio Augusto
Xadreque Penicela.

ARTIGO SEXTO
(Administracao e geréncia)

Um) A Administracdo e geréncia da socie-
dade e a sua representacio em juizo e fora dele
activa e passivamente estard a cargo do socio
dnico Augusto Xadreque Penicela.

Dois) A sociedade obriga-se pela assinatura
do sécio tnico ou outro por ele confiado sendo
ou ndo pessoa estranha, dispensando ou ndo
a prestagdo de caugdo.

ARTIGO SETIMO
Ano econémico

O exercicio do ano econémico coincide com
0 ano civil e os resultados tem a referéncia a 31
de Dezembro de cada ano.

ARTIGO OITAVO
Dissolucao da sociedade

Um) A sociedade s6 se dissolvera nos casos
€ nos termos previstos na lei.

Dois) Dissolvendo-se por decisdo do sécio
dnico, constituir-se-ao liquidatarios e concluida
aliquidag@o e pagos todos os encargos o produto
liquido reverte-se a favor do sécio unico.

ARTIGO NONO
Casos omissos

Em tudo que fica omisso regularido as
disposi¢des do Cédigo Comercial, e demais
Legislagido aplicdvel na Repiblica de
Mogambique.

Maputo, 12 de Dezembro de 2019. —
O Técnico, llegivel.

Viveiro Marcune-Montepuez,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, no
Boletim da Repiiblica, que no dia quatro de
Novembro de dois mil e dezanove, foi constituida
uma sociedade por quotas de responsabilidade
Limitada, com NUEL 101236316, denominada
Viveiro Marcune-Montepuez, Limitada, a
cargo de Yolanda Luisa Manuel Mafumo,
conservadora/notaria superior, pelo sécio Sifa
Machindano e Marcio Inofaine Jacinto que se
regerd pelas clausulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO

A sociedade adopta a denominagio de
Viveiro Marcune-Montepuez, Limitada, com
sede na cidade de Pemba, bairro cimento,
Provincia de Cabo Delegado, sob deliberacio
da assembleia geral poderd ser deslocada para
outro ponto do pafs.

ARTIGO SEGUNDO

A duragdo da sociedade € por tempo inde-
terminado.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

A sociedade tem por objecto o exercicio
das actividades:

a) Produgido e venda de mudas florestais
e fruteiras;

b) Livraria e papelaria;

c) Implantagdo de carpintaria;

d) Implantacao de um projecto de re-
florestamento de espécies nativas;

e) Compra e venda de produtos agricolas;

ARTIGO QUARTO

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de 20.000,00MT
(vinte mil meticais), equivalente a 100% (cem
por cento) do capital social, correspondente
a soma de duas quotas iguais, distribuidas pela
forma seguinte:

a) Sifa Machindano, com a quota de
10.000,00MT (dez mil meticais),
o equivalente a 50% (cinquenta

por cento) do capital social;

b) Mércio Inofaine Jacinto, com a quota
de 10.000,00MT (dez mil meticais),
o equivalente a 50% (cinquenta por
cento) do capital social.

ARTIGO QUINTO
(Geréncia e representacao da sociedade)

Pardgrafo Unico. A administragdo, e sua
representacdo em Juizo e fora dela € composta
pelo Senhor Mércio Inofaine Jacinto.

A assinatura a firma é obrigatéria as as-
sinaturas independentes de dois sécios, quais-
quer dois dos dois sécio.

ARTIGO OITAVO

As assembleias gerais para o seu funcio-
namento deverdo estar presentes os dois s6cios.

ARTIGO NONO

As deliberacdes da assembleia geral sdo
tomadas pelos dois sécios.

Serd por decisdo dos sécios a deliberagao
por objecto:

a) A emissdo ou empréstimo em dinheiro
pela sociedade a particulares,
bancos ou outras instituicoes
financeiras, bem como a aquisiciao
de participagdo social em outras
sociedades;

b) Liquidagdo voluntdria ou dissolu-
¢do da sociedade;

¢) Qualquer alterac@o da sociedade;

d) Qualquer disposicdo de parte dos
bens (moveis e imdveis) ou equi-
pamentos da sociedade incluindo
as participagdes sociais em outras
sociedades;

e) A criacdo de joint ventures ou quaisquer
acordos de parcerias;

/) A celebrag@o de contratos com pessoas
de determinadas ou fora do curso
normal da sociedade;

g) A contratagdo de quadros seniores
da sociedade;

h) A divisdo e distribui¢do de lucros
da sociedade;

i) Instauracdo de processos judiciais
ou outros;

J) Abertura de créditos e débitos com
terceiros.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

A sociedade s0 se dissolve nos casos fixados
na lei. Dissolvendo-se por decisdo expressa
dos socios.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Em tudo quanto fica omisso regulardo as
disposi¢des da lei comercial em vigor e demais
legislagdo aplicével.

Estd conforme

Conservatéria dos Registos de Pemba,
4 de Novembro, de 2019. — A Técnica, llegivel.
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Vox Services, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, da
sociedade Vox Services, Limitada, matriculada
sob NUEL 101198596, entre Victorino Vaz
Pires Ribeiro, maior, solteiro, de nacionalidade
mocambicana, natural de Mocuba, e residente
na cidade da Beira, constitui, por si, uma
sociedade com um tnico sécio, que se regera
nos termos constantes das cldusulas que
integram os presentes estatutos e leis em vigor
no ordenamento juridico mogambicano.

ARTIGO QUARTO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto social, o
exercicio das seguintes actividades:

a) Prestacao se servicos de informatica;

b) Venda e reparagdo de material infor-
mético;

c) Assisténcia técnica de equipamento
informadtico;

d) Servicos de electrdnica e dados;

e) Consultoria na area do ambiente
e informatica;

f) Edicao de livros, brochuras, particu-
lares e outros publicagdes;

g) Edicdo de programas informdticos;

h) Actividade de consultoria e programa
informatica;

i) Aluguer de veiculos automéveis;

j) Actividade de decorag@o e animagdo
de eventos, servicos de fotocdpias,
actividade de tradutores e inter-
pretes, actividade de marketing
e publicidade e actividade cultural;

k) Confec¢do de vestudrio de trabalho
e de uniformes;

1) Confeccdo de outros vestudrios exterior
em série, actividade da imprensa
e actividade relacionadas;

m) Reprodug¢do de suportes gravados.

Dois) Para além das actividades descritas
no numero 1 da presente clausula, a sociedade
podera exercer outras actividades desde que ndo
contrariem as leis vigentes e que venham a ser
designados pelo sécio ou na assembleia geral.

ARTIGO QUINTO
(Capital social e quotas)

Um) O capital social, integralmente realizado
em dinheiro da sociedade, € de 32.000,00MT
(trinta e dois mil meticais).

Dois) O capital social previsto no nimero
anterior € integralmente subscrito pelo Unico
sécio, perfazendo assim 100% da sua parti-
cipacdo na quota desta sociedade, podendo
contudo mediante a sua deliberacdo admitir
a entrada de um ou mais sécios.

Trés) O capital social pode ser aumentado ou
reduzido mediante decisdo do sécio, alterando-
se em qualquer dos casos o pacto social para
que se observardo as formalidades estabele-
cidas por lei.

ARTIGO SEXTO
(Geréncia e administracao)

A geréncia e administracdo da sociedade e
sua representac@o em juizo e fora dela, pertence
ao tnico socio Victorino Vaz Pires Ribeiro, o
qual fica desde ja nomeado administrador, com
dispensa de caugdo.

Esta conforme.

Beira, 5 de Setembro de 2019. — A Con-
servadora, llegivel.

Vukuzenzele Stevedore
Services, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 3 de Dezembro de 2019, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 101253139, uma entidade
denominada, Vukuzenzele Stevedore Services,
Limitada, entre:

Ishwar Dhanraj, maior, de nacionalidade sul-
-africana, nascido no dia 10 de Margo de
1973, titular de Passaporte n.° A02385436,
emitido no dia 24 de Setembro de 2012, pela
Republica da Africa do Sul;

Hugo Fredrich Hennicke Pistorius, maior, de
nacionalidade sul-africana, nascido no dia
21 de Agosto de 1973, titular de Passaporte
n.° A06765388, emitido no dia 29 de Maio
de 2018, pela Reptiblica da Africa do Sul; e

Marta Salvador Uamba, maior, de nacionalidade
moc¢ambicana, nascido no dia 27 de Margo de
1976, titular de Passaporte n.° I5AH48341,
emitido no dia 26 de Janeiro de 2016, pelo
Servigo de Migragdo de Maputo.

Que, pelo presente contrato, na cidade de
Maputo, no dia 26 de Novembro de 2019,
outorgam a constitui¢do de uma sociedade
pluripessoal por quotas, de responsabilidade
limitada, que se regerd pelas cldusulas seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA
(Denominacéo e sede)

Um) A sociedade adopta a firma Vukuzenzele
Stevedore Services, Limitada, doravante
Vukuzenzele Stevedore Services.

Dois) A sociedade tem a sua sede cidade
de Maputo, no Bairro de Laulane, Q. 30, casa
n.° 22, e pode abrir sucursais ou quaisquer
outras formas de representa¢do em qualquer
ponto do territério nacional ou no estrangeiro,
bem como estabelecer relagdes de parceria
com outras sociedades.

CLAUSULA SEGUNDA
(Duracao)

A sociedade constitui-se por tempo inde-
terminado.

CLAUSULA TERCEIRA
(Objecto social)

Constituem objecto da sociedade:

Servicos de manuseamento de cargas
e mercadorias nos portos, a nivel
interno do pafs, nos armazéns € nos
terminais de carga.

CLAUSULA QUARTA
(Capital social)

O capital social, integralmente realizado
em dinheiro, é de 100.000,00MT (cem mil
meticais), correspondente 4 soma de trés quotas
desiguais, assim distribuidas.

a) Uma quota no valor de cinquenta
mil meticais, correspondente a
cinquenta porcento do capital
social pertencente ao socio Ishwar
Dhanraj;

b) Uma quota no valor de quarenta
mil meticais, correspondente a
quarenta porcento do capital social
pertencente ao sécio Hugo Fredrich
Hennicke Pistorius;

¢) Uma quota no valor de dez mil meticais,
correspondente a dez porcento do
capital social pertencente ao sécio
Marta Salvador Uamba Miambo.

CLAUSULA QUINTA

(Deveres gerais)

Sdo deveres gerais dos sdcios: realizar
devidamente o capital social e participar nas
perdas da sociedade.

CLAUSULA SEXTA
(Geréncia e administracao)

Compete aos sdcios a gestdo e representacio
da sociedade, em juizo ou ndo, sem prejuizo
de se fazerem representar, no que for por lei
permitido.

CLAUSULA SETIMA

(Remuneracao)

A actividade de geréncia da sociedade pode
ser remunerada e a remuneracdo € deliberada
pelos sécios, segundo as regras de razoabilidade
e gestdo criteriosa.

CLAUSULA OITAVA
(Vinculacao)

Para que a sociedade se vincule perante
terceiros sdo necessarias as duas assinaturas
dos sdcios.
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CLAUSULA NONA
(Limites)

Um) E vedado a geréncia da sociedade a
prética de actos estranhos ao objecto social ou
entdo de manifesto prejuizo para a sociedade.

Dois) Igual limite impde-se se nas matérias
relativas as letras, fianca e abonagdes, salvo
se para beneficio da sociedade, e quando
autorizadas em assembleia geral.

CLAUSULA DECIMA

(Exercicio social e balango)

Um) O exercicio social coincide com o
ano civil e o balanco de contas serd feito com
referéncia da data final de 31 de Dezembro de
cada ano.

Dois) Dos lucros liquidos que o exercicio
registar, sera deduzido montante correspondente
a vinte por cento (20%) do seu valor para a
constituicdo ou reforco da reserva legal, até que
esta represente a quinta parte do capital social,
o remanescente cabe aos sécios.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA

(Admissao, exoneracao, exclusao
de sécios e apuramento de quota)

Um) E permitida, por deliberacio dos sécios,
a admissdo de novos sdcios a sociedade.

Dois) A exclusio do sdcio ocorre verificada
os requisitos legais gerais, de que resultard o
dever de indemnizagio, se assim resultar.

Trés) O apuramento do valor da quota € feito
com base no estado da sociedade a data em que
se verificar morte, exoneracdo, exclusdo ou

venda da respectiva quota.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA
(Morte de sdécio)

Um) Em caso de morte de um dos sécios,
a sociedade prossegue o seu objecto, salvo
delibera¢do em contrério.

Dois) Aos herdeiros do sécio perecido cabe
a quota daquele e no caso venda de quota,

a sociedade tem o direito de preferéncia.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA
(Dissolucao)

A sociedade s6 se dissolve por iniciativa
dos sécios ou entdo nos casos previstos por lei.

CLAUSULA DECIMA QUARTA
(Omissoes)

Os casos omissos serdo regulados pelas
disposi¢des da Lei comercial ou outra aplicdvel
na Republica de Mocambique.

Maputo, 12 de Dezembro de 2019. —
O Técnico, llegivel.

Wise, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo da
sociedade Wise, Limitada, matriculada sob
NUEL 100997274, que consiste na deliberagido
e aprovado o acréscimo do objecto social da
sociedade, alteram assim o artigo terceiro e
sétimo dos estatutos, incluindo o artigo oitavo,
passando os estatutos da sociedade a ter a
seguinte nova redaccao:

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto,
a prestacdo de servigos nas areas:

a) Prestacdo de servigos de consul-
toria empresarial a empresas,
onde se incluem as dreas de
gestdo de comissdes, consig-
nacgdes, gestdo de participagoes
societdrias, agenciamento,
representag¢do, mediacio e
intermediacdo comercial,
marketing e procurement,
administracdo e gestdo de
compras, agenciamento de
marcas, produtos e patentes;

b) Representacdo de pessoas singu-
lares e coletivas, nacionais e
estrangeiras, marcas e patentes
e joint-ventures;

c) Marketing e projectos de pesquisa
e estudos de mercado;

d) Consultoria em informatica,
engenharia de software,
engenharia de redes, design
e publicidade, tecnologia de
informagdo, gestdo de redes
sociais, desenvolvimento de
paginas web e lojas online,
criagdo e gestdao de comunicagio
digital, merchandising e design
grafico, marketing digital,
fotografia e video vertical;

e) Prestacdo de servigos de consul-
toria, auditoria, gestdo, admi-
nistragdo e assessoria de
recursos humanos;

f) Prestacdo de servicos de consul-
toria nas dareas de qualidade,
ambiente, higiene e segurancga
no trabalho, seguranca ali-
mentar e nutri¢ao;

g) Prestagdo de servigos de desenvol-
vimento da actividade imobi-
lidria, intermediac@o imobi-
lidria, de projectos imobiliarios,
arrendamento e gestdo de
activos imobilidrios.

h) Realizagdo de investimentos e
gestdo de empreendimentos
de natureza diversa, gestao
por conta, representagdo ou
agenciamento de empreendi-
mentos, ou de empresas onde
detenha participacdes.

i) Representacdo e comercializacio
de material elétrico, material
de escritorio, consumiveis,
mdaquinas, equipamentos,
pecas e acessorios, produtos
e componentes digitais, infor-
maticos, eletronicos, tecno-
16gicos e afins;

J) Assisténcia, manutengdo e repa-
ragdo técnica de equipamentos
informdticos e eletrénicos;

k) Importagdo e exportacdo de bens,
materiais, equipamentos, pecas,
acessorios, produtos conexos
com as actividades constantes
no objecto social da sociedade.

Esta conforme.

Beira, 26 de Novembro de 2019. — A Con-
servadora.



FACA 0S SEUS TRABALHOS GRAFICOS NA INM, E.P.: NOVOS EQUIPAMENTOS,
NOVOS SERVICOS e DESIGN GRAFICO AO SEU DISPOR

NOSSOS SERVICOS:
— Maketizac@o, Criacao
de Layouts e Logotipos;

— Impressdo em Off-set
e Digital;

— Encadernagdo e Restauragao
de Livros;

— Pastas de despachos,
impressos e muito mais!

Prego das assinaturas do Boletim da Rept’/b/icai

para o territorio nacional (sem porte):

— As trés séries porano ..........ccccueeee.e. 35.000,00MT§ Beir v
— As trés séries por semestre .................. 17.500,00MT§ eira bty

Preco da assinatura anual:

| SBHE coveoeeeeeeeee e 17.500,00MT !
1 SBHIE covvveeeeeeee e eeee e eeeeeeeeeens 8.750,00MT !
[ SBIIE o

8.750,00MT!

Preco da assinatura semestral:

L1 SBII v 8.750,00MT
AT 4.375,00MT

DI SBIIE v 4.375,00MT

Maputo — Rua da Imprensa n.° 283, Caixa postal 275,

Telef.: +258 21 42 70 25/2 — Fax: +258 21 32 48 58
Cel.: +258 82 3029 296,

e-mail: imprensanac@minjust.gov.mz

Web: www.imprensanac.gov.mz

Delegacoes:

Tel.: 23 320905 - Fax: 23 320908

Quelimane — Av. 7 de Setembro, n.° 1254,

Tel.: 24 218410 - Fax: 24 218409

Pemba — Rua Jeronimo Romeiro, Cidade Baixa, n.° 1004,
Tel.: 27 220509 — Fax: 27 220510




Preco — 250,00 MT

IMPRENSA NACIONAL DE MOCAMBIQUE, E.P.



