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MINISTERIO DA JUSTICA, ASSUNTOS
CONSTITUCIONAIS E RELIGIOSOS

DESPACHO

Um grupo de cidaddos requereu ao Ministro da Justiga, Assuntos
Constitucionais e Religiosos o reconhecimento da Associagio Religiosa
Cruzada Mundial em Mocambique como pessoa juridica, juntando ao
pedido os estatutos da constituigdo.

Apreciado o processo, verifica-se que se trata de uma associag¢ao que
prossegue fins licitos, determinados e legalmente possiveis cujo acto de
constituigdo e os estatutos da mesma cumprem 0 €ScOopo € 0S requisitos
exigidos por lei, nada obstando o seu reconhecimento.

Nestes termos, ao abrigo do disposto no n.° 1 do artigo 5 da Lei
n.° 8/91, de 18 de Julho e do artigo 1 do Decreto n.° 21/91, de 3 de
Outubro, vai reconhecida como pessoa juridica a Associagdo Religiosa
Cruzada Mundial em Mogambique.

Ministério da Justica Assuntos Constitucionais e Religiosos, em
Maputo, 16 de Outubro de 2019. — O Ministro, Joaquim Verissimo.

Governo da Provincia de Nampula

DESPACHO

Um grupo de cidaddos, em representagdo do Férum Provincial das
Institui¢des do Ensino Superior de Nampula, requereu ao Governo da
Provincia o reconhecimento como pessoa juridica, juntando ao pedido
estatutos de constitui¢do.

Apreciados os documentos entregues, verifica-se que se trata de
uma associac¢do que prossegue fins licitos, determinados e os estatutos
da mesma cumprem o escopo e os requisitos exigidos por Lei, nada
obstando, portanto, ao seu reconhecimento.

Nestes termos, de acordo com o disposto no n.° 1 do artigo 5 da Lei
n.° 8/91, de 18 de Julho e artigo 2 do Dcreto n.° 21/91, de 3 de Outubro,
vai reconhecida como pessoa juridica o Férum Provincial das Instituicdes
do Ensino Superior de Nampula, denominada por FPIES com sede na
cidade de Nampula, provincia de Nampula.

Governo da Provincia de Nampula, 16 de Abril de 2018.
— O Governador, Victor Borges.
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ANUNCIOS JUDICIAIS E OUTROS

Associacao Religiosa
Cruzada Mundial em
Mocambique

CAPITULO 1

Da denominacao, natureza, objecto,
sede e duracao

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e natureza)

Um) A Associacdo Religiosa Cruzada
Mundial em Mogambique doravante denominada
associacgdo, é uma pessoa colectiva de direito
privado de carécter social e religioso, de
natureza nao lucrativa e dotada de personalidade
juridica e autonomia administrativa, financeira
e patrimonial.

Dois) A associac@o é regulada pelos presentes
estatutos e demais legislagdo mogambicana
aplicével.

ARTIGO SEGUNDO
(Ambito e sede)

Um) A associacdo é de ambito nacional,
exercendo as atribuicdes que os presentes
estatutos lhe conferem, através da sua sede,
delegacdes ou outra forma de representacao.

Dois) A associagdo tem a sua sede na cidade
da Beira, bairro Palmeiras, provincia de Sofala.

Trés) A associacdo pode abrir outras
formas de representacdo social, no pais ou no
estrangeiro, sempre que tal for considerado
necessdrio para um mais correcto exercicio
das suas atribui¢des, por simples deliberagao
da Assembleia Geral.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A associacdo € constituida por tempo
indeterminado com inicio a partir da data do seu
reconhecimento pelas entidades competentes.

ARTIGO QUARTO
(Objectivos)

Um) A associag@o tem por objectivos:

a) Dedicar-se as obras de promog¢do do
bem-estar social e educacional,
praticando a caridade moral e
material por todos os meios ao seu
alcance, sem distin¢éo de cor, raga,
filiacdo politica ou religiosos e sem
imposi¢do de qualquer retribuicio
material;

b) Promover junto das populacdes
a abertura de centros abertos e
fechados para o acolhimento de
criangas Orfas de pais e maes;

c) Prestar assisténcias social, espiritual
e fornecer bens, produtos
e medicamentos nas igrejas e
escolas comunitdrias e outros
estabelecimentos de ensino
pertencentes a quaisquer entidades
ou organismos, sem finalidade
lucrativa, e de acordo com os
objectivos religiosos da associagio;

d) Promover e capacitar cidaddos, sem
distincdo de cor, raga, filiacdo
politica ou religiosos em matérias
de evangelizacdo;

e) Difundir mensagens de prevencio de
doencas endémicas;

f) Promover e desenvolver actividades
culturais.

Dois) A associag¢do pode exercer outras
actividades conexas ou subsididrias de suas
atribui¢des principais, desde que permitidas
por lei.

CAPITULO 1T
Dos membros, direitos e deveres
ARTIGO QUINTO
(Membros)

Um) A associa¢iio compde-se por um nimero
ilimitado de membros, sem distin¢do de sexo,
raca, nacionalidade ou condicdo social, que se
mantenham fiéis aos principios fundamentais
estabelecidos nos presentes estatutos e demais
instrumentos normativos da associac@o.

Dois) A associacdo tem as seguintes
categorias de membros:

a) Membros fundadores — todos os
membros que participarem na
assembleia geral constituinte;

b) Membros efectivos — os membros
fundadores e qualquer pessoa
colectiva ou singular interessada
na realizagdo dos objectivos da
associa¢do e que, por acto de
manifestagdo voluntdria, decidam
aderir a associacdo e satisfacam
os requisitos estabelecidos nos
presentes estatutos e sejam
admitidos como tal;

¢) Membros honordrios — qualquer pessoa
singular, organizacdo, associa¢do
ou entidades afins, nacional ou
estrangeira aos quais a Assembleia
Geral atribua tal categoria por
méritos realizados em prol da
associagao.

ARTIGO SEXTO
(Admissao de membros)

Um) Para além dos membros fundadores
da associacdo, podem ser admitidos outros,
desde que aceitem expressamente 0s estatutos
e prossigam os fins da associagdo.

Dois) A admissao dos membros é da
competéncia da Assembleia Geral.

ARTIGO SETIMO
(Perda da qualidade de membro)

Perde a qualidade de membro, aquele que:

a) Solicitar por escrito o seu desligamento;

b) Violar as normas estatutdrias da
associagio;

c) Morte.

ARTIGO OITAVO
(Direitos dos membros)

Constituem direitos dos membros:

a) Participar nas iniciativas desenvolvidas
pela associagio;

b) Discutir e votar as deliberagdes da
Assembleia Geral;

c) Eleger e ser eleito para os 6rgdos
sociais da associa¢@o;

e) Requerer, fundamentadamente, a
convocagdo da Assembleia Geral
extraordindria;

f) Candidatar-se, aceitar e exercer
0S cargos sociais para os quais
tenham sido eleitos, nomeados
ou designados, salvo justificado
motivo de escusa;

g) Participar, em geral, nas actividades da
associacdo e executar as tarefas que
lhes sejam atribuidas pelos 6rgaos
sociais competentes;

h) No caso dos membros que sejam
pessoas colectivas, designar os
seus representantes nos 6rgaos da
associagio;

i) Exercer outros direitos e gozar de
outras regalias estabelecidas pelos
orgdos sociais no uso das suas
competéncias.

ARTIGO NONO
(Deveres do membros)

Constituem deveres dos membros:

a) Observar e cumprir as disposi¢des
estatutdrias e regulamentares,
bem como quaisquer deliberacdes
decididas pela Assembleia Geral;

b) Colaborar activa e empenhadamente
na vida da associagdo, aceitando
as deliberagdes e compromissos
validamente tomados;

c) Aceitar e desempenhar com zelo,
assiduidade e subordinagdo os
cargos para qual sejam eleitos,
nomeados ou designados;

d) Tomar parte nas assembleias gerais e
reunides para as quais tenham sido
convocados;



23 DE OUTUBRO DE 2019

6741

f) Abster-se de praticar actos contrrios
aos objectivos prosseguidos pela
associagao.

ARTIGO DECIMO
(Medidas disciplinares)

Um) Aos membros que infringirem os
presentes estatutos, o regulamento interno,
algum instrumento normativo da associagdo
ou qualquer deliberagdo dos érgdos sociais
sdo aplicaveis, respectivamente, consoante a
gravidade da infraccdo, as seguintes sangoes:

a) Adverténcia;
b) Suspensio;
c) Expulsao.

Dois) A adverténcia, cuja aplicagdo é da
competéncia da Assembleia Geral, € registada
na acta da reunido em que for aprovada e
destina-se exclusivamente a punir as faltas e
infraccdes ligeiras de que ndo tenham resultado
para a associacdo prejuizos graves.

Trés) A suspensdo reveste a forma cautelar
durante a instrucio do processo, o que implica
que o membro ndo perca quaisquer direitos ou
garantias durante o periodo em que perdure,
exceptuando os inerentes a participagdo social,
durante o mencionado periodo.

Quatro) A expulsdo é da responsabilidade
da Assembleia Geral, com aval da Direc¢ao
Executiva.

Cinco) A aplicagao de qualquer sangdo
deve ser precedida de processo disciplinar da
competéncia da Direc¢do Executiva.

CAPITULO 111

Dos drgaos sociais, competéncias
e funcionamento

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Orgaos sociais)

Um) Os 6rgdos da associacio sdo:

a) Assembleia Geral;
b) Direccao Executiva;
c) Conselho Fiscal.

Dois) A Assembleia Geral ou Direcgdo
Executiva podem deliberar a constituicdo de
comissdes especiais, de duracdo limitada, para
o desempenho de tarefas determinadas.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Mandato)

Um) Os membros dos dérgdos sociais sao
eleitos por um cinco anos, nao podendo estes
ocuparem mais de um cargo simultaneamente.

Dois) Verificando-se a necessidade de
substitui¢do de algum dos titulares dos
orgios referidos, o membro substituto eleito
desempenha fungdes até ao final do mandato
do membro substituido.

Trés) Os membros dos 6rgados sociais podem
terminar o seu mandato antes de cinco anos, nos
seguintes casos:

a) Faltas comprovadas contra os
principios doutrindrios e morais
constantes da Biblia sagrada e das
leis civis;

b) Mudanga, rentincia ou jubilacao;

¢) Jubilagdo compulsiva ou decorrente
de incapacidade fisica devidamente
comprovada por junta médica;

d) Tornar-se incompativel com as normas
estabelecidas neste estatuto;

¢) Rentncia;

/) Morte.

SECCAOT
Da Assembleia Geral

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Natureza e composicao)

Um) A Assembleia Geral é o 6rgdo
consultivo e deliberativo maximo da associacao
e dela fazem parte todos os membros no pleno
gozo dos seus direitos estatutdrios.

Dois) As deliberagdes da Assembleia Geral,
quando tomadas em conformidade com a lei
e os estatutos, sdo vinculativas para todos os
membros.

Trés) Em caso de impedimento de
participacio de qualquer membro, podera este
fazer-se representar por outro membro ou outra
terceira pessoa, mediante simples carta dirigida
ao Presidente da Mesa.

Quatro) A Mesa da Assembleia Geral é
formada pelo presidente, um vice-presidente
ao qual cabe substituir o presidente nos seus
impedimentos, com todas as competéncias ao
substituido inerentes e pelo secretario.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Periodicidade)

Um) A Assembleia Geral redne
ordinariamente, uma vez por ano, para apreciar e
votar o balango, contas da associag@o e relatdrio
do ano civil anterior, plano de actividades e
or¢amentos, e, extraordinariamente, sempre
que for necessdrio.

Dois) A convocagdo da Assembleia Geral é
feita com antecedéncia minima de quinze dias
através do envio de cartas aos membros ou por
qualquer outro meio que recep¢ao dos membros,
podendo ser complementada pela publicagao
de antincio nos meios de comunicacio social.

Trés) As assembleias gerais extraordindrias
podem ser convocadas por iniciativa da
Direccdo Executiva e do Conselho Fiscal.

Quatro) A convocatoria deve conter a ordem
de trabalhos da Assembleia, bem como o dia, a
hora e o local da reunido.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Funcionamento)

Um) Os membros honorarios e convidados
ndo tém direito a voto.

Dois) A Assembleia Geral considera-se
legalmente constituida quando, em primeira
convocacdo, se encontrarem presentes ou
representados sessenta por cento dos membros
efectivos.

Trés) Na falta de qualquer dos membros
da mesa da Assembleia Geral competira
a Assembleia Geral, eleger os respectivos
substitutos, de entre os membros presentes,
0s quais cessardo as suas fungdes no termo da
reunido.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Quérum deliberativo)

As deliberacdes da Assembleia Geral sdo
tomadas por maioria simples de votos dos
membros presentes ou representados no pleno
gozo dos seus direitos estatutdrios, excepto nos
casos em que se exige uma maioria qualificada
de trés quartos dos votos dos membros presentes
ou representados, designadamente:

a) Alteracdo dos estatutos;

b) Aprovagido e alteragdo de regulamentos
internos;

c¢) Destitui¢do dos titulares dos érgdos
sociais;

d) Exclusdo de membros;

e) Aprovar a fusdo, a incorporagdo e a
cisdo da associag@o;

/) Dissolucdo da associagio.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Competéncias)

Compete a Assembleia Geral:

a) Eleger a respectiva mesa, bem como
eleger os membros da Direc¢do
Executiva e do Conselho Fiscal;

b) Apreciar e votar o balango, contas da
associacdo, relatério do ano civil
anterior, plano de actividades e
orcamentos e o parecer do Conselho
Fiscal;

c) Apreciar e aprovar os pedidos de
adesdo dos novos membros;

d) Deliberar sobre instrugdes de
funcionamento e organizacdo da
associagio;

e) Deliberar e aprovar sobre qualquer
questdo que interesse a actividade
da associagdo e que ndo esteja
exclusivamente cometida a outro
orgao social;

/) Aprovar os estatutos e deliberar sobre
as suas alteracdes.

SECCAOII
Da Direcgao Executiva
ARTIGO DECIMO OITAVO
(Natureza e composicao)

A Direccio Executiva é o 6rgdo executivo
da Associac@o e € composto por cinco membros
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que ocupam funcdes de lideranga da associagio,
nomeadamente:

a) Presidente;

b) Vice-presidente;
¢) Secretario;

d) Tesoureiro;

¢) Conselheiro.

ARTIGO VIGESIMO NONO
(Funcionamento)

A Direc¢@o Executiva retine-se sempre que
necessario e regularmente uma vez por més,
mediante convocatéria do presidente ou por
maioria simples dos seus membros.

ARTIGO VIGESIMO
(Quérum deliberativo)

Um) A Direccao Executiva s6 pode deliberar
estando presentes, pelo menos, maioria dos seus
membros e as suas deliberacdes sao tomadas por
maioria simples.

Dois) O presidente t€ém voto de qualidade.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Competéncias da Direccao Executiva)

Compete a Direc¢do Executiva gerir a
associagdo e decidir sobre todos os assuntos
que os presentes estatutos ou a lei néo reserve
a Assembleia Geral e em especial:

a) Elaborar anualmente e submeter
ao parecer do Conselho Fiscal
e a apreciagdo e aprovacdo da
Assembleia Geral, o balanco, as
contas, o or¢amento e o plano de
actividades e or¢amentos;

b) Executar o plano de actividade e
orcamentos;

c) Promover e desenvolver todas as ac¢oes
que concorram para a realizacdo dos
objectivos da associacdo, que nio
caibam no ambito da competéncia
dos outros 6rgdos;

d) Autorizar a abertura e a manutengdo
de contas bancdrias junto de bancos
ou outras institui¢des de crédito;

e) Contratar e gerir o pessoal necessario
a actividade da associacio;

f) Instruir os processos e aplicar as
sangdes previstas nestes estatutos
e apresentar a Assembleia Geral
a proposta fundamentada de
aplicagdo das sancdes disciplinares.

SUBSECGAO |

Dos membros da Direcgdo Executiva e suas
competéncias

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Presidente)

Um) O presidente é o dirigente méximo da
associagao eleito pela Assembleia Geral, dentre

os membros em pleno gozo dos seus direitos
estatutdrios da associag@o e civis.

Dois) O mandato do presidente é de cinco
anos, podendo se recandidatar desde que o esteja
disponivel a cumprir fielmente os estatutos da
associagao.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Competéncias do presidente)

Um) Compete ao presidente:

a) Representar a associacdo, em juizo e
fora dele, em todos os seus actos e
contratos;

b) Coordenar e dirigir as actividades
do Direcgdo Executiva, convocar
e presidir as respectivas reunioes;

c) Zelar pela correcta execugdo das
deliberagdes da Direc¢do Executiva.

Dois) O presidente da associacdo pode,
mediante confirmagdo prévia pelo Direc¢ao
Executiva, nomear mandatario para execu¢ao
das competéncias previstas no nimero anterior.

Trés) Na auséncia do presidente, as
suas competéncias sdo exercidas pelo vice-
presidente.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Competéncias do vice-presidente)

Compete ao vice-presidente:

a) Substituir o presidente nas suas
auséncias ou impedimentos;

b) Coadjuvar o presidente na realizagdo
das suas tarefas e competéncias;

c) Realizar outras actividades previstas
em outras normas da associag@o.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
(Secretario e suas competéncias)

O secretdrio é o membro executivo eleito
pela Assembleia Geral, sob proposta da
Direc¢ao Executiva, para exercer actividades de
documentagdo da associa¢do, nomeadamente:

a) Organizar a documentagdo e arquivo
da associagdo;

b) Secretariar as reunides da Direcc¢do
Executiva e da Assembleia Geral;

c) Receber e encaminhar os expedientes
que visam organizar encontros e
reunides da associagdo;

d) Organizar o funcionamento
administrativo documental dos
orgdos da associagdo;

e) Realizar outras actividades previstas
em outras normas da associacao.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
(Tesoureiro e suas competéncias)

O tesoureiro € o membro executivo eleito
pela Assembleia Geral, sob proposta da
Direc¢do Executiva, para exercer actividade
financeira da associa¢do, nomeadamente:

a) Controlar o movimento financeiro da
associacdo, em coordenacdo com
presidente;

b) Elaborar anualmente o balanco
patrimonial e financeiro da
associag@o para a aprovacdo pela
Assembleia Geral;

¢) Organizar os balancetes a serem
apresentados nas reunides mensais
do Conselho Fiscal;

d) Controlar e assinar cheques e outros
titulos de crédito que constituam
obrigacdes financeiras da
associacdo, em coordenacdo com
o presidente;

e) Ter a sua guarda e responsabilidade,
os bens e valores financeiros da
associagdo para depdsito bancario;

f) Efectuar depdsitos bancérios dos
valores financeiros da associagdo;

g) Realizar outras actividades previstas
em outras normas da associacao.

ARTIGO VIGESIMO SETIMO
(Conselheiro e suas competéncias)

O conselheiro € o membro executivo
eleito pela Assembleia Geral, sob proposta da
Direccdo Executiva, competindo-lhe:

a) Assessorar o presidente e os restantes
membros da Direc¢do Executiva;

b) Aconselhar a associacdo no seu todo;

¢) Orientar estudos, palestras e pregacdes
que contribuem para o bom
crescimento e maturidade dos
membros da associagio;

d) Exercer outras actividades estabelecidas
em outros instrumentos normativos.

SECCAO III

Do Conselho Fiscal

ARTIGO VIGESIMO OITAVO
(Natureza e composicao)

O Conselho Fiscal é o 6rgao fiscalizador das
actividades e financas da associa¢io, composto
por 3 membros idéneos, dos quais um € o
seu presidente e dois sdo vogais, eleitos em
Assembleia Geral.

ARTIGO VIGESIMO NONO
(Competéncias do Conselho Fiscal)

Compete ao Conselho Fiscal:

a) Emitir pareceres sobre o balango, o
relatério e as contas do exercicio e 0
orcamento e o plano de actividades
€ orcamentos;

b) Examinar todos os documentos
relativamente aos quais o seu
parecer seja solicitado por qualquer
outro érgdo da associagdo e/ou por
qualquer um dos seus membros;
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c) Diligenciar para que a escrituragdo
da associagdo esteja organizada e
arrumada segundo os principios de
contabilidade;

d) Verificar, quando julgue necessaria,
o saldo de caixa e a existéncia
de titulos e valores de qualquer
espécie, o que faz constar das
respectivas actas;

e) Requerer a convocacio da Assembleia
Geral extraordindria, sempre que
julgar necessario;

/) Velar pelo cumprimento das disposigdes
legais e estatutdrias;

g) Assistir, sem direito a votar, as
reunides da Direccdo Executiva
sempre que entenda conveniente,
atribui¢io o que pode ser exercida
separadamente por cada um dos
membros do Conselho Fiscal.

ARTIGO TRIGESIMO
(Periodicidade e deliberacoes)

O Conselho Fiscal retine-se pelo menos,
uma vezes a cada dois meses, e, sempre que
necessario ou quando convocado pelo Direc¢ao
Executiva, sendo as deliberacdes tomadas por
maioria simples de mais de metade dos seus
membros.

CAPITULO IV
Dos fundos e patriménio
ARTIGO TRIGESIMO PRIMEIRO
(Fundos)

Constitui fundos da associacdo:

a) Quaisquer subsidios, donativos,
herancas ou doagdes;

b) Taxas de servicos prestados aos
membros;

c¢) Juros, ou outros rendimentos
legalmente permitidos;

d) Os rendimentos provenientes de
aplicacdes dos bens proprios;

¢) Os fundos atribuidos por associagdes,
nacionais ou internacionais, ou
organizagdes congéneres.

ARTIGO TRIGESIMO SEGUNDO
(Patriménio)

Um) Constituem o patriménio da associagio
os bens moveis, imdveis, utensilios, doagdes,
depdsitos bancdrios e todos os demais bens
incorporados ao seu patriménio activo.

Dois) Os bens patrimoniais da associagao,
ndo podem ser vendidos, locados, emprestados,
cedidos, alienados, doados, permutados ou
sofrer qualquer acto aleatdrio ou transferéncia
sem prévia autorizada escrita do presidente.

Trés) Aquele que por qualquer motivo
desfrutar o uso dos bens da associacao,
cedidos em locacdo, comodato ou similar,

ticita ou expressa, fica obrigado a devolvé-lo
quando solicitado e no prazo estabelecido pelo
presidente nas mesmas propor¢des e condi¢des
que lhe sdo cedidos.

CAPITULO V
Das disposicoes finais e transitérias
ARTIGO TRIGESIMO TERCEIRO
(Casos omissos)

Os casos omissos no presente estatuto sdo
tratados e resolvidos pelas disposi¢des andlogas,
e na falta pelas disposi¢des da legislacio
mogambicana aplicavel.

ARTIGO TRIGESIMO QUARTO
(Extincao e liquidacao)

A associagdo somente pode ser extinta
pelo voto de 90% (noventa por cento) de seus
membros, em Assembleia Geral, ordinéria
ou extraordindrias, marcada para o efeito,
com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias,
expressamente para esse fim.

ARTIGO TRIGESIMO QUINTO
(Revisao)

O presente s6 pode ser revisto cinco anos
depois da entrada em vigor, salvo delibera¢ao
de presidente, aprovada por maioria de 3/4 dos
membros da Assembleia Geral, ou mediante
proposta de pelo menos 2/3 dos membros da
Assembleia Geral.

ARTIGO TRIGESIMO SEXTO

(Relacao entre os estatutos e os
regulamentos internos)

Um) Os demais instrumentos normativos
internos da associag¢do, elaborados
posteriormente a entrada em vigor deste estatuto,
nunca podem contradizer as disposi¢des deste
estatuto, nem na sua totalidade, nem em pontos
individuais.

Dois) Os demais instrumentos normativos
internos da associagdo, no que nao for contrario
ao estatuto, mantém-se em vigor até que seja
alterada.

ARTIGO TRIGESIMO SETIMO
(Entrada em vigor)

O presente estatuto entra em vigor no dia
imediato ao do reconhecimento juridico da
associacao.

A Solucao e Servicos
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
por escritura de dezasseis de Setembro de
dois mil e dezanove, lavrada de folhas cento e
cinco a cento e quinze do livro de notas para

escrituras diversas, nimero cento e setenta
e quatro, tragco A, do Cartério Notarial da
Matola, perante Arnaldo Jamal de Magalhaes,
conservador e notdrio superior em exercicio no
referido cartério, foi constituida uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada, que
se regerd pelas disposi¢des constantes do
articulado seguinte:

Bartolomeu Filimao Soto, casado, de
nacionalidade mogambicana, portador do
Bilhete de Identidade n.° 110103990320C,
emitido a4 de Dezembro de 2009, e residente
na Avenida Vladimir Lenine, 1087, terceiro
andar; e

Eduardo dos Santos Mahumane, casado, de
nacionalidade mogambicana, portador do
Bilhete de Identidade n.° 110100466252P,
emitido em Maputo, a 19 de Abril de 2017,
e residente na Machava Socimol, KM 1,
quarteirdo 1, casa n.° 31.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A Solugao e Servigos Limitada € uma
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, que se regera pelas disposicdes
dos presentes estatutos e demais legislagdo
aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO

(Sede)

A Solucdo e Servicos Limitada tem a sua
sede na cidade da Matola, capital da provincia
de Maputo na Republica de Mogambique,
Machava Socimol, KM 1, quarteirdo 1, casa
n.°31.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A Soluc@o e Servicos Limitada tem por
objecto as seguintes actividades:

a) Prestacdio de servigos de apoio ao
registo civil, criminal, predial,
entidades legais, registo de
marcasse, registo de patentes de
bens moveis sujeito a registo;

b) Apoio na obtenc@o de documentos de
identificagdo civil, reconhecimento,
atribui¢cdo de nacionalidade,
emissdo de Passaportes, obtencdo de
licengas e Alvara para actividades
econdmicas e consultoria;

c) Exercicio do comércio geral com
importagdo e exportacao;

d) Prestagdo de servicos de consultoria
em matérias diversas.

Dois) A sociedade poderd ainda exercer
outras actividades conexas, complementares
subsididrias ao seu objecto principal.

Trés) A sociedade poderd ainda
mediante deliberacdo da assembleia geral
deter participagdes em outras sociedades,
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independentemente do seu objecto social,
associar-se pela forma que julgar conveniente
a quaisquer entidades singulares ou colectivas,
nacionais ou estrangeiras nas condigdes
previstas na lei.

ARTIGO QUARTO
(Quotas, suprimento, aumento e cessao)

O capital social é de trés mil meticais e
corresponde a soma de quotas similares de mil
e quinhentos meticais por cada sécio.

ARTIGO QUINTO
(Administracao e geréncia)

Um) A administracao e geréncia da sociedade
serdo exercidas pelo(s) socio(s) Bartolomeu
Soto e Eduardo dos Santos Mahumane.

Dois) Na gestdo da sociedade, o gerente
dispord dos mais amplos poderes legalmente
consentidos para a execugdo e realiza¢do do
objecto social, representando a sociedade
em juizo e fora dele, activa e passivamente,
praticando todos os actos tendentes a
prossecucdo dos fins sociais.

Trés) O gerente poderd delegar a totalidade
ou parte do seu poder e constituir mandatarios,
fixando-lhes os poderes nas respectivas
procuracoes.

ARTIGO SEXTO
(Assinaturas)

Um) A sociedade fica obrigada:

a) Pela assinatura do seu gerente, que
obriga a sociedade em todos os
actos e documentos;

b) Pela assinatura de mandatdrio a quem
o gerente tenha conferido uma
delegacdo de poderes nos exactos
termos da respectiva procuracao;

c) Pela assinatura de uma procuragdo
especialmente constituida para um
mandato especifico.

Dois) Os actos de mero expediente poderdo
ser assinados por qualquer empregado da
sociedade devidamente autorizado.

ARTIGO SETIMO
(Casos omissos)

Em tudo o que se encontra omisso regulariao
as disposic¢des legais vigentes na Republica de
Mogambique.

Esta conforme.
Matola, 19 de Setembro de 2019.
— A Notdria, llegivel.

Ajudagro, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que, no
dia 24 de Setembro de 2019, foi matriculada,
na Conservatéria do Registo das Entidades
Legais, sob NUEL 101037835, uma entidade
denominada Ajudagro, Limitada.

E celebrado o seguinte contrato de sociedade,
nos termos do artigo 90 do Cédigo Comercial,
por:

Ovidio Francisco Oliveira Ledo Macedo, de
nacionalidade portuguesa, portador doDIRE
11PT00000948, emitido a 18 de Julho de
2019, com validade até 18 de Julho de 2020.
Presente contrato de sociedade, outorga

e constitui uma sociedade por quotas de

responsabilidade limitada, que se regerd pelas

seguintes clausulas:

CAPITULO I
Da denominacéo, sede e objecto
ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

Um) A sociedade adopta a denominagdo de
Ajudagro, Limitada.

Dois) A sociedade tem a sua sede na Rua
Ferndo Lopes, bairro Sommerschield, n.° 213,
cidade de Maputo.

Trés) A sociedade pode abrir filiais, sucursais,
delegacdes ou outras formas de representagao
no territério nacional ou no estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO

(Duracao)

A sociedade € criada por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a
partir da data de celebragdo de escritura publica
de constitui¢do.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

A sociedade tem como objecto social o
exercicio das seguintes actividades:

a) Agricultura e agro-processamento;

b) Prestacdo de servigos agrdrios,
comercializagdo agricola,
investimentos agricolas;

c) Prestagcdo de servicos da cadeia de
valor;

d) Abertura de furos de agua;

e) Agropecudria;

/) Importacdo e exportagao;

g) Importacdo e exportacdo de
combustiveis;

h) Atividades de logistica e de transportes;

i) Construgio civil e infraestruturas;

J) Exploracdo e gestdo de postos de
abastecimento de combustiveis.

ARTIGO QUARTO
(Aquisicao de participacoes)

A sociedade poderd, mediante deliberagcdo
do sécio tdnico, participar, directamente ou
indirectamente, em quaisquer projectos ou
empresas, quer sejam similares ou diferentes dos
desenvolvimentos pela sociedade, bem assim
adquirir, deter, reger e alienar participacdes
sociais noutras sociedades.

CAPITULO II

Do capital social, administracao
e representacao da sociedade

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado, é de 100.000,00MT (cem mil
meticais), correspondente a uma (1) quota,
assim distribuida: uma quota no valor de
100.000,00MT (cem mil meticais), pertencente
ao sé6cio Ovidio Francisco Oliveira Ledo
Macedo, correspondente a 100% (cem por
cento) do capital social.

Dois) O capital social pode ser aumentado ou
reduzido mediante decisdo da assembleia geral,
alterando-se em qualquer dos casos o pacto
social, para o que se observardo as formalidades
estabelecidas por lei.

Trés) Decidida qualquer variagao do capital
social, o montante do aumento ou diminui¢io
serd rateado pelo sécio dnico, competindo ao
sécio unico decidir como e em que prazo deverd
ser feito o seu pagamento quando o respectivo
capital ndo seja logo inteiramente realizado.

Quatro) A cessdo de participagdo social
depende de autorizacdo da sociedade concedida
por deliberacio da assembleia geral tomada por
unanimidade.

ARTIGO SEXTO

(Administracédo da sociedade)

z

Um) A administracdo da sociedade &
exercida por um ou mais administradores, que
ficam dispensados de prestar caugdo, a serem
escolhidos pelo sécio, a quem se reserva o
direito de os dispensar a todo o tempo.

Dois) Os s6cios bem como os administradores
por este nomeados, por ordem ou com
autoriza¢do deste, podem constituir um ou mais
procuradores, nos termos e para os efeitos da lei.
Os mandatos podem ser gerais ou especiais e
tanto o sdcio como os administradores poderao
revogé-los a todo o tempo, estes ultimos mesmo
sem autorizagdo prévia do sécio, quando as
circunstancias ou a urgéncia o justifiquem.

Trés) E desde j4 nomeado administrador o
sécio tnico Ovidio Francisco Oliveira Ledo
Macedo.

ARTIGO NONO
(Dissolucao e liquidacao da sociedade)

Um) A sociedade somente se podera
dissolver nos termos fixados na lei.

Dois) Declarada a dissolug@o da sociedade,
proceder-se-4 a sua liquidag@o, gozando os
liquidatarios, nomeados pelo sécio, dos mais
amplos poderes para o efeito.

ARTIGO DECIMO
(Morte, interdicao ou inabilitacao)

Um) Em caso de morte, interdicdo ou
inabilitagdo do sdcio, a sociedade continuard
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com os herdeiros e, a falta destes, com os
representantes legais, caso estes manifestem a
inten¢@o de continuar na sociedade no prazo de
seis meses apds notificagao.

Dois) Caso ndo haja herdeiros ou
representantes legais, poderdo os interessados
pagar e adquirir a quota do sécio, a quem tem
direito, pelo valor que vierem a acordar.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Amortizacao de quotas)

A sociedade poderd amortizar qualquer
quota nos seguintes casos:

a) Por acordo;

b) Se a quota for penhorada, dada
em penhor sem consentimento
da sociedade, arrestada ou por
qualquer forma apreendida judicial
ou administrativamente e sujeita a
venda judicial.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Casos omissos)

Em tudo quanto fica omisso regularao as
disposicdes do Cédigo Comercial e demais
legislagdo aplicdvel em vigor na Reptiblica de
Mogambique.

Maputo, 21 de Outubro de 2019.
— O Técnico, llegivel.

Baia Cultural — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 16 de Outubro de 2019, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 101225119, uma entidade
denominada, Baia Cultural — Sociedade
Unipessoal, Limitada.

Nos termos de artigo 90 do Cdédigo
Comercial:

Alcino Vera-Cruz Pinheiro, solteiro, natural de
Maputo, de nacionalidade mocambicana,
residente na Avenida Marginal, condominio
Rezz, cidade de Maputo, portador do Bilhete
de Identidade n.° 110101045232]J, emitido a
30 de Agosto de 2016. Pelo presente escrito
particular constitui uma sociedade por quota
unipessoal limitada, que se regerd pelos
artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

A sociedade adopta a denominagdo Baia
Cultural — Sociedade Unipessoal, Limitada,
criada por tempo indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede social em
Maputo, sita na rua Kamba Simango, n.° 71,
rés-do-chdo, cidade de Maputo.

Dois) Mediante simples decisdo do sécio
unico, a sociedade podera deslocar a sua sede
para dentro do territério nacional, cumprindo
0s necessdrios requisitos legais.

Trés) O sécio tnico poderd decidir a abertura
de sucursais, filiais ou qualquer outra forma de
representa¢do no pafs e no estrangeiro, desde
que devidamente autorizada.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto a prestagdo
de servicos nas dreas de:

a) Consultadoria de projectos de
desenvolvimento e planeamento;
b) Promocgdo imobilidria, decoragdo e
promogao de eventos culturais.
Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades conexas com o seu objecto principal
e desde que para tal obtenha aprovagdo das
entidades competentes.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de 20.000,00MT (vinte
mil meticais), correspondente a uma quota
Unica, equivalente a 100% do capital social,
pertencente a Alcino Vera-Cruz Pinheiro.

ARTIGO QUINTO
(Prestacoes de suplementares)

O sécio poderd efectuar prestagdes
suplementares de capital ou suprimentos a
sociedade nas condi¢des que forem estabelecidas
por lei.

ARTIGO SEXTO

(Administracao, representacao
da sociedade)

Um) A sociedade serd administrada pelo
sécio tnico.

Dois) A sociedade fica obrigada pela
assinatura do administrador ou ainda por
procurador especialmente designado para o
efeito.

Trés) A sociedade pode ainda se fazer
representar por um procurador especialmente
designado pela administragdo nos termos e
limites especificos do respectivo mandato.

ARTIGO SETIMO
(Balanco e contas)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balanco e contas de resultados
fechar-se-ao com referéncia a trinta ¢ um de
Dezembro de cada ano.

ARTIGO OITAVO
(Lucros)

Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-3o em primeiro lugar a percentagem
legalmente indicada para constituir reserva
legal, enquanto ndo estiver realizada nos
termos da lei ou sempre que seja necessario
reintegra-la.

ARTIGO NONO
(Dissolucoes)

A sociedade dissolve-se nos casos e nos
termos da lei.

ARTIGO DECIMO
(Disposicoes finais)

Um) Em caso de morte ou interdicdo de
unico socio, a sociedade continuard com os
herdeiros ou representantes do falecido ou
interdito, os quais nomearfo entre si um que a
todos represente na sociedade, enquanto a quota
permanecer indivisa.

Dois) Em tudo quanto for omisso nos
presentes estatutos aplicar-se-3o as disposi¢oes
do Cédigo Comercial e demais legislacdo em
vigor na Republica de Mocambique.

Maputo, 21 de Outubro de 2019.
— O Técnico, llegivel.

Brilho Car Wash - Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia vinte e trés de Setembro de dois mil e
dezanove, foi matriculada na Conservatdria
do Registo de Entidades legais sob NUEL
101217590 a entidade legal supra constituida
por: Eder Ismael Zerefos, solteiro, natural de
Maputo e residente no bairro Chamane, cidade
de Inhambane, titular do Bilhete de Identidade
n.° 110100141766B, de dez de Agosto de dois
mil e quinze, emitido na cidade de Inhambane,
que se regera pelas cldusulas constantes dos
seguintes artigos:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao, sede e duracao

Um) A sociedade adopta a denominagao
Brilho Car Wash — Sociedade Unipessoal,
Limitada, € uma sociedade comercial por quotas
de responsabilidade limitada.

Dois) A sociedade tém sede no bairro
Chamane, cidade de Inhambane.

Trés) A sua duragdo serd por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da celebragdo do presente contrato.
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ARTIGO SEGUNDO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto:
a) Assisténcia técnica dos veiculos
automoveis;
b) Comércio aretalho de pecas e acessérios
para veiculos automéveis;
¢) Venda de produtos artigos alimenticios,
venda de produtos de panificacio;
d) Venda de combustiveis e lubrificantes.
Dois) A sociedade pode adquirir participagoes
em sociedades com objecto diferente daquele
que exerce ou em sociedades reguladas por
leis especiais.

ARTIGO TERCEIRO
Capital

O capital social, integralmente realizado
em dinheiro, é de 100.000,00MT (cem mil
meticais), correspondentes a cem por cento
(100%), do capital social, pertencente ao sécio
unico Eder Ismael Zerefos.

ARTIGO QUARTO

Administracao e representacao
da sociedade

A administragao e representagdo da
sociedade fica a cargo de socio, que desde ja
¢ nomeado administrador comercial, podendo
nomear uma pessoa para lhe representar caso
seja necessdrio com instrumento legal para tal.

ARTIGO QUINTO
Morte ou interdicao

Em caso de morte ou inabilidade do sécio,
os herdeiros assumem automaticamente a quota
podendo entre eles indicar um representante
legal enquanto a quota manter-se indivisa.

ARTIGO SETIMO
Casos omisso

Em tudo que for omisso no presente estatuto,
serd regulado pelas disposicdes de legislagido
aplicdvel na Republica de Mocambique.

Est4 conforme.

Inhambane, vinte e trés de Setembro de dois
mil e dezanove. — A Conservadora, llegivel.

CARC - Empreiteiros
Associados, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagao,
que por deliberagdo da assembleia geral
extraordinaria de 7 de Junho de 2019, os sécios
da sociedade comercial por quotas CARC —
Empreiteiros Associados, Limitada., registada
na Conservatéria do Registo de Entidades Legais
sob o NUEL 100220512, com capital social de

10.000.000,00MT (dez milhdes de meticais),
deliberaram, por unanimidade, por um lado,
a divisdo das quotas tituladas pelos sécios
Olegdrio Artur Mariano Cumbana e Lacerda
Emilio Candrinho em duas quotas desiguais,
respectivamente, sendo, em ambos os casos, a
primeira no valor nominal de 2.500.000,00MT
(dois milhdes e quinhentos mil meticais), e a
segunda no valor nominal de 1.750.000,00MT
(um milh@o e setecentos e cinquenta mil
meticais). Por outro lado, os sdcios deliberaram
a cessdo gratuita das duas quotas, ambas com o
valor nominal de 1.750.000,00MT (um milhao e
setecentos e cinquenta mil meticais) a favor dos
sécios cessiondrios Osvaldo Camacho Fernando
Andrade e Afonso José Ronda, respectivamente.

Em consequéncia das deliberagdes acima
vertidas, os sécios procederam a alteragdo do
artigo quinto do pacto social, o qual passa a ter
a seguinte redacgao:

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente
realizado em dinheiro, ¢é de
10.000.000,00MT (dez milhdes de
meticais), correspondente a soma de
quatro quotas assim distribuidas:

a) O sécio Oligario Artur Mariano
Cumbana, titular de uma
quota com o valor nominal de
2.500.000,00MT (dois milhoes
e quinhentos mil meticais),
correspondente a 25% do
capital social;

b) O socio Lacerda Emilio Candrinho,
titular de uma quota com o valor
nominal de 2.500.000,00MT
(dois milhdes e quinhentos mil
meticais), correspondente a
25% do capital social;

c¢) O sé6cio Osvaldo Camacho
Fernando Andrade, titular
de uma quota com o valor
nominal de 2.500.000,00MT
(dois milhdes e quinhentos mil
meticais), correspondente a
25% do capital social;

d) O sécio Afonso José Ronda, titular
de uma quota com o valor
nominal de 2.500.000,00MT
(dois milhdes e quinhentos mil
meticais), correspondente a
25% do capital social.

Em tudo o mais permanecem em vigor as
restantes disposicdes do pacto social.

Esta conforme.

Maputo, 9 de Outubro de 2019.
— O Técnico, llegivel.

Cino Moz - Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 16 de Outubro de 2019, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 101225100, uma entidade
denominada, Cino Moz — Sociedade Unipessoal,
Limitada.

Nos termos de artigo 90 do Cédigo
Comercial:

Alcino Vera-Cruz Pinheiro, solteiro, natural
de Maputo, de nacionalidade mogambicana,
residente na Avenida Marginal, condominio
Rezz, cidade de Maputo, portador do Bilhete
de Identidade n.° 110101045232J, emitido a
30 de Agosto de 2016. Pelo presente escrito
particular, constitui uma sociedade por quota,
unipessoal de responsabilidade limitada, que se
regerd pelos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

A sociedade adopta a denominag@o Cino
Moz — Sociedade Unipessoal, Limitada, criada
por tempo indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede social em
Maputo, sita na rua Kamba Simango, n.° 71,
rés-do-chio, cidade em Maputo.

Dois) Mediante simples decisdo do sécio
unico, a sociedade poderd deslocar a sua sede
para dentro do territério nacional, cumprindo
0s necessarios requisitos legais.

Trés) O sécio tnico poderd decidir a abertura
de sucursais, filiais ou qualquer outra forma de
representagdo no pais e no estrangeiro, desde
que devidamente autorizada.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto a prestacao
de servicos nas dreas de:

a) Consultadoria de projectos de
desenvolvimento e planeamento;

b) Gestdo de projectos de financiamento
e estudo de mercado.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades conexas com o seu objecto principal
e desde que para tal obtenha aprovacgdo das
entidades competentes.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de 20.000,00MT (vinte
mil meticais), correspondente & uma quota
Unica, equivalente a 100% do capital social,
pertencente a Alcino Vera-Cruz Pinheiro.
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ARTIGO QUINTO
(Prestacdes suplementares)

O so6cio poderd efectuar prestacdes
suplementares de capital ou suprimentos a
sociedade nas condi¢des que forem estabelecidas
por lei.

ARTIGO SEXTO

(Administracao, representacao
da sociedade)

Um) A sociedade serd administrada pelo
sécio dnico.

Dois) A sociedade fica obrigada pela
assinatura do administrador, ou ainda por
procurador especialmente designado para o
efeito.

Trés) A sociedade pode ainda fazer-se
representar por um procurador especialmente
designado pela administragdo nos termos e
limites especificos do respectivo mandato.

ARTIGO SETIMO
(Balanco e contas)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balanco e contas de resultados
fechar-se-ao com referéncia a trinta ¢ um de
Dezembro de cada ano.

ARTIGO OITAVO
(Lucros)

Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-do em primeiro lugar a percentagem
legalmente indicada para constituir reserva
legal, enquanto ndo estiver realizada nos
termos da lei ou sempre que seja necessario
reintegra-la.

ARTIGO NONO
(Dissolugoes)

A sociedade dissolve-se nos casos e nos
termos da lei.

ARTIGO DECIMO
(Disposicoes finais)

Um) Em caso de morte ou interdicdo de
unico socio, a sociedade continuara com oS
herdeiros ou representantes do falecido ou
interdito, os quais nomearao entre si um que a
todos represente na sociedade, enquanto a quota
permanecer indivisa.

Dois) Em tudo quanto for omisso nos
presentes estatutos aplicar-se-ao as disposi¢oes
do Cédigo Comercial e demais legislacdo em
vigor na Republica de Mocambique.

Maputo, 21 de Outubro de 2019.
— O Técnico, llegivel.

Cristina Travessa Prestacao
de Servicos Contabilidade
& Auditoria — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacao,
que no dia vinte de Maio de dois mil e
dezanove, foi matriculada, na Conservatéria do
Registo das Entidades Legais de Nampula, sob
o n.° 101149854, a cargo de Inocéncio Jorge
Monteiro, conservador e notario técnico, uma
sociedade unipessoal de responsabilidade
limitada denominada Cristina Travessa
Prestagcdo de Servigcos Contabilidade
& Auditoria — Sociedade Unipessoal,
Limitada, constituida entre o sécio: Janete
Joaquim Luciano, solteiro, de nacionalidade
mocambicana, natural do distrito de Iapala,
provincia de Nampula, portador do Bilhete de
Identidade n.° 030100461803 M, emitido aos 9
de Margo de 2017 e valido até aos 9 de Marco
de 2022, pelo Arquivo de Identificagdo Civil
de Nampula, residente na cidade de Nampula,
bairro Mutauanha, posto administrativo de
Muatala. Celebra o presente contrato de
sociedade com base nos artigos que se seguem:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominagio, Cristina
Travessa Servicos Contabilidade e Auditoria
— Sociedade Unipessoal, Limitada com sede
na cidade de Nampula, bairro Urbano Central,
provincia de Nampula, podendo por deliberagio
do seu socio transferi-la, abrir, manter ou
encerrar sucursais, filiais, escritérios ou
qualquer outra forma de representagdo, onde e
quando o sécio achar necessario.

ARTIGO SEGUNDO
Inicio e duracao

O inicio e constituicdo da sociedade é
a partir do registo com duracido por tempo
indeterminado.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto &
prestac@o de servicos na drea de contabilidade
& auditoria, reprografia, avaliagao de iméveis,
agenciamentos e consultoria na drea de negdcios
e gestao .

Dois) A sociedade pode desenvolver
outras actividades financeiras, industriais e/ou
comerciais desde que deliberada em assembleia
geral e obtenham as necessdrias autorizagdes.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, subscrito e integralmente
realizado em dinheiro, é de vinte mil meticais,

correspondendo a soma de cem por cento do
capital, pertencente ao sécio Janete Joaquim
Luciano.

ARTIGO QUINTO

Participacoes noutras sociedades,
consorcios, empresas e outros

O sécio pode acordar em deter
participagdes financeiras noutras sociedades
independentemente do seu objecto social,
participar em consércios ou agrupamento de
empresas ou outras formas societdrias, gestdo
ou simples participagdo.

ARTIGO SEXTO
Cessao ou divisao de quotas

A cessdo ou divisdo de quotas, a titulo
oneroso ou gratuito, serd livre entre o sdcio,
mas para estranhos 4 sociedade dependerd do
consentimento expresso do sécio que goza do
direito de preferéncia.

ARTIGO SETIMO

Administracao e representacao
da sociedade

Um) A administra¢do e a representagdo
da sociedade, em juizo ou fora dela, activa
e passivamente, fica a cargo do sécio que
desde ja ¢ nomeado Janete Joaquim Luciano,
administrador, com dispensa de caugio, sendo
suficiente a sua assinatura para obrigar a
sociedade, em todos os seus actos, contratos e
documentos.

Dois) A sociedade por deliberacdo social
podera constituir mandatdrios, com poderes
que julgar convenientes e poderd também
substabelecer ou delegar todos ou parte dos
seus poderes de administracdo a um terceiro,
por meio de procuracio.

Trés) A administracdo fica interdita de
praticar actos que contrarie o seu objecto social e
ndo pode obrigar a sociedade em letras de favor,
fianca, abonagdes e em créditos sem que haja
deliberacdo da assembleia geral.

ARTIGO OITAVO
Assembleia

Um) A assembleia geral retlne-se
ordinariamente por iniciativa do sdcio, sendo
uma vez por ano para prestacao, modificagdo do
balango e contas sem descurar da convocagao
extraordindria sempre que for necessario.

Dois) A convocacdo para assembleia geral
serd com antecedéncia minima de quinze dias
e por meio de carta, e-mail e dirigida ao sécio.

ARTIGO NONO
Lucros liquidos

Os lucros liquidos, depois de deduzida
a percentagem a se estipular em assembleia
geral, para formacio ou reintegragdo do fundo
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de reserva legal, serdo divididos pelo sécio,
na propor¢io das suas quotas, e na mesma
propor¢do serdo suportados os prejuizos se os
houver.

ARTIGO DECIMO

Alteracao do pacto, dissolucao
da sociedade

A alterag@o do pacto social ou a dissolucao
da sociedade serd nos casos previstos na lei, e
af a liquidagdo, seguird os termos deliberados
pelo sécio.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Disposicoes gerais

Um) O ano social coincide com o ano civil.

Dois) O balanco e contas de resultados,
fechar-se-ao com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano.

Trés) Em tudo que estiver omisso, sera
resolvido por deliberagdo da sécia ou por
legislacdo vigente e aplicavel.

Nampula, 20 de Maio 2019.
— O Conservador, llegivel.

Cruz Moz - Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 16 de Outubro de 2019, foi matriculada
na Conservatéria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 101225100, uma entidade
denominada Cruz Moz —Sociedade Unipessoal,
Limitada.

Nos termos de artigo 90 do Cdédigo
Comercial:

Alcino Vera-Cruz Pinheiro, solteiro, natural
de Maputo de nacionalidade mogambicana,
residente na Avenida Marginal, condominio
Rezz, cidade de Maputo, portador do Bilhete
de Identidade n.° 110101045232J, emitido a
30 de Agosto de 2016. Pelo presente escrito
particular constitui uma sociedade por quota
unipessoal limitada, que se regerd pelos
artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

A sociedade adopta a denominagdo Cruz
Moz — Sociedade Unipessoal, Limitada, criada
por tempo indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede social em
Maputo, sita na rua Kamba Simango, n.° 71,
rés-do-chdo, cidade de Maputo.

Dois) Mediante simples decisdo do sécio
unico, a sociedade podera deslocar a sua sede
para dentro do territério nacional, cumprindo
0s necessdrios requisitos legais.

Trés) O sécio tinico poderd decidir a abertura
de sucursais, filiais ou qualquer outra forma de
representacdo no pafs e no estrangeiro, desde
que devidamente autorizada.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto a prestagdo
de servicos nas areas de:

a) Consultadoria de projectos de
desenvolvimento e planeamento;

b) Gestao de projectos de financiamento
e estudo de mercado.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades conexas com o seu objecto principal
e desde que para tal obtenha aprovagdo das
entidades competentes.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de 20.000,00MT (vinte
mil meticais), correspondente a uma quota
unica, equivalente a 100% do capital social,
pertencente a Alcino Vera-Cruz Pinheiro.

ARTIGO QUINTO
(Prestacoes de suplementares)

O sécio poderd efectuar prestagdes
suplementares de capital ou suprimentos a
sociedade nas condicdes que forem estabelecidas
por lei.

ARTIGO SEXTO

(Administracao, representacao
da sociedade)

Um) A sociedade serd administrada pelo
sécio dnico.

Dois) A sociedade fica obrigada pela
assinatura do administrador, ou ainda por
procurador especialmente designado para o
efeito.

Trés) A sociedade pode ainda se fazer
representar por um procurador especialmente
designado pela administragdo nos termos e
limites especificos do respectivo mandato.

ARTIGO SETIMO
(Balanco e contas)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balango e contas de resultados
fechar-se-ao com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano.

ARTIGO OITAVO
(Lucros)

Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-do em primeiro lugar a percentagem
legalmente indicada para constituir reserva
legal, enquanto ndo estiver realizada nos
termos da lei ou sempre que seja necessario
reintegra-la.

ARTIGO NONO
(Dissolucoes)

A sociedade dissolve-se nos casos e nos
termos da lei.

ARTIGO DECIMO
(Disposicoes finais)

Um) Em caso de morte ou interdicdo de
unico socio, a sociedade continuard com os
herdeiros ou representantes do falecido ou
interdito, os quais nomeardo entre si um que a
todos represente na sociedade, enquanto a quota
permanecer indivisa.

Dois) Em tudo quanto for omisso nos
presentes estatutos aplicar-se-3o as disposi¢oes
do Cédigo Comercial e demais legislacdo em
vigor na Republica de Mocambique.

Maputo, 21 de Outubro de 2019.
— O Técnico, llegivel.

Encel Service, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia 4 de Agosto de 2019, foi matriculada sob
NUEL 100757516, uma entidade denominada
Encel Services, Limitada, entre:

Nolita Esmael Taibo, solteira, de nacionalidade
mog¢ambicana, natural de Nicuadala,
portadora de Bilhete de Identidade
n.° 1101023677788, emitido aos 6 de Agosto
de 2019, pelo Servico de Identinficagdo Civil
de Maputo, residente em Maputo;

Reenaben Amrutlal Surati Ambaramo, casada,
de nacionalidade indiana, portador do
Bilhete de Identidade n.° 11010408824N,
emitido aos 13 de Junho de 2013, pelo
Arquivo de Identificagdo Civil de Maputo;

Diya Vijay Ambaramo, menor, de nacionalidade
mocambicana, portadora de Bilhete de
Identidade n.° 110101648088S, emitido aos
8 de Novembro de 2011, pelo Servico de
Identinficac¢do Civil de Maputo, residente
em Maputo.

E celebrado o presente contrato de sociedade
que se regera pelos termos e artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo, sede e duracgao)

A sociedade adopta a denominagdo Encel
Service, Limitada, e tem a sua sede na Avenida
Olof Palme, n.° 355, rés-do-chao, bairro Central,
na cidade de Maputo. A sua duragdo é por tempo
indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto principal:

Prestagdo de servicos diversos; servicos
financeiros; microfinancas;
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servigos de seguros; pesquisa de
mercado; publicidade e marketing,
consultoria em diversas dareas;
recursos humanos; imobilidria;
comércio geral, a grosso e a retalho
de produtos diversos.

Dois) A sociedade poderd desenvolver
actividades conexas com o seu objecto desde
que para tal obtenha aprovagido das entidades
competentes.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito

e realizado em dinheiro, € de (1.000.000,00MT)

um milhao de meticais; destribuidos em trés

quotas desiguais:
a) Uma quota no valor nominal de
seiscentos mil meticais,
correspondente a sessenta por
cento, pertencente ao sécio Diya
Vijay Ambaramo;

b) Uma quota no valor nominal de duzentos
mil meticais, correspondente a vinte
por cento, pertencente ao sécio
Nolita Esmael Taibo;

¢) Umaquotano valor nominal de duzentos
mil meticais, correspondente a
vinte por cento, pertencente ao
socio Reenaben Amrutial Surati
Ambaramo.

ARTIGO QUARTO
(Cessao de quotas)

Um) E livre a cessdo total ou parcial da
quota.

Dois) A cessdo de quotas a terceiros carece
de consentimento da sociedade, dado pela
assembleia geral a qual fica reservado o direito
de preferéncia na sua aquisic¢ao.

ARTIGO QUINTO
(Administracao e representacao)

A administragdo e representagdo da sociedade
serdo confiadas aos sécios. A sociedade fica
obrigada pela assinatura dos socios ou ainda de
um procurador nos termos e limites especificos
do respectivo mandato.

ARTIGO SEXTO
(Casos omissos)

Em tudo quanto for omisso nos presentes
estatutos, aplicar-se-ao as disposicdes do
Cédigo Comercial e demais legislacdo em vigor
na Republica de Mocambique.

Maputo, 17 de Outubro de 2019.
— O Técnico, llegivel.

Farmacia Tamareira,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 26 de Agosto de 2019, foi matriculada
na Conservatéria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 101204057, uma entidade
denominada, Farmdcia Tamareira, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos de artigo 90 do Cédigo Comercial,
entre:

Primeiro: Rosana Albertl Cabral, casada com
Momade Suleimane Abdul Magide sob o regime
de comunhdo geral de bens, natural de Maputo,
de nacionalidade mocambicana, residente no
bairro Ferrovidrio, quarteirdo 4, casa n.° 11,
nesta cidade de Maputo, titular do Bilhete de
Identidade n.° 1102018484231, emitido aos
28 de Fevereiro de 2017 pela Direcgdo de
Identificacdo Civil de Maputo;

Segundo: Uzair Ameen Magide, solteiro,
menor, natural de Maputo, de nacionalidade
mocambicana, residente no bairro Ferrovidrio,
quarteirdo 4, casa n.° 11, nesta cidade de
Maputo, melhor identificado neste acto por
Momade Suleimane Abdul Magide no exercicio
do poder parental;

Terceiro: Naasirah Mariamo Magide,
solteira, menor, natural de Maputo, de
nacionalidade mogambicana, residente no
Bairro Ferrovidrio, quarteirdo 4, casa n.° 11,
nesta cidade de Maputo, melhor identificado
neste acto por Momade Suleimane Abdul
Magide no exercicio do poder parental;

Quarto: Momade Suleimane Abdul Magide
casada com Rosana Albertl Cabral, sob o regime
de comunhdo geral de bens, natural da cidade de
Maputo, de nacionalidade mog¢ambicana, titular
do Bilhete de Identidade n.° 110100151519P,
emitido aos 5 de Novembro de 2015, pela
Direcc¢ao de Identificacdo Civil de Maputo.

A sociedade vai se reger pelas cldusulas
constantes dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominagdo de
Farmdacia Tamareira, Limitada e tem a sua
sede social em Maxixe, bairro de Matu, KM 6,
provincia de Inhambane.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua duragio serd por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da sua
constitui¢ao.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto o exercicio
da actividade farmacéutica e comercializagdo de
medicamentos.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades conexas ao objecto principal, desde
que devidamente aprovadas em assembleia geral
autorizadas pelas autoridades competentes.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito
em dinheiro, é de 50.000,00MT (cinquenta mil
meticais), correspondente a soma de quatro
quotas desiguais, assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de
15.000,00MT (quinze mil meticais),
correspondente a trinta porcento do
capital social, pertecente a sdcia
Rosana Albertl Cabral;

b) Uma quota no valor nominal de
15.000,00MT (quinze mil meticais),
correspondente a trinta porcento do
capital social, pertencente o sécio
Uzair Ameen Magide;

¢) Uma quota no valor nominal de
15.000,00MT (quinze mil meticais),
correspondente a trinta porcento do
capital social, pertencente a sécia
Naasirah Mariamo Magide;

d) Uma quota no valor nominal de
5.000,00MT (cinco mil meticais),
correspondente a dez porcento do
capital social, pertencente ao sécio
Momade Suleimane Abdul Magide.

ARTIGO QUINTO
Administracdo e geréncia

Um) A administracao e geréncia da sociedade
e sua representacao em juizo e fora dele activa
e passivamente estard a cargo dos sécios
Rosana Albertl Cabral e Momade Suleimane
Abdul Magide que desde ja ficam nomeados
administradores.

Dois) Os administradores tem plenos
poderes para nomear mandatdrios a sociedade,
conferindo os necessdrios poderes de
representagao.

Trés) A sociedade ficard obrigada pela
assinatura dos administradores ou procurador
especialmente constituidos pela administracao,
nos termos e limites especificos do respectivo
mandato.

Quatro) Os actos de mero expediente
poderdo ser individualmente assinadas por
qualquer trabalhador da sociedade devidamente
autorizados pela administragao.

ARTIGO SEXTO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral retdne-se
ordinariamente uma vez por ano para apreciagao
e aprovagdo do balango e contas do exercicio
findo e reparti¢do de lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-
se extraordinariamente quantas vezes forem
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necessarias desde que as circustancias assim o
exijam para deliberar sobre quaisquer assuntos
que digam respeito a sociedade.

ARTIGO SETIMO
Casos omissos

Os casos omissos serdo regulados pela
legislagdo vigente e aplicdvel na Republica de
Mocambique.

Maputo, 21 de Outubro de 2019.
— O Técnico, llegivel.

Ferragem Number One
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que no
dia trés de Setembro de dois mil e dezanove,
foi matriculada na Conservatdria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 101208168, a
entidade legal supra constituida por: Argelino
Custddio Joaquim, solteiro de nacionalidade
Mocambicana, residente em Muelé-1, Provincia
de Inhambane, portador do Bilhete de Identidade
ndmero 080100675991C, emitido pelo Arquivo
de Identificacdo Civil de Inhambane aos vinte
e oito de Junho de dois mil e dezanove, que se
regera pelas cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo e sede)

A sociedade adopta a denominagio Ferragem
Number One — Sociedade Unipessoal, Limitada,
e tem a sua sede em Muele-1 na cidade de
Inhambane, provincia de Inhambane. A
sociedade podera abrir ou encerrar sucursais,
delegacdes, agéncias ou qualquer outra forma
de representac@o social quando a sécio julgar
conveniente dentro do territério nacional ou no
estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade durara por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da
celebragdo do contrato.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)
Um) A sociedade tem por objecto social:

Venda de material de construgdo e
ferragem.

Dois) A sociedade poderd exercer ainda
outras actividades conexas complementares
ou subsididrias do objecto social principal,
participar no capital social de outras sociedades
ou associar-se a outras empresas, desde que
obtenha a devida autorizagio.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de cem mil meticais
(100.000,00MT), correspondente a uma tnica
quota de 100%, pertencente ao sécio Argelino
Custdédio Joaquim.

Dois) Nao sao exigiveis prestacdes
suplementares de capital, mas o sécio podera
conceder os suprimentos de que ela necessite,
nos termos e condicdes fixados por lei.

ARTIGO QUINTO
(Cessao de quotas)

Um) A diviso ou cessao de quotas a favor
de um sdcio € livre.

Dois) O sécio e a sociedade gozam de direito
de preferéncia no caso de cessdo de quotas a
terceiros.

Trés) Quando o sdcio pretender ceder a
sua quota deverd comunicar esta intencdo a
sociedade, bem como a identidade do adquirente
e as condicdes de cessao.

Quatro) Caso o sécio e a sociedade nao
pretendam exercer o direito de preferéncia que
lhe é conferido nos termos do presente artigo, as
quotas poderao ser cedidas a terceiros.

Cinco) A cessdo de quotas feita sem a
observancia do estipulado nestes estatutos é
nula e de nenhum efeito.

ARTIGO SEXTO

(Administracao e representacao
da sociedade)

Um) A administra¢do e a representacao
da sociedade em juizo e fora dela, activa e
passivamente, serdo exercidas pelo tinico s6cio
Argelino Custddio Joaquim.

Dois) Para obrigar a sociedade basta a sua
assinatura, podendo porém, nomear sempre
que necessdrio um ou mais mandatdrios com
poderes para tal com instrumento de procuracéo
ou acta.

ARTIGO SETIMO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral reunira
ordinariamente uma vez por ano para
apresentagdo, aprovacdo ou modificacio do
balancgo e contas do exercicio, or¢amentos dos
anos ou periodos subsequentes e para deliberar
sobre quaisquer outros assuntos para que tenha
sido convocada e extraordinariamente, sempre
que for necessario.

Dois) Mediante delibera¢do da assembleia
geral, a sociedade poderd participar directa ou
indirectamente em projecto de desenvolvimento
que concorram para o preenchimento do seu
objecto social, aceitas concessdes, adquirir
e gerir participa¢des no capital de quaisquer
sociedades, independentemente do seu objecto

social ou ainda participar em empresas,
associacdes empresariais, agrupamento de
empresas e outras formas de associagao.

ARTIGO OITAVO
(Dissolucao)

Um) A sociedade dissolve-se nos termos
previstos na lei ou por deliberagio da assembleia
geral que nomeard uma comissao liquidatéria.

ARTIGO NONO
(Casos omissos)

Em tudo quanto fica omisso, regular-se-a
pelas disposicdes aplicdveis e em vigor na
Republica de Mocambique.

Esta conforme.
Inhambane, trés de Setembro de dois mil
e dezanove. — A Conservadora, llegivel.

Férum Provincial das
Instituicoes do Ensino
Superior de Nampula,
doravante designado (FPIES)
- Nampula

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia dezasseis de Abril de dois mil e dezoito, foi
matriculada, na Conservatdria dos Registos de
Nampula, sob o nimero 100986388, a cargo
de Sita Salimo, conservador e notdrio superior,
uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada denominada Férum Provincial das
Instituicdes do Ensino Superior de Nampula,
doravante designado (FPIES) - Nampula,
constituida entre os membros: Universidade
Pedagdgica Delegacdo de Nampula,
representado por Mdrio Jorge Caetano Brito
dos Santos, natural de Nampula, distrito de
Nampula, provincia de Nampula, portador
de Bilhete de Identidade n.° 11002268147 B,
emitido em 8 de Agosto de 2013, pelo Arquivo
de Identificacdo Civil de Nampula; Academia
Militar de Nampula, representado por Victor
Muirequetule, portador de Bilhete de Identidade
n.° 110103991570 Q, emitido em 9 de Fevereiro
de 2010, pelo Arquivo de Identificagdo Civil de
Maputo; Universidade Catélica de Mogambique
— FEC, representado por Martins dos Santos
Vilanculos Laita, portador de Bilhete de
Identidade n.° 070102174030F, emitido em 6
de Julho de 2017, pelo Arquivo de Identificacdo
Civil de Maputo Cidade; Universidade Lurio
de Nampula, representada por Sénia Maria
Ataide Maciel, provincia de Nampula, portadora
de Bilhete de Identidade n.° 191001346441,
emitido em 30 de Agosto de 2010, pelo
Arquivo de Identificagdo Civil da Cidade de
Maputo, residente em Nampula; A Politécnica,
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representada por Ana Maria de Jesus Pinho
Pereira Guina, natural de Marromeu, distrito
de Marromeu, provincia de Sofala, portadora
do Bilhete de Identidade n.° 030100219212B,
emitido pelo Arquivo de Identificagdo Civil de
Nampula aos 3 de Janeiro de 2012; Universidade
Mussa Bin Bique, representado por Mussena
Abdala Amade, nascido em 1 de Junho de
1977, estado civil casado, filho Abdala
Amade e de Fatima Saide Abudo, natural de
Angoche, distrito de Angoche, provincia de
Nampula, portador do Bilhete de Identidade
n.° 0301017238991, emitido em 25 de Janeiro
de 2016, pelo Arquivo de Identificacdo
Civil de Nampula; Instituto Superior de
Ciéncias e Gestdo Insic, representado por José
Greia, portador de Bilhete de Identidade n.°
030100146695N, emitido em 29 de Marco
de 2010, pelo Arquivo de Identificacdo Civil
de Nampula; Instituto Superior de Ciéncias
de Educacgdo a Distancia, representada por
Zulmira Sandra Jilio Mahumane, nascida em
18 de Agosto de 1986, estado civil solteira,
filha de Julio Fabidio Mahumane e de Maria
Jodo Machele, natural de cidade de Maputo,
provincia de Maputo, portadora de Bilhete de
Identidade n.° 11300037793B, emitido em 24
de Abril de 2015, pelo Arquivo de Identificagao
Civil de Maputo, residente na cidade de
Nampula; Faculdade de Ciéncias Agrérias-
UMB, representado por Momade Mamudo
Ibraimo, nascido em 4 de Outubro de 1964,
estado civil solteiro, filho de Mamudo Ibraimo
e de Fatima Buramo, natural de Maquival —
Nicuadala, distrito de Nicuadala, provincia de
Zambézia, portador de Bilhete de Identidade
n.° 030104275876N, emitido em 12 de Julho
de 2013, pelo Arquivo de Identificacdo Civil
de Nampula, residente na cidade de Nampula
e Faculdade de Direito UMB, representado
por Maria Delfina Colarinho Navaia Picardo,
nascida em 12 de Dezembro de 1991, esta civil
casada, filha de Acédcio Colarinho Navaia e de
Maria Manuel Matos Viola, natural da Beira,
distrito da Beira, provincia da Sofala, portadora
de Bilhete de Identidade n.° 0701000813925
S, emitido em 15 de Setembro de 2015, pelo
Arquivo de Identificacdo Civil de Nampula,
residente na cidade de Nampula. Celebram com
base nos artigos seguintes:

CAPITULO I
Da denominacao e natureza
ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e natureza)

O Férum Provincial das Institui¢des do
Ensino Superior de Nampula, doravante
designado (FPIES) - Nampula, criada aos 10
de Marco de cidade de Nampula, provincia
de Nampula, ¢ um pessoa colectiva de direito
privado, sem fins lucrativos, de caricter
académica e cientifico - tecnoldgico, dotado
de personalidade juridica, goza de autonomia
financeira, patrimonial e administrativa.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede e ambito)

O FPIES, tem a sua sede na cidade de
Nampula, provincia de Nampula e suas
actividades sdo de ambito provincial.

CAPITULO 1T
Dos fins, objecto e tutela
ARTIGO TERCEIRO
(Fins, objecto e tutela)

Um) O FPIES, tem como fins tultimo,
contribuir, na esfera das competéncias proprias
das Institui¢cdes do ensino superior — membros,
através da pesquisa, investigacdo cientifica,
inovacdo tecnoldgica e extensdo para o pleno
desenvolvimento sustentdvel da provincia de
Nampula.

Dois) Objectivos do férum:

a) Fortalecer a rede de academia -
sectorial privado, publico, com
vista a responder as demandas
de capital humano qualificado de
acordo com as necessidades da
sociedade;

b) Apoiar e assessorar 0 governo em
matéria de desenvolvimento
tecnoldgico, cientifico e em varios
dominios do conhecimento;

c¢) Partilhar ideias, experiéncias e
conhecimentos entre os membros
que constituem o férum;

d) Contribuir para o melhoramento da
qualidade da investigacao, inovacao
e extensao;

e) Consolidado exercicio de interacgdo
e coordenacdo entre o governo
provincial, IES, instituicdes ptblico
— privadas e comunidades;

f) Assegurar o alinhamento na
interpretagdo e aplicagdo dos
instrumentos reguladores;

g) Fomentar a construcdo e
desenvolvimento de programas
e projectos inovadores que
consolidem boas praticas, a partir
das necessidades e potencialidades
sociais, econémicas e tecnoldgicas
locais;

h) Promover analise sistematica dos
impactos técnicos, financeiros,
ambientais e sociais da
implementacdo de projectos de
inovagoes, investigacao e extensao;

i) Estimular e assessorar a iniciativa
publica-privada no aproveitamento
da qualidade de servigos, produtos
€ processos;

Jj) Criar oportunidades de intercaimbios
e mobilidade de inovadores e
investigadores dentro e fora do pafs;

k) Organizar, realizar, participar em
eventos de caracter cientifico,
tecnoldgico e de inovacao.

Trés) O Férum Provincial das Institui¢des do
Ensino Superior de Nampula, tem uma relagao
de articulag¢@o e coordenag¢do com o governo
provincial, através da Direccdo Provincial
de Ciéncias, Tecnologia, Ensino Superior e
Técnico Profissional, que tem o papel de:

a) Garantir, sistemicamente, a
interlocucdo entre o férum e as
instancias do Governo provincial;

b) Disponibilizar, aos Férum Provincial
das IES, os relatérios e dados
gerados pelas instancias do Governo
provincial necessdrios ao seu bom
desempenho;

¢) Promover com a participagao do Férum
provincial das IES, programas de
formacdo e qualificagdo visando
assegurar a ampla discussdo de
temas relevantes de ciéncias,
tecnologia e inovacdo no ambito
do ensino, pesquisa e extensao;

d) Promover o encaminhamento das
demandas do férum das IES, junto
a comunidade e sociedade civil;

e) Encaminhar as recomendacdes e
propostas de processos do Férum
Provincial das IES, recomendagdes
as instancias competentes de ambito
provincial, sempre que pertinente;

f) Estimular e facilitar a adopg¢édo
de resultados das pesquisas
desenvolvidas pelas IES
participantes, visando transformar
Nampula, numa Provincia
referéncia quanto aos avangos
cientificos e tecnolégicos.

CAPITULO III
Dos membros integrantes do féorum
ARTIGO QUARTO
(Membros integrantes do férum)

Um) Integrantes ao féorum:

a) Instituicdes de Ensino Superior desde
Universidades, Institutos e Escolas
do Ensino Superiores, que estejam
atrabalhar na provincia de Nampula
e que manifestaram interessem e
aderiram aos estatutos;

b) Sao parceiros efectivos as Instituigdes
de Investigacdo e Pesquisa
Cientifica.

CAPITULO IV
Dos érgaos sociais
ARTIGO SEXTO
(Orgaos sociais)
Os orgaos sociais do FPIES sdo:

a) Assembleia Geral;
b) Conselho de Direcg¢ao;
c) Conselho Fiscal.
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Foselev Mocambique,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
por acta de dezasseis de Outubro de dois mil e
dezanove, pelas nove horas, reuniu-se na sede
da empresa Foselev Mocambique, Limitada
matriculada sob NUEL 100580977, delibera
o seguinte:

O capital se mantém igual ao inicio no valor
de dezanove milhdes de meticais.

ARTIGO QUARTO

A sociedade deliberou em acta do dia
10 de Outubro de dois mil e dezanove que
a sua sede continua na rua dr. Almeida
Ribeiro n.° 45, rés-do-chdo em Maputo
no bairro Polana e que abertura de uma
sucursal em Pemba com endereco na
Estrada Nacional n.° 101, bairro Muxara,
Pemba — Cabo Delgado.

ARTIGO SETIMO

A administraco e gestio da sociedade
e a sua representagdo em juizo e fora dela,
activa e passivamente, para ja se mantém
a cargo do s6cio Rémi Christian Guigue,

que desde j fica nomeado gerente.
Para obrigar a sociedade é necessdria a
assinatura do tnico sécio detentor de todas as

percentagens do capital social.

Maputo, 16 de Outubro de 2019.
— O Técnico, llegivel.

Galaxia Construction,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 10 de Outubro de 2019, foi matriculada
na Conservatdria do Registo de Entidades
Legais, sob NUEL 101224333, uma entidade
denominada Galéaxia Construction, Limitada,
entre:

Primeiro. Hasan S6zen, maior, solteiro, de
nacionalidade Turca, natural de Sincan, titular
do Passaporte n.° U14772073, emitido pelos
Servigos de Migragdo da Turquia, aos 3 de
Julho de 2017, residente na Avenida Salvador
Allende, n.° 787, cidade de Maputo;

Segundo. Celalettin Saglan, maior, casado,
de nacionalidade Turca, natural de Carsamba,
titular do Passaporte n.® U06203819, emitido
pelos Servigos de Migracdo Turquia, aos 20
de Dezembro de 2012, residente na Avenida
Salvador Allende, n.° 787, cidade de Maputo,
que se regera pelas cldusulas seguintes:

CAPITULO I

Da denominacao, sede, duragao e
objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a firma Galaxia
Construction, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede social)

A sociedade tem a sua sede na Avenida
Salvador Allende, n.° 787, cidade de Maputo,
podendo criar ou extinguir sucursais,
delegacdes, agéncias ou qualquer outra forma
de representagdo social no pafs e no estrangeiro,
bem como transferir a sua sede para outro local
do territdrio nacional.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A sociedade € constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio, a partir
da data da constituigao.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

Um) A sociedade tem como objecto principal
a construgao civil.

Dois) Podendo subsidiariamente praticar
actos de prestacgdo de servicos na drea de
construcdo, assim como perfuracdo, escavago,
remogdo de residuos, demoligdes, fundagdes
entre outros, podendo igualmente praticar actos
de comércio geral com importagio e exportagao,
prestacdo de servigos, consultoria, gestdo
de negdcios, logistica e todas as actividades
conexas e ou subsididrias ao objecto principal
e qualquer acto de natureza lucrativa permitida
e de acordo com a lei.

CAPITULO 1T
Do capital social
ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente realizado, é
de cinco milhdes de meticais, assim repartidos:

Hasan So6zen, dois milhdes e setecentos
e cinquenta mil meticais, que
corresponde a 55% do capital social
e Celalettin Saglan, dois milhdes e
duzentos e cinquenta mil meticais,
que corresponde a 45% do capital
social.

ARTIGO SEXTO
(Alteracao do capital)

Um) O capital social podera ser aumentado

ou reduzido, uma ou mais vezes, por decisdo dos
sécios, aprovada em assembleia geral.

Dois) Deliberados quaisquer aumentos ou
redugdes de capital, serdo os mesmos desvios
rateados pelos socios na propor¢do das suas
quotas.

ARTIGO SETIMO
(Prestacao suplementar)

Nao haverd prestacdes suplementares,
podendo porém, os sécios fazer a sociedade os
suprimentos de que ela necessite.

CAPITULO III
Da cesséo e divisao de quotas
ARTIGO OITAVO
(Cessao e divisao de quotas)

Um) A divisdo e a cessdo de quotas entre
os sdcios € livre e a terceiros dependem de
autorizagdo prévia da sociedade, dada por
deliberacdo da assembleia geral.

Dois) O sécio que pretender alienar a sua
quota prevenird a sociedade com antecedéncia
minima de trinta dias tteis, por carta registada,
declarando o nome do adquirente, o prego
ajustado e as demais condigdes da cessao.

Trés) E nula qualquer divisdo, cessio,
oneracdo ou alienac@o de quota feita sem
observancia do disposto nos presentes estatutos.

CAPITULO IV

Da assembleia geral, geréncia
e representacao da sociedade

ARTIGO NONO
(Assembileia geral)

Um) A assembleia geral reunird
ordinariamente uma vez por ano, para a
aprovacdo, aprecia¢do ou modificacdo do
balanco e contas do exercicio e para deliberar
quaisquer outros assuntos para que tenha sido
convocada e extraordinariamente sempre que
for necessério.

Dois) A assembleia geral reunird na sede
da sociedade, ou noutro local, desde que ndao
prejudique o direito legitimo dos sécios.

ARTIGO DECIMO
(Geréncia e representacao)

Um) A gestao e administra¢do da sociedade,
activa ou passivamente compete ao sdcio Hasan
Sozen.

Dois) A sociedade fica obrigada, pela
assinatura do sécio gerente designado no
nimero um do presente artigo ou pela assinatura
de mandatdrio, especialmente constituido nos
termos e limites especificos do respectivo
mandato.

Trés) A remunera¢do da geréncia serd
estabelecida em assembleia geral.
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ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Distribuicao de lucros)

Um) Os lucros da sociedade serao divididos
pelos sécios, na propor¢do das suas quotas.

Dois) Antes de repartido o lucro liquido
apurado em cada exercicio, deduzir-se-4 em
primeiro lugar, a percentagem legalmente
indicada para constituir o fundo de reserva legal,
enquanto este nao estiver realizado nos termos
da lei, ou sempre que seja necessario reintegra-
lo, e seguidamente a percentagem das reservas
especialmente criadas por decisdo unanime da
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Balanco e contas)

O ano comercial coincide com o ano civil e
o balango e contas dos resultados fechar-se-ao
com referéncia a 31 de Dezembro de cada ano,
sendo de seguida submetidos a apreciagdo da
assembleia geral ordindria.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Dissolucao)

A sociedade dissolve-se nos casos
determinados pela lei e pela resolu¢@o unanime
dos sécios.

CAPITULO V
Das disposicoes gerais
ARTIGO DECIMO QUARTO
(Casos omissos)

Em tudo quanto for omisso recorrer-se-4 as
disposicdes legais aplicdveis na Republica de
Mocambique.

Maputo, 10 de Outubro de 2019. —
O Técnico, llegivel.

Galaxia Imobiliaria, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 10 de Outubro de 2019, foi matriculada
na Conservatéria do Registo das Entidades
Legais, sob NUEL 101224341, uma entidade
denominada Galédxia Imobilidria, Limitada,
entre:

Primeiro. Hasan S6zen, maior, solteiro, de
nacionalidade Turca, natural de Sincan, titular
do Passaporte n.° U14772073, emitido pelos
Servigos de Migragdo da Turquia, aos 3 de
Julho de 2017, residente na Avenida Salvador
Allende, n.° 787,

Segundo. Celalettin Saglam, maior, casado,
de nacionalidade Turca, natural de Carsamba,
titular do Passaporte n.° U06203819, emitido
pelos Servigos de Migracdo Turquia, aos 20

de Dezembro de 2012, residente na Avenida
Salvador Allende, n.® 787, que se regerd pelas
cldusulas seguintes:

CAPITULO I

Da denominacéo, sede, duracao e
objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a firma Galédxia
Imobiliaria, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede social)

A sociedade tem a sua sede na Avenida
Salvador Allende, n.° 787, cidade de Maputo,
podendo criar ou extinguir sucursais,
delegacdes, agéncias ou qualquer outra forma
de representag@o social no pafs e no estrangeiro,
bem como transferir a sua sede para outro local
do territdrio nacional.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A sociedade é constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio, a partir
da data da constituic¢do.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

A sociedade tem como objecto principal
a prestacdo de servicos no ramo imobilidrio,
agenciamento, logistica, marketing e
publicidade, gestdo de negdcios e todas as
actividades dentro da area de comércio,
inddstria, financas, e qualquer actividade conexa
e ou subsididria ao objecto social, podendo
ainda praticar todo e qualquer acto de natureza
lucrativa permitido e de acordo com a lei, uma
vez obtidas as respectivas autorizacdes.

CAPITULO 1T
Do capital social
ARTIGO QUINTO
(Capital social)
O capital social, integralmente realizado, é

de cem mil meticais, assim repartidos:

Hasan Sozen, cinquenta e cinco mil
meticais, que corresponde a 55%
do capital social e Celalettin Saglan
quarenta e cinco mil meticais,
que corresponde a 45% do capital
social.

ARTIGO SEXTO
(Alteracao do capital)

Um) O capital social podera ser aumentado
ou reduzido, uma ou mais vezes, por decisdo dos
sécios, aprovada em assembleia geral.

Dois) Deliberados quaisquer aumentos ou
redugdes de capital, serdo os mesmos desvios
rateados pelos sécios na proporcdo das suas
quotas.

ARTIGO SETIMO
(Prestacao suplementar)

Nao havera prestagdes suplementares,
podendo porém, os sdcios fazer a sociedade os
suprimentos de que ela necessite.

CAPITULO III
Da cessao e divisao de quotas
ARTIGO OITAVO
(Cessao e divisao de quotas)

Um) A divisao e a cessdo de quotas entre
os sdcios € livre e a terceiros dependem de
autorizagdo prévia da sociedade, dada por
deliberag@o da assembleia geral.

Dois) O sécio que pretender alienar a sua
quota prevenird a sociedade com antecedéncia
minima de trinta dias tteis, por carta registada,
declarando o nome do adquirente, o preco
ajustado e as demais condigoes da cessao.

Trés) E nula qualquer divisdo, cessio,
oneracdo ou alienagdo de quota feita sem
observancia do disposto nos presentes estatutos.

CAPITULO IV

Da assembleia geral, geréncia e
representacao da sociedade

ARTIGO NONO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral reunird
ordinariamente uma vez por ano, para a
aprovacdo, aprecia¢do ou modificacdo do
balango e contas do exercicio e para deliberar
quaisquer outros assuntos para que tenha sido
convocada e extraordinariamente sempre que
for necessdrio.

Dois) A assembleia geral reunird na sede
da sociedade, ou noutro local, desde que nao
prejudique o direito legitimo dos sécios.

ARTIGO DECIMO
(Geréncia e representacao)

Um) A gestdo e administra¢do da sociedade,
activa ou passivamente compete ao sécio Hasan
Sozen.

Dois) A sociedade fica obrigada, pela
assinatura do sécio gerente designado no
nimero um do presente artigo ou pela assinatura
de mandatdrio, especialmente constituido nos
termos e limites especificos do respectivo
mandato.

Trés) A remuneragdo da geréncia serd
estabelecida em assembleia geral.
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ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Distribuicao de lucros)

Um) Os lucros da sociedade serdo divididos
pelos sécios, na propor¢do das suas quotas.

Dois) Antes de repartido o lucro liquido
apurado em cada exercicio, deduzir-se-4 em
primeiro lugar, a percentagem legalmente
indicada para constituir o fundo de reserva legal,
enquanto este ndo estiver realizado nos termos
da lei, ou sempre que seja necessario reintegrA-
lo, e seguidamente a percentagem das reservas
especialmente criadas por decisdo unanime da
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Balanco e contas)

O ano comercial coincide com o ano civil e
o balango e contas dos resultados fechar-se-ao
com referéncia a 31 de Dezembro de cada ano,
sendo de seguida submetidos a apreciag¢do da
assembleia geral ordindria.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Dissolucao)

A sociedade dissolve-se nos casos
determinados pela lei e pela resolu¢@o unanime
dos sécios.

CAPITULO V
Das disposicoes gerais
ARTIGO DECIMO QUARTO
(Casos omissos)

Em tudo quanto for omisso recorrer-se-4 as
disposi¢oes legais aplicaveis na Republica de
Mogambique.

Maputo, 10 de Outubro de 2019. —
O Técnico, llegivel.

H-projectarte, Projectos e
Construcoes, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por acta de vinte e oito de Novembro de dois
mil e dezoito , da sociedade H-projectarte,
Projectos e Construgoes, Limitada, com sede
nesta cidade de Maputo, com o capital social
de cento e cinquenta mil meticais , matriculada
sob o NUEL 100901625, deliberaram a divisao
e cessdo de quota no valor de sessenta mil
meticais, que a sécia Juliana Canote Salvador
Mario possuia no capital social da referida
sociedade e que dividiu em duas quotas
desiguais, sendo uma no valor de cinquenta
e dois mil e quinhentos meticais, que cede ao
s6cio Hélder Dério Maria Lopes da Luz e outra

de sete mil e quinhentos meticais, que cede a
Lucilia Maria Teresa Simao que entra para a
sociedade.

A cessdo da quota no valor de sessenta mil
meticais, que a sécia Juliana Canote Salvador
Mario possuia e que cedeu a Hélder Dario Maria
Lopes da Luz e Lucilia Maria Teresa Simao.

Em consequéncia da divisdo, cessdo
verificado, € alterada a redacg¢do dos artigos 3
dos estatutos, 0s quais passam a ter a seguinte
nova redacgao:

ARTIGO TERCEIRO

O capital social, integralmente
realizado em dinheiro, € de 150.000,00MT
(cento e cinquenta mil meticais), e
corresponde a uma soma de 2 (duas)
quotas assim distribuidas:

a ) Uma quota no valor nominal
de 95% pertencente ao sécio
Hélder Dario Maria Lopes da
Luz no valor de 142.500,00MT
(cento e quarenta e dois mil e
quinhentos meticais);
b) Uma quota no valor nominal
de 5% pertencente ao sécio
Lucilia Maria Teresa Simao no
valor de (sete mil e quinhentos
meticais).
Maputo, 18 de Outubro de 2019. —
O Técnico, llegivel.

Direccao Nacional dos
Assuntos Religiosos

CERTIDAO

Certifico, que no Livro A, folhas 91 (noventa
e um) de Registo das Confissdes Religiosas,
encontra-se registada por depésito dos estatutos
sob nimero 91 (noventa e um) a Igreja
Evangélica de Cristo em Mogambique cujos
titulares sdo:
Daniel Joaquim — Moderador;
Inédcio Somueque — Vice-Moderador;
Orlando José Fazenda — Secretario-geral;
Favorito Eduardo — Presidente da
Comissao Geral de Financas

A presente certiddo destina-se a facilitar
0s contactos com 0s organismos estatais,
governamentais e privados, abrir contas
bancdrias, aquisicao de bens e outros previstos
nos estatutos da Igreja.

Por ser verdade mandei passar a presente
certiddo que vai por mim assinada e selada com
selo branco em uso nesta Direc¢ao.

Maputo, vinte e trés de Marco de dois mil
e dezasseis. — O Director Nacional, Rev. DR.
Ardo Litsure.

Igreja Evangélica de Cristo
em Mocambique

CAPITULO 1

Da denominacao, natureza juridica,
sede, ambito, duracédo, missao, e
objectivos

ARTIGO UM
(Denominacao e natureza juridica)

E constituida a Igreja Evangélica de Cristo
em Mocambique, abreviadamente designada
por IECM. E uma pessoa colectiva de direito
privado, sem fins lucrativos, de cardcter religioso
e presbiteriano, dotada de personalidade
juridica, autonomia administrativa, financeira
e patrimonial, que se rege pelos presentes
estatutos e demais legislagdes aplicaveis.

ARTIGO DOIS
(Sede ambito e duracao)

Um) A IECM tem a sua sede no bairro de
Carrupeia, Posto Administrativo Municipal de
Napipine, na cidade de Nampula, CP 284.

Dois) A IECM ¢é de ambito nacional e por
deliberac@o do Sinodo pode criar outras formas
de representacdo no territério nacional e no
estrangeiro desde que devidamente autorizado
pelo 6rgdo de tutela.

Trés) A IECM ¢é constituida por tempo
indeterminado.

ARTIGO TRES
(Missao)

A miss3o da Igreja é a proclamacio do
evangelho para a salvagdo da humanidade; o
abrigo, carinho e companheirismo espiritual dos
filhos de Deus, a promogdo do culto divino; a
preservacdo da verdade; a promogdo da justica
social e o bem-estar da humanidade.

ARTIGO QUATRO
(Objectivos)

Coerente com a sua declaracido de missdo e
as bases da fé crista reformada, a IECM tem os
seguintes objectivos:

a) Apresentar o evangelho de Jesus
Cristo, através da pregacgio,
programas de oragdes e cultos,
levando a humanidade a aceitagdo
de Jesus como Senhor e Salvador;

b) Envolver-se na luta contra as forgas do
mal, do medo, da opressao, da fome
e da injusti¢a, contribuindo para a
construcdo de uma sociedade cada
vez melhor;

c¢) Participar com outras denominagdes,
associagdes e institui¢des no
desenvolvimento integral das
criangas, jovens, mulheres e
homens, promovendo o seu bem-
estar;
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d) Desenhar e implementar politicas
e programas, construir infra-
estruturas para a formagao geral
e promoc¢do de habilidades e
educagdo das pessoas na igreja, de
modo a prepara-las para participar
no desenvolvimento da sociedade;

e) Coordenar as suas actividades com
outras denominagdes, organizacdes
religiosas, associacdes e instituigdes
da sociedade civil para garantir que,
como igreja sejam tratados assuntos
de interesse nacional.

ARTIGO CINCO
(Finalidade)

Um) A IECM tem por finalidade:

a) Adorar a Deus e propagar o Evangelho
do Nosso Senhor Jesus Cristo;

b) Promover os principios da fraternidade
crista;

c¢) Fundar, administrar e custear
estabelecimentos educativos e obras
de acg¢do social;

d) Superintender, através de seus 6rgaos
competentes obras desenvolvidas
pelas comissdes especializadas,
departamentos, presbitérios,
pardquias e congregagdes.

Dois) E principio da Igreja ndo fazer parte
por si e por seus membros, de sociedade secreta,
de organizacdes heréticas ou e de movimentos
que fujam aos ensinamentos biblicos.

CAPITULO IT
Dos membros, direitos e deveres
ARTIGO SEIS
(Admissao de membros)

Um) Sao admitidos como membros da
IECM, todos os que se identificam com os
objectivos constantes no presente estatuto, e que
voluntariamente aceitem o nosso Senhor Jesus
Cristo como unico Salvador e tinica regra de fé.

Dois) A IECM ¢€ constituida de nimero
ilimitado de membros, sem distin¢do de
nacionalidade, cor, sexo ou condicdo social.

ARTIGO SETE
(Categorias dos membros)

Um) Os membros da IECM, classificam-se
em duas categorias:

a) Membros efectivos;
b) Membros aderentes.

Dois) Sdao membros efectivos aqueles
baptizados em Nome do Pai, do Filho e do
Espirito Santo e recebidos como membros por
Consistorio local duma pardquia, participam da
Ceia do Senhor e cumprem todas obrigagdes.

Trés) Sao membros aderentes, aqueles
ndo baptizados que frequentam regularmente
cultos na IECM e participam em algumas
actividades da igreja, cujo comportamento se

ajusta ao Regulamento Geral da IECM e que sdo
recebidos como aderentes por um Consistorio
local duma paréquia da IECM.

ARTIGO OITO
(Perda de qualidade de membros)

Um) Perde a condi¢@o de membro da Igreja
aquele que for desligado, por decisdo do Sinodo,
nas seguintes hipéteses:

a) Infringir os principios éticos, morais
e da boa conduta, defendidos
pela Igreja, com fundamento nas
sagradas escrituras;

b) Entregar-se a pratica de vicios e habitos
incompativeis com a disciplina
adoptada pela Igreja;

c) Defender e professar doutrinas ou
préticas que contrariem a doutrina
da IECM;

d) Ausentar-se dos cultos e deixar
de participar das actividades
eclesidsticas, por tempo julgado
suficiente para caracterizar
abandono e desinteresse pela Igreja
e a obra que realiza;

e) Solicitar desligamento;

f) Transferir-se para outra Igreja.

Dois) Nos casos dos incisos a), b), ¢) e d),
o sinodo delibera sobre o desligamento com
direito a defesa, mediante parecer, devidamente
fundamentado, de uma comissdo especial por
ela eleita.

Trés) Quando o membro da Igreja se julgar
injusti¢ado, terd amplo direito de apelo e defesa.

ARTIGO NOVE
(Direitos dos membros)

Um) Séao direitos dos membros:

a) Participar das actividades realizadas
pela Igreja;

b) Participar das reunides do sinodo
com direito ao uso da palavra e ao
exercicio de voto;

¢) Votar e ser votado para qualquer cargo
ou fun¢@o, observada a maioridade
civil, quando se tratar de elei¢do da
directoria;

d) Participar das reunides de qualquer
ministério com direito ao uso da
palavra;

¢) Receber assisténcia espiritual;

f) Defender-se, perante o Sinodo, de
qualquer acusag@o que lhe tenha
sido feita.

ARTIGO DEZ
(Deveres dos membros)

Sao deveres dos membros:

a) Manter uma conduta compativel
com os principios éticos, morais

e espirituais de acordo com os
ensinamentos da Biblia Sagrada;

b) Exercitar os dons e talentos de que
sdo dotados, para que a Igreja
desenvolva os seus diferentes
ministérios;

¢) Contribuir com os seus dizimos
e ofertas, conforme os ensinos
biblicos, a fim de que a Igreja atinja
0s seus objectivos e cumpra a sua
missao;

d) Exercer com zelo e dedicacdo os
cargos para os quais tenham sido
eleitos;

¢) Cumprir e zelar pelo fiel cuamprimento
deste estatuto.

CAPITULO III

Dos 6rgaos sociais, competéncias
e funcionamento

ARTIGO ONZE
(Orgaos sociais)

Um) Sido 6rgdos da Igreja Evangélica de
Cristo em Mogambique:
a) Sinodo,
b) Comissdo geral do sinodo;
¢) Comissao de Gestao do Sinodo;
d) Comissao de Auditoria Interna.
Dois) Ao nivel local funcionam as seguintes
areas:

a) Assembleia do presbitério;
b) Assembleia paroquial;

c) Consistério centro;

d) Consistorio local.

SECCAO1

Do Sinodo

ARTIGO DOZE
(Natureza e composicao do Sinodo)

Um) O Sinodo é o mais alto 6rgdo deliberativo
da Igreja, representando em, um corpo todas as
congregacdes e outros Orgdos nela existente.
Age como sua mais alta autoridade legislativa,
administrativa e judicial, lidando com todas as
questdes que lhe sdo apresentadas.

Dois) As decisdes do Sinodo sdo finais e
obrigatdrias e ndo estdo sujeitas a revisao por
qualquer outro 6rgao. A sua jurisdicao estende-
se sobre todos presbitérios e suas congregagoes.

Trés) O Sinodo é composto pelas seguintes
comissdes e sociedades:

a) Comissdo de geral do sinodo;

b) Comissdo de gestdo do sinodo;

c) Comissao de auditoria interna;

d) Departamento de administracao,
propriedade, terra e financas;

e) Comissdo de assuntos juridicos e
disciplina;

f) Departamento de projectos e
construgao;
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g) Comissao de procurement;

h) Comissao de parceria;

i) Departamento de evangelizacdo e
formacao;

J) Sociedade de senhoras;

k) Sociedade da juventude;

1) Sociedade da escola dominical;

m) Sociedade do grupo coral;

n) Sociedade dos homens.

Quatro) O sinodo pode estabelecer outras
comissoes ou conselhos consultivos e determinar
a sua composicao e termos de referéncia.

Cinco) As competéncias e funcdes, actuacio
de cada uma das comissdes e sociedades
que compdem o Sinodo serdo definidas em
regulamento especifico.

ARTIGO TREZE

(Competéncias do sinodo)

Um) Siao responsabilidades e poderes do
Sinodo as seguintes:

a) Definir as prioridades do trabalho da
Igreja em consonancia com a sua
missdo sob a vontade de Cristo;

b) Fornecer a orientacdo politica e
desenvolver objectivos globais para
a missdo da Igreja;

c) Fornecer uma estratégia abrangente
para guiar a Igreja em todos os
niveis da sua vida; ter autoridade
exclusiva para decidir sobre a
politica denominacional;

d) Conceber fungdes essenciais que sdo
apropriadas para o equilibrio global
e a diversidade dentro da missdo
da Igreja.

¢) Estabelecer e administrar ministérios
de testemunho, servigo, crescimento
e desenvolvimento;

f) Fornecer um sistema de servigos
administrativos para cumprir os
seus objectivos;

g) Fornecer servigos para toda a Igreja
que podem ser realizados de forma
mais eficaz a partir da base do
Sinodo;

h) Estabelecer e manter escritério do
Sinodo;

i) Estabelecer e supervisionar as agéncias
e grupos de trabalho necessérios
para o seu trabalho, a Comissao de
Gestdo do Sinodo e da Comissao
Geral, providenciando a revisdo
regular da relacdo funcional entre
a estrutura do Sinodo e sua missao;

j) Criar condi¢des para que haja
comunicacdo dentro da Igreja;

k) Supervisionar o trabalho dos
Presbitérios e facilitar a sua
participac@o na missdo da Igreja;

/) Tomar conta para que os Presbitérios
observem a constituicao da Igreja;

m) Organizar novos presbitérios e dividir,
unir ou combinar presbitérios ou
porcdes de presbitérios existentes
demarcando fronteiras dos mesmos;

n) Avisar ou testemunhar contra erros
na doutrina ou na pratica de
imoralidade, dentro ou fora da
Igreja;

0) Decidir as controvérsias que lhe sdo
apresentadas e dar conselhos e
instru¢des em casos que lhe sejam
submetidos, em conformidade com
a constituicao;

p) Estabelecer e manter relagdes
ecuménicas que irdo ampliar a
vida e missdo da Igreja;

g) Corresponder com outras Igrejas;

r) Receber sob a sua jurisdi¢do, com o
consentimento de dois ter¢os dos
presbitérios, outros organismos
eclesidsticos cuja vida é consistente
com a fé e ordem desta Igreja;

s) Unir-se com outras Igrejas
em conformidade com os
procedimentos estabelecidos neste
estatuto.

ARTIGO CATORZE
(Funcionamento do Sinodo)

Um) O Sinodo se retine uma vez a cada ano.

Dois) A presidéncia da mesa do sinodo
compde-se pelo moderador da Igreja, vice
moderador da Igreja, secretdrio e secretdrio
adjunto eleito dentre os seus membros.

Trés) As reunides do Sinodo sdo sempre
convocadas pelo moderador da igreja com pelo
menos 3 (trés) meses de antecedéncia para as
reunides ordindrias e 15 (quinze) dias para as
extraordindrias.

Quatro) Na falta do Moderador, e com a
autorizacdo devida, a reunido € convocada pelo
seu substituto legal.

Cinco) O quérum do sinodo é de 60% de
todos os delegados elegiveis e todas as decisdes
e resolucdes, sdo tomadas por maioria simples
(ou seja, mais de 50%), em votacdo secreta,
excepto quando a reunido concorde o contrario.

Seis) Participam como membros ou
delegados nas reunides do Sinodo, ancidos e
ministros vindos dos presbitérios e suas esposas.

Sete) Participam também como delegados
trés mulheres nomeadas pela sociedade de
senhoras do Sinodo e igual nimero de nomeados
pela sociedade geral da juventude do Sinodo,
um presidente de cada sociedade do presbitério
e um evangelista de cada presbitério e todos os
membros da Comissdo de Gestdo do Sinodo.

SECCAOII

Da Comissao Geral do Sinodo

ARTIGO QUINZE
(Natureza)

Um) A Comissao Geral do Sinodo é o
orgdo representativo da Igreja e € dirigida pelo
moderador.

Dois) A Comissao de Geral do Sinodo é o
6rgao deliberativo entre as reunides do Sinodo.

ARTIGO DEZASSEIS

(Composicao e funcionamento da Comis-
sao Geral do Sinodo)

Um) A Comissdo Geral do Sinodo é
composta pelo moderador e vice Moderador
do Sinodo, secretdrio-geral e vice secretdrio-
geral, membros da Comissdo de Gestdo do
Sinodo, moderador e secretario do presbitério,
os presidentes das Comissdes que compdem
o Sinodo, dois ancidos de cada presbitério
nomeados pela Assembleia do Presbitério,
presidente da sociedade de senhoras de cada
presbitério, um Evangelista de cada Presbitério
e chefes das Institui¢des e Departamentos do
Sinodo.

Dois) O quérum da Comissdo Geral do
Sinodo ¢ formado por metade, mais um dos
seus membros, e em caso de empate cabe ao
Moderador do Sinodo o desempate.

Trés) Compete ao Moderador do Sinodo,
convocar e presidir as reunides da Comissdo
Geral do Sinodo.

Quatro) As reunioes da Comissdo Geral
do sinodo realizam-se 2 vezes por ano, nos
intervalos entre as reunides do Sinodo.

ARTIGO DEZASSETE

(Competéncias da Comissao Geral
do Sinodo)

Sdo competéncias da Comissdao Geral do
Sinodo:

a) Supervisionar a implementagio
das decisdes do Sinodo e tratar
das questdes que surjam entre as
reunides do Sinodo;

b) Exercer fungdes e poderes que lhe sdao
conferidos pelo presente Estatuto
ou que lhe sejam delegados pelo
Sinodo;

c¢) Encaminhar ao Sinodo os nomes
de candidatos a Moderadores e
Secretario-Geral da Igreja;

d) Supervisionar todo o movimento
financeiro da igreja;

¢) Receber doagdes destinadas para
Igreja;

f) Receber Pastores designados pelo
Sinodo, empossando-os nos
respectivos cargos, em reunido
reservada ou publicamente perante
a Igreja;

g) Adquirir bens de qualquer natureza,
desde que seu valor ndo comprometa
o orcamento da Igreja;

h) Contratar e demitir funcionarios da
Igreja, observando a legislacdo
em vigor;

i) Exercer governo espiritual e
administrativo da Igreja,
velando atentamente pela fé e
comportamento dos membros, de
modo que ndo negligenciem seus
privilégios e deveres;

J) Admitir, demitir e disciplinar membros
da Igreja;

k) Disciplinar ou demitir presbiteros,
pastores A e pastores B, quando
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incorrem violacdo de normas da
Igreja;

[) Receber e processar dentincias e
ou acusagdes contra presbiteros,
didconos, encaminhando o processo
ao Sinodo, param julgamento,
apenas quando se tratar de faltas
pelo exercicio de suas fungdes;

m) Encaminhar ao Sinodo requerimento
de membros, organizagido de
congregagdo em Igreja local;

n) Encaminhar ao Sinodo nomes de
candidatos para nomeacdo de
Directores da Escola Dominical,
Departamento de Projectos,
Departamentos internos,
Congregacdes ou propor eleicdes;

o) Propor a criacio de Departamento de
Assisténcia Social e aprovacdo do
seu estatuto.

SECCAO III

Da Comisséo de Gestao do Sinodo

ARTIGO DEZOITO
(Natureza)

Um) A Comissdo de Gestdo é o 6rgdo
executivo e que faz cumprir as Deliberagcdes e
Recomendacdes do Sinodo entre as reunides da
Comissdo Geral do Sinodo.

Dois) E a comissdo que administra e
representa a Igreja, nas fun¢des que lhes
sdo atribuidas pelo estatuto e ¢ dirigida pelo
Moderador do Sinodo.

ARTIGO DEZANOVE

(Composicao e funcionamento da Comis-
sao de Gestao do Sinodo)

Um) Sao membros da Comissao de Gestao
do Sinodo os seguintes: Moderador do Sinodo e
seu vice, secretrio-geral, vice-secretdrio geral,
tesoureiro geral, presidente do departamento de
administrag@o, propriedade, terra e financgas,
coordenador de parcerias e presidente da
sociedade de senhoras.

Dois) Nas reunides da comissdo de Gestao
do Sinodo o quérum serd de 50% dos membros.

Trés) A comissdao de Gestao do Sinodo
retine-se ordinariamente uma vez mensalmente
e extraordinariamente sempre que necessario.

Quatro) As reunides da Comissdao de
Gestdo do Sinodo sdo convocadas e dirigidas
pelo Moderador do Sfnodo em coordenagio
com o secretdrio-geral e é coadjuvado por
dois secretdrios-permanentes nomeados para
o efeito.

ARTIGO VINTE

(Competéncias da Comissao de Gestao
do Sinodo)

Um) Constitui deveres e funcdes da
Comissao Gestdo do Sinodo as seguintes:

a) Dirigir os destinos da Igreja de acordo
com as orientagdes da Comissdo
Geral e do Sinodo;

b) Receber e rever a gestdo de contas nos
prazos apropriados;

c) Aprovar a contrata¢io, promocao,
despromo¢do e demissdo de
funciondrios da equipe de gestdo,
excepto Tesoureiro Geral,

d) Aprovar todas as mudangas
importantes para os termos e
condicdes relacionados com os
membros da equipe;

e) Apreciar e aprovar revisoes salariais
para os funciondrios;

) Apreciar e aprovar os grandes contratos
de constru¢do e de reabilitagdo;

g) Apreciar e aprovar contratos
importantes;

h) Apreciar e aprovar os grandes contratos
de servicos;

i) Rever o orcamento do Sinodo e
submeté-lo a Comissdao Geral
para aprovacdo monitorando a
implementacdo e a adesdo do
mesmo;

J) Apreciar e aprovar os planos e revisdes
corporativos dos mesmos, bem
como grandes projectos;

k) Apreciar e aprovar a recomendagdo
de medidas disciplinares contra
os funciondrios submetidas pela
Comissdo de Assuntos Juridicos e
Disciplina do Sinodo;

[) Apreciar e aprovar o or¢gamento
suplementar e revisto;

m) Apreciar e aprovar recomendacdes
de auditoria monitorando a
implementacdo das mesmas;

n) Apreciar e rever os relatérios e
as recomendag¢des do Sinodo,
Comissdo Geral e garantir a
implementagdo das recomendacdes
aprovadas;

0) Apreciar e aprovar contencdo
ou reforma antecipada dos
funciondrios.

Dois) Outros assuntos sdo aprovados pela
Comissao Geral do Sinodo.

ARTIGO VINTE E UM

(Competéncias dos Membros da Comissao
de Gestéao do Sinodo)

Um) O moderador e o vice moderador do
Sinodo exercem as seguintes competéncias e
responsabilidades:

a) Representar a Igreja em todas as
ocasides cerimoniais oficiais
durante o seu mandato;

b) Convocar as reunides ordinarias e
extraordindrias do Sinodo;

¢) Presidir a todas as reunides do Sinodo,
da Comissdo Geral e Comissdo de
Gestao do Sinodo;

d) Exercer a autoridade necessdria para
preservar a ordem na realizagao das
reunides sinodais a que preside;

e) Monitorar os resultados das operagdes
e de gestdo do Sinodo;

f) Dar uma orientacdo politica aos
funciondrios e agentes sinodais.

g) Presidir as ceriménias eclesidsticas
de delegag@o e ordenagdo de novos
ministros da Palavra de Deus;

h) Tomar ou determinar quaisquer outras
providéncias inerentes ao seu cargo;

i) Ser signatdrio das contas bancarias do
Sinodo;

Dois) Constituem competéncias do
secretdrio-geral e seu vice secretdrio-geral do
Sinodo as seguintes:

a) Administrar os negdcios da Igreja;

b) Representar o Sinodo em actos
administrativos civis, eclesiasticas
ou outras em que a Igreja for
solicitada;

c) Assinar cheques da conta bancaria
da Igreja e em conjunto com
outros membros instituidos,
nomeadamente moderador do
sinodo e tesoureiro geral;

d) Lavrar e registar em livro préprio, as
actas da Comissdo Geral;

e) Fazer correspondéncia da Comissao
Geral e do Sinodo;

) Manter actualizados os ficheiros, livros,
rolo de membros e arquivos da
Igreja e de seu patrimonio;

g) Assegurar que todas as decisdes do
Sinodo e dos seus comités sejam
efectivamente aplicadas e sem
demora;

h) Manter registos precisos e operagdes
do Sinodo;

i) Ser o secretario do Sinodo e prestar
todos os servigos de secretariado;

j) Tomar notas durante as reunides do
Sinodo e lavrar as deliberacdes
e recomendacdes para posterior
divulgagio;

k) Em coordenagdo com o Moderador
propor assuntos para a elaboragio
da agenda das reunides do Sinodo;

[) Coordenar e supervisionar as
actividades do escritério do Sinodo.

m) Dar orientagdes a todos funciondrios
do escritério do Sinodo.

n) Tomar conta de todos os documentos
do Sinodo, incluindo o registo de
titulos de propriedade;

0) Preparar um relatério anual para o
Sinodo;

p) Ser o chefe do executivo do Sinodo
e desempenhar todas as funcdes
inerentes a esse posto;

q) Preparar, actualizar e manter as
estatisticas conforme exigido pelo
Sinodo e outros 6rgdos legais e,
para esse fim, solicitar registos e
estatisticas dos presbiteros;

r) Ser responsavel pela gestdo da
supervisdo e pelo controlo do
Gabinete do Sinodo e do seu
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pessoal, incluindo véarios
departamentos, instituicdes e
comités especializados;

s) Ser o oficial de ligacdo entre o Sinodo
e o Governo, quando necessario;

t) Ser responsavel por todos os assuntos
legais do Sinodo;

u) Assegurar que todos os presbitérios
estdo cumprindo no pagamento de
orcamentos e outras receitas para
o Sinodo.

Trés) Constituem competéncias do tesoureiro
geral as seguintes:

a) Receber dinheiro, emitir recibos
oficiais e manter um registo
adequado de todas as verbas;

b) Fazer desembolsos conforme o
orcamento do Sinodo;

c) Abrir e operacionalizar contas
bancarias conforme o necessario,
assinando cheques junto com o
secretdrio-geral, moderador
e/ou outra pessoa autorizada pelo
Sinodo;

d) Preparar proposta do or¢camento a ser
apreciada pela Comissdo Geral do
Sinodo;

e) Assegurar que o or¢gamento seja
cumprido de acordo com a dotacio
autorizada;

/) Reportar imediatamente ao Sinodo ou
as suas Comissdes responsdveis
sobre possiveis ou reais gastos
excessivos de natureza séria;

g) Elaborar um balanco financeiro
trimestral a ser apresentado a
Comissdo de Gestdo do Sfnodo ou
a Comissao Geral;

h) Elaborar o relatério anual que serd
submetido a Comissdo Geral do
Sinodo, apés ter sido objecto de
auditoria;

i) Fazer todo o possivel para manter
padrdes de boa mordomia crista e
encoraja-la em toda a Igreja.

SECCAO IV

Da comissao de Auditoria Interna

ARTIGO VINTE E DOIS
(Natureza e composicao)

Um) A Comissao de Auditoria Interna
¢ o6rgdo de fiscalizagdo de todos os actos
administrativos e financeiros da Igreja, através
da emissdo de pareceres e recomendagdes.

Dois) A Comissdo de Auditoria Interna,
é composta por trés membros, com larga
experiéncia na drea financeira.

Trés) Os membros da Comissdo de Auditoria
Interna sdo eleitos pelo Sinodo para mandatos de
trés anos, renovaveis apenas uma vez.

ARTIGO VINTE E TRES

(Funcionamento da Comisséao de Auditoria
Interna)

Um) A Comissao de Auditoria Interna retine-
se de dois em dois meses.

Dois) As reunites da Comissao de Auditoria
Interna séo convocadas e dirigidas pelo
Presidente da Comissdo sob proposta da
Comissado de Gestdo do sinodo.

ARTIGO VINTE E QUATRO

(Competéncias da Comissao de Auditoria
Interna)

Constituem Competéncias da Comissdo de
Auditoria Interna as seguintes:

a) Verificar a conformidade com a
lei e com o presente estatuto,
das deliberacdes e demais actos
normativos da Igreja;

b) Examinar mensalmente, a situac@o
financeira da Igreja, bem como
as origens das receitas, e destinos
das despesas, incluindo provas
documentais, apresentando
pareceres nas assembleias;

c) Realizar, anualmente a auditoria das
contas da Igreja;

d) Acompanhar a evolugao financeira e
orcamentdria da Igreja;

¢) Recomendar medidas administrativas
legais e financeiras, objectivando o
equilibrio financeiro e econémico
da Igreja;

f) Dar pareceres sobre compra, venda,
alienagdo, empréstimos financeiros,
financiamentos, transacgdes
bancdrias, aluguéis de: modveis,
imdveis, equipamentos e veiculos;

g) Se necessdrio, contratar servigos de
terceiros para realizar auditorias
independentes, e fornecer relatérios
de avaliacdes das demonstragdes
econdmico-financeiras, mediante
entendimento com a Comissdo de
Gestao do Sinodo.

CAPITULO IV
Do patrimonio e fundos
ARTIGO VINTE E CINCO
(Patrimonio)

Um) O patriménio da Igreja é constituido
de bens mdveis, imdveis e semoventes, que
possuia ou venha a possuir, todos escriturados
em seu nome.

Dois) Sao bens da igreja os mdveis, iméveis
e outros que venha a possuir.

ARTIGO VINTE E SEIS
(Aquisicao, oneracao e alienacao de bens)

A aquisi¢do onerosa, a alienacido ou a
oneracdo de mdéveis, imoveis e outros bens
depende da decisdo do voto de maioria dos
membros presentes nas reunides do Sinodo.

Os membros da Igreja ndo respondem
solitdria e ou subsidiariamente pelas obrigacdes
contraidas.

ARTIGO VINTE E SETE
(Rendimentos)

Constituem rendimentos da Igreja os
dizimos, as ofertas, doagdes, legados e quaisquer
outras rendas permitidas por lei assim como as
contribuicdes dos projectos desenvolvidos pela
igreja.

ARTIGO VINTE E OITO
(Aplicacao dos bens e fundos)

Um) Os bens e fundos s@o aplicados na
manutengdo do servico e causas gerais da Igreja.

Dois) As contribui¢des e os bens de qualquer
natureza, doadas a Igreja por seus membros ou
terceiros, nao serao restituidos nem devolvidos
aos donos.

CAPITULO V
Das disposicoes finais e transitdrias
ARTIGO VINTE E NOVE
(Simbolo)
Sao simbolos da IECM os seguinte

a) A cruz: simboliza a morte e ressurreicao
do nosso senhor Jesus Cristo;

b) Arco-iris: inser¢do na Santa Igreja
Universal;

¢) Mapa de Mocgambique: localizagdo
no territério nacional da Igreja
Evangélica de Cristo em
Mogambique.

ARTIGO TRINTA

(Cultos e horarios)

Um) A IECM celebra cultos dominicais,
cultos de quartas-feiras e cultos especiais.

Dois) O horério dos cultos dominicais € o
seguinte:

a) Das 7:00h — 8:30h Cultos da Escola
Dominical;
b) Das 9:00h — 11:30h Culto Dominical.
Trés) Os cultos de quartas-feiras sdo
realizados no periodo entre 17:00h e 18:00h.
Quatro) A IECM celebra cultos especiais
por ocasido dos seguintes dias festivos e
comemorativos:
a) Natal;
b) Domingo de Ramos;
c¢) Semana Santa;
d) Pascoa;
¢) Ascensao do Senhor;
f) Pentecostes;
g) Accdo de Graga.
Cinco) Constituem cultos especiais 0s
celebrados por ocasiao de:
a) Dia da Biblia;
b) Dia de encerramento de conferéncias
e assembleias;
c) Dia de aniversdrio das sociedades;
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d) Dia de ordenacio de pastores;

e) E outras datas festivas devidamente
institucionalizadas no calendario
litirgico da Igreja.

ARTIGO TRINTA E UM
(Dissolucao)

Um) A IECM pode dissolver-se por
deliberagdo do Sinodo, nos termos previstos
pelalegislagdo em vigor, sendo que a liquidacao
dos bens ¢ feita por uma comissao liquidataria,
composta por seis membros eleitos pelo Sinodo.

Dois) Até arealizagio da reunido do Sinodo
em que serdo apresentados os relatérios da
Comissdo liquidataria e da Comissdo Geral,
todos os 6rgdos sociais da [ECM devem manter-
se em funcionamento.

Trés) A dissolugio é decidida por meio de voto
secreto, pela maioria dos membros legalmente
investidos, em reunifo extraordindria do Sinodo
convocada e presidida pelo moderador para
esse fim.

ARTIGO TRINTA E TRES
(Cisao)

Um) Em caso de cisao da Igreja, seus bens
ficardo pertencendo a parte que permanecer
filiada da IECM.

Dois) A Cisao serd decidida por deliberacio
do Sinodo, através de voto secreto, pela maioria
dos membros.

ARTIGO TRINTA E QUATRO
(Emendas, revisoes e alteracao)

Um) O presente estatuto pode ser reformado
pelo Sinodo, observados os quéruns de presenca
e votacdo estabelecidos no artigo 14 do presente
estatuto.

Dois) Compete a Comissdo Geral a iniciativa
ou autorizagdo de qualquer emenda, revisdo ou
alteracdio dos presentes estatutos.

Trés) Compete a Comiss@o de assuntos
juridicos e disciplina em coordenacdo com
a Comissdo Geral o debate e andlise das
questdes a serem revistas e suas consequentes
deliberagdes.

ARTIGO TRINTA E CINCO
(Casos omissos)

Os casos omissos neste estatuto sido
resolvidos segundo as sagradas escrituras, o
estatuto e Regulamento Interno da IECM e as
leis da Reptblica de Mogambique.

ARTIGO TRINTA E SEIS
(Entrada em vigor)

Os presentes estatutos entram imediatamente
em vigor apds terem sido submetidos as
entidades competentes da Direc¢cdo Nacional
de assuntos Religiosos, junto ao Ministério da
Justica, e obtidos a sua aprovagdo e sua posterior
publicacdo no Boletim da Reptiblica.

Info24, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 9 de Outubro de 2019, foi matriculada
na Conservatéria do Registo das Entidade
Legais sob NUEL 101224112, uma entidade
denominada Info24, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo 90, do Cédigo Comercial,
entre:

Primeiro. Pedro Gueimane Mondlane,
casado, natural de Maputo, portador do Bilhete
de Identidade n.° 110100253721N, emitido pela
Direcgdo de Identificagdo Civil de Maputo, aos
20 de Fevereiro de 2018; residente no bairro do
Fomento, rua de Botswana, casan.® 223, rés-do-
chdo, quarteirdo 12, cidade da Matola;

Segundo. Toméas Mazitulele Pedro de
Carvalho, solteiro, natural de Maputo, portadora
do Bilhete de Identidade n.° 110100090866P,
emitido pela Direccéio de Identificagdo Civil
de Maputo, aos 8 de Maio de 2015, residente
na Malanga, casa n.° 33, quarteirdo 42, rés-do-
chdo, cidade de Maputo;

Terceiro. Haidjaio Eduardo Zimba, solteiro,
natural de Maputo, portadora do Bilhete de
Identidade n.° 110501514900A, emitido pela
Direccao de Identificac@o Civil de Maputo, aos
23 de Marco de 2017, residente no bairro da
Matola Rio, Célula F, rés-do-chdo, quarteirdao
3, Distrito de Boane;

Quarto. Munashe Mazvimavi, solteiro,
natural de Zimbabwé, portador do DIRE
n.° 08ZW00015632, emitido pelos Servigos de
Migracdo de Maputo aos 17 de Maio de 2019,
residente na rua das Salinas Wan Pon, bairro da
Matola Rio, n.° 25, cidade da Matola.

CAPITULO 1

Da denominacao, duracao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacéao e sede

Um) A sociedade adopta a denominagao de
Info24, Limitada. Tem a sua sede no bairro do
Fomento, rua de Botswana, n.° 223, rés-do-chao,
cidade da Matola.

Dois) Por deliberacdo da assembleia geral,
a sociedade podera transferir a sua sede param
qualquer outro lugar do pais.

Trés) Também, por deliberagdo da
assembleia geral, a sociedade poderd abrir e
encerrar sucursais, agéncias, delegagdes ou
outras formas de representa¢do no territério
nacional ou no estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sociedade é criada por tempo
indeterminado, contando o seu inicio a partir
da data da sua constituigdo.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto principal:

O objecto da sociedade consiste nas
actividades de prestacdo de servigos de call
center, gestdo escolar, bem como outras
actividades que possam estar relacionadas
directa ou indirectamente ao objecto presente.

Dois) A sociedade podera realizar outras
actividades permitidas por legislacio vigente
desde que devidamente autorizados pelas
entidades licenciadoras.

ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado, é de 100.000,00MT (cem mil
meticais), correspondente a soma de quatro
quotas divididas da seguinte forma:

a) Uma quota de 60.000,00MT (sessenta
mil meticais), pertencentes ao
socio Pedro Gueimane Mondlane,
correspondentes a sessenta porcento
do capital social;

b) Uma quota de 14.000,00MT (catorze
mil meticais), pertencentes a
s6cia Tomds Mazitulele Pedro
de Carvalho, correspondentes a
catorze porcento do capital social;

c¢) Uma quota de 13.000,00MT (treze
mil meticais), pertencentes a
sécia Haidjaio Eduardo Zimba,
correspondentes a treze porcento
do capital social;

d) Uma quota de 13.000,00MT (treze
mil meticais), pertencentes a
sécia Munashe Mazvimavi,
correspondentes a treze porcento
do capital social.

Dois) O capital social podera ser aumentado
mediante deliberacdo da assembleia geral, nos
termos da legislacao especifica e subsidiaria.

ARTIGO QUINTO
Suplementos

Os sécios efectuardo prestagdes suple-
mentares, na propor¢do das suas quotas,
mediante delibera¢do da assembleia geral.

ARTIGO SEXTO
Divisao e transmissao de quotas

Um) A transmissao de quotas a estranhos a
sociedade, bem como a sua divisdo, depende do
prévio consentimento da sociedade.

Dois) Havendo sécio que pretenda adquirir
as quotas, proceder-se-4 a rateio em fungdo da
quota de cada sécio na sociedade.

ARTIGO SETIMO
Amortizacao de quotas

A sociedade podera amortizar as quotas:

a) Mediante acordo com o0s respectivos
sécios em sede da assembleia geral;
b) Quando ocorram fundamentos legais.
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ARTIGO OITAVO
Morte ou incapacidade

Em caso de morte ou interdicdo ou
inabilitacdo de qualquer sécio, a sua parte
social continuard com os seus herdeiros ou
representantes legais, estes, nomeardo um de
entre eles, representante na sociedade, enquanto
a quota se mantiver indivisa.

ARTIGO NONO
Administracao

A administra¢io da sociedade e demais actos
comerciais administrativos e serdo feitos pelos
socios que desde ja nomeado administrador
Pedro Gueimane Mondlane.

ARTIGO DECIMO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral € a reunido méaxima
da sociedade e tem as seguintes atribuicdes:

Aprovagdo do balango, relatério e contas do
exercicio findo em cada ano econémico.

Dois) As assembleias gerais ordindrias
realizar-se-30 uma vez por ano e as
extraordindrias sempre que forem convocadas
por qualquer um dos sécios.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Casos omissos

Unico: Em todo o omisso, regulardo as
disposicdes do Cédigo Comercial e demais
legislagdo pertinente em vigor na Republica de
Mocambique.

Maputo, 21 de Outubro de 2019. —
O Técnico, llegivel.

Interpower, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 11 de Outubro de 2019, foi matriculada
na Conservatéria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 101225771, uma entidade
denominada, Interpower, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo 90, do Cédigo Comercial,
entre:

Candido Xavier de Melo Filipe Saia, solteiro,
maior, natural de Pemba, de nacionalidade
mocambicana, residente na Avenida Manuel
Sepul Veda, n.° 68, bairro Alto Maé, Maputo,
portador do Bilhete de Identidade n.°
110100686172P, de 8 de Janeiro de 2016,
emitido pelo Arquivo de Identificacio Civil
de Maputo.

Jonathan Kenneth Beresford Cook, solteiro,
maior, natural de Africa do Sul, de
nacionalidade sul-africana, residente na
Ponta de Ouro, portadora do Passaporte
n.> A08290253, de 4 de Fevereiro de 2019,
emitido na Africa do Sul.

CAPITULO I
Da denominacéo e sede
ARTIGO PRIMEIRO

Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominagio de
Interpower, Limitada e tem a sua sede na
Ponta Malongane, podendo por deliberagio
da assembleia geral, abrir ou encerar sucursais
dentro ou fora do pais quando for conveniente.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua duragio serd por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data de
celebracdo da escritura da sua constitui¢o.

ARTIGO TERCEIRO

Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto, prestacdo
de servigcos de consultoria, comércio de
maquinas de produc¢do de gds, venda de
equipamentos e maquinas e maquinas para gas.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades similares desde que para o efeito
esteja devidamente autorizado nos termos de
legislagdo em vigor.

CAPITULO II

Do capital social
ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de 100.000,00MT (cem
mil meticais) dividido em duas quotas desiguais:

a) Uma quota no valor nominal de
80.000,00MT (oitenta mil
meticais), correspondente a 80%
do capital social, pertencente ao
sécio Candido Xavier de Melo
Filipe Saia;

b) Uma quota no valor nominal de
20.000,00MT (vinte mil meticais),
correspondente a 20% do capital
social, pertencente a sécia Celeste
das Dores Jesus Cristovam.

ARTIGO QUINTO
Aumento do capital

O capital social poderd ser aumentado ou
diminuido quantas vezes for necessdrio desde
que a assembleia geral delibere sobre o assunto.

ARTIGO SEXTO
Administracao e geréncia

Um) A administragdo, e gestio da sociedade
e sua representacio em juizo e fora dele, activa
e passivamente, passam desde ja a cargo do
socio Candido Xavier de Melo Filipe Saia que
fica nomeado administrador com plenos poderes
para obrigar a sociedade em todos seus actos e

contratos, bastando a sua assinatura.

Dois) O administrador tem plenos poderes
para nomear mandatdrios a sociedade,
conferindo, os necessdrios poderes de
representacao.

ARTIGO SETIMO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral retdne-se
ordinariamente uma vez por ano para apreciagio
e aprovagdo do balango e contas do exercicio
findo e reparti¢do de lucros e perdas.

Dois) A assembleias geral poderd reunir-
se extraordinariamente quantas vezes for
necessdrio desde que as circunstancias assim
o exijam para deliberar sobre qualquer assunto
que diga respeito a sociedade.

ARTIGO OITAVO
Dissolucao

A sociedade s6 se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por comum acordo dos sdcios
quando assim o entenderem.

ARTIGO NONO
Herdeiros

Em caso de morte, interdic@o ou inabilitacio
de um dos sécios da sociedade os seus herdeiros
assumem automaticamente o lugar na sociedade
com despensa da caugio, podendo estes nomear
seus representantes se assim o entender desde
que obedecam o preceituado nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO
Casos omissos

Os casos omissos, serdo regulados pelo
Cddigo Comercial e demais legislagdo vigente
na Republica de Mocambique.

Maputo, 11 de Outubro de 2019. —
O Técnico, llegivel.

Jenny Internet, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 12 de Agosto de 2019, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 101212807, uma entidade
denominada Jenny Internet, Limitada.

Primeiro. Rolf Michael Stucky, de
nacionalidade sul-africana, casado com Astrid
Stucky em regime de separacdo de bens
natural de Volksrust na Africa do Sul, e ai
residente em Residencia 3 Havenga Street,
Barry Hertzog Park, Newcastle 2940, Kwazulu-
Natal, acidentalmente em Maputo, titular do
Passaporte n.° M00277366, emitido aos 13 de
Novembro de 2018; e

Segundo. Werner Stucky, divorciado de
nacionalidade sul-africana, titular do Passaporte
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n.° M00288302, natural de Volksrust e residente
em residéncia 3, Havenga Street, Barry
Hertzog Park, Newcastle2940, Kwazulu Natal,
representado neste acto pelo Sr. Rolf Michael
Stucky, Conforme procuragio que se junta.

E disseram os outorgantes que:

Pelo presente contrato outorgam e constituem
entre si uma sociedade comercial por quotas de
responsabilidade limitada, que se regerd nos
termos e nas condi¢des seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA
(Denominacao e sede)

Sera regida por este contrato, pelo Codigo
Comercial e demais legislacdes aplicdveis,
a sociedade comercial denominada Jenny
Internet, Limitada e terd a sua sede em Maputo,
no edificio do Millennium Park, 1.° andar, na
Avenida Vladimir Lenine.

CLAUSULA SEGUNDA
(Localizacao)

A geréncia podera deslocar livremente a sede
social dentro do territério nacional, € bem assim
criar sucursais, filiais, agéncias ou outras formas
locais de representagdo no territério nacional ou
no estrangeiro, mediante simples deliberagao
dos sécios.

CLAUSULA TERCEIRA
(Duracao)

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio, para
todos os efeitos legais a partir da data da sua
constitui¢ao.

CLAUSULA QUARTA
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Fornecimento de servicos de internet
a alta velocidade;

b) Instalagdo de equipamentos de acesso
a redes wireless em edificios;

c) Importacdo de equipamentos para
instalagdo de antenas.

Dois) A sociedade pode ainda adquirir
participacdes em sociedades com objecto
diferente daquele que exerce ou em sociedades
reguladas por leis especiais e integrar
agrupamentos complementares de empresas
ou subsididrias do objecto principal em que os
socios acordem, desde que obtenha as devidas
autorizacdes das autoridades competentes.

CLAUSULA QUINTA
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente
subscrito e realizado, é de dez mil meticais
(10.000,00MT) e corresponde a duas quotas
desiguais, sendo uma de seis mil meticais
(6.000,00MT) equivalente a 60% do capital

social, pertencente ao sécio Werner Stucky,
e outra de quatro mil meticais (4.000,00MT),
equivalente a 40% do capital social, pertencente
ao socio Rolf Michael Stucky.

Dois) O capital social podera ser aumentado a
medida das necessidades dos empreendimentos
desde que seja conveniente e aprovado em
assembleia geral, definindo as modalidades,
termos e condi¢des da sua realizag@o.

Trés) As quotas ndo poderdo ser caucionadas,
empenhadas, penhoradas ou de qualquer outra
forma oneradas, total ou parcialmente, a
qualquer titulo, salvo com autorizac¢@o expressa
da assembleia geral.

CLAUSULA SEXTA
(Cessao de quotas)

Um) A cessdo e divisdo de quotas, no
todo ou em parte, a estranhos, assim como
a sua oneracdo em garantias de quaisquer
obrigacdes, dependem do consentimento
prévio da sociedade, dado por deliberacdo da
assembleia geral, cabendo, em igualdade de
condig¢des o direito de preferéncia os sécios que
queiram adquiri-las.

Dois) O sécio que pretenda ceder ou
transferir parte ou a totalidade da sua quota,
deverd manifestar sua intengdo por carta
registada ou outro meio de comunicagdo que
deixa prova escrita, dando a conhecer o projecto
de venda e as respectivas condi¢des contratuais
aos outros socios assistindo a estes o prazo
de 30 (trinta) dias para que possam exercer o
direito de preferéncia, ou ainda, optarem pela
amortizagdo da quota do sécio cedente por
efeitos de exclusdo.

Trés) E nula qualquer divisio, transmissio,
oneragdo ou alienacdo de quotas que ndo
observe o preceituado no presente artigo.

CLAUSULA SETIMA
(Amortizacao de quotas)

Um) Qualquer sécio poderd exonerar-se da
sociedade, devendo notificar os demais sdcios
com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias.

Dois) Nos 30 (trinta) dias seguintes ao
recebimento da notifica¢do, os demais sdcios
podem optar pela dissolucd@o da sociedade, pela
amortiza¢do da quota do sécio exonerado ou
pela aquisi¢@o da sua quota.

Trés) A sociedade por deliberacdo da
assembleia geral podera excluir o sécio que
incorra em justa causa.

Quatro) Para efeitos do nimero anterior,
entende-se por justa causa, 0 comportamento
desleal ou gravemente perturbador do
funcionamento da sociedade, que tenha causado
ou possa vir a causar prejuizos significativos a
propria sociedade.

Cinco) Ao sécio em processo de exclusio,
com 15 (quinze) dias de antecedéncia, serd dada
ciéncia da justa causa que lhe € imputada e serd
especialmente convocada assembleia geral para

deliberar sobre a exclusdo, na qual por si ou por
procurador, o mesmo terd direito a ampla defesa
e ao contraditério, mas ndo terd direito a voto.

Seis) Aprovada a exclusio, o sécio excluido
deve ser comunicado da exclusio pessoalmente
ou por meio do seu procurador ou representante,
dado a este o prazo maximo de 10 (dez) dias
para se retirar da sociedade.

CLAUSULA OITAVA
(Interdicéao ou morte)

Um) A sociedade ndo se dissolverda por
falecimento ou incapacidade superveniente de
qualquer dos sécios, continuando com os s6cios
remanescentes, devendo os direitos resultantes
da quota do sécio falecido ou incapacitado
ser apurados por balanco, com base a data
do falecimento ou impedimento, e pagos em
12 (doze) prestacdes mensais e sucessivas,
corrigidas monetariamente por indice que
reflicta fielmente a inflagdo do periodo,
vencendo se a primeira parcela apds 30 (trinta)
dias da data do balanco, aos sucessores do s6cio
falecido ou incapacitado.

Dois) O ingresso na sociedade dos sucessores
do sécio falecido ou incapacitado, em
substituicao aos respectivos direitos, deverd por
ela (s) ser requerido por escrito, no prazo de 30
(trinta) dias a contar da data do falecimento ou
reconhecimento da incapacidade, e dependera
da aprovagdo minima de dois tergos do capital
social remanescente, entendido este como sendo
o capital social total subtraido da participagdo
deste sécio falecido ou incapacitado.

Trés) Se em partilha decorrente de separacéo
judicial, divércio ou dissolucdo de unido de
facto de um sdécio, forem atribuidas quotas
sociais a cOnjuge ou ao unido de facto nao
socio, a este ndo serd permitido o ingresso
na sociedade, porém ao mesmo serdo pagos
os respectivos direitos sociais, apurados, por
balanco, com base até a data da sentenga ou
escritura publica, e pagos em até 12 (doze)
prestacdes mensais e sucessivas, corrigidas
monetariamente por indice que reflicta fielmente
a inflagdo do periodo, vencendo-se a primeira
parcela apds 30 (trinta) dias da data do
balango e, imediatamente apés, as quotas serdo
restabelecidas a0 mesmo sécio.

CLAUSULA NONA
(Assembileia geral)

Um) A assembleia geral retdne-se,
ordinariamente, na sede social ou em qualquer
outro sitio a ser definido pela propria assembleia
geral ou por acordo escrito entre todos 0s sécios,
uma vez por ano, nos trés meses imediatos
ao termo de cada exercicio, para apreciagdo
do balanco anual de contas e do exercicio e,
extraordinariamente, quando convocada pelo
presidente de mesa, pela administracdo da
sociedade ou pelos sécios que representem
pelo menos 51% (cinquenta e um porcento) do
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capital social, sempre que for necessdrio, para
deliberar sobre quaisquer outros assuntos para
que tenha sido convocada.

Dois) A assembleia geral, que tem
poderes para decidir todos os negdcios da
sociedade, serd convocada com 15 (quinze)
dias de antecedéncia, mediante a expedi¢do
de comunicados aos sécios por meio de email
com aviso de recep¢do, ou por qualquer outro
meio ou forma, desde que comprovado o envio
e informando o local, a data, a hora e a ordem
do dia.

Trés) A assembleia geral pode reunir-se sem
observancia de quaisquer formalidades prévias
desde que todos os sdcios estejam presentes ou
representados, considerando-se validas, nessas
condicdes, as deliberacdes tomadas, ainda que
realizadas fora da sede social em qualquer
ocasido e qualquer que seja o seu objecto salvo
as deliberagdes que importem modifica¢des dos
estatutos e dissolugdo da sociedade.

Quatro) E dispensada a reunido da assembleia
geral quando todos os socios declarem por
escrito o sentido do seu voto no documento
que inclua proposta de deliberagdo dirigido a
assembleia geral.

Cinco) A assembleia geral terd uma mesa
composta por um presidente de mesa, a ser
eleito na primeira assembleia, cujo mandato
se prolongard até que a outra assembleia geral
o destitua e nomeie outro presidente e por um
secretdrio que coordenard as actividades e
lavrard as actas.

Seis) Qualquer dos sdcios poderd ainda
fazer-se representar na assembleia geral por
outro socio, mediante comunicagio escrita
dirigida pela forma e com antecedéncia
indicadas no ndmero anterior.

Sete) A assembleia geral considera-se
regularmente constituida para deliberar quando
estejam presentes ou representados, no minimo
51% (cinquenta e um por cento) do capital
social.

Oito) As deliberacdes da assembleia geral
serdo tomadas por, no minimo, 51% (cinquenta
e um porcento) do capital social.

CLAUSULA DECIMA
(Administracao e vinculacao da sociedade)

Um) A administraciio e representagcdo da
sociedade sdo exercidas por pelo menos um
administrador, nomeado pela assembleia geral,
que serd designado individualmente por director
e em conjunto por administra¢ao da sociedade.

Dois) Aos administradores sao atribuidos
todos poderes necessdrios a realizagcdo do
objecto da sociedade, porém ser-lhe-4 vedado
utilizar a denominacdo social ou obrigar a
sociedade em negdcios estranhos aos interesses
da sociedade, ou assumir responsabilidade
estranha ao objectivo social, seja em favor dos
sécios ou de terceiros.

Trés) Os administradores sdo eleitos por
um periodo de 3 (trés) anos, podendo ser
reeleitos por iguais e sucessivos periodos, salvo
delibera¢do em contrdrio da assembleia geral,

podendo a eleicio recair em pessoas estranhas a
sociedade, sendo dispensada de prestar qualquer
caugdo para o exercicio do cargo.

Quatro) Os administradores poderdo ser
destituidos de suas func¢des, no mesmo acto
procedendo-se a sua substitui¢do.

Cinco) A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura de qualquer dos sécios,
isoladamente; ou em conjunto;

b) Pela assinatura de um mandatario,
salvo nos actos de aquisicao,
alienacdo e oneracdo de bens do
activo permanente, hipéteses nas
quais a sociedade serd sempre
representada por 2 (dois) s6cios, em
conjunto se houver mais de 1 (um).

Seis) A outorga de procuracio, em nome da
sociedade, somente podera ser feita, desde que:

a) Assinada por qualquer dos sécios;
b) Contenha prazo determinado para
vigéncia, excepto para fins judiciais; e
c) Especifique estritamente os actos a
serem praticados.
Sete) Nos actos de mero expediente
¢ suficiente a assinatura de qualquer dos
funciondrios da sociedade.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA
(Representacao)

A administracdo da sociedade e sua
representagdo em juizo e fora dele, activa e
passivamente, serd exercida pelo sécio Rolf
Michael Stucky que fica dispensado de prestar
caucao.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA
(Prestac6es suplementares e suprimentos)

Naio serdo exigidas prestagdes suplementares
de capital, mas os sdcios poderdo conceder a
sociedade os suprimentos de que necessite,
nos termos e condi¢des a determinar pela
assembleia geral.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA
(Balanco, contas e aplicacao de resultados

Um) O exercicio social coincide com o ano
fiscal, tendo inicio em 1 de Janeiro e encerrara
a 31 de Dezembro, quando serdo levantados
pelos administradores o balango e as respectivas
demonstracdes financeiras, de acordo com as
prescri¢des contabilisticas legais e contratuais.

Dois) A administracdo apresentard a
aprovacdo da assembleia geral o balanco de
contas de ganhos e perdas, acompanhados de
um relatério da situa¢@o comercial, financeira e
econdmica da sociedade, bem como a proposta
quanto a reparti¢do de lucros e perdas.

Trés) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-a, em primeiro lugar, a percentagem
legal estabelecida para a constitui¢do do fundo
de reserve legal, enquanto ndo se encontrar

realizada nos termos da lei, ou sempre que for
necessdria reintegra-la.

Quatro) A parte restante dos lucros serd
aplicada nos termos que forem aprovados pela
assembleia geral.

Cinco) Os administradores por sua iniciativa
ou a requerimento de qualquer sécio, poderao,
no decurso do exercicio social, levantar balangos
intermedidrios, competindo a assembleia geral,
para tanto convocada, deliberar sobre o destino
a dar aos eventuais lucros liquidos apurados.

CLAUSULA DECIMA QUARTA
(Dissolucao e extin¢ao)

Um) A sociedade s6 se dissolve por vontade
dos sdcios e extingue-se nos casos previstos
na lei ou por deliberagdo da assembleia geral.

Dois) Declarada a dissolu¢@o da sociedade,
proceder-se-a a sua liquidagdo devendo a
mesma assembleia geral eleger o liquidatario,
deliberar sobre os seus honordrios e fixara a
data de encerramento do processo de liquidag@o.

Trés) Se um ou mais socios quiserem dar
continuidade a sociedade, deverdo manifestar
tal inten¢d@o na mesma assembleia geral que
deliberar pela dissolu¢do, havendo entdo lugar a
exoneragao dos socios que expressem a vontade
de dissolver a sociedade, podendo os demais
socios optar pela amortizagdo da sua quota do
socio exonerado ou pela aquisicdo da mesma.

CLAUSULA DECIMA QUINTA
(Resolucao de confitos)

Um) Sem prejuizo de imposi¢des legais
sobre meios de resolugdo de conflitos, todas
as questdes emergentes da aplicagdo ou
interpretaciio deste contrato social serdo, em
primeira instincia, resolvidas amigavelmente.
Na impossibilidade de acordo amigavel dentro
de 30 (trinta dias contados da notificagdo de
uma das partes a outra, qualquer das partes
pode submeter o caso a arbitragem, sob
administragdo e de acordo com o regulamento
do centro de arbitragem, conciliacio e mediacao
da confederagdo das associa¢des econdmicas.

Dois) As duvidas e omissdes no presente
contrato serdo reguladas pelas disposi¢des
do Cédigo Comercial e demais legislacdo
aplicavel.

CLAUSULA DECIMA SEXTA
(Disposicoes finais)

Um) Os enderecos dos sécios, constantes
neste instrumento, serdo vdlidos para
encaminhamento de notifica¢des, cartas,
avisos, etc., relacionados a actos societdrios de
seu interesse.

Dois) Para este fim, sob pena de nada
poderem reclamar, devem os sécios comunicar
a sociedade as alteracdes posteriores ocorridas
em seus enderegos.

Maputo, 17 de Outubro de 2019. —
O Técnico, llegivel.
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Lindo Mar Inhassoro,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia dezassete de Outubro de dois mil e dezanove,
foi matriculada na Conservatdria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 101227901, a
entidade legal supra constituida entre: Reghard
Daniel Van Den Heever, de nacionalidade sul-
africana, portador do Passaporte n.” A08463742,
emitido pelas Autoridades Sul Africanas de
Migracdo aos vinte e trés de Abril de dois
mil e dezanove e Charl Francois Van Der
Westhuizen, de nacionalidade sul-africana,
portador do Passaporte n.” A04172795, emitido
pelas Autoridades Sul Africanas de Migragao
aos quinze de Maio de dois mil e catorze, que
se regera pelas clausulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade adopta a denominagdo Lindo
Mar Inhassoro, Limitada, e tem a sua sede
em Inhassoro, Praia de Inhassoro, provincia
de Inhambane. A sociedade podera abrir ou
encerrar sucursais, delegacdes, agéncias ou
qualquer outra forma de representag¢@o social
quando a sécio julgar conveniente dentro do
territorio nacional ou no estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade durara por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da
celebragdo do contrato.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objectivo o
turismo:

a) Exploragdo de um complexo turistico,
casas de férias;

b) A pritica de outras actividades
turistica, tais como, desporto
aqudtico, mergulho e natagio,
scuba diving;

c) Exploragdo de um bar, restaurante;

d) Importagdo e exportagdo relacionados
com o objecto social.

Dois) A sociedade poderdo exercer outras
actividades conexas, complementares ou
subsididrias do objecto social principal,
participar no capital social de outras sociedades
ou associar-se a outras empresas.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de vinte mil meticais
(20.000,00MT), correspondente a soma de duas
quotas assim distribuidas:

a) Reghard Daniel Van Den Heever, com
uma quota de dez mil meticais,

correspondente a 50% do capital
social;

b) Charl Francois Van Der Westhuizen,
com uma quota de dez mil meticais,
correspondente a 50% do capital
social.

Dois) Nao sdo exigiveis prestacdes
suplementares de capital, mas o sécio poderd
conceder os suprimentos de que ela necessite,
nos termos e condi¢des fixados por lei.

ARTIGO QUINTO

(Administracao e representacao da socie-
dade)

Um) A administragdo e a representa¢ao
da sociedade em juizo e fora dele, activa e
passivamente, serdo exercidas pelos sdcios.

Dois) Para obrigar a sociedade basta a sua
assinatura, podendo porém, nomear sempre
que necessdrio um ou mais mandatdrios com
poderes para tal como instrumento d procuragao
ou acta.

ARTIGO SEXTO

(Dissolucao)

Um) A sociedade dissolve-se nos termos
previstos na lei ou por deliberagio da assembleia
geral que nomeard uma comissio liquidataria.

ARTIGO SETIMO
(Casos omissos)

Em tudo quanto fica omisso, regular-se-a
pelas disposicdes aplicdveis e em vigor na
Republica de Mocambique.

Esta conforme.

Inhambane, dezassete de Outubro de dois
mil e dezanove. — A Conservadora, llegivel.

LPL Mocambique, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagio, que por
acta de dois do més de Agosto do ano dois mil e
dezanove, na sede social da LPL. Mocambique,
Limitada, na Avenida Guerra Popular, n.° 92,
1.° andar, cidade de Maputo, matriculada na
Conservatdria do Registo de Entidades Legais
sob NUEL 100434458, deliberaram a cessao
da quota no valor de doze mil meticais, que
0 socio John Mcgill-Mcgowan, possuia e que
cedeu a firma LPL Projects + Logistics GmbH,
em consequéncia da referida cessdo ¢ alterada
aredacc¢do do artigo quarto o qual passa a ter a
seguinte nova redaccio:

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, é de

vinte mil meticais, correspondente a
soma de trés quotas desiguais, assim
distribuidas:

a) Uma quota pertencente ao sécio
Sidénio Luis de Sousa Amado,
no valor nominal de quatro
mil meticais, correspondente
a vinte por cento do capital
social;

b) Uma quota pertencente ao sécio
Federico Massone, no valor
nominal de quatro mil meticais,
correspondente a vinte por
cento do capital social; e

¢) Uma quota pertencente a scia LPL
Projects + Logistics GmbH, no
valor de doze mil meticais,
correspondente a sessenta por
cento do capital social.

Maputo, 30 de Setembro de 2019. —
O Técnico, llegivel.

M & S Multiservises,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia 9 de Setembro de 2019, foi matriculada sob
NUEL 101210561, uma entidade denominada
que M&S Multiservices, Limitada ird reger-se
pelos estatutos em anexo.

Primeiro. Justino Matola, de nacionalidade
mocambicana, casado com Adelina Ernesto
Cuamba sob comunhdo geral de bens, residente
em Boane, quarteirdo 6, casa n.° 32, portador
do Bilhete de Identidade n.° 1101005340798,
emitido aos 2 de Setembro de 2015, pelo
Arquivo de Identificacdo Civil da Cidade de
Maputo;

Segundo. Deodlin Eden Sitoe, de
nacionalidade mocambicana, solteiro, residente
em Michafutene, Marracuene, Cumbeza,
quarteirdo 1, casa n.° 529, portador do Bilhete
de Identidade n.° 110100466149B, emitido
aos 29 de Setembro de 2017, pelo Arquivo
de Identificagdo Civil da Cidade de Maputo,
constituem entre si, pelo presente contrato,
uma sociedade por quotas que reger-se-4 pelos
seguintes artigos:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao , sede e durac¢ao)

A sociedade adopta o nome M & S
Multiservises, Limitada.

a) Sede social: A firma tem a sua sede na
Avenida 25 de Setembro, n.° 1082,
4.° andar, cidade de Maputo;

b) A sociedade e constituida por tempo
indeterminado.
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ARTIGO SEGUNDO
(Objecto social)

O objecto social consiste na prestagido
de servigos de consultoria empresarial e
educacional, tradugdo e interpretagdo, logistica,
filmagem e fotografia, recrutamento e outros
servicos afins assim como actividade de venda
de bens a retalho.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de 20.000,00MT (vinte
mil meticais), o capital social estd repartido
pelos sécios de seguinte modo:

a) Uma quota no valor nominal de
10.000,00MT (dez mil meticais)
correspondentes 50% pertencente
ao sécio Justino Matola, portador
do Bilhete de Identidade
n.° 110100534079S, emitido aos 2
de Setembro de 2015, pelo Arquivo
de Identificac@o Civil da Cidade de
Maputo;

b) Uma quota no valor nominal de
10.000,00MT (dez mil meticais)
correspondentes 50% pertencente
ao sécio Deodlin Eden Sitoe,
portador do Bilhete de Identidade
n.° 110100466149B, emitido aos 29
de Setembro de 2017, pelo Arquivo
de Identificacdo Civil da Cidade de
Maputo.

ARTIGO QUARTO
(Administracao e geréncia)

Um) Para representar e obrigar validamente
a sociedade em todos os seus actos e contratos
¢ necessdria e suficiente a assinatura de um
gerente.

Dois) A sociedade e os gerentes tém
capacidade de nomearem os seus mandatarios
aos quais poderdo ser consentidos todos os
poderes compreendidos na competéncia dos
gerentes.

Trés) A geréncia da sociedade, remunerada
ou ndo, conforme for deliberado em assembleia
geral, fica a cargo dos sécios Justino Matola e
Deodlin Eden Sitoe.

Maputo, 17 de Outubro de 2019. —
O Técnico, llegivel.

Maputo Beach Hotel and
Resort, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por contrato de catorze de Outubro de dois mil
e dezanove, folhas um a trés do Contrato do
Registo de Entidades Legais da Matola Nimero

101226298, foi constituida uma sociedade
comercial por quotas de responsabilidade
limitada, que se regerd pelas disposicdes
constantes dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo, sede e duracgao)

Um) A sociedade adopta a denominagdo de
Maputo Beach Hotel and Resort, Limitada, e
tem a sua sede no bairro Chali, Catembe, rua B,
n.° 78, rés-do-chao, cidade de Maputo, podendo
por decisdo do sécio abrir ou encerrar sucursais
dentro ou fora do pais quando for conveniente.

Dois) A sua duragdo serd por tempo
indeterminado, com inicio a data da celebragao
do contrato.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto)

Um) A sociedade tem como objecto as
seguintes: Hotelaria e turismo.

Dois) A sociedade podera exercer quaisquer
outras actividades desde que para isso esteja
devidamente autorizado nos termos da
legislagdo em vigor.

ARTIGO TERCEIRO

(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é no valor de
100.000,00MT, correspondente a quatro quotas
equivalente a 100% do capital social, assim

distribuidos:

a) Uma quota de 40.000,00MT
correspondente a 40%, pertencente
ao socio Fayrouz Khan;

b) Uma quota de 20.000,00MT
correspondente a 20%, pertencente
a socio Amina Khatoon;

c¢) Uma quota de 20.000,00MT
correspondente a 20%, pertencente
a sécio Tasneem Fayrouz;

d) Uma quota de 20.000,00MT
correspondente a 20%, pertencente
a sécio Sanaa Ouriqua.

ARTIGO QUARTO
(Administracao e geréncia)

A administracdo, gestdo da sociedade e sua
representa¢do em juizo e fora dele, activa e
passivamente, serd exercida pelo scio Fayrouz
Khan, que desde ja ficanomeado administrador,
com dispensa de caucdo, bastando a sua
assinatura para obrigar a sociedade.

ARTIGO QUINTO
(Herdeiros)

Em caso de morte, interdi¢@o ou inabilitacio
dos sécios os seus herdeiros assumem
automaticamente o lugar na sociedade com

dispensa de caugdo, podendo estes nomear seu
representante se assim o entenderem, desde
que obedecam o preceituado nos termos da lei.

ARTIGO SEXTO
(Casos omissos)

Os casos omissos, serdo regulados pela
lei e legislagdo aplicdvel na Republica de
Mogambique.

Estd conforme.

Maputo, 18 de Outubro de 2019. —
O Técnico, llegivel.

Miambo Grafica, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio,
que por contrato de dezoito de Agosto de
dois mil e dezanove, folhas um a trés do
contrato do Registo de Entidades Legais da
Matola, sob NUEL 101020886, foi constituida
uma sociedade comercial por quotas de
responsabilidade limitada, que se regerd pelas
disposicdes constantes dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominagio de
Miambo Grifica, Limitada, e tem a sua sede
na provincia de Maputo, distrito da Matola, no
bairro da Liberdade, rua da nossa loja, podendo
por deliberacdo da assembleia geral abrir ou
encerrar sucursais dentro e fora do Pais quando
for conveniente.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua duracdo serd por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data
da celebrac@o do presente contrato da sua
constituigdo.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Exercer actividades de grafica e
serigrafia;

b) Producdo de todo o tipo de livro
como: Facturas, recibos, VD’s, nota
de débitos e de crédito, cotagdo,
Guia de Remessa, entre outros
documentos comerciais;

¢) Producdo de carimbos e logétipos;

d) Produg¢do de crachds, bonés,
cartdes de visitas, agendas
escolares e empresariais, brindes
personalizados, carddpios,
certificados, credenciais, catdlogos,
convites, calenddrios, etiquetas,
envelopes, foto produtos, manuais
e panfletos;
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¢) Estampagem e bordados de camisetas.

Dois) A sociedade poderd desenvolver
quaisquer outras actividades conexas com
os seus objectos desde que para tal obtenha
aprovagdo das entidades competentes.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social € fixado em trinta e cinco mil
meticais, representados por quatro quotas, sendo
uma no valor nominal de quinze mil, setecentos
e cinquenta meticais, o equivalente a quarenta
e cinco por cento do capital social, pertencente
ao sécio Lopes Francisco Miambo, outra de
oito mil setecentos e cinquenta meticais, 0
equivalente a vinte e cinco por cento do capital
social, pertencente a socia Isabel Francisco
Baloi, a outra de cinco mil duzentos e cinquenta
meticais, o equivalente a quinze por cento do
capital social pertencente ao sécio Francisco
Lopes Miambo, e a outra de cinco mil, duzentos
e cinquenta meticais o equivalente a quinze
por cento do capital social pertencente a sécia
Cristina Lopes Miambo, respectivamente.

ARTIGO QUINTO
Divisao e cessao de quotas

Um) Sem prejuizo das disposi¢des legais em
vigor a cessagdo ou alienag@o de toda a parte
de quotas deverd ser do consenso dos sécios
gozando estes do direito de preferéncia.

Dois) Se nem a sociedade, nem os sécios
mostrarem interesse pela quota do cedente, este
decidird a sua alienagdo a quem e pelos precos
que melhor entender, gozando o novo sécio dos
direitos correspondentes a sua participacdo na
sociedade.

ARTIGO SEXTO
Geréncia

A administraco, gestdo da sociedade e sua
representa¢do em juizo e fora dele, activa e
passivamente, serd exercida pelo sécio Lopes
Francisco Miambo, que passa desde ja a ser o
administrador da sociedade.

ARTIGO SETIMO
Assembleia geral

A assembleia geral retine-se ordinariamente
uma vez por ano para apreciagdo e aprovagiao
do balanco e contas do exercicio finda e
reparticdo. A assembleia geral podera reunir-
se extraordinariamente quantas vezes forem
necessdrias desde que as circunstancias assim
o exijam para deliberar sobre qualquer assunto
que diga respeito a sociedade.

ARTIGO OITAVO
Dissolucao

A sociedade sé se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por comum acordo dos sdcios
quando assim o entenderem.

ARTIGO NONO
Herdeiros

Em caso de morte, interdi¢@o ou inabilitacdo
de um dos sécios da sociedade os seus herdeiros
assumem automaticamente o lugar na sociedade
com dispensa de caug@o, podendo estes nomear
seu representante se assim o entender desde
que obedecam o preceituado nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO
Casos omissos

Os casos omissos, serdo regulados pela
lei e em legislacdo aplicdvel na Repiblica de
Mogambique.

Esta conforme.

Matola, sete de Outubro de 2019. —
O Técnico, llegivel.

NEM-Farma, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por deliberacdo de doze de Julho de dois mil
e dezanove, tomada na sede da sociedade
comercial Nem-Farma, Limitada, sociedade
comercial por quotas de responsabilidade
limitada, devidamente constituida e regulada
sob as leis da Republica de Mocambique,
matriculada na Conservatéria do Registo
Comercial de Maputo, sob o n.° 100753456,
localizada na Avenida das Industrias n.° 114,
bairro da Machava, estando representados
todos os sdcios, se deliberou por unanimidade,
proceder a total de quota e alterac@o parcial do
pacto social, em que os sécios Eunice Indcio
Damuge, e Yuseaf Essa, cederam as suas
quotas, com o valor de 10.000,00MT (dez mil
meticais), correspondentes a 50% (cinquenta
por cento) do capital social, pelo montante de
50.000.000,00MT (cinquenta mil meticais),
a favor de Mamade Iasine Golam e Shehza
Abdul Sattar.

Que em consequéncia da cedéncia das quotas
acima referidas, Mamade Iasine Golam e Shehza
Abdul Sattar, passa a deter respectivamente uma
quota de 10.000,00MT (dez mil meticais),
correspondentes a 50% (cinquenta por cento)
do capital social.

Como resultado da cedéncia da quota acima
referida, € alterado parcialmente o pacto social,
passando o artigo quarto a ter a seguinte nova
redacg¢@o:

ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro,
é de 20.000,00MT (vinte mil meticais),

encontrando-se dividido em duas quotas,
distribuidas da seguinte forma:

a) Uma quota de 10.000,00MT (dez
mil meticais), correspondentes
a 50% (cinquenta por cento)
do capital social, pertencente a
Mamade Iasine Golam; e

b) Uma quota de 10.000,00MT (dez
mil meticais), correspondentes
a 50% (cinquenta por cento)
do capital social, pertencente a
Shehza Abdul Sattar.

Dois) Mediante deliberacio dos sdcios
aprovada por pelo menos dois tercos do
capital social, pode o capital social ser
aumentado uma ou mais vezes.

Em tudo o mais nao alterado, continuam em
vigor as disposicdes do pacto social da Nem-
Farma, Limitada.

Maputo, 15 de Julho de 2019. — O Técnico,
llegivel.

Original Work, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia 18 de Setembro de 2019, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 101219466, uma entidade
denominada, Original Work, Limitada.

Lucréncia Daniel Assulvay, maior, solteira,
de nacionalidade mocambicana, natural
de Maputo, titular do Bilhete de Identidade
n.° 110500175009A, emitido a 24 de Junho
de 2016, valido até 24 de Junho de 2016;

Freire dos Santos Carlos, divorciado, de nacio-
nalidade portuguesa, natural da Ansido-
Leiria, titular do Passaporte n.° CA 691471,
emitido a 5 de Junho de 2019, valido até
5 de Junho de 2024, residente na Avenida
Eduardo Mondlane, n.° 1504, bairro Central,
cidade de Maputo.

Pelo presente contrato de sociedade outor-
gam e constituem entre si uma sociedade por
quotas de responsabilidade limitada, que se
regera pelas clausulas seguintes:

CAPITULO I
Da denominacéo e sede
ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo, sede e duracgao)

A sociedade adopta a denominagdo Original
Work, Limitada, e tem a sua sede na cidade de
Maputo, no bairro de Polana, rua José Mateus
n.° 118, 8.° andar, Direito, cidade de Maputo,
e a sua duragdo é por tempo indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto social
a importagdo e exportacdo de maquinas de
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costura e todos consumiveis, téxteis, lar,
vestudrio, calcado, malas, acessorios e artigos
de decoracdo, equipamentos para restaura¢io
e produtos alimentares, serigrafia e grafica,
prestacdo de servicos diversos.

Dois) Por decisio da administragio, a socie-
dade podera exercer outras actividades conexas
ou subsididrias a actividade principal.

CAPITULO 1T
Do capital social e quotas
ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
em dinheiro, é de 20.000,00MT (vinte mil
meticais) distribuido da seguinte forma:

a) Uma quota no valor de 19.000,00MT
(dezanove mil meticais) a favor do
senhor Freire dos Santos Carlos,
correspondente a 95% (noventa e
cinco por cento) do capital social;

b) Uma quota no valor de 1000,00MT
(mil meticais), a favor da senhora
Lucréncia Daniel Assulvay, corres-
pondente a 5% (cinco por cento)
do capital social.

ARTIGO QUARTO

(Administracdo, competéncias
e representacao da sociedade)

Um) A sociedade ¢ gerida pela administra-
¢do, composta por trés membros eleitos pela
assembleia geral.

Dois) Fica desde ja nomeada para membro
da administrag@o, pela assembleia geral cons-
titutiva da sociedade, a senhora Rosa Maria
da Conceicao Amorim Jorge e lhe € conferida
plenos poderes para agir e praticar qualquer
acto comercial e de administracio em nome
da sociedade.

ARTIGO QUINTO
(Formas de obrigar a sociedade)

A sociedade fica obrigada pela assinatura
da administradora Rosa Maria da Concei¢ao
Amorim Jorge.

ARTIGO SEXTO
(Dissolucao)
A sociedade s0 se dissolve nos casos fixados

por lei ou por comum acordo dos sécios quando
assim o entenderem.

ARTIGO SETIMO

(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pela
legislagdo vigente e aplicdvel na Republica
de Mocambique.

Maputo, 21 de Outubro de 2019. — O Téc-
nico, Illegivel.

Pesca Desportiva Club Five
Guinjata, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia doze de Dezembro de dois mil e doze,
foi matriculada na Conservatéria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100264129,
a entidade legal supra constituida entre: Errol
Ivor Tessendorf, casado, de nacionalidade sul-
africano, residente em cidade de Johannesburg,
Africa do Sul, Kenneth Ronald Leach, de
nacionalidade sul-africano, residente em cidade
de Johannesburg, portador do Passaporte
n.° A04977340, emitido a dezanove de Outubro
de dois mil e quinze, Albert John Edward
Lumley, de nacionalidade sul-africana, residente
em cidade de Johannesburg, Patric Cecil Francis
Venske, de nacionalidade sul-africana, residente
em cidade de Johannesburg, portador do
Passaporte n.” M00248540, emitido a quinze de
Margo de dois mil e dezoito, e Lynette Beverly
Adams, de nacionalidade sul-africana, residente
em Johannesburg, Reptiblica da Africa do Sul,
portadora do Passaporte n.” A02487362, emitido
a vinte e nove de Novembro de dois mil e doze,
que se regera pelas cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, sede e duracao)

A sociedade adopta a denominagdo Pesca
Desportiva /Five Guinjata, Limitada, constituida
sob a forma de sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, tem a sua sede na
provincia de Inhambane, distrito de Jangamo,
bairro Massavane Praia de Guinjata, sempre
que julgar conveniente a sociedade poderd
criar delegacdes, filiais, sucursais ou qualquer
outra forma de representagao social no territério
nacional ou no estrangeiro. A sua duragio é por
periodo de tempo indeterminado, contando-
se o seu inicio a partir da data da assinatura
do contrato da sociedade.

ARTIGO SEGUNDO
(Objeto)

A sociedade tem por objecto a prestacdo
de servicos e actividades nas dreas de:

a) Pesca desportiva;

b) Participar e promover concursos de
pesca desportiva a nivel local,
provincial, nacional e internacional;

¢) Favorecer a vida de turistas nacionais
e estrangeiros quanto da pesca
desportiva, a superficie na praia e
submarina;

d) Arrendamento de casas para membros
de clube de pesca desportiva;

¢) Alojamento;

f) Assessorias;

g) Exercer as de mais actividades com
elas relacionadas a outro que a
assembleia geral venha a deliberar.

Dois) A sociedade poderd, mediante deli-
beracdo da assembleia geral, exercer outras
actividades conexas ou complementares ao
seu objecto principal, agindo em nome préprio
ou em representagdo de terceiros, nacionais
ou estrangeiros, ¢ desde que para tal obtenha
aprovagdo das entidades competentes.

Trés) Mediante deliberacdo da assembleia
geral, a sociedade poderd, participar directa
ou indirectamente, no desenvolvimento de
projectos que de alguma forma concorram para
preenchimento do seu objecto social, bem como
com o mesmo objectivo, aceitar concessoes,
adquirir participagdes no capital de quaisquer
sociedades, independentemente do respectivo
objecto social, ou ainda participar em empresas,
associacdes empresariais, agrupamentos de
empresas ou outras formas de associagao.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

Um) O capital social é de dez mil meticais
integralmente subscrito e realizado em dinheiro,
assim distribuid as:

a) Errol Ivor Tessendorf, com uma quota
de dois mil meticais (2.000,00MT),
correspondente a 20% do capital
social;

b) Kenneth Ronald Leach, com uma quota
de dois mil meticais (2.000,00MT),
correspondente a 20% do capital
social;

c) Albert John Edward Lumley, com
uma quota de dois mil meticais
(2.000,00MT), correspondente a
20% do capital social;

d) Patric Cecil Francis Venske, com
uma quota de dois mil meticais
(2.000,00MT), correspondente a
20% do capital social;

e¢) Lynette Beverly Adams, com
uma quota de dois mil meticais
(2.000,00MT), correspondente
a 20% do capital social.

Dois) Os sécios poderdo efetuar prestacoes
suplementares de capital ou suprimentos a
sociedade nas condic¢Bes a estabelecer pela
assembleia geral.

Trés) O capital social poderd ser aumentado
sempre que a assembleia geral o decidir e
desde que sejam cumpridos os requisitos legais
proprios.

ARTIGO QUARTO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral retine-se ordina-
riamente uma vez por ano, a fim de apreciar
o balancgo e as contas de exercicio, bem como
para deliberar sobre qualquer assunto previsto
na ordem de trabalhos.

Dois) A assembleia geral serd convocada
pelos sdcios, por meio de carta registada em
protocolo ou por e-mail, com uma antecedéncia
de quinze dias, desde que néo seja outro proce-
dimento exigido por lei.
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Trés) Para as assembleias gerais extra-
ordindrias o periodo indicado no nimero
anterior poderd ser reduzido para sete dias,
reunindo por convocagdo do gerente ou a pedido
de qualquer sécio.

ARTIGO QUINTO
(Administracao e geréncia)

Um) A administracdo e representacdo da
sociedade serdo conferidas a um conselho de
directores, a ser nomeado pela assembleia geral.

Dois) A assembleia geral pode nomear um
director-geral

Trés) Os directores ficam isentos da pres-
tacio de caucdo ou garantias, um para quem sera
confiada a gestdo didria da sociedade.

Quatro) A assembleia geral ou director-geral
pode nomear um representante geral, para quem
sera confiada a estatudrio da sociedade.

Cinco) A menos que assembleia geral
nomeie um director-geral, os directores terdo
todos os poderes necessdrios para a gestdo da
sociedade.

Seis) A sociedade fica obrigada pela as-
sinatura de um dos directores eleitos em pela
assembleia geral ou ainda de um procurador,
nos termos e limite especificos do respectivo
mandato.

ARTIGO SEXTO
(Casos omissos)

Em tudo quanto fica omisso, regular-se-a
pela legislac@o aplicavel nas sociedades
por quotas em vigor na Republica de
Mogambique.

Estd conforme.

Inhambane, 3 de Setembro de 2019. —
A Conservadora, llegivel.

Shonguile Nails, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 26 de Agosto de 2019, foi matriculada
na Conservatoria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 101204014, uma entidade
denominada Shonguile Nails, Limitada.

E constituida a presente sociedade, nos
termos do artigo 90 do Cédigo Comercial, entre:

Primeiro. Gilberto Emilio Malau Chamango,
casado com Telma Moénica Mtaia Chamango,
em regime de comunhdo de bens adquiridos,
de nacionalidade mog¢ambicana, portador do
Bilhete de Identidade n.° 110100089785B,
emitido aos 15 de Junho de 2015, pelo Arquivo
de Identificacdo Civil de Maputo, residente
na Matola, bairro de Kongoloti, Q.° 4, casa
n.° 156-A.

Segundo. Arcénia Sandra Munhane, solteira,
de nacionalidade mocambicana, portadora
do Bilhete de Identidade n.° 110104030060B
emitido aos 8 de Agosto de 2014, pelo Arquivo
de Identificac¢@o Civil de Maputo, residente na
cidade de Maputo, bairro de Hulene A, Q.° 4,
casa 24.

Pelo presente contrato de sociedade outor-
gam e constituem entre si uma sociedade por
quotas de responsabilidade limitada, que se
regera pelos seguintes artigos:

CAPITULO I

Da denominacao, duracao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominagio de
Shonguile Nails, Limitada, que se regera pelo
presente instrumento e demais legislagdo em
vigor na Republica de Mocambique.

ARTIGO SEGUNDO

(Sede e duracao)

Um) A sociedade tem sede a sua sede na
cidade da Matola, EN4/Rua 14.145.

Dois) A sociedade € constituida por tempo
indeterminado, contando-se seu inicio a partir
da data do seu registo.

Trés) Por deliberacdo dos sécios em as-
sembleia geral, a sociedade poderd criar
sucursais e outras formas de representacdo
no territdrio nacional desde que devidamente
autorizado pelo 6rgao de tutela.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto a explo-
racdo de servigos de beleza, pedicure, manicure,
tratamento cabeleireiro, massagens, venda
de cosméticos, representagdo e formacao de
técnicos para o mercado de beleza.

Dois) Por deliberagio dos sécios a sociedade
podera ainda exercer qualquer outra actividade
conexa ao seu objecto principal desde que
para tal obtenha autorizagdo das entidades
competentes.

CAPITULO 1T

Do capital social e quotas
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de 20.000.00MT
(vinte mil meticais), dividido pelos sécios
Gilberto Emilio Malau Chamango com o
valor de 10.000,00MT (dez mil meticais),
correspondente a 50% do capital social e Arcénia
Sandra Munhane com o valor de 10.000,00MT
(dez mil meticais), correspondente a 50%
do capital social.

ARTIGO QUINTO
(Aumento de capital social)

O capital social poderd ser aumentado ou
diminuido quantas vezes forem necessdrias
desde que a assembleia geral delibere sobre
0 assunto.

ARTIGO SEXTO
(Divisao e cessacao de quotas)

Um) Sem prejuizo das disposi¢des legais em
vigor, a cessdo ou alienac@o de toda a parte de
quotas devera ser do consentimento dos sécios
gozando estes do direito de preferéncia.

Dois) Se nem a sociedade nem os sécios
mostrarem interesse pela quota cedente, este
decidird a sua alienagdo a quem e pelos precos
que melhor entender, gozando o novo sécio dos
direitos correspondentes a sua participagdo na
sociedade.

CAPITULO 111

Da administracao, representacao
da sociedade e assembleia geral

ARTIGO SETIMO

(Administracao e representacao
da sociedade)

Um) A administragdo e gestdo da sociedade
e a sua representacdo em juizo e fora dele,
activa e passivamente, ficam a cargo do
s6cio administrador Gilberto Emilio Malau
Chamango, bastando a sua assinatura para
obrigar a sociedade em todos os actos e
contratos, activamente e passivamente, em
juizo ou fora dela, tanto na ordem juridica
interna como na internacional, dispondo dos
mais amplos poderes legalmente constituidos.

Dois) O sécio administrador podera designar
um ou mais mandatdrios e neles delegar total ou
parcialmente os seus poderes.

Trés) A sociedade ficard obrigada pela as-
sinatura dos dois s6cios ou procurador especial-
mente constituido pelos sécios nos limites
especificos do respectivo mandato.

Quatro) O s6cio administrador ou seu
mandatdrio nfio poderdo obrigar a sociedade
em actos e contratos que ndo dizem respeito aos
negdcios sociais, nomeadamente em letras de
favor, fiancas, abonagdes ou outras semelhantes.

Cinco) Os actos de mero expediente poderdo
ser assinados pelos empregados ou qualquer
funciondario por eles expressamente autori-
zados.

ARTIGO OITAVO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral retine-se ordina-
riamente uma vez por ano para apreciagdo e
aprovacdo do balanco e contas do exercicio
findo e reparti¢do dos lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral podera reunir-
-se extraordinariamente quantas vezes forem
necessdarias desde que as circunstancias assim o
exijam para deliberar sobre quaisquer assuntos
que digam respeito a sociedade.
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CAPITULO IV
Das disposicoes finais
ARTIGO NONO
(Ano econémico)

O exercicio do ano econémico coincide com
o0 ano civil e os resultados tem referéncia a conta
em Dezembro de cada ano.

ARTIGO DECIMO
(Dissolucao da sociedade)

A sociedade s6 se dissolve nos termos
fixados por lei ou por comum acordo dos sécios
quando assim o entenderem.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

(Herdeiros)

Em caso de morte, interdi¢@o ou inabilitacdo
de um dos sdcios, os seus herdeiros assumem
automaticamente o lugar na sociedade com
dispensa de caucdo, podendo estes nomear seus
representantes se assim entenderem, desde que
obedecam o preceituado nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Casos omissos)

Nos casos omissos, regulardo as disposi-
coes legais aplicdveis e em vigor na Reptiblica
de Mocambique.

Maputo, 30 Agosto de 2019. — O Técnico,
llegivel.

Showbizz, S.A.

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 21 de Outubro de 2019, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 101171949, uma entidade
denominada Showbizz, S.A.

CAPITULO I

Da denominacgao, duracao, natureza,
sede e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo e sede)

A sociedade, constituida sob a forma de
sociedade anénima, adopta a designagdo de
Showbizz, S.A., e tem a sua sede na Avenida
Armando Tivane, n.° 246, rés-do-chao, Maputo

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A duragdo da sociedade € por tempo inde-
terminado, contando-se a sua existéncia, para
todos os efeitos legais, a partir da data da
aprovacao dos presentes estatutos.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem como objecto consulta-
doria na drea de marketing e comunicacao
empresarial, produ¢do de eventos, especticulos
e representacdo de marcas e artistas, exploracao
hoteleira e bares, distribuicao de bebidas.

Dois) A sociedade pode ainda exercer outras
actividades afins ou conexas com o seu objecto
principal, bem como outras actividades, desde
que obtidas as necessdrias autorizacdes.

CAPITULO II

Do capital social
ARTIGO QUARTO
(Capital)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de 100.000 MT (cem
mil meticais), representado por 100 (cem)
ac¢des, com o valor nominal de 1.000 MT (mil
meticais).

Dois) A descri¢do e escrituragcdo dos
elementos que integram o patriménio da
sociedade constam dos respectivos livros de
registo.

Trés) Fica expressamente autorizado, até
ao limite maximo previsto por lei, o diferimento
da realizag@o das entradas em dinheiro.

ARTIGO QUINTO

(Aumentos de capital e direitos
de preferéncia)

Um) No caso de aumento de capital ser
proposto pelos accionistas da sociedade, nos
termos do nimero anterior, serd sempre ouvido
o Fiscal Unico e o Conselho de Administragdo.

Dois) Nos aumentos de capital a realizar em
dinheiro, os accionistas gozam do direito de
preferéncia na subscricdo de novas acgdes na
proporgdo das que ao tempo possuirem.

Trés) Os accionistas gozam de direito de
preferéncia nos casos de alienacéo ou oneragao
de ac¢des nominativas a favor de terceiros.

Quatro) Qualquer accionista que pretenda
transmitir ou onerar ac¢des nominativas a favor
de terceiro devera comunicar tal pretensiao ao
orgdo de administragdo, por carta registada
com aviso de recepcio ou protocolo assinado,
identificando o nome e morada do terceiro, a
sua eventual relacdo com a sociedade ou com
qualquer das actividades da mesma, o nimero
de accdes a alienar ou a onerar, a respectiva
contrapartida e os demais termos e condigdes
da transmissao.

Cinco) Nio sdo permitidas transmissdes de
accodes a titulo gratuito.

ARTIGO SEXTO
(Tipo de acgoes)

Um) As accdes poderdo ser representadas
por titulos de uma, cinco, dez, cinquenta, cem e
mil, podendo o conselho de administracdo emitir

certificados provisdrios ou definitivos daquele
ndmero de accdes.

Dois) Os titulos provisdrios ou definitivos
serdo assinados por dois administradores,
podendo as assinaturas ser apostas por chancela
ou reproduzidas por meios mecanicos, desde que
autenticados com o selo branco da sociedade.

Trés) A titularidade das ac¢des constard no
livro de registo de acg¢des existente na sede da
sociedade.

Quatro) Os titulos poderdo ser agrupados
ou desdobrados, por alguma das quantidades
referidas no nimero anterior, a pedido e a
expensas de qualquer accionista.

Cinco) A sociedade poderd emitir ac¢des
preferenciais, remiveis ou sem voto, em obe-
diéncia as disposicdes legais aplicdveis.

ARTIGO SETIMO
(Accoes proprias)

Um) Mediante deliberacdo da assembleia
geral e nas condi¢des por esta fixadas, a
sociedade poderd, se a situa¢do econdémica e
financeira o permitir, adquirir, nos termos da
lei, ac¢des proprias, desde que inteiramente
liberadas e realizar, sobre elas, no interesse
da sociedade, quaisquer outras operagdes
permitidas por lei.

Dois) Salvo o disposto no nimero seguinte,
a sociedade ndo pode adquirir e deter acgdes
proprias e representativas de mais de dez do
seu capital social.

Trés) Por deliberagido da assembleia geral,
a sociedade poderd adquirir ac¢des proprias
que ultrapassem o montante estabelecido no
ndmero anterior, quando: A aquisi¢do resultar
do cumprimento, pela sociedade, de disposi¢des
legais; A aquisicao for feita a titulo gratuito; For
adquirido um patriménio a titulo universal; A
aquisicao for feita em processo executivo, se
o devedor ndo tiver outros bens suficientes;
A aquisi¢do resultar da falta de realizacao de
accdes pelos seus subscritores.

Quatro) A sociedade ndo podera deter por
mais de trés anos um nimero de ac¢des superior
ao correspondente a percentagem fixada no n.°
2 do presente artigo.

Cinco) A alienagdo de acgdes proprias
depende de deliberacio da Assembleia Geral.

CAPITULO III
Das obrigacées
ARTIGO OITAVO
(Emissao de obrigacoes)

Um) A sociedade poderd emitir obriga¢des
nominativas ou ao portador, nos termos da
legislacdo aplicavel e nas condigdes deliberadas
pela Assembleia Geral.

Dois) Os titulos nominativos ou provisorios
representativos das obrigacdes serdo assinados
por dois administradores, podendo as assinaturas
serem apostas por chancela ou reproduzidos por
meios mecanicos, desde que autenticadas com
o selo branco da sociedade.
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ARTIGO NONO
(Obrigacoes proprias)

Por deliberagdo do Conselho de Adminis-
traciio e com o parecer favoravel do Fiscal Unico,
a sociedade poderd adquirir obrigacdes proprias
e realizar sobre elas as operacdes convenientes
aos interesses sociais, designadamente proceder
a sua amortizagio e conversao.

ARTIGO DECIMO
(Prestacdes dos accionistas)

Um) Nao serdo exigidas aos accionistas
prestagdes acessorias de capital.

Dois) A celebrag@o de contratos de supri-
mento depende de deliberagdo favordvel da
Assembleia Geral.

CAPITULO IV
Dos érgaos sociais
ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Orgaos da sociedade)

Sdo o6rgaos sociais da sociedade a Assem-
bleia Geral, o Conselho de Administragao
e o Fiscal Unico.

SECCAO1
Da assembleia geral

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Natureza)

A Assembleia Geral, regularmente cons-
tituida, representa a universalidade dos accio-
nistas, sendo as suas delibera¢des vinculativas
para todos eles quando tomadas nos termos da
lei e dos presentes estatutos.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Reunides)

Um) A Assembleia Geral retine-se, ordinaria-
mente, uma vez por ano e, extraordinariamente,
a pedido de qualquer um dos 6rgdos sociais ou
de accionistas que representem, pelo menos,
vinte e cinco por cento do capital social.

Dois) A Assembleia Geral retine-se, em
principio, na sede social podendo, porém,
reunir-se em qualquer outro local do territério
nacional, desde que o presidente da respectiva
mesa assim o decida, com a concordancia do
Conselho de Administracio e do Fiscal Unico.

Trés) Os membros do Conselho de Admi-
nistraciio e o Fiscal Unico deverfio estar
presentes nas reunides da Assembleia Geral e
participar nos seus trabalhos quando solicitados
para se pronunciarem nessa qualidade, nio
tendo, porém, direito a voto.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Mesa da Assembleia Geral)

Um) A Mesa da Assembleia Geral
¢ composta por um presidente e por um secre-

tdrio, os quais poderdo ser accionistas ou nao,
cujas faltas sdo supridas nos termos da lei.

Dois) O Presidente e o Secretdrio da Mesa
da Assembleia Geral sdo eleitos por um periodo
de quatro anos, podendo ser reeleitos uma ou
mais vezes.

Trés) Compete ao presidente da Assembleia
Geral, para além de outras atribuicdes legais e
estatutdrias, convocar e dirigir as reunides da
Assembleia Geral, dar posse a0 membros do
Conselho de Administracio e do Fiscal Unico e
assinar os termos de abertura e de encerramento
dos livros de actas da Assembleia Geral e do
Conselho de Administrac@o.

Quatro) Ao secretdrio compete, além de
coadjuvar o presidente, organizar todo o expe-
diente e escrituracdo relativos a Assembleia
Geral.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Convocacao da Assembleia Geral)

Um) A convocagao da Assembleia Geral serd
feita por meio de antncio publicado no jornal
nacional de maior circula¢@o nos trinta dias que
antecedem a data da reunido.

Dois) A publicag@o referida no nimero prece-
dente, poderd ser substituida por expedi¢do de
cartas dirigidas aos accionistas com a mesma
antecedéncia, quando sejam nominativas todas
as accdes da sociedade.

Trés) Da convocatéria devera constar:
Data da reunido; Hora da reunido; A agenda
de trabalhos.

ARTIGO DECIMO SEXTO

(Representacao dos accionistas
na Assembleia Geral)

Um) Os accionistas com direito a voto apenas
podem fazer-se representar nas reunides da
Assembleia Geral, para além dos casos previstos
na lei, por outro accionista com direito a voto,
devendo no entanto depositar o instrumento
de representacdo com a antecedéncia minima
referida no ndmero seguinte.

Dois) Serd bastante, como instrumento de
representacdo, uma simples carta, telegrama,
telex ou fax dirigido ao Presidente da Mesa
e por este recebido até dois dias antes da data
fixada para a reunido.

Trés) Os incapazes e as pessoas colectivas
serdo representadas pelas pessoas a quem
legalmente couber a respectiva representa¢ao
podendo, no entanto, o representante delegar
essa representagdo nos termos do n.° 1 deste
artigo.

Quatro) Os documentos de representacdo
legal, nos termos do niimero anterior, devem
ser recebidos pelo presidente da mesa no prazo
previsto no n.° 2 deste artigo.

Cinco) As assinaturas apostas nos instru-
mentos de representagdo voluntdria nao
carecem de reconhecimento notarial, salvo se
o presidente da Mesa da Assembleia Geral o
exigir na convocatdria da assembleia.

Seis) Compete ao presidente da Mesa da
Assembleia Geral verificar a regularidade dos
mandatos e das representagdes, com ou sem
audiéncia da Assembleia Geral, segundo o seu
prudente critério.

ARTIGO DECIMO SETIMO

(Quérum)

Um) A Assembleia Geral considera-se
validamente constituida, podendo deliberar
validamente em primeira convocatdria, quando
estiverem presentes ou representados accionistas
titulares de pelo menos cinquenta e um por cento
do capital social e, em segunda convocatéria,
qualquer que seja o nimero de accionistas
presentes ou representados e o montante do
capital social que lhes couber, salvo disposi¢ao
legal ou estatutdria em contrdrio.

Dois) Qualquer que seja a forma de votagdo,
as deliberagdes serdo tomadas por maioria
simples dos votos presentes ou representados,
salvo disposicdo legal ou cldusula estatutaria
em contrario.

Maputo, 21 de Outubro de 2019. —
O Técnico, llegivel.

SISM - Solucées Integradas
e Servicos Mocambique,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 17 de Outubro de 2019, foi registada
na Conservatéria de Registo de Entidades
Legais sob o NUEL 101227669, uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada
denominada SISM — Solucdes Integradas
e Servicos Mocambique, Limitada.

A sociedade passard a reger-se pelas cldu-
sulas e condi¢des constantes nos estatutos
da sociedade, os quais foram submetidos na
Conservatdria de Registo de Entidades Legais,
nos termos do artigo 247 n.° 3 e 4 do Cédigo
Comercial, dentre as quais:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

Um) A sociedade adopta a denominagdo
de SISM - Solucdes Integradas e Servigos
Mocgambique, Limitada, e tem a sua sede
na Avenida Kim Il Sung, n.° 950, cidade
de Maputo, cidade de Maputo, Mocambique.

Dois) O conselho de administragdo, podera
sem dependéncia da deliberagdo dos socios,
transferir a sede social da sociedade para
qualquer outro lugar dentro do territério nacio-
nal, bem como criar, transferir ou encerrar
sucursais, filiais, agéncias, delegacdes ou outras
formas de representacdo comercial em qualquer
parte do territério nacional ou no estrangeiro.
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ARTIGO SEGUNDO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto principal
o desenvolvimento das seguintes actividades na
area de gas e petrdleo, em Mocambique:
a) Administracdo, gestdo e participagdo
no capital de outras sociedades;
b) Prestagdo de servicos de consultoria
e gestdo de investimentos de todas
classes;
¢) Fornecimento de bens;
d) Agenciamento;
¢) Representaciio de marcas e patentes.

Dois) A sociedade podera, por deliberagdo da
assembleia geral, exercer quaisquer actividades
subsididrias ou complementares do seu objecto
social, e explorar qualquer outra drea de
negdcio, que ndo seja proibida por lei.

Trés) A sociedade poderd, por deliberacio
da assembleia geral, adquirir participagdes em
sociedades com objectivo diferente do referido
nos nimeros anteriores, em sociedades reguladas
por leis especiais ou participar no capital social
de outras sociedades constituidades ou a
constituir.

ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social subscrito, é de
150.000,00MT (cento e cinquenta mil meticais),
dividido em trés quotas desiguais, repartidas
da seguinte forma:

Uma quota no valor nominal de
49.950,00MT (quarenta e nove mil
novecentos e cinquenta meticais),
correspondente a 33,3% do capital
social, pertencente a Quinta
Esséncia, Limitada;

Uma quota no valor nominal de
49.950,00MT (quarenta e nove mil
novecentos e cinquenta meticais),
correspondente a 33,3% do capital
social, pertencente ao Grupo
Videre, Limitada;

Uma quota no valor nominal de
50.100,00MT (cinquenta mil e
cem meticais), correspon-dente a
33,4% do capital social, pertencente
a Sintagma Holding, S.A.

ARTIGO NONO
Administracao

Um) A gestdo e administragdo da socie-
dade, assim como a respectiva representagio,
competem a trés ou mais administradores,
conforme o que for deliberado em assembleia
geral, que serdo nomeados por periodos
renovaveis de 4 (quatro) anos.

Dois) O conselho de administragdo tem
plenos poderes para, mediante procuragdo,
delegar a terceiros todos ou parte dos seus
poderes de gestdo, nomear mandatdrios da
sociedade, conferindo os necessarios poderes
de representacio.

Trés) Compete ao conselho de administragio
arepresentacdo da sociedade em todos os actos,
activa e passivamente em juizo e fora dele, tanto
na ordem juridica interna como internacional,
dispondo dos mais amplos poderes legalmente
consentidos para a prossecu¢do e realizagdo
do objecto social, nomeadamente, quanto ao
exercicio da gestdo corrente dos negdcios da
sociedade.

Quatro) Para obrigar a sociedade € suficiente
a assinatura de qualquer administrador ou
procurador especialmente constituido pelo
conselho de administrac@o, nos termos e limites
especificos do respectivo mandato.

Cinco) Até a convocacdo da primeira
assembleia geral, o senhor Miguel Murargy
servird como administrador provisoério.

Esta conforme.

Maputo, 21 de Outubro de 2019. —
O Técnico, llegivel.

SLRR Medicoes, Limitada

Certifico, para efeitos de publica¢do, que no
dia 1 de Outubro de 2019, foi matriculada sob
NUEL 101220419, uma entidade denominada
SLRR Medi¢des, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade
nos termos do disposto nos artigos 90, 283 e
seguintes do Cdédigo Comercial vigente em
Mocambique, aprovado pelo Decreto-Lei
n.° n.°2/2005, de 27 de Dezembro entre:

Primeira. Melina Sénia Langa, solteira,
natural de Maputo, residente em Matola,
bairro Tchumene II, n.° 77 8, quarteirdo
19, NUIT 101961370, titular do Bilhete
de Identidade n.° 1101005327398, emitido
aos 23 de Outubro de 2015, pelo Arquivo
de Identificagio Civil de Maputo;

Segundo. Rui Manuel da Silva Ribeiro,
divorciado, natural do Porto-Portugal, residente
na Avenida 24 de Julho 1093 9C, Distrito
Municipal Bairro Central, NUIT 143298825,
titular do Bilhete de Identidade n.® DIRE
11PT000905278S, emitido aos 16 de Janeiro de
2019, pelos Servigos de Migracao de Maputo;

Terceira. Elisabete dos Santos Alves
Rodrigues, casada, com Albino Manuel
Rodrigues Rodrigues em regime geral, natural
do Melgaco-Viana do Castelo-Portugal,
residente na Rua Pereira Marinho, n.° 53, rés-do-
chdo, tnico, Maputo, B Sommerschield, NUIT
150483786, titular do Bilhete de Identidade
n.° DIRE 11PT00006682 B, emitido aos 6 de
Dezembro de 2018, pelos Servicos de Migragdo
de Maputo.

Pelo presente contrato de sociedade
outorgam e constituem entre si uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada que se
regera pelas clausulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta e denominacdo de SLRR
Medicoes, Limitada, € uma sociedade comercial
por quotas de responsabilidade limitada e rege-
-se pelos presentes estatutos e pela legislagdo em
vigor na Republica de Mocambique.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede e representacgoes)

A sociedade é de ambito nacional, tem
a sua sede na cidade da Matola, Avenida
Samora Machel, n.° 778, quarteirdo 19, Bairro
Tchumene II, podendo abrir delegacdes noutros
locais do pais e fora dele, desde que seja
devidamente autorizada.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A duragdo da sociedade e por tempo inde-
terminado, contando-se o seu comego a partir
da data da sua constituigdo.

ARTIGO QUARTO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto principal
a) Medigoes;
b) Especificacdes técnicas;
¢) Or¢amentagdo/controlo econémico;
d) Revisao de projectos;
¢) Gestao e assessoria técnica.

Dois) A sociedade pode exercer outras
actividades conexas, complementares ou
subsididrias do seu objecto social ou outras
legalmente permitidas desde que obtidas as
necessarias autorizagoes.

Trés) A
com terceiros, adquirindo quotas, accdes

sociedade poderd associar-se

ou partes sociais ou constituindo empresas
mediante deliberacdo dos sécios e cumpridas
as formalidades legais.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de 20.000,00MT
(vinte mil meticais) correspondente a soma de
duas quotas desiguais, assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de
7.200,00MT, correspondente a 36%
do capital social pertencente a socia
Melina Sénia Langa;

b) Uma quota no valor nominal
de 6.800,00MT, correspondentes a
34% do capital social pertencente
ao so6cio Rui Manuel da Silva
Ribeiro;
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c¢) Uma quota no valor nominal de
6.000,00MT, correspondentes a
30% do capital social pertencente
ao socio Elisabete dos Santos Alves
Rodrigues.

Dois) O capital social podera ser aumentado
uma ou mais vezes, por deliberagdo e nas
condicdes em que a assembleia geral o deter-
minar.

ARTIGO SEXTO
(Cessa, divisao e amortizacao de quotas)

Um) A cessao de quotas entre socios € livre.

Dois) A cessdo de quotas a efectuar por
qualquer dos sdcios a terceiros, depende do
consentimento prévio e por escrito, dos outros
socios.

Trés) O sécio que pretenda alienar a sua
quota a estranhos, prevenird a sociedade
com uma antecedéncia de noventa dias por
carta registada, declarando o nome do sécio
adquirente e as condic¢Oes da cessdo.

ARTIGO SETIMO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral reunir-se-4 ordina-
riamente uma vez por ano para apreciagdo,
aprovacgdo ou modificagdo do balancgo e
outros assuntos que tenham sido convocados
extraordinariamente sempre que for necessario.

Dois) A assembleia geral terd lugar na sede
da sociedade ou em qualquer outro lugar a
designar pela mesma.

ARTIGO OITAVO
(Administracao e representacao)

A sociedade fica obrigada dentro dos limites,
legais pela a assinatura dos sécios Melina
Sénia Langa e Rui Manuel da Siva Ribeiro
ou do procurador, sendo vedado ao gerente,
obrigar a sociedade em actos ou contratos ao
objecto social excepto se tal for autorizado pela
assembleia geral.

ARTIGO NONO
(Lucros e perdas)

Dos prejuizos ou lucros liquidos em cada
exercicio deduzir-se-4, em primeiro lugar, a
percentagem indicada para constituir a reserva
legal se ndo estiver constituida nos termos da lei
ou sempre que se releva reintegra-la.

ARTIGO DECIMO
(Casos omissos)

Em tudo o que for omisso no presente
contrato de sociedade, regulardo os dispositivos
legais pertinentes em vigor na Republica de
Mogambique.

Maputo, 18 de Outubro de 2019. —
O Técnico, llegivel.

TCR Consultoria
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia 19 de Setembro de 2019, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidandes
Legais sob NUEL 101216357, uma entidade
denominada TCR Consultoria — Sociedade
Unipessoal, Limitada.

Aos dezasseis dias do més de Setembro de
dois mil e dezanove, é celebrado o presente
contrato de sociedade estando como outorgante
abaixo devidamente identificada:

Teresa Maria de Almeida Pessanha Corte-
Real, maior, solteira, de nacionalidade
portuguesa, natural do Concelho do Porto,
Distrito do Porto, Portugal, titular do
Passaporte n.° CB088986, emitido em
30 de Agosto de 2019 e vilido até 30 de
Agosto de 2024, emitido pelos Servigos de
Estrangeiros e Fronteiras — SEF, neste acto
representada pela senhora Dra. Lorna Ana
Guilande, Advogada da Guilherme Daniel
& Associados, Sociedade de Advogados
Lda., com sede nas Torres Rani, Avenida
Tenente Osvaldo Tazama, Marginal, Torre 1,
Piso 02, Fracgdo 05, Maputo, Mocambique,
que outorga neste acto na qualidade de
procurador da outorgante.

Ao abrigo e para efeitos do disposto nos
artigos 90.° e 328.° e seguintes do Cdodigo
Comercial vigente em Moc¢ambique, foi
declarado pela outorgante, na qualidade em
que outorga, que a sociedade serd regida pelos
seguintes estatutos:

ARTIGO PRIMEIRO
(Forma e denominacao)

Um) A sociedade adopta a forma juridica
de sociedade unipessoal por quotas de respon-
sabilidade limitada e a denomina¢do de TCR
Consultoria — Sociedade Unipessoal, Limitada.

Dois) As disposicdes do presente contrato
que pressuponham a pluralidade de sécios
deverdo ser interpretadas com as necessarias
adaptagdes enquanto se mantiver a forma
unipessoal.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na R. José
Craveirinha, 198, Maputo.

Dois) A sociedade pode abrir quaisquer
formas de representagdo em qualquer parte
do territdrio nacional, e rege-se pelo presente
contrato, estatutos e demais legislagdes apli-
caveis.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A sociedade € constituida por tempo inde-
terminado, contando-se o seu comego a partir
da data da sua constituigdo.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto social
o exercicio de actividades de consultoria para
a gestdo de projectos e formagao.

Dois) A sociedade poderd exercer ainda
quaisquer outras actividades que a legislagao
em vigor nio proiba.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de 20.000,00MT (vinte
mil meticais), representado por uma quota tinica
com o mesmo valor nominal pertencente a socia
Teresa Maria de Almeida Pessanha Corte-Real.

ARTIGO SEXTO
(Alteracao de capital)

O capital social pode ser aumentado ou
reduzido mediante decisdo da sécia unica,
alterando-se em qualquer dos casos o pacto
social para o que se observardo as formalidades
estabelecidas por lei.

ARTIGO SETIMO
(Cessao de quotas)

A cessdo de quotas, s6 poderd efectuar-se
com prévio consentimento escrito da socie-
dade, sendo que esta goza sempre do direito
de preferéncia.

ARTIGO OITAVO
(Assembileia geral)

Um) A assembleia geral é constituida por
todos os sdcios da sociedade.

Dois) A mesa da assembleia geral serd
constituida por um presidente e um secretario.

Trés) A assembleia geral retine-se ordina-
riamente pelo menos uma vez por ano, nos
primeiros trés meses depois de findo o exercicio
do ano anterior e extraordinariamente sempre
que devidamente convocada pelo presidente da
mesa ou a solicitagdo da administragdo ou dos
socios que representem pelo menos 10% do
capital social da sociedade.

Quatro) As reunides da assembleia geral
devem ser convocadas pelo presidente da mesa
ou, no caso deste ndo o fazer, por qualquer
administrador, mediante carta registada enviada
com uma antecedéncia minima de 15 dias, a qual
deverd indicar a data, hora e ordem de trabalhos
da reunido.

Cinco) As reunides da assembleia geral
podem ter lugar sem qualquer formalidade
prévia de convocagdo, desde que todos os sdcios
estejam presentes ou devidamente represen-
tados e acordem na realiza¢do da reunidio para
deliberac@o sobre um determinado assunto.

Seis) As reunides devem realizar-se na sede
da sociedade, excepto quando todos os sécios
acordem num local diferente.

Sete) A assembleia geral s6 pode validamente
deliberar se estiverem presentes ou representadas
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todas as sdcias. O sdcio que ndo possa participar
numa reunido poderd fazer-se representar por
qualquer pessoa, desde que, para o efeito, envie
carta ao presidente da mesa da assembleia geral
aidentificar o seu representante e os poderes que
lhe foram conferidos para o efeito.

Oito) Salvo nos casos previstos na lei, as
deliberacdes da assembleia geral devem ser
aprovadas por maioria dos votos.

ARTIGO NONO
(Administracao da sociedade)

Um) A sociedade é administrada por um ou
mais administradores, que ficardo dispensados
de prestar caugdo, a ser escolhido pelo sécio
dnico.

Dois) A administragdo pode constituir um ou
mais procuradores, nos termos legais.

Trés) Compete a administragdo representar
a sociedade em todos os seus actos, activa e
passivamente, em juizo e fora dele, tanto na
ordem juridica interna como internacional,
dispondo dos mais amplos poderes legalmente
permitidos para a prossecucao do objecto social,
designadamente quanto a gestdo corrente da
sociedade.

Quatro) Até deliberacdo em contrdrio, a
administrag@o da sociedade serd exercida pela
sécia Teresa Maria de Almeida Pessanha Corte-
Real, com poderes para obrigar a sociedade.

ARTIGO DECIMO
(Vinculacao)

A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura de qualquer admi-
nistrador;

b) Pela assinatura de um ou mais procu-
radores, nos termos e condigdes
das respectivas procuragdes.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Aplicacao de resultados)

Um) O ano social coincide com o ano civil.
Dois) O lucro liquido, legal e contratualmente
distribuivel, terd a aplicagdo que, sob proposta
do administrador, a assembleia geral determinar.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Dissolucao e liquidacao)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
previstos na lei ou mediante deliberagdo apro-
vada em assembleia geral.

Dois) A liquidagio ¢ efectuada nos termos
da lei e das condicGes aprovadas em assem-
bleia geral.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Lei aplicavel)

Os presentes estatutos regem-se pela Lei
Mogambicana.

Maputo, 18 de Outubro de 2019. —
O Técnico, llegivel.

TMD Associates Inc
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia 10 de Outubro de 2019, foi matriculada sob
NUEL 101224554, uma entidade denominada
TMD Associates Inc — Sociedade Unipessoal,
Limitada.

Aos vinte de Setembro de dois mil e
dezanove, e nos termos do artigo 86 conjugado
com o n.° 1 do artigo 90 e seguintes do
Cdédigo Comercial, aprovado pelo Decreto-Lei
n.° 2/2005, de 27 de Dezembro, é celebrado
o presente contrato de sociedade:

Trymore Mafucha Dhliwayo, solteiro, maior,
natural de Mossurize, de nacionalidade
mocambicana e residente nesta cidade de
Maputo, portador do Bilhete de Identidade
n.° 0701048198311, emitido pela Direc¢ao
Nacional de Migracao de Maputo, aos treze
de Junho de dois mil e dezanove valido até
doze de Junho de dois mil e vinte quatro, que
pelo presente contrato de sociedade, constitui
uma sociedade unipessoal, limitada que se
regera pelas cldusulas seguintes:

CAPITULO 1

Da firma, sede, duracéo e objecto
social

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, duracao)

A sociedade adopta a denominacdo de
TMD Associates INC — Sociedade Unipessoal,
Limitada, € uma sociedade comercial unipessoal,
de responsabilidade limitada, que se constitui
por tempo indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede em Maputo,
localizada no bairro da Polana Cimento,
Avenida Ahmed Sekou Touré 549, podendo
abrir sucursais, delegagdes, agéncias ou
qualquer outra forma de representag@o social
onde e quando a geréncia o julgar conveniente.

Dois) Mediante simples deliberagdo, pode
a geréncia transferir a sede para qualquer outro
local do territério nacional ou estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) O objecto da sociedade consiste nas
actividades de consultoria para projectos,
gestdo de projectos, planificacdo estratégica,
planificagdo operacional, or¢camentacao,
monitoria e avaliac@o e relatdrios, pesquisas de
acg¢do, avaliag@o de linha de base, meio de termo
e finais, elaborag¢do de pesquisa, actividade
combinadas de servigos administrativo, outras
actividades de apoio aos negdcios ndo espe-
cificados bem como outras actividades conexas
que a sociedade julgar conveniente.

Dois) A sociedade podera participar noutras
sociedades existentes ou a constituir, nacionais
ou estrangeiras, ainda que com objecto diferente
do referido ntimero anterior.

Trés) A sociedade poderd associar-se com
outras pessoas juridicas para, nomeadamente,
formar novas sociedades ou agrupamentos
complementares de empresas e celebrar
contratos como os de consdrcio, associagdo
em participa¢do, de grupo paritdrio e de
subordinagio.

Dois) A sociedade poderd igualmente
exercer qualquer outra actividade de natureza
comercial e industrial por lei permitida ou
para que obtenha as necessdrias autorizagdes,
conforme for decidido pelo sécio.

CAPITULO II

Do capital social e quota e meios
de financiamento

ARTIGO QUARTO
(Capital)

O capital social, integralmente subscrito
é realizado em dinheiro, é de vinte mil meticais,
correspondente a uma tnica quota, pertencente
ao socio Trymore Mafucha Dhliwayo.

ARTIGO QUINTO
(Prestacoes suplementares)

Nio serdo exigiveis prestacdes suplemen-
tares de capital, mas o sécio poderd conceder
a sociedade suprimentos de que necessite, nos
termos e condicdes fixadas por deliberagio
da assembleia geral.

ARTIGO SEXTO
(Administracao)

Um) A administragdo e geréncia da sua
sociedade e a sua representacdo em juizo e
fora dele, activa e passivamente, serd exercida
pelo sécio tnico, que fica desde ja nomeado
administrador, bastando a sua assinatura, para
validamente obrigar a sociedade em todos os
seus actos e contratos.

Dois) Os casos de mero expediente, poderdo
ser assinados pelo administrador e ou qualquer
outro individuo devidamente autorizado
mediante por uma procuragéo.

ARTIGO SETIMO
(Ano social)

O exercicio social correspondente ao ano
civil e o balanco de contas de resultado serd
fechado com referéncia a 31 de Dezembro
de cada ano e serd submetido a aprovagao.

ARTIGO OITAVO
(Dissolucao e liquidacao)

A sociedade s0 se dissolve nos casos fixados
na lei.
ARTIGO NONO

(Omissoes)

Qualquer matéria que ndo tenha sido tratada
nestes estatutos reger-se-a pelo disposto no
Cédigo Comercial de Mocambique, em vigor,
e outra legislagdo em vigor e aplicdvel na
Republica de Mocambique.

Maputo, 18 de Outubro de 2019. —
O Técnico, llegivel.
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Zohra - Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 5 de Dezembro de 2016, foi constituida
e matriculada na Conservatéria do Registo
das Entidades Legais sob o n.® 100299860,
uma sociedade por quotas unipessoal de
responsabilidade limitada, denominada Zohra
— Sociedade Unipessoal, Limitada, e por
deliberac@o em acta avulsa da assembleia geral
extraordindria do dia vinte e quatro do més
de Abril do ano dois mil e dezanove, foram
efectuadas na sociedade, os seguintes actos:
Alteragdao da denominacdo da sociedade e
alteracdo parcial dos estatutos da sociedade nos
seguintes termos:

Que por deliberacdo em assembleia geral,
o senhor Zuneid Esmael Amad Abdul Satar,
solteiro, maior, natural de Tete, nacionalidade
mog¢ambicana, portador do Bilhete de
Identidade n.° 050100152051M, emitido a 17
de Outubro de 2014, pela Direc¢do Provincial
de Identificagdo Civil de Tete, em Tete,
residente no bairro Josina Machel, Cidade
de Tete, titular da vnica quota, no valor de
20.000.000,00MT (vinte milhdes de meticais),
corresponde a 100% (cem por cento) do capital
social da sociedade e encontrando-se presente
cem por cento do capital social da sociedade,
¢ de referir que o sécio deliberou em proceder
com alteracdo da denominag@o da sociedade, de
Zohra — Sociedade Unipessoal, Limitada para
adoptar a nova denominagdo de (Zohra Group)
— Sociedade Unipessoal, Limitada.

No segundo ponto de ordem dos trabalhos,
e como consequéncia da alteragdo acima
mencionadas, deliberou em proceder com
alterag@o parcial dos estatutos da sociedade,
nomeadamente o artigo nimero um dos esta-
tutos da sociedade, que passam a reger-se nos
seguintes termos:

ARTIGO PRIMEIRO
(Forma firma)

A sociedade adopta a forma de sociedade
por quotas unipessoal de responsabilidade
limitada e a firma de Zohra Group — Sociedade
Unipessoal, Limitada.

Que em tudo ndo alterado por este documento
particular, continua a vigorar as disposi¢des do
pacto social anterior.

Esta conforme.

Tete, 30 de Setembro de 2019. — A Conser-
vadora, Brigitte Nélia Mesquita Vasconcelos.

ZZYS Consultoria e Servicos,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 16 de Outubro de 2019, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades

Legais sob NUEL 101129128, uma entidade
denominada, ZZYS Consultoria e Servigos,
Limitada, entre:

Silvia Armindo Mafuiane Pereira, casada com
Yure do Espirito Bolivar Pereira, sob regime
de comunhdo geral de bens, natural de
Maputo, de nacionalidade mogambicana,
residente em Maputo, no bairro Habel-
-Jafar, rés-do-chdo, portadora do Bilhete de
Identidade n.°11100712837M, emitido aos
dezasseis de Maio de 2017, pelo Servigos
de Identificagdo Civil em Maputo;

Yara Valtissima Mafuiane Bolivar Pereira,
menor representado neste acto pela senhora
Silvia Armindo Mafuiane Pereira na
qualidade de maée, natural de Lisboa, de
nacionalidade mogambicana, residente
no distrito de Marracuene, no bairro Habel
-Jafar, portadora do Bilhete de Identidade
n.°110100712838C, emitido aos dezanove
de Julho de 2016, pelos Servigos de
Identificac¢do Civil em Maputo;

Zoe Mafuiane Bolivar Pereira, menor,
representada nesta acto pela senhora Silvia
Armindo Mafuiane Pereira na qualidade de
mae natural de Maputo, de nacionalidade
mocambicana, residente em Maputo, no
bairro Habel-Jafar, rés-do-chio, portadora
do Bilhete de Identidade n.°111021750N,
emitido aos dezasseis de Maio de 2017,
pelos Servigos de Identificagdo Civil em
Maputo;

Zion Mafuiane Bolivar Pereira, menor,
representada neste acto pela senhora
Silvia Armindo Mafuiane Pereira na
qualidade de mae, natural de Lisboa, de
nacionalidade mogambicana, residente
em Maputo, no bairro Habel-Jafar
n.° 115, rés-do-chdo, portador do Bilhete
de Identidade n.°1101061750N, emitido aos
doze de Agosto de 2016, pelos Servicos de
Identificagdo Civil em Maputo.

Constituem entre si uma sociedade de res-
ponsabilidade limitada que reger-se-a pelos
seguintes artigos:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

Um) A sociedade adopta a denominagdo de
ZZYS Consultoria e Servicos Limitada, tem a
sua sede na rua Daniel Marivate, n.° 13 A, na
cidade de Maputo, no bairro da Malhangalene.

Dois) Podendo por deliberagio da assembleia
geral, abrir ou encerrar sucursais dentro e fora
do pais quando for conveniente.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua duracdo serd por tempo indetermi-
nado, contando-se o seu inicio a partir da data
da celebracio do presente contrato.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

A sociedade tem por objecto:

a) Prestacdo de servigos nas areas
de gestdo de recursos humanos,
logistica, contabilidade, servigos
de limpeza, consultoria diversas,
comércio com importagdo e
exportagdo, fornecimento de bens
e Servigos;

b) A sociedade podera adquirir parti-
cipacdes financeiras em socie-dade
a constituir ou ja constituidos
ainda que tenha como objecto
social diferente da sociedade, bem
como exercer outras actividades
subsididrias ou conexas as prin-
cipais.

ARTIGO QUARTO

Capital social

O capital social, integralmente subscrito
em dinheiro, é de cinquenta mil meticais,
correspondente a soma de quatro quotas
desiguais, uma quota no valor de vinte mil
meticais, pertencente a socia Silvia Armindo
Mafuiane Pereira, correspondente a quarenta
porcento do capital social, outra quota de dez mil
meticais, pertencente a sécia Yara Valtissima
Mafuiane Bolivar Pereira, correspondente a
vinte porcento, outra quota no valor nominal
de dez mil meticais, pertencente a sdcia Zoe
Mafuiane Bolivar Pereira, correspondente a
vinte porcento do capital social e outra de dez mil
meticais, pertencente ao sécio Zion Mafuiane
Bolivar Pereira, correspondente a vinte por-
cento do capital social, respectivamente.

ARTIGO QUINTO
Divisao e cessao de quotas

Um) Sem prejuizo das disposi¢des legais em
vigor a cessagdo ou alienag@o de toda a parte
de quotas deverd ser do consenso dos sécios
gozando estes do direito de preferéncia.

Dois) Se nem a sociedade, nem os sécios
mostrarem interesse pela quota do cedente, este
decidira a sua alienagdo a quem e pelos precos
que melhor entender, gozando o novo sécio
dos direitos correspondentes a sua participagao
na sociedade.

ARTIGO SEXTO
Geréncia

Um) A administragdo, gestdo da sociedade
e sua representacdo em juizo e fora dela, activa
e passivamente, serd exercida pela senhora
Silvia Armindo Mafuiane Pereira que desde ja
fica nomeada administradora, com dispensa de
caugdo, bastando a sua assinatura, para obrigar
a sociedade.

Dois) A administradora tem plenos poderes
para nomear mandatario/s a sociedade, confe-
rindo, os necessdrios poderes de representagao.
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ARTIGO SETIMO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral retine-se ordina-
riamente uma vez por ano para apreciagdo e
aprovacdo do balango e contas do exercicio
findo e reparti¢ao de lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-se
extraordinariamente quanta vezes for neces-
saria desde que as circunstancias assim o exijam
para deliberar sobre qualquer assunto que diga
respeito a sociedade.

ARTIGO OITAVO
Dissolucao

A sociedade s6 se dissolve nos termos fixa-
dos pela lei ou por comum acordo dos sécios
quando assim o entenderem.

ARTIGO NONO
Herdeiros

Em caso de morte, interdi¢@o ou inabilitacdo
de um dos sécios da sociedade os seus herdeiros
assumem automaticamente o lugar na sociedade
com dispensa de caugio, podendo estes nomear
seu representante se assim o entender desde
que obedecam o preceituado nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO
Casos omissos

Os casos omissos, serdo regulados pela lei
e em demais legislag@o aplicavel na Republica
de Mocambique.

Maputo, 21 de Outubro de 2019. —
O Técnico, llegivel.

4Moz - Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 16 de Outubro de 2019, foi matriculada
na Conservatéria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 101129128, uma entidade
denominada, 4Moz — Sociedade Unipessoal,
Limitada.

E celebrado o presente contrato de socie-
dade nos termos do artigo 90 do Cddigo
Comercial, entre:

Alcino Vera-Cruz Pinheiro, solteiro, natural de
Maputo, de nacionalidade mocambicana,

residente na Avenida Marginal, Condominio
Rezz, cidade de Maputo, portador do Bilhete
de Identidade n.° 110101045232J, emitido a
30 de Agosto de 2016.

Pelo presente escrito particular constitui uma
sociedade por quota unipessoal limitada, que se
regerd pelos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

A sociedade adopta a denominacdo 4Moz
— Sociedade Unipessoal, Limitada, criada por
tempo indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede social em
Maputo, sita na rua Kamba Simango, n.° 71,
rés-do-chdo, cidade de Maputo.

Dois) Mediante simples decisdo do sécio
unico, a sociedade podera deslocar a sua sede
para dentro do territério nacional, cumprindo
0s necessdrios requisitos legais.

Trés) O sécio tinico poderd decidir a abertura
de sucursais, filiais ou qualquer outra forma de
representagdo no paifs e no estrangeiro, desde
que devidamente autorizada.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto a prestagdo
de servicos nas areas de:

a) Consultadoria de projectos de desen-
volvimento e planeamento;

b) Angariacdo e gestdo de capitais para
projectos sociais.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
activi-dades conexas com o seu objecto
principal e desde que para tal obtenha aprovagio
das entidades competentes.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de 20.000,00MT (vinte
mil meticais), correspondente a uma quota tinica
equivalente a 100% do capital social perten-
cente a Alcino Vera-Cruz Pinheiro.

ARTIGO QUINTO
(Prestacoes de suplementares)

O soécio poderd efectuar prestagdes suple-
mentares de capital ou suprimentos a socie-

dade nas condicdes que forem estabelecidas
por lei.

ARTIGO SEXTO

(Administracao, representacao
da sociedade)

Um) A sociedade serd administrada pelo
socio unico.

Dois) A sociedade fica obrigada pela
assinatura do administrador, ou ainda por
procurador especialmente designado para o
efeito.

Trés) A sociedade pode ainda se fazer
representar por um procurador especialmente
designado pela administragdo nos termos e
limites espe-cificos do respectivo mandato.

ARTIGO SETIMO
(Balanco e contas)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balango e contas de resultados
fechar-se-do com referéncia a 31 de Dezembro
de cada ano.

ARTIGO OITAVO
(Lucros)

Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-3o em primeiro lugar a percentagem
legalmente indicada para constituir reserva
legal, enquanto ndo estiver realizada nos
termos da lei ou sempre que seja necessario
reintegra-la.

ARTIGO NONO
(Dissolugoes)

A sociedade dissolve-se nos casos e nos
termos da lei.

ARTIGO DECIMO
(Disposicoes finais)

Um) Em caso de morte ou interdicdo de
unico sécio, a sociedade continuard com os
herdeiros ou representantes do falecido ou
interdito, os quais nomeardo entre si um que a
todos represente na sociedade, enquanto a quota
permanecer indivisa.

Dois) Em tudo quanto for omisso nos
presentes estatutos aplicar-se-ao as disposi¢oes
do Cédigo Comercial e demais legislacdo em
vigor na Republica de Mocambique.

Maputo, 21 de Julho de 2019. — O Técnico,
llegivel.
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