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MINISTERIO DA JUSTICA, ASSUNTOS
CONSTITUCIONAIS E RELIGIOSOS

DESPACHO

Um grupo de cidaddos requereu ao Ministro da Justiga, Assuntos
Constitucionais e Religiosos, o reconhecimento da Associa¢do
Mapeamento do Bairro como pessoa juridica, juntando ao pedido
estatutos da sua constituicao.

Apreciado o processo verifica-se que se trata de uma associa¢do que
prossegue fins licitos, determinados e legalmente possiveis cujo acto de
constitui¢do e os estatutos da mesma cumprem o €scopo e 0s requisitos
por lei, portanto, nada obsta o seu reconhecimento.

Nestes termos, ao abrigo do disposto no n.° 1, do artigo 5, da Lei
n.°8/91, de 18 de Julho, conjugado com o artigo 1, do Decreto n.” 21/91,
de 3 de Outubro, vai reconhecida como pessoa juridica a Associagdo
Mapeamento do Bairro.

Ministério da Justica, Assuntos Constitucionais e Religiosos, em
Maputo, 11 de Setembro de 2019. — O Ministro, Joaquim Verissimo.

Governo da Provincia da Zambézia
Direccao Provincial dos Recursos Minerais e Energia

AVISO

Em cumprimento do disposto no artigo 26 do Regulamento da Lei de
Minas aprovado pelo Decreto n.® 31/2015, de 31 de Dezembro, publicado
no Boletim da Repuiblica n.° 104, 1.* série, Suplemento, faz-se saber
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que por despacho do Governador da Provincia da Zambézia, de 24 de
Setembro de 2019, foi atribuida a favor de Orlando Victor Aurélio da
Silva, o Certificado Mineiro n.° 10055CM, valido até 4 de Setembro de
2029, para saibro, no distrito de Nicoadala, na provincia da Zambézia,
com as seguintes coordenadas geograficas:

Instituto Nacional de Minas

AVISO

Em cumprimento do disposto no artigo 26 do Regulamento da Lei

Vértice Latitude Longitude
1 -17°34720,00” 36°437 50,00
2 -17°34720,00” 36°44°10,00”
3 -17°347 30,00 36°44°10,00”
4 -17°347 30,00 36°43750,00”

de Minas aprovado pelo Decreto n.® 31/2015, de 31 de Dezembro,
publicado no Boletim da Repiiblica n.° 104, 1.* série, Suplemento,
faz-se saber que por despacho de S. Exa. o Ministro dos Recursos
Minerais e Energia de 28 de Agosto de 2019, foi atribuida a favor
de Zohra Group — Sociedade Unipessoal, Lda, a Certificado Mineiro
n.° 10039CM, vilida até 27 de Agosto de 2029, para pedra de construcao,
no distrito de Moatize na provincia de Tete com as seguintes coordenadas

Governo da Provincia da Zambézia, em Quelimane, 30 de Setembro
de 2019. — O Director Provincial, Almeida Manhiga.

Direccao Nacional dos Registos e Notariado

DESPACHO

Nos termos do artigo 362 do Cédigo do Registo Civil, é concedida
autorizacdo aos senhores Rodrigues Almeida Tchabana e Celsa
Rodrigues Cumba, a efectuarem a mudanca do nome de seu filho menor
Chesley Rodrigues Tchabana para passar a usar o nome completo
de Rodrigues Almeida Tchabana Junior.

Direc¢do Nacional dos Registos e Notariado, em Maputo,
11 de Outubro de 2019. — O Director Nacional, Jaime Bulande Guta.

Governo do Distrito de Chimoio

DESPACHO

Um grupo de (11) onze cidadaos requereu ao senhor Administrador
Distrital de Chimoio, o reconhecimento da Associagdo Agro-Pecudria de
Nhamatsane, como pessoa juridica, juntando ao seu pedido os estatutos
da sua constituic@o.

Apreciados os documentos entregues, verifica-se que se trata de
uma associagdo que prossegue fins licitos, determinados e legalmente
possiveis e que o acto da constituicdo e os estatutos da mesma
cumprem 0 escopo e os requisitos exigidos por lei, nada obstando, o

seu reconhecimento.

Neste termos e dispostos no n.° 1, do artigo 5, do Decreto-Lei
n.° 2/2006, de 3 de Maio, vai reconhecida como pessoa juridica
a Associacdo Agro-Pecudria de Nhamatsane, com sede no Bairro
Nhamatsane, Posto Administrativo n.° 1, distrito de Chimoio, cuja
actividade ¢ agro-pecudria.

Governo do Distrito de Chimoio, 6 de Setembro de 2018. — O

Administrador, Daniel Marques Andicene.

geogréficas:
Vértice Latitude Longitude
1 -16°02” 0,00 34°01° 0,00
2 -16°02” 0,00 34°017 20,00
3 -16°02°10,00” 34°017 20,00
4 -16°027 10,00 34°01” 30,00
5 -16°02°20,00” 34°01”30,00”
6 -16°02°20,00” 34°01”40,00”
7 -16°02°30,00” 34°01” 40,00
8 -16°02°30,00” 34°01” 0,00”

Instituto Nacional de Minas, em Tete, 2 de Setembro de 2019. —
O Director Provincial, Grdcio Rosdrio Cune.

AVISO

Em cumprimento do disposto no artigo 26 do Regulamento da Lei de
Minas aprovado pelo Decreto n.° 31/2015, de 31 de Dezembro, publicado
no Boletim da Repiiblica n.° 104, 1.* série, Suplemento, faz-se saber que
por despacho de S. Exa. o Ministro dos Recursos Minerais e Energia de
8 de Outubro de 2019, foi atribuida a favor de Africa Ocean Non Ferrous
Mining Development Company II, Limitada, a Licenca de Prospecc¢ao e
Pesquisa n.® 9529L, valida até 31 de Julho de 2024, para areias pesadas,
nos distritos de Namacurra e Nicoadala, na provincia de Zambézia, com
as seguintes coordenadas geograficas:

Vértice Latitude Longitude
1 -17°517 0,00” 37°127 30,00
2 -17°517 0,00” 37°0710,00”
3 -17°507 30,00 37°07°10,00”
4 -17°50” 30,00 37°07° 30,00
5 -17°507 10,00 37°07°30,00”
6 -17°507 10,00 37°07° 50,00
7 -17°49” 40,00 37°07 50,00
8 -17°497 40,00 37°08° 0,007
9 -17°49” 30,00 37°08" 0,00
10 -17° 497 30,00 37°08” 20,00
11 -17°497 10,00 37°08”20,00”"
12 -17°497 10,00 37° 08" 40,00”
13 -17°49 0,00 37°08”40,00”"
14 -17°49” 0,00” 37°09” 0,007
15 -17° 487 40,00 37°09” 0,00
16 -17° 487 40,00 37°09”°10,00”"
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Vértice Latitude Longitude Vértice Latitude Longitude
17 -17° 48" 30,00 37°09° 10,00 78 -17°47730,00” 37'1570,00”
18 -17°48°30,00” 37°09” 30,00 79 -17°487 0,00 37 1570,00”
19 -17°48° 10,00 37°09” 30,00 80 -17°4870,00” 371470,00”
20 -17°48° 10,00 37° 09 40,00 81 -17°4970,00” 371470,00”
21 -17°48” 0,00~ 37° 09 40,00 82 -17°4970,00” 371370,00”
22 -17°48" 0,00” 37°10° 0,00” 83 -17° 497 40,00” 37 1370,00”
23 -17° 47 40,00 37°10° 0,00” 84 -17°49740,00”" 37 12730,00”
;;1 jzo j; 28288 Z" 18 ig:gg II.1stitut0 Nacional d? Minés, em Mziputo, 10 de Outubro de 2019. —
26 -17° 477 30.00” 37° 10 30,00” O Director-Geral, Adriano Silvestre Sénvano.
27 -17°47° 10,00 37°10730,00”
28 -17°47° 10,00 37°117 0,00”
29 -17°47° 0,00 37°117 0,00”
30 -17°47° 0,00 37°11730,00”
31 -17°467 30,00 37° 117 30,00” AVISO
32 - 46: 30’00: 3 13: O’OO: Em cumprimento do disposto no artigo 26 do Regulamento da Lei de
33 745 40’00,, 3713 0’00,, Minas aprovado pelo Decreto n.° 31/2015, de 31 de Dezembro, publicado
34 -17° 457 40,00 37° 137 30,00 . o o o e
35 -17° 457 10.00” 37° 137 30,00” no Boletim da Repiiblica n.° 104, 1.* série, Suplemento, faz-se saber que
36 -17° 45 10,00 37°14° 0,00” por despacho de S. Exa. o Ministro dos Recursos Minerais e Energia de
37 -17° 44 40,00 37°14° 0,00” 8 de Outubro de 2019, foi atribuida a favor de Africa Ocean Non Ferrous
38 -17° 44" 40,00 37°14” 30,00”" Mining Development Company I, Limitada, a Licenca de Prospecg¢do e
39 -17°44° 10,00 37° 14 30,00” Pesquisa n.® 9532L, valida até 31 de Julho de 2024, para areias pesadas,
40 -17°447 10,00 37°15° 0,00” nos distritos de Chinde e Inhassunge, na provincia de Zambézia, com as
41 -17°437 40,00 37°15° 0,00 seguintes coordenadas geograficas:
42 -17°43740,00” 37°15740,00”
43 -17°43730,00” 37°15740,00” Vértice Latitude Longitude
44 -17°43730,00” 37°16” 10,00 ] B o B
45 17°43° 0,00” 37° 16 10,00” 1 -18°24730,00 36 43, 50,00”
46 -17°43" 0,00” 37°16” 40,00 2 -18°24730,00” 36°42”° 0,00
47 -17°427 40,00 37°16”40,00” 3 -18°217 0,00 36°42° 0,00
48 -17°427 40,00 37° 17 10,00” 4 -187217 0,00 36°42730,00”
49 -17°42730,00” 37°17710,00” 5 -18°207 30,00 36°42730,00”
50 -17°42730,00” 37° 17 40,00 6 -18°207 30,00 36°43” 0,00
51 -17°42° 0,00” 37°17° 40,00 7 -18°20” 0,00” 36°43” 0,00
52 -17°42° 0,00 37°197 10,00 8 -18°20” 0,00” 36°437 30,00
53 -17°41710,00” 37°197 10,00 9 -18°19720,00” 36°437 30,00
54 -17°41710,00” 37°20” 0,00 10 -18°19720,00” 36°44” 0,00
55 -17° 40 40,00” 37°20" 0,00 11 -18° 187 50,00 36°44” 0,00
56 -17°40740,00™ 37°217 0,00 12 -18° 18" 50,00” 36° 447 30,00
7 -17°40710,00” 37°217 0,00~ 13 -18° 187 30,00 36° 447 30,00
58 -17°40” 10,00 37°25730,00” 14 -18° 187 30,00” 36°45° 0,007
59 -17°42° 0,00 37°25730,00” 15 -18°18” 0,00” 36°45° 0,00
60 -17°42° 0,00” 37°24” 0,00~ 16 -18°18° 0,00” 36°45°30,00”
61 -17°42° 30,00 37°24” 0,007 17 -18° 177 30,00 36° 457 30,00
62 -17°42730,00” 37°23” 0,00~ 18 ~18° 177 30,00” 36°46° 0,00”
63 -17°437 10,00 37°237 0,00 19 180177 0,007 36°46° 0.00”
64 -17°43710,00” 37°227 0,00” 20 180 17" 0.00° 36° 467 30,00”
0 _17: 43: 40’00: 37: 22: 0’00: 21 -18° 167 30,00 36°46” 30,00
23 i; ii ;1888 Z" gi 888 22 -18°16730,00” 36°47° 0,00
68 _17° 44° 30,00” 37090" 0’00,, 23 -18°16” 0,00” 36°47° 0,00
69 17°45” 0,00” 379207 0:00,, 24 -18°16” 0,00” 36°477 30,00
70 -17°45" 0,00” 37°19° 0,00” 25 -18°15730,00” 36°477 30,00
71 -17° 457 40,00” 37°19° 0,00 26 -18°15730,00” 36°48° 0,00
72 -17° 45 40,00 37° 187 0,00 27 -187157 0,00 36°48” 0,00
73 -17°46° 10,00” 37° 18" 0,00” 28 -18° 157 0,00 36°48730,00”
74 -17° 46" 10,00” 37°17° 0,00” 29 -18°14730,00” 36°48” 30,00
75 -17° 46 40,00” 37°17° 0,00~ 30 -18°14730,00” 36°49° 0,00
76 -17° 46 40,00” 37°16” 0,00” 31 -18°14” 0,00 36°49° 0,00~
77 -17°47°30,00” 37°16” 0,00” 32 -18°14” 0,00 36°49” 30,00
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Mining Development Company III, Limitada, a Licenca de Prospeccéo e

Vértice Latitude Longitude Pesquisa n.° 9533L, valida até 31 de Julho de 2024, para areias pesadas,
33 -18°13730,00” 36° 497 30,00 no distrito de Maganja da Costa, na provincia de Zambézia, com
34 -18° 137 30,00 36°50° 0,00 as seguintes coordenadas geograficas:
35 -18° 137 0,00 367507 0,00 Vértice Latitude Longitude
36 -18°13” 0,00 36° 50 30,00”
37 -18° 127 30,00~ 36° 50" 30,00 1 -17°40710,00™ 37°21720,00”
38 -18° 12 30,00 36°51° 0,00 2 -17°40" 0,00” 37°21720,00”
39 -18° 127 0.00” 36°51° 0,00” 3 -17°40” 0,00 37°21750,00”
40 -18° 127 0.00” 36°52° 0,00 4 -17°39°50,00” 37°21750,00”
41 182 117 0,00” 36°52° 0.00° 5 -17°397 50,00 37°22720,00”
0 182 117 0,00” 36° 537 30.00” 6 -17° 39: 30,00: 37° 22: 20,00:
43 -18°09” 50,00 36° 537 30,00 ! _17: 39, 30’00” 37: 22, 30’00”
44 -18°09” 50,00 36°55730,00” S 1; ;3 ;ggg ;;0 ii 3888
45 -18° 127 0,007 36°55730,00™ 10 -17°39° 0:00” 37°23° 0:00”
46 -18°12” 0,00 36° 54 30,00 1 179397 0,00 37°2330,00”
47 -18°13750,00”" 36° 54 30,00” 12 _17° 38" 50,00” 37°23°30,00”
48 -18°13750,00" 36°53730,00” 13 -17° 387 50.00” 37°04° 0,00
49 -18°14730,00" 36°53730,00” 14 ~17° 38" 30,00 37°24° 000"
50 -18°14730,00" 36° 527 50,00” 15 -17° 387 30,00 37°24° 20,00
51 -18715720,00” 36°52750,00™ 16 -17° 38" 20,00 37°24° 20,00
52 -18°15720,00” 36°52” 0,00~ 17 -17°38°20,00” 37°24750,00”
53 -18°167 0,00 36°52° 0,00 18 -17°38” 0,00 37°24750,00”
54 -18°16” 0,00 36°51720,00” 19 -17°38" 0,00 37°25730,00”
55 -18°16° 50,00 36°51720,00” 20 -17°37730,00”" 37°25730,00”
56 -18°16° 50,00 36°50730,00” 21 -17°37730,00”" 37°26” 50,00
57 -18°17730,00" 36°50730,00” 22 -17°37° 0,00~ 37°26750,00”
58 -18°17730,00” 36° 49 50,00 23 -17°377 0,00~ 37°27720,00”
59 -18° 187 20,00” 36° 49 50,00 24 -17° 367 40,00 37°27° 20,00
60 -18° 18 20,00” 36°49° 0,007 25 -17° 367 40,00 37°27° 30,00
61 -18°19° 0.00” 36°49° 0,00” 26 -17°36° 30,00 37°27730,00”
62 -18°19° 0.00” 36° 487 20,00 27 -17°36” 30,00 37°28" 0,00”
63 -18° 197 50,00” 36° 487 20.00” 28 -17°36” 20,00 37°28° 0,00
64 -18° 197 50,00” 36° 477 30.00” 29 -17°36” 20,00 37°28730,00”
65 -18° 20 30,00” 36° 477 30.00” 30 -17: 36: 0,00: 37: 28: 30,00:
66 -18°20730,00”" 36°46”50,00” g; i; ;2 5888 ;;o ;g ggg
67 -18°21740,00” 36746 50,007 33 -17°35” 50,00” 37°29° 30700”
68 -18° 21: 40,00: 36° 46: 0,00: 34 170357 30:00,, 37099° 30200,,
69 -18°22” 0,00 36°46° 0,00 35 17° 357 30,00 37°30° 0,00”
70 -18°22” 0,00 36°45°20,00” 36 _17° 357 20,00” 37°30° 0.00”
71 -18°22750,00”" 36°45720,00” 37 -17° 357 20.00” 37°30° 30,00”
72 -18°22750,00" 36° 447 30,00” 38 17°35° 0.00” 37°30° 30,00
73 -18°23730,00”" 36°44°30,00” 39 -17°35" 0,00” 37°31° 000"
74 -18°23730,00” 36°437 50,00 40 -17° 34” 50,00 37°31° 0,00
41 -17°347 50,00 37°31730,00”
Instituto Nacional de Minas, em Maputo, 10 de Outubro de 2019. — 42 ~17°34” 30,00 37°31°30,00”
O Director-Geral, Adriano Silvestre Sénvano. 43 _17° 347 30.00” 37°32° 0,00”
44 -17°347 20,00 37°327 0,00
45 -17°347 20,00 37°32730,00”
46 -17°34” 0,00~ 37°32730,00”
47 -17°34” 0,00 37°33” 0,00
AVISO 48 -17°33750,00" 37°33” 0,00
49 -17°33750,00”" 37°33730,00”
Em cumprimento do disposto no artigo 26 do Regulamento da Lei de 50 -17°33730,00” 37°33”30,00”
Minas aprovado pelo Decreto n.° 31/2015, de 31 de Dezembro, publicado 51 -17°33730,00”" 37°34° 0,00”
no Boletim da Repiiblica n.° 104, 1.* série, Suplemento, faz-se saber que 52 -17°33720,00” 37°34° 0,00
por despacho de S. Exa. o Ministro dos Recursos Minerais e Energia de 53 -17°33720,00”" 37° 347 30,00
8 de Outubro de 2019, foi atribuida a favor de Africa Ocean Non Ferrous 54 -17°337 0,00 37°34730,00”
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Vértice Latitude Longitude
55 -17°337 0,00” 37°35” 0,00
56 -17°32730,00” 37°35” 0,00
57 -17°32730,00” 37°36” 30,00
58 -17°32720,00” 37°36” 30,00
59 -17°32720,00”" 37°37° 0,00
60 -17°32” 0,00~ 37°37° 0,00
61 -17°327 0,00” 37°37° 30,00
62 -17°31730,00” 37°37° 30,00
63 -17°31°30,00” 37°38° 0,00
64 -17°31°20,00” 37°38° 0,00
65 -17°31°20,00” 37°38730,00”
66 -17°30° 50,00 37°38730,00”
67 -17°307 50,00 37°39” 0,00”
68 -17°307 30,00 37°39” 0,00
69 -17°30° 30,00 37°44” 0,00”
70 -17°30° 50,00 37°44” 0,00”
71 -17°30° 50,00 37°43730,00”
72 -17°31” 0,00~ 37°43730,00”
73 -17°317 0,00” 37°43” 0,00
74 -17°31720,00” 37°43” 0,00
75 -17°31°20,00” 37°427 30,00
76 -17°31°30,00” 37°42730,00”
77 -17°31°30,00” 37°427 0,00~
78 -17°32” 0,00~ 37°427 0,00
79 -17°327 0,00” 37°417 30,00
80 -17°32730,00” 37°417 30,00
81 -17°32730,00” 37°40” 30,00
82 -17°33” 0,00” 37°40” 30,00”
83 -17°33” 0,00” 37°39730,00”
84 -17°33730,00”" 37°3930,00”
85 -17°33730,00” 37° 387 30,00
86 -17°34” 0,00” 37° 387 30,00
87 -17°34" 0,00” 37°38” 0,00
88 -17° 347 30,00 37°38° 0,00
89 -17°34°30,00” 37°37730,00”
90 -17°35" 0,00” 37°37730,00”
91 -17°35" 0,00” 37°37° 0,00
92 -17°35730,00” 37°37° 0,00
93 -17°35730,00” 37°36° 0,00
94 -17°36" 0,00” 37°36° 0,00
95 -17°36" 0,00” 37°34730,00”
96 -17°36°30,00”" 37°34730,00”
97 -17°36”30,00” 37°34” 0,00”
98 -17°37° 0,00~ 37°34” 0,00
99 -17°37° 0,00” 37°33” 0,00
100 -17°37°30,00” 37°33” 0,00
101 -17°37°30,00” 37°327 0,00
102 -17°38" 0,00” 37°327 0,00
103 -17°38” 0,00” 37°31° 0,00
104 -17°38730,00” 37°31° 0,00
105 -17° 387 30,00 37°30° 0,00
106 -17°39” 0,00” 37°30° 0,00
107 -17°39” 0,00” 37°29” 0,00
108 -17°39°30,00”" 37°29” 0,00
109 -17°39730,00” 37°28" 0,00~
110 -17°40” 0,00 37°28" 0,00
111 -17°40° 0,00” 37°277 30,00
112 -17°40° 10,00 37°277 30,00

Instituto Nacional de Minas, em Maputo, 10 de Outubro de 2019. —
O Director-Geral, Adriano Silvestre Sénvano.

AVISO

Em cumprimento do disposto no artigo 26 do Regulamento da Lei de
Minas aprovado pelo Decreto n.° 31/2015, de 31 de Dezembro, publicado
no Boletim da Repuiblica n.° 104, 1.* série, Suplemento, faz-se saber que
por despacho de S. Exa. o Ministro dos Recursos Minerais e Energia de
8 de Outubro de 2019, foi atribuida a favor de Africa Ocean Non Ferrous
Mining Development Company V, Limitada, a Licenca de Prospeccao e
Pesquisa n.® 9535L, vélida até 31 de Julho de 2024, para areias pesadas,
nos distritos de Inhassunge e Nicoadala, na provincia de Zambézia,
com as seguintes coordenadas geogréficas:

Vértice Latitude Longitude

1 -18°09” 50,00 36°56° 40,00
2 -18°09” 50,00 36° 537 50,00
3 -18°08720,00” 36°53750,00”
4 -18°08” 20,00 36°54” 0,00~
5 -18° 077 50,00 36°54° 0,00
6 -18° 077 50,00 36° 547 30,00
7 -18°07720,00” 36° 54 30,00
8 -18°07 20,00 36°55” 0,00~
9 -18°06” 50,00 36°55° 0,00
10 -18°06” 50,00 36°5530,00”
11 -18°06720,00” 36°55730,00”
12 -18°06” 20,00 36°56” 0,00~
13 -18°06" 0,00” 36°56° 0,00
14 -18°06~ 0,00” 36° 56" 30,00
15 -18°05730,00” 36°56” 30,00
16 -18°05730,00” 36° 56 50,00
17 -18°05720,00” 36° 56" 50,00
18 -18°05720,00” 36°57° 0,00~
19 -18°05° 0,00” 36°57° 0,00~
20 -18°05” 0,00 36° 577 30,00
21 -18° 047 30,00 36° 577 30,00
22 -18°04730,00” 36° 577 50,00
23 -18°04” 0,00 36° 577 50,00
24 -18°04” 0,00 36° 587 30,00
25 -18°02720,00” 36° 587 30,00
26 -18°02720,00” 36° 597 20,00
27 -18°01” 0,00 36°59°20,00”
28 -18°01" 0,00 36°59° 50,00
29 -18°00” 30,00 36° 597 50,00
30 -18°007 30,00 37°00" 0,00~
31 -18°00” 0,00” 37°00" 0,00
32 -18°00” 0,00 37°00° 20,00
33 -17° 597 50,00 37°00” 20,00
34 -17°597 50,00 37°00” 50,00
35 -17°58730,00” 37°00” 50,00
36 -17°58730,00”" 37°01° 30,00
37 -17°58” 0,00” 37°017 30,00
38 -17°58” 0,00” 37°02° 0,00~
39 -17°57720,00” 37°02° 0,00
40 -17°577 20,00 37°02° 30,00
41 -17° 56" 30,00 37°02° 30,00
42 -17° 56" 30,00 37°03" 0,00
43 -17°56720,00”" 37°03" 0,00
44 -17°56” 20,00 37°03 30,00
45 -17° 547 30,00 37°037 30,00
46 -17° 547 30,00 37°04" 0,00
47 -17°54” 0,00 37°04" 0,00
48 -17°54” 0,00 37°05" 0,00~
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Non Ferrous Mining Development Company VI, Limitada, a Licenca

Vértice Latitude Longitude
de Prospeccdo e Pesquisa n.° 9537L, valida até 6 de Agosto de 2024,
49 -17°537 0,00~ 37°05" 0,00 para areias pesadas, no distrito de Maganja da Costa, na provincia
50 -17°537 0,00 37°05730,00” de Zambézia, com as seguintes coordenadas geogréficas:
51 -17°52" 0,00” 37°05°30,00”
52 -17°527 0,00 37°06° 20,00” Vértice Latitude Longitude
S| | e AT
o et o 2 -17°30720,00 37°40” 0,00
55 -170 51, 30,00” 3»7o 10/ 40,00,/ 3 _17°30° 20,00 37° 40 30,00
56 -170 51/ 30,00” 370 10, O’OO,, 4 17°30° 0,00 37° 407 30,00
57 -17°527 20,00 37°10” 0,00 5 17°30° 0,00 37°41° 0,00
58 -17°52720,00” 37°09” 10,00 6 17°29” 30,00 379417 0.00
59 -17°53" 0,00 37° 097 10,00 7 -17°29° 30,00 37° 427 30,00
60 -17°53” 0,00” 37°08”30,00” ] _17°28” 50.00 37° 427 30,00
61 -17°53730,00” 37°08”30,00” 9 179 28" 50,00 37°43° 0,00
62 -17°53730,00” 37°08" 0,00” 10 _17° 28" 30,00 37°43° 0,00
63 -17°54720,00 37°08" 0,00” 11 -17° 287 30,00 37° 437 30,00
64 -17°54720,00” 37°0730,00” 12 ~17° 287 20,00 37° 437 30,00
65 -17°55720,00” 37°0730,00” 13 _17° 28 20,00 37°44° 0,00
66 -17°55720,00” 37°07° 0,00 14 17°28° 0,00 37°44° 0,00
67 -17° 56: 0,00: 37° 07: 0,00: 15 -17°28" 0,00 37° 44° 30,00
68 -17°56" 0,00 37°06” 30,00 16 ~17°27" 50,00 37° 44" 30,00
69 -17°56°50,00” 37°06”30,00” 17 -17°27° 50.00 37°45° 0.00
70 -17°36” 50,00 37°06" 0,00” 18 -17°27° 30,00 37°45" 0,00
71 -17°57730,00” 37°06" 0,00” 19 ~17°27° 30,00 37° 457 30,00
72 -17°57730,00” 37°05°20,00” 20 -17°27° 10,00 37° 45 30,00
73 -17°58730,00” 37°0520,00” 71 -17°27° 10,00 37°46° 0.00
74 -17°58730,00” 37°04” 0,00” 2 -17°27° 0,00 37°46° 0,00
75 -17°59730,00” 37°04” 0,00” 23 17°27° 0,00 37°46° 30,00
76 -17°59°30,00” 37°03720,00” 24 -17° 26" 40,00 37° 46 30,00
77 -18°00°30,00” 37°03720,00” 25 ~17°26” 40,00 37°47° 0,00
78 -18°00"30,00” 37°02740,00” 26 -17° 26" 20,00 37°47° 0,00
79 -18°01°20,00” 37°027 40,00 27 ~17°26° 20,00 37°48° 0,00
80 -18°01°20,00” 37°01740,00” 28 -17° 25 50,00 37°48° 0,00
81 -18°02" 0,00” 37°01740,00” 29 -17° 25 50,00 37°49° 0,00
82 -18°02" 0,00” 37°01° 0,00” 30 ~17° 257 20,00 37°49° 0,00
83 -18°03” 50,00 37°01° 0,00 31 -17° 25 20,00 37°50° 0.00
84 -18°0350,00” 37°00”30,00” 32 -17°24" 50,00 37°50° 0.00
85 -18°04°30,00” 37°00” 30,00 33 -17° 24" 50,00 37°51° 0,00
86 -18°04°30,00” 37°00° 0,00 34 -17° 24" 20,00 37°51° 0,00
87 -18°05°50,00” 37°00" 0,00” 35 -17° 24" 20,00 37°52° 0,00
88 -18°05°50,00” 36°59° 0,00” 36 -17° 23" 50,00 37°52° 0,00
89 -18°06° 50,00 36°59° 0,00” 37 -17° 23" 50,00 37°53° 0,00
90 -18°067 50,00 36° 58" 0,00 38 -17°23°20,00 37°53" 0,00
91 -18°07°20,00” 36°58” 0,00” 39 -17° 23 20,00 37°54” 0,00
92 -18°07°20,00” 36°57°20,00” 40 -17°23" 0,00 37°54° 0,00
93 -18°07° 50,00 36° 577 20,00 41 -17°23° 0,00 37° 547 30,00
94 -18°07°50,00” 36°56”40,00” 42 -17° 227 40,00 37° 547 30,00
43 -17°22740,00 37°55” 0,00
Instituto Nacional de Minas, em Maputo, 10 de Outubro de 2019. — 44 -17° 227 30,00 37°55" 0,00
O Director-Geral, Adriano Silvestre Sénvano. 45 -17°22° 30,00 37°55° 30,00
46 -17°22720,00 37°55730,00
47 -17°22720,00 37°56” 30,00
48 -17°217 50,00 37°56” 30,00
49 -17°21750,00 37°577 30,00
AVISO 50 -17°21730,00 37° 57 30,00
51 -17°21730,00 37°58” 0,00
Em cumprimento do disposto no artigo 26 do Regulamento da Lei 52 -17° 21" 20,00 37°58" 0,00
de Minas aprovado pelo Decreto n.° 31/2015, de 31 de Dezembro, 53 -17° 217 20,00 37°59° 0,00
publicado no Boletim da Repiiblica n.® 104, 1.* série, Suplemento, faz-se 54 -17°20” 50,00 37°59” 0,00
saber que por despacho de S. Exa. o Ministro dos Recursos Minerais e 55 -17°207 50,00 38202 0,00
Energia de 8 de Outubro de 2019, foi atribuida a favor de Africa Ocean 56 -17°227 50,00 38°02° 0,00
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Vértice Latitude Longitude Vértice Latitude Longitude
57 -17°22750,00" 38°0170,00” 73 -17°26° 50,00 37°5370,00”
58 -17°23720,00”" 38°0170,00” 74 -17°27°20,00” 37°5370,00”
59 -17°237 20,00 38°00° 0,00” 75 -17°27720,00” 37°5270,00”
60 -17° 23 50,00 38°00° 0,00 76 -17°277 50,00 37°5270,00”
61 -17° 237 50,00 37°59°0.00” 77 -17°27° 50,00 37°5070,00”
62 _17° 247 20,00” 37°597 0,00” 78 -17: 28: 20,00: 37: 50: 0,00:
63 -17°247 20,00 37°5870,00” ;g :i;" ;2 §888 g;c ig 888
64 -17°247 50,00 37°5870,00” 31 ~17° 28" 50.00” 37° 48 0,00”
65 -17°247 50,00 37°5770,00” 82 -17° 297 20,00” 37°4870.00”
66 -17°25720,00”" 37°57°0,00” 33 -17° 297 20,00” 37°47°0,00”
67 -17°25720,00” 37°5670,00” 84 -17°29° 50,00 37°47°0,00”
68 -17°25750,00" 37°5670,00” 85 -17°29° 50,00 37°46° 0,00
69 -17°25750,00”" 37°5570,00” 86 -17°30730,00” 37°46° 0,00
70 -17°26" 20,00 37°5570,00”
71 -17°267 20,00 37°5470,00” Instituto Nacional de Minas, em Maputo, 10 de Outubro de 2019. —
72 -17°267 50,00 37°54 0,00 O Director-Geral, Adriano Silvestre Sénvano.

ANUNCIOS JUDICIAIS E OUTROS

Associacao Agro-pecuaria
de Nhamatsane — (AAPN)

CAPITULO I

Da denominacgao, natureza, sede,
duracao, objectivos e fins

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacéo e natureza

A Associagdo Agro-pecudria de Nhamatsane,
abreviadamente designado por AAPN, é uma
associacdo de pequenos produtores sem fins
lucrativos, apartidaria, dotada de personalidade
juridica, autonomia financeira e patrimonial,
com duragdo ilimitada, podendo se filiar as
outras organizagdes e regerd em conformidade
com as disposi¢des do presente estatuto e seu
regulamento.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

A Associagdo Agro-pecudria de Nhamatsane,
tem a sua sede na cidade de Chimoio, provincia
de Manica, podendo ter outras delegacdes ou
outras formas de representagdo em qualquer
ponto da provincia.

ARTIGO TERCEIRO
Duracao

A AAPN ¢ constituida por tempo indeter-
minado, contando a partir da data da assinatura
publica da constituig¢do.

ARTIGO QUARTO
Fins e objectivos

Sao fins e objectivos da Associacdo Agro-
pecuaria de Nhamatsane:

A Associacdo Agro-pecudria de Nhamatsane
tem como finalidade o uso sustentavel e apro-
veitamento dos recursos naturais existentes
(Quintas) e tem como objectivos:

a) Promover e defender os interesses
dos associados;

b) Apoiar os associados nas ideias
de negdcios;

¢) Apoiar os associados na producdo
agro-pecuaria;

d) Promocg¢do do desenvolvimento
das relagdes sdcio-econdmicas;

e) Melhorar a seguranga alimentar
e nutricional dos associados
e da comunidade local;

) Contribuir para o desenvolvimento
da economia local do distrito;

g) Contribuir na criacdo de postos
de emprego;

h) Aumentar a renda familiar e melhorar
as condicoes de vida dos associados;

i) Promover o intercambio para a troca
de experiéncias e cooperacdo
com outras associa¢des nacionais
e estrangeiras; e

J) Promover a equidade do género.

CAPITULO I
Dos membros, admissao e categoria
ARTIGO QUINTO
Associados e sua admissao

Um) A associagdo é constituida por um
nimero ilimitado de associados, que serdo
admitidos, a juizo da direccao, dentre pessoas
idéneas.

Dois) Pode ser membro da associagdo,
cidaddo nacional ou estrangeiro que tenha uma
Quinta no Bairro Nhamatsane, ndo estando
vedado a outros interessados desde que
obedecam o estatuto da associacio;

b) A admissido serd feita mediante o
preenchimento de um formulario
desde que aceite os estatutos,
regulamento e programa da as-
sociagdo; e

¢) No acto da inscri¢do pagar-se-d4 um
valor monetario como resultado da
admissdo na associagdo.

ARTIGO SEXTO
Categoria dos associados

Compreende as seguintes categorias de
associados:

a) Membros Fundadores — Sao todos os
que contribuiram para a formagdo
da associagdo e assinaram a acta
da fundagdo;

b) Membros Efectivos — Consideram-se
membros efectivos todos aqueles
que manifestem expressamente
o desejo de integrarem o quadro
social da associagdo;

¢) Membros Contribuintes — Consideram-
-se membros contribuintes cida-
ddos privados ou publicos, nacio-
nais ou estrangeiros, residentes
ou ndo em territério nacional que
manifestem, expressamente, o
desejo de apoiarem a associagio;

d) Membros honorarios — Sao associados
honordrios as pessoas ou entidades
que tenham prestado apoio para
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o crescimento e desenvolvimento da
associagdo desde que tenham seus
nomes apresentados pela direcgdo e
aprovados pela assembleia, por um
minimo de um ter¢o dos associados;

¢) Membros beneméritos — Sao indivi-
duos ou entidades que contribuam
com donativos considerdveis,
desde que o Conselho de Direccio
tenha proposto a sua admissiao
a Assembleia Geral e esta tenha
deliberado favoravelmente a pro-
posta.

CAPITULO 1II
Dos direitos e deveres dos membros
ARTIGO SETIMO

Sdo direitos dos membros fundadores,
efectivos, honorarios contribuintes, e bene-
méritos:

Um) Dos membros fundadores:

a) Propor a admissdo e a exclusdo de
membros nos termos dos estatutos
e do regulamento interno;

b) Participar nas reunides, Assembleia
Geral e outros encontros relacio-
nados com os fins da associagdo;

c) Eleger e ser eleito para os 6rgdos
sociais;

d) Apresentar propostas e reclamagoes
ao Conselho de Direc¢do com os
assuntos relacionados com os fins
da AAPN;

e) Fazer-se representar, com direito a
voto nas reunides das assembleias
gerais;

/) Ser informado sobre a situagio finan-
ceira da associag@o;

g) Requerer a convocagio da Assembleia
Geral, com um fim legitimo,
mediante documento devidamente
fundamentado assinado por um
conjunto de membros fundadores
nao inferior a trés quartos da sua
totalidade;

h) Impugnar ou interpor recurso para a
Assembleia Geral da aplicagio de
sangdes disciplinares, bem como
os actos dos 6rgdos sociais que
infrinjam os fins estatutdrios e as
disposicoes legais aplicaveis;

i) Frequentar a sede da AAPN, comunicar
aos Orgdos competentes da as-
sociacdo factos e assuntos de inte-
resse da associacdo e dar apoio
técnico sempre que for necessario;

J) Requerer a convocagdo da Assembleia
Geral, se o Conselho de Direccio
ndo a convocar nas situagdes
estatutdrias legalmente previstas;

k) Usufruir, nas condi¢des regulamen-
tares estabelecidas das regalias
concedidas pela associagdo;

) Propor a disting@o para sécios bene-
méritos e honorarios.

Dois) Dos membros efectivos

a) Participar nas reunides das assem-
bleias gerais;

b) Eleger e ser eleito para os 6rgaos
sociais;

¢) Apresentar, nas sessdes da Assembleia
Geral as propostas que julgarem ser
de interesse da associacdo;

d) Participar nos debates e votacdo
de todas as matérias submetidas a
deliberacdo do plendrio;

e) Requerer a convocacio da Assembleia
Geral, com um fim legitimo,
mediante documento devidamente
fundamentado assinado por um
conjunto de membros néo inferior a
trés quartos da sua totalidade;

/) Apresentar propostas e reclamacdes
ao Conselho de Direcgdo com os
assuntos relacionados com os fins
da AAPN;

g) Fazer-se representar, com direito a
voto nas reunides das assembleias
gerais;

h) Ser informado sobre a situac@o finan-
ceira da associag@o;

i) Solicitar a sua exoneragao;

J) Frequentar a sede da AAPN; e

k) Impugnar ou interpor recurso para a
Assembleia Geral da aplicagdo de
san¢des disciplinares, bem como
os actos dos 6rgdos sociais que
infrinjam os fins estatutdrios e as
disposi¢oes legais aplicaveis.

Quatro) Dos membros honorarios:

a) Participar nas reunides das assembleias
gerais;

b) Apresentar, nas sessdes da Assembleia
Geral as propostas que julgarem ser
de interesse da associacdo; e

¢) Participar nos debates das matérias
submetidas a deliberacdo do ple-
ndrio.

Cinco) Dos membros contribuintes

a) Participar nas reunides das assembleias
gerais;

b) Apresentar, nas sessdes da Assembleia
Geral as propostas que julgarem ser
de interesse da associagdo; e

c) Participar nos debates de todas as
matérias submetidas a deliberacio
do plenario.

Seis) Dos membros beneméritos

a) Participar nas reunides das assem-
bleias gerais;

b) Apresentar criticas construtivas para
o bom funcionamento dos 6rgaos
da AAPN;

¢) Solicitar a sua exoneragao; e

d) Frequentar a sede da AAPN.

Paragrafo Unico. O gozo dos direitos
de membro s6 pode ser usufruido quando
ndo existe atraso superior a trés (3) meses
e sem razao justificivel no pagamento das
quotizacdes e de outras obrigacdes, bem como
no cumprimento das demais obriga¢des que lhes
cabem, por forca deste estatuto, Regulamentos
Internos, de resolugdes ou deliberagdes da
Assembleia Geral e do Conselho de Direc¢ao.
Os associados contribuintes e honordrios nido
terdo direito a voto e nem poderdo ser votados
para os cargos sociais.

ARTIGO OITAVO
Deveres dos membros

Sdo deveres de todos os membros funda-
dores, efectivos, contribuintes, honorarios
e beneméritos:

a) Cumprir o estabelecido nestes esta-
tutos, nos regulamentos, delibera-
¢cdes, resolucdes e orientacdes
dos 6rgdos da associagao;

b) Prestar contas das tarefas e respon-
sabilidades de que for incumbido;

¢) Contribuir para o alcance dos objec-
tivos e para o desenvolvimento
da associagao;

d) Exercer com zelo e dedicag@o os
cargos para que seja eleito ou
designado;

e) Pagar, nos prazos estabelecidos, joia,
quota mensal de acordo com o
disposto na letra F do art. 18 deste
estatuto;

/) Manter sigilo sobre as matérias que
forem definidas como confidenciais
pelos 6rgdos da associacdo e nos
termos do regulamento;

g) Participar nas assembleias gerais,
reunides e nos demais encontros
quando convocado;

h) Participar e colaborar nas actividades
da associagao;

i) Participar nas comissdes e incumbirem-
se das missdes que tenham sido
designados ou eleitos, nos termos
deste estatuto;

j) Cumprir as demais obrigacdes que
lhes cabem, por for¢a deste estatuto
ou de resolucdes especiais da
Assembleia Geral; e

k) Zelar pelo prestigio e bom nome
da associacio.
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Pardgrafo unico. A violagdo dos deveres
referidos no presente estatuto e no seu regu-
lamento sdo passiveis de procedimentos
disciplinares.

CAPITULO III

Das sanc¢des — Penas disciplinares,
aplicacao e recursos a sangoes

ARTIGO NONO
Penas disciplinares

A violacao dos principios e disposi¢des dos
estatutos e Programa, do Regulamento, das
deliberacdes dos 6rgdos da associacdo, e das
normas deontoldgicas, esta sujeita as seguintes
sangoes:

a) Adverténcia oral pela Direc¢ao;

b) Adverténcia escrita — Para associados
sem antecedentes de ma conduta
disciplinar ou que tenham cometido
infraccdes que no entendimento
da Direccio, sejam classificadas
como leves;

¢) Multa — Qualquer associado que ja
tenha sido enquadrado nas alineas,
a) e b) sera sancionado com um
valor equivalente a trés meses de
quotas em vigor;

d) Suspensdo tempordria — Para as-
sociados que ja tenham cometido
infrac¢des que no entendimento da
direc¢do sejam classificadas como
graves;

e) Expulsdo — Qualquer associado que ja
tenha sido enquadrado nas alineas
anteriores do presente artigo, que no
entendimento da assembleia sejam
classificadas como gravissimas,
com perca de todos direitos.

ARTIGO DECIMO
Aplicacao de sancoes

Um) E da competéncia do Conselho de
Direcgido a aplicag@o das sangdes previstas nas
alineas a), b), ¢) e d) do artigo 9, com excepgao
da prevista na alinea ¢) do mesmo artigo.

Dois) E da competéncia exclusiva da As-
sembleia Geral a aplica¢@o da sangdo prevista
na alinea ¢) do artigo 9.

Trés) A definicdo do tempo de suspensdo
tempordria ficard a cargo da Direccdo, ndo
podendo ser superior a noventa (90) dias.

Quatro) O membro expulso poderd requerer
a Assembleia Geral a sua readmissao depois de
decorridos dois anos sobre a data da aplicagdo
da pena. Nestes dois anos deve ser contado
o tempo da suspensao preventiva.

Cinco) Considera-se falta gravissima pro-
vocar ou causar prejuizo moral e material para
associacdo, sua direccdo e associados.

Seis) Das deliberacdes da Assembleia Geral
ndo h4 recurso.

Sete) A Assembleia Geral regulamentard
os termos e condi¢des de aplicagdo das
sangOes disciplinares anteriores previstas no
regulamento interno e compete a Direc¢do nos
casos de expulsdo, notificar ao associado sua
decisdo no prazo maximo de quinze (15) dias
da ocorréncia do facto que gerar a expulsio.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Recursos a sancoes

Das sancdes aplicadas pode haver recurso

a) No prazo de quinze (15) dias, para
o Conselho de Direccio; e

b) No prazo de trinta (30) dias, para a
Assembleia Geral, sem efeitos
suspensivos, das sang¢des aplicadas
pelo Conselho de Direcgédo ou por
estas rectificadas.

CAPITULO IV
Dos fundos sociais
ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Constituem fundos ou recursos da AAPN:

a) O produto das jéias e quotas, assim
como a venda de publicagdes,
emblemas e outros artigos de
divulgagio;

b) Os donativos, ajudas financeiras e os
fundos concedidos por organizagdes
nacionais e estrangeiras;

¢) O produto resultante das actividades
recreativas, culturais e sociais;

d) Os legados ou herangas que lhes sejam
destinados, nos termos estatutarios
e demais legislag@o;

e) Outras receitas legais e estatutaria-
mente permitidas.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

A associac@o se manterd através de contri-
buigdes dos associados e de outras actividades,
sendo que essas rendas, recursos e eventual
resultado operacional serdo aplicados inte-
gralmente na manutencio e desenvolvimento
dos objectivos da associagao.

ARTIGO DECIMO QUARTO

A associag@o ndo distribuird resultados,
dividendos, bonificacdes, participagdes ou
parcela de seu patriménio, sob nenhuma forma
ou pretexto.

CAPITULO V
Dos érgaos sociais
ARTIGO DECIMO QUINTO

Sao 6rgaos sociais da associagdo
a) A Assembleia Geral;

b) O Conselho de Direcgdo; e
¢) O Conselho Fiscal.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Periodo do mandato dos 6rgaos sociais

O mandato dos 6rgdos referidos cujo exer-
cicio ndo serd remunerado, terd a duragdo de 4
anos, sendo permitida a reelei¢do consecutiva
dos seus membros, por uma Unica vez.

SECCAO1

Da natureza, composi¢ao, competéncias
e sessoes da assembleia geral

ARTIGO DECIMO SETIMO
Natureza e composicao

Um) A Assembleia Geral é 6rgdo supremo,
deliberativo da AAPN e constituida pelos
associados em pleno gozo dos seus direitos
estatutdrios.

Dois) A Assembleia Geral ¢ dirigida por
uma Mesa composta pelos presidente, vice-
-presidente e o secretdrio, eleitos na Assembleia
Geral Ordinaria; e

Trés) Na auséncia e impedimento do
Presidente da Mesa da Assembleia Geral,
0 vice-presidente o substituird.

ARTIGO DECIMO OITAVO

Sdo competéncias da Assembleia Geral:

a) Aprovar o estatuto, programa e regu-
lamento da associagao;

b) Eleger e empossar, em sessido da
Assembleia Geral, o Presidente do
Conselho de Direc¢do Executiva e
Conselho Fiscal da associagdo bem
como exonerd-los das suas funcdes;

¢) Vigiar o cumprimento permanente dos
principios, valores e objectivos da
associagdo e das politicas e direc-
trizes aprovadas por seus Orgdos
sociais;

d) Deliberar sobre as alteracdes dos esta-
tutos e programas da associacdo
bem como analisar e aprovar
o regulamento;

e) Analisar e aprovar o plano de acti-
vidade e orcamento do mandato
da direcgdo;

/) Analisar e deliberar sobre o relatdrio das
actividades e contas do Conselho de
Direccao, bem como o relatério do
Conselho Fiscal;

g) Fixar, através de regulamento, os
montantes da j6ia e quotas a pagar;

h) Admitir e atribuir a qualidade de
membro honordrio, sob proposta do
Conselho de Direccéo e ou de dois
terco (2/3) de associados;

i) Deliberar sobre as propostas, recla-
magdes e recursos que lhe sejam
presentes, incluindo os interpostos
de sangdes disciplinares pelo
Conselho de Direccio;
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J) Aplicar a san¢@o, prevista na alinea e)
do artigo 9, aos membros que
infrinjam os seus deveres, em
conformidade com os estatutos
e o seu regulamento;

k) Deliberar sobre a dissolucdo da as-
sociacdo;

[) Deliberar sobre a conveniéncia de
alienar, transigir, hipotecar ou per-
mutar bens patrimoniais.

ARTIGO DECIMO NONO
SessoOes

Um) A Assembleia Geral retine-se, ordina-
riamente:

a) De quatro em quatro anos para a
eleicdo dos membros ou titulares
dos 6rgdos sociais; apreciacio dos
planos de actividades, relatérios
do Conselho de Direcgdo e Fiscal;
discussdo e homologacgdo das
contas e os balancos aprovados
para o mandato;

b) De 6 em 6 meses para aprecia¢do dos
planos de actividades, relatérios do
Conselho de Direcc¢do e Fiscal, dis-
cussdo e homologacdo das contas
e os balangos aprovados.

Dois) A Assembleia Geral retine-se, extra-
ordinariamente, quando convocada pelo
presidente da assembleia, por requerimento do
Conselho de Direccéo, ou de dois tercos (2/3)
dos associados com as obrigacdes sociais,
sempre que for necessdrio.

Trés) A convocagdo da Assembleia Geral
ordindria serd feita pelo Presidente da As-
sembleia Geral por meio de um edital afixado
na sede da Institui¢@o, por circulares ou outros
meios convenientes, com antecedéncia minima
de sessenta (60) dias para o fim do mandato e
quinze (15) dias para outras sessdes.

Paragrafo tnico. Qualquer sessdo da As-
sembleia Geral realizar-se-4 em primeira
convocacao com a maioria dos associados e,
em segunda convocagdo, com qualquer niimero,
ndo exigindo a lei de quérum especial.

SECCAOII

Da natureza, composicao e competéncias
do Conselho de Direcgao

ARTIGO VIGESIMO

O Conselho de Direc¢ao € o 6rgdo executivo
e coordenador da associagdo, em suas relagdes
internas e externas. Serd constituida por um
Presidente, um vice-presidente, e por chefes
dos departamentos.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO

O Conselho de Direcgdo ¢ dirigido pelo
Presidente, que € substituido pelo vice-presidente
em caso de auséncia ou impossibilidade.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO

O Conselho de Direc¢do reger-se-4 por
um regulamento interno.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
Competéncias do Conselho de Direccao

Compete aos membros:

a) Aprovar a admissio de novos membros;

b) Zelar pelo cumprimento das dispo-
sicoes legais, estatutdrias e das
deliberacdes da Assembleia Geral;

¢) Superintender todos os actos admi-
nistrativos e demais realizacdes
da Associagdo Agro-Pecuadria
de Nhamatsane;

d) Elaborar o Regulamento Interno da
Associacdo a ser submetido na
assembleia geral;

e) Dar cumprimento as deliberagdes da
Assembleia Geral;

/) Elaborag@o do Plano de Actividades e
Orgamento, bem como o relatdério
de actividades e contas, da sua
geréncia e submeter a aprovagdo
pela Assembleia Geral;

g) Representar a associaciio em diversos
eventos e delegar se assim se
justificar;

h) Monitorar e avaliar a execugdo do
plano de actividades e orcamentos
aprovados;

i) Suspender a qualidade de membro e
dar parecer sobre a sua exclusdo a
assembleia geral;

J) Aprovar os termos de referéncia, sald-
rios e outros beneficios aos traba-
Ihadores da associacio;

k) Contribuir para o cumprimento dos
objectivos da associag@o;

[) Manter os membros informados das
suas actividades, incluindo a gestdo
dos recursos financeiros e submeter
a Assembleia Geral com o parecer
do Conselho Fiscal, o relatério
anual de actividades e contas;

m) Deliberar sobre iniciativas de orga-
nizar conferéncias, reunides,
empreendimentos sociais, comis-
soes e grupos de estudo no ambito
dos objectivos da associac¢do;

n) Promover acgdes visando angariar
recursos materiais e financeiros,
através de provimento de servicos,
doacdes, entre outras ac¢des nao
criminais;

o) Elaborar e executar programa anual de
actividades;

p) Elaborar e apresentar, 2 Assembleia
Geral, os relatorios;

g) Contratar e demitir trabalhadores;

r) Propor a convocagdo da Assembleia
Geral; e

s) Propor e aprovar a filiacdo a outras
associagdes, institui¢des e organi-
zagdes caso se justifique o proposito.

ARTIGO DECIMO QUARTO
SessoOes

Um) A Direcgdo reunir-se-4 ordinariamente
uma vez por més e sempre que necessdrio,
por iniciativa do presidente ou a requerimento
da maioria dos seus membros.

Dois) Em caso de divergéncias, as decisoes
do Conselho de Direcgdo serdo tomadas por
maioria de votos, com a presenga de mais da
metade de seus membros executivos.

Trés) Das decisdes do Conselho de Direccao
caberd recurso para a Assembleia Geral da
associagao.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO

Compete ao presidente:

a) Representar activa e passivamente,
judicial e extra judicialmente,
e superintender todas as actividades
da associagdo;

b) Cumprir e fazer cumprir o estatuto
e o regulamento interno;

¢) Convocar e presidir as reunides
do Conselho de Direc¢ao;

d) O presidente dispde de voto de
desempate ou de qualidade;

e) Autorizar o pagamento de despesas;

f) Rubricar os livros da associacdo,
lavrando os termos de abertura
e de encerramento;

g) Designar representantes na comissiao
de servicos entre outros;

h) Apresentar a Assembleia Geral no
acto da sua realizacdo, os relatérios
circunstanciados de actividades
e de contas;

i) Praticar todos os demais actos que
sejam de sua atribui¢do, por forga
deste estatuto ou por deliberacéo da
Assembleia Geral ou do Conselho
Direccao;

j) Delegar poderes concernentes
as funcdes de sua competéncia.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO

Compete ao vice-presidente

a) Substituir o Presidente na sua auséncia;
b) Assumir o mandato, em caso de
vacancia, até o seu término; e
a) Prestar, de modo geral, a sua cola-

borag¢do ao Presidente.

SECCAO III

Do natureza, composi¢do, competéncias
e sessdes do Conselho Fiscal

ARTIGO VIGESIMO SETIMO
Natureza e composicao

Um) O Conselho Fiscal é o 6rgdo encar-
regado de acompanhar, fiscalizar e emitir
parecer, anualmente ou sempre que solicitado,
referente ao exercicio financeiro da associagéo.
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Dois) Constituir-se-a de 3 (tré€s) membros
efectivos, um presidente e dois vogais e igual
ndmero de suplentes, eleitos, pela Assembleia
Geral.

Trés) Em caso de vacéncia, o mandato sera
assumido pelo respectivo suplente, até seu
término.

ARTIGO VIGESIMO OITAVO

Compete ao Conselho Fiscal:

a) Verificar o cumprimento dos estatutos,
Regulamento Interno e deliberacdes
da Assembleia Geral;

b) Analisar trimestralmente a gestdo do
Conselho de Direccdo e transmitir
o respectivo parecer a Assembleia
Geral;

c¢) Submeter a Assembleia Geral o
seu parecer sobre o Relatério de
actividades e de Contas anuais do
Conselho de Direccio;

d) Examinar a escrituragdo e a docu-
mentacdo da associa¢do sempre que
julgar conveniente;

e¢) Examinar os livros, documentos,
balangos anuais, conferir o caixa
e emitir parecer a ser submetido a
Assembleia Geral;

f) Fiscalizar e emitir parecer sobre
acti-vidades, exercicio financeiro
e patriménio; e

g) Acompanhar o trabalho que possa vir a
ser desenvolvido durante o processo
de auditoria.

Paragrafo tinico. O Conselho Fiscal retine-se
ordinariamente duas vezes por ano e extra-
ordinariamente sempre que necessdrio por
iniciativa do presidente do Conselho Fiscal,
assim como, quando solicitado pelo Conselho de
Direccio e em caso de divergéncias, as decisdes
serdo deliberadas pelo presidente. As decisdes
do Conselho Fiscal sdo tomadas por maioria
simples (50% +1) dos membros presentes.

CAPITULO VI
Do patriménio
ARTIGO VIGESIMO NONO
Patriménio da associacao

Um) O patriménio da associagdo serd
constituido de bens méveis, imdveis, acgoes e
apoOlices de divida publica entre outros.

Dois) Em caso de dissolu¢@o da associagao,
delibera-se por maioria absoluta de votos em
Assembleia Geral, o patriménio adquirido
reverterd em beneficio de todos membros em
pleno gozo dos seus direitos previsto no presente
estatuto e no regulamento.

CAPITULO VII
Das incompatibilidades
ARTIGO TRIGESIMO
Incompatibilidades

Um) Os cargos de Presidente de direccio,
presidente do Conselho Fiscal e de presidente
da Assembleia Geral sdo incompativeis entre si.

Dois) Os cargos de membro do Conselho
de Direc¢io, Conselho Fiscal e da Mesa da
Assembleia Geral sdo incompativeis entre
si e com as fungdes referidas na alinea a)
do presente artigo.

CAPITULO VIII
Da dissolucao
ARTIGO TRIGESIMO PRIMEIRO
Dissolucao

A associac@o poderd ser dissolvida por
decisdo da Assembleia Geral, para isto respei-
tando as seguintes exigéncias:

a) Por decisdo da Assembleia Geral
especialmente convocada para este
fim, em caracter extraordinario; e

b) Com a deliberagdo de dois tergos (2/3)
dos associados.

CAPITULO IX
Das disposicoes gerais
ARTIGO TRIGESIMO SEGUNDO

A associagdo terd um distintivo oficial
conforme modelo aprovado pela Assembleia
Geral.

ARTIGO TRIGESIMO TERCEIRO

O Conselho de Direc¢ao deverd elaborar
um regulamento interno, de conformidade
com as disposi¢des deste estatuto, incluindo
as penalidades que poderdo ser impostas
aos associados. O regulamento interno a ser
aprovado pela Assembleia Geral, podera sofrer
modifica¢des, porém, quando tal acontecer, serd
apreciado e aprovado pela mesma Assembleia
Geral.

ARTIGO TRIGESIMO QUARTO

Qualquer reforma ou alteracdo do presente
estatuto somente podera ser feita em Assembleia
Geral ordindria da associagao.

ARTIGO TRIGESIMO QUINTO

O presente estatuto podera ser revisto sempre
que necessario, por decisdo de dois tercos (2/3)
dos presentes a Assembleia Geral, ndo podendo
ela deliberar, em primeira convocagdo, sem a
maioria absoluta dos associados, ou com menos
de um terco (1/3) nas convocagdes seguintes.

ARTIGO TRIGESIMO SEXTO

Este estatuto entrard em vigor na data do
seu registo na Conservatdria dos Registos
e Notariado.

O presente estatuto foi aprovado pela
Assembleia Geral Constituinte realizada nas
instalacdes do Conselho Empresarial Provincial
de Manica-CEP ao 22 de Setembro de 2016.

Chimoio, 22 de Setembro de 2016.

Associacao Mapeamento
do Bairro

ARTIGO UM
Denominacgao e natureza juridica

E constituida a associacdo, doravante
designada por Mapeamento do Bairro, como
pessoa colectiva de direito privado, sem fins
lucrativos, dotada de personalidade juridica
e de autonomia administrativa, patrimonial
e financeira, que rege-se pelo presente estatuto
e demais legislag@o interna.

ARTIGO DOIS
Ambito, sede e duragio

A associag@o € de ambito nacional, com a
sua sede em Maputo, Bairro da Coop, Rua C,
n.° 29, rés-do-chio, cidade de Maputo, podendo
a sede ser transferida por deliberagdo do
Conselho de Direc¢do, podendo ser transferida
para outro local dentro do territério nacional
e constitui-se por tempo indeterminado.

ARTIGO TRES
Objectivos

Constituem objectivos da associagdo
0s seguintes:

a) Desenvolver actividades voluntarias
de mapeamento de dados em plata-
formas abertas em zonas subur-
banas e urbanas;

b) Desenvolver sistemas de informagdo
geografica para garantir uma
melhor abrangéncia da plataforma
para desenvolvimento de projec-
tos a nivel nacional;

c¢) Congregar os seus membros e a
colectividade civil em ac¢des volun-
tarias para realizagdo de activi-
dades no ambito do mapeamento
das comunidades.

CAPITULO 1T
Dos membros
ARTIGO QUATRO

Admissao de membros

A qualidade de membro adquire-se
por adesdo voluntdria e expressa através
da aceitagdo do presente estatuto e programa
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da Associagdo Mapeamento do Bairro, e
depois de observadas as demais formalidades
pertinentes.

ARTIGO CINCO
Categorias de membros

A associag@o apresenta as seguintes cate-
gorias de membros:

a) Membros fundadores — Sao todos os
sujeitos presentes na elaborag¢do do
presente estatuto e na Assembleia
Geral Constitutiva, estando direc-
tamente ligados a criaciio e cons-
titui¢do da associacdo;

b) Membro efectivo — E toda pessoa
singular, maior de 18 anos, que
contribua com a sua actividade e
ciéncia para a prossecugdo e reali-
zagdo dos objectivos de mapea-
mento do bairro;

¢) Membro honordrio — E toda a pessoa
singular ou colectiva que, pelo seu
trabalho e prestigio tenha con-
tribuido significativamente para
a liberdade de pensamento e
opinido e difusdo de informagdo
independente.

ARTIGO SEIS
Direitos dos membros

Sao direitos dos membros:

a) Participar nas votagoes e deliberagdes
da Assembleia Geral e demais
reunides;

b) Eleger e ser eleito;

¢) Propor em conformidade com o regu-
lamento, a admissao de novos
membros;

d) Participar em cursos de formacao e
capacitacdo nas actividades pro-
movidas pela Mapeamento do
Bairro e colaborar com os fins
prosseguidos pela associag@o;

e) Ser informado da administragdo;

) Convocar, com observancia dos esta-
tutos, a Assembleia Geral extra-
ordindria.

ARTIGO SETE

Deveres dos membros

Sao deveres dos membros:

a) Pagar pontualmente as quotas e demais
encargos;

b) Servir com dedicag@o os cargos para
que for eleito;

¢) Actuar de forma legal e permanente
para alcancar os objectivos da
associagio;

d) Tomar parte efectiva dos trabalhos da
Mapeamento do Bairro;

) Difundir e cumprir os estatutos, regula-
mento e programa da Mapeamento
do Bairro, bem como as delibera-
¢oes dos seus 6rgaos.

ARTIGO OITO
Perda da qualidade de membro

Constituem motivos para a perda da quali-
dade de membro:

a) Pratica de actos lesivos aos interesses
da Associagdo Mapeamento do
Bairro;

b) Declaragio de vontade expressa;

¢) Sejam excluidos por incumprimento
reiterado dos seus deveres estatu-
tarios e regulamentares, por des-
respeito das deliberagdes valida-
mente tomadas pelos 6rgdos sociais
da Mapeamento do Bairro:

d) Os membros que faltarem com o
pagamento das respectivas quotas
por um periodo superior a trés (3)
meses, sem justificagdo plausivel;

e) Os que por vontade prépria contrariem
as decisdes da assembleia e desviem
os costumes da Mapeamento do
Bairro;

/) Condenag@o com transito em julgado
pela prética de um crime.

CAPITULO 111

Dos 6rgaos sociais, seus titulares,
competéncia e funcionamento

ARTIGO NOVE
Orgaos sociais

Constituem 6rgdos sociais da associag¢do
0s seguintes:

a) Assembleia Geral;
b) Conselho de Direc¢ao;
¢) Conselho Fiscal.

ARTIGO DEZ
Duracédo do mandato

A duracdo do mandato serd de 2 anos
renovaveis podendo ser alterada por convengao
dos membros na Assembleia Geral.

ARTIGO ONZE
Incompatibilidades

Os titulares dos Conselhos de Direc¢ido
e Fiscal ndo podem ser simultaneamente
membros da mesa da Assembleia Geral, e ndo
podem exercer actividades conflituantes com
a associagdo, nem integrar 6rgdos sociais de
entidades conflituantes com os da associagao.

SECCAO1
Da Assembleia Geral
ARTIGO DOZE
Natureza e composicao

Um) Este € o 6rgdo superior ou maximo da
associagdo e € composto por todos os membros
associados no pleno gozo dos seus direitos na
qual deliberam por meio de reunides dirigidas
pela mesa da assembleia.

Dois) E vedada a deliberagdo da assembleia
sempre que a presenga dos associados seja
inferior a dois tercos, desta forma podendo
deliberar validamente nos termos da presente
estatuto e da lei.

Trés) Os membros honorarios assistem
as sessoes da Assembleia Geral, mas, sem
direito a voto.

ARTIGO TREZE
Funcionamento

Um) A Assembleia Geral reune em sessao
ordindria uma vez, no primeiro trimestre de cada
ano civil, e extraordinariamente, sempre que
convocada pelo Conselho de Direcc¢do ou por
pelo menos ¥4 dos membros efectivos.

Dois) A Assembleia Geral Extraordinaria
s6 tem lugar quando estejam presentes % dos
membros que requereram a sua realizagio.

Trés) A convocatdria é feita pelo Presidente
da Assembleia Geral, com indicagdo do local
e da data da realizagdo da sessdo, mediante
publicacdo da respectiva agenda, com ante-
cedéncia minima de 30 dias.

Quatro) A Assembleia Geral considera-se
constituida desde que estejam presentes pelo
menos metade dos membros, e, meia hora
depois, com qualquer nimero dos membros
presentes.

Cinco) As deliberagdes da Assembleia Geral
sdo tomadas por maioria absoluta dos votos dos
membros presentes.

Seis) As deliberacdes da Assembleia Geral
sobre alteracdo dos Estatutos da Mapeamento
do Bairro, requerem o voto favoravel de % do
nimero dos membros presentes.

Sete) As deliberagdes da Assembleia Geral
sobre a dissolug@o da associacio, e o destino a
dar ao seu patriménio exigem o voto favoravel
de todos os membros.

ARTIGO CATORZE
Mesa da Assembleia Geral

Um) A Mesa da Assembleia Geral é cons-
tituida pelo presidente, vice-presidente e secre-
tario da mesa.

Dois) Compete ao Presidente da Mesa dirigir
os trabalhos, coadjuvado pelo vice-presidente.

Trés) Ao secretdrio da mesa compete elabo-
rar as actas das sessoes.

ARTIGO QUINZE
Competéncias

Compete exclusivamente a Assembleia
Geral:

a) Deliberar de forma valida sobre
quaisquer assuntos que nao sejam
da competéncia dos outros 6rgdos;

b) Deliberar sobre a aprovagido de alte-
racdes legais do estatuto, sobre a
criagdo ou abertura, transferéncias
e extingdo de filiais ou delegacoes
da associagao;
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¢) Deliberar sobre aprovag¢do do plano
de actividades e or¢amento do ano
seguinte, bem como do relatério
anual de actividades do ano
transacto;

d) Aprovar aexclusiio de membros, e ainda
eleger e destituir administradores
dos outros 6rgdos sociais;

e) Deliberar sobre a dissolugdo da
associa¢do e do destino do patri-
monio.

SECCAO I

Do Conselho de Direcgéao

ARTIGO DEZASSEIS
Natureza e composicao

Um) O Conselho de Direcc¢do é um orgdo
colegial de execugdo, gestdo e administragdo
corrente da Associacdo Mapeamento do Bairro.

Dois) O Conselho de Direc¢do é composto
pelo Presidente, vice-presidente e secretdrio,
eleitos em Assembleia Geral.

ARTIGO DEZASSETE
Competéncias

Compete ao Conselho de Direcgdo:

a) Cumprir e fazer cumprir as delibera-
¢oes dos 6rgdos sociais da associa-
¢do e definir politicas estratégicas
da associacdo a implementar em
conformidade com o objectivo;

b) Zelar pela gestdo e administragdo das
actividades da associacdo;

c) Aprovar a admissdo de membros
ordinarios;

d) Decidir sobre os programas e projectos
em que a Mapeando do Bairro deva
participar;

e) Constituir grupos de trabalho ou
comissdes para a realizacido de
determinadas tarefas.

/) Representar a Mapeando do Bairro em
juizo e fora dele bem como perante
entidades oficiais e privadas;

g) Tratar da contratagdo do pessoal
necessdrio para o funcionamento
da associagio;

h) Elaborar regulamentos internos
cuja aprovacdo serd submetida a
Assembleia Geral;

i) Administrar o patriménio da associa-
¢do e praticar actos tais como a
aquisicao, arrendamento e alienacio
de bens imdveis necessarios para o
funcionamento da associagio,
sempre mediante comunicacgdo e
emissdo de parecer do Conselho
Fiscal;

J) Submeter ao parecer do Conselho
Fiscal os assuntos da competéncia
deste.

ARTIGO DEZOITO
Funcionamento

Um) O Conselho de Direcgdo é convocado
pelo respectivo Presidente, por iniciativa deste,
ou a pedido dos seus titulares.

Dois) As deliberagdes sdo tomadas por
maioria dos votos dos titulares presentes, tendo
o Presidente, além do seu voto, direito a voto
de desempate.

SECCAO III

Do Conselho Fiscal

ARTIGO DEZANOVE
Natureza e composicao e funcionamento

Um) O Conselho Fiscal é um orgédo de
auditoria composto por um Presidente e dois
vogais, podendo um deles ser indicado pelos
membros honorérios.

Dois) Podera a Assembleia Geral deliberar
que uma sociedade revisora de contas execute
as fungdes do Conselho Fiscal.

Trés) Compete ao Presidente do Conselho
Fiscal convocar e presidir as reunides do 6rgdo,
dirigindo os seus trabalho.

Quatro) As deliberagdes sdo tomadas por
maioria dos votos dos titulares presentes, tendo
o presidente direito a voto de desempate.

Cinco) Compete aos vogais do Conselho
Fiscal elaborar actas, e executar demais actos
nos termos a determinar pelo seu Presidente.

ARTIGO VINTE
Competéncia

Ao Conselho Fiscal compete o seguinte:

a) Fiscalizar as actividades da associagio,
ao que se refere a examinacdo da
escrituragdo e os documentos de
periodicidade regular da associagao;

b) Velar pelo cumprimento das dispo-
sicdes estatutdrias;

¢) Emitir parecer sobre os relatérios das
actividades, balancos de contas
apresentadas pelo Conselho de
Direcgdo e o plano de actividades
e orgamentos anuais;

d) Apresentar anualmente a Assembleia
Geral o seu parecer sobre as activi-
dades do Conselho de Direcgido e em
especial as contas da Mapeamento
do Bairro.

CAPITULO IV
Dos fundos e patriménio
ARTIGO VINTE E UM
Fundos e patriménio

Um) O patriménio da associac@o € constituido
por todos os bens mdveis e imdveis adquiridos
de forma gratuita ou onerosa.

Dois) A associacido terd como fundos:

a) As doagdes, contribuicdes, legados,
subsidios ou qualquer subvengdo
de pessoas singulares ou colectivas,
privadas ou publicas, nacionais ou
estrangeiras;

b) As contribui¢des mensais dos membros
da associagdo;

¢) Quaisquer outros rendimentos even-
tuais ou regulares.

CAPITULO V
Das disposicoes finais
ARTIGO VINTE E DOIS
Casos omissos

Para tudo quanto diz respeito a interpretacio
e execugdo do presente estatuto, aplica-se a lei
que regula as associagdes em Mocambique.

ARTIGO VINTE E TRES
Extincao e liquidacao

Um) A associacilo serd extinta:

a) Por deliberacdo vélida da Assembleia
Geral devidamente convocada;

b) Por declaragio oficiosa de insolvéncia
e sempre que a lei o determine.

Dois) No caso da dissolucdo da associagao,
optar-se-4 pelo levantamento do patriménio que
primeiramente serd destinado aos credores da
associacio, se tiver, e a posterior serd destinado
a outras instituicdes legalmente constituidas.

A & A Real Travel e Servicos,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que no
dia de sete de Outubro de dois mil e dezanove,
foi celebrado o contrato e registado no dia dez
de de Outubro de dois mil e dezanove, com
NUEL 101223760, A & A Real Travel e
Servicos, Limitada, pertencente aos sécio,
Custddia Placidio Nhama, Alycia Anaya
Mendes e o s6cio Akeelah Augusto Mendes.

Constitui consigo mesmo, uma sociedade
por quotas, nos termos conjugados pelo artigo
noventa do Cédigo Comércial, o qual se regera
pelas seguintes cldsulas:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagdo
A&A Real Travel e Servicos, Limitada,
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, que se rege pelos estatutos e pela
legislagdo aplicavel.

Dois) A sociedade tem a sua sede na,
Avenida Vladimir Lenine, bairro da Coop casa
n.° 2404 PH 5 rés-do-chdo, cidade de Maputo.
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ARTIGO SEGUNDO
(Duracao e objecto)

A sociedade e constituida por tempo inde-
terminado, contando-se o seu inicio a partir da
data do presente contrato e tem como objecto
agenciamento de viagens, alojamento, aluguer
de viaturas e outros servicos relacionados com
o turismo.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social e geréncia)

Um) O capital social, é de 600.000,00MT
(seiscentos mil meticais), correspondente a
soma de trés quotas organizadas da seguinte
forma:

a) Uma quota no valor de 300.000,00MT
(trezentos mil meticais), corres-
pondente a cinquenta porcento do
capital social, pertencente ao sécio
Custddia Placidio Nhama;

b) Uma quota no valor de 150.000,00MT
(cento e cinquenta mil meticais),
correspondente a vinte e cinco
porcento do capital social, perten-
cente ao socio Alycia Anaya
Mendes, representado pela Custodia
Placidio Nhama;

¢) Uma quota no valor de 150.000,00MT
(cento e cinquenta mil meticais,
correspondente a vinte e cinco
porcento do capital social, perten-
cente ao socio Akeelah Augusto
Mendes, representado pela Custodia
Placidio Nhama.

Dois) A administracdo, geréncia da sociedade
e sua representagdo em juizo dentro ou fora dela
activa ou passivamente serd exercida pelo tinico
sécio Custédia Placidio Nhama, que desde entdo
fica nomeado administrador da sociedade com
dispensa de caugdo.

ARTIGO QUARTO
(Situacoes omissas)

Em tudo quanto fica omisso, regulardo as
disposicoes do codigo Coméreial, aprovado pelo
Decreto-Lei n.° 2/2005, de 27 de Dezembro,
e demais legislac@o aplicavel.

Maputo 14 de Outubro de 2019. — O Téc-
nico, llegivel.

Active Club, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia vinte e dois de Julho de dois mil e
dezanove, foi matriculada na Conservatoria
do Registo de Entidades Legais de Inhambane
sob NUEL 101185494, a entidade legal supra
constituida entre José Carlos Saldanha, solteiro,
mogambicano, portador do Bilhete de Identidade

n.° 1101051893401 emitido a 18 de Marco de
2015, residente no Bairro Balane 2, cidade de
Inhambane e Piter Neville Wessels, solteiro,
de nacionalidade sul-africana, portador do
Passaporte n.” AO0788083, emitido a 7 de Abril
de 2010, residente no Bairro Josina Machel,
cidade de Inhambane. Pelo presente contrato
de outorgam e constituem uma sociedade por
quotas de responsabilidade limitada, que se
regerd pelas cldusulas constantes dos seguintes
artigos:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, sede e duracao)

Um) A sociedade adopta a denominacdo
Active Club, Limitada, e é uma sociedade
comercial por quotas de responsabilidade
limitada, com sede no Bairro Josina Machel, na
cidade de Inhambane, provincia de Inhambane,
Repiblica de Mocambique, podendo por
deliberacao da assembleia geral, transferir a
sede para qualquer parte do territério nacional,
criar ou encerrar sucursais, filiais, agéncias ou
outras formas de reapresentacao dentro e fora
do pafs.

Dois) A sociedade durard por tempo inde-
terminado, contando-se o seu inicio a partir
da data de celebracdo do contrato.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objectivo a pres-
tacdo de servico de:
a) Servigos de gindsio;
b) Consultoria em saude desportiva;
¢) Consultoria em actividades gindstica;
d) Importacdo e exportacdo desde que
devidamente autorizado.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades conexas, complementares ou
subsididrias do objecto social principal, parti-
cular no capital social de outras sociedades
ou associar-se a outras empresas.

Trés) A sociedade poderd mediante delibe-
ragdo do conselho, independentemente do
seu objecto social, participar em empresas,
consércios, agrumentos ou associacgdes
de empresas.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de 20.000,00 MT
(vinte mil meticais) correspondente a soma
de duas quotas assim distribuidas:

a) José Carlos Saldanha, com uma quota
de 50% do capital social, corres-
pondente a 10.000,00MT (dez mil
meticais);

b) Piter Neville Wessels, com uma quota
de 50% do capital social, corres-
pondente a 10.000,00MT (dez mil
meticais).

Dois) Nio sdo exigiveis prestagdes suple-
mentares de capital, mas os socios poderdo
fazer os suprimentos de que a sociedade carecer
mediante deliberag¢do da assembleia geral.

Trés) O capital social poderd ser aumentado
ou reduzido, mais vezes mediante a deliberagdo
em assembleia geral.

ARTIGO QUARTO
(Divisao e cessao de quotas)

A cessdo de quotas entre os sécios
¢ livre, mas a favor de terceiros dependera do
consentimento da sociedade, com privilégio
de direito de preferéncia do s6cio manter
na sociedade.

ARTIGO QUINTO

(Administracao, representacao e forma
de obrigar a sociedade)

Um) A administragdo e representacdo
da sociedade em juiz e fora dele, activa e
passivamente serd exercida pelo socio Piter
Neville Wessels, nomeado desde ja director-
-geral, sendo necessdria a assinatura dele
para obrigar a sociedade em todos os actos
e contractos sociais, podendo indicar um
representante caso seja necessario.

Dois) A movimentacdo da conta bancaria
obriga-se pela assinatura do sécio Piter Neville
Wessels, nomeado desde ja como director-geral,
e representante legal.

ARTIGO SEXTO
(Assembleia geral)

Um) O exercicio social coincide com o
ano civil. Os balancetes das contas fechar-
se-do com referéncia a 31 de Dezembro de
cada ano e serdo submetidos a aprovacdo da
assembleia geral. assembleia geral reunir-se-a
ordinariamente uma vez por ano. Podendo
reunir extraordinariamente para deliberagdo
sobre quaisquer outra matéria.

ARTIGO SETIMO
(No caso de morte ou interdicao)

Em caso de morte ou interdi¢io de qualquer
do sécio, a sociedade continuard com os
herdeiros do sécio falecido ou interdito,
devendo estes, escolher um que a todos repre-
sente na sociedade enquanto a quota se mantiver
indivisa até a realizacdo da assembleia geral
para esse efeito.

ARTIGO OITAVO
(Casos omissos)

Em tudo que ficou omisso neste contrato,
regulardo para todos efeitos as disposi¢des
legais aplicdveis na Republica de Mogambique.

Esta conforme.

Inhambane, 22 de Julho de 2019. — O Téc-
nico, llegivel.
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All Around Medical Solutions
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia 16 de Agosto de 2017, foi matriculada sob
NUEL 101214036, uma entidade denominada
que All Around Medical Solutions — Sociedade
Unipessoal, Limitada, ird reger-se pelos
estatutos em anexo.

E celebrado o presente contrato de socie-
dade unipessoal, nos termos do artigo 90
do Codigo Comercial, entre:

AMS Group, Limitada, sociedade de direito
moc¢ambicano, com sede na Rua José
Mateus, n.° 274, rés-do-chiao, Bairro
Polana A, cidade de Maputo, provincia
de Maputo, Mocambique, com NUIT
401026665 e NUEL 101192024, com
capital social integralmente realizado no
valor de 2.000.000,00MT (dois milhdes
de meticais), neste acto representada pelos
senhores Leonel Anisio Moisés Sitoe e
Narciso Jeremias Bande, na qualidade de
administradores da sociedade e com poderes
bastantes para o efeito que passa a reger-se
pelas disposi¢des que se seguem:

ARTIGO PRIMEIRO

Tipo e firma

z

A sociedade ¢ comercial adopta o tipo
sociedade unipessoal por quotas, e a firma
All Around Medical Solutions — Sociedade
Unipessoal, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

Um) A sociedade tem a sede em Maputo,
na na Rua José Mateus, n.° 274, rés-do-chao,
Bairro Polana A, cidade de Maputo, provincia
de Maputo, Mogambique.

Dois) Por simples deliberacdo da admi-
nistracdo podem ser criadas sucursais,
agéncias, delegacdes ou outras formas locais
de representagdo no territério nacional ou no
estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
Duracao

A duragdo da sociedade € por tempo inde-
terminado, contando-se 0 seu comego a partir
da data de constituigdo.

ARTIGO QUARTO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto o seguinte:

a) Consultoria em diversas dreas com
foco na drea de saude;

b) Gestdo de unidades sanitdrias privadas;

c) Gestao de centros de satdde no local
de trabalho;

d) Servicos de assisténcia a emergéncia
médica com recurso a qualquer tipo
de ambulancia;

e) Cursos de primeiros socorros, suporte
basico de vida (SBV), suporte
avangado de vida ao traumatizado
(ITLS), suporte cardiovascular
avancgado de vida (ACLS), suporte
avangado pediatrico de vida (PALS)
entre outros;

/) Assisténcia médica domiciliar;

g) Consultoria na drea de satide, higiene,
seguranga € meio ambiente;

h) Estudos diversos na area de saude.

Dois) A sociedade podera exercer quaisquer
outras actividades complementares ou subsi-
didrias das atrds referidas, ou qualquer outra
actividade de natureza comercial ou industrial
por lei permitida ou para que obtenha as
necessarias autorizagdes, conforme for decidido
pelos sécios.

Trés) A sociedade poderd com vista a pros-
secucdo do seu objecto, associar-se com outras
sociedades, de igual ou diferente objecto,
quer participando no seu capital social, quer
por quaisquer outras formas de associagdo
permitidas por lei.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente realizado
em dinheiro, ¢ de 500.000,00MT (quinhentos
mil meticais), correspondente a uma tnica quota
representando cem por cento do capital social,
pertencente a sécia AMS Group, Limitada.

Dois) Cabe a sécia, reunida em assembleia
geral, decidir pela aquisi¢do, gestao, alienagio de
participagdes em outras sociedades constituidas
ou por constituir dentro ou fora de Mocambique,
ainda que desenvolvam actividades diversas
da sua.

ARTIGO SEXTO
Aumento e reducao do capital social

Um) O capital social pode ser aumentado ou
reduzido mediante decisdo da sdcia, alterando
se em qualquer dos casos o pacto social para
0 que se observarao as formalidades estabele-
cidas por lei.

Dois) Decidida qualquer variag¢@o do capital
social, o montante do aumento ou diminui¢ido
serd rateado pela sécia dnica, competindo a
socia decidir como e em que prazo devera ser
feito o seu pagamento quando o respectivo
capital ndo seja logo inteiramente realizado.

ARTIGO SETIMO
Prestacoes suplementares

Por deliberacgdo da sécia, podem ser exigidas
prestacGes suplementares até a um montante
global igual ao dobro do capital social.

ARTIGO OITAVO
Cessao de quotas

A cessido de quotas a estranhos depende do
prévio consentimento da sociedade.

Na cessdo onerosa de quotas a estranhos
terdo direito de preferéncia a sociedade e a scia,
sucessivamente.

ARTIGO NONO
Amortizacao de quotas

Um) A sociedade poderd amortizar qual-
quer quota:

a) Com o consentimento do titular;

b) Em caso de insolvéncia da sécia;

¢) Em caso de arresto, arrolamento ou
penhora da quota;

d) Se esta for cedida sem o prévio con-
sentimento da sociedade.

Dois) A quota amortizada figurard no
balango como tal, podendo porém a sécia
deliberar nos termos legais a correspondente
redu¢do do capital ou o aumento do valor das
restantes quotas, ou, ainda, a cria¢do de uma ou
mais quotas de valor nominal compativel para
alienac@o a sécia ou a terceiros.

ARTIGO DECIMO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral é o 6rgdo supremo
da sociedade e as suas deliberagdes, quando
legalmente tomadas, sdo obrigatdrias, tanto para
a sociedade como para os sécios.

Dois) A assembleia geral reunird em
sessdo ordindria uma vez em cada ano, para
apreciacdo, aprovagdo ou modificacdo do
balango e contas do exercicio, bem como
para deliberar sobre quaisquer outros assuntos
constantes da respectiva convocatdria, e em
sessdo extraordindria, sempre que se mostrar
necessdrio.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

(Convocacao e reuniao
da assembleia geral)

Um) A assembleia geral serd convocada pela
administragdo, por meio de carta registada com
aviso de recepgdo, ou correio electrénico, com
uma antecedéncia minima de 30 (trinta) dias.

Dois) Serd dispensada a reunido da
assembleia geral, bem como as formalidades
da sua convocac¢do, quando todos os socios
concordem por escrito na deliberagdo ou
concordem, também por escrito, que dessa
forma se delibere, ainda que as deliberagdes
sejam tomadas fora da sede social, em qualquer
ocasido e qualquer que seja o seu objecto.

Trés) Exceptuam-se, relativamente ao
disposto no nimero anterior, as deliberacdes
que importem a modifica¢do do pacto social, a
dissolucdo da sociedade ou a divisdo e cessdo de
quotas, para as quais ndo poderdo dispensar-se
as reunides da assembleia geral.
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Quatro) A assembleia geral considera-se
regularmente constituida quando, em primeira
convocacdo, esteja presente ou devidamente
representado mais de cinquenta por cento do
capital social, salvo nos casos em que a lei exija
quérum superior.

Cinco) Em segunda convocag¢do poderd
a assembleia geral constituir-se e deliberar
validamente, seja qual for o nimero de accio-
nistas presentes e o capital por eles repre-
sentados.

Seis) As deliberagdes da assembleia geral
sdo tomadas por maioria simples dos votos
dos sécios presentes ou representados, excepto
nos casos em que a lei exija maioria diferente.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Administracao da sociedade

Um) A administrag¢do da sociedade pertence
aos senhores Narciso Jeremias Bande e Leonel
Anisio Moisés Sitoe, com dispensa de cauc@o,
podendo ser denominados administradores.

Dois) Por decisd@o da assembleia geral,
poderdo ser nomeados administradores
estranhos a sociedade, ficando dispensados
de prestar caucdo, gozando da prerrogativa de
dispensa-los sempre que se justificar.

Trés) A administragdo poderd constituir
mandatarios ou procuradores para a pratica
de determinados actos ou categorias de actos,
atribuindo tais poderes através de procuracio.

Quatro) Compete a administragdo exercer os
mais amplos poderes de gestdo, representando
a sociedade em juizo e fora dele, activa ou
passivamente, e praticando todos os demais
actos tendentes a realizacdo do objecto social
que a lei ou os presentes estatutos nao reservem
a assembleia geral.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Formas de obrigar a sociedade

A sociedade obriga-se:

a) Mediante a assinatura dos adminis-
tradores;

b) Pela assinatura de um mandatario
ou procurador nos termos e limites
das respectivas procuracdes.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Balanco e prestacao de contas

Um) O ano social coincide com o ano civil,
iniciando a 1 de Janeiro e terminando a 31 de
Dezembro.

Dois) O balango e a conta de resultados
fecham a 31 de Dezembro de cada ano, devendo
a administracdo da sociedade organizar as
contas anuais e elaborar um relatério respei-
tante ao exercicio e uma proposta de aplicagao
de resultados.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Resultados e sua aplicacao

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir se 4, em primeiro lugar, a percentagem
legal estabelecida para constituicdo do fundo
de reserva legal, enquanto se ndo encontrar
realizada nos termos da lei, ou, sempre que for
necessario reintegra-la.

Dois) A parte restante dos lucros serd apli-
cada nos termos que forem decididos pelo
s6cio unico.

ARTIGO DECIMO SEXTO

Dissolucao e liquidacao da sociedade

Um) A sociedade somente se dissolve nos
termos fixados na lei.

Dois) Declarada a dissolug@o da sociedade,
proceder se 4 a sua liquidagdo gozando os
liquidatarios, nomeados pela sdcia, dos mais
amplos poderes para o efeito.

ARTIGO DECIMO SETIMO
Amortizacdo de quotas

A sociedade poderd amortizar qualquer
quota nos seguintes casos:

a) Por acordo;

b) Se a quota for penhorada, dada em
penhor sem consentimento da
sociedade, arrestada ou por qual-
quer forma apreendida judicial ou
administrativamente e sujeito a
venda judicial.

ARTIGO DECIMO OITAVO
Disposicao final

Tudo o que ficou omisso serd regulado
e resolvido de acordo com a lei comercial.

Maputo, 11 de Outubro de 2019. — O Téc-
nico, llegivel.

Aquavitty Multiservice,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 15 de Agosto de 2019, foi matriculada
na Conservatéria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 101198529, uma entidade
denominada, Aquavitty Multiservice, Limitada.

E celebrado o presente contrato de socie-
dade nos termos do artigo 90 do Decreto-Lei
n.° 2/2005, de 27 de Dezembro do Cédigo
Comercial, entre:

Mauricio Martins Comé, solteiro, natural de
Quissico e residente nesta cidade, titular do
Bilhete de Identidade n.° 110101698959N,
de trinta de Dezembro de dois mil e dezasseis,
emitido pelos Servicos de Identificagdo
da Cidade de Maputo;

Martin Mauricio Comé, solteiro natural de
Maputo e residente nesta cidade, titular do
Bilhete de Identidade n.° 110105696181M de
vinte e um de Dezembro de dois mil e quinze,
emitido pelos Servicos de Identificagdo
da Cidade de Maputo.

Pelo presente contrato de sociedade ortogam
e constituem entre si uma sociedade por cotas
de responsabilidade limitada, que regerd pelas
seguintes cldusulas:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominagio de
Aquavitty Multiservice, Limitada, tem a sua
sede na Avenida Karl Marx, n ° 995, segundo
andar esquerdo, na cidade de Maputo.

A sociedade podera mediante deliberagao
do conselho de administracdo mudar a sua sede
social dentro do pais, criar e extinguir sucursais,
agéncias, dependéncias, escritdrios,delegagdes
ou qualquer outra forma de representacdo
no territério nacional ou no observando os
requisitos legais.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sociedade constitui-se por tempo indeter-
minado, contando-se o seu inicio para todos os
efeitos. Apartir da data da sua escritura publica.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto da sociedade

A sociedade tem por objecto o fornecimento
de material de higiene e seguranca no tra-
balho, limpezas e manutencdo de edificios,
forneceimento de material de escritorio,
fornecimento de produtios de higiene e manu-
tencdo, catering.

A sociedade podera participar em outras
sociedades com objecto diferente do referido no
artigo terceiro, exercer actividades comerciais ou
industriais conexas, bem como associar se com
outras pessoas juridicas, para nomeadamente
formar agrupamentos complementares da
empresa, novas sociedades, consorcios a as-
sociacdo em participagao.

ARTIGO QUARTO

Capital social

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, e de cinquenta mil
meticais, correspondente a soma de duas quotas
desiguais assim distribuidas:

Uma quota no valor nominal de quarenta
e cinco mil meticais, pertencente
ao socio Mauricio Martins Comé,
Correspondente a noventa por-
cento do capital social;

Uma quota no valor nominal de cinco
mil meticais, pertencente ao
sécio Martin Mauricio Comé,
correspondente a dez por cento do
capital social.
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ARTIGO QUINTO
Aumento do capital

O capital social podera ser aumentado ou
diminuido quantas vezes forem necessarias,
desde que a assembleia geral delibere sobre o
assunto, mediante entradas em numerario ou
em especie, pela incorporacao dos suprimentos
feitos a caixa pelos sécios ou por capitalizagdes
de toda a parte dos lucros ou das reservas.

O aumento do capital social em circuns-
tancia alguma podera representar que os
socios fundadores ou seus herdeiros percam
a proporcionalidade do capital inicial da
sociedade.

Em funcio do referido no numero anterior,
fica estabelecido que, com o aumento da
capital social, aumenta proporcionalmente
a percentagem da participacao dos socios
fundadores ou seus herdeiros.

ARTIGO SEXTO
Suprimentos

Nao havera prestacdes suplementares de
capital, mas os socios poderao fazer a caixa
social os suplimentos que ela carecer, ao juro e
demais condicoes a estabelecer em assembleia
geral ouvido ao parecer do conselho fiscal.

Quando a urgencia das circunstincias
justificar, os gerentes ou directores em exer-
cicios de funcoes poderao aceitar dos socios
e sem que haja sidopreviamente deliberado de
assembleiageral, suplimentos de que a caixa
social possa carecer, devendo os mesmos serem
posteriormente homologados pela assembleia
geral, que estabelecera condicoes do respectivo
reembolso.

A sociedade poderd contrair empréstimo
junto de institui¢des financeiras nacionais
e internacionais nas condicoes fixadas pela
assembleia geral sobproposta do conselho
de administragdo.

ARTIGO SETIMO
Cessao e divisao do capital

A cessdo ou divisdo de quotas, observados
as disposicdes legais em vigor e livre entre
os socios, mas a estranhos dependendo do
consentimento da sociedade que tera o direito
de preferencia em primeiro lugar, os sécios em
segundo.

ARTIGO OITAVO
Administracado geréncia, representacao

A administrac@o, geréncia da sociedade e sua
representa¢do em juizo ou fora dela activa ou
passivamente sera exercida pelo sécio, Mauricio
Martins Come que desde entdo fica nomeado
director-geral da sociedade com dispensa de
caucao.

O gerente pode delegar os seus poderes a
pessoas ligadas a sociedade, devendo o instru-
mento de delegacdo indicar expressamente
0 ambito e a extensdo desses poderes.

O gerente € competente para obrigar a socie-
dade em todos seus atos, e sdo vinculados por
estes estatutos e outros regulamentos internos
da empresa ja definidos.

ARTIGO NONO
Assembleia geral

A assembleia geral reunira em sessdo
ordinaria uma vez em cada ano, para apre-
ciacdo, aprovacdo ou modificagdo do balangco
de contas do exercicio, bem como para
deliberar sobre quaisqueres outros assuntos
constantes da respectiva convocatdria e em
sessdo extraordindrio sempre que se monstrar
necessario.

ARTIGO DECIMO
Representacao

Em caso de falecimentos ou interdicao de um
dos sdcios, a sociedade continuara a exercer as
actividades como e onde esticom os herdeiros
ou representantes do sécio falecido ou interdito,
0s quais nomeiardo entre si, um que todos
represente na sociedade, enquanto a respectiva
quota permanecer indivisa. Esta cldusula e
valida para casos que os sécios sdo casados
oficialmente ou com filhos destes.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Dissolucao

A sociedade s6 se dissolve nos casos pre-
vistos na lei, na dissolug@o por acordo, os s6cios
serdo liquidatérios procedendo se a partilha da
divisdo dos seus bens sociais como entdo foi
deliberado.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Balanco

Os sécios deverdo reunir se no dia 30 de
cada més para analisaren os dados, decisdes
ou alteracdes imprevistas no decurso das
actividades e anualmente haverd balanco
fechado com a data de 31 de Dezembro e seus
lucros apurados depois de deduzidos cinco por
cento para o fundo de reserva legal e feitas
outras dedugdes que se julgar necessario.
Em assembleia destes os fundos terdo enqua-
dramento necessario a situacdo que for mere-
cido por estes.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Exoneracao dos socios

Os sécios s poderdo ser exonerados,
a seu pedido ou por acordo de dois ter¢os da
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Omissao
Em todo o caso omisso regulardo as dispo-
sicdes legais vigentes e aplicdveis na reptblica
de Mocambique.

Maputo, 14 de Outubro de 2019. — O Téc-
nico, llegivel.

Camilo Comercial, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 14 de Outubro de 2019, foi matriculada
na Conservatéria do Registo das Entidade.
Legais sob NUEL 101225690, uma entidade
denominada, Camilo Comercial, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo 90 do Cédigo Comercial,
entre:

Primeiro. Maria Rotélia Olinda Jamnadas,
casada, de nacionalidade mogambicana, titular
do Bilhete de Identidade n.° 110102255370B,
emitido pelo Arquivo de Identifica¢do da Cidade
de Maputo no dia 22 de Novembro de 2010,
vitalicio, residente no bairro de Ngovoza, em
Salamanga, distrito de Matutuine, provincia
de Maputo;

Segundo. Basilio Ismael Jamnadas, casado,
de nacionalidade mocambicana, titular do
Bilhete de Identidade n.° 110102258517B,
emitido pelo Arquivo de Identificagdo da
Cidade de Maputo no dia 10 de Janeiro de 2018,
vitalicio, residente no bairro de Ngovoza, em
Salamanga, distrito de Matutuine, provincia
de Maputo.

Pelo presente contrato de sociedade outor-
gam e constituem entre si uma sociedade por
quotas de responsabilidade limitada, que se
regerd pelas cldusulas seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacao, duracgao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, sede e duracao)

A sociedade adopta a denominac@o de Camilo
Comercial, Limitada, com sede em Salamanga,
no distrito de Matutuine, provincia de Maputo,
podendo por deliberacdo da assembleia geral
abrir ou encerrar sucursais dentro e fora do
pais quando for conveniente. A sociedade é
constituida por tempo indeterminado, contando-
se o seu inicio a partir da data da assinatura do
presente contrato de sociedade.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem como objecto:

a) Fornecimento de bens de servico
no ramo de comércio a retalho
em outros estabelecimentos nao
especializados com predominancia
de produtos alimentares, bebidas e
tabaco, téxteis, artigos de livraria,
material escolar, ourivesaria,
joalharia, cosméticos.

Dois) A sociedade poderd exercer entre
outras actividades em qualquer outro ramo de
economia nacional desde que relacionadas com
0 seu objecto social e para os quais se tenham
as necessdrias autorizagoes.
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ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social, integralmente realizado em
dinheiro, é de 200.000,00MT (duzentos mil de
meticais), correspondendo a duas quotas iguais,
subscritas da seguinte forma;

a) Maria Rotélia Olinda Jamnaddas, com
cinquenta por cento (50%) do
capital social, o correspondente a
100.000,00MT (cem mil meticais);

b) Basilio Ismael Jamnadds, com
cinquenta por cento (50%) do
capital social, o correspondente a
100.000,00MT (cem mil meticais).

ARTIGO QUARTO
(Geréncia)

Um) A direccdo da sociedade e a sua repre-
sentac@o em juizo e fora dele obriga a assinatura
de todos os socios.

Dois) A sociedade se obriga pelas assinaturas
de todos os sdcios, Maria Rotélia Jamnadds e
Basilio Ismael Jamnadés.

Trés) Os gerentes poderdo nomear pro-
curadores da sociedade para a prética de
determinados actos ou categorias de actos,
podendo delegar em algum ou alguns deles
competéncias para certos negdcios ou categorias
de actos.

ARTIGO QUINTO
(Dissolucao e liquidacao da sociedade)

Um) A sociedade dissolve-se nos termos
fixados na lei e nos estatutos.

Dois) Declarada a dissolug@o da sociedade,
proceder-se-4 a sua liquidagcdo gozando os
liquidatdrios, nomeados pela assembleia
geral, dos mais amplos poderes para o efeito.
Dissolvendo-se por acordo dos sdcios, todos
eles serdo seus liquidatarios.

Trés) Por falecimento de qualquer sdcio,
a sociedade continuard com os herdeiros, do
que devem nomear entre si um, que a todos
represente na sociedade, enquanto a respectiva
quota se mantiver em comunhao hereditaria.

Quatro) A sociedade devera ser notificada no
prazo de trinta dias, a contar da data do 6bito,
quanto ao nome do representante dos herdeiros
do sécio falecido.

ARTIGO SEXTO
(Disposicoes finais)

As omissdes serdo resolvidas de acordo o
Cdédigo Comercial em vigor em Mogambique
e demais legislac@o aplicavel.

Maputo, 14 de Outubro de 2019. — O Téc-
nico, llegivel.

Careplus Investments T/A
Careplus — Health, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 14 de Outubro de 2019, foi matriculada
na Conservatéria do Registo das Entidade.
Legais sob NUEL 101226050, uma entidade
denominada, Careplus Investments T/A
Careplus — Health, Limitada.

E celebrado o presente contrato de socie-
dade, nos termos do artigo noventa do Cédigo
Comercial, entre:

Charles Gurajena, casado, com Wendy Danda,
em regime de comunhao de bens adquiridos,
de nacionalidade zimbabweana e residente
na Avenida Guerra Popular n.° 519, Maputo,
portador do Passaporte n.° FN921662,
emitido em Harare, aos 31 de Julho de 2019
e valido até 30 de Julho de 2029;

Steven Magama, solteiro, de nacionalidade
zimbabweana e residente na Avenida
Guerra Popular n.° 519, Maputo, portador
do Passaporte n.° DN553632, emitido em
Harare, aos 15 de Agosto de 2013 e vilido
até 14 de Agosto de 2023;

Shokorino Choga, casado com Martha Marita
Bere em regime de comunhdo de bens
adquiridos, de nacionalidade zimbabweana
e residente na Avenida 24 de Julho n.° 979,
6.° andar, flat 2, bairro Polana, Maputo,
portador de Passaporte n.” EN568798,
emitido no dia 11 de Junho de 2015, valido
até 10 de Junho de 2025.

Constituem entre si uma sociedade por
quotas de responsabilidade limitada, e serda
regida pelas leis e regulamentos vigentes em
Mocambique, e pelos seguintes artigos:

CAPITULO I
Da denominacéao e sede e duracao
ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominagio de
Careplus Investments T/A Careplus — Health,
Limitada e tem a sua sede na cidade de Maputo,
Avenida 24 de Julho n.° 979, 6.° andar, flat
2, bairro polana, podendo por deliberagdo da
assembleia geral abrir ou encerrar sucursais
dentro e fora do pais quando for conveniente.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua duracdo serd por tempo indetermi-
nado, contando-se para os efeitos o seu inicio a
partir da data da celebragdo da escritura da sua
constitui¢ao.

ARTIGO TERCEIRO

Objecto

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Compra e venda;

b) Comércio por retalho e por grosso
de medicamentos e produtos
farmacéuticos, suplementos e pro-
dutos naturais;

¢) Comercializagdo de instrumentos
médicos e consumiveis, drogas,
produtos quimicos, venda

de equipamento e estrumentos hospi-
talares, produtos quimicos e equi-
pamento cirdrgico;

d) Comprar mineragdo, venda, arma-
zenamento com importacdo e
exportacdo de todos os tipos de
pedreira mineral e minas;

e) Actividade de consultoria em infor-
matica, gestdo e exploracdo de
equipamento;

/) Actividade na drea de formacg@o pro-
fissional;

g) Pestac@o de servigos nas dreas de gestio
de projectos, publicidade, design,
indudstria grdfica, informatica,
exploragdo de equipamento infor-
mdtico, actividades juridicas,
consultoria para os negdcios e a
gestdo, gestdo de equipamento
de engenharia e técnicas afins;

h) Técnicas e similares ndo especificados,
actividades combinadas de servi¢os
administrativos.

Dois) A sociedade poderd desenvolver outras
actividades desde que devidamente autorizadas
pelos orgdo do Estado.

CAPITULO 1T
Do capital social
ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de 60.000,00MT,
(sessenta mil meticais), correspondente a soma
de trés quotas desiguais, assim destribuidas:

a) Charles Gurajena, detentor de
uma quota no valor nominal de
21.000,00MT (vinte e um mil
meticais), correspondente a 35%
(trinta e cinco por cento) do capital
social;

b) Steven Magama, detentor de uma
quota no valor nominal de
15.000,00MT (quinze mil meticais),
correspondente a 25% (vinte cinco
por cento) do capital social;

c¢) Shokorino Choga, detentor de
uma quota no valor nominal de
24.000,00MT (vinte e quatro mil
meticais), correspondente a 40%
(quarenta por cento) do capital
social.
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ARTIGO QUINTO
Aumento do capital

Um) O capital social poderd ser aumentado
ou diminuido quantas vezes for necessario desde
que a assembleia geral, delibere sobre o assunto.
O aumento serd prioritariamente realizado
pelos sécios mediante aumento proporcional
das suas quotas.

Dois) Caso ndo usem do direito de preferéncia
estabelecido no nimero anterior, o aumento de
capital realizar-se-4 mediante a admissdo de
novos socios.

ARTIGO SEXTO
Divisao e cessao de quotas

Um) Sem prejuizo das disposi¢oes legais
em vigor a cessdo ou alineacdo de toda a parte
das quotas deverd ser do consenso dos sécios
gozando estes do direito de preferéncia.

Dois) A cessdo de quotas a estranhos fica
dependente do consentimento da sociedade,
a qual fica reservado do direito de preferéncia
na aquisicio da quota que se pretende ceder.
Niao exercendo a sociedade esse direito,
terdo preferéncias na aquisi¢cdo os socios
individualmente, se mais um a pretender, serd
dividida na propor¢ao do capital que entdo
possuirem na sociedade.

Trés) O preco de aquisigdo da quota por parte
da sociedade ou dos sdcios serd o que resultar
proporcionalmente do balanco acrescido dos
lucros nos dltimos trés anos.

CAPITULO III

Da assembileia geral, geréncia
e representacao da sociedade

ARTIGO SETIMO
Administracao

Um) A administragdo, gestdo da sociedade
e a sua representacdo, em juizo e fora dela,
activa e passivamente, passa desde ja a cargo
de Shokirino Choga, que é nomeado gerente
com plenos poderes para obrigar a sociedade
em todos seus actos e contratos, bastando a sua
assinatura.

Dois) Os gerentes tem plenos poderes para
nomear mandatarios a sociedade, conferindo os
necessarios poderes de representagio.

ARTIGO OITAVO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral ird retine-se ordina-
riamente uma vez por ano, para apreciacdo e
aprovacdo do balango e contas do exercicio
findo e reparti¢do de licros e perdas.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-
-se, extraordinariamente, quantas vezes forem
necessdrias, desde que as circunstancias assim
exijam para deliberar sobre qualquer assunto
que diga respeito a sociedade, podendo os
socios fazer-se representar por mandatdrios da
sua escolha, mediante carta registada dirigindo
a sociedade

CAPITULO IV
Da dissolucao de herdeiros
ARTIGO NONO
Dissolucao

A sociedade s6 se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por comum acordo dos sécios
quando assim o entenderem.

ARTIGO DECIMO
Herdeiros

Em caso de morte, interdi¢@o ou inabilitacdo
de um dos sécios da sociedade, os seus herdeiros
assumem automaticamente o lugar na sociedade
com dispensa de caugdo, podendo estes nomear
seu representante se assim o entender desde
que obedecam o preceituado nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Casos omissos

Os casos omissos, serdo regulados pelo
Cddico Comercial e demais legislacdes vigentes
na Republica de Mocambique.

Maputo, 14 de Outubro de 2019. — O Téc-
nico, Ilegivel.

Centro Médico Estrela,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 11 de Outubro de 2019, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 101225968, uma entidade
denominada, Centro Médico Estrela, Limitada.

Primeiro. Alice Amélia Guivele, nascidaa 13
de Fevereiro de 1966, divorciada, mogambicana,
natural de Maputo, filha de Pedro Lucas
Guivele e de Laurenciana Faife, com o nlimero
do Bilhete de Identidade n.° 110100292227B,
emitido na cidade de Maputo, e com o niimero
de identificacdo do NUIT 155180137;

Segundo. Edilson Gabriel Nhancale,
nascido a 3 de Fevereiro de 1996, solteiro,
mocambicano, natural de Maputo, filho de
Gabriel Salomao Nhancale e de Alice Amélia
Guivele, com o nimero do Bilhete de Identidade
n.° 11010031902011, emitido na cidade
de Maputo, e com o nimero de identifica¢do
do NUIT 155180137;

Terceiro. Gabriel Salomao Nhancale Junior,
nascido a 25 de Agosto de 1997, solteiro,
mog¢ambicano, natural de Maputo, filho
de Gabriel Salom@o Nhancale e de Alice
Amélia Guivele, com o nimero do Bilhete de
Identidade 110100297121N, emitido na cidade
de Maputo, e com o nimero de identificag¢do
do NUIT 155180013;

Quarto. Rafael Gabriel Nhancale,
nascido a 5 de Marc¢o de 2003, solteiro,
moc¢ambicano, natural de Maputo, filho
de Gabriel Salomdo Nhancale e de Alice
Amélia Guivele, com o nimero do Bilhete de
Identidade 110100297135N, emitido na cidade
de Maputo, e com o nimero de identifica¢do do
NUIT 1532367264, representado pela sua tutora
legal, Alice Amélia Guivele, cujos dados foram
acima indicados, constituem uma sociedade
limitada, mediante os seguintes artigos:

CAPITULO |

Da denominacao, duracao, sede,
objecto e capital social

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

Um) A sociedade adopta a denominagdo
de Centro Médico Estrela, Limitada (Centro
Médico Estrela, LLda.), e € constituida sob a
forma de sociedade por quotas. A presente
sociedade serd redigida pelos presentes
estatutos, e pelos preceitos legais aplicaveis
em vigor na Republica de Mocambique.

Dois) A sociedade durard por tempo
indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na Avenida
Mao Tse Tung, rua do Tchamba, n.° 240, 1.°
andar esquerdo, bairro da Polana.

Dois) A administracdo pode, sempre que
entender, deslocar a sede para qualquer outra
parte, dentro do territério nacional, assim
como poderd criar quaisquer outras formas
de representagdo social em Mogambique e no
estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

A sociedade tem por objecto social:

a) Prestagdo de servicos médicos em
particular nas areas de ginecologia/
/obstetricia;

b) Consultas de clinica geral, farmécia;

¢) Andlises clinicas e laboratoriais.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de quinhentos mil
meticais, correspondente a soma de quatro
quotas distribuidas do seguinte modo:

a) Uma quota com o valor nominal de
trezentos e vinte mil meticais, repre-
sentativa de sessenta e quatro por
cento do capital social, pertencente
a socia Alice Amélia Guivele;
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b) Uma quota com o valor nominal de
sessenta mil meticais, representa-
tiva de doze por cento do capital
social, pertencente ao sécio Edilson
Gabriel Nhancale;

¢) Uma quota com o valor nominal de
sessenta mil meticais, representativa
de doze por cento do capital social,
pertencente ao sécio Gabriel
Salom@o Nhancale Junior;

d) Uma quota com o valor nominal de
sessenta mil meticais, representativa
de doze por cento do capital social,
pertencente ao sécio Rafael Gabriel
Nhancale.

ARTIGO QUINTO
(Aumento do capital social)

Um) Mediante deliberagdo da assembleia
geral, o capital social da sociedade podera ser
aumentado.

Dois) O capital social, pode ser aumentado
uma ou mais vezes, por deliberacdo da
assembleia geral, tendo os accionistas direito
de preferéncia no aumento e na proporg¢do das
accoes que detém.

CAPITULO Il
Dos 6rgaos sociais
ARTIGO SEXTO

Os 6rgidos sociais sdo: A assembleia geral e
o conselho de administracao.

ARTIGO SETIMO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral, é convocada por
qualquer dos administradores, por meio de
carta, expedida com uma antecedéncia minima
de quinze dias, em relagdo a data da realizagao
da assembleia.

Dois) As actas das assembleias gerais,
devem ser assinadas por todos os sécios, que
nelas tenham participado.

ARTIGO OITAVO
(Sessoes da assembleia geral)

Um) A assembleia geral reunir-se-4 em
sessdo ordindria, até trinta e um de Margo de
cada ano, e extraordinariamente sempre que
for convocada pelos sdcios que representam
pelo menos vinte e cinco por cento do capital
social realizado.

Dois) A assembleia geral, é constituida por
todos socios com direito de voto, e as suas
deliberagoes, quando tomadas nos termos legais,
vinculam a todos os sécios.

Trés) Os sécios podem se fazer representar
nas assembleias gerais por mandatdarios,
mediante procuracdo conferida com poderes
especiais, que tem que ser entregue ao presidente
da mesa da assembleia, até a hora de inicio da
respectiva sessdo.

ARTIGO NONO
(Competéncia da assembleia geral)

Sem prejuizo de outras competéncias
previstas na lei ou nos estatutos, cabera
a assembleia geral:

a) Deliberar sobre o relatério de gestdo
e sobre as contas de cada exercicio;

b) Deliberar sobre a aplicagdo de resul-
tados;

¢) Deliberar sobre a alteracio do contrato
de sociedade;

d) Eleger ou destituir os membros dos
orgaos sociais;

e) Fixar a remuneracdo dos titulares
dos 6rgdos sociais.

ARTIGO DECIMO
(Deliberacoes)

Um) A assembleia geral, regularmente
convocada, pode deliberar validamente, em
primeira convocagdo, desde que estejam pre-
sentes ou representados os sécios que detém
pelo menos cinquenta e cinco por cento do
capital.

Dois) Em segunda convocag@o, a assembleia
geral pode deliberar validamente seja qual for o
ndmero de socios presentes ou representados,
ou seja qual for o montante do valor fixo por
eles representado.

Trés) A assembleia geral, delibera por
maioria simples de votos.

Quatro) As deliberagdes sobre as alteragoes
de estatutos, redug¢do do capital social,
transformacao, fusdo e dissolugdo da sociedade,
bem como de nomeagdo dos membros do
conselho de administragdo, s6 podem ser
tomadas por maioria qualificada de 2/3 de votos
representativos do capital social.

Cinco) As deliberacdes da assembleia geral
sdo redigidas no respectivo livro de actas e
assinadas por quem nela tenha servido de pres-
idente e secretdrio.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Conselho de administracao)

Um) O conselho de administragdo, podera
ser composto por dois membros, eleitos pela
assembleia geral, de entre os sécios, por um
periodo de trés anos, podendo ser reeleitos uma
ou mais vezes por iguais periodos.

Dois) Os membros da administracio ficam
dispensados de prestar cau¢do, e serdo ou nao
remunerados, conforme for deliberado em
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Administracao da sociedade)

Um) A administracio, compete a repre-
sentacdo activa da sociedade, em juizo e fora
dele, exercendo os mais amplos poderes de
geréncia, e praticando todos os actos necessarios
para a realiza¢io do objecto social, com respeito
pelos actos da competéncia da assembleia geral.

Dois) A sociedade fica obrigada pela as-
sinatura da s6cia administradora, Alice Amélia
Guivele anteriormente identificada.

Trés) O conselho de administracdo, poderd
constituir procuradores da sociedade para a
prética de actos determinados, negdcios ou
espécie de negdcios, e poderd delegar entre
0s seus membros os respectivos poderes para
determinados negdcios ou espécie de negdcios.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

(Competéncia do conselho
de administracao)

Um) Sem prejuizo de outras competéncias
fixadas na lei ou nos estatutos, compete ao
conselho de administracdo da sociedade,
nomeadamente:

a) Abertura e encerramento do estabe-
lecimento da sociedade;

b) Aquisi¢do alienacdo e oneracdo de
bens imdveis e cessdo de exploracao
e trespasse de estabelecimento
comercial da sociedade;

¢) Contratac@o de empréstimos bancarios
e prestagdo de garantias reais ou
pessoais pela sociedade;

d) Extensoes ou reducdes da actividade da
sociedade, bem como modificagdes
importantes na sua organizagio;

e¢) Estabelecimento ou cessdao de
coopera¢do duradoira com outras
empresas;

/) Contratacio e despedimento de pessoal.

Dois) Se a administragéio for colegial,
para que o conselho de administracdo possa
deliberar, € indispensavel que estejam presentes
ou representados, pelo menos, dois dos seus
membros.

Trés) Se a administragdo for colegial, as
deliberacdes da administrag@o sdo tomadas por
maioria de votos presentes ou representados, e
devem delas ser redigidas actas, devidamente
assinadas.

CAPITULO III
Do balanco e demonstracéao financeira
ARTIGO DECIMO QUARTO
(Balanco)

Um) O ano social coincide com o ano civil.
Dois) Os lucros liquidos apurados no
exercicio terdo a seguinte aplicagao:

a) Os lucros distribuiveis aos sdcios
no final de cada exercicio social
sdo calculados sobre os lucros
liquidos do exercicio deduzido das
importancias destinadas a reserva
legal, deduzido das importancias
destinadas a cobrir os prejuizos
transitados de exercicios;

b) O remanescente terd a aplicacdo
que for deliberada em assembleia
geral, em conformidade com as
disposicoes legais aplicdveis;
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¢) Os lucros, nao serao distribuidos aos
sécios, caso a distribuicdo dos
mesmos crie ou possa criar dificul-
dades financeiras para a sociedade.

CAPITULO IV
Da dissolucao

ARTIGO DECIMO QUINTO

(Dissolucao da sociedade)

A sociedade dissolve-se para além dos
casos previstos na lei, mediante deliberacio da
assembleia geral tomada por maioria de trés
quartos dos votos emitidos.

CAPITULO V

Das disposicoes transitdrias
ARTIGO DECIMO SEXTO
(Disposicoes transitorias)

Em tudo quanto for omisso nos presentes
estatutos, aplicar-se-a a legislacdo em vigor
em Mocambique.

E por estarem justos e contratados, lavram
este instrumento, em 4 (quatro) vias de igual
forma e teor, que serdo assinadas pelos sécios.

Maputo, 14 de Outubro de 2019. — O Téc-
nico, llegivel.

Cheeta Estaleiro e Servicos

— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 14 de Agosto de 2018, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 101034550, uma entidade
denominada, Cheeta Estaleiro e Servicos —
Sociedade Unipessoal, Limitada.

Por contrato de sociedade celebrado nos
termos do artigo noventa do Cédigo Comercial,
¢ constituida uma sociedade unipessoal limitada
de responsabilidade limitada por Ana da
Concei¢@o Alexandre Nicolas, solteira, maior,
natural de Nampula e residente na Avenida
Filipe Samuel Magaia n.° 960, quarto andar,
flat 11, cidade de Maputo, portador do Bilhete
de ldentidade n.° 110100889760F, emitido aos
dez de Outubro de dois mil e dezassete, pela
Direccdo Nacional de Identificagdo Civil, que
se rege pelas cldusulas constantes nos artigos
seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade unipessoal limitada adopta a
denominacdo de Cheeta Estaleiro e Servicos
— Sociedade Unipessoal, Limitada, sendo uma
sociedade unipessoal comercial por quotas de
responsabilidade que se regerd pelos presentes
estatutos e demais legislac@o aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sua durag@o € por tempo indeterminado
contando-se o seu inicio a partir da data da
assinatura da presente escritura.

ARTIGO TERCEIRO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sus sede no bairro
Boquisso n.° 119, rés-do-chao, cidade da
Matola, provincia do Maputo.

Dois) Quando devidamente autorizada pelas
estruturas competentes, a sociedade podera abrir
ou fechar sucursais, agéncias ou outras formas
de representaciio em territério nacional ou no
estrangeiro de acordo com a delibera¢do tomada
para o efeito, pela assembleia geral.

Trés) A representagcdo da sociedade no
estrangeiro poderd ainda ser confiada mediante
contra, a entidades piblicas ou privadas
legalmente constituidas ou registadas.

ARTIGO QUARTO
(Objectivo)

Um) A sociedade tem por objectivo social
o0 seguinte:

a) Comercializacdo de material de
construgao, inertes e ferragens;
b) Prestacio de servigos.

Dois) Por deliberagdo uninime da
assembleia geral, a sociedade pode exercer
outra actividade conexa ou complementares
a actividade principal desde que, obtidas as
devidas autorizagdes.

CAPITULO 1T
Do capital social
ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente reali-
zado em dinheiro, é de 10.000,00MT (dez mil
meticais), correspondente a soma de uma quota,
pertencente a Ana da Concei¢do Alexandre
Nicolas, o que corresponde a 100% do valor
da quota.

Dois) O capital social podera ser aumentada
ou reduzida mediante deliberag¢do do sécio
alterando em qualquer dos casos o pacto social
em observancia das formalidades estabelecidas
por lei.

Trés) Nao sdo exigiveis prestagcdes suple-
mentares do capital, mas o sécio podera fazer
suprimentos de que a sociedade carecer, ao juizo
e demais condicdes a estabelecer.

ARTIGO SEXTO
(Cessao ou divisao de quotas)

Um) A sessdo ou divisdo de quotas,
assim como a sua onera¢do em garantia de
quaisquer obrigacdes dos socios depende do
consentimento do sécio, sendo nulos quaisquer
actos de tal natureza que contrariem o disposto

no presente ndmero.

Dois) A sessdo ou divisdo de quotas
dependerda do consentimento do sécio, ou
deliberagdo da assembleia geral e s6 produzirdo
efeitos a partir da data da respectiva escritura
publica.

CAPITULO 111

Da assembileia geral, geréncia
e representacao da sociedade

SECCAO1
Da assembleia geral

ARTIGO SETIMO
(Assembileia geral)

Um) A assembleia geral reunir-se-4 ordi-
nariamente uma vez por ano, para deliberar
sobre o balanco e o relatério de contas do
exercicio, analisar a eficiéncia de gestdo,
nomear ou exonerar corpos gerentes, definir a
politica empresarial e observar nos exercicios
subsequentes e pronunciar-se sobre qualquer
aspecto da vida da sociedade que o sdcio venha
a propor e extraordinariamente sempre que seja
necessdrio.

Dois) As assembleias gerais serdo presididas
pelo sécio ou seu procurador ou pelo gerente
designado pela assembleia geral ou por qualquer
representante seu.

Trés) Em caso da auséncia do sécio
designado o presidente da assembleia geral
serd nomeado ad-hoc pelo sécio.

Quatro) O sdcio podera exercer o direito de
se representar nas assembleias gerais por alguém
mediante os poderes para tal fim conferidos por
procuragao, carta, e-mail ou telex, ou pelos seus
legais representantes nomeados de acordo com
0s estatutos.

Cinco) As deliberacdes da assembleia
geral serdo tomadas pela maioria simples de
votos presentes ou representados, excepto nos
casos em que a lei ou estatutos exijam maioria
qualificada.

Seis) Das reunides da assembleia geral,
serd lavrada acta em que constem o nome dos
socios presentes dos seus mandatdrios ou de
outras pessoas devidamente nomeadas e as
deliberagoes tomadas devendo ser assinadas
por todos que a ela assistam.

SECCAO I

Da administragé@o geréncia e representacao

ARTIGO OITAVO
Administracao geréncia e representacao

A administrag¢do da sociedade e sua repre-
sentacdo em juizo e fora dele, activa e pas-
sivamente, serd exercida pelo sécio tnico ou
por procurador a ser nomeado para o efeito,
que fica dispensado de prestar caucdo, com
ou sem remuneragao.
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ARTIGO NONO
(Formas de obrigar a sociedade)

Para que a sociedade fique validamente
obrigada nos seus actos e contratos e bastante:

a) Pela assinatura do sécio tnico, ou;

b) Pela assinatura de um procurador
especialmente constituido nos
termos e limites especificos do
respectivo sdcio;

¢) E proibido aos gerentes procuradores
obrigarem a sociedade em actos
estranhos aos negdcios de mesma,
quando ndo devidamente conferidos
os poderes de procuradores com
poderes necessdrios conferidos
para representarem a sociedade em
actos solenes.

ARTIGO DECIMO
(Dissolucao da sociedade)

Um) A sociedade ndo se dissolve por
extingdo, morte ou interdi¢do da sdcia,
continuando com os sucessores, herdeiros ou
representantes do inabilitado ou interdito, os
quais exercerdao em comum 0s respectivos
direitos, enquanto a quota permanecer indivisa
com a observancia do disposto na lei em vigor.

Dois) A sociedade s se dissolve por vontade
do sécio e extingue-se nos casos previstos na lei.

Trés) Em caso de dissolucao, o sdcio serd
liquidatario devendo proceder a sua liquidagao
como entdo deliberar.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(balanco contas explicacao de resultados)

Um) O exercicio social coincide com o ano
fiscal.

Dois) O balanco anual e as contas de
resultados do exercicio social serdo referidos
a trinta de Dezembro de cada ano, e aprovadas
pela assembleia geral ordindria nos termos da
lei.

Trés) Os lucros liquidos deduzir-se-a4 em
primeiro lugar a percentagem legalmente
estabelecida para a constitui¢do dos fundos de
reserva legal enquanto nio estiver realizado e
sempre que seja preciso reintegra-lo, a parte
restante dos lucros terdo aplicacdo que for
determinada pelo sécio.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Casos omissos)

Em tudo o mais que fique omisso regulariao
as disposicdes legais vigentes na Republica
de Mocambique.

Maputo, 14 de Outubro de 2019. — O Téc-
nico, llegivel.

Classic Servicos, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
na sociedade em epigrafe, com sede na
Mao Tsé Tung, nimero duzentos e setenta
e oito, primeiro andar, cidade de Maputo,
matriculada na Conservatdria do Registo das
Entidades Legais sob NUEL 100112817, foi
deliberado por unanimidade pelos sdcios, em
acta da assembleia geral, realizada em sessao
extraordinaria, lavrada em nove dias do més
de Outubro de dois mil e dezanove, a divisao,
cessdo integral e unificacdo de quotas, e a
entrada de nova sdcia. E em consequéncia, foi
deliberado por unanimidade na alteragio parcial
do pacto social, designadamente o artigo quarto,
o qual passa a ter a seguinte nova redacgao:

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é dez milhoes
e cem mil meticais, correspondente
a soma de duas quotas desiguais assim
distribuidas:

a) Imtiaz Mohamad Yussuf, titular
de uma quota no valor nominal
de cinco milhdes, cento e
cinquenta ¢ um mil meticais,
correspondente a cinquenta e
um por cento do capital social; e
b) Yumna Ibrahim, titular de uma
quota no valor nominal de
quatro milhdes, novecentos e
quarenta e nove mil meticais,
correspondente a quarenta e
nove por cento do capital social.

Tudo o mais ndo alterado, mantém-se em
Vigor nos seus precisos termos.

Esta conforme.

Maputo, 14 de Outubro de 2019. — O Téc-
nico, llegivel.

CMC Herculano — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publica¢do, que
no dia vinte e sete de Outubro de dois mil e
dezanove, foi matriculada, na Conservatoria
do Registo das Entidades Legais de Nampula,
sob o n.° 100920336, a cargo de Sita Salimo,
conservador e notdrio superior, uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada
denominada CMC Herculano — Sociedade
Unipessoal, Limitada, constituida entre o sécio:
Francisco Mussa Taifa Herculano, solteiro,
de nacionalidade mocambicana, natural de
Nacala, portador do Bilhete de Identidade

n.° 0040402457, emitido aos 12 de Julho de
2016, pelo Arquivo de Identificacido Civil de
Nampula, constitui uma sociedade comercial
com um Unico sécio, que passa a reger-se pelas
disposi¢des que se seguem:

ARTIGO PRIMEIRO

Denominacao e sede

CMC Herculano — Sociedade Unipessoal,
Limitada, Limitada tem a sua sede na Estrada
Nacional, n.° 8, bairro Maiaia, cidade de Nacala,
podendo abrir escritérios ou quaisquer outras
formas de representacdo em qualquer parte do
territério nacional ou no estrangeiro, e rege-se
pelos presentes estatutos e demais legislagdo
aplicdvel.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto e participacao

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Comércio por grosso de cereais,
sementes, leguminosas, oleaginosas
e alimentos para animais;

b) Comércio por grosso de animais vivos;

¢) Serracdo e aplainamento de madeira;

d) Compra e venda de madeira e material
de construgao;

e) Importacdo e exportacdo de produtos
diversos.

Dois) A sociedade poderd desenvolver
outras actividades financeiras, industriais e/
ou comerciais desde que haja uma deliberagao
em assembleia geral, poderd também adquirir
e gerir participagdes de capital em qualquer
sociedade, independentemente do respectivo
objecto social, ou ainda partcipar em empresas,
associacdes empresariais, agrupamentos de
empresas ou outras formas de associagao.

Trés) Mediante deliberacdo da assembleia
geral, a sociedade poderd aceitar concessdes
e participar directa ou indirectamente, em
projectos que de alguma forma concorram para
o cumprimento do seu objecto social.

Quatro) A sociedade pode adquirir e
alienar partcipacoes em sociedade com objecto
diferente do referido no artigo terceiro, em
sociedades reguladas por leis especiais, bem
como associar-se com outras pessoas juridicas,
para nomeadamente, formar agrupamentos
complementares da empresa novas sociedades,
consdércios a associacdes em participagao.

ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de 100.000,00MT
(cem mil meticais), correspondente a Unica
quota, equivalente a 100% (cem por cento), do
capital social, pertencente ao sécio Francisco
Mussa Taifa Herculano.
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Dois) O capital social podera ser elevado,
uma ou mais vezes, sendo por decisdo da
assembleia geral.

ARTIGO QUINTO

Administracao e representacao
da sociedade

Um) A administragdo e representacdo
da sociedade em juizo e fora dela, activa ou
passivamente, compete ao sécio Francisco
Mussa Taifa Herculano, que desde ji fica
nomeado administrador com dispensa de
caugio, sendo obrigatdria a sua assinatura para
obrigar a sociedade em todos actos e contratos

Dois) O administrador podera constituir
mandatarios, com poderes de representa-lo em
actos e ou contratos que julgar pertinentes.

Nampula, 11 de Outubro de 2019. —
O Conservador Notdrio Superior, llegivel.

Complexo Gima-Gima
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagio, que por
contrato de treze de Junho de dois mil e dezoito,
folhas um a cinco do contrato do Registo de
Entidades legais da Matola n.° 101217485, foi
constituida uma sociedade comercial por quotas
de responsabilidade limitada, que se regera pelas
disposi¢des constantes dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao da sociedade)

A sociedade adopta a denominagio de
Complexo Gima-Gima — Sociedade Unipessoal,
Limitada, que se regerd pelo presente contrato
e demais legislacdo aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao da sociedade)

A sua durag@o € por tempo indeterminado
contando-se o seu inicio a partir da data do
reconhecimento de assinaturas do presente
contrato.

ARTIGO TERCEIRO
(Sede da sociedade)

Um) A sociedade tem a sua sede no bairro
Infulene, municipio da Matola, provincia de
Maputo.

Dois) A sociedade poderd abrir ou fechar
filiais, sucursais, agéncias ou outras formas de
representagdo social em territério nacional ou no
estrangeiro de acordo com a deliberac¢@o tomada
para o efeito pela assembleia geral e autorizacao
pelas entidades competentes.

Trés) A representacdo da sociedade no
estrangeiro poderd ainda ser confiadas mediante
contrato, 4 entidades publicas ou privadas
legalmente constituidas ou registadas.

ARTIGO QUARTO

(Objecto da sociedade)

Um) A sociedade tem por objecto principal
o exercicio da actividade de:

a) Prestag@o de servigos de restaurac@o,
bebidas do tipo restaurante e bar e
alojamento turistico do tipo guest
house;

b) Prestagdo de servicos de aluguer
de espago para organizagio e
realizacdo de eventos como semi-
narios, casamentos, aniversarios,
conferéncias, etc;

¢) Prestacdo de servigos de restauracdo e
comércio geral;

d) Importacgio e exportacao de produtos
e materiais afins;

¢) Desenvolvimento de outras actividades
conexas ou complementares ao
objecto principal, desde que obtidas
as devidas autorizacdes.

Dois) O sécio poderd admitir outros sdcios
mediante o seu consentimento nos termos da
legislacdo em vigor.

Trés) A sociedade poderd, mediante
consentimento do sdcio, associar-se com outras
empresas, quer participando no seu capital
quer em regime de participacdo ndo societdria
e interesse, segundo quaisquer modalidades
admitidas por lei.

Quatro) A sociedade poderd exercer
actividades em qualquer outro ramo, que o
Sdcio resolva explorar e para os quais obtenha
as necessarias autorizagdes.

ARTIGO QUINTO
(O capital social da sociedade)

Um) O capital social, subscrito da sociedade,
¢ de 50.000,00MT (cinquenta mil meticais),
correspondente a 100% do capital social
pertencente ao sécio tnico o senhor Gil Macula.

Dois) O capital social podera ser aumentado
ou reduzido mediante consentimento do sécio
alterando-se em qualquer dos casos o pacto
social em observancia das formalidades
estabelecidas por lei.

ARTIGO SEXTO
(Prestacoes suplementares da sociedade)

Naio sao exigiveis prestagdes suplementares
do capital, mas o sécio podera fazer suprimentos
de que a sociedade carecer, ao juizo e demais
condicdes a estabelecer.

ARTIGO SETIMO
(Sessao de quotas na sociedade)

Um) A sessdo ou divisdo de quotas,
assim como a sua oneragdo em garantia de
quaisquer obrigacdes do sécio dependem

do seu consentimento, sendo nulos quaisquer
actos de tal natureza que contrariem o disposto
no presente nimero.

Dois) A sociedade fica sempre em primeiro
lugar reservado o direito de preferéncia, no caso
de sessdo, oneragdo ou divisdo de quotas e ndao
querendo poderd o mesmo direito ser exercido
pelo sécio.

ARTIGO OITAVO
(Formas de representacao da sociedade)

Um) O sdécio poderd exercer o direito de se
representar por alguém munido dos poderes para
tal fim conferidos por procuracao, carta, e-mail,
fax, ou telex, ou pelos seus legais representantes
nomeados de acordo com o contrato.

Dois) Das reunides da sociedade, serd
lavrada acta em que conste o nome do sécio
ou seus mandatarios ou de outras pessoas
devidamente nomeadas e as decisdes tomadas
deverio ser assinadas pelo socio e todos que a
ela assistam.

ARTIGO NONO

(A administracao geréncia e representacao
da sociedade)

A administragdo, gestdo e a representacio
da sociedade em juizo e fora dela activa e
passivamente serdo exercidas pelo gerente que
coincidentemente ¢ sdcio tnico da sociedade o
senhor Gil Macula.

ARTIGO DECIMO

(Validade dos actos administrativos
da sociedade)

Um) Para que a sociedade fique validamente
obrigada nos seus actos e contratos € bastante:

a) A assinatura do sécio unico Gil
Macula;

b) A assinatura de um procurador espe-
cialmente constituido nos termos
e limites especificos do respectivo
mandatario.

Dois) Os actos de mero expediente poderdo
ser individualmente assinados pelo socio,
pelo gerente ou por qualquer empregado da
sociedade devidamente autorizado pelo sécio.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Proibicao dos gerentes e/ou procuradores)

E proibido a gerente e procuradores obrigarem
a sociedade em actos estranhos aos negécios da
mesma, quando nao devidamente conferidos
os poderes de procuradores com poderes
necessarios conferidos para representarem
a sociedade em actos solenes.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Continuidade da sociedade)

Por interdi¢@o, inabilitacdo ou falecimento
do sdcio, a sociedade continuard com 0s seus
herdeiros ou seus representantes legais, os
quais nomeardo um que a todos represente na
sociedade, enquanto a sua quota se mantiver
indivisa.
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ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Disposicoes gerais)

Um) O ano social coincide com o ano civil.

Dois) O balango e a conta de resultados de
cada exercicio serdo encerrados com referéncia
a 31 de Dezembro e carecem de aprovacio do
sécio, que para o efeito se deve reunir nao apds
um de Abril do ano seguinte.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Dissolucao da sociedade)

Um) A sociedade s6 se dissolve nos termos
da lei.

Dois) Dissolvendo-se por acordo do sécio,
esta serd liquidatédria e concluida a liquidacio
e pagos os encargos o produto liquido fica
para ela.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Casos omisso)

Em tudo o mais que fique omisso regulardo
as disposigdes legais vigentes na Republica de
Mogambique.

Esté conforme.

Matola, 23 de Setembro de 2019. — O Téc-
nico, llegivel.

Cooperativa Lapid arte,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por contrato no dia 16 de Junho de 2019,
foi matriculada a Cooperativa denominada
Cooperativa Lapid arte, Limitada, e registada
na Conservatdria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 101168034, constituida entre
os cooperativistas: Erica Judite Mata Manjate,
de 37 anos de idade, nascida a 24 de Outubro
de 1982, maior, natural de Maputo, portadora
do Bilhete de Identidade n.° 110100697957Q,
emitido aos 27 de Abril de 2016, pelo Arquivo de
Identificac@o da Cidade de Maputo, residente na
Avenida Olof Palme n.° 913, cidade de Maputo;
Lurdes Lopes Nhantumbo Buene, de 50 anos de
idade, nascida a 16 de Junho de 1969, maior,
natural de Manjacaze, portadora do Bilhete de
Identidade n.° 110105041801F, emitido aos
12 de Dezembro de 2014, pelo Arquivo de
Identificagio da Cidade de Maputo, residente na
Avenida Ahamed Sekou Touré n.° 3538, cidade
de Maputo; Ilda Telvina Mata, de 39 anos de
idade, nascida a 15 de Agosto de 1980, maior,
natural de Maputo, portadora do Bilhete de
Identidade n.° 110100697956J, emitido aos 27
de Abril de 2016, pelo Arquivo de Identificagdo
da Cidade de Maputo, residente em Jonasse,
rua da Mozal, casa n.° 110, cidade da Matola;
Belmira Verénica Mata, de 64 anos de idade,

nascida a 3 de Julho de 1955, maior, natural
da cidade de Maputo, portadora do Bilhete de
Identidade n.° 110100232152C, emitido aos 2
de Junho de 2010, pelo Arquivo de Identificagdo
da cidade de Maputo, Avenida Olof Palme
n.° 913, rés-do-chio, cidade de Maputo; Amilton
da Cruz Matavele, de 37 anos de idade, nascido
a 14 de Fevereiro de 1992, maior, natural de
Maputo, portador do Bilhete de Identidade
n.°110102721378M, emitido aos 2 de Fevereiro
de 2017, pelo Arquivo de Identificacdo da
Cidade de Maputo, residente no bairro de
Magoanine, quarteirdo 4, casa n.° 552, Distrito
Municipal 5, cidade de Maputo; Yuran Borges
Ferreira Chirinda, de 22 anos de idade, nascido
a 15 de Julho de 1997, maior, natural de cidade
de Maputo, portador do Bilhete de Identidade
n.°110201625381S, emitido aos 11 de Novembro
de 2016, pelo Arquivo de Identificacdo da
Cidade de Maputo, residente no bairro de
Maxaquene A, quarteirdo 35, casa n.° 61/B,
cidade de Maputo; Nandi Evelise Mata Manjate,
de 34 anos de idade, nascida a 4 de Fevereiro
de 1985, maior, natural de Maputo, portadora
do Bilhete de Identidade n.° 110103993790M,
emitido aos 27 de Junho de 2016, pelo Arquivo
de Identificag¢do da Cidade de Maputo, Avenida
Olof Palme n.° 913, rés-do-chao, cidade de
Maputo; Elis Locia Matchowani Mavie, de 29
anos de idade, nascida a 13 de Julho de 1990,
maior, natural de Lisboa, portadora do Bilhete
de Identidade n.° 110100361801P, emitido aos 7
de Julho de 2014, pelo Arquivo de Identificacdo
da Cidade de Maputo, residente em Matola
Village, quarteirdo 10, casa n.° 65, bairro
de Malhampsene, cidade da Matola; Renato
Nunes Alfoi, de 25 anos de idade, nascido a
7 de Abril de 1994, maior, natural de Lugela,
provincia da Zambézia, portador do Bilhete
de Identidade n.° 041102713037A, emitido
aos 9 de Fevereiro de 2018, pelo Arquivo de
Identificacdo da Cidade de Maputo, residente
no bairro da Malhangalene, quarteirdo 25, casa
n.° 913, Distrito Municipal 1, cidade de Maputo;
Nivaldo Dario Fernandes, de 33 anos de idade,
nascido a 7 de Fevereiro de 1986, maior, natural
de cidade de Maputo, portador do Passaporte
n.° 15AL09887, emitido aos 31 de Agosto de
2017, pela Direcg¢do Nacional de Migracao;
Aura Marta Hunguana, de 31 anos de idade,
nascida a 26 de Marco de 1988, maior, natural
de cidade de Maputo, portadora do Passaporte
n.° 13AF30759, emitido aos 5 de Margo de 2015,
pela Direcgdo Nacional de Migragdo; Penalva
Gaspar Cézar, de 60 anos de idade, nascido
a 29 de Setembro de 1959, maior, natural de
Inharrime, provincia Inhambane, portador do
Bilhete de Identidade n.° 110100314135B,
emitido aos 19 de Junho de 2010, pelo Arquivo
de Identificagdo da cidade de Maputo, residente

na Avenida Karl Marx n.° 1609, 1.° andar,
flat 2, cidade de Maputo; da qual reger-se-a
pelas clausulas que se seguem:

CAPITULO |

Da denominacao, sede, duracao
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagdo
de Cooperativa de Lapid arte, Limitada,
abreviadamente designada simplesmente por
Coop Lapid-arte, Lda.

Dois) A sede da cooperativa é na cidade de
Maputo, podendo por deliberacio da assembleia
geral, transferi-la para outro ponto do pais ou
abrir representagdes no estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO

(Duracao)

z

A cooperativa € constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da assinatura e reconhecimento notarial
do presente contrato societario.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

A cooperativa tem por objecto a extracg¢io,
compra, processamento, comercializagdo de
gemas e outros minerais associados, pres-
tacdo da assisténcia técnica, educacional e
social as cooperativas, associagcdes ou grupos
ligados a actividade de mineragdo de pequena
e média escala, podendo exercer outras
actividades conexas desde que obtenha as
devidas autorizagdes.

CAPITULO II

Do capital social, titulos, fundos
e recursos financeiros

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social inicial, subscrito e
totalmente realizado, até a data da celebragdo
do presente contrato, é de cento e vinte mil
meticais, devendo a subscri¢do por cada
cooperativista ser de dez mil meticais e altera
com a entrada de novos membros.

Dois) A cooperativa obriga-se a manter um
registo dos titulos representativos do capital
social, em livro préprio e conforme preconiza
a Lei das Cooperativas.

ARTIGO QUINTO
(Transmissao de titulos)

Sem prejuizo das disposi¢des injuntivas da
Lei das Cooperativas, na transmissao de titulos,
dé-se primazia aos cooperativistas e s6 depois,
a cooperativa.

ARTIGO SEXTO
(Fundos e recursos financeiros)

A Cooperativa Lapid“arte, Lda, terd ainda a
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sua disposi¢ao os seguintes recursos:

a) As participacdes de capital e as
contribui¢des dos membros,
reservas fixadas pela Assembleia
Geral;

b) Asreservas legais, bens e rendimentos
ou receitas que lhe sejam atribuidos.

CAPITULO III
Dos érgaos sociais
ARTIGO SETIMO
(Orgaos sociais)

Constituem 6rgaos sociais da Cooperativa
Lapid arte, Lda, a Assembleia Geral, o Conselho
de Direccdio e Fiscal Unico.

ARTIGO OITAVO

(Mandato dos membros dos érgaos so-
ciais)
O mandato dos membros dos 6rgéos sociais
e as suas eventuais renovagdes e reeleigdes,

seguirdo o preceituado no artigo 37 da Lei das
Cooperativas.

ARTIGO NONO
(Perda de mandato)

Perderdo o mandato, os membros que
incorrerem na violacao dos deveres estipulados
na lei, nos presentes estatutos e nos regulamentos
internos da cooperativa, com as devidas
adaptagdes.

ARTIGO DECIMO
(Renuncia de mandato)

Um) Os membros dos 6rgéos sociais poderdo
renunciar os seus mandatos, invocando motivos
relevantes e fundamentados em carta dirigida
simultaneamente a todos 6rgdos da cooperativa.

Dois) Compete ao Conselho de Direc¢ao
e ao Fiscal Unico, receber, apreciar e decidir
conjuntamente, sobre os pedidos de rentincia
e dé-los ou ndo provimento e proceder as
comunica¢des que se mostrarem necessarias,
incluindo a designacdo do substituto até a
realizacdo da primeira Assembleia Geral
subsequente.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Deliberacoes)

As deliberacdes dos 6rgdos sociais, deverdo
observar necessariamente ao preceituado no
artigo 42 da Lei das Cooperativas.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

(Candidaturas, eleicao, tomada de posse
e remuneracao)

As candidaturas, processo de elei¢do e
tomada de posse sera feito conforme estabelecido
no regulamento interno da cooperativa e quanto
a0s cargos sociais, estes s6 serdo remuneraveis
se a assembleia geral assim o deliberar.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

(Proibicoes, responsabilidades, isencées
e exercicio de accao)

Os membros dos 6rgdos sociais, seus
representantes e contratados da cooperativa,
estdo sujeitos, para além do estabelecido
nos presentes estatutos, as proibigdes,
responsabilidades, isen¢des ao exercicio de
ac¢do, nos termos previstos nos artigos 65 a 69
da Lei das Cooperativas.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Assembleia Geral)

A Assembleia Geral é o 6rgao supremo da
cooperativa, constituida pela totalidade dos
cooperativistas em pleno gozo dos seus direitos,
sendo as suas deliberacdes, quando tomadas
nos termos legais e estatutdrios, vinculativas
para todos sécios e os restantes orgaos da
cooperativa.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Competéncias)

Compete a Assembleia Geral, debrugar-se e
deliberar sobre as matérias previstas no artigo 47
da Lei n.° 23/2009, de 8 de Setembro.

ARTIGO DECIMO SEXTO

(Mesa da Assembleia Geral, convocacao
e reuniao)

Um) A Mesa da Assembleia Geral é
constituida, no minimo, por um presidente,
um vice-presidente e um secretdrio eleitos
democraticamente.

Dois) As assembleias gerais, serdo
convocadas da forma como se prevé no artigo
45 da Lei das Cooperativas e por analogia,
conforme estabelecido no Cédigo Comercial
vigente em Mog¢ambique cuja convocac¢do
incumbe ao presidente da mesma.

Trés) As assembleias gerais dos sécios
sdo ordindrias ou extraordindrias. A ordindria
retine-se nos trés meses imediatos ao termo
de cada exercicio sendo que a extraordindria,
retine quando convocada pelo seu presidente,
por sua iniciativa ou a pedido da direcgdo ou
pelo fiscal tnico, se houver motivos relevantes
ou ainda a requerimento, de pelo menos, 1/3
dos cooperativistas.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Quérum deliberativo)

A Assembleia Geral pode constituir-se e
deliberar validamente na forma prevista pelo
artigo 46 da Lei n.® 23/2009, de 8 de Setembro.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Conselho de Direc¢ao)

O Conselho de Direcg¢do é o 6rgio
competente para proceder a administragdo,

gestdo e representacdo da cooperativa.

ARTIGO DECIMO NONO
(Competéncias)

Compete ao Conselho de Direcgdo gerir
as actividades da cooperativa, conforme
preconiza os n.°s 1 e 2 do artigo 58 da Lei das
Cooperativas.

ARTIGO VIGESIMO
(Composicao)

O Conselho de Direc¢dio é composto da
forma prevista no n.° 2 do artigo 57 da Lei das
cooperativas, sendo no caso em concreto por
trés membros, nomeadamente, um presidente
e dois vogais.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO

(Reuniao)

O Conselho de Direcgdo reunird nos termos
previstos pelo artigo 59 da Lei das Cooperativas
e conforme vier a ser estipulado pela Assembleia
Geral.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO

(Representacao e substituicao de mem-
bros)

Um) O Conselho de Direccdo, é o 6rgao
competente para administrar, gerir e representar
a Cooperativa Lapid arte, Limitada e tem a
faculdade de nomear procuradores para a pratica
de determinados actos.

Dois) O membro do Conselho de Direccéo
que se encontre temporariamente impedido
de comparecer as reunides, pode fazer-se
representar por outro membro do mesmo
Conselho, mediante comunicacdo escrita
dirigida ao presidente antes da reunido.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Formas de obrigar a cooperativa)

A Cooperativa Lapid“arte, Lda é obrigada no
termos preconizados pelo n.° 2, do artigo 60, da
Lei n.° 23/2009, de 8 de Setembro.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Fiscal Unico)

Um) A fiscalizag@o da cooperativa quanto a
observancia da lei, do contrato de cooperativa,
e em especial, do cumprimento das regras de
escrituracio compete ao Fiscal Unico.

Dois) O Fiscal Unico podera por determinago
da Assembleia Geral ser substituido por um
auditor de contas ou sociedade de auditores
de contas.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
(Competéncias)

O Fiscal Unico, praticard os actos conferidos
ao Conselho Fiscal nos termos do disposto no
artigo 63 da Lei n.° 23/2009, de 8 de Setembro.
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ARTIGO VIGESIMO SEXTO
(Composicao)

O 6rgao fiscalizador da Cooperativa

Lapid“arte € composto por Fiscal Unico.
ARTIGO VIGESIMO SETIMO
(Auditorias externas)

Um) O Conselho de Direccéo, ap6s a prévia
autorizagdo da Assembleia Geral, podera
contratar uma sociedade externa de auditoria a
quem serd encarregue de auditar e verificar as
contas da cooperativa.

Dois) No exercicio das suas fun¢des, o Fiscal

Unico deve pronunciar-se sobre o contetido dos
relatdrios da cooperativa externa de auditoria.

ARTIGO VIGESIMO OITAVO
(Responsabilidade solidaria)

O Conselho Fiscal é solidariamente
responsavel com o Conselho de Direccido
pelos actos praticados por este e que tenha dado
parecer favordvel.

CAPITULO IV
Da dissolucao e liquidacao
ARTIGO VIGESIMO NONO
(Dissolucao e liquidacao da cooperativa)

A dissolucdo e liquidacdo da Cooperativa,
ocorre nas formas e nos casos previstos na lei.

ARTIGO TRIGESIMO
(Casos omissos)

Em tudo quanto fica omisso, regulardo as
disposic¢des da Lei n.° 23/2009, de 28 Setembro,
do Cédigo Comercial e demais legislacdo
aplicavel.

Maputo, 11 de Outubro de 2019. — O Téc-
nico, llegivel.

D.K Nil Servicos, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia 3 de Outubro de 2019, foi matriculada sob
NUEL 101224411, uma entidade denominada
D.K Nil Servicos, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo 90 do Cédigo Comercial,
entre:

Primeira. Nilza Martina Notico Chigumane,
de nacionalidade moc¢ambicana, natural de
Maputo, casada, maior, residente na provincia e
cidade de Maputo, com o Bilhete de Identidade
n.° 110100637458A, de 21 de Janeiro de 2016;

Segundo. Dhilek Leonel Chigumane, de
nacionalidade mogambicana, solteiro, menor,
residente na provincia e cidade de Maputo, com
o Bilhete de Identidade n.° 110105709090N,
de 29 de Dezembro de 2015, representado por
Nilza Martina Notico Chigumane;

Terceiro. Khalid Leonel Chigumane, de
nacionalidade mogambicana, solteiro, menor,
residente na provincia e cidade de Maputo, com
o Bilhete de Identidade n.° 110106535469C, de
8 de Fevereiro de 2017, representado por Nilza
Martina Notico Chigumane.

Pelo presente instrumento legal de contrato
de sociedade outorgam e constituem entre si
uma sociedade limitada, que se regerd pelas
clausulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacgao social e sede)

Um) A sociedade adopta a denominag@o de
D.K Nil Servigos, Limitada e é uma sociedade
de responsabilidade limitada, regendo-se pelos
presentes estatutos e pela legislacdo aplicavel
na Republica de Mocambique.

Dois) A sociedade tem sua sede na cidade
de Maputo, bairro Alto-Maé, Avenida Romao
Fernandes, n.° 1000, 1.° andar, provincia de
Maputo, podendo por deliberacio da assembleia
geral, transferir a sua sede ou estabelecer
delegagdes ou outras formas de representagio
noutros pontos das provincias de interesse ou
ainda transferir a sua sede para outro lugar
dentro ou fora do pais, mediante autoriza¢do
das autoridades competentes.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sua duragdo serd por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da
celebracdo da escritura da sua constitui¢do.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

A sociedade tem por objecto principal:

a) Servigos de consultorias, assessorias,
assisténcia técnica, marketing,
procurement, agenciamento,
publicidade, organizacdao de
eventos, semindrios, conferéncias,
workshops, consignagdes, e
representagdo de marcas;

b) Exploracdo de actividades de
hoteleiras, restaura¢do e turismo,
fornecimento de refeicdes e
prestagdo de servigos de catering
com ideias, produtos, e receitas de
vérias origens geograficas;

c) Prestacdo de servigcos de eventos
infantis tais como: recreagio,
gincanas, teatro com fantoches,
pintura artistica, escultura em
baldes, buffet, decoragdo do
ambiente e brindes;

d) Prestacdo de servicos relacionados
com quaisquer umas das actividades
acima mencionadas ou similares;

e) Importagdo e exportacdo de pro-
dutos, mercadorias, bens e servicos,
incluindo equipamentos, maqui-
narias e outras matérias necessarias
para a execucdo do exercicio das
actividades;

/) Assessoria em diversos ramos, comis-
sdes consignacdes e repre-sentacoes
comerciais.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, sera de 100.000,00MT
(cem mil meticais), em moeda corrente do pafs,
assim distribuida em quotas de valor, pelos
sdcios:

a)Uma no valor de 50.000,00MT(cin-
quenta mil meticais), correspondente
a50% do capital social, pertencente
a senhora Nilza Martina Notig¢o
Chigumane;

b) Uma no valor de 25.000,00MT (vinte
e cinco mil meticais), correspon-
dente a 25% do capital social,
pertencente ao menor Dhilek
Leonel Chigumane;

¢) Uma no valor de 25.000,00MT (vinte
e cinco mil meticais), correspon-
dente a 25% do capital social,
pertencente ao menor Khalid
Leonel Chigumane.

Dois) A responsabilidade de cada sécio
¢ restrita ao valor de suas quotas.

Trés) O capital social podera ser alterado,
conforme deliberacdo social neste sentido,
tomada em reunido da assembleia geral
ordinaria ou extraordindria, ¢ de acordo com
o preceituado nos artigos constantes da lei das
sociedades limitadas.

ARTIGO QUINTO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) Sem prejuizo das disposicdes legais em
vigor a cessagdo ou alienag@o de toda a parte
de quotas deverd ser do consenso dos sécios
gozando estes do direito de preferéncia.

Dois) Se nem a sociedade, nem os sécios
mostrarem interesse pela quota do cedente, este
decidira a sua alienagdo a quem e pelos precos
que melhor entender, gozando o novo sécio dos
direitos correspondentes a sua participacido na
sociedade.

ARTIGO SEXTO
(Geréncia e representacao da sociedade)

Um) A administracéo e geréncia da sociedade
caberdo aos sécios gerentes senhora Nilza
Martina Notigo Chigumane, com os poderes e
atribuicdes de administrar os negdcios sociais,
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administrativos e financeiros da sociedade tinica
e exclusivamente de interesse da sociedade,
autorizado o uso do nome empresarial, vedado,
no entanto, em actividades estranhas ao
interesse social ou assumir obrigacdes seja em
favor de qualquer dos quotistas ou de terceiros,
bem como onerar ou alienar bens imdveis da
sociedade, sem autorizagao do outro sdcio.

Dois) Para obrigar a sociedade em todos
os actos, assinaturas de contratos ou outros
documentos serdao feitos com as assinaturas
de contratos dos sdcios gerentes ou por procu-
radores legalmente constituidos.

ARTIGO SETIMO
(Dividendos)

Os lucros apurados no exercicio econé-
mico, feitas todas as dedugdes das operagdes
serdo distribuidos pelos sécios na proporcio
das suas quotas.

ARTIGO OITAVO
(Disposicoes finais)

Um) A sociedade poderd dissolver-se de
acordo com o que estiver legalmente estabe-
lecido, e a sua liquidag@o serd feita conforme
deliberag@o unanime dos sdcios.

Dois) Em tudo quanto os presentes estatutos
se mostrem omissos, regulardo as disposicdes
legais em vigor na Republica de Mocambique.

Trés) E por estarem assim justos e, 0s s6cios
obrigam-se a cumprir o presente contrato,
assinando-o em trés vias de igual teor para
os regulares efeitos de direito.

Maputo, 11 de Outubro de 2019. — O Téc-
nico, llegivel.

Delicatta Services, Limitada

Certifico, para efeitos de publica¢do, que
no dia 8 de Julho de 2019, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidade
Legais sob NUEL 101194035, uma entidade
denominada, Delicatta Services, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo 90 do Cédigo Comercial,
entre:

Abchande Inusso Abchande, casado, natural de
Maputo, residente em Maputo, portador do do
Bilhete de Identidade n.° 110100288996M,
emitido aos 10 de Julho de 2018, pelos
Servigos de Identificagdo Civil, em Maputo;

Abibo Mahomed Janny, solteiro, natural de
Maputo, residente em Maputo, portador do
do Bilhete de Identidade n.° 100105654062Q,
emitido aos 10 de Novembro de 2015, pelos
Servigos de Identificag¢@o Civil, em Maputo.

Que, pelo presente instrumento constitui por
si uma sociedade por quota de responsabilidade
limitada que rege-se-4 pelos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominagio Delicatta
Services, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A sociedade tem a sua sede na cidade
de Maputo, Avenida da Maguiguana, n.® 2265,
2.° andar esquerdo.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto da sociedade)

A sociedade tem por objecto, servicos de
limpeza geral, fumigacio, comércio geral com
importagdo e exportagdo, prestacio de servigos.

ARTIGO QUARTO
(Duracao)

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social da sociedade, totalmente
subscrito e integralmente realizado em dinheiro,
é de 20.000,00 MT (vinte mil meticais), dividido
em duas quotas da seguinte maneira:

a) Uma quota de 10.000,00MT (dez mil
meticais), equivalente a 50% do
capital social, pertencente ao sécio
Abchande Inusso Abchande;

b) Uma quota de 10.000,00MT (dez mil
meticais), equivalente a 50% do
capital social, pertencente ao sécio
Abibo Mahomed Janny.

ARTIGO SEXTO
(Administracao)

Um) A geréncia e a representacio da socie-
dade pertece aos s6cios Abchande Inusso
Abchande e Abibo Mahomed Janny desde
jd nomeados gerentes.

Dois) Para obrigar a sociedade € suficiente
as assinaturas dos gerentes.

Trés) A sociedade pode constituir manda-
tdrio mediante a outorga de procuragdo, acta
adequada para o efeito.

ARTIGO SETIMO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pela
Legislacdo Comercial vigente e aplicavel na
Reptblica de Mogambique.

Maputo, 14 de Outubro de 2019. — O Téc-
nico, llegivel.

Engineering Chambers
Moza, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia vinte de Agosto de dois mil e dezanove foi
registada sob NUEL 101201600, a sociedade
Engineering Chambers Moza, Limitada,
constituida por documento particular aos 20 de
Agosto de 2019, que ird reger-se pelas cldusulas
seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominacgio
Engineering Chambers Moza, Limitada,
¢ uma sociedade comercial por quotas de
responsabilidade limitada, constituida por
tempo indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede social)

A sociedade tem a sua sede no bairro
Chingodzi, Estrada Nacional n.° 7, cidade
de Tete

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

A sociedade tem por objecto a presta¢do
de servigos de engenharia mecanica e eléctrica.

ARTIGO QUARTO
(Capital social )

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, ¢ de 100.000,00MT
(cem mil meticais), e corresponde a soma
de duas quotas iguais assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de
50.000,00MT, pertencente ao socio,
Knowledge Gombiro, casado,
natural de Buhera, de nacionalidade
zimbabweana, residente em Tete, por-
tador do Passaport n.” EN 728552,
emitidoem Zimabwe aos 21 de Outu-
brode 2015 e do NUIT 153727775;

b) Uma quota no valor nominal de
50.000,00MT, pertencente a
socia, Melody Gombiro, casada,
natural de Kadoma, nacionali-
dade zimbabweana, residente
no Zimbabwe, em Harare, por-
tador do Bilhete de Identidade,
n.° 70204896 T 03 CIT F.

ARTIGO QUINTO

(Administracao e representacao
da sociedade)

Um) A administragdo e gestdo da sociedade
e sua representacdo em juizo e fora dele, activa
e passivamente, passam desde ja a cargo do
sécio do sécio Knowledge Gombiro como sécio
administrador e com plenos poderes.
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Dois) O administrador tem plenos poderes
para nomear mandatdrios da sociedade,
conferindo os necessarios poderes de repre-
sentacgao.

Trés) A sociedade ficard obrigada pela
assinatura do administrador ou procurador
especialmente constituido pela administracao
nos termos e limites especificos do respectivo
mandato.

Quatro) E vedado a qualquer dos admi-
nistradores ou mandatdrio assinar em nome
da sociedade quaisquer actos ou contratos que
digam respeito a negdcios estranhos a mesma,
tais como letras, fiangas, aval ou abonagoes.

Cinco) Os actos de mero expediente poderdo
ser individualmente assinados por empregados
da sociedade devidamente autorizada pela
administragdo.

ARTIGO SEXTO
Casos omissos

Os casos omissos serdo regulados pela
legislagdo vigente e aplicavel na Republica
de Mocambique

Esta conforme.

Tete, 6 de Setembro de 2019. — O Conser-
vador, liiri Ivan Ismael Taibo.

Euporos Mozambique,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia 11 de Outubro de 2019, foi matriculada sob
NUEL 101225585, uma entidade denominada
que Euporos Mozambique, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do que dispde o artigo 90 do Cédigo
Comercial, aprovado pelo decreto n.° 2/2005,
de 27 de Dezembro, entre:

Primeiro. Carlos Jorge Siliya, casado, de
nacionalidade mocambicana, titular do Bilhete
de Identidade n.° 110100111014J, emitido pela
Direc¢do Nacional de Identificagdo Civil da
Cidade de Maputo, aos 4 de Junho de 2015;

Segundo. Martin Alfredo Demierre, casado,
de nacionalidade sueca, portador do Passaporte
n.0 X5260156 emitido em DFAE Berne, aos 10
de outubro de 2017;

Terceiro. Pedkuna Queenta, solteira, de
nacionalidade mocambicana, titular do Bilhete
de Identidade n.° 110104891096C, emitido pela
Direc¢do Nacional de Identificagdo Civil da
Cidade de Maputo, aos 4 de Setembro de 2014.

Pelo qual outorgam e constituem entre si
uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, que se regera pelos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um) A sociedade adopta a denominacado
Euporos Mozambique, Limitada, ¢ uma
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada e tem a sua sede na Avenida Amilcar
Cabral n.° 1511, rés-do-chdo, na cidade de
Maputo.

Dois) A sociedade poderd, igualmente,
por deliberagdo dos sécios, abrir agéncias,
delegacoes, sucursais ou outras formas de
representacdo e ainda transferir a sede para
qualquer ponto do territério mogambicano ou
no estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade € constituida por tempo inde-
terminado, contando-se a partir da data da
constitui¢ao.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto principal
o desenvolvimento das seguintes actividades:

a) Comercializa¢do de gemas e metais
preciosos com importagio e expor-
tacao;

b) Intermediagdo comercial;

¢) Transporte de mercadorias;

d) Produgio e comercializagdo de insu-
mos de ouro;

e) Prospeccdo e pesquisa, exploracdo
mineira; e

/) Prestacdio de servicos na area de
prospeccdo de solos, minérios,
minerais preciosos, semi preciosos
ou outros.

Dois) A sociedade poderd exercer quaisquer
outras actividades relacionadas, directa ou
indirectamente, com o seu objecto principal,
praticar todos os actos complementares da
sua actividade e outras actividades com fins
lucrativos ndo proibidas por lei, desde que
devidamente autorizada.

Trés) A sociedade podera ainda, no exercicio
das suas actividades, participar no capital social
de outras sociedades existentes ou a constituir,
ainda que de objecto social diferente, bem como
associar-se a terceiras entidades, sob quaisquer
formas legalmente permitidas.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de 50.000,00MT
(cinquenta mil meticais), correspondente a soma
de trés quotas assim distribuidas:

a) Uma quota com o valor nominal de
5. 000,00MT (cinco mil meticais),

correspondente a 10% por cento do
capital social, pertencente ao sécio,
Carlos Jorge Siliya;

b) Uma quota com o valor nominal de 40.
000,00MT (quarenta mil meticais),
correspondente a 80% por cento do
capital social, pertencente ao sécio,
Martin Alfredo Demierre;

¢) Uma quota com o valor nominal de
5. 000,00MT (cinco mil meticais),
correspondente a 10% por cento do
capital social, pertencente a sdcia,
Pedkuna Queenta.

ARTIGO QUINTO
(Aumento do capital social)

O capital social poderd ser aumentado uma
ou mais vezes, por recurso a novas entradas
ou por incorporacdo de reservas disponiveis,
sob proposta do conselho de administrag¢éo
e mediante deliberacdo da assembleia geral.

ARTIGO SEXTO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) Os sécios gozam do direito de pre-
feréncia na alienag@o total ou parcial da quota
a ser cedida, na propor¢do das respectivas
quotas, podendo exercer ou renunciar a esse
direito a qualquer momento por meio de simples
comunicacio por escrito a sociedade.

Dois) Elivre a transmissao, total ou parcial,
de quotas a favor de uma sociedade na qual
0 socio transmitente detenha, directa ou indi-
rectamente, uma participacdo maioritdria no
respectivo capital social, disponha de mais
de metade dos direitos de voto ou voto ou do
poder de fazer eleger a maioria dos membros
da administragdo.

Trés) E nula qualquer divisdo, cessio, alie-
nacdo ou oneracdo de quotas que ndo observe
o preceituado nos niimeros antecedentes.

ARTIGO SETIMO
(Exclusao e exoneracao do sdcio)

Sem prejuizo do disposto na lei, o sécio pode

ser excluido da sociedade nos seguintes casos:

a) Quando deliberada e intencional-

mente, viole as normas constantes

no presente contrato de sociedade;

b) Quando ndo participe e ndo mostre
interesse pela vida da sociedade.

ARTIGO OITAVO

(Convocacao e reuniao da assembleia
geral)

Um) A assembleia geral reunird ordinaria-
mente uma vez por ano para apreciacio
aprovagdo ou modifica¢do do balanco e contas
do exercicio, e extraordinariamente sempre
que for necessdrio.
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Dois) A assembleia geral poderd reunir
e validamente deliberar sem dependéncia
de prévia convocatéria se 51% dos sécios
estiverem presentes, ou representados e mani-
festarem unanimemente a vontade de que a
assembleia se constitua e deliberem sobre
determinado assunto, salvo nos casos em que
a lei o proiba.

ARTIGO NONO
(Quorum, representacao e deliberacao)

Um) As deliberagdes da assembleia geral
serdo tomadas por maioria dos votos presentes
ou representados, excepto nos casos em que a
lei ou o presente contrato de sociedade exija
maioria qualificada.

Dois) S@o tomadas por maioria qualificada
de setenta e cinco por cento do capital as
deliberagdes sobre alteracdo ao contrato da
sociedade, fusdo, transformacdo e dissolucio
da sociedade.

ARTIGO DECIMO
(Administracao da sociedade)

Um) A administracio e representagdo da
sociedade serdo exercidas pelos senhores Martin
Alfredo Demierre e Pedkuna Queenta, até a
realizacdo da primeira assembleia geral.

Dois) Os membros do conselho de
administra¢do ficam desde ja dispensados de
caugio com ou sem remuneracdo conforme vier
a ser deliberado pela assembleia geral.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Gestao diaria da sociedade)

Um) A gestdo didria da sociedade podera ser
confiada a um director-geral e administradora
executiva a ser designado pela assembleia geral.

Dois) O director-geral e administradora
executiva pautard no exercicio das suas fungodes
pelo quadro de competéncias que lhe sejam
determinadas pelo assembleia geral.

Trés) No exercicio das suas fungdes o
director-geral e administradora executiva
dispord ainda dos mais amplos poderes
legalmente consentidos para a execucdo do
objecto social, devendo representar a sociedade
para todos os efeitos em tudo onde a sociedade
seja parte.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Formas de obrigar a sociedade)

Um) A sociedade fica validamente obrigada:

a) Pela assinatura conjunta do director-
geral ou administradora executiva
e de qualquer membro do conselho
directivo;

b) Pela assinatura conjunta da admi-
nistradora executiva e de um man-
datério especialmente constituido,
nos termos e limites especificos
do respectivo instrumento.

Dois) Os actos de mero expediente poderdo
ser assinados por qualquer empregado devi-
damente autorizado.

Trés) E vedado aos membros do conselho de
administra¢do, director-geral ou ao mandatario
obrigar a sociedade em fiancas, abonacdes,
letras, depdsitos e outros actos e contratos
estranhos ao objecto social.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Ano financeiro)

O ano financeiro social coincide com o ano
civil ou qualquer outro que venha a ser aprovado
pelos sécios e permitido nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Lucros)

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4 a percentagem legalmente esta-
belecida para a constituicdo ou reintegragio
do fundo de reserva legal, devendo o montante
restante dos lucros ser aplicado em conformidade
com a deliberagdo dos sécios.

Dois) Qualquer valor devido a sociedade
por sécio serd deduzido dos dividendos e outras
distribuicdes pagaveis a este.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Dissolucao e liquidacao)

Um) A sociedade ndo se dissolve por
extingdo, morte ou interdicao de qualquer sdcio,
contribuindo com os sucessores, herdeiros ou
representantes legais do extinto, falecido ou
interdito os quais exercerdo em comum 0S
respectivos direitos enquanto a quota perma-
necer indivisa.

Dois) A sociedade s6 se dissolve nos casos
previstos na lei, sendo liquidada conforme os
sécios deliberarem.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Casos omissos)

Tudo o que se encontra omisso no presente
estatuto, serd regulado pelo Cédigo Comercial
e restante legislagdo em vigor em Mogambique.

Maputo, 11 de Outubro de 2019. — O Téc-
nico, Illegivel.

Four Moz, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 30 de Agosto de 2019, foi matriculada
na Conservatéria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 101206734, uma entidade
denominada, Four Moz, Limitada.

E celebrado o seguinte contrato de socie-
dade, nos termos do artigo 90 do Cdédigo
Comercial, entre:

Pedro Bruno da Cunha Ganho, de 41 anos de
idade, casado, de nacionalidade portuguesa,
portador do DIRE n.° 11PT00105421F,
emitido pelos Servicos de Identificagdo
da Cidade de Maputo, em 11 de Marco de
2019 com validade até 11 de Marco de 2020,
residente na cidade de Maputo; e

Ivana da Conceigdo Correia, de 37 anos de idade,
casada, de nacionalidade mocambicana,
portadora do Bilhete de Identidade
n.° 110200833946P, emitido pelos servigos
de identificacdo da Cidade de Maputo, em
21 de Margo de 2016 com validade até
21 de Margo de 2021, residente na cidade
de Maputo.

Pelo presente contrato de sociedade outorga
e constitui uma sociedade por quotas de res-
ponsabilidade limitada, que se regerd pelas
cldusulas seguintes:

CAPITULO I
Da denominacao, sede e objecto.
ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagdo
de Four Moz, Limitada, é uma sociedade por
quotas de responsabilidade limitada e tem
a sua sede na cidade de Maputo, Avenida
Maguiguana, n.° 871, rés-do-chdo, Distrito
Urbano n.° 1.

Dois) A sociedade poderdo abrir filiais,
sucursais, delegacdes, outras formas derepre-
sentacdio em territério nacional ou no estran-
geiro, mediante deliberacdo da assembleia geral.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade é criada por tempo indeter-
minado, contando-se o seu inicio a partir da
data de celebracdo de escritura publica de
constitui¢o.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem como objecto prin-
cipal actividade:

a) Comércio a grosso e a retalho assim
como importagdo e exportagido de
produto diversos;

b) Comércio de combustivel, lubrificantes
e assim como os demais derivados;

c) Prestagcdo de servicos na gestdo de
projectos;

d) Construgao civil.
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Dois) A sociedade, poderd igualmente
exercer qualquer outra actividade de natureza
comercial, industrial e pecudria, por lei permi-
tida, desde que para tal obtenha a aprovagio
das entidades competentes.

ARTIGO QUARTO
(Aquisicao de participacoes)

A sociedade poderd, mediante deliberacio
dos sécios, participar, directamente ou
indirectamente, em quaisquer projecto, quer
sejam similares ou diferentes dos desenvolvidos
pela sociedade, bem assim adquirir, deter,
reger e alienar participagdes sociais noutras
sociedades.

CAPITULO II

Do capital social, administracao
e representacao da sociedade

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado, é de 20.000,00MT (vinte mil
meticais), conforme ao cambio do dia, e
correspondente a duas (2) quotas, assim
distribuidas:

a) Uma quota no valor de 12.000,00MT
(doze mil meticais), pertencente
a Pedro Bruno da Cunha, Ganho
correspondente a 60%;

b) Uma quota no valor de 8.000,00MT
(oito mil meticais), pertencente
a Ivana da Concei¢do Correia,
correspondente a 40%.

ARTIGO SEXTO
(Formas de obrigar a sociedade)

Um) A sociedade fica validamente obrigado
pela (s) assinatura (s) do (s) gerente (s), em
todos os actos e contractos, podendo este,
para determinados actos, delegar poderes o
procurador especialmente constituido, nos
preciso termos e limites do respectivo mandato.

Dois) As decisdes dos sdcios, deliberadas
na assembleia geral, serdo registados em acta
por eles assinada.

ARTIGO SETIMO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) E livre a cessdo de quotas, inclusive
a terceiros, mas a sociedade tem o direito em
primeiro lugar, e os sécios em segundo lugar,
tem direito de preferéncia na sua aquisigao.

Dois) A divisdo e cessdo de quotas, bem
como a constitui¢cdo de qualquer 6nus ou
encargos, sobre a mesma carecem de uma
autorizagdo prévia da sociedade, dada por
deliberag@o da assembleia geral.

Trés) O sécio que pretende alienar a sua
prépria quota informard a sociedade, com um
minimo de quinze dias de antecedéncia, por
carta registada com aviso de recepg¢ao, dando a
conhecer o projecto de venda e as respectivas
condicdes, gozando a sociedade, em primeiro
lugar, do direito de preferéncia de aquisi¢io de
quota em alienagio.

Quatro) Caso a sociedade, ndo queira usar
do direito que lhe é conferido no nimero
precedente, o mesmo poderd ser exercido pelos
sécios individualmente ou por herdeiros.

ARTIGO OITAVO
(Administracao)

Um) A gestdo e administragdo da sociedade
bem assim como a sua representagdo em juizo
ou foro, do activo e passivo, fica a cargo dos
dois sécios.

Dois) Os gerentes poderdo delegar, entre si
ou a um sdcio, os poderes de geréncia, com ou
sem remuneragio conforme for deliberado em
assembleia geral, mas em relagdo a estranhos,
depende do consentimento da assembleia geral
e em tal caso deve conferir os respectivos
mandatos.

Trés) O balango e contas de resultado fechar-
se-do com referéncia a trinta e um de Dezembro
de cada ano.

Quatro) Dos lucros apurados em cada
exercicio deduzir-se-4 em primeiro lugar, a
percentagem legalmente estabelecida para a
constituicdo do fundo da reserva legal. Sobre
o valor remanescente havera deliberagio em
assembleia geral.

Cinco) Cumprindo a disposto no nimero
anterior, a parte remanescente dos lucros
serd aplicdvel a legislacdo da Republica de
Mocgambique.

CAPITULO III
Das disposicoes gerais
ARTIGO NONO
(Balanco e aplicacao de resultado)

Um) O ano comercial coincide com o ano
Civil.

Dois) O balango e contas de resultado
fechar-se-ao com referéncia a 31 de Dezembro
de cada ano.

Trés) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4 em primeiro lugar, a percentagem
legalmente estabelecida para a constituicao do
fundo da reserva legal. Sobre o valor rema-
nescente haverd deliberacdo em assembleia
geral.

Quatro) Cumprindo o disposto no nimero
anterior, a parte remanescente dos lucros
serd aplicdvel a legislacdo da Republica de
Mocambique.

ARTIGO DECIMO
(Casos omissos)

Em tudo quanto omisso regulardo as dispo-
sicoes do Codigo Comercial, e demais legislagdo
aplicavel na Republica de Mocambique.

Maputo, 14 de Outubro de 2019. — O Téc-
nico, llegivel.

Friozone — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, que para efeitos de publicagdo
no Boletim da Reptiblica, a constitui¢do da
sociedade com a denominagdo Friozone —
Sociedade Unipessoal, Limitada. A sociedade
tem a sua sede social, bairro do Aeroporto, rua
Agostinho Neto, cidade Quelimane, provincia
da Zambézia, matriculada nesta Conservatoria
sob NUEL 100923696, do Registo das Entidades
Legais de Quelimane

CAPITULO 1

Da denominacao, duracéo, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade adopta a denominagio de
Friozone — Sociedade Unipessoal, Limitada,
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, tem a sua sede, cidade, Quelimane,
Avenida 1 de Julhon.® 176, telefone 847847431,
com um concelho de administragdo que durara
por tempo indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade podera deslocar livremente a sua
sede social na cidade de Quelimane para outra,
e bem assim criar sucursais, agéncias, filiais,
delegacdes ou outras formas de representa¢do
em Mocambique.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) O objecto da sociedade consiste
nas actividades de manuteng¢do, reparagio
e montagem de meios frios.

Dois) A sociedade poderd participar noutras
sociedades ou a constituir, nacionais ou estran-
geiras, ainda que com objecto diferente do
referido no ndmero anterior.

Trés) A sociedade poderd associar-se com
outras pessoas juridicas para, nomeadamente,
formar novas sociedades ou agrupamentos
complementares de empresas e celebrar
contratos como os de consércios, associagdo
em participacdo, de grupo paritdrio e de
subordinagio.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de 50.000,00MT,
(cinquenta mil meticais), encontrando-se
totalmente em dinheiro.

ARTIGO QUINTO
(Cessao de quotas)

A geréncia e a representag¢do da sociedade
pertencem ao sdcio tnico Franque Magorimbo,
ficando desde ja nomeado administrador, com
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ou sem remuneragdo conforme ele decidir,
podendo a respectiva remuneragdo consistir,
parcialmente ou na integra, numa percentagem
de participagdo nos lucros da sociedade.

ARTIGO SEXTO
(Administracao e geréncia)

O administrador serd remunerado, nos termos
e condigdes que vierem a ser estabelecidas em
assembleia geral.

ARTIGO SETIMO

Um) O gerente fica, desde ja, autorizado
a efectuar levantamentos na conta onde
se encontra depositado o capital social da
sociedade ora constituida para fazer face
as despesas de constitui¢dio e instalacdo da
sociedade.

Dois) A sociedade assume, desde jd, as
obrigacdes decorrentes de negdcios juridicos
celebrados em seu nome, pela geréncia, bem
como a aquisi¢ao, para a sociedade de quaisquer
direitos, antes do registo definitivo do contrato
social, sem prejuizo do disposto no artigo quinto
do Cédigo das Sociedades Comerciais, e de
harmonia com o artigo dezanove e quaisquer
outros aplicdveis do citado diploma legal.

Quelimane, 30 de Setembro de 2019. —
A Conservadora, llegivel.

Gameco, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que no
dia 3 de Setembro de 2019, foi matriculada sob
NUEL 101208036, uma entidade denominada
Gameco, Limitada.

Para efeitos de publicagdo, da sociedade
constituida a 31 de Julho de 2019 denominada
Gameco, Limitada, devidamente registada na
Conservatéria de Registos das Entidades Legais
a 3 de Setembro de 2019, tendo sido atribuido
o NUEL 101208036.

Anel Henderson, de nacionalidade sul-africana,
nascida aos 7 de Outubro de 1980, portadora
do Passaporte n.” M00093615, emitido em
31 de Outubro de 2019;

Karel Pieter Landman, de nacionalidade sul-
africana, nascido aos 28 de Junho de 1950,
portador do Passaporte n.° M00285174,
emitido em 21 de Janeiro de 2019, titular do
NUIT 155585943,

Rika Johanna Landman, de nacionalidade sul-
africana, nascida aos 12 de Junho de 1949,
portadora do Passaporte n.° A06314857,
emitido em 18 de Outubro de 2027, titular
do NUIT 155585714.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

A sociedade adopta a denominagio de
Gameco, Limitada, doravante denominada
sociedade, e é constituida sob a forma de
sociedade comercial por quotas de respon-
sabilidade limitada e por tempo indeterminado,
regendo-se pelos presentes estatutos e pela
legislacdo aplicdvel.

ARTIGO SEGUNDO

(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na Avenida
Julius Nyerere n.° 249, 3.° andar direito, cidade
de Maputo.

Dois) Mediante deliberagdo do conselho
de administracdo, a sociedade poderd abrir
sucursais, filiais ou qualquer outra forma de
representagdo no pafs e no estrangeiro, bem
como transferir a sua sede social para qualquer
outro local do territério nacional.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto:

a) A sociedade tem como objecto principal
o ramo imobilidrio, nomeadamente,
avenda, acompra e o arrendamento
de iméveis;

b) A sociedade pode também desen-
volver as actividades de prestacdo
de servigos de consultoria e acon-
selhamento imobilidrio e outras
areas;

¢) Arrendamento e exploracdo de bens
imobilidrios.

Dois) A sociedade pode desenvolver activi-
dades no ambito do comércio geral de importacao
e exportacdo bem como o desenvolvimento,
gestdo, agenciamento e atribuicdo de recursos
para projectos de investimento.

Trés) A sociedade pode também desenvolver
actividades conexas, complementares ou
subsididrias a actividade principal e outras,
desde que devidamente autorizada pelas
entidades competentes, conforme for decidido.

Quatro) Mediante simples deliberacdes dos
socios, a sociedade pode participar, directa ou
indirectamente, em outras sociedades, aceitar
concessdes, adquirir e gerir participagdes no
capital de quaisquer sociedades, indepen-
dentemente do objecto social, ou ainda deter
participagdes em outras empresas, grupo de
empresas ou outras formas de associag@o.

Cinco) Mediante deliberacdo do conselho
de administragdo, a sociedade poderd participar
noutras actividades comerciais relacionadas ao
seu objecto principal, ou poderd associar-se ou
participar no capital social de outras sociedades,
desde que legalmente permitidas.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de 10.000,00MT
(trinta mil meticais), encontrando-se dividido
em 3 (duas) quotas desiguais, distribuidas da
seguinte forma:

a) Uma quota no valor nominal de
5.000,00MT (cinco mil meticais),
correspondente a 50% do capital
social, pertencente a sécia Anel
Henderson;

b) Uma quota no valor nominal de
2.500,00MT (dois mil e quinhentos
meticais), correspondente a 25% do
capital social, pertencente ao sécio
Karel Pieter Landman;

¢) Uma quota no valor nominal de
2.500,00MT (dois mil e quinhentos
meticais), correspondente a 25% do
capital social, pertencente a sécia
Rika Johanna Landman.

Dois) Mediante deliberagdo da assembleia
geral, o capital social da sociedade poderd ser
aumentado.

Dois) Os sécios gozam do direito de prefe-
réncia nos aumentos de capital social, na
proporg¢do das percentagens das suas quotas.

ARTIGO QUINTO
(Administracao e gestao da sociedade)

Um) A sociedade é administrada e repre-
sentada por 2 (dois) administradores ou por
um conselho de administragdo composto por
um minimo de 3 (trés) e maximo de 7 (sete)
administradores, conforme deliberado pela
assembleia geral, sendo um deles nomeado
presidente.

Dois) Ficam desde jd nomeados como
administradores, e até a realizac@o da primeira
reunido da assembleia geral da sociedade, os
senhores: Karel Pieter Landman e Rika Johanna
Landman.

Trés) Os administradores terdo os poderes
gerais atribuidos por lei e pelos presentes
estatutos, conducentes a realizagido do objecto
social da sociedade, representando-a em
juizo e fora dele, activa e passivamente,
podendo delegar estes poderes a directores
executivos ou gestores profissionais nos termos
a serem deliberados pelo préprio conselho de
administragdo.

Quatro) Os administradores estdo dispen-
sados de prestar caucio.

Cinco) A sociedade ndo fica obrigada por
quaisquer fiancas, letras, livrangas, e outros
actos, garantias e contratos estranhos ao seu
objecto social, salvo deliberagdo em contrario
da assembleia geral.

Seis) O mandato dos administradores € de 4
(quatro) anos, podendo os mesmos ser reeleitos,
segundo melhor descri¢do da assembleia geral.
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ARTIGO SEXTO
(Formas para obrigar a empresa)

Um) A empresa estd vinculada através de:

a) A assinatura de um tinico administrador
devidamente mandatado para o
efeito;

b) A assinatura conjunta de um admi-
nistrador e de um representante;

¢) A assinatura de um representante
nos termos e limites do respectivo
mandato.

Dois) Os sécios podem fazer se representar
nas reunides da assembleia geral por outro sécio,
pelo conjuge, administrador ou mandatario
que seja advogado mediante simples carta
mandadeira.

Maputo, 11 de Outubro de 2019. — O Téc-
nico, llegivel.

Gems of Mozambique
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia sete de Novembro de dois mil e dezasseis
foi registada sob NUEL 100790262, a sociedade
Gems of Mozambique — Sociedade Unipessoal,
Limitada, constituida por documento particular
aos 7 de Novembro de 2016, que ira reger-se
pelas cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
( Denominacao)

A sociedade adopta a denominagdo Gems
of Mozambique — Sociedade Unipessoal,

Z

Limitada, ¢ uma sociedade comercial por
quotas unipessoal de responsabilidade limitada,
constituida por tempo indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede social)

A sociedade tem a sua sede no bairro
Francisco Manyanga, cidade de Tete.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

A sociedade tem por objecto:

a) Comercializag@o de minerais preciosos;
b) Tratamento de minerais preciosos;
¢) Pesquisa e prospeccio mineira;

d) Explora¢@o mineira; e

e) Importacio e exportacio.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de 1.000.000,00MT
(um milhdo de meticais) correspondendo

a uma quota no valor nominal de igual valor,
equivalente a cem por cento do capital social
pertencente ao dnico sécio Michel Jerule,
Muataco, solteiro maior, de nacionalidade
mog¢ambicana, natural da cidade da Beira,
residente em Tete, titular do Passaporte
n.° 13AF16628, emitido em Maputo aos 2
de Fevereiro de 2015, e do NUIT 105481578.

ARTIGO QUINTO

(Administracao e representacao
da sociedade)

Um) A sociedade serd administrada e repre-
sentada pelo tnico s6cio Michel Jerule Muataco
que desde ja fica nomeado administrador
com dispensa de caug¢do, competindo ao
administrador exercer os mais amplos poderes,
representar a sociedade em juizo ou fora dele,
activa ou passivamente, na ordem juridica
interna ou internacional, e praticando todos
os actos tendentes a realizag@o do seu objecto
social.

Dois) O administrador podera fazer-se
representar no exercicio das suas fungdes
podendo para tal constituir procuradores da
sociedade delegando neles no todo ou em parte
os seus poderes para a pratica de determinados
actos e negocios juridicos.

Trés) A sociedade fica obrigada nos seus
actos e contratos pela assinatura do admi-
nistrador, pessoa ou pessoas a quem Serao
delegados poderes para o efeito.

Quatro) Em caso algum a sociedade podera
ser obrigada em actos ou documentos que
nao digam respeito ao seu objecto social,
designadamente em letras de favor, fiangas
e abonagdes.

ARTIGO SEXTO
(Disposicoes finais)

Em tudo que estiver omisso no presente
estatuto aplicar-se-do as disposicdes legais
vigentes na Republica de Mogambique.

Est4 conforme.

Tete, 8 de Outubro de 2019. — A Conser-
vadora, Brigitte Nélia Mesquita Vasconcelos.

Global Constuction
Supervision Consultant,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo que, no
dia 11 de Outubro de 2019, foi matriculada sob
NUEL 101225674, uma entidade denominada
que Global Constuction Supervision Consultant,
Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo 90 do Cédigo Comercial,
entre:

Yu Shubin, solteiro, natural de Jiangxi, residente
em Maputo, bairro do Alto Maé, Avenida do
Rio Limpopo, n.° 89, portador do Passaporte
n.° EC1406840, emitido aos 7 de Fevereiro
de 2018; e

Xia Xiaoyu, solteiro, natural de Jiangxi,
residente em Maputo, bairro do Alto Maé,
Avenida do Rio Limpopo, n.® 89, portador
do Passaporte n.° E07682842, emitido
aos 5 de Marco de 2014.

Que para além das disposi¢des legais, reger-
-se-a pelas seguintes cladsulas:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a designagdo de Global
Construction Supervision Consultant, Limitada.
A sociedade ¢ uma pessoa colectiva de perso-
nalidade juridica. E uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, que se regera pela
disposi¢do do presente contrato de sociedade
e diplomas legais aplicdveis.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A duragdo da sociedade € por tempo inde-
terminado, contando-se o seu inicio a partir da
data da celebragdo do presente contrato social.

ARTIGO TERCEIRO
(Sede)

A sociedade tem a sua sede na cidade
de Maputo, Avenida Vladimir Lenine,
n.° 1985, bairro da Malhangalene, podendo
por deliberacio da assembleia geral, abrir filiais,
agéncias ou outras formas de representagio
social em territério nacional.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto a consul-
toria na drea de construgdo civil.

Dois) Por deliberacao da assembleia geral,
e havendo a devida autorizagdo, a sociedade
podera exercer actividades conexas e outras
complementares ou subsidiarias 4 actividade
principal.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente realizado
em dinheiro e bens, € de 1.500.000,00MT
(um milh@o e quinhentos mil meticais), assim
distribuidos:

a) Uma quota de 1.425.000,00MT (um
milhdo e quatrocentos e vinte cinco
mil meticais), equivalente 4 noventa
e cinco por cento, pertencente a Yu
Shubin.
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b) Uma quota de 75.000,00MT (setenta
e cinco mil meticais), equivalente
4 cinco por cento, pertencente a
Xia Xiaoyu.

ARTIGO SEXTO
(Aumento do capital)

O capital social poderd ser aumentado
mediante deliberaciio da assembleia geral, por
entrada em valores monetarios.

ARTIGO SETIMO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) A divis@o e cessdo de quotas entre
sécios € livre.

Dois) A divisdo e cessdo de quotas a favor
de terceiros carece de consentimento, por
escrito, da sociedade, gozando do direito de
preferéncia em primeiro lugar a sociedade
e depois os sécios.

Trés) O sécio que pretender ceder a sua quota
deverd comunicar esta intencao a sociedade.

Quatro) Nio desejando a sociedade e os
restantes socios exercer o direito de preferéncia
que lhes € conferida nos termos do nimero dois
do presente artigo, a quota podera ser liviemente
cedida.

Cinco) A divis@o e cessdo de quotas que
ocorre sem observancia do estabelecido
no presente artigo, é nula e de nenhum efeito.

ARTIGO OITAVO
(Administracao)

Um) A administra¢do da sociedade, em todos
actos e contratos, em juizo e fora dele, activa e
passivamente, é confiada ao sécio Xia Xiaoyu,
que fica assim nomeado gerente, com dispensa
de prestar caugdo, bastando a sua assinatura para
obrigar validamente a sociedade.

Dois) O administrador pode delegar a
terceiros, mediante procuragdo, todo ou parte
dos seus poderes de administracao.

ARTIGO NONO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral reunir-se-a ordina-
riamente uma vez por ano, para apreciacio do
balango de contas do exercicio anterior e para
deliberar sobre quaisquer assuntos para que
tenha sido devidamente convocada.

Dois) A assembleia geral reunir-se-a extra-
ordinariamente sempre que convocada pelo
administrador ou pelos socios.

ARTIGO DECIMO
(Dissolucao)

Um) A sociedade sé se dissolve nos casos
previstos e estabelecidos na lei.

Dois) Dissolvendo-se, a liquidagao seré feita
na forma aprovada por deliberag@o dos sécios
sem assembleia geral.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Omissoes)

Todos casos omissos serdo regulados
pela legislagdo aplicdvel na Republica
de Mocambique.

Maputo, 11 de Outubro de 2019. — O Téc-
nico, Ilegivel.

Gracelend Ferragens
e Loicas — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico para efeitos de publicac@o que, no
dia 11 de Outubro de 2019, foi matriculada, sob
NUEL 101225658, uma entidade denominada
Gracelend Ferragens e Loicas — Sociedade
Unipessoal, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo 90 do Cédigo Comercial,
por Inédcio Jodo Sambula, natural de Maxixe
e residente na cidade de Maputo, bairro do
Zimpeto, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110100807128F, emitido em Maputo, aos
oito de Fevereiro de dois mil e dezasseis e
vélido até oito de Fevereiro de dois mil vinte
e seis.

Pelo presente contracto outorga e constitui
uma sociedade em nome Individual e que se
regerd pelas cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao social e sede)

A sociedade adopta a denominagio de
Gracelend Ferrangens e Loicas — Sociedade
Unipessoal, Limitada, e é uma sociedade
comercial unipessoal de responsabilidade
limitada, com sua sede na cidade de Matola,
rua da Rotunda, bairro do Siduava, quarteirao 8,
n.°481, podendo abrir, encerrar filiais, agéncias
e delegacdes, sucursais ou outras formas de
representa¢do em qualquer ponto no territrio
nacional e que se rege pelos presentes estatutos
e pelos preceitos legais aplicdveis.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade € constituida por tempo inde-
terminado, contando-se o seu inicio a partir da
data da escritura da sua constitui¢do.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)
Um) A sociedade tem como objecto prin-
cipal:
a) Venda de todo tipo de materiais de
constru¢do, tais como cimentos,

perfis, chapas, madeiras, blocos
e tijolos, material eléctrico diverso,

material de canalizacdo, tintas e
vernizes, lubrificantes, equipamento
de protec¢do individual, ferramentas
manuais, parafusos e porcas, loicas
sanitdrias e de cozinha, tijoleiras
e azulejos, utensilios domésticos;
ornamentagdo de espagos;

b) Importagao e exportagdo de produtos,
equipamentos afins e relacionados,
prestacio de servicos de serralharia,
torno e fresa e transporte.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente realizado
em dinheiro, é de 20.000,00MT (vinte mil
meticais) e representa 100% (cem por cento)
do capital social, subscrito pelo sécio Inicio
Jodo Sambula.

ARTIGO QUINTO
(Prestacoes suplementares)

Niao sdo exigiveis prestacdes suplemen-
tares de capital, mas o s6cio poderd conceder
a empresa os suprimentos de que ela necessite,
nas condicdes que forem definidas por decisao
individual.

ARTIGO SEXTO
(Geréncia da sociedade)

Um) A administraciio e geréncia da socie-
dade ¢ exercida por Indcio Jodo Sambula,
podendo no entanto contratar uma pessoa para
gerir e administrar a empresa.

Dois) Compete a geréncia a representacio
da sociedade em todos os actos, activa e pas-
sivamente em juizo e fora dele, dispondo dos
mais amplos poderes para a prossecucdo dos
fins de sociedade, gestdo corrente dos negdcios
e contratos sociais.

ARTIGO SETIMO
(Forma de obrigar a sociedade)

A sociedade obriga-se pela assinatura
do tnico sécio.

ARTIGO OITAVO
(Disposicoes finais)
A sociedade sé se dissolve nos termos fixados

por lei ou por deliberacdo do proprietario.

ARTIGO NONO
(Omissoes)

Em tudo o que for omisso nos presentes
estatutos, regulardo as disposicdes do Cédigo
Comercial e demais legislacdo aplicdvel em
vigor na Republica de Mocambique.

Maputo, 11 de Outubro de 2019. — O Téc-
nico, llegivel.
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Grindrod Fuelogic
Mozambique, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por deliberacdo da sécia unica da sociedade
Grindrod Fuelogic Mozambique, Limitada
— Sociedade Em Liquidagdo, sociedade por
quotas, devidamente constituida e regulada ao
abrigo das leis da Reptiblica de Mogambique,
matriculada na Conservatéria do Registo das
Entidades Legais sob NUEL um zero zero
trés seis cinco sete zero cinco, com o capital
social integralmente realizado de duzentos e
setenta e seis milhdes, setecentos e cinquenta
mil meticais, datada de um de Outubro de dois
mil e dezanove, foi aprovado o encerramento
do processo de liquidagdo da sociedade.

Esta conforme.

Maputo, 8 de Outubro de 2019. — O Téc-
nico, Illegivel.

Grindrod Vehicle Leasing
Mozambique, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacao, que por
deliberac@o da assembleia geral da sociedade,
Grindrod Vehicle Leasing Mozambique,
Limitada— Sociedade Em Liquida¢@o, sociedade
por quotas, devidamente constituida e regulada
ao abrigo das leis da Republica de Mogambique,
matriculada na Conservatéria do Registo das
Entidades Legais sob NUEL um zero zero
trés seis cinco sete um cinco, com o capital
social, integralmente realizado, de cinquenta
e trés milhdes, novecentos e trinta e seis mil e
duzentos e cinquenta meticais, datada de um
de Outubro de dois mil e dezanove, as socias
aprovaram por unanimidade o encerramento
do processo de liquidagdo da sociedade.

Esta conforme.

Maputo, 8 de Outubro de 2019. — O Téc-
nico, llegivel.

Isis Brumo Servicos
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia 19 de Dezembro de 2017, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais, sob NUEL 100939312, uma entidade
denominada Isis Brumo Servigos — Sociedade
Unipessoal, Limitada.

Isis Marques Brigida Brumo, solteira, nacio-
nalidade mocambicana, residente em
Maputo, portadora do Bilhete de Identidade
n.° 110105438607M, emitido pelos Servigos

de Identifi¢do Civil em Maputo. Que,
pelo presente instrumento constitui por si
uma sociedade por quota unipessoal de
responsabilidade limitada que reger-se-4
pelos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominacdo Isis
Brumo Servigos — Sociedade Unipessoal,
Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A sociedade tem a sua sede na cidade de
Maputo, rua R. do Caramulo, n.° 14, rés-do-
-chio, bairro Malhangalene.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto da sociedade)

A sociedade tem por objecto a prestacio
de servicos nas dreas de costura e venda de
vestudrios e calgados.

ARTIGO QUARTO
(Duracao)

A duragdo da sociedade € por tempo inde-
terminado.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)
O capital social, é de 50.000,00MT, repre-

sentado por uma unica quota, pertencente
a sécia Isis Marques Brumo.
ARTIGO SEXTO
(Administracao)

A geréncia e a representacdo da sociedade
pertencem a sécia Isis Marques Brigida Brumo,
desde ja nomeada administradora, podendo
ou nao auferir remuneracdo. A sociedade fica
obrigada nos seus actos e contractos pela as-
sinatura do administrador.

ARTIGO SETIMO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pela
legislagdo comercial vigente e aplicdvel
na Republica de Mocambique.

Maputo, 14 de Outubro de 2019. — O Téc-
nico, llegivel.

Macaneta A.K., Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia 17 de Setembro de 2019, foi matriculada, sob
NUEL 101214958, uma entidade denominada
Macaneta A K, Limitada, entre:

Akshy Kumar Amrutal Surat, solteiro, maior,
de nacionalidade indiana, portador do

DIRE n.° 11/N00003270B, emitido aos 26

de Setembro de 2018, em Maputo e titular
do Passaporte n.° L5845870, residente em
Maputo, doravante designado por quotas;
Krupali Akshay Kumar Surati, solteira, maior,
de nacionalidade indiana, portador do
DIRE n.° 11IN00029801C, emitido a 23
de Outubro de 2018, em Maputo e titular
do Passaporte n.° J5646904, residente em
Maputo, doravante designado por quotas.

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao social e duracao

A Macaneta A.K., Limitada, adiante
designada simplesmente por sociedade, € uma
sociedade por quotas, de responsabilidade
limitada, criada por tempo indeterminado
e que se rege pelos presentes estatutos e pelos
preceitos legais aplicdveis.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

Um) A sociedade tem a sua sede na Avenida
base Tchinga, n.° 55, bairro da Coop, cidade
de Maputo, podendo abrir e encerrar sucursais,
delegagdes, agéncias ou qualquer outra forma de
representagdo social onde e quando o conselho
de administragdo o julgar conveniente.

Dois) A sociedade podera deliberar a trans-
feréncia da sede para outro local e abertura
ou encerramento, em territério nacional ou
estrangeiro, de agéncias e filiais, sucursais
ou delegacdes ou qualquer outra forma de
representacdo, depois de devidamente auto-
rizada.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto principal
as seguintes actividades:

a) Exploracdo da industria hoteleira
ou similares; e
b) Exploragdo de actividades de restau-
ragao.
Dois) A sociedade poderd também exercer
as seguintes actividades: venda de comidas,
bebidas e restauracio.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente realizado em
dinheiro, é de vinte mil meticais, dividido em
duas quotas, assim distribuidas:

a) Uma quota de dezanove mil meticais,
correspondente a 90% do capital
social, pertencente ao sécio Akshy
Kumar Amrutal Surati;

b) Outra quota de mil meticais, corres-
pondente a 10% do capital social,
pertencente a sécia Krupali Akshay
Kumar Surati.
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ARTIGO QUINTO
Prestacoes suplementares

Naio serdo exigiveis prestagdes suplementares
de capital. Os sécios poderdo conceder a
sociedade os suprimentos de que ela necessite,
nos termos e condig¢des fixados por deliberacio
do respectivo conselho de geréncia.

ARTIGO SEXTO
Divisao e cessao de quotas

Um) A divisao e cess@o de quotas, bem como
a constitui¢do de quaisquer 6nus ou encargos
sobre as mesmas, carecem de autorizagao prévia
da sociedade, dada por deliberac@o da respectiva
assembleia geral, com parecer prévio favordvel
do conselho de geréncia.

Dois) O sécio que pretender alienar a
sua quota informara a sociedade, com um
minimo de trinta dias de antecedéncia, por
carta registada com aviso de recepg¢ao, dando a
conhecer o projecto de venda e as respectivas
condigdes contratuais.

Trés) Gozam do direito de preferéncia, na
aquisicao da quota a ser cedida, a sociedade e
os restantes socios.

Quatro) E nula qualquer divisdo, cessdo,
alienagdo ou oneracdo de quotas que nao
observe o preceituado no nimero antecedente.

ARTIGO SETIMO

Morte ou incapacidade de algum
dos sécios

Um) A sociedade ndo se dissolve por morte,
extin¢do ou interdi¢do de qualquer um dos
socios.

Dois) No caso de morte ou interdi¢do de
qualquer um dos sdcios, os herdeiros do falecido
ou representantes do interdito, legalmente
constituidos exercerdo os referidos direitos
e deveres sociais, devendo mandatar um de
entre eles que a todos represente na sociedade
enquanto a respectiva quota se mantiver
indivisa.

ARTIGO OITAVO
Assembleia geral

A assembleia geral reunird em sessdo
ordindria na sede da sociedade uma vez em cada
ano, para aprecia¢do, aprovagao ou modificag¢do
do balango e contas do exercicio, bem como
para deliberar sobre quaisquer outros assuntos
constantes da respectiva convocatdria, e, em
sessdo extraordindria, sempre que se mostrar
necessdrio.

ARTIGO NONO
Convocacao e reuniao da assembleia geral

Um) A assembleia geral serd convocada
pelo conselho de geréncia, por meio de carta
registada ou telefax, com uma antecedéncia
minima de quinze dias.

Dois) Serd dispensada a reunido da as-
sembleia geral, bem como as formalidades da
sua convocagdo, quando os sécios concordem
por escrito na deliberacdo ou concordem,
também por escrito, que dessa forma se delibere,
ainda que as deliberagdes sejam tomadas fora
da sede social, em qualquer ocasido e qualquer
que seja o seu objecto.

Trés) Exceptuam-se, relativamente ao
disposto no nimero anterior, as deliberacdes
que importem a modifica¢@o do pacto social, a
dissolucio da sociedade ou a divisdo e cessdo de
quotas, para as quais ndo poderao dispensar-se
as reunides da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO
Administracao e geréncia da sociedade

Um) A sociedade é administrada por Akshy
Kumar Amrutal Surat, a administracdo e
geréncia da sociedade é dispensada de caugao
€ com ou sem remuneragio conforme vier a ser
deliberado em assembleia geral.

Dois) Os administradores terdo os poderes
necessarios a administragdo dos negdcios da
sociedade.

Trés) Para que a sociedade fique obrigada
¢ necessdrio que os respectivos actos e docu-
mentos sejam praticados ou assinados pelo
administrador designado pela assembleia geral.

Quatro) E vedado aos administradores
obrigar a sociedade em financas, abonagdes,
letras, depdsitos e outros actos e contratos
estranhos ao objecto social.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Contas e aplicacao de resultados

Um) O ano social coincide com o ano civil.

Dois) O balango e a conta de resultados
fechar-se-ao com referéncia a 31 de Dezembro
de cada ano e serdo submetidos a aprecia¢do
da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Lucros

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4, em primeiro lugar, a percentagem
legalmente estabelecida para a constituicdo do
fundo de reserva legal, enquanto ndo estiver
realizado ou sempre que seja necessario reinte-
gréa-lo.

Dois) Cumprido o disposto no nimero
anterior, a parte restante dos lucros terd a apli-
cacdo que for determinada pela assembleia
geral.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Disposicoes diversas

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
e nos termos estabelecidos por lei.

Dois) Serdo liquidatarios os membros
do conselho de geréncia em exercicio a data
da dissolugdo, salvo deliberacdo diferente
da assembleia geral.

Trés) Os casos omissos serdo regulados
pelas disposi¢des da Lei onze de Abril de mil
novecentos e um e demais legislacao aplicavel.

Maputo, 11 de Outubro de 2019. — O Téc-
nico, llegivel.

Mammoth International,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que,
no dia 11 de Outubro de 2019, foi matriculada,
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais, sob NUEL 101225283, uma entidade
denominada Mammoth International, Limitada.
Kimraj Ishwarlall, solteiro, de nacionalidade

sul-africana, portador do Passaporte

n.° A08300143, emitido a 30 de Janeiro
de 2019, na Republica da Africa do Sul,
residente na Avenida Vladimir Lenine, n.°

364, Maputo; e
Graham Peter Brandling, solteiro, de

nacionalidade sul-africana, portador do

Passaporte n.° A04209739, emitido a 13

de Junho de 2014, residente na Avenida

Vladimir Lenine, n.° 364, Maputo.

Celebram o presente contrato da sociedade,
que se regerd pelas cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a dominagdo Mammoth
International, Limitada, e tem a sua sede
principal na Rua da Mozal, niimero mil duzentos
e doze, Estrada Nacional n.° 4, Matola, podendo,
por deliberacdo da assembleia geral, deslocar-se
para qualquer ponto do territ6rio nacional ou por
ele na concordancia do sdcio.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sociedade por quota de responsabilidade
limitada tem a sua duracdo por um tempo
indeterminado e o seu inicio para todos os
seus efeitos de direito a partir da data da sua
celebracio.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto da sociedade

Um) A sociedade tem por objecto principal
a prestacdo de servigos de:

a) Montagem de equipamentos;

b) Prestagio de servigos de furo;

c) Venda de material;

d) Importacao e exportacio;

e) Reparacdo geral de mdquinas,
montagem de equipamentos e
venda de servigos com importacio
e exportacao.
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Dois) A sociedade poderd desenvolver
outras actividades conexas acessdrias ou
complementares ao seu objecto principal,
mediante a deliberacdo da administrag@o.

Trés) Mediante deliberacdo da adminis-
tracdo, sujeita a aprovacdo na assembleia
geral, a sociedade poderd participar, directa
ou indirectamente, em projectos de desenvol-
vimento que concorram para o preenchimento
do seu objecto social, participar de outras
sociedades, associacdes empresariais, grupo
de empresas ou qualquer outra da associa¢do
legalmente permitida.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de cem mil meticais,
correspondente a duas quotas iguais assim
destribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de
50.000,00MT (cinquenta mil
meticais), correspondente a 50%
do capital social, pertencente ao
socio Kimraj Ishwarlall; e

b) Uma quota no valor nominal de
50.000,00MT (cinquenta mil
meticais), correspondente a 50%
do capital social, pertencente ao
socio Graham Peter Brandling.

ARTIGO QUINTO
Dissolucao

A sociedade dissolve-se nos casos previstos
no artigo 229 do Cédigo Comercial e nos
presentes estatutos.

ARTIGO SEXTO
Cessao de quotas

Um) A cessao de quotas entre socios € livre.
Dois) Tém direito de preferéncia na cessao,
total ou parcial, de quotas a terceiros e pela
ordem a seguir indicada:
a) Os socios;
b) A sociedade.

ARTIGO SETIMO
Administracao

Um) A sociedade é administrada e
representada por um administrador, Kimraj
Ishwarlall.

Dois) Os administradores mantém-se nos
seus cargos por mandatos renovaveis ou até que
a estes renunciem ou, ainda, até a data em que a
assembleia geral delibere destitui-los.

ARTIGO OITAVO
Nomeacao

E nomeado administrador da sociedade
Mammoth International, Limitada o s6cio
Kimraj Ishwarlall para condi¢cdes de movi-

mentagdo das contas bancdrias e todos os
assuntos relacionados com a sociedade e ¢
valida uma sé assinatura dele para emitir
cheques, fazer pagamentos e mais casos se
necessarios com a sociedade.

ARTIGO NONO
Omissées
Tudo quanto esteja omisso nesse estatuto se
regulara pelas disposi¢des aplicaveis em vigor
na Republica de Mocambique.

Maputo, 14 de Outubro de 2019. — O Téc-
nico, llegivel.

Mariscos do Norte, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que,
por contrato de sociedade do dia vinte e trés
de Setembro de dois mil e dezanove, foi
constituida entre: Abdul Latif Mamade Mussa
e Zuber Abdul Razak uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, denominada
Mariscos do Norte, Limitada, com sede na Rua
do Porto, Pebane, que se regera pelas cldusulas
constantes dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominagio de
Mariscos do Norte, Limitada com sede na Rua
do Porto, Pebane, podendo abrir as delegagdes
em qualquer ponto do territério nacional.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se o seu comeco a
partir da data da sua constituig¢@o.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Atividade pesqueira de aquacultura e
psicultura;

b) Processamento e comercializag¢io
a grosso e a retalho de todo o
tipo de produtos pesqueiros e
seus derivados com importacdo e
exportagdo de peixe, crusticeos e
outros moluscos vivos, congelados
ou secos em estabelecimentos
especializados;

¢) Importagdo, exportacao, distribui¢do e
comercializaco a grosso e aretalho
de produtos alimentares;

d) Gestao e administragdo de sociedades
e patriménios pessoais;

e) Prestagdo de servigos na drea de gestdao
e projectos;

/) Administrac@o, gestdo e participagdo
no capital de outras sociedades;

g) Gestdo de recursos financeiros;

h) Gestdo e administra¢ao de patriménios
publicos e privados;

i) Compra e venda com importacio e
exportagio de bens e equipamentos
e produtos para patrimdnios pes-
s0ais e terceiros.

Dois) A sociedade poderd desenvolver
outras actividades subsididrias ou conexas a
sua actividade principal desde que devidamente
autorizadas.

Trés) Para realizagdo do objecto social, a
sociedade poderd associar-se com outra ou
outras sociedades ou administrar sociedades.
Pode ainda participar no capital de outras
sociedades.

ARTIGO QUARTO
Capital

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de cem mil
meticais, dividido em duas quotas iguais assim
distribuidas:

a) Abdul Latif Mamade Mussa, titular de
uma quota no valor de cinquenta
mil meticais, que corresponde a
uma quota de cinquenta por cento
do capital social;

b) Zuber Abdul Razak, titular de uma
quota no valor de cinquenta mil
meticais, que corresponde a uma
quota de cinquenta por cento do
capital social.

ARTIGO QUINTO
Administracao

Um) A gestdo dos negdcios da sociedade e
a sua representacio activa ou passiva, em juizo
ou fora dele, competem aos sécios Abdul Latif
Mamade Mussa e Zuber Abdul Razak, que sdao
desde ja nomeados administradores.

Dois) Compete aos administradores exercer
os mais amplos poderes de representacdo da
sociedade e praticar todos os demais actos
necessarios a realiza¢do do seu objecto social.

Trés) Para obrigar a sociedade é necessaria
a assinatura conjunta dos dois administradores,
que poderdo designar um ou mais mandatdrios
estranhos a sociedade, desde que autorizados
pela assembleia geral dos sécios e nestes delegar
total ou parcialmente os seus poderes.

Quatro) Os administradores ou mandatarios
ndo poderdo obrigar a sociedade bem como
realizar em nome desta quaisquer operagdes
alheias ao seu objecto social, nem conferir a
favor de terceiros quaisquer garantias finan-
ceiras ou abonatdrias, sob pena de responder
civil e criminalmente.
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ARTIGO SEXTO
Divisao e cessao de quotas

Um) A cessio parcial ou total de quotas a
estranhos a sociedade bem como a sua divisdo
depende do prévio consentimento da sociedade.

Dois) Os sécios ficam obrigados a ceder a
outros sécios e/ou a sociedade as suas quotas
pelo valor nominal quando se verificar que
o sécio ou sécios té€m interesses directos
ou indirectos nas sociedades similares ou
desempenhem fungdes sociais que possam
promover conflitos de interesse ou concorréncia.
Nestes casos, 0s socios ou a sociedade poderdao
recorrer a instancias legais competentes para se
fazerem ressarcir dos prejuizos que lhes tenham
sido causados.

Trés) A sociedade fica reservado o direito
de preferéncia no caso de cessdo de quotas,
em primeiro lugar, e, os sécios, em segundo.
Havendo mais do que um sécio que pretenda
adquirir as quotas, proceder-se-4 a rateio em
funcdo da quota de cada sécio na sociedade.

Quatro) Havendo discérdia quanto ao preco
da quota a ceder, serd o mesmo fixado por
aprovagdo de um ou mais peritos estranhos a
sociedade, a nomear por concurso das partes
interessadas.

ARTIGO SETIMO
Amortizacao de quotas

A sociedade fica com a faculdade de
amortizar as quotas:

a) Por acordo com os respectivos
proprietarios;

b) Quando da morte de qualquer um dos
socios;

¢) Quando qualquer quota for penhorada,
arrestada ou por qualquer outro
meio apreendida judicialmente.

ARTIGO OITAVO
Morte ou incapacidade

Em caso de morte, incapacidade fisica ou
mental definitiva, ou interdicdo de qualquer
socio, a sua parte social continuard com os
herdeiros ou representantes legais, nomeando
estes uns entre eles nas que a todos represente
na sociedade, enquanto a quota se mantiver
indivisa.

ARTIGO NONO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral € a reunido maxima
dos sécios da sociedade com os seguintes
poderes:

a) Aprovagdo do balango, relatério e
contas do exercicio findo em cada
ano civil;

b) Definir estratégias de desenvolvi-
mento da actividade;

¢) Nomear e exonerar os administradores,
directores de drea e/ou manda-
tarios da sociedade;

d) Fixar remuneragio para os admi-
nistradores, directores e/ou manda-
tarios.

Dois) As assembleias gerais ordindrias
realizar-se-d0 uma vez por ano e as extra-
ordindrias sempre que forem convocadas por
qualquer um dos sdcios ou pelos administradores
da sociedade.

Trés) As assembleias gerais ordindrias
realizar-se-30 nos primeiros trés meses de
cada ano e deliberardo sobre os assuntos
mencionados no ponto um deste artigo.

Quatro) Para além das formalidades exigidas
por lei para a sua convocagdo, serdo dirigidas
aos sdcios cartas registadas com antecedéncia
minima de oito dias.

ARTIGO DECIMO
Balanco e prestacao de contas

Um) O ano social coincide com o ano civil.
Dois) O balanco e a conta de resultados
encerram-se a 31 de Dezembro de cada ano.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Distribuicao de dividendos

Dos lucros liquidos aprovados em cada
exercicio deduzir-se-3o pela ordem que se
segue:

a) A percentagem legalmente indicada
para constituir o fundo de reserva
legal;

b) A criagdo de outras reservas que a
assembleia geral entender neces-
sarias;

c) A parte restante dos lucros sera
aplicada nos termos que forem
aprovados pela assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Prestacao de capital

Nio haverd prestacdes suplementares, mas
0s sdcios poderdo fazer suprimentos a sociedade
nos termos e condi¢des a definir pela assembleia
geral.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Dissolucao

Um) A sociedade s6 se dissolvera nos casos
consignados na lei, e na dissolugdo por acordo.
Em ambas as circunstancias, todos os sdcios
serdo seus liquidatarios.

Dois) Procedendo-se a liquidac@o e partilha
dos bens sociais, estes serao em conformidade
com o que tiver sido deliberado em assembleia
geral.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Casos omissos

Em todos os casos omissos regulardo as
disposicdes da lei das sociedades por quotas
e restante legislacio comercial em vigor na
Reptiblica de Mocambique.

Maputo, 30 de Setembro de 2019. — O Téc-
nico, llegivel.

MB Enterprizes, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que,
por acta da assembleia geral, de cessdo total
de quotas, entrada de novo sécio e alteragdo do
pacto social da sociedade em epigrafe, realizada
aos quinze dias do més de Agosto de dois mil e
dezanove, reuniu na sua sede social, sociedade
por quotas de responsabilidade limitada,
com o capital social de vinte mil meticais
(20.000,00MT), matriculada nas Entidades
Legais sob NUEL 100613212, estando presente
a totalidade do capital social, com a presenca
dos sécios:

Jan Hendrik Muller, s6cio detentor de 45% das
quotas da sociedade;

Diwan Muller, sécio detentor de 45% das quotas
da sociedade; e

Anténio Alfredo Zitha, socio detentor de 10%
das quotas da sociedade, totalizando os cem
por cento do capital social.

Esteve como convidada a senhora Zelda
Norden, casada, de nacionalidade sul-africana,
residente em Morrumbene-Sede, distrito
de Morrumbene, provincia de Inhambane,
portadora do Passaporte n.” A00333529, emitido
pelas autoridades sul-africanas, a quatro de
Agosto de dois mil e dezanove, que manifestou
o interesse em adquirir as quotas cedidas.

Iniciada a sessdo, os socios deliberaram por
unanimidade e livremente que os sécios Diwan
Muller e Anténio Alfredo Zitha cedem a favor
da sociedade que redistribui pelos socios Jan
Hendrik Muller e a nova sécia Zelda Norden, e
foi indicado como representante da sociedade
o senhor Jan Hendrik Muller.

Por conseguinte, ficam alterados os artigos
quarto e sexto do pacto social e passam a ter a
seguinte redacgio:

ARTIGO QUARTO

(Capital social)

Um) O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, € de
vinte mil meticais, correspondente a soma
de duas quotas assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal
de 12.000,00MT (doze mil
meticais), correspondente
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a sessenta por cento (60%)
do capital social, pertencente
a Jan Hendrik Muller;

b) Uma quota no valor nominal de
8.000,00MT (oito mil meticais),
correspondente a quarenta por
cento (40%) do capital social,
pertencente a Zelda Norden.

Dois) Ndo sdo exigiveis prestacdes
suple-mentares de capital, mas os s6cios
poderdo conceder os suplementos de
que ela necessite nos termos e condi¢des
fixados por lei.

ARTIGO SEXTO

(Administracao comercial
e representacao)

Um) A administracdo comercial e
representacdo da sociedade, em juizo e
fora dele, activa e passivamente, serdo
exercidas pelo sécio Jan Hendrik Muller.

Dois) Para obrigar a sociedade, basta
a sua assinatura, podendo, porém, nomear
sempre que necessirio um ou mais
mandatarios com poderes para tal, caso
seja necessario.

Em tudo que ndo foi alterado por esta delibe-
ragdo, continuam a vigorar as disposi¢des
do pacto social.

Esta conforme.

Inhambane, 10 de Outubro de 2019. —
A Conservadora, llegivel.

Miloro Servicos, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que,
no dia 8 de Outubro de 2019, foi matriculada,
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais, sob NUEL 101179044, uma entidade
denominada Miloro Servigos, Limitada.

Walter de Osvaldo Luis Nguirazi, solteiro,
natural da cidade de Maputo, residente no
bairro das Mahotas, casa n.° 400, quarteirdo
12, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110304612287B, emitido a quinze
de Janeiro de dois mil e dezanove, pelo
Arquivo de Identificacdo Civil da Cidade
de Maputo; e

Helton Silvestre Cumbe, solteiro, natural da
cidade de Maputo, residente na Machava,
casa n.° 171, quarteirdo 7, portador do
Bilhete de Identidade n.° 110104299264P,
emitido a um de Agosto de dois mil e
dezoito, pelo Arquivo de Identificagdo Civil
da Cidade de Maputo.

Constituem entre si uma sociedade de res-
ponsabilidade limitada, que se regerd pelos
seguintes artigos:

CAPITULO 1

Da denominacao, sede, duracao
e objecto social

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominacdo Miloro
Servicos, Limitada, e tem a sede na Avenida das
FPLM, n.° 832, no distrito municipal Kamavota,
podendo, por deliberacio da assembleia geral,
abrir ou encerrar surcusais dentro e fora do pais
quando for conviniente.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua duragio serd por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da
celebragdo do presente contrato.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Prestacdo de diversos servigos;

b) Comércio geral, fornecimento de
material de escritdrio e outros bens
com importacdo e exportacao.

Dois) A sociedade poderd adquirir parti-
cipagdes financeiras em sociedades a constituir
ou ja constituidas ainda que tenha como objeto
social diferente do da sociedade.

CAPITULO IT
Do capital social
ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de 10.000,00MT (dez
mil meticais), correspondente a soma de duas
quotas:

a) Uma quota no valor de 5.000,00MT
(cinco mil meticais), correspondente
ao s6cio Walter de Osvaldo
Nguirazi, equivalente a cinquenta
por cento do capital social; e

b) Outra quota de 5.000,00MT (cinco
mil meticais), correspondente ao
socio Helton Silvestre Cumbe,
equivalente a cinquenta por cento
do capital social, respectivamente.

CAPITULO III
Da geréncia e assembleia geral
ARTIGO QUINTO
Geréncia

A administracdo, gestdo da sociedade
e sua representagdo, em juizo e fora dele,
activa e passivamente, serdo exercidas perante

Silvestre Luis Cumbe e Osvaldo Raimundo
Luis Nguirazi, que desde ja ficam nomeados
gerentes, com dispensa de caugdo, bastando
a sua assinatura para obrigar a sociedade e
com todos os plenos poderes para nomear
mandatdrio/s a sociedade.

ARTIGO SEXTO
Assembleia geral

A assembleia geral retine-se, ordinariamente,
uma vez por ano para apreciacao e aprovagao do
balango e contas do exercicio findo e reparti¢ao
de lucros e perdas.

CAPITULO IV

Da dissolucao, herdeiros e casos
omissos

ARTIGO SETIMO
Assembleia geral

A sociedade s6 se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por comum acordo dos sdcios
quando assim o entenderem.

ARTIGO OITAVO
Herdeiros

Em caso de morte, interdic@o ou inabilitacdo
do sécio da sociedade, os seus herdeiros
assumem automaticamente o lugar na sociedade
com dispensa de caugdo, podendo estes nomear
seus representantes segundo o preceituado nos
termos da lei.

ARTIGO NONO
Casos omissos

Os casos omissos serdo regulados pela lei
e em demais legislagdo aplicdvel na Reptiblica
de Mocambique.

Maputo, 14 de Outubro de 2019. — O Téc-
nico, Ilegivel.

Miro Informatica
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que,
no dia 13 de Junho de 2019, foi matriculada,
na Conservatéria do Registo das Entidades
Legais, sob NUEL 101164926, uma entidade
denominada Miro Informética — Sociedade
Unipessoal, Limitada.

Victor Luisovitch Riquelme Pino, casado, de
41 anos de idade, natural de Moscovo, de
nacionalidade mogambicana, portador do
Bilhete de Identidade n.° 100100189025A,
emitido a 2 de Julho de 2015, valido até
2 de Julho de 2020, e residente na cidade
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de Matola, Rua Eusébio da Silva Ferreira,
no bairro da Matola A, quarteirdo 46, casa
n.° 164, Matola.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

Um) A sociedade adopta a denominagao
de Miro Informadtica, Sociedade Unipessoal
Limitada, doravante referida apenas como
sociedade.

Dois) A sociedade € constituida sob a
forma de sociedade comercial por quotas
de responsabilidade limitada e por tempo
indeterminado, regendo-se pelos presentes
estatutos e pela legislagdo aplicdvel.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na Rua de
Bagamoio, rés-do-chdo, n.° 42/44, na cidade de
Maputo, Republica de Mocambique.

Dois) Mediante decisdao do sdcio, a socie-
dade poderd abrir sucursais, filiais ou qualquer
outra forma de representacdo no pais e no
estrangeiro, bem como transferir a sua sede
social para qualquer outro local do territério
nacional, quando e onde achar conveniente.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto principal
a prestagdo de servigos em:

a) Venda de material de informatica;

b) Venda de internet;

¢) Venda de material de escritdrio;

d) Venda de material eléctrico e elec-
trénico.

Dois) Mediante decisdo do sécio, a sociedade
poderd ainda exercer quaisquer actividades
comerciais conexas, complementares ou
secunddrias as suas principais, ou poderd
associar-se ou participar no capital social de
outras sociedades, desde que permitida por lei.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social da sociedade,
integralmente subscrito e realizado em dinheiro,
€ de cinquenta mil meticais (50.000,00MT),
correspondente a uma quota, titulada pelo
unico sécio por cem por cento (100%) do
capital social.

Dois) O capital social da sociedade podera
ser aumentado uma ou mais vezes, mediante
decisdo do sécio, na incorporacdo de reservas
ou qualquer outra modalidade de aumento de
capital ou forma legalmente permitida.

Trés) Em qualquer aumento do capital
social, o sécio goza do direito de preferéncia
na proporg¢do das participagdes sociais de que
seja titular, o que deve ser exercido nos termos
de direito.

ARTIGO QUINTO
Prestac6es suplementares e suprimentos

Naio sdo exigiveis prestagdes suplementares
de capital, podendo, porém, o sécio conceder
suprimentos a sociedade, os quais vencerdao
juros nos termos e condi¢des do mercado, e
sujeito ao parecer de um auditor independente,
sob a forma de relatdrio, declarando os eventuais
interesses e beneficios que dai advenham para
a sociedade em virtude de determinado acordo
de suprimentos.

ARTIGO SEXTO
(Cessao e oneracao de quotas)

Um) O sécio poderd dividir e/ou ceder a sua
quota, bem como constituir quaisquer énus ou
encargos sobre a sua propria quota.

Dois) A divisdo e cessdo da quota detida
pelo sécio e a admissdo de um novo sécio
na sociedade estdo sujeitas as disposi¢des do
Cddigo Comercial aplicdveis as sociedades por
quotas de responsabilidade limitada.

ARTIGO SETIMO
(Decisoes)

As decisdes sobre matérias que por lei sdo
reservadas a deliberagio do sdcio serdo tomadas
pessoalmente pelo sécio e registadas em livro
de actas destinado a esse fim, sendo por aquele
assinado.

ARTIGO OITAVO
(Administracao e gestao da sociedade)

Um) A sociedade € gerida e administrada
pelo sécio.

Dois) O sécio poderd designar um admi-
nistrador ou gerente para gerir os negocios
e assuntos da sociedade, o qual terd os mais
amplos poderes permitidos por lei e pelos
presentes estatutos conducentes a realizacio do
objecto social da sociedade.

Trés) A sociedade obriga-se pela assinatura
do sdcio, ou pela assinatura de um mandatdrio,
administrador ou gerente dentro dos limites
estabelecidos no respectivo mandato ou procu-
ragao.

Quatro) Em caso algum, podera a sociedade
ser obrigada em actos ou documentos que nao
digam respeito as operagdes sociais, desig-
nadamente em letras, fiancas e abonagdes, a ndo
ser que especificamente deliberadas pelo sécio.

Cinco) O administrador ou gerente sera
eleito pelo periodo de quatro (4) anos, com
possibilidade de ser reeleito.

ARTIGO NONO
Competéncia da assembleia geral

Além das matérias que lhe estdo espe-
cialmente atribuidas por lei, ou por outras
clausulas deste estatuto, compete a assembleia
geral:

a) A aprovacdo e modificacdo dos
orcamentos anuais de tesouraria e
de invesimento, preparados pelo
conselho de administracdo;

b) A pritica de qualquer acto de despo-
sicdo sobre bens e/ou direitos
das sociedades da sociedade,
nomeadamente a sua compra,
venda, aluguer, arrendamento ou
cessao;

¢) A celebragdo, modificagdo ou con-
cep¢do de contratos ou qualquer
negécio juridico, incluindo a
realizacdo de empréstimos e a
prestacdo de garantias, cujo valor
exceda um milhao de meticais ou,
independentemente deste valor,
quando o seu objecto extravase
o ambito da gestdao corrente da
sociedade pela geréncia;

d) Concessdo de empréstimo a gerentes
e/ou a trabalhadores da sociedade;

e) Eleger e destituir os membros dos
orgdos sociais; e

/) Fixar a remunerac@o dos titulares dos
orgdos sociais.

ARTIGO DECIMO

(Negécios juridicos entre o s6cio
e a sociedade)

Um) O negécio juridico celebrado, direc-
tamente ou por interposta pessoa, entre a
sociedade e o sécio deve constar sempre de
documento escrito, e ser necessario, util ou
conveniente a prossecu¢iio do objecto da
sociedade, sob pena de nulidade.

Dois) O negdcio juridico referido no nimero
anterior deve ser sempre objecto de relatério
prévio a elaborar por auditor independente
que, nomeadamente, declare que os interesses
sociais se encontram devidamente acautelados
e obedecer o negdcio as condi¢des e preco
normais do mercado, sob pena de ndo poder
ser celebrado.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Contas da sociedade)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil e o balango fechar-se-a com referéncia a
trinta e um (31) de Dezembro de cada ano.

Dois) As contas da sociedade deverdo ser
aprovadas antes do fim do més de Marg¢o do
ano seguinte a que respeitam.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Distribuicao de lucros)

Dos lucros apurados em cada exercicio serao
deduzidos os seguintes montantes, pela seguinte
ordem de prioridades:

a) Vinte por cento (20%) para constitui¢ao
do fundo de reserva legal;

b) Amortizagdo das obrigagdes da
sociedade perante o sécio, corres-
pondentes a suprimentos e outras
contribuicdes para a sociedade que
tenham sido realizadas;

¢) Outras prioridades decididas pelo
sécio;

d) Dividendos do sécio.
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ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Dissolucao e liquidacao)

Um) A sociedade dissolve-se nos termos
fixados na lei.

Dois) Declarada a dissolug@o da sociedade,
proceder-se-4 a sua liquidag@o, gozando os
liquidatarios nomeados pelo s6cio dos mais

amplos poderes para o efeito.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Omissoes)

Qualquer matéria que ndo tenha sido tratada
nestes estatutos reger-se-a pelo disposto no
Cédigo Comercial e outra legislagdo em vigor
em Mocambique.

Esta conforme.

Maputo, 14 de Outubro de 2019. — O Téc-
nico, llegivel.

Mova & Services
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que,
no dia vinte de Agosto de dois mil e dezanove,
foi matriculada na Conservatéria do Registo
de Entidades Legais, sob NUEL 101200973,
a entidade legal supra constituida por: Buramo
Abdula Johar, casado, de nacionalidade
mocambicana, residente na cidade de
Inhambane, bairro Balane 2, portador do
Bilhete de Identidade n.° 080100030792M,
emitido a 22 de Junho de 2015, pelos Servigos
de Identificagdo Civil da Cidade de Inhambane,
que se regerd pelas cldusulas constantes dos
artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, duracao e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagao
Mova & Services — Sociedade Unipessoal,
Limitada, e durard por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da sua
constitui¢o.

Dois) A sociedade é uma sociedade
unipessoal de responsabilidade limitada, e
tem a sua sede na cidade de Inhambane, bairro
Balane 2, provincia de Inhambane, podendo,
sempre que julgar conveniente, criar delegacdes,
filiais, sucursais ou qualquer outra forma de
representa¢do social no territério nacional e no
estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto social)
Um) A sociedade tem por objecto activi-
dades nas areas de:

a) Prestagdo de servicos em geral e de
transporte de passageiros, cargas,
veiculos e equipamentos;

b) Venda e aluguer de viaturas;

¢) Corretagens de automdéveis e iméveis;

d) Mecanica geral e electricidade auto;

e) Venda e montagem de sistemas de
seguranca, tais como: camaras,
alarme, rastreadores de veiculos
automoveis;

) Comércio geral a grosso e a retalho;

g) Construgao civil.

Dois) A sociedade poderd exercer activi-
dades de importacdo e exportagdo requeridos,
e quaisquer outras actividades conexas
complementares ou subsididrias do objecto
social principal, participar no capital social
de outras sociedades ou associar-se a outras
empresas.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social, integralmente realizado e
subscrito em dinheiro, € de 20.000,00MT (vinte
mil meticais), correspondente a cem por cento
do capital social, pertencente ao socio tnico,
Buramo Abdula Johar.

ARTIGO QUARTO
(Cessao de quotas)

Um) A divisdo ou cessdo de quotas € livre
entre os socios.

Dois) A assembleia fica reservado o direito
de preferéncia perante terceiros e a geréncia
toma o direito quanto a cessdo.

ARTIGO QUINTO
(Assembileia geral)

A assembleia gera reunir-se-4, ordinaria-
mente, uma vez por ano para aprovaciao do
balango de contas do exercicio e deliberar sobre
quaisquer outros assuntos para que tenha sido
convocada e, extraordinariamente, sempre que
tal se mostre necessario.

ARTIGO SEXTO

(Administracao, geréncia e forma
de obrigar a sociedade)

Um) A administracao e geréncia da sociedade
sdo exercidas pelo s6cio Buramo Abdula Johar,
o qual podera gerir e administrar a sociedade,
cuja assinatura obriga a sociedade.

Dois) Compete a geréncia a representagcdo
da sociedade em todos os actos, activa e
passivamente, em juizo e fora dele, dispondo
dos mais amplos poderes para a prossecugao dos
fins de sociedade, gestao corrente dos negdcios
e contratos sociais.

ARTIGO SETIMO
(Movimentos bancarios)

A movimentag¢do da conta bancéria sera
exercida pelo sécio unico, Buramo Abdula
Johar.

ARTIGO OITAVO
(Balanco e contas)

O exercicio social coincide com o ano civil.
O balango e contas de resultados fechar-se-ao
com referéncia a trinta e um de Dezembro de
cada ano e serdo submetidos a aprovacdo da
assembleia geral.

ARTIGO NONO
(Dissolucao)

A sociedade dissolve-se nos termos previstos
na lei ou por deliberagido da assembleia geral
que nomeara uma comissao liquidataria.

Est4 conforme.

Inhambane, 20 de Agosto de 2019. —
A Conservadora, llegivel.

Mozcom Agri, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que,
por deliberacdo de seis de Margo de dois mil
e dezanove, da sociedade comercial Mozcom
Agri, Limitada, matriculada na Conservatdria
do Registo das Entidades Legais de Maputo,
sob n.° 100240963, tendo estado presentes e
representados todos os sdcios, deliberaram e
decidiram por unanimidade na cedéncia da
totalidade da quota pertencente a sécia Phoenix
Global DMCC, correspondente a 99.93% do
capital social a favor da nova sécia Phoenix
Foods Mauritius, tendo o sécio Eklavya Girish
Chandra, e a sociedade tendo prescindido do
direito de preferéncia na aquisi¢@o da referida
quota. E, em consequéncia disso, fica assim
alterado o artigo terceiro do pacto social, o qual
passa a ter a seguinte nova redacg¢io:

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de duzentos e dezassete
milhdes, setecentos e oitenta e oito mil e oitenta
meticais, correspondente a soma de duas quotas
desiguais, distribuidas da seguinte forma:

a) Phoenix Foods Mauritius, com uma
quota no valor nominal de duzentos
e dezassete milhdes e seiscentos e
trinta e cinco mil e quinhentos e
oitenta meticais, correspondente
a noventa e nove virgula trés por
cento do capital social; e
b) Eklavya Girish Chandra, com uma
quota no valor nominal de cento e
cinquenta e dois mil e quinhentos
meticais, correspondente a zero
virgula noventa e trés por cento do
capital social.
Em tudo ndo alterado, continuam as dispo-
si¢cdes do pacto social anterior.

Maputo, 24 de Maio de 2019. — O Técnico,
llegivel.
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MSAC Global Services
Consulting, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que,
no dia 5 de Setembro de 2019, foi matriculada,
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais, sob NUEL 101209520, uma entidade
denominada MSAC Global Services Consulting,
Limitada.

Alexandre Jorge Lourenco Ramalheira
Mano, natural de Maputo e residente nesta
cidade, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110105248172N, emitido a 20 de Abril
de 2015, em Maputo; e

Sidénio Paulo Timbrine, de nacionalidade
moc¢ambicana, portador do Bilhete de
Identidade n.° 110100079356F.
Constituem entre si uma sociedade por

quotas de responsabilidade limitada, que se

regerd pelos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominagio de
MSAC Global Services Consulting Limitada
e tem a sede na cidade de Maputo, Avenida
Frederich Engels, n.° 241, terceiro andar.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sociedade constitui-se por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio, para
todos os efeitos, a partir da data da sua escritura
publica.

ARTIGO TERCEIRO

Objecto da sociedade

O objecto da sociedade é o de prestacio de
servigos nas dreas de consultoria, administragio
e acessoria com representatividade, estudos
e projectos, imobilidria, outras dreas depois
de obtidas as respectivas licengas ou alvaras,
importagdo e exportagao.

ARTIGO QUARTO

Representacao

A sociedade podera abrir filiais ou sucursais,
no pafs ou no estrangeiro, exercer outras
actividades de comércio, industria, agricultura
e turismo, desde que os sécios acordem, depois
de obtidas as necessdrias autorizagdes.

ARTIGO QUINTO
Capital

Um) O capital social, realizado em dinheiro,
€ de 1.000.000,00MT (um milhao de meticais),
correspondente a soma de duas quotas assim
distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de
510.000,00MT (quinhentos e dez
mil meticais), correspondente

a51% do capital social, pertencente
a0 socio Alexandre Jorge Lourenco
Ramalheira Mano;

b) Uma quota no valor nominal de
490.000,00MT (quatrocentos e
noventa mil meticais), corres-
pondente a 49% do capital social,
pertencente ao sécio Sidénio Paulo
Timbrine.

Dois) Nao serdo exigiveis prestagdes suple-
mentares, podendo os sécios fazer suprimentos
da sociedade depois de acérdao.

Trés) Sempre que se julgar necessdrio e
para melhor prossecu¢do dos objectivos da
empresa, esta deverd aumentar o capital social.
O sécio que por qualquer motivo ndo conseguir
aumentar a sua quota na mesma propor¢ao que a
da constitui¢@o, devera retirar-se da sociedade e
a sua quota reverterd a favor da empresa.

ARTIGO SEXTO
Cessao

A cessdo ou divisdo de quotas é livre
entre os sécios, mas a estranhos depende do
consentimento da sociedade que tera o direito
de preferéncia, em primeiro lugar, e, os s6cios,
em segundo, ao abrigo das disposi¢des legais
em vigor.

ARTIGO SETIMO
Orgaos de soberania

Um) A administracdo da sociedade e sua
reprentac¢do, em juizo e fora dele, activa e
passivamente, pertencem e serdo exercidas
pelo sécio maioritdrio, mas os dois sdcios
ficam desde jd nomeados administradores, com
despensa de caugio, bastando a assinatura de um
dos socios para responsabilizar a sociedade em
todos os actos, contractos e documentos.

Dois) Os administradores podem delegar
as pessoas estranhas a sociedade, devendo o
instrumento de delegacdo indicar expressamente
0 ambito e a extensdo desses poderes.

ARTIGO OITAVO
Assembleia geral

Excepto casos em que a lei preveja outras
formas, as assembleias gerais serdo convocadas
por meio de cartas registadas e dirigidas
aos socios com, pelo menos, quinze dias de
antecedéncia.

ARTIGO NONO
Representacao

Em caso de falecimento ou interdi¢do de
um dos socios, a sociedade continuara com os
herdeiros ou representantes do sécio falecido
ou interdito, enquanto a respectiva quota
permanecer indivisa.

ARTIGO DECIMO
Dissolucao

A sociedade s6 se dissolverd nos casos
previstos na lei, e na dissolucéo por acordo os
socios serdo seus liquidatarios, procedendo-se
a partilha e divisdo dos seus bens sociais, de
acordo com a sua deliberagio.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Balanco

Anualmente haverd balanco e contas com
data de 31 de Dezembro e os lucros apurados
depois de deduzidos cinco por cento para o
fundo de reserva legal e feitas outras dedugdes
que se julgar necessdrias serdo distribuidos
pelos sécios na proporgdo das suas quotas.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Alteracao

Qualquer alteragdo do contrato de sociedade
tem de ter a aprovagao de, pelo menos, 2/3 dos
votos em assembleia geral.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Omissao

Em todo o caso omisso regularido as
disposi¢des legais vigentes e aplicdveis na
Républica de Mogambique.

Maputo, 14 de Outubro de 2019. —
O Técnico, Ilegivel.

MSAC Mocambique,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que,
no dia 5 de Setembro de 2019, foi matriculada,
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais, sob NUEL 101209512, uma entidade
denominada MSAC Mogambique, Limitada.
Alexandre Jorge Lourenco Ramalheira

Mano, natural de Maputo e residente nesta

cidade, portador do Bilhete de Identidade

n.° 110105248172N, emitido a 20 de Abril

de 2015, em Maputo; e
Sidénio Paulo Timbrine, de nacionalidade

moc¢ambicana, portador do Bilhete de

Identidade n.° 110100079356F.

Constituem entre si uma sociedade por
quotas de responsabilidade limitada, que se
regera pelos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominacdo de
MSAC Mogambique, Limitada, e e tem a
sede na cidade de Maputo, Avenida Frederich
Engels, n.° 241, terceiro andar.
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ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sociedade constitui-se por tempo inde-
terminado, contando-se o seu inicio para todos
os efeitos a partir da data da sua escritura
publica.

ARTIGO TERCEIRO

Objecto da sociedade

O objecto da sociedade é o de prestacio de
servigos nas areas de consultoria, administragao
e acessoria com representatividade, compra,
venda, producao industrial de sacos, embalagens
comerciais e industriais, outras dreas depois
de obtidas as respectivas licengas ou alvaras,
importagdo e exportagdo.

ARTIGO QUARTO
Representacao

A sociedade podera abrir filiais ou sucursais
no pafs ou no estrangeiro, exercer outras
actividades de comércio, industria, agricultura
e turismo, desde que os sdcios acordem, depois
de obtidas as necessdrias autorizagdes.

ARTIGO QUINTO
Capital

Um) O capital social, realizado em dinheiro,
é de 1.000.000,00MT (um milhdo de meticais),
correspondente a soma de duas quotas assim
distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de
900.000,00MT (novecentos mil
meticais), correspondente a 90%
do capital social, pertencente ao
socio Alexandre Jorge Lourengo
Ramalheira Mano;

b) Uma quota no valor nominal de
100.000,00MT (cem mil meticais),
correspondente a 10% do capital
social, pertencente ao sécio Sidénio
Paulo Timbrine.

Dois) Nao serdo exigiveis prestacdes
suplementares, podendo os sécios fazer
suprimentos da sociedade depois de acordio.

Trés) Sempre que se julgar necessério e
para melhor prossecugdo dos objectivos da
empresa, esta devera aumentar o capital social.
O sécio que por qualquer motivo ndo conseguir
aumentar a sua quota na mesma propor¢io que a
da constitui¢do deverd retirar-se da sociedade e
a sua quota reverterd a favor da empresa.

ARTIGO SEXTO
Cessao

A cessdo ou divisdo de quotas é livre
entre os sécios, mas a estranhos depende do
consentimento da sociedade que terd o direito
de preferéncia, em primeiro lugar, e, os s6cios,
em segundo, ao abrigo das disposi¢des legais
em vigor.

ARTIGO SETIMO
Orgaos de soberania

Um) A administracdo da sociedade e sua
reprentacdo, em juizo e fora dele, activa e
passivamente, pertencem e serdo exercidas
pelo socio maioritario, mas os dois s6cios
ficam desde jd nomeados administradores, com
despensa de caucio, bastando a assinatura de um
dos socios para responsabilizar a sociedade em
todos os actos, contractos e documentos.

Dois) Os administradores podem delegar
as pessoas estranhas a sociedade, devendo o
instrumento de delegacdo indicar expressamente
0 ambito e a extensdo desses poderes.

ARTIGO OITAVO
Assembleia geral

Excepto casos em que a lei preveja outras
formas, as assembleias gerais serdo convocadas
por meio de cartas registadas e dirigidas
aos sécios com, pelo menos, quinze dias de
antecedéncia.

ARTIGO NONO
Representacao

Em caso de falecimento ou interdi¢do de
um dos sécios, a sociedade continuara com os
herdeiros ou representantes do sécio falecido
ou interdito, enquanto a respectiva quota
permanecer indivisa.

ARTIGO DECIMO
Dissolucao

A sociedade s6 se dissolverd nos casos
previstos na lei, e na dissolucéo por acordo os
sécios serdo seus liquidatarios, procedendo-se
a partilha e divisdo dos seus bens sociais, de
acordo com a sua deliberagéo.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Balanco

Anualmente haverd balanco e contas com
data de 31 de Dezembro e os lucros apurados
depois de deduzidos cinco por cento para o
fundo de reserva legal e feitas outras dedugdes
que se julgar necessdrias, serdo distribuidos
pelos sécios na proporcao das suas quotas.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Alteracao

Qualquer alteragdo do contrato de sociedade
tem de ter a aprovacdo de, pelo menos, 2/3 dos
votos em assembleia geral.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Omissao
Em todo o caso omisso regularido as
disposi¢des legais vigentes e aplicdveis na
Républica de Mocambique.

Maputo, 14 de Outubro de 2019. —
O Técnico, llegivel.

Muchipe Servicos, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que,
no dia 10 de Outubro de 2019, foi matriculada,
na Conservatéria do Registo das Entidades
Legais, sob NUEL 101225097, uma entidade
denominada Muchipe Servicos, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo 90 do Cédigo Comercial,
entre:

Gertrudes Yolanda Ricardo Cossa, solteira,
maior, de nacionalidade mogcambicana,
residente na cidade da Matola, titular do
Bilhete de Identidade n.° 110100851494F,
de vinte e quatro de Maio de dois mil
e dezasseis, emitido pelos Servigos de
Identificacdo Civil da Cidade da Matola; e

Fernando Conta Janior, solteiro, maior, de
nacionalidade mocambicana, residente na
cidade de Maputo, titular do Bilhete de
Identidade n.° 110104093152A, de vinte e
quatro de Setembro de dois mil e quinze,
emitido pelos Servicos de Identificagao Civil
da Cidade de Maputo.

Pelo presente contrato de sociedade,
outorgam e constituem entre si uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada, que se
regerd pelas clausulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo e sede)

A sociedade adopta a denominag¢ao Muchipe
Servicos, Limitada, e tem a sua sede no bairro
Ferrovidrio, quarteirdo 63, casa n.® 113, cidade
de Maputo, podendo transferir a sua sede
social, abrir delegagdes ou quaisquer outras
formas de representaciio em qualquer parte do
territério nacional ou no estrangeiro e rege-se
pelos presentes estatutos e demais legislagdo
aplicdvel.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se o seu comeco a
partir da data de constituigdo.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto a
exploragdo nas seguintes 4reas:
a) Limpeza geral e jardinagem;
b) Limpeza e manutengio industrial;
¢) Importacao e comércio de material de
higiene e seguranga no trabalho.
Dois) Por decisao dos sécios, a sociedade
poderd exercer outras actividades permitidas
por lei e poderd ainda adquirir participagdes
maioritarias ou minoritarias no capital de
outras sociedades nacionais ou estrangeiras,
independentemente do ramo de actividade.
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ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de cinquenta mil
meticais, dividido em duas quotas:

a) Uma quota no valor de vinte e cinco
mil meticais (25.000,00MT),
correspondentes a 50% e perten-
centes a socia Gertrudes Yolanda
Ricardo Cossa; e

b) Uma quota no valor de vinte e cinco
mil meticais (25.000,00MT),
correspondentes a 50% e perten-
centes ao sécio Fernando Conta
Janior.

Dois) O capital social pode ser aumentado
uma ou mais vezes, mediante decisdo dos
socios, alterando-o em qualquer dos casos
0 pacto social, para o que se observardo as
formalidades estabelecidas por lei.

ARTIGO QUINTO
(Prestacoes suplementares)

Niao havera prestagdes suplementares de
capital. Os sécios poderdo fazer os suprimentos
a sociedade nas condi¢des fixadas por ele ou
pelo conselho de geréncia a nomear.

ARTIGO SEXTO
(Administracao e representacao)

Um) A administracdo da sociedade
€ exercida por um ou mais administradores
a eleger em assembleia geral.

Dois) Os administradores estdo dispensados
de prestar caugdo.

Trés) Os s6cios bem como os administradores
por estes nomeados por ordem ou com auto-
rizacdo destes podem constituir um ou mais
procuradores, nos termos e para os efeitos da
lei. Os mandados podem ser gerais ou especiais
e tanto os s6cios como os administradores
poderdo revoga-los a todo o tempo. Estes
dltimos mesmo sem autorizagdo prévia do
sécio, quando as circunstancias ou urgéncia o
justifiquem.

Quatro) Compete a administragdo a
representagdo da sociedade em todos os
seus actos, activa e passivamente, em juizo
e fora dele, tanto na ordem juridica interna
como internacional, dispondo dos mais
amplos poderes legalmente consentidos para a
prossecugdo do objecto social, designadamente,
quanto ao exercicio da gestdo corrente nos
negdcios sociais.

ARTIGO SETIMO
(Direccao geral)

Um) A gestdo corrente da sociedade sera
confiada a um diretor-geral, eventualmente
assistido por um director-adjunto, sendo ambos
empregados da sociedade.

Dois) Caberd a administracdo designar o
diretor-geral e o diretor-adjunto bem como fixar
as respectivas atribuicdes e competéncia.

ARTIGO OITAVO
(Formas de obrigar a sociedade)

Um) A sociedade fica obrigada pela
assinatura de um dos sécios ou pela do diretor-
geral devidamente nomeado em assembleia
geral.

Dois) Os actos de mero expediente poderdo
ser assinados por um dos directores ou por
qualquer empregado por eles expressamente
autorizado.

ARTIGO NONO
(Balanco e prestacao de contas)

Um) O ano social coincide com o ano civil.

Dois) O balango e a conta de resultados
fecham a trinta e um de Dezembro de cada
ano, devendo a administragdo da sociedade
organizar as contas anuais e elaborar um
relatério respeitante ao exercicio e uma proposta
de aplica¢@o de resultados.

ARTIGO DECIMO
(Resultados e sua aplicacao)

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4, em primeiro lugar, a percentagem
legal estabelecida para constituicdo do fundo
de reserva legal, enquanto se ndo encontrar
realizada nos termos da lei, ou, sempre que for
necessdrio reintegra-la.

Dois) A parte restante dos lucros serd
aplicada nos termos que forem decididos pelos
sécios.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Dissolucao, liquidacao da sociedade)

Um) A sociedade somente se dissolve nos
termos fixados na lei.

Dois) Declarada a dissolug@o da sociedade,
proceder-se-4 a sua liquidag@o, gozando os
liquidatarios, nomeados pelos sécios, dos mais
amplos poderes para o efeito.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Casos omissos)
Tudo quanto esteja omisso nesse estatuto se
regulara pelas disposi¢des aplicdveis em vigor
na Republica de Mocambique.

Maputo, 14 de Outubro de 2019. —
O Técnico, llegivel.

Renco Irem Construcoes,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo e por
acta avulsa, de vinte e nove de Agosto de dois
mil e dezanove, em reunido da assembleia
geral extraordindria da sociedade Renco Irem

Construgdes, Limitada, com sede na Estrada
Nacional n.° 106, bairro do Alto Gingone,
parcela n.° MPB/2013/202/4957, cidade
de Pemba, Cabo Delgado, matriculada na
Conservatéria de Registo de Entidades Legais,
sob o n.° 101052869, cujo capital social é de
10.000.000,00MT (dez milhdes de meticais),
representando a totalidade do capital social da
sociedade, foi deliberado por unanimidade que
se reunisse a assembleia geral da sociedade,
sem a observancia de formalidades prévias de
convocacio conforme o disposto no artigo 128,
n.° 2 do Cédigo Comercial, para validamente
deliberar sobre a nomeagdo dos 6rgaos sociais
da sociedade e nomeacdo do director geral da
sociedade.

Na sequéncia das deliberagdes tomadas, foi
deliberado por unanimidade que a composi¢ao
do conselho de administragdo serd a seguinte:

a) Doutor Giovanni Rubini para Presidente
de Conselho de Administragdo;

b) Engenheiro Simone Bittoni para
administrador executivo;

¢) Leonel Mouzinho Alberto Carlos para
administrador nio executivo.

Para o cargo de director geral da sociedade
foi indicado para o cargo o senhor Luca Della
Rocca.

De tudo ndo alterado mantém-se conforme
as deliberagdes do pacto social inicial.

Pemba, 20 de Setembro de 2019. —
O Técnico, llegivel.

Yunn Empreendimentos
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
por escritura de oito de Outubro de dois mil e
dezanove, lavrada de folhas 18 a 19 do livro
de notas para escrituras diversas n.° 1.068-B,
do Primeiro Cartério Notarial de Maputo,
perante mim Ricardo Moresse, licenciado em
Direito, conservador e notario superior, em
exercicio no referido cartorio, foi constituida
uma sociedade unipessoal por quotas de
responsabilidade limitada, que passara a reger-
se pelas disposi¢des constantes das cldusulas
seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Firma e sede)

Um) A sociedade adopta a designacdo
de Yunn Empreendimentos — Sociedade
Unipessoal, Limitada.

Dois) A sociedade tem a sua sede na
Avenida 4 de Outubro, n.° 1-7, bairro Infulene
D, provincia de Maputo.
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Trés) A sociedade poderd, igualmente, por
deliberag¢do do sdcio unico, abrir agéncias,
delegagdes, sucursais ou outras formas de
representacdo e ainda transferir a sede para
qualquer ponto do territério mocambicano ou
estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade ¢ constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da sua constituigdo.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto principal
o desenvolvimento de actividades de hotelaria
e turismo:

a) Providenciar servigos de restauracio;

b) Providenciar servi¢os de acomodagdo
e transporte;

¢) Providenciar servigos para eventos;

d) Providenciar servigos de catering;

e) Providenciar servicos de limpeza,
ornamentag¢do e lavandaria;

/) Gestdo e manutencéio de espagos de
lazer;

g) Consultoria e gestdo de eventos
turisticos.

Dois) A sociedade podera exercer quaisquer
outras actividades relacionadas, directa ou
indirectamente, com o seu objecto principal,
praticar todos os actos complementares a sua
actividade principal e outras actividades com
fins lucrativos nao proibidos por lei, desde que
devidamente autorizadas.

Trés) A sociedade poder4, ainda, no exercicio
das suas actividades, participar no capital social
de outras sociedades existentes ou a constituir,
ainda que de objecto social diferente, bem como
associar-se a terceiras entidades, sob quaisquer
formas legalmente permitidas.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, subscrito e realizado
em dinheiro, é de 100.000,00MT (cem mil
meticais), correspondente a quota do socio
unico, Abelardo Mario Lombole, equivalente

a 100% do capital social.
ARTIGO QUINTO
(Aumento do capital social)

Um) O capital social podera ser aumentado
uma ou mais vezes por incorporacao de reservas
disponiveis, sob proposta do sdcio unico,
mediante deliberac¢do da assembleia geral.

Dois) Nao poderd ser deliberado o aumento
de capital social, enquanto ndo se mostrar
integralmente realizado o capital social inicial
ou proveniente de aumento anterior.

Trés) A deliberagdo do aumento do capital
social deve mencionar, pelo menos, as seguintes
condicdes:

a) A modalidade do aumento do capital;

b) O montante do aumento do capital;

¢) As reservas a incorporar se 0 aumento
do capital for por incorporagdo de
reservas.

Quatro) O aumento do capital social serd
efectuado nos termos e condi¢des deliberados
em assembleia geral e, supletivamente, nos
termos gerais.

ARTIGO SEXTO
(Administracao da sociedade)

Um) A sociedade serd administrada pelo
sécio tnico Abelardo Mdrio Lombole.

Dois) A sociedade fica obrigada pela
assinatura do administrador ou ainda pelo
procurador especialmente designado para o
efeito.

Trés) A sociedade pode ainda fazer-se
representar por um procurador especialmente
designado pela administragdo nos termos e
limites especificos do respectivo mandato.

ARTIGO SETIMO
(Assembileia geral)

Um) A assembleia geral reunir-se-4,
ordinariamente, uma vez por ano para apreciacao
e aprovagdo do balango e contas do exercicio
findo.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-
-se, extraordinariamente, quantas vezes forem
necessdrias, desde que as circunstancias assim
o exijam para deliberar sobre qualquer assunto
que diga respeito a sociedade.

ARTIGO OITAVO
(Exercicio economico e lucros)

Um) O exercicio econdmico da sociedade é
anual, iniciando a 1 de Janeiro e terminando a
31 de Dezembro.

Dois) Dos lucros apurados em cada exercicio
econdmico deduzir-se-4, em primeiro lugar, a
percentagem legalmente indicada para constituir
a reserva legal, enquanto ndo estiver realizada
nos termos da lei ou sempre que seja necessario
reintegra-la.

ARTIGO NONO
(Dissolucao)

Um) A sociedade so se dissolve nos casos
consignados na lei.

Dois) O sécio tnico ou os procuradores por
si mandatados serd o seu liquidatario.

ARTIGO DECIMO
(Herdeiros)

Em caso de morte, interdig¢ao ou inabilitacao
do sécio da sociedade, os seus herdeiros
assumem automaticamente o lugar na sociedade
com dispensa de caugdo, podendo estes nomear
seu representante se assim o entenderem, desde
que obedecam ao preceituado na lei.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Integracao de lacunas)

Tudo o que ndo estiver previsto no presente
contrato de sociedade serd aplicdvel o disposto
no Cédigo Comercial e demais legislacao
subsididria.

Esta conforme.

Maputo, 10 de Outubro de 2019. — O Téc-
nico, llegivel.

Zibia Grupo & Filhos,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicac@o, que no
dia dezassete de Outubro de dois mil e dezoito,
foi matriculada na Conservatéria do Registo
de Entidades Legais, sob NUEL 101058816,
a entidade legal supra citada entre:

Ildo Zacarias Zibia, solteiro, de nacionalidade
mocambicana, natural e residente na cidade
de Inhambane, portador do Bilhete de
Identidade n.° 0801052172441, emitido pelo
Arquivo de Identificagdo Civil de Maputo, a
um de Abril de dois mil e quinze; e

Sérgio Hélio Belarmino, solteiro, de nacio-
nalidade mogambicana, natural e residente
na cidade de Inhambane, portador do Bilhete
de Identidade n.° 080100326974B, emitido
pelo Arquivo de Identificagdo Civil de
Inhambane, a vinte e seis de Outubro de dois
mil e quinze, que se regerd pelas cldusulas
constantes dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao, sede e duracao

Um) A sociedade adopta a denominacido
de Zibia Grupo & Filhos, Limitada, e ¢ uma
sociedade comercial por quotas de responsa-
bilidade limitada.

Dois) A sociedade tem a sua sede no bairro
Balane 3, Rua da OJM, cidade de Inhambane.

Trés) A sua duracdo serd por tempo
indeterminado, contando o seu inicio a partir da
data da data de celebrag@o do presente contrato.

ARTIGO SEGUNDO
Objecto

A sociedade tem por objectivo o exercicio
da actividade de constru¢ido, nomeadamente:

a) Construcdo de edificios;

b) Construcdo de monumentos;

¢) Edificios de estrutura de betdo armado
ou pré-esforgado,

d) Construcdo de estruturas metélicas;

e) Demoli¢des;
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/) Trabalhos de carpintaria, de toscos
e de limpos;

g) Caixilharias metalicas e de vidro;

h) Pinturas e outros revestimentos cor-
rentes;

i) Canalizag@o de agua e de esgotos;

J) Instalagdes de iluminacdo;

k) Limpeza e conservagdo de edificios;

1) No capital social de outras sociedades
ou associar-se a outras empresas.

ARTIGO TERCEIRO
Capital

O capital social, integralmente realizado
em dinheiro, é de 20.000,00MT (vinte mil
meticais), correspondente a soma de duas quotas
pertencentes aos scios:

a) Ildo Zacarias Zibia, com uma
quota de dezanove mil meticais,
representativa de 95% do capital
social;

b) Sérgio Hélio Belarmino, com uma
quota de mil meticais, representativa
de 5% do capital social.

ARTIGO QUARTO
Administracao, geréncia da sociedade

Um) A administracido e representacdo da
sociedade ficam a cargo dos sécios, bastando as
assinaturas dos sdcios para obrigar a sociedade,
podendo, no entanto, contratar uma pessoa
para gerir e administrar a sociedade, a ser
nomeado pela assembleia geral ou instrumento
de procuragdo.

Dois) Compete a geréncia a representacio
da sociedade em todos os actos, activa e
passivamente, em juizo e fora dele, dispondo
dos mais amplos poderes para a prossecugio dos
fins da sociedade, gestdo corrente dos negdcios
e contratos sociais.

ARTIGO QUINTO
Divisao e cessao

Um) A divisdo ou cessdo de quotas entre 0s
socios € livre e para terceiros s6 pode ter lugar
mediante deliberac¢do da assembleia geral.

Dois) A sociedade fica reservado o direito
de preferéncia perante terceiros.

Trés) A assembleia reunir-se-a uma vez
ao ano para aprovagdo do balango e contas
do exercicio e deliberacdo sobre quaisquer
outros assuntos para que tenha sido convocada
e, extraordinariamente, sempre que tal for
necessdrio.

ARTIGO SEXTO
Morte ou interdicao

Em caso de morte ou inabilidade do sécio, a
sua quota continua com os herdeiros que entre
eles poderdo indicar um representante legal
nomeado que represente a todos na sociedade,
enquanto a quota se mantiver indivisa.

ARTIGO SETIMO
Casos omissos

Tudo o que for omisso no presente estatuto
serd regulado pelas disposicdes de legislagido
aplicavel.

Estd conforme.

Inhambane, 16 de Outubro de 2018. —
A Conservadora, llegivel.
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