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MINISTERIO DA JUSTICA, ASSUNTOS
CONSTITUCIONAIS E RELIGIOSOS

Direccao Nacional dos Registos e Notariado

DESPACHO

Nos termos do artigo 362 do Cédigo do Registo Civil, é concedida
autorizacdo a senhora Adélia Joao Matsimbe, a efectuar a mudanga de
nome de sua filha menor Celina Juliano Movia para passar a usar o nome
completo de Britney Juliano Movia.

Direccao Nacional dos Registos e Notariado em Maputo,
10 de Setembro de 2019. — A Directora Nacional Adjunta, Fdtima
J.Achd Baronet.

DESPACHO

Nos termos do artigo 362 do Cédigo do Registo Civil, é concedida
autorizacgao ao senhor Ismael Aly Valy, a efectuar a mudanca de nome de
sua filha menor Malaika Beleza Valy para passar a usar o nome completo
de Malaika Ismael Valy.

Direc¢do Nacional dos Registos e Notariado em Maputo,

11 de Setembro de 2019. — A Directora Nacional Adjunta, Fdatima
J.Achd Baronet.

Governo da Cidade de Maputo

DESPACHO

Um grupo de cidaddos da Associacdo Ilia-Al requereu o seu
reconhecimento como pessoa juridica, juntando ao pedido os estatutos
da constituicao.
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Apreciados os documentos entregues, verifica-se que se trata de
uma associagdo que prossegue fins licitos, determinados e legalmente
possiveis e que o acto de constitui¢do e os estatutos da mesma
cumpre 0 escopo e os requisitos exigidos por lei nada obstando, o seu
reconhecimento.

Nestes termos e nos dispostos no n.° 1, do artigo 5, da Lei n.° 8/91,
de 18 Julho, e artigo 2, do Decreto n.° 21/91, de 3 de Outubro, vai
reconhecida como pessoa juridica, a Associacdo [lia-Al.

Governo da Cidade de Maputo, 11 de Julho de 2019. —
A Governadora, lolanda Cintura Seuane.

Governo da Provincia da Zambézia
Direccao Provincial dos Recursos Minerais e Energia

AVISO

Em cumprimento do disposto no artigo 26 do Regulamento da Lei de
Minas aprovado pelo Decreto n.® 31/2015, de 31 de Dezembro, publicado
no Boletim da Repuiblica, n.° 104, 1.* série, Suplemento, faz-se saber que
por despacho de S. Ex.* o Governador da Zambézia de 13 de Agosto
de 2019, foi atribuida a favor de Yassin Calu Massochua, o Certificado
Mineiro n.° 9929CM, vilido até 2 de Agosto de 2029, para areia de
construcao, no distrito de Nicoadala na provincia da Zambézia, com as

seguintes coordenadas geograficas:
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Vértice Latitude Longitude
4 -17°35730,00” 36°41°40,00”
5 -17°35740,00” 36°41°40,00”
6 -17°35740,00” 36°41° 10,00

Governo da Provincia da Zambézia, em Quelimane, 23 de Agosto
de 2019. — O Director Provincial, Almeida Manhiga.

Instituto Nacional de Minas

AVISO

Em cumprimento do disposto no artigo 26 do Regulamento da Lei de
Minas aprovado pelo Decreto n.° 31/2015, de 31 de Dezembro, publicado
no Boletim da Reptiblica, n.® 104, 1.* série, Suplemento, faz-se saber que
por despacho de S. Ex.* o Ministro dos Recursos Minerais e Energia de
16 de Agosto de 2019, foi atribuida a favor de AGM-Muniga Mining
Resources, Limitada, o Certificado Mineiro n.° 9900CM, valido até 30 de
Julho de 2029, para d4gua mineral, berilo, esmeralda, granadas, morganite,
quartzo, tantalite, topdzio, turmalina, gemas e minerais associados, no
distrito de Ile, na provincia da Zambézia, com as seguintes coordenadas
geogréficas:

Vértice Latitude Longitude
1 -17°34740,00”" 36°41710,00”
2 -17° 347 40,00 36°41°30,00”
3 -17°35730,00” 36°41°30,00”

Vértice Latitude Longitude
1 -16°16” 0,00” 37°50”30,00”
2 -16°16” 0,00” 37°50” 40,00
3 -16° 17" 0,00” 37°50” 40,00
4 -16° 17" 0,00” 37°51730,00”
5 -16°17°10,00” 37°51730,00”
6 -16°17°10,00” 37°50” 30,00

Instituto Nacional de Minas, em Maputo, 21 de Agosto de 2019. —
O Director-Geral, Adriano Silvestre Sénvano.

ANUNCIOS JUDICIAIS E OUTROS

Associacao ilia
CAPITULO I

Da denominacao, natureza, sede,
fins e duracao

ARTIGO UM
(Denominacao e natureza)

Um) E constituida nos termos da lei, e
dos presentes estatutos, a associacdo, adiante
denominada Associagio {lia (AI), pessoa
juridica de direito privado, constituida na forma
de sociedade civil e sem fins lucrativos, com
autonomia administrativa e financeira.

Dois) A capacidade juridica da Associacio
flia, abrange todos os direitos e obrigacdes
necessdrios e convenientes a prossecuc¢do do
seu objectivo social definido neste estatuto,
e aos que por lei lhe forem conferidos.

ARTIGO DOIS
(Ambito, sede e duragio)

A Al, é de ambito provincial e tem sede
na Rua Guilherme Chuli, nimero duzentos
e setenta e quatro, no Bairro Magoanine B,
vulgarmente conhecido por CMC, distrito
Urbano Kamubukuana, cidade de Maputo,
¢ constituida por tempo indeterminado.

ARTIGO TRES
(Fins)

A associac@o tem por finalidade a imple-
mentagdo das seguintes actividades:

a) Desenvolver actividades educativas
quer através do desporto, quer
através da cultura, arte e outras
actividades de interesse educativo
para criancas e jovens;

b) Promover a incluso das pessoas com
deficiéncia, seja de que natureza
for;

¢) Participar de actividades educativas da
comunidade da regido geografica
onde se encontra inserida a as-
sociacao.

CAPITULO IT
Dos membros da associacao
ARTIGO QUARTO
(Membros e suas categorias)

Um) Fazem parte da Al quaisquer pessoas,
naturais ou juridicas, independentemente da sua
nacionalidade, orienta¢do sexual, cor, profissdo,
credo politico ou religioso.

Dois) A Al tem as seguintes categorias de
membros:

a) Membros fundadores;
b) Membros efectivos;

¢) Membros honorarios; e
d) Membros beneméritos.
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Trés) Todas as pessoas interessadas ou
convidadas a se associarem, formalizardo seu
requerimento de inscri¢do mediante a apre-
sentacdo de proposta enderegada ao Conselho
Directivo, contendo as informagdes e dados
cadastrais que forem entdo solicitados.

Quatro) A qualidade de membro € intrans-
missivel.

Cinco) A Al ndo remunera, por qualquer
forma, seus associados, os cargos de seus
Conselhos Directivo, Consultivo e Fiscal
bem como da Direcgio, e nao distribui lucros,
bonificagdes ou vantagens a dirigentes ou
associados, sob nenhuma forma ou pretexto.

Seis) Havendo justa causa, o associado
poderd ser demitido ou excluido da associa¢do
por decisdo da direccdo, apds o exercicio do
direito de defesa. Da decisdo caberd recurso a
Assembleia Geral.

Sete) Os associados podem ser readmitidos
nas mesmas condic¢des previstas para a admissao,
devendo tal pedido, ser dirigido ao Presidente
da Direc¢@o que submeterd o mesmo a votacio
da Direccdo em reunidio marcada para o efeito,
salvo no caso de expulsdo em que o pedido terd
que ser apreciado e votado favoravelmente pela
maioria em Assembleia Geral, sob proposta da
Direcgdo da Associacdo, ou por requerimento
subscrito por um quinto dos associados, dirigido
ao Presidente da Assembleia Geral que decidira
o saldar ou ndo das contas em atraso se for
0 caso.

ARTIGO QUINTO
(Membros dundadores)

Consideram-se membros fundadores todas
as pessoas singulares ou colectivas, nacionais
ou estrangeiras, que tenham subscrito a escritura
da constituicdo da associag¢do e que tenham
cumulativamente, preenchido os requisitos
estabelecidos nos presentes estatutos.

ARTIGO SEXTO
(Membros efectivos)

Consideram-se membros efectivos aqueles
admitidos nesta qualidade, por deliberacdo da
Assembleia Geral e que, por esta razao, passarao
a prestar servigos voluntdrios constantes em
favor da Al, interna ou externamente.

ARTIGO SETIMO
(Membros honorarios)

Um) Consideram-se membros honorarios as
pessoas naturais ou juridicas, de direito ptblico
ou privado, que tenham prestado relevantes
servicos relacionados ao objecto da entidade
e que, por essa razdo, sua inclusdo no quadro
de membros honorérios tenha sido de uma das
formas seguintes:

a) Indicada por pelo menos 5 (cinco)
membros de qualquer categoria;

b) Recomendada por pelo menos um dos
membros do Conselho Directivo.

Dois) A inclusdo de membro (s) hono-
rario (s), nos termos do nimero um do presente
artigo, deve ser aprovada pela maioria simples
dos membros presentes a Assembleia Geral
convocada para esse fim.

ARTIGO OITAVO
(Membros beneméritos)

Consideram-se membros benfeitores as
pessoas naturais ou juridicas, de direito ptblico
ou privado, que tenham realizado doagdo, em
bens ou espécie, considerada relevante para
a Al e que, por essa razdo, sua inclusdo no
quadro de membros benfeitores tenha sido nos
mesmos termos que a dos membros honorarios,
previstas nas alineas a) e b), e n.° 2 do artigo 7
dos presentes estatutos.

CAPITULO III
Dos direitos e deveres dos associados
ARTIGO NONO
(Direitos dos associados)

Sao direitos dos associados:

a) Eleger e ser eleito para os 6rgaos da
associagdo nos termos dos presentes
estatutos e do regulamento eleitoral;

b) Participar livremente em todas as
actividades da associagdo segundo
os principios e formas deste regu-
lamento e estatutos;

¢) Beneficiar de todos os servigos orga-
nizados pela associacdo na defesa
dos interesses culturais, sociais
e cientificos;

d) Ser informado regularmente de toda a
actividade da associag@o;

e) Recorrer para Assembleia Geral da
Al das decisdes dos 6rgdos esta-
tutdrios, que contrariem o presente
regulamento e/ou estatutos, ou
lesem alguns dos seus interesses.

ARTIGO DECIMO
(Deveres dos associados)

Sao deveres dos associados:

a) Cumprir e fazer cumprir os estatutos
e o regulamento interno;

b) Cumprir e fazer cumprir as delibera-
¢oes da Assembleia Geral;

¢) Participar das actividades associativas
e desempenhar com zelo os cargos
para que forem eleitos;

d) Manter-se informado das actividades
da associagdo;

e) Pagar a quota a associagio de acordo
com a periodicidade definida em
reunido de Direccdo Geral;

/) Comunicar pontualmente & Direcgdo
da Associacdo todas as alteracdes
ocorridas nos trabalhos das funcdes
que desempenham;

g) Comungar do espirito altruista e huma-
nitdrio da Al, ajudando os sécios
a ultrapassar os seus problemas.

CAPITULO IV

Dos orgaos, eleicao e duragao
do mandato

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Dos orgaos em geral)

A Associacio ILIA é constituda por
seguintes 6rgaos:
a) Assembleia Geral;
b) Direccdo;
¢) Conselho Fiscal;
d) Conselho Jurisdicional.

Todos compostos por sécios na plenitude
dos seus direitos.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Eleicao dos orgaos)

Um) Todos os 6rgdos da Al sdo eleitos em
assembleias gerais, de entre listas nominativas
concorrentes que o 6rgdo colegial apresentar,
por voto secreto, segundo o principio de repre-
sentacdo proporcional pela maioria.

Dois) Por um intervalo de trés anos, contados
a partir da data da formalizag@o dessa escritura, a
assembleia geral da associa¢@o devera reunir-se
em sede propria para eleger democraticamente
os 6rgdos da associagdo.

Trés) Compete ao presidente da Al convocar
ordindria e extraordinariamente a assembleia
para a deliberacio da convocagao das elei¢des,
antecedidas da cessdo ou dissolucdao dos
membros em vigéncia do mandato, caso se
verifique algo anormal que ponha em causa a
reputagdo e bom nome da associagdo.

Quatro) As elei¢des para os drgdos sociais
serdo marcadas pelo Presidente da Assembleia
Geral, com a afixac@o do regulamento eleitoral,
incluindo o processo de apresentagdo de listas
a sufrdgio, com a antecedéncia minima de 30
dias para o acto eleitoral.

Cinco) O regulamento eleitoral serd forma-
lizado pela Mesa da Assembleia Geral e
aprovado em Assembleia Geral ordindria ou
designada para o efeito.

Seis) E admitido ainda o voto por corres-
pondéncia (por carta registada), em sobrescrito
fechado, dirigido ao Presidente da Mesa
acompanhado da identificagdo do nome
do votante, cépia do respectivo Bilhete de
Identidade ou Boletim de nascimento, bem
como o boletim de voto em envelope fechado e
nao identificado, devendo dar entrada na sede da
associacdo até dois dias antes do acto eleitoral.

Sete) Considerando-se eleita a lista que
obtiver cinquenta por cento mais um dos votos
eXpressos.
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Oito) Se nenhuma lista obtiver aquela
maioria, realizar-se-4 segundo escrutinio a que
concorrerdo as duas listas mais votadas.

Nove) E considerado eleito, o candidato que
figura em primeiro lugar na lista mais votada
para o cargo.

Dez) As deliberagdes sdo tomadas por
maioria simples dos membros presentes, tendo
o presidente voto de qualidade.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Duracao do mandato)

Um) O mandato dos érgéos termina apds trés
anos de exercicio.

Dois) O mandato de cada 6rgdo terminara
caso a maioria dos seus elementos se encontrem
demitidos.

Trés) A demissdo de um membro do cargo
nao termina com o mandato do 6rgao, sendo
0 novo membro eleito para o cargo de entre
os elementos ndo demissiondrios da direccéo.

SECCAOT

Da Assembleia Geral, definicdo
e competéncias

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Definicao)

Um) A Assembleia Geral € o 6rgdo maximo
e soberano da associacdo, constituida por
todos os sécios em pleno gozo de seus direitos
estatutarios.

Dois) O 6rgdo (Assembleia Geral) da Al
serd eleito em Assembleia Geral especialmente
convocada para este fim, pelos sécios funda-
dores, mediante o voto afirmativo de % (trés
quartos) dos associados presentes.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Competéncias)

Um) Compete a Assembleia Geral decidir
sobre:

a) Aprovagdo do programa de actividades
da Direcc¢@o e aprovagdo do relatério
de contas e balango;

b) Revisao dos estatutos;

¢) Fixag@o ou altera¢des das quotas;

d) A assembleia tem poderes por maioria
simples de demandar qualquer
socio pela violagdo dos deveres
que lhe competem;

e) Reunir em casos de forca maior que
afectem a associagdo;

/) Dar posse aos 6rgdos sociais eleitos e
a todas as eventuais comissoes que
recebam mandatos da Assembleia
Geral.

Dois) A Assembleia Geral se reunira ordina-
riamente na primeira quinzena de Janeiro
de cada ano, quando convocada pelo seu
presidente, por seu substituto legal ou ainda
por no minimo 1/3 de seus membros, para:

a) Tomar conhecimento da dotagio
orcamentdria e planeamento de acti-
vidades para a associa¢io;

b) Deliberar sobre o relatério apresentado
pela direccdo sobre as actividades
referentes ao exercicio social encer-
rado.

Trés) A Assembleia Geral se reunira extra-
ordinariamente quando convocada:

a) Por seu Presidente;

b) Pela Direccao;

c) Pelo Conselho Fiscal;

d) Por 1/3 de seus membros.

Quatro) A convocagdo das reunides ordi-
ndarias ou extraordindrias sera feita com ante-
cedéncia minima de oito (8) dias, com pauta
dos assuntos a serem tratados, por qualquer
dos seguintes meios:

a) Mediante edital, a ser fixado na sede
da entidade;

b) Pela rede social determinada pela
Direccao;

¢) Por email e pela rede social aos inte-
grantes dos 6rgdos de adminis-
tracdo da associacao.

SECCAOII

Do Conselho de Direcgéo, Definicao
e Competéncias

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Definicao)

O Conselho de Direcgdo da Al é um 6rgao
executivo constituido por um presidente, um
vice-presidente, um secretdrio, um tesoureiro
e um vogal.

ARTIGO DECIMO SETIMO

(Competéncias em geral do Conselho
de Direccao)

Um) Compete ao Conselho de Direc¢do
da AL

a) Dirigir e coordenar todas as actividades
da associagdo;

b) Realizar e fazer cumprir os principios
fundamentais e os fins sociais con-
tidos nos estatutos da associagio;

¢) Representar a associacdo em juizo e
fora dele;

d) Representar a associagdo junto de
outras organizagdes que visem 0s
mesmos fins;

¢) Admitir, recusar ou cancelar as inscri-
¢des dos associados, nos termos
dos estatutos;

/) Elaborar e apresentar até ao dia 31
de Margo, a Assembleia Geral, o
Relatério de Contas do exercicio
anterior e, até ao 31 de Dezembro
o Orcamento para o ano seguinte;

g) Administrar os bens e servigos e gerir
os fundos da associagdo;

h) Elaborar e manter actualizado um
inventdrio dos haveres da as-
sociagio;

i) Propor a ordem de trabalhos da
Assembleia Geral nos termos do
regulamento eleitoral;

Jj) Propor a aprovagdo da Assembleia
Geral o Programa de actividades
e a defini¢@o de grandes projectos;

k) Elaborar regulamentos internos
necessdrios a boa organizacdo
dos servigos;

) Deliberar em geral sobre todos os
aspectos da actividade associativa
que visem garantir os interesses dos
associados;

m) Compete a direc¢do a actualizagdo
de todos os livros de despesas,
receitas, e demais actos da direccao,
pugnando para que tudo esteja
devidamente documentado;

n) Compete a direc¢do cobrar as quotas
e ter o livro de socios actualizado,
o que fard anualmente, atribuindo
novos numeros de sécios aos ja
existentes de acordo com as saidas
voluntarias, ou nao de sécios, e com
a entrada de novos socios;

0) Contratar funciondrio (s), mediante
parecer do conselho fiscal e da mesa
da assembleia.

Dois) Compete ainda a direc¢@o constituir
mandatdrios para prética de determinados
actos, ou servicos devendo neste caso fixar
com precisdo o ambito dos poderes conferidos.

ARTIGO DECIMO OITAVO

(Competéncias de cada um dos
que compoem o Conselho de Direc¢ao)

Um) Compete ao Presidente:

a) Representar a associa¢do judicial
e extrajudicialmente;

b) Cumprir e fazer cumprir este estatuto
e os demais regulamentos internos;

¢) Convocar e presidir as reunides da
Direccgéo;

d) Dirigir e supervisionar todas as acti-
vidades da associag@o;

e) Assinar quaisquer documentos rela-
tivos as operagdes activas da as-
sociagao.

Dois) Compete ao vice-presidente representar
a associac@o na auséncia do presidente.
Trés) Compete ao secretdrio:

a) Secretariar as reunioes das Assembleias
Gerais e da Direc¢ao e redigir actas;

b) Manter organizada a secretaria, com
os respectivos livros e correspon-
déncias.

Quatro) Compete ao tesoureiro:

a) Arrecadar e contabilizar as contri-

buicdes, rendas, auxilios e donativos

efectuados a associa¢@o, mantendo
em dia a escrituracio;
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b) Efectuar os pagamentos de todas as
obrigagdes da associac¢do;

¢) Acompanhar e supervisionar os tra-
balhos de contabilidade da as-
sociacdo, contratados com profis-
sionais habilitados, cuidando para
que todas as obrigacdes fiscais e
trabalhistas sejam devidamente
cumpridas em tempo habil;

d) Apresentar relatérios de receitas
e despesas, sempre que forem
solicitadas;

e) Apresentar o relatério financeiro para
ser submetido a Assembleia Geral;

) Apresentar semestralmente o balancete
de receitas e despesas ao Conselho
Fiscal;

g) Publicar anualmente a demonstracio
das receitas e despesas realizadas
no exercicio;

h) Elaborar, com base no or¢amento
realizado no exercicio, a proposta
orcamentdria para o exercicio
seguinte a ser submetida a Direc-
¢do, para posterior apreciacdo
da Assembleia Geral;

i) Manter todo o numerario em institui-
¢do bancdria;

j) Conservar sob sua guarda e respon-
sabilidade, todos os documentos
relativos a tesouraria;

k) Assinar, em conjunto com o Presidente,
todos os cheques emitidos pela
associagao.

Cinco) Compete ao assistente colaborar com
o tesoureiro, bem como substitui-lo em suas
faltas e impedimentos.

ARTIGO DECIMO NONO
(Perda de mandato da Direcc¢ao)

Um) A Direc¢do pode ser destituida pela
Assembleia Geral por maioria qualificada de
2/3 dos sécios presentes.

Dois) Qualquer elemento da Direc¢do pode
ser demitido das fungdes perante parecer prévio
do Conselho Fiscal e da mesa da Assembleia por
unanimidade, aprovado em Assembleia Geral
expressamente convocada para o efeito.

SECCAO III

Do Conselho Fiscal, Definicdo e Competéncias

ARTIGO VIGESIMO
(Definicao)

Um) O Conselho Fiscal da Al serd cons-
tituido por trés pessoas de reconhecida idonei-
dade e seus respectivos suplentes, eleitos pela
Assembleia Geral, permitida apenas uma
reconducao.

Dois) O mandato do Conselho Fiscal sera
coincidente com o mandato da Direcg¢ao.

Trés) Ocorrendo vaga em qualquer cargo do
titular do Conselho Fiscal, cabera ao respectivo
suplente substitui-lo até o fim do mandato para
qual foi eleito.

Quatro) Ocorrendo vaga entre os integrantes
suplentes do Conselho Fiscal, caberd ao respec-
tivo suplente substitui-lo até o fim do mandato
para o qual foi eleito.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Competéncias)

Um) Compete ao Conselho Fiscal:

a) Examinar regularmente a Contabilidade
da Al, de acordo com as Normas
Contabilisticas em vigor;

b) Dar parecer sobre o relatério de Contas
anual apresentado pela Direc¢do
até oito dias antes da reunido da
Assembleia Geral que o apreciar;

c) Pedir e examinar, sempre que o
entender necessario, toda a docu-
mentag¢do relacionada com o exer-
cicio da sua actividade;

d) Elaborar quando necessério um parecer
sobre a contabilidade da Associacdo
Al, submetendo-se a deliberagdo
da Assembleia Geral.

Dois) O Conselho Fiscal reunir-se-a ordina-
riamente de 6 em 6 meses e extraordinarial
sempre que necessario.

SECCAO IV

Do Conselho Jurisdicional, Definicao
e Competéncias

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Definicao)

Um) O Conselho Jurisdicional é o érgdo de
disciplina da Al e tem a seguinte composi¢ao:

a) Presidente;
b) Vice-presidente;
¢) Secretario.
Dois) O Conselho Jurisdiconal € eleito pela
Assembleia Geral, de trés em tré anos.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Competéncias)

Sao competéncias do Conselho Jurisdicional
da Al
a) Fiscalizar regularmente as tarefas
da Direccdo e do Conselho Fiscal
sobre o cumprimento dos planos e
prossecucio dos fins estatutdrios;
b) Emitir e submeter semestralmente
a Assembleia Geral, pareceres
sobre o cumprimento das tarefas
da Direccdo e do Conselho Fiscal
nos termos dos presentes estatutos;
¢) Zelar pelo cumprimento dos presentes
estatutos e respectivos regulamentos
internos, e pelo cumprimento da
legislagdo vigente no pais, no
exercicio dos 6rgaos da Al;
d) Emitir pareceres para a direc¢do, em
relac@o aos processos disciplinares.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Dissolucao da associacao)

Um) A AI € dissolvida pela Assembleia
Geral convocada expressamente para o efeito,
mediante a aprovacdo por unanimidade ou por
pelo menos dois tercos dos membros.

Dois) Cabe a Assmbelia Geral decidir sobre
que destino dar aos bens da associagdo.

Trés) A Associacio é dissolvida:

a) Por vontade e interesse dos associados;
b) Pelo afastamento dos seus membros;
¢) Por decisido legislativa do pafs.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
(Casos omissos)

Em tudo que fica omisso vao regular as
disposi¢des da lei vigente, das organizacgdes
nacionais sem fins lucrativos e demais legislacao
aplicdvel na Republica de Mocambique.

BIS, Baquete Investimentos
e Servicos — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
contrato de sociedade celebrado nos termos do
artigo 90, do Cédigo Comercial e registada na
Conservatdria de Registo das Entidades Legais
da Matola com nimero Unico da Entidade
Legal 101125718, dia vinte e cinco de Marco
de dois mil e dezanove é constituida uma
sociedade de responsabilidade, limitada de
Evaristo Florentina Baquete, casado, natural
de Zavala, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110103995786F, emitido em Maputo, aos
23 de Junho de 2010, pela Direc¢io Nacional
de Identificacdo Civil, residente no Bairro
do Fomento, Rua de Namaacha, n.° 1066,
cidade da Matola, que se rege pelas cldusulas
constantes nos artigos seguintes e preceitos
legais aplicaveis:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominagio de
BIS, Baquete Investimentos e Servigos
— Sociedade Unipessoal, Limitada, denomi-
nada abreviadamente por BIS — Sociedade
Unipessoal, Limitada e adiante designada por
sociedade.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede no Bairro
do Fomento, cidade da Matola, provincia de
Maputo, exercendo a sua actividade em todo
o0 pais.
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Dois) A sociedade poderd, por deliberacio
da assembleia geral, transferir a sua sede para
outro local do territério nacional, bem como
criar ou extinguir sucursais ou qualquer outra
forma de representagdo social no pais e no
estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A sociedade € constituida por tempo
indeterminado contando-se o inicio das suas
actividades, para todos os efeitos, a partir da data
da assinatura do presente contrato de sociedade.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Realiza¢do de empreendimentos
e prestacdo de servigcos de con-
sultoria, formacdo, advocacia
e extensdo nas dareas de agro-
pecudria, veterindria, turismo,
ambiente, desenvolvimento local,
informdtica e empreendedorismo;

b) Estabelecimento e exploragdo de
unidades de hotelaria e turismo
incluindo hotéis, lodges, casas
de campo, parques de campismo,
restaurantes, bares, take aways e
casas de pasto;

¢) Realizag¢do de ac¢des de advocacia
e desenvolvimento de estudos
e projectos concorrentes para a
sustentabilidade do desenvolvi-
mento na sua drea de intervencao;

d) Importagdo, exportacdo e comer-
cializacdo de produtos e insumos
para a actividade agro-pecudria,
incluindo medicamentos e artigos
de uso veterindrio, fertilizantes,
agro-quimicos e mdquinas indus-
triais afins;

e) Produc@o e comercializacio de bens e
equipamentos diversos destinados
ao desenvolvimento social, econé-
mico e tecnolégico;

/) Organizacdo de semindrios, confe-
réncias e outro tipo de eventos
nacionais e internacionais.

Dois) Por deliberacdo da assembleia geral
a sociedade poderd exercer outras actividades
conexas, complementares ou subsididrias do
seu objecto, bem como participar no capital de
outras sociedades, associagdes empresariais,
agrupamentos de empresas ou outras formas
societarias legalmente permitidas.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de vinte mil meticais,
correspondentes a soma de uma tnica quota
subscrita pelo sécio Evaristo Florentina
Baquete.

Dois) O capital poderd ser alterado uma ou
mais vezes por decisdo da assembleia geral,
alterando-se o pacto social, para o que deverao
observar-se as formalidades legais aplicaveis.

ARTIGO SEXTO

(Administracao e representacao
da sociedade)

Um) A administraciio e representagdo da
sociedade activa e passivamente, em juizo ou
fora dele serd exercida pelo socio unitdrio, desde
ja nomeado administrador, com dispensa de
caugdo, com ou sem remuneracdo, conforme
for deliberado pela assembleia geral.

Dois) O administrador dispde dos mais
amplos poderes legalmente consentidos, para
a prossecucdo do objecto social da sociedade.

Trés) Para que a sociedade fique validamente
obrigada nos seus actos e contratos é bastante
a assinatura do sécio ou de um procurador
especialmente constituido nos termos e limites
especificos do respectivo mandato.

Quatro) E vedado ao sécio assumir em nome
da sociedade quaisquer actos, contratos ou
documentos alheios ao objecto da sociedade,
designadamente letras de favor, avales, fiangas
ou quaisquer outras garantias prestadas
a terceiros.

Esta conforme.

Matola, 9 de Setembro de 2019. — A Con-
servadora, llegivel.

Campo das Acacias,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que no
dia 12 de Setembro de 2019, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 101212424 uma entidade
denominada, Campo das Acdcias, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade
nos termos do artigo 90, do Cédigo Comercial,
entre:

Milo Gaspari, natural da Itdlia e residente na
Polana-Cimento, avenida Julius Nyerere,
nimero seiscentos noventa e dois, quarto
andar, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110107094216P, emitido aos dezassete
de Agosto de dois mil e dezoito, pela
Direcc¢ao de Identificag@o Civil de Maputo,
casado com Sara Arif Ebrahim Vakil,
mocambicana, sob regime de comunhdo
de bens, que outorga por si como primeiro
outorgante;

Fabrizio Falcone, natural da Italia, residente
no bairro da Coop, rua Dr. Anténio
José de Almeida, portador do DIRE
n.° 11IT000471481, emitido a seis de
Marco de dois mil e dezanove, casado com
Catarina Thembo, mogambicana, sob regime
de comunhdo de bens, que outorga por si
segundo outorgante;

Ettore Cerchia, natural da Italia, residente
na Rua de Coimbra nimero duzentos e
trinta, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110104784030P, emitido em Maputo,
aos catorze de Margo de dois mil e catorze,
casado com Silvia Ferreira, mogambicana,
sob regime de comunhd@o de bens, que
outorga por si terceiro outorgante;

Luca Pisanelli, natural da Italia, residente no
bairro Central, avenida Patrice Lumumba,
portador do Passaporte n.° YA7779623,
emitido aos sete de Julho de dois mil e
quinze, solteiro, que outorga por si quarto
outorgante;

Giuseppe Saija, natural da Itdlia, residente
no bairro Central, avenida Emilia Datsse
nimero cento e trinta, portador do DIRE
n.° 11IT0100006296], emitido em Maputo,
aos cinco de Novembro de dois mil e dezoito;
casado com Sara Paulino, mocambicana, sob
regime de comunhio de bens, que outorga
por si quinto outorgante;

Luwo Manyanga Gaspari, natural da Itdlia,
residente no bairro da Polana, rua Marques,
portador do DIRE n.° 11ITO0074099N,
emitido a oito de Maio de dois mil e
dezanove, solteiro, que outorga por si sexto
outorgante;

Rocco Felice Ciucciomei, natural da Italia,
residente no bairro Triunfo, portador
do DIRE n.° 11IT00065012B, emitido
aos vinte e cinco de Maio de dois mil e
dezanove, solteiro, que outorga por si sétimo
outorgante;

Tiago Alfaro Esmael, natural de Maputo,
residente no bairro da Sommerchield,
rua Ferndo Lopes, nimero cem, portador
do Bilhete de Identidade n.° 110102271140M,
emitido a treze de Julho de dois mil e dezas-
sete, que outorga por si oitavo outorgante.

Que pelo presente contrato, constituem
entre si uma sociedade, que ird reger-se pelos
seguintes artigos:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacéao social

A sociedade adopta a denominagio de
Campo das Acdcias, Limitada, e constitui-
se sob forma de sociedade por quotas de
responsabilidade limitada.

ARTIGO SEGUNDO
Sede social e delegacoes

A sociedade tem a sua sede na cidade de
Maputo, avenida Patrice Lumumba, Jardim
Municipal dos Professores, podendo por deli-
beragdes dos sdcios, abrir delegagdes, repre-
sentacdes ao nivel de todo o territério nacional.

ARTIGO TERCEIRO
Duracao

A sociedade constitui-se por tempo inde-
terminado e rege-se pelos presentes estatutos
e pela legislagdo em vigor na Republica
de Mocambique.
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ARTIGO QUARTO
Objecto social

A sociedade tem por objectivo:

a) Consultoria, gestdo, exploragdo de
projectos turisticos, hoteleiros,
restauragdo, bar, sala de jogos
e afins;

b) Para a realizacdio do seu objecto a
sociedade poderd associar-se a
outros adquirindo quotas, accdes,
ou partes sociais ou ainda construir
novas sociedades.

ARTIGO QUINTO
Capital

O capital social da sociedade, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, € de cem
mil meticais, dividido em oito quotas, assim
distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de
catorze mil e quinhentos meticais,
correspondente a catorze virgula
cinco por cento do capital social,
pertencente ao primeiro outorgante;

b) Uma quota no valor nominal de
catorze mil e quinhentos meticais,
correspondente a catorze virgula
cinco por cento do capital social,
pertencente ao segundo outorgante;

¢) Uma quota no valor nominal de
catorze mil e quinhentos meticais,
correspondente a catorze virgula
cinco por cento do capital social,
pertencente ao terceiro outorgante;

d) Uma quota no valor nominal de onze
mil meticais, correspondente a
onze por cento do capital social,
pertencente ao quarto outorgante;

¢) Uma quota no valor nominal de onze
mil meticais, correspondente a
onze por cento do capital social,
pertencente ao quinto outorgante;

/) Uma quota no valor nominal de onze
mil meticais, correspondente a
onze por cento do capital social,
pertencente ao sexto outorgante;

g) Uma quota no valor nominal de onze
mil meticais, correspondente a
onze por cento do capital social,
pertencente ao sétimo outorgante;

h) Uma quota no valor nominal de
doze mil e quinhentos meticais,
correspondente a doze virgula
cinco por cento do capital social,
pertencente ao oitavo outorgante.

ARTIGO SEXTO
Amortizacao das quotas

A sociedade poderd amortizar qualquer
quota nos seguintes casos: por acordo com o
sécio, extingdo, morte, insolvéncia e faléncia
do sécio titular, arresto, arrolamento, penhora,
venda ou adjudicagio judicial da quota.

ARTIGO SETIMO
Administracao e gestado da sociedade

A administragdo da sociedade e a sua repre-
sentacdo, serd exercida pelos sécios ou por
terceiros eleitos pelo conselho de administragio,
podendo o mesmo, exercer os mais amplos
poderes, representar a sociedade em juizo e
fora dele, tanto na ordem juridica interna como
internacional, activa e passivamente, podendo
praticar todos os actos de gestdo correntes
relativos a procuragdo do seu objectivo social.

ARTIGO OITAVO
Periodicidades das reunioes

A assembleia geral reunird ordinariamente
uma ou mais vezes por ano e, extraordinaria-
mente, sempre que for necessario.

ARTIGO NONO
Lucros

Dos lucros apresentados em cada exercicio
deduzir-se-do, em primeiro lugar a percentagem
legalmente indicada para constituir o fundo
de reserva legal, enquanto este ndo estiver
realizado, nos termos da lei, ou sempre que seja
necessdario reintegra-lo.

Cumprindo o disposto no nimero anterior
a parte restante dos lucros serd aplicada nos
termos que forem aprovados na assembleia
geral.

ARTIGO DECIMO
Dissolucao

A sociedade dissolve-se em caso e nos
termos da lei e pela resolucdo dos sdcios
tomadas na assembleia geral.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Omissoes

Qualquer matéria que ndo tenha sido tratada
neste contrato, reger-se-4 pelas disposicdes do
Cdédigo Comercial e outra legislagdo em vigor
na Republica de Mocambique.

Maputo, 12 de Setembro de 2019. —
O Técnico, llegivel.

Centro Educacional Njerenje,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
escritura de vinte e seis do més de Julho do ano
de dois mil e dezoito, lavrada das folhas 145
a 149 do livro de notas para escrituras diversas

ndmero trinta e oito, a cargo da Abias Armando,
conservador e notdrio superior, em pleno
exercicio de funcdes notariais, compareceram
como outorgantes:

Primeiro. Gideon Francois Benade, casado
com Nicole Anne Benade, sob regime de
comunh@o de adquiridos, natural de Harare-
-Zimbabwe, de nacionalidade zimbabweana
e residente nesta cidade de Chimoio, portador
do Passaporte n.” DN3665516, emitido em trés
de Maio de dois mil e treze, representado neste
acto pelo senhor Thomas Gerhardus Benade, na
qualidade de procurador, com poderes bastantes
para o acto, conforme a procuracdo que me
foi apresentada que faz parte integrante desta
escritura publica anexa neste processo;

Segundo. Nicole Anne Benade, casada
com o primeiro outorgante, sob regime de
comunhio de adquirido, natural de Bulawayo,
de nacionalidade zimbabweana, portadora
do Passaporte n.° DN371934, emitido
pela autoridade da Migracdo da Reptblica
do Zimbabwe, residente no Zimbabwe
e acidentalmente nesta cidade de Chimoio;

Terceiro. Jacobus Benade, casado, natural
de Chivhu-Zimbabwe, de nacionalidade sul-
-africana, portador do DIRE n.° 06ZA00017180,
emitido pelos Servigos Provinciais de Migragdo
de Manica em Chimoio, em sete de Maio de dois
mil e doze e residente nesta cidade de Chimoio;

Quarto. Thomas Gerhardus Benade, solteiro,
maior, natural de Zimbabwe, de nacionalidade
zimbabweana, portador do Passaporte
n.° C00113116, emitido pela Embaixada
Britanica na Africa do Sul, em dez de Junho
de dois mil e trés e residente nesta cidade
de Chimoio;

Quinto. Eliote Manuel Chademana, solteiro,
maior, natural de Penhalonga, distrito de Manica,
de nacionalidade mog¢ambicana, portador do
Bilhete de Identidade n.°® 060100096331A,
emitido pelo Servigo Provincial de Identificacdo
Civil de Manica em Chimoio, em cinco de
Janeiro de dois mil e onze e residente nesta
cidade de Chimoio.

Verifiquei a identidade dos outorgantes por
exibi¢ao dos documentos acima mencionados.

Pelos Outorgantes foi dito:

Que sdo os Unicos e actuais socios da
sociedade Centro Educacional Njerenje,
Limitada, com a sua sede na cidade de Chimoio,
constituida pela escritura piblica do dia dez de
Junho de dois mil e catorze, lavrada das folhas
sessenta e dois a oitenta um do livro de notas
para escrituras diversas nimero trezentos e
quarenta e quatro, da Conservatéria dos Registos
e Notariado de Chimoio, com o capital social
subscrito e integralmente realizado em dinheiro
de 50.000,00MT (cinquenta mil meticais),
correspondente a soma de quatro quotas assim
distribuidas: duas de valores nominais de quinze
mil meticais cada, equivalente a trinta por cento
do capital cada, pertencentes aos sécios Gideon
Francois Benade e Eliote Manuel Chademana,
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uma quota de valor nominal de dez mil meticais,
equivalente a vinte por cento do capital, perten-
cente a sécia Nicole Anne Benade e duas
quotas iguais de valores nominais de cinco
mil meticais cada, equivalente a dez por cento
cada, pertencentes aos sécios Jacobus Benade

e Thomas Gerhardus Benade, respectivamente.

Que pela presente escritura publica e por
deliberag¢do da assembleia geral, o Centro
Educacional Njerenje passard a ser adminis-
trado pelo sécio Eliote Manuel Chademana,
na qualidade de sécio gerente.

Que os sécios Thomas Gerhardus Benade e
Jocobus Benade, nido estando interessados em
continuar na referida sociedade, cedem as suas
quotas ao sécio Gideon Francois Benade.

Que em consequéncia desta operacdo, os
sécios alteram a composi¢do do artigo quarto
do pacto social que rege a sociedade, passando
ter a seguinte nova redac¢ao.

ARTIGO SETIMO
(Capital social)

O capital social, subscrito e integralmente
realizado em dinheiro, é de cinquenta mil
meticais, correspondente a soma de trés
quotas, assim distribuidas: uma quota de
valor nominal de vinte e cinco mil meticais,
equivalente a cinquenta por cento do capital,
pertencente ao sécio Gideon Frangois Benade
e uma quota de valor nominal de quinze mil
meticais, equivalente a trinta por cento do
capital, pertencente ao sécio Eliote Manuel
Chademana e a dltima quota de valor nominal
de dez mil meticais, equivalente a vinte por
cento do capital, pertencente a sécia Nicole
Anne Benade, respectivamente.

Que em tudo mais ndo alterado por esta
escritura publica, continuam em vigor as
disposi¢des do pacto social anterior.

Esta conforme.

Cartério Notarial de Chimoio, 12 de Setembro
de 2019. — O Notdrio A, llegivel.

Ciro Travel, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, no
Boletim da Repiiblica, que foi matriculada nos
livros de Registo de Sociedade sob nimero
mil quatrocentos dezasseis, a folhas seis, do
livro C trago quatro e nimero mil setecentos
sessenta, a folhas noventa e nove, do livro
E traco onze, na Conservatdria dos Registos
de Pemba, uma sociedade por quotas de
responsabilidade, limitada, denominada por

Ciro Travel, Limitada, com sede na Avenida
Joaquim Alberto Chipande, bairro Gingone,
cidade de Pemba, Provincia de Cabo Delgado,
que se regerd pelas cldusulas dos seguintes
artigos:

ARTIGO PRIMEIRO

(Denominacao, forma e sede social)

A sociedade adopta a denominagdo Ciro
Travel, Limitada, e constitui-se sob forma
de sociedade unipessoal, tendo a sua sede na
Avenida Joaquim Alberto Chipande, bairro
Gingone, cidade de Pemba, provincia de
Cabo Delgado, podendo abrir delegacdes ou
outras formas de representa¢@o pelo pais ou no
estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

Um) A sociedade estabelece-se por um
tempo indeterminado.

Dois) A sua vigoragdo contar-se-a apartir
da data do respectivo reconhecimento pelas
Entidades Legais junto do Notariado.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto o exer-
cicio das seguintes actividades de venda de
passagens aéreas, terrestres € maritimas, aluguer
de automoveis, reservas de hotéis e outras
actividades similares permitidas pela lei vigente
no Territério Mogambicano.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades conexas ou complementares, que
achar necessdrias mediante a autorizacdo das
entidades de tutela.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, num valor total de
30.000,00MT, pertencente ao senhor Mahamad
Ikbal Osman e equivalente a 100%.

Dois) Capital social poderd ser aumentado
por deliberag@o do tnico sécio que determina
as formas e condi¢des do aumento.

ARTIGO QUINTO
(Cessacao de quotas)

E livre a cessagdo total ou parcial de quotas
a terceiros por deliberac@o do tnico sécio, bem
como a admissdo de sécio na sociedade.

ARTIGO SEXTO

(Assembleia geral e geréncia
da sociedade)

A assembleia geral e composta pelo sécio
Mahamad Ikbal Osman, ao qual cabe fazer
o balan¢o no fim de cada exercicio, sendo
obrigatério fazé-lo anualmente. Ainda cabe
a este a geréncia da sociedade.

ARTIGO SETIMO
(Competéncias)

Um) Compete ao gerente e/ou o seu sécio
representar a sociedade em juizo, fora dela,
activa e passivamente, praticando todos os actos
tendentes a realiza¢do do objecto social que a
lei ou os presentes estatutos ndo reservem a
assembleia geral.

Dois) Os sécios podem constituir mandatérios
nos termos, para os efeitos do artigo duzentos e
cinquenta e seis do Cédigo Comercial.

Trés) A sociedade obriga-se pela assinatura
do gerente.

Quatro) Em caso algum a sociedade podera
ser obrigada em actos e contratos estranhos aos
seus negdcios designadamente em fiangas letras
a favor e abonacgdes.

ARTIGO OITAVO
(Omissoes)

Tudo o que estd omisso neste pacto se regera
ao abrigo da legislagdo em uso no territério
nacional.

Esta conforme.
Cartorio Notarial da Cidade de Pemba,

6 de Setembro do ano 2019. — A Notaria,
llegivel.

Constellis Servicos, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, de
acordo com o estabelecido pelo artigo 231.°
do Cdédigo Comercial que, por deliberacdo da
assembleia geral, do dia dez, do més de Junho,
de dois mil e dezanove, na sede social da
Constellis Servigos, Limitada, matriculada na
Conservatdria do Registo das Entidades Legais
de Maputo sob o n.° 100537036, com o capital
social de vinte mil meticais (a sociedade), a
socia Constellis Services, Limited e o socio
Richard Francis Hedges Phillips, deliberaram
proceder a dissolucdo (com liquidagdo) da
sociedade, nos termos da alinea a), nimero
um, do artigo 229.°, do Cédigo Comercial, que
determinou a sua respectiva extin¢@o.

Maputo, 9 de Setembro de 2019. — O Téc-
nico, llegivel.

Elephant Safari and Beyond,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 4 de Setembro de 2019, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 101208761, uma entidade
denominada, Elephant Safari and Beyond,
Limitada, entre:

Primeiro. Tiago Fernando Nhazilo,
casado, de nacionalidade mocambicana,
natural de Maputo, residente na Matola, bairro
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Malhampsene, quarteirdo 1, casa 228, portador
do Bilhete de Identidade n.° 1101000803054B,
emitido na cidade de Maputo aos 24
de Fevereiro de 2017,

Segunda. Tomdsia Alicia Joaquim Mataruca
Nhazilo, maior, casada, de nacionalidade
mocambicana, natural de Chibuto, residente
na cidade de Maputo, Avenida Marien Gouabi,
n.° 19, 2.° andar, Flat 5, portador de Bilhete de
Identidade n.° 110100465697A, emitido na
cidade de Maputo, aos 8 de Setembro de 2010;

Terceira. Géssica Flora Nhazilo, maior,
solteira, de nacionalidade mogambicana, natural
de Maputo, residente na Matola, Malhampsene,
quarteirdo 1, casa 228, portadora do Bilhete
de Identidade n.° 110101695780C, emitido na
cidade de Maputo, aos 6 de Julho de 2017;

Quarto. Kriffot Tiago Nhazilo, menor,
solteiro, de nacionalidade mo¢ambicana, natural
de Maputo, residente na Matola, Malhampsene,
quarteirdo 1, casa 228, portador do Bilhete de
Identidade n.° 110106871399M, emitido na
cidade de Maputo, aos 15 de Agosto de 2017,
representado por Tiago Fernando Nhazilo,
acima devidamente identificado; e

Quinto. Kaiden Tiago Nhazilo, menor,
solteiro, de nacionalidade mogambicana, natural
de Maputo, residente na Matola , Malhampsene,
quarteirdo 1, casa n.° 228, portador do Bilhete
de Identidade n.° 110105534836P, emitido na
cidade de Maputo, aos 12 de Julho de 2016,
representado por Tiago Fernando Nhazilo,
acima devidamente identificado;

Sexto. Constituem a sociedade Elephant
Safari and Beyond, Limitada, sociedade por
quotas de responsabilidade limitada que se
regerd pelos seguintes estatutos e legislagao
vigente no pais.

CAPITULO 1

Da denominacao, duracao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

Um) A sociedade adopta a denominagdo
Elephant Safari and Beyond, Limitada, socie-
dade por quotas de responsabilidade limitada.

Dois) A sociedade constitui-se por tempo
indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede social na
cidade de Maputo, bairro Central A, Rua Timor
Leste, n.° 58, Flat 41, podendo, por deliberagao
dos sécios, deslocé-la para qualquer outro ponto
do pafs.

Dois) Por deliberacdo da assembleia geral,
a sociedade pode criar, transferir, manter e
extinguir sucursais, agéncias, delegacdes ou
quaisquer outras formas de representa¢do no
territério nacional ou no estrangeiro, onde
e quando entender conveniente.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem como objecto:

a) Agenciamento e promocgdo de acti-
vidades turfsticas;

b) Prestacdo de servicos de restaura¢do
para seus clientes durante as
viagens turisticas.

Dois) A sociedade poderd, por deliberacio
da assembleia geral, exercer outras actividades,
desde que obtenha autorizagdo das entidades
competentes.

CAPITULO II

Do capital social, suprimentos
e cessao de quotas

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social é de 82.000,00MT
(oitenta e dois mil meticais), subscrito e integral-
mente realizado em dinheiro, correspondente
a soma de 5 quotas quotas assim distribuidas:

a) Uma quota no valor de 35.000,00MT
(trinta e cinco mil meticais), corres-
pondente a cinquenta por cento do
capital social, pertencente ao sécio
Tiago Nhazilo;

b) Uma quota no valor de 14.000,00MT
(catorze mil meticais), corres-
pondente a vinte por cento do
capital social, pertencente ao
Tomasia Alicia Joaquim Mataruca
Nhazilo;

¢) Uma quota no valor de 11.000,00MT
(onze mil meticais), correspondente
a dez por cento do capital social,
pertencente ao socio Géssica Flora
Nhazilo;

d) Uma quota no valor de 11.000,00MT
(onze mil meticais), correspondente
a dez por cento do capital social,
pertencente ao sécio Kriffot Tiago
Nhazilo;

e) Uma quota no valor de 11.000,00MT
(onze mil meticais), correspondente
a dez por cento do capital social,
pertencente ao sécio Kaiden Tiago
Nhazilo.

Dois) O capital social podera ser aumentado
mediante deliberag¢do da assembleia geral.

Trés) Em casos de aumento de capital social
os socios gozam de direito de preferéncia
na propor¢ao da respectiva participagdo social.

ARTIGO QUINTO

(Suprimentos e prestacoes suplementares)

Um) Nao s@o exigiveis aos sdcios prestacdes
suplementares.

Dois) Os sdcios poderdo fazer a sociedade os
suprimentos de que ela careca nas condigdes que
forem definidas pela assembleia geral.

ARTIGO SEXTO
(Amortizacao de quotas)

Mediante deliberac@o da assembleia geral a
sociedade poderd amortizar quotas em caso de:

a) Acordo com o sdcio;

b) Morte, interdi¢do ou insolvéncia do
socio titular sendo pessoa singular
e dissolugdo ou faléncia, sendo
pessoa colectiva;

c) Se a quota for arrastada, arrolada,
penhorada ou por qualquer outra
forma deixar de estar na livre dis-
ponibilidade do seu titular.

CAPITULO III
Da assembleia geral e administracao
ARTIGO SETIMO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral é constituida por
todos os sécios maiores de idade.

Dois) Qualquer s6cio pode fazer-se
representar na assembleia geral mediante
apresentacdo de um instrumento idéneo de
representacao.

Trés) A assembleia geral retine-se, ordina-
riamente, uma vez por ano para a apreciacao,
aprovagdo ou modifica¢do do balanco e contas
do exercicio anterior, dentro de trés meses apds
o seu término e extraordinariamente, sempre
que for necessdrio.

ARTIGO OITAVO
(Administracao)

Um)A sociedade € dirigida por Tiago
Fernando Nhazilo, na qualidade de administrador
mais pode nomear um ou mais administradores
que podem ndo ser sdcios, eleitos trienalmente
pela assembleia geral que fixa igualmente a
respectiva remuneragdo, a quem compete a sua
gestdo e representa¢do em juizo e fora dele,
tanto na ordem juridica interna como inter-
nacional.

Dois) Os administradores devem actuar com
diligéncia de um gestor criterioso e no interesse
da sociedade, tendo em conta os interesses dos
sécios e dos trabalhadores.

Trés) A sociedade obriga-se pela assinatura
do sécio maioritario ou este mais um dos socios
de maior idade.

Quatro) Os administradores podem delegar
os seus poderes a mandatarios mediante pro-
curacdo com indicac@o clara das respectivas
competéncias e dos seus limites.

Cinco) Em caso algum os administradores
ou seus mandatdrios podem obrigar a sociedade
em actos e contratos estranhos aos negécios da
sociedade.



5958

11l SERIE — NUMERO 180

CAPITULO IV

Do balanco de contas
e disposicoes finais

ARTIGO NONO
(Balanco de contas)

Um) O exercicio econémico coincide com
0 ano civil.

Dois) O balanco e contas de resultados
encerrardo com referéncia a 31 de Dezembro
de cada ano, e serdo submetidos a aprecia¢do
da assembleia geral ordindria.

Trés) Os resultados positivos do exercicio
devidamente aprovados, terdo a seguinte apli-
cagao:

a) Dos lucros aprovados em cada exer-
cicio deduzir-se-4, em primeiro
lugar, a percentagem legalmente
estabelecida para o fundo de reserva
legal;

b) Cumprindo o disposto no nimero
anterior, o remanescente dos lucros
terd a aplicagdo que for determinada
pela assembleia geral, podendo
incluir a distribuic¢@o de dividendos
a0s sOcios.

ARTIGO DECIMO
(Disposicoes finais)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos e nos
termos estabelecidos na lei.

Dois) A liquidacdo sera feita na forma
aprovada por deliberagdo dos sécios.

Trés) Em tudo o que for omisso no pre-
sente contrato aplicar-se-do as disposi-
¢Oes da legislacdo aplicdvel na Republica
de Mocambique.

Maputo, 12 de Setembro de 2019. — O Téc-
nico, llegivel.

Espaco Bali Restaurante,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo que, no
dia 3 de Agosto de 2019, foi matriculada sob
NUEL 101208028, uma entidade denominada
Espago Bali Restaurante, Limitada.

E constituido o presente contrato de socie-
dade, nos termos do artigo 90 do Cdédigo
Comercial, entre:

Victor Abel e S4 Figueiredo Rodrigues, maior,
divorciado, de nacionalidade portuguesa,
titular do Passaporte n.° C11840, emitido
pelo consulado portugués em Maputo-
-Mocambique aos 11 de Maio de 2018, e
vélido até 11 de Maio de 2023, portador do
DIRE n.° 11PT00093756P, tipo Precério,
emitido pela Reptblica de Mocambique,
aos 4 de Margo de 2019, e vélido até 4 de
Margo de 2020, residente na casa n.° 78,
quarteirdo 5, Bairro de Laulane, Maputo;

Nadia Isabel dos Santos Ferreira, maior, solteira,
de nacionalidade mocambicana, portadora
do Bilhete de Identidade n.° 110101454314P,
emitido pela Reptblica de Mocambique,
aos 9 de Dezembro de 2016 e valido até
9 de Dezembro de 2021, residente na Rua
da Demanda, n.° 33, 1.° Esquerdo, Polana
Cimento, Maputo.

Por eles foi dito:

Que pelo presente contrato de sociedade que
outorgam, constitui uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, que serd regulada
pelas clausulas constantes dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao social, duracao e sede)

Um) E constituida nos termos da lei e destes
estatutos, uma sociedade por quotas de respon-
sabilidade limitada denominada Espaco Bali
Restaurante, Limitada.

Dois) A sociedade terd como sede em
Maputo, Bairro da Costa do Sol, na Avenida
Major General Candido Mondlane, n.® 2449,
Cidade de Maputo.

Trés) A sua duragdo é indeterminada,
contando-se o seu inicio a partir da data da as-
sinatura do contrato particular de constitui¢do
da sociedade.

Quatro) A geréncia poderd, livremente,
deslocar a sede social para qualquer outro local
e, criar ou encerrar no pafs ou no estrangeiro,
sucursais, filiais, agéncias, delegagdes, ou
quaisquer outras formas de representacdo que
julgue convenientes, devendo notificar os sécios
dessa mudanca.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto social
principal:

a) Restauragdo e catering;

b) Organizagdo de eventos:

¢) Turismo e rent-a-car;

d) Comércio e distribui¢do de produtos
alimentares e bebidas;

e) Comércio geral a grosso e a retalho, a
importacdo e exportacdo, consig-
nacgdes, agenciamento e as repre-
sentacdes comerciais;

/) Prestagdo de servigos em geral.

Dois) A sociedade poderd ainda ter por
objecto social outras actividades conexas ou
ndo com o objecto principal desde que os sécios
assim deliberem.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de 20.000,00MT (vinte
mil meticais), correspondente a soma de duas
quotas iguais assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de
10.000,00MT (dez mil meticais),

correspondente a 50% do capital
social, pertencente ao sécio Victor
Abel e Sa Figueiredo Rodrigues;

b) Uma quota no valor nominal de
10.000,00MT (dez mil meticais),
correspondente a 50% do capital
social, pertencente a sécia Nadia
Isabel dos Santos Ferreira.

ARTIGO QUARTO
(Prestacoes suplementares e suprimentos)

Um) Os sécios poderdo realizar prestagdes
suplementares de capital, mediante deliberagio
da assembleia geral, por maioria absoluta de
votos, até ao limite correspondente a cinco vezes
o capital social.

Dois) As prestagdes suplementares nao
vencem juros e sé serdo reembolsdveis aos
socios desde que, se for efectuada a restituigao,
a situagdo liquida da sociedade nao fique inferior
a soma do capital e da reserva legal.

Trés) Os sécios poderdo fazer a sociedade
suprimentos, quer para titular empréstimos
em dinheiro quer para titular o diferimento de
créditos de socios sobre a sociedade, nos termos
em que forem definidos por assembleia geral,
que fixard os juros e as condi¢des de reembolso.

ARTIGO QUINTO
(Cessao de quotas)

Um) A sociedade e, caso esta ndo o exerca,
o0s socios na propor¢do das respectivas quotas,
tém direito de preferéncia em todos os casos de
transmissdo de quotas entre vivos.

Dois) A cessdo de quotas entre 0s s6cios ndo
carece do consentimento da sociedade.

Trés) A cessao de quotas a favor de terceiros
depende do consentimento da sociedade
mediante deliberagdo de sécios.

Quatro) Os socios gozam do direito de
preferéncia na cessdo de quotas a terceiros,
na proporcio das suas quotas e com direito de
acrescer entre si.

Cinco) O sécio que pretenda transmitir a sua
quota a terceiros, estranhos a sociedade, devera
comunicar, por escrito aos sécios nio cedentes
a sua intencdo de cedéncia, identificando o
nome do potencial adquirente, o prego e demais
condicdes e termos de venda.

Seis) Cada sécio ndo cedente dispde do
prazo de 10 (dez) dias tteis consecutivos a
contar da data de recep¢do da comunicagio do
sécio cedente para exercer por escrito o direito
de preferéncia. Na falta de resposta escrita,
presume-se que o sécio ndo cedente ndo exerce
direito de preferéncia, podendo entdo o sécio
cedente celebrar a venda.

Sete) A venda da quota pelo sdcio cedente
devera ser efectuada no prazo maximo de 30
(trinta) dias consecutivos a contar da ultima
resposta, sob pena de caducidade.

Oito) A transmissdo de quota sem obser-
vancia do estipulado neste artigo € nula, ndo
produzindo qualquer efeito perante a sociedade
e perante os s6cios nao cedentes.
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ARTIGO SEXTO
(Amortizacao de quotas)

Um) A sociedade poderd amortizar quotas
nos casos seguintes:

a) Por acordo com o respectivo titular;

b) Exclusdo, exonerag¢do ou interdigdo
do seu titular;

¢) Quando, por qualquer motivo, entre
outros, penhora e arresto, a quota
for retirada da livre disponibilidade
do seu titular e o seu titular ndo
regularize a situa¢do no prazo que
a assembleia geral lhe conceder.

Dois) A amortizacdo deverd ser realizada no
prazo de (30) trinta dias apds o conhecimento
do facto.

Trés) Se a sociedade tiver direito de amortizar
a quota pode, em vez disso, adquiri-la ou fazé-
-la adquirir por sécio ou terceiro. No primeiro
caso ficam suspensos todos os direitos e deveres
inerentes a quota, enquanto ela permanecer na
sociedade.

Quatro) A sociedade s6 pode deliberar amor-
tizar uma quota quando, a data da deliberagdo, a
sua situacdo liquida ndo se tornar, por efeito da
amortizagao, inferior a soma do capital social
e da reserva legal.

Cinco) As quotas serdo amortizadas pelo
menor dos valores seguintes: valor nominal
da quota acrescido da sua quota nos fundos
de reserva ou valor que resultar do balango
elaborado para o efeito por um auditor de contas
sem relaciio com a sociedade.

Seis) As quotas amortizadas pela sociedade
poderdo figurar no balango enquanto tais, e,
bem assim, poderdo posteriormente ser criadas
uma ou vdrias quotas em vez das amortizadas,
destinadas a serem alienadas a um ou a alguns
dos sécios ou a terceiros.

ARTIGO SETIMO

(Convocacgéao e reuniao
da assembleia geral)

Um) A assembleia geral reunird ordinaria-
mente, uma vez por ano, para apreciagdo,
aprovagdo ou modifica¢@o do balanco e contas
do exercicio, e extraordinariamente sempre
que for necessdrio.

Dois) A assembleia geral é convocada pelo
gerente ou por qualquer sécio representando
pelo menos 50% (cinquenta por cento) do
capital social, mediante carta dirigida aos sécios
com a antecedéncia minima de 15 (quinze) dias.

Trés) A assembleia geral poderd reunir
e validamente sem dependéncia de prévia
convocatdria se todos os socios estiverem
presentes ou representados e manifestarem a
vontade de que a assembleia delibere sobre
determinado assunto.

Quatro) Os sdcios poderdo fazer-se repre-
sentar nas assembleias gerais por outros sécios
mediante carta simples dirigida ao presidente
da mesa da assembleia geral, ou mandatario que
seja advogado, constituido com procuracio por
escrito outorgada com prazo determinado de,
no maximo, doze meses e com indica¢do dos
poderes conferidos.

ARTIGO OITAVO
(Competéncias da assembleia geral)

Dependem de deliberacdo da assembleia
geral os seguintes actos, além de outros que a
lei determine:

a) Nomeacio e exoneragdo de gerentes;

b) Amortizacao, aquisi¢do e oneragdo de
quotas e prestacao do consentimento
a cessdo de quotas;

¢) Chamada e restituicdo de prestacoes
suplementares de capital;

d) Alteracdo do contrato de sociedade;

e) Propositura de acg¢des judiciais contra
gerentes;

/) Contratagdo de empréstimos bancarios
e prestacdo de garantias com bens
do activo imobilizado da sociedade;

g) Aquisi¢do, oneracio, alienag@o e tres-
passe de estabelecimento comercial
da sociedade, bem como aquisigao,
oneragdo, alienacdo de bens iméveis
da sociedade ou ainda alienagdo
ou oneragdo de bens do activo
imobilizado da sociedade;

h) Aquisicdo de participacdes em socie-
dades de objecto diferente do da so-
ciedade, em sociedade de capital e
inddstria ou em sociedade regu-
ladas por lei especial.

ARTIGO NONO
(Quérum representacao e deliberacoes)

Um) Por cada duzentos e cinquenta meticais
do capital social corresponde um voto.

Dois) As deliberagdes nas assembleias gerais
sdo tomadas por maioria simples (cinquenta e
um por cento) dos votos presentes ou repre-
sentados.

Trés) Sao tomadas por maioria qualificada
(setenta e cinco por cento) do capital as deli-
beracdes sobre alteracdo do contrato de socie-
dade, aumento e redugdo do capital social,
fusdo, transformac@o e dissolugdo da sociedade
e as que versem sobre as matérias referidas nas
alineas f) e g) do artigo anterior.

ARTIGO DECIMO
(Administracao da sociedade)

Um) A administracdo e representagdo da
sociedade competem a um ou mais admi-
nistradores a eleger em assembleia geral,
por mandatos de quatro anos, os quais sao
dispensados de caugdo.

Dois) Os administradores terdo todos os
poderes necessdrios a representacdo da socie-
dade, em juizo e fora dele, bem como todos os
poderes necessarios a administragdo de negdcios
da sociedade, podendo designadamente abrir e
movimentar contas bancarias, aceitar, sacar,
endossar, letras, livrangas e cheques, bem como
todos os actos os actos bancarios que sejam do
interesse da sociedade.

Trés) Os administradores poderdo constituir
procuradores da sociedade para a prética de
actos determinados ou categorias de actos e
delegar entre si os respectivos poderes para
determinados negdcios ou espécie de negdcios.

Quatro) Para obrigar a sociedade nos seus
actos e contratos é necessdria a assinatura
ou interven¢do de um dos administradores
nomeados.

Cinco) E vedado aos administradores obrigar
a sociedade em fiancas, abonagdes, letras de
favor e outros actos e contratos estranhos ao
objecto social.

Seis) Até deliberacdo da assembleia geral
em contrario, ficam nomeados administradores
o senhor Victor Abel e S4 Figueiredo Rodrigues
e o senhor Jorge Manuel da Silva Ferreira,
obrigando-se a sociedade com a assinatura de
ambos.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Exercicio, contas e resultados)

Um) O ano social coincide com o ano civil.

Dois) Os lucros liquidos apurados em cada
exercicio, deduzidos da parte destinada a reserva
legal e a outras reservas que a assembleia geral
deliberar constituir, serdo distribuidos pelos
s6cios na propor¢do das suas quotas.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Foro competente)

Para quaisquer questdes e litigios emergentes
do presente contrato serd competente o foro
do Tribunal Judicial de Maputo, com expressa
rentincia a qualquer outro.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Disposicoes finais)

As omissdes aos presentes estatutos serdo
reguladas e resolvidas de acordo com o Cédigo
Comercial em vigor e demais legislacdo
aplicavel.

O presente contrato constitui a manifestacio
da vontade das partes, que por isso 0 vao assinar
em duplicado, ficando um exemplar em poder
de cada um dos contraentes.

Maputo, 11 de Setembro de 2019. — O Téc-
nico, llegivel.
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Excellence, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por ter saido inexacto no Boletim da Repiiblica,
n.0163, III Série de 22 de Agosto de 2019, onde
se 1€ “O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro € de cem mil meticais,
correspondente a soma de trés quotas desiguais,
sendo duas no valor de quarenta mil meticais,
cada uma, pertencente aos sécios Manuel
Eugénio Numaio e Arone Filipe Simbine e
outra de vinte mil meticais, pertencente a
Armindo Frank Machava” deve se ler “o capital
social, integralmente subscrito e realizado em
dinheiro € de cem mil meticais, correspondente
a soma de trés quotas desiguais, sendo uma de
cinquenta mil meticais, pertencente a Arone
Filipe Simbine e duas iguais de vinte e cinco
mil meticais cada uma, pertencentes a Alberto
Omar Alberto e Paulo Daniel Simbine Junior”.

Maputo, 12 de Setembro de 2019. —
O Conservador, llegivel.

FASTICKET - Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
por escritura de trés de Setembro de dois mil
e dezanove, exarado de folhas 111 a 112 do
livro de notas para escrituras diversas n.° 79
traco, no Terceiro Cartério Notarial, perante
André Carlos Nicolau, licenciado em Direito,
conservador e notdrio superior em exercicio
neste Cartorio, € constituida a FASTICKET —
Sociedade Unipessoal, Limitada, que reger-se-a
pelos artigos seguintes:

CAPITULO I
Da denominacao
ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominagdo
FASTICKET - Sociedade Unipessoal,
Limitada, é uma sociedade comercial por
quotas de responsabilidade limitada e tem a
sua sede no distrito de Maputo, podendo por
deliberacdo da assembleia geral, mudar a sua
sede para outro local, queira dentro ou fora do
territorio nacional.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A FASTICKET - Sociedade Unipessoal,
Limitada, tem a sua sede em a sua sede no
prédio Rubi, sita na Avenida Samora Machel
n.° 30, 5.° andar.

A FASTICKET - Sociedade Unipessoal,
Limitada, podera ainda estabelecer, suspender
ou encerrar qualquer tipo de representacdo,
delegacdo ou outra forma de representacio
social, dentro ou fora do territério nacional,
bem como alterar a sua sede, desde que os
socios acordem em assembleia geral e obtidas
as necessdrias autorizacdes.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A FASTICKET - Sociedade Unipessoal,
Limitada, durara por tempo indeterminado,
contando-se o seu comeco para todos os efeitos a
partir da data da assinatura da escritura publica.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

A FASTICKET - Sociedade Unipessoal,
Limitada, tem por objecto social:

a) A FASTICKET, Limitada, tem como
objecto social a venda de bilhetes
de viagem, eventos, excursdes,
desporto, festivais e concertos;

b) Exercer actividades de revenda de
bilhetes e prestacdo de servigos
diversos;

¢) Exercer actividades complementares,
correlatas ou acessdrias ou aces-
sorias, inerentes as suas actividades,
quando necessdrias e convenientes
aos seu interesses.

CAPITULO 1T
Do capital social
ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, realizado em dinheiro, € de
vinte mil meticais e corresponde a soma de uma
quota do tnico sécio Meizal Mussa, equivalente
a cem por cento do capital social.

ARTIGO SEXTO
(Prestacoes suplementares)

Nio serdo exigiveis prestacdes suplemen-
tares de capital. O sécio podera efectuar
prestacdes suplementares de capital ou supri-
mentos a sociedade nas condi¢des que forem
estabelecidas por lei.

ARTIGO SETIMO
(Emissoes de obrigacoes)

A sociedade ndo poderd emitir ou adquirir
obrigagdes.

CAPITULO III

Da administracao, geréncia
e representacao da sociedade

ARTIGO OITAVO

(Administracao, geréncia e representacao
da sociedade)

Um) A sociedade serd administrada pelo
socio unico Meizal Mussa.

Dois) A sociedade fica obrigada pela
assinatura do sécio Unico ou pela assinatura
do procurador especialmente designado para
o efeito.

ARTIGO NONO
(Geréncia)

Um) A sociedade poderd ser administrada
por um ou dois gerentes, nomeados para o
efeito na altura.

Dois) A geréncia pode recair sobre pessoas
estranhas a sociedade, seja elas singulares ou
colectivas as quais se fardo representar pelas
pessoas fisicas que para o efeito nomearem, em
carta dirigida a sociedade.

ARTIGO DECIMO
(Competéncia da geréncia)

Um) Compete a geréncia exercer 0os mais
amplos poderes representado a sociedade
em juizo e fora dele, activa e passivamente,
praticando todos os demais actos tendentes
a realiza¢do do objecto social que a lei ou o
presente estatuto permite.

Dois) A geréncia pode delegar poderes e
constituir mandatérios.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Obrigacao da sociedade)

A sociedade fica obrigada a uma assinatura:

a) Do sécio;

b) Os actos de mero expediente poderdo
ser assinados por um gerente
ou qualquer outro funcionario
devidamente autorizado para o
efeito.

CAPITULO IV
Do balanco e contas
ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Balanco e contas)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balanco e contas de resultados
fechar-se-d0 com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Apuramento e distribuicao de resultados)

Um) Ao lucro apurado a cada exercicio
deduzir-se-4 em primeiro lugar a percentagem
legalmente indicada para constituir a reserva
legal, enquanto ndo estiver realizada nos termos
dalei ou sempre que seja necessdria reintegra-la.

Dois) S6 pois os procedimentos referidos
poderdo ser decididos a aplicagdo do lucro
remanescente.
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ARTIGO DECIMO QUARTO ARTIGO SEGUNDO do exercicio e para deliberar sobre quaisquer
(Morte ou interdico) Sede outros assuntos para que tenha sido convocada,

A sociedade ndo serd dissolvida em caso de
morte, interdicdo ou incapacidade da sdcia, ou
sécios, quando os houver, podendo continuar a
funcionar com os herdeiros ou representantes
do sécio falecido, interdito ou incapacitado.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Dissolucao)

A FASTICKET - Sociedade Unipessoal,
Limitada, dissolve-se e liquida-se nos casos
e nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Casos omissos)

Em tudo omisso nos presentes estatutos
aplicar-se-o as disposicdes da lei das sociedades
por quotas e demais legislagdes em vigor na
Reptiblica de Mocambique.

Esta conforme.

Maputo, 3 de Setembro de 2019. — O Noté-
rio, llegivel.

FIX Consulting, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia 16 de Maio de 2019, foi matriculada sob
NUEL 101150062, uma entidade denominada
FIX Consulting, Limitada que ird reger-se
pelos estatutos:

E celebrado o presente contrato de sociedade
nos termos do artigo 90 do Cédigo Comercial.
Amida Sandra Goulap Ahmade, solteira, de

nacionalidade mogambicana, portadora do

Bilhete de Identidade n.° 110100708074Q,

valido até 12 de Maio de 2020, residente

em Maputo, na Avenida Salvador Allende
n.° 421, 2.° andar direito;

Julio Pinheiro Cheman, solteiro, de nacio-
nalidade mogambicana, portador do Bilhete
de Identidade n.° 1101022897051, valido até
5 de Setembro de 2023, residente em Maputo
na Avenida Salvador Allende, n.° 421,
2.° andar direito.

Pelo presente contrato de sociedade
outorgam e constituem entre si uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada, que
regera pelas cldusulas seguintes:

CAPITULO I

Da denominacao, sede, duragao
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

A FIX Consulting, Limitada adiante desig-
nada simplesmente por sociedade, é uma
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada que se rege pelos presentes estatutos
e pelos preceitos legais aplicaveis.

Um) A sociedade tem a sua sede e negdcio
principal em Maputo.

Dois) Por deliberacdo da assembleia geral,
a sociedade podera criar ou extinguir sucursais,
filiais, agéncias, delegacdes, ou qualquer outra
forma de representagdo social em qualquer
ponto do pais.

ARTIGO TERCEIRO
Duracao

A sociedade € constituida por tempo inde-
terminado, contando-se o seu inicio, para todos
os efeitos legais, a partir da data do presente
contrato.

ARTIGO QUARTO
Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto social as
seguintes actividades:

a) Assembleias, avaliagdo e aplicagdo
de testes;

b) Consultoria, assessoria e gestdo de
recursos humanos;

¢) Recrutamento e seleccio;

d) Formagao comportamental em diversas
areas técnicas;

¢) Contabilidade e auditoria;

/) Importacdo e exportagao;

g) Representacdes internacionais.

Dois) A sociedade poderd ainda exercer
quaisquer outras actividades ou participar em
outras sociedades ou empreendimentos directa
ou indirectamente ligados a sua actividade
principal, desde que devidamente outorgada e
os sécios assim deliberem.

CAPITULO II

Do capital social, quotas
e suprimentos

ARTIGO QUINTO
Capital social

Um) O capital social é de vinte mil meticais,
correspondente a uma quota no valor de dez mil
meticais, correspondentes a 50% (cinquenta por
cento) do capital social e pertencente a senhora
Amida Sandra Goulap Ahmade e outra no valor
de dez mil meticais, correspondente a 50%
(cinquenta por cento) pertencente ao senhor
Jalio Pinheiro Cheman.

Dois) O capital social podera ser aumentado
ou reduzido, uma ou mais vezes.

CAPITULO III

Da assembileia geral, geréncia
e representacéao da sociedade

ARTIGO SEXTO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral reunir-se-4 ordina-
riamente uma vez por ano para apreciacao,
aprovagdo ou modifica¢@o do balanco e contas

e extraordinariamente por convocagio do
conselho de direc¢ao.

Dois) A assembleia geral serd convocada
pelo conselho de direcgdo.

Trés) A assembleia geral reunir-se-4 na sede
da sociedade, podendo ter lugar noutro local
quando as circunstancias o aconselharem.

Quatro) O sécio poderd fazer-se representar
por pessoas fisicas que para o efeito designar,
mediante simples carta para esse fim dirigida
ao presidente da mesa.

Cinco) E dispensada a reunido da
assembleia geral quando o sécio concordar na
deliberacdo, por escrito, cujo conteddo deverd
ser devidamente pormenorizado.

ARTIGO SETIMO
Competéncias

Um) Compete ao conselho de direcco exercer
os mais amplos poderes de administracéio,
representando a sociedade, em juizo e fora
dele, activa e passivamente, praticando todos os
demais actos tendentes a realizacio do objecto
social que a lei ou os presentes estatutos nao
reservem a assembleia geral.

Dois) O conselho de direcgdo pode delegar
poderes em qualquer dos seus membros.

ARTIGO OITAVO
Director-geral

A gestao didria da sociedade é confiada ao
director-geral. Fica desde ja nomeado o senhor
Jalio Pinheiro Cheman.

ARTIGO NONO
Reunides

Um) O conselho de direc¢@o retine-se sempre
que necessario para os interesses da sociedade e,
trimestralmente, para a apresentagdo de contas
pelo director-geral.

Dois) O conselho de direc¢@o é convocado
pelo respectivo director-geral, devendo a
convocatdria incluir a ordem de trabalhos.

Trés) O membro do conselho de direccio
impedido de comparecer podera ser representado
por outra pessoa fisica que para o efeito
designar, mediante simples carta para esse
efeito, dirigida ao director-geral.

ARTIGO DECIMO
Deliberacées

Um) As deliberacdes da assembleia geral
serdo tomadas por maioria simples dos votos
presentes ou representados, excepto nos casos
em que a lei ou os presentes estatutos exijam
maioria qualificada.
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Dois) Sdo necessdrios trés quartos dos
votos correspondentes a totalidade do capital
da sociedade para a tomada das seguintes
deliberagdes:

a) Alteracdo do pacto social;
b) Dissolug¢do da sociedade;
¢) Aumento do capital social;
d) Divisdo e cessao de quotas.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Formas de obrigar a sociedade

Um) A sociedade fica obrigada pela as-
sinatura do director-geral, no exercicio das
fun¢des conferidas pelo conselho de direccio.

Dois) Os actos de mero expediente poderdo
ser assinados pelo director-geral, ou por qual-
quer empregado designado para o efeito por
forca das suas fungdes.

CAPITULO IV
Das disposicoes gerais
ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Falecimento de sécios

No caso de falecimento de um dos sécios, 0s
herdeiros exercerdao em comum os direitos do
falecido, devendo escolher entre eles um que a
todos represente na sociedade.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Distribuicao de lucros

Um) Os lucros da sociedade e suas perdas
serdo divididos pelos sdcios na proporcao das
suas quotas.

Dois) Antes de repartidos os lucros liquidos
apurados em cada exercicio deduzir-se-d a
percentagem indicada para constituir o fundo
de reserva legal, estipulado por lei, e as reservas
especialmente criadas, por decisdo da as-
sembleia geral.

Trés) Os lucros liquidos serdo distribuidos
aos socios no prazo de seis meses, a contar da
data da deliberacdo da assembleia geral que os
tiver aprovado.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Dissolucao da sociedade

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
determinados na lei e por deliberagdo de trés
quartos dos socios.

Dois) Se a sociedade for liquidada, o patri-
monio restante, depois do pagamento das
dividas e passivos da sociedade e dos custos
da liquidag@o, sera distribuido entre os sécios
proporcionalmente ao valor das respectivas
quotas.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Exercicio social e contas

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balanco e contas de resultados
fechar-se-ao com referéncia a trinta e um
de Dezembro de cada ano e submetidos
a aprovacgdo da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Casos omissos

Os casos omissos serdo regulados pelas
disposicdes do Decreto-Lei n.® 2/2005 de 27
de Dezembro, e demais legislagdo aplicdvel.

Maputo, 11 de Setembro de 2019. — O Téc-
nico, Illegivel.

Fumilar, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por acta de dezoito de Mar¢o de dois mil e
dezassete, da sociedade Fumilar, Limitada, sita
na Avenida Agostinho Neto, n.o 1888, 2.° andar,
flat 7, cidade de Maputo, com o capital social de
cem mil meticais, matriculada na Conservatdria
do Registo Comercial da Cidade de Maputo,
sob NUEL 100008300, deliberaram a cessao
de quotas no valor de cinco mil meticais, que
a sécia Enid Narasa Nkini possuia do capital
social dareferida sociedade e que cedeu a Tania
Amida Idarosse Zacarias, socia da sociedade.

Em consequéncia da cessdo efectuada,
fica alterada a redaccdo do artigo quarto dos
estatutos, o qual passa a ter a seguinte nova
redacg¢do:

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente
realizado em dinheiro, € de 100.000,00MT
(cem mil meticais), e corresponde & soma
de trés quotas assim distribuidas:

a) Uma quota com o valor nominal
de 49.000,00MT (quarenta e
nove mil meticais), perten-
cente a Nelson Lucas NKkini,
correspondente a 49% (quarenta
e nove porcento) do capital
social;

b) Uma quota com o valor nominal
de 46.000,00MT (quarenta e
seis mil meticais), pertencente
a Tania Amida Idarosse
Zacarias, correspondente a
46% (quarenta e seis porcento)
do capital social;

¢) Uma quota com o valor nominal
de 5.000,00MT (cinco mil
meticais), pertencente a Erica
Arca NKkini, e correspondente a
5% (cinco porcento) do capital
social.

Dois) Por deliberacdo da assembleia
geral, a sociedade podem participar
do capital social de outras sociedades,
bem como exercer cargos de geréncia
e administragdo.

Maputo, 12 de Setembro de 2019. — O Téc-
nico, llegivel.

Imperial’S Bar, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo no
Boletim da Repiiblica, por escritura lavrada
no dia vinte e cinco de Julho de dois mil e
dezanove, exarada a folhas setenta e nove a
oitenta e dois do livro de notas nimero trés da
Conservatoéria do Registo Civil e Notariado
de Manica, a meu cargo, Celénio da Ilda
Fiiza Waciquene, conservador e notdrio
superior, em pleno exercicio de fung¢des
notariais, compareceram como outorgantes
os senhores Filipe Artur Maherula, solteiro,
de nacionalidade mog¢ambicana, natural de
Lichinga, Niassa, portador do Bilhete de
Identidade n.® 110102024424C, emitido
aos vinte e nove de Novembro de dois mil e
onze, pelos Servigos de Identificagdo Civil
da Cidade de Chimoio, residente no bairro
Quarto Congresso, cidade de Manica, provincia
com o mesmo nome ¢ Ayanne de Antonieta
Filipe Maherula, solteira, menor, natural de
Manica, registada na Conservatdria do Registo
Civil e Notariado de Manica, com o NUIT
06070000686A, do ano de dois mil e dezanove,
de nacionalidade mocambicana e residente no
bairro Quarto Congresso, cidade de Manica,
provincia com o mesmo nome, representado
neste acto pelo senhor Filipe Artur Maherula, no
ambito do exercicio do poder parental, os quais
constituem entre si, uma sociedade comercial
por quotas de responsabilidade, limitada, que se
regulard nos termos e nas condi¢des seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, sede e duracao)

Um) A sociedade comercial adopta a
denominagdo de Imperial’S Bar, Limitada,
com sede na localidade de Nhacondza, Posto
Administrativo de Messica, distrito e provincia
de Manica, podendo abrir delegagdes em
qualquer ponto do pais, desde que autorizada
nos termos da legislagdo em vigor.

Dois) A sua duragdo é por tempo inde-
terminado, contando-se o inicio das actividades
a partir da data da celebracdo da presente
escritura publica.



16 DE SETEMBRO DE 2019

5963

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto)

Um) A sociedade dedicar-se-4 a prestacdo
de servicos de:

a) Comercializacido de agua, refrige-
rantes, sumos e bebidas alcodlicas
aretalho; e

b) Confeccdo e venda de refeigdes.

Dois) A sociedade pode desenvolver outras
actividades conexas ao objecto social, bem
como deter participagdes em outras sociedades
legalmente estabelecidas, independentemente
do seu objecto.

Trés) E permitida em quaisquer outras
empresas societdrias, agrupamentos de
empresas, sociedades holdings, joint-ventures
ou outras formas de associac¢@o, unido ou de
concentracdo de capitais mediante deliberagao
da assembleia geral e obtidas as necessdrias
autorizagoes.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital subscrito e realizado em dinheiro,
e € de 50.000,00MT (cinquenta mil meticais),
correspondente a soma de duas quotas, assim
distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de
40.000,00MT (quarenta mil meti-
cais), correspondentes a 80%
(oitenta por cento) do capital social
pertencente ao socio Filipe Artur
Maherula; e

b) Outra quota no valor nominal de
10.000,00MT (dez mil meticais),
correspondentes a 20% (vinte por
cento) do capital social, pertencentes
asécia Ayanne de Antonieta Filipe
Mabherula, representado neste acto
pelo senhor Filipe Artur Maherula,
no ambito do exercicio do poder
parental.

ARTIGO QUARTO
(Administracao e geréncia)

Um) A administracio e geréncia da socie-
dade bem como a sua representacdo em juizo
ou fora dele fica a cargo do sécio Filipe Artur
Mabherula, que desde ja fica nomeado como
director-geral com dispensa de cauc¢do com ou
sem remuneracio conforme vier a ser deliberado
pela assembleia geral.

Dois) Os sécios, podem constituir um ou
mais procuradores, nos termos e para os efeitos
da lei, sendo que, os mandatos podem ser gerais
ou especiais e os socios poderdo revoga-lo a
todo o tempo.

Trés) Compete a administracdo a repre-
sentacdo da sociedade em todos os seus
actos, activa e passivamente, em juizo e
fora dele, tanto na ordem juridica interna

como internacionalmente, dispondo de mais
amplos poderes legalmente consentidos para a
prossecugdo do objecto social, designadamente,
quanto ao exercicio da gestdo corrente dos
negdcios sociais.

ARTIGO QUINTO
(Formas de obrigar a sociedade)

Um) A sociedade fica obrigado pela
assinatura do director-geral.

Dois) Os actos de mero expediente
poderdo ser assinados por qual quer um dos
sécios-gerentes advenientes sob mandato
ou procuracdo deste ou um colaborador
devidamente autorizado pelos sécios.

ARTIGO SEXTO
(Cessao do quotas)

E livre a transmissdo total ou parcial de
quotas entre os sécios, sendo que, os sécios
gozam do direito de preferéncia na transmissao
de quotas.

ARTIGO SETIMO
(Assembileia geral)

Um) A assembleia geral retine-se ordinaria-
mente, uma vez por ano para apreciacdo e
aprovacdo do balango e contas do exercicio
findo e repartigdo.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-
-se, extraordinariamente, quantas vezes forem
necessarias desde que as circunstancias assim
o exijam para deliberar sobre qualquer assunto
que diga respeito a sociedade.

ARTIGO OITAVO
(Dissolucao)

A sociedade somente se dissolve nos termos
fixados na lei ou por comum acordo dos sécios,
quando assim entenderem.

ARTIGO NONO
(Herdeiros)

A sociedade ndo serd dissolvida em caso de
morte, interdi¢do ou incapacidade dos sécios,
podendo continuar a funcionar com os herdeiros
ou representantes do sécio falecido, interdito,
ou incapacitado.

ARTIGO DECIMO

(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pelas
disposi¢oes aplicaveis e em vigor na Republica
de Mocambique.

Estd conforme.

Conservatéria dos Registo Civil e Notariado
de Manica, 25 de Julho de 2019. — O Con-
servador, llegivel.

Marin Trading, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que por
escritura publica de vinte e sete de Outubro de
dois mil e trés, lavrada de folhas oitenta e dois
verso a folhas oitenta e quatro do livro de notas
para escrituras diversas, nimero cento e quatro
trago A deste Cartério Notarial de Maputo,
perante mim Jaime Bulande Guta, mestrado
em Ciéncias Juridicas e Notdrio exercicio no
referido cartdrio, procedeu-se na sociedade em
epigrafe alterag@o do pacto social, fica alterado
o artigo décimo do pacto social passam a ter a
seguinte nova redaccao:

ARTIGO DECIMO
(Geréncia e administracao)

A geréncia e administracdo da socie-
dade e a sua representagio em juizo e fora
dele, activa e passivamente, serd exercido
pelo sdcio Sabbir Ahmade Mussd Omargi,
que dele serd nomeado gerente com
dispensa de caug@o.

Em tudo o mais ndo alterado, continuam
em vigor as disposi¢des do pacto social ante-
rior.

Esta conforme.

Maputo, 29 de Agosto de 2019. — A Notaria,
llegivel.

Mercer, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo no
Boletim da Repuiblica, que no dia dezasseis de
Maio de dois mil e dezanove, foi constituida
uma sociedade comercial por quotas de
responsabilidade limitada, com NUEL
101148785, denominada Mercer, Limitada,
a cargo de Paulina Lino David Mangana,
conservadora/notaria superior, pelos sécios
Vinay Kumar Dookee e Arlete Manuel General
Nhambire, que se regerd pelas clausulas
seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, forma e sede social)

Um) A sociedade tem como sua denominacao
de Mercer, Limitada, ¢ uma sociedade por
quotas de responsabilidade limitada, com a sua
sede na zona da Expansao II, bairro Eduardo
Mondlane, cidade de Pemba, Provincia de
Cabo Delgado, podendo estabelecer Delegacdes
ou outras formas de representagdo noutras
provincias do pafs ou no estrangeiro.

Dois) A sociedade podera por deliberacao
da assembleia geral transferir a sua sede para
qualquer outro ponto do pafs.
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ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

Um) A sociedade estabelece-se por um
tempo indeterminado.

Dois) A sua vigéncia serd contada a partir
da data da lavrag@o da respectiva escritura pelo
notariado.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto o exer-
cicio da actividade prestagdo de servicos em
diversas dreas:

a) Actividades de contabilidade e audi-
toria;

b) Actividades de consultoria para os
negocios e gestao;

¢) Comércio com importagao e exporta-
¢do de diversas mercadorias auto-
rizadas por lei.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades conexas ou complementares, que
achar necessdrias mediante a autorizagdo das
entidades competentes.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
¢ realizado em dinheiro, num valor total
de 50.000,00MT (cinquenta mil meticais),
correspondente a soma de duas quotas, divididas
da seguinte maneira:

a) Vinay Kumar Dookee, sdo
25.000,00MT correspondente
a 50% do capital social;

b) Arlete Manuel General Nhambire,
sdo 25.000,00MT correspondente
a 50% do capital social.

Dois) O capital social podera ser aumentado
por deliberacdo da assembleia geral que
determina as formas e condi¢des do aumento.

ARTIGO QUINTO
(Geréncia e representacao da sociedade)

Um) A sociedade € gerida pelos dois s6cios
podendo estes nomearem um director caso haja
necessidade, por deliberacdo em assembleia
geral.

Dois) Sado indicados os senhores Vinay
Kumar Dookee de Arlete Manuel General
Nhambire como sécios-gerentes da sociedade,
cujo mandato vigorard desde a data da
constituicao da sociedade até a data da realizacao
da assembleia geral ordindria que aprova as
contas relativas ao primeiro exercicio.

ARTIGO SEXTO
(Competéncias)

Um) Compete o sécio Vinay Kumar Dookee,
representar a sociedade em juizo, fora dele,
activa e passivamente, praticando todos os actos

tendentes a realiza¢do do objecto social que a
lei ou os presentes estatutos ndo reservem a
assembleia geral.

Dois) Para que a sociedade fique obrigada
bastard a assinatura de um dos sécios, mediante
apresentacdo de procuragdo.

ARTIGO SETIMO
(Dissolucao e transformacao da sociedade)

A sociedade dissolve-se por vontade dos
sOcios, ou nos casos previstos por lei.

ARTIGO OITAVO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo resolvidos pelo
recurso as disposicdes da lei das sociedades
por quotas.

Conservatéria dos Registos de Pemba,
10 de Setembro de 2019. — A Técnica, llegivel.

MGI-Mozambique Goal
Institute — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia 10 de Setembro de 2019, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 100873672, uma entidade
denominada, MGI-Mozambique Goal Institute
— Sociedade Unipessoal, Limitada.

Cassamo Azar Nuvunga, casado, natural da
cidade da Matola, residente na Matola,
portador do Bilhete de Identidade
n.° 1101022676871, de dezasseis de Setembro
de dois mil e dezasseis, emitido pelo Arquivo
de Identificagdo Civil de Maputo.

Constituiu nos termos do artigo 90 do
Coédigo Comercial, uma sociedade unipessoal
de responsabilidade limitada que se regerd pelos
artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao social)

A sociedade adopta a denominagio de
MGI-Mozambique Goal Institute — Sociedade
Unipessoal, Limitada, e serd regida pelos
presentes estatutos e demais legislagio aplicavel
na Republica de Mocambique.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede social)

Um) A sociedade tem a sua sede social em
Maputo.

Dois) Por simples decisdo do sécio podera
a sede social da sociedade ser transferida
para outro local dentro da mesma cidade ou

para outra cidade, bem como, criar e encerrar
sucursais, agéncias, filiais, delegacdes, ou outras
formas de representagdo em territrio nacional
ou no estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio para
todos os efeitos legais, a partir da data da sua
constitui¢ao.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Representacao de marcas e institui¢oes
académicas nacionais e estrangeiras;

b) Investimentos na drea de educacio;

¢) Promocao e producio de eventos;

d) Formagao de pessoal em vdrias dreas
de ensino;

e) Abertura e exploragdo de institui¢ao
de ensino.

Dois) A sociedade pode, por deliberagdo
unanime dos sdcios, reunidos em assembleia
geral, participar de quaisquer formas de as-
sociacdo empresarial e adquirir participacdes
sociais de sociedades comerciais de respon-
sabilidade limitada, independentemente
do objecto social destas.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social integralmente
subscrito e realizado em dinheiro é de vinte
mil meticais, correspondente a uma tinica quota
pertencente ao sécio Cassamo Azar Nuvunga.

Dois) O capital social podera ser aumentado
por uma ou mais vezes mediante decisdo do
sécio.

ARTIGO SEXTO
Administracao e representacao

A administra¢do da sociedade é exercida
pelo tnico sécio, ou administradores, a serem
escolhidos pelo sdcio, que se reserva o direito
de os dispensar a todo o tempo, e ainda que
estranhos a sociedade, ficardo dispensados de
prestar caugao.

ARTIGO SETIMO
Formas de obrigar a sociedade

Um) A sociedade fica obrigada pela
assinatura do sécio tnico ou o director-geral
devidamente credenciado.

Dois) Os actos de mero expediente poderdo
ser assinados pelo director ou por qualquer
empregado por ela expressamente autorizado.
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ARTIGO OITAVO
Balanco e prestacao de contas

O ano social coincide com o ano civil,
iniciando a um de Janeiro e terminando a trinta
e um de Dezembro.

ARTIGO NONO
Dissolucao e liquidacao da sociedade

Um) A sociedade somente se dissolve nos
termos fixados na lei.

Dois) Declarada a dissolu¢@o da sociedade,
proceder se & a sua liquida¢do gozando os
liquidatarios, nomeados pelo sécio, dos mais
amplos poderes para o efeito.

ARTIGO DECIMO
(Legislacao aplicavel)

Todas as questdes ndo especialmente
contempladas pelos presentes estatutos serdo
reguladas pelo Cédigo Comercial e pela
demais legislagdo aplicdvel na Repiblica
de Mogambique.

Maputo, 12 de Setembro de 2019. —
O Técnico, llegivel.

Navi Hair Extensions,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por acta de dois do més de Agosto do ano
dois mil e dezanove, na sede social da Navi
Hair Extensions, Limitada, na Avenida Josina
Machel n.° 803, cidade da Matola, Posto
Administrativo da Machava-Sede, matriculada
na Conservatoria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 100031493, deliberaram
validamente tendo o s6cio Kyung Hoon
Um apresentado o seu interesse em ceder a
totalidade da sua quota ao senhor Kil Yung Lee,
com todos os direitos e obrigacdes e pelo seu
valor nominal e consequente alteracdo parcial
dos estatutos no seu artigo terceiro o qual passa
a ter a seguinte nova redac¢@o:

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social, integralmente subs-
crito e realizado em dinheiro, é de vinte
mil meticais, correspondente a soma de
trés quotas desiguais, assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de
nove mil meticais, corres-
pondente a quarenta e cinco
por cento do capital social,
pertencente a sécia Hye Jung
Lee;

b) Uma quota no valor nominal de
nove mil meticais, corres-
pondente a quarenta e cinco
por cento do capital social,
pertencente ao sécio Min Se
Lee; e

¢) Uma quota no valor nominal,
de dois mil meticais, corres-
pondente a dez por cento do
capital social, pertencente ao
socio Kil Yung Lee.

Matola, 10 de Setembro de 2019. — O Téc-
nico, llegivel.

Optimax — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 15 de Maio de 2019, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 101141543, uma entidade
denominada Optimax — Sociedade Unipessoal,
Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo 90 conjugado com o artigo
91 do Cédigo Comercial, Limitada:

Sandeep Kumar Dipak, casado, com a senhora
Rubi Kumar Shaw, sob regime comunhio
geral de bens, de nacionalidade indiana,
portador do DIRE n.® 11IN00058342,
emitido aos 22 de Fevereiro de 2019 e valido
até 22 de Fevereiro de 2020, residente em
Maputo, na Avenida HoChi Min, n.® 1881.

Pelo presente contrato de sociedade outorgam
e constituem uma sociedade unipessoal de
responsabilidade limitada, que se regerd pelas
clausulas seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacao, duracéo, sede
e objecto

ARTIGO UM
(Denominacéo e sede)

A sociedade adopta a denominacio
Optimax — Sociedade Unipessoal, Limitada,
de responsabilidade limitada, com sede na
cidade de Maputo, Avenida 24 de Julho, bairro
Central, n.° 1848, andar rés-do-chdo, podendo
por delibera¢do da assembleia geral abrir ou
encerrar sucursais dentro e fora do pais quando
for conveniente.

ARTIGO DOIS
(Duracao)

A sociedade € constituida por tempo inde-
terminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da sua celebracdo do acto conveniente.

ARTIGO TRES
(Objecto social)

A sociedade tem como objecto os seguintes
aspectos:

a) Comércio geral a grosso e a retalho
com importacdo e exportacio;

b) Actividades de apoio negdcio e gestao;

¢) Consulta de oftamologia, refraccao e
atendimento aos utentes;

d) Vanda de 6culos graduados, nos
termos do artigo 42.

CAPITULO Il
Do capital social
ARTIGO QUATRO
(Capital social)

O capital social, € integralmente realizado
em dinheiro, de 50.000,00MT (cinquenta mil
meticais), correspondendo a uma tdnica quota,
com o mesmo valor nominal pertencendo
ao Unico sécio Sandeep Kumar Dipak.

ARTIGO CINCO
(Geréncia)

Um) A sociedade serd administrada pelo
sécio tinico o senhor Sandeep Kumar Dipak, que
desde ja fica nomeado administrador.

Dois) A sociedade fica obrigada pela as-
sinatura do administrador ou ainda por pro-
curador especialmente designado para o efeito.

Trés) A sociedade pode ainda fazer-se
representar por um procurador designado pelo
administrador nos termos e limites especificos
do respectivo mandato.

ARTIGO SEIS
(Disposicoes finais)

As omissdes serdo resolvidas de acordo com
0 Cédigo Comercial em vigor em Mogcambique
e demais legislac@o aplicavel.
Maputo, 12 de Setembro de 2019. —
O Técnico, llegivel.

Partido Uniao
dos Democratas
de Mocambique

Certifico, Para se fazer provar junto as
instituicdes de direito que o Partido Unido
dos Democratas de Mogambique, com a sigla
UDM, representado pelo seu presidente Fenias
Simoes Tivane, secretario-geral, Gideon
Américo Muiambo, encontra-se registado nesta
conservatoria aos oito dias do més de Julho do
ano de dois mil e nove, lavrado no livro de
registo dos partidos politicos modelo P sobre o
numero da conservatdria dos Registos Centrais
e, Maouto.
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CAPITULO I
Das disposicoes gerais
ARTIGO UM
Denominacao

A Unido dos Democratas de Mocambique
(UNIAO), é um Partido politico constituido por
mocambicanos, sem distin¢@o de sexo, raga, cor
da pele, etnia, crenca religiosa, grau académico,
profissdo, origem social, lugar de nascimento
ou de domicilio.

ARTIGO DOIS
Sede

A sede proviséria do Partido € na cidade
de Maputo, Avenida Joaquim Chissano, bairro
Maxaquene B, rua n.° 3723, podendo abrir
delegacdes ou outras formas de representa¢do
em qualquer parte do territério nacional e no
exterior.

ARTIGO TRES
Principios fundamentais

Um) A UNIAO assenta os seus ideais
na unidade nacional, na defesa dos direitos
do homem e do cidaddo, nos principios
democrdticos e de pluralidade de ideias, de
liberdade, da paz e concdrdia, conciliacdo,
igualdade do homem e da mulher, na defesa dos
direitos da crianga, na justica social, no respeito
pelos deficientes e principios de solidariedade
entre 0S povos.

Dois) O Partido UNIAO alicerca o relaciona-
mento com os outros partidos e povos em
obediéncia aos principios de ndo ingeréncia,
na reciprocidade de beneficios, na mediacéo e
conciliacdo em busca da paz e sd convivéncia
entre os cidaddos.

ARTIGO QUATRO
Objectivos fundamentais

Sédo objectivos fundamentais do Partido:

a) Promover a alianga e concérdia de
todo cidaddo excluido que se sente
injusticado no seu mecanismo
de socializag@o, para uma ac¢do
conjunta e coordenada tendente a
Unico fim de manutencdo da paz,
reconciliagdo e desenvolvimento
do pais;

b) Promover a democracia, liberdade de
opinido e de imprensa;

¢) Promover a alternancia do poder
politica e etnias na governacdo de
Mocambique como praticas comuns
para consolidag¢do da democracia
participativa;

d) Dar continuidade e manter a histéria
da luta de libertacdo pela inde-
pendéncia politica, econémica
e pela democracia;

e) Adoptar estratégias adequadas para
elevar o nivel de vida social, econd-
mico e cultural do povo mocambi-
cano;

/) Divulgar no seio de toda a comunidade
nacional e internacional, as boas
préticas das tradi¢des do povo
mocambicano;

g) Promover, harmonizar e implementar
politicas concretas, para a parti-
cipagdo livre do cidaddo na vida
politica, econdmica e social no pais;

h) Promover e defender a manutengdo
de uma sociedade alicercada pelo
estado verdadeiramente demo-
cratico e de direito, multicultural
com pluralidade de ideias;

i) Promover ac¢des que garantam a har-
monia e igualdade de tratamento
entre todos os desmobilizados das
guerras nacionais;

J) Defender e implementar os principios
de boa governagao, transparéncia
e de responsabilidade social das
instituicdes;

k) Contribuir para a cria¢do e fortale-
cimento dos movimentos demo-
criticos de massas, movimentos
de apoio e elevacdo da mulher, dos
jovens, criancas, dos deficientes e
dos idosos;

1) Contribuir para o combate ao tribalismo,
racismo, xenofobia, regionalismo,
nepotismo e corrupcao;

m) Defender a preservagdo da natureza e
do meio ambiente;

n) Assegurar o direito das minorias
na defesa dos seus interesses
bem como para constituirem e
exercer uma oposi¢do ao Governo,
aos Orgdos executivos locais de
natureza representativa, nos termos
da Constituigdo e da lei;

o) Defender o direito de participacio
de todos os partidos politicos em
questdes de interesse nacional
e internacional e da sua prépria
existéncia;

p) Consolidar a identidade cultural dos
mog¢ambicanos com respeito aos
valores étnicos e sociais;

g) Promover e consolidar o desenvol-
vimento da propriedade privada;

r) Promover e consolidar o papel do
estado como promotor e regulador
da sociedade mogambicana;

s) Combater através de todos os meios em
direito admitidos contra qualquer
tipo de traficancia;

t) Criar mecanismos legais e consistentes
para participagdo activa das orga-
nizagdes da sociedade civil nos
desafios do pais.

ARTIGO CINCO
Simbolos

Os simbolos do Partido sao a Bandeira,
o Hino e o Emblema.

ARTIGO SEIS
Bandeira

A Bandeira do Partido tem as seguintes
cores:

a) Azul simboliza: O céu, protec¢do e
seguranga do povo;

b) Branca simboliza: Inocéncia do povo
mogambicano e paz duradoira;

¢) Castanho simboliza: Amor pela terra;

d) Verde simboliza: Satisfagdo, esperanga
e desejo do povo mocambicano;

e) As Estrelas simbolizam: Integragdo
regional de Africa e a globalizacio
do mundo;

/) Amarela simboliza: Riquezas do solo
e sobsolo;

g) Arco-iris simboliza: A natureza sob a
orientacdo divina;

h) Sol simboliza: Nascimento da nova
visdo dos mocambicanos em torno
da paz, estabilidade, igualdade de
oportunidades, defesa dos direitos
do homem e sossego do povo.

ARTIGO SETE
Hino

O Hino exalta a forga divina pelo desen-
volvimento do povo, e preservagao da identidade
mocambicana, dos valores democrdticos em
prol da paz, democracia, justica social e direitos
humanos.

ARTIGO OITO
Emblema

O emblema do Partido representa o seguinte:

a) Arco-iris simboliza a natureza sob a
orientacao divina;

b) Sol simboliza: Nascimento da nova
visdo dos mog¢ambicanos;

c) As Estrelas simbolizam integracio
regional de Africa e a globalizacio
do mundo.

CAPITULO 1T
Dos membros do Partido
ARTIGO NOVE
Admissao de membros

Um) Pode ser membro do Partido qualquer
mocambicano, maior de 18 anos em pleno gozo
dos direitos civis e politicos, declare aceitar os
estatutos e o Programa do Partido.

Dois) A solicitagdo de filiagdo serd feita
perante qualquer representacio do Partido.
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Trés) A admissao do candidato como
membro do Partido é decidida no prazo de
noventa dias contados a partir da data da entrada
do pedido na secretaria da respectiva drea de
submissao.

Quatro) O pedido de admissao é apresentado
pelo préprio candidato.

ARTIGO DEZ
Direitos dos membros

Constituem direitos dos membros do Partido:

a) Participar nas actividades do Partido;

b) Eleger e ser eleito para os 6rgdos do
Partido;

¢) Discutir, dar a sua opinido livremente
em reunides sobre os problemas
da vida do Partido, de interesse
nacional e internacional no seio
do Partido;

d) Gozar de apoio, proteccao e assistén-
cia juridica, quando envolvido em
problemas politico-partidarias;

e) O direito a defesa em caso de qualquer
acusagdo no seio do Partido quer
fora dele;

) Pedir a demissdo de ser membro
quando assim entender;

g) Solicitar o esclarecimento de quaisquer
questdes aos 6rgdos e titulares dos
Partidos;

h) Possuir cartdo de membro do Partido;

i) Usufruir outros direitos que forem
estabelecidos em regulamentos
especificos.

ARTIGO ONZE
Deveres dos membros

Constituem deveres dos membros:

a) Participar nas actividades do Partido
e aceitar, salvo escusa devidamente
fundamentada, os cargos para que
tiverem sido designados pelos
orgaos do Partido;

b) Alargar a inserc¢@o do Partido através
da difusao dos seus principios poli-
ticos e da angariacdo para filiacdo
de novos membros;

¢) Guardar sigilo sobre as actividades
internas dos 6rgaos do Partido;

d) Ser leal ao programa, estatutos e as
directrizes do Partido;

e) Contribuir para as despesas do Partido
através do pagamento regular das
quotas, joias, doacdes ou ofertas;

f) Nao se inscrever em associacdes ou
organismos associados a outros

Partidos ou deles dependentes, sem auto-
riza¢do do Presidente do Partido;

g) Nao pertencer a um outro partido
politico;

h) Nio se candidatar a qualquer cargo
politico e ndo aceitar a nomeagio
para qualquer fun¢io governamental
fora do previsto nos estatutos sem
prévia autorizagdo do presidente
do partido;

i) Reforcar a coesdo, a disciplina, o dina-
mismo e o espirito de iniciativa
criadora no Partido;

j) Defender os interesses nacionais e
preservar a unidade nacional;

k) Militar e participar nas reunides do
Partido no local onde reside ou
frequenta;

[) Ter uma conduta de vida sa, honesta,
pautar-se pelas regras de sa convi-
véncia, ndo frequentar lugares de
pouca probidade moral e civica;

m) Combater a corrupg¢io, o trafico
de drogas, de branqueamento de
capitais e qualquer espécie de
traficancia;

n) Guardar sigilo sobre as actividades
do Partido e de todas as questoes
nacionais e ou internacionais que
sejam classificadas sigilosas;

0) O regime disciplinar do Partido
¢ fixado num regulamento
a ser aprovado pelo Conselho
Jurisdicional Nacional.

CAPITULO III
Da estrutura do Partido
SECCAO1
Da organizacéo do Partido

ARTIGO DOZE
Forma de organizacao do Partido

Um) O Partido organiza-se a nivel local e
central.

Dois) Os 6rgdos locais do partido tém
jurisdicdo provincial, distrital, de circulo, da
célula e das comunidades mogambicanas no
estrangeiro.

ARTIGO TREZE
Orgaos do Partido

Um) Sio Orgdos Centrais do Partido:

a) O Congresso;

b) O Conselho Nacional;

¢) O Conselho de Estratégia Nacional;

d) O Conselho Jurisdicional Nacional;

e) O Secretariado Central do Partido.

Dois) Sao 6rgaos locais do Partido:

a) A Célula;

b) O Circulo;

¢) Os Comités Distritais e Provinciais;

d) As Conferéncia Distritais e Provinciais;

¢) Os secretariados da Célula, do Circulo,
do Distrito, da Provincia e das
Conferéncias;

/) Organizag¢des democrdticas do partido

g) As comunidades moc¢ambicanas
no estrangeiro.

SECCAOII

Dos érgaos locais
SUBSECCAO |
Atribuicdes gerais
ARTIGO CATORZE

Atribuicoes dos 6rgaos locais do Partido

Sao atribuigdes dos 6rgaos locais do Partido:

a) Defender o programa e os Estatutos
do Partido;

b) Promover debates sobre os problemas
das comunidades e propor soluc¢des
para os mesmos;

¢) Promover debates sobre os assuntos de
interesse nacional e internacional
com os membros do Partido e com
as comunidades onde se situam as
representacdes do Partido;

d) Promover a educagio civica e politica
dos membros do Partido e das
populacdes locais;

e) Promover iniciativas de solidariedade
entre os membros do Partido e das
comunidades independentemente
da sua filiac@o partidaria;

/) Promover a prética e desenvolvi-
mento das actividades culturais,
desportivas, formativas dos
membros do Partido e das comu-
nidades independentemente da
filiacdo partidaria;

g) Receber as propostas de pedido de
admissdo para membro de Partido
e aprovar a sua admissdo como
membro.

ARTIGO QUINZE

Conferéncias distritais e provinciais
do Partido

Um) A conferéncia € o 6rgdo representativo
de todos os militantes do Partido na respectiva
area de jurisdic@o.

Dois) Compete a conferéncia:

a) Aprovar a agenda do trabalho;

b) Apreciar e deliberar sobre os relatérios
dos 6rgaos do Partido;

¢) Analisar a situagdo politica, econdmica,
social e partidaria;

d) Apreciar a actuacdo dos demais 6rgaos
da zona;

e) Propor a alteragdo dos estatutos;

/) Analisar e ratificar as propostas das
novas admissdes de membros do
Partido;

g) Eleger dentre os membros propostos
e presentes na conferéncia o
Presidium da Conferéncia que
devera ser constituido por trés
a cinco membros;
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h) Dentre os eleitos designar-se-4 um
presidente e os restantes pertencerdo
ao secretariado da conferéncia;

i) Analisar e deliberar sobre os processos
disciplinares instaurados contra os
membros do Partido da respectiva
zona;

J) Eleger os membros para os comités
distritais e provinciais;

k) Eleger os membros para delegados ao
Congresso;

[) As conferéncias distritais reinem-se
ordinariamente de seis em seis
meses;

m) As conferéncias provinciais redinem
ordinariamente, anualmente;

n) Quer as conferéncias distritais quer as
provinciais podem ser convocadas
extraordinariamente por um terco
das células do partido ou por um
grupo de cinquenta membros do
partido inscritos quando se trate de
conferéncias distritais ou por um
grupo de oitenta membros quando
se trate de conferéncias provinciais.

ARTIGO DEZASSEIS
Secretariados dos 6rgaos locais do Partido

Compete aos secretariados em termos gerais:

a) Zelar pelo registo de todos os
membros do Partido da drea do seu
secretariado;

b) Zelar pelo arquivo de toda a
documentagio do Partido;

¢) Secretariar as reunides da estrutura
respectiva;

d) Zelar por todo o patriménio;

e) Elaborar o plano de actividades da
estrutura respectiva, do orcamento,
do relatorio e contas, dos relatorios
anuais de balanco das actividades
desenvolvidas;

/) Efectuar cobranca das receitas e paga-
mento das despesas efectuadas.

SUBSECCAO 11

Da Célula do Partido

ARTIGO DEZASSETE
Organizacao

Um) A organizagdo de base do Partido € a
Célula do Partido.

Dois) A Célula organiza-se nos locais de
residéncia.

Trés) A Célula é constituida por um minimo
de trés membros.

Quatro) A Célula retine-se mensalmente.

Cinco) As comunidades mogambicanas no
estrangeiro ligadas ao Partido tomam a forma
de Célula do Partido.

ARTIGO DEZOITO
Orgaos da Célula

Um) Sido 6rgaos da Célula a Reunido Geral
da Célula e o Secretariado.

Dois) A Reunido Geral da Célula é o 6rgdo
que congrega todos os membros do Partido
inscritos e que militam nessa Célula.

Trés) Compete a Reunido Geral da Célula
eleger o Secretariado da Célula.

Quatro) Os membros do Partido em sessao
da Reunido Geral da Célula submeterdo as listas
para a elei¢@o do secretdrio e dos assistentes.

Cinco) O secretariado € constituido por
um secretario e, de acordo com o nimero de
militantes da Célula, é coadjuvado por um
assistente se o nimero de militantes for de cinco
e, cinco assistentes se o nimero de militantes
for superior a trinta.

Seis) O secretdrio é quem dirige a Célula e
representa o Partido na Area da sua sede.

Sete) O secretario podera encarregar tarefas
a todos os militantes que militam na Célula.

SUBSECCAO 111

Do circulo do Partido

ARTIGO DEZANOVE
Definicao
Um) E Circulo do Partido o agrupamento de
trés ou mais Células duma determinada Zona.

Dois) Os Circulos das Zonas dependerao
directamente dos 6rgaos do Distrito.

ARTIGO VINTE
Orgﬁos do Circulo

Sao 6rgaos do Circulo:

a) A Conferéncia do Circulo;
b) O Comité de Circulo;
¢) O Secretariado do Circulo.

ARTIGO VINTE E UM
Conferéncia do Circulo

Um) E um 6rgio que congrega todos os
Secretarios das Células e os Delegados eleitos.

Dois) A Conferéncia de Circulo retine-se de
trés em trés meses.

Trés) A elei¢do dos membros para a
Conferéncia do Circulo serd regulamentada
por instrumento préprio a ser aprovada pelo
Conselho Nacional sob proposta do Conselho
Jurisdicional Nacional.

ARTIGO VINTE E DOIS
Comité de Circulo

Um) O Comité de Circulo € constituido por
todos os secretdrios das Células da Zona.

Dois) O Comité de Circulo tem como
atribui¢des a organizacdo da Conferéncia do
Circulo, nomeadamente a marca¢do da data,
da agenda, da eleicdo dos delegados para a
Conferéncia.

Trés) A data da Conferéncia devera ser
marcada e comunicada a todos os membros do
Partido com vinte e cinco dias de antecedéncia.

ARTIGO VINTE E TRES
Secretariado da Conferéncia

Um) O secretariado da Conferéncia ¢é
constituido por cada um dos assistentes dos
secretdrios das Células do Partido.

Dois) Tem como atribui¢des a organizacio
das listas dos participantes a Conferéncia,
da logistica, da organizacido de toda a
documentagdo necessdria para a Conferéncia,
darecolha e compilagdo da informagdo durante
a Conferéncia e distribui¢ao pelas Células e seu
arquivo em locais apropriados.

Trés) O secretariado deverd ser dirigido por
um membro designado dentre os assistentes da
Célula ou por eleigdo directa dentre eles ou por
consenso dos assistentes presentes.

SUBSECCAO 1V

Dos Comités do Partido

ARTIGO VINTE E QUATRO
Competéncias dos Comités

Um) Compete aos Comités:

a) Eleger o Primeiro Secretario do
Comité e os membros do

secretariado;

b) Estabelecer os objectivos, os
critérios e as formas de actuacdo
dos membros do Partido na Zona
em conformidade com os planos
tragados pelos Orgdos Centrais;

¢) Orientar a actuac¢@o das Células, dos
Circulos e da realizacdo das

Conferéncias;

d) Analisar e ratificar os candidatos
propostos pelas Conferéncias
para deputados da Assembleia da
Republica, para as Assembleias

Provinciais, para as Assembleias
Municipais;

¢) Eleger dos membros propostos os
candidatos a Presidentes dos

Conselhos Municipais;

/) Apreciar e deliberar sobre os relatérios
das Conferéncias e de qualquer
documento submetido a apreciacio
dos Comité.

Dois) Os candidatos para deputados
da Assembleia da Republica, Assembleia
Provincial, para Assembleia Municipal ou
candidatos para Presidente do Municipio,
podem ser propostos cidaddos de reconhecido
mérito social, politico, profissional que ndo
sejam membros do Partido desde que se
identifiquem com os principios fundamentais
do Partido e que facam juramente de durante o
seu mandato respeitar os interesses do Partido.
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ARTIGO VINTE E CINCO
Composicao e reunides dos Comités

Um) Os Comités sao constituidos:

a) Pelos membros efectivos eleitos pela
Conferéncia:

b) Pelos membros suplentes eleitos pela
Conferéncia;

c) Pelos secretarios das Células e dos
Circulos;

d) Pelo Presidium das Conferéncias
Distritais e Provinciais;

e) Pelo dirigente executivo das orga-
nizagdes sociais ligadas ao Partido
na Zona.

Dois) Os Comités retinem ordinariamente,
de dois em dois anos.

Trés) Os Comités podem reunir extraordi-
nariamente a requerimento de um tergo dos seus
membros, dos respectivos secretariados ou por
indicag¢do de um 6rgdo superior.

ARTIGO VINTE E SEIS
Presidéncia das reuniées dos Comités

As reunides dos Comités sdo dirigidas
pelo Primeiro Secretario Distrital e pelo
Primeiro Secretario Provincial conforme se
trate de Comité Distrital ou Comité Provincial,
coadjuvado pelos secretédrios dos Circulos.

SECCAO III

Dos érgéos centrais do Partido
SUBSECGAO V

ARTIGO VINTE E SETE
Congresso

Um) O Congresso € o 6rgao maximo do
Partido.
Dois) Tem como competéncias:

a) Eleger a Mesa do Congresso;

b) Eleger o Presidente do Partido;

¢) Definir a composicdo e eleger os
membros do Conselho Nacional, do
Conselho de Estratégia Nacional,
do Conselho Jurisdicional Nacional
e do Secretariado Central do Partido
sob proposta do presidente do
Partido;

d) Definir as opgdes politico-ideoldgicas
do Partido;

e) Definir a estratégia politica do Partido;

/) Aprovar e rever os estatutos e o
programa do Partido;

g) Aprovar e ou modificar os simbolos,
a bandeira, o emblema e o hino do

Partido;

h) Analisar e deliberar sobre os Relatérios
dos 6rgdos Centrais do Partido
submetidos ao Congresso;

i) Aprovar resolugdes, mogdes e outros
documentos submetidos a apre-
ciacdo do Congresso;

J) Deliberar sobre o nome do Partido;

k) Deliberar sobre coligacdes, fusio,
dissolucdo e alinhamento estra-
tégico com outros Partidos ou
Associagdes da Sociedade sobre
matérias especificas;

) Analisar e deliberar sobre o regimento
do Congresso sob proposta do
Conselho Jurisdicional Nacional.

O congresso poderd deliberar a indicacio
de presidente honorario dentre os presidentes
cessantes.

Os delegados ao Congresso sdo eleitos pelas
Conferéncias Distritais e Provinciais.

O Congresso retne-se ordinariamente de
cinco em cinco anos.

Formal e regularmente, o Congresso deve
ser convocado pelo Secretariado Central do
Partido com uma antecedéncia minima de trés
meses.

Extraordinariamente o Congresso pode ser
convocado a requerimento do Presidente do
Partido com uma antecedéncia minima de trinta
dias. Quando extraordinariamente convocado
pelo Conselho Jurisdicional devera ser por um
periodo minimo de quarenta dias.

Quando extraordinariamente convocado
pelo Conselho Nacional devera ser por um
minimo de um terco dos seus membros ou por
trezentos e cinquenta membros do Partido com
mais de cinco anos como membros efectivos,
que tenham as quotas em dia e que ao longo de
pelo menos cinco anos de efectividade pagaram
as suas quotas regularmente por um periodo
minimo de quarenta e cinco dias.

O nimero de delegados ao Congresso a
ser proposto pelas Conferéncias serd definido
pelo regulamento préprio a ser aprovado
pelo Congresso sob proposta do Conselho
Jurisdicional Nacional.

O local e a data da realizacido do Congresso
sdo determinados pelo Secretariado Central
do Partido;

As deliberagdes do Congresso vinculam
todos os membros do Partido e sé podem ser
alteradas pelo Congresso seguinte.

O Congresso poderd delegar no Conselho
Nacional algumas das suas atribuicdes desde
que a deliberagdo resulte de votagdo cujo
resultado seja obtido por uma maioria de dois
ter¢os dos membros presentes.

ARTIGO VINTE E OITO
Mesa do Congresso

A Mesa do Congresso é constituida pelo
Presidente do Partido, pelo Presidente do
Conselho Nacional, pelo Vice-Presidente
do Conselho de Estratégia Nacional, pelo
Presidente do Conselho Jurisdicional Nacional
e por trés vogais eleitos no Congresso.

A Mesa do Congresso tem como atribui¢des
orientar as Sessdoes do Congresso designa-
damente analisar a lista dos delegados eleitos
para o Congresso, conferir toda a documentagdo

submetida ao evento, verificar a agenda dos
trabalhos, conferir a listagem dos convidados
nacionais e estrangeiros ao Congresso, certificar-
se da creditacdo de todos os representantes dos
orgaos de comunicacdo social e dos partidos
convidados, controlar os convidados que
vao tomar a palavra no Congresso, orientar
e controlar em termos de espago de tempo a
conferir a cada interveniente no decurso das
sessdes do Congresso, responsabilizar-se
pelo arquivo da documentagdo e informagao
produzidos no Congresso, coordenar com o
Secretariado Central sobre todas as iniciativas
e burocracias relativas ao Congresso.

As funcdes da Mesa do Congresso cessam
com o encerramento do Congresso cabendo ao
Secretariado Central do Partido a conservagio de
toda a documentacao e informagdo produzidas
para e nas sessoes do Congresso.

SUBSECCAO VI

Da Presidéncia do Partido

ARTIGO VINTE E NOVE
Presidente do Partido

Um) O Presidente do Partido € o dirigente
maximo do Partido e representa o Partido a nivel
nacional e internacional.

Dois) Compete ao Presidente do Partido:

a) Presidir a Mesa do Congresso, o
Conselho Nacional e ao Conselho
de Estratégia Nacional;

b) Representar o Partido perante os
Orgidos do Estado e demais
Institui¢oes Publicas e Privadas;

¢) Convocar e presidir o Congresso do
Partido;

d) Convocar e presidir as reunides com o0s
Orgios Centrais e locais do Partido
quando achar oportuno;

e) Reunir com os deputados das
Assembleias da Repitblica,
Provincial e Municipal;

f) Convocar a todo o tempo e por
sua prépria iniciativa, a reunido
com o Conselho Nacional, o
Conselho de Estratégia Nacional,
o Conselho Jurisdicional Nacional,
o Secretariado Central do Partido e
os Comités do Partido.

Trés) No caso de impedimento temporario
do Presidente por periodo superior a quarenta
e cinco dias, o Presidente do Conselho
Jurisdicional Nacional assumird interinamente
a Presidéncia até a retomada de funcdes ou
elei¢cdes de um novo Presidente.

Quatro) Em caso de impedimento definitivo
do Presidente do Partido o substituto assumird
as fungoes até a realizagdo do Congresso em
que este elegerd um novo Presidente.



5970

11l SERIE — NUMERO 180

Cinco) Se o Presidente do Conselho
Jurisdicional Nacional estiver impossibilitado,
a Presidéncia do Partido serd assumida por
um dos membros da Comissdo Estratégica
Nacional a ser designado por eleicdo dentre os
seus membros.

Seis) O membro eleito, conduzird os destinos
do Partido nos mesmos termos e poderes do
Presidente eleito, até a realizagcdo do Congresso.

ARTIGO TRINTA
Presidente Honorario

Um) O Presidente Honorario de entre os
presidentes cessantes indicados pelo Congresso
desempenhard as funcdes de Conselheiro-
mor do Partido, do Presidente do Partido e
podera representar o Partido, por indicagdo
do Presidente do Partido, em todos os féruns
nacionais e internacionais.

Dois) O Presidente Honorério do Partido que
tenha exercido qualquer cargo governamental
tem o Estatuto de Embaixador Nacional de
Boa Vontade desde que tenha terminado
regularmente o seu dltimo mandato.

Trés) O Presidente Honorario esta livre
de aceitar ou ndo os cargos ou tarefas que for
convidados a exercer ou a assumir por indicagdo
do Governo legitimamente constituido, pelo
Partido Maioritario, pela Assembleia da
Republica, pelo Presidente da Assembleia da
Republica ou por qualquer membro do Governo.

Quatro) Dever comunicar ao Partido as
funcdes ou tarefas que tenha sido incumbido
num prazo de quarenta e oito horas.

SUBSECCAO VII

Do Conselho Nacional

ARTIGO TRINTA E UM

Um) O Conselho Nacional é o Orgio
Deliberativo do Partido no intervalo entre dois
Congressos.

Dois) O Conselho Nacional é composto por
125 membros.

Trés) Dentre os membros eleitos pelo
Congresso, o presidente do Partido preside o
Conselho Nacional e outros serdo designados
por votacio para o cargo de vice-presidente sob
proposta do presidente do Partido.

Quatro) As actividades do Conselho
Nacional sdo definidas por regulamento préprio.

Cinco) Por ineréncia de fun¢des sdo membros
efectivos do Conselho Nacional o Presidente do
Partido, o Vice-Presidente do Conselho de
Estratégia Nacional, o Presidente do Conselho
Jurisdicional Nacional, o Secretario-Geral do
Secretariado Central do Partido, os dirigentes
principais das Organizagdes Sociais do Partido.

Seis) O dirigente principal de uma
Organizacao Social do Partido criada apés a
realizacdo do Congresso, toma logo o assento
no Conselho Nacional por ineréncia de funcdes.

ARTIGO TRINTA E DOIS
Competéncias do Conselho Nacional

Um) Compete ao Conselho Nacional:

a) Garantir a realizag¢do da politica do
Partido a todos os niveis, tomar
as principais decisdes definidas
no Congresso, nos estatutos e no
programa do Partido;

b) Orientar os 6rgdos do Partido na
implementacdo das directivas,
programas e Estatutos do Partido;

¢) Analisar a vida do Partido e as grandes
questdes nacionais e internacionais
e definir linhas de actuagio;

d) Promover debates, conferéncias,
festivais culturais, coléquios a nivel
nacional e internacional;

e) Aprovar manifestos politicos e pro-
gramas eleitorais do Partido;

/) Aprovar o valor das quotas dos
membros do Partido;

g) Aprovar o plano anual das actividades
do Partido, o relatdério das acti-
vidades locais do Partido o relatério
e contas do Partido;

h) Convocar os seminarios e conferéncias
nacionais do Partido para debater
assuntos de cardcter urgente antes
da realizag¢@o do Congresso;

i) Deliberar sobre o impedimento do
Presidente do Partido;

J) Analisar todas as candidaturas dos
membros do Partido aprovados em
Conferéncias e Comités do Partido
para as Assembleias Municipais,
Provinciais, da Republica,
para candidatos a Presidentes
do Conselho Municipal e para
Presidente da Republica;

k) Aprovar a criacdo de Organizacdes
Sociais do Partido;

) Criar e extinguir os 6érgdos de infor-
macdo e publicagdes do Partido
e a sua linha editorial;

m) Aprovar o plano de formagao dos
quadros do Partido;

n) Coordenar e orientar a ac¢do dos
membros do Partido que fazem
parte do Governo, das Assembleias,
dos Conselhos Municipais e de
outras organizagdes sociais, poli-
ticas e sindicais;

0) Analisar os relatérios periddicos de
todos os 6rgaos do Partido;

p) Pronunciar-se sobre a remuneragdo
dos quadros do Partido, quem deve
auferir saldrio permanente e ou
honorarios;

g) Conhecer e pronunciar-se sobre toda
a situaco patrimonial do Partido;

r) O exercicio das atribui¢des recebidas
por delegacdo doutros 6rgaos
do Partido.

Dois) O Conselho Nacional pode assegurar
temporariamente o exercicio normal das
actividades de qualquer membro sénior ou
o6rgdo eleito pelo Congresso, no intervalo dum
Congresso para o outro, ouvido o Conselho de
Estratégia Nacional, o Conselho Jurisdicional
Nacional e o Secretario-Geral do Secretariado
Central do Partido:

a) Quando o eleito esteja impossibilitado
de dar o seu concurso por motivos
de for¢a maior;

b) Por falecimento do membro eleito;

¢) O pedido do préprio membro;

d) Quando tenha sido instaurado um
processo disciplinar ou criminal por
motivos graves e lesivos a imagem
do Partido;

e) Quando tenha sido condenado judicial
e criminalmente;

/) Quando um membro tenha sido expulso
do Partido.

ARTIGO TRINTA E TRES

Convocacao da reuniao do Conselho
Nacional

Um) O Conselho Nacional redne-se
ordinariamente uma vez por ano.

Dois) Retine-se extraordinariamente, por
convocacdo do Presidente do Partido, de um
terco dos membros do Conselho Nacional,
do Conselho Jurisdicional, da Comissao
Estratégica Nacional, por um ter¢o das Células
do Partido e por um total de duzentos e
cinquenta membros do Partido com quotas
pagas e que estejam inscritos como membros
h4 mais de cinco anos nas Células do Partido
e com uma agenda a submeter ao Conselho
Nacional com fundamentos de os assuntos a
serem debatidos deverem ser por este 6rgao
do Partido.

SUBSECCAO VIII

Do Conselho de Estratégia Nacional

ARTIGO TRINTA E QUATRO
Definicao
O Conselho de Estratégia Nacional, € o 6rgao
de direc¢do politica permanente do Partido.

ARTIGO TRINTA E CINCO
Composicao

Um) Compdem a Conselho de Estratégia
Nacional:

a) O Presidente do Partido, que a preside;

b) Catorze membros eleitos pelo
Congresso;

c¢) Dentre os membros eleitos pelo
Congresso um serd designado
por votacdo para o cargo de vice-
presidente.

Dois) O Presidente do Partido poderd
propor a alteracio da composicdo da Comissao
Estratégica Nacional.
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ARTIGO TRINTA E SEIS
Competéncias

Sao competéncias do Conselho de Estratégia
Nacional:

a) Assegurar a execucdo do Programa do
Partido estabelecido pelo Conselho
Nacional e pelo Congresso;

b) Pronunciar-se sobre as propostas de
criagdo de departamentos e sobre
a nomeag¢do dos Secretdrios dos
departamentos;

c) Fazer a gestdo didria e corrente
das actividades politicas de todos
os Orgdos do Partido, analisar o
cumprimento do programa, das
estratégias e dos planos tracados
pelo Partido;

d) Submeter ao Conselho Nacional o
relatério anual das actividades do

Partido, Relatério e contas, e a proposta
de Or¢amento Anual do Partido;

e) Deliberar sobre as conferéncias,
coléquios e debates dos 6rgdos,
titulares dos 6rgaos do Partido e ou
qualquer membro do Partido;

/) Zelar pelo patriménio do Partido;

g) Definir as formas de participa¢do do
Partido nas empresas, constituiciio
de empresas, aquisicdo e ou
alienacdo dos iméveis e dos moveis.

ARTIGO TRINTA E SETE
Reunides

Um) O Conselho de Estratégia Nacional
retine-se de quinze em quinze dias.

Dois) As actividades deste 6rgdo serdo
regulamentadas por uma Directiva a ser
elaborada e aprovada pelo Presidente do Partido.

Trés) O Presidente do Partido tem um voto
de qualidade.

SUBSECCAO XIX

Conselho Jurisdicional Nacional

ARTIGO TRINTA E OITO

Definicao, competéncias, composicao
e funcionamento

Um) O Conselho Jurisdicional do Partido é
o 0rgdo que zela por todas as questdes legais
do Partido e pelo cumprimento dos estatutos,
regulamentos e directivas.

Dois) O Conselho Jurisdicional Nacional
tem também como atribui¢des a instauragdo
de processos disciplinares dos membros do
Partido e dos funcionarios do Partido em caso
de violagdo das disposicdes legais estabelecidas
que norteiam a actividade dos membros do
Partido e da Lei do Trabalho.

Trés) O Conselho Jurisdicional Nacional
€ constituido por um Presidente, um Vice-
Presidente, um Secretario e dois vogais.

1. O Presidente e o Vice-Presidente devem
ser juristas.

SUBSECCAO X

Secretariado Central do Partido

ARTIGO TRINTA E NOVE
Definicao, composicao e atribuicées

Um) O Secretariado Central do Partido é o
Orgio Executivo a nivel Central.

Dois) E constituido pelo secretdrio-geral e
por cinco secretdrios permanentes.

Compete ao Secretariado Central:

a) Garantir a execugao a todos os niveis
das decisdes do Partido, devendo
emitir directivas e instrugdes
para o bom desenvolvimento das
actividades de todos os Orgios e
titulares dos Orgﬁos do Partido;

b) Preparar a proposta do plano anual das
actividades do Partido;

¢) Aprovar o estatuto e as carreiras
profissionais dos funciondrios do
Partido;

d) Representar e zelar pelos interesses do
Partido junto de entidades publicas
e privadas;

e) Assegurar toda a logistica dos 6rgdos
locais e centrais do Partido;

/) Elaborar o orcamento anual das
despesas e das receitas;

g) Efectuar os registos contabilisticos
de toda a situacdo financeira do
Partido;

h) Elaborar o balanco, relatdrio e
contas e submeter as competentes
autoridades ptblicas e ao Conselho
de Estratégia Nacional;

i) Manter a informag@o actualizada de
todo o activo e passivo do Partido;

j) Pagar pontualmente todas as
responsabilidades assumidas pelo
e em nome do Partido;

k) Fazer cumprir todos os planos de
actividades do Partido;

) Ter arquivo organizado sobre todos
os assuntos que dizem respeito ao

Partido e o cadastro dos seus membros;

m) Verificar a execugio das deliberacdes,
directivas e regulamentos emanados
do Partido;

n) Recolher até 31 de Outubro todos os
planos de actividades e orcamento
para o ano seguinte de todos os
orgdos do Partido;

0) Submeter até 15 de Novembro todos os
planos e orcamentos consolidados
de todos os 6rgdos do Partido
referidos na alinea anterior;

p) Apresentar o organograma de todos
os 6rgaos do Partido e da gestdao
administrativa do Partido quer a
nivel central quer a nivel local.

ARTIGO QUARENTA

Do Secretario-Geral e dos Secretarios
Permanentes

Um) O Secretdrio-Geral tem a direccdo e
coordenagdo do aparelho executivo do Partido,
nomeadamente:

a) Fazer a gestdo corrente das actividades
do Partido em coordenag@o com o
Conselho de Estratégia Nacional e
sob a orientacdo deste 6rgao;

b) Representar o Partido em matéria
administrativa em juizo e fora dele;

¢) Convocar e presidir as sessdes do
Secretariado;

d) Apresentar ao Conselho de Estratégia
Nacional as propostas do plano de
actividades e or¢amentos de todos
os orgaos do Partido;

e) Assegurar a ligagdo entre os 6rgdos
locais e centrais do Partido;

/) Propor ao Conselho de Estratégia
Nacional o quadro-tipo dos
funciondrios do Partido e sua
admissao.

Dois) Os Secretdrios Permanentes coadjuvam
estreitamente o Secretdrio-Geral nas actividades
do Secretariado Central.

Trés) Os Secretarios Permanentes devem
ter sob sua directa responsabilidade dreas
especificas.

SUBSECCAO XI

Das organizagdes sociais

ARTIGO QUARENTA E UM

Defini¢do, objectivos e fung¢des das
organizagdes sociais do Partido

Um) Sdo Organizacdes Sociais da UDM
sem prejuizo de outras que forem definidas
pelos Orgios Centrais do Partido, todas
as organizacdes democraticas de massa
ligadas estruturalmente ao Partido que visam
organizar os diferentes sectores da sociedade
mocambicana quer no pais quer no estrangeiro,
independentemente da filiagao partidaria.

Dois) Sao organizagdes sociais do Partido
dentre outras que podem vir a ser constituidas:

a) A Organizagdo Democrata Feminina
do Partido;

b) A Organizagdo Democrata dos Jovens
do Partido;

c) A Organiza¢do Democrata dos
Defensores dos Direitos da Crianga
e Idoso;

d) A Organizacdo de Defesa do Meio
Ambiente.

Trés) As Organizacdes Sociais do Partido
tém um cardcter universal no seu objecto
visando solucionar os problemas que afectam
todos os cidaddos mogambicanos e residentes
no territério nacional.
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Quatro) As Organizagdes Sociais do Partido
tém autonomia patrimonial e financeira para o
exercicio das suas actividades mas encontram-
se integrados no patriménio geral do Partido.

Cinco) As Organiza¢des do Partido podem
estar filiadas noutras Organizagdes com o0s
mesmos objectivos quer nacionais, regionais e
ou internacionais, mas os interesses sempre a
defender devem ser interesses das comunidades
independentemente da sua filiacao partidaria.

Seis) As Organizagdes Sociais do Partido
regem-se por estatutos e regulamentos espe-
cificos as suas actividades.

CAPITULO IV
Das disposicoes finais e transitérias
ARTIGO QUARENTA E DOIS
Patriménio do Partido

Um) O patriménio do Partido € constituido
por bens mdveis e imdveis, participacdes e
outros activos financeiros, direitos adquiridos
a qualquer titulo legalmente considerado, pelos
rendimentos das suas aplicagdes, pelos fundos
doados, dentre outros bens.

Dois) Os fundos do partido também provém
da quotizagdo dos seu membros, dos legados,
das iniciativas econdémicas do Partido e suas
Organizacdes e das verbas oficialmente atri-
buidas pelos Orgios de Direito Piblico e ou
Privado, de daddivas diversas, das alienagdes
em hasta publica ou restrita de quaisquer bens
legalmente atribuidas e aliendveis.

Trés) A administracdo do Patriménio do
Partido compete ao Secretariado Central do
Partido e, por delegacio, aos Secretariados dos
diversos escaldes.

Quatro) Os bens do Partido ndo podem
ser alienados sem prévio consentimento do
Conselho de Estratégia Nacional.

Cinco) As quotas e joéias do Partido sdo
fixadas pelo Congresso reunido em pleno.

ARTIGO QUARENTA E TRES
Prestacao de contas

O regulamento financeiro que estabelece as
normas de prestacio de contas entre os diversos
escaldes do Partido € aprovado pelo Conselho
Nacional, sob proposta do Secretdrio-Geral do
Secretariado Central do Partido.

ARTIGO QUARENTA E QUATRO
Orgaos de informagéo do Partido

Um) Os 6rgdos de informagdo do Partido séo
constituidos entre outros, pelos jornais, boletins
e outras publicacdes periddicas, emissoes ou
estacdes radiofdnicas e televisivas, paginas
na Internet e outros meios de comunicagio
desenvolvidos na sociedade.

Dois) A actividade editorial do Partido é
da responsabilidade do Conselho de Estratégia
Nacional, podendo delegar estes poderes a um
6rgao do Partido ou departamento especializado
para o efeito.

Trés) O funcionamento dos 6rgdos de
informac¢do do Partido pode ser determinado
por regulamento ou estatutos proprios.

ARTIGO QUARENTA E CINCO
Disposicoes transitérias

Um) Os presentes estatutos serdo consi-
derados estatutos do Partido para efeitos de
registo da organizag¢do nos 6rgdos nacionais
competentes.

Dos) Os presentes estatutos poderdo ser
alterados no I Congresso do Partido devendo nos
trinta dias seguintes ser comunicada a alteragdo,
juntar os estatutos revistos e submeter ao 6rgao
competente que aprovou e registou o Partido.

Trés) Os 6rgaos consagrados nos presentes
poderdo ser propostos pela Conferéncia
Principal do Partido que antecede a realizag¢do
do I Congresso Nacional do Partido.

Quatro) Quaisquer ddvidas que surgirem
na interpretacdo dos presentes estatutos
serdo esclarecidas pela Comissdao Nacional

Instaladora do Partido.

Maputo, 2 de Setembro de 2019. — A Con-

servadora, Amélia Rafael Monjane Machaeiei.

ReDo Centro de Exceléncia
Organizacional e Pessoal
— Sociedade Unipessoal,

Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 29 de Janeiro de 2019, foi matriculada
na Conservatéria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 101101304, uma entidade
denominada, ReDo Centro de Exceléncia
Organizacional e Pessoal — Sociedade
Unipessoal, Limitada.

Katiza Ussene Abudo Selimane, casada
com Norcélio José Boca, em regime de
comunhao geral de bens, de nacionalidade
mocambicana, natural de Maputo, residente
no Bairro Central A, Rua Clarim das Chaves,
n.° 43, rés-do-chdo, cidade de Maputo,
Distrito Municipal 1, portador do Bilhete
de Identidade n.° 110100005254M, emitido
aos 19 de Maio de 2017, pelo Arquivo de
Identificacdo Civil de Maputo.

Constitui uma sociedade comercial com
uma unica sdcia, que passa a reger-se pelas
disposi¢cdes que se seguem:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e objecto)

Um) A sociedade adopta a denominacao
ReDo-Centro de Exceléncia Organizacional
e Pessoal — Sociedade Unipessoal, Limitada,
abreviadamente ReDo-Sociedade Unipessoal
Lda., sendo criada por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da sua
constituic¢ao.

Dois) A ReDo-Sociedade Unipessoal
Lda., tem por objecto o desenvolvimento
organizacional e de pessoas singulares, através
de consultoria, coaching, mentoria, formagdes/
/capacitagdes, palestras, projectos e afins, em
diversas dreas.

Trés) A sociedade poderd adquirir partici-
pagdes financeiras em sociedades a constituir
ou ja constituidas, ainda que com objecto
diferente do da sociedade, assim como associar-
se a outras sociedades para a persecucdo de
objectivos comerciais.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede em
Maputo, Avenida Eduardo Mondlane, n.° 2022,
2.° andar, 4.

Dois) Mediante simples decisdao da sdcia
dnica, a sociedade poderd deslocar a sua
sede, criar ou encerar as diversas formas de
representacdo em qualquer parte do territério
nacional ou no estrangeiro, permitidas por lei.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado, é de 60.000,00MT (sessenta mil
meticais), correspondendo a uma quota tnica
da socia Katiza Ussene Abudo Selimane e,
equivalente a 100% do capital social.

ARTIGO QUARTO
(Prestacdes suplementares)

A sécia podera efetuar prestacdes suple-
mentares de capital ou suprimentos a socie-
dade nas condicdes que forem estabelecidas
por lei.

ARTIGO QUINTO

(Administracao e representacao
da sociedade)

Um) A sociedade é administrada, repre-
sentada e obrigada pela tnica sécia Katiza
Ussene Abudo Selimane.

Dois) A administradora tera todos os poderes
necessdrios a representacdo em juizo e fora
dele, bem como a administragdo dos negdcios
da sociedade, podendo designadamente abrir e
movimentar as contas bancarias, aceitar, sacar,
endossar letras e livrangas.
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Trés) A sociedade pode constituir manda-
tdrio mediante uma procurag@o especialmente
designada pela administragdo e adequada
para o efeito.

ARTIGO SEXTO
(Balango de contas)

O exercicio social coincide com o ano
civil. O balanco e contas de resultados fechar-
-se-20 com a data trinta e um dias de Dezembro
de cada ano.

ARTIGO SETIMO
(Lucros)

Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-3o em primeiro lugar a percentagem
legalmente indicada para constituir a reserva
legal, enquanto ndo estiver realizada nos
termos da lei ou sempre que seja necessdrio
reintegra-la.

ARTIGO OITAVO
(Dissolucao)

A sociedade dissolve-se nos casos e nos
termos estabelecidos pela lei.

ARTIGO NONO
(Disposicoes finais)

Em caso de morte ou interdi¢do da unica
socia, a sociedade continuara com os herdeiros
ou representantes da falecida ou interdita,
0s quais nomeardo entre si um que a todos
representard na sociedade, enquanto a quota
permanecer indivisa.

Em tudo quanto for omisso, aplicar-se-
a0 as disposi¢des do Cdédigo Comercial e
demais legislacdo em vigor na Republica
de Mocambique.

Maputo, 12 de Setembro de 2019. — O Téc-
nico, llegivel.

Residencial Daniju, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de treze de Abril de dois mil e
doze, lavrada das folhas 109 a 113 do livro de
notas para escrituras diversas nimero trezentos
e quatro, desta Conservatdria dos Registos e
Notariado de Chimoio, a cargo de Armando
Marcolino Chihale, técnico superior dos registos
e notariado N1, em pleno exercicio de fungdes
notariais, compareceram como outorgantes
os senhores: Catarina Silva Gomes, casada,
natural da Franca, de nacionalidade portuguesa,
portadora do DIRE n.° 00835977, emitido pela
Migrag@do de Chimoio, aos treze de Outubro de
dois mil e nove e residente no Bairro 2, nesta
Cidade de Chimoio e Sérgio Gongalves, casado,

natural de Mocambique, de nacionalidade
portuguesa, portador do DIRE n.° 00835877,
emitido pela Migracdo de Chimoio, aos vinte
e seis de Outubro de dois mil e sete e residente
no Bairro 2, nesta Cidade de Chimoio.

E por eles foi dito:

Que pelo presente acto constituem entre
si uma sociedade comercial por quotas de
responsabilidade, limitada, que se regulard nos
termos e nas condigdes seguintes:

PRIMEIRO
(Firma e sede)

A sociedade adopta a firma Residencial
Daniji, Limitada, e vai ter a sua sede nesta
cidade de Chimoio.

ARTIGO SEGUNDO
(Mudanca da sede e representacao)

Um) A geréncia poderd deslocar livremente
a sua sede social dentro da cidade de Chimoio.

Dois) Criagdo de sucursais, filiais, agéncias
ou outras formas de representacio, no territério
nacional ou no estrangeiro devero ser mediante
a deliberacdo da Assembleia Geral.

TERCEIRO
(Objecto social)

A sociedade tem por objecto:

a) Prestacdo de servigos;
b) Inddstria hoteleira;
¢) Restauracio;
d) Exportagdo e importagdo de diversos
produtos;
e) Construgdo civil;
/) Aluguer de viaturas.
Podendo exercer qualquer outro ramo de
actividades em que os sdcios acordem e para
tal sejam superiormente autorizados.

QUARTO
(Capital social e distribuicao de quotas)

O capital social, subscrito e integralmente
realizado em dinheiro, € de setenta e cinco mil
meticais, correspondente a soma de duas quotas,
assim distribuidas:

a) Uma quota de valor nominal de
sessenta e sete mil e quinhentos
meticais, equivalente a noventa por
cento do capital, pertencente a sécia
Catarina Silva Gomes; e

b) Uma quota de valor nominal de sete
mil e quinhentos meticais, equi-
valente a dez por cento do capital,
pertencente ao sécio Sérgio C.C
Gongalves, respectivamente.

QUINTO
(Administracao e geréncia)

A administracdo e geréncia da sociedade
bem como a sua representaciio em juizo e fora
ele, activa e passivamente serd exercida pela
socia maioritdria que desde ja fica nomeada
socio gerente, com dispensa de caucdo com
ou sem remuneragdo, conforme vier a ser
deliberado pela assembleia geral. A sociedade
fica obrigada em todos os seus actos e contratos
pela uma assinatura da sécia gerente.

SEXTO
(Mandatarios ou procuradores)

Por acto da geréncia, a sociedade podera
nomear mandatarios ou procuradores da
mesma para a pratica de determinados actos
ou categorias de actos, atribuindo tais poderes
através de procuragao.

SETIMO
(Vinculacgoes)

A sociedade obriga-se em todos os seus actos
e contratos pela assinatura da sdcia para validar
todos actos e contratos.

OI1TAVO

(Obrigacoes de letras de favor,
fiancas e abonacoes)

Um) A geréncia ndo podera obrigar a socie-
dade em letras de favor, fiangas, abonagdes, nem
em quaisquer actos semelhantes ou estranhos
aos negdcios sociais.

Dois) As obriga¢des mencionadas no
ndmero anterior do presente artigo ocorrerao
exclusivamente quando a assembleia geral
assim o deliberar por uma maioria simples.

NoNo
(Cessao divisao transmissao de quotas)

Um) Nao sds permitidas cessdes e divisdes
de quotas, no todo ou em parte, onerosa ou
gratuitamente, aos estranhos, sem a deliberagdo
por maioria absoluta da assembleia geral.

Dois) No caso de cessao e divisao de
quotas os socios gozam, em primeiro lugar,
a sociedade, em segundo lugar, do direito de
preferéncia.

Trés) Os casos mencionados nos nimeros
anteriores do presente artigo, ndo se aplicam
a transmissd@o mortes causa por heranca aos
descendentes.

Quatro) Caso ndo hajam descendentes a
quota reverterd a favor da sociedade ou serda
dividida equitativamente entre os socios, sendo
pago ao herdeiro correspondente a quota.
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DEciMo

(Participacao em outras sociedades
ou empresas)

Um) Mediante prévia deliberacao dos sécios
fica permitida a participacdo da sociedade em
agrupamentos complementares de empresas,
bem como em sociedades com objecto diferente,
ou reguladas por lei especial, e inclusivamente
como social de responsabilidade limitada.

Dois) E vedado aos sécios solitdria ou con-
juntamente, por si ou por interposta pessoa
exercer actividades que coincidam em todo ou
em parte com o objecto da sociedade, salvo
nos casos da deliberag¢do da Assembleia Geral.

DECIMO PRIMEIRO
(Prestacdes suplementares)

Os sécios podem deliberar que lhes sejam
exigidas prestacdes suplementares.

DECIMO SEGUNDO
(Amortizacao de quotas)

A sociedade, por deliberacio da assembleia
geral, arealizar no prazo de trinta dias, contados
do conhecimento do respectivo facto, podera
amortizar qualquer quota, nos casos seguintes:

a) Por acordo dos sécios;

b) Por penhora, arresto ou qualquer outro
acto que implique a arrematagao ou
adjudicado ao seu titular;

¢) Por parelha judicial ou extrajudicial
de quota, na parte em que ndo foi
adjudicado ao seu titular;

d) Por infrac¢do do sécio em outorgar a
escritura de cedéncia da sua quota,
depois dos sécios ou a sociedade
terem declarado preferir na cessao,
de harmonia com o disposto do
artigo nono deste contrato.

DECIMO TERCEIRO
(Pagamento pela quotas amortizada)

A contrapartida da amortizagio da quota, nos
casos previstos nas alineas b), c¢) e d) do artigo
anterior, se a lei ndo dispuser de outro modo,
serd igual ao valor da quota segundo o ultimo
balango legalmente aprovado.

DECIMO QUARTO
(Inicio da actividade)

A sociedade poderd entrar imediatamente em
actividade, ficando desde ja o gerente autorizado
aefectuar o levantamento do capital social para
fazer faca as despesas de constituigdo.

Em voz alta e na presenca de todos li, fiz a
explicacdo do contetido e efeitos da presente
escritura aos outorgantes, com adverténcia
especial da obrigatoriedade de requerer o registo
deste acto na competente conservatdria dentro
do prazo de noventa dias apds o que vao assinar
comigo seguidamente.

Esta conforme.

Conservatdria dos Registos e Notariado
de Chimoio, 25 de Julho de 2012. — O Conser-
vador, Ilegivel.

Sabor Brazil — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia dezasseis de Maio de dois mil e dezoito foi
registada sob o NUEL 100994216, a sociedade
Sabor Brazil — Sociedade Unipessoal, Limitada,
constituida por documento particular aos 16 de
Maio de 2018, que ird reger- se pelas cldusulas
seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominacdo Sabor
Brazil — Sociedade Unipessoal, Limitada,
¢ uma sociedade comercial por quotas de res-
ponsabilidade limitada, constituida por tempo
indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede, social)

A sociedade tem a sua sede na Vila de
Moatize-Benga, provincia de Tete.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

A sociedade tem por objecto:

a) Restauragao;
b) Ornamentagao de eventos.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de 100.000,00MT
(cem mil meticais), e corresponde a uma quota
de igual valor nominal, equivalente a cem por
cento do capital social, pertencente a tinica sécia
Ana Aleixina Bitar Santa Rosa, solteira, maior,
natural de Brasil, de nacionalidade brasileira,
residente em Tete, portadora do Passaporte
n.° YC120873, emitido em Brasil e do NUIT
135100285.

ARTIGO QUINTO

(Administracao e representacao
da sociedade)

Um) A sociedade serd administrada e repre-
sentada pela sua tnica sécia Ana Aleixina
Bitar Santa Rosa , que fica desde ja nomeada
administradora com dispensa de cauc@o, compe-
tindo-lhe exercer os mais amplos poderes,
representar a sociedade em juizo e fora dele,
activa ou passivamente, na ordem juridica
interna ou internacional, e praticando todos
os actos tendentes a realizagdo do seu objecto
social.

Dois) A administradora poderd fazer-se
representar no exercicio das suas fungdes,
podendo para tal constituir procuradores da
sociedade, delegando neles no todo ou em parte
os seus poderes para a pratica de determinados
actos e negdcios juridicos.

Trés) A sociedade fica obrigada nos seus actos
e contratos pela assinatura da administradora,
ou pela assinatura da pessoa ou pessoas a quem
serdo delegados poderes para o efeito.

Esta conforme.

Tete, 4 de Setembro de 2019. — O Conser-
vador, liiri Ivan Ismael Taibo.

Satguru Holiday Services
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 15 de Maio de 2019, foi matriculada
na Conservatéria do Registo das Entidades
Legais, sob NUEL 101141446, uma entidade
denominada Satguru Holiday Services
— Sociedade Unipessoal, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo 90, conjugado com o artigo
91 do Cédigo Comercial, por:

Anil Chandirani, casado com a senhora Mala A.
Chandirani, sob regime de comunhao geral
de bens, de nacionalidade indiana, portador
do Passaporte n.® 22422484, emitido a 27
de Novembro de 2012 e valido até 26 de
Novembro de 2022, residente no Dubai.
Pelo presente contrato de sociedade,

outorgam e constituem uma sociedade

unipessoal de responsabilidade limitada, que
se regerd pelas clausulas seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacao, duracao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade adopta a denominagdo Satguru
Holiday Services — Sociedade Unipessoal, de
responsabilidade limitada, com sede na cidade
de Maputo, Avenida/Rua Karl Marx, bairro
Central, n.° 1608, rés-do-chao, podendo, por
deliberagdo da assembleia geral, abrir ou
encerrar sucursais dentro e fora do pais quando
for conveniente.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade € constituida por tempo inde-
terminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da celebragdo do acto conveniente.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

A sociedade tem como objecto os seguintes
aspectos:
a) Preparar os pacotes de férias;
b) Servigo aéreo e ndo aéreo.
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CAPITULO II
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente realizado
em dinheiro, é de 50.000,00MT (cinquenta mil
meticais), correspondendo a uma udnica quota,
com o mesmo valor nominal, pertencendo ao
unico sécio Anil Chandirani.

ARTIGO QUINTO
(Geréncia)

Um) A administragdo da sociedade € exer-
cida por um ou mais administradores, que
ficarfo dispensados de prestar caugdo, a serem
escolhidos pelo sécio, a quem se reserva o
direito de os dispensar a todo tempo.

Dois) O s6cio bem como os administradores
por este nomeados, por ordem ou com auto-
rizagao deste, podem constituir um ou mais
procuradores, nos termos e para efeitos da lei.

Trés) Compete a administracdo a repre-
sentacdo da sociedade em todos os seus
actos, activa e passivamente, em juézo e fora
dele, tanto na ordem juridica interna como
internacional, disposta de mais amplos poderes
legalmente consentidos para a prossecucdo do
objecto social.

Quatro) A administracdo e geréncia da
sociedade ficam a cargo do senhor Tito Gnana
Das, que desde ja fica nomeado administrador
da sociedade.

ARTIGO SEXTO
(Disposicoes finais)

As omissdes serdo resolvidas de acordo com
0 Cédigo Comercial em vigor em Mogcambique
e demais legislac@o aplicavel.

Maputo, 12 de Setembro de 2019. — O Téc-
nico, llegivel.

Savannah Greens, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia dois de Maio de dois mil e dezanove,
foi matriculada na Conservatdria do Registo
de Entidades Legais, sob NUEL 101194205,
uma sociedade denominada Savannah Greens,
Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa do Cédigo
Comercial, entre:

fris Maria Sebastio de Freitas, de nacionalidade
mocambicana, portadora do Bilhete de
Identidade n.° 0401007055391, emitido a
um de Fevereiro de dois mil e dezasseis, pela
Direc¢do Nacional de Identificagdo Civil
de Quelimane;

Dylan Francisco de Freitas Leal, de naciona-
lidade mocambicana, portadora do Bilhete
de Identidade n.° 040105783043P, emitido
a um de Fevereiro de dois mil e dezasseis,
pela Direccdo Nacional de Identificagdo
Civil de Quelimane;

Sttefan Francisco de Freitas Leal, de nacio-
nalidade mogambicana, portadora do Bilhete
de Identidade n.° 040100705526P, emitido a
um de Fevereiro de dois mil e dezasseis, pela
Direcgdo Nacional de Identificacdo Civil de
Quelimane;

Patricia Francisco de Freitas Leal, de nacio-
nalidade mocambicana, portadora do Bilhete
de Identidade n.° 040104956237B, emitido a
vinte e cinco de Julho de dois mil e catorze,
pela Direc¢do Nacional de Identificagao
Civil de Quelimane;

Francisco Manuel Alfredo Leal, de nacio-
nalidade mog¢ambicana, portador do Bilhete
de Identidade n.° 040102640630J, emitido a
treze de Fevereiro de dois mil e dezoito, pela
Direccdo Nacional de Identificacéo Civil de
Quelimane; e

Garret Homer Bernedt, de nacionalidade
americana, portador do Passaporte
n.° 562675158, emitido a vinte e trés de
Maio de dois mil e dezassete, em United
States Department of States — EUA, que se
regerd pelas cldusulas seguintes:

CAPITULO I

Da denominacao, natureza, duracao,
sede e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominagio de
Savannah Greens, Limitada, e € constituida
por cidaddos mog¢ambicanos e um estrangeiro,
residentes no bairro Naverua, distrito de
Mocuba, provincia da Zambézia.

ARTIGO SEGUNDO
(Natureza)

A sociedade Savannah Greens, Limitada
¢ uma pessoa colectiva de direito privado,
dotada de personalidade juridica e autondmica
administrativa e patrimonial.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao e sede)

Um) A sua duracdo € por um periodo de
tempo indeterminado, contando-se seu inicio
a partir da data da assinatura do contrato de
sociedade.

Dois) A empresa tem a sua sede no bairro
Naverua, cidade de Mocuba, por deliberacao da
assembleia geral a sociedade poderd transferir
a sua sede para qualquer parte do territério
nacional, bem como criar, transferir ou encerrar
sucursais, agéncias, delegacdes ou quaisquer
outras formas de representacdo da sociedade
para qualquer parte do territério nacional.

ARTIGO TERCEIRO
(Objectivos)

Um) Constituem objectivos da sociedade
Savannah Greens, Limitada:

a) Prestacdo de servigos e exploragdo
de estabelecimentos comerciais,
industriais e similares;

b) Exportacdo e importacao.

Dois) A sociedade poderd, mediante deli-
beracdo da assembleia geral, exercer outras
actividades relacionadas, directa ou indirec-
tamente, com o objecto principal, e desde que
devidamente autorizada.

CAPITULO II

Do capital social, quotas e meios
de financiamento

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, ¢ de cinquenta
mil meticais, dividido em: 25 por cento do
capital social, correspondente a doze mil e
quinhentos meticais, pertencente  sécia Iris
Maria Sebastido de Freitas; 15 por cento do
capital social, correspondente a sete mil e
quinhentos meticais, pertencente ao sécio
Dylan Francisco de Freitas Leal; 15 por cento
do capital social, correspondente a sete mil
e quinhentos meticais, pertencente ao sécio
Sttefan Francisco de Freitas Leal; 15 por cento
do capital social, correspondente a sete mil
e quinhentos meticais, pertencente a sdcia
Patricia Francisco de Freitas Leal; 15 por cento
do capital social, correspondente a sete mil
e quinhentos meticais, pertencente ao scio
Francisco Manuel Alfredo Leal; 15 por cento
do capital social, correspondente a sete mil e
quinhentos meticais, pertencente ao sécio Garret
Homer Bernedt.

ARTIGO QUINTO
(Aumento do capital social)

Mediante deliberacdo dos sécios, o capital
social poderd ser aumentado uma ou mais vezes,
na propor¢do das quotas subscritas por cada
um dos socios, mediante novas entradas, em
espécie, direitos, por incorporagdo de reservas
ou por qualquer outra modalidade ou forma
permitida por lei.

ARTIGO SEXTO
(Quotas proprias)

Um) A sociedade pode, mediante deliberagao
dos sécios, adquirir quotas préprias a titulo
oneroso e, por mera decisio da administracao,
a titulo gratuito.

Dois) A sociedade s6 pode adquirir quotas
préprias integralmente realizadas se a situag¢do
liquida ndo se tornar, por for¢a de tal aquisicao,
inferior a soma do capital social, dareserva legal
e das reservas estatutdrias obrigatorias.
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ARTIGO SETIMO
(Prestacdes suplementares)

Um) A sociedade poderd realizar prestacdes
suplementares de capital até ao montante global
maximo correspondente a mil vezes o valor
do capital.

Dois) A exigibilidade das prestacdes suple-
mentares depende sempre de prévia deliberacao
dos sdcios dentro dos limites acima previstos, e
o prazo da sua realizacdo, o qual nio pode ser
inferior a noventa dias.

ARTIGO OITAVO
(Administracao)

Um) Administracdo da sociedade é confiada
aum sécio mediante a assembleia geral, o qual
designard aquele que exercerd as funcdes de
representante ou director executivo.

Dois) Compete a administragio exercer os
mais amplos poderes de gestdo da sociedade,
representando a sociedade, em juizo e fora dele,
activa e passivamente.

Trés) O director executivo ou representante é
eleito por um periodo de 5 anos, sendo permitida
a sua reeleigdo.

ARTIGO NONO

(()rgﬁos sociais, natureza, competéncia e
funcionamento)

Constituem 6rgaos sociais da sociedade
Savannah Greens, Limitada:

a) A assembleia geral;
b) O conselho de direcgdo.

ARTIGO DECIMO
(Natureza)

A assembleia geral € a reunido em plendria
de todos os sécios e constitui 0 6rgdo maximo
da sociedade Savannah Greens, Limitada, sendo
que o cumprimento das suas delibera¢des sao
de cardcter obrigatdrio para todos os membros.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Competéncia)
Compete a assembleia geral:

a) Tracar estratégias para desenvolvimento
das actividades da sociedade;

b) Analisar, aprovar ou alterar o estatuto,
regulamentos e programas da
sociedade;

¢) Apreciar e aprovar o relatério de contas
do conselho de direc¢do bem como
o plano de actividades e orcamental;

d) Deliberar sobre a dissolugdo da socie-
dade e o destino dos bens.

CAPITULO III
ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Direitos e deveres dos socios)

Direitos dos membros:

a) Participar e fazer parte nas reunides
e nas assembleias gerais;

b) Eleger e ser eleito para os postos de
corpo directivo;

¢) Receber ou beneficiar-se de bens e
servicos de assisténcia no ambito
dos objectivos da sociedade;

d) Ter acesso a documentos e informa-
¢oes sobre a sociedade;

e) Participar na planifica¢do das activi-
dades da sociedade;

/) Solicitar a convocagdo da assembleia
geral.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Deveres dos socios)

Um) Respeitar a disposi¢do do presente
estatuto, regulamento interno e cumprir as
delibera¢des do corpo directivo da sociedade.

Dois) Promover iniciativas criadoras de
integragdo sociais e econémicas dos associados.

Trés) Participar em todas as actividades da
sociedade.

Quatro) Denunciar qualquer acto negativo
que prejudique o desenvolvimento da sociedade.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Vinculacao da sociedade)

A sociedade obriga-se por uma das seguintes
formas:

a) Pela assinatura dos sécios;

b) Pela assinatura do representante, no
ambito dos poderes que lhe foram
delegados;

c) Pela assinatura dos socios e de
um procurador, no ambito dos
respectivos poderes.

CAPITULO 1V
ARTIGO DECIMO QUINTO
(Fiscalizacao)

Nao serd obrigatdria a fiscalizagdo da
sociedade, salvo nos casos em que a lei assim
exija ou se os sdcios, reunidos em assembleia
geral, deliberarem instituir um conselho fiscal
ou confiarem a fiscalizagdo da sociedade a um
fiscal dnico.

CAPITULO V
Das disposicoes finais
ARTIGO DECIMO SEXTO

Um) O exercicio social coincidird com o
ano civil.

Dois) O balango, a demonstragao de
resultados e todos os demais documentos de
prestacido de contas referentes a cada exercicio
social fechar-se-do com referéncia a 31 de
Dezembro de cada ano e serdo submetidos
a apreciacdo da assembleia geral até 31 de
Margo do ano imediatamente seguinte.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Lucro liquido, reserva e dividendos)

Os resultados liquidos do exercicio terdo a
aplicacdo:

a) Pelo menos, trinta por cento para
constituicdo da reserva legal;

b) Cinco por cento para cria¢do de outros
fundos que se acharem conve-
nientes;

¢) O remanescente constituird o dividendo
a distribuir pelos sécios.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Morte ou interdicao do sécio)

Sem prejuizo da lei aplicdvel, a sociedade
ndo se dissolve por morte ou interdi¢do de
qualquer sdcio. Os herdeiros ou representantes
legalmente constituidos podem assumir os
direitos do sécio falecido ou interdito, os quais
indicardo, no prazo de trinta dias, um de entre
si que a todos os represente.

ARTIGO DECIMO NONO
(Dissolucao e liquidacao)

A sociedade dissolve-se nos casos e termos

previstos pela lei, competindo a assembleia
geral proceder a liquidag@o e partilha dos bens.

Mocuba, 14 de Agosto de 2019. — O Conser-
vador, Arlindo Eurico Luciano.

SGC Investments, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 4 de Setembro de 2019, foi matriculada
na Conservatéria do Registo das Entidades
Legais, sob NUEL 101208397, uma entidade
denominada SGC Investiments, Limitada, entre:
Costa George Shinganya, casado com

Dalgha Shinganya, natural de Kigoma,

de nacionalidade tanzaniana, portador do

Passaporte n.° TAE130847, emitido aum de

Julho de dois mil e dezanove, pelo PCO, Dar

Es Salaam, residente na Tanzania;

David Costa Shinganya, casado com Amy
Shinganya, natural de Kinondoni, de
nacionalidade tanzaniana, portador do
Passaporte n.° TAE124065, emitido a vinte
de Junho de dois mil e dezanove, pelo PCO,
Dar Es Salaam, residente na Tanzania;

George Costa Shinganya, casado com
Lilian Mramba, natural de Kinondoni,
de nacionalidade tanzaniana, portador
do Passaporte n.” TAE089918, emitido a
dezoito de Fevereiro de dois mil e dezanove,
pelo PCO, Dar Es Salaam, residente na
Tanzania; e
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Triza Costa Shingaya, solteira, maior, natural
de Kinondoni, de nacionalidade tanzaniana,
portadora do Passaporte n.° TAE094811,
emitido a treze de Mar¢o de dois mil
e dezanove, pelo PCO, Dar Es Salaam,
residente na Tanzania.

E mutuamente acordado e celebrado, entre
as partes, o presente contrato de sociedade
(doravante designado por contrato), o qual se
rege pelos termos e condigdes constantes das
cldusulas seguintes:

CAPITULO I

Da firma, sede, duracéo e objecto
social

ARTIGO PRIMEIRO
(Firma)

A sociedade € constituida sob a forma de
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada e registada nos termos da legislagdo
mogambicana, adopta a firma SGC Investments,
Limitada, e serd regida pelos presentes estatutos
e pela legislacdo aplicdvel.

ARTIGO SEGUNDO

(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na Avenida
da Marginal, n.° 4115, cidade de Maputo.

Dois) Mediante deliberagdo dos sécios
tomada em assembleia geral, a sede social
poderd ser transferida para qualquer outro local
dentro do territério nacional, bem como poder-
se-4 criar e encerrar sucursais, filiais, agéncias,
ou outras formas de representagdo comercial
em qualquer parte do territério nacional ou no
estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A sociedade é constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio, para
todos os efeitos legais, a partir da data da sua
constitui¢ao.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por principal objecto
o exercicio das seguintes actividades:

a) Importacdo e retalho de produtos
petroliferos, mantimentos e admi-
nistracdo de uma frota de camides
que transportam produtos petro-
liferos e outras mercadorias;

b) Gestao de estagdo de servigo de retalho
de produtos petroliferos, mini-
mercados, armazéns, depdsitos
de combustivel, e escritdrios,
bem como comercializar e
vender produtos petroliferos,
fornecer servigos de transporte,
comercializar produtos da FMCG
— Fast Moving Consumer Goods e
outros bens comercializdveis.

Dois) Mediante deliberagdo dos sdcios,
a sociedade poderd exercer quaisquer
outras actividades relacionadas, directa ou
indirectamente, com o seu objecto principal,
praticar todos os actos complementares da
sua actividade e outras actividades com fins
lucrativos ndo proibidas por lei, desde que
devidamente licenciadas e autorizadas.

Trés) A sociedade poderd participar em
outras empresas ou sociedades jd existentes ou
a constituir ou associar-se com elas sob qualquer
forma permitida por lei.

CAPITULO II

Do capital social, quotas e meios
de financiamento

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de 1.200.000,00MT
(um milhao e duzentos mil meticais), e acha-se
dividido nas seguintes quotas:

a) Uma quota com o valor nominal de
quatrocentos e oitenta mil meticais,
representativa de quarenta por cento
do capital social, pertencente ao
s6cio Costa George Shinganya;

b) Uma quota com o valor nominal de
duzentos e quarenta mil meticais,
representativa de vinte por cento do
capital social, pertencente ao sécio
David Costa Shinganya;

¢) Uma quota com o valor nominal de
duzentos e quarenta mil meticais,
representativa de vinte por cento do
capital social, pertencente ao s6cio
George Costa Shinganya;

d) Uma quota com o valor nominal de
duzentos e quarenta mil meticais,
representativa de vinte por cento do
capital social, pertencente a sécia
Triza Costa Shinganya.

ARTIGO SEXTO
(Aumentos de capital)

Um) Mediante deliberagdo dos socios,
tomada em assembleia geral, o capital social
podera ser aumentado uma ou mais vezes, por
qualquer forma legalmente permitida.

Dois) Nao pode ser deliberado o aumento
de capital social enquanto ndo se mostrar
integralmente realizado o capital social inicial
ou proveniente de aumento anterior.

Trés) A deliberacdo da assembleia geral de
aumento do capital social deve mencionar, pelo
menos, as seguintes condigdes:

a) A modalidade e o montante do
aumento do capital;

b) O valor nominal das novas participagdes
sociais;

¢) Asreservas a incorporar, se 0 aumento
do capital for por incorpora¢do
de reservas;

d) Os termos e condicdes em que 0s
sécios ou terceiros participam no
aumento;

e) Se sdo criadas novas partes sociais ou
se é aumentado o valor nominal das
existentes;

/) Os prazos dentro dos quais as entradas
devem ser realizadas.

Quatro) Os aumentos do capital social serdo
efectuados nos termos e condigdes deliberados
em assembleia geral e, supletivamente, nos
termos gerais.

Cinco) Em qualquer aumento do capital
social, os sécios gozam de direito de preferéncia,
na propor¢do das suas participagdes sociais, a
exercer nos termos gerais. Este direito de
preferéncia pode ser limitado ou suprimido por
deliberag@o da assembleia geral e tomada por
maioria necessdria a altera¢@o dos estatutos.

ARTIGO SETIMO
(Prestacoes suplementares)

Podem ser exigidas aos sécios prestacdes
suplementares de capital, até ao dobro do capital
social a data do aumento, ficando os sécios
obrigados na proporg¢do das respectivas quotas.

ARTIGO OITAVO
(Suprimentos)

Os sécios podem prestar suprimentos
a sociedade, nos termos e condi¢des a serem
fixados pela assembleia geral.

ARTIGO NONO
(Transmissao de quotas)

Um) A cessdo de quotas entre os sécios €
livre.

Dois) A transmissdo, total ou parcial, de
quotas a terceiros, fica condicionada ao exer-
cicio do direito de preferéncia da sociedade,
mediante deliberacdo dos sécios tomada em
assembleia geral, e, caso a sociedade ndo o
exerga, os socios poderao fazé-lo na proporg¢ao
das respectivas quotas.

Trés) Para efeitos do disposto no nimero
anterior, o sécio que pretenda transmitir a
sua quota, ou parte desta, deverd notificar a
sociedade, por escrito, indicando a identidade
do adquirente, o prego e as condicdes ajustadas
para a referida cessdo, nomeadamente as condi-
¢des de pagamento, as garantias oferecidas
e recebidas e a data da realizag@o da cessdo.

Quatro) A sociedade deverd pronunciar-se
sobre o direito de preferéncia, no prazo maximo
de trinta dias a contar da recep¢do do mesmo,
entendendo-se que a sociedade nao pretende
adquirir as quotas caso nao se pronuncie dentro
do referido prazo.

Cinco) Caso a sociedade ndo exerga o
direito de preferéncia que lhe assiste, nos
termos do disposto no niimero dois do presente
artigo, a administragdo da sociedade deverd,
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no prazo de cinco dias, notificar, por escrito, os
demais sécios para exercerem o seu direito de
preferéncia, no prazo maximo de quinze dias.

Seis) No caso de a sociedade e os sdcios
renunciarem ao exercicio do direito de prefe-
réncia que lhes assiste, a quota poderd ser
transmitida nos termos legais.

Sete) Serdo inoponiveis a sociedade, aos
demais socios e a terceiros as transmissdes
efectuadas sem observancia do disposto no
presente artigo.

ARTIGO DECIMO
(Oneracao de quotas)

A oneracdo, total ou parcial, de quotas
depende da prévia autoriza¢do dos sdcios. As
previsdes dispostas no artigo anterior poderao
ser aplicadas, com as necessdrias adaptacdes.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Amortizacao de quotas)

Um) A amortizagdo de quotas s6 poderd ter
lugar nos casos de exclusdo de sécio, mediante
deliberacdo da assembleia geral, ou nos casos de
exoneracao de sdcio, nos termos legais.

Dois) A sociedade poderd deliberar a
exclusdo dos s6cios nos seguintes casos:

a) Quando, por decis@o transitada em
julgado, o sécio for declarado falido
ou for condenado pela pratica de
qualquer crime econémico;

b) Quando a quota do sécio for
arrestada, penhorada, arrolada ou,
em geral, apreendida judicial ou
administrativamente;

¢) Quando o sécio transmita a sua quota,
sem observancia do disposto no
artigo novo dos presentes estatutos,
ou a dé em garantia ou caugio
de qualquer obrigacdo, sem o
consentimento da sociedade;

d) Se o socio envolver a sociedade em
actos e contratos estranhos ao
objecto social; e

e) Se o sécio se encontrar em mora, por
mais de seis meses, na realizacio
da sua quota, das entradas em
aumentos de capital ou em efectuar
as prestagdes suplementares a que
foi chamado.

Trés) Se a amortizagdo de quotas ndo for
acompanhada da correspondente reducio de
capital, as quotas dos restantes socios serdao
proporcionalmente aumentadas, fixando a
assembleia geral o novo valor nominal das
mesmas.

Quatro) A amortizacdo serd feita pelo
valor nominal da quota amortizada, acrescido
da correspondente parte nos fundos de
reserva, depois de deduzidos os débitos ou
responsabilidades do respectivo sécio para
com a sociedade, devendo o seu pagamento
ser efectuado nas condi¢des a determinar pela
assembleia geral.

Cinco) Se a sociedade tiver o direito de
amortizar a quota pode, em vez disso, adquiri-la
ou fazé-la adquirir por sécio ou terceiro.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Quotas proprias)

Um) Mediante deliberacio dos sdcios, a
sociedade poderda adquirir quotas proprias e
realizar sobre elas as operacdes que se mostrem
convenientes ao interesse social.

Dois) Enquanto pertencam a sociedade,
as quotas ndo conferem direito a voto nem a
percepcio de dividendos.

CAPITULO III
Dos érgaos sociais
SECCAOT
Da assembleia geral

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Orgaos da sociedade)

Sdo 6rgdos da sociedade:

a) A assembleia geral;
b) A administragao; e
¢) O conselho fiscal ou o fiscal tinico, caso
a sociedade entenda necessario.
ARTIGO DECIMO QUARTO

(Eleicao e mandato dos 6rgaos sociais)

Um) Os membros dos 6rgaos sociais sao
eleitos pela assembleia geral da sociedade,
podendo ser reeleitos uma ou mais vezes.

Dois) O mandato dos membros dos 6rgios
sociais é de quatro anos, contando-se como um
ano completo o ano da data da elei¢do, com
excepgao do 6rgdo de fiscalizagdo, caso exista,
cujo mandato € de um ano.

Trés) Os membros dos 6rgdos sociais
permanecem em fungdes até a eleicio de quem
deva substituir, salvo se renunciarem expres-
samente ao exercicio do seu cargo ou forem
destituidos.

Quatro) Salvo disposi¢do legal expressa
em sentido contrdrio, os membros dos 6rgdos
sociais podem ser s6cios ou ndo.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Assembileia geral)

Um) A assembleia geral é formada pelos
socios e competem-lhe todos os poderes que
lhe sdo conferidos por lei e por estes estatutos.

Dois) As assembleias gerais serdo convo-
cadas pela administragdo da sociedade ou por
outras entidades legalmente competentes para
o efeito, por meio de carta dirigida aos sécios,
com quinze dias de antecedéncia, salvo se
for legalmente exigida antecedéncia maior,
devendo a convoca¢do mencionar o local, o
dia e a hora em que se realizard a reunifio, bem
como a ordem de trabalhos.

Trés) A administracdo da sociedade ¢é
obrigada a convocar a assembleia geral sempre
que a reunido seja requerida, com a indicacio
do objecto, por sécios que representem, pelo
menos, a décima parte do capital social, sob
pena de estes a poderem convocar directamente.

Quatro) A assembleia geral ordindria retine
no primeiro trimestre de cada ano, para deliberar
sobre o balango, relatério da administracio,
aprovagdo das contas referente ao exercicio do
ano anterior e sobre a aplicac¢ao dos resultados,
bem como para deliberar sobre quaisquer outros
assuntos de interesse para a sociedade.

Cinco) Serdo vdlidas as deliberacdes
tomadas em assembleias gerais irregularmente
convocadas, desde que todos os sdcios estejam
presentes ou representados na reunido e todos
manifestam a vontade de que a assembleia se
constitua e delibere sobre determinado assunto.

Seis) Os sdcios poderdo fazer-se representar
nas assembleias gerais nos termos legalmente
permitidos.

Sete) Os sécios indicardo por carta dirigida
a sociedade quem os representard na assembleia
geral.

Oito) A assembleia geral pode deliberar, em
primeira convocagio, sempre que se encontrem
presente ou representados os socios titulares de,
pelo menos, cinquenta e um por cento do capital
social, e, em segunda convocagdo, seja qual for
o numero de sécios presentes ou representados
e o capital por eles representado.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Competéncia da assembleia geral)

Um) Dependem de deliberagdo dos sdcios,
para além de outros que a lei ou os estatutos
indiquem, as seguintes deliberagdes:

a) A chamada e a restituicdo das pres-
tagdes suplementares;

b) A prestagdo de suprimentos, bem como
os termos e condi¢des em que 0s
mesmos devem ser prestados;

¢) A exclusdo de sdcios e amortizagdo
de quotas;

d) A aquisicdo, divisdo, alienacéo ou
oneracao de quotas préprias;

e) O exercicio do direito de preferéncia da
sociedade para alienacd@o de quotas
a terceiros e o0 consentimento para
a oneragdo das quotas dos socios;

) A eleicdo, remuneracdo e destituicdo
de administradores;

g) A fixag@o ou dispensa da caugdo a
prestar pelos administradores;

h) A aprovacdo do relatério da adminis-
tra¢do, do balanco e das contas do
exercicio da sociedade;

i) A atribui¢@o dos lucros e o tratamento
dos prejuizos;

J) A propositura e a desisténcia de quais-
quer ac¢des contra 0s s6cios ou 0s
administradores;
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k) A alteragdo dos estatutos da sociedade;

) O aumento e a redugdo do capital;

m) A fusido, cisdo, transformacdo, dis-
solucdo e liquidagdo da sociedade;

n) A aquisi¢do de participagdes em
sociedades com o objecto diferente
do da sociedade, em sociedade de
capital e industria ou de sociedades
reguladas por lei especial.

Dois) As delibera¢des da assembleia geral
sdo tomadas por votos correspondentes a
cinquenta e um por cento do capital social, salvo
quando a lei ou os presentes estatutos exijam
maioria qualificada.

Trés) Na contagem dos votos, ndo serdo tidas
em consideracio as abstengdes.

SECCAOII

Da administragéo

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Administracao)

Um) A sociedade € administrada por um ou
mais administradores, conforme for deliberado
pela assembleia geral.

Dois) Faltando tempordria ou definitivamente
todos os administradores, qualquer socio pode
praticar os actos de cardcter urgente que
nao podem esperar pela eleicdo de novos
administradores ou pela cessdo da falta.

Trés) A administracio poderd delegar parte
das suas competéncias, incluindo a gestdo
corrente da sociedade, em um ou alguns dos
seus membros.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Competéncias da administracao)

Um) A gestdo e representacdo da sociedade
competem a administra¢do.

Dois) Cabe aos administradores representar
a sociedade, em juizo e fora dele, activa e
passivamente, assim como praticar todos os
actos tendentes a realiza¢do do objecto social
e, em especial:

a) Orientar e gerir todos os negdcios
sociais, praticando todos os actos
tendentes a realizacdo do objecto
social, que por lei ou pelos presentes
estatutos ndo estejam reservados a
assembleia geral;

b) Propor, prosseguir, confessar, desistir
ou transigir em quaisquer ac¢des em
que a sociedade esteja envolvida;

¢) Executar e fazer cumprir as deliberacoes
da assembleia geral;

d) Constituir mandatarios da sociedade,
bem como definir os termos e
limites dos respectivos mandatos.

Trés) Aos administradores € vedado respon-
sabilizar a sociedade em quaisquer contratos,
actos, documentos ou obrigagdes estranhas
ao objecto da mesma, designadamente em
letras de favor, fiangas, abonagdes e actos
semelhantes.

Quatro) Os actos praticados contra o esta-
belecido no nimero anterior importam para
o administrador em causa a sua destitui¢do,
constituindo-se na obrigagdo de indemnizar
a sociedade pelos prejuizos que esta venha a
sofrer em virtude de tais actos.

ARTIGO DECIMO NONO
(Vinculacao da sociedade)

Um) A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura de um administrador,
caso a sociedade seja administrada
apenas por um administrador;

b) Pela assinatura conjunta de dois
administradores;

¢) Pela assinatura de um administrador,
nos termos e limites dos poderes
que lhe forem conferidos pela
assembleia geral ou pelo conselho
de administragdo;

d) Pela assinatura de um ou mais
mandatdrios, nos termos e nos
limites do respectivo mandato.

Dois) Nos actos de mero expediente, ¢
suficiente a assinatura de qualquer administrador
ou de mandatdrios com poderes bastantes,
podendo a assinatura ser aposta por chancela
ou meios tipogréficos de impressdo.

SECCAO III
Do érgao de fiscalizagao
ARTIGO VIGESIMO
(Fiscalizacao)

Um) A assembleia geral, caso entenda
necessario, pode deliberar confiar a fiscalizacao
dos negocios sociais a um conselho fiscal ou a
um fiscal Unico, que deverd ser auditor de contas
ou sociedade de auditores de contas.

Dois) Caso a assembleia geral delibere
confiar a um auditor de contas ou uma sociedade
de auditores de contas o exercicio das fungdes
de fiscalizacdo, ndo procederd a eleicdo do
conselho fiscal.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Composicao)

Um) O conselho fiscal, quando exista, serd
composto por trés membros efectivos e um
membro suplente.

Dois) A assembleia geral que proceder a
elei¢do do conselho fiscal indicara o respectivo
presidente.

Trés) Um dos membros efectivos do
conselho fiscal tera de ser auditor de contas ou
sociedade de auditores de contas devidamente
habilitada.

Quatro) Os membros do conselho fiscal
e o fiscal dnico sdo eleitos na assembleia
geral ordindria, mantendo-se em fungdes até
a assembleia geral ordindria seguinte.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Funcionamento)

Um) O conselho fiscal, quando exista, retine-
se trimestralmente e sempre que for convocado
pelo presidente, pela maioria dos seus membros
ou pelo conselho de administrag@o.

Dois) Para que o conselho fiscal possa reunir
validamente é necessaria a presenga da maioria
dos seus membros efectivos.

Trés) As deliberagdes sdo tomadas por
maioria dos votos presentes, cabendo ao pre-
sidente, em caso de empate, voto de qualidade.

Quatro) As reunides do conselho fiscal
poderdo realizar-se na sede social ou em
qualquer outro local previamente indicado no
respectivo aviso convocatorio.

Cinco) As actas das reunides do conselho
fiscal serdo registadas no respectivo livro
de actas, devendo mencionar os membros
presentes, as deliberagdes tomadas, os votos
de vencido e respectivas razdes, bem como
os factos mais relevantes verificados pelo
conselho fiscal no exercicio das suas funcdes e
ser assinadas pelos membros presentes.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Auditorias externas)

A administra¢do pode contratar uma socie-
dade externa de auditoria a quem encarregue
de auditar e verificar as contas da sociedade.

CAPITULO IV
Das disposicoes finais
ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Ano social)

Um) O ano social coincide com o ano civil.

Dois) O balanco, o relatério de gestdo, a
demonstracdo de resultados e demais contas
do exercicio fecham-se com referéncia a 31
de Dezembro de cada ano e serdo submetidos
a apreciacdo da assembleia geral, durante o
primeiro trimestre do ano seguinte.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
(Aplicacao de resultados)

Os lucros liquidos apurados terdo a seguinte
aplicacdo:
a) Vinte por cento serdo destinados
a constitui¢do ou reintegragdo da
reserva legal, até que esta repre-
sente, pelo menos, a quinta parte do
montante do capital social;
b) O remanescente terd a aplicacdo que
for deliberada em assembleia geral.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
(Dissolucao e liquidacao)

A dissolucdo e liquidacdo da sociedade
regem-se pelas disposi¢des da lei aplicdvel
que estejam sucessivamente em vigor e, no que
estas forem omissas, pelo que for deliberado em
assembleia geral.
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CAPITULO V
Das disposicoes transitdrias
ARTIGO VIGESIMO SETIMO
(Administracao)

Até a primeira reunido da assembleia geral, a
administragdo da sociedade serd composta pelos
senhores Costa George Shinganya, David Costa
Shinganya, George Costa Shinganya e Triza
Costa Shinganya.

Maputo, 12 de Setembro de 2019. — O Téc-
nico, Illegivel.

Sicuro de Mocambique,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
por contrato de dezanove de Julho de dois
mil e dezanove, exarada a folhas um a dois,
do contrato, e registado na Conservatdria
de Entidades Legais da Matola, sob
NUIT 401025251, foi constituida uma sociedade
comercial por quotas de responsabilidade
limitada, que se regerd pelas disposicdes
constantes dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo, sede e duracao)

Um) A sociedade adopta a denominagdo de
Sicuro de Mogambique, Limitada, e tem a sua
sede, no bairro N4, na Avenida Matola-Rio,
n.° 203, Estrada Nacional n.° 4, perto da
farméacia Witbank, Matola, potendo, por decisio
do sdcio, abrir ou encerrar sucursais dentro ou
fora do pafs quando for conveniente.

Dois) A sua duragio serd por tempo inde-
terminado, com inicio na data da celebragao
do contrato.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto social)

Um) Comércio a grosso e/ou a retalho
com importacdo de CCTV, GPS, Satellite,
sistema de comunicag@o e sistema de tracking
para veiculos e logistica e servicos nas dreas
similares em e outros ramos, com importacao.

Dois) A sociedade podera exercer quaisquer
outras actividades desde que para isso esteja
devidamente autorizada nos termos da legislacdo
em vigor.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é no valor de
100.000,00MT, correspondente a duas quotas,
equivalentes a 100% do capital social, assim
distribuidos:

a) Uma quota de 85.000,00MT, corres-
pondente a 85%, pertencente
ao socio Scott John Wilcox;

b) Uma quota de 15.000,00MT, corres-
pondente a 15%, pertencente ao
sécio Arslan Siddiqui.

ARTIGO QUARTO
(Administracao e geréncia)

A administragdio, gestdo da sociedade e
sua representagdo, em juizo e fora dele, activa
e passivamente, serdo exercidas pelo socio
Arslan Siddiqui, que desde ja fica nomeado
administrador, com dispensa de caucdo,
bastando a sua assinatura para obrigar a socie-
dade.

ARTIGO QUINTO

(Herdeiros)

Em caso de morte, interdi¢ao ou inabilitacao
do socio da sociedade, os seus herdeiros as-
sumem automaticamente o lugar na sociedade,
com dispensa de caugdo, podendo estes nomear
seu representante se assim o entenderem desde
que obedecam ao preceituado nos termos da lei.

ARTIGO SEXTO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pela
lei e legislag@o aplicdvel na Republica de
Mogambique.

Estd conforme.

Matola, 7 de Agosto de 2019. — O Técnico,
llegivel.

SOGITEL - Sociedade
de Gestao Imobiliaria,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por deliberag¢@o da assembleia geral de quatro
de Agosto de dois mil e dezanove, lavrada
na acta nimero sessenta e trés da sociedade
comercial anénima SOGITEL — Sociedade de
Gestao Imobilidria, Limitada, matriculada na
Conservatdria do Registo de Entidades Legais,
sob 0 n.° quinze trezentos e cinquenta e sete
a folhas dezasseis do livro C trago trinta e
oito, procedeu-se, na sociedade em epigrafe, a
alteracdo do nimero segundo dos estatutos da
sociedade, que passa a ter a seguinte redaccao:

ARTIGO SEGUNDO

Um) A sociedade tem a sua sede na
Avenida do Trabalho, n.° 1501, na cidade
de Maputo.

Dois) O conselho de administracao
podera, sem dependéncia de deliberacio
dos sdcios, transferir a sede social para
qualquer outro local dentro do territério
nacional bem como abrir, transferir

ou encerrar filiais, estabelecimentos,
sucursais, agéncias, delegacdes ou quais-
quer outras formas de representag¢do da
sociedade em qualquer parte do territorio
nacional ou estrangeiro.

Maputo, 12 de Setembro de 2019. — O Téc-
nico, llegivel.

TDD Mocambique, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacao, que por
actas dos dias oito e dezanove de Agosto de dois
mil e dezanove, da sociedade TDD Mocambique
Limitada, com sede na cidade de Maputo, com
capital social de vinte mil meticais, matriculada
sob NUEL 1003117060, deliberou a cessdo do
total das quotas dos sécios Tristan Van Risnberk
Dias e Kurt Dabiel Grobler, todas a favor do
s6cio Daniel Victor Dias, a transformagio da
sociedade e alteracdo integral dos estatutos, os
quais passam a ter a seguinte redacgdo:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagao
TDD Mogambique — Sociedade Unipessoal,
Limitada, doravante designada sociedade.

Dois) A sociedade tem a sua sede no bairro
Hanhane, rua Oliveira Martins, n.° 35, cidade
da Matola.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade € constituida por tempo inde-
terminado.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem como seu objecto a
importagdo e exportagdo, comércio de consu-
miveis de escritério, material informatico,
compra e venda de veiculos automdveis, motas,
motorizadas, maquinas e motores diversos,
representacdes comerciais, construgdo civil e
obras de engenharia, prospecg¢io e exploragdo
de minerais.

Dois) A sociedade poderd ainda exercer
quaisquer actividades comerciais conexas,
complementares ou subsididrias as suas
actividades principais, desde que legalmente
autorizadas.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social subscrito é de 39.365,00MT
(trinta e nove mil, trezentos e sessenta e cinco
meticais), corresponde a quota tnica de cem
por cento (100%), pertencente ao sécio Daniel
Victor Dias.
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ARTIGO QUINTO
(Administracao)

Um) A sociedade € gerida pelo tnico sécio
denominado administrador.

Dois) Compete ao administrador exercer
os mais amplos poderes de administragdo,
representando a sociedade, em juizo e fora
dele, activa e passivamente, praticando todos os
demais actos tendentes a realizacio do objecto
social e outros necessarios.

ARTIGO SEXTO
(Disposicoes finais)

Os casos omissos serdo regulados pelas
disposi¢des do Cdédigo Comercial e demais
legislagdo aplicavel.

Maputo, 19 de Agosto de 2019. — O Téc-
nico, llegivel.

Tecmax — Maximixe IT,
Limitada

Certifico, para efeitos dae publicacio, que
no dia 24 de Abril de 2019, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais, sob NUEL 101138968, uma entidade
denominada Tecmax — Maximixe IT, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo 90 do Cédigo Comercial,
entre:

Primeiro. Aiman Calq, solteiro, maior, de
nacionalidade mogambicana, residente na Rua
Nachingweia, n.° 478, décimo segundo andar,
Polana Cimento, cidade de Maputo, portador
do Bilhete de Identidade n.° 110101490022F,
emitido no dia 25 de Fevereiro de 2016, em
Maputo; e

Segundo. Muhamad Miaahmed Assane,
casado, de nacionalidade mogambicana,
residente na Avenida Josina Machel, n.° 417,
quarto andar, cidade de Maputo, portador do
Bilhete de Identidade n.° 110300183206F,
emitido no dia 15 de Outubro de 2015, em
Maputo.

Pelo presente contrato de sociedade,
outorgam e constituem entre si uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada, que se
regera pelas cldusulas seguintes:

CAPITULO I

Da denominacao, duracéo, sede
e objecto social

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

A sociedade adopta a denominagio de
Tecmax — Maximixe IT, Limitada, criada
por tempo indeterminado, regendo-se pelos
presentes estatutos e pela legislacao aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na Avenida
Armando Tivane, n.° 269, primeiro andar, na
cidade de Maputo.

Dois) Mediante simples decisdao da sécia
Unica, a sociedade poderd abrir sucursais, filiais
ou qualquer outra forma de representacdo no
pais e no estrangeiro, bem como transferir
a sua sede social para qualquer outro local
de territério nacional, quando e onde achar
conveniente.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto principal
a comercializagdo de material informatico,
software, hardware, consumiveis informaticos,
material elétrico, audio visual, CCTV, e afins,
com importacao e exportagdo.

Dois) A sociedade poderd ainda exercer
quaisquer outras actividades complementares
ou subsididrias ndo previstas nos nimeros
anteriores, desde que as mesmas hajam sido
devidamente autorizadas pelas autoridades
competentes.

Trés) A sociedade podera desenvolver
quaisquer outras actividades que de alguma
forma concorram para o melhor preenchimento
do seu objecto social tal como especificado
nos nameros um, dois e trés acima, tais como
celebrar contratos de prestagdo de servicos,
consoércios e ainda participar em agrupamento
de empresas ou outras formas de associacao.

CAPITULO 1T

Do sécio e capital social
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social da sociedade, integral-
mente realizado em bens e em dinheiro,
€ de 20.000,00MT (vinte mil meticais), dividido
em quotas iguais, assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de
10.000,00MT (dez mil meticais),
correspondente a 50% (cinquenta
por cento) do capital social, per-
tencente a Aiman Calu;

b) Uma quota no valor nominal de
10.000,00MT (dez mil meticais),
correspondente a 50% (cinquenta
por cento) do capital social, per-
tencente a Muhamad Miaahmed
Assane.

ARTIGO QUINTO
(Tansmissao de quotas)

E livre a transmissdo total ou parcial de
quotas.

ARTIGO SEXTO
(Prestacdes suplementares)

O sécios poderdo efectuar prestacdes
suplementares de capital ou suplementos
a sociedade nas condi¢des que forem estabele-
cidas por lei.

ARTIGO SETIMO

(Administracao e representacao
da sociedade)

Um) A sociedade serd administrada pelos
sécios Aiman Cald e Muhamad Miaahmed
Assane.

Dois) A sociedade fica obrigada pela
assinatura da admistradora, ou ainda procurador
especialmente designado para o efeito.

Trés) A sociedade pode ainda fazer-se
representar por um procurador especialmente
designado pela administragdo nos termos e
limites especificos do respectivo mandato.

CAPITULO IV
Das disposicoes gerais
ARTIGO OITAVO
(Balanco e contas)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balango e contas de resultados
fechar-se-do com referéncia a 31 de Dezembro
de cada ano.

ARTIGO NONO
(Lucros)

Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4, em primeiro lugar, a percentagem
legalmente indicada para constituir a reserva
legal, enquanto néo estiver realizada nos
termos da lei ou sempre que seja necessario
reintegra-la.

ARTIGO DECIMO
(Dissolucao)

A sociedade dissolve-se nos casos € nos
termos da lei.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Disposicoes finais)

Um) Em caso de morte ou interdi¢do do
unico socio, a sociedade continuard com os
herdeiros ou representantes do falecido ou
interdito, os quais nomeardo entre si um que a
todos represente na sociedade, enquanto a quota
permanecer indivisa.

Dois) Em tudo quanto for omisso nos pre-
sentes estatutos aplicar-se-30 as disposi¢oes
do Cédigo Comercial e demais lesgislagdo em
vigor na Republica de Mocambique.

Maputo, 12 de Setembro de 2019. — O Téc-
nico, llegivel.
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Tecnopecas Comercial
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por actas dos dias oito e dezanove de Agosto de
dois mil e dezanove, da sociedade Tecnopecas
Comercial Limitada, com sede na cidade
de Maputo, com capital social de vinte mil
meticais, matriculada sob NUEL 100219026,
deliberou a cessao do total das quotas dos
sécios Tristan Van Risnberk Dias e Kurt Dabiel
Grobler, todas a favor do sé6cio Daniel Victor
Dias a transformacéo da sociedade e altera¢ao
integral dos estatutos, os quais passam a ter a
seguinte redaccao:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagao
Tecnopecas Comercial — Sociedade Unipessoal,
Limitada, doravante designada sociedade.

Dois) A sociedade tem a sua sede no bairro
Hanhane, Rua Oliveira Martins, n.° 35, cidade
da Matola.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade € constituida por tempo inde-
terminado.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem como seu objecto a
importagdo e exportagdo, comércio de consu-
miveis de escritério, material informatico,
compra e venda de veiculos automoveis, motas,
motorizadas, maquinas e motores diversos,
representacdes comerciais, construgdo civil e
obras de engenharia, prospecg¢io e explorag¢do
de minerais.

Dois) A sociedade poderd ainda exercer
quaisquer actividades comerciais conexas,
complementares ou subsididrias as suas
actividades principais, desde que legalmente
autorizadas.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social subscrito, € de 20.000,00MT
(vinte mil meticais), correspondente a quota
Unica de cem por cento (100%), pertencente
a0 socio Daniel Victor Dias.

ARTIGO QUINTO
(Administracao)

Um) A sociedade ¢ gerida pelo tnico sécio
denominado administrador.

Dois) Compete ao administrador exercer
os mais amplos poderes de administragdo,
representando a sociedade, em juizo e fora
dele, activa e passivamente, praticando todos os
demais actos tendentes a realizaciio do objecto
social e outros necessdrios.

ARTIGO SEXTO
(Disposicoes finais)

Os casos omissos serdo regulados pelas
disposicdes do Cédigo Comercial e demais
legislagdo aplicavel.

Maputo, 19 de Agosto de 2019. — O Téc-
nico, Ilegivel.

TOP MAP - Servicos
de Consultoria
e Geociéncias, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por acta datada de vinte e seis dias do més
de Julho de dois mil e dezanove, os sécios da
sociedade TOP MAP — Servigos de Consultoria
e Geociéncias, Limitada, deliberaram e
aprovaram por unanimidade a exclusdo do
sécio Sulaiman Lawal da empresa e a sua quota
passa a reverter-se a favor da sociedade por um
determinado periodo e posteriormente tomar-
se-4 a decisdo do destino da mesma.

Como consequéncia desta deliberag@o, altera
o artigo quarto dos estatutos, que passa a ter a
seguinte redacdo:

ARTIGO QUARTO

O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, € de
dez mil meticais, correspondente a quatro
quotas iguais, divididas da seguinte forma:

a) Uma quota no valor de dois
mil e quinhentos meticais,
correspondente a vinte e cinco
por cento do capital social,
pertencente ao sécio Roberto
William Kachamila;

b) Uma quota no valor de dois
mil e quinhentos meticais,
correspondente a vinte e cinco
por cento do capital social,
pertencente ao sdcio José
Daniel Kampnhambe;

¢) Uma quota no valor de dois
mil e quinhentos meticais,
corresponde a vinte e cinco
por cento do capital social,
pertencente a s6cia Josefa
Torneiro Hosten;

d) Uma quota no valor de dois
mil e quinhentos meticais,
corresponde a vinte e cinco
por cento do capital social,
pertencente a sociedade.

Maputo, 29 de Agosto de 2019. — O Téc-
nico, llegivel.

Transporte Fernando
Goncalves, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de vinte de Maio de dois mil e
dezanove, lavrada de folhas oitenta e sete a
oitenta e nove do livro de notas para escrituras
diversas numero um, da Conservatéria do
Registo Civil e Notariado de Gondola, em pleno
exercicio de funcdes notariais, compareceram
como outorgantes, perante mim, César Tomads
Mbalika, conservador e notario superior:

Primeiro. Sérgio Carlos Cepeda Gongalves,
casado com Catarina Silva Gongalves, sob
regime de comunhio de bens adquiridos, de
nacionalidade portuguesa, portador do DIRE
11PT00042970J, emitido pela Direccao
Nacional de Migracio, a trinta de Outubro de
dois mil e dezassete e residente na bairro nimero
dois, cidade de Chimoio;

Segundo. Vasco Cepeda Gongalves, solteiro,
de nacionalidade portuguesa, portador do
DIRE 11PT00061141C, emitido pela Direc¢ao
Nacional de Migracao, a cinco de Novembro de
dois mil e dezoito e residente na bairro nimero
dois, cidade de Chimoio;

Terceiro. Catarina da Silva Gomes, natural
da Franca, de nacionalidade portuguesa,
portadora do DIRE 06PT00072005N, emitido
pela Direc¢do Nacional de Migragao, a sete de
Novembro de dois mil e catorze e residente na
bairro niimero dois, cidade de Chimoio.

Verifiquei a identidade dos outorgantes e a
qualidade de representagdo, por exibi¢do dos
documentos acima mencionados.

Pelo primeiro e segundo outorgante foi
dito: que sdo os tnicos e actuais socios da
sociedade Transportes Fernando Gongalves,
Limitada, uma sociedade comercial por quotas
de responsabilidade limitada, com a sua sede na
cidade de Chimoio, zona industrial, matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais de Chimoio, a folhas dezasseis do livro
C-quatro, sob o nimero quinhentos e setenta,
se acha matriculada nesta conservatoria,
constituida por escritura do dia dezoito de Julho
de dois mil e trés da Conservatdria do Registo
Civil e Notariado de Gondola, com o capital
social de cinquenta mil meticais, encontra-
-se integralmente realizado, e corresponde
a soma de duas quotas iguais, distribuidas
entre os socios da seguinte forma: uma quota
no valor nominal de vinte e cinco mil meticais
cada, equivalente a cinquenta por cento do
capital, pertencente aos socios Sérgio Carlos
Cepeda Gongalves e Vasco Cepeda Gongalves,
respectivamente.

A reunido tinha unico ponto de agenda:
cessdo de quota e admissdo de novo sdcio.
Analisado e discutido o ponto agendado,
deliberou-se em unanimidade que o sécio Vasco
Cepeda Gongalves ndo estando mais interessado
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em continuar na referida sociedade cede na
totalidade a sua quota a nova sécia Catarina
da Silva Gomes, passando esta a ter todas as
obriga¢des na referida sociedade.

Em consequéncia desta operacéo, o scio
altera a composicdo do artigo sexto do pacto
social que rege a sociedade, passando a ter uma
nova seguinte redacg¢io:

ARTIGO SEXTO
(Capital social)

Um) O capital social é de cinquenta
mil meticais, encontra-se integralmente
realizado e corresponde a soma de duas
quotas iguais, distribuidas entre os s6cios
da seguinte forma: uma quota no valor
nominal de vinte e cinco mil meticais
cada, equivalente a cinquenta por cento
do capital, pertencente aos sécios Sérgio
Carlos Cepeda Gongalves e Catarina
da Silva Gomes, respectivamente.

Dois) Inalterado.

Que em tudo mais ndo alterado por esta
escritura, continuam em vigor as disposi¢des
do pacto social anterior.

Conservatéria do Registo Civil e Notariado
de Gondola, 20 de Maio de 2019. — O Notério,
llegivel.

Turbomar Mocambique
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo e por
acta, de dois de Setembro do ano de dois mil
e dezanove, pelas nove horas, a assembleia
geral da sociedade denominada Turbomar
Mocambique Limitada, com sede na Avenida do
Trabalho, nimero mil seiscentos e vinte e dois,
rés-do-chdo, cidade de Maputo, matriculada sob
o NUEL 100387492, com o capital social de um
trezentos e cinquenta mil meticais, 0s socios
deliberaram a alteracdo da sua sede social, e
consequente alteracdo parcial dos estatutos no
seu artigo dois, o qual passa a ter a seguinte
nova redacc¢ao:

ARTIGO SEGUNDO
(Sede social)

Um) A sociedade tem a sua sede social
na Avenida do Trabalho, n.° 1547, rés-do-
-chdo, cidade de Maputo, em Mogambique.

Dois) (...).

Maputo, 3 de Setembro de 2019. — O Téc-
nico, llegivel.

Wan Tai — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia um de Junho de dois mil e dezasseis, foi
registada sob o NUEL 100742462, a sociedade
Wan Tai — Sociedade Unipessoal, Limitada,
constituida por documento particular, a 1 de
Junho de 2016, que ird reger-se pelas cldusulas
seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominacdo Wan
Tai — Sociedade Unipessoal, Limitada, e é
uma sociedade comercial por quota unipessoal
de responsabilidade limitada, constituida por
tempo indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede social)

A sociedade tem a sua sede no bairro Samora
Machel, Estrada Nacional n.° 7, cidade de Tete.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

A sociedade tem por objecto:

a) Importagdo, exportagdo, comercia-
lizagdo a grosso e a retalho, fabrico
de plésticos;

b) Servigo de recolha e reciclagem de
pléstico.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de duzentos mil
meticais e corresponde a uma Unica quota
no valor nominal de duzentos mil meticais,
equivalente a cem por cento do capital social,
pertencente ao unico sécio Wang Shuhong,
solteiro, maior, natural de Shandong, de
nacionalidade chinesa, residente em Tete,
portador do Passaporte n. E67668215, emitido
na China, a 15 de Fevereiro de 2016, e do NUIT
101207242.

ARTIGO QUINTO

(Administracao e representacao
da sociedade)

Um) A sociedade serda administrada e
representada pelo seu tnico sécio, Wang
Shuhong, que fica desde j4 nomeado admi-
nistrador com dispensa de caucao, competindo
ao administrador exercer os mais amplos
poderes, representando a sociedade, em juizo
e fora dele, activa ou passivamente, na ordem
juridica interna ou internacional, e praticando
todos os actos tendentes a realizacdo do seu
objecto social.

Dois) O administrador poderd fazer-se
representar no exercicio das suas fungdes,
podendo para tal constituir procuradores da
sociedade, delegando neles no todo ou em parte
os seus poderes para a pratica de determinados
actos e negdcios juridicos.

Trés) A sociedade fica obrigada nos seus
actos e contratos pela assinatura do admi-
nistrador, ou pela assinatura da pessoa ou
pessoas a quem serdo delegados poderes para
o efeito.

Quatro) Em caso algum, a sociedade
podera ser obrigada em actos ou documentos
que ndo digam respeito ao seu objecto social,
designadamente em letras de favor, fiangas
e abonacdes.

Esta conforme.

Tete, 9 de Setembro de 2019. — O Conser-
vador, liiri Ivan Ismael Taibo.

23 Investimentos, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia 12 de Setembro de 2019, foi matriculada
na Conservatéria do Registo das Entidades
Legais, sob NUEL 101211770, uma entidade
denominada 23 Investimentos, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo 90 do Cédigo Comercial,
entre:

Primeiro. Mahomed Bashir Issufo Issa,
casado sob regime de separacdo de bens,
natural de Quelimane, residente na Avenida
Julius Nyerere, n.° 914, décimo segundo
andar, esquerdo, bairro da Polana Cimento,
na cidade de Maputo, titular do Bilhete de
Identidade n.° 110103991253B, emitido no
dia 13 de Novembro de 2011, pelo Arquivo de
Identificag@o Civil da Cidade de Maputo, titular
do NUIT 103005337, doravante designado por
primeiro outorgante;

Segundo. Ingilo Nortamo Dalsuco, solteiro,
natural de Inhambane, residente na Rua da
DINEP, n.° 18A, quarteirdo 3, bairro do
Triunfo, Distrito Municipal n.° 1, na cidade
de Maputo, titular do Bilhete de Identidade
n.° 110300011980Q, emitido no dia 17 de Abril
de 2015, pelo Arquivo de Identificagdo Civil da
Cidade de Maputo, titular do NUIT 100542031,
doravante designado por segundo outorgante;

Terceiro. Edgar Fernandes Adolfo Virgilio,
casado, natural da cidade de Maputo, residente
na Rua Fernao Melo e Castro, n.° 273, bairro
da Sommerschield, Distrito Municipal n.° 1,
na cidade de Maputo, titular do Bilhete de
Identidade n.° 110100696061C, emitido no dia 9
de Maio de 2016, pelo Arquivo de Identificagao
Civil da Cidade de Maputo, titular do NUIT
101480577, doravante designado por terceiro
outorgante;
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Quarto. Bruno Miguel Tiago Chicalia,
casado, natural de Maputo, residente na
rua José Mateus, n.° 257, bairro da Polana
Cimento, Distrito Municipal n.° 1, na cidade
de Maputo, titular do Bilhete de Identidade
n.°110100152728P, emitido no dia 11 de Maio
de 2017, pelo Arquivo de Identificagdo Civil da
Cidade de Maputo, titular do NUIT 102287614,
doravante designado por quarto outorgante.

Pelo presente contrato de sociedade, outor-
gam e constituem entre si uma sociedade por
quotas de responsabilidade limitada, que se rege
pelas cldusulas seguintes:

CAPITULO I
Da denominacao, sede e o objecto
ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

A sociedade adopta a denominagdo 23
Investimentos, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

Um) A sociedade tem a sua sede na Avenida
Julius Nyerere, n.° 914, primeiro andar,
esquerdo, bairro da Polana Cimento, na cidade
de Maputo.

Dois) Mediante deliberagdo dos sécios,
a sede social poderd ser transferida para
qualquer outro local dentro do territério
nacional, bem como poder-se-ao criar e encerrar
sucursais, filiais, agéncias, ou outras formas de
representa¢do comercial em qualquer parte do
territério nacional ou no estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto:
investimentos e intermedia¢cdo imobilidria,
restauragdo, consultoria e presta¢do de servigos
gerais, podendo ainda dedicar-se a qualquer
outro ramo do comércio ou inddstria em que o0s
socios decidam e seja permitido por lei.

Dois) A sociedade poderd adquirir parti-
cipacdo financeira em sociedades a constituir
ou ja constituidas, ainda que tenham objecto
social diferente do da sociedade.

Trés) A sociedade poderd exercer outras
actividades que sejam conexas ou subsididrias
da actividade principal.

CAPITULO II

Do capital social, prestacoes
suplementares e suprimentares

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito em
dinheiro, € de duzentos mil meticais e encontra-
se distribuido pelas seguintes quotas:

a) Uma quota no valor de cinquenta mil
meticais, que corresponde a 25%

(vinte e cinco por cento) do capital
social, titulado pelo s6cio Mahomed
Bashir Issufo Issa;

b) Uma quota no valor de cinquenta mil
meticais, que corresponde a 25%
(vinte e cinco por cento) do capital
social, titulado pelo sécio Ingilo
Nortamo Dalsuco;

¢) Uma quota no valor de cinquenta mil
meticais, que corresponde a 25%
(vinte e cinco por cento) do capital
social, titulado pelo s6cio Edgar
Fernandes Adolfo Virgilio;

d) Uma quota no valor de cinquenta mil
meticais, que corresponde a 25%
(vinte e cinco por cento) do capital
social, titulado pelo s6cio Bruno
Miguel Tiago Chicalia.

ARTIGO QUINTO
Aumento de capital social

O capital social pode ser aumentado uma ou
mais vezes, desde que haja acordo dos sécios
expresso em deliberac@o da assembleia geral.

ARTIGO SEXTO
Divisao, cessao de quotas e suprimentos

Um) A cessdo de quotas ou parte dela
a estranhos a sociedade carece sempre do
consentimento dos sécios, sem 0 que a transac¢ao
pode ser anulada a qualquer momento.

Dois) E permitido aos sécios fazerem
suprimentos a sociedade quando esta disso
carecer, sendo tais suprimentos considerados
auténticos empréstimos e vencendo ou nio
juros, em conformidade com o que for fixado
pelo conselho de direcg@o.

Trés) Podem os socios considerar os seus
suprimentos a sociedade como participacao
integral ou parcial nos aumentos do capital
social, casos em que, se tiver sido definido logo
de inicio, 0s mesmos ndo vencerao juros.

CAPITULO III

Da assembleia geral, administracao
e representacao da sociedade

ARTIGO SETIMO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral retne-se, ordina-
riamente, uma vez por ano, a fim de apreciar
o balanco e as contas de exercicio, bem como
para deliberar sobre qualquer assunto previsto
na ordem de trabalhos.

Dois) A assembleia geral serd convocada
pelo presidente do conselho de administra¢do
por meio de carta ou endereco electrénico, com
antecedéncia de quinze dias, desde que ndo seja
outro procedimento exigido por lei.

Trés) Para as assembleias gerais extra-
ordinarias, o periodo indicado no nimero
anterior pode ser reduzido para sete dias,
reunindo por convoca¢@o do administrador ou

a pedido de qualquer sécio.
ARTIGO OITAVO
Administracao e geréncia

Um) A administragdo, gestdo da sociedade e
sua representagio, em juizo e fora dele, activa e
passivamente, serdo exercidas pelos sécios, 0s
senhores Mahomed Bashir Issufo Issd e Edgar
Fernandes Adolfo Virgilio, que desde ja ficam
nomeados administradores com dispensa de
caucgdo, sendo obrigatérias as duas assinaturas
para obrigar a sociedade em todos os actos e
contratos, incluindo abertura e movimentagao
de contas bancdrias nacionais e no estrangeiro.

Dois) Os administradores tém plenos
poderes para nomear mandatario/s a sociedade,
conferindo os necessdrios poderes de
representacao.

Trés) O presidente do conselho de
administragdo tem o mandato de 2 (dois) anos.

Quatro) O presidente do conselho de

administrag@o serd nomeado por meio de acta.

ARTIGO NONO
Vinculacao da sociedade

A sociedade fica obrigada mediante a
assinatura de dois administradores ou dos seus
mandatarios.

ARTIGO DECIMO
Dissolucao

A sociedade s6 se dissolve nos termos
fixados pela lei.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Herdeiros

Em caso de morte, interdi¢@o ou inabilitagado
dos socios, os seus herdeiros assumem
automaticamente o lugar na sociedade, com
dispensa de caucio, podendo estes nomear seus
representantes se assim o entenderem desde que

obedecam ao preceituado nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Casos omissos

Os casos omissos serdo regulados pela lei
e demais legislacdo aplicdvel na Reptiblica
de Mocambique.

Maputo, 12 de Setembro de 2019. — O Téc-
nico, llegivel.
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