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Governo da Cidade de Maputo

DESPACHO

Um grupo de cidadaos da Associa¢@o Special Olympics Mocambique,
requer o seu reconhecimento como pessoa juridica, juntando ao pedido
os estatutos da constituigdo.

Apreciados os documentos entregues, verifica-se que se trata de uma
associacdo que prossegue fins licitos, determinados e legalmente possiveis
e que o acto de consituicio e os estatutos da mesma cumpre 0 €scopo
e os requisitos exigidos por lei nada obstando, o seu reconhecimento.

Nestes termos e nos dispostos no n.° 1, do artigo 5, da Lei n.” 8/91,
de 18 de Julho, e artigo 2, do Decreto n.° 21/91, de 3 de Outubro, vai
reconhecida como pessoa juridica, a Associagdo Special Olympics
Mogambique.

Governo da Cidade de Maputo, 30 de Julho de 2019. —
A Governadora, lolanda Cintura Seuane.

Governo do Distrito de Limpopo

Posto Administrativo de Zongoene

DESPACHO

Um grupo de cidaddos em representacdo do Comité de Gestdo de
Recursos Naturais de Zongoene Sede (COGERENAZO) com sede na
Aldeia 24 de Julho, localidade de Zongoene Sede, area deste posto
administrativo, requereu deste posto administrativo o reconhecimento
como pessoa juridica juntando aos pedidos o estatuto da sua constituigao.

Apreciados os documentos entregues, verifica-se que se trata de uma
associagdo que prossegue fins licitos determinados e os estatutos do
mesmo cumprem o escopo e 0s requisitos exigidos por lei, nada obstando
ao seu reconhecimento.

Nestes termos e ao abrigo de disposto no artigo 5, do Decreto-Lei
n.° 2/2006 de 3 de Maio, vai reconhecida como pessoa juridica o Comité
de Gestdo de Recursos Naturais de Zongoene Sede (COGERENAZO),
com sede na Aldeia 24 de Julho, localidade de Zongoene Sede.

Posto Administrativo de Zongoene, 16 de Julho de 2019. — O Chefe
do Posto Administrativo, Samuel Marcos Ubisse.

Governo do Distrito de Xai-Xai
DESPACHO

Um grupo de cidaddos em representacdo do Comité de Gestao de
Recursos Naturais de Zimilene, com sede em Mabhielene na localidade
de Chilaulene, requereu deste Governo do Distrito de Xai-xai, o
reconhecimento como pessoa juridica juntando aos pedidos o estatuto
da sua constituicéo.

Apreciados os documentos entregues, verifica-se que se trata de uma
associagdo que prossegue fins licitos determinados e os estatutos do
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mesmo cumprem o escopo e os requisitos exigidos por lei nada obstando
ao seu reconhecimento.

Nestes termos e ao abrigo de disposto no n.° 1, artigo 5, da Lei
n.° 8/91, de 18 de Junho, conjugado com o artigo 1, do Decreto
n.°21/91, de 3 de Outubro, e com as disposi¢des do artigo 5, do Decreto-Lei
n.°2/2006, de 3 de Maio, vai reconhecida como pessoa juridicao Comité
de Gestdo de Recursos Naturais de Zimilene, com sede na localidade de
Chilaulene, distrito de Xai-Xa.

Governo do Distrito de Xai-Xai, 3 de Maio de 2019. — O Admistrador
do Distrito, Gabriel Dove.

Instituto Nacional de Minas

AVISO

Em cumprimento do disposto no artigo 26, do Regulamento da Lei de
Minas, aprovado pelo Decreto n.° 31/2015, de 31 de Dezembro, publicado
no Boletim da Repiiblica, n.° 104, 1.* série, Suplemento, faz-se saber que
por despacho de S. Ex.* o Ministro dos Recursos Minerais e Energia de

15 de Maio de 2019, foi atribuida a favor de AZA, Limitada, a Licen¢a
de Prospecc¢do e Pesquisa n.° 9425L, vilida até 7 de Marco de 2024,
para corindo e minerais associados, nos distritos de Monapo e Mossuril,
na provincia de Nampula, com as seguintes coordenadas geograficas:

Vértice Latitude Longitude
1 - 14° 56' 30,00" 40° 03' 20,00"
2 - 14° 56' 30,00" 40° 12' 20,00"
3 -15° 02' 30,00" 40° 12' 20,00"
4 -15° 02" 30,00" 40° 16" 20,00"
5 - 15° 04" 50,00" 40° 16" 20,00"
6 - 15° 04" 50,00" 40° 10" 00,00"
7 - 15° 02' 30,00" 40° 10" 00,00"
8 -15° 02' 30,00" 40° 07" 30,00"
9 -15° 00" 00,00" 40° 07" 30,00"
10 -15° 00" 00,00" 40° 03' 20,00"

Instituto Nacional de Minas, em Maputo, 3 de Junho de 2019. —
O Director-Geral, Adriano Silvestre Sénvano.

ANUNCIOS JUDICIAIS E OUTROS

Associacao Special
Olympics Mocambique

CAPITULO I

Denominacao natureza, ambito, sede,
duracéo e objectivo

ARTIGO UM

(Denominacao e natureza juridica)

Um) E constituida nos termos da lei, e
dos presentes estatutos, a associacdo adiante
designada Associacdo Special Olympics
Mocambique, pessoa colectiva, de direito
privado, apartidaria, sem fins lucrativos, dotada
de personalidade juridica e de autonomia
administrativa, financeira e patrimonial.

Dois) A capacidade juridica da Associacio
Special Olympics Mo¢ambique, abrange
todos os direitos e obriga¢des necessarios e
convenientes a prossecucdo do seu objectivo
social definido nestes estatutos e aos que por
lei lhe forem conferidos.

ARTIGO DOIS

( Ambito, sede e duragio)

A Associacdo Special Olympics Mogambique
€ de ambito local, tem a sua sede na cidade
de Maputo, bairro da Malhangalene, rua da
Resisténcia, casa nimero mil, cento e quarenta
e um ¢ constituida por tempo indeterminado,
podendo criar delegagdes e outras formas de
representagdo em qualquer local do territdério
nacional ou no estrangeiro.

ARTIGO TRES
(Objectivos)

Para a prossecucdo dos seus objectivos a
associagdo propde-se a:

a) Transformar a vida das pessoas com
deficiéncia intelectual ou mental;

b) Unir este extracto social , promovendo
a sua auto estima;

¢) Promover a pratica de actividades
ludicas na comunidade;

d) Desenvolver a pritica de aptiddes
fisicas através da prdtica de vdrias
modalidades desportivas;

e) Desenvolver ac¢oes para uma educacdo
nutritiva para esta camada;

f) Desenvolver objectivos de lideranga.

CAPITULO IT
Membros, direitos e deveres
ARTIGO QUATRO
(Admissao de membros)

Um) Podem ser membros da Associag¢ao
Special Olympics Mocambique todas as
pessoas singulares ou colectivas, nacionais
ou estrangeiras que mostrem interesse pelos
objectivos por este prosseguido e preencham
os requisitos do presente Estatuto e demais
regulamentacdo interna.

Dois) A qualidade de membros ¢
intransmissivel.

ARTIGO CINCO
(Categoria de membros)
Os membros da Associag¢do Special Olympics
Mocambique, tém as seguintes categorias:

a) Membros fundadores, referindo-se as
pessoas que assinaram a acta de
constitui¢do da associagio;

b) Membros efectivos, referindo-se aos
atletas, treinadores e familiares e
as pessoas que forem admitidas
pela Assembleia Geral, mediante
proposta da direcgdo; e,

¢) Membros beneméritos ou honorarios,
referindo-se as pessoas que tenham
prestado servigcos de relevancia
social e que sua admissdo a
Associacdo seja aprovada por dois
tergos da Assembleia Geral.

ARTIGO SEIS
(Perda de qualidade de membros)

Um) Perdem qualidade de membro:

a) Os que livremente decidirem
desvincular-se da Associagdo
Special Olympics;

b) Os que deixarem de reunir os requisitos
presentes nos seguintes estatutos;

c) Os que forem excluidos por
incumprimento reiterado de
deveres;

d) Aqueles que pratiquem actos contrarios
aos interesses da associag¢@o ou que
possam afectar o bom nome dela;

¢) Os que recusem desempenhar qualquer
cargo na Associacido Special
Olympics Mogcambique, salvo por
motivos justificados e aceite pelo
Conselho de Direcgido; e

f) Os que ndo pagarem no prazo de 30
dias, apds a notificagdo, as quotas
em divida a mais de seis meses.

Dois) A perda de qualidade de membro é
decidida pela Assembleia Geral sob proposta
da Direccdo e ndo dd direito a restituicao
de quaisquer contribui¢des com que tiver
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entrado, ou outros, nem desobriga 0 membro
do cumprimento pontual de todas as obrigacdes
financeiras anteriores.

Trés) A perda de qualidade de membro
prevista na alinea a) do n.° 1, deve ser
comunicada a direc¢do da Associacdo Special
Olympics Mogambique, por carta registada com
aviso de recepg¢@o ou por outro meio idoneo, e
produz efeitos decorridos quinze dias apds a
recep¢ao do aviso.

Quatro) A perda de qualidade de membro
¢ precedida de um processo com audi¢do do
Conselho de Direccio.

ARTIGO SETE
(Direitos dos membros)

Constituem direitos dos membros da
Associagdo Special Olympics Mocambique:

a) Frequentar a sede e suas delegagdes;

b) Utilizar outros servigos da associaco;

c) Apresentar por escrito, ao Conselho
de Direcgdo quaisquer propostas e
sugestdes com interesse para que
a associacdo promova ou leve a
efeito;

d) Assistir e participar em manifestagoes
culturais, conferéncias, semindarios,
exposicdes ou certames que a
associacdo leve a efeito;

e) Ser indicado pelo Conselho de
Direccao para qualquer comissao
ou representagao;

f) Beneficiar de diversos fundos que
vierem a ser constituidos pela
associag¢do de acordo com a
respectiva finalidade e nas formas
e condicdes dos respectivos
regulamentos;

g) Recorrer aos 6rgdos de conciliacdo e
arbitragem da associacdo instituidos
para dirimir conflitos de interesse
entre os membros;

h) Participar na Assembleia Geral nos
termos do presente estatuto;

i) Receber toda informag@o sobre a vida
e actividade da Associacdo Special
Olympics Mogambique;

J) Recorrer de todas as decisdes que ndo
estiverem de acordo com o presente
estatuto;

k) Usufruir de todos os servicos,
beneficios e demais regalias;

) Eleger e ser eleito para os 6rgdos e
cargos associativos;

m) Requerer a convocag@o da Assembleia
Geral; e

n) Votar nas deliberacdes da Assembleia
Geral em todos os assuntos
submetidos a deliberagdo.

ARTIGO OITO
(Deveres dos membros)

Constituem deveres dos membros:
a) Pagar as joias de admissdo e
regularmente as quotas fixadas em
Assembleia Geral;

b) Contribuir para o bom nome e
desenvolvimento da associacio;

c) Acatar as disposi¢Oes dos presentes
estatutos e demais regulamentag@o,
e cumprir as delibera¢des dos
orgaos da organizagdo proferidas
no uso da sua competéncia;

d) Contribuir para a elaboragcido de
estatisticas ou relatérios de interesse
geral da organizagio;

e) Aceitar servir nos cargos da organizacao
para que forem eleitos ou nomeados
salvo escusa justificada, nao sendo
porém obrigados a aceitar a
reelei¢do para o mesmo cargo ou
elei¢do para cargos diferentes antes
de terem decorrido trés anos sobre a
cessdo do cargo anterior; e

/) Participar na Assembleia Geral.

CAPITULO 111

Orgaos sociais, composicao,
competéncias e funcionamento

ARTIGO NOVE
(Orgaos sociais)

Sao d6rgaos da Associagdo Special Olympics
Mogambique:

a) A Assembleia Geral;

b) Conselho de Direcgdo; e

¢) Conselho Fiscal.
ARTIGO DEZ

(Mandato)

Os membros dos 6rgdos da associa¢@o sdo
eleitos pelo periodo de cinco anos em reunidao
ordinaria da Assembleia Geral, dentre os
membros fundadores e efectivos nacionais
desta associac@o.

ARTIGO ONZE
(Remuneracéo)

Os 6rgidos sociais, em principio ndo sao
remuneraveis, salvo disposicdo em contrario
da Assembleia Geral.

ARTIGO DOZE
(Incompatibilidade)

Ha incompatibilidade nos casos de:

a) Nenhum dos 6rgaos pode exercer mais
de um cargo a que for eleito;

b) Ser dirigente em duas institui¢des
similares.

SECCAO1
Da Assembleia Geral
ARTIGO TREZE
(Natureza juridica e composicao)

A Assembleia Geral é o 6rgdo médximo da
Associagdo Special Olympics Mogambique,

e as suas deliberacdes quando tomadas em
conformidade com a lei e o presente estatuto,
sdo obrigatdrias para os membros e restantes
drgdos associativos, e € constituida por um
presidente, um secretdrio geral, um vogal e
todos os membros no pleno gozo dos seus
direitos.

ARTIGO CATORZE
(Competéncias da Assembleia Geral)

Compete a Assembleia Geral:

a) Deliberar sobre todos assuntos que
digam respeito ao objecto social da
organizagdo e em especial:

b) Eleger arespectiva mesa e os membros
dos 6rgdos associados;

c) Deliberar sobre a alterac@o do presente
estatuto;

d) Apreciar e votar o balango, contas
dos exercicios, o relatério do
Conselho de Direc¢do e o parecer
do Conselho Fiscal, bem como
o plano anual de actividades e o
respectivo orcamento;

e) Aprovar e modificar o regulamento
interno;

/) Deliberar sobre a elei¢ao de suplentes
para os 6rgdos associativos;

g) Aprovar o regulamento das elei¢des
para os 6rgdos associativos;

h) Fixar o valor da jéia de admissdo e
das quotas;

i) Atribuir a qualidade de associado
honordrio;

j) Destituir os membros dos 6rgaos
associativos;

k) Deliberar sobre a dissolugdo da
organizagio; e

[) Deliberar sobre todas as matérias de
interesse para a Associag@o Special
Olympics Mocambique que ndo
estejam exclusivamente afectas a
outro 6rgdo associativo.

ARTIGO QUINZE
(Competéncia do presidente)

Compete ao Presidente da Mesa da
Assembleia Geral:

a) Convocar as reunides, estabelecer
a agenda de trabalhos e dirigir a
reunido, sendo auxiliado nestas
fung¢des pelo secretdrio geral da
mesa;

b) Assinar as actas;

c) Empossar os 6rgaos da organizagao; e

d) Verificar a legalidade das candidaturas
e da sua eleic@o.

ARTIGO DEZASSEIS
(Competéncias do Secretario Geral)

Compete ao Secretdrio Geral
a) Elaborar o expediente da mesa;
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b) Elaborar as actas da Assembleia
Geral; e

c) Executar outras tarefas relativas ao
funcionamento da Assembleia
Geral.

ARTIGO DEZASSETE
(Competéncias do vogal)

Compete ao vogal:
Coadjuvar o presidente nas suas fungdes

e substitui-lo nas suas faltas e
impedimento.

ARTIGO DEZOITO
(Constituicao da Assembleia Geral)

Um) As reunides da Assembleia Geral,
sdo convocadas pelo respectivo presidente,
por meio de andncio publicado em jornal
Diario, indicando a data, hora, local e ordem
de trabalhos, com antecedéncia minima de
quinze dias.

Dois) A Assembleia Geral, considera-
se legalmente constituida, em primeira
convocatdria, achando-se presente, no dia,
hora e local indicados na convocatdria, uma
hora depois, com os presentes.

Trés) Em caso de reunido extraordindria
convocada por requerimento de um grupo de
associados, a Assembleia Geral s6 pode ter lugar
se estiver presente a maioria absoluta de dois
tercos dos associados requerentes.

Quatro) Os associados representam-se na
Assembleia Geral por quem indicarem, com
posicdo de associado, em carta entregue ao
presidente da mesa, no inicio dos trabalhos,
devendo mencionar-se o dia, a hora, a ordem
de trabalhos e o local da reunido.

ARTIGO DEZANOVE
(Quérum)

Um) A Assembleia Geral s6 pode deliberar
validamente sobre a ordem dos trabalhos para
que foi convocada.

Dois) As deliberacdes sdo tomadas por
maioria absoluta de votos dos membros
presentes ou representados.

Trés) As deliberacdes exigem um voto
favoravel de trés quartos do nimero de todos
membros presentes.

Quatro) Dissolugdo ou prorrogagio da
organizagdo que sdo tomadas por um voto
favordvel de trés quartos do nimero de todos
0s membros.

Cinco) A Assembleia Geral s6 podem
deliberar, em primeira convocagdo desde que
esteja presente, pelo menos, metade do nimero
de associados.

ARTIGO VINTE
(Votacao)

Um) A votacido pode ser feita por presencga
ou por procuragio noutro membro.

Dois) Nas decisdes respeitantes a destituicao
dos titulares dos 6rgdos da organizag¢do, bem
como com a exclusdo dos membros, é permitido
0 voto presencial.

SECCAO II

Do Conselho de Direcgéao

ARTIGO VINTE E UM

(Natureza juridica e composicao)

O Conselho de Direc¢do é o 6rgio de
execucao, gestao e administragdo permanente da
organizacao, € composto por um nimero impar
de membros, num maximo de sete, sendo um
presidente, um secretario-geral e um tesoureiro.

ARTIGO VINTE E DOIS
(Competéncias do Conselho de Direc¢ao)

Compete ao Conselho de Direccao realizar
a gestdo e administracdo permanente da
organizacgdo e em especial:

a) Representar a associagdo em juizo e
fora dele, activa e passivamente;

b) Apresentar a apreciagdo da Assembleia
Geral o relatdrio, balango e contas
do exercicio, bem como o plano de
actividades e respectivo or¢amento
anual, acompanhados do parecer do
Conselho Fiscal;

c) Criar, organizar e superintender os
servicos de organizagdo;

d) Decidir sobre as propostas de
admissao, excluso e de readmissao
de membros;

e) Propor a Assembleia Geral a atribuicdo
da qualidade de associado
honorério;

f) Propor a Assembleia Geral, ouvido o
Conselho Fiscal, a tabela das jéias
e quotas a pagar pelos associados,
bem como quaisquer outras
contribuicdes;

g) Preparar a convocagdo de reunides
extraordindrias da Assembleia
Geral da organizacdo quando
necessario;

h) Propor a Assembleia Geral ordindria
os candidatos aos cargos de
presidente e vice-presidente, para
o exercicio seguinte, dentre os
membros fundadores e do Conselho
de Direccdo eleito; e

i) Exercer todas as demais funcdes que
ndo sejam, nos termos da lei e do
presente estatuto, da competéncia
exclusiva e especifica de outro
orgdo social.

ARTIGO VINTE E TRES

(Competéncias especiais dos membros do
Conselho de Direccao)

Um) Compete, em particular, ao presidente
do Conselho de Direcgao:
a) Coordenar e dirigir a actividade do
Conselho de Direccio; e

b) Convocar e presidir as respectivas
reunides.
Dois) Compete ao vice-presidente do
Conselho de Direccio:
a) Assessorar o presidente; e
b) Substituir o presidente nos casos de
auséncia ou impedimento.
Trés) Compete ao Conselho de Direccdo a
atribuicdo das competéncias especiais.

ARTIGO VINTE E QUATRO
(Reunides)

Um) O Conselho de Direc¢do retine-se, pelo
menos, uma vez por més, por convocagdo do
respectivo presidente.

Dois) As deliberagdes sdo registadas em acta
e sdo tomadas por maioria simples de voto tendo
o presidente voto de qualidade.

SECCAO III

Do Conselho Fiscal

ARTIGO VINTE E CINCO
(Natureza juridica e composicao)

O Conselho Fiscal é um 6rgdo de auditoria
e controlo da organizacio e 2.° é composto por
t€s membros, sendo um presidente e dois vogais.

ARTIGO VINTE E SEIS
(Competéncias do Conselho Fiscal)

Um) Compete, em geral, ao Conselho Fiscal
a supervisdo da realizacdo dos programas da
organiza¢do bem como das deliberacdes da
Assembleia Geral e em especial:

a) Fazer o controlo da execucdo
orcamental e da situag@o financeira
da organizacdo examinando as suas
contas;

b) Providenciar para que os fundos
sejam utilizados de acordo com os
estatutos;

c) Apresentar parecer sobre o relatdrio,
balanco e contas do exercicio, o
plano de actividades e or¢amento
anual, apresentados pelo conselho
de Direccdo a Assembleia Geral;

d) Dar parecer sobre consultas que lhe
sejam submetidas em matéria da
sua competéncia; e

¢) Requerer a convocagdo de reunides
extraordindrias da Assembleia
Geral, sempre que se julgue
necessdrio.

Dois) Compete, em particular, ao presidente
do Conselho Fiscal convocar e presidir as
reunides deste 6rgao e cabe aos vogais executar
as actividades ligadas a funcao segundo o que
for determinado pelo seu presidente.
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ARTIGO VINTE E SETE
(Reuniao do Conselho Fiscal)

Um) O Conselho Fiscal reune-
se ordinariamente duas vezes por ano, e
extraordinariamente sempre que qualquer dos
seus membros o solicitar ou quando requerido
pelo Conselho de Direc¢ao.

Dois) As deliberagdes do Conselho Fiscal
sdo tomadas por maioria dos votos dos titulares.

Trés) Os membros do Conselho Fiscal
podem assistir as reunides do Conselho
Direcgdo.

SECCAO IV

Do fundos e Patriménio

ARTIGO VINTE E OITO
(Fundos)

Um) Constituem fundos da organizacio:
a) O produto das joias e quotas pagas
pelos associados;
b) Os rendimentos ou valores provenientes
das suas actividades; e
c¢) Os donativos, financiamentos,
subsidios ou qualquer outra
forma de subvencdo de entidades
publicas ou privadas, nacionais ou
estrangeiras.
Dois) Os montantes das contribui¢cdes sao
fixados pela Assembleia Geral em funcdo do
orcamento aprovado.

ARTIGO VINTE E NOVE
(Patriménio)

O patriménio da organizacdo € constituido
pelos bens e direitos a ela doados, ou por
qualquer outro titulo adquiridos.

ARTIGO TRINTA
(Quotas)

Um) Todos os associados aquando da sua
admissdo, devem pagar uma joia.

Dois) As quotas anuais devem ser pagas
semestralmente, durante os primeiros sete dias
objectivos.

ARTIGO TRINTA E UM
(Despesas)

Um) Constituem despesas da associa¢do os
encargos que ocorrem para o funcionamento e
prossecucao dos seus objectivos.

Dois) Para efeitos da sua cobertura,
pelos associados, nos termos definidos pela
Assembleia Geral, as despesas e encargos da
Associacao sao classificados em trés categorias:

a) Imobilizado, fixo, corpéreo ou
incorpdreo;

b) Despesas fixas de funcionamento; e

c) Despesas varidveis de funcionamento.

Trés) Pelas dividas da associacdo s6 responde
0 respectivo patriménio social.

CAPITULO V

Alteracao dos estatutos, dissolucao e
liquidacao da associacao

ARTIGO TRINTA E DOIS
(Infraccoes disciplinares)

Constituem infracgdes disciplinares toda a
conduta ofensiva aos principios consagrados
nos presentes estatutos do regulamento interno
ou de deliberacdes dos 6rgaos da associagao.

ARTIGO TRINTA E TRES
(Alteracao dos presentes estatutos)

Um) Os presentes estatutos pode ser alterados
em Assembleia Geral expressamente convocada
para o efeito, por proposta do Conselho de
Direcgdo ou pelo menos um quarto do nimero
dos seus membros.

Dois) O projecto de alteragdo deve ser
enviado a todos 0os membros com antecedéncia
minima de trinta dias.

Trés) A Assembleia Geral convocada para
alteracdo dos presentes estatutos deve contar
com a presenca de, pelo menos trés quartos
dos membros.

Quatro) As alteragdes propostas sido
aprovadas por trés quartos dos votos expressos.

ARTIGO TRINTA E QUATRO
(Dissolucao)

Um) A dissolug¢do da associa¢@o, quando ndo
judicial, é deliberada em reunido extraordindria
da Assembleia Geral expressamente convocada
para esse efeito mediante aprovagdo, por uma
maioria absoluta de votos de pelo menos trés
quartos dos associados, no uso dos seus direitos.

Dois) A Assembleia Geral que deliberar
sobre a dissolu¢@o, decide sobre o destino a dar
bens, cumpridas todas as obrigacdes financeiras.

ARTIGO TRINTA E CINCO
(Extincao)

Um) Extinta a associa¢do, os bens doados
ou deixados com qualquer encargo ou afectagio
a certo fim tem o destino que a entidade
determinar.

Dois) O bem n@o compreendido no nimero
anterior tem o destino fixado nos estatutos, por
lei especial ou delibera¢do dos membros.

CAPITULO VI
Disposicoes transitorias e finais
ARTIGO TRINTA E SEIS
(Comissoes de trabalho)

A Assembleia Geral para a assinatura da
escritura e eleicio dos titulares dos 6rgaos da
associagdo dirige os trabalhos numa comissio

principal, cujo relatério determina quem e
quando serd a elei¢do do corpo directivo do
primeiro mandato.

ARTIGO TRINTA E SETE
(Regulamentos)

O funcionamento dos érgaos da associacio
rege-se por um regulamento proprio a ser
aprovado em Assembleia Geral.

ARTIGO TRINTA E OITO
(Casos omissos)

Nos casos ndo previstos ou regulados nos
presentes estatutos serd chamado a lei das
associagdes.

Comité de Gestao de
Recursos Naturais
de Zongoene Sede

(COGERENAZO)

CAPITULO I
Dos principios fundamentais
SECCAO1
ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacgao e ambito)

O Comité de Gestao adopta a denominagao
de Comité de Gestdo de Recursos Naturais de
Zongoene Sede, abreviadamente designada
COGERENAZO sendo um 6rgido de ambito
local.

ARTIGO SEGUNDO
(Natureza)

O Comité de Gestdo de Recursos Naturais
de Zongoene Sede (COGERENAZO), ¢é
uma pessoa colectiva de direito privado,
sem fins lucrativos, de cardcter humanitario,
dotada de personalidade juridica, autonomia
administrativa, financeira e patrimonial, com
o seu logétipo representado por um Rio,
Floresta de Mangal e Barco com Pescadores
representando potencialidade sociocultural,
econdmica e ambiental da comunidade de
Zongoene Sede. O rio constitui o principal
recurso de sobrevivéncia da comunidade e a
floresta de mangal como principal ecossistema
que sustenta a actividade pesqueira, principal
fonte de rendimento na comunidade.

ARTIGO TERCEIRO
(Sede)

O Comité de Gestao de Recursos Naturais
de Zongoene Sede (COGERENAZO), tem a
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sua sede na Aldeia 24 de Julho — Zongoene,
localidade de Zongoene Sede, distrito de
Limpopo, provincia de Gaza.

ARTIGO QUARTO
(Principios gerais)

Um) O Comité de Gestdo de Recursos
Naturais de Zongoene Sede (COGERENAZO)
guia-se pelos principios de respeito ao meio
ambiente, promovendo ac¢des que visam a
contribuir na redugao da destrui¢io dos recursos
naturais da comunidade de Zongoene Sede
(Mangal, Estudrio do Rio Limpopo, Terras
Agricolas, Floresta Dunar, e outros).

Dois) Serve para defender os direitos e
interesses de todos os membros da comunidade,
sem discriminagio de qualquer natureza.

ARTIGO QUINTO
(Duracao)

O Comité de Gestao de Recursos Naturais de
Zongoene Sede (COGERENAZO) é constituido
por tempo indeterminado.

CAPITULO II
Dos objectivos
ARTIGO SEXTO

Um) Geral:

Contribuir para o desenvolvimento da
comunidade e para uma gestdo
sustentdvel de recursos naturais.

Dois) Especificos:

a) Contribuir na gestdo dos recursos
naturais (com enfase para
mangal) promovendo ac¢des de
sensibilizagdo sobre o uso correcto
e sustentdvel, salvaguardando os
direitos e interesses da comunidade;

b) Assessorar tecnicamente a lideranca
local na tomada de decisdes sobre
uso e gestdo dos recursos naturais;

c) Contribuir na criacdo de solugdes
que contribuam para a mudanca
de atitude e comportamento da
comunidade no que concerne a
explorag¢do de recursos naturais e
prevengio de desastres naturais
resultantes da ac¢do humana e
outros fendmenos;

d) Promover accdes de conservagdo,
usos sustentaveis e restauragdo
de mangal, criando a resiliéncia
do ecossistema do mangal e da
comunidade local;

e) Representar a comunidade em féruns
de discussdo para estabelecimento
de parcerias que contribuam para o
desenvolvimento da comunidade.

CAPITULO 111

Dos recursos financeiros
e patrimoniais

ARTIGO SETIMO
(Recursos financeiros)

Um) Os recursos financeiros do Comité
de Gestdo de Recursos Naturais de Zongoene
Sede (COGERENAZO) provém das seguintes
fontes:

a) Donativos e doagdes;

b) 20% Provenientes das receitas de
exploragdo de recursos naturais na
comunidade;

c) Contribuicdes resultantes da
responsabilidade social das
empresas com actividades na
comunidade;

d) Joias e contribui¢des dos membros.

ARTIGO OITAVO
(Recursos patrimoniais)

Um) Constituem bens patrimoniais do
Comité de Gestdo de Recursos Naturais de
Zongoene Sede (COGERENAZO):

a) Instalagdes de funcionamento do
Comité de Gestdo;

b) Bens, meios circulantes e outros
doados ou adquiridos legalmente
pelo Comité de Gestao;

¢) Os recursos implantados na area do
Comité de Gestdo dos Recursos
Naturais de Zongoene Sede
(COGERENAZO);

d) A darea delimitada pelo
(COGERENAZO).

ARTIGO NONO
(Membro)

Um) Podem ser membros do Comité todas as
pessoas singulares residentes da comunidade ou
ndo residentes desde que retinam os seguintes
requisitos:

a) Sejam maiores de dezoito anos e
estejam em pleno gozo das suas
faculdades mentais;

b) Sejam residentes na comunidade;

c) Residentes fora da comunidade, desde
que aceitem os principios regidos
pelos estatutos;

d) Niao tenham qualquer antecedente
criminal relacionado com ambiente.

ARTIGO DECIMO
(Categorias dos membros)
Um) Os membros do (COGERENAZO)
classificam-se nas seguintes categorias:

a) Membros fundadores — os que
participam na assinatura da escritura
publica;

b) Membros ordindrios — os que vierem
a ser admitidos apds o registo do
Comité de Gestao;

¢) Membros beneméritos — pessoas
singulares ou colectivas, nacionais
ou estrangeiras que prestem
servigos relevantes e beneficios que
contribuam para o desenvolvimento
do Comité de Gestao;

d) Membros honorérios — todos aqueles
que se notabilizem, quer prestando
servigos ou outro tipo de apoios
para o Comité, serd concedido
também a titulo excepcional a
altas individualidades que tenham
visitado e demonstrem interesse
pelo Comité, e este titulo serd
proposto pelo Conselho de Direc¢do
e homologado pela Assembleia-
geral.

Dois) A qualidade de membro ¢
intransmissivel, podendo no caso de for¢a maior
fazer-se representar por um outro mediante uma
procuracao.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Direitos dos membros)

Um) Constituem direitos dos membros:

a) Participar em todas as actividades
inerentes ao funcionamento do
comité;

b) Eleger e ser eleito para os 6rgaos
sociais do Comité;

c) Exercer o direito de voto, ndo podendo
nenhum membro nem seu familiar
votar como mandatario de outrem;

d) Participar nas sessdes da Assembleia
Geral;

e¢) Receber dos 6rgdos sociais
informacdes e esclarecimentos
sobre as actividades do Comité;

f) Fazer recurso a Assembleia Geral
sobre deliberacdes que, considerem
contrdrias aos estatutos e
regulamentos do Comité.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Deveres dos membros)

Um) Constituem deveres dos membros:

a) Respeitar os membros dos 6rgaos
sociais, bem como os restantes
membros;

b) Respeitar e cumprir as deliberagdes da
Assembleia Geral;

c¢) Exercer com dedicagdo e zelo os
cargos de direc¢io que lhes forem
confiados e outras tarefas do
Comité;

d) Observar e cumprir com os estatutos
do Comité.
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ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Sancoes)

Dependendo da gravidade, as infrac¢des sdo
passiveis das seguintes san¢des:

a) Repreensdo verbal;

b) Repreensao registada;

c¢) Multa a reverter para o fundo do
Comité a ser fixada pela Assembleia
Geral, ordinaria ou extraordinaria
convocada para o efeito;

d) Suspensdo tempordria da qualidade
de membro;

¢) Expulsao com fundamento nas alineas
anteriores, a ser deliberada pela
Assembleia Geral, sob proposta
do Conselho de Direcgdo,
salvaguardando os interesses do
Comité de Gestio.

Unico: Para o complemento dos presentes
estatutos serd produzido um regulamento
interno do funcionamento do Comité de Gestao,
que deverd ser aprovado pela Assembleia-geral

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Perda da qualidade de membro)

Um) A qualidade de membro perde-se nas
seguintes situagdes:

a) Declaragdo expressa de rentincia;

b) Violar gravemente os estatutos do
Comité;

¢) Atitudes ou actos que manchem o bom
nome e prestigio do Comité;

d) Uso indevido e destruicdo voluntdria
dos bens e patriménio do Comité.

CAPITULO IV
Dos o6rgaos sociais do Comité
ARTIGO DECIMO QUINTO
(Orgaos sociais)

Assembleia Geral, Conselho de Direc¢ao e
Conselho Fiscal.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Assembleia Geral)

Um) Assembleia Geral é o 6rgdo supremo
do (COGERENAZO), e ¢ constituida por todos
os membros, e as suas deliberagdes quando
tomadas em conformidade com a lei e os
presentes estatutos, sdo obrigatdrias para todos
os membros do Comité.

Dois) Os membros honorarios e beneméritos
embora possam assistir as sessoes da Assembleia
Geral ndo tem direito a voto.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Periodicidade da Assembleia Geral)

Assembleia Geral retine-se ordinariamente
uma vez por ano e extraordinariamente, desde
que a sua convocagdo seja solicitada pelo
Conselho de direc¢cdo ou metade dos seus
membros.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Funcionamento da assembleia Geral)

Um) Assembleia Geral considera-se
constituida, quando convocada, desde que
estejam presentes pelo menos mais de metade
dos seus membros com direito ao voto.

Dois) As deliberagdes da Assembleia Geral
sdo de cumprimento obrigatério de todos os
membros, incluindo em relagdo a direc¢ao.

CAPITULO V
Da composicao
ARTIGO DECIMO OITAVO
(Assembleia Geral)

Um) A Mesa de Assembleia Geral é
constituida por trés membros sendo:

a) Presidente da mesa;
b) Vice-presidente;
c) Relator.

Dois) Os membros da mesa deverdo ser
eleitos em sessdes de Assembleia Geral que
terdo lugar de cinco em cinco anos.

Trés) A Mesa de Assembleia Geral reunir-
se-4 semestralmente e sempre que necessario,
assim como se convocado pelo Conselho de
direc¢io e um ter¢o dos membros.

ARTIGO DECIMO NONO
(Eleicao dos é6rgaos)

Um) Todos os 6rgdos do Comité sdo eleitos
por um mandato de cinco (5) anos renovaveis
apenas uma vez.

Dois) Prescritos cinco anos depois do tltimo
mandato, os membros cessantes podem se
candidatar.

Trés) Os 6rgaos sio eleitos por voto secreto
e por aclamag@o.

ARTIGO VIGESIMO

(Competéncias dos membros da Assem-
bleia Geral)

Um) Compete ao Presidente da Mesa:

a) Dirigir as sessdes de trabalho da
Assembleia Geral;

b) Assinar todas as deliberacdes;

¢) Contribuir para criagdo de um
ambiente democratico no decurso
das sessoes, durante a discussao dos
assuntos agendados;

d) Convocar as sessdes de Assembleia
Geral.

Dois) Compete ao vice-presidente:

a) Coadjuvar o presidente durante as
sessoes de Assembleia Geral;
b) Substituir o presidente nos seus
impedimentos ou auséncias.
Trés) Compete ao relator:

Lavrar as actas da Assembleia Geral.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Competéncias da Assembleia Geral)

Compete a Assembleia Geral:

a) Deliberar sobre as alteragdes dos
estatutos;

b) Deliberar sobre admissdao de novos
membros sob proposta do Conselho
de Direccao;

c) Deliberar sobre a perda de qualidade
de membro;

d) Atribuir as qualidades de membros
honorarios € beneméritos;

e) Examinar e aprovar os relatdrios
anuais de actividades e de contas
da direcgdo;

/) Analisar e aprovar o plano de actividades
e o respectivo orcamento;

g) Analisar e deliberar sobre quaisquer
outras questdes relevantes
submetidas para sua apreciacio.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Composicao do Conselho de Direccao)

Um) O Conselho de direccdo é composto
pelos seguintes membros:

a) Presidente;
b) Vice-presidente;
c) Secretdria;
d) Tesoureiro.
Dois) Sendo o Conselho de direcc¢do o 6rgdo
executivo do Comité de Gestdo, compete-lhe:

a) Executar as deliberagdes da Assembleia
Geral;

b) Zelar pelo cumprimento dos estatutos
e demais obrigacdes inerentes aos
membros;

c) Celebrar acordos e assegurar o seu
cumprimento;

d) Fazer a administragdo e gestdo das
actividades do Comité;

¢) Requerer a convocacio da Assembleia
Geral extraordindria quando se
mostrar necessaria;

f) Propor a Assembleia Geral a admissdo
de novos membros;

g) Apresentar o relatério de actividades,
relatério de contas a Assembleia
Geral;

h) Preparar o relatério anual de
actividades bem como o respectivo
orcamento e submeté-lo aprovacio
da Assembleia Geral;

i) Elaborar e submeter a aprovacdo da
assembleia a atribuicdo de direitos
de explorar os seus recursos por
pessoas colectivas ou individuais
devidamente identificadas;

Jj) Propor san¢des aos membros que
violarem os estatutos do Comité.

Trés) Os membros do Conselho de Direccio
sdo eleitos pela Assembleia Geral por periodo de
cinco anos renovdveis por apenas um mandato
ou segundo as deliberagdes da mesma.
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Quatro) O Conselho de Direccdo reunir-se-a
trimestralmente e sempre que necessario, assim
como se convocado pela Mesas da Assembleia
Geral.

Cinco) Prescritos 5 anos depois do tdltimo
mandato, os membros cessantes podem se
candidatar.

Seis) Os 6rgaos sdo eleitos por voto secreto
e por aclamag@o.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO

(Competéncias dos membros do Conselho
de direccao)

Um) Presidente:

a) Coordenar e dirigir as actividades do
Conselho de direccio, convocar
e presidir as respectivas reunides;

b) Representar o Comité em juizo e sua
obtencio activa e passiva;

c) Exercer o voto de desempate;

d) Autenticar os acordos estabelecidos
pelo conselho de direc¢do e os
demais documentos contratuais .

Dois) Compete ao vice-presidente:

a) Assessorar o presidente;
b) Substituir o presidente nas suas faltas
ou impedimentos.

Trés) Compete a secretdria:

a) Organizar os servigos da secretaria;

b) Lavrar actas das reunioes do Conselho
de Direccdo;

c) Redigir avisos e correspondéncias da
organizagdo e assinar convocatorias

juntamente com o presidente.
Quatro) Compete ao tesoureiro:

a) Velar pelas contas e fundos do Comité;

b) Proceder os registos e informar
regularmente ao Conselho de
direc¢@o sobre o estado financeiro
do Comité.

Cinco) Compete ao Coordenador:

a) Coordenar os servicos do Comité;

b) Supervisionar todas as actividades
do Comité junto da comunidade,
instituicdes governamentais e nao-
governamentais;

c) Assinar correspondéncia e demais
documentag@o do funcionamento
dos servi¢os do Comité;

d) Criar mecanismos para que seja
devidamente cumprido o
regulamento interno em vigor no
Comité de Gestao;

e) Informar ao presidente do Conselho
de Direccdo sobre decurso das
actividades do Comité;

f) Coordenar a elaboragido de pequenos
projectos para angariacéo de fundos
do Comité.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Conselho Fiscal)

Um) O Conselho Fiscal é um 6rgao
de auditoria composto por trés elementos

nomeadamente:
a) Presidente;
b) Dois vogais.
Dois) Compete ao Conselho Fiscal:

a) Examinar as contas e a situacido
financeira do Comité;

b) Velar pelo correcto uso dos recursos e
bens patrimoniais do Comité;

¢) Apresentar regularmente a assembleia
0 seu parecer sobre os relatérios
de actividades e financeiros
apresentados pela direcgdo.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO

(Competéncias dos membros do Conselho
Fiscal)

Um) Compete aos membros do Conselho
fFscal as seguintes tarefas:
Presidente:
Convocar e presidir as reunides do 6rgao.
Vogais:
Redigir as actas juntamente com o
presidente.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
(Periodicidade)

O Conselho Fiscal reunir-se-d4 obrigato-
riamente duas vezes por ano e sempre que
necessario, assim como quando convocado pelo

Conselho de direcgao.

ARTIGO VIGESIMO SETIMO
(Dissolucao e liquidacao)

Em caso de dissolucdo e liquidacao
do Comité, a Assembleia Geral reunird
extraordinariamente para decidir sobre o destino
a dar aos bens do comité nos termos da lei, sendo
a sua comissao liquidatéria constituida por cinco

membros a designar pela Assembleia Geral.

ARTIGO VIGESIMO OITAVO

Omissoes

As omissdes nos presentes estatutos, valera
o estabelecido na lei vigente na Republica de
Mocgambique.

Comité de Gestao de
Recursos Naturais de
Zimilene

CAPITULO 1
Dos principios fundamentais
SECCAOT
ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéao e ambito)

O Comité de Gestdo adopta a denominacio
de Comité de Gestao de Recursos Naturais de
Zimilene, abreviadamente designada CGRN-
ZIMILENE sendo um 6rgédo de ambito local.

ARTIGO SEGUNDO
(Natureza)

O Comité de Gestdo de Recursos Naturais
de Zimilene, € uma pessoa colectiva de direito
privado, sem fins lucrativos, de cardcter
humanitério, dotada de personalidade juridica,
autonomia administrativa, financeira e
patrimonial, com o seu logétipo representado
por uma Rio, Floresta de Mangal e Barco
com Pescadores representando potencialidade
sociocultural, econémica e ambiental da
comunidade. O rio constitui o principal recurso
de sobrevivéncia da comunidade, com o a
floresta de mangal como principal ecossistema
que sustenta a actividade pesqueira, a principal
fonte de rendimento na comunidade.

ARTIGO TERCEIRO
(Sede)

O Comité de Gestiao de Recursos Naturais
de Zimilene, tem a sua sede em Mabhielene, na
Localidade de Chilaulene, Distrito de Xai-Xai.

ARTIGO QUARTO
(Principios gerais)

Um) O Comité de Gestdo de Recursos
Naturais de Zimilene guia-se pelos principios
de respeito ao meio ambiente, promovendo
accOes que visam a contribuir na redugdo da
destruicao dos recursos naturais da comunidade
de Zimilene (Mangal, Estudrio do Rio Limpopo,
Terras Agricolas, Floresta Dunar, e outros).

Dois) Serve para defender os direitos e
interesses de todos os membros da comunidade,
sem discriminagao de qualquer natureza.

ARTIGO QUINTO
(Duracao)

O Comité de Gestao de Recursos Naturais de
Zimilene € constituido por tempo indeterminado,
considerando iniciadas as suas actividades a
partir da data do seu reconhecimento juridico.
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CAPITULO IT
Dos objectivos
ARTIGO SEXTO

Geral:

Contribuir para o desenvolvimento da
comunidade e para uma gestdo sustentdvel de
recursos naturais e agro-geolégicos.

Especificos:

a) Contribuir na gestdo dos recursos
naturais (com enfase para
mangal) promovendo ac¢des de
sensibilizagdo sobre o uso correcto
e sustentdvel, salvaguardando os
direitos e interesses da comunidade;

b) Assessorar tecnicamente a lideranca
local na tomada de decisdes sobre
uso e gestdo dos recursos naturais;

c) Contribuir na criacdo de solugdes
que contribuam para mudanca
de atitude e comportamento da
comunidade no que concerne a
explorag¢do de recursos naturais e
prevengio de desastres naturais
resultantes da ac¢do humana;

d) Promover accdes de conservagdo,
usos sustentdveis e restauracao
de mangal, criado a resiliéncia
do ecossistema do mangal e da
comunidade local;

¢) Representar a comunidade em féruns
de discussao para estabelecimento
de parcerias que contribuam para o
desenvolvimento da comunidade.

CAPITULO 111

Dos recursos financeiros e
patrimoniais

ARTIGO SETIMO
(Recursos financeiros)

Os recursos financeiros do Comité de Gestao
de Recursos Naturais de Zimilene provém das
seguintes fontes:

a) Donativos e doagdes;

b) 20% Provenientes das receitas de
exploragdo de recursos naturais na
comunidade;

c) Contribuicdes resultantes da
responsabilidade social das
empresas com actividades na
comunidade.

ARTIGO OITAVO
(Recursos patrimoniais)

Constituem bens patrimoniais do Comité
de Gestao de Recursos Naturais de Zimilene:

a) Instalagdes de funcionamento do
Comité de Gestio;

b) Bens, meios circulantes e outros
doados ou adquiridos legalmente
pelo Comité de Gestao.

ARTIGO NONO
(Membro)

Podem ser membros do Comité todas as
pessoas singulares residentes da comunidade ou
ndo residentes desde que retinam os seguintes
requisitos:

a) Sejam maiores de dezoito anos e
estejam em pleno gozo das suas
faculdades mentais;

b) Sejam residentes na comunidade;

¢) Residentes fora da comunidade, desde
que aceitem os principios regidos
pelos estatutos;

d) Nao tenham qualquer antecedente
criminal.

ARTIGO DECIMO
(Categorias dos membros)

Um) Os membros do CGRN de Zimilene
classificam-se nas seguintes categorias:

a) Membros fundadores — os que
participam na assinatura da escritura
publica;

b) Membros ordindrios — os que vierem
a ser admitidos ap6s o registo do
Comité de Gestao;

c¢) Membros beneméritos — pessoas
singulares ou colectivas, nacionais
ou estrangeiras que prestem
servigos relevantes e beneficios que
contribuam para o desenvolvimento
do Comité de Gestao;

d) Membros honorérios — todos aqueles
que se notabilizem, quer prestando
servicos ou outro tipo de apoios
para o Comité, serd concedido
também a titulo excepcional a
altas individualidades que tenham
visitado e demonstrem interesse
pelo Comité, e este titulo serd
proposto pelo Conselho de Direcgdo
e homologado pela Assembleia
Geral.

Dois) A qualidade de membro ¢
intransmissivel, podendo no caso de for¢a maior
fazer-se representar por um outro mediante uma
procuracao.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Direitos dos membros)

Constituem direitos dos membros:

a) Participar em todas as actividades
inerentes ao funcionamento do
comité;

b) Eleger e ser eleito para os érgéos
sociais do Comité;

c) Exercer o direito de voto, ndo podendo
nenhum membro nem seu familiar
votar como mandatario de outrem;

d) Participar nas sessoes da Assembleia
Geral;

e) Receber dos 6rgdos sociais
informacdes e esclarecimentos
sobre as actividades do Comité;

f) Fazer recurso a Assembleia Geral
sobre deliberagdes que, considerem
contrdrias aos estatutos e
regulamentos do Comité.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Deveres dos membros)

Constituem deveres dos membros:

a) Respeitar os membros dos 6rgdos
sociais, bem como os restantes
membros;

b) Respeitar e cumprir as deliberagdes da
Assembleia Geral;

c¢) Exercer com dedicagdo e zelo os
cargos de direccdo que lhes forem
confiados e outras tarefas do
Comité;

d) Observar e cumprir com 0s estatutos
do Comité.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Sancoes)

Dependendo da gravidade, as infrac¢oes sao
passiveis das seguintes sangdes:

a) Repreensao verbal;

b) Repreensio registada;

c) Multa a reverter para o fundo do
Comité a ser fixada pela assembleia-
geral, ordindria ou extraordindria
convocada para o efeito;

d) Suspensdo tempordria da qualidade
de membro;

¢) Expulsdo com fundamento nas alineas
anteriores, a ser deliberada pela
Assembleia Geral, sob proposta
do Conselho de Direcg¢do,
salvaguardando os interesses do
Comité de Gestio.

Unico: Para o complemento dos presentes
estatutos serd produzido um regulamento
interno do funcionamento do Comité de Gestao,
que devera ser aprovado pela Assembleia Geral.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Perda da qualidade de membro)

A qualidade de membro perde-se nas
seguintes situagdes:

a) Declaragdo expressa de rentincia;

b) Violar gravemente os estatutos do
Comité;

¢) Atitudes ou actos que manchem o bom
nome e prestigio do Comité;

d) Uso indevido e destruicdo voluntdria
dos bens e patriménio do Comité.
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CAPITULO IV
Dos o6rgaos sociais do Comité
ARTIGO DECIMO QUINTO
(Orgaos sociais)

Assembleia Geral; Conselho de Direcgdo e
Conselho Fiscal.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Assembleia Geral)

Um) Assembleia Geral é o 6rgdo supremo do
Comité, e € constituida por todos os membros
do, e as suas deliberagdes quando tomadas em
conformidade com a lei e os presentes estatutos,
sdo obrigatdrias para todos os membros do
Comité.

Dois) Os membros honorarios e beneméritos
embora possam assistir as sessoes da assembleia-
geral ndo tem direito a voto.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Periodicidade da Assembleia Geral)

Assembleia Geral retne-se ordinariamente
uma vez por ano e extraordinariamente, desde
que a sua convocagdo seja solicitada pelo
Conselho de Direc¢do ou metade dos seus
membros.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Funcionamento da assembleia Geral)

Um) Assembleia Geral considera-se
constituida, em primeira convocatdria, desde
que estejam presentes pelo menos metade dos
seus membros com direito ao voto, e meia hora
depois, em segunda convocatdria, seja qual for
o nimero dos membros presentes.

Dois) As deliberagdes da Assembleia Geral
sdo de cumprimento obrigatério de todos os
membros, sendo que as mesmas sdo validadas
por uma maioria absoluta, exceptuando as
relativas a alteragdes de estatutos e dissolu¢ao
do Comité, que exigem trés quartos de votos dos
membros presentes ou de todos 0os membros.

CAPITULO V
Da composicao
ARTIGO DECIMO NONO
(Assembleia Geral)
Um) A Mesa de Assembleia Geral é

constituida por trés membros sendo:

a) Presidente da mesa;
b) Vice-presidente;
c) Relator.
Dois) Os membros da mesa deverdo ser
eleitos em sessdes de Assembleia Geral que
terdo lugar de cinco em cinco anos.

ARTIGO VIGESIMO
(Eleicao dos é6rgaos)

Todos os 6rgdos do Comité sdo eleitos por
um mandato de cinco (5) anos renovavel apenas
uma vez.

Os membros dos 6rgaos sdo eleitos por voto
secreto.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO

(Competéncias dos membros da Assem-
bleia Geral)

Compete ao Presidente da Mesa:

a) Dirigir as sessdes de trabalho da
Assembleia Geral;

b) Assinar todas as deliberagdes;

c¢) Contribuir para criagcdo de um
ambiente democratico no decurso
das sessdes, durante a discussdo dos
assuntos agendados;

d) Convocar as sessoes de Assembleia
Geral;

Compete ao vice-presidente:
a) Coadjuvar o presidente durante as
sessoes de Assembleia Geral;

b) Substituir o presidente nos seus
impedimentos ou auséncias.

Compete ao relator:

Lavrar as actas da Assembleia Geral.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Competéncias da Assembleia Geral)

Compete a Assembleia Geral:

a) Deliberar sobre as alteracdes dos
estatutos;

b) Deliberar sobre admissdao de novos
membros sob proposta do Conselho
de Direccdo;

c) Deliberar sobre a perda de qualidade
de membro;

d) Atribuir as qualidades de membros
honordrios e beneméritos;

¢) Examinar e aprovar os relatdrios
anuais de actividades e de contas
da direcgdo;

/) Analisar e aprovar o plano de actividades
e o respectivo orcamento;

g) Analisar e deliberar sobre quaisquer
outras questdes relevantes
submetidas para sua apreciacéo.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Composicao do Conselho de Direccao)

O Conselho de direcciio é composto pelos
seguintes membros:

a) Presidente;

b) Vice-presidente;
c) Secretaria;

d) Tesoureiro;

¢) Coordenador.

Sendo o Conselho de Direccdo o 6rgdo
executivo do Comité de Gestdo, compete-lhe:

a) Executar as deliberagdes da Assembleia
Geral;

b) Zelar pelo cumprimento dos estatutos
e demais obrigacdes inerentes aos
membros;

c) Celebrar acordos e assegurar o seu
cumprimento;

d) Fazer a administragdo e gestdo das
actividades do Comité;

¢) Requerer a convocagdo da assembleia-
Geral extraordindria quando se
mostrar necessaria;

f) Propor a Assembleia Geral a admissdo
de novos membros;

g) Apresentar o relatério de actividades,
relatério de contas a Assembleia
Geral;

h) Preparar o relatério anual de actividades
bem como o respectivo orcamento
e submeté-lo a aprovagido da
Assembleia Geral;

i) Elaborar e submeter a aprovacdo da
assembleia a atribuic@o de direitos
de explorar os seus recursos por
pessoas colectivas ou individuais
devidamente identificadas;

J) Propor sancdes aos membros que
violarem os estatutos do Comité.

Os membros do Conselho de Direcgdo sio
eleitos pela Assembleia Geral por periodo de
cinco anos renovaveis por apenas um mandato
ou segundo as deliberacdes da mesma.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO

(Competéncias dos membros do Conselho
de direccao)

Presidente:

a) Coordenar e dirigir as actividades do
Conselho de direccdo, convocar
e presidir as respectivas reunioes;

b) Representar o Comité em juizo e sua
obtencio activa e passiva;

c) Exercer o voto de desempate;

d) Autenticar os acordos estabelecidos
pelo Conselho de Direcgdo e os
demais documentos contratuais .

Compete ao vice-presidente:

a) Assessorar o presidente;
b) Substituir o presidente nas suas faltas
ou impedimentos.

Compete a secretdria:

a) Organizar os servigos da secretaria;

b) Lavrar actas das reunides do Conselho
de Direccao;

c) Redigir avisos e correspondéncias da
organizagdo e assinar convocatdrias
juntamente com o presidente.

Compete ao tesoureiro:

a) Velar pelas contas e fundos do Comité;

b) Proceder os registos e informar
regularmente ao Conselho de
Direcgdo sobre o estado financeiro
do Comité.
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Compete ao Coordenador:

a) Coordenar os servicos do Comité;

b) Supervisionar todas as actividades
do Comité junto da comunidade,
instituicdes governamentais e nao-
governamentais;

c) Assinar correspondéncia e demais
documentag@o do funcionamento
dos servigos do Comité;

d) Criar mecanismos para que seja
devidamente cumprido o
regulamento interno em vigor no
Comité de Gestdo;

e) Informar ao presidente do conselho
de direc¢do sobre decurso das
actividades do Comité;

f) Coordenar a elaboracdo de pequenos
projectos para angariaco de fundos
do Comité.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
(Conselho Fiscal)
O Conselho fiscal € um 6rgio de auditoria
composto por trés elementos nomeadamente:

a) Presidente;

b) Dois vogais.

Compete ao Conselho Fiscal:

a) Examinar as contas e a situagido
financeira do Comité;

b) Velar pelo correcto uso dos recursos e
bens patrimoniais do Comité;

c) Apresentar regularmente a assembleia
0 seu parecer sobre os relatérios
de actividades e financeiros
apresentados pela direcgdo.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO

(Competéncias dos membros do Conselho
Fiscal)

Compete aos membros do Conselho Fiscal
as seguintes tarefas:
Presidente:

Convocar e presidir as reunides do érgao.
Vogais:
Redigir as actas juntamente com o

presidente.

ARTIGO VIGESIMO SETIMO
(Periodicidade)

O Conselho Fiscal reunir-se-d obriga-
toriamente duas vezes por ano e sempre que
necessario, assim como quando convocado pelo
Conselho de Direccio.

ARTIGO VIGESIMO OITAVO
(Dissolucao e liquidacao)

Em caso de dissolugdo e liquidagdo
do Comité, a Assembleia Geral reunira

extraordinariamente para decidir sobre o destino
adar aos bens do comité nos termos da lei, sendo
a sua comissio liquidatdria constituida por cinco
membros a designar pela Assembleia Geral.

ARTIGO VIGESIMO NONO
Omissoes

As omissdes nos presentes estatutos, valera
o estabelecido na lei vigente na Republica de
Mocambique.

AfricaSafes, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 23 de Agosto de 2019, foi matriculada
na Conservatéria do Registo das Entidade
Legais sob NUEL 101203646, uma entidade
denominada, AfricaSafes, Limitada.

Primeiro. Alberto Fernando Djate Frasco,
solteiro, natural de Maputo, portador do Bilhete
de Identidade n.° 100100155649B, emitido em
Maputo, aos 10 de Abril de 2010, residente na
cidade da Matola; e

Segundo. Isabel Inalda Anthony Frasco,
maior, solteira, natural de Maputo, residente
na cidade de Matola, portadora de Bilhete de
Identidade n.° 110100578586M, emitido em
Maputo, aos 4 de Dezembro 2015.

Os outorgantes constituem uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada que se
regera pelas seguintes cldusulas:

CAPITULO 1

Da denominacao, duracao, sede e
objecto

ARTIGO PRIMEIRO

(Denominacao, duracao e sede social)

Um) A sociedade € constituida sob forma
de sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, adopta a denominacdo AfricaSafes,
Limitada e serd regida pelos presentes estatutos
e pela demais legislacao.

Dois) A sociedade é constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio, para
todos os efeitos legais, a partir da data da sua
constitui¢ao.

Trés) A sociedade tem a sua sede na Avenida
Witbank-N4, n.° 544, Tchumene 11, Matola.

Quatro) A sede da sociedade pode ser
transferida para qualquer outro local, por
deliberacdo da assembleia geral, bem como
poderdo ser criadas, outras sucursais, filiais,
agéncias ou quaisquer outras formas de
representacdo em territério nacional e no
estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Comercializacdo, montagem e
reparacdo de cofres, casas fortes,
equipamentos de seguranca
bancdrio e outros produtos
relacionados;

b) Consultoria;

c) Aluguer de equipamento e maquinaria
para construgao civil.

Dois) A sociedade poderd exercer
actividades comerciais ou industriais conexas,
complementares ou subsididrias do objecto
principal, ou, ainda associar-se ou participar no
capital social de outras sociedades, desde que
devidamente autorizada.

CAPITULO IT
Dos sdcios, capital social e quotas
ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado e em dinheiro, € de 20.000,00MT
(vinte mil meticais), e acha-se dividido em duas
quotas iguais:

a) Uma quota de 10.000,00MT (dez
mil meticais), representativa de
cinquenta por cento do capital
social, pertencente ao sécio Alberto
Fernando Djate Frasco; e

b) Uma quota de 10.000,00MT (dez
mil meticais), representativa de
cinquenta por cento do capital
social, pertencente a sécia Isabel
Inalda Anthony Frasco.

ARTIGO QUARTO
(Geréncia e representacao da sociedade)

A sociedade € gerida por ambos sdcios,
bastando a assinatura de um para obrigar.

ARTIGO QUINTO
(Prestacoes suplementares e suprimentos)

Niao serdo exigidas quaisquer prestacdes
suplementares aos sdcios, podendo estes,
no entanto, realizar os suprimentos de que a
sociedade necessite, nos termos e condi¢des a
acordar com a geréncia da sociedade.

ARTIGO SEXTO
(Dissolucao)

A sociedade dissolve-se nos casos e
termos previstos por lei ou por deliberagdo de
assembleia geral.
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ARTIGO SETIMO
(Casos omissos)

Em tudo que fica omisso regulario, o
Cdédigo Comercial de Mogambique e as demais
disposi¢des em vigor.

Maputo, 30 de Agosto de 2019. —
O Técnico, Ilegivel.

Afro Track Servicos,
Limitada

Certifico, para efeitos de publica¢do, que
no dia 28 de Agosto de 2019, foi matriculada
na Conservatéria do Registo das Entidade
Legais sob NUEL 101205460, uma entidade
denominada, Afro Track Servicos, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do Artigo 90 do Cédigo Comercial,
entre:

Primeiro. Franca Martins Manjate, solteiro,
maior, de nacionalidade mogambicana, residente
nesta cidade, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110600452544P, emitido em Maputo, aos
dez de Dezembro de dois mil e quinze e valido
até dez de Dezembro de dois mil e vinte;

Segundo. Dillan Ashley Franca Manjate,
representado pelo senhor Franga Martins
Manjate, natural de Maputo, de nacionalidade
mocambicana residente nesta cidade, portador
do Bilhete de Identidade n.° 110505679653],
emitido em Maputo, aos dez de Dezembro de
dois mil e quinze, e vélido até dez de Dezembro
de dois mil e vinte;

Terceiro. Franga Martins Manjate Junior,
representado pelo senhor Franga Martins
Manjate, solteiro, menor, natural de Maputo,
de nacionalidade Mog¢ambicana residente
nesta cidade, portador do Bilhete de Identidade
n.° 1105056796470D, emitido em Maputo, aos
dez de Dezembro de dois mil e quinze, e valido
até dez de Dezembro de dois mil e vinte.

Que pelo presente contrato constituem uma
sociedade que se regerd pelos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

Um) A sociedade adopta a denominagio
de Afro Track Servicos, Limitada, e a forma
de sociedade por quotas de responsabilidade
limitada.

Dois) A duragdo da sociedade € por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da sua constituigdo.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede em
Maputo, na cidade da Maputo, bairro de
Bagamoyo, Avenida de Mocambique, n.° 6296
rés-do-chao.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

A sociedade tem por objecto o exercicio das
actividades de prestacdo de servicos, montagem
de camaras CCTV. Controle e recuperagdo
de viaturas e outros bens, gestdo de frotas,
montagem de sistemas de seguranca.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de sessenta mil
meticais, divididas em trés quotas desiguais
assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de trinta
mil meticais, correspondente a
cinquenta por cento do capital
social, pertencente ao sécio Franca
Martins Manjate;

b) Uma quota no valor nominal de quinze
mil meticais, correspondente a
vinte e cinco por cento do capital
social, pertencente a socia Dillan
Ashley Franca Manjate;

¢) Uma quota no valor nominal de quinze
mil meticais, correspondente a
vinte e cinco por cento do capital
social, pertencente a sécia Franca
Martins Manjate Janior.

ARTIGO QUINTO
( Administracao )

Um) A administracido da sociedade e sua
representa¢do em juizo e fora dele, activa e
passivamente, serd exercida pelo sécio Franca
Martins Manjate ou por um representante a
eleger em assembleia geral com dispensa de
caucao.

Dois) A sociedade ficard obrigada pela
assinatura independente de um dos sdcios,
nos termos e limites especificos do respectivo
mandato.

Trés) O sécio gerente ndo poderd delegar os
seus poderes em pessoas estranhas a sociedade
sem o consentimento de todos os sécios, porém,
poderd nomear procurador com poderes que lhe
forem designados e constem do competente
instrumento notarial.

ARTIGO SEXTO
(Exercicio, contas e resultados)

Um) O ano social coincide com o ano civil.

Dois) Os lucros liquidos apurados, deduzidos
da parte destinada a reserva legal e a outras
reservas que a assembleia geral deliberar
constituir, serdo distribuidos pelos sécios na
proporg¢do das suas quotas.

ARTIGO SETIMO
(Dissolucao e liquidacao da sociedade)

A sociedade dissolve-se nos termos fixados
na lei ou por comum acordo dos sécios quando
assim entenderem.

ARTIGO OITAVO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pela
legislacdo comercial vigente e aplicdvel na
Republica de Mocambique.

Maputo, 28 de Agosto de 2019. —
O Técnico, Ilegivel.

Aguas de Moamba, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 29 Agosto de 2019, foi matriculada
na Conservatoria do Registo das Entidade
Legais sob NUEL 101031551 uma entidade
denominada Aguas de Moamba, Limitada,
entre:

Jilio Eduardo Filipe Pires, de 44 anos de
Idade, casado, residente na provincia de
Maputo, distrito de Boane, bairro Campoane,
quarteirdo13, natural da cidade da Matola,
provincia de Maputo, portador de Bilhete
de Identidade n.° 110100640588N, emitido
aos 2 de Agosto de 2017;

Lemia Bernardo Ussene, de 36 anos de
idade, casada, residente na provincia de
Maputo, distrito de Boane, bairro Campoane,
quarteirdo 13, natural da cidade da Matola,
provincia de Maputo, portador de Passaporte
ndimero 13AE58442, emitido aos 12 de
Setembro de 2014.

Fica acordado que:

O presente contrato reger-se-a pela
disposi¢@o das cldusulas dos estatutos:

ARTIGO PRIMEIRO
(Natureza)

Aguas de Moamba, Limitada, é
uma sociedade comercial por quotas de
responsabilidade, limitada que se regera pelas
disposi¢des dos presentes estatutos e diplomas
legais aplicdveis.

ARTIGO SEGUNDO

(Sede)

A sociedade tem a sua sede nesta Cidade,
Avenida 25 de Setembro, n.° 1123, 2°H, Prédio
Cardoso, baixa da cidade de Maputo, podendo
por deliberacao da assembleia geral, abrir filiais,
agéncias ou outras formas de representagdo
social em territério nacional e/ou estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da celebragdo da presente escritura.
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ARTIGO QUARTO
(Objecto)
Um) A sociedade tem por objecto social:

a) Consultoria na drea de dguas;
b) Venda de agua;

c) Extrag¢@o de dgua mineral;

d) Purificagdo de dgua;

¢) Abertura de furos de dgua;

/) Gasificagdo da dgua;

g) Importagdo e exportacao.

Dois) A sociedade podera exercer
actividades subsididrias ou complementares das
principais, incluindo comissdes, consignagdes,
agenciamento e representagdo comercial de
entidades nacionais e estrangeiras.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro e bens, é de vinte mil
meticais, e corresponde a soma de duas quotas,
equivalentes a 95 porcento do capital social para
o sécio Juilio Eduardo Filipe Pires, e 5 porcento
para a socia Lemia Bernardo Ussene.

ARTIGO SEXTO

(Suprimentos)

Um) O capital social podera ser aumentado
ou reduzido mediante deliberagdo dada em
assembleia geral, por entrada em valores
monetarios ou bens.

Dois) Nao havera prestagdes suplementares
de capital mas os sdcios poderdo fazer os
suprimentos de que ela carecer ao juro e demais
condicdes a estabelecer em assembleia geral.

ARTIGO SETIMO

(Cessao de quotas)

Um) E livre a cessdo total ou parcial de
quotas entre 0s sOcios.

Dois) A cessdo de quotas aos terceiros
carece do consentimento da sociedade dado em
assembleia geral, a qual fica reservado o direito
de preferéncia na sua aquisi¢ao.

Trés) No caso de nem a sociedade nem os
sécios pretenderem usar o direito de preferéncia
nos trinta dias subsequentes a colocagdo da
quota a disposi¢do, poderd o sécio cedente,
cedé-la a quem entender nas condicdes em que
ofercer a sociedade e aos socios.

Quatro) No caso de morte ou interdi¢do
de algum dos sécios, quando sejam véarios os
respectivos sucessores, estes designaram de
entre si um que todos representem na sociedade
enquanto a respectiva quota se mantiver
indevisa.

ARTIGO OITAVO
(Exercicio da geréncia)

Um) A geréncia da sociedade, dispensada
de cauglo e sua representa¢@o em juizo e fora
dele, activa e passivamente, serd exercida pelo
sécio Julio Eduardo Filipe Pires, ou por um
mandatdrio legalmente constituido.

Dois) Fora os actos de mero expediente a
sociedade obriga-se validamente pela assinatura
dos sécios.

ARTIGO NONO
(Assembileia geral)

A assembleia geral reunir-se-a ordina-
riamente no primeiro trimestre de cada ano,
para apreciar, aprovar ou modificar o balango e
relatdrio de quotas de exercicio e para deliberar
sobre quaisquer outros assuntos para que tenha
sido convocada e extraordinariamente sempre
que for necessdrio.

ARTIGO DECIMO
(Fiscalizacao)

A fiscalizagdo da sociedade sera exercida por

uma pessoa ou entidade independente.
ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Dissolucao)

Um) A sociedade s6 se dissolve nos casos
previstos e estabelecidos na lei.

Dois) Em caso de dissolu¢@o, a sua liquidag@o
serd feita na forma aprovada por deliberacao dos
sécios em assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pelas
disposi¢oes da Lei de onze de Abril de mil
novecentos e um e demais legislacdo aplicavel.

Maputo, 30 de Agosto de 2019. —
O Técnico, llegivel.

AMS, Lda — All-Around
Medical Solutions, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por acta avulsa, do dia cinco do més de Agosto
de dois mil e dezanove, da sociedade AMS,
Lda— All-Around Medical Solutions, Limitada,
inscrita na Conservatéria do Registo das
Entidades Legais em Maputo, sob o nimero
100892936, cujo capital social é de quinhentos
mil meticais, a sociedade deliberou pela entrada
de uma nova sécia Cessiondria na sociedade
AMS, Lda — All-Around Medical Solutions,
Limitada, nomeadamente AMS Group, Lda.

Deliberou ainda pela autorizac@o aos
socios da sociedade Narciso Jeremias Bande,
Leonel Anisio Moisés Sitoe, Ricardina Suzana

Muianga, herdeiros de Maria dos Santos, Jorge
André Abrantes Junior para ceder a totalidade
das suas quotas acima indicadas a favor da
Cessiondria AMS Group, Lda, sem 6nus ou
encargos.

Com a cedéncia total das suas quotas os
Narciso Jeremias Bande, Leonel Anisio Moisés
Sitoe, Ricardina Suzana Muianga, herdeiros
de Maria dos Santos, Jorge André Abrantes
Junior, retiram-se da sociedade AMS, Lda —
All-Around Medical Solutions, Limitada, nada
mais tendo a dever ou haver dela.

A Cessiondria AMS Group, Lda, unifica
as quotas ora adquiridas, numa sé quota no
valor nominal de quinhentos mil meticais,
representando cem por cento do capital social
da sociedade.

Em consequéncia passa o artigo quinto dos
estatutos da sociedade a ter a seguinte redac¢@o:

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente
realizado em dinheiro, € de 500.000,00MT
(quinhentos mil meticais), correspondente
auma tnica quota representando cem por
cento do capital social, pertencente a sécia
AMS Group Lda;

Dois) Cabe a sdécia, reunida em
assembleia geral, decidir pela aquisi¢do,
gestdlo, alienag@io de participagcdes em
outras sociedades constituidas ou por
constituir dentro ou fora de Mogambique,
ainda que desenvolvam actividades
diversas da sua.

Maputo, 27 de Agosto de 2019. —
O Técnico, Ilegivel.

BDR Freight, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura publica de cinco de Abril de dois
mil e dezoito, lavrada de folhas quarenta e um a
folhas quarenta e quatro, do livro de notas para
escrituras diversas nimero trezentos e sessenta
e Setembro, tragco D, do Segundo Cartério
Notarial de Maputo, perante mim Arlindo
Fernando Matavele, conservador e notario
superior e notdrio em exercicio no referido
cartorio, procedeu-se na sociedade em epigrafe
a cessdo de quotas e alteragdo parcial do pacto
social da BDR Freight, Limitada, onde o sécio
Jodao Nsango Unhay apartou-se da sociedade,
cedendo a totalidade da sua quota que detém na
sociedade a favor do sécio Brighton Bingandadi,
livre de 6nus e encargos com todos seus
correspodentes direitos e obrigacdes.
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E por consequéncia desta cessdo de quotas
alteram-se os artigos quarto e décimo dos
estatutos que passam a ter a seguinte nova
redacg¢do:

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente
subscrito em dinheiro é de vinte mil
meticais, correspondente a soma de duas
quotas desiguais, assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal
de dezanove mil meticais,
pertencente ao sécio Brighton
Bingandadi;

b) Uma quota no valor nominal de
mil meticais, pertencente a
socia Julia Khanyisa Sithole
Simango.

ARTIGO DECIMO

Administracao e representacao da
sociedade

Um) A administragdo e representagao
da sociedade e a sua representagdo em
juizo activa, e passivamente serd exercido
pelo sécio Brighton Bingandadi, que
desde ja € nomeado administrador.

Dois) A sociedade obriga-se pela
assinatura dos sécios Brighton Bingandadi
e Jalia Khanyisa Sithole Simango, que
poderdo designar um ou mais mandatarios
a sociedade mediante deliberagio da
assembleia geral.

Trés) Para actos de mero expediente
¢ bastante a assinatura de um dos sécios.

Esta conforme.

Maputo, cinco de Abril de dois mil e dezoito.
— O Notario, Arlindo Fernando Matevele.

Domento Construcoes
Metalicas — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 27 de Agosto de 2019, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidade
Legais sob NUEL 101205053, uma entidade
denominada Domento Constru¢des Metalicas
— Sociedade Unipessoal, Limitada.

Daniel Mendonc¢a dos Santos, portador do
Passaporte n.° A05489389, sul-africano,
nascido a 1 de Fevereiro de 1969, filho de
Serafim Gongalves dos Santos e de Almerinda
Mendongca Pires dos Santos, residente em 19

Muirfield Street Eagle Canyon Golf Estate
Roodepoort, Johannesburg, Republica da
Africa do Sul, constitui a presente sociedade
denominada Domento Constru¢des Metdlicas
— Sociedade Unipessoal, Limitada, a qual se
regera pelos estatutos seguintes:

CAPITULO I

Da firma, objecto social, sede e
duracao

ARTIGO PRIMEIRO
(Firma)

Um) A sociedade adopta a denominagio de
Domento Construcdes Metdlicas — Sociedade
Unipessoal, Limitada.

Dois) Nos termos definidos pela adminis-
tracdo, a sociedade pode usar uma marca.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto da sociedade)

A sociedade tem por objecto a construcao de
estruturas metdlicas para aplica¢do em:

a) Inddstria metalomecanica;

b) Construcao civil;

d) Industria alimentar ou de bebidas;

c¢) Outras actividades conexas ou
complementares desde que
assembleia geral assim delibere.

ARTIGO TERCEIRO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede em
Beluluane, rua da Mozal, Parcela n.° 687.

Dois) A administracio da sociedade podera
transferir a sede da sociedade para qualquer
outro local, dentro do territério da Republica de
Mocambique, assim como podera criar, deslocar
e encerrar sucursais, agéncias, delega¢des ou
outras formas de representacdo da sociedade,
dentro e fora do territério da Republica de
Mocambique.

ARTIGO QUARTO

(Duracao)

A sociedade é constituida por tempo
indeterminado.

CAPITULO IT
Do capital social
ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de cem mil meticais,
correspondente a cem porcento do capital social
pertencente ao tnico sécio Daniel Mendonga
dos Santos.

ARTIGO SEXTO
(Aumento do capital)

Um) O capital social pode ser aumentado
uma ou mais vezes por capitalizagio de todo ou
por parte dos lucros ou das reservas para o que
se observardo as formalidades legais.

Dois) A deliberag¢do do aumento de capital
indicard se sdo criadas novas quotas o se é
aumentado o valor nominal das existentes.

Trés) A deliberagdo do aumento de capital
social que indica a entrada de novos sécios
deverd ser tomada em assembleia geral e deverd
indicar com que valor estes entram para a
sociedade, o mesmo se aplicando, no caso do
capital social em outras empresas.

Quatro) Em qualquer dos casos de aumento
de capital e de prestacdo de suprimentos é
reservada ao sécio fundador uma participagdo
social maioritdria.

ARTIGO SETIMO
(Cessao e divisao de quotas)

Um) A cessao total ou parcial de quotas a
favor de estranhos sé podera efectuar-se com
prévia e expressa autoriza¢do da assembleia
geral e s6 produzird afeitos a partir da data de
notificagdo da escritura.

Dois) Havendo discordancia quanto ao preco
das quotas a ceder serd o mesmo afixado por
avaliagdo de um ou mais peritos estranhos a
sociedade, a nomear por consenso das partes
interessadas.

Trés) Em caso de morte, incapacidade ou
interdicdo de um dos sécios, a sociedade ndao
se dissolve, continuard com os representantes
do sécio falecido ou incapaz.

ARTIGO OITAVO
(Prestacdes suplementares)

Naio serdo exigidas prestagdes suplementares
de capital, mas o sécio poderd fazer a sociedade
os suprimentos de que carece.

CAPITULO III
Da administracao e geréncia
ARTIGO NONO
(Administracao e geréncia)

Um) A geréncia e representacdo da sociedade
em juizo ou fora dele, activa e passivamente fica
a cargo do sdcio tnico ou por administradores
nomeados pela assembleia geral.

Dois) Os administradores poderdo auferir
remuneracdes da sociedade mediante a
deliberacdo da assembleia geral.

Trés) Para obrigar a sociedade em todos
actos e contratos basta a assinatura do sécio
unico ou de mandatdrios por si indicados.
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CAPITULO IV
Da assembleia geral
ARTIGO DECIMO
(Assembileia geral)

Um) A assembleia geral é constituido por
todos os sdcios e reunird ordinariamente uma
vez por ano, de preferéncia na sede da sociedade
para apreciagdo, aprovagdo e codificacido
da balanco e contas do exercicio, destino e
reparticio dos lucros e perdas, delibar sobre
quaisquer outros assuntos que tenha sido
convocado e extraordinariamente sempre que
for necessério.

Dois) A assembleia geral sera convocado por
meio de carta registada com aviso de recepgao
dirigida aos sécios com antecedéncia minima de
trinta dias que podera ser reduzida para quinze
dias para assembleia geral extraordindria; a
convocatdria deverd indicar o dia, hora e ordem
de trabalho de reunido.

Trés) A assembleia geral considera-se
regulamente constituida quando em primeira
convocagdo estiveram presente ou representados
todos os sécios e em segundo convocacio, seja
qual for o nimero de sécios presentes ou
representado um sdcio-gerente.

Quatro) As actas da assembleia geral devem
identificar os nomes dos sdcios presentes ou
nela representados, as deliberacdes que forem
tomadas, devem ser assinadas por todos s6cios
ou seus representantes legais.

CAPITULO V
Dos lucros e perdas
ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Lucros e perdas)

Um) Anualmente serdo apuradas nas
contas do balanco com data de trinta e um de
Dezembro.

Dois) Os lucros que o balango registar, livres
de todas despesas e encargos terdo a seguinte
aplicacdo:

a) Para o fundo de reserva legal, sempre
que for necessdrio integrd-lo, cinco
por cento;

b) Para outras reservas seja resolvido,
criar, as quantias que se determinam
em assembleia geral nos termos do
artigo décimo primeiro deste pacto;

c¢) Para dividendo aos sdcios na propor¢ao
das suas quotas o remanescente.

CAPITULO VI
Da dissolucao da sociedade
ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Dissolucao da sociedade)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos e
termos da lei e pela resolugdo da maioria dos
sécios em assembleia geral e um uma vez
dissolvida sdo liquidatérias os sécios.

Dois) A sociedade ndo se dissolve pela morte
ou interdi¢do de qualquer sécio e continuard
com os restantes ou herdeiros dos sécios
falecidos ou interditos salvo se estes preferirem
afastar-se da sociedade. Neste caso proceder-
se-4 ao balancgo e os herdeiros ou representantes
dos sécios falecidos ou interditos receberdo o
que se apurar pertencer-lhes.

CAPITULO VII
Das disposicoes finais
ARTIGO DECIMO TERCEIRO

(Disposicoes finais)

Em todo o omisso regulardo as disposi¢oes
legais aplicdveis na Reptiblica de Mocambique.

Maputo, 30 de Agosto de 2019. — O Téc-
nico, Illegivel.

Ecogas, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que por
acta de doze de Margo de dois mil e dezanove,
face a divisdo e cessdo de quotas e entrada de
novos socios na sociedade Ecogés, Limitada
matriculada sob NUEL 100902176, sita na
Avenida das Industrias n.° 2644, Machava,
provincia de Maputo e, em consequéncia, a
sociedade foi transformada em sociedade por
quotas de responsabilidade limitada, passando a
denominar-se Ecogds, Limitada, cujos estatutos
foram reformados, passando a ter a seguinte
redac¢do:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

A sociedade adopta a denominagio de
Ecogas, Limitada, uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, constituida para
durar por tempo indeterminado, reportando a
sua existéncia, para todos os efeitos legais, a
data da escritura de constitui¢ao.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A sociedade tem a sua sede na Avenida
das Inddstrias n.° 2644, Machava, provincia
de Maputo, podendo ser criadas sucursais
em qualquer parte do territério nacional e no
estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto principal
a instalacdo de unidades de enchimento de
botijas de gés de petrdleo liquefeito, bem como
arecepgdo, preparacao e distribui¢do de botijas
cheias e vazias.

Dois) A sociedade pode exercer qualquer
actividade conexa e subsididria a actividade
principal, bem como qualquer outra actividade
comercial ou industrial por lei permitida, desde
que a assembleia geral assim o delibere e a
sociedade obtenha as necessdrias autorizagdes
das autoridades competentes.

Trés) A sociedade pode ainda, mediante
deliberacao social, adquirir participacdes sociais
noutras sociedades, bem como participar em
agrupamentos de sociedades ou qualquer outra
forma de organizagdo permitida por lei.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de 5.000,00MT
(cinco mil meticais), distribuido em trés quotas
desiguais, da seguinte forma:

a) Uma quota de 2.000,00MT (dois
mil meticais), correspondente
a 40% (quarenta por cento) do
capital social, pertencente a Juvenal
Serafim Sebastido da Silva;

b) Uma quota de 2.750,00MT (dois mil
setecentos e cinquenta meticais),
correspondente a 55% (cinquenta e
cinco por cento) do capital social,
pertencente a Paulo Manuel da
Silva Caldeira;

¢) Uma quota de 250,00MT (duzentos e
cinquenta meticais), correspondente
a 5% (cinco por cento) do capital
social, pertencente a Fldvio Prazeres
Lopes Menete.

ARTIGO QUINTO
(Prestacdes suplementares)

Naio sdo exigiveis prestagcdes suplementares
de capital, mas os sdcios poderdo fazer
suprimentos a sociedade, nas condi¢des fixadas
pela assembleia geral.

ARTIGO SEXTO
(Administracao)

Um) A administracdo da sociedade ficard
a cargo de um administrador a eleger em
assembleia geral.

Dois) O administrador pode fazer-se
representar por outro socio.

Trés) Compete a administragdo a
representacdo da sociedade em todos os actos
quer activa quer passivamente, em juizo
ou fora dele, sendo-lhe conferidos os mais
amplos poderes legalmente permitidos para
a prossecu¢do do objecto social e defesa dos
interesses societarios.

Quatro) Compete ainda a administragdo
apresentar a proposta de aplicac@o de resultados
a assembleia geral.

Cinco) No primeiro quadriénio a
administragdo fica a cargo do sécio Juvenal
Serafim Sebastido da Silva.
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ARTIGO SETIMO
(Formas de obrigar a sociedade)

Um) A sociedade fica obrigada:

a) Pela assinatura do administrador;

b) Pela assinatura de dois s6cios;

c) Pela assinatura de procurador, nos
termos e dentro dos limites do
respectivo mandato.

Dois) Os actos de mero expediente poderdo
ser assinados por qualquer empregado, desde
que devidamente autorizado pelo administrador.

ARTIGO OITAVO
(Conselho fiscal)

A fiscalizagdo da sociedade fica a cargo de
um fiscal Unico a eleger em assembleia geral.

ARTIGO NONO
(Balanco e prestacao de contas)

Um) O ano social coincide com o ano civil.

Dois) O balango e a conta de resultados
referem-se ao periodo entre um de Janeiro e
trinta e um de Dezembro de cada ano e carecem
de aprovacio da assembleia geral, a realizar-se
até ao dia trinta e um de Mar¢o do ano seguinte
aquele a que disserem respeito.

ARTIGO DECIMO
(Resultados e sua aplicacao)

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4, em primeiro lugar, a percentagem
estabelecida por lei para a constitui¢do do fundo
de reserva legal, enquanto nio estiver realizada
ou sempre que for necessdrio reintegra-la.

Dois) A parte restante dos lucros serd
aplicada em conformidade com o que for
deliberado em assembleia geral.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Omissoées)

Em tudo o que os presentes estatutos forem
omissos, aplicar-se-ao as disposi¢cdes em vigor.

O Técnico, llegivel.

Fakir Marketing Digital —
Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 29 de Agosto de 2019, foi matriculada
na Conservatdria do Registo de Entidade
Legais sob NUEL 101206297, uma entidade
denominada Fakir Marketing Digital —
Sociedade Unipessoal, Limitada.

Nalagi Cassamo Faquir Bay, solteiro, de
nacionalidade mog¢ambicana, natural de
Maputo, residente na Machava, cidade da
Matola, bairro Bunhiga, portador do Bilhete
de Identidade n.° 110100442580B, emitido

aos 14 de Setembro de 2015, pelo Arquivo de
Identificacdo Civil de Maputo, constitui uma
sociedade por quotas unipessoal, limitada,
que passa a reger-se pelas disposi¢des que
se seguem:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade adopta a denominacio de Fakir
Marketing Digital — Sociedade Unipessoal,
Limitada, tem a sua sede na cidade da Matola,
Machava, Buncica quarteirdo 11,n.°511 e rege-
se pelos presentes estatutos e demais legislagao
aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se o seu comeco a
partir da data da sua constituigao.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto e participacao)

A sociedade tem por objecto social:

a) Prestacdo de servigos de publicidade
e marketing;

b) Produgdo de material publicitdrio;

c) Formagdo e consultoria em matérias
ligadas a publicidade e marketing;

d) Desenvolver outras actividades
conexas ou complementares ao
objecto principal, desde que obtidos
as devidas autorizacdes.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente realizado
em dinheiro, é de 50.000,00MT (cinquenta mil
meticais), e corresponde a uma tinica quota com
o mesmo valor nominal, pertencente ao tinico
sécio, Nalagi Cassamo Faquir Bay.

ARTIGO QUINTO
(Aumento e reducao do capital social)

Um) O capital social pode ser aumentado ou
reduzido mediante decisdo do sécio, alterando-
se em qualquer dos casos o pacto social para o
que se observardo as formalidades estabelecidas
por lei.

Dois) Decidida qualquer varia¢@o do capital
social, o montante do aumento ou diminui¢ao
serd rateado pelo sécio tinico, competindo ao
socio decidir como e em que prazo devera ser
feito o seu pagamento quando o respectivo
capital ndo seja logo inteiramente realizado.

ARTIGO SEXTO

(Administracao e representacao da socie-
dade)

z

Um) A administracdo da sociedade &
exercida pelo tnico sdcio, Nalagi Cassamo
Faquir Bay.

Dois) O tinico sécio poderd constituir um ou
mais procuradores, nos termos da lei

Trés) Compete ao tnico sdcio a representacao
da sociedade em todos os seus actos, activa e
passivamente, em juizo e fora dele, tanto na
ordem juridica interna como internacionalmente,
dispondo de mais amplos poderes legalmente
consentidos para a prossecucido do objecto
social, designadamente, quanto ao exercicio da
gestdo corrente da sociedade.

ARTIGO SETIMO
(Formas de obrigar a sociedade)

A sociedade fica obrigada pela assinatura:
do sdcio tnico, ou pela do seu procurador
quando exista ou seja especialmente nomeado
para o efeito.

ARTIGO OITAVO
(Balanco e prestacao de contas)

Um) O ano social coincide com o ano civil,
iniciando a 01 de Janeiro e terminando a 31 de
Dezembro.

Dois) O balango e a conta de resultados
fecham a trinta e um de Dezembro de cada
ano, devendo a administragdo da sociedade
organizar as contas anuais e elaborar um
relatério respeitante ao exercicio e uma proposta
de aplicag@o de resultados.

ARTIGO NONO
(Resultados e sua aplicacao)

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-a, os montantes atribuidos ao socio
mensalmente numa importancia fixa por
conta dos dividendos e a percentagem legal
estabelecida para constituicio do fundo de
reserva legal.

Dois) A parte restante dos lucros serd
aplicada nos termos que forem decididos pelo
sécio dnico.

ARTIGO DECIMO
(Morte, interdicao ou inabilitacao)

Em caso de morte, interdic@o ou inabilitacdo
do sécio, a sociedade continuard com os
herdeiros ou representantes do falecido ou
interdito, os quais nomeardo entre si um que a
todos represente na sociedade, enquanto a quota
permanecer indivisa.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Disposicao final)

Em tudo quanto for omisso nos presentes
estatutos aplicar-se-ao as disposi¢des do Codigo
Comercial e demais legislagdo em vigor na
Republica de Mocambique.

Maputo, 30 de Agosto de 2019.— O Técnico,
llegivel.
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Guimas Service — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia catorze de Junho de dois mil dezassete,
foi matriculada, na Conservatoria dos Registos
de Nampula, sob o nimero cem milhdes,
oitocentos sessenta e oito mil cento sessenta
e quatro, a cargo de Sita Salimo, conservador
e notdrio superior, uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada denominada
Guimas Service — Sociedade Unipessoal,
Limitada. Constituida entre o sécio Cremildo
Guimaraes Antonio da Costa, solteiro,
maior, natural de Chinde, de nacionalidade
mogambicana, portador do Bilhete de Identidade
n.° 0301010819930C, emitido pela Direc¢ao
de Identificacdo Civil de Nampula, aos 7 de
Junho de 2016, residente no bairro de Muatala,
quarteirdo 3, U/C Micolene n.° 72, cidade
de Nampula. Celebra o presente contrato de
sociedade com base nos artigos que se seguem:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominagio de
Guimas Service — Sociedade Unipessoal,
Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A sociedade tem a sua sede na rua das
FPLM, bairro Central, cidade de Nampula e
provincia de Nampula, podendo por deliberacio
da assembleia-geral, abrir sucursais, filias,
escritorios, delegagdes ou qualquer outra
forma de representacdo social no pais como
no estrangeiro, desde que sejam devidamente
autorizadas por lei.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A duragdo da sociedade serd por tempo
indeterminado a partir da data da assinatura do
contrato de sociedade.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto social
prestac@o de servicos nas dreas de:
a) Serigrafia;
b) Grafica.

Dois) A sociedade poderd promover, realizar
ou desenvolver quaisquer outras actividades
que sejam conexas, correlatas, subsididrias
complementares, condizentes e de suporte as
actividades constantes do seu objecto social.

Trés) A sociedade, poderd sempre que julgar
pertinente, conveniente e vidvel contratar,
subcontratar formar parcerias, representar,
constituir representantes, delegar todas ou
parte das actividades do seus objecto social
mediante acordos com entidade nacional, mista,

ou estrangeira, de acordo com as leis vigentes.

Quatro) A sociedade poderd ainda participar
e ou fundir-se com outras sociedades ja
constituidas ou a se constituir ou ainda associar-
se a terceiros, nacionais e ou estrangeiros, no
pais ou no estrangeiro em conformidade com
as leis vigentes.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social é de 10.000,00MT (dez
mil meticais), correspondente a Unica quota
equivalente a 100% (cem por cento) do
capital social, pertencente ao sécio Cremildo
Guimaraes Anténio da Costa.

Pardgrafo unico: O capital social podera ser
elevado, uma ou mais vezes, sendo a decisdo
por decisdo da assembleia geral.

ARTIGO SEXTO

(Administracao e representacao da socie-
dade)

Um) A administragdo e representacdo
da sociedade em juizo e fora dele, activa ou
passivamente, compete ao sécio Cremildo
Guimaraes Anténio da Costa, que desde ja
fica nomeado administrador com dispensa
de caucdo, sendo obrigatdria a sua assinatura
para obrigar a sociedade em todos os actos e
contratos.

Dois) O administrador poderd constituir
mandatdrios, com poderes de representd-lo em
actos e ou contratos que julgar pertinentes.

ARTIGO SETIMO
(Obrigacoes)

O sécio ndo pode obrigar a sociedade em
actos e contratos alheios ao presente objecto
social, designadamente letras de favor, fiangas,
abonacdes e semelhantes.

ARTIGO OITAVO
(Assembileia geral)

Um) A assembleia geral reunir-se-4
ordinariamente uma vez por ano, para
apreciacdo, aprovagdo ou modificacdo do
balango e contas do exercicio, bem como
deliberar sobre quaisquer outros assuntos
constantes da respectiva convocatéria, e em
sessdo extraordindria sempre que se mostre
necessario.

Dois) A convocacdo da assembleia geral serd
feita nos termos do Cédigo Comercial vigente
em Mogambique.

ARTIGO NONO
(Balanco)

Anualmente serd efectuado um balango com
a data de trinta e um de Dezembro e os lucros
liquidos apurados em cada exercicio econdmico,
depois de feitas as deducdes acordadas em
assembleia geral, serdo divididos pelo s6cio na
proporg¢do da sua quota.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Dissolucao)

Um) A sociedade sé se dissolve nos casos
fixados por lei.

Dois) Em caso de morte, impedimento
definitivo ou interdi¢cdo do sécio, a sociedade
continuard com os seus herdeiros ou
representantes, os quais indicardo, um dentre
eles que a todos represente na sociedade,
enquanto a quota permanecer indivisa.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Omissos)

Os casos omissos serdo regulados pelo
Cdédigo Comercial vigente ou outra legislacio
aplicavel.

Nampula, 14 Junho de 2017. —
O Conservador, llegivel.

Industrial Flow Sistems,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
escritura de vinte e sete de Agosto de dois mil e
dezanove, exarada a folhas trinta e cinco 4 trinta
e sete do livro de notas para escrituras diversas
ndmero trezentos noventa e nove trago D, do
Segundo Cartério Notarial de Maputo, perante
a mim, Pedro Amés Cambula, conservador
e notdrio superior em exercicio no referido
cartorio, se procedeu na sociedade em epigrafe
a mudanca de denominagdo e alteragdo parcial
do pacto social, alterando o artigo primeiro dos
estatutos que rege e dita e passa a ter a seguinte
nova redacgio:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede social

A sociedade adopta a denominagdo
de Soliflo International Mozambique,
Limitada, com sede no bairro Alto Maé,
Avenida vinte e quatro de Julho, niimero
dois mil setecentos noventa e oito, nesta
cidade.

Que em tudo ndo alterado por esta mesma
escritura publica continuam a vigorar as
disposi¢des do pacto social anterior.

Esta conforme.

Maputo, 30 de Agosto de 2019. — A Notdria
Superior, llegivel.

JJIM Consultadoria —
Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
no dia 1 Agosto de 2019, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidade
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Legais sob NUEL 101191621, uma entidade
denominada JJIM Consultadoria — Sociedade
Unipessoal, Limitada.

Nos termos de artigo 90 do Cédigo Comercial:

Jodo Pedro Leitdo Pinheiro Figueiredo
Brito, divorciado, natural de Viseu-
Portugal, de nacionalidade portuguesa,
residente em Maputo, portador do DIRE
n.° 11PT00060194J, emitido aos 15 de Outubro
de 2018 e valido até 15 de Outubro de 2019.
Pelo presente contrato escrito particular
constitui uma sociedade por quotas unipessoal
limitada, que se regera pelos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo e duracao)

A sociedade adopta a denominagdo JJIM
Consultadoria— Sociedade Unipessoal, Limitada,
criada por tempo indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede social em
Maputo, sita na rua Kamba Simango, n.® 71,
bairro Central.

Dois) Mediante simples decisdo do socio
unico, a sociedade poderd deslocar a sua sede
para dentro do territério nacional, cumprindo os
necessarios requisitos legais.

Trés) O sécio tinico poderd decidir a abertura
de sucursais, filiais ou qualquer outra forma de
representacdo no pafs e no estrangeiro, desde que
devidamente autorizada.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto a prestagao
de servicos nas dreas de: Consultadoria e gestao
de negdcios.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades conexas com o seu objecto principal
e desde que para tal obtenha aprovagdo das
entidades competentes.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de 20.000,00MT (vinte
mil meticais), correspondente a uma unica
quota e equivalente a 100% do capital social,
pertencente ao senhor Jodo Pedro Leitdo Pinheiro
Figueiredo Brito.

ARTIGO QUINTO
(Prestacoes de suplementares)

O sécio poderd efectuar prestagdes
suplementares de capital ou suprimentos a
sociedade nas condi¢des que forem estabelecidas
por lei.

ARTIGO SEXTO

(Administracao, representacao da socieda-
de)

Um) A sociedade serd administrada pelo
sécio tnico.

Dois) A sociedade fica obrigada pela assinatura
do sécio tnico ou ainda por administrador e
procurador especialmente designado para o
efeito.

Trés) A sociedade pode ainda se fazer
representar por um procurador especialmente
designado pela administracdo nos termos e
limites especificos do respectivo mandato.

ARTIGO SETIMO
(Balanco e contas)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balango e contas de resultados fechar-
se-ao0 com referéncia a trinta e um de Dezembro
de cada ano.

ARTIGO OITAVO

(Lucros)

Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-do em primeiro lugar a percentagem
legalmente indicada para constituir reserva legal,
enquanto ndo estiver realizada nos termos da lei
ou sempre que seja necessario reintegra-la.

ARTIGO NONO
(Dissolucoes)

A sociedade dissolve-se nos casos e nos
termos da lei.

ARTIGO DECIMO
(Disposicoes finais)

Um) Em caso de morte ou interdi¢éo do tinico
socio, a sociedade continuara com os herdeiros ou
representantes do falecido ou interdito, os quais
nomeardo entre si um que a todos represente na
sociedade, enquanto a quota permanecer indivisa.

Dois) Em tudo quanto for omisso nos
presentes estatutos aplicar-se-ao as disposicoes
do Cédigo Comercial e demais legislagdo em
vigor na Republica de Mogambique.

Maputo, 30 de Agosto de 2019. — O Técnico,
llegivel.

JNC-Mozambique, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 3 de Junho de 2019, foi matriculada
na Conservatdria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 101158039, uma entidade
denominada JNC-Mozambique, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo 90 do Cédigo Comercial
entre:

José Agostinho Novela, casado, natural de
Maputo, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110400131204J, emitido pela Direccao
Nacional de Identificacdo Civil da Cidade de
Maputo, aos 23 de Junho de 2015, residente
no bairro de Mavalane B, quarteirdo n.° 27,
casa n.° 14, na cidade de Maputo;

Celeste da Graca Augusto Hele, solteira,

natural de Maputo, portadora do Bilhete
de Identidade n.° 110100141924A, emitido
pela Direccdo Nacional de Identificagdo
Civil da Cidade de Maputo, aos 17 de Junho
de, residente no bairro Patrice Lumumba,
quarteirdo n.° 30, casa n.° 18, na cidade da
Matola.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, forma e sede)

A sociedade adopta a denominacdo JNC-
Mozambique, Limitada, é uma sociedade por
quotas de responsabilidade limitada e tem a
sua sede na Avenida Ho Chi Min, n.° 1881, flat
2, prédio Santa Filomena, bairro de Alto Maé¢,
cidade de Maputo.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao e objecto social)

Um) A sociedade é constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a
partir da data da outorga da respectiva escritura
notarial.

Dois) A sociedade tem por objecto social a
prestacdo de servigos nas dreas de:

a) Consultoria em sistemas de gestdo
de: Qualidade ISO 9001, ambiente
ISO 14001 e prevengdo de riscos
laborais ISO 45001; Gestao de
projectos;

b) Engenharia Industrial: Projectos de
engenharias, manutenc@o industrial
mecanica e eléctrica, automacao de
processos industriais, procurement
e logistica.

Trés) Por deliberag@o da assembleia geral, a
sociedade pode desenvolver outras actividades
conexas ou similares, compativeis com o
seu objecto social e legalmente permitida,
bem como exercer outras actividades a estas
relacionadas directas ou indirectamente.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social é de 1.000.000,00MT (um
milhdo de meticais), que corresponde a soma
de trés quotas, assim distribuidas:

a) Uma quota de valor nominal de
700.000,00MT (setecentos mil
meticais), correspondente a 70% do
capital social, € pertenga do sécio
José Agostinho Novela;

b) Uma quota de valor nominal de
300.000,00MT (trezentos mil
meticais), correspondente a 30% do
capital social, é pertenca do sécio
Celeste da Graga Augusto Hele.

ARTIGO QUARTO
(Administracao, geréncia representacao)

Um) A administracdo e geréncia da
sociedade sdo exercidas por um conselho de
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geréncia composto por um ou mais gerentes
ainda que estranhos a sociedade, a eleger pela
assembleia geral.

Dois) O administrador pode nomear
mandatérios, mediante a outorga de procuracio
adequada para o efeito, que poderdo participar
nas reunides e usar da palavra, mas sem direito
a voto.

Trés) Os gerentes sdo designados por
um mandato de trés anos renovaveis, ou em
conformidade com a deliberagdo da assembleia
geral.

Quatro) Ficaram desde ja nomeados para
o conselho de administracdo os senhores José
Agostinho Novela como presidente e Celeste
da Graca Augusto Hele como administradora.

ARTIGO QUINTO
(Modo de obrigar a sociedade)

A sociedade fica representada pela pessoa do
presidente do conselho de administra¢do, com
poderes absolutos conferidos pela assembleia
geral.

Maputo, 30 de Agosto de 2019. —
O Técnico, Ilegivel.

Kambako Safaris, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura publica de trés de Maio de dois
mil e seis, lavrada de folhas oitenta e sete a
folhas oitenta e nove, do livro de notas para
escrituras diversas nimero seiscentos e vinte e
cinco trago D, deste Terceiro Cartdrio Notarial
da Cidade de Maputo, perante Esperanca
Pascoal Nhangumbe, licenciada em Direito,
Conservadora e Notdria Superior em exercicio
no referido cartdrio, foi constituida uma
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada denominada, Kambako Safaris,
Limitada com sede na cidade de Maputo que
se regerd pelas cldusulas constantes dos artigos
seguintes:

CAPITULO I

Da denominacéo, duracao, sede e
objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

Um) A sociedade adopta a forma de
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, denominada de Kambako Safaris,
Limitada, regendo-se pelos presentes estatutos
e pela legislacdo comiim e especial em vigor.

Dois) A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando o inicio da sua
actividade a partir da celebragdo da escritura
publica.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na cidade
de Maputo, provincia de Maputo.

Dois) A sociedade podera decidir a mudanga
da sede, ou abrir delegagdes, sucursais, filiais ou
outras formas de representagdo social, tanto no
pais como no estrangeiro mediante deliberacio
da assembleia geral.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto o exercicio
das seguintes actividades:

a) Turismo no mato (incluindo caga,
safaris, jogos de ecoturismo e
programas de criagdo);

b) Actividades turisticas no geral.

Dois) A sociedade poderd, mediante
deliberacdo da assembleia geral, exercer
outras actividades conexas ou subsididrias ao
seu objecto principal, desde que se encontre
devidamente autorizada para tal.

Trés) A sociedade pode adquirir participagdes
em quaisquer sociedade de objecto social igual
ou diferente. Associar-se com outras empresas
em associa¢des legalmente permitidas,
podendo, do mesmo modo, alienar livremente
as participagdes sociais de que for titular.

CAPITULO 1T
Do capital social
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, é de cento
e trinta e sete milhdes e quinhentos mil
meticais, equivalente a cinco mil ddlares norte
americanos, correspondente 4 soma de duas
quotas, assim distribuidas:

a) Uma no valor de cento e trés milhoes
e cento e vinte e cinco mil meticais,
equivalente a trés mil e seiscentos e
cinquenta Ddélares norte americanos,
correspondente a setenta e cinco por
cento do capital social, pertencente
a Kambako LLC; e

b) Outra no valor de trinta e quatro
milhdes e trezentos e setenta e
cinco mil meticais, equivalente a
mil e duzentos e cinquenta ddlares
norte americanos correspondente a
vinte e cinco por cento do capital,
pertencente a José Manuel Caldeira.

Dois) A assembleia geral podera decidir
sobre o aumento do capital social, definindo
as modalidades, termos e condi¢des da sua
realizacao.

ARTIGO QUINTO
(Prestacao suplementares)

Um) Nao havera prestacdes suplementares,
mas os socios poderdo efectuar suprimento a
sociedade nos termos e condigdes a determinar
pela assembleia geral.

Dois) Entendem-se por suprimentos as
importancias complementares que os s6cios
possam adiantar no caso de o capital se revelar
insuficiente, constituindo tais suprimentos
verdadeiros empréstimos 4 sociedade.

ARTIGO SEXTO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) E livre a cessdo total ou parcial de
quotas entre os sGcios.

Dois) A cessdo de quotas a terceiros, bem
como a sua divisdo, carece de consentimento
da sociedade, dado em assembleia geral, 4
qual fica reservado o direito de preferéncia na
sua aquisi¢ao.

Trés) O sécio que pretender alienar parte
ou a totalidade da sua quota a terceiros, devera
comunicar a sociedade por carta registada com
antecedéncia minima de trinta dias, declarando o
nome do adquirente e as condi¢des da alienacio.

Quatro) Caso a sociedade ndo exerga o seu
direito de preferéncia, este passard a pertencer
a cada um dos s6cios.

Cinco) O prazo para o exercicio do direito de
preferéncia € de trinta dias contados a partir da
data da recepgdo da comunicacdo escrita, pela
sociedade ou pelos sécios.

ARTIGO SETIMO
(Amortizacao das quotas)

Um) A sociedade poderd amortizar
quaisquer quotas por acordo dos sécios, que
tenham sido arrestadas, penhoradas, oneradas
ou por qualquer forma apreendidas em processo
judicial, fiscal ou administrativo.

Dois) A quota considerar-se-4 amortizada
pela outorga da respectiva prestagdo, € o preco
da amortizacao, salvo delibera¢ao em contrario
da assembleia geral, serd o do valor do ultimo
balango.

Trés) A amortizacio deverd ser decidida e
celebrada num prazo maximo de cento e oitenta
dias, a partir do momento em que a sociedade
tenha conhecimento do facto ou situacdo
juridica que lhe deu causa.

CAPITULO 111

Dos 6rgao sociais, administracao e
representacao da sociedade

SECCAO1
Da assembleia geral
ARTIGO OITAVO
(Composicao e representacao)

Um) A assembleia geral, composta por todos
0s socios, é o 6rgao maximo da sociedade e as
suas deliberagdes vinculam o gerente.
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Dois) A assembleia geral, reunir-se-a
ordinariamente uma vez por ano, para
apreciacio, aprovagdo, modificagio ou rejei¢ao
do balan¢o de contas do exercicio, destino e
reparti¢do de lucros e perdas para deliberar
sobre quaisquer outros assuntos para que tenha
sido convocada e extraordinariamente sempre
que for necessaria.

ARTIGO NONO
(Convocacao)

Um) A assembleia geral serd convocada
pelo(s) gerente(s). Por meio de carta
registada com aviso de recepg¢do, telefax ou
correio electrénico dirigida aos sécios, com
antecedéncia minima de trinta dias, que podera
ser reduzida para quinze dias para as assembleias
extraordinarias, e a convocatoria devera indicar
o dia, a hora e a ordem de trabalhos.

Dois) A assembleia geral considera-se
regularmente constituida quando estejam
presentes ou devidamente representados os
sécios que representam mais de setenta por
cento do capital social.

Trés) As deliberacdes da assembleia geral
serdo tomadas por maioria simples do votos
presentes ou representados, excepto, nos casos
em que a lei ou os presentes estatutos exijam
de outra forma.

Quatro) As assembleias gerais serdo
presididas pelo s6cio escolhido por maioria
dos restantes competindo-lhe assinar os termos
de abertura e de encerramento do livro de actas
da assembleia geral.

Cinco) A assembleia geral reunir-se-4 na
sede da sociedade podendo ter lugar noutro
lugar quando as circunstancias o aconselhem,
e tal que ndo prejudique os direitos e interesses
dos sécios.

Seis) As actas das assembleias gerais devem
identificar os nomes dos sdcios presentes ou
nelas representados e as deliberacdes que forem
tomadas devendo ser assinadas por todos os
sOcios presentes ou representados.

SECCAOII

Da geréncia e representacédo da sociedade

ARTIGO DECIMO
(Geréncia)

Um) A sociedade é administrada e
representada por um conselho de geréncia,
constituida por cinco membros a eleger pela
assembleia geral, dispensando de caug@o, sendo
necessdrias assinaturas de dois gerentes para
obrigar a sociedade. Os membros do conselho
geréncia podem ou ndo serem sécios, estando
dotados dos mais amplos poderes necessarios
para consecucdo do objecto social.

Dois) O mandato do conselho de geréncia
¢ determinado na procurag¢do ou na acta de
nomeagcdo podendo ser renovado pela assembleia
geral por periodo de igual ou diferente a que

forem determinados. A remuneragio dos
membros do conselho de geréncia serdo fixada
pela assembleia geral.

Trés) O conselho de geréncia poderd delegar
os seus poderes total ou parcialmente a um ou
mais mandatdrios através de procuragao.

Quatro) A assembleia geral pode, nos termos
da lei, constituir mandatdrios para actos, funcdes
e fins especificos.

Cinco) E proibido ao conselho de geréncia,
seus membros e mandatdrios praticarem em
nome da sociedade, quaisquer actos ou celebrar
contratos que digam respeito a negdcios
juridicos estranhos a sociedade.

CAPITULO IV
Das disposicoes finais
ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Resultados e sua aplicacao)

Um) Os lucros liquidos anuais, depois de
deduzidas as percentagens para o fundo de
reserva legal, serdo distribuidos conforme
deliberagdo da assembleia geral.

Dois) Sob proposta do gerente pode
assembleia geral deliberar sobre a constituic@o,
reforco, diminui¢do de reservas e de previsoes,
designadamente destinadas a estabilizac¢do de
dividendos.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Balanco e prestacao de constas)

O ano civil corresponde ao ano social e o
balanco serd encerrado com a data de 31 de
Dezembro, para se submetido a aprovacao da
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Dissolucao e liquidacao da sociedade)

Um) A sociedade sé se dissolve nos casos
previstos na lei ou quando for aprovado por
maioria dos votos dos sdcios.

Dois) Nos casos acima referidos a liquidacao
e partilha far-se-4 nos termos e condi¢des que
forem determinados pela Assembleia Geral,
sendo que serdo liquidatarios os sécios.

Trés) A sociedade nio se dissolve pela morte
ou interdicdo de qualquer sdcio, continuando
com os restantes sécios bem como os herdeiros
do sécios falecido ou interdito, salvo se
preferirem apartar-se da sociedade. Neste
caso proceder-se-4 o balanco e os herdeiros ou
representante do sécio interdito receberdo o que
se apurar consoante o valor da sua quota.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Cassos omissos)

Em tudo quanto fique omissos regulardo as
disposicdes da Lei das Sociedades por quotas de
11 de Abril de 1901 bem como, outra legislagdo
aplicdvel na Republica de Mocambique.

Estd conforme.
Maputo, 29 de Agosto de 2019. —
O Técnico, llegivel.

Mectrical, Limitada

Certifico para efeitos de publicag¢do, que
por acta de vinte e nove de Agosto de dois mil
e dezanove, da sociedade Mectrical, Limitada,
(Sociedade Unipessoal), com sede nesta Cidade
de Maputo, com o capital social de dez mil
meticais, matriculada sob o NUEL 101203352,
deliberou a divisdo e cessdo da quota no valor
de dez mil meticais que o sécio Melchior
Anténio Matavel possuia no capital social
da referida sociedade e que dividiu em duas
quotas desiguais, sendo uma no valor de seis mil
meticais, que reserva para si e a outra no valor
de quarto mil meticais que cedeu a Brighton
Bingandadi, que entra para a sociedade.

A cessdo da quota no valor de quarto mil
meticais que o sécio Melchior Matavel possuia
e que cedeu a Brighton Bingandadi.

A sociedade € transformada de sociedade
unipessoal para sociedade por quotas.

A sede social altera de rua da Resisténcia,
n.° 2387, Maputo, para Avenida Zedequias
Manganhela, n.° 1717, Maputo.

Em consequéncia da divisdo e cessdo,
transformacdo e mudanga de sede social, é
alterada a redaccdo dos artigos primeiro que
passa a cldusula primeira, artigo quarto que
passa a cldusula terceira, artigo quinto que passa
acldusula sexta e introducio da clausula sétima,
0s quais passam a ter a seguinte nova redac¢ao.

CLAUSULA PRIMEIRA
(Denominacao, sede e duracao)

Um) A sociedade adopta a designagio
de Mectrical, Limitada, tem a sua sede na
Avenida Zedequias Manganhela, n.° 1717,
rés-do-chio, cidade de Maputo.

Dois) A sociedade tem a sua sede na
cidade de Maputo, podendo transferir a
sede da sociedade para outra cidade, bem
como abrir sucursais, filiais ou outras
formas de representac@o permanente, onde
e quando os sécios acharem necessario.

Trés) A duragdo da sociedade é por
tempo indeterminado.

CLAUSULA TERCEIRA
(Capital social)

O capital social, subscrito e realizado
em dinheiro, € de 10.000,00MT (dez mil
meticais) correspondente a soma de duas
quotas desiguais:

Uma quota de 60% correspondente a
6.000,00MT (seis mil meticais),
pertencente ao sécio Melchior
Anténio Matavel. E a outra
quota no 40% correspondente
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a 4.000,00MT (quatro mil
meticais), pertencente ao sécio
Brighton Bingandadi.

CLAUSULA SEXTA

(Administracao, geréncia e represen-
tacao)

Um) A administrac@o, geréncia e
representacdo da sociedade, activa e
passivamente, dentro e fora do juizo, sera
exercida pelo sécio Melchior Anténio
Matavel, desde ja nomeado ao cargo de
administrador, com fung¢do executiva.

Dois) Por via de assembleia geral
os soécios podem nomear outros 6rgaos
directivos da sociedade e, poderdo
delegar todo ou parte dos seus poderes a
pessoas estranhas a sociedade, desde que
outorguem a respectiva procuragio a este
respeito, com todos os possiveis limites de
competéncia. Os actos de mero expediente
poderdo ser assinados por qualquer
empregado de sua escolha.

CLAUSULA SETIMA
(Obrigacao da sociedade)

A sociedade obriga-se validamente
com as assinaturas de ambos os sécios,
nomeadamente Melchior Ant6nio Matavel
e Brighton Bingandadi, incluindo abertura
e movimentacdo de contas bancarias,
e outras operagdes relacionadas com
actividades bancdrias.

Maputo, 30 de Agosto de 2019. —
O Técnico, llegivel.

Media Fotos — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 28 de Julho de 2019, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 101205703, uma entidade
denominada Media Fotos — Sociedade
Unipessoal, Limitada.

E constituida a presente sociedade
unipessoal, limitada, nos termos do artigo 90

do Cédigo Comercial por:

Isac Vasco Junior, solteiro, maior, natural de
Maputo, de nacionalidade mocambicana,
titular do Bilhete de Identidade
n.° 100101667110P, emitido aos doze de
Dezembro de dois mil e desaseis, pela
Direccdo Nacional de Identificacdo em
Maputo.

A presente sociedade por quotas unipessoal
se regera pelas cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominag@o de Media
Fotos — Sociedade Unipessoal, Limitada, que
se regerd pelos presentes estatutos, e demais
legislagdes aplicaveis e em vigor na Republica
de Mocambique.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao e sede)

Um) A sociedade é constituida por tempo
indeterminado contando, para todos os efeitos,
o seu inicio a data da celebrag@o do presente
contrato.

Dois) A sociedade tem sua sede social na
Avenida Ahmed Sekou Touré, n.° 3483, Alto
Maé B, provincia de Maputo.

Trés) O sécio Unico podera decidir abrir e
encerrar delegagdes, filiais, sucursais, agéncias
ou outras formas de representagao em territrio
nacional ou no estrangeiro, incluindo mudar
a sede, desde que obtenha as necessdrias
autorizagoes.

ARTIGO TERCEIRO

(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto as
seguintes actividades:
a) Publicidade;
b) Actividades de fotografia;
c) Actividades de design.

Dois) A sociedade poderd ainda exercer
quaisquer outras actividades conexas e
permitidas por lei, que o sécio decida explorar,
directa ou indirectamente relacionadas com o
seu objecto e constituir sociedades, bem como
adquirir participagdes sociais em quaisquer
outras sociedades ou entidades, sujeitas ou nao
a leis especiais.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito em
dinheiro, é de 20.000,00MT (vinte mil meticais),
correspondente a uma Unica quota pertencente
ao sécio Isac Vasco Junior equivalente a 100%
(cem porcento) do capital social, podendo ser
aumentado uma ou mais vezes, por decisdo do
s6cio unico.

ARTIGO QUINTO
(Administracao, gestao e representacao)

A administracio, gestdo e representacio da
sociedade em juizo ou fora dele, sdo exercidas
pelo sécio tnico Isac Vasco Junior que desde
jé fica nomeado administrador, bastando a sua
assinatura para obrigar a sociedade em todas
instituicdes publicas e privadas;

Maputo, 30 de Agosto de 2019. —
O Técnico, llegivel.

Medicenter Healthcare
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 28 de Agosto de 2019, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 101205819, uma entidade
denominada, Medicenter Healthcare —

Sociedade Unipessoal, Limitada.

Faziela Khan Modan, casada com Mahamed
Faquir Modan, natural da Maputo, titular do
Bilhete de Identidade n.° 110104541147B,
de 15 de Janeiro de 2019, pelo Arquivo de
Identificagdo Civil da Cidade de Maputo,
constitui uma sociedade unipessoal por
quotas que se regerd de acordo com os
seguintes artigos:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

A sociedade adopta a denominagio de
Medicenter Healthcare — Sociedade Unipessoal,
Limitada, uma sociedade unipessoal de
responsabilidade limitada, constituida por
tempo indeterminado e sera regulada pelos
presentes estatutos e pela legislacao aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A sociedade tem a sua sede na rua da
Mozal, bairro Beluluane, podendo por simples
deliberac@o, abrir sucursal, delegagdo ou outra
forma de representag¢@o comercial em qualquer
parte do territério nacional ou estrangeiro,
mediante a deliberacdo do sécio tnico.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto
comércio geral com importagdo e exportacao,
comercializacdo de medicamentos, produtos
de satde e todo tipo de artigos permitidos para
comercializacio em actividade de farmaicia,
importacdo de medicamentos através de
exploragdo de estabelecimento comercial.

Dois) A sociedade poderd desenvolver
outras actividades conexas ou subsidiarias
das actividades principais desde que seja
devidamente autorizada e ainda podera adquirir
participacdes sociais em outras sociedades.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de vinte mil meticais,
correspondente a uma Unica quota pertencente
ao sdcio unico Faziela Khan Modan.
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ARTIGO QUINTO
(Administracao)

A administrag@o e geréncia da sociedade e
a sua representacéo em juizo e fora dele, activa
e passivamente, serd exercida pelo sécio tnico
Faziela Khan Modan, que fica desde jd nomeada
administradora, bastando a sua assinatura para
validamente obrigar a sociedade e todos os seus
actos e contratos.

ARTIGO SEXTO
(Balanco)

O exercicio social corresponde ao ano civil
e balango de contas de resultado serd fechado
a trinta e um de Dezembro de cada ano e serd
submetido a aprovacao.

ARTIGO SETIMO
(Dissolucao)

A sociedade s0 se dissolve nos casos fixados
na lei.

ARITGO OITAVO
(Omissoes)
Em todo o omisso regulardo as disposi¢oes

do Cédigo Comercial e demais legislacdo
relevante em vigor em Mocambique.

Maputo, 30 de Agosto de 2019. —
O Técnico, llegivel.

Mes Holding, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
contrato de sociedade celebrado nos termos do
artigo 90, do Cédigo Comercial e registada na
Conservatdria de Registo das Entidades Legais
da Matola com Niimero Unico da Entidade
Legal 101153134, dia vinte e quatro de Maio de
dois mil e dezanove é constituida uma sociedade
de responsabilidade limitada, entre:

Vanesio Agostinho Murriana, Mogambicano,
solteiro, maior, natural de Maputo, residente
na Chinonaquila, Boane, quarteirdo 4, casa
n.° 163, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110101567837B, emitido aos 3 de
Abril de 2017, pela Direc¢do Nacional de
Identificacdo Civil de Maputo;

Edson Nilza da Concei¢do de Deus,
mocambicano, solteiro, natural de
Inhambane, residente em Muele 1, quarteirdo
20, portador do Bilhete de Identidade
n.° 080102775157B, emitido aos 27 de
Fevereiro de 2018, pela Direc¢do Nacional
de Identificagdo Civil de Inhambane;

Samuel Zacarias Moiane, mo¢ambicano,
solteiro, natural de Maputo, residente na
cidade da Matola C, quarteirdo 20, casa
n.° 370, portador do Bilhete de Identidade

n.° 110104010043A, emitido aos 24 de
Janeiro de 2018, pela Direc¢do Nacional de
Identifica¢do Cidade de Maputo.

E celebrado o contrato de constitui¢do da
sociedade por quotas que é regulado pelas
disposicoes do Cédigo Comercial.

As partes neste contrato estabelecem
que pelo presente contrato de sociedade
constituem entre si uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, que se regera pelos
seguintes artigos:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagdo de
Mes Holding, Limitada, tendo a sua sede na
Mozal, no bairro de Djuba, quarteirdo nimero
vinte, casa nimero oitenta e nove, no distrito
de Boane, podendo, transferir a sua sede,
para qualquer outro local da Republica de
Mogambique.

Dois) Mediante decisdo da administragdo,
a sociedade poderd abrir sucursais, filiais,
agéncias, bem como transferir a sede social para
qualquer parte do territério nacional.

ARTIGO SEGUNDO

(Duracao)

z

A sociedade ¢ constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da celebragdo do registo da sociedade.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

A sociedade tem por objecto a realizacio das
seguintes actividades:
a) Venda de material diverso;
b) Gréfica e design;
c) Venda de material de escritorio;
d) Venda de material de informética;
¢) Aluguer de transportes.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social da sociedade, subscrito
e realizado em dinheiro, € de 200.000,00MT,
correspondente a soma de trés quotas assim
distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de
100.000,00MT, correspondente
a cinquenta porcento do capital
social, pertencente ao Vanesio
Agostinho Murriana;

b) Uma quota no valor nominal de
50.000,00MT, correspondente a
Vinte e cinco porcento do capital
social, pertencente ao Edson Nilza
da Conceigao de Deus;

¢) Uma quota no valor nominal de
50.000,00MT, correspondente

a vinte e cinco do capital social,
pertencente ao Samuel Zacarias
Moiane.

Dois) Mediante deliberagdo da assembleia
geral, o capital da sociedade poderd ser
aumentado, os socios gozam do direito de
preferéncia nos aumentos do capital da
sociedade na propor¢do das percentagens das
suas quotas.

ARTIGO QUINTO
(Administracao e gestao da sociedade)

A administracio, gestdo e representacio da
sociedade compete aos trés socios.

ARTIGO OITAVO

(Formas de obrigar a sociedade)

A sociedade fica obrigada: Pela assinatura
conjunta de pelo menos um gerente.
Esté conforme.

Maputo, 23 de Agosto de 2019. —
A Conservadora, llegivel.

Mozcomputers, Limitada

Certifico, para efeito de publicacdo, que por
acta de vinte e um dias do més de Junho de dois
mil e dezanove, nesta cidade e na sede social
da sociedade por quotas, de responsabilidade
limitada, denominada Mozcomputers, Limitada,
sita na Avenida 24 de Julho, nimero seiscentos
e quarenta e um, edificio Cruz Vermelha, rés-
do-chdo, cidade de Maputo, com o capital social
de quatro milhdes de meticais, constituida ao
abrigo do direito mogambicano, matriculada na
Conservatéria do registo de Entidades Legais
de Maputo, sob NUEL 10000469, deliberaram
a alteracdio dos estatutos no seu artigo quinto,
cessdo de uma parte de quotas do sécio Sérgio
Maugi, e o aumento do capital social, o qual
passa a ter a seguinte redac¢ao:

ARTIGO QUINTO
Capital social

Um) O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, € de sete
milhdes de meticais, assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal
de trés milhdes trezentos e
vinte e cinco mil meticais,
correspondente a quarenta e
sete ponto cinco por cento do
capital social, pertencente ao
socio Pragnesh Ramesh Maugi;

b) Uma quota no valor nominal
de trés milhdes trezentos e
vinte e cinco mil meticais,
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correspondente a quarenta e
sete ponto cinco por cento do
capital social, pertencente ao
socio Sérgio Maugi;

¢) Uma quota no valor nominal
de trezentos e cinquenta mil
meticais, correspondente a
cinco por cento do capital
social, pertencente ao sécio
Ramesh Maugi.

Maputo, 27 de Agosto de 2019. —
O Técnico, llegivel.

Nubiian Beauty — Sociedade
Unipessoal, Limitada.

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 22 de Agosto de 2019, foi matriculada
na Conservatdria do Registo de Entidade
Legais sob NUEL 101202429, uma entidade
denominada, Nubiian Beauty — Sociedade
Unipessoal, Limitada.

Francisco Abel Artur, solteiro, de
nacionalidade mocambicana, residente na
cidade de Maputo, municipal n.° 1, bairro
Central titular do Bilhete de Identidade
n.° 1101002335538, emitido aos 29 de Abril
de 2016, pelo Arquivo de Identificag@o Civil
de Maputo.

Que pelo presente contrato, constituem entre

si uma sociedade por quotas que ird reger-se
pelos seguintes artigos:

CAPITULO I

Da denominacgao, duracéo, sede e
objecto

ARTIGO PRIMEIRO

Um) A sociedade adopta a denominagao
Nubiian Beauty — Sociedade Unipessoal,
Limitada, ¢ uma sociedade unipessoal de
responsabilidade limitada.

Dois) A sociedade é criada por tempo
indeterminado e vai se reger nos termos dos
presentes estatutos e demais preceitos legais
aplicaveis.

ARTIGO SEGUNDO

A sociedade tem sua sede na Avenida Emilia
Dausse n.° 926 bairro Central B, podendo
transferi-la para qualquer outro local dentro do
territério nacional, bem como criar ou encerrar
sucursais, filiais, delegagdes, agéncias ou
qualquer outra forma de representagdo onde e
quando a assembleia geral achar conveniente.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

A sociedade tem por objecto principal:
a) Boutique e saldo cabeleireiro;
b) Venda de todos artigos de moda;

c¢) Venda de produtos de beleza e
perfumaria;

d) Importacio e exportagdo de todo tipo
de equipamento e de quaisquer
bens, produtos e servicos que tem
haver com o objecto principal.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de 50.000,00MT
(cinquenta mil meticais), que corresponde a
soma de uma quotas, assim distribuida:

Uma quota de 50.000,00MT (cinquenta
mil meticais), que corresponde a
100% (cem por cento) do capital
social, pertencente ao sdcio
Francisco Abel Artur.

CAPITULO III

Da assembileia geral, 6rgaos e
administracao da sociedade

ARTIGO QUINTO

Sao orgdos da sociedade: Sdcio-gerente —
Francisco Abel Artur.

ARTIGO SEXTO
(Geréncia e representacao)

Um) A administraco e geréncia da sociedade
e sua representacao em juizo e fora dele, activa
e passivamente, com poderes para abrir,
movimentar e encerrar contas bancdrias carece
da assinatura do sécio Francisco Abel Artur.

Dois) Cabe ao sécio deliberar, a qualquer
momento, sobre a destitui¢do do administrador
da sociedade, nos termos do disposto no artigo
326 do Cédigo Comercial.

CAPITULO IV

Da contabilidade e aplicacao de
resultados

ARTIGO SETIMO

Um) O ano social coincide com o ano civil.

Dois) No fim de cada exercicio a
administragdo da sociedade, deve organizar as
contas anuais e elaborar um relatdrio respeitante
ao exercicio, nos termos do artigo 171 do
Coédigo Comercial, e uma proposta de aplicacdo
de resultados.

ARTIGO OITAVO
(Casos omissos)

Os casos omissos nos presentes estatutos
serdo regulados pelas normas aplicdveis em
vigor na Republica de Mocambique.

Maputo, 30 de Agosto de 2019. —
O Técnico, llegivel.

O P Construcoes, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 26 de Agosto de 2019, foi matriculada
na Conservatdria do Registo de Entidade
Legais sob NUEL 101204332, uma entidade
denominada O P Construgdes, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo 90 do Cédigo Comercial,
entre:

Primeiro. Pércio Vasco Andela Muendane,
maior, solteiro, natural de Maputo, de
nacionalidade mocambicana, nascido aos 3
de Setembro de 1988, residente no bairro de
Tchumene, quarteirdo 25, casa n.° 58, cidade
da Matola, titular do Bilhete de Identidade
n.° 1001049570211, de 9 de Setembro de 2014 e
vélido até 9 de Setembro de 2019, emitido pelo
Arquivo de Identificagdo da Cidade da Matola;

Segundo. Osvaldo Pereira Renato Borges,
maior, solteiro, natural de Tete, de nacionalidade
mocambicana, nascido aos 31 de Julho de 1986,
residente no bairro do Alto Maé, quarteirdo 4,
casa n.° 54, titular do Bilhete de Identidade n.°
110101512830Q, de 22 de Marco de 2016 e
vélido até 22 de Marco de 2021, emitido pelo
Arquivo de Identificag¢do da Cidade de Maputo;

Que pelo presente contrato constitui uma
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada que se regera pelos artigos seguintes:

CAPITULO I
Da denominacéo e sede
ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominagio de
O P Construgdes, Limitada, sedeada, no
Condominio Janela do Rio, EN4, Avenida
Samora Machel, Km 27, bairro Tchumene,
n.° AT3, cidade da Matola, podendo abrir
delegacdes ou filiais, sucursais ou quaisquer
outras formas de representacio no pais ou no
estrangeiro e rege-se pelos presentes estatutos
e demais preceitos legais aplicaveis.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da sua constituigdo.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto principal:

a) Construcdo civil e obras publicas;

b) Construgdo de edificios, bombas de
combustiveis, armazéns, execucio
de empreendimentos residenciais e
comerciais;
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c) Prestacdo de servigcos na drea de
manuten¢do de edificios, bombas
de combustiveis, empreendimentos
residenciais e comerciais;

d) Consultoria na drea de engenharia civil
e outras areas relacionadas;

e) Prestacdo de servigcos na drea de
imobilidria, e comercializag¢do de
imobiliaria;

f) Aluguer de equipamento, maquinas e
instrumentos de construgao.

Dois) A sociedade poderd também exercer
actividades subsididrias ou complementares,
consignagdes, agenciamento e representacoes
de entidades nacionais e estrangeiras bem
como outro ramo de comércio ou industria
ndo proibidas por lei, desde que obtenham as
necessarias autorizagdes.

CAPITULO 1T
Do capital social
ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, ¢ de um milhdo e
quinhentos mil meticais, correspondente a soma
de duas quotas diferentes, assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de um
milhdo e duzentos mil meticais,
pertencente ao sécio Pércio Vasco
Andela Muendane, correspondente
a oitenta por cento do capital social;

b) Uma quota no valor nominal de
trezentos mil meticais, pertencente
ao socio Osvaldo Pereira Renato
Borges, correspondente a vinte por
cento do capital social.

ARTIGO QUINTO
Aumento e reducao do capital

O capital social da sociedade pode ser
aumentado ou diminuido quantas vezes forem
necessarias desde que a assembleia geral,
delibere sobre o assunto.

ARTIGO SEXTO
Divisao e cessao de quotas

Um) Sem prejuizo das disposi¢des legais em
vigor a cess@o ou alienag@o total ou parcial de
quotas devera ser do consentimento dos sécios
gozando estes do direito de preferéncia.

Dois) Se nem a sociedade, nem os sécios
pretenderem usar do direito de preferéncia
nos trinta dias ap6s a colocag@o da quota 4 sua
disposicdo, poderd o sécio cedente cedé-la a
quem entender, nas condi¢cdes em que a oferece
a Sociedade e aos sécios.

CAPITULO III
Da administracao
ARTIGO SETIMO
Administracao

Um) A administracdo da sociedade e sua
representa¢do em juizo e fora dele, activa e
passivamente, serd exercida pelo senhor Pércio
Vasco Andela Muendane.

Dois) A sociedade ficard obrigada pela
assinatura de um gerente ou procurador
especialmente constituido pela geréncia, nos
termos e limites especificos do respectivo
mandato.

Trés) E vedado a qualquer dos gerentes
ou mandatario assinar em nome da sociedade
quaisquer actos ou contratos que digam respeito
anegdcios estranhos a mesma,

Quatro) Os actos de mero expediente poderdo
ser indivualmente assinadas por empregados
da sociedade devidamente autorizadas pela
geréncia.

ARTIGO OITAVO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral retne-se
ordinariamente, uma vez cada ano, para
aprecia¢do do balango e contas do exercicio
findo e reparti¢do de lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-se
extraordinariamente, quantas vezes forem
necessdrias desde que as circunstancias assim o
exijam, para deliberar sobre quaisquer assuntos
que digam respeito a sociedade.

CAPITULO III
Dos herdeiros
ARTIGO NONO
Herdeiros

Em caso da morte, interdic@o ou inabilitacio
de um dos sdcios, os seus herdeiros assumem
automaticamente o lugar na sociedade com
dispensa de caucio, podendo estes nomear seus
representantes se assim o entenderem, desde
que obedecam o preceituado nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO
Dissolucao e liquidacao da sociedade

A sociedade dissolve-se nos termos fixados
na lei ou por comum acordo dos sécios quando
assim entenderem.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Casos omissos

Os casos omissos serdo regulados pela
legislagdo Comercial vigente e aplicdvel na
Republica de Mocambique.

Maputo, 30 de Agosto de 2019. —
O Técnico, Ilegivel.

Olympia Fashion Showroom
Comércio e Servicos
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia 12 de Setembro de 2018, na Conservatdria
em epigrafe procedeu-se alteragao da Olympia
Fashion Showroom Comércio e Servigos —
Sociedade Unipessoal, Limitada para Olympia
Comércio e Servicos — Sociedade Unipessoal,
Limitada, matriculada sob NUEL 101012085,
sita no bairro Central, Avenida Marginal,
Shopping Recantos dos Lazeres, cidade de
Maputo, onde encontrava-se representado
100% do capital social e em consequéncia desta
alteracdio € alterado parcialmente os estatutos
no artigo um onde passa a ter a seguinte nova
redacg¢do:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacéo e sede

A sociedade adopta a denominagdo de
Olympia Comércio e Servicos — Sociedade
Unipessoal, Limitada e tem a sua sede
no bairro Central, Avenida Marginal,
Shopping Recanto Lazeres, Kampfumo,
cidade Maputo.

Maputo, 25 de Agosto de 2019. —
O Técnico, llegivel.

Otta Consulting, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 5 de Julho de 2019, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais, sob o NUEL 101175014, uma entidade
denominada Otta Consulting, Limitada.

Celebra-se o contrato entre:

Rosario da Cruz Manuel, casado, de 28
anos, titular do Bilhete de Identidade
n.° 070100375758], natural de Chimoio,
Manica; e Catarina Mahedje Luis Como
Manuel, casada, de 28 anos de idade, titular
do Bilhete de Identidade n.° 070102556409C,
natural da Beira, Sofala, ambos residentes
na cidade de Maputo, regido pelos artigos
abaixo:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

A sociedade adopta a denominagio
de Otta Consulting, Limitada, doravante
denominada sociedade, e € constituida sob
a forma de sociedade comercial por quotas
de responsabilidade limitada e por tempo
indeterminado, regendo-se pelos presentes
estatutos e pela legislagdo aplicavel.
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ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na Avenida
25 de Setembro, n.° 22, segundo andar, Baixa
da Cidade de Maputo.

Dois) Mediante deliberagao do conselho
de administracdo, a sociedade podera abrir
sucursais, filiais ou qualquer outra forma de
representagdo no pafs e no estrangeiro, bem
como transferir a sua sede social para qualquer
outro local do territério nacional.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto consultoria
em contabilidade e assessoria fiscal.

Dois) A sociedade poderd ainda exercer
quaisquer actividades comerciais conexas,
complementares ou subsididrias as suas
actividades principais, tendentes a maximiza-las
através de novas formas de implementagdo de
negdcios e como fontes de rendimento, desde
que legalmente autorizadas.

Trés) A sociedade poderd participar no
capital social de outras sociedades ou associar-
se com elas de qualquer forma legalmente
permitida.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social da sociedade, totalmente
subscrito em dinheiro, € de 10.000,00MT (dez
mil meticais) e dividido em duas quotas: uma de
seis mil meticais por Rosario da Cruz Manuel;
outra de quatro mil meticais da socia Catarina
Mahedje Luis Como Manuel.

ARTIGO QUINTO
(Remuneracgao da geréncia)

A geréncia da sociedade fica dispensada
de caugdo e terd remuneracdo, conforme for
deliberado pelos sécios. Em todos os seus
actos e contratos € necessdria a assinatura do
director geral.

ARTIGO SEXTO
(Representacao)

Mediante procuracdo, a sociedade poderd
constituir mandatdrios para a representar. Desde
ja estara a cargo do sécio Rosdrio da Cruz
Manuel para representacdo quaisquer actos da
sociedade.

ARTIGO SETIMO
(Alteracao de quotas)

A cessdo total ou parcial de quotas a
estranhos depende do consentimento da

sociedade, em primeiro lugar, e os sdcios ndo
cedentes, em segundo lugar, que tém direito de
preferéncia na aquisi¢do da quota que se deseja

alienar, pelo valor que lhe corresponder.

ARTIGO OITAVO
(Extincao)

A sociedade s6 se dissolverd nos casos legais
e, em caso de morte ou interdicdo de qualquer
dos sdécios, a sociedade continuard com o0s
restantes herdeiros representantes do falecido
ou interdito.

ARTIGO NONO
(Disposicoes transitorias)

Os gerentes ficam desde ja autorizados a
efectuar o levantamento da totalidade do capital
social, em nome da sociedade ora constituida,
a fim de fazerem face as despesas com este
contrato, seu registo e publicacdes e ainda com

a instalag@o da sede social.

Maputo, 30 de Agosto de 2019. —

O Técnico, Ilegivel.

Palma Pipeline Projects,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacao, que por
contrato de sociedade celebrado, nos termos do
artigo 90, do Cédigo Comercial, e registada na
Conservatdria de Registo das Entidades Legais
da Matola, com Numero Unico da Entidade
Legal 101177726, do dia nove de Julho de dois
mil e dezanove, € constituida uma sociedade de

responsabilidade limitada, entre:

Primeiro. Leonor Paulo Tivane, natural de
Chilembene, de nacionalidade mocambicana,
portadora do Bilhete de Identidade vitalicio n.°
110501759346], emitido a 1 de Fevereiro de
2013, casada, residente na cidade de Maputo,
Avenida Agostinho Neto, n.° 75, rés-do-chio,

bairro da Polana Cimento A;

Segundo. Pierre Johan Willemse, natural
da Africa do Sul, portador do Passaporte de
nacionalidade sul-africana n.° M00200196,
emitido a 25 de Novembro de 2016, valido até
24 de Novembro de 2026, solteiro, residente em
270 Middelberg Street, Muckleneuk, Pretéria,
Africa do Sul;

Terceiro. David Etienne Scheepers, natural
da Africa do Sul, portador do Passaporte de
nacionalidade sul-africana n.° M00187464,
emitido a 25 de Agosto de 2016, valido

até 24 de Agosto de 2026, casado, residente em
n.° 1 Euclea Close, Bassonia Estate, Bassonia,
Gauteng, Africa do Sul;

Quarto. Athol Murray Emerton, natural
de Germiston, portador do Passaporte de
nacionalidade britanica n.® 529389636, emitido
a 2 de Junho de 2015, valido até 2 de Junho
de 2025, casado em regime de separacdo de
bens, residente na cidade de Maputo, Avenida
Miartires da Machava, bairro da Polana Cimento;

Que se regera pelas clausulas seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacgao, duracéo, sede e
objecto

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e duracao

A sociedade adopta a denominacdo de Palma
Pipeline Projects, Limitada e € constituida para
durar por tempo indeterminado, reportando a
sua existéncia, para todos os efeitos legais, a
data da escritura de constitui¢do, uma sociedade
por quotas, que se rege pelos presentes estatutos
e pelos preceitos legais aplicaveis.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

Um) A sociedade tem a sua sede na cidade
de Parque Industrial de Beluluane, distrito de
Boane, Maputo Provincia, Lot 32 — 48, podendo,
por deliberag@o social, criar ou extinguir, no
pafs ou no estrangeiro, sucursais, delegacdes,
agéncias ou quaisquer outras formas de
representagdo social sempre que se justifique
a sua existéncia.

Dois) A representacdo da sociedade no
estrangeiro poderd ser confiada, mediante
contrato, a entidades locais, publicas ou
privadas, legalmente existentes.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto as
seguintes actividades:

a) Fabrico e fornecimento de produtos e
servicos para a industria de petréleo
e gés;

b) Prestacdo de servicos de construcdo,
fabrico e revestimento de oleodutos
para a industria de petrleo e gés;

c) Contrugd@o de obras maritimas para a
industria de petréleo e gés;

d) Operacdes de contratagdo para a
industria de petréleo e gas

¢) Importagdo e exporta¢do de materiais
e equipamentos necessarios para a
realizacdo do seu objecto principal.
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Dois) A sociedade poderd igualmente
exercer qualquer outra actividade de natureza
comercial ou industrial por lei permitida ou
para que obtenha as necessdrias autorizacgdes,
conforme for deliberado pela assembleia geral.

ARTIGO QUARTO

Mediante prévia deliberacdo dos sécios, é
permitida a sociedade a participa¢@o em outras
sociedades ou agrupamentos de sociedades,
podendo as mesmas ter objecto diferente ou ser
reguladas por lei especial.

CAPITULO II

Do capital social, quotas, aumento e
reducao do capital social

ARTIGO QUINTO
Capital social

O capital social, integralmente realizado em
dinheiro, € de 10.000,00MT (dez mil meticais) e
corresponde a soma de cinco (5) quotas, assim
distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de
5.100,00MT (cinco mil e cem
meticais), correspondendo a 51%
do capital social, pertencente a
senhora Leonor Paulo Tivane;

b) Uma outra quota, ainda, no valor
nominal de 1.960,00MT (mil
novecentos e sessenta meticais),
correspondendo a 19,6% do capital
social, pertencente ao senhor Pierre
Johan Willemse;

¢) Mais uma quota no valor nominal de
1.960,00MT (mil novecentos e
sessenta meticais), correspondendo
a 19,6% do capital social,
pertencente ao senhor David
Etienne Scheepers; e

d) Finalmente, uma quota no valor
nominal de 980,00MT (novecentos
e oitenta meticais), correspondendo
29,8% do capital social, pertencente
ao senhor Athol Murray Emerton.

CAPITULO III

Da administracao e representacao
da sociedade

ARTIGO SEXTO

Um) A sociedade por quotas é administrada
por um administrador, a eleger pela assembleia
geral, a que se reserva o direito de os dispensar
a todo o tempo, sendo este nomeado por cada
sécio.

Dois) O administrador pode fazer-se
representar no exercicio das suas funcdes,
havendo desde ja autorizagdo expressa nos
presentes estatutos. Os mandatos podem
ser gerais ou especiais e tanto a assembleia

geral como o administrador poderd revogd
lo a todo o tempo, este ultimo mesmo sem
autorizacdo prévia da assembleia geral, quando
as circunstancias ou a urgéncia o justifiquem.

Trés) Compete a administragao a
representacdo da sociedade em todos os seus
actos, activa e passivamente, em juizo e fora
dele, tanto na ordem juridica interna como
internacional, dispondo de mais amplos poderes
legalmente consentidos para a prossecucio
do objecto social, designadamente, quanto
ao exercicio da gestdo corrente dos negdcios
sociais.

Quatro) A assembleia geral na qual
for designado o administrador, fixar-lhe-a
remunera¢do bem como a caucdo que devam
prestar ou dispensd-la.

Cinco) Até deliberacdo da assembleia geral
em contrario, fica nomeado administrador da
sociedade o senhor David Etienne Scheepers.

ARTIGO SETIMO
Formas de obrigar a sociedade

Um) A sociedade fica obrigada pela:

a) Assinatura do administrador;
b) Assinatura do procurador especialmente
constituido e nos termos e limites

do respectivo mandato.

Dois) Os actos de mero expediente poderdo
ser assinados pelos directores ou por qualquer
empregado por eles expressamente autorizado.

Esta conforme.

Matola, 22 de Agosto de 2019. —
A Conservadora, llegivel.

Pleos Imobiliaria, Su,
Limitada

Certifico, para efeito de publicagdo, que
por acta de cinco de Agosto de dois mil e
dezanove, nesta cidade e na sede social da
sociedade por quotas, de responsabilidade
limitada, denominada Pleos Imobiliaria,
Su, Limitada, sita na rua dos Acordo de
Incomati, n.° 7, bairro da Costa do Sol,
cidade de Maputo, com o capital social de
cem mil meticais, constituida ao abrigo
do direito mocambicano, matriculada na
Conservatéria do Registo das Entidades
Legais de Maputo, sob NUEL 101009165,
deliberaram a alterag@o dos estatutos no seu
artigo primeiro, a mudancga de denominagio e

de sede, no artigo terceiro aumento do objecto

e no artigo quarto a alteracdo parcial do
pacto social os quais passam a ter a seguinte

redacc¢do:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

Pleos Investimentos, Limitada., sita na
Avenida Mao Tse Tung, n.° 519, 13.° andar,
direito, bairro Sommerschield, cidade de
Maputo, NUIT 400898170, podendo abrir
delegagdes ou filiais, sucursais, delegacdes
ou quaisquer outras formas de representacdo
no pais ou no estrangeiro e rege-se pelos
presentes estatutos e demais preceitos legais
aplicdveis.

ARTIGO TERCEIRO

Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Prestacdo de servigos nas dreas
de consultoria financeira,
desenvolvimento de negdcios,
consultoria e aconselhamento
imobilidrio e outras dreas,
sondagem de mercado, imobilidria,
venda, compra e arrendamento de
imoveis;

b) Prestagdo de servigos na area de
gestdo, agenciamento e atribuicao
de recursos para projectos de
investimento, consultoria mineira,
actividades mineiras, exploracdo e
comercializag¢do de minas;

¢) Comércio geral com importacio
e exportacdo de material
informadtico, electrodomésticos,

loigas, construgdo e viaturas.

Dois) A sociedade poderd também exercer
actividades subsididrias ou complementares,
consignagdes, agenciamento e representacoes
comerciais de entidades nacionais
e estrangeiros, desde que devidamente
autorizada pelas entidades competentes,
conforme for decidido.

ARTIGO QUINTO

Capital social

Um) O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, é de cem
mil meticais, assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal
de sessenta mil meticais,
correspondente a sessenta por
cento do capital, pertencente a

socia Denise Jamal;
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b) Uma quota no valor nominal
de quarenta mil meticais,
correspondente a quarenta
por cento do capital social,
pertencente a sécia Akila Jamal
Dias dos Santos.

Maputo, 29 de Agosto de 2019. —
O Técnico, llegivel.

Soteria, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
no dia 16 de Maio de 2019, foi matriculada
na Conservatéria do Registo das Entidade
Legais sob NUEL 101148440, uma entidade
denominada, Soteria, Limitada.

Entre:

Dinis Franco Pereira Fernandes de Oliveira,
de nacionalidade mogambicana, natural de
Maputo, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110205322975A, emitido pelo Arquivo
de Identificacdo Civil da Cidade de Maputo,
aos 15 de Maio de 2015, casado, em regime
de comunh@o de bens com a senhora Tania
Correia Vieira, residente na Avenida da
Educac@o, n.° 38, rés-do-chdo, cidade da
Matola; e

Rui Carmo Vieira, de nacionalidade
mocambicana, natural da provincia da
Beira, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110100637904P, emitido pelo Arquivo
de Identificacdo Civil de Maputo, aos 18
de Marco de 2016, casado em regime de
comunhio de bens com a senhora Sasha
Anne Vieira, residente no bairro do Costa
do Sol, rua Tintshole, n.° 28, cidade de
Maputo.

CAPITULO 1

Da denominacao, duracao, sede e
objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade adopta a denominacdo de
Soteria, Limitada, e tem a sua sede na cidade
de Maputo, rua Tintshole n.° 28, podendo abrir
delegagdes ou quaisquer outras formas de
representagdo em qualquer parte do territrio
nacional, ou no estrangeiro e rege-se pelos
presentes estatutos e demais legislagdo aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se o seu comeco a
partir da data de constituig¢do.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) As tem por objecto:

a) Aluguer de viaturas, com ou sem
motoristas;

b) Manutencao, fornecimento e instalacao
de sistemas de seguranga como
CCTV, alarmes, vedagdes, controlo
de acesso, portdes e outros;

c) Servicos protecdo e seguranga;

d) Importac@o e exportacio.

Dois) A sociedade poderd adquirir
participa¢do financeira em sociedades a
construir ou ja construidas, ainda que tenham
um objecto social diferente do da sociedade.

Trés) A sociedade poderd igualmente exercer
qualquer outra actividade de natureza comercial
ou industrial por lei permitida ou para que
obtenha as necessdrias autorizacdes, conforme
for decidido pelos sécios.

CAPITULO II

Do capital social, quotas, aumento e
reducao do capital social

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, subscrito e realizado
integralmente em dinheiro, é de vinte mil
meticais, correspondente a soma de duas quotas
assim distribuidas e pertencentes aos seguintes
socios:

a) Dinis Franco Pereira Fernandes
de Oliveira com uma quota,
correspondente a setenta porcento
do capital social, no valor de catorze
mil meticais;

b) Rui Carmo Vieira com uma quota,
correspondente a trinta porcento
do capital social, no valor de seis
mil meticais.

ARTIGO QUINTO
(Aumento e reducao do capital social)

Um) O capital social pode ser aumentado ou
reduzido mediante decisao dos sécios, alterando
se em qualquer dos casos o pacto social para o
que se observardo as formalidades estabelecidas
por lei.

Dois) Decidida qualquer variag¢@o do capital
social, o montante do aumento ou diminui¢io
seré rateado pelos sdcios, competindo o sécio
decidir como e em que prazo devera ser feito o
seu pagamento quando o respectivo capital ndo
seja integralmente realizado.

ARTIGO SEXTO
(Prestacoes suplementares)

Um) Nio haverd prestacdes suplementares
de capital.

Dois) Os sdcios poderio fazer os suprimentos
asociedade, nas condicdes fixadas pelo conselho
de geréncia constituido pelos dois sdcios.

CAPITULO III

Da administracao e representacao
ARTIGO SETIMO
(Administracao)

Um) A administragio da sociedade € exercida
por um ou mais administradores, ainda que
estranhos a sociedade, que ficardo dispensados
de prestar caugdo, a serem escolhidos pelos
sécios, que se reservam o direito de os dispensar
a todo o tempo.

Dois) Os sécios, bem como os
administradores por estes nomeados, por ordem
ou com autoriza¢do destes, podem constituir
um ou mais procuradores, nos termos e para os
efeitos da lei.

Trés) Os mandatos podem ser gerais
ou especiais e tantos os sécios como 0s
administradores poderdo revoga los a todo o
tempo, estes Ultimos mesmo sem autorizag¢do
prévia dos sécios, quando as circunstan—cias
ou a urgéncia o justifiquem.

Quatro) Compete a administracdo a
representagido da sociedade em todos os
seus actos, activa e passivamente, em juizo
e fora dele, tanto na ordem juridica interna
como internacionalmente, dispondo de mais
amplos poderes legalmente consentidos para a
prossecugdo do objecto social, designadamente,
quanto ao exercicio da gestdo corrente dos
negdcios sociais.

ARTIGO OITAVO
(Direccao-geral)

Um) A gestdo corrente da sociedade serd
confiada aos dois socios, eventualmente
assistida por um administrativo, trabalhador
da empresa.

Dois) Caberd a direc¢do geral, fixar as
respectivas atribui¢des e competéncia e ainda
as competéncias do administrativo.

ARTIGO NONO
(Formas de obrigar a sociedade)

Um) A sociedade fica obrigada pela
assinatura:
a) Dos dois sécios;
b) De um dos s6cios com o administrador,
nomeado em simultaneo.

Dois) Os actos de mero expediente
poderdo ser assinados pelo administrativo
nomeado ou por qualquer trabalhador, por eles,
expressamente autorizado.
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CAPITULO IV
Das disposicoes gerais
ARTIGO DECIMO
(Balanco e prestacao de contas)

Um) O ano social coincide com o ano civil,
iniciando a 1 de Janeiro e terminando a 31 de
Dezembro.

Dois) O balanco e a conta de resultados
fecham a trinta e um de Dezembro de cada
ano, devendo a administragdo da sociedade
organizar as contas anuais e elaborar um
relatdrio respeitante ao exercicio e uma proposta
de aplicag@o de resultados.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Resultados e sua aplicacao)

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir se 4, em primeiro lugar, a percentagem
legal estabelecida para constituicdo do fundo
de reserva legal, enquanto se ndo encontrar
realizada nos termos da lei, ou, sempre que for
necessdario reintegra la.

Dois) A parte restante dos lucros serd
aplicada nos termos que forem decididos pelos
sécios.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Dissolucao e liquidacao da sociedade)

Um) A sociedade somente se dissolve nos
termos fixados na lei.

Dois) Declarada a dissolu¢@o da sociedade,
proceder se 4 a sua liquida¢do gozando os
liquidatarios, nomeados pelos sécios, dos mais
amplos poderes para o efeito.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Morte, interdicdo dos soécios)

Um) Em caso de morte, interdi¢do ou
inabilitagdo dos sdcios, a sociedade continuard
com os herdeiros, caso estes manifestem a
inten¢@o de continuar na sociedade.

Dois) Caso ndo hajam herdeiros, sendo paga
a quota do sécio, a quem tem direito, pelo valor
que o balango apresentar a data do ébito ou da
certificac@o daqueles estados, caso os herdeiros
ou representante legal ndo manifeste, no prazo
de seis meses ap6s notificagdo, a inten¢ao de
continuar na sociedade.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Amortizacao da quota)

Um) A sociedade poderd amortizar qualquer
quota por acordo.

Dois) Se a quota for penhorada, dada em
penhor sem consentimento da sociedade,
arrestada ou por qualquer forma apreendida
judicial ou administrativamente e sujeito a
venda judicial.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Negécios juridicos entre os sécios)

O negdcio juridico celebrado, directamente
ou por interposta pessoa, entre a sociedade e
os socios deve constar sempre de documento
escrito, a ser necessdrio, Uutil ou conveniente a
prossecucao do objecto da sociedade, sob pena
de nulidade.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Decisoes dos socios)

As decisdes sobre matérias que por lei sdo
da competéncia deliberativa dos s6cios devem
ser tomadas pelos sécios e lancadas num
livro destinado a esse fim, sendo por aqueles
assinados.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Disposicao final)
Tudo o que ficou omisso serd regulado e

resolvido de acordo com a Lei Comercial, em
vigor.

Maputo, 2 de Setembro de 2019. —
O Técnico, llegivel.

T & A Correctores de
Seguros, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 29 Agosto de 2019, foi matriculada
na Conservatéria do Registo das Entidade
Legais sob NUEL 101206335, uma entidade
denominada, T & A Correctores de Seguros,
Limitada.

Taferanhica Samuel Sainete Juga, casado em
regime de comunhdo de bens com Helena
Leontina Walter Lihahe, natural de Tete,
provincia de Tete, residente nesta cidade de
Maputo, no bairro do Alto-Maé, Avenida
Guerra Popular, n.° 1505, titular do Bilhete
de Identificacdo n.° 110102290109C,
emitido a 22 de Novembro; e

Anténio Zeferino Cavele, casado em regime
de comunhdo de bens com Amina Marisa
Manjate Cavele, natural de Chdokwe,
provincia de Gaza, residente nesta cidade de
Maputo, no bairro Central, rua Robati Carlos,
n.° 58, titular do Bilhete de Identificacdo n.°
110102290109C, emitido a 14 de Julho de
2017.

Pela presente escritura constituem uma
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, que se regerd pelos artigos que se
seguem:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominagdo de T &
A Correctores de Seguros, Limitada, e tem a sua

sede na cidade de Maputo, Avenida Vladimir
Lenine, n.° 691, flat 1, 1.° andar, cidade de
Maputo, podendo transferir a sua sede ou abrir
delegac¢des em qualquer outro ponto do pais.

ARTIGO SEGUNDO

Duracao

z

A sociedade € constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da outorga da constitui¢do.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

A sociedade tem por objecto o exercicio da
actividade de corretagem de seguros nos ramos
vida e ndo vida.

ARTIGO QUATRO
Capital social

O capital social da sociedade é de um
milhdo e cem mil meticais, subscrito com
a seguinte partilha: oitocentos e oitenta mil
meticais, correspondentes a oitenta por cento,
pertencentes ao socio Taferanhica Samuel
Sainete Juga e duzentos e vinte mil meticais,
correspondente a vinte por cento, pertencentes
ao socio Anténio Zeferino Cavele, e realizado
em quinhentos e cinquenta mil meticais,
correspondentes a cinquenta por cento.

ARTIGO QUINTO
Cessao e divisao de quotas

Um) O sécio que pretende transmitir a sua
quota ou parte desta, deverd enviar a sociedade,
por escrito, o pedido de consentimento,
indicando a identificacio do adquirente, o pre¢o
e as condi¢des ajustadas para a transmissao.

Dois) A sociedade deve pronunciar-se sobre
o pedido de transmissdo no maximo de trinta
dias, a contar da data recep¢do do mesmo,
entendendo-se que a sociedade consente a
transmissdo se ndo se pronunciar nesse prazo.

Trés) Os sécios gozam de preferéncia sobre
a transmissdo total ou parcial de quotas, na
proporcdo das suas respectivas quotas.

ARTIGO SEXTO
Amortizacao de quotas

Um) A sociedade poderd amortizar as quotas
dos sécios nos seguintes casos:

a) Com o conhecimento do titular da
quota;

b) Quando a quota tiver sido arrolada,
penhorada, arrestada ou sujeita a
providéncia juridica ou legal de
qualquer sdcio;

¢) No caso de faléncia ou insolvéncia
do sécio.

Dois) As amortizagdes serdo feitas pelo
valor nominal com a correcgio resultante da
desvalorizacio da moeda.
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ARTIGO SETIMO
Orgaos sociais
A sociedade tem os seguintes 6rgaos sociais:

a) Assembleia geral dos socios;
b) A administragao.

ARTIGO OITAVO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral é o 6rgdo supremo
da sociedade, constituida pelos sécios, e as
deliberacdes, quando legalmente tomadas, sao
obrigatdrias tanto para a sociedade como para
0s sOcios.

Dois) As reunides da assembleia geral
realizam-se, de preferéncia, na sede da
sociedade e a sua convocagdo serd feita por
um dos sécios ou pelo administrador, por meio
de carta, com aviso de recepcio expedida com
antecedéncia de sete dias, dando-se a conhecer a
ordem de trabalho e ap6s enviados documentos
necessdrios a tomada de deliberagdo quando
seja o caso.

Trés) A assembleia geral retlne-
se ordinariamente, uma vez por ano, para
apreciacdo do balango e contas do exercicio
e, extraordinariamente, quando convocada por
qualquer dos sdcios, sempre que for necessario,
por simples carta ou aviso, com antecedéncia
minima de sete dias.

ARTIGO NONO
Votacao

Um) A assembleia geral considera-se
regularmente constituida para deliberagao,
quando, em primeira convocagdo, estejam
presentes ou devidamente representados
cinquenta e um por cento do capital social e, em
segunda convocacio, seja qual for o nimero de
sécios presentes e independentemente do capital
que representam.

Dois) As deliberagdes da assembleia geral
serdo tomados por maioria simples dos votos
presentes ou representados, excepto nos casos
em que a lei e os estatutos exijam a maioria
qualificada.

Trés) A cada quota corresponde um voto por
cada duzentos e cinquenta meticais do capital
respectivo.

ARTIGO DECIMO
Administracao e geréncia

Um) A administracdo e geréncia serao
exercidas por ambos sécios ou por qualquer um
deles com dispensa de caucio, podendo delegar
competéncias.

Dois) Compete aos gerentes, ou pessoa a
quem delegarem a representagdo da sociedade
em todos os actos, activa ou passivamente,
em juizo e fora dele, tanto na ordem juridica
interna como internacional, dispondo de mais
amplos poderes legalmente consentidos para

a prossecugdo e realizacdo do objecto social,
nomeadamente quanto ao exercicio de gestdo
corrente dos negdcios sociais.

Trés) Para obrigar a sociedade basta a
assinatura de um dos gerentes que poderd
designar um ou mais mandatérios estranhos a
sociedade e nestes delegar total ou parcialmente
os seus poderes.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Casos omissos

Os casos omissos serdo regulados pelo
codigo comercial e demais da legislacdo vigente
na Republica de Mocambique.

Maputo, 30 de Agosto de 2019. —
O Técnico, llegivel.

Transverso, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 30 de Agosto de 2018, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 101206831 uma entidade
denominada, Transverso, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo 90 do Cédigo Comercial,
entre:

Primeio. Eugénio Duarte Chirrime, solteiro,
de nacionalidade mog¢ambicana, portador do
Bilhete de Identidade n.° 110101896017A,
emitido pela Direccdo Nacional de Identificacdo
Civil de Maputo, aos 17 de Fevereiro de 2016
com a validade a 17 de Fevereiro de 2021,
residente na provincia de Maputo, distrito de
Marracuene no bairro Cumbeza;

Segundo. Fernando Ouana, solteiro, de
nacionalidade mogambicana, portador do
Bilhete de Identidade n.°110100062543M,
emitido pela Direccéo Nacional de Identificacdo
Civil de Maputo, aos 21 de Abril de 2015 com
a validade a 21 de Abril de 2020, residente na
cidade de Maputo.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo, sede e duracgao)

A sociedade adopta a denominacido
Transverso, Limitada, e tem a sua sede na cidade
de Maputo, distrito Urbano Ka-Nhlamankulu,
Avenida do Trabalho, bairro Chamanculo,
quarteirdo n.° 3, casa n.° 31, podendo por
deliberacdo da assembleia geral abrir ou
encerrar sucursais dentro e fora do pafs quando
for conveniente. A sua duragao serd por tempo
indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto social a
prestacdo de servicos de constru¢do de obras

publicas e particulares e outras actividades que
a sociedade achar conveniente.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades conexas ou complementares,
bem como participar em outras sociedades,
associagdo, fundacdes e afins.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de 150.000,00 MT
(cento e cinquenta mil meticais), e corresponde
a soma de duas quotas divididas da seguinte
maneira:

a) Uma quota de 75.000,00MT (setenta e
cinco mil meticais), correspondente
a50% do capital social, pertencente
ao sécio Eugénio Duarte Chirrime;
e

b) Uma quota de 75.000,00MT (setenta e
cinco mil meticais), correspondente
a50% do capital social, pertencente
a0 socio Fernando Ouana.

Dois) O capital social podera ser aumentado
uma ou mais vezes por deliberacio dos sécios
em assembleia geral.

ARTIGO QUARTO
(Prestacoes suplementares)

Naio serdo exigiveis prestagdes suplementares
de capital social. Os sdcios poderdo efectuar a
sociedade suprimentos de que ela carecer, nos
termos e condic¢des fixadas por deliberagdo da
assembleia geral.

ARTIGO QUINTO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) Sem prejuizo das disposi¢des legais em
vigor a cessacdo ou alienac@o de toda ou parte
de quotas deverd ser do consenso dos sécios,
gozando estes do direito de preferéncia.

Dois) Se nem a sociedade, nem os sécios
mostrarem interesse pela quota do cedente, este
decidird a sua alienagdo a quem e pelos precos
que melhor entender, gozando o novo sécio dos
direitos correspondentes a sua participagdo na
sociedade.

ARTIGO SEXTO
(Administracao e geréncia)

Um) A administracio e geréncia da sociedade
e sua representacdo em juizo e fora dela activa
e passivamente, serd exercida pelos sécios
Eugénio Duarte Chirrime e Fernando Ouana
até a realizagdo da primeira assembleia geral.

Dois) Para obrigar a sociedade em todos os
actos, assinaturas de contractos, abertura de
contas bancdrias e sua movimentagio, ou outros
documentos, serd obrigatdrio as assinaturas dos
socios administradores ou a de procuradores
legalmente constituidos.



5760

111 SERIE — NUMERO 171

Trés) Somente com a concordancia da
assembleia geral se poderd delegar todo ou parte
dos poderes a pessoas estranhas a sociedade,
desde que ortoguem a respectiva procura¢ao
a este respeito, com todos os possiveis limites
de competéncia. Os actos de mero expediente
poderio ser assinados por qualquer empregado
da sua escolha.

ARTIGO SETIMO
(Assembileia geral)

Um) As assembleias gerais serdo convocadas
pelo sécio gerente por meio de cartas registadas,
com aviso de recepgdo, dirigido aos sécios com
antecedéncia minima de 15 dias salvo s6 casos
em que a lei prescreve formalidades sobre a
convocacgao.

Dois) A assembleia geral retine ordina-
riamente uma vez por ano para apreciacdo e
aprovacdo do balango e contas do exercicio
findo e reparti¢do de lucros e perdas.

ARTIGO OITAVO
(Dissolucao)

A sociedade s6 se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por comum acordo dos sdcios
quando assim o entenderem.

ARTIGO NONO
(Herdeiros)

Em caso de morte, interdi¢@o e inabilitacao
de um dos sdcios da sociedade os seus herdeiros
assumem automaticamente o lugar na sociedade
com dispensa de caugdo, podendo estes nomear
seu representante se assim o entender desde
que obedecam o preceituado nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pelas
disposi¢des do Codigo Comercial e outra
legislagdo em vigor em Mogambique.

Maputo, 30 de Agosto de 2019. —
O Técnico, llegivel.

Wonderland Comercial
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que no
dia 17 de Dezembro de 2018, foi matriculada
na Conservatéria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 101084833
denominada,

uma entidade
Wonderland Comercial —
Sociedade Unipessoal, Limitada.

Mehmet Kavas, solteiro, maior, natural da
Turquia, residente na Avenida Julius Nyerere
n.° 1060, nesta cidade de Maputo, portador

do Passaporte n.” U09581857, emitido a
vinte e cinco de Julho de dois mil e catorze
pela Republica da Turquia.

Pelo presente instrumento constitui uma
sociedade por quotas unipessoal, que se regerd
pelas cldusulas seguintes:

ARTIDDO PRIMEIRO
Denominacao, duracao, sede e objecto
Denominacao

A sociedade adopta a denominagio de
Wonderland Comercial e Servigos — Sociedade
Unipessoal, Limitada, que regerd pelo presente
instrumento e demais legislagdo aplicavel e em
vigor na Republica de Mocambique.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao e sede

Um) A sociedade é constituida por tempo
indeterminado contando, para todos efeitos,
o seu inicio a data da celebragdo do presente
contrato.

Dois) A sociedade tem a sua sede social, na
Avenida Julius Nyerere, n.° 1060, nesta cidade
de Maputo.

Trés) O sécio Unico poderd decidir abrir e
encerrar delegagdes, filiais, sucursais, agéncias
ou outras formas de representagio em territorio
nacional ou no estrangeiro, incluindo mudar
a sede, desde que obtenha as necessarias
autorizagoes.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade te por objecto a prestacio
de servicos de comércio com importacido e
exportagdo de produtos alimentares e exploracio
de sorvetaria.

Dois) A sociedade poderd ainda exercer
quaisquer outras actividades conexas e
permitidas por lei, que o s6cio decida explorar,
directa ou indirectamente relacionadas com o
seu objecto principal.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito em
dinheiro é de 20.000.00MT (vinte mil meticais),
correspondente a uma tnica quota, pertencente
ao socio Mehmet Kavas, equivalente a 100%
(cem porcento) do capital social, podendo
ser aumentado uma ou mais vezes, sendo os
quantitativos e modalidades decididos pelo
sécio dnico.

ARTIGO QUINTO
Administracao, gestao e representacao

Um) Administragdo, gestdo e representacio
da sociedade em juizo ou fora dela sdo exercidas
pelo sécio tinico Mahmet Kavas, que decide ja

que fica nomeado administrador, bastando a sua
assinatura para obrigar a sociedade em todas
instituicdes publicas e privadas.

Dois) O administrador pode nomear gerentes
ou mandatdrios, a quem caberd a representacio
da sociedade, dispondo de poderes legalmente
consentidos para a prossecu¢ao e realizagdo do
objecto social.

Maputo, 30 de Agosto de 2019. — O Técnico,
llegivel.

Zélia Comercial e Filhos,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 25 de Julho de 2019, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 101187837 uma entidade
denominada, Zélia Comercial e Filhos,
Limitada.

E celebrado nos termos do artigo 90
do Cédigo Comercial, o presente contrato
de constituicdo de sociedade por quota de
responsabilidade limitada, entre:

Z¢lia da Natividade Massinga, solteira, maior,
natural de Maputo, de nacionalidade de
mocambicana, portadora do Bilhete de
Identidade n.° 110600305560 S, emitido
aos 23 de Outubro de 2015, pelo Arquivo
de Identificacdo da Cidade de Maputo,
residente no Bairro de Catembe Tchali, Rua
C, Quarteirdo 1, nesta cidade de Maputo;

Sidney Pires Veleda, menor, natural da Cidade
de Maputo, de nacionalidade mocambicano,
portador do Bilhete de Identidade
n.© 1106006700926F, emitido aos
4 de Fevereiro de 2016, pelo Arquivo
de Identificacdo da Cidade de Maputo,
Residente no bairro de Catembe Tchali, rua
C, quarteirdo 1, neste acto representada pela
mae, acima identificada; e

Aryhane Solene Pires Veleda, menor, natural
da Cidade de Maputo, de nacionalidade
moc¢ambicana, portador do Bilhete de
Identidade n.° 110600670927M, emitido
aos 4 de Fevereiro 2018, pelo Arquivo
de Identificacdo da Cidade de Maputo,
residente no bairro de Catembe Tchali, Rua
¢, Quarteirdo 1, cidade de Maputo, neste acto
representada pela mae, acima identificada.

Pelo presente contrato de sociedade, outorga
e constitui uma sociedade por quotas limitada,
que se regerd pelos artigos seguintes e pelos
preceitos legais em vigor na Republica de
Mocambique.

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominacdo Zélia
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Comercial e Filhos, Lda, e tem a sua sede na
Rua C, quarteirdo n.° 1, Katembe no Distrito
Municipal N.° 1,Chali.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se o seu comeco a
partir da data de publicagio do presente contrato
social.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Comércio a grosso e a retalho de
produtos alimenticios e bebidas
alcodlicas.

b) Comercio de cosméticos;

¢) Consumiveis de informatica;

d) Venda de material de construgdo e
agenciamento de marcas.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades conexas com o seu objecto principal
desde que para tal obtenha aprovacdo das
entidades competentes.

Trés) A sociedade poderd adquirir
participacdes financeiras em sociedades a
constituir ou constituidas, ainda que com o
objecto diferente do da sociedade, assim como
associar-se com outras sociedades para a
precursdo de objectivos comercias no ambito
ou ndo do seu objecto.

ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro é de 40.000,00 MT
(quarenta mil meticais), correspondente a
soma de trés quotas desiguais distribuidas do
seguinte modo:

a) Uma quota no valor nominal de
20.000,00 MT (vinte mil meticais),
correspondente a cinquenta por
cento do capital social, pertencente
ao sécio Zélia Natividade Massinga;

b) Uma quota no valor nominal de
10.000,00 meticais (dez mil

meticais), correspondente a vinte
e cinco por cento do capital social,
pertencente ao sécio Sidney Pires

Veleda;
c¢) Uma quota no valor nominal de
10.000,00MT ( dez mil meticais),
correspondente a vinte e cinco por
cento do capital social, pertencente
ao sécio Aryhane Solene Pires

Veleda.
Dois) O capital social poderd ser alterado
uma ou mais vezes sempre que a sociedade o
deliberar sem ou com entrada de novos sdcios.

ARTIGO QUINTO
Suprimentos e prestacoes suplementares

Um) Depende da deliberagdo dos sécios a
celebracdo de contratos de suprimentos.

Dois) Aos sécios poderdo ser exigidas
prestacdes suplementares do capital até ao
montante global das suas quotas.

ARTIGO SEXTO
Administracao

Um) A administragio e a geréncia da
sociedade e a sua representacdo em juizo e fora
dela, activa e passivamente, serd exercida pela
socia, Zélia Natividade Massinga, que desde ja
ficam nomeados administradora, com dispensa
de caugdo.

Dois) Os sécios gerentes poderdo delegar
entre sios poderes de geréncia, mas a estranhos
depende da deliberacdo da assembleia geral
e em tal caso deve-se conferir os respectivos
mandatos.

ARTIGO SETIMO
Herdeiros

Em caso de morte ou interdi¢do de qualquer
dos sécios, a sociedade continuara com os
herdeiros ou representantes do interdito,
podendo nomear um dentre eles que a todos
represente na sociedade enquanto a quota se
mantiver indivisa.

ARTIGO OITAVO
Cessao de quotas

Um) E proibida a cessdo de quotas a
estranhos sem o consentimento da sociedade,
mas livremente permitida entre os sécios.

Dois) No caso de quota, gozam de direito de
preferéncia em primeiro lugar a sociedade e em
segundo lugar os sdécios.

ARTIGO NONO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral reunira
ordinariamente uma vez por ano, findo exercicio
anterior para deliberar o seguinte:

a) Apreciagdo, aprovagio, correc¢do ou
rejeicdo do balanco e contas do
exercicio;

b) Decisao sobre o destino dos lucros;

¢) Remuneracdo dos gerentes e decisdo
sobre os seus subsidios.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-se
extraordinariamente sempre que for necessario,
competindo lhe deliberar sobre quaisquer
assuntos relativos a actividade da sociedade
que ultrapassem a competéncia do conselho
de geréncia.

Trés) E da exclusiva competéncia da
assembleia geral deliberar sobre a alienaco dos
principais activos da sociedade.

ARTIGO DECIMO
Dissolucao da sociedade

A sociedade ndo se dissolve nos casos
fixados na lei, dissolvendo-se por acordo dos
socios estes serdo os liquidatarios.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Normas subsidiarias
Em todo o omisso regulardo as disposi¢oes

legais aplicdveis em vigor na Repitblica de
Mogambique.

Maputo, 28 de Agosto de 2019. —
O Técnico, llegivel.
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